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Achuini trative ager m. Y. 

Da den forlobne periode siden forrige kon<rres har v· r t ri•" paa 
bc�i' enhedcr og t· ntralorirani-ationen ved det i perioden n dlagtc ar
beidl' nu er at i -tam! til at kunclo m ddel' opgav r O\� 1' ti ng o 
forhold •edrorende organi ation rn , hvorom man tiuligerc <Wnl't op
ly ninger, linder man det paakrævet d nne µ;ang at l vcre en m re 
fyld :tgjurende beretnin1r nd d , man tidligere har lrnxt a.nledninl.)' til 
at ndarb ide og tror man, at en aaclan beretning vil VfPI'<' af 'tor 
int r . e for de re pektive organi ationer. 

Vi begyncler da med ele mest admini tratirn ting. I tla1rrne 25., 
26., 27. OO' 2 . mai 1903 afholdtc land organisationen 3dic kongre 
og tur de af kongrrs 'en fatt <l be lutnin� r n re organi ation 'rne 
bekjendt fra protokoll n over el ns forhandlinger, hvilk n har n ret 
trykt ol.)' om cntlt til d til -lutt <le forl mr nl og nkeltc forrninger, :;ammen 
med de af kongre en v dtagnc revidcrede love, alt i et anta! til varende 
5 k cmplar r til h\ r enk It forbundsafdeling-. Da , ekr tariatet for
m ntc det var nødvendigt, at ethvert medlem af el' til luttell organi-

ationcr luwde noie kjentl:kah til lall([ ·or!{ani ation n love hen t ill t 
man til orrranisation rne at an ·kaff ·ig de nod>entli�' anta! el· mplarer 
til ucldeling blanclt medlemmer 00' bl v pri en 'at til :3 ore pr. ck emplar. 

f ukonomi kc grunde fandt el r tariat t ikke at kunne til tille organi
sation rn tlet til dette oicmed fornødne anta! af lov nr. Hen tillingen 
hie\· eft rkomuiet af n flerh 'd af or()'ani ation r. 

:-iekretariatet har i tidsrummet afholdt 3 moder til b handling 
af en rækk' ager og spørg maal, hvoraf de vigtigstc vil fremgaa af 
det cftcrfølg •nde. 

'fil ekrctariatet er ankommet i alt 4 6 krivel� r og af endt 31 1 
amt 15 hektografcred cirkuh r krivelser i et antal af 162.:". I alt er 
'aale<l · fra ekretariatet udsendt 2422 krivel er foruden diver for

m! l er med trykt opraab m. v. 
Hov el tyret har i amm tid rum afholclt 5 moder hvoraf d 3 

har vær t ek traordin< r , ammenkaldt af sekretariatet i anl dning 
særlig vigtige ag r, til hvilke kretariatet on ket hoved 'tyret 
'tandpunkt. 

Af d af hoved tyr t behandl de a<rer kal anføre : 
Paa aar møclet 7-2-04 blev regn kab og b retning iden forricr 

kongre · en tcmmig odkjendt. 
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Paa i;amm mode di kuter des om Lmirdan lovl'ns § , punkt l3 
kuld for taa . De heri indeholcl ndc hr temmel er, d r forblev 

uforandrede ved lorr vi ionen paa forrig kon rre , har af det tidligere 
ekr tariaL uden di n vær t prakti r t aal des, at nltver forhun<l'

afd linO' ell r til land organi ationen clirekt til. luttet forening i treikP
tilfælde, f raarsaget ved krav fra arbeid rncs ide. for t har erholdt 
r t tH under tøttelse et aar efter indmeldels n. Inc! n det nyvalgt 

ckr tariat bl v der i mod ætning hertil nu hævdet, at den i n. vnte 
lovparaO'raf fa t atte be temme! e kun gjaldt forbunden om aadanne. 

amt de direkte enkeltvi tilslutt de fagfor ningcr og ikke de nkrlte 
f orbuncl af deling r, der maatt vt re b r tti Yede til treikeunderstøttel ·e 
fra, land organi ationens ide fter ucllobet aJ' den i loven, § punkt -! 
fa tsattE' frist - � maaneder for arbeids tansning indtr. d r. 

Med 1 9  mod � stemmC'r vedtog hoved tyret i anledningen fol-
g n<le af hr. r. , '1'thll till de forslag: 

"Hoved tyret ndtal r: At med organi ation er i landsorgani ationen 
loYe ov ralt m nt en amm n lutning- om landsorgani ationen 
clir ld taar i rapport med, saaledcs forhund ne o de direkte 
til lutted foreninger, meden forbund::.afdeling r gaar incl unrlrr 
organi aLionen om unclcrafdelinger". 
, 'om f I e af denne be lutning har nævnte lovbestcmmel c . cner1• 

v ret prakti eret i overen stemme! e med denne opfatning. 
l anlednin • at', at malerforbundet hadd it str ikcfond op ·t�'kkrt 

i og nndcr forrnltning af de enk ltc forbundsafdeling-er vedtog hov tl-
t� r l paa amme mode enstemmig folg neie u<ltalelse : 

,,Gjort bckjendt rn el, at 'or k malerforbund har it trcikefond 
op tykket i hver nkelt af <leling ucltaler land orga.ni ation n 
hovedstyr : I Il nhold til land organi ation n love s 8 punkt 
6, kal nhvcr til lnn<lsoro-anisationen tilslutt t organisation ha 

11 fortlohendc kontingent a.f mindst 10 ore pr. uge for llelt
hetalcnd og 5 ore for halvtbetalende medlemmer til et ær kilt 

trcikcfond og i henhold til !onn § punk.I' 6 er orrrani ·u-
tionerne ved sit streikefond an ntrlig for n korrekt indbetaling 
af den af s kretariatct eller hoved tyret i konflikttilf. lde udlig
nede .treikekontingcnt. 

Da Jet er forbundet som saadant, der er til luttet lancl, organi-
ationen, maa denne kontingent til treikefond indbetale til og 

forvalte af forbundet, da dette jo ellers ikke kan ige ut han' 
hverken n, vnt kontingent eller nog t treikrfond, hvormed dN 
kan gjores ansvarlig for opf,vldelsen af sine forpligtcl r overfor 
land organisation n. 

Da den af malerforbundet nu etahlerede ordning med . treikC'
fond t aalede ikke kan iges at , tan i overen' ·tcmmelse med 
landsorgani ationens love og for lan<lsorgani ationen er lirl t be
trygg ndc, maa hoved t,yret be t mt k.ræ"Ve, at forbundet n<len 
ophold tahlerer sirr aaledcs som ovenfor anfort o� at afdelin
O'erne str ikefond helt eller delvis snarest oYerfor s til forbundet. 

kulde d r fra forbundet. side 'ill hogge en and n fortolkning
i de citerede lovbe tl'mm I r. end det af o. her Jarrte, henvi er 



hoved tyret til land orcrani ationens lo>e 9 punkt -±, i kraft af 
hvilken hoved tyret be temmer, at nævnte loYbe temmrl er kal 
fa t laae som her han·det. 

Forbundet narlige svar forventes". 
I o' ren temme! e med denne beslutniner har forbund t ordnet 

·ig om for krevet fra 1. marts 190-1. 
For amm aarsmode foresloO' forretning for ren, at hoved tyr t 

kuld fatte beslutning om, a det skulde paalæcrg land 'orcrani ationen 
revi, orer til ub stemte tider, do minclst en crang- hver maan d at 
for tag ka sevi itation; men hoved tyret afvi t forsla"et o ovcrlod 
til ckretariatet i tilfælcl at træff'e videre forføining. D tt fandt 
imidlertid ekretariatet i lighecl med hoved tyret unodv n<ligt, da man 
ing n,omhrl t grund fandt Yar til tede for en aaclan foran taltning 
o,· erfor forretnin cr føreren. 

f ovrige ager, der har nur t behandlet af hovedstyr t kal vi 
nroYnr: amarbeide med parti t, OYCren kom ten m el Nor k arheicls
gi n'rforening om fortier raacl og: voldgift -retter, an kaffe] af et re orv -
fond for landsorgani ationrn, formerkonflikten, formanden, tilling som 
malerforbundet forretning forer amt .Murerne union stilling in den 
lang or!Tani ationen og stenhuggcrkonilikten >ed Idefjord<'n. 

Hvilke be lutninO'er der er fattet i di c sa)' r vil fremaaa, enere 
i beretningen hvor for vi h r forbigaar dette m el undta�el e ar d n 
na• t id te ag, for hvilken Il r kal reclegjore : 

'agen har in rod i at ".Murerne union·' - murerforbundet 
Kri tiania-ufdeling - var konilllet i ndel re ·tane med k trakonting-Pnt 
til land organi ationcn vel oa crjenn m ,,Dr amv. fa.,.foreninger" i 
Kri tiania for den tid forbundet om saadant bl v til luttet landsorerani
sationen. 

Dette forhold har medfort, at foreningen i h1'nl1old til land orga
nisationens love bar yær t betra..crtet om taaend ud n r ttigheder 
inden land organi ationen indtil re tanccn blev betalt gjennem "De 
·amv. fagforeninger·' i overen tcmmclse med hrnd der tidlig r har 
neret prakti eret. 

H ri varede murerforbundet stne med til lntnin•r af ' kretariatet, 
at der var keet forandring t'ter ,·cdtågel en af hon·d tyret.' he lutnin<T af 
7-2-0-! vedror nde for taael cu af 1 ven § punkt 1:3, men mrnte 
dog :ekretariatet at ·agen maattr indbringe for hoved tyr t til en<l tirr 
af'µ:jor I e. 

, ' kretariat t anbefal de hoved tyret at vedtag- • folgcnde : .,Mm· r
n nnion"s re tance til landsorgani ationen gjenn m "D -amv. fag
forenin er'' medforer ikke tab af " nionen"s rettighed r ind n land -
organi 'ationen, men bliver <l n tilling inden centralorcrani ation n 
den -amme, . om murerforbundet ovrige afdeling ru. 

Eft r for Jaer af hr. 0 c. Pecl r en vedtorr imidlertid hoYed tvr t 
nwd 12 mod temmer folcrend : 

• 

"Hovedstyret b ·Iutning al' 7. fehrnar 190.! tinder ikke anv ndel e 
paa dette· og lignend tilfælde'·. 
�I el denne be lutning- maa clc·t lmve it forblivrndc indtil r stan-
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crn er betalt lier paa anden maade bragt ud af verden ell r en 
kon •r s maattc fatt en and n l . Je lutning i agen. 

1 forbinde! med eller maa ke nærmere foranlediget af den 
stilling "Murern uni n · i anleduing re tancen bar staaet i inden 
lands rgani ation n har eler fra "De ::;amz. fagforeninger" til ekr -
tariatet været til let andragende om eftergi vel. e af den ojc lcl til 
lantlsorganisa.tion n, lnrilken gjæld er foranl digct >ed "llnionen '· og 
llrrc andre for ninO'cr re tance. Dette andrag nd fandt ,' kretariatct 
ikk at kunde iml>ilge bo>cd agelig 1rruntl t de kon ekvencer d t 
kunde trække e fter ig og desuden avnet man lovlig adgang til at 
eftergive nog n gjæld til land organi ationen. kr tru.fatet be luttet 
imidlertid at ·yar v dkommcnde samorgani ntion, at 'aafremt den 
O'jælcl til landsor"ani. ationrn ikke var betalt indPn kon •res en, \"ilclc 
man anbefalr for d n n  at stryge O'jældrn ·om uerholllelig. Denne 
be. lntning har sckr tariat t med 4 mod � stemm r gjenti'lget paa en 
af inc idstr moder, foranlediget dertil Yed nævnte organi ations an
<lragende t i l  kon rre. en om gjæld n eftergi"\"el e. 

Et andragrndc J'rn. arbeid mandsforbund ts forrctningsucl valg om 
at faa. ig refunder t l iavte udl!i fter til opmanden i den ianl dnin r 
sømarbeider tre1ken nrd attc "\"Olclgiftsrct fandt kr tariatet ikkf at 
kund inc!Yilge, da drt mente at aadanne udgifter r ttclig burd bcnre. 
af forbundcnr lv, om direkte part i den lag auer. 

Efter anmodning fra Træarbeiderforbundct har �ekr'tariat-0t h -
handl t pør maalet om indbentning aJ oply ning r i udlandet om 
arb id lo lied for ikring-en. ·tilling, men b luttcdcs at lade agen ud. taa 
indtil videre, i paa\"entc af den departemental komitee udredniug nf 
por maalct, da man troede af denn .· ndrcdning at faa spor maalet 

belyst. 
Til behandling ar kontraktor og anbud vro. enet har ek:retariatet 

ammen med De amv. fagforenini.rer i Kri tiania aflloldt et fmUe -
mod af be tyr I erne og i anledningen Yedto n re olution mod 
anvende! e ai' kontraktorer v d udfor I ·en af de kommunale arhrid r 
i Kri tiania. 

Li<•rletl s IJ.ar v� •ret aJholdt et l ignende fælle  møde, hvor 00' an 
forbundsb tyr l ·ern var til t d . for at paahøre n udredning om den 
departemental komit r arbcill med h 11 yn til til kud til arbeid r
organi atiom•rn arb id. l clighed ka ·s r og for at udtale ig i agen., 
anl dning. De frcmmodlc gay i det bel taget komiteen· mecllem hr. 
nl. Orme tncl tandpunkt sin til ·lutning, ud n at dog nogen formet 
udtal ls desangaaende fandtes paakrævet for tiden . 

Yid r har der nt>ret al'lioldt 3 f< Il<> moder med r præ. entantrr 
for amtli.gr forbunds tyr l er l'or at cli h.·1.ltPre por maal t om op
tagel e af en f� Ile tatl tik ind n amtlig- organi atiqner. Denne 

air vil d r hliY :t>r"kHt redegjort for under beretningens af nit om 
. tatl tikken. 

Fra depart ment t for det i ndre har rkretariatet modtag t og 
behandl t t f r lag til loY om arbeid formidling og til dett<' gjort 

in amml·rkningcr og hragt i for ·laer d forandring r, om man an. aa 
n clY endicrc til f'ulcl hrtr,rg(J'cLe for arb i derne. inter!'· er. 
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Efter andragende blev . Arb idernes akti trykk ri'" i Kri tiania 
af ·ckretariat t i 1 H03 indvilget t midl rtidigt laan storl kr. 1 000 00, 
der enere efterhvert er tilbagebetalt med lik\Ti<lerinrt i trykillngsarbcidc. 

Den i forrige beretninO' omtalt , af Kri tiania pigern'0rk <li po
nent mod landsorgani ationens daværende formand - . Peder en -
r i te injuri ag der i meddom retten for Jobig en!;lte med formanden 
enstemmig frifindel og tilkjendels af kr. 50,00 i ag ·omko tninaer 
ble\ af di ·ponenten indanket for hoie teret og hl v resultat t ber, at 
meddom r ttens dom blev anuler t og formanden ilaot ag omko minerer 
til hr. \Yikt. Ander on med kr. 300,00. Da hr. nderson, om hoved
gruncl for ·in appel til boiester t angav, at ban dermPd Yild øge 
at faa sagen op til forns t ocr til r alit tsb lurncUin )' i med<lom r tten, 

kuld man h:t ventet eft r høie terets afgjor ls , at di pon nten 
hadde taget sag n op paany for d r> d at faa afva ket icr de h -

kyldniug •r der var rei t mod ham. l\Ien efter en derom bo hans 
advokat intlhent t erklæring, hadd hr. And r on rkl, ret ikke at 
vilde taete acren op til forny t behandlincr. Intet er derfor i rPalitet n 
afgjort i denne saa, d r har ko t t land or�ani ation n at b Job af 
kr. 500,0 . 

Til lutning kal Yi under dette af nit af heretnin en faa omtale 
aar ag n til el t per on skifte i fonnand tillingen, der har fund t t el 

iden forrige kon<æe . ._'om bekjenclt gjenvalgt paa forrig konO're 
. Peder en som formand og forretning før r og Joh. Johnsen ·om 

viceformand. 
Grundet om tmndigheder, om her ikke kal b rore om land -

or rani ationen uvedkommende, hadde Peder en allered forinden 
forrig kongres lad t . ig opstillr og v, lgc om formaml for maler
forbuntlet l1Yilk n stilling han for t skuldc tiltrrcde fra l juli 1903. 

aa ekr tariatmod den 19. februar blev der fra hr. J. Jen en vakt 
motion om d t uh ltligr i, at Jn.ndsorganisationens formand paato r 
"ig "bi,rhverv' v d icl n af, og tillede der krav paa, at formand n 

kulde fratræd , in tilling om malerforbundet formancl 'aa nart 
ke kunde. Til d nn opfatning luttet ele øvrige medl mmer af 

srkr tariatct ig, idet at samtlig an aa det for ulteltlirrt, at formanden 
sad i en . aaclan dobbeltstilling lirr om de hævdede, at han, om fuldt 
lonnet mand for land organi ationen, kulde ofrc._hel in arb icl ·kraft 
i el nn tjen t . 

Herimod anforte fra formanden side at det arbeide, han om 
formand for it .forbund hadd at udføre, for nærvær ndr ikke Yar 
størr , end at han udforte el t paa in fri tunder om aften rne 00' 
sondagen og til dato ingen omhel t hindringer hadde lagt. ham iv ien 
for udforel en af Jandsorgani ationens arbeide. Og naar d r ikke fra 
sekretariatet. ide kunde paapeg , at Jandsorgani. ationcu arbeid 
var ble ven til id at eller van kjottet, form edel han befatning- m d 
sit forbund, fik det blive han gen privat aa- ltvad han nlde be
nytt in fri tund r til. Han var desudcn principirlt u nig med 
. ekretariatet i det opfatning i el nne ag, og- hadde de an:raacude 
allerede paa land orrrani ationen konlJ're i l!JOl klart otr tydeligt 
fremholdt �in 0pfatnin" i aa hen rende. Han erkl. redr itr imicllerticl 



villig til at forelægge sa en til afgjørel ·e for forbund styret, men er-
klær d amtidi , at fandt kretariaret noget at ud • tte paa han 
arb ide, var han villig til at træde tilbage fra in tilling fra 1. juli. 

�,ra forbund tyret indløb der kort tid efter m dd lel  e om, at 
det ing n grund fandt til, at Pedersen skulde fratræd in stilling som 
forbundet formanll aalænO'e sekretariatet ikke kunde paavise, at 
land organisationcns arbeide paa nogen maa.de blev til ide ·at. 

\' d agen endelige behandling i ekretariatct drn 28-4-0± 
vedtoge følgende af G, ,'cthil tillede for lag mod Pedersen stemm : 

,,Gjort b kj ndt m d, at landsorgani ·ationen formand til l igc 
indchar tillingen om malerforbundet forretnin rsforer, har 
sekretariat t fundet at burd paatal det uheldige i denne dobbelt-
tilting. Da formanden ikke kan dele ekretariatcts opfatning 

af denne ag, vil ekretariatet æske h Y dst.rret udtalel e". 
Til denn b lutning tilfoiede efter formand ns forlano-encl 

protokollen folgcnde fra hans ide: 
"Da d r eft r min formonin(J' fra 'ckretariatets side ikk har 
været fremfort fyld tgjorende eller reelle grund for det uboldigo 
i. at j g Yed iden af min til ling som landsorgani ationens for
mancl tillig fungerer som mal rforbundet forretningsforer, ligc-
om der fra sekretariatets id ikk har kunnet paapeges at 

land organi 'ationen arbeid af den rrund er bloven vanskjott t 
finclcr jeg ing n grund til for nærværende at frasige mig mit 
tillid hv-erv ind n malerforbund t, amnego de tomindre om jeg 
var valgt til d tte hvcrv, forinclcn jeg idste gang \algte til 
land organi ·ationen formanll. 

Urundet de indtrnfne om tændigh der andra"'or jeo- imidlertid 
hoYetlstyret om uanse t hvilket standpunkt dette maatto indLage 
i el nn ag, at hliY fritaget fra min tilling som formand fra 
l. juli at r gn � . 

• 'acren blev d reft r imlbragt for hO\' <.I.styret i ek traordimert 
mod den 11. mai Of! da el ttc mod ..i t mrner aa v ekr tariatet 
tandpunkt in til lutning nedla de Peder on it h\·erv om formancl 

og forr tnin"'sføror for land.·organisationen. 
Da der imilllcrtitl paa hoYcdstyr motlct fremkom for lag om 

incltil 1 ongre en at dele formands- o(J' forr tningsfor r tillingen er
klærcd Pederson ig Yillia til i betragtning af det arb id der var 
forb r dt og igang at, at fung re om forretningsforer indtil kongro en, 
hvi hovedstyret b sluttede en d ling af stillingen, og han maatto 
blive Yalgt af hov d tyr t. 

ett h<' luttede hovet! t.rret hvorefter videre he tuttede , at 
viceformand n, .Tob. .John n kuld fun�ere om formand indtil 
kongr n o val rtr A. od r on mod 1 t mm til at fungere om 
forr tnin 1rsf orer i sa mm tid Tnm. 

Yctlrørendo indtæ�tPr og udgifter h 'mi r til reµ:n kaberno. 
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Laud orO'ani ationen.· udYiklin . 

A "'itationen. 

I mr forriO' ber tning til kongr · en udtalte vi vort sikre haab 
om, at vi ved næ te ber tning vilcle kunde kon tatere en tærkere 
fremgang end hvacl ticlligcr · hadde k'llilDet k n tater , og dette vort 
haab r h 11 r ikke blev n gjort til kamme. 

Togen effektiv agitation har ekretariatet d værr ikk eet 
si i tand til at iværk ætte da fo1Tige konO'r s nedvoter de <let af det 
dav. 'I' nd sekretariat tillede forslag m i,�c rk tt l e af n lignende 
t'< ile agitation, om den. el r iværk atte i 1902 ocr ln·i resultat tør 
nur bekjendt fra vor forrige ber tning. Yi tnok y dtog kongr en 
at paalægg ·ekrc>tariatct at ivmrk c tte en saadun agitation, men da 
den nedvot red all for lag, der gav anvi ning paa tilvc>i brin el e 
af de noclvendicre midl r har lv acrt s kretariat t ikke kunnet eft r
komm el t crivn paalæii;. 'l'iltrocls for at kr tariatet aaledc har 
\'æret af kaaret fra at iv. rk mtt nogen reg lmæ ig og plannu ig 
acritation. har man dog ved enkelt leilighcder iværk at n lokal agita
tion i for kjelliO'e af landet byer. 

, 'aaled a.flloldt forretningsforeren et foredrag i Trondj<>m o 
Ber en amt 4 aadann i ale w1d under en for it forbund i f hruar 
190-! for tag n rei til de 2 for tnævnte byer. 

I marL maaned amme aar foretog hr. . Jen en en r i for 
land ·organi ationcn re"ning til al sund, for rl r at vær b bjælpelig 
m d opr ttels n af nye fagforening r hlandt ele tilr i nd bygning -
arbeider og forovrigt virk for til lutning til d paa st det allerede 
be taa nde fao-foreninger. 

� ndcr d nne rei. trjorde pl10ld i Trondhjem hYor en række 
for clratr afholdtes in len alle le land ol'gani ationcn til luttcd forhund -
afclelincrer paa tedet. 

, 'amticlig blev der frn hr. U<Yell 1 en· id for land organisa
tion n · regning afboldt en hel r. kke foredrag i Ber en og tavancr r 
o•T har begge di agitator r afmeldt, at modern var trodt be ogt 
og at acl. killig ny medlemmer blev indmeldt i d r p kiive for
bund afdelirnrer. 

Midlerne til d nne a.ritation kaffecle tih- ic wrl, at n af d 
el n!!ang til ·luttecl 10 forbund l't r ben tillin" fra ckr •tariatet b '
vilgrdr et b løb til varende 5 ore pr. medlem OO' blev det ovrige 
b dlget af land organisationen · midler. Vid re in rk atte Y d el 
hrrr •r 'verrr her en og H. Berntsen en kraftig agitation i mart og 
o<T rq>ril maan el ind<•værend. aar i anledning d n af ., Torsk arb ids
giYerfor ning" OY rfor form rn bebu<led.e lockout 0'' har bego- di e 
herrer i sine beretnino-er m dclelt, at alle dere moder har været 
tærkt be. ocrt og at adskillige facrfæll r i de r pekti faer bar til-

'luttrt ·ig in orO'anisation. 
• clcriftcn y el d. nne agitation nclredecl af land or<ranisationen 

re ervet'ond, da den var foranledig t ved el n bebud dr lo kout. H rtil 
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kommer da endel af lU'. ,Joll .. Tolln en afhol<lte for drag in<len dt> til
lutt d f rbund:-iafdcling r eller dir kte til lutt de forenin"lW i Kri tiania. 

og <lenne n 'fJU ·t • omegn 
Ved id n af d<'n fra l and organi at.ionen id in rk att agita-

tion har da og aa noglc af forbundene for eg�n re<,ning dre' t aaclan. 
R ultatet af denn a!!itation viser i<Y at llav \'fCrl't en for gning ar 
medlem antallet. af lG ; , forti lt. paa d 9 forbWld. der vrd forri"' 
kongres tod ti l luttct land. org-ani ationen. 

En hctragtelig og glædclir:r til v. k t har rcntralorgani ation •n 
rltoldt ved til. lutning fra folgend organi ationer id n forrige kongre : 

Nor k mohel n<'clkerforbund, der oprett de 12. f brum· 1904, 
fra hvilk n dato tilslutning ti l hu1dsoro-ani ationen fandt ted med 260 
medlemmer, Sukkervarearbci lC'rne forening Kri tiania, med 4-t mPd-
1 mm r, Han ·k yer kcrne for ning m d 37 m dl mmer, Hattemagcrn s 
for ning med -1:. lagtrr- og Pol ema<Ycr·ve1Hl ne: foreni111r i Bergen 
m el r, Kri tiania Reb lagerfor n ing m d 80 og Tor k jern- og 
m talarb iderforbund fra l .  april L905 med 4939 medlemmer. 

] alt r saaledc landsorgani ationens medl m antal iden forrigl' 
kow.,.rc øget med 704-8. Fra l\fobel nedk rforhund t maa 11 mJio- fra
regn d<'ts. Kri tiania rudeling · medlem antal, el r tidligere 'tod til

lutt t land organLationcn gjcnnem Tr arbeiderforbundet, med hvi 
godkjendelse foreningen udtraadtc og tiftet .Mobclgnedkernes pccial
forbund. Foreningsantall t er forog t med 76. 

D t total m dlem"antal udgjorde i fol den indbctalte admini-
tration kontin<Yent for 2. kvartal 1905, 14 9 9 mod 7941 ved fm rige 
kongre n hC'tracrtelig og glærlelig fremcrang. Af ftcrfolgend talJl'l 
vil er. hvordan afdeling - og mrrllrm antallet tillet ig irnlcn de til-
lutted orgmiisation r i 190, og i 2. kvartal Hl05. 
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Tabellari. k orer!,i..,.t 

01·rr afdelings- og medlemsantallet inden de tili>luttede or,rJ1rni'otio11er 
1903 og 190fi. 

rgani ation. 

Tn arbeiderforbund t i org 
or k trnhuggerforblmd 

formerforbund . 
bogbinderforbund . 
malerforbund 

" baO"erforbuncl 
murerforbund 

kotoiarbeiderf orbund 
arbeid mand forbw1d 

" moll lsn dkcrforbuncl 
" jern- og metalarb id rforbund 

Hfidgar" rnc forening, Kr.a 
lurarbeidcme 

Fy rstikarbciderne. 
Ilanskema rcrne 
• 'kiffcrtækkern 
Telefonarbeiderne 
Korke kjl rernes 
Blikken lag rue ** 
R novation arbeiderne 
Lo garverne 
• 'ukkervar arb iderne 
Hanske yer kerne 
Hatte magerne 
'lagt r- og pol emagcr v.s 

" 
" " 

,. 
" 
" " 

" 
for ning, 

Bergen 
Kri tiania Reb lagerforening 

Til ammen 

Afdclin!!'::<· o� 111 ·tllom ·antal. 

1903. 2. k\-". 1905. 

<l 1 1i:eu.- I . r I �Ii-<l-
.1\.f · lemmer. .\ d. l emuwr. 

rn 
21 
15 

3 
8 

27 
11 
11 

105 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

224 

4-13 
-1: 1:� 
379 
1G3 
377 
679 
230 
361 

4182 

12 
90 
76 

7\l.H 

1 
21 \ 
20 

3 
H 

29 11 I 13 
10:l 

10 
- 1  

l 

ti 
0 
1 I 

� I 
�I 
1 
1 

1 
1 

!300 

776 
430 
7, 0 
20:� 
526 
15� 
3�7 
-122 

47:10 
831 

4!139 

�� 
74 
31 

n 
'O 
.j( 

� -

1J9c 

"Afgaaot ved en .. tille og rolig dod". 
Frn L npril indmeldL i;tjenu m ·or$k jern· og metn.larb iderforbund. 
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'om af tab lien vil  ec har fler af forbundene foroget it  

afd !ing antal og amtlige sit  medl  11 1santal .  Kun et  af forbund n e  
har t mindre antal afdelinrrer i �. kvartal 19 5, mod hYad elet hadde 
i 1903 nemlicr arbeid mand forbund t, der i for tm v nte aar hadde 
1 05 afdelinger mod nu 102. Aarsagen ti l dett er at søge i, at en 
i l  rh d af jernbanearbeiderne udoYcr i el for kjel lige di  trikter er 
blev n f, rdig med i t  arbeid 00' om folge deraf har m aattet øge 
arnl r  teder h n, hvorm d dere foreninger er bl vne oplo te. 

En hel d l nyC' afcl l inger r imidlertid opr ttet i nden forbundet, 
el r driver en nok aa ud trakt tadig a<Yitation, 00' forbundet afdeli ngs
antal for 3. kvartal 1905 opgi\'e at \'ære 1 08 - alt aa i Yirkel igh den 
en forogning af 3 iden forri e konO'r . 

D t vil  ikk rt d e iO', at ved konti nir nt ns indbetaling for 
i3. k>artal 1905, r dC't t tale medlem anta! endnu foroget ndel i 1 tden 
dr for kjell i  r forbund, saa v i  i virk ligh den for nærværende med 
tryghed kan an Jaa landsorgani atiou n · totale mrdlC'msantal til noget 
over 15 000. .l!'or de enkelt'taaend for uinger v dkom m nd<' v i l  det 
frc>mgaa af tab l ien, at for nogl V<'dkomm nd er medlem antal let 
i pl'rioden gaaet nogrt t i l ba.ge, meden det for de O\'rige kan i<Yes at 
ha været kon tant. Drn for murarbeidern e '  v d kommend tærke 
ti lbagegang skyld de Jend iCT ti lstand i bygning indu. trien, der har 
n odvencliggjort at arbeiderne i tor ud 'trækning har maattet f ria.de 
byen og er i kk e  aa faa. af denne for nin medlemmer r i t W 
Anle und og drr indtraadt i organi ation n, aa d ikke kan ige. at  
Y, r tabt for denn . 

Ji�oruden den forog de tyrk centralorgani ·ationen h, r opnaaet 
ved d i perioden indmcldL org:rni ationrr, har og ml organi atione11 
, iden v dtarreJ en af de sangodt om oy love paa forricre kon!J'res, 
b le\' n lagt O\' r paa en solidere ba i og r ble\'Cn lanut ta.bi l  re 

nd t i dligere, h v i l ket ikk> r af el n al J  rmindstc betydning. Da der 
fra de tidlig re til lutt d organ.isationcr - paa en n k  It  undtagel e 
mer - ikke R r  fr mkomm L et enest for l ag ti l  forandring af de 
gja�l dend love, :ynes hcraf at  fr mgaa, at der i det storr og It le
tag t har her:ket alminclr l ig t i lfred bed med di • inden de ti l  'l utt de 
organi ation r. 

Alt  i alt kan det nu m d rette i "e ·, at vor ntralorgani ation 
er bragt et godt stykke frrmovcr og at den herel't r med lanµ;t tørre 

tyrke nu tidligere il k unde optag kampen mod arbeidernes ucl-
bytt re 0'" med tadicr tig nde tyrke optr d til værn om oµ: for 
''ar tagel en ar arbeidcrkla ens okonomi k c  og o ·iale inter er. 

U ntralorgani ationen omfatter nu paa det m rme t samtlige paa 
modnere grundlag faglig oriranisercde arb idere . L denfor a f  den Jao·s 
orµ;anisationcr taar af forbundene kw1 Torsk krrndderforbund og 

Tor k ccntralfor ninO' for bogtrykkere. Dette id tP vil i mi dl ertid vel 
al l  •r do være indmeldt ved kongre sens afholdel e id t at indm ldelse 

r Yedt. rr t med tor majorit t af forbund ts afdeling r og skal ag-en 
endelig afgjor pa, drr land mod nogt dag f r crntralorgani a-
tion n kongrcs. 'krædcl rforbund t har orr aa ·por maalct om til-
slutni11g under ov 1Tciel c og \ i l  forhaahentUg bl ive br · l uttet i en ikk 
al tf< r (jern fr mtid. 
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Foruden cLi · e to forbund be taar der jo nogle f'aa til ud nom 
ccntraloraani ationcn, aasom or k havne- og tran portarbriderforbund, 

or k ·porveisforbnnd amt et par b tilling · mænd forbund, men amt
l ig dis før r vL tnok end nu en altfor kummerlig tilværelse og lig er 
for I< ngt tilbaae i udvikling af n tid m ia fagorgani ation til at 
el r for løbi ' kan gjøre noacn rrgninrr paa til  lutnina til centrnlorga
ni ation n fra uere sid . 

Derimot! be taar der pecielt i Kri tictnia end 1 isol red fag
forening r for ck empel, .!Uodel ncclkerne , Bødkernes, , 'adelrna(l'erne\ 
Bygning tap t r rne , , 'kor t nsfeierne , lbr,rO'trer:iarbeiderne m. flere, 
alle fra lwem man kulde kunde vente tilslutning dels ·om direkte 
indmeldte foreninaer og dels ajennem de forbund, hvor de rettelig 
hører hjemme. 

Omend der ·aalede kan ige at vor c ntral rgani ation er 
kommet t langt tykke paa Yei, maa det jo indromme , at Yi endnu 

taar ad killigt langt tilbago og har uendoligt mcaet arb ide uajort o� 
maa paalægae o mange ofre for vi naar maal t - en fuldt udYiklet 
og fuldkommen fagor anisation, der m d uimod taaclig kraft kan til
bageslaa alle an"reb fra kapitalmautens ide og v re arbeidern t i l  
et virk 1li�t og kraftigt v. rn i farens tun d. 

For at aa kan ke hurtig t muLig gjælcler 
organi at ion, ·om for cent rnlorgan i a tionen om 
ufortrodent videre og jo kraftiaere og i hærdiger 
arb id t de to burtiger vil o aa maalct n aaes. 

d t for hver enkelt 
aaclan at arbeide 

man tagcr fat paa 

Yetl d t paa forrige kongres op tilledf\ por maal om land ·
organisation n s  ornorgani erina aalede , at denne op byag d paa de 

nkelte fagforeninger i tedet for som nu paa forbundene har ·ckretariat t 
vedtaget folgende : 

, Da erfaringen viser, at d r for tiden inden enkelt fa" gjor ig 
gjælclende n stærk t ndens til  at afgr nd ·e in organ i at.ion, og 
da man tillige mangler oversigt over rækkeviclden af pør ·maulet 
om landsorgani ationens omorgani ering .linder ekr tariatet at 
, agen i kk e  er til trækkelig aktucl eller moden for lø ning, hvor
for den ikke for næ1Tc rende aiver anledning til vicl re forfoining 
fra ·ekretariatets ide. 

Dog vil man faa ucltale, at pør maalet under orO'anisationen 
viclerc udvikling kan faa in stor betydnin , h vorfor kretariatet 
be · lutter pør maalrt op at paa fot te kongre · daa orden og d r 

oac udredet ved t foredrag med etl rfolg nde di ku. ·ion 0°· 
muliacn nc<lsættel e af n komite " .  

Y i  gaar ela over til beretningen næste a f  nit : 

amarbeidet med partiet. 

En af arundbetingel rne for arbeiderbcnegelsen fremaang o� 
triv el O" for at den skal naa det atte maal - arbeiderkla en fri
gjørelse fra kapitalens herredørnm - er den, at arbeiderne orO'ani erer 
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· i� ligesaav l politi k som faglig og at der mcllem el n faglig� o po
liti ·k organi ation tabl re elet bed ·t m ulige amarbeide, aa der kan 
hlfr den størst 1nuliO'e nllecl i hele hcvæO'cl ·en ; thi forst naar d n 
fornødne enhed er i tandbragt, naar aaat i ge el n ene gren af bev, gel n 
til f11ldkommenhed upplerer den anden, \Til den fornodnc k raft vær 
til tcde og r r t da 7il der kunde paaregn s n effektiv og Y arig f'rem
u·an� o tabilitet i den h le organisation. or opfatning er den, at 
l'or at en fagorgani ation i vor tid helt kan sige at taa paa et 
moderne grundlag, maa den have t aabent blik for maul o midler, 
kh rt for taa, at roden til nl den indcn sarnfundet herskend nød og 
elenclighed inden den arbeid nde kla. e r at og i de herskende 
·• mfund til tande og f rst helt vil kunne ophæve ved amfnntlets om

danne! e fm kapituli ti k til sociali ti k - med andre ord fagorO'ani-
ation n ruaa opby'"A' ' paa et ocialdrmokratisk rrruncllag. 

, 'om en nattll'lig folge heraf vil  det v, re i fairorgani ationen 
inter<'S'e v d enllYer leilighed at bi hrinue enhver af i ne medlemmer en 
klar forstat\ 1 e aJ de s ciale porsmaal ' b tydning og ved al virk ' 
for ti lslutning til d t ociald mokrati k parti bidrag til disse snar
Ii gr lø ning. 

l\len li c aa\' i  ·t om vi mener at tl tte er nodvencligt for fri.r-
01 gani ationen, ligcsaav i t an ·er vi elet om en grundbetinrrel e for 
<let sodald mokrati. ke parti, at d tte opbygg paa de faglig organi

rretle arbeid 're, og at det derfor nrna vrore i partiet tærke te i n
t rcsse \ed enhver leilighcd at v irke for arbeiderne farrlige organi
sation fr mgang \lg tri v '  l ,  d a  e n  anden fr mgan°·smaade for ellrr 

nPr vil  h<»ne ig og bevirk tilhage la<Y for partiet. 
H vad betrmff r vor fag li •Ye central or an i ation · amarb ide m el 

partiet i el 2 {\ :3 id t' aar, kan clC'tte de vrorre ikke sige helt, at 
l.mve n'ret som det knld<' og !mrd ,�æret ; m n forhaabentlig er 
man v 1 nu ov r el  rivnin ··er som har funtlet tcd, og forholdet antage 
h refter at vild b live om < let hor og nrna n re for at et fruvt
bringende arbeid kau udforcs. 

Pli y kyldig kal \i h r redrgjor for elet pa ende g aa faar 
d 't blive kon!ITe n og m dl mmern sag at bedomme, hvor og ho ' 
hvem ansvaret ligger. 

Inden ckretariat t har der all red fra ca. 3 aar tilbage ojort 
·ig: d n p l'atninrr i.rjrolclend , at det etablerede samarb i de ikke v irket 
t i l  t rækkeligt e.ff •ktivt ocr at den fra partiet' side ikke ofr <les fa ·
organi ationen intere er d n fornodne opmærk omhcd. Ilvad man 

pl"i lt hadde at anke over var, at el r lidct virk d fra partiets og 
den.· hoved rgan , ide for at klarcrjore den faglige ccntralorganisations 
betydning ou· nødvcndigh el for de faglige organi ationer og at der 
ikke' planrn ssig arbeid de · henimod det maal, at faa alle fagorgani-

ation r til luttet vor centralorgani ation, a,mt at de faglige interc er 
bl v ofret for li<len opmmrk omhed i hovedorganet. Denne opfatning 
fra · kretariatet side fik sit forst offentJicr udtryk paa pc rtiets 16 
lantlsmode i Trondltjem 1902, hvor kretariatet repræ en tant lu-. 
.Jen en, fr msatte folgend forslacr vedrorende forholdet mellem den 
fa<"lige o politiske organisation. 
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� Lancl�mod t udtaler, at da arb >iderno kun kan nu· 'ta••' ine 
intere' er !!jenn m ·olidari ·k organi ation ba�ule fa�lig og politi k, 
bor de fagforeninger, om taar i rbeidcrpartiet, ogsaa taa 

;unrnen i arb iderne fagli0• • c ntralor rani ·ation,  )iO'e om <le f< v
for nin•rer som taar i d nnc, og aa hor taa i Arbeid rparti tu . 

Dett for la.,. bl v af land ruodet oversendt partistyret til 
behandling. 

Da forholdeL ikke forandredes blev agen af land ·orcrani ation ns 
n'pn � rntantcr D .  Jen en og . Peder en gjenoptag t paa partiet 
land møcl i Kri tiania 1 903 og blev re olution for laget f'ra forrig 
aar gjcnopta •et m d folgendc ti llæg b temmel e : 

"Fagforeninger, om aab nbart di tancerer i fra arbeid rne 
regulære facrorganisation, maa partiet tage af tantl fra" .  
Dennr gang blev for lauet n dvoter t med <n�eiende majoritPt. 
J be •pntlel n af 1 904 behandlede •kretariatet por. maalet om 

ansættels af en faglig medarbeider i " .  ocial-D mokrat n" og vedtog 
Pn hensti lling til partistyret de angaacnd , men fil- til svar, at der 
forelobig ikke ga•e anlednin(J' til n ·aadan foranstalt ,  <la man mang
lede de dertil nodvenclige midter, og ndtalte der vid re, at pnrti. tyret 
kulde haYc in opmærk:somhed henvendt paa ag n . 

, n re optog s kretariatet til bellandling hele por maal t v erl
rorende amarb idet og for hoved tyret a.arsmode 7. f rbruar 1 9  
for lagde fulgende for lag til vedtagel e :  

n Yedrorende det med rb id rparti t tab! red a.marbeid nd-
taler hoved tyret : 

.B orud ætningen for og gruncl laget for samarbeidet mellem den 
farrlige og politi kc centraloro·anisation bor være at uer fra 
b uc1e side paa en planm< s ig og be temt maaclo arbeide hen
imod opnaaelsen af arbeiderorganisationen tør t mulige enhccl, 

aa> l i faglig om politi k hen eencle. 
Fra partiets ide vi l  saaledes med rett kunde kræve , at 

fagorgunisationens mc ncl ved nhver leilighed virker for de be
'taaende og nyoprettede faO'for ningers til lutnin til partiet og 
for d t pr ss udbred lsc, ou fra. faO'organi ationernes ide kan 
kræve , at partiet til enl1•er tid, aavel inden acritationen om 
paa d ts land moder og gjennem pre en •irker hen til, at amt
lig-c fal.l'organisationcr til luttes d n faglig ccntralorgani ation. 

Dette kan imidlertid til dato ikke iges at yær kect fylde t 
fra partiets side, idet at d r ·aagodtsom aldrig i n ocial-Demo
kraten�  eller partiets ovrige pre o fremholde nodY ndigheden 
af og pligten for fagorganisationerne. at til l utte sig den faD"lige 
ccntralorgani ation lige om partiets to id t land moder ndog 
har forkastet at vedtage nogen udtalel de n.nga1ende og videre 
>ed, at parti tyret i de 2 sid te aar ikke har formaaet af in  
midt at  fan tilforordn t sekretariatet 2 medlemm r, aadan som 
b gge or.,.anisationers love fore kriver, hvilket forhold har for
an! di et og kan foranledige forviklinger inden kretariatet. 

Vid re finder hoved tyret at " 'ocial-Demokraten", saadan som 
den nu redigere ikke er tilfred tillende for fagorcranisationen 
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som saadan, id t d t synes som om rcdaktioncn manofor c;len 
nødvendige ind igt i 00' kjell(I kab til den faglige arbeider
bevægels virkemaade og indre beskaffeuh d .  

I henhold til d t ovenfor anførte, tinder hoved tyret, hvi  par
tiet øn ker det etabler('de samarbeide fa tsat, og hvis dett skal 
bliv til gavn for og fremme af arbeiderne tore fælles sag. at 
maatte krævc : 

1. Fra parti ts side bor aaYel under den muncltlige agitation 
som gjenn m dets pre e, klart og utvetycli!rt og paa en plan
m ig maad fremholdes for d faglige organisationer, at 
di se i b nhold til olidariteten arbeiderne imellem pligter at 
til lutte ig den faO'lige centralorgani ation, lige om udtalelse 
herom bor vedtage af partiets landsmoder. 

2. Da facrorgani ationerne tillid mænd, ved sid n af det stor 
arbeide, der paaligger disse, ikke i den nøclv ndig udstrækninO' 
kan overkomme at udfore press arbeide, an ættes i ", 'ocial
Demokraten''s rcdaktion en m darbeider, der under ansvar har 
at forestaa redaktion af alt af intere e v drorende den fa<rlige 
arbeiclerbeYægol e. Denne mand an ættel e bor sko efter 
samvirke mcllem parti tyret 00' sekretariatet. 

3. De fagorgani ation mænd. der paa partiet landsmoder bli "er 
indvalgt i parti 'tyr t, maa paa forhaand afkræve erklæring 
om, h rnrvidt el '  i tilfrclde er villige ti l  om partistyrets til
forordnede, at tiltrrcde kreta.riatct. 

I 01erc11 stcmme1 e m d ovenstaaendc paalægO'er hovedstyret 
sekretariatet at ndarbcide de nødvendige for · lag og indbrin(l' r 
dis e for parti tyret til b handlin()' i partiafd tingerne og til en
delig afgjør Ise paa partiets før t<' Jandsmødc. 'kulde parti t 
mod forventning ikke tag-e <le nødvendige og tilboiclige hens.vn 
til det h r anførte, paal, ggc d t sekretariatet at tag under 
overvei 1 ·e 00' eventuel fremkomme med for htg om amarheiclct. 
ophør o "  om oprcttels af et fagligt centralorO'an" .  

* * 
* 

Denne rcsolution blev af hoved tyr t enstemmig vedtaget dog 
at 4 stemte mod id te pa su . l henhold til det aalede vedtagne 
oYer endte kr tariat t til partt tyrct følgende forslag til udtalels 
paa partiet lanllsmodc i Drammen 1 904 : 

"Da arboiderkla sens interes er og den endelig frigjørelse fra 
kapitalens herr dømme kun kan varetage og opnaa v d og 
gj nn m en kraftig faglig og politisk orO'ani ·ation, bor det tær
k t mulige amarb ide m llem den farrlige og politiske arbeider
organisation etabler s og bør der fra begO'e side planmæ sig
virkes henimod arbeid rorgani :i.tionens torst mulige onhed sa.ave! 
i faglig som politisk hen eende. 

Fra partiets side bor eler derfor under den mundtli•ro agitation 
om <rjennem det pre s klargjor betydning n og nodvendig

heden for arbeid('rn til. lutning til el n faglige centralorganisa-
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tion og fra demi ide L>or d r krafti!Yt drk · for fa�fur nincrern 
tilsl utning til parti t og for partipre sen udbr del . 

Ti l gjennem pr . en at virke llerfor ocr til varetagel af fag-
organi ationen tarv 00' intcres er, h n tiller land moder. til d t 
kommende partistyrr narest at an ætte en fagl ig medarbeider i 
" 'ocial-D mokrat n" · redaktion. 

r hL'llbold til det m l lem partiet 0" Arbci tlerne . fat>"lige lands
organi atfon etabl red samarbeide indv: lge i pmti tyret mind t 
3 fagorgani ati n m< nd og pligter enhv r af di e i h nllold til  
lovenr at modtag<' valg om parti t.vret tilforordned til  kr -
tariat t, h nhold d om r præ ·ent.anter og uppl ant'· . 
Yrd c;a"' n behandling paa partiet laud mødr blev denne re u

lution.' for te kd Yedtaget mod 7 t m mer, meden. andrt lrd hlrv 
vedt acrct med den forandring, at der eftC'r ordet "kom mend w tilfoiede : 
" ntral tyret har at anvrnde et belob til faglitrt Ill da rbeid r kab i 
", o ·ial- Demokraten'' . 

:3di led ar ror J ag<'t ble'· rcfrreret forinden Yalgct til central
tyr t forcgik og gav ikke anledning t i l  nogen ,'tørre debut og hl v 

valg t foretag t under forud ætning ai', at ·ekretariatet for lag akcep-
t r d af de i p artist.yrrt indval�t fagorgani ation m <1'nd . 

Dette er i kortP trt k hvad eler har pa ', eret og kal vi dt>rtil 
kun til føic. at fra parti t,vret icl  har der iden det. . id te land mode 
været � tilforordnet ekrrtadatrt, nemlicr d'herrrr n. , 'etllil oo- 0 · .  

P derscn med H. 0 terboldt om ·uppleant. Fra sPkrrtariatct · . idt• 
har til parti, tyret neret t i lforord net d'bcrr r Joh . .  John en og Rick. 
Ha n n. 

Forligsraad og YoldO'ift!iiretter. 

E fter t'orudgaa nde forhand linger m Hem ekretariatet og central
styret for .Norsk arbeidsgiverforeni ng blev der som bekjenclt rcdtag-et 
e n  OYOr nskom t om forlig raad 00' w1ldgift retter i arb id tvi ti�
heder. In-ilk n overen kom� t traadt i kraft l .  no,·cmb r r no2. Yed 
de ,·cd drnn O\eI' D. komst istanclbragt forliO' 'Ill< rliug I' blev atl:kil lig 
konflikt r bilagt i mimleli"h<'d fur arb icl tan ning indtraadte, og for-

aa iclt vi te overenskom ten ig meget fore! l agtig for ·aa.' el arlwid -
gi n'!me ·om for vorr organi.-at ioner. 

:\f n ·om et gammelt godt unl ilo{'cr, ,.at cl1•r 'l' i ngen ro .. ·cr uclen 
tornt r" ·aa vi te dette sig og ·aa at være tilfæhlet her. Harde ovC'r
øn ·ko1rn..;ten ine god i<lrr < a hacltle den samtidig ocr ·aa sine ·vage 
og det vi te ig at arb iclsgiY 1'11<' praktiserrde dens enkeltP l>P tem
me!. r paa vidt for kjellige maadrr, alt eft r om det pass t sig for 
tilfa•lclet. Ja, efter •nr opfatning und ·aa de i17 i kke for at IJ �aa de 
mc t eklatante brud paa de klare. te he 't mruel ·er. nanr det nu rninmg 
fandtc at v< re i dere interC'.-.-c. at < tte  ·ig ud over di , '<' . :'ll an 
vil . aal d s mi ncle · h,·orledcs arbeid. givrrne i Bergen under konflikt n 
Ycd de mekani ke n rkst der amme. tetl' vaaren 1 90:1, i ab olut trid 
med ovcren kom ten klare ord, U([ lukkede form l'IH' Y d værk ·t det 
ocr Pndog hloker de di se for at erholde arb ide andet ted, end. kj emt 
der mel l  1 1 1  formerne o� nurkstcdr.rne ikke forclatl de allermincl · te 
h·i 'tepunkter. 
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Dcnn ' ·a<r var, om det tor erindres, opve til h b� nclling paa 
forrige kongrc . o<" vedto0• denne en re olution. d r i anledninaen 
lm Ycclo er tatning for arbeid giv rn uberetti:r de udelnkkel ' af d 
ano'jældrndo arbeicler og vid r krasrt at brudd t af over nskom ten 
skuld paad mme · af en vold riftsr t i henhold ti l  OYeren kom tens 
punkt 7.  I amme re olution bemyndiges foroYrigt hov tlstyret til at 
tn ffe d f rf oininger m el hrnsyn til over n. kom. t n. om <l t maattc 
an:e paakræv t ind n 11< str kongros. 

1 henhold til denn ' rcsolution til krev ekretariatet arb id criy rne 
r forlangte en aadan voldgift r t nedsat, m n fik man til var at 

arb idsgh� rforening n ikk vn.r ig noaet hrud paa ov ren kom ten 
b vid t, hvorfor dt' ikke fnndt at kund lad ag n af rjøre af no11en 
voldgift ret . ' kr tariat t til kre'' da pauny cntral tyr t og afæsk t 
d tt ,· tandpunkt til, ltvorYidt ympati treiken fnt arbeidernes ide 
kom iml undrr ov er n J·om ten b temm I r bYilket man ment ikke 
kunde bliY tilfrolde, efter den praksi , om arbeid. givern hadde ud
vi t ved nmvntc lcilighed overfor land organi ntion ns medl mmcr un der 
j rnarhcidcrkonfliktcn i Bergen. 

Paa t ekstraordinært hozed tyremød d n 1 1 .  oktober 1 90� hl 
aµ- n hellancll t og I '  lg-endc af . Peder. en tilled forsl ag v edta r t 

mod 1 ·temme. 
� I  betra!!tning af, at der m llem organisationern gj •nta ane U'anae 
har gjort ig menintYf:iforskj e1lighcder ajæ ldende anaaaende for-

taa l · n at og prakti ering n af be t mm 1 rn i oYercn kom 'ten 
af 1. nozember 1 902, be luttecle hov el tyr t, at der ned � tte 
en komite, der sammen m d n lignend fra arheid giverne. tager 
nævnte 1weren kom t under r vision og udarbeider b stemt<' r g
lrr for fremgang. maadcn ved forlig mægli.ng m. v .  

HYi o r  k arb icl giverforening nfl"crter a.t indgaa paa en 
revi ion bemyndige , ekretariatet til at op irre oYeren kom ten i 
O\'Orcns. trmm I m el d nn be temmcl er om opsigel e. 

Komite n vælg s i tilfælcle af ekretariatet for land orctani a
tion n v dkorum ndo" . 
Denne r . lution til ti ll de traks m·b id iverne men for t den 

27.  januar I !"10.J. modtoo· man der svar hrrpaa ·amt paa ckr tari
atct · tidligere foranm rnt henvend 1 e. 

111 ed en del tom me og intet igend paa tancle for ogte d'herrer 
at paa1 egc det b rettigcct i d re fremgang maade overfor formerne 
i B rgen, men undlod de klogelig at bosvare s kretariatets pør maal 
vedrør J1l1 ympatistrriken, medcns de erkl r de ·ig villig til v d en 
komite, at tage overcn korn ten under revi ion. lmidlertid blev det 
0'" aa i realiteten kun med denn erklærina thi efter at komite ""Var zalgt 
vi te d t ia umulig- trods gjentagne gjorte henvendel er fra YOr ide, 
at faa nog t mod<' i tand. For da ikke at l b el n ri iko fremdele 
at blive bunden ti l d nn mangelfulde overen kom t, der tiltrod for 
det ode el n hadde udrettet, alligeYel  viste ig at v re kild til ad-

killig tvisti�lmler, op arrde da kretariatet, i henhold til hoved tyrets 
hcmyndig I e, ovcrcn kom t n til mUøb 1. januar l H05. 

Da nog n forhandling anaaaencle denne ag senere heller ikke er 
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kommet i taml, har vi aaled s nu i ng< n OVPl' n kom 't m d arlJ id -
giv rforrni11gen an aaencl de1rne materir. 11 n cia nrbeid gfrerne i,rjen
tagn uange paa fore pør I har Prk læret sig vi l l ig t i l  indgaae l af 
en Il) ov rr('n kom t bliYer det formentlig kun et tid por maal ln-or
naar {'Il ny aadan komm r i Rtand forndsat at enighe(L opnaa om 
d n: n k  ltr bc:t mmel er. 

r� or k lart i hovedtrækken at faa pre ·isen· hvori d .' v i  hadd 
te  •nkl o n ny ov r n kom 't pan dette omraade oir for at faa, t 
1rundlau f r forhandlingN·n angaa ndr sag·en, udarbeided . Prcl r · n ,  
· o m  ru d lem af d e n  af kr tariat t nrd att komit - lni 2 andre 
metll mmer er d'herrer D . . J n n og Rich. Han en - t for la"' til 
helt ny over n kom t, d<'r i det alt vro nt l i 1Tst r ak ·epter t ar 
kom iteen . 

'rkrctariatrt har enclnu ikkr li;tvt an leclninu til at behand le dettc 
forslaa : m n da man antager at d t kan ha.ve i n  i nter . t' for kon
gre: en medlemmer ou- ti. d rti l tilslutted org;ani:ation r at hliY 
hckjenctt m d amme vil det i trykt tand som bila•.,. blfr • forrlagt 
ko11gTl' '<' I l .  

Lancl ·organi ationens forbinde! e og 

re1n·æ entation udad. 

For lan � tid tilbaO' . ja n ' ten fra arbei derorgani at ionens barnc
aar, har de k l a  eb Yid t organi er el arbeidere for t aact, at li,'1"e om 
kapitali m n i hele it væ ·en er int rnational, lige aavi t maa arbrider
h v� •0·cl en V< r det amm . \'Pralt i Yerd n er kapitali m n · n-rlde 
<I t samme, oY cralt har udbytning<'n af den arbeid ml Ida l' antau 
<1 n amme hen ynslø e og brutale karakter og drn bitre rfari ng har 
hnt arbeiderne at kapitn lPn i · in u d bytni nµ- ikke kjcncler til la nclf'
g'l', n ,  r . 

.i.T<l' Yter arbeiderne i t land J,•nger uclcn b tingels r at lade .ig 
mlbytt uhindret og krævrr forbedrino·er i i n  u · le t i lv< rel: , trak 
er ndbyttern f, 'rdi� til at import<'r fr mmed arb id kraft, hvi aadan 
ikke er at rholde paa �t d t .  'aaclan har det vær t o rr  r det fr m
d 1 aavel her i Yort land . om i alle an llre. Dett faktum har 
!{jort det klart for arbeid rn , at dC'res ·ao· er I'� I le uan et Jande
YrmnSL'Il OI! har medført at arbeid rn i dc forskj UiO' l and , til n 

b gynd l C' fagvi , har traadt i forbinde! e m d hinand n og und r 
kontliktrr indcn det n l and ogt at h indre , t arb id kjobf'rn kunde 
'rhoJdc den fornødne arbeid kraft i d t andet. 

Men n anden g ikke m i ndr vif(tig faktor har 'ide n  fort m d 
ig. at di. mellem arbeiderorgani ation rne i d for kjellige land 

knytt d ' forbin<l<'l er er bl ven h ty1ldig udvid el og tyrk el . D nn 
faktor r torlo ·kout rn , om den n u  mer end ti<ll i •r r<' udYikl d 
arl.Jr id kj beror•tani ation ofter op: oft r riber t il , for r >d den lijælp 
hurticr r at s �e arb id rue t rnng- •t t i l  und rka t I . Da de il te 
f'a� rganisation r i  de l'or kje l l ig' landr hYor godt og fulclkomment d '  end 
k a n  ner!' udv i klet paa den maadP kan bl iv t nmget op i a, Y i<lt 
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sl r 1·amp , al d ikk belt  \Pd e�en l i.i t lp kan Rkaff t i l rn iP de for 
kamp n. fore ! · nødvendige mid ler, t rmder cl1 iriraniH<>rNlc k l as e f'ællt'r 
i andre land<> stottcnde til  og paa dt'n maad gjør det muligt at holdr 
kampen gaMndr, . aa d kjæmp nd karnrmtcr i k k<' af mangel paa 

k i t n mid ler ka l l ig� Wlder i kampen .  
, 'om ( 'k  cmpler p a a  el nnc lags kraJt prørnr mrl lcm kapi ta l OI! 

arl eid i d l'ncr aar kan anfore. : 
D n lore lockout i Danmark i 1 899, n kamp ·om vel uti en t d Yl 
ha r nerPt e l  n stør te kraftproYc mr l lem udbyttcr og de ucl
b�•ttrde - l d'olrr l i!! hetra "t et forhold vi n kam1>  hn)J' 
opimod 40.000 organ i r ele arheidcre mr ka tet paa g-ad<'n : 
,·id re grnbParbeidcrloC'kouten i 'l'y k land f. a. < l iamantarheider
st l'ciken i Hol land f .  a.  ru. il. amt den nu pa.agaaende ·torr 
lockout i jcrnindu tri n i • ' yerig . 

l le el n . Ing kumpe k largjor mer encl nog t andet betydn ing n 
og noclv ndighrd n nf adwi clerne i ntc'rirntional -:olidaritet og organi
, ali n .  g denne sol i clru'it t de or11:a11i '<'red arb ickr imcllem bar 
v i  t ig- at \'ll)f rcgt , har he tua ,t sin pron> med rrlan. i mange til
fælde o� -vi l  · tadig udvikl  sig i retni ng af' tørre fuldkommenhed. 
Den er a l l<'red nu en vigt i .,. fah.1:or, . om udl>ytt  rne maa r<'gn mrcl.  
som e le frn..rt r. i . i nt<'rnationale forbinde! er, <l r i folge fagorg-a
ni ·ationcn h lr . t i ll ing i (lp for. kj l lig-c landl• tid l igerr Llar ,,, • ret i nd
gac-wt fag,·i.-, har i-;iden e ntralorgani ation rnc bl v opr ttet heg-.rndt 
at anta!(C <'Il andeu karakter, og- vi l  vel E'ftrrll\'ert, om e<'nt ralorg-ani
sationen ucldklr. , g'jnre forbi ncl<'l <'r fa rd on'rflotlig, lrrnd an•l'aar 
gjen idig tøttr iutl n storr<' kampe. 

Et godt styk kC' paa vei er mnn all n de kommet i aa hen ernd . 
i <IPt at der, som brkj ndt, i nd en en i ntcrnationa,1 kouf ranr.e mel l<'m 
repr�esentant r fra d for kjel lige lande fagl ig-e C"entralorg-ani ati n r 
i Kjolm1ha:vn rno 1 beslutt de' at tabler n forbindeL e mellem entral
orga11i. ation rn i dr for kjel l ige land<' . 

'ril at annn nka l cle rn ny n atlan J·onfe1·arn·c i ,'tuttg-art - 'l'y k
land - 1 90� fol' drr at  wdtag reg-ler for t'orl)indel Cl\ hie,· valgt den 
ty k<' <·cntralorirani. ations formane! hr. E. Lcgirn . 

Paa konfor rn·pn i t-'tnttgart hlP\' da de nærmere foreløbige rerrler 
for forhindelser YCdtag<'t og hl<'v dis. r paa den n, ste kunfrren1·c i 
Dnhl in  i 1 903 ,rclerl igrr<' b 't,r:rkPt. 

D<' Yedtag-nr r gil1r led aget med lwrctning<'n har Y ærrt udarhridPt 
a,f rnr ('Cntralorgnni al ions rrvræ entant paa d< anfortc mod r, A .  
P dc1· c·n. g e n  af  . krctariatet i trykt . t aud blPvcn de t i l  luttrdP 
organisationcr ti l t i l l et ,  hvorfor i ndllol cl ct tor vc>re bckjPndt lidlig'erC'. 

I henhold t i l det paa kont'erencen i Duhlin ' cltagm' hnr ekre
tari, t t ved A .  Prder rn lacl<>t ndarl >eide en over ip;Lh<'retning owr 
"Arbei derhev, IK h�n i �·orge lflo:l " og over endt drnne i trykt , tand 
t il tlet internat ionak ekrrt ariat . En l ign nde lwretninir er til . ammr 
ckr tariat ·endt fra al le el<' t i l  clen internati onal forhindd e tilslutt dA 

r.entra lorp:an i ·at io1 1 1 ·r og er dereft<'r IJlevcn over. at paa ty k, frau.  k 
og e ngel k OI!: i endel Pk · rnplarPr hlevcn rcntra lorgan isationen over
endt. Da sckrPtariatet rundt,  at c lenne b 'retning- i uc leholtlt en lu'l 
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m� 'fl"d • for organi atiuu 'Il nuth endi,o· U" int re sante oply nin r og 
tati tik Y drorend organi at ion ·forhold ne i de for kjelli e l and , bt -
luttcd · ber tning n owr. at paa norsk for at oge udbudt blandt el 

organi:rred arl t>irlere i land t ou h ar de re JJektiYe or ani ationer, 
paa sekretariatet h nYend I c · kvirerct til ammen ca. 650 ek ·emplctr r 
el'trr en pri af 50 ore pr. tykk " 

D n a f  s kretariatet for l 90B utlarl>efrlede over. igt beretnin bl v 
eft<'r en pri af 3 ore pr. tykk b tilt af n flerhed af organi ationer. 

En 1J retnin" om IJ væg l en: 'ti l l ing i H JO-! blev l i relede af 
· kr tariat •t ved G. Scthi l  uclarueid t o oversendt d t i nternational 
·ekr tariat led aget med d n optagnc tati tik for amm aar. 

D n -!d int rnationale k nf Prancr m J lem entraloqrani ati nem 
t'a ndt ted d n 23. juni i aar i m t rdam og mr land organi ationen 
rcpr<.%Pnt ret paa denn v d r rruanden. hr. Joh . ,John. n o • vil b -
retning om konf rancen he lutning r snart bliv udarb idet og t i l  tilll't 
dP til:lntt el orO'ani ation r. 

Cnd r a l le di e konf ranc·cr L tar land ·or•"anisat ionen rn�r t r -
pn ent r t paa de fagl ig ko1wre er, om vedkommend land har 
aJ'holdt i forbindels m ll ko11f1•renc·crn , aalede i Danmark lJaa den 
lHP , kandinad ke arbeiderkongTc , i Ty:kland vaa clen ty ke c ntral
or�ani ·ation kungr , i rnnrrJand paa d ' lill ' ral)'li •e ·entralor ani ·at ion 
kongr · og nu  i d  ·t paa den holland k organi · ation kon r . 

Paa el n i nternationale arbeiderkongre i mr:;terclam i Hl04 nu· 
land ·orga.ni ation n ikke r præ::;cntcret hoved all' l ig af okonomi k e  
grnnd . 

mt r anmodning fra tl •t intcrnationalc kr tariat har ' krt tari
at t behanillet t fra den franske centrnlorgani ·ation ti l let for lao- om, 
nt d r kuld ammenl al<l 's P l i  ek ·traorclinær int rnational konferance 
for at droft · vørg ·maalet m den o ta iatisko krig. . '<'kretariat t 
fauclt ikke at kunde anb fal fran ·kmænclene for lag, da man an aa 
< let r i l · porsmaal for at l igge utlrnJor den faglige organi ·ations 
ra mme on· Yirk<'l' I t · m n ela man fuldt ud ind aa p r maalet bPt ·d
n ing anbefal de man det op t i l l et vaa d<'n i nternatfonale , rb idcrkongr ' 
<lag- orden i m terdam, ·om m rmc t hor nde ind under tl �n p l i  ti k 
arhl'id rorgani ·ation ramm" [1'ran kruænden s for la" Yandt heller 
i1 1g<'n til lutning ho d øvrige cPntralorganisation r og bl ,. forka t t, 
h\orfor 1 1  geu rk traonlim r konfrraucr ikk kom i tand. 

Paa ·den ven kc land ·organi ation kono-re i 1 903 mr Land -
orµ;ani aiion n reprrc ent ret v d hr  . •  J oh .  Johu l'n .  

l<'oruden ved ovennævnte anledni 11g: r 1mr ckr tari.at t l't r ind
b� c lc>l" , været r præ' ntnr t v d ori:;k arb id mancl forbund land ·
mode i 'l'rondbjem 1 90-! ' 'd h r. Peclc>r ·rn og ,·rd n i  forbindel e m d 
haµ;erforbundet land mode , . n .  i anledning forbund t 12 aars juhi
lmum arrangerd udilulo(t VPtl hr. ,J oh. . J ohn, <>n, amt ved rbcidrr
parti ts land mode i Dramnwn r. a. \Cd d'h lTCI' ' ' rcrrr ] \er en 0" 
A .  ,Ju I .  
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Kon 1Ukter og løn beY ægel er. 

I nden landsor<ranisation n bar siden forigc kon re fore<raaet n 
J i v lig virksomh d paa lønsbevægelsens omraade. ille engang t il
nærme! e vis har der tid l igere for s kreta.ria.tet foreligget en saadau 
m· ugde andra ender om godkjonclelse paa lon krav og indforelsr a f  
ordn dr arbeid forhold foravrigt for arbeid rne i d e  for kjellige fag 
oo· arb id gren , som i den iden forrige kongre forløbne periode . 
Paa amme tid har der Yæret anmeldt ikke aa faa konflikt r. for
a.ar aget ved an:rreb lra arbeid giYern side paa bestaaende lons- 0" 
arbeid '\'.ilkaar, selv fol()" lig med d t for øie, at faa di forringet i 

turr el ler mindre grad. f do sidste har d r dog i denne periodr 
forekommet meget m indre end i de tidlio-ere, hYor aaatsi11e det stor tr 
antal konflikter Yar foranled iget ved angreb fra arb id  ·kjoberne id • .  

Di forteel r har sin naturlige forklaring og in  naturlige 
aarsag. 

J den kapitali 'tisk jobbeperiode, som Yi hadde for endel aar 
ti l hage var arbeidernes stor flertal orglo ·e - thi nogle smuler faldt 
jo og aa af til dem - og locl 5 være lio-e. D hadde hvad ele be
høv t f r claaen o r  maa ke mange en tiden smule mere, oo- alt aa 
jo saa D"lirnrende ud, at de sorglø t locl alt gaa sin skjæve gang og 
mind t af alt tt nkte paa. at daarliger forhold kund indtræffe og at 
d t var noclvendi r i den tid gjennem organi ation at kab tabile 
og ordnede arbeidsforhold. Denne sorgloshed tog da en brat ende. 
cia kraket. i ndtraf i 1 899 og dyrt fik da man re arbeidere betale for 

in tidligere Ji!Teo-yldigh ecl - men for. ent for dengang. Lonsn el lag 
paa lonsned la�r g forringelse paa forringelse af de tidligere arbeid -
vilkaar hørte fra den tid til dagen. ordon fra arbeid kjøbernes side 
og i el fl st ti lf, lde lykkcdes angrebene, da arbeid ei ne paa en saa 
e ft rtrykkelig maad bavde van ·kjøttet . in organi ation. H r, om 
'aa oft . eller · i mange tilfroltl , fik arbeidern v æltet over paa :ine 
kuldrc de vrorste byrder ocr de skadeligst virkninger af kapita l i t
amfund t ·v indlerier, hvilket arbeidernes tor flertal taalmod i •r 

rna.att lind sig i uclen ynderlig mod tand Il r knur, takket ''ærr 
den totale ligeg,y ldigb d de l lavde udd t ov rfor it eo-et og meste 
Yærn - in orga.ni ation . 

l\Ion mange er de arbeidere, om iden den tid har 1aagnet til 
for 'taaelse og rystet dorskhed n af :ig og tilf'ulde inclseet. at , kal 
noget kunde udreLtes til garn for den arbeidende kla se, saa kan 
dette kun skc ved og gj nncm n kraftig orga.ni ation. og ved grundig 
s l idaritet samtlig arbeidere imellem, uan ·eet fag eller arbeidsbranche. 

aar kraven paa forbedrin rer fra arbeiderne side i perioden 
har vær t tøm' end tidlig re saa tyder d tt i r tning af, at en tor 
del arbeidere nu har hygget sin organisation a apas st rk, at de 
men r ig om nodvenclig at kunne vove en dy t med sine udhyttere 
for muligv i . dr1Tcd at og at opnaa n smu le forbedringer i in  
u le  og glædetomme t ilncrelse. 

Da ·ekretariat t nu, i mod ætn.iuo- t i l  t idl igere, ser sig Ltand tU 



at le\  ·re taf ·ti k · oply ·n in�r.r ,·cdr·ør n dl' konflikt r in den ccntra l
or ani atio1wn, g ti l vi · tillig og aa ud nom :amme skal vi li r i 
k rte tnck rl'd gjor • for ln-er cnk lt forekommc>t kontli kt, uan t om 
d nne har fort til arbeid �tan ning iler ikke. Vi kyl d  r uoi.r at op
ly P, at for rnoH· v dkommende bnr m an, paa enk ltc undtagcl r 
ni r, ing n C"Plltli� el l  ·r fyl de tl-{jor nd tati tik OY r dt• for ·kj l li r 
ko1lllikter, da tati t ikk n for. t planmæ ig blev optau· t fra 1 .  januar 
190..t. Tilligc> mangl r d r oo-. aa for nogl<' konflikter Y dkommend 
op<»a nr for 1 90±, da d t ti l  Yeo konuncmle orgaui ation ov r endte 
srh rna enclnu ikk er tilba<Tesendt sekretariatet. 

For at lette ove i<•ten tager d konfliktern ind n de for ·kjel lig 
-0rgani ati ner hYer for ig i den rækk folge de har fund t t d og 
uan ed 0111 de har r u lter t i arbei d tan ning el1 r ikk . F'or all 
paa tah I l  rn opført konflikter 'i l d r blive henvi t til di i ln-ert 

nkdt tilf< Ide l ig om d •r for di  c konflikter Yedkomm nd lnm vil 
bli \' crivct nogle upl rendc oplysninger der ikke findr paa tahellern . 

Yi  beg,\'ndcr da mc>cl 

Norsk murerforbund. 
1.90/J. 

Den i forri crc h retning omtalte konflikt i Kri. tian and foran-
lrclig- t ved tarifop igel fra me tre.ne id , ndt<' ft r a ug 1 
arb id n dlæµ:g 1 e med o-jensidig imødekommenhed fra begge pa rter. 
Arbeid tan ningen omfattet 7 ru d lemmcr der i 2 ugcr rholdt un der-

tottel fm l:tnd orO'ani ation n med c>t samll't b<'l b af kr. 1 1 2 0 i .  

1.904. 
Fra m treue i ll hie,· der o rfor forbund t afd lin!!; i Fr -
tad for taget. op:icrel af den paa tedet mel l  m parterne gjæl-

d nrl O\'er n kom t til ndlob l.  apri l H J04, m n endt ag n m <l, at 
m ·tr ne i 'id te øiehlik tog op igcl en tilbag o '  gik med til fornyel 
ar den af d m selv p agte v 'r n kom t. Konflikten, d r ikke for
anl dig t arbeid tan ninf!; . omfattet 27 orga.ni en�dc og 6 uorgani ered 
arbeid re. 

* * 

]fra murerne Bergen fremsatt krav paa g-jennem l'or Len af 
tarifmæ io-e arheicl forhold med n fa t mind tclon af r og -o or 
pr. time hvilket krav t· nkte gj nnemført fra maren 1 904 ocr a,rrted 
1 t v d amarbt'ide med murarbeid mændcu . 

Da imidlertid arbC'idsforhold ne den paatænkte tid var af mindre 
h ldio· b · kaffen bed for krav t. gjennomførelse og d<' uden m tren 
for n b 1 d 1 arbeid re vedkommende cft rkom d t rei t kra,�, hlPv 

ag n ud at indlil vid r<' . ( 'ogrn opgavc over antal let af arh id re 
foretind ikke). 

* * 
* 

I andrfjord op ag-cl m tr ne deu 1u el forbund t d '!'\" renJ ' 
.afuel ing ii.iæl<lende onr n kom t til  udløh t .  april 1 9  ·t nwn ang< v 
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ing- n gnrnd for d ll<' kridt . n :2. 
·amtlig t d t ' mur re h oraf d Ci oi bli! kcl ig frarei t t det, 
der bl v hlokeret f r arbeidskraft. De m el me tr n forte forhand
l ing r ledet ikke til nog L re ultat. Efter 5 uger arbeid tan nin<Y 
gav me trl'n tabt og rk læ 1·ed sig v illia t i l  at forny den aJ dem 
op ·agte ovcren ·kom. t .  nd<1r arbeid tan ning n lJ!C'v dl'r kun 1 
rnand at n ndcl' tøtt i 4 1 1 g r fra lanclsor<r11ni ationen . i cl med •t 

aml<'t helob af kr. 32,00. ( S<' forovri�t tah<'l 1 ,  kon fl ik t no. 3).  

* 
* 

Den 1 -!. april n ccl lagde mur rn ved Borregaard fa brikker m·
bci d  ·t •ftcr op ig J fra fabrikken itle, d r paa clt'nnc man d<' bl'
s ar dl' mur rnr kra v paa for arbeidet i paa kcb elgrn at rholdr de 
10 pct. ti l læg til timrlonnen, om fabrikken t'or tidJ io·ere aadant ar
beide hadd brtalt, men n u  vildc ha,�e betydelig rcduccret. ·.n orO'a
ni.  C'J'C'CI arbeidrre blev op aot .  medens 4 uorg-ani er d r  frem d  l e  fik 
fort c tie arbri<let. 

Da det lykl ede fahri k<'n Pft r nog-cn tid for! b at l'aa l l Yervet d et 
for udforelsen af det m t pre serende arbeid fornodn anta! trPi k
brycl r·r maatte forhund t rfter 6 uger arbeid tan n ing hævc konfli kten. 
Dog hadcl dennr resnlteret i ,  at fabrikk n rkl, rede ig 1 Ulig til at 
indromme arbeiderne krav, dog ud n herom at vil l  i ndgaa pa.a nog n 
bind ne ie  ov ren korn. t m d organi ati nen de :rngaa nclc. Fra land. -
or"ani ation ns side 1mder tøttede u nder arb i d ·  ·tan ning 1 1 fra 4 til 
1 2  mant! mrd rt amlet heløb af kr. 1 76 oo. ( 'r foro,Tigt tabel 1 ,  
konllikt ..t) .  

* * 

Fra mui·c1rc i fr m kom krav paa godkjcnd 'l ' til at øge 
gjcnn mfort tarif'm , 8 ig arb i dsvi lkaar, dog til.  iot d e  i k k  nogen 
forhoielse af d . gjæl drnde tirnelon at er men kun di ,  e og dr øvrig 
arbeid vi lkaa r tarifmt ig fa t.Jaaet. Kravrt d r tænkte · l'rem at 
for me ·tr n e  og e''cntuelt mrd rn arbeid netllægg- I tæn kte. a·ennem
fort i juni maaned, bl v ' cd forllandling r inclrømmet fra mc trene 
·id og fa t atte i O\'errnskorn ten en garant r t mine!  t løn af 50 

rr pr. time. Jalt om fatt de krav t I H ma nd, . a mtlig-c orga ni ·er t .  

* * 

Hosten 1 904 li k m m'< ' l'n i a.lr und gjPnnPmfort en tari f  h vori 
fa st ·att · n min te lon aJ' 70 u re pr. time, for løbi ()' gjælclrn de t i l  I .  
april mo - ,  l igc om d n indeholdt br temme] c om, at me tren k n n  
rmiatt be. kja' fti(J"e organ i . er de a rb i clere . r on!l ikt n der ikke var 
for lagt hverken forlnrnd t �rrt I ler  ·ekr tari at t til l'Ot ikjen<lclse, var 
foranlediget Yed en loe kont fra m . tr  ne i de, form ntlig med d •n 
hen ·igt for øi at ·præng<' a rbeiderne gode amm nhold, mrn ndte 
mccl me 'trene. totale rwclerlag og med wnm vnte for al'lwiclrrne ud
mmrkede r ultat . (, 'c ta brl �. kontlikt no. -1-1 ) . 
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190ri . 
.,.ed forhandlin•" m llem murm tr ne i Trondhjem og forbund ts 

t dlige afdeling opnaaecl der sommeren 1904 nig-h d om en onr-
en kom t, m n bl v ag n ncleli," udhalet af m tren organi atioD, 
d r gjord opht velser angaaend in forhandling komitees tandpunkt 
n n d  r f rhandlintterne. O<Tet egentligt krav paa forbedringer \'.ar 
ikke fr rn. at fra arbeid rnes ide, kun krav paa tari fmæ ,igt ordn el . 
I' rhold af Jr.ad der i prak i · var gj· ldencle. Timelo1men var fast ·at 
t i l 5 or m d 25 pct. tillæg for 01ertid arbeid t i l  kl. 9 aft n, oa- me l 
- o  prt. efter dennt> t id og 1 00 p t t i l læg for on- o hel lio-dag arb<'ide, 
l ige om ov 'r n komsten kulde indehold be temmet om me tr ne 
forpligtel tf l kun at be kj fti(J'e organi er d arb id r . 

Da el r ikke kom ny forhand li ng r i tand bl v agen u d  at t i l  
1 905 o g  maatte arb idern for at faa fremtnm et en hurtig afgjoreJ 
den 3. juni op ige ·n  plad e. 

Ved de eft r op igel en indledede forhand linger opnaaedc nighetl 
Ill llem parterne og r . uJtered ·aaledcs til en for arb id rne ti l fr d -
.tillend ov r n kom t, i 1 1ov el ag n oYeren t mm nde m d arhri.dl'ru 
on k . 

D opnaaede goder kommer 54. arbeidere t ilgode hvoraf kun .) 
er uon�ani rrede . 

* * 
* 

D n for te april udlob d n 111 1 1 m ale nnd afdeling 
og mr trene am.mr tcd. i nov mb r 1 904 i ndgaaede O\ ren kom t o� 
hlPY ny forhand l inger indl det for mulig opnaaelse af eni hrcl om 
O\ er n kom ten fornye! e lier om eu nu helt ny aadan. 

:IIan enede. om elet id te, dog med bibehold af de tidl iowe 
!!jæld Dele lon at ·er, 70 pr. time ; n1Pn umidd lbart l'terpa< op tod 
d r Pn ny u n ighed mcll m parterne foraarsao· t Y d et fra m tr ne 
r i t kraY om, at d e  omforen d I nsat er ikke knl cl gjc.'l'ld ror o-ihs-
11ud ning og cementpud ning. 

Y el ny forhandl inger hl ,- da, efter 3 dage arheid . ta n ning, 
oir::;a:i el .nne kontlikt hi laut m d fultl eier for arbeidrrnr.  folidlPrt i<l  
brød ,-ed dennr 1 ilighcd 15 mP tre ud af me t r  1 1e  organi ation og 
da overen. kom t n indeholdt <Tj n idi<Thed be temmel r i ortrani ation -

porg maalet maatt f rbundet efter en frist af 4 ug r .kride ti l  
hlokad overfor di e me tr , for derved at tving d i - m tr t i l-
hage til  in organi ation, hvilket ogsaa lykk de i't r en 3 clag-c 
irn rksat arbeid tan ning om fatt neie ialt  1 1 9 medlemm r. (, 'e r. 
tnhr l 2, konflikt no. -12). 

* * 
* 

Den t idli re omtalte i 1 90-1 i Bergen ud 'atte hrYi gel 'e for at 
faa ordn etle arbeid forhol el opr tt t, gjentoo·e ·rna.ren 1 905, men var 
kraYet fra arbeiderne idr n n  op at til 60 orr pr. time. Efter ind-
1 '<lede forhan dlinger opnaaede enighed om en ta.ri f  h rnr fter arbei
derne garanter -. en minrl telcm a t'  55 ore pr. timP . 

* * 
* 
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Foruden f'oranførte konilikter og 1 n lJ '''ægel er inden murer
forbund t har el •r cndnu været n O'll' til i andr byer, aalede i 
Kri tiania, Lan ik Por rund og tavang r. ngaa ndr d i  e el r 

arutlig i kke har foran! diget arbeid tan ninO' r, h m·i r til tabel � 

kon1likt r henhold vi no. 37 8 . 39 00' 40. 
D rtil kommer folo·cnde blokader overfor nkelt me tre, nemlig : 

Et firma i Fr driks t ad, der n: gtet at und r krivc d n l)aa sted t 
mell m me tr og v nde gjtt>ldcndc over n kom t, hl v b lokerrt fra 
1 -4-0:3 t il 1 5 - fi-05, da ført nncler. krift fanclt ted. lurme ter 

. R. 'ørwn, and fjord af amrn aar arr fra 1 5-4-0-! til 1 0-;)-05 
og endvid re af .amme grund rnnrmc ter Martin en i , tavanO'er fra 
5 :1-o5 w 1 2-1>-o - .  

Arbeid mand forbundet. 
1.90.'J. 

Et fra arbei derne v d t rgadcn høvl ri i K ri tiania frem at  
OO' O' dkjendt kray paa. gj nnem.1ørel en af rdned lons- og arbei d.
v ilkaar blev af arb id rn ener ben be lutt t ud at indti l 1 904 ir1·uu
dct daarli ge a rbeid 'Yi lkaar ved hov lcriot. (Tabel 2 no. :1 1 ) . 

* * 
* 

Et fra ol- og bru arbeidern forening i Bergen o-odkjendt O/.! 
ner for angjt l tlend arbeid frer frem at kraY i >act rdnede arb i d:;

v ilka:u r<' uJtered ikke tH noget, da arbeid rn(' grundet claarligl' 
organi ation f rhold maatt lade krav t fa lde. 

* * 
* 

l augu t maancd p tod der konflikt YCd "Den nor ke he te ko
ømfabl'ik i Kristiania. 

Denne konflikt aar ag var nog t iendommel i · og aaYiclt vide 
d n for t i it lag hor i landet. D n gjaldt nemlig en i ndir kt 
løn roduktiou fr m kommet v d i ndforel en af t d l v i  nyt orterin.,. -
og kontrol y t m Yre! øm mednin en, hvorY d arbeidern formente at 
tab a. 1 0  pct . aJ i n  tidli�ere erholdt lon. Denn _pct. gjord ' 
arb id rn krav paa at 'rho l d i till< g til d gamle i1ri er, lio-e om 
d forlangte, at faa ig utll verct eller op laa t i fabrikken 1 aa et 
for arbeid rne let ti l rjcengeli<r t el, den gj l<lend pri tari f, aa d ti l  

n hY r tid lv kund kontrollere, at d fik j!Y udbetalt fter tarHen 
m. v., l ni lk t dr tidli ·er var af kaar t fra, da tarifen b roede ima 
fabrikken kontor. 

Eft r at div r e forhandl ing r var ført mellem arbcidsmantl -
forbund t ou fabrikken di ponent, uden at f r til nog t re ultat 
blev arbeid t nedla�t d n �9. augu t af amtli o-e øm mede, ialt 40 
mand, l rvoraf 3 1  gifte m d til..ammon 1 1  bom under 1 5  aar at 
for org . 

' icl n bleY der gjentagn gange for oot fodiir mæ�ding. 111 n d i  , 
t randet hver o-ang paa. at a rbeid gi v rt'oren ing n forl ig mægl 're, r

klær dP dr af arb id muml. forbund t nilgtr forl ig ·nuBgl re for inhabil , 
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idC't d hævd t, at forbund t var part i agen.  Eftl'r anmodnio.� fra 
arh id giverfor nin<T n formand opnævnte da ekrctariatrt 2 m aml 
a f  i n  midte som forlig- mmO'l re,  og eft r 3 forhandlinµ; mod .r bl ,
man enig om, at undPrgive konflikt n rnldgift • fgjørt>l. P i hrnh Id 
til overcu kom ton mell m ori.;ani 0ationerne af l. novemb r 1 902. 

V ldgift r tten tilkj ndtl' arb id rn :31 12 pet.. lon forhoiel " 
]!'orud f r voldgift rett n hlev parternc niµ;<' om rn overen, hm1. t 
gj:c ldcnde for l - t - aar ad gangen, oir Iwori blanclt aiull't hir\' 
b t mt , at tarif n skuldc op laac i fabrikken ·aaledc om af arhl'i
d rne la' vet. eir n blov alt aa arbeidernes, omen l ikk h ll i drn 
ud tr< kning, som de oprinclelig havde gjort kra paa. Konflikten af-
slutted den 6. nov mbcr. rundet konmkten hlcv 2 a l' fabrikken 

nige arbeidere arb id lo e fra r novcrnber. , 'c tabel 1, konfl ikt no. l J. 

1904. 
Y d Kampen 8taal rærk. Kri tiania, ble,· d r i april maan d 

OY rl'or 3 arbeiclrrr dekreter t t lom1ecl lag af i5 r pr. time. Den 
i anledninO' n for.op:tr forlig mægling forte iu1idl rtid ikkt' t i l  nogl't 
f rlig : men af for. kjelliO'e aar ager b le v  en arbeid tandsning for<>
lobiu ud ·at . Fra forbund t igc ble,� der da i juni maaned rei:t 
kontrakraY oYerfor fabrikk n. raaende ud pa< et lon til læg af - or 
pr. tim for amtlige ved bedriften b ..,kj<nft ig�d 14 arb id r . Dett 
krav hl v i ndrommet o\·erfor d fa. te af arb iclern · og lod man det 
d rm d hero, lfforved arb i d  n dlæggclse ble\ undgaa t. ('l'abel :z, no.  B�). 

* * 
* 

En blandt malmlo ern e  i Narvik r i t brvægel e for at tilbag -
robre t overfor d m for taget inddir kte løn ned hl ved, at 1 nin

gen var b lev n betydeligere b v rlicrgjort ved n læn crc tran port 
af malmen end tidligere, blPi' ''i tnok stil let i hrro, da, man inr t 
yderliger har hort angaacndC' agen. 

* * 

Efter indltentet godkjendcl op agd arb iderne ved , 'naroi>11' 
aO'- og boderi den med brug t indO'aaede og gj ld nei overe n  kornst 

til udloh 1 te oktober O.J. . Mening n var dog ikke fra arbeiderne 
id at gaa til arb id tan ning ved tarifcn udlob elY om d t ikk 

ved forhandlinger kulde opnaal' enirrhed om n D,Y aadan, i hvilket 
t i lfældc man aotet at arb id und r lo e forhold v int r 11 over. :M n 
tarifopsigcl en blev fra hrug ide besvarct med lock ut overfor 
samtli O'e 1GO arbeidere rnd brug t, 00' bl v arbeiderne tilbudt et nyt 
tari fforslag fra brnget ide, l!Yori der -var forC'taget en d ld 1011 -
reduktion for ca. halvpart n af arbeiderne. 

Da arb id rne lvsagt ikk kunde ak ·ept r aadant tilbud, 
bl Y d tvunget til  ved den gamle · over n kom t udlob tid nt ned
lægge arb idet . Da de m llem brug t oa- arbeid me og forbundet 
forte f orhandlingcr ikke ledede til enighed om no on ny orcl ninlJ' hl Pv 
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forhandlingern ført v id re m 11 m ekretariat t og .Nor k arbeid -
giYe rforening centralstyrc men vi te det i cr umulig at pnaa niµ:hed 
om all tviE.tepunkL r .  

H v a d  d e r  hoved agel ig ki l l  t, mr kra\'ct p a a  amtlige arbeid re 
gjcrnndtagel , hvilk. t bru ·et erklæret ikkr at kuncl ak eptere, d a  
e l  t formed l t konflikten var sat ud a l'  tand ti l  ialfald fore løbig at 
i ndtag 'amtlig arbeider i inc tid ligere plad 'e.  fi'orøvrigt \'al" der 
opuaaet ni bed om en ny OY i· n kom t ,  der til ikrede rndeJ af ar
beid me en mnle lonsforhoicl e og forøvriot regn! rede for kj l l ige 
forhold, lt vorme<l  arbeid rne tidlig re havde Yc r t utilfredst og som 
endel var aar ag i dere. be. l utning om p i el e af d n t id l ig re 
ijmld nde overen kom t.  

Da enighcd aal d s ikk opnaard m l l rn nogen af d for-
handl  nd in t anser. grei arbeid givcrforenin,,.,n en tid efter til !let 
middel  at tru med lockout ov rfor amtlige aa- og høvleriarlwid re, 
der var m dlemmer af forbundet, oa 0\7erfor d nne fremgangsmaade 
beslutt el ela forbundet at ht ve konilikten med, h rnc l  der Y:ll' opncrnct, 
og hvis bruget vi Ide forpligte ·ig til fterh v rt som det maatte tn nge 
arbeid kra ft, at gjenindtagr d gamle arb iclere i i.ne tidlig:rre plndse. 
Y ed rn fornyet forhandl ing: opnaaerle da en igh d paa d nne basi , 
hrnrfor d n b budccl loekout fra arbeid givernes :ide bl ,. t i lbag kaldt . 

\'idcrc kan oplyse , at det knn gi k en forhold v i · kort tid eft r 
konflikten af lutning, for alle arh idere igj n v ar i ncltag t. ('rahC'I 1 
nr. 8). 

* * 

august ma:rnrd µ-j noptog arb id rn Yf'cl , 'torgad n høv l eri i 
r r.a it fra f. a. ml at te krav og fter at endel l'nrhandl i ngcr mr 
fort, enedr · partern 011 1  n tari f, h vori arbeid rn l l lov til i k r<'t n 
lon ·forhoicl e af fra l1 /2 til 4 ore pr. tinw .  I!�orJi<r 1 m  gling ved ar
beid ·g:iYerforcn ingen var for ogt, men forte ikke ti l n get re nltat. 
(Talw l 2, nr. 31  ) . 

* 
* 

\ rbcidcm Y el Oibelhau en hovleri i 1'redrik t ad ble\ i august 
mnan d bebudet en lon r cluktion af ca. 7 °10, m n toge · d tte fore
l obi"' tilbag efter foregaact forhandling m 'llcm forbundet og hruget. 
En tid efter u lc1 imidlertid lon r duk:tionen paany bebntl t oa f ræ rk ·at 
fra brugets ide, 00' da tiden paa d t t id punkt \'ar høi t uheldig for 
arbeiderne t i l  ved ·n arbeid. ·nedlægg l e at øg Jon reduktionen af
V< rgrt, b l  v drn ti ltiende Hksept ret a,f arbeiderne og agen udsat ti l 
Hl05 ti l  v idere forfoining. 

J jnni  05 op agd da arbeid rn in pla<l e med det maal for 
oiP, at søg de for l onclsr d n ktionrn gjælden<l !ond. at ·er •j nrnntlne. 

Da nærvær nd skriY , paa t!aar fremd le arb id tane! nin� n, 
e l  'r ialt omfatter 97 mand, h rnral' kun et par or uorganj eret, oµ; har 
a rlwidcm • det brei t haab om rier i kampen . 

• • 
* 
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�,oranl dii.ret v d det af m ur rne i kraY 
paa ordned arbeid vilk aar, rei t murarbeid rne samme t d: et JiO'
n nde krav med en garantcret mind tcløn af 40 øre pr. tim . 00' hl  Y 
r ultatet af d n ved anledningen i ncrk ·attr arb id. tand ning, at 
knwei helt, med enkelt!' modifikationrr, hl ,. indrømmet. Konflikten 
-0mfattet ca. -!O arb ider 

* * 
* 

\'ed Ho,·ik gla Yærk op tod <ler i august maan d konilikt. foran
ll'dig- •t ,·rd værk t af kedigel e af forbund afd lingen formand, uden 
nnd n pa.Mi l'lig aar a , end at han var n ivricr organi ationsmand. 
Lign nd forch ktio-e af 'kedigel er var tidlig rr for tauet ,�erf r de 
organi erecle m·bcid re orr tro d arb iderne i denn fremgang ·maade at 

Pt klart b n · for, at det var værket hensigt fterhvert at øge 
deres oro-ani  ation sprrcngt, hvorfor de fandt at maatte sætte ig t i l  
modværg m d clrn id ·te af kedigelse, og krrev d d rfor in formand 
crjenindtag l e, og erklær de de ig . oli dari ·k med ham o r �mr for
bPredt om n d v nclicrt Yrd en arheicl nedlæggel at øgc it rim lige 
krav sat igj nnem. 

Da konfl ikt r m d den 'la 1 aar ·ag er de a ller van keli r t man 
kan komme op i .  m r t ·ekr tariatct ·tor<' hetænkeligh der Yed at 
godkjrnck en arbeid ned læg•1el. e i n n ledninir n, da man an aa at der 
i ti l f'il•lclt' Yilde hli' e11 maaske haanl og hitter og langrnrig kamp, 
lll<'l1 fandt man fter de forclirrgpndr oply ninger at maatt lutte ig 
til arb id rnel:> stilling og tandpunkt .  I midlert id und;.(ik man arbeid -
n cdlæggels<', idet at der e tl r at arlJeidrrne: plad var op 'agte, i 
m llemtidcn ved <le indl ded forhandli nger opnanecl s cnig-lled om en 
mindrlig overrm;konu�t og 'eh·e triden æble - aftl lingsformandm -
e rkhc>r dr si g tffillig til at for ætt it arb ide ved \tl'rket. og to r lian 
tilbudt placl · ved en : n<len hedrift i en al' vr. tlanll ·hyrrnr.. ('l'ahel 2. 
nr. :�3). 

• * 
• 

l noYembcr maaned frem kom d r �jcnnem forbundet imdral-{end '  
fra jrrnba1lt'arheidernc Yell Bergensbanen' 5. og li. afd lirw om god
kjPndel e vaa et kra v, gaaende ml ima rn garantcret m iml tt•løn a f  
k r .  5.00 lll". dag for d a  rarbeick o� kr. 6.UO g-aranter •t Yed akkord-
arh 'id . 

D tt krav fandt arbridernr m d til  lutni n �  af forl mnd styr t 
nH'l-(et rim ligt, tla arhcidrt er mest sæ ongsarheid der kun kan ml 
fore nogle faa maan d r lrver . om mer og trrnktC' kra\ et gj n n  mfort 
fm maren 1905. naar det led mod den tid.  da arheiclet atter sln1ldc 
pnabcgyndr . .  

nder betænk ligl i clrr �oclkjentlte. kra vet til .,. ntucl gjennem-
forel r ved gi\ en }('ilighed. ... · o� t po · i th t skddt i . aa hen.· l nde Pl' 
o saa\idt hekjendt til dato endnu ikke tnrr t frn fnrhulHl 'ts sitlc. 
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190ti. 
Et fra mull  arbeid rne ima li.lo rei t prav paa bi tant! til gjen

n mforol e af ordn d arheidsforhold Yed :\los moll r r af . ·ekrc
ta1fat t irocll\jendt, og· r forbundet b myndiget til at op ·ig arbeidern s 
plad' ,. Ll 2 af tecl t 3 moller, ialt ·a. 2 mand, forat søO'e kravet 
l!jcnnemfort, da det llar vi t ·ig at forhandlingcrn fra arb id gi v rne · 
side tn kko unodig nei i langclraO', formentlig for at v ind tid til ud
for l n af det me t pre erende arbeid . Ved d n 3. molle kunde intet 
for taO'C' · da arbeid •rne organ.i ation forhold d r mr i en altfor 
claarlig l'orfatning t i l  at nog t nwd ud i t ti l  h Id kan ud rette . 

Arb >idcrne har dC' bed te ud igter til at opnaa et gun. tigt rP ul tat. 
* 

* 

rbeid mo v el Kjel 'aa' bruO' b l '\' i 110 \'Pmher O..t bebud t en 
lon T du l tion af L O  0/0, hv ilk t arbcidcrn i kk fanclt at k u nde aks pterr. 
Y el forhand ling opnaaeclC's cniu·b d om en for lobig r duktion af 3 °10, 
hYilkct arbeid rne. i h tragtn.ing af d flane t i d  r paa mark det for 
fabrikl'n varer og at denne ad i nd m el tore h holdn i nger, at k unde 
ak. rplcro og godkj nclte sekretariatet clere krav 1ma v d O'iYen lei lig
hcd at og irj nvw1d L og aa el O'iTige 5 ° 0 a f  r<'duktionen .  

K rav herom frem atte for fabriken i mai 05. Da d d r m 
tort forhandling r i k ke forte t i l  no"et re. u lte t, blev arbeideme p ladso 
op ·, 11tc og ved de dcrcft r f'or<'tagne n 'C forhandlinger pnaaedes 
cni h d om en paa aarcmaal g-jældendP or renskom t, el r ti ls ikret 
iu·beitlcrn d . for lonsreduktionC'n �j. ldende arheidi;lonninger. (Tabel 
2. nr. :35). 

* * 
* 

J�t g:j 'nn m forbund t fra .b'rtsund lænsearhcicl 'rJ'orening J'n m.'at  
taril'l'or:;J ag, gaaende u1 l  paa rn mind tclon af kr. 1:U'i0 ti l  kr. -1.00 pr. 
dag for r nnt arbeidere og kr. 2.00 for yngr a rbeider amt for nat
rngt :JO ore pr. timr, alt m d t til læ� af 25 °/o for overtidsarbeicle. 
•r al' ·ck: r tariat t godkj ndt. f en ela man i nt t ,·id rP har hørt til 

·agen, clrr tæn ktes ogt lo t i mai maaned, er dett formentHg fore
lobig 't i l l <>t i h ro, antage l i� g-rundf't daarligc oro·ani.  ation forholde 
hlandt ang·jæhl nd arb idrro. 

* * 
* 

Ligelecl ' · er t fra mtu·m·b id rnes for ning i Trondhjem i'rPm at 
t�u·iff r lag der fa t 'ætl r n 1 1 1ind tclon af 40 ore pr. time, amt 25 
og 60 11 /0 til l ,  g, h nholcl Yis for overtid-, nat- ·øn- og helligdag ·arb ide, 
godkjendt til gj nnemfør l ·e v ed giren lci l iO'hcd, men er kr:wet nclnu 
i kke frem ·at for arbeid ·gi v1'rnl>. 

* * 
* 

Arb iclern Yed Killingdals O'rulwr i .A.alen har faa t godkjendt 
et krav paa et løn r rulativ til  O'j nncmforcl · ,  a nart ·ke kan .  
Krarct gaar u d  paa n mindst lon a f  fra 30 t i l  -±0 ore, henholdsvis 



- 3 L  -

for arbeid i dagen ell r i grubrn, licresom for:;\agct inclel10lder for-
8kj !li recrnl r nde be temme) er vedrorrnde arbeid 'forhold l't, hlanc\t 
andet akkordarhriclet. 

* 

A..rhcicl rne ved W mann agbrug i l!redrik tad b lp,· i mart · 
n iaan <l op ai-.>t fra in pl, d c med H :  dage var el, men amtidi , 
ht1lnu1Pt. nt hvi d ønsk t , t fort • tt arh 

-
idet efter el 11 af bruget 

fnretagnr n1cluktion aJ' !onning n - der for endel arbeidere v dk. 
lolJ helt op til �.> 0/o - kund faa fort ætt arbeidet. Da arb id rn 
t irlligw irjrntagne gange ltavd maattet modtacr reduktion r i in 
!onninger, ud n at kunde mod. tte i dette grundet el ndi r on.�ani a
t iom;forbolde, fandt de ikt·e nu igjen at kunde mocltag d n yd rli 
brbutlrdt reduktion, aameget de tomindr , om d re or,rani ation -
forhold llavde b dret i<r b tydelig. 

, 'amtlig 7 arbeidere, hvoraf nu kun nogle faa ':a.r non�ani eret, 
1wtllan-de derfor arbeid t den 1 .  april, Of' efter -l ugen; , rbeicl tansning 
ndtP k nllil·ten med fuld i r for arb idern , idet brurr t tog lon -

r tluktionen tilba"' ocr ind1rik en kriftli o eren kom t mecl forbundet 
om, at d tidligere crj;, ldrnde arb i pri er kuldr forbliv uforandr <l 
for C't aar ad gana n, med on gjen idig opsicr 1 e fri t af B maanecler. 
1Tabel 1, nr. 9). 

* * 

Forud n de anf ortP. konilikter har der inden arbeid mand for
bundet i p rioden og aa forrkomm t ndel aadanne af mindre be
D'<lning. og llcnn er Y i  de anaaaencl til tahel 2, nr. 26, 21, 28 2!l, 
30 34 og 36. 

Skotoiarbeiclerforbtmdet. 

1.'JO.'J. 
Yed n •  Tor k ·kolabrik•  i Kr.a bleY forbund t indYiklet i en l;on

flikt, der ar foran! digt v d di pon ntens af k dig l e ar rn arbeider, 
hvilken af k digel e forekom arbeiderne kun kuml ha\· in aar a� i 
mandr,n befatning med orcrani at.ionen, da der fter arb idern mening 
int t omhel t var at ud tt paa han arbeide eller optræden forov-ri<7t 
som arb id r v d fabriken. Yid re bl v der h vdet fra arbeidern 
ide, at di ponenten planmæ icr oute at komme arbeid rne organi a

tion tilliv , iclct at ' d af l· di clser efterhvert at faa el organisered 
arh ider fjern t fra fabrikk n ocr r ·tattet med uorgani er d . r
beid rne m ntc at der maatt ætte en topper for clenn fremgancr -
maacl1\ hvi. man ikk tilti nde vilde e paa at organi ationrn ved 
fabrikken crik h lt i hunden . Heri fik de medhold af it forbunds
. tyr og ekretariat t ,  bvilk 2 in tane r v el ine forretnincr førere 
op;t rn forhandling indl d t med fabrikk.en i a«en anl dnincr, men 

forte forhandlincren ikke til n et re ttltat, da di ponent n ikke fandt 
at kunde tarre p igel en ligcoverfor v dk. mm nd arbeider tilbag 
og ann·ax helt andre runde for af kedigel en end den arbeiderne 
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formente var den rigtige, lige om han h 1 1  r ikke ktmde erkjende at 
hav lagt arbeid rn s organi ation ' d fabrikken den rnind te hindring 
iveien .  

Too-on nighed m Il m organi ation n og fabrikon var aaletl  s 
ikk til at opnaa og kuld der foretaO"es uoget vider i anled.ningm 
fra arbeideroro-ani ation n ide gave d r ing<'n anden ud1Pi end ved 
en arb idsnedh gg I e at oge forhold ne r ttet. 

En aadan bl ' imid lertid umulig at fa, i n  r k  at, da < ' n  tor 
d l al' arbeiderne l d ig lokke til at under krfre enkeltmand. kon
trakter, lwormed d IJandt io- til en op igel ·e fri t af 3 maan<'der, 
l ige om n tor d 1 arb id re vendt in organi ation rygrren og der' d 

vigt t olidariteten fan . 
,_'agen maatt :aal des helt ti l le·  i brro . 

• 
* 

J samme aar opstod der konflikt mell m hr. , 'olbrrg i Kri tiauia 
og han arbeidrr foranlediget v el, at hr. , 'olb rg ikke ov rholdt den 
gjmld nde tarif- b st mm 1 er. Dette o-j ntog ig :.? gang i lobrt af 
kort tid, ni n ndt b .g<re konflikter Yed forhandlingPr J'orelobig t i l  
arbeidcme tilfred hed . 

1.'J04. 
\'ed aar t be rrndel ·e b l ''" forbund t indviklPt i en torr kon

llikt med 'alornon.- skofahril· j Kristiania. Fa brikken foretoa en d 1 
r duktioner i lier arb �id r fot' la"Ve lon og be luttede : rb idrme, 
·om modtr ik hcrimod 0°· for i fr mtid n at norc gardcret mo<l Yil
kaarlig'e lonsrcduktioner, at ndarbei<le orr for 1 :  gg fabrikken for lag 
til løn rc!!UlatiY .  'ri l  dette . k ridt fik arbeiderne' forhundstvr t o� 

ekreta riatet g-oclkj ndel e og bl v lonreaulativ t enercllen godkjendt 
af begge de nævnt in,'tanc r. 

Da d e  i anledningen med fabrikken indl dede forhandling 1· ikk , 
forte til noget tilfr !l t i l lcnd resultat nedla rdes a rb idet efter forud-
gaa neie opsigcl den 1 6-4-0-1.. 

'Fra fabrikken ide, d r vistnok hadd beslutt t · icr for at r tte 
t haardt sla()' mod arbeiderne · organi ·ation, ble' dor nu at alt ind 

l>HH at crl10lrlc ny arlwicl kraft og da d t ikk lykkrde' i til trwkkelig 
udstra·kn.ing at erhold opl a•tte arbeidere tyet man til cfr n  uch-ei at 
oplære nye folk ved lijælp af endel aJ fabrikken formænd orr i arhrid t 
gjcnstaarnclc forræclrri ke fagfa l ier. Dr ·nnrr ' a r  der nok at rholclP 
af den : lag · arbeid. krnft, der og aa find 'S anYendelig for d'herrrr 
arbeid. udbytterc i aadannr tilfælde, og ·om fol g  hcraf \'ar der l idcn 
uti 'igt til 1 1<'1 �eir for arheid rn i dere: rctfærdirre kamv for ord n •el ' 
arlJeidsvilkaar. 

l rnicllertitl Yetl nok arl.J •i<.l tand ·ningen for d" l !rr. falJrikantrr 
og legen ble' drm ' i:tnok ko 'tbarerc end fra begyndel.:en h regn t 
og eft r 1 0  ug-er kamp fandt de ·ig becU tjent med at i ndgaa 11aa 

n ov ren ·komst med organi ·utionen. hYoref ter de foq1liu.tet . i� ti l  a t  
a n  rkj •n<le arbeid rnes fulclP orga ni 'ation rct Of! at forhandle· i frem-
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tidPn med oraanisationen om lon - og nrhcid:r i lkaarr>ne, l i�l ·om dr 
lo\'ct nt d tidligere for rcduktionpn irjældf'ndc arhC'id.-lom1ing-Pr kuhle 
hrtale. � at en ny tari f . kulcl • bli  utlarbeiclet og . cncrn forcla•n 
or�rani ationen til cr rntu l irodkjemlPl r 

, 'om fnlgr af den la ng"!' kam11 og de rna1wc str  ikhr_yct 1rc bl 'Y 
en hel  d l af fahrikkPn ' ti ell igPrc arhci der> talen beskjrdtig- l ·e og fik 
ef't1•r k onflikten� ophor noi;ll• ugrr under tott I e fra landsorgani atioIJt'n, 
indti l de k t l llcll· erho ld<' arlwicte igjen , ent •n \·ed :amme ell r anclrr 
fabrik ker. 

•rrocl denne· konflikt man erkjen<lP. bleY et nederlag for a 1·be i
d me, forbl e\· d n dog ikke rt>su.ltatlo , hvilket frerngaar af det ovenfor 
an fort tlli den clcru1c !!ang nclkji mped kamp \' i l  ha ,.e heln•rt cl'hrr. 

nrh i ds:!:h·cre om. at det i ll'mg<lcn ] onner si" 111•d:t for d m .·eh· a t  
oge i mindeli1rh el at komme t i l  forstaael:e med n rh icl mes nq�ani
at ion . og denne lærdom vil komme arbeiclernr ti lgode i frcmtiricn og 

bet.rdl' l ig lett gjennemføreL en ar den'. herettigcde og rinwliu-e kmY . 
_\ ngaarrnlc det ovrigt' YPdrnrendt· kon flikten he1n -iSl' t i l  tabel 1 ,  

111'. 5. 
* 

Paa -amme ticl. som forb undet nlr iml\·ikl  t i konflikten ml'd 
�alomon ' fahrik. hleY det og aa i mp l irer t i en lignendr, Oll ll'tHI ikke 
l ig·e ·aa tor. med � De forenet! skofabrikk r i Drammen'' .  

D a  forholdene n ei  denne fa briJ... m r  alt andet end !jt ahilc for 

arbe iderne hadde di' r for at faa ordnede og helryu•rentl forhold til
Yeiebragt udarbeidet og faa t godkjendt et forslag til ovcren komst 
med fabrikken , h\is kras tænkt<' , om nodHr nl igt wd arbei d  ' Il  •clh •g
gel ·e, 'ocrt µjemwmfort \"Uare11 1 HO-L KravPt crjaldt ingen cµ-cnt lig1· 
forbedringer i de a lmiuclclige lon - og arbeid vilkaar, men gik kun uct 
pan at ra t laa cli · e m d b i ndende Yirkning overfor fabrikken, saa 
t v i  tepnnkter og <lern f folg-cncle rirni n�cr, ·aa ritlt mnlig, for fri�mticlrn 

kuncl nndgnaeR. Og. an her fik man be ·temt in1ltryk ur, at fabrikkPn 
vilt! ' arbei derne or1.mni'ation tilli v oir bel ·t ,·ilde skaffe i ()'  clcnnP 

fra bal ·en, hrnrfor og «la kampen h 1r i r •alitPt<'n drei de sig om a r
l.Jcitlcrn , organi ation ret. 

Arli i tlet hleY v el fahl'ikkrn nedlagt saunn • dag . m Yecl Salo
mon l'abrik - 1 6. april - og fort.utt r kamprn lu It t i l L .i. oktober, 
fra J iy i Jkr.n dag- tl'ciken maatt . hæyes J'orelobi g- nclen rr:ultat, da d l't. 
d •srn•1Tt' og aa Yiste sig-. at el et her Yar ly kkede ' fabrikk •n at erhnn 
uoYr<ll' arbe idere n k. t i l  ved h.in' l p  af nogle faa forræderi J·c l'a�•fæller, 
at holde bPdriften g«uu�n cle indtil eir or�ani red<' arbl'icll'I'P manttP 
gi\'C tal.it. 

Fahrikkrn er doir fr mdcle hlok1.'rPt for org-ani�Prl't n rbricl ·kra ft 
OU' for eller �en re blir n ok fabrikkPn t nm "en tii at anrrkjPnde arlwi
<krnes rct til gjenurm in organisation at  \'ære medhe temmPndt' v ed. 
fa ·t wtt I P.11 af lon·- og arb<'id:\'ilka a1·pne. 

, 'e foro n'i{}'t angaacntlr kou11iktcn t n bel 1.. ur. 7 .  

* * 
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Et fra forbund t afdeling i ro bak t'r m. endt og· af sekret ariat t, 
godkjendt tari ffof'lag for ha.and komagerne paa teclet. til igtende at 
t i lv  i ebring rn artrd arb<>id. pri er ho amtligP nwstre, r for løbi� 
af arhPidernc benlairt. 

* * 
* 

Pindern >etl Halvor n skofabrik i J<'redri kshald tik i anledni ng· 
en dem tidligere ov rgaa t lon reduk.tion godkjeml lse ti l  at oge d e  
ror rcdnktionon gj, lei n d  lonning at. r gj nnemført vaaren l 904, 
men b ."mr de dette kra> fra fabrikken id nwd en lo kont ov rfor 
,'amtlicre Y el fabrikken arb iclencl 1 1  pindere. For at SOO'e frrm
tyunget n hurtiger af lutning paa konflikt n op agdc fra forbundet 
,1 af fabrikkens til kj, r re o o!!te og rrboldt amtlige de trelli: nd 
og l ouC'kouted arb id andetst d rfterhvrrt og er nogct re ·ultat enclnu 
ikke opnaaet, men vedvarer blokaden fremcklr:-;. ('T'nbel 1,  n r  6). 

1905. 
Efter førml u·aa ncl op ·i(l' lso a f  clrn tidligere g-jældende over

en ·kom t m llem :koma genne tron O<T haantl komagern i Kri timtia, 
hvilken over n kom t ucllob 1 .  mai og d'ter at diYer P forhanclli ncrrr 
var ført m Hem partl'rne opnaae 'nigh d om Pn ny oyrren. ·kom t,  
lwornil arbeitlrrne paa nkelt arbeider opnaaet nogrn lon forhøirl. . 
(� . J'orovriot label �, nr . -13) . 

* * 
* 

Et fra arbeiderne Ycd Han ens skofa.brik i H a uge und udarbei<l t 
o "  g <lkj endt. lon regulath', d .r fa t "  tte e n  arheicL ti c l  af 061/2 tillll 
pr ngr - mod nu 60 timl'r - og ugl'lonuen rorhoi 1 c fra kr. 1 �.oo 
t i l  kr.  1 5 .oo for I arbrid r ou· fm kr. 1 7 .oo t i l  kr .  1 .oo !'or en <Ulden, 
·amt at  fahrik n kun skal he kjæftig organi rede arbeider<', ('f eftrr 

·cnrre i ndløbet medd lei e, at' arbejd rne be lutt t ml at indtil vider ', 
da de forbereder ig paa en almi ndeli lon b n gel e over hele l injrn 

* * 
bcmeldt . h. r .  

* 

1 ti l l'� Id d mrl l  1 1 1  m tren 'tarnngcr og tedet skotøi-
arh ider inclleclede forhandl inger Y dror 'nde inc lforel e af ordnede 
arbeidsforhold, ikke fører til et for arb i clerne antageligt resultat, agter 
arb i.dorn i. augu t maan d at iværlt rotte arbeid tandsning for mu
ligen at faa fr mtvung t en ordning, hvortil de har erholdt it  for
bund . tyre og . ekr tariatf't O'Odkj ndel " 

Konltil·ten komm r i til fælcle til at om fatt ca. 1 5  arbeider , 
Il oraf for nænærende 84 er or(l'ani eret, og er der al uti i!!t t i l  at 
d all ril ''t af de nu u rgani erede lutter ·ig til  rækkerne i ele 
n< rrne t dage - for 'aavidt ikke dette all rede er k et. 
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'fræarh id rforbundet . 
f.'JU.'J. 

Gjcnnem forbund t t i l lcdr fra Boclkeme: fagforening- i t'ttn
ang r µ:jrntagne opfordrinu·er til ekrrtariatet om dette bistand t i l  
i værk c 'ttel e a f  rn a lm indel ig boykotning oY 'rfor al le el lmndlrntle, 
t l  r til 'mballering- af margarin 'mør anvendte kas ·er isted tfor lJoclker
"mbala<t hvilket for hødk rn '  be\irkrt en forøget arhci r l  ·lo ·hrd og 
for I'< get ruinerende. 

'l'il el aadant kridt kunde sekretariatet ikh' :ni 
virknina i h tra!rtnin(J' af' tl gjennemgaamde daarlige 

'
organi ation -

forhold inden hele den nor kc arb ider tancl da man fuldt ind aa, at 
kuld ' en aadan hoykolning ikke blive den renr lia ko for organi a

tioncn kræ,·et den ubonhorlig en kra ftig og vel dicip linC'ret organi. a.
t ion i omtrent al lr fag og nrheidshranchrr. \'iden• maatte i før te 
n •kke og an tage i betragtning angjældend fag arbeideres gne 
claarligP organi ation forhold, id t at kun <'t li drt faat al ar r li  ·r taar 
Ul 'lutt t ·it forbund, hvilk t v an kel iggjør et for et aadant ·kridt 
ab olut nøtlvendigt effekti\t amarh id(' mell m faget arb iclere i el l' 
for kjel lig byer. 

l<Jndvidcre ba<lde ekr<>tariat t inc ·tore h1•tænk liglwch r overfor 
kon ekv n erne \'Cd en boykotn ing paa det anofrnt> rrund lag, id t at 
det.te jo vilcl ,-ær at favoris re det enkelte faO' t i l  . kn.clf' for et andet 

og drtte arbeidere, i dette tilfælde ka esn clkrrnc. 
gft r at dette kl'etariat t tandpunkt er meddelt dl' angjæl-

df'nclP arbeidere har di. e Vi tnok incJt i ! ntlere , ti l let U g'Pll i bero. ' 

J.90 t. 
11'ra rorbw1det · a l'deling i .i:' nrvik f1"mkom der kraY til · 1'kre

ta riatrt om lanclsoq.i;ani a.tionrn stotte for gjeruwmforel en ar Pt lon ·
l'('Ultlati \' for tøfillllCl'lllHmdene Og ' nedkern.e Y el t ar ell der tf'd 
værentle torre bolaa, da de raadend lo e forhold var uholdbar for 
adieiderne og t.aclig gar anl 'tining til ·tridirrlwder. 

Da arbeiderne or<Tan isationsforhold ntr alt andet 'nei t i lfred -
't i l l t>tHl , og da elet samme var t i l fælcle for de tidlig re omtalt mctlm
l a  terc, der arb i det for ·amme holair beslutt de kretariatet, for 
muligen d en forhandling at bringe ordnede til tande tilveie og for 
at khu·gjore ituationen for ·amtlig �u'beid r , at ende ,n mand 
rlidop i an ledning n og blev hr. D . . J u en valgt herti l .  

D, af ham i nclleded forhandlinger førte i midl rtitl ikke t i l  op
naarl:r ar nogen eniahed med bolaget, der vi t ig aldele uvillig til 
at forltanclJ med arbeid rorgani atfonen om arb idernl' tu·beid. vi lkaa.r, 
ll1i lket det mente kun bl v at, ordn med hver e11kelt arb i der. 

Da det v i  tnok h Her ikk lykkedes arbeiderne at brin<t ·in 
oq.rnni 'at ion til tr� kkelig paa fod til at optaO'e en kamp med d t 
ma•gt ig bolag, har man intl't ,· idere hørt til ag n videre forlob. 

* * 
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Et fra mod el ·nedkeme · l'm·e11in!! i 1�'re1lrik ·tad fremsa t kn v pn<1 
stottc for gjcnn rnforel en a l' r n  l'orhoirt ti mPlon til 36 or for ;die 
' Pd ang'j�-e l tl ndr. værk ktl arlwidPu le fagfællPr, rl<'r  t i dl igcrr arb ·idl'l' 
uml r dl·nu lonsnts, hvill·Pt er til fæl ele for 21 ar 4il mand, e1· YL tnok 
og-t'ma :stillc•t i hero, da. man int •t mere cle"angn aeml1• har h ort i d<'n 
s1•kret:.iriatets go1lkjendcl ·p af k rnrPt i juli  maancd f. a .  

* * 
* 

\ Pel Vaaler('n�ens ho\'l ri i K.ri. t iania hlc>Y forbundet i augu t 
l !)O.[ iu1h·ikkt i n konllikt, foranledig-et ved at arbcideme, mien dPrtil  
pna forliaand at i ncl hcnte forbunds t;nets goclkjPndeLc, 01raguc �inc 
p l ads fe  r <le1T d at frpmtvingc af·kedigel c af en ar arheitlerne, der 
t i l  slHtl igltrd hnwte ukvemsord og- h aanendc ng n<'cl ættende ytring·e 1· 
mod organi. atiou n .  

, '<'kreta.ri ntct l'andt i kke a t  kun ne godkjrnde arbeidernes t.:rem
gang nrn.aclt\ Ja 1lrnne ab ·olut stod i �trid med land organi�ationen 
lo\'e, men <.la w<lk .  arb i tl l' blev f,jernct fra lwvleriet gav sclrc kon
tliktspor::;nrnalet ikk<' anl<'dning t i l  y<lerlig rr hr lntning- i agen . 

* * 
* 

Yecl Pt mekani ·k værk·t tl i B rgen opstod en konilil·t  e l  'n �ti. 
at u1 at' afdclin�·rn. rnedlcmnwr af værk trd formanden Yar op agt 
ub<'rdti<ret. Fol 'b11ntl '. tyret n11IH f'alccle arbeiclern at ogc forhandling 1·  
i udleclPt med v: rl·. trdet, for den<•d at faa konflikten bilagt i rninde
li!!h d, hYilket fnrnwnt l ig Pl' hlrn'n re>. ultatet, da man i ntet yclel'ligen• 
har hmt til dem; videre forlob. 

* * 
* 

\'cd udgan�en af aaret 1 0 0-J. opstod der konfl ikt. ved trærnr1 -
fabril· kpn " ordkynk i Porsgrund, lwilken ntr foraarsaget vrd pt al' 
fn brikJ-cn u1larhcidet nyt reglr.111eut, der utlcn hrtin�els krævede. god
k.i<'mlt a f  arbcid<'rn , som bdingel c for arbeidet· fortsættel e .  Dettr 
rcg'Lr.mcnt fantlt arbeiderne ikke at kunne go<.lkjendc. tla <let i ncleholdt 
11 re for arbeiderne aldeles uantagf'lig-c be temrucl ·er, lworfor arlwitlernP 
intet a ndet Yalg hadclr end at slutte arb idet. 

Der iu'beidct. ialt ved fahrikkeu 7 rnlrnnc og :> gutter. 2 af 
arheiclerne sammen med rn nyindtacret optog- imidlertid arbridet paany, 
med n · de o vrige erholdt under tøt irl  e af forhundt'l,  hrnriblandt � 
til lig<' at' landsorgani ationen i � uger, lwor fter de erholllt arb i1k 
andrt tetl . �"ahrikk en holtlrs fremdeles hlokerct for orµ;a n i  eret arbcidl'l
kraft, hYilken blokade vel for oieblikket i ngen betyclnincr har, da jo 
fabrikken red den sid te storr brand paa st edl't kal vær nedbrændt.  

1.90.j, 

Fornn l1'clh�ct ved nt di ·poncnten \'e t l  , l\o te tn varefahri k ·· i 
Drammen i strid med den gjreld nde orerenskom t be tcuuuel er hadde 
lwbudet arbeid 'l'll<' en Jonsreduktion af helt op t i l  I ;;  pd. op ·tod der 
konfl ikt, uer imidlertid cnen' • e1l forhandlinger blc•v hilabrt, id t at 
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Ui " ) IOfiClltCll ltadtlP ('J'k lærl't ·iir \' i l l ig ti J  at b tale ftcr de �jtt>ld nd 
pri ·er,  intlti l o' eren ·komstcu fra n at' 1mrtcrne ble\ opsairt ti l  o phor. 

f<ln t id OJJ to<l iidt•n ny • ' anskclighe<ler, men Yar da parternc 
hlevPn enige om at bilit>g!.( <len nye trid YCd Yoldgift, l11ort i l  da 
HP kreta dat t opm rnte et nwd lc m, .Joh. .John en, men har man int t 
hol't t i l ·ag-cn · endelige n l'gjorclsP. tTab<.'l �. no. G). 

* * 
• 

Et fra 'roum�r- og i ntlr<.'dning ·ncdkern • · forening i Kristiania ud
arh itlet forslair til t arif for t'agl't' udo\' re r godkj1 nclt til gjennl'm
f'or I ·  af ·ekrctariat t saa nnrt k e  kan O!! nanr alt  P r  i tilbørlig or
<kn In <Hl orrranidttion. forholdene blandt arlwidcrne < ngaar og an fremt 
dr forestaaende forhand l in�cr med arbeids!.d',ernc ikkl' forer til Pt for 
nrbl'idcrne antage llgt r ultat. rbeidrrne m11ff'r ndc timclon rnrierer 
me l lcm H:i oi:r -!O ore og trrnkes t l i  '<' forhøi t ti l  53 ore amt in1 l
f(Jrcl:c a l' ordnedr arlwitlsforh Id foro\igt lffilk t ikke nu ek:i. tl•rcr 
fol' dP anujælcl encl fags arheiclrrc paa :>tl'(]l't. 

* 

Bøtlkernr Ye<l Ellin:.!' l'll1' \'ærk ted i �tarnn.rer ble' i fchruar 
bPhuclt·t lon reduktion hYi lkct i le ikke famlt at k unde al·ccptrrP. ela 
dPre t i dl igere lon var :nier ·t lai. l folg-r. m tlcl !e l · ·  fra forhund-;:tyr1 t 
' l '  konflikten s n re bilagt vr.11 forhandling· og d ·n hehudr<lr lon:r ·tluk

t ion t i lhnu:ckalclt .  
• 

* 

Et frn Tomrer- o,!.! in tlr <l.n inu'snetlkc.nw i al ·nntl Jrpmsat knl\' 
pna tutte for a-jenncmforc l 'l'll af tarifnHPS ·ig1 arbeid ·forhold. m d rn 
g'nr·ant1·ret 1 1 1in<lst elon af 30 ore pr. t ime m 11 rnl· It  moditikat ion for 
:cl clrc elkr rnt.(' lig arbeidrr , amt et t il l it'g at' :lo og 1 00 pet. for 
h <· nholdsY i. o�·ertids-, nat-, . on- og hell igda�,arbeidt>, er godkjendt . og 
t in tir. mrd me:trene �t<'ll lige organi ·ation i nnlrdningen forte for
lta11 1 1 l i 1 1g( r i kke rrsultcred t i l  noiret antagc l igt ti lbud hlrv nrhcitl t 
nulh1 rtt den 1 0. jun i .  Det op tillede kra 1 i non· n modifict'ret fnrm 
lik,· dereft r forelagt dr enkelt mr tre t i l  undcr�krift ou: lrn r �:l af 
tlissl' samt 1 O hu i ere undertegnet t arifC'n oa fort. ætte arbei d t ho::; 
disse i et an tal af \'U.  t. iO. mPtlcns et lirte. an stort antn.I frrtml le. 
;..:·nar I dige. 

Der er al ucl igt t i L  at tle gjrn t aaf'ndc n rhricl:kjobE'rc , mut ma; 
!!i\'r tnbt og i nclrommc arbcidern<' meget bt> kednP krav. 

* 
* 

Bodkerne \'Nl Bjellands v:rrkst tl i �tarnugt'r hl<'v i april hehudet 
en rednktion i ine lonni ngrr for Pt enkel t n l'li idl' hvilket Yilcl nn
tlnt•rr til kr. l ,'30 Jlr. uge. Da arbei derne tidligere hatkle moclta rct 
lignrmle reduktion, fanclt de, at det maattr Ymre nok med denne. hYnr
c ftcr el nægtet at a,kcr.pteri> ti  't ·id ·te n 'dslag. De intUedt•ut' for
hn ndling r led t imidlel'tid t i l .  at hr. Bjrllancl t i lbartckaldt uen h<>b 
1le(l1 Inn. retluktion h Yorvcd arbei dstan n i ng bl ,. \lll{lgaaPt, d r i �11-h -



fa�ldc J1a ddc kommet til at om fatt . 7 arbeidere, lwomf de � var nor• 
crani erede . (Tah l 2, no. fl). 

* * 
* 

Vell Peder ns va•rkst d i 8tavanger blev høtlk >rne den :m. mart · 

nwd 14 dage var el meddelt. at. lon recluktion v i ld blive frmrk.'at . 
Pan arbeidrl'ncs hrn \'endch;e om forhandling i Hagen ble\' a adan a f
vjst, h,�orfor der i ntet andet var at ojøre end n dia erg arbeidet Yed 
op igelsc ·fri tC'n ndløb oa paagaar kon11ikten fr mdel • omfattende 1 0  
H l 'hcider hvorn f 4 uorganis red . 

Ba"'erf'orbondet. 

f.<J04. 
Ctlcn arbricl ·tnn ning opnaaede bager v llClrn i Htenkja:r gj1·n

n m fort ru mi.nei h'lonsat af kr. 1 6 .00 pr. ug forudrn nogle andre i 
tari frnæ ig fonn op ·att<' be tem mel er o-jæ lcl nd paa aarernaal . 'rid
l iµ: re am-endt e pan ted t ndnu dch·j det fra den gamle laug -
tid .,ko t og log i �· t <  m "  i m st.rPne. hu . h \' ilket nu h l t  blev af-

k aff t her. 
* * 

Da den i faget i l HD9 gj cnnemførte og paa tedet e ndnu µjæl
dt'ndc mine!. tclou tarif. cndnu i kk Yar und r kr vet af amtl io·e tPdet 
mo tre, ble \· forlJlUldct fler anmodillng derom bemyndiget ti l  at soge 
at erhold de gjenst aacncl mestre und rskrifL og om fornødiges Yed 
en arbeidsstansning soge at tvi nge dem dertil i ma.i maaned. 

Hvorvidt noact Rkridt i saa maad r foretagct og hvad rr ultal 
i till� ld Pr bleY n bnr man ingen oply n ing r n1odtaµ-et. 

* * 
* 

l bag l 'faget i IHlen '!'on b rg: hang endnu uog-et t i lbage af laug
t i dens arhridrrforhold idet at og. aa her prakti. red . for ende l ,. ko t 
og: logi y ternet·· i llH' lrcn ' hu . Dett ynte hag- r ven dene. at det 
umattc være paa hoi lid at fna af kaifot i det hrrr n aar 1 $10-t u� 
i. ted n h •rfor forlangte de nu almindel igc arbeid 'ilkaar med mind telon:
tari f iuclfort, hvilket. dr da og aa fik it forbund ·:tyr og .kr tariatN · 
fuld medhold i .  

f ted ts 2 2  sv0ndo var t ie 1 8  til '1nttrt ' i n  orgaru ation . Det 
reiste b. rav tænktc. ogt gj ennemfort. in drn aarcts udganrr og da fur
lrn ncl l ingcm med m •str ne ikk µ:av noget re 'ultat 'kred man til op
sigch;c at' arbeiderne pladsr. De tie te kom da og aa aa>idt lai1g:t, 
at tie Yed op ·ig l ns ncllob nedlaird arbeidd, men det 1i te i<r derpaa 
at d Ile tr mr fol' 1eke i ryggen t i l  at gaa længcr O!! re ultatet 
bll'Y, at n ilerhcd ar de trcikende umic\tl!'lbart efterpaa, med forbund ·
afd li ngcn: forhcnnnend formand i spi clscn, krob ti l  kor et og gj n
opt og arlJeiclet paa dr gam.le vilkaar. Kun < i  af medlemmern holdt 

tancl og iik i 1 1o�de Ul.!er den f'a:tsatte strf' ikeunder tottelsn. l trnrr fter 
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d '  · gt ·ig- arhei<l • atlllet. ted . Denne konflikt bl ,. aal dP� Ul'. -
vaw1·c clcn ren . fr tin ·ko, g-rnndet arbeiderne� altfor daarl igt uchikledt· 

olidaritet .  ('rabel l .  no. L 7 ) .  

J.90.J . 

f brua r i indcværende aa.r fik forbundet f'ter andrag ndc o •rom 
tilsugn om landsorganisation n stott for gjcnncm forel rn a f  rdn tl , 
tarifmæ sigr arb id Y i lkaar for sine faitfæller i Ber� n, ll\or der in� '11 
ov(•t·en kom t i aa mande tidl igere E'k i ter de m ! lem me tr<'n og 
arb idern . orga.ni ation hvilket h v dsagelig k l clt<'s den ligcgylclig
hecl om flertallet af t('(lc fagf< Uer tidlia r hadde udvist O\'erfor 

in  Ol'O'ani ation. Krav t gik ud paa en aarant<'r t mind ·tel on af kr. 
2 l.00 pr.  ugc\ dog m d den uncltag- 1 e at nyudh •rte d t for t aar 
pf't r lær tiden udlob kan betale m d kr. l R.00, amt m el ,�i eft r 
nærm r fa t atte reg-kr modifikation overfor ældrc eller v ageligc 
arh ider . 

Da dt' for anlcdninaen forte forhandlinger og forlig moder ikke ynte · 
at ·kuld • bringe noget tilfred til lendt' r ultat op agtlr arb idPrnc inr 
iilatl l' til mllob , . juni - 2 tlagP før pint eaften . Dette hjalp til at 
frem ·kynd forhanclli n�crne og v d c l i  e opnaa de ela komite rnc Pnig
brd ru 't for lag LU ovcren kom t, tl r i 1on por maalct kun a fYef! 
fra arheid rne krav c lcri, at d r oasaa g'jordc nndtagel e for nyud-
1 , ·rtc det andet aar aal de· . at di e i dett kunde h tal efter n 
rnincl. t lon af 1 9  kr. pr. ug . 

D ttr for lag a kceptcr dP. af beg<r oqi;ani ationer h\·ormed ar-
lH'licl tan ning bl v unclgaact OCT arbeiderne bragt aal des n muk 

eir hjem. om d har al , re af og har al <?"rund til at g-lc de ig >ed. 
( ,  'r l'ornnigt tab 1 2, no.  7 ) .  

* * 
* 

l\J ecl amme opgave !'01·  oie om omtalt for Beq.(cn · Yedkommcndr 
bleY en for anl edningrn ndarbeid t overen kom t godkjcntlt t i l  gjennem
for l r for al und -bag rn s vedkommende paa hvi lket sted og a� 
nogl ' levning r fra l augtiden gslclnr dag liana igjen om omtalt for 
, 't nkjær og Tøn berµ:s vedkonrn1 .nclc. Kravet ho clh t 1 11mel e " •  r 
h r l igelydende m d det i B rgen frem att . Da 01r aa her me trem•' 
f or anledning- n . ammen pl i ed organ isation til  at b gynde med att 

ig pan, bagben ne blev man tnrng t til at . o�l' d enkrlte me t re 
muler ·krift og den· d spræn�tcs n<lel af me t rene ud fra ·in organi-

ation og blev < rl.JC'idet fort at ho di c. DL' stredigr ogte imidler
tid og det 1 kked<' da oa aa for et par af d<'m, at hvern nogl ar
bciderr, fra andre nærme. t ligg nd teder samt nogle fan af teclet • 

a rbeid re, ti l at crjor juda.'tjenc te> og ved it forræderi YlUl keli<Tgjøn• 
konflikten endl>lig-r bilæga 1 . 

'rakk t 'ære di e arbeidere lumpne optnedcn har d t endnu 
ikke lykk nt faa konflikt n ti lendebragt, m n er der fra forhunclrt: 

ide rei t en mand opo\· 1 ·  fnr at oµ-e agen ordnet paa h d 1 maacl e. 
('l'abl'l  1, nn. 1 6) .  

* * 
* 
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Fra ..t ar nwstrr11<' tik forhu nd0t . a fdeling i Trondhjcm np aot 
den dt'l' teds !.!.Ja>ldPn<l<' tari f til ucl loh l .  mai U:l. Hos di ·e he kjmf
t igc•dt'' ra . :w a l' 1-it det nnde O!.r Yar . amtlii.rc organ i :erede. 

Konrt iktc>n encltP med, at  de nngj. l<lcndc UH\ tr·p i udm op. ig 1 e. -
f'l'isten nclloh tog· sin opsigc>l t' tilhage oµ; det'\ Pd gjord Yi<lt>rl' for-
foinill!.!l' I' tm diµ'f'. 

:Formerforbundet 
1.90-1. 

Formerne \' el KragPso jern ·toheri blev i slut1 1 ing-Pn a f  febrnnr 
bplmdct Pn lonsrc cluktion llPt' ' ari rede fra 10-:W pct. Da et ·aada1 1 t  
ned · Jag i a rbPidernt' · for a a  k nappe lon sel\' nut i k ke k uncli• alm�p
tcn•::, hl<'r al'l>eicl!'t rwcllagt c!Pn �. mart · af nmtl ige a rbeid ere, der alle 
nn· or!fnnisrrrdc . 

g ner �:3 ugen; kamp • ndte kontlikten mrd f o l d  :Pir for arbeiderne 
i<ll'I at disponent n :k ri ft l ig ma:ttle foq l i gtl' ig at h tale cftrr cl P tid
l ig-erp lommtsP1'. ( 'l'abd 1 ,  no. 2).  

* 
* 

Oi frrnikom der fra l'orbw1drt krav om lnn1l '
orµ-anj ationen · ·te tt for h •l afskaff Ise a f alt akkonla.rbPfrlc 1ed alle 
mn ·ki u  tøberier bror sandant i kkl' tid l ig rp h adde været prakti rPt. 
Dt>tte kra> begrun<ledl' · fra forhundet sidt' m d, at der for ogtr nd
videt t v d rt mkdt rn•rkstc>d i Kri tian in in dfort akkord:y ·t m, 
hvor al  rMc.lh temm I esrd v cJ. fa t 'æltPl en af akkordpl'i crnr. mr 
hort lag t for a rbeiderne, d .r i ti l fa�lde cnigh d om akkor<lprh;en i kke 
opnaacd1• ret Of! ·let ble'' dikterot at n d førc arb idPt J'or den H J '  ar
h1' iclsgh <'rnc l l <'r dcuncs tcclfortræder v i l kaarl ig- fa t. att pris, under 
paabenui.bel e af, at arbeiderne var garantcrct in t imclon.  

Ikt var dPtto Lvang-sakkord ·yi-1t m < l l'r d ikteret J'011nrrnP IH• · Jut-
1 1ing om helt at forsoge akt�ordarh idet af'kaf'f t o� da clettc er k i l c h•n 
t i l  dPn i an ledn ingen mellom forrnerforlmncl •t og In ndsorgani, ati01wn 
om paa Ill o� " Dr. mckani ke nerk tedcr og- ., Torsk arbeid ·g-i\'er
t'orcning"· pna el n anden · idP i elet id te aar op taapdc tor • stridiµ:
} J('! I .  tlPr trued ml'd at end i •n tor lanrl lockout, hend er li ang; a
l'nde c lPn n '  ag: t i l  d n al' ' kr tariatet uclarb0idcclc> rcdcujurel e l e  -
n ng-irnPndc, hY i l kcn r deµ'jorelse nu hel l  er af lutLPt og vedlrcgg 
1m• rT:l'f nde hcrctning- 0111  ll i lag. 

* 
* 

FnranlPdig;Pt ' cd et kniv paa 5 or<> li l l� " i in timelon, som 
f'ornwrnc• ved ,\ a l e. umlH nwkani ke va.�rkst d l'a nclt sig b foi 't t i l  at 
kræ\'<', grun clPt den l'orclyrt-lse af l iv  f'ornod n heder . om ful�te l'l'tPr 
byen: brand i 190-1, bit•' forb n ndet i m plicPr t i n kon fl ikt mecl 
nl'rksteclPt, e ler ikkP  fnn clt at kundP indromme arbl'i clc'rrn' ri m lige 
kni v .  \'ærk trdet t i l bod arb i d >rne n forh o iclse af 2 og :J ore pr. 
t imr l 1Pn holds\is for !!;iftP og ugU't . DPttP fanclt arheiclern e um!Pr 
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dr 1.lPrncrPmlr forhold ikke at kunnr nkr •ptere men ncdlagde arbri det 
t lrn :20. mai.  Da alle ele forte l'orhancl l in!.:'C'l' rnellem værk 't tlrt ocr 
m·bPidrrne · organ.i ation paa ted t og de i anledningrn for. og-te 
forlig .. miegling r i kh'! forte til konfl i kt1•n hil:  gg-el ·r bl ,. sagen a f  
Yærk. keiet •ft r Oere nmaneders forlob oYcrla.dt " or ·k arbeids ri\ 1 r
forening" ti I \'i dere forfoin.ing-. Forhandlinger hl<"· da indl edet mrllem 
d<' to hovedorgan.i ation r.  'neier di s bl 'V \ lrt 1-ln rt for arbeidernt>: 
rcprirsenta nter, nt arbeid gin•rforeningcn Y i lde benytt dennl' l i l lr 
konf l ikt, u •r jo ikk dr<'icdr ig om noget princip por. maal, som 
paa ·kml l i l  og grnndlag for inurk ættelse af rn storrr loclrnnt O\erfur 
f'ormrrfnrhundet medlemmer, i anledning formrrn tandpunkt i 
akkordspor rnaal •t, og da man fanclt 1ma det daværrnclP tid 'punkt 
l i, e ind undrr julen - en aadan aldelr umulig for organi ntion1 n 
at fore ; be luttede man ..;iµ; for, 'orn id tr in tan. , nt a L lutte 

nle · un d  ·1· onUikten p aa grundJag a f  >ærkstedN t i<UigerC' ti lbud om 
:! og B ores ti l lt � i arbeid 'rne ' timclon. l• ' fonl\Tigt angnaen!le 
dcnnr konflikt el n under forrige konflikt 0111taltr rcdrgjorel e ·amt 
indrommel <' for muligens at undgaa den trn ndr l oc·kont. ta.bel 1, nr. 10). 

* • 
* 

Et fra rormerne \'Nl • .'trommen. ner! �ted , ti l lct og godkjendt 
kra,· om stotte for irj nnemforel af en forhoiel e nr t imeløn n  n lllPU 
4 or , bleY i l)('tragtn.ing af d urol ig forllold i 1 90.+, ud at inrlti l  
·vid n'. K rav t,  der -ga ar ud pna rn forhoi Ise a f  � ore pr. t i  mr for 
ni l  ahriclen, eler har i ndtil :�R or' og 2 orr t i l la•g for alh',  drr hn r 
owr :v 11rr pr. time r1· be. lutt t ogt gj"nncmfort \ t>d g-iYe11 lei l iglwd 
indc\'æn•JHIP alll'. 

J.<JO:i. 
�\ a ret 1!l05 aa n l lercd Hel ti t}; bP trY11dl'li:;1 · ucl t i l  al i-kult l  

h l iYe •t ri"tig kamp n aar for formerforl)u11clet. rbeid gi,erne 
hadd rigtig faa •t blod pan tan<l og Yar helt krigi:ihegd t rede 1 1g 
sogt ' \" d nær. a�t alle I i lgh ti r at t'aa en tørre lockout i nl!rk�at . 
Det omtalte t Yang 'akkord y tem forsogte' indfo1't paa 11 re t l'der n� 
aa:nmt arbeid rnc næµtet at arbeide akkord 'fl er clettr .y t m ,  

truede d e r  tra k m d en tor l ockout. 
Y el aaret begyndrl e blus t der saaledc en tricl 01) om tl ttl' 

sy trm paa �trommen· yærk ted,  der nklær el • at ystcmet ·kuldr 
indfuro , o� hvi arbeiclrrn<' mod, attr sig d tte viltle ø icblikkrlig n 
man r l hliY<' at'skediO'cde. D mr! Jem forhunclet og nerk tedet fort P 
t'orhandliug-er ledet knn t i l  ·ag-ens ud ættelse i no;rle dage for at 
forhnnd styret O/;r ·ekr tariatet kumle l'na tagct tandpunkt i ag-eu . 

Inge n  af dis e i n  tanter fan<lt at kunne anbefale arhridcrne at 
akc<'ptrn' et ·aadant akkord y t rn ; Ill n b . luttede man at i ll(JankP 

ag-rn for l an d  organ i  atiOll<'ll hovedst.ur t i l  ml Pl ig a fgjorrl:·(\ ela 
ma n mr paa det rc•nc med, at n nægtel. a.f at arb ide efter e let 

a f  arbeid gfrern • nyopfunclnP akkord . .r�tem \ilde kumH' medf ore l'n 
.torn' kamp. 



- 12 -

'l'il dett<' tandpunkt U'<l \' hoved t�'rct ·in t i l  ·Iutning- uer lH.'lllJ'll: 
d ig d e  Y ider form rforbwidcts tyrc ti l  overfor a rbeid !rlTcrn i 
almind lif1hed at fr m ætte elet a f . kr tariat t t i dligere und r r erva
tfon r godkjendt k ras paa akkc mlarb idet afskaff 1 e. el ler i t i l f< • ldc• 
dets bib h ld 1 e,  da i forbi n de! · e  med en garanterrt mi ncl. trløn. Dn 
dcnn be lutrung en rr b l ev til til l et m •mte h drift lod dl'nnc agen 
faldr - form ntlip: i paa,·ente af n ndelig afgjorel.·e af udfa ld t 
af konfl ikt n mellem forbund t og den m k<rni skP Ya>rk tedrr angaaentl • 
den fremtid ip:c• ordning- nwd akkordarbeidet. 

* 

Formern • dl'r arb id r i Trondhjem, Homm l vi k  og Troll a  bar 
faa t til · agn om l and organi ationens tott for gj nnem.l'ørel e n  ar l't 
kra Y om forhøi 1 e al'  timelonn<'n med 8 ore for lon ninger fra ,�() orr 

g upo r o r  5 ørr i tillæg for !onninger und r 30 or pr. time .  
Gjennem ·nit lonncn fot· d ancrja• ldrndc arbc1der angiv at 

værr 2 �1 29 ore pr. timl' medcns den andre steder er fra 35 t i l  40 
øre . K. w1 4 af n,rbeid rn bar 40 ore pr . ti m  . 

I til fælde arbrid stand ning- bliver paakræv t for kra,, t e,�cn
tuell g-jcnnPmfore lR kommer denne t i l  at omfatt ca . 'O arbcidcn'. 
alk orp;ani  erC'M. 

* * 
* 

� oruden de anfort konflikter har der rnellc•m for1Jw1dct og 
enkelt arbeid giYere l'orekouun t n kelte mindre betydningsfuld riv 
n i ngrr o g  hrn \'i <' for 2 a f dis. r wdkommcnde ti l  ta bel  2. n r. ' og n .  

Malerforbn ndet. 

DJ04. 
r Kri tian ia op a1Tdr forbundet afd l ing med sC'kt'<'tariatet gotl

kjendel. in  mecl mc trene i den 1 H7 crjæ l dende on'1·en kom t t i l 
uclløb 1 .  jul i  1904 . Hov di t  n igtcn med op irr 1 en Yar imidl L'tid 
forudrn det rent agita.tori:k o• erfor de love og for organ i  ·ationru 
l igegyldige fagfml l  r ti llig ' den, YCd amarbrid med me t r  nr. orga
ni. ation at J'aa inclflC'lt<'t i <'11 ny o veren kom t be t mm 1 er, tagende 
sioto pa.a, at komme I 11 in clrn fao-et aa tærkt omsigcrribC'ndr mud ·
konkurrnce, d r truer faget med total ruin .  roµ: n lon. l'orboielsc t i l 
sigtct op. igcl C'll ikk . 

rnrt r nd l forhandl in<rer mel lem parternr n d m an tla O/.! na 
om en ny ov ren kom t, h\·ori !Jr temme! r til. igtende oYennn f'ortc 
hen igt bl v indflcttPt, ligr om op i p:el en havdr brYirkct n l iv li !.r  
ti l lut ning ti l  afdelingen .  

D r n  m e d  taril'bev:t•<:T l '  n t i l  i !,('t e l e  bC'Heg-Plse k n n  ·anl rclrs 
d t tor<' og h elrtaget :ige at  nl'rr opnnart.  ( Ta be l �- 1 10. 2). 

* * 
* 
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1\led amme formaal for oie O[J agdc forl>undet afdeling i Trond
hj 'tn den der ted gjæl dend ov ren 'kom:t, mrn d t Yi tr i her 
umu ligt at faa DO" n ny OYen'n kom ·t istand \'Cd forhandlinger, da 
me t rgruppen ved an ledningen vi lde t:r v d indl lettend nye 
b 'temme l er at gj re den ojrrl d nde miud t lon i l lu ori k .  Da orga
ni , tion forholdene blandt arbeiderne i kke var i tilLørlig orden paa 
det tid punkt besluttPde · at lade dPt staa t i l  ml<'n ovPren kom t til 
1 905 oa da for øge at faa . aadan i. tandbragt og ' amt idicr t im lon1wu 
forhoiet n Ud n mule. 

, 'n,g n er jgPnoptag t iaar og da organi at ion forholdene hlantlt 
t det · arb id r ved n i lu rdiir aiDtation ruk ornhed fra afdeling n 

. ide nu mr t i l fred . t i l lende, blev arbritlet necllagt d n 10.  juni i n a r. 
ela det vi:t ig umulig ,. el forhandli nger at kommr til for t aaelsr 
med me t r  ne orga.ni ation. 

Konflikt n omfatt er ialt :205 rnand, hv raf dog omtr nt halv
pn rten r kommet i arbr idc ho de m '  t r  , der har und rt gnet den 
ny o-v ren korn t ell<'r har erholdt ig privat arbC'id j ndtil vidert'. 
Arbeiderne har irod ud igt ti l hrlt at g a a f nwd eir n i den ml'r
m 1 ·str ft'Pmtid. (Tahel 2, no. 1 1 ) .  

* * 
* 

Ell r forudgaaendr op i <rrl ·e af den t idl iger �ji •kl nde tarit' 
opnaa d : efter clinr <' forbancllinger o ,  for t eft r at ,t rheid rne 
vlad <' mr op agtc. enigh el mellem forbund .t afd l ing i A ale. und og 
me tren amme ted om en n;y tari l', hvori t i melonnen forhoi de fra 
:3::1 og 40 til 45 og 5 ør . om mind teløn . KraYet om fattet 165 

arb idere . l1voraf kun noglr fa a var uorga ni r de. ('rab I 2. no. :�) .  

Rtenlrnggerforbundet. 

J.<JO t. 
l skrivrl e af :t mai 1 90-* undcrr ttcde ·ekretariatet om. at 

forbundet var forb redt paa i tor ud trækning at blive inddra"<'t i 
el n i ._'veri1re da paagaarncle konfl ikt i fa�et, da der var tefrn t i l t <le, 
dPr tyd cclP paa, at d nor ke t n k portor r \"i lde benytt el nor ke 
arl>eic\rr f r ved d<'r< , hjælp at :laa ned de ven ke fagfæ l lcr knn . 

Da nog t ydPrligere angaaende agen ikke : n re er meddt'l t  
� kretariatPt formode . at det hcl'rygt de ikke hl v i vt rk at fra 
arb idsgiYcfll<' sid<'. 

* * 
* 

Et fra forbund t fra arhcidernc ho J ,utent · · co. oYerscndt krtl\', 
gaa •nde ucl paa en f'a t. tPtt l <' a f  e n  tarU'ma's i()" tirnelon af .>O ore 
og l'orovrigt fa t atte pri pr paa akkorda1·bPid r af ekretari<lll't 
godkjrndt til gjennemfor I.<' saa nart forholclene dert i l an e b I ilig-e. 

ngaa ndc denn<' :aµ; rr int et vider<' m ddelt ekretariat t id 'Il 
* * 

27 - l - 5 .  

* 
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I f<'bruar i n d  rn·rcndt� aar hle,- f'orbun <lPt inch- iklet i kontlikt 
nwcl Brookei-s :t n h uggcri i I defjonlrn, J'ornn led igct ved di.  poncntcn , 
angTt>b paa :trb >icl rncH organi 'ation Tet, i det han i k k  \'i lde goclkjende 
arbeid I'llCl':i organisation �om hrrett igct t i l  paa a rbeidernes veg11<> at 
b l a nde Hig incl i l l  1· forhand l e  om arbei derne' løn - og arhei<li-s\•ilkaar. 

l-lamtlig organi ationPn til lidsm< ncl paa stl·drt ' ar blevne af
sk •tlic,et og n, 1gtcch1 bedrift 11 at. forhandle med organisatione11 om 
Hagr1n. 

, 'om folge af <l n ne hen yn lo 'e fremgang ·maadc fra arb id -

0·h rren Hidr, hlev samtliO'e arbeidere t\ nng<'t t i l  at gjorc f:. l i r · sair 
nwd ·inc af ·k di •rdc kamrrater og ''cd en kamp soge at t d1we 
arbei d 1l'i\' ren t i l  fuldL utl nt anerkj ml arbcidrrne orga n i  ·atio11srcl. 

r onilikten om fatter i alt 75 manet, h voraf dog en H rbrd ·trnk · 
crtPr arbei d tan ni ngen i ndtruaadtc, frar i te t det. K ampen paa��rnr 

i tuok cndnu, mrn noget si kkert derom og- h v orda u  sti l l inge n  r og 
ndsigternr for tl<'U.' en<lrlig udfald . tiller sig kan intet oply es. da 
'<'I rPtariatet ingen mrdclclelflrr dPsangaacntl har modtaget fra for
hunclstyret pua laug tid .  l 'dgi f'trrn til dc·nne konllikt bar helt m<1 nttPt 
ha· 1·e.' af  forbund •t �l h, d a  tlrtte beking l ig-vis  t i cll igerP haclt le pnu
d l 'aget ig r stan ·c• uc l  owr lm e l  lovrne t i l la dcr, for tab nf J'Ptti!.!
ht>cler incltræder. 

* * 
* 

Yedror ntlc e le unig<' 1 1ndP1'  ·tcnlmg-gerforbuntl •t i pcri nclrn 
J'orPhomnc konfl iklt't' ou l onsh vægpJ r hrn vi  e til tab I '.2, no. 1 1, 
u, I :3, J.l, 1 5, r n, 1 7, I H, l !l, :w. ::H ()U' �::.!, d r :amtlign ikke har 
viT'l'et anmeltltl' for ·ek:retni· ia trt for i tkt sid. te. 

M o hel nedkerforlmnd t. 

J.<JO,j . 

I<'ol' µjenn m forPI ·c• ar or< l nrde arbeid · forholde for fa�·et '  a rlwi-
1krn i Tro1 1cl l 1j l'm lik forbun d  t g·otlkjend<'l r til for rne t rene at frem-

wtte t ud f'orm t lonsrPgulath', h \·is Y igt ig- 'te be t<'mmels r mr 
fa�t rett •Ise af e n  mim! te lon.  at n f 35 ore pr.  t ime og en ugent lig
arlwicl  ·tid af 57 t imer, l ig'r 0111 mindstelonuen ·kn l cle  Yære gnrnntrrct 
und r alt akl-ordarbeid<' m. \'. 

Pan arheidcme: anmodning oru forl r n n d l i 11g van irru ndlag af d rre' 
krn v, varet imidlertid 111 <' t rene, at saadant kunde de ikke i ntllacl 
sig pan l l vor J'tcr al'heicl 1'11 <' i nt t andet ha.v d e  at gjort• ent! at OJ> 'igc 
sin<' placl e, li vi  de i kke on kct frafald ' it  k rav . 

:'.\le trene var imndl · 1'titl fre m dele m·i l l ige t i l  forhandl i ng- og
°' Pl'lod til "Xor k arheids.11·ivcrforP11fo g·· , i lt\' i lk  n me trene meldte 
siv: int l ,  og loe! denn organi . 1ion fure forhandl i ngernl'. 

J<'orl ln ndling komitl' rne kom da t i l  cnig'hed om et forslag· til  
lonuingi-;r •n-ulati Y, noget mocli ficeret fra arbeidcm " for:l ag, h v i l krt 
t i l t raadt r  og anbrfnledr� a r  a rbeitl !!'i v1•rforPningrns re111·æ ·entant <'r, 
O!.r \"Pdtoge af arhri < lemcs, m ' l i  fnrka::;tcdP: af me trt>nr 1·gnnisation. 
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Ligl'ledl's l'orkastr·dc · forlmnclli nir:kom itccns forsltu! af a rhcidsgh·cr
forening<'n, clPr paa uen maadc de ·�rnnrede :inc r pm' entnntcr · 
holdn i ng, under paah0raalwt r af, at < rl 1eilt-0·iy 0rforenin!.!;en af prindp 
ikkl' k urnle akl'eptrre nogen min<lstelon lw. trmmel ·c. 

Konfl ikten saa saal rl!'S ud ti l lit skul d<' udart sig t i l en man ke 
l a ngYarig principlrnmp. 

l rnid lcrtid frafalclt arh0idsgirr>rforeniuµ:c11 i t  til m sfrrnc • t illede 
forhnrl med at nks 11trn• mindstelon.'principct, nnclL•r pnahcranhels nf 
at saadnn \·ar fast ·at l'or fa«rt.  arbeider i andrP byer, men l'l'llraadr -
:rh'folgrli,,. - arhcd :riYerrw m 1 •:t rc1w fra at indgaa paa priucipl't. 

Ertrr d tt • gik imicll<'rt id 1 1 1e trcnc 0fter .t1/� ugp · a rhcidsstand. -
nint:" med paa ancrkjcn de lsc al' mindstelon�pri nci pet og ntl forny dl' 
forhancl l i ngcr opnaaede · dn enighed om rn oY ert"nsk om ·t,  fn.:;t at paa 
:i:u·t>maal, med 1!.i<'1J. id il! næ 1·me 1 ·r fn. tsnt op ·i gr I. rsfri. t. (. 'r nærmere 
tn brl 1 , nr. 1 L .  

• 
* 

}led ·ckretariatcts godkj t • ntkl  · 1 ·  rr hlokndl' inl'rksat overfor en 
ar f-;tanmg-cr mohcl ·nr1\kcrmr t re fol' Ht faH clcm1 til at unc!C'rtcg-1w 
den paa �tedrt µj� •l <l P 111 i e  tarir. h\'i lkPt \'etlk .  i k:kr t idl igPre bar V< ret 
at l'orman t i l . tla han i ug-en foll· l w cldP i ·it arlwirlf'. Dette forhold 
var nu fon nd 1·et. da hau hadde :� mnncl i a rhPiclt'. hv i l kr nmtlig-c nu· 
oq.ra nisPret. Da \'Pllko111me1Hlc pna I H'llYP n<lclsc d !'rolll fremdeles m •g
tedc at nndrr kri\'!' tari fen; og ist <l t ti lbod Pil a f  l tarn 111larlicid t 
·nadan , ble,· a.rlwidl't nPd ln!.!t <lrn 1 3. mai O}! vaag-aar al'1 1eitlsstancb-

11ingcn frc1 1 1t lcle · .  
• 

* 

B'or 011 1  nuch rndigt ved en fJLokaclc at t ,· i ng-<' en ar Kri ·tiania. 
mohl'I ncdkermc .. trr lil at hold sig- tlet gja• lclrndc lon:rcgula tiv ft r
retlig, har forbundet erholdt s kretariatct g-odkjendel.·e . H vad re ul
tatPt l'r ble \ rn cr ikkl' :c k rctarint t l l lcddclt. nwn a nt a�rs dette nt 
nt'ft' hkwt tilfrcdssti l lench-. 

Enkeltstaaencle fa�foreninger. 

H,·idgarvernes forenin"", Kri. tiania. 

I 1 90-1 ble\' h vidgan en: • ho.- Brodrenr Hallen at' firmaet IH'
lJudet e>n lonsreduktion al' indt il kr. :3.00 pr. mand og uge, hYilke11 
rPtl uktion stod i ab ·olut trid med den mellcrn partc•rn �fr l cl ndc 
ovPrcn kom t, der ikke nu· opsn !.!t fra nog n H f  ·idrrnc. 

, 'om rim li•rt nlr, knndc arbeiderne ikke ak:epterc dette tilbud, 
hY i lket hlcY firmaet m chlelt. og ifolgc uml crhannclsmccl<lelrl · p  fra 
forrni ngen hler den behudrrlt• rPduktion tilhagekaldt. 

* * 
* 
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�ed :J maan <l r, var ·  l op. agd linna t den m d forenin"en 
truJn over Il kom t til udlob 1 5. april Hl05, lHlcn at angive no ren 
grund for ktte kridt l ier bYad dermed til ·i�trcle . Da arbeid rne 
paa henvendels om l'orban<llin o· kun tik undvi ende var og ingen-

omhclst rncl<' paa, h mrd an firma t hadd tænkt . ig den fremtidi•rB 
ordni ng, mcddoltc arb i dcrne li.rrnaet, at de b tragtet ig som op agt 
fra in p lad r ved taril' n udlobsticl og fra den da agtet at n r<l� 
l rcgµ;c arbeidet, hvis n orclninrr i mind l ighcd ikke var tru.ff Pt. 

I icl t e  oieblik vedgik da firmart icr vil l ig til at fornyr den al' 
drm op agte tarif m el en lidrn forandring i amme ocr da arbeiderne 
akC'eptcreclr el ttc hley arhcid ·tand ning undgaat t .  (Tab I 2. nr. 10). 

ll an k m a  ernes for n ing, Kristi an i a .  

Denne foren i1w, lwi ho,·ed tyrk b kj, ftige. l to  firmaet Brodr. 
Uallc;n, har med dette firma i perioden vi •r t ind\'iklet i 3 konfli kter, 
bvoraf de 2 gj aldt hcbudrde rcduktioner i de i tnri fen fast atte 
akkordpri er og d en : . gjaldt rt krav fra arb idern paa en mule 
forhøi 1 i · in lon amt indforrl en af n mi ntl t lon. at . V droren d  
di . e konflikt r kan m d el le:, a t  beag dr brhuded r duktioner 
toge t i lbag , da arb id rne be temt negtedc at akcc]Jtere clis e, og 
lH", d d n H. angaar aa endte den n , \'ed forhandling med fultl .·eir 
for arbeiderne. udc11 arb icls tan ning, hvi lket \il l'r maaa af tah0l 2, 
no. 24, ancraarnd<' d to før t<' tahel 2. no. 23 og 2."i.  

Blikken lagerne, foren ing, Kri tiania. 

Til udl b 1. jul i  0-1 opsagdr forcniug('ll den gjældendc o YC ren -
kom 't. Hen iaten mrd up igC'l ·en var kun dc.n, at soge overen -
komsten fornyet for et t i d  Turn af 3 aar ; meu ·kulde foreningen bav 
nog n nd. iat til at opnan d tt "Var den eh- t nm cre n  til at foretage 
op igclscn, eta de eller t'rygtccle for at m tr nr vilde op ige overrn -
kom ten ti1 udloh Ilr a et for tu·beid rne boi. t ubeleil igt tid p unkt oa 
·øg frC'mt rnnget en betydelig forrino-el af d gjældrnde løn - 01'{ 
m·h icl Yilkaar og at d fr mfor, It vilde og mintl telon principet kuld
ka ·trt. L nder f rha ndling rn vi te elet ig da. og ·aa tydeligt nok, at 
tl tte mr me tr n ' hen igt og det Yar for t i i d�te oi b li k  at par
lern opnaaede enigh d 01 1 1  n ny noget modifireret ovcrcm;kom t, om 
n rhcidrrne under ele f'orhaaml n \'ærende om 'tændigh d r fandt at kunde 
ake pter , f r at unclgaa rn nok aa. lang·varig arb id stan n i ng. Den 
i drn op agte o v Pn'n kom 't fa t att mincl.trlon blev dog hih boldt 
uforandret. 

· 

Hatt magern ' forenin"", Jf ri  ·ti ania. 

I n vcmb r 04 hl v a.rbeidern YCd /8 Holm J1attef'abrik b -
hudrt lon reduktion. D tte f'andt foreni1wen ikkP at kund rnodtaac, 
da arbeid rne tid lig-er ' hatleir modta ret rednktion hvorved lønningen 

var betydelig n d atte og alt for la. e. rd dl.' e fter ekretariatet' 
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raacl at' t'on·ningco incllcdecle forhandling r 1 kk d ' cli-t at raa tirma t 
t i l  <\t t i lhag<'kald den id 'l hC'huded lon r duktion, ·aa vid .re for
l'oininp; i a0·en hlt>v upaakræ t fra organi ationrn: id . 

middelbart cft rpaa bl ' imidlertid foreningen.· formaml 011 aot 
fra in plad. ,  hvilicct arb ill rnr mrnte kun kund hav i n  grund i 
han ht>t'a t 1 1 ing med clcn omta.lt ·ao-, tla and n paa.vi elirr grund ikke 
fore laa. Pan for Ilingen ti l  firmaet derom gjort h 'nwndel. e hl v 
clrr ::-.varPt at op iirel en skulcle tilbagckaldes oµ: form, nden fort . tt , 
:-- i t  nrlwicle, da det aldrig hallde været ben igten at han grundet in 
lwfatniug m el f reuing 'Il arbriclr "kulde �jerne , mrn ha vel<' op
�ig·ct <'Il jn gruncl i mang I pan arh i tle. 

Øvrige konflikter. 
�amUigc !'omn forte lon b vægel rr og konfliktl'r er foregaaet 

i 1 1denl'or c· ntralorgani ationcn rnn.1rur i tid. rummet :id n forrige kon
"l'< 'R. l\l n 1...- agt har eler oo-'aa ind n organi ationcr uclenom ccntral-
orgaru a..t ionen forekom m  t saadann . 'ekretariat t hm·, for muligcn 
at at faa et antlet ovcrhlik, et helb .d billrd , over alle for komne 
konllikt r og løn b vægel er i d id t .  aar, o v  r. rnclt " al i t ik chema r 
t i l  samtliu-e orga.ni ationer, med anmodning om vt> lvillig at udf ld • 

amme . forsaavidt at konflikt iler lon b •n gel af nogen art hadde 
fund t led. 1 n enten maa d t ·ha. forekommrt :v. rt lid t af den 
· La•YS i d udenom ccntralorgani ationcn taaende oru;an i ntioner, C'ller 

man. organi ationerne ha været l i <rrglade med at be 'Vare '<'kr •tariate 
hcnvcndl'l · : thi kun fra nk lte orµ:aruimtion r har vi erholdt var 
og kun fra t rnkelt forbund erholdt oply ninger 0111 for komne kon
Uikter, nemlig fra 

Nork jern· og metalarbeiderforbund 
der i perioden har bavl 5 konilik:t r med arbeid tan Tlin r i aarene o:� 
og O.+ . Da vi angaa<•nde di c kun har de incl endte chema •r at 
hold os til, henvi l'. angaa ndr di konfliktrr t i l  tabel 1 nr 1 1 , 
l l, 1 :3 H og 1 . 

* 
* 

Vedrorende de anfortl' lonb •væg 1 r oir konll ikt r ·kal Y i  til 
lutning m cldel nogle swnmari k opgaver, og overlad r vi furovrigt 

til kongrcs en rcpræ entanter og de til lnttede orO'ani ation r at gjor 
d retlektioner, om de statisti ke opgaver iøvrigt gir god anledning til 

Af tabel 1 fremgaar, at i arbeid nedlæggel 'Cl' indcnfor land -
or"ani ationen har v. ret impticeret 562 arbeidere, hvoraf 2 kvind r. 

t' cli e 562 Yar der 26!J gift mænd og 6 kvinder m d rt amlet 
borneantal ar 757 at for orge. 

I de paa tab('l l  n opførte under N. j .  og metalarb.f  rbund fore-
konm konflikter har vær t inb fattet 11 37 mænd g :3 k-vind r. m 
hvormang af di arb idrr , der var gift og o er lJorncantallet, a\-
ne ele værre oply ningcr. 
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Talt har clt'r :anl f •dP · i !'olg-P opg'avemc utlcnfor oriranisatio11 n 
Yærcl i kamp 16\H) arhric!Pr , In ornr l ! H  ikh Yar organi. r de for 
kamp n · ud brucl. 

Til  dis ' ka u1p1! rr i und1 r. tottP! c• fra urgnni. nt iolll'lls siclf• ialt 
udb t a lt ln-. 1 :$.J iH4. 1 4, hrnraf fra land organisntioncns i clc t i l  de un
forto .')62 m dlemmr.r kr. :rn 829.:rn .  

I konflikt r '"" lonbPn-cgolsrr ul len arbeicl: · tan niu(r har indcnfor 
landsorgan L·ntionen nt>rrt i udhe fattet :3067 mrdlc>mmr.r O!! 10-1 L nor
crani.eredt' - ia lt  4 1 0  . f forhandling moder i anl tining di · ·e riv
ninger og kra,. har YiCl'PI afhold 1 1 0. V dron•n cle u d;dfternP i m1Jpcl
nini.rrn mtmg-ler v i  < l «' \ · rTe specirlle opga V<'l', da udgift rne fot mentlig 
finil s opfort paa organisation 'Il, regn kaber . om mrcl el<' Y drorrnd • 

kon Jlikt r opforte udg:ifter. 
Videre Yil det. af d •t for hver enk It kontl i kt og lonbevreO'el 

an forte og og aJ bcgg-c ta h<'ll r frrmgaa, at arbridernr Yed sin org-n
nisations hjælp har formaiwt del: at a fr. rge behtd<'t lonsrcduktion 
og drls har opnaact forbedri nger ·a..wel i r ut okonomi. k henseeuclc 
"om hYacl ørrig arbeid. vi l kaar angaar. 'ummariske opgavrr hp1 ·orn 
h. r n ikke drnnc g'ang anledning- til at udarh i de, nwn bor drtte a r  
d >t kommende . ekrctarfat ·oge · istand ura.gt ved en . cnr1· I >i l iglJed. 

* 
* 

Til <læl-k<'l e af udgiftcrnc' til de i nden lnncl 01·1.mnisntionrn i J U0:3. 
H lO-! og t i l  1. juli  11)().) forl'a l dne arbeid: tan ningcr lwr eler været 
Udlignet ! ' Il f'kStrn konti ngcnt a f :  

l !lOB 7 11g-er a U.:W kt'. L AO 
" - H " '- 0."25 :2.:25 

., - 0.50 1 .00 " 

rril nm mrn kr. 4.li-''> pr. mrdlem . 
I H l04 Yar ud l ignct 1 H  uger il. 0 .20 = kr. 4.00 pr . .  medl m 
l 1 90- t i l 1 .  jul i  l u " - o.�5 = fl 2.50 " 
I cli se "21/2 har saal edc · de' tilsl nttrdc organi ·atio1w1· Lmn at 

indbetnl<' en !!.icnn 1 m nit l ig l k ·trakontingent pr. ug og med lem ar kr. 
o .on for 11elt- og ·P/� for halvtbetalen<le. 

�'orudrn cl('nue ek trakontingent incluctaler omtrent n hwr n.f de 
t i l�lutted organi < tionrl' i 1 90:1 c•ftpr henst i lling fra ·ekretariatet en 
konti ngent nf 50 nr ])1'. motl lcm , til dæ kkel ·e af et ar laudsor�a ni a
t io1w ns ·tr ikc ka ' til de i dP.tte a ar lo<·kontPd<' �n-t>n kC' arbei der<' i 
for. kud nd beta lt bc·lob. 

Stati tik. 

Det er gan k '  naturlk o .,.  lei forklarlig. at der indr.nfor vore 
forhold vi mhm unge O" for en clel mineire fo ldkommet u<kiklrclr or
gani ationer, i kk har Yæret anl  d ning til at lc\nP hetyclningl'n a f  Pil 
JJlanmm: ·ig optagel.  e af :-;tnti ·tik den nmh-eucliu • 011111: •rk. omhed . Dr 
fJe t orga ni  at ioner har ha vt in fulde hyre m d og har maattr.t J·on
centr ro hel e sin opnm't'k omhecl og sæt t<' al in  kraft incl paa, at 
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hihringr elet tor crro af fot• taa l e lø e facrfæll l'  for taacl. en ar 
org-ru1i at ion n. , . ammen lutningen tor b tydnin og nod•endigbed.  

For en del  bar vel og an ojort ig gjældende, at mang a f  
organi "ation rne - pecielt de enkelte forenin er - bar havt tiden 
f r taael e al' en korrekt og (ylde tp;jor nd tati!';tik tore b tydnillg 
ocr aa for organi ationen.  Og dog har en saadau for enll ver paa 
moclern grnndlaa h''i lend organi ation i vore dag den all r tør tC' 
b tydning, jn, rent ud agt er d n uundværlig for arbeid rorcrani ationer. 
da den r et mægti t aaben i kam1rnn for arbeiclC'rkla C'n int re er 
oa for den endelige fricrjorel e.  

" Tallene taler" . iger et gammelt ord og santlhed n h raf er uom
tli t eJicr. Kan man med klare og ugjendrivelig tal dokumenter en 

1 1  r and n hævdet opfatning 'r man lanct. paa YC'i til at vinde gehor 
ocr mod n korr kt tati tik opga• kan det ikk nytte at fore int t

igcnd paa tand i marken . 
. 'tati tikken spill r i YOr tid under arnfund lfret el n allrr tør t 

betydning. Yed cnbv r I ilighi>d, hvor det gjc lder at, fr mme dette 
Her hint bliver forholdet ogt belyst med d nøcrne tal. 

J vor tid optag d r tati tik mer a!rt over , l le tillg og forh I d  
i n d  n amfundet. , taten o g  kommnnerne har oprettrt ine rli e 

tati ti. ke bur auer, der ud lukkendr be kjæftiger ig m d optagel en 
a f  tati tik OYer allr ting ocr forhol d indenfor amf'und l iv t. De for-

kjcllig t:: nder opta@:er tati tik o r ine rlige forh ld, for dervPd 
at fremme ine m r el ler mindre ber ttigede int rr r.  

l n C'r fl ette paakrævet !'or amfund t oa de enk lt amfund -

kla r vil det være let t'or taaclig at det endrm m re er paakrc vet 
for arbriderne i eler kamp for in ret og . in ek i t n . 

Man har ek mpler paa hvad mangl rne af Ktati ti kc opga ver 
kan ha at b tyde for arb •idrroqmn.i ationen . Yi k. n aalede pe e 
paa, at organi ationrrne andragcnd til stat ma ternr om til h1d til 
arbeid l digh d k a  erne. O'ang paa ga11g er bleven a fvist m el den 
bemærkning, at man mangl t fyldestgjorenpe opgav r ov r arbeid. -

1 digh den omfano- m. Y. :Man forlanger tal, ugj ndriYeli " tal, og 
paa det er d r i og for ig intet at ig . 

\�idere kal  vi faa anf r : 'ril k empel naar arb id rne for 
in arbeid  kjøb rB frem tter kra.v paa forboi b i in lem, forlang 
om r gel opu·a-vc over arbeiderne gjennem nit fortj n<' te m. v . ,  ocr 

k�m arbeid rne i kke mod ug-j ndrivelicr tal dokumentere bcrrttigelsen 
af . it k ra,-, blir el tt om regel afYi t med den bemærkning, at d. rt> 
krav kun hviler paa tomm paa tande og er i hoi grad uberrttwet . 

om r gel frrmlæO'ger ela arb id kjøberne opgaY over 1 nning r hent t 
f�a ine bøO'er og. i el tie te tilfælde stiller ar�eid rn : lo�nin :;fo�hold 

i e fter arb idskJobern opgaver lanrrt o-un tJ<rerP rnd ttrr arbe1rler-
n · .  D ttc har man r t ofte været ud at for m1drr forhandlinger OI! 
arb id rne. r præsentantcr har paa grund af mangelf'uld . tati. ti. kr 
opgav r vær t m get uheJdjg :"ti l lt>t . 

O' om det r paa de h r anforte omraaclr er det ocr�ma paa 

aaman andre. 
Mangelen af f.rlde. t«j rcnclc :tati:tik, der kl art og tyd ligt do-

4 
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knrnentr.rer arb<'iclPrklai-;s n -;oC'irile og okonomisk • stillinu: lamm e r  
1 11·ganhmtio11en i clerPs arlwid<' m er cntl mange mnrvkr a ner. 

DPttc har <ln 1111 ltcldigTi i torrc udstl'R' k n i ng hcgymlt at in<l
seps a t' de for�kjPlligc organisatiouer og man <'r ima god ni til at 
f'a a clCUll ' m an g-el \Pel l)J'O'anh;ntionen ryddet nt\·cien.  

�om bekj ndt HU' , por. tn}'lal t om stat ii-;tik op ·at paa f rrige kon-
grps· dag- ord n og YC dtog· denne nst mmig J'olgrucl<' r :ol ution : 

"�1 krrtariatet og<>r i forhinclrl e mrd f.ltyrclsrrnc for de for
·kjclliirc forbund at faa ordnet stati ·tik ·clll'macr, dr.r er fylde t

!!'jorendr lnl.adr for d ' enk l tr forbund og samtirlig for hele fa:.r
organi:ationrn, 'aalcdrs at d nne in rl 'amlin g  llf ..:tati t i k  k an bli  
e usartc t og i nd komnw r irjenncm l'orhuncleue styrel.·er til sekre
tari nfrt. 

K o1 1gre:seu paalægger sekrctariatPt at hem'<'llll<' :ig til rett 
n·clko unnende med an ogninµ; om bidrag t il  optagel L' af tati ·tik ''. 

I h nhold til d<.>nne l>e lutni ng har .'<'krctarialet v d forretning -
fureren, A .  Prd rscn, lad 't udarheicl 't ta.t i tiksy.trm, d r ktrndc 
n11(vldC\ de krav og den hensigt, om til igtes i ov ncit rede re ol ution . 

ll on'clrnn kel igb den rrd opga,·rn� lo u i ng mr ::;ehsngt e n. artet
llPdcn.  Forholdene indPn dt• for:kj<'Uigc organi atiouer er jo i mangt 
og meg- t ·aa v idt for::;k.i l l i t,rl. at h va.el e ler kan pa.::-;r inclen drnne 
oq�m1isntion dt't'i'or godt k a n  va:·re helt uhegri bel igt i uckn clen anclrn.  
D<•nu'l!. t gjaldt d<>t a t  fna rn be temt ph\11 for opta!.(rlsen oµ; b 'arbt'i
clcl:l'n af det hl-I!' material , :amt 'C>fi!P for, at i ntt't af opga,T<'rnc 
srnPr lwn kuld gaa t i l  pild<·, udf'n at kund erstatte . J\Jeu d i  . .  
·nrn1'1\.rlighrder tiltrnds t ror Yi trygt at kuml • sige n.t opga ven <'r lo t 
pna en nog nluncle t i l l'rPds. t i l lrnd maad · og skal v i  ber i kort træk 
rt•dt>g-jon• for !'.\' ·t •met og mPd et pn r ord omtale In-ord an det har 
virl�et . 

J betraµtninµ; at' dPt a 1 t fortt' 1 1 1anttc man lægge a n  paa, at udtinde 
de t ing, clrr i folge · in  nntur r oµ: rnaa Yær ' fa>lll' in den ·amtliµ:c 
orga n i  ·at iou r, og hYorom man on k<·d opl,r · u inger, amJet paa et 
·chem , dPr k umle anH•ndes i nd n amtligc org-anis� tiont'r og h vorpaa 

op•ra\' rnc fra dissr igjrn kunde O\'erl'or<•s og i nc! ende. til f'entral
orga n i  ationcn. 

Ji�t ·nadant sdirma bk,- da u darbcidet, indeholdende rubri kker 
fol'  op forel:en nJ nwdlPm. antal, :aa vel fol' helt- ·om lrn.lnb talend , og· 
k v i ncler som mænd, hvurmarw af m dl mmri·ne d r er gi fte og d i  e ,  
homer mtal, clernæst f 1 ·  nrbei<I loshcd, aJ mang l paa arbeide om af 
nndrl' aar ager og h vor ma ng<' bom de arbeid lo har at forsørge 
hrnrnutn'"' tabtc arbeid. dag der har været i mnancd n af hver nkelt 
ruu · ·ag. v i den• oYcr hrnrma nge, der var arbeid lo e den id te arbrid -
dag i maant-'dcn, ·amt en afd lin r11b1ikker for :sprcificerinO' over 
arhrid. l ·h edl'n ' arigh d fot'dolt i maan el ns Job. 

D tte :rhema, i t'ol'hind I mrd et kvartal· rlJCnm o · udka t til  
to protokoller for i n clførrl on at' opga erne bl " for lagt de for kjelligc 
forbtmd .'tyrcl rr paa � fol'  an.ledni ngen ·amrn n kaldte møder. c l
k a  tcnc vrdto es m el  f'u l c l  tilslutning fra forhund tyrel eme el r h -
slutte<IPR nl !�ult• C' hcma rne t rykke i f', ' l le  skah og at lrv rt forbund 
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·knldc an kaff elet fornocln anta] uwd t i l lHH'l'nd prot okoller og fra 
jamiar 1 HO-! hegyndtc ta ti t i kJ-rn optagelsc . 

Di.· e rlwmarr an Ycndc. fra oY nn� vnto t id inclcn ·amtlige for
bund - rn ccl undtagrl l af ): . j .  og metalarh . forh. - og hlivcr ltYer 
forhund ·afdelimr fra . it 1-1tyn til. l i l lrt dettr hvt?r 1 naa11ed til  udfrldel e.  
�\lrbund tyrel er1w inclfor r clerpaa opgaYernc fra hv r cnkPlt .�f<lcli ng 
i el to vrotokol lPr og af di. e igj n oYerf r<' · ele aml de opgavcr }HUI. 
et frn laud organ.i. at ion 'n modtaget sehemn og ind 1•nclr til denm>, 
l tn1r opgaY rne ' i<l ere indføre i d 'nnes iirotokoller. Det amme g-j n
tag- r · ig hYer maanetl og l'o1· tlrt anclrt ·chcma . n�clkommrnde hwrt 
kvartal.  

Pan tlt>nne maadr er der pinn og en. art1•thcd i drt helr ou· dett · 
nrna el r ti l .  l ntet a t' !le in clhentccle oplysninp:er \il lwller 11:.ut tlt n 
maaclr. kunde KM til  grunde, u<len at kuncl l' t•rst att . Thi :kuld op
gm rrnc ti l k emp 1 blive oclelairt i n d  n et rllrr anclPt a l' fnl'
lnmclPnr Y i l  cJiHH{' kllllll(' faa Opp:an>rnp Pl' tnttd lill af lnn d.'Ol'!!'nlli . ll-
t ionrll� p rotokollPr og m \'Crtdt .  

' 
\' 'd ::;iden at' d i' P chrmaPr, der hoHdsag lig r l ia cret paa 

·tati. t ik ovPr nrheid led ig-hrd, Pr {'h ma r uclarlw idct for tati ·tik o\· r 
kon U ikt<'l', n11'd eller uclen

' 
arbeids 'tan1-111inµ:er, . c lwmaer for ovta ·el:e 

af nnrlig stati t ik O\'P I '  nq"mni ·ation rnp, :tJTk<' og- y<leL erne m. r .  
B'or indf r I e a f  alle opgaver r ll r udarheidet t i l.Tar neie pro

tokoller, h \'Ori alt indforP for m 'l'lll re at hl i  bearlJ hl t. 
D t Yil  hrr fore alt for lan!-{t at r drgjore for hnl' enkPll at' 

diH ·e tina og vil  tl tt  de ·udrn ti l en \i" ,"rad v� re overtlo<li�t, da 
( let kan n1 rr n k at henv i e til dr i næn'ærende b ret n i ug· i ndtngne 
tabc lkr, l l \'Ornd n1n t'r ·elv v i l  kun ele . rette ig i nd i h rncl opg-a v erne 
omfatter og In ilk. n betydning de kan hasl' for oqrani  ·atimwn.  

At opgascrn i mange henseender encl11 1 1  er 11 1'uldko1 11n · siglir �iK 
:pl\· ; th i eler skal n v i · t i d  t i l  for for t n::wls 11 af c11 aadan n g  
frrt:-lPr rod ho8 hvert enhlt m r d  l e m  o g  oq�ani. ntiou, hvi lket er l'n h1 -
t inµ:PlS<' for at op"a.vcm kan bliYc hl'lt ud korrekt og W frrd t i l lr nde. 

Ihad der ærlig kan vær at , nkr over i an hen rende er op
g«.t\'t'l'lle over arbeid: lo, hrdcn unclt•r dP i opgascrnr imlb fatte([ or�n
ni atiou 'f. a.n;acrrn lwrt il cr ah ·olut at oge i den n forkl ,  rlig ligr
µ:yltlighrcL ' m dr llr te af m dlemmcrne in<l  n dr re ·p ktiv or •aui
'at ioncr udvi. rr, hvad angaar rcgclmæ ig afmeld kc aaheng arlwid -
lo heden vNLvarer. Dett g:jor :i<T naturligvi tor t gjældend bland 
a.ll e le fag. hv i orO'ani at ion i ngen arb id - leclighed ka r har i ,·i rl -

. omhed : 1 11<'1 1  ogsaa dr organi ationer der h ar , aadnnne k n, er, kla<TN' 
oY r m cl lemnwruc' i aa maade : t h i  ' H U  nart arheicl. lrdigb <l bidragrt. 
rr ophørt r det og an for de i le  te arhcid:lo e vcdkommcnd lut 
m <I a fmeld 'l en .  

Men paa clenn maadr blir organi a.tion .n at ud al' taml ti L til 
t>nhYPr ticl at ha t klart ovcrblik ov r arb id lø hecl n omfan ,. og 
d •tt er dvgiv t nodvendigL d rsom man , kal uclfindc og hri n•re i 
fot 'lag hote midl r i mod ti nnr det lrn11italL t i  ke am fund vær te 
kn ft:kacle. 

\' i den• er 01w< verne over arb id lo hed af andr aar ·a� r, med 
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manU"el paa arbeide, ogsaa ttful<l ta•ndig o<t · pc('iPlt at mærkr, at d 
ile te organisation r pa,a schemacrnc opforcr underet , t antaJ ta htc 
a.rb id. dag i maan den d r har ," r t u f  dP anfort aar·agcr til am
m n, i 'tt'<l t for, at drt kal angi\· 1 ·orm ange arhcid dag <lPr r 
gaa t. la\ Jt af hv r nkelt aar '< g. DeltP er ml!rme t organi ation rn e  
egne feil og bør derfor OU" aa narc t kuml rett.e . 

Op M'erne oYer, hvormang af de arbeidslo der er fa mil iefæclr 
og 11Y rmang born di e har at for org er og aa hoi t mang lfulde og 
hor ahsolut øge. rrtt t paa nar . t. Herimod har 'i fra et nk It 
hold h ri. i 1 1d vendt, at elet ikk kan for taae , at det hadde no0·en he
t,rdninµ- for organi ation n at ha red iiaa ll\ormang af el arbeid -
lo , tl r r gi fte og hv rtnang i kke .  Et aadant ræ onnement til
lad r vi o at mene er veriladi k da det jo lrt vil for taae , at 
arb ich;løsbeden i lig høi grad rammer den lH•l familie, om den 
arbeid lø. e 1 v og naar aa t' tilfælde lig er det klart i dag n at 
d t er ab olut nødvendigt at ha opga>e ,·er hvormange per oner d r 
dirckk ramme · af al den nøtl og clendigh d som arbeid løsheden med-
forer. lang! r disse opgaver blir blir bill det ufuld te ndigt. 

Vid re er der cndnu for flerr oro-ani ationer \e<lkommenclc <li
ver mangler v d opgavernc ov r organi.åtionerne . tyrke og yd 1 e -
evne ·ærlig bvad angaar opo-aycrne de angaaend fra de enk lt for
bund a fd !ing r. Da imid lertid (li e mano-Jer l t pringer i oin n 
,-cd at ka t t hlik paa de ana'jældend tabeller, kal d ikke h ftc 
o' nærm r hen- d, m n tør vi haahe og forventr at mangl rn eft r
hvert vil  bli afhjulpne for fremtiden. 

m nd d r aal d . kan paap &e flere tliuldkonuncnhcd r vetl 
d for liggende opgaY r er dog di e vcr al forventning i det store 
og heletag t, og vel egnet til at. kunne !riv o et nog nlund k lart 
ov •rblik over for kjellig tiner oo- forhold inden arbeiderklas:-ien og 
organi ationcn, hvorom vi tidlig re mangled til tr kkelige oply Ilinger. 

g ft rln·ert om for taa 1 en af stati tikkens betydning faar arb id t 
sig nod i de organis r d arb ideres b v i dth d, vil  opgav rne blive 
m r g m re fuld ti nclige og korr kt . 

.,. ogen d taljer t uclredning af alt kvad d for kj lli tati ti kr 
tabeller gir adgang til, kan vi dcnn gang ikke i ndladr o paa, m n 
skal vi i d t efterfølgend fr md rage noglc af ltovcdre ultaterne og 
begynder vi  da med 

Ål•beid løsheden. 

OpgaYcrn ov r arbeid lo heden mfatter om tahel 3 ud,i. er, 
aarct l no.i: amt l .  kvartal 1 905 . AJ tabellen vil man kwme udfind 
hvorled arb idslo hed n ford ler ig o•r hvordan den har varicrct 
fra maancd til maaned inden hvor enkelt organi ation i hel a aret, 
og vider kunn se, hvonuange af d arb id lø har været famili  -
f dr og hvormang di. . c har baT"t at for ørge - elvfolgelig m d 
el re rYation r for øie, om fremgaar af hvad vi tidlio-erc har an
fort angaacnde mangelen ved pgaYerne.  

f de i opgaYernc for 1 904: omfattende organi ati  ner nl om 



hovcdrc ultat fr mg-aa, at der blandt l �  l J m dlemm r i januar var 
I ::!O" arbeid lo , h vilkct nlr r ti l en gj n ncm rrit pr tent af li,+ · 
m el t 'amlet antal tabte arb id dage af � m-n ;  i februar 'Tar d r 
ulandl 1 2  0 1 6  medl mmer 1 19 5  arbeid lø med 1 7  632 tabte arbeid -
da · ; i mart var forholdet 1 ::'li37 arbeid lo e m d 1 3  674: t abte 
arbeid dage blandt 1 :.  Oc m dl mmer. I el ftcrl'olgcnde maan der 
rr arbeid lø  heden O'aa t adsk il liO't n el og vari r r noO'et fra maaned 
til maan el. indtti den i oktober i 0jen beO'ynder at antag et uh�'g'O' -
l i)!t omfang o ger tl rpaa i el følgende ;\ maan d r in<ltil d n i 
det mber omfatter 1 4 1 3  arbeid lo e med 1 9  007 t abt arbeid da�e 
blandL 1 1  904 m dl mru r. He raf fr mgaar, at arhri d  lø h el n grin ml' 
· pogcl. e Yi 'Cr i uhy U'eliO' t i v i ntermaau derne og at de mlwr o� 

januar maan ecl er de vær t . 
D t gjennen1 nitlig a nta! arbeid I dige pr. maanetl udgjordc i 

rno-1, 9 14 per on r med t aml t antal tabt arbeid dage al' 1 4-J :�. f> .  

Ilvorlede arbeid ledighed n fo rdel r ig blan<lt gifte o g  ugift 
·amt horn eantal let for de for tr maa \i l icn'i t' til tabellen, for de 

organi ationer vedkommende, fra l l\·em opgavp1· foreligger de -
anO'aaend . 

'J'ar d llU for 0 pgaYC'l'l l ' for 1 .  krnrtal H)Qo, der Omfatter 
a I organ i ati ner, 1 1,·oraf cio!!' flere af e l  herti l nykomm' . <'e i kke 
at vær pl aget af arheidslo h el ns onde, vil frenwaa, at arh<'id -
loslH den i di e 8 maan el r har oget gan ·ke b tract lig- i forhold t i l  
de tilsvarende maancdrr i mo+. 1 januar e . d r aalctle.' a t  ha 
n r t 1 8 1 5  arbeid lo. e blamlt 1 1  849 m dlemmrr mrd t • amlPt anta! 
tabt arbeid ·clage af 8 1  1 45 mod �O 6:37 i januar HH -!.  l?ehruar ud
Y iser l ;-94 arbeid los hlandt l:l .)56 m dlemm r med 25 �) 5 tnbtr 
arbeid dao·e mod 1 7  68� i frhruar 19 .f . Bor nmrt. er angi v t 1 299 
ledige hlandt l :3 5H1 rnrd lcmnwr med :20 71 H t abtr arbeid ·<lagr mod 
1 :� 67-l- i mart 19 )-!. 

Drttc nhy rpli re amftmd ·onde ynes • nkdr. at hth·e ton 
O"' torrr . Tag r man n u  i brtra�tning det foran!' rt<' om uti l .trækk -
li•rhed n af opO'a.Ycrn 00' d rt il,  at opga' rnc kun g-j< Id r d Ol';.!<lni-

r<>de arbeidere Yil man ku1111 clan nr ig- rt hi l l f'l l <' om al d n nocl 
og I ndi hed O!!: jammer, . 0111 tu · indrr paa tu._i nd r af arheiderl' mrd 
hu tru og bom har \'æret undC'rgi Pt. foran! digrt '>' rcl arb id lrcliglwd 
l i�e m d pr klart at dj. e uh I dig tin<Yen t i l  tand a mti dig og aa 
Y ir k  r i tørr ell r m i ndre grad hmmmencle for mang<' af d m. df'r 
ikk dirrkte beror af arbeid I .· hed .n, Ligcsom tl t hel amfuucl 
t i llige under aadanne forholt! niaa lamme i h l s in virk om hecl. 

Hrn<.l angaar den arbeid  lo hed om har forckomm t blan<lt d 
oq�ani ered arb i lerr af forskjel lige andre aar a.gi ·r, 1 nd mamrcl pna 
arh ide, aa henvi. eH angaa nd dette til tahcl -l. 

Di e opga rr omfattPr ele ammP orO'ani�ationer, som for t1 n 
almindcligf' arb i c'I lo ·hed.  

D t er bekla cligt at opga,·e vt>r anta! tabtl' arbcitlsda•"c' for 
hYPr 1'nk l t  af d • a ngh- nr arbl id lctliP'h d ·nar ll."'t'r her i k kP har 
kunn t angin• for hY 'r enk •lt organi ation, u;runclrt ma ngelfuld nd
fyl < lning· af thema r for de f�c·stc organi ation r, tla det . l L'H.!!t 
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k nndc ha sin :torP betydning at ba'° l·jend 'kab ltert i l .  -:Urn man 
faat· !Jaab , at rrn ar manglen hcraf nn klmt vil  <'e , at da di blin•r 
rrttrt paa for eft<'rtidcn fra dc> angjældcndc organi ationer ide. 

f el anfort arb 'ill. lctlighrd aar ag<>r sccH i aarrt loh at ha'"<' 
ga�vt taht L �;i 1 14 arhri ds<lagc . Dcttr tilsa mmonl agt med de a J' 
m ang-el paa arlH,hlr tabtr arbeid .  dage ucli.rjor 2G9 -19� tahtc arbe i d  -
d ag<> i 1 90..t bla.ndt 11 1Pdlrmm r i nclen de opiraxerne nmfat trude Ol'!!a ni-

a t i o1wr. Opg:n rrw i di:sr 2 tabell r - :l Oi! 4 talrr et tyd 1 • l igt 
' lll'Og om all  dr g,:jen vnrdighctler, 'Om nrbrictrrm> unckr in kam] > 
for t i lvrrrelsPn l tnr at kjæmpr mod og om ingPn arhrider undrr nn·t 
kapitali t iske iu·oduktion sy tem kau irre ig fri for at h l iYe ram met 
ar, h vad tid det skal ,. f 'r . 

• 'aa r de hrrrrr arbeid gi Y re ,-rd ethYr rt at' arbcidrrne . t i l lrt 
krnY paa c•n smult' forhoi clse i sin u. l<' lon skrig t'  op om 11bltu• 
fol'dring-Pr og lig-nPml1-, hnrdc <le ·arnticli� tagr de gj ,n,·or<lighcdP!'. 

om arhrid 'l'IH' har at kjwmpe mod i brtraotning, san maa. ke rlPn 
nnd<' forn u ft Y i l d<' til 'igr dem H t  holde iµ- indenfor urimeli1.d1cden 

trnPncL Pr og crkjcndc. at dis. r gj n rnrd iD'hPCler m aa arheidcrnr nocl-
' 1·1Hl igTiR rq.�m· merl oµ: ha ri for oie, naar ell' �kal in d r  ttr sin 
o kunnm i .  nwd dl' dr11 1  kna11t t i ldcltr :nrnkr. 

Or0·a nisat i o nerne. seh lij o• l psinstitutioner og sty rke m. ,. _ 

\' or(.I fag-nrganiRatiouPr, <l<'r fra for te stund ar har værC't lagt 
paa det rette gruncl lag- om kampoqrnni ationrr, har t'terln-crt unc ler 
si n u d dk l i nl! i11dscl'L nodY <'ndighcdrn ar at tage ch·hjrelpsin. titutionernP 
i sin tjmcstc, for ved di. e lljælp at kunnr yære m dl m mPrnr 
til stott unclPI ' mange a f  d µj 'Il vordiglmlcr. om arhrid rn<' 
under . i n  kamp for t i lv ærel:Pn k a n  Yære ud. at for. an. 0111 
n rl i •id losh el. ,ygdom. in,·aliditrl m .  v .  H \'onidt d tt e prinf'ip
mæs ·igt hetragtf'l r ri�ti o-t kal vi hC'r ikkt tHltale os notret 
om : 1 1 1 en <'t er jo ·ikkert og' d Pt er, at l ff i. man iklw lad �r cl,bjælp. -
in ti t ntion<'rnt· trædE' i f fl.!rundrn, . om orf{anisationernrs \iittig t i •  
fnnuaal o!! opgaY<', nwn klart fremholder og i "I  sin  v i rk 011 1 lwd 
heµ-g<'r ror tlao-cn. n t  fni;onrani:ationrn er og man vær\' kamp
oqntni ation, ela kan oµ- gjor sclvhjæ lpsin t itutionPrn<' in ' ton' og 
U \' lU'dPl'ligr nyLtP og hi draµ;er 111:ugtigt til at l10ldr dr Uer m i ndl'(' 
forsta<u•L e 'l'nldt· oµ: ·ta bile 11 ll •dlrnrnH'r t i l  orgnnisationru og ·aa undPr 
frr cl elige forhold .  J)pn·<•cl ''inder orµ:anhmtioncn i in dre fa t h ed o!.( 
sty rk e  og dens udviklint:r gaar jl' v nt og · ikkcrt fremover. 

�'or :,;tati. ti. k , t knnd<' folgP og bcly orga.ni .  ationcrn udvild ing 
fra nur til  arnlrt. t i lst i l l c•s l r\l'I '  Pnkclt a f  or ani. ationcrn ' fra • t•krP
tm·ialC't ' Pd h r ert nnr hegyndC'l e et . rh rna, indrholdPndr en ! te l  
rmkke for kjelligr spur mani  til belysning af organi atinuens st,rrk<• 
Ol;! �-del. \' Sl'\ nr i nar<'ts loh. :-;andanrw opga n'r forr l igg- i· for l flu:?. 
tno:� og ln04. O pgn vrrnc for rnn2 er imidlertid boist mangrl fuld,l' 
d n  dC\ n;.w n!!· C' l'ter  ty:k nwnstcr a n vendte :·ehrnwer ikke helt  11assrt 



eftl'r von· forhold. hnirl'or m<'grt af drm bleY mL·for:-.taa t o!.!' fo)µ·elig
h!Pv op::nwern(' j f'orl tolcl dert i l .  I mi dlertid gir o�:aa di ,r. ! lj)!!lt\·rr. 
t i l trod: for ::;in mang-(•Hu lct l t t•cl, el onrb l i k  on r ele ang:. l drnde ortrani
·ationrr:,; . t;vrke O!.!' yclc>J <>. em i H l0:2. A f  opO'a vcrnP. der ti nde. paa 
tahrl fi. yiJ sees, at d is r orga n i  ·ationrr \'Nl n dgan�cn af I \102 talt< '  
1 a forbuud og- l"i  nkr I t  taacndP fagforenin1tcr eller ialt �8() fagforrnin
µ"Pr mrd <'l • amll"t 1 1 1edlcml'antnl ar 1 2  8 1 ! � .  Vrd udgangrn a t' 
aarrt 1 90 1  hadde d is:e orgnni at ioncr en amlet ka ebe holdei 1w a t' 
kr. I 03 33 .09, hdlk<'n ved u<lgangrn ar aaret I H!J:2 nu· stegl't t i l  
ld' l rn ..i;- 1 ,n alt  aa <'I l  o"n i ng- m e d  kr. -±0 9 1 0 . 1 2 .  r �am ll't tn•ike- -
undl'r. tottcl <' iud<'n ·inr egn<' og andre orP'auisation r ndh tal te  de 
,Hllll lH' organi ationcr i aat·rt kr. :28 siK, 1 4, i arlH'idsle clighrd ·- og 
['(+.ie l i idrag kr. i'\ t  H l 2.n. t i l  agitation kr .  4 7 5 1 ,-t::l o. Y .  F'ag
hla<le1w kostende udµ:jorde kr. 7 6:13,:m o. · .  f. 

:-;pr man nu pan opg-a n•1·111' for 1 90:1 paa ta hrl 6 a OI! b. dl 
urn n  ·1 · .  at di r er lan°t mere 1 1dtømmrndr og r�� l de tg'jormdc 
PIHi for l HO:l. forn. om IC' og na omfat t r  flere organ i. at ion r. Di: P 
opgavrl ' omfatter r n  forbund mrd �R6 afdr. lin g-cr amt 10 eukPlt  tiuwndc 
faufor uingPr. aaledP. ialt ��Hi l'agforcningPr merl et :<amlct meclk111  -
antal  a l' l -l  li:Hl. Ti l lønning nf' funktionærer ndhrtalte: kr. 1 7  .)0,00 
i n clcn forbundene op; l;:r .  H70,00 i n d  n de enkelte forhurnl.·afd<'ling r.  

Ka· cheholdning1'l l  in< len di· e organi ationr1 ·  udgjordP r · i l  
nd �nng n af 1 902 kr. l :l9 l 1 l .6H og ''ar ved udaangt·n n J  r no:i O!!Ct 
t i l  kr. 1 9  J 670,'.?L altsaa cu forogninl,( af kr. :J2 35, ,3 . 

Til kontli ktcr indcn sin rgen m idte og- t i l  ·aadn nne i nd1•u 
laud orga ni. ationcn nd betalt < ' ·  k r. 16� 7 1  :l -15, i arbeid le1l ighrds- o� 
r • iRehidra;.!' kr.  -1: t H 1 6,:!5, i syi,rrbidrag kr. 2H :�:2 1 .-!� o� begrnn'l. " -
<)g for�i krin;!'liidrag k r  . . i 1 83,133, t i l  fa:rhlaclPne mNlgik kr .  1 1  H ri .:n 
0, s. f. 

O pgan'rnc for I \104, tab<' I I a og b, omfatt r l -1  forbund u1 d 
:� 10 a J'd ling r. ·amt 18 nhlt  t aa nde forening r, ia l t  :1:�8 fnglorenin
g r med et �nrnir't medlem ·ant a! af 16 �n. l lon t i l  lunkti.om rer 
1 1dhetalt s i auret kr. 1 7  790.0o inden forbundPne. o� inclr1 1  l'orhnnds
a fclelingcriw og de t'ukeL t aaencle for ·ning- r kr .  () 528,00, t i l  ammen 
kr. 2..J, 1H .OU 

K a  ebrholdninger1w rn l \'i te ,·1•cl ucl�a nP'en a l' mo:� l't hrlob af 
kr. 2��l !45 .. i-:I og· \'t•cl ndgangrn nf 1 90-! et belob af kr. �\\:l �50,5.i. 
<'ll 01n1ing paa hrle kr .  7 1  , 03.0 l ,  Til konflikter 1 1 c lbrtaltl'. kr. K-1 08:�,\l7 
i nrlwid · ledigl led - oQ· rPL <'hi drng udbetalte kr. 4\J c 73.fi l .  i s,1ge
hid rag· udbctaltrs kr. 2:� O:l3,:rn, i hPgra \' l ' I  e - og for.ikri ng. bidrag 
kr. Ul 9 t!lAO ; t i l  H!!itntion a1wenclte� kr .  :> 7 0 1 ,3:! og t i l  faghlaclcnP 
nwdgik kr 1 0 - U l .4 1  n. s. , • . 

I nd l'n c lr i opp:nrrrtH' for rno2 rno:l og- Hlo.+ omfattend<' or
ga ni  at ioner r i aml<'t d irekt e biclrng t il uwcllemmc rnr un1 lcr arhricl'\
st, n ninger, arhcid:-;ll l'lwcL sygdom, rei ·ebidrag, hegra\ rl:r ·hi<lrn.g m .  
v .  i d<' :3 aar ud hrtn lt k r .  -Hi l o:rn Ali, alt n n  nære 01i i mml Pil hnlY 
million kruMr. 

A ngn ae>nclc l int' enkelt orµ:ani ·ations dgtigste incl ta-!_'1er og ud-
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�ifl r h n v i  er vi til tabcll 'rn ; l ige ·aa for kon t i n  •enten ·t  rrcl ·c 
ind n hver enk •It organi ation m .  v .  

O n  · ker m n v i d  r at ætte ::;ig ind i o•r gjorc iiw b tragtnin"er 
over udviklin n fra aar t i l  andet for h ver •nkelt aJ orgatr i ationerne 
gir opga verne O'Ocl an l d ning ll rtil. 

Ka t r man et bl ik  paa tahrl 6 a og 7 a prino·er t:rak i o:inen 
at 2 meget vigtige af. nit, r hoi t man<Yelfuldt udfyldt, n mliO' af ni t tet 
om anta l arb i der i faµ:et o,o· d 'rlige opgav r v d ror nclr for
bund afdrling rn . 

Vi inc lrøm1111'r fnJdt ud at d t for fler ar organi ationerne kan 
ha sin ·tore van keli  rl.J drr for t iden at ·ka ft' helt  nd ti l frrd ti l l <'ncl r  
oplysningrr o m  ant al arb id�re i · i t  fag el lrr arbeid hranl'bc. m e n  med 
l'n kraftan:tr ngel  mrn r v i  dog at ti lnærm l 'e d ma atte det knnr l  
gaa. a n  at k mme d t g enh ver vil jo ind , at aalt nge dette ma11�
l e r  blir d .r et hul i el tati.'ti k '  oply:·ming r om t i l  en vi �Tad 
forring· r v· rdien af enk It  af de andre pga\·cr. D t amme gj� l
e ie t' In ad angaar antall t af arb id rfrere o� d e  ærligr ovga1cr vrd
r rr11de forbund afcl lingern . 

\1i tor hnab og forvente nt de anµ:jældend organ i ati o11cr gjor 
h vacl gjor _ kan f r i indeværende aar at inc1 J 1  nt de manglende op
µ:aver, aa næste aar ·ta.ti tik kan bl i hell ucl t i l fred t i l lende. 

, 'om l ut ·at. paa de tati t i .  ke opl,v n i ng r for d n n , aug ind-
t a(J' r 1i , om tab l ' en 01iga v \'er ele organi ationer medlem an tal, 
som sekr tariat t har staact i ra1>vort med i aar t 1 904:. f dfllrn 
opga:ve v i l  man kuml ndfindc hver enkelt organi ation , medlem antal 
i januar og decernber amt gjennom nit  antal l  t i aar t. tok maan der. 
r igr.kde' dl ee hYorcl a n  de helt- og bal vthrtalende medlemmer for
d Irr sig i nden organi ·ation e rne, amtidig om lhm uangrn let  ,.i l  kundr 
ndfincle. for hv r enkelt organi  'tttion . 

* 
* 

l eiet v i  af · lutt r Il< •rværcnd ber tning foler v i  trang t i l  at rrttc 
<'rr v arm tak t i l  anit l igr dr or.O'ani ationer, d 'l' herechi l lig b ar til ti l l  t 
of.i oply ninger o "  d rved 'at o · istand t i l  for for tr µ:an[)' Y d t 
no �en lunde u dtommendr 'tnU ti  k material at k· unde bel. e oqrani  ·a
t icm 11 stil l in!)' og :tyrk . Dert i l  en ærlig tak t i l  t l ' centralonrnni H 
tionen tilsluttede oraani ation r og c li  'e · ·tyrel er for g-odt og frngt
hringende amarb i d  i < len forløbue period . 

. 'om t otal indtryk al' dr i b retnin()'en · meddelte ply ·ninger t ror 
Yi at ha nhv r med o naar Yi udtaler. at orga.ni ation n hYi ler paa 
< t l i d  grundlag og at d n i den forgangn t id  l iar  uclrPtt t adsk i l l ig-t 
godt for i nP mrdlrmrn r 11' at fremgangen forhol dC'n<' taget i lw
t ragtning, har vær t upaak lagelig-.  

\'i tnok maa d t i ndrømme , at <'ndnu taar ad kill i  t t i lba e 
spcci I t  b vad ti l J ut ning anga ar for mange or�ani 'ation r \' d k omm mlC' : 
men Yi foler o 01 rbev i d t om at det ,·cd et kra ftigt og ihærdigt 
arb i d e  snart ·kal  lyk k es at faa vækket d <'ndnu aand l igt og for 

int' og $in tand i n t  resse o-vend g forstaaeh;r · lo  c k l a  e f'tP l l  r 
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OO' bibring di e forstaael en af organi ationen , samm n lutningcn 
betydning o nødvendighed o derved faa d m til at delta i kampen 
for in eer n frigjøre! e. 

M d øn ket om fortsat fremgang for hver enkelt or ani ation og 
med haab t og ønsket om, at vor centralorgani ation snare t maa raa 
don læd at tælle samtlige fagorganisationer inden in ramme W 
fællc virke for fælles acr slutter vi med et leve arbeid rne oliclarit t 
oa organi ation. 
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7,00 
->i 00 6n '.<10 
23,'il) 
fil.00 
31 ,00 
4 \00 
�·l,00 
l il.fiO 
!l!l.!10 
l l . 0 
R0,00 

5,00 
:�.on 

ludtægt nf seksn •u (kon!;Te ·en 1903) 
.'all! ut' lov> . . . . . . . . . 
I nclhcialt nf forhuutlL'llC til agitat.ion . 
I nrlkomuwL for stnl istikmnteriel . . . 
'nlg a f herctniug1'r . . . . . . . . . . 

'fibkucl til urlgiftor i anledning oprottel e 
.rom- og mrt 11larb •i1l rforhundot. . . 
Hkra·dderforbund t. . . . . . . . . 
Htyrnt for rlrt nor ko arbeiderparti . 

. . . . . . . . . . . . . 
af indu tri- og arheid raad : 

kl'. 20 00 
1 0.00 
·w,oo 

ll•'fuucler(>( af ,J. ,Johus1•n efter rei. er for l antlsorganisationen 
Laa11 af ,.,( rrikokusl<en . . . 
f utlvnndnl' rc'n!Pr . 
K nssrhl'holcln i ug fm li\. mni l !l03 . 

kr. 7 575,HO 
!li.Oil 
5�,ln 

375, I O  
920.fi;J 
1 1  _:.;:; 

50.00 · 
2R.7h 

li00.00 
1 i.H?. 

!532. 1 

Til nmmcu kr. 10 3(13,z3 
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fra 15de mai 1 903 ti l 1 .  ju l i  1 905. 

LJ li g i f t : 

Kontorn•kvi�ita . . . . . . . . . . . . . . . 
'l'ryksugc•r . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
A homll'DI •nt, puu Lid .l<·it't r og an ·er . . . .  . 
Lunninf.(rr (formnnd og forretningsfører J1 2 1ml. å kr. 150,00) . 
Hrp1w�rntation ·- og rei eudgift r . . . . . . . . 
Porto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
hkstra koutonu·bei<le . . . . . . . . . . . . . . . . 
Brvilgninger til ekrelær o 1 revi orer og D. , fen 'en for tati LikarlJ('i Lle 
Til ngit ution . . . . .  
'J'Phfonnfgift •r . . . . 
1! 1dl'iO . . . . . .  . 
l 'd!.,'ift Yeti konl.(re� ·en 1903 . 
Over. :1•tld�c nrbc>id . 
,\ s;nru111·1•præmi er . . 
. J uricli�kfo oplysninge r .  
Din·r�l' . . . . . . . . . . . . 
l' 1 lg-ift v1Hl industri- og urlicitl raaclskon1itecr 
lfrµ i lratorct for n,·isudklip . 
Hr>i�ionsslempl'l . 
T nn•nlar 
,\vrrt i. sement Pr 
1 '1. h:li :mrr . . 

kr. i :-.n.:m 
1 c'HR51 

li !,1 3  
:l ...,:!:l.t l\ I  

H04.:-�H 
1tit .:l:J 
2:!0.00 
1 10.00 
;'°)-J:l.fi:'1 
1;:u·1 
:-1oi.OO 
401 .4'1 

2r1.oo 
.),:)li 

2.J.()0 
ut.mi 

i!l.OU 
H,llli 
i.till 

()-1,.(MJ 
1 2.UO 
:;s.HI 

TiL 1m1111011 kr. 10 3rl:>.:!:l 

Pr. lsle juli 1!105. 
�1 . Pe d e r H ll. 

forr�tning"fnrrr. 
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Status pr. 

A k t i v a :  

lnventnrkouto . . . . . kr. 450.00 
1 50.00 

1:;.00 
315.00 

K onton- kvi ita . . . . 
Love o� kongre protokoller 
, 'La Li tikuat er i el . . . . 
c ·de taa nd fordringer : 

'kiffi rtækk rn for ning for tre kvartaler i 1903 a 10 medlemm& . 
Renovation arbeiderne. forening for 2clet kvartal 1905 å 40 m dlemmer 

K as ehrholdning pr. 1-7-05 

.J.00 
4,00 

:), ,!l7 
:.&H lJ)3 Pr. b olancr (und rskud) 

T 11veu tarfortegnel�t' : 

'filsamrn u kr. 2 075,00 

l<Jt kub. n,vi Teol. ·krivepult med reol, vægskrivepult ru d hylde, jern kab og jPrn
i<kriu, kopipres e mrd tativ, et Norgeskart, autografpre se m d tilhorende kogeappurat. 
ou ka�srrol m. m ., papirkurv. 3 fotografier og 4 andre billeder. 2 kontor tol , proto
koller, regn kab boger, stati tikmateriel, konlon·ekvi ita ru .  m. 

Pr. ist juli 1905. 
.d. Pedersen. 

Rogu kaberne er revideredo og befundot i ord n ifelg boger og hiln�e. Hnuk
kontrollru·rt. 

Kr.n 14de j uli 190". 
Herm. Olsen, .T. ,lfyhre, 

Hcvi-



1ste jul i  1 905. 

Lunn ru streikeknssen . . . . 
, kretæren (bevilgnin!{ ikke hævet) . 
Husleie for 2clet kvart al 1 5 . . . 

Pr. 1 t. juli 1905 

- () 1 -

P a .  · i v a :  

. kr. 2 000,00 
10, 
65,00 

Til ammen kr. 2 075,00 

A. P e d e r  en, 
forrctning""forer. 

bo" r og kas�ebeholclning efterso t. .amt indtægt. roe eft r r gn ·kn.h1't. afsh1tnin� 

A. E. Gundersen. 
sorer. 
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Ekstrakt af streikeregnskabet fra 

L 11 <l l · g t :  
T\..11iliChl'hol<l11 ing pr. 1 5-5-03 . . 
HoKhiudl'rforbnndels okstrakontiugcnt . 
'rrn�nrht'iuf'rforbuu<l t." <lo. 
For1u1•rt'orhnr11kt. do. 
}f n lert'orhnnd ·t · do. 
'-:tPnl111!.!g-Prforh11ndets do. 
Un.i.rl•rforb1mclct,; <lo. 
�L 1 1rerfurlrnml •L::; do. 
,h•rn- o� mctalarheidorforb11 1ul ts do. 
\ rh1•iJ. m1uubforbun<leti; <lo. 
'kt>t11iurlwi1 lrrforh1m<lP!: <lo. 

}[ ubt•ls1wrlkt•rforhnudt•! � tlo. 
lhit lg-u1·v1·nws forenings do. 
'r nrnrlwi<lt•rnt!s <lo. <lo. 
[• 'yri; t i karlwidt•rnes cio. do. 
1 1',1nd�k t'ma�ernc« <lll . do. 
Trlt-t'onarhrtdt•rues do. do. 
hork1•,k.i•rrrru1•s rlo. do. 
B l i k kt'nslngeroe� 1!0. Jo. 
R1•uov11tiu11snrb.� <lo. 1 !0.  
i .11!!1\!'VCl'llC' t}O. t!o. 
'-l11kkPn·arrnrh.s do. <lo. 
I I n t !l•UJa!!l'l'll ·� tlo. do. 
1 I nmbk1•  yerskt'rm'' do. do. 

[ n d komlll!ll t i  I arheidern pnu Orkl•tlalsun•n . 
ArhC'idsUJ11n1 lsforhu1.11luLs rest patt ! nau ml'tl rnnLer 
Frivillig-e hi t lra:.r til  lockoulen i Hv rige i 1!103 . . 
l 111l kom11wt t il 1lfomuntarheidernl' i lf o l luutl . . 

kr. 1 24.H,3 
� :J 7til i,OO 

5 5 0,50 
2 n-to.;><1 
2 .·0.-". 0 
6 U O.UO 
I G2!l.15 

" !l!l;\,:)7 
.. � 1.mo,15 
� :z �f>:?.21 

l G<i ,25 
!Hl,50 

1 77 ,( )() 
f)l'!(\,00 
2 1 :),00 
H.J.0,UO 
28�1.:lU 
:l7J,.)() 
:l�f ),()() 
137,00 
2::m,2n 
;3 5.�3 lO:tG6 

kr. 4 6 �1 . 1 : 1  

A rh1>idrrn1•. ah.tie! ryhkrri t i lbngl'hetalt l a:m, kr. 1 000,00, med rr.111 1•r 

Irr. Ul 20H,li l 
;-l!lf).l:l 
fi2U. LO 

1 1 .00 
i;x I. 7 1  

I 011,:.!8 
1 .00 

J HO!l, I U  
l 02\.i.i 

2:-;:JA:l 

Di\ l'r�i> indtægt . . . . . . . . . . .  . 
l t1 1 l kommet ti l  gruhearhf'idrrn!' i T • klantl 
'l' i l  loC'k1 1 1 1 l r>11 i . 'vrrigP . 
1 ' 1• 1 1 (er . . . . . . . . . . . . . . · · 

'f ilsa111mPu kr. 7 J 2:.!, -1 
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1 5de mai 1 903 ti l  1ste ju l i  1905. 

1- e l g i r t. :  
Fornl!'l'll<' i !Jcl"!ren 100:3 
:li un·rne i Ki·i:;t i ans am! 
'I'n!'1lrlJPiilPl'JI i Bergen rno:J 
. ·um11rheitl •rne i Kr.a 
IMterhevilguing til �leuhnggerue 

1111el >r�tult 1 
<lo. 
cio. 
do. 

J..r. 7iio,011 
l l:l,00 
i-U.!Ml  

. •  2 �5H.DO 
i l 'r.a fter stn•ikt:n 100� tlo. 

l 'ormcruP i Kragerø do. 
)J ur rn1• i �andefjor1l do. 

wd Bnrre!Y:rnn.1 do. 
,-;kofahrikarb •i1lt•rm�" i Drammen do. 

''"el Salomon i Kr.n do. 

For111t:1·m• i Anl!•su1ul 

Halvon;pu i 
l�r. l1alcl 

.A rhei dl'l"Il" pau 'ntll'oeu 
I3n�·1•rnP i TimshPr!! 
Tne11rbL•idPrne i Dra1111ueu 
:'411"hrngs11rh!'id1•f'Ul' i l�r. tad 
:lf 1� lel�11Pdk1•r111• i Trouclhj 111 

i St;n-an�Pr 
'.\lnlt>ruo i Tro1Hlhj1·m 
'l'11mruP1·n1 . og 1wdkcrne i \.al und 
BmlkrruP i :->tuvangt•r 
ArlwiJ1:rn1• veil ( l ilwlhn11sPn� huvleri 

Fr.,;tail 

,\.rh1•i1h•n11• pna < lrJ..eclal�or 'Il 
Lo,·kout eu i Hnri!.re l!l0:3 
Tl ol l frnthik1• < l iamanturlll'icll're 
Cl ruh arb1 i <l<'rn i 'l'ysklruu l . 
R11ssiskr nrhcidere : . . . . 
({ i� r i nnlednina kon.fl iklrr 
Lorko11te11 i , 'vp1:i!.!'t' Ul05 . . . 

Lann ti l  .\ rlwitlt•rnes ttktil'lrykkeri . 
- aJrui11blra1 ion" ka ·sen 

Tlllegramnwr og porto . . . . . . 

do. 
do. 
do. 

<lo. 

<lo. 
do. 

<lo. 
<lo. 

do. 
do. 
Jo. 

cio. 

50,00 
" :l 7G:l.OO 

:32,00 
1 71). l)O 

t-;:l,.l, 
'15.00 

5H:l,00 
" 1 5rn.:I() 
• 17 180,00 

5f3�.0t , 
:�2.no 

Hl:WO 
clli l,00 
1 I UJO 
7ll0,0t ) 

2 :J:,!0.()() 
;):ili,00 

- 1 12 0.00 

:4a�:omkost11i11g-t'r i pro<'r st•u laud orga11 i  ·ation n kontrn d i spont•nt 
"'ikt  . . \nclt•r n, Kr.a spi�erværk . . . . . . . . . . . 

b'orliir;m;Pg-lin!{ r o;;- forhan<lliu" r .  . . . . . . . . . . . 
,\gil ni.ion i anlP<lning fonuerlockout •n . . . . . . . . . . 
Tryl uiu!.!' af rec legjorcl ·o om formerkonflikten, tati tikprotokol og 

s1·1H'lllfll'l' snmt hidrag-slist.er . . . . . . . .  . 
l 'r. halalll'I' . . . . . . . . . . . . . . . . . . . · · 

kr. 

1 

42 oo:i,;M 
:390, 1 3  

2 000.00 
500.<lO 
300.tlO 
000.0 0 
277,!l;:i 

4 000,00 
1 000.00 

H OO.llO 
H, ' 

51)().()() 
t:l.00 

(j(} , 15  
.-'"1Q,2:J 

17 555,il2 

Ti l 1\mm n kr. 71 H:L.84 

Pr. I t · jul i  l!lO!i. 
A. Peil e r::: e n. 

forre! ni ng>; hlrH. 
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de taacnde fordl'ing r :  
Tobaksarb iderforbundet . . . . . 
De samvirkend fagforeninger i Kri tiania . 

kiffert.ækkerne forening i Kri tiania 
Laan til administrationskassen . . . . . . • . 

d sta.a nde af den . id t udlignede eksti-akontingent 
Kapitalbeholdning . . . . . . . . • . . . 

Status pr. 

kr. 452,26 
] 455,49 

45,50 2 000,00 
1 602,57 

" 17 555,32 
Til rurunen kr. 23 1 1 1 14 

Regn kabern er revideret og fundet i orden ifølge beger og bila"e. Bank
af lntufog kontrolloret. 

Kr.a 14de juli 1905. 
Herm . Olsen. J. Myhre, 

R vi-



; 

t ste ju l i  1905. 

Kapitnlheholtluiug 0" nd tuaeud 
Pr. balance . . . . . . . 

Pr. 1 .  juli 1 905. 

- (i.') -

fordringer : 
. . . . . . . kr. 23 1 1 1 , 14 

TiLamruon kr. 23 1 1 1 . 14 

..d .  P e d e r : en ,  
forretningsfører. 

boger og ka ebeholdniug eftersoot samt de indkomne indtrogter efter rerrn kuhets 

A. E. Gu,nder en. 
·orer. 



Tabel 1_ 

Streik est afisfik 
Organisationens navn 

Fag og sted for konfl ikten 

1. .\"Q1·. k al'b id mm d. forbu 1d. 
:-i1IDt•lnl Uelll V U f> Il TIOI ·k h ' ''kO· 

, 111f1ihrik, Kr.n. 

'.:!. .Yor k {rm11ufrrr"1 nd. 

Form• rn • v d K ra'.!'ero m"k. værk-t1•d 
o:: ' 11beri. 

:3. 
.'.\IuremP i :-i ndPfjor1I . 

• • uren11• �etl ' llorn �af11·cl pr 

" \l'fl bo I'!!. 

Fnb1; k 11rh 1 < lern \" ti ,.., lomon' -ko· 

�1hrik. Kr.a. 

Fabrik. rb id ·ne no! IT l\"Or. • · li• -ku

f.Lhrik I J'i'l'!l rik,h. l 1 J .  

1 .  Snr k k1,loi•trbe11l• rforb11nd. 

.\(,,· h arbrid•1111 1 t1�fm·{n111d:  
Hm·! •ri· og 011 11  arb i JPrn1· paa 

!1. "Yor k nrbr1"l 11111 tl fo llf' 1,/ : 
, • .!· O.! hov! ·ri rbd lt·rn� Y• d FJ · l t l-

kilen• bru!,!'. Frt drik ' d.  

10. \'or k formrrj1Jrb1rnrl : 
For111t•rne 1 \nle. 11n1l . 

1 1 .  Xor l .i�nl· 11· 11 1,,rfol111·b.forbu1 d :  

. m I t  O .!  nH'k. u ikrr vet! · K ri - i m 

,Pi!!' ·rv. rk . . "yclal 1 1 .  

l :.'. .\ or4.: Jer11- ,[· 111r·lf/Ta.-L1.-(r11·l11111tl : 

I u-trum1 ntm "•'rt• Il,! rlrk rikkere veil 

.Ja ob-t>11• el ktr. 'ærk -tetl. K t'. . 

:?!).- . 

! ! l OS 

:?7.-·2. 

1 .- J. 

mot 

K u fl i k t1•1 , .tar• . .! 

. ' 1  :11 hrid-m 1 l r1 iuz. 
,,;.�. p.1 1 1 1 1  pl'! . 

l11n-1 orl111 i" 1, ,  "" 
I 1rif'n- p-la.! i 
fahrik u 

( '  • :!;) llCt. l 1 J 11'· 

r •tl o k  io11. 

f lp"i!.!'f'i-1 ar ll\'tl'· 
1•ukom-l fra 111 •• 

•tn•n•·- -it! uden 

, t ilt •  vil t l1  have 
nor:• n 11,1 i-tauil

lira!..'l. 

K r111· 0111 :,!.1raut i 

for hibl'hol c l ··l-·· r 
l +.·· l. elt· g 1 1 1 !  • 1011 1 1 i 11!!•· 

•:\ ·•·r for hel l i!.!· 

a1'11Pi 1 1•. 

Lull•!' •cluktion. til '!' 
tra •1rh • i 1 l 1 ·rn", -i 1 l t• 

h l 1  1· he•1·.l l'l·t 111 • I 
frem-æt t.el-• iif "" 
1 11 1  t.1rif 

Lo1 k-o 1 t  

A11 "r• b pn,1 t'ur· 
1 • 1 1 1n_ -rr·l t · 1 1  fr11 

JI}. .. !. lnlll'i krn •i1l • ,\r-
1 0 01. b •itl rn•· ,,, r 1!1 ·  

1 .- 1  l i. 
1 1H J.1 

1 .-J. 
1 '  1:; 

�o .. .--•. 

l !) U  i 

1111 c l  1 ·n 1 1 1· 1•rj,. 
t. rit. 

r .øn-rr"!11 kt io11. 

A1"1 _ ri-.:o 1 -t. 

Krn1· l m o un·• 

lnn..;for!rtJi 1'1• pr. 

tim • 

.'pi�l·1·ld i 11pem ., 
l n.-1 . "trl'ik .  l>1•b ,y1 1 1 ·  
11ll):; p.  l i,tn•ik.  1 l' l

lock-01 1 t .  

21 1.-::. 

1 fl()ij 

L•m-n tl 1 1kl i11n for 
u 1 1 1. ncl 1 1 1e1l 1 -:l 
kr. pr. 11[!'1• 

1 :1. So1·,k jem- ,( 111cfalarli.forbw1d: '..:! 1 -:l. Lun-kl':ll'. ,\]m. 

1011-forlwiel-1 •  >Z 
m i11.J,t1 1 (111 . ll n .-ki11- n.! j1n -1.i b-byJ!Zl!rn i Bt•rgr u. 100:1 

I I. • "or. k jen · & m"ta/11rb.fn1'/J11nrl: 
-kio- 1.! p larl · rb i ftm ' d �Io-

nrft og- dykkerkompani 

I ;;. Sn1· ·I. Jt'l'll· .i 1111 fa/11rb./�rlm1 ,/ / 
.'mt cl 11 · r•nn A .  L. Th 1 1nr n1ek111 1 i-kr 

1 k·t d.  Kri-•inuin 

1" z l'UI' i ,\ ,, , tnd. 

t i .  naqcrfm· lfntl t 
B 111 • i Tun-h rg 

.\foh1•) 1 1 1  d krrm· i '1'1 nclhj1 n 1 .  

Ti l-. 1 1 1 1 111 · n  

1 !  

21 1. · 7. 
l!JI I 

Lork-011 1  pa.1 !!'r. 
: r at nrb itl i'l'lll' 
r • t l  r be- l u lniua 
-k It ilt st. T l  11-
d. !! 

Lm1-krn1· frn nrhri-
11 rn . :: O..! 1 ore 
pr. t ime 

20 •• ;,, 1·nn· 0111  1' 1 1 1,tm·if 

HJO"> fr •'\"Clllfl't11•,; •Jtl • 

:l .--1::!. Krn fr.r .;v •JJu 'll''' 

1° 1 -i · I  om fun�l:<n f. 

Kr 1· fr, arbei1I 11.n·. 
• i 1 l t• pn1 !!jl'Ullt'lll· 

G.-.-· for •l.i al 111 i 111 l-L •· 
IUW• 10 11-t ri l' i fort.i11· 

llt•f " mc•I I imr
lnmwa- rorhoif'l. · . 

11 1 

1 1 ;  

1 1  

j 'j:-; 

li7 

-o , _  

I ;  

:ti 

l i l l  t 

:H 

l f ,  rnr i.:iftr 

\1 1 · 111! K1 i1tcl"r 

I :!  

:1 

:! I  

, .  -·· 

!l.'j 

l i  

\11 !  
hl'lrn 

ror-

l l 'i  

I l  

.-,i 

1 1 ; 

li  

I li  

1 1 

7.i7 

for 

I l l 

I 

:110 

:!l lO 

!H i  

" ·• 

73 

1 1 ;  

i 

1 l l i  

:!I l  

r;7 

1 7  

(jj 

1904 

1 1 1!.!l'll 

. , " 

< Jj 'UIJ t ' l l l·  
'ili i t ,] 11n  

For 1:11,•r 
kontl ik - kon· 

t o·n fl lk1 1·11 

Pr. UL!P Pr. llr.r'P 

Kr. 
1 7  .Oi l 
li-Ul() 

Kr. 
l i  .)I l  

I H.:-10 

K r  K r. 
:!:l.m :!:l ( M l  

]'I'. 1 1!!1' 

J',ir l:lt•r 
kn1tllil.- J,11nllih · 

l• ll l l' ll 

l 'r. d.1!! l 'r. da!! 

) I l 1 1 1 
t i 1 1 1 1•r t i 1 1 1 1 · 1· 

j r)  I l i  
t i i 1 1Pr l i l l l l ' I' 

1 '1 . 1 1"1• l 'r. 11)!1' l 'r. d .1!! l 'r. d 1.! 

K r. I o I l l  

I 1 1:..:· 1 · 1 1  & l.1 )() :10 ( �l I i 1 1 1 1•1· I i 1 1 11· 1 · 

l 'r. 1 1::1• l 'r. ll!!t' l 'r. da!! l 'r. 11 .1:..: 

l.. r k r. l f l  I l l  

:! 1.00 :!·!.Oi l t i  1 1 1 1·r t i  l l l t'I' 

,\ 1111 l'I ' fl['Jl,\:l f •dt •  

l 11rl11"l ri  1 1!.! • 'r 

l 't l lt·1· 1 •r i 1 1!! a l' 1 011,

t ari f1 • 1 1 .  

1 1 1 !.l ' I J  

i l l!.!1111 

1 1 1!.!'l'll 

T'  I '  C l n.!a1 1 i"n io11"n't l l'11• f. \l!,!P 1'. l l!_!t' 

,,  

I J H ! l' l l  

; 1  

Il 

1 • : 1 .  l.. r. k r. 

!);j� I 
1 1 1 1 1 1' t i 11 1 1 ·  

.-,; 
I :l. 1 �  I 1 :I.I � I I i 1 1 1 •'1' 1 i 1 1 1 1  l' 

•, ., 

I 'r. u!!O Pr. 1 1!!' • ·  

kr. kr. 

.-,, -;,j 
t i 1 1 1 1  r I 1 1 111'1' 

tl�J l il l  

t i l l l t l' t i llll'I' 

l 'r. da_ 

JO 
f 'r. d : I!.{  

1 1.t X >  I l .IJO 
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-t •·il l 1 1nt.l11 1 •  n•o l n k t io1 1  •l l'l'll 
1 1 1nt l  t l 1• 1 1  il'd linn!I'! i utl 

ga. 1 11d1• OYPJ't'll. ko1 1 1:-;I . 

[·'nr '""••ri i t l  hP! a l t 1·s :JO un• 
pr. t i me i t i ll 1 1 ·!! lfrn il op-
1 1aa1•d ," •·I ytl1 ·rl i�11n1 ti l lw!!' 
ar '.lU Urt' jlr. 1 i 1 1 10 for l11·lfo!-
1 l:1i;s:1 1·bri d1• 

Forhaud l iuut!H ul t 'cl 1rlH·i tl�!.!i V 4 •r

forPni n�('n furl1· i ),, kP t 1 l 110:,.:t>t . 
D1•r imotl n·il forl1:rndl i 11u: 1li
n·kt1·  l i l 1 ·1· arlJP id1•1·u1•.; krav 
i n1l nirnmPI. Tari f1•n gjælil1•t' nar 
til arnlPL med :1 1 1 1 .<;lnaJer:; op
si..,rt•J'.'-11'. 

.\ rl1t•icl j·rt111s fonlri1 1�Pr cjt>1 1-

111 • 1 1 1f11rt o•s 1 1wol 1'11 l id 1 •n for· 
andrin� for 1 l f'n•..; ,.l0Uhu1n-

1 1w11 cl1'. d1·r f11l'Lu1!!lf' t i l lw:.:-, 
1 1 1 1 • 1 1  i n t «t . • f-la!! I ,  nl1• flat 

( )vPn•n:..kom!'"tl n11•1l 1•111 �.:-1:1,.;· 
111tt.!'<hi1ti'f ... d i rt•k 1 or O!.!' for
Pll l ll!"�• · 1 1 .  h vor nrh11 i t 1 1•t't1P" 
• 1rga 1 1 i�: l t  1011 . ·n·I !.!Untnt t•r1is. 

:--k n ltl iu: U\"l"l"l' ll�komsl k 1 1 11 o l"  

i kJ..:e up11a;11·". 1L1 in!!un i 1 1n n 

i 1l"l'll h1·m�·111 l " !;"l'bf' fan . I t .11 
at ha\ , .  h1·1  t i l  
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l ':u ::;r11 1 1tl ul 1lPu up
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::.h.røv1•:-; d:i�l'll for up· 

'."li!.:'cJ�t·-.rri�t 1·u� 1 1d l l 1h.  

Arl ,..i<lcrw• lik 1 1 1 1 1 1 1 1 l t l i� 
t i baj.(11 <lill r:i-1 1• al.kur 
d1\ 1· o:: at \"ok�rn· • i;.! ar· 
h1 • i 1 l,fum skuh!P \'a•n• 
!.(:lru1 1t 1•n•I I kr. pr. 1 1 : te:. 

�[ai l !Ml�i 

. l u 1 1 i Hl! J.!  

.'1 ai [ !KJ:l 

�r .• i 1 ut1:1 

J 1111i !\)(J;( 

< J ktoher l \JO:l 

. \ ll!!lht I 904 

. l 1 1 1 1 i  U iO!. 

�1·pl 1 • 1 1 1ht1r 

t!J n t 

Apnl  l!JO:l 

• . K1 ·;t\'1'l s  
. - 1 1,J;om�l '-Jif·ldt• 1 1 t 1"  1 1 1  
l j 1 1 1 1 i  (Jt. o� vi � l 1•1·1• 1 ni� , . ".upu.� 

'r ni 1 111);, l j14r" - -

11d g-.llt ... 1 · 1 1  1 1 11 •d ,� l!Hlnltl'-
d1•r ... np"itr1 }"�· 

'l i 11tbl l'l 1 1 1 1 .  r :11·i f for ,;10 \'t'I d: 1�
lo11 -011 1  ,1kkorda1· l 1 1 · id1•, hv • Jrl'"" 

n l. k o n l fnrtj"11c 1 1 • 1 1  i , 1 •r 1 i l  
ko11 1 1 1 1 1 •  t i l  ni  !'-.f il"P n!.! l i l i  1111·1 · •1 
ko11-t.1 • I .  

1 l i  :1rb"i 1 it "' 1,i",. blok1 ·r. . t ,  1 ln� 

\"al"Ptlfl lr1.;.r••n ldnk:tdl' ovi ·r � 1 l ngt 

K 1 111t rakl"ll hh•\' )lnllly u n t lo •r-

1 1•�r11·t 'J!...:' op11.w1 .J, .... ;:, un•-., ltlfl"'· 

forl 1 1 1 it·l:-- 1 •  Jll"· t i m• ' .  

.\ rhei1b •r1 J I '  h k  1 i mP l 1 11 1 1 1 P11 
ko11 r rn k t 111 : 1 ·:--�I!! �nr 11t 1 rl'I . 

l\ 1 1n l11•,h.ji 1 ·ft ig'L'I" : 1f  org:t 1 1 i
� r", 1 , . fol k :  gorant i hf•sh· 1 1 1nu· l ·  
... " I '  i la·rl i JJ.Q'P�JllJl'�SlllilH l 1 · l , o\·1·fp 

1 1 rhl ' i 1 lt-. akk11nl  ""'"· - n i l  
kon! r a k t  ,11i;1»sil-(I .  

.l. rh1 · i t l<'l mr tll'd ln.gt Pli tlm.:
id1 t 11u.·s1 n·1u· t l 1 ·krc1 r ·n· 1 l 11 

lm·h.0 1 1 1 , nwn -prn°11!!l•· ,jg 
' ' ' I\' p:1n hist ori 1· 1 1 . 

!kl k "lll t i l  I 1L1g1·s arh1 • i 1b 
ill"dl.l'!!C'.l'l•1• gn11 1d1 · f  Pl 11,YI 
'}HH"g':--tunnl Tlll'�t 1'1'11" knstP•lt• 
i 1 1 1I,  m1·n :11111 1 1 1 , 1 1\ l to t aue� 
ti l  lill!!·'· 

( ;j"nrH"rnsni t 1i!.!' <1ptu\apJt·:0i t'll 
forhoiP]H' i -tykpriH ·rne af • " . \,  
;; jlrl.  

Op1111.1t•tll'. t • 1 1  l.011! 1 11 k 1 ,

n1. 1 •-is1g- f1,�t "'•lt 1 1 1 iml ... 1 1•· 

1 1 111 af 71) , ,,.,. pr. till it'. 

K ontrakt 11 hlm• i�i··n 

llllt)PJ'lf'!!ll•'I. 
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Ta.bel 3. 
Sta, tistisk opga �e 

over 

arbeidsløsheden inden organisationerne i aaret 1904. lste kvartal. - 7 - � 

Antal arbeidsløse medlemmer. Anta! arbeidsløse medlemmer. Antal arbeidsløse medlemmer. 
;; --- ;; --- ;; --· 
;; Januar. -c Februar. -c Marts. � -- --- --- --- � ------- -- � - -- - -

Organisation. e M d 
� ""  E " -;:; :: � � E M d I · gi. "  E .; '<: :: .e gi. e M d I 1 � "  E " -;:; "' � � :å æn . :g .g -a � � C � 3 .g � æn � .g-0 I � � � .g � � � ' ren � � -o _g � -;: � � .g 

� -, -- Kvinder = � = Tils 1 - � e .:: - �. :;; ,-- -- K\'inder. , _ z E Tils ;; r: I � -;::, .... � ;:! -- K\'inder. I = " e  T ls - ?.! 1j .::: 1 - � ;: ø ,_ .5 .E 0 .� s -� _ ø � ·- _ .2 o .:::' _ .Qj � I � c;; __ .!! .E. o .� � -� 
Giflc Ugifte. :: �  .:: - a: � .5 -e Gifte Ugifte C·;;; � - a: il 5 -e Gifte Ugifte c'.'2 I ; - d: � 5 -e -..... - n; - � " < � - .._... t:I <( 1"  - � - -... "' 

Træarbeiderforbundet I I / 
i Norge " . " ' . ' . '  3 1 0  1 7  fi 1 5 22 35 5,5 426 3 1 0 l 1 2 R 1 3  20 3,5 283 fl2 1 20 1 0  I 1 2 RO !12 I 3,8 sor: 

Norsk skotøiarbeiderf. sin l 0 !J I I J f) 20 23 3,2 265 !H 7 l I 2 t O,G ·18 fiOI l .j. 4 5 l 0,7 8!1 
" formerforbund , r,40 2!1 23 ·Hi 52 5 1  5,7 !120 H!l2 45 2H 52 71 I 70 5,5 / !120 7 1 5  l7 29 40 76 1 00 'i,G I 8 1 7  

" bogbinderf . .  , . .  1 73 4 J O  8 1 1  7 6,8 296 H Hi 3 r; 7 fl 7 4.,0 1 58 J R3 4 7 1 1  1 1  4,3 Hl!l 
" murerforbund . 181  RO .J.2 103 122 205 5 1 ,7 2403 2 1 1  102 -Il 88 1 43 20� 52,3 2fi47 > 177 7!1 24 58 J O:l 2 1 8  .J. 1 ,8 1 8 1 8  
" malerforbund , .  357 1 2 2  r.5 / 183 1 87 "1 47,7 4259 3G3 !lJ 5-! 74 1 4 8  15 3G,O 3 1 36 :�8 1  71 1 7  36 1 1 8 7 6  1 3,fl 1 2!16 
" bagerforbund . .  780 li2 62 8,4 1640 805 28 42 5CI 70 ;W 6,6 1 271 7GO 'l8 27 51 55 16 5,0 I 953 
" stenhuggerf. . . 504 3 1 3 1 1  0,7 84 

• arbeidsmandsf. . 1)223!i l :l l  70 J J 5  1 9 1  28!1 5,!l 32!l!l 2) 237!1 1 3!1 74 I !l!l 2 J .J. 3 1 8  5,5 3 1 26 a12·ni. l 7 1i 13::1 7fi 30fl l07 511 8151  
" møbelsnedkerf. 

Fyrstikarb. forening li8 G8 G8 I 
Telefonarb. do. 80 80 RO 
Murerarb. do. 27 l "  ·� 7 l i  2!1 ::13,8 228 26 8 2 <l J O  2 1  28,!l 180 27 1 1  2 10 1 3  lli 3 1 , l 2 1 1  
Korkeskjærernes do. 4 5  1 2 3 15 123 (l,9 78 4 5  JO  1 0  20 ll,5 7 0  4 0  .i 4 . J.  1 2,0 1 20 
Hvidgarvernes do. 8 8 A 
Renovationsarb. do. 40 7 3 1 0 10 20 J .5 1 5  40 7 3 8 lO 1 5  1 ,0 J O  40 8 R R N 15,0 150 
Sukkervarearb. do. 40 4 0  2 2 2 6 2 1,5 J.5 50 
Logarvernes do. 14 

' 
1 3  

' 
1 5  

Handskem. d o  3 -l  !l 14 1 ; 23 15 ·Hi,O Sli8 32 '? z 5,5 4\! 32 2 l i\ 1 8  JR 5 'JR,7 2!l0 
Hattemagernes do. I I Hansktsyersk. do. l I 
N. C. f. for bogtryk-

kere . . . " . . . .  , . . .  1 106 58 li? 3 80 J 28 8,7 2J08 1 1 1 1 .lf; 60 2 li3 1 08 27 fi,2 lGM 1 103 33 50 2 57 85 Jf1 5, 1 1 4 1 5  

Norsk jern- og metal- 1 
arbeiderforbund , , , 4) 4779 1 67 l 72 I G8 1,8 2 129 JR2!l 1 86 71\ 186 1 ,8 2 1 1 n  48!HJ 22!1 73 229 1 ,fi 1 782 

Norsk skrædderf . . , . 43H 91l Ill 20 !l!l 1 1 7 1 4 9  r n,8 181!1 i5l  109 (i5 H l  !16 Hl3 u;3 1 7,8 1922 4 1 !1  1 0 1  C5 7 Gl\ 1 73 l 'i 2  1 0,7 1 1 07 
--1--1-- -- ,-- -- --1 -- -- -- -- --1-- -- - -- -- -- -- --r-- ·  - -- --

Tilsammen 1 2 1 8.t 747 �,�� 1208 �
--

i 20637 12016 7!10 ���. 1 1!16 1�
1 __ 

1 J 7liH2 1208-1 8 1 0
_
1�- !l �, 1 237 1 1 42 __ 1 3674 

Gjeanemsnit 1 G,4 I I I 1 1 6, 1 ·1 ,5 

1) Forbundets totale medJemsantal 4460 men der foreligger opgaver kun for ovenanførte. 2) Forbundets totale medlemsantal 1460. a) Totalt medlemsantal .j.172. 4) Opgaver over antallet af gitte foreligger 
ikke, kun det samlede anta!. 

\ 



Ta.bel 3. 
Statistisk opga \/e 

over 

arbeidsløsheden inden organisationerne i aaret 1904. 2det kvartal . 

Anta! arbeidsløse medlemmer. Anta! arbeidsløse medlemmer. Antal arbeidsløse medlemmer. 
� A ' I 

<i 
M . ;; J . ::; pn . ] a1. § um. 

Organisation. E g}, ""  "' c � .i E I �.., .; - c � "' E ' � "" .i - c � .; 
� Mænd. :o � � bt "a c;i .c � � Mænd. :a � . � te � CJ .c � � 1\\ænd. :a r.i � � � Q,) .c � -g c.1 -c "O  . .o æ  c -g .t: "O  "O CJ "O "  .C Q  = -g  !: -a  -o � "O "O  .o &  c � .:: "O ::;:: 1 Kvinder :;:; .!! E Tils :i! � ::J � ;; � � I 1 Kvinder. : � E Tils ;; � ::J i'c ;; � � 'IK vinder. � � E Tils I -;;; � ::J i'c I .,. .� 

. . t=�·- - .2 e :s c 0 - • . .!'.S -c ·- c - e :a c CJ • • - �·- c - 1: :o c: � Gifte Ugifte. ..i·;;; .;;: ;; c.. .!! < � Gifte Ugifte � ·;;; <: ;;  c.. .!! <: � Gifte. Ugifte. � ·;;; <: ;; c.. .!! <: � 
Træarbeiderforbundet I i Norge " . .  " . " . 359 1 1  fi Ill 1 7  �5 3,3 289 3(10 li 4 4 JO 1-l I . G  1-lfi 406 2 2 4 0,2 2 1  
Norsk skotøiarbeiderf. 5 1 1  2 1 2 0,2 !Hl 4 80 l ll4 

formerforbund . 7 1G 43 20 l !l !i3 8!l 3,7 !l72 G!lR 27 16 37 .is 52 3,3 572 7 1 8  22 1 1  7 33 47 1 ,6 288 : bogbinderf. . . . .  1 7!l fi G 8 1 1  4 , 1  J !l!l 1 75 4 5 !l !) U 1 80 173 fi 7 1 2 5,5 238 
• murerforbund . .  1 7!l 69 26 12 !15 1 78 2 1 ,6 !lfi5 2 1 8  4 1  1 2  l! O  f\ 3  1 32 1 3,7 74 5 'lGfi 2 R  6 15 34 fiO 7, 1 4 7 1  

malerforbund . . 4!l0 3 7  L O  Hl 7 7  .J. 0 4 ,0 .J.95 50!l 2 .J.  1 O 10 34 26 4 ,2 532 fi Hi : bagerforbund . .  760 1 7  2 1  3.J. 38 2 3  3,9 7-lcl 760 lJ 1 7  1 1  3 1  2 3  2,5 471 7f.i0 1 7 Ill 2 .J.  3 0  J R  2,fl 497 
stenhuggerf. . . . 175 I 457 l !'R  : arbeidsmandsf. . 1)24 1 7  l li7 131  1 8!l 2!18 422 7,1  4271 2) 1 815 1 14 92 31 201i 305 5,3 24firl s) 1 830 38 :Jfi 20 74 !ll 2,7 1 2-1 2  

" møbelsnedkerf. . I Fyrstikarb. forening liU (ifi fifi 
Telefonarb. do. 8 1  B l  B l  
Murarb. do .  23 !1 4 9 20 27,3 157 23 I 3 I R 1 3,li 78 23 .J. 1 l 5 5 6,!1 -iO 
Korkeskjærernes do. lO 4 0 40 
Hvidgarvernes do. !) !1 !l 

I 
Renovationsarb. do. 40 40 40 
Sukkervarearb. do. 50 ·l7 2 2 2 fi 3 7, 1 84 45 
Logarvernes do. 15  1 4  1 l 4,0 1 4  1 5  1 l 2, 1 8 
Handskem. do. 211 2 1 3  fi l n  5 2fi, I 1 G5 31 3 5 R 1 0  15, 1 1 2 7  3 1  10 1 7  24 27 20 25,8 tOO 
Hatlemagernes do. I I Handskesyersk. do. J 1 4 1  I N. C. f for bogtrykk- · 

kere : . . . . . . . . . . . .  1081 42 54 2 fi8 98 !IO ti,2 1 685 1 082 -16 ·I! I 1 f\!l !1 1 J !lO I 5, 1 1 45!1 l lnR 18 5'2 3 115 1 03 l O!l I 11,0 1 7·lR 
Norsk 1ern- og metal-

arbeiderforbund " .  4)465!1 5 1  209 l ,ll 1 573 ·lfili7 51 181 1 1 ,2 WHi l7U 50 180 1,1  1 82 1  
Norsk skrædderf. . . . 468 !1 'i 3 18 13 0,6 70 180 J 2 3 9 4. 0,2 24 rnn 4 .J. \ 0, J !l 

--- Tilsammen 1 2 6 1 7  .1 1 1  325 5 45f.i !150 9 1 5  =- l l lH l  H l082 �q ·I 2 1 0  6 :! 5 1  I 68!1 
-

liH7 I-= 8322 1 23:i2 174 1 ·18 3 201i 505 1 35 1 __ G08(i 

Ojennemsnit 3
,
4 I 2,R I 2,0 

'J Forbundets totale medlemsantal var 1 5 1 0  2) Forbundets totale medlemsantal 1 530. 8) Totalt medlemsantal 4 W!1• 4) Opgaver over antallet a f  girte og ugifte forel igger ikke, kun det samlede anta!. 



Ta.bel 3. 
Statistisk opga 'V""e 

over 

arbeidsløsheden inden organisationerne i aaret 1904. 3die kvartal. 

Anta! arbeidsløse medlemmer. Anta! arbeidsløse medlemmer. Antal arbeidsløse medlemmer. 

Organisation. 

Træarbeiderforbundet 
i Norge . . . . . . . . .  . 

Norsk skotøiarbeiderf. 
" formerforbund . 
• bogbinderf . . . . .  
" murerforbund . .  
• malerforbund . .  
" bagerforbund . .  
" stenhuggerf . . . .  
" arbeidsmandsf . .  
• møbelsnedkerf . .  

Fyrstikarb. forening 
Telefonarb. do. 
Murarbeidernes do. 
Korkeskjærernes do. 
H vidgarvernes do. 
Renovationsarb. do. 
Sukkervarearb. do. 
Logarver nes do. 
Handskem. do. 
Hattemagernes do. 
Handskesyersk. do. 
N. C .  f. for bogtryk-

kere . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk jern- og metal

arbeiderforhund �1 . 
Norsk skrædderf . . . . .  

Tilsammen 

Gjennemsnil 

"' c " "' E " :;:; " :G 

406 
330 
7 1 8  
Hl!! 
3J9 
55!) 
80'i 
5!6 

1) 1 38ll 
269 

113 
8 1  
22 
·1 0 

!) 
40 
45 
1 -1 
3 1  s.1 
!17 

1072 

W81i 
Hi!! 

1 2 1 70 

Mænd. 
Kvinder 

Gifte. J Ugifte. 
7 I 2 
5 2 

33 1 2  
2 u 

32 8 

1 7  

21 
12  

4 

1 0  l 
13 I 

20 

1 1  
1 7  

1 I 
1 8  

5 "1  3 

Juli. 
" bt bt;  · - "  ��� 1 - �·-..;] ·;;; 

7 
7 

7 
23 
ao I 
25 
H 

20 
1 

7fl 

E ,; .8 
§' I Ti�. I � � 

fl 1 5  
7 I 1 7  

15 I 7li 
8 

40 94 
37 1 32 
2fl 

5 

1 1  

4!J 
22 

10 

'a f - .,, � �  " bl;  0 ·-� "'  
a.. � 

o.a I 
1 ,0 
2,7 
!l,7 I t1,7 

!I,! 
1 ,8 
ll,8 

1,0 

28 
I 

2 1  3f;,3 
0,7 

1 03 sa I 1 ;,5 

73 251 

" .,;  - bl; .0 "  .!! � - "' " ·- "'  c .0 
...: :; 

0 
Sli 

!80 
150 
573 

691 

<rna 
·i51i 

·�2 

281 
(i 

1 i l (i 

"' c � E " :;:; " � 

401i 
!! Hl 
7 1 7  lG!! !WI 
535 
807 
531 2) 1 705 
2fi2 

fi l  
80 
211 
10 !I 
4 0  
15 
1 1  
flO 
38 
37 

1 075 

1 3  26 1 !\1 o

5J 1 7 7  i 1 6  I 33 1 _1 650 

18 23 
I ,S I l t1'.l'/ 

1 1  !i,2 723 
449 ·i_--. 756!1 L-�-=�-10 

� G83 
Jfj 

I 2,5 

August. 
"å c " "' 

Mænd. � .g -d  I I �bC 
----- Kvinder. : � E 

Gifte. Ugifte. I �� ·-

5 I 1 
7 
3 

39 I i s I 
27 
1 0  

G 
I 

I 
4 

16 
4 
() 

30 

1 7  
1 1  

1 I 
1 7  

5 
!I 

29 
7 

28 

3!l 

1 1  
1 3  

2 

el 

I 
Tils I 

E gi 0 � 

.c � ... 5 
� �  

9 2 I 5 1 7 
4� 73 

4 1)  fl-.. 
48 

44 
" l  

fl 

2fl I 1 

1 6  

60 
1 8  

8 

H l  
2 

(; � - "' "' "  " .c  <.> OG 0 ·-� "' 
0.. .2 

1 ,6 
1 ,4 
2,3 
3,7 
"1 ,R 

� " .0 "' " " - "' 
-;; :: 
c; � < ::;  

Hi7 
1 20 
1 1 3  
150 
3!17 

1,1 88!\ 
I ,!J 82!J 
fl , 1  ·z?i� 

5,7 

S!l,(j I 
0.6 

fl2 

97 
G 

E " :;:; "' � 

406 
3J 1 
733 
1 63 
3rn 
"�78 
796 
535 

8) 1450 
256 

H-1 
80 

2 
'10 

n 
J O  
cl 5  
u 
30 
8R 
!!ii 

5 1  61 76 I 1 l li I flfj 'i,!l I 2127 10q(; 

70 
flfl I 15 1 3  I I j. ". 1219 I l  I 300 

2 1 5  
1 5 1  
731 

1 ,5 1 1700 
1 77 I 7,8 ! 1 1 7  

1710 
IUfi 

---•· --• I I 
570 I I 8274 1 2207 

'l,7 

Mænd. 

Gifte. I Ugifte. 
6 3 
2 4 

27 1 5  
2 4 

39 5 
5 6 

49 24 

rn I 14 
6 8 

2 I I 

s 

l 'l  r,5 

3H 3! 

I

Kvinder. 

fl 

1 
3 

�85 I 1 85 I 6 

1 i Forbundets totale medlemsantal 4714 .  2) Medlemsantal 4715. a) Medlemsantal l 7 ln.  4) Opgaver over antallet af gifte og ugifte foreligger ikke, kun det samlede anta!. 

September. 

-�l'f 
��� r; in ·-- ..,, C .-< 

8 
3 

1 1 
1 
1 

1 1  
18 

H l  
1 0  " I 

1 

Tils 

9 
6 

4 
6 

H 
1 1  
73 

27 
14 

3 

5 

E � "' � .0 Q - !.'.! !! .E = < "'  

5 I l  
75 

SG 
1 6  
54 

25 I l  
6 

1 2  

- " " "' - ..., c " " .c ... " e :a Cl- .!! 

1.7 
1 ,4 
2, 1 
3,0 
7,3 
1 ,  
5,5 

1 ,2 
2,9 

3,1 

7,2 

"' .;  - "' .0 " " .., - V. � -� c .0 < :; 

1 72 
1 1 2  
387 
1 2 1  
62fl 
1 46 

1 088 
446 
1 8·1 

1 7  

54 

5 1  I 1 1 0 I 75 !>,!"l 1 860 I 
n7 I 1 75 1 ,4 1 599 

76 ' 1 1 4  4,3 495 
i!l I 601 I 490 I I 731 0 

2, 



Ta.bel 3. 

� 
;;; Ul E "' Organisation. 

:;:; ... � 

Træarbeiderforbundet 
i Norge . . . . . . . . . . ,J 1 3  

Norsk skotøiarbeiderf. !103 
" formerforbund . 7!ll 
n bogbinderf. . . . . !li!! 
" murerforbund . . 1 9!i 
" malerforbund . . 4!lG 
" bagerforbund . . 807 
n sten h uggerf. . . . 552 
n arbeidsmandsf. . 1) J (i0 1 
n møbelsnedkerf. . 2::;2 

Fyrstikarb. forening li-I. 
Telefon arb. do. 80 
Murarbeidernes do. 22 
Korkeskjærernes do. ·I 0 
Hvidgarvernes do. H 
Renovationsarb. do. 40 
Sukkervarearb. do. 4.5 
Logervernes do. Hl 
Handskem. do. 30 
Hatternagernes do. !!3 
Handskesyersk. do. 35 
Norsk c. for bogtryk-

kere . . . . . . . . . . . . . 1 088 
Norsk jern- og metal-

Statistisk opga \/e 
over 

arbeidsløsheden inden organisationerne i aaret 1 904. 
Anta! arbeidsløse medlemmer. 

Mænd. J I 
I , Kvinder 
Girte I Ugille. 

(i 
7 
R 
3 

5i 
(i l 
2 1  

7?. 
(i 

,1 

(i 

(i 
3 
(\ 
5 
!l 

?.G 
.J. 

( ." · �  
!l 

4 1  

?. 

2 

Oktober 
"' " "  ·- "  � 'O 'O  = � E ��·-...: 

R 
!) 
!l 
( i  

30 
liR 
Sli 

) 03 
1 

!l 

1 
fl 

4 7  

0 

Tils. 

1 2  
J O  
1 -1 

R 
111 
!l7 
4 f)  

1 35 
!l 

I) 

1 
3 

6!l 

c "' åi !:" � � "' 0 ;: -< " 

!l 
1 5  
l i  

1 07 
1 1 4 

](i 
] (\2 

R 

3 

4 8  

- c: I " ... - .., � � I g ,� � 'O 
a. � 

4 I 
3:o 
l, l 
l ,.l 

20,R 
R,-1 ·1 ,(i 
5,0 
l ,!l 

J !l,5 

!l,!l 
1 ,5 

4 , 1  

� � D "  " .., - "' 
3 �  c: .c -"'( a 

... 4 3  
2 8  

250 
57 

J O:l l 
1 0 1 3 

!122 

om 
84 

!ll 

25 
flf, 

1 1 1 5 

:s ;; 
5 " :a "' � 

1 2 
408 
7fi l 
1 63 
1 71i 
4 7(\ 
liliO 
li30 

2) 1 1\6!1 
%3 

64 
80 

40 
n 

rn 
4 5 
l li  

8 
RS 
3 4  

IO!l!l 

Antal arbeidsløse medlemmer. 

Mænd. I 1 Kvinder. 
Girte. I Ugirte. I 

1 7  

8 

77 
1 3!1 
2-l 

11!1 
G 

1 0  

fl 

7 

1 0 
7 

] (i 
fl 

l !'i  
r1 I 

fl 
11 1 

7 

!12 2 

November 
"' " "  

·- " � -,:::1 -d - " E !! �·-C: ·-< "' 

1 5  
3 

1 1  
1 60 

3 1  

SR 
5 

1() 

3!1 

1 7!'i 

Tils 

''.7 
!l 

24 
5 

n·� 
1 87 

·1 7  

127 
r n  

1 0  

6 1  

E g}, " � D Ol -;; r? - .2 c: < "  

!13 
1 

l fi 
H i R  
2H 

u; 
1 73 

fl 

1 2  

7 

4 !1  

"c; 5 - ..., = " 
" ""  " t:4)  0 ·-� .., 

a. � 

3,0 
1 , 1  
1 ,8 
2, 1 

32,0 
!ln,4 

H,7 

H,n 
2,!l 

,2,5 

1 0,r. 

2,!I 
0,7 

3,R 

� � .c " .!S 'O "' 
� �  - " 
c: .c < a 

3 1 7  
1 1 11 
!13 1 

! I(\ 
1 400 
4 2 1 0  

!133 

553 
Hli 

1 24 

20 
1 5  

� � E " :;:; " ::;; 

415 
4. l fl  
7(iR 
1 !10 
l ll7 
185 
5!i0 
-l! i I 

3) 1 !) 1 I 
q1s 

li � 
RO 

2 
40 

!l 40 
4. 5  
1 i 

R 
!l3 
3 1  

1 1 011 

2 1 47 
0 Norsk skrædderf. . . . . 463 7 r. 1 1 4  1 2  1 ·2 1� 

1 765 4 f>-l 7 
!l'Hl 

1 1  8 
,!l 

0.8 

1 028 

3-173 
!l l 

l 73!l 
170 

4de kvartal. 

Antal arbeidsløse medlemmer. J Ojennem-
December snitligt antall Samlet 

I " . . anta! tabtc oc "  c: .; - c: I " " arbeidsløse b 'd d 
1---,.---- Kvindcr. 

Mænd. I Girte. Ugiite. 

57 
1 2  
2 1  

1 
71.l 

l fl.1 
?.O 

1 7!1 
1 5  

1 l 
!l 

8 

!lG 

2 1  

!l 
7 

J (l 
1 

H l 
I R  O.j 

1 1\0 
1 1  

1 
](i 

I R 

J O  !l 

·- cu '- � cu (IJ :c � . ar e1 s age � -a 'Q  I � å - 'O "' �  pr. md. i . t 1 """ - . - c Cl.I - 1 aare 7V'I .,. � E Tils -;; r? ::; .:: - :ri aarct Jq()S. 
- Cl> .- - .E 0 .� !: ·� e "C  C '- 'O  C .r:  < ';;) < e:; 0.. � < :; 

7R 
1 2  

!J 
;t 

4 2  
1 4 R  

1\ 0  

"'.20 
1 0 

R 

1 
3 
1 

65 

fl 
1 '  

8G 
!!l 
:w 

2 
! l l 

1 R  
!i l  

3·i3 
2(i 

1 1  

1 
t 

'o 

8.J 
133 
!It 

I O!l 
2!l 
3R 

"?.6 
30 
!l l 

!H!l 
fli i 

1 2  

'i 

" 0  

1 00 

I O  

8,3 
3,1  

,8 
1 , 1  

38,!i 
��3,7 

7,0 

12,0 
3.5 

8,5 

10,G 

l ,7 
rn,r, 

1 ,0 

4,0 

4,fi 
1 , 7  

!l2J  
3 1 7  
541 

52 
1 6011 

845 
!l77 

t54 5 
24 1 

1 57 

".j 

fi 
1 ] (j 

4 

1 0!l4 

5S40 
1 98 

20 
7 

4 5  
!l 

77 
R7 
4R 

]{i!l 
J!) 

8 
1 
2 
l 

l r1 
l 

!lr\ 
3.J. 
77 

337!1 
1 4 1 0  
li1i!l7 
l R!lr. 

1 -110;, 
1 7!l(i'! 
l l OIHI 

RI 
2Rli57 

1 !12.J 

1 337 
!liR 

4 R  
1 75 
1 29 

2R 
1 !125 

R7 

l !lfl40 

(i5f\() 
7511\ 

arbeiderforbund . . . 4) 4 71 5 1 I I 1 1 1  

Tilsammen �1; 2?5 2M C.  -�I 726 1�1--· ·I !l70.J I 1 2 1 00 la7u -1-1 r-2 - i nu1 l.li'IR'7fi.ll--l 1 1 Rrin l 1 ·rn5s I 5 !1s I s7n , __ !l_I n�3 I 1 -1 r n  I u "-1 -·--. -1-·--:v>- I - ;-1-- · -1«.0 --·---_, ___ , 
Ojennemsnit 3,2 

1 !!007 !1 1 4  H.J !lR!i 

I) Forbundets totale medlemsantal 170 1 .  2) Medlemsanl al ,u;1.1. 3) Medlemsantal [(i7!i. 4) Opgaver over antallet ar gifte og ugifte foreligger ikke, kun det samlede ant al, 



'J:'a "bel 3. 
Statistisk opga ""'Ve 

over 

arbeidsløsheden inden organisationerne i aaret 1905. 1 ste kvartal. 

Organisation. 

Træarboiderforbundet 
i Norge . . . . . . . . .  . 

Norsk skotøiarboiderl'. 
" formerforbund . 
" bogbinderf . . . .  
" murerforbund . 
" malerforbullll . .  
" bagerforbund . .  
" stenhugggrt. l) 
" arbeidsmands . .  
" mobelsnedkerf. 

Fyrstikarb.s forening 
Tolofonru:b.s do. 
Murarbeidernes clo. 
Korkeskjærernos clo. 
Hvidgarvernes do. 
Renovationsarb. do. 
Sukkervarearb. do. 
Lognrvernes do. 
Handskem. do. 
Hattemagemes do. 
Ilandskesyersk. do. 
Norsk c. f. bogtryk-

kere . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk jern- og metal

arbeiderforbttnd . . .  
Norsk skrædderf. . . .  

" sporveisf . . . . .  . 
Cigararb.s foroning 
Glasmestersv. do. 
Skorstensfeiernes do. 
Borgens slagter- og 

pølsemagerforening 
Bodkornes forening . .  
Hjula mandlige ar

beiderforening . . . . .  

Tilsammen 

-;; 'E "' en E " :0 " :;; 

·l70 
385 
(j73 

1 7  
4 20 
5 1 2  
801 

2) 2 1 32 
3 1 5  

74 
80 
2 
40 

9 
4 0  
45 
1 4  
3 1  
!l3 
35 

1 127 

4B31 
462 
335 

62 
I G  
25 
23 

30 

·lB 
1 3167 

Anta! arbeidsløse medlemmer. 

Mænd. 
I I Kvindcr. 
Gifte I Ugifte. 

78 12 
I 7 2!l 
26 1 7  

4 
Bl  2!l 

1 5 1  uB 
51 .J.G 

318 I 1G4 
l B  1 5  

6 

3 I 1 2  
2 l 

J.1 

54 

1 
6 

G I  

3 1  

2 
2 

2 

1 1  

2 

Januar 
" .!'P OD 'C " " 'C . - "O c;� E c � ·..: ·;; 

S5 
35 
1 3  

1 
Bu 

1 4 !l  

7 7  

3J l  
23 

5 

1 
3 

(j!) 

1 67 
2 1  

B 

Tils. 

1 20 
JG 
-13 

4 
1 1 0 
222 

97 

182 
3i:l 

6 

1 5  
3 

1 07 

1 1 B  
9G 

5 
B 

i: .;  " OD "' "  .t::> "' "' :§ .E � -:; 

167 
3cl 
55 

200 
322 

7B 

'101 
36 

Hl 

1 2  
2 

1 00 

B5 

� g - .., i: "  " .c u Oil 0 ·" ..,  
0. � 

1 2,0 
B,O 
2,B 
1.5 

1 8,D 
36 5 

o'.o 

� � .Q "' " "O - "' 
'.§ � " .D < :;  

1 423 
B5B 
534. 

80 
l !JBO 
Hi67 
1B09 

l !l, l 1 1 0345 
B,l 63B 

1 2,9 I 7 J  

18, I  I 1 10 
3,3 7B 

7,0 I HIBI 

4,2 1 5 1 1 l 
9,B l 1 2!> 

li,2 1 OG 
50,5 202 

-;; ;; "' "' E " :0 " :E 

526 
i:l80 
794 
2 l l  
H8 
5 3 1  
7 1 G  

2073 
l H 8  

u 
80 
22 
37 

8 
4 0  
4 5  
1 2  
27 
88 
35 

1 1 36 

4030 
•15!'! 
34B 

6 1  
1 5 
25 

Anta! arbeidsløse medlemmer. 

Mænd. 
I I Kvindcr. 
Gifte. I Ugifte. 

17 
17 
B 
2 

04 
J 03 

4 B  

24 1 
1 5  

1 7  
3 

26 
32 

5 1 
�1 I 32 

Hi-! 
1 2  

1 

3 I 3 4 I 
4 3  50 

12!J 50 

1 
6 I 1 

3 

G 

Februar 

g:, OD  ·- " -g 'O -ei - .E E I Tils �� ·-C ·-< "' 

3!l 73 
2!J ,in  

13 
R !l 

I l  5 1 2(j 
I 07 H i l  

80 

135 1 1 05 
23 27 

1 5  I lB 
4 ,j 

4 I G 
5 

B2 1 05 

1 35 3 1 8  
4 6  1 85 

1 I 3 
7 7 

I � 
gi. 

.::: s f; � - 0 i: -< " 

1 26 
30 
1 7  

220 
2 1 1 

9 4  

623 
34 

3() 
B 

1 2  
5 

U-1 

2'1 7 

1 2  

"a g - "O ::: Q " .::: u OD 0 ·" 'C 0.. � 

!1,4 
!J,5 
1 ,0 
3,2 

l u,B 
23.8 

8,4 

" " - OD .t::> " " "O - " 'a � - " i: .Q <( :;  

l l 79 
870 
200 
161 

IBOB 
3030 
1452 

1 7,5 1 BG86 
5,6 420 

35,o I I B5 
B,I 72 

1 1 ,6 I 75 
,0 42 

7,0 I H J 1 3  

3,2 1 374B 
l 7.!J l !lG!J 

1 ,2 1 I B  
40,3 1 15 

';;; � E " 
:0 "' :;; 

77G 
4 J !l 
791 
2 1 4  
527 
554 
1'5u 

1 6 I G  
32 1 

74 
BO 
22 
4 0  

B 
40 
4 4  
1 2  
26 
B4 
37 

l l 43 

5 1 3B 
477 
352 

62 
1 2  
27 

w w 
52 � 

23 I hJ,
7 

B59 I 5i3 1--1 5- 1 1 031 IJBi5l 1 010 l!J.31 3 1 1 15 ! 1 3556 7BO 1� --1 2- 750 1 59.i 1 79\J 18,0 i 25\JB5 135HI 

1) Fra stcuhuggerforbuudet forelig�er ingeu opgaver. Forbundet meddeler. ut det intet kan foa ud af det mangelfulde materiale fra uf!lelingerne. 2) "" 

januar H>B!J, februar 4727, marts 1750. I statistikon er kun medtaget mecllemsantallet i de afdelingar, hvorfra opgaver foreligger. 

Anta! arbeidsløse medlemmer. 

Mænd. 
1 1Kvindcr. 
Gifte. I Ugifte. 

4!1 32 
4 B 

I l  G 
3 3 

101 3.1  
62 3B 
-19 IB 

1 55 1 34 
1 3  I 7 

1 3  I I 
3 

l 
1 

-!O 

57 
2 

3 

55 

3 1  

3 
6 I 1 

2 

2 

2 

1 3  

Marts 
"' .!!." OD .,, " " "" "" :;; 2 E I Tils. 
t:�·-< "'  

1 5  I B I  
1 2  
1 7  

3 G 
105 1 32 

2!l 1 00 
3B 67 

253 I 2B9 
1 2  30 

o I 1 4  
3 

2 I 4 2 3 

4G I 1 06 

I H  320 
1 0 1  

2 
3 

7 I 7 
2 

E Efc " "  .t::> 0 
3 .§ " < "  

1 0! 
6 

20 

25G 
l I B 

B! 

455 
30 

24 
B 

4. 
5 

9 1  

1 2! 
3 

I l  

'Ol ::i " - "O :: " " .:: u OD 0 ·
" "O 

0.. � 

6,G 
1 ,0 
1 ,5 
2,0 

1 6,5 
1 2  5 

9:0 

" .;  - OD .g " - -g - " "' ·- " c .Q <( "  d 

1 272 
1 02 
2BB 
J OB 

2 1 70 
1 725 
1 375 

1 5,4 1 6227 
4,7 3BO 

45,B I 252 
5,4 54 

1 2,6 1 B2 
3,1 72 

6,1 1 B3fl 

3,0 301 2 4 ,7 5G3 
0,6 50 
4 ,6 72 

5B,3 1 75 

579 ---as31--i71----sG51 1 200 I 1 3!3 l--u.I 1201 1 B  

:u·beidsrnuudsforbunds totale mecllerusantal var : fo1· 



Ta.1oel 4. Statistisk opgave 
over 

arbeids løshed af forskje l l ige aarsager i nden organisationen 1 904. lste halvaar. 
Januar. Februar 

Orgauisation. 

Norsk træarbeiderforbund . 
" skotøiarbeiderforbund 
• formerforbund . 
" bogbinderforbund 
" murerforbund . . 
" malerforbund 

fl �1 g l � "t: t:: � '-0 " I  .,,, ... 'i: 0 ;...., "IO ·.:; ::<: til :;;: > 

26 
1 

n / 
2 
R ' 
2 ,' 
1 
!i 
5 " bagerforbund 

" stenhuggerforbund . 
" arbeidsmandsforbund . 

. •  :.!831 l :t!lj 
65 55 5 

" møbelsnedkerforbund . 
Fyrstikarbeidernes forening . 
Telefonarbeidernes do. 
Murarbeidernes do. 
Korkeskjærernes do. 
Hvidgarvernes do. 
Renovationsarb. do. 
Sukkervarearb. do. 
Logarvernes do. 
Handskemagernes do. 
Hattemagernes do. 
Handskesyerskernes do. 
N. c. f. bogtrykkere . . . . . . 
Norsk jern- og melalarb.forbund . 

• skrædderforbund . . . . 

2 
2 

.• 5' J 1 25 
] 

2 

Tilsammen 137ii uJ302I 7 ' 

' 

bi; ... = � � c. 'C "' ... c " E <i: :;; li! "' > 

c e Antal 
- labtc � I arbeids-;:: dage. 

91 2 
8 
2 

27 

93 
8 
70 
35 
160 
81 

... -, T . "' . . E 
:E � g .g '- c "C � 0 c , .. " ';:: I 0 ". � � ::w:: Cl) � 

2(\ 
I 

li i 
u;J 1 i 

2 
I 
7 1 31 !l 

5 
1 1337 

12 1H7 

21 l l! 
i 2ss 122s l 3 1 1 fl  
u :a 60 I 82 2 

·1 

2 
2 

i}(j 
fi T l� 

55 

38 

1 :28!! 
;l()l!8 

8 

5 

3 

2 

3 fifi 
151 

i) 
I 

I 

I 

§ C> � � Antal c. ... "" c I labtc g � � 1 � arbeids-� <i: "  !!!. dage. 
;,.; � i= 

4 
] 

2 
33 
3 fli 30 
8 
1J I io'•l90 

3, 23 170 

I 5 

37 
8 

188 

150 I 25 
78 

262 
] 5!>5 1238 1287 51 

12 
fl' 2-1 
2 

" " 2 75 1 J 1 3  
7 1  1 J JG!l. 23] ( i 

5
1 

4 0 

(jl 75177 � I 7 1 25 ls 1 0I 5ii137:.il 31 i i 5n a13/ 7JJo !su l 

Marts. 

;g 5 g ' Io l ..: � .g "E fr � � � I  Antnl ;:: tab!e 
;;; arbeids-� � � I E c �  

til - li! � ... < ;> � � j dage. 
-, 1 0 101 •: 
1 0  llil (' 
8� .j 
7 

I I 2 
2 
1 

10 
2 

l i J9 
4 1  3.t 

10 
IG 21J 

:li 361 1 7(i 

(il 
3H 
7JO 
1 83 
1 H l  
21i7 

!l80 
1 2Ci8 

7 1 7.J 
3 

2 
1 2 

April 

- �-- I · · I " � ..: I f "t: .:ac E 0 = '!.I Cl E -§ C: .g 'E � .O �f E ·c;; g � ,  � E 5 r: � 
:;, I � V) - .I li! ." ... !!!. 

< :,.. � 1  r.:: 

]Hil �1 I I 16 1 7 
�.t il 12 

1 1 1 0 . � I 
1 771 fli �. si !Il l i 1 

.J 
I l  2 

2 

2 

(il I I 
! !Hi 

2 35 
1 

58 
1 0 
Si 

20 , :WO. 
50, 1 70 

4 
3 

2 

1 1 3 

An tal 
tab te 
arbcids
dagc. 

\).[ 
2:W·I 

630 

285 
Hi!J 
1 1 7  
355 
1 fl7 l 
58 

1.:1 

H 

.g - I . 
:C : E .E l 'E l .g ... 0 "' 

� � ::-1 

1 8(;1 i l i)' ] (i 
2 

fl!) 2 
8 
(; Hil fl 

12 I ni 
2 

.J 

3 (\0 
1 6� 
8 

21 2 3' 70 l ll71 I .·! j 50 

() 12 183 2fl?ti 1 22 
u 22 } fl·l 

fli I 2 1 57' 1 037 1 I ] I .J!l I 2 15 137: 2856 !JI 

I I 
l\J.J.03 aJ rn 101827\ s201 1�17!224 32 1 1 (jJ r s, 8-1895 v2Dli l 121!203!21·1\ 

Mai 

E bi, ... , " I .g a � ø � AntaJ 
._ " "' �' :: table " - c "'  c b i  
-o l � ..:i: a � ar e ds-

:;i > " ;:: dnge. 

2 \) 
8 l !J(; 

1 6  5 53 
2 .J 

J I l) 
1 48 

..[ l 2  
3 1 1  1 !l 

I 50, 
3 1 1  27 1 152 

2 

5 

160 
·1808 
tl83 

378 
20() 
380 226 
1GG5 

8 

21 -12 1 1 

4 8 
70 
18 

I 

I i 

H21 1 161 
2 Hi3 3256 
l 22 93 

Juni 

..: .,, -C X 

� , �  - 0 � � 
g .g g. -6 � "' l å l !<i 1 " �  
� � E � r:  ;;; � � � 

g I Antal E tabtc � arbeids-� dage. 

33 

5 
1531 3 
23 1 7  

1 

tl 

7 

391 I !I 
22 53 

6 

3 

2 

rn 

5 10 
3 15!! 
1 5  51) 
3 4 

4 1 6 43 
8 17 

s l 1 3 33 
I 23 72 

·13 30 I18 

6 

3 

1 83 
371 5  
1 1 03 

3 1 7  2!11 
1 70 
25!! 
Qll3 

61 

30 

2 

2 1 2 1  

2 42 

2 4 
31 1 6 1 5!l, 1 3!l l 
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To.bel �-

0 rganisalion. 

Norsk lræarbeiderforbund . 
skotøiarbeiderforbund 
formerforbund . 
bogbinderforbund 
murerforbund . 
malerforbund 
bagerforbund . . 
stenhuggcrforbund . . 
arbeidsmandsforbund . 
møbelsnedkerforbund . 

Fyrstikarbeidernes forening . 
Telefonarbeidernes do. . 
Murarbeidernes do. 
Korkeskjærernes do. 
Hvidgarvernes do. 
Renevationsarb. do. 
Sukkervarearb. do. 
Logarvernes do. 
Handskemagernes do. 
Hattemagernes do. 
Handskesrerskernes do. 
N. c. f. bogtrykkere . . . . . . 
Norsk jern- og metalarb.forbund . 

skrædderforbund . . . . 
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a Tl 1eidHl eclighec1 

Organisation 

Norsk træarbeiderforbund 
do. skotøiarbeiderf . . .  
do. formerforbund . . . 
do. bogbinderforbund 
do. murerforbund . . .  
do. malerforbund . . .  
do. bagerforbund . . . 

do. stenhuggerforbund 
do. arbeidsmandsforb. 
do. møbelsnedkerforb. 

Fyrstikarb. forening 
Telefonarbeidernes do. 
Murarbeidernes do. 
Korkeskjærernes do. 
Hvidgarvernes do. 
Renovationsarb. do. 
Sukkervarearb. do. 

do. Logarvernes 
Handskemagernes do. 
Hattemagernes do. 
Handskesyersk. do. 
N. c. f. bogtrykkere . . .  
Norsk jern- og mata!-

arbeiderforbund . . . .  
Norsk skrædderforhund 

Do. sporveisforbund . 
Cigararbeidernes forening 
Glasmestersv. do. 
Skorstensfeiernes do. 
Bergens slagter- og pølse-

mager-forening . . . .  
Bødkernes forening . . . 

Hjula mandl. arb. forening 
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Ta.bel E5. 

Organisationens mw n. 

:!'\ orsk a rbeidsmandsforbund 

bagerforbund . 
'� fornwrforbund 

stenhuggcrforbund 

skot oh\ rheiderf orbund 

t nParlwiderforbund . 
m nrrrforbund 
malerforhund 

hog-hi nclcrforhun d  

jern- o g  nwta la rb<•hlcrforbund 

K (.' . for bog-trykkere . 

Norsk sk ræddcrforbund 

., harne- og t ransporta.rb.forhund 
Telefonarheic!Prnes forening 

�ukkcrv a rl'arbcidernes do. 

Korkeskjæn11'lll'S do. 

Logal"\crnc::; do.  
H andskrmaue rn cs do. 
H'i tl garv ern l's do.  
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rgrntli!! forstam· ,. ,,<1 rPiSl' hi dra� . 



Ta.bel e a. 
Sta-tistisk:: opga-ve 

Or!!;1 1 1  ba t i rnwns 1 1a \' D .  

); orsk n rhPi 1b 1 11a ndsl"od 1 n n d  
h n  !!1•1·1 '1 1rh11 1 1 d  
fo 1'1 1 1 1' rforli n 111 I 
t 1wn r l JP idPrful 'h u n d  . 
si rn ht 1!!!!(' l 'fn rhun cl . 
s kot o i r1 rhP i 1 1 1 '  rfo ri > 1 1 1 1 !  I 
n1nl  1 •rf1 1rhund 
Ul t1 I ' ! '  l ' ft > 1 'h1 t  1 1d  

" hogh i 11 d t • 1  forb11 1 1 d  
H Y idg-iu·\·ernPs fol'P l l i llg' 
'l'el e fo1 1n rhPi d 1 •rnrs d o .  
Il andsk rnrng-P rll !'S do. 
Fyrs t i kn rhPi cl<' rlH's d i • .  
B l i k k PnslagP rn 1 · s  d o .  
�I unu·ll l' i r l c •rnl '" do. 
RrnoYat i onsarh. 1 ! 11. 
l\.ork 1•skj:l ' l 'enws dn. 
Loga r\'rrnrs d o  
�uk k1• 1 Ta l't"\ l 'h.  t lo. 
Xor:-;k j e rn - ol! 1 J J l't a larhciclrrforhuncl 
�. <:.  for ho�t rrkkerP 
i\ or�k sk1wcldl't'.forhund 

h a  \l lP- og t n1 nsp1 irt a rhriderfnrhur1 1 l  

r. "' 
. . 
';i -

� "* 

� 1:i 
�� 
1 '1 
I � 
l ! l 

I) 
� 

1 1  
3 

I 
1 
I 
I 
l 
1 
l 
l 

;HJ 
;{+ 
1 7  

I 

" 
0 .:.: 
·- -7. .:: 
� z · 

.$:. � 

408..J 
7 l 1 1  
l iD 

1 7 8 
:·mo 
:l:->:! 
:!-I ;) 
� J 7 
I lii> 

I l l  
so 
: :o 
7 1 1  

;)(; 
(Hi 
-l l l  
i)() 
:IO 
+o 

.!(H) I 
mno 

i)�;°) 
�f)� 

Tilsam men I �H l i 1-1- l ili!l 

�t\ r l 'k.e u ) O' 
( ('""'! y( l e 1 �c �eY J 1 e1J . 

--
· ;. '1. 

-;:: "' 

--: 

:; l i  

2 :-1 

70 

-! 

1 
1 1  

;)() 

li 
;; 

t : l 
:!t i 

� lO  
HOO 

,\ 1 1 t ; t l  11rl11· i t l1•n1 i f;ig-t•L l1ra1wh1•11  1 • l 1Pr 
i 11t1 1 1�tl'i" 1 1 .  

· '  

.... \'l ' t l l l l-' 

1 .1 ( )l) 

� : ll l 
1 7 

i :n 
: : 1 ;  

!H l  

7: i  
:WO' r 

800! ) 
1 �·H 

!10( ) 

h. 

h.i aolpPnr
l11•i 1 l l' rt•. 

:! 

80 
(j 

!J()( I( )  
:n 
.-)( ) 

,. 

hrdi 11::1· 

l ( )( ) 
:! 

! (i 

?)( ) 

-l 1 ( ) 
i'>I J 

t i .  

hin< IPr. 

�()( ) 

450 
I Ill) 
;),);) 
:mo 

'I' i l<a1 1 1 1 1 1" 1 1. 

1 -!0I )  

0:w 
:! l  

l " " '  
:):! 

1 -W  

HO 
H! I 

();)( ) 
1 7  1 oos) 

22:J:I 
t :lO 

()\'('{'  

h o� f 1 �  1 1  or� ]� (:l 

'°' ." :1 .,.... -.::= 

� s 
� .= - � 

� -� 
- � 

--: 

�()0 

.J.( I 

i 
7. r, 
Æ � ;i 
::: -...= :; � :.. 
-� -
:..:: 

1 1.10 
0.:-11 1 
o";o 
0,00 
0.+5�) 
O,()(I') 
t l . ,)V1) 
o . . ;:1 
0_2;; 
0. 1 7  
0,HI Jv J 
o. :{t J 
I . I H )  
l i.� I 
li.:!.-. 

0,-10 

()_;)(li') 
I . ( )( )  

7-
t 
7. � 
"f. = :1 
� � 
� �  
c 

:.,: 

0.:!0 1 )  

� � �  = t ':.( -:. r. 
t 7 
� § 
i ·;7 

( ). i) ( )  : I. .-)( ) 
l l. : r;  : 1  . .-io 
O . ..J.O :1 . . -1( )  
o.:m 
0. �.)'3 I 
(),;)()�) 
0.H3'' J  .>,::u 

0,-1-,) I : l . '/ ,') 
:l/1\ )  
: l .47 
:!.Rll 
: l , liO 

0,-1,;; I :1.go 
:Ui1 1  
; I .( )() 

:I.i>! I 

ll.-J.:31 11 ) I H.:!14 
1 ,00 I :l.(ili 
I l, ( ;.) -1 .0( ) 
1 1.�f l 

1 1  . . ) 1 1 ) I O. �:l (L( i l 

:: ":t 
� � 
;: = 

7. = l i  
Ul 
l t l  
l l  1 

I l l  
1 0  
IO 
!l ' 
n·i . 
H l  
H 
! l 

I ()  
\l 
!) 

I l l  
) ( )  

\) 1 
\) 

I C l ' 

\I.li 

t�1g·< ) 1 ·g·n i 1  i �a t i  o u  er 1 1 HU3. 

, \ n t a l  l 1 1nn 1 ·r l 1 •  
f1n1l\l i umPn·r 

·�·h1 l l l i l  ·r 
�tCl ' l i!!I' op!!H \'l' J '  k a l l  k l l ll \'Pd l ' O l ' l ' J l < il' fori JU J l dsafd d i ng'el' IH ' .  

;11 1 l id aarl ig- 1 1 1 1 1  

J, J. 

2 � 7t l0.( ll J 

l at.Jt l , ( )l l 
I .-iUl l.00 
1 :l00.00 
1 1 50.t lO 

70t )J JI ) 
:! .->::!0.0( ) 

(i0'1.0l l 
H I -100.00 

-!l ).()I J 

1 Ol l,f lO 

: l  70.UO 

� a :w1 1.1 H >  
·> :! 11�0.0U I �  I 

1 i'>OOJ)O 

�!{ • I 7 H:Jl l.f 1( ) 

. . �]i � r�f ; t - :1 -:: -= = -
-= = ·.= 

7 ()\).(j( ) 

� � -
� ·� ·& r. -7. 

mrn:w 

�( 7.· 
· - � � �  � ..::: 
-= 
:., 

:W.).!iO 

:1 "' - :... 

- ·r. i �  
..::::. ;... -:: -;-:: � �r 

1 00,UU 

=; ;: 
·- ::: 
� -:;_ 

� .� :: � :..I " L 

I: ·? 
". �I. I -....= ;:: ::. :1 ; �  -== f � �( 
� �  � ]  -= 
� � :... 

:-;,1 1n l1•d1· k11�-t'h<' l 1 11 l t l 1 1 i 11u1•r YP•l 1 .\ 1 11 n l 1111;;111 tti lwlt· 1 • 1 l!!r d d-11.ll'l :t � n t l u;lll;! ri� lun1111.l11 fon k t i onwrt�r. 

a. 
.\ t l 1 1 1n i

�1n11  io11�
ka:-o�t·1 1 .  

: \ I  H H J.00 

h. 

1ie�1·n·t'
kn�·<i•n 

c. 
.Ø\�ri!{t' 
ka�S«'l". 

�-tl!l.64 i l 5ll�.05 IB 59H,J .-, 

Anta I 

l i ' ' )  

A11rl ig- 1 1 1 1 1  

kr. 

fi70.0I ) 

:mo.oo 

!l70,0U 

. \ 11111 ;1·rk1 1 in'-!•'r : ' l  1 l ,1 Jtt hctnl 1.• 111lt• J ,) 11n•. �J l lah·t h1·t 11l1.•1Hlc 1 1:1:" 1J Huln lu:tnlt·ntle !l. I U. 'J J at; lll!t'I' af aurnt . 10 ure 1lt1 un-i;r1: u; 1 1i;t!r. :.J I !l!I ugl'r uf naret. og I l l  11n• 111.· 11rrigl' :.!:! 1 1:,: 1•r. 11) l l aht lil'l :l lt•11 1le .-,;, 1Jre. 01 l l1·rt i l  kon1 n !l'r ra. ;jl ) i hr.11ll'l11•a ,1·hst;t•n1li� 1 1 1 l1•11for 1 ! 1� i 11t1 11�1 ri 1·lle h1•t1d rtl'r llrhd1leutlt.. 

J Tall1•1111 er skj1m�111il'S�i!!t nn!'lam•1le 1.f!l'r mlilrng- :if folk1•ta•l l i 1 1�en ug th.irfor ikke ah�olnl  pa:u idelig-t' . ul K l . h 2i"> 1 1r1•. •11J Kl h :.!:.! un:. 1 1 1  )J1•tl l 1 •n1 1111·r at' hnn·1btyrt>t o;r n:•is(1l't>l'll11 har kr . . -,0.0 11 pr. aar i �111IL!j11n· l -e o:t k:\_.",.r,·rn,• i i le  - t 1 nT1i a i 1!t•l i 11!!er fra kr. :!i )0,00 t i l  kr. !I00.00 Jll'. :rnr. 
12) Ekspet.litøren1e i Bt1rg1•n. Trm11 l l ij"111 og Frcil ribt 11tl frn 70 t i l  I :!.> kr. 13) J l1c1·Pgnl't l lo•etlslF"h lun. $00 h. pr. anr. 



Ta.bel e b. 

Ek:strak:t af orga.nisa tion.ernes regnskab for aaret 

:r. n cl. t ea g t  U d g i f t .  

J.903_ 

I I Fri'V'il lige 

-
I F1·iv bidr I I , I I , I Kassebeholdninger. 

. . · . · . Totale k nsse- fndtte"L . . � . . . Friv bi- . · 
· 

Rtrci ke11tl "if- Til  strei- . . . _ _ . . · Tilskud t.il 0 1 ga. 111 sa.ti onens na\ Il. . . ,., l r1 1lkon1 111et b 1dri1g- til l ndtH·uter Ek�tr:1kon- J• nV1l11go · . til kon· 11,fodtag-C't fra _ . . , - . Til  ko11th k t.or . . . , . . . . . . . E kstnih1Jr11.rr . . . . Ln udsn1ødcr B1bho- _ _ . . . . , . . . 
hehold1Hnger nf int.lLr:f'- d ' , , <l f r  '1 1 t '  . , b' <l t' I cl rnl'I' t.1 1  fl 'kl f I .I Forsk1cl l i ue ·r· 1 t er 1 11d('11 k1•r 1 ruulre . . I I I Til  koufh kter A rl1eulsli'd 1i;- s· 1 '<l  Bf'<Yravel ::il'S· E'Ol':i>lkrll l" !O· Re1sc>b1- l U\'Tlitt!11 1>t�- ,. , dl'd d Ao-1tat1ons- l:tetslu•- ,-\l'l1e1tls- Ull�1 ftpr ved I ti ' · I l\011t orek\"1 - 1rrk11111 �s· LfJll t i l  l unk· a(dl' l 1 11 gt.• n u• ;;: Fon·kJClhgi' n. h. c. 

'ri 1 ·nn11ne11 . or 1 11wr /\O n· no · a .'l!( l a· lll!!t'nt. t i  1 rag 1 ,.,. 1 · tir ra anu s - . · '"' 1 s:11umon. . 1 n1,1c1 1  fl Ul s· . . \'i!l� li rag. -t> . . ,.., • 1 11<1 1 en c: " . � . . 07 ,ctl'!1era · tOi\Slll · . · . . . ; . . . L'; · 
fru rorn2:(1 drl ses· ,. 1 l i 1 <l <l 1 l ' k  • .  ' k  I aorl re for- 1 f li . . , . 1 ntl t 11•gter. I forhundo:'t torbuu<l 

. 
. l . 1 1 ullu111.h•t. he<lsh1drng-. · · h 1 drng. bal rag. t!n1�. hul r11�. 

. k l i  u<lA"L I LPr. skyLtelso. :lll\'ts111 11g f!U{hln<lct. "01" ni l 'u<· e  ' fte :01Ln. 11Jµ:i ftcr. t1ornPrQr. :tcl muustra· utlg-1rtcr. Ad111 1 n18t ra.· Res•i-eknss•i·ii· ø· v<·'•"O kn<sni· . 1 114e11 , 1 ru c - e . :; rPI ·er. sw·c 1 ·er. ag ro er 1 orgnn1sa ionen - . orga111Rn 1011011 ·o r:.to1-. •' ::;n 1 " r. gl r. . t.ionskris- - - ,, • �- " ,., .._ · 
aur. 11fµ-1 ft. kol !C';.:or. 1nanl. ud land ct.. I (forcn1111�cr) (forPningf'r) j j ! i. Llou . I srrn�: 

Norsk arbeidsmandsforbund . 2 53 1 ,26 l 408, 1 5  26 1 29, 1 5 

1 

223,6 1 27,  1 3  1 6  768,88, 802, 1 8 1 -!80,06 _I 20 1 9-1,no 1 3 025,4 l 71. uS�.83
. 

33 a52,97 I oo,2o i 10 5 1 0,50 I 1 620,00 - - - I 2 1  oo,oo I - - :l23.6 I 1 56 l ,GS 70,00 -- :! 9 7 3, 1 6  I 1 04,25 1 _ I 1 798, 83 1 I 1 1 3,62 8 280, 10 - 4 925,90 - 2 87 1 ,23 8 97 i, 7B 7 1  55D,S3 
" bagerforbund . 1 8  469,60 15.00 1 3  3�7,70 21;0,oo 2G,OO 985,75 - 1 l l,OIJ I - 1  G9 1 ,29 :15 s + ;; , :i+ - - 2 887 ,85 550,UO 7 877,801)  - 1 205,00 - - - ·I :150.00 76 1 ,25 - - i138,00 23,50 . - 400,00 :! 1 5,65 I ,, 1 0,00 - 97 ±,!18 2 7 7 '  1 8  � 332.  l G  l 'l 94 1 ,�7 :l� �45,3J 
" formcrforbuud J O  675,5 1 - 1 1  859,36 - � l 28,G5 - I - 1 1 30,8 1 - _ 1 27 7H4,f!:l 5 096,58 - 2 5 1 9,00 780, 20 4 727 ,80 - - , :l08.0U 57 7  ,a;i - I - 26,85 - - 209,22 395,�0 - - 24 1 ,47 I 500,00 I - IS 1 ,6H \)70,92 1 840,23 2 303, 1 4  :l 1 1 94,33 
., trroarboiderforbund . 1 047,9 1 - 6 1 27,95 1 - 1 5, 1 0  1 267, 1 0  - -1 -1 -- :! 7 2�, 1 8  1 1 1 86,24 4 1 0 99 - 1 9:l l ,G5 1 79,50 - - - - - - -· lU ,6� -1 - !D4, 1 5  263,50 G0,93 - 3 1 3,32 1 097/10 - 2 638,75 27 ,63 2 1 90,39 1 868, 3 1  1 1 1 86,24 

" stenhuggcrforbund . 950,50 139,75 5 0 1 7,Sfi') - Ci, 1 3  1 28 1 , 1 2  97,35 288,00, -1 - 1 '13.1'>5 7 934,26 332
'
50 1 65,95 1 205,80 50,00 - - - I - --1 - - 5 1 1 ,82 - - 27 1 ,23 487 ,UO -1 332,0� 1 87 , 1 3 \ 20 1 ,07 2 22 1 ,47 - 967 ,25 - 7 934,26 

" skotøiarbeiderforbund . l 204,38 - 3 H82,8.J - - i as,uo1 - -I -1 W i9,70 :, fi!l-1.f\7 8G
°
ll� - l 330.32 75,00 - - - - - 1 8 1  ,72 - - 25\1,00 - - 90, 1 0  - 6 J G,G5 - 338, 1 1  1 75.94 l 277,  1 3  l 26H,o8 5 694,37 

" malerforbund .  3 375,65 25 1 ,65 1 4 05 1 ,00 2\J.85 o,50 1 1 20, 70 - 3:1,41\ - - 2ai,:!6 \l 0\17. 1 6  ;i4'on - 9.J 5, 1 Ci - - I t: l0,00 80,00 I - - -1 - �5.J,85 1 76, 1 0 - - ,-,02,10 1 48,00 - , 1 96,74 - 455,00 6-13,38 496,83 268,88 3 765.52 9 097, l G 
" murerforbund 98

.
3, l 2 30 1 ,00 1 G52,60 G, 1 0 -1 9.J9";o

' 
1 :12,2s 67 .. 75 - - 1 1 48,97 ;, u ui2 1 09r;'no 4 6 , 1 3 5:l l , 70 87 , 1 5 1 - - - GG5.00 _1 - a0,60 225 ,65 20,ou - G7,35 320,83 - 1 38,43 1 68,90 600,00 - 478,84 J 9(i

.

,07 � 1 7,24 26 1 ,83 5 24 1 ,32 
., bogbinderforbund 2 5-IG,66 12,75 3 58G, I O  - r.,oo, 1 88,<r, 1 8,60 1 - 82, I O  I G 4S i1,9G 7 �· 10 - 78 1 ,40 2G,l,60 7 04,75 - - 82, 1 0 I (iO,llO - -

. 

- - 272,9 1 2-1.00 - 1 7 , 1 5  1 0,25 200,00 - 1 65,54 1 39-l, 1 4  7 62,9 1 I 623,8 1 6 435,96 
Hvidgarvernes forening- . 8 1 , 72 1 2,00 1 53,35 -1 - --1-5,00' - 9,no - - :35,50 '.138, 1 :2 '- - 40,05 5100 - - - 1 2,00 - - 5,50 - - - HO,OU - 6,04 1 1 2,82 - Li0,67 l 05 ,54s) -· - 338,. 1 2 
'l'elefonarbeiderucs do. 978.ii:! 1 ,50 320,00 1 2 -l ,30 - -1 - 4 :1 1 .1 ·- 38,0ii J 50G, o2 - [ - 1 00,00 - - - - - - - - 2ri,oo - - - 40,00 -1 l ,50 8,00 40,00 8B,:!O 1 70.82 532,00 5UG,OO - 1 506,52 
Handskemagernes do. 424 ,03 4,50 1 005,\17 -1 - -1 -- 2:ao - -- 1 436,Sl l - ·  1 22,90 1 38,53 55,00 - - - - 1 52,35 - - - - .J0,00 -1 - . - �7,50 - 1 5 1 ,66 1 1 6, 1 8 473,68 1 5�,oo 1 436,SO 
�yrstikarbeiderncs do. 663,96 2 .50 2 984,75 - - - - - - 2Sfl.3\J :1 8fl0,60 - - 306,00 - - l 768,7 1 55,00 - - - 1 - - - - - 45, 1 0  - 15,00 - 1 00,00 - 1 80,84 622.23 - 7 9 1 ,72 3 8�0,60 
Blikkenslagernes do. J 000,00 - · 1 872,00 - - -I - - - - • - 2 872,00 - - - 597 ,00 I t 29,00 - - 97,00 - - - - - - - -1 - - - - 1 400,00 - - 1 649,00 2 8 1 2,00 
M urarbeidernes do. 428,65 - 3J0,84 - - 44,UU - -1 - o38,9fl l 622,-18 - ' - 1 :io,ou - - - - - -1 - I - 89,88 - - - 40,oo -' - - 50,00 - l 1. 09,64 1 5:! .. H6 50,00 I - 1 622,48 
Rc11ovationsarb .s do. 468,36 - 960.00 - - - - - 1  - - I - I 428,;Jt; -1 - l 1 0,00 70,0U 40,00 446,00 1 40,0ll - -I - - - -- -· - - - - - 40,00 - 350,60 - 23 1 ,76 - l 428,36 
Korkcskjrorcrnes cio. 955,87 -! I 2 1 3,0 l - - - - - - - I - 2 1 68,SS - -1 2BO,OO 22,50 422,00 -- - - 2G,OO - - 1 2 1 ,45 - - - 40,00 -1 8,0U - 1 27.20 - 1 6-l,00 900,00 I OS,73 - 2 1 68,88 
LO!?;ltl"l'Ol'TIOS cio. 948,90 1 6,50 237,75 --1 - 1 89,7r1 - - 28,0R l 42( 1,98 _ , 1 95 , 50 22,i\O - - - - - I G,00 - - 1 2,00 - - - 57 ,00 - - 1 2,26 25,00 - 39,-12 436.:!0 605.�0 - - I 420,98 
Sukkorvaroarbciderncs do. 258,24 1 .;.00 H90,60 65,00 - -- - - - - 50.-14 1 07H,28 - - _ 1 :!6,25 M,00 - - I - - - G5,00 - - - 1 5,0l l - J 0,03 48,25 JO,Ol l - 270,83 28,22 1 0 1 , , 0  4 1 0,00 l 079,28 
li orsk jern- og mctalarbeicle 1fo1·bunc l  . 49 1 1 2,27 67G,U5 1 07 539,37') -I 5,00 - 2 0 1  1 . 9 1  500 oo �;; n:i"·"u - a 220 .27 J sn \19!1 ,o 7 su 1 1 i ; ,2:; - - 5205,28 1 O 459,35 ') - - - - - 706,40 6�,40 - l 620, 1 3  - - 304,76 2 GS0,26 3 noo.oo J - 5 1 53. 73 3 849,78 40 7 82,92 32 203,3 1  l 86 999,57 
li. U.  f. bogtr_ykkere 6 1 005,57 5 1 4 ,00 4 8 2u6,45 -1 l l fl,95 - 1 - ' 

- I - 2 l S0.28 1 1 2 08fd5 9 03 :1 ,53 - - 72,50 l o OR:l,43") U 847,7 l 'J - - - - - 1 092,94 -1 - :l 896,34 - - 40,00 403, 1 0  2 620,00 1 093,97 - 2 833,7-1 1 8 879,75 3 1 1 90,22 1 l 2 086,25 
.Norsk skrædclcrforbund 1 000,00 -.1 : 1 1 20,00 - - 6 000,00

' 
J00,00 -. : 2-1,00 1 - _ - 1 2  620,00 9 1 100,0� -1 - � - - . _ _  

. 

630,00 

_ 

30,C O __ _  ' 
- 1 200,�

. 

-.1 � .  878,00 . -:::_I - 50,00 50,00 I 300,00

. . 

- 200,00 __ - 562,00 1 - 1 2  620,00 

m�mmo" "'. '"" " ·"' "' ' ·"
' "" ""· ' "  '""·"1 "

"
" "" ' °"·"'' " "·" """· J "'" "' ! '° ' ... ,00 ' ' ""' '" I " '  °'""·" ' '" hl'·"' 

" 
' ·'" " '""·"' " "·" I ., "" " " " " "" I " " "· 00 '"'" ·"" " " "' 

. . '"'"·" I ; m ·"" ' "'·"I -
' " "  ·

" I " "''" 
"'"" ""''" 

I " '"·" 
'
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"

" " "'"·" 

A 1uua•1·k11iuger :  1) A 1·beiclslccl i!.rhcds·. syge- og rciseuadC'rstottel�on er in i lbl•fnttet i snrnme. Lin di::sr kosser ei· koml1 in<•rt>de. "ZJ 1111 nf l.:011li1J!{•'nt1•u af�wllt':i t i l  \ l riftskapital for k�1open1t i\· virh"omhed. DL'l u11dt•t l"urokj1·lli�l' 1 tdl{ifler 1 1pfurtc bt•lol1 ur i 111lhofattt•l i tlet t i l  det.te oie1no<l i :l;1rct 01isntt t.l. I af ::;lt •uhug�1·tforb11nth·l::. t1fJ1·liuger har eguu luknlcr L i l  uu ,-,:unlt•i \'tlJrlli af :hl.00) kl'., l 1vorof uu. kr. 10,00J c1· he.t;.1\t. 11} Gjælder ogs:ia rcser\'cku�sun . .1J Heri ug:>a;I i u <lhefaLtct streikckQutinguuwn. r.) Ueri i 1u..ll;crutt.ct. rciscl;idrng. &) l1nlbofuttet rciseundcr-

sti.ltteh1e. 7) l'riJbefntLut begrR.volse�-. (01-sikrings· ()g in\'aliditetsliid1·ng. 
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Statistisk opgave 

styrken og, yde1 Resevn en 11 os 

A n t  n i  nrhriilere i faget. hranchen eller 
iuilnstrien. 

0 -5 � 
2 �r 

· - � 

0 ..,, ::; '"' Cl) :... <:I ·:i) � _, "' 

.,, 
..... °" :... 
5 0 

over 

el e n o rsk:e fagorga 1 1 i snti ou er 

§ ci :::: � = c:> 0 ;... 

' ;... .::; ti> 3 �  :::l 

\ntn l  10111wd1• 
funktiomcrer i 

f'orh11ndot 

1904 . . 
1 

'ærlige opgiwer k u n  \'Cdrorc nde forbundsafdelingcrnc . 

.: s .:P .• 
bil '" 
:s ··a d  

•sti 
'<: 

::..... .,-� :... "' .., 
rJl bl) d � .:: � tl) � --;:: � :..: � c= Q., !JO 

� '-g Q.) rn i: bl) = ..0 ::I � ;... 

b'P fg 0: "" "'::! "' 
d ;:: I I I ' �--�-:-;,-�-;---,..---�·:--::-::-----;---,------------------.--------�-���-

.....: - = � ,!.. ·a ;- . tJ. l � ,.: -.n � .:... 1 • 
Urganisationens navn. 

Norsk arbeidsmandsforbund 
n bagerforbund 
" formerforbund 
" stenhuggcrforbund 
" skotøiarbciclcrforbund 
" malerforbund 
, træarbeiderforbund . 
" murerforbund 
" møbelsnedkerforbuncl 11) 
n bogbinderforbund 

'l'elcfonarbeiderncs foren i ng 
Ji'yrstikarbeidernes do. 
Hattemagernes cio. 
SukkervarParb. do. 
Korkeskjærernes do. 
Renovationsarb. d 
Handskesyerskernes do. 
Randskemagernes do. 
Murarbeidernes do. 
Logarvernes do. 
Hvidgarvernes do. 
Norsk jern- og mctalarbcidcrforbuud . 
N. c. for bogtrykker 
Norsk skrædderf orbund 

" sporveisforbund 
.'igararbeidernes forening . 

Bødkernes do. 
Skorstensfeiernes do. 
Ølbryggeriarb . d 
Bygningstapetserernes forening . 
Guidsmedarbeidernes do. 
Modelsnedkernes d 

2 :  = C'! "' � g � = = 
. ...., ø 

98 
BO 
20 
20 
10  
8 

1 3  
10 

!) 
3 
1 
1 
1 
1 
I 
1 
1 
1 
l 
1 
1 

45 
25 
1 4  

1 
1 
1 
1 
l 
l 
1 

"' ..., a � CJ "' - UJ � M � = " CJ 
'5 ,..., 

46 1 8  
786 
730 
447 
437 
4 1 0  
385 
3 1 4  
267 
204 
80 
64 
63 
45 
45 
40 
35 
27 
22 
1 5  
9 

4722 
1 094 
463 
324 

6 1  
30 
2 1  

1 4 5  
1 1  

.0 3 
1 1 0  

·o; .r:: å 
....., "' -:: 
� 

3) 5 1 8  
57 
27 

346 

U) 87 
1 25 
30 

] 

7 
1 5  
5 

") 5 
2 
7 

1 4  
1 

I") !ll!l 
9 1 1 
600 

6 
1 9  

6 
"'o 
8 
6 

1 6  

n. 

�ven<lr 

l J  1 8  
7 1 4  

1400 

83"" 

396 
354 
1 72 
1 1 6  

20 
1 50 

1 05 

30 

58 
9 

()000 
1 1 00 
1 200 
550 
42 
57 
33 

1 9 

109 

li. c. el. 

l1jrelpenr- 1 Jærl inge I kYindH. 
hei dere. 

24 

1 99 

84 
3 1  

64 
400 

20 

8 

6 

:WOO 
368 

�2 

4 

62 1 
20 

1D4 

30 
1 25 

5 

4 

8 

2 
1 

1 000 
232 
100 

H l  

1 3  

27 

80 

7 

1 0  
80S) 
400 

38 

Tilsam men. 

1 739 
758 

1 400 

1 225 

") 5 1 0  
5 1 0  
20-! 
1 1 6 

1 68 
550 

70 
1 25 

53 

66 
1 0 

1 1 )9 1 0 
2009 
1 700 
550 
1 5 1  
57 
37 

1 9  

1 22 
---• 1 ·--1 I I I 1 --Tilsammen I 328 I 1 6  227 

I 

� =i: - 0 � ·..:::; Q.I ;;; a ·s 
- "' 0: � c 3 � I j s  

1)0,25 
0,70 
0,55 
0,50 

•)0,50 
- . 0 65 

300 j o'.50 
- 7)0,50 

0,56 1/� 
- 0 60 
1 6  I 0: 1 7  

- 0,80 

1 3  

0,30 

- I 0,25 
- 0,4G 

0,80 
0,25 
,40 

0 9 -,-0 
-- • 1210,50 

-±0 
1 ,00 
0,07 
0,30 

- • 14)0,55 
0, 1 2  
Cl,20 
0,3' 

0,45 

= � :.;  "' ::::. � r:: 
·.5 ......; 
0 � 

2) 0,20 
0,50 
0,37 
0,30 

�) 0,25 
0,50 
0,-W 

7) 0,35 
0,40 
0,45 

:... "' 
:::::. -'li � 

' :; 2 .; ·- �li � 

� � � � :.S ·� � 
� � � s � � f: I .':!:  � s � æ � � "5 � . Tl �i ·- � ·- � 7 � � �· s ·= nnt.nl a·u·l i rr lon � � � p � 0 �  ·- f: -' �  � :E  � �  ·� J  Q) ,!!; I I -, .,;i _..;- � -:,... 0 � � - � Q... � J; .:i �  - :... 

g ·� ifJ � t rn � ·� 'Sn s ] i3 7 � aJ � � 3 � .� � � br-:; � ..:: � ..c ::. � 'i: I � tlJ) e... ..c-
'""I'. "": = ........ - '-'" ::: "'-::;: � - � ..0 ·- ..c c:: kr - ·- .,; "' - :...,, :..: I .- ·- ""'. ""' ""' • � �� U) :_., �( _; IJ  :..J � :::..-. 

_ ,  
3,50 I LO 

90 I lO 

2 2 800.00 
4 1 700,00 
1 J 300,00 
1 1 1 50,00 
l 700,00 

4899,80 L 7 :39,3- 16-l7,00 540,50 

4,00 J O  
3,70 J O  
5,00 1 0  
3,00 101/, 

- 91 /2 
3,33 8 
3,60 9 
3,00 LO 
2,50 1 0  
3,00 l O  

- 8 
- 8 

3,00 9 
3,50 9 
3,50 10 
4,05 9 
3,40 91h 

2 720,00 
1 <-1. 20,00 
1 rioo,oo 
1 300,00 
2 I 200,00 

- , 3824,0-± 
2000,00 9 1  I , ! i6 

-1248,00 

1 1 5,00 

885,50 

1 590, 1 0  

1 1 5,00 

75,00 
�H5,5..t 

428.67 

528,00 
580,00 

84,00 

- •  

1 1 8,70 

90,00 

60,00 

4.0.00 

280,000 
65,00 

4 1 97.28 1 �.:Nl),70 

20,00 

SnrnlPde kassPhrholil n i ugor ved 
narcts 11dga11g 

Il. 
A d mini

stration�
kassen. 

I b. Re�rrYr
kas:<cn. 

c. 

Øvri� 
kasst·r. 

2698,97 I 3690,56 I �298.86 

494,7() 
1363,77 
1 284,68 
4500,00 

:i37,00 
1 00,48 

78,9 1 

88,50 
48 1 ,36 

400,79 

400,00 

654,0H 

27,79 
6 1 7,35 

757,78 

1378, 1 1 

1 3 1 ,00 
205,74 

1 503,00 
1 53,26 

1 2) 0,43 
1 ,00 
0,70 
0,02 

3,60 9 
�� I 3 7�0,00 

- 2 620,00 
1 L 500,00 

l 2 800,nn· -
13) !l!IR7,n(i IB)-l()72.l3 l - • 1 3).U 1 2,li I - • '�)l 6!�06.l'R _ , r a) 2476,53 

0,25 

-1, 1 0  1 01 /2 
3, 1 0  83/4 
3,00 9 
4,00 1 0  
3,83 8 
3,00 1 0  
3,20 15) 8 

4,00 1 9 1 /1 

0,4 1 I 3.49 1 9.4 20 1 1 7  7�10,00 

87 1 ,40 - oo,oo 1 300,00 300,0 

1. iO,:rn 1 55.2 1 1 54,0G 25,00 

1 1 0,001 60,00 
- · 1 1 84,00 

--- ·· , ___ _ 

10,00 I 1 2,00 

-· ' 1 6) 826.00 

450,00 4000,00 

.J f . 1 G l l 1 1 4,n l 1 1 33.96 

50,00 

A ntnl ansntLe helt el ler d el
vis lmrnedo f11nktionærer. 

Anin l  I Aurlig l o n  
kr. 

5 

1 

l 

3 

1 

a 

6 1 3,00 

1 560,00 

1 1 50,00 
250,00 
40,00 

1 00,00 

75,00 

25,00 

400, 00 
2 1 00,00 

200. 00 

1 5, ( 10 

6528.00 

A 11 111 e r  k 11 i 11 l' t) r :  1) \'arierer frn 'W t i l  60 øre pr. 11ge. 2) Tiah-lbPtalrntle ln orn. a) GjiC'lilcr for 2fl hyrr, hvorfra rapport. h nYes. 4) [falvt hctalf'nd e  2n orr. h) l ialvthetalrndo 1 !i ore. ft) Op!!nw•rnP irj:rldrr ror 7 Afdrl ingP1'. [•'•li" ,\:\lPsimd. lfoss, RnndPfjorrl og Hnrp8hor!{ fot «l igger i ng-en opgnver. :Sievnte af<:M rg-e i.· 
h11vdt1 veil aarcts udgnng eL !mmlrt medle111s1111lal nr 2 1 :.!. 7) Dt>n opfmir kontini.reut gjirlder for !10 uger nf anrrl. l!'or 'l2 uger er kontini;enten 1 0  01·p pr. ug-r. 8) For :\fuhelsnf'tlkrrrorhm11lel hlo\T �tntl!'l i kr11 Meinet J'ur�t I st r jul i ,  l1vorror 011gnvrrne �0111 o fLt•si knn (•r for 2t!Pi lutl vnnr. OJ Opgav<rn 
gjwlder for <le private rPnovntionssel!lknhor. lOJ Efter offkicl stat ist i k  OVN' hedriftor, dt'r gaar inil 1 1 11drr fnhriklili;,1·11t•t. Ar mindre lwd rifier er iler 11al nrl igvis 1111Ul!!f' fler1•. ! l )  A 11,Jn!!:<smumc11 nuen f1>rbin<lllii.rh1•d. Saucls,rnliq-vis l1Lv1•. .\r i l o  h nl vtlwlnl i•mle t'l' ca. � O  kvindt•r. 12) 1 I alvt betalll1tdet ii 
2!1 orP. he11holtbvis t i l  af<lel i ngt>n og forbnmlPt. 1B) < lja·lilt•r k u n  Kristi:111i nafdel inl'rn. 1 41 l den opfortr kon t i ngenl er lun 111eilt a.g11t de ohlignioriske kasHer - 1<i rt>ike- ou nrl u ·idslf 't l ighPdskn''ell. BrurayeJs"�- O!f �.1·!!1·kai;sen Pr fri v i l l ii:e meil eu kont in!!ent nr ht'ltholil,vis  i\ og •tO 11 1.f' pr. uge. 
arbai<les cu. 8 timer pr. d ag i aarcts 1 0 mnanciler. I ilccenthC'r og januar er gjerne ru:beidsled igbed i fagel. l:'oreuiugen er t i lsluttet Skaodinavh>k sadelrunger og tapetsererforliunil. 1 6J Iuilbefaltet reisebidrag. 



Ta. bel 7 "b. 

Org-a nisationC'ns nn.r n .  

N orsk arbeidsmandsforbund 
" bagerforbun d  . 
" formerforbund 
" slen huggcrforbund 
• skotoiarbeirlcrforbuntl  . 

• mal erforbund "l 
" træarbciderforbund . 
" murerforbund 
• hlobclsned kcrforbund 
" bogbinderforbund 

H attemagemes foreninir 
Rukkerrnrearbciuernes r lo.  
Korkcskjærcrnes do. 
Renovationsarbeidcrncs do. 
Handskesyerskernes do. 
Handskemagernes do. 
Murarbe idernes do. 
Logarverncs do. 
Hvidgarverncs do.  
Telefonarbeiderues do. 
lcyrstikarbeidernes do. 
Norsk jern- og rneta l arhl 'i< lt•rforhund . 
N. C. f. f or bogtry k ke1·r 
Norsk skræddcrforbuncl 

spon·eisforbund 
Uigararbei dcrnes forening 
Bodkernes do.  
8korstensfciernet do. 
Olbryggeriarb.s do. 
Bygn .tapetscrcrncs do. 
GuJdsmedarb.s  do.  
1fodrlsnedkerncs c io. 

'l'ilsammen kr. 

Ekstrakt a..f 

J: n d. t ee g t  

I I Frivillige I Totale :nss('- f n�tw�t. r nd konunct h idrng t i l  f udt ie��'le1· 
be.hold1 1 1 ngl'r I n ( 1 11dt1 1c- ordi nffu· kon- nod- I af fngblu-

ri·n forrie-f' dc!S('$- t i n�elll . l id<'nde det. I !lnr. nf�ifL. kol leger. 

�lk•trnkon- 1 Frivillige 
lin�f'nt til bid rag ti l 

sLreik <'r. I strei ker. 

6 849,0 l 
1 4 94 1 ,97 
l i  J H,89 

967,25 
2 477, 1 0  
4 53 1 ,:.!3 
4 4.66,33 

788,!15 

2 88 1 ,48 
846,67 
599,99 
365,00 
233,76 

l 076,32 
923,72 
202,96 
963 .22 

H H ,1 5 ') 

2 1 3, 50 
L 90,00 
578, 1 5 

87 7 ,UO 

23,25 
88,50 
1 9,50 I 

9,00 
9,00 

6,50 

34 687,49 i 799.701 
15 328,70 
1 8  637,85 6) 

o 1-1 1 ,60 I 
2 380,24 I 
7 86 1 .30 
7 osR:so I 
-I 003, '!5 ' ") 
3 853,90 
3 899, 1 5  

(;34,85 
683,00 

l 080,00 
960,00 
385,50 
6 1 5, 1 2 
1 52,25 
275,95 

62, 7 5  
320,00 

600,00 1 
�SS,°iO 

l -l -l.8ii 

-I 

53,54 
7 7 4,00 

52,70 
76 68 1 ,5 1  
5 3  1 90,22 

3 1 9,00 
1 1 5,63 
437,52 

I 2uo,�6 
2 .).�9,-15 

85 676,98 i 47 356,05 
-l -132,54 

353.36 
973,80 

.I 0 1 0,05 
1 79,50 
755,30 

1. 887 ,58 I 1 58,72 
3 932,96 

29 797, I G  
1 S J 5, 1 5  

20,00 

9,25 
..1,00 
7 ,50 - 1 1 30,00 

·- 2 290,30 
1 5,00 . 2 1 4 1 ,03 

1 82,00 

-1
4

.
421 

9,30 \ I 0 3+2.95') 1 
586,35 

9,Gfi 
0,80

' 

0,001 
l ,40 

1 9,0(l 

-1 
-

_ , 

l 386,75 
47 7 ,25 
1 2 1 ,40 
:l.1 7,50 

535,50 
362,50 
1 65,00 

54, 7 5 

48,00 
420,00 

1 2,501 -
86,4./, 1 800,00 

_, 

1 0,00 

H,50 
38·1 ,30 

1 225,80 
-l,00 

43,�0 
75,20 
49,00 
20,00 

38.25 1 

5,00 

223,445,54 \ 35..19,43 257 O l0 ,2Ci I 999,67 l l l9,G3 I l l 657 ,95 1 8-18,% 

Friv .  b idr: I I Li'riv. bi- t i l  kon- ?i,fo<ltnget fra 
drag ti l  fliktor frn lands-

andre for- fngf:!!lll'r jl orgnulsationf'n 
innn1. 1 udlnndel. r 

-1 
- I 

4,50 " -
- 1972,57 

- 29 1 ,07 

1 4,45 

1 1 ,00 _, 

1 6 1 00, 1 3 
1 4.l,OO 

4 2 IR,36 
- 1 IO 440,00 

H�,00 
208 ,00 

f'orskjellig-e 
i 11cltn'1-,rter. 

I 520,24"} 
4 0 1 7,27 

879,68 
4 7 7,�7 

5 -1:J4 ,00") 
'.!:)5 .. �fl 

I 27H. I 0 
9B5122 

60.58 
:135,:38 

� 8,5H 

38,30 

:l0100 -
- I B8,4.0 I - I 1 2 1 ,7 0  

- 220,00 = 1  
-I 

-I 
:12,05 -1 - I 

5 731J,.rn 
I 034,25 

1 7 8,91\ 

:,-1,22 I 
3,00 

1 08,00 

I 1 92,52 " ) 

82,00 U92,64 :l l I Gi,�9 28 H -18,-lO 

organ.isa.. tione rne s regnsk:ab for a..a:ret J.904. 

'l'i \snn1n1c1L 

7 1  52:1,97 
35 6� 1 ,79 
34 380,40 
1 0  1 57,+4 
I H ..1 1 9.23 
1 8 7 1 4,73 
12  266,48 

6 2 1 7 .47 
5 ( )88,50 
7 ( )20,60 
I rn5,60 
I 7-t 5,32 
I -l-15,00 
I 1 93, 7 6 
I 52 1 ,4 1  
I 538,S.l 

�55,2 L 
I 286,47 

l 78,29 
l 652,40 
2 760,40 

1 68 1 07 ,42 
l O;l 782, 1 2  

4 950,4.9 
879,99 

l 474,79 
2 90 1 ,63 

348, 72 
4 796.�6 

1 40,00 
!l3 279,98 

4 0H,65 

Streikeudgif- Ti l  strei- I 'fil ko11flikter 
ter i 1ulen ker i Andre i ndt>n la11d�-
forhu1ulf't fot·hnnd organi�nlionPtl 

(forrninger) ( torenlngt-r) 

20 564,S l 
32G,85 

(j 628,801 
223,40 

1 5 203,38 

:1.1 6,90 
2:36,00 

-I 

=I 
-I 
-I 

-: 
_, 

I 069,3 1 
5 075,33 

- , 

1 0,00 

:; .oo 

50.:: I 

1 7  962,-10 
3 1 57,UO 
2 9 1 6,00 
l 400,00 

87 J ,48 
� 349,00 
1 6+a,oo 

99 l.50 
968 ,75 
65 1 ,50 
1 93,00 
1 85,98 
l iJ 7 ,50 
80,00 
5 1 .78 

1 45,80 
89,00 
35,50 
40,50 

320,00 
132,00 

5li l 7-! 1 ,H6 I .J9 684.28 55 . 0o :14 :l-1 4 .G!l 

Til koufli ktrr 
i udl andct . 

204, 76 

l 026,00 

87,30 
76,85 
49,00 
20,00 

400,00 

38,25 
1 0,00 

J 0,00 

-1,00 
1 9,00 

5,40 

A rbeids!'ediJ,:"· 
heclsbitl rog. 

7 240,00 
4 9 1 2,70 

8� 0,23 

1 1 9,00 
598, 00 

24, :>0 
73. 0U 

2 1 ,00 
2 1 6, 50 

- 2 1  223 , 7 5  
72,50 1 2  208,00 

2�9,00 

:! 20�,06 

550,00 I 
1 0,00 

826,00 '") 
7 -l 9,75 

49 l 1 8,45 

Syg'{'hidrng. 

1 5 1 8,00 

= I  
2 OGS,00 

= 1  
1 86,00 

99,00 

580,00 

8 1 9,50 

I �  OI0.85 

- 1 
1 54, 04 

I 1 84,00 I 
35-1,00 

23 033,30 

B1"gravel�os
hidrng. 

:l H;Ji100 

240,00 

flO,Oi l 

60,00 

250,00 
ii0,00 

l � 1 9,9:3 

25,GO 

;!5,00 

:35,00 

-1 7 H7 ,53 

I 

Forsikri u �s- 1 
hidro�. I 
3 500,00 

2 088,00 

:\04,87 

_

I 

-- I 

:1 1 35 .00 
5 :;50,00 

79H.�,o 

= I 
1 5  1 2 1 .87 

B.ei�rbi· 
d rnf!. 

4 4 1 , 1 6  

H,00 

-1 
1 05,001 

20,00 
4,00 

45.fl() 

oH,00 
1 2�00 

80.00 

. I ��kstrah1drll4" 
1 n,·nl id i t rtR· 1 1n noc.l l i deude 

hid rfll::' - kollPgrr. 

-1.37,•)0 

- I 

799,70 
920,00 

1 85,30 
50.UO 

1 4 1 ,50 

I t l, 1 5  

1 82,00 

593,00") -
82,05 

7 54, I G I 050,50 2 37t l. 70 

-

A.tdlut iOllb· 
udgiftPr. 

2 404,43 
4:l9,00 
1 46,20 
375,i6 

8G,50 
:)73,33 
224,G I 
289,45 
1 00, 75 
1 74,40 

4,62 
1 4,45 
1 0,00 

5,00 
J 3,00 

8,00 

20,00 
620,77 

94,25 
!!80,00 

J 5,00 

1 0,00 

U d g i ft .  

Lnndsrnodc.r Het�b(•· 1 A rhl'ids· [1lu-iftcr \'<'<l I · og g11nl'r.n · 
l'lk rttols<'. 11n\· isni 11g fnglil :Hlct. " 1 .  · 1orsnn1 1 n�Pr. 

327 .75 

= 1  
-· I 

1 23, 98 , 

-I 
-I 

_ , 
-1 

2 1 94,42 
663,25 
2 1 3,00 
3 1 G,2o 
265,40 
l 95,9�1 
1 62,00 
1 25,s.; 

36.J,�G 

I 65 1 ,95 
:J 9-17 , 1 5 

8 1 2,00 

2 1 65,9 1 
:i 005,00 

3<14,60 
24·1,GO 
349,48 

f!Hfl,08 
:J23,fi() 

:J2,50 

20,00 

30,00 
5,9 l 

30,00 
so,oo 

246,50 
57,00 
40,25 
20,00 

30,00 I 
84,00 

- I 
5 7 0 1 ,52 45 1 , 73 , I 

- 1 0  4 1 1 , -1 1 7 :\38,43 I 

Bihlio
t hek:s11 <l

giftr1·. 

1 7,39 

4,50 

9,35 

51 ,50 

5,40 

8R, 1 4 

K nnt orPk�·i
l'ita.  

68,40 
308,H 
37 Ci,H2•) 
400,99 

·!I ,  1 5  
1 03,09 

6 ,00 
1 03, 1 2 

56,8 4 
40,05 
1 7,28 

2 6,34 

5 ,00 
1 1 ,25 

1 45,50 
5 1 ,30 
05,25 
30,G5 
1. 2,05 

fl,08 
1 5,GO 

8,00 

47,65 

I 94 1 ,25 

I 

'frykuiuK:O:· 
udg-iflcr. 

2 4 9 1 ,00') 
502, 72 

L00,00 
86,50 

34 8,98 
280,33 

G l  ,31i 
�5:1,0..J 

5,00 
8 1 ,80 

42,75 1 8,22 I 
;-}�:$,2H 
302,00 

7 7 ,:JU 

36,30 

30,55 
48,25 

5,00 

28,30 

5 822,H� 

Tilskud t i l  
Lou t i l  funk· nftleling-rrnc:; For:i.kjclligi• 

tionwrrr. 1ul 111 i 11istra· nclgiftf'r. 

3 066,901 
I 689,66 
1 :ioo,ou 
I 1 60,00, 

7 1  J ,50 
680,00 
704.00 
5,;0,00 
268,25 
200.00 

l \00 
I 0,00 
65,00 1 
75,00 
1 0,00 
65,50 

G,00 
40,00 

1 24,93 
:l 9 1 5,00 
2 1 50.00 
I 50U,00 

70,UO 
40,00 

37 ,50 1 
- I 

1 1 0,001 

tiou. 

4.:l,24 

2,4() 

I :182.73 

20,00 

I 4 1 83,GO 
862,9 1 
49.1,85 

3 850,fl!F) 
86 1 ,68 

I 605,85 
I 852,li 7 

77 J , () 7  
1 6 1 ,03 
.108,37 

8 1 ,55 
396,83 
600,1)0 
2.+5,50 
606,54 

I fl8.92 
65,04. 
48,05 

1 1 9,20 
l 266,50 

1 1 1 1 5,02 
900,55 
248,75 1 90,07 83,2 1 1 59,75 
525,+9 

47 ,00 
730, l 1 

a. 
Ad111 i n istra

t i 011!'.lkn�
scrnf'. 

95,53 
2 58 1 ,84 

I 255,30 
1 53,8 l 
2:10 .. 28 

35,3 l 
I 004 ,65 
l 028,85 

75,3:� 
235,00 

7 :1 ,9 1 
83,08 
38,50 

48 .1 ,36 
26,48 

357,20 
· 1 00,48 

9 52 1 ,5H 
:! 7 72, 58 

8 1 5, 1 9  
355, 741 1 

:l J ,  1 6  
1 -14,34 ' "  

1 8,4 1 

468,52 
664, 75 

Kassebeholdninger. 

h. c. 

Rceorvek•»smi. I Onii;:o kn>SOI» 

1 n6, 1 5  
B 66 1 ,6 1  I 8 1 52,7 1 

7 5 1 .84 
44, 1 9  

3 4fl9,H5 
3 885,62 

784,4 1 
8 1 0,72 

l 562,08 
1 43,50 
1 8 1 ,54 

5+,oo 
1 53,26 
654,09 
557,96 

29,79 
6 1 7,% i 

29,45 
400,00 

74 8:J I ,22 
1 8  3-1�.08 

5 1 3,77 
l 1 1 4,72 

83-1 ,00 

9 853,24 
8 609,52 
4 1 83,22 

949,So 
5 162, 77 
� ;;4 1 ,20 
.I 682, 7Ci 
2 553,()6 
2 2 1 2,29 

696 ,94 
240,00 

: 150 ,00 

1 3 1 ,00 
205,7 .J  

4 0  7 !0 .04 
H3 099,28 

570,80 

I 4 1 1 ,501 2) 

4 069, 5 1  
50,00 

29 4 78,35 1 7) 
962,75 ---- ---- 1---- -�---

1 8  57 7,24 1 448,37 32 G77, 1 7  22 IH9, l 9  1 2:2 8 76,9-l 1 49 7 24,4.2 

'l' i lsnn11ue11. 

7 l 522,97 
35 62 1 , 79 
34 380,40 
1 0  1 57,44 
1 9 4 1 9,23 
1 8  7 1.<l ,73 
1 2  26G,48 

6 2 1 7,47 
5 688,50 
7 620,60 
I 795,60 
l 745,32 
J. H5,00 
1 1 93,70 
l 52 l,4l 
1 538,84 

355, 2 1  
l 286,47 

1 78,29 
l 652,40 
2 760,40 

1 68 1 07,42 
1 03 732, J 2 

4 950,49 
879,99 

l 474,79 
2 90 1 ,63 

348,72 
4 796,26 

1 40,00 
33 279,98 

4 047.65 

56 1 74 1 ,36 

An1nærkninger :  1) MedlC'111sbogens kostende. 2) Forudeu t il strei ker, 50 ure p1·. 111edlen1 t il ngitation. 3) J he1·('�11et le\'l'rn11ce 1 1f 1nedlen18· o� reg-11��01.hsprot okoller t i l  :1fdelingcrnc. 4) l bt•re�11('l nn�knft'el:;C' ar n 1edle1n.shoaer. 1·egn;ikah�- og nlcdlen11.J111·otnk0Hor t i l  a(d el in.g-ernc. li) lleri ogsa.1 ihf'n\Q'net 1>k�lrak1.nti n;1:l'lll f'll. 6) llt•r i  l··ii' :1f kontor. '1) 0l'lli nrer kontiugcnt t i l  li11Hl.iorg:1 11 i�11tionon kr. 1 70,'.{0. liJ,.;.k11d t i l  et rorcnini?�iokal('I kr. 30:).00, h�talt gj:cld ntod kr- 4 0.t,00 sru11t, O\"f'rfort kr. 2,250,00 t i l  knpital koiit.o for den kooperative heclrirt 0. !:i- v. 8) J{eg11-



Ta.bel S. 
Op0·av 

over 

organi ationerne medlem antal i aarct 1 904 efter maaned rapport rnc. 

Organi ation 

Trit>arbeiderforbtllldet 

i Norg 

or k kotoiarb.forbund 

formerforbunu . 

bogbinder forbund 

murerforbund . 

malerforbund . 

ba"'erforbund . 

tenhugg rforbund 

- nrh id·. mand forb. 

møbel ·nedkerforb. 

Fyr tikarb. for ning 

T l fonnrheiderne do. 

1\I urarb i clernes do. 

Korku·kjærerne do. 

Hvich�nrv rne do. 

�onovntionsarb.s do. 

, 'ukkervarearb. do. 

Logarverm' do. 

Haud k mngernes do. 

r . c. f. bogtrykkere . 

Nor·k j rn- og metnl-

nrb id rforhund . 

Nor k skrædderforbuud 

Hatt magerne forening 

lfand. ke yea aernes for. 

Jnnuar 
Mrond 

Helt- I Ha!Yt-

b - b -
talende talende 

300 10 

252 21 

640 
173 

1 76 5 

354 3 

7 0 
483 21 

3140 1231 

40 

22 
14 

30 

967 

4 1 21 

3 3 

4 

24 
1 

5 

2 

64 

62 

4 

M dlemsantal 

Decem ber 

9 

310 

331 

640 

173 

1 1 

357 

780 

504 

4460 
27 

Mænd 

Helt- 1 Ralvt-

be- be-

talende talende1 

13 

435 

3404 124 

254 24 

6.t 1 

0 

22 

4 30 3 

0 
40 40 

13 40 20 
14 1 4  

32 27 

75 1 106 9 3 

30 
46 

45 

34 

4779 4130 

433 405 

93 48 

34 

1 
51  

570 

9 

1 7  

27 

23 

0 

22 

3RO 

3 

7 1  

1 7 1  

2 9 

"J,71 

j' 

262 

65 

0 

7 .tO .i 

9 9 
40 4-0 

25 45 45 
}.! l i  

30 

72 1 10 10. ' 

30 4739 

- 6  470 

45 3 
34 34 

J7:r 

45!! 
72 

37 
----- ·--- -- -- ---- -- --- -- --

Tilsammen 1 2309 2020 3!l4 1481 13379 2015 336 15730 1 5322 
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