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1916. 
Den norske fagorganisation har i 19 16 gjennemlevet et av sine 

mest kriti ke aar. Hovedma sen av tariffer utløp det aar, og det var 

en gammel plan fra arbeidsgiverforeningens side at faa et av de 

store hovedopgjør i dette aar. Det var forberedt, ikke bare i Norge, 

men det var en hel kandinavisk arbeidsgiver ammensvergeise paa 

dette punkt. For ogsaa i Danmark og delvis i Sverige var der den 

samme situation med masseutløp av tariffer. 

Sammen med krigen og den forfærdelige dyrtid utviklet der sig 

en industriel høikonjunktur, som satte fagorganisationen istand til 

at bære sine krav frem med styrke. Men kravene maatte ogsaa paa 

grund av dyrtiden bli større end vanlig, og motstanden fra arbeid -

giverforeningen blev da værre end nogensinde. Arbeidsgiverne trodde 

at de paa grund av sin sterke organi ation helt kunde bort e fra det 

gode arbeidsmarked, og opretholde sin gamle teilhet overfor alle 

arbeidernes krav. Derfor gik de ogsaa i aarets før te dage til 

lockout ved bergverkerne i haab om at skræmme arbeiderne til under­

kastelse, eller føre dem ut i en generalstreik midt paa vinteren. Intet 

a v det skedde, og arbeidsgiverne fik selv føle virkningerne av sin 

egen lockout. Den blev dem saa ubehagelig, at det førte dem til 

i desperation at kaste jernindustrien og tilslut næsten hele den øvrige 

industri i landet ut i lockout. 

Men arbeiderne stod like faste i sit standpunkt. Da var det, at 

venstre kom med sin voldgift, og arbeidsgiverne lot inc repræ en-

1 L 
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tanter i stortinget slutte sig til den, hvilket vel var den mest ekla­

tante erkjendelse av, at de ikke kunde overvinde organisationen ved 

lockoutens vaaben. 

lIeIler ikke voldgiften blev til udelt glæde for arbeidsgiver­

foreningen. Dommen i jernkonflikten gik hovedsagelig i arbeidernes 

favør, mens den i bergverkskonflikten var mere heldig for arbeids­

giverne. Det væsentlige for fagorganisationen var dog dette, at 

voldgiftsloven ikke formaadde at bryte rækkerne eller stanse bevæ­

gelsens fremmarsj. Der var vel hist og her nogen mistro og tvil 

tilstede, som gav sig utslag i tilbakegang og frafald. Men dette blev 

møtt av fagorganisationen med et agitations- og oplysningsarbeide, 

som har slaat ned disse slappeisestendenser. 

Fagorganisationen har ikke kunnet ophæve de forfærdelige 

virkninger av verdenskrigen og den dyrtidsspekulation som den har 

medført. Men den har ved sin indflydelse og ihærdige kamp bragt 

lønsnivaaet til at stige i en betragtelig grad. Det er resultater 

som den norske fagorganisation nok kan være bekjendt av under 

sa mmenligning med ituationen i andre land. 

Under den spændte situation med voldgiftsloven og de store 

konflikter viste det sig ogsaa, at den norske fagorganisation trods 

mange stridende meninger indenfor rækkerne, har en fast vilje til 

at staa solidarisk sammen om de engang fattede beslutninger og 

gjennemføre dem. 

Det er klart, at er der forut forskjellige opfatninger inden 

rækkerne om taktik og kampmidler, saa maa dette komme sterkest 

frem i et saadant kampens aar som 19 16. Og det var derfor intet 

at undres paa, at der forelaa mange forslag i saa henseende til be­

handling paa landsorganisationens kongres. Men det vidner likeledes 

om en sund opfatning av de store værdier som fagorganisationen 

rCjJræsenterer for arbeiderne, at kongressen enstemmig fandt at burde 

la disse spørsmaal grundig prøves og drøftes av en alsidig sammen­

sat komite, for derpaa at forelægges en ny kongres. Deri. lidenskap 

som av og til har præget debatterne om disse spørsmaal synes saa­

ledes at være avløst av en mere nøktern opfatning, den nemlig, at 

der Ikke bør foretage forandringer i vore organisationer og deres 
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arbeidsmaate, medmindre det efter en saklig og grundiO' drøftel e 

kan godtgjøre at forandringerne er berettigede og nødvendige. 

Den nor-ske fagorganisation kan saalede se tilbake paa aaret 

19 16 med den følelse at den har gjennemkjæmpet den kriti ke tid, og 

bevart sig selv og ført saken et stykke fremad til held for med­

lemmerne. 

Kongressen. 

Landsorganisationens 8. ordinære kongres fandt sted i dagene 
13.-19. juni i Folkets hus, Kristiania. Beretning og regnska p for 

perioden hehandledes og godkjendtes. Videre behandlede stillingen 
til prote tstreiken og voldgiftsloven samt en række andre spørsmaal. 
Kongressens protokol er trykt og omsendt til samtlige tilsluttede 

organisationer. 

Repræsentantskapet 

be ta ar efter de nye valg av følgende: 
A1'beidsmandsfol'bundet: Bernhard Eriksen, . E. Nil en, Torger 

Heggen, A. Ahlstrand, Oskar Johansen, Kristiania, G. Ronten, Drammen, 
Paul J. Haanes, Røros, Kristoffer Tamnes, Ormheim, Elias Volan, 
Trondhjem, Johan Iversen. Notodden. 

Baker- og konditm'fm'bundet: Adolf Schou, Johan Nygaard, 
Kristiania. 

Ba1'ber- og 11'isørsvendenes fm'bund: Laur. Pedersen, Kristiania, 
Bokbinderforbundet: Hans Aas, O. K. Olsen, Kristiania. 
Norsk centralf01'ening for boktrykkm'e: L. Rungstad, O. Ruud, 

Kristiania. • 

Formerforbundet: Ludvig Johansen, M. Nygaard, Kristiania. 
Guldsmedarbeidm'fm'bundet: E. Gabrielsen, Kristiania. 
Havne- og transporta1'beidm'forbundet: P, Andersen, P. Karl en. 

Kristiania. 
Jern- og metalm'beiderforbundet. A. Melgaard, Kr. Kristen en, 

K. Andersen, M. Michelsen, C. Lund, Fr. Karlsen, H. Lang, Arnt Aa­
modt, Karl A. Olsen, Kristiania. 

Kj01'e- og handelsarbeidm'forbundet: Aksel Amund en, Kristiania. 
Kjøtindustriarbeiderlorbundet: L. Grindheim, Kristiania. 
Litografisk forbund: Robert Kopp, Kri tiania. 
Malerforb'l.lndet: M. Kristoffersen, J. M. Winge, Kristiania. 
Matros- og fY7'bøternnionen: Oskar J. Nilsen, Gerh. Gulbrand en, 

Kri tiania. 
lt1w'erforbundet: Edvard Evensen, Aksel Schultz, Kristiania. 
Møbelindustriarbeidm'forbundet: Albert Ander en, Chr. Systad, 

Kristiania. 
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Papirindustriarbeiderforbundet: Leonard Larsen, Kristiania, 
Thomas Weber, Løveid, Simen Jensen, Randsfjord, Thor Sæterbraaten, 
Embretsfos. 

Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet: Hans Eriksen, Edvin 

Svensen, Kristiania. 
Skand. sadelmaker- og tapetsererforbund: I. P. Jønsson, Kj.havn. 
Skind- og lærindustrim'beiderforbundet: Joh.s P. Nilsen, Kr.a. 
Skog- og Jordb1'uksarbeiderforbundet: Martin Liengen, Elverum. 

Skotoiarbeiderforbundet: Anders Øie, M. A. Bakke, Kristiania. 

Skrædderlorbundet: B. Lange, S. Monssen, Kristiania. 
Sporveisforbundet: E. E. Rudlang, Kristiania. 
Stenhuggerforbundet: Alfred Pahlm, Kristiania. 
Tobakarbeiderforbundet: Hj. Johansen, Kristiania. 

Træarbeiderf01'bundet: Jens Johansen. L. Bakke, B. Haakestad, 

Kristiania. 
'lrikotagearbeiderskernes f01'bund: Anna Larsen, Kristiania. 
De enkeltvis tilsluttede foreninger: Iver Knudsen, C. C. Pettersen, 

Kristiania. 

Repræsentantskapet har i aarets løp avholdt 2 møter. 
Møte 9. mars. Til behandling forelaa den faglige situation. 

Saken findes nærmere omtalt under avsnittet om lønsbevægelser og 
konflikter. 

Møte 27. september behandlet spørsmaalet om agitationen. De 
fattede beslutninger fin des omtalt under avsnittet agitationen. 

Sekretariatet. 

Kongressen 1 916 valgte følgende til medlemmer av sekretariatet: 
Formand: Ole O.Lian. Selcretw': P.Aarøe. Sekretariatmedlemmer: 

Rich. Hansen, Oskar Olsen, Aksel Knudsen, A. Bratvold, H. Pettersen, 
G. Sethil, A. E. Gundersen, Jens Teigen. Tilforordnet fra Det norske 

arbeiderparti: Magnus Nilssen. 
Suppleanter: T. Fjermestad, J. M. Winge, Oscar Ruud, A. Mel­

gaard, Joh. Nygaard, Aksel Schultz. 
Revis01'er: N. Mittet, D. Jensen, Tobias Olsen. S1tppleanter: 

Arnt Aamodt, L. Rungstad, Joh.s P. M. Ødegaard. 
ekretariatet har holdt 63 møter. Desuten er avholdt 2 fælJes­

møter med forbundsstyrerne samt et konferan emøte i anledning den 
faglige situation. I dette møte deltok repræsentanter fra Jands­
organisationen i verige og Danmark. 615 saker har været til be­
handling. Til kontoret er indkommet 1 \:)93 indregistrerte skrivelser 
og avsendt 1946. I aaret er 21 cirkulærer utsendt. 

I aaret har sekretariatet delt at i en række forhandlingsmøter 
i anledning de paagaaende konflikter. 

Agitationen. 

I henhold til kongressens beslutning utarbeidet sekretariatet en 
omfattende plan for agitationen, som onsdag den 27. september blev 
godkjendt a v repræsentantskapet. 
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For at faa en oversigt over de tilsluttede forbunds agitation ut­
sendte sekretariatet allerede den 10. juli følgende cirkulære til samt­
lige forbund: 

cAgitationen. Landsorgani ationens kongres vedtok bl. a. at bemyn­
dige ekretariatet til at drive en utstrakt agitation. Planen for denne agitation 
skal utarbeides av ekretariatet tor endelig at behandles og avgjøre ) repræ­
sentantskapet. 

De ærede organisationer er ganske sikkert enig i, at en kraftig agitation 
for fagorganisationen nu er mere nødvendig end nogen inde. Endnu taar 
titusener av arbeidere utenfor rmkkerne, og disse bør søke hvervet for organi­
ationen. 

Men i likesaa høi grad er det paakrævet at styrke og bevare den 
organisation om vi allerede har og gjennem oplysning og agitation øke 

olidariteten o� begeistringen blandt medlemmerne. 
Og særlIg med henblik paa de sidste tider foreteelser, voldgiftsloven 

etc. er det paatrængende nødvendig au samtlige organi ationer tar op til 
alvorlig drøftelse agitations- og oplysning arbeidet og planlægger dette. 

Meget effektivt vil det agitations- og oplysningsarbeide være om ved­
kommende forbund selv kan iverk ætte blandt sine medlemmer og indenfor 
de arbeidsbrancher, som forbundet omfatter. Man tør derfor henstille til 

amtlige organisationer at drøfte en planmæ ig virksomhet paa dette omraade, 
særlig til vedkommende høst og vmter. 

Ved siden herav vil der fra landsorgani ationens ide bli iverk at 
agitation. 1en for at faa bedst mulig plan i dette arbeide tør vi anmode de 
ærede forbund om naar saken er behandlet at meddele os hvilke be lutninger 
de har fattet angaaende agitationen, helst ledsaget av plan m. v. Derved vil 
det bli bedre oversigt og mere sy tem i det hele, saalede at de utgifter om 
følger med agitationen blir mest mulig nyttiggjort. Paa ba is av forbundenes 
planer vil da sekretariatet fore laa en omrattende plan for land organ i-

ationens agitation. 
Hvi nogen av organisationerne skulde ha for lag at tille angaaende 

den av kongressen besluttede agitation fra land organisationen side, saa vil 
vi være taknemmelig over at motta disse, og vil de samvittighet fuldt bli 
drøftet i ekretariatet og repræsentantskapet. 

Saken bedes behandlet snare t mulig, og tør vi anmode om i ethvert­
fald at erholde svar senest den 20. august d. a.> 

var paa dette cirkulære indløp i slutten av augu t og begyn­
deIsen av september. 

Av forbundenes rapporter fremgaar bl. a. at Arbeid mand -
fOl'bundet har bevilget 15000 kroner til agitation. Sekretær Nil en 

skal foreta en turne til de store anlæg i Sogn, Hardanger, Ryfylke 
samt Sætersdalen, Arendalsdistriktet og Telemarken, Bakerforbundet 
agiterer i Nordland og Finmarken samt nedover kysten til Bergen. 
Bokbinderforbundet, MobelindustriarbeiderfOl'bundet og Skotøiarbeider­
forbundet besøker samtlige avdelinger i høst. Centralf. f. boktrykkere 

agiterer i Nordland, likesaa Jern- og metalarbeiderforbundet, hvis for­
mand er paa turne deroppe. Det er meningen at samtlige avdelinger 
senere skal besøkes. - Kjøre- og handelsarb.{orbundet andrager om 
500 kroner som bidrag til agitationen. Der er planlagt turne rundt 
kysten til Trondhjem samt i Oplands- og Smaalen byerne. - �Maler­
forbundet og Havne- og transporta7'beiderforbundet skal besøke alle 

avdelinger undtagen i Nordland. - Matros- og fyrboterunionen agi­
terer paa Sørlandet og i Nordland. - Papirind7l,striarbeiderforbu,ndet 
har netop avsluttet en agitationsturne i Trøndelagen og fort ætter 
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med agitation ved de øvrige avdelinger. - Skind- og lærindustl'i­
arbeiderf01'bundet plrmlægger agitation paa Sør- og Vestlandet. -

ag-, tomt- og hovlm'iarbeiderforbundet har agitert paa Oplandene 
og i Trøndelagen og skal nu fortsætte langs sydkysten til Bergen. 
- Skog- og j01'dbruksa1'beiderf01'bundet agiterer i Rendalen, Solør, 
Trysil, Vestoplandene, Hedemarken, samt Drammens- og Skiensdistrik· 

terne. Det andrar om bidrag. - Skrædderf01'bundet agiterer langs 
sydkysten og i Kristiania. - Sporveisfol'bundet and rager om bidrag 
til skriftlig agitation. - Stenhuggel'forbundet fremholder, at paa grund 
av arbeidsforholdene er bidrag til rent personlig agitationsarbeide 
hvad forbundet behøver. - T1'æa1'beidm'forbundet agiterer ihøst særlig 
i byerne rundt Kristianiafjorden samt paa Vestlandet. - Tobak­
a1'beide1'forbundet skal besøke byerne lang's sydkysten til Bergen. 

Andrager om bidrag. - T1'ikotagearbeidm'skm'nes forbund andrager 
om bidrag til agitation. - De faglige samorganisationer i Bm'gen, 
Rjukan, Sarpsb01'g, !(7'istiansand og Gjøvik andrager likeledes om 

bidrag til agitation. - Kristiania a1'beidm'parti har sendt en frem­
stilling om agitation for at organisere de arbeidende kvinder i Kri­
stiania. Der pekes særlig paa grupper som chokoladearbeidersker, 
syersker, kafe- og hotelpersonale, tjenestepiker, vask- og rengjørings­
kvinder, strykerskeI', tekstilarbeiderskeI' m, v. Der foreslaaes nedsat 
en fælleskomite med repræsentanter fra de interesserte forbund, 
landsorganisationen, kvindeforbundet og Kristiania arbeiderparti til 
utarbeidelse av en plan for en saadan masseagitation. 

Sekl'eta7'iatets forslag. Sekretariatet fremla for repræ entant­
skapet følgende uttalelse og forslag: 

Som det fremgaar av de indkomne svar vil der fra forbundene!! 
side bli drevet adskillig agitation. Man maa derfor gaa ut fra, at 
den direkte forbunds-agitation, som i første række tar sigte paa de 
specielle forhold som gjor sig gjældende illden de for kjellige fag og 
arbeidsbrancher, vil bli tilfredsstillende ordnet. 

Kongressen har imidlertid besluttet at der ved siden a v denne 
agitation fra landsorganisationens side skal iverksættes en plan­
mæssig agitation. Denne maa da i særlig grad faa karakteren av 
et fælles faglig oplysningsarbeide. Den bør iverksættes paa den 
maate at der holdes stedlige fællesagitationsmøter, hvor specielt fag­

organisationens opgaver og midler drøftes. Fællesmøter mellem de 
stedlige styrer og landsorganisationens repræsentant vil ogsaa være 
heldige, hvor organisationens fællesanliggender kan drøftes og hvor 
initiativ kan tages til fortsætteise av agitationsarbeidet med stedlige 
komiteer, husagitation etc. I denne tid bør, foruten det almindelige 
oplysningsarbeide til hvervning av nye medlemmer, vegten særlig 
lægges paa at befæste og styrke den bestaaende organisation. Den 
faglige situation som den er efter de begivenheter som er indtruffet 
iaar bør behandles. De av statsmagterne vedtagne love, mæglings­
loven og voldgiftsloven, bør av vedk. foredragsholder fremlægges 
og utredes, aa der blandt medlemmerne kan herske fuld klarhet 
med hensyn til disse loves indflydelse paa fagorganisationens stilling. 

Ved siden herav maa det selvfølgelig i første række være op­
gaven ved agitationen at fremme arbeiderbevægelsen i det hele. 
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Sekretariatet, som har drøftet spørsmaalet om agitationens plan­
læggel e, er enig i (1t der fra land organisationens side bør foretages 
en omfattende agitation i den ut trækning som det er mulig at 
skaffe tilstrækkelige kræfter til at utføre arbeidet. 

Sekretariatet har fæstet sig ved følgende ruter: 
1. Bergen, Aale und, Borgund, Molde, Sundalsøren, Kr. und N., Enge 

i Nordmør, Trondhjem, Løkken, Orkedalsøren, Levanger, Sten­
kjær, Namsos og tilliggende distrikter. 

2. Kragerø, Tvedestrand, Eydehavn, Arendal, Fevik, Grim tad, Lille­
sand, Kr.sand, Vennesla, Mandal, Farsund, Flekkefjord, Egersund, 
Sandnes. 

3. tavanger, Kopervik, Haugesund Ol; Odda amt de til di e 
steder liggende industri distrikter. 

4. Lysaker, Sandviken, Røken, Slemmestad, Drammen, Holmestrand, 
Horten, Tønsberg, Eidsfos, Vittingfos, Sandefjord, Larvik og de 

til disse byer liggende distrikter. 
5. Buskerud. 
6. Smaalenene. 

7. Porsgrund, Borgestad, Gjerpen, Skien, Skotfos, Ulefo , Notodden, 
Saude, Lilleherred, Rjukan og tilliggende distrikter. 

8. Grorud, Strømmen, Lillestrø m, Eidsvold, Hamar, Aadalsbruk, 
Lillehammer, Gjøvik og tilliggende di trikter. 

9. Elverum, Rena, Koppang, Lilleelvedalen, Tøn et, Røros, Eidet 
og tilliggende distrikter og nrbeidspladser. 

10. Fetsund-Kongsvinger- Flisen med tilliggende distrikter. 
11. Raumabanen. 
12. Dovrebanen. 
13. Bratsberg-Sørlandsbanen. 
14. Nordland, Tromsø og Finmarken. Jern- og metalarbeiderfor­

bundets formand A. Knudsen har lovet at holde endel fælles­
møter. Videre typografforbundets sekretær Rungstad som og aa 
vil holde endel møter. Yderligere direkte agitation i Nord­
Norge maa utstaa til vaaren. 

Saasnart repræsentantskapets beslutning er fattet, vil sekre­
tariatet ordne det fornødne med agitationens iverksætteise. 

Ruterne er bare optrukne i store træk, og det er meningen at 
alle steder av betydning for agitationen inden vedk. omraade skal 
besøkes. 

Specielle andragender. Av speeielle andragender om bidrag som 
foreligger vil sekretariatet foreslaa bevilget følgende: 

Slagter- og pølsemakerforbundet 300 kr., Skog og jordbruks­
arbeiderforbundet 500 kr., Kjøre- og handelsarbeiderforbundet 300 
kr., Sporveisforbundet 300 kr. væsentlig til skriftlig agitation. Sten­
huggerforbundet 500 kr. til speciel agitation i stenhuggerdistrikterne. 
Tobakarbeiderforbundet 200 kr., Trikotagearbeider.skernes forbund 

300 kr., Kristiansands faglige samorganisation 600 kr., Rjukan faglige 
samorganisation 400 kr., arpsborg faglige samorganisation 400 kr., 

Bergens samorganisation til faglig agitationsarbeide i Bergen 1000 kr., 

Gjøvik samorganisation 250 kr., Kristiania: Der arrangeres efter ekre· 
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tariatets nærmere best'lmmelse faglige fællesagitationsmøter i de for· 
skjellige bydele. Endvidere foreslaaes nedsat en komite som i Kri­
stiania arbeiderpartis skrivelse foreslaat. Komiteen skal utarbeide 
plan og omkostningsoverslag for agitationen i Kristiania, væsentlig 
tagende sigte paa de store grupper av uorganiserte. Planen blir 
endelig at godkjende av sekretariatet. 

Efter endel uttalelser blev sekretariatets forslag enstemmig ved­
tat av repræsentantskapet. Det blev særlig fremholdt at agitatorerne 
maatte gi sig god tid paa de forskjellige steder, især der hvor orga­
nisationen staar mest tilbake, saa der ikke bare avholdes et massemøte, 
men at der ogsaa blir ordnet med de nye foreninger og git den nød­
vendige veiledning i foreningsarbeidet, der hvor det er paakrævet. 

Sekretariatet har senere forsøkt at iverksætte agitationen i den 
utstrækning, som mulig. Det viste sig dog umulig i de gjenværende 
ca. 2 1/2 maaned av aaret 1 916 at række alle de opsatte ruter, og 
det var ogsaa forutsætningen paa repræsentantskapsmøtet, at endel 
kom til at utstaa til vaaren. 

Agitationen søktes ordnet saadan, at den kunde supplere den 
forbundsmæssige agitation. Foruten agitationens karakter som faglig 
oplysningsarbeide ved avholdelsen av offentlige møter, blev foredrags· 

holderne anmodet om paa steder, hvor der var flere fagforeninger, 
at sammenkalde styrerne til fællesmøter. Disse fælles styremøter 
med landsorganisationens repræsentant viste sig at samle megen 
interesse og at være av stor betydning. 

Landsorganisationens sekretær P. Aarøe har i tiden 6. oktober 
-3. november holdt foredrag paa følgende steder: Kragerø, Tvede­

strand, Arendal, Eydehavn, Salterød, Fevik, Grimstad, Kalvild, Kristian­
sand S. Mosby, Vennesla, Mandal, Flekkefjord, Ekersund og Sandnes. 

- T. Fjermestad har i tiden 19. oktober -8. november holdt ialt 
10 møter i Stavanger, paa Buøen, Fløilid, Kopervik og Haugesund 
for tilsammen 4 75 tilhørere. Reisen maatte avbrytes som følge av 
at Fjermestad blev indkaldt til nøitralitetstjeneste. Redaktør Eivind 
Reiersen har holdt 60 faglige foredrag i aarets løp for ca. 6000 til­

hørere. Herunder er stiftet 11 fagforeninger. Endel av foredragene 
er holdt paa Vestoplandene og resten i Nordland. Stortingsmand 
Joh.s Bergersen begyndte 2 .  november en agitationsreise i Elverum og 

besøkte siden Stenviken, Rena, Stai, Koppang og Lilleelvedalen, hvor 
møter blev avholdt. Reisen blev imidlertid avbrutt for at optages 
paa et beleiligere tidspunkt. Den 2 6 .  november paabegyndte Ber­
gersen en foredragsreise i Bergen, hvor han holdt ialt 6 møter. I 
Aalesund holdtes 3 møter, Molde 3 møter, Hjørundfjord 1 møte, 0rsten 
2 møter og Volden 1 møte, tilsammen paa denne rute Hi møter for 
ca. 2000 tilhørere. Ruten kunde ikke fuldføres, idet man nu kom for 
nære ind under jul. Det sid ste møte holdtes den 20. december. -

Jens Teigen har holdt ialt 14 møter paa følgende steder : Skum, 
Porsgrund, Skotfos, Ulefos, Akkerhaugen, Svælgfos, Notodden og Rjukau. 
Særlig var de møter som holdtes med fagforeningsstyrerne omfattet 

med stor interesse. - L. Rungstad har holdt møter paa flere steder, 
likesom A. Knudsen under en reise i Nordland holdt nogen fællesmøter. 
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A. Bralvold besøkte i oktober og november følgende steder : Dram­
men, Mjøndalen, Haugsund, Vestfossen, Kongsberg, Labro, Hønefo , 
Heen, kjærdalen, Gjeithus og Aamot. Ialt avholdtes 11 foredrag 
med ea. 1000 tilhørere. 

Forøvrig har foredrag været holdt av formanden m. fl. 

Agitationen blandt kvinderne. 

Fra Arbeiderpartiets kvindeforbund har sekretariatet mottat 
følgende: 

Kvindeforbundet har i aaret 1916 hat en tilgang av 22 for­
eninger med et medlemsantal av 600. 3 foreninger er utmeldt. For­
bundet talte ved aarets utgang 87 avdelinger med et medlemsantal 
av ea. 3000. 

Den 4. februar arrangerte forbundet foredrag i Folkets hus' lille 
sal av fru Katti Anker Møller over emnet : «Kommunale bar elhjem.» 

Derefter blev av forbundet sendt anmodning til formanden i 
komiteen for barselhjælputstillingen om at utstillingen maatte gjøre 
ambulerende, saa vore kvindeforeninger og kvinderne i det bele tat 
utenfor Kristiania kunde faa den lærdom og veiledning om utstil­
lingen vilde gi for at arbeide frem spørsmaalet, som tidligere er 
fremsat av kvindeforbundet : Oprettelse av kommunale bar elhjem. 

To agitationsturneer blev iverksat. En turne til byer ne Dram­
men, Tønsberg, Larvik, Porsgrund og Skien med tilsammen 11 foredrag. 
Turneen blev foretat av fru Helga Nitteberg, og der blev paa disse 
møter besluttet at stifte 7 foreninger i de forskjellige byer. Der 
tegnet sig medlemmer i et antal av tilsammen 240. Den anden turne 
blev foretat av fru Pleym i Smaalenene-Moss, Fredrikstad, Sarpsborg 
og Fredrikshald med ialt 5 foredrag. Ogsaa her var møterne godt 
besøkt og foreninger blev stiftet i Moss, Fredrikstad og Fredrikshald. 

1. februar forelaa opsigeJse fra sekretæren i kvindeforbundet, 
fru Helga Nitteberg, paa grund av at hun skulde fraflytte byen. 
13. april blev fru Marie Nordstrøm, Aalesund, an at som sekretær. 

I mai arrangerte forbundet følgende foredrag i Folkets hus, 
Kristiania. Dr. Alette Sehreiner behandlet emnet: eSlegtsliv», dr. 
Lovise Isaehsen : «Fødselsbjælpens historie», og dr. Marie Kjøl eth: 
« Det kvindelige legeme» . 

I anledning kommunevalgene har fru Tynæs foretat en turne 
til Vestlandet og besøkt følgende byer : Odda, Bergen, Haugesund, 
Stavanger og Aalesund. 

Sekretæren har i tiden fra 23. september-l. oktober i anled­
ninO' kommunevalgene besøkt følgende steder paa Oplandet : Ottestad, 
Hamar, Veldre, Ringsaker, Vang og Lillehammer. 

Fru Tynæs har desuten i anledning valgene holdt foredrag i 
Kristiania og forskjellige andre byer. 

Til agitation har forbundet bevilget 400 ekspl. av «Kvinden»s 
oktobernummer og 900 av dets novembernummer til omdeling under 
husagitationen. Likeledes er der blit trykt 30,000 oprop til agitation 
ti l vore kvindeforeninger i landet. 
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Efter forslag fra Arbeiderpartiets kvindeforening, Kristiania, 
blev det paa kvartalsmøtet 1 7. oktober 1 9 1 6  enstemmig ved tat at 
sende Kristiania arbeiderparti henstiJling om, at en femtedel av de 
paa valglisten opstillende kandidater til kommunevalget blev kvinder. 

Det besluttedes paa kvindeforbundets utvalgsmøte den 1 5. decbr. 
1 9 1 6  at sende henstilling til den norske regjering om at utstede et 
midl  rtidig forbud, landsforbud, mot salg, utførsel og tilvirknin!!; av 
brændevin, under de nuværende kritiske tider. Paa samme møte 
blev de indkomne skrivelser om kontingentforhøielsen gjennemgaat, 
d et fremgik derav at de fleste foreninger hadde gaat med paa for­
høieisen av 5 øre pr. medlem pr. kvartal .  

Kvindeforbundets blad «Kvinden" , som utkommer en gang maa­
nedl ig, trykkes i et oplag av 4200. Bladet har gaat jevnt fremover 

i aaret 1 9 1 6. 
Som regnskapet utviser er a l  gjæld paa bladet betalt, og der er 

indsat paa bankbok kr. 345.00. Dette skyldes løssalg, samt den mere 
vaakne interesse for bladet, som har git sig utslag i indbetaling av 
g'ammel abonnementsgjæld. Bladet har ogsaa faat endel bevilgninger. 

Regnskap f01' lcvindefo1'bundet 1916. 

Kassabeholdning 1. januar 1916 . 
Kontingent . . . . , . . . . . . 
Indkommet ved møter . . . . . 
Solgt brosjyrer . . . . . . . . 

Indtægt. 

Refu ion ved fru Katti Anker 1\1øl1er . 
Renter for 1915 . . . . . . . . . . . 
Bevilgning fra landsorganisationen . . . .  , . 
Bevilgning fra landsorganisationen til agitation 
Bevilgning fra partiet . . . . . . . . . . . . 
Bevilgning fra landsorganisationen 1917 . 

Partikontingent 
AgitatlOn . . .  . 
Lysavgift . .  . 
Renhold . . . . . . . . . . . .  . 
Avbetaling paa krivema kin . . . 
Utgifter ved forbundsstyremøter . 
Furskje11ige utgifter 
Telefonavgift . . 
Husleie . . . . .  . 

ekretærens løn . . 
Avishold . . . . .  . 
Avertering . . . . . . 
Porto og telegrammer . . . 
Trykning av agitationsstof . 
Kontorhold . . . . . . . 

I nde taaende i banken . 
Kontant og bilag . . . . 

Utgift: 

kr. 222.66 
36.37 

kr. 4 2.92 
921.92 

73.55 
26.0-1 
3312 
25.70 

« ]000.00 
500.00 
flOO.GO 

c 250.00 
--

Kr. 3 13.25 

kr. 432.liO 
852.13 

2 1 .0Q 
62.00 

200.00 
4 .30 

190.24 
98.00 

348.25 
« 10]6.00 

40.75 
c 44.26 

75.67 
59.09 
66.03 

Kr. 3554.2� 

« 259.03 
Kr. 3 13.25 
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Regnskap for « Kvinden" 1916. 

I n d  t æ g t: 
Kassabeholdning 1 .  j anuar 1916 
Indenbys kontingent . 
Bevilgning . . . . . 
Annoneer . . . .  . 

Lossalg . . . . .  . 
Utenbys kontingent 

Trykning av 14 nr. . . . . 

Avisporto . . . . . . . .  . 

For ombr. av «Kvinden. . 
Indpakning, papir og porto 
Inde taaende i banken . . . 
Ka abeholdning . . . . . . 

Ut g i f t: 

Kristiania, 16. januar 1917 . 

Marie Nordstrøm, 
forretningsfører. 

Revideret og fundet·i orden. 
Anna Pleym, A lette Lundberg, 

revisorer. 

Kooperationen. 

. kr. 43.99 
. ' 14 1 1. 14 

126.00 
. ' 93.25 
. ' 359.64 
. »  751 62 

Kr. 27 .64: 

. kr. 2234.00 

. '  129.00 
1UlI 

. • 3.97 
347.70 

. '  55.66 

Kr. 27 5.64: 

Landsorganisationens kooperative utvalg har avgit følgende be­
retning: 

Da Arbeidernes faglige landsorganisation i 1 9 1 0  besluttet at 
opta agitation for kooperationen blev dette planlagt paa den maate 
at hvert sted i landet hvor der var fagforeninger skulde vælge et 
kooperativt utvalg, og disse utvalgs hele virksomhet var at faa fag­
foreningsmedlemmerne med i kooperationen. Til at lede dette arbeide 
valgte sekretariatet «Landsorganisationens kooperative utvalg" om 
den hele tid har staat i spidsen for dette arbeide. 

aasnart arbeidet blev sat igang, b lev der dannet utvalg paa 
44 steder, og disse stod i rapport med vort utvalg. For disse lokale 
utvalg er der senere utarbeidet statuter (se aarsberetning 1 9 1 3) og 
disse gaar ut paa at utvalg �al dannes enten der er kooperativ for­
bruksforening paa stedet eller ei. 

Disse lokale koop. utvalg har mange steder nedlagt et betydelig 
arbeide for saken. Paa mange steder, hvor utvalg blev dannet var 
der ingen forbruksforening, og arbeidet blev koneentrert om at faa 
istand en saadan. Dette lykkedes ofte, og mange bra og solide for­
eninger som nu virker har utvalget som sit ophav. Andre steder 
iajen, hvor der var forbruk forening, da utvalget blev dannet, har 
dette øket tilslutningen og interessen for kooperationen til glæde 
baade for forbruksforeningen og fagforeningsmedlemmerne. 
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Men der har mange steder raadet en stor misforstaaelse blandt 
vore medlemmer om utvalgets mission. Paa flere steder, hvor ut­
valget rigtig har været flink og faat istand forbruksforening, der 
har utvalget i samme stund nedlagt sin virksomhet, hvilket væsentlig 
har sin aarsak i at utvalgets medlemmer er valgt til at styre og 
drive forbruksforeningen. Vi har ved mange leiligheter ved cirku­
lærer og skrivelser gjort hvad vi kunde for at bortrydde denne 
misforstaaelse. Men det maa tiltrods herfor fastslaaes at mange av 
de steder, hvor fagorganisationen har gjort store løft for koopera­
tionen, der har vi idag intet kooperativt utvalg. 

Imidlertid spores der nu en bedring i dette. Mange steder har 
nu erkjendt nødvendigheten av at ha en institution hvis eneste opgave 
er at agitere for tilslutning til kooperationen og det er vort haab 
at rigtig mange maatte faa øinene op for agitationens nødveudighet. 

Der har ialt i aarene været organisert 75 kooperative utvalg. 
Endel av disse er nedlagt. Men 54 utvalg er i virksomhet ved aarets 
utgang 1 9 1 6. 

Der er i aaret avholdt en række utvalgsmøter til drøftelse av 
saken vedrørende arbeidet. Foruten disse møter har formand og 
s kretær hat stadige konferanser og ordnet med de mere ekspeditions­
mæssige saker. 

Der er utsendt cirkulære til alle fagforeninger i landet med op­
fordring til at organisere utvalg og delta i arbeidet. Videre er der 
sendt cirkulærer til utvalgene, hvor der nærmere er git rede for ar­
beidsmaate og med besked om hvad vi har av agit.ationsmateriel. 

Oscar Pedersens brochure eDe 3 bud» som blev utgit i 1 9 15 
1 5000 ekspl. er i aaret optrykt i nyt oplag 1 0000 ekspl. og har 
likhet med ifjor faat rivende avsætning. 

Av lettere agitationsmateriel er trykt 2 flyveblad e :  «Hvorfor 
har vi dyrtid V» og « Arbeiderhustru ». Det sidste skrift er særl ig 
ber gnet for agitation blandt kvinderne. De 2 flyveblade er try kt 
i et oplag av tilsammen 50000 ekspl. Tilsammen er der forute n 
vore cirkulærer trykt 60000 agitationsskrifter. De aller væsentligste 
av disse er utsendt. 

.. 

Av foredrag som utvalget har formidlet kan nævnes : 
P. Aa1'oe har talt ved Gulskogen og flere foredrag i Kristiania .  

A, Juell: Sarpsborg, Solbergelven, Nygaard (Toten). Sekretæren har 
holdt foredrag ved stevne ved Lillestrøm. Videre ved Holmestrand 
og Gulskogen, samt flere foredrag i Kristiania. Johan Jacobsen har 
holdt foredrag ved Bønsdalen. 

Naar der i aaret ikke har været avholdt flere foredrag, saa er 
aarsaken vanskeligheten ved at skaffe foredragsholdere. Paa den 
anden side har landsforeningen ved sin nyansatte sekretær hat bedre 
anledning til at drive agitation end tidligere. 

Utvalget har i aaret færdigbehandlet spørsmaalet om oprettelse 
av brandforsikring og avgav indstilling herom den 1 0. mars. Ind-
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stillingen gik ut paa at Arbeidernes faglige landsorganisation og fag­
forbundene indbyder til tegning i «Det gjensidige forsikring selskap 
Samvirke», som stiftes med et garantifond paa kr. 200,000.00 paa 
grundlag av begrænset ansvar. Naar 200 medlemmer er tegnet til 
en forsikringssum av 1 million kroner skal selskapet konstitueres. 

Til støtte for dette selskap stifter ovenfornævnte organisationer 
Als «Samvirkes garantiselskaplO med en aktiekapital paa kr. 220,000.00 
fordelt paa 44 aktier il kr. 5000.00. Garantiselskapets formaal blir 
at yde Samvirke et garantifond paa kr. 200,000.00 og fornøden tøtte 
i de første vanskelige aar. 

Utvalgets indstilling er senere behandlet a v Den faglige lands­
organisations kongres og landsforeningens generalforsamling, om 
begge gav bemyndigelse til sine styrer om at anvende de fornødne 
midler til sakens realisation. 

* 

De stedlige utvalg. Likesom de foregaaende aar har en del 
kooperative utvalg indsendt beretning over virksomheten, og av disse 
fremgaar der følgende: 

Greaaker: Der er i aaret holdt 7 møter og utdelt 300 av Peder­
sens brochurer ved vor hu agitation. Der kan ikke for koopera­
tionen spores fremgang iaar væsentlig som følge av at kommunen 
siden mai har drevet utsalg og solgt de mest nødvendige livsfor· 
nødenheter meget billigere end der kan præsteres av kooperative. 

Kristiansand: Siden Sørlandets koop. selskap blev dannet har 
utvalget ikke været i virksomhet, men vil nu faa det igang igjen. 
Selskapet hadde ved aarets utgang 358 medlemmer og en omsæt­
ning av kr. 1 05,1 30.00. 

Nettofortjeneste kr. 6007.69. 

andef:jord: Der er nu av utvalget tegnet 1 50 medlemmer til 
vor vordende «Samvirke" og av medlemmer og foreninger er tegnet 
en kapital av kr. 2000.00. Der skal nu vælges styre, som vil faa i 
opdrag at sætte foreningen i virksomhet. 

kottoss : Det er Arbeidersamfundet paa kotfos som har 
besørget agitationen for kooperationen. Der er utdelt broch urer og 
drevet underhaandsagitation. 

Den koop. handel forening har 165 medlemmer og hadde i 191 6  
en omsætning a v  kr. 1 1 9,000.00. Fagorganisationen tæller 307 med­
lemmer paa stedet. 

Aadalsbruk: Utvalgets arbeide i aaret har ga at ut paa at agitere 
paa arbeidspladsen og dette har baaret god frugt. Den koop. for· 
ening paa stedet, som er dannet paa imtiativ av utvalo-et, har nu 
215 medlemmer og hadde i 1 9 1 6  en omsætning av kr. 1 3 1,000.00. 

Fagorganisationen paa stedet tæller 1 50 medlemmer, hvorav de 
fleste er kooperatører. 

Rauto s: Der er 2 fagforeninger med tilsammen 1 5 medlemmer. 
Den koop. forening har 198 medlemmer og har i 1 9 1 6  hat en om-
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sætning av kr. 1 56,443.00, nettofortjeneste kr. 13,130.00. Det koop. 
utvalg har efter bed ste evne agitert for saken. 

arpsbol'g : Utvalget har faat stiftet en koop. kvindeforening 
i arpsborg og nedlagt meget arbeide for at faa stiftet en forbruks­
forening i Skjeberg. Der er utdelt brochurer og arrangert agitations­
møter baade med indenbys og utenbys foredragsholdere. Byen er 
inddelt i roder for husagitation. 

tavanger: Utvalget har hat 6 styremøter og 6 repræsentant­
møter. Agitation n er drevet med de midler som stod til utvalgets 
raadighet. Utvalgets disposition ved utdeling av brochurer m. v. 
Arbeidet har forøvrig ga at ut paa at faa vore folk ind i styrerne 
og repræsentantskaperne for forbruksforeningerne. Likeledes er der 
virket for sammenslutning av selskaperne. 

I Stavanger er 36 fagforeninger med 2800 medlemmer. Der er 
4 forbruksforeninger med ca. 3600 medlemmer og en omsætning av 
kr. 2, 1 50,000.00. Der har i aaret været god tilgang til kooperationen. 

Drammen: En planmæssig husagitation har været iverksat i 
aaret med utdeling av de mottagne brochurer og et særlig flyveblad 
fra utvalget. Man er desværre ikke helt fornøiet med resultatet, idet 
der kun blev indmeldt 25 nye medlemmer. Omsætningen i handels­
laget er vokset til kr. 112,518.00 mot kr. 98,400.00 ifjor. 

Trondhjem : Agitationen har i forløpne aar gaat litt trægt. 
Aarsaken hertil er pengemangel, mangel paa kræfter og mangel paa 
lokaler i selskapet til at ta imot masse-indmeldelser. 

Der er i aaret avholdt 3 foredrag og utdelt 5000 flyveskrifter, 
som er mottat fra landsorganisationens koop. utvalg. 

I Trondhjem er 4000 fagforeningsmedlemmer. 
Arbeidernes kooperative selskaps omsætning i 1 916 har været 

kl'. 40 ,475.00. Medlemstallet er 1 002. 
Kristiania: Utvalget i Kristiania har den erfaring at husagita­

tion for kooperationen er langt at foretrække fremfor massemøter. 
Der har derfor været ført en planmæssig husagitation specielt under 
lockouten. Der blev utdelt ved denne agitation ialt 1 6,400 skrifter. 

Forøvrig har utvalget arrangert en del foredrag for diverse 
verkstedklubber. Sammenslutningen av selskaperne i Kristiania er 
i aaret blit til virkelighet, og er det vort haab at denne begivenhet 
vil være grundlaget for en glimrende fremtid. 

amvirkelagets omsætning har i 1 9 16 været kr. 2,471,192.00. 
tigningen fra forrige aar er vel en hal v million. Medlemstallet 

er nu 5803, hvilket er en fremvekst pan 1 493 medlemmer. 
Nettofortjenesten var kr. 82,762.63 og de samlede fonds utgjør 

kr. 65,000.00. 
Utvalget har beregnet, at endnu staar der 1 0,000 organiserte 

arbeidere utenfor kooperationen i Kristiania. 
Arbeidsmarken er altsaa ikke liten. 
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Ekstrakt av landsorganisationens kooperative utvalgs regnskap for 1 9 1 6. 

Indtægter : 

Ka sabeholdning pr. 1 .  januar 1916 . . . . . 
1\1ottat av land organi ationen . . . . . . . 

Trykningsutgifter . . . . . 

Bevilget utvalgene i :  
Kri tiania . 
.\ I olde . . .  
Trondhjem 

tavanger . 
Sarpsborg . 
Greaaker . 

Agitation, foredrag utenbys 
Abonnement, koop. blade . 
Porto m .  v . . . . . . . .  . 

Utgifter : 

Repræsentation . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Utgifter ved utarbeidelse av love for bralldfors . .  
'ekretærens honorar . . . . . . . . . . . . .  . 

Ka abeholdning pr. 31/12 1916 . 

Kri tiania 31. decem ber 19 16. 

. kr. 300.00 
50.00 

« 1 00.00 
« 100.00 

50.00 
25.00 

kr. 1 13.2 
« 14 0.00 

kr. 1593.2 

kr. 27 .75 

« 625.00 
204.05 

3.5 
90.15  

10 .00 
100.00 
180.00 

kr. 15 9.53 
3.75 

kr. 1593.2 

P. Aaroe, kasserer. 

Revidert 14 april 1 9 1 7. 

D. Jensen. N. Mittet. Tobias Olsen. 

Arbeiderbevægelsens arkivo 

Herved over endes regnskapsekstrakt for 1916. Regnskapet er 
revidert av partiets revisorer d'hrr. N. Mittet og Joh. Regnell og 
fundet i orden. 

Undertegnede tiltraadte som arkivar 1 5. april 1 9 1 6  og har saa­
ledes kun virket en kort tid, men maa nødvendigvis ha en del tid 
for at faa oversigt over hvad arkivet har ; jeg har derfor efter kon­
feranse med den tidligere 

°
arkivar, som hadde paabegyndt en om­

ordning i arkivet, væsentlig fortsat at arbeide efter den omordnings­
plan som var lagt, bl. a. at katalogisere protokoller og at skrivelser, 
dokumenter etc. blir ordnet foreningsvis og indIa gt i lukkede 
æsker istedetfor som nu i lø e omslag. Endel avisa arg anger er be­
sørget indbundet, men der er adskillig mere som behøves indbundet 
av bøker, tidsskrifter o. L 

Endel indkjøp til biblioteket maa ansees nødvendig, men har 
jeg intet villet kjøpe, før jeg har faat hel oversigt over hvad man har. 
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Ekstrakt av Arbelderbevægelsens arkivs regnskap for 1 9 1 6. 

Kas abeholdning . . . . . . . . 
Mottat av landsorganisationen . 
Renter for 19 15  . . . . . . .  . 

Do. - 1916 . . . . . . .  . 

Rengjøring 
Lys .  
Diverse . . 
Husleie . . . . . . . .  . 
Indbinding av aviser etc. 
Arkivarløn . . . 

Kassabeholdning . . . . . 

Indtægter : 

Utgifter : 

Folkets hus' fond. 

kr. 104.00 
25.61 
2 .45 

262.00 
321.00 
2 3.00 

kr. 1375.1 1 
400.00 

2.87 
1 .39 

kr. 1796.37 

kr. 1023.96 
772.41 

---

kr. 1 796.37 

Ludvig Hansen, 
arkivar. 

Trangen til laan av Folkets hus' fond er fremdeles meget stor. 
aaledes forelaa der i januar 1 3  laaneandragender til et beløp av 

lr:r. 44,900.00 og i juli J 5 andragender paa lr:r. 46,000. 00. Saaledes 
ialt 28 andragender paa tilsammen lr:r. 90,900,00. 

Fondets kontingenti ndtægt i aaret var lr:r. 16,761.10 og avdrag 
paa la an lr:r. 5,915. 00. - Disse tal viser hvor vanskelig det er at 
kunne avhjælpe den store laanetrang med fondets nuværende indtægter. 

Pr. !j1 .  decem ber 1 9 1 6  hadde fondet lr:r. 60,335.00 i utestaaende 
laan. Desuten bevilget eller stillet i utsi gt men ikke utbetalt 5 an­
dragender paa tilsammen lr:r. 18,500,00. Iøvrig henvise til fondets 
regnskap og status. 

Fabriktilsynsloven og maksimalarbeidsdagen. 

Venstrestortinget 1 9 1 5  besluttet som bekjendt at utsætte den al· 
mindelige behandling av det forslag .som forelaa til ny arbeider­
beskyttelseslov, idet man dog bebandlet et av lovens kapitler om en 
maksimalarbeidstid. aa mishandlet som loven blev ved behandlingen 
i stortinget, saa indeholdt den dog et lyspunkt, nemlig bestemmel e 
om en maksimalarbeidstid paa 54 timer i uken. Vistnok var denne 
arbeidstid meget længere end vort krav om en 48 timers arbeidsuke, 
men alli kevel var selve lovfæ telsen av arbeidsdagen og ukens længde 
en eier for de samfundsmæssige synsmaater i motsætning til arbeid -
gi verforeningens folkefiendtlige politik. 

Det lykkedes dog i idste øieblik ogsaa at faa svækket bestem-
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meIsen om maksimalarbeidsdagen, idet der i § 23 blev ved tat et 
punkt 4 saalydende : 

«For bedrifter som nu har en længere arbeidstid end i punkt 
1 fastsat (54 timer i uken), kan kongen bestemme, at arbeidstiden 
nedsættes efterhvert, saaledes at den in den utgangen av 1920 gaar 
ned til den almindelige arbeidstid.» 

Tiden var nu kommet da venstre skulde vise sit gode sindelag 
overfor arbeiderne i handling. Bestemmelserne om maksimalarbeids­
tiden skui de nemlig træde ikraft 1 .  januar 1 9 1 7, og i en række indu­
strier skulde arbeidstiden nedsættes. 

Fra bedrifternes side indsendtes saa til departementet andra­
gender i massevis om dispensation. Praktisk talt alle bedrifter som 
rammedes av bestemmelserne om arbeidstiden søkte om at slippe fri. 

Andragenderne blev sendt sekretariatet til uttalelse. 
I samraad med forbundene sendte sekretariatet følgende skri­

vel e til chefinspektøren for fabriktilsynet : 
Det ærede chefsinspektoriats skrivelser av 2 1 ., 22., 24., 25., 27., 

og 28. november samt 1 ., 4. og 5. december med anmodning om vor 
uttalelse ianledning en række andragender fra for kjellige bedrifter 
om dispensation fra arbeiderbeskyttelseslovens bestemmelser om ar­
beidstiden, har været behandlet av sekretariatet i samraad med sty­
rerne for de landsorganisationen tilsluttede forbund. 

Idet vi tilbakesender de os oyersendte andragender vedrørende 
bedriftsgrupperne III, IV, V, VII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV og XV 
skal v i  tillate os  at  uttale følgende : 

Foruten andragender om dispensation fra arbeiderbeskyttelses­
lovens § 23, 4, andrages ogsaa om dispensation fra en række andre 
bestemmelser om natarbeide, overtidsarbeide, søndagsarbeide osv_ 
Paa grund av den mængde andragender som er os tilsendt, hittil 
over 400, er det umulig at uttale os om hvert enkelt andragende. 
Vi er derfor nødt til at holde os til de forhold, som gjennemgaaende 
præger bedrifternes andragender uten at kunne gaa i detaljer. 

Ved at gjennemgaa de forskjellige bedrifters andragender faar 
vi et sterkt indtryk av at disse ikke er fremkommet av hensyn til 
de særlige forhold som hersker ved hver enkelt bedrift. Naar man 
læser andragenderne igjennem, møter man hovedsagelig de samme 
argumenter, ja i stor utstrækning den samme form for disse. Og dei 
er øiensynlig at størsteparten er laget efter en bestemt opskrift. 

Det forekommer os, at dette ikke er egnet til at styrke for­
staaelsen av, at den ansøkte dispensation er nødvendig og paakrævet. 
Derimot kan den betragtning gjøres gjældende, at det her synes at 
være et planmæssig forsøk paa at motarbeide lovens bestemmelser 
om maksimalarbeidstid. Ved lovens behandling blev da ogsaa maksi­
malarbeidstiden paa det ihærdigste motarbeidet fra bedrifternes og 
deres organisationers side. 

En stor overdrivelse er det, naar der i andragenderne saa ofte 
anføres, at inførelsen av en almindelig arbeidstid paa 54 timer pr. 
uke vil medføre en betydelig forsinkelse av leveransekontrakterne. 
d. v. s. en betydelig forringelse av produktionen. 

2 L  
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V i  tror a t  bedrifterne ser feil paa dette forhold, og a t  d e  del­
vis er hildet i gamle fordomme, som kun kan fjernes ved en sam­
fundsindgripen. Det bed ste middel til at opnaa en effektiv produk­
tion og et godt arbeidstempo er at gjøre arbeidsforholdene saa bra 
som mulig. Erfaringerne fra Amerika f. eks. taler her et tydelig 
sprog. Og særlig har erfaringen vist, at en for lang arbeidsdag 
ikke tjener · til at øke den enkeltes arbeidsydelse. . 

Enhver som er litt kjendt med arbeidsforhold vil vite, at en 
arbeidsdag paa 10 timer i fabrik eller verksted er mere end lang 
nok, og det er vor overbevisning, at en dispensation fra lovens be­
stemmelse her av alle arbeidere, uanset opfatning forøvrig, vil an­
sees som en stor uretfærdighet. Og følgerne av en saadan handling, 
en forlængelse av arbeidstiden utover 1 0  timer pr. dag (54 timer 
pr. uke), vil let kunne faa den motsatte virkning paa produktionen 
end den som er tiltænkt. 

Som eksempel paa hvor litet begrundet arbeidsgivernes andra­
gende om dispensationer kan nævnes, at der i en række andragender, 
f. eks. fra bedrifter inden jernindustrien, anføres at voldgiftsdommen 
av 30. juni har fastslaat en arbeidstid av 55 1/2 time, som skal gjælde 
til 31.  mars 1 9 19 .  Naar det videre anføres forsinkelse av leveranse­
kontrakter og betydelig forringelse i produktionen, hvis lovens be­
stemmelse træ der i kraft, saa tar dette sig unegtelig rart ut naar 
man husker paa at indskrænkningen i arbeidstiden vil utgjøre en 
kvart time pr. dag. : 

Voldgiftsdommen kan naturligvis ikke omstyrte lovens bestem­
melser om 54 timer pr. uke fra 1. januar 1 9 1 7, og for overens­
'kom ter som er oprettet i 1 9 1 6  gjælder ingen undtagelser, enten over­
-enskomsterne er oprettet paa vanlig maate eller i henhold til vold­
giftsdom. Den eneste undtagelse er altsaa adgangen til at erholde 
dispensation i henhold til § 23, 4. Men for at saadan dispensation skal 
kunne �rholdes mener vi at der maa foreligge særlige grunde og ikke 
bare -en saadan almindelig begrundelse som i virkeligheten bundel' i 
at man er imot enhver indskrænkning i arbeidstiden. 

Voldgiftsrettens flertal uttalte da ogsaa uttrykkelig, at de ikke 
bndt at burde forkorte arbeidstiden under hensyn til den ordning 
som nu er truffet ved lov om arbeiderbeskyttelse i industrielle virk­
somheter av 1 8. september 1 9 1 5. Det er derfor efter vor opfatning 
al sandsynlighet for, at voldgiftsretten vilde ha fastsat en kortere 
arbeidstid allerede i sommer, hvis vi ikke hadde hat lovfæstet 
arbeidstid. 

Det maa vel ogsaa bero paa misforstaaelse, naar bedrifterne i 
stor utstrækning andrar om at beholde den gjældende arbeidstid 
uforandret indtil overenskomsterne utløper eller saa længe krigen 
paagaar. Saavidt vi kan læse lovens § 23, 4, saa gir denne bestem­
melse ikke adgang til at opretholde den gamle arbeidstid i sin fulde 
utstrækning, hvis denne er længere end 54 timer pr. uke. 

Det or forøvrig vor opfatning, at loven i henhold til § 27 fast­
sætter en maksimalarbeidsuke paa tilsammen 64 timer (54 + 1 0  
overtidstimer). 
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'N aar det fremholdes, at vi lever under kriseforhold, saa maa 
det ikke glemmes, at loven er ved tat i september 1 9 1 5, saa alle ved­
kommende var fuldt klar over forholdene. Vi finder saaledes ikke 
at dette er noget argument for at lovens bestemmelser ikke skal 
ættes ut i livet. 

Vi maa derfor paa det kraftigste henstille til socialdepartementet 
og regjeringen om ikke at dispensere fra lovens bestemmelse om den 
almindeli O'e arbeidstid. 

Vi maa ogsaa advare mot de almindelige andragender som er 
indkommet om dispensation fra bestemmelserne om natarbeide, søn­
dagsarbeide, overtidsarbeide og hviletid. Der kan naturligvis være 
undtagelser, da saadan dispensation kan være paakrævet. Men de 
ind endte andragender er for de flestes vedkommende og aa m. h. t .  
disse dispensationer holdt i almindelige ordelag, og argumenterne 
er stort set de samme som man nu i snart en menneskealder har 
hørt fra den kant, saasnart samfundet har villet gripe regulerende 
ind i de industrielle forhold til beskyttelse av arbeiderne.:> 

Imidlertid besluttet regjeringen ved kgl. resolution av 29. novbr. : 
1 .  at der i medhold av § 23, 4 i lov om arbeiderbeskyttelse i 

industrielle virksomheter av 18. september 1 9 1 5  bestemmes at 
ikrafttrædeise av lovens § 23, 1 utstaar indtil videre, dog ikke 
utover 3 1 .  mars 1 9 1 7. 

2. at det i medhold av ovennævnte lovs § 31, 2. punkt qestemmes, 
at bestemmelsen i lovens § 23 ikke kommer til anvendel�e ved 
bedrifter hvor natarbeide finder sted i medhold av lovens § 24. 
Denne bestemmelse gjøres gjældende indtil videre, dog ikke ut­
over 3 1 .  mars 1 9 1 7. 

Senere holdtes et møte av forbundsstyrerne, hvor det beslut­
tedes paany at indgaa til statsmagterne med protest mot at lovens 
bestemmelser yderligere utsættes. Videre utarbeidet sekretariatet 
efterfølgende statistik over den gjældende arbeidstid. Da imidlertid 
regjeringen hadde besluttet at saken kulde utstaa til utgangen av 
mars, hører beretningen om spør maalets videre forløp rettelig hjemme 
i oversigten for 1 9 1 7. 

Sekretariatat har forøvrig paa departementets opfordring avgit 
en række uttalelser ang. forskjellige av fabriktilsYllslovens bestem­
melser m. m. 
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Ordinær arbeidstid 
Antal arbeidere, hvis ordi-

� � " � " � '" � " � " 
� "  " :§ .. :§ " :§ '" e .. e " 5 :§ :§ 5 5 :::: 5 :::: 

Bedriftsgrupper "g ::: � � :::: � :::: ;:. :::: � ;:l ø  00 o. 5i: � ;;:; '" '" M M 
'" '" • ;;:; ..., ..., ..., ..., 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 I l  1 2  1 3  

Anlægsarbeidere m. v. - 95 - - - - - - - - -

Bakerier og konditorier . - 9 47 - - - - 6 - 50 -

Ber1verker . . . . . . . - 4200 - - - - - - - - -

Blik enslagerverksteder 4 1 2  45 - - - - - 9 - J 8  -

Bokbinderier . . . . . . . . . - - - 24 - 1640 - - - - -

Boktrykkerier og litogr. anst. . . - 336 240 160 45 2550 - - - - -

Bry�gerier og brænderier m. v. - - - - - - - - - - -

Bød erverksteder . . . . . . . . - - - - - - - - - -

Elektrokemisk og kem. industri - 1 12 - - - - - - - - -

Fyrstikfabrikker . . . . - - - - - - - - - - -

Gas- og elektricitetsverk 7 567 - - - 200 - 490 460 - -

Glas-, sten- og teålindustri - 230 - - - - - - - - -

Guldsmedverkste er . . . - - - - - - - - - - -

Havne- o� transportarb. .- - - - - 15 - 277 - - -

Hermetlk abrikker . . . - - - - - - - - - - -

M alerverksteder - - - - 10 23 - - 64 50 · 30 
Mekaniske verksteder. - - - - - - - - - - -

Murerfa�et . . . . .  - - - - - 1 56 - - - 34 -

Murarbeidere m. v . . - - - - - 98 - 13 - 15 -

Møbelsnekkerverksteder m.  v.  - 64 - 13 - l - 20 - 22 -

Mølleindustri . . . 
- - - - - - - - - - -

Rørlæggerverksteder . - - - - - - - - - - -

Sagbruk og høvlerier . - - - - - - - - - - -

Sjøfart . . . . . . . .  - - - - - - - - - - -

Skind- og lærindustri . - 50 - - - - - - 47 - -

Skogdrift . . .  - - - - - - - - - - -

Skotøiindustri . - - - - - - - - - - -

Skrædderfaget - - - - - - - - - - -

Slagtere og pølsemakere - - - - - - - - - - -

Smedeverksteder . . . . 
- - - - - - - - - - -

Smør- og melkefabrikker . - - - - - - - - - - -

Snekkere og tømmermænd - 269 - - - - - 80 - 210 -

tenhuggerfaget . . . . . - - - - - - - - - - -

Tekstilindustri . . . . . . - - - - - 93 - - - - 2 O 
Tobakindustri . . . . . . . . . .  - 4 1 0  - 175 - 110 720 - - - -

Træmasse-, papir- og celluloseind. - - - - - - - - - - -

Trævarefabrikker . . . . . - - - - - 72 - - - 20 -

-- -- -- -- -- -- -- -- --

Antal arbeidere tilsammen 419 6387 287 372 55 5038 720 895 571 419 310 

Av ovenstaaende fremstilling fremgaar følgende : 15,473 arbeidere 
13,344 

1 Arbeidstiden som i lov om skibskontrol bestemt. 
2 Arbeider i 2 skift a 12 timer. 

72,001 
9,522 

110,340 

S Av arbeidertallet under den elektrokemiske industri (rubrik 18) er ca. 60 pct. 
sam me rubrik opførte 500 arbeidere i træmasse-, papir- og celluloseindustri. 
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pr. uke, decbr. 19 16. 
nære arbeidstid pr. uke er : 

.. .. .. ., .. ., lo U lo ., 
'" 8 '" � '" 8 '" :§ .. 8 
:§ :;: :§ 8 :;: :§ E :;: 

� � :;: � � :;: 
.;; :}; ;; '" ;;:, :l'l � r- B; co '" '" '" co '" '" 

14 15 16 17 18  19  20  21 22 23 

4500 - - - 4500 - - - -

15 - 47 - 2025 - 119  - - -

- - - - 2800 - - - - -

59 - - - 56 - 189 - - -

37 - 140 - - - - - - -

- - - - - - - - - -

- - - - - - 205 - - -

- - - 400 - - - - - -

496 - 150 - 3 3600 43 190 - - -

9 O - - - - - - - - -

50 - - - 250 - - - - -

152 160 - 80 382 33 13 - 22 -

832 - - - - - - - - -

98 - - - - - 573 - - -

2 1463 387 - - 30 - - - -

203 - - 432 1 1 1  - 1137 - - -

- - - 21000 - - - - - -

69 - 44 - 312 - 1245 - - -

31 - 27 - 209 - 541 - - -

161 - 56 57 166 - - - - -

- - - - - - 22 S7 - -

60 - - - 56 - S40 - - -

- - - - - 4717 - - - -

17 - - - - - - - - -

- - 40 - 162 48 194 - - -

260 - - - - - - - - -

4000 - - - - - -- - - -

- - - - - - 1470 - - -

15 - - - - - 84 - 139 -

1�� - - 35 60 - 18 - - -

- - - - 6S6 - - -

425 104 19� 70 1 183 - 1549 - - -

- - - - - 700 400 - - -

55 - - - 140 - 272 - 2157 -

310 - - - - - - - - -

- - - - 3 500 - - - - -

184 20 - 39 142 - 523 - - -
-- -- -- -- -- -- -- -- -- --

1S344 1747 1089 22913  16654 5571 9720 37 2318 -

= 14,0 pet. har en arbeidstid under 54 timer pr. uke. 
= 12,1 - har 54 timer pr. uke. 
= 65,3 - har over 64 timer pr. uke. 

,6 - har ubestemt arbeidstid eller ikke medtat. 
---

100,0 pet. 

lo lo - .,  
., ., 8 -"' -
:E ] ", ,," ol  ltl1 
0- g :J'ij 8 '" 

2' 2S 26 

- - -

- 45 104 
- - -

- - -

- - -

- - -

700 90 -

- - -

- - -

- - -

- - -

- 263 -

- - -

- 2600 -

- - -

- 21 -

- - -

- - -

- - -

- - -

- 18 -

- - -

- - -

- - I S488 
- - -

- - 170 
- - -

- - -

- 25 -

- - -

- - -

- 22 -

- - -

- 28 -

- - -

- 8140 25760 
- - -

-- --

700 11252 9522 

_ .!. u  � � t  8 .,.:2 �;:� ol 

27 

9095 
2467 
7000 
376 

1841 
3743 
995 
400 

4591 
9 O 

2024 
1335 
832 

3563 
1962 
2 1 

21000 
1860 
934 

1440 
77 

456 
4717 
3505 

541 
430 

4000 
1470 
263 
2st: 
714 

4110 
1100 
3025 
1 725 

14400 
1000 

1 10340 

E �:g '" -5� 
o'�� 

28 

54.9 
55. 
51.2 
55.0 
51.4 
50.3 
58.7 
50.5 
55.6 
54.0 
51.4 
55.0 
54.0 
5 .7 
54.6 
56.0 
55.5 
56.1 
55.9 
54.6 
57.9 
56.5 
56.5 
54.0 
55.3 
64.0 
54.0 
57.0 
57.6 
54. 
56.7 
55.3 
56.7 
57.1 
50.9 
59.8 
55.7 

55.S 

lo 
" K OSI ..J 

29 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

9 
10 
11  
12 
13 
14 
15 
16 
17 
1 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
2 
29 
30 
31 
32 
SS 
34 
35 
S6 
37 

skiftarbeidere, idet de arbeider 7 skift a timer. Samme forhold er tilstede for de under 
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Det internationale samarbeide. 

Samarbeidet mellem landsorganisationerne i de skandinaviske 
land har været meget virksomt. Under proteststreiken mottok vi de  
største beviser paa  sympati og  forstaaelse fra vore svenske og danske 
kamerater. I bidrag mottok vi fra Sverige 100 000 kroner og fra 
Danmark 50 000 kroner. Y derligere støtte var os sikret om ikke 
forholdene hadde skapt den situation, som gjorde en ophævelse av 
streiken nødvendig. 

Den 1 8. mai holdtes i Kristiania en konferanse mellem repr�.sen· 
tanter for landsorganisationerne i Sverige og Danmark samt sekre­
tariatet, hvor den faglige situation i de 3 land drøftedes. 

Derimot har vanskeligheterne med det internationale samarbeide 
forøvrig vist sig at være store som følge av. den ulykkelige krig. 

Fra Englands og . Frankrikes side er det særlig krævet at det 
internationale forbunds ledelse under krigen skulde overga a til et 
nøitralt lands organisation. Dette var imidlertid ordnet saadan, at 
forbindelse opretholdes ved den hollandske landsorganisation, hvis 
formand O1.tdegeest utfører de skriftlige forretninger, naturligvis i 
samraad med Legien. Imidlertid er organisationerne i de allierte 
land misfornøiet med denne ordning og holdt i juli en konferanse i 
Leeds i England. 

Fra denne konferanse mottok sekretariatet følgende : 
Til de faolige landsorgooUiationer. 

KJ8llllena ter !  
Reprææn<ta.nrtru- :Dor poole1laniJatet i de a1liente .1MUd, FnankrWk, EruglaIlld, 

Belgrlen og LbalIien (fna det såJdste ilianrl en fl1lllkrttiJon), !lmr ho1dt en m1ema1li:OIIl>a1 
kOIllfertanse i Leeds (Eng.at.n.d) i jl\lili 1916, 

Denne kiorufer.aJlOOS ,:DoNI18lll1 Viar rut ddiSlrutere et mi.mllIlJUIIIl alV aI"ooiderlcrav 
som skal ti1føies den even:tmelile lf·nedsItnaJktaJt. 

Dils-c:e kl'lSN �dehid1der d.ngen PiIllt�OOlIaili1st]sk egtdiJsm.e og er illclæ a"V'fattet 
i Mg-en eksklu.siJvli.stisk 81an.d. 

Ldet vi dJiskuOOæite disse �ør8IIlilllrul hllil' vi run hat IQr øie de .a1rruindelige 
i:n�re..<;Ser hlarn.dt lVeOOens aIibeid�re og deres f1ond.tninge.r fur sam v�dJt mulig 
a·t :fiaroo.e dereq bestTæbeJse.r, M'ryste de b8land sam holder dem :Ila:ngne og at 
'II'Vsklll&fe, iilla1d mor en del, den ølDO:n,oo:nJiJSkJe k,<mknunanse som hersker melienn 
sllater.ne til de pnOldcuoorende kliasse.m skJa.de. 

Altid 1D13illT Mlbei.oooongllllDJi.sart;ionen i et 1a:nd IDru:nUler lIIled kns.v paa almin­
delåige ronbedrinJger, 9rua hllil' svraret fra arherl:�er.ne væreIt at «man kian 
�ikke indrØIIJllIle det prua g.nuoo laV loorukrurIia.n.se.n lOg de Uilike :flonhoLd med hen­
syn ti� løn og 8.Ilooidstid i arndre lI1JDid». . 

Det syoo.,> os D/Il art laI1be1�denkJi!ll..<;Sen maa mnne høste fJondel av den kiom­
merude fredælwtDli:n,g ved opreiJtJelJsen 's.v i'1l!teroatiJOOlIale tnak1lartJer som kian �v· 
sk!wDfe diJsse dllJa.I1lige g1I'\1DIde. 

Arlbeiooren soan v�bonger sier OlS rut der hvor han UJtøver slit arl>eåJde, 
mOl19oID!h�, vil han QgISa'a ha de saanane net1rig1heter og :fi:riJhe1er SO\IIl der han 
hører hjemme. 

KJoDifer:alIlJsen bæln.rlrtet, a:Dtenat !ha vedl1lat e.:fte.nfØlgen!de knav, at meclliele 
dem til DaglOI1g.llIIlJisll1tlionerne i alle LllJDJd Lor at de kian drøfte d?ID, og de� 
de Vlinder ti1�utnin.g ,art; indlede en aJlct:iJon. il'iJk;oovJenfor ctfifønrtiligthetml og Sl! 
liaDids regljering :Dor at denne pl'oleta.niJalte1ls vtiJ1je klan koanrme med i de inter­
IIlIart.iOlll!hle klau, uler i den kKxmmende frOOJstrakttat. 

Arbeiderklausuler. 

KJOIlJfuI1anoon eI1kilærer, rut den ifI1adstrl8lkrt1aJt soan skirul gljøre ende Pilla den 
aktuelle knig og glananixme :OOlJkene fT.ihat og UJ�et, pdlJitiElk og øko-
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oomisk, plrl.gter ldkeled art; holde den �nrt.ernaJtj,ona!e k1apitalism konkurl'anse 
i saha!k og sikre 81'beiderJdassen i aJ1le �a.nd et minimum aiV �ar8.J)1ti'Elr ,med 
hensyn til mol'l!l1sk og mruteriel sirl11in,g Vi drørende retten til anbeitl , retten 
til at slutte sig samnnen, reiser fra et land til Elt IIJldet, soc1al :fior. iJning og 
anbe1dstiden, hygrlene og sik!læl"hetsfoIlaDStalltninger ved aI1beidci. 

Di se gtananrtller ska'! være baserrt pilla følgende pnincipper :  

1.  Retten til arbeide og foreningsretten. 
Alle anbeidere, være sig alV h�ooruhe1st nartU.ODIMitet, skall ha ret til 

MlM de der hivor [}jan klan anveooe sine kirmfter. Alle a11be.idere skiaJ, i det 
land hvor de urtrfører sit arbeide, ha alle gtaIlantler med hensyn til fore.oå.ngs­
r€lttem sam indoha� 8IV de ruationalle rurbeidere, især Detten til per.sonlJig at 
del·ta i ad.mrl.nistI1ationen av sin fægdiorenin.g. 

Ingen al1beriJder skia! .fonvioos pSia gmmd lllv sin fIllglOl1glanisattionlSaktLv.iJtet. 
AJIle UiWisnimlgsol1drer skal være gjenstand :fior IliPpel til en dronstol. 
Ingen 8.1Ibeider fna et IIlndet 18il1d skial matta lavere løn edler v re UlUler. 

kJastet ringere !li bei.dsvtiJikia.a.r end den nOl1IDale løn og de sedV'lUllige aI1bei.ds­
vilkiaar :fior al'beidere 8IV samme :liag og samrm.e specilll1itet i de.n by eller den 
egn mor han tar arbeide. 

Denne løn og dJ1sse 'V'iilikISiar &kial være de som er frustsarl; i 1Janiffer meJlem 
.arbeirlsgtiverne og :fiagIo�an ' rutionen. Del'lSODl saadanne 1lanidifer ikk eksiste­
rer skial løn og rurbeidsvtiJikaiar dlasilsætrtes av en klommi.sS'ion bestaaende av III­
bei<lsgilVere og aI1beiære. 

2. Reiser. 
AI1beidenn.es reiser skial være orga.nrlsert og baserl paa den natioUIIle 

aIlbeidsan visI!lå.rng. 
Hvem lIIJld plrl,gIOOr Sit oprette en re.isekODlJIIllission mori skIaJ delta napræ­

sentanær for regjeringen, aIlbeidsgåJverne og !lIDbeider.oo. 
Rekruieningen 8IV aIlbeide:re i et :fireIllJIlled 1and Skall ik1lre være tillaltt før 

maJn biar indvilgmling derlil :LIla det intteressente �lIlnds kiammllislSion. Denne har 
at und.ar,søke lbehovet :Lor at1bcidskriaft i den indiwrtri e!l1er dim egn det gjælder, 
og har alj; indberette nøiagztig am ansæ�$ar, løn og 1IlT:OO�dsvnkaar 
furøvr.i,g. 

ReknuWr.in.gen !liV url!vi8il1d:rere :foæegia.ar under k10n trol aoV o:rg18.Ilisationen 
det land bivlorfna uwMlid.ringten cf!()�alar. 

Qpfylde1sen av al"1:>eiKLsmalierne :fiooog!8i8ir lffider k1ootl1dl av ol�anisati.OOleD 
det �Sin!d h'VIortriJl indrv.a:nJdringen ruo�aJ8Jr. 

I tilfæ1de det skJU1de vti.se sig nødvendig alt IIJlv6Illde ianvede krtopsaIlbei­
dere skiaJ deres 8iIlbeiJde Loregirua under de !I!IIIllIle vtiJlkillllllT, som de €lUI1QPælske 
kIlqps8l"beiJde.re, og de skiaJl nyde de S!llIIl.IIl.e glaI'lIIIltier. 

VliJdere skJa.l de arIlbeilds.giJvere som bes�arlr1rligIer saJadanne artbeidere p.aa 
E:\geD. bakiostnång og under kionJtIlo1 av døt o:fifuDJtlige un.denvt1snrlngISVæsen op­
rette de nødvendiige ikro.rser, srua Id.e :fl8irved.e anbe:iJdere kian lære <!Ilt taJ.e, læse 
og skrive det lands sprog, I}wor de er beskjælfiti.gErt. 

3. SOcUzl forsikring. 
Ill. Anbeide.re sam .lQomImer tilaki!llde uruder aIlbeiJdet, og deres arlikiamsthavere 

Qg avlhæng;ige, er mOO herusym 1rlJ. skladesenstllltruing som en :Lø1ge SiV anbeide­
lIl1lY'lclrer ret og siaJ:ljpelt art; SoaIIIliIl'1eIllle med d.e nlllllli<mrule arberldere 

AnbeiJdøre sam måidlentidi'g er haSkjæftiget ulj;en:fior d Land, hvor det 
1f000€!bagende sam beskj�r dem IhlllT slit sæ1:.e, og 8iI100iJdere i tI1an�ni-
• .IioootJa.gender lIDellem staterne eller over :Uere staters tenniwIIwr, sk.a.l sor­
tere UlIllde.r lov,gtiJvmi'I1!geIl i den start, h'VlOr det :fiOI16!lJa.goode de er beskjæftiget 
ved har sirt; sæte. 

ÅJu/1lOritetarne :LOr de rol'lSkjEilli:ge sbarll.'Ii'llStitution r skial gjensidig vise 
vellVii·lje :fiOl' at lette flOr alle parter U/tø\"e1sen aN ·1ovene med hensyn til 
laIlbeidsuJlyklker. 

Alle .a!kter, centrlJfiJkJater og ddkru.menter ave:rrført eller lever;t i en sta.t 
!til utøvelse lav QVKlDe i en ande.n .at med hensyn til 8I1beidsulytkk r ny,der 
ved ullbeba:him.g den fritagelse fur skia1Jter og frillev ning om er SIIliipiUlert av 
d6IlI .stat sam ha.r ovem.ørt eller levient s8iadamne. 
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-4. Begrænsning av arbeidstiden . 
.AlkIJeren ror hal"lIl.lS a.d>g1!Ullg til iiIlldJæbni, h8JIJJdel eller jOl1dbnuJlæ,aIibeirle samt 

skl*1riJdenlS urb9t!ræJariJng skial være 14 '8181l". 
NIa.l1al1b€liJde <Qg aIibeiJde i in�tjJ.1ier med looDJti:nnrenlig d:riJft skal være for­

buM ror klvimIder og unge IILelllIl.6Sk:er u.n!der il8 aIatr • 

.En bJvriIletiid wv 1 y. dag pr. ulke er obltigJa!t1ariSk. Den &kiBll sættes til lør· 
d81g eftemnmag og sønrli81g mErl undllagellge :fior de dndmatnier som k/!IJIl være 
bemy� til art; sætUe �den til andre dage i IWk.en. 

Å!l1be1d.�a.ge.n.s VIlIJriJgIhøt sk1aiJ. iIk1ke være over 10 rtinne.r ror JlIQglElIL arbaiider. 
iDenne V1arighøt retdluooms ti[ et ml8iks.iDIlJllm 'BIV 8 trlJIDer li guuJber,ne, i illlJdll­

stnier med kJonrtrllIllU'€Irilig dridit og 1 SIU�a.del1i1ge ll::iødJritM.er. 

5. StlAtdhets- og sikkerhet8foranstaltninger. 
'3. De forskjellige }anJd skIa'l utviil:cle siJru l�iJvJliimIg fur at befæste ar!beidets 

qg BJrbeiJdørJll€lS su.Ilidih� qg ailk!kerthøt. :f.KxvigrlJvntin.gen i hover industriel 
Ql1a.nc.he sklal � i �mi8ili.et, Qg mam pligtter især art; føre en sl1a­
dig :fæ.11es kaJrnjp ,  IIIIiOt de inw tl'liclle' g'it.fJte, i'IJIfektiøse etler :fiarli.ge pr.Qduk­
lt�anJspnooasser og pnOOiassiJon.elle al'lbe�ama:ne. 

b. Uroen art; vemme for læ.nge (2 til! 5 Illar) slæl jeI'nlbameme i alle land ta i bruk 
det samme system :lior .anroomartrusk breanaing og k!dbJting BIV vQgllene. 

6. Kontrol og statistik. 
011. De forskjellige land skal gj;naJks ta :fionho1<1sregJer :fior art; opre1rtJe eller fuld­

klommengjøne en flalbri!ldnspakt�on med den qwave ,!Ilt loonltrollere h8laJllJd­
bævelJæn BIV 1avtan.e med b.erusyn 1litl V'� 'BIV -og \$liIlJdJheten ,og sik­
kenhmeD! uIlider al1beiJdet :fior a'11beixlJer.ne, sænli:g de :fim1hd1drsrEtgJ. � sam er 
!fremmet 8IV de rl.nteNl,a1lionIa'1e kon ven1riK>ncr. 

Regj6l1i.nigern.e skJail. gti nsiJdiilg holde brlJntaDiden underrettm oun love og 
reglementer ()\t r de mllltorier som er cll r v1l Ibli !gI1t d knaæt BIV de inter­
nla1l1on.8J1e lda.UBUiler 90IIl vi,rker i oorm oospekrt/i/ve .1antd, Jd:k:,esaJa lllaTlige 
ll18{W)orter 81nlg1ll1lrende a.DIVeDidiOloon ,alV disse Love 'qg reglemenrter. 

A'l1baiJd�es oI1g1alnJisaJ1J1o®r S!kla[ gTjøre ik>rBIV paa at dclta aJk1lirvt i kon-
rbno11en 'BIV lo�n aIllVendel1se. 

b. iDer «iSkIaJ opretrlles en inrtlerna.tn.OD!aJ ikJOlllIIIl'iissii med det (Wdl1a,g ,at uDidier­
iSØke urtøve1sen wv il1aJktatens k!llllUSUler moo. lhønayn til socild :fiorsikning, 
100' r .an1haiK1s1tixl6IltS længrde qg aundthetan og siJkIk.arlheten under ar,bei,det. 
Dann lrorrumJi ailon skIail unde� alle '®ØrsmaJal Qg Mager som klan 
llJOlllIIIle (W. DeDJS ,qplylsndnger skIrul JJorelætglg1eS alJle i.nlteresseme. En sid­
are tillJflrugt fjor eu 1!viJsts wv;gjørelse er pilla :fionlJllJ1ljgeDioo BIV en !lIV ,parteNle 
.art; underlklBlSte den inrboouJlatiJom:rle volJdigWlt. 

De.nllle iIIl1ernart;i!onJa1e lrornmi.ssi.an sklal 1ilre1edes Iha i o,p.drag at Jior­
lberede og ol1g1amDJsene ydeIililgene kJond'6l1BJDaer, som ide :fio_ell:ige lands re­
,&1jenilllgler skiall BlVho1de ror art; :fiol1bedre og utvilikile IlIbeiderLovgtilv.ruingen. 

c. Der Skial o.pne1Jtes et inrtlema1tiJonla.lJt aIibaiJdabyl1ll1a om skia'! ha i opd,rag at 
rone :fiomkj� enql\lM1er, statiJst�e strurlIier, DlawOnIrule beretnLnger over 

gj.en'Ilemf.ørelsen BIV ,ruI1beliJdJenldVig1w.n'itnigan, hniIDJge enih$ i de gbllJtl.i,st.iske me­
boder S8lITllIIl� lberetnti'�r <Mlr IimrtJerJlJa1riJonaJe ikJon.'VI6llItiiooJ.er, for­
bel"ielOO1sen av in1lema;bilOnillile enql\leter og slruidl1er '!lIV /allit oun 8IllIg1/lJar wtvik-
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iiJngen og gjenn.emd'ørelsen ruv aIlbai.derl� thl beskyrtrt.eloo og til su.n.dlhe1lS- og ai.ldk:enhøtJsronansUaJ.tntin,gm fur anbaiderne. Dat bynwa som tai1lerede er d� tiJ �al beSkyrtlte'1se :fior 18.11be.iderne 
klan P8l� a.t urtITøre dette PllQg.I18m i slIlIDIa.rlbeirle med, det intemlll1lio­
Dla1e ajl;bejde�niJa:t. 
Det hllir d.k!ke undgl&art; vor Q�et art; v.edtlag1elsen lruv d.isge kla.usuler 

vil være av en dbbelt mdflYJ(ie1se : 
1. �onen Dor deres virJooJli.g,gti1iJI'e1se vUJ være sn � v1ndlimg fol' de 

:iJIliOOl1OOJtiJoDlal1e 'lIll1beiJderes .hiv baseITt p3la lilkIhe.t i bes1lræhe1se.r og aIlSVIar, 
g eDidem8l3llet vil være til :tiOO1deJ. :lior aJ!le ,vel1d� arhei.dere. 

2. Deres ved,ta� vil danne en basis for &t3lbili1Je1len og v.a.n1glheten av fre­
den IDEillEon fohlrene, et IDIala!. scxm. vi iJdJa,g lhloosam �re skal sake I8.t 
qpJliIlla. 
Andre ibeslutmi'Dlger scxm. loonife:rtanoon i :r..eoos Dartmet Vlar en ��1lage1se av 

det :fioJ1S1a,g som blev stillet i febmllar 1916 av Franlkrik og En,gIla.nd, nemldg at :flyrt;te dei i�M:b<m!lil.e sekrøllariJ!Ilt til et nøitna1t lanKi, bar dens v1rklsam­
hat klan utøves IllIv et pel1SoDllhle fIla nølJtr,a1e laIltd. Detre fol1S1a.g er allerede u:ror-
8.ndret vedtaJt IlIV den a.me11Lklamskle laIlJdooI1gian.i.sati,on og den a.ustr,al1ske 18JD1ds­
argta.nisart;i,on qg med. .nogret ronbehold I8iV den sahwøi2liske landsoo,g,lIIIlIiaati.on. 

l!1or tr.a.nsi.1IpertiJoden hiar klonmen!llDlS6D. i Le.OOs en «JroJ.1respoOOlIlllISeCentl18ll» 
fur de alli.eTIte 1airui med reile i Ptanirs og som sak-retær fungerer den �l18IIlSke 
mn.rlsoIJgIMJ!isa<tiJons (C. G. T.) fOl1lDla'DId. 

Ved lDo1rtJll®Efusen ruv dette didkiume.nrt:, som VIi beder Dam. � at stu­
dere, bades De, del\9OIIl De.oos ongllllDli5a1riJon fi.nJder det �, !Ilt IOOddcle mig, 
være sig Deres gpdJk:jen.delse, fuI1Sl/lig rtil � eller DoI1ki1l8telæ av disse 
iclMlsuler. 

Jdiotta, klIIImera.ter, min bl10deIilige og fa,gJ.ige hilsen. 

Sekretæren fur den pnov.ioociSk:e loorresjpO.ndlan.seoe.ntrtrul. 
L. Jouhoux. 

Foranlediget ved denne konferanse og de av denne fattede be­
slutninger sendte præsidenten for det internationale fagforenings­
forbund, hr. Legien landsorganisationen følgende skrivelse : 

Bel1lrlm., den 4. okrtober 1916 

Beg.iJvEmheiJer som 9ytll �net ibi'! ai 'WHite det inJtel1lll>\tåJoDlale fa;woneiliinglS-
forbund 81jør det nødvendig .a,t ,a.vholtde en intemat:i.oDlal :!iagf-orernngskJOOJfurlan. e 
i kr,jgr9tiden. 

KJorufer,ansen skal ruvtho1das den 11. december 1916 i Bern, chweiz. 
Som d...'l.goonden er Qpsat : 

1. Det interrua1rLoruale dl�rbu.nids vjde!1eilla9tJalaml. 
2. Utgivelsen !lIV den internillitioruaile :tiaglDonermn,gSklor�aooe. 
3. l!1onskjellldge :ti0JlS1arg. 

lifølge regnliJatiJver, ved1llllt p3la en klOO1fena'D!Se i Bu� 1911 og Ziirioh i 
1913 kan hIver JtaI1idsorigalIl!isatiJOn i d.6t høieste &mJde 2 delegerte til den inter­
I!lIa.t1on;ale k<lnd'er.anse. 

Nødiv€InJ�en Ia;v klo1lifena.DlSen loorrumer tlIV fø1gl6Il1de : 
non 5. juli d. a. ruvho1dltes i Leeds (Eng�aIlid) en :fJa,gt:IioneningsklonfeIUltlllse, 

hvor Contf8ld�r.art:iloru Genenale du Tl181V1a1iJl IQg Genen3ll FedJsl1artJiJon Qf l'I18Ides 
Uruion (den fnanSke -og ,d n e.n.ge1sk.e JiandsOIJglaniisat1on.) ved sine sP..kretærs1" 
Vllir OOficielt repræsen1lem. Deslf.onuten var der l'€IPræsen;!laJlJOO!r fna Belgien og 
2 reprmsentaIl/te.r fna en O!1g!a.niswtion � IrtJa!lien tilstede. J)eIl/lle ol18181ll.i.sation er 
i.IkIlæ ti1s1urttet den itaiNeruike ]andsoI1glaJisartU.on znen blev diog anel1kjendt som 
l:e\P ræoon tarende IrtJaJ!ien pa;a kiOJllfunaJlJSEID.. 

Det iruter.nlart;ion3lle di�bumrl besta/ar d'remd , ælv cxm. det nu 
lrun i indakræ.n.lret gnad klan :fJyilde de Qp.g1ll1ver som er det overo118.get. D� 
har saalæn.ge krtigen !herjer Eunopms 1iand, :lio11æmJlllS.96l1De 81001' under og 0.1'001-
der.ne ski1les, imter,DlartruOIlla1l.t den QPS'ruve lat siJkre srumholdet, swaledes !Ilt det 
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i.ntterru8llrlonJlllle fagD01' iIlimlg1Sf.onbund efter tkrigens slut lettere kan gjenopta sit 
tirl,ligere anbei.de Qg utby;gges OOdre. 
, Lå;V1delin.gs1wnrroret i Amstendiam �jonde det mulrlg for landsol'lglan1srutionerne­

i alle land at opretho1de den DOIibitIlJde1se S<XlIJ. Vla,r aV'bnut,t ved kI11gen uten �lt stette si,g i mOltsætnings]oMo]d tiJ sine egne Lands inrteresser. Mi8Jn hadde da 
iIlDke nødig at fOI'l!l1IllS1lailrOO sæIili,ge kJarufenrulllSer. D t er hvel1ken av 1and.9ong8JDi­
sati,anern.e i de nøitl1a!1e land e];]er ind.en oerutna.llIlJlagi;erne fonsøkt eller enid.og­
tIDnikJt prua nQget salsdant. Den. Skti:fit:l:iJgJe :nol'biDidelse med det intemvamonale 
�agl:fioremilIllglSfJol'bun.d V'flIr nmagti,g den SI8lIIliIlle SOlID. prua direkoo marute foregik 
over Amsteroarrn oglSaJa for ententeID9!gten:re, og en ll'tba1e1se kurule liJkesaa . godt 
vteoo komrmat gjennem dette <XlIJ. fna en speciel kJcmferanSle. . 

p.rua kiarufeIi8Il1SeJl i Leeds f,aDldrt d.er iilclæ alenJe en uttaki1se sted; men der 
futtedes �"'S8ia en beslutning, hvis gjerrun.emd'øreJ.se bety!der QPoottels.e Illv en 
inrtlerna1OO.n1!l1 tag.lig or&1/l1n ' atIDn :oor de næw.nte tire land. Der skall oprettes 
et kol"1re.'!\poroa,nseby.na.a i P,ari bes1llllaernde av delegerte ina de tilsluttede 18Jnd. 
Sekretæren Dor dem. cLl1a.nslre 1!lIndsol1g1a;ruisation :flik i qpdmag 8Jt ror berede en 
:fia.gliig kion.:ænanse Dor de alJllieræ 118.Ild. 

DermE'ld. er det imternJat�on.ail.e L8@fIoooning,siioI1bull1d !ij)ræn,gt. Men denfor 
n, oln de til f,onbun.det fOOIllJQeles hørende JJandsoI1g1runtiaartiJoner grUves anledIllimg 
til Blt be..<dernme over DOl1bundøts bestJaJ8JeD og v�dere viIiksamJhet. Det kan kun 
ske paa en kJOJ)Jrer,anse mor i8Jlle de til det inrtennlatilOlDlalle :fiaglforenin.gsfol1lrund 
hørende la,n!C1sor,g,a.nJhs.wtiloner km være repræseniort. I den anledrn.i'Ilg er. i 
b;>ratalaelse med den :Ila,glLge l!lDld�ol'g1atndi$aJtion i ohwairtz, Bem alt som møte-
sted og 1id�n for kiOOllfel18TIoon. \SIat til rn:ildrten a,v Ic1eoomIber. . 

Vlan.SkJeljjg1heilerme med Iart; Da,a isband en intertnlwbioo,al :Illl,g'iiorenin-gSllronfe-· 
ran� ror nænvrooonde er itklke art; ovense. Men der givas iikike Jlogen anden 
maartJe at oOOm.e satken pa.a, 9kJal iJkJke den iniJematio.JlJail.e dlOig'I1gie bevægel.se 
fu1dstær1dig Larrnme5 for 313r frerrn<x>'16r efter kl'UJgleD. .Aill.erede en glang, i juni 
1915, er der alV en majoritet av latnJd or.g.andaartliJoner.ne ved skriftlig IIJVgjørelse 
b �utrt.et, at før kJri,gerus sLut Skal der 1lkIk.e :flore1lages ruOjgen :floI'lanldrj,ng med 
hensyn til det i n1ierrua't1iiOOllaJ1e :filllglfuoonJiDlgt<lfioI'lbund. Den mJaJaite .alt a'VJgljø re 
spønsm.rua.l� paJa klan nJU iJkike !IJIlIVendes, dia der e&ter ]mnJfenansen i Leeds ikke 
længer er spø.MTIlJaatl bare om. art; flytte � for det. jnterntiJoDJ8Jle fll!gfor­
eThi�orbund = <XlIJ. :fiOI'loonidetls YiderebeSlhalaen. 

Ullider diisse lomstærudJiIgilieter m8la V181Il1..t\keliJgihmerne "ed i uand.brJn.ge1sen 
8N en i'nltenDJartllJoDiatl kionJfeI1aruse ovenvliDioos 0Jg brJ�deri� me.d ai sende deæ­
Jgiatiloner 'til kiorufeI1a'IllSleIl bænes. 

Demor halaber vi art; aUe landJaol1g1a:nWsatiJoner. serm "il f,oroby,gJgle en split-
telIse ,/lIV dem intennJaltiOOllaile f,aglO1'lg1runrilsartliJOOl., 'Vill semle r�r nrtJanter til 
korufelI'arusen . 

Med broderlig hilsen 

C. Legien. 

For at kunne opnaa en ensartet optræden i denne sak . fra 
de skandinaviske organisationers side, blev der den 2 1 .  og 22. 
oktober holdt en konferanse i Stockholm mellem de tre nordiske 
lands landsorganisationer. Konferansens protokol indeholder herom 
følgende : 

Repræsentanter for de skandinaviske ' lands faglige lands­
organisationer samledes til konferanse i Stockholm 21 .  og 22. oktobeI" 
til drøftelse av forskjellige vedrørende den internationale sammen­
slutning opstaaede spørsmaal. 

I konferansen deltok fra Norge : Ole O. Lian, Rich. Hansen 
og A. E. Gundersen. 

Fra Sverige : Herman Lindqvist, Soderberg, Thorberg, Janne 
Jonsson, Blomlcvist, Sjostedt og Gotfr. Bjorklund. 

Fra Danmark : C. F. Madsen, Hedebol, L A. Hansen og Stauning, 
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International konferanse. 

r anledning av den fremkomne indbydelse til international fag­
foreningskonferanse i Bern den 1 1 .  december besluttet konferansen 
at indlede forhandling med sekretariatets ledere i Berlin angaaende 
tidspunktet og stedet for en international konferanse. 

Det anbefaltes landsorganisationerne at disse hver delegerer et 
medlem til at delta i den ovenfor nævnte forhandling. 

Sekretm'iatets flytning. 

Et forslag om midlertidig flytning av det internationale sekre­
tariat drøftedes. Men da formaalet med en saadan flytning maatte 
være at forøke muligheterne for at holde den internationale for­
bindelse ubrutt, besluttedes det at den foran nævnte delegation under­
søker dette forhold. 

A7'beiderne og fredsslutningen. 

Konferansen uttaler i anledning av en fra nogen av de krig­
førende lands arbeiderorganisationer fremkommet henvendelse, at man 
anser det for at være av vigtighet at kravet om varetagelse av ar­
beiderklassens politiske, sociale og økonomiske interesser fremsættes 
ved fredsslutningen. 

Man kan derfor ogsaa i princippet bifalde det fra ovennævnte 
organisationer fremsatte program, men anser det for nødvendig at 
dettes endelige utformning sker ved international konferanse, avholdt 
paa dertil passende tidspunkt, i hvilken repræsentanter for samtlige 
til det internationale sekretariat tilsluttede organisationer har leilig­
het til at delta. En forberedelse av saken ved korrespondanse gjen­
nem rlet internationale sekretariat maa imidlertid ansees for ønskelig 
paa grund av sakens betydning. 

Den 8. og 9. december avholdtes møte i den permanente komite 
for samarbeide mellem de skandinaviske lands arbeiderorganisa-
tioner. 

Møtets dagsorden var : 
1 .  Meddelelser om virksomheten. 
2. De utenrikspolitiske forhold. 
3. De økonomiske forhold og lovgivningen herom. 
4. Hvervning av arbeidere til utlandet. 

Carl F. Madsen ledet møterne som fandt sted i De samvir-· 
kende fagforbunds kontor, og avgav en række meddelelser om den. 
virksomhet, som er utfoldet i det sidst forløpne aar. Efter diskus­
sionen om enkeltheter godkjendtes virksomheten. 

Angaaende de utenrikspolitiske forhold saavel om krigsforhol� 
dene som om de nøitrale lands stilling førtes en indgaaende dis­
kussion og følgende to beslutninger vedtoges : 
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Arbeidet for freden. 

cDen permanente komite for samarbeidet mellem de skandina­
viske lands arbeiderorganisationer, samlet til møte i Kjøbenhavn den 
:8. og 9. december 1 9 1 6  beslutter at rette følgende henvendelse til 
broderorganisationerne i de krigførende land : 

cDen frygtelige krig har nu snart raset i 2 1/2 aar, og vore par­
tier kan, likesom konferansen i Haag i indeværende aar, kun skjønne, 
at denne krig ganske visst har hitført megen gru, og en usigelig 
materiel og moralsk elendighet, en rystelse av den økonomiske til­
:stand og utsigt til utaalelige byrder i fremtiden, men ikke en av­
gjørelse for nogen av parterne, hvori mot den stadig drager flere 
land ind i rædslerne og stiller i utsigt fortsatte grufulde menneske­

-ofringer og ødelæggelse av kolossale værdier. Under indtrykket 
herav og i følelsen av de lidelser, der hjemsøker vore klassefæller i 
alle land, ber vi saavel partiernes ledelser som de enkelte parti­
fæller om paany at overveie, hvad socialdemokratiet kan og bør ut­
rette. Det er vor overbevisning at der i alle land er en folkevilje 
bak ønsket om tilveiebringelse av en avslutning paa krigen, og vi 
anmoder, saa indtrængende vi kan det, i vore egne landsmænds 
navn og utvilsomt i forstaaelse med store dele av menneskeheten, 
de socialdemokratiske partier i de krigførende land om nu at ta et 
arbeide op for at samle arbeiderklassen om de krav, som kan føre 
verden frem til en varig fred. Vi henviser til de av den inter­
n ationale socialistiske kongres i 1 9 1 0  opstillede fordringer, som er 
gjentat av konferanser saavel i de krigførende som i de nøitrale 
land under krigen, og hvis hovedpunkter er : obligatorisk inter­
national voldgift, anerkjendelse av folkenes selvbestemmelsesret og 
rustningernes indskrænkning med almindelig avrustning som maaI. 

Idet konferansen uttaler sin anerkjendelse overfor det inter­
nationale socialistiske byraa for dets stadige forsøk paa mægling 
mellem partierne og opforder dette til at fortsætte dette arbeide, 
henvender vi os til broderpartierne i de krigførende land med vor 
beskedne anmodning om, paa grundlag av ovennævnte socialistiske 
grundsætninger, at træde frem for offentligheten med proletariatets 
krav om krigens avslutning og tilveiebringelse av sikkerhet imot 
gjentagelse av den frygtelige verdenskatastrofe. Vi opfordrer saavel 
eksekutivkomiteen for det internationale socialistiske byraa som ar­
beiderorganisationerne i de krigførende land til nu at gjøre skridt 
til den raadslagning mellem partierne, som efter vor mening vilde 
berede veien for freden, der er alle folks ønske. 

Verdenskrigen har bragt de arbeidende folk uhyre lidelser, 
det er derfor naturlig, at kravet om fred i første linje reises fra 
·disse, og det er vor overbevisning at en grufuld fremtid vil være 
folkenes lod, hvis det ikke snart lykkes at bringe det blodige opgjør 
til en avslutning. Fra flere sider har der lydt fredsrøster i det 
sidste aar. Disse røster bør samles, . og socialdemokratiet med sin 
verdenshistoriske opgave vil indlægge sig uforgjængelig fortjeneste, 
hvis det samler disse røster og reiser den folkevilje som vil være 
istand til nu at bringe krige� til ophør.» 
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Angaaende Slcandinaviens nøitralitet 

vedtoges følgende uttalelse : 

« Komiteen har indgaaende beskjæftiget sig med de utenriks­
politiske forhold, der medfører saa store vanskeligheter for de­
skandinaviske land, og med den fare for indblanding i konflikter, som 
bestandig truer de nøitrale stater. Samtlige medlemmer har paa 
sine partiers vegne erklært, at der hos disse raader en urokkelig 
nøitralitetsvilje, og konferansen uttaler forventningen om, at social­
demokratiets organisationer og parlamentariske repræsentanter frem­
tidig som hittil vil understøtte alle bestræbeIser for nøitralitetens 
bevarelse og tilstræbe størst mulig indflydelse paa denne livsinter­
esse for de arbeidende folk. Konferansen anbefaler partiernes be­
styrelser, naar det skjønnes paakrævet, at avholde møter for par­
tiets medlemmer for i videst mulig omfang at gi oplysninger om 
utenriks- og handelspolitiske forhold, og uttaler endelig : at saafremt 
en situation i fremtiden maatte gjøre det ønskelig, skal komiteen 
samles med repræsentanter for landenes faglige og politiske hoved­
organisationers ledelse til ny overveielse av foreliggende forhold.» 

Repræsentanter for de forskjellige land avgav beretning om de 
økonomiske forholds utvikling under krigen, om de offentlige for­
anstaltninger til imøtegaaelse av dyrtiden og om de forskjellige love, 
der er gjennemførte. Det besluttedes at de givne oplysninger ut­
veksles til bruk for partiets repræsentanter. 

Da hvervning av arbeidere til utlandet forsøkes i ganske stor 
utstrækning, oplystes det, at fagorganisationarne har maattet be­
skjæftige sig med saken, likesom regjeringernes opmerksomhet er 
henvendt paa det nævnte forhold. 

Komiteen besluttet, at der indhentes yderligere oplysninger og 
at der optrædes paa ensartet maate i de tre forskjellige land. 

Landsmøter. 

Følgende landsmøter er holdt i aarets løp : Norsk arbeids­
mandsforbund, Norsk centralforening for boktrykkere, Norsk maler­
forbund, Norsk møbelindustriarbeiderforbund, Norsk slagter- og 
pølsemakerforbund, Norsk sporveisforbund, Norsk træarbeiderfor­
bund, Norsk skog- og jordbruksarbeiderforbund. 



Arbeidsretsdomme og voldgiftskjendeiser . 

Norsk arbeidsmandsforbund. 

Tvist mellem Vigelands bruk og forbundets avdeling. 

I en 1lVIist soon var ,qpstæM; mellem 
V'iigelanrls bruk 'og" diOribundeils a,vdelilIlg 
pa:a stedet hadde det ikke lyklkes at 
JDomrne ,til en.ighet ved forhandling, 
hvomar vo1dgittsret blev nedsat til av­
gjørelse av tvtisten. 

Den 4. maw 'lIIVISa VloldgU1bsre.tten ef­
tenat ha !livhørt vidner og diskutert sa­
iken i en række møner følgende kjen­
de1se : 

I jurui maaned 1914 blev der qpret­
tet en overenslromst mellem Norsk ar­
beidsgltvemorening og AlS Vigelands 
ibnuk paa den ene side 0Ig Norsk ar­
beidsma:ndsforbund o,g vedkommende 
av,deling 8JV forbundet paa den anden 
side. 

Mellem INonsk arbei.dsmandiforbua:IJd 
og N,or: k arbei.dJSgtieverforeruirug er op­
IS'tlwat tvist om for:staoo1sen 8JV rtx> punk­
ter i nærvnte IOlVerenskoonst. 

Eftenat :DoroandlinglSID.0te tfor:gjæves 
var .a.vholdt, er nærværende voJdgifts­
sak reist ;tål avgjørelse '8JV begge tviste­
puDJkJter. 

L I overens.loomsten er der fastsat føl­
gende 'bestemmelse : «Reser,vemænd 
kr. 3.75 pr. 8 time.I'S skift» . 

Anooidsmandsforbundet pruastaar, 
rarl; de.r d'irudes 1 re98IWelIlJand pr. 
slcift ved kulspidstfJabniJkken, o,g har 
derfur frernsat fø1gende spørsmaal 
til besvarelse : 
1. ,a. Hiar AlS VigeLaTIids bruk ret 

til at lbeba.l.e de reservemænd, 
sam 'anbeider rege1mæssig 
skitft i kulspoids;Lrubrrlkk8lIl la­
vere løn end den i tarJÆfen 
tf8lStsatte .:for reservemæIlJd? 

1 ,bo I tiliælde spør&m!lialet besva­
res bekræftende, hvillæn løn 
,tilkommer da disse reserve­
IlIJl'lbe�dere ? 

Arbe1drsgLverforeruin.gen bestnider 
at der ved ikIulspi,ds:fiwbr1kikoo fin­
des nogen ar:ooider, som har ikrav 
:pa/a løn efter den mor reservernænd 
Laistsatte sats. 

Rettens flertal, Kristensen, Vig 
Qg opmanden, antar, at Arbeidsgi­

IV18r:lioneningens standpUlIl!k.t ma.a gi­
ye' medhold. 

Den av arbe1dsmaIlldsDorbundet 
P8iwbenqpte 8Its .for reservemænd 
fIindes i første avsIl'it av overens­
rkIomsten. I denne er der tfastsat, 
.efter hvilke satser de .Dorskjellige 
,anbedrdere i !Ovn alene sloal lønnes 
,pr. 8 timers skåft. ,Sartæn :DOO' 1'e­
SEll'VemæOO gjælder ,mILa efter sin 
p100s i overellSlwIooUen kun r€tSØr­
vemænd li >QVIIlISSIlllene. Nedenfor i 
overensklOInsten looo:nmer i et sær­
.skUlt avsnit an'gUt de satser, hvor­
efter anbei,derne i kulsp1ds.:f�brik­
Iken skal lønnes rpr. 8 lIimers skill. 

I dette 'ay nit findes in,gen sats 
nævnt mor ll>Qge.Il rese1"'reII1arud. 

FlertaJlet anwr, o.verenssteru-

ruenda lIIled arbed.dsgU'Verforenlin­
�n d'r:emgtilhlng, at der ved kul­
,spidsDabrikken ikke .:findes IlJO�n 
anbeider, der med rette kan beteg­
nes som nogen reservem.an.d i ta­
rilfrens forstand. Den 'arbeider, soan 
a nbeiJdsmandsf,onbundet !IIllaia antruges 
at ta Sligte paa, er efter rurbelidlsgrl.­
wr:DortenuILg€ns fremstilling an at 
for at utføre t bestemt avgrænset 
arberi.de, der er et nødvendig og 
se1vstændig led i elektrodefabnika­
t i.onen. Al'be�det bestll/llr i at ren­
se sikr,aa>e1ektroder for vOOhæn­
�nde byo1it fM Otv.Ilene 

Der er forsaaVtid,t intet nyt ind­
ført ved overeJlJSk;oon.ste!lJS opret-
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,telse. Vedk<lilllmende mand elæi­
sreI'te 1rldli.gere, han var dengang 
lønnet med b. 3.40 pr. s.kJift og ef­
ter o.verenskomstens oprettelse be­
ho1dJt han den slliIIlme løn, uagtet 
hans arbeidstid bev ned.sat til 8 
timers skift. Flerta.l.let antar efter 
Kiette at rvedJoo.mmende arbeidE'.,r 
Iiklk.e har krarv p,rua at bli henført 
under den sats, Kier alene gjælder 
for resenvernænd i o.vnssalene, og 

æn ikke har nagen amvøndelse pa'!. 
ku pidiS!lirubrlkken, SlliIIlt at han ef­
ter § 1 i de alrnllindel:i.ge bestem­
melser (<<.lønninger o.g .alcloordsatser 
oom ikke er nævnt i foreliggende 
tarid', forblir ufonandret lllaJængfl 
taniffun gjæ1der») iklæ har tarif­
rnæ ig JnlSiV prua høiere løn end 
-den forarunrovnte kr. 3.40 pr. 8 ti­
mer skrift. 

Mindretallet, Bratvold og Tjønna, 
,beu:nerker :  

Da dell" i den veu AlS Vigelands 
bruk gjældende ,()IVerenslmmst ikke 
,specie1t er fas1lsat nQgen lønssatser 
fur resenvemænd eller 101" skift­
mrundskJa,p i skna,phaugen li kul­
�p.idsflllbnikken, finder vi, .at ingen 
anden lønssats kan komme til an­
,,�de1se for di se arbeidere end 
.den i ove.renskomsten for reserve­
mænd fastsatte, da det er bevist, 
at arbeiKierne i skll'aph.a.u.gen .an.ven­
,d æn r l'vemænd og og'S'aa er 

. r.liorpJ�g.tet Ibil aJt tjenstgjøre som 
'1aadanne, og som følge iherav og-

aa til stadighet blandt fiabrikkens 
,fionmænd og ,arbeidere betdt1es «re­
,servemæoo». Rvus man av o.ver­
enskom ten kulde kunne træ:kke 
,d n sLutning, Illt SlRJtsen for reseæve­
mænd kun gjæ1der .for reserve­
,mænd i Qv:n alerue. rruaa ko.nse­
kvensen av denne s1utniIllg være, at 
d r bH r f.astsat en løIlJS ais f(Jr 
di reser�ænd. d.a der li den 
nu gjældende overe.nskorrnst ikke 
&des ruogen løn ais for aad-anne 
i �pi,dsf.abråkken, og lron dennJ 
satS, efrtJer det i retten Ojplyste, iJkke 
rned n�n rimeli,g1het k!uillne sættes 
]Illvere end den i overe.nskoInSt.Qn 
ror r eIWemænd f,rus1lsatte. Det er 
d g eårt:er det hm �te ingen 
grund til at fastsætte n.ogen speciel 
sats d'or I"ØSlel"lreIDænd i ku1spdKi fa­
briJkiken, mONor VIi avgLr sruadant 
votum : 

Artbebdsman.dsfo.rbundets pø re-
1ffiJaal 1 a besv.a.res med nei. 

Il. Det andet tv:isbapuruh.-t an81aar mn 
der skJRil betal tillæg&procenter 
dior orvertid under lQSIling av koks 
,Qg al'l1IIllina pllJa akkord. § 4 i 
Qvere.nskamstens alminde1ige be­
steo:Il.!ll1elser er srualyd nde : «Over­
tidsarbedde betales med. frugende 
tUllægsprooon"ber : f.or de fø.rste to 
tiJmer efter endt o.rdinær arbeids­
tid i de fem første vil'kedage l uken 
betales et tiUæg av 25 pot. 

FlOr alt iaJld t overtidsanbeide, 
bJrerdage og helligdage, betales et 
tiJlæg av 60 pot. 

OVlel"lflid fo.r skid'tarbeidere beta­
les som hittil.» 

I et aVi ruit i tariffen, overskre­
vet «!dæverse anbeide pa.a. lageret» er 
der fastsat en rrekke akkOTdsatser. 
Endel !lIV delrte arbeide, nemlig los­
nålIl,g arv koks og alumi.n.a., eT dclVIilS 
u.ilført utetn.oon den ordlinære s.r­
heidstid. 

AnbeiKiSlIll'andlSfOO1bunKiet hævder, 
at dette al'lbeide skulda ha været 
betalt med ;1Jillægsprooente.r efter 
�rensl\JOmsteru; § 4 Qg har derfor 
fremsat følgende spøiI\SD1Illal : 

Rar AI Vigelands bruk rot til 
!at negte u.tbetalling av 1li.1lægspro­
oont.er fur overtddsarbeiKie ved Io.s­
ning !W looks og all1IIlli.na, nn.ar 
dette sker pa.a. forlangende .av b ru­
klet? 

potsmrualet beror altsaa paa, om 
oVJerensk:<lilllSte nIS § 4 1OgISia.a. har a TI­
�end� PIlJa rukkordarbeWde. 

V.ige1ands bruk og arbeidsgd,ver­
foreningen har i den ,anledning o.P­
lyst, at der ruLdrig har været be­
talt tiJ.l.ægaprocente.r for akkordar­
beide u.agtet saad.a.nt har været ut­
ført 'porua. overtid, baade før o.ver­
enskomstens o.prette� og efter 
dette tJOO.."l>unkt. ViKlere, at der un­
der Jionhiandlingerne am o.p.rettel e 
SiV overe.nslrom ten ikke fremkom 
nogeæomhel$ krav paa nogen for­
tarudI1i.ng i dette tidlrlgere fOll"hold. 
Derimot hadde der ogsrua før o.ver­
en. komsten været betalt tiJlæg-­
>pTlooe.rubor for 'o.verrbid ved da.g.a f­
,heide. Det tilfælde, som hM git 
,anlednJing til nærværende tvist v.a r, 
at der 1 februar m.aaned 1916 en 
løirrlJag eJ.fterrniddag amJrom et eks­
tmilog med petrolJroks.. og at efter 
l8llllIlooning �118. jernbanen vedko.m­
meillide vognene maatte l.osses i lø­
pet av sønKiagen. oL o.gen av de ar­
beidere, som blev anmodet om a� 
utføre lOOlI1ingen, sva.rte, at de l 
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rtrlJiælde VJi1de h a  l1;illægsprooenller. 
Da ætte tidlrlgere 'aldnig Vi8ll' betalt, 
blev det sagt, at man ikke kunde 
,glaa med herpasa. ResuJta.t.et blev, 
Ætt de illl1beW� S<lm likke ,vilde Losse 
.Dor den besremre akloordipr:is lUten 
ltillæ!!'S\Pl1OCenter, :flik g1rua hjem, og 
den lDØclJvre:ndrl,ge JosnJi:ng blev 'lIt­
iEørt 8IV .andre, rdreclrll vi,l1ige ar:bei­
dere. I hemh01d til det a.Il!føT!te 
ilirovider arbrodsgivel'lforen.ingen, '3.t 
der iklk.e skial bøtlales tiJJægsprooen­
ter ror overtid lVedkiomme.nrde her­
,00Ilih8lllrdlede 'arbeide. 

Rettens flertal, Kristensen, Vig 
log opmanden, finJder Qgr.911ia herr at 
ilDIfllIl,tOO gi a[ibai�nfroreningen 
lllledJhold. iDet IDIIia her k>omme i 
rvæsentliig beI1;rag,1mi1llg det fOI1hokl, 

0Illl frør overe!lrSlromsteDs Oipretrelse 
ksisterte ved VirgreJ1arruds bruk, 

nemli:ig at der bebaHes rtilJæg lor 
'orver.trlld ved IdJagal1baide, men ikke 
'VIeId akkrol1dJarnbei.de. Nlruar der da 
lIlooor fonhandllia:l'gerne rorut for 
qp.rette.lse aov O/VerenskOilDlSten intet 
� nævnt 0Illl nogen foI'l8sIlJClll'ing 
lhel1i, lIl1a'a fiOrI1ffiodmJngeon ibestamt 
rvmre :flor, at det iklke har været 
lParternes meming ved orverenskom­
sten at :OOna.n.diTe detre forhold. 
Denne roornnOO.nd.ng ibestyrikes 'Olgsaa 
vred, art iQVen:mskomsten pI'aktiJSertes 
IQVIerons.stern.mønde hermed, Wet der 
after det qpl te {)!gr.98Ja efter over­
ens1romste.n flere glanger er utført 
IruklkJoodanbaide prua orvel'ti:d, ,uten at 
det har været spør,smallll o.m, at der 
ihenfor slru1de betales QVertrl.d!ij>Do­
oe.nrer fur den iooa.n.nævnte leillig­
ih.et i :febrnlÆlrr m8illned 1915. 

.Efter d.e under salken forelig­
Igende �yooinge.r ,IDJa:a det anta­
ges at ha Vi roet et �øæIIlJa.aJ. av 
lootydellig !pI1inci{picl l'ækkevWde 
lom de tanidimæss:i,ge bestemmelser 
,om 1lillæg<u>'OOoonter Ifor orvertlid 
iSkJal gljæ1de alene diargal'lbeide eller 
qgrsa'a rukilroOOJanbeiJd.e. Dette spørs­
mruaJ hJarr diQI'elli� tiJ 8IVgjørelse 
:i en tidlågere 'VotdrgriJftssak, ved­
ik!QIIIJlllÆ}noo en anden tamlfoverens­
iki!limst. Denne tvlist la!VIgjorrdes ved 
lVI01<:lgti!ftskjeDld: lse, 8IVs!Ug1t den 13. 
]aJDIUrIlrr 1916. Utsknili iherav er 
!fu1eml'agt 'UDtder nærwærenode saks 
ibefuJandlrl ng. 

]jdet flertall t bel1lV:ioor tiJ fJer­
talLets avgljøre1se i nævnw tvist, 
skal lbeanel'lkes, at lITIialIl !g181ar ut 
Ifra, at det flia \8Il'Ibelids8'iver.:for­
e.nIingell's iode til stadirgihet hiar væ-

ret :JiastlholidIt, at ,ti1læ.gis.prooenter 
diOT QVertirl Jrun skial gjælde ved 
rdi�l1baide og ikke ved akikroroar­
,beirde, lIl100a:ninidrre der 1'ore1i,gger 
særhg uttrykkeJri.g avtale om det 
ilIIiOtsatte. Sudan ISærlåg asvtale 
!VIi l dia regela:næssig 0igS8s8. i ndeho I­
de �e bestemmelser, para 
ihrvlillmn 1IIi8Jate tillæ@SPrOCeDten fOT 
alktloondamberide kal ber€4gIleS. Vi­
dere maa IIlJaJl anta, at den IRlrnin­
,delige pn8!læiJs har være!j; orverens-

l.eonn:nenJde henmed, llI8fI1Set om der 
li tarirforvffi"enskoIIhSten alene -
ti1ar8l1ooe.s som i nærværende over­
en.sklOlllloSt - har taat en bestem­
rroolse !lim, at overtirdsasrbeide skal 
ibeta.1es med be temte JlrocenteT, 
,altsaa uten nogen uttryrk:lre.1ig til­
rføielse o.m, at ,akkorrdambedde er 
undibat fna denne bestemmelse. En 
aa'rudan av.Dattelrse lav IbeStema:nel­
'oorne om tillægsp.I100enter er fø.!­
Igehlg Ib11t for tlaat og pna:ktiært 
SOIlD kJun gjældende rdag1allbeirde� 
uanset ast dens oOroyd :klan gi nOO\r­
JrllSlgeooe rurn for en mere u1Jviidet 
Irorto1kn.img. NraJar .saa er tilfælde. 
Iklan beosterrnmelsens aVi:flaimring hel­
Iler lirklke oj nærværende tilfæ1d.e væ­
re tilstrrrokike1ig til ,at ,8rvsrværkke 
den foO'l'IIl1oOd.nåong, som de oværlor 
n!lWn1Je lokale forhold .og tidJigere 
,praikrsis saa sterkt vækker for, 
ilwad der vrnk.elig blar været par­
teIIDeS Illlening IHt :fJas1Js1asa. 

l8Iar der i bestemllllelsens sidste­
purrukitrrum gjøres en urudtagelse for 
«rOVerrtrld .ror skiftanooidere», naget 

0Illl diorøvrri;g ikke harr været pe­
eiat If remih ævet 'UIIlrder rorhia:rudlin-
1gen Qg J}rooedyren an�ages dette 
alene at sligte til, lat der Tor låft­
,allbeidere mot Idia,gbetJaJing skal 
wO/riholdes som ,M ttil. 

Det er idethele olILtet oplyst om� 
ffloOl'IVTirdrt noget skIiilbarbeide utfø­
res som IrukJkol1dal'beide. 

Mindretallet, Bratvold og Tjøn­
na, lbeanenloot :  I iO'V6rensJoomsten 
!for AlS Vi,ge1ands bruk er det 
krum § 4, SOIlD o.m.handle.r 'bootmn­
meJoor :foOT 'bevaJ.ing for overtid ­
alibeide. Denne rp8rl18sgl1'f8sf indehol­
d l' derihos ogsaill bestemmelser. om 
hJvtilke I8II1beider der ikke skal be­
tasles overtidspl'locarute.r ror efter' 
den i § 4 frastsatrte kla1a. 

Fra de forih',UldJli;nrger, soo:n gliok 
DoI1ut for overensloornrst.ens op.ret­
rtelse er odeor ikke fre.mJlIlgt norget, 
der �odtg.j0r, at det har været 
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:fiOlTlltsætnJingErl at undta andet ar­
beide end skiltaIlbaLde. Tti-dJ.kgere 
IPnaOOsis klan. heller ildoo komme J 
OOtragiJllJing, da den I�runst 
1001; her dreier sig am i.kIke ibiar av­
løst en tidligere saad8lll. J)et blir 
oonLor i '�Ø1\g!n:!IIaJet om tidJ:i,gere . 

Iprtaksis kJun ove�tens al­
mrlinde1i.ge bestEmllIJlelsel't9 § 1 som 
klan loomane til 8.'llJVellid.else. Nu er 
betaling :Eor OIVer,tLd næVlIl<t og der­
� IbortDa1der rtrl.d1igere ,praksis 
oom prrooodens. At ambeidenne ik­
.ke er Ifr.emkamm$ med krav paa 
avertids.OOta1ing i ·  akkord umiddel­
bart after IQveren.s.lromstens ikraft­
træden klan. dikke ha nogen ,be<tyd­
nå.ng :Em aivgjarelsen. 

iDet, som s.lMJ. !lIVIgj ø res, er h V!I d 
ar;beiJdeme har Tet til at ikræve i 
heruhold til OIVeren.akJom.sten og d 

ihenhold til !denne skial overtLdsar­
lbeide lbetalæ med. weI"lllidsprocen­
ter. A,rbeidsmllllirumol1bundets pers­
'maJal 2 mlli8. den:lior besV'ares med 
.nci. 

I henlho1d rtJil tvoflen1n.gen Illvsies 
sallldan 

kjendelse: 

Ad spørsmaal 1 a og b. 
AlS Vdge1a:nrls brmk har ret 

;til at betale de under saken om­
ihtll:Iltdlede arbeidere q Jrulspidsfa­
ibnikken med. kr. 3.40 pr. 8 tLmers 
sktiJft. 

Ad sporsmaal 2. 
AlS Vigelands bruk pl:i,gter ikke 

lat betale tillægl:U)oooen1ler ror over­
tLdsaribeide ved losniIlig av k,oks og 
lallUJIIlliJrua paa akJoord. 

Tvist mellem Fredrikstad elektrokemiske fabrikker og forbundet. 

Fredrhlætad elek.trokemi.ske :liabrik­
kar blev a;t li. glang i juli 1914. '.Da.ri.f-
8IV'ta.le .med aribeiderne blev op.rettet i 
juni ;1915. Denme trurifavtale har in­
gen særsktilte bestemmelser om OO1la-
1i:n,gen for Vlask !lIV vognene li. avde1.i.ng 
B (su,penoxY'd:ti8lbl'ikken). Dette arbei­
de hadde :lionsk;ielllige ,arbeidere utført 
mm ekistnlllbe1laling, dels u1lenfur ar­
beidstiden IQg dels i fristunder UJnder 
aIlbeiJds1rlJd�. God<l;gjøreJæn var 80 øre 
pr. VIOgiIl. PiIIJ8, de=e :mruate vedblev 
det at glllI8. ogsa.a efterat tarJfwvta.len 
vlllr qpreiltet. I september 1915 lIllIla1lte 
arbeiJdet ved I8.vdeling B (sUperoxydæR­
bri.kiken) imds1lilles ,paa grund av et 
driftsuhe1d, og dermed :liald<t vognva­
� bort, til denne avdeling ,igjen 
blev sa.t igang i mana 1916. Arbeider­
ne ved ruvdelimg A (ruaitnLumfabnikken) 
fik nu rpaalæg om at utføre v,ognva.­
sken ved IlIvdeldng B i sin ordinære 
.anbeidstLd og uten elætnabeta1ing. Ar­
beli.denne negtet at e:fltel1k;amme det"..e 
p8lalæg. Fabnilillæn ul1<1errettet dem 
srua om, at IliIltall'3t 81'1' arbeidere ved 
a'V'deling A Vl8Ir :fior mm og 'at det der­
Lar vilde b1i reduoent, am de vrelr-et 
!'.ig fm at ta vOglnv.asken. Arbeiderne 
fashh:oldt sin vægmng, og fabrikken 
avskediget sllla 3 mand i IlivdeJirng A, 
1 m8lllid pilla hvert skif.t. 

Prua g'rund 81'1' denne av iked]ge1.se 
sa aamt1ige org.aruiserte arbeJdere ved 
fJabrikkerne ap sine p1adser. Men op­
sigelserne blev 'hat tilJbake efter,at ar­
bEiiærnes havedorganlisation, Norsk 

amOOiJdsml1lllds:lionbuoo, og bedriJf1lens 
'SldmJ.nJistrerende direk-ær den 11. april 
1 916 hadde a.vs1uttet følgende «fore­
løbige i1or1ik» :  1) De qpsagte 3 arbei­
dere i .A gjend!lid1lræd.er i sine tidllige­
re p1a.dser VIeId. :fiabrik.ken fra. kl. 7 fm. 
irmor�. 2) Den av anbeiJderne timdle­
verte ops.igelse Itilbakekta1d.es. 3) Ar­
baidel'Jle lfoOIlpligter sig til at utføre 
vqgIlJVlø after ond're fra sine foresat­
ie; 11PØl'ISIIIIa.a.1et hvonv;i,dt de herror til­
loorrurrrer den tidligere erholdte elætra­
betaJrlmg a.vgjøres av '8II1bed.dsretten.» 

HVla.d saken her for arbeJdsretten 
gjæder er efter procedvrren, om fabrik­
ken kunde paa1ægge a.rbeiderne ved 
a'V'delåJng .A ta;1; OIVerta. vogn'V'asken ved 
avdelling B uten elcstnaOOta1i.n.g, Qg om 
bedni.ften har handlet i strid med ta­
nidia'Vtalen og dens :funutsætni.n.ger ved 
alt lalVSkedllige 1 arbedoor pall. hvert 
skJili i a'V'delilillig A. 

Med hensyn til det :første sp0M1Jl,g,aJ 
gir 1ll1'l'OOidsreirtlen anbeiderne medh&d. 
En vognlV'a.s1r., som bedriften krævet ut­
:liert av dem, lilla helt utenfor og hadde 
i.ntgen ronbinde1se med deres normale 
skilftanbeide. Og UJllider tbaMru-han.dlin­
gerne hadde intet været nævnt om, at 
larbeiderne ved 81vde1ing A mlli8.tte være 
fonberedt }>aa at ·ta denne vQgnvask, 
180m en del av deres ordinære regel­
mæssåge larbeide. 1'vertom hadde be­
dniIften dengMll&' p1a.ner oppe om <at la 
vognvasken utføre av fyrbøterne. Og 
neOOip med dette for we var det bedrif­
<ten ihadde lfundet d t nødvendig at La:! 

S L  
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ind ,i 1lllJJ.'liÆaMtIaJens § 6 en uttrykkelig 
bestemmelse om, at fyrbøteI'lIle pbigtot 
at u.fJføl1e i &in va1atrtri.d OglS8.a andet ar­
baiide end det Vlan[dge fYl1børeDaI'ibeide. 

,Som j'ølge a'v det SYIIl arbeiid.sretten 
hM ,pilla dette Sjpøl'S'IIlllljal ml/lJa 1!L1'Ibei­
de1'\® iha re!; til ,at kræve betaling f(Jr 
'VIOgn'Vi8lSk i heDlhold 1rlJ. det a.v.sIuttede 
iliorlik. Det IIiIlldet SjpØI\S'IIlI8Ial er, om bedrif­
ten er t&nidimæssig ibundet til ikke at 
ilJlldsklrænike rundeT ta.r.iditiidem an<baJ.l�t 
av anbeidere i avdeling A. 

HiVlaid arlbeiJdenne kJam. kræve eT, at 
oor ikke DOreta.ges en red.uktion av 
'IllibeiLdis$tyl1ken, som vtil gjøre ar.beilidet 
Jl.IQVIlevæl'dig tyngre <Jg ISbitsommere 
:Ilor Ide gjelllVærende. Men ka.n et min­
dre amtal rllll'lbcide.re iP\!Il8i grrund 
av ændrooe fol'hold uten vanske­
�eIt u.fJføre det s8Imme tarbeide 
180m den !gIam1e larberiJdJsstok, saa 
kan d r ikke med hjemmel i tari�wvta­
len og delllS forutsæ.tni.nger ,reises 00-
såge.lse mot red.ruk::1OOn. Og rorh.o.ldene 
vad therom.h81Ildlede bedni.:ft ",ar ef·ter 
1U'lbaiidlsnetberus meming av den art, at 
en .redrulktion fra 4 til 3 IlJfbeidere p8Ill 
hvert slcift .ID1lJa1lte være tilla.dehlg. 

Da ta'IliWavtaJoo. blev Qpret�, var 
bedriften forholdsvis ny. Den ha.dde 
da ik!kle været i ,dAA tet helt aa:r. Den 
hadde In8i8Jttet ta ind helt uøvede. folk, 
uten den manuelle d:æl"dåghet, som. ar­

,b e1det krævet. Og Idoo. hadde demor 
mllia1ltlet begy.nde med :tIere arbeidere 
end 'Vi8lI1l.jg er ved. andre ,bedrtiJfter av 
SIlllIl!ID.8 art. Da 1la.riffem blev op rettet 
hadde Ibe<1niJften hellell" ikke fll/at den 
for en hensiJgtsmælSSig dr.iit tilstrække­
lige knruft. Og detrtil �om, l!IJt der hiadde 
været p l1odru.MioJlSlVlanskel.iJgheter, fordi 

IIlI8JIl p8la grund I!L'V iIDrigeal ikke hadde 
fuat de raastJoåife, som man Jmdde gjort 
regnrlmg pa.a. 

I det Yl 1lI8Jf, s.om V1IlIr gIIlIat siden 
1la:niJffuIlJ blev oprettet, hadde disse for­
hold rettet paa &ig. Arbeidet ",ar i 
nOl1IDal gjæ.n.ge, og de V18J1Skel:ighetar. 
SI®l skyldtes for liten ha:ft og dJa.ar­
ilige 'l'i8181Stoffife, var ilkke længer tilstede. 
Dette haidde ført til, l!IJt tarbeåOOt ikke 
længer la det sa.mme beslag lp8Jll arbei­
denne 9OID. ti.d1i.gere. Selv under tilbør-
1ig !hensyn til aDbeådets særegme art va.r 
der iilklke længer fuJdt a.r1beårle æor 4 
IIlJami pilla hvert skiItt, og bed.rilten 
kunde dta ilDke være tariimæssig bun­
det tiil 'at holde stMre arbeidsstyrke end 
den med nia:nelrl.ghet trængte. 

Et mimrl!rettaJ. Iversen og Juell, er 
ogtSaa emåg i, at en bedrtiJft under 9pQ­
melle nol1hold IIliIIIa ha iad.g!ang til '1 t 
1nrlskrænilre eller uilv:i.de Illl'lheidsstyu-ken. 
men mindrebalil:et fiaJ.der det ikke til­
sbr.æktlre1ig tg'Odtgj on, s.t de nødvenrlJige 
be1li.ngclser mor en indskræ.DJk,nJi.ng her 
Vlar rt.ilstlede. Og llllindrotallet lægger 
Dorsa'R.'VIidt vegt paa, lat det gjlaJdt en 
tarifperiOide av lære 2 IlIMS vÆlJrtighet. 

Ingen !liV parterne haJr palaStawt sig 
rtilkjendt omkiostIllinger. 

:Eliter dette hlitr '1:lI� 

Dom: 
Fred.riJlætad elektliokemisk:e Dlllbrik­

]rer AlS rhar i1k:ke ret til at kræve, at 
.arbeiJdenne ved rbednittens I81Vdeling A 
�kiaJ utførte 'ViogIlJVl88k � avdelimg B 
uten ekstl1a1bertlaltimg. 

Firubrtiklren Mr ret til '!lit <iatdskrænke 
I!Lnta.11et av ambe1dere !Ved a.v.de1ing A 
�ra 4 rt;iJ 3 pilla hvert shlt. 

Paal Berg. 

Norsk formerforbund. 
Dom avsagt av arbeidsretten 4. februar 1 9 1 6  i sak :  Norsk arbeidsgiverforening 

og G. w. Llnnekogel &: søns støperi mot Norsk formerforbund og 1 0  av dets 

medlemmer. 

Den 7. deomnber 1915 blev OsJoar Det Vla.r i stIiid moo døn gjældende 
W 8Ildem8lr Thoma.1dsen twt .jnd sam. ar- .fJllirii8lvilaJe, mente de, wt Em [Iland i 45· 
ibaioor ved G. W. Linnekiogel & æns aars l8.1d.eren .aom Thorvialdsen blØ\' sat 
st�ni, Skøiem Ran bløv tflorreløbig ti.l flaglllJl'lbaide. lOg de brevet ldel'\:tor, at 
sat rI:il ISiJmJ>lere ha.a.ndÆoraning, men støperiet rSlrulde sætte ham til andet 
tImklen va.r ,wt han senere skulde ha. &Il"beide. Støpeniet VIiilde ilkke efter-
lIl'l'\beiJde ved an :tonmem.8iSloin, som V!lr klOlIIllID.e denne OiPif,oTdJnimg. FonmerJl& 
beetilt, meal ellidinu iJGke klO[ll[llet. Da. heIllVen.dte såig declor til NiOrsK: former-
h8lll liJkJke hadde lltdiannelse som fag- 1L0000bUlIld, !.fior at dette k.ILIlOO palatale 
lært hllJandronmer, V'a.kJte det misnøæ SI!II1æn ovenfor vel1ks�OII"EIIlIi.ngen. 
bløt h8lanrlmonmerne ved støpeniø,t, at Fiol1bundets :torretIllingsfører søkte 
han 'blev sat till wt :torme for ha8ll1d. strIaIlæ en kloDJfeMnse med Liamek.ogels 
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støpertiJmesrer. .Denne lovet, IBIt det 
skulde være sLut med Thorvaldsens 
h8landdlOI"llIllilllg saa ffilIart den bestilte 
IDIwslcin V'ar loommet. Pilla et møte med 
:OO11ID.eDne ih.enstrlJlet sa.a fO'l"l"letIDi,ngafø-re­
ren til dem BIt de skulde slllla sig thl ro 
med døtte løfte. Men mdsnøliem b1a.n it 
iionmernre gllIIV 'såg ikke. U�r sime a'r­
beidJsplllUS6r Ibadde de lSIaken pilla tale 
mel1em sig. Og under en al'beidsps.use 
holdt de 'QgSrua et mØlte 'amg1aaende sa­
ken. Der blev under dette mø-te frem­
sIlIt et fOIISlag am, at SIIlken sku1de sen­
des til bbUlJldet. Men henimot ble.v 
imldV'endt, BIt der ingen utsigt V'ar til a.t 
:OOJ.1bundet lVIil.de ta sig av den, og for­
slaget blev nedstemt mot 3 stemmer. 
Der er inix'!\t opJyst om, at nQgen IIlDlden 
beslutnång blev fatt€lt paa dette eller 
Dioget 'andet møte. 

En ,IIIV foomel"lIle Edvin NIiJ.sen sa op 
sin pLads den 6. jlllI!lUJaJr, >og dia ambei­
derne 'VIed dJette støpeni .ikke har nogen 
ops.ige.1sesfrist s1uttet ihan samme dag. 
Den 7. slUJbtet paa srumme m1lJate Ha­
r.a1d Hansen. den 11. Hjalmar Strøm 
og ,den 12. Olaf Olsen.. 

Stø,pertiet lS8Ia i disse opsågelser et 
utslag av et p1an.l!agt foræk pilla at 
tvdm.ge det til at ,gli efter. Ch6fen 
lca1dlte der::6or .fonmernoo klUJbstyre til 
sig. Men da der intet kom ut av dette 
møte, og da hIan trodde at .qps:ige.lserne 
skyldtes pruatryk fra tLor.mernes or.g>ani­
sa.tLon, krævet han gjennem verJæted­
foreIllinigøn et forhandlJiillgsmøte .med 
fomnexmoribUlIlidøt. Men heller iJclre dette 
møte il"I6SIlltente i naget. 

LmådleDtid iiorllsatte opsige1serne. 
Den 14. slutim GeOl'lg Enilkis.en. Harald 
Bi8lIl.SEm, sam hadde sluttet den 7., kom 
tilbake den 15., men 6fter 1 dags ar­
beide s1utoot ham igjen. ,])en 17. slut­
tet Klar! KMlæn, den 18. Olav Dahl, 
Rams Olsen, Henry lJaJr.sen, .A.1bin Mar­
tlinsoo ,og tMiantin Ndlsen, og den 19. 
Ola.v Hansen. Dernned th.adde støperiet 
mJistet samili.ge sine 12 rornnere. En 'IV 
dem, Rans OL"Ien, Vllil" uorgaruiserit. De 
anKI:re 11 Vl8.r medlemmer M' N oIlSok for­
menforbunCL 

Den 18. jilllIllllM" VM et n� fol"lh&nd-
1iingsmøte Mitt holdt mel1em verksted­
:fQ:rønå:ngen og æormerlarbundet. 

RepræsenllanteT!le for dette krævet 
nu som under møtet dem 12. j anus.r at 
opsigels.erne VIIl.r indiividue1le, - s.t for­
bundet derfur ikke hadde noget IIJt 
gjøre med opsigelseme, - lOg I&t det 
hlDke ihadde � ret til at paalægge 
sine medJ.emmer at ta dem tilbake. 

ELoor dette mote sendte verksted­
fureDJi,ngen den 20 j anuar en meddelelse til slim.e medlemmer om boykot av de 
rornnere, SOlID hadde opsagt hos Linne­lcogel. 

N.orsk aorbeidlSgUverfur.en.in.g har Baa � Norsk fo=erforbUiI1d og dettes 
mnan naw'I1te hl med.1emmer. For Harald Hansens vedkommende er kla­
�n fnmfia1dt og saken demor ikke iret­
tafør.t, da ha:n pa..a grUDd !\JV fl'avær fra 
K nistllillilllia åJklke har kunnet faa V'arsel 
i, b�g tid. 

N.oI"Sk arb�ventoreningLS pa.a_ 
stand er : 1) Det f.astsla.aes, at de ind­
sieVlI1te mo=ere ved Linnekogels stø­
peni ved. de ive.11k:sa.tte opsigelser m. v. 
ihar optr.aarlit i strid med loven am ar­
� § 6, 1, samt i str.i.d med 
veI1k:stedK>veren.Skiomsten IIIV 1911 lOg den 
i liol'biJndelse dermed vedtagne for­
hJaind.lWn.gs- og vo.1deti:ftsoveren krunst av 
1907. 2) Det fastsJs.aes, ,at orsk for­
meniiorbund iklke har opfyldt sine fOT­
p1igrtelser til at træffe :f.orføininger for 
!\Jt 'IlIVIVerge og bringe til ophør dets 
medlemmers 8Il'beidsstans og tardfbrud. 
3) De indstevoIIte formere swmt Norsk 
jionmenfol'bund tilp1igtes ilIl solidum at 
betale støpeniet en av l8.1'heidsretten 
fastsa.t passende erss.truing eller erstat­
ruing �ter skjøn for det søperiet ved 
aIibai.dssta.nsen .og tar:L:fbrud.det paa.førte 
tap. 4) Det paalægges Nor fonmer­
roDbUiI1d art; træ:f.fu foriøinliIDger til at 
�hawe aTbeidsstaD.96nS viIkminger ved 
art; bekjerudllgjøre for sine medlemmer, 
'at støperiet ikke er blokerot og 1>1118.-
1æg.ge siJn.e ,avdeLinger i Kni.strl.a.n.ia. ikke 
pa.a nogenoomhe1st IIIJ/1IlJte BIt lægge hin­
Idr�nger i væen fml at støperiet iia..ar 
a.n.dre fornnere, o. hgn. 6) Det nast­
sJlliaes, BIt støpenienne ikke ifruge verk­
!Jtedoverenskx:m:Isten er avskaaret fra at 
.anvende ikke �lI4!rlæIlte 8Il'beidere til 
haandifomnlimg. 6) Norsk formerfor­
bund paalægges at bstale N arsk '8f­
beidsgTiveniiorenJing saJr.samkostninger 
med et passende beløp .• 

Norsk :OOI"JDemoI'ibun,d ær ihævdet, at 
QPSi.gelsenne iklke er i stnid med den 
�jæ.1den.de ta:nif.Mnta.le, - at forbun det 
deniior �e hadde lIJ..OgEm � ,til at 
gl1iipe ilnd, - at hverken de enkeloo 
iIll'beidere eller fOl'lbun� plJigter at be­
:tale iThOgten enstllitning til støpeciet, -
at QpSi.gielærne ikke giIlV verkstedfor­
end.ngen 'Illogen ret til art; boykQtte ved­
Jrommende lanbei.dere, - I&t ,de derfor 
har krav paa at fiaa goo:tgjort tap av 
I8.rbei.dsfiortjenæte, forvoldt ved denne 
boyJlrot. 
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F,omnerdlOI1bu.n,døt har endv:hlere 
krævet DastslJalat, at e:flter den gjælden­
de t!IJl1ifiavrbaJe ældre, åJktke :lia.glærte ar­
beild re, - !\lasam hjæ1peiambeidere el­
ler de sam stwar voo brøt, p1ate eller 
vOO. maskdn, - liJkJke klan sættes til fag­
lærtt lanbeij,d.c. 

Sime amkootIlJi'Diger i amle.dnin,g sa­
kon har illomnerionbundet piruastllllllt .9�g 
1rlJk,jenM hos anbeid.sgU.veriJorenmgen. 

AI1beij,d&retJten klan ikke gi, fQmner­
fOIlbullid t medhold i dets fontoJkning 
av ljjani.:Ii!llV'talien. Hvad .:f-orlbund'6t byg­
ger pilla er § li, nr. 1 swmmen.holdt 
moo § 2 a og den protok.ollerte be­
menlmmg 1lil § 5. 

Thnmenronbundets 'Oip:liBltnJng er 
d<.>rune : De, sam vål g!IJa ind i :liaget, har 
to veie rut glwa. Enten at begyn.de som 
lærling og bimde sig ved loon-trakt for 
en be�tam.t lroremd ; 1sIalB.fa1d m!IJa ved­
k.Oim:merude efter § ti, nr. 1, «'SOlID regel» 
dJkJlre væ:-e æ1d.'re end 18 'ruar. Eller be­
gy,nde som grui uten lærekontrakt. Men 
vdlkJaare.t er dia efter § 2 ,a sammeooclldt 
med § li, 1, rut 'V'edikiommende ikke IDIB.a 
indit!llg€lS etter fyldre 19 !lJar saa:ledes rut 
de kan �a� :lia�a�e� smlling ved 
fyl1dte 23 ruar. In,gen OIVIer 19 aar skul­
de S8Ialooes k:u.nme klomme in.d i diaget 
for ai utdJamnes til fll;glarbei.der, og 
sku.ldoe demor heller ikke kunne iS!Bt7tes 
til noge1; fugia.nbelilde. 

Det Sycrles lirtlet 11im.e11g, ai verkste­
derne utanJ noget sam helst forbehold 
- end ikJke :lior det ItiJtfæld�, da der er 
lJlJ!lJDigel pil/a l:lia,gJært aIlbeildshjæJ,p -
skulde ha glwat med pilla en sæadan be­
gl'8msllling av ti1g1angen av nye fQlk til 
:flaget. Og ,den k::tn ue forutsættes 
vedtrut med m�nidre de p'8.ruberopte be­
stemme.1ser i tamu.a.vta.1en klart og ti­
delJig 'Vliser, rut parterne under sine for­
haDJdJiimge-r Vlar bIit elliige om en saa­
dan begræl1Sllling av al"beå.d.sgd,ver.nes 
:!let ct:JiJ at rvæ1ge sine Ifollk. 

Men de bestemmelser SQ1Il er nærvnt 
av fonmeIl:lionbund�t til støtte for det.<; 
'palasiland klan :liinde !Sin nruturJige for­
kliarn'll.g uten rut man glaar saa langt 
Slam fonbumdet. 

Forlk1aIli,ntgen til § li, nT. l kan mSiIl 
swaledes tinde i rut fOI1bundet har villet 
sikre sig mot rut lærli.ngekion-trrulcter 
blev IIIlIisbrulcl. FlOr lær.J.dm.ger er å.nge.n 
mrl.ndste1ø.n beSltemt. Og derlor Vli.lde 
et venkJsted uten § 11, nr. 1, ha ad­
g!8.'Dig til lat qprette lær.LilIlgekontMkt 
med :fiolk OiVer 18 IlJ8.T og ærvOO. kJunne 
k,omme utenam be9temmelsen J. § 2 c 
0IIll mmdsOOløn for anbeidere over 20 
!llar. 

MeruDigell m� § 2 a har aapenibart 
været alene Illt !gi regler for nær en 
aIl'Ibeidsgrllver pligter lat ,gOOkjenrle en 
�l'beider I$QID :fi8!g1al."lbaiJder med ret til 
fagl!IJI1beidens IIlii.ndste.løn. Bes1lemmel­
.sen gI!t1llr ut �a, :J.t en aribeider und'3r 
23 1!lIIIIr II11ll/a lbevtioo 5 !lJa� al."lbeiJde i f'a­
get, mens en over 23 æar bare behøver 
at bevise 4 1!\lail1S S!lISJdJIlIDit anbeitde. MeID. 
derav ,kan iJclre utledas nQget 0iIll at 
vadlk:am:mende QgiSaa maa ha begyndt i 
:liaget inden en IV.iSS alder. 

Heller NDke den pro1nloollerle be­
mer�g til § 5 gir rrogen sik­
ker sætre f.or ful'llIl.el."rliol."lbun.dem 
p8llllStamid. De.t h'6ter: ,«Det staar ar­
baiKl.$grlIvanen Ifm for rut benytte hvil­
kensomhelst arbeij,der til bret, plate og 
fo�ner - - -.» Herav kun­
de med en 'Viss føle sllllttes, at &ammc 
frdihet [lklkJe stod ,an�eren ruapen, 
nlllar det gj,a.lJdi1; IhIll8.nomo11!llling. Men den 
efteclølgierude sætnimg : illog er ar­
,baidsgrllverne VIhl.lJiJg thl >s.t benytte fag­
lænte dionmere, diOlrSlliaIVIidi arbeåtdet der­
ved ikJke foooY'1"6S» synes at vise, at 
hen.sigren med besremmelsen har væ­
!"et rut flllstslJllIa, rut al."lbeiJdie rved b:!let, 
phare og fomnea:nl8Slkiner likke eT fag-
8.nbeide, sam der kan kræves d\agal1bei­
dem betaJlling !for. 

Et IIlIiJndrebal, sekretær Juell og be­
styJrer Iversen, :frlmder, rut ia.ritavtalens 
§ li, 1, S8lIDIDenh.o1dJt med § 2 a og spe­
clielt den pl'obako1lerle bemerk.nåmg til 
§ 5 tvd.ser rut :Iionuttsætnlingem. biar været 
sam 'av diomnemoIlbundet hævdiet. 

G!lIar man ut :filla, at ha;a.nd:formel"lle 
hos Li.nnekQgcl ikke i taniJavtalen had­
de nQgen hjemmel f.or det kl."lav, at 
Thorrvaldisen skulde sættes til andet ar­
beide, ,bIrur S(pøl'SIIllllJ8let om de ved en 
&ællesaktion har søM at frerntvli.nge 
et tanidistrliidJiig ,kl1llJV paa en tal"1fstridig 
JIIJ/lJate og denved har ,gjemt si,g skyldig 
i ltaridlbrud. 

Arbeidsnebten skal fømt lD.ævne, at 
der j,Dltet fore�ger, som gd.r grund til 
at I1;ro, ,at :fiormerl1orbundet eller Kristi­
'ania fonmmQreIJJi.ng - under!lJV'delin­
gen :fior Krils1rl,ania og amegn - har 
staai baik opsi,ge1serne. Der v.ar in­
gen ikion:fi1ikt melle!Il. støperiet lOg for­
!Il.enne9 ol1glani ao1Jion. Om man skulde 
:fii.n.de, rut fo=.erne har gaat ibil 9tooik, 
er dette dl'rlor likke gjort i arue.dning 
!IV nogen tyi.st som er reist i!lJV fagfor­
enim.gen. Og av arbeidstvist-lovens § 
6, 1, jfr. § 1, 5, vhlde deres streik der­
:flor i tillælde ik:1ke rammes; men i strid 
med ,gjældende tari:flruvta1e 'VIilde den 
være. 'TIarifavtaJ.en hvn.Jer paa. den 
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aarpenibare ,fol'!l11sætning, a.t der i tarif­
perruooen skJal være arbeiæfred. Hvad 
en,ten en fælle5'OPtræden er organi&a.-
100nsmæssig vedJta.t eller ikke, a.a er 
deni de.rfur et 1lamibbr.ud, sruafremt de.ll 
hJa,r til fK>I'!II1a.al at øve pres ' paa ar­
�vere.n ror at tvinge dgjennem et 
knlllV SOlID. 1;animren ikke hj emler. 

PIrua .oon anden side hJa.r tariDasvta­
len ikllre rokket ved den indi'V.1druelJ.e 
OIJlSige1sasret. De enkel1le forenåJngs­
medJemmer ær sin ret fuMt ut til ef­
ter lavlåg �lse at slutte paa et 
anbeidæted, hViis a.rbeid.sIDnhold de av 
an eller anden grund er lIIlIi.sfornøliet 
med. Og om flere arbeidere li foæta.B.­
e1se med hlinanden sier op sine p1adser 
gjør æ s.ig heller ikke derved sky.IdJig i 
en tarilElbridig streik, saafremt det er 
deres alvorlige mening at slutte paa 
g,rund ,IIIV 100t rorhold som hru ""akt de­
res anisnrue. Men ta,nilfstnidJig hanrller 
de, Olm 00t de tar sigte paa, ikke er 
at sliutte, men ,tvertom fontsætte paa 
Stine Vlil.kaJar. 

Al1beidsreb1len Jæn å.k!ke finde det til­
st,rækkeli1g !l'odJtgjort, lat det var nQge.:l 
almtindelJig eller fæUes forutsætruing for 
de hel1OIIlhJ8lIlJd1ed o�1ser, at de 
alene sh.-ulde brukes SOlID. et tvangsmid­
del for rut flllB. 'l1horvaldsem. fjernet. Og 
retten kan ikke tinde det godtgjort. 
rut 00t ha.r værex!; den allirruinde1ige me­
nlling blanJdt disse 12 'arbeii.dere, at de 
blat midleI1liJdåig forlot arbeidet, ror at 
Jromme ilgjen, SBlasnJart de hadde f�t 
ambeåK:l!slfoIriholdene ordnet efrter sit øn­
slæ. 

Der er intet oplyst QID, lat de har 
søkt e1ler tarut streilloohjælp a'V &in for­
anliillg eller tfonbundet. Det er akke 
godtgj'Ol't, at de Pall. nogeIlSoa:nhel�t 
malate haæ søkt rut Moore andre fm at 
gaa ind i deres !l'an:nle pla.dser. 

De har nok alle Jndrømmet, at mis­
.nøien med. ThorvlaMsens ansætteise var 
den næl1IDeste rnol1am1e<1n1ing til ILt de 
slUJtret. Men flere wv dem har samtidig 
nro'VlIllt andre og - som det ynes ­
trolIige Qg IliairuJrldge grum de for rut de 
vik! 1utte for alvor. 

lJinnelooge1s støperi v.a.r ronholds'Vls 
låtet, Qg der var iin.tet sam. særldg bandt 
dem. ,til det. Eia.dde de først sagt op 
og tat sig 18Illi00t aI'bedJOO, eT der i.ngen 
særl:ig grund til art; gllra ut ha at de 
V!iJ1de iha søkt tilbake til sime glamle 
pliads r. 

Den SOlID. først &a. qp .ha.dde allerede 
PM fOrlhw8IIIJd søkt og �lIIB.t arbai.de ve·i 
et �ri, 8O\IIl han hadde kort.ere voi 
til, og hvOir ham visseJlig ha.dde til al-

vorlig hensigt at bH uten hensyn. til 
hvondJæl det gtitk hos Linnekogel. Og 
ror en a.nden, sorp. efter opsrl;ge1sen hllT 
flllat larll:>aide, gjælder det ldJreledes, a.t 
hRlIl! siJclærlrlg iklre ha.r anset denne ny­
,� SIOIIll midJlertddig til rorhol­
dene blev orrlmet hos Li.nnek!ogel. 

For alle gjæ1der det, i8Jt de - ikke 
flere end de var - nok '\liten VlanlæeJig· 
hErt kunde ha sklruffet sdg lJkesa.a. godt 
I8.ribeide sam. det de hadde hat, om ikke 
'renkistedJfiorenfun.gens hoydrot hadde hin­
dret dem. 

OJlSli€e1serne og I8.l1beidernes optræ· 
den i det hele ma.a sees i ly av de 
g.ode aI'be'idslronjunktturer. Efterspør­
selen efter fOl1IDere var stor. Det lig­
�r demor nær at tronke, at de hVeT" 
for sig hJa.r ment !Lt de ikunde skaffe 
sig al1bet1de 8illIde1l&teds og ikke behøvet 
8it all'bedde :paJa et s:tJed, ihlVlis IILl1beidsfor­
hold de Vlar uililireds med. 

Anbeddsretten kmn efulr dette ikke 
fd.nrle, at arOOirllsgivemorerui.ngen har 
godtgj,ori at arbeiderne har gjort sig 
sbldJig i noget tanilfbrud. FOl1IDer­
fonbunOOt !hadde dedior heller ingen 
p1i.gt til at gnipe ind. 

Et IIJJi,ndrertlal, veI1kseier Dahl og 
b!1llklselier Myhre, me.ner, at de forelig­
gende Oiply5llli.nger set i sammenhæng 
bestemt peker hen :paa, at anbeiderne 
har hJWIlid1ext clter en i fællessk.ap lagt 
plan og at opsi,gIe1serne er iJverksa� for 
at sætte dgjennem. et efulr taniffen 
Ulhjemlet kl1wv. MindTetrullet mener der­
f()jf, rut de enk:elm arbeiLdere har gjort 
sig skyldig i tamiJf,brud, og at rormer­
LOl1brundet har gjort det samme ved ikke 
rut gniJpe im.d ovenfor sine medlemmer. 

Arbeiirlsretten :fIinder at verkstro1()jf­
enJiJngIem 'Ved rut utsoode sit boylrotcir­
lrulære har søkt IlIt ta såg til rette paJa 
en maJam som er i strid med. tarifiav1la­
lens :fioo:urtlsætniillg6r. Om den ene part 
har g:repe1; til et ulovJlig kJampm:iddel, 
gli r i.k1re det u ten Vlidere doo anden 
part ret til som motfol13JDiSta1tn..in.g at 
grijpe rtJH ligmeIlJde kJllIDil>:rruidler. Om 
verkstedJfJorenlinigen mente at fOO"lIler­
fOl1bUITliOOt og dets medlemmer hadde 
brutt sine pldg1ler ef1Jeir tartllflLV'tlale.n, 
eklu1de efter tarilfaV'tlalen voldgtiIDtsveien 
Iha været 1VIll1g1t. Og om den ælden 
pilllrt s1ru1de vægret sig for at goaa til 
v:oldigrl.ft, Vlilde forenim,gen, nu da ar­
beOrlsrert1ten ar tNlllldt d V'irkoomhet, ha 
ku Il\ll ex!; lSklrufd'e si g hu mg retsbes.kyt­
rem lIIlot mulige ovel1g�. 

AnbeiJd.sret1e.n find r mlldlel'bid ef­
.uer omstætndigheterne 1klke grend til at 
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gjøre !I1ogm ensta.tn�;ngsaIllSvar gjælden­
de i anledn1:ng !lIV den.ne boykot. 

DiJSsensen imden retten hllir v.iJst at 
der klan Viæoo ,de.lte menIim.gm om hVM 
�n Vlar med opsi..ge1serne. Og 
med venkl9'beddiQreni.ngens syon Pilla dem 
rruaatte �()nmenfo])bundets optrædem Dor­
tOilie s�g som en UJretmæssriog aVV'isning 
8JV aJt yide Iiligtig hjæ1p låJæovemi()r et 
ovengNW fM anbcidernes oside. 

Venkloorer Dahl og brukseier Myhre 
VIiI fi()r sirt; �dkJOIIlIIIlende h:a rtrl1føiet, Ilit 
ut fna deres sy.n paa opsiJg1elsenne lrunde 
der tiklke under no� omstæ.ndåiglhet 
bhl �pønsm8lal om eroStatJJJimJg 1ri.l a])bei­
denne :lior en aroolidslec1i@het, sam de 
sølJv li fet te rælclre er skyld å. 

Om end embllitruintg ikke hlir aJt til­
kjende :tior det tlliP, ,som allerede maJatte 
være liJdt, er det klant, at verkstedJ'or­
enåntgen plrl,gter at søI'ge :tior lli)phoJde­
liJg at ti1baJkekJ!llde sit boyilrotcirkuJære. 

Retten tinder, aJt panterne ,bør bære 
hver sine omkiostnJi.n.ger. 

Eimer dette b1ir 'rWtens 

Dom: 
1. lDen mcllem ,N"i()I'ISk arbeidsgliivenfor­

enilljg og De mekllliThisk!e veI'lk.s1Jeders 

lalD,dsforeDJiJng p.!lla den ene side og 
Norsk nonme])forb1llld paa den an­
,den Slixie gj ækIenide tarlidiarvtaJe a v 
19J..1 gir ikke fOl"IDerforbuooe.t ret 
;tiJ Ilit kræve at alene ��rbeidere 
lanlVenOOs ti,l haandfoTIIDing. 

2. F,onmenne Edvin Alex. Nilsen, 
HjaLmar Mial"tiruius Strøm, mM Ol­
sen, GooI'g Osoar Eniik!sen, Klarl 
Otto Kiar.1sen, O l'!l>f Mia:l"timIius Daihl, 
&DJrY Lrursen, Albin Miaircu.s Miar­
<trun.sen, Martin Nilsen og Olaf Ran­
sen har ikke qptnruadt ti strid med 
,flonannæv.nte :tarifiaIvtale eller med 
§ 6, 1., i arbeidstvtist-loven VJed at 
si op sine pladse ved G. W. Linne­
kogel & søna støperi. 

Nlorsk :liormerfonbund har ikke 
;ved sit furhoo.d i amJednin,g l8iV disse 
,opsiJgelser noribrutt sig mot siJn'6 
cr>.1i,glter efter tari>flav1JaJ1en. 

3. For de eI'St!lltn.in.gsknav sam er 
lIIeist under saJken bør parlerræ for 
hvenamdres tiltale fni at være. 

4. Barterilie bærer hver sine orrulrost­
,muger. 

Norsk havne- og transportarbeiderforbund. 

Utskrift av dom i sak :  Kristiansands havne- og transportarbeiderforening mot 

sklb!imægler Johan G. Olsen, avsagt av byfogden i Kristiansand 3. mars 1 9 1 6. 
Enter ronu1igtlliaende :liorhlksk.1age be- ,av nnmaet F. RaimlbJal'drt & 00. Dor at 

ha;ndJet i >Kniatmansam.d.s fo�s- føre en lllidmrl.ng s1ienkul thel1lrll. I oerte­
sion dJen 5. rruans 1915 og da hen.v.ist tH partiet blev der nastsat 2 %  11gged!lige 
retten har Er .sands hllivne- og tnans- .her med en ,betaling arv 18 pund eter­
pontllirooilden:florenrl.ng iiIlJdkiailJdt slcibs- .limig dior hver 'OYeT'hlggedJag. 
mægler J,ohllin G. Olsen her for retten Skriibet ankom hertil 15. februar og 
og nOOJlagt ,paastand om >at IindlStevnte blev meldt kliar -til aJt losse den samme 
rbilpliJg1lles aJt betale oitantskillipet kr. dJlligtS I!I1iJrlldJ8Ig :Id. 1. �e losn.iJDJge.n 
308.00 med renter fna 3. rruars 1915 .blev overilaJt !liV skIibet og dette hllidde 
S!llIl1t sa.kens ·omkios1mdmger. igjen ,ovendnaJt oronå.ngen IliV J.osnåingen 

Ind.stevnte hllir tat rtrll gjønmæJ.e og til Joontnaoi1JaJlllten. 
ha:r P8l!liSbalaJt sig frifUJncæn samt tiJ- Ved pniLs.trurilf og overenskomst av 
kjendt omkios1JDJinger, JIVlo.nhOS han, ef- 2. S€iptemoor 1912 har endel herværen-
1m flol1\lJ1JgtaaJt mIlhllækliage betb.andlet de el!lS;pontører og skibsmæglere - der-
voo forhllæloomIDIissiOJllen den 12. J:IlJars åJblalll1!1t klontnaoiJta.nIten - kon1mahert 
1915 qg der heIllVlist til ootten, .har an· med hoivIedci.1Jan1Sktau>et om losni:n,g, .og 
l!1!g!t JoontnmsøkJsmillial ,og pa'llSt!l!at : aJt i henlhold 1JiIl. den:ne o,veren.sloomst over-
hovedai>1l81Il!!iskl!lipet tilp1ig'tles at betale dnog loontnacirtlanrtlan lossea:nbei.det til 
indstevnte kr. 970.70 eller æ 49-10-0 hovedcitaJntskJ!l\Pet. 
i noI'lSke pengter med fnllJdJMg '8JV kr. Efter en bestammcloo i OVJereDS-
308.00 !llIl1t lov11ge ren>ter og saJrens 1roms1len ,8JV 2. �ptemoor 1912 har ho-
orruloostmJmger.. vedoi>tanrtJSkJrupet hlkeoverfur m.edkontra-

Balkens slliIDJIDentb.æng er i det væ- he.nroer.ne jjo11Pllgtet sig rtrll at sk:lliffe de 
senIbliligste !følgende : !lIV mmn.oonne forlamgte anbeidsfolk. 

Ved certeparti ,av 29. janUJllir 1915 I henlhol.d hertil bl.ev der .8JV klo.ntnaci· 
blev dJ!lIIlljpSlciIbet «N OO1dJyæt» befnaJgtet ta:nten f>orliangt flire 1ossegjæn,g, mens 
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(ler ikJun blev [,nrlsat to. S.krlibet ffr e.n 
over'JJi.glgetrlrl .&IV to døgn og atten ti­
mer, og JIliaw1lte som en følge herilV 
i overliggedagspenger betale æ 40-
10-0 eller i n.omke penger kr. 970.70. 
Ron1maoi1Ja.n1an ti1baJkehWdt som følge 
Ml'IalV tk!r. 308.00 !lIV ilossaanbeidemes tJil­
g�aj'ren.de ror det utførte 100000u­
baide. 

RovedciTjjan,tsktapet !har nru pa.astll.'.I.t 
sig tilkje.ndt den optjente, men ikke ut­
betalte '8J1'I00irlslø.n for lasniingen kr. 
1108.00 mens kon1ma.ciilam;ren har paa­
srtJruat sig ,tiJikjen.d!t eætatnli!nlg flor over­
�iggooagene, �det ham :l)oIiImIDer, at 
skiJbet kunde ha 'Været ut1QS1Set pa.a. den 
� oe�et lmIførte rtrl.d !lIV 2 �  døgn, 
og lat diOU'Si.nk:e1sen med 1osnå,n,gen 
sky:1dtes, at der un.der ariberldet av ho­
vedcirt;� ilGke bleIV indsat S8J8 
IIl\8lIlge iolik SXlIIIl f,oriliangt og hVlortil han 
mener h<XVedairtJa;rutsIDrupet var rorplig­
tet after overenSkoo:n.aten. samt !ILt ho­
YOOcitan1skJapet jkke hadde det for­
nødne 1ossean.ruteniel for hruanrlen, hvil­
læt de O\\lS8Ia editer overemsJromsten var 
plrlg:big til at hoLde. 

ru disse !!lnml13ler mr 'oovedcilbant­
skJlljpet bemeI1læt, at korutnll5ØIDsillaalet 
JIliIlla !!lV!V.i,s.es som hørende under sjøret, 
idet � om ove�pen­
ger er et knav, der hjemles li sjøJoven. 
EndJVti.dere ben� ,det , ,1IJt eN ordly­
se1;»s :liol1Si.nkelse med Josnimlg skyldes 
SIt der lrun blev imJdsllJt to 1ossegjæ�, 
hlandt amdet av 'len grund, at mere 
ell!d to gjæng dk.lce IDumde arbeide 
SI8I1llIbidig og ,at der Vlar IlIlI8.ngel pua 
jennbanØVlOgI1er og lægtere til motta­
gelsen !!lV 181dn1fulgc.n grumt at vind og 
sjø Mudret losruimgen. Dennæst beneg­
ter !hovedcitan1hskirupet si.n pIdgrt; til at 
sæ11be im.d mere end to gjæng og at 
det ved �iJt f,orhK>�d har krænket den 
Iindg8J!OOde oVlereD31romst. 

KjonJtmacitanten har Pilla sin side 
:6aat.hoLdt, lIJt 1rontl'l8SØk.smJaaJet er rig­
rbig a.n:1Ja.g;t, �det sruken iJk1læ l8.1lgl8!ar lig­
ged!llIg'IW6Dlger, men kun el1Statning for 
urtlbeilalt s8l8.d.an.ne. Den overenskomst, 
der er ioogTllIat lIIlelIem hovedcitanten 
og ikIonrtM.Oiila.n.rten, er en kontrakt, dsr 
.im11let ær med de d sjø:fiar.t.a1ore.n ol'læne­
de l"eItsforIhold. 

Retten skal bemerke: 

Ad :lioI'l1Illa:lJiJa : 
Det er paa det rene, lart ihovedæks­

mlll8ret a.D;gl8laI' be1laJi.n.g for lLtført ar­
beide Wber illldgtaJllJt kon�t. Konrt;r.a­
søkmruaa.let derøot '8ollgI!lJar erstatrui.ng 

for misl1ghoLdi Jrontrakrt. Begge søks­
mBl8l grunder såg prua S8!IIIlIIle ko.n­
tralkt, der er en almiiDde1i,g kon1ma.kt. 
Det al1bcide der arnha..n.dJes ei mntraJr­
ten er losnrlllg av sIDiber, men regJ.er 
og bestemmelser for losru,n,g indeh.ol­
des ikke i sjøflartsl.oven, om m8!ll end 
kw medgi, at erfaring lOg kynddghet 
li jøvæsen kla.n. ha stor bety.dnlling ved 
bedømmelæn av fol1holdet ved den 0'lD.­
hSilldlede losning, .kan man. dog ikke 
indse a.t hovedciilaJntskapets pruasta.nd 
o.m sjøretsbehamd.ling f-or ko.ntl'lllSØks­
ma.a1let er begru.n.det i henhold til ajø­
.f:lIJrtsloveIllS § 312. Spørsm.rualet om be­
t.a1iIljg :lior overliggedage spiller vist­
,n,dk en v.iss ralle i salken, idet den er­
staJtnJ.ng der m!lJartte flyte av kontMk­
tMs .m.i.s11ghoo.dalse, mter overenskom­
sren melllem parterne er lik det be­
løp der er be1la1t for overliggedagene, 
men om selve dette beløpa størrelee, 
om det med rette er eriLagt o. s. v. lig­
ger uteIlJ:lior saken. l eidste LaJd vilde 
sjøretJsbehanl(]llii.n.g ha været nødvendig. 

R01Vedci�apets aVlVlisruingspaa­
sbamd vil Sl8JaJedas ikJke hlti lat ta tiI­
iøLge. 

Dernæst ha!r og'SlIIa hOVledciilam:tska­
pet .rerlIS't spønsmarule1 om lrontraci.tan­
tens 1iJgd tiJInlaJJW lllId cansam. Demne er 
jilIllidJlertid glootgjort VIed det u.nder nr. 
26 ddkrumen12l"1Je telegl'8l!Il av 14. mars 
1 916 og der foneJigger imtet der, som 
alV hQVleldci tam tskJapet J)8l8StJlllat, tydar 
P!lJa ,aJt den i dokumentet omh.and.Iede 
tn�port er pnafOO'llIlllllVerk. Hovedci­
ta.n.1skiau>et skylder i ellhvmtfald bevi­
set .henfor. 

RovedaiJtlamJ1lSklapets her omhandlede 
pruastand vil s8laledes ikke, for&aJllV'i:lt 
IIiIlgllIIar dette 'punkt, lrun.n.e ilede til 
dets flni.fJimde1se i k<liDtr.asølærn!l��et. 

Ad realia: 
Det sp0l1SJIliallW, der .først melder sig 

til rettens løsrui.n.g er fortolkn!in.gen av 
dan omhandlede OIVerenslromst av 2. 
�tember 1912. I S!lIa. henseen.de har 
salk:lerul pamter intet pruIlooropt sig ut 
over averenskomstens egen ordlyd. Ef­
rer den.n.e har hOiVOOæta.n<tsk!!IJpet for­
p1igtert sig tiil at skJaWfu de av firmaer­
ne DOl1l8lI1gte arbeid&folk. Overenskom­
SItemls 0l1d er ilyJde1ige ook. HQfVedci.ta.n.t­
skJaipet er after dem pJågbi.g tWl at sk!lf­
fe S!IJa mamge anbeidere som medkon­
tlllllhe.ntten for1anger. Døbte er maturlig­
u sas. lIJt forsbala, at klontna.ætant.en i 
,nærvæI\eiIlide tiliælde ilcll:e kunde :f.o:.-­
lsmge flere al1beidere end der ved lei­
ilIDg1heten lrunde anVlenrlæ. Anvender 
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havOOcitantskla:pet fær,re end der for-
11am.g , VIiI det ha !it føre bevti.s :lior at 
ftlere dikke lD!IIn la.nvendes. 

I næI'Værende 1li1fælde fol1liangte 
k!ontnacitanrtJen allerede paa losru1ngens 
fmme dag 4 laasegjærug. Se dok.mment 
nr. 9. .Det er ved rv1d1n�no-re.ne in 
can[æso, a;t lrun to l�jæn.g blev 
anveIlldt. HOViedcitan<tSk:aa>et; vil derfor 
tnJrua,tt.e bavrlIse, at de anbe.idere, Mr blev 
sat till losruitngen Vl8r $rua tnJllIDJge SIQIn i 
tiliældet kIu.nde 8lIlJVIEIDdes. 

1111 sf.ø1rtle Lor denne siln pru8iS1laud 
biwr hovedaitantsIDapet anmørt: 

1. At flere end to lassegjærug ikke 
IkJunde komme til. 

2. At der ikke farudites tiIstrækkeIig 
Ia;ntal jenn!baneV'ogoor og Jæg.tere 
til at motta mere J.!lJ9t end de to 
�jæ.n.g lmmde greie at losse. 

3. A<t Vlind Qg sjø Mndret losnwngen. 
4. LA.t sktibet ikJlre �aldide rlli.listræklkJelig 

lan1lal Ilyg1ter, og at \arbeidet >lY 
Idenne gnund h1ev simket. 

For anfomlernes mgtigiliet har ho­
veodcirtJant9kJB/PCt ført 6 v.1dJner. 

Disse har i det væsentillige forkLaret 
/ling8i8;6Ude anførsel nr. 1 lat skibet �ar 
o(!'wmmrut og tnan.g;t srua flere ma.nd end 
anvendt VI� kUilllde anvendes. 2. 
havedvn,dne anfører, !Ilt Ider i lagtedu­
:Joon v./lir en mand for meget selv om 
der biadde været jernbarueV'ogner IlJOk. 
SkJiJbet �r efter rvti.dJncnnes utsagn 
skJ!LI'J\t i bunden og meget rankt aRa 
det let krænget over. 4. hovedv.1dne 
pnover at torluken var lirt:en nok for 
et gjamg, 6. hovedv1dne at dClr var en 
mand mere end a1minde1ig f,or hvert 
av ,de to gjælllg. 

Efter VlidnenllCS utSlag,n er det paa 
det rene, at der ikke blev losset fra 
lforilUJken. men lat denne vaT tna.ng og 
likke forsyoot med winch. 

Kiantl18Jai"ban1len har p8JII. sin side ved 
utskrUfter /liV skJiJbets j ourn.8Il godtgjort 
- Qg efter amstæooiglhetenne :fi1nde;.­
Tetten at tnJ8;at1le god ta ldisse utskrifter 
'SO'm 8'Yi1d.ig bevllis - at skåJbat paa flere 
,steder �r utlasset &in 18lSt pa/a 2 X  
døgn ; det e r  Vlidere i saken Jegtitimsrt 
·at der p!lla d1sse steder dikike har været 
d bruk moo.eroo kUJIJosruingsappar.aJter. 
Li.Iæ1edæ er det ved delj; uOOneg;1Jede 
dokrument nr. 25 godtgjort, at der ved 
skiJbets losnritng i Sarpsbong den 25. tnJai 
1915 hlev /linvend<t 13  J.os:se/li�be.iJdere i 
lUikerne. Dette ,tyder med bestemthet 
PBia, at der med fordeJ mala kunne an­
vendoo fl,ere lal'lbei.dere end der blev an­
ven.dt ved losruingen her i K rristiansa.nd. 

• I8IBlr en rækike av de 8,V'hørte m­
.ner har provet, at flere anOOidere ikJke 
k1lIllde ,8IVIbøres, &!Ja kan retten under 
heIllSyD. til qplysningerne fra de Ilindre 
iliOSge{plJadser ikke fri sig ina den a.n­
slrue1se, at de.res skjøn ,om arbeådernes 
,antal1s trlilstrækJkel.lighet k.a.n ha tat :fianve 
18IV, art Id iLndiookte er inteu'essen;t i nær­
værende alk.s heldige u1rlia1d Lor howed­
oi1JantsloaJpet - ælvcfølg.eJåg uten at 
.retten vil P!lia.staJa., /lit de ibeVoisst har 
skdØDl�t ur.igtdg. Dems skjøn k.an og­
'Elrua IIllV a'ndre gfUJI1de være UJnigti.g. 

Retten hærldrer s.rua.J.edes tml den an­
skruelse, art sklibet kunde ha været 108-
� hurtiJgere, idl!liLd der ihadrle været 
riJn.d$at flere allbe1dere, og under eruhver 
omsilænæ,g,OOt skylder illIOvedcita.ntska­
pet bavti:sret for det mots/litte, hvhlket 
bev.is e:fiter det anrførte I1lIllla I8;IlISe6S for 
,!lit være Y!derat usilclænt. 

AJlIgIaaenJde DØIl'æl. rur. 2, lat de.r 
illkJkJe !Hru1de være tilLstrækkle1ig l8iIl1Jal 
jertnib8JWVJOgIller og �re, lS8Ia .aTbeidet 
'av denne grund blev si nket, er v.i.diner­
nes LorkJ.a111nger IlOIget IDOtilstrtidende. 1., 
2., 3. og 5. hovedJV1i.dne prover sa.ruIedes, 
/!l.t 10SIlliIllgen til sine t1der blev s.im.Jret 
IB.v d.en OIVeIlJanf.ørte g,l'Ullrd, mens 4. ho­
vooVlii!Joo iIlIIIlfører, at der ikke var ll.O­

·gen mangel paa vogner og lægtere, der 
kunde sinke arbeidet, lå.Ire90m finmaet 
F Reinbandt & 00.8 fremstilling støt­
ter det s1dstn.æw.nte vddnes an.førslar. 

Under diliase omst.ændig'heter vill ret­
ten ha VIaIlSk.elirg :ror at dirunne sig en 
begnundet mening om, hvol'vtiJdt der 
h ar været tiJstrækkeiLig lantal jernbane­
"'agner ag 1ægTtere tilstede. De to an­
føns1er sb8lar stilk iJmot biinanden, uten 
at 11lIa.n vover lat ta mere hensyn til den 
ene end til den al1de.n_ :Bevisbyrden 
I1lIrua ,denior her væ:'e det avgjørende og 
denoo p/liali�ger hovedoiJta.ntskapet. 

Å.IItgIaaende arnIføl1Slel nr. 3, .s.t v.i.nd 
og sjø Mndret losniD.gen, bemerke;;J at 
denne anJføl1SeJ efter derom neruasrt 
]laIa.sband fra lDonill1acitant&ns side ma.a 
I8.IlIgeeS :lior LOO'ISI6Ilt freo:naat. Iøvnig be­
JDJenk,es, !lit der neppe lDrun sies ,at være 
.føN tillstræ.kikreIlig bevrlis :lior aniørslens 
rilgtiglhet, 98JII. meget mere som den om· 
etæJl'd�glhet, 'at IbBla1xm. k.ræn.get over og­
srua lDrun SkyMes, art 'aribeiderne har los.­
set hunbigere den ene side 8IV lasten. 

AllIfønslen lIL!1der ptJtnkt 4, 'at der 
OlIlIbond i skJiJbet ikke :liandtes tllstræk­
tke1åg an1lall ly.g,ter, er vistnrok gOOtgj ort 
'V� 3. hovedJv.i.din prov, men retten 8IU­
,tar ikJke, at denne oms.tændiigiliet har 
virlket bJi,ndnende i nogen væsen<tJig­
gl1ad. I tnJidten l8JV fubruar, pa.a hvil-
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ke.n Ibid 1oo11lli.ngen foregiJk:, er der lyst 
den stemte del ruv a.nbeidstirlen, &a.a 
hlnidning ruv denne grumd har i ethve.rt 
:fiahl været tiIlstede en hltel1 brølOOel av 
<hm arumlede al1beidstirl. og i denne 
brØk.døl ruv ti.den h'lllr der været lys i 
nummene, oon end efter det opJyste ikke 
tåJ.stræJk1kelåig. KOOltnaoiifla.nten:s paa­
sband v:iJl. S8Iallooes bhl at <ta. t.ilføJge, da 
sake.DS parter er eruiJge om erstaJtnd;n­
gens størreLse og retten er kommet til 
det resultat, at havedcitantSlkrupet ved 
sit foroood ha'!' OOvtirket, at kOIl.!I'i8CIita,n­
ten har Jådt et � av kr. 970.70, hv.mi 
flf.a.&18!a.r thlbakeholdt anbeO.dsløn kr. 
308.00. 

Ti kjendes for ret: 

KiarutIlac:iJtante.n slci.bsmæ,gU6iI' J OIh.an 
G. Olæn bør for hovedcitante.ns, Kri­
s1li.a.D.iSa.nd19 hruv!ll.e- og tl'llllIll:ij)ontla.nbeide.r-

:E<XOOnJings tiltale i hovedsøksmaalel; fri 
at være. 

KInUstru8lllB8.Il0s ævne- og rtr�rt­
arbeiderforening bør til ko.n.tI1acitanten 
skibsmægll.er J oha.n G. Olsen betaJe kr. 
662.70, sekis hu.ndJre seksti to knoner 
syvti øre med 4 - LiTe - procent aar­
hlg rente regnet fna 10. m8l'lS. 1915 til 
,betla!hi.IlIg sker. 

iSllilæms ænkootruinger ophæVleS. 
At emtenloomme inden 15 - femten 

- d.a.ge ElIfter nærvænende doms lov1ige 
mO\l'lky.nde1se u.n.der eksekutOOns tvang. 

* . 

U tSknilftens .�00t attælleres. 
F Ql' u1lskrtilie.nJ 2 ank er be t8l1 t kr. 

1.60. 
KrtisrtlilflJlSanrl by.sl:ori'Verænbede den 

20. mruna 1916. 
Gløersen. 

Norsk jern- og metalarbeiderforbund. 

Byretsdom i sak :  Norsk arbeidsgiverforening og AlS Norsk Siemens-Scbuckert 

mot Norsk jern- og metalarbeiderforbund. 

Alar 1916 den 10. julrl. blev ved Kri- sympatistreik og blWoo.de som v·ar for-
sm.anrua byret i sak nr. 175 - 1913: anlednången thl heoomhandlede ar-
N orsk anbei.�vruforenrlcrl.g og N oorsk bedd&neg,tel.se, som skedoo uten forut-
AIS Si�ell.'l1Schuck.ert mot Norsk B'wruen.de opsrl,gelse, tiltroda for, a.t ved­
jer.n- og 1ID.e,�enfQl'bulJld >llivJæst k,oonmende aTbaiJder VI!l!r IIlDSat med en 
s8Iadtan �i&t ruv 14 dJruge. Norsk AlS 

lJom: 

N ol'lSk: .AlS Sliemens-Schuckert, K,ri­
stiJaruiJa, hadde ved loontNLk,t av mai 
191i1 pa.81t1lIi eig at levere ill Ttinfos 
jerJlv:erlk, N otodde.n, endel tIl8.Il.&fOO'1llla­
toner. De skuilide leveres fæn:lJig CliPSat 
pwa Tli;nfus og i deoernber 1912 sendte 
vertlæitedet en arbeider denop for at 
utføre mOlIlterti.ngsarbeide. Efter at 
arbeid r n var anik� ifrll tedet D' g­
ile!t han ianJirlJer;tid at u>tføre arbeidet og 
blev derfor sendt hjem med ufornettet 
sak - Der pruag.ik ved leOJ.igheten 
streik ruv træaTheidere og murere ved 
Twos jemrverlk, og Norsk jern- og me­
W8!rbeidenfurlbund, hv.o.r.1rll ogSIIlJ8 her­
runlhandlede lal'bedder hønte, hadde ved 
beslutning av 16/7 1912 erklært sym­
paofJiSillreik og bldkJade ved 'llinios jem­
Vlffi"k lQgIS8!a for jern- og metMarbeddere, 
ih'V1iJ11ren boo,lutnling i møte av 22/7 1912 
V!8:T gOOkje.ndt IllV Arbeddeme8 faglige 
iLa.nd.sofgla.nrisa.tion.s sekratari,rut, soon tid­
lJi.gere ogswa harlde glodkjerudt arbeids­
stJamsen VIed de to andre IDag. Det VM 
.aen sMlled av forbundet etI1k:Jærle 

Sdemerus�Schudkerrt; er medJl.e:m av Norsk 
arlbeirlsgllivenfionenliing, thl hvem forhol­
det stm. blev åindberettet, og da ml\.n 
mente, at omhand!loo, arhe.irlsnegtelse 
'VIar bev.ir'Jret av Norsk jern- og møtal­
IIlil'Ibeit®nronbund, og rut der herved fr;). 
monbundets side Vlar gjort brud pa.a den 
mellam ongallllisaitrlJOnerne gjælden.:le 
overenskoonst !fur eJekrt;ri e instaJla­
rIli� ruv 19/9 1911 (dak. I ad 3. 
cJøDlSlOVerensk.o.msOOn:t) og do. �­
de fonhanrlJlinger og voldgiftsretter av 
15/4 1907 (dOlk. 2 ad 3, cvoldgiftsover­
ønsk>am ;ten») og rorbundet paa hen­
�dæse var UIVlihl.ig til trut fomnledåge 
l81nbe.irlS!negte-lsen tilbaJreJæMt, fon1a.ng­
tas SiPØl1SIIlI8Ialet h.e1'lOm avgjol'lt ved for­
hlandJbing og, eventuelt, v.oldgilt over­
eIlSSlteanmende med de i voldgiftsover­
ensk:OOIlS'ten indehaldte bestemmelser 
derom. Norsk jenn- og medJa.l.arheider­
tfonbund negte.t imidlertid at medvirke 
hentiJ, og NorSk atbei.dsglirverforen.ing 
Qg orsk AlS Siemens, chuckert har 
derlOlf - eDter for;gjæv prøvet for­
liIæm�g - ved stevning av 18/2 
1913 saJæøkt Norsk jern- og metalar-
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beiKLe!'lfuI1bund og i salken n.edJJrugt sa.a­
dam plliasbamd : 

Principalt: Ai i'IlIdstev.noo Norsk 
jer.n- og .m.ella.1ar.be1derf.orbu.n.d under 
�n i fODho.1d thl :fioI1bundets betyideldge 
.resurser t�1stnække1åg føLbar dlllglig lø­
pende mu1kt ti1iP1j,g:tæ 1!Ut opnævne 
madileanmer arv et f,01'lh1ll1li�1IV1aJlg til 
behJamdJiin,g arv spørsm8laJøt, om Norsk 
jeDn- og me1laJ1aI1bcidenfior:bu.nd -red den 
hælutn�n,g og d.e øvrige Lcmfø.iJn[nger 
som 100vtiJnkøt, rut en aI100idJer ved Nmsk: 
.aJktieooLskJllIP ,siømerus-Schuclæ.rt i de­
.cember 1912 nleg1let at utføre det ham 
P8lMrug;te monteni.ngs8II1bøide ved Tinfus 
jennverk, har gjort si,g skyldig i brud 
paa overenJSkiomSit :fior de elektriske in-
rtlaJ11artrionsm,nmaer av 11. (:lionmodent.ldg 

lfeil1sknili Lor 19.) september 1911 og 
den 1 :fiOI1lxiJndeJ:se dermed vootagne OiVer­
<e�amst a.ng. :liorhanJdJrl.nger og vold­
giJfitsNrttm illlV 15. 81pril 1907. 

Subsidiært: Ai ioostev.nte under en 
li!g!ne.nde stnruf t:i.Jrr>Jågtes at Qphæve den 
om!handlede besJ.utmIing og rut bekjendJt­
gjøne dette !for sine medlemmer eoovi­
æne rut indsteViIlOO ti.1p1i.grtJes � betiaJ.e 
NIOl1Sk ruktie.s.eilskiaip Siemens.,schuc.ker,t 
lor. 58.70 - otte og femti S\}"tti hu.n.dre­
-dels kroner - som emilatmå.ng for det 
venkstedet ved fODbUlIlJOOts optræden 
PllIruføl'1le tap. 

I begge tilfælde palll9tl8lae8 i.ndsteV1Il1Je 
lli1pHgrtm at betaJe c1tanwJlIe 'Pl'ooos-
6ents omk,ostning1eT med et passende 
belØjp. 

Lnidstev.nte ih8IT P8llllSlbrulllt siIg f:rd.fun­
-den og tiJkjen,dt SI�os1lnåm.ger. 

I tilsvIaret har i.ndsoo�nte QgG\8J!li an­
ført, rut sruken dioronentldg IIlJ!lia lIIJV'VIiæs 
PIlI!'- gru.nd arv cumula<tOO �a». Sær­
skiJlt . pruastl8lIlJd Pilla a.vv:isn.i.ng ha.r ha.n 
d� li1ok:e aredla.gt, k!l.Il 'P8Iaatruat sig til­
kJe.ndt kJast og tær.mg, hvtis sruken arv­
vUses. E:liter ai airtJa.nten har OOsVi8iI'1; en 
l!lJV d.nidste� i danne :lionbi.ndelae stiJ­
let provo.kiw1IiJon, hia.r i.ndsrtleVlI1te trods 
derlOm tat :fior1behold iJlokJe senere berørt 
�nsoJlllru8llet om saJreoo avvtisntililig og 
ti'! 8IVlVlisning ex o:fifJciJo åJ1ndes iih�rt­
fuld i.ngen gr:u.n'd. 

Det er p8la det rene, at Norsk AlS 
SiemXlIIlJs,ScbJuokeri omJiruttes arv overens­
lrornstelJJ OOr de elekJtniske insta:11arbiO\llS­
firmaeT arv 19/9 1911, hV'Oni bl. a. Nonsk 
®rbeiJdsg1iJven:liorentiJlig Qg Norsk jer.n- og 
meta.1a'l'tooi.d.enfiorbund sar SIOOIl p8irter 
Qg at det i denne ovenenskJoonst er ved­
tat, at overenskiamst ang. forha.nd.1i.n­
gar og va1dgi.ftsretter av 15/4 1907 skial 
være gjæ1d.eOOe me11em p8lI1fJerJlle. -

liøl.ge sids1m.ævnrtle overenskamst, dens 
§ 1, ski8Il enthver kanf.lilct mellem be­
drtifter, der er mro1emmer av Norsk 
a1'ibed.ds,girverforen!i.ng, og 81Tbcidere, som 
er medlemmer av vedk:. arbeidertOIIgllllllti­
ea'1OOn, gjøres rtil gjenstand for for­
ha.DJdIling oTgl!llIl!iJs8i1lionerne imeLlem og, 
Hald eJl!iigUlet ikke OpIl!81aes, IlIvgjøres 
VJad VlolJcLg;iii, som dog - efter over­
e� § 7 - kun nedsæ1rtles IlJ/lIIIir 
�.gle parter er enåge derom, undilageIl 
n8laT stciiden B.Ilgl!li!lir en m.ellem NlOrsk 
,ar'bEruisgdver�oremiJlJJg og vedk. M"berlder­
ol'lgla.msa.mlOn indig!8iat ,overen.skiomst, idet 
VI� dia sk:8Il nedsæirtles IlJ8i!liT en 
8IV par1JeT.ne fm-langer det. 

Imidlentid har det, anfører ci1la.n­
;Ilen, i.ngen iIlJteræse nu rut faå saken 
hen'Vlist til ro.rhian.d1i.ng, hvis det ikke 
samtiilig rua.aes il!liSt, ILt den - i IIlJan­
geil arv eIlli.glhet - skial grua til beha.nrl­
ldng ved. voldgtift, og Mene under denne 
:fioo;u.1Isætmling ønsker <lirtlante.n dom i 
hentho1d til S!im � paJllISIlIaoo. 

1'vWstJen gjæ1der iøvmig førs.t og 
fremst om No!1sk jern- og metalal1ooi­
oerfonbund - sam citruIJJtelme p!ll8i!:lt'l.1U' 
- har bevlirJ.æt den stedlfumdJlle 81r:beådll­
negrOO1se Qg er amaViaTJåg :lior dlen. 

� :lii.n.der jeg utJvi1soont. Arbeids­
Iæg!te']san er - hva.d imdsOOovll/te ogIdi!va 
selv medgir - 18Ia{PEmbart ba.sert paa 
Ifonbllin.dets erklærån.g om, a.t de.n ved 
T,in:fias iiVerikJsatte sYllIliPartJiJStreik og 
h10IkJrude :lior jer.n- og mebalanbeådere og­
sru8ldiarnme ambeiJdere arv d6lJte :fi8lg, som 
for andre an��vere utfører aTibeide 
Jlala 'llindias. Da endel arbeidene frl 
Hl'ileIliS ven1æ1led AlS i september 1912 
sk;w1de utføre ert; moIJJterimgsanbe!ide pa.a 
'llindios haldde :liarbundJet uttrykkelig 
m.eddleli dem, alt de arv sit :fiOl1bund (de 
1lliThørte ogaaa det iaJdstevnoo furbund) 
vilde bli betI1a.gtet og behwnrlilet som 
streåJke(bry!1Jene, hvtis de uofJfønte arbei­
det, og det er p8la det rene, at en av 
dem (en /lJIibeid.cdiomrulliIl!d), som tiltrodll 
ior <IDruIlJ6 OOViarseJ giik: i g11lJl1g med ar­
beJiIdøt, i 'OIkJtober 1912 l:l1ev ekskludert 
'arv �anbuiIlldeot. Den i næl1Værende S'ak 
om!hi8lIlJdi1ede IlIl1bei1dJer haT - efrtIer hvad 
,der IDIrua. lrunroa.ges - :lirurut nede p8la dåase 
dioI1hto1d vOO silll Ianilooms.t tiJ Tlinlfos og 
- sam rimeldg er - rettet sig efter 
forlblliDJdats VliJje med he.nsYJll thl utfø­
rclge arv I81T'beide pM 'llindios, og IIlJ9.'!\ 
:lionbwndet dert60r, i tiJlfælde, være an­
SVlarJiig OOr rut IlII1belldsnegteJsetn ftllJldt 
sted. Det klan QgS/lia bemerlk.es, at iIlll"bei­
deren i anJoontillllg a'l1beidsnegJte.lsen !!lV 
'fOO1bun.d� sted1ige undeI1arvdaldngs s,ty­
Te :lior.1am.gite og :liik e.n eIlkllæning om, 
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alt det Voar pa.a grund lIlV atreiJken hm 
jJclæ iknmde utføre a:I1bahdet. 

Iidøt det, s.om �e nævnt, av 
ciilanJ1:en VIiidere hæv,des, art; rorhundet 
ved silD. I1(YSIIllIml.te qptræO.en har for­
brutt 'Sig mot de LQl'IaIl omhandlede 
<QVerenskiamSlter og deres ro11ll1lsætnlin.g, 
man.s i.ndsteViIllte be� dette, bJdll' det 
næste SJPØl1SIll!lllal. reMlen - 1rl.l aIVogjøre1æ 
a.v citam.teD.s pråncijpaJle IPrua.s:tland - vil 
ha art; ta standjpunk.t til, am tvrl.sten des­
,anga:aeooe lI1IlgalILr en mell6IIl Nomk ar­
bei,dsgtiJve11furenli.ng Qg Norsk jern- og 
metai1mrbøiidenfarlbund indglaiat OvereI1<l­
kiamst, i hvilJæt Lald den oomlåg if!. 
v�eren.s.'lromstens § 7, ,andet av­
snit, heIllhører under VIOlrl,gd.ftsr.ettens 
lavgjørelse, naaT den ene av partEmne ­
in oasu Nolt\Sik lIlIibaiidsgiverWoranrlmg -
hM fodangt Idet. 

En s.tor del alV pa:r;t:ørnes pIlooedyre 
bahrundJler iliM"ig, sruruvrlKlt skjønnes, det 
apruosmal8ll, hvol'lVlidJt d6t heniharer under 
'Vio1dgfufitsrette\n ælJv at IliVg'jøre om stri­
den. IliJl,g1ruar en OIVe.l'IeIlIS1ooms eller ei -
cll.er am de.tte er et under retten hen-
1i.gge.nde lij>øl'SIIllllllll, SQlIl lII18.8. avgjøres 
ved crodIinær rettel'glang før der blir 
plia.ds for vo�t. 

VlO1dgllifi� § 7 lyKlar 
l7ar døt hel10mhJrurullede ruvsruilts vOOk. 
srua : 

«DeI'SOOl striden 1IIIlg18IM" en mellem 
N. a. og vedk. anbeidel1ol'lganisation 
inodl{!lruat OIVeren.s.1oomst sJoaJ. voMgdrftsret 
JreK1sæibbes, D!3Iar e.n ruv IPlIlI'Itlerne foolan­
�r det.» 

Det nremg'lllllllr henruv, at betinge1'>6I\ 
for art; v�� prua en lIlV par1lernes 
dion1a.Il\gIeinde lSkiaJ tn.eIdsættas er.� flt «stri­
den aIllgl8latr en OIVeIiensloollllsb, og efter 
alm. regel er de.t fornrumlblåg de ordi­
nære i(Ij� - og åJkIke v.oldg.i.fbsret­
ten selv - s.om har art; lruvgjøre om de 
i val,dgtitftSkoon,pnarrui.set :tia.stsalbte vil­
k1ll181r diOll" Iart; tvo�en lSkJaJl Itræde 
.i vinkJsoonihet er 1lli1stede. 

Oitanten ha,r bl. a.. ved en rrekke 
�ler PaIR hvorJedes fonhnldet har 
væl'elt prakttJisent [ 1lidl.i!gero mlidgI1fts­
sake!", søM lIlJt !belyse, .at den, nrov.nro 
alIlll. n6g16l illolæ gjæ1der li tV'iste.r av 
nænværemrle ar.t. 

Jeg \fli:nlder dert; Iin:ruiidJlantid lOiVenfJøddg 
art; &'8J3. nænmere imd prua disse saavel­
sam paIR selve !ij>Ø.æmJ� om det i:n 
oasu er valdgliJf1lsretrtlen selv som skal 
træffe ilIIVgjøIle.lse ang. sin kompetance 
i iIlvtisten e1l.er om de1Jbe er rettens sak. 

Pæn.enne er 1Ilem1i!g i lIlæl"Værende 
1:å.l!fællde end.ge om, aalllJVlidt skjØllllles, 

at kampeta.n�a.aJ.et sklal lIlvgjø­
nes ruv re1IOOn. 

S pØillSlIIJJll;8,eri; er alrtsaJa om cstrtiden 
I!IllgIIIJar • • • •  en �. 

Striden dreier så.g her .om ,  hv�l"Vidt 
00t indlStev.nte bbllloo ved sin optræ­
den har furtbl'1.Ltt sig mot de paagjæl­
dende OiVereDlSlkiamster eller deres for­
UlbsætJnllinger - og hVlaJd retten sk.aIl av­
gjøre blir fø.1gelåg am den pal8.k.1a.g-ede 
optræden trIa indsteVIl/tes silde omfiII.ttes 
av overenslrom.sten.. Tri ikru.n li dette Lald 
klan striden derom sies !Ilt «ang-rua en 
mellem. pal'lberne QlPrettet overens­
kioInSt». 

In.dsiav.n<!Jes ooptræden bestaar rom 
før fnemhævet i, rut det ved sIiIIle forføi· 
'llIiJn,gIer thaJr funanJ.edJi:get, art; medlemmer 
liN :lioobuDidet uten fonuttJgialaende opsi­
gelse har negrtiet art; uMøre et dem. poo­
iL� bacbnilf,tsm� ambeQde. 

Og det synes mng g\aJIlSke utvlhlsomt, 
'Ilt et S8i!IldJ/lJIlIt fo;rJrold tna det liill.dstev.nte 
ifJorburuds oSiIOO OIlIlifJwttes 'lIlV overenskoru­
S'terIlJe og deres :tiorurtsætn.iJnger. 

Deri; mala jo være averenskO!lJl.Ste.rnes 
væserutiligste he.nsigt at tilveiebnim,ge 
illlrbeidsino i vedk. 'bedmter i overena­
Joomstrr>eni.ode.n. Ved ovenenskomslmne 
b)ax �aJrteme :tio!1pillligrtet såg til at re­
� de raadende eller ved overens­
koIDJSOOn etllihler.æ al1ooidS'ilorh&d i vedk:. 
�. og seJJv 10m IDI8.n ikke vil si, 
at den enlælte aIlbeåders eller a,rbeids­
gi'VeI"S muWiige brtud p!IJa laJrbeiidskOIlJtriak­
rterne amdllliiltes lIlV ovenenskomsterne, 
.gala syiIlJeS �t diQg k1rurt. art; et forhold 
.gam det art; org!lJll1islliti.onen optræder og 
ved S1i.ne fol'lføiDli.n,g!er fONL1l1ediger sine 
mOOleIlllrrne.r til at handle i strid med 
deres arbeidskontrakt maa sies at om­
fattes av overenskomster av denne art. 
Det m8lll; være en aJaiPEmbaIr foruItsæt­
ning for SaJaJd!anne iOVere.nsJroms1ler, at 
pamtenne (�: o rglll.'Illisatio nerne) iklæ un­
der overenSiloomstperiode.n paalægger 
sine IDJedJømmer at sætte sig utover de 
p.lJilgteIl', som ipalahVliler d6IIl i henholli 
hl a.rOOirlskJontnakte.r, og s�et 
om hVlomd<t ar�en ved saft­� qptræden har LOl'Ibru1lt sIig mot 
.o:veronskams1mm.e JDJllIa dia sies art; can­
gJ8.l!l.l> disse. Dette 9ynes SiIlIa meget kls­
rare DJalar man ser pala de s,pecie1Ie be­�e.1sar i averen.slooa:nsterne, s.om 
det d.n.ds1tev.nte Darbund Ml. cit.amJterne 
ved Sli.n QPtræden skJad. ha furbl'1.Ltt sig 
mot. 

Det er .først IønooverenskJamstens § 
18 b. Remi er uttry\klkelig anerkjendt 
l8.11beidSglioverens «ret til art; lede og for­
døle anOOideb. A.t en negte1se av at 
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utføre �rrlJ:fitsmæssiig a.rIbeiæ, som er 
vedik. arbeidere paMagt, gla.aJr imid un­
d !f ondene her IQg ,at ,demor forbundets 
qptræden ved at <1lli1sky.nde al1OOidsneg­
telsen blir et !ijlØl'SIIlI8l8Jl om arbeiidsg.i­
veren.s ved ov:eren.sklamsten 'ruæl1kjendte 
«reI;» er ikrændret, :!iOI"lekiom.mer md,g li­
<ten lbviJlJ amt. fudiSltavmte har, saJruvidt 
j� :Eora1llliaJr hllllll" QglS8ia roodgit idette, 
dQg med den neservllllmon, at det kun er 
h"VtiJs al1�n :!iimd.es uberebtiget 
Ialt furlhodet !S'al8Jr ind under overens­
klamgtbestearumel.sen og at >det mllla bli 
� satk p8Ja fo11hallUld ,arl; tlLvgjøre 
am sala er ·trlMæLdet. 

Rilgtiglheten ihel1av k;an dog dkke 
m.ed!grl.ves. Sa>ønsmallJlet om arbeidsneg­
rtelsen i og for lSiig Vlar berettiiget eller 
ai, klan muJåJgteDJS :taa bat;yd.ni.n.g ved 
rea11tetsaV"gjørelsen 1IiIltg. om overens­
kJomstbnud :!ioreligger ; ide'l1Olll1 vWl jeg dog 
veid lD.!l:mværende in'tet ha uttalt . Men 
dloT .spøl1Stm8Jallet am, hVIOrVlidt i.ndstevn­
tes forhold l1aJmIlllelS av overenskomsten 
er det iliveriIfiaM uten betyd!1lli.n.g. Og 
I$am et led d en reaLitetsaV"gjørelse hen­
hører det umder vo1dgiiisretilen, som 
seliv:frugelig h8JT rat løse ethvert spørs­
maal sam haT betydning :EOIi al8JvtidJt. 

EDidMitdere : V'�l16nslmmsten.s 
§§ 2 og 12, sitdste alVSnti.t, idet det av 
ai1llllDsterne ,for den .førstnævntes vedk. 
gjøres gjæ1dende, att der ved arbeids­
negtelsen er iverkisiat al1beidssllllJ:1SntilIlg 
:liarindøn :!iOO1haDJd1ing har værert forsøkt, 
og :lior den siJdstnævnrbes 'Vedk., at den 
iv:erlkisa!tte all1beidsstJaDlSmng ue var 
dekretert e1ler godkjendt av ArbeiJder­
nes dlagJåJge landsol1gtandJSati!ons sekreta­
riat aller hovedstyme, og at sympal .... i­
s1l11 ilk denhos iJhventrlia1d ikke km 
IiveI1kisættes u.ten e:lirter lovlig Qps.i,gelse. 
Og aa :lior dJi.sse bestemmelsers vedk. 
maa d t m€ldgJ�, alt de øiensynlig OID­
btter et fOMd1d og en opirræden SO\IIl 
den ,arbeiJdenne ,og det inds1levnte :lior­
huntd i nærværende satk !har utivlist. 

De indvendån'ger indsteVlnite har 
gjort mot anventd.el1li,glheten av de her­
omhandlede ove.rensklomstbeste.mm.elsor 
[ n l1Væoonde trlMæLd 'IlJemlig alt ar­
ooi,dennJe9 neg<1Je1oo av 'at wtføre ,arbei­
det tie klan k1sJIlsiktenioooos som ar· 
OOiiI1æt8.DJ9DJiDJg (§ 2) eller lat al'beid.;;­
stan ningen er en 1l1llIiKldelh8lr ikJonse­
kVIens alV den Lovlig llVeI1ksllibte sy:mPS­
tilStreik Qg bLokJa.d.e ved 'l\imJfQs jer.nMn"k 
:fior jern- og metlaJ.arbeidene og ihvert­
:!laM er SlOOkjendt alV Al1beidennes :fag­
JrlJgte 1anooorgtaruitsatioIliS sekJrellall1ialt (§ 
12) klan ail.ene :!lala betYidnåJng for .reali­
tetsavgljørelsen, iIllen er urron imteresse 

dior �0IIlQ)Ie1la.noespø11SIIll8lllllet c :  før 
spøl1SIDI8ia.1et am roMoldet amJiattes aV" 
OV16rensk.QIIlSten. VdLdigilf,tsret,ten mas. 
ta då.sse tinrlvendfuntgar qp 1ri.Jl. behand-
1in,g og løse dem. i den 'I1tstrækirui.DJg det 
filind.es nød'VeIltdålg til IlIIVgjøre1se av om 
iDidl9te� vad sim. qptræden h8lr for­
hnudt ·si'g mot ovørenSkloo:ns1lens besl1lem­
a:001ser. 

SLuttelig hemerikes, at det er pa.a 
idet .!1Eme, 8Jt fur.1an,gle.n.de am lVo1dgt1ft 
er :firem /lJt av N or.sk a11baidsgliverd'or­
enå.n,g, overenastEmlmende med forskrif­
tan i væ.dig1ilf1sovarenskJoonstens § 7. 

I henhoLd hertrlJ vWl citta'Ilterne :fta.a 
dam efTtJer sin (pl1inciipale p1aas1land og 
vWl lremned, eiter hVlad :fi0018lIl er aDJført, 
og;sala være sagt, at saiken i mangel av 
enn,g.het rVIed fo11handl1ing blillr l8Jt 00-
h8lndJ1e Qg avgjø.re ved vol� 

J � anil/lJr derJ:lOs, ,alt ilJlldstev;n.te bør 
betale satk.ens oo:nkostnll.nger, SQJll efiter 
OOllJS'tændåiglheterme ibiJ11i,S'6S IIIled kr. 
400.00. 

Konklusion: 

N omik jern- og metMlllI\beidemor­
hund bør under en løpende mu.1krt av 
100 - et hundrede - kroner til Kri­
striJanfua, byikasse foo- h'Ver dag dommen 
sittes ovel1høl1ig, alt qpnævne medlem­
mer 8JV et :1ioMaJI!ldilii.nigIsU.tv.a;1g rthl be­
handLing alV den :f,ore1iggende tvist 
tIIlellem Norsk arlJei,dsgiver:lioren:ing og 
Norsk aktieselsikJåp SiøInens-;Schuokert 
'p1/l1a d.e:n ene side og No.r.sk jern- og­
mell/lJlaIihelidøn:lionbu.n.d p1/l1S den 8lIlIden 
,side. 

NI011Sk jem- og metaJ.arbetidewor­
hund bør derthæ til Nm.sk 8Irberidsgi­
venforening og N omk akttrl.esel.skap 
Sieanens-Sc.h'llc.K:ert betale kr. 400.00 -
fire h'Ulltdnede - kJronJer i saiksomkost­
ntinger. 

M �rik.amJ:Ire.9 d;ndøn 15 - femten 
- dalge efter dommens iorky,ndelso 
=der �rd e:!iter lQven. 

23. maJi 19.16. Fr. Lyng. 

Jeg er eruig med førstvoterende i. 
at sniken' �() h11r lat ,8IVIVIiJSe p.a.a @'l'Ilnd 
av cUJlll!\lIlatio d.n.epta. 

Jeg lroImrær OgtSaJa !iøvnig til sam­
me resultat sam føl1S'bvlote.rend.e, men 
fimJder det unød:i.g at ilndgtrua prua, om 
i�vnte er wn.svtam1ig fior den sted­
:liundne rurbaiJdaneg.telæ eller om sam­
roe kiommer �Dld under løIllSOlVerens.kom­
stiens § 18 b. Dette henlhørier erter milD. 
mellJiIng !l.1.nider va1dglif1:Jsmertn. At 
nærværende ;tvist maa hen.skyte.s til 
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�n ovØl'ØllliSt.emmen.de med 
ciJbanteIIJS IpriJncijpale pa.asband forekom­
mer m�g dJkIke SlYnde.rillig tvilsomt. Tvi­
sten gjtillder her om inldsbevnte har 
gjOO"lt sig &k.y� i brud lPaJa overens­
loomsten, men da maI8. SlImiJden sies at 
«<!IIIlIg1aJlli en rrrellem Norsk lanbeidsg:ilVer­
:fioreInIimg Qg lVedkioonmelilide anOOid.eror­
gllIIlIisart.ti.on inldglaiat oO'VieOOllSilromst», kfr. 
vrudgiJfJtslavJere.ruikioms-æns § 7. Det er 
åikke i den Mlledning nødwendig for 
nIBrlVænem:de ret at umdlffi1SØk.e, am der 
her IVIirJælåg er begruwt bnud pa.a over­
e.ns'klom.sten e1ler .om det florhold, som 
PIlia1k.18igeS, 10000000llIDldles i saø:nme. Pan­
eb8i1lir den ene pllælt, ,at saa er ltiMældet, 
e.ller 'Ilit funhoLdøt er i stnid med ;fionut­
sæ1mlimgerne ror ,overenS1romsten, IDllia 
VIedIlooanmende hia IDmJv PaJa i medrfør av 
nævn1le paina.gtralf art flllJa tv.isum Ilivgjort 
ved VlOlQgiJft. Dette m.e.a lU.lJmaJd gjælde 
mor pruas1:la.nden om, ,art stniden gjæl­
der overenskomsten og dens forurosæt­
IJIin,ge.r, ]kike er a.a;pe.1lJbrur umililelig, og 
det klam. jo ik.læ sies her at være til­
fældet. Det Bam her mar<la.nges !avgjort 
ang,aaT udelmkkende ronholdet til over­
ens1kiamsten. 

Rer p!llllJB1lajar ciJt. saaJedes, art ind­
stevnte har hamdløt li. strJd med over­
ensloomste<n ved umrler loverensklomst­
,periOOen art; pllJaJægige såme medlemmer. 
der IVIll.r lbundme til �rist, RJt 
n� at 1\l1lfø!re et aTbe1de. Videre paa­
stalll.r citan1len, at løIlSQverenskom.sfJens 
§ 18 b herved er kirænJket, JrlilæsOIIIl ei-
1lll!Illten VIirleTe gjør gjældende, at æoo­
stevnte her har over,tmllla.dJ1; voldgifts­
oVIe.oonskoms1Jens § 2 derved, at arbe.ids­
stans her har wndet sted, fociJnden 
:lionhamdl1ng haT været forsøk.t, Jdet 
døbte roter ov:erenslroms1lemis § 12 kun 
er tmlS1OOdeMg, naJaI rurbeids&tamsen er 
godkjendt !lIV Al1beii.dennes iiaglige 
land90�DS Sekrnetanillit eller ho­
vedstyre. Men. selv am saJada.n godkjen­
delse her skrulde ansees lat lfore1igge, 

17. jUlIlli 1916. L. Bade. 

Jeg slmtter må.g til andenvote.reD.de 
assesoor Bade. 

3. juJJi 1916. Siewers. 

Seet 6. ju.1i 1916. Fr. Lyng. 

Med bemerkning, art rundenV'Oteren­
de er tjen.este.iiri og bortreist, 

kjendes for ret: 

orsik jern- og IOOtlaili8irbeliderf()I"bund 
bør under en løpende mulkt av 100 -
et !hundrede - kmoIner ttiJ. K1rti.stiam.ia 
bytkJasse :fior hver dag dommen så.ttes 
ove.nhønig, art; opnævne medlemmer av 
et :lionhlmldiliiI1lgSUrtrvialg til behandling av 
den fKmeliggenrle tviSIt melJem Norsk 
arbei.dsgilVenfmening og Nonsk aktie­
sel.ske,p Sieme\Il&\Sah.uckeflt paa. den ene 
s:ide og Norsk jern- og meta1a.rbeider­
rorbu'll.d prua den anden side. 

Norsk jern- Qg metaJiarbeåde.rforbund 
lbør de<11h.os til Norsk anOOidsgiver:for­
emng og o11Sk aktieselska.p Siemens­
Sohuclrerit betale b. 400 - fire hun­
dlrede - haner i sakoolInBmstnimJger. 

At 6:fite:rkæmnes inden 15 - fem­
ten - dage efIter dammen fol"ky.ndelse 
under a.dfærd efter loven. 

16 juli 1916 Siewers 

Arbeldsretsdom I sak :" Norsk formerforbund, Norsk træarbeiderforbund og 

Norsk jern- og metalarbelderforbund mot De mek. verksteders landsforening. 

Forbundenes fremstilling: 
Til Mbeidsnetten. I dom IIIVSIlIg't den 

30. jllJm 1916 !lIV den ved kongeldg Il"eso­
�ution llIV 9. s. m. ned.sartrt;e voldgåtæret 
i tvist mellem NOM arbeid.sgiJVerfor­
ening Qg De mekl8lrlske verksOOders 
l�orening Pala. den ene side og Ar­
beidernes fag� la.n.ds.orglamisation og 

7 fagdiOO'bund paa den anden side er 
bL a. ilIldtart følgende bestelIllIl.el1æ 
Wlg. : 

Ferier. 
«Enhver IllIbeider, som har været 

l8.DSaJt ved samme bedriIDt i et sammen­
hæmgende tic1srum. !lIV III.Jin.dst 1 aIlir, har 
ret thl en llIll1"lig sammenhængende ferie 



- 4 6 -

plaJa 4 vrinkiada,ge aned fuld Jøn. Bestem­
J:ILe1se.n. IIIV tidlij)Unktet :lior hiver enJkel ts 
lfenie r1rlJiliiJg!gler l8IrlbeiJdi9g.i.veren. BliJr ved-
100mmerude 1ll11beiJder qpa8lg!t, før han har 
:lialat Bldg!81I11g 1liIl 'rut banyJtte 6n optjent 
:flenie, ti1kiCX!IllIIter der h1a.m 4 dJ8IgIeS iløn.» 

.A!I1bIDdeooe h�dier, BIt ,denne bestem­
melse er S8I8IdJ8Ill 'rut :lioætala, 'Il't Ide 4 d·a­
ges fel1ie IOgS81a skIal gUlVes, i 'i:n.devæl"leIlide 
,81811' thl de 8ll1beiJdere, som efitel1rut 1\ r-
00i&s1la.nsen va'r :lionbuc1t h1a.r verudJt til­
baike til ,sine tidlrl,gere 8lr,beidsp1adser og 
,som hrur været bskjæDtiiget IIlIimdsll; 1 
,8Iar ved bedriJften. .En!ka1Jte 8l11beliKlsgi­
vrue hlllr ,ogS8Ia :li0l1s1laJa. t besteIIlJID.el.sen 
aal8ldan, idet de a.1lerede ha.r gæt ferie. 

De mekllllIlliisloo verikstedial1S lamdsf o r­
enrlmg hJ8II' iJmi,dJe.rtid glut SIime medlem­
mer Ol1dre til dJkIlæ rut gi furde iJa'a!, idet 
ilioreIlliIl!gleiIl hævlder, rut ær ,ikke skal 
gi,ves ferier før 1 !liar eiter at dOII1IIlen 
er 8lVSa.grt. 

Dar ha.r været føDt :lioM8IIl!dil.i..ng om 
sal1ren Qg hJiItsættar vi : 

Utskrift av forhandlingsprotokollen 
ført i møte den 18. juli 1916. 

F0I1h8llldlldm� \p8Ia verkstedfor­
entim,gens kontQr deIlJ 18. juJd 1916 efter 
iiOrla.niledJnli,ng BiV: Nto11Slk jern- og merta:l-
81r1be.idenfloI1b1llIlld, Ntorsk mQrmerfOl1bund 
og Norsk træ8ll1bcidienflQllbund. 

'l1i.J.stede V!8Ir iiorretrliimigs:fører Kawd­
sen, iiol1I'etIlliIl!g1a:fører Fj.emne&tad og 
,:liorretnJiIl,lg1Slfører Pettersen. 

FlOr De mek. V1eU1kistedieI1s 11\JIlJc1sfor­
enåJIllg Vlar 1Ji.1stJede :  Vel1læaiJer Amund­
sen, dJ�l1alDtør Sem, lronJtQrchef B8IIl!g. 

F,r,a :liOl'lbUlUdienes srude blev det hæv­
det, rut ImJ8Ill eFter VloLdJgrlJnhsc1OmJIDen 
m�ute at ha kl'llllV pilla :fmUer :lior de 
arbelic1ere, som Vlar Viendt ti1baike :bill be­
dri.ften eliter al1beildsstl8lIllgen Qg SQm 
hardJde været a:nsrut voo hec1rWilen 1 altT. 

Mian di5lrutente dette ap0l1SIDlIlal og 
!na al1beiJdi9giliviernes Slide bleIV der er­
klær.t, at ,man 'Var helJt ueIllli'g 'i en sll.la.dan 
QPfatn1ng IIIV VirudigliIDbsl'lebtens kjenMse. 
Da mJ8Ill ikke lwnJde bli enæge, bl�v sa­
,ken 8JV fOil1bunrl.ene fo.riIaalgt ihenvist til 
l:hl'i�. 
Sem. H. Pettersen. Aksel Amundsen. 

T. Fjermestad. Alf Bang. 
A. Knudsen. 

Ulilidertegneide :liorbund ikla:n dJrke 
'VæaIe en&g med. rur.beiJ�IVer.n.e, idet for­
hoLdet dia vdJl. bli" rut v.dldgli.Dtsrettens 
dom og die OOl'\WV føLgenJde nOil'dele for 
ferdens V16dJkommeilide k!un vil kQmme 
81r1beid!er.ne tiIlgIode iL to tredjOOele wv 

,<l!amanens 'VIawgili.et. s.om er srut til 31. 
mams 1919. HvWs mJ8IllI tæruker siJg det 
:lioIiho1d, BIt dier om 3 rua.r rutter skulde 
qpBtaa tv.ist i jernindustrien og at f. 
elæ. førde artrt.er 9kw1de åi8iStsættes ved 
VIOO!dgtiJ:fitsdlom, VliIl det k:tmne iruc1træffe, 
at lIlI1be1dM,ne :lialllir furne pilla fø.1ge.nde 
IDialaJte : 

I 1916 mge.n., :lier.ie, 1917-18 furie 
og 1919 i.Il!gen fur.ie. 

Vii. mener nol1ØVl1iig, aJt den aVibry­
''Iclse i arlbeiJc1a:Iiooilio1det, som sker pilla 
g:rnmd wv kiQml!iikt JrulI1Jl.em Of,glanilslllti-o­
nenne, iJclæ bør kiOInIIlÆl I8Iribeiderne til 
sklade i oot!l;e tillæ.lde. 

Mill'll tliiIJiruter sig i henlhOl1d tiJ for­
,8lIIStBiaende rut 8IIlIII1QOO al1be1dsretten 
lQIIl rut basvtame lfalgenJde !\PØnsmaa1: 

dlia.r de rur.belidere, som. 'Vendte til­
baike til sine tJidliigere IlinbeidJSipLadser 
e:fiter �r:beidsstl8lIllSffil og SQIII. har været 
besk.j æ:Ii1rlJget V16d beoc1rtiJften i mimdst 1 
'Blar Nrt til den i v.o1dgtiftsd,oonmen.s § 
6 d di8lSwartrt.e ferde i i.n.deværende a.ar? 

KniJstiJam.iJa, 24. j;uJå. 1916. 

NIOI'iSk jer:nr og IIlI€!1lailiarbeiider,f'QI1bund 
Imvedsty.ret 

A. Knudsen. 

N,orsk trælllI1berldel1fortbund 
H. Pettersen. 

N omk romnerftorbuoo 
T. Fjermestad. 

Arbeidsgiverforeningens fremstilling: 

Den tid'1ilgere overenskrOlIDSlt i jern­
dndustrde.n. wv 1911 bleIV 'alV lrur.beidel'or­
,gamsartrl!<memre, eDrellaJt den i overens­
kmn.sten fQreSikireivne lwn:lie1'lanoo had­
de 'Været II!V1h/o1dt, UIte.ni l8It ,føre til no­
:gat resuJtrut, qpsa,glt til U!t� den 1. 
,�rrlJl d. a. FlonhamdWinger blev aptat 
melJl.ean 1OI1g1!11D.1isartllioIælrtIle og Pllilligiik i 
l'ang tid, uten at IJJi8In 100m til noget 
endeLig ræUJi1lat. Skjø.n.rt .iorhandlin­
geI'IIle paia diet rbiJdspunikrt; oiJlclre v:ar sv­
bI1llJtt, men. kirun fureløbiig utaat 8IV for­
skje.1J1:iJge gmuIIlIde, O/PSa rurbcidel'\OI1gIaru­
SIarlrlionerne i i�gy.n.,deilæn I8IV 1liPniJ. en 
ræklæ gl'Ulm>€lr wv aTlbeådere ved verk­
S'OOd'6l'ne, ,c1eniJbl8llldt sa�m.ltlliigle fcxmnere 
og �allbeddere, 1Ja1t ca. 3300 mand, 
hVQ1'VIe<l. en stOll' del av v6I'ikJstedel'\tle 
Iilkke VIi.1de kUlIllIle forbsæ1Jte sin dnift. 
AmbeiJdsigiivenfiorenJimgen ha.c1de I\LIl.der 
dåJsse omstæ�he1;er mM 18IllIde;t !l.t 
gjøre end at paJaby larbaiidss1l8lIlS ;Dor 
,s!IIIIII1Jhiigle ØVII1iige 8l1"bcidere ved de i 
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ve�oI"elllingen 8baaende bedJrj,f­
ter, h'Vlad der vel oglSl8Ja IIlI8l8. ha været 
al1beideror,g18lIllisa1Iionens herurigt 1111; op­
<n8/a ved sine �uppevUse op�. 
Senene blev qgl$lJja arnbeidern.e QPsagt 
ved de venkis1Jeder, som ilkike 1rlJ.hørte 
ve�reruinge.n, men am var 
madll.errumer !liV ar�ntiaren.ingen 
og om8{bbed.e.s av den gamle overens­
komst i jel1IllilIlidrustr.ren. 

RiI1æmægJå,ngsmande.n nedla forbud 
mat &libeidsstans og optok: mæglin.g. 

Sam følge av kQIl:fi1i.kterne i jern­
industrien og ved berg.vel"lreme, hvor 
arbeidssta.ns hadde paagaat siden 
elutnd.ngen av jaruuar, besluttet ar­
beitdsg1iver.f,o� 1111; utvide de paa­
Slaaoode ,arbeidssta.nsn.inger ved en 
l.oo1oou1, sam rude kamme til at QID­
:ætte oa. 42,000 arbeidere. 

ImidJertiJd vrur der oIlIV niJcsmægJ:hn.gs­
maDiden f.remslll1; et fonsl81g til ordning 
II!V bel'lgTVerksklon.fJruk.ten. Dette f,orslag 
blev Lol'lkl8iSte1 av arbeiderne. Ved for­
nyet �1ing lykke des det i.m.itdlel'l'hld 
l8It �pDl8la fuM EIDighet mellem begge 
pantens fcmhamdlere om et for.s.1/lig i 
bengvenkisklonflikten. MægJing blev 
umtidd.e1bart efterpaa opbart; i jerrui.ndu­
strien, hvor det likeledes lykkedes at 
0PnJ&a eru,g,h.et mellem �orhlbIld.l6rne 
om et fcmsl.ag. Men begge disse :1ior­
sliag blev fonkla�tet av arbei.derne, og 
dermed var enhver .forhandling og 
m�g oSIVibrurtt. 

Regjen1niglen fremsa<bte da proposi­
t10n 1rlil lav am 1lvun.gien VIOldg.itf;t. Den­
ne blev tiJrsdJag den 6. juni vedtat i 
ode1strl.nget. Den av �1'ibei�verfor­
enimlglen bes1urbtede IIlJtvidede lookout, 
sam egent1i.g skuJrle waadit iknaft lør­
dag den, 3. jllIlli, blev :tørst utsat tiJ 
t1rsdiag den 6. juni og senere til lørdag 
den 10. jllIlli. :Lmi.dIlel"lIid besluttet Ar­
beå.d.emea :1i� J.wndsol'\glanisa.tion 
den 6. jun:i at iveIiklsætte genen aJ­
streilk mot 1V000000000000oven. Herunder 
� de sig !liV den thl s. d. utsa.tte 
ioolcoullQpsigelse, idet arbeidenne ved 
de bedmiIfter, sam omIfiarotedes av lock­
QUIten, nedla arbeidet samme lIIiiten, og 
der blev tru:1i:1iet :liorføi.nd.nger rtil streik 
Q�a :fiOl a.hle øvrige orglan.i.serte ar­
beidene. VloJdgtiIfitsloven blev dog ved­
tat ar; llIlgrt;1nget fred,a.g den 9. juDli og 
s. d. sankJti.onent !liV ko.ngen. Samme 
dag blev der ogsaa. ved kgl. resolu1lion 
bestænt, at bl. a. tvisten i jernin.du­
stIlien skuJM avgjøres ved vo�t, og 
der blev i henhrud til den nye lov 
DiOO1a.grt; forbud mot iveI'lk.sætteJ.ae og 
�orttsættø1se av enhver s.rbeidBsbams, 

sam iVar foranleruget ved de tv.ister, 
som vrur bestelIllt at &kulle oIlIVgjøres 
ved voldgdft. Dette forbud skulde, for­
s&iavidt &ng8iar fortsættelse av arbeids­
&tans, træde ikraft 1IDrsdag den 13. 
juni am mO!1genen. De paagaae.n.de ar­
beirlsstan.sDlingar, derih1andt i jeIiIllim­
dustnien, blev im.idJertid iklke hæret 
p-rereIl.SS'tem.mend.e med det nedJ.agte 
�orbud. Først nat til onsdag den 14. 
ju ni besluttet landso1'gl8lIlis8ltion.ens 
kongres at hæve anbeidss1la.nsnJi.ngene­
fra onsd81g den 14. juni aften. Først 
1Jomdag den 15. junii begytndite derfor 
arbeidets gjenopta.gelæ, og da kun i 
ydenst sparsom utstrækning, åklke­
mindst .i jer.ruindustrien. Ogsrua. i den 
d'ølgen.de tid g1ik det meget 1angsom t 
med gjenopta.gel.sen SIV rurbeidet ved 
venksfled.erne, hVlad der !har lPaadørt 
dTi&s.e store tJa.p, og den dag idag har paa 
ls,ngt nær åJlclæ samtJruge MbeiJd.ere­
gjenopilat silt .arbeide ved de fJaste 
varkisteder. 

IikJke længe efter arbeidsstansens 
a:vlysnrl.n.g p�begyJ1dte den nedsatre 
VooldgUftsret beh8lll:oongen av tvdsten 
i jernin.du.s1mi.en. Den 30. junå wvsag­
des dom, hvori bl. a. i.ndtoges følg;ende­
bes-temmeilæ &ngIIl;!leIl(le ferie:  

«EnJhver arbeider, sam har været 
ansat ved samme bedråJft i et sammen­
hængl6Il.de tids= a.v mindst et aar 
h.ar ret til en lliarlig sa.mmenhæn.gende 
furie paa 4 virkooa.ge med fuld løn. 
Bestemmelsen SIV flidspunikret far hver 
enkelts ferie tilligger arbeiOOgi'veren. 
Blik vediIrommende arbeider op.sagt, før 
han har faat adglang til SIt benytte en 
aptjent :ferie, tilkommer der ham 4 da­
ges løn.» 

Eftenat denne dom var avsagt, er 
der aps1l8lat tvåst am foI'S'tla8lelsen av 
denme bestemmelse, id� arbei.derorga­
nå:satio:n.ern.e v:hl fo1'!tol.læ den derhen, 
at den allerede iiaar giJr arbeiderne ret 
til ferde, mens arbei.dsgiverme hævder 
en anden op:fiatrui.ng, sam der nedenfor 
aklaJ redegjøres for. Landsorga.nåBa.tio­
nen har i sa.lrens anledndn.g heniVoodt 
sig til den vo1dgrlJrt.sret, som har av­
s. den omtvrlsbede dom, Lor at faa 
derures UJttrulelse om, hvad voldgifts­
rettens meni.ng hadde været. Vold­
gtilisre1lten h8lr imidlertid sv.arrt, 81t 
den iik:ke fj,nder at burde ,avgi noge.n 
u1rtIaleJ.se haram. Efte1'lat forgjæves 
�onhamdWmg har været fOll"SØ� amgaa­
ende denne tvist, er den I8iV 8.l'Ibeider­
orga.nrl.s8ibLooæme indlma,gt fur ubeids­
retten. 

* 
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Efltm denme UJtredm!im.g 8IV de illlk­
tiske :liol'lhold skal V':i a� den fo­
·ram,g,ge.nde tv:ist tillwte 09 lat 'OOmea'ke :  

Vii. meoor, 8Jt JlI8Iar den om1lvrlstede 
� om fe.nier er Dasbsat ved 
dam, som er P\8lamvujIllget vørikstederne 
ved en i lreruha1d 1rlJ en ny ,Lov UJtfær­
di!gøt kgl. resolnrtJi on, Qg Dl8IaT der i 
denrne ,bes1lemJme1se er s1JHllet som betin­
gelse ror, at furdEn' skl8il imdrømm.es, at 
vedik:ommende al100idør har værøt an­
sSIt ved S8lIDIJIle bedll'oilft 1 Ill!i;n.dst et ala r, 
�8la har 'al1beå.denne iJclæ kl18IV paa fe­
rde, før de efter voldgiftsdommens av­
sigelse har været answf; vød S81IDIDe be­
dni.ft et 8181I'. Skru1de den tårl, som en 
aI'OOider har været 8JlIlSSIt !Ved en be­
dniJft før vrudgåÆtlS'.lronmøn, J.run.n.e med­
�es i det 8181I', som hi8Jn skJ8il ha væ­
ret 18II1Srut ved bedJrti,ften for t8It :f\rua kr-!1V 
pilla ferde, viJ.de d :t mOO.føne, 8Jt dom­
IOOIl :IiiJk 1rlI1brulævtirlkenldte kMDt. Lik� 
a8lailiirtit som en lav der p!8I8IfØl'er en be­
d rlii<t økJOJWIlIlJisk 1lSlP, klam gi� tilbake­
vir;kende k,l18rlit, lliJkes8lru1i:tt klan en i hen­
hold til en ny lov lI1lVIS8gt dom gives til­
balkeVlililæDJd.e k!rruft. Det ilIlJ8I8. i denne 
fJo.l'IbindeJ.se berræl'lkes, a.t �mme1se.r 
om ferder w1d,ni,g tidllå.gere hlIir været 
gjæ1dende i avel"6n.sk!oIIll3ber fm jern­
im.dustrden. Det er et helt nyJt pIl'Iincip 
som Vi d deDJne voldgoiJftsdom er PM­
I1lvunget bedrifter.ne, og døl; tJiJtrods for 
at der i døt fuI\9ilaJg f.ol1ha.ndlerne ,pm 
beg,ge sider Vla.r blitt enrug om intet var 
bestemJt om remer. Nebop fJordd Vtold­
gliftsretben her har etaJblerl noget helt 
nytt, som h8Jr li.g1get ute.ndior aJJe tidli­
gene I�ster i fa,gøt, Illl8.a det 
være uWLukiket, '!Ilt mam. medregner i 
det aar SOlID iJføLge dOIllDleIl' da,nner be­
tiruge1sen for at ferne skrul kunne fnr-
1amges, den t.id som gI8Iar forut flOr 
dommen. Denrne 1l8Jler se1v om en op­
tjent fel1ie. Det v:i.ser og\S8Ja, at vor 
opfatmng er r,i,grlJi,g. Ma.n klan jo ikke 
regnes for rut 00 begyndJt denne cwtje­
n'im,g, før bes'OOmmelsen derom er fast­
sSlt. Den Qpst.hllede beti.n,g1e1.se fo.r at 
:f.a.a klMIV pilla ferie 1rl.1s.1gtter desuten 
EIIIlIpenibart at med'V'illke 1liJ lat skiaipe 
mere stabiiJe :DorIhIold ved vertlætederne, 
idet Ilirbeideren fVil betænke sig mere 
pilla at forliartJe sin p1ads, nalar han der­
ved m.ister sirn furie. Ogsa.a ut u.a 
dette sYJ:1E\Pumkt er det DlllM1'1'I1ig rut for­
strua I(},cxmn:nen deI'hent rut hvis han fra 
nu a.v opfyi1der den t>etingelse som er 
Bat v:ill ham QPnllJa furie. 

Det sta.ndpunkrt; vi hævder am.gaa­
ende al1bellidennes bav PSIa ferie alle­
æde �8Iar, er derfOir iiklke b8lne netJær-

di,g ut :fina aJaruindelå®e �dsætrnlirn­
ger. Irum døt er ogsaa det eneste rime­
Jrl,ge Qg bil1iige. . . 

Vii mener desuten, Iltt a.rhei.derne 11 
jel'lllli:n.drustrlien ikike u1lld.er IlJQgen om­
lS'bændJi(ghet iklam hia kil11l1V P8Ia reroe �1lIM' 
p81a �rond IllV den 8JI'beiJdss1lanls, som 
m:nm nylåg .er wvsl'llttet. 

Dcxmn:nen 'besOOmmer, SIt en arbeider 
for at 00 kl1ll1V PSIa ferde 1Di8la ha væ,ret 
ansrut ved s8lIDIDe bedmiJft i et sammern­
hængen.de 1liIdsrum av IIllinrlst et ruar. 
Det skulde symes in<1lysemde, SIt en Ilir­
baiid.e.T som selv ehlør gjennem sin or�a­
MSllltiJon har QJ)SIl.g!t sim. plta.ds ved et 
�, elJ.eir som paIIl. loVilrig IlliIlIIllte 
er opsa.gi a.v eiD. ar'beådsgli.ver, log der­
efter har deltrut i a:I'lbeidsstaDsen i ca. 2 
llllIlilllIlk!lder, ikke under nogen OIIIl.Stæn­
digfuet klam sies at hia været aIltSlllJt ved 
S8IIIllIILe bedridit i et sammenhængende 
<trlds.l'JUID 8IV et 81/11r, :fi0ll1dd om ht!!.n gjen­
tQPtM llJl'\beliJdet ved s8lIDme bednilft. Om 
han 1lidldgere, før sbll/Ilæn, har været 
i!\lTISIlJt ved bedl1i!:f\ten den nødVleIlCl:ige 
tiJd ar uten batydnrlmg, aJl den stund 
llIl1bei.dsJjoMotdet er blit aVjbmtt før 
v� a:vlSige1se. Det maa 
oomJillg nøie bemertkes, a.t det iJfølge 
'l'io1rligrl&1lsdJaInren ik.kJe er 1lil.strækkelig 
!1lhl SIt berettige et :f.eI1iekm8IV, SIt ved­
ikiommende M'beider har været amsat ved 
s8lIDme bedrddit minrlst et lIllar. Dom­
men arer urbtl.'ylklooIrug, alt hian maJIl. ha 
fVæret ansat ved Sl8IIIllIILe badmift i et 
sammenhængende tidsrum av IDJimdsit 
et llI/11r. Nialar bestamm61sen har fuat 
dørune rol1ID, er det jo g1IIIIlSke ruapen­
bamt mendmigen denmed. u1Jtryklkel!ig IlJt 
præoiJslere, I8Jt en arbeider, SOlID har væ­
ret arulat ved en bed,rift f. eks. et halvt 
aI!lJr Qg der,e&re.r sl utter, men samere 
klommer 1li.1ba.ke Qg dere:f\ter arberlder 
p8lany ved bedriften et ha.lVtt 1IIar, ikke 
demned skJrul ha bav pa.a ferie. Det 
ær hirun sklrul ha været ansrut ved samme 
ood.niIDt mSla ikke besIbaJIl. a.v forskje1lJi,ge 
avbrutte tidsrom, som sammenlagt ut­
�jør et S1ar. Det er i S8Ia henseende 
1ikegyUdi,g, om al1beidenen i me11mnti­
den møllem siæ ansættelJSe.r ved S8lID­
me bedrirlit eller �allllt ledig eller om 
>ham har været ans8It VIed en anden be­
dr:i� Det llJar ham. s'klaJ. ha været amsat 
lVed samme bedriæt maa efter vo1dgdits­
dOJIllIDen være sammenhængende, for at 
than sklrul fJa.a krav P/IJIl. ferie; der maa 
a111981a ikJre være n�n, selv ildre den 
ringeste afVbrytelse av se1V1e IlJrbeå.ds­
liorho1det. I moisat iruld vrlJde ikke den 
'lltvti.1somme hensi,gt med bestemme1sen 
om det eDle alar, nemlig den at skape 
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vaonige a.rbeids:foroold, ba syndel'llIig 
betydnilln.g. En arheid r vilde kunne 
gl8la :flI1a det ene vel'lksted til det andet, 
men a1lik:øvel afterhvert filla SJlJII11øt sig 
op feriekI1av ved senere, kJanske endog 
efter IDI8Inge !IlØlrS fooløp, IlIt komme 
tilbake til verkstedet, Iwor h al]} tidli­
gere har været ansØIt. Om den her 
hævdede forstlalaclse 8IV V'oldglliftsdom­
men synes der overhodet ikke Ølt Jrunne 
være nQgeIliSOIIloo1st tvil. 

Men saUæn stiJJer sig ikke anderle­
des, om gmmden tH at et arbeidsfol'­
ha1d a.vbrytes, er en ol'glanJisa1lLonsmæs­
si,g al'bei�. Ved enhver a11beids­
abans opsi.es jo dett kon1rn�oroold 
som bestalar mellam den enkelJte I8.1'bei­
der og aI1beidsgii,veren, og ved o�l­
oosfrrlstens utløp er dette ko.UJt:r;a.kts­
:liQIlhold de:liiJnri,t1vt 8IVbrurtt. Der kam 
eVl6ntueJt SleIlffi'le sluttes ny ar,OOiJd.sk,OIll­
tl1akt meJUem dem, men den glam1e 
kon<tl1ailct er hævet. I overensstemmelse 
hermed blev verk.sted.sarl:Jei<derne ogsaa 
utme1dt alV syIlreklasserne, da arbeids­
stansen imdtl'13l8Jdte. Ingen kan vel hel­
ler palasba.a, Ølt en arbeider som er 
&luttet ved en bedrllift e.#.er lovLig opsi­
�he frem.d.eles ma.a. betra.gtes 90IIl an­
,�at  Yed bedmften, hvis o�gelæn skyl­
des en or.glandsrutIiJonsmæssli arbeOOs­
stans. 

Vii vil for Ølt klargjøre fruilioldet 
m llem en bedmi&t Qg dan.s tidliigere 
OJl1ooidere urnder en /8.Il'Ibe�d.sstlamJs særlig 
peke p818. to ting. 

For det fønste har en ,aI1beide.r, IlIailr 
oon f1i8ltræder sin p1ads eDter en opsi­
gal , som skyldes en ol'glan.i.satllions­
m sig 13i11�d truns, lllike meget som 
VIed en indåivliduøl qpsiJg<el.se fuld røt til 
at ta ansættclse ved en ruruden hednifi, 
.!iloosom anooii!l:sgrliveren under samme 
forh ld mr fu1d !'at til Ølt i:n.dta. en an­
den arbei,der i den �� sted. 
Thmme ret har arbeiderne netop UJDJder 
den he.llOIl1hlllThdJlede konfJ.<iikt benyttet 
oig 8IV i en gla.nske CJVerordenrbllig ut­
stI1!:Okntimg. Det har været meget let 
a.t fIa,a aI1beide hos andre, uOI1g.8JIlJi.serte 
3!l1beids.grlJv;ere, og der er �pe mange 
vøtilætedsnnibeiidere, som i.kik.e under ar­
beidsst18JIl1Sien har været anSlllt ved on 
Si!II8IdIan bedritt. Derved er det endou 
tydelJi.gere, Ølt det 1lWilii.gere arbeidsfor­
hold er 8IVb:rutt. En artOOiJder kan da 
i.kik.e S8IIIIIIrl.dd.g væ re tansat has 2 for­
skje lJmge 8IrbeiJd.sgWvere. 

FlOr det amdet har dm:t emkelte ar­
beider som har d.eJ1Jart; i en a.rbeidsstans 
in,goo p1igrt tiJ Ølt g,a.a. thlhake til sin 
tirliliitgere plads efter ar,beidsstansem, li-

kesom ar� nen i'ngl6n plig1t har 
tbi,l at gjentiJndrtJa. hver enikEili a;nbeider, 
medmrlmdre sæ.nskd1t llIVilaJe herom træf­
fes, h-v:a.d her i.kik.e er gjort. N8I8.r in­
gen saJadam. pldgt fooolig.ger, kan se1v­
M.gelig en al1bei.deI1S gjeruindtagel.se 
ved en bednift;, hvor ham 1rldJ.jgere var 
f!lill.SBJt, ikike betl1ll1gtt.es som em um1dd.eJ­
ba<r fomhsæiJtelse 8IV det � Jron­
tI1lllkt!rloroo1d, men om em ny a.n.sæt­
rtelse. 

Mer er det rorbundenes mening, 
Ølt de enlrelte taI1beidere har pligt til at 
vende tilhaike til sine tidligere p1adær. 
Det er jo den nødV6Ildi:ge konsekJvens 
<!lIV det s1J�unkt, for.bundane indrtar. 
Re!1om VliJ. det være av Luter Ølt fsa 
fo.nbundenes ut1JaJleJse. 

Den stJjJ.1iong, som konf.låJct.en i jern­
imdu$rtien er klommet i after vedta­
geLsen a.v vo1dgliLfrtJslovem Qg fOl"budet 
mot arbellidsm-ans, gjør fOO'Øv.l1ig foxhol­
det i heromhamdled.e henseende om 
muliig e.nddia kl1arere end om ko.n1.1ik­
ten Vlar bM &'VI91uttet ved en m.i:ndeJ.:ig 
orerensk:OIDlst meJløm OI1g.amålsatione.rne. 
Hvor iSa)8. sker, bi.s1l'llIIIr ol1glarui rutiQnerne 
afte hlIlIam.drul med a.t fula arbeiderne 
til at glIli!l. tilbake til sine gamle p1a.dser 
qg an�itrerne tiJ at gjenrindta sine 
gI!lIIIl1le 8.I1beidere i den u<tstrrækning, dor 
eT anV1en.delse for dem. 

Men i daMe tilfælde f()re1a.a d r 
o'OOrhodet im:gen miJllde1ig ordning mel­
lam oI1glamriJsa.monerne Qg imgen avtale 
am 8.I1beide1ls gjeruqpt�. Det va!' 
kun 1Qven og den ikgl!. resolUJlOOn, m an 
hadde Ølt hoLde sig ti,], Og det forbud 
IIlJQt nontsætte1se av a.rbeåJdsstlan:1s, som 
Vla<r iJnd1JØIt i. den kgll. reso1UJt1ian, pa.J.­
[ægger pa.a. ingen ma.a.te de enkelte ar­
beidere Ølt glIlJa tiJ.haike til eime ti d.hlger<> 
p1a.dser eller ar.beidsgirverne tiJ. a,t indta 
enhver a.v sine tidJlågøre arbeidere i sin 
<gI8IIIlJle p1ads. Det eT kun den oI'lg\llIli­
sa1Jio=æs'8liige klamp om er fOI'lbudt. I 
hentha1d hertil blev det hver arbeUders 
�aik, om ham VIi.1de vende tiJ.baike til in 
ti dlå,gere arbeidsgrlrver elile.r dkke. H:lJ1 
stod !nit. Klan der dJ8. være Ml om, at 
lJJalar em arbeider vender tilhaike til sin 
tiodJlrlge.ne aI1beiJd3giver Qg nlllllr amsæt­
te1se hos de!lJlle, saa er denme ansrot­
telæ dJngen nødveodii.g 1oon.s.ekvens [LV 
tlet tidJIi.gere al1l:Jei<d:sronhold. 

Forøvnig har dat S<XIIl. før nævnt vist 
sig, Ølt der er em hel di l3iV de glnmle 
iIlI1beidere, som ilaMald iJk!ke eOOn.u hu 
vendt tilbaike JjJiJ sine ti.dlrlgere arbe.ids­
glive.re, og de 90IIl nu er kommet til­
balæ er ror en stor d l fø.rst kommet 
i den si.dste tid. 

4 L 
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rov am det sk.uLde md , tat en 
onga.niJsartJLons.mæsslitr arbeidssroruns ikke 
woryter de ilIlJdI1v1duelJ.e arbeidskon­
tr;lIikær, men at di, san at si kun er 
suspeIliderl unoor SI1Ja.l1SIOn, sRia mala de 
åla,l!f,aLd arusees sam bontfaJ1c1t, hvulS de 
iilcloo stJl1�S meLder sig bos SliIIl tidl j­
g1el'El u,l'ooiJdS/gUlVIElr, &tl1aikis arbeidsstJrunsell 
er ,ruvlJ'l! t. Og det S!IilIIJIIlC ilTII81a gjæ:lde hvis 
hlan nik ke melder sig 8'8JSnant anOOids­
stJruThSnj,n,gen i henhold til lov er for­
bud1. Men her har for det føns1:e endog 
den org.anriJSamioJlJSm ige arbeidsst'8.ns 
vrorot Lorlsat i 2 dage, efter at fo:­
bUJdet v.a l' tnruadt i k naut og d ern ms t 
hlrur ()iffi sagt rul'lOO�del1ne VlØDiliet me�"et 
længe m d !lit glrua biJ1bruke til silDe tid­
ligere al1bei,d,p1acL"lCr, 1v efoo l1at den 
OI1glrunå.satiOOl9ill sirse rurbeidsstJa n ",a: 
IlIV'lyat, og en m gat stor d J er endnu 
ilk:ke v('nder tiLbaJke Del1illoo ma.a unxler 
ruNe omstærudågheter venk teodsar,beider­
ne hia forS}:XiLdrt nhVICr mu1ig ret til 
ferie va,ar. Eller mener forbundene, at 
die gl!lJl11le rurbeidsf,;>rhoLd fremdele 00-
stJal!ll!', uan.seet am a'l"OOider.ne komm, r 
1riJlbake, fm dien dag fortJsrut arbeids­
s1Irums var u1ovlrlg, ellor om de finde1.' 
døl; ror glodt rut venw hemmed en kor­
tere ell1er læ!llglffi'le tLd. 

RensiJS'OOn moo ferræn er, at arbe;­
dere am har været i ua.vbmlltt et a.ar, 
Slk/ail ba runledmri,n.g 1Ii.l nogen dages 
hviJ.e, hvor de som bar i byerne kan 
dna ulj. prua 1and t o. s. v. ]jrua1' hu 
aribaiidøt ved venbte.derlDe strurut i en . 
2 rnJ8Ja.nOOJer. Ål'Ibeider,ne ruall' i doo tid 
lrun'lrot tJa S1i,g BJl den funie de har øn­
sket. O'" skjønrt de aLlem1este har 
runillet slmffe sig n.ndet al1berlde un de!' 
sUamoon, er det vel ilkke ma,nge som 
iJkIke hrur un,dilatt rut arbedlde i.alfald i 4 
dlrug.e. J(lrun det dt8. i�JJaT være nQget ri­
mlØlig krruv, at de nu slooJl Drua fri yde.'-
li:gere 4 dlage. I 

Venk,s'ledel1De paa , i n !ride s1lal!l r i 
eID vamske1Lg strliliin g. Del' Vl8Il' alle red� 
før snsl1lson &tont RlTbeddsprE!lS og mr 
mJan,ge] paa arberudere. Qg det sier si g 
seLv, rut ,die 2 m81!llnedel'lS s1la.ns medfø-
001' nOOvendrigilreten ruv att dni. ve prua a 1t 
h'Viad mrun kJrun Dor at ta dett LorS0IDte 
igjen, s8lIlll1rlrld,g som der næ teIIl ikke 
minides et eneste verkJSted, som bare har 
iiru8lt igjen det arbe1deI'll<Iliba:l det hiaodde 
før stJamæD �g som kanske BJl,lerede da 
"!li!' for lJi.t.et. Det viJlde være en vold­
som ummeHg1het overLor verksteder:nc, 
<nI! de 8ll1enede i soonme.r under de p1l\!a­
g.81aende V18JIlJSkelåge Qg høist ekSltl'alOooi­
nære ror.hold alde1es utenfoQ,r aLLe for­
uobsæ1mlitDlg'er blllarle ha arbeidsgiver.nes 

og arberuder.nes silde pludæJi,g skulde 
bli pruaLagt ved e.n iJvum.gen voldgdfts­
dom, rut nu aLlerede ilruar, hVIOr verkste­
deme h!ll!' staJat i 2 mrurunooer. nu skal 
de ogsata lia sine n.l'heddeTe f,ala fli. i 4 
dlalge. Det vi,Lde for verks1edevDe med­
iøl'le de stønste va,nsJoo1i,ghe.ter og et 
betyOOldig øloonlOlIIlisk tap. 

Forbunde.nes frumstli.1låmg av, hvor­
dan fe.rnebes1.em:me1sen &001' vor for­
stJ!lIaelse vil komme til at vti.rke, danner 
efter v{)tl' mem.i.n.g intet gl'lllOO,1ag for 
deres kl'l8lV. Rvordrun feni.eforhoddet 
bLLr i 1919 øDter doonme.ns utløpstid, 
ki!lln Lng.en SIi n.oge!t om, og det vedrører 
heller dlkke denne saik. Ålt ru! rime1ig­
het tJiJsier, at de ikke f.aar fertie iJaa,r, 
me.ner vi o\'ønfor at ha tiilistrækkelig 
pruaMist. 

I henhoLd til hva.d fol'1run er a.n1ort 
1!rii11ailier vi o at noolægtge pa,astJalD d pn'l1,  
M diet a,y fOirbumldene i skrliJvelæ til 
arbeiK:Lsrehl.en a,v 24. ds. fOOIl1saibte Sp0I''';­
mruru! bLi r /lit besvla re ben�lde. 

K.ni tJilrunil8. den 26. juli 1916. 

For IOrsk aliooid.sgU<verforening 
oorutva1sty re 

Axel liretting. 

Dom av agt 2. aug. 1916 i sak nr. 5: 
Norsk tormertorbund, Norsk tJ'æarbei­
derforbund, Norsk jern- og metala7'bei­
derforbund mot De mekaniske verk-

steders landsforening». 

Den voldgiIDtsDet Stom blev ned.s{tt 
Vred k;gtl.. resOJluti,on av 9. j UDi 1916 til 
rut bebJrund1e bl. Ill. den inde.n jer.niJndu­
str<ien da pa.a.gt8laenxre arOOidskon.f1ikt, 
har li i n  dom av 30. s. m. følgende 
bes:tommelse : 

«§ 6 d. Enhver rurbeiJdm, som b:l l' 
væDet 1!LILSI!lJt ved SJallllD.e bedrtift i et 
-s8lIIllhængemde <tidsrom ruv lIlIindst 1 aal'. 
har Det til en 8Jaclig lItIThIDelDhængenrle 
fe11ile prua 4 vir.h .. -eri,a,ge med fuld lon. 
BestJemmeJ.s.en !liV tidspunktet for hver 
erukclitJs fertie tiJ11ig,ge.r talibei�i!Veren. 
Blir vedlk. anbeider opsa,gt, [ør han h�r 
Ifruat a.d,g1ang til at OOnYltte en opttjeDit fe­
l"ie, ti1kommer deT hoon 4 dages lon.» 

M€ll1em NlOrlSk jern- og metalarbei­
deI'wbumxJ. No.rs.k formemorbu..n,d og 

orsk trroarbeiderrorbund paa den ene 
side og JO'l'sk arbeidsg.Lverd'oreru.ng og 
De mek!run,islæ verksteder landsfor­
enlling prua den runden side er der op­
&tillat tvist om hvororun denne best.em­
melse er at forsi/lia. 
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F.onhand1imgerne mellem org.anisu-

1tionerne llIII.gI3Jllende tVlisten har ikke 
fønt Ul noget resultat. Den er derfor 
av de 3 forbund bragt iilld for arbeå.ru-
1 Men. 

F,o.rbund.eme har :fio.relrugi ,aI1beidsret­
ten folg1en:de pøl'l'JIlINlJaI : 

«lIiar de anbai,dere am mndie til­
b!llk.e tiJ. sine tidligere anbeidsp1a,ds r 

:lit r al1bCliJdss<tanæn, o.g som ,har væ­
ret b skjætftrlget ved bedriften i IDIiI1Kh;.t 
1 llJar, ret tri.1 den i voldg1iiftoooonmen 

6 d frus atJte fema i indeværonJe 
aJar? 

Arboidsgrllvermorenin.gen og De me­
keJlllislw \ rlætedcrs lllJndsfureruiJlg half 
gjort gjæ�dende, ,Ilt en aTbeid r m:J>a 
ha y{er t an.srut ved en bedridit et aar 
efter VOOgliJit 10lIllJD ('n , før ha.n har 
knnv prua feme. De hæ\1Cl,er a't d.oonllJlen 
viJloo fiaa en tJiLLhakeviI1læ.nde kramt o.m 
ma,n ogs.aill sh."Ulde nrodJl�oa:ne d n tid 
eu al'l:)etj,der har vær>et ved en b<'driJft 
101' domrn('n. . A l'lle>L<km)fbton :fJ.>I1rl er det k1ar:t at 
y{)ldg>i.ftsdammen lamIIle g>jøre rebtri g­
h ær og pligter beii.n.get aN rut ved­
kommende arbeå.d.ere for dommen had­
eie t,a,aIt i aI1beidsfoflOOld. tJiJl en bed.ritt. 
D mm n glir hg iklæ del'lVOO pala no­
gen m Ilk'llte tillbakevrilf!k�nde kood't. 

rukerus ut.:fiaJd \-hl dmrfor aJene a v­
hronge 3JV hvoooalIl darrume.n riJgtig for­
toJth.-et e.r art fOl.\SlWn 

ILrudde merui,ngen med ,den omrtvrl.ste­
de bosbem.mffise været, alt den Hd som 
�!W k113JV paa fenie forst skulle regnes 
fna c1amrnen, \':ilde en sruadJa.n beg,ræns­
rui.ng 3JV l:Jei:ttmn:ne1sens rrekk vidJe 
ute.n Whl ha fundet et pæirtJiJvt UJttryk. 
Og rua,ar d� ilkke st!llar f. eks. « om 
efter dommen har været ansruh - -, 
men uten irudskræruloo:iJl,g h�r «ro:! l 
har VfC'Tet runsart», mrua ,arbeiidsret1Jc.n 

fter denne ubetingede ooxilyd gtrua ut 
fna, alt det lli!IIr som g.ir ret tiJ ferie 
I"eO'll . fra ansættelsesdia.ge.n ulten hen­
s�'n til om den lJigger :fiomt for dOlrn­
møn. 

AI1bei.dsigUverne har henvist tit !it 
f r.ic1rl.den efter dOlIllll,EID er behi.ng�t 
a.v at VTe>dikTOIIltme.nde Rribeiidel' har væ­
[ t !llIUSiait ved sarrrume bed l"Wt «li o t 
srumrrumhærugende tidsrum av milIld;:t 

t ruar». Og efter denne bestemmel e 
mener de at d r i ethvent :liruld ikkE> 
kan hli ta.t hensy.n til aT'bei ti,d som 
l�r :{lo.Mlll d n I3.nbeidsstans som 
kQnfJJOOten føntJe med hg og selve den­
ne !'Jn�'LllS. 

Om denne aflbeid .a.n er OplY3t :  
For !lik He gm1/Pper av 3rberidere hafl-

de al'lbeiJdeOOl'igJanisaJtllionerne e:rlclært 
streik, for aIIldre hadde !III1baidsgiliverne 

nklænt 100koult. J\.rJOOidsstla.nselIl varw 
on. 2 mruameder. ÅI1beirlet oov gjenop-
1Jalt 15. junii efter at regjeN,rugen den 
9. jUJrui hJaJd.de ned1�lg,t fonbud mot fort­
�aIt arrIbeiJdJsstrun:s. BooriIDteæne hru:W� 
sruaJedes været i drcitt i t.o uker da 
v.oldgriIDtsdænmen f>a;1dt d n 30. juni. 

ÅIibeiJdsretien k'M bemerke : 

H,,"eI enkelt ind.iJvtidueJ aTbai>!llikon­
Itna!kt blev o.p.hæi\�t ved lIJr00idsst3n.;;�n 
uren, h=ym ill om den var en følg .. 
av at anbeideme hadde erklæflt troik 
eller arbeiidsgiiveme hadde rkrort l()('k­
QUt. RegjørDmgen.s forbud rrwt fo.rt !"It 
al'lbei.d.ssrtla.ns gjen,oprettet iJdoo cl, gam­
Je irudrlJvidue.lle aflooLrlskonJtr'>!lJkter. D�t 
1wmg iiklke den enke.uUe aflbeiJdeT til il t 
g1Rk't ti'lbruke tiJl si,n t1dJJigero arbei (L�­
p1arls, og heller ikke arboidsgiverne til 
:i,t ta ind i gjen h \'er eIl11.'e1t arbeid.N. 
D t stod den enkelte a'rbei.cJer l'Ia.a.ve-1 
00lIl den en.k.elrtJe ,rrOOidsgiver trit for 
o.m de v:iJde træde i nyt konJtral.'"tsfI)!­
hold med h,- na.n.dre. 

Det er nok S3Ja a,t o ',gelser i an­
ledming ruv en anbeid.s1ron.ilJi.Jkt ikke ta:' 
-sjlg'OO pa.a en en.oolig avbrytcl.'lC a\' ar­
bei.cJsd'O'l"ho1det. Mian vil fra begg1e _ i­
der ha det fcmtJsæt. Det er vilkaJalreul! 
for fontsættelsen ma.n strides om. M.!n 
am !IInbetid> aIlSe>n sruaJedes ,a,lene er 
,ta:mkJt alt skuhle blJi midl� avbr\'­
te1se, !Ila er i:klk.e .jet avgjo1'em.d.e. V.old­
griIDtsdorrunen k rrovi>r at on arbeider for 
at fuJa. en ferne �ka,l ha været «!lJlEIu.t.·) 
ved vedlk!ammerule bedTruft mind,.,-t ('t 
,war. Og i og med a.t det gamle ar­
belldsfiorho1d VIllI to: Hg helt øvbrutt 
for hver en.k.e1t .arbeider ved lovlig op­
si4,OOlse f re en IliV i dern e, Sla'a va.r a r­
heideriIle ikke J.æ.nger «anSl3.t» ved oc­
dI1iJfiten. Føl.gielrlg klam ikke den tid !IJr­
beidssbansen var<be. r o:n med i d t 
81aT, som glir ret til :OO.Æ. Og da vold­
,gtiIfts.d>OlIllIne.ll kræver an.sættelæ i pt 
sammenhængende tidsrum av min.dst 
et ruaT, klan he1Jler ikke den tid. S'lm 
llJgJger roI1alIl ,ar.beid.ss1lamsen ,reg.nl'� 
med. Den a.n.sætrtelsestid som glir kna,\' 
pala :lier.ie rnlala derfor f.or hveæ enkel t 
ftl1be1de:r bLi alt regne fra den dag han 
optok ærbei.døt �jen. 

Det porsan>llJal som de tre fou-bun,i 
har fremsat vil efter dette bli at k-
5<Val� med nei .  

T o.  av retten m.edlem.mer. Myhrr 
{)g Kristensen, finder at m.a.att� gå ar­
beidsglivemoreninge.n med.ihold i dPns 
pri.ncilPi81l.e fo.l"to1kning av d n omty!-
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stede bestemmelse. De mm 8'!Il8. ut fra 
3.t dammen ikke har viJlet; kmytJOO fe­
r.iere1lten til et arbeids:torhold som i 
tid ldgg>er forut for dOlThIIleIl. 

To aN rettens medlemmer, Ousland 
og Enge, kan ikke erkjende at ,arbeids­
stansen ,a.vbryter arooildsrorholdet pf1!1. 
S!tllldan m8Jate at gjenoptagelsen av 8Jr­
OOid t kam betr.agr1;es som ny amætreJ-
00 i dJen :!iO'l'&bllJn,o rut arlbeiderne ram­
mas a.v vrudgti:titsdamme.ns uttryk hvad 
f('rieforholdet an.gtaJ!tr. beiOsstanse.n 

r en f()lr den enkelte arbeider UfOT­
S'ky'JM a.vbryteJse av arbeid..qjfOorh&det 
og mrua. i dette tiJIfælde sidestiJl med 
S)"gIdJom og lignende foretee1ser, na,ar 
det gjæder at beoogme den enJkelte ar­
beiders ancielllIhit.et mod hensyn til 
f('men. Detre S!Il8. meget me-re som den 
blandOOe streik og lookowt jo netop 
var den p:oooes. som gik f.o rut for vold­
gliItsdommen og Ul en viss grad for-
8J!\rsalæt denne. Det vdl dedlor være 
baade uTlig1J�g og uretfrordig at den dJa 
&kulde namme den enkelte arbeårler 
� fNIrtJa ham et av de goder SOiIIl vold­
giIWorn.J:nen har git dem. De mOlder­
ne !1.rbeid k'ampe er op,gjør melle.m o.r­
ga:niSRlbionm'ne. Og forhoodet har ut­
viklet sig sruaUedes, at all'beiderne efter 
staIl.SEm gje.ru.ilrud!træder i sin plad med 
bibehold av sLn fu1d.e anciennlitet i en­
hver henseende. Ved denne 1oonf1ikt 
gav ogsa.ll venkstedsforeningen uttryk 
herfor i sd'n a.nnonee av 10. juli 1916, 

hvOO'li det bl. a. uttale�, rut «.3.1<10 arbei­
dere som vende7' tilbake til sine plad­
ser» vil erholde vold8'if,tsdo=ens go­
der fna arbetidets gjenofIrba.gel.se. Her 
talæ ae om ny ansættelse men om en 
forilsæt1leJ.se av det gannJe 'a:rbe.Ldsf'or­
haUd. Og s!ll8.1edes praktiseres det i 
v.ill"loo1iJgIDeten ved alle kanfiLi.k:ter. Be­
tegnende hemr er det jo at pla.dsene 
blokeres av fagor,g1!lnisrutionen lik om 
dl'baidsgilVer.fol'en.iJ:l,gen søker at hindre 
ai a.rheiderne :Dalar I8.Ildoo. beskjæd'ti­
gelse. Årbeidssta.nsen er et kamplIll!id­
del OO1g!anis!lltionerne ime11e.m fOll' 1J.t 
0PIll8Ja et eller aooet. I dette tiJiælde 
� ferie. M n  dette loompmiddel 
kain dia ikke medregnes ti<l de forryk-
1oo1JSer ruv al1beidsfonholdet, rom om­
b.andiles i voJ.dgi-ftsdommems bestem­
melse om ferier, der gjre-lder gm,nske 
an.dre forhold. 

Enge Qg OusJiand finder sruaUedes 
at dert; til arbeå.dsretten S'tilJede SPØTS­
mllal ma,a besvares med ja. 

Irugen alV PIIlJrter,1lle har p,8JaSta.aJt sig 
ItilkjeILdt saksomkostninger. 

Eft r det am.før.te bJ'Lr arbeådsret­
tens 

Dom ; 

Den un.der uken Oi!I1han.dlede ar­
beidsstan og den tid oom ligger for­
ut for den ka.n ikke k,ræves re",O!Jlei med 
i dei !Il8.T som efter voo.dgirnts.dommens 
§ 6 d g;ill' ret til ferie. 

Arbeidsrelsdom i sak :  Norsk jern- og melalarbeiderforbund mol Sulitjelma 

aktlebolags gru ber og Norsk arbeidsgiverforening. 

Forbundets fremstilling : 
Til ambalidsretten. 

Ulllde�ode onsk jern- og metal­
al1beidenforbullld tiJl,1ruber sig herved Ilt 
illld evne Sulri.1lje1ma ,aktieboJa.gs gru­
ber Qg N orsk �el':fioren.ing i 
a.nledmti..ng opsrtJ8J1lIt tvist om forS'baa.el­
sen av forSkjcl1iJge bestern.m.eør i den 
av voJdgrlditsæoetten den 22. jwli d. a. av­
o agte dom 1lJllIg. llJI'beildsfunh.o1dellle ved 
SUJlri.rtje1ma gmwber fOl'Sl8JaNidt jern- c>g 
metlru�!lInbOOderne 8Jllg8Jar. 

Tvtis1Jen orrdlrutrller tfølgenide punJkter : 
1. Løn tli11æg til tianelønnede jern­

og 1.1le'1l8J1a.l1beiK1ere. 
Il. P l1000nrtJtJhlJ æg for Illa. t.sk.ift. 

Ill. egrt:e1se ruv at SJl1bedde sammen 
med streiJkJbryt1:er. 

Frea:nstd1lti.ng IlJV amhandJlede saiker 
føligier vooliag:t i 5 eksem!P'lll1OOr. 

Vdrlere vedl�ges 5 eksemp.1arer av 
den for VIOrt forbund gjæ1dende vold­
giftsdom ved bergverJrerne, s.am.t ut­
.s.k.l1iJt 8JV PJ'obokoBen fIDa de førte f.or­
haDdJ�r. 

Gjenpam a.v næ.nværende stev.ruiJD.g o.g 
fremst1llinger:ne er ogsalll ti1sti1let 
Norsk arbei.dsg;itvenfomruing. 

Vd tillater os alt fores1rua. saiken op­
tat til beh8JndIling førlSltk'OOIlme:noo fre­
dag den 17. d . 

1. Ang. lønstillæg fil timelønnede jern­
og metalarbeidere ved Sulitjelma 

aktiebolags gruber. 

I dom aNsagt den 22. juJd 1916 av 
den ved k!�g resolurtliKm 'IlJV 9. juni 
s. a. nJeds.a.tte VJOldgiftsret i tvist mel­
lem NiOI'Sk aTbeidsgtiJverdiorendng og Su-
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1istjelma Ilikrtri.ebola,gs gruber pa.a den ene 
side Qg ar. k jerm- Qg rmetaJ,arro.bei der­
fOl1buoo p!lIa den anden side ang.aJoon.de 
callbei!d.sfJonb.o1d or bl. a. i dOlIllIIl6ns § 
2 b temrt, art samtlige timelønnede 
\Il.I1beidere ved. ulitjel.ma skIa! ha et 
iI.ø.rbstillæg !lIV' 10 øre pr. tllime. 

Ved !lIl1bffidets gjenqp1la.geLse den 15. 
jumi eller senere i tiden 100tål vold­
g.iftsdOID.II\.6Il :fiaJ.dt :fiik en.lælte av her­
omh.andJ..ed.e al'lbei.dere et perso.n.1ig løns­
titllæg. Da det av voldgi:fihsrette:n iiast­
s8lttJe tållæg !lIV' 10 øre pr. tian.e skulde 
u1lbataJes blev dette peroonJrl;ge lørustil­
læg fratrukket sa.aJedes, at f. eks. ar­
beid re, sam tidlrl.glere ha.dde f!ll8.t 4 øre 
pr. time i personlig tillæg, kun fik 6 
øre v:ed. voldgitftsdommens gjennemfø­
rel.se. 

Dette /lIllSIlJa vedlkommende arbeidere 
med. 1lillslutnJiJrug av lllIldeutegnede for­
bund at være i stl".i.d med voldgiftsdoan­
men, Ldet de av bo1agei g.ivne person­
H,ge tillæg er git urten nQgetsoonhelst 
fOl1beho1d oon at .d.e sloa.! fra.tI"æklres det 
�ventue1l.e tållæg soon voldgiftsdoonmen 
f·a.stsætter. 

Vi hlllr fremsart �l"av hellOlll ovemor 
NorSk arbeid.sgj;verforeni.ng Qg fonhand­
li.n;ger har været ført uten a.t enrl.ghet 
er opnaa.dd. Al"�ngens 
�ræsenrbanter hævdet .nemlig, art det 
av VloldgiTtsretten bestemte tillæg kul­
d gUv paa de Jønnin�, som beta.ltes 
før aI1bei,d.sstatl1.Sen, ved bergverkerne. 

Da vi ikke kunde være enåg i denne 
fOl1ooJUrning, tål1arter vi os at fremsætte 
følgende SjpØl\SIllJ8Ia.! for al'beidsretten : 

«ILar srumt11ge tllimeløn.nede a.l'Ibei­
dere, soon Vlar IlillJSIat ved SuJåJtjelma ak­
tJiebo1a'gs glI1Uber den 22. juli 1916 krav 
paia det a.v voldglliftsrefJten fa.s1lsa tre 
løIllS'tli1læg av 10 øre pr. 1linne u1lenJfor 
de pel'l!'lonlli)ge tillæg, som var gUt i ti.ds­
I1Ummet me1lem aI1bei,døts gjenoptagelse 
og vo1dgriIftJsrettens GOlIl.S8IVsigelse?» 

I henhoLd tål fOI'lan aruførte thllæter 
vl os alt nedJlægge pa:astlaoo paa at 
�pørSllD.l!LIlIlet besvares med Ja. 

Il. Angaaende procenttillæg fOT 
natskift. 

I S8iIlllIIle doms § 5, tredje IIJV'SJ1it, si -
ete punkrtum, er f·as!lsa.t følgende be­
stemmelse : 

«Ved ruv:deLinger av bed11iifter, som 
efner sin natur kræver u,a'Vbrutt ar­
beide, betales 25 pct. tiJlæg Lor nat­
skiDtet.» 

Bla.ndt de a.vdelinger, som efter vor 
Qp:ti8itni.ng kommer imd under denne be-

stemmelse, er bo1agets bafbsbatå<ln i 
F.aglerli, og vi har fremsat kiI'av om, 
a"t maskrlnis1lerne og smørerne skia.! ha 
25 pct. tillæg for na.tskWftelt. 

FOl'hand1i.n.ger har ogsa.a været fort 
aIl.glaaen.de derune sak uten at elllighet 
er QPnaadd, idet aTbei.dsgIi.verne hæv­
delt, art m!!ian.edslønnede ambei.dere ikke 
kommer Lnd under voldgWtsdoo:nmens 
bætemmelse oon prooonttillæg for na.t­
skUmt. 

Vii er av den. op:fiatruing, ai denne 
bestemmelse i hvem :fia.1d ma,a gjælde 
8II1bW.dern.e ved. nævUJte kl'IaMsta:låton, 
<idet dåsSIes lonsbestem.melær er med'ilat 
i vo1dgrl.ftsdommen. 

Bestemmel.se.n i § 5 om overtirlspro­
center Qg pnooonJbtlilJæg for natskrl.ft 
mrua. derfor ogsaa gjælde samrhlige M'­
baid re, 900Il om1iatte:s !lIV' dommen, for­
aaavrl.dt dør ikke er :fiasilSa."t sær kiiJte 
bestemmelser harom for de enkelte 
gl'llllpper. Dette er i.kke tålfæl.d. for 
krlaf1lst!artrlJOIIl6IlS vOOk-orrumende. 

Vi tilLater os derfor at iiremsætl.e 
paastamrl oon, at arbeidsretten besvarer 
følgende porsm<8Ja.l bekrærtende : 

«Rar de ved Sulliijelma a.ktåebo1ags 
grubens knafIts1tatiOIll i Fager.m a.nsabte 
lDIaskiinå.ster og smørere kl1av pa.a de i 
vold.giJftlsOOmmen iia:stsatte 25 pcl. til­
Jæg for natsldftet?» 

1II. Negte18e av at arbeide sammen 
med streikbr1jter. 

Den 21. llIUg'I.ISt d. a. opsbod der en 
tvi t mellem. varksmesteoon ved Suli­
tjelma mek. verk!sted og verksted.arbei­
denne. 

Endel 1IJ1'IbaiOOre blev bool'dret til at 
være behjælaJoel:ig med støpDJi.n,gen ved 
booageiJs sl;øpem. Dette negtet aJ'Iooi­
denne med den begrundelse, at de ikke 
vilde al"be.ide sammen med en støpe.ri­
fOl1ll1an.d. Thoonas østen n pa.a grund 
8iV art han hOOd e optl1!ll8.dt soo:n &breik -
bryrter under kOlIlflikten liaJar. N æViI1"te 
:fio=d har væ.ret medlem a.v or81alli­
satioruen siden 1907. Ra.n deltok i de 
møter, 900Il beha.llJdløt pøI'Sllllalllet om 
ai nremme lønskl"a.vene og var sruavhlt 
vtiJtes enig i de bes1u1m.i ngler, som f.artte­
des alV vor !!ivdeling i Suil!iJtjelma. 

Da IlJl'beidsstlansen i:ndtNlJa.dte den 1. 
fubr. d. a. forlot og !!la han sin p1ads 
slllmmen med de ømge onglllIllisel'>te ar­
beiJdere. Efier at ha mattart streikeun­
doenstøtte1se i ca. 3 macaneder meldte 
han sLg im.idlemrld ut av foreni.ngen og 
gjenqptok a.I1beidet den 1. mai. Denne 
opitræd.en :fiaI1dt de ID ik.a.nåske arbeidere 
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at være i hølest.e gr,rud ukJo1legrlJrul, hNor­
:fior d menix3 såg berettiget 1rlJ at nagte 
�t al1l:JeiOO srummen med ham. 

VerkJSmesteren æastlholdt irrnriJd!lerttid, at 
de a'l1'bci.dere, SIOIID. hadde :firuat ordre til 
art gl8la i �t, enten m>aatOO gjøre 
deite eller QgSrua fik de slultbe stl1a.ks. 
De SoOlIl1 negtet fik saa aNlSked, og de 
øvrdge v nkls'1ledJrunbeilClere nedla og5l8la 
aor baidet, iJdet de opf.arttet vel1kJSIIDe.sOO­
rens UJttlble1se deThen, ai a1le som viMe 
Ølegro at glIlla i !iWpemet skuJde slutte 
stl1aiks. 

Ved :!iol1ha.nd1ing melleo:n dJ,reIDtor 
QVlaJe og al1ooirlør,n tiLlidsmænd ene­
des man efter nqgon d'81g'OS arbeidsstRØls 
om ai gjen�ta al1ooidot og a.t videre 
:!ioll1ha!lKhl.:Ln.g OIID tvi'sten kulde optJages 
senere. S!LIlidJanne forhlandlinger ha,r 
nu værei ført mollom Norsk al1bei'Cls­
gjvanf<xoonimg og vort fOl"bund. Enig­
het er ilclre op,nI1lIllKld. idet arbeideI'lllc 
ilasthO/lider �kke at ville arbeLde SaIIDJl100 
med vOOk.ommenue stlilperilDOO"Illta:nd. Ar­
beå.dlsgilver.ne har ikke �u:nnet VroTC 
eruig i, ai a'l1beider.ne er beretttiiglet her­
til. 

Vi mener, at on pe!1SQn, som optræ­
der prua en srua u....�lLdlarisk og illojaJ. 
mailLte ovenfor sLn aribeoi!d:SlktlllIl1.e.l1ater 
og sin ol1gw:lIiisa:l;i,on har utvist en sll\a 
uti,1bø.rJi'g optræ'Clen, at enhver hroder­
IDg og ærekjær arbeider maa ha fuld 
rot til art negte at arbeide sa:m'!Il.en med 
harm. 

Vi mener ogsa,a, at al1beiderne i hen­
hold til voldgrid'tsd'ommen av 22. juli 
1916 § 11 c er frul<di beretmiget hertil. 

Donne § lyder :  
« l'Ibaideme er dog ikke for;p.1i,g1tet 

til alt rurbeide sammen med personer, 
som har utvrlst saooan utiU>ørlig op­
trædeon, 8ft de efter alrruind'Eilig sam­
Lu.noo<xpfairuing bør h..llnne kræves fjer­
net. Hy,i tvtistighQter hel1run ops1Ja,ar, 
skal 8Jl'/ooidsstJalDs H{!ke finde sted, men 
enhver saadan tvjsj; skIall 81Vgjør ved 
iOllihruntdJin,g eller i tirlfrolde av ai enig­
het ik1ko opna'aJeS aN al"ooitdsre1Jten.» 

Vd tialatet os derfor at nedlæ,gge 
p8Ja nand run, 8ft a,rbcidsretien tlI,vgir 
kj ndelæ for ,a,t de OIl1g1a,rui.seNe jtØl"Jl- og 
mot1alaIibeådere i henhold ti,l f,o mn­
D' iVln1Je beste=e.1se i,kJke er fOfplitg1oot 
tiJ alt aTbende SI1l.mmcn med støpe'1"id',or­
ffilatIld ThlOlD1las østeTh.�n. 

Norsk arbe:idsgiverforenings 
fremstilling. 

1. Tvist om lanstillæg. 
U oder den sidste mmgllin.g hos niks­

mrog1ilngsmrunoon i bergvenkslronf1iltkten 

opooaid!cl der ti1s.1ut eDli�ei melle,n 
pI8Il'ternes funhandlere. Mens de.n::le 
m�1illng f regiJk var der 8JI'lbeidssitRns 
ved ber,gwlerikerne. Mæg'lå.n.gen foregik 
derfor paia gl'UJIlldJ1ag av de før aorbeO.ds­
stIll/IliSefD. botaJte løDlruim,ger. Der bl�v 
'her/O/Vlel' under maeglin,gen fremJ,rugt sta­
ti&tilk fur de :!ioo1skjellliige gruber. Det 
jj<ms.lJ8Jg, IDI8Jn blev mlIiig run UJnoor mæg­
IDUglen, g;iJk ut prua et løJlLStiJlæg a v /) 
øre ved de øvrige gruber, saJke:n gjtllJ.dt, 
og 3 Ølre ved AlS Sixmlø kisgruber, 
hvm der en tid før streiken ,ar git 
JØDJS1JiI1l�. Dette forslaig bJev forkastet 
tR'V al1bei1deTme, al"beiidsgrlJvenforenlngen 
g.iJk til en større lockiout, VI01dgid'WOiVen 
blev vedtai og fOl1bud mot ar'beidss1Ja.ns 
utfændåget a'V lrongen, s81m:uj,dJg som det 
bestemtes, art al1beixlsVii'lkruarene ved. bl. 
a. ool1g1vel'iloome slrnIlde :f.astsaettes ved 
VidLdigrilft. 

Vo],d!g:id'tsdiommen er i alt væsenUig 
rby'gget pala det jjoo-tSt1.8fg ftOI'lh.a.nldJlennie VJar 
bHt enåJg om hos nikJSmroglrl.ngTSIIlJanden. 
VålStndk V!8ir arbeidet nu, ilaJ.fuld i en­
del u 1Jstrækmå.n.g gjenaptat ved. ber,gvel'­
kerne ' men under pooooduren var det 
he1e ti d!  n de tid1igere lønninger, man 
bygget paa. De �tilS'hitker, som blev 
d'rerrnJlagt ror Vlo1dgtftsrotten angaoaende 
lemningertD.e ved de forskjelLige berg­
venk-er, Vl8Ir a.1lesa.mrrnen bygget paa løn­
ningerne før 8Irbeid t ansem. 

Man moaa glaa ut fI'la, at v,o.ldgtiJ1:.sret­
ten VIed. fastsætteJsen av løn&1Iililæg har 
by,ggert; paIR de oplYlSnllDlger, som forruaa 
om de wd1ltLgere IØtIlruinger. At voldigMts­
retteOl Og1Slrua harr loagt vegt paa d:iisS€' 
fnem,glalaJr av, at den - likestOl111 for­
hantd!lørne - fastsatte et lruvere løns­
tiilJæg ved 1lol'ldo end ved de øvrige 
gruber. Mirun IDIaa d nfOT ha ret til at 
Igl8lll ut f,ra, at vo1dg!ilftsretten har ment. 
1811; de ruv den best€OIlte lø� sku1de 
tiJ.lmg,ges de lonnl,nger sorrn gj,a,ldt før 
al1�tJal!l.5en. N'3J8.r dcl1e ikke er 
bllit præoisert i dammen. &kyldes det 
utNJlsomt, Bit loven OIID tvungen vold­
gift (§ :1" punrkt 3) uttry'kke1ig be­
S'tO/Il1lIIrer at «IDdItiJ vo1dgiftsdQmmen 
er aVS8@t, stkrul de 9 rbe.ids- og løDtruilD,gs­
'VI�ltkala!r, oom gjtaidt ved tvistens utbrud, 
stIala ved ma(gt, hvriJs ikke parterne enes 
om noget andet.» Det er sala meget 
mere �l'Ilnd til at glIllR ut herfra, som 
3mbaiid.ernes ropr ntanter u,oder vold­
gllif aJlæn reiste spørsmaaJet run. thvor­
(l;run der sku1de beill!Je>:. i'ndtiJ voldgilt. -
dammen forala'a. hvom v<Yldg.id'tJsret­
tans :tlo11D1land svt8Jrte med at henvi e 
1riJ den nævnte lav-bestemmelse. Det 
fl"erngruk herunder. ai der ikke forelaa 
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nQglen ndigthet lI1€I1lem parterne om no­
gen aIlide.n ondning end den i loven be­
stemte, og v:01dglliftsiretoon hær slllaledes 
maattei gulla ut na, at det i.kke var 
nødv:en.drl.g særskhlt at præci.sere, at til­
�get skru1de beregnes paa gruudlag 
av de før stansen betrul<te lønninger. 

R'Vlis v�tten hiaKlde trodd, ai 
der Vlar foretat nogen fonamdnitng i løn­
Illlingl9Vli'1kJruarene, og den vrlJ<Ie bygge 
� IJI8l3i de efter ar,beådets 
gjenQPtJ� even;truelt ronwndrede løn­
lIlIiilllger, ha.d.de det været dens pJigt at 
amstrlillle nænmere under k.eJær herom 
(hlr. voMgiftslqvens § 2, pUJILkt 4, 6 og 
7). Mrun oor ikke ret til at tro, at 
vd1dgti1fllsrettilll hiær VliJJet sætte sig ut 
over denne p1igt og har villlet helt viJ­
kiaoarlig fastsætte et løn.stiJllæg til løn­
nlliruger, hVQOOI\ r den ingen ordentLig 
oversiigt hlllr. 

I fQlIibi�e heIUllled skJal nævnes, 
a1 ved tirllliigere ovenerusJroIIIJSter, SOlID er 
Qprette1 efter en a.nbed.dss1lans, er de 
løns!tiJ1læg, IDiaJIL er b1it eIIl.ig om, blit 
ilillagt de lønnli'I1lger, som gj.aildt før ar­
beiJdsstam.sen. I>e.r er lILgen1 g,rund tiJ 
her a1 fl'lalV'ike denne hæVldvundlne re­
gle!!, fOondti aliberudillt p.a!a gmwn,d a'V den 
nye VlQ1dtgiiLfllsi1ov uteruror ail. ti&1gere 
pnalkJs.i blev qprtm.t, før de fremtimge 
anbe1c1slionhold Vlar ordnet. 

Ved uliitjo1IIlJa bJa<1de verket efter 
VlQldgllifrta1avøn vedtagel e bekjen.dtgjort 
for SIine anbelirlere, at anbeidet gjenop­
tJages p.a!a de tidJliJgere OObimgelser, men 
at det var viil.il.!ig til at 1lifte1'lbetail.e ar­
beiderne fma anbcidet.s gjenOlpta;ge1se de 
lørus:lioribedni n g-er, 00iJll de eventuelt vil­
de karrune tJi[ rut opn.a.a ved voJd>grl.fts­
d-ommen. BL a. IllV heIlJSytIl til de øko­
ncxmåskie Vlan.s1oolighe-OOr som ffio!l:I1ge ar­
beiJdene demglrung VIM i, gIik veI"ket se­
nere med prua at utbet,a[e endeil. anbci­
ooI"g!'lll,pper et tiJilæg allerede før vold­
g1ftsdommen !:aMt. Denne imøtekom­
menhet fm vorkets side, hvOormed der 
ailøne '\lur ti1såtgløt at gi II!rbeiderne et 
ronskud prua den lovede efte1"betail.ing, 
bør �kke a1"beiderne kunne beny.tte sig 
av tirl at trhl1lvii:n.ge sig yderiligere foooele 
end dem d.e e.fterr vo1dgJirf1lsrdommen vil­
de hat knBIV para, om verket a,lene had­
de heruhoJrltt sig til v�ven.s § 1, 
punkt 3. 

Vl triJ11a-oor os demor ai ned.lægge 
paras11and paa, rut det av f01"bundet frem­
srut-oo spørsmruoo be.;;v,al1EllS derhen, at de 
l v :tdgliftsc1o:mmen :Eastsatte lønst.iJ.Iæg 
8klal tillægges de før runberirlssta.nsen 
gjæld nde lønninger, selv om di se ef-

ter anbeidets gjern,apbage1se, men før 
Vtoll.<1gåJftsdommen, er bJii fo.rhøiet. 

Il. Tvist angaaende procenttillæg for 
maskinist erne og smorerne ved verkets 

kraftstation i Fagerli. 

Ved de øvr.ige bel'\gve.Iiker r dl:n" i 
mk1g1hfu:.domrrnen for jern- og metal­
æ'\beiderne ove.rrh.odet ikke indtat sær­
sklil-oo bestemmelser am hverken løns-, 
qvel"'tlids- e[il.er n.allbet.ailiim.g for de maa­
iIleds'lønnede arbe�ere_ Disse er an.t!l.t 
prua spooieJJe loontl1akter for hver en­
keil.t a.l1be],der, hVlOri som regel de nær­
nære vIiJlrkJasær er fastswt. Forbundet 
hradOO uIlJder :florrlmnd1imger;ne k,rav oppe 
om løn besterrurne1ser for de maaneds­
lonnede runbeii.dere, i det det fonLa,ngte at 
,taJa et lønsIliUæg for d.isGe ved AI 

tondø krlsg,ruber. <Jgen bestemmeil.se 
lrenoon biI.ev in:nåJdJle.rrtr ikke indta t i det 
foMliag, IOJan blev enig am h r:iks­
:rc.�BlIlJden, og heJJer ikke i vold­
giftsdrommen. Tvertimot begy,nder saa­
vel nævnie forsLag SOom dommen med 
uttrykkelig at begrænoo IDJindsteJøns­
bestemmel.serne till de timeil.onnede ar­
beidere. 

For uJJitje1ma blev der omtrent 
sarm1lirdåig med, at dem sirlste mærgling 
hos J"liksmæ,gw:n.gsma.nden paag1k, for­
ruMlJd[et dilirekte om de maJlliIledslønnedo 
arl1beiJdere meUem verkets di.rekrtar og 
jern- og met.aJa1"be�er:frorbun.d t.<J der­
værende ruvdeMng. Herunder opn al8ddes 
fu1d enlig-het am endeil. særrbestemmeLs r 
for SuilIitjeilirnJa, som væ&entlig gj,aJdt 00-
del IIUlIa:neds.1ønned arbeå.dere. Di '  
bætemme1ser bil.ev te1øgrafent ned til 
9lllllIVJel bedr.ilfteoo hovedkontor som for­
bundet, Qg prua &t møte meil.Jem arbeids-­
gU:Vlerffio.reningen og forrburuiet biI.ev der 
opsat en pnotJctkoil. om, rut man ,'ar enjg 
am disse SIDTlbeste'IIlmeloor, id t man 
kun henhilldt sig til telegr.am.me.rne og 
,jiklke iIIIJdr10t sig p.aa rea1it -OOn. Man 
indJhen1let kun te1egrraWisk: for&rlin g 
om et uklrært punkt i de føJ:"Sile tele­
gnMIlJIOOr. Denn pl1OiPlrol blev s.a.a 
uten mere medtat 90IIl et led i det f.or­
slag, man Mev enig om hos riksmæg­
lli.ngsman,den, uten at saken der bl :v 
drøftet. Under vo1dg1irftssruken biev det 
oplyst og bek.ræf-oot fra begge sider at 
disse særbestemmel er var begge panter 
e'DIig om, og malll kOilil dem or under 
ViOldIgilif aik.en Oo'Verllooet ikke ind pa.a 
de i sæ.'l1bers.wmmelrserrne runhian&ede 
:Dol'lhio1d, og disse blev uionandret indtat 
i voJdgilftsdomme.n. 

Vrl mener, at man i sin almimdeJi€-
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het OIVenhlOld€lt ikke klan gjøre voldgifts­
dommelllS lønsbestem:melser og da heller 
iklkø de i nøiø fOinbimdelse dermed fast­
sa.tte t� for Qvertid og na1la.I'lbetide 
gjm1derude fQr de II118/!lIMdsJ0I1Jlede ar­
baiOOre, IlJ!lIar disse utbry'klkeJå.g er und­
"b8lt i første punktum alV lønsbestem­
ma1senne. NI8/11Jr s!lIa er gjort, klan det 
umuJJig ha været meruiJngeln, at der til 
de lørmiaLg)er, som ikke er bes,temt i 
doo:nimen, alV den ene eller den anden 
gruDd skIrul bebales thllæg, som sk.al ut­
re� pnooont.VIis alV disse iklke "b8/rif­
frostOOe lønruilI1ger. Dette sy.nes ogsaa 
at være :tionbundets opDatruing. Vistmook 
er fortholdet her et andet ved Sullitje1rna 
end ved de øvrige bel11gvenk, 1det der 
under «Sænbeste.mme1ser for Sullitjel­
IDa» er i:n.dtrut lon.s.satser for de m81a­
nedslØDJIlede !lIrooidere ; men det VIi1de 
i og :ror s.i.g være li tet mmalig, om 
vdldgrld'tsrøttlem, uren at salken har væ­
ret det 'rUngleS'te drøftet hve!'llren under 
:fioI!hJarud:Lirugeme, i mægfl:i:n.gen elJer for 
V'�retten, sk.uJde ha ment a.t imJd­
føre en ordtrnim,g ruv sWmte prinoin>ielle 
betyd.nin'g, Qg som stred mm a! tidli­
gere pmksis balrude ved oorgverlrer.ne 
Qg a:n.dre bednifter, fOir dette ene verk, 
mellJS alNe de ØTV.rn'ge bengwe.rtk efter det 
ov:enrliolr amtførte ilkike Vlihle mQIIllme ind 
ulIl.der 9!IIIIIIlD.e Ql1dnmg. Desu ten er der 
jo, i sælibæbemme1'l1erne :fiQr SuJ,1tjeJ.ma 
:fia&ts8lt særslcilte lønssatS6r, væsentlig 
mwan.edslønnJi..nger, som intet har at 
gtiØlre med de IIlJimidste1øruruim.ger og løns­
ibilhlæg, hV:ompa!a OIver1IDds- Qg natslci.Lts-
1liliLæ�gene er bYglget. Det er ri'gtig, 
SIæIl rorbUtllldet qplyser, at der ror en­
kelte poæ1Jer under særbestemme1serne 
ell" rasls8lt sæ:r1lIDge overtidabæteIIllmelser. 
Men mrun klan Heke del1aIV slutte, at 
hVlOlr sala iJkIke er skadd, sloa! de almin­
dOO1ge regt1er fur over1ll,d,s,- Qg ruatar­
beiJde lromme tiJl WDtVende1se. Av,gjø­
renJ<hl er det iJmdidlentliJd, at der i selve 
5ænbes1JamrrnallOOl1lle tydelrlg nook er pekt 
hen pai8. de.n 0l1d.rui.ng, SiOIm skJal gjælde 
:Dor de 00r om1lvist.ede anberlJd.ere. Det 
høtm nemHg i sæ:nbestemmeiLsør.ne : 

«Mruskli:nå'Ster i F.ageriLi kl"I�atiQn, 
hvor d r 18II1beides 8 timens sloilfit, SI!lJ!wel 
htvardJage som 0011- Qg helilii@dBlgle : 

�,nrler1øn kT. 130 pr. md. 
Efter 3 aar M. 14D pr. md. 
Efter 5 a8/I1 kr. 150 pr. md.» 
For SlllJ3renne lYider bes.tem.me1serne 

lrukedl8lJl. 
Her er det allUsala i direkte tilTcnyt­

ning til den :tialStlsaUte IIIIalalI1€ldsfløn præ­
eisa-rt, at her sloaJl der anbeåJdes kQnti­
nuruilig, hvendla,g Qg lteililiigldag, Qg alt-

srua ogswa mag og 1181t.. Dette ID aa ty­
'<ielrig nok Vlise, at IIIIallllIæJdsflønnen ut­
tryik!kJelåg er basert pilla, 8It de.n sk,al 
være betrulLng for vedik!OIlIIlllloode arbei­
dens OII'ldJinære lJrI'lbeide i lIlJIlJIl.lleden, hvad 
en1Jen hiam.s or,dillnære arbeirl&tid faJ.der 
prua dag, mat eI.ler helilii.gdiag. Dette 
&temmer med det tidJrj,g1ere forhrud. 
VeclJlooirnmende 8II1beidere haT QgISIllla før 
hat m:ruanedsløn, SiOIm nu er b1ilt fQ r­
bøiet, Qg sannme 8II1bei,dstid, uten at de 
har Dalat oogets.oo:nhelst tiJ1læg for nlllt­
sIoiJf,t. Sam alJ.erede nævnt er dette Qg­
sala i ruJd ove� med 
'Pl1rulæis ved a1le !liIl.dre nomske bedriiter 
under liglIleooe :Dol"h.old. N oget k.rav 
Qm sa.adant 1liJllæ,g fremlmm heller ikke 
under fQrlha.m1lrimge rne me1lem verket 
og 8II1beidrer.n.es ti1lidsmænd, og VIi tør 
palasilala, at disse var fu1M pilla det rene 
med, dia IIllrun derOippe blev enig Qm 
sa1lseme, Illt dJisse sku1de g.jæ1de uten 
,noget tiJlilæg fQr llIa1larrbeide. 

N'8Jar det Sala <?r V1i�, at V;Qld­
g1iJftsre1rtlen O'Vffi'hod.et iJklke indlot sig 
pilla di e særbeste=el.ser, men indtok 
dem u:fionandret, fordJi der derom ikke 
:fioreliala nQgleIl tVIi&t, er det ganske ube­
rettiget alV LonbUllldet at loræve, at o.r­
ibeiidell"ne for natskIiit skJaJ. ha utbetalt 
et tillæg tiJl den JllIarunedsløn, sOim llt­
tryih1kteUiIg r base.rt PIlla oglSaJa ast skulle 
mdebære be!lall>iIlJg for de w6II1!pI6r som 
er :fionbuooet med at IIIIala1Jte arbeide 
velosa1V1i <1a,g Qg nM. 

I !renhold tid det fOl1an anfemte maa 
vi nedJægge p.llIa:s1lamJd pala, at foobun­

døbs 9pØil"'SoIlll3lail vedrørende denm.e tViist 
bWir beswaJrt benegt.em,de. 

Ill. Tvist om de Qrganiserte arbeide­
res ret til at negte at arbeide sammen 
med en støperiformand, SQm gjenoptok 

sit arbeide under arbeidsstansen. 

Den støpe.mormand tvisten gjælder 
har i lrung tid været medlem .alV forbull­
dat OIg Vlar det ogs!l:a ved arbe1dsstan­
&eIlJS u1l1:mud. Men half m�dte sig efter 
filere IIIIllIaneders S'bans ut !liV forbundet, 
og f0I'lst derefter h:e.nlVerudte h8lJl sig til 
ve.nket og medJdalte, at han iJclce kunde 
hoilde det gtIlIaende henger med den un­
der tøtteI.se h,a;n h8ldde faat, Qg derfor 
.aJIlJffiooet om at trua gjenopta sit ar­
beide, hV'ad ha.n Qgsaa mik. Han ar­
looidet ved veI'lket rasten av de.n tid, ar­
.beiJdssrb8/IliSlEln VIllrte, 0Ig fQr.1Jsatte dermed 
QglS8Ja, efter 'ai rurjbeWdet va,r gjenopbat 
.av de ovm,ge rurbeådere. VerkstOOsar­
beiderne som hadde pleiet at hjælpe til 
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i støpertiei ved støpruinger, negtet imid­
lertid p1udseliig ved en anJedIning i hen­
hold til en pæ forha.arnd truffet be­
slutndJltg at hjælpe til ved. støpn.i.n.gen, 
og arbeidet blev derved n.edJ.a.,o-t ikke 
bare a.v de 1II11bei.dere, som var opfordret 
tiJl at arbeide i støpeniet, men ogsaa av 
de øvrige vel1k.sted.sarbeide.re, selv saa­
danne, som anbeidet pa!B. helt IIlIldre 
steder og ilclre vHde været anmodet om 
at gaa til støpeniet. Arbeidsstans 
:P8Ia.grlk i en uke, hvor efter al"'beidet, 
v.istruok etfter pIllabud av fonbunde1:, smn 
igjen hadde flllat heIJJrendelse fra ar­
beådsg1ilVel'furenim.,gen, blev gjenoptM, 
idet man var enig om, rut tvu.sten i hen­
hrud tziJ vo1dgrllftsd.ovnm n skru1de IlJVlgj ø­
res ved ol1g1amsaticmsmæasig forhand­
lrl.rug og eventuelt IilV a.nberlrlsrei7ten. For 
at ma aJl1beidenne tN rut gæ med her­
paa furufaJdt vel1ket mu1krtJam.sv,ar mot 
a.nbaiderne i IlInledIning SIV deres ulOiV-
1ige streiJk. Vii hrur i den amledndlllg 
ilklke ft1nd� det ni'meilllig at opUa �ørs-
1IlIIlJlldet om at gjøre erstaJtnings- og 
stnaIDaIllSV,ar gjæ1d6llde mot vedJoom:men­
de rurbeidere, hvad a.n<bagelig ellers viLJe 
blit gjort. 

Det �nsm8laJ, SIOIIll a,rbeidsr€ltten 
da her skw.1 IlJvgjøre, er, om de11lIle s1:ø­
perifurmamd hM utvtist saadJan u1rllbø�­
Hg Qp1Jrædem., at han efter almindelig 
srumfurudsOlp.f!rutnång bør k:u=e k.ræves 
fjernet i henhold :.iJ VIOJrligilf.tsdæIlJIIleILS 
§ 11 c. 

'l\iJ belylSIling av dette �M1Il:a!l1 
skIal be:mel1kes : 

l!1orbUlIlldehs love i.ndeholder mgen 
besOOanmelser om uimø1del.se !LV med­
lemmer kun om utstøteJ.se. Da man 
fu:nirlJ ntlid ut fM aJmilIldeJig retoopf'lt­
nri.ng ikke kJallli ansees fo� at være bun­
det tH en fol'leIllilllig, 9l!1a læn,ge man le­
�r, mala et medlem i mamgel av sær­
lige ut:me1delgesbe9bemme1ser ha .a.d�ang 
tiJ ai u1rrne.1de såg med kort vansel og 
der fter 10!V'.hig rut uttræde srun medlem. 

Det vdJ dmor neppe kunne hævdes, 
at støperrirf,onmamlden ",a.r medlem av 
fonbundet, dJa han gjencw1lok sit llJl1bei­
de eller at han derved haT bImtt nogen 
konrtI1aktsroI'lPldgtelse o,verfor fOl1bun­
det. Hian er der.iaru>t vU.stnok forpiligtet 
til at ti1bakebenaile den ham av forbun­
det wtbe.talte strsikeunderstøneloo bad 
han Qg\Saa ha:r el'lklænt sig VIil1ig tiJ at 
gjøre. 

SpØI'SiIlllalRlet er derfor, om . stoperi­
fOl1lI1amdens optræden er i den �l1Rd 
monadsk forkiastelig, at det berettiger 
forbundets k1181V. 

Vd vil i den aruledming paapeke, at 

naar støperilfarnna.n.den gjenoptok ar­
beidet, Vlar det utvilsomt hovedsageLig, 
:flordi MIll følte sLg tvunget hertiJ. paa 
grrund SIV den nød, han og hans 1a­
mill1ie Vlar loommet op i under den me­
get 1am,gvi8Jrige sm . Det skal her iond-
kytes, rut han hadde en meget stor 

:lillJIDiJåe Illt fonsørge. 
Man IIL8iIl ogsal8. � ut f.ra, at 9tø­

peri,fruunand.en var kommet til en an­
den opfutni.n.g end den han hadde ve1 
kJond\låikteo:J&s ullbrud, at han kJaruske var 
korrlJn�t lliJ det reswllllJt, at i8Jrbeiderne 
bur-de ha vedrtJa,t de trernsatte forslag, 
og at kOOllfIlikten foruængst burde væ­
ret ordnet P8ill dette grundla.g. Vist­
nok kJlIIIl man så, at han i saa henæende 
har forplILgtert sig thl at høie sig for 
fJorimilllet; men efrorat ham Vlal' utItI18ladt 
av fOl1builidet buroe han dog fr.irt kun.ne 
ta standpunkt og indrebte si.g derefter. 

Vii v,il ogooa pa!llPØke, at han som 
stAzlpor.1:tiol1IIlJallld stod i en mere overord -
net stiIhlimlg 6Ild de .aJmin.de.1jge arbei­
dere og dermor følte såg nærmere knyt­
tet till vel1kert og mere fJOI�plågtet tiJ. at 
VlRretJa dattes interesser end de a.1min­
de:1iJge 1ll1'Ibei.dere. Det er jo ogsaa ellers 
meget aJ1mi,ndelLg, at fommærud fontsæt­
ter silt WI1beiOO under konflikter, u ten 
rut der i den amJed.njng læg,� ham hin­
dIling.er i veien SIV a.nbeiJderne, IlIIll8!1' aT­
beiJdøt er gjenlopbat. 

Rovoove,gten :maa dog lægges 
PIlJll, om det er overenssteanmende med 

,a1måm.delig SIlliIIllmmdsqp:fiatnimg, at ar­
beideme bør kJu.nne n� at arbeide 
sammen med hrum, om der er nogci ri­
me1i.g for.hoJd mellem den forfærda1ioge 
s;trutf forbundet krævar ham skal faa. 
og d6ll fOI1g1aaclse, swn han menes Ilt 
hia gjont sig skyldig i. V.i meneT. at 
SlIlJll iikike er tiilfæ1det, se.lJv om a,rbsi d -
retten skru.1de firude, at hans opbræd n 
hverlæn er moTlllhk: eller jurid1sk be ·  
re�. Der fåJn.d dqg under alle 
.amstændigiherer s1:erke undskyJ.dninger 
.Dor hams optræden, og, hViad vi særlilt 
læglger � j)1IIR, d6ll stmaf han skal 
hlægl� er SaJa hruard. at den smdnr 
mot all retfærdig.het. HViis forbundets 
pwasbam.d blev tat tilfølge, viJde han 
mlll8ltte slutte ved SuHtje1ma, han viJ.de 
bli arbeidsløs, hans store :flrumilie vilde 
kunne komme i nød, og ham vilde ha 
m�t VI8JIIJSkcl]g for art ku.n:ne s.kJaffe 
silg andet rurbeiode P/lJa noget sted. hvor 
der find or�amilisel1te arbeidere, og 
mor gjør det iJclre det? Forbundet ha� 
ronmet sin p�-.w. sa.adan, at hvis 
den blev tat tiLfø1ge, v.iJ1de a11e organi­
OOl1te jel1n- og met1�lJ1a.l'Ibeidere P/lJa en 
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hMiiLkeIlSOiIlllhe1s.t arherlJd�liaids kJunne 
oogte at aI1bei<le 8JID1llleIl med harm. 
DemJJe pruasbamd glaJar eD1Jer VIOIr me.ni ag 
ut ovor den fure1ig>ge.ru:lkl tlviisi, og ar­
beids�trt.em klan OO-OOr Voo.r merui,ng kun 
8jV\gljøre s.pønsIlllala�et om vlEmlætedl98lrbei­
dal1Ile p!IIa S1ll1i1JjeillnJa klan I!elgTte at a l'­
beide SIJll1IJl1lOD. med ham, og i.Jclæ det 
spøI1SIDrual, om jcrn- og metalial1beidanne 
ved land re al1bei�1adser, ih.Voor tingen 8k-
1me1 tvrlJSt herom forel.ig>ger, k1run neg.te 
at al1heiW.e sammen med ham. Det k.nn 
først avgjøres naar ilv.ist merom op-
1lals;r. Men vi or (fuldt QPIIleriksom 

pala, at seLv om larlbeildsretten 
oogl'IDILSer sin dOOl1 psa diol1annrovnte 
mSla1le, v�l en dlom sam fOrlJvrig 
er lave.ren temmenJde lIDed for­
bUlIlde15 prurus1land, allrk€IVru medfør , rut 
de Ol'gllllIliserte jenn- og metru1arbcidere 
ovel18Jlt, hivor han soker al1beide, vil 
negW 3ft aTbe�de s!lilllill1en med brum. 
Uan Vli,l og1rulla under denne fl()I'utsæt­
nling antagahllg b1i Slrut ut ruv stalnd til 
a:t krulUne el1Ilrooo sig i detJte 1rund. Og 

cm �sla,dian mM k,am efter VOT merung 
ln10ndam man ud betl1a;glter b.nm op­
trrodelIli iklke sbM\. i 11imeHg forhoLd her­
til.  

I henhold thl, ln1ad fOMn er mn:ført, 
roma Vii nadJlægge P8llllSiJand pai!l, ai for­
bumdel5 pørsm8la� IMgI!II!laItde denne 
tvist b1k ruvtvtist, og at al100idsrebnen 
1<,um urtrlJa,ler sig am, hvo1'Vlidi wrk. t('d�­
arbe'ildenne ved iUlitjeJma har ret til n t  
negne at !Ill1beido sallIllIIlen med stoperi­
:lioriIIlI8lI!Jden. 

lI'VIrud nrtJen al1bei,ooretten t!\Jr den,ne 
",or sfV!vi'sruin�alaRtaoo tillrfø1ge eLler 
ilkkie. mrua vi imJidLontrid TJJedlæg1ge pa.R­
.,tand om, !Ilt de Ol'gllllrui...�r,1le arooioore 
1ktke skum kunrrJe negro a,t arbeide æffi­
men med oonllle mand. 

Kni ti,a'Ilia dem 15. l1iOI\'ornoor 1 916. 

NoMk a,l1beild gmrforenlilllglS 

cen111al1..'ilty;r('. 

Dom, avsagt 23. november 1916 i sak 
l.-nr. 12. 1916: Norsk jern- og metal­
arbeiderforbund mot Sulitjelma aktie­
bolags gruber og Norsk arbeidsgiver-

forening. 

I henhold t i l  det ved k,gtl. resoluttilon 
av 9. juni 1916 utd'rondli.gede :flol1bud mot 
:f.ortswt ar,beLd stians ved bel1gwerk"erne 
blev al1b idet den 15. s. m. gjenoptat 
ved SuJitdeln:rua alktlieiOOlags gl1uber. 

I V'Ell'lkieils o.])SilIag om at I/lJl"beilldet 
Viillde h1i gjen,opotat heter det :  

«M01ge Loven skal - hMo;r ingen an­
dem. ruvilaoo er truffet - aIibeidet gjell­
opba.ges P8ia de ved al1betidel5 ned!læg­
,gelse gjrol1dende bei1Wgelser, men '3Ir­
kJærer verllret sig villilii,g til at la de 
'VIaId VIOld,griIDten fJastsætt.enKles satser gjø­
res g1jrolden.de me<! thlIbailreviJ11kende 
kl181Dt :fil1a den dag al100idet gjenopi1!lJges. 
oomllllig tirsdrug den 13. ds. Bestemmer 
Saailed6S voJdJgtilftsret:1len høime IILiJnå­
ste- og dlagll.ønssartser end den g.a.mle 
trul1ifts, vill etter� ill hver enkelt 
IMlbeide r :fiimde sted.l) . 

I tiden :mØlilem gjenOiptagelsen av 
all1beiidet og voodlg1iftsre1lterns dom har 
enidell a.l1bffidere ved repal1artllionsverilæte­
det paa Salndnes, ialt 5 mamd, fruM sin 
løn rorhøiet, 4 hiar fu.nt 4 øre og 
em av dem 10 øre pr. time som tilJæg­
tN den løn de hadde da komi.Lik;ten 
brøt ut, og om d hadde begy;n,dJt med 
00 S,l1belidet blev gjemQP'1lat. 

I V'oJJdgiJftJsrettens dom 8II1gIaae.nde 
fortholdet metlllem Berg-verkenncs 1ands­
Slammen&liurtni ng og Norsk jern- og 
meta.nruI1beidenfol1bund er twt i'lld føl­
ge.n.de be<nemm.els€ : 

«§ 2. 

b. Ved FoldaJ, Su'litjelma, Bossmo og 
OrtkJJa gives amtlige hleromh.a'llidlede 
,al1be:iidere et lønstillæg 3IV 10 ør pr. 
time, ved Storen t ti,llæg av 8 øre 
pr. time. Dette tillæg betales ba,re 
:00I\.<;aI8!Vid t der ikke oJ)Ul3laes et ti}. 
sva ,reD/de tj,lJmg efoo;r mimds1:eløns­
, atIst"lme. »  
DIP fonanlnrovn1e 5 al1beidere har i 

,heruho.1d til derune be temmeLoo krrovet 
et tiWlæg alV 10 øre till den trl.meløn de 
hal(Lde da vodgiftsdommen faldt. 

Vemket hM derimot bævdet at Mt 
m de 1'NI arbeidsstansen gjædJende 
lonnimger, som til .lK'g1g1et sk.rul kmyttes 
ti.l. 

DE' 5 al1beiderIP 1 ithører N'Orsk jern,· 
og mehaJaI1beidenf,o.l1buruds ,ruvruili,nlg i 
Sulitjellma . FOl1bu adet hi!lJr 0!IIl tvtisten 
forl forhÆLudlånger med Bergverkernp,­
J,1lJIlids.."l8iIDm enSlurtmting Qg N IOr k a r­
b!:rldsgiJyen:6orenin.g, men uten resul­
ta.t. 

Norsk jenn- og metHlLarbeiJd rf�!"­
bund h!llr denflor brallrt tvi ten i.nd for 
aI1bei ds.retJten,. 

FOl1bun,det hM f rerrtJSrut følg'ClIlde 
spøl1SrrualaJ : 

«lIm- srumtlå:gJe tillneløI1nede arb�· 
dere, som Vllllr ansa;1; ved SuJ.iijelma 
aiktliebdliaglS gl1lioor dem 22. juli 1916, 
kll1ruv p3.a. det ruv v� fast­
srutte lømstillæg av 10 øre pr. time 
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utenfor cl perGOIllJ.itge tjillæg. om nr 
giit i itidJSJ'UJrrurnøt mell fl} ®rbejdet 
gj nqpta.gel e og vo1dgiit. retten 
domsa:vsigeLo.e ?» 

Fot.burudøt ha'!' .nedlagt p.3IasiJa.nd 

om at anbeilidsTlelt1ten SV'lITer ya tiJ dette 
�I\'lIIll8.rul. 

Noæk l3J'bemgjjyer:fiol"emimg og 
:&ng1VlØI1lrer:nes LamdssaI11JJmruSllutm.iJmg 
har fremsat palaS'taal� om at lønstil­
hogget skial kny,tOOs til de ved 8Jrbcidil­
,!1aIl.SlEm gjroldem:1e l<IDlJ1!i,nge.r. 

ÅI'ood r.ettem er enti€ i arbeidsgi­
\"enflore.nilIlJgens og bel'g\"erker:nes for­
tolkmimg a\" VXlldgilftsd'Olllmøn. 

Det ,'1M de \"ed a,libeoosst.8mæn 
gjm1denrlo løn.ruinger. konJil:i1kte.n k"'Ilyt­
tet sig tiJ. Og det VIM fonhøie1sem av 
disse lønrui!nger malJl pl100ederte om for 
vI()MgiJf;tsrett.en. De qplysninger som 
blev ,freanl1agt for voJ.dgi!Ltsretten,  
gj ald1; dedor og; ala rulene lønsfOO"hol­
derue før !llIiOOidssiJ8Jn'oon. Og intet 
olev Jionelirugt aller nævnrt :fJor V'oldgr.ilta­
rCttten om lønsfoobedrlimger o.m m!llatte 
vrone girt under yo1dgå,ftsrettoos be­
hanidiliimg aN ruken. Men ha'!' man un­
der pl10cedyren Qg ooha.ndlåJngen av 
saken hodt sig iil furilidLdeme som de 
,'Iltr før 8Jrbei.dI:1stIansen. 0Ig eT det dem 
" ldgi:ttsretten har hat at bYg'ge sine 
oVJer'lrognimger og ffit re ulJtai paa, m�a 
IIIJ!llIl �<>iS8la gaaa ut fm at det er de Ila 
gjældend lønmiJl�r den h aT vmet 
knytte illn�gerl: til. 

To ruv rette<rus med1lemrmer. ll'ers�n 
og Juell. :Vinder at maatte gi forbu.n­
det medhJol.d, da vmdgli,rt.sdoonmens or,i 
inrtet imdohruder om tYder piailt at a n­
dre løn,"I3Jts.er end de ved dens ikl'lllift­
tI' ØIl gjæ1dende skl3J lægges til 
grund fo.r løns't.ihlæggC't. 

U. I de «.SIDl1bestemmelser f.or Suli­
tjei1ma» oom er tart 1nd i vol�arif,t.<:dom­
meJ1S § 2 c heror det : 
«2. Mill ilDJiS'iler i F'a."aoerJJi k'l'Iaftstartion, 

hvor der arbeides 8 timers skift 
. ooveU h\'"eroa.ge soon søn- og hel­
ligd'age : 
B�iderJøn kr. 130.00 pr. mn,u. 
Eft '1' 3 a'!!!r kr. 140.00 pr. mll,J. 
Efter 5 am kr. 150.00 pr. mo,l. 

3. Smorere elJler assistenter i F,age�· 
li knru:fitst1aitjon. hvor der arbeide' 
8 timers stkJiJft lSIIlIa'Vcl hveroaq;c 
qom Wll- og hellig.dJage (al'ooidet 
ånikJuderer k<JlIIJUllOOSSorkjørlimg) : 
kr. 115.00 pr. IDruaned.» 

·1Jl:ist.erne og smørerne ve-:l 
knaIDtsilationen i Fagerili har hævdet art 
de foruten si;n m a�øn og !lia har 
ret tirr 25 pct. tiHæg for ruatskJiliene i 

henhoLd tliJ n�1dgiitsd<m:hIIlens bestem­
me];;er i . 5 om oyertrlidsbetaJing. 

O . a'a a IlJg1R1aI?!Ild denne tvi t h!l.r 
.ler yroret fod forhrurudLi.nger mellem 
_ -01'$ jern- og metlli1aJI1beider.:forbun<d 
pala den ene ide og orsk al1beids­
�njyer:liorenång og Bergvel'ker;nes lands­
�arrlllrrrenslurtmj.n;g pm den anden side. 
F,orh8JnJdllimJgelme har iJkke førl thl no­
get resulrtJa1. Ol\" tv.iJSiJen er derfor av 
jern- og meiJalliaflbe:iJderdlonbundet rore­
JJa,gt for al1beirl rette.n. 

Det 9IJØl1SlTllll18J1 fonbundet har frem­
"ILt l�·deor RIa : 

«!liar de \"('(1 lIlWtjel.rrua aktziebo1a.gs 
grubens k,rlalftsiJaibion i Fagerlå a.nsailte 
miltskiim�rer og smørere kmv prua de i 
vol.dgWtsOOmmen fastsatte 25 pc1. til­
læg for rua1ski!f.tet.?» 

Ånbe.iJdsrotte.n filDlder ast de her.QiI1l­
handJede al"be.idere iJkke har kraN paa 
<>,vlertriJdsibemalri ng for rua.ts1cilftene. 

For Vldl.dgtiJf.tsretten Vlar der 1nge.n 
IProced'yre om « ænbesremnnelserne for 
SlIIHltje1mI3». De blev tart i,n� i dom­
men oom l u:ltat av S€UJla'l'l8.tfurhiamd­
limger mE'llJem vel'ket og dets a.rbei­
dere. 

Di e « ærbestemmelsen har for 
aMe de andre II!JlIi8Jlecls1ønnede a.l1bei­
dere UJt.tl'JikilælJig næv;nt, h'Voroam d'3t 
sOOal fOl'hol.d med �ntidsbebaling. 
For dmnpsk.ib .. 'lfYl1bøt.erne heter det un­
der Thr. 7: «For oYeriJidsrunbeide bert:a­
le 42 y,;  øre pr. itiillW aned vaclige 
(wer,ttixbprocenter.» For formande.n og 
de ØViMge 1DJ81anedslønmede anbeidere 
ved det elektriske v nkSlte.d. er det un­
der 12 og 13 bestemt :- «Oventidsbeta­
lå.ng som før.» For Laste repaNl.tører 
ved sik.�dehuset heter d it :  d rutert  ror 
aveMrld. » 

Denne sidste bestemme! e kom 
ind, furdi di� a rbeidere uttrykkeLig 
hadde krævet overtidsbet.aHng - et 
krav sam blev fNl!fruldt mot ai venket 
i nd rømrrnøt dem ma1møre i tedet. 

De anbei.dere oom om:f,a.tJtes av den­
ne 1rvtist hadde 1Iid1igere v ret maa­
nedJSkmnede llren n.oget ti.IJl g for "<i­
ne �ære ruailSkift. Og det er i;n tet 
Qpilyst om ,at de under furthandlinger­
ne om den llIYe 1J..'1.I1iif reiste krav p!i,a 
!lverlliJdsibebrulimg. N'8IR'!' det sailt samti­
dig med art lønnen �iilipul som mD.a­
nedsløn. uttD1kikeli� og �lt frel'1l­
hæve , at aribeidøt er et �elmæssig 
og kon1ri.nuerllig skiltanbeide, mllia a r­
beidsre.tte.n deM se et positilvt uttryk 
for at løn'llen er fulstsllit nellop under 
herusyn til IIil'Ibeidets /lIrl og den for 
disse al'lhmdere gjældenJde srorli� ar-
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baidsororning. Men ulllar retten sruale­
des glaa.r ut fira, at det under verkets 
og lanbelidel1lles sepa.ratlionhJ8Jndiliinger 
har været en gjeJl:SiJdJ�g roru'hsæ1m.ing 
art; der iilclre s1mlJd.e bahaJles over;tåJdsbe­
rtlaling thl disse a.rbeiJdere :flor Iliatski f­
taue, B8Ia er det ogsala lcliart, at vold­
gLfibsdJomrnens aJ1miInJoolii'ge bestemmel­
ser om o:vel"1tiJdsoo'Ja1iIlig hlclce man fi,n­
de oovendelse her. D1sse ru1miInJdelige 
basteIIlJIIlla1ser m8la vihloo ror de spe:Ji­
·al!le :fionu1lsætni.nger s.<J(lTl «særbestem­
melæme» er bygget pa,a. 

IU. Den 2.1. 81ugust iJaJar opsbod en 
kJoni:rukt ved d t II.Lek1ll1Illiske venksted 
prua SalIldnes, Sulitjelma. Alansaken 
VUl.r at endeJ. verikistedJsanbeddere hIlldue 
-v�ret sig for at anbeide i swperiet 
s8Iffimen med støpel"liJonmaOOen. De 
:DiJk sin ruvsked, de a.r.bei.dere SOlID hillli­
·de negttet. De øvri.ge ve nkJstedamooi dc­
re gj,onde billes sak med dem og la 
ned anbeiJdet. De ha.dde, efter det de 
hadde ]onklam, fonstaat venksmesteren 
srua, at ahle SIOOIl v:iJ.de neg;te at Illnbeirle 
sammen med s'tøpermlormanden s.k.uJ.de 
slutte str,ailæ. 

Efter en ukes al1�s blev ar­
beidet optat igjen. Verket fnaf&dt TIm 
at gjøre 8IIlSV/lJr gjæJdende mot a.nbei­
denne Dor anbetiJdsstJamJSen, og ma.n ene­
des am ai den tvist SIOII1 hadde frem­
lQaldt anooudsstaJn.sen sku1de løses ved 
fonhllJIlid,lIing og eventuelt dom /llV g,r­
OOiIdsrette.n . 

FonhaIlidil.im.gerne hlllf vrlJSt sig resul­
<bIlJiJ1øse, og NIOl"Sk jmm- og metaJ.a,r bei­
den:fiorbund hlllr denfior bnagt tvisten ind 
for anbeiJdJsretten. ]\onbuIliliet h ar nerl-
1a.g1t p/lJasllrund om rut de onga-niserte 
jern- og maba1al1beiJdere i1clre p1ig;ter at 
a.nbeide sammen med vedkommende 

tQpe!1idiomnalnKl. 
Nonsk a,I1�nfiorenriiIlig har 

gjont gjrolrlellJde at denne p8l8lStand g/lJflr 
uten'er rl('n Loreliig1gerude tvLst, og art ar­

'beidsr('ten bare kan a.vgjøre om verk­
stedsarbe-iderne ved Sulitjelma man 
nClgte at arOOide S81JllJIIleIl med ved­
JvommemKle �peniWonma.nd. 

N oI1Sk jer.n- og meta.1!lirbailderfonbund 
hlllr enkllæl"t art det iJDJtet har imot !lit 
dets p8lllls1Jand a.v;grænoos som arv ur­
OO1dsglivemorenllligen hWVIdet. 

nglllla6DIde WiJsteIJJs :flonhdstorie ' er 
oplyst : 

VedkOOlllIIlende støperumorma.nd har 
været medUeun /llV N oI"Sik jem- og møtaJ­
,aI1OOldenroI'lbunds 8JVIde1i.ng ved Suli­
tjelma sidenl 1907. Ram va-r med paa 
·de mører som lIIVIdelD.ngen før arbeids-

stlamsen hadde �e lønskrovene, 
og da Illrbeidssrtlanæn kom den 1. febr. 
d. a., fon1ot Mn sin plllJds slllmmen med 
de øvrj,ge orga.niserte arbeiJdere. Strei­
keundenstøtrtAilie har han :firuat sam de 
øvrige medlemmer IllV haM iiagforenrin�. 

F,rediag den 28. a:priJ blev ha.n enig 
JIl.Qd verket om at ta op sirt anbaide 
IiJgjen, skjønt lron.f.Liikten endnu ikke 
Vlar ol1dnet. Den p8la.føl1ge.nde dag 
meldte ha.n sig srua urt; arv sin forenrilIl,g. 
og den 1. mai �nldte h8lIli art ar,heide 
i støperiet. 

Den LlllSre /lJI1beidsstok i støperiet er 
1 m8lIlid foruten :flonmamden. Men som 
� �ræves der en glU'Ilig om uken 
ekJstI18ihjæJ,p under sWpntiJlge.n, og et 
par arbeidere ina det memanislre verk· 
.s:ted bLir da sendJt <>IVer i støperiet til 
hjrolp. Eftenlllt anbeidss1la.nse.n v,ar av­
hlalast i henili.d1d. til regjel'l1n.gens PIL9.­
buld gU1k en onglllJllåJserrt; al1OO1der uten 
pnotest i.nd i støperiet sam :fiast arbei­
.der S/lJID.Inen med fOl'llllJanden. Og hel­
,ler ilclæ :flM de verksteodaaI1beidere som 
blev sendt ind "bH elætl'labjæ1p k.om der 
DQgeIIlI iudvendJing i den første tid. 
Imi.dlerilid arbeidet der sig litt efter 
litt op en op<i.nri.on blandrl; dem mot at 
arbeiJde i tøpeniet, am :flormanden 

kulde være der. Og den 14. august 
kæn den første protest. To Illlamd neg­
tet at gISla til st.øpenæt, men to andre 
Vlar våJl.lrl,ge og slllken glled derfor over. 
8 dJ81g6 arter brøt srua kond'1ik.ten ut. 
De sam da f.iJk ooore 1lhl at gllla over 
i støperiet, nE\igrt.et a1il.e art gjøre det, og 
,de blev SOlID fø!,gle den/llV a-vskedJiget p Ull 
stedet. 

ÅI1beider,ne søker hjemrrnel for sin 
,adfærd i vo1dgtiJ.tsdOOlllIIleI1S § 11 c, som 
lYlde,r SIlla : 

«ÅI100ider,ne er dog � forplrlgtet 
til art al1b� SI8IllllIIlen med personer, 
som har utvist SIlJadalll uthlibørlig op­
træden, at de ed:ter ,aJn:nrii!l·delig S/lJffi­
funJdsap:fia.truing bør kUJlne kræves fjer­
nøt. Hvis tviJStliJglheter herom opstlaar 
sJM,l alibeWd.sst1a.ns ikke fiI1ide SIOOd, mf'n 
enihiver 9/lJarlJa.n tv.i5t SikJal alVigjøres ved 
fonha.ndliatg eller i irlllifæld.e uv ut enig­
het ikJke olIHllruaoo IllV aI1beirlsretten.» 

Denille besterrnn:n.e1se knytter sig tiJ 
§ 11 b, hMor det heter: 

«Med �agttagffise arv beste.rnanalserne 
forøvni.g har aI'lbeiJdsgiverme r.et !bil at 
- - - a.ntla, beskjæ.f.ti� � ILvske­
ddge anbaidere. hVi8Kl en�n dåsse er 
ol1g1alll'ioont eller iIklke - - -.» 

Bonhistonien thl d' e bestemmelser 
er:  

Den før 1911 gjæ1dende tanifulvtale 
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tor de møk,aniske verkJSteder hadde 
sam § 15 : 

«Enhver al100i.dsgriJVer har ret tåJ at 
anvende aI1be:iJdere, mærud eller kvin­
der, uren hensyn till, hvorvidt ved­
kxxmanerude er IIl.eIillem !liV en ful.g1or­
ening eller iJclæ, Qg klan streiker eller 
b1ok;a.der ikke ,ive.I1kisæt-te5 med det 
fOrIlllBlal rut tvjnge nogen J,n,d i organi­
sallilOnen.» 

Under forhandlåongeme i 1911 om 
ny tarridia.vtJale foæsJ.Qg arbeiderru) den­
ne paI1&g1I1M he1rt; løiOOt, merus arOOids­
gi.,rerne holdt prua. den. TiJ.slut kom ar­
beiderne med følgende for Lag : 

«F oreruiJnJgs ret. Anbei dets ledelse. 
a. :E1oren.i,ngsretten sik!aJ. gjensidig re­

spekteres. 
b. oon følgle heI'I3N skJa l streik ell r 

(1ooklOOlit ikike kunne ivmksæ1Jte' 
!fur rut tVDlD1ge DJOgen i nd i e.lJer urt 
IIlJV en or,glaruisatiOOl. - - -» 

ÅllbeidsgjlVernes motforslag var : 
«ForenJi.ngsretten skJruJ. gjensidig re-

,pekJteoos. 
Med i�lse av overenskom ten 
temm lær forøvnig anerkjendes aI'­

baidlSlg1ilVer.nes ret til at antVenJde arbei­
d re, SillJalVel mænd sam k:vrl:nder, hvad 
eruten disse er ol'g18Jniserte eller ikke, 
og kla.n streiker elJer blokiader ikke 
1:v-erksæ1ltes med det DorIIli8;a!l art; tvU.nge 
nogen i.nd i ofiglaruiJSati.onen. - - -» 

Det vrlste si€ umUJlllig I8:.t kJoonme til 
enuJ!l1het, og i et J:ruOO den 23. .mars 
j 911 ble� foIlhlandiliim.gerne brutt med 
fø1gende p.rotdkoliili1fønsel : 

«�f.a.n kunde sa:rul.edes iJklIoo enes om 
bestemmelser 8JIlog!8illende foI1h&det til 
de UOI"gIaDi.serte anbeidere, wet ar­
bei.d3g1iIveclJorenin.gens fOl'han.dlere 
dlandJt at he.hl r ikke det si,dste forslag 
j,na al'beidennes fonhandlere i ndehoLdt 
thlstrækrke1ige g'a�r for i8.l'beids­
grl.vern.es rot til at anvende U0l1g18IIl.i­
serte !linbeidere i liJkhøt med, hv.a.d der 
er anerkje.ndt i den nuværende over­
EO'nslromst. ÅI1be.id�vernes foOrhandlere 
]rlJndt, at dette SJlØl'lSIIll!\I8J Viar av eaa 
stor beitydn<iiThg, a.t de under disse om­
stæ.ndJigheter iJkke kunde fortsmt.te 
fortharulJå.ngerne. 

FOI1bundet& fol'lhandlere ibemerk4'lt 
bertil, rut det er menJ.ngsfonskjel om, 
hva.d der er anerkjendt i den nuvæ­
rende overe.nSlloomst og mener i sit 
sidste forslag at ha gWt uttryk for alle 
beretJtrl.gede krav fM ,al1ooidsgtiIVernes 
�de, hvorfoOr der i.ngen grund er til 
at avbryte forhi8.rul1�rne.» 

I en redegjørelse som blev ti1stiJlet 

pressen frem.ho1c1t arbeidsgrl.Jveriorenin­
gen : 

«Det �l'SIl1I3i..qJ, der har fonanedi-
get forhBillld1in,g-ern .a.vbryrlJelse, �r, 
"om det VIiI Lorsta.a av den aller 
.største rælclæviic1de, å:.klke bare for 
vertksteder.ne, men Qg'SIa.8: ror aJle a.ndre 
Yil'lksrunheter. Årbe<idernes standpunkt 
her betegner en fuLdstæ.ndig fwntfor­
�'.ndring, idet de ilkke som for i over-

n5kOlIIlJ91:erne ru a.nerkjend arbeids­
g: ver.nes ret til at aIlMllIJde ogsaa uor­
S'anDæl'te anbaidere. Årbei,dernes for­
sLag i.ndeh.oilder ae tiJ.strækkelige !l'a­
ranrtrler i sa:i8. henseende. Deri s.ikres 
knm mot stredk for BIt tving-e en ar­
beider ind i ol1g11lJDåsa.ti.anen, men der­
lmot ilkke m<llt streik for at tvinge en 
um'lglanisert a!'lbeitder bom fra en ar­
Ibe<i�lads eller i det hele mot over­
grop 1Jhlreav.er:fior de uol'g13JDiserte ar­
beitdere.» 

Ang.ruae.nde aI1baid&,girvernes stand­
punkt i sin a,lrm!im.delighet heter det i 
aribeidsg.i!renflorenliingen.s «MeddeleLsen 
nr. 84 for mars 1911 (side 138) : 

«Og hV1a.d an.g\!Lar rubeMsgivernes 
rol1toLlooå.ng BlV bestemmelsen, var den 
.a.kkunat den sannm sam i 1907. År­
beiJ�veme hiadrle a!ltid hælVdet, at 
uOl1g1anrlærte arbeå.dere der ikke har 
"æret med at beslutte en streik, stod 
helrt ubundet alV en f.agfo� strei­
ked.ek.ret, og oon ha.n fandt BIt VIiJ1e ar­
beide under de OrJ!l1aU1serte llrbeirleres 
-streik, Vlar det aldeles uberettiget et 
benytte skjæ1dsiondet «:Streikebryrt:er

.
» 

cxverlor ham . I Qg med BIt arbeirlsgl­
venne hi8.r ret 1liJ. at an'V1elIllde u o r.g anl­
sem aJ'Ibeidere, laa derfor efrtJer a r­
beirlsgilJvemes menillng, at de ogsa.a had­
de ret thl wt benytte a.rberiJdere, der 
under straik, iverksat alV en fagfor­
ening, hadde brukIt sin ret som frie, 
UsaIVhængLg-e arbeidere til at underh�l­
de srlg seIN og sim :fiamiIlie ved lovhg 
,al1beåJde. Men, vel BIt . merke, �en.ll� 
foI'lt1ol.kning for�a.n.gte tkke ·arbeå.dsgl­
verne proOOkolJert. De krævet bare, nt 
den rt;i,dlJigere be:stemaneI.se � .retten 
ti,l arl; anlVenoo QgIS8JIl. uor�a.nuser.te ar­
beidere sknILde qpre1lholdes.» 

U nder dan mægJ:imig som siden 
kJoon istand, enedes pM"ter.ne oon et av 
IIDro,gUerne fremsat forslag, § 18 i den 
ta'l"ifruviJale som siden bleIV sluttet. 

Denne § 18 grlk p.a.a en enkeLt . æt­
nrlmg .nær uiol1andret over i v<ll1d.gift:­
dænmen av iBiar som § 11. I § 18 e 
stod, at anbeirlerne ikke pli,gtet

. 
at 

.arbehle Slrummen med nosen cder lider 
a,,' generende sy,gdoon eller som har-
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11 tVliJSt s8iadJan utJiLbørHg OiPtræden etc.l> 
Vo1dgl�LtsdOOIllD1en har Siløifut sæt.nin­
gen «Jder :IllicOOor llIV genereIlJde sygdonl». 
Dat blev gj ort i h.enJb!alJd tU enighet 
me11em parterne am !Ilt denne sætni,ng 
kunde utglaa som ovenflø,dJig. 

Striden stod i 1911 am de uorgani­
sem arbcidere sam under en aubeids­
stans Vlar glaat illlid i de ledJi;ge al'1beids­
pladser. Hel t urtcIlJ.fior fonhia.nd Ji.IIJgerne 
deIljg1an'g var t011hdLdet till de ongani­
serte, SIOIIll 11IIJder en korulikt maa-tte 
ha meldt sig til arbeide igje.n for lmlli­
pen VIIlr IlIVhli8l!llSt. 

ArbeåJdsretrt.e.n er llIV den optatnLng, 
at den a1mindelåge opinion 1IIJden vol't 
So!llill[und ikke forsmrer den orgl3JIlillscl"te 
llJI1beiJder som, mens ki!llIIljpeD. sta,ar j)a,a, 
bryter ut av rrokkerne Qg SMiJ.,.o-ter org,a­
nisatiJo.nens sak. RallliS adfrord vil bli 
dJaldlet, iilcl!:e bare av de OTi/rllJmlSel'1te ar­
beLde.ro, men 0g1S1lJa ruv arudre samfunds­
La.g S/QlD. selv biar g� orgla.n'isallioos­
trunken til fremme llIV sine interesser, 
og i det hele IlJV dem 90ilIl i org,a.ni a­
tiiOnerne ser naturJrlige eller nødvendige 
led !liV vor tids sarn.fundslrl.v. Forelri,g­
ger ikJke særlig undJs.'kylden.de forhold. 
maa ma.n 1)110 at samfundsopf'a;tnLng n 
vil :flLrnde det JilllSillværdig llIV en orgorul1i. a­
t10nsmand, at han før en kooflikt er 
endt tJar ap siJt al'beide o.g derved gjør 
sit iliJ rut 1amme sin :fioren'i:ng i dens 
kirump. 

nan har brutt doo for alt org1aniJS>.l-
1JioIIJsRl1bei.de nO<1vendige dLsciplin, og 
dat er llJ1lslJlllg av en ruaturli,g øg for­
staa€ll1,g følelse, at de so.m har staat 
S!IIillDWn med hrum i kampen for fælles 

aik ne vil e1ler mn glllJa tiJ al'beide 
med ham ilgjelll sam o.m iniet var 
hændt. De hUir !lit billig ba" PIlJa et 
Ql)gjør og em oronJng av sit mellem­
vænerude med ham, før de igjen god­
kjerud.er h!llill som sin arbeddSiklamerat. 

I det tilfælde som foreligger her, er 
iJlltet oplyst som kian tjene vedkom­
merude til nogen viorkel>ig undskYlldni,ng. 
Det er nævnt at han hJadde en stor 
famllie at fOl15Øl1ge. Men, det er fra 

den andoo. side fremho1dt, at var del 
trang 1riJste.de, kunde han ha raat hjælp 
'av frugi:llorenli.rugen.. Og i ethvert fald 
meldte han sig til arbeide uten før t at 
se hViad :flagfQ.l·oorun�n kJunde gjøre for 
ham. 

E:Ilter det som sa.a.ledes er anført 
finder arbeLdsretten at vedJmII1IIlende 
ve�l1bcidere har ret titl at negte 
at al1beLde aanmen med dJe.n under a­
ken omhandlede støperifol"ma,nid. 

Om hver enkelt av dem iikke fra 
føl"st :w har vægret sig for at arbeide 
srummen med ham, har 1kke dermed 01'­
�ani�iOnen tapt s.iJn aOgaIIJg tll at 
kræye deres ret efter vold,gJiftsdommen 
hruandJbæ\'et. 

Et mindre1la.l, Dahl ogPeterson, har 
ikike kiu.nnet slutte sig til flertallets 
lS1lamdpunk,t. For mindrenaill.et tarar det 
sa,alOOes at det her gjrold.er rut avgjore 
om den almindelige sa7nfundsopfatnill[J 
:fiinder at YOOIDommend> arbeider under 
:fiorelig nde OIIl3trondrl,gheter har utvist 
e.n al3Jdan uiThLbonlig optrærlen rut han 
bol' kunne kiræ", " fjernet. 

MiiIl,dreta1k>t har ikke kUD,m�t il-
"'ne i,g den overOOvtiJSnling, at den al­

mindelige samfundsop{atning under de 
fo.reiLig.gende ()IlIl,gl'..æ.ndå.ghed:er vilde ha 
op.6attet føl'ho.ldert; paa denne ma.ate. 

E.f ter dette blir anbeidsreJtJtens 

Dom :  

1 .  De t  i vo1dgri.:ftsdommen av 22. juli 
1916 omhandllede lø.nstillæ,g llIV 10 ore 
pr. time kal lrogg 1il den lon om 
vedkiommende arbeidere hadde, da den 
under aken o.mhJa.nidlede ar.beddsiSltan, 
brøt ut. 

n. MaskIi·nrlst 11lle og smørerne "erI 
F,a.genli kl1Mtst!ll1li.oo har ikike krav pa'l 
o'Vel1HMbetJaling for ine n'lltsikrift. 

Ill. VeJ'lkJstedsal,baiderne ved Suli­
tjelm a har ret Hl a.t n gte at arbejde 
"'8llTlmen m d den uruder aiken omhand­
lede t�l1j]onmand. 

Paal Berg. H. B. Peter�on. Knud Dahl. 
Sverre Iversen. Andr. Juell. 

Norsk murerforbund. 
Kjendeise avsagt den 26. februar 1 9 1 6  i tvist mellem Norsk murerforbund 

og Norsk arbeidsgiverforening. 

Tlal'li.fllllVilalen mellem mur vendene .flaget iJkJke kan llJlliviJSes, gjøres iJlltet fr:1-
Jog mU1'lII€IStOOJJJe i Sa:nrlelfj ord hiar i sin d11rug i sverudenes løn .fiol' en ti,d a.v 8 
.§ 11 føl�ende bestemmelse : ila'ge.» 

«Indtræ:fiter unødUg skoft i al'l)e.idet D ffiU'rSinmder, am arbei>det for 
gl1UilloOOt m� paa IDJartleriJaler, redSika- murm �t l' Sig1lll.und Olsen paa det 
}lier aller lignerude, Qg andet arbeide i kJommuIIJale bad i andefjolld, krævet 
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-efoor denne bestemmelse betaJån,g for 
de timer de i dooember ifjor og janulI.r 
iI!IIar h!!;r mwattet slrofJre paa grund av 
Iffia teriJa1mangel. 

MUl'1IlJelSter Olsen har ikke villet 
1moookiomme d ute krav. Sve.ndenes 
knm er ool1f.or b1it fore1a,grt; for et for-
1ikisutva1g, mumn trene L. Bye og J. 
Gro ood og mur. �ene ruarl Lind 
og Oarl Nie1son. Da for.1ikf'llllbvclgm,s 
m dlemm r ikke kunde bli enige, Cl' 
tvisten he.n.sh.-urtt uIllder volrlgiJt med 
hoi steret.'l SOl' p!\JaJ Berg om op­
mand. 

IIerrol"ne Lind og Nie on mener, 
nt 9Venden krav har hjemmel i tarif­
avtaJen 11. Heroonne Bye og Grø­
stad har iJkke h,llJnnet slu Ute sig til 
denne opfutning. 

Opmaruden er enig med herrerne 
Bye og G røstlad. Opma.nde.n �al heDom 
bemer1ke : 

Dm er 1k1ke ebhvert koft for ma­
t rilalmangel som svendene klan kræve 
bettaLing for. Skoftet .kal være uno­
dig. stJa.ar der i § il. O". med «un;)­
.d ig skoft» kan 1kk.e være ment andet 
koft end det om arbei ledelsen bærer 

<ok v Id n for - det om ,arbeiderne 
kU:nde yær �aT't ror, om arbeids­
J.e.da! n hadde tmuffet Sline di pooitil)­
neI' med omta.Thke og hadde y,is!; den 
paal' a saLighet man med rette kunde ha 
km·\�t. ... Toget anoot og mer(' kan ikke 
lrog(��, ind i ondene. Og der er mtet 
or!.\ !>t om, alt par;terne har y ret en.ige 
Dill at noget and :t og mere kulde læg­
� - ind i ODdene. 

OI1det «umødig» viLde være helt 
,'ildlede.nde om meningen hadde vær t 
.at en m ter og Ml slnlilde betrule for 
• koft, .som rlkk-e kunde lægge.s ham 
ol1er hane; anbeidsleder til1ast. 

SPOI1SffiMllet blir saa orm de skoIt 
,\'('ndene klræver betaJ�n.g for var unø­
di.ge og l..-unde ,,'æret undglaat ved 
n�medrLge dåspiOSiMoner fna me t.erens 
side. 

I>øt er opJ.ySlt at 9V nde.ne for man-
.gel pilla m'llI'sben har llTruatoot sk,ofte: 

211 . deoomber 42 timer 
22. 80 
2.'3. O 
29. 28 
30. 2 

3. jæn!llar 17 Y:; -
4. 28 
5. 70 
6. 70 
7. 42 

FlOr kiaJ.kmalloooel har de IDl8IlltJt3t 
skofte : 

15. januar 17 Y:; time 
17. 2 
19. 3 Y:; 
20. 3 Y:; 
25. 17 Y:; 

Skilltene er LOl'd€llt d Is J)Ml og 
dels paa 7 marLd. 

uten maatte der den 10. og 11. 
jl!llI1uar sJooftes endel timer fordli kalk­
mølilen gik istyklror, men kr.a.vet paa 
bedlailiimg for disse skotit er ikke op­
retJholdt. 

Efter det som er oplyst Jmn ikk� 
mumnæter Olsen gjores runsvarlig for 
[DU teIliSIl1angelen. Ran hiadde bestilt 
sten i be1Jia:nel:ig tid. Og han vilde ha 
hat mursten nok, orm ikke en rrekke 
uh(l1d hadde støtt ill. Stenen var be­
stilt hos :fiinm�at Brødrene SalVæ€ID i 
Sande:fjond og skulde leveres fM Fre­
dniJkJsrtlad. I slutten IlIV oktober kom 
o,,�a em lægJoor med 170,000 av den 
sten om Vlar bestilt. Men henruv fik 
mJan il81® bare 24,000. Lægteren 

amk med resten. Brødrene Salv n 
sa1rt:e sig stnaks i bevægelse for at 
skruftfe ny sten. Og der forelrl.gger 
�ntet som gir grund til a.t tro andet 
end at der er gjort hVJad gjøres kunde 
for rut faJa ny sten. laar man allikevel 
ikke fik den sten som trængiJes, saa 
Vlar det forsk.jdllrige uheldi,ge omstæn­
diglheter som bar skyden. Der var 
stor mangel paa toniDIa,g'C, lUa det tok 
/tid før der kunde sendes noget fra 
Fredriksbad. Og de ladni,n�r som blev 
sendt gik det gaLt med. Den 19. no-
1\"eIlIlber blev send t 23,000 te.n om 
a:ldni,g er kommm frem. Den 30. IhO­
vember blev der endt 31,000. Men 

tonm og veirhindnin�r gjorde at rei­
sen tok la.nlg't læ.ngere tid end den 
.nol1malt slrulde gjort. Og det samme 
Viar tiLfældet med em l.adning paa 
150,000 90Ill blev s.endt 18. deoomber. 
Disse oophold gjorde det 1\lJID.uJ.i.g at 
sk<ruIifu den ren som træD.g1tes. Man 
søkte at hjælpe sig med laan fra an­
dre. Men der V1ar ikke at opdrive me­
re end en enkelt j'agtladruing, og den 
fik 01sen tU det her.omhJalD<dl1ede byg. 

OgsMl k,alkmangelen h adde ffi.n aar­
snik i foohold som Olsen ikke I1!1Ja.det 
,over. I tid n fm 12. til 17. januar 
VIM der sruadanne tr.wNkhindni.nger, at 
jernbanøn �Jdre kuru:Le sklruffe de be­
stilte klallkJVogner frem. Den lange 
stans gjord det umWilg for Olsens 
,1ffi'eI1andør at skaffe h,,'ad OL<>en og 



- 64 

hllJns øvrige kunder trængte. Efter 
hvad hllJn har oplyst IDJlIJa mrun g.lIJa ut 
iflna, rut det er denne avbrytelse av den 
rege1mæssige tilførsel, som er skydd i 
at lev: ningen blerv ur ga1mæssLg ogsa.a 
af,ter at de egenJtlige tnruliikhi.n.dni.nger 
Vlar qphønt. Han V:!lJr kOtmtmet i efter­
skJud og det Vlar iiklke mulig for ham 
.rut filla tiJstrækkeJig hurtig frem hvad 
ham trængrtle. Og dette Vlrur grunden 
tia skod'ten.e den 19., 20. og 25. j anl\1ar. 

Oprn.a.ooen er efter dette ikommet 
til, at srvendene ikke med hjemmel i 
Ibruri:firuvtaJens § 11 kan kræve betailing 
:fior den tid de har mruattet skofte pall' 
grund IIJV mu tens- og kaJkmangel. 

Omkostndngerme bør deles mellem 
PJarl.erne med en halvrpart pwa hver. 

J(jendelse: 

Munmesl1:er SiJg1Il1Jund 01se.n frifind� 
.:fior det kl1ruv paa sikod'tbetallå.ng, SOlID. er 
reitst mot ham umder denne sak. 

Norsk muronforbumd og Nonsk ar­
�ivenforenting utreder hver sJin 
halVJllart ruv OIIlIJoost.n,inrne. 
Paal Berg. Ludvig Bye. J. Grostad_ 

Carl Lind. Carl Nielson. 

Rig1t.ig avskrift. 
Paal Berg. 

Dom avsagt 2 1 .  september 1 9 1 6  i sak nr. 7 1 9 1 6. Norsk murerforbund 

mot Murmestrenes forening 

M.ellrun InJunmesner H. Miruth1sen og 3. MiartlhlilSen mener at folikene har mot-
3 mure re er der op.stll'at tvist om op- tat SIQlIl fonslrud pwa illkkQrd 3 
gjørot for at .a'l1beide. belØfP om de d.kilre 'ViiI erkjende 

Nonsk muremoI1lmnd har henIVendt rvedlh."'OIIIIJID.er ak\Irorden. 
i.g til Miurmestrenes forendn,g i Kri ti- Dan bestemmelse i tarifavt.alen som 

anlila med krnrv om alt denne tvist skrulde murerfQnbundet støtter sig ill. er .s.aa­
U1ndenklastes fJorMikabehandli.n.g efter dall dj1ldende : «Enhver mesrr.er og vend 
bestaruende 1Jar,1ftaVTtJaJes § 8. Murmestrc- pligter i tiIl.fælde bJan rpruatræf.fer for­
nes furening har stillet sig a.vvisende hold SIOJJl æonmenes /rut staa i strid mp.a 
OIVerfor dette knruv. N onsk Murerfor- nærværende overenskomst, str.aks �t 
bund har demor reist denne sak mot .antmelde di til en av mestre og 
MUI'IIleSltrenes furenting med pruasband svender nedSlat komite, ibes.taruende av Z 
om rut den �li:grt;es: fna lhver /Plart - - -.» 
1. lat glrua ill forldJlæbehamdJing lIN den F,or at der !klan kræves 'Org,aniBa-

.nævInte rbvIDst, tiOIllSmæssdg foriliksbahand<ling for den 
2. lrut betale til de 3 murere en pas- komil1:e som nævnes i denne tbeste<In­

sende ersroatning eDter arbeidstvist- meIse mala alma tvisten gjælde et 
10lVEmS § 5 :flor I8.t de unødig har fo1ihiold SOIIll den ene part mener er i 
'UlalaMet vente pa,a OiPtjent arbeids- strid med tarifavtalen Men den Vvist 
.fortjen€:lS'te, og som her kræves indbragi for forliks-

3. at l:>etMe li lanledning av men er- komiteen - tvisJten meIlem M,a1iliisen 
tatnling thl s1Jrutsk,assen efter SlaiIllllle og hans folk - er ikke p.arustaJllJt a.t 

loVi § 45. gjrolde noget \9a,aOOnt forhold. Den er 
Munmestrenes <forening har ihævdet, ene og alene en tvist, ut!:q>runget av 

nt den foreligglende tvist er en rent et rent indivrlduelJt k!on.traktsfoMold 
privalt Slak melJem en mester og ham.s 'Uten nogen ammenhæng med t.arifav­
arbeidere om et lonningsOlPgjør. Mester- rtalen. 
foreningen mener dedor at den hører Murentorhundet h ar nok :næ�rt at 
hjemme f.or U1.a.aoovenksret!Jen og at der er en f,orbirudeLse mellem tvisten 
tamlruvrtlalen iflGke hjemler ,rot til !lit lOg Itari:fiavtalens § 2, som li sit siOOte 
kræve den optat til bøhJa,nldlilng o,g av- led bestemmer, alt «.a.kloord·oversIrud 
gjorelJSe onganllisationerne rimelJem . sl(JaJ. betlllles senest 2. lønninglSdag efter 

E:f.ter det som er OiPlyst angtanr at lrurbeidet er arv.æve'11t og gIOdJlljenidt». 
tvjsten me11em Marohisen og hans folk Men ronu1lsæ!tn!im.gen fur den pli<g1t om 
aø1gende tre punkter:  her apstiJ1les er 8!lIJoonbam, 'at der ikke 
1 .  Folkene har d'ør,t op dagløn for et er nogen strid om Ioontrnkten og op­

lIlr.beide som Miathisen memer gllHU gjøret. Og htv.ad murerro'11bundet kræ­
bm uruder en laJkkond. ver fureliagt mor :florlilk:!SkQlIlljjrt;een til 

2. Martlhisen mener rut de ær o.pføl't beha.n.dlJing er heller ikke Otm Marthisen 
at IfQr stort tinn antal for et ar- ih:aT dionbrutt sig mot denme § 2 ved 
beide lSiOtm iSkJulde utføres mot ikke uten 'Vlidere at u,tbetale hovad fol-
timebetaling. kene krævet, men IhViad murerforbun-
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det vi! ha underka.s,tet ol'glan.isations­
mæssig behandJoing er, .am det er Ma­
thls.ens a1ler folkenes TegDSkapsapgjør 
90IIll er det rette, en tvist, til hvis løs­
nåmig inr!le!t lbidrag kinn henlt.es ira tar,if­
avtalen. 

Da den tvist oom murerforbundet 
salaledes vil ha ind for Ol1g1anisatioODS­
mæ.ssig forliJæbehJandling iklke er paa­
staat at gjælde brud pa.a mrifa'Vlbalen 
eller ful'lbo1k.nå.n.g6n av tamaw.talen, maa 
MUl1lIlætrenes jjorenil1lg b11 at fri­
End . 

Et av rebtlens madl€llDlIler, Iversen, 

har under adskillig tvil sluttet sig til 
hvad fomn er fremh.oldrt Han fIialder 
nemlig, at sterke g=de lmmde tale 
ror ,rut den ene (part ikke en.sid4r bør 
klanne mo-æætte sig den andens krav 
paa at dia.a EID sak lind ror den i tJarif­
avrtail.en oI"glanigente for l:ilæ1romiIte. 

Efter dette blir al1beidsrettens 

Dom: 

MUl1lIlestrenes If.oroning i Krdstiania 
f�ndes for Nmsk murenrol1bunæ til­
tale i denne m. 

Norsk papirindustriarbeiderforbund. 

Arbeidsretsdom i sak :  Norsk papirindustriarbeIderforbund 

mot Moelven cellulosefabrik. 

Forbundets fremstilling. Mia.n mener rut den Ilæ'ViIlte best.em-
Den 1. juli d. a. blev der mallem melse i § 6 iJkike klan 'oorøttige bOOrdf-

MoeLven oo11u1ooetfiabrik og orsk pa- ten til rut neg1le akIloordiarbmdarne d n 
pirindiusbrinrOOiær':fioI1bullld oprettet tarirliferte tiJmeløn for <anbeirle SIO!!IJ. ut-

ovel'eIll9k;amst om løIIIS- og arbeidsvil- føres UJIle.ruxm a.kilooroen. At en kokeri-
mIlIr. gut f. elæ. der haT sit flaste aJclroro-

Før overe.nslromsten blev Qprettet arbeide i kokeniet med 12 timers nat­
vmr anbeiJderne hetaJt med dlagløn plus og � sættes 1rlJ. rut trdJle kul og 

2 ore !)T. ron. Efrter o.verens1romsten IIlI'lbeirle paa tomten, saa IIlia.a dette ar­
er hel akkord fastsat. I overens1oom- .heide absolut lå.gtge url;eoom akkonden 
sten.s § 6 er bl. a. indltat følgende be- og vedk. være berertti,get til timeløn 
steunmel.se: heriar. Om disse IlJl'Ibeirlere, eLler for-

«Rvor i,ngen !iP6oiel wI'Iandring er øvni,g enhver anden aJkI1rordanbeider som 
avtalrt blir a1'\beidsorxlnirngen soo:n tør. tvlmen dreier siJg om, eventuelt tidli­
,Mt aIibeide utenmn a.k:karden betales gere har været salt til at u'tføre disse 
med 38 øre pr. tiJme plu.s VIaIllåge pro- tar-heider, SllIA hiar arbeiderne <La altid 
center. hat betalt dertfior, idet løn før VI!IT op-

Den lførste sæ1md.ntg i den her citerle sat pr. ding. NtIlIar det nu er opsat 
ibestem:mel.se farto11ær bedrirften der- 8ikJkJond, klan besteønmeJsoo i § 6 efter 
hen, at .a.1drol100l1beideI'D.e s100l være vor menlin,g ikIke beret1tige bedriften til 

pld,gtig 1liil. rut utføre arbeide UJtenom ak- flt und1Jrute og betale den :fJastsatte ti.me­
kiordeme uten akJstr8ibeta.1:ing. Som en- løn derfor, forrutsat arbeidet er uten­

del ekJsempJer k.an sa.aledes nævnes, at om IliVOOllngen og saaled.es ut.enoon ak­
flaJbrLkllren har :fior1a:ngt, at kQ1ærdgut- k,ond.er.ne, Ili!I.ar alt S8iI1dant arbeide ef­
'terne skJa,l ltrtille lrul til fynhu.set og ut- ter tJani:ffen skJail betales med tim løD. 
føre rengjøni:ngsanbeåde prua. tomten Wter den DOOIVIll.te besteo:nme1.ses ardlyd 

utE-n rut erooJde 38 øre pr. time fQf er det lmm a:nbeiJd'SOnd:nliDgen som skal 
dette a'l'lbe�de. Våidere er fQruangt, at være sam før. Det v.ill efær VQr me­

VlSSkeriaIibai.d.ern.e sklal U!tføre puds <>g IlIi;ng S'i, at det tiJ.1Ii,ggIer de SI8IIIlme ar­

rengjør.imJgsanbeiJde i p�1en og være beåJdere det SlaIIl1l!l1.6 aTibaide Stam før, 

med at sklifte IIlII1S1cinbelcl.ædrring uten men deriImot betaliJn.gen er det avtalt 

tiJme1øn. Likeaaa. er det fOl1dret, at s,peciel fonanx1ri.ng oon, idet deIlllle er 

reruseniJllirbeiJderne sklal utføre artbeide �OI1anrl1ret fra da.g>løn til ak1rortd og 

uænom renseriet og lrun enbillde betalt S!IIIIltiJd,i,g be.stemt at alt .arOOide utenom 

efter akklorrlen. Anbeiderne hævder, at akt1ror,dern.e s10ail betJa.le.s med 38 øre 

d.e efær den furIan citente besbemmeJse pr. time. 
er beretttiget til 38 øre pr. time for de I hen!lu>1d til fOl'1!LIlStaaende maa 
nævnte arbeider, eLler furøvrig far et- man demor ammooe den ærede arbeid� 

hvert andet anbeide som de sættes til ret oon at besvare � spørsmaal : 

uten.om aJclroroeme. «Er IlIkilroroa.1'\beideme (.nemJlg .arbei-
II L 
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derom i kOkeriei, fyl'lhuset, syreh.uset, 
Pl8lPSwle.n, v.aslreriet og ren.seniet) beret­
tiget ilil 38 øre pr. time fQr arbeide 
som u1J.føres utenlQID. a.kJkor.derne ?» 

OvereIIJsklQJI1S't.en vedligger i aViSkri·ft. 
KristiJanJila den 9. 1lIIlg. 1916. 

Leonard Larsen. 

Fabrikkens fremstilling. 

Nlalar N orak p8Jpir:i.IlJdustrial'lbeider­
forbunid i sin fremstilling uttaJer, at 
tvtisten gjælder betalIing :Var arbeide, 
som utføres utelliOlIIl akJkiond.en, sa.a hiar 
dette iJclce siuJ, rigltighet; ti det har al­
tid været fu1d eni8lhet om, at alt ar­
beide utenom akkorden sk,al betales 
med 38 øre pr. tfune pJus v,!lllI1ige Pl'lO­
oon1er. Hv,arl det gjælder er at f!/\la 
ms1ls1aiat hViOr meget eller hvor litet 
der g!3Ia.r imd under wkJrorden, m. a. o. 
hvlOfJ.edes OIVeneiJter.te sætning slooJ. f'or­
stalaaS. Her gjør fabrikken gjælden:de, 
R·t det hører i·nd under akJkorden, at 
arlooiJder.ne i alle 8JvdeHm,ger sklaJ utføre 
det samme arhteide - prrestere den 
samme al'looidsydelæ salavel i nden- som 
utenom alVde1ingen - sam d� der blev 
utrført før OIVerenSkam.sten a.v 1. juli 
ia.a.r 1mruadte i krlaft - fol1Sl8.a'Vlidt sam 
ingen speciehle fonandri.ruger er ' avtalt. 
For dette arbeide er der silipulert visse 
WIlSSIa1Ber pr. ton IIII8SSe og garan1ert 
O/Pgjor eliter en minJds�rodu.ktion av 
7800 1loIIJS pr. ruar p1us Vl8JnlJig dytrlids­
titlllQg hViorved anbeidern fortjeneste 
b1k 08.. 30 pet. hoiere enid den var før. 

Umer fIonbJaillkili.nJgerne Vlar der ikke 
fna oogen !lIV par1Jerne nQge[L<soanhelst 
tale om andøt end at den amfoOrenede 
l8JkJlror,dibetSJli.ng iSkulde !livløse ,den gamle 
bei-aJing for den samme orddlllære ar­
bei,ds�d.el1se, sam hadde vroret prak,sås 
ved fIa:brilk.ken tidlligere, hverken mere 
eller mindre, nl8l!lr iIllrtet andet var av­
tailit. Og de eneste for hvem spooiel !lIV­
tale am a'l"ooidsordn.iIlJg blev truffet va" 
pakker.IlJe, ikke for nlQgell anden. 

Den nu amtvistJede sætnrung kom 
ind i OIVere.nskQlIIlSoon pai8 følgende 
1D'alate : 

Ved ronmuleni,ngen av § 6 nevnte 
undertegnede, der repræ.semrt;evte AlS 
:MoeilivJen Oe.11u1owalbrtiJk, at der helst 
burde SlPooiliceres de elætMlanbeå.OOr 
&Om 1litl1aJa de rorskje11ige avde1.im€er; 
men d.a dette v:iiLde bli naksrua VlitdrtJøf­
Itig art. føre ind i O'VerenJSkæ:IlSten, f.o re­
s10g hr. LeOill.!1rd Lal1SeIl, repræsen:tant 
ror NiOrsk pa,pi rimdustrWl"beiderlfor­
bund, at vd istedet shJulde sætte ind 
J:\æv:noo sætruing sam et generelt uttryk 

fur, rut alt skiuJlde være oom før m. h. t. 
aTbeiodet og arbeidsondn'in.gen, og dette 
fonsllag gik undertegnede med paa. 

Nl3,ar N. P. F. fortoJker overen.s.k:oan­
sten derhen, at a.nbeiderne sk.atl ha ti­
roobeltaling for atlt arbeide uten.run sine 
aVldeJtiJnger, har dette i heruhold til for­
anstl8l!lende ikke sin rigtigiliet og har 
erter VlOr fonmenå.ng ilIlgen hjemmel i 
overffil.slmmSlten. Hvis N. P. F..s for­
<to1kning sikulde gjælde, vi1de det føre 
til noksaJa eienOOmme.lige forhold. Vi 
skiaJ. næl'lmere belyse, hvordan det vå1de 
stille såg for kokegutterne, SOIIn er de 
hvorom striden væsentlig dreier såg. 

For 3--4 nar siden val' her ingen 
:fJaste kokEllg1\1tter, men en reserveanan<d 
hlev tart; ind tiIl hjæla> nagen timer, 
Il'!lIair det trængtes Senere blev der 
f,asrte kokegu tte r, som da SIaiIlltiKlJig fik 
adsldliliiJg tildels nokSllJa tungrt; Qg an­
stnengoode al'lbeide i Viaskeriet at ut­
føre. Omkr. 1. IliPritl iJaar bor1l:firuldt åJmid­
lentid ælt dette ekstr81arbeide i ",aske­
l�t, og fl1R den tid n.v har kokegut­
tønne været OOhjælipelJig med fremJeanp­
ning !lIV kul til fYl"hu�, et arbeide 
som kræver baade mindre tid og min­
dre anstrengelse en<d det arbeide som 
de før h8Jdde i V1askeriet. Kokegut­
tenne !hal' kun ca. 6 timers arooide i 
kJotlær:iet, og det ekistrlllllrbeide utenam 
a'V'delilingen som de tidlJigere har været 
paiallagt hiar de al fiid utført ut.en, noge.n 
ophæve1se. Den akJkordbataling som 
Jook�rtt.erne hiar efter overelliSlk=ten 
av 1. juli, Ligger oo:nttren.t 30 pot. ()IVer 
hvad de 1rldllligere tjente, og det skiu.lde 
jo da synes selvs.agt, at den maa være 
basert pna samm ordinære al'looilds­
ydelse, som i aarev:is hall' været pr.a.k­
tisel'lt, naar inrte1; a.Ilidet specie1t v,ar av­
talt. SkJaJ forbundets fortoLkning gjæl­
de her, og kokegutterne ha trumebetm­
ling ror den tid, de arbeider utenom 
Jookeniet, vil jo disse gutter lromme til 
,at tjene mere end klokeanestreIlJe, og 
det kian vel iikke være menån,gen. 

For de Ilvrige avdelinger vil aki tna­
I8.l'Ibeidet U(1JeJloO(ffi !lIVde11ngen b1i en ube­
tytdelilgfuet. Ekisempelvis kan nælVnoo at 
siden olVeoonskomsten trruadJte i knart 
� der av renseriets 34 m8il1d kun 2 
som har været belSkjæftiget utentfor av­
delimgen i 2 timer hiær. Å'V v.aske­
rie1ls tolk har 2 m.a.nd arbeidet 1 time 
hver utenom avdelingen. Det kan her 
beanerlk.es, at pilla den runden side har d 
sa.mme 1lildsTum VlaSkeri Qg p8ipSlllJ staat 
li 2 SilciIDt, sllialedes at hver mand i dis 'e 
avdelrlmger har ha.t fri øt helt skift. 
T.idi1igene hadde arbeiderne i,ngen beta-
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ling for saadanne friskiJfrt, hvol'limot 
de nu med den garanterte mindsrepro­
du1otIiOlIlJ :naar sin betailing l:ilre fuldt. 
For fynhuse1Js og syrehusets vedJk.om­
Il1.eII1de har der aldrig været og vil al­
drri.g bli tale om ek!stna,anbeide utenom 
aVldel:iJrugen, da iio1kene her er buIlidet 
hele dagen pa;a sine pladse. 

Ft!librrlikken vil i det hele tat pnaklti­
sere den gl8illlle 8:ribelid,sondIlJiJnig swa mo­
derat og he.nsymsfuJ.drt som mulig. Men 
naar folkene i den cmdJmsre al'beidstid 
ilntgen beskjæ.fti.glelse har : &ine avdelin­
ger, maa fabrikken ha ret tn at be­
skjæftJi,ge dean utenom. Likeledes maa 
fulbci'kken i et knipetak, som f. uks. til 
[l'er:n.stkyVlIlling 8JV kwl- og massev�e, 
h� ret til at ta folk: fra avdelingerne 
til hjæ.lp i fornøden llI1s1Jræk.nti:!lg -
aJ1t i likhe!t med. deru pl'llIksi som tidli­
gere har været ved E!libnikken, og alt 
uren elætn!liootaHng. Sm fu.1de dagloo 
er jo anberlJdeme sikret ved den gIa'l'lan­
rtJerbe !lJkkJord. Denne ret SklaJl fna nabrik­
kens side ikke bli mislbrukrt. 

M. h. t. at N. P. F. fremholder, at 
anbe.i.derne tJi,d1igere hadde betalt for 
aLt al'bcide urenQIIl avdelimgen bemer­
lre', at de selvfølgelig hadde sin time­
be!la1im.g d.a. som ellers, men he11er ikke 
mere. De ha,ruIe saaJledes intet elætra­
tillæ.g for de 2 øre pr. tan som de den­
gang hadde. Ånb6idet u-OOnOlID. avdelin­
gen sJruuffet dem i det hele tatt ingen 
større dJagløn eller ruarsindtægt end om 
de rude1ukkiende var lbeskjæfti,get i av­
dellJi.lll,gen. Og meniin.gen var at f,onhoJ.­
det skru.1de være det SaIllJlDe nu. 

Det spørsmruail som den ærede ar­
baitdsret naar att besvlare maa i he!1!hold 
til DonanstaJaenrle bli følgende :  

E r  § 6 1.  punkrtrum 2 .  passus i over­
�oonsten !liV 1. juli 1916 saaledes at 
funs1:ta.a. at hvor ingen :pecielle foratll­
dciiIl,ger er a'VlbaLt hører det iIlld under 
eklkonde.n rut anbeitderne i aLle IlIvdelin­
gar sklal utføre det samme aTbeide -
præstere den salIIl!Ine anbeidsyd� -
SIIl8lV'eI inden OIID. ut.enmD avdeLiiIlJgen 
SOlID det der blev utført før overens­
koons1len a� 1 .  j um tIlatOOte i kraft. 

MtooLven, 23. aJUg'IlSt 1916. 
Jens Larsen. 

Dom, avsagt fl. septemb er 1916 i sak 
nr. 6, 1916: Norsk papirindustriarbei­

derforbund mot Moelven cellulose­
fabrik. 

Me1lem Norsk prupinillldustci/8.rbeider­
wl'burnd og Moelvens ce1Lu1ose:f,abrik 
blev der den 1. juili d. a. oprettet ta-

niÆWV7tale. Denne opsbiller for de fle­
ste av arbeiderne alclrordJønninger, 
tIDens de tidJ.rigere hadde æt timebeta­
Ling og en mindre poodu.kJtlitonspræmie. 

D€It heter i taTilavtalens § 6 :  
«- - Rvor ingen speciel forandring 
er aJV'1:talt bLir oIlnbeitdsordmlingen som 
før. .AJlt anbeitde utellJOllI1 akkorden be­
taJles med 38 øre pr. time plns vanlige 
pnoceniVer .» 

Om foætalooJ.sen av denne besrt:em­
meLse er der opstarut tvist mellem fa­
brritkken og aribeitderne. Og da tvisten 
dikke har latA; sig løse ved forhandling, 
har orak pa,pini ndllStI'iiJal'beiderfor­
bund bmgJt den ind for anbeidsretten. 

FOl'bundet har krævm rettens svar 
PIliR følgende spøI'lSD'ltlUll : Er akkord­
anbeiderne ('Ilem1ig oIlnbeiderne i koke­
niet, fYMuset, SYJ'oouset, })Ilpsalen, va­
Slkeni� og ren.seniet) ber6t�t til 38 
øre pr. 1:IilIlle for arbeide som utføres 
uilenl()[D aOOkorderne ? 

Med. uttryklket �a!'beide som utføres 
urtlenom aklkoroernre» mener forbU1:Ldet 
I&rbeide utenfor den avdeJ.ing av fa­
bnitkJlæn, hvtOr vedkommende al'beider 
er aDlSllltt og efter hvis 1ønsSllltær h!l.n 
lønnes. 

M.oelverus cellulosef,abnik har formet 
spørmnl8.a1et SIliRledes: 

Er § 6 1. purillctnr.m 2. p.a.ssus i over­
enskOIIl.S'ben av 1. juJ1i 1916 saaledes art 
fQI1S1laJa. rut hvor ingetl1 �cielle foran­
dr:iJlliger er 8JvtlMt hører det ind under 
I'.klrorden at 1ItI1bei!derne i alle avdelin­
ger skJrul IUI1:tføre det swmme arbe1de -
præstere den Sla.ID:IIle anl:lteårl.%rtyr ke -
saJaJVel. iIll.den- 901ID. utenom avdelimger­
ne, SOlID delt der blev utført før over­
onskJomsOOn 3tV 1. j um tI13toote i kra.f t? 

FtlItbI'likiken st.øt1:ter sig til bestem.­
meJ.sen om, at arbeidsordningen skal 
være som før. Og under henvtisruing 
tid denne bestemmelse har den anført : 
« aar folkene i d n ordinære arbeid�­
mod irugen beskjæditrlgeJ.se har i ine av­
deLinger lDIIla :fi8Jbrikken ha ret til at 
beskjæ&trlge dem utenom. Likeledes 
II1l3ta Dabnitkken i et knipe.tak som f. eb. 
titl freansk:yJv:ruimlg llJV kul- Qg masse­
'Viogne ha ret til at ta tolk fm avde­
Jinger.n.e tit! hjælp i fornøden utstræ�­
arirug - alt i Likih t med den P� 
som ilixfl,igere hiar været ved fl8.bnikken 
og alt uten e.kstnabe1laLing.» 

HVJad specielt aDJg.ruar kokegutterne 
hiar :firubrikken nn.Iøl't, wt Sliden den fik 
ftllS'be kokegu1lter bar disse været brukt 
tiJ aI'lbelide i vaskeriet .... -ed siden aY 
aI'lbeidet i looJre.r:iet, m kun lægg r 
beslag prua dem i 00. 6 av sk±ftets 12  
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timer. SåJden 1. 81pnil iJa;ar har der 
)kJre været bruk for dem i vaskeniet, 
og :fiabrd.kJken har derfor i deres ledige 
tid sat dem tiJl lempruin.g av lrul til 
fyrhJuset. Dette arbeårle mener f.a.bnik­
ken de fr6ID.Jdeles plrl�r at utføre uten 
ek.str:rube1Ja1i ng . 

.AJIlJg. de rol1h:amtdJån.ger oom lrlgger til 
gruoo ror tarif.arvtale:n er oplyst : Un­
der :floJ:'\hiamidiliingel1M ,am akJkiond.satserne 
for p8lktlænne bleiv det bestemt, rut de 
skrullde ipli@te at være med paa 
ekstl'1aordi.nært arbruJde som IDIa.atte fo­
re:fia.1de i prupsrulen, men mot e.kstnrubo­
taling ror 9ruWI8.'Jlt utenfor deres egen 
avde1ing :fialdende arbeoide. Da man 
under rorhaIlJdJlingerne kom til de øv­
rige arbeidere, viiLde :fJrubriJkken - efter 
dens fremstilling - ha speci.Jiioont de 
elætraal'1bøi.der som laa tiJ de forskjel-
1iJge 8iVldelåol,ger, men d.a d6'bte V[1de bli 
ndkislrua vidt1ø:f,tig, enedes IDI8ill, efter 
forslrug av f,ol'1bunde1ls repræse.n1lant, 
æOIllard Dansen, am don aJ.milldetl.i!ge be­
sbemnnelse, ,at 8i11bei!dsordrumg6IL skuJde 
være aoon før. 

Looruaoo Dal1gen har soon Vlidne un­
der saken forlklart at han med denne 
besteInmeloo alene tænikte p1aa arOOids­
orOOingen inden hver enkelt avdel:img, 
og at han var �n ka ukjerudt med at 
f. eJæ. kokeriguttJer.ne regeInnæssig blev 
tart til 8irbeide utenfor deres IllVdeJimg. 
Da av1laJen blev rore1lligt arbeiderne til 
vedtagelse, blev det efter hans frem­
S'bH1ing fna dtisses Slide uttryikkelig 
nævmrt:, rut nlaar de nu 9kiulde glaa over 
til akkordibeta:ling, sa'll lDJ8Iaure det 
være sJiut med rut de uWn eklsrruooo8iIrLng 
kuooe bH tat tiJ. arbeiJde utenrOOr deres 
avdalimg. Larsen bekræftat, at tarif­
avtalen var saa at fors1la.a. Og i tillid 
dertrl:l blev tarlmfen ved-tart. 

Al'ibeiJdsretren mala g.aa ut ha at 
ID8ill pan be� sider i god tro har ha.t 
hver sin foruiJsætnimg med hen YiIl til 
furstlalaeIsen av den amtvistede bestem­
melse. AI'Ibeidsretten har derfor fun­
det a'ken adslcillrlg tvillsom. Men ruaar 
tar.1:fifen opsbiJi1e r en speciLi cert række 
av a.kiIoordsaiJser for de rorsikj 11ige ar­
beidsæMer, synes det sam en nærJi,ggen­
de Otg naturlig slurtnung, at bver enkelt 
eartB er ment rut skJuJle omfatte det ar­
beide sam regelmæssig :fialdt iILderufur 
den arbeidsgOOiIl satsen Vlar Oipst1llet for. 
Om f.abnhlcken under den ti�re ord­
ning med 1limeLønsbetaling uten i'nd­
vendi.ng f.na al1beidernes side leilrlghøts­
vis - elIler i et k.nilPØtak sam det he-

ter i fubriJkkens frea:nstiJ.Hng - hiadde 
tat aIlbaidere fre em eller anden avde­
ilJj,ng til al'1beiJde utenfor den, syna<! det 
;kiltet D1rutUJrliilg l8Jt r�e sa.a.dant mere 
ililfæJdd,g :flooofuldeooe ekatIl8iarbeide til 
-det oom akkordsatseme sJrulde om­
futte. Og n'ai8.r eaa tarif,ruvrtwlen be­
stemmer, at der :fior ,alt ar,beide utenom 
ak'lronden skUJlde betales ekstre InJaaJtte 
det 1i!gge nær for alibeiderne at tro at 
dermed Vlar netop tat � JlIII!a saa­
d,runrt; tillfældrig og der.for uberegnelig 
ekstl18Ulirbaide UJtEmJfor deres egen avde­
ling. Bæterrmnelsen am at arbeidsord­
IIlJi,n,gen skrulde være som før var he.lJ.er 
likke �.net 1liJ. at gi dem kJ.Jar og utve­
tydig beskJed om hvad :IlabnikJ1ren mente. 
Det er forik1aJriliig M arbeiderne dokke 
har �a;gt mere ind i den bestemmelse 
eILd at den regeJ.maessige, di8.g1i.ge ar­
beirloordDJing og arbeidsfordemmg inden­
for hver enkelt aVldeliiIl<g sikuJde være 
sam før. 

For kJokerigwtte.nre sIlaJar saken i 
en særsttli1iDJg, ror saa VliJdJt soon deres 
'!U1beide UJtenrfor deres �en i8.vd.e1ing 
lIDr hIrut en vdss reg�et arg har 
sin foorik1a.r:i1Ilg i at a'l1beidet i kokeriet 
til stadigthet ikJke lægger beslag pan 
hele deres al'beidetid. Men 8il1beidsret­
ten er og"Jaia fur deres vedJk,ommen1'le 
Mit &1lalaende ved at :fJabr:iJrkems fOTut­
sætDJirug ikke har rundet et S8i8. klart 
og utvetydig UJttryk rut de bør strlJ.1es 
1. en eænstrlJl.limlg. :Flor san vtiJdJt h8ir man 
ogISrua 1a.g1t nogem vegri; piala. at den ord­
ning 90IIl fujb'l'liilDken vdJl ha qprethJoldt, 
holdt, nemlig s.t sætte dem til frean­
Jiem(pnlLng lllV lru:J. tiJ fynhiuJset, hrudrle 
væl1et pra.kJtisert bare nogen :Daa maa­
neder, og denfor endnu ikJke var �at 
ioo i en for hele a:aret, og SIIlJaJedes 
ag1Srua for Vlintera:ntruamedern.e gjæLdende. 
:f.ast og �ææig arbeidsordning. 

Et mJiJndretal, Dahl og Vig, er av 
den marui:ng at fubrikken i henhold til 
�n mJaa hia rot 1lil for ak­
.kJordbe1lalrLngen rut !lIIlIVende arbeiderne 
u1lEm!:OOr vedkiammemde IllVde.ling i den 
ultl9træ1m1ng h'V'OO'li dette tidJ:igere er 
.slredd. 

Efter dette bJiJr aTibeidarettens 
Dom : 

.AikJrondIa.l1beiderne ved MoeI.vems 
celJ.ul1ase!f.abrik har ret til at kiræve 
tirneOO!la.1im.g for rurbeide, BOm de blir 
srut tiJ. wterufion- dera<! egen 'avdeling av 
fubrtiikiken. 
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ArbeIdsretsdom i sak :  Norsk arbeidsgiverforening mot Norsk papirIndustrI­

arbeiderforbund og dets avdeling ved Krogstad cellulosefabrik. 

Arbeidsgiverforeningens fremstilling: 

'llil arbeid&r€!tten. 
Vå. 1lli118,ter os hffi"VOO at anmode ar­

baiJdsretten om rut i.ndsævne samItli,ge 
rens.eri- og 1:øit1remiaskIi.na.!'beå.dere samt 
ro aslkiruførern.e og samtLiga wi re­
gutter og balllegru.trer ved Krogstad 
oellu1osena.brik, cmsk: iPBiPinindllStri­
anbe1demol'buiD.ds 8I\idellim,g ved K rog­
stad saant onSk �nin�tm'Wl'Ibeå.der­
flcmbund (Folkets hrus) til be.hia.rudJjng 
av et fna disse arbeIDdere frernnsaæ kmav 
p.a:a lindiførelse av 8 timers skift . og 
en ha disse aTlbe1dere i den a;n,lednling 
i<veI'kJsat QPSi.ge1se. De o.II1ihrurudJ.ede ar­
beideres n8!V'Il VIiI .Drern.g1aa av ved1agie 
Jior:tegme1se. '.I.1viJsbe.n gjæ1der, som 
oV\enJior næ,vJllt, disse ambeå.deres kl'av 
pm indførelse av 8 tiJrners skli.ft. B!I­
bniOOken har avslJaIaJt at glaa med paa 
dette knav, og arbeiJdenne har i den 
anl1edni�g opsagt sine pla.dser p.a:a. 14 
dage ,tiJ. fnatræde1se den 2. oktober. 

Fla'br.iJkJken <XIIJ..f.attes av de ovarens­
kloo:nstm i ooli1ulooe- prupir- og træmas­
sein.dustnien, som blev Qprettet i 1911. 
Vå. � et ekærn,plar 11t.v den 
deD.glang Qprettede overens.k.oms.t :lior 
K oogsba.d oollu1osediabriik. Demme over­
enslromst skulde gjæ.1de til 15. septem­
ber 1916, men blev ved en pro1angtR­
tioII.SQVerenskamst, S'CIIIl vedllæggef3, 
iV,aJares furnyet paa et lIJaT tå.l 15. sep­
tarnber 1917, idet der blev bevilget ar­
be1derne et næl'lIllere :fli.kisel'lt knisetil­
læg, hNorrlonot ov.emmilroms.ten forøv­
ri,g blev heilt u:lionandret. 

Eftema.t denne pl101ongl!lltianooverens­
kiomst Vlar Magi �onden, i'Vel'ksaItte Ar­
bei,der.n.æ :liagldge JJandisiol.'lglanåsation 
geneTIaJ1streik i anJednå.ng a.v voo.digti.fts­
loven, som igjen villr � ved 
de store kiontflliUctm ved bergverlrerne 
og i jernilindustnien. Denne gene�­
stre� OOIUJiatret ogSllJa oolilru1ooo-, pa,Jllr­
og træJllJalSSlEldilllbnikik rne. Ef.tenat kon­
gen bladde nedlagt rol11bUld mot al1beids­
sbam , og efter at geneI1a.1strei.ken 'lY 
ll1JD1dsorglaruisalbi.<men var aV'.1yst, voiste 
det s� vad en nakke bed.niårt.er i nævn­
te bnanoher, !Ilt knm et ta.atba.l av de 
tiJd!lfugere .aJnbeidere vailidte tilbake, idet 
de soan � stillet meget vidJtgtaJaen­
de kmaJv :lior at gm;a mad pm at gjen­
QPila arbeidet. FJooianledi-get herved og 
vOO. dJen store Vlan.sk�et ved 1l1t skaf­
fe DoLk ved fubniJkikerne blev der i den 
3I1lIledruing lVad fælJesfOI'iha.nd1imgflr 

meJJlem oe1lnJ.,k)se-, træm.asse- og pa.pir­
.DabrriikJkernæ :fiag.saa:nmooslutninger og 
N,oMk :papirindJl15wiarbeiderforound 
vedtat en tå.llægsavrt;aJe !liV 13. juli 
1916 hvor.aw Likeledes kopi ved1ægge . .  OverenskQIl1S'1:en av 1911 er lIikesom 
,p rruoD.gla.tå.,Oll:SoWlremsk{)IIlJS!Jen base rt 
paa den tå.dliglere arbeidst:i.d , som for 
de alredleste alIbeideres vedkoonmen­
de var 12 lbimers skift, dem indbefat­
tet hvile- og p.iset1der mlder maskii­
nernes gtaTIg. Der er i overensk.oo:nsten 
1kke rultid fastsat hvilket tå.meanilal 
der skal arbeides ' for de foMkjelliige arbeidere; men kI1avet om gjen.nem.fo­
reilæn av 8 timers skift var allerede 
deng-iling oppe under forhamdlingerne 
og blev av anbeiidsgtiJverne bestemt a,'­
våst. Forutsætruingen for overensloom­
sten av 1911 er derfor utvtiloomt, at 
den ti.dl.i.gere rur'lle1dstlid sloal biJ:lehol­
des, hvor intet andet l1ttrykke.tig er 
nævmrl;, og der har heller aJ.d.rig vær�t 
IlJQg'W tvtist henom. Jimli.dlertid f,rem­
�am ovennmv.nte anbei!dere ved Krog­
siJad oeli1u1ooeflabniJk i a�ust d. a. med 
knav Pilla at :fiaa indført 8 tå.mers skift. 
Reruserianbeider.ne for.1angTte 2 skift a 
8 timer istedetli<xr nu 2 skift a 10 ti­
mer, og torrema.slci:n:mJan.dskiapet for-
1am.gte 3 mft a 8 tå.mer istedetfor nu 
2 skift a 12 timer. Babrilclren har ef­
ter lmrufenanse med Fællesloorutoret for 
celilJu.1ose- p.aJplir- og træmasseflilbrik­
kernas �n.s1U1mingeT medde.llj; 
lR.'I1beliJdarne, at :liabcik:lken ikike kiunde 
gaa med lJ)8!a deres krav, idet der blev 
henVlist tå.! de gjæ1denrle overensk<>m­
&ter. An 

. 
der.ne ops.a da sine pladser 

paJa. 14 dage. BllJbrhlclæn har gjOl't dem 
OipIIlemlrsom pm, at deres :Iir�ngs­
InJ8Jaite Vlar u.1ovldg, men uten !Ilt det 
førte tå.! n.oget resultat. 

Saken blev indberelrtet iiJ failles­
ilmntoret, som stnakis heruvendte sig ill 
Nprsk IpapWimKl'l.1S1mliJa:nbaiderfurbun d 
og forlJarugroe, ail; de.tte skiuIlrle fona.nle­
oog1e, a.t opsigeloorne blev t.i1b.akekaldt 
sam u1oVllige. Borbundet sendte en 
IlIl!I.lld op tå.! :liabnildren. ResUll1w.Jtet her­
av blev, at rurbeiderne � sin 
opsi.gelse en uke, men motsatte ig at 
tilIbaikekialde qpSigelsen. 

Fæ1l00kian:boret anmodet derfor f-o=­
bundet om :fionhla.nJd.lliiIlig ror at :Iia.a av­
p:jol'lt !ij)Øl'9lllJllJal.et am beretti.gelsen av 
den :liorellaigne QPSigelse i ror bå.ndelse 
,med :lia�oo."eIl'ingens og forbundets op-
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træden i den runiledruing. ForhandLings­
møte blev i henhold hertil Blvho1dt den 
26. ds. UbSkI1i:ft av fonhJandLi'Ilgspooto­
kirulen vedlrogges. Som hel"1av vJ,1 sees, 
blev motett OOSIUluatløst, og arbeiderne 
flas1lhalder :fremdeles s:im CllpSlige1se. 

I denne anledJnimg ønsker VIi. at faa 
smbeLdJsrettenlS aVJgjøre1se BlV SlpØl'S!ID.8 a­
let, om aI1beårler.n.es kmav og deres op­
trroden er i strild med de gjældende 
overeruskJOIruster. Videre ønsker VIi. even­
iruelit at opila sp0rSIlllaiale.t, om :fJagfur­
aruingen og funbuJndet har qp.:fyJdt sine 
fo�r som paa1.er i overenskom­
sten ovenror arbeideTlnes tamifstnirlige 
kmv. Erudlvidere furtbeholder vi OlS at 
&dke ruvgjorl, om der fna ambe:irlernes, 
.event.uclt ogSiaIa .fiagforeningenes og for­
bUI1ldets side fOl"€ilig!ger brud paia loven 
om arbeidstvllis1Jelr, § 6, pUIJl1k,t 1. Om 
dette 3pØ11S11Il1a1M VIil blå otPItat a"hæ.nger 
SiV, lllV\3Jd der Ulruder retssaken blir op­
lyst om fJaigrliOOOntingeniS og f()rbundets 
iiomholK1 t:iJ saJken. 

Vii. øllSllrer viKlere ruvgjort, om rurbei­
deme er fOliplligtet 1:zil at ta sine opsi­
geIsel' tilbaike, og om f'sgrorenin.gen og 
:Ii<ll'lbundet �€fOOr at trroffe yderJågere 
fanføi.nJm,ger for at fremtvinge dette. 
Rndelirg v.il VIi. nedlrogge IJiBlllstlBlnd paa, 
Ilt QmlmstDingerne ved saken bæres ruv 
forbundet. 

Vi veddætglger 5 kopier av nærvæ­
rende skrivelse med bilag. 

Papirindustriarbeiderforbundets 

fremstilling. 

I anl€ldmling N orsk 3Jl"1be:iidsgi�or­
enilngls siJevnimg i shive1se ruv 30. f. m. 
ltiJJ1rutler man S'iig he:rvOO ti.J. dem 001-
slcrevrue 1w.is1; rut lliIIiøre følgende : 

llil de fæhlesliortbJandl.iJrugler som i 
juli  md. d. a. blev ført med fæll.eskon­
toret, forelJaJa foruten Iø.n.skl"1av ogsa.a. 
for :filere bedr:icfters vedk. knav 0!IIl aver­
glsng fl1a 12 ,hll 8 timers skirf,t med den 
bestaoonde al1be1i.Kl'SlS'ty1!'ke. ag,ne.nde 
krav biar arbeidern.e paa enkelte sie­
der 1:irlJjlg1ere fromsat, men blar dlisse 
som regel bllit avvist 'SIV Sll'be:i.dsgilVe.rne 
i henthold tid O'rerenskO!lIlStens § 1, som 
bestemmer, at arbeådsordnåJngen sk31 
v ære  som før. Under de nævnie IQr­
handLinger glik imidJerrtid aT'bcids.giver­
ne med pala at fmfallde den prWnci!Plielle 
motstarul mot 8 timers sk:i.frt;, I11813.r -dette 
kurule in.d:føres uten rut al"1beidsstyrken 
derved økedes og sa;aledes iktke med­
[ørte nQgen større løn.ruing:s.utg;ifter for 

bedniitcn, og blev der i sakens anled­
n.ing optS/3Jt følgende 'pl'O,tloikOll : 

«Ftoru lisrotnd,ngen for evenrouelle 0!IIl­
,lægruimger av all'be'idstide.n er saave.! f ra 
f.abr.i.klk:ern SiOm arbeirlernes side: 
1. Der er inret uttaJot om spøTiSIIlJwet 

8 eller 12 timers skiJt, 1det her 
lJlævnte orrnlægnting av os undeToteg­
nede kun an es SOllll en OI1dnin,g av 
laJl"1beidstri.den iruden vedk. arbeiIdsiLag. 

2. Der m,rua ved sruaKlan æ:n.lægntiiIlg 
å!kke ske 'ruo,gen foo-øke1se av m.and­
skJapet og sruailedes ifn€e.n ror høi.elæ 
tlltV de dlirekte arbeid"utg:irfJOOr. 

3. Omlægni'ng som nævnt QVe.nf.oo- ved 
en fabrik skial. ikikie anvendes som 
Jltræooden ved andre DabrikkeT . 

Kili !;ilalllli.a den 5. julli 1916. 

Haakon Kiertllf Alfred Bommen. 
A. Bratvold. 

Joh. Fr. Lied. Leonard Larsen.» 

Ef.ter at den ne pl"l<Xlnlrol v1a'l' opsat, 
�gleiS de k"113iV paa omlægmå.ng ,av ar­
bebdsbiden som ,alJerede Vlar reti.st og 
oom foo-ruaia for fuo11haJlldlliD.g\Slll tVtaJlget. 
UJl;der be.bJandlången ,av dilSiSe opoo,ad­
des enigihet am at der slru1de i.n.dføre.s 
8 timØl'iS krld't pa.a de steder, hvor koo­
vet derom var reist, og som dette kuIn­
de ordnes ilIlden:for r.ammen BlV den op­
SSJtlte p oollotlml. 

Da rosu1taotet av de ftorhanddli.n,ger 
SO!IIl førtes umidrle1baTt efter pTtOltokol­
le1lJS qpsætte1se m.aa betr.agtes SOIlll en 
.f ontolikrui.nlg ruv pootolrollen hiiIbsæ.ttes 
diJssie reswlllater : 

Lillestrom cellulosefabrik. 

M a8selemperne. 
Her 1lIl1beirlet 6 mamrl furde1Jt pilla 2 

:Skirft a 12 timer. Fol'lhan.dJ.ern.e og par­
teme enedæ .om, at det besiJaJa.en.de 
malllds:kJaJp sk'1llde ronde1es paia 3 Skift 
Il 8 timer. 

Torp bruk. 

Ved denne bedrriJit fure1aJa kr.ruv om 
QVergang tiJ 8 tlime.m skift ror hede be­
dl"1irfte.n. Moan emedes 0Illl tlltt overLate til 
Tor,p bnuk og vedk. I8ll'beidere at ordne 
saJren. 

De videre fOl'lhandli..n,ger me1lem be­
dl1ilflt:em.s vadik. og 'aribeJi.del1Dl6 ha:r ført 
.til at 8 timers sk:i.fit er indfønt ved aJJe 
Rvdehlmger i cel1sulosen og 1 SIvdeling i 
:pBlpi.nfJæbrilkken. 



Krogstad cellulosefabrik. 

Sandfangerne. (Vaskeriet.) 
Tid1i,gere arbeidet 4 mand med 12 

timers skrlit. Under foI'lhandlingerne 
enedes man am, at 3 mand skulde ar­
beide 8 timer skift og den 4. mand ar­
bei de kun am dagen. Ved denne ord­
n�ng ba.r ,arbeiderne i 3 uker 8 tiJmers 
skifi og hver 4. uke drugs.kriJflt a 10 ti­
mer. 

Saksegut ter. 
Her al1beidet 4 saksegutter og 2 

reservemæ.n.d. De 4 g�tter hadde 
2 slci.ft a 12 timer. 

Man enedes her om at de 2 reserve­
mænd skuLde ryJrke ind som sa.ksegut­
ter og a.t disse skulda danne et sklift. 
Rel1Ved qpn.aaddes 8 timers sk:izfrt; med 
2 mand pr. skift som før. 

Denne ordnIi.ng paruførte bedrirften 
øke.de lønni�g;:i,fter, idet reserve­
mændene fik sa:k:segnrts løn. 

Hurum fabrikker. 
Kokehus og sodahus. 

I kokeh.l.tSet indførtes 8 rtrlmers skill 
uten økni,ng av mandslæ!pet. I sodJa­
huset derimot inc1satJtes to nye mænd, 
idet hJian f'O'l1Uwatte en høiere produk­
tion. 

Den f<Ol'lanstJaJae.nde pl'101lo1ml av 5. 
juLi. 1916 blev lav forbundet i avskrift 
oveIlS6lld t samtlige f'Olrerui.Illger umiddel­
bam efter de fOl18lllIlævnJte :Iiol1handiLin­
ger v,ar ruv&utret. BllIID.tidig opio:rdret 
rol1bUllidet ,aI1beiderne tiJ at fores1818. ar­
heirlsomdningen omordnet fna. 12 til 8 
timers skilift i de avde1i.nger, hvor dette 
kunde Ol1c1n uten at tilsætroe :mere ar­
beidere. 

I hellihold hertil har sa!lll.edes de om­
hanJdlede al1beLdere (ren.seniaxbeiderne, 
lIlIlIiSk:i:nlfører,ne, viregu,tterne og wa.ad­
lcl�rne) rordret 8 timers skifit ind­
ført. 

For renseriets vedk. er arbairlsord­
må.n,gen furesl!aa.t omOIdnet til to 8 ti­
.IIlØI'S slcirfJt me.d den =e arbeidsstyr­
ke som nu. Og hævder aI'beiderne art 
bedl1ilften. absolut v.il ha furdel av dette 
i fJorm 8JV øket produktiOD. Ved to 8 
tinners skti.frt; fJa,8JI' marn ,avskaffet ll!at­
Brbei.de efter kil. 10 Mten. Dette me­
ner IliI'beidenne vil mediøre sa.a mange 
fmdøle, at dåæe vil opveie den fore­
slaJaede indskrænkDJing av antal ar­
beidstimer. 

FlOr papsalens vedtk. (IDi8&lcin,førerne, 
vire,gnWtenne og 1ll1a.ad.kI1å.pperne), hvor 
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der nu tiJ.sammen aI'beider 20 m'll.lld, 
ihar parterne paa. stedet fol1handlet om 
spør8IJl.8Ja.let, og under forutsætn1ng av 
ol1glanisaJtionens samtykke ha.r bedrif­
ten gaat med pM at indføre 8 timers 
skift pilla den mæte, at der tilsættes 
1 llliand (1 rtnaa.dkJ.ipper). FælleskO'llto­
ret har irruidlertid negiet at godkjende 
Irors1agene, med den begrurudelse, at 
den fonanstlaaende prarokol av 5. juli 
1916 ilkke var opsat for andre krn 
end de oom fore1aa under fonha.rud.J..in­
gerne isoonmer, og mener sa.al.edes, at 
pnatolrollen ikke kia.l kun,ne gjøres 
gjæ1d.ende for andre bedrifter. Ved de 
roI"harndL1nger, ihVIOr protokollen blev 
opsa,t blev hel10ID iJngenting nævnt fre 
I8.nbeidsgti,vernes f<mh,a,ndllere. Men blev 
det uttryklkelig sagt, at det fra arbeiids­
givernes silde ikke skulde bli reist no­
gen indvendin g  mot avergang til 8 ti­
mere slcif.t, llIaar dette kunde ske med 
den bestaaende arbeidss.tyl'lke, og har 
iionbun.det hele tiden gaarl; ut fra at 
p rortXJklo1len gjaldt alle bed1'/i.f1ter , hvor 
fælleso.veren.sk<XIllSben er gjældende, og 
i henhoLd. her,tjJ har fo�bundet som 
�aI'Iall næv.nrt, underrettet arbeiderne 
am at anbaidsgdverne ikke længer had­
de 11IQg€(t imot art indJføre 8 timers 
skriJt PtIlJa de steder som dette krunde ske 
P8i& den m8l8.te oom i protolrollen an­
ført. 

I henhoLd. til art fælle.slrontClret neg­
tet at godkjenne de fonsJia,g, som be­
driften og arheider,ne var hlit enige 
am, har arbeiderne qposa.g;1; sine pladser. 
Da denne QPSige1se dJirekte er i stni d 
med averenslromsten blev vedk. anbei­
dere 8JIliIllenklll1dJt til et møte den 25. 
f. md., hvor fonbunde1B sekretær hr. 
Leanlard LaTsen VIIlII' tilstede og opfor­
dret al1berlldeme til at ta opså,ge1sørJle 
tilbake. Dette blev imidlertid forkJa.­
stet, men blev denimot opsigelsen ut­
sat i 8 dJa.ge. FI1a forbundets side er 
saaledes hJirtnndrbiJ gjort hvad som gjø­
I'e6 klan :Iior a.t avverge en anbe:idsstallJS. 
Vi mener 3!al.ed at der i sakens an­
ledn.in.g ikke lre.n gjøres noget ansvar 
gjæJ.dende overfor roI1b11J1d t eller fJor­
enirugen, som ogsaa har anibefalt IlII'bei­
derne art ta opsige1sen tilbake. Like­
som man men r at ror'bu'lldet heller 
ikke ka.n Mi tiJa>1igtet at bære nogen 
med, anbaidsretten i sakens anledning 
forbundne urtgilf1:er. 

De �l som arbei.dsrebten af­
ter V\OO' mernin,g i sakens anileodnIi.ng sk'll 
avgjøre er følgende : 
1. Ra>r renseriarbøiderne ret til at fOT­

ære al1beidstiden omordnet til to 
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tianer.s skimt med den bes1laJaende ar­
beidsstyrke i henlh.old til prOOlok.ol­
len av 5. juJå 1916� 

2. Hiar al1beiiderne i papsoaJen 20 mand 
ret til at fQrdre aflooi,d tiden og ar­
lhesirlsordruingen omordret til 8 ti­
mens ski:fit i henhold tiJ samme pro­
It;olrol som i 1 nævn t ? 
En taJbel med opg1llJve o�r den nu­

værende ambeid ordn.i.ng i renseriet og 
pllQ)8ale.n samt opgave o�r ar,beidsord­
nin.gen med 8 timer vedligger. 

KTiiS/!IiJruniJa - Mjondalen, den 
4. oktbr. l!U6. 

N orsk p!lipirindustfli'!lil'be�derfoflbund 

A. Bratvold. 

KnQg1Stad :fiagforenirLg 
O. J. BakT.e1l. 

Dom, avsagt 12. oktober 1916 i sak nr. 
10, 1916: Norsk arbeidsgiverforening 

mot Norsk papirindust1-iarbeiderfor­
bund, Norsk papirindust1-iarbeiderfor­
bunds avdeling ved Krogstad cellulose­
fabrik og samtlige renseri- og tørre-

maskinarbeidere, maskinførere, 
viregutter og ballegutter 

ved nævnte fabrik. 

Reruserå- og pap.slal1wl'be:iJder.ne ved 
KI1 gstad ooUu1osemaihrJk, dJalt 58 mallid, 
sa op Sline �!lidser i IIlIiidten av septem­
ber d. a. Gru.n.den v-ar ,/lit f·wbl"iJriken 
iIlclre hadde ,gjerunerruførrt en nyordni.ng 
med 8 timers skihtt, som arbeider.ne 
hadde fu.resli!llat. OiPBige1ser:ne blev a v 
jjwbrWklkelli meldt til «FælJlesk.onilo'l'et 
Lor oohlu1ooe-, træmasse- og papirdla.bri­
kanlternes :fiagsa.mmeruswtruing». Og da 
de wrbe�dere som h'a.dde sa,grt; op var 
medlemm r BN Ni()ns'k papiI1indlllStdm­
baiderrotihundJs <B1vrleling ved KrQg19tad 
oelilruJ.os.afiwbTliJk, krrovet froJ,J.es,kon toret, 
at ronbl.Looet sktLlde fua opsigclser.ne tat 
dli1hallre. Fotibundet søkJte og.sa·a at :fia.a 
Bll'bcide.rn.e ti:! BIt gjøre dette, men dåsse 
vilLde �ldæ glllJa læ.nger end til at pro­
lOnl!!'6re opaigeliserne i 8 dia.ge. 

Et ny,t fonhandlhiJllg'SiIDØte meJJem 

fonbundet og fælleslron.toret VliJste sig 
resulrllatt!øst, og Norsk aribeiidsgu;venfor­
enlwg ruar dermor reist denne sak mot 
NQlm: pll(plini;n.dUSi1lniJanbeiderlol'bun.d, 
dells md 1i.n-g ved Krogstad callu.l.ot;e­
ilialb r.ik og sam tliJge de 58 Bl1baLdere som 
hadde agt qp eime pladser. 

Under beha:n.dJå.n.gen /liV saken for 
al1beidsrette.n har 8il'beiderne avgrl,t føl­
genrle erJdæni.n.g :  

«Å1'Ibæde.r:n.e erklærer, BIt den fore­
tag.ne OIpSIigelse tiLbrukekJaldes, idet vi 
-anser at OIpsi,ge1sen stni.der mot gjæl­
den.de overenskJOOl1St, dia e.nlwer tvdst 
skirul ./livgjøres i henhold tml bestemmel­
sen om foroarudlling og voldgifi (ar­
,baOCLsreitten) .» 

Efter don'lle e.nklæI'limg har arbeilds-
81i'Ver:lioreruin.gen fr18.,:fia1d!t sine g1rUlldet 
BlV ops1Jge1serne fremsatte krmv. JIvad 
aribe.iJdsretJte.n haT at !llVgjø.re er nu alene 
om .a.l1bei,dern.e har ret til at kræve 8 
timers sk.i:Dt. 

Bakgnunden fIOl' al1beidørnas kl1:lv 
P!lJBi OIIliOndn'ing er de :fioroa..n.dlåmger 
oou:n i juli d. a. blev føM mellem fæl­
leskionJtoret og WI1bundet. Disse fQT­
hiandlåJruger oo:n.dlBltteJt, foruten løl1SSiPØrs­
Il1l8IBl, QgISaJa, for :filere bed:ni.fters vedk. 
knBN Olm. oveTlglang fna 12 tml 8 timero 
shl:lit. I anled,nin.g BN dds.se kr.a.v blev 
der den. 5. juili opsat følgende Pl"oto­
.k,dl : 

«Forutsætningen :Iio:r eveDJtuelle om­
lægnlinger /liV anbcidstiden. er saa.vel 
fna :fialbniklker.nes som al"beidernes side : 

1. Der er irutet ut1la1t om SlpørsIIIJBlBlet 
8 eller 12 timers sloiJftt, cl det her 
InlmTIlite 0Im.1æg.ni.ng ruv os under­
,tegnede krun aIliSOOS Olm. en od.­
nlLng /liV al1beå.dstiden inden vedk. 
lanbe'iJdsliag. 

2. Ikr maa ved SIIllBJdJan omlæg.ning 
rilklke ske lliogell Dowk€llse av IIlilLlld­
oSkin.pet og SaIB!ledes inge.n forhølielse 
In.V de direkte .wnbeiidsu.ifgid'ter. 

3. Oilll1lægnilThg, som nævnrt ovenfor 
ved en :fiabriJk, skIall ikJre anven.de� 
iSOIIIl prreoeærus ved runrlre faIbrik­
ker.» 

Med gnuoolag i denne protokol, 
enedes !IlIaIl u'llder d mere f.onha.nd­
Hnger om 8 Ijrirmens skii:!lt i enke1te av­
delinger ved endel oolluJ1oseflabr.ikiker. 

Efterat forhandli.ngerne dEm 13. 
julJii Vlar forrt tiJl en.de, senrl!te p/lipirin­
dætriJaribEnden1kmbt.mdet de.n følgende 
dJ84g ut en oirlkruJæmskl1ivelse tru sine 
_a�de}jll!ger Olm. :fiorthaiIlJdl1i.rugsresullbalter­
ne. I denne skriiV61se nere:rertes bl. !I. 
pl1OOldklollen. BN 5. juJlri.. Og det heter 
Sala : 

«Med godrkjeILd /liV denne IPrcrlo-
kdl h/lir al1beirlsrg1i.venfiore.nåmg16n sam ti­
drlg ,g.odkjendt 8 rtrlanem-akti.ftet ved 
Mjønrdrrulen. ooli1u1æa:firubniJk, der som 00-
�jendrt bløv indJWrt ivraa.res. Den prin­
c�ielle mo1sbam.d møt kI1a'VlErt ved de 
enJlrelte wvrle1in� soon. kJa'll indiøre 8 



Arbeidssted 

Renseriet. 

Kappere . . . . .  
Tømmerrullere . .  
Høvlere . . . . . 
Rensere . . . . .  
Slipere . . . . . .  
Smørere . . . . .  
Kubsorterere . . 
Tømmeravslaaere 
Paahekter . . . . 
Trallekj ørere . .  
Huggere (samt øv-

rige arb. i det 
gamle renseri) . 

Flisfyrbøtere . . . 
--

Tils. 

Papsal. 

�askinførere I . .  
- Il . .  

Viregutter . . . . 
Saksegutter . . . 
Pressere . . . . .  
Traaklippere . . .  

--

Tils. 

Krogstad cellulosefabrik. Ukeproduktion 293 I, 27 Il 320 ton. 

Den nuværende arbeidsordning 

Anlal Antal 
arb timer 

4 
10 

6-8 
18-22 

1 
2 
2 60 2 
2 
2 

8 
2 

-- --

62 

I 
2 70 
2 70 
2 70 
6 48 
6 48 
2 70 

--

20 
- -----

Daglon og akkordpris I Vo�j.- I Utgift 
pr. Ion 

I 1 1  I 1 1  
10 øre pr. ton 10 32.00 0.40 
10 -,,- 10 32.00 1 .00 
10 -, ,- 5 30.65 0.70-0.35 
10 -, ,- 5 30.65 2.00-1.00 
10 - , , - 5 30.65 0.10-0.05 
l O  - ,,

- 5 30.65 0.20-0 10 
4.50 pr. skift 27.00 0.17 
4.50 - 27.00 0.17 
5.00 - 30.00 0.19 
4.50 - 27.00 0.17  

l O  øre pr. ton 5 30.65 0.80-0.40 
()3/4 -, ,- 93/4 3U1O 0.19 

6.09-1 90 

12 1/2 øre pr. ton 5 37.97 0.25-0.10 
1 1 1/2 -, , - 5 35.04 0.23 0 10 
9 - u - 5 27.72 0. 18-0.10 

11 -
,, - 1 1  35.20 0.66 

10 -,,- 10 32.00 0.60 
l) - - ,,- 9 28.80 0.18 

1--1-
I 

'2.10-0.30 

Anlal 
arb 

4 
10 

6-8 
18-22 

1 
2 
2 
2 
2 
2 

8 
2 
-

62 

1 
3 
3 

6 
6 
3 

--

21 

Den nye arbeidsordning med 8 timer 

Antal 
timer 

52 

I 

l 
r 

Dagl"n og akkordpris 

I 1 1  
1 0  øre pr. ton 10 
10 - , , - 1 0  
10  --,, - 5 
10 -

" 
- 5 

10 -,,- 5 
10 -,,- 5 

4.50 pr. skift 
4.50 -
5.00 -

4.50 -

10 øre pr. ton 5 

Ukes-
forlj .  

32.00 
32.00 
30.65 

Utgift 
pr. Ion 

I 1 1  
0.40 
1 .00 
0.70 0.35 

30.65 2.00-1.00 
30.65 10.10-0.05 
30.65 0.20-0.10 
27.00 0.17 
27.00 0.17 
30.00 0. 1 9  
27.00 0. 17 

30.65 0.80-0.40 
93/4 -, , - " " I ' 1 .20 0.19 

6.09-1 .90 
I 

121/2 øre pr. ton 5 37.97 0.375-0.15 
1 1 1/2 -,,- 5 35.04 0.345-0.15 

1 1  - ,- I l  35.20 0.66 
I l  -,,- 11  35.20 0.66 
10 - .,- 10 32.00 0.30 

2.34-0.30 
� -

Anm. 

Utgaar 

-.:J 
Cl:> 
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lbianens skliJJt med det nu bestaaende 
mandskap har !l;rbeidsgiIVertfiore.n.ingen 
altlSl8la opglitt, idErt anbeiderne Iren ordne 
sin a,r,beidstid til 3 slcift. Pl8ia gIiUOO­
lag arv denne protolooil haT man S/lII!I.le­
des :fi!l!!llt i.nrl.fønt 8 timens skiJft i en­
keilite alVdelå.nger ved endel oollulose­
:fil1lbl'iJkJker nu under forh!andlLinger.D.e. 

Vii VIil i flOnbindelse hemned sa.mti­
drlg hens1rllle til foreni'IlgeT.D.e, hVlis der 
i deres OOdrdft fimes DJQgen avdeling, 
h'V1OT 8 timers skWt kum indføres med 
dm besrtlaaende mandsklaJp, bør fo.ren.in­

geme ovemor OOdril:6ten strtaks op.ta 
:flonsllrug om rut :fiaJa nedsat arbei det til 
8 tilIIler. 

Denne 9idste he.nstiilllimg var det 
SIOIJIl. f0I'lte til rut reruserd - og pa,psaJ,a r­
beideTDJe ved KrIOg&tlad celLu.1ose:fiabrik 
framkiom med sim.e :fiorSla.g til ny ar­
OOiidsor.d.ruing. 

lfulJbriiklken stiNErt sig ilkllre avvisende 
Qven:Bor ambelide.nnes Dorslrug, men UJttal­
te paa den anden side at den ikke 
krunde tl'æ:fi:fie nogen bindende iflIV"gjø­
relse uten først at ha i ndhentet sam­
tyikke fna fælhleSkJoDJtoret. Fi8IbriJkken 
forela � Slaken :fior fælles.konto.ret, 
men pi!1i8. gllluM av :Dol'\JIllande.oo fr,a,vær 
var saken end'llJU iiklke bahiandJ.Ert, da 
a1'lbelidel'lle gUJk .ml ,at 0pSli si.ne p1adser. 

BrupiriJrudJulStnilaribeirlerdioMundøt har 
hævdet rut pnot.dkldllen ,av 5. juli ikke 
bare glj1aldt de kI'laIV SIOID. deng\R.Ilg fore­
la!a :Ilor ro-nhJaruhlffi1lle. FoI'ibu.nrl.et hæv­
der rut med bjemJlD.etl i denne pl'lOltokol 
krun.de der efter avslrottningen av for­
ihnmdliJngenne ved hver enikeilit fuJbrik 
f� nye :OOrSilJag om indførelse 
av 8 1IiImers slkIiIft. ÅI'IWdsgiweflforenlin­
gen har de:r:ianot gjont gjældende, at 
iheJlJSliJgitem. med pnoltdkoHen alene Wlr at 
skl!liPe ert; grudlliag fuT bebJamoongeIl' a. v 
de kl'\!lJV sam blev :florellJagit ror Lorthand­
lerne. 

Alnbe:iJd!s:retten linder det ikke nød­
vendilg rut g1IlJa iod p!1i8. denne strid 
melllØTIl aI1Wds;g;iJverdioTenången og for­

bundet om fortolikIruiIlig'eIl av protokol­
len av 5. julJi. Det er i erllh.vent f<ll:!d 
kliant at p:001lo1ooLlen ikke hjemiler no­
gen aMen ret til oanlægnimlg alV ar-

bei.dstiden end den deT kan OpIlllllll.eS 
ved !livtale meNem bedTili og arbeide­
re - en 8iV!Ilale som ikIke klam. søkes 
fremWunigei ved anlVeilidelse av kllllllp­
midler. Og efter de op1ysninger SOIUl 
farellJiigger, klan !I.I1beidsretten ikke glaa 
u.t fna !lit der er truffet nogen endelig 
og hlnderude avtale mellem fuJbriOOkOOl 
og deIllS anbeidere. F,81br.iJk.ken har vist­
nok stillat sig veLvillig OIVel"fur ar,bei­
der.nes forsla.g, men den har ik'ke bun­
dat sig. Den haT gjont sit samtykke 
I31V'hæruglig av ,rut ÆælleskioDJtoret gik 
med pi!1i8. �n. Og saa længe 
fællesloon:torat ikke har g.iJt sin 1IIPlll"0-
bati,on, st8lar demor :firubråiloken frit. 

SeLv om IPIIIPirindJustrtiJanbeidøclor­
hundm skJulde bia Tet i sin :fiontolkning 
,av p:na1l<&ohlen alV 5. julJi, har renseri­
og pi!lipsa,LarbciJde.rne ved Krogstad 001-
lUJlosaiiabriik ikke enhV'el'lVm nogen ret 
tiil omlæ,gnåmg. 

P'!lIPllini,rudustriartbeilden:Donbunde.t har 
forelJagtt følgende spørs!1lJ8Jal for a r­
beidsre1tten : 
1. HaT renseri'll.I1Wderne rei til rut for­

dre aribelildstiden oaruxrdnet til to 8 
1linners skiiiLt med den best!liae:Q.'de ar­
beidsstyrlæ i heruhold til pl'lOltokol­
len .aN 5. juLi 1916? 

2. Har arbairlemæ i pilllPsalen 20 lIlI8.nd 
'rat til at fO'rdTe ,anbeidstiden og ar­
beiJc:lSordni'n,ge.n omardnet ill 8 ti­
mens 9kriIft i henhQ1d thl SIlIIIlID.e pro­
tJotlrol. sam i 1 nævnt ? 
UiJSse �ømIIliaal vil �r døt som fo­

relJirgger bH a.t ibesrvJll!re benegrende. 
AnbeidagliJvemoreningen. har pruastaat 

p!lipirirudustrilanbairlenfonbundet tilp1ig­
tet at u.trede oIIlkootruingerne ved sa­
ken. 

AI1beidlSrabten fiimlder ikke grumd til 
lut ta denne pruas1l!ll1lld tiilfølge. 

Dom : 

Enog1Så8ld cellrul.oseiaJbnik pli.gteT ikk& 
l!lit cxmil.ægge aIlbeådrs1liden i renseriet og 
pa.psa.len lbiJ. 8 irllmeTS s1ciiJt. 

PiaJrterne bærer hver ei ne omkoat.­
nUIl@er. 



Lønsbevægelser og konflikter. 

Aaret 1 9 1 6  vil altid komme til at indta en særlig plads i fag­
organisationens historie. Idet vi henviser til den efterfølgende sta­
tistiske avdeling, hvori lønsbevægelsen og tarifvirksomheten er be­
lyst i detalj, skal vi kun her fastslaa, at aaret var det virksomste vi 
hittil har hat paa konfliktsomraadet. Ikke mindre end 333 overens­
komster er oprettet omfattende 65,362 arbeidere. Den opnaadde 
lønsforhøielse er beregnet til kr. 1 7,082,000.00 eller kr. 261.34 pr_ 
arbeider. Samtidig er arbeidstiden forkortet for 1 2,925 arbeidere 
med 2.68 time pr. uke. 

Foruten proteststreiken var der ialt 85 arbeidsstansninger om­
fattende 24,540 arbeidere. I streikeunderstøttelse er utbetalt k r. 
1 ,384,592.05, hvorav fra landsorganisationen kr. 666, 743.00 I anled­
ning proteststreiken har organisationerne utbetalt kr. 2 1 0,39 7.78. 

Det som vakte den største opmerksomhet ved lønsbevægel erne 
i 1 9 1 6  var de store konflikter i grubeindustrien og jernindustrien 
samt den faglige situation, som opstod ved arbeidsgivernes stor­
lockout og venstreregjeringens voldgiftslov. 

Den 3. januar sa arbeidsgiverne op arbeiderne ved 9 gruber. 
da enighet om nye tariffer ikke kunde opnaaes. Og de erklærte, 
at uten overenskomster kunde arbeidet ikke fortsættes. Saken kom 
da for riksmæglingsmanden, som nedla forbud mot stansen og paa­
begyndte mægling. Denne paagik fra 7. januar til 30. januar, uten 
at det lykkedes at opnaa enighet om et mæglingsforslag. 

Det var lønsspørsmaalet som var det avgjørende ved disse for­
handlinger. Tarifferne ved gruberne hadde været gjældende i 5-
aar, og det som opnaaddes i 1 9 1 1  var ikke meget. Arbeidsgiverfor­
eningen indtok hele tiden steilt det standpunkt, at de ikke vilde gaa 
med paa en almindelig tarifrevision, men kunde gi et krisetillæg. 
Dette arbeidsgivernes standpunkt førte til, at der ikke kom virkelige 
forhandlinger igang. Det er mindstelønnen som er grundlaget for 
lønsberegningen ved gruberne, og denne maatte kræves forhøiet. Da 
mæglingen strandet foreslog arbeiderne at der skui de optages tarif· 
forhandling for hver enkelt grube, for at forsøke om der kunde op­
naaes et resultat paa den maate. Men arbeidsgiverne kunde ikke 
vente, ti lockouten maatte sættes iverk mens det var vinter. 
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Nu utviklet saken sig med rivende hast. Foruten grubetarif­
ferne stod tarifrevision for døren i en række andre brancher j jern­
industrien, sjømændene, skotøiindustrien, møbelsnekkerne, den elek­
trokemiske industri osv. Alle disse overenskomster løp ut den 1 .  
april, og til den tid var ingen enighet opnaadd. Men der var  dog 
endnu ikke kommet til noget definitivt og avgjørende brudd. Da det 
inden jernindustrien syntes at være smaa utsigter til enighet, opsa 
formerforbundet pladsene over hele landet til fratrædeise den 1 1 .  april, 
likesom Jern- og metalarbeiderforbundet opsa pladsene ved flere meka­
niske verksteder. Arbeidsgiverforeningen svarte med at erklære lockout 
ved alle mekaniske verksteder og skibsbyggerier, - altsaa i hele jern­
industrien, ca. 20,000 mand. Likeledes erklærtes lockout i skotøi­
industrien. Under alt dette paagik mægling hos riksmæglingsman­
den og forhandling med arbeidsgiverne. Den 1 7. april gjorde 
arbeidsgiverforeningen et nyt tricks i den før saa brokete affære, 
idet den erklærte at den gjorde løsningen av overenskomsten i jern­
industrien avhængig av at der ogsaa blev en løsning ved bergver­
kerne. Herved slog arbeidsgiverforeningen benene under jernfor­
handlingerne, som gik istaa. Tirsdag den 25. april indtraadte saa 
arbeidsstans i jernindustrien. Mæglingen i anledning grubekonflikten 
fortsattes fremdeles hver dag, og dette var stridens knutepunkt. 
Kunde det lykkes at løse denne, var der kanske mulighet for at hindre 
den store arbeidsstans, og den 29. april fremsattes da et mæglings­
forslag, som blev sendt grubearbeiderne til avstemning. Den 4. mai 
optoges saa paany mæglingsforhandlingerne i verkstedsoverenskom­
sten, mens man ventet paa grubearbeidernes avstemning. 

Mæglingsforslaget i grubekonflikten blev imidlertid forkastet 
baade av arbeiderne og arbeidsgiverne, og arbeidsgiverforeningen 
erklærte generallockout over hele linjen fra 3. juni. Ca. 7 0,000 
arbeidere skui de paa gaten midt i dyrtiden. 

Generallockoutmeddelelsen skaket hele landet op, og regjeringen 
begyndte at røre paa sig. Den halte frem sit gamle voldgiftsforslag. 
Den 24. mai meddelte Gunnar Knudsen til cSocial-Demokraten», at 
regjeringen vilde foreslaa tvungen voldgift, hvis der ikke kunde bli 
enighet, og den 26.  mai fremsatte Abrahamsen propositionen i tinget. 
Samme dag opnaaddes enighet om et nyt forslag i grubekonflikten, 
og den 28. mai opnaaddes likeledes enighet i jernkonflikten. For­
slagene, som blev tiltraadt av forbundene, blev sendt arbeiderne til 
avstemning. Da tok regjeringen forslaget om voldgiftsloven tilbake. 

Under al denne strid var tarifferne ordnet og vedtat i en række 
industrier : Papirindustrien, skotøiindustrien, tekstilfabrikkerne, bryg­
gerierne, bakerne, sjømændene, sagbruksindustrien, trævarefabrik­
kerne, skrædderne i endel byer, glasfabrikker, ved en række trans­
portforretninger osv. osv. H adde det lykkedes at komme over jern­
og grubekonflikten, skulde der saaledes været utsigt til at kampen 
allikevel skulde drive over. De organiserte arbeidere i Norge kunde 
spares for en oprivende arbeidsstans i den voldsomme dyrtid og 
voldgift slo ven vilde undgaaes. Generallockouten blev utsat til den 
6. juni. Den 2. juni forelaa avstemningsresultatet ved gruberne og 
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verkstederne. Forslaget var forkastet. Ved gruberne 1 40 for og 
7 4 1  imot, ved verkstederne 1 9 60 for og 3596 imot. Av ca. 20,000 
arbeidere hadde kun 6437 stemt. 

Regjeringen kom da atter med sit voldgiftsforslag. Det eks­
pedertes i en fart. Mandag den 5. j7tni, altsaa 2 dage efter at 
resultatet av arbeidernes avstemning forelaa, var voldgiftsloven alle­
rede oppe i odelstinget, og dagen efter, altsaa den 6. juni, besluttet 
forbundsstyrerne og sekretariatet at iverksætte den av den ekstra­
ordinære kongres besluttede proteststreik mot voldgiftsloven. 

Fra socialdemokraternes side blev alt gjort for at overbevise 
nationalforsamlingen om uretfærdigheten i en saadan lovgivning ; 
men der taltes for døve øren. Baade høire og venstre stemte for 
ckriseforanstaltningen» . Da loven var oppe til behandling i odels­
tinget, meddelte statsraad Abrahamsen, at arbeidsgiverne hadde utsat 
den av dem iverksatte lockout - en utsættelse som ikke arbeidernes 
organisationer akcepterte. 

I løpet av et par dage hadde stortinget ekspedert voldgifts­
loven - lagtinget brukte knapt 2 1/2 time om formiddagen den 9. 
juni. Samme dag sanktionertes den i statsraad hos kongen, og 
sekretariatet fik meddelelse fra regjeringen om at den hadde bestemt 
at tvisterne ved bergverkerne, verkstederne og Norsk Hydro skulde 
avgjøres ved voldgift. Som voldgiftsrettens formand var opnævnt 
høiesteretsjustitiarius Thinn og som øvrige medlemmer telegrafdirektør 
Heftye og overbestyrer Fasting. Dertil blev 2 medlemmer at op­
nævne henholdsvis av arbeidsgiverforeningen og landsorganisa­
tionen. Samtidig nedla regjeringen forbud mot enhver iverksætteise 
eller fortsætteise av arbeidsstans i anledning av de tvister, som om­
fattes av voldgiften. 

Under disse vanskelige forhold besluttet sekretariatet at paa­
skynde sammenkaldeisen av kongressen, som var berammet til 
25. juni. Den blev telegrafisk indkaldt til 1 3. juni. 

Den av den ekstraordinære kongres besluttede proteststreik 
var sat iverk, saa godt som det efter omstændigheterne lot sig gjøre. 
Alle de av arbeidsgiverne lockoutede arbeidere stoppet paa dagen. 
I transportindustrien, bygningsfagene likeledes. Og de øvrige sa 
op sine pladser. Men venstre hadde faat nye og mægtige allierte i 
sin kamp. Det var dyrtiden og arbeidsgiverforeningen. De to onde 
magter hadde samvirket og ført landet paa randen av en storkon­
flikt av uberegnelige konsekvenser. Venstre kunde derfor paastaa, 
at de med sin voldgiftslov optraadte som redningsmænd, og derfor 
kunde heller ikke proteststreiken faa den virkning som ellers. for 
det andet alternativ var ikke arbeidsfred men generallockout. Saa­
ledes var det i virkeligheten arbeidsgiverforeningen som i sin blind­
fødte steilhet drev voldgiftsloven frem. 

Angaaende sakens videre forløp henvises til protokollen fra 
konaressen, hvor saken blev utførlig behandlet, saavel hvad anga ar 
proteststreikens avslutning som voldgiftsloven. 

Den av stortinget vedtagne midlertidige voldgiftslov er saa­
lydende : 



§ 1. 
1. Flinder kongen, at en tvist mellem 

en iI'!l!glfurening og en arbeidsgliver 
eller aI1beddsgrl.verforeni'Ilg om ord­
.nilllgeI1 av arbeids- eller lønnings­
'VIi1kaar eller andre arbeidsforhold 
urhsætter betydellige s!l1lllfundJsin ter­
esser wr fare, kan han bestemme, 
at oW.iJsten skal avgjøres ved vold­
gUft. 

2. N ruar kQngen bestemmer, at en 
.mst skru! avgjøres ved voldg>rft, 
Kan han ogsrua forbyde enhver 
ilVerksættelse eller fortsrottelse av 
aI1beiJd.ssba'IlS i anlednling av tvisten 
(jfr. § 5). 

3. Indtil voldgiftsdQIIl.Dlen er avsagt, 
skal de arbeids- og løn.n:ing :v"ilkruar 
som gjaldt ved tvistens utbrud, 
staa ved m�t, hvtis rilcl<e par"terne 
enes om noget andet. 

§ 2. 

1. Va1d.gilftsretten skal ha en for­
. mand og mll"e andre medlemmer. 

�. KQngan opnæV'Iler Lor hver sak 
rettens formand og to .av dens 
rnOOlemmer og varamænd for dem. 
ÅI1bei.dernes f.aglige landsQr,gaILisa­
ti.on og Norsk llinbeidsgiveclor­
ening opnævner hver et medlem 
med varamand. OpnæV'Ilel.sen sker 
inden den frist, som kongen follJS't­
sætter. Ovel"lSlittes denne frist, sker 
oP'Ilævnelsen av kongen. 

3. Enhver norsk statsborger er plig-
1li.g til at ovema hvervet. 

4. Ingen maa gjøre tjeneste som. med­
lem av voLdgiiftsret1Jen, før han har 
'!IIV'lagt skrd.ft1ig ed paa, .at han 
sa:mvi.ttzi.ghetsfuldt vdl opfylde sine 
pligter. Eden sendes til vedkom­
mende regjenilJlgsdeparlement. 
Kongen fastsætter, hvordan den 
skal lyde. 

5. Madleanmernes godtgjørelse �ast­
sættes av konge'Il. Under reiser 
J:tar de krav paa skyss- og loost­
peIllger efter lov lliV 10. juLi 1894. 
Kos1lPengene skal være som be­
stemt fOll" første klasse i lovens § 
17. 

§ 3. 

1. SlIi/llSnarl rettens medleanmer er 
opnævnt, f8lS'tsætter rorma·nden tid 
og sted for beJ:tandJJi.n.gen av saken 
og utfærdiger indk!a1d.elsell" ti.! rets­
møtet med det varsel, han Hnder 
passende. Salken skal fremmes saa 
oomg SOIIIl mulig. 

78 -

2. Et medlem !lIV vo1dgUrfæretten er 
ughld i de srumme ti1fæ1d.e smIl en 
d<m1IDer i !lJ1mrindeLige bQrgerlige 
saker. N.a;ar andre særlårge oan-

tændJi,gtherer foreJmgger SQm er 
skiJclæt til at svække tillIiden til 
et medlerrns ugildetJ:tet, skal han 
,likeledes vtiike sæte. s'pør aal 
therom kan reises bwa.de av ham 
selv og av p.arterne. Retten av­
gjør ved kjendelse, om nogen skal 
vike sære som uglild . 

3. Parterne kwn møte selv Qg ved 
fluldllnægmig. Flere end tre perso­
ner kan ikke møte for nogen part. 
Pa!1tern repræsentanter maa væ­
re fuldmyndige, nOI1Ske statsbor­
gere og ikke fradømt stemaneret i 
cxfIfentligle anligge'Ilder og adiglang 
til at opnaa od'fentldg tjeneste. 

VedJkommende departement k,an 
dog dispensere fr·a pallJbudet Olm, 
at parternes repræsen1lanIter skal 
'Være nonske statsborgere Fuld­
mag"ten maa være UJindskrænket . 

,1. Formrunden leder forhandlå.ngerne. 
Saken beha.ndles og belViserne fø­
res paa den maare, som retten 
IDinder høvelig. HovedJforhandlin­
gen skal være mundtldg, medmin­
dre begge parrer samtykker i 
skJ:li,ftldg beha.ndling, og retten fin­
,der den ubetænkelig. Strafcfepoo­
c.eslovens §§ 120 Qg 124 tarur til-
Vlarende Il!IlIV1Ellldelse. 

5. F'orhilmdiliingerne føres fQr 1/l'lIipne 
døre, hvis ikke retten beslUJtter at 
utelukke offentldgJ:teten. Dørene 
s.k!al lukkes, naar forhandlingerne 
kommer lind paa rorretninglS- eller 
moreningsthemmeligheter eller an­
.det, som ikke uvedkommende bør 
Laa kru.ndsk·ap om. De dele av 
Ifremilia.g!te bøker, sam ikke vedloom­
mer saken, kan retten forsegle. 

Enhver, sam har været tilstede 
under rorhandlinger for lukkede 
døre, pligter at bevare taushet om 
det, som er rorhandlet, hviJs ikke 
retten till.ater offentliggjørelse. 
Overtrædelse av taushetspligten 
straffes med bøter. 

6. Retten k.an indhente forkillarin.ger 
av parter, sakkyndige og enhver 
a.nden, hvis prov kan være av be­
tydnling for saken. Straffeprooes­
lavJeus regler am vUdnern møtepligt 
i lagrrnandsretssaker, om p1igten til 
1M avgi adelåg forklaring og til at 
gjøre tjeneste som sakkyndig og 
om straf- og erstatningsansvar for 
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vidner og ækkyndige iaar tilsva­
rende anvendelse. 

7. Retten kam kræve fremlagt doku­
menter, forretningsbøker og andre 
beViiSIliglherer, som en part eller no­
gen, som pli.gter at vidne i slllken, 
har raadi,ghet over. Den kan pwa­
lægge en part eller et 'Vlidne at un­
dersøke regnska,psbøker eUer an­
dre bevrl.sligheter og at gjøre op­
tegnelser del10Ill og ta dem med 
sig. Vå.dmep1igtiges undl.atelse av 
tSJt efterlromme rettens paalæg 
atrruffes som negtelse av at avgi 
vidneforklaring. 

8. Retten kan foreta syn og gran k­
ni'Il€ enten ,selv eller ved et eller 
flere I8.V sine medlemmer eller ved 
qpnæVinte sakkynddge. Herunder 
ik.a.n ogsaa redskaper kræves brukt, 
maskiJner sat i,gang .og ar,belid'smaa­
-ær pa'lllVist. 

9. Rettern kl8.n kræve bevtis optat ved 
enhver av de aIIDi.nd� under­
retter. Bevisopta.gelsen skal frem­
mes ihurtigst muhlg, om nødvendig 
ved ekstmret. Dommeren SIDal av 
�t tiltak sørge .1'101" !lit fremme 
:forretningen. Vidner gives aften -
V1Ilrsel. Pa:rterne IindJooldes bllll'e, 
c11a.ar det er krævet i re!aa.nmod­
rui.ngen. 

10. V oldgtifrtsre1rt.en ikian illndhen te de 
nødvendige oplysruinger og pwa­
dømme tvisten, seLv om en eller 
begge pa11ter uteblir. 

§ 4. 
1. Rettens aygjørelser træffes med 

stem.me.fJerhet. VoldgiitsdOJIlilIlern 
skal 'avsiges soorest muLig, efterllIt 
saksbeharn.d1ingen er slut. Den sk.al 
underskl'lives av alle voldgifts­
mænd. 

2. Utec11 saantyklke av begge parter 
maa en voMgiftsdom ikke gi ves 
lIangere gyldighetstid end tre a.ar. 

3. En VIOldgiftsdom, som er av agt i 
henhold til denne lov, er endelåg 
og ha:r de srumme vtirkninger som 
en taruILvtJale (se lov om arbei.ds­
tvtister ruv 6. august 1915 §§ 3--5, 
j.fr. §§ 6 og 40).  

4. Den, s om  ikke er part, k.an paa­
kjære en kjendelse, som paa!ægger 
harm .at avgi forkll8.rirn.g, ed eller 
:fiorsi1.-ri.ng, .:frem1ægge dokumen­
ter eller ifrelIl1.vlse, forelægge eller 
gli !lidgang til andre ting eller gjøre 
tjeneste som sakkyndig, eller som 

d.læ.gger ham stI'a.f- eller o:mkost­
nd.n.gsansvar. ParteTne kan pal8.­
ikjære kjendeJser, som ilægger dem 
selv str�llf. 

Kjæremwalet maa erklæres 
&tr1liklS, hVlis vedlrommende er til­
stede i retten, men ellers senæt 3 
æge, afterat han hiar faat medde­
lelse om avgjørelsen. Sarufremt n.o­
gen har optl'aadJt som motpart el­
ler kan betrll.g'1:es som. motpart, 
$la! hI8.n underrettes om kjære­
mwalet Kjærern.ruaJ.et har opsæt­
tende viI1kning .for den kjærernde. 

Forananden sender uten ophold 
kjæremaalserkIæringen med de 
nødvendige dokumenter og utskrif­
ter til hBiæterets kjæremaalsut­
valg. Retten, den kjærende tOg an­
dre, sam kjæretlll8.alet har betyd­
mrng for, k.a.n gli skriftlig uttalelse 
am Sl8.k.en. Eaaberopes kjendsgjer­
ndnger, som ikke tidligere er 
nævnt, ska.! utta.lelæn altid sendes 
gjennem retten. 

5. For behandlingen !liV en sak ved 
VloldgdJrtJsretian og for bevtisopta­
geIsel" til bruk for en saadan sak 
erlægges ingen betalång. 

§ 5. 
1. Bøter fra 5 til 25,000 Ikironer kan 

ålægges :  
a .  den, som i strJd med forbud ef­

ter § 1 foretar eller fortsætter 
arbeidætængmång e1ler deltar i 
aflbeidsnedlæggelse eller fortsæt­
telse av en saadMl. Dec11 sam 
handler paa en arbelidsgliivers 
vegne, stra.f:fes, na.ar likke ar­
lbeidsghreren selv dømmes ;  

b .  de medlemmer a v  styret for en 
fa:gttorening eller en arbeidsgi­
verfmerning, som medvirker til 
arbeidsnedJæggeIse eller arbeids­
stænglIlling i strid med forbud 

efter § 1 ved !Ilt være med paa 
bes1utning om at !iverksætte, 
fortsætte eller godkjende ar­
beidsstansern eller om at støtte 
den ved utbetalång !liV foren.ings­
midler, eller sam op'fordrer til 
slLllida.il arbeid tans eller ind­
sarrnler eller utdeler irndsamlede 
bidra.g til dens fortsæbtelse. Det 
samme gjælder medlemmer av 
andre foreningSililyndligheter og 
foreninger.nes tjen.estemænd. 

2. Sak reises av det offentlige after 
�lIitI8.lebegjæring ILV en fagfor­
ening, a:rbeidsgiver eller arbeidsgi-
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verforeruing, som er skadeLidende 
ved iliI"beidsstansen, eller .av ved­
kommende regjeningsdepar1mnent. 

3. I doa:nanen kan det bestemmes, at 
i de ti1:fæJde, som er nævnt under 
�rr. 1 b, skal voolmmlIIlende ror­
erung hefte for bøterne. DetJte 
gjælder dog ik:læ, hvis dEm skyl­
dige har handlet i stl1id med for­
eni�ns vedtægter eller med be­
slUJtnå.n.g, som er fattet prua ror­
enJi.ngans �ne. 

4. Bøter efter denne ,paragraf �an 
idrunmes pruany, naar to uker er 
g.aat efter dommens fOI"kYllldelse, 
og den domfældte i dette tidsrom 
har gjort sig skyldig i 98.00ant 

funhold med hensyn ill den ulov­
:nge I8l1beidsstans &om nævmt under 
nr. 1. Det samme gjæ1der, naar to 
uker er gaM efter forkyndeloon av 
den anden dom, og sa.a fremdeles. 

§ 6. 

1. Denne lov træder i kraft stmks, 
men kommer bare til anvendelse 
paa arbeidstvlister som er op&taat 
eller opstJaar under den Jluværende 
europædBke krig 

2. Nærmere forskriltter til gjenJlem­
.føre1se av denne lov un gives av 
kongen. 

Da organisationen i henhold til kongressens beslutning ikke 
opnævnte noget medlem av voldgiftsretten opnævnte regjeringen hr. 
Sverre Iversen. 

Utfaldet av voldgiftsrettens kjendeise vil være kjendt. Dommen 
i jernindustrien blev avsagt 30. juni og i bergverksindustrien den 
22. juli. 



Statistisk avdeling. 
Vi skal i det efterfølgende avsnit gi en samlet oversigt over 

aarets virksomhet, saavel hvad angaar løns- og medlemsbevægelsen 
som organisationens økonomiske forhold m. v. statistisk belyst. 

De forskjellige virksomhetsgrener er opført i hovedavsnittet med 
tabeller og forklarende tekst med tabelutdrag saaledes : 

1 .  Tarifoverenskomsterne. 2 tabeller. 
2. Lønsbevægelserne i 1 9 1 7. 2 tabeller. 
3. Avdelings· og medlemsbevægelsen. 4 tabeller. 
4. Organisationernes regnskaper. 3 tabeller. 
5. Forskjellige forhold ang. ledighet, kontingent m· v. 2 tabeller. 

1. Tarifoverenskomsterne. 

I tabel I og il er git en oversigt over hvorledes tarifforhol­
dene arter sig, hvad angaar deres tal, omfang, industri og fag, samt 
deres utløpstid, aar og maanerl. 

Tarifoverenskomsternes talmæssige utvikling gir et meget godt 
billede av organisationens fremgang og stigende indflydelse paa ar­
beidsforholdet. Til sammenligning hitsættes opgaver over antal 
gjældende overenskomster for de sidste 5 aar. 

1 1912 1 1913 1 1914 1 1915 1 1916 

Anta! overenskomster 705 744 02 857 875 
Omfattende anta l arbeidere . 72 887 1 80 262 88 888 98 193 105 9 6 

Overenskomsternes antal er saaledes i aaret ikke øket med 
mere end 1 8, derimot er arbeiderantallet øket med 7793. 

Aarsaken til den lille fremgang i overenskomsternes antal er 
at flere bedrifter særlig inden de større industrier tidligere hadde 
lokale overenskomster men ved det store opgjør i 1 9 1 6  kom de ind 
under fællesoverenskomst. 

I arbeider antallet er regnet baade organiserte og uorganiserte 
ved overenskomstens oprettelse, idet overenskomsterne jo omfatter 
alle arbeidere. 

6 L  
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Arbeiderantallet er som regel det der opgives av vedkommende 
organisation, naar krav om opsigelse eller gjennemførelse av ny 
overenskomst foreligger. Selvfølgelig kan arbeiderantallet i de fleste 
tilfælder variere sterkt i varighetsperioden. 

2. Lønsbevægelserne i 1 9 1 6. 

a. Oprettede overenskomster. 

Tabel III gir en specifisert oversigt over hver enkelt oprettet 
overenskomst ordnet forbundsvis. 

Tabellen er utarbeidet efter forbundenes opgaver over løns­
bevægelserne i aaret, og opsat paa samme maatte og efter samme 
principper som i landsorganisationens tidligere beretninger. 

Som forklarende anmerkning til tabellen skal vi anføre følgende : 
I rubrik 3, opgave over antal arbeidere som omfattes av over­

enskomsten, har vi holdt os til hvad forbundene har opgit. 
Det maa imilertid bemerkes at opgaven over uorganiserte 

tildels er skjønsmæssig og undertiden mangler den helt i i sidst­
nævnte tilfælde er tallene fra rubrlk 4 - opgaven over organiserte 
- ogsaa anvendt i rubrik 3. Paa den maate kommer overenskom­
sterne i mange tilfælde at omfatte et større antal arbeidere end 
opgit i tabellen. 

I rubrikkerne 5 og 6 er som regel anfort høieste og laveste 
tarifmæssig fastsatte mindstelønssats eller normal løn, og i mellem 
ligger der flere satser som ikke kan opstilles skematisk. 

Den opnaadde lønsforbedring er i likhet med tidligere aar dels 
beregnet av vedkommende forbund og dels av os. 

Som utgangspunkt er anvendt helt arbeidsaar a 50 uker = 

300 arbeidsdage. Merindtægten ved forhøieise av akkordpriser har 
vi i de fleste tilfælde ikke kunnet medta, da der ikke har været 
noget fast holdepunkt for beregningen. 

lIeIler ikke er medtat ved beregningen de i forskjellige over­
enskomster givne krise- eller dyrtidstillæg -- om disse henvises til 
anmerkningerne i tabellen. 

Den i rubrik 9 opførte beregning over den anslagsvise mer­
fortjeneste er saaledes basert paa den tarifmæssig sikrede forhøieise 
av satser og de i hvert enkelt tilfælde givne almindelige lønstillæg. 

Dette er den beregningsmaate, som altid har været anvendt i 
landsorganisationens beretninger, og som gir det sikreste beregnings­
grundlag baade sammenligningsvis og absolut. 

Resultatet av aarets avsluttede lønsbevægelser er at der er op · 
rettet 333 overenskomster omfattende 65 362 arbeidere, herav 48 755 
organiserte. 

Til sammenligning var der i 1 9 1 5  oprettet 1 60 overenskomster 
omfattende 1 7  2 1 2  arbeidere, hvorav 14 233 organiserte. 

Den i aaret opnaadde lonsforhøielse er anslaat til kr. 11 704 157. 00 
hvilket utgjør gjennemsnitlig kr. 255.12 pr. arbeider pr. aar. 
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Sammenligningsvis var lønsforhøielsen i 1 9 1 5  anslaat til kr. 
2 045 776.00 eller gjennemsnitlig kr. 180.82 pr. arbeider. 

Ved beregning av den opnaadde lønsforbedring er som foran 
anført ikke medtat i tabellen de ved prolonO'erte overenskomster 
givne krise- eller dYl'tidstillæg. 

Ialt var der i aaret prolongert 50 overenskomster omfattende 
21 7 5 1  arbeidere hvorav 1 5 356 organisert. 

Krise- eller dyrtidstillægget ved disse prolongationer er anslaat 
til kr. 5 3 78 000.00 = kr. 247.25 pr. arbeider tillagt den ovenfor 
beregnede lønsforbedring utgjør det samlede lønstillæg i aaret ialt 
kr. 1 7  082 000.00 eller gjennemsnitlig kr. 2 6 1 .34 pr. arbeider. 

Arbeidstidsf01'kol'telsen omfatter 1 2  925 arbeidere hvorav 9570 
organiserte med en samlet forkortelse av 34 683 1/2 time pr. uke, 
hvilket utgjør 2.68 time pr. arbeider pr. uke. 

I 1 9 1 5  var tallene 2677 arbeidere, hvorav 2 1 38 organi erte 
med en indvundet arbeidstidsforkortelse av 8323 1/2 time eller � . 1 1 
timer pr. arbeider pr. uke. 

Fm'im' med fuld løn. 

Under aarets virksomhet har kravet om nogen dages ferie med 
bibehold av løn hat større fremgang end noget aar tidligere. Efter 
den faldne voldgiftsdom i jernindustrien hvorved 1 9 000 arbeidere 
blev tilkjendt 4 dages ferie, blev dette normen ved de efterfølgende 
tarifrevisioner. 

Ialt er der i aaret opnaadd ferie for 33 93 arbeidere, hvorav 
25 901 organisert med tilsammen 1 4 7  4 1 8  feriedage eller gjennem­
snitlig 4.34 dage pr. arbeider pr. aar. 

Sammenlignes aarets resultat med tidligere aars virksomhet 
vil man straks se at lønsbevægelsernes omfang talmæssig set er 
betydelig høiere end noget aar tidligere, baade hvad bevægel er og 
arbeiderantallet anga ar. 

Likeledes overstiger den ved aarets lønsbevægelser opnaadde 
lønsforbedring utlignet pr. deltagende arbeider i væsentlig O'rad de 
tidligere aars forhøieIser - dette tiltrods for det store arbeider­
antal av 65 362 som bevægelserne omfattet. - Naar det imidlertid 
sees hen til den herskende dyrtid paa alle livsfornødenheter forslaar 
likevel ikke de opnaadde lon forbedringer som kompensation for 
den uhyre prisstigning. 

b. A,'beidsstansningm". 

I tab el IV er opført alle arbeidsstansninger i aaret, baade de 
som paagik fra 1 9 1 5  og de som paagik ved dette aars utO'ang. 

De arbeidsstansninger som førte til oprettelse av overenskomst 
er tillike medtat i tab el Ill. 

Tabellen er opsat paa samme maate som i tidligere beretninger. 
Antallet av arbeidere og medlemmer er ialt væsentlig efter for­
bundenes egne opgaver og likesaa beregningen over streikedagene 
anta!. 
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Datoerne for konflikternes begyndelse og avslutning er inklusive 
første og sidste streikedag. 

Tabellen omfatter 85 arbeidsnedlæggelser mot 1 02 i 1 9 1 5. 
Arbeidsstansningerne omfattet tilsammen 2 4,540 arbeidere, 

hvorav 20,2 7 7  organisert. Sammenlignet med 1 9 1 5  var arbeider­
antallet 9 7 4 1 ,  hvorav 8258 organisert. 

Talmæssig var antallet arbeidsnedlæggelser saaledes mindre i 
1 9 1 6  end foregaaende aar, men saavel arbeider antallet som antal 
medlemmer var betydelig større end i noget av de 4 foregaaende aar. 

Av tabellen fremgaar at der ialt er 7 1 9 909 tapte arbeidsdage 
grundet konflikt mot 3 1 5 1 09 dage i 1 9 1 5. 

I understøttelse er der utbetalt kr. 1 384 592.05, hvorav fra 
landsorganisationen kr. 666 743.00. I 1 9 1 5  var tallene henholdsvis 
kr. 554 526.09 og kr. 300 034.00. . 

Med hensyn til tapte arbeidsdage og utbetalt understøttelse 
har vi i likhet med tidligere gaat ut fra at de kun omfatter organi­
serte arbeidere, da det jo er forbundenes opgaver vi maa bygge paa. 

Der falder da i 1 9 1 6  35.5 tapte arbeidsdage pr. deltagende 
medlem mot 38. 1 6  i 1 9 1 5  og den utbetalte understøttelse beløper sig 
til kr. 68.28 pr. deltagende . medlem mot kr. 67.1 5 i 1 9 1 5. 

Pr. tapt arbeidsdag utbetaltes i understøttelse kr. 1.92 mot kr. 
1 . 7 6  i 1 9 1 5. 

For lettere at gi en oversigt over materialet hitsættes hoved­
resultaterne i følgende sammendrag : 

c. Hovedresultaterne. 

Her er i sammendrag lønsbevægelsernes antal og omfang de 
sidste 5 aar : 

Uten Med I Tilsammen Betalt understøttelse arbeidsstans arbeidsstans 
Aar 

Bevæ.
-! -Ar. ! Herav av Bevæ. ! Ar· Bevæ. ! Ar-

gelser beidere gelser beidere gelser beidere Ialt kr. land sorg. 
kr. 

1 9 1 6 260 41 042 85 24 540 345 65 582 1 384 592.05 666 743.0D 
1915 99 8 229 102 9 741 201 1 7 970 554 526.09 300 034.00 
1914 126 6 134 98 5 314 224 11 448 205 806.74 144 15 .56 
1913 133 14 040 99 4 941 232 18 981 150 809.80 85 732.06 
1912 189 23 066 67 8 770 256 31 836 460 866.03 311 277.59 

Arbeidsstansningernes omfang vil sees av følgende oversigt 
over streikeutgifterne og deres fordeling pr. medlem : 

Aar Streikeutgifter Pr. medlem Bidrag fra Pr. medle m  
ialt kr. kr. landsorganisa- kr. tionen kr. 

1 91 6 .  1 384 592.05 1 7.54 666 743.00 8.45 
1915. 554 526.09 7.64 300 034.00 4.13 
1914 . 205 806.74 3.01 144 158.56 2.11  
1913 . 150 809.80 2.41 85 732.06 1 .37 
1912 . 460 866.03 7.93 311 277.59 5.36 
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Paa samme maate gives efter tabel ill et sammendrag av op­
naadde resultater med hensyn til lønsforhøielser og forkortet ar­
beidstid med sammenlignende tal for sid ste 5 aar. 

Uten stans .  '. 1 
Med stans . 

Jalt 1 9 16 . 
1915 . 
1914 . 
1913 . 
19 12 . 

Uten stans 
Med stans 

Ialt 1 9 1 6 .  
1915.  
1914 . 
1913 . 
1912. 

Anta! 
overens-
komster 

214 
73 

287 
154 
184 
197 
289 

Lønsforhøielse : 

Anta! ar-
beidere 

21 557 
24 320 

45 877 
15 638 
9 272 

17 576 
29 629 

Opnaadd løns-
Derav forhøieIse pr. aar 
med-

lem mer ialt kr. I pr. arb. 
kr. 

17 094 I 5 148 875.001 
17 986 6 555 282.00 

238.85 1 
269.54 

35 080 1 1  704 1 57.00 255. 1 2 
12 846 2 045 776.00 130.82 
7 357 1 367 66 .00 147.51 

14 678 2 377 440.00 135.27 
2 1 832 3 459 267.00 116.75 

Arbeidstidens forkortelse : 

nderstøt-
telse 

kr. 

1 384 592.05 

1 384 592.05 
521 492. O 
170 941.42 
83 4 14.75 

236 614.55 

Antal Antal Derav Arbeidsforkortelse 
overens-
komster 

96 
38 

1 34 
45 

106 
115 
123 

arb ei-
dere 

7 766 
5 159 

1 2 925 
2 677 
4 561 

11  47 
11 963 

med-
lemmer 

5 737 
3 33 

9 570 
2 138 
3 715 

10 159 
7 670 

Ferier med fuld løn : 

timer pr. uke 

--

ialt 

16 7451/2 
17 93 

34 6831/2 
8 3231/2 

14 6 1 5  
36 775 
26 042 1/2 

I pr. arb. 

2.16 
3.4 

2.68 
3.11 
3.20 
3.10 
2.1 

Til sammenligning hitsættes opgave over oprettede overens­
komster i de sidste 5 aar, hvor ferier med fuld løn er fast at : 

Anta! Antal Antal Feriedage pr. aar 
overens- arb ei- med-
komster dere Jemmer I pr. arb. ialt 

1 9 1 6 . 1 65 33 938 25 901 1 474 1 8  4.34 
1915 . 30 1 764 1 473 1 1 289 6.40 
1914 . 55 2 120 1 663 14 818 6.99 
1913 . 38 4 339 4 167 31 0 7.16 
1912 . 36 2 340 1 800 14 303 6.1 1 
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For nærmere at kunne faa en klar forestilling om konflikternes 
aa1'sak, karakter og 1'esultat hitsættes endel utdrag av tabel IV, som 
paa en oversigtlig maate viser hvorledes arbeidsstansningerne i aaret 
har artet sig. 

Som det vil sees skyldes hovedmængden av konflikter krav om 
fornyelse av overenskomster, mens et litet antal omfattende kun 629 
arbeidere skyldes kravet om at faa oprettet overenskomst. 

Konflikternes avslutning og resultat har i det store og hele 
været tilfredsstillende. Kun i 3 tilfælder omfattende 1 3 1  arbeidere, 
har ikke konflikten ført til et antagelig resultat. 7 mindre kon­
flikter omfattende tilsammen 1 74- arbeidere paagik ved aarets utgang. 
Fra 1 9 1 5  paagik 3 konflikter omfattende 55 arbeidere. 

A v sammendragene fremgaar at de lønsbevægelser som har 
medført arbeidsstans fremviser et bedre gjennemsnitstal baade hvad 
lønsforbedring og arbeidstidsforkortelsen anga ar - end de be­
vægelser som er ordnet uten stans. 

For 1 9 1 6's vedkommende var forholdet omvendt hvad anga ar 
lønsfol·bedringen. 

Konflikternes aarsak : 

lo< Cl) 
3 �  Antal Derav Tapte 

Aarsak c ;;::; arbei- med- arbeids-� c  
o dere lemmer dage 

� 

Krav om overens-
komst . 23 629 510 1 7 154 

Fornyelse av over-
en komst 46 23 590 19 495 692 145 

Konflikt i andre 
fag . . . . . .  13  179 179 7 737 

Foreningsret, av-
27 27 611 skedigelser m.  v. 1 

Forsøk paa løns-
nedslag 2 115 66 2 262 

Ialt 5 24 540 20 277 71U 909 

Konflikternes karakter : 

lo< Cl) 
"ii � Antal Derav Tapte 

Karakter ..... . -c o;::; arbei- med- arbeids-
� c  

o dere lemmer dage 
� 

Streik . 59 4 60\.! 3 843 4 35 
Sympatistreik 6 1 15 1 1 5  4 769 
Lockout . .  20 19 923 16 319  630 305 

--

Ialt 85 24 540 20 277 7 19 909 

Utbetalt 
under-

støtteIse 

kr. 

25 476.00 

1 342 700. 5 

12 069.70 

995.00 

3 350.50 
1 381 592.05 

Utbetalt 
under-

støtteIse 

kr. 

13 1  102.81 
7 29.53 

1 245 659.71 
1 384 592.05 

Herav av 
landsorga-
nisationen 

kr. 

11 115.50 

643 467.50 

25 .00 

1 737. 00 

O 

O 

2 165.0 
666 743.0 

Herav av 
landsorga-
nisationen 

kr. 

72 303.00 
5 263.00 

589 177.00 
666 743.00 
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Konflikter avsluttet paa følgende basi 

� Cl) tbetalt Herav av _ ..... Antal Derav Tapte cø .!od  under- land orga-Avslutningsbasis ..... . - arbei- med- arbeids-J:: - tøtteIse nisationen < 1:  dere lemmer dage o 
.!od kr. k r. 

Konflikter avslut-
tet med overens-
komst . 73 24 19 19 986 709 ,(20 1 367 015.31 65 300.50 

Konflikter avslut· 
tet uten overens· 
komst . 5 1 6  135 3 46 4 3 .74 4 037.50 

Konflikter som 
paagik ved aa· 
rets utgang 7 1 74 156 7 02 1  12 73 .00 4 400.00 

-- -- --

Ialt 85 24 540 20 277 719 909 1 384 592.05 666 743.00 

Konflikternes resultat : 

� Cl) Utbetalt Herav av _ ..... Antal Derav Tapte ", .!od  under- land orga-Re ultat ..... . - arbei- med- arbeids-:=: &;:4  støttel e nisationen -< ""  dere lemmer dage o 
.!od kr. kr. 

Arbeidernes for· 
dringer i det 
væsentligste 
gjennemført . .  

Intet væsentlig op· 
75 24 235 20 021 710 050 1 36 120. 1 65 44.50 

naadd . 3 1 3 1  100 2 83 3 733.24 3 493.50 
Paagik ved aarets 

utgang . 7 1 74 156 7 021 12 73 .00 4 405.00 
--

Ialt 5 24 540 20 277 719 909 1 3  4 592.05 666 743.00 

Av de i aaret oprettede 333 overenskomster indeholder 207 
omfattende 59 783 arbeidere, hvorav 44 022 medlemmer, bestemmelser 
om forhandlinger og voldgift i tvistetilfælde - og 188 omfattende 
55 050 arbeidere, hvorav 40 006 medlemmer, « almindelige bestem­
stemmeiser» . 

Foruten de i tabellerne III og IV omhandlede oprettede over­
enskomster og arbeidsnedlæggelser er der under aarets virk omhet 
behandlet 46 saker vedrørende lønsbevægelser som enten er avsluttet 
uten overenskomst, bortfaldt eller utsat. 

Ved gjennemo-aaelsen av disse saker som findes omtalt under 
avsnittet d vil det sees at ogsaa mange av disse lønsbevægelser har 
resultert i lønstillæg og arbeidstidsforkortelse - uten at nogen 
egentlig bindende overenskomst er oprettet og av den grund er 
heller ikke disse medtat i tabellen over oprettede overenskomster. 

Der har i aaret været behandlet følgende saadanne saker : 
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d. A vsluttet uten overenskomst, bortfaldt eller utsat. 

Arbeidsmandsforbundet : 

1 .  Notoddens karbidfabrik. Godkjendt krav om opsigelse av over­
eDJlkomst omfattende 50 arbeidere hvorav 35 organisert. Ikke 
fremmet. 

2. Royal vaskeri, Kristiania. Godkjendt lønskrav, omfattende 28 
arbeidere, hvorav 2 1  organisert. Saken ikke fremmet grundet 
organisationsforholdene. 

3. Ktiarbeiderne i Sandnes. Godkjendt lønskrav omfattende 1 0  
arbeidere, hvorav 9 organiserte. Saken ordnedes saaledes at 
Stavangertariffen er gjort gjældende. - Nogen særskilt tarif 
blev saaledes ikke oprettet. 

4. Tromsø kommune. Godkjendt lønskrav omfattende 32 arbeidere, 
hvorav 21 organiserte. Ikke fremmet. 

5. Hermetikfabrikken « Toki''',  Trondhjem. Godkjendt lønskrav om­
fattende 102 arbeidere, hvorav 65 organiserte. Tarifspørsmaalet 
utsattes til løsning sammen med den øvrige hermetikindustri. 
De mandlige arbeidere fik et dyrtidstillæg av kr. 5.00 og de 
kvindelige kr. 3.50 pr. uke. 

6. A lS Røragen og Guldbergs chromgruber, Røros. Godkjendt løns­
krav omfattende 100 arbeidere, hvorav 75 organiserte. Ikke 
fremmet. 

7. A lS Hønefos cementstøperi. Godkjendt lønskrav omfattende 5 
arbeidere alle organiserte. Der opnaaedes 5 - 1 0  pct. forhøieise 
paa akkordsatserne. Overenskomst ikke oprettet. 

8. Sandnes losse- og lastearbeidere. Godkjendt lønskrav omfat­
tende 1 5  arbeidere alle organiserte. Der er oprettet en akkord­
tarif uten bestemt varighet. 

9. Kristiania hesteskosømfabr/'k. Godkjendt lønskrav omfattende 
5 arbeidere alle organiserte. Voldgiftsdommen i Jernindustrien 
er gjort gjældende. Overenskomst ikke oprettet. 

1 0. Østfoldske kreds felefonanlæg og Rikstelegrafens impregne'rings­
anstalt Lillest7'øm. Godkjendt lønskrav omfattende 68 arbeidere 
hvorav 60 organiserte. Et av Stortinget ved tat regulativ ved­
toges med nogen forhøiede satser og 2 ukers ferie. Overens­
komst ikke oprettet. 

Baker- og Konditm'forbundet: 

1 1 . Bakm-ne, Værdalsm·en. Godkjendt lønskrav omfattende 8 arbei­
dere, hvorav 6 organiserte. Ikke fremmet. 

1 2. Bakerne i H07'ten. Godkjendt krav om opsigelae av over­
enskomst omfattende 14 arbeidere, hvorav 10 organiserte. Paa 
grund av særlige lokale forhold blev overenskomsten ikke opsagt. 

Havne- og Transportarbeiderforbundet: 

1 3. Bryggearbeiderne i A alesund. Godkjendt krav om opsigelse av 
overenskomst omfattende 250 arbeidere, hvorav 105 organiserte. 
Ikke fremmet. 
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Jern- og Metalarbeiderforbundet : 

14 .  Kongsberg vaabenfabrik, Karl Johans Verns verft, og Raufos 
patronfabrik. Godkjendt lønskrav omfattende 2000 arbeidere, 
hvorav 420 organisert. Et av Stortinget vedtat lønsregulativ 
blev gjort gjældende dog saaledes at alle mandlige arbeidere 
erholdt et personligt lønstillæg av 1 0  øre pr. time. (Kvindelige 
arbeidere 5 øre). Overenskomst ikke oprettet. 

1 5. Smede og reparatører ved Kr.a bryggerier og entreprenørforret­
ninger. Godkjendt lønskrav omfattende 28 arbeidere, hvorav 24  
organiserte. Da  de  samme firmaers overenskomst med Arbeids­
mandsforbundet prolongertes, blev kravet ikke fremmet. 

1 6. Stavanger elektricitetsverk. Godkjendt lønskrav omfattende 25 
arbeidere, hvorav 1 6  organiserte. Samtlige arbeidere erholdt 
et personlig lønstillæg av 10 øre pr. time. Overenskomst ikke 
oprettet. 

1 7. Haugesund mek. verksted, Haugesund. Godkjendt krav om op­
sigeise av overenskomst omfattende 1 65 arbeidere, hvorav 45  
organiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overens­
komst ikke oprettet. 

18. Møllerveiens mek. verksted, Haugesund. Godkjendt krav om op­
sigeise av overenskomst omfattende 12 arbeidere, hvorav 6 or­
ganiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overens­
komst ikke oprettet. 

19 .  Hauges jernskibsbyggeri, Haugesund. Godkjendt krav om op­
sigeise av overenskomst omfattende 163  arbeidere, hvorav 42  
organiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overens­
komst ikke oprettet. 

20. Haugens plate- og smedeverksted, Haugesund. Godkjendt krav 
om opsigelse av overenskomst omfattende 6 arbeidere, alle or­
ganiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overenskomst 
ikke oprettet. 

21 .  Kristiania AlS Martinsen &; Holmgrens sengefabrik. Godkjendt 
krav om opsigelse av overerskomst omfattende 23 arbeidere, 
hvorav 1 3  organiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig 
overenskomst ikke oprettet. 

22. Kristiania hesteskosømfabrik. Godkjendt krav om opsigelse av 
overenskomst omfattende 23 arbeidere, hvorav 18 organiserte. 
Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overenskomst ikke op­
rettet. 

23. Kristiania, Krag &; Hansens mek. verksted. Godkjendt krav om 
opsigelse av overenskomst omfattende 12 arbeidere, alle organi­
serte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overenskomst 
ikke oprettet. 

24. Tønsberg, C. Christoffersens mek. verksted. Godkjendt krav om 
opsigelse av overenskomst omfattende 74 arbeidere, hvorav 48  
organiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overens 
komst ikke oprettet. 

25. Bergen, Evje &; Andersens mek. verksted. Godkjendt krav om 
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opsigelse av overenskomst omfattende 4 5  arbeidere. hvorav 1 3  
organiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overens­
komst ikke oprettet. 

26. La1"Vik, Alfred Andersens mek. verksted. Godkjendt krav om 
opsigelse av overenskomst omfattende 1 50 arbeidere, hvorav 82-
organisert6. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig overens­
komst ikke oprettet. 

27. Molde elektl·icitetsverk. Godkjendt lønskrav omfattende 8 arbei­
dere, alle organiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig 
overenskomst ikke oprettet. 

2 . Trondhiem, AlS Baklandets støpm'i <-<; mek. ve?·ksted. Godkjendt 
krav om opsigelse av overenskomst omfattende 18 arbeidere, 
hvorav 1 3. organiserte. Som dommen i jernindustrien. Skriftlig 
overenskomst ikke oprettet. 

29. Kl'istiansand S., H. Hansen <-<; co.s maskinverksted. Godkjendt 
krav om opsigelse av overenskomst omfattende 1 2  arbeidere,. 
hvorav 6 organi erte. Som dommen i jernindustrien. 

1I1�tl'erf01'bundet : 

30. MW'arbidm'ne i Tonsbm·g. Godkjendt krav om opsigelse av over­
enskomst. Omfattende 15 arbeidere, alle organiserte. Ikke 
fremmet. 

Mobeilindustriarbeiderforbundet : 

31 .  Mobelsnekkerne i 1I10ss. Godkjendt krav om op igelse av over-
enskomst omfattende 1 2  arbeidere, alle organiserte. Ikke 
fremmet. 

32. Møbelsnekkm'ne i Tvedest1·and. Godkjendt krav om opsigelse av 
overenskomst, omfattende 1 6  arbeidere, alle organiserte. Ikke 
fremmet. 

33. 1I1øbelsnekkerne ved Strommens trævarefabrik. Godkjendt løns­
krav omfattende 20 arbeidere, alle organiserte. Der opnaaddes 
20 pct. forhøieIse paa timeløn og akkordsatser. Overenskomst 
ikke oprettet. 

34. Mobelsnelrkm'ne ved Moss pindestolfab7·ilr. Godkjendt lønskrav om­
fattende 4 arbeidere, alle organiserte. Ikke fremmet. 

Sag-, tomt- og hovlm'iarb,forbundet. 

35. Ostm'haugsgatens hovleri, K7·istiania. Godkjendte lønskrav om­
fattende 1 60 arbeidere, hvorav 70 organiserte. Timelønnen for­
forhøiedes med fra 10-15 øre. Arbeidstiden nedsattes fra 60 
til 57 1/2 time pr. uke. Overenskomst ikke oprettet. 

36. Hegm'mands bruk, Graven pl'. Kr.sand S. Godkjendt lønskrav 
omfattende 28 arbeidere, hvorav 20 organiserte. Ikke fremmet. 

37.  Blakstad, Holta, &: co.s tømmm·tomt, Fr.stad. Godkjendt løns­
krav omfattende 19 arbeidere, hvorav 12 organiserte. Ikke 
fremmet. 
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kog- og Jm'db1'1lk arbeiderforbundet: 

38. Slemdalen og Øvre Slemdals Skogarbeidm'forening. Godkjendt 
kjendt lønskrav omfattende 1 50 arbeidere, hvorav 60 organiserte. 
Akkordpriserne ved tømmerhugst forhøiedes med ca. 75 pct. 
Skriftlig overenskomst ikke oprettet. 

39. Ytre Aadalens Skogarbeiderfol'ening. Godkjendt lønskrav om­
fattende 60 arbeidere, hvorav 30 organiserte. Der opnaaddes 
en forhøieIse ay ca. 25 pct. paa tømmerhugst. Akordtarif. 

Tobakal'beidm'forb1tndet : 

40. Tobaka7'beiderne i Larvik. Godkjendt krav om op igelse av 
overenskomst omfattende 65 arbeidere, hvorav 1 9  organiserte, 
Overenskomsten opsa�t, men nogen ny er ikke oprettet. 

Trikotagearbeiderskm'nes fOl'b1lnd : 

4 1 .  Sym'skerne ved AlS Meyers Trikotagefabl'ik, Kristiania. Godkjendt 
krav om opsigelse av overenskomst omfattende 1 5  arbeidere, 
alle organiserte. Saken ordnedes midlertidig ved at firmaet 
indrømmet 20 pct. dyrtidstillæg. 

T1'æarbeidel'forbundet: 

42. 1ømrm'e og snekkm'e i Sandnes. Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst omfattende 22 arbeidere, hvorav 1 1  organiserte. 
Ikke fremmet. 

43. Bodkerne i Ha1lgesund. Godkjendt lonskrav omfattende 1 48 ar­
beidere, hvorav 50 organiserte. Ikke fremmet. 

44. Tømrere og snekkere i Saude. Godkjendt lønskrav omfattende 
28 arbeidere, hvorav 1 4  organiserte. Ikke fremmet. 

45. 1ømrere og snekkere i Tromsø. Godkjendt lønskrav omfattende 
72 arbeidere, hvorav 22 organiserte. Ikke fremmet. 

46. Træarbeidm'ne i Brumm'l.tndalen. Godkjendt lønskrav omfattende 
1 4  arbeidere, alle organiserte. Arbeiderne erholdt et personlig 
tillæg av 1 0  pr. time. Arbeidstiden nedsattes fra 60 til 56 
timer ukentlig. Overenskomst ikke oprettet. 

Tilsammen 46 saker omfattende ialt 4256 arbeidere, hvorav 
1 08 organiserte. 

e. 

1 .  

2 .  

Godkjendte krav o m  gjennemfm'else av eilm' opsigelse av 
komst ikke fæ?'digbehandlet ved aa1'ets 'ldgang. 

Antal 

A 1'beidsmandsforbundet : arb. 

Stavanger telefonforretning. Krav om overens-
komst . 

Overenskomst opsagt av arbei-

ovm'6'nS-

Hvorav 
org, 

25 2 5  
Evje Nikkelverk. 
derne . 1 48 7 
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Antal Hvorav 
arb. org. 

"3. Als « Aura:' Sunddalen. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 252 252 

4. Bjølsen valsemølle. Overenskomst opsagt av arbei-
derne . 35 28 

5. Stene, jord- og cementarbeiderne i Kristiania. Over-
enskomst opsagt av arbeiderne 1 200 900 

,6. Murarbeiderne i Kristiania. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne . 400 360 

7.  Stenarbeiderne i Bergen. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 100  85 

8. Murarbeiderne i Bergen. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 1 36 1 36 

9. Monierarbeiderne i Bergen. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne . 160 149  

1 0. Stene, jord- og cementarbeiderne i Trondhjem. 
Overenskomst opsagt av arbeiderne . 220 1 83 

1 1 .  Murarbeiderne i Trondhjem. Overenskomst opsagt 
av arboiderne . 83 83 

12. Stene, jord- og cementarbeiderne paa H amar. 
Overenskomst opsagt av arbeiderne 50 32 

1 3. Murarbeiderne i Drammen. Overenskomst ovsagt 
av arbeiderne . 53 53 

14 .  Murarbeiderne i Fredrikstad. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne . 42  42  

1 5. Murarbeiderne i Haugesund. Overenskomst op-
sagt av arbeiderne . 40 40 

1 6. Ihlens smelteverk, Trondhjem. Overenskomst op-
sagt av arbeiderne . 57  38 

1 7. Ringerikes nikkelverk. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 1 83 1 60 

1 8. Glasmesterne og forgylderne i Bergen. Overens-
komst opsagt av arbeiderne . 1 4  1 1  

1 9. Narvik kommune. Overenskomst opsagt a v  ar-
beiderne 1 7  1 7  

20. Hiterdals lænser. Overenskomst opsagt a v  arbei-
derne . 50  38 

2 1 .  Bygningsarbeiderne i Trondhjem. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne . 180 1 1 8  

22. Pines mølle Buviken. Overenskomst opsagt a v  ar-
beiderne 27 23 

23. Mur- og cementarbeiderne i Sandefjord. Overens-
komst opsagt ar av arbeiderne 48 48 

24. Solli kassefabrik, Hommelvik. Krav om overens-
komst . 20 20 

:25. Nitedals krudtverk. Overenskomst opsagt av ar-
beiderne 58 43  
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26. Murarbeiderne ved AlS Bjølvefossen. Krav om 
overenskomst . 

Antal Hvorav 
arb. org. 

1 2  1 2' 

Tilsammen 3610 2983 

Baker- og konditorforbundet : 
27.  Bakerne i Aalesund. Overenskomst opsagt av ar­

beiderne 
28. Bakerne i Elverum. Overenskomst opsagt av ar­

beiderne: 
29. Bakerne i Fredrikstad. Overenskomst opsagt av ar­

beiderne 
30. Bakerne i Fredrikshald. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne . 
31 .  Bakerne i Haugesund. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne 
32. Konditorerne i Bergen. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne . 
33. Bakerne i Hamar. Overenskomst opsagt av ar­

beiderne 
34. Bakerne i Sandefjord. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne . 
35. Bakerne i Sarpsbørg. Overenskomst opsagt av ar­

beiderne 
36. Bakerne i Svolvær. Krav om overenskoms 

4 1  

8 

72 

30 

38 

36 

1 0  

25 

23 
1 1  

26-

6-

5& 

2 3  

30-

24 

1 5-

23 
8 

Tilsammen 294 2 1 8  

Havne- o g  transportarbeiderforbundel: 

37. Norges koop. Landsforenings filial i Trondhjem. 
Overenskomst opsagt av arbeiderne 1 2  l Z  

38. Bryggearbeiderne i Bergen. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 700 700-

39. DIs ekspeditørernes forenings arbeidskontor i Kri-
stiania. Krav om overenskomst . 400 205-

40. Lossearbeiderne i Kristiania. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 1 70 1 7 0  

4 1 .  Bryggearbeiderne i Hammerfest. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne . . 30 2& 

Tilsammen 1312 1 1 12 

Jern- og Metalarbeiderfm'bundet: 

42. Blikkenslagermestre i Kristiania. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne . 1 7 5  1 50. 
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43. Rørlæggermestrene i Kristiania. Overenskomst op-

Antal Hvorav 
arb. org. 

sagt av arbeiderne . 400 330 
44. Blikkenslagermestrene i Trondhjem. Overenskomst 

opsagt av arbeiderne . 30 25 
45. Rørlæggermestrene l Trondhjem. Overenskomst 

opsagt av arbeiderne . 65 50 
46. Rørlæggermestrene i Bergen. Overenskomst op agt 

av arbeiderne . 1 20 100  
47. Blik- og kobberslagermestrene i Stavanger. Over-

enskomst opsagt av arbeiderne 4 7  4 7  
48. Brevik blikvarefabrik o g  staalpresningsverk. Over-

enskomst opsagt av arbeiderne 35 1 7  
49. AlS Højangfaldenes anlæg i Højanger. Krav om 

overenskomst 98 6 

Tilsammen 

Kiøre- og Handelsa1'beiderforbundet: 

50. Norges koop. Landsforening Kristiania og Trond­
hjem. Overenskomst opsagt av arbeiderne . 

5 1 .  Hamar, Kjørerne. Overenskomst opsaO't av arbei­
derne . 

52. Landhusholdningsselskapets fælleskjøp. Overens· 
komst opsagt av arbeiderne . 

53. Nedre Foss, Bjølsen og Bakke mølle m. fl. Over­
enskomst opsagt av arbeiderne 

Tilsammen 

Kiøtindustria1'beiderf01'bundet: 

54. Svanvikens pølsefabrik, Bergen. Overenskomst op­
sagt av arbeiderne . 

52. Pølsemakerne i Bergen. Krav om overenskomst 

Tilsammen 

Malm·forbundet: 

56. Malerfaget i Kristiania. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

57. Malerfaget i Bergen. Overenskomst opsagt av ar­
beiderne 

58. Malerfaget i Trondhjem. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

970 

20 

28 

50 

1 50 

248 

1 4  
25 

39 

800 

350 

1 40 

805 

20 

20 

26 

1 20 

186 

14  
20  

34  

460  

1 1 8 

92 
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Anta! Hvorav 

59. 

60. 

6 1 .  

62. 

63. 

64. 

65. 

66. 

67 .  

68. 

Malerfaget Stavanger. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 
Malerfaget i Drammen. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 
Malerfaget i Skien. Overenskomst opsagt av ar­
beiderne 
Malerfaget i Kristianssand S. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne . 
Malerfaget i Aalesund. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 
Malerfaget i Fredrikshald. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 
Malerfaget i Fredrikstad Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 
Malerfaget i Kristiansund N. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 
Malerfaget i Tromsø. Overenskomst opsagt av ar-
beiderne . 
Malerfaget i Tønsberg. Overenskomst op agt av 
arbeiderne . 

arb. org. 

1 50 1 3 7  

4 0  1 0  

3 0  2 5  

4 0  3 0  

30 1 9  

25 1 3  

4 31  

28 25 

25 11  

30 12  

Tilsammen 1 736 9 3 

:AIatro - og FY7'batcl'unionen ,' 

69.  Redernes Arbeidsgiverforening og Norges Reder­
forhund. Dæksmandskap og maskinmandskap i 
kyst-, lokal-, Europa- og Amerikafart. Overens-
komst opsagt av arbeiderne . 4000 2000 

Jfurerforbundet : 

70. Murerne i Kristiania. Overenskomst opsagt av ar­
beiderne 

7 1 .  Murerne i Stavanger. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

72 .  Murerne i Bergen. Overenskomst opsagt av ar-
beiderne 

73. Murerne i Trondhjem. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

74 .  Murerne i Drammen. Overenskomst opsagt av ar­
beiderne 

15. Murerne i Fredrikstad . Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 

76. Murerne i Haugesund. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

800 800 

122 122 

270 270 

86 86 

57 57 

64 64 

35 35 
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7 7. Murerne i Sandefjord. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 

78. Murerne og murarbeiderne i Sarpsborg. Overens­
komst opsagt av arbeiderne 

79. Murerne i Kristiansand S. Overe.nskomst opsagt 
av arbeiderne 

80. Murerne i Aalesund. Overenskomst opsagt av ar­
beiderne 

81 .  Murerne i Kristianssund N. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 

82. Murarbeiderne i Kristianssund N. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne . 

83. Murerne i Molde. Overenskomst opsagt av arbei­
derne . 

84. Murerne i Hamar. Overenskomst opsagt av arbei­
derne . 

85. Murarbeiderne paa Hamar. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 

86. Murerne i Odda. Overenskomst opsagt av arbei­
derne . 

87. Murerne i Varanger. Overenskomst opsagt av ar­
beiderne 

88. Murarbeiderne i Varanger. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 

89. Stukkatørerne i Kristiania. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 

Antal Hvorav 
arb. org. 

22 

27 

28 

42 

1 4  

9 

1 1  

1 6  

1 3  

3 6  

9 

1 0  

46  

22  

27  

28 

42: 

14-

1 1  

1 6-

1 3  

3 6-

90 

1 (}  

46  

Tilsammen 1 7 1 7  1 7 1 7  

Møbelsnekkerne: 

90. Møbelsnekkerne i Stavanger. Overenskomsten op­
sagt av arbeiderne . 

91 .  Møbelsnekkerne l Trondhjem. Overenskomst op­
sagt av arbeiderne . 

92. Møbelsnekkerne i Kristiansand S. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne . 

93. Møbelsnekkerne i Aalesund. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne . 

94. Møbelsnekkerne i Sandefjord. Overenskomst op­
sagt arbeiderne 

95. Kurvmakerne i Kristiania. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne . 

96. Billedskjærerne i Kristiania. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 

73 

49  

23 

21  

34 

70 

23 

73 

4 0  

23 

2 1  

2 4  

70· 

1 3  

Tilsammen 293 264 
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Antal Hvorav 
arb. org. 

Skand. Sadelmakerz og tapetserforbund: 
97. Sadelmakere og bygningstapetsere i Kristiania. 

Overenskomst opsagt av arbeiderne 1 05 1 05 
98. Tapetsererne i Bergen. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne . 53 53 
99. Tapetsererne i Trondhjem. Overenskomst opsagt 

av arbeiderne 30 30 
100. Tapetsererne i Drammen. Overenskomst opsagt 

av arbeiderne 2 1  2 1  
1 0 1 .  Sadelmakerne i Stavanger. Overenskomst opsagt 

av arbeiderne . 1 1  1 1  

Tilsammen 220 220 

Skog- og jordbruksarb.forbundet: 
1 02. Skogsarbeidere i Namdalen, Namskog og Haran. 

Krav om overenskomst 
1 03. Skogsarbeidere i Heradsbygden. Krav om over­

enskomst . 
1 04. Skogsarbeidere i Soknedalen. Krav om om over­

en skomst . 
1 05. kogsarbeidere Vestre Sporre Modum. Krav om 

overenskomst . 

80 

33 

90 

28 

50 

32 

47 

28 

Tilsammen 231  157  

Skotøiarbeiderforbundet : 
1 06. Haandskomakerne i Fredrikstad. Overenskomst op­

sagt av arbeiderne 
1 07.  Haandskomakerne i Kristianssand S. Overens­

komst opsagt av arbeiderne 
1 08. Haandskomakerne i Haugesund. Overenskomst op­

sagt av arbeiderne 
1 09. Haandskomakerne i Horten. Overenskomst opsagt 

av arbeiderne 
1 1 0. Haandskomakerne i Larvik. Overenskomst opsagt 

av arbeiderne 

Tilsammen 

Skrædderforbundet : 
1 1 1 . Skrædderne i Kristiania. Overenskomst opsagt av 

1 4  1 2  

22 22 

20 1 7  

1 5  1 5  

1 0  1 0  

81 76 

arbeiderne 500 4 1 5  
1 1 2. Presserne i Kristiania. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne 1 00 4 1  
1 1 3. Skrædderne i Arendal. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne . 30 30 
7 L 
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1 1 4. Skrædderne i Kristiansand S. Overenskomst op­
sagt av arbeiderne 

1 1 5. Skrædderne i Sandefjord. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 

1 1 6. Skrædderne i Tønsberg. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 

1 1 7. Skrædderne i Porsgrund. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne 

1 1 8. Skrædderne paa Hamar. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 

1 1 9. Skrædderne paa Notodden. Overenskomstt opsagt 
av arbeiderne 

1 20. Skrædderne paa Rjukan. Overenskomst opsagt av 
arbeiderne 

Tilsammen 

Sporveisforbundet : 

Antal Hvorav 
arb. org. 

32 32 

21 2 1  

29 29 

1 6  1 6  

20 20 

20 20 

1 7  1 7  

785 641 

121 .  Kristiania sporveisselskap, Kr.a elektriske sporvei 
og Holmenkolbanen. Overenskomsterne opsagt av 
arbeiderne 6 1 7  454 

1 22. Sporveienes vognvaskebetjening Kr.a Overens-
komst opsagt av arbeiderne 50 35 

123. Holmenkolbanens underordnede stationsbetjening 
m. fl. 20 20 

Tilsammen 687 50S 

Stenhuggerforbundet : 

124. Monumentstenhuggerne i Kristiania. Overens-
komst opsagt av arbeiderne 

125. Monumentstenhuggerne i Tønsberg. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne 

126. Monumentstenhuggerne i Larvik. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne 

1 27. Monmentstenhuggerne i Aasnes. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne 

Tilsammen 

Tobaka7'beiderforbundet : 

1 28. Tobakarbeiderne i Kristiania. Overerskomst op-

55 55 

34 34 

1 0  1 0  

1 3  1 3  

1 1 2  1 1 2  

sagt av arbeiderne 704 388 
1 29. Cigaretarbeiderne i Kristiania. Overenskomst op-

sagt av arbeiderne 90 45 
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1 30. Tobakarbeiderne i Kristiansand S. Overenskomst 
opsagt av arbeiderne 

1 3 1 .  Tobaksarbeiderne i Stavanger. Overenskomst op­
sagt a v arbeiderne 

1 32. Tobakarbeiderne i Arendal. Overenskomst op agt 
av arbeiderne . 

Tilsammen 

Træarbeiderforbundet : 

1 33. Tømrerne, Kristiania. Overenskomst opsagt av 

Antal Hvorav 
arb. org. 

91  52 

2 

25 1 

937 5 1 1  

arbeiderne 1 1 00 9 1 5  
1 34. Bygningssnekkerne. Kristiania. Overenskomst op-

sagt av nrbeiderne . . . 250 2 1 5  
135. Bygningstømrerne. Bergen. Overenskomst opsagt 

av arbciderne 680 400 
136. Bygningssnekkerne, Bergen. Overenskomst opsagt 

av arbeiderne 1 60 1 2 5  
1 37. Trævarefabrikarbeiderne, Bergen. Overenskomst 

opsagt av arbeiderne 1 00 75  
1 38. Tømrerne, Trondhjem. Overenskomst opsagt av  

arbeiderne 250 1 O 
1 39. Snekkerne i Trondhjem. Overenskomst opsagt av 

arbeidene 75 50 
1 40. Tømrere og bygningssnekkerne, Aalesund. Over-

enskomst opsagt av arbeiderne . 120 1 1 2 
1 4 1 .  Tømrerne og bygningssnekkerne, Hamar. Over-

enskomst opsagt av arbeiderne . 70 60 
1 42. Tømrerne og bygningssnekkerne, Larvik. Over-

enskomst opsagt av arbeiderene 75 75 
1 43. Tømrerne i Drammen. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne 1 50 130  
1 44. Drammens trævarefabrik (træarbeiderne). Over-

en komst opsagt av arbeiderne . 31  19  
1 4 5. Tømrerne O l{  snekkerne i Kristiansand S. O qer.-

enskomst opsagt av arbeiderne .  60 40 
1 46. Tømrerne i Sandefjord. Overenskomst opsagt av 

arbeiderne 66 66 
1 4  7 .  Træarbeiderne i Namsos. Overenskomst opsagt 

av arbeiderne 38 30 
1 '1 8. Træarbeiderne i «Aura »,  Sund a len. Overenskomst 

opsagt av arbeiderne 40 25 

Tilsammen 3265 2517 

Ialt . 20 537 1 5  045 
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Sammenlignet med tidligere aar stiller ikke færdigbehandlede 
lønsbevægelser sig saaledes ved hvert aars utgang : 

Antal Antal Anta! 
Aar 

bevægelser arbeidere organiserte 

18 16 . 1 48 20 537 1 5 045 
1 915 . 94 34 819 25 414 
19 14 . 69 10 402 8 598 
1913 . 65 4 628 3 458 
1912 . 55 7 042 6 124 
191 1  . 53 11 431 9 366 

Som det vil sees er antallet av ikke færdigbehandlede løns­
bevægelser betydelig større i 1916  end noget aar tidligere, hvor­
imot arbeiderantaUet var meget større i 1 9 1 5. 
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Tabel I. GJældende tarifoverenskomster pr. 3 1 .  december 1 9 1 6, 
, c ll  II .. .. , Ul c '"  �ll "' _  o ",  b4'O t� 'c � :å� "' c  o c  , ,,  .. = ��  ., ... ... ", E c oof 'g c 5 t  " " '2'g UI = , S .e.g .- = :: ... E = E = 'd .o  .0 .0  

�.2 ... ... ... ... "' o  oof §� " O "' .. 0 0  .!:l .o  II.. S ..: � ;::: CO:s co- �.& =-c .< co '"  o K Bedriftsgrupper --- --- --- -----
.. antal antal antal antal antal antal antal -i --- --- ------

... � ... � ... � ... � ... � ... � ... � " " u u � " " " u u " u " � '" ::: 'd '" !E '" ::: 'd ;g '" � '" � .;: � .;: � 'il '1: 'il � � !! ... !! !! !! of .!S of !! !! '" '" '" '" '" '" '" 

Anlægsarbeide • 1 4  4993 
2 Bakeriindustri, møller, kjeks- og knækkebr.f. 4 94 49 1941 
3 Bergverksindustri 24 5778 
4 Bokbinderier m. v. 1 3  1 346 
5 Boktrykkerier og kemigrafisk industri 2639 
6 Bryggerier, brænderier, mineralvandfabr. 3 697 
7 Bygningsvirksomhet 23 2842 
8 Chokolade-, dropsfabr., kaffebrænderier m. v. 2 139 
9 Ouldsmede, gravører m. v.  3 846 

10 Havne- og transportarbeide 3 178 
1 1  Hermetikfabrikker 10 1 996  
12 J ern- og metalindustri 5 628 2 1727 
1 3  Jordbruk, skogsdrift, fløtning m .  v. 4 125 
1 4  Kemisk o g  elektrokemisk induslri 29 4357 
1 5  Kjøre-, lager- og handelsarbeide 7 518 
16 Kommunal virksomhet 15 2621 
1 7  Kommunikationsvæsen 2 95 
1 8  Møbelindustri 

19 Papir-, cellulose- og træmassefabrikker . 2 179 
20 Sagbruk og høvlerier 3 237 
21 Sjøfart 

22 Ski nd- og lærindustri 1 30 
23 Skotøiindustri . 

24 Skrædderlndustri 95 
25 Slagtere og pølsemakere . 

26 Smør- og melkefabrikker 5 729 
27 Sten-, glas- og jordindustri 1 7  1 279 
28 Slenhuggere . 

29 Tekstilindustri 1 3  2255 
30 Tobakindustri . 

31 Træindustri av forskjellig art 7 180 
32 Varme- og kraftanlæg (privat drift). 
33 Vask, strykning . 2 61 
34 forskjelli&, virksomhet . 1 50 

-- ---- -- --- -- - --- --- -- - --- --
Tilsammen . 196 30 206 49 1941 150 13 1 346 l 2639 2 1727 3 846 
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...: 
" � 
.. ...l 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

J l  
1 2  

1 3  

14 

1 5  

1 6  

1 7  

18 
19 

20 

21 

22 
23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

(Tabel I Fortsætteise.) 

� o 

�� � o � 
.. -es -o  " " 

._'-.>< 
_<n __ 

anlal 
---u � .. u u � ] :! :. 

17  401 

17 401 

-E.o .2.$i � 
, .. 

� .>< �  <fl .o 
---

anlal 
---u il � � ] .!! :; 

374 

--

4 374 

� � -0_ u 
]] � " ';-E Q.E .>< <n 

---

anlal -I u il il 
:s ] .fl :. 

I 

44 3248 

- --

44 3248 

, -� u u." 'O " 'O " 10 .0 � � 
'>< 0  <n-

---

anlal 
---u � .. u u :t: :2 o;: ] :! :. 

25 1406 

- --

25 1406 

- 104 

J, 1:i  0_ '" u " e " 0 .0 Q.� <n.E 
-

anlal � 
� I i !l :. 

5 842 

- --

5 842 

, 

� t:: � ..c " 5� u; -
---

anlal 
---u � .. u u � ] !l :. 

13  1 692 

-

13 1692 

-

.!. u 'O -0 _  u u'" .o " � " " .o  .>< �  " o  .o_ o 
I-< 

---

anlal 
---u .. � � � 
:c ] :! :. 

7 1397 

- --

7 1 397 

, 

� u  
:J -g  j" 0 1:  

'>< 0  'c -I-< 
---

anlal 1----:----u � � u u 
:;: � 
� � 

6 480 

- --

6 480 

� -'O U 
0_ '" U " .o "  �.o �.E 
I-< 

---

anlal 
---u � � u u :t: :2 'S .e - od 

5 271 

2 91 

32 4220 

1 400 

4 254 

73 

19 806 

- --

64 7 1 1 5  

u ] � " u U U 
] E"  E E .!!l " .. _ u  .!!l u � .>< 0  f= ,, -IIJ 

anlal anlal 
I t � � � 

;E ;E u 'O 'O Oil � .fl 1: .fl 
.. .. 

21 5326 
53 2035 
35 6473 
1 4  1 361 
3 321 4 
3 697 

1 23 1 2066 
2 1 39 
3 846 

29 3061 
1 0  1 997 
54 1 9493 
8 499 

47 6374 
48 1 721 
19 2686 
1 1  1 1 29 
32 1 525 
90 1 1 725 
52 4558 
1 7  401 7 
1 8  531 
44 3248 
26 1 501 
1 2  279 
5 729 
1 8  1 312 
13 1692 

28 20 2763 
7 1397 

5 127 34 1 257 
1 1 25 
2 61 
1 150 

- --

6 155 875 1 05986 



Tabel Il. Tarifoverenskomsternes utløpstid. 

1 9 1 7  1918 1919 

l\laaned .. � .. � .. � u u u u � u 
� -o � -o -o 'u 'u :B '" of'! .. of'! .. 
f- < f- < f- ..( 

Januar . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .  22 1 3171 7 699 3 249 
Februar . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 259 2 1 75 - -

Mars . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . 
- 32 5784 7 446 32 2 1 182 

April . . . . . . . . . . . . . . . .  . . .  130 12512 28 1449 46 6883 
1rlai . . . . . . . . . . . . . . . .  . . .  92 5354 52 3095 2 345 
Juni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  44 3951 12 1060 - -

Juli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  49 5 1 67 1 5  4331 37 6782 
August . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 8  436 10 1 072 2 135 
September . . . . . . . . . . . . . . . . . .  130 15133 13 414 10 987 
Oktober . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  1 1  1259 4 70 1 . 8 
November . .  . . . . . . . . . . . . . . .  

2� I 103 6 134 - -

December . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1589 - - 3 276 
Ubestemt utløpstid . . . . . . . . . . . . . .  - I - - - - -

Tilsam men . . .  559 547 1 8  156 12945 136 36847 

Ubestemt 
utløpstid 

.. I � u u 
!E -o 'u '" of'! f- < 

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

24 1476 
----

24 1476 

Tilsammen 

.. � u u 
!E -o 'u '" .o 
f- ..( 

32 4119 
9 434 

71  27412 
204 20844 
146 8794 
56 5011 

1 0 1  1 6280 
30 1643 

153 16534 
1 6  1337 
9 237 

24 1865 
24 1476 

875 1 05986 

..... 
o 
01 
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rabBI I l l .  Tarifoverenskomster 

1 
2 
3 

4 
5 

6 

7 
8 
9 

10 

1 1  
12 
13 
14 

15  
1 6  

1 7  
1 8  

1 9  
20 

21  

22 
23 

24 

25 
26 
27 
28 
29 

30 

31 

Antal arb. 

Organisatoon, sted og bedrift Løn 
tidligere 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

mindsteløn I �� 
efter -g :a  

overenskomst ·s � 1 - .. "' -

7 

Arbeidsmandsforbundet. 
kr. eller øre kr. eller øre pc!. 

Kr.a. Skorstensfeierne . 
AlS Gulskogen guldlistefabrik . . 
AlS Bergens glas verk, AlS Laur-

vigs glasv. og AlS Moss glasv. 
Solbergelvens spinderi . . . . . 
Aasen. Nordenfjeldske spræng­

stof aktieselskap . . . . . . . 
Bergens kommune. Ingeniør- og 

havnevæsen . 
Bruvik. Skaftun kalk brud . 
AlS Saudefaldenes anlæg i Ryfylke 
AlS Høyangfaldene - Norsk AlJu· 

minium Co.s anlæg i Høyanger 
Meraker. Nustadfos smelteverk 

Kopperaaen smelteverk . 
Hiterdals Jænser 
Tønsberg kom mune . 
Hele landet. Mek. verksteder, 

støperiarb. . . . . . . . . . 
Tr.bjem. Strindens teglverk . 

berg amt . . . . . . .  . 

25 
25 

230 
200 

60 

429 
47 

200 

300 
35 

86 
55 
50 

326 
15 

25 30.00 - 28.00 
17 45-35 

195 3.25 
95 45-15 

45 5.00-3.00 

370 
42 

120 

166 
24 

70 
40 
28 

294 
10 

4.30 
49-44 

56-38 

58-40 
4.80 
48 

37-31 
45-35 

65 -45 
70 

AlS Norsk Hydro. Anlæg i Brats- j 
Do. Murarb., anlæg i Tinn . . 
Do. Bedrifter paa Notodden, i 1722 827 

Hiterdal og Gransberred J 60-45 
Do. Bedrifter i Tinn . . . . . 65-45 

Rjukan. Murmestre, bygmestre 
og entreprenører, m urarb. . . 73 

Lysaker. O. Mustad & søns 
dunkefabrik . . .  . . . . l O  

13  
10  
13  Sandefjord. Murmestre, m urarb. 

Statens jernbaneanlæg og befæst­
ningsanlæg . . . . . . . . . . 3001 2600 

Aalvik. AlS BjølvefoRsen og Det 
norske AlS for elektrokemisk 
industri . 390 240 

42 
1 15 
46 
18 

35 
60 

40 

60-42 
55-42 

40 
70 

Hunsfos nyanlæg og Vigeland . 56 
AlS Kr.sands nikkelraffineringsv. 130 
Nomeland kraftanlæg . . . . . .  60 
Aalesund. Murmestre, murarb. 18 
Kr.sund k0l!lmune. Jord- og sten- j 

arbeidere . . . . . . . " 220 209 80-55 
Do. Entreprenører, jord- og 

stenarb . . . . . . . . .  . 
Hovdenaks bruk 46 3\l 3.50-3.00 

33.00 
56-40 

4.63 - 3.50 
48-22 

5.00-4.25 

5.30 
70-53 
50-45 

50- 45 
65-45 

65-45 
6.00 
53 

45-40 
60-45 

70-50 
73 

68-50 
70-50 

75 

43 
80-70 

50 

55-80 
65-50 
73 -52 
65-45 

87 

80-70 

4.20-3.60 

- 10<5 
- 10 

5-7 5 · 10 

1.00 

5 

10 

5 
5 

5 
5 

5 

1 0  

15 

10-30 

3750 
3375 

40250 
31 00 

7200 

171600 
11844 
51000 

103500 
8155 

15100 

6625 

90400 

272380 

33 O 
10-15 - 1035345 

5-8 
18-10 -
\l5- 5 -

17 

20-1 5  -

163800 
10 78 
41340 
20700 
8568 

77890 

20 1 1040 
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Tillz� for ove, tid, nat- og 
elhgdagsarbe,de 

efter Forkor-
tidligere telsen ut- Anmerkninger overensk. gjør ialt efter limer timer timer tidligere overensk 

pr. uke 

,o 1 1 1 2  1 3 U 2 1  

pel. pel. 

9 9 
04 54 25-50 

1/2 - 1/2 25-50 25-00-100 Dyrtidstillæg kr. 3.60 pr. 
59 58 200 25-50-100 uke for enkelte grupper. 

54 54 25-50-100 Dyrtidstillæg 2-4 kr. 

001/2 501/2 kr.0.90-U 
07 06 47 30-50-100 30-50-100 Dyrtidslillæ� 4 kr. pr. uke 

+ familie illæg. 
56 54 400 25-50-100 Dyrlidslill. 15 øre pr. time. 

06 54 600 DfrtidSlill. 15 øre pr. time. 
imeløn i dagarb. 75-55. 

07 56 35 20-50-100 Dyrtidstillæg 4 kr. pr. uke 
+ famihetillæg. 

06 56 25-50-100 20-00-100 Dyrtidstillæ!t 4 kr. pr. uke 
50 00 + familie ·llæg. 

57 56 50 25-50-100 

051/2 00 1/2 25-50-100 25-50-100 4 ja  j a  
1 0  10 Akkordtarif. 

56 5fi \l5-50-100 25-50- 100 4 j a  j a  
00 56 25-50- 100 25-50-100 4 ja  J a  

Dyrtidslillæg kr. 3.00 pr. 
8 og og 25-00-100 25-50-100 4 ja  j a  uke + brød merker 

8 og og 25-50-100 25-00-100 4 ja  ja  

56 56 25-50-100 25- 50-100 4 ja  ja  

- nei 
05 02 39 00-100 00-100 = 1 j a  54 04 25-50-1 00 20-50-100 Timeløn i dagarbeide 0.60. 

06 20-00-100 Timeløn i dagarb. 0.85-0.60. 

56 55 1/2 2 50- 1 00  50-100 
56 03 390 50-100 00-100-1 
59 56 1 80  25-50-100 
56 56 50-100 50-100 

54 ol 627 00-100 50-100 Ferien gjælder kun kom-
munens arbeidere. 

60 60 



Tabel Ill. 

... 
c K Ol .J 

32 
33 

34 
35 

36 

37 
3 
39 
40 
41 

42 

43 

44 
45 
46 
47 
48 
49 

50 
51 
52 

53 
04 

50 
66 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 

Organisation, sted og bedrift 

Larvik. MurmeRtre, murarb. 
Sundløkken. Norsk elektrisk 

metalindustri . 
AI ArendalS  smelteverk . 
Narvik. Luossavaara-Kiiruna-

vaara aktiebolag 
Odda karbidfabrik 

Odda cyanmidfabrik . . . 
M�øndalens kalkfabrik . . . . 
M�øndalen. Aasens kalkfabrik 
Mjøndalen. Ekers kalkfabrik . 
Tr.hjem.  Trikotagefabrik I. C. 

Jørgensen & Nørgaards eftflg. 
Tr.hjem. Bernh. Brænnes damp­

farveri, uldspinderi og mek. 
væveri . .  . . . . . .  

Namdalen. AlS Salsbrukets træ· 
sliperi, lastearb. 

Engene dynamitfabrik . . . . . 
Cbristiania spikerverk . . . . . 
Porsgrunds Elektrometallurg. AlS 
Molde. Sten-, jord- og cementarb. 
Skoger. 0stborg kalkbrudd 
Bergen. Private entreprenører 

og ingeniører, stenarb. . . . . 
Eydehavn. Det norske nitrid AlS 
Bergen. Korkfabrikkerne . . . 
Bryn. Halden, Grønvold og Ag-

næs fyrstikfabrikker 
Lillehammer kom mune 
AlS Birtavarre gru ber 

Bossmo gru ber . 
Foldals verk . . 
Fossdalens bergverksaktieselskap 
Killingdals gruber . .  . . .  
AlS Røros kobberverk 
AlS Røstvangen . . . . . . . . 
AlS Stordø kisgruber . . . . .  
Sulitielma aktiebolags gruber . 
Orkla grubeaktieselskap . . . . 
AI Sydvaranger . . . .  . . .  
Buviken. J. C. Piene & søns mølle 
Hommelvik. Meraker bruk og 

Lewis Millers trælasttomt . 

- 1 08 -

Tarifoveren komster 

Antal arb . Lønsforbedringer opnaadd ved 

8 

130 
120 

211 
650 

160 
1 7  
1 0  
10 

22 

20 

35 
130 
130 

67 
1 5  
60 

190 
80 
14 

600 
49 

150 

150 
350 

65 
100 
500 
109 
130 

1500 
00 

500 
28 

200 

... " 
> 5 .. 5 
- '"  �'ii 5 

Løn 
tidligere 

mindsteløn 
efter 

overenskomst 

kr. eller øre kr. eller øre pc!. 

8 60 

124 60-40 
98 -

1 13 4.00-3.50 
345 6 -45 

1 45 
1 5  
8 
7 

15 

121 
28 
98 

107 
60 
15 
60 

1 72 
75 
1 1  

73-45 

18.00 

65-40 
35-31,5 

46-40 

52 
65-50 

55 

496 3.7 -3.51 
41 65-45 

O 4.21 

65 

70-52 
75-60 

6.00-4.75 
78-53 

78-53 
65-55 

65 
38.00-30.00 

13 00-6.00 

23.00 

50.00 
70-50 
43-40 
7 1 -45 

70 
04-51 

65-55 
95-60 

65 

66 - 57 
75-00 

4.21 

M 36,1 43.2 
175 33.3 43.9 

45 35.5 44.0 
90 34.6 43.8 

465 27.3 34.5 
72 42 49.7 
70 33.8 42.8 

950 38.6 50.1 
370 - 47-2 
361 70-50 85-54 

20 22.50-20.00 24.50-22.00 

220 

10 2240 

27147 
47046 

14 - 87 100 
8- 10 10-30 145600 

5- 8 - 35840 

10 

10 

3 
20 

10 - 15 
25-30 

22300 
37050 
24388 

16800 

13- 3 - 61750 
- 10-20 33600 
10 20-30 4100 

- 20-50 291600 
15 - 10435 

7.1 
10.6 

8.5 
9.2 
7 
7.7 
9 

1 1.5 

10 
2.00 

I 

24 

-

11745 
67497 
10903 
19750 
54000 
13620 

306950 

140000 
2 00  
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oprettet i 1916. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uk� Tillæ� for overtid, nat- og Indeholder 
elligdagsarbeide overensk � ('I... J, 

u - "O bO'" .<; 
efter 

Forkor-
:3 E �  � I � :g g  �� tel sen ut- :;: �  Anmerkninger tidligere overensk. gjør ialt :;j ... e:s! c ., ]o; c 

efter � c � ., 
timer timer tidligere .�� � � �= e § " "  � 1;; timer overensk. "O � 

pr. uke 
.. 

� � å :E � -;� � > � ., 0  ., > > 
10 \ I  1 2  1 3  U 15  1 6  17  18 19  20  U 

pe!. I pel I 
66 66 - 26-60-100 50-100 . - j a  ja  nei ja  nei Dyrtid tillæg 5 ore pr.time. 

S og 56 Is og 56 - 60 I 50-100 3-7  ja  ja  ja ja nei Do. 17-22 kl pr. mnd. 

54-56 - - 50-100 H4 nei ja nei nei nei Do. 10 pet. 

4S-59 4S-59 26-50-100 25-50-100 4 ja  ja  ja ja  
Do. kr. 2.50 + famihe-- - tillæg. 

66 56 - 30-50-100 30-50-100 4-7 ja  - ja  ja  nei Dyrtidstillæg 4 kr. pr. uke 
+ familietillæg. 

66 56 - 30-50-100 30-50-100 4 -7  ja - �a ja nei Do. 

- {)4-56 - - 25-50-100 - ja  ja Ja nei ja  
- {)4-56 - - 50-10U - nei ja  nei nei nei 
- 54 - 56 - - 50-100 - nei ja nei nei nei 

- 51 - - 30-100 7 nei - nei nei nei 

- - - - I - 4 - - - - j a  Prolon�rt. Dyrtid.ti lIæj( 3 
og 4 kr. pr. uke. 

10 10 - - 25 - 50 - ja  - ja  nei ja 
54-56 54-56 - 25-50-100 25-50-100 4 ja - ja ja  nei 

60 57 390 25-50-100 25-50-100 4 Ja - ja ja �a 
57 56 67 - 25-50-100 4 j a  - ja. neI Ja Dyrtidstillæg 3 øre pr. time. 

- 56 - - 25-50 - nei - nei nei ne' 
56 56 - 25- 50-100 25-50-100 4-7 ja  - ja ja  nei Dyrtidstill. 4 kr. + lamilie-

tillæg 

42 -57 46-54 - 25-50-100 25-50-100 - ja  j a  nei ja nei 
56 56 - 50 50-100 4 nei ja nei nei nei Dyrtidslillæj( 5 kr.  pr.  uke 

- - - - 1 5 - 50-100 6 nei - nei Ja nei - familietillæg. 

54 54 - 25-50-100 25-50-100 4 ja  - ja  ja ne, 
57 54 147 70- O øre 90-120 øre 6 nei ja nei ja nei 
57 4 -56 750 25-50 -100 25-50-100 4 j a  - ja  ja nei Den garanterte nli�d lelon 

i akkord 10 pe!. lavere. 

59'/2 4 56 1 125 25-50 100 25-50- 100 4 ja  - ja ja  ja 
57 4 -56 1750 25-50-100 25-50-100 -1 j a  - ja  ja  ja 
55 48-56 195 25-50-1 00  25-00-100 4 l a - ja  ja Ja D e  opførle timelenssalser 

50 481/2 1 50 21)-50-100 25-50-100 4 ja  - ja  ja Ja  e r  den gjennemsnitlige 
for sanll 1ge arbeidere 54 1/2 48-56 1250 25-50 -100 2 50-100 4 Ja - J a  j a  j a  overenskomslerne 001-

57 4 -56 ,,45 25-50-100 25-50-100 4 ja  - j a  ja  ja  fatter. I beretningen 

57 4 -n6 485 25-50- 100 2 50-100 4 ja  - ja ja ja for 1911  gjaldt d �  op-
fllrte satser : Minering, 57 4 -56 7500 25-50-100 25 - 50-1 00 4 j a  - Ja  ja  ja  fordring o g  scheidning. 

- 1)2 - 25-50-100 25-50-11'0 4 j a  - ja  nei ja  
56 56 - 25-50-100 25-50-100 4 ja  - ja  ja  nei 
60 57 '/2 70 - - - - - - - - Prolonger!. 

- \ - - - I - - - - - - - Do. Dyrtidslillæg kr. 3.50 
pr. uke + familie-
tillæg. 

I 
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Tabel Ill. TariIoverenskomster 

Antal arb. Lønsforbedringer opnaadd ved 

... ... , -
..; '" �ft '-'E �:§ J;i 
" Organisation, sted og bedrift > E Løn mindsteløn "' -� f E efter "O ::  bO .,.  ..ei :: '" 3 tidligere .5 Vi .!! "E :;: � Ol �] overenskomst E " :a� � � � ....J _ Ol  

E .. - .... Q .!! Q. .. _ on  

I 2 3 • 5 6 7 8 9 

kr. eller øre kr. eller øre 
67 Dram men. AlS Rødskog bruk og 

guldlistefabrik 50 45 - - - - -

60 Kristiania bryggerier . 500 226 - - - - -

69 Trondhjems bryggerier . 188 104 23.00 25.00 - - -

70 Tr.hjem. AlS Spørck & Co. og 
m ineral vand fabrikken eLøven. 17 11 21.50-19.00 25.00 - - 3400 

71 AlS Trondhjems pre ser ving Co. 64 40 22.00-16.00 28.00-24.00 - - -

72 Mosjøen. Nes trælastbruk ltd . .  72 54 - - - - -
73 Fane spinderi og notfabrik . . . 70 31 - - - - -
74 Kr.a. Nydalen, Hjula, Vøien, 

Indigo, Baand- og listefabr. 
og Grønliens tekstllfabrik .  . . 1650 900 - - - - -

75 Sarpsborg. Borregaard karbidf. 40 40 - - - - -
76 Kr.a veivæsen, havnevæsen, ren-

holdsverk og gas verk samt 
brolæggerne 697 697 - - - - -

77 Kragerø. Norsk Elektrokem. A/'d 70 50 - - - - -

7 Trondhjem. AlS «Arild. 15 12 21.50-19.00 27.00-25.00 - - 3750 

79 Do. Jacob Halseths dampbakeri 10 8 25.00-23.00 30.00-27.00 - - 2000 
O Aalesund. Stenarb. . . . . . . . 102 102 70 85 15 - 41300 

-- -- - -- ---
Tilsammen 1 8654 1 3032 - - - - 3719631 

Baker- og kon ditorforbundet. kr. pr. uke kr. pr. uke kr. 

1 Hauges. Bakerier og konditorier 30 24 35-22 45-28 8 - 12000 
2 Stenkjær. Do. 14 10 26-20 3 24 4 - 2800 
3 Sandnes. Do. 18 1 8  35-20 40-30 8 - 7200 
4 Vardø. Do. 7 4 - 40-32 4 - 1400 
5 Kongsvinger. Do. 10 10 - 30-25 5 - 2500 
6 Notodden. Do. 19 19 40-28 45-36 7 - 6650 
7 Hammerfest. Do. 1 1  9 40-30 42-30 3 - 1600 

Porsgrund. Do. 21 20 35-24 37-25 2 - 2100 
9 Arendal. Do. 25 20 33-21 37-25 5 - 5750 

90 Mo, Ranen. Do. 

l
!1 

8 30-18 37-26 7 - 3150 
91 Harstad. Do. 

19 
35-25 42-35 8 - 3600 

92 'ulitjelma. Do. R6-3l 3 32 2 - 1200 
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oprettet 1916. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæ� for overlid, nal- og Indeholder 
elligdagsarbeide overensk. 

---
forkor- C; . :; �� l t efter leIsen ul-tidligere overensk. 

- E bD' � ", Ill 
timer gjør ialt efter ; � E� i·: �� timer tidligere timer overensk. ·c� � > "ii....: E E 

pr. uke � å � e -;� 
1 0  I 1  1 2  13 1 4  1 6  1 6  1 7  1 8  

øre pr. time øre pr. lime I 
- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - _. - - - -

- - - - - - - - -
- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

591/2 54 82 1/2 - - - - - -

56 54 20 50-60 75- 1 00  - - - -
- - - - - - - - -

- - -
- - - - - - - - -

63 49 1/2 405 75 100-150 7 nei - nei 
63 56 9 75 75 7 nei - nei 
57 54 54 50 100 9 neI - nei 
63 56 49 - 75 7 nei - nei 
63 52 110 - 100 5 nei - nei 
56 55 19 - - 1 4  nei - nei 
54 4 66 75 100 14 - - -
65 56 l 9 75 85 7 ja - nei 
63 63 - - - 7 nei - nei 
63 54 81 - 75-100 7 nei - nei 
55 55 - 75 100 8 nei - nei 
4 48 - 75 85 - nei - nei 

u , � '" '" 
u - '" 0/) '"  :B .... ::: E 

"' o � '"  .= � " c  � c ti.!! u " "' t  ", '"  
� > � .. o .; > 
19  20 

- -

- -

- -

- -

- -

- -
- -

- -

- -

- -

- -

- ja 

- -
- -

-
- -

ja nei 
ja nei 
Ja ja 

nel nei 
nei nei 
ja nei 
ja  nei 
ja nei 
ja neI 

nei nei 
ja nei 
ja nei 

Anmerknini�r 

2 1  

Prolongert. �rtidstillæg 
kr. 1 .00-2.  pr. uke + 
familietillæg. 

Prolon�ert. Dyrtid till. 4 - 5 
kr or mænd og 3 kr. 
for kvinder. 

Prolonfert. Dyrtidslillæg 2 
-3 r. pr. uke. 

ProlonEert. Dyrtidstillæg 2 
-3 r pr. uke. 

Prolongert Kvinder tidl. 
12-9 kr., nu 1 5 - 1 1  kr. 
Krisetillæg 1 -2 kr. 

Prolongert. Dyrtidslill.  10 0/0 
Prolongert. Dyrtidslill.  2 

-3 kr , kvinder 1 -2 kr 

Prolongert. Dyrtidstillæ{ 2 
-3 kr., kvinder 1 - 2 r. 

Prolongert med samme 
Dyrtidstill. som cellulose-, 
papi r- og træmassefabr . 

Prolongert. Dyrlidstillæg 
40 øre pr. dag + familie-
tillæg. 

Prolongert. Dyrtidslill . 5  kr 
pr. uke + familietillæg. 

Prolongert Dyrtidstillæg l 
- 2 kr. pr uke. 

Prolongert. Dyrtidstillæg4 
kr. pr uke. 

Prolongert. 

Overtidsarbeide skal ikke 
linde sted. 

Prolongert Dyrtidstillri 4 
kr. pr. uke. 

Do. 



Tabel Ill. 

Organisation, st� og bWrift 

- 1 1 2  -

Antal arb . 

.. '" 
> e .. e u �  ""' "'"  .-e 

Løn 
tidligere 

Tarifoverenskomster 

LønsforbWringer opnaadd v� 

mindsteløn 
efter 

overenskomst 

7 8 

kr. pr. uke kr. pr. uke kr. 

93 Konditorerne i KristIania . 

94 Do. i Stavanger 
95 Bergen. Bakerier 
96 Vo s. Do. 
97 Kristiania. Do. 

\l8 Stavanger. Do. . 
99 Tr.hjem. Bakerier og konditorier 

1 00 Tromsø. Do. 
101 Kristiansund. Do. 
102 Molde. Do. 
103 Rj ukan. Do. 

104 SkielI. 
105 Lillestrøm. 
106 Hønefos. 
107 Odda. 

Do. 
Do. 
Do. 
Do. 

80 75 

15 1 2  
2 1 6  204 

9 8 
490 445 

82 66 
134 1 20 

32 26 
48 39 
15 15 
33 3 1  

28'-22 

32-24 
;.>7-21 

40-24 

35-23 
32-24 
3"'-25 
40-25 
35 - 24 
43-30 

37 20 33-22 
1 1  1 0  3 1 -25 
15 15 40-24 
12 1 2  40-32 

42-25 

42-25 
31-25 
40-37 
42-25 

37- 24 
34-25 
34 26 
42-26 
37-25 
45-31 

35-23 
33-26 
42-25 
42-34 

6 

6 
4 
6 
2 

2 
2 
2 
2 
2 
2 

2 
2 
2 
2 

24000 

4500 
43200 

2700 
49000 

8200 
13400 

3200 
4 00  
1 500 
3300 

3700 
1100 
1500 
1200 

-- -- ---1------1-----1--- -- ---
Tilsam men 141 2 1260 

Barber- og frisørsvendenes forbund. 

108 Kr.ania. Barbermestre. barberere 150 80 \16-22 

Bokbin derforbundet. 

109 S tavanger. Bokbinderfaget . 

110 Bergen. Do. 

111 Kristiania. Thv. Moestue & Co.s 
æ keavdeling . . . . . . . 

1 1 2  Fr.hald. E. Sems bokbinderi . 

1 13 Tr.hjem. AlS Nordenfjeldske 
papirindustri 

73 67 26-18 

120 95 25-19 

19 
20 

6 

1 9  
19 26 - 19 

6 10-8 

32-29 

32-20 1 .50 - 3 -

21 5250 

45000 

9400 

32-23 1 .50 - 4  IHO 26200 

30 - 22 

16-6 

- �HO 
1.50 - 3  -

1.50 -

5600 
3000 

900 -- -- -- 1-----1·----· -- -- ---
Tilsam men 238 206 

Formerforbundet. ore pr. time ore pr lime 

1 14 Hele landet. Støperier, formere 1700 1600 37-31 45-40 

45100 

l O  20 471750 



oprettet i 1916. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke 
-----,-

tidligere 
timer 

1 0  

65 

56 
63 
63 
56 

66 
56 
56 
56 
06 
06 

63 
56 
06 
56 

64 

51 

efter 
overensk. 

timer 

I l  

57 

56 
56 
56 
66 

56 
66 
66 
56 
56 
56 

63 
66 
56 
56 

62 

51 

61 

51 

51 

forkor­
telsen ut­
gjør ialt 

timer 
pr. uke 

640 

1512 
63 

3286 

300 

360 

60 

39 

- 1 1 3 -

Tillæg for overtid, nat- og 
fielligdagsarbeide 

tidligere 

1 3  

øre pr. time 

25 -75 

75 
65-1 30 

75 

75 
75 
76 
75 
75 
75 

75 
75 
75 
75 

efter 
overensk. 

øre pr. time 

5 -100 

85-1 00  
100-200 

40-80 
85 

5 
85 
85 

5 
5 

85 

85 
5 
5 

100 

Anmerkninger. 

I � 16 17 18 19 20 2 1  

- ja - ja ja nei Prolongert. Dyrtidstillæg 4 
kr. pr. uke 

- j a  - ja j a  nei Do. 
- - _ _ _ _ Prolongert. Dyrtidstillæg 6 

7 nei 
7 j a  

_ nei nei nei .kr. pr. uke 

- ja ja nei Prolongert. Dyrtidstillæg 4 
kr. pr. uke. 

7 j a  - ja j a  
7 ja - ja ja 
7 ja - ja ja 
7 ja - ja ja 
7 ja - ja ja  
7 j a  - ja j a  

nei 

nei 
nei 
nei 
nei 

Do. 
Do. 
Do. 
Do. 
Do. 
Do. 

7 ja - ja ja nei Do. 

7 ja - ja ja nei Do. 

7 ja - ja ja neI Do. 
12 nei - neI Ja nei Dyrtidstill. 6-8 kr. pr. uke. 

--1------ 1-- -- --

75 90 

pel. pel. 

50-100 50-100 

33-50-100 50-75-100 

40-75 50-75-100 

7 nei - nei ja nei 

7 nei - nei ja nei 

7 ja ja ja ja nei 

Kvinder tidl. kr. 14 -6, nu 
kr 20-8 pr. uke. Kvinder 
ved linier- og beskjær­
maskin kr. 32-8 pr. uke. 

Kvinder tidl. kr. 18 -5, nu 
kr. 25-8. Dyrtidstillæg 
kr. 1 .50-2.00 pr. uke. 

_ _ _ _ _ _ Akkordtarif, tillægstarif. 

7 ja ja ja ja nei Kvinder tidl. kr. 18-7, nu 
kr.22-7. Dyrtidstill. kr. 
1 0 - 20 pr. mnd. 

50 -75-100 7 nei - nei neI ja Kun kvinder. 

-=-1 -- 1 ---- 1----- 1----- 1-- -- -- --
459 

551/2 25-50-100 1 25-50-1 00  ja j a  

8 L 



Tabel Ill. 

..: Sf u o. Ol 
...I 

l 

I 

115 
1 1 6  

1 1 7  

U 8  
1 1 9  

120 
121 

122 
123 

124 

125 
126 
1�� 
12 
129 
130 

131 
132 

133 

134 
135 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Havne- og transportarbeiderforbundet. 

Follafos. AlS Folla . . .  . . .  
Hafslunds kaier. Usines Elektro-

chemiques de Hafslund . . 
Tr.hjem. J. C. Piene & søn 

Fredrikstad. Stuerarbeiderne 
AlS Norsk Hydro. Losse- og 

lastearb. m. v. i Bratsberg amt 
Harstad . . . . . . . . . . . . .  
Stenkjær. AlS Helge-Rein-By 

bruk, lastearb. 
Kr.sand. Losse- og Jastearb . .  
Svolvær. Kai-. kul- og transp.arb. 

--
Tilsam men 

Jern- og metala rbei derforbundet. 

Tistedalen. Cathrineholm s  emalje· 
fabrik . . . .  

Fredrikstad telefonkompani . 
Fr.hald. O. Pettersens mek. v. 
Sarpsborgs kom m. elektricitetsv. 
AlS Kr.sands nikkelraffineringsv. 
Kr.a. Vognsmede og hovsla1:erf. 
AlS Norsk Hydro. Notodden, I l t-

terdal og Gransherred . . 

Do. Vestfjorddalen . . . . . . 
Do. Svælgfos, Vemork og aa-

heim kraftstationer . . . . 
Aalvik. AlS Bjølvefossen o� det 

norske aktieselskap for eIe tro-
kemisk industri . 

Tyssefaldene. Tysse kraftanlæg 
Kr.a sporveisselskap, AlS Kr.a 

elektro sporvei og AlS Holmen-
kolbanen. Reparatørerne . . .  

- 1 1 4 -

Antal arb. 

.. u 
> E  Løn � "' E  

tidligere '" u  u _  "0 "0 " 
E 

3 , 5 

kr. eller øre 

25 25 45 

30 30 -
18 17 27.00-25.00 

175 175 -

172 1 72 45-38 
145 145 50 

30 30 -
100 100 70 

30 30 50 
--

725 724 -

65 45 40-28 
10 10 29.00-26.00 
13 10 42-32 
15 14 65-55 
24 24 50-42 

180 130 -} 945 712 50 -42 

57 57 135-100 kr. 

53 53 -
125 125 -

125 105 -
136 Hele landet. Mek. verksteder . 1 2000 9500 37-31 
137 Eydehavn. Det norske nitrid AlS 95 95 55 - 45 
138 Knarrevik. AlS Den norske sup-

perfosfatfabrik . . . . . . . . 50 45 -
139 Stavanger. Rørlæggerfaget . . .  60 40 -
140 Aalesund. Blikkenslagerfaget . . 13 1 1  -
1 4 1  Stenkjær. Aalbergs mek. verksted 9 9 -
142 Hele landet. Elektriske installa-

tionsfirmaer 1500 750 40-31 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

.. , -
b<) b<) u :r�i mindsteløn "' !ol  

.- .� u _  b<) '"  .e:;: � efter "g :c  �-E overenskomst .- '" .E l) E I:  ::: 0 

-; �  - ..>< � :3 �  ..>< .. _ o. '" - '"  

6 7 8 9 

kl . eller øre 

70 - 20 4000 

- - 22 9000 
28.50-26.50 1.50 - 1350 

- - 30 -

50 - 15-17 43000 
75 - 35 -

- - 35 -
1.25 - 35 30000 
60 - 10 4500 

-- --
- - - 9 1850 

I 

43-30 3-2 - 5400 
34.00 -30.00 - - 2250 

45-35 6 - 2 1 80 
65-55 5 - 1800 
70-62 2 - 4550 

- 4 - 20000 

65-50 5 - 1 32200 

75-55 5 - 79 O 

90-75 - - 28600 
95-50 - - 33750 

48-40 10 - 33 00 
45-40 1 0  - 3330000 
60-50 - - 30000 

90-80 5 7000 
65-55 1 0  - 15750 
90 - 65 - - 3400 
45-40 10 - 2500 

45-40 I 10 I - 416250 



oprettet 1916. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke ---
forkor-

tidligere 
efler telsen ut-

overensk. gj0r ialt 
timer timer timer 

pr. uke 

10  1 1  1 2 

10 10 -

10 10 -
- - -

- - -

56 56 -
9 1/2 9 1/2 -

10 10 -
10 9 1/2 300 
- 1 0  -

_ . 
- - 300 

60-57 55 1/2 97 1/2 
56 56 -
57 551/2 19 1/2 
4 48 -
56 53 72 - - -

56 56 -

56 56 -

- 56 -
- 54 -

54 54 -
551/2 551/2 -
56 56 -

- 56 -
551/2 52 1/2 180 
57 54 39 
- 551/2 -

551/2 55 1/2 -

- 1 1 5 -

TilIæ� for overtid, nat- og 
elligdagsarbeide --

efter 
tidligere overensk. 

13  1 4  

pel. pel. 

- 25-50 -100 

30-50 øre 40-70 øre 
60-80 øre 75-100 øre 

- -

25-50-100 25-50-100 
10 øre 15-20 øre 

- 50-100 
25 øre 75 øre 

- 10-15 øre 

- -
I 

I 
25-50-100 25-50-100 
25 - 50-100 25-50-100 
25-50-100 25-50-100 

50- 1 00 25-100 
50-100 50- 100 - 150 

- -

25-50-100 25 - 50-100 

75 øre 25-50-100 

- 50-100 - 50-100 

25-50-1 00  25-50-100 
25-50-100 25-50-100 

- 50-100 

- 25-50-100 
25-50-100 50-100 

- 50-100 
- 25-50-100 

25-50-100 25-50-100 

Indeholder 
overensk. 

:3 e:= � I � � � E� � .: �"ii 
u coa U Q &  . S 

'c "C v; > "ii ...: E E 
u � E E c C;� u... o :.: � Cl) 

1 5  16 17  1 8  

I 
- nei - nei 

- j a  - ja - - - -

- - - -

4 ja - j a  
- - - nei 

- nei - nei 
- j a  nei 
- - - -

-I . -
- - - -

- ja - ja 
4 �a ja Ja  
4 Ja  �a ja 

14 nei Ja  neI 
1-11 j a  j a  ja 
- - - -

4 ja ja ja 

4 j a  - j a  

- nei ja nei 
1-lt nei ja  nei 

7 ja j a  ja 
4 ja ja ja  

- nei _. nei 

- ja ja ja 
4 nei - nei 
6 nei - j a  
4 j a  j a  j a  

4 ja j a  ja 

b� '" " .!::' e 'u 
�� ""' <,-:; �  Anmerkningel . t �  � .. ,,-" " ,, '"  � ; � > 

1 9  20 21 

nei nei 

ja nei 
- - Prolongert DyrtidstiIl. kr. 

3.50 pr. uke. 

- - Prolongert. 

Ja  ja Dyrtidstillæg 4 kr. pr. uke + 

Ja  nei brodmerker. 

nei nei 
ja nei 

nei ja 

- -

j a  ja Dyrtidstillægfor gifle 5 kr., 

Ja  nei for ugifle 3 kr. pr. mnd. 

j a nei 
j a nei 

nei nei 
- - Prolonger!. 

ja j a  } D" "" "" .. , "�o "�o o,. + brodmerker. 

ja ja 

nei nei 
nei nei 

nei nei 
ja j a  

nei nei 

nei nei 
ja ja 

nei j a  
nei j a  

j a  ja 



- 1 1 6  -

Tabel Ill. Tarifoverenskomster 

Antal arb. Lønsforbedringer opnaadd v�d 

.: " ' -" ;C\i � r:: " �� " � Organisation, sted og bedrift > 6  mindsteløn .-.� 
._ ". 

Løn ,, - be "  .o ::: .... & :3 t� tidligere efter "'O ;:: .!!!-E" " - ftI ....J o\'erenskomst .: Cii � _ C'$ "' ''' 6 "  ::: 0 � : � u _ &  - ". 
6 ftI - -" &_ Co '" ....J on 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 I kr. eller øre ør� pr. time 

143 The Foldal Copper and Sulphur 
Co. Ltd., AlS Stordø kisgruber, 
Orkla grubeaktiebola�, Bossmo 
AlS gruber og SulitJ elma A/B 
gruber . 300 253 40-33 45-40 8-10 - 83250 

144 Ic;e. Haga Hoel & Co . . . . . .  52 52 - - 7-3 - 8250 
145 Stenkjær mek. verksted . . . . . 10 7 - 45-40 10 - 2777 
146 Tønsberg. Husø mek. verksted 27 19 - 45-40 1 0  - 7490 
147 Do. Nes mek. verksted . . . 1 2  1 0  - 45-40 10 - 3320 
148 Bryn tændstikfabrik . . . . . . 9 7 - - 15 - 3640 
149 Engene dynamitfabrik . . . . . 6 6 55-40 70-60 1 5-20 - 2970 
150 hristiania spigerverk . . . . . 322 212 37-31,5 43-40 10-12 - 97000 
151 Gjøvik. Brusveens fabrikker 

(O. Mustad & søn) . . . . . . 330 325 - 60-40 10-20 - 183000 
152 Narvik elektricitetsverk . 7 6 - 65-40 - - 6 O 
153 AlS Trondhjems traadspikerfabr. 

og AlS Tr.hjems jermdustri . 56 36 40-31,5 45-40 10 - 15900 
164 Bergens komm.  elektricitetsverk 21 18 5.20-5.00 70-65 17 - 9100 
155 Kjelsaas bruk . . . . . . . . . .  14 12 37-31 45-40 10 - 3 O 
1 56 Kr.a. Brødr. Christensens mek. V. 60 64 37- 3 l  45-40 10 - 16600 
157 Kr.a jernseng- og jernvarefabrik 39 26 37-31 45-40 10 - 10810 
158 Kristiania. AlS Rap . . . . . . 28 18 37-31 45 -40 10 - 8050 
159 Do. Grønvolds mek. verksted 15 10 37-31 45-40 10 � 4150 
160 Porsgrunds mek. verksted . . . 197 67 37-31 45-40 10 - 54520 
161 Tr.hjem. AlS Erik Eriksens 

maskinverksted . 20 14 36-30 45-40 10 - 5550 
162 Kr.sands elektricitetsverk . 22 17 - 45-40 10 - 5995 
163 Odda karbidfabrik 168 142 54-45 62-52 6 - 2 224 

164 Odda cyanamidfabrik . 130 104 54-45 62-52 6 - 21840 
165 Bjornevand og Kirkenes. AlS 

Sydvaranger . . . . . . . . . 250 207 55-50 65-60 10 - 70000 
166 Drammen. AlS Corneliussen 1 1  6 - 45-40 10 - 3050 
167 Do. Kristian Holmsen . 5 5 - 45-40 10 - 13 O 
168 Brummunddalen. AlS Globus rna-

skinCabrik 14 12 - 45-40 10 - 3920 
169 Brummunddalens mek. verksted 6 4 - 45-40 12 - 2016 
170 Svolvær. Svolvær mek. verksted 42 40 - 45-40 12 - 13950 

-- -- -- -- -- ---
Tilsammen 1 75 1 2 1 3424 - - - - 4748722 

Kjøre- og handelsarbei derforbundet 
pr. uke kr. pr. uke kr. 

1 71 Aker. Lillo verk . 2 2 25 - 23 30-28 5.00 - 500 
172 Kr.a. Korn- og melgrossererne 232 200 27- 25 30 - - 36192 



- 1 1 7 -

oprettet i 1916. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Til1æ� for overtid, nat- og l ndeholder u , 
elligdagsarbeide overensk. ti "'· on 

""1;; " 

forkor- := e  :g.,.. 
efter tel sen ut-

� . ;: �� I � �� ; �  
tidl igere overensk. gjør ialt .�� �� � �u t � � '"  Anmerkninger 

efter u -
timer timer timer tidligere 

overensk. tE3 � � �: E � ,, �  " on 
pr. uke � 1:  � ; � g � � C;� � o 

10 1 1  12 13 1 4 1 5 1 6 1 7 18 19 20 2 1 I pc!. I pc!. 

56 56 - 25-50-100 25-50-100 4 j a  j a  ja  ja  ja  Ved Stordo. O.kla og 
Bossmo var der ikke tidl. 

57 57 - - - - - - - nei nei overenskomst. 

- 551/2 - - 25-50-100 4 ja ja ja nei ja 
- 55 1/2 - - 25-50-100 4 ja  ja  �a nei nei 
- 551/2 - - 25-50-100 4 j a  j a  � a  nei neI 
54 54 - 25-50 25-50-100 4 nei ja Ja 1a neI 
54 54 - 25-50-100 25-50-100 4 ja - ja  J a  neI 
60 57 966 25-50-100 25-50-100 4 ja - ja ja ja  

60 551/2 1485 - 25-50-100 4 ja  ja ja nei nei 
4 48 - - 50-100 14 ja ja ja nei nei 

57 57 - 25-50-100 25-50-100 4 ja  j a  ja  ja ja  
5 1  5 1  - - 25-50 - 100 14 ja ja nei nei neI 
55 1/2 551/2 - 25-50-100 25-50-100 4 ja ja ja ja nei 
55 1/2 551/2 - 25-50- 100 25-50-100 4 ja ja  ja ja nei 
55 1/2 55 1/2 - 25-50-100 25-50-100 4 Ja  ja ja  �a neI 
55 1/2 551/2 - 25-50-100 25-50- 1 00 4 ja  �a j a  J a  nei 
55 1/2 55 1/2 - 25-50-100 25-50-100 4 j a  Ja  J a  nei nei 
55 1/2 551/2 - 25-50-100 25-50-100 4 ja ja  ja ja  nei 

551/2 551/2 - 25-50-100 25 - 50-100 4 ja ja  ja  ja nei 
55 1/2 541/2 22 25-50-100 50-100 6 nei ja  nei �a nei 
56 56 - 25-50-100 25-50-100 4-7 ja ja ja  Ja  Ja  Dyrtidstillæg 4 kr. pr. uk 

+ familietillæg. 
e 

56 56 - 25-50-100 25-50-100 4 · 7  ja  ja  ja  ja ja  Do. 

56 56 - 25-50-100 25-50-100 4 ja ja  ja  ja. nei 
55 1/2 551/2 - - 25-50-100 4 J a  ja  ja  nei neI 
55 1/2 551/2 - - 25-50 - 100 4 ja  ja  Ja nei nei 

57 56 14 - 25-50-100 4 ja ja ja  nei nei 
57 56 6 - 25-50-100 4 ja ja. ja nei ja 
57 55 1/2 63 - 25-50-100 4 ja  ja ja nei nei 

-- - - - -

- - 2964 - - - - - - - -

ore pr. time ore pr. time 

66 61 1 0  50 60-100 3 nei - nei nei nei 
55 53 464 25 - 50 - 1 00  pel. 75-100 7 nei ja  ja nei 



Tabel Ill. 

...: 
" K 
" ....I 

l 

173 
174 
1 75 
176 

1�� 
17 
1 79 
l O 
181 
1 2 

l 3 

1 4 
1 5 
186 

�� 
189 
190 
191 
192 
193 
194 
195 
196 

197 
1 98 
199 
200 

201 
202 
203 

Orgnnisation, sted og bedrift 

2 

Kr.a. Arbeidsvognmændene 
Sulitjelma koop. selskap 
Kr.a. Havnens teglverk og sag 
Strømmens sam virkelag og Strøm· 

mens handelslag . . . 
Dram men. Grossererne 
Sarpsborg. Do. . 
Kongsberg aktiebryggeri . 
Kr.a kulsyrefabrik . . . . 
Kr.a. Thomsen & Stahr . 
Kr.a samvirkelag . 

Tilsammen 

Kjøti n dustri arbe i derfo rb u n det. 

Skiens andelsslagteri . 

Malerforbundet. 

Kristiansand. Malerfaget . 
Skien. Do. 
Sandefjord. Do. 
Notodden. Do. 
Haugesund. Do. 

arpsborg. Do. 
Rjukan. Do. 
Kirkenes. Do. 
Moss. Do. 
Hele landet. Mek. verkst., m alere 
Kr.a sporveisselsk., vognlakererne 
Saude. Malerfaget . . . . . . . 
Horten. Malerm. IIennie Røed . 

Tilsammen 

Murerforbundet. 

Larvik. Murmestre, murere 
Molde. Do. 
AlS Norsk Hydro. Anlæg i Tinn 
Rjukan. Murmestre, bygmestre 

og entreprenører, murere . 
Tonsberg. Murmestre, murere . 
Lillehammer. Do. . 
Aalvik. AlS Bjølvefo sen fabr.anJ .  

Til sam men 

- 1 1 8 -

Antal arb. 

'" 
'" 

> E  
"' E  Løn 

:§ '" ",  tidligere "' -"C "C 
'" 
E 

3 • 5 

1401 pr. uke kr. 
165 25-23 
16 16 150 pr. md. 
4 4 20 

5 5 25-18 
45 45 25 
12 tl 23 
8 8 -
5 5 30-27 
4 4 30-27 

10 10 -

508 447 -

10 10 28-24 

øre pr. time 

38 30 65-60 
25 23 65 
38 35 60-55 
23 23 83-78 
21 13 57 - 52 
25 22 60 - 55 
50 49 85-30 
12 12 70-60 
13 1 3 6 5 
70 43 -
10 10 -
10 1 0  -
10 10 60-55 

--345 293 -

20 20 70 
5 5 70 

30 30 80 

30 30 80 
20 20 70 
10  10  70 
9 9 -

- -- rn 1 24 -

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

mi ndsteløn �� "' -
efter ] �  overenskomst E "  - '"  

"' -

6 7 
pr. uke kr. 

30-27 -

165 pr. md. -
21 -

:lO -

30 -

27-25 -
26-22 7.00 

33 3.00 
33 3.00 

35-30 -

- -

35 -

øre pr. time 

70-65 5 
70 5 

O -
90 -

65-60 8 
70-65 10 
90-85 5 
70-65 -
70 -65 -

- 10 
- 12 
100 -

70-65 10 
- -

75 5 
80 10 
82 5 

5 5 
80 10 
75 5 

1 .05 -
- -

'" 
'" 

.- .� 
bi) '"  !!-E" ;:: 0 - .>< .>< 

'" 

8 

- I  
-
-

-
-

-
-
-
-

-
---

-

1 
-

-

-
10 
-
-

15 
-

-
-

-
-
-

. _-
-

-
-

-

-
-

-
-

--
-

' -; -; � .- .>< 
J:I ::: _ 
.E; � 
�] � ....I '" 

9 

41250 
2 O 
1240 

824 
1 1700 
2496 
2 00 

750 
600 
-

1 0 1 232 

3500 

4987 
3343 

14175 
2932 
47 04 

O 700 
6625 
1728 
5411 

1942 5 
O 27 

3465 
2700 
79275 

2 00 
1350 
4200 

420 O 
00 

O 
56 
140 

-

�50 
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oprettet i 1916. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke TilIæ� for overtid, nal· og lndeholder 
elligdagsarbeide overensk. 

Forkor· 
efter telsen ul· " :: ' '''' I � 

t idligere 
bØ ,..: .- � , O.J  

overensk. gjor iall efter .�.g E� C ._ �� limer lidligere limer limer overensk Q./ _  v o  Cl • E u.. c:d Vi >  'U ...: E E pr. uke ] � 5 :E � C;� 
10 1 1  12 1 3  14 1 5 1 6  17 18 

øre pr. lime øre pr. time 

13 . 61 nei 66 63-66 1 92 50 70 - nei 
56 54 32 - 50-100 pet 14 nei - nei 
63 1/2 581/2 20 - 75-100 - - 1 - -

- 60 - - 25-50 pet. 7 - -
53 52 45 60- 1 00  75-100 4 nei - nei 
- 62 - - 50 7 - -

57-60 57-60 - 50 25-50 pet. 7 ne! l- nei 
- 57 - - 75-100 7 nei - nei 
60 57 12 - 75-100 7 nei - nei - 56 - - 75-100 18 nei - nei - - -
- - 775 - - - - - -

pel. pel. I 
58 54 40 25-50 50-100 7 ja - nei 

pel. pel. 

- - - - - - - - -
- - - - - - - - -
55 52 1/2 67 1/2 15- 60 øre 25-1 00 - nei - nei 
51 5 1  - 50-100 50-100 - nei - nei 
- - - - - - - - -
57 56 25 25-50 50-100 - nei - nei 
53 53 - 50-100 50-100 - nei - nei 
57 57 - 25-50-100 25 - 50-100 - nei ja nei 
60 55 1/2 99 - 25-50-100 - nei - nei 
55 1/2 551/2 - 25-50-100 25-50- 1 00  4 ja  ja ja  
5 4  54 - - 25-50-100 - ja. J a  ja. - 50 1/2 - - 50-100 - neI ja  nei 
57 54 30 - 5<:-100 - nei nei - - - -
- - 221 1/2 - - - - - -

- - - - - - - - -
54 54 - 50 - 100 50-100 - ja  ja nei 
56 56 - 50-100 50-100 4 ja  ja ja  

56 56 - 50-100 50-100 4 ja ja ja  
56 56 - 50-100 50-100 - ja �a  nei 
57 56 10 25-50-100 25- 50-1 00  -- ja Ja  nei 
- 54 - - 50-100-150 - � A nei -- - 1 0  - - - - - -

" t,,-o bOV; ::: e �� � c " " .,, � .. 
� > � o 

19 

ja 
nei 
ja  

nei 
ja 

nei 
ja 

nei 
nei 
nei --

nei 

-
-
ja 
ja 
-
ja 
ja 

nei 
nei 
ja 

nei 
nei 
nei --

-
ja  
Ja  

ja  
ja 
ja 

nei 
-

, '" ." 
]". � � 
� '" .. -.,, '" 

� 
20 

ja 
ja  

nei 

nei 
nei 
nei 
nei 
nei 
nei 
nei 
-

nei 

-
-

nei 
ja 
-
nei 
nei 
nei 
nei 
ja 
ja 

nei 
nei 
-

nei 
nei 
ja  

ja  
nei 
nei 
nøi 
-

Anmerkninger 

21 

Prolongert. 
Do. 

Straks 75 øre, 'l, 17, 80 ore. 
SIraks fr1 øre, 'l, 17, 90 ore. 
Prolongert. 

Prolongert. 

t Dyrtidslillæg kr. 3.00 pr. 

J uke + brød merker • 



Tabel Ill. 
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c � Gl ...J 

I 

204 
205 
206 
2�� 
20 
209 
2 1 0  
211 
212 
213 
214 
215 
216 
217 
218 
219 
220 
221 
222 
223 

224 
225 
226 
227 
228 

229 

230 

231 
232 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Møbelindustriarbeiderforbundet. 

Aalesund. Møbelsnekkerfaget 
Tønsberg. Do. 
Hamar. Do. 
Fredrikstad. Do. 
Sarpsborg. Do. 
Kristiania. Do. 
Bergen. Do. 
Skien. Do. 
Askim.  Do. 
E�ersund. Do. 
GJøvik. Do. 
Kr.a. AlS J. Thoresens pianofabrik 
Helelandet. Mek. verkst., møbelsn. 
Molde. Møbelsn. P. Solemdal . 
Risør. Møbelsnekkerfaget . 
Porsgrund. Do. . 
Drammen. Do. 
Fredrikshald. Do. 
AlS Arendals møbelfabrik . 
AlS Dram mens guldlistefabrik 

Tilsammen 

Pap i rlndustriarbei derforbu n det. 

Moelven cellulosefabrik . 
Lausnes. Namdalens træsliperi . 
Vennesla. Hunsfos fabrikker .  . 
Ulefos. S. D. Cappelens træsliperi 
Fr.hald. Saugbruksforeningens 

papirfabrik . . . . . . . . . . 
Cellulose-, papir- og træmassefabr. 

Kalvild træsliperi . 
--

Tilsam men 

Sadelmaker- og tapetsererforbun det 

Kr.a. Tapetser- og dekoratørfaget 
Stavanger. Sadelm.-og tapets.faget 

--

Tilsammen 
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Antal arb. 

... u 
> 6 Løn 

3 .. E tidligere "' u u _ "0 "0 u 
6 

3 4 5 

I øre pr. time 

1 3  13 -
13 1 1  45 
14 14 42 
26 26 45 
12 12 45 

420 390 45 
200 200 4 1  

26 26 45 
18 18 45 
8 8 37 

20 20 43 
10  9 26.00 
70 70 37 
14 14 41 
8 8 44 

16 16 40 
44 44 47 
21 16  45 
34 34 40 
44 44 4 

-- --

1 031 993 -

kr. 

105 6 4.70-4.50 
29 25 3.50 

250 185 -

40 38 4.25 

115 87 5.50-4.00 
10284 7400 -

75 42 -

1 0898 7863 -

I ore pr. time 

143 118 50-40 
24 24 65 

--

1 67 1 4� -

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

... ' -; C;  � �� u 
mindstelon .- .� ' - ..>0:  u_ bO ... .o ::: ... efter "O :: .!!-E" ... - .. .5 U; overenskomst �� � E C ::: 0 

_ 1Sl  - ..>o:  ; .!! s, .. - ..>o: .. ...J '" 
6 7 8 9 

øre pr. time 

65 15 - 5362 
50 10 - 3640 
47 5 - 1 960 
52 7 - 5096 
55 10 - 3240 
49 5 - 58275 
49 8 - 44400 
49 8 - 5772 
50 10 - 5040 
50 7 - 1512 
45 7 - 3920 

30.00 4.00 - 2000 
45 10 - 19425 
49 10 - 3885 
50 15 - 3330 
55 15 - 6360 
49 15 - 1 315 
52 10 - 5880 
50 15  - 13770 
60 12 - 14250 

-- ---

- - - 225432 

kr. 

5.00-4.80 0.90 - 29000 
4.00 - - 4140 

6.00-5.00 1.66 - 125000 
5.50 1 .25 - 15000 

5.50-4.25 0.25 - 3000 
- - - -

- - - -
-- --

- - - 1 76 140 

øre pr. time I 60-48 8 15 - 35 30888 
1.00-0.90 I - 1 0 - 35 8640 

- I-=- 39528 



. 
- 1 2 1  

oprettet 1916. (Forts.). 

Arbeidslid pr. uke TilIæ* for overtid, nal- og 
elligdagsarbeide 

forkor-
efter leIsen ul-

tid.ligere overensk. gior ialt efter • mer timel tidligere timer overensk. 
pr. uke 

1 0 1 1 1 2  13  U 

pel. pet. 

57 06 26 - 25-50 
57 56 13 25-50-100 25-75-100 
56 56 - 25-50 25-50 
56 56 - 25-50-100 50- 75-100 
57 54 36 25-50 50- 100 
56 55 1/2 210 25-50 - 100 25-50-100 
57 551/2 300 25-50 25-50-100 
56 55 1/2 13 25-50-100 25-50 - 100 
57 56 1 - 25-50 
54 54 - 25-50 25-50-75 
56 56 - 25 -50-100 25-50-100 
561/2 54 25 - -
551/2 551/2 - 25-50-100 25-50-100 
56 551/2 7 25-50-100 25-50- 100 
56 551/2 4 25-50 25-50-100 
56 53 48 25-50 25 - 65-100 
56 551/2 22 33-66-100 33-66-100 
56 56 - 25-50 25-50-100 
56 54 6 25-50 33-66- 100 
551/2 53 1/2 88 - 30-60- 100 

- - 878 - 30-60-100 . 

60-70 60-70 - 50 50-100 
60 60 - - 50-100 

] 12 10-12 - 25-50-100 25-50 -100 
60-70 60-70 - - -

60-70 60-70 - 25-50-100 25-50-100 
- - - - -

- - - - -

- - - - -

57 54 429 45-60 50-75 
48 48 - 35-75 50-100 

- - 429 - -

-

Indeholder 
overensk. 

� ,� � , �  :;; � �:!2 " oS  �u 
u CIS 4J o & "- • E ';: '0 "il >  u--' 5 5  
u .c E E ; c; � u.. 0 :'= ),.,  U) 

1 5  16  1 7  18 

- nei ja nei 
7 ja  ja  ja 

ja  ja nei 
nei ja  nei 

8 nei �a nei - Ja  Ja  Ja  
- ja ja  ja 
- ja ja ja 
- neI ja  nei 

7 nei ja nei 
7 nei �a nei 
4 nei �a nei 
4 ja J a  J a  
4 j a  j a  ja 
7 nei ja neI 
4 ja ja nei 
4 nei �a nei 

- nei Ja nei 
4 ja  ja  ja  

- nei ja nei - _ .  

- - - -

- ja ja ja 
3 ja  - nei 

- ja - ja 
- nei - nei 

- ja - ja 
- - - -

- - - -- - -
- - - -

4 ja. ja  ja  
8 nei - neI - - -
- - - -

... , 
0. ". '" ... - 'O bO '" 'il := 5  -e�  '0 0 :;:� oS "  Anmerkninger 
O. c  o. oS ... ... ... -"' o.  ", '"  ... o. 0. > � o  � 
1 9  20 21 

nei nei Lønslillæg sIraks 8 ore. 11. 
ja  nei 16, 7 ore. feriegodlgjo-

reIse 20 kr. pr. ur. 
ja nei 
ia nei 
ja ja 
ja  j a 
Ja  ja 
ja  ja  
la nei 
ja nei 
Ja Ja  

nei nei 
Ja Ja  
ja ja 
ja nei 
ja nei 
� a  nei 
Ja Ja 
ja  nei 

nei nei -
- -

nei nei 
nei neI 
ja nei 

nei nei 

nei nei 
- - Prolongert. Dyrtidstil lægget 

uteør gi.sn. 358 kr. pr. 
ar ider pr. aar. 

- - Prolongert. Dyrtidstillægget - - ut�j0r gi.sn. 210 kr. pr. 
ar eider pr. aar. 

- -

ja nei 
Ja neI 

1- -
- -
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Tabel I l l .  Tarifoverenskomster 

Antal arb. Lønsforbedringer opnaadd ved 

� 

�ft I ._ .� , -
� ., 5�� " > E  Løn mindsteløn I K Organisahon, sted og bedrift " -3 "' E  efter ] �  bil e.  .c ::  1-0 � ., tidligere JfE :;: = Ol " _  overenskomst ...J "' il  E "  ::: 0 � = ..;  _ OSI  - ..>:  

E "' - ..>: I '" .. _ e. _ on 

8 

kr. etler øre kr. etler øre 

Sago, tomt- og høvleriarbeiderforb. 

'233 Græsvik. A/S J. N. Jakobsen & Co. 270 210 
"34 Skotfos bruks sag og høvleri . . 29 21 60-30 63-35 20 4 50 
235 Val øfjord. Enge bruk . . . . . 70 53 4.20-3.20 5. 0-4.00 18000 
236 Levan�er. AlS Værdalsbruket . 125 103 4.60-3.30 5.50-4.50 20 15375 
237 RensvIk v. Kr.sund. AlS Rena 

bruk . . . . . . . . . . .  40 29 4.50-2.80 5.60--4.00 12000 
238 AlS Mandals interessentskap . 32 2g 3.40-3.20 4.25-3.50 25 5000 
239 Lar vik. Fritzøe vedhuggeri . 8 4.00 5.00 35 2300 
240 Hele landet. Mek. verksteder 30 30 10 8325 
241 Stavanger. Kasse{abrikkerne . 89 62 5.10-2.50 6.50-3.30 15-30 22000 
242 Kr.a. AlS Den norske børste- og 

penselfabrik . . . . . . . . . 80 50 4.50-2.00 6.50-2.50 6 - 17 10000 
243 Værdalen. AlS Trones bruk . 180 166 40-35 50-45 20 45000 
244 Arendal. Strømsbo dampsag og 

høvleri . . . . . . . . .  40 33 3.50 4.00 15 7000 
245 Fetsunrl. Nerdrum bruk . 42 30 3.25 4.20 HO 12000 
246 Kr.a AlS Wilh. Jordans træ- og 

finerforretning 39 34 

247 Sagbruk og høvlerier. 21 bedrifter 2705 1897 
-- -- -- -- ----

Tilsammen 3779 2746 161 850 

Skind- og lærindustriarbeidertorbundet. 

248 Kristiania. Garverier . 55 45'25.00-23.00 27.00-25.00 3.00 8250 
249 Lillestrøm læderfabrik 17 14 27.00-25.00 3.00 2550 
250 Fr.hald. Rich. Børresen : }  5 5 27.00-25.00 3.00 750 
251 Do. Gust. Frommi . 
252 Tr.hjem. AlS Klem Hansen & Co. 40 23 45-40 60-55 15 15 16000 
253 Kr.a. Brødr. Hallen, hvitgarverne 1 2  12 50 60 10 12 - 1{ 2400 
254 Drammen. Marcus og Ewald 

Omdahls finJæderfabrik .  . . . 48 31 40-30 49-35 5-9 7353 
255 Kornsjø. AlS Munkholmens damp: 

garveri . . . . . .  10 10 29.00 kr.5 -6 2500 
256 Kr.a. Brødr. Hallen, hanskem. 31 3 1  27 33 6.00 25 9300 
'257 Do. Do. hanskesyerskerne 49 49 16.00-6.00 20.00-9.00 37 1 1000 
258 Do. AlS Salomons skofabriks 

garveri . 8 8 60 70 10 10- 15 2200 
-- --

Tilsammen 270 228 62303 



- 1 2 3 -

oprettet i 1916. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke TilJæg for overtid, nat- og 
helligdagsarbeide 

tidligere 
timer 

10 

56 
58 

54 

5 
57 1/2 

57 
56 

57 

57 1/2 
52 1/2 
58 

59 
52 1/2 
4 

56 1/2 

- I 

efter 
overensk. 

timer 

I l  

56 
58 

57 
54 
57 1/2 
551/2 
53 

54 
56 

57 
56 

57 

56 1/2 
521/2 

57 

57 
52 1/2 
48 
561/2 

-

Forkor­
telsen ut­
gJør ialt 

timer 
pr. uke 

267 

120 

tidligere 

1 3 

pel. 

efter 
overensk. 

pel 

- 25-50-100 
25-50-100 25-50- 100 

50-100 

25-50-100 

50-100 

60- O øre 
50-100 

25-50-100 
25-50-100 
33-50-100 

25-50 
50-100 

Anmerkninger 

1 5  1 6  1 7  18 19 20 2 1  

_ _ _ - - _ Prolongert. DyrtidstilJæg 
_ . . . • 50-80 kr. pr. ur samt Ja - la nei neI 20 kr. for hvert barn. 
- nei ja nei ja nei 3 - - - - - Prolongert med dyrtidsUil 

av kr. 2.50 pr. uke. 

- n ei - nei nei nei 
- nei - nei ja nei 
- nei - nei nei nei 

4 ja j a  ja nei ja 
4 nei nei neI nei 

- nei - ja nei ja 
3 nei - nei ja nei Krisetillæg 10 pet. 

- 25-50-100 25-50-100 - nei - nei ja nei 
- 25-50-100 25-50- 100 - nei - ja nei nei 

387 

- 25-50-100 25-50-100 
- - 25-50-100 

- - 25-50-100 

40 25-50 25-50 
- - 25 øre 

43 25-50-100 25-50-100 

20 - 25-50-100 
- 25 øre 25 øre 
- 10 øre 15 øre 

- - 25 
1 03 - -

_ _ _ _ - - Prolongert. DYI tidstilJæg 
kr. 7.75 pr. uke. 

_ _ _ _  - _ Prolongert. Dyrtidstill. kr. 
3.50 pr. uke + familie­
tillæg. 

- j a  ja j a  j a  nei 
- ja - ja nei ja 
- ja j a  ja nei nei 
- nei - nei j a  nei 

7 nei j a  nei ja nei 

- ja - j a  ja nei 

- ja. - j a  nei nei 
7 neI - nei la nei 
3 nei - nei ja  nei 

- nei - nei nei nei Dyrtidstillæg 4 kr. pr. uke. 
- - -

- - - - - -



Tabel Ill. 

.: 
c 

K Ol ...l 

1 

259 
260 
261 
262 

263 
264 
265 
266 
267 
268 
269 
270 
271 
272 
273 

274 
275 

276 

277 

278 
279 
2 O 
2 1 
2 2 

283 

284 

285 

. 
Organisation, sted og bedrift 

2 

Skog- og jordbruksarbeiderforbundet. 

Koppang og Storelved. Skogsarb. 
Rasten. Do. 
Heradsbygden og Jømna. Do. 
Dalens arbeiderlag. Do. 

Tilsammen 

Skotøiarbeiderforbundet. 

Bergen. Haandskomakerfaget 
Kr.a Do. 
Tr.hjem. Do. 
Kr.a. Skoreparationsfabrikkerne 
Drammen. Halmrast skofabrik . 
Gjøvik. H aandskomakerfaget . 
Stavanger. Do. . 
Sandnæs. Do. 
Moss. Do. 
Lillehammer Do. 
Fr.stad. Galtung Satvedts vendt-

fabrik . . . . . . . .  . . . 
Kr.sund. Haandskomakerfaget . 
Hele landet. 20 skofabrikker til-

sluttet arbeid sgiverforenin�en 
21 skofabrikker utenfor arbeIds-

giverforeningen . . . . . . . . 
Aalesund. Haandskomakerfaget 

--
Tilsammen 

Skrædderforbundet 

Stavan�er. 
Kr.sun . 

Skrædderfaget 
Do. 

Aalesund. Do. 
Fr.hald. Do. 
Drammen. Do. 

Tr.hjem. Do. 

Skien. Do. 

Bergen. Do. 

- 124 -

Antal arb. 

'" u 
> E  
" E  Løn :3 "' u tidligere u _  "0 "0 u 

E 

3 4 5 

kr. 

200 154 6.50 
74 67 6.50-5.00 
70 55 5.00-3.50 
30 18 2.50 

--
374 294 -

kr. eller øre 

90 l�� 22.00 
220 23.00-22.00 
35 29 23.00 
20 � -
14 40-30 
11 10 40 
70 62 23.00 
20 20 40 
I l  

1� 23.00 
10 24.00 

30 20 -
26 26 20.00 

1845 106. l 40-28 

685 460 
30 24 23.00 

--
31 1 7  1 975 -

30 23 18.00 
30 30 -
33 \:l3 -
22 22 21.00-15.00 
40 35 23.00 

90 80 23.00 

26 26 25.00 

100 67 23.00 

Tarrroverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

'" , -
.!::" b/) u �-; � 

mindsteløn - Id  .- .� (0 ._ ..:.:  
� = b/) '"  .0 :-: ",: efter '!!-E c ::: a: � overenskomst "s � :: 0  - u  - ... "' .. . - &  c .. ... .. - ... & - ø. .. - '"  

6 7 8 9 

kr. 

7.50 1.00 - -
7.50-5 50 0.50- 1 .00 - -
6.00-4.50 1.00 - -

3.00 - 2 -
-- ---

- - - -

kr. eller øre 

26.00 4.00 19 18000 
26.00 - 16  41000 
26.00 3.00 14 5775 
30.00 - 35 8750 

47-35 - - 2250 
47 5 16 1650 

27.00 4.00 30 1 000 
50 10 25 5240 

25.00 2.00 10 12 10  
26.00 2.00 1 9  \:l300 

30.00-25.00 - - -
28.00 - 23 4000 

43-32 3 8 353130 

28.00 - 20 5250 
-- ---

- - - 466555 

kr. 

28.00-21.00 3 20 4500 
28.00 - 17 4500 
24.00 - 16 4950 

25.00-1 7.00 4-2 10 3300 
29.00 5 17  10000 

30.00 5 21 22500 

29.00 4 15 5200 

30.00 5 20 25000 
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oprettet i 1916. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke TilIæ� for over tid, nat- og Indeholder 
elligdagsarberde overensk. � f'... Jo, u - ." bO '"  :B �. Forkor- 3 ,� � , �  ::: 5 

efter '' 0  

tidligere telsen ut- :.; �  � '" 
Anmerkninger overensk. � !;'. �:s! c 

'" �u "' c 

timer gjør ialt efter � c � '"  
timer timer tidligere overensk. &ol � U o IS):'- • e u � � 1ii ·c� 1;; > u �  E E " u  

pr. uke � � g :§ � Ci� � >  � 
"' 0  � > 

10 J I  I 12  13 U J 5  J 6  J7  IS  19  70  21 

pet. pet. 

- 9 - - 100 - nei - nei nei nei 
- 9 - - 50 - nei - nei nei nei 
- 9 - - 50 - nei - nei nei nei 
- 10 - - 50 - \lei - nei nei \lei 

- - - - -
- - - - - - - - - - -

57 54 270 30 40-100 - nei - nei ja  nei 
57 54 660 30 30-60 - �a ja  nei ja  nei 
57 55 70 33 50 - Ja. - nei ja nei 
- 54 - - 50-100 - neI - nei nei nei 
56 56 - 25-50 50-100 - nei ja  ja ja nei 
54 54 - 30 50 - nei - nei ja  nei 
58 54 280 30 50 - ja - nei ja ja 
56 54 40 50 60 7 nei - nei ja nei 
56 1)6 - 35 50 - nei - nei ja \lei 
67 1/2 55 25 30 50 - nei ja  

I ::: 
ja ja  

54 54 - 25-50 25-50 - nei nei nei 
57 57 - 25 50 - nei - neI ja \lei 

n,; l Kvinder tidl. 22 - 18 øre, 

25-50 25-50 ja ja ja ja 
n u  2 7  - 2 1  øre. DlrtidS-

54-57 54 1995 - tillæ� for mæn 5 - 7  
kr. ,  vinder � kr. pr. - 1 - maaned. 

67 /)51/2 45 50-100 50-100 - - ja  nei 
-- -

- - 3385 - - - - - - - -

øre 

60 1)61/2 105 - 15-60 øre - nei - nei ja nei 
60 54 180 - 50-100 - nei - \lei Ja  Ja 
60 60 - - 30 øre - nei - nei Ja nei 
081/2 57 33 25 50-100 - ja. - nei ja nei 
60 60 - 45 50-100 - neI - ja ja  nei Syersker 1 9 - 10 kr., tidl. 

intet bestemt. 

60 57 270 60 75 øre 7 ja  - nei ja  ja  Syersker 2 1  
16.00 

kr., tidl. kr. 

57 56 26 60 50-100 - nei - nei ja ja Syersker 20 - 16 kr., tidl. 

7 1 ja 
1 6 - 1 2  kr. 

60 1)51/2 450 30 50-100 - nei ja nei Syersker 1 8 - 10 kr., tidl. 
kr. 12-8. 
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Tabel Ill. Tarifoverenskomster 

Antal arb. Lønsforbedringer opnaadd ved 

.. , -
...: 0/) 0/) " cC; � .. :: !oj  .- .� � ._ .!::( c 

Organisation, sted og bedrift 
" 

Løn m indsteløn ,, - o/) .. .ri::: 1-0 � > c  efter 'O ::: �-E .. - ns  
ns E  tidligere .: -:n  0- ns Ol ] - " overenskomst E C  S] _ "  0-1 ,, - � � �  "0 "0  C;.!! � .. _ o. " 

E - '"  

l 2 3 4 5 6 7 8 9 

kr. eller øre kr. eller øre kr. 

2 6 Horten. Skrædderfaget . 27 24 25.00 30.00 5 22 7000 
2 7 Kristiansund N. Konfektionsarb. 70 50 - - 4 18 12000 
2 8 Fredrikstad. Skrædderfaget 43 43 - 30.00 5 15 10000 

2 9 Hamar. Damekonfektionen . 25 20 - 20.00-9.00 2.50 - 3200 
-- -- ---

Tilsamm en 536 443 - - - - 1 1 2150 

Sporveisforbundet kr. pr. aar kr. pr. aar 

290 Drammen. AlS «Trikken. 15 15 1500-1200 2000-1500 - - 7500 

Stenhuggerforbun det. 

291 Kr.a. Granit· og marmorsliperne 40 40 45 58-47 - 20 12000 
292 Bergen. AlS P. G. Rieber & søn 

og AlS Vestlandske stenhuggeri, 
marmorhuggerne . . . . . . . 10 10 - 72-62 - - 3600 

:..93 Tønsberg mek. stenhug�eri og 
J. Bockmans stenslioen . . . . 10 10 - 58-47 - 20 3000 

294 Kr.a, Fr.stad og Idefjorddistriktet. 
Stor- og finsten . 85 60 - - - 13 16500 

-- ---
Tilsammen 145 120 - - - - 351 00 I Træarbeiderforbundet. I ore pr. time ore pr. time ore 

295 Kongsvinger. Træarbeiderne . 15 12 - 60 8 - 3420 
296 Kr.sand. Tømrere og snekkere 40 30 65-63 70 5 - 5500 
297 Hammerfest. Do. 54 49 58 64 - -- 8748 
298 Nam os. Do. 35 32 45 55 10 - 9975 
299 Fr.stad. Do. 114 94 52 60 7-8 - 21745 
300 Larvik. Do. 76 74 65 70 5 - 10070 
301 1\loss. Do. 55 30 55 65 10 - 15125 
302 Kirkenes. Do. 72 54 65-60 6 - - 12096 
303 Molde. Do. 45 30 45 6 10 - 12150 
304 Larviks trævarefabrikker . 10 10 52 65-60 8 - 2220 
305 Bergens Do. 68 48 40 60 20 - 36720 
306 Bergen. Bødkerne . . . . 118 80 45 70 25 - 83337 
307 Hunsfos nyanlæg og Vigeland 22 16 60 65 5 - 3052 
308 Lillehammer. Snekkerifabr . . .  28 20 42 50 9 - 667 
309 AI Norsk Hydro. Bedrifter og 

anJæg i Bratsberg amt und-
tagen Vest-Telemarken 170 1 55 621/2-57 67-65 5 - 23800 

310 Rjukan. Bygmestre og entre-
prenører 57 55 72,5 75 5 - 7980 



- 127  -

oprettet i 1916. (Forts.). 

Arb�idstid pr. uke TilIæg for ov�rtid, nat- og 
he11igdagsar�ide 

forkor-
efter telsen ut-tidligere overensk. gjør ialt efter timer tim�r tidlig�re tim�r overensk. 

pr. uk� 

1 0  I l  1 2  1 3  1 4  

pel pel 

60 57 81 50 40- O 
- 54 - - -
57 55 86 40-60 øre 40-65 

59 55 100 - 50-100 

- - 1331 - -

9 9 - 50-60 øre 50-70 øre 

57 56 1/2 20 50-100 50- 100 

- 56 1/2 - - 50-100 

- 56 1/2 - - 50-100 

- - - - -
-

- - 20 - -

I 
57 57 - 50-100 50-100 
55 55 - 30-60-120 30-60-120 
56 54 108 50-100 50-100 
58 563/4 44 25-50-100 25-50-100 
56 64 1/2 171  25-50-100 30-100 
53 53 - 25 -50- 100- 150'25 -50- 100- 150 

57 65 1 10 25-50-100 25-50-100 
56 56 - 50-100 50-100 
57 54 135 25-50 150-100-150 
551/2 551/2 - 25-50 25-50 
56 64 136 25-50 25-50-100 
60 56 1/2 413 50 øre 75 øre 
56 55 1/2 1 1  50-100 50-100 
56 53 84 25-50- 100 25-50-100 

57-56 56 - 25-50-100 25-50-100 

56 56 - 25-50-100 25-50-100 

Indehold�r 
over�nsk. 

S .S c!J� , �  
:a "  B· � �u b.C u o 1$10- • e .�� i > 4j...,: E E tE .c g :å f -;� 
1 6 1 6  1 7 1 8 

- nei - nei 
- nei - nei 

3 ja - ja  

14 nei - neI - I-=-- -

- - - -

I 
- nei ja  ja 

- nei - nei 

- nei ja ja  

- - - -

Ol , 
a.. t'.o Ul ., - '" bO '" ]". :: E  

"' 0  .... '" ._". - ",  :]  .... c 01 01  "' l;  � '" .... > ", o  
> � 

1 9  20  

ja  nei 
la nei 
Ja nei 

nei ja 

- -

nei nei 

ja nei 

nei nei 

nei nei 

- ja 
- - - - -
- - 1 - - - -

I 
- ja ja nei ja neI 
- ja  �a �ei ja nei 

7 ja  J a  Ja  ja  nei 
3 ja  ja ja  ja  nei 

- �a ja ja ja  nei 
- Ja  ja nei ja nei 
- nei ja nei ja nei 
- ja  �a Ine! ja nei 
- ja J a  neI ja nei 

nei - nei Ja  nei 
7 ja ja  nei ja  nei 

ja - nei ja  nei 
- nei ja  nei ja  nei 
- nei Ja  nei ja  nei 

4 ja ja ja ja ja 

4 ja I ja ja  ja ja 

Anmerkninger 

21  

Syersker 1 8 - 12 kr., tidl. 
1 4 - 12 kr. 

Syersker kr. 19- 10.5O, lidl. 
16-9 kr. 

Dyrtidstillæg l O  pel. 

Prolongert. 

Dyrtidstillæg 4 ore pr. time. 

Dyrtidstillæg 5 ore pr. lim 

Dyrtidsti1læg 5 ore pr. time 

} Dyrtidstillæg 3 kr pr. uke + brodmerker. 
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Tabel Ill. 

Organisation, sted og bedrift 

Antal arb. 

� " 
> 6  
� �  " ­"0 "0 " 

6 

311  Hele landet. Mek. verksteder . 1 14001 
312 Stavanger. Tømrere og snekkere 284 
313 AlS Jømna bruk 33 

900 
269 

32 

3 14 AlS Drammens trævarefabrik . 

315  Strømmens do. 
316 Tønsberg. Tømrere og snekkere 
317 Lillehammer. Do. 
3 1 8  Trondhjem. Bødkerne . . . . .  
319 Stavanger smørfabrik. Bødkerne 
320 AlS Heggedals trævarefabrik . . 

321 Drammen. Sylvan, Lyn, Fram 
og Eilertsens trævarefabrikker 

322 Vestfossens trævarefabrik . . . .  
323 Stavanger. Bygningssnekkerne 

324 AlS Høyangfaldene - Norsk AI-

34 20 

150 125 
33 29 
30 18 
00 60 
13 13 
18 17 

26 
8 

46 

100 
72 
55 
36 

26 
7 

46 

80 
4l! 
40 
29 

luminium CO.s alllægi Høyanger 
325 Bærum. Tømrere og snekkere . 
326 Orkla grubeaktiebolag . . . . . 
3�� I Sulitjelma aktiebolags gruber . . 
320 Odda karbidlabrik . . . . . . . }  27 329 Odda eyanamidfabrik . . . . . . 

27 

330 Aalvik. AlS Bjølvefossen og Det 
norske AlS for elektrokem. 
industri . 9\  61  

Løn 
tidligere 

øre pr. time 

37 
73 

57 
55 
50 

49 
54 

70-65 
55 

58 

Taruoverenskomster 

Lonsforbedringer opnaadd ved 

mindsteløn 
efter 

overenskomst 

øre pr. time 

90 

70-68 
60 
65 

49 
60 

75 
70 
45 
50 
67 

90-100 

10 

13-1 1  -
10 
15 

4-7 
4-7 

6 

5 
1 5  
10 
10 
6 

3 8500 
71000 

9620 
7950 

35775 

4446 
1368 
7U38 

13500 
29160 
15400 
10080 
4536 

- -- ---1-----1·---- 1-- -- ---
Tilsammen 3525 2630 

Forgyldernes fagforening, Kr.a. 

331 Kr.a. AlS E.  Gabrielsens ramme­
og listefabrik, Chr.a nye guld­
Iistefabr. og forgyldermestrene 

Guldl istearbeidernes fagforening, 
Levanger. 

332 Levanger speil- og guldlistefabr. 

Korkeskjærernes forening, Kr.a. 

333 Kr.a. Korkefabrikker . 

49 34 

18 18 

60 54 1 Alle organisatloner tilsammen . . 1653621487551 

45 65-55 

45-42 50 

860989 

13230 

5 2520 

I - l _ In 70� 157 
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Tabel IV Arbeidsstans-

Omt. anlal 
arbeidere 

..; Arbeids- ... " u 
K Organisation, sted og bedrift Arbeidsstansningens aarsak stansningens > = 
Ol karakter ialt �� ..J "t:I "t:I  u 

= 

t 2 3 4 5 6 

Arbeidsmandslorbundet. 

l Kr.a. Skorstensfeierne Krav om ny overensk. Streik 1 4  14 
2 Bosmo gruber. Foldals verk, Fossdalens 

bergverk als. Killingdals gru ber. Als 
}{øros kobberverk, Als Røstvangen. 
Als Stordø kisgruber. Sulitjelma aktie-
bolags �ruber, Orkla �rube als . . .  do. Lockout . <:l615 2615 

3 Porsgrun s elektrometal urgiske als . Krav om overenskomst Streik 70 70 
4 Sandefjord. Murmestre. murarb. . . . Krav om ny overensk. do. 13 13 
5 Tr.hjem. Als Spørck & co. og mineral-

vandfabrikken · Løven. . .  . . . . . . do. do. 17 1 1  
ti Kr.sund. Entreprenører. jord- og sten-

arbeidere . do. do. 40 40 
7 Hele landet. Mek. verksteder do. Lockout 326 294 

� KristIania spikerverk . do. do. 130 1 07 
Trondhjem. Als .Arild · do. Streik 15 12 

10 Namdalen. Als Salsbrukets træsliperi Krav om overenskomst do. 28 28 
1 1  Als Norsk Hydro Krav om ny overensk. do. 774 774 
1 2  Skien. Murmestre, murarb. do. do. 10 10 
13 Tr.hjem. Bernh. Brænnes dampfarveri, 

uldspinderi og mek. væveri . . . . do. do. 16 16 
14 Narvik. Luossavaara, Kiirunavaara 

aktiebolag . . . . . . . . do. do. 211 1 13 
15 Førde og Nøstdals veianlæg . . . .  Krav om overenskomst do. 40 28 
16 Mjøndalen. Ekers og Solløs kalkbrud do. do. 15 1 1  

--- --
Tilsammen - - 4334 4156 

Baker· og konditorforbundet. 

17 Sandnes. Bakerfaget . Krav om ny overensk. Streik 18 18 

Bokbinderlorbundet. 

18 Kr.a. Redlichs albumfabrik Krav om overenskomst Streik 1 1  10 
1 9  Tr.hjem. Als Nordenfjeldske papir-

industri . do. Lockout 6 6 

Tilsammen - - 1 7  1 6  

Formerforbundet. 

20 Hele landet. Støperier, formere Krav om ny overensk. Lockout . . 1635 1600 



ninger i 1 9 1 6. 

u '" " 
Arbeids- Arbeids- lS..:=! Antal 

stans- stans-
.! �  

tapte '- .-
mngen ningen - u  arbeids-u ",  

begyndte ophørte -" ol  dage .� den den ol i 1916 > 

7 8 9 1 0  

1- 2 10- 2 10 126 

1- 2 14- 6 134 250428 
5- 2 5- 4 60 2754 
1- 4 4 - 4 4 39 

16- 4 24 - 4 9 66 

20- 4 24- 5 35 1004 
25 - 4 14- 6 51 14256 
25- 4 14- 6 51 3996 

1- 5 15- 5 15 144 

2- 5 6- 5 5 140 
20- 5 14- 6 26 17790 

7- 6 - 208 1248 

3- 7 18- 47 560 

7- 7 1 - 9  74 3036 
3- 8 - 151 1362 
7- 9 11-1 1  66 216 

- - - 297 165 

3- 1 25 - :3 1 82 720 

1 1- 2 20- 6 130 264 

18- 3 27- 5 71 348 

- - - 6 12 

25- 4 14- 6 51 54096 

Utbetalt 
under-

stotteIse 
ialt i 1916 

kr. 

I 1  

112.50 

474450.00 
5087.00 

-

36.00 

2504.00 
24345.72 

6 04.00 
149.50 

-
2 005.00 
2720.00 

561.00 

62 6.00 
2172.00 

306.00 

553538.72 

1067.00 

282.00 

255.00 

537 00 

128803.25 

- - 1 3 1  

Herav 
bidrag fra 

landsorgani-
sationen 

kr. 

1 2  

-

26179 1 .50 
2527.00 

-

18.00 

805.00 } 14673.00 
66.50 

-
12996.00 

1232.00 

-

3213.00 
6 9.00 
112.00 

298323.00 

637.00 

157.50 

178.50 

336.00 

50461.00 

-

Konfliktens resultat og andre 
bemerkninger 

1 3  

Ny overenskomst 

do. 
Overenskomst 
Ny overenskomst 

do. 

do. 
do. 
do. . . . . 

Den gamle overenskomst prolongert 
med visse forandringer . . 

Overenskomst . . . . . . . . . . . .  
Ny overenskomst 
Paagik ved aarets utgang . 

Prolongation med vis e forandringer 

Y overenskomst 
Paagik vp-d aarets utgang 
Overenskomst . . . . . .  

Y overenskomst 

Kristianiatariffen underskrevet . 

Ny overenskomst 

..: ';' u o-GI ...l 

I C  

1 

2 
3 
4 

/) 
6 
7 

9 
10 
11 
12 

13 

14 
15 
1 

1'i 

18 

19 

Ny overenskomst . 20 
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Tabel IV. 

Organisation, sted og bedrift 

Havne- og transportarbeiderforbundet. 

21 Havne- og transportarbeidere . 
22 Bodø. Bergenske sIs kullager 

.
. 

2.1 Svolvær. Kai-, kul· og lastearbeidere . 
24 Havne· og transportarbeidere . 
25 Als Norsk Hydro . . . . . . . 
26 Skiens laer- og stuerlag 

Arbeidsstans 

Arbeids-
Arbeidsstansningens aarsak stansningens 

karakter 

3 • 

Bergverkskonflikten . .  Symp.streik 
Krav om overenskomst Streik . . . 

do. do. 
Jernkonflikten . . .  . Symp.streik 
Krav om ny overensk . .  Streik 
Hydro-konflikten . . Symp.streik 

Omf. antat 
arbeidere 

... 
ti 

> 8  
ialt I! 5 � :a 

., 
8 

5 6 

20 2C 
7 7 

30 3e 
7 � 

150 I5( 
65 6f 

-----1---------------------- 1---------- 1---1---

Tilsam men 

Jern· og metalarbeiderf rbundet. 

27 Tistedalen. Catrineholm s  emaljefabrlk 
28 Foldals verk, Als Stordø kisgruber, 

Orkla grubeaktiebolag, Bossmo als 
gruber og Sulitjelma als gru ber . .  

29 Stavanger. Rørlæggerfaget . . . . . . 
30 Hele landet. Mek. versteder, elektriske 

installationsfirmaer og splkerfabrikker 
31 Als Norsk Hydro . 
32 Odda carbid- og cyanamidfabrikker . 
33 Narvik Luossavaara-Kiirunavaara 

aktiebolag 
34 Bergens elektricitetsverk . . 
35 Als Sten kjær mek. verksted . 
36 Brummunddalens mek. verksted 
37 Aalesund. Blikkenslagerne 

Tilsammen 

Kjøre- og handelsarbeiderforbundet. 

38 Kjørere . . . 
39 Kr.a. Arbeidsvognmændene 
40 Sulitjelma koop. selskap . . 

279 27� 

Krav om ny overensk . .  Streik 65 4f 

do. Lockout 300 240 
do. Streik 60 40 

do. Lockout · 1 3878 104�� 
do. Streik · 100� 76 
do. do. · 298 246 

Arb.m.forbundets streik Symp.streik 
Krav om overenskomst Streik 

11 
21 

11 
18 

do. do. 
do. do. 
do. do. 

Jernkonflikten . . Lockout 
Krav om ny overensk . .  Streik 
Krav om overenskomst do. 

10 7 
6 

11 13 
--

15664 11889 

11 1 
165 14C 

16 H 
-----1---------------------- 1----------1--- ---

Tilsammen 1 92 1 6/ 

Malerforbundet. 
41 Malere Bergverkskonflikten . . Lockout 2 � 
42 Notodden Malerfaget Krav om ny overensk . .  Streik . 23 2� 
43 Hele landet. Mek. verkst. malere . do. Lockout 43 4C 
44 Kr.a. Vognlakererverkstederne . .  Krav om overenskomst Streik 13 lE 
45 Kr a sporveisselskap, vognlakererne do. do. 10 lC 

---l---------------- l---------�--- ---
Til�am men - - 91 811 



Ininger 1916. (Forts.). 

Ol "O c 
Arbelds- Arbeids- K� Antal 

stans- stans-
.E 2:  

tapte - .-
ningen ningen lj U  arbeids-

.c '"  
begyndte ophørte � dage 

den den :. i 1916 
> 

7 8 9 1 0  

10- 2 14- 6 125 1708 
12- 2 - 3�3 5 
1 0- 3 13- 3 4 120 
25- 4 14- 6 51 357 
20 · - 5 14- 6 26 4480 
20- 5 14- 6 26 18::!O 

- - - 9073 

1- 1 3- 3 62 2319 

1- 2 14 - 6 134 17476 
17- 4 7- 7 8� 1110 

25 - 4 14- 6 51 255080 
20- 5 14- 6 2ti 12534 

7- 6 14- 6 8 1 72 

8- 7 2- 9 57 600 
20- 7 29- 7 10 54 

5- 8 2- 9 29 23 
3 9 22-10 23 60 
18---1 1  16-12 2\1 140 

--
- - - 291 268 

2 4 14- 6 51 402 
11- 5 17- 5 7 1600 
1 1-10 1 10 4 47 

- - - 2049 

1 - 2 14- 6 134 168 
1 - 4 13- 4 13 8E 

25- 4 14 - 6 5 1  1378 
4- 9 3-1 0  30 90 
4- 9 23-11  81 200 

- - - 1 924 

- 1 33 

Utbetalt Herav 
under- bidrag fra 

stølteise landsorgani-
ialt i 1916 sationen 

kr. kr 

1 1  1 2  

3042.50 2048.00 
122 .00 490.00 
- -
510.83 301.00 

5684.00 } 
2453.00 4 L04.00 

1 291 8 33 6943.00 

3476.02 2063.50 

33 3 1 .84 18455.00 
2373.71 1 1 56.00 

528371. O 223985.50 
19124.00 8 9.00 
3189.85 1 175.0U 

1389.70 681.00 
92.93 -
47.4E 17.00 

1 12.00 -
312.64 -

592321 .97 256422.00 

584.00 420.00 
2262.14 333.00 

- -

2846. 1 4 753.00 

282.00 189.00 
36.50 32.00 

1091.72 1011.00 
1 92.00 } 
277.00 266.00 

1 879.22 1 498.00 

-

..: 
Konfliktens resultat og andre c � bemerkninger OSI ..J 

1 3  U 

Bergverkerne ny overenskomst 2 1  
22 Paagik ved aarets utgang . 

Overenskomst . . . . . . . . . 23 
Jern- og metalarb. Ny overenskomst 24 
Ny overenskomst 25 

26 

Ny overenskomst 27 

do. 2 
do. 29 

ye overenskomster _ 30 
Ny overenskomst 31 

do. 32 

Overenskomst . 33 
do. 34 
do. i!5 
do. 36 
do. 37 

Jern- og met.arb. Ny overenskom t .  38 
Ny overenskomst 39 
Overenskomst . 40 

Bergverkene. Ny overenskomst . 41 
Ny overenskomst 42 

do. 43 
Lønsavtale . 44 
Overenskomst . 45 
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Tabel IV. 

... '" K IS> -l 

I 

46 
47 
48 

49 
50 
51 
52 
53 
54 
55 
56 

57 
58 

59 1 
60 
61 
62 
63 

64 
65 

66 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Murerforbundet. 

Murere . 
Als Norsk Hydro . . . . .  
Skien. M urmestere, murere 

Tilsam men 

M øbe I i n  d ustriarbeiderfo rbu ndet. 

Hele landet. Mek. verksteder 
Gjøvik. Møbelsnekkerfocening 
Sarpsborg do. 
Kr.a do. 
Bergen do. 
Skien do. 
Fredrikshald do. 
Molde. Møbelsn. P. Solemdal . 

Tilsammen 

Papirindustriarbeiderforbundet. 

Papirindustriarbeidere 
Do. 

Tilsammen 

Sag , tomt og høvleriarbeiderforbundet 

Grimstad. Oddens bruk 
Sag- og høvleriarbeidere 
Sørumsand trævarefabl ik . 
Lillestrøm lærfabrik 
Kr.a. Als Den norske børste- og pen-

selfabrik . . . . . . . . . . . .  
Sag- o� høvleriarb. . . . . 
Fredri stad træmelfabrik . 

Tilsammen 

Skind og !ærindustriarbeiderforbundet. 

Lillestrøm lærfabrik 

Arbeidsstans-

Arbeidsstansningens aarsak 

3 

Bergverkskonflikten . . 
Krav om ny overensk . .  

do. 

-

Krav om ny overensk . .  
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 

-

Arbeids-
stansningens 

karakter 

• 

Lockout 
Streik 
do. 

-

Lockout 18treik . 
do. . 
do. 

Lockout 
do. 

Streik 
do. 

-

Jernkonflikten . · Lockout . 
Hydrokonflikten . · Symp.streik 

- -

Angrep paa foreningsr. IStreik . . 
Bergverkskonflikten . . Lockout . 
Krav om overenskomst Streik . . .  
Skind- og lærind.arb.str. Symp.streik 

Krav om overenskomst Streik 
Jernkonflikten . · Lockout 
Krav om overenskomst do. 

-

Krav om overenskomst Streik 

Omf. antal 
arbeidere 

... u 
> 8 

ialt l:! �  u _  '0 '0 u 
8 

5 6 

2 2 
26 26 
30 30 

58 58 

44 44 
20 20 
12 12 

353 353 
105 105 
116 26 
21 16 
14 14 

--
595 590 

12 12 
1 1  1 1  
23 23 

27 27 
2 2 

34 28 
1 1 

80 50 
30 30 
18 12 

1 92 1 50 

I 
17  14 
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ninger 1916. (Fort .) 

U 'O " 
Arbeids- Arbeids- �:e Antal Utbetalt Herav 

stans- stans- .! e  tapte under- bidrag fra ... .- .- Konfliktens resultat og andre " 
ningen ",ngen li t:  arbeids- støtleise landsorgani- bemerkninger K 

begyndte ophørte .c .. dage ialt i 1916 sationen .. .� .....I 
den den ol i 1916 kr. kr. 

> 

7 8 9 1 0  1 1  1 2 13 U 

1- 2 14- 6 134 96 160.93 1 12.00 Bergverkerne ny overenskom t 46 
15- 5 14- 6 3 1  420 479.50 - Nye overenskomster . 47 

7- 6 - 208 1 776 343 .00 1694.00 Paagik ved aarets utgang . 18 

- - - 2292 4478 43 1 806.00 

25- 4 14- 6 51 2750 4137.3 1 271 .00 Ny overenskomst. !ll: 
25- 4 25- 6 62 70 141.00 40.00 do. 99 

5- 5 27- 5 23 47 1 7.0 1 - do. t<.l 
1 - 4 19- 6 O 15019 22240.68 } 15573.00 

do. E<.l 
20- 5 1 9 - 6 31 645 1 3.25 do. �<.l 
20- 5 19- 6 3 1  461 1004.00 do. rg 
3 1 - 8 21- 9 22 \!25 4 1 5.00 - do. Og 

9-- 9 18- 9 1 0  48 23.15 - do. 6f -- --- ---
- - - 1 9265 29861 .40 1 8331 .00 

25- 4 1 4- 6 51 680 723.00 5 .00 Jern- o� metalarb. ny overen komst . 57 
20- 5 14- 6 26 253 366.00 19 00 Als Hy ro ny overenskomst . . . . . 58 --- - --

- - - 913 1 089.00 786 00 

I 
1-11 28- 2 59 6 1 1  995.00 1737.00 Hævet resultatløs 59 
1- 2 14- 6 UI4 250 544.00 2 4.00 Bergverkerne ny overenskomst 60 
1 - 2 1 5- 5 104 1 4  6 2221.04 13 6.00 Hævet resultatløs . . . . . . . . . 61 

19- S 30- 4 43 31 67.50 35.00 Skind- og lærind.arb. overenskomst 62 

5- 4 15- 4 1 1  267 271 .76 1 78.00 Overenskomst . 63 
25- 4 14- 6 51 1322 1 8 1 3.14 1 402.00 Overenskomst . 64 
16- 9 - 107 923 1661 .00 - Paagik ved aarets utgang 65 

- - - 4890 7573 44 5022.00 

19- 3 30- 4 43 396 814.50 444.00 Overenskomst . . 66 
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Tabel IV. 

..: c K Ol 
..J 

1 

67 

68 
69 
70 

71 
72 
73 
74 

75 
76 
77 

78 

79 
80 

1 
82 
83 
84 

5 

Organisation, sted og bedrift 

I 

Skog- og jordbruksarbeiderforbundet. 

Sørskogbygden. Skogsarbeidere 

Skotøiarbeiderforbundet 

Sandnes. Vifles skofabrik . . . .  
Stavanger. aandskomakerfaget . 
Lillehammer. Haandskomakerne . 

Tilsammen 

Skrædderforbundet. 

Kr.sund. Skrædderfaget 
Skien. Do. 
Trondhjem. Do. 
Hamar. Damekonfektionen . 

Tilsammen 

Stenhuggerforbundet 

N. S. Beer & co. 
Als Norsk Hydro . . . . . .  
Kr.a, Idefjord og Fr.stad. distrikt. Stor· 

og finsten . 

Tilsam men 

Træarbeiderforbundet. 

Orkla grubeaktiebolag og Sulitjelma 
aktiebolags gruber . . . . . . .  

Tønsberg. Tømrere og snekkere . . 
Kr.a. Møbelsnekkerfa�t .  . . . . . 
Hele landet. Mek. ver steder . . . 
Lillehammer. Tømrere og snekkere 
Als Norsk Hydro . . . . . . . .  
Kr.sund. Tømrere og snekkere 
Skien. Do. 

Tilsammen 

I Alle organisationer tilsammen . . . . . . · 1 

Arbeidsstans-

Omf. anta! 
arbeidere 

Arbeids- ... u 
Arbeidsstansningens aarsak stansningens > E  

ialt <o E  
karakter "' u  u _ "0 "0  U 

E 

3 , � 6 

Krav om overenskomst ::itreik 70 45 

Krav om nl overensk. Streik 5 5 
o. do. 70 52 

do. do. 10 10 
--

- - 85 67 

Krav om ny overensk . .  Streik 30 30 
do. do. 5 5 
do. do. 90 80 

Krav om overenskomst do. 25 20 
--

- - 1 50 135 

Lønstvist . Streik 30 6 
Krav om overenskomst lIo. 24 22 

Lønsreduktion . do. 85 60 
--

- - 1 39 88 

Krav om overenskomst Lockout 65 50 
Krav om ny overensk . .  Streik 11  9 
Møbelsnekkernes streik do. 5 5 
Krav om ny overensk . .  Lockout 673 623 

do. Streik 28 18  
do. do. 130 120 
do. do. 33 33 
do. do. 36 36 

--
- - 981 894 
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runger 1916. (Forts.) . 

., '" 

Arbeids- Arbeids- b� Antal Utbetalt Herav 
stan�- stans-

.! 2:  
tapte under- bidrag fra .: '- .- Konfliktens ,"sultat og andre " 

ningen ningen li "  arbeids- st"ttel.e landsorgani- � "" be  bemerkninger 
begyndte ophørte .� dage ialt i 1916 sat ionen .. 

den den :. i 1916 kr. kr. 
..J 

> 

7 8 9 I D  I l  1 2  1 3  1 4  

25- 4 - - 741 617.201 370.50 Hævet resultatløs · 67 

1 - 4 6 - 5 36 96 176.00 98.00 Ny overenskomst 6 
1- 5 5 5 5 212 60.00 - do. 69 
1- 5 4- 5 4 27 - - do. 70 

- - - 335 236.00 98.00 

20- 3 22- 3 3 90 - - Ny overenskom t 71 
Hi- 4 1 3- 5 29 1 15 171.00 87.50 do. 72 
21 - 4 6- 5 16 715 121 0.00 376.00 do. 73 

1-10 18- 10 18 425 303.0U 58.0e Overenskomst . 74 

- - - 1345 1 684.00 521 .50 

1 0- 3 23- 3 1 4  98 123.00 49.00 Lønsforholdene ordnet . 75 
22- 5 14- 6 24 540 913.00 474.00 Lønsavtale . 76 

9- 6 4- 9 88 2164 3227 50 2116.00 Lønsred uktionen avverget' .  77 

- - - 2802 4264 00 2639.00 

1- 2 1 4- 6 134 5970 8409.95 3768.00 Overenskomst . 7 
1- 4 31 - 5 6 1  259 210.60 126.00 Ny overenskomst 79 
1- 4 19- 6 l i  70 133.1 0  - Møbelsnekkerne ny overenskomst . 1 80 

25- 4 14- 6 5 1  196no 26503.80 15458.00 Ny overenskomst · 81 
1- 5 26 - 5 26 100 127.40 80.00 do. · i Rl! 

22- 5 14- 6 24 2900 3712.6U 1620.00 Nye overenskom ter . . 83  
1- 5 - l!�5  42� 579.20 3UO.00 Paagik ved aarets utgang · 84 
1- 6 - 214 700 885.80 - do. · 1 85 

- - - 30023 40562.45 21 352 00 

- I - I -I 7199091 1384592.051 66674:1 001 I 



A vdelings- og medlemsbevægelsen. 

Ved utgangen av 1 9 1 5  stod 28 forbund og 5 enkeltstaaende 
fagforeninger med tilsammen 77 968 medlemmer tilsluttet landsorga­
nisationen. 

Det gjennemsnitlige medlemstal i aaret var 72 597, hvorav 7837 
halvt-betalende. Avdelingernes antal var 1 096. 

I aarets løp er ikke tilmeldt noget forbund eller enkeltstaaende 
forening. 

Ved aarets utgang stod saaledes tilsluttet landsorganisationen 
det samme antal forbund og enkeltstaaende foreninger som ved ut­
gangen av 1 9 1 5, nemlig 28 forbund og 5 enkeltstaaende foreninger 
med tilsammen 80 628 medlemmer, hvorav 8866 halvtbetalende, for­
delt paa 1 1 84 avdelin�er, hvilket er en fremgang paa 88 foreninger 
og 2660 medlemmer. 

Av tabel V, som er opstillet efter de tilsluttede organisationers 
kontingentindbetalinger i aaret, vil det sees, at det gjennemsnitlige 
medlemstal i 1 9 1 6  var 78 9 1 9, hvorav 8991 halvtbetalende, mens de 
tilsvarende tal i 1 9 1 5  var 72 597 og 7837. Gjennemsnitstallet i 1 9 1 6  
var saaledes 6822 større end foregaaende aar. 

I tabel VI fremstilles avdelings- og medlemsbevægelsen paa en 
mere oversigtlig maate. Opgaverne stiller sig her noget anderledes, 
idet tal lene paa aarsskemaerne ikke altid passer med kontingent­
ind betalingen for december. 

Efter tabel VI er den absolute fremgang i aaret kun 2660 
medlemmer eller 3.4 pct. 

Sammenlignet med forrige aar var fremgangen efter samme 
tabel 1 0 733 eller 16 pct. Av samme tabel, rubrik 1 3, fremgaar, at 
5333 eller n.6 pct. av landsorganisationens medlemmer var kvinder. 
I 1 9 1 5  var tallene 5129 eller 6.6 pct. 

Tabel VII og VIn viser medlemsbevægelsen geografisk. 
Som det vil sees av tabel VIII er fremgangen for byernes ved­

kommende 1 5 1 9  eller 2.7 pct. og for landdistrikterne 1 182 eller 
5.6 pct. 



Tabel V. 

1 1  
Organisationernes gjennemsnitlige medlemstal for hver maaned i 1 9 1 6. 

(Efter skemaerne for kontingentindbetalingen til landsorganisationen.) 

Organisatiolltt I Januar I Februar! Mars I April I Mai Juni I Juli ! AUgUst ! Septbr.! �ktbr. 1 Novbr. ! Detbr. 1 ?�:��: ! ?jl���t 
1 Arbeidsmandslorbundet . . . . . .  21984 2 1453 24570 21673 22741 20108 18248 183881 18305

-
19680 19632 18806 204661 19965 

2 Baker- og konditorforbundet. . . .  1622 1 627 1650 1656 1652 1666 1684 1 691 1680 1674 1714 1751 1 672 1644 
3 Barber- og frisørsvendenes forbund 106 106 106 107 107 107 107 107 107 1 07 107 1 10 1 07 44 
4 BokbinderIorbundet . . . . . . . .  1 196 1 194 1 1 94 1 207 121 1 1 188 1168 1 164 1 1 75 1198 1208 1 219 1 1 93 1160 
5 Centralforening for boktrykkere . .  2956 1 2981 2995 2986 2993 \/993 3018 30::!1 3021 302 1 3021 3031 3003 29 1 1  
6 Formerforbundet . . . . . . . . .  1702 1 728 1761 1783 1 775 1768 1714 1 719 1 7 1 6  1720 1724 1726 1 736 1618 
7 Guldsmedarbeiderforbundet . . . .  586 590 597 601 597 592 584 583 591 597 600 600 593 579 
8 Havne- og transportarb.forbundet . 3352 3387 3459 3536 3592 3600 3596 3524 3486 3476 3435 13469 3493 3125 
9 Jern- og metalarbeiderforbundet . 15838 16194 16516 16516 16391 16164 16179 16400 1 6554, 16742 1 7013 1 7097 1 6467 1 45:{2 

10 Kjøre- og handelsal'b.forbundet 1050 1050 1060 1029 989 989 989 989 989 989 989 989 1 008 938 
1 1  Kjøtindustriarbeiderforbundet 193 1 91 138 186 185 177 1 76 181 184 200 224 224 1 92 180 
12 Litografisk forbund . . . 436 436 483 438 438 476 525 530 530 530 540 555 489 430 
1 3  Malerforbundet . . . ' "  1040 1033 1 038 1057 1 1 1 1  1 124 1 124 1 147 1 172 1200 1240 1248 1 1 28 1 1 60 
14 Matros- og fyrbøterunion . . 2048 2101 2276 2033 1898 1807 17 J O  1 762 1658. 1 704 1 7 1 6  1729 1 870 1779 
15 Murerforbundet . . . . . . . . 1 675 1675 1 675 1675 1 675 1675 1700 1725 1 750 1775 1775 1 750 1 7 1 0  1489 
1 6  Møbelilldustriarbeiderforbundet 1329 1339 1363 1257 1 190 1359 1391 1391 1384 1382 1 4 1 8  1440 1 364 1237 
17 Papirindustriarbeiderforbundet . . 6231 6528 6662 6534 654 1 6407 6342 6238. 6 103 6226 6381 6550 6395 5901 
18 Sadelmaker- og tapetsererforbundet 315 3 1 8  318 320 320 320 325 330 330 335 340 340 326 303 
19 Sag-, tomt- og høvleriarboforbundet 3516 3592 3637 3661 3687 3675 3591 3531 3529 3540 3546 3536 3587 3073 
20 Ski nd- og lærindustriarboforbundet . 3 1 0  313 318 303 301 303 286 242 251 229 227 232 276 261 
21 Skog- og jordbruksarb.forbundet 352 458 514 638 818 864 901 924 1004 10 1 6  1024 1041 796 226 
22 Skotøiarbeiderforbundet . 1878 1975 2104 2162 2194 2183 2145 2093 2001 1920 1917 1964 2045 1816 
23 Skrædderforbundet o . . . . . .  1050 1050 1 1 05 1 151 1 1 42 1142 1 142 1 1 42 1 142 1 1 57 1 172 1 172 1 1 31 941 
24 Sporveisforbundet . . . . . . . o 550 55ll 520 560 560 480 480 480 550 550 650 750 657 555 
25 Stenhuggerforbundet. . . . . o . 762 732 704 694 687 661 620 597 603 617 640 648 664 845 
26 Tobakarbeiderforbundet . o . . " 908 920 90 1 870 862 854 828 800 798 819 864 897 860 965 
27 Trikotagearbeiderskernes forbund . 200 240 240 240 240 240 240 220 220 225 225 215 229 176 
28 Træarbeiderforbundet . o . . .  o o 5000 5 1 38 5222 5374 5504 5475 5413 5400 5400 5539 5653 5641 5397 4489 
29 Forgyldernes fagforening, Kroa o o 29 29 29 32 3 �  34 32 32 321 32 31 31 31 28 
30 Fredriksverns repslagerforening o .  1 7  1 6  16 1 6  16 16 1 6  16 16 16 16 1 7  1 6 1 8  
3 1  Guldlistearbo fagforening, Levanger 14 1 5  16 16 1 6  14 16 18 1 18 20 20 18 1 7  13 
31 Hattearbeidernes forening, Kroa . .  72 71 7 1  72 72 72 62 59 58. 56 35 17 60 64 
33 Korkskjærernes 54 54 54 53 52 52 51 1 51 49 49 49 49 51 53 
34 01bryggeriarbo - - -, - - - - 79 

Tilsammen 78371 79084 83312 80436 8 1591
1 
78585 764031 764951 764061 78341 ! 79146 78862 789 19/ 72597 

Derav halvtbetalende 8580 8820 9102 9241 9506 9215 9098 9033 8881 8800 88281 8788 8991 7837 
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Tabel VL Avdelings- og medlemsantal pr. 311t2 1 5  og 1 6, samt 

Antal avdelinger 

� Organisationer pr. " 11, 1915 tilsluttet 
ulgaat eller 

pr . •  111. 1916 '" nedlagt ... i aarels løp i aards løp 

, • • • • • 

1 I ArbeidsmandsEorbundet . . . 308 62 23 347 
2 Baker- og k,mditorforbundet . 52 6 2 56 
3 Barber- og frisørsvendenes forbund 1 3 l - 4 
.J, Bokbinderforbundet . 13 - - 13 
5 Centralforening for boktrykkere . 46 1 - 47 
6 Formerforbundet 40 2 - 42 
7 Guldsmedarbeiderforbundet 9 - 3 6 
8 Havne- og transportarbeiderforbundet . 44 3 2 45 
9 Jern- og metalarbeiderforbundet . 105 11 - 1 16 

l O  Kjøre- o g  handelsarbeiderforbundet 18 - 4 14 
1 1  KjøtindustriarbJorbundet 11 2 2 1 1  
12  Litografi k forbund 5 2 - 7 
13 Malerforbundet �5 7 2 30 
14 Matros- og fyrbøterunionen 8 � - 10 
1 5  Murerforbundet . 38 3 1 40 
16 Møbelindustriarbeiderforbundet 32 3 - 35 
1 7  Papirindustriarbeiderforbundet 72 :7 - 79 
18 Sadelmaker- og tapetsererforbundet . 12 - 1 1 1 
1 9  ag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet 4 1 6 5 4� 
20 Ski nd- og Jærindu triarbeiderforbundet 13 2 2 13 
21 Skog- og jordbruksarbeiderforbundet l 18 9 27 
22 Skotøiarbeiderforbundet 27 3 - 30 
23 Skrædderforbundet 24 3 - 27 
24 Sporveisforbundet . 7 - - 7 
25 Stenhuggerforbundet. 34 2 10 26 
26 Tobakarbeiderforbundet 8 1 - 9 
27 Trikotagcarbeiderskernes forbund . 2 - - 2 
2/'1 Træarbeiderforbundet . 76 11  4 83 
29 Forgyldernes fagforening, Kristiania 1 - - 1 
30 Fredriksværns rep lagerforening l - - 1 
31 Guldlistearbeidernes for_, Levanger 1 - - 1 
32 Hattearbeidernes forening, Kristiania l - - 1 
3.1 Korkskjærernes - - 1 - - 1 

Tilsammen 1 096 1 58 70 1 1 84 

1 Opgave over ind- og uttraadle savnes. Som indlraadte er derfor kun opført del anla! som ulgjør frem­
tilbakegangen . 
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tilsluttede og utlraadte avdelinger og medlemmer i 1 9 1 6. 

Anlal medlemmer Medlemstallets forandr. 
..: 

pr. ", .. 1915 pr.  " h. 1916 c � I indtraadt uttraadt herav absolut procentvis .. 
herav i aarets løp i aarets løp I herav kvinder + eller + + eller + ...J 

ialt halvtbet. ialt halvtbet. 
, • • 'o " Il lO " " Il 

22 213 1 356 10 417 12 1 65 20 465 1 230 917 1 748 7.9 l 
1 622 50 612 457 1 777 45 39 + 155 + 9.6 2 

101 2 9 1 - 1 10 5 - + 9 + .9 3 
1 1 97 809 364 328 1 233 841 783 + 36 � 3.0 4 
2 957 1 144 269 203 3 023 1 123 09 + 66 + 2.2 5 
1 699 210 146 125 1 720 158 1 + 21 + 1.2 6 

584 126 158 1 15 627 1 2  1 1 7  + 43 + 7.4 7 
3 339 72 826 627 3 538 69 10 + 199 + 6.0 

15 560 1 844 4 518 3 076 1 7 002 1 602 317 + 1 442 + 9.3 9 
1 059 7 228 297 990 7 - 69 6.5 10 

190 1 4  1 13 50 253 12 6 + 63 + 33.2 1 1  
438 88 177 60 555 175 141 + 117 + 26.7 1 2  

1 037 31 610 4 1 1  1 236 3 1  I - + 199 + 19.2 13 
1 900 5 - 193 2 1 707 40 _.- 193 1 0.2 14 
1 550 - 269 10 1 809 - - + 259 + 1 6.7  1 5  
1 329 41 208 97 1 440 33 - + 1 1 1  + .4 16 
6 143 496 2 703 2 296 6 550 561 561 + 407 + 6.6 1 7  

315 - 30 10 335 - - + 20 + 6.3 1 
3 459 148 1 318 1 26 1  3 616 1 1 7  46 + 57 + 1 .6 19 

307 91 26 101 232 46 46 -+- 76 -+- 2U 20 

519 519 07 285 1 041 104 1 - + 522 + 100.6 �1 
1 878 407 820 700 1 998 498 406 + 120 + 6.4 22 
1 060 292 600 478 1 1 72 390 305 + 1 22  + 1 1 6 23 

651 91 679 372 758 60 44 + 207 + 37.6 24 
785 - 300 441 644 - - 141 1 .0 25 
910 357 501 517 894 280 666 16 1.8 26 
200 200 84 69 216 2 1 6  215 + 16 + 7.5 27 

4 900 236 2 690 1 934 5 656 16 1 - + 766 + 16. 1 2 
27 - 7 4 30 - - + 3 + 11 .1  29 
18 - 2 2 18 - - - - 30 
14 - 4 - 1 8  6 2 + 4 + 2 .6 31 
63 30 1 1  67 17 2 2 46 73.0 32 
54 1 - 5 49 l 1 . 6 93.0 3a 

77 968 8 720 29 406 26 746 80 628 8 866 5 333 + 2 660 + 3.4 

gangen. • Opgave over ind- øg ultraadte savnes. Som uttraadte er derfor kun opført det anlal som utgjør 
• 
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Tabel V I I. Or ganisationsfo rholdene 

Foreningernes 
hjemsted 

1 .  Smaalenenes 
amt. 

Askim . 
Borge . . .  
Eidsber{{ . . 
Glemmmge 
Hvaler . .  
J d .  
Kraakerøy 
Onsø 
Sandesund 

kjeberg . 
Tistedalen 
Tune 
0mark . 

2 

l 

1 

1 

I 
8 1 - ' - - - - - - - - - - - -

7 - - - - 1 6 -

75 -

- 1 
131 -

-- 2 1 24 -
- - - 1 

1 4 - - - - l 
45 -
69 -

,. Il 11 

Ialt : Amtets 
landdistrikt 5 294 - - 1 6 1 14 - - 2 124 2 1 1 4 - - - - - ---- -- --- -- - -- 1-- -- -- - --

-
- - . 

-
-

Fredrikshald 2 144 l 25 1 17 1 16 -: - - - - - 1 43 - - - - 1 10 
Fredrikstad . 3 99 1 56 - 1 39 1 1 68 - - 2 205 6 646 1 7 - - 1 32 
Moss 5 1 69 1 26 - - 1 18 1 20 - - 1 45 1 296 - - - - 1 18 
Sarpsborg 5 413 1 23 - - 1 J 5 1 13 - - - - 1 261 1 1 1  - - 1 20 ----- --- - -- - - - --- -- - -- - - - -f- -
Ialt : Amtets byer 15 825 4 128 1 1 7  4 88 S 101 - - 3 250 9 1246 2 1 8  - - 4 80 

Amtet 20 1 119  4 128 1 17 5 94 41 115 =-= 5 37411 1  1 360 2 1 8  � 80 
2. Akershus amt. 

Aker J) . 5 684 - - - - - - 1 40 - - - - 3 4 1 4  - - - - - -
Asker - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Bærum 2) .  4 135 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Eidsvold . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Fet - - - - - - - - - - - - - - 1 16 - - - - - -
Gjerdrum - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Heggedal - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Nes . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ittedal 1 43 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Strømmen 1 1 12 - - - - - - 1 67 - - - - I 158 - - - - 1 1 3  
Ialt : Am� - - -

-- - -
- -- - --f- --

-- - --
- -- -- -

landdistrikt 1 1  974 - - - - - - 2 1 07 - - - - 5 588 - - - - 1 1 3  
Drøbak -- 1 --a2- --==--= -

-- -

Lillestrøm . . ,  1 28 1 10 - - 1 12 - - - - - - - - - - - - - -
Ial t :  Amtets byer 2 ----SO 1 W - - 1 � = --- - - -- - -- - -- -- -

Amtet 13 1 034 1 -ro 1 121 "2 1 07 "5 5881=-= 1= -= 1 1 13 
l Aker. Heri medregnet Sporveisforb. I avd. med 49 medl. 2 Bærum. Litografisk forb. I avd. 16 medl. 
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i geografisk henseende. 

Il " lO 

- 1 

- l  

Il 17 Il 

8 -
- 1 188 - - 2 53 -

- 3 690 -

- 1 
- 1 228 -
- 1 64 -

1 O -
l 11 -
2 290 - - 1 78 -
1 2 1  -

.. ., ti .. 

_J  - -I - 1 
- 2 49 -

1 10 -
- 1 5 -

11 - - 4 110 -

- 2 17 -

- l 4 -

- 1 24 -

•• 

3 4 
6 
2 
4 
l 
5 
l 
3 
3 
3 
3 
6 
1 

Il 

:;; 
Cl 
e 

92 
290 

1 3  
700 

5 
121 
22 

81 
199 
129 

94 
5'l3 

21 

8 6 590 - - 8 11 13 1 1 1 - - - - - - 1 2 219 1 3 40 2496 

2 1 1 4 -
- 2 334 -

- 1 34 -

- 1 
- 1 

22 -
18 -
- 1 4 -

- 1 

- 1 

40 l 
1 
1 

31 12 125 
50 1 60 
34 8 299 

3 356 
2 34 
1 4 

7 1 17 2 24 
1 34 
1 43 

- 1 24 - - 1 157 6 631 -- -- - , - --- -- - - -- - -- --- -- --- ---- --
- 1 24 5 482 - - 2 40 l 4 - - - - - - 2 47 6 289 37 2633 

= --= = ---= = ---= = ---= = ---= = -= = ---= = --=1- ---= = --= = ---= = -= -1 -a2 
- - - - 1 90 - - 1 176 1 1 1 - - l 7 - - - 7 334 
= -= -= = ---= 1 90  =1- 1 '  1 76

1
11 = --= 

. --

7 = -= -= = -=t----s 066 
= --= = ----=-t 24 Ei 572 = ----=- "3 ill 2 �I= --= t -7 = --= 2 47 " 5 289 45 2999 
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Tabe VII. Organisationsforholdene 

Forenlngerne9 bjemsted 

4. Hedemarkens 
amt. 

I. Il  It 

Aadals bruk - - - - - - - - 1 52 - - - - 1 42 - - - - - -
Aamot . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Aasnes . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Eidskogen 2 106 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Elverum . - - 1 5 - - 1 17 1 8 - - - - 1 45 - - - - - -
Foldalen . 1 152 - - - - - - - - - - - - 1 17 - - - - - -
Grue - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Inset 1 22 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Lille-Elvedalen 1 26 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Løiten . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Ringsaker . . .  1 19 - - - - - - - - - - - 2 62 - - - - - -
Store-Elvedalen . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Tolgen 1 20 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Tønset . 3 153 1 9 - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vaaler . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vang - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Ial t :  Am� - -- - -- - -- --- --- -- --- --- -- -- -

landdistrikt 10 498 2 14 - - 1 17 2 60 - - - - 5 166 - - - - ­

Hamar . -- 2 111  1 -9 - - 1 29  1 42
- - - --� :.l23 1 20 1 J0'1 5 

Kongsvinger . . - - 1 4 - - 1 18 - - - - - - - - - - - -
Ial t :  Amtets byer 2 -m"2 �  "2 47 1 � 1 223 1 25 1 10 1 5  

Amtet 12 -sa;- 4 � - - 3 M  3 1 02 - - - 6 389 1 25  1 1 0 1 5  

5. Kristians amt. 

Aurdal S. 
Dovre . 
Jevnaker . 
Land S. 
Lesje 
Toten, Vestre . 
Toten, østre 
Vardal . 

4 

4 
1 
1 

108 -

143 -
3 l -

181 -
- 1 130 -

Ialt : Anlt� - -- - -- - - - -- - -- - - - -- --- - - - -- -
landdistrikt 10 464 - -

- - - - - - - - - - 1 1 30 - - - - - -
Gjøvik . -- 1 --3 - � l a 1 lli 1 &4 -= -= =

-
= 1 3IlU - --= -= -= = -= 

Lillehammer 1 41 - - - 1 1 7 - - - - - - 1 32 - - - - - -
Ialt: Amtets byer 2 44:  = � 1 3  <! 35 1  M - -= = � "2  -43i -= -=--=- -= -=- -= 

Amtet 12 ----soa - - 1 3 2 �  1 54 - --= =
-

-=- 3 561 = --=  - -=- -= 

I Kristianai. Heri medregnet Barber- og frisørsv. forb. I avd. med 74 medl. ,  Litografisk forb. I avd. med 319 medl., 
3 enkeltstaaende foreninlter med tils. 96 medl 
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geografisk henseende (forts.). 

IS lO 15 11 11 11 I. 20 " t2 ti .. Il 

1 17801 21 8381 4/ 601 1-1 - 1 31 201 1 21 3251 31 1 241-/ - 1 3/ 8371 5 4681 2/ 1 331 61 1 5381 1 1 0 22983 

- 1 46 -
- 1 21 -

- 1 81 -

/ I I 
- 1 30 -
- 2 32 -

- 1 7 - - 3 161 -

- 1 10 -

- 2 50 -
- 4 295 -
- - - -
- - - -

- 2 116 -

- 2 59 -

- 1 30 - ' 
- 2 123 -

- 1 30 -

- l 15 -- 2 

- 1 

35 

14 

3 
2 
3 
2 

10 
2 
1 
l 
l 
2 
5 
4 
1 
4 
2 
2 

l , 
4, 2 
1 . 
4 
2 
I 

- 1 1 23 - 1 
-- - -- - -- - 1 --- -- - -- - - - -- - - - --- -_ _  _ 

140 
51 
47 

106 
27 
169 
10 
22 
26 
50 

1 76 
295 
20 

162 
116 
59 

30 
108 
123 
30 

143 
162 
l 1 
123 

- - - - 4 276 - - 1 30 - - - - - 16 900 
- --= 1 -

3 1 14 1 30 = - - - - ---= = --= l W = --= = - - - g 643 
- - l 4 l 28 - - - - l 8 - - - - l 41 7 171 
= - 2

--
7 2 42 1 30-=- �= � = ---= --=- --= 2 27 = ---=-= ---= 1 1� 16 7 14, 

= --= 2 -7 2" � "5  306 - ---= = ---= = ---= 1 30  2" � = ---= =1---= 1" 41 321614 
�-��-��--��--��--��--��--����--��--�----�----�----- , 
Sporveisforb. 3 avd. med 539 medl., Tobakarb.forb. 4 avd. 717 medl ., Tricotagearb.forb. 1 avd. med 1 37 medl . sam 

10 L 



Tabel VII. 

I • I 

'" � � 
-g �  o ", 

-"I " bO " .. ", e " 0 -e  
Ul " , o 

Foreningernes "' .o  ... -- ... ! �  ., o 
hjemsted .o .... 

� 

� I :ti � I :ti 
'" '" il il 

6. Buskeruds amt. I 
Aadalen - - - -
Eker, Nedre 4 92 - -

Eker, Øvre . 1 100 - -
Hole 1 156 - -

Hurum 2 161 - -

Lier . 3 253 - -
Meheia 1 45 - -

Modum 1 7 1 14 
Norderhov . - - - -
Nore 1 38 - -
Røken . 1 196 - -

Sandsvær, Ytre . 1 18 - -
Sandsvær, Øvre . - - - -

--- - -- - --

Iall : Amtets 
landdistrikt 16 1066 1 14 

--- - --

Drammen I .  5 148 2 66 

• 

� .. ., ., ", ,,, .9 " � �  o o 
P< .... 

Y '" '" � il 

- -
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- -
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- --

- -
- --

1 72 

• , 

.g �  � 0 .0.>  .. ", - ., og " ... ", 
., § e " �.o � -e o d .8  � Cl 

� I  :g , �  e Y '" '" :;; e 

I 
- - - -

- - - -
- - - -
- - - -
- - - -

- - - -
- - - -
- - - -
- - - -
- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- -- -

- - - -

- -- - -

1 85 1 8 
Hønefos . 3 44 1 9 - - 1 8 - - - -
Kongsberg . 3 

----

Ialt : Amtets byer 11 
----

Amtet 27 

7. Jarlsberg og 
Larviks amt 

Eidsfos -

Sem . -

SkOrrer . -
Tjøl ing -

--- -

Ialt :  Amtets 
landdistrikt -

---

fredriksværn I 1 
Holmestrand . 2 
Horten -

Larvik 3 3 
Sandefjord ' 1 
Tønsberg 2 

----

Ialt : Amtets byer I�I Amtet 9 

73 1 19 -
-- --

265 4 94 1 
-- -

1 331 5 1 08 l 

t 
I 

- - - -

- - - -
- - - -

- - - -
. _- -

- - - -
-- -- -

1 13 - - -

165 - - -

-- l 10 -

130 1 22 -

58 l 9 -
61 l 31 2 

-

527 4 72 2 
527 4 72 2 

- 1 11  - - - -

- - --- -- - -

6 3 91 1 85 1 8 
6 3 9 1 l 85 1 8 

t I - - - 1 27 - -
-- - - 1 6 - -

- - - - - - -
- - - - - - -

- -- - -- - -

- - - 2 33 - -

- -- - -- -
- - - - - - -

- - - - - - -

- 1 25 1 9 - -

- 1 27 - - - -

- 1 13 1 9 - -

22 1 33 1 16 1 37 
- --- -- - -

22 4 98 3 34 1 37 
-- � - -

22 4 98 5 67 l 37 

Organisationsforholdene 

I • 
, ' • .o.> 

be .ri  +a ... ., 
o :il ., "' ", e " ' "t: '§ bO .E  ., o � Co .c o .. o 
.. '" ... e :;:;  1:Q :il .8 .Jj � :il 

� I :o � I :ti 
'" '" e e 

- - - -

- - - -
- - - -

- - - -

- - 1 39 
- - - -

- - - -

- - l 77 
- - - -

- - - -

1 57 1 42 
- - - -
- - -

- -- - --

1 57 3 158 - --- --

1 245 1 340 
- - - -
- - 1 136 
- --

1 245 2 476 
2 302 5 634 

- - 1 62 
- - 1 87 
- - - -
- - - -
- -- --

- - 2 149 
- -- --

- - - -

- - 1 29 
- - 1 207 
1 26 1 246 

- - 1 196 
- - 1 189 
- . _-
1 26 5 867 - -- - --

l 26 7 1 01 6  

,. 

.= . .. ..o ..o ... o bO '"  0 ..0  ... , .. ., Ul ... -
'" ., 
� '" · 1 :ti '" '" :;; e 

- -
- -
- -
- -
- -

- -
- -
- -

- -
- -
- -
- -

- -

-

- -

- -

1 48 
- -
1 13 

- -

2 61 
2 61 

- -
- -
- -

Il 

, '"' .- ., .Jj ",  Ul c " " "' .o  " lo< :: .8 '" . 
._ .o 
t<l � 

Y '" '" � e 

I 
- -

- -

- -
- -
- -

- -

- -
- -

- -
- -
- -

- -
- -

- -

- -
- -

1 10 

.. 

4) 
'" " " .o lo< � lo< ., ei � 

Y '" '" � il 

- --

- -

- -

- -
- -
- -

- -
- -

- -

- -
- -
- -
- -

- -

- -
- -

1 1 1  
- - - -

- - - -- - -

�I-"I� 1 1  
l 1 0 l 1 1  

- 1 4 
- - - -

- - - -
- - - - - -

- - -

- - - - 1 4 
- - - -

- - - - - -

- - - - - -
- - - - 1 15 
- - - - - -
- - - - 1 24 
- - 1 3 1 11  
- - - -

- - 1 3 3 50 
- - - - -
- - l 3 4 54 

I Drammen . Heri medregnet Barber- og frisorsv. forb. I avd. med 16 medl. ,  Litografisk forb. I avd. med 6 medl., 
med 18 medl. I Larvik. Heri medregnet Tobakarb.forb. I avd. med 19 medl. • Sandefjord. Heri medregnet Ba rber- og 
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geografisk henseende (forts.). 

13 " 15 JG 17 18 18 '0 21 .. .. .. .. 

I I I - - - - - - 2 79 - - - - - - 1 38 - - - - - - - - 3 1 17 
8 487 
5 465 
2 225 
6 356 
4 284 
2 62 
9 556 
5 252 
1 38 
4 351 
3 77 
1 30 

- - - - - - 3 382 - - - - - - - - - - - - - - 1 13 
- - - - - - 3 347 - - - - - - - - - - - - - - 1 18 
- - - - - - 1 69 - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - 2 1 54 - - - - - - - - - - - - - - 1 2 
- - - - - - 1 31 - - - - - - - - - - - - - - - -

- 5 429 -
- 4 198 -

- 1 - 1 
44 -
30 -

- 1 

- 1 17 -
- 1 29 -
- 1 54 -

15 -
- - - 1 56 -

- - - - - - 23 1763 - - 1 15 - - 4 138 - - - - 1 56 3 33 53 3300 
- - 1 
- - 1 - - 1 

51 2 
7 -
3 -

52 6 236 1 
- 1 24 1 

22 2 135 1 
4 - - -

31 - - l 46 1 36 -
- 1 10 -

- 2 184 37 1949 
- 1 15 10 121 - - - 8 255 

- - 3 61 2 52 7 260 2 26 2 135 1 3 1  - - 1 46 2 46 - - 3 199 55 2325 
- - - -- - -- - --- -- - -- - --- - - -- - - - --- -- -- --

- - 3 6 1  2 52 30 �023 2 26 3 150 l 3 1  4 1 3Q l 46 2 46 l 56 6 232 108 5625 

- - 1 
- - 1 
- - 1 
1 27 2 

6 1 
20 1 
17 1 
35 1 

- 3 252 -

- 3 252 - - - - -

7 -
9 l 

2 1 -
9 -

33 -
- 1 

- 1 185 -
3 - - -

- 1 
- 1 
- 1 
- 1 

7 -

14 1 
12 -
31 1 
- 1 

1 7  -
- 1 
21 -29 1 

.- 1 18 

- 1 34 

4 
2 
3 
1 

1 1 1  
93 

252 
34 

- 2 52 10 490 
3 
3 - 1 10 10  

10  1 104 15  
- 1 92 13  
26 1 73  18  

138 
194 
320 
843 
503 
602 

1 27 5 7l:l 4 46 1 33 1 3 1 185 - - --=I� 64 3 67 2 36 4 279 62 2600 
l 27 5 78 4 46 4 285 l 3 l 1 85 - 4 64 3 67 2 36 6 331 72 3090 

Sporveisforb. I avd. med 17 medl.  og Tricotagearb.forh I avd. med 78 medl. 2 Heri medregnet Fr.værns repslagerfor
' 

frisørsv. forb. I avd. med 9 medl. 



Tabel VII. 

Foreningernes 
hjemsted 

8. Bratsberg amt. 

Bamle . 
Gjerpen 
Hitterdal . 
Hollen . 
Laardal 
Mo 
Nissedal 
Saude 
Seljord 
Skotfos 
Slemdal 
Tinn 

1 
2 

1 
1 
1 
1 
5 

1 
1 

Ial t :  Amtets 
landdistrikt 14 

Brevik . 
Kragerø 
Langesund . 
Notodden 
Porsgrund 
Rjukan . 
Skien . .  

2 
3 

5 
2 
3 
3 

40 -
69 -

23 -
20 -
16 -
75 -

296 -

32 -
10 -

581 -

87 -
59 -

18.J 1 
62 1 

387 1 
112 l 

- - - 1 

15 - - 1 
21 1 i3 1 
15 - - 1 
17 1 12 1 

- 1 48 -

10 1 

1 1 -
20 1 
8 -

47 1 

- - - 1 

- - - 1 

7 -
- - - I 

7 - - 1 

15 - - 2 

Organisationsforholdene 

6\1 -
- 1 

- 1 

- 1 

62 3 

- l 
- l 
91 1 
18 1 
- 1 
89 1 

,o 
o C . eS -'"  -'" ... o 

"" �  o -f! 
o eS 

"' Ul ... -'" "' 
� "'"  

26 -

41 -

22 -

Il 

o ";  .- "' li "O UJ '" :::s " "'" .D '" ... 
� �  .� -'" 
t.:I ... eS 

Il 
... "' "'" '" " .D ... .S? ... "' " � 

89 - - - - - -

26 -

29 --
172 1 
86 -

379 1 
118 -

9 - - 1 18 

12 - - 1 47 
- 1 14 1 1 7  

Ialt : Amtets byer 1 8  891 4 68 2 20 5 96 3 29  - - 4 198 6 810 2 21 1 1 4  3 82 

Amtet 32 1 472 4 68 2 20 5 96 3 29 - - 5 260 9 899 2 21 l 1 4 3 82 

9. Nedenes amt. 

Evje . . . 
Eydehavn 
fevik 
froland 

2 
1 

Moland, Vestre . -
Moland, østre 
Vegaardsheien 

2 
1 

90 -
77 -

25 -
23 -

- 1 
- 1 

- 1 

1 10 -
162 -

25 -
--- -- --- - -- - - -1- - -- - - - -- - -- - - - - - -

Ialt : Amtets 
landdistrikt 6 215 - - - - - - - - - - - - 3 297 - - - - - -



geografisk henseende (forts.). 
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1 50 -

1 54 -
2 52 -I 
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24 -
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It 
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E-< 

IS 
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'" S S 
.. 
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2 90 
4 1 5 
1 26 
4 100 
1 20 
1 1 6  
1 75 
5 296 

- 1 17  - 1 17 
- 1 19 4 311 

- 2 50 - 3 2  
2 32 

- - -- - -/lL- - - - -- -

- 5 3 3 - - 2 49 - - 3 67 - - - - - - 1 19 29 1250 
-- - -- - -- -1-- - -- - -- - - - -- - - - -- - -- -- --

3 113 
l) 76 
1 29 

1 10 - l 20 - 1 30 14  560 
1 4 1 22 - 1 16 - 1 10 12 274 
1 18 - 1 17 1 17 1 103 12 1003 
1 23 1 40 4 366 - - 1 11  - 1 93 1 27 - 1 40 22 1041 

- - 4 55 2 62 4 366 - - 1 11 - - 1 93 4 80 1 17 4 183 69 3096 

- - 4 55 2 62 9 749 - - 2 49 l 1 1  3 67 l 93 4 80 l 1 7  5 202 98 4346 

- 1 45 
- 1 29 -

2 90 
3 232 
1 162 
1 29 
1 38 - 1 3E -

- 1 38 - - 1 29 - - 1 

3 50 
1 23 

45 12  624 



Tabel VII. 

Forenlngerne8 
hjemsted 

Arendal I . 
Grimstad 
Risør 
Tvede trand 

Ul 
"" ..,  '" ., .. "" 
fil a "" J:>  .- ... ., o J:> _  
� 

2 128 1 
- 1 

- 1 50 -

20 - - 1 
6 - - 1 

28 1 
6 -

31 -

Organisationsforholdene 

,. 11 It 

- 1 271 - - 1 12 

Ialt: Amtets byer 2 128 2 26 - - 2 34 l 31 - - - - l 271 - - - - l 12 
-- - -- 1- - - - -- - -- - - - --- -- - - - - - -
Amtet 8 343 2 26 - - 2 34 l 3 1  - - - - 4 568 - - - - l 1 2 

1 0. Lister og 
Mandals amt. 

Fjotland 
Hageland 
Oddernæs 
Vennesla . 

Ialt : Amtets 
landdistrikt 

Flekkefjord . 
Kristiansand 2 . 
Mandal 

1 
1 
1 
2 

27 -
64 -
281-..e: 

204 -

5 323 -

4 127 1 
- - - 1 
2 1 - - 1 
- - - 1 

11 -
45 1 
7 -

- - - - - 1 
23 - - 1 100 1 

12 - - - - - -
176 - - - - 1 27 

Ialt : Amtets byer 4 127 l 21 - - 3 63 l 23 - - 1 100 2 188 - - - - 1 27 
--- --- - - - --- -- - - --- -- - - - - - -
Amtet 9 450 l 2 1  - - 3 63 l 23 - - l 1 00 2 188 - - - - l 27 

I l .  Stavanger 
amt. 

Avaldsnes, Visnes 
Jørpeland . . . 
Saude i Ryfylke 
Ialt : Amtets 

landdistrikt 

1 
1 
1 

3 

51 -
18 -
69 -

138 -

- 1 10 -
- 1 9 

- 1 10 - - - - - - - - 1 9 
Egersund . 1 13 ·- - - - - - - - - - - - - - - - - - _ _ 

Haugesund 3 3 111  1 29 - - 1 33 1 6 - - 1 106 1 207 - - - - 1 9 
Sandnes . . l 27 1 5 - - - - 1 12 - - - - - - - - - - -
Stavanger · . 10 1078 2 74 1 69 1 127 1 68 1 18 - - 7 545 1 30 1 10 1 136 
Ial t :  Amtets byer 15 1169 "4 108 1 69 2 160 "3 86 1 1:8 1  106 8 752 1 30 1 10 2 145 

--- -- --- - --- - -- - -- - - -- - -- - - - - -
Amtet 1 8 1 307 4 1 08 1 69 2 1 60 4 96 1 1 8 1 1 06 8 752 1 30 1 1 0 3 1 54 

l Arendal. Heri medregnet Tobakarb.forb. l avd. med 18 medl. 2 Kristiansand. Heri medregnet TobakarbJorb. l avd 
med 7 medl. < Stavanger. Heri medregnet Litografisk forb. l avd. med 96 medl. og TobakarbJorb. l avd. med 13 medl. 
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geografisk henseende (forts.). 

11 .. Il 
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. .... .0 :::a :;; 

Il 

..!. � ... ., ... "" '" " " " "" '" 
" ... "C .2 R. .c  as ... p.. .. 

17 
tel ·  0 .0  ... • o ... � ., ... "" ., .. ... 8 � - .., <Il <Il "" Ilo  .. as 00 ..,  

li 

- 1 12 1 36 -

8 -
14 -

- 1 30 -

- 1 
- 1 

- - 1 12 3 58 - - 1 30 -

- - l 1 2 3 58 I 38 - - 2 59 -

- 1 200 -

- 1 200 -

20 
. ... 

., 

Il 

'O ... 
- ., 
" '0  

.o " 
:. " .- '" .... ... ... o 0 -"" 00 

.. .. l. 

� � 'O ., 
- 'O  ., " .o '" ... '" as ... 
Si o ... -

E-o 

" ., 8 8 Ol '" 
� 

- 1 31 - - 1 42 13 659 
- 1 5 - 3 17 

1 
1 14 

- -- ---1-- --
- 2 36 - - 1 42 18 69 

- 2 36 - - 2 87 30 1 322 

- - - - - - - - 1 27 
_ _ _ _ _ _ = = _ _ _ � I �4 -- - - - - --I - 1 13 4 417 

--- - - --- - - -- - ---- --

- - - - - 1 13 7 536 
- - - -- - --- -- - -- - --- -- - -- -- - - -1-- - ---- --

- - 1 21 1 
- 1 

23 -
10 -

- - 1 21 2 33 -

- 1 
- 1 

69 -
4 -

- 2 73 -

- - - 1 22 1 32 - , � 23 
1 85 10 864 

S 21 
- l 22 1 32 - - 1 85 23 908 - - - -- - -- - --- -- - -- - -- - - - - -- - ----1--

- 1 

21 2 33 I 200 - - 2 73 - - - - I 22 I 32 - - 2 98 98 3044 

6 -
1 51  
2 68 

- 1 20 4 104 
- -- -- - --- -- - -- - -- - --- - - --- -- --'-- ---- --

- - 1 6 - -- - - -- - - - 1 20 7 183 
- - - - --- -- - -- - -- . _- - -- --- - - --I-

1 7 - - 2 20 
1 12 1 40 1 30 - 1 21 - - 1 61  15 672 

- 1 l 1 8 - - 1 27 - 6 O 
- 1 120 1 73 - - 1 24 1 73 - - 3 IDE 1 15 - - 4 402 40 3019 

1 12 3 161 4 1 18 - - 1 24 1 73 - - - - () 156 1 Hi - - () 463 63 3791 
- -- - -- - -- - -- - -- - -- - - - -- - - - --1--, -- -- --

I 1 2  4 1 67 4 1 1 8  - - I 24 I 73 - -- - 5 1 56 I 1 5  - - 6 483 70 3974 
med 82 medl. 0lt Barber- og frisørsv. forb. l avd. med 1 1  medl. ' Haugesund. Heri medregnet Lit0ltrafisk forb. l avd. 
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Tabel VII. Organisationsforholdene 

Fureningernes hjemsted 

12.  Søndre 
Bergenhus amt. 

Arne, Haus 
Askøen 
Bruvik . 
Etne . .  
fane . 
finnaas . 
Hosanger . 
Kvinherred . 
Odda . 
tord . .  

Tyssedal . 
Vikør . .  

- 1 10 -
2 42 -
2 54 -
l 40 -
3 78 -
1 7 -
2 56 -
1 1 8 -
3 300 1 14 -
2 60 -
2 104 -
3 194 -

Ialt :  Amws- - --

- 1 8 - 1 
- 1 
- 1 
- 1 

212 -
18 -

149 -
75 -

10 Il " 

landd_is_tr_ik_t _2_2 953 � � = _ _ --= J:. � = --= = -= � 454 = --= = --= = --= 
Voss 

Amtet 22 953 � 3� = - - = 1 8 = - = 41 454 1 -
13. 

1 4. Nordre 
Bergenhus amt. 

Aardal . . 1 21 -
førde . . 1 24 -
Høyanger 2 66 --
Kinn . . 1 23 -
Kirkebø . I 78 -

- 1 88 -

Ial t :  AmWS- - -- - -- -
landdistrikt 6 212 -

florø I 
Amtet l i  ru l ' 

1 5. Romsdals 
amt. 

Aure 
Borgund . 
Bremsnes 

1 30 -

Grytten 3 159 -
Røvde . 1 40 -
andø . 

Sundalen 3 242 -

- 1 88 - - - - - -
3 - -- -
3 - - -

-
- -== --= = -= I ----a8 - - - - - -

- 1 7 -

- 1 7 -
- l  29 - - 1 9 

I Bergen. Heri medregnet Litografisk forb. 1 avd. med S3 medl. ,  Sporveisforb. 1 avd. med 75 medl. og Tobakarb.forb. 



geografisk henseende (forts) . 

• 15 

- 1 15 -

- 1 16 -

- 2 31 -

18 17 \8 

- 1 53 -

lO '0 " lO 23 

-

•• 

1 
2 
2 
1 
3 
1 
2 
1 

1 26 8 
3 

1 13 4 
1 67 6 

.. 

" ., E 8 cO 
2< 
g:; 

10  
42 
54 
40 
7 
7 

56 
1 

575 
78 

266 
352 

3 106 34 1576 
1 8 

" 2 31 - - - - - - - - - - - ---== -= = - 3 1 06 35 1 584 

114731 1 1 2531 1 1 2341-1 -1 1 1 401 - 1 - 1 1 1 71- 1 -1 2 1 2831 1 1 1 1 91 1 1 391 81 7481 601 6475 

- 1 12 -

I 
- 1 78 

1 21 
1 24 
5 244 
1 23 
1 7 

- - 1 12 - - - - - - 1 78 9 390 
- - - - - - - - - - - - - ---= = -=- = ---= = -= = - - - -1 --3 

1 � = ---= = ---= - ---= - ---= = ---= = -= = ---=1= -= = ---= l ----rB ----ro 393 

- 1 17 -

- 1 37 -

l avd. med 45 medl. 

1 1 7  
1 30 
2 44 
3 159 
1 40 
1 7 

- 1 24 6 304 



Tabel VII. 

Foreningernes bjemsted 

ch "" .... C '" al "" 8 c 
Ol c :2 -E  '" o .0 -
.< 

- 1 54 -

Organisationsforholdene 

.. 
= . ., .0  .<: .. o 
",, "" o '" .. o al '" Ul 
.. -
OS> '" ._ "" 

:.: 

11 
.... 

• .!. � .... "" - C 
<Jl C .... .0 .:! .. .... o "' -� � 

12 

urendalen . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Valsøfjorden - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Volden - - - - - - - - 1 14 - - - - - - - - - - - -
Ialt : Am� - - - --

- -
-- - - - -

-- - -- - - -
-- -

landdistrikt 8 471 - - - - - - 3 28 - - - - 1 29 - - - - 1 9 
Aalesund -.-- 3 190 2 88 - - 1 25 1 17- -2 81 1 217 - - - - 1 18 
Kristiansund 3 77 1 45 l 3 l 32 l 3 - - 1 75 1 130 - - - - 1 25 
Molde . 2 86 1 16 - - 1 9 1 1 1  - - - - 1 59 - - - - 1 8 
Ialt: Amtets byer 8 ------a53 4 99 1 3  3 66 3 31 3 156 3 406 - 3 51 

Amtet 1 6 ------s24 "4 -----gg 1 3 3 66 "6 ----sg - 3 1 56 "4 435 - - - "4 60 

1 6. Søndre 
Trondhjems amt. 

Aalen 5 290 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Buviken 1 23 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Holtaalen 1 6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Hommelvik 2 245 - - - - - - 1 26 - - - - l 9 - - - - - -
Hovin i Guldalen 1 21 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Lokkens verk . l 359 - - - - - - - - - - - - l 49 - - - - - -
Melhus 2 48 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Opdal . . 4 169 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Rennebu . 2 104 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Singsaas . . 2 25 - - - - - - - - �  - - - - - - - - - - -
Soknedalen . 1 46 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Strinden 1 15 - - - - - - - - - - - - 1 15 - - - - - -
Støren . l 70 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Thamshavn . - - - - - - - - - - - - 1 28 1 16 - - - - - -
Ialt: Am� - --

- - - - -- - -- - - -
-- - -- - -

-
- - -

landdistrikt 24 1421 - - - - - - 1 26 - - 1 28 4 89 - - - - - -
Røros . -. -. . 3 ---n6 - ----= = -= 1 � -=- ----= = -= = ----= = ----= = -= = -= = -= 
Trondhjem l . . 10 754 1 120 1 51 1 201 2 96 1 28 5 417 8 739 1 36 1 6 1 91 
Ialt: Amtets byer 13 1170 1 120 1 51 2  213 2 00 1 28 5 4 1 7 8 739 1 36 1 6 1 91 

Amtet 37 2591 1 1 120 1 51 2 21 31 3 1 22 1 28 6 4451 12 828 1 36 1 6 1 91 

1 7. Nordre 
Trondhjems amt 

Aasen 
Beitstaden 
Egge . . 
flatanger 
Grong . .  
Klingen . 

1 
· 1  

l 

35 -
46 -

1 -

l Trondhiem. Heri indbefat!et Litogralisk forb. I avd. med 28 medl. og Sporvcisforb. I avd. med 78 medl. 
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- - 2 15 1 22 - - - - 1 22 l 73 - - 3 166 18  
- - 1 19 1 10 - - - - - - - - 1 13 1 39 1 1  270 
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5 290 
1 23 
1 6 
4 2 
1 21 

- 1 24 3 432 
2 
4 169 
2 104 
2 25 
1 46 

- 1 180 - 3 210 
1 70 
2 44 

- 1 180 - - - - - - - - - - 1 24 32 17 
- -- - 1 6 - - - - - - - - - l) 434-
1 240 1 79 1 40 - - 1 34 1 94 1 14 - - 1 89 1 84 1 1 5 4 349 47 3683 
1 240 1 � 1 40 = --134 2 100 1 � = --= 1 -s91 841Th 4 349 52 4117 
1 240 f � I ---;W 1 1 80 1 -s4 2 1 00 1 �=-= 1 -- a9 1 84'1 15 5 373 M 5885 

l 35 
1 46 

- 1 8 - 1 
- 1 23 - 1 23 

- 2 53 - -1- 3 54 
- 2 120 - - - 2 120 



Tabel VII. 

Foreningernes 
hjemsted 

Laanke 
Kolvereid 
Leinstrand 
Meraker 
Røra 
Verran . 
Værdalen 

1 
1 
l 
7 
1 

26 -
31 -
65 -

372 -
24 -

Ialt : Amtets 
landdistrikt 14 600 -

Levanger l 2 85 1 
Namsos . -
Stenkjær . - - 1 

Ialt : Amtets byer 

18. Nordlands amt. 

Ankenes . 
Brønnøy . 
Evenes . 
fauske . 
Hemnes 
Kabelvaag 
Melbo . 
Meløy 
Mo 
Mosjøen 
Sortland 
Svolvær 
Tjeldsund 

Ialt : Amtets 

2 85 2 

1 12 -
- 1 

1 78 -
14 1054 1 
1 21 -
1 20 -
l 12 -
2 144 -
4 155 1 
1 13 -
1 90 -
1 3 1  1 
1 84 -

- 1 56 

4 - - 1 
- - - 1 
20 - - 1 

24 - - 3 

6 -

8 -

11 -

10 - - 1 

6 -
4 -

14 -

24 -

5 -

- 1 

- - - 1 

- 1 
- 1 
- 2 

- - - 1 

Organisationsforholdene 

30 -

30 -

18 -
34 1 

52 1 

- 1 

- 1 

33 1 

10 11 12 

- -=1 = =  = =  = 

l1i - - - - - -

15 - - - - - -

115 1 21 -

83 -

52 -

landdistrikt 29 1714 4 35 - - 1 5 - - - - l 33 3 250 1 21 - - - -

Bodø 
Narvik .  

2 17 1 
2 1 19 1 

7 - - 1 
14 - - 1 

22 1 
10 1 

6 - - 1 
5 - - 1 

14 1 
24 1 

69 - - - - - -
132 - - - - - -

Ialt : Amtets byer 4 136 2 21 - - 2 32 2 11 - - 2 38 2 191 - - - - - -

Amtet 33 1 850rS 56 3 37 2 I 1  3 71 5 441 1 21 -= = -=  
l Levanger. Heri medregne! Ouldlis!earh. fagf. med 18 medl. 
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Tabel VII. 
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. - .... 

hjemsted '" o .o .... .. <Il 
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1 9. Troms. amt. 

Lyngen � 1�� alangen . 

Ialt : Amtets 
landdistrikt 6 126 
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c -o '" .... og 
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o 'f!  
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� :a  
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- -
- -

- -

Harstad . 1 l� � �� - -

Tromso 2 - -
-

Ialt : Amtets byer 3 25 2 36 - -
1-

Amtet 9 1 51 2 36 - -

20. Finmarkens 
amt. 

Honningsvaag 2 2
30 � 3 - -

Sydvaranger . 5 - -
- -

Ial t :  Amtets 
landdistrikt 2 230 2 81- -

-

Hammerfest 1 1 2  � i� 1- -
Vardo . - '- -

Ialt : Amtets byer l 12 2 22 - -
-

Amtet 3 242 4 30 - -

Byerne . . . .  I }�� 101AF. 
1
45 I HlA9 lH  1.22,. 

Landdistrikterne 1091<0 1 1 1  95 - "9 Direkte medl. . - -1- - -

Hele landet . · los47 Il;;/: 1 1 777 1 3  1 233 
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geografisk henseende (forts.). 
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10 
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16 
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267 56 14 16 752 57939 
337 27 16 432 22�63 
40 - 24 - 226 

644 8315656 1 184 80628 
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Medlemstallets forandring 1 9 1 5- 1 9 1 6, 
Tabel V I I I. geografisk opsat. 

1915 1916 

Foreniniernes hjemsted 
avdelinger I medlemmer avdelinger I medlemmer 

maalenenes amt . 124 7527 121 7735 
Akershus - 40 2920 45 2999 
K ristiania oy . 1 1 0  22644 1 10  22983 
Hedemarkens amt . 54 1908 67 2495 
Kristians - 30 1 117 32 1 614 
Buskeruds - 99 5423 108 5625 
Jarlsberg og Larv. amt 65 2628 72 3090 
Bratsbergs amt . 5203 98 4346 

edenes - 28 1067 30 1322 
Lister og Mandals amt 28 1238 30 1444 

tavlinger amt . 66 3653 70 3974 
Søndre Bergenhus amt 27 1516 35 1584 
Bergens by 61 5863 60 6475 
Nordre Bergenhus amt 2 1 1 4  10 393 
Romsdals - 57 2249 66 2553 
Sondre Trondhjems - 84 6412 84 5 85 

ordre - - 37 1656 42 1643 
ordJands - 53 2393 58 2569 

Tromsø - 22 804 25 840 
Finmarkens - 21 1366 21 833 

Byerne . 724 56420 752 57939 
Landdistrikterne . 372 21281 432 22463 
Direkte medl. . - 267 - 226 

Hele landet . 1 096 77968 1 1 84 80628 

Medlemstallets forandr. 

absolut I procentvis 
+ eller ...;- + eller ...;-

+ 208 + 2.8 
+ 79 + 2.7 
+ 339 + 1.5 
+ 587 + 30.8 
+ 497 + 44.5 
+ 202 + 3.7 
+ 462 + 1 7.6 

57 16.5 
+ 255 + 23.9 
+ 206 + 16.6 
+ 321 + 8.8 
+ 68 + 4.5 
+ 612 + 10.4 
+ 279 + 244.7 
+ 304 + 13.5 

527 8.2 
13  0.8 

+ 176 + 7.4 
+ 36 + 4.5 

533 39.0 

+ 1519 + 2.7 
+ 1182 + 5.6 

4 1  15.4 

+ 2660 + 3.4 



Tapte arbeidsdage. 

I tabel IX er i likhet med tidligere aar opgaver over tapte 
arbeidsdage grundet mangel paa arbeide, sygdom, vernepligt og 
andre aarsaker. 

Tapte arbeidsdage grundet konflikt er ikke medregnet her. 
Disse opgaver er av megen stor betydning for fagorganisa­

tionen, idet de belyser vigtige økonomiske spørsmaal, som det er av  
stor interesse at faa oversigt over. Det er derfor beklagelig at ikke 
de forskjellige forbunds avdelinger avgir regelmæssige rapporter til 
sine forbund, saa opgaverne kan gi uttryk for de virkelige forhold, 

For 1 9 1 6  omfatter opgaverne 24 forbund og 3 enkeltstaaende 
foreninger med et samlet beregnet medlemstal av 74 153. 

Sammenlignet med 1 9 1 5  var opgaverne fra 22 forbund og 4 
enkeltstaaende foreninger med tilsammen 66 936 medlemmer. 

Følgende forbund har ikke indsendt nogen opgaver for 1 91 6 : 
Bm'ber- og frisørsvendenes forbund, Havne- og transportarbeiderfor­
bundet, Tobakarbeiderforbundet og 'I'rikotagearbeidernes forbund. 

Ledighetsopgaverne utviser tilsammen 1 9.90 tapte arbeidsdage 
pr. medlem mot 20.49 i 1 9 1 5. 

Som det vil sees av tabellen var ledigheten paa grund av 
mangel paa arbeide betydelig mindre pr. medlem i 1 9 1 6  end det 
foregaaende aar, nemlig 5. 68 mot 8.10 i 1 9 1 5. 

Ledighet paa grund av sygdom og militærtjeneste utviser op­
gaverne sammenlignet med forrige aar en uvæsentlig stigning for 
sygdoms vedkommende, saaledes fra 6.50 til 6.65, mens der paa 
grund av militærtjeneste er en stigning fra 5.1 4 til 6.41 pr. medlem. 

Til sammenligning kan anføres, at tapte arbeidsdage grundet 
konflikt i 1 9 1 6  var 9.1 2 pr. medlem mot 4.34 i 1 9 1 5. 

Fagblade. 

I 1 9 1 6  utkom landsorganisationens cMeddelelsesblad- og 26 
fagblade med et  samlet oplag av 167 112. 

Bladenes navn, oplagets størrelse og hvor ofte de utkommer 
vil sees av følgende sammenstilling : 

11 L 
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Meddelelsesbladet . . . . . . . . . . 
Arbeidsmanden . . . . . . . . . . . 
Norsk baker- og konditorforbunds blad 
Barber- og frisørsv. fagblad 
Norsk bokbindertidende . 
Typografiske meddelelser 
Formernes fagblad . . . . 
Guldsmedarbeideren . . . 
Transportarbeideren . . . 
Jern- og metalarbeideren . 
Fagblad for Norsk kjøre- o� handelsarb.f. 
Norsk litografia . . . . . . . . . . . . 
Malernes fagblad . . . . . . . . . . . 
Norsk matros- og fyrbøterunions fagblad 
Kvartalsrapport for Norsk murerforbund 
Kvartalsrapport for Norsk møbelind.nrb.f. 
Norsk papirind.arb.forb., maanedsrapport 
Medlemsblad for Skand. sadelm.- og tapetsererforb . . 
Fagblad. for Norsk sago, tomt- og høvleriarb.f. 
Fagblad for Norsk skog- og jordarb.forb. 
Skotøiarbeideren . . . . . . . 

Norsk skrædderforbunds blad . 
Sporveisfunktionæren 
Stenarbeideren . . . . . . . 
Tobaksarbeideren . . . . . . 
Fagblad for Norsk træarbeiderforbund 
Hattenrbeideren (skandinavisk) . . . . 

I 1 9 1 5  utkom foruten cMeddelelsesbl adet,.  25 
samlet oplag av 159 898. 

Antal Gj.sn. 
nr. antal 

1 2  76 442 
8 2 4 250 

1 2  2 200 
1 2  250 
23  1 600 
53  2 700 

6 2 050 
6 1 000 
4 3 500 

1 2  1 7 700 
12 1 700 
1 2  750 

6 2 000 
7 1 fiOO 
2 1 850 
4 1 500 

1 2  7 300 
1 2  350 

5 4 000 
3 1 200 

1 1  2 200 
3 1 1 00 

!2 1 000 
4 1 000 
1 900 
6 7 000 

12 70  

fagblade i et 

I 1 9 1 6  har 1 forbund utgit et agitationsskrift i et oplag av 
1 000 eksemplarer. 

Tillidsmænd og funktlonærer. 

I 1 9 1 6  hadde 25 forbund og landsorganisationen ialt 53 helt 
avlønnede tillidsmænd og 1 5  funktionærer. 

De enkelte tillidsmandslønninger var følgende : 2 hadde kr. 
4000.00, 12 kr. 8500.00, 2 kr. 8000.00, 8 kr. 2975.00, 2 kr. 
2750. 00, 6 kr. 2700. 00, 4 kr. 2500.00, 1 kr. 2450.00, 8 kr. 2400.00, 
1 kr. 2382.00, 1 kr. 2350.00, 1 kr. 2250.00, 6 kr. 2200.00, 1 kr. 2 1 84.00, 
1 kr. 2008.00, 4 kr. 2000.00, 1 kr. 1 920.00, 1 kr. 1 758.00 og 1 kr. 
1 500.00 pr. aar. 

Gjennemsnitslønnen for tillidsmændene var kr. 2718. 72 mot 
kr. 2280.29 forrige aar. 

Funktionærernes lønninger var følgende : 1 hadde kr. 8500.00, 
2 kr. 2500.00, 1 kr. 2010. 00, 2 kr. 1800.00, 1 kr. 1 7 70.00, 1 kr. 
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1480. 00, 1 kr. 1 395.00, 1 kr. 1 375.00, 1 kr. 1 275.00, 1 kr,.. 1020.00, 
1 kr. 700.00, 1 kr. 600.00 og 1 ler. 580.00 pr. aar. 

Gjennemsnitslønnen for funktionærer var ler. 1620.33. 

Fagforeningskontingenten. 

I tabel XIII findes en oversigt over fagforeningskontingenten, 
som tilfalder forbundene. 

Følgende forbund har i aaret forandret sin kontingent : 
Bokbinderforbundet fra kr. 53.56 til kr. 59.80, Centralforenin­

gen for boktrykkere fra kr. 78.00 til kr. 79.30, uldsmedarbeider­
forbundet fra kr. 57.20 til kr. 57.50, Havne- og transportarbeider­
forbundet fra kr. 22.20 til kr. 24.00, Jern- og metalarbeiderforbundet 
fra kr. 6 1 .36 til kr. 62.92, Kjøre· og handelsarb. forbund fra kr. 
2 0.80 til kr. 23.40, Kjøt-industriarb.forbundet fra kr. 37.10 til kr. 
39.00, Litografisk forbund fra kr. 78.00 til kr. 104.00, Matros- og 
fyrbøterunionen fra kr. 2 1 .00 til kr. 24.00, Murerforbundet fra kr. 
29.80 til kr. 37.60, Møbelindustriarbeiderforbundet fra kr. 50.00 til 
kr. 60.00, Papirindustriarbeiderforbundet fra kr. 20.80 til kr. 22.10, 
Sago, tomt- og høvleriarb.forbundet fra kr. 23.40 til kr. 25.00. 

For halvtbetalende medlemmer er forhøieisen forhold mæssig 
tilsvarende. 
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Tabel IX. Opgave over tapte arbeidsdage. 

Arbeidsledighetens aarsak 

Organisationer 
Mangel paa 

ar eide Sygdom Verneplig! Andre aarsaker 

ialt pr. medl. ialt pr.medl. ialt !pr.medl. ialt !pr.medl. 

Arbeidømandsforbundet . . . . . . . . 162 1 31 7.92 131 602 6.43 93 634 1 4.58 56 898 2.78 
Baker- og konditorforbundet . . . . . 1 1 941 7.14 6 035 3.6 1 6 708 4.01 - -

Bokbmdp.rforbundet . . . . . . . . . . 3 35'2 2.81 11 175 9.37 5 088 4.26 528, 0.44 
Centralforening for boktrykkere . . .  12 468. 4, 1 5  24 684 8.22 16 368 5.45 6 328' 2.11 
Formerforbundet . . . . . . . . . . . 4 201 2.42 15 55 1 8.96 15 695 9.0� - -

Guldsmedarbeiderforbundet . . . . . . 212 0.36 2 706 4.56 - - - -

Jern- og metalarbeiderIorbundet . . .  48 285 2.93 1 12 737 6.85 149 724 9.09 2 658 O. HI 
Kjøre- og handelsarbeiderforbundet . 1 172 1 .16 8 462 8.40 1 0 017 9.9i - -

Kjøtindustriarb.forbundet . . . . . . . 636 3.31 1 020 5.31 2 894 ] 5.08 - -

Litografisk forbund . . . . . . . . . .  3 039 6.22 2 865 5.86 3 635 7.43 636 1.30 
Malerforbulldet . . . . . . . . . . . . 1 7 312 15.35 9 267 8.22 7 953 7.05 781 0.69 
Matros- og fyrbøterunion . . . . . . - - 1 139 0.6 1 8 556 4.57 - -

Murerforbundet . . . . . . . . . . . . 1 4 200 8.30 5 942 3.48 Il 531 1.48 3 680 2.15 
Møbelind ustriarbeiderforbundet . . . . 1 564 1.15 6 892 5.09 15 000 1 1.08 80 0.06 
Papirindustriarbeiderforbundet . •. . . 27 970 4.38 52 642 8.23 45 925 7.18 - -

Sadelm. og tapetsererforbundet . . . . 965 2.96 2 645 8. 1 1  6 021 18.47 - -

Sa�·, tomt- og høvleriarb.forbundet . . 53 614 14.95 32 568 9.08 25 984 7.24 7 767 2.17 
Skmd- og lærindustriarb.forbundet . . 518 1.88 2 801 1 0. 1 5  1 570 5.69 1 870 6.77 
Skog- og jordbruksarb.forbundet . . . 29 216 36.70 1 403 1.76 5 704 7.17 - -

Skotøiarbeiderforbundet . . . . . . . . 6 053 2.96 12 098 5.92 8 540 4.18 500 0.24 
Skrædderforbundet . . . . . . . . . . - - 3 393 3.00 2 772 2.45 - -

Sporveisforbundet . . . . . . . . . .  - - 4 012 7.20 4 302 7.72 10 0.02 
Stenhuggerforbundet . . . . . . . . . 4 497 6.77 6 068 9. 1 4  3 305 4.98 157 0.24 
Træarbeiderforbundet . . . . . . . . . 17 616 3.27 35 069 6.50 32 939 6.10 4 371 0.81 
Enkeltvis tilsluttede foreninger . . . . - - 370 3.78 270 2.75 - -

-- -- -- -- -- --- --

Tilsammen . .  420 966 5.68 493 146 6.65 475 135 6.41 86 264 1 . 1 6 
Sammenlignet med 1915 . . . . . . . . - 8.10 - 6.50 - 5.14 - I 0.75 

Tilsammen 

ialt pr. medl 

444 265 21.71 
24 684 14.76 
20 143 16.88 
59 848 19.93 
35 447 20.42 

2 918 4.92 
313 404 19.03 

] 9 651 19.50 
4 550 23.70 

10 175 20.81 
35 313 31.31 

9 695 5.18 
26 353 15.41 
23 536 17.38 

126 537 19.79 
9 631 29.54 

119 933 33.44 
6 759 24.49 

36 323 45.63 
27 191 1 3.30 

6 165 5.45 
8 324 14.94 

14 027 21. 13  
89 995 16.68 

640 6.53 
--- --

1475507 1 9.90 
- 20.49 

.o 
... 

E - .; 
'" c U U;  K &5 GI � - ...J 

... � 

20 466 1 
1 672 2 
1 193 3 
3 003 4 
1 736 5 

593 6 
16 467 7 

1 008 8 
192 9 
489 10 

1 128 1 1  
1 870 12 
1 710 13 
1 354 14 
6 395 15 

326 16 
3 587 17 

276 18 
796 19 

2 045 20 
1 13 1  21 

557 22 
1\64 23 

5 397 24 
98 25 

--

74 1 53 
-

� 
m 
.... 



Organisationernes regnskaper. 

Tabellerne X, XI og XII gir en tabellarisk oversigt over de 
tilsluttede organisationers indtægter, utgifter og kassebeholdninger. 
Landsorganisationens regnskap er indtat bakerst i beretningen. 

Av landsorganisationens regnskaper fremgaar at de tilsluttede 
organisationer i 1 9 1 6  har indbetalt følgende : 

Ordinær kontingent 
Ekstrakontingent 
Folkets hus fond . 

kr. 321  385.53 
« 1 7 0 996.75 
c 1 6 761 .10  

Tilsammen kr. 509 1 43.38 

I 1 9 1 6  var der utlignet 7 ukers ekstrakontingent li. 50 øre for 
helt- og 25 øre for halvtbetalende medlemmer. 

I tabellerne X og XI er under betalt eller mottat fra lands­
organisationen ikke opført bruttoposterne, men kun differansen mel­
lem det som er betalt eller mottat. 

Efter tabel X har 4 organisationer mottat tilsammen kr. 
364 014.95 mere end de har indbetalt til landsorganisationen, mens 
efter tabel XI 28 organisationer har betalt kr. 213 484.61 mere end 
mott at. 

Landsorganisationens regnskaper utviser paa denne post kr. 
1 57 599.62 saaledes en differanse paa kr. 55 884.99. 

Uoverensstemmelsen skyldes at ikke alle organisationer av­
slutter sine regnskaper efter kalenderaaret. 

Forbundsregnskaperne for aaret stiller sig i sine hovedtræk 
saaledes - de tilsvarende tal for 1 9 1 5  anføres til sammenligning i 
parentes : Indtrædelsesavgift kr. 45  233.28 (28 794.80), ordinær kon­
tingent kr. 2 343 1 34.87 (2 072 693.74). Saaledes en økning paa disse 
to poster med tilsammen kr. 286 879.61. 

I ekstrakontingent indbetaltes kr. 2 1 9  1 1 6.05 ( 106 441 .10), renter 
kr. 1 18 693.25 ( 1 00 774.96), offentlig refusion til arbeidsledighetskasser 
kr. 70 633.20 ( 1 1 9 1 85.49), refusion til statsanerkjendte sykekasser 
kr. 65 91 1.91 (63 673.44) . 

I streikebidrag fra utlandet er indkommet kr. 132 733.03 mot 
28 492.85 i 1 9 1 5. 
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De tilsluttede organisationers samlede indtægter i aaret ut­
gjorde kr. 3 580 979.35 mot kr. 2 649 235.67 i 1 9 1 5. 

Organisationernes vigtigste utgiftsposter i aaret var følgende : 
Streikeunderstøttelse kr. 1 606 885. 70 mot kr. 587 200.98 i foregaa­
ende aar. 

Ved at sammenligne opgaverne i tabel IV og XI vil det sees 
at der for denne posts vedkommende er en uoverensstemmelse paa 
kr. 222 293.65. 

I tabel IV har vi som tidligere omtalt anvendt forbundenes 
kontrollerede specialopgaver for hver enkelt konflikt, og har vi da 
faat et samlet beløp utbetalt i streikeunderstøttelse stort kr. 
1 384 592.05, som vi har benyttet i de senere tabeller og sammen­
drag. 

Denne regnskapsmæssige uoverensstemmelse refererer sig i det 
væsentligste til enkelte forbunds utbetalinger under proteststreiken 
og til endel mindre konflikter som forbundene har ført uten at ha 
anmeldt disse t i l  landsorganisationen. 

Diff�ransen fordel�r sig paa fo'rbundene saaledes: 

Arbeidsmandsforbundet . . . 
Baker- og konditorforbundet . 
Bokbinderforbundet . . . . 
Formerforbundet . . . . . . 
Guldsmedarbeiderforbundet . 
H avne- og transportarbeiderforbundet 
Kjøre- og handelsarbeiderforbundet . 
Litografisk forbund . . . . . . 
Matros- og fyrbøterunion . . . 
Murerforbundet . . . . . . . . 
Møbelindustriarbeiderforbundet . 
Papirindustriarbeiderforbundet . 
Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet . 
Skind- og lærindustriarbeiderforbundet . 
Skotøiarbeiderforbundet . 
Skrædderforbundet . . . 
Stenhuggerforbundet . . 
Tobakarbeiderforbundet . 
Træarbeiderforbundet . 
Hattearbeiderforbundet 
Korkskjærernes for. . . 

Merutgift 

kr. 76 448.89 
c 1 91.00 
« 3 692.82 
c 5 1 6.02 
c 2 033.50 
c 852.50 
c 1 5 6.09 
c 5 28 1 .88 
« 539.30 
« 8 988.97 
« 2 436.62 
c 79 963.35 
« 24 9 1 9.96 
c 951 .75  
c 7 274.90 
c 1 587.00 
c 30.00 
c 4 432.00 
,. 458. 1 0  
c 555.00 
« 984.00 

Merutgift tilsammen kr. 222 293.65 

Organisationernes øvrige utgifter i 1 9 1 6  fordeler sig saaledes : 
Andre utgifter vedrørende konflikter kr. 97 557.61 (48 085.08). Bi­
drag til utenlandske organisationer kr. 542.10 (4004.42). 
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Til selvhjælpsinstitutioner er medgaat følgende beløp : Reise­
og arbeidsledighetsunderstøttelse kr. 1 56 087.80 (240 909.82), syke­
understøttelse og lægehjælp kr. 7 1 2 638.71  (567 529.77), forsikrings­
og begravelseshjælp kr. 224 270.07 (1 92 222.65), invalide- og anden 
understøttelse kr. 19 545.22 ( 1 8  682.08). 

Til administrationsutgifter er medgaat følgende beløp : Fag;­
blade kr. 33 099.72 (24 867.27), agitation kr. 42 627.91 (29 334.69), 
landsmøter og kongresser kr. 122 996.98 (54 440.1 1 ), lønnin�er kr. 
1 7 9  003.06 ( 140  2 1 7.83), trykning og kontorrekvisita kr. 51 633.6 1 
(30 471 .54) og andre utgifter kr. 409 406.66 ( 1 2 1  472.52). De samlede 
utgifter utgjorde ialt kr. 3 869 779.76 mot kr. 2 306 094.20 i 1 9 1 5. 

Utgifterne i aaret overstiger saaledes indtægterne med kr. 
288 800.41. 

I likhet med tidlig;ere aar skal vi nedenfor gi en oversigt over 
forbundsavdelingernes finansielle forhold. Opgaverne omfatter imid­
lertid kun 1 4  forbund med 561 avdelinger - der mangler saaledes 
opgaver fra halvdelen av forbundene og fra 623 forbundsavdelinger. 

Ved et sammendrag av de indkomne opgaver fremkommer føl­
gende resultat : 

Indtægter : 

Kontingent og indtrædelsesavgift . 
Andre indtægter . . . . . . . . . . . 

Utgifter : 

Vedkommende konflikter . . . . . . 
Bidrag til andre organisationer . . . 
Reise- og arbeidsledighetsunderstøttelse . 
Sykeunderstøttelse og lægehjælp . 
Begravelses- og forsikringsbidrag 
Anden understøttelse . . . 
Administrationsutgifter . . . . 
Bidrag til politiske forma al . . 

- kooperative formaal . 
Andre utgifter . . . . . . . . 

kr. 266 380.42 
« 7 7 706. 1 1  

Tilsammen kr. 3 4 4  086.53 

kr. 24 249.98 
« 3 807.43 
« 7 684.51 
« 29 559.64 
« 1 180.37 
« 3 274.05 
« 126 050.32 
« 37 424.98 
« 1 5 630.93 
« 98 050.07 

Tilsammen kr. 347 51 2.28 

Avdelingernes kassebeholdning pr. l/l 1 9 1 6  
- 31/12 1 9 1 6  

kr. 2 4 6  1 55 .13  
« 242 729.38 
« 404 2 16.1 8 øvrige eiendele . . . . 

For de 561  avdelinger, som opgaverne omfatter, blir saaledes 
den samlede formue kr. 646 945.56. 

I 1 9 1 5  var formuen for 470 avdelingers vedkommende opført 
med kr. 627 304.75. 
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Forbundenes og de direkte tilsluttede foreningers beholdninger 
i de forskjellige kasser findes opført i tabel XII. 

Ved utgangen av 1 9 1 6  var de samlede beholdninger kr. 
2 605 725. 79 mot kr. 2 879 447.67 i 1 9 1 5, saaledes en tilbakegang av 
kr. 273 721.88. 

Det er en tilbakegang i reserve-, administrations-, forsikrings­
og sykekasserne med henholdsvis kr. 366 254. 73 - 9 443. 74 -
22 100.87 og 28 969.71, mens der er en fremgang i arbeidsledighets­
kasserne og invalidekasserne med henholdsvis kr. 1 5 1  09 1.26 og kr. 
1 955.91. 

Beholdningen pr. medlem er kr. 31.51 mot 35.97 i 1 9 1 5. 
Forbundenes øvrige eiendele er opført med kr. 266 286.31. 

Denne sum tillagt kassebeholdningerne blir forbundenes kapitalkonto 
kr. 2 872 012.10. 

Landsorganisationens kontante kassebeholdning er i aaret gaat 
ned til kr. 263 106.22 mot kr. 388 663.29 i 1 9 1 5. 

Folkets hus' fonds kassebeholdning er gaat op til kr. 28 497.54 
fra kr. 8 171.43 i 1 9 1 5. 

Landsorganisationens øvrige aktiva er opført med kr. 132 763.54. 
Folkets hus' fonds laanekonto er kr. 60 335. 00 ved aarets ut­

gang mot kr. 61 650.00 i 1 9 1 5. 

Ved et sammendrag av forannævnte poster fremkommer føl­
gende resultat : 

Forbundenes kontantbeholdning 
Avdelingernes do. 
Landsorganisationens do. 
Folkets hus's fonds do. 

Forbundenes øvrige 
Avdelingernes 
Landsorganisationens 
Folkets hus' fonds 

aktiva 
do. 
do. 
do. 

Tilsammen 

Tilsammen 

kr. 
« 
« 
« 

kr. 

kr. 
« 
« 
« 

kr. 

2 605 725.79 
242 729.38 
263 1 06.22 

28 49 7.54 

3 1 40 058.93 

266 286.3 1 
404 2 1 6. 1 8  
1 3 2 763.54 

60 335.00 

863 601.03 

Den samlede kapitalkonto fra de organisationer, hvorfra der 
foreligger opgaver, blir saaledes kr. 4 003 659. 96. 
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Tabel X. Organisationernes 

... r: lndtrædelses- Ekstra-K Organisationer avgift Kontingent kontingent 
Ol ....J 

l 2 3 , 

kr. kr. kr. 
l Arbeidsmandsforbundet . 16 663.45 339 435.30 76 676.8Qo 
2 Baker- og konditorforbundet 892.50 61 253.60 M3.50 
3 Bokbinderlorbundet . 147.50 42 423.25 2 622.00> 
4 Centralforening for boktrykkere - 165 574.85 -

5 Formerforbundet . 272.00 68 598.03 2 600.50 
6 Guldsmedarbeiderforbundet . 162.50 28 890.50 1 924.75 
7 Havne- og transportarbeiderforbundet 857.00 73 52 1 .70 9 311.7& 
8 Jern- og metalarbeiderlorbundet 5 503.00 815 470.24 39 997.50 
9 Kjøre- og handelsarbeiderlorbundet . 214.00 15 270.15 1 914.00 

10 Kj øtind ustriarb.forb. 29 .00 6 108.46 911,25 
1 1  Litografisk forbund . 1 14.50 32 550.05 9 133.50 
12  Ialerforbundet . 932.25 32 791.10 804.50 
13 Matros- og fyrbøterunion . 9 265.03 43 443.92 525.00 
1 4  Murerforbundet . 202.30 52 877.65 2 29.50 
15 løbelindustriarbeiderforbundet . 252.00 6 63. 5 3 512.70 
16 Papirindustriarbeiderforbundet . 3 840.30 1 33 977.14 27 305.7& 
17 Sadelmaker- og tapetsererforbundet . 90.25 8 319.00 -
1 Sago, tomt- og høvleriarb.forbundet. 658.00 65 096.20 10 974.7& 
19 Skind- og lærindustriarb.forbundet . 51.30 4 907.69 691.75 
20 Skog- og jordbruksarb.forbundet . 403.50 4 4  .00 -
21 Skotøiarbeiderforbundet 1 494.60 35 517.51 4 431.50 
22 Skrædderforbundet . 293.10 21 669.42 2 625.00 
23 Sporveisforbundet - 9 054.27 1 533.50 
24 tenhuggerIorbundet . 280.20 8 7  7.85 -
25 Tobakarbeiderlorbundet . . , 248.00 14 686.20 1 917.50 
26 Trikotagearbeiderskernes forbund . 25.20 2 187.60 -
27 Træarbeiderforbundet . 2 047.30 1 3 121.30 1 6 180.00 
28 Forgyldernes fagf., Kristiania . 7.00 1 0  0.95 1 1 9.00 
29 Fredriksværns repslagerforening . - 200.50 -
30 Guldlistearbeidernes foren., Levanger . - - -
31 Hattearbeidernes forening, Kristiania . 1 .50 1 195.59 -
32 Korkeskjærernes - - - 1 773.00 -

Tilsammen 45 233.28 2 343 134.87 219 116.0& 
Naar kuntingent til landsorg. fra-

trækkes blir nettoindtægterne . . . . 45 233 28 2 343 1 34.87 21 9 1 1 6.01) 
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indtægter i 1 9 1 6. 

fra lands- Offentlig 
Offentlig 

or8'anisa- Streike- refusion til ...: 
honen bidrag fra Renter arbeids- refusion til Andre Tilsammen ';' 

syke- indtægler Ol 

moltat mere utlandet ledighets- "-
end betalt kassen kassen & ....l 

5 6 7 8 9 tO  1 \  

kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. 

145 937.69 2� 128.76 22 075. 19 - - 199 752. O 822 669.99 1 
- - 2 075.52 6 894.00 - 1 227.45 72 916.57 2 
- - 3 072.83 1 . 1 9  5 603.53 1 949.52 57 806.82 3 
- - 10 969.38\ 1 1 602.38 7 99 .52 95.69 1 97 040.82 4 

41 722.68 17 035.36 6 307.66 722.63 - 1 97.13 138 355.99 f) 
- - 1 124.70 162.25 2 150. 6 1 .75 34 604.31 6 
- - 1 695.64 - - 1 549.65 86 935.74 7 

166 36 .46 92 367.41 37 137. 18 26 099.22 45 314.60 1 20 .56 1 229 466.1 7 8 
- - 394.23 - - 612.30 1 8 4M.68 9 
- - 132.46 - - 300.00 7 750.1 7 lO 
- - 1 542.05 1 75.50 1 874.26 - 47 089.86 1 1  
- - 1 3  6.11 - - 515.90 36 429.86 12 
- - 1 210.02 - - 461.00 54 904.97 1 3  
- - 2 037.76 - - 1 765.40 59 71 2.61 14 

9 986.12 - 4 044.93 779.17 2 970.14 5.95 90 414.91 15 
- - 5 461.75 - - 490.75 1 71 075.69 16 
- - 285.00 143.10 - - 8 837.35 17 
- - 2 293.60 - - 1 003.21 80 025.76 1 

- - 138.95 2 5.11 - 19.00 6 093.80 19 
- - - - - 1 231.13 6 1 22.63 20 
- 1 101.50 2 077.80 3 260.93 - 186.05 48 069.89 21 
- - 665.59 - - - 25 253.1 1 22 

- - 766.61 - - 1 199.75 1 2 554.1 3  23 
- - 1 246.17 - - 1 349.12 1 1 663.34 24 
- - 328.04 - - 561.23 1 7 740.97 2& 
- - 329.55 - - 12.50 2 554.85 26 
- - 9 694.92 16 820.72 - 3 643.50 231 507.74 27 
- - - - - - 1 206.95 2 
- - 6.29 - - - 206.79 29 
- - - - - 2 2.47 282.47 30 
- 100.00 193.32 - - - 1 507.41 31 
- - - - - - 1 773.00 32 

--
364 014.95 132 733.03 1 1  693.25 70 633.20 65 911.91 221 508.81 3 580 979.35 

1 50 530.34 1 32 733.03 1 1 8 693.25 70 633.20 65 91 1 .91 221 508.81 3 367 494.74 

.. 
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Tabel XI. Organisationernes 

... Understøttelse Andre ut- Bidrag til Til lands- Reise- og Sykeunder-
= 

Organisation�r under �ifter ved- utenlandsk� organisat. arbeids- støtteise 
K konflikter ommende organ isa- betalt mere ledighets- og 
Il konflikter hon�r end mottat understøtt. lægehjælp ....I 

l 2 3 • 5 6 7 

kr. kr. kr. kr. kr. kr. 

1 Arbeidsmandsforbundet . 629 987.61 44 159.03 - - - 4 006.30 
2 Baker- og konditorforb . .  1 258.00 2 601.79 - 12 170.53 13 637.00 5 477.50 
3 Bokbinderforbundet . 4 229.82 325.73 - 6 057.16 3 648.30 27 384.04 
4 Centralforen. for boktr . .  - 3 324.67 168.00 24 880.60 21 002.45 76 700.96 
5 Formerforbundet . 129 319.27 92.67 374.10 - 3 412.00 1 3 754.75 
6 Guldsmedarb.forbundet . 2 033.50 - - 3 712.40 433.50 15 931.85 
7 Havne- og transp.arb.forb. 13 770.83 2 473.72 - 1 042.51 - -
8 Jern- og metalarb.forb . .  592 321.97 21 392.16 - - 70 043.53 464 461.28 
9 Kjøre- og handelsarb.forb. 3 002.23 151.00 - 6 923.21 - -

10 Kjøtindustriarb.forbundet . - - - 1 300.00 378.00 -
1 1  Litografisk forbund . 5 281.88 - - 4 321.10 6 399.10 16 020.10 
12 l\Ialerforbundet . 1 879.22 7 14.21 - 5 940.71 - 7 012.20 
13 Matros- og fyrbøterunion . 539.30 670.08 - 8 221.63 - -
14 l\Iurerforbundet . 13 067.40 935.70 - 1 1 342.00 - 9 377.45 
15 Møbelindustriarb.forbundet 32 298.02 451.25 - - 2 060.05 36 784.79 
16 Papirindustriarb.forbundet 8 1 052.35 3 108.40 - 38 966.99 - -
17 Sadelm.- og tapetsererforb. - 2 120.90 - 2 539.72 847.60 -
18 Sago, tomt- og høvleriarb.f. 32 493.40 948.30 - 19 043.87 - -
19 Skind- og lærindustriarb.f. 1 766.25 656.26 - 1 295.76 612.59 -
20 Skog- og jordbruksarb.f. 517.20 90.10 - 1 349.22 - -
21 Skotøiarbeiderforbundet . 7 510.90 1 752.25 - 12 819.45 5 622.83 -
22 Skrædderforbundet . 3 271.00 174.60 - 6 593.67 560.55 -
23 Sporveis forbundet - 134. O - 3 507.80 - -
24 Stenhuggerforbundet . 4 294.00 1 227.00 - 2 698.03 - -
25 Tobakarbeiderforbundet . 4 432.00 971.82 - 4 972.81 1 415.90 -
26 Trikotagearbeidersk. forb . . - - - 914.10 - -
27 Træarbeiderforbundet . 41 020.55 9 081.17 - 14 577.13 23 854.40 35 222.44 
28 Forgylderne fagf., Kr.a - - - 258.49 20.00 15 .00 
"29 Fr.værns repslagerforen. - - - 127.78 55.00 -
30 Guldlistarb. fagf., Levanger - - - 111.63 - -
31 Hattearb. foren., Kr.a . 555.00 - - 389.05 2 085.00 164.00 
32 Korkskjærernes for., Kr.a . 984.00 - - 407.26 - 1 3.05 ---

Tilsammen . 1 606 885.70 97 557.61 542.10 213 484.61 156 087.80 712 638.71 �aar kont. til landsorg. fra-
trækkes blir nettoutgifterne 1 606 885.70 ) 97 557.61 6 42.1 0 - 1 56 087.80 7 12 638.71 
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utgifter i 1 9 1 6. 

forsikrings- Invalide- Landsm., Tryknings- ..: 
og og anden kon{resser Andre c 

begravelses- under- fal:blade Agitation og onfe- Lønninger og kontor-
utgifter Tilsammen � rekvisita 

bidrag støtteIse ranser Ol ....J 
1 0  1 1  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  

kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. 

35 150.00 4 685.55 14 477.21 33 7.58 49 540.62 8 831.31 291 443.32 1 1 1 6.1 68.53 1 
1 1  700.00 1 151.80 1 949.67 2 04 .36 1 42-1.30 3 452.00 199.42 2 920.55 59 990.92 2-
2 750.00 1 573.98 378.55 327.0 1 2 903.35 726.30 1 048.61 51 352.85 3 

1 1 298.95 6 465.00 6 976.67 3 649.45 13 531.16 8 24.40 6 3  7.41 1 1 1  248.59 1 94 458.31 4.-
8 220. 3 3 7  0.00 665.65 119.17 9 205.30 5 035.35 6 6.75 2 489.73 1 77 1 55.57 5· 

370.00 532.34 734.75 1 650.00 674.75 4.- 321.93 30 395.02 6 
24 O 0.00 5 660.00 329.00 223.40 2 31 .30 6 000.00 1 46 .57 2 534.03 76 900.36 7 
51 158.86 6 577.40 4 155.94 6 665.50 22 531.36 12 927.62 27 31 1.99 1 279 547.61 

75.00 931.82 672.33 2 745.10 3 531 .40 674.01 1 350.42 20 856.52 9-
112.30 191.00 1 313.76 1 75 .00 492.26 336.01 5 881 .33 10 
670.00 1 521. 5 1 247.00 2 534.54 2 950.00 2 275.55 3 1  9.95 54 41 1 .07 11  

7 059.00 519.20 1 220.91 2 025.98 3 036.50 1 047.48 1 537.40 31 992.81 12-
1 99.25 221.57 451.50 4 893.34 17 008.32 1 62 .55 9 466.4l! 44 999.96 IS. 

765.00 725.00 261.95 797.55 2 352.10 3 12.33 2.25 2 076.56 53 595.29 14 
3 650.00 912.73 3 0.15 6 81 . 9 4 1 11.55 2 24 .26 16 17 . 3 1 05 894.52 1� 

13 500.00 616.60 2 6  .00 9 063.38 8 00.00 4 154.53 3 193.36 1 65 143.61 16-
250.00 165.00 1 4.60 500.00 30.00 44 .75 7 086.57 1 7  

4 900.00 574.80 1 324. O 8 931.80 5 304.60 403.6 3 656.33 77 581 .58 1 
95.00 156.23 851 .05 542.50 468.24 353.60 6 797.48 19-

303.00 92 .39 226.31 1 645.00 192.75 164.27 5 41 6.24 2() 
6 480.00 845.54.- 70 .80 4 328.10  4 885.83 979.22 1 269.97 47 202.89 21 
2 203.61 299. 5 16 .90 413.30 2 513.00 152.11  901 .85 1 7 252.44 22 

67.60 987.36 1 920.00 313.72 1 059.33 8 790.61 23 
340.65 554.39 329.75 4 505.70 674.00 3 131.45 1 7 754.97 24 

305.00 1 11.00 356.601 35.00 2 1  0.50 679.79 1 247.09 1 6 707.51 25 
56. 7 197.00 100.00 205.92 1 473.89 26 

20 7 2.27 1 175.50 2 462.72 1 1  432.06 9 6  7.75 3 1  7.01 1 5 938.29 1 88 421 .29 27 
78.00 48.07 33.00 595.56 2 

25.00 12.30 220.08 29 
1 1 1 .63 30 

90.00 20.00 90.72 14. 5 55.00 100.00 227.12 3 790.74 31 
148.00 109.69 1 832.00 32 

---

224.270.07 19 545.22 33 099.72 42 627.91 122 996.98 179 003.06 5 1 633.61 409 406.66 3 869 779.76 

224 270.07 1 9 545.22 33 099.72 42 627.9 l 1 22 996.98 1 79 003.06 51 633.61 409 406.66 3 656 295.1 5 
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Tabel XII. Organisationernes kasser 

Pr. 31 . 

Organisationer Beholdning 
pr. 31ft. 1915 Administra-

tionskasser Reservefond 

l 2 3 • 

kr. kr. kr. 
1 Arbeidsmandsforbundet 470 649.96 - 10 350.32 
2 Baker- og konditorforbundet . 51 1 37.04 - 24 300.24 
3 Bokbinderforbundet . 65 423.07 10 52.03 14 594.05 
4 Centralforening for boktrykkere . 263 043.96 215.17 1 1 1 654..57 
5 FormerIorbundet 1 91 467.70 2 111.30 48 001.66 
6 Guldsmedarbeiderforbundet 28 1 35.55 613.14: 9 444 
7 Havne- og transportarbeiderforbundet . 53 823.44 - 34 144.4 
8 Jern- og metalarbeiderforbundet . 946 598.42 12 048.80 486 610.91 
9 Kjøre- og handelsarbeiderIorbundet 1 2 418.00 106.73 2 00 .54 

10 Kjøtindustriarbeiderforbundet 3 078.27 677.02 1 000.00 
11  Litografisk forbund 49 867.1 1 - 11 274.44 
12 M alerforbundet 37 062 07 70.91 26 20 .62 
13 Matros- og fyrbøterunion 34 321 .41 - 33 135.60 
14 Murerforbundet 47 739.01 3 006.16 35 33 .56 
15  Møbelindustriarbeiderforbundet 85 096.27 1 3.33 14 522. 4 
16 Papirindustriarbeiderforbundet . 1 38 565.81 - 130 306.49 
17 adelmaker- og tapetsererforbundet . 41 740.78 8 299.07 46 544.4 
18 Sago, tomt- og høvleriarbeiderforbundet 67 652.85 - 61 944.24 
19 Skind- og lærindustriarbeiderforbundet 5 068.40 - 1 39.94 
20 Skog- og jordbruksarbeiderforbundet 43.65 426.76 323.2 
2 1  Skotøiarbeiderforbundet 57 455.07 609. 6 23 202.6 1  
22 krædderforbundet 1 5 869.76 941.78 1 1 636.91 
23 porveisforbundet . 7 872.74 160.Q1 11 4 6.2;) 
24 Stenhuggerforbundet . 27 958.81 62.36 21 04. 2 
25 Tobakarbeiderforbundet . 8 923.1 6 - 6 151 .29 
26 Trikotagearbeiderskernes forbund . 4 220.92 74.76 4 427.12 
27 Træarbeiderforbundet . 1 49 322.1 6 1 769.02 62 709.29 
2 Forgyldernes fagforening, Kristiania . 1 786.25 189.50 1 30 .73 
29 Fredriksværns repslagerforening 254.37 - 241.08 
30 Guldlistearbeidernes forening, Levanger . 276.1 0 - 446.94 
31 Hattearbeidernes forening, Kristiania 4 729.56 - 932.49 
32 Korkeskjærernes forening, - 7 846.00 - 5 697.00 

Tilsammen 2 879 447.67 43 907.71 1 243 592.67 
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ved utgangen av  1 91 5  og 1 9 1 6. 

4ecember 1916 Formue pr. medlem 
pr. 3./1, 

..: " 
Reise- og I Forsikrings- I nvalide- og t. 

.arbeidsledighets- Sykekasser Tilsammen 1915 1916 s 
kas:er I kasser andre kasser ...J 

10  I l  

kr. kr. kr. kr. kr. I kr. kr. 

712.37 166 0 .73 1 77 1 51 .42 21.19 .66 1 
4 525.30 2 696.44 22 282.51 10 258.20 64 062.69 31.53 36.05 2 

14 750.64 1 87 .68 15 999.67 13 01.97 71 877.04 54.66 3 
76 525. 3 _ 5 032.07 51 496.95 20 701. 265 626.47 .96 .J: 
42 712.29 .l.2 264.10 40 834.77 16 744.00 1 52 668. 12  112.69 5 
15 1 7.67 1 072.92 6 026.23 32 344.84 48.1 51 .59 6 

29 714.34 63 858.82 16.12 1 .05 7 
161 514.06 � 36 469.51 196 93.16 2 980.54 896 51 6.98 60.84 

7 50.89 9 966.16  11 .73 
200.00 2 5 1 .09 219.00 4 947.1 1 16.20 

210.47 2 060.99 3 000.00 42 545.90 1 13. 5 
5 297.45 9 122.14 41 499.1 2 35.74 

7 744. 7 3 345.95 44 226.42 1 .06 13 
531 .10 1 1 1.31 5 099.20 53 856.33 30. O 29.77 14 

35 760.64 4 84 .96 14 300.89 69 61 6.66 64.03 4 .34 15 
14 191.40 1 44 497.89 22.56 22.06 16 

3 726.54 58 570.09 16.70 23,43 17 
1 52.79 70 097.03 19.56 19.94 1 

2 524.7 4 364 72 16.51 1 . 1 19 
750.04 0.0 0.72 20 

17 762.12 16 47.4 58 322.07 30.59 29.19 2 1  
11 291.74 23 870.43 15. 1 1  20.37 22 

1 1  636.26 14.29 15.35 23 
21 867.18 35.62 33.96 21 

3 05.33 9 956.62 9. 1 11 .14 25 
5 301 .88 21.10 24.66 26 

11 839.95 5 400.21 13 690.14 1 92 408.61 30.!7 34.02 27 
352.50 5!6.91 2 397.64 66.16 79.92 2 

241 .08 14.13 13.39 29 
446.94 19.72 24. 30 

175.93 1 337. 1 2 446.23 75.07 1 43.90 31 
2 090.00 7 787.00 145.30 1 .92 32 

503 O 9.35 71 739.21 672 345.31 71 051.54 2 605 725.79 35.97 31.51 



.. r: 
,., e. '" ....J 

1 
2 

3 

4 

5 

6 
7 

8 

9 

10 

1 1  

12 

13 

1 4  
1 5  
16 
17 
18 
1 9  

20 

21 
22 

23 

24 
25 
26 

27 
28 
29 
30 
31 
32 

33 

- 1 7 6  

Tabel XIII. 

Organisationer 

, 

Arbeidsmandsforbundet . {  
Baker- og konditorforbundet . . { 
Barber- og frisørsvendenes forb . . { 

Kontin-
gent-
klasse 

2 

'/I bet. 
'12 .. 
'Il .. 
'12 .. 
'Il .. '/o .. 

Bokbinderforbundet . {  � .. 
.. 
.. 

Centralforening for boktrykkere . { A H 
B .. 
C .. 

Formerforbundet . . { 'I' .. 
'/. .. 

Guldsmedarbeiderforbundet . {  '/I H 
'/2 .. 

Havne- og transportarb.forbundet { '/I .. 
'/, .. 

Jern- og metalarbeiderforb. 
. { A .. 

B .. 
C .. 

Kjøre- og handelsarb.forbundet. . { 'Il .. 
'12 .. 

Kjøtindustriarbeiderforbundet 
· { '/I .. 

'12 .. 
Litografisk forbund . { '/' .. 

'12 » 

Malerforbundet. . {  '/I .. 
'12 .. 

Matros- og fyrbøterunion . . { '/I H '12 · 
Murerforbundet . . . . . '/I · 

Møbelindustriarbeiderforbundet 
· { '/I · 

'It .. 
Papirindustriarbeiderforbundet . . { '/I .. 

adelmaker- og tapetsererforb . . 
'/2 .. 
'/& .. 

Sag-, tomt- og høvleriarb.forb . .  . { 'Il .. 
'lo .. 

Skind- og lærindustriarb.forb. . { '/I .. 
'12 H 

Skog- og jordbruksarb.forbundet . { '/I .. 
'lo .. 

kotøiarbeiderforbundet . {  A .. 
B .. 
C .. 

Skrædderforbundet . . { '/I .. 'lo .. 
Sporveisforbundet . { '/I .. '/, .. 
Stenhuggerforbundet . . . . . . . '/, .. 
Tobakarbeiderforbundet . . . . . { A .. 

B .. 
C · 

Trikotagearbeiderskernes forbund 'I, .. 
Træarbeiderforbundet . . . . . . { '" .. 

'12 » 

For5?lderneS fagforening, Kr.a . .  '/, .. 
Fre riksværns repslagerforening . { '/I .. '/I .. 
Guldlistearb. fagf., Levanger . . . 'lo · 

H attearbeidernes forening, Kr.a 
· { 'Il .. 

'/, .. 
Korkeskjærernes forening - { 'Il .. 

',. .. 

Indtrædelsesavgift, ekstra- og 

Ekstra- Ordinæ Indtrædelses- Ojenindtræde1-
kon- kon-

avgift sesavgift 
tingent tingent 

r 

• • • • 

1 ,00 2,00 4,00 26,00 
1 ,00 2,00 2,00 15,60 
1 ,50 - - 46,80 
1,00 - - 24,70 
1 ,50 3,00 - 38,00 - - - 10,40 
0,50 2,00 3,50 66,63 
0,40 1 ,00 1 ,75 32,24 
0,25 0,50 - 23,92 - 4,00 - 84,50 - 2,00 - 35, 10 

- 2,00 - 24,05 
0,50 5,00-10,00 - 62,50 
0,50 5,00-10,00 - 30,00 
3,00 5,00 4,50 65,00 
2,00 5,00 2,25 33,80 
1 ,00 1 ,00 3,50 50,00 
1 ,00 1 ,00 1 ,75 25,00 
5,00 10,00 7,00 67,60 
3,00 6,00 3,50 46,80 
1 00  2,00 - 28,60 
0,50 2,50 3,00 28,60 
0,50 2,50 1 ,50 20,80 
2,00 3,00 5,00 44,20 
2,00 3,00 2,50 28,60 
2,00 10,00 26,00 104,00 
0,50 1 ,00 - 33,80 
1 ,50 5,00-10,00 7,60 40,30 
0,75 - 3,80 20, I S  
3.35 5,00 - 24,00 
3,35 5,00 - 16,80 
2,00 - 2,50 48,00 
1 ,50 3,00 4,00 72,50 
1 ,50 3,00 4,00 40,00 
1 ,00 2,00 3,50 24,70 
1 ,00 2,00 1 ,75 16,38-
1 ,00 5,00-10.00 - 35,60 
1 ,00 2,00-5,00 4,50 32,50 
1 ,00 2,00-5,00 2,25 1 5,00 
0,40 - 3,50 30, 1 6  
0,40 - 1 ,75 17,16 
0,50 2,OC-4,oo - 28,60 
0,50 2,00-4,00 - 15,60 
1 ,30 1 , 30 3,00 31 ,26 
1 ,30 1 ,30 1 ,50 19,8� 
0,30 0,30 1 ,50 12,05 
1 ,50 3,50 3,50 30, 1 6  1,00 1 ,75 1 .75 15,60 
0,75 0,75 3,50 22,20 
0,75 0,75 1 ,75 10,00 
1 ,00 2,00 - 26,00 
0,50 1 ,00 2,50 39,00 
0,50 1 ,00 2,50 26,00 
0,50 1 ,00 1 ,25 13,00 
0,30 - - 12,25 

0,50-5,50 - 4,00 52,50 
0,50-5,50 - - 30,00 

1 ,00 2,00 - 38,25-? ? - 13,00 ? ? - 20,40 ? ? - 10,20 
2,00 4,00 - 26,00 
1 ,00 1 ,00 - 14,04 
0,50 3,00 - 30,00 
0,50 3,00 - 17,50 

, Administrationsulgifter utredes av samm� kass�. 2 Da sykekassen er frivillig, er denne post ikke med tat 
ikk� medtat under rubrik 6 og 13. 
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ordinær aarskontingent 1 9 1 6. 

Den ordinære kontingents fordeling til de forskjellige kasser 

Forb.s Reise- og Forsikrings- Ialt Avdelingernes ...: 
Reserve-

" 
administra- arbeidsl.s- Sykekassen og invalide-

Andre 
til  forbundet kasser � 

tion m. v.  
fond 

kassen kassen 
kasser 

(rubrik 7 - 12) 
Ol ...l 

• • • I. 11 It IS .. 

- 18,20 I - 16,60 ' 2,60 - I 20,80 5,20 1 - 10,40 I - 7,80 2 2,60 - 13,00 2,60 
5,20 10,40 10,40 4,16 - 3,64 33,80 13,00 2 2,60 5,20 5,20 2,08 - 3, 12 Hl,2O 6,50 
7,80 13.00 7,80 - - 5,20 33,80 4,20 3 5,20 5,20 - - - - 10,40 -
7,80 10,40 7.80 28,60 5,20 - I 59,80 6,83 

4 5,20 5,20 3,64 13,00 2,60 - 29,64 2,60 
2,60 5,20 1 ,56 9,36 2,60 - 21 ,32 2,60 
5,20 18,20 13,00 29,90 13,00 - 79,30 5,20 l) 5,20 5,20 5,85 16,25 - - I 32,50 2,60 
5,20 5,20 - 1 1 ,05 - - 21 ,45 2,60 
5,00 15,00 7,50 15,00 1 5,00 - I 57,50 5,00 ti 
2,50 7,50 5,00 5,00 7,50 - 27,50 2,50 
5,20 18,20 7,80 23,40 5,20 - 59,80 5,�0 7 
2,60 10,40 5,20 10,40 2,60 - 31 ,20 2,60 

- 1 4,40 I - - 9,60 - 24,00 26,00 
- 7,20 I - - 4,80 - 12,00 13,00 

3,64 17,16 6,76 31,20 4 , 16 - 62,92 4,68 9 3,64 10,40 5,20 20,28 3,12 - 42,64 4,16 
3,64 6,24 3,64 10,40 1 ,04 - 24,96 3,64 

10,40 10,40 - - 2,60 - 23,40 5,20 10 5,20 5,20 - - 2,60 - 1 3,00 7,80 
18,20 10,40 5,20 - 5,20 - 39,00 5,20 1 1  
10,40 5,20 2,60 - 5,20 - 23,40 5,20 

- 26,00 I 13,00 4 1 ,60 23,40 - 104,00 -
12 - 10,40 I 5,20 18,20 - - 33,80 -

7,80 15,60 - 7,80 - - 31 ,20 9,10 13 3,90 7,80 - 3,90 - - 1 5,60 4,55 
- 20,40 I - - 1 ,80 1 , 80  24,00 - 14 - 13,20 I - - 1 ,80 1 ,80 16,80 -

4,50 15,60 7,80 5,20 4,50 - 37,60 10,40 15 
5,00 15,00 7,50 27,00 5,00 - 60,00 12,50 16 3,50 7,50 5,00 16,50 5,00 - 37,50 2,50 

- 19,50 I - - 2,60 - 22,10 2,60 17 - 1 1 , 18 I - - 2,60 - 13,78 2,60 
5,20 10,40 25,00 • - - - 15,60 20,00 1 

- 2 1 ,00 I - - 4,00 - 25,00 7,50 19 - 10,00 I - - 2,50 - 12,50 2,50 
- 1 8,20 I 5,20 - - - 23,40 6,76 2u - 9,36 I 2,60 - - - 1 1 ,96 5,20 

1 5,60 10,40 - - - - 26,00 2,60 21 7,80 5,20 - - - - 13,00 2,60 
4,41 9,80 5,39 - 2,94 - 22,54 8,72 
4,41 4,90 2,94 - 2,94 - 1 5, 1 9  4,70 22 
4,41 4,90 - - - - 9,31 2,74 
6.76 1 1 ,44 - - 4,16 - 22,36 7,80 23 3,64 6,24 - - 2,08 - 1 1 ,96 3,64 
5,76 10,44 - - - - 16,20 6,00 24 2,88 5,28 - - - - 8 , 1 6  1 ,84 
7,80 10,40 - - - - 18,20 7,80 26 
7,80 14,04 5,20 - 4, 16 - 3 1 ,20 7,80 

26 6,24 7,28 3,64 - 3,64 - 20,80 5,20 
2,60 4, 16 2,08 - 1 , 56 - 10,40 2,60 
2,45 7,35 - - - - 9,80 2,45 27 
5,00 15,00 1 1 ,80 8,20 5,00 - 45,00 7,50 28 2,78 8,34 6,60 4,50 2,78 - 25,00 5,00 

- 10,20 12,75 5,10 - - - 10,20 \19 - - - - - - - 13,00 30 - - - - - - - 20,40 
- - - - - - - 10,20 31 
- 15,66 ' 5,20 5,20 - - - -

32 - 7,80 I 2,60 3,64 - - - -
- - - - - - - 30,00 33 - - - - - - - 17,50 

under rubrik 6 og 13. 2 Da reise- og arbeidsledighetskassen kun gjælder de norske avdelinger, er denne post 

12  L 
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Ekstrakt av Arbeidernes faglige landsorganisations 
I n d t æ g t e r :  

Kontantbeholdning fra forrige aar: Kr. Kr. 

Indestaaende i bank . 374 614.34 
Kontant i kassen 14 048.95 

388 663.29 
ordinær 

Kontingent 
ekstraord. tilsammen 

kr. kr kr. 
Arbeidsmandsforbundet . 92 403.71 55 336.00 147 739.71 
Baker- og konditorforbundet 6 894.02 5 524.75 12 418.77 
Barber- og frisørsv. forbund 442.56 369.25 811.81 
Bokbinderforbundet . . . . . 3 379.35 2 62 .25 6 007.60 
Centralfor. for boktrykkere . 1 1  076.19 7 794.50 1 70.69 
Formerforbundet . 6 88,*. 9 1 474.00 35 .89 
Guldsmedarbeiderforbundet . 2 243.84 1 347.50 3 59 1 .34 
Havne- og transportarb.forbundet 14 473.51 9 554.50 24: 02 .01 
Jern- og metalarbeiderforbundet . 64 804.46 21 775.00 86 579.46 
Kjøre- o� handelsarbeiderforbundet 4 242.07 2 408.00 6 650.07 
LitografIsk forbund . . . . . . . . 1 637.23 1 270.75 2 907.98 
Malerforbundet . . . . . . . . . 4 6 12.13 2 567.00 7 179.13 
1\1atros- og fyrbøterunionen . 7 775.05 7 775.05 
Murerforbundet . . . . . . . 7 140.00 5 600.00 12 740.00 
Møbelindustriarbeiderforbundet . 5 568.34 2 947.00 515.34 
Papirindustriarbeiderforbundet . 25 575.81 12 785.00 3 360.81 
Sadelmaker- og tapetserarb.forb . 1 360.10 1 113.00 2 473. 10 
Sag-, tomt- og høvleriarb.forbundet 14 707.49 8 537.50 23 244.99 

kind- og lærindustriarb.forbundet 1 049.16 639.00 1 688. 1 6  
�kog- og jordbruksarb.forbundet . 1 700.28 1 700.28 
Skotøiarbeiderforbundet . . . . . 7 486.96 5 066.25 12 553.21 
Skrædderforbundet . 3 953.78 il 979.75 6 933.53 
Slagter- og pølsemakerforbundet 767.20 490.50 1 257.70 
Sporveisforbundet . . . . . . . 2 111 .60 1 2  5.00 3 396.60 
Stenhuggerforbundet . . . . . . 2 835.95 2 050.00 4 885.95 
Tobakarbeiderlorbundet . . . . 3 059.14 1 768.50 4 827.64 
Tricotagearb.forb. . . . 491.40 420.00 911 .40 
Træarbeiderforbundet . 21 997.67 12 700.00 34 697.67 
FOr!yldernes fagforening .  . . . 131.95 119.00 250.95 
Fre riksverns repslagerforening 68.25 56.00 124.25 
Guldlistearb. fagt Levanger 65.7'2. 42.25 107.97 
Hattearbeidernes forening 213.08 167.25 3 0.33 
Korkskjærernes forening . 232.64 1 1 .25 413.89 

321 3 5.53 170 996.75 492 382.2 
Laan : 

AlS c Hvepsen., Kr.a . 5 000.00 
Centralforening for boktrykkere . 5 000.00 

10 000.00 
Avdrag paa laan : 

De samv. fagforeninger, Folkets hus, Kr.a . 500.00 
« Ny Tid., Tr.hjem . . . .  1 tiOO.OO 
Det norske arbeiderparti 120.00 
c l .  Mai.,  Stavanger . . . . . . . . . 450.00 
De samv. fagforeninger, Sandefjord . 300.00 
Glemminge fagforening 300.00 
Bergens arb.forbund 3 000.00 

6 270.00 
Renter . 15 216.57 
Bidrag fra utlandet . 150 000.00 

Transport 181 486.57 881 045.57 
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regnskap for tidsrummet l .  januar til 31 .  december 1 9 1 6. 
u t g i f t e r :  Kr. Kr. 

Kontorleie, lys og renhold . . 
Porto, telegram mer og telefon 
Trykning . . . . .  
Bokbinderarbeide . 
Avishold m. v . .  
Kontorrekvisita . 
Inventar . . .  

Lønninger : 
Formanden 
Sekretæren 
Kontorhjælp . . . . 
Sekretariathonorar . 
Revisionshonorar . 
Dyrtidstillæg . . . . 

OversætteIse og juridisk assistance . 
Kongressen . . . . . . . . . . . . . . 
Repræsentantskap og sekretariatmøter 
Kongresser og konferanser . . . . . . . . . . . . 
Forhandlingsmøter og reiser i anledning konflikt . 
15·mandskomiteen . . . . . . . . . . . . . . . . 
Biblioteksutgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . 
For kjellige utgifter . . . . . . . . . . . . . . . 

Meddelelsesbladet . . . . . 

Agitation : 
Forskjellige bidrag : 

Arb.partiets kvindeforbund . 
Sporveisforbundet . . . . . 
Tobakarbeiderforbundet . . 
Rjukan faglige samorg. . . . 
Gjøvik samorg . . . . . . . . . 
Slagter· og pølsemakerforbundet 
8tenhuggerforbundet . . . . . . . . 
De samv. fag- og arb.for. Stavanger 
Tekstilarb. Kr.a . . . . . . . . . . . 
Kr.sand fagl. samorg. . . . . . . 
'kog- og jordbruksarb. forbund 
kiens amorg. . . . . 

Almindelig agitation . . . . . . 
Fiskernes organisation . . . . . 
Agitation bl. landarb. og fiskere 
Agitation mot voldgiftsloven . . 

Arbeiderbevægelsens arkiv . . . 
Arbeiderpartiets kvindeforbund . 
Kooperative utvalg . . . . . . . . ,  . . .  
Honorar til utvalget for perioden 1913-1916 

Den soc.dem. aftenskole . . . . .  . 
Det soc.dem. pressekontor . . . . 
Nor k forening for socialt arbeide 
Internationale sekretariat . . . . . 
Pension til D. Jensen . . . . . . . . . . . 
Det norske arb.partis pressefond, bidrag . 
Arbeiderbevægetsens tipendier . . . . . . 

kr. 

4 000.00 
4 000.00 
S 7 0.00 

675.00 
262.50 

1 000.00 

500.00 
600.00 
200.00 
500.00 
250.00 
300.00 
500.00 
800.00 
100.00 
600.00 
500.00 
600.00 

. . . . 

1 4  0.00 
300.00 

1 951.2 
584.9 

7 467.35 
1 12.50 
262.55 
360.74 
160.00 

13 71 7.50 
1 993.70 
7 992.92 

64.90 
1 697.45 

970.40 
1 609.05 

l 6. 9 
1 129 9 

5 450.00 
2 93 .75 

27.50 
2 500.00 

2 1 1.55 

400.00 
1 000.00 

1 7  0.00 
400.00 

1 250.00 
200.00 
3 2. O 
600.00 

3 000.00 
500.00 

Transport 

41 062.10 
1 9 051.00 

1 1 127.80 
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I n d t æ g t e r : 

Transport 

Refundert streikeunderstøttelse : 

Havne- og transportarb.forbundet 

Andre indtægter . . . . . . . . . 

Kr. Kr. 

181 486.57 881 045.57 

188.00 

67.50 
181 742.07 

Transport . . 1 062 787.64 



- 181 -

U t g i f t e r : 

Laan : 
Det norske arbeiderpart i .  
Bergens arbeiderforbund . 
Trondhjems arbeiderparti 

Avdrag paa laan : 
AlS cHvepsen., Kr.a.  . . 
Centralforening for boktrykkere . 

Renter . . . . . . . . . . . .  . 

Streikebidrag : 
Arbeidsmandsforbundet : 

Elektrometallurgisk AlS, Porsgrund . 
BergverkskonElikten . . . . . . . . . 
Jernkonflikten . . . . . . . . . . .  . 
A,S <Arild., Tr.hjem . . . . . . . . . 
AlS 

T�.bj�� � . c� . . 
o� . �i�e:a�v�n

.
df: 

Jord- og stenarb., Kr.sund . . . . .  . 
AlS Norsk hydro . . . . . . . . .  . 
Luossavaara-Kiirunavaara AlS . .  . 
Førde og Nøstdals veianlæg . . . . . 
Ekers og Solløs kalkbrud, Mjøndalen 
Murarb., Skien . . . . . . . . . .  . 

Baker- og konditorforbundet : 
Bakerne, Sandnes . 

Bokbinderforbundet : 

. . . . .  
. Løven., 

Redlichs albumfabrik, Kr.a . . . . . . .  . 
AlS Nordenfjeldske papirindustri, Tr.hjem 

Formerforbun det : 
Jernkonflikten . 

Havne- og transportarb. forbund : 
Bergverksekonflikten . . . . . 
Bergenske AlS kull ager, Bodø 
Jernkonflikten . . . .  
AlS Norsk hydro . . . 

Jern- og metalarbJorbundet : 
AlS Norsk hydro . . .  
Bergverkskonflikten . 
Jernkonflikten . . . . 
Cathrineholms emaljefabrik . 
Rørlæggerne, Stavanger . . 
Odda fabrikker . . . . . .  . 
AlS Stenkjær mek. verksted . 
Luossavaara-Kiirunavaara AlS 

Kr. 
2 527.00 

26 1 791.50 
14 673.00 

66.50 

18.00 
805.00 

12 996.00 
3 413.00 

689.00 
1 12.00 

1 232.00 

167.60 
178.50 

2 048.00 
490.00 
301.00 

4 104.00 

8 889.00 
1 8 465.00 

223 985.50 
2 063.50 
1 156.00 
1 175.00 

1 7.00 
681.00 

Transport 
Kr. 

5 000.00 
15 000.00 
30 000.00 

1 000.00 
1 000.00 

298 323.00 

637.00 

336.00 

50 461.00 

6 943.00 

256 422.00 

Kr. 
80 753.70 

60 000.00 

2 000.00 
184.72 

Transport 613 122.00 1 32 938.42 
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I n d t æ g t e r :  

• 

/ 

Kr. 
Transport 1 062 787.64 

/ 
/ 

Transport . . 1 062 787.64 



Kjøre- og handelsarbeiderforbundet : 
Jernkonflikten . . . . . . 
Vognmændene, Kristiania . 

Malerforbundet: 
Malerne, Notodden . . 
Bergverkskonflikten . 
Jernkonflikten . . . . 
Vognlakererne, Kr.a . 

Murerforbundet: 
Bergverkskonflikten . 
Murerne, Skien . . .  

Møbelindustriarbei derforbundet : 

- 183 -

U t g i f t e r :  

Møbelsnekkerne, Kr.a, Bergen, Skien 
Gjøvik . 

Jernkonflikten . . . . . . . . . . .  . 

Papirindustriarbeiderforbundet : 
Jernkonflikten . . . . . 
Al Norsk hydro . . .  

Sag·. tomt- og hovl eriarb.forbundet : 
Oddens bruk, Grimstad . . . . . . . .  . 
Sørumsand trævarefabrik . . . . . . . . 
AlS Norsk børste- og penselfabrik, Kr.a . 
Lillestrøm lærfabrik . . . . . . . . . . . 
Bergverkskonflikten . . . . . . 
Jernkonflikten . . . . . . . .  . 

Skind- og lærindustriarbeiderforbundet: 

Transport 

420.00 
333.00 

32.00 
1 89.00 

1 011.00 
266.00 

112.00 
1 694.00 

15 573.00 
40.00 

2 718 00 

588.00 
19 .00 

1 737.00 
1 3  6.00 

1 78.00 
35.00 

284.00 
1 402.00 

Lillestrøm lærfabrik . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Skog- Ol jordbruksarbeiderforb. : 
Skog arbeiderne, Sørskogbygden 

Skotøiararb.forbundet : 
Vagles skofarik, Sandnes 

S krædderforbundet : 
Skrædderne, Tr.hjem . 

Skien . . .  
Konfektionsarb. Hamar 

Stenhuggerforbundet : 

. . . . . . . . . . . .  

N. S. Beer & co. . ,  . . . . . . . 
AlS Norsk hydro . . . . . . . . . 
Kr.a Idefjord, Fredrikstad distrikt. 

376.00 
87.50 
68.00 

49.00 
474.00 

2 1 16.00 

Kr. Kr. 
613 122.00 132 938.42 

753.00 

1 49 .00 

1 06.00 

18 331.00 

7 .00 

5 022.00 

444.00 

370.50 

9 .00 

521 .50 

2 639.00 

Transport . . 645 391.00 132 938.42 
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I n d t æ g t e r : Kr. 
Transport 1 062 787.64 

1 062 787.64 



Træarbeiderforbundet : 
Bergverkskonflikten . 
Jernkonflikten . . . .  
AlS N o:rsk hydro . . . 
Tømrerne, Tønsberg . . 

- 1 85 -

U t g i f t e r :  

- Lilleham mer . . . . . . . . .  . 
Tømrerne og bygningssnekkerne, Kr.sund . 

Kontantbeholdning pr. 3 1/1 2 1 91 6 :  

Indestaaende i bank . . . . 
Kontant i kassen . . . . .  . 

Kr. Kr. 

Trans�rt 645 391.00 132 938.42 

3 768.00 
15 458.00 

1 620.00 
126.00 

80.00 
300.00 

21 352.00 
666 743.00 
799 6 1.42 

262 859.76 
246.46 

263 106.22 

1 062 787.64 
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A k t i v a : 
Laan : 

De samv. fagforeninger «Folkets hus., Kristiania 
«Ny Tid�, Trondhjem . . . . . . . . . . 
«Smaalenenes «Social-Demokrat., Fr.stad 
Det norske arbeidel'parti . . . . . . . 
Bergens arbeiderforbund . . . . . . . 

-«-
«1ste Mai», Stavanger . . . . . . . . . 
«Sørlandets Social-Demokrat., Kr.sand 
De samv. fagforeninger, Sandefjord . 
Folkets hus, Rjukan . . . . . . . . 
Glemminge fagforening . . 
Trondhjems arbeiderparti . 

Inventar . .  

Bibliotheket . . . . . . . 
Indestaaende i bank . . . 
Kontant kassebeholdning 

. . . . . . . .  
+ 2 pct. slitage 

Kristiania, 14. april 191 7. 

Status pr. 31.  
Kr. Kr. 

31 500.00 
4 000.00 
5 000.00 
8 060.00 

24 000.00 
12 000.00 
1 800.00 
3 000.00 
2 400.00 
2 000.00 

900.00 
30 000.00 

124 660.00 
6 378.16 

127.56 
6 250.60 
1 852.94 

262 859.76 
246.46 

263 106.22 

395 869.76 

Regnskapet revidert 

N. Mittet, Toblas 

revi-



december 1 9 1 6. 

Laan : 
AlS c Hvepsen. , Kr.a . . .  
Centrall. for boktrykkere . 
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P a s s i v a : 

Indkomne, ikke avsendte bidrag til Belgien 
Balanse . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

og fundet i orden. 

Olsen, D. Jensen. 

sorer. 

Kristiania, 31. december 1916. 

Kr. 

4 000.00 
4 000.00 

Kr. 

8 000.00 
2 810.25 

3 5 059.51 

395 69.76 

P. Aarøe. 
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Ekstrakt av Folkets hus fonds regnskap for 
I n d t æ g t e r :  

Kontantbeholdning fra forrige aar : 
Indestaaende i bank . . 
Kontant i kassen . . . . 

Arbeidsmandsforbundet . 
Baker- og konditorforbundet . 
Barber- og frisørsv forbund.  
Bokbinderforbundet . . . . . . . 
Centralforening for boktrykkere . 
Formerforbundet . . . . . . .  . 
Guldsmedarbeiderforbundet . . . . . . 
Havne- og transportarbeiderforbundet . 
Jern· og metalarbeiderforbundet . . 
Kjøre- og handelsarbeiderforbundet 
Litografisk forbund . . . . . . 
Malerforbundet . . . . . . . . 

M atros- og fyrbøterunionen . . 
Murerforbundet . . . . . . . . 
Møbelindustriarbeiderforbundet . . 
Papirindustriarbeiderforbundet . . 
Sadelmaker- og tapetserforbundet . . . 

a�-, tomt- og bøvleriarbeiderlorbundet 
Skmd- og lærindustriarbeiderforbundet 
Skotøiarbeiderforbundet . . . . . 
'krædderforbundet . . . . . . . 

lagter- og pølsemakerforbundet . 
'porveisforbundet . . . . . . . . 
tenhuggerforbundet . . . . . . . 

Tobakarbeiderforbundet . . . . . 
Træarbeiderforbundet . . . . . . . . 
Forgyldernes fagforening . . . . . . 
Fredriksværns repslagerforening . . . 
Guldlistearbeidernes fagf., Levanger . 
Hattearbeidernes forening 
Korkskjærernes forening .  

Avdrag paa laan : 
Stord arbeiderforening . . . . . . . . . . . . . . . 
Løkkens grubearbeiderforening . . . . . . . . . . 
Tønsberg arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . 
Narnte fagforening (tidl. Selbak og omegns fagfor.) 
Fredrikstad arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . 
Vennesla arbeiderforening . . . . . . .  . 
Sandnes samv. fag- og arbeiderforening . 
De samv. fag for. Sandefjord . . . . . .  . 
Odda arbeiderparti . . . . . . . . . . . 
Holtaalens arbeiderparti . . . . . . . . 
Røstvangen grube arbeiderforening . . . 
Greaaker arbeiderforening . . . . . . . 
Kjelsaas jern- og metalarbeiderforening 
Glemminge fagforening . . . . . . . . 
Surendalen arbeiderparti . . . . . . . . 

Renter . . . . . . . . . .  . 

Kr. Kr. 
3 438.55 
4 732.88 

8 171 .43 

Kontingent : 
4 645.60 

388.76 
24.96 
94.62 

477.58 
369.22 
1 14.00 
81 .50 

3 474.08 
241.54 

80.02 
259.58 
437. 2 
408.00 
313.48 

1 392. 18  
77.72 

820. 8 
51.60 

364.24 
181.64 
42 40 

111 .20 
162.10 
141.04 

1 231.46 
7.54 
3.90 
3.56 
8.72 

13.16 
16 761.10 

100.00 
500.00 
250.00 
150.00 
500.00 

2 400.00 
300.00 
500.00 
500.00 

40.00 
125.00 
200.00 

75.00 
250.00 
25.00 

5 915 00 
2 399.21 

38 246.74 
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tidsrummet l. januar til 3 1 .  december 1 9 1 6. 

U t g i f t e r : 
Laan : 

Folkets hus, Molde . . . . . . . . . . . . 
Griinerløkkens samv. arbeiderforeninger, Kr.a . 

O mkostninger . . . . . . . . 

Kontantbeholdning pr. 31/12 1 9 1 6 :  
Indestaaende i bank . . . . 
Kontant i kassen . . . . .  . 

Kr. Kr. 

4 000.00 
600.00 

4 600.00 
149.20 

4 749.20 

20 956. 4 
7 540.70 

2 497.54 

33 246.74 
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Folkets hus fonds status 

A k t i v a :  
Laan : 

Sandnes samv. fag- og arbeiderforeninger . 
Fredrikstad arbeiderparti . . . . . . . . . 
Stord arbeiderforening . . . . . . . . . . . 
Glemminge fagforening . . . . . . . . . . . . . 
Narnte fagforening \ tidJ. Selbak og omegns fagf.) 
Tønsberg arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . 
De samv. fagforeninger, Sandefjord 
Lokkens grubearbeiderforening . . 
De samv. fagforeninger, Lillestrøm 
Røstvangen grube arbeiderforening . 
Odda arbeiderparti . . . . . . .  . 
Greaaker arbeiderforening .  . . . . 
Haugesund arbeiderparti . . . . .  
Folkets hus, Notodden . . . . . . . . . 
Kjelsaas jern- og metalarbeiderforening 
Holtaalens arbelderparti . . . . . . . . 
Folkets hus, Molde . . . . . . . . . . . 
De samv. fagforeninger Fredrikshald . . . . . .  . 
Hamang papirarb.s forening og Vestre Bærums 

arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Surendalens arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . 
GriinerJøkkens samv. arbeiderforeninger, Kr.a . . .  

Forlaldne renter : 
Odda arbeiderparti 1/7_31/12 1916 . . . . . . . . . . 
Haugesund arbeiderparti 1/7_31/12 1916 . . . . . . . 
Folkets hus, Molde 1/7 1915-31/1 2 1916 . . . . . . . 
De samv. fagforeninger, Fredrikshald 1/7_31/12 1916 

Indestaaende i bank . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Kontant kassebeholdning . . . . . . . . . . . . . . 

Kristiania, 14. april 1917. 

Kr Kr. 

1 950.00 
3 250.00 

650.00 
4 750.00 
1 125.00 
2 000.00 
4 000.00 
4 000.00 
5 000.00 
2 250.00 
4 500.00 
3 600.00 
2 500.00 
2 500.00 
1 425.00 

760.00 
5 000.00 
5 000.00 

5 000.00 
475.00 
600.00 

----- 60 335.00 

90 00 
50.00 

108.46 
100.00 

----- 34 .46 
20 956.84 
7 540.70 

----- 28 497 54 

89 181.00 

Revidert og 

N. Mittet, Toblas 
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pr. 3 1 .  december 1 9 16 .  

P a s s i v a :  

Balanse . . . . . . . . . . .  . 

Kristiania, 31. december 1916. 

fundet i orden. 

Olsen, D. Jensen. 

Kr. 
9 181.00 

9 1  1.00 

P. Aarøe. 








