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DAGSORDEN 
OG FORSLAG MED MOTIVER 





Dagsorden 

for Arbeidernes faglige landsorganisations ekstraordi nære kongres 

20. oktober 1917 og følgende dage. 

Kongressen aapnes kl. 10 form. i Folkets hus, Kristiania. 

1. Kongressens konstituering. 

a) Fuldmagternes godkjendelse. b) Vedtagelse av dagsorden og 

forretningsorden. c) Valg av 2 ordstyrere og 4 sekretærer. 

2. Dyrtidens bekjæmpelse. 

3. Organisationsformer og taktik. 1 5-mands komiteens indstilling. 

4. Faglige efterretningskontorer. Indstilling fra 1 5·mands komiteen. 

5. Voldgiftsloven. Indstilling fra 1 5-mands komiteen. 

6. Militærstreiken. Indstilling fra den av arbeiderpartiet og lands

organisationen nedsatte fælleskomite. 



forretningsorden. 

1 .  Møtets forhandlinger er ikke offentlige. Dog h ar arbeiderpressens 
repræsentanter adgang. Likesaa har medlemmer av landsorga
nisationen adgang til galleriet som tilhørere undtagen naar en 
sak besluttes behandlet for lukkede døre. 

Repræsentanter maa forevise adgangskort og tilhørere med
lemsbok ved indgangen. 

2. Til at lede møtet vælges 2 
indbyrdes møternes ledelse. 
sekretærer. 

ordstyrere. Ordstyrerne ordner 
Til at føre protokollen vælges 4 

3. Møterne holdes fra kl. 9 -1 form. og 3-7 efterm. 
4. Ingen har ret til at faa ordet mere end 3 ganger i samme sak .  

Undtagen for indledningsforedrag begrænses taletiden til 10  mi
nutter lste og 5 minutter 2den og 3die gang. 

Ordstyreren har forøvrig naar han finder det paakrævet, ret 
til at stille forslag om yderligere tidsbegrænsning og strek med 
de indtegnede talere. Til forretningsordenen gives ingen ordet 
mere end en gang og høist 2 minutter til hver sak. 

Under behandlingen av dagsordenens punkt 3 om organisa
tionsformer og taktik er der ingen indskrænkning i taletiden og 
kan beslutning om indskrænkning ikke senere vedtages av kon
gressen. Dog kan kongressen beslutte, at debatten skal avsluttes 

med de indtegnede talere. 
Talerne skal tale fra den dertil bestemte plads i salen. 

5. Forslag maa leveres skriftlig til ordstyreren, underte�net med 
vedkommendes navn og navnet paa den organisation han repræ
senterer. Intet nyt forslag kan optages efterat der er besluttet 
sat strek med de indtegnede talere. 

Forslag som ingen forbindelse har med de paa dagsordenen 
opførte saker kan ikke behandles. 

6. Alle beslutninger avgjøres med almindelig flertal. I tvilstilfælde 
eller naar 20 repræsentanter forlanger det, foregaar avstem

ningen ved navneoprop. 
7. I protokollen indføres kun forlagene og avstemningerne samt 

de fattede beslutninger. 
Protokollen oplæses ved hvert møtes begyndelse og for sidste 
møte ved dets slutning. 



Dyrtidens bekjærnpelse. 

I. 

Kongressen understreker de dyrtidskrav, som arbeiderne over
sendte statsmagterne ivaar og kræver at de punkter av dette, som 
endnu ikke er imøtekommet, maa optages til behandling av stortinget 
ved dettes sammentræden. 

Il. 

Knapheten i den utenlandske varetilførsel ved siden av de 
stigende priser gjør det ti l en bydende nødvendighet at iverksætte 
en omfattende samfundsregulering med hensyn til produktion, import 
og omsætning av nødvendighetsartikler. 

Kongressen kræver, at det av staten nedsatte pris'regulerings-
1'aad faar ret og pligt til at fastsætte normalpriser paa alle nød
vendighetsartikler. Disse priser maa offentliggjøres paa hvert sted 
hvor de prisregulerte varer omsættes, saa publikum har let adgang 
til kontrol, likesom paatalemyndigheten paa hvert sted maa ha pligt 
til at paase prisernes overholdelse. 

Disse normalpriser maa fastsættes for hele landet enten overet 
Iler distriktsvis, og de maa ledsages av produktionspligt og salgs

tvang. Det er i længden uutholdelig for forbrukerne, at staten for at 
øke den hjemlige produktion ikke griper til noget andet middel end 
stadig at forhøie priserne paa folkets livsfornødenheter. 

Stortinget maa yde de nødvendige bevilgninger, for at det 
sammalte mel, som nu snart blir den eneste i handelen forekom
mende almindelige mel type, fremdeles kan sælges til den nuværende 
pris. Hvis det blir nødvendig at blande poteter i brødet, maa sta
ten yde en saadan bevilgning hertil at brødpriserne ikke behøver at 
forhøies av den grund. 

Ill. 

taten maa yde kommullerne et ekstra tilskud paa de steder, 
hvor der opstaar arbeidsledighet gaa grund av krisesituationen, sa a
ledes at de arbeidsledige kan erholde tilstrækkelig understøttelse. 

Der maa straks ved stortingets ammentræden gives de nødven
dige bevilgninger hertil. 



IV. 
Kommunerne maa ved direkte indkjøp og salg av livsfornøden

lleter søke at bringe disse saa lavt ned i pris, som det er gjørlig 
og ved siden herav bevilge tilstrækkelig til yderligere reduktion av 
varepriserne for de ubemid lede. Kongressen opfordrer arbeider
repræsentanterne at virke herfor i alle kommuner. Likeledes bør 
kommunern� søke at overta produktive bedrifter som bakerier, sko
fabrikker etc., for paa denne maate yderligere at fremme en offentlig 
prisregulering paa de vigtigste livsfornødenheter. 

V. 

Kongressen opfordrer landsorganisationens sekretariat, arbei
derpartiets centralstyre og den kooperative landsforenings 
styre til i fællesskap at nedsætte en komite bestaaende av 2 
repræsentanter fra hver av  disse organisationer. Denne komite skal 
overfor statens prisreguleringsraad til enhver tid fremme forbru
kernes krav om prisregulering paa de forskjellige varer. 

VI. 

Dyrtidsstigningen er nu blit saa sterk, at et almindelig hus
holdningsbudget lavt regnet er øket med 100 p ct. siden krigens be
gyndelse. 

Skal arbeiderne under dyrtiden opretholde status quo paa er
næringens omraade, maa deres lønninger saaledes nu ligge ca· 1 00 
pct. over hvad de var før krigen. 

Kongressen er opmerksom paa, at der i adskillige fag og indu
strier er foretat en betragtelig forhøieIse av lønningerne, særlig efterat 
arbeiderne gjennem sin mægtige dyrtidsdemonstration ivaares hadde 
slaat til lyd for sine krav. Men i mange industrier og fag er man 
endnu tilnærmelsesvis ikke naadd op til en fordobling av de løn
ninger, som betaltes før krigen. 

Kongressen paalægger derfor forbundene og landsorganisationen 
at ha sin opmerksomhet henvendt herpaa. I de fag og industrier, 
hvor der fra arbeidsgivernes og deres organisationers side øves et 
saadant løntrykkeri, at lønningerne hverken individuelt eller kollek
tivt er bragt op i en nogenlunde rimelig høide svarende til dyrtids
priserne, maa vedkommende forbund i samraad med sekretariatet ta 
under overveielse at øve et saadant paatryk paa arbeidsgiverne, at 
tilfredsstillende resultater kan opnaaes. 
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Til landsorganisationens kongres 191 6 forelaa en række forslag 

til uttalelse angaaende f&gorganisationens formaal, former og taktik. 

Endvidere forelaa en række forslag til ændring i lovene, dels av  

rent principiel art og dels av mere praktisk natur. Samtlige forslag 

var opsat under dagsordenens punkt 3 og 4. 

Imidlertid vedtok kongressen følgende av landsorganisationens 

formand fremsatte forslag : 

«Kongressen vælger en komite paa 15 medlemmer, som har at 
opta til behandling og utredning de under dagsordenens punkt 3 og 
4 opsatte forslag med sekretariatets uttalelse til samme. 

Komiteen skal sammensættes saaledes, at de forskjel lige opfat
ninger angaaende organisationsformerne og taktiken indenfor fag
organisationen blir repræsentert, og komiteen skal fremkomme med 
motiverte forslag. 

Komiteens indstilling skal foreligge færdig snarest og oversendes 
sekretariatet, som omsender den til organ isationerne ledsaget av sin 
uttalelse. Indstil lingen blir saa endelig at behandle paa en ekstra
ordinær kongres, som avholdes senest i november 1917.» 

Til medlemmer av komiteen valgte derpaa kongressen følgende : 

Jacob Eikefjord, Rich. Hansen, Herman Havre, Leonard Larsen, Ole 

O. Lian, Alfred Melgaard, Alfr. M. Nilsen, Halvard Olsen, Oscar 

Olsen, Gudmund Pedersen, Leopold Rungstad, Oscar Rønbeck, Martin 

Tranmæl, J. M. Winge og Anders Øie. 

Komiteen sammentraadte til sit første møte i Kristiania den 1 6. 
november 1916 og sat sammen til 20. november. Som formand 

valgtes Ole O. Lian og som sekretær L. Rungstad. Man foretok en 

gjennemgaaelse av de foreliggende forslag og en foreløbig drøftelse 

av disse. 

Komiteen valgte derpaa et arbeidsutvalg bestaaende av Ole O 

Lian, Alfr. M. Nilsen, Oscar Olsen, L. Rungstad og Martin Tranmæl, 
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som fik i opdrag at utarbeide et utkast til indstilling, hvorefter 

komiteen atter skuI de træde sammen til endelig behandling av saken. 

Utvalget delte sig i et flertal Lian, Oscar Olsen og Rungstad og 

et mindretal Alfr. M. Nilsen og Tranmæl. Utvalgets utkast blev der

efter omsendt til komiteens medlemmer, hvorefter samlet møte atter 

a vholdtes 10.-12. mars. 

Under sakens videre behandling i komiteen delte denne sig 

et flertal paa 11 medlemmer og et mindretal paa 4. Flertalsindstil

lingen findes paa side 410. f1. og mindretalsindstillingen paa side 75 o. fl. 

Før komiteen ga ar over til at behandle de forskjellige spørsmaal. 

er det nødvendig at dokumentere de saker, som er komiteen over

sendt, hvorfor vi her indtar samtlige de forslag som var opsat under 

kongressens dagsorden punkt 3 og 4 og sekretariatets uttalelser hertil. 



Dagsordenens punkt 3 og 4: 

Lovforandringer, 
Organisationsformer og taktik. 

forsikringskasserne. 

Fra en række or�anisationer er indkommet et trykt forslag 
angaaende cOrganisationens taktik og former". Vi skal her anføre 
de organisationer, som har sluttet sig ti l  forslaget: 

Norsk arbeidsmandsforbund :  Grubearbeidernes fagforening, 
Røros. Murarbeidernes forening, Trondhjem. Kristiansunds jord- og 
tenarbeiderforening. Sten-, jord- og cementarbeidernes forening, 

Trondhjem. Aalen grubearbeiderforening. Rise jernbanearbeider
foremng. Gikens grubearbeiderforening, Sulitjelma. Ilovind jern
banearbeiderforening. Nestavold jernbanearbeiderforening. Foldalens 
grubearbeiderforening. Lil levolden arbeiderforening, Verma jern
banearbeiderforening. Kopperaaens arbeid8mandsforenin�. Skiens 
jernbanearbeiderforenin�. Røstvangens grubearbeiderforening. Kongs
vold jernbanearbeiderforening. Notodden og omegns arbeidsmands
forening. Skamfer jernbanearbeiderforening. Jakobsbakkens grube
arbeiderforening, Sulitjelma. Indset jernbanearbeiderforening. Trond
hjems havneanlægsarbeiderforenin�. Bjørndalens jernbanearbeider
forenin�. Sandnæs arbeiderforening, Sulitjelma. tøren arbeids
mandsforening. Narvik arbeiderforening. Saa heim murarbeiderfor
ening. Odda arbeiderforening. Sagmo grubearbeiderforening. 

Norsk jern- og metalarbeiderforbund :  Samme forslflg er indsendt 
fra avd. G1, Notodden. Avd. 83, Løkken. Avd. 87, Thamshavn og 
forbundets samtlige 8 avdelinger i Trondhjem. 

Nm'sk skotøiarbeiderforbund: Samme forslag fra avdeling i 
Trondhjem. 

Norsk malerforbund : amme forslag fra forbundets avdeling 
Trondhjem. 

N01'sk bake7'- og konditorforbund : Samme forslag fra forbundets 
avdeling i Trondhjem. 

Norsk træarbeiderforbund : Samme forslag fra Snekkernes fag
forening og Skibstræarbeidernes fagforening i Trondhjem. 

Norsk havne- og t7'ansportarbeiderforbund : amm forslag fra 
Trondhjems transportarbeiderforening. 

Norsk papirindustrial'beide7'forbund : amme forslag fra Ran-
heim arbeidsmandsforening og reaaker arbeiderforening. Den idste 
forening anbefaler ogsaa oprettelse av industriforbund. 

Norsk stenhuggerforbund :  Samme forslag fra aaheim stenhu�
gerforening. 

Norsk skrædderfm'bu,nd: amme for lag fra Skræddersvendene 
forening, Trondhjem. 

Forslaget, som er sendt foreningerne fra cD n norske fagop
po ition", har følgende ordlyd : 
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Organisationens taktik og former. 
Da fagorganisationen danner livsnerven i arbeiderbevægelsen, hvis op

gave er at omskape samfundsforholdene, bør den naturlige konsekvens være 
at dette formaal faar en fremtrædende plads i den faglige eller økonomif\ke 
virksomhet, - at der altsaa ikke bare ti l stræbes forbedring av arbeidernes 
kaar indenfor ram men av kapitaliststaten, men at man kjæmper for at sprænge 
denne og avskal'fe den økonomiske utbytning ved producenternes direkte 
kontrol eller overtagelse av produktion og omsætning og derved gjennemføre 
den soclalistiske samfundsordning. 

Begge disse formaal forutsætter imidlertid en mere aggressiv optræden 
fra arbeiderorganisationens side end hittil. 

Særlig er dette blit paakrævet efter at den organiserte kapitalistklasse 
har reif\t saa alvorlig og kraftig motstand mot den faglige bevægelf\e. 

Ut fra denne grundbetragtning ontar landsorgan lsationen arbeidet for : 
1. at de skriftlige og bindende overenskomster avløses av anerkjendte 

arbeidsvilkaar, 
2. at selvh.iælpsinstitutionerne sløifes som led i fagorganisationernes 

virksomhet, 
3. at kaml/midlerne forfleres slik, at streiker lcan utvides til faglige 

generalkampe og sympatistreiker, at obstruktion og sahotaqe bringes 
i anvendelse og at boykot og kooperation tages i de faglige lcampes 
tjeneste, 

4. at organisationstormerne ændres derhen, at land.�organisationen istedet
for landlSomfattende forbund bygges paa lokale samo1'ganisationer. 
n,sse faar i forstaaelse med de enkelte foreninger ledelsen av løns
kampene og agitationen og rppræsentationsretten til landsorganisa
tionens kongresser. En konflikts werksættelse og avslutning avgjøres 
av de som berøres av denne, For at fremme det industrielle sam
arbeide. opdeles landsorganisatwnen i grupper svarende til de store 
industrier. Landsorganisationens op.gave er at ivareta arbeidernes 
interesser utad, fremme agitations- og organisationsarbeidet, føre 
statlstik over tønsforholdene, bistaa ved arbeidskonfltkter, forberede og 
organisere de sociale kampe. 

Med hensyn til selvhjælpskaf\serne forutsætter man at der i hf'n
hold 'til sid ste ordinære fagkongres' beslutning foreligger forslag om over
førelse av forsikringsvæsenet til en selvstændig institution. I motsat fald 
forbeholder man sig adgang til at opta forslag om at spørsmaalet om for
sikringsvæsenets overføreIse til kooperat1onen eller til en selv�tændig institu
tion utredes av sekretariatet og omsendes de t i lsluttede forbund og av
delinger til uttalelse og re ultatet forelægges næste kongres. 

I anledning av punkt 4 nedsætter kongressen en f\pecialkomite paa 5 
medlemmer som utarbeider utkast til ændring av organisatlOnsrormene i 
føderativ retning. Dette utkaf\t f\endes de ti lsluttede forbund og avdelmger 
til uttalelse, hvorefter pørsmaalet forelægges næste kongres til endelig 
vedtagelse. 

::: 4. Kongressen. 
Til punkt 2 a tilføies : 
ntSS'" valg bør saavidt mulig foregaa ved direkte avstemning. 
Punkt 2 b og d utgaar. 
Nogen begmndelse for en slik forandring er neppe nødvendig. Det er 

en uhyrlIghet at styrerne skal vælge repræsentanter til kongressene. Re
præsentationen bør altid hvile paa medlemsskap. Den nuværende ordning 
er like saa meningsløs som om man lot amtsutvalg for landet og formand
skapene i byene væ'ge repræsentanter ved siden av de som av kredsene 
vælge ved direkte vajg. 

Subsidiært vil man foreslaa at disse repræsentanter faar tale- og for
slagsret, men ikke stem meret paa kongressene. 

§ 4 punkt 3 utgaar. 
Det er vel nu almindelig erkjpndt, at repræ entantskapet er en ganske 

forfeilet institution. Det er uærmest et sandpaa trøingsapparat for sekre
tariatet. aar det er aker det vil lægge an varet paa flere indkaldes gjerne 
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repræsentantskapet. Det har hittil ikke vist noget initiativ eller evne til at 
hævde en selvstændig opfatning. Det kan derror ikke være mere end en 
memng om dets henslgt�lø�het. Hvis sekretariatet v i l  konferere med forbunds-
tyrerne har det rik anledning til at indkalde disse til rællesmøter. De kan 

selvfølgelig ikke være beslutningsdygtige, men bare raad lørende. 
Hvis man trods alt an�er det paakrævet at ha et større slyre, vil man 

subsidtfPrt foreslaa at kongresserne vælger et landsstyre, repræsenterende de 
forskjell ige landsdele, paa f. eks. 15 medlem mer som trær Istedet for det 
nuværende repræsentantskap. Dets medlem mer skal ha sæte paa fag
kongressen med tale- og forslag�r.et, men ikke stemmeret. 

§ 4 punkt 4 forandres derhen at sekretariatets medlemmer skal være 
tilstede paa kongressen. dog uten stemme1·et. 

Den nuværende byraakratiske ordning er likesaa haabløs som o m  
regjeringens medlemmer hadde stemmeret i stortinget. Saa reaktionært har 
ikke den kapitalisti�ke stat vovet at optræ. Vi som kræver at hele vort offent
lige styr og stel skal baseres paa e t  demokratisk grundlag, bør selv gaa i 
spIdsen i vort organisationsarbeide. Det norske arbeiderparti har og�aa be
.Iuttet at styremecItemlllerne ikke længer "kal ha t<temmeret paa landsmøterne. 
Det sam me bør nu l anrlsorgani ationen gjøre overfor Sit styre eller sekretariat. 

Til § 4 punkt 13 tilføie efter førHte punktum: eller naar mtndst 40 
foreninger med tilsammen mindst 4000 medlemmer forlanger det. 

Det maa være indlysende, at medlem merne m aa ha ret til at kræve ind
kaldt ekstraord lIlær kongres naar det ansees nødvendig. De skal Ikke delegere 
al magt til andre og gjøre sig selv fuld"tændig umyndig i kongresperioden. 

� 5 utgaar. Der om der vedlages forslag 0111 et landsstyre fastsættes 
enkle regler tor dets virksomhet. 

§ 6 punkt 2 utgaar. 
Dette kunstige valg m aa ansees aldeles betydningsløst. Samarbeidet 

m aa ske paa fællesmteresserne og da finder organisatlOnerne hverandre uten 
en slik foranstaltning. 

Uravstemning. 
§ 6 punkt l) ændres derhen, at i særlige vigtige spørsmaal skal sekre

tariatet forelægge medlemmerne saken tit avgjørelse ved uravstp.mning. 
Uravstemning kan ogsaa forlanges av 40 foren'Lnger med tilsammen mindst 
4000 medlemmet. 

Vi som gjennem den politiske organisation kræver folkeavstemning i 
vigtigere lovsaker, bør selv praktisere dette demokratiske prinClp, naar det 
gjælder vigtige spørsmaal. 

Ledelse av konflikter. 
I § punkt l indskytes efter hovedstyre og de avdelinger og lokale 

samorganisationer som berøres. Hele paragrafen kommer efter dette til 
at lyde : 

Konflikter med arbeidskjøperne godkjendes og ledes i almindetighet 
av vedkommende organisations huv ed tyre, avdelinger og lokale samorgani!<a
tioner som berøres, i samraad med sekretariatet, ti l hvem indberetning straks 
og I al le ti lfælder indsendes .• 

§ punkt 5 forandre sidste del derhen : 
Forøvrig har sekrelariatet ret ttl naarsomhelst at søke utvirket at en 

konflikt blir bilagt eller hævet, dog ikke uten at de avdelinger som er 
berørt av kampen har git sit samtykke og vedkommende Itovedorganisatwns 
styres utlalelse er indhentet. 

I § 8 punkt 6 sidste avsnit indskyte efter « m aa vedkommende organi
sationsstyre og saavidt Uden tillater det, 1-,edkomme1tde rwdelingers me
ning> osv. 

§ 8 punkt 9 og 10 foreslaaes utgaar. 
Alle d isse forslag tar Igle paa at bringe litt av den magt og selv

bestemmelsesret medlem merne har latt gaa i,ra sig, tilbake til avdelingerne, 
hvor hvert enkelt medlem har anlednmg til at gjøre sig gjældende. Det vil 
Ikke bare styrke klasse!<olidariteten og ansvar;.følelsen, men ogsaa bidra til 
at vække interessen nedenfra, som er betingelsen for at vort store maal, den 
oriale omdannelse eller revolution, kan gjennemføres med held. 
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Videre er fra Nm'sk murerforbund oversendt et av hr. Frants 
Schultz, medlem av Murernes union i Kristiania, fremsat forslag, 
som nøie knytter sig til foranstaaende forslag. Forslaget er ikke 
stemt over i foreningen, men besluttet oversendt til kongressen : 

Til § 4. Kongressen. Til punkt 2 a til føies : Disse valg bør 
altid foregaa ved direkte avstemning. 

Punkt 2 b og d utga ar. 
Mottvering : Det er en uretfærdighet, at forbundsstyrerne skal vælge 

repræsentanter til kongressen. Repræsentationsrelten bør altid hVile paa 
medlemsskapet. I det politiske l i v er det meningsløst dergom f. eks. for
mandskaperne i byerne skulde vælge repræsentanter ved siden av de som 
vælgerne vælger ved direkte valg. 

Subsidiært foreslaaes at disse repræsenlanter faar tale- og forslagsret, 
men ikke stemmeret paa kongressen. 

§ 4, punkt 3 utgaar. 
Motivering: Det er vel nu almindelig erkjendt at repræsentantskapet 

er en ganske forfeilet institution. Det er nærmest et sandpaastrøingsapparat 
for sekretariatet. Naar det er saker det vil lægge ansvaret paa flere II1dkaldes 
gjerne repræsentantskapet. Dette har hittil ikke vist noget ini tiativ eller evne 
til at hævde en selvstændlg mening. Det kan der[or ikke være mere end en 
mening om dets hen!'igtsløsbet. 

Hvis sekretariatet vil konferere med forbundsstyrerne har det rik 
anlednmg til at indkalde disse til fællesmøter. Disse kan selvfølgelig ikke 
være beslutningsdygtige, men bare raadførende. 

§ 4, punkt 4 forandres derhen at : Sekretariatets medlem mer 
skal være t i lstede paa kongressen dog uten at ha stemmeret. 

ltfotivering: Den nu'·ærende byraakratlske ordning er like saa haabløs 
som om regjerl llgens medlemmer hadde slemmeret i gtortinget. Saa reaktlOnært 
har ikke den kapital istiske stat vovet at optræde. VI som kræver i det poli
tiske l iv at hele vort stel og styre skal baseres paa et demokratisk grundlag 
bør selv gaa i spidsen i vort faglige organ i. ationsarbeide. 

Det norske arbeiderparti har· ogsaa besluttet at styremedlemmer ikke 
længer skal ha stem meret paa landsmøtet. Det sam me bør nu  landsorgani
satIOnen gjøre overfor sit styre eller sekretariatet. 

Til  § 4, punkt 13 tilføies efter første punktum : cel ler naar mindst 
40 foreninger med tilsammen mindst 4000 medlemmer forlanger det.» 

Motivering: Det maa være ind lysende, at medlemmerne maa ha ret til 
at kræve indkaldt ekstraordinær kongres. Medlemmerne skal ikke delegere 
al magt til andre og gjøre sig selv fuldstændig umyndige l hele kongres
perioden . 

. <!:i 5 utga ar. 
§ 6, punkt 2 utgaar. 
Moti1Jering: Et slikt kunstig valg ansees betydningsløst. Samarbeidet 

bør ske paa tællesinteresserne og da finder organisationerne hverandre uten 
en slik foranstaltning. 

§ 6, punkt 5 ændres derhen : Særlig vigtige spørsmaal skal 
sekretariatet forelægge medJemmerne t i l  avgjørelse ved uravstemning. 

Uravstemning kan ogsaa forlanges av 40 foreninger med til
sammen mindst 4000 medlemmer. 

Motivering: Da den politiske gren av arbeiderbevægelsen kræver 
folkeavstemning i vigtige lovsaker, bør vi selv praktisere dette demokratiske 
system i vor egen landsorganisation naar det gjælder vlgtige spørsmaal. 

I § 8, punkt 1 indskytes efter - Hovedstyret : Og de avdelinger 
og lokale samorganisat ioner som berøres - -

I § 8, punkt 5 forandres sidste del derhen : Forøvrig har sekre
tariatet ret t i l  naarsomhelst at søke utvirket at en kon flikt blir 
bilagt eller hævet, dog ikke uten at dp avdelinger som er berørt av  
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konflikten har git sit samtykke og vedkommende hovedorganisations 
styres uttalelse er indhentet. 

I § 8, punkt 6, sidste avsnit indskytes efter - maa vedkom
mende organisations styre : og saavidt tiden tillater det, vedkom
mende avdelin�ers mening o.s.v. 

§ 8, punkt 9 ut�aar. 
Alle disse forslag tar sigte paa at bringe litt av den magt og selvbe

stemmel esret som medlem merne har latt gaa ifra sig, tilbake til avdelingerne, 
hvor hvert medlem har anledning til at gjøre sig gjældende. 

Dette vil b idra til at vække interessen nedenfra og opdra medlemmerne 
mer an varsbevisst. 

Fra Norsk jern- og rnetalarbeiderf01'bunds avdeling 84, Rjukan, 
er indsendt følgende: 

§ 1. Landsorganisationens opgave er at ivareta arbeiderne 
interesser utad, fremme agitationen og or�anisationsarbeidet, føre 
statistIk over lønsforholdene, bistaa ved arb.konflikter, forberede og
or�ani ere de sociale kampe. 

1) At or�ani ationsformerne fora ndres dithen, at landsor�anisationen 
istedenfor landsomfattende forbund bygges paa lokale samor�a
llisationer. Disse faar i forstaaelse med de enkelte forenin�er, 
ledelsen av lønskampene og agitation og repræsentationsretten 
til landsorganisationens kongresser. En konflikts iverk ætteIse 
og avslutning avgjøres av de, som berøres av denne. For at 
fremme det industrielle samarb('ide opdeles landsorganisationen 
i grupper svarende til industri forbund. 

2) At de skriftlige og bindende overenskomster avløses av aner
kjendte arbeidsvilkaar. 

3) At selvhjælpsinstitutionerne sløifes som led i fagorganisationens 
virksomhet. 

4) At kampmidlerne forfleres lik, at streikerne kan utvides til 
faglige general- o� sympatistreiker og at boycot og kooperation 
tages i faglige kampes tjeneste. 
!$ 2. 

1 ) Industriforbund og lokale samorganisationer kan optage sin 
helhet. 
Punkt 2 og 3 sløifes. 

4) Gjennemsnitslønnen forandres til kr. 3.00 pr. dag. 
Punkt 6 sløifes. 

7) Organisationer som er optat maa underkaste ig landsorgani
sationens love. 
§ 4. 

2 a) til føies : Dis e valg bør aavidt mulig foregaa ved direkt 
avstemning. 
2 b og d utgaar. 
3 utgaar. 

4) ekretariatets m edlemmer skal være tilstede paa kongres en, 
dog uten stemmeret. 

13) tilføies efter første punktum : cEller naar 40 foreninger med 
tilsammen mindst 4000 medlemmer forlanger det. Den kan ind
kaldes med 1 maaneds varsel. 
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§ 5. Fagoppositionens forslag. 
§ 6. 2) utgaar. 

5) Særlig vigtige spørsmaal skal sekretariatet forelægge medlem
merne til avgjørelse ved uravstemning. Uravstemning kan 
ogsaa forlanges av mindst 40 foreninger med tilsammen mindst 
4000 medlemmer. 
§ 8. 

1) Konflikter med arbeidskjøperne ledes i a lmindelighet av ved
kommende organisations hovedstyre, avdelinger og lokale sam
organisationer, som beordres i samraad med sekretariatet til  
hvem indberetning straks og i alle titfælder indsendes. 

4) forandres derhen : Sekretariatet skal i almindelighet befølge 
den regel at t illate kravene fremmet i den orden de anmeldes 
t i l godkjendelse. 

5) Forøvrig har sekretariatet ret til naarsomhelst at" søke ut
virket at en konflikt bl ir bilagt el ler hævet, dog ikke uten at 
de avdelinger som er berørt av kampen har git sit samtykke 
og vedkommende hovedorganisationsstyres uttalelse er indhentet. 

6) forandres sid ste del derhen : Før sa adan utvidelse sættes iverk 
maa ved kommende organisationsstyrer og saavidt tiden tillater 
det, vedkommende forenings mening om saken indhentes. 

9) og 1 0  sløifes. 

Fra Norsk jf'rn- og metalarbeiderforbunds Stavanger-avdelinger: 
§ l, punkt 3 tilføies : «Og arbeide for 8 timers· dagens gjen

nemføreise ved organisationens samlede magt, samt arbeide for at 
alle skranker, som staar til hinder for arbeiderkl assens befrielse 
bortryddes.» 

§ 6, punkt 2 utga ar . 
. � 8, punkt 5: Første punktum bibeholdes som før, resten for

andres til : «Forøvrig har sekretariatet ret til naarsomhelst at faa 
bemyndigelse a v de interesserte organisationer at faa konflikten 
bilagt.» 

§ 8, punkt 7 forandres til : « Konfl ikter kan ikke avsluttes uten 
a vstemning blandt de interesserte parter. » 

Fra Nm'sk jern- og metalarbeiderforbunds avdeling 13, Fredrikstad: 
§ 8, punkt 5: De tre sidste l i njer i punktet forandres saa

l edes : - dog ikke før uravstemning er foretat blandt de medlem
mer, konflikten angaar. 

§ 8, punkt b forandres saaledes : Sekretariatet har ret til 
at søke at en paagaaende arbeidsstansning fører til  bedst mulig avslut
ning ved at paaby arbeidsstans i andre fag e l ler brancher, dermed 
ind befattet boycot, naar saadan utvidelse ansees formaalstjenlig. 
Før saadan utvidelse sættes i verk, maa vedkommende organisa
tionsstyrers samtykke om saken indhentes. 

§ 8, punkt 7 forandres saaledes : Opnaaes der ikke enighet 
mellem sekretariatet og vedkommende organisationer om utvidelse av 
en konflikt skal saken o.s.v. 
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Norsk jern- og metalarbeiderforbund. Avdeling 40, Kristiania. 
Den laglige landsorganisations love fora ndres derhen: At den 

nuværende § 5 utgaar, samt at sid ste passus i § 8, 9 utgaar. Vi
dere at de bestemmelser i loven, som vort forslags vedtagelse vil  
influere paa, bl ir at forandre i o verensstemmelse med dette. 

Man finder, at repræsentantskapet er en tungvint og uøko
nomisk foranstaltning, der ikke svarer til sin hensigt og derfor bør 
sløifes. 

Fra Norsk møbelindust1'iarbeide1'f01'bund: 
-Man har længe været opmerksom paa at landsorganif>ationen vanske

lig kan hævde sin stilling som kamporgallisation mot den mægtige arbeiJs
giverforening, og grunden her'til maa vel 10r en væsentilg del søkes deri, at 
der er istandbragt et solidarisk samvirke mel lem arbeld�giverforeningen og 
kapitalen paa alle omraader. Saaledes kjæmper handel,;standen, arkitekt
foreningen og bankerne side om side med arbeidsgiverforeningen. 

Arbeidsgiverforeningen overlater det til arbeiderne at diskutere spørs
maalet om det kan ansees «moralsk> at anvende de kampmidltlr som viser 
sig nødvendige f"r at opnaa f>tørre utbytte for Sit arbeide. De regner frem
deles med. at der blandt arbeiderne findes daarer som lytter til borgerpr(>ssens 
hyl om «forbrydeise., og mens arbeiderne er optat med at strides om kamp
midlerne, saa gjør arbeid�giverforeningen den ene rike høst efler deullnden. 
Disse folk hævder, at i krig er alt tillatt og de sociale kampe betragtes som 
krig, da kampen gjælder for eller mot det bestaaende sallllund. 

Den tid er visselig ikke Ijern da arbeiderne maa henvende sig i 3l'beids
giverforeningen for at faa brød til dagen, og arbeiderne maa aldrig regne 
med, at det offentlige vil gripe ind OK forbyde en mere direkte brød krig mot 
arbeiderne. Et av de VIrksomste midler l de sociale kampe er penger, penger 
og atLer penger, og da magthaverne eier kapitalen - takket være arbeidernes 
aarelange sht, saa kan de nu uten savn avse de nødvendige midler til at be· 
krige arbeiderne med. 

Det gjælder om for arbeiderne at se disse ting i øinene og indrette sig 
derefter. En meget stor feil er det, at arbeiderne er ængstelig for at forsøke 
nye kampmidler, og dette har ledet til, at arbeidsgi verforeningcn altid regner 
med en slags moralsk f>amvlttighet hos arbeiderne, men naar arbeidsgIverne 
en sjelden gang taler ut, saa kald er de dette for daarskap. 

Like fra historiens første dage, har borgersamfundet anset arbeiderne 
som slaver. og denne aand er fremdeles tIlstede og alle borgersamfundets 
medlemmer kjæmper som løver for at tilbakeerobre de fordele som arbeIder
klassen har tilkjæmpet sig. Jo mere lunken arbeiderklassen bhr i sm kamp, 
jo mmdre respekt har vore motstandere for bele vor bevægelse. 

Programmet maa derfor være: at angripe samtundet overalt og i alle 
former. Derved skapes den rette utryghet, og først naar al'beidsk]øperen 
ikke kan regne med en bestemt optræden er kampen ført ind i de rette former. 

Alle skriker om at den politiske magt snart kan ventes og den skal 
rette paa alle skavanker i samfundet, men vi faar nok vente længe før de 
norske arbeidere blir saa oplyst at de bruker sin tem me paa rette maate. 
De norske arbeidere er konservative fra fødselen av, og de er fremdeles ikke 
kommet længere end at mange springer i berlehus naar den sociale elendIg
het er som vær!'t. Vi maa nok regne med en temmelig lang tid endnu før 
VI faar den politiske magt, og det er ingen let sak at omorganlRere et 
raadende samfund, saa det gjælder om at organisationen griper ind paa alle 
omraader. 

Erfaringen viser OS, at det ikke vil lykke at forbedre arbeiderklassen 
økonomiske stilling i nogen nævneværdig grad ved bjælp av streik. Der 
maa gripes til alvorlige motforholdsregler paa alle omraader, saa borger
standens pengegriskhet kan stagges. 

Selv om vi vinder nogen smaa fordele ved en tarifrevi ion, saa tage 
de mere igjen ved den direkte og indh'ekte be katning paa alle hvsfor
nødenbeter. 
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For tiden gjennemlever arbeiderne en dyrtid værre end nogensinde før, 
og under slike torholde skulde jo vor organisation gripe kraftig ind, da 
en dyrtid er et indirekte lønsned>:lag og ansvaret for dyrtiden Ill!ger alene 
hos den besiddende klasse i samfundet, som vil opretholde m il itærvæsenet 
som kampm iddel. 

Skal det lykkes arbeidernes organisation at skaffe sine medlemmer varig 
forbedring saa m aa der gripes kraftigere ind paa alle omraader. Arbeiderne 
lever Ikke av at organisationen hn konstatere at lønningerne er steget med 
fra 30 til 50 pet. i de sIdste 10 aar, naar den økønomiske stilling i arbeider
hjem mene snarere er værre end for 10 aar siden. 

Der m aa saaledes være endel m angler ved vor organisation som bør 
rettes snarest mulig, da arbeidsgiverforeningens magtstiIling ellers kan bli 
vanskelig at knække. 

Der bør ofres mere interesse og arbeide for at utvikle kooperationen 
og oprettelse av produktionsbedrifter paa alle omraader og partipressen bør 
i større grad end hittil drive et intenst oplysningsarbelde om disse kam p
midler, likesaa bør kongref<sen vedta bestemte former for hvordan den prak
tiske side av saken bør gripes an. Den dag arbeiderorganisationen m agter 
at sætte en stopper for en kunstig prisforhøielse, den dag er borgerf<amfundet 
�nækket. Paa de tidligere kongresser har man set at 3/4 av deltagerne løper 
paa dør naar kooperationen kal behandles, og de folk som i ll tereS3erer sig 
for saken faar nærmest den opfatllillg, at man holder paa at paatvinge 
arbeiderne nye p ligter. 

De foreninger som sender repræsentanter til kongressen gjør vel i at 
avkræve dem regnskap for hvad de har utrettet. 

Det maa vel antages med sikkerhet, at vnre organisationsformer har 
nogen skyld i at vi ikke kommer nogen vei med vore streiker, og grunden 
hertil m aa vel søkes i den maate so,m repræ!"entantskapet er samrnellsat paa. 
Det er jo den forsamling som ifølge lovene har den utø\'ende myndighet 
mel lem kongresserne, og det gjælder om at denne fursamling kan gi et r lgtig 
uttryk 101' med lem mernes vilje, men skal det ske, saa maa io repræsentanterne 
staa i stadig rapport med medlemmerne. Men ved at se i lovene hvorledes 
denne forsam li ng vælges, saa m aa man straks bli klar over at den vanskelig 
kan gi uttryk lor medlemmernes opfatning. Det er forbundsstyrerne som 
vælger repræ!'entantskapet. Altsaa 5-7 mand for hvert forbund vælger 
repræ!'entantskapet, dertil kommer saa at repræsentantskapsmed lemmer skal 
bo i KrIstiania. Det er nærsagt lovbestemt at denne forsam lmg maa virke 
ensidIg. 

Har man en eller flere bakstrævere som formand for et forbund saa 
komm er de igjen i repræsentantska pet, og det el' jo disse mænd som optrær 
som de præsumptiv sakkyndige. De bekjæmper omtrent enhver aktioll, og 
paa den maate blir vor organisation et underbruk av arbeidsgiverforeningen. 
Hvad det gjælder om er, at faa oparbeidet en virkelig so,jdarltet�følelse 
blandt medlemmerne, og skal dette ske, saa maa fagmteresserne vike for de 
store fællesinteresser - hvad der ikke altid kan siges at ha været tilfældet. 

Der er intet rimeligere end at de lokale samorgamsationer eller kon
gressen vælger repræspntantskapet efter de samme forholdstal som for
bundene nu vælger. Disse repræsentanter vil jo da faa IDstruktion om hvor
dan de skal forholde sig til de forskjel l ige saker som kommer til behandling 
i repræ!'entantskapet, og m an vil da faa flt rigtig uttryk for medlemmernes 
vilje. Disse forandringer er aldeles paakrævet om der ikke skal ske et brud 
paa vor organisatiolls enhet, da medlem merne neppe VII finde sig i flere 
rigorøse avgjørel!'er fra denne forsamling. 

Skal arbeiderne faa nogen varig glæde av sin or�anisation, saa m aa 
orgalllsa�ionsformerne avpasses slik at medlem merne træffer avgjørelse i 
alle vigtigere saker. Det kunde være et spørsmaal om man Ikke burde op
hæve repræsentantskapet og at kongressen traadte sam men til avgjørelse av 
vigtigere saker, men faar man et  repræsentantskap sam mensat av de dygtigste 
mænd fra hele landet, saa VII mpget være vundet. De praktiske vanskelig
heter ved et saadant repræsentantskap kan vel ikke være større end at de 
kan overvindes, og arbeidsgiverforeningen faar finde sig I at vente indtil 
arbeiderne har avgjort saken paa organisationsmæssig maate. Det gaar vel 
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ikke godt an i fremtiden at avgjøre løn saker i strid med medlemmerne 
avgjørelse og saa henskyte det hele under bl'retningen. 

Der bør ogsaa foretages en indskrænkning i antallet av sekretariatets 
medlemstal .  Sekretariatet bør være en administrativ forsamling, en som i 
alle vigtlge spørsmaal faar sine instrukser av repræsentantskapet. 5 med
lem mer i sek retariatet er mere end nok og m an kan vel uten skade stryke 
det medlem fra central!'ltyret. Det gode sam arbeide bør opretholdes uten 
kunstige deklarnationer, og i vigtige aker av faglig interes e vil en specifik 
politiker altid mdta en negativ holdning og sekretariatet har i virkeligheten 
mgen nytte av dette medlem. Hensigten med de mange medlem mer skulde 
jo  være at styrke sekretariatets still ing, men forholdet har utviklet sig der
hen, at de trækker hver sin vei. 

Ut fra disse betragtninger fremsætter Møbelsnekkernes forening 
i Bergen følgende forslag til forandring i landsorga nisationens love : 

Formaal. § 1, punkt 7. « At støtte kooperationen ved oprettelse 
av produktionsbedrifter inden de forskjell ige fag og brancher." 

§ 1, punkt 8. «At anvende boycot i de faglige kampe." 
Kongressen. § 4, punkt 10. « Kongressen vælger sekretariat 

bestaaende av 5 medlemmer : formand, sekretær og 3 repræsentanter, 
der alle skal være bosat i Kristiania og saavidt mulig tilhøre for
skjellige hovedfag.» Det sid ste punktum i avsnittet sløifes. 

«Endvidere ælges 3 suppleanter» o. s. v. som den gamle lov. 
Repræsentantskapet. § 5. 1 ) Kongressen vælger et repræsen

tantskap efter regler som i § 4, punkt 2 b og d fastsat. Valget 
gjælder for kongresperioden, forsaavidt ikke vedkommende forinden 
ultræder av organisationen, i saa tilfælde opnævner sekretariatet nyt 
medlem. Møbelsnekkernes forening, Bergen.» 

Norsk arbeidsmandsforbunds stedlige styre, Bergen. 
Punkt 7. At støtte kooperationen ved oprettelse av produktions

bedrifter inden de forskjel lige fag og brancher. 
8. At anvende boycot i de fagl ige k ampe. 
Kongressen paalægger forbundene at foreta valg- til repræsen

tantskapet (efter regler som i § 4, 2 b og d fastsat ) paa følgende 
maate : De forbund der vælger 2 repræsentanter skal vælge den ene 
utenfor sit eget hovedstyre og utenfor Kristiania, og de der vælger 
3 eller flere skal vælge 2/3 utenfor sit eget hoved tyre og utenfor 
Kristiania. 

Norsk arbeidsmandsforbunds stedlige styre, Kr.a og omegn. 
Det stedlige styre foreslaar at der foretages forandringer i land -

organi ationens love, saa § 8, punkt 5 kommer til at lyde : «Utvides 
en konfl ikt  t i l  at omfatte flere organisationer eller fag, overtar sekre
tariatet overledelsen i samarbeide med vedkommende organisationer 
styrer. Forøvrig har sekretariatet ret ti l naarsomhelst at skride ind 
for ved direkte forhandl ing med arbeidskjøperne at søke en opstaat 
konflikt bil agt eller endog hævet. hvis det er nødvendig, dog ikke 
før de arbeidere som konflikten vedrører har faat behandlet saken.» 

Punkt 6, andet avsnit foreslaaes forandret saa det kommer til 
at lyde : «Før saadan utvidelse sættes iverk, maa vedkommende 
foreningers mening om saken indhente'.» 

Punkt 7 foreslaae trøket. 
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N01'sk arbeidsmandsforbund, Monier og cementarbeidernes fo'rening. 
Bergen : 

§ 5, punkt 1 skal lyde : "Straks efter sidste kongres vælger d e  
l okale foreninger under ledelse av samorganisationen - eller o m  
saadan ikke er oprettet av partistyret - e t  repræsentantskap efter 
regler som i § 4, punkt 2 b og d iastsat. Valget gjælder for kongres
perioden. Det forutsættes at l andsorganisationen inddeles i valg
distrikter. 

Det maa ansees som en l itet ti lfredsstillende ordning at de lokale  
samorganisation�r ingen medbestemmelsesret skal ha i avgjørelsen av 
arbeidernes lønsvilkaar. Et repræsentantskap sammensat av mænd 
fra de forskjel l ige distrikter vilde bortta meget av den tildels ube
rettigede kritik som a ltid fremkommer mot l edelsen efter de store 
konflIkter. 

Norsk træarbeidm'forbund, Bygningssnekkernes fagforening, Kr.a_ 
§ 4, punkt 2 b forandres ti l : repræsentantskapet har ret til at 

møte paa kongressen. c og d strykes. Punkt 3 strykes. 
§ 5, punkt 1. Sidste led utgaar og ti lføies istedet : Hvert for

bundsstyre har ret ti l  at vælge 1 repræsentant or de første 200(} 
medlemmer, 1 for det overskytende antal og 1 for hvert fyldt  �OO(} 
tal. Dog kan ikke mere end 5 repræsentanter vælges. 

§ 8, punkt 5. Andet led forandres til : Forøvrig har sekre
tariatet i samraad med vedkommende hovedorganisationers styrer 
ret til naarsomhelst at skride ind for ved d irekte forhandl i ng med 
arbeidskjøperne at søke en opstaat konflikt bilagt, utvidet eller 
hævet hvis det er nødvendig, dog ikke før resultatet er forel agt og 
vedtat av vedkommende foreninger som konflikten angaar. 

§ 8, punkt 6 strykes. 

Stedlige samorganisationer. 
Fra Norsk ceniralforening for boktrykkere. « Samorganisationer 

kan dannes enten ved at den al lerede eksisterende politiske organi
sation eller de eksisterende samvirkende fagforeninger utvider sin 
virksomhet til ogsaa at omfatte disse formaal eller ved at  der dannes 
en selvstændig samorganisation paa de steder, hvor der ingen sam
virkende fagforeninger f indes, og hvor det med absolut flerta l  be
stemmp.s av organisationerne.» 

Motivering : Som grund for forslaget kan anføres at vi finder det l itet 
holdbart, at i de byer, hvor fagforeningerne med sit kjendskap til de stedlige 
forhold finder at den politiske og faglige organisation bør være adsk i lt, der 
skal man kunne negte godkJendelse av en dannet organisation, saaledes som 
tilfældet har været her i Bergen. 

For den faglige samorganisation er der - med den ringe organisations
procent V I  har - et rikt virkefelt. Kvinderne er omtrent ikke organisert og 
flere fag bar omtrent heller ingen organisation, og selv hos de organisationer 
som er kom met igang kan der agiteres for større tIlslutning. Foruten dette 
kommer ogsaa den kooperative bevægelse. 

Naar man nu paa eL sted vet at forholdene der ligger saaledes an, at 
skal der bli noget brukelig arbeide utført paa den politiske og faglige orga
nisations omraade og disse ikke bare føre en skintllværelse, saa mlta disse 
faa sin selv stændige ledelse, saa bør ikke landsorganisationen her kunne 
træde hindrende iveien. 
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De enkelte byers organisationer bør efter vor formening frit faa lov at 
virke som de linder formaalstjenhgst fur stedet, naar der ikke ligger splittelse 
eller lignende ting bak. Men derfor har vi ogsaa anrørt, at der maa være 
absolut flertal for beslutningen. Bergens avdeling av N. c. I. b. 

Andre taktikspørsmaal. 
«Forandring av den nuværende taktik under streik, lockout 

el ler lign. Da vi synes den nuværende er for gammel og ikke vil 
føre til noget snarlig tilfredssti l lende resultat for arbeiderne, derfor 
vil vi foreslaa, at der maa bli  gaat mere effektivt t i lverks. For eks. 
under even tue l lockout, konflikt eller l ign., da at sætte al kraft ind 
saasom sympatistreik el ler generalstreik i størst mulig utstrækning 
for at fremme en snarlig løsning. Videre gives repræsentanterne fra 
hver avdeling mandat til at avbryte forhandlingerne hvis enighet 
ikke snarlig kan opnaaes. 

(Da vi ser under den nuværende bergverkskonfl ikt at forbundets kal':se 
tømmes uten noget endelIg resultat.) Furslaget bedes indtat l l andsorgani-
satIOnens love. N. j. og m. f. , avdel ing 1 00, Lillebø. 

Opsigelsestiden under eventuel konf l ikt, lockout eller lignende 
blir ens for alle organiserte arbeidere enten de er maanedslønnede 
el ler ik ke. 

(Maa oprettes mellem organisationen og arbeidsgiverforeningen.) 
N. j. og m. f, avdeling 1 00, Lillebø. 

Kongressen henstil l er til sekretariatet at søke gjennemført en 
ordning med arbeidsgiverforen ingen i overensstemmelse med dette 
forslag. N. j. og m. f., hovedstyret. 

Enkeltmandskontrakter. 
Norsk m'beidsmandsf01'bund: «Gruppestyret inden den elektro

kemiske  industri h ar i møte den lste mars besluttet at oversende til 
l andsorganisationens kongres forslag til forebyggelse av at arbeiderne 
i ndgaar paa enkeltmandskontrakter med arbeidsgiverne. Disse for
søker nemlig t i l  skade for den arbeidende klasse i større og større 
utstrækning at overtale arbeiderne og saakaldte formænd t i l  at 
binde sig til bedriften paa enkeltmandskontrakter med 3 maaneders 
opsigelsesfrist. 

I særlig grad gjør dette sig gjældende inden den elektro
kemiske industri. 

Det er let forklarlig hvorfor arbeidsgiverne anstrenger sig for 
at utvide dette system, Idet hensigten hermed nemlig er at svække 
arbeiderne i kam pen for sine kaar. Det er sel vfølgelig ogsaa ind
lysende for enhver, at jo flere arbeirlere en bedrift har paa 3 maa
neders opsigelse des mindre værdi vil streiken faa som organisatio· 
nens vigtigste kampmiddel. 

Under hensyntagen hertil er det at gruppestyret har fundet 
det nødvendig at foreslaa for landsorgan isationens kommende kon
gres at ta ind en bestemmelse i loven som forbyr organiserte ar
beidere at indgaa paa enkeltmandskontrakter el ler paa anden op
sigelsesfrist end den almindelig gjældende for bedrifter. 

For at dette kan komme med paa dagsordenen for kongressen, 
anmodes det ærede forretn ingsutvalg om at saken oversendes lands-
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20de ds., likesom vi haaber paa utvalgets 
For gruppestyret : 1. Bjerkmann. 

har i møte 1 9de april git forslaget sin 
Gunnar Sethil. 

Overensko1nsterne. 
N01'sk havne- og transportarbeiderforbund : Paa forbundets lands

møte i Kristiania 1 9 1 5  vedtoges følgende uttalelser : 
1 .  cLandsmøtet henstiller til la ndsorganisationen ved fremtidig av

sluttende overenskomster at faa bort bestemmelsen om undtagelse 
fra de almindelige satser for ældre medlemmer av organisationen. 

2. Landsmøtet hensti l ler til landsorganisationen paa første fag
kongres at fatte beslutning om med alle til raadighet staaende 
mid ler at fjerne fra fremtidige overenskomster de almindelige 
be�temmelser, særlig retten for arbeidsgiverne ti l at benytte 
uorganiserte arbeidere." 

I henhold til d isse beslutninger skal man herved tillate sig at anmode 
det ærede sekretariat at søke foranled iget at Jandsorganisationens kongres 
g ir  sin tilslutning til vort landsmøtes uttalelser, da kaUl pen mot de a lmillde
I ige bestem melser ikke kan føres av et enkelt forbund alene. 

Norsk havne- og transportarb.f01'bu,nd, forbundsstyret. 

Sekretariatets uttalelse 1916. 

Til disse forslag avgav sekretariatet følgende uttalelse : 
Fra sekretariatet : I anledning kongressen har fagoppositionen 

tilstil let foreningerne et længere fuldt færdig motivert furslag med 
utta lelse om organisationens taktik og fOT1ne1', samt en række forslag 
til lovændringer. 

Endel foreninger har sluttet sig hertil og oversendt forslaget i 
sin helhet. Andre har bare tat op enkelte punkter og delvis i noget 
ændret form. Ved siden herav er der selvstændige forslag fra enkelte 
foreninger, som streifer ind paa samme emne. 

Dagsordenen er derfor noksaa broget, trods forslagene er søkt 
gruppert mest m ulig efter sin art. Vi har derfor forsøkt i det efter
følgende at gi en kort oversigt over forslagenes hovedindhold, uten 
anførsel av forslagsstillere eller motivering. 

Organisationsformer og taktik. 
De første 3 punkter indeholder de samme ting, som tidligere 

har været foreslaat for kongressen. 
De ændringer som disse punkter tilsigter er canerkjendte arbeids

avtaler" istedet for tariffer, at selvhjælpsinstitutionerne sløifes inden 
fagorganisationen og at obstruktion og sabotage bringes i anvendelse. 

Sl im punkt 4 foreligger et nyt forslag, nemlig at landsorgani
sationen istedetfor landsomfattende forbund skal bygges paa lokale 
samorganisationer, som i forstaaelse med foreni agerne skal faa ledel
sen av lønskampene, agitationen samt overta repræsentationen paa 
landsorganisationens kongresser. En konflikts iverksætteIse og av-
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lutning av�jøres av de, som berøres av den. Landsorganisationen 
opdeles i industrigrupper, og dens opgave skal kun være at cbistaa 
ved arbeidskonflikter», fremme agitations- og organisationsarbeidet 
samt forberede og organi8ere de socia le kampe. 

Dette nye punkt tænkes nærmere utarbeidet ved en av kongressen 
ned sat komite, for saa at omsendes til foreningerne og slutbehandles 
paa næste kongres. 

Forsib-ingsvæsenets overføreIse til kooperationen el ler t i l  en 
selvstændig inst itution foresl aaes utredet av sekretaria tet, omsendt 
til organisationerne og forelagt næste kougres. 

DIsse forslag er ikke fremmet som lovændringer. Og det er 
vel derfor nærmest kun en misforstaaelse av fagoppositionens cirku
lære, naar jern- og metalforeningen paa Rjukan har sat disse punkter 
op som for"lag til ny § 1 i landsorganhiationens love. Vi har der
for hel ler ikke regnet med dette forslag i den efterfølgende oversigt 
over lovændringerne. 

De forslag t i l  lovændringer, som berører organisationsformerne, 
faktiken og lønskampene, indeholder følgende forandringer : 

Kong1'essen, 1'epræsentantskapet og sekretariatet. 
At valgene til kongressen altid bør foregaa ved direkte avstemning. 
At forbundsstyrerne ikke skal vælge repræsentanter til kongressen. 

Subsidiært at disse repræsentanter ikke skal ha stemmeret. 
At ekstraordinær kongres skal sammen kaldes, naar mindst 40 for

eninger med tilsammen 4000 medlemmer forlanger det. 
At repræsentantskapet sløifes. Subsidiært at der væl�es et landsstyre 

paa 1 5  med lemmer valgt av kongressen. 
At repræsentantskapet vælges av kongressen. 
At det vælges av samorganisat ionerne. 
At reglerne for valg av repræsentantskapet ændres (mindre for

andringer). 
At sekretariatet skal bestaa av 5 med lemmer. 
At der ikke skal være nogen repræ!'ientant fra centralstyret for Det 

norske arbeiderparti i sekretariatet - og omvendt. 
At sekretariatet ikke skal ha stemmeret paa kon�ressn. 
At sekretariatet i særlig vigtige spørsmaal sk a l  forelægge medlem

merne saken til avgjørelse ved uravstemning. 
At saadan uravstemning ogsaa kan forlanges av mindst 40 forenin

ger med mindst 4 000 medlemmer. 

Optagelse i landsorganisationen. 
At § 2, punkt 1 faar saadan ordlyd : Industriforbund og lokale 

samorganisationer kan optages i sin helhet. 
At samme paragraf, punkt 2 og 3 sløifes. At den i punkt 4 nævnte 

gjennemsnitsløn forandres t i l  kr. 3.00 pr. dag. 

Ledelse av konflikte1·. 
At § 8, punkt 1 faar saadan t i lføielse, at konflikterne skal ledes av 

vedkommende organisations hovedstyre og de avdelinger og 
lokale samorganisafione1' som berøres. 

2 
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At der i § 8, punkt 5 gjøres saadan tilføielse, at konflikter ikke kan 
bilægges e l ler hæves før ogsaa de avdelinger som er berørt av 
kampen har git sit samtykke. 

At disse foreninger skal faa behandle saken før konflikten bilægges 
el ler hæves. 

At paragrafen ændres saaledes, at sekretariatet efter bemyndigelse av 
de interesserte organisationer har ret t i l  at faa konflikten bilagt. 

At det ikke kan ke før uravstemning 3r for tat blandt de medlem
mer konflikten berører. 

At vedkommende avdelinger ogsaa skal uttale sig om saken, naar en 
konfl ikt  skal utvides. 

At det skal ske forsaavidt tiden tillater det. 
At punkterne 9 og 10 om forhandling utgaar. 

K oopel'ationen. 
At § 1 faar saadant tillæg : At støtte kooperationen ved oprettelse 

av produktionsbedrifter inden de forsk.iellige fag og brancher. 

Boykot. 
Til læg til § 1 :  At anvende boykot i de faglige kampe. 

Stedlige samorganisationer . 
Den av sidste kongres fattede beslutning herom foreslaaes git 

saadan tilføielse, at der kan dannes sel vstændig fagl ig samorganisa
tion paa de steder, hvor der ingen samvirkende fagfol'eninger findes 
og hvor det med absolut flertal bestemmes av organisationen. 

Opsigelse av kontrakter. 
At opsigelsestiden under eventuel konflikt, lockout el. lign. blir ens 

for al le arbeidere, enten de er maanedslønnet e ller ikke. 
At der forbydes organiserte arbeidere at indgaa paa enkeltmands

kont1'akter eller paa anden opsigelsesfrist end den almindelig 
gjældende for bedriften. 

Kontingenten og undm'støttelsen. 
At de tilsluttede organisationers ordinære kontingent til streikefondet 

maa utgjøre mindst kr. 1 3.00 pr. medlem og aar for helt- og kr. 
6.00 for halvtbetalende. 

At landsorganisationens understøttelse blir kr. 0.70 pr. dag for helt
og kr. 0.35 for halvtbetalende. 

At understøttelsen blir kr. 1 .50 for helt- og kr. 0.75 for halvt
betalende. 

At landsorganisationen ved sym patistreiker skal bære den hele 
understøttelse. 

Andre forslag. 
At faa bort ved de fremtidige overenskomster bestemmelsen om und

tagelse for ældre arbeidere fra de almindelige tarifsatser. 
At man skal søke at faa fjernet de almindelige bestemmelser i over

enskomsterne. 
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Den programuttalelse, som er foreslaat om organisationens f01'mer 
og taktik indledes med endel uttalelser, som nok kunde trænge litt 
nærmere belysning, men vi skal kun holde os til selve forsl agene. 

Med hensyn til punk terne 1 - 3 henviser vi til uttalelserne paa 
sidste kongres og skal desuten bemerke : 

Vi er fremdeles av den opfatlling, at det vilde være et spild 
av kræfter for fagorganisationen at opta en kamp for at faa tarifferne 
avløst av de saakaldte canerkjendte arbeidsavtaler». Man lægger her 
en altfor stor vegt paa det formelle. Det er tariffens indhold, som 
bestemmer om den er heldig for arbeiderne eller ei - og i kke om 
den er skriftlig el ler ikke - eller har navn av canerkjendt arbeids
avtale" el ler ei. 

Der er intet i veien for at organisationerne søker at opnaa saa 
kortvarige tariffer som de ønsker. Landsorganisationen paalægger 
ingen forpligtelse i saa maate. Og tari ffernes indhold bestemmes av  
den rna g t  fagorganisationen eier i forhold til arbeidsgiverforeningen. 

Vor opgave bør derfor fremdeles være at faa tarifferne saa 
enkle og gode som mulig uten at kaste organisationen op i en 
ørkesløs kamp om avskaffelse av tarifferne og indførelse av "aner
kjendte arbeidsvilkaar». 

Under dette arbeide for at faa tarifferne slik som vi unsker 
dem, kommer da ogsaa arbeidet for at de "al mindelige bestemmelser » 
ændres i arbeidernes favør, slik som nævnt av Havne- og transport
arbeiderforbundet. 

Selvhjælpskassernes overgang til kooperationen eller en sel,,
stændig institution kan sekretariatet ikke anbefale. 

Kooperationen har endda i k ke naadd den utvikl ing, at den kan 
overta et slikt  arbeide. Og medlemmerne vil neppe hel ler føle sig 
tilfreds hermed. Kasserne er bygget paa grundlag av fagenes eien
dommeligheter. Hvad sykeforsikringen angaar, saa er dennes rolle 
snart utspil let inden fagorganisationen, eftersom den offentlige for
sikring utvides og forbedres. De selvbjæl psinstitutioner, som saa 
blir til bake er, foruten arbeidsledighetskasserne, de saakaldte for· 
sikrings kasser. Arbeidsledighetskasserne er saa nøie knyt tet til fag
organisationen, at det vilde være ikke bare uri gtig, men sk adelig at 
skille dem derfra, Og de organisationer som har disse i nstitutioner, 
vil vistnok med stor styrke kræve at beholde dem. 

Om forsikringskasserne foreligger særlig indstilling, hvortil vi 
henviser. 

Kampmidlerne er al lerede forflert slik, at strei ker kan utvides 
til faglige generalkampe og sympatistreiker. Lovene indeholder for
nødne bestemmelser herom. Dette forslag er saaledes ikke a ktuelt. 
Boykot er ogsaa for længe siden tat i de faglige kam pes tjeneste. 
Allerede den skandinaviske arbeiderkongres i 11almø 1 892 anbefalte 
eat de organiserte arbeidere i fremtiden istedetfor eller i forbindelse 
med streiker anvender boykotting, særlig i saadanne industrier, som 
frembri nger varer, hvorav arbeiderne er de største konsumenter" .  

Boykot er da ogsaa flere ganger anvendt hos os, 00' idste 
kongres uttalte sig ogsaa om saken. 
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Heller ikke dette forslag er saaledes aktuelt, uten forsaavidt 
som man mener, at boykot bør anvendes hyppigere end tilfældet er. 
Men det maa jo foresl aaes i hvert enkelt ti lfælde. 

Om obstruktion og sabotage har sekretariatet den samme op
fatning som ga v sig uttryk ved sidste kongresbeslutning. 

Organisationen vil i kke paa nogen maate forbedre sin stilling 
overfor arbeidsgiverne ved at benytte disse m i dler. Ti overfor en
hver sabotage e l ler obstruktion a v nogen betydning vil arbeids
giverforeningen kunne svare med lockout og saadan i ndi viduel kontrol 
og kontrakt, at  det vilde føre hele organisationen op i nye, ørkesløse 
kampe. Dette ved siden av at orga nisationen intet effektivt herre
dømme v il k unne faa over obstruktionen og sabotagen, som maa 
utøves helt individuelt, mens organisationen ved at anbefa le og aner
kjende disse midler vilde staa med det moralske og økonomiske an
svar for a l le handl inger. Der hvor disse midler har været anvendt 
synes man at komme mer og mer bort fra dem. Det er den aapne 
solidariske kamp gjennem streik og boykot, som blir en folkebevægelses 
midler. Og som fagorganisationen vokser maa netop dens kamp
midler være enk l e  og let brukelige. 

Vi  gjentar hvad der tidligere er sagt, at derfor skal ing<,n 
arbeider l ægge sig ti lro med det resultat man opnaar ved den fælles 
tarifkamp. Især i travle t ider kan der utrettes adskillig til løfteise 
av lønsnivaaet ved en vaaken utnyttelse av alle chanser. 

Det hører i midlertid  til det i ndre organisationsarbeides vanske
lige ting, som maa avpasses efter fagenes og organisationernes 
eiendommeligheter og som der ikke kan opsættes regler for. 

At kooperationen tages i de fagl i�e kampes tjeneste, er man 
fuldt enige om, hvil ket kongressen tidligere har git uttryk for. 
H vad der mangler er bare, at kooperationen ved arbeidernes til
slutning blir gjort til en magtfaktor, saaledes at den kan hjælpe 
arbeiderne under faglige kampe. 

Forslaget om at støtte kooperationen ved oprettelse av produk
tionsbedrtfter i nden de forskjellige fag og brancher forekommer os 
noget uklart. 

Landsorganisationen har gjentagende ganger markert sin sti l l ing 
til kooperationen. Den har igangsat et landsomfattende agitations
apparat for at paavirke medlemmerne t i l  at slutte sig t i l  de koopera
tive foreninger. Og den kooperative landsforening og dens avde· 
linger har da ogsaa allerede paabegvndt sit arbeide for at i verk
sætte produktionsbedrifter. Under disse forhold er det vel rigtig!5t at fag
organisationen først og fremst støtter kooperationens arbeide for 
oprettelse av produktive bedrifter. Paa den maate blir der den 
bedste plan og sammenhæng i arbeidernes kamp for at erobre herre
dømmet over omsætning og produktion. 

Vi  mener at kongressen har git tydelig nok uttalelse herom 
tidligere, men vi har intet i mot at man forsterker disse ved at vedta, 
at fagorganisationen skal støtte kooperationens bestræbeIser for at 
oprette produktive bedrifter. 

Det nye forslag om organisationens fuldstændige omlægning, 
saalede at forbundene opbører og land organisationen bygges paa 
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lokale samorganisalioner, som igjen i samraad med de enkelte 
foreninger faar den absolute myndighet i ledelsen av lønskampene 
samt repræsentationsret ti l kongressen, og at l andsorganisationen 
kun skal ebh;taa ved arbeidskonflikter:. og forøvrig  forestaa agita
tions- og organisationsarbeidet - er av særdel es vidtgaaende og 
omkalfatrende karakter. 

E fter at vore organisationer uten teoretiske konstruktioner, men 
efter li vets egen lov, hadde naadd nogen utvik ling utover de enkelte 
foreninger, opstod der lokale samorganisationer. Men disse viste sig 
snart upraktiske som forum for lønskam pene. Den industrielle ut
vikl ing gaar nemlig ikke efter de lokale grænser. Jerni ndustrien 
forener sig hele landet rundt, grubedriften l ikesaa, og det ene fag 
efter det andet. Denne ut.vikl ing fortsætter med rivende fart. Ka pi
talen koneentreres og centraliseres. 

Kampene blir landsomfattende, og der maa derfor ogsaa lands
omfattende organer t i l  for at føre dem. Det er selve industriens 
utvikling, som har medført dette. Og vi kan ikke forandre det, sel v  
om v i  a ldrIg saa meget omlægger vore organisationsformer. 

Avskaffet vi forbundene og stykket organisationen op i lokale 
samorganibatiuner, som bver for sig skuI de ha fu l d  ledelse og selv
bestemmelsesret i Jønskampene, maatte jo disse selvsagt ogsaa overta 
kontingentindkrævningen og den hele administration samt kampenes 
fmancierlOg. Den kamp som opstod i en samorganisation vilde i 
kraft av industriens l andsomfattende art i 9 av 1 0  t i lfælder utvide 
sig til vedkommende industri i andre byer. Og krav om fæl les 
avgjørelse, fælJes l edelse og fæl les understøttelse vi lde paany opstaa. 
Skul de saa landsorganisationen virksomt understøtte disse konfl Ikter. 
maatte den jo ogsaa ha eventuel avgjørelsesmyndighet. Og resul
tatet vilde b li, at i 9 av 10 t i l fælder vi lde konfl Ikterne bli ledet 
av landsorganisat ionen, og altsaa komme mere fjernt fra med
lemmernes direkte avgjørelse end nu, da forbundene som regel avgjør 
sakerne selv. 

Man maa ogsaa huske paa, at disse samorganisationers stør
relse bl ir  helt vilkaarlig efter vedkommende bys ell er distrikts 
folkemængde. 

I KristIania vilde der saa ledes bli en samorganisation paa 22,000 
medlemmer, større end noget forbund, med en administration mere 
ind viklet end et forbund, og hvor avgjørelsen maatte træffes av et 
repræsentantskap. Lignende vi lde b l i  t I lfældet andre steder. Mens 
der igjen vi lde bli samorganisationer, som blev saa smaa eller saa 
utstrakte, at de enten IJl ev for økonomisk svake e ller umulige i 
retning av indre samarbeide. 

Tar vi saa hensyn til at alt samarbeide med utlandet vilde 
vanskeliggjøres paa grund av denne form, som ikke er gjældende i 
noget l aml, saa VII man vistnok indse, at der er litet som taler fm·, 
men mange og avgjørende grunde som taler mot at gaa til en Slik 
foranstaltmng. 

H vad der skulde vindes var, at medlemmerne skulde faa mere 
direkte indflydelse over lønskampene. 

Vi tror, at dette ik:re vIlde holde stik. 
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For det første fordi lønskampene paa grund av industriens 
landsomfattende karakter og arbeidsgiverforeningens central isation 
som regel vil bli landsomfattende, hvorved avgjørelsen vil rykkes 
ut a v den enkelte samorganisations haand og enten tilfalde lands
organisationen eller samorgalJisationerne ved uravstemning el ler ved
kommende industris foreninger landet rundt, altsaa en lignende ord
ning som nu, bare saa meget mere tungvint, fordi man vi lde mangle 
de faste indarbeidede institutioner, som forbundene nu er. 

For det andet, fordi en række samorganisationer vilde bli saa 
store, at nogen direkte avgjørelse ik ke vild\3 kunne fattes a v med
lemmerne og atter andre vilde b l i  saa smaa el ler utstrakte, at noget 
godt organisationsarbeide vanskel i g  kunde utføres. 

En hver organisationsform har sine svake sider. Og landsfor
bundsformen vil med sin central isation til en viss grad overføre 
noget av den enkelte forenings beslutningsmyndighet til forbundet. 
Men foreningen faar jo sin myndighet igjen som l ed i forbundet, 
akkurat som det enkelte medlem faar sin individuel le myndighet, 
som han gir fra sig, igjen som et led i den fæl les forening. 

Al sol idaritet bygger paa at man gaar op i fællesskapet - det 
enkelte medlem i foreningen - den enkelte forening i forbundet -
og det enkelte forbund i landsorganisationen. 

Det er en opdragelse til denne utvidede solidaritet vi skal be
fl itte os paa - ikke en t ilbakevenden t i l  de primitive forhold med 
den forenklede sol idaritet. 

For det maa vi ikke glemme : Industrien og arbeidsgivernes 
centralisation tvinger os til at føre kampen landsomfattende. Og 
d a  maa vi ogsaa gjennem vor organisation skape os apparater til 
at føre kampen paa samme vis, og utvik le  os til at kunne handle 
tillidsfuldt og trygt gjennem landsomfattende organisationer. 

Det som maa paasees er derfor at man inden rammen av denne 
organisationsform stadig kan ved likeholde en l evende rapport mellem 
avdelinger, forbund og landsorganisationen, at der blir god anledning 
for alle meningsytringers utfoldelse, og at beslutningerne hviler paa 
saa bredt grund lag, som det er mulig med det omfang vor organi
satIOn nu har og den kampsti lling den sta ar i med de hurtige av
gjørelser, som kræves. 

Sekretariatet kan saaledes ikke tiltræde punkt 4 i forslaget. 
Men vil i det efterfølgende fremsætte enkelte forslag til forandringer 
med hensyn til land:iorganisationens repræ entantskap m. v. 

I sammenhæng med forslagene om den føderative organisation -
form uten effektiv centralisation, staar en ræk ke forslag om uind-
krænket bestemmelsesret for den en kelte forening e l ler gruppe under 

lønskamp. Fællesorganisationen skal ikke kunne ordne med en kon
flikt, hvordan saa end den samlede organisation er stillet, uten at 
vedkommende forening e l ler gruppe paa forhaand har godkjendt 
eller git bemyndigel e dertil. 

Dette bryter helt med fæl lesansvaret. Har vi en fællesorgani-
ation, som til en ViS3 grad bærer den enkelte kamp, saa maa ogsaa 

denne fællesorganisation i ytterste tilfælde kunne fatte avgjørelse i 
saken. Men h vad der kan kræves, er at denne avgjørelse fattes paa 
bredest mulig grundlag. 
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Der er nævnt uravstemning blandt landsorganisationens samtlige 
medlemmer. Men en slik uravstemning er en yderst upraktisk 
ordning. Og saa forskjelligartet som vore organisationer er, vil den 
virke ganske uretfærdig. Sjømandsorganisationerne f. eks. vil van
skelig komme tI lorde paa den maate. Og med den erfaring man 
har om uravstemning selv i fag som er i streik, saa vet man at 
deltagelsen er saa l i ten at resultatet ikke under almindelig urav-
temning b landt alle medlemmer vil  gi noget virkelig uttryk for 

flertallets vilje. Hertil kommer at under tilspidsede konfliktsituationer, 
naar slike uravstemninger skal foretages, kan man ikke lægge 
organisationens stil ling og kampforholdet offentlig frem. Og med
lemmerne kan saaledes ikke faa den oplysning som er nødvendig 
for at kunne træffe en rigtig avgjørelse. Konfidentielle cirkulærer 
til 80.000 medlemmer er en tvi lsom affære. 

Uravstemninger i samfundet kan ikke sammenlignes med dette, 
for der vil det altid være en helt offentlig sak det gjælder, og de 
forskjellige partier fører den valgkamp som skal til, for at faa 
vælgermassen frem. 

Uravstemning er saaledes en ubrukelig form for avgjørelser 
inden den store fællesorganisation. 

Dernæst kommer spørsmaalet om indkaldelse av ekstraordinær 
kongres. Men det tar tid, da valg skal foretages, og man skal reise 
lange veier til et bestemt møtested, og hertil kommer at det er en 
meget kostbar form for fæl lesavgjørelsen. Ca. 1 5.000 kroner vil en 
sl ik kongres mindst koste. Ogsaa det apparat blir derfor upraktisk. 

Tilbake staar saa at ordne sig med et mindre repræsentantskap. 
Men sekretariatet er opmerksom paa, at slik som repræsentantskapet 
nu er valgt, blir det en noksaa utpræget Kristiania·repræsentation, 
hvorfor man vi l  gi adgang til valg utenfor forbundsstyrernes midte. 
Desuten foreslaaes at kongressen vælger 30 medlemmer av repræsen
tantskapet, som indkaldes naar det gjælder spørsmaal om organi
sationens sti l l ing til  lønskampe ; mens der til de almindelige repræ
sentantskapsmøter kun indkaldes det ordinære repræsentantskap. 

Man er ogsaa enig i, at ingen avgjørelse om en konflikts av
:;lutning træffes, før vedkommende avdeling eller gruppe har faat 
anledning til at uttale sig om saken, og at som regel heller ikke ut
videlse fmder sted, før vedkommende organisation har faat uttalt sig. 

Paa denne maate tror man at ha lagt fæl lesavgjørelserne paa 
saa bred basis som det er mulig, naar man skal forene hensynet til 
de raske og konfidentiel le av�!jørelser det her gjælder, med det demo
kratiske princip, hvorpaa vor organisation er bygget. 

At forbundsstyrerne vælger medlemmer av repræsentantskapet 
og dermed ogsaa kongresrepræsentanter hænger sammen med den 
utvikling som repræsentantskapet har hat inden organisationen. Det 
er jo opstaat netop fordi ikke alle forbund kunde bli repr æsentert 
i sekretariatet og at man derfor trængte en organisationsmæssig for
samling, hvor alle forbund var repræsentert og kunde uttale sin 
mening, naal' der opstod tvist om vigtige l ønsspørsmaal eller andre 
større saker. 
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Forslaget om forandring i § 2, p. 1, saaledes at samorganisa
tioner kan optages i landsor!!;anisationen kan sekretariatet i henhold 
til det foranførte i kke an befale. 

At den i § 2, p. 4 nævnte gjennemsnitsløn forhøies fra kr. 2.50 
til kr.  3.00 gir sekretariatet sin ti lslutning. 

Forslagene om at valgene til kongressen bør ske direkte el ler 
saavidt mul ig direkte er en sak, som man maa opta inden hvert for
bund. Landsorganisationen har nemlig overlatt t i l  forbundene at 
vælge repræsentanterne paa den maate som er mest praktisk for 
hvert forbund uten at v t l le gripe ind med noget direktiv her. Og 
denne ordning er sikkert nok den bedste. Men der er jo rik an
ledning inden hvert forbund t i l  at foreslaa den valgordning som 
man finder passer bedst. 

At ekstraordinær kongres skal kunne sammenkaldes efter krav 
fra 40 foreninger med 4000 medlemmer forekommer os at være en 
høist tvi lsom reform. Det er 5 pet. av landsorganislltionens medlems
anta!. Og en forening som f. eks. faar et eirkulære, hvori den op
fordres til at utta le sig om den vil være med paa at kræve ekstra 
kongres, kan godt tænkes at gaa med herpaa, selv om den ikke 
føler synderlig trang dertil eller er k lar over hvi lket kostbart appa
rat kongressen er. Da landsorganisfltionen er bygget paa forbundene, 
maatte det de.suten være et visst antal a v disse som skuI de utkræves 
ti l  ind kaldelse av kongres. Men med den nuværende ord ning har 
forbundene adgang t i l  at ta et saadant krav op i repræsentantskaps
møte og eventuelt faa det vedtat der. Hvis den utvidelse av repræ
sent antska pet som sekretariatet foreslaar, blir ved tat, vil dette b l i  en  
sl ags e liten kongresl> hvor særlig de omtvistede situationer ianled
ning lønskampe kan behandles mellem de ordinære kongresser, hvor
ved ogsaa kravet om ekstraordi nær kong res antagelig bl ir  mindre 
aktuelt. 

Forslaget om at sekretariatet ikke skal ha  Rtemmeret paa kon
gressen finder man litet begrundet. Sekretariatet vælges jo av  og 
blandt k ongressens med lemmer, saa nogen sa mmenl igning mellem 
regjering og storting er ganske uholdbar. Sekretariatet bestaar j o  
bare av 1 1  medlemmer, saa praktisk set har stemmeret el ler ikke 
stemmeret i kke stor betydning paa en kongres med opimot 300 repræ
sentanter. 

At sekretariatet indskrænkes til 5 medlemmer kan man heller 
ikke anbefa le. Erfaringen h Itt i l  har ikke vist at det er et for t ung
vint apparat, og naar saa er tilf,elde er det sel vsagt gavnlig at der 
i nden sekretariatet er plads for flere forbunds repræsentanter end 
et med lemsantal paa 5 v i lde gi anledning til. 

Likeledes forstaar man i kke hvad der ligger til grund for nu 
at ophæve den ordning som h i t ti l  har eksistert med en repræsen
tant i sekretariatet fra arbeiderpartiet og omvendt. Det er sel vsagt 
av stor betydn lllg at samarbeidet mel lem disse styrer er saa intimt 
som mul ig. Og man k a n  saavidt vi forstaar ikke peke paa noget 
t i l fæ lde hvor ordningen har virket uheldig. Det synes os kun at 
være en søkt anledning til at markere en viss animositet mot den 
nøie sammenhæng som den faglige og politiske arbeiderbevægelse 
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har her i landet. Men sekretariatet mener kongressen netop skal 
tyrke dette samarbeide ved at la ord nmgen fremdeles fortsætte. 

Forslaget fra Bergen om et t i l læg til de av forrige kongres ved
tagne regler om oprettelse av stedl ige samorganisationer gir sekre
tariatet sin ti lslutning. Derved vil  man paa hvert sted staa mer frit 
i valg av formen for disse organisationer. Derimot kan man ikke 
anbefale at de stedlige samorgani sationer overtar el ler faar repræ
sentationsret til kongressen. Hel ler ikke at de vælger repræsentant
skapet. De stedlige samorganisationer er endnu ikke blit nog-en 
almindelig foreteelse i den forstand, at spørsmaalet om eventuel 
repræsentation for dem kan sige5 at være aktuelt  engang. Og dertil 
kommer at hele l andsorganisa t ionen økonomisk og moralsk er bygget 
paa forbundene, saa der vanskel ig kan skapes nogen sideordnet 
repræsentation uten at der sker brudd paa dette system. 

Man er enig i, at der bør forsøkes ved henvendelse til arbeids
giverforeningen at opnaa en overenskomst om en fæl les opsigelsestid 
ved konflikter uten hensyn t i l  de individuelle kontrakter. Men ut
sigterne t i l  at opnaa noget i saa henseende er vel neppe store. 

Sekretariatet er l ikeledes enig it at der ogsaa fra Jandsorganisa
tionens side gjøres noget for at hindre at arbeiderne binder sig 
en kel tvis med kontrakter til bed rifterne. Men man finder det van
skel ig i Jandsorganisationens love at indta bestemmel 'er om med
lemsretten i de enkelte organisationer. Man vil derfur foreslaa en 
uttalelse fra kongressen, som et direktiv for de tilsluttede organisa
tioner. 

Forslaget om at ældre medlemmer ikke skal  kunne undtage 
fra tarifreglerne finder sekretariatet at være av tveegget natur. Vi 
forstaar meget vel den gode tanke, som ligger til gru.ld herfor, men 
naar s l ike und tagelsesbestemmelser er kommet ind i tarifferne, saa 
er det for at forhindre at gamle medlemmer, hvis arbeidskraft er 
betydel ig nedsat sku lde bli opsagt, fordi at de ikke længre var 
kOllkurransedygtig. Og hverken organisationerne eller samfundet 
har nogen pension at gi disse gamle. Men i tari fferne maa man 
sørge fur at faa saa betryggende regler for denslag , at adgangen 
til undtagelse fra lønsatserne ik ke kan misbrukes. 

Ang. forhøieIse av minimumskonti ngenten i forbundenes streike
fond og spørsmaalet om under tøtteIsen fra landsorganisat ionen, 
henvises til sekretariatets utta lelser under de re pektive forslag. 

Under henvisning til foranstaaende motivering foreslaar sekre
tariatet følgende furandringer i lovene, idet de øvrige forslag til 
ændri nger innsti l les til ikke b i faldel e :  

§ 2 punkt 4 (andet passus) : 
I landsorganisat ionen kan kun de mandlige medlemmer regnes 

som halvtbetalende, hvis vanlige gjennemsnitsløn er under ler. 3.00 
pr. dag. 

§ 4, punkt 2 b :  
H vert forbunds styre har desuten ret ti l at vælge - i etler 

1ltenfor sin midte eftersom hvert forbund besternmer - 1 repræsentant 
for hvert paabegyndt 1 000·tal ,  o.s.v. som før. 
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s' 4, nyt punkt 12: 
Kongressen vælger 30 repræsentanter, som tiltræder repræsen

tantskapet naar tvistemaal angaaende større faglige kampe skal 
avgjøres. 

§ 5, punkt 2 (ny tilføielse, andet passus) : 
Til  disse møter indkaldes ogsaa de av kongressen valgte 30 

medlemmer av repræsentantskapet. 
§ 8, punkt 6 (andet passus) : 
Før saadan utvidelse sættes iverk maa vedkommende forbunds

styres og forsaavidt tiden tillater det 11edkommende foreningers ut
talelse om saken ind hentes. 

§ 8, punkt 7 (ny tilføielse) : 
- efterat vedkommende foreninger har faat anledning til at 

uttale sig om saken. 
§ 8, punkterne 9 og 10 utgaar. 

And1'e lovforandringer. 

Norsk jern- og metalarbeiderforbund: § 2, punkt 5 :  De tilsluttede 
organisationer maa ha en fast løpende kontingent t i l  streikefond, 
der mindst utgjør kr. 1 3.00 pr. medlem og aar for helt- og kr. 6.UO 
for halvtbetalende. Streikefondet maa ikke anvendes til andre øie
med end de med konflikter forbundne utgifter . 

. � 9, punkt 4 :  Forsaavidt midlerne strækker til med den ret 
loven gir til at indkalde ekstrakontingent skal der utbetales i 
streikeunderstøttelse til de organisationer som er i kamp et ukentlig 
beløp, der svarer til kr. 0 .70  pr. dag for helt- og kr. U.35 for hal vt
betalende berettigede medlemmer - søn- og helligdage iberegnet. 

Andet avsmt utgaar. 
Motiver ttl § 2, punkt 5 og § 9, pll.nkt 4. 
Ved vort �Idste landsmøte i 1915 forelaa forslag om forbundets ut

meldelse av landsorganisationen. Under behandlingen av dette forslag blev 
ved tat følgende :  

-Idet landsmøtet fastholder de a v  forrige landsmøte i 1912 stillede krav 
om større hand lefrihet i avgJørelse og ledel e av konl likter, understøttelsens 
ned sætteise og at de enkel te l orbund forhøier sin streikekontingent saa den 
kom mer paa høl de med hvad v i  betaler, paalægges hovedstyret ogsaa at 
frem sætte og frem me forslag om at intet forslag til løsning a v en konflikt 
kan avgJøres av sekretariatet el ler repræsentantskapet, men at det forelægges 
med leJl l ll l erne av det forbund det angaar ti l  avstemning . •  

Hensigten med disse forslag er at frem bringe en større ensartethet i 
de tilsluttede organi�ationers økonomiske evne til at føre sine konflikter. Det 
viser sig nemlig at flere forbund nu kun holder den minimalkontingent som 
er fa"tsat i landsorgalllsationens love. Den ne kontingent maa, under de 
nuværende forhold sIges at være meget for lav og skulde helst ha været 
forhølet adskil l ig mer end hvad der er foreslaat av os. 

Med hensyn til den understøttelse som landsorganisationen yder under 
konflikter, mener man at det kun vil virke til den samlede organisations 
fordel at denne nedsættes. Man vil derved opnaa at forbundene, som bør ha 
den aVjZjørende mYl idighet med hensyn til at iverk!'ætte og avslutte løns
bevægelserne, ogsaa i større ut trækning m aa overta ansvaret for sine kon
flikter. Saaledes som forholdet er nu, blir mange konrtikter iverksat væsentJig 
paa basis av den understøttel se som ydes av landsorgani ationen. Særlig 
ved større kon[\ lkter blIr �aa følgen at l andsorganisationen maa gripe ind 
for at faa en avslutning. Dprved opstaar en misnøie blandt medlemmerne 
som gir sig utslag i at der forlanges større «handlefrihet . 
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Denne misnøie har ogsaa faat sit uttryk i vort l andsmøtes krav om at 
i ntet forslag til løsning av en konflikt kan avgjøres av sekretariatet eHer 
repræseotantskapet, uten at forslaget har været forelagt medlemmerne til 
avstemning. 

Forbundenes love indeholdpr jo bestemmelser hvorefter forbundsstyrerne 
skal avslutte konfl ikterne. Disse bestem melser tror vi i større utstrækning 
vil bli betulgt naar det økonomiske ansvar blir l agt mere over paa forbundene. 

Hovedstyret. 

Skandinavisk sadelmaker- og tapetsererf01'bund : Til § 8, punkt 
6 tilføies : «Dog skal landsorganisationen til saadanne sympatikon
flikter betale saadanne medlemmer den understøttelse disse i henhold 
til sit eget forbunds love kan faa." 

Der ti lføies § 9 :  Til konflikter der er godkjendt av sekretariatet 
betales et beløp av kr. 1.50 daglig for helt- og kr. 0 .75  for halvt
betalende medlemmer. 

Paa hovedstyrets vegne for 
Skandinavisk sadelmaker- og tapetsererfor'bund 

1. P. Jønson. 

I § 9, punkt 1 forandres 2 mndr. til 3 mnd?'. 
N. .f. & m. r, Stavangeravdelingerne. 

Fra Sekretariatet : (Til § 2.) 
om bekjendt forelaa paa forrige kongres et lignende forslag 

-fra jern- og metalarbeiderforbundet. Kontingenten var da foreslaat 
sat til mindst kr. 1 3.50 for heltbetalende og kr. 4.80 for halvt
betalende. Nu foreslaaes henholdsvis 1 3.00 og kr. 6.00. 

Kongressen vedtok sekretariatets forslag om at forhøie mindste
kontingenten fra kr. '1 .20 og 3.60 til kr. 1 0.40 og 5.20 pr. aar, idet 
ekretariatet av hensyn til de yngre organisationer mente at der 

maatte gaaes skridtvis frem. 
At forhøie streikekontingenten som av forbundet foreslaat vil 

ikke utgjøre mere end 5 øre pr. uke for heltbetalende og ikke fuldt 
2 øre for halvtbetalende. Sekretariatet er av den opfatning, at der 
nu bør gaaes til en forhøieIse av kontingenten, som av forbundet 
l'oreslaat. Det store flertal av landsorganisationens medlemmer 
betaler da ogsaa nu en streikekontingent som mindst svarer til dette 
beløp, idet 1 3  forbund med 60 948 medlemmer har en løpende kon
tingent til streikefondet, som utgjør mindst kr. 1 3.00 pr. aar for 
heltbetalende medlemmer. Trikotagearbeiderskernes forbund med 
200 medlemmer har en kontingent for sine medlemmer som alle er 
halvtbetalende av kr. 7.35 pr. aar, saa ogsaa denne organisation 
fylder de krav, som forslaget stiller. De øvrige 1 4  forbund, som 
ikke fylder kravet, tæller t I lsammen 1 6  644  medlemmer. Men disse 
organisationer maa nu uten vanskelighet kunne følge efter. 

ekretariatet vil i henhold bertil indsti l le paa, at kongressen 
fatter beslutning i overensstemmelse med jern· og metalarbeider
forbundets forslag, at lovens § 2, punkt 5 faar følgende ordlyd : 

c De tilsluttede organisationer maa ha en fast løpende kontingent 
til streikefond, der mindst utgjør kr. 1 3.00 pr. medlem og aar for 
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helt- og kr. 6.00 for halvtbetalende. Streikefondet maa ikke a nvende 
til andre øiemed end de med konflikter forbundne utgifter.,. 

Til § 9: Der foreligger 2 forslag tIl forandring i lovens § !t 
punkt 4 angaaende u nderstøttel sens størrelse. Jern· og metalarbeider
forbundet foreslaar i l ikhet med hvad forbundet gjorde paa forrige 
kongres, at understøttelsen skal nedtiættes til 70 øre pr. dag for helt
og 35 øre pr. dag for halvtbetalende medlemmer. 

Skandinavisk sadelma ker- og ta petsererforbund foreslaar at 
understøttelsen skal forhøies til henholdsvis kr. 1 .50 og 0 75. 

De nuværende love fastsætter en understøttelse av kr. 1 .00 pr. 
dag for helt- og kr. 0.50 for halvt betalende. Sekretariatet kan ikke
anbefale at der nu gjøres nogen forandrin� heri. O).{ sekretariatet 
kan forsaavidt henvise til hvad det anførte om spørsmaalet da det 
var oppe t i l  behandl ing i 1 9 1 3. Sel vfølgelig er sekretariatet enig 
med jern- og metalarbeiderforbundet i at den organisation som gaar 
til kamp, i første række maa ha  ansvaret for at  kampen ogsaa øko
nomisk kan føres og at konflikter ikke maa iverksættes alene paa 
basis a v understøttelsen fra landsorganisationen. Men sekretari atet 
er av den opfatning, at det n uværende beløp i saa l1enseende er 
vel avbalansert. Det maa ikke glemmes, at pengenes værdi siden 
1 907 er sunket adski l l ig, og det kan ikke med nogen grund længer 
hævdes, at det økonomiske ansvar i for stor grad er lagt over paa 
landsorganisationen. Selv om sekretariatet saaledes er enig med 
jern- og metalarbeiderforbundet i dets a lmindelige betragtninger om 
et forbunds a nsvar overfor konfl ikter, kan man ikke være enig i 
nødvendigheten av at understøttelsen av den grund nedsættes, og 
vil sekretariatet derfor anbefa le  kongressen at b l i  staaende ved det 
ved det nuværende beløp. 

Forslaget fra Skandinavisk sadel maker- og tapetsererforbund 
om at forhøie understøtte lsen til kr. 1 .50 og 0.75 pr. dag, kan sekre
tariatet ikke anbefale. Under de herskende forhold og med den 
erfaring man hittIl har, tror sekretariatet at organisationen er bedst 
tjent med at landsorga nisationens t i lskud til understøttelse blir som 
i de nuværende love bestemt. 

Norsk jern- og metalarbeiderforbunds Stavanger· avdelinger fore
slaar, at betitemmelsen i lovens § 9, p. 1 om at under tøtteIse give 
de som har været medlemmer i 2 maaneder forandres t i l  3 maaneder. 
Forslaget er ikke motivert, og sekretariatet fIDder ingen grund til 
at  anbefa le  forandringen ved tat. 

Forslaget fra Skand i navisk sadel maker- og tapetsererforbund om 
at  landsorganisationen skal betale he le  understøttelsen t i l  med lem
merne under sympatistreik, kan sekret ariatet heller ikke a nbefa le.  
Vedtagelsen av et saadant forslag vilde foranledige en hel omlæg
ning a v  kontingenten h l  landsorganisationen. Den maatte betragte
lig forhøies. I de t i lfælder der kan bli tale om sy mpatikonflikter 
vil gantike sikkert alle fagorganisationens økonomiske resurser til
trænges, uten hensyn til om det er streik eller lockout som har for
anlediget utvidelsen. 

Et mindretal stemte for at understøttelsen ned ættes. Et andet 
mindretal stemte for at bestemmelsen om høiere understøttelse for 
organisationer som har 40 % av medlemmerne i konflikt utgaar. 
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Norsk træarbeiderf01'bund : 
§ 12. Med henvisning til  punkt 5 sid ste led foreslaaes følgende 

optat t i l  behandl ing : 
Medlemmer av organisationen skal, naar de arbeider mer end 

6 uker i et andet fag overmeldes i den organisat ion hvormed ved
kommende bedrift har overenskomst og hvor hovedmassen av ved 
kommende fags arbeidere er organisert. 

Bygningssnekkernes fagf01'ening, Kristiania. 

Norsk jern- og metalarbeiderforbund : 
§ 18. Som nyt punkt indgaar : Samtlige medlemmer tilstil les 

et eksemplar av landsorganisationens love. 
N. j. og� m. f., avd. 1 3, Fredrikstad. 

Folkets hus fond . 
. ti 4. Laanets varighet forlænges fra 1 0  til 20 aar. 

N. j. og m. f., avd. 1 3, Fredrikstad. 

Uttalelse om enkeltmandskontrakter. 
Da oprettelse av enkeltmandskontrakter mellem arbeidere og 

arbeidsgivere bidrar ti l  at svække solidaritetsCølelsen mel lem arbei
derne og hemme organisationen i dens kam p  for bedre vi l kaar for 
al le arbeidere, hensti ller kongressen til de t i ls lu ttede organisationer 
at ha sin spee ie l le opmerksomhet henvendt paa dette forhold og be
kjæmpe denslags kontraktindgaaelse med et effektivt opJysnings
arbeide og eventuelt ved dertil sk ikkede lovbestemmelser. 

Forsilcringskasserne. 
. 

Kongressen 1 9 1 3  vedtok under behandlingen av spørsmaalet om 
«organisationsformer og takt. ik:> bl .  a .  følgende forslag : 

c Der nedsættes en komite paa 5 medlemmer, som blir at supplere 
med 1 repræsentant valgt d irekte av hvert forbund. Komiteen skal 
behandle spørsmaalet om hvad der kan gjøres for at sikre medIem
merne mot at oparbeidede rettigheter i llden et forbund ikke tapes 
ved det enkelte med lems overgang t i l  andet industriforbund eller 
hele gruppers overgang til et andet forbun d  eller oprettelsen av nyt 
forbund. Komiteen skal herunder særlig ha sin opmerksomhet hen
vendt paa enten om samtlige organisationers bestemmelser angaaende 
elvhjæl pskasserne kan gjøres saa ensartet som mul ig, el ler om der 

kan oprettes en fæl Jesforsikring inden alle forbund forvaltet av 
landsorganisationen. Komiteens utredning ledsaget av forslag om · 
sendes til  samtlige organisationer og forelægges næste kongres." 

Følgende er valgt som medlemmer a v komiteen : 
Sekretarialet : Ole O. Lian, P. Aarøe, Rich. Hansen, Arnt Aamodt og 

:M. Nygaard. Arbeidsmandsforbundet : Gunnar Sethil. Baker- og konditor
forbundet : Johan N.vgaard. Bokbmderforbundet : Hans Aas. orsk central
forening for bl lktrykkere : O. Ruud. Furmerforbundet : T. Fjermestad. 
Guldsmedarbeiderforbundet : E. Gabrie lsen. Havne- og transportarbeider
forbundet : P. Andersen. Jern- og metalarbeiderforbundet : A. Knudsen. 
Kjøre- og handelsarbeiderforbundet : H. Fladeby. Lito�rafisk forbund : 
Rub. Kopp. Malerforbundet : J. 1. Winge. Matros- og fyrbøterunionen : 
Gerh. Gulbrandsen. Murerforbundet : Aksel Schultz. Møbelindustriarbeider
forbundet : A. Andersen. Papirindustriarbeiderforbundet : Leonard Larsen. 
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Ski nd- og lærindustriarbeiderforbundet : Magnus WeHtby. Sago, tomt- og 
høvleriarbeiderforbundet : H. Eriksen. Skotøiarbeiderforbundet : A. E. 
Gundersen. Skrædderforbundet : B. Lange. S lagter- og pølsemakerforbundet : 
E .  H. Sahl berg. Sporveiflforbundet : E. E. Rudlang. Stenhuggerforbundet : 
Alfr. Pahlm. Træarbeiderforbundet : Jens Johanflen. Skand. sadelmaker- og 
tapetsererforbund : Kr. Hornaas. Tobakflarbelderforbundet : Hj. Johansen. 
Trikotagearbeiderskernes forbund : Frk. Hilda Eriksen. 

Foruten det av kongressen vedtagne forslag er fra Norsk jern· 
og metalarbeiderforbund i ndkommet følgende skrivelse : 

«Ved vort landsmøte, som avholdtes i 19 15  forelaa følgende 2 
forslag vedrørende medlemmers overgang fra det ene forbund ti l  
det andet : 

Det paalægges hovedstyret at utarbeide regler og træffe en 
overenskomst med andre forbund inden landsorganisationen som letter 
overgang fra og til andre forbund uten at medlemmerne taper nogen 
av sine oparbeidede rettigheter. 

Det henstilles til landsmøtet at vedta bestemmelser, som gir med
lemmer av andre forbund adgang til at overgaa i vort forbund 
med bibehold av de rettigheter de har indvundet i det andet for
bund. Det forutsættes, at det sker ved overenskomst med det for
bund, hvorfra vedkommende medlem overflyttes. 

Disse forslag besluttedes oversendt den av landsorganisationen 
nedsatte komite til utredning av dette spørsmaal. 

Et forslag om at søke samarbeide med de øvrige forbund for 
muligens at oprette en fæIles forsikringskasse blev forkastet av lands-
møtet. Med solidarisk hilsen 

Norsk jern- og metalarbe:iderforbund, 
hovedstyret, 

A.  Kmuisen. " 

Videre er til indeværende kongres indkommet følgende forslag 
vedrørende forsikringskassen : 

Kongressen paalægger sekretariatet at opta forhandling med de 
forbund som har fQrsikringskasser og forsøke at faa istand bragt en 
ordning saa at al  forsikring utbetales av landsorganisationen samt 
fri overgang fra det ene forbund til det andet. Dette blir da fore
lagt de interesserte forbunds landsmøter til vedtagelse. 

Mot/vering : Den n uværende ordnIng med forsikringen, at denne er 
underlagt forbundene er i mange tilfælder upraktisk og uheldIg. En ar
beIder er mange ganger henvist til at skifte arbeide og av den grund gaa ind 
i en anden forening, som da kanske staar i et andet forbund, men da han i 
dette ti lfælde ikke faar med sm forsikring kommer han som oftest paa stryke
I isten istedet. En omlægning er nødvendig. Det vi l  da Ikke bli saa lange 
strykeIister og v i l  det bli lettere at agItere for tilslutning. 

Sarpsborg og omegns træarbeiderforening. 

Der gives adgang for alle medlemmer av landsorganisationen 
at overgaa fra et forbund til et andet uten at miste nogen av sine 
rettigheter særlig med henblik paa forsikringskassen. 

Løkkens træarbeiderforening. 

Endelig indeholder det fra en række organisationer i ndkomne 
forslag angaaende c Organisationens former og taktib punkt 2 føl
gende vedrørende forsikringskasserne :  
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« At selvhjælpsinstitutionerne sløifes som led i fagorganisationens 
virksomhet. » 

Komiteen er enig om at opta samtlige forslag til behandling, 
da alle staar i nøie forbindelse med det av kongressen vedtagne. 

Det opdrag som kongressen har git komiteen er at undersøke : 
1 .  Hvad der kan gjøres for at forhindre at det enkelte med lem 

taper erbvervede rettigheter ved overgang fra det ene forbund 
ti l  det andet. 

2 Hvorda n  det skal forholdes ved hele gruppers overgang fra det 
ene forbund til det andet eller ved oprettelse av nyt forbund. 
Kongressen har videre fæstet opmerksomheten ved : 

a) om samtl ige organisationers bestemmelser angaaende selvhjælps
kasserne kan gjøres ensartede, 

b) om der kan oprettes en fælles forsikring inden alle forbund 
forvaltet av landsorganisationen. 
Av selvbjælpskasser bar vi nu inden fagorganisationen : Reise

og arbeidsledIgbetskasser, sykekasser, begravelsesbidrag, forsikring 
til avdøde medlemmers efterlatte, invalidebidrag og tuberkulosefond. 

Som bekjendt forelaa der paa forrige kong res forslag om over
gang tit i ndustriforbund, og der var opstil let et par alternativer til  
forandring i forbundenes sammensætning, som vilde foranlediget be
tydelige forandringer i medlemmernes forhold. 

Det var en naturlig følge av forslaget om industriforbund at 
der ogsaa søkt es at faa en ordning m. h. t. selvhjælpsinstitutionerne 
som kunde l ette denne utvikling. Imidlertid blev som bekjendt for
slaget forkastet av kongressen. 

Indtrædelsesavgift. 
Spørsmaalet om medlemmernes fri overgang uten indtrædelses

avgift fra det ene forbund t i l  det andet indenfor landsorganisationen 
maa ansees løst. I 1 ::,07 vedtoges beslutning herom og denne be
slutning maa antages til traadt av al le organisationer. 

Streikeunderstøttelse. 
Videre maa der vel ogsaa herske enighet om at et medlem som 

overgaar fra det ene forbund til det a ndet straks er berettiget til 
.<:treikeunderstottelse i det nye forbund, forutsat at vedkommende var 
berettiget til saadant i sit tidligere forbund. Selvfølgelig maa under
støttelsens størrelse rette sig eft r det forbunds love, om vedkom
mende er medlem av. 

Anden fm'sikring. 

Angaaende setvhjælpsinstitutionerne er komiteen av den op
fatning, at det av kongressen reiste spørsmaal maa indskrænkes til 
kun at  omfatte forsikringen til  avdøde medlemmers efterlatte (livs
forsikringen). For sykekasserne vedkommende er spørsmaalet ikke 
længere a v  saa stor betydning, idet den offentlige sykekasse yder 
nogen beskyttelse. H vis et medlem overga ar fra et forbund med 
sykekasse til et andet uten saadan, saa vil i de fleste tilfælder kreds
sykekassen træde til. Selv om den offentlige ykeforsikring end nu 
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paa langt nær ikke er tilfredsstillende, er den dog nu saa langt ut
viklet, at det bør være vore organisationers opgave at søke deh 
forbedret indtil  maalet : skyepleien i beskatningen er naadd. 

For arbeidsledighet.�kassernes vedkommende vilde det være av 
stor betydning, om der kunde etableres et forhold, som hindrede at 
arbeidsledighetsforsikrede medlemmer ikke tapte sine rettigheter ved 
overgang til et andet forbund. Imidlertid er det kun li tt  over to 
femtedele av landsorganisationens medlemmer som er arbeidsledig
hetsforsikret, idet 14 forbund med 33 077  medlemmer har arbeidsledig
hetskasser, mens 14 forbund med 44 774  medlemmer ikke har saadan. 
At t i lveiebringe nogen fæl lesforsi kring paa dette omraaade finder 
derfor komiteen paa det nuværende t idspunkt ugjennemførlig. Men 
komit een forutsætter at organisationerne vil arbeide for utvikl ing 
av arbeidsledighet:5forsikringen, saa den saavidt mulig kan komme 
til  a t  omfatte a l le fag og industrier. Og indenfor de forbund som 
allerede har arbeidsledighetskasser maa der kunne etableres et sam
arbeide til beskyttelse av medlemmernes interesser. 

Med hensyn til den øvrige forsikring er det i særdeleshet den 
saakaldte forsikring til avdøde medlemmers efterlatte eller « livsfor
sikringen» som ved overgang vil volde de største vanskeligheter. 

Av forbundene har 2 1  saadan forsikring, mens 7 ingen har. 
Men disse 7 tæl ter kun 2778  medlemmer, mens de 2 1  forbund tæller 
75 0 1 4  medlemmer. Det skulde saaledes synes forholdsvis let at etablere 
et samarbeide el ler en fællesforsikring paa dette omraade. Vanske
ligheterne l igger imidlertid i, at selv  denne form for forsi kring er i 
høi grad forskjell ig i de forskjellige forbund. Vi henviser her til 
den oversigt som er indtat i forrige kongresforelæg side 53 og flg. 

Komiteen er av den opfatning, at en fællesforsikring inden 
landsorganisaiionen el ler en fortiikring under landsorganisationens 
forvaltning ikke er at anbefale. Sel v om en saadan forsikring lot 
sig etablere, mener man at der er store baade praktiske og specielt 
principielle i ndvendinger at gjøre mot en saadan ordning. 

Ser man paa forsi kringen som den er idag, vil  man faa et 
sterkt indtryk av, hvorledes den er vokset op med forbundene og 
avpasset efter de speeielle forhold som præger de enkelt e  industrier og 
fag. Overgang til en fællesforsikring vilde vanskelig kunne ske, uten 
at  det vilde ha en nive l lerende indflydelse paa forsikringen. Men 
det maa antages, at de enkelte organi�ationer overfor sine medlemmer 
ser sig bundet til at opretholde det ni vaa, hvortil forsi kringen n u  
er naadd, o g  i bedste fald vilde landsorganisationens forsikring da  
kun b l i  en t i llægsforsikring. Men dermed har man jo  ikke naadd det 
som er hensigten med fællesforsikringen : at hindre at et medlem 
ga ar tapt av noget av sine oparbeidede rettigheter ved overgang 
til et andet forbund. 

Ser man paa spørsmaalet ut fra rent principielle synsmaater, 
maa det sies at landsorganisationen ikke egentlig er basert paa en 
forsikrinO" som den nævnte. Landsorganisationen er i utpræget 
grad en kamporganisation, og den staar som repræsentant utad for 
arbeiderne som klasse. Den er u ttryk for arbeidernes forstaaelse av  
nødvendigheten av at samle sine kræfter i kampen mot arbeids-
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giverklassen. Det er naturligvis intet til  hinder for at organisatio
nerne kan beslutte at utvide landsorganisationens virksomhet t i l  at 
omfatte ogsaa li vsforsi kring, men komiteen er av den opfatning at 
det vilde være mindre heldig at belemre centralorganisationen her
med og saaledes gjøre selvhjælpsinstitutionerne til et led i lands
organisationen. 

Den samlede komite er saaledes enig om at fraraade at l ivs
forsikri ngen overtages av landsorganisationen &om fællesforsikring. 

Tilbake staar da spørsmaalet om hvad der forøvrig kan gjøres 
for at sikre medlemmerne mot tap av oparbeidede rettigheter ved 
overgang fra det ene forbund til det andet. 

Her har det gjort sig delte meninger gjældende inden komiteen, 
idet et mindretal mener at dette kan ske paa den maate, at ethvert 
medlem ved overgang til en ny organisation gjennem landsorgani
ationen si kres sine oparbeidede rettigheter indtil medlemmet i den 

nye organisation har oparbeidet ti lsvarende rettigheter. 
Til  nærmere forklaring og begrundelse for sin opfatning bar 

mindretal let anført følgende : 
« Hovedgrunden t i l  a t  spørsmaalet om fri overgang med bibe

hold av oparbeidede rettigheter er reist og har git anledning til  
behandling paa 2 kongresser og igjen skal op paa den kommende 
kongres, er hensynet til medlemmerne. Det maa vel ogsaa indrømmes 
av alle, at dette hensyn veier saa sterkt, at der bør søkes en løsning, 
hvorved medlemmer kan undgaa at miste sine rettigheter i en tid, 
da de endda ti lhører organisationen og opfylder sine forpligtelser. 

Men vanskeligheten stik ker i, at de forskjellige organisationer 
har hver for sig, uavhængig av andre, bygget op sit forsikrings
væsen og reglerne for kontingent og ydelser er derfor saa høist 
forskjell ig inden organisationerne, hvad der vil fremgaa av den 
sammenstilling, som findes i redegjørelsen t i l  forrige kongres. Men 
hvis de enkelte organisationer fremdeles faar ha be temmeIsen over 
sine forsikringsindretninger, men de enkelte medlemmers rettigheter 
allikevel betrygges, saa vil sandsynligvis det meste av vanskelig
heterne bortfalde. 

Vi  mener at en saadan ordning kan træffes og vil derfor fore
slaa følgende : 

1 .  De enkelte organisationer har fremdeles forvaltningen av sine 
forsikringsfond ( livsforsi kring) efter egne love. 

2. Ved medlemmers overgang fra en organisation til en anden 
indenfor landsorganisationen gjælder fri overgang uten erlæg
gelse av indskrivning penger. 

3. Ved overgang sikres medlemmerne bibehold av rettigheter i 
forsikringskasserne. Dette sker gjennem landsorganisationen 
efter følgende regler : 
a. Ved overgang til en ny organisation sikrer landsorganisa

tionen gjennem en egen forsikring medlemmets allerede 
oparbeidede rettigheter saa Jænge til medlemmet i den nye 
organisation har oparbeidet t ilsvarende rettigheter. 

b. Indtil like store rettigheter er opnaadd i den nye organi ation 
som de vedkommende kunde hat ved fortsat medlem kap 

F 3  
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hans gamle organisat ion, utbetaler landsorganisationen ved 
dødsfald enten det hele forsikringsbidrag eller tilsvarer 
differansen efterat den nye organisatioll har utbetalt efter 
de erh vervede rett igheter i denne. 

c. H vad landsorganisationen saa ledes kommer til at utbetale ti l  
avdøde med lemmers efterlatte utl ignes for hvert enkelt til
fælde paa de tilsluttede organisationers forsikringskasser i 
forhold ti l  medlemsantallet. 

Reglerne kan belyses ved følgende eksempler : 
1. eksempel : Et medlem med 3 aars medlemsskap og ret til forsikring -

bidrag paa kr. 300.00 i Arbeid�mandsforbundet gaar over t i l  Jern- og meta] 
arbeiderforhundet. Ved dødslald det første aar utbetaler landsorganisatlOnen 
kr. 300 00. 2. aar utbetaler landsorgantsadonen kr. 300.00 og Jern- og meta!
arbelderf" rbundet kr. 1 00.00. 3. aar Jandsorgan l ationen k r. 300.00 og Jern
og metalarbeiderforbundet kr. 200.00. 4. lIaf landsorgan isatlOnen kr. 2UO.00 
og Jern- og metalarbeiderforbundet kr. 300.00. 5 aar I:md sorgani. atlOnen 
kr. 100.00 og Jern- og metalarbelderforbunuet kr. 4UO.00. Efter 5 aars forløp 
ophører landsorgani;;ationens forp l igtelscr. 

2. ek.�e mpel: Et mpd!em med l O  aars medlemsskap og ret til et for
sikringsbidrag paa kr. 1000.OO i Jern- og metalarbeiderforbundet gaar over 
ti l Arbeldsm and"forhundet. Ved dødslald inden 3 aar er gaat utbetaler lands
organl!:atlOnen kr. 1 001 l.00. 

Ved dødsfald efterat 3-5 aar er gant uthetaler landsorgani!:ationen 
kr_ 700.00 og Arbeidsmandsforbundet k r. 300.00. Efler 5 aars forløp utbetaler 
landsorganisationell og Arbeidsmandsforbundet kr. 500.00 hver. 

Der er naturligvis adskillig at indvende mot et saadant forslag, 
naar man ser nærmere paa dets detaljer, men forslaget har to for
dele, nemlig at det betrygger medlemmerne, og organisat ionerne 
faar fremdeles sel vbestemmelsesretten over sine forsi kringskasser, 
og de misforhold som fremkommer, fordi kasserne har saa forskjel
l ige regler, kan vel i det hele og store ikke siges at spi lle nogen 
rolle, da t i lfældene v i l  bli saa faa. Overgang til anden organi ation 
hører ialfald til  undtagel serne. naar man tar hensyn til det hele 
medlemstal. Landsorganisationen kunde kanske faa 1 il 2 tilfælde 
om aaret da  det blev spørsmaal om at utbetale.» 

Flertallet er enig i at medlemmerne saavidt mulig sikres sine 
oparbeidede rettigheter, men mener at dette rigtigst kan ske ved at 
overenskomst herom indgaaes mellem de forbund, hvis medlemmer 
er interesserte i at saa sker. 

Naar man ikke finder at kunne anbefale mindretal lets forslag, 
saa er det væsentlig ut fra den betragtni ngsmaate, at i virkeligheten 
berører sporsmaalet om det enkelt e  medlems overgang et faatal av 
forbund. Spørsmaalet om hvorledes der skal forholdes ved hele 
gruppers overgang fra det ene forbund til et andet eller ved dan
nelsen av et nyt forbund, maa ansees at være bortfaldt, efterat 
kongressen nedstemt e  forslaget om industriforbund. Det maa da 
bl i  at løse i hvert enkelt tilfælde. 

Man mener derfor at den bed. te maate at løse spørsmaalet paa, 
er at fortsætte paa den vei som allerede er begyndt, nemlig at de 
enkelte forbund, hvor overgang i særlig grad fin der sted, opretter 
overenskomster sig imellem som sikrer medlemmerne mot tap ay 
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rettigheter. Saadan overenskomst er f. eks. truffet mellem Møbel' 
industriarbeiderforbundet og Træarbeiderforbundet, hvor overgangen 
er fri med bibehold av oparbeidede rettigheter. Videre er der m el
lem Arbeidsmandsforbundet, Sag·, tomt- og høvleriarbeiderforbundet 
og Papirindustriarbeiderforbundet truffet bindende overenskomst i 
sa mme ret nmg. Vi i ndtar denne overenskomst her i sin hel het, da 
den kan danne et godt grundlag for fremtidige overenskomster for
bundene imel lem. 

Overenskom�t mellem Norsk arbeidsmandsforbund, Norsk sag', tomt· og 
høvleriarbeiderforbund og Norsk papirindustriarbeiderforbund angaaende 
medlem mers overflytning fra det ene til det alldet forbund. 

§ 1 .  Overenskom tans formaal er at aapne adgang for medlem mer i 
ovennævnte I"orbund til at kunne overflyttes fra det ene til det andet forbund 
med bibehold av erhvervede rettigheter i de ti lsvarende kasser. 

§ 2. Overflytn ingen foregaar efter følgende regler : 
a. Nnar et medlem overgaar til en anden arbeidsbranche, der ikke sor

terer under det forbund han ti lhører, skal han aV lllelde dette for sin avdeling 
og av denne faa avstem plet og utskrevet sin medlemsbok, hvorefter han kan 
overflyttes ti l den paa sledet værende forbundRavdelmg. 

b. Slladan overflytnmg kan kun finde sted, naar vedkom mende er anRat 
som fas� arbeider ; er han derimot kun ani-'at som midlertidig arbeider, eller 
det er  vedkom mendes hensigt at vende til bake til sit tidligere arbeidsfag, 
kan han fort. ætte sit medlem8skap i det forbund han tilhører, dog som regel 
i kke over 3 maalleder. 

c. Er vedkom mende ansat som fast arbeider e l ler som midlertidig ar
beider har arbeidet 1 3 lllaaneder, er han, hVIs Ikke særlige grunde foreligger, 
rorpl igtet til at overflytte Sit med lemsskap. 

d. Ved overflytningen betales ingen indskrivningspenger, men maa ved· 
kommende beta le den nye medlemflboks kostende (60 øre). 

e. Under streik, lockout eller under opsigelsestiden foran konflikter, 
kan overflytnillg ikke finde sted. 

§ 3. a. Naar et med lem i henhold til beRtem melserne i § 2 er over
flyttet fra et forbund til et andet, skal den avdeling hvortil medlemmet er 
overflyttet, strIIks indberette deUe til S it  forbunds kontor med oplysn ing om 
fra hvilket forbund overllytningen er foregaat, samt naar han er ind meldt i 
organisat onen, tid l igere medlem og tiden for overflytn ingen. Disse oplys
niuger indFøres ogRaa i an merkningf:rubrlkken i medlemmets nye medlem!<bok. 

b. Det forbund hvortil medlemmet er overflyttet, anmelder dette til 
det andet forbund. 

§ 4. aar overflytningen er foretat kal medlemmet følge de love og 
regler, som er gjældende i det ti lmeld te forbund. 

§ 5. a. U llder konflikter erholder medlem met bidrag efter det tilmeldte 
forbunds regler. 

b. aar et m edlem eller et berettiget medlems egtefæll e  dør, skal det 
forbund hvori vedkommende har sit med lemsskap, utrede forsikrings- eller 
begravelResbidrllget efter de i lorbundet gjældende regler. 

§ 6. I t l l fælde nogen av ovennævte lorbund agter at foreta forandringer 
i reglerne for sm forsik ringskasse, skal dette meddeles de øvrige forbund 
for om mulig at faa forsikringska. sens regler me t mu l ig ensartet. 

§ 7. Denne overenskomst trær ikraft fra den tid den er undertegnet av 
Ramtlige 3 forbund og er gjældende indtil videre med 6 mnd.s opsigelsesfrist. 

Krirtiania den 10. decem ber 1914. 

Norsk arbeidsmandsforbund, 
Rich. Hansen. 

orsk sag·, tomt· og høvleriarbeiderforbund, 
Andr. Juell. 

Norsk papirindustriarbeiderforbund, 
A. Bratvold. 
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Flertallet er av den mening, at en overenskomst mel lem de enkel te 
forbund er at foretrække fremfor den av mindretallet foreslaaede 
ordning. Det vil føre til en hurtigere løsning av spørsmaalet. forutsat 
at vedkommende forbund tar opgaven op med alvor. Av de forbund, 
som har forsikring ti l  avdøde medlemmers efterlatte er størsteparten 
inden saadanne fag, at overgang praktisk talt ikke forekommer. 
Tilbake bl ir endel større forbund, hvor overgang foregaar noksaa 
hyppig. Det vil være ulike lettere at opnaa en overenskomst mellem 
disse, end at gaa om samtlige 2 1  forbunds landsmøt er for at faa 
ved tat et forslag som det av mindretallet fremsatte, og det fore
kommer os at være et unødig stort apparat for opnaaelsen av, hvad 
vi tror kan opnaaes lettere ad den av os anviste vei. 

Hvad anga ar forslaget om at sløife selvhjælpsinstitutionerne 
som led i fagorganisationens virksomhet, er komiteen enstemmig om 
ikke at kunne til raade et saadant forslag. Forøvrig hører forslaget 
hjemme til avgjørelse paa de organisationers landsmøter som har 
selvhjælpsinstitutioner. 

Komiteen kan heller ikke anbefale, at selvhjælpsinstitutionerne 
overgaar til kooperationen. En forsikring som f. eks. arbeidsledig
hetsforsikringen er saa nøie knyttet til en forenings virksomhet, at 
det vilde være ganske i strid med arbeidernes interesser at over
flytte arbeidsledighetskasserne t i l  andre institutioner. Idetheletat 
vilde det være at forandre forsikringens karakter, om den skulde 
skilles ut fra fagorganisationen. 

I henhold til foranstaaende vil komiteen indby kongressen at 
fatte følgende beslutning : 

1 .  Medlem som overgaar fra et forbund til et andet indenfor 
landsorganisationen, fritages for indtrædelsesavgift. 

2. Medlem som overga ar fra et forbund t i l  et andet indenfor 
landsorganisationen er straks berettiget til streikeunderstøttelse 
i det nye forbund. 

3. Forbundene opfordres t i l  at indgaa overenskomster som sikrer 
medlem mot tap av erhvervede rettigheter i forsikringskasserne 
ved overgang fra et forbund til et andet. 

Ved voteringen i komiteens møte den 1 1 .  mai 1 9 1 6  stemte 20 med
lemmer for flerta l lets forslag, mens 3 medlemmer stemte for mindre
tallets. 

Sekretm'iatet som har behandlet saken i møte 24. mai 1 9 16 ,  
sluttet sig t i l  f lertallets forslag. Et mindretal stemte for komiteens 
mindretals forslag. 



Fra komiteen : 
Flertallets indstilling. 

Komiteens flertal Rich. Hanse:n, Herman Hav're, Leonard Larse:n, 

Ole O, Lian, Alfred Melgaard, Oscar Olse:n, Gudmund Pederse:n, 

L. Rungstad, Oscar Rønbeck, J. M. Winge og Anders Øie skal herved 

avgi følgende indstilling : 

For at faa det rette grundlag til bedømmelse av fagorganisa

tionens former, fremgangslinjer og kampmaate er det nødvendig at 

være klar over hvad arbeiderbevægelsens formaal er. 

Er der uenighet om selve formaalet, da er det selvsagt vanske

l ig, ja kanske umulig at bli enige om midlerne. Men er der e:nighet 

om formaalet, saa burde ogsaa enighet kunne opnaaes i store træk 

om fremgangsrnaaten. 

Socialdemokratiet tilstræber en fællesordning, hvor samfundet 

- kommune og stat - har herredømmet og kontrollen over om

sætning og produktion, saa ingen privatmand kan sætte sig i be

siddeIse a v arbeidsmidlerne og derigjennem utbytte sine med

mennesker. 

Det er denne opfatning, som har dannet grundlaget for den 

norske fagorganisations arbeide, idet den ved siden av sin faglige 

lønskamp og anden virksomhet har dan net kjernen i Det norske 

Arbeiderparti, som netop av den grund al lerede har trængt langt 

frem med det socialdemokratiske arbeide baade i kommune og stat. 

Utenom denne opfatning staar de borgerlige elementer inden 

fagforeningerne, de som mener at  det privatkapitalistiske samfunds

system ikke behøver nogen grundforandring, naar bare fagfol'enin

gerne blir sterke nok til at avtvinge kapitalen den fornødne andel 

i utbyttet. 

Denne gruppe har dog ikke samlet sig om noget program, 

Det er en utdøende retning inden fagorganisationen ; den har i det 

senere saa godt som aldrig kommet tilorde, og vi kan derfor under 

den faglige di kussion se helt bort fra den. 

Men der staar ogsaa en anden retning utenfor socialdemokratiet, 

og det er den, som hævder at fagforeningerne - ikke samfundet -

kal ha herredømmet og kontrollen over produktion og omsætning' 



- 38 -

Denne retning har i forskjellige former været fremme helt fra social · 

ismens første dage. Det var imidlertid Marx's samfundssocialisme som 

seiret og som har samlet arbeiderne i de al lerfleste land om social

demokratiet. Den anden retning har dog altid ført sin agitation. og 

i det senere har den faat fællesbenævnelsen syndikalismen. Den 

optræder i flere varianter i de forskjel lige land, saa det kan være 

vanskelig at bestemme dens linjer. Men der er dog et vist fælles 

grundlag som er betegnende. 

Efter denne retnings opfatning er det nemlig syndikatcrne 

(fagforeningerne) som skal overta produktionen og omsætningen. 

Og det er dette fagorganisationens hele system og kamp ska l  ind

rettes paa. Statens og kommunernes magt skal undergraves til fordel 

for syndikaterne, som skal beherske det økonomiske liv.  

Som man ser sta ar dette i bestemt strid med den socialdemo

kratiske opfatning. Man har kun herved byttet privat-kapitalismen 

med syndikat-kapitalismen. Syndikaterne vil efterhvert som de faar 

herredømme over og monopol paa produktien og omsætning kunne 

utbytte forbrukerne i sin egeninteresse. De faar nemlig producent

og ikke forbruker-interesser i det øieblik de har kontrollen over 

produktionen. 

Den eneste trygge grundvold at bygge et økonomisk samvirke 

paa er efter den socialdemokratiske opfatning det bele forbruker

samfund. som faar kontrollen gjennem sine fæl lesapparater stat og 

kommune. Derfor er der intet ti l  hinder for a t  fagorganisationen 

kan bli til ypperlig støtte for arbeidslivet i den socialistiske stat 

ved at den i samarbeide med stat og kommune delvis overtar kon

trollen og ledelsen av produktionen. Likesom der saavel paa pro

duktionens som omsætningens omraade kan tænkes kooperative sam

menslutninger i samarbeide med og under ledelse av stat og kommune. 

Videre kan det være mulig at der sel v  i et socialistisk samfund er 

behov for fagforeninger som kan hævde arbeidernes krav til arbeids· 

ordningen. 

Alt dette bar dog intet med syndikalismen at gjøre, men er kun 

praktiske arrangements inden et samhtnds-socia l istisk sy tem. 

Syndikalisterne har behov for et eget fagforeningssystem til op

naaelse av sit specielle formaal. Idet de bygger det nye samfund 
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paa fagforeningerne blir de selvsagt l ikegyldige for alt politisk 

arbeide i stat og kommune og for erobringen av d isse samfunds

institutioner. Den faglige aktion er det eneste som fører frem. 

Gjennem fagforeningerne (med en eventuel støtte av kooperationen) 

skal samfundet omformes. Og i fagforeningsarbeidet ligger saaledes 

efter deres mening hele arbeiderklassens politik. Fagforeningerne 

skal lægge an paa at umuliggjøre den nuværende produktion ved 

hyppige streiker, obstruktion og sabotage, for snarest mulig at 

kunne overta den private industris fallitbo. De vil at E;treikerne 
, 

skal ha en mere og mere revolutionær karakter med pludselige 

stansninger, der utvikler sig til masseoperationer ved sympati

stansninger i alle fag for at gjøre den private industris still ing 

uholdbar, og for at forberede sindene paa den store revolutionære 

generalstreik, hvormed hele samfundet skal sættes av hængsierne. 

Syndikalisterne er fiender av statscentraliseringen og har ogsaa 

ført sin decentralisationsopfatning ind i fagorganisationen, hvorfor 

de hverken vil ha landsforbund eller fælles landsorganisation med 

nogen myndighet. Disse institutioner kan gjerne faa eksistere i 

navnet som resolutionskongresser eller statistikbyraaer, men er ikke 

tildelt nogen avgjørende myndighet i ho vedspørsmaalene. 

Fagforeningerne skal organiseres a la kommunerne i stedlige 

fællesorganisationer, for at de paa den maate lettere skal kunne 

overta produktionen og omsætningen paa hvert sted. Det nye samfund 

skal n aaes paa den maate, at fagorganisationen skal sprænge kapitalist

samfundet (erobre herredømmet over produktion og omsætning). 

For at bli fuldt klar over de foreliggende spørsmaal maa vi 

derfor spørre os selv : skal den norske fagorganisation gaa fremad 

haand i haand med socialdemokratiet eller skal den vælge de 

syndikalistiske veie. 

Den norske arbeiderbevægelse har skapt sig tre organer, hvorved 

den fremmer sin sak. Det er den faglige, politiske og kooperative 

organisation. Den faglige og kooperative organisation kan paa en maate 

sidestil les, som dem der optar kampen med produktions- og handel -

kapitalen direkte. Men de samler sig begge i den politiske organi

sation : socialdemokratiet (arbeiderpartiet) om gjennem kommune og 
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stat endelig erobrer herredømmet over produktionen og omsætningen 

og lægger denne helt ind under fælleseie. 

N aar fagorganisationen saaledes samler arbeiderne ind til sig 

for at de skal kjæmpe døgnets kamp for mere løn og kortere ar

beidstid samt større indflydelse over arbeidsordningen, saa fører den 

dem samtidig frem til erobringen av produktionen og omsætningen 

ved at fagforeningerne deltar i det politiske arbeide, idet fag

foreningerne jo hos os danner selve arbeiderpartiet. Dette blir 

fagorganisationens socia listiske ytringsform, slik som den maa være 

det i flu gt med den socialdemokratiske opfatning. 

Kooperationen maa ogsaa i sit arbeide være klar over at den 

munder ut i samfundsmæssig produktion og omsætning. Dens opgave 

er tilfulde løst den dag da stat og kommune overtar dens funktion og 

mulig optar den som et led i sin virksomhet. Kooperationen har 

først sent blit klar over sin sociale opgave og er end nu herhjemme 

ikke rukket frem til hel erkjendelse herav. Men retningen er rigtig. 

I dette spor har arbeiderbevægelsen i Norge været ført mere 

eller mindre bevisst og sterkt fra 80-aarene og utover. I førstningen 

paagik agitationen for tIlslutning til foreningerne. Og det varte 

helt frem til 1 905 før fagorganisationen og arbeiderpartiet fik sit 

egent lige gjennembrud. Men nu staar den norske fagorganisation 

med 80 000 medlemmer og arbeiderpartiet raader over en tredjepart 

av stemmerne baade ved stats- som kommunevalgene. 

Det forekommer os derfor ganske utænkelig og som det rene 

selvmord om den norske arbeiderklasse nu gir slip paa hele sit ar

beide og sin indflydelse i kommune og stat, netop som arbeider

partiet er rykket frem paa tærskelen til at overta ledelsen i en 

række kommuner, og truer borgerpartierne paa l ivet med sine stem

memasser ved stortingsvalgene. K0mmunens og statens magtapparat 

skulde arbeiderne saaledes helt overlate til borgerpartierne for saa 

at vælge at opta kampen mot dette sam fund gjennem den faglige . 
aktion alene. Hvis vi idag stod overfor arbeiderbevægelsens be

gyndelse kunde maaske en saadan plan drøftes. Men efter at arbeider

klassen gjennem aar har planlagt hele sit arbeide efter de social

demokratiske linjer og er rukket saa langt frem efter disse, syne 

det ganske urimelig at den nu skulde snu helt om, uten at der kan 
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pekes paa et eneste eksempel, hvor yndikalismen kan opvise større 

resultater. 

Den forfærdelige verdenskrig burde jo hel ler ha belært alle ar

beidere om statens uhyre magt og om hvor nødvendig det er at 

statsapparatet er i vor be. iddel:>e. elv den sterkeste fagorganisation 

blir lamslaat, og det nytter ikke om den er syndikalistisk som i 

Frankrike el ler socialdemokratisk som i Tyskland, taten er den 

allikevel overmægtig. 

Vort samfunds overgrep med voldgiftslov og lignende, viser 

ogsaa hvor nødvendig det er at socialdemokratiet faar magten i stat 

og kommune. 

Et socialdemokrati som vort, der alt everveiende besta ar av  

fagforeninger, vil selvsagt ogsaa i sin kommune- og statsvirksomhet 

sta a i den nøieste kontakt med den faglige organisation. 

For vort l ands vedkommende taler saaledes alt for den social

demokratiske fremgangslinje. Den syndikalistiske vilde være et 

direkte brud med hele den norske arbeiderbevægelses utvikling og 

avskjære 35 aars arbeide og erfaring. 

Det er nødvendig at vi stiller os dette klart for øie som grundlag 

for den videre behandling av saken. 

Komiteens flertal kommer saaledes til det resultat at formaalet 

for arbeiderbevægelsen er : 

At opnaa en soc'ialistisk samfundsol'dning, hvor samfundet har 

herredømmet og kontrollen over m"beidsmidlerne og derved over 

produktion og omsætning, saaledes at enhver privat eller k01jJora

fionsmæssig utbytning av andre er utelukket. 

Dette formaal maa opnaaes ved saavel faglig som politisk 

og kooperativ virksomhet. 

De faglige, politiske og kooperative organisationer maa ar

beide haand i haand til opnaaelsen av det fælles f01"maal : et 

samfund bygget paa fællesinteresserne. 

Fagorganisationen forer kampen mot produktionskapitalrm 

ved at søke at skaffe arbeiderne større utbglte av arbeidet" 
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me're indflydelse over arbeidsforholdene, kortere arbeidstid etc., 

og understøtter den politiske arbeiderbevægelse, likesom den i 

samarbeide med kommune og slat vil kunne overta kontrollen og 

ledelsen av produktionen paa den maate som vil vise sig at være 

praktisk efter hvert som den socialistiske fællesordning av pro

duktionen utvikles. 

Den politiske arbeiderorganisation former sami'undsprogram

merne i kommune og stat og kjæmper disse frem samtidig som 

den 'understøtter den faglige bevægelse gjennern sin indflydelse i 

det offentlige liv. 

Den kooperative bevægelse fører kampen mot den private 

handels- og produktionskapital ved opretielse av kooperative 

konsumtions- og produktionsforetagender, der skal samarbeide 

med og supplere de kommunale og statsmæssige foranstaltninger 

der maa bli sat iverk paa dette omraade efterhvert som social

ismen gjØ?' sig gjældende i samfundet. 

Ut fra denne grundbetragtnipg om arbeiderbevægelsens frem

gangslinjer og formaal har flertallet tat sit standpunkt til de for

slag om ændringer i fagorganisationens former og taktik som fore

ligger. 

Komiteens medlem Anders Øie er enig i foranstaaende uttalelser 

og mener ogsaa at den opfatning de gir uttryk for, deles av det 

overveiende flertal av organisationens medlemmer, men stemmer imot 

at  ovenstaaende konk lusion blir beslutning av kongressen, Som eIe 

væsentligste grunde for dette anføres : At fastsætte programmæssig 

hvad som er arbeiderbevægelsens formaal maa ansees at ligge utenfor 

komiteens opga ve, likesom dette formaal heller ikke kan fastsættes 

�nsidjg av fagorganisationen, forsaavidt man mener at arbeider

bevægelsen bestaar av noget mere end av fagbevægelsen alene. Og 

om det end ikke behøver at være nogen meningsforskjei om det 

endelige formaal, vil det dog altid være mere eller mindre uoveren -

stemmeiser mellem de enkeltes syn paa fremgangsmaaten og paa 
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detaljerne i denne. Naar vi saa vet, at fagbevægelsens ledende motiv 

er og maa være at samle alle arbeidere til  fælles samvirken for 

fremme og i varetagelse av sine faglige og økonomiske interesser, maa 

det ansees som ikke formaalstjenlig at opstille et program eller vedta 

en uttalelse som er formet i henhold til et bestemt politisk syn. 

Dette kan nemlig føre til, at de som ikke kan dele dette syn, gives 

en grund til ikke at slutte sig til fagbevægelsen. 

Fagbevægelsen maa være ubundet av enhver politisk ideretning 

i den forstand, at den t i l  enhver t id maa kunne sta a frit til at an

vende de midler som er tjenlige og følge de l injer, som til enhver 

tid er praktiske for gjennemførelsen av sine krav uavhængig av 

politiske principper. 

føderativ organisationsform. 

Blandt de mange forslag til omformning av fagorganisationen, 

om komiteen har faat sig oversendt, er det mest vidtgaaende vist

nok det som tiIsigter en overgang til det saakaldte «føderative 

princip» .  

I stedet for landsomfattende forbund skal landsorganisationen 

bygges paa lokale samorganisationer, som i forstaaelse med foren in

gerne skal faa ledelsen av lønskampene og agitationen samt overta 

repræsentationsretten til landsorganisationens kongresser. Konflikters 

iverksætt�lse og avslutning avgjøres av de som berøres av dem. 

Landsorganisat ionen skal opdeles i industrigrupper og dens opgave 

kal kun være at bistaa ved arbeidskonflikter, fremme agitations

og organisationsarbeidet og organisere de sociale kampe. 

Dette betyr en hel omlægning av den nuværende organisation. 

Forbundene maa opløses. Al kontingentindkrævning samt utbetaling 

av understøttelse etc. maa overgaa til samorganisationerne, som hvis 

de skal faa ledelsen av organisationen selvsagt ogsaa maa ha ansvaret 

for økonomien. 

Flertallet kan ikke tilegne sig den opfatning, at en saadan 

omlægning er nødvendig, berettiget eller heldig. Tvertimot finder 

man at den i flere henseender vil bli et mere uprakti k og 
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tungvindt system end det nuværende. Organisationsformen er jo 

vokset frem efter den erfaring man har høstet under det praktiske 

arbeide. I organisationens barndom var der samvirkende fagforenin

ger paa de større steder, og disse ledet konflikterne, indsamlet bidrag 

etc. Det viste sig at være en meget tungvindt og ufuldkommen 

ordning. Og den enkelte forening stod ikke paa nogen maate friere 

i sine bvægelser end nu. Tvertimot. Dens lønskamp blev bestemt 

av et stort kollegium av mange forskjellige fag, som ikke altid hadde 

den nødvendige forstaaelse av vedk. forenings stilling eller konjunk

turerne i riet særskilte fag. Og avgjørelserne blev derfor ofte gjen

stand for kritik. 

Eftersom organisationen inden de forskjellige fag vokste og 

antok fastere former, kom kravet op om landsforbund for hvert 

større fag eller industri, netop for at lønskampen k unde føres mere 

kraftig og smidig, og for at hvert fag kunde være bedre herre over 

sine egne forhold og bedømme sin egen konjunktur. Denne om

lægning viste straks  store resultater. Der stiftedes en række forbund. 

som overtok ledelsen av lønskampene, agitationsarbeidet og det øvrige 

fagforeningsarbeide. Og netop paa dette grundlag var det at fag

organisationen fik sin sterke utvikling. 

Arbeidsgiverforeningens sterke centralisation som gjorde det 

mulig for den at rette hele sin styrke i angrepet mot et enkelt fag. 

førte forbundene til en sammenslutning i Arbeidernes faglige l ands

organisation, for at det ene forbund derigjennem kunde hjælpe det 

andet, og at den fagorganiserte arbeiderklasse ogsaa kunde samle 

hele sin styrke i en storkamp, naar det gjaldt. 

Fagorganisationen maa nemlig altid til en viss grad rette sig 

efter den industrielle utvikling, og denne har mere og mer ga at i 

retning av landsomfattende former. E t  aktieselskap kan saaledes 

eie fabrikker i flere byer, der opstaar trust- og ringdannelser i en 

række industrier. likesom andre bindes sammen landet over i sterkt 

forpligtende arbeidsgiverorganisationer, som regulerer vedkommende 

haandverk eller industri, baade hvad forholdet til fagorganisationen 

og andre fællesanliggender angaar. En slik l andsomfattende industriel 

gruppering maa nødvendigvis møtes med lignende landsomfattende 
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forbund paa arbeidersiden. Maalet er at gjøre grupperingen saa 

industri el  som mulig uten at skade andre interesser. 

Den væsent ligste indvending overfor forbundene og landsorgani

'ationen er denne, at den enkelte forening faar for liten indflydelse over 

lønskampene, og derved blir foreningslivet ikke saa spændende og 

utviklende som hvis hver forening førte sin kamp selv, aapnet den 
\ 

selv, stod selv ansvarlig for den, og selv bestemte dens avslutning. 

Men det er ikke forbundsformen som gjør at lønskampene ikke 

kan føres forenings vis. Det er selve den industrielle utvikl ing og 

arbeidsgive'rnes sammenslutning. Og denne ophæves ikke ved at 

arbeiderne opløser sine landsforbund. 

En opløsning av Jern- og metalarbeiderforbundet avskaffer 

saaledes ikke De mekaniske verksteders landsforening. Den vil 

fremdele besta a med sit sterke samarbeide mellem de tilsluttede 

verksteder landet over. En lønsbevægelse med streik f. eks. av den 

lokale samorganisation i Kristiania vil antagelig strak bli fulgt ay 

en lockout for alle mekaniske verksteder i landet med krav om fælles

opgjør. Dette uanset om de lokale samorganisationer understøttet 

hinanden eller ei. Situationen kan o�saa tænkes at utvikle sig omvendt. 

Ved en streik paa et sted vil arbeidsgiverne skyve produktionen 

over paa andre steder, saa arbeiderne for at gjøre stansen effektiv 

maa utvide den til at gjælde vedkommende industri over hele landet. 

De lokale samorganisationer egner sig ikke til at føre denslag 

konflikter. Og den storindustrielIe utvikling sammen med arbeid -

givernes foreningsmæssige sammenslutning gjør at flere og flere 

konflikter nu blir landsomfattende. 

Er det aaledes industriutviklingen selv som bestemmer denne 

nye form for lønsbevægelserne, saa er det selvsagt unyttig at angripe 

forbundsformen for dette forhold. Under hvilken organisationsform 

om helst, er det utelukket at den enkelte forening selv og alene 

kan komme til at bestemme om sin ]ønskamp, al  d n stund foreningen 

bare repræsenterer en del av industrien og er avhængig av d 

andre foreninger i samme indu tri landet over. g ikke bare dette 

er foreningen avhængig av. Dens tyrke bestemme av den hele 

fagorganisations kraft. Ti det er den samlede fagorgani ations styrke 

om danner grundlaget for den enkelte forenings fremskridt. 
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Slik er forholdet i virkeligheten, alle former og al taktik tiltrods. 

Den organiserte arbeiderklasse staar likeoverfor den organiserte 

arbeidsgiverklasse. Og det er hovedhærenes styrke, som bestemmer 

utfaldet av smaa-angrepene. For hvis det kniper paa nogen a v  

fløiene rykker hovedhæren frem t i l  undsætning - eller den av

deling som har tat offensiven maa trække sig tilbake dit hoved

hæren sta ar. 

De lokale samorganisationer maatte jo ogsaa organiseres il la  

forbund med kontorer, tillidsmænd etc., og de vilde i enkelte til

fælder bli saa store, at ingen av de nuværende forbund kunde maale 

sig med dem. Kristiania lokale samorganisation vilde saaledes tælle 

over 22 000 medlemmer, og i dens repræsentantskap maatte saa hver 

forenings lønsbevægelse bestemmes. Det kan ikke indsees, at den 

enkelte forening vil faa nogen anden sti lling der end i forbundet

I et ensartet forbund vilde antagelig den enkelte avdeling ha en 

langt større indflydelse end den ene forening i en slik samorganisa

tion. - Andre samorganisationer vil igjen bli saa smaa og svake at 

de vil savne baade evne og initiativ til en effektiv lønskamp. Naar 

foreningerne saa i kke længer hadde den stimulans og støtte som 

ligger i at staa som et led i et landsomfattende forbund vilde let 

organisationen paa disse teder komme helt i forfald. 

Samorganisationernes ulike størrelse vil de medføre at enkelte 

blev sterke og kapitalrike, mens andre blev fattige og svake. Der 

vilde straks reises krav om en utjevning av dette forhold, forat 

ogsaa de svake kunde formaa at føre en lønskamp med utsi gt t i l 

held. Og saa vilde man ha spørsmaal oppe om en økonomisk fælles

organisation for de lokale samol'ganisationer efter at man hadde 

forkastet landsorganisationen i dens nuværende form. 

En fællesorganisation med økonomisk ansvar for lønsbevægel

serne maa selvsagt ogsaa faa en viss myndighet over konflikternes 

a vgjørelse -- og dermed vilde atter det nuværende forhold være 

etablert, kun med den forskjei at istedetfor forbundene hadde man 

kapt lokale samorganisationer. Disse vilde ikke kunne føre nogen 

konflikt, 50m gik videre end det enkelte distrikt. Og da dette er 

tilfældet med næsten alle konflikter, vil de resultatet av en omlægning 

t i l  lokale samorganisationer "ære dette, at den enkelte forening fik 
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mindre indflydelse end før, idet næsten alle konflikter blev ledet av 

de respektive forbund. 

Dette er ikke meningen, indvendes der, for organisationen skal 

være føderativ, det vil si at sammenslutningen i lokale samorgani

sationer og landsorganisation ikke skal være saa sterk og forplig

tende som den nu er i forbund og landsorganisation. Hver forening 

skal staa mere frit og uavhængig, og ingen fæl lesorganisation skal 

kunne avgjøre noget paa foreningens vegne. Foreningerne skal med 

andre ord ikke delegere sin magt i lønsspørsmaalene hverken til de 

lokale samorganisationer el ler til landsorganisationen. 

Selve lønskampen gjør dog en saadan organisationsform aldeles 

uholdbar. Om den til en viss grad praktiseres i land hvor fag

organisationen paa langt nær har naadd den utvikling som hos os, 

og hvor derfor grundlaget for en virkelig fællesorganisation endnu 

ikke er tilstede, saa sier dette ingen ting o\'erfor det faktum, at alene 

arbeid:;givernes organisation tvinger arbeiderne her i landet til  en 

fast og forpligtende fællesoptræden i lønskampene. 

De norske arbeidere kan ikke streike uten en regelmæssig og 

fast streikeunderstøttelse. Deres livsstandard har nu naadd det nivaa, 

at de ikke hvert øieblik kan slaa av paa sine fordringer helt ned 

til sultegrænsen. Dette nødvendiggjør at der sta ar kapitalsterke or

ganisationer bak lønskampene. Og en slik  kapital skapes aldrig av 

den enkelte samorganisation eller den enkelte forening alene. Hele 

fagorganisationen maa her sætte sin styrke ind. Er dette nødvendig, 

da er det jo ogsaa k lart, at enhver kamp som appellerer til fagorga

nisationens samlede styrke maa undergives fællesorganisationens av

gjørelse. hvis der opstaar tvist om hvorvidt der skal fortsættes eller ei. 

Foruten de direkte lønskampe omfatter fagorganisationens virk

somhet ogsaa andre sider, hvor forbundsformen er av avgjørende 

betydning. Ved den individuel le  lønskamp i tarifperioden, ved efter

retningsarbeidet osv. er det i første række nødvendig at k jende faget 

eller branchens eiendommeligheter. At forbundene her har bedre 

anledning til at fa a den nødvendige oversigt end lokale samorgani

sationer er indlysende. Tar man bort forbundene. kan man risikere 

at ta bort adskillig drivkraft i organisationsarbeidet. 

Flertallet kommer saaledes til det resultat, at den føderative 
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{)1'ganisationsform med lokale samorganisationer istedetfor landsfor

bnnd ikke betyr noget fremskridt for fagorganisationen. Foreningerne 

vil ikke opnaa nogen mere direkte indflydelse over lønskampene end 

før, da disse paa grund av industriens landsomfattende art og ar

beidsgivernes sammenslutninger nødvendigvis maa bli mer og mer 

landsomfattende, og saaledes kun i de færreste tilfælder kan bli ledet 

av en lokal samorganisation. 

Lokale samorganisationer kan derimot ba sin betydning som 

formidlere for forbundenes og landsorganisationens oplysnings- og 

agitationsvirksomhet, l ikesom de i visse tilfælder, saaledes med hensyn 

til boykot og lign., kan bistaa forbu ndene og landsorganisationen 

under konflikter. Flertallet henviser i saa maate til et senere kapitel 

om denne art av lokale samorganisationer. 

Tarifferne. 
Her foreslaaes at de skriftlige og bindende overenskomster av

løses av  anerkjendte arbeidsvilkaar. 

Dette spørsmaal har jo været drøftet inden fagorganisationen 

gjentagne ganger i de senere aar. Og komiteen er av den opfatning, 

at tarifferne er et uttryk for den stilling, som fagorganisationen 

i øieblikket har her i landet. Fagorganisationen er ikke rukket 

saa langt, at den er enebestemmende i arbeidsforholdet. Den maa frem

deles regne med at arbeidsgiverne er de sterkeste, forsaavidt som de 

indehar herredømmet over produktionsmidlerne_ Men saa sterk er fag

organisationen blit, at den er medbestemmende over de arbeidsvil

kaar arbeiderne gaar ind paa. Dette styrkeforhold gir sig da  uttryk 

i en avtale om arbeidsforholdene oprettet efter forhandling eller 

streik. Om denne avtale er mundtlig eller skriftlig, kortvarig eller 

langvarig, god eller slet, forandrer ikke dens karakter av avtale 

mellem to selvstændige parter. Tariffernes egenskaper bestemmes 

av hvor sterk ;arbeiderorganisationen er i forhold til arbeidsgiver

organisationen. 

Hvis de anerkjendte arbeidsvilkaar skal betegne nogen avgjørende 

forskjei fra vort n uværende tarifsystem, saa maa de hvile paa det 

grundlag at fagorganisationen er saa sterk at  den ensidig kan op

sætte sine vilkaar for salget av arbeidskraften, som saa den anden 
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part maa anerkjende i kraft av sin ab olute underleO'enhet. Det blir 

da ikke længer tale om forhandling etc., fagorganisationen dikterer 

bare sine vilkaar. Alt andet bl ir paa sæt og vis arbeidsavtale istand

bragt ved begge parters medvirken og er i princippet det samme 

som det nuværende tariffællesskap. 

Men en saa sterk magtstilling har fagorganisationen for tiden 

ikke. Og i det øieblik den kommer saa langt, vil arbeiderbevægelsens 

indflydelse i samfundet være aa sterk at ogsaa produktionen mer 

og mer er blit samfundsmæssig. 

Flertallet finder det derfor litet formaalstjenlig for organisatio

nen at sætte op som programpost at avskaffe tarifferne, likesom 

man heller ikke mener at nogen forening bør paalægges absolut at 

oprette tarif, hvis den mener at arbeidsvilkaarene bedre kan regu

leres uten saadan. I saa henseende har praksis aItid været den, at 

foreningerne har faat lov t i l at indrette sig frit. Men som regel 

]1ar arbeiderne selv, saasnart de har opnaadd at faa en solid orga

nisation, reist krav om tarif. 

Fremdeles er det jo slik, at tariffen ikke bare har betydning 

som forpligtende overfor arbeidsgiverne, men den er ogsaa til støtte 

for de arbeidere, som ellers er svake overfor arbeidsgivernes lønstryk 

Med hensyn til  tariffernes indhold er selvsagt al le enige om at 

dette bør være saa fordelagtig som mulig for arbeiderne, at gene

rende bestemmelser bør fjernes og at man skal sætte kraft ind paa 

at  skaffe arbeiderne større indflydelse over arbeidsforholdene og 

bedre arbeidsvilkaar i det hele. 

Tariffernes længde har ogsaa været meget debattert, og lands

organisationens kongres har i det senere uttalt sig for, at varigheten 

ikke bør være over 3 aar. Dette er ogsaa nu anerkjendt i lovgiv

ni ngen, som sætter 3 aar som maksimum ved voldgiftsdom, hvis ikke 

parterne blir enig om længere tid. Der skulde saaledes være utsigt 

til at vi for alvor nu skui de komme bort fra de lange tariffer, og 

dermed tror flertallet ogsaa, at et av de væ entligste ankepunkter 

mot tarifferne er bortfaldt. 
F o!  
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Selvhjælpsinsfifufionerne. 

Der foreslaaes at selvhjælpsinstitutionerne sløifes som led i fag

organisationens virksomhet - og det forutsættes at disse overføres 

ti T kooperationen eller til en selvstændig institution. 

Den selvhjælpsvirksomhet, som der for alvor kan tales om inden 

den norske fagorganisation er : arbeidsledighetslcasser samt begravel

ses- og forsilcringslcasser. 

Det er blot et tidsspørsmaal naar sylcelcasserne overgaar til det 

offentlige, og anden sel v hjælpsvirksomhet fin des kun i enkelte til

fælder, naar und tages streilcelcasserne, som man selvsagt ikke har 

ment i denne forbindelse. 

Hvad arbeidsledighetslcasserne angaar, kan komiteen ikke anbe

fale at disse sløifes som led i fagorganisationens arbeide. Tvertimot 

mener man at de passer udmerket ind i hele fagorganisationens virk

somhet. Og naar ti l fældet er som nu, at ca. halvdelen av utgifterne 

dækkes av det offentlige, mener komiteen endog at det er uforsvar

lig og uheldig at ikke a l le forbund opretter arbeidsledighetskasser . 

Arbeidsledighetsperioder er ikke til at undgaa under den 

privatkapitalistiske samfl,mdsordning. Og der er intet, som i den 

grad degenererer arbeiderne som d€'tte at gaa arbeidsledig uke efter 

uke og se hjemmet ruineres, uten at der gives anden hjæl p end 

fattigkassen. En saadan arbeider blir let en lønstrykker, selv om 

han ellers er en trofast kamerat. Er han derimot gjennem organisa

tionen sikret sit arbeidsledighetsbidrag, saa bindes han til foreningen 

selv under arbeidsledighetsperioden, han faar motstandskraft mot 

lønstrykkeriet, han og hans hjem føler sig mere solidarisk med 

kameraterne end før. Han faar et materielt solidaritetsbevis i form 

a v  sit arbeidsledighetsbidrag, og virkningen av dette bør ikke under

vurderes. 

Virker arbeidsledighetskassen saaledes stimulerende og solidari

serende paa den, som al lerede er blit arbeidsledig, saa gjør den ogsaa 

dem som staar i arbeide, mere rakryggede overfor arbeidsgivernes 

trusel om avsked eller lønsnedslag. 

Selvsagt kan det sies, at det er samfundets pligt at under

tøtte de arbeidsledige. Men al den stund samfundet har valgt den 
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form at yde tilskud til arbeidsledighetskasserne, kan denne paastand 

ikke blankt opretholdes, saalænge fagforeningerne ikke gjør noget 

for at bli delagtig i dette t ilskud. 

Begravelses- og forsikringsbidraget hører naturligvis ikke paa 

samme maate som arbeidsledighetskasserne med i fagorganisations

virksomheten. Denne form for fælleshjælp har imidlertid faat stor 

utbredelse inden organisationerne og er overalt meget populær. 

Flertallet forstaar egentlig ikke hvad der skulde vindes for 

fagorganisationerne ved at man lot denne forsikring gaa fra sig, 

og tror heller ikke at det er mulig for tiden at overføre den til 

kooperationen uten at begaa uretCærdigbet mot tusener av de for-

ikrede. Derimot gaar jo bestræbelserne ut paa at gjøre forsikrings

reglerne mest mulig ensartede i alle forbund for at ikke denne 

kasee skal volde hindringer ved overgangen fra det ene forbund til 

det andet. 

Kampmid lerne. 

Det foreslaas at kampmidlerne forfleres slik, at «streiker k an 

utvides til faglige generalkampe og sympatistreiker, a t  obstruktion 

og sabotage bringes i anvendelse, og at boykot og kooporation tages 

i de faglige kampes tjeneste. » 

Hvad de her nævnte kampmidler angaar, aa bar fagorganisa

tionen i Norge allerede for lang tid siden lørt baade generalkampe, 

sympatistreiker og boykot. Det er saaledes intet nyt, som behøver 

at vedtages nu. Hvad kooperationen angaar, saa har den allerede 

i nogen utstrækning traadt støttende til under konflikter som for

midler av fødevarer. Men endnu er desværre den norske kooperation 

saa svak, at dens indsats ikke bar været synderlig merkbar. Men 

eftersom den utvikler sig paa omsætningens og produktionens om

raade vil den jo i stigende grad kunne støtte fagorO'anisationen. 

Det som har været gjenstand for diskussion inden fagorganisa

tionen er om obstruktion og saboiage kan anbefales som fremgangs

rike og praktiske kampmidler. 

Arbeiderklassen er gjen nem fagorga nisationen blit opøvet til 
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solidarisk handling. I fællesskap løftes alle viljer op til et høiere 

n ivaa. Det opdrager til samfundsaand, til disciplin, til opofring a v  

de individuelle hensyn for fællesskapets skyld. 

Kampformen har været slik, at selve kampen har virket op

dragendd paa arbeiderne og utviklet de egenskaper, som vi behøver 

det socialistiske samfund. 

Med obstruktion og sabotage er forholdet et andet. Det er mere 

en individuel end en o1'ganisationsmæssig kamp. Den er derfor ogsaa 

som regel kun tænkt anvendt der, hvor de almindelige organisato

riske kampmidler - streik, sympatistreik, boykot - ikke strækker til. 

Det hævdes videre, at  obstruktionen og sabotagen ikke skal 

medføre at maskiner og produkter ødelægges. Den skal anvendes 

med konduite og skjøn, saaledes at der ikke begaaes ulovligheter. 

Dette er imidlertid ugjørlig fori fagforeni ngerne at kontrollere paa 

grund av denne kamp forms individuelle karakter. Har man først 

indlatt sig paa dette system, vil nok erfaringerne her som andetsteds 

vise, at man føres ut i yderligheter, saa der opstaar helt uhcldbare 

tilstande, som organisationen maa ta avstand fra. 

Spørsmaalet er ogsaa om der er noget at vinde for organisatio

nen ved de nævnte kampmaater. Og komiteen maa besvare dette 

spørsmaal med nei. Man skal kunne spare utgifterne til streiker og 

lockouter heter det, for arbeiderne kan bare bli paa arbeidspladsen 

og sabotere eller gjøre obstruktion. Men det er jo klart, at med 

den arbeidsgiverorganisation vi har, vil ingen bedrift finde sig i at 

bli utsat for vanskeligheter gjennem obstruktion og sa botage uten 

at ta regres gjennem en lockout av de angjældende arbeidere. Og 

da arbeiderne ikke kan tvinge sig til at bli staaende i pladserne for 

at kunne fot'tsætte sin obstruktion og sabotage, vil hele resultatet 

av den kampmaate bli, at man kan faa den lockout som man ikke 

vilde ha.  Og saa maa kampen føres som tidligere. 

De nævnte kampmetoder vil kun ha forværret arbeidsforholdene. 

Ti efterpaa vil arbeidsgiverne antagelig  kræve garantier mot s:lbotagen 

og obstruktionen enten ved kontrakter med den enkelte arbeider, 

ved nye arbeidssystemer eller ved kauteler i tarifferne. 

Man vil ikke opnaa at faa lagt noget andet grundlag for kampen , 
ti arbeidsstan en gtaar altid aapen for hver av parterne. Og der 
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kan saaledes ikke paa vises nogen effektiv fordel ved dis e kamp

midler. 

Da de er av en saa tvilsom værdi og paa den anden side med

fører saa mange betænkeligheter. finder flertallet ikke at fagorgani

sationen bør anbefale obstruktion og sabotage som et led i fag

organisationen kampvirksomhet. 

De forslag som her er nævnt svarer, som man vil e, i meget 

og mangt til de rent syndikalist iske krav. Men de er trods dette 

støttet av mange arbeidere, som holder paa den o ialdemokratiske 

opfatning. De vil ikke at fagorganisationen skal ændre sit forhold 

til arbeiderpartiet, men de tror gjennem di se forslag at tilføre fag

organisationen mere styrke i sin kamp. 

Naar vi ser helt bort fra dem, om ønsker arbeiderbevægelsen 

omlagt i syndikalistisk retning, faar vi tilbake kravet om en større 

kraftutfoldelse fra fagorga!J isationens side, og pørsmaalet om det er 

nødvendig eller heldig av den grund at omlægge organisationen efter 

de nævnte forslag. 

Organisationens kraftutfoldelse beror paa dens kampevne. Denne 

er avhængig av medlemstal, økonomi og konjunkturer. En omlæg

ning fra forbund til lokale samorganisationer vil hverken skaffe fag

organisationen flere medlemmer eller bedre økonomi. narere maa 

man befrygte det motsatte. En saa fuldstændig omveltning vil ial

fald i lang tid fremover medfør svækkelse baade numerisk og øko

nomisk. En bedre utnyttel e av konjunkturerne er hel ler ikke tænke

lig paa grund av den nye organisationsform. Er organisationen 

terk nok til at gjennemføre kravet om kortvarig tariffer og ta 

den vældige forøkelse av tarifopgjør som følger derav, saa kan dette 

ske under hvilkensomhelst organisationsform. Og dermed faar man 

al den konjunkturutnyttelse som man kan on ke baade paa arbeid -

giver- og arbeidersiden. 

Kampevnen ligger ikke i organisationsformerne eller i en speciel 

taktik. Den bestemmes av størrelsen av organisationens medlems 

hær og dens vilje til at yde de ofre, som kal til for at opnaa en 

sterkere kraftutfoldelse. om forholdene nu  er opbruker den norske 

fagorganisation med korte mellemrum alle sine kampfond i streiker 
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og lockouter. Den stilstand som opstaar mellem tarifopgjørene er 

for mange organisationer neppe tilstrækkelig til at fylde kasserne 

paany. Medlemmerne kan ikke vente nogen kraftutfoldelse utover 

den insats de selv gjør i organisationen. Det er ingen hemmelige 

kræfter, som driver verket ; det er ("ne og alene medlemmernes egen 

arbeidsindsats og kapital. Derfor maa kravet om en mere agressiv 

optræden fra organisationens side, følges av tilsvarende ofre fra 

medlemmerne i retning av kontingent og arbeidsindsats, slik at 01'

ganisationen virkelig blir sterkere. Ved at flytte brikker og ændre 

organisationsformer forandrer man ikke selve styrkeforholdet mellem 

arbeidernes og arbeidsgivernes organisationer. Og det er dette som 

avgjør kampen. 

Der fin des ingen inden fagorganisationen, som ikke vil kamp, 

hvis midlerne er tilstede og der er utsigt til at opnaa noget. Der 

eksisterer ingen strid om selve kampprincippet. Fagorganisationen 

kjæmper i fuldt  maal i forhold til sin styrke. 

Men medlemmcrne faar ikke selv bestemme over kampene paa 

grund a v den sterkt utviklede centralisation med sit repræsentative 

system indvendes der. Og dette er hovedargumentet for den fødera

tive organisationsform. 

Men her glemmer man, at det ikke staar i fagorganisationens 

magt at ophæve de industrielle sammenslutninger. Arbeidsgivernes 

centralisation vil bestaa. Og det er jo den, som gjør kampene om

fattende, hvis ikke saken ligger sl ik an at arbeiderne selv utvider 

konflikterne. Fagorganisationen kan hugge sig selv op i smaabiter 

saa meget den vil. Den vil fremdeles staa overfor den central iserte 

arbeidsgiverkapital. Og arbeidsavtalerne, de være sig skrevne eller 

uskrevne, canerkjendte» el ler kollektive, vil bli avfattet industrivis 

over hele landet. Men dermed er det ogsaa utelukket at den enkelte 

forening alene, uten hensyn til de andre, kan bestemme sine arbeids

vilkaar. Saalænge den bare er en del a v en større industri faar 

den blot en del av bestemmelsesretten. Selvsagt er der enkelte und

ta geIsel' med speeielle fag. Men dette er regelen. Vi kan beklage, 

at den moderne industri har utviklet sig slik ; men vi kan ikke ændre 

det. Ser vi utviklingen i det lange løp, saa skal vi heller ikke be

klage os over dette forhold. Ti netop dette utvikler den fælles soli · 
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daritet og samfølelse inden arbeiderklassen over hele landet. Man 

føler at fremskridtet kun sker ved at hele arbeidermassen kommer 

med i takten. 

Hvad der kan kræves er at den enkelte forenings røst blir hørt 

inden fællesskapet i den utstrækning, som sol idaritetens ret og for

pligteIse tilsier. Akkurat som det enkelte medlem inden foreningen 

har tale- og stemmeret, men maa bøie sig for flertalsbeslutningerne 

Men en slik ret kan foreningen faa fuldt ut l ikesaa godt inden 

den nuværende forbunds- og landsorganisationsform som inden lo

kale samorganisationer med fælles landssammenslutning. Det er sand

synlig at den enkelte avdeling i et forbund har lettere for at  gjøre 

ig gjældende end en forening i en lokal samorganisation. 

Det er det rene selvbedrag at tro at nogen organisationsform 

kan stille den enkelte forening frit i en økonomisk kamp, som føres 

mellem hele den organiserte arbeider- og arbeidsgiver klasse. I saa 

fald maatte ethvert fællesskap mellem foreningerne ophøre, enhver 

forening maatte kun stole paa egne midler og intet hensyn ta til  

de andre foreningers kamp. 

Dette er jo saa absolut stridende mot al solidarisk utvikling og 

a l  fagorganisatorisk erfaring, at det kun kan vække forbauselse at 

der kan fremsættes saadanne paastande i vor t id. 

Medlemmernes selvbestemmelsesret vindes ikke ved at opløse 

fællesskapet. Var det saa let, da gjaldt det jo bare at faa opløst 

hele organisationen, saa stod jo hver arbeider fri og kunde føre sin 

individuelle kamp uten hensyn til de andre. Det er til  slike konse

kvenser en saadan teori fører. Netop gjennem det mest utvidede 

fællesskap faar medlemmerne den høieste selvbestemmelsesret. For 

da bestemmer den enkelte ikke bare over sin egen personlige sak, 

men ogsaa over fællesskapets skjæbne. Det er denne utvidelse i an

svaret, solidariteten og disciplinen, som er av den høieste opdragende 

betydning, og danner den praktiske indledning til fællesskapets ut

foldelse i selve samfundssli vet. 

River vi i tykker og tramper paa dette princip, har vi dermed 

traadt hele socialismen under føtter. 

Fællesavgjørel erne bør hvile paa en saa bred basis som mulig, 

og især er dette nødvendig efter at de forskjelligartede meninger 
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i nden fagorganisationen er blit mere utprægede. I saa henseende 

vil flertallet anbefale nogen ændringer i de nuværende former. 

Hvis nogen av de foreninger eller forbund - som en konflikt 

omfatter - er uenig i' sekretariatets avgjørelse med hensyn til  iverk

sætteise eller avslutning av konflikter, skal repræsentantskapet kunne 

forlanges sammenkaldt. Og her har foreningen ret til at være 

repræsentert og fremholde sine synsmaater. Repræsentantskapet 

avgjør saa endelig saken. 

Forat dette repræsentantskap skal kunne danne den bredest 

mulige basis for avgjørelsen av tvistepunkterne mellem kongresserne, 

bør bestemmelsen om at det skal vælges av forbundsstyrerne ophæves, 

og valget ske av forbundene paa den maate de bestemmer, altsaa 

paa samme maate som valg av repræsentanter til kongressen. Der

ved er der adgang til en direkte valgordning. Den nuværende valg

maate har sin historie som vi anser det overflødig at komme ind 

paa her. 

Antallet av repræsentanter maa pass�nde kunne ansættes efter 

den amme skala som for repræsentantskapet nu bestemt. Organisa

tionen er jo i stadig vekst, saa repræsentantskapet paa denne maate 

maa antages snart at komme op i 80 il 1 00 medlemmer. 

Flertallet antar at et repræsentantskap valgt paa denne maate 

vilde bli et organ, hvis avgjørelse ligger paa en saa bred basis, 

at alle retninger inden organisationen er repræsentert, og hvor 

selve den angjældende forening eller forbund er sikret uttalelsesret. 

Selvsagt burde dette repræsentantskap ikke indkaldes for bagatel

saker ; og man kan vel forutsætte at organisationerne ikke vil mi _ 

bruke sin ret til at kræve repræsentantskapets avgjørelse. 

Idet repræsentantskapet organiseres paa denne maate, bortfalder 

de styrevalgte repræsentanter paa kongressen. Som ansvarlige over

for kongressen blir sekretariatet, som derfor ogsaa maa ha stemme

ret i repræsentantskapets møter. 

At foranstalte 1travstemninger i tilfælde tvist om avgjørelser i 

lønskampe kan ikke anbefales. Ved en uravstemning om en akut 

konflikt kan der ikke i skriftlig form give den nødvendige utred

ning til en alsidig bedømmelse. Deltagelsen i uravstemningerne 

vi lde og.;aa bli saa svingende, at nogen demokrati k avgjørelse blir 
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det neppe. Man har jo erfaring for at ved uravstemning over ta

riffer har der ikke møtt 50 pct. av de arbeidere, som berøre av 

konflikten. Endnu værre vilde det bli her, hvor samtlige landsorga

nisationens medlemmer skui de delta. 

Ekstra01'dinær kongres vil bli et altfor kostbart og tungvindt 

apparat til avgjørelse av saadann tvistespørsmaal. Et  repræsentant

kap, valgt paa den maate som ovenfor foresiaaet, maa yde den nød

vendige betryggelse for den angjældende organisation. 

Med hen::;yn til valgene til kongressen faar man overlate til hvert 

forbund at bestemme paa hvilken maate dette kal ske, enten paa 

landsmøterne, ved at enkelte avdelinger efter tur utpeker repræsen

tanter, eller ved fælles uravstemning. Det maa ansees for uhensigts

mæssig at indta bestemmelser i lovene herom, da forbundene er saa 

forskjelligartede, at de her maa ha frit spillerum. Der er jo rik 

anledning til inden hvert forbund at sti l le forslag om valgmaaten. 

Som følge av at komiteen ikke anbefaler overgang fra forbund 

til lokale samorganisationer, kan den heller ikke anbefale at repræ

sentationsretten overføres til disse. De vil faa sin opgave in den 

organisationen som organer for agitation- og oplysningsarbeidet og 

vil i henhold hertil efter komiteens forslag bli tildelt en begrænset 

repræsentation paa kongressen. Men det er forbundene som danner 

landsorganisationen og som derfor ogsaa maa være dem, som gjennem 

sin repræsentation er de bestemmende paa kongressen. 

Under henvisning t i l  hvad der foran er uttalt om fagorganisa

tionens stilling til arbeiderpartiet, kan flertallet ikke anbefale at  

man sløifer den nuværende ordning med en repræsentant fra central

tyret i sekretariatet og omvendt. Det er et symbol paa det intim 

og gode samarbeide om altid bør her ke mellem disse to arbeider

bevægelsens organer. 

Med hensyn til forslagene om de enkelte foreningers ledelse av 

lønskampene, at lokale samorganisationer skal kunne optas i lands

organisationen og med hensyn til at sekretariatet ikke skal ha slemmeret 

paa kongressen, henviser flertallet til sekretariatet uttalelse paa 

idste kongres (indtat foran side 25, 26, 2 7). 

Likeledes henvises ti l  ekretariatets uttalelse angaaende forslagene 

om kontingentforhøielse, forandring av streikeunderstøtlelsens størrelse, 
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om at landsorganisationen skal bære alle utgifter i anledning under

støttelse ved sympatistreiker og om enkeltmandskontrakter (side 28-3 1 ). 

Angaaende forsikringskasserne h envises forøvrig til specialkomiteens 

utredning (side 32 o. flg.). 

Lokale samorganisationer bør efter flertallets mening oprettes 

overalt og overta de opgaver som landsorganisationen og forbundene 

tildeler dem. De bør som regel bestaa av en særlig faglig repræ

sentation, men kan ogsaa organiseres i forbindelse med det stedlige 

arbeiderparti. 

Disse lokale samorganisationers opgave skal være enten ved eget 

initiativ eller efter opfordring fra forbund og landsorganisation at  

lede det  faglige oplysnings- og agitationsarbeide paa stedet. Videre 

skal L. S. efter landsorganisationens og forbundenes anmodning bi

sta a med boykot og større faglige fælleskampe. L. S. kan ogsaa ved 

forestil linger til forbundene og landsorganisationen uttale sig og 

stille forslag om agl tationsarbeidet m.  m. 

Da de lokale samorganisationer paa denne maate blir et apparat 

inden fagorganisationen og mottar bidrag fra denne, anser man det 

heldig at de faar en begrænset repræsentationsret paa kongressen. 

Dette :kan ordnes enten ved en sterk begrænsning distriktsvis med 

stemmeret, eller ved en talrikere repræsentation uten stemmeret. 

Landsorganisationen er jo forbundenes samvirke med Jønskampene 

som hovedformaal, og samorganisationens repræsentation bør ikke 

kunne forrykke det forbundsvise forholdstal under avgjørelserne paa 

kongressen. E n  repræsentation uten stemmeret er imidlertid en halv 

og l itet tiltalende foranstaltning, som h eller ikke blev synderlig po

pulær i den tid den var praktisert paa kongressen overfor de hoved

styrevalgte repræsentanter. 

Man er derfor blit staaende ved en distriktsvis repræsentation, 

begrænset til omkring 20 repræsentanter for hele landet beregnet 

efter medlemstallet, f. eks. 1 for det første 5000-tal medlemmer og der

efter 1 for hvert fuldt 5000-ta1. Eksempelvis : 4 repræsentanter for 

Kristiania, 1 for Bergen, 1 for Trondhjem, 1 for Stavanger, 1 for 

Smaalene, 1 for Oplandet, 1 for Buskerud, 1 for Bratsberg, 1 for 

Nedenæs, 1 for Sørlandet, 1 for Stavanger amt, 1 for Søndmøre og 
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Nordmøre, 1 for Røros og omegn, 1 for Nordl and, 1 for Tromsø og 

1 for Fmmarken. 

Denne repræsentation paa kongressen vilde væsentlig faa betyd

ning ved den anledning som derved blev git til at faa uttale sig om 

de forskjellige spørsmaal som angik distrikterne, særl ig da agitatio

nen. Man gaar ut fra at de lokale samorganisationer kunde arran

gere distriktsmøter til valg av saadanne repræsentanter. Distrikts

møterne kunde antagelig ogsaa ba sin nytte i andre henseender. 

Anders Øie kan ikke slutte sig til forslaget om at samorganisa

tionerne erholder en distriktsvis repræsentation til landsorganisationens 

kongres og anfører at dette forslag strider mot de organisations

principper hvorpaa landsorganisationen er dannet, l ikesom det heller 

ikke kan ansees at imøtekomme noget berettiget krav. Da det er 

forbundene som nu danner landsorganisationen, er det selvsagt at 

forbundene maa ha repræsentationsretten til kongressen paa samme 

maate som denne ret maatte overga a til samorganisationerne om det 

blev disse som dannet landsorganisationen, og hvadenten samorga

nisationerne under den nugjældende organisationsform faar hel eller 

delvis repræsentationsret, blir det i begge tilfælder et brud paa den 

grundlæggende linje i organisationen. Desuten maa det tages hensyn 

til at om samorganisationernes repræsentationsret knæsættes, maa den 

kala for repræsentationen som her er opsat, føles helt uti l freds

stillende. Og det vil vel neppe kunne forsvares at gi en repræsen

tationsret saaledes at kun en del av samorganisationerne kan bli 

repræsentert eller saaledes at distrikternes rettigheter vil bli saa 

indbyrdes uensartet som her. Men skal dette bli ordnet nogenlunde 

tilfredsstil lende vil jo repræsentationsretten i meget væsentlig grad 

bli fratat forbundene og kongressen vi l derved i mer el ler mindre 

grad bli et ufuldstændig uttryk for orga nisationw, dens myndighet 

og autoritet overfor forbundene vil bl i  forrykket i samme utstræk

ning som repræsentationen blir det. 

Om organisationsformer, taktik og kampmidler vil saalede fler

tallet i henhold til foranstaaende uttale ; 

Den industrielle utvikling hm· gjort det nødvendig at 

de enkelte fagforeninger samles i landsomfattende forbund, 
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som samvirker i en fælles landsorganisation med internatio

nale forbindelser. - Fællesavgjørelserne lægges paa saa bred 

basis som mulig, saaledes at i tilfælde tvist mellem en organisa

tion og sekretariatet om en konflikt, kan organisationen kræve 

repræsentantskapet sammenkaldt til endelig avgiørelse av saken. 

- Repræsentantskapet, som tidligere har været valgt av forbunds

styrerne, vælges herefter av forbundene paa den maate de selv 

bestemmer og i et antal som for det tidligere repræsentantskap 

bestemt. Det nuværende 1'ep1'æsentantskap bortfaldm". 

Lokale samorganisationer oprettes overalt hvm' der er et 

tilst?"ækkelig an tal f"agforeningm' (mindst 5). - Deres love 

maa ikke stride mot landsorganisationens love og beslutningm". 

Disse sam01'ganisationm" blir obligatoriske for ,de fagfor

eningm", som tilhorm' landsorganisationen. De kan ilægge fag

f"oreningerne fast eilm" periodisk kontingent, som maa approberes 

av sekretariatet. Samorganisationerne har som opgave at lede 

det faglige organisations- og oplysningsarbeide paa stedet eflm" 

eget initiativ elle?" efter opdrag fra forbundene elle?" lands01"gani

sat ionen. De kan ogsaa medvirke undm" boykot og større faglige 

fælleskonfliktm" eflm" anvisning av landsorganisationen, likesom 

de kan sende forestillinger og forslag om agitalionsa1"beidet m. v. 

til sekretariatet. - Samorganisationerne erholdm" en distriktsvis 

repræsentation til landsorganisationens kongres efter nærmere be

stemte regler. 

De organisatoriske kampmidler m" streik, sympatistreik, boy

kot. Fagorganisationen kan ikke anse� obst1ouktion og sabotage 

som kampmidle?", dm" organisationsmæssig bm" anbefales, da det 

kan fm"e til skadelige konsekvenser for arbeiderbevægelsen. 

Fagorganisationen bør av al kraft støtte den kooperative 

produktion og omsætning, for at den kan bli til beskyttelse og 

hjælp for fagorganisationen saavel under de store konflikter som 

i det daglige arbeide. 
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Tariffe1'ne bør være kortvarige og saa enkle som mulige, like

om det bØl' staa enhver organisation frit om den vil indgaa 

ta1'ifavtale eller ei. Fag01'ganisationen kan dog ikke anbefale at 

der reises en principiel kamp om selve tarifsystemets avskaffelse. 

Arbeidsledighetskasserne anbefales opretholdt og 'utvidet til 

amtlige forbund. Forsikringsbidragsordningen bør gjøres ens

motet inden alle forb'Mnd, saa den ikke vanskeliggjør overgangen, 

og reg 1m' for overgangen mellem forbundene bm' oprettes. - Den 

øvrige selvhjælpsvirksomhet inden fagorganisationen antages at 

ville overgaa til det offentlige (sykekasseme). 

J. M. Winge, som har vær t syk under komiteens sidste møter 

vil præcisere at han mener landsforbunndene bør bygges efter indu

strielle linjer. 

I overensstemmelse med det foran a nførte foreslaar flertallet 

følgende lovforandringer : 

Kontingent 

.�, 2. I punkt 4 forandres kr. 2.50 til kr. 3.00. 

I punkt 5 forandres kr. 1 0.40 og 5.20 til kr. 1 3.00 og 6.00. 

Lokale samorganisationer. 

om ny paragraf indsættes følgende : 

:-" 4. Lokale samorgani ationer skal oprettes, hvor der er et 

tilstrækkelig antal forbund avdelinger (mindst 5). De er obliga

toriske for alle foreninger som tilhører landsorganisationen, og kan 

ilægge foreningerne kontingent, som maa approberes av sekretariatet. 

De lokale samorganisationer skal lede det faglige oplysnings- og 

organisationsarbeide paa stedet efter eget i nitiativ eller efter opdrag 

fra forbundene og landsorganisationen og medvirke under boykot og 

tørre faglige konflikter efter landsorganisationens nærmere bestem

melse. Beretning om virksomheten indsendes hvert aar til sekretariatet. 

Deres love maa ikke stride mot landsorganisationen love og 

beslutninger. 
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Kongressen. 

§ 4. r punkt 2 utga ar passus b og d. 

Punkt c blir punkt b og som nyt punkt c følgende : De lokale 

samorganisationer har ret ti l di striktsvis repræsentation, hvor hvert 

amt samt byerne Kristiania, Bergen, Trondhjem og Stavanger danner 

et distri kt. Hvert distrikt har ret til 1 repræsentant for det første 

5000·tal medlemmer og videre 1 repræsentant for hvert fyldte 

5000- tal medlemmer. 

Likeledes utga ar punkt 3, og paragraCfens nummer forandres til § 5. 

Repræsentantskapet. 

§ 5 (forandres til 6). Punkt 1 forandres saaledes : 

Repræsentantskapet besta ar av repræsen tanter valgt fra hvert 

av de t i lsluttede forbund efter følgende forholdstal : 1 repræsentant 

for hvert paabegyndt 1 000-tal for de første 2000 medlemmer og 

for det overskytende antal l for hvert fyldt 2000- tal medlemmer, dog 

i kke over 1 0  repræsentanter fra noget enkelt forbund. Desuten 

vælges 2 repræsentanter blandt de enkeltvis tilsluttede foreningers 

medlemmer og 2 repræsentanter blandt de lokale samorganisationers 

repræsentation. 

Efter samme regler vælges varamænd. 

Valget foregaar umiddelbart efter hver ordinære kongres og 

gjælder for kongresperioden. Ut trær nogen av de valgte i mellem

tiden rykker varamanden op. 

Forbund som indmeldes i perioden har ret til at v�lge medlem

mer til repræsentantskapet efter ovenstaaende skala. 

Godkjendelse og ledelse av konflikter. 

§ 8 (9). r punkt 1 indskytes efter ordene organisations hoved

styre : « i  forstaaelse med avdelingerne og:.. 

r punkt 5 tilføies : Forbundsstyrerne bør i forveien ha indhentet 

de angjældende foreningers uttalelse. 

r punkt 7 tilføies : Berører konflikten en 'enkelt gruppe eller 

forening har denne adgang til ved en repræsentant at uttale sig i 

repræsentantskapets møte. 



Mindretallets indstilling. 

Komiteens mindretal, Eikef:jord, Alfr. M. Nilsen, Halvard Olsen 

og Tranmæl skal bemerke : 

Mindretallet kan ikke slutte sig til de betragtninger flertal let 

har anstillet og de forslag de har fremlagt. Efter mindretallets 

syn paa fagforeningsarbeidet maa der foreta,;es eu radikal omlæg

ning. For det første maa fagorganisationens socialistiske eller 

revolutionære maal greit og tydelig præciseres. Dernæst maa orga

nisationens taktik skjærpes og til passes efter de moderne industrielle 

forhold. Og endelig maa formene ændres i føderativ retning av 

hensyn til de nærliggende opgaver saavel som det maal som til

stræbes. 

Det forslag som en række fagforeninger paa initiativ av Den 

norske fagopposition indsendte til sidste fagkongres, dækker efter 

mindretallets opfatning dette syn paa organisationsarbeidet. Man 

vil derfor lægge disse forslag til grund for indstillingen. 

Organisationens maal. 

Fagopposionens program indledes med en principuttalelse 

hvori der fastslaaes at fagorganisationen danner livsnerven i arbei

derbevægelsen. Da det er arbeiderbevægelsens vigtigste opgave at 

omskape samfundsforholdene, bør den naturlige konsekvens være at 

dette formaal faar en fremtrædende plads i den faglige eller økono

miske virksomhet, - at der altsaa ikke bare tilstræbes forbedring 

av arbeidernes kaar indenfor rammen av kapital iststaten, men at 
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man kjæmper for at prænge denne og avskaffe den økonomiske 

utbytning ·ved producentenes direkte kontrol eller overtagelse av  

produktion og omsætning og derved gjennemføre den socialistiske 

samfundsordning. 

Hittil har fagforeningerne maattet slutte sig til en anden orga

nisation for at kunne fremme det egentlig socialistiske arbeide. 

Dette er inkonsekvent og i længden uholdbart. Den sammenslutning 

som danner kjernen eller livsnerven i arbeiderbevægelsen maa da i 

sin egen virksomhet ta sig av det som er det væsentlige i hele vort 

arbeide : at søke at styrte kapitalismen og indføre en socialistisk 

samfundsordning. 

Dette betyr dog ikke at man skal reise noget motsætningsfor

hold mellem de forskjellige grener av arbeiderbevægelsen. Men alene 

at  fagorganisationen som saadan ikke vil begrænse sin .... irksomhet 

til de nærliggende opgaver, men vil ta ledende del i det socialistiske 

arbeide, at den med andre ord vil hævde sin suverænitet. I det 

lange løp er det ogsaa det eneste holdbare grundlag for samvirke 

og samarbeide med de øvrige arbeiderorganisationer hvor et saa

dant maatte ansees naturlig og formaalstjenlig. 

Flertallet har i sit forslag til arbeidsdeling villet monopolisere 

for den politiske bevægelse det centrale, det sociale omdannelsesar

beide. Det er at kastrere fagorganisationen og paa den maate lamme 

hele arbeiderbevægelsens revolutionære magt og kampevne. 

Formerne for samarbeidet mellem de forskjellige arbeiderorga

nisationer kan ikke ensidig bestemmes ved lov beslutninger i en 

enkelt organisation. Ethvert forsøk paa indsni.ring og uniformering 

vil tilslut føre til en reaktion som kan skade alles interesser. Sam

arbeidet maa faa utvikle sig frit og ubundet og til enhver tid 

ordnes paa den maate man finder mest hensigtssvarende. 

Ut fra denne grundbetragtning maa kampen imot kapitalismen 

og for socialismen komme i forgrunden i den fagli�e organisations 

virksomhet. Fagorganisationen blir fra det øieblik ikke længer en 

reformistisk, men en revolutionær bevægelse. Det er ogsaa paa tide 

om arbeiderne i overskuelig fremtid skal naa frem til trygge og ret

færdige samfundsforhold. 
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Socialiseringsprocessen - Klasseforskjellens 
ophævelse. 

Det næste store spørsmaal er produktionens og omsætningens 

ledelse eller socialisering og klasseforskjellens opbævelse. Mange har 

forsøkt at gjøre det sidste til en bisak som vilde ordne sig av sig 

selv, bare man fik produktion og omsætning ind under samfundets 

kontrol. Men saa enkel er ikke saken. Den ene bedrift efter den 

anden kan føres over til offentlig eie uten at arbeidernes stilling 

behøver at rokke det al lermindste. Spørsmaalet er om hvordan 

socialiseringsprocessen foregaar og hvilke garantier der ydes arbeiderne. 

For øieblikket foregaar der en sterk utvikling i retning av 

offentlig drift. Særlig gjælder det kommunerne. De har underlagt 

sig det ene foretagende efter det andet. Dette skyldes til en viss 

grad krigen og krisesituationen. Men det er ingen grund til at tro 

at denne utvikling vil ophøre naar krigen er over. Tvertimot. For

holdene ligger for tiden slik an, at hvis man skal gripe regulerende 

ind, saa staar bare denne utvei aapen. Det er ogsaa ubestridt  OJl

naadd betydelige fordele. Specielt er det tiHældet med omsætningen. 

Socialiseringsprocessen er saaledes i fuld gang. Og det er en fore

teelse som peker frem mot nye samfundsdannelser. 

Men denne socialiseringsproces er ikke det samme som socialisme, 

elv om den tenderer derimot. ocialisme forutsætter nemlig ikke 

bare at produktions- og omsætningsmidlerne socialiseres, men tillike 

klassekampens ophævelse. 

Revisionister og reformister vil vel svare at naar det offentlige 

stat og kommuner) har overtat ledelsen av produktion og omsætning, 

saa bortfalder i samme øieblik klassemotsætningerne. Arbeiderne vil 

da staa som frie og like berettigede med de andre. Men dette er en 

illusion, et bedrag. KlaEseforskjellen vil aldrig kunne bli opbævet 

ovenfra. Et arbeiderflertal i stat og kommuner kan bringe det 

langt med hen yn til socialiseringsarbeidet. Det kan ogsaa gjennem

føres en række forbedringer for den arbeidende befolkning. Men 

den endelige opgave, klassekampens opbævelse, vil ikke disse institu

tioner magte. Dertil er de for terkt bundet av in fortid og saa 
1<' 5 
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at si sit eget væsen. Klasseforskjellen i sine forskjellige avskygninger 

griper saa dypt ind i saa mange rotfæstede forhold at den bare kan 

opbæves ved arbeidernes paatryk nedenfra, ved deres egen direkte 

deltagelse eller aktion. 

Den klasseforskjei og det byraakrati som hersker i det nu

værende samfund, vil i stor utstrækning følge med bedrifter om 

overtages av det offentlige. Man vil fremdeles ha  et samfund spaltet 

klasser eller grupper med fare for magtmisbruk og undertrykkelse. 

Hvis man vil forebygge en slik tilstand, maa den faglige eller 

økonomiske organisation efterhaanden sikre sig den 1'eelle magt. Ved 

at organisationen faar kontrollen over arbeidskraften kan den gripe 

bestemmende ind ikke bare i arbeids-, men ogsaa i samfundsfor

holdene. Staten blir i alle betydningsfulde økonomiske spørsmaal 

nødt til at ta hensyn til fagorganisationens vilje. I det samme forhold 

kommer kommunerne. De blir nødt til at sætte sig i forbindelse 

med den lokale samorganisation naar det gjælder vitale interes er 

for arbeiderklassen. 

Paa denne m aate hæver denne sig op fra en undertrykt til en 

jevnbyrdig klas e med de øvrige befolkningslag, og al klasseforskjei 

og alt byraakrati vil efter hvert forsvinde. 

Denne utvikling vil gjøre staten og kommunerne noksaa stor 

utstrækning til administrative organisations-enheter. Forsaavidt 

betyr det en koncentration av produktionskræfterne. Men magten 

decentraliseres ved fagorganisationens vakthold og indflydfllse. Det 

er stor fare i at gi den centralistiske stat for stor magt. Det kan 

lede til nye misbruk. Men denne fare er avverget i det øieblik den 

reelle magt er samlet i samorganisationerne. Den kapitalistiske stat 

er i det øieblik i realiteten opløst og har maattet tille sine institutioner 

produktionens og omsætningens tjeneste. 

Paa den anden side maa man regne med, at det er en hel del 

industrielle bedrifter om det er vanskelig at lægge ind under 

offentlig forvaltning. Den har ikke den smidighet og tilpasningsevne 

om kræves. Hvad vil man gjøre med disse bedrifter '? Det spørs

maal har ikke flertallet indlatt sig paa, skjønt det er høist aktuelt. 

Fra mindretallets synspunkt er fremgangslinjen klar og enkel. 
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Arbeiderne søker i kraft av ine organisationer at skaffe sig kon

trollen paa arbeidspladsen og dermed herredømmet over bedrifterne. 

Ved en planmæssig og bevisst optræden kan arbeiderne efterhaanden 

gjøre bedrifternes administrative og tekniske ledere til sine intere -

serte medbjælpere istedet for at de nu er leietjenere for utbytter

klassen. Hvorvidt det i et slikt tilfælde er en fordel at overta en 

bedrift eller at kontrolere den, er ikke et princip- men et hensigts

mæssighetsspørsmaal. 

Denne fremgangslinje bygger ikke paa noget bestemt dogme, 

men paa hvad der ansees praktisk og betryggende for at naa frem 

til social og økonomisk frihet. Dogmerne har altid staat iveien 

for utviklingen. Arbeiderne bør derfor vogte sig for at følge fler

tallets anvisning om enten at vælge mellem de socialdemokratiske 

eller syndikalistiske veie. Spørsmaalene er ikke saa indgaaende 

drøftet og utdypet at arbeiderklassen idag staar færdig til at vælge. 

Flertallets egen fremstilling viser hvilken uklarhet der hersker 0111 

den samfundside som betegnes som den syndikalistiske. Hvad kan 

man saa vente av dem som har hat mindre anledning til at sætte 

sig ind i de forskjellige strømninger. 

Flertallet leverer ikke engang svar paa et saa vigtig og nær

liggende spør maal som hvordan man skal faa ophævet klassefor

skjellen. Grunden er sand ynligvis den at socialdemokratiet ikke 

gir noget tilfredsstillende svar paa spørsmaalet. Men da bør man 

ikke være saa skraasikker i sin fordømmelse av andre opfatninger. 

Det skulde ligge langt nærmere at spørre 0111 ikke den revolu

tionære fagbevægel e som ga ar under navn av syndikalisme kunde 

gi svar paa det som socialdemokratiet staar famlende overfor, nemlig 

fjernelsen av klasse- eller gruppemotsætninger og byraakrati. Og 

hvis syndikalismen gir et tilfredsstillende svar, burde man søke at 

finde en tillempning, en kombination, istedet for at opsti lle et enten 

eller. 

Efter mindretallets mening gir netop syndikalismen den garanti 

elet her spørres om. Den har git elen gamle sats, «arbeidernes fri

gjørelse skal være deres eget verk »,  mening. Valgte repræsentanter 
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k an ikke føre arbeidernes interesser frem til fuld seier. De kan ta 

sig av mange vigtige samfundsanliggender. Men overfor det sidste 

avgjørende gjennembrud, underklassens oprykning til en jevnbyrdig 

klasse med de øvrige befolkningslag, sta ar de hjæl peløs. Ingen 

anden end arbeiderne selv kan m agte at gjennemføre dette revolu

tionære skridt. 

Den tanke bør man gjøre sig fortrolig med og søke at finde en 

forbindelse med det som er gjort og det som forberedes, saa det kan 

slaaes en bro mellem de to opfatninger. Dermed undgaar man at 

gaa tapt av det arbeide som er utrettet og man slipper det som 

værre er : en dag at staa med panden mot muren og maa gi tapt 

paa halvveien. 

Flertallet snakker om at begaa selvmord. Oprigtig talt er det 

grund til at frygte den situation kan indtræ om man gaar frem med 

skylapper for øinene og bygger en bevægelse som den faglige paa 

troesbekjendelser. Det kunde være fristende at gaa flertallets frllm

stilling om syndikalismen litt efter i sømmene. Den er nemlig l ike  

saa ensidig og tendensiøs som naar antisocialister begynder at lægge 

ut om socialisme. De laver sig gjerne en bU8semand som det er 

overmaade let at slaa ihjet Saaledes ogsaa med komitMlertallet 

overfor syndikal ismen. Men det vilde føre for vidt at opta nogen 

polemik. Dette saa meget mere som flertalsindstillingen gaar hus 

forbi. Den rammer ikke kjernen i den sak som foreligger og som 

det foran er gjort rede for. 

Man maa dog protestere mot at Marx tages til indtægt for 

nogen bestemt retning. Han væsentligste indsats var analyseringen 

av den kapitalistiske produktionsordning. Nogen retningslinje i et 

spørsmaal som det foreliggende har han ikke git. Marx' største for

tjeneste er utdypningen av merværdi-teorien som grundlaget for den 

k apitalistiske utbytning. Efter denne anerkjendte teori er arbeider

spørsmaalet ikke - som flertallet vil ha det til - et f01'brukel'-, 

men et producent-spørsmaal. I saa henseende er det ikke tvil om 

Marx' stilling. 
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Ingen kan paa forbaand si hvordan det nye samfund i sine 

detaljer skal ordnes. Man kan av  de nuværende forhold trække en 

del bestemte slutninger. Og efter disse maa arbeiderbevægelsens 

taktik og former rette sig. Arbeiderbevægelsen maa anlægges slik 

at den kan til!redsstille de krav som stilles i overgangstiden. Det 

er den som i første række lægger beslag paa arbeidernes interesse 

og opmerksombet. 

De slutninger man kan trække av de nuværende samfunds- og 

produktionsforhold gir mindretallet ret i dets grundanskuelse, 

at organi atioru;arbeidet bør indreties efter den socialiserings

proces som paagaar, saaledes at de nuværende organer utnytte/! 

i den uist1'ækning som det ansees hensigtsmæssig som admini

slrations- og organisationsenheter, men at den egentlige magt

forskyvning - selv den sociale revolution - bare kan fu ld

byrdes ved arbeidernes direkte deltagelse eller aktion. 

Dette syn paa organisationsarbeidet gjør det til en bydende 

nødvendighet at gaa til en radikal  omlægning, saa at bevægelsen kan 

fylde sin revolutionære opgave samtidig som den varetar arbeidernes 

nærliggende interesser. 

Tarifspørsmaalet. 

Anerkjendte arbeidsvilkaar. 

En fagbevægelse om sætter sig et revolutionært maal, maa i 

sin daglige virksomhet, i sine praktiske ytringsformer, følge en saa 

radikal og aggressiv kurs som mulig. Det fører den klassekamp som 

hersker i arbeid - og samfundsl ivet ind i organisationsarbeidet, gjør 

det mere spændende og utviklende og fremelsker paa den maate de 

egenskaper man bar behov for i en undertrykt klas e som kjæmper 

for nye samfundsidealer. En mere aggressiv optræden kan ogsaa 

gjøre det mulig at  vinde tørre fordele, vriste flere koncessioner av 

den magthavende klasse, fordele som ikke kan brukes ti l soveputer, 

men som ska l  danne platformen for stadig nye og heftigere a ngrep 

paa det be taaende amfund og fæste grundlaget under arbeider

klassen. 
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I denne kamp er det fremfor alt nødvendig for arbeiderne at 

bevare sin handlefrihet. Binder de den, lammer de den revolutionære 

kraft som ulmer paa bunden bos en undertrykt klasse og som det 

gjælder at gi et bevisst og intelligent uttryk. Arbeiderne maa ogsaa 

ha sin aktionsfrihet for at kunne utnytte de gunstige anledninger 

til at opnaa bedre løns- og arbeidsvilkaar. 

Ulykken med den gamle fagbevægelse er at den Qjennem 

bindende avtaler 

har solgt arbeidernes organisationsmæssige selvbestemmelsesret for 

aaremaal ad gangen. I den periode som ligger mellem tarifrevi

sionerne lægger medlemmerne sig til at sove paa de resultater som 

er opnaadd. Det er uklokt av arbeiderne, og der bør gjøres hvad 

der er mulig for at bekjæmpe den slaphet som her kommer til syne. 

Men trods et ibærdig foreningsarbeide vil det neppe lykkes at sætte 

medlemmerne i et aktivt arbeide i den lange tarifperiode. Den 

virker rent psykologisk paa det store brede lag. Det lar det gli, 

fordi tilsyneladende er det fred og ingen fare. 

Det er dog ikke bare i foreningslivet at de bindende tariffer 

virker uheldig. Ogsaa i lønskampene er de blit en klamp om foten 

paa organisationen, en hemsko paa arbeidernes virkelyst og en hin

dring for deres kampmuligheter. De faar ikke utnytte den mest 

beleilige tid til at fremme sine lønskrav. Arbeidskjøperne sættes 

gjennem de bindende tariffer istand til at træffe sine forholdsregler 

aarevis før en lønskamp indtrær. De faar ovenikjøpet 2-3 og 4 

maaneders ekstra varsel. 

Arbeiderne bar ogsaa anledning til at træffe sine forberedelser. 

Det er sandt nok. Men de har under de nuværende forhold saa 

liten bevægelsesfrihet og aa faa valg. De maa ta lønskampen naar 

de regulære tarifrevisioner indtræffer, enten tidspunktet er gunstig 

eller ikke. Undertiden fører di se tarifrevisioner til arbeidsstan , 

streik eller lockout, som kan trække ut i uker og maaneder. Der 

gjøres store indbug i arbeidernes kampkasser. Den enkelte maa 

ogsaa yde betydelige ofre. Men endda ender gjerne en slik kamp 

med et kompromis som er litet tilfredssti llende for arbeiderne. De 
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indgaar paa en ny kollektiv kontrakt som binder dere handlefrihet 

Ior aar fremover. Dette gjentar sig gang paa gang. Arbeiderne 

blir staaende paa stedet marsj, det blir et kredsløp som man ikke 

øiner nogen utgang av. 

:Medgives skal det at enk Ite av de tariffer som er oprettet, 

har til en begyndelse været ganske gunstig for arbeiderne, Men 

inden tarifperiodens utløp er priserne paa alle livsfornørlenheter 

gaat aa sterkt op, at lønningerne er blit liggende efter. De har 

ikke holdt trit med prisstigningen og pengenes synkende værdi. 

I en del utprægede haandverksfag har arbeiderne forstaat at h øine 

Rine lønsvilkaar i tarifperioden. Det er en taktik som fortjener 

anerkjendelse. Men den er under de nuværende tarif- og organisa

tionsforhold vanskelig at overføre i de store industrier. Den nye 

mæglings- og voldgiftslov med in industrielle me<'ldomsret - den 

aakal dte arbeidsret - lægger ogsaa hindringer i veien for en 

aktiv optræden i tarifperioden. 

Arbeidernes interesser kræver at man nu forlater denne taktik. 

Den var forklarlig i organisationens barndom, da det gjaldt om at 

faa fastslaat organisationsretten. Da kunde en skriftlig avfattet 

tarif være et dokument som nok kunde ha sin betydning. Tarifferne 

var ogsaa dengang enkle og indeholdt bare bestemmelser av interesse 

for arbeiderklassen. Nu er de derimot lange og om tændelige og 

indeholder en række bestemmelser til fordel for arbeidskjøperne, be-

temmel er 130m ogsaa disse forstaar at utnytte. Det er i det hele 

tat motparten som har Iordelen av de bindende tariffer. De vi l  

derfor ogsaa sætte meget ind paa at bevare dem. Men intet skulde 

heller bedre bevise dere skadelighet for arbeiderne. 

Der indvendes at det i nedadgaaende tider kan være nyttig at 

ha tariffer. El lers slaar arbeidskjøperne lønningerne ned. Men til  

dette er for det første at bemerke, at det overhodet er vanskelig at 

slaa lønningerne ned og for det andet beror ogsaa en tarifs værdi 

i et slikt tilfælde paa organisationens styrke. Men den er netop 

paa grund av tarifforholdet svækket. Nogen egentlig fordel kan 

man aaledes ikke henvi e til, men3 man kan paapeke en hel del  

svakheter og skavanker ved det nuværende tarifprincip. Det er 

derfor nødvendig at gaa til en forandring. 
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Det mest praktiske vil efter mindretallets mening være at gaa 

over til 

anerkjendte arbeidsvilkaar. 

Fagforeningerne formulerer enkeltvis eller i forbindelse med 

den I<?kale samorganisation, de industrigrupper de sorterer under 

eller landsorganisationen sine krav : løn, arbeidstid og de øvrige 

vigtigste bestemmelser. Disse fremlægger de for arbeidskjøperne for 

at faa dem anerkjendt. Det vil i mange tilfælde - som nu - lede 

til lønskampe. Arbeiderne kan ogsaa bli nødt til  at fire paa sine 

krav. Men i intet tilfælde vil de som avslutning paa en kamp binde 

sig til kontrakter, gjældende paa aaremaaI. De vil ha sin handle

frihet i behold. 

Hvis de ser at en lønskamp er haabløs, kan de avblaase den 

og gaa tilbake til arbeidspladsen for senere at benytte den første 

og bed ste anledning til at gaa til  direkte eller indirekte kamp. Det 

vil føre til  kortere, men heftigere kampe. Arbeiderne maa altid 

være rustet. De vet ikke hvilket øieblik motparten kan slaa til eller 

naar det kan være gunstig for dem selv at gaa til aktion. Av den 

grund vil det være nødvendig at til  stadighet holde organisationen 

kampberedt. Det vil skape en ganske anden foreningsvirksomhet 

end nu og gjøre den samlede organisation sterkere, mere revolutio

nær og kampfør. 

Tilslut avhænger ogsaa det hele av styrkeforholdet mellem de 

to parter, arbeiderne og kapitalisterne. Derfor gjælder det  om at  

lægge organisationsarbeidet og lønskampene sl ik  an at det  kan ut

vikle og utfolde et virksomt foreningsliv og en handlekraftig orga

nisation. 

Det er fra fagoppositionens motstandere uttalt frygt for at d e  

anerkjendte arbeidsvilkaar vil lede t i l  e n  stadig strid, som tilslut 

ogsaa vil trætte ut arbeiderne. Mindretallet tror denne frygt er al

deles ugrundet. Parterne vil rigtignok befinde sig i en slags per

manent mobiliseringstiIstand, men det er ikke ensbetydende med 

stadig kamp. Arbeidskjøperne vil ha respekt for en vaaken og 

kampduelig organisation. De vil ikke yppe strid i utrængsmaal. 

Paa den anden side vil arbeiderne ha an ledning til at bestemme 
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naar de kal reise nye krav eller gaa til en aktion, 0b da vil de 

elvfølgelig til enhver tid handle lik som medlemmernes og orga

nisationens interesser tilsier. 

I arbeidsbrancher hvor det er kompliserte forhold kan det ikke� 

hvis man anser det praktisk, være noget iveien for at avfatte de 

løns· og arbeidsvi lkaar man blir enig om, skrift lig. Men det maa 

ikke være noget som binder medlemmernes eller organisationens 

handlefrihet. Det er det som er den bærende tanke i den nye taktile 

Kampmidlerne. 

Kravet om en mere aggressiv taktik maa sees i forbindelse med 

spørsmaalet om kampmidlernes forflering. Man maa nemlig være 

forberedt paa at arbeidskjøperne vil møte den nye taktik med sine 

kraftigste motforholdsregler. Det er av den grund paakrævet at ar

beiderne ser sig om efter flere magtmidler. 

Hittil har streiken praktisk talt været det eneste kampmiddel 

arbeiderne har benyttet sig av. Det hænger sammen med at man 

har hat saa vanskelig for at tilpasse sig efter de skiftende forhold. 

I organisationens barndom var streiken det enest ) benyttede kamp

middel. Det svarte ogsaa dengang til hensigten. Derfor er man blit 

siaaende ved det og har forsømt at foreta de utvidelser og den sup

p lering som de senere tiders utvikling har krævet. 

Streikens princip er at øv et økonomisk pres paa arbeids

kjøperne ved at holde arbeidskraften tilbake. Det er et meget rigtig 

princip som fremdeles har sin gyldighet. Derfor danner ogsaa strei

ken utgangspunktet for de kampmidler arbeiderne raader over. Om 

det er der ingen dissens. Men det man maa være opmerksom paa, 

er at den isolerte streik har tapt meget av sin virkning. Den ram

mer ikke længere den enkelte arbeidskjøper saa baardt som før -

av den enkle grund at arbeidskjøperne gjennem sine moderne sam

menslutninger gjensidig støtter hverandre. Streikens tryk fordeler 

'ig paa saa mange at det har mistet meget av in kraft. 

Av den grund blir det ofte paakrævet at utvide eller generali

sere streikene. En hel indu tri eller flere maa kastes ut i en kamp. 
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amtidig. En slik <Teneral kamp kan ramme kapitalistklassen saa føl

somt at den blir interessert i en hurtig løsning. Og det har arbei

derne al interesse av. 

I andre tilfælder kan det være paakrævet at støtte en gruppe 

som er svakt stillet, ved at erklære sympati- eller solidm"itetsstreiker 

i andre bedrifter, hvor man har et bedre strupetak paa utbytterne. 

Anfald fra arbeidskjøperne - som lockouter - bør ogsaa avpareres 

med sympatistreiker i de fag eller industrier de av hensyn til sine 

egne interesser undlater at ta med i kampen. 

Mindretallet er opmerksom paa at der ikke fra noget hold 

inden arbeiderorganisationen reises nogen principiel indvending mot 

generalkampe eller sympatistreiker. Men det er ikke nok at man i 

sin al.mindelighet er enig i disse kampformer. Organisationsarbeidet 

ruaa ogsaa lægges slik an at det utvikler solidaritetsfølelsen og kamp

lysten, hvad der er en absolut betingelse for at disse utvidede strei

ker kan lykkes. En stor fordel er det ogsaa at organisationen staar 

aa ubundet, at de grupper som træder støttende til, kan ha anled

ning til at reise egne krav. Paa den maate faar kampen for dem 

et mer paatagelig indhold. Det gjør deres optræden fastere. Og 

det har meget at si. 

De faglige generalkampe og sympatistreiker vil ogsaa gjøre det 

lettere at organisere generalstreiker, rettet imot det kapitalistiske 

samfund. Her i landet har vi nu en mæglings- og voldgiftslov og 

et militærvæsen som det kan bli nødvendig at streike væk. Andre 

pørsmaal kan dukke op som gjør generalstreiker nødvendige og be

rettigede. Den dag er heller neppe fjern, da arbeiderne føler sig 

sterke nok til at ta et generalopgjør med de magthavende i form 

a v en social generalsf1"eik. 

I alle tilfælder er det høilig paakrævet at man lægger grUl1 -

den for en slik aktion. Og det kan man <Tjøre gjennem de faglige 

generalkampe og sympatistreiker. 

Men selv om man staar beredt til at anvende streiken, den be

grænsede eller utvidede, kan det allikevel være uklokt at anvende 

den. Motparten kan ha de bedste kort paa haanden. Chanserne er 

derfor daarlige og man kan gjøre mere skade end gavn ved at gaa 
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til aapen kamp. Spørsmaalet i et slikt t ilfælde er om man kal re

signere eller se ig om efter nye kampmidler_ For saadanne give�. 

Mindretallet mener at man i en situation som denne ikke har noget 

valg hvis man vil noget. Man maa vælge de midler man har i bak

haanden_ Dette saa meget mer som de er fuldt organisationsmæssig 

forsvarlige og tiJraadelige. Det der her igtes til er den indirekte 

treik, 

obstruktion og sabotage. 

Det som særkjender disse kampmidler er, at arbeiderne forblir 

paa arbeidspladsen og søker paa indirekte maate at føre streiken 

princip ut i livet : at øve et økonomisk pres ved at formindske pro

duktionen. Den første paatagelige fordel ved denne kampform er at 

ihvertfald en væsentlig del av krigsutgifterne føres over paa arbeids

kjøperne, og den næste er at arbeiderne behersker arbeidspladsen, 

saa treikbrytere i kke faar slippe til. 

)led obstruktion, som igrunden er en del av sabotagen, menes 

formalistisk arbeide. Obstruktionen er av den grund væsentlig be

grænset til de arbeidsgrener hvor man har indviklede reglementer 

at gaa efter, som ved jernbaner, post- og telegrafvæsen. Man ut

fører sit arbeide saa omhyggelig, følger alle reglementets bestem

melser saa nøiagtig at arbeidet tanser op saa at i av sig selY . 

• Jernbanevæsenet for eksempel kommer aldeles i ulave. Togene blir 

praktisk talt staaende og trafikken stanser. Man er saa omhyggelig 

i . it arbeide at man ikke kan komme av flekken. Streikens princip er 

paa dette vis ført ut i livet. Men betjeningen forblir paa sine pladser, 

oppebærer sine lønninger og hindrer militære og skrup-brækkere fra 

at falde sig i ryggen.' 

Det er en meget effektiv kampmetode. Den har dog sin store be

græn ning. Men hvor den kan anv ndes og det hele sættes iverk 

paa en intelligent maate, rammer den haardt. Man maa bare for

bauses over at arbeiderne ikke for lang tid siden har optat ob truk

tion blandt sine anerkjendte kampmidler. 

I de virksomheter hvor der er enkle arbeidsforhold, kan k am

pen føre ind paa arbeid plad en ved en sænkning av a1'beidstempoet. 
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det vil  si sabotage. Ved en planmæssig gjennemførelse av denne vil 

produktionen kunne avta ganske betragtelig. Det øver et sterkt øko

nomisk pres. Atter er det streikens princip som bringes i anven

delse. Man staar saaledes ikke overfor noget helt nyt, men en kamp

form som er en logisk konsekvens av den gamle, anerkjendte : 

streiken. 

Dersom arbeiderne blir kastet paa gaten eller landeveien ved 

en lockout, eller de selv ser sig nødt til at gaa til arbeidsstans, maa 

det ansees fuldt forsvarlig at forlate arbeidsstedet uten videre, uten 

at pudse og rydde efter sig. Det vil si, hvis det er noget at vinde 

med det. I motsat fa ld er det hensigtsløst. Det kan jo være be

drifter hvor materiellet kan ta skade ved en slik hurtig avfolkning og 

at det kan bli vanskelig for streik brytere at rykke ind og ta de 

lockoutedes eller streikendes pladser. Forsaavidt vil ogsaa denne 

fremgangsmaate øke det økonomiske pres, altsaa virke paa samme 

maate som streiken. 

I virksomheter hvor det maatte være forbundet med fare for 

streik brytere at ta  de utelukkedes eller streikendes pladser, vilde an

svaret falde paa arbeidskjøperne. N aar arbeiderne paa forhaand 

har sagt ifra, at de simpelthen hadde forlatt arbeidspladsen naar de 

blev drevet ut i konfli kt, saa har man intet at lægge dem t i llast. 

E n  arbeidsplads som det er konflikt ved, er ikke længer et nøitralt 

omraade. Utbytterklassen har gjort den til en kampplaus. Og da 

er det fornuftstridig av arbeiderne at gjøre alt iorden for de 

elementer som skal rykke ind under en arbeidsstans og dolke  de 

kjæmpende arbeidere i ryggen. 

De aller fleste fagforeningsfolk indrømmer at sabotagen, slik 

som fagoppositionen fremstiller den, er rigtig og forsvarlig, og at 

den anvendes allerede i stor utstrækning. Men allikevel vil de ikke 

være med paa organisationsmæssig anerkjendelse a v den. De er 

nemlig bange for at  der kan bli begaat dumheter, og saa faar orga· 

nisationen skylden. 

Men gjør den ikke det enten sabotagen er anerkjendt eller 

ikke '? Det er ihvertfald det indtryk mindretallet har. Da syne 

man det er ansvar løst ikke at faa sabotagen anerkjendt, saa den 
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kan bli anvendt paa en organisationsmæssig og intelligent maate. 

Det skal erkjendes at den er vanskeligere end den aapne kamp. Men 

det gjør det saa meget mer nø:lvendig at  bringe den ind under or

ganisationens kontrol. 

Et kampmiddel som sJ.botage bør drøftes i foreningerne, med

lemmerne bør kjende baade dens begrænsning og styrke. Dens an

vendelse bør ogsaa træfles av organisationerne, aa medlemmerne 

kan handle ensartet og staa solidariske. 

Fra motstanderne av denne kampform er det indvendt at ar

beidskjøperne vil møte sabotagen med lockout. De har ogsaa møtt 

treiken med lockout. Men derfor har ikke organisationen opgit 

streikevaabenet. Tvertimot, har man søkt ved utvidelse at gjøre det 

endnu mer effektivt. Forøvrig blir det vanskelig at møte sabotage 

med lockout. Om arbeiderne formelt blir tvunget til at opgi sin 

kamp, vil uvilligheten allikevel vise sig i arbeidsydelsen - indtil 

der opnaaes tilfredsstillende arbeidsforhold. Da - og først da -

vil arbeidstempoet anta sin normale karakter. 

Det samme gjælder el vfølgeJig anvendelsen av indirekte kamp

midler i de forskjellige former. De anvendes bare naar det er kamp. 

Naar den er avblaast, maa ogsaa den normale ydelsesevne indtræde. 

Det er dette som gjør arbeidskjøperne interessert i en løsning. Men 

ogsaa dette hensyn gjør en organisationsmæssig anerkjendelse og 

kontrol ikke bare ønskelig, men nødvendig. 

H vad endelig angaar boylcot og lcooplffation, er det enighet om 

at utnytte disse i de faglige kampes tjeneste. Men betingelsen for 

at boykotten kan bli tilstrækkelig utnyttet, er større solidaritets

følelse og mer sans for hvad hver enkelt situation kræver. Det er 

igjen avhængig av en organisationsform hvor fællesinteresserne 

smelter i hop i det daglige arbeide og at medlemmerne har den størst 

mulige handlefrihet. For det er det (som kal skape den rigtige 

amfølelse og forstaaelse av hvilke kampmidler der med fordel skal 

bringes i anvendelse. Spørsmaalet om boykot er aaledes i høi grad 

avhængig av selvstyrende lokale amorganisationer. 

Kooperationen fra et faglig synspunkt kan gjøre stor nytte, 

del ved formidling av fødemidler i konfliktstilf Ider og del ved at 
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starte foretagender som ved lønsbevægelser kan brukes som bræk

stænger overfor de arbeidskjøpere man staar i konfliktsforhold til. 

Men endnu mangler kooperationen meget før den kan fylde denne 

opgave. Det skyldes arbeidernes egen sløvhet. De har ikke hat 

øinene aapne for den nytte kooperationen kan gjøre. Men dette 

hænger til en viss grad sammen med hele den centralistiske organisa

tionsform. Arbeiderne læres ikke op til at tænke og handle selv. 

Andre besørger alt det grundlæggende arbeide. Det gjør de enkelt

staaende foreninger og medlemmer ensidige og ufrugtbare. La man 

større ansvar paa hver enkelt og gav dem større handlefrihet vilde 

der utvilsomt indtræde et merkbart omslag. 

Som slutbemerkning til dette avsnit vil mindretallet fremhæve 

at det ikke er noget kampmiddel som kan gjøres saa o'enerelt at det 

kan anvendes i alle tilfælder. Hvert enkelt har sine fordele og svak· 

heter. Det maa derfor overveies i hver enkelt situation hvilke midler 

kan anvendes med størst fordel. Men det gjør det atter paakrævet 

at lægge mest mulig magt og ansvar over paa de enkelte foreninger 

og medlemmer. 

Organisationsformerne. 

Betingelsen for at fagbevægelsen kan fylde sin revolutionære 

opgave, føre en mere aggressiv taktik og utnytte de forskjellige kamp

midler, er betinget av en demokratisk og elastisk organisationsform.  

En reformistisk fagbevægelse med �indende, landsomfattende tariffer 

og sterkt begrænsede kampmidler fører ganske naturlig til en cen

tralistisk organisationsform med et samlet ansvar opad til. Derimot 

vil en revolutionær fagorganisation som kjæmper for anerkjendte 

arbeidsvilkaar og benyttelse av nyere kampmidler lægge større magt 

og ansvar paa de enkelte foreninJer. Magttyngden føres paa denne 

maate tilbake til medlemmerne selv. Det opdrager dem til selvstyre 

og selvansvar og til at staa paa vakt mot ethvert byraakrati og for

søk paa magtmisbruk. 

Den gamle fagforeningsbevægelse, den reformistiske, fører alt

aa til  centralisation, og den nye, den socialistiske eller revolutio

nære, til decentralisation eller føderation. lied en føderativ orga-
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nisationsform menes sidestillede, samvirkende organisationer, ikke 

over- og underordnede, hvor magten i sidste instans er samlet i 

en spids. 

Som eksempel paa føderativ organisationsform kan nævnes Det 

norske arbeiderparti. Det er bygget paa samorganisationer som har 

et utstrakt . selvstyre. Landspartiet er  nærmest av raadførende og 

kontrolerende art. I flere land er fagorganisationen bygget paa 

dette princip. Mindretallet mener at fagorganisationen ogsaa her i 

landet bør baseres paa den føderative organisationsform. 

Efter dette princip maa landsorganisationen bygges paa 

lokale samorganisationer. 

I hver by alene eller sammen med nærmeste omegn og i hvert 

d istrikt slutter de enkeltstaaende foreninger sig sammen i en faglig 

samorganisation. Antallet er paa forhaand vanskelig at bestemme. 

Samorganisationstanken bør faa utvikle sig uten altfor sterke for

haandsbestemmelser. Foreningerne bør saa langt som mulig selv 

avgjøre hvor stort omraade de skal virke i. Paa de fleste steder 

er grænserne givet paa grund av de geografiske og industrielle 

forhold. 

Paa steder hvor det maa ansees praktisk - som for eksempel 

Kristiania - kan samorganisationen opdeles i industri-sektion8'r, 

omfattende foreningerne i en eller flere industrigrupper. Disse sek

tioner holder fællesmøter og har et eget styre som vælges paa gene

ralforsamlinger, h vortil sektionens samtlige medlemmer har adgang. 

Spørsmaal som anga ar den samlede organisation, bør indbringes 

for samorganisationen. Den bør hvor det er mulig, holde medlems

møter til drøftelse og a vgjørelse av de vigtigste organisationsanlig

gender. Det er ogsaa anledning til at oprette repræsentantskaper 

om styret kan raadføre sig med. Alle vigtige pørsmaal maa dog 

Iorelægges medlemmerne til avgjørel e, enten ved almindelige med

lemsmøter for hele samorganisationen eller i hver sektion eller ved 

uravstemning. 

For at fremme det industrielle samarbeide opdeles landsorga

ni ationen i 
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Industrigrupper. 

Gruppeinddelingen foretages av landsorganisationen. For hver 

.gruppe vælges en eller flere sekretærer som lønnes av landsorgani

sationen og som derfor bestemmer deres antal. Valget foretages paa 

gruppelandsmøter, som holdes 2.  eller 3. hvert aar. Ekstraordinære 

landsmøter eller konferanser kan holdes saa ofte et bestemt antal av

delinger tilhørende vedkommende industri, forlanger det eller naar 

det bestemmes av landsorganisationen. 

Gruppesekretærerne skal sta a under landssekretariatets kontrol 

og deres arbeide skal falde sammen med landsorganisationens, saa

ledes at det blir en gjennemført plan og enhet i hele arbeidet. Det 

paaligger sekretærerne at holde sig nøie ti jOU1· med forholdene i 

hver sin industrigruppe, bistaa samorganisationerne og landsorgani

sationen med lønsbevægelser og forøvrig utføre det arbeide som 

falder under deres virksombetsomraade. 

Landsorganisaiionen, 

om altsaa bygges paa lokale samorganisationer, faar som sin væsent

lige opgave at vareta arbeidernes interesser utad - overfor det 

kapitalisti'3ke samfund og arbeidskjøperklassen - formidle det skan

dinaviske og internationale samarbeide, fremme agitations- og op

lysningsarbeidet, føre statistik over lønsforholdene, bistaa ved ar

beidskonflikter og forberede og organisere de større faglige og 

sociale kampe. 

Komiteens fle:ctal frygter for at dette er at berøve fællesorga

nisationen dens indbold. Aldeles ikke. Landsorganisationen vil frem

deles faa en like saa vigtig opgave som før. Den avhænger ikke 

av den myndighet den har, men av den nytte den kan gjøre i en 

saks eller ides tjeneste. Og nytten av fællesorganisation b l ir ikke 

mindre fordi om selvbestemmelsesretten føres tilbake til medlemmerne. 

Flertallet uttaler ogsaa frygt for at en omlægning i føderativ 

retning vil virke opløsende paa fællesskapet. Men heller ikke den 

indvending holder stik. Det er tvertimot under de nuværende orga

nisationsforhold en følelig brist i fællesskapet. Arbeiderne har en 
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fæl1es landssammenslutning. Men de mangler det om er like vigtig 

en lokal fællesorgani ation. Det er denne mangel fagoppositionen 

vil ha utbedret. Men ikke alene det. Den vil ogsaa at klasse- eller 

fællesinteresserne skal  danne utgangspunktet for organisationsarbeidet. 

Derfor bør landsorganisationen bygges paa lokale samorganisationer, 

fordi de repræsenterer uforfalskede fælles- eller klasseinteresser. E n  

slik organisationsform vil nære og fremme fælles:>kapet, mens en 

organisation som er basert paa fag- og specialforbund, altsaa paa 

ærinteresser, vil  sta a som en stængsel for den solidaritets og klasse

følelse som bør bære en kamporganisation oppe. 

Flertallet foreslaar rigtignok at det ogsaa nu oprettes lokale 

samorganisationer. Men de faar ingen fast plads i organisations

bygningen. De blir nærmest liggende ved siden av. Ilensigten er 

aabenbart ogsaa at gjøre dem mindst mulig betydningsfulde og 

besværlige. Flertallet har ikke engang helt opgit sin gamle kjæle· 

dægge, at lave et sammensurium av faglige, poli tiske- og kooperative 

amorganisationer. M"n faar et sterkt indtryk av at  det er ugjerne 

det overhodet gaar med paa oprettelse av lokale samorganisationer. 

Derfor blir det hverken helt eller halvt. De samorganisationer fler

tallet foreslaar vil ikke paa langt nær tilfredsstil le behovet for lokalt 

faglig samarbeide. De vil i tilfælde dette forslag vedtages, frem

deles bli en stor brist i fællesskapet. 

Naar det i denne forbindelse fra flertallets side saa sterkt under-

trekes at vi ikke kan se bort fra den industrielle utvikling og ar

beidskjøpernes organisationsform, saa er det forsaavidt rigtig. Et a v  

d e  mest karakteristiske træk ved den industrielle utvikling er at den 

har jevnet med jorden alle kinesiske mure som før stængte mellem 

de forskjellige fags utøvere. Det har bragt arbeiderne nærmere 

hverandre som klassefæller og gjort det mulig at bygge en organi

sation paa klasseinteresserne, lik som samorganisationer om grund

bestanddele i landsorganisationen utvilsomt vil være. 

Hvad angaar arbeidskjøpernes sammenslutning, saa er den nær

mest formet efter den opgruppering arbeiderne har foretat i sin 

organisation. Al sandsynl ighet taler for at kapitalisterne ogsaa for 

fremtiden vil tilpasse sine kamporganisationer efter arbeiderne. Det 

er forøvrig en sak vi ikke behøver at bekymre o aa meget om 
F 6  
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Det er i hvert fald ikke den part som vælger den mest elasti ke og 

tidsmæssige organisationsform som taper, men motparten. 

Ledelsen av konflikter. 

En konflikts iverksætteise og a vslutning avgjøres av dem som 

berøres av denne. uttales der i det forslag som fra en række fag

foreninger er indsendt til landsorganisationens kongres. Med dette 

menes at dersom en fagforening maatte bestemme sig til at gaa til 

en aktion, skal  det ikke være noget til hinder for det. Den bar i 

saa henseende fuld bestemmelsesret. Herav følger ogsaa at den maa 

ha  ret til at avgjøre naar konflikten skal ophøre. 

Hvis en forening er saadan stillet at den behøver andre orga

niserte arbeideres støtte i form av en solidarisk aktion eller økono

misk bistand, maa den først utvirke dette. I dette tilfælde berøres 

de av konflikten og faar indflydelse paa avslutni ngen saa langt 

deres støtte strækker sig. 

Da landsorganisationen er basert paa lokale samorganisationer, 

maa de økonomiske midler forvaltes av samorganisationerne. Dersom 

en forening eller sektion ønsker støtte i en kamp, maa den hen

vende sig til sin samorganisation for at faa dette indvilget. am

organisationen maa da ogsaa ha ret til at trække sin understøttelse 

tilbake. Men ut over det har den ingen anledning til at gripe ind. 

Hver organisation har fuld bestemmelsesret. 

I konflikter som føres efter industrielle linjer kan industri

gruppen eller landsorganisationen rette henvendelser til  interesserte 

samorganisationer om at yde økonomisk bistand. Landsorganisa

tionen har desuten et reservefond som det ved større konflikter 

ydes bidrag av. 

Kontingenten. 

Til samorganisationerne betaler hver t ilsluttet forening en 

maanedlig eller ukentlig kontingent som tilsvarer gjennemsnitskon

tingenten til de nuværende forbund. Av denne kontingent avsætte 



3 -

et be. temt beløp til kampfond. amorgani ationerne svarer en nær

mere fastsat avgift til land organisationen, tilstrækkelig til at dække 

dens administrations- og agitationsutgifter, kontingent til de uten· 

landske organisationer, Folkets hus' fond og desuten et mindre, men 

regulært beløp til reservefondet. Det ti lveiebringes foruten ved 

denne kontingent ved at samle de nuværende streikefonds og ved 

landsindsamlinger. 

forsikringsvæsenet. 

�Iindretallet er av den principielle opfatning at forsikrings

væsenet er fagbevægelsen uvedkommende. Man bør derfor ta sigte 

paa at gjøre det uavhængig av fagbevægelsen. Men det vil ta sin 

tid. En hel del medlemmer har juridisk krav paa sine forsikrings

bidrag. Og det kan man ikke se bort fra. Spørsmaalet har heller 

ikke saa stor betydning at det er nogen grund til at gaa til en øie

blikkelig avvikl ing. Fagoppositionens kritik av forsikringsvæsenet 

har forøvrig allerede virket. Det er slut med dets vek t. Flere 

organisationer har ogsaa begyndt at indskrænke det. Til en vis 

grad kan det skyldes offent lige foranstaltninger, men kritikken har 

utvilsomt ogsaa gjort sin nytte. 

Foreløbig bør for i kringsvæsenet lægges ind under Jandsorgani

sationen som en f1'ivillig institution med sigte paa efterhaanden at 

avvikle det. De medlemmer om har oparbeidede rettigheter be

holder disse. Og for nye maa det være anledning til at t.egne sig. 

Det kunde ogsaa ha været et spørsmaal om ikke forsikringsvæsenet 

burde ha været lagt under kooperationen. Den kunde ved en slik 

ordning ha skaffet sig vældige driftsfond og sat sig istand til at 

utfolde en ganske anden virksomhet end nu. Men kooperationen 

ligger for tiden desvære ikke saadan an at det kan være nogen 

nytte i at opta det spørsmaa1. 

Arbeidsledighetskasserne. 

Komiteens mindretal har ingen principiel indvending mot ar

beid ledi het kas erne naar de utnytte paa en rigtig maate. Dere 
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nytte er dog fra mange hold betydelig overdrevet. Det er ogsaa 

forbundet med vanskeligheter at finde en ordning som kan virke 

tilfredsstillende. Imidlertid gjælder det her som med forsikrings

væsenet at mange medlemmer har oparbeidede rettigheter som de 

nødig vil miste. Mindretallet finder derfor at man under den nye 

organisationsform forsøksvis bør opretholde arbeidsledighetskasserne. 

De maatte i tilfælde i likhet med sel vhjælpsvirksomheten lægges 

under landsorganisationen. 

Ved en organisationsform om her foreslaaes vil man opnaa 

at samle arbeidernes kraftutfoldelse, men decentralisere mag ten. Og 

det er utvilsomt baade den mest praktiske og idealistiske ordning. 

Det kan være rigtig som flertallet paapeker at resultatet av en kamp 

ikke er saa meget frugten av en bestemt organisationsform som 

tyrkeforholdet mellem to parter. Men man kan heller ikke se bort 

fra at en organisations ytringsformer - taktik, kampmidler og 

former - har en overordentlig stor indflydelse paa dens virksomhet 

og dermed kampevne. I dette tilfælde spiller det ogsaa et stort 

princip - retten til selvstyre - ind, og det gjør spørsmaalet saa 

langt vigtigere. 

Men arbeidskjøperne vil ikke tillate arbeiderne at føre kampen 

efter sine egne linjer, sier flertallet. Det er ogsaa mindretallet Culdt 

klar over. Arbeidskjøperne vil fremdeles svinge med lockoutpisken 

og søke at dirigere streikerne i sit eget favør. Kampen vil ikke 

avta, men bli heftigere og ført med endnu større hensynsløshet fra 

utbytternes side. Det maa man være forberedt paa. Det indtrær 

dog en væsentlig forandring. Arbeidskjøperne kan ikke ved at 

presse paa fra en bestemt kant slaa en hel konflikt ned.  Organisa

tionsledelsen har uu anledning til at avblaase en kamp og til at 

tvinge rebelske organisationer til at underkaste sig en avgjørelse 

fattet mot deres vilje. Dette utnytter arbeidskjøperne. De kaster 

sig med al sin tyngde over et eller andet svakt punkt og med 

<let pres de øver kan de faa fremtvunget en ordning over hele linjen. 
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Magten er samlet opad. Det lægger et voldsomt ansvar paa nogen 

enkelte. Og det blir van kelig at bære i en lang og bitter kamp. 

Anderledes vil det stille sig naar de enkelte avdelinger faar 

fuld selvbestemmelsesret. De kan risikere at maatte undvære det 

regulære bidrag. 

fuld disposition. 

Men over siu egen arbeidskraft har de en hel og 

Arbeidskjøperne kan ikke ved tryk ovenfra frem-

tvinge en avgjørelse. Lockouten vil ha tapt noget av sin tilsigtede 

virkning. Arbeiderne vil kunne optræ med større smidighet og be

hændighet og ha bedre anledning end nu til at avparere angrepene. 

Anvendelsen av obstruktion og sabotage om re ervemidler vil her 

komme særlig godt med. 

Naar vi nu staar foran en revision av organisationens taktik 

og former, vil mindretallet paa det aller sterkeste anbefale at man 

gaar til hel omlægning og at man bygger paa et bestemt princip. 

en gjennemført linje, saa det kan bli plan og system i arbeidet 

Fagoppositionens program anviser en slik fremgangslinje : et sociali

slisk eller revolutionært formaal, en mer aggressiv taktik, en sterkere 

og planmæssigere utnyttelse av de kampmidler arbeiderne raader over 

og en elastisk organisationslorm som gir anledning til utfoldelse av 

alle de kræfter en kampol'ganisation har til sin disposition og hvi

lende paa en saa bred demokratisk basis som mulig. 

Disse spørsmaal hænger sammen. Det ene kan ikke løsrives 

fra det andet uten at svække hele organisationsbygningen. De bør 

derfor sees i sammenhæng og bedømmes under ett. 

Overgangen til  den nye organisationsform . 

Det er ikke mulig for den forestaaende ekstraordinære kongres 

at træffe bestemmelser om h vordan den føderative organisation i 

ine detaljer skal utformes. Først maa landsorganisationen træffe 

it valg. Anbefaler den en omlægning paa grundlag av denne frem

tilling, maa den enten bemyndige denne komite eller ned sætte en 

redaktions- eller lovkomite som utarbeider detaljerte lovforslag, om 

forelægges den ordinære kongres i 1 9 1 9  til  vedtagel e .  
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Imens maa saken bringes ind for de forskjellige forbunds

landsmøter. Man maa trygt kunne gaa ut fra at de lojalt vil ind

rette sig efter de beslutninger fagkongressen fatter. Men før man 

kan gaa til  omlægning, maa dette samtykke være git. For foreløbig 

er det forbundene som forføier over det organisationsmateriel som 

findes og de midler som er samlet. 

Den ekstraordinære kongres kan derfor ikke gaa længere end 

til at trække op linjerne for den nye ol'ganisationsform. Det er 

ogsaa tilstrækkelig. Mindretallet har gjennem denne utredning paa

vist hvordan omlægningen kan og bør foregaa. Man har strukturen 

til  den nye organisationsbygning. 

Paa grundlag av denne fremstilling utarbeides forslag til nye 

love som kan træ ikraft fra den ordinære kongres 1 9 19 .  Og om

lægningen kan da sættes helt iverk. 

Midlertidige forandringer. 

Faglige samorganisationer. 

Denne store principielle avgjørelse er dog ikke til hinder for 

at der paa den ekstraordinære kongres kan vedtages beslutning om 

visse organisationsmæssige forandringer som uopholdelig kan sættes 

ut i livet. Saaledes bør der straks oprettes faglige lokale sam

organisationer som organisk led av hovedorganisationen. De bør 

foruten det faglige oplysnings- og agitationsarbeide faa indfJydelse 

paa fastsætteise av arbeidsvilkaarene, repræsentationsretten til den 

fOl'estaaende ordinære fagkongres og ledel en av stedlige, faglige op

o plysningskontorer. De bør selvsagt ogsaa ha  en fast løpende kon

tingent. 

�Iindretallet vil ogsaa opta det forslag, som Torsk jern- og 

metalarbeiderforbunds avdeling 84, Rjukan, indsendte til kongressen 

i 1 9 1 6  (se side 1 0) om at forandre § 2 derhen, at lokale samorgani

sationer kan indmeldes direkte i landsorganisationen. Disse sam

organisationer indtrær da i samme forhold til land organisationen 

om forbund. 



7 -

Størst betydning vil en slik bestemmelse ha  for større, avgræn

ede arbeidscentrer (industrielt og geografisk) og smaasteder, hvor 

der er for faa arbeidere til at danne virkelige arbeidende foreninger 

i tilslutning til  de forskjellige forbund. 

Endvidere vi l  mindretallet forbeholde sig ret til at opta de forslag 

som fra fagoppositionelt hold blev indsendt til sid ste fagkongres om 

forandringer i §§ 4, 5, 6 og 8 og vil henvise til den begrundelse 

som er git av forslagssti l lerne. 

Mindretallet kan ikke tiltræde forslaget om et repræsen

tantskap. Vistnok betyr den nye valgmaate en smule forbedring 

ammenlignet med de nuværende. Men ogsaa den nye ordning fører 

a vgjørelsen saa fjernt fra medlemmerne at man ikke kan tiltræde 

forslaget. Det blir delegerte til et landsmøte som paany skal dele

gere magten bort til nye delegerte. Mindretallet vil istedet anbefale 

det forslag som blev indsendt til sidste kongre om uravstemning 

eller indkaldelse av en ekstraordinær kongres ved særlig vigtige 

anledninger. Subsidiært vi l  man holde paa et landsstyre paa f. eks. 

1 5  medlemmer, valgt utenfor Kristiania, saa de forskjellige landsdele 

kan bli repræsentert. 

I henhold ti l  foranstaaende fremstil l ing og de motiver den er 

bygget paa indbydes hongre sen til at fatte følgende 

beslutning : 

I erkjendelse av at fagorganisationen danner livsnerven i arb ei· 

derbevægelsen, hvis opgave er at omskape samfundsforholdene, bm' 

den naturlige konsekvens væ're at dette formaal faar en fremtrædende 

plads i den faglige eller økonomiske virksomhet, - at dør altsaa 

ikke bare tilstræbes forbedring av a1'bfJidernes kaa1' indenfor rammen 

av kapitaliststaten, men at man kjæmper for at sprænge denne og av

skaffe den økonomiske utbytning ved p7'oducenternes di1'ekte kontrol 

eller overtagelse av produktion og omsætning og derved gjennemfm'e 

den socialistiske samfundsordning. 

Begge di$se formaal fOT'utsætier imidlertid en mere aggre siv 

optræden fra arbeiderorganisationens side end hittil. 
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Særlig er dette blit paakrævet elter at den organi erte kapita

listklasse har reist saa alvorlig og kraftig motstand mot den faglige 

bevægelse. 

Ut f1'a denne grundbetragtning optar landsorganisationen arbei

det for :  

1 .  a t  de skril'tlige o g  bindende overenskomster avløses av anerkjendte 

arbeidsvilkaar, 

2. at kampmidleme forfleres slik, at streiker kan utvides til faglige 

generalkampe og sympatistreiker, at obstruktion og sabotage 

bringes i anvendelse og at boykot og kooperation tages i de 

faglige lcampes tjeneste, 

3. at organisationslormerne ændres derhen, at landsorganisationen 

istedetfor landsomfattende f01'bund bygges paa lokale samorgani

sationer. Disse faar i forstaaelse med de enkelte foreninger 

ledelsen av lønskampene og agitationen og repræsentationsretten 

til landsorganisatwnens kongresser. For at fremme det indu

strielle samm'beide, opdeles landsorganisationen i grupper 

svarende til de store industrier. Landsorganisationens opgave 

er at ivareta arbeidernes interesser utad, fremme agitations- og 

organisationsarbeidet, føre statistik over lønsforholdene, bistaa 

ved arbeidskonflikter, forberede og organisere de sociale kampe. 

4. En konflikts iverksættelse og avslutning avgjøres av de som 

berøres av denne. Hvis en organisation, som gaar i kamp, 

ønsker de øvrige arbeideres støtte i form av solidarisk aktion 

eller økonomisk bistand, maa vedkommende organisation først 

utvirke dette. I saa fald berøres ogsaa de arbeidere, som yder 

solidarisk støtte av konflikten og faar indflydelse over avslut

ningen saa langt deres støtte strækker sig. 

5. De økonomiske midler forvaltes av samorganisationerne. Hver 

tilsluttet forening betaler en avgitt som svarer til gjennemsnits

kontingenten i de nuværende forbund. Samorganisationerne 

betaler et regulært bidrag til landsorganisationen, tilstrækkelig 

til at dække dens administrations- og agitationsutgifter og for 

at fremme dens øvrige formaal. 
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6. elvhjælp kasserne samles under landsorganisationen og gjøres 

frivillige. 

7. Arbeidsledighetskasserne bibeholdes forsøksvis og lægges likeledes 

under landsorganisationen. 

8. Det henstilles til de tilsluttede fm'bund at t1'æffe bestemmelse om 

omlægning i henhold til denne uttalelse og de præmisscr som 

den er bygget paa. 

9. Der utarbeides saa lovforslag som sendes de tilsluttede organisa

tioner til uttalelse og forelægges den ordinære kongres i 1919 til 

vedtagelse, fra hvilken tid omlægningen forutsæUes at foregaa. 

Mindretallet forbeholder sig end videre adgang til paa kongres

en at opta avvikende forslag ti l  den indstilling som foreligger fra 

flertallet, forsaavidt den mot formodning skulde bli lagt til grund 

for behandlingen. 

Under henvisning til  den begrundeise som er git foran, vil man 

foreslaa som ny paragraf (helst som paragraf 3) følgende : 

1 .  I hver b y  alene eller sammen med nærmeste omegn og i hvert 

distrikt  danner de foreninger som tilhører landsorganisationen, 

en faglig lokal samorganisation. Dens formaal er at lede det 

stedlige agitations- og oplysningsarbeide, bistaa ved lønskon

flikter, forestaa ledelsen av faglige oplysningskontorer og for

øvrig ta sig av de anliggender, som er av interesse for ar

beiderklassen. 

2. De foreninger som staar tilsluttet samorgani ationen bør holde 

denne underrettet om lønsbevægelser, arbeidsforhold 00" alt  som 

kan være av interesse for det stedlige samarbeide. 

3. Forbund og landsorganisationen bør ved aUe større lønskon

flikter gi samorganisationerne underretning om stillingen, saa de 

kan ha  anledning t i l  at uttale sig før der træffes en avgjørelse. 

amorganisationerne kan efter anmodning av avdelinger, forbund 

eller land organisationen lede lokale konflikter. 

4. Til samorganisationerne yder hver tilsluttet forening en kon

tingent av 1 krone pr. medlem pr. kvartal. 
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om nyt p unkt 3 i § 2 foresiaaes : 

« Lokale samorganisationer kan optages direkte i landsorganisa

tionen med samme rettigheter og p ligter ' som forbund.'" 

§ 4, punkt 2 foreslaaes forandret derhen : 

«Ved kongresser har hver samorganisation ret til at sende 1 

repræsentant for hvert fyldt 300-tal for de første 1 800 medlemmer, 

dog mindst 1 .  For det overskytende antal 1 for hvert fyldt 500-tal 

medlemmer.'" 



Sekretariatets uttalelse. 

Idet sekretariatet henviser til sine uttalelser angaaende de for

skjellige forslag i dagsordenen til sidste kongres, hvorav sekretariatets 

standpunkt tydelig fremgaar, vil man dog overfor komiteens ind

stilling uttale, at sekretariatet :anbefaler de forslag, som er fremsat 

av komiteens flertal. 

Disse ga ar i enkelte henseender - saaledes med hensyn til 

omlægning av repræsentantskapet og ret for samorganisationerne til 

d istriktsvis repræsentation paa kongresserne - videre end av sekre

tariatet foresiaaet. Men man finder dog at kunne tiltræ forslaget, 

saaledes som det foreligger fra komiteflertallets side. 

Sekretariatet vil for kongressen fremlægge forslag til love for 

de lokale samorganisationer. 

2 av sekretariatets medlemmer stemmer i mot at samorganisa-

tionerne skal være repræsentert paa kongressen. 

Overfor mind7'etallels forslag og dets begrundelse ønsker sekre

tariatet at anføre følgende : 

Den norske fagorganisation har ikke lagt an  paa at  dogmatisere 

eller skematisere sin virksomhet. Fagforbundenes og landsorganisa

tionens love er kemisk ren for dogmer. Det er fagoppositionen som 

har ført dogmerne og striden om disse ind i den faglige diskussion, 

i det der sattes op et specielt program for fagorganisationens virk

somhet og optoges en heftig agitation for at faa dette program aner

kjendt som bindende for den hele fagorganisation. Dette program 

har forøvrig paa faa aar undergaat flere forandringer. Fra først 

av skulde sa ale des landsorganisationen være fællesnævneren, mens 

den nu sammen med forbundene er reducert til saagodtsom intet, 

i det baade forbundenes og landsorganisationens opgaver i lønskampen 

skal overtage av de lokale samorganisationer. 
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Fagkongressen har tidligere av vist forslagene om a t  opstille 

dogmer for fagorganisationens arbeide, og sekretariatet er fremdeles 

av den opfatning at dette er det heldigste. Man betragter derfor 

komiteflertallets opsummering av arbeiderbevægelsens maal nærmest 

som en klargjøring til veiledning under behandlingen og ikke som 

et program, der skal vedtages av kongressen. 

Kjernen i mindretallets syn paa arbeiderbevægelsen ligger saa

vidt man kan forstaa i uttalelsen om at man bør søke at fin de en 

lcombination mellem socialdemokrati og syndikal isme, istedetfor at 

opstille et enten - eller. Det er denne stræben som vistnok har 

ligget til grund for hele fagoppositionens arbeide in den den norske 

fagorganisation, men den har i praksis git sig utslag i en heftig og 

paagaaende agitation for de syndikalistiske ideer. lnden komiteen 

har man heller ikke fund et frem til nogen kombination. Og resul

tatet er derfor blit at mindretallets indstilling er mere utpræget 

syndikalistisk end hvad fagoppositionen tidligere har tilkjendegit. 

Efter Jen utvikling som' fagoppositionens agitation og program har 

hat i det sid ste, synes der kun at være et l i tet skridt igjen til den 

rene syndikalisme med front mot socialdemokratiet. 

Der gaar i vor tid en syndikalistisk agitation blandt arbeiderne 

over hele verden. Og sekretariatet er fuldt opmerksom paa at denne 

agitation indeholder meget av værdi for arbeiderklassen, og det vilde 

sikkert være en stor opgave for den norske arbeiderbevægelse om 

den kunde etablere en saadan kombination a v  socialdemokrati og 

syndikalisme, at alle kræfter inden arbeiderklassen kunde forenes i 

kampen for fælles maal. I andre land har den syndikalistiske agita

tion ført til beklagelige splittelser, som har svækket arbeiderklassens 

frigjørelseskamp. Ogsaa her i landet er d�r i det sidste stiftet speei

elle syndikalistiske fagforeninger. 

Men skal en saadan kombination opnaaes, da nytter det ikke at 

fastholde alle syndikalismens organisationsformer, taktik, kampmaate 

og samfundsopfatning og kræve dette anerkjendt under foregivende 

av at det er en kombination av syndikalisme og socia ldemokrati. Det 

er i virkeligheten ingen lcombination, det som mindretallet har fore

slaat, men en hel omlægning av fagorganisationen i syndikalistisk 
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retning - med hvad derav konsekvent maa følge : et avgjort brud 

med socialdemokratiet og hele den utvikling som arbeiderbevægelssn 

hittil har hat i vort l and. • 

Spørsmaalet blir da om dette er nødvendig el ler om der kan 

tænkes en kombination, hvorved al le kræfter kan forenes inden den 

samlede arbeiderbevægelse. 

Syndikalismens væsentligste angrep paa socialdemokratiat er at 

dette lægger for sterk vegt paa det parlamentariske arbeide, mens 

hovedvegten skal lægges paa fagorganisationen og denne skal anvende 

in magt direkte overfor samfundet og presse dette til indrømmelser 

overfor arbeiderklassen. 

Den norske arbeiderbevægelse er ogsaa fuldt opmerksom herpaa. 

Fagorganisationen danner grundlaget for hele det norske arbeider

parti, idet fagforeningerne utgjør det aldeles dominerende flertal 

inden partiet. Den norske fagorganisation viker ikke tilbake forat 

optræde med direkte krav til  samfundet og gaa til aktion herfor 

(f. eks. voldgiftskampagnen). Der er saaledes a llerede i Norge skapt 

den kombination mellem socialdemokrati og syndikalisme, at fag

organisationen under fuld erkjendelse a v  den parlamentariske aktions 

absolute nødvendighet, ogsaa under særlige omstændigheter ikke viker 

tilbake for at optræde med direkte aktion overfor statsmagterne. 

Sekretariatet er av den opfatning, at dette er en heldig kom

bination, hvorved fagorganisationen markerer sit standpunkt som en 

fri og udogmatisk folkebevægelse. Og man er l ikeledes av den me

ning, at man ogsaa overfor særlige situationer i fremtiden kan tæn

kes at indta en lignende holdning. 

Den faglige aktion vil dog ikke være det daglige middel til paa

virkning av kommune og stat. Det maa ske gjennem socialdemo

kratiets arbeide i samfundet. Men som en bakgrund for dette, og 

et yderste middel vil den faglige aktion staa. 

Om arbeiderklassen skal anvende revolutionære eller reformatoriske 

midler i klassekampen vil i høi gra d være avhængig av motstan

derne politik. For arbeiderkla en vil sikkert den organiske utvik

ling av samfundet hen mot socialismen være det bedste. Men selv-

agt maa vi være forberedt paa at motstandernes overgrep kan 
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gjøre revolutionære utbrud nødvendige. Det er ogsaa den norske 

arbeiderbevægelse fuldt klar over. Og det er derfor ganske urigtig 

at tale om nogen r(f/)olutionær kontra reformistisk fag- eller arbeider

bevægelse i dette land. 

Fagorganisationen blir ikke det mindste mere revolutionær om 

man 
'
avskaffer forbundene og danner lokale samorganisationer. Vil 

man gaa til  revolution er det nuværende fagorganisationsapparat 

fuldstændig l ikesaa brukelig som eventuelle lokale samorganisationer. 

Det er ikke organisationsteknik som bestemmer om der skal bli 

revolution eller ikke i et land. 

Sekretariatet antar derfor, at naar det gjælder spørsmaalet om 

revolutionær eller reformistisk arbeiderbevægelse, maa den norske 

fagorganisations opfatning kunne formes saaledes : 

« Vi vil frem til socialismm - om nødvendig gjennem J'evolu

tionen. :o 

Man tror ogsaa at dette er en kombination mellem syndikalisme 

og soeialdemokrati, som kunde samle alle som virkelig vil en kom

bination. 

Naar sekretariatet maa fraraade at man avskaffer forbundene 

og landsorganisationen og gaa over til lokale samorganisationer, saa 

har dette intet med spørsmaalet syndikalisme-soeialdemokrati at be

stille ; men fordi man føler sig overbevist om at en saadan omlæg

ning i høi grad vil  svække fagorganisationen baade i den daglige 

kamp og under eventuelle revolutionære fremstøt. 

Ved oprettelse av lokale samorganisationer i all byer og indu

strieentrer med opgaver paa agitationens omraade og med distrikts

vis repræsentation paa kongresser ne, er der end videre tat hensyn 

til kravene om en lokal samling paa fagorganisationens omraade. 

Utviklingen staar her aapen, og den faar vise om disse samorgani-

ationer blir institutioner, som i l ivets eget medfør faar tørre og 

videre opgaver. 

Hvad forsikringskasserne angaar, saa synes striden herom paa 

en maate at nærme sig en løsning. Arbeid ledighetskasserne syne 

at være anerkjendt av alle, sykekassernes saga som fagforenings

kas er vil snart være endt, og begravel e - eller forsikringskasserne vil 
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man. vel ogsaa kunne komme til en ordning med som tilfredsstiller 

alle parter. 

Vanskeligere ser det ut med striden om kampmidlerne - om 

det her skal kunne lykkes at istandbringe en kombination. 

Hvad ta1'ifferne anga ar, saa vil fagorganisationen ikke paa 

nogen maate mot sætte sig at de foreninger som tror det maatte 

være en fordel for dem, ordner sig med arbeidsgiverne uten tarif'. 

Men derfor vil heller ikke fagorganisationen bryte staven over 

hele tarifsystemet. Stillingen til tarifferne er kort og godt dette, 

at en god tarif anbefaler man, en daarlig bekjæmper man. Stil

lingen kan ogsaa være den at en forening foretrækker en tariflø 

periode. For tariffen er intet princip. Den er en form, hvori man 

uttrykker de betingelser og vilkaar arbeiderne i henhold til sin 

styrke har faat avtvunget arbeidsgiverne. Og denne form faar 

veksle under hensyntagen til arbeidets art og organisationens stil 

l ing. Den sidste tids erfaring har lært o at tarifferne bør være 

korte og enkle. 

Sekretariatet skuI de tro, at et slikt standpunkt fra fagorgani

sationens side aapner vei for den sikreste utvikling av formerne 

for avtaleforholdet mellem arbeiderorganisationerne og arbeidsgiver

foreningerne. 

Spørsmaalet om sabotage og obst1'1�ktion volder tørre vansk -

ligheter. Her kræves det at organisationen skal anerkjende disse 

kampmidler, aaledes at de skal kunne paabydes den enkelte arbeider 

som en organisationspligt. Der skal kunne besluttes om obstruktion 

og sabotage som man ellers beslutter om arbeidsstans. 

Sekretariatet tror at dette vil bli yderst vanskelig at prakti

sere og at det vil føre organisationen op i uoverskuelige forviklinger. 

idet det er umulig for organisationen at kontrolere og overta an

varet for hvordan det enkelte medlem utfører sabotage- eller ob

truktionsbeslutningen. Sekretariatet har det indtryk, at dis e kamp

midler vanskelig lar sig benytte organi ationsmæssig. De hører til  

den individuelle reaktion mot overgrep og uretfærdighet fra arbeid -

giverne og som sa ad an har de aItid hat og vil aItid ha sin betyd

ning efter om arbeidernes selvfølelse og elvhævdelse utvikle . 
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Som organisation mæ sige kampmidler vil de uvægerlig føre 

ut i streiken eller lockouten, og saaledes bare være en brydsom om

vei for den faglige kamp. 

Spørsmaalet om hvorvidt fagorganisationen skal  lede og kon

trolere produktionen i det socialistiske samfund eller om den skal 

ledes av kommune og stat, er selvsagt et spørsmaal som utviklingen 

selv faar besvare. Som forholdene nu ligger an, er det ut som om 

kommune og tat er de n ærmeste avløsere av den private kapital. 

Men det er jo klart for alle at socialismen ligger ikke bare deri, det 

kommer altid an paa hvilken maate den samfundsmæssige produktion 

og omsætning blir ledet paa for at v irkelig klasseforskjellen skal kunne 

ophøre. Men samfundsmæssig produktion og omsætning er et middel 

til at naa dette maal. Fagforeningernes still i ng under disse forhold 

er det ikke mulig at utpeke paa forhaand, og en strid om dette nu 

er derfor en strid om dogmer, der som teoretisk utdypning av 

socialismen kan være interessan t  nok, men neppe av den art  at den 

egner sig for avgjørelse og programformning av fagorgan isationen idag. 

Sekretariatet mener derfor, at om den sak bør der intet be

l uttes av fagkongressen. 

Gjennem Det norske arbeiderparti former den norske arbeider

klasse sit samfundsprogram til enhver tid. Og da Det norske arbei

derparti hviler paa fagforeningerne, vil altid disse ha sikkerhet for 

at der tages tilbørlig hensyn til fagorganisationen under arbeidet 

frem til det socialistiske samftind.  

Ut a v  komiteens dissenterende votum, hvor der saavel fra fler

tallets som mindretallets indlæg lyser den sterkeste og alvorligste 

vilje til kraftig kamp for arbeiderklassens befrielse - faar sekre

tariatet den opfatning, at skal det lykkes at faa en kombination a v  

de  t o  retninger, saaledes at  e t  frugtbart fællesarbeide k a n  fortsætte 

bør det lægges efter de linjer, som man her har antydet. 

Og flertallets forslag aa pner veien for en saadan utvikling. 



faglige efterretnings kontorer. 

Paa landsorganisationens sidste kongres forelaa følgende for

slag fra Løkkens grubearbeiderforening, Norsk arbeidsmandsforbunds 

avdeling 274 : 

« Kongressen beslutter : 
Principalt: For at sikre arbeidssøkende det størst mulige ut

bytte av sin arbeidskraft og for at gjøre sig medbestemmende i 
reguleringen av arbeidsforholdene forøvrig, overtar den norske fag
organisation arbeidsformidlingen. 

Til opnaaelse herav skal man peke paa : 
1 .  I byer og ladesteder oprettes efterretningskontorer, hvor de ar

beidssøkende gjør sig bekjendt med arbeidsforholdene. 
2. I landdistrikterne overtar fagforeningerne og de lokale sam

organisationer formidlingen. 

Subsidiccrt : Sekretariatet anmodes om at utrede spørsmaalet 
om fagorganisationens �vertagelse av arbeidsformidlingen paa de 
ovenfor anførte grundlag og forelægge resultatet for næste kongres.» 

Hertil hadde sekretariatet avgit følgende indstilling : 

cSekretariatet er av den opfatning, at arbeiderbevægelsen maa 
lægge an paa at faa den offentlige arbeidsformidling saa bra som 
det er mulig. Men man er ogsaa opmerksom paa at fagorganisa
ti on en kan utrette adskillig paa arbeidsanvisningens omraade ved 
at regulere tilgang og avgang paa de forskjellige steder. Der er 
neppe anledning til at etablere nogen hel organisationsmæssig ar
beidsformidl ing ved siden av den offentlige. Og landsorganisationen 
kan som saadan neppe gripe ind her. Hvad der kan gjøres utover 
de enkelte organisationers varetagelse av medlemmernes interesser 
pan arbeidsformidlingens omraade er, at der paa de enkelte større 
steder kunde oprettes cefterretningskontorer», som kunde gi oplys
ning om arbeidsforholdene. Men det maa isaafald bli de stedlige 
samorganisationers sak at ta op dette.» 

Ved behandlingen paa kongressen blev forslaget fra Løkkens 

grubearbeiderforening tat tilbake og følgende forslag av Tranmæl 

vedtoges : 
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Det vil saaledes bli forbundet med ikke saa smaa utgifter at 

oprette saadanne kontorer, og uprøvet som denne institution endnu 

er, kan man ikke paa nuværende tidspunkt fastslaa at nytten av 

den vil komme til at staa i forhold til utgifterne. Men paa den 

anden side er det meget som taler for at forsøk gjøres paa dette 

omraade, specielt under de herskende forhold med de svingninger 

i det industrielle liv som kan forutsættes, synes det vel værd at 

gjøre et forsøk. 

Med hensyn til kontorernes opgave fik rammen for disse nær

mere fastsættes av sekretariatet efter samraad med de stedlige orga

nisationer. Ved siden av efterretningstjenesten maatte jo agitations

arbeidet ogsaa faa plads i kontorernes virksomhet. Hvis komi

teens forslag om obligatorisk pligt for forbundsavdelingerne til 

at danne stedlige samorganisationer vedtages, vil jo styrerne for 

disse, paa de steder hvor oplysningskontorer oprettes, kunne ha  

kontrollen over kontorets virksomhet, og der vil da vindes erfaring 

for, hvorledes arbeidet bedst skal  lægges an. 

Saa nyt som dette spørsmaal endnu er maa der · gaaes 

skridtvis frem. Til en begyndelse vil man derfor foreslaa, at op

lysningskontorer oprettes i Trondhjem, Bergen, Stavanger, Skien og 

Fredrikstad, med adgang for sekretariatet til i kongresperioden 

ogsaa at oprette saadanne kontorer i Kristiansand, Hamar og en av 

byerne i Tromsø stift, ifald  begrundet andragende derom frem

kommer. 

Skulde forsøket med oplysningskontorer i ovennævnte byer 

vise sig at medføre de forønskede fordele for medlemmerne og 

organisationen som helhet, vil man efterhvert som kravene melder 

sig ogsaa bli nødt til at oprette lignende kontorer i andre byer og 

industricentrer. Forinden der fattes bestemmelse herom er det imid

lertid nødvendig at baade behovet og muligheterne for at drive et 

saadant kontor nøie undersøkes og at den endelige beslutning om 

kontorernes oprettelse med tilskud fra landsorganisationen avgjøres 

av en kongres. 

Hvad den økonomiske side av saken angaar er komiteen av 

den mening, at utgifterne bør fordeles mellem landsorganisationen 
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« Kongressen uttaler, at det er av den største betydning at fag
organisationen skaffer sig kontrol over arbeidsformidlingen. Man 
vil derfor anbefale de lokale samorganisationer at oprette efter
retningskontorer som landsorganisationen paa specielt andragende 
kan yde bidrag til.» 

Likesaa vedtoges sekretariatets indstilling. 

Komiteens flertal, Jakob Eikefjord, Rich. Hansen, Leona1"d Lar

sen, Ole O. Lian, A Zfr. M. Nilsen, Halvard dlsen, Gudmund Peder

sen, Leopold Rungstad, Oskar Rønnbeck, Martin Tranmæl og J. M. 

Winge, skal bemerke : 

Spørsmaalet om faglige oplysningskontorer har vakt adskillig 

interesse utover i de forskjellige distrikter. Og det maa ansees at 

være av stor betydning for fagorganisationen om der kunde etableres 

en effektiv efterretningstjeneste med hensyn til arbeidsmarkedets 

stilling og arbeidsforholdene forøvrig. 

Det er vistnok sa a, at i de fag og arbeidsbrancher, hvor ved

kommende organisation har oprettet arbeidsledighetskasser, har man 

allerede nu et fuldt effektivt efterretningssystem. 

Det vil dog specielt i de større byer og industridistrikter være 

av betydning for arbeiderne at ha et sted, hvor de kan skaffe sig 

sikre oplysninger om lønnings- og arbeidsforhold ; det er der vel ikke 

delte meninger om. Spørsmaalet blir da om, hvordan dette arbeide 

skal lægges an. Man maa her ogsaa ta i betragtning sakens øko

nomiske side. Skal et oplysningskontor svare til sin hensigt, saa 

maa det, ialfald paa de større steder, lægges an slik at det blir et 

sted hvor arbeiderne til enhver tid kan henvende sig. Kontoret 

maa saaledes ha et eget lokale og sin helt lønnede funktionær. Til 

at formidle samarbeidet mellem de forskjellige kontorer maatte der 

paa landsorganisationens kontor ansættes den nødvendige arbeidsbjælp. 

Lønnen for funktionærerne ved oplysningskontorerne kan neppe 

sættes lavere end 4000 kroner. Saa kommer husleie, kontorrekvisita 

og tryksaker. Dette beløp kan for hvert kontor anslaaes til ca. 600 

kroner pr. aar. 
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og de stedlige samorganisationer paa de steder hvor kontorerne op

rettes. Det maa nemlig forutsættes, at disse samorganisationer vil 

kunne ha en speciel nytte av disse kontorer, idet de foruten op

lysningstjenesten ogsaa vil kunne overta en del av samorganisatio

nens administrative arbeide. 

Utgifterne til de 6 a 7 kontorer, som det for tiden kan bli 

spørsmaal om at oprette, vil med et rundt tal andra til ca. 30,000 

kroner pr. aar. 

Forutsætter man at halvdelen av dette beløp utredes av de 

stedlige samorganisationer, vil  landsorganisationens tilskud sammen 

med lønninger til den nødvendige arbeidshjælp paa centralkontoret 

mindst andra til 20,000 kroner aarlig. For at opnaa en tilsvarende 

indtægt for landsorganisationens kasse, maatte kontingenten for helt

betalende forhøies med 2 a 3 øre pr. maaned. 

Under henvisning til foranstaaende vil komiteen foreslaa følgende : 

Kongressen beslutter, at der f01'Søksvis oprettes oplysningskon

torer i Trondhjem, Bergen, Stavanger, Skien og Fredrikstad, eventuelt 

i Kristiansand S., Hama1' og en av byerne i Tromsø stift under forut

sætning av at de lokale samorganisationer i de byer hvor kontorerne 

oprettes, utreder halvdelen av utgifterne til kontorernes ledelse og d1·ift. 

Ansættelse av bestyrere for oplysningskontorerne sker av sekre

tariatet efter indstilling fra vedk. samorganisation, hvem kontrollen av 

kontorernes virksomhet paahviler. Den nødvendige arbeidshjælp paa 

landsorganisationens kontor ansættes av sekretariatet. 

De nærmere regler for kontorernes virksomhet og for samarbeidet 

mellem kontorerne og centralkontoret fastsættes av sekretariatet i sam

raad med vedkommende samorganisationer. 

Til bestridelse av utgifterne ved oprettelse og drift av oplys

ningskontorerne forhøies kontingenten til landsorganisationen med 8 

øre pr. maaned for heltbetalende medlemmer. 

Et mindretal, Alfred Melgaard, H. Havre og Anders Øie, ut

taler : 

Det maa ansees at være av stor betydning for fagorganisatio

nen at der blir oprettet et effektivt efterretningssystem. Men da  
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dette i høi grad e r  avhængig av a t  der er oprettet arbeidsledighets

kasser, mener man at det bør være alle organisationers opgave at 

fremme arbeidsledighetsforsikringen. 

I alle forbund som har arbeidsledighetskasser - kanske ogsaa 

i flere - er efterretningstjenesten og til en viss grad ogsaa arbeids

anvisningen, allerede nu ganske effektiv. Det gjælder bare at faa 

dette utviklet slik at det ogsaa kan bli gjældende i de øvrige ar

beidsbrancher. Og kan dette bli gjort gjennem samorganisationerne, 

bør hverken forbund eller landsorganisation stille sig hindrende 

iveien. Men for de forbund som allerede har et godt utviklet op

lysnings- og efterretningssystem, vil samorganisationernes efterret

ningskontorer sandsynligvis ikke tilføre nogen fordel og det er vel 

heller ingen som har til hensigt at gripe ind i disse organisationers 

virksomhet paa dette omraade, forsaavidt de selv anser den for til

fredsstillende. 

Samorganisationernes efterretningsvirksomhet maatte saaledes i 

første række omfatte de grupper hvor sa ad an ikke er etablert og 

foregaa i samarbeide med de forbund vedkommende grupper til

hører. 

At oprette et departement i landsorganisationen for dette for

forma al, fin der man ganske uhensigtsmæssig. 

Ifald en samorganisation opretter efterretningskontor, bør de 

forbund som vil benytte dette kontor, yde en viss del til kontorets 

drift, saaledes at f. eks. en halvdel bestrides av samorganisationen 

og den anden halvdel av de interesserte forbund. De forbund som 

finder sit eget efterretningsvæsen mest tilfredsstillende, bør ikke be

lastes med utgifter til disse kontorer. 
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fagorganisationen og voldgiftsloven. 

Komiteen er ogsaa oversendt spørsmaalet om fagorganisationens 

stilling til voldgiflslove:n. 

Der foreligger fra kongressen følgende uavgjorte forslag, stillet 

av Alfred M. Nilsen : 

c Efterat voldgiftsdom er avsagt, negter man at akceptere dens 
resultat eller idetheletat at bøie sig for domsavgjørelsen, men ved et 
passende tidspunkt lar organisationen de arbeidere som tvisten gjælder, 
gaa ti l  streik paa trods av loven forat opnaa en ordning direkte 
med arbeidsgiverne. 

Skulde en slik streik som ovenfor nævnt ikke føre frem, optar 
man arbeidet, men fortsætter kampen for bedre vilkaar ved en plan
mæssig gjennemført sabotage med henblik paa at tvinge arbeids
giverne til at indrømme bedre vilkaar.> 

Disse forslag var de sid ste led i et samlet forelæg, hvis 2 første 

punkter behandledes av kongressen. Det første punkt lød saaledes : 

cLandsorganisationen meddeler regjeringen, at man ikke agter 
at opnævne noget medlem av voldgiftsretten.> 

Dette vedtoges med 145  mot 81 stemmer. 

Det andet punkt var saalydende : 

C Organisationens ti llidsmænd og medlemmer, som blir indkaldt 
som vidner eller partsrepræsentanter, undlater at medvirke til vold
giftsrettens arbeide ved ikke at meddele oplysninger eller fremholde 
arbeidernes opfatning o. s. v. og derved forholde retten materiale for 
sin bedømmelse av foreliggende sak.> 

Det forkastedes med 216 mot 20 stemmer. 

De øvrigA 2 punkter oversendtes 1 5-mandskomiteen. 

Komiteen har ogsaa her delt sig i det samme flertal og mindre

tal som i spørsmaalet om organisationsformerne og taktiken. 
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Flertallets i ndstilling. 

Kongressen avholdtes før voldgiftsdommene i jern- og grube

konflikten var faldt. Disse er nu saa kjendt, at komiteen anser det 

overflødig at beskjæftige sig nærmere hermed. Til at være utnævnt 

av en borgerlig regjering fik voldgiftsretten en forholdsvis bra sam

mensætning, og i jernkonflikten viste den evne til at dømme slik, at 

arbeiderne fik de væsentligste fordele. I bergverkskonflikten deri

mot lot de to statens arbeidschefer sig paavirke av arbeidsgivernes 

argumenter i den grad at dommen kun ganske ubetydelig forbedret 

det som allerede var opnaadd under mæglingen. 

Av denne voldgiftens korte praksis kan man selvsagt ikke utlede 

noget positivt om, hvordan den vil virke i fremtiden. Det bed ste 

man kan si om den er, at den er et stort lotteri, hvor det er noksaa 

t ilfældig til hvilken side gevinsten falder. Med den sterkt utviklede 

organisation som vi har hos os paa begge sider i arbeidsforholdet, 

kan man gaa ut fra at stillingen er slik i landet, at en voldgiftsdom 

vanskelig vil tildele arbeiderne daarligere kaar end dem som er 

opnaadd ved den forutgaaende forhandling. Men efterhvert som 

voldgiftsloven fæstner sig som et regulært led i arbeidskampene, vil 

den virke til  at forhandlingerne i de store konflikter blir av mere 

formel end reel n atur. Ingen av parterne vil by det ytterste, idet 

man vet at en voldgiftsret er det eventuelle slutresultat. I disse 

t ilfælder vil  der staa større tvistespørsmaal aapne til avgjørelse, og 

tilfældigheterne kan bli endnu mere skjæbnesvangre end ved de 

ovenfor nævnte avgjørelser. 

Fagorganisationen maa derfor fuldt ut opretholde sit tidligere 

standpunkt, at saalænge arbeiderne har saa liten indflydelse i 

stortinget og saalænge ikke alle andre varepriser avgjøres ved vold

gift, kan man ikke anerkjende berettigelsen av en tvungen voldgift 

i interessetvister mellem arbeidere og arbeidsgivere, men maa pro

testere herimot som en uretfærdig ordning. 
Den nuværende voldgiftslov er jo kun en midlertidig foranstalt

ning, 110m ophører med krigssituationen. Spørsmaalet blir da om 
venstre øieblikkelig vil fremme forslag om at den blir en varig 
lov. Det maa isaafald ske ved en kongelig propositioIi som maa 
gjennemgaa vanlig lovbehandling 
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Varer det en stund henimot nyt stortingsvalg før den midler

tidige lov ophører, vil der saaledes være nogen chanee for at fag

organisationen ved en sterk agitation kunde faa spørsmaalet om 

voldgiftens ophøielse til  varig lov utsat til efter valgene i 1 9 1 8. 

Komiteen vil anbefale, at der forsøkes optat en kamp mot loven paa 

dette grundlag, hvis saken kommer til at ligge an paa den foran 

nævnte maate. 

Det er jo aldeles ikke sikkert at venstre kommer ind med absolut 

flertal efter valgene i 1 9 1 8, og der er da nogen utsigt til at der i 

det nye storting ikke skulde bli flertal for en voldgiftslov under 

normale tilstande 

Flertal let tror ikke at en ny gjentagelse av proteststreiken 

overfor et forslag om at gjøre den midlertidige lov varig, vil være 

at anbefale. Truselen herom har i sin tid gjort sin nytte, men 

kunde i kke  i den store lockoutsituation under krigen avverge vold

giften. En alt for ofte gjentagelse av en slik trusel, svækker bare 

dens virkninger. 

Man maa derfor ogsaa se i øinene den situation at voldgiftsloven 

blir en regulær lov. Og spørsmaalet blir da h vordan fagorgani

sationen skal optræde overfor loven. 

Her frem byr der sig flere alternativer : 

Det ene er en planmæssig obstruktion mot og overseeu av loven 

den retning som av Alfr. M. Nilsen foreslaat. 

Det andet er at man helt anerkjender loven og paa enhver 

maate søker at utnytte den, ved at fremtvinge voldgiftsavgjørelser 

der hvor disse maa antages at falde ut til arbeidernes fordel, samtidig 

som man rent politisk arbeider for at reformere loven slik at den 

kan bli mere i arbeidernes favør. 

Det tredje er at man fastholder sin protest mot loven og stiller 

sig fuldstændig kjølig overfor den, men finder sig i dens avgjørelser 

som man jo gjør overfor en række andre uheldige love. Og at man, 

hvis der skulde forekomme særlig oprørende domrne, da ga ar til 

arbeidsstans tro ds loven, som en protest mot den speeielle dom. 

Flertallet vil i det følgende forsøke at skissere fremgangsmaaten 

og følgerne under de forskjellige alternativer. 
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Det første alternativ om en konsekvent obstruktion mot loven 

vil utvilsomt støte paa en række vanskeligheter saavel av organisa

torisk, økonomisk som psykologisk art. Vi tænker ikke her paa den 

ting, at organisationen undlater at vælge voldgiftsmand. I dette 

ligger der ingen realitet, saalænge man gjerne ser, at regjeringen istedet 

utnævner en av arbeidernes tillidsmænd som rettens medlem. 

Vanskeligheterne begynder naar organisationen skal undlate at 

møte frem i retten og proeedere arbeidernes saker. For arbeiderne 

og publikum forøvrig vil det da komme til at fortone sig slik, at en ufor

delagtig dom netop skyldes den omstændighet, at denne procedyre ute

blev. Skylden for det daarlige resultat vilde ikke komme til at hvile paa 

dommerne og paa voldgiftsloven, men paa organisationen, som undlot at 

procedere. Den psykologiske virkning herav er let at regne ut. Der 

vilde ikke kunne føres nogen virkningsfuld kamp mot en kjendeIse 

som var blit til paa den maate. Kongressen forkastet da ogsaa med 

k nusende majoritet denne plan. 

Tilbake staar saa den ting, at man negter at akceptere dommen, 

men ga ar til streik paa trods av loven. 

En slik ordning er umulig at vedta som en fast regel, noget 

der skal anvendes overfor enhver dom, som en stadig motstand for 

at umuliggjøre loven. Der kan nemlig være saadanne domrne, som 

indrømmer arbeidernes krav i den grad at ethvert streikegrundlag 

er bortfaldt. Det vilde saaledes ikke været mulig at faa jernarbei· 

derne til at gaa i streik mot voldgiftsdommen av 1 9 1 6, simpelthen 

fordi det vil de være helt fornuftsstridig. Dommen maa være av en 

særlig graverende art, hvis man skal tænke sig, at der kan iverk

sættes streik paa trods av loven. Vi bortser her helt fra den øko

nomiske risiko og behandler kun den rent organisatoriske side ved 

en slik kamp. 

Som en fortsætteise av streiken hvis den mislykkes, skulde saa 

sabotage og obstruktion anvendes. Flertallet skal indrømme, at det 

er meget fristende at bringe disse midler i forslag, naar staten har 

skredet til forbud mot streik. Man kunde da si : Vi er ikke til

hængere av denslags kampmidler, men det er det eneste som nu er 

levnet os. Imidlertid maa vi undersøke, om saadanne midler virkelig 
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fører frem. Man vil antagelig begrunde det med, at da lockouten 

er stængt av voldgiftslovens bestemmelser, vil netop sabotagen og 

obstruktionen virke, uten at arbeidsgiverne kan føre kampen ut i 

aapen konflikt. 

Men arbeidsgiverne har altid den utvei, at de kan stanse be· 

drifterne. Generes de alvorlig av sabotagen, vil de ret og slet erklære : 

Paa denne maate kan vi ikke drive, og fabrikken eller fabrikkerne 

vil bli nedlagt og vedkommende industri vil bli understøttet av ar

beidsgiverforeningen. Den aapne konfliktsituation, som skulde und

gaaes ved sabotagen, vilde da atter være indtraadt om end paa en 

anden maate end før. Det er litet tænkelig at arbeidsgiverne for

svarsløst vil de gi sig over for et angrep gjennem obstruktion og 

sabotage. 

Det er heller ikke utelukket at samfundet i høiere grad end 

�llers vil de staa paa arbeidsgivernes side i en saadan kamp. Arbei

d ernes aktion var jo til en viss grad ogsaa rettet mot det offentlige 

{mot voldgiftsdommen) og arbeidsgiverne vilde da kunne regne paa 

al mulig imøtekommenhet fra det offentlige i sit forsvar overfor et 

saadant «ulovlig» overgrep. 

Hertil kommer at en stor og mægtig folkebevægelse, som fag-

organisationen n u  er blit, umulig i længden kan operere paa kant 

av loven med dækkede kassebeholdninger og hemmelige beslutninger 

�tc. Det er en taktik, som kan gjennemføres av en liten k lik av 

sammensvorne, men ikke av en bevægelse som omfatter hele folket. 

Dens ordinære taktik og arbeidsmaate maa indrettes efter de love 

om samfundet har git. 

Det andet alternativ forutsætter at fagorganisationen helt ut 

a nerkjender voldgiftsloven og utnytter den mest mulig. Der er jo 

fremdeles adskillige arbeidsgrupper - især kvinder - hvis løn er 

saa lav, at en voldgiftsdom nødvendigvis maa gi dem en høiere løn. 

Ved sympatioptræden fra de øvrige arbeideres side kunde der selv

følgelig i en række av disse brancher fremtvinges voldgiftsdomme. 

Og kvinderne kan tænkes at være lettere at organisere, hvis man i 

sin agitation henviser til voldgiftsloven og bygger aktionen herpaa. 

Men en slik taktik vilde jo ikke sta a i nogen god overensstemmelse 
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med fagorganisationens tidligere holdning og kunde maaske bevirke 

at voldgiftlovens ramme blev yderligere utvidet. 

Det tredje alternativ knytter sig nøie ti l fagorganisationens 

tidligere standpunkt, og det kan ogsaa let gjennemføres i praksis. 

Fagorganisationen vil i henhold hertil fort.;;ætte sin nuværende 

holdning overfor loven, hvor man fastholder sin protest og sin kjølige 

stilling til denne lov, som de borgerlige partier har ansvaret for, men 

man søker under procedyren for retten at bringe det bedst mulige resul

tat under forutsætning av at dommen kommer til  at bli effektuert. I 

de fleste tilfælder vil dette ogsaa ske uten nogen særlig motstand fra 

fagorganisationens side. Men der kan tænkes domrne, som er av den 

art at fagorganisationen maa skride til ekstraordinære foranstalt

ninger, naar de berører vigtige principspørsmaal med konsekvenser 

for den hele organisation eller rammer en gruppe særlig haardt. I 

slike tilfælder vilde man ha et grundlag for en aktion, saaledes at 

man ogsaa kunde samle alle arbeidere om den. En saadan kamp 

maatte forberedes paa en anden maate end ellers, idet den jo vilde 

ligge utenfor loven. Enten maatte den være en kortvarig masse

protest uten at være beregnet paa nogen økonomisk understøttelse, 

eller ,vedkommende gruppe som var i kamp maatte fortsætte denne 

enten saaledes at hele organisationen staar ansvarlig eller ved at 

gruppen blir skilt ut av den øvrige organisation. 

For den slags operationer kan der ikke opsættes regler paa for

haand. De skapes av den foreliggende situation, og man maa i 

ethvert enkelt tilfælde være fuldt herre over fremgangsmaaten og 

kampmidlerne. Denne sti l l ing til voldgiftsloven vil være i den nøieste 

overensstemmelse med den kampagne, som fagorganisationen har ført 

mot loven før den vedtoges. 

Flertallet kan ikke indse at der stort set er nogen anden vei at 

følge end den som anvises i dette alternativ. Man opnaar herved 

flere væsentlige fordele. For det første vil fagorganisationens fort

satte protest mot loven bidra til at denne ikke blir utvidet og at 

regjeringen aJtid vil være varsom med at bringe den i anvendelse, 

hvad man ikke kan være sikker paa under det andet alternativ. 

For det andet beholder organisationerne sin nuværende aapne k arakter 
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med den for dem nødvendige bevægelsesfrihet, hvad de under det 

første alternativ vilde være avskaaret fra. Og allikevel vil det staa 

frit for organisationen at nedlægge sin protest mot de enkelte domme 

paa den maate, som man i ethvert enkelt tilfælde finder fornødent. 

Overfor selve loven har fagorganisationen protestert med alle 

de midler, som stod til dens raadighet. Naar saa loven er vedtat 

faar man ta stilling til dens virkninger, og da blir det at bedømme 

de enkelte avgjørelser og forbeholde sig protest overfor de mest 

graverende av den art. 

Flertallet tror at en slik holdning vil være den mest konse

kvente og virkningsfulde, og er derfor blit staaende ved alternativ 

3, som man vil a nbefale at kongressen slutter sig til. 

Det er selvsagt forutsætningen, at arbeiderpartiet fortsætter sin 

kamp for at faa loven ophævet eller ændret, og med partiets voks

ende indflydelse er der jo utsigter til at loven ialfald i mindre 

grad vil bli anvendt mot arbeiderne. 

I henhold til foranstaaende indstiller flertallet paa at kongressen 

vedtar følgende beslutning : 

Fagorganisationen betragter voldgiftsloven som et uretmæssig 

indgrep i den frihet, som arbeiderklassen har krav paa i et sam

fund, hvor alle andre va?'esælgere frit bestemmer prisen paa sine 

produkter. Sekretariatet bemyndiges derfor til i lællesskap med 

arbeiderpartiet at iverksætte en kraftig propaganda mot at den 

midlertidige voldgiftslov gjøres til en varig lov. 

Indtil videre opfordres sekretariatet til at ta standpunkt til 

de domme, som i særlig grad berører arbeidernes livsinteresser 

og eventuelt igangsætte streik til P7'otest mot saadanne av

gjørelser. 



Mindretallets indstiUing. 

Sti l l ingen til mæglings- og voldgiftslovgivningen-

Mindretallet er av den opfatning, at fagorganisationen nu maa 

ta et avgjort stan dpunkt mot al lovgivning, som kan gripe ind  i 

fagorganisationens virksomhet. 

Det er derfor umulig at ta stilling til voldgiftsloven uten sam

tidig at komme ind paa den tvungne mægling. Den danner med 

sine retsinstitutioner indledningen, saa at si grundlaget, for vold

giftsloven. Mindretallet anser det derfor litet konsekvent at opta 

en organisert kamp mot voldgiftsloven uten samtidig ogsaa at ta 

mæglingslovgivningen med. Dens hensigt er jo at legalisere besta a

ende forhold og derigjennem danne en motvegt mot de forandringer 

som en fremadstræbende klasse er nødt til at foreta i sin fremmarsj. 

Mæglingsloven har gjennem den industrielle meddomsret, arbeids

retten, skapt det juridiske fun dament for den tvungne voldgift. 

Borgerskapet har paaduttet arbeiderne en ny klassedomstol og des

værre uten at organisationen har protestert og tat sine forholdsregler. 

Fagoppositionen, som har været opmerksom paa den nøiagtige 

sammenhæng i denne lovgivning, har altid hævdet at saavel mæglings

som voldgiftsloven burde bekjæmpes konsekvent og like sterkt, og 

denne opfatning er mindretallet enig i .  

Angaaende voldgiftslove:ns skadelighet hersker der ikke delte 

meninger, men naar spørsmaalet om kamp mot den melder sig, finder 

mindretallet ikke at kunne stille sig tilfreds med det, som flertallet 

hævder. Det er nemlig at i ndby arbeiderne til at resignere og 

kjønt uvillig ta til takke med det, som de borgerlige lovgivere finder 

lor godt at by dem. 
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Selv om man skulde faa nye valg inden den midlertidige lov 

er bortfaldt, saa ligger deri ingen garanti for at ikke de borgerlige 

partier, hvilke a v dem det end blir, som kommer til magten efter 

valgene, enten som enkelt parti eller i fællesskap, vil forsøke at gjen

nemføre en voldgiftslov som varig foranstaltning. 

Fagorganisationen maa derfor forberede sig til at møte en slik 

eventualitet med alle de midler den raader over. 

Det mest beleilige øieblik for at gaa ti l  en aktion maa bli naar 

den midlertidige vold2iftslov utløper og de borgerlige partier vil 

gjøre forsøk paa at indføre en saadan. Da bør der ikke alene reises 

kamp mot en tvungen voldgift, men ogsaa mot tvungen mægling, 

idet der paa forhaand bør indsendes forslag om mæglingslovens op

hævelse samtidig med at den midlertidige voldgiftslov ophører at 

eksistere. 

Flertallet uttrykker frygt for at en ny masseaktion ikke vil 

lykkes. Truselen om proteststreik har i sin tid gjort nytte. E n  

gjentagelse k a n  svække virkningen. 

Men saken er, at dette middel endnu ikke er prøvet. Den 

proteststreik vi hadde ifjor var for daarlig forberedt og for sterkt 

begrænset til at virke til sin hensigt, likesom arbeidskjøperne med 

sin storlockout hadde rykket bort grundlaget for denne. 

l 1 9 1 5  virket den blotte trusel. Nu maa der forberedes en 

omfattende generalstreik, saaledes at det kan komme til et virkelig 

opgjør om dette for arbeiderklassen saa overordentlig vigtige 

spørsmaal. 

Mindretallet vil ogsaa anbefale at arbeiderne indretter sig sa a

ledes, at de ved en planmæssig gjennemført sabotage og ob truktion 

kan gjøre en kjendeise av saavel arbeidsretten som voldgiftsretten 

virkningsløs. 

Man kan bli dømt til at gaa tilbake til  arbeidsplad en, men 

inuen dom kan tvinge arbeiderne til at yde det samme arbeide, som 

eksempelvis før konfliktens utbrudd. 

Ved en passende sænkning av arbeidstempoet over bele linjen 

vil arbeidskjøperne snart bli bi bragt den opfatning, at den dom ikke 

indebærer nogensomhelst garanti for en tilfredsstillende ordning, og 
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de vil kunne tvinges ti l at gjøre arbeiderne indrømmelser utover 

det som voldgiftsdommen har fastsat. 

At møte sabotagen med lockout hindrer voldgiftsloven arbeids

giverne i, og talen om at nedlægge sine bedrifter fordi om arbei

derne kræver en rimelig betaling for sit arbeide kan man vel anse 

for tomme skræmsler. Det skulde isaafald bety en falliterklæring 

for kapitalismen, hvilket kun vilde gjøre veien frem til socialismen 

l ettere og kortere. 

Kapitalisterne vi l nok forstaa sabotagens hensigt, og vil bli 

nødt til at indrømme arbeiderne bedre vilkaar end i voldgiftsdommen 

fastsat. 

Paa denne maate vil man kunne sabotere væk loven og gjøre 

borgerskapet en smule betænkelig ved at gaa til den slags kneb

lingslove. Vi er kommet ut paa et yderst farlig skraaplan. Det 

kapitalistiske samfunds hensigt er utvilsomt at gjøre arbeiderne til 

industrielle livegne. Dette anslag maa slaaes ned før jo hel ler. Jo 

længer arbeiderne drøier, jo mere de firer, desto værre blir det at 

faa frit slag. Spørsmaalet er derfor av den allerstørte vigtighet. 

Mindretallet vil indstille paa at kongressen vedtar følgende 

beslutning : 

1. Kongressen anser tvungen mægling og voldgift ufor-enelig med 

de rettigheter arbeiderklassen har krav paa og i strid med 

dens fundamentale interesser. Man bemyndiger derfor sek'retariatet 

til at indgaa med for-estilling til stortinget om ophævelse av 

saavel mæglings- som voldgiftsloven. Sekretariatet paalægges 

for det tilfælde stortinget ikke vil efterkomme denne forestilling, 

at forberede en generalstreik, som bør iverksættes, naar man 

staar overfor fornyet behandling av voldgiftsloven. 

2. I de tilfælder, hvor der ved en voldgiftsavgjørelse i interesse

tvister ikke blir tat saavidt hensyn til arbeidernes paastand at 

disse finder resultatet akeeptabelt iverksættes streik eller en plan

mæssig og systematisk gjennemført sabotage for at tvinge arbeids

kjøperne til indrømmelser utover det i voldgiftsdommen fastsatte 

og derved bortta de uheldige virkninger av voldgiftsloven. 



Voldgiftsloven. 
§ 1. 

1. Fdnder kongæ, at en tvist mellem 
en fagforening og en arbeidsgiver 
eller arbeidsgiverforeni'Ilg om ord
.nilll�n av arbeids- eller lønnings
Vlilkaar eller andre arbeidsforhold 
rutsætoor betydelige samfundsinter
esser fQr fare, kan han bestemme, 
a.t tvisten skal avgjøres ved vold
gift. 

2. N!llar kongen bestemmer, at en 
mst skaJ avgjøres ved v<lldgift, 
kan han ogsaa. forbyde enhver 
iverksættelse eller fQrtsættelse av 
arbeidsstans i anledruing av tvisten 
(jfr. § 5). 

3. Indtil vo.ldgiftsdQIllID.en er avsagt, 
sk'al de arbeids- Qg lønningsvilkollJar 
som gjaldt ved tvistens utbrnd, 
staa vOO magt, hViis dkike p.ar,tørne 
enes om noget andet. 

§ 2. 
1. Voldgiftsretten skal ha en for

mand og fire andre medlemmer. 
2. Kongen opnæV'Iler for hver sak 

rettens fonnand og to av dens 
medlemmer og varamænd for dem. 
Arbeidernes faglige landsor,garusa
tion og Norsk arbeidsgiverfor
ening opnævner hver et medlem 
med varamand. Opnævnelsen sker 
inden den fri Ert, som kongen fast
sætter. Oversåttes denne frist, sker 
opnævnelsen av kongen. 

3. Enhver norsk statsborger er plig
tig til at overta hvm-vet. 

4. Ingen maa gjøre tjæeste som med
lem av voldgiftsretten, før han har 
avlagt skriftlig ed paa, at han 
samvittighetsfuldt vil opfylde sine 
pligter. Eden sendes til vedkom
mende regjerålI!.gsdepartement. 
Kongen fastsætter, hvordan den 
skal lyde. 

5. Medlem.mernes godtgjørelse fast
sættes av konge'Il. Under reiser 
har de krav paa skyss- og kost
pe.nger efter lov av 10. juli 1894. 
Kostpengene skal være som be
stemt for første klasse i lovens § 
17. 

§ 3. 
1. Saasnart rettens medlemmer er 

opnævnt, fastsætter formanden tid 
og sted for behandlinge'Il av saken 
og utfærdiger indIDaldelser til rets
møtet med det varsel, han finder 
passende. Saken skal fremmes saa 
hurtig som mulig. 

2. Et medlem ruv voldgiftsretten er 
ru.gi.1d i de sllJIIlTIle tilfælde oom en 
dommer i aJmlindelige borgerlige 
saker. N,aar andre særLige 0<lIt
stændrl.g<heter f<lrelligger som er 
skikJret til at svække tdl1iden til 
et medlems ugildethet, skal han 
,likeledes Vlike sæte. Spørsmaal 
ibm-om kan relises ballJde av ham 
selv og av parterne. Retten av
gjør ved kjendelse, om nogen skal 
vike sære som ugild. 

3. Parterne krun møte selv og ved 
fruldmæg1Jig. Flere end tre perso
ner kan ikke møte for IliOgen part. 
Panternes repræsentanter maa væ
re fuldmyndige, norske statsbor
gere og ikke fradømt stemmflret i 
offentlige anliggender og adgang 
til at opnaa offentlig tjeneste. 
Vedkommende departement un 
dog dispensere fr-a paabudet om, 
at parlernes repræsentanter skal 
være norske statsborgere Fuld
magten maa være uindskrænket. 

4. Formanden leder forhandlingerne. 
Saken behandles og beviserne fø
res paa. den maate, som retten 
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mder høvelig. HovedJorhand1in
gen skal være mundtlrlg, medmin
dre begge parrer samtykker i 
skrift1i.g behandling, og retten fin
,der den ubetænkelig. Straffepro
oos1ovens §§ 120 og 124 faar til-
19VIarende 'a.n.vende1se. 

5. ForruandJin,gerne føres for l8.'apne 
.døre hvis ikke retten beslutter at 
utel�kke offentl,i'gheten. Dørene 
sJ<.al lukkes, naar farhandl1ngerne 
kommer tind paa rorretnings- eller 
iLoreningshemmeligheter eller an
det, som ikke uveodkOilIllIDende bør 
faa kundskap om. De dele av 
crrem1a.gte bøker, som ikke vedkom
mer saken, kan retten forsegle. 

Enhver, 90Ill har været tilstede 
under forhandlinger for lukkede 
døre p1igter at bevare taushet om 
det ' 9OIll er forhandlet, hvis ikke 
retten tJilLater offentliggjørelse. 
Overtrædelse av taushet.s.pligten 
straffes med bøter. 

6. Retten �an i ndhente rork.1aringer 
'av parter, sakkyndige og enhver 
a.noen, hvis prov kan være av be
;tydning for saken. Straffeproces
lovens regler om vidnen; møtep1igt 
i lagllIlandsretssaker, om pligten til 
.a.t avgi edeLig forklaring og. til at 
gjøre tjeneste som s�ynd:ig og 
om straf- og erstatningsansvar for 
vidner og sakkyndige faar tilsv,a
rende anvendelse. 

7. Retten kan kræve fremlagt doku
menter, forretningsbøker og andre 
bevisligheter, som en part eller no
gen, som pligter at vidne i saken, 
har raadighet over. Den kan PMl
lægge en part eller et V1idne at un
dersøke regnskapsbøker eller an
dre bevisligheter og at gjøre op
tegnelser derom og ta dem med 
sig. Vidnepligtiges undl.ate1se av 
at efterkomme rettens paalæ� 
straffes som negtelse av at avgi 
vidneforklaring. 

8. Retten kan foreta syn og gransk
ning enten selv el1er ved et eller 
flere I8.V sine medlemmer eller ved 
opnævnte sakkyndtige. Herunder 
ikan ogsaa redskaper krævel! brukt, 
maskimer sat igang lOg arbeldsmaa
ter paavist. 

9. Retten kan kræve bevis optat ved 
enhver av de alminde1ige under
retter. Bevisoptagelse.n sk.al frem
mes hurtigst multig, am nødvendig 
ved ekstraret. Dommeren skal av 
eget tiltak sørge ,for at fremme 
:forretningen. Vidner gives aftens-

V1arsel. Partern.e å ndkaldes bwre, 
nMlr det er krævet i retsa.nmod
IlJi.ngen. 

10. V<oldgUftsretten �an tindhente de 
nødvendi ge  oplysD!inger Qg pR/a
dømme tvisten, selv om en eller 
,begge parter uteblir. 

§ 4. 

1. Rettens avgjøre1ser træffes mbd 
stelIlIIleflerhet. V oldgiltsdommen 
skal avsåges SI141rest mulig, efteraJt 
saksbeha'Il.d1ingen eT slut. Den sksal 
undersknives av alle voldgifts
mænd. 

2. Uten samtykke av begge parter 
maa en voldgiftsdom ikke gives 
hangere gy1dighetstid end tre a.ar. 

3. En vold€iftsdam, rom er avsagt i 
henhold til denne lov, er ende1.ig 
og haT de samme virkninger som 
en taruavtale (se lov om arbeids
tVJi.ster av 6. august 1915 §§ 3--5, 
jfr. §§ 6 og 40). 

4. Den, som ikke er part, kan pa a
kjære en kjendeise, som paalægger 
ham .at avgi forklaring, ed eller 
fursåkring, fremlægge dokumen
teT eller ,fremvise, forelægge eller 
gi adgang til andre ting eller gjøre 
tjeneste som sakkyndig, eller som 
ilægger ham straf- eller omkost
nångsansvar. Parterne kan paa
kjære kjendelser, som ilægger dem 
selv 9tr.ad'. 

Kjæremaalet lIIlaa erklæres 
s-traks, hvis vedkommende er til
stede i retten, men ellers senest 3 
dage, efterat han har faat medde
lelse om avgjore1sen. Saafremt no
.gen har optraadt som motpart el
ler kan betragtes som motpart. 
skal h.an underret� om kjære
ma.alet Kjærem.aalet har opsæt
tende virkning ,for den kjærende. 

Formanden sender uten ophold 
kjæremaalserklæringen med �e 
nødve.ndtige dokumenter og utskTlf
ter til høiesterets kjæremaalsut
valg. Retten, (len kjærende og an
dre sam kjæremaalet har betydni� for, kan gi skriftlig utt.alelse 
om saken. Paaberopes kjendsgjer
runger, sam ikke tidligere er 
nævnt, skal uttalelsen altid sendes 
gjennem retten. 

5. For behandlingen av en sak ved 
voldgiftsretten og for bevåsopta
gelser til bruk for en saad.an sak 
erlægges ingen betaling. 
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§ 5. 

1. Bøter fra 5 til 25,000 ikroner kan 
ålægges :  
a .  den, 900ll i strid m ed  forbud ef

ter § 1 roretar eller fortsætter 
arbeidsstæ�ng eller deltar i 
arbeidsnedlæggel.se eller fortsæt
te1se av en saadan. Den S()IIl 
handler paa en arbeidsgiJvers 
vegne, straffes, naar ikke ar
lbei.d.sgiveren selv dl'mlJlle8; 

b.  de medlemmer av styret for en 
fagrforeni.ng eller en arbeidsgi
ver.ooreni.n.g, som medvi rker til 
arbeidsned.læggelse eller arbeids
stængnnng i strid med forbud 

efter § 1 ven at være med paa 
beslutni.ng om at iverksætte, 
forlsætte eller godkjende ar
beidsstanæn eller om .at støtte 
den ved utbetaling av foreru.ngs
midler, eller som oprororer til 
saadan arbeidsstans eller ind
samler eller utdeler indsamlede 
bidrag til deM fortsættelse. Det 
S8lIIlIDe gjælder medlemmer av 
andre foreningsmyndigheter og 
foreningerne8 tjenætemænd. 

2. Sak reises av det offentlige efter 
paatalebegjæring av en fagfor
ening, arbeidsgiver eller arbeidsgi
verforen.ing, som er skadelidende 

ved arbeidsstansen, eller .av ved
kommende regjeci.ngsdepartemen t_ 

3. I doanJ:nen kan dat bestemmes, at 
i de tilfælde, som er nævnt ,un.der 
,nT. 1 b, skal vedkommende ror
aning hefte for bøterne. Dette 
gjælder dog ikke, hvis den. skyl
dige har handlet i strid med for
eningens vedtægter eller med be
slutning, som er fattet paa for
eningens vegne. 

4. Bøter efter denne paragraf .klan 
idømmes paany, naar to uker er 
gaat efter dommens forkyndelse, 
og den domfældte i dette tidsrom 
har gjort sig skyldig i saMant 
rorhold med hensyn til den ulov
lLge ilirbeidsstJans som n ævnt under 
nr. 1. Det samme gjæld.er, naar to 
uker er gaat efter forkyndeisen av 
den anden. dom, og saa fremdeles. 

§ 6. 
1. Denne lov træder i kraft stl'l8ks, 

men kommer bare til anvendelse 
paa arbeidstvister som er opstaat 
eller opstJaar under den. nuværende 
europæwe krig 

2. Nærmere forskrifter til gjen.nem
iørelse av denne lov kan gives av 
kongen. 
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Den 24. mai 1 9 1 5  vedtok arbeiderpartiets landsmøte i Trond

hjem følgende beslutning : 

«Spørsmaalet om mil itærstreik, som forutsættes støttet av en 
faglig aktion, oversendes til foreningerne til behandling. 

Hvis det viser sig at være stemnin� for en slik streik, paa
lægges styret at træde i forbindelse med landsorganisationens sekre
tariat og ungdomsforbundets styre for at utarbeide forslag til planens 
gjennemførelse. Denne blir saa at forelægge de respektive organi
sationers landsmøter til avgjørelse.,. 

Den 3. juni 1 9 1 5  besluttet landsstyret at nedsætte en komite, 

som i samarbeide med en av sekretariatet nedsat komite skulde 

utarbeide en alsidig fremstilling av spørsmaalet for at denne kunde 

bli sendt rundt til avdelingerne. Den 1 7. juni 1 9 1 6  vedtok lands

organisationens kongres at nedsætte komiteen i fællesskap med ar· 

beiderpartiets styre for at tilveiebringe den fornødne utredning av 

spørsmaalet militærstreik støttet av faglig aktion. 

Komi teen kom til at bestaa a v :  Magnus Nilssen, M. Tran mæl og 

J. Vidnes fra partiet og Ole O. Lian, A. Buen, Rich. Hansen og Edw 

Mørk fra landsorganisationen. 

Komiteen holdt sit første møte den 26. juli 1 9 1 6, i hvilket samt

lige medlemmer deltok undtagen Rich. Hansen, der hadde forfald. 

Komiteen valgte Vidnes til formand og nedsatte et arbeidsutvalg 

bestaaende av Lian, Nilssen, Mørk og formanden. 

Til belysning av saken skal komitaen anføre følgencle : 

Paa landsmøtet i Trondhjem blev der ikke ført nogen debat 

om cmilitærstreik støttet av faglig aktion ". Den ovenfor gjengi vne 

be lutning om omsendelse av spørsmaalet blev vedtat enstemmig 

uten debat. 
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Den faglige landsorganisation har derimot behandlet saken 

utførligere. 

Fagkongressen i 1 9 1 3  vedtok følgende beslutning : 

«Militarismen og fagbevægelsen. 
Militarismens fornemste opgave i vor tid er at verne om 

kapita listklassens interesser og holde «den indre fiende », arbeider
klassen, stangen. Man er saaledes hyppig vidne til at militær an
vendes i de faglige kampe , dels som ordenshaand hævere, som det 
heter, og tildels som direkte streikebrytere, som under maskinist
streiken ifjor sommer. Fagbevægelsens interesser er her paa det 
alvorligste truet, og det er derfor nødvendig at reise den mest kraf
tige kamp mot militarismen i al le dens former. Der er i det sid ste vakt 
motion om vernepligtsstreik, støttet av faglig aktion. Det er utvilsomt 
et meget virkningsfuldt middel og bør derfor komme under overveielse. 

Man vil foreslaa for kongressen, at den beslutter at sende dette 
spørsmaal ut til de tilsluttede organisationer til uttalelse og resultatet 
forelægges den følgende kongres. » 

For fagkongressen 1 9 1 6  forelaa følgende forslag fra Stavanger

avdelingerne av Norsk jern- og metalarbeiderforbund : 

« Den faglige landsorganisation skal saasnart krigen er slut og 
den faglige internationale organisation igjen kan begynde sine funk
tioner, arbeide av al kraft for at faa avholdt en faglig international 
kongres og der vedta bindende for alle nationer som er tilsluttet 
internationalen at bekjæmpe alle regjeringens bevilgningsforslag til 
militarismen med generalstreik. 

Ikke en øre til militarismen eller staternes slagtemaskine ! "  

Videre forelaa der følgende forslag fra Skiens jernbanearbeider· 

forening, avdeling av Norsk arbeidsmandsforbund : 

«Ut fra den opfatning, at kampen mot militarismen i dypeste 
forstand er hele arbeiderklassens sak beslutter kongressen at Arbei
dernes faglige landsorganisation med alle de paatrykningsmidler 
som organisationsmæssig kan anvendes - optar og medvirker til 
organisationen a v en intensiv kamp mot militarismen. 

Da imidlertid militærvæsenet paa det aller intimeste hænger 
sammen med og opholdes av det bestaaende system, maa en tiltænkt 
aktion, der forutsættes at ramme selve militarismens rot, ogsaa efter· 
følges eller understøttes av en socialrevolutionær generalaktion. 

For at faa plan og sammenhæng i arbeidet maa alle antimili
tære kræfter samarbeides og organiseres, hvorfor kongressen beslutter 
at sammenkalde en almindelig arbeiderkongres til disse spørsmaals 
drøftelse og hvortil alle arbeidersammenslutninger som arbeider paa 
klassekampens grund har repræsentationsret. 

Der nedsættes en 7-mandskomite, som faar i opdrag at yder
ligere bearbeide disse spørsmaal samt forelægge resultaterne for en 
saadan almindelig arbeiderkongres, som de faar i opdrag at snarest 
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mulig sammenkalde. Nærværende kongres vælger 2 av disse samt 
indbyr Det norske arbeiderparti at vælge 2, Soc.-dem. ungdoms
forbund til at vælge 1, Den norske fagopposition 1 og Verdandi 1 
medlem av komiteen. 

Kongressen bevilger kr_ 1 000.00 - et tusind kroner - til 
foranstaaende formaaI. » 

I anledning disse forslag uttalte sekretariatet i sin indstilling 

til kongressen følgende : 

cDen norske arbeiderbevægelse bar allerede gjennflm arbeider
partiets program tat klar sti lling til militarismen og krigen. Hvad 
der videre kan drøftes er om der ved siden av  de politiske midler 
ogsaa skal forsøkes andre - enten i fredstid eller ved krigsutbrudd. 

Verdenskrigen bar forhindret en international drøftelse av disse 
ting, saaledes som forutsætningen var fra først av. Saken har beIler 
ikke faat nogen planmæssig behandling i orga nisationerne, da den 
ikke har været tilstrækkelig utredet til at kunne behandles med utsigt 
til noget positivt resultat. 

Man vil derfor foreslaa at sekretariatet anmoder arbeiderpartietR 
central styre om i fællesskap med sekretariatet at ned sætte en komite 
for at denne kan t : lveiebringe den fornødne utredning av pørsmaalet. 

Denne utredning sendes saa til samtlige foreninger inden partiet 
og landsorganisationen og behand les paa de respektive kongresser. 

Sekretariatet anser det unødvendig at der samenkaldes nogen 
calmindelig arbeiderkongres» i denne anledning, da der praktisk ta l t  
ikke findes nogen arbeiderforenino- av betydning i dette land, som 
ikke er tilsluttet en av de to nævnte insti tutioner. Likeledes anser 
sekretariatet det unødig  at faa speeielle repræsentanter for andre 
end de to hovedorganisationer opnævnt, da alle meningsavskygninger 
om dette spørsmaal al likevel kan bli repræsentert i komiteen. 

Det maa være forutsætningen at komiteen straks blir utnævnt 
og gaar igang med opgaven, saa saken kan bli drøftet inden for
eningerne i god tid før næste kongres.» 

Under debatten om saken paa fagkongressen den 1 7. juni var 

det ingen av talerne som fordypet sig mere indgaaende i emnet. 

Man talte omkring de to spørsmaal massestreiken og vernepligls

streiken som midler til militarismens avskaffelse, men uttalte sig 

ikke bestemt om muligheten for gjennemførelsen og angav ikke 

nogen nærmere plan. Fra enkelte talere fa ldt der dog meget sterke 

uttalelser om de parlamentariske midler som uti lstrækkelige i kampen 

mot militarismen. Ønsket om avholdelse av en almindelig arbeider

kongres til sakens drøftelse blev ogsaa fremholdt. 

Den mest indgaaende og for 'aavidt den intere santeste behand

ling av militærstreiken tøttet av faglig aktion foreligger i en av 
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ungdomsforbundet utgit brosjyre eKampen mot militarismen », en 

enquete fra « Klassekampen».  I denne har de forskjellige forfattere 

utførligere begrundet sit syn paa saken ; men de er dog alle k ommet 

til noksaa forskjellige resultater. 

Som grundlag for enqueten forelaa følgende to spørsmaal : 

e l .  Mener De det er mulig at avskaffe militarismen ad parlamen

tarisk vei alene el ler vil det bli nødvendig at gaa til direkte 

(utenparlamentarisk) aktion '? 

2. H vad mener De om militærstreik (organisert vernepligtsstreik 

eller faglig massestreik) som kampmiddel mot krig og militarisme '? »  

Man skal her i korthet redegjøre for d e  i denne enquete hæv

dede synsmaater. 

Redaktør Eugene Olaussen som besvarer det første spørsma al 

med et avgjort « nei », besvarer det andet spørsmaal med følgende 

erklæring : eJeg tror ikke paa muligheten av mil itarismens avskaf

felse indenfor rammen av det bestaaende sam fund. Mili tarisme og 

l{apitalisme er siamesiske tvillinger, der lever og dør sammen. » For

fatteren mener dog at vernepligtsstreik støttet av faglig aktion vil 

være et kraftig vaaben til opnaaelse av bestemte konkrete maal ; 

han mener saaledes med disse midler at ku nne  slaa tilbake f. eks. en vold 

giftslov, en stemmeretsindskrænkning o. l .  Redaktør A lfred Madsen mener, 

hvis rustningerne fortsættes efter c verdenskrigens slut ", at det i 

allerhøieste grad v i l  bli aktuelt eat drøfte spørsmaalet om ved den 

mest hensynsløse direkte aktion at faa k nækket militærvæsenet», 

Han tror der vi l være god stemning for en saadan aktion ogsaa 

utenfor iønsarbeidernes kreds. H vad generalstreik mot krig anga ar 

mener Madsen, at den vil bli en styrkeprøve mellem Statens og ar

beiderklassens organisationer. Som styrkeforholdet er for øieblikket 

synes det utvilsomt at arbeiderne vil trække det korteste straa. Men 

han tror at arbeidernes fredsorganisation med tiden vil bli sterke re 

mens Statens krigsorganisation vil bli  svakere. Og heri ligger haapet 

om at arbeiderne fremtidig vil kunne hindre krig. Tilslut uttaler 

Madsen : e- Om den faglige massestreik bør suppleres med mobili

seringsvægring avhænger av hvilken offervilje ungdommen er i be

siddeise av; sikkerlig vil en utbredt mobiliseringsvægring i høi grad 
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kunne desorganisere hæren og gjøre den mindre brukbar som mord

orgallisation:..  Redaktør Eivind Reiersen anser det ikke alene mulig, 

men ogsaa givet, at man ad parlamentarisk vei kan avskaffe mil itær

væsenet. Forfatteren uttaler sig ikke om militærstreiken, men antar 

at fagl ig massestreik er et av de virksomste midler mot militarisme n 

og han tror det kan bli tale om at benytte det, før vi faar grun d

lovsmæssig flertal. Redaktør Einar Li er av den opfatning, at 

massestreiken kan fremtvinge a vvæbning, men tror ikke paa a t 

vernepligtsstreiken kan organiseres ; den sidste betragter han som en 

individuel handling, der dog har stor etisk saavel som agitatorisk betyd 

ning. Advokat O. Bonnevie tror, at man i vort land kan komme meget 

langt i bekjæmpelse av militarismen ad parlamentarisk vei. Han 

tror ikke paa at avskaffe militærvæsenet ved utenomparlamentaris k e  

midler. Militærvæsenet e r  e n  statsinstitution og utenom parlamentar 

ismen kan det bare avskaffes ved revolution, og en norsk revolution 

rettet mot militærvæsenet er efter Bonnevies mening utænkelig og 

ugjennemførlig. B. har ingen tro paa vernepligtsstreiken. Han melier 

dog, at den kan være berettiget, naar Staten vil bruke militærvæsenet 

til aapenbar uret. Redaktør Øisang har den tro, at man m est 

praktisk vil kunne avskaffe militærvæsenet ad parlamentarisk v ei. 

Men i tilfælde borgerklassen vil bruke militæret mot arbeiderne eller 

lar det komme til krig, mener han at spørsmaalet om faglig masse-

treik og militærstreik maa bli tat op. lIan tror mest paa masse

streiken, men tror ogsaa at mobiliseringsstreiken vil faa stor betyd

ning. Edw. Mørk tror ikke paa at parla mentarismen alene kan avskaffe 

militarismen. Kun den faglige aktion i forbindelse med indflydelse 

i Stortinget tror han er i tand til at løsne det militære jerngrep 

Mørk øiner derimot ikke muligheten av en vernepligtsstreik. «For

maalet med en militærstreik, :. sier han, « maatte jo være at utrydde 

militærvæsenet. Og skuI de et saadant stort maal naaes, saa maatte 

der stilles sterke krav til dem som streiken vil de omfatte, de verne

pligtige. De maatte være godt organisert, gjennemglødet av anti

militarisme eg socialistisk bevisst i sin handling. Og paa det mangler 

det meget.:. Videre : «At organisere de vernepligtige til mobili 

seringsstreik er et vanskelig spørsmaal og de organisationer vi har 
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idag magter det i kke. En saadan streik iverksat av disse vilde kun 

bli at demonstrere sin egen magtesløshet. Nei, veien til  løsning av 

militærspørsmaalet maa bli : Faglig og politisk aktion. »  Stortings

mand Hornsrud uttaler : « Ut fra mit syn paa de opstillede spørsmaal 

vil mit svar konkludere med : at en effektiv kamp mot militarismen 

absolut og i første række maa omfatte kampen for socialismen ; at de 

parlamentariske magtmidler vil repræsentere det retsdannende grund

lag for socialismen ; at gjennemførelsen av vort program ved parla

mentariske magtmidler eventuelt maa understøttes ved organisert 

faglig passivitet ; at organisert militær streik eller enkeltvis militær

negtelse vil øve en mægtig indflydelse, dersom disse handlinger 

vokser frem av en socialistisk samfundsopfatning parret med indivi

d uel overbevisning om krigens umenneskelighet.» Halvard Olsen 

hævder, at selv et flertal i folket, der er mot militarismen, vil, naar 

dette flertal staar i passiv motstand eller uten bevæbning, være 

svakere end den minoritet, som er bevæbnet efter alle kunstens 

regler. - Kampen for avskaffelsen av lJlilitarismen vil betyde kampen 

om selve magten i samfundet. Man kan da vanskelig tænke sig, at 

en  passiv vernepligtsstreik alene vil være stort bedre stillet end et 

stortingsflertal. Der vil altid være en større eller mindre minoritet, 

som med økonomiske og den moderne vaabentekniks hjælpemidler 

som magtfaktor vil være den anden overlegen. Vernepligtsstreiken 

vil da i bedste fald bare avskaffe den almindelige vernepligt og den 

værre form for militarismen, set fra arbeidersynspunkt, vil sta a 

uberørt. Kampen maa derfor ogsaa føres i hele sin bredde paa det 

økonomiske omraade, og det blir intet mindre end privatkapitalismens 

og eiendomsrettens avskaffelse det kommer til at gjælde. Forfatteren 

tror dog, at til at hindre krig vilde vernepligtsstreik i forbindelse 

med faglig massestreik være avgjørende, hvis den var planlagt slik 

at virkningerne blev lammende for hele maskineriet med engang, 

Harald Langhelle tror ikke paa at naa nogen Tei gjennem parla

mentarismen. H an vil ha brutt med respekten for de civile og 

militære autoriteter, ti  da er øieblikket kommet til at sætte ind 

k lassens samlede magt for at k nække ikke bare militærmagten som 

klassevaaben, men hele det privatkapitalistiske samfund. Arbeider-
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partiets formand, Chr. H. Knudsen, fremholder, at programposten 

c avvæbning» betyr avvæbning ad parlamentarisk vei. Men betingelsen 

for at saa kan ske, er at der findes et socialdemokratisk flertal in den 

folket og i Stortinget. Han anser det for umulig at faa avskaffet 

militærvæsenet uten at der k a n  paavises flertal herfor i nden vort 

folk. Men er et saadant flertal naadd skuI de det være overflødig at 

gaa til utenomparlamentariske midler, med mindre motstanderne vil 

hindre vort programs lovlige gjennemførelse ved magtanvendelse. 

Isaafald vil man gripe til hvilketsomhelst middel til selvforsvar, bare 

det fører til maalet. Partiformanden tror videre, at en vernepligts· 

streik av de foran nævnte forutsætninger vil være overflødig ; i det 

privatkapitalistiske samfund vilde den desuten være dødsdømt. Han 

uttaler videre, at en saadan streik heller ikke kan organiseres, da 

man ikke kunde faa tilstrækkelig mange med. Og individuel mil i

tærstreik kan ingen ansvarlig mand i partiet anbefale. Forfatteren 

tror derimot paa massestreiken som middel til at forhindre krig, 

under forutsætning av at den er international eller i det mindste 

omfatter de land, som der er fare for kommer i krig. Det vilde 

være til ingen nytte om et enkelt land, som kanske endog vilde være 

utenfor krigen, gav sig til at spil de kræfter paa en saadan streik. 

Arvid G. Hansen frygter for at den herskende klasse kan umyndig· 

gjøre et storting, hvis flertal vil avskaffe militarismen, o� mener 

derfor, at arbeiderklassen maa sætte hele sin kraft ind paa at avskaffe 

militarismen. Som middel til a t  avverge krig tror han paa den 

faglige massestreik supplert av en omfattende mobi liseringsstreik. 

J. Vidnes mener bestemt, at militarismen kan avskaffe ad parla 

mentarisk vei, og at  man kun maa gaa t i l  masseaktion, hvis en lovlill 

beslutning om avvæbning ikke efterkommes. Han er mot militær· 

streik, men tror paa massestreiken som et middel i fremtiden til  at 

hindre krigsutbrudd. Fru Jeanette Olsen mener at der maa gripes til 

utenomparlamentariske midler til  bekjæmpelse av militarismen, men 

tror ikke paa militærstreiken som noget effektivt middel mot mili

tarismen. Reinert Torgeirson tror ikke at militarismen kan avlives 

ved en stortingsbeslutning. Der maa staa en organisert magtvilje 

bak. Han tror paa generalstreiken som det mægtigste vaaben og 
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det eneste, hvor med der kan rettes et endelig og dræpende slag mot 

militarismen. Spørsmaalet om vernepligtsstreik mener han væsentlig 

er et taktisk spørsmaal. Hvis alle socialister holdt sig borte fra 

moen vilde hæren komme til at bestaa udelukkende av forsvarsvenlige. 

hvilket vilde styrke vore motstandere. Torgeirson er ikke enig i at 

man skal vente til vi har flertal i folket med at gaa til massestreik 

llIot militarismen. M. Tranmæl anser det ikke mulig at avskaffe 

militarismen alene ad parlamentarisk vei, likesaalitt som han tror 

parlamentet kan avskaffe utbytningen. Han betragter generalstreiken 

som det kraftigste va::>ben mot militarismen, men mener at den bør 

ledsages av vernepligtsstreik for at Ekape det nødvendige helhets

indtryk. Den vil  være i aapenbar strid med de gjængse love og vil  

ved at utfordre den bestaaende retsorden lægge grundlaget for den 

retsbevissthet, arbeiderne maa bygge paa. Han tror bestemt at 

masseaktionen mot militarismen skal lykkes, hvis arbeiderne vil . 

Dette er de synsmaater som gjøres gjældende i ungdomsfor

bundets brosjyre. 

r den socialistiske literatur forøvrig foreligger ikke, saavidt 

komiteen bekjendt, mere indgaaende undersøkelser av spørsmaalet 

militærstreik, hverken herhjemme eller i andre land. r den social

istiske og revolutionære agitation er der vistnok ofte slaat paa 

militærstreik ogsaa, men i intet land har arbeiderne utenfor de indi

viduelle militærnegtere erklært sig for programmæssige tilhængere 

av vernepligts- eller militærstreik. 

Historien kjender imidlertid et mere bemerkelsesværdig tilfælde, 

hvor vernepligtsstreik har været iverksat med et meget betydnings 

fuldt resultat. Men vernepligtsnegtelsen skede utvilsomt mere av 

nationalistiske end av antimilitaristiske grunde. r 1901  under det 

berygtede Bobrikofske regime i Finland indførtes paa administrativ 

maate, med forbigaaelse av de finske lovgivningsmyndigheter, en ny 

vernepligtslov, som forutsatte at finske tropper kunde transporteres 

til  Rusland og anvendes der. Paa et massemøte i Helsingfors i 

slutten av 1 90 1  fremkastedes tanken paa vernepligtsnegtelse for at 

motarbeide loven. Tanken fængede og i begyndelsen av 1 902 dreves 

der adskillig agitation for saken. Da saa i 1 902 indkaldelsen av de verne-
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20 000 mand ca. 60 pct. 
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l SS0-aars klasse - begyndte, uteblev av 

Der begyndte efterpaa en skarp forfølgelse 

av de streikende, men mange stak sig bort eller reiste til utlandet, 

og vernepligtsstreiken betragtedes som den passive motstands høide

punkt mot zarismen i Finland. De nærmeste aar efter var tunge for 

Finland. Men efter 1905, da det hadde lykkedes at skaffe Bobrikof 

av veien, opnaadde Finland - vistnok gjennem de konstitutionelles 

formidling - at bli fritat for vernepligt mot at Finland betalte en 

bestemt sum, 1 0  millioner mark, til den russiske statskasse. Denne 

« kræmmervisdom » vakte dog ingen begeistring blandt dem som hadde 

reist den passive motstand mot vernepligten. 

I international en har ikke militærstreiken været oppe til nævne

værdig diskussion. Den politiske internationale traadte først i skranken 

for rustni ngernes begrænsning og utviklet sig sluttelig til at indta 

mere bestemt standpunkt m ot krigen og militarismen (kongresserne 

Stuttgart 1 907, Kjøbenhavn 1 91 0  og Basel 1 9 1 2). De internationale 

kongresser har dog altid hævdet berettigelsen for et land til at holde 

et folkeligt forsvar i forsvarsøiemed. Paa den kongres som skulde 

holdes i Wien 1 9 14, men som blev forhindret ved krigsutbruddet, 

skuI de der behandles et forslag av franskmanden Vaillant og engelsk· 

manden Keir Hardie om iverksætteIse av generalstreik i landene for 

at hindre krigsutbrudd, selvsagt da først og fremst i de land, som 

direkte truedes av krigen. Det norske arbeiderparti og den norske 

fagorganisation paala sine repræsentanter til Wiener-kongressen at 

stemme for dette forslag. 

I den faglige internationale har militærspørsmaalet ikke været 

drøftet. De franske fagforeninger krævet generalstreiken og anti

militarismen behandlet paa fagkonferansen i Dublin 1 903. Det blev 

ikke gjort. Det samme krav gjentoges paa konferansen i Amsterdam 

1 905, men den internationale fagforeningssekretær Legien motsatte 

sig at sætte spørsmaalet paa dagsordenen. Foran den internationale 

fagforeningskonferanse i Kristiania 1 907 skrev de franske fagfor

eninger til de internationale avdelinger og oplyste at de ikke vilde 

delta i konferansen, da man hadde negtet at opføre til behandling 

generalstreiken, ottetimersdagen og antimilitarismen. Ogsaa kon fe-



- 1 2 -

ran sen i Kristiania avslog at behandle det sidste spørsmaal. I 1 9 1 3  

foreslog « American Federation of Labor" a t  fagforeningerne skulde 

opta en sterk agitation for begrænsning rav  rustningerne. Legien 

negtet at sende forslaget til de tilsluttede landsorganisationer og 

amerikanerne sendte det derefter direkte til disse. De franske og 

engelske fagforeninger akcepterte forslaget, de tyske forkastet det. 

Saaledes ligger militærspørsmaalet i korthet an i den politiske 

og faglige international. Krigen har endnu ikke foraarsaket nogen 

forandring i de officielle partiers og fagorganisationens stilling til saken. 

Flertallets indstilling. 

Komiteens flertal, Vidnes, Lian, Nilssen, Buen, Mørk og Rich. 

Hansen, uttaler følgende : 

For at faa fuld klarhet over hvi l ket standpunkt arbeiderbevæ

gelsen bør indta i dette spørsmaaJ, maa man først faa grei besked 

om hvad der menes med militærstreik sløttet av faglig aktion. 

Der kan opstilles flere alternativer for denne : 

Det alternativ, som er det mest vidtgaaende er at fagorganisa

tionen og arbeiderpartiet paalægger sine medlemmer at negte al 

militærtjeneste og agitere for at ogsaa de som staar utenfor orga

nisationerne gjør likedan, saaledes at det blir betragtet som en 

usolidarisk handling - streikbryteri - at utføre nogetslags verne. 

p ligtsarbeide. 

Videre at alle mil itære verksteder og alt mi l i tært arbeide over. 

hodet blokeres og boykottes for stedse, saa at arbeiderne forlater 

dette for ikke mer at vende tilbake hertil. 

E ndvidere maa arbeiderorganisationen staa parat til at er

klære generalstreik for derved at tvinge Staten til ikke at foreta 

sig noget i retning av at straffe militærnegterne. 

Dette er en gjennemført streik for helt ut og med et slag at 

a vskaffe og umuliggjøre militærvæsenet. 

Der er ikke tvil om at alle socialdemokrater med det hat man 

uvilkaarlig nærer til militarismen, har sympati for en sa ad an hand

ling om den kunde lykkes, paa samme vis som man skulde ønske at 

kunne omforme det hele samfund i øieblikket ved en social revolution. 
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Men arbeiderbevægelsen sta ar i den situatioa at den ikke kan 

bygge paa luftkasteller eller springe ut  i en aktion, som man paa 

forhaand kan beregne vi l  bl i  mislykket. 

Socialdemokratiet og fagorganisationen har nu naadd den magt 

og myndighet, at bevægelsen maa være sig bevisst at kunne fuldføre den 

aktion som indledes, naar det som her gjælder at sætte hele orga· 

nisationens eksistens ind i kampen. For her gives intet enten eller. 

Den arbeiderorganisation som indiater sig i en saadan kamp med 

Staten maa enten seire eller se lv  bli knust. 

Er der saa idag nogen sandsynlighet for at en slik aktion vil 

kunne lykkes ? 

Den norske fagorganisation tæller nu ca. 80 000 medlemmer 

eller omkring fjerdeparten av samtlige organisationsmulige arbeidere 

i landet. Man kan ikke regne med at en streik for avskaffelsen av 

militærvæsenet vil ha saa megen sympati blandt de utenforstaaende 

som en lønskamp. Mange vil ræssonere som saa : Arbeiderne er jo 

i flertal her i landet og kan, hvis de vil, avskaffe militærvæsenet 

med si n politiske magt. Det er i utrængsmaal de vælger andre veie, 

og derfor maa en slik bevægelse stanses, selv om dens formaal 

kan være bra. 

Arbeiderbevægelsen vil saaledes i denne sin aktion faa som 

motstandere en masse av dem som ellers vilde være stemt for mili

tæryæsenets avskaffelse ad anden vei. Og netop fordi vort samfund 

byr denne adgang for arbeiderne til at gjennemføre sin vilje i Stor

tinget, vil det være sterkt i sin kamp mot mil itærstreiken. Militær

væsenet kan nemlig ikke sammenlignes med en voldgiftslov, som 

søkes gjennemført av et tilfældig venstreflertal, eller en dyrtids

situation, som opstaar mellem to valg og hvor der ikke er anledning 

til at appellere til folket. I begge disse tilfælder har generalstreiken 

sin begrundelse paa trods av stemmeretten, fordi den er en protest 

mot et stortingsflertals magtmisbruk. Men med militærvæsenet er det 

anderledes. Det er ingen ny institution, som et stortingsflertal søker 

at paatvinge nationen mot folkeflertallets vilje. Den er et led av vor 

konstitution, godkjendt fra valg til valg, og hviler saalede i øie

blikket paa folkeflertallets brede grundlag. 
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Under slike forhold kan en militærstreik ikke forventes at 

medføre nogen katastrofe for samfundet. Alle de, som staar utenfor 

arbeiderorganisationerne, vil drives sammen i en øieblikkelig skapt 

solidaritet, og i en saadan situation er statsmaskineriet i besiddeise 

Ry en uhyre motstandsdygtighet. 

Antallet av militærnegtere kan heller ikke, selv om alle de or

ganiserte deltar, bli av den betydning at det decimerer hæren eller 

umuliggjør vaabenøvelserne. Disse vil gaa sin gang som ellers med 

de gjenværende mandskaper. 

Det er den derpaa følgende generalstreik som skal avskaffe 

mili tærvæsenet. 

Den som kjender fagorganisationens økonomiske kræfter vil vite, 

at det ikke er nogen utsigt til at gjennemføre en saadan kamp. 

Alle de midler som staar til samfundets raadighet vil selvsagt 

bli brukt i k alllpen. Organisationens kasser vil bli beslaglagt 

militær vil bli utkommandert til det nødvendige arbeide. Vilde 

arbeiderne motsætte sig dette staar de jo helt vaabenløse mot det 

samfund. som indehar vaabenmagten. Selv med alle sine økonomiske 

midler til fuld raadighet og uhindret av samfundsmagten kan vor 

fagorganisation ikke magte en generalstreik av lang varighet. Og 

helt umulig vilde det bli under en saadan situation. 

En generalstreik av denne art maatte nødvendigvis ikke bare ta 

sigte paa militærvæsenets avskaffelse. Man maatte være fuldt forberedt 

paa at kampen igrunden vil de staa om selve samfundsmagten. 

Men derved er vi ogsaa inde paa en hel omlægning av den 

norske arbeiderbevægelses kampmaate. Det oprindelige spørsmaal 

om en militærstreik i krigstilfælde er nu avløst av spørsmaalet om 

at omlægge socialdemokratiets kamp mot militærvæsenet fra at være 

en kamp for at faa folkeflertallet over paa vor side til at bli en 

kamp som ga ar ut paa ved streik at avskaffe militærvæsenet paa 

trods av folkeflertallet. 

Skal kampen mot militærvæsenet - som er en statsinstitution -

føres paa denne maate, da  indser vi ikke at den parlamentariske 

linje har nogen betydning for arbeiderbevægelsen længer. For alle 

andre sociale spørsmaal i dette land maatte da ogsaa kunne løses 
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paa samme vis. Hvorfor ikke gjennemføre folkepension, 8·ti mersdag 

og al le andre reformer ved generalstrei k ?  Det vilde være selvmot

sigende at fortsætte noget parlamentarisk arbeide, hvis man fandt 

at maatte føre kampen mot militærvæsenet med generalstrei ken som 

middel. 

Spørsmaalet om mil itærvæsenets avskaffelse ved genera Istreik 

er derfor et spørsmaa l  om opgivel e av al parlamentarisk aktion i 

dette land. 

Nuvel, mener man at dette er nødvendig, saa er det selvfølgelig 

et greit og k lart standpunkt . 

Men komiteen kan ikke anbefale en saadan fremgangsmaate. 

Vi er fuldt overbevist om, at det vilde være en taktik, som saa langt 

fra vilde føre os hurtigere til maalet, at den tvertimot vilde hindre 

og umuliggjøre en snarlig gjennemførelse av dette vort program.  

Lad os betragte situationen i dette land. 

En masse av dem som samles om vort progra m :  avvæbning, 

og som utgjør endel av vort stemmetal, er avskaaret fra at være 

med i den paatænkte generalstreik. Hvad gavn er der i at fiskeren 

lar være at ro ut i sin baat, at smaabrukeren Jar være at dyrke 

sin jord ? Det er kun løntageren i privat og offentlig virksomhet 

som kan operere. Og av disse vil de allerfleste offentlige funk

tionærer ikke bli med. Det vet vi paa forhaand. 

Derimot er vort stemmetal i stadig og rask vekst. Hvis vi 

ikke splitter vore kræfter, saaledes at en fløi av arbeiderbevægelsen 

negter sin deltagelse i valgene - og dermed forhindrer vore ideers 

seier - saa vil vi om faa aar være i flertal i nationen. Og selv 

om vi ikke i samme øieblik fik det tilsvarende stortingsflertal, saa 

vil militærvæsenet her i landet være dømt fra det øieblik av, at 

der er et tydelig uttalt vælgerflertal mot det. Der er ingen stats

institution i dette land som i nogen tid kan staa sig mot vælger

flertallets vilje. Det har vi eksempler paa selv i den tid, da en 

anden nation hadde en viss indflydelse over vort lands dispositioner. 

Skulde nemlig nogen etat i Staten eller andre kræfter i vort 

folk ville motsætte sig vort programs gjennemførelsø efterat det 

hadde faat folkets flertal, ja saa er tiden inde til om nødvendig ved 
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en streik at fremtvinge respekt for folkeflertallet, og da har en saa

dan bevægelse en ganske anden position og kraft 

Komiteen kan ikke paa nogen maate tilegne sig den opfatning 

at det i vort land er nogen fordel eller fremgangslinje i at vælge 

generalstreiken som et almindelig middel til gjennemførelse av poli

tiske reformer. Socialdemokratiet maa og skal vinde flertallet i dette 

land for sine ideer. Og det maa kunne ske snart. Det er kun et 

agitations- og oplysningsspørsmaal. Og vi behøver ikke være det 

spor ængstelig for at vi saavidt det staar til os ikke skal magte at 

gjennemføre a vvæbningen den dag vi har flertallet. Ingen indre 

magt kan stanse det. Vil stormagterne blande sig i det, javel, saa 

er det en ting som ophæver baade den parlamentariske og den di

rekte aktion. Men herfra bortser vi i denne forbindelse. 

Veien ligger aapen for arbeiderbevægelsen i dette land, n aar 

det gjælder militærvæsenets avskaffelse. Det er kun at ta flertallet. Det 

kan ske hvad dag som helst, blot vi sætter den fornødne kraft ind i 

vort oplysningsarbeide. Skulde vi saa kaste os ind i en haabløs 

økonomisk kamp med samfundet, hvor vi er dømt til at ligge under, 

naar vi med saa langt ringere ofre kan naa maalet ved at benytte 

vor flertalsmagt. Og evner arbeiderklassen og de med den like

stille de i dette land ikke at bli enige om at stemme militærvæsenet 

ned, saa er der sandelig heller ikke den fjerneste utsigt til at 

der kan etableres nogen generalstreik, hvor arbeiderklassen sætter 

hele sin eksistens ind paa militærvæsenets avskaffelse. -

- - Helt anderledes stiller forholrlet sig, naar det gjælder en 

generalstreik i tilfælde krigsutbrud. Og det er dette vore kongresser 

har uttalt sig om i besvarelse a v  de internationale forespørsler. 

Likeledes er det dette man oprindelig har tænkt paa, naar det gjaldt 

den videre utredning av spørsmaalet herhjemme. 

Man maa forstaa, at n aar det gjælder krig, vil jo altid to eller 

flere magter være interessert. I de fleste land er det jo slik, at 

krigserklæringen blir ikke forelagt folket til avgjørelse, hvad enten 

det gjælder angreps- eller forsvarskrig. Det hænder, at parlamenterne 

ikke engang blir indkaldt. Kongen og regjeringen bestemmer. Krigen 
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blir aapnet mot folkets vilje. Dette forhold gir netop grundlaget for en 

generalstreik som det eneste effektive middel til at hindre krigsut

brud under slike forhold, især hvis den kan iverksættes i alle de in

teresserte land samtidig. Og det var jo netop dette Keir H ardie og 

Vaillants forslag gik ut paa. Den faglige generalstreik maatte jo 

ogsaa suppleres av militærnegtelse eller omvendt. H er har vi den 

naturlige samvirken mellem alle arbeidernes institutioner for i et 

bestemt øieblik at sætte magt mot det groveste magtmisbruk som 

overhodet kan øves, det nemlig at føre et folk ut i krig uten at det 

selv har faat anledning til at avgjøre om det vil krigen. 

Hvis en saadan m ilitær- og generalstreik skal kunne gjennem

føres maa dens ide paa forhaand være anerkjendt av alle arbeider

organisationer. De maa være indstillet herpaa, saa de allerede ved 

de første krigsrygter og ved den første krigsagitation tar sit be

stemte standpunkt, for at ikke arbeidermasserne skal suggestioneres 

av krigsstemningen. Dette er jo netop en av de største opgaver for den 

nye Internationale. Og med den for alle de nationale arbeiderpartier. 

Komiteen deler saaledes fuldt ut det standpunkt som kongres

serne tidligere har tat overfor Internationalens behandling av denne sak. 

Et andet alternativ for militærstreiken er den individuelle 

militærnegtelse og arbeiderbevægelsens sympati for denne. 

Den personlige militærnegter staar i en helt anden stilling end 

den organiserte militærstreik. At den enkelte ut fra en dyp per

sonlig overbevisning motsætter sig at gjøre militærtjeneste fortjener 

den største sympati og respekt fra alle og enhver. Arbeiderpartiet 

bar da ogsaa tat sig av og støttet de individuelle militærnegtere, 

som paa grund av sin overbevisning er blit ofre for magthavernes 

forfølgelse. Ogsaa i lovgivningsmagten holder der paa at indarbeide sig 

en mere human opfatning av den individuelle militærnegter. Selv 

om dette hittil ikke har været særlig merkbart, saa har Arbeider

partiet optat arbeidet for en helt ut human behandling av disse 

medborgere, og dette arbeide maa fortsættes av �l kraft til det er 

gjennemført. 
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I hen hold til det anførte vi l  komiteen foreslaa at Arbeiderpar

tiets l ands�tyre og Landsorgan isationens sekretariat indbyder hoved

organisationerne ti l at fatte følgende beslutning : 

De uhyre bevilgningB'r militærvæsenet kræver, bidra?' til at utsuge 

vort folk økonomisk og hindrer derved kulturelle og materielle frem

skridt. Milltærvæsenet yder heller ikke vort land nogen beskyttelse, 

da det er umulig for Norge at opta en krig med stormagterne. Mi· 

litærvæsenet er ogsaa en fare for vor nationale frihet, ti det vedlike

holder og opammB'r militarismens aand blandt endel av vort folk 

hvorved kræfter sættes i bevægelse, som i et givet øieblik ved sin ind

flydelse i de ledende kredse kan bli en fare for vor nøitralitet. Med 

et arbeiderfiendtlig flertal i samfundet kan ogsaa militærvæsenet 

tænkes anvendt til støtte for kapitalisterne i deres kamp mot de or

ganisB'rte inden landet. 

En av arbeiderbevægelsens største opgaver maa saaledes være at 

faa avskaffet hele militærvæsenet, som er en gjenganger fra barbariets 

tidsalder. Verden krigens rædsler maa nu ogsaa ha lært alle tæn

kende mennesker at forstaa militarismens forband else og skulde tilsi 

folkene i alle land at avkaste dette aag. 

Kongressen (landsmøtet) retter derfor en indtrængende appel til 

arbeiderne i Norge om at samles om Det norske arbeiderpartis av

væbningsprogram og avskaffe militærvæsenet ved folkeflertallets magt. 

Organisationerne maa i intimt samvirke fø1'e dette agitations- og 

oplysningsarbeide med al kraft til en hurtig opnaaelse av vort maal. 

I tro paa at dette skal lykkes i en nær fremtid kan det ikke 

anbefales, at organisationerne paabyr militærstreik og blokade av 

militære verksteder og etablissementer med efterfølgende almindelig 

generalstreik for paa denne maate at avskaffe militærvæsenet. Som 

de politiske og organisationsmæssige forhold ligger an i vort land, 

vilde en slik bevægelse kun motvirke sin hensigt og forsinke den ende

lige løsning av avvæbningsprogrammet. 

Kongressen (landsmøtet) opfordrer centralstyret og sekretariatet til 

gjennem de internationale forbindelser at virke for at de organiserte 

arbeidere i alle land gir sin tilslutning til forslaget om at iverlcsætte 

generalstreik for at hi'rtdre krig og krigsutbrud. 



Mindretallets indstilling. 

Komiteens medlem M Tranmæl uttaler : 

Den nuværende samfundsorden er bygget paa en retsopfatning 

og magtutøvelse som gjør et militaristisk system til en nødvendighet. 

Det er de faa, utbytterne, fEom hersker over de mange, de utbyttede. 

Dette faamandsvælde er i sidste instans avhængig av den magt det 

raader over. Denne kan de herskende bare skaffe sig ved et mili

taristisk system. Det er ikke alene betingelsen for den ytre magt

øvelse, men ogsaa det middel som brukes til at undertvinge den 

voksende uro og gjæring indad med. Det er saaledes udelukket at  

et  kapitalistisk styret land god villig vi l  gaa til avvæbning. For det 

vil ikke bare bety national avrustning, men tillike avvæbning av 

den herskende klasse som sa ad an. Derfor vil den ut fra sine klasse

interesser motsætte sig at den kapitalistiske stat avskaffer militarism�m. 

Dette blir saaledes i sin inderste grund et klassespørsmaal. 

Det viser sig ogsaa at militarismen anvendes til at forstyrre 

arbeidernes lønskampe og frihetsbestræbelser. Den sluker de midler 

som bør anvendes til sociale og kulturelle formaal, likesom den er 

en stadig fare for fred og forstaaelse mellem folkene. 

Overfor et slikt frihets- og fredsforstyrrende element har ar

beiderne ikke bare ret, men pligt til at opta en uforsonlig kamp. 

Og har de l:5om mindretal anledning til at gripe regulerende ind i 

utviklingen, har de ansvar for de bestaaende forhold, ansvar for 

militarismen og krigen. 

Komiteflertallet indrømmer ogsaa dette, idet det anbefaler general

streik i tilfælde krigsutbrud. Arbeidernes organisationsmæssige magt, 

den direkte aktion, skal tiltro ds for at de politisk set er i mindretal, 

sættes op imot den kapitalistiske statsmagt, op imot det «parlamen

tariske» flertalsstyre. 
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Hermed er det fastslaat hvilke p ligter og ansvar det paahviler 

et mindretal. Det maa i givne tilfælder sætte sig ut over legale  

forordninger, med andre ord trodse «flertalsviljen:o .  Og som det kraf

tigste middel til at stoppe flertallets magtutøvelse maa anbefales 

direkte aktion. 

Den aktionsform det pekes paa, generalstreik ved krigsutbrud, 

maa uvægerlig føre til militærnegtelse. For el lers vil militære kunne 

bli utkommandert til at utføre de streikendes arbeide og general

streiken vil være lammet og gjort virkningsløs i de vigtigste og 

a vgjørende bedriftsgrener. 

Det spørsmaal som da trænger sig frem er : Vil det ikke være 

bedre at organisere og iverksætte baade militærstreiken og den fag

l ige aktion i fredstid ? Naar mobiliseringsordren kommer og sindene 

er opskaket, er det let for magthaverne at skape en chauvinistisk 

strømning og forvirring som kan virke forstyrrende og kanske øde

læggende paa arbeidernes samlede optræden. Det maa da være langt 

lettere at desorganisere militarismen i fredstid. 

Fra et principielt synspunkt er det ingen forskjei paa en gene

ralstreik foran et krigsutbrud og en aktion i fredstid. Flertallets 

indvending om at spørsmaalet om militærvæsenets avskaffelse ved 

direkte aktion er et spørsmaal  om opgivelse av parlamentarisk aktion 

rammer i like høi grad generalstreik-princippet som tanken om 

militær- eller vernepligtsstreik. Men det vil  vel i begge tilfælder 

være altfor absurd at trække en saa snever slutning som flertallet 

a ntyder overfor mi l itærstreiktanken. Direkte aktion vil ikke over

flødiggjøre, men komplettere og muliggjøre en frugtbar p olitisk 

virksomhet. Iverksætteisen av en politisk beslutning om militar

ismens avskaffelse er nemlig betinget av at de andre gir efter. Og det 

er igjen avhængig av den m agt arbeiderne kan sti l le bak sine krav, 

det vil si utnyttelsen av den direkte aktion. 

Holder man saaledes fast ved generalstreik-princippet og at 

a rbeiderklassen skal staa rustet til at møte enhver eventualitet, blir 

det ikke længere et principielt, men taktisk spørsmaal, om man skal 

gaa til  handl ing i fredstid, eller man skal vente til den overhæn · 

gende fare staar for døren. Iindretallet mener da  det ikke kan 
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være delte meninger om hvad der er det mest fornuftige og for

svarlige. 

Der indvendes, at en aktion i fredstid strider mot flertalsviljen. 

Men arbeiderklassen kan aldrig anerkjende militarismen. Den hviler 

paa magtmisbruk og den er en stadig trusel for arbeidernes vitaleste 

interesser som for fred og fremskridt. Desuten maa der tages i 

betragtning at stemmer et opnaar man her i landet først efter sit 

fyldte 25de aar. Derimot blir man indkaldt til militærtjeneste alle

rede i 21 -aarsalderen. De som er mel lem 2 1  og 25 aar er direkte 

part i saken, men holdes utenfor enhver politisk indflydelse. De er 

saaledes udelukkende henvist til den direkte aktion for overhovedet 

at bli hørt. 

Denne fremgangslinje vil ogsaa gi den største anledning til 

direkte personlig deltagelse i kampen. Det vil bevirke at de enkelte 

vil føle større interesse og ansvar og lægge mere kraft i arbeidet -

baade for at opnaa det maal man stiler imot og for at holde mot

standerne stangen om de skulde forsøke at lægge alvorlige hindringer 

iveien. Ved at anvende direkte aktion vil avgjørelsen i ordets egent

ligste forstand bli lagt i folkets haand og det vil da vise sig hvem 

der har flertallet paa sin side. Det er saaledes en række avgjørende 

grunde for at man bør vælge denne aktionsform. 

Igjen staar da spørsmaalet om den har utsigt til at lykkes. 

Paa det mener mindretallet at det bør svares et ubetinget ja, for

utsa t alle de kræfter arbeiderorganisationene raader over, stilles i 

denne store saks tjeneste. 

Det første som, imidlertid kræves er et omfattende oplysnings

og organisationsarbeide med sigte paa mil itærstreik støttet av faglig 

aktion. Under dette agitations- og organisationsflrbeide bør det 

lægges særlig vegt paa at faa de vernepligtige i tale. De er den 

part som er sterkest interessert. Derfor bør de ta direkte del i 

forberedelserne og ha sterk indflydelse paa tidspunktet for aktio

nens iverksætteIse. Av den grund vil det være ønskelig at faa 

dannet soldatforeninger. 

:len de vernepligtige maa ikke stil les alene. De øvrige inter

esserte maa ikkt: bare yde dem sin solidariske støtte, men ta aktivt 
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del i forberedelserne Særlig gjælder dette de faglige organisationer 

som disponerer over virkningsfulde magtmidler. 

Det første krav som rettes til de faglige organisationer, er at 

de tar forholdsregler med sigte paa at blokere de militære etablisse· 

menter. Man er fuldt opmerksom paa at det er forbundet med 

mange vanskeligheter. Men det er nødvendig for at kunne naa frem. 

Det er ogsaa en saa stor meningsløshet a v  organiserte, antimilitar

istiske arbeidere at delta i fremstillingen a v  vaaben, utførelse av  

fæstningsarbeide og bearbeidelse a v  utstyr til de militære etablis· 

sementer, at det ikke lar sig forsvare. 

I det øieblik aktionen iverksættes maa ogsaa eksercerp ladsene 

boykottes. Og endelig maa organisationerne staa parat til at slaa 

kreds om de antimili taristcr som blir utsat for forfølgelse, og gi 

kravet om a vvæbning den nødvendige tyngde ved en faglig aktion. 

Som det mest virkningsfulde og nærliggende middel melder sig da 

generalstrei ken. 

Flertallet (rygter for at i en slik kamp vll  statsrnagten bli den 

sterkeste part. Det er dog ikke saa sikkert. Men selv om den i 

første og endog i anden omgang skulde ha overtaket, er dermed 

ikke arbeidernes magt brutt. Tvertimot. De fleste, om ikke alle 

revolutionære bevægelser har maattet kjæmpe sig frem gjennem 

nederlag til seir. Det faar ogsaa den antimilitære og socialistiske 

bevægelse være forberedt paa. 

Komiteens mindretal vil derfor anbefale at Arbeidernes faglige 

landsorganisation og Det norske arbeiderparti knæsætter militær

elIer vernepligtsstreiken støttet a v faglig aktion. 

I den anledning bør der uopholdelig sættes igang et planmæssig 

forberedelsesarbeide. Landsorganisationen og arbeiderpartiet bør træ 

i forbindelse med de specielt interesserte organisationer, som soldat

foreninger, ungdomsforbundet, fagoppositionen og de nedsatte distrikts

eller arbeidskomiteer for at bringe den størst mulige enhet og fart 

i agitations· og organisationsarbeidet. 

Tidspunktet for aktionens iverksætteIse og de mere detaljemæs

sige bestemmel er a vgjøres a v  et fællesmøte bestaaende a v  repræ. 

sentanter fra de ovenfor nævnte organisationer. Valget foretages 
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efter regler som paa forhaand fastsættes av  l andsorganisationens 

sekretariat og centralstyrerne for arbeiderpartiet, ungdomsforbundet, 

fagoppositionen og om mulig repræsentanter fra soldatforeningerne. 

H vad endelig spørsmaalet om en generalstreik før krigsutbrud 

angaar, er mindretallet ut fra sit grundsyn sel vsagt enig i denne 

tanke. Men det finder det uforsvarlig at vente indtil katastrofen 

indtræffer. De rædselsfulde krigsaar vi nu har gjennemlevet, skulde 

ha gjort det indlysende for arbeiderne at det er ansvarsløst at l a  

overkl assen beherske det militære system. Det e r  derfor den a ller 

sterkeste opfordring til arbeiderklassen om at vriste motstanderne 

dette vaaben ut av hænderne i fredstid og tilintetgjøre det, saa det 

hverken kan forlede til ydre daarskaper el ler til hruk mot den «indre 

fiende». Vi har her i landet erfaring for at militære ikke alene er 

anvendt til at forstyrre arbeidernes lønskampe som «ordensvern », 

men at de endog er utkommandert ti l  at utføre streik brytertjeneste. 

Det er derfor nødvendig at reise den mest uforsonl ige kamp mot 

militarismen i al le dens former. 

I henhold til foranstaaende vi l  mindretal let foreslaa at de respek

tive organisationer fatter saatlan beslutning : 

Kongressen (Landsmøtet) anbefaler at der forberedes og organi

seres en landsomfattende militær- elte'r vernepligtsstreik støttet av 

faglig aktion. Endvidere vil man anbefale forslaget om generalst?'eik 

for at hindre krig og krigsutbrud. 

Selcretariatet (centralstyret) bemyndiges til at træde i forbin

delse med de interesse1'te organisationer og arbeidskomiteer for at 

forberede og organisere aktionen. Tidspunktet f01' alctionens iverk

sættelse og de nærmere taktiske bestemmelse?' avgføres av et fælles

møte bestaaende av landsorganisationens sekretariat, arbeiderpartiets 

centralstyre og repræsentante1' fra de ovrige interesserte organisationer. 

Kristiania 25. september 1 9 1 7. 

J. Vidnes. Ole O. Lian. Edv. Mørk. Magnus Nilssen. 

A.  Buen. M. Tranmæl. Rich. Hansen. 
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Kongressens aapning. 

Landsorganisationens ekstraordinære kongres aapnedes i Folkets hus 
tore sal i Kri tiania den 20. oktober 1 9 1 7  kl. 10,20. 

Efterat forsamlingen var fotografert ønsket landsorgani ationens for
mand, Ole O. Lian, velkommen og uttalte : 

Da den ordinære kongres ifjor sommer besluttet at sammenkalde en 
ekstraordinær kongres iaar til at behandle saa vigtige saker for organisa
tionsarbeidet som de der foreligger paa vor dagsorden her, næret vi det stille 
haab, at den paagaaende verdenskonflikt skulde været endt før kongressen 
traadte sammen. Heri er vi bEt skuffet. Verdenssituationen er den 
samme som ifjor, og krigen raser mf'd større hensynsløshet og medfører større 
elendighet end nogensinde. Myrderierne synes ingen ende at ville ta. 
Hittil har vort land og vort folk været holdt utenfor krigens rredsler, 
ialfald direkte ; men virkningerne har vi dog faat føle. Disse er især 
gaat utover arbeiderklassen. Den indtraadte dyrtid er i første række en 
følge av krigssituationen. men ogsaa spekulationen i krigskonjunkturerne 
som samfundet har tillatt at florere, har sin del av skylden. De gode kon
junkturer har heldigvis lettet dyrtidstrykket for mange, og de tiltak som stat 
og kommune har gjort er kommet godt med. Men for mange, og da især 
folk med store familier har det været tran�t. Forholdene blir ogsaa værre 
for hver dag. Hertil bidrar især den utryghet som hviler over samfundet. 
For organisationerne blir derved opgaverne dobbelt vanskelige at løse. 
Under alt dette har man dog kunnet glæde sig ved en stor fremgang. 
I juli maaned ifjor hadde landsorganisationen 76,3 14 medlemmer, i juli 
maaned iaar har vi 89,004. Det er en tilvekst paa 1 2,690 medJemmer 
Denne fremgang er foregaat udelukkende inden de bestaaende organisa
tioner, da ingen nye organisationer er kommet til. Dette er et glædelig 
tegn paa forstaaelsen av organisationens magt. Jeg skal ikke her k omme 
nærmere ind paa den faglig-e virksomhet, da dette er en ekstraordinær 
kongres som ikke har med administrative saker at gjøre, men jeg vil dog 
nævne, hvad papirarbeid erne har opnaadd. Ad organisationens vei har de 
gjennemdrevet 8 timers skift i hele landets papirindustri. Dette bar været 
et gammelt stridsspørsmaal fra før krigen mellem arb iderne og arbeids
giverve. Det ynes om om interesserne her stod saa sterkt mot hin anden 
at man ikke haabet paa en hurtig lø ning. Nu tør vi trygt i, at det 
aldrig skal lykkes arbeidsgiverne nogensinde at gjenoprette det gamle for
hold. Det er en faglig bedrift av rang som her er gjennemført. Ved 
lov av 1 .  april iaaf er ogsaa en maksimalarbeidsuke paa 54 timer vedtat 
for industrien. Denne lov har ikkerlig været til tor hjælp for papir
arbeiderne i deres kamp. 

L 1 
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Repræsentanterne som møter her har alvorlige opgaver at løse, og 
Jeg vil uttale det baap, at de blir løst til held for organisationen i sin 
helhet. Først foreligger dyrtidsspørsmaalet som har interesse for hele 
folket ; men i første række for arbeiderklassen. Saa er det spørsmaalene 
om organisationens former og taktik, om stillingen til voldgittsloven og 
militærstreiken Det er altsammen spørsmaal av indgripende betydning 
for arbeiderbevægelsen. Jeg vil uttale det haab, at avgjørelserne man. 
falde slig, at organisationen maa gaa styrket ut av diskussionen til sit 
videre arbeide, som er at virke for at samfundet mer og mer skal nærme 
sig friheten og retfærdigheten i sin ordning. Hermed erklærer jeg den 
ekstraordinære kongres for aapnet. 

Vi har utsendt indbydelse til at sende repræsentanter til lands
organisationerne i Holland, Schweiz, Frankrik, England. Østerrike, Tysk
land, Sverige, Danmark og Finland, til de til det internationale fagfor
eningsforbund tilsluttede fagorganisationer. Fra England, Østerrike og Frank
rike har vi intet svar faat. Fra Schweiz er det kommet lykønskningshilsen 
med beklagelse av at ingen repræsentant kunde sendes. Vi har derimot 
den glæde at ønske velkommen tra Sverige land 'organisationens formand 
Hennan Lindquist og sekretæren hr. lb'vid Th01'berq, fra Danmark for
man den hr. C. F. Madsen, hr. Th. Stauninq, hr. E. Svendsen og hr. 
Anthon Andersen, fra Tyskland hr. .Joh. Sassenbach. Fra Det norske 
arbeiderparti møter hr. CM. li. Knulsen og fru Martha Tynæs. End
videre er indbudt til at delta i forhandlingerne : Fra 15 mandskomiteen 
hr. Mm'tm Tmnmæl, hr. Halvard Olsen, hr . •  l. Eikefjord og hr. Oscar 
Rønheck, fra militærkomiteen hr. A. Buen, hr. Edv. Mørk og hr. J. 
Vtdne.s, fra dyrtidskomiteen hr. Ch'r. Horns1'ttd. Jeg vil ønske samtlige 

indbudne gjester velkommen, og haaber at forhandlingerne her vil bli til 
gjensidig nytte og gavn. - TaL gav derpaa ordet til 

He}'man Ltndqui:;t, som uttalte : Ærede kongresdeltagere l Jeg 
bringer en varm og hjertelig hilsen fra Sveriges faglige landsorganisation. 

ærlig glædelig har indbydelsen til denne kongres været, idet der fore
ligger spørsmaal til avgjørelse som har betydning for hele den skandina
viske fagforeningsbevægelse. amarbeidet mellem de skandinaviske lands
organisationer har altid været godt og virket til gjensidig støtte efter 
evne. Den skandinavi ke arbeiderbevægelse har da ogsaa kjæmpet efter 
ensartede linjer siden begyndeisen, og selvsagt har beslutningerne i de 
foreliggende store spørsmaal indflydelse for det fortsatte samarbeide. Dette 
har jeg ret til at si ifølge min kundskap om de norske fagforeningers 
opfatninger. Jeg vil haabe at beslutllingerne vil lede os frem til fortsat 
endnu bedre samarbeide. Det kan være at vi gaar tider imøte som er 
endnu mer vanskelige end de vi har hat hittil. Jeg tænker at man her 
i Norge har erfaret det samme som i Sverige, at efter en periode av 
gode konjunkturer følger daarlige tider. Der er allerede antydninger til 
at in du trier staar foran muligheten av at maatte stanse paa grund av 
mangel paa materialer og brændsel. Vi gaar en lang og kold vinter 
imøte, og det værste av alle onder, arbeidsløsheten, melder sig. Men da 
er ogsaa sterke organisationer nødvendige. Engang maa ogsaa verdens
krigen slutte ; men organisationen vil allikevel ha prøvelser at gjennem
gaa, og det gjælder at staa forberedt. Det er rimelig, at naar krigsge-
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vin ten ikke længer byr ig frem, saa vil arbeidsgiverne rette et nyt lag 
mot organisationen for at holde lønningerne nede og forringe arbeidsvil
kaarene. At holde organisationerne sterke er derfor en livs ak. .f eg vil 
uttale ønsket om at dette vil besjæle alle til avgjørelserne. De terke og 
enige arbeiderorganisationer i kandinavien er arbeidernes beskyttelse. I 

verige har organisationen i det sidste gaat frem med stormskridt. Frem
gangen har været saa stor at vi nærmer os det opsving vi hadde i 1907 . 
Vi har hat den erfaring at en saadan ma setilslutning i!'jerne har varslet 
ondt ; men vi haaber nu at det motsatte maa være tilfældet. Jeg skal 
nævne at i 1 9 1 1 ,  da vi hadde igjen den sidste kjending av storstreiken, 
hadde vi ca. 80 000 medlemmer i landsorganisationen ; idag har vi ca. 
1 70 000 medlemmer. - Politisk har vi kjæmpet os frem til en stilling 
om jeg ikke vet enten jeg skat være glad over eller ei. l vil ha et av 

pre en at venstrepartierne i l:lverige har faat avgjort majoritet. og socia
listerne er blit det sterkeste parti i riksdagens andetkammer. Vi maatte 
da bite i det sure eple at delta i regjeringsdannelsen. Vore partifæller 
er saaledes blit medlemmer av den svenske regjering og sitter som raad
gi vere ved kongens bord. Jeg vil ikke profetere om dette ; men jeg hol
der det for at ha været heldigst om vi hadde sluppet at være med paa 
det omraade. Vort parti var det sterkeste i riksdagen og kunde efter 
det ogsaa dannet regjeringen alene ; men vi har overlatt det til det mindre 
parti , det liberale. Jeg vil dog uttale det haab at det maa føre til lykke for 
'veriges socialdemokrati. J eg vil uttale min tak til sekretarIatet og 

kongressen for tilladeisen til at være til te de ved de forhandlinger som 
her skal føres. 

Johan Sassenbach : Da dA tyske fagforeningers hovedstyre fik ind
bydeise til at delta i den norske landsorganisations kongres iaar, mottok 
det invitationen med samme bered villighet og taknemli�het som tidligere. 
Saa længe der har fundet sted et internationalt samarbeide mellem de 
for kjellige organisationer, har der bestaat et godt forhold saavel mellem 
de skandinavi ka og tyske organisationer som mellem Norge og Tyskland. 
Denne gode torstaaelse har git sig utslag i, at man gjen idig paa kon
gresser og ved andre leiligheter har bestræbt sig for at komme i nøiere 
forbindelse med hverandre og at lære det andet lands forhold bedre at 
kjende. De der som utlændinger har hat anledning til at studere deu 
tyske arbeiderbevægelse, vil ha erfaret, at der inden den aavel om inden 
den skandinaviske arbeiderbevægelse har gjort sig sterke internationale 
følelser gjældende. Likesaa vil man ha kommet til den overbevisning, 
at den tyske arbeiderbevægelse har gjort it bedste for at hæve arbei
dernes livsstandard og for at sikre arbeiderkla sen bedre sociale livsforhold. 
Desto væne er det for os, at 'et tyske socialdemokratis holdning nu under 
krigen har fund et saa liten for taaelse hos arbeiderne i enkelte land, og 
at man har bebreidet os for aktioner, som andre steder vilde ha været 

IvfølgeJige. 
Den tyske arbeiderbevægelse har arheide inten t for freden, og da 

det ikke var mulig for den at forhindre krigen og dermed al denne nød 
og elendighet, har den fra krigens før te dag arbeidet for at bringe den 
til en snarlig ende. De tyske arbeidere har aldrig under krigen været 
krigsbegei tret. Og de har intet at bebreide sig med hen yn til sin hold-



- 4 -

ning under krigen. De tyske arbeidere har heller aldrig under krigen 
glemt, at veien til et senere samarbeide mellem alle l ands arbeidere maa 
holdes aapen . 

Da jeg i 1 907 for første gang hadde den ære at delta i en norsk 
landsorganisationskongres, laa forholdene bedre an end de nu gjør. Den
gang var alle de europæiske lands fagorganisationer repræsentert. Vi 
ønsker nu alle, at det tidligere venskabelige samarbeide mellem prole
tarerne i alle land snart maa bli gienoptat. Saa nart arbeiderne i de nu 
mot Tyskland kjæmpende land blir av samme mening, vil vi tyske staa 
rede til at række dem haanden. 

Jeg overbringer tilslut kongressen den tyske organisations hilsener, 
idet jeg uttaler ønsket om at det venskabelige forhold mellem arbeider
bevægelsen i vore land altid maa bestaa. Likeledes ønsker jeg at kon
gressens arbeide maa faa gode resultater, og at de norske organisationer 
maa ha fremgang og lykke i sit virke. 

C. F. Mad8en : Ærede forsamling l Fra De samvirkende fagfor
eninger i Danmark bringer jeg en hjertelig hilsen, og jeg vil uttale min 
tilslutning til hr. Lindquist i hvad han har sagt om det skandinaviske 
samarbeide. Fra smaa konferanser er det gaat frem til store kongresser. 
Vi har set hvorledes arbeiderorganisationen har vokset sig stor og sterk, 
og vi har set resultaterne i forbedringen av arbeidernes kaar. Ser vi til
bake over en 25 - 30 aar, saa spores der et mægtig fremskridt. Stor 
fremgang kan vi ogsaa opvise paa det politiske omraade. I kommune
styrer og rigsdag er vi rykket ind, og i bystyret her i Kristiania har 
I nu majoritet, likesom vi har det i Kjøbenhavn. I Kjøbenhavn har 
vi ikke mindre end 3 borgermestre og 2 raadmænd. Vi har ogsaa naadd 
at faa et medlem ir.d i regjeringen, idet partiets formand er rykket ind 
som statsraad. Dette er gode resultater. - I vort samarbeide har vi hat 
det slik at vi har støttet hinanden efter forholdene. Har det staat daarlig 
til i et land, saa har de andre støttet efter evne. Om Danmark er det 
nu ogsaa at si, at dyrtiden har herjet under de vanskelige torhold som 
krigen har medført . Vinteren vil melde sig med sin strenghet ; vi lider 
av mangel pall. varetilførsler, og vi staar foran den mulighet at op til 
50 000 arbeidere kan bli arbeidsløse. Her haaber vi at organisationen 
vil magte at lindre. I den kommende vinter forestaar ogsaa flere løns
bevægelser, idet mange av vore tariffer utløper i 1 9 1 . Vi har dog ind· 
ledet underhandlinger med arbeidsgiverne og haaber at vi skal undgaa 
opsigelser. - Naar vi møter saapas mandsterke paa denne kongres, saa 
er det fordi saa vigtige spørsmaal er sat op til behalidling og avgjørelse. 
Man har ønsket at sende os herop for at vi skal lære disse spørsmaal 
at kjende. Jeg haaber at diskussionen over dem vil ende saadan at det 
kan bli til arbeiderorganisationens hæder og gavn, at beslutllingerne kan 
bli til gavn ogsaa for de to andre skandiI:aviske land. 

Chr. H. Knudsen : Jeg bringe!" en hilsen fra arbeiderbevægelsens 
politiske organisation - arbeiderpartiet. Vi har aarsak bl at glæde o 
inderlig over samarbeidet mellem den faglige og politiske organisation her 
i landet. Det er jo ogsaa saa at den politiske organisation er bygget paa 
fagorganisationen enkelte avdelinger. Det er den politiske organi ations 
væ entligste medlemstal. Dette er første gang, jeg vil gjøre opmerksom 
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paa det. repræsentanterne kan glæde sig ved at møte i hovedstaden under 
ocialistisk styre. Og jeg vil .,i, at der om organisationen gaar frem som 

hittil, saa er det ikke læn�e før vi har erobret magten i alle landets 
kommuner. Og det gir voner om at vi ogsaa paa det statspolitiske om
raade snart vil ha magten. Det gjælder at arbeide med den samme 
samhørighet som hittil. amfundet har ogsaa høstet lærdom av dyrtids
foranstaltningerne. Om de ikke har været helt socialistiske, saa har de 
dog vi t hvorledes vi skal anlægge vor optræden, naar vi faar magten. 
Jeg haaber at denne kongres vil bringe oplysning og belæring om vor 
fremtidige optræden og at torhandlingernes resultater vil styrke samarbeidet. 

(J. Lian : Jeg gaar ut fra at kongressen er enig med mig i at 
bringe en tak til samtlige for deres hilsener, og jeg haaher at disse dages 
amvær vil bringe gjensidig nytte. 

Kongressens konstituering. 

Navneoprop over repræsentanterne. 

Sekretæren (Aarøe) foretog derpaa navneoprop over de anmeldte 
repræsentanter. Følgende var anmeldt : 

Arbeidsmands/orbundet: 

(Medlemsantal 2 1 812 = 56 repr.) 

1 .  Ahlstrand, A.,  Kristiania. 
2 .  Andersen,  Ingv., Fot landsvaag. 
3 .  Andresen, Sverre, Slem mestad . 
4. Balsnes, Eilert, Balangen i 

Ofoten .  
5 .  Berg, Hans, Holmestrand .  
6 .  Brean, Elev, Røros. 
7. Brynte, Aksel, 'arpsborg. 
8. Bø, Julius, Sulitjelma.  
9.  E berhartsen, A lbert, Kristiania .  

10.  Eggen, Nich., Dovrebanen. 
1 1 .  Elias en, Aug., Tunhøvd. 
12.  Eliassen , Gregorius, Bergen .  
1 3 .  Eriksen, Bern h. ,  Kristiania. 
14. E ri ksen, Oskar, Fredri kstad. 
15. Fossum, Ragnar, Fokstuen.  
16.  abrielsen, Georg. Fr.vern. 
1 7 .  ul brandsen, A., Kr.sand 
1 8. ul brandsen,  Johannes, Kr.a. 
19. ul brandsen, Otto, Bryn. 
20. H aakenstad , P.,  0. Toten. 
2 1 .  Haanes, P., Rø r os. 
22. Halvorsen, Thv., Kristiania .  
2 3 .  H ansen, H. ,  aude i Ry fy l ke. 
24. Hansen, Heru;an, kien. 
25. H ansen, Wilh. ,  ulitjelma.  
26. Heggen, T.,  Kri tiania. 

27. Horgen, Alfr., Mjøndalen. 
28.  Hval, Haakun,  Aalesu n d .  
2 9 .  Iversen, J . ,  Not odden.  
30 Johansen, J.,  Meraker. 
3 1 .  Johansen,  0., K rist iania 
32.  K a l vaa, A .. Trondh jem. 
33. Karlsen, O .  K ., K ristiania. 
34. Madsen, Alfr.,  Rj ukan. 
35. Magnussen, Aug., Odda. 
36. 1. ielsen, N .  E.,  Kristiania 
37. Nilsen, Alfr.  M . ,  Kristiania. 
38. N æss. Olaf, Kjønne toss. 
39. Oksvik,  Olav, .Molde. 
40. Olsen, Adolf, tavanger. 
4 1 . Olsen,  Anna, Kri t iania. 
42.  Pedersen, Hans P. -
43. Rom merhei m .  0., Bergen . 
44. jomann, G . ,  Kristi ania. 
45. karlleim, Ottar, -

46 . 'teffensen, Jen�, K irkenes. 
47.  torvedde, Domenikus, tavgr. 
48. Støstad, . ,  Tron d h j em. 
49. Svensson ,  Oarl, .Moss. 
50. undbye, G., Trondhjem.  
5 1 .  undt, O .  K ., Løk kens Verk . 
52. Fjeldsbø, Lars. 
53. Tamnæs, Kristoffer, Ormhei m .  
54. Tveten, Jens, itedal 
55. olan, E., Trondhjem .  
56.  0 vergaard, AUr.,  Bratsbergb. 



Baker- og konditorforbundet. 
(Medlemsantal 1862 8 repr.) 

57.  Bay, Ado l f, Kri tiania. 
5 . Dablstrøm, Aksel, Notodden. 
59. Hermandsen ,  M artin,  Bergen. 
60. Larsen, Lars, t;tavanger. 
6 1 .  ygaard, Johan, Kristiau ia. 
62. Olsen, Wilbe l m, Bergen.  
63. Ripnes, Oskar, ul i tje lma. 
64. Schou . Adolf, Kristiania. 

Barber- og frisørsven denes forbund. 
(Medlemsantal 109 2 repr.) 

65. Fjeld,  Henri k,  Kristi ania.  
66. Nilsen, Obr , 

Bokbinderfm"bundef. 
(Medlemsantal 1246 - 6 repr.) 

67. Aas, H ans, K ri stiania. 
68. Arnesen.,  Birger --
69. Hermandsen, G . ,  tavanger. 
70. J acobsen,  A., Bergen.  
7 1 . Kihl ,  B . ,  K rist iania. 
72. Letvi k ,  H.,  Trondbjem . 

Norsk Centralforen .  for boktrykkere. 
(Medlemsantal 3029 = 10 repr.) 

73. Al nevig, A l b .  J i c . ,  B e r  gen .  
74.  Hagen, H .  J . .  Drammen . 
75.  Hansen, Alf, Krist iania. 
76.  Larsen, O. Ohr., Kr.sand S.  
7 7 .  Nancke, Haakon Holm, Tr.hjem. 
78.  Jorheim, Nils, tavanger. 
79.  Rastad, Ingvald,  Kri tiania. 
80. Reidarsen, Bjarne, k ien . 
8 1 .  Ruud, 0.,  Kristiania. 
82. Rungstad, Leopold,  do .  

F ormerforbun det. 
(Medlemsantal 1742 = 7 repr.) 

83. H avre, Hermann 0.,  Bergen.  
84. Johansen, Lud v . ,  Kristiania. 

5 .  Kristiansen, Marius, --

86. N i l sen, Olaf, Tønsberg. 
7. Nygaard, Marti n ,  Kristiania. 

. Peder en, Karl ofus, køien st. 
89. vendsen, Hendrik,  K r.a. 

6 -

Guldsmeda1'beider forbun det. 
(Medlemsantal 647 = 3 repr.) 

90. Gabrie lsen, E., Kristiania.  
9 1 .  Olsen, .B'. A.,  
92. cbibstad , 0., 

H avne- og transport arb .forbundet. 
(Medlemsantal 4803 = 15 repr.) 

93. Andersen, P., Kristiania.  
9-1. Berg, Marius, 
95 . .B'lat eby, H., 
96. Jensen, O. A., 
97. Johansen, Hans B.,  Fr.stad . 
98. Karlsen, Pontus, Kristiania. 
99.  Kismul,  J , Bergen. 

1 00. K l ausen, Konl ad, Bod ø. 
1 0 1 .  Liknes, 0., ta vanger. 
1 02. Ol sen, El ias, Bergen. 
1 03. Olsen , Kristian, Drammen.  
1 04. Olsen, Lei  f . ,  Hammerfest. 
105. O lsen, Ole Johan, Kr.sand 
1 06. 0rbak, K r.,  Hamar. 
107.  0stvi k, A., Trondhjem. 

Jern- og metalarbeiderforbundet. 
(l\1edlemsantal 19,092 = 50 repr.) 

108 . Aamodt, Arnt, Kristiania.  
109. Andersen, Joh. ,  
U O. Antonsen. Alb. ,  Narvi k .  
l J 1 .  Aski m, Anton, E idsfos. 
1 1 2. Bogevold, Haral d, Mo i Ranen. 
1 1 3. Borg, Anders, Kjelsaas. 
J 14. B randvold,  P., Odda. 
1 15 .  Carlsen, Fr.,  Kristiania. 
1 1 6. arlsen, O laf, Porsgrund.  
1 1 7.  Dul lum,  A. ,  Trondhjem.  
1 1 8 .  Ei lertsen, Ingv.,  Tromsø. 
1 1 9. Endresen , E., Eydehavn. 
1 20. Fjeldstad, W i l helm,  Jer sø. 
1 2 1 .  Ii'redsti, M., Kristiania. 
1 22. Grønli ,  Hans, Ise. 
1 23 .  Gustavsen, Oskar, andefj ord . 
1 24. Haa tad, Lars, Ranbe; m .  
1 2 5 .  H al der sen, Karl, El verum . 
1�6.  Hamre, Olaf, Kr.sand 
1 2 7 .  Heg Tem, B., Bergen. 
128. Hum lebræ k, Lars, Haugesund . 
1 29.  B øgl und, Hans, Kongsberg. 
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130. Høl vold,  J. ,  Kirkenes. 
1 3 1 .  J akob en, Hj ., Harst ad. 
1 32. Johansen , A l bel t, Fred ri kstad. 
1 33. J oh a nsen, E., K ristiania. 
134.  Johansen, verre, -
1 35. Jonsen, H. ,  
1 36. Jønsson, Halvdan, tavanger. 
1 37 .  J ørgensen, K arl, Kristiania. 
1 38.  Kittelsen, Jonas, , ' kotlos. 
1 39.  Kri l ensen , Kr., Kristiania. 
1 40. Kvam, J . ,  Kr.sund N. 
1 4 1 .  Lang, H . ,  Kristiania. 
1 42. Me lgaard,  A l fr. ,  
1 43 .  Michelsen. M., Kristiania. 
1 44.  i lsen, Josef. Hamar. 
145. Ni lson, Kr., Kristiania. 
1 46. Norbe k, V i ktor. -
147.  Olsen, Abel, Strømmen. 
1 48 .  Olsen, Petter M.,  Sarpsborg. 
1 49.  Olsen, Thomas, Dram men. 
1 50. Ruud, Bj .,  Høyanger. 
1 5 l .  Samuelsen, Severi n A., Fev i k .  
1 5 2 .  chervum, H ., Raufos. 
153.  Smørdal, J., Bergen. 

1 54 .  ten k l ev, L . . Rjukan . 
1 55. trøm, K r., Kristiania. 
1 56. æt her, Lars, -
1 57 .  Tømmeraas, K. ,  Trondhjem . 

Kj9tindustriarbeiderforbundet. 
( ledlemsantal 321 = 2 repr.) 

1 58 .  Grindhei m ,  L., K r istiania. 
1 59. Wal l entin, Johan, 

Litografisk forbund. 
(Medlemsantal 545 - 2 repr.) 

1 60. Jakobsen,  Grou t h, Bergen.  
1 6 1 .  Kopp, Rob.,  Kristiania. 

Malerforbundet 
(Medlemsantal 1437 = 6 repr.) 

1 62. Aase, 1. B., Bergen.  
1 63.  u ldvaag, Ola, Trondhjem .  
1 64. Iver en, Carl ,  Kristiania. 
1 6 5 .  K ristoffersen,  M., -
166. i vertsen, J. M ., Rj ukan . 
1 6 7 .  Winge, J. M . ,  Kristiania. 

Matros- og fyrbøterunionen. 
(Medlemsantal 19 1 8 repr.) 

Hi8.  Andersen, Johan, Kristiania. 
1 69.  Birkeland, Anders, 
1 70. Gulbrandsen, Gerh .,  
1 7 1 .  Johannesen, Gerhard, -
1 72. Løkke, Karl , K ristiania. 
] 73. lichelsen, Herman, Be l gen . 
1 74.  Olsen, Oskar, Trondhjem, 
1 75. Nilsen, Oscar, Kristiania. 

Murerforbundet. 
(Medlemsantal 1 O 8 repr.) 

176.  Andersen, Emanue l ,  arpsb. 
1 7 7 .  Braat hen, H ans, Kristiania. 
1 7 8 .  DalJ lstrøm, H., 
1 7 9 .  Eri ksen, igvald, Haugesund. 
1 80. Haarklau, Johan nes, Bergen.  
1 8 1 .  Johnsen, E ugen. Larvik.  
182.  Johnsen, Ingvald, Stavanger. 
] 83. chu Itz, Aksel, Kristiania. 

Møb elin dustriarbeiderforbun det. 
Medlemsantal 1491 6 repr.) 

1 84. Andersen, Albert, Kristiania. 
] 85.  Gundersen, Petter, 
1 86 .  Rasmussen, Einer, Dram men.  
1 8 7 .  Sjursether, Olaf, Bergen .  
1 88 .  vensson, A., K ri stiania. 
1 89 .  'y stad, hr., 

Papirindu�t?·iarbeiderforbundet. 
(Medlemsantal 6001 18 repr.) 

1 90. Andersen, M arti nius, Hønefoss. 
1 9 l . Dramdahl, Hans, Vestfossen. 
19::l. E vensen, Hans, kien. 
193.  Haugrønning, Iver, Ranhei m .  
1 94. Hendriksen, Edvin,  Fr.stad. 
1 95. Karlsen, Kr isten, arpsborg. 
1 96. Larsen, Leonard, Kristiania. 
] 97. Lund, Johs., Fredrik hald.  
1 9  . Lund, Oskar E., Vennesla. 
199. Oh lsen, Ing v.,  Krogstadelven.  
200. Olsen, Oskar V.,  Bøn. 
20 1 .  Petterson, Karl E ., Moss. 
202. Rypaas, Ole, Gul kogell.  
203. eljan,  A braham, kotfos. 



204. porpind, O . ,  Kl istiania. 
205. æterbl'aaten,  Thor, Mod um. 
206. Søberg, Johan, Lysaker. 
207 . Weber, Thomas, Skotfos. 

Sadelmalcer- og tapetsererfm·bundet. 
(Medlemsantal 370 = 2 repr.) 

208. Jønson, J.  P. ,  Kjøbenhavn.  
20\:1. Ol sen, Rud,  Kristiania. 

Sag·, tomt- og høvleriarbeider
forbundet. 

(Medlemsantal 3760 1 1  repr.) 

2 1 0. Teigaas, Ole,  Trondhjem. 
2 1 1 .  Eri ksen, Hans, Kristi ania. 
2 1 2.  Jensen, And ers, Fredri kstad . 
2 1 3. Kristiansen, Kn ut, 
2 1 4. Lausnes, John, Namsos. 
2 1 5. Lil lesand,Ingern.,V ærdalsøren. 
2 1 0 .  l!'oss, Knut, Fetsu nd. 
2 1 7 .  vendsen, J.  E ., Kristiania. 
� 1 8 .  S vendsen, Olaus, Fr.hald.  
2 1 9 .  Torp, Oskar, Li l lestrøm . 
220. Zakariassen, Emi l ,  Larvik.  

Slcind- og lærindustriarbeider
forbundet. 

(Medlemsantal 231 = 2 repr.) 

22 1 .  Nilsen, Joh .s P., Kristiania. 
222. Pedersen, K . ,  kien.  

Skog- og jordbruksarbeider
forbundet. 

(Medlemsantal 1 136 = 5 repr.) 

223. Liengen, M . ,  E l verum. 
224. Nilsen, Oscar, Løiten. 
225. Nystrand, Ragnv . ,  Aadalen. 
226. Sæther, Gunder, E lverum. 
227.  0sthagen, Nils,  Koppang. 

Skotøiarbeiderforbundet. 
(Medlemsantal 20 7 = 8 repr.) 

228. Børresen, B., Hamar. 
229. Johansen, Anton, Kristiania. 
230. Kristoffersen, K arl, do. 
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23 1 .  amuelsen.  Joh., Bergen.  
232. vahn, F.  A. ,  Fredrikshald . 
233. Søhol ,  A., Bergen.  
234.  Tel lefsen, J . .  Kristiansand 
235. 0ie, Anders, Kristiania. 

Slcrædderforbundet. 
(Medlemsantal 1280 = 6 repr.) 

236. Ericsen, C.  E., Krist iania. 
237. Hjelset h, K,. Trondhjem. 
238. Iversen, Ole, Fredrikstad 
239. Lange, B., Kristiania. 
240. Monsen. ., 
24 1 .  Olsen, Carl, kien . 

Sp orveisforbun det. 
(Medlemsantal 800 = 3 repr.) 

�42. Hagen, K. G., Kristiania. 
243. Haugner, O., 
244. Rudlang, E. E.. 

Stenhuggerforbundet. 
(Medlemsantal 696 = 3 repr.) 

245. Larsen, K .  F., køien st. 
246. i lsen, A ksel, Røken st. 
247 . Pahlm, Al tr., Kristiania. 

Tobalcarbeider forbun det. 
(Medlemsantal 1044 = 5 repr.) 

248. Andresen, A lma, Kristiani a .  
249. Hansen, Jørgen . 
250. Johansen, Hj. 
25 1 .  Nilsen, igu l d, 
252. Pettersen, Hj . 

Tricotagearbeiderslcerne� forbund. 
(Medlemsantal 210 = 2 repr.) 

253. Hansen, M agna, Kristiania. 

Træarbeiderforbundet. 
( Medlemsantal 6396 = 19 repr.) 

254. Aasen, Hans. Larvik.  
255.  Abrahamsen, B.,  Drammen.  
256.  Bakke, Gunnar, Bergen. 
257. Bakke, Laurits, Kristiania. 
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258. Danielsen, Dybwad, Kirkenes. 
259. Eliasen, G.,  Trondhjem. 
260. Flaatten, Ii'., Rjukan.  
26 1 .  Haakestad, B.,  Kristia-e ia. 
262. Hannemyr, Jens, Aalvi k .  
263. Haugen , O laf, Kristi ania. 
264. Jensen, Alfred, Strø m men.  
265. Johansen, Jens, Kristiania. 
266. Jørgensen, Aksel L.,  Narvik.  
267.  ygaard, Ingvald,  Fr.stad . 
268. Nøttestad, G., Hamar. 
269. chibstad, Oskar, Stavanger. 
270. Strømsvaag, A., Aalesund.  
2 7 1 .  Thorstensen, Olat.  Kristi ania.  
272. U l le berg, Olaf, Kr.sand 

Enkeltvis tilsluttede foreninger. 
(Valgt i henhold til § 4 p. 2 c). 

Forgyldernes fagfo1'ening. 

(MedJemsantal 32 = 1 repr.) 

273. Andresen, Joh , Kristiania. 

Fredriksværn repslage�·torening 
(Medlemsantal 16 = 1 repr.) 

274. Davidsen, Ole, Fredri ksværn . 

Sekretariatet. 

'275. Lian, O l e  0., Kristiania. 
276. Aarøe, P. 
277.  Hansen, Rich., 
�78. O l sen, Oskar, 
279. K n udsen, Akse l, 
280. Bratvold, A.,  
28 1 .  Pettersen, H.,  
282. Sethil, G., 
283.  Gundersen, A. E., 
284. Teigen, Jens, 
285. ilssen, Magnus 

ln d b u dn e: 

Landsorganisation en i Sverige : 

286. Lindq vist ,  Herm ., tockhol m .  
287. Thorberg, Arvid,  

De samvirkende fagforbund 

i Danmark : 

28�. Madsen, Oarl F., Kjø benhav n .  
28Q. Stauning, Th. ,  
'290.  Svendsen. E. ,  
2(H . And ersen ,  Ant  hon, 

Landsorganisationen i Tyskland :  

292 . Sassenbach, J 011. Berlin. 

Det n01'ske arbeide1"]Jarti: 

293. K nudsen, Ohr. H., Kristiania.  
294. Tynæs, Martha, 

Forøvrig møtte a v : 

15-mands-komiteen : 

295. Eikefjord, Jacob. 
296. Tranmæl,  M.  
297.  Olsen, Halvard. 
'298. Rønbeck, Oscar. 

Militærkomiteen : 

299. Buen, And ers. 
300. Mørk, Edw. 
30 1 .  Vidnes, Jacob. 

Dyrtidskomiteen : 

302. Hornsrud, Ohr. 

Følgende repræsentanter var fraværende ved opropet : Nr. 22 , 
Thv. Halvorsen, Kr.a ; 54, Jens Tveten, Nitedal ; 66,  Ohr. Ni lsen , Kr.a ; 
144, Josef Ni lsen, Hamar; 268, G. Nøttestad, Hamar. Av militær
komiteens medl emmer J. Vidnes . 
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Fuldmagterne. 

Sekretæ?' A a?'øe refererte indstilling fra den av sekretariatet ned
satte fuldmagtskomite. Komiteen indstillet paa godkjendelse av tuld
magterne for samtlige 274 repræsentanter. Ogsaa de forandringer som 
var foretat med hensyn til repræsentationen, indstilledes til godkjendelse. 

Votering : Indstillingen blev enstemmig bifaldt. 

Dagsorden og forretningsorden. 

Formanden refererte sekretariatets forslag til dagsorden, saalydende : 

1 .  Kongressens kon stituering. 
a) Fuldmagternes godkjendelse. b) Vedtagelse av dagsorden og 

forretningsorden. c) Valg av 2 ordstyrere og 4 sekretærer. 
2. Dyrtidens bekjæmpelse. 
3. Organisationsformer og taktik. 1 5·mands komiteens indstilling. 
4. Faglige efterretningskontorer. Indstilling fra 1 5-mands komiteen. 
5. Voldgiftsloven. Indstilling fra 1 5-mands komiteen. 
6. Militærstreiken. Indstilling fra den av arbeiderpartiet og lands

organisationer,t nedsatte fælleskomite. 

Votering : Forslaget blev enstemmig vedtat. Formanden refererte 
videre sekretariatets forslag til forretningsorden, saalydende : 

1 .  Møtets forhandlinger er ikke offentlige. Dog har arbeiderpressens 
repræsentanter adgang. Likesaa har medlemmer av landsorga
nisationen adgang til galleriet som tilhørere undtagen naar en 
sak besluttes behandlet for lukkede døre. 

Repræsentanter maa forevise adgangskort og tilhørere med
lemsbok ved indgangen. 

2.  Til at lede møtet vælges 2 ordstyrere. Ordstyrerne ordner 
indbyrdes møternes ledelse. Til at føre protokollen vælges 4 
sekretærer. 

3. Møterne holdes fra kl. 9 - 1  form. og 3-7 efterm. 
4. Ingen bar ret til at faa ordet mere end 3 ganger i samme sak. 

Undtagen for indledningsforedrag begrænses taletiden til 1 0  mi· 
nutter lste og 5 minutter 2den og 3die gang. 

Ordstyreren bar forøvrig naar han finder det paakrævet, ret 
til at stille forslag om yderligere tidsbegrænsning og strek med 
de indtegnede talere. Til forretningsordenen gives ingen ordet 
mere end 1 gang og høist 2 minutter til hver sak. 

Under behandlingen av dagsordenens punkt 3 om organisa
tionsformer og taktik er der ingen indskrænkning i taletiden og 
kan beslutning om indskrænkning ikke senere vedtages av kon
gressen. Dog kan kongressen beslutte, at debatten skal avsluttes 
med de indtegnede talere. 

Talerne skal tale fra den dertil bestemte plads i salen. 
5. Forslag maa leveres skriftlig til ordstyreren, undertegnet med 

vedkommendes navn og navnet paa den organisation han repræ-
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senterer. Intet nyt forslag kan optages efterat der er besluttet 
sat strek med de indtegnede talere. 

Forslag som ingen forbindelse har med de paa dagsordenen 
opførte saker kan ikke behandles. 

6. Alle beslutninger avgjøres med almindelig flertal. I tvilsti lfælde, 
eller naar 20 repræsentanter forlanger det, foregaar avstem
ningen ved navneoprop. 

7 .  I protokollen indføres kun forslagene og a vstemninO"erne samt 
do fattede beslutninger. 

8. Protokollen oplæses ved hvert møtes begyndelse og for sidste 
møte ved dets slutning. 

Votering : Forslaget blev enstemmig vedtat. 
Formanden meddelte videre Ilt sekretariatet hadde ansat Olav Kringen 

og Osca1' Pedersen som protokolreferenter og at referaterne vilde bli frem 
lagt paa repræsentanternes pladser hver morgen. 

Kongressens funktionærer. 

Sekretariatet foreslog følgende valgt som kongres en di1'igenter : 
Formand i Norsk centralforening for boktrykkere, hr. OSCQ1' Rund og for
mand i Norsk jern- og metalarbeiderforbund, hr. Aksel Knudsen. 

Alfred Madsen, Rjukan, fore log Elias Volan. Trondhjem, valgt 
istedetfor Aksel Knudsen. Hr. Knudsen er medlem av ekretariatet og 
sekretariatet er sterkt engagert i enkelte av de saker, vi her skal be
handle. Det vil derfor være heldigst at dirigenterne ikke er medlemmer 
av sekretariatet. 

Votering : Ruud valgtes mot etpar stemmer. Ved alternativ vo
tering mellem Knudsen og V olan valgtes Knudsen med tort flertal. 

Som liekt-etære1' for slog sekretariatet typograf Alh. Nic. A1'nevig, 
Bergen. Anders Øie, Kristiania, medlem av arbeidsmandsforbundet S. Stø
.�tad, Trondhjem, og medlem av træarbeiderforbundet G. Nøttestad, Hamar. 

De indstillede valgtes enstemmig og uten debat. 
Fo,'manden erklærte kongres en kon tituert, og formiddagsmøtet blev 

derpaa hævet. 

Eftermiddagsmøte lørdag 20. oktober. 

Dirigent : Aksel Knudsen. 

Di1'igenten henstillet til repræ entanterne at gjøre sit til at der blev 
godt samarbeide mellem repræ entanterne og dirigenterne, og henstillet at 
mau avholdt sig fra bifalds- og mi hagsytringer. 

Protokollen fra formiddagsmøtet blev oplæst av P. Am'øe og en
temmig godkjendt. 

Derefter behandlede dag ordenens første punkt, spør maalet om 
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Dyrtidens bekjæm pelse. 

Ole O. Lian : Da krigen kom i 1 9 14 var jo dens første virkninger 
en almindelig depression. Den ene fabrik og det ene verksted efter det 
andet sa op sine arbeidere og en tredjedel av landsorganisationens med
lemmer blev arbeidsledige kort efter krigens utbrud. Ved siden herav 
foregik der en skamløs opskruning av varepriserne. Der var pflnik, og 
runn paa varebeholdningerne. 

Sekretariatet sendte straks en skrivelse til regjeringen, hvori vi frem
holdt, hvor vanskelige tid erne syntes at bli for arbeiderne. Ved iden 
derav lykkedes det fagforeningerne at faa staten til at betale halvdelen 
av arbeidsledighetsbidraget, og dette blev ved lov �tadfæstet som en ende
lig ordning. 

Det viste sig imidlertid meget snart at tiderne skiftet. Der blev 
gode konjunkturer. Bestillingerne strømmet ind til skibsverfteroe og ogsaa 
paa mange andre omraader blev der sterkt arbeidsliv. Lønningerne blev 
derfor ogsaa bedre. 

Disse forhold, som skiftet noksaa sterkt, gjorde at regjeringen som 
i begyndelsen hadde grepet sterkt ind med maksimalpriser osv. slappet av, 
idet billpdet av samfundet syntes godt. Under denne tilsyneladende vakre 
overflade, var jo forholdet imidlertid det at smaafolk hadde det trangt. 
Og dertor indgik sekretariatet i forbindelse med arbeiderpartiets central
styre i 1915 til regjeringen med krav om indgripen med samfundsforan
staltninger til motarbeideise av spekulationen, vareprisernes fordyrelse osv. 

Et av de spørsmaal som sekretariatet og arbeiderpartiet dengang slog 
til lyd for, var en effektiv husleieregulering. Det har kanske været en av 
de mest effektive dyrtidsforanstaltninger her i landet. Og det var bare 
dette regjeringen til en begyndeise tok hensyn til. 

Jeg vil i denne forbindelse peke paa det verk, som ligger paa repræ
sentanternes pladser. Der har Oscar Pedersen i pressebyraaet samlet endel 
dokumenter med hensyn til dyrtidspolitikken, og .l'llg tror at alle repræ
sentanterne ved at studere dette verk vil forstaa hvilken betydning det 
har hat at arbeiderklassen har hat sine vaktposter ute. Man vil se at 
grundlaget for det hele har været en socialistisk opfatning, og det skal 
nok komme til at vise sig at meget av det som er gjort, vil faa betyd
ning for al fremtid . 

- - Imidlertid blev forholdene vanskeligere og vanskeligere. I 
1916 var vi under et dobbelt pres, - Tyskland paa den ene side skjærpet 
ubaat-krigen til stor skade for os og skapte os derved mange vanskelig
heter. Paa den anden side satte England os stolen for døren. Det be
kjendte kulforbud var en følge av det. Dyrtiden blev værre og værre. 

I et møte den 2. april 1 9 1 7  blev sekretariatet enig om at stille 
bestemte krav til statsmagterne om at der maatte bli tat mere hensyn til 
arbeiderklassen. Der var indtraadt et vendepunkt i regjeringens politik 
da. Maksimalpriser hørte vi næsten ikke tale om længer, det var bare 
spørsmaal om foranstaltninger til at sikre landets egen produktion, og der 
blev torlangt statsgaranterte mindstepriser. 

Vi var klar over at vi maatte søke sama.rbeide med arbeiderpartiet. 
Den 13. april holdtes et møte, hvor arbeiderpartiets centralstyre og stor-
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tingsgruppens styre var tilstede. Der di kuterte man spørsmaalet, og man 
var enig om. at hvis det skulde nytte noget saa maatte man øke sam
arbeide med organisationer utenfor land organisationen. Man maatte søke 
at amle hele forbrukermassen om bestemte krav til statsmagterne. 

Kravene blev opstillet, og de blev delt i to dele - den ene del 
tok sigte paa at indføre en mer samfundsmæssig vareproduktion og om
sætning og den anden del tok sigte paa direkte statstilskud til vare
prisernes nedsætteise. Vi diskuterte ogsaa, hvorledes vi skulde fremme 
denne aktion, og vi var enig om at søke at faa med organi ationer utenfor 
landsorganisationen Der var videre enighet om at manifestere folkeviljen 
ved en demonstration. og det blev besluttet at vi skulde ta en dag med 
fuldstændig arbeidshvile. Det var ogsaa under debat, hvorledes man 
videre skulde gaa frem hvis regjeringen ikke viste rimelig imøtekommenhet 
overtor arbeidernes krav. Det blev nævnt, at hvis regjeringen fortsatte i 
den gamle kurs, saa maatte man overveie en generalstreik for at bringe 
regjeringen op i en katastrofe, som tvang den til at handle. . Der var 
enighet om, at hvis det skulde gjøres, maatte en kongres beslutte om det. 

Men der var mange indflydelsesrike røster mot generalstreiken. mot 
at kaste landet ut i en saadan katastrofe i en tid da tilførslerne var saa 
usikre og forholdene i det hele saa vanskelige. 

Der var endelig enighet om, at forutsætningen maaite være at man 
fik tilslutning utover landsorganisationens medlemmer saaledes at det ikke 
bare blev haandverks- og industriarbeiderne som gik i streik, men saa
ledes at al arbeidsdrift blev lammet, baade privat og offentlig. 

Der blev da ned sat en komite, som utarbeidet de kjendte dyrtids
krav, og saa blev der sammenkaldt et fællesmøte av landsorganisationens 
repræsentantskap, arbeiderpartiets landsstyre og stortingsgruppens styre. 
Det blev holdt den 1 3. mai, og det var en noksaa repræsentativ forsam· 
ling. Den bestod av 89 repræsentanter. Det har været nævnt 30 i endel 
partiblade, men det var 89. 

Efter nogen debat blev kravene vedtat og det blev vedtat at der skulde 
ke henvendelse til de offentlige funktionærer, den underordnede handelsstand 

og til de øvrige arbeidergrupper, som staar utenfor landsorgani ationen. 
Der blev ogsaa vedtat en resolution til protest mot de store mili

tærbevilgninger og speoielt mot det foreliggende forslag om ekstraordinære 
bevilgninger pau. 30 millioner. Denne resolution blev ogsaa sendt regjeringen. 

Paa møtet blev det ogsaa drøftet hvorledes man skulde iverksætte 
agitationen. Man blev enig om at nedsætte en arbeidskomite paa 7 
medlemmer som skulde lede landsaktionen og be temme dagen for demon
trationen. 

Men saa var der uenighet om spørsmaalet om kongressens sammen
kaldeise eller ikke. Oprindelig var der forslag fra sekretariatet. o ntralstyre 
og stortingsgruppe tyre om, at naar der forelaa en avgjørei e, skulde der ind
kaldes nyt fællesmøte til drøftelse av spør maalet om, hvad der videre skulde 
gjøres, - om der skulde sammenkaldes kongres eller ei. Der fremkom imidler· 
tid for lag om at der straks skulde sammenkaldes kongres. Tranmæl krævet 
det. Men hvi der var blit votert over det for lag vilde neppe mer emI 
9 av de 9 ha stemt for det forslag. aa erklærte de, som vilde ha kon-
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gres, at hvis den ikke blev besluttet sammenkaldt straks, vilde de ind
kalde kongres selv. 

Det er klart at en saadan indre strid midt under en slik fællesaktion 
vilde ha været det værste av alt. Vi som mente at kunne utrette noget 
virkelig og ikke bare tænkte paa agitation fandt det derfor bedst at ut
sætte møtet til den næste dag. Og den næste dag gik vi med pau, at 
torbel'ede en kongres. Vi gjorde det av taktiske og praktiske grunde. 
Vi trodde for det første at vi da skulde kunne samle hele arbeiderklassen. 
Vi vilde ogsaa kunne si til regjeringen at kongressen stod der som en even
tualitet. Vi gik til arbeidet med en levende og oprigtig følelse av at vi var 
inde paa en heldig linje. Og derier ikke tvil om, at bare den omstændighet 
at en kongres var forberedt har hat stor betydning overfor regjeringen. 

Hvis der var blit votert over et forslag om sammenkaldeise av kon
gres straks, vilde det ha blit forkastet, og det hele vilde ingen virkning 
hat. :\Ien ved vort forslag om at forberede en kongres var alt lagt 
tilrette, saa den kunde sammenkuldes om det var nødvendig. 

Trånmæl foreslog paa møtet at vi skulde organisere mobiliserings
negtelse. Det forslag fik 4 stemmer av de 8\:!. Det maatte dermed an
sees for at være saa grundig avgjort, at der ikke kunde være tale om at 
holde kongres bare for at ta stilling til det spørsmaaL 

Der var ogsaa enighet om at militærspørsmaalet ikke skulde blandes 
ind. Resolutionen mot rustningspolitikken var en meningsuttalelse. Og 
naar møtet hadde en slik opfatning var det rimelig og naturlig at vedta 
en saadan uttalelse. :Men vi visste jo, at militærspørsmaalet skui de be
handles paa denne kongres, som vi nu har. Det vilde derfor være menings· 
løst at sammenkalde en arbeiderkongres, som ikke kunde ha nogen beslut
tende myndighet bare for at behandle det spørsmaal. 

Komiteen begyndte sit arbeide, og den sendte cirkulærer til alle 
foreninger i landet, bad dem nedsætte stedlige arbeidskomiteer og sætte 
det hele i gang. 

Det viste sig paa demonstrationsdagen den 6. juni, at der var sterk 
samling om kravene. Arbeidsstansen her i Kristiania var mest almin
delig. Butikkerne og kafeerne lukket, sporvognene stod stille, ingen auto
mobiler kjørte . Men jeg tror at grunden hertil for en stor del var at 
man frygtet for optøier. 

tatens funktionærer indtok en meget lunken holdning til det hele . 
De gav sin tilslutning til dyrtidskravene, men det hadde vel selveste 
Krefting ogsaa gjort om han var blit spurt. Den underordnede handels
stand tok avstand fra overhodet at avgi nogen uttalelse naar det gjaldt 
militærvæ en et og de tok ogsaa reservation overfor etpar punkter i dyr
tidskravene .  Vi skrev til 20 organisationer utenfor landsorgani ationen. 
Fra 10 fik vi ikke svar. Fra 7 fik vi det svar at de principielt var 
uenig i at bruke disse midler for at tvinge kravene igjennem. Bare 3 
gik med os, deriblandt jernbanemændene. Men de stanset ikke arbeidet 
den 6. juni. Det viste sig altsaa at der ikke var noget gehør at faa for 
saken utenfor de organiserte arbeideres rækker. 

Jeg for min del hadde heller ikke stor tro paa at det skulde lykkes. 
:Men oppositionen har saa ofte sagt : « Hvorfor pokker kaster ikke ekre
tariatet ut jernbanefolkene og per onalet i den vigtige telegraftjeneste� ?  
Vi kan ikke gjøre det, fordi vi ikke har dem med. 



- 1 5 -

Arbeidskomiteen hadde et møte med stats mini teren og prOVIan
tering ministeren. Ango.aende vort krav om utførselsforbud meddelte de, 
at der da ikke uHørtes andre varer end de som maatie utføres i kom
pen ation øiemed og av politiske grunde. 

Det er rigtignok at der har været syndet med utfør el av varer, men 
i den senere tid er der ikke utført andet end det som nødvendigvis maa 
utføres for at vi kan fao. raamaterialer og andre varer igjen. 

Vi har da ogsaa faat et prisreguleringsraad som fastsætter priserne. 
Disse skal ættes med sedvanemæ ig fortjeneste. Kravet paa de 1 50 mil· 
lioner blev av regjeringen redusert til 4 millioner. N aar vi hadde sat 
et bestemt beløp var det fordi vi derved lettere skulde sam le de store 
masser. Taktisk var det kanske en feil. Det var dem som bet sig 
saa fast i tallet 150 millioner, at om man hadde faat 149 millioner, 
saa vilde de endda ikke været fornøiet. :Men de 150 millioner var 
nærmest sat op som et anslag. Det er forøvrig det at merke 
sig at statens foran taltninger ikke udelukker overskridelser, og ved til
skud til mel og brændsel kan dette bli tilfældet. Forbruket av sammal t 
mel er saaledes tiltat, saa tilskuddet til dette vil over krides. hnske med 
en 20 - 30 millioner, og da er man straks over de 100 millioner. Bvis 
ikke stortinget anderledes beslutter, saa kan der med de be lutnil lger vi 
har bli overskridelser. Dette med den bestemte sum har altsaa mindre 
at si. Tilslut vil jeg til dette si, at fra ledelsens side er paa alle  om
raader gjort alt hvad gjøres kunde i saken. I landbrukskomiteens ind
stilling er det ogsaa henvist til at stortinget samles igjen til høsten, og 
til da er intet foregrebet. Man kan ta spørsmaalet op til fornyet over
veielse. Angaaende kongressen er det at si at centralstyret og sekre
tariatet var bemyndiget til at indkalde kongressen eller la være efter .for
holdene. Disse institutioner maatte bedømme forholdene. Vi fik jo ogsaa 
fragtreguleringsraadet, og statsministeren har uttrykkelig sagt, at de fragter 
rederne har nu er altfor stive. Disse skulde ogsaa reguleres. :Men da 
alt detW forelaa, maatte man jo se hvorledes det vilde virke. Prisregu
leringsraadet maatte jo undersøke priserne og se om det lot sig gjøre at 
sætte dem ned. Dette til a os at vente. Det samme gjaldt fragterne. 
Man kunde ikke gaa til direkte aktion med generalstreik uten videre. 
Det hadde jo været lettest for ledelsen at indkalde kongressen. For det 
kunde vi faat roser og lovord. Olaussen sa i Drammen, at Lian 
vilde blit en populær mand, om han hadde indkaldt den kongres. 
Men vi maatte bedømme, hvor l angt vi var kommet, og saa fandt vi 
at det var rigtigst at vente og se hvorledes foranstaltningerne vilde 
virke. Vi avlyste ikke kongre en, vi lot den staa der som en even
tualitet i tilfælde den blev nødvendig. akerne hadde staat bedre, der
som partipre en ikke hadde begyndt at indta saa delte tandpunkter, 
idet den gjorde kongre ens avholdel e til et hovedspørsmaal. Det 
var ikke noget principspørmlaal. Der blev en pre ediskussion som 
la ei ufordelagtig lys over det hele og virket svækkende. Hvad 
kulde en saadan kongres utrettet ? elv de som var mest ivrige for 

dens indkaldelse vilde ikke ha generalstreik. Man maatte da holdt 
kongre sen for at jeg kunde git den forklaring som jeg har git her. fan 
maa. se nøgternt paa tingene. Der reises mange krav nu. Agrarerne 
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har ogsaa sme, og de synes for øieblikket at staa stik imot indu tri
arbeidernes, selv om de i længden kan virke anderledes. Det var mange 
ting som kunde hænde i høst. Derfor skulde kongressen staa som en even
tualitet. Dette var et fuldt forsvarlig standpunkt. 

Lovene hjemler ikke en forening ret til at sammenkalde kongres. Det er 
kun repræsentantskapet. Og en saadan kongres sammenkaldes ikke for 
at diskutere teoretiske ting. Saa tænkte ,i at vi fortrøstningsfuldt kunde 
ta ansvaret for den stilling vi tok. Jeg tror og aa flertallet av repræsen
tanterne her vil synes vi har ret. H vad vilde en generalstreik bety 
under de forhold vi l ever ? Den vilde sandsynligvis bragt os en invasion 
av de krigførende magtgrupper. Det skulde være nok til for nærværende 
ikke at indlate sig paa noget saadant. Hele styret var ogsaa enig heri, 
undtagen Tranmæl. Han vilde heller ikke ha kongres av hensyn til 
dyrtidskravene, men mente vi skulde behandle rnilitærstreiken. Dyr
tidsaktlOnen nævntes ikke. Ingen i styrerne vitde . ha generalstreik. 
Men da vitde en saadan kongres heller ikke blit av positiv art. En 
negativ kongres, som vedtok en resolution vilde blit det hele. Men man 
koster ikke 100,000 kroner paa en resolution. Den kunde vi lavet paa 
landsorganisationens kontor. Det forekommer mig at klanderen mot 
styret er kommet i stridens hete. Mange vilde vel synes det morsomt at 
være paa en kongres og blev skuffet. Men vi venter os noget positivt 
av en dyrtidskongres. Til beslutning i denne sak skal jeg forelægge 
følgende forslag :  

eI. 
c Kongressen understreker de dyrtidskrav, som arbeiderne over

sendte statsrnagterne ivaar og k!'æver at de punkter av dette, som 
endnu ikke er imøtekommet, maa optages til behandling av stortinget 
ved dettes sammentræden. 

IL 
Knapheten i den utenlandske varetilførsel ved siden av de 

stigende priser gjør det til en bydende nødvendighet at iverk sætte 
en omfattende samfundsregulering med hensyn til produktion, import 
og omsætning av nødvendighetsartikler. 

Kongressen kr æver, at det av staten nedsatte prisregulerings
raad faar ret og pligt til at fastsætte normalpriser paa alle nød
vendighetsartikler. Disse priser maa offentliggjøres paa hvert sted 
hvor de prisregulerte varer omsættes, saa publikum har let adgang 
til kontrol, l ikesom paatalemyndigheten paa hvert sted maa ha pligt 
til at paase prisernes overholdelse. 

Disse normalpriser maa fastsættes for hele landet enten overet 
eller distriktsvis, og de maa ledsages av produktionspligt og salgs
tvang. Det er i længden uutholdelig for forbrukerne, at staten for at 
øke den hjemlige produktion ikke griper til noget andet middel end 
stadig at forhøie priserne paa folkets livsfornødenheter. 

tortinget maa yde de nødvendige bevilgninger, for at det 
sammalte mel, som nu snart blir den enest e i handelen forekom-
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mende almindelige meltype, fremdeles kan sælges til den nuværende 
pris. Hvis det blir nødvendig at blande poteter i brødet, maa sta
ten yde en saadan bevilgning hertil at  brødpriserne ikke behøver at 
for høies a v den grund. 

Ill. 

Staten maa yde kommunerne et ekstra tilskud paa de steder, 
hvor der opstaar arbeidsledighet paa grund av krisesituationen, saa
ledes at de arbeidsledige kan erholde tilstrækkelig understøttelse. 

Der maa straks ved stortingets sammentræden gives de nødven
dige bevilgninger hertil. 

IV. 

Kommunerne maa ved direkte i ndkjøp og salg av livsfornøden
heter søke at bringe disse saa lavt ned i pris, som det er gjørl ig 
og ved si den herav bevilge tilstrækkelig ti l  yderligere reduktion av 
varepriserne for de ubemid lede. Kongressen opfordrer arbeider
repræsentanterne at virke herfor i alle kommuner. Likeledes bør 
kommunerne søke at overta produktive hedrifter som bakerier, sko
fabrikker etc., for paa denne maate yderl igere at fremme en offentl ig 
prisregulering paa de vigtigste l ivsfornødenheter. 

V. 

Kongressen op fordrer landsorganisationens sekretariat, arb,ei
derpartiets centralstyre og den kooperative landsforenings 
styre til i fællesskap at nedsætte en komite bestaaende av 2 
repræsentanter fra hver av disse organisationer. Denne komite skal 
overfor statens prisreguleringsraad til enhver tid fremme forbru
kernes krav om prisregulering paa de forskjellige varer. 

VI. 

Dyrtidsstigningen er nu blit saa sterk. at et al mindelig hus
holdningsbudget lavt regnet er øket med 1 0 0  pct. siden krigens be
gyndelse. 

Skal arbeiderne under dyrtiden opretholde status quo paa er
næringens omraade, maa deres lønninger saaledes nu ligge ca. 1 0 0  
pct. over hvad de var før krigen. 

Kongressen er opmerksom paa, at der i adski llige fag og indu
strier er foretat en betragtelig forhøieIse av lønningerne, særlig efterat 
arbeiderne gjennem sin mægtige dyrtidsdemonstration ivaares hadde 
slaat til lyd for sine krav. Men i m ange industrier og fag er man 
endnu tilnærmelsesvis ikke naadd op til en fordobling av de løn
ninger, som betaltes før krigen. 

Kongressen paalægger derfor forbundene og landsorganisationen 
at ha sin opmerksomhet henvendt herpaa. I de fag og industrier, 
hvor der fra arbeidsgivernes og deres organisationers side øves et 
saad ant lønstrykkeri. at lønningerne h verken individuelt eller kollek-

L 2 
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tivt er bragt op i en nogenlunde rimelig høide svarende til dyrtids
priserne, maa vedkommende forbund i samraad med sekretariatet ta 
under overveielse at øve et saadant paatryk paa arbeidsgiverne, at 
tilfredsstillende resultater kan opnaae�. ) 

�fed hensyn til sidste punkt er det saa at i den periode som 
er gaat siden ifjor har arbeiderne i flere distrikter utrettet adskillig 
for at bedre kaarene ut over de gjældende overenskomster. Det er skedd 
ved hyppige individuelle henvendelser om forhøiede dyrtidstillæg, og til
tak paa kollektiv vei er ogsaa gjort. Andre steder er der foregaat enkelt
vise opsigeh:E'r med organisationens stiltiende godkje.1delse, idet støtte er 
tilsikret. Der har ogsaa været Jønsaktioner paa organisationsmæssig maate. 
I sidste tilfælde har man da kommet ut for de gjældende bestemmelser, 
hvilket i enkelte tilfælde arbeidsgiverne har gjort ophævelser over, i andre 
har det ordnet sig hurtig. 

Saadanne ting maa enhver organisation ordne for sig. Men det er 
forslagets mening at man har organisationens støtte til ethvert foretagende 
for at komme op ialfald i de 100 pro cent. Kan man komme høiere, saa 
er det godt og vel. De 100 procent vilde da bli likesaa dragende som 
arbeidsgivernes bekjendte 7 0  pro cent. Disse var godt anvendt. Arbeider
organisationen skal altsaa støtte den gruppe, forbund eller lignende som vil 
gjøre noget for at komme op i det nævnte forhold . Det sier sig selv at 
der maa tages hensyn. Det er der, hvor konjunkturerne gjør det mulig. 
Man maa rette sig derefter. Og gjør arbeidsgiverne ophævelser saa faar 
vi hævde, at overenskomsternes forutsætninger er bortfaldt. Det er ikke 
meningen at at ophæve overenskomsterne i sin almindelighet. Vi har 
ogsaa landsorganisationens love at rette os efter. Vi skal gaa frem der 
hvor vi har evne til det. 

Prisstigningen siden 1915 har omveltet alle forhold. Men vi maa 
gaa frem med fornuft. Mange organiserte har opnaadd meget ved en 
fornuftig fremgangsmaate her. N aar vi vil ha dette ved tat, saa er det 
for at arbeiderne skal rette sig etter det, og vi vil tillike offentliggjøre 
beslutningen, saa arbeidsgiverne er underrettet 

Alf1·ed Madsen : Etter Lians udmerkede foredrag, som hovedsagelig 
var en forsvarstale, ønsker jeg ikke at optræ som nogen anklager. Men 
jeg er bedt om at aapne debatten og skal si nogen faa ord. Alle kjender 
dyrtiden ; men ikke alle har kunnet følge med i hvorledes den er vokset 
frem. Et par tal vil illustrere det. Sætter vi levnetsmidlernes indekstal 
til 100 i juni 1914, saa vil det i juni 1 9 16 vise 167.  Men i mars 1917 
er det oppe i 204. I de 2 første krigsaar er prisstigningen paa levnets
midler foregaat med 2.07 pro cent om maaneden, men i det tredje er stig
ningen 5 pro cent maanedJig. Heri ligger aarsaken til at der utover vin
teren og vaaren var en sterk gjæring blandt arbeiderne. Der var sammen
komster og møter og resolutioner vedtoges. 

Dyrtidsspørsmaalet behandle des overalt. Der var store møter i 
Trondhjem, Drammen, i Smaalenene og andre steder. Paa et møte i 
Drammen vedtoges en beslutning om, at dersom en kongres ikke blev 
indkaldt inden 15. mai, saa vilde arbeiderne selv ta initiativet til en saadan . 
Det viser sig ogsaa at lederne arbeidet. Man ønsket det kraftigst mulige 
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resultat. Det kjendes baade fra pressediskussionen og fra opslagene foran 
demonstrationen den 6. juni. Der var liten dissen om kravenes formu
lering. Angaaende de her opstillede krav synes jeg de er problematish. 
De er ikke tilstrækkelig enkle og klure og har ikke betingelse for at 
samle. Skal der bli  nogen mon i det, saa mao. man ha baade produk
tionstvang og pligt og dertil salgstvang. Det hur man ikke villet gaa til 
indenfor det borgerlige samfunds ramme. 

Dette med normalpris er ogsaa uklart. Jeg syne bare det er et 
nyt ord for maksimalpris. Da man begyndte at skrive i den socialistiske 
presse om dette krævedes der maksimalpri er. De blev I!jennemført paa 
en karikaturmæssig maate. Vilkaarene blev slettere efter mak imalpriserne 
end de var før, og de har saaledes ikke vist si� effektive til bekjæmpelse 
av dyrtiden. Det blir slik at de som er mægtigst økonomisk bestemmer 
normalpri erne, og om kravet gjennemføres, saa blir det ikke til arbeider
klassens tordel. Trykket tages ikke bort. Skulde man faa noget effek
tivt saa maatte man sætte en maksimalprofit. Man har begrænset pri
serne, men ikke profiten, og det er blit uten værd. Der mao. spørges : 
Hvor høi skal lønnen være og hvor stor profiten? Arbeidernes krav blir 
slettere i �amme forhold som profiten stiger. Det blir vanskeligere at faa 
tiUæg. Vi maa derfor gaa til at forbnge maksimalprofit. Vi maa tænge 
aagringen med de økonomiske goder. Fra socialistisk syn maa der ogsaa 
øves kritik over hvad der er foretat av socialdemokrater i mange hen
seender. Det kan være velment nok, men det er ikke alt saa godt. 
Krigskoniunkturskatten har saaledes ikke bedret arbeidernes kaar som man 
mente. Rederne staar godt organisert, og de har forstaat at velte skatten 
over paa andre ved forhøielse av fragterne. 

Blir assuransen heiere paa skibene saa stiger fragterne, og rederne 
har det i sin magt at ta det igjen. Det kommer igjen i priserne. Det 
viser sig saaledes, at selv om man øker skatterne, saa begrænser man 
ikke profiten dermed. fed 100 000 kroners indtægt og 10 000 kroners 
skat har man igjen en profit paa 90 000 ; men tjener man 1 million, vil 
man selv med 30 procents skat ha en profit av 700 000, og selv om 
skatten var 90 procent, saa blev profiten allikevel 100 000. aaledes gaar det. 
Men vi vet at i samme maalestok som vi forringer overklassens profit, 
saa faar vi selv større andel i utbyttet. Man stirrer sig saa altfor let 
blind paa politiske foranstaltninger og glemmer de økonomiske love. 

Med hensyn til kongre sen var d t slik at den var stillet i utsigt, 
og det var gjort paa en saadan maate at man blev skuffet. Man. syntes 
at man var ført bak lyset. Dette kom rent ubevisst. Nu er spørsmaalet 
hvad en saadan kunde gjort. Ja, hvad vil, hVlld kan denne kongres 
gjøre ? Vil den sætte magt bak kravene ? Det er derpaa det kommer 
an ; men .i g kan ikke e i det forslag som er fremlagt her idag, at det 
anviser midler. Det er op tiUet en række forlangender ; men hvis myn
digheterne ier nei, aa faar vi intet. Hvad skal vi gjøre hvis regjerin
gen sier nei? kal der bare bli fortsat disku sion, som intet resultat 
fører til utad ? lan vil si at vi skal tole paa vore stortingsmænd. Jeg 
har den tør te agtelse for Buen og Hornsrud og deres kamerater i tinget 
for den evne og intelligens hvormed de kan fremføre vore krav ; men det 
vet jeg, og er vis,t de de første til at indrømme, at de absolut intet kan 
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gjøre. De magter intet. Enten faar vi da haabe paa overklassens naade 
og velvilje. at den vil indrømme kravene, ellers blir der ikke noget re
sultat. Hvis gjennemførelsen ikke rokker dens stilling som dominerende 
i samfundet, indrømmes de gjerne, i motsat tilfælde blir det avslag. Nei. 
vi maa stole paa arbeiderklassen i dens egen kamp, ikke paa noget andet 
Og det maa være i direkte aktion. Jeg vil derfor frem sætte følgende 
forslag som tillæg til punkt 5 i sekretariatets for8lag : 

c Kongressen paalægger sekretariatet at igang æite en omfattendE:> 
agitation for tanken om general treik og andre tormer for masseaktion i 
den hensigt at saadan aktion kan iverksættes saafremt dyrtidskravene 
ikke tilfredsstillende imøtekommes. » 

.Jeg mener heller ikke at man kan gaa til genf'ralstreik idag. Kon
junkturerne kan imidlertid ændres i kort tid, og man bør være forberedt. 

Arbeiderklas en trænger ogsaa i hei grad oplysning. Den politiske 
oplysning er ogsaa ringe. Vi maa fremme denne. En aktiv revolutionrol' 
streik med sabotage og obstruktion vilde være nyttig. Den vilde ogsaa 
øve pres pall. borgersamfundet. Dertil mener jeg at vi maa opta spørs
maalet om skattestreik. Der bør være skattefrihet tor indtægter under 
3000 kroner. Der blir intet overskud av den indtægt, og derfor maa vi 
kræve den fri. Vi faar brændselsbidrag og dyrtidstillæg og alt saadant ; 
men det tages igjen i form av skatter. Samtidig vil dette ikke forhindre 
at vi kan kræve forhøieise av skatten paa de store indtægter. Man mali. 
kunne negte at betale skatter og avgifter til borgersamfundet efter de nu 
gjældende forhold. Husleien er ogsaa en kapitalisme som der kan gjøres 
streik imot. Samlet kan man her øve pres. Diss e ting- er litet drøftet 
blandt os· De fleste arbeidere stoler for litet paa sig selv. I ær i den 
tid vi nu lever i er der intet krav som er for revolutionært til at anven· 
des som kampmiddel 

Det sidste punkt i sekretariatets forslag anerkjender lokale løns
aktioner. Det er ogsaa det som ligger nærmest, og det er rigtig det som 
Lian var iLde paa i sit foredrag om dette. Lønningerne skal holde skridt 
med prisstigningen paa levnetsmidler ; men hittil har bare kapitalisterne 
øket sin profitmængde, og høikonjunkturerne er bare kommet den besid
dende klasse tilgode. Dette maa organisationen rette paa. Men de nu
værende organisationsformer er til hinder for det. Enkelte forbund har 
overenskomster fra før krigen, andre fra krigens første aar. 

Men i tillæg til hvad jeg før har sagt, kan jeg oplyse at levnets
middelindekstallet for oktober iaar vil være oppe i 270 ; det er henved 
70 procents stigning i de sidste 7 maaneder. Arbeidernes lønninger ligger 
tilbake, og de bindende overenskomster hindrer dem i at komme efter. 
Om d'l lokale organisationer kræver lønsnivaaet hævet saa hænder det at 
hovedorganisationen maa agere politi fur arbeidsgiverne for at hindre dem. 
Den har maattet komme med truse l om utstedelse av organisationen og 
har tvunget arbeiderne tilbake. 

Det glæder mig at Lian er kommet over til fagoppositionens stand
pankt her og ikke vil ta hensyn til bundne overenskomster. Man kan 
ikke ta hensyn til dem naar priserne gaar op. Det kan være at det er 
forholdene som selv mer har bevirket omslaget end fagoppositionen agi
tation ; men det er dog glædehg. Arbeidsgiverne har jo i sine kontrakter 
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bestemmelser o m  force maJeur saa VI burde ogsaa etablere det likeover
for dem. 

Jeg vil foreslaa følgende tiliøielse til punkt 6 i sekretariatets forslag : 
c Kongressen bemyndiger end videre sekretariatet til i den utstrækning 

som det viser sig praktisk at suspendere alle bindende overenskomster 
saalænge krigen varer. Samtidig som det kræves at hovedorganisatio
nerne av al magt understøtter de lokale organisatione� i dere bestræ· 
beIser for at hæve lønningerne. » 

Tiderne er nu suadanne at arbeiderklassen bør indstille al iudre 
strid og føre en enig og aggressiv kamp mot utbytterne. I de krigførende 
land har man indført borgtred ; den skal vi ikke ha her. 

Lian : Det var en noksaa teoretisk diskussion, M adsen tørte ·da han 
omtalte dette med normalpriserne. Han har ret i at der ikke er git 
nogen forklaring paa hvad der menes med Dormalpriser. Men vi satte det 
op som motsætning til maksimalpriser. Det skulde være en pris for varen, 
som stod i det rette forhold til produktionsomkostninger og arbeidsløn. 
Det blev ogsau tydelig fremholdt i stortinget av de socialdemokratiske 
repræsentanter. Kunde man flnde et bedre uttryk saa var det bra, men 
vi har med c: normalpris» ment det samme som Madsen mente var det 
rette vriskrav fra vor side. 

Det forslag som Madsen har fremsat om at reise agitation for gene
ralstreik og skattestreik o. s. v. mener jeg vi ikke kan vedta. Det vilde 
være at kaste folk blaar i einene. Det er ikke mulig nu at gjennemføre 
nogen generalstreik, langt mindre en skattestreik. Jeg synes det hele er 
saa aldeles problematisk at det vilde være urigtig at vedta en beslutning, 
som vilde bli staaende uten at faa nogen betydning. 

Angaaende forslaget om tilfeielse om overenskomsterne kan jeg si, 
at vi i sekretariatet har drøftet den tanke, som forslaget uttrykker. Men 
vi skader bare aktionen ved at vedta det. Vi er i sekretariatet enig om 
at forbundene bør støtte alle saadanne aktioner. Vi er enig i realiteten, 
og derfor kunde Madsen ta sit forslag tilbake. 

Ma1·tin T1·anmæl : Det er vitterlig, at dette dyrtidskrav blev reist 
rundt om fra medlemmernes side tidlig paa vaaren og at det samtidig 
drøftedes j sekretariatet ; men der var adskillig utaalmodighet ute i distrik
terne fordi det gik for sent. Det blev bl . !l.. paa distriktsmøter i Drammen, 
Sarpsborg og andre steder vedtat uttalelser om, at dersom ikke hoved
ledelsen gjorde noget, burde de interesserte organisationer komme sammen 
til kongres. Det var det som blev fremholdt pall. fællesmøtet i Kristiania. 
Det var ingGn trusel, men en oplysning om stemningen. Det var ogsaa 
det som bevirket at møtet den lørdagskvelden blev utsat til om søndagen. 

D�t er blit kritisert at denne beslutning blev fremholdt, men Lian 
har selv oplyst, at beslutningen om at forberede en kongres virket som 
en trusel overfor statsmagterne. Og den gjorde det, fordi regjeringen 
visste, at arbeiderne hadde magtmidler i hænderne til at gaa til en aktion. 

Man gjorde ikke kampen avhængig av handelsbetjenten es eller jern
banefolkenes tilslutning. Det vilde ha været av stor betydning om jern
banefvlkene var blit med, men der var saa mange med allikevel at man 
kunde ha lammet samfundet. Situationen blev ikke utnyttet som den 
kunde ha været. Demonstrationen virket, det er det ikke tvil om, men 
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det var ikke nok. Der var i de dage en enestaaende aktionsvilje hos . 
arbeiderne. 

Hensigten med kongreskravet var ikke at kongressen skulde behandle 
militærspørsmaalet, men dyrtidskravene. Meningen var at sætte tomme
skruen paa regjeringen for at tvinge den til at gaa videre. Der er rig
tignok git nogen tilsagn. Der er nedsat en fragtreguleringskommission og 
en prisreguleringskommission. Det er en ting regjeringen har raad til og 
det er at ned ætte komiteer. Men hvis arbeiderne lar sig avspise med 
komiteer, saa faar de aldrig tid til nogen aktion. Naar det gjælder re
gulering av priserne i sin almindelighet, har vi ikke saa gode organer for 
kontrollen som naar det gjælder husleiereguleringen, og derfor blir disse 
foranstaltninger under de nuværende samfundsforhold aldrig effektive. Den 
er saa negativ den politik vi har ført hittil. J eg kan indrømme at de 
principielle krav ventet vi ikke at faa imøtekommet, men de mer speci
fikt formede krav ventet vi at der skulde bli tat mer hensyn tIl. 

Det blev fremholdt paa alle kanter at kravene ikke var paa langt 
nær imøtekommet. Buen sa det ogsaa i stortinget. Arbeiderne ventet 
paa en videre aktion og var villig til at gaa til aktion. Det er vitterlig 
at der er gaat meget varer ut av landet. Del' er ikke gjort tilløp til at 
gjennemføre produktionspligt og salgstvang og tolden er bibeholdt. Statens 
tilskud til kommunerne er utilstrækkelige og kommunerne har ikke ret til 
at ekspropl iere bed, ifter. 

Jeg lægger ikke hovedvegten paa de 1 50 millioner, men det er utvil
somt, at 84 er for litet. Det som arbeiderne utover landet ansaa som 
den væsentligste tir;g var, at naar der skulde bevilges til dyrtidsforan
staltninger saa maatte der spares paa andre hold. Derfor blev uttalelsen 
i militærspørsmaalet betragtet som et dyrtidskrav og det var ut fra de 
samme synspunkter jeg optok kravet om mobiliseringsstreik. Arbeiderne 
opfattet ikke uttalelsen om militærspørsmaalet som en blot og bar menings
ytring. De opfattet det som et dyrtidskrav. Saa sies det, at partipressen 
har ødelagt dyrtidsaktionen. J eg vil si til Lian og de øvrige, at parti
pressen vilde ha forsømt sin mest elementære pligt hvis den hadde for
sømt at gi uttryk for medlemmernes menmg. Det var ikke partipressen 
som beg)rndte. Den holdt igjen til at begynde med, men misnøien blev tilslut 
saa sterk at den maatte faa uthyk. Partipressen utover landet gav bare 
et dæmpet uttryk for den raadende mening blandt arbeidermasserne. At  
denne mening fik utløsning har kanske hat stor betydning naar det gjæl
del' en ny aktion. Hvis der er enighet om dette om suspension av tarif
ferne, saa bør det ha uttryk indad, selv om man ikke vedtar nogen 
offentlig uttalelse, men man bør forhindre at der opstaar nye misfor
staaelser. 

Alfred Madsen : Hensigten med mit forslag kan jeg finde opnaadd, 
idet det var at faa et uttryk for sekretariatets opfatning. Jeg gaar ut 
fra, at Lian talte paa sekretariatets vegne og paa orgaDisationsledelsens 
vegne og kan derfor ta forslaget tilbake. - Naar man kræver normal
priser kan man risikere at faa en pris som borgerne kalde l' normalpris, 
derfor er uttrykket uheldig. Der er ingen utsigt til at fua produktions
pligt og salgstvang gjennemført under de nuværende forhold. Det vilde 
ha været bedre om man hadde kunnet fastsætte maksimalprofit. Kunde 
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man f. eks. fao. begrænset utbyttet av den effektive kapital til 10 pct., 
saa fik man penger nok til dyrtid foranstaltningerne. Jeg forstaar, at 
flertallet her paa kongre sen ikke vil ha nogen agitation for generalstreik 
paa det nuværende tidspunkt. �fen den tid kan komme da det vil bli 
en tvingende nødvendighet at gaa til generalstreik, og da vil man angre 
at man har forsømt at forberede masserne paa de sociale kampe som 
forestaar. 

A. Buen : Oplysningsarbeidet er noget av det vigtigste, det er sikkert 
nok, og det bør ikke forsømmes. �fen det er da om at gjøre at det, 
som utgir sig for oplysningsarbeide, virkelig er det. Talemaater er ikke 
altid oplysning. Bare med det for øie som vi hittil har set under den 
nuværende situation, saa er det klart at en sak har to sider. Det kunde 
nok hænde at en mobiliseringsstreik i disse tider, hvis hensigt skulde være 
at forhindre at vi kom i krig, netop blev det som førte os ind i krigen. 
Med hensyn til dyrtidskongressen saft vil jeg bare si at der var en række 
-talere paa de forberedende møter som hævdet, at der ikke i dyrtids
kravene var noget grundlag for en generalstreik. Vi vilde straks bli 
svaret at stortinget skulde træ sammen til høsten og at der da var anled
ning til at bevilge mere. Jeg forutsa, at vi vil de fao. et saadant svar, 
{)g det har slaat til paa en prik. Dermed vilde vi med et mer vidt
gaaende krav bli staaende i luften. Vi skal ogsaa huske paa at vi til
dels selv sitter som magthavere i enkelte store kommuner. Der er ad
gang for dem til at skaffe sig skofabrikker ; de vil fao. adgang til det, hvis 
de sætter noget ind paa det. Forsaavidt har disse tider skaffet os utsyn 
over vidder, som før var stængt for os. Der er talt om stortingsgruppens 
magtesløshet og at man ikke mao. stole paa dens evne til handling. Det 
er saa sandt som det er sagt. 19 mand av 123 er ingen magt. Men 
det kan hænde at den allikevel har indflydelse paa det som sker. Vi 
maa ikke lyve for os selv. Der er ogsaa noget, som heter det norske 
samfunds magtesløshet. Det er nok saa at vi har herredømme paa en 
maate over vor utførsel, men det er ikke vi som bestemmer hvad vi skal 
ha ind i landet. Det viste sig ogsaa, at ikke før var tanken om utfør
selsforbud paa trælast kommet op, saa reiste der sig strid fra store arbeider
distrikter, som med forfærdelse spurte om vi vilde gjøre dem arbeidsl øse. 
Vi er avhængig av utlandet paa saa mange maater. Der er meget som 
tyder pan at vi faar nok med at tænke pan defensiven i vort arbeide, 
naar det gjælder livsvilkaar og lønsvilkaar. 

Der kan komme værre tider end de vi har nu. Jeg har sagt det 
i stortinget ogsaa at hittil har vi ikke lidt av sult og nød, men den dag 
kan komme og efter al sand ynlighet mao. den komme. Her er et ord, 
som gaar igjen. Det er aktion. Bare ikke det ordet blir til et aksiom. 
Jeg har endnu ikke faat nogen forklaring paa hvad man vil. General
streik er der svaret. Tror man en generalstreik under den nuværende 
kri e vilde løfte arbeiderne op til bedre vilkaar ? Jeg tror det ikke. Om 
vi kulide lage en generalstreIk: vilde vi nok imøtekomme mange øieblikke
lige kapitalistinteresser. Der er talt om at kræve konfiskation av pro
fiten. Det krav vilde være likesaa troelig som kravet om normalpriser. 
Det er ikke saa enkelt at gradere den ting. Jeg kan gi den oply rong, 
at hvis vi overhodet kunde fao. varer til landet nu til maksimalfragter 
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saa vilde det gjøre en forskjei i forhold til hvad skibsrederne har faat 
tør paa mange millioner. Men situationen kan bli den, at enten vi sæt
ter høie eller lave fragter saa faar vi ingen varer. Kan arbeiderne verge 
den position de har idag saa kan vi prise os lykkelige. Vi skal ta disse 
ting med i betragtning og ikke fjerne os for meget fra virkeligheten. 

Lian : For at ingen misforstaaelse skal opstaa vil jeg oplyse at 
sekretariatet mener, at hvis vedkommende forbund finder at det er oppor
tunt at suspendere tarifferne eller at gaa til aktion tiltrods for tariflerne, 
saa vil de faa landsorganisationens billigelse til det. 

Cl�1". fl. Knudsen : Det er tydelig uttrykt i fællesmøtets beslutning 
at kongressen skulde for be-redes og der staar at den « kan:. sammenkaldes, 
ikke at den skal. Det var foreslaat at den skulde sammenkaldes straks. 
Jeg stemte imot det fordi jeg visste at der ikke kunde opnaaes mer 
end det som var opnaadd. Hvis kommunerne benytter sig av det 
direkte bidrag saa kan de gjøre meget. Madsens oplysninger om indeks
tallene er misvisende. Man maa ta hensyn til at folk ikke lever av mat 
alene og tar man prisstigningen paa klær og skotøi med blir forholdet 
et andet. En skattestreik vilde bare føre til at alle, som har noget i sit 
hus vilde bli ribbet for det. Det vil være vanvid at tilraade noget 
saadant. Vi behøver ikke stole paa motstandernes naade. Vi har midler 
som vi kan bruke for at hjælpe os selv. Det er naturligvis urigtig at 
tonnageavgiften og krigskonjunkturskatten ikke kommer arbeiderne tilgode. 
Statens utgifter maa jo dækkes, om ikke nu saa en gang i fremtiden, og 
det er det arbeidende folk, som maa bære disse utgifter. 1\fed hensyn 
til at regulere profiten eller konfiskere den, saa glemmer man at for at 
kunne gjennemføre noget saadant maa man forandre grundloven. 

Richard Hansen : .r eg kan være enig i det meste av hvad Madsen 
sa med hensyn til forholdene som de er nu, men det gaar ikke an at 
anbefale slike botemidler som han nævnte. Skattestreik og husleiestreik 
og den slags kan ikke jeg anbefale. Den slags kan man nok si, men 
man kan vanskelig prakti ere det. Utpantning og eksekution vilde bli følgen 
og de, som kom til at profitere paa det til syvende og sidst blev bankerne. 
Det var ogsaa paa tale at kræve av regjeringen at alle indtægter under 
3 000 kr. skulde fritages for skat. Det hørtes pent ut, men man glemte 
at følgen vilde bli at næsten hele landets bondestand vilde bli fri tat for 
skat. Med hensyn til det eksempel Madsen nævnte paa hindringer fra 
forbundenes side overfor lokale lønsaktioner saa vet Madsen godt at det 
ikke var forbundets hen igt at forhindre lønsaktionen. Han kjender til 
den skrivelse, som blev sendt og han kjender til grunden til at den 
blev sendt. 

Da dyrtidskongressen blev besluttet avlyst, blev Tranmæl uttrykkelig 
spurt om han vilde anbefale kongre sen at gaa til generalstreik for det 
som var igjen av dyrtidskravene, men han svarte, at det fik kongres en 
selv bestemme. Det som Tranmæl la hovedvegten paa var at faa be
handlet spørsmaalet om militærstreik. Det var hovedhensigten. Han sier 
med stor patos at stemningen for generalstreik var sterk i sommer. Jeg 
vet ikke hvor han har det fra. Men det er vist ikke svært mange andre 
end ham, som har gjort den opdagelse. J eg skal gjøre opmerksom paa 
at det er kommet saa langt at prisreguleringsraadet har under overveielse 
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at oprette eller overta en skofabrik for at fremstille billigere skotøi. Det 
har i den anledning supplert sig med akkyndige og det har besluttet at 
faa en mand fra arbeiderorganisationerne med. Forretningsfører Gundersen 
vil antagslig bli indvalgt i raadet, saa saken er ikke henlagt. Naar 
Tranmæl paastaar at det ikke var partipressen' som begyndte kampen mot 
organisationsledelsen, saa tillater jeg mig at betvile det. Det kan sies, 
men alle, som har fulgt med, vet dog at det begyndte med at et av 
partibladene kom med en artikel e Skal vi bli snytt for kongre en > .  Det 
gaar ikke an at si at avi.serne kom efterpaa. 

A. Bra;l,volcl : Tranmæl har talt haant om kommissioners og komi
teers virksomhet og idethele om ad parlamentarisk vei at søke arbeidernes 
kaar bedret i disse tider. Han fører frem den direkte aktions linje i tide 
og utide. :Men det er dog vist at kommissioner, komiteer, raad og nævnder 
har utrettet adskillig til arbeiderklas ens fordel i dis e dage. Før krigen 
drev « Kl assekampen > en ihærdig agitation for husleiestreik. Leien skulde 
gaa ned, det var sikkert. Da krisen kom valgte man en anden vei, og 
den har vist at den var den rette. Husleienævnderne har utført et godt 
og effektivt arbeide 

Det gaar ikke an at avvise det paa den maate. Organisationens 
magt har ogsaa vist sig avgjørende i disse kommissioners arbeide. Men 
vi skal ikke øde kraften i utide. 

:Man har sagt at kravet paa eksportforbud ikke er gjennemført ; 
men og aa her er der tat hensyn til organisationen. Vort forbund blev 
saaledes spurt om cellulose, træmas e og papir burde forbydes utført. 
Vi svarte nei. Vi vilde ikke ha forbud, fordi det vilde kommet til at 
skape arbeidsløshet. 

Madsen vil ikke ha generalstreik nu ; men sabotage og obstruktion 
vil han ha. Ingen som kjender arbeiderorganisationerne og arbeidsgiverne 
er i tvil om at saa snart disse midler blev anvendt, saa vilde arbeids
giverne svare med lockout, og saa vilde vi ha generalkonflikten gaaende 
med en gang. For mig synes det, at det var fornuftig av fagorganisationen 
i dette land at ta dyrtidsdemonstrationen og saa avvente hvad som vilde 
følge. Det er ogsaa det at si, at det er ikke bare bevilgningerne, som 
er kommet arbeiderne tilgode. Ogsaa inden len bevægelsen har det virket. 
I vort forbund fik saaledes alle som ikke før hadde faat det 1 kr. dagen 
i tillæg. Vi maa ogsaa i fremtiden forts ætte med arbeidet for at faa 
lenningerne hævet, og under det vil overenskomsterne faktisk suspendere 
for en tid fremover. Man har sagt at der maa magtutfoldel e til for at 
bevare fagorganisationen ; men jeg mener at det er bedre at spare den 
opsarnlede kamplyst og energi, til det blir nødvendig at bruke den. Derfor 
har vi gode erfaringer i vort forbund. 

Elias Volan : Min opfatning av hvad der kan gjøres eller kunde 
været gjort til forbedring av arbeidernes økonomiske kaar i disse tider 
er at en hævning av lennen er det som har virkelig værdi. Det kan 
være udmerket alt utenom ogsaa. De har betydning dis e brødbidrag, 
hu leieregulering og andre offentlige foranstaltninger for arbeiderne til 
avhjælp av dyrtidens tryk. Men det er klart at amfundet, stat og kom
mune, derved ikke kan magte at gi arbeiderne større torbedringer eller 
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helt ophæve dyrtidstrykket. Vi maa hæve lønningerne. Men i det stykke 
har arbeiderorganisationerne ikke gjort hvad de kunde. 

Overenskomsterne er avsluttet i tider som var anderledes end nu, 
-og der er ikke gjort noget væsentlig for at forbedre dem. Der er nok 
kommet dyrtidstillæg, men de er ikke kommet paa grund av nogen magt
anvendelse fra arbeidernes side. Hvis dyrlidskrav har været avslaat, saa 
har ogsaa hovedorganisationerne erklært at intet var at gjøre. 

Nu sier Lian at landsorganisationen skal støtte lokalorganisationerne 
i deres krav og aktioner. Men har landsorganisationen sondert terrænget 
-og vet om forbundene gaar med paa dette ? Har vi garanti for at for
bundene udelukkende tar hensyn til arbeiderne og ikke til overenskom
sterne ? Det er jo for disse de staar som økonomiske garantister. Har 
landsorganisationen tat dette standpunkt for at arbeiderne skal kunne 
gripe ind uten hensyn til gjældende overenskomster ? Det er mulig at den 
gode tid er gaat os forbi. Vi har hat en høikonjunktur som aldrig før 
i organisationens historie. Stillingen har ligget saaledes an at vi har 
kunnet gjennemføre snart sagt hvad som helst 1 retning av lønninger. Det 
kan hænde at Amerikas indgripen i krigen har skapt en anden situation ; 
men jeg tror at de gode tider vil komme igjen. Der vil bli presserende 
behov tor en neutraL produktionskraft, og vi maa være forberedt. 

Hans Bøglund :  Det er paa sin plads at kongressen foruten at 
vedta sekretariatets forslag ogsaa gir sin tilslutning til det forslag som 
Hornsrud bar fremsat i stortinget om at anvende tvang for at skaffe 
mer jord under plogen. Det er ikke nævnt i sekretariatets forslag, og 
derfor har jeg formet et forslag, som vi antagelig kunde vedta i tilslutning 
til sekretariatets. Det lyder saa : c I tilslutning til det av Hornsrud i 
stortinget fremsatte forslag angaaende øket jordbruksproduktion kræver 
kongressen at der blir aapnet almindelig adgang til at bruke den jord, 
som er skikket til kulturel drift, men som for tiden ligger ubenyttet. »  

Tiderne indbyr ikke til direkte aktion. 
DirlfJenten foreslog strek for de indtegnede talere. Det blev en

stemmig vedtat. 
Olav Oksvik : Der er mange mennesker, som har let for at glemme 

at der er mange bønder her i landet. Bønderne staar som en konserva
tiv garanti. Det er beklagelig. men det er et faktum, som vi maa regne 
med og vi maa lægge vor taktik derefter. Der er saa altfor mange, som 
ikke regner med bønderne og det var trist at læse i vaar at der frem
kom krav om at indtægter under 3,000 skulde være skattefrie. Det viser 
hvilken uvidenhet vi har at regne med indenfor vore egne rækker. 

Bans E,·iksen : Det er meningsløst naar Volan forsøker at provo
cere landsorganisationens formand til at gi besked om forbundenes stil
ling til suspension av tarifferne. Inden vort forbund vi er der sig tegn 
til driftsstans. Paa enkelte steder kan man nok i en avdeling finde tids
punktet beleilig til aktion, men det kan nok hænde at forbundet, som 
sitter med oversigten og som har oversigten, mener noget andet. 

A. Kalvaa : Jeg vil ikke si at det er filureri dette at man skulda 
holde en dyrtidskongres. Men folk har opfattet det saaledes ute i di· 
trikterne. Man har ialfald i Trøndelal!'en drat i tvil hvorvidt det idet

heletat har været meningen. Men nordenfjelds trodde man at man skulde 
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gaa til en aktion. Hvis vi skal vente til vi faar jernbanefolkene og han
dels tanden med, saa faar vi vente længe. Der er reist krav om produk
tionstvang. men det krav skulde aldrig være kommet fra arbeiderne, for 
det er ensbetydende med civil vernepligt. 

A. Dultum : Sekretariatet begik den feil at ta den politiske orga
nisation med paa raad. Det skulde ikke ha været gjort og heller ikke 
skulde man ha tat med handelsfunktionærerne og de andre. 

Volan : Landsorganisationen bør kunne gi os meddelelse om hvor
ledes forbundene vil stille sig i saadanne situationer. Det maa lands
organisationen ha ret til at kræve besked om hos forbundene. Hvis lands
-organi ationen ikke har greie paa det, saa har Lians erklæring ingen 
værdi for os. 

Lian : Med hensyn til Kalvaas uttalelser, saa beror de selvfølgelig 
paa en misforstaaelse. Kravet om produktionspligt staar i forbindelse med 
"kravet om normalpriser. Den tilsigter at forhindre at en lavere pris skal 
bevirke at produktionen stanser. Det er rigtig at der er ekspropriations
ret og regjeringen har ogsaa brukt den. men for at faa en fast form paa 
det hele maatte man samtidig kræve salgstvang. 

Med hensyn til det, som Volan har været inde paa, saa kan b an 
jo ikke faa noget andet svar. Ethvert andet svar vilde betegne en over
skridelse av landsorganisationens kompetense. Vi kan ikke tvinge for
bundene til at gjøre noget i denne retning, hvis de ikke vil, men jeg 
kan trøste Volan med, at hvad den reelle side av saken angaar, saa er 
der enstemmighet i sekretariatet om dette standpunkt. 

Votering ,' Sekretariatets forslag blev vedtat mot 1 stemme. Høg
l unds tillægsforslag blev enstemmig vedtat. �fadsens forslag til tillæg i 
punkt V forkastedes med stor majoritet. 

Møtet hævet. 

Formiddagsmøte søndag 2 . oktober. 

Dirigent : Osca1' Ruud. 

Møtet aapnedes kl. 9,16. 
Protokollen oplæstes og godkjendtes. 

Organisationsformer og taktik. 

Lian : Det er en ganske omfattende indstilling som foreligger her, 
-og jeg skal forsøke at redegjøre for det saa utførlig som mulig. enere 
vil mindretallet redegjøre for sine forslag og opfatninger. aken er stor 
og omfattende og der kræves taalmodighet 

Allerede paa kongressen i 1913 forelaa en række forslag, som tok 
igte paa at rendre organisationsformerne og kamptaktiken, ophæve tarif

lerne, indføre sabotage som kampmiddel, at de lokale samorganisationer 
kulde ha indflydelse over lønsbevægelserne og repræ entationsretten til 

kongressen. Naar undtages for laget om industriforbund, som opnaadde 
st. mot 100, saa fik de øvrige forslag liten tilslutning, fra 20-34 

stemmer. 
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}len dagen efter kongressen begyndte agitationen paanyt. «Fag
oppositionen� var jo organisert. Og ved juletider 1915 ændret den sit 
program. Dens program var tidligere bygget paa en centralisering av fag
organisationen, idet landsorganisationen skulde være «fællesnævne"en � og 
forbundene kun skulde være industridepartementer under landsorgani
sationen. Forbundenes nuværende opgaver skulde saa overtages av lokale 
samorganisationm' under landsorganisatiouens fællesskap. 

Paa konferansen i julen 1 9 1 5  brøt fagoppositionen med dette princip 
og satte op kravet om en fødemtiv o1·ganisationsfonn. Og konferansen 
vedtok et utførlig program som blev trykt og omsendt foreningerne med 
henstilling til disse om at slutte sig til dette, og indsende forslag herom 
til kongressen 1\J16. 

For denne kongres forelaa derpaa en række forslag, som var opsat 
under dagsordenens punkt 3 og 4. Fra en række foreninger var indsendt 
torslag i tilslutning til fagoppositionens program, ialt fra ca. 50 foreninger, 
hvorav 28 tilhørte arbeidsmandst'orbundet og 1 7  hadde sæte i Trondhjem. 
Desuten var der endel avvikende forslag fra enkelte foreninger. 

Det foreliggende materiale var meget broget, og kongres en 1916 blev 
som bekjendt sammen kaldt tidligere end oprindelig bekjendtgjort, saaledes 
at kongressens dagsorden ikke var behandlet av foreningerne. Det blev 
derfor besluttet at nedsætte en komite, den senere saa bekjendte og meget 
omtalte lf).mandskomite, som fik i opdrag at utrede de under dagsordenens 
punkt 3 og 4 opsaite forslag og fremkomme med motiverte forslag. K omi
teen fik sig ogsaa oversendt til behandling spørsmaalet om stillingen til 
den midlertidige voldgiftslov. Senere er komiteen av sekretariatet anmodet 
om at avgi indstilling angaaende faglige efterretningskontorer. I samtlige 
spørsmaal foreligger indstilling fra komiteen for kongressen. 

Det spørsmaal som nu skal behandles under dagsordenens punkt 3, 
« organisation former og taktib har været omsendt i et saa stort antal at 
amtlige medlemmer har erholdt et eksemplar. Spørsmaalet har jo ogsaa 

været sterkt diskutert, baade paa massemøter og i mere uansvarlige for
samlinger saavelsom i fagforeningerne. Ogsaa i den socialdemokratiske 
presse har pørsmaalet været oppe, mest dog fra redaktionens side, idet 
de fagorganiserte arbeidere selv svært litet har deltat i pressediskussionen 
om disse spørsmaal. Derimot har de fleste redaktører i den senere tid 
skrevet om aken. og der er visselig git mange gode og velmente raad. 
Nu faar det imidlertid bli kongressens sak at avgjøre spørsmaalene, og 

aa faar vi haabe at avgjørelsen blir til gavn for iagorganisationen og 
arbeider be vægelsen. 

Det har ikke lykkedes for komiteen at komme til enighet om 
nogen indstilling. Den har derfor delt sig i et flertal paa 1 1  og et mindre
tal paa 4. De 1 1  deler det principielle syn paa vor bevægelses frem
gangslinjer som idag er det :ili:nengyldige, selv om de foreslaar endel æn
dringer i forskjellige forhold, mens mindretallet helt ut fastholder det 
grundsyn og det program som er ved tat av fagoppositionen. 

. Under komiteens drøltelser og ved at gjennemlæse komite mindretallets 
motiver staar det ogsaa saa for mig at skillet i opfatningen er langt 
dypere end jeg oprindelig trodde. Vi maa derfor først og fremst se paa 
dette. Og da kan det ikke skjules at fagoppositionen har ændret sit pro-
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gram i overordentlig grad. Oprindelig foreslog de endel ændringer i organi
sationsformen, avskatfelse av tariffeme 0. 1. Men nu tar deres kamp utvil
somt sigte paa en hel omlægning av arbeiderbevægelsens virksomhet. naar 
det gjælder socialismens gjenDemførelse. Endnu er enkelte av mindre
tallets motiveringer vage og uklare. len det er netop her det pjælder 
at faa fuld klarhet. 

Angaaende arbeiderbevægelsens formaal uttaler flertallet, side 4 1  : 
< At opDaa en socialistisk samfundsordning, hvor 8amfttndet har hen'e

demmet og kontrollen over arbeidsmidlm'ne og derved over produktion og 
omsætniDg, saaledes at enhver privat ellRr korporationsmæssig utbytning av 
andre er utelukket. 

Dette formaal maa opnaaes ved saavel faglig som politisk og koope
rativ virksomhet. 

De faglige, politiske og kooperative organisationer maa arbeide haand 
i haand til opnaaelsen av det fælles formaal : et samfund bygget paa fælles
interesserne. 

Fagorganisationen fører kampen mot produktionskapitalen ved at søke 
at skaffe arbeiderne større utbytte av arbeidet, mere indflydelse over 
arbeidsforholdene, kortere arbeidstid etc., og understøtter den politiske 
arbeiderbevægelse, likesom den i samarbeide med kommune og stat vil 
bmne overta kontrollen og ledel en av produktionen paa den maate som 
vil vise sig at være praktisk efterhvert som den socialistiske fællesordning 
av produktionen utvikles. 

Den politiske arbeiderorganisation former samfundsprogrammerne i 
kommune og stat og kjæmper disse frem amtidig som dm understøtter 
den faglige bevægelse I!'jennem sin indflydelse i det offentlige liv. 

Den kooperative bevægelse fører kampen mot den private handels
og produktionskapital ved oprettelse av kooperative konsnmtions- og pro
duktionsforetagender, der skal samarbeide med og supplere de kommunale 
og statsmæssige foranstaltninger, der maa bli sat iverk paa dette omraade 
�fterhvert som socialismen gjør sig gjældende i samfundet. , 

Mindretallet uttaler side 87 : 
< I erkjeDdel e av at fagorganisationen danner l ivsnerven i arbeider

bevægel en, hvis opgave er at omskape samfundsforholdene, bør den natur
lige konsekvens være at dette formaal faar en tremtrædende plads i den 
faglige eller økonomiske virksomhet, - at der altsaa ikke  bare tilstræbe 
forbedring av arbeidernes kaar indenfor rammen av kapitalist taten, men 
at man kjæmper for at sprænge denne og avskaffe den øk,)nomiske utbyt
ning ved producenternes dit"ekte kontrol ellel' overtagelse av produktion og 
omsætning 01/ derved gjennemføre den socialisti ke samtundsordning. "  

Jeg skal torsøke at forklare, h vad det e r  striden her gjælder, slik 
som jeg forstaar det og slik som det fremgaar av indstillingen. 

Om selve det tore maal : A" beide,"klassens frigjm"else fra den 
økonomi ke utbytning er der vel egentlig ikke nogen uenighet. Men det 
synes at være terkt delte meninger om maaten hvorpaa dette skal ske. 
Efter min og komiteflerlallets opfatning har den norske arbeiderbevægelse 
laat ind paa den rigtige linje. naar den politi ke organisation bygget sig 

op med den faglige som grundlag. Ho o eksisterer der i " ealiteten ikke 
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to adskilte arbeiderorganisationer : den ene faglig, den anden politisk. Det 
er de samme organisationer som fører kampen pall. to fronter. 

Den faglige organisation fører kampen mot arbeidsgiverne, den 
politiske organisation fører kampen for at erobre samfundsmagten.  

Og jeg kan ikke e andet end at  de foreløbige resultater av denne 
kamp er saadanne, at de opmuntrer til fortsætteise netop ad de samme 
linjer. Mindretallet er da selv opmerksom herpaa og erkjender dette, idet 
de i indstillingens side 65 uttaler : 

c For øieblikket toregaar der en sterk utvikling i retning av offentlig 
drift. Særlig gjælder dette kommunerne. De har underlagt sig det ene 
foretagende efter det andet. Dette skyldes til en viss grad krigen og 
krise ituationen. :Men det er ingen gr:md til at tro at denne utvikling 
vil ophøre naar krigen er over. Tvertimot. Forholdene ligger for tiden 
slik an, at hvis man skal gripe regulerende ind, saa staar bare denne 
utvei aapen. Det er o�saa ubestridt opnaadd betydelige fordele. Specielt 
er dette tiJfældet med om ætningen. Socialiseringsprocessen er saaledes i 
fuld gang. Og det er en foreteelse som peker frem mot nye samfunds
dannelser. ) 

Efter denne erkjendelse av at socialiseringsproce sen er i fuld gang 
og fremhævelse av kommunesocialismen skulde man tro at ogsaa mindre
tallet var enig i at vi fremdeles gik frem efter disse linjer, men saa er 
ikke tJlfældet. Straks efter uttaler nemlig mindretallet side 65 neden tor : 

c Klasseforskjellen vil aldrig kunne bli ophævet ovenifra. Et ar
beiderflertal i stat og kommune kan bringe det langt med hensyn til 
socialiseringsarbeidet. Det kan ogsaa gjennemføre en række forbedringer 
for den arbeidende befolkning. �fen den endelige opgave, klassekampens 
ophævelse, vil ikke disse in titutioner magte. Dertil er de for sterkt 
bundet av sin fortid og saa at si sit eget væsen . '  

Det er litt uklart sagt ; men det e r  dog saapas a t  det er tydelig 
saa man vet hvad der menes. 

Og endelig sier mindretallet i indstillingen side 64 : 
c Hittil har fagforeningerne maattet slutte sig til en anden organisa

tion for at kunne fremme det egentlige socialistiske arbeide. Dette er 
inkonsekvent og i længden uholdbart. Den sammenslutning som danner 
kjernen eller livsnerven i arbeiderbevægelsen maa da i sin egen virksomhet 
ta sig av det som er det væsentlige i hele vort arbeide : at søke at styrte 
kapitalismen og indføre en socialistisk samfundsordning. ,  

Jeg kan ikke forstall. andet end at det her, vistnok litt uklart, men 
dog tydelig nok er sagt, at det socialdemokratiske arbeiderparti kan ikke 
gjennemføre socialismen, det blir i længden uholdbart og inkonsekvent at 
ha noget som heter Det norske arbeiderparti og at det maa avskaffes 
sammen med forbundene. 

Arbeiderbevæ�el ens formaal er at omskape samfundet. Og i den 
hensigt vil vi gjennemsyre folket med vor agitation. slik ai flertallet 
kommer til at dele vore anskuelser. Vi bygger paa den erkjendelse at 
flertallet i vort tolk bestaar av arbeidere og smaakaarstolk med fælles 
økonomiske interes er. tatistikken fortæller os at deL er saa. Sooial
demokratiets voksende stemmetal i by og paa land tortæller o videre, at 
arbeiderklassen er mottagelig for vore ideer. 
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Selv den mest skeptiske bl andt os kan ikke undgaa at maatte er
kjende at fortsætter arbeiderpartiets fremmarsj i fremtiden som hittil, saa 
vil vi om ikke saa længe staa med flertal baade i stortinget og i de vig
tigste kommuner. 

Til at fuldføre dette agitatioos- og oplysningsarbeide har vi skapt 
det organisationsapparat som heter : Det norlfke m·/,eide1pa1·ti. Men det 
er jo netop i overveiende grad bygget paa fagforeningerne. 

Og her har vi garantien for at dette parti aldrig vil skifte karakter, 
men altill vedbli at være arbeiderklassens organ, naar det gjælder sam
fundsmagtens erobring. 

Der sies, at dette er at tildele fagforeningerne en tmderordnet rolle 
i den sociale kamp. Men det er jo netop fagforeningerne som har skapt, 
danner og utgjør Det norske arbeiderparti. De er jo paa det aUer inti
meste med i denne store opgave. Sandelig, fagforeningeroe spiller ingen 
underordnet roUe i den sociale kamp i dette land. Og der :flnder stadig 
en samvirken sted meUem den faglige og den politiske aktion. 

Men saa vil man si at dette er at tildele fagforeningerne en under
ordnet rolle. Men naar de er den drivende og ledende kraft og tillike 
er i besiddeise av et uutryddelig og stedsevarende flertal, saa holder ikke 
dette stik. 

Den store socialiseringsproces kan efter min og flertallets opfatning 
bedst foregaa derved, at der :6.nder et samarbeide sted mellem stat, kom
mune og kooperation, saaledes at al produktion og omsætning overgaar til 
disse institutioner. 

Men dermed er ikke socialismen gjennemført, indvendes der. For 
klasseforskjei kan der godt :6.ndes selv under kommunal- og statsproduktion. 

Selvfølgelig. Ingen har sagt andet. Men det er likesaa sikkert at 
produktionens og omsætningens socialisering har skapt grundlaget for 
klas�eforskjellens ophævelse. Ja, jeg hadde nær sagt : Den vil komme av 
sig selv, som en følge derav. 

Nei, intet godt kommer ovenfm, sies der. Et storting eller kom
munestyre kan ikke skafJe det nye. Disse institutioner er bundne av sin 
fortid. Ja, det er en tllusion og et bedrag at tro at socialismen kan 
gjennemføres paa den maate - heter det i mindretallets indstilling. 

Ja, jeg kan ikke begripe, at de folk som sier dette kan tro at vi 
da overhodet skal fortsætte vort arbeide i kommune og stat. Hvis man 
ikke tror at et social istisk flertal i kommune og stat kan frigjøre disse 
fra klasseforskjellens aand, ja da bør man ikke si baade-og, nei, da maa 
det bli enten-eller. 

Det er her, hvor fagoppositionen optræder inkonsekvent. Man kan 
ikke tjene to herrer. Skal samfundet i fællesskap gjennem stat og kom
mune og kooperation eie produktionsmidlerne og ivareta det som derav 
følger, saa kan ikke produktionsmidlerne samtidig eies og kontrolleres av 
fagforeningerne. Og derfor maa det slaaes fast, at hvis den retning som 
mindretallet repræsenterer seirer, saa vil det ikke vare længe før parla
mentarismen er helt opgit, for fagoppositionens og mindretaUets grundsyn 
er anti parlamentarisk i sit inderste væsen. 

Det er her vi støter paa det dypeste skille i opfatningen. Og ut 
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fra dette skille er det de fleste av oppositionens forslag er født. J eg sier 
de fleste, for der flndes endel, som ikke har noget med disse ting at gjøre. 

Der er en fløi iblandt os, som ikke tror at kommune og stat har 
nogen opgave i den sociale omdannelsesproees. Men at al forandring maa 
ske ved hjælp av det som benævnes " di,-ekte a7ction" ,  hvilket nærmere 
betegnet er streik, hoykot, sabotage, ohstruktion etc. Med andre ord : Vi 
skal ikke gaa iod i samfundsinstitutionerne og søke at fa.a herredømme 
over disse. Vi skal la de andre beholde ledelsen, men tvinge dem til at 
gjøre det vi vil ved hjælp av vor uundværlighet som producenter. 

Det høres kanske noget bestikkende ut dette : Magten skal erobres 
ved cden aldrig hvilende kamp paa arbeidspladsen> , ved ede tusen naale
stik paa arbeidspladsen » .  Og paa den maate skal vi erobre magten og 
overta ledelsen eller kontrollen av al produktion. - Det er slagord, som 
klinger godt i diskussionen. Men undersøker vi nøiere disse slagords ind
hold, saa vil man skjønne at man her staar overfor en kjæmpeopga.ve, 
som jeg ialfald ikke øiner nogen ende paa. La os ta for os de store industrier. 
Hvorledes skal fagforeningerne kunne evne at stil le sig ved kapitalisternes 
side og under den kapitalistiske samfundsordning avskafie dem ? Ved at 
streike, ved direkte aktion, ved sabotage og ved at skape en arbeidsuvillig 
arbeiderklasse ? Men hvordan staar vi som mangler kapital overfor finans
kapitalen, bankerne, den utenlandske konkurranse ? Og heller ikke har 
vi nogen garanti for at produktionen under fagforeningernes ledelse blir 
socialistisk. Ingen garanterer for at ikke den ene gruppe vilde utbytte 
den anden. 

Jeg synes at det hele er et Fata Morgana, uten forbindelse med 
virkeligheten. Hvordan skal arbeiderklassen magte denne kamp. Denne 
evige uro. Ogsaa de organiserte arbeidere er mennesker, som har men
neskers behov, de har hjem og familie, og selv under de nuværende for
hold viser det sig at kampene kan være tunge nok. Vi vil ikke magte 
denne kjæmpeopgave, selv om vi trodde at den førte frem, - hvad jeg 
ikke tror. 

Derimot kan enhver av os se idag, at det slet ikke er umulig i 
forholdsvis kort tid at erobre magten i staten og kommunen og ad den 
vei socialisere produktionen, likesom dette selvfølgelig ikke utelukker at 
saavel kooperativ som fagforeningsmæssig produktion indgaar som led i 
utviklingen. 

Mindretallet hævder, at selv om stat og kommune har overtat pro
duktionen saa er dermed ikke socialismen gjennemført. Nei, selvfølgelig. 
Det kommer naturligvis an paa hvem det er som gjennemfører den om 
den skal bli socialistisk, om den skal bety klasseforskjellens ophævelse, 
arbeiderklassens frigjørelse. I et kapitalistisk samfund kan utbytning 
flnde sted i en statsbedrift saavelsom i en privatbedrift. Men naar al 
produktion og omsætning er overført til stat og kommune i et samfund 
med socialistisk flertal, da ophæves klasseforskjellen og ophører utbytningen. 
Vi kan dertor ikke dømme efter de smaa og ufuldkomne forsøk, som er 
gjort under det privatkapitalistiske samfunds konkurranse. Og det er jo 
netop derfor vi vil at arbeiderne selv skal ta flertallet i kommunerne og 
staten, forat arbeidernes frigjørelse skal være arbeidernes eget verk. 

Under disku sionen om disse pørsmaal er der fra flere av fag-
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oppo itionen folk hævdet, at her er ikke tale om fagorgani ationens over
tagelse av produktionen, det er bare kontrollen dermed, om det er spørs
maal om. Men det er jo i virkeligheten et og det amme. Den �om 
kontrolerer og herigjennem leder en bedrift og aaledes har herredømmet 
over denne, den har jo ogsaa i realiteten besiddel esretten. Og det 
hævder jo mindretallet, at fagforeningerne skal sitte inde med den 1'eelle 
magt. Derfor betyr en saadan kontrol i virkeligheten herredømmet over 
produktionen. 

Dette skal være en 1'el:olutilJn((!r og s()("/ali.�tisk linje i forhold til den 
anden, som er 1'evisionistil:ik og 1·eformll:ilisk. Oprigtig talt vil ieg si, at 
aldrig har jeg et lik misbruk av ord. kulde det ikke være ocialistisk 
at folkets store arbeidende flertal tar styret ut av hænderne pafl over
klassen og omformer stat og kommune efter sin vilje . kulde det være 
reformistisk? Nei, reformisme det er omdanneiser som ikke peker ut
over det nuværende samfundssystem. :Men enhver omdannelse i socialiIJtiIJk 
retning, det er revoltdwn. 

Det eneste som kan spørres om er : Hvordan kommer vi hurtigst 
til maalet? 

Og jeg .tror at vi kommer hurtig t. bedst og sikrest frem ved at 
prøve at ta styret selv. - J fl. jeg vil tli, at den fremgaugsmaate er langt 
mere socialistisk end den anden. Det pr po.�itivt. Det er selvutvikling 
og opdragelse i dette at trænge ind i amfundsinstitutionerne, dygtiggjøre sig 
til at lede disse, og vække det hele folk til at være med i omdannelsen. 
Det er negativt at sætte sig ned paa sin hale og si vi streiker til de 
and1'e har faat giennemført den ene eller den anden reform for os. 

Socialisme det er likhet for alle - retfærdighet for alle, og dette 
kan kun gjennemføres ved at samfundet selv overtar produktionen. Derfor 
heter det ogsaa herom i arbeiderpartiets program : c Ophævelse av de 
privatkapitalistiske monopoler, arbeids- og samfærdselsmidlernes overgang 
til fælleseie, overføreise av produktionens ledelse til samfundet og en ret
færdig fordeling av utbyttet. Derved kan arbeidet ordnes saadan, at 
frugterne tilfalder dem som arbeidl'lr, og produktionen som nu er planløs 
ordnes efter amfundets virkelige behov. � 

Jeg tror at dette er den eneste vei vi kan naa frem til ocialismen. 
Og der er den rikeste anlednrng idag slik som fagorganisationen er bygget 
til at utvikle de fagorgani erte arbeidere til socialdemokrater og til at 
gjennemsyre hele arbeiderklassen med socialismens lære. 

Ethvert for øk paa at trække os bort fra denne fremgangslinje vil 
føre os paa avveie. Vi maa frem til socialismen - d. v. s. samfund -
solidaritet, ikke gruppe olid'.l.fitet. 

Direkte aktion overfor samfundet har efter min opfatning sin store 
hegrænsning. Den kan aldrig bli et dagligdag middel i aa hen eende. 
Dertil er den altfor upraktisk. - Men selvsagt kan det tænke at arbei
derne i enkelte store situationer griFer til dette middel overfor magt
haverne. Men det blir ikke det naturlige og dagligdagse middel i sam
fundsutviklingens tjeneste. Derfor er ogsaa de faglige kampformer -

treik o. s. v. - ikke de som egner ig bedst ove rfor amfundet. am
fundsinstitutionerne erobrer vi pall. andre og bedre maaater. 

Holder vi fa t ved dette - og selv mindretallet vover ikke i me
L 3  
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blikket at bryte staven over den politiske arbeiderbevægelse - saa blir 
vi straks mere klar og sikker i vor opfatning. 

Da forstaar vi meget bedre hvorfor fagorganisationen er indrettet 
med landsomfattende forbund efter industri og fag, slik som selve de øko
nomiske love foreskriver. Og vi forstaar at streiken, saa ypperlig et 
vaaben den end er til sit bruk, ikke kan anvendes i alt vort sociale 
arbeide. 

De som fordømmer alt politisk arbeide som humbug og tant, og de 
som vil staa nøitralt overfor det politiske arbeide (for det betyr akkurat 
et og det samme), de forstaar jeg godt ikke har andet at anbefale end 
direkte aktion i al vor sociale kamp. 

Og det er igrunden det som ligger bakom hele den bevægelse vi 
har set i den sidste tid. 

Men de som mener at det vilde være selvmord, om den norske 
arbeiderklasse idag opgav sin saa heldig førte kamp for at vinde fler
tallet, de maa for taa, at streiken og de med den sidestillede handlinger 
er det naturlige vaaben i den direkte strid med arbeidsgiverne. Vor 
stemmeret derimot, er vort vaaben til erobring av samfundsmagten. 

Dermed er linjerne git for fagorganisationen og arbeiderpartiet. 

* 

Paa grundlag av hvad jeg her har anført ang. arbeiderbevægelsens 
maal skal jeg omtale de forslag som foreligger om fagorganisationens for
mer, kampmidler, taktik m. v. Flertallets konklusion findes i indstil
lingen side 59-62 og mindretallets paa side 88 - 90. .Jeg skal referers 
begge indstillinger efterhvert som jeg omtaler dem. 

Jeg tar først punkt 1 i mindretallet indstilling 

Om tariffer ne. 

Her uttaler mindretallet side 88 : 
« at de skriftlige og bindende overenskomster avløses av anerkjendte 

arbeidsvilkaar. J 

Flertallet uttaler side 6 1  øverst : 
«Tarifferne bør være kortvarige og saa enkle som mulig, likesom 

det bør staa enhver organisation frit om den vil indgaa tarifavtale eller 
ei. Fagorganisationen kan dog ikke anbefale at der reises en principiel 
kamp om selve tarifsystemets avskaffelse. J 

Det har været litt vanskelig at faa tak i hvordan fagoppositionen 
har tænkt sig de anerkjendte arbeidsvilkaar praktisert. I mindretallets 
motiver (side 7�) er det uttrykt saaledes : 

«Fagforeningerne formulerer enkeltvis eller i forbindelse med den 
lokale samorganisation, de industrigrupper de sorterer under eller lands
organisationen sine krav : løn, arbeidstid og de øvrige vigtigste bestem
melser. Disse fremlæ!!ger de for arbeidskjøperne for at faa dem aner
kjendt. Det vil i mange tilfælde - som nu - lede til Iønskampe. Ar
beiderne kan ogsaa bli nødt til at fire paa sine krav. Men i intet til
fælde vil de som avslutning paa en kamp binde sig til kontrakter, gjæl
dende paa aaremaal. De vil ha sin handlefrihet i behold. J 
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Før fagorganisationen fik nogen indflydel e var det arbeidsgiverne 
om bestemte arbeidsvilkaarene, og arbeiderne maatte anerkjende dis e. 

Men gjennem fagorganisationens virk omhet begyndte kampen om bestem
mel e retten over arbeid vilkaarene. .I. u staar de to organisationer overfor 
hinanden, og det er utmnkelig. om forholdene er idag, at fagorgani a
tionen ensidig magter at diktere arbeidsgiverne sine betingelser. Dertil 
er organisationsprocenten altfor lav endnu. godt og vel 25 pct. elv om 
der er enke!te grupper som er kommet længere, aa hindres de av den 
almindelige situation. Vi er derfor nødt til at erkjende at vi ikke uten 
videre kan bestemme, og det er dette forhold som har skapt tarifferne. 

Jeg synes derfor at denne strid om tarifferne er uproduktiv og av 
formel natur. Tarifferne er skapt av situationen. de er ikke noget princip 
i og for sig. Naar det kommer til alt er derfor denne strid om tarifferne 
mere av formel natur, og det forekommer mig at man her lægger for
megen vegt paa det formelle. Det maa vel i første række være tarif
fernes indhold, det kommer an paa. Det er indholdet som bestem mer 
om tariffen er heldig for arbeideme eller ikke og ikke om den er skriftlig 
eller har navn av anerkjendte arbeidsvilkaar. 

Der el' fra land organisationens side intet iveien for at tarifferne kan 
bli saa kortvarige som mulig'. like om der ikke torekommer noget i lands
organisationens love som paalægger forbundene at oprette tariffer. Og 
der er og har altid været fuld frihet for organisationerne at føre kamp 
for at faa tarifferne saa gode som mulig. Det er ikke taritsystemet som 
bestemmer tariffernes indhold, det er organisationens styrke. Akkurat 
slik vil det ogsaa bli med de anerkjendte arbeidsvilkaar. Organisationens 
styrke gir sig uttryk i tariffen eller arbeidsavtaler. Om avtalen er mundtlig 
eller skriftlig, kortvarig eller langvarig. god eller slet, forandrer ikke deres 
karakter av avtale mellem to selvstændige parter. 

For landsorganisationen er spørsmaalet hellflI' ikke aktuelt. Der 
staar intet i landsorganisationens love om oprettelse av tariffer. Det er 
forbundene som har den ordning, og aldrig vil et forbund negtes at føre 
kampen saalænge det elv magter. 

Ved at avskatfe tarifferne vil vi faa fuld frihet til at slaa til i det 
rette øieblik, er det sagt. Men her maa vi ikke glemme, at arbeids
giverne faar den samme frihet. De faar ogsaa anledning til at benytte 
den gunstige leilighet. :Men denne ind vending falder bort, naar man som 
flertallet holder paa at tarifterne skal være saa kortvarige og enkle som 
mulig. Hvor lang varighflt en tarif skal ha, kan meget avhænge av 
omstændigheterne : tariffens indhold, fagenes egenartethet o. s. v. Men 
med de erfaringer som vi har gjort overfor arbeidsgivernes utnyttel e av 
tarifferne, bør ingen tarif som regel ha lrongere varighet end 2 aar. elv
følg lig er der ingen regel uten undtagel e. Tidligere har som bekjendt 
land organisationen ved tat at ingen tarif maa være kortere end 2 aar. 
Den regel mener jeg maa bortfalde. Og hermed er den væsentligste anke 
mot tarifferne bortfaldt. 

aar man følger flertallets opfatning at tarifferne bør være saa 
kortvarige om mulig. saa bortfalder arg-umentet om at tarifferne tjener 

om soveputer for arbeiderne. Litt tid maa der være mellem slagene. 
Tarifperioden blir da i høi grad en arbeidsperiode, det blir allerede straks 
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nødvendig at ta fat paa forberedelserne til næste tarif. Og det gjælder 
at utnytte tariffens bestemmelser. Flere organisationer har pua dette 
omraade naudd store resultater og hen-ed lagt tingene tilrette for den nye 
reVlSlOn. 

Der kan naturligvis være meget at utsætte paa tariffernes indhuld. 
Særlig . har de saakaldte almindelige bestemmelser været klandret. J a, de 
:Llulindelige bestemmelser er ikke ulle like bra, men de indebolder dog 
ogsaa fordele for arbeiderne. Men fordi om tarifferne er mer eller mindre 
�ode, kan vi ikke fordømme systemet. Tarifferne sOm de er idag. er jo 
ikke uttryk for hvad vi kræver ; der er jo to parter om dem. Og jo 
sterkere og bedre vi staar organisert, jo bedre blir tariffernes indhold. 

Og hvorledes vil de anerkjendte arbeidsvilkaar virke i sæsongfagene 
f. eks. i bygningsfagene eller andre sæsongfag ? Og hvordan vil vi staa 
i det under nedadgaaende tider ? Det er et faktum at det er paa grund
lag av de bestaaende briffer at der er skapt muligheter for et frugtbart 
tarifarbeide. Vi maa vel ogsaa fremdeles regne med at organisations
pro centen i en række fag er saa lav som den er. Under disse forhold 
kan tarifferne simpelthen bli en nødvendighet. Med den voksende industri 
trækkes stadig store masser av mennesker ind under industriarbeidet, fra 
jordbruket, fm fjelddalene, ute fra havskjrorene. De fleste har intet eller 
litet begrep om fagforeningsvæsen og solidaritetsforpligtelser. Tusener og 
atter tusener av kvinder og unge mennesker sættes til arbeide i fabrik 
og verksted. Tror nogen, at disse mennesker er modne til at arbeide 
under de løse forhold, som anerkjendte arbeids\-ilkaar etablerer. Aa nei ! 
Tarifferne kan ofte bli likesaa nødvendige av hensyn til illoyal konkur
ranse arbeiderne imellem som av hensyn til arbeidsgiverne. 

J eg mener derfor, at det er unødig at bekjæmpe tarit'systemet istedet
for at sætte alt ind paa at gjøre tarifterne stadig bedre . Det vilde bli 
et i hei grad uproduktivt arbeide, som vilde lægge beslag paa organi
sationens handlekraft, uten til gjengjæld at gi positive fordele. 

Vi bør derlor bestræbe os for som flertallet foreslaar at gjøre tarif
ferne saa kortvarige og enkle som mulige, likesom det bør staa enh ver 
organisation frit om den vil indgaa tarif eller ikke. Søker vi paa den 
maate at faa tarifferne saa tilfredsstillende for arbeiderklassen som vor 
samlede kraft kan evne det, og søker vi sa mtidig at paaskynde den sociale 
o mdanneJsesproces, saa kommune og stat avløser private arbeidsgivere, da 
skaper vi grundlag for et økonomisk folkestyre. 

Kam pmidlerne. 

Om kampmidlerne foreslaar mindretallet (side 88, p. 2) : 
e at kampmidlerne forfleres slik at streiker kan utvides til faglige 

generalkampe og sympatistreiker, at obstruktion og sabotage bringes i 
anvendelse og at boykot og kooperation tages i de faglige kampes tjeneste. , 

Flertallet foreslaar (side 60. næst sidste passus) : 
e De organisatoriske kampmidler er streik, sympatistreik. boykot. 

Fagorganisationen kan ikke anse obstruktion og sabotage som kampmidler 
der organisationsmæssig bør an betales, da det kan føre til skadelige konse
kvenser for arbeiderbe,ægelsen . 
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Fagorganisationen bør av al kraft støtte den kooperative produktion 
og omsætning-, for at den kan bli til beskyttelse og hjælp for fll�organi

ationen saavel under de store konflikter som i det daglige arbeide. '  
Det som skiller her, e r  alt aa den organisation mæ ige anvendelse 

av obstruktion og sabotage. Kampmidlerne er jo memlig allerede for
fleret slik at streiker kan utvides til faglige generallcampe og symlJati
st1·etker. �aavel lovene som tarifferne indeholder de fornødne bestemmelser 
herom. Mindretallets forslag paa dette punkt er aaledes ikke aktuelt. 
Og boykot er ogsaa for lrenge siden anerkjendt som et faglig kampmiddel. 
Allerede den skandinaviske kongres i Malmø i 1 9� anbefalte e at de orga
ni erte arbeidere i fremtiden i stedet for eller i forbindelse med streiker 
anvender boykot, ærlig i saadanne imlu trier som frembringer varer hvorav 
arbeiderne er de største konsumenten . Og landsorganisationens ordinære 
kongres i 19 13 vedtok likeledes en uttalelse om boykot. Og boykot er 
ogsaa anvendt. Heller ikke dette for lag er aktuelt uten forsaavidt man 
mener, at det skal anvendes hyppigere. Det [otjælder i hei grad, at skal 
disse kampmidler kunne anvendes med nogen virkning, saa mali. der være 
en sterk organisation bak : høi organisationsprocent og mange penger i 
streikekassen. Og sympatistreiken kan være tveegget. fen vi har i det 
senere brukt sympatistreiken ved flere leiligheter. Det samme gjælder 
boykot. Den er jo for længe siden anerkjendt og den vil og"aa med for
del kunne benyttes i fremtiden ; ærlig vil den ha betydning i næringsmid
delindu trien, i beklædnings- og skotøiindu tri, tobak· og cigarindustri o . .  v .  

Det lar sig forresten ikke gjøre at op tille bestemte regler for hvilke 
kampmidler fagorganisationen skal benytte. Det er to ting som bør være 
hovedkrav naar det gjælder de faglige kampmidler, og det er at de frem
tvinger et gunstig resultat samtidi!! som kampen bør ha en opdragende 
og samlende virkning pall. arbeiderklassen. Om da forannævnte kamp
midler maa det sies, at de eier dis fl egenskaper. Derimot kan dette i 
samme grad ikke sies om obstruktwn og sahotage. Jeg kan ikke indse 
at disse kampmidler byr pall. nogen særlig fordel, mens de til gjengjæld 
er beheftet med mange skavanker. Jeg tror ikke de kan organisations
mæ sig for vares eller anvendes. Det er klart, at daarlig betalt arbeide 
blir daarlig utført, og at vriene arbeid givere faar mindre og daarligere 
arbeide utført end gode arbeid !civer . fen organisationen kan ikke bygge 
in frAmgang paa disse midler. 

Da ob truktion og sabotage for nogen aar siden blev forkyndt for 
os, aa het det at de skulde avløse streikevaabenet, som var blit sløvet. 

enere har man indset at man tok feil. Jeg kan ikke indse at o b
struktion og sabotage er noget effektivt kampmiddel. naar vi som hos os 
staar overfor en vel organisert arbeidsgiverklasse. Organisationen vil ikke 
paa nogen maate forbedre sin stilling ved at benytt disse midler. For
delen ved sabotagen vilde jo være den at arbeide-rne skulde forbli '/, sine 
pladser, men allikevel tilfeie arbeid giverne et aa følelig økonomisk tap 
og saa megen ulempe at de gav efter. Men traks man forsøker paa dette, 
vil arbeidsgiverne fjerne a1'beiderne, og vi staar overfor lockout eller 
streik. Disse saakaldte nye kampmidler kan derfor ikke faa nogen av
gjørende betydning i det praktiske liv, men der i teorien kan tages meget 
væ en av dem. Naar hertil kommer, at organisationen intet effektivt 
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herredømme vil kunne faa over disse kampmidler, som maa utøves helt 
individuelt, mens organisationen ved at anerkjende og anbefale disse mid
ler vil staa med det økonomiske ansvar for alle handlinger, saa er det 
vor opfatning at fagorganisationen ikke bør anbefale o bstruktion og sabotage 
som et led i organisationens kampvirksomhet. Men samtidig vil jeg gjenta 
hvad der tidligere er fremholdt, at ingen arbeider skal lægge sig til ro 
med de resultater som er opnaadd ved den fæl/es lønskamp. Især i travle 
tider kan der utrettes meget ved en vaaken utnyttelse av allA chanser. 

Men i det øieblik en kongres vedtok disse midler, vilde de ogsaa 
være gjort ubrukbare netop derved, at de kom til arbeidsgivernes kund· 
skap. Hvis de ikke kom til at frembringe noget værre og bragte lov
givningen til at gripe ind med generende bestemmelser. 

Organisationsformerne. 

Her foreslaar mindretallet (side 8, p. 3, 4 og 5) : 
c3 .  at organisationsformerne ændres derhen, at landsorganisationen iste

detfor landsomtattende forbund bygges paa lokale samorganisationer. 
Disse faar i forstaaelse med de enkelte foreninger ledelsen av lens
kampene og agitationen og repræsentationsretten til landsorganisa
tionens kongresser. For at fremme det industrielle samarbeide, op
deles landsorganisationen i grupper svarende til de store indu trier. 
Landsorganislitionens opgave er at ivareta arbeidernes interesser utad, 
fremme agitations- og organisation arbeidet, føre statistik over lens
forholdene, bistaa ved arbeidskonflikter, forberede og organisere de 
sociale kampe. • 

4. En konflikts iverksætteIse og avslutning avgjøres av de som berøres 
av denne. Hvis en organisation, som gaar i kamp, ønsker de øvrige 
arbeideres støtte i form av solidarisk aktion eller økonomisk bistand, 
maa vedkommende organi ation først utvirke dette. I saa fald be
røres ogsaa de arbeidere, som yder solidarisk støtte av konflikten og 
faar indflydelse over avslutningen saalangt deres tøtte strækker sig. 

5. De økonomiske midler forvaltes av samorganisationerne. Hver til
sluttet forening betaler en avgift som svarer til gjennemsnitskontin
genten i de nuværende forbund. Samorganisationerne betaler et regu
lært bidrag til landsorganisationen, tilstrækkelig til at dække dens 
administrations- og agitationsutgifter og for at fremme dens øvrige 
formaal. , 
Flertallet foreslaar (side 59 og 60) : 
cDen industrielle utvikling har gjort det nødvendig at de enkelte 

fagforeninger samles i landsomfattende forbund, som samvirker i en fælles 
landsorganisation med internationale forbindelser. - Fællesavgjørelserne 
lægge paa saa bred basis som mulig, saaledes at i tilfælde tvist mellem 
en organisation og sekretariatet om en konflikt, kan organisationen kræve 
repræ. entantskapet sammenkaldt til endelig avgjørelse av saken. - Repræ
sentantskapet, som tidligere har været valgt av forbundsstyrerne, vælges 
heretter av forbundene paa den maate de selv bestemmer og i et antal 
om for det tidligere repræsentantskap bestemt. Det nuværende repræ
entantskap bortfalder. 
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Lokale samorganisationer oprettes overalt, hvor der er et tilstrække
lig antal fagforeninger (mindst 5). - Deres love maa ikke stride mot 
landsorganisationens love og beslutninger. Disse samorganisationer blir 
obligatoriske for de fagforeninger som tilhører landsorganisatioD en. De 
kan ilægge fagforeningerne fast eller periodisk kontingent, som mal'!. appro
beres av sekretariatet. Samorganisationerne har som opgave at lede det 
taglige organisations- og oplysningsarbeide paa stedet efter eget initiativ 
eller efter opdrag fra forbundene eller landsorganisationen. De kan ogsaa 
medvirke under boykot og større faglige fælleskonflikter efter anvisning 
av landsorganisationen, likesom de kan sende forestillinger og forslag om 
agitationsarbeidet m .  v. til sekretariatet. - Samorganisationerne erholder 
en distriktsvis repræsentation til landsorganisationens kongres efter nær
mere bestemte regler. ) 

Av alle de forslag som er fremkommet fra fagoppositionens side er 
dette om organisationens fuldstændige omlægning det mest indgripende, 
det er av en særdeles vidtgaaende og omkaltatrende karakter. Forslagets 
realitet er klart og tydelig den, at torbundene skal opløses og deres op
gaver overtages av lokale samorganisationer, som skal overta ledelsen av 
lønskampene, av agitationen og av repræsentationsretten til kongressen. 

Flertallet i komiteen er av den opfatning, at en saadan organisa
tionsform ikke vil styrke arbeiderklassen i dens økonomiske kamp. Det 
vil efter vor opfatning være at skrue utviklingen tilbake. Det som har 
skapt de landsomtattende forbund er selve den industrielle utvikling. En 
bestemt industri eller et fag er nu efter de rent økonomiske love sammen
bundet hele landet over. De faglige kampe kan derfor i vor tid ikke 
føres lokalt. Der forekommer naturligvis tilfælder, hvor en konflikt er 
lokal, men i alle tilfælder av større betydning berører konflikterne arbei
derne over hele landet. Selv om en konflikt begynder lokalt, saa kan den 
utvikle sig til at omfatte hele vedkommende industri og derfra videre til al 
industri. Selve B oukurranseforholdene tilsier dette, og utviklingen gaar 
stadig mere og mere i denne retning ; truster, ringer, koncentration, er 
.kapitalismens kjendemerke. Naar forholdene er saadanne og det vil vel 
ingen benegte, da høres det ganske halsløst ut at ville opløse landsfor
bundene og gaa over til lokale samorganisationer. 

At vor nuværende organisationsform som enhver anden institution 
kan ha mangler, det er vel saa. Men disse mangler faar vi da i fælles
skap søke at rette pall., istedetfor at skrue utviklingen tilbake. 

Det fællesskap som er skapt mellem de organiserte arbeidere gjen
nem forbund og landsorganisation, ka.n ikke undværes. Slik som fag
organisationen staar i kampen utad mot en sterkt centralisert kapitalmagt 
kan fællesskapet heller ikke bestall. uten at det oqsaa ha?· forpliqtelse 
indad. Det kan ikke la sig gjøre at hver enkelt forening inden orga
nisationen skal faa staa frit og bestemme uten hensyn til de andre. Et 
saadant fællesskap vilde enten straks sprænges eller bli staaende som et 
tomt skal. 

Hver eneste fagforening, enten den er i Hammerfest eller i Kristian
and, i Bergen eller Fredrikshald, staar overfor en fælles motstander. 

Og det en motstander, som til enhver tid fører en skarp og konsekvent 
kamp mot ethvert fremskridt uanset sted og fag og som stadig faar ster-
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kere og sterkere tilslutning fra arbeidsgivernes side. Og saa skulde Vl 

uten hensyn til dette gaa hen og opløse vort fællesskap ! 
Solidariteten har tilbakelagt en lang vei fra den begyndte paa verk

stedet og til den blev fuldkommen i de store landsomfattende forbund og 
deres sammenslutning i landsorganisationen. At ikke alle medlemmer har 
fulgt med i utviklingen, saa de kan forstaa og fornemme denne solidaritet, 
det er da ingen grund til at gaa tilbake til det gamle primitive stand
punkt. 

Det som efter fagoppositionens mening skulde naaes ved den 
radikale omlægning av organisationsformerne som har faat uttryk i li'> 
mands-komiteens mindretalsindstilling var imidlertid dette, at medlemmerne 
skulde faa mere dirflkte indflydelse paa avgjørelsen av lønskampene, 
mere ansvarsfølelse og mere styrke i kampen. Og vi bør selvfØlgelig se 
at finde ut de former for vort arbeide, som er mest praktisk, som kan 
gi de bedste resultater. Hvis vi derfor kunde bli overbevist, om at fag
oppositionens standpunkt vilde føre til dette, saa kunde det ikke falde 
mig eller nogen anden ind at holde paa de nuværende former. Men ut 
fra den erfaring vi  har, kan vi  ikke med vor bedste vilje indse, at en 
omlægning av organisationen saa den bygges paa lokale samorganisationer -

vil bety nogen forbedring. 
Det lyder naturligvis besnærende dette : Maqten tilbake til med

lemmerne. Men vil medlemmerne faa mer bestemmelsesret i de lokale 
samorganisationer ? Hvordan er det nu : .Alle tarifoverenskomster blir 
der stemt over, alle valg av styrer, forbundsstyrer, repræsentanter o.s.v. 
avgjøres paa samme maate. Og anderledes vil det ikke kunne bli om 
vi bygger organisationen paa samorganisationerne. Ogsaa de maa h a  
styrer, repræsentanter, ledelse. Men ikke nok hermed. D e  lokale sam
organisationer maa ogsaa ty til fællesskapet. Arbeidsgiverforeningen blir 
nok ikke opløst om vi gaar hen og opløser forbundene. Den blir staaende 
og vil retle al sin kraft mot den lille samorganisation. Hvad skal den 
saa gjøre ? Jo, den maa søke støtte hos de andre. Landsorganisationen 
maa atter overta sin rolle, overta hovedledelsen over konflikterne, retten 
til at utskrive ekstrakontingent, iverksætte sympatistreiker o.s.v. Det vil 
vokSE! ut av kampen. Vi kan opløse centralisationen saa meget vi vil. 
Vi blir nødt til at skape den paany likesaa ofte. Arbeidsgivernes cen· 
tralisation nødvendiggjør en lignende tra vor side. 

Det er en komplet misforstaaelse, naar man tror at det er forbunds
formen som er skyld i at konflikterne og lønskampene ikke kan føres for
eningsvis. Nei,  det er selve den industrielle utvikling og arbeidsgivernes 
sammenslutning. Og den ophæves da ikke ved at vi opløser forbundene 
og kastrerer landsorganisationen. 

Om ledelsen av konflikter uttaler mindretallet i sin motivering : 

c En konflikts iverksættelse og avslutning avgjøres av dem som be
rø:es av denne, uttales der i det forslag som fra en række fagforeninger 
er indsendt til landsorganisationens kongres. Med dette menes at dersom 
en fagforening maatte bestemme sig til at gaa til en aktion, skal det ikke 
være noget til hinder for det. Den har i saa henseende fuld bestemmel-
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sesret. Herav følger og aa at den maa ha ret til at avgJøre naar kon
flikten skal ophøre. 

Hvis en forening er aadan stillet at den behøver andre organiserte 
arbeideres tøtte i form av en solidari k aktion eller økonomisk bistand, 
maa den først utvirke dette. I dette tilfælde berøre de av konflikten og 
iaar indflydelse over avslutningen saa langt deres støtte strækker ig , 

Hvor vil dette føre hen. At oplø e fælles kapet indflydelse for nt 
den enkelte forening skal fa.a avgjørel en. Det hele ræsonnement hviler 
paa en grundfalsk opfatning av det sol idariske vrineip. �fed like stor 
ret kan en verkstedklub si til foreningen sin : Vi bestemmer selv. Og 
likedan ethvert medlem. Da har man kanske opnaadd, at faa den rette 
selvbestemmelsesret. .Men da er ogsaa organisationen ødelagt. 

Det er jo klart, at ingen sammen lutning kan ske pat!. anden basi 
end at individ erne opgir endel av sin personlige frihet tor at vinde en 
større kollektiv frihet. Enhver fagforening kræver noget av sine med
lemmer, paalæg-ger dem visse forpligtelser, ethvert individ inden foreningen 
maa bøie sig for flertallets beslutninger etc. Det samme er tilfældet, naar 
avdelingerne slutter sig ammen i et fm'bund. Det blir da forbunds
flertallet som blir det avgjørende, og landshen ynene overskyg-ger teds
interesserne. Et lignende forhold staar forbundene i overfor landsorganisa
tionen Der er det den samlede fagorganisations interesser, som maa bli 
de avgjørende, selv om de i et visst t ilfælde kan komme i strid med den 
enkelte organisations. Utvikler den internationale solidaritet sig til lignende 
fuldkommenhet som den nationale, vil det samme bli tilfældet inter
nationalt set. 

Der er intet udemokratisk i at det enkelte individ, den enkelte av
deling eller det enkelte forbund maa bøie sig for flertallets optatning i 
den sammenslutning de tilhører. Det er den eneste maate, hvorpaa et 
virkelig sandt demokrati kan opretholdes. 

Naar det saa spørges, om denne sterke organisationsform er nød
vendig, saa er svaret at erfaringen har lært os, at kun paa denne maate 
kan vi g-jøre os gjældende overfor arbeidsgiverne og deres organisationer. 
Og med hver dag som gaar blir en alt sterkere og sterkere sammen-

lutning av arbeidernes organisationer paakrævet. 
Det er ikke længer den enkelte tabriks arbeidere som staar overfor 

den enkelte arbeid giver med krav, som ikke berører andre end di se to 
parter selv. ei, nu er det de to klassers o1'.I}anisationer om staar over
for hinanden, og de sta ar med sin sterke magt bakom hver eneste liten 
eller stor bevægelse færdig til Il.t vi e �in hele magtutfoldelse om det 
kræves. De to hovedorganisationer søker hver efter evne at lede utvik
lingen efter sin interesse. elv den mindste bevægelse kan svulme op 
til en stor konflikt, hvi der tvistes om prineipp r eller hvis det tjener 
den ene organisations formaal. 

Jeg mener aaledes, at elve den industrielle og kapitali ti ke utvik
ling taler mot faglig deeentralisation. Hvad kan en lokal samorganisation 
ntrette mot en trust av fabrikker, overfor ringdannelse indenfor produk
tionen o v. 

At medlemmerne skulde fa.a saa meget mer direkte indflydelse ved 
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il.t samorganisationerne overtar ledelsen av lønskampene kan jeg heller 
ikke indrømme. Ogsaa de maa faa tillidsmænd, til og med lønnede til
lidsmænd. og-saa de maa ha kontorer og enkelte vilde bli meget store. 
Foreningen vil i samorganisationen indta den samme stilling som i for
bundet, men det er sandsynlig at en forening tilsluttet et fag- eller industri
forbund vil ha større indflydelse i sit forbund end. indenfor en samorga
nisation bestaaende av en række forskjellige fag og arbeidsbrancher. Og 
saa vilde samorganisationernes sammefisætning bli meget variabel. Nogen 
blir saa smaa at de vil savne ethvert initiativ, enkelte blir store og kapital
sterke, andre smaa og fattige. Og der vil straks bli behov for en fælles
-organisation. Men en saad�n økonomisk fællesorganisation maatte ha 
myndighet, ti der kan ikke skapes noget fællesskap uten fællesansvar. 

Selv om jeg saaledes mener at en omlægning som av mindretallet 
foreslaat ikke kan anbefales, saa forstaar vi fuldt vel at vurdere betyd
ningen av det lokale samarbeide. Og vi mener at lokale samorganisationer 
bør oprettes overalt hvor der er fagforeninger tilsluttet landsorganiaationen. 
De maa være obligatoriske og kan ha en fast kontingent. Deres opgave 
skal i første række være at ivareta det faglige agitations- og oplysnings
arbeide paa stedet og bistaa ved boykot og større faglige kampe. 

Ved at oprette obligatoriske lokale samorganisationer gives der an
ledning til at utvikle det stedlige initiativ og utviklingen faar da vise 
-om der kan bygges videre paa disse. 

Flertallet foreslaar derfor følgende paragraf vedtat i lovene, side 6 1 : 
«§ 4. Lokale samorganisationer skal oprettes, hvor der er et til

strækkelig antal forbundsavdelinger (mindst 6). De er obligatoriske for 
aUe foreninger som tilhører landsorganisationen, og kan ilægge forenin
gerne kontingent, som maa approberes av sekretariatet. 

De lokale samorganisationer skal lede det faglige oplysnings- og or
ganisationsarbeide paa stedet efter eget initiativ eller efter opdrag fra for
bundene og landsorganisationen og medvirke under boykot og større fag
lige konflikter efter landsorganisationens nærmere bestemmelse. Beretning 
om .irksomheten indsendes hvert aar til sekretariatet. 

Deres love maa ikke stride mot landsorganisationens love og beslut
nmger. � 

I flugt hermed foreslaar vi at samorgani ationerne skal være repræ
sentert paa kongressen ved en distriktsvis repræsentation. Dette har faat 
følgende form, side 62 : 

Kongressen. § 4. I punkt 2 utgaar passus b og d. 
Punkt c blir punkt b og som nyt punkt c følgende : De lokale sam

organisationer har ret til distriktsvis repræsentation, hvor hvert amt samt 
byerne Kristiania, Bergen, Trondhjem og Stavanger danner et distrikt. 
a vert distrikt har ret til 1 repræsentant for det første 5000·tal medlem
mer og videre 1 repræsentant for hvert fyldte 6000-tal medlemmer. 

Likeledes utgaar punkt 3 og paragraffen nummer forandres til § 5. � 
Jeg er ogsaa enig i at det gjælder om at faa en saa bred plattorm 

for fællesavgjørelserne som mulig. Det styrker organisationen og øker 
seZvansvaret for den enkelte.  Men man maa huske paa, at avgjørelserne 
skal træffes mens slaget staar paa. Dertor maa apparatet være praktisk 
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og haandterlig. Og her har vi da at vælge mellem teoreti k demokrati 
og praktiske hensyn. 

At land organisationens repræ entantskap vælge av forbund styrerne 
har sin historie. Da land!!organisationen var liten og svak bestemtes det 
at det skulde vælges fra Kristiania, og forbundsstyrerne ansaaes da som 
de rette til at vælge. Nu foreslaar flertallet at forbundsstyrernes ret til 
at vælge ophæves. Dette uttrykkes i § 5 som nu er blit § ti saalydende : 

Repræsentantskapet bestaar av repræsentanter valgt fra hvert av de 
tilsluttede forbund efter følgende forholdstal : 1 repræsentant for hvert 
paabegyndt 1000-tal for de første 2000 medlemmer og for det oversky
tende antal l for hvert fyldte 2000-tal medlemmer, dog ikke over 10 re
præsentanter fra noget enkelt forbund. Desuten vælges 2 repræsentanter 
blandt de enkeltvis tilsluttede foreninger medlemmer og 2 repræsentanter 
blandt de lokale samorganisationers repræsentation. 

Efter samme regler vælges varamænd. 
Valget foregaar umiddelbart efter hver ordinære kongres og gjælder 

for kongresperioden. Uttrær nogen av de valgte i mellemtiden rykker 
varamanden op. 

Forbund som indmeldes i perioden har ret til at vælge medlemmer 
til repræsentantskapet efter ovenstaaende skala. > 

Og saa er der reist indvending mot at forbundsstyrerne sender repræ
sentanter til kongressen. Dette har vi ogsaa toreslaat avskaffet, idet vi 
foreslaar at bestemmelserne herom utgaar. 

Endvidere foreslaar flertallet endel æudringer i lovbestemmelserne 
&ngaaende ledelse av konflikterne saalydende : 

e Godk.jendelse og ledelse av konflikter. § (9). I punkt 1 ind
skytes efter ordene organisations hoved tyre : ei forstaaelse med avdelin
Jingerne og> . 

I punkt 5 tilføies : Forbundsstyrerne bør iforveien ha indhentet de 
angjældende foreningers uttalelse. 

r punkt 7 tilføie : eBerører konflikten en enkelt gruppe eller for
�ning har denne adgang til ved en repræsentant at uttale sig i repræsen
tantskapets møte. > 

Jeg skal endelig nævne det sid ste punkt selvh.jælp ·kasserne. Mindre
tallet foreslaar : 
< 6. Selvhjælpskasserne samles under landsorganisationen og gjøres fri

villige. 
7 .  Arbeidsledighetskasserne bibeholde forsøksvi og lægge likeledes 

under land sorganisationen. > 
Flertallet foreslaar : 
e Arbeid ledighetska erne anbefale opretholdt o� utvidet til samtlige 

forbund. Forsikringsbidragsordningen bør gjøres ensartet inden alle for
bund, saa den ikke vanskeliggjør overgangen, og regler for overgangen 
mellem forbundene bør oprettes. - Den øvrige selvhjælpsvirksomhet inden 
fagorganisationen antages at ville overgaa til det offentlige (sykekas erne). > 

En række forslag som er indsendt til komiteen fra foreninger er 
amtlige indstillet til forkastelse. 
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Jeg vil ogsaa nævne den ting. at mindretallet stiller forbehold om 
at i tilfælde flertallets forslag bifaldes, saa vil det stille avvikende for
slag derefter. Dette mener jeg der ikke kan være adgang til. Alle for
slag som man ønsker skal komme under behandling her paa kongressen 
maa være stillet og lagt paa dirigentens bord, mens debatten paagaar og 
før avgjørelsen. Derefter blir der ikke anledning til at opta nye forslag. 
Jeg vil forhøre mig om jeg ikke har dirigentens medhold heri. 

Di?"igenten : c Det er som Lian opfatter det. � 
Mindretallet forbeholder sig likeledes at selv om deres forslag til 

lokale samorganisationer blir forka tet her, saa skal saadanne kunne dan
nes og optages i landsorganisationen med rettigheter og pligter som for
bund. Jeg kan ikke tro, at kongressen vil gaa med paa saadant. Det 
vilde jo bli værre end om deres egentlige forslag blev vedtat. Det vilde 
forværre organisationsforholdene og skape mange vanskeligheter. 

Der har ogsaa været et par dissenser som kan nævnes. Saaledes 
hltr inden flertallet malerforbundets formand \Vinge, som forresten var 
yk da komiteen var samlet, ønsket at tanken om industriforbund skulde 

komme sterkere frem og vil fremholde sine anskuelser derom her. Hr. Øie 
fra skotøiarbeiderforbundet er motstander av lokale samorganisationer idethele. 

Sekretariatet har som bekjendt sluttet sig til flertallet. 2 medlem
mer dissenterer i etpar mindre væ entlige punkter. 

La mig saa tilslut faa trække op 

fremgangsJinjerne 

for den faglige og politiske arbeiderbevægelse slik som jeg ser paa dem. 
Vi holder paa at erobre os flertal i kommune og stat. Derved sikrer 

vi os mot at stat og kommune kan bruke sin magt og indflydelse mot ar
beiderbevægel en, allerede det er av overordentlig stor betydning. Stat og 
kommune er nemlig nødt til i stigende utstrækning at beskjæftige sig med 
arbeiderbevægelsen. Et moderne samfund kan ikke undgaa at ta standpunkt 
til de store økonomiske kampe som paagaar mellem arbeide og kapital. 

Det er faafængt at tænke vS at vi skulde avvise enhver lovgivning. 
som berørte den økonomiske kamp. Vor kamp maa derfor gaa ut pan. 
at reise en sterk folkeopinion for en lovgivning som lø er de sociale spørs
maal istedetfor at henvise den økonomiske kamp til voldgiftsavgjørelser, hvor 
der intet grundlag er som sikrer en retfærdig dom. 

?lJen utviklingen gaar da og aa med sterke skridt den rigtige vei . 
Arbeiderbevægel ens samtuudsindflydelse er i rivende utvikling. Og med 
dette for øie er det vi ogsaa skal anlægge hele arbeiderbevægelsens taktik. 

Var vi et haabløst mindretal, hvis ideer var uten rot i folket og 
om intet haab hadde om at vinde samfundsherredømmet. Javel, saa 

var det naturlig at anlæg�e vor taktik derefter. Den vilde ikke faa en 
folkebevægelses aapne, brede karakter med sikker marsj for de lange maal. 

Men nu er det ikke slik. Vi er selve folket. Det fødte flertal i nationen. 
Det er bare at vi faar vækket dem allesammen, faar dem med i takten.  

Det er den seirende folkebevægel es  taktik vi skal anvende. 
Og denne tar sigte paa en hel overtagelse av produktion og omsæt

ning paa samfund mæssig maate, uten at vi endnu kan fas ætte detaljer 
herfor i ethvert tilfælde. Med denne overtagelse for øie maa vi anlægge 
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vor tak tik allerede fra nu av. Det er en opøvelse i samfund olidaritet, 
i plan og orden og system, om er av en hel revolterende art. 

ocialisme betyr fremfor alt orden og plan i produktionen under 
hensyn til det hele samfunds vel. Og vort amfunds grænser er idag 
det land vi bor i. 

Vi maa allerede idag ta sigte paa at vort land skal komme frem 
til hel og fuld socialisering paa det økonomiske omraade. Og det skal 

ke gjennem de institutioner som vi har i kommunerne og staten. 
Hver produktion - og omsætningsgren maa ordnes med landshensyn 

for øie. Det maa ikke længer være hverken enkeltmands-, kla se- eller 
distriktshensyn som skal raade. 

Det er langt frem dit. Jeg tænker at ikke engang de organise-rte 
arbeidere idag er utviklet til en slik samfundssolidaritet. Men vi maa frem 
til den. 

Og dertor gjør vi ogsaa bedst i at vi naar det gjælder arbeiderbe
vægelsen søker at sveise hele arbeiderklassen saa tæt sammen som mulig, 
og ikke opdeler den i fritstaaende lokalorganisationer, som hver kan gaa 
sin vei. Men slaa fast en centralisation som kan skape orden, plan og 
system i vor organisation, slik som vi vil ha det i samfundet. 

Vi tar jo sigte paa en verdensomfattende samfundsmæ sig organi
sation av produktion og omsætning. Og saa skulde vi i vort lille land 
paa 2 1 /� millioner mennesker ikke kunne evne at opretholde en centraliserl 
arbeiderbevægelse. Det vilde være en sørgelig falliterklæring, et grav
monument over vor evne til solidarisk samarbeide. 

Oentralisation behøver ikke at bety forbening, byraakrati og konser
vatisme. Var det slik, saa var selve socialismen dømt. 

Den moderne centralisation skal være som et traftkcentrum med al 
den moderne trafiks lynsnare forbindel e med hvert punkt paa trafiklin
jerne, saa vekselvirkningen blir som blodomløpet i et sundt og friskt 
Jegerne. 

Jeg er fuldt klar over at vi er langt frll. fuldkommenheten i saa 
maate inden vor organisation. Og vi er aapen for enhver kritik og et
hvert g'odt forslag til forbedringer her. 

Men man maa al tid være klar over at den gode vekselvirkning ikke 
bare er avhængig av trafikeentralens betjening, men ogsaa av betjeningen 
ute i distrikterne 

i vinder intet ved at kutte trafiklinjerne av og tille hvert distrikt 
frit og alene uten centralisation. Det er umulig paa det økonomiske 
omraade og i endnu høiere grad paa det organisatoriske. 

Ettersom arbeiderne faar indflydelse i kommune og stat og sociali
seringsproces en dermed tar fart. saa faar de faglige kampe en videre 
betydning end før, de blir et led i det samfundsomdannende sociali tiske 
arbeide. 

I en sociali tisk kommune vil den kommunale produktion og om
sætning netop vokse og utvikle under den økonomiske kam p mellem 
arbeidere og arbeidsgiver i privatbedrifterne. 

Hver lockout vilde være dræpende for den private indu tri. Det 
vil si, naar den samfund mæ ige produktion er kommet saa langt frem 
at den virkelig betyr noget. 
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Hvis en kommune f. eks. har et stort bakeri, som i nogen utstræk
ning dækker brød forbruket, saa vil bakermestrene i den by ikke kunne 
lage lockout uten at dræpe sig selv økonomisk. 

Likeledes paa andre omraader. 
Den samfundsmæssige produktion og omsætning staar i dette tilfælde 

paa like linje -;ned den kooperative. 
Det er dette forjættende, som lyser over de kommende økonomiske 

kampe. De skal ikke være der som evigvarende feider. For hver kamp 
skal privatspekulationen maatte ofre en tomme av sit liv til samfunds
socialismen. 

Og for hver dag skal socialiseringsprocessen foregaa, og arbeidernes 
indHydelse i samfundet vokse. 

V Ol' magt ligger i vor evne som producent og vor bestemmelsesret 
som samfundsborgere. Og denne magt kan vi kun bringe i anvendelse 
ved at vor vilje løper sammen til et, gjennem organisert og solidari k 
forpligtende samarbeide hele landet over. 

Paa den maate bl ir vi en økonomisk magt i samfundslivet idag, 
og en omskapende vilje i utviklingen frem til fæl lesskapet paa det social
økonomiske omraade. 

Martin Tranmæl: Jeg skal forsøke med saa faa ord som mulig 
at begrunde det syn, som fagoppositionen har paa samfundets utvikling. 
Det er grundlagt paa. livets realiteter. Arbeiderne i vort land er ikke 
kommet til socialistisk erkjendel e ved teoretisk paavirkning, men ved 
prakti k forstaaelse av klassekampens betydning. Det var bevisstheten 
om at arbeiderne maatte skaffe sig økonomisk betryggelse, som gjorde 
arbeiderorganisationerne socialistiske. De begyndte med at kræve selv
bestemmelsesret over sin egen skjæbne og det er selve socialismens kjerne. 
Det næste og det store spørsmaal er hvordan man skal faa gjennemført 
dette program. Der kommer man ind paa veie og midler. Slik som 
forholdene var i 70 - O aarene var det naturlig at arbeiderne maatte 
rette sin opmerksomhet paa staten. Men staten er uttryk for en liberal
istisk opfatning. Den er uttryk for den herskende kapitalisme. 

Det var naturlig den gang at der kunde bli utslynget et saa tæn
dende slagord som < al magt skal bli samlet i denne sal �  og den gang 
var det et demokratisk slagord. Ingen vilde finde paa at slynge ut et 
saadant slagord nu uten at vække J atter. Der holder paa at danne sig 
nye former for økonomisk samarbeide. Dette fremmes ikke gjennem 
centralmyndigheterne, men ved frit samarbeide mellem kommunerne. Land
kommuner og bykommuner slutter sig sammen om økonomiske opgaver, 
men det som her foregaar er ikke en centralistisk men en føderativ ut· 
vikling. Alle socialister av den mer moderne skole erkjender at vi maa 
bekjæmpe den kapitalistiske stat. Vi maa nok ha en slags centralorgani
sation paa sæt og vis, men ikke i de former som nu. 

elv under de nuværende forhold er ikke magten samlet i stortinget. 
Det egentlige pulserende liv foregaar utenfor. Vi er nødt til at sende 
vore repræsentanter paa stortinget, men der er noget trist ved dette, for 
de kan utrette saa litet. Vi sender vore bedste folk der, men de kan ut
rette saa litet positivt og det parlamentariske liv utvikler dem heller ikke 
altid i den rigtige retning. tortingsgruppens formands tale igaar er 
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karakteristisk i saa hen eende. Den formet sig som et for var for den 
kapitalistiske stat og som en opfordring til arbeiderne om at vise re sig
nation. 

Det er sagt at oppositionens standpunkt er negativt. Det skal være 
saa posi tivt dette at være med og gjøre sin indflydelse gjældende inden 
den kapitalistiske stat. Vi maa møte kapitalistkla sen paa det økono
miske omraade og de organi ationer vi kan møte dem med er av mer 
positiv natur. Her er vi inde paa selve omdannelsesarbeidet. Det kan 
siges at det er en socialisti k organi ation den vi har. Men vor nu· 
værende organisationsform er reformistisk. Selve det ideelle ved vort 
arbeide er overlatt til den politi ke orl!anisation. Fagorganisationen maa 
neie sig med en reformistisk opgave. Det er at svække dens magt i det 
nuværende samfund. 

Her er det et av de skiUende punkter ligger. Vi vil gjøre fag
organisationen til noget mer end den er. Den skal kunne opta kampen 
mot de kapitalistiske sammenslutninger, søke at ta magten fra dem ou" 
paavirke statsrnagterne. Det kan være et hensigtsmæssighetsspørsmaal 
hvilke organer man vil utnytte. Staten kan nok utnyttes, men den er 
litet hensigtsmæssig. Jeg kan tænke mig at staten kunde være formidler 
for varer, men det er tungvint, og jeg tror kommunerne vil bli nødt til 
at samarbeide indbyrdes. Det er lettere for en kommune at iverksætte 
en produktiv bedrift end det er for staten. 

Vi er ogsaa nu at kommunerne har overtat en række bedrifter. 
Men jeg kunde tænke mig at f. eks. bakersvendene ved det kommunale 
bakeri i Trondhjem vilde overta bedriften selv, og der kan opstaa til
fælder da det vil vise sig at det ikke er praktisk at kommunerne overtar 
bedrifterne, saa fagforeningerne maatte gjøre det. Det er naivt at tro, at 
en saadan bedrift vilde drive utbytning 9,V de øvrige arbeidergrupper. 
Skedde det, vilde der straks bli grepet ind. Vi er nødt til at benytte 
det repræsentative system, men det er befængt med mangler. Kontrollen 
er ikke saa god som vi kunde ønske den. De som vælges kommer etter' 
haanden i et fjernt forhold til sine mandanter. De vokser ind i det gamle 
samfund i tedetfor at de skulde vokse ind i det nye, som vi vil skape. 
De henfalder til ufrugtbar kritik overfor personer og institutioner og ikke 
til kritik over selve systemet. 

Det som er det vigtigste av det hele er at faa arbeiderne selv med 
ind i kampen. Men da maa de faa indflydelse og føle ansvar. Magten 
maa lægges slik at aUe kan delta i avgjørelserne. De enkelte medlemmer
maa altid ha adgang til at gripe regulerende ind i samfund utviklinl!en. 
Vi ser nu i organisationerne hvordan det holder paa at utvikle sig. Det 
som vi begyndte med var at erobre medbestemmelsesret i arbeidsvilkaarene. 
Konsekvensen av det er at vi øker at erobre fuld be temmelsesret. 
Men i det eieblik vi har den, er det vi som har magten i samfundet. 
Det er naturlig naar det gjælder at utnytte organisationernes magt at 
landsorganisationen blir staaende som en centralmyndighet, som skal holde 
vakt overfor statens centralmyndigheter, likesom de lokale organisationer 

kal utføre vaktholdet overfor de lokale myndigheter. 
De som er med nu i taten og kommunerne maa jo e hvor interesse

lø e arbeiderne er. Det gjælder de vigtigste spørsmaal for arbeiderne, 
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og der arbeides med dem nat og dag, men arbeiderne staar forstaaelse -
løse. Ved kommunernes overtagelse av bedrifterne faar vi at gjøre med 
en kreds av arbeidere med liten almenaand, og de kræver fordele for sig 
paa bekostning av den øvrige arbeiderklasse. A.rbeiderne maa derfor 
gjøres medansvarlige. De maa faa indflydelse og ansvar og kontrol .  Og 
de maa ogsaa vise den resignation, som er nødvendig av hensyn til deres 
egne interesser, ikke av hensyn til kapitalistsamfundets. Der kan ogsaa 
komme tider, da det viser sig at hverken staten eller kommunerne egner 
sig til at overta visse bedrifter. kal vi da la det skure ? Her mener 
fagoppositionen at fagtoreningerne kan overta kontrollen paa selve arbeids
pladsen. 

Det er uberettiget blit sagt at vi ikke regner med forholdene som 
de er, med menneskene som de er og med samfundet som det er. Vi 
mener at der maa samarbeide til mellem de forskjellige økonomiske 
grupper. Der er uttalt trygt for at man skulde overflødiggjøre det social
istiske parti. Nu er det for det første saa at en organisation i og for 
sig ikke er noget maal. Men ikke tror jeg at partiet blir overflødig. 
Det naturlige er at partiet underordner sig den organisation som er den 
avgjørende, nemlig den faglige. Det vil faa nye opgaver, nyt indhold. 
Desuten har det naturligvis en stor agitatorisk opgave. Det er saaledes 
vi ser saken og det kan ikke sies at der her kan opstilles et c enten 
elleu , at vi ikke vil c baade og » .  Vi stiller o p  den økonomiske organi
sation som den centrale. Vi vil benytte alle midler for at fremme 
socialiseringsprocessen. Der er et skille, det har vi ingen interesse av 
at skjule. 

De andre bygger paa centraliseringsprincippet og det parlamentariske 
arbeide, vi lægger hovedvegten paa det føderative princip og den direkte 
aktion. I den tid som gaar indtil vi kan bringe arbeiderne over paa 
den linje gjør vi hvad vi kan. Vi anerkjender det arbeide, som er utført 
og som utføres av de enkelte mænd og av organisationerne. Vi vil be
kjæmpe byraakrati og magtansamling. Vi maa ikke bygge den social
istiske utvikling ovenfra, og vi maa ikke ta med os byraakratiet fra den 
gamle stat, et byraakrati, som er en frugt av den sterke centralisation. 

Flertallet har ikke her indtat noget ortodoks standpunkt. Flertallet 
hur gjort indrømmelser. som vel av mange vil bli betI-agtet som kjætterske. 

Der staar paa side 38 i indstillingen uttalelser tra flertallet, som 
viser at flertallet har hat en fornemmelse av at man med grund kan 
frygte tor byraakratiet. Man regner endog med fagforeninger om kamp
organisationer under en socialistisk samfundsordning. Efter denne ut
talelse, som flertallet forøvrig ikke har tat konsekvensen av, er det mer
kelig at man har reist motstand mot vor opfatning. Betingelsen for social
ismens gjennemførelse er at det samarbeide, som vi nu har i orgamsa
tionerne, føres ind i samfundsordningen. - - Jeg vil derfor anbefale at 
mindretallets synsmaater, særlig naar det gjælder organisationsformerne. 
lægges til grund for arbeiderreisningen i vort land. Vi vil da samle nye 
arbeidergrupper. Mindretallet har søkt at se aa forstaaelsesfuldt som 
mulig paa saken. 

Rundt omkring os ser vi jo nu at alt det arbeide som utføres i dyr
tidspolihkken med hen yn til l ønsaktionerne osv. beror paa den lukale 
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vilje til at gjøre noget. Det som blev sagt her igaar bekræfter det ogsaa . 
.Alt dette arbeide maa føres tilbake til hvert enkelt sted. Det er ikke 
avhængig av dll direktiver, som kommer ovenfra, men av den lokale ar
beidsly t. Direktiver til det store, det gjennemgripende, det revolutionære, 
kommer aldrig ovenfra. Det er naturlig og for taaelig at en centralmyn
dighet uvilkaarlig holder igjen og maner til forsigtighet. Det kOlli frem 
her igaar. Man uttalte det næsten med glæde, at arbeiderne ikke er saa 
revolutionære som man kunde tro. Vi er hElr midt inde i det centraie i 
vor bevægelse, om selve gjennemførelsen av frihet for folket. Det er vel 
saa at formerne ikke er det avgjørende, for det nye vokser, det merker 
vi. Det nye er i vekst, de lokale enheter, det lokale initiativ og den 
solidaritet, som dette kræver, den er i vekst. 

En kongres som denne kan hemme eller fremme dette arbeide. 
Spørsmaaalet er om man vil at arbeiderklas ens frigjørelse kal være 
dens eget verk eller undres verk. - t fra denne principieUe betragtning 
bygger mindretallet sin indstilling. Det blev sagt av landsorganisationens 
formand at fagoppositionen har ændret program, at den til en begyndelse 
hadde et program, som bygget paa en endnu sterkere centralisation end 
nu. Det som fagoppositionen fra først av sl og til lyd for var at fag
organisationen skulde være det centrale i bevægelsen. Det var opdelingen 
i forbund vi var imot. Vi vilde at man skulde se arbeiderklassens 
sammenslutning som en helhet. Det om er en ganske naturlig følge 
av dette syn er i første række en omlægniug av organisationsformeme. 
Hvis man tror paa socialismens gjennemførelse ved centralisation, saa er 
det konsekvent at man har en centralisti k organisation. Men hvis man 
mener at magten maa føres tilbake til medlemmerne, ja saa maa ogsaa 
organsationerne lægges paa det føderati ve princip, 

Men vi maa ogsaa ha tormer for industrielt samarbeide. Vi kræ
vet derfor i begyndelsen industriforbund, fordi det var aktuelt. Og jeg 
er frem dele av den opfatning at skal vi ha forbund saa maa det være 
industriforbund. Det er ikke vi, som har opgit noget av det gamle. 
Det er de andre som har latt det ligge, av hensyn kanske til enheten 
indenfor det gamle. Organisationen maa bygges nedenfra. Enheten blir 
da først og fremst den enkelte fagforening, som skal ha adgang til at be
gynde og slutte konflikter naar den ønsker det. Enheten paa stedet og 
solidariteten paa stedet, som er det bærende princip, er de lokale am
organisationer. Og naar de skal føre kampene maa kampka erne ogsaa 
ligge hos samorganisationen. Hver enkelt del av det hele beholder da 
in frihet indenfor det. omraade, hvor dere interesser ligger. Og kræver 

de støtte utenfor saa har den bevilgende myndighet indf:l.ydelse saa langt 
dens understøttelse rækker. Landsorganisationens betydning vil bli øket. 
Den vil bli formidler av len bevægelser og konflikter. Den vil drive soci
alistisk oply ningsarbeide, øve paatryk paa centralmyndigheterne o.s.v. 

De folk, som faar med dette at gjøre, vil sandelig faa hænderne 
fulde. Og de vil komme i bedre rapport med arbeiderne. Jeg mener 
dertor at landsorganisationen vil bli konsolidert, ikke paa grund av disciplin 
og tvang, men paa grundlag av solidaritet. 

Her avbrøt taleren sit foredrag for at fort ætte l eftermiddag møtet. 

L 4  
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Fra salen musikgaUeri gav typografkoret under hr. Gjerstrøms ledelse 
en Tække sangnummer, som av forsamlingen blev mottat med sterkt bifald. 

Di1'igenten takket koret fordi det hadde vist kongressen denne op
merksomhet og for dets fortræffelige præstationer. 

M øtet hævet. 

Eftermiddagsmøte søndag 2 1 .  oktober. 

Dirigent : A. Knudsen. 

Protokollen oplæstes og godkjendtes. 
Følgende telegrammer referertes : 

Glomfjord 21/10 1917 .  
Organiserte arbeidere i Glomfjord samlet til fællesmøte, sender kon

gressen sin hilsen og uttaler haab om at de beslutninger som fattes tar 
sigte paa frigjørelse fra undertrykkelse og tyranni. Vi torlanger mindre
talsindstillingen vedtat, vil revolutionær fagbevægelse, vil aktion mot mili· 
tæruhyret, vil samles i enig opmarsj mot frihet, lilrhet og broderskap. 

For møtet. 
Hansen. Karlsen. 

Tromsø 20!t0 1917 .  
Alles eine e r  rettet mot fagkongressen, som vi forventer vil vedta 

beslutninger, hvorved brytes ned gamle forældede synsmaater. Militær
streiktanken forventes knæsat og beslutning ved tat om aktion mot arve
fienden militarismen. 

Tromsø socialdemokratiske ungdomslag. 
Pede'rsen, formand. Ebbesen, sekretær. 

Rognan, 2 1/10 1917 .  
Frem til krig mot morderskoien, direkte aktion mot tyranherre

dømmet. Flertal for komiteens mindretal. 

Vi ønsker en 
for tiden. 

Ungdomslaget < Gnisten ' .  

Narvik 20! t0  1917 .  
heldig løsning i striden. Giv o s  former som passer 

Narvik arbeiderforening 
O. Bjørkmann. 

Ormheim 21110 1917 .  
Tillykke med arbeidet, kamerater ! L a  deres arbeide tilkjendegi at 

handlingens dag er kommen. Vis dem som mænd av den rødeste rødan. 
Revolutionær hilsen. Verma jm·nbanearbeiderforening. 

Ormheim 21110 1917 .  
Tillykke, kamerater ! La o s  ikke bli kuffet a v  deres arbeide og 

fremforalt skjærp de gyldne talemaater, saa at handling følger paa ord. 
Revolutionær hilsen. Raumabanens stedlige styre. 
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Organisationsformer o g  taktik. 

(Fortsættel e). 

Tranmæl : Det blev fremholdt av Lian i formiddag at de lokale 
samorganisationer bare var en tiJbakevenden til en primitiv organisations
form, som var gjennemløpet før. Det er en stor feiltagelse. De tidligere 
fagforeninger ,ar i sine tormer og virkemaate primitive og ufuldkomne og 
den form var dømt til at ophøre. Men de samorgani ationer vi nu vil ha 
er frem taat paa et  helt nyt grundlag. Det er ikke nogen opløsning av 
forbundene det gjælder . .  Vi vil samle arbeiderklas en,  og forbundsfunk
tionen vil træde frem i en ny form. Forbundene skal med andre ord 
avløse.s ikke oplø es. 

Formerne maa svare til tidens behov, og dette kræver selvstyret. 
Man ser ute i di.strik terne at faglige samorganisationer fort væk er op
staat og dette er endogsaa foregaat i byer og distrikter, hvor den nye 
retning har været mindre kjendt, bl. a. i Bergen, Kristian and og andre 
steder. Situationen har krævet dem. og de har vist sig mer og mer 
nytti.ge. Selve dyrtid aktionerne som er foretat har fremmet dem, og de 
har vi t sig meget nyttige. 

Det viser sig ogsaa. at selv de som fordømmer sy ternet maa være 
med og gi indrømmelser Lian og andre er med paa oprettelsen av 
lokale samorganisationer ; men de skal være mer begræn et, gives mindre 
myndighet end de vi foreslaar. Den organisationsform vi nu har krydser 
ogsaa forbundsformen .  Det viser sig at livets krav er sterkere end alle 
betronkeligheter. 

Modstanden mot de lokale amorganisationeJ' er saaledes ikke hold
bar. Men trods motstanden har man dog oprettet lokale samorganisationer 
Rom bestaar av taglige, politiske og tildels kooperative avdelinger. De 
dør fordi det er en dødfødt tanke. ::\-1an har søkt at skylde deres under
gang paa fagoppositionens angrep ;  men disse angrep har ikke været av 
nogen betydning. De er døde fordi de ikke svarer til hen igten. 

Det som kræves er at hver gren av bevægelsen samles for sig stedlig. 
Da først kan der bli uttolden og tiltak. De gamle lokale samorganisa
tioner for vinder, og derfor er flertallet ogsaa nu delvis med paa tanken om 
noget i deres sted. Dette er dog i princippet en betydelig indrømmelse, 
selv om flertallet ikke vil ha dem dannet paa samme grundlag som min
dretallet. Mindretallet kræver, at de lokale samorganisationer skal faa 

tørre indflydelse. Der anføres. at der er praktiske vanskeligheter ved 
de lokale amorganisationers arbeide ; men indvending&n har ikke gylilig
het. De varetar direkte arbeidernes interes er paa en maate som intet 
andet organ kan gjøre. 

Det er og aa at merke sig, at vi allerede staar midt i utviklingen 
av det nye som kræves anerkjendt. Vi har vore verkstedklubber og 
foreninger og deres stadige arbeide. Det er der det hele begynder. Det 
er det samme hvad kongres en beslutter, aa ga ar utviklingen sin videre 
gang her. 

I vort for lag kal ogsaa land organisationen staa som regulerende 
faktor. Der tales om landsomfattende kampe ; men her har man indu tri
grupperne til dispo ition. Vi har allerede nu tilløp til aadanne i orsk 
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arbeidsmandsforbund . Og der er ikke tvil om at de vil virke til sin 
hensigt i den hele organisation . 

A rbeidernes organisation maa begynde nedenfra. i klassekampens og 
fæUesskapets tegn. De sterke indvendinger savner her holdbarhet. Det 
er den samlede klasseinteresse blandt arbeiderne som skal holdes i for
grunden. Men her hører man saa ofte arbeiderne tale som tormere, 
murere, typografer o. s. v. uten den fællesfølelse som de alle skulde ha 
og som skulde overskygge faggrænserne. 

Det er sandt at det vi foreslaar er en hel o ru lægning, og den er 
ikke gjort i en fei. Det er ogsaa slik at det nye maa med tiden vokse 
sig frem indenfor det gamle. Det er likedHn i samfundet. Det nye 
vokser frem inden de gamle rammer. Her har vi hat erfaring fra dyr
tid tor::mstaltningerne. H vad vi kræver er at de lokale samorganisationer 
skal fall. utfolde sig frit o� arbeide sig frem og at det gamle skal avvikle . 

Derfor foreslaar ogsaa mindretallet at det principielle i saken skal 
godkjendes og detaljbehandlingen skal overlates avdeiingerne, hvorpaa saa 
det hele blir at forelægge for næste ordinære kongres. Dette er en loyal 
fremglmgsmaute og vi behøver heller ikke mi te noget av det materiale 
vi har. 

De kasser som hovedorganisationerne har behøver vi ikke dele. 
Kampkassen kan forbli hos landsorganisationen om reserve for større 
konflikter. Forsikringskasserne burde gaa over til kooperationen ; men da 
kooperationen for tiden ikke er av en saada,n karakter at dette nu er 
aktuelt, kan de fortsætte som frivillige under landsorganisationen. Dette 
saa meget mer som sykepleien nu holder paa at gaa over i beskatningen, 
og flere kommuner allerede har antat faste læger. Det er da ogsaa mange 
som ingen interesse har i forsikringskasserne. Dette gir en dobbelt grund. 

Paa Horten er der saaledes sagt at forsikringen har staat hindrende 
iveien for tilgang paa nye medlemmer. Den anstødssten faar vi saaledes 
ryddet avveien ved at kasserne lægges under landsorganisationen som fri
villige. Dette er forøvrIg et bispørsmaal ; men det maa sees i forbindelse 
med organisationsformen. 

Om arbeidsledighetskasserne er det sagt, at de utgjør et led i den 
individuelle kamp for bedre kaar, idet de er støttende. Vi kan da for
søksvis lægge dem under landsorganisationen. Naar det offentlige yder 
bidrag til dem, saa vilde det ogsaa være uforsvarlig at ophæve dem Per
sonlig nærer jeg tvil om at det vil holde tik for fremtiden at de kan 
være nogen støtte i kampen , men viser dette sig at være rigtig, saa kan 
de avvikles. Det som kan anvendes, bibeholder vi selvfølgelig ; det 
som ikke svarer til hensigten, avvikler vi. Det er saaledes intet i veien 
at man her kan vedta mindretallets forslag. 

N aar man før t har de socialistiske former for organisationen som 
jeg har skisseret i formiddag, saa viser det andet spørsmaal, om taktikken 
sig. Det har været et omstridt spørsmaal, og vil vist bli det ogsaa frem
over paa en række kon gres er. Meningsforskjellene blir større eller min
dre eftersom man tar det tra et mere reformistisk eller socialistisk syn -
punkt. Ser man det fra et reformistisk synspunkt, saa er og aa dette 
be temmende for taktikken. .Jlun føler sig bundet av det samfund man 
lever i og herefter stille spørsmaalene og bedømmes efter det maal man 
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stiller ig. Men resultatet avhænger og�aa av den taktik man vælger. 
Den reformistiske retning vil kun gjøre forsøk paa indenfor samtundets 
ramme at erhverve litt tørre indHydelse ; den socialistiske vil ikke bare 
veie de øiebl ikkelige fordele, men ogsaa de fremtidige. Den er revolu
tionær og samtidig søker den de økonomiske fordele. 

Dette betyr en skjærpelse av den faglige taktik. Nu er det slik at 
fagorganisationen paa aaremaal fraskriver sig retten til at føre kamp. Vi 
har den periodiske faglige borgfred. Det kan sies at man kan søke indi
viduelt at fremme ine intere ser og endog føre en lags kamp ; men man 
kan ikke optræ med den orgunisationsmæssige magt. Dette svækker indad 
og utad. ran har intet middel til at samle de likegyldige. og man kan 
ikke dirigere og utnyttA organisationsmagten. 

De land omfattende bindende kollektivavtaler var muligens berettiget 
en gang. De første av dem yar ogsaa enkle og bestod væsentlig i for
dele for arbeiderklassen. enere blev de udelukkende til fordel for arbeids
giverne . og de har utviklet sig slik at de er blit til større og tørre nytte 
for arbeidskjøperne. Den svakeste side ved overenskomsterne er at de 
kun bestemmer prisen paa arbeidskraften ; men de bestemmer ikke vare
prisen. Lønnen er imidlertid avhængig av vareprisen, og derfor er der 
ingen garanti for at de forbedrer arbeidernes kaar. Vi har set det under 
dyrtiden. Varepriserne dreves hurtig op ; men arbeiderne var sene, før 
de kom efter. De følte sig bundet av overenskom terne, og det de fik 
var dyrtidstillæg. Bruddene paa overenskomsterne blev imidlertid saa 
hyppige, at organisationen ikke kunde holde igjen længer. De gik frem 
paa trods av overenskomsterne. 

Li.an har sagt, at vi ogsaa maa huske · paa nedgangstiderne. Men 
det som er opnaadd er kun dyrtidstillæg, saa staar overenskomsterne bare 
i�jen. Nu er det slik, at i disse er lønnen saa lav at man neppe nogen
sinde kan komme tilbake i de spor ; men hadde tarifferne ikke været, 
saa vilde organisationerne været sterkere ogsaa i dette. Overenskomsterne 
er nu en svækkelse. Vi har set i steni.ndustrien at det virket til arbei
dernes skade. aaledes vil det ogsaa gaa i fremtiden. Arbeiderne har 
kun sin egen motstandskraft at lite paa. 

Det er ogsaa trods alt en kjendsgjerning at tarifferne virker søvn
dyssende, og paa grund derav staar man ogsaa daarligere i det mot ned
gang tiderne. 

Flertallet i 15-mand komiteen anser ikke organisationen sterk nok 
til at tilkjæmpe sig anerkjendte arbeidsvilkaar. At arbeidskjøperne vil 
ha landsomfattende arbeidsavtaler er ikke underlig. Ti for dem byder 
de store fordele. Arbeidernes beieste myndighet kal som kontrolerende 
apparat paase overenskomsterne overholdt. Arbeidskjøperne behøver ikke 
bry sig det gran. De kan ved et brudd gaa til hovedorgani ationen og 
kræve er tatning. 

Jeg tror ikke hovedorganisationens ledelse har nogen lyst til at stanse 
en konflikt. Det er vi t ingen som tror det. }Ien de er ifølge overens
komsten, som gar!lntister nødt til det. Dette er et forhold som mao. virke 
opløsende pan. organi ationen. De avdelinger som vil rive sig løs fra de 
kollektive avtaler risikerer ut tødel e, og gjør de det, saa blir det decen
tralisation. 
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Forholdet er uholdbart ; ti en kollektiv kontrol er værre end per
sonlig kontrol. Den enkelte kan være bundet og ikke staa frit ; men 
værre er det om en hel organisation er bundet. Det eneste hvorved man 
praktisk kan bli staaende hit er ved anerkjendte arbeidsvilkaar som mindre
tallet foreslaar. Om der da opstilles krav, og man er nødt til at fire, 
saa sælger man dog ikke organisationens selvbestemmelsesret paa aaremaal , 
som nu. Man kan derved bedre fremme sine interesser. 

::\fan har sagt at dette forhold vilde skape stadig uro. Det tror jeg 
ikke. Det vil tvertimot skape større stabilitet. Arbeiderne vil selv for
staa at en stadig kamp kun vilde være til skade. Det som indtræder er 
at kampen ikke behøver avblæses. Det er et gode. Det vil forynge hele 
bevægelsen. 

Paa flere steder er ogsaa dette indført. Jeg kan nævne Haugesund, 
Sandnæs og Kristiansund. Timelønnen har endog været avertert i aviserne. 
Jeg har ikke noget imot at man opsætter anerkjendte arbeidsvilkaar 
skriftlig, selv om det ikke behøves. Det store skillende moment er at 
man ikke binder sig paa tid. sælger sin organisations magt. 

Nu kan det være at arbeidskjøperne vil kræve kollektive bindende 
avtaler, og der kan ingen anden utvei være end kamp mot det. En kon
trakt kan vel og o.a tvinges paa organisationen ; men en paatvungen kon
trakt blir ikke respektert, og vil være værdiløs. Det der ligger vegt paa 
er at organisationen nu binder sig. Vi har her et av de mest indgripellde 
spørsmaal paa hele dagsordenen, og denne kongres bør søke at finde midler 
til at komme ut av de utaalelige forhold. Saken har ogsaa politisk be
tydning, idet borgerklassen søker at binde arbeiderne paa andre milater. 
Vi kommer til behandling av det under et andet punkt. 

Med anerkjendte arbeid vilkaar vil det være vanskeligere for arbeids
kjøperne at gripe ind mot os og underkjende den frihet om er grundlaget 
for vort arbeide. Lian sa at det var spekulation i misnøien vi for med. 
Nei, det behøves ikke. l\Iisnøien er allerede saa stor at den holder paa 
at sprænge hele rammen. Man maa derfor se til at holde skridt 
med tiden, ellers sprænges det, og det ender i kaos. Derfor mao. vi opta 
kampen mot tarifsystemet og for anerkjendte arbeidsvilkaar. 

Det er ogsaa sagt at vi ikke regner med modparten. Jo, vi regner med 
motstand, og med at klassekampen vil skjærpes. Det er altid saa. at mot
parten skjærper kampen like foran et gjennembrud. Vi maa opta kampen. 
Det gaar ikke an at lure sig, nakke sig eUer stemme sig ind i det 
socialistiske samfund. Vi kan endog utæske til klassekamp. Vi mao. saa 
gjennem den brænding allikevel. Og vi kommer hurtigst igjennem hvis 
vi vælger den aggressive taktik. Til Trondhjem kom der cirkulære om 
at syndikalister ikke maatte taales paa arbeidspladsen, saadan ser ar
arbeidskjøperne standpunkt ut. 

Det er ikke rigtig at vi har sat sabotage og obstntktion op mot 
streiken. Streiken er grnndlaget, det andet er hjælpemidlerne. :alen det 
er vel heller ingen som er i tvil om at streiken om kampvaaben 
er løvet. Den virker ikke med den samme tyngde som før. Men den 
kan være nyttig ærlig som solidaritets- og sympatistreik. ympatistreik 
tillates jo ogsaa nu ; men det er ikke tillatt at tille nye krav i tarifperioden. 
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Dette er en svaghet. Opstillingen av nye krav vitde netop samle og stimulere. 
Paa den maate er store olidaritetsstreiker ført i England. 

Det samme kan sies om boykotten. Den er tillatt som middel ; 
men det er sørgelig, hvor litet den er brukt blandt os. Den behøver 
ikke koste en øre ; men sløvhet, mangel paa omtanke og smidighet har 
gjort at man ikke har brukt den. Det er likedan som arbeiderne har forsømt 
kooperationen, og dens store fonds kunde de raadet over uten maaske at 
ofre en øre. Meget av dette kan man rette paa under vore nuværende 
for1l).er. men for at række længer maa vi ha det nye. 

Om det principielle i disse ting er der imidlertid ikke dissens. 
Det er sabotage og obstruktion som har vakt diskussion. Ja, det er vi 
om har gjort det, siger Lian. Nei, det er partibladene og borgerskapet, 

som har vakt det største røre her. Hovedpunktet er at det ligger en 
stor magt i disse midler. Det er en re agering mot misbruk av arbeids
kraften, en rea�ens benyttet paa en fornuftig maa-te, og derfor bør vi 
fllstslaa dem her blandt os selv ; ti i grunden har ingen imot selve tingen 
sabotage. De fleste har vistnok selv været med og drevet sabotage. Men 
hvorfor saa ikke ta kontrol over den ? Den hænger sammen med 
hele vor kampsituation og rammer arbeidskjøperne følelig. Naar den 
saa allikevel brukes bør vi anerkjende den og se til at den blir brukt 
fornuftig. Nu kan vi allikevel faa ansvar for den ; men vi frakjender os 
kontrollen. Dette skulde være en dobbelt grund til anerkjendelse. Vi 
kan sætte den i torpligtende former som ethvert andet kampmiddel. 
K"aar man foran dens anvendelse har drøftet den iaar man ogsaa forplig
telse. Mest beklagelig er det at ikke arbeiderne forstaar anvendelsen av 
den. Den skal selvfølgelig bare brukes i konflikttilfælde, besluttes og 
avblæses. Men brukes den irregulært kan arbeiderne ta skade paa sin 
sjæl. Man har ogsaa talt om frygt for at sabotagen kunde tages med 
ind i det socialistiske samfund. Den fare eksisterer kun hvis den drives 
under de nuværende former, hvor den er permanent. Den bør derfor 
lægges ind under organisationen og kontroleres. Det vilde da bli et veg
tig kampmiddel. Arbeidskjøperne vilde faa føle at med det kunde arbei
derne ikke kues. De maatte da regne med at den ikke vitde ophøre før 
arbeidernes krav var indrømmet. Merkelig er det at den undertrykte 
klas e ikke skal forstaa sabotagen. Hvorledes kunde den f. eks. ikke an
vendes mot trakasserier ?  Hvis arbeiderne besvarte trakasserier med 
intelligent gjennemført sabotage vilde de snart ophøre. 

Det er sagt at den vilde frembringe lockout. Det samme kan sies 
om streiken. Det er den for kjel paa sabotage og streik, at den første 
ikke kan beseires. 

Ingensteds har arbeiderne saadan magt som paa arbeid pladsen. 
Dette burde trænge sig dypt ind hos enhver. Og di 'e midler er fuldt 
loyale i klas ekampen. Vi maa derfor utnytte dem bedre og klokere end 
hittil. Det er synd at de nu bruke i stor utstrækning hensigtsløst, mens 
de skulde brukes med fornuft som andre midler. 

Man har paastaat at vi holder paa kata trofeteorien og vilde ha det 
værst mulig for arbeiderne. Nei, vi vil og aa fravriste arbeidskjøperne 
mest mulig under de nuværende forhold. Alt det som er gjort til bedring 
av kaarene er ogsaa midler mot ruaalet. Hvad vi vil er at enhver kamp skal 
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være skridt imot et mere ideelt samfund, saaledes ogsaa den faglige kamp. 
Men hvad vi vinder !lkal være utgangspunktet for sted e sterkere kampe, 
saa naar vi hurtigere frem. Nu synes det at være en ørkenvandring 
vi er kommet ind paa. Forbedringerne staar ikke i forhold til hvad vi 
mister. Klassekampen maa skjærpes og tempoEIt maa bli hurtigere . .  

De spørsmaal som er berørt maa sees i s2-mmenhæng. Flertallet 
bygger paa centralisationen og det repræsentative system med undtagelse 
av den indrømmelse det gir til lokale samorganisationer. Mindretallet 
bygger paa direkte aktion. 

Stort set staar valget mellem disse linjer. 
Der kan være avskygninger og meningsforskjeller inden begge ret

ninger ; heri er jeg enig med Lian. Men hans antydning om at vi ikke 
skal kunne frem sætte torslag i detaljbehandlingen etterpaa er uhyrlig. 
:Man kunde bare fremkomme med noget aadant i Norges storting ! Jeg 
tænker at vore folk vilde protestert. 

Vi skal trække op en grundlinje først, og saa maa der være anled
ning til at stille særforslag. Under behandlingen av hver enkelt sak kan 
der stilles forslag. Ethvert skin av at man vil binde repræsentanterne 
bør undgaaes. Jeg tænker mig heller ikke at denne kongres vil knæsætte 
en slik uhyrlighet. 

Jeg vil tilsI ut si at jeg er enig med Lian i at vi trænger en om
fattende organisation. En organisation bygget p3a solidaritet og samvirke. 
Dette tilsigtes og vil naaes med vedtagelse av mindretalsindstillingen. Der 
foregaar en nyorientering over hele verden, ogsaa i Norge i denne tid . 
Det er renaissanee over arbeiderverdenen. Det h;.r vist sig at man har 
kunnet bygge sterke organisationer med sterke kasser,. men de har ikke 
altid været saa duelige i kampen. 

Vi har nu oplevet den uhyggelige verdenskatastrofe, og sindene er 
blit rystet op. Kontrollen av organisationen og av samfundet er blit 
nødvendig. Magten skal tilbake til folket. Istedetfor centralisation og 
repræsentativt system maa der bli direkte aktion . Selve borgersamfundet 
ind er det. Vi vil ikke ha statssocialisme men en virkelig demokratisk 
socialistisk samtundsorden. Den er ikke forenelig med det repræsentative 
system. 

Vi har set hvorledes de skjulte kræfter hos arbeiderklassen er kommet 
frem. Gamle samfund har maattet ta den organiserte arbeiderklasse i sin 
tjeneste for ikke at ramle sammen i krigens gru. Det gaar ikke. Her 
maa forandring til . Ellers kommer vi til at vandre paa utsiden av det 
forjættede land. Der vil ikke findes nogen Moses til at føre arbeider
klassen derind, før revolutionens og oprørets aand reises mot det gamle. 
Her gjældAr det ikke bare den norske arbeiderklasse, men hele menneske
heten. Kun en masseaktion kan vi tnok gi os en snarlig og varig fred 
og aa. Der er tegn paa reisning blandt arbeideme ute i Europa. 

La os nu ikke dæmpe det stedlige initiativ. La os faa en organi
sationsform som fremelsker dette store maal ! Derfor lægger vi saa stor 
vegt paa disse former. Det betinger socialismens gjennemførel e. Friheten 
og den økonomiske selvhævdelse gjælder allesammen. 
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Di?'igenten refererte følgende forslag fra Hans Høglund : 
1 .  Organisationsformerne ændre dithen, at landsorganisationen, der 

bygges lYaa forbundene, blir den centralA organisation, der har at føre 
den landsomfattende agitation for arbeidernes samling ind i lands
omfattende forbund opdelt efter de forskjellige industrigrener. For
øvrig overtages organisationens statistiske arbeide av denne, der 
ogsaa skal gjøre tjeneste som organi ationens centralbyraa, hvorfra 
alle raad og oplysninger kan erholdes. 

2. a) Forbundene søker mest mulig at o morgani ere sig dithen, at disse 
kun omfatter en industri,  hvorved de blir rene industri torbund. 
Di se bør dog bygge , saavidt det lar sig gjøre, paa organiserte 
fagsammenslutninger. 

b) For at opnaa at saa kan ske. bør organisationerne samarbeide, 
de forsikringsinstitutioner som de maatte finde formaalstjenlige at 
opretholde, samt bringe sin kontingent forøvrig paa en tælles 
høide. saaledes at medlemmernes overgang Ira det ene forbund 
til det andet kan ske uten o mkostninger eller ta p av rettigheter 
for medlemmerne. 

3. De eventuell e  kampe om løns- og arbeidsforhold iverksættes og av
sluttes av det interesserte forbund uten nogen indblanding fra de 
øvrige organisationer. idet dis e staar økonomisk uavhængig av hver
andre, saaledes at kampene altid blir bygget paa det enkelte for
bunds egen styrke. 

4. Landsorganisationen erholder en kontingent av samtlige forbund. der 
avpasses efter dennes administrationsutgifter og tilfredsstiller dens 
øvrige gjøremaal. 

5. Organisationen bør benytte alle de kampmidler, som den til enhver 
tid finder gavnlig til høinelse av arbeidernes livsvilkaar. aaledes 
bør organi ationen overta formidlingen av medlemmernes arbeids' 
kraft og saa langt som det lar sIg gjøre, søke at øve indflydelse 
paa dette salg til individets fordel. 

6. Forbundene søker at oprette overenskomster med broderorgani a
tionerne i utlandet, dog saaledes at di e overenskomster blir avfattet 
indu trivis, med gjensidige forpligtelser, ved større kraftutfoldelser 
fra organi ationerne side. 

Forretningsordenen. 

A. Dullum : :Man bør ikke gaa frem slik som landsorganisationens 
formand nævnte idag, at der ikke skuide være adgang til at fremsætte 
avvikende eller subsidiære for lag e tterat hovedvoteringen har fundet sted. 
Og dette bør bringes paa det rene nu. Paa den maate blir der jo ikke 
adgang til at faa meningerne frem .  

Lian : Det e r  e n  misforstaaelse. Alle de forslag som var fremsat 
i 1916 foreligger i indstillingen. Der er naturligvi adgang til at opta 
alle eller et hvilketsomhelst av di ve for lag, men det bør gjøres nu under 
denne debat. 

Dirigenten sluttet slg hertil. 
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Osca1' Ruud : Det vilde bli forvirring det hele, hvis ikke forslagene 
skulde fremsættes nu. 

Tranmæl : Man sparer ingen tid paa den maate, som er antydet. 
Der bør være adgang tIL at opta forslag ogsaa efterat hovedvoteringen 
er faldt. 

M. F?'edsti : Jeg- kan ikke forstaa at det er en praktisk ordning 
dirigenterne foreslaar. Det vil bare bringe forvirring ind i den princi
pielle debat at forslagene skal stilles under den. 

Lian : Det er jo umulig at opta noget avvikende forslag uten at 
det slegter enten paa flertallet eller mindretallet. Det hele hænger saa 
nme sammen og det er derfor bare et rent praktisk spørsmaal dette. 

Dullum fremsatte følgende forslag : 
eAvvikende for lag kan optages under realitetsdebatten ' , 
Alf1'ed M. Nilsen foreslog : 
e Naar generaldebatten er av luttet foretages votering over hvilken ind

stilling, som skal lægges til grund for behandlingen. 
Derefter optages de enkelte poster og gives herunder anledning til at 

opta eventuelle ændringsforslag. , 
Dullum erklærte at han gik over til dette. 
Inqv. Rastad sluttet sig t il AIfr. M. Nilsen. 
Di1'iqenten : Forsaavidt Nilsens forslag vedtages gaar jeg ut fra, at 

det maa gaa an at begrænse debatten selv om det er bestemt at der ved 
denne saks behandling skal være uindskrænket taletid. 

Vote1'ing : Nilsens forslag vedtoges med stort flertal. 

Organisationsformer og taktik. 

Buen: .Jeg vil ikke indlate mig paa det store spørsmaal om skille
linjerne med hensyn til organisationsformerne. Men jeg vil ikke ha den 
merkelap sittende paa mig, som Tranmæl søkte at fæste igaar. Det var 
en spidsfindig ytring om stortingsgruppens formand han kom med, Han 
la det i mine ord at stortingsgruppens formand kom her og opfordret 
arbeiderne til resignation og han paastod at parlamentarikerne gik om
kring med bekymring for den kapitalistiske stat. Jeg sa, at der kunde 
kom me tider nu fremover som kunde gjør6 enhver aktion fra arbeider
klassens side umulig saa man kunde være glad til om man kunde opret
holde den nuværende standard, og jeg fæstet opmerksomheten ved betyd
ningen av at arbeiderne hadde det tor me. Dette var dog intet uttryk 
for nogen bekymring for den kapitalistiske stat, det var et uttryk for, 
at vi bør se stillingen slik som den er idag. 

Tranmæl indrømmet nu at kampmidlet sabotage var vanskelig at 
praktisere. Og han beklaget at utviklingen med hensyn til sabotagen 
hadde tat en forkjert retning. Den øvedes hensigtsløst og alt andet end 
intelligent. Han ier idag, at kampmidlerne obstruktion og sabotage ikke 
spiller den rolle, om man har tillagt dem. Det synes som om der paa 
dette omraade er kommet nogen eftertanke ind som man ikke har kunnet 
merke 1ør. 

Tranmæl kom med endel betragtninger, om vi alle vil underskrive. 
En hel del av det han sa var gamle sandheter, om vi har forkyndt i 
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mange aar efter bedste evne. Naar han pekte paa det ind byrdes sam
arbeide mellem kommunerne og kommunernes rolle i produktionslivet saa 
har vi fremholdt det i længere tid. Det staar ikke i strid med den 
gamle opfatning av arbeiderorganisationerne. Endvidere er det ikke noget 
nyt av aaret at en mand som deltar i bevægelsen gripes av sorg over 
den sløvhet som raader i arbeidernes rækker. Jeg vil gaa saa vidt som 
til at i, at de brandfakler. som kastes ind i vor diskussion og som 
vækker til eftertanke. dem kan jeg sætte pris paa. :alen det er en 
gammel god regel, at det som er organisationsmæs ig besluttet det skal 
gjennemføre til punkt og prikke . En taktile. som strider mot beslut
ningerne er av det onde. Til det som kan kaldes oplysning arbeide kan 
2.er ikke reises indvending. 

Tranmæl sier at den herskende klasse benytter taten til at befæste 
sin magt, og det er sandt. Men forutsætningen er vel at det var vi, 
som skulde bli den herskende magt ogsaa i stortinget og da kan det 
hænde at situationen blir en anden. Jeg kan ikke tænke mig andet 
�nd at vi kan ordne vore organisationer og vort politiske liv slik :It alle 
de meninger, som kommer frem i vort arbeide rækker frem helt til tops. 

Tranmæl mener, at vi skal lægge hovedvegten paa den økonomiske 
organisation. Hvad er den økonomiske organisation ? Jeg har aItid be
tragtet vort parlamentariske arbeide som et led i vort økonomiske om
dannelsesarbeide. De økonomiske spørsmaal er tappen hvorom alting 
dreier sig ogsaa i stortinget. Det er derfor urigtig at foreta et kille her. 
Og jeg vil si at hvis vi ikke gjennem stortinget kunde øve en omska
pende indftydelse, saa er vort arbeide værdiløst baade i stortinget og kom
munestyrerne. Desuten er det ikke noget nyt i dette at vi skuld e paa
kalde den lokale vilje, som Tranmæl sa. Jeg har gang pal1 gang sagt, 
at uten en hær av bevisste viljer bak er repræsentationen værdilø . Det 
er ikke den enkelte mand som hverken skal skap opfatningerne eller 
fremgangslinjerne. De skal komme som en naturlig frugt av det som 
lever i tolkedypet. Først da har repræ entationen magt. Men vi skal 
ikke rope paa kunstige viljesytringer. Vi kommer ind i en bakgate. hvis 
vi hænger os fast i dette slagord, at magten skal ( føl'es tilbake til med
lemmerne , . Jeg har aldrig i min virk omhet som politisk tillidsmand 
ment mig i besiddeIse av nogen magt om jeg kunde utøve paa egen hannd. 
:J.lan kan ta feil. }fen jeg har ogsaa lagt merke til, at naar vi har faat 
anledning til at forklare for vælgerne, at situationen ved en be temt av
gjørelse som var kriticerl, var den og den, aa har de agt : Ja naar 
det forholder sig aa, saa - -. Jeg har aldrig i min U-aarige virk-

omhet som stortingsmand kunnet bebreide mig selv, at jeg har gaat i en 
feilagtig retning. Hvor er magten sterkere koncentrert end f. eks. i pl1rti
bladenes redaktioner ? Der het r det ( vi "  men i virkeligheten er det 
en enkelt mand. kal da Tranmæl løpe rundt til medlemmerne og pørre 
hvad han kal krive imorgen ? Han har vi st aldrig tat mot direktiver av 
nogen tor hvad han skulde skrive, og ære være ham for det. Men heller 
ikke paa andre omraader maa vi komme derhen, at demokrati blir en -
bet ydende med idioti. Vi er nødt til at delegere magt n til andre. Men 
vi maa ha tillid til hinanden, og vi mao, gi tillidsmændene magt til at 
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handle i det rette øieblik. Ellers blev det jo en række eunuker i spidsen 
for vor organisation. 

Det er agt, ut stat socialisme ikke er maalet. Nei, maalet el' at 
kape retfærdige samtundsforhold. Det er sagt at de gamle former har 

bragt os ind i en ørkenvandring. Men mon ikke ogsaa. de nye former 
kan før3 os ind i en ny ørken. saa vi blir gaaende og vandre omkring i 
trøstesløsheten Og paa den vei vilde vi nok lægge mange igjen. La 
os komme til erkjendelse av at det ikke er veiene og midlerne som har 
været mangelfulde, men at vi har saameget at lære. Vi maa aldrig 
glemme sansen for realiteterne. 

Jens Teir;en : De organisationsformer og kampmidler vi har nu er 
git arbeiderne ihænde av selve utviklingen. Det er ikke nvget sekre
tariat eller nogen hovedledelse, som har sagt at slik og slik skal dere 
gaa frem. Men nu forsøker mindretallet at sætte op et skema, og ier 
at slik og slik skal det være og ikke anderledes. Tranmæl gaar endog 
saa vidt at han hævder at verdenskrigen kyldes det centralistiske sy tem, 
og VHr det saa saa kunde man forstaa den ilterhet hvormed mindreta.llet 
kjæmper fo r sine meninger. Det høres saa smukt ut at magten skal 
føres tilbake til medlemmerne. Er der da nogen, som har tat mag ten 
fra dem ? Nei forbundenE' utfører bare medlemmernes vilje, love og be
slutninger. Samorgani ationerne maa naturligvis ogsaa delegere magten fra 

ig. De blir nødt til at indrette sig omtrent paa samme maate som tor
bundene. Det blir det samme repræsentati\'e system som vi har under 
forbundsformen Det er klart at det er forbundsstyrenes pligt at paase 
at de love og regler, som er git, blir efterfulgt, og det samme vil være 
samorganisationernes pli gt Forbundene gjør ikke noget andet med hen' 
syn til arbeidskonflikterne end at de i enkelte ti lfælder erklærer at under
støttelse til en bestemt kamp, som det anser for haabløs, ikke betales, 
og det samme skal jo samorganisationen kunne gjøre. Og de maa gjøre 
det fordi en kamp ikke kan fortsætte uten støtte tra kameraterne. Det 
merkes heller ikke i forbundene at tarifferne er en saa stor hindring flom 
det fremholdes her. Vi har mange eksempler pau at arbeiderne kan 
fremme sine krav paa trods av tariffen. Men tarifferne danner for ar
beidsgiverne en grænse nedover, og det viser sig at vi har saa mange 
svake medlemmer ftt de ofte kommer til forbundene og ber om at vi skal 
forlange at tariffernes bestemmelser opretholdes. Flertallet hævder fuld 
frihet med hensyn til taJ'lfIer eller ikke, men mindretallet mener at det 
skal slaaes fast om en tvang at der ikke skal være tariffer. 

Det høre saa pent ut med den fulde aktionstrihet. Men hvis vi 
ser paa den motstand vi har at gjøre med, saa blir vi klar over at den 
frihet vi faar under anerkjendte arbeidsvilkaar, den er temmelig problema
tisk. Det var underlig at høre Tranmæl si at det var trist at sende 
repræsentanter i stortinget Hvis man ikke har sterkere tro paa arbeider 
klas ens evne, saa forstaar jeg ikke at man vil befatte sig med det par
lamentariske arbeide i det hele. elv nævnte Tranmæl eksempler paa 
at der kan gjøres gode ting i Trondhjem med parlamentariske midler. De 
som kjender fagorganisationens styrke og den kampevne, de maa til tall. 
at den har kjæmpet det den evner. Der li/Zger ikke nogen op amlet kratt 
i den norske fagorganisation, som ikke er benyttet. Forbundsstyrerne 
maa andelig otte stimulere medlemmerne til at gaa til aktion. Det e r  
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-ikke formerne det kommer an paa i vor bevægelse. Det er realiteterne, 
det er kraften det kommer an paa. Jeg har aldrig truffet en uorgani ert 
mand, som har holdt sig borte fra fagorganisationen fordi vi har hat 
landsomfattende fagforbund. At si at der blir livligere organisation 
arbeide, hvi vi omskaper vor organisation, det er en paastand, som ikke 
kan bevises. Det skal ikke lykkes for Tranmæl at komme her og gi 
yndikalisme ut for soeialisme. Ingen kan indbilde sig at to retninger 

med vidt forskjellige prineipielle opfatninger skal kunne samarbeide. Vi 
kun ikke arbeide for at føre produktionsmidlerne over til de eksklusive 
fagforeninger samtidig som vi arbeider for at tøre dem over til samfundet. 
Bevægelsen maa slaa fast at flertallets linje skal være den bestaaende. 
H vis enhver skal staa fTit inden sin organisation, saa blir det anarki ; 
men i vor bevægel e skal demokratiet raade. Det er rigtig som Tranmæl 
sier, at man ikke skal forsøke at indbilde arbeiderklassen at man kan 
lure sig ind i socialismen. Der Sndes ingen skjulte stier frem til den. 
Vi kommer ikke kapitalismen forbi, vi maa bekjæmpe den. 

Diriqenten : Der er fremsat forslag om at vi skal slutte møtet nu, 
men dirigenterne holder paa at der bør fortsættes. 

Alfred M. N1lsen : Del' er mange utenbys repræsentanter som øn ker 
at være fri nu. 

-Votering : Dirigenternes forslag om at fortsætte møtet blev vedtat. 
Alf'red M. Nilsen : Det er sagt at nu er denne sak kommet op til 

endelig avgjørel e. Der ligger i dette en slags beklagelse over at vi idet 
hele tat har hat denne diskussion inden organisationen. J eg mener at 
vi kan være glad for at der er brytninger indenfor bevægelsen for det 
viser, at det er fol k  som vil frem og som søker efter de bedste metoderne. 
Nogen endelig avgjørelse kan vi vel heller ikke vente at faa paa en saa
dan kongres og det er vel rimelig at der ogsaa i fremtiden blir mening -
forskjel. Flertallet forsøker den gamle bondelure politik at bringe frEm 
kræmsler. I dette tilfælde er det syndikalismen. :Man har git det ut

seende av at det nu er spørsmaal om man skal forlate den gamle vei 
eller gi sig over til syndikalismen. 

ynilikalismen er litet kjendt indenfor vor bevægelse og der er 
megen begrepsforvirring om den. Ser man paa de forsøk som har været 
gjort paa at forklare syndikalismen saa vi er det sig at man er gaat 
til amuel Gompers om ikke engang er soeialist :Man gaar til en av 
yndikalismens argeste motstandere. Der behøve ikke her at sætte noget 

skille mellem syndikali me og soeialdemokrati, saameget mer som den 
yndikulistiske bevægelse gaar ut paa at amle ulla arbeidere paa et og 

samme grundlag for gjennem økonomisk aktion at forbedr deres kaar og 
føre dem frem til et soeialistisk samfund. Vi kan ikke ta hensyn til de mange 
avarter om har gjort sig gjældende indenfor den nordiske arbeiderbevæ 
gelse angaaende syndikalismen. At slaa untiparlamentarisme sammen med 
syndikali me er urigtig. Det beror paa at der indenfor den sociali tiske 
,-erden har været dissens om efter hvilke linjer man skulde Daa frem til 

oeiali men og efter hvilke prineipper det soeialisti ke samfund skuI de 
søkes ordnet. Vi har mange forskjellige opfatninger av det. Vi har et 
i de land hvor den soeialisti ke bevægel e er ældre bnd ho' o , hvordan 
der er opstaat mange forskjellige partigrupper, om har hyldet den soeial· 
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istiske opfatning, men som har hat forskjellige programmer. Det samme 
er tilfældet her hos os. I Sverige f. ek . har de hat en ungsocialistisk 
organisation og vi har nu faat to forskjellige socialistiske partier der. Naar 
dette er tilfældet er det netop et forhold, som beror paa at der er me
ningsfol"skjel om socialismen. 

Her skulde jo netop syndikalismen være det samlende uten hensyn 
til om arbeiderne tilhører et socialistisk eller et anarkistisk parti, en be
vægelse, som skulde søke at samle hele arbeiderklassen i en fælles øko
nomisk organisation. Har man det klart tor sig vil man ogsaa kunne 
forstaa hvilken sammensætuing en saadan organisation maatte faa. Netop 
fordi man torsøker at lægge hovedtyngden paa den økonomiske organisa
tion er det klart at den blir tyngdepunktet i bevægelsen. Det blir den 
som repræsenterer klassen. Det er det vi in den mindretallet lægger vegt 
paa. Alle andre organisationer er blandede. De er sammensat av folk 
fra alle samfundslag. Alle kan være medlemmer av Det norske arbei
derparti. selv arbeidsgivere. A lle kan være med og sætte sit præg paa 
programmet. Vi anser det mest betryggende at en økonomisk sammen
slutning utformer arbeidernes krav til samfundet og til arbeidsgiverne. 
Det maa være saa hvis arbeiderklassens frigjørelse skal være dens eget 
verk. Det arbeide, som hittil er gjort til arbeiderkla sens fordel, det er et verk 
av tagorganisationen. Det som vi vil er ikke noget andet end at vi 
skal fortsætte den økonomiske kamp og indrette den saa at den gjøres 
endda mer effektiv end hittil. Vi er nu kommet til et punkt da det ser 
ut til at det er vanskelig at komme længer paa den vei vi hittil har 
ga at. De resultater vi opnaar har en viss synkende tendens. Skal vi 
ikke l igge under gjælder det at gaa til de forandringer vi finder paa
krævet for at VI skal kunne holde os ovenpall.. Med hensyn til den revo
lutionære opfatning av fagbevægelsen, eller syndikalismen om man vil, 
er det saa at selv om man lægger hovedvegten paa den økonomiske orga
nisation, forbyr man ikke medlemmerne at delta i parlamentarisk arbeide. 
Det er heller ikke nogen av mindretallet, som forlanger av nogen at de skal 
stanse sit parlamentariske arbeide, ikke engang jeg som er anarkist. Men en 
anden ting er det at vi er motstandere av statssocialismen. Vi vil ikke forøke 
statens magt og dermed gjøre staten til en endnu sterkere undertrykkel
sesanstalt end nu. Staten og samfundet er ikke et og det samme. Der 
er andre samfundsformer end de vi ser idag. Gjennem staten har man 
tvunget arbeiderne til at være med og betale omkostningerne ved den 
kapitalistiske undertrykkelse. Hvis systemet er feilagtig saa er det det 
amme hvem som tyrer og i alle tilfælder trænger arbeiderne et kontrol

organ for produktionen. 
Der hersker meningsforskjei om socialismen ogsaa. Flertalsindstil

lingen viser det. Det er kommet op noget som man kan kalde fm'bm
kersocialisme. Før appellerte der altid til arbeiderkla_sen som den pro
dueerende. Den utbyttedes paa arbeidspladsen, ved handel, spekulation 
og lignende. Dette er nu ikke længer rigtig efter Hertalsindstillingen. 
Nu er det interesserne som forbrukere som skal varetages. Som om der 
var nogen allikevel som skal leve av andres arbeide og drive utbytningen. 

Vi syndikalister vil hen til en ordning hvor producenten og forbru
keren er en og samme person. Netop pall. den maate vil vi avskaffe al 
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utbytning. Men det kan man ikke greie uten at bli herre over arbeids
midlerne. Ja, sier flertallet ; men det mindretallet vil er syndikatkapi
talisme. og den sætter de op mot samfundskapitalismen. 

Vi i fagforerungerne staar ogsaa i samtundet ; skjønt lovgivnings
magten har behandlet os som om vi stod utenfor samfundet eller ialfald 
torsøkt at sætte os utenfor. Jeg tror ikke at vi kan vælge stats ocial
Ismen . 

• Jeg tænker vi faar overlate de enkelte foreninger hvor de vil tilhøre. 
Man sier at en ting er blit saa gammel. at den bør forts ætte tor det ; 
men det kan jo ogsaa sies at en ting er blit saa gammel at det var bedre 
at ombytte den med noget andet. Vi blir eller staaende i stampe i 
sandhaugen, som Buen sa. 

Det kan ogsaa ellers hænde at vi faar forskjellige organisationer 
som bekjæmper hinanden. Organisationens styrke kan mangen gang ligge 
i maaten man indretter sin kamp paa. 

Tal. gik derpaa nærmere ind paa bindende overenskomster som 
vistnok kan ha hat sin betydning, men ikke har det længer. Bedre be
tingelser end man nogensinde har kunnet faa ind i en overen komst kan 
ofte sikres paa arbeidspladsene .  Overenskomster med opsigelse fri t er 
blit til arbeidernes skade i deres kamp. ArbeidskjøpernE\ vet at indrette 
sig til overenskomsten l øper ut og komme arbeiderne i forkjøpet. Overens
komsterne har bundet og bastet arbeiderne uten at der tindes igjen spor 
av fordel i dem. 

Jeg har været i den situation, naar det var en eller anden ting de 
hadde foretat sig, at jeg maatte ut i distrikterne og si at de ikke maatte 
gjøre det fordi det stred mot overenskomsten. Men det er ingen fornøi
else at reise ut til medlemmerne og si det. Der vil forholdet bli ander' 
ledes. Hvis det ikke var hovedorganisationen, som skulde handle paa 
medlemmernes vegne, men de enkelte lokale organi ationer som skulde 
bestemme om arbeidsvilkaarene, vilde forholdet bli et ganske andet. 

Den lockout som arbeidsgiverne nu anvender vil bli et slag, som 
ikke har nogen magt. Det vil ikke nytte at slaa med en lockout 
naar ikke hovedorganisationerne har nogen ret til at foreta noget. Vi 
vil netop komme til at staa sterkere i det, vi vil kunne gjøre sterkere 
motstand end nu. tørst mulig centrali ation vil bety en tor svakhet i 
vor stilling overfor arbeidskjøperne, men det betyr ikke det samme som 
at ophæve fællesskapet at man fordeler bestemmelsesretten til de lokale 
organisationer. ' 

Det er sagt at vi vilde faa industrielle kampe, men det har vi jo 
ogsaa tat sigte paa og der skal i slike tilfælder handles efter den linje, 
som er bestemt industrivis. 

Taleren avbrøt her sit foredrag for at fortsætte i formiddagsmøtet 
mandag, idet et forslag om at fortsætte forhandlingerne indtil han var 
færdig blev forka tet. 

Møtet blev hævet kl. 7 .  
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Formiddagsmøte mandag 2 2 .  oktober. 

Dirigent : Osca?' Ruud. 

føtet aapnedes kL 9,05. 
Protokollen oplæstes og godkjendtes. 

Organisationsformer og taktik. 

(Fortsætteise.) 

Alf'red M. Nil:;en .' Det er mit arbeide som praktisk organisations
mand som har bragt mig til at slutte mig til oppositionens opfatning. 
Aarsaken til at de resultater, vi har opnaadd i den senere tid er smaa, 
er at flnde i den centralistiske organisationsform. Det kan hænde, at man 
om 5-6 aar vil maatte erkjende at man maa sætte punktum fordi man 
simpelthen ikke kan komme længer. Det centralistiske syst.em byr rike 
muligheter for tolk, som drives av magtbegjær. AUe de som beklager 
�ig over den kritik ledelsen er gjenstand for, burde være de første til at 
være med og indføre en ordning, hvor ansvaret blev lagt paa medlem
merne selv. Arbeiderne vilde da ogsaa modnes mer og mer. Der er 
stor forskjei paa det repræsentative system som vil maatte benyttes inden
for de lokale samorganisationer og industrisektionerne og det, som benyttes 
indenfor de landsomfattende organisationer. Efter :flertallets indstilling vil 
der ved et nyt industrielt anlæg ikke kunne dannes lokale samorganisationer. 
Der er som regel ikke behov for mer end 3 fagforeninger ved et saadant 
anlæg, men :flertallet forlanger 5. Forholdene har bragt os derhen, at 
hvis man nu skal utrette noget, maa man nu begynde at optræ som 
uorganiserte eller lage specielle organisationer for anledningen. :Man maa 
sverge paa, at den organisation, man egentlig tilhører, ikke har noget 
med det hele at gjøre. Der er ingen som tror, at vi vil være inde i 
Kanaans land saasnart vi har valgt at følge mindretallets linje. Men vi 
skal skaffe os de bedste chanser i vor kamp. Det som de norske ar
beidere har faat mest av i de senere aar, er netop det som Buen advarte 
mot igaar, de klingende talemaater. Det forhold. Buen talte om igaar. 
kjender han ikke til . Han staar ikke oppe i det praktiske organisations
arbeide . Det er det centralistiske system. som staar i veien for os. 

Di1'igenten henstillet til repræsentanterne ikke at røke i salen. 
Anders Øie : Tranmæl og Alfred Nilsen har trukket op endnu 

skarpere skillelinjer mellem de to retninger end Lian. Mindretallet er 
misfornølet med arbeidernes deltagelse i det parlamentariske arbeide og 
de har opst il Jet et særlig program for den fremtidige samfundsdannelse. 
Vi faar ikke samlet arbeiderne her i landet om den syndikalistiske ide. 
saa Alfred Nilsens tanke om en fælles samling paa det grundlag ialfald 
ikke kan gjennemføres saalænge de nuværende generationer lever. Hoved
saken maa for den faglige organisation være at arbeiderne skal samles for 
at vareta sine økonomiske intere ser. Organieationen maa fastslaa en linje 
her. vi kan ikke følge to, - det vil føre til forvirring. Det er enheten 

om er organisationens terke te kraft. Mi ter vi den saa har vi mistet 
det væsentligste. Fællesskapet er det vigtigste. ikke de filosofiske ide-
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retninger. Dem kan VI di kutere i maanedsvis uten at bli enig. .Men 
saalænge syndikalist er og socialister staar i tælles organisationer til vare
tagelse av økonomiske interesser, skal vi arbeide sammen med syndikal
isterne. Ogsaa 1 indstillingen har man opstillet denne motsætni?g mellem 
syndikalisme og socialdemokrati. Men i sekretariatets uttalelse er det ganske 
rigtig sagt at dette er en strid om dogmer. 

Tranmæl sa, at organisationen maa være socialistisk i sit indhold. 
Jeg mener at ethvert fremskridt vi gjør er en grundsten i den fremtidige 
samfundsbygning. . Jeg er i alt væsentlig enig i de betragtninger, som Lian 
kom med igaar angaaende organisationsformerne og taktikkeu. Der tales 
her bare om den aapne kamp mot arbeidsgiverne. Men vi skal huske 
paa at fagorganisationen ogsaa har adskillig andre opgaver. Der kan 
være længe melJem hver gang det enkelte medlem er ute i streik, men 
han har da adskillig at gjøre allikeveL Og for alt dette arbeide meUem 
de egentlige kampe har forbundsformen stor betydning. DAt, jeg anser 
som hovedfeilen i mindretal lets diskussion, og da særlig i TraLmæls er, 
at man tar sit utgang punkt fra forholdene slik som de skulcle være, og 
ikke slik som de er. 

led hensyn til flertallets forslag 0 1 1 1  de lokale samorganisationer vil 
jeg ta den reservation, at man ikke bør beslutte, at der skal oprettes 
lokale samorganisationer overalt. Det maa være nok at der op
rettes lokale samorganisationer der, hvor et flertal av arbeiderne paa 
stedet beslutter det. Paa de steder, hvor arbeiderne finder at de nuvæ
rende organisationsforhold er tilfredsstillende, bør man ikke tvinge dem 
til at ta nye. 

Angaaende repræsentationsretten har jeg i komiteen stemt mot at de 
lokale samorganisationer skal ha distriktsvis repræsentation til kongressen. Det 
er urigtig fordi landsorganisationer. er bygget paa forbund og det bør derfor 
bare være forbundene som har repræsentationsretten. Forslaget skal for
mentlig bete!me en liten indrømmelse til de krav, som oppositionen 
stiller. Men jeg er sikker paa, at fagoppositionen selv føler en slik ind
rømmeIse ganske utilfredsstillende. I arbeiderpartiet, som er bygget paa 
lokale samorganisationer, er det naturlig at repræsentationsretten ligger hos 
disse, men ikke i den faglige organisation, som er bygget paa landsom
fattende forbund. Jeg kan ikke skjønne hvad en saadan repræsentation 
skal tjene til. 

Der har været agitert med at magten skal føres tilbake til medlem
merne. Men selvbestemmelsesretten elter mindretallets forslag er ikke saa 
helt ubetinget. Det heter saaledes paa side 1:12 i indstillingen at hvis en 
forening skal ha økonomi k bistand, saa skal de orgaOlsationer. som gir 
støtte ha indflydelse saa \ langt deres støtte strækker sig. Dette tyder paa 
en langt sterkere indskrænkning i selv bestemme I esretten end den nuvæ
rende organisationsform gir anledning til. Vi merker allerede nu lokale 
skille punkter, - hvordan kal det saa ikke bli naar hver enkelt lokal 
organisation skal være sig selv nok? 

Jeg vil anbetale at man slutter sig til flertallets forslag med de for
behold jeg har tat og som jeg forbeholder mig at opta følgende forslag om : 

c Første punktum i andet avsnit i flertallets indstilling faar et tillæg 
aa det kommer til at lyde : 

L 5 
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Lokale samorganisationer oprettes overalt hvor der er et tilstrække
lig antal fagforeninger (mindst 6) og hvor flertallet av avdelingerne pall. 
stedet uttaler sig for det. 

Sidste sætning i andet avsnit (samorganisationernes repræsentations
ret) utgaar. � 

Richa?·d Hansen : Den 15·mandskomite som nu har fremlagt sit 
arbeide, var nedsat for at den skulde se at finde en løsning paa den strid 
som er paagaat inden organisationen om de behandlede spørsmaal .  Striden 
har hindret tilgangen paa nye medlemmer og i det hele været til skade. 
For at komme til enighet har da ogsaa flertallet søkt at ta op alt nyt 
som man kunde forsvare at �jennemføre og som ikke stred mot organisa
tionens interesser. Hos flertallet var det ingen fordomme eller fasthængen 
ved dogmer. Flertallet gik derfor med paa en del av mindretallets krav, 
som man trodde at kunne forsøke. 

Man tænkte sig da ogsaa at mindretallet vilde ordne sig praktisk, 
saaledes at man kunde komme til et enstemmig resultat. Dette lykkedes 
ikke. Mindretallet holdt halstarrig paa fagoppositionens program uten 
avkortning. 

Pau. den maate er skillet kommet frem. 
Det gjælder da først og fremst at ta stilling til opløsningen av for

bundene og oprettelse av lokale samorganisationer istedet. Flertallet har ikke 
fundet dette tilraadelig. Selv om kongressen her, hvad der ikke er rime
lig, vilde bifalde det, saa vilde nok allikevel ikke forbundene opløses. Vi 
har holdt sammen trods meningsforskjei hittil ,  og vil holde sammen. 

DIskussionen her har et sterkt politisk tilsnit. Det er ikke de fag
lige men de pol itiske fremtidsmaal som diskuteres. Der diskuteres om 
den faglige eller den politiske organisation skal gjennemføre socialismen, om 
hvem som har forrangen. Men skulde det være nødvendig at reise strid om det. 

Der har været enhet i arbeiderbevægelsen her i landet. Her sitter 
vi nu paa Den faglige landsorganisations kongres ; næste va ar sitter vi, 
de samme folk, paa arbeiderpartiets landsmøte. Det er fagorganisationen 
som ogsaa utgjør partiet. Hvorfor det saa skal stall. i fagorganisationens 
program dette om c: livsnerven� etc. som vi alle kan uten ad skjønner jeg 
ikke. Det burde med samme ret kunne sies i parti ets prog-ram. 

Alfred Nilsen tror ikke paa nytten av politisk virksomhet ; det 
standpunkt kan man forstaa ; men derimot ikke Tranmæls som vil blande 
det sammen. Tranmæl forlanger vel ikke at de 19 mand vi har i stortinget 
skal kunne gjennemføre vore saker. Hvad kan de gjøre mot majoriteten ? 

Naar Tranmæl faar arbeidsgiverinteresser, som nu da han er vice
ordfører i Trondhjems bystyre, maner ogsaa han arbeiderne til resignation, 
mens han klandrer andre fordi de vil rette sig praktisk efter forholdene. 
Han forstaar hvor grænserne ligger og skjønner statsmagtens indflydelse. 
Den har blandt andet vist sig ved skattebegrænsningsloven for kommu
nerne. Hvad vil det kommunale arbeide nytte hvis et reaktionært stor
ting berøver dem selvstyret? 

Det viser sig at den kapitalistiske utbytning finder sted ved stats
drift likesaavel som hos private, sier TranmæL men man maa jo være 
opmerksom paa, at det er private kapital ister som nu har magien i staten 
og som styrer bedrifterne. Det maa derfor være os magtpaaliggende at 
sætte disse folk utenfor. 
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pørsmaalet er nu om vi kan øke farten fremover ved vedtagelsen 
av mindretallets ind tilling. Om vi kal opløse den organi ation vi har 
nu og danne en ny. Rive ned det hus vi har tømret ammen og sprede 
det i lokale samorgani ationer. 

Tranmæl talte igaar om løvhet blandt arbeiderne. A.rbeiaerne 
overlater sakerne til ledel en og gjør ikke noget. Tror Tranmæl at sløv
heten vil forsvinde i de lokale amorgani ationer? Gjør han det, saa 
vi er det han overfladi khet. � T ei, det skal nok et andet PlD eveir til 
for at vække arbeiderne. 

Om vi nu gik over til det nye system, saa tror jeg at forbundene 
allikevel om kort tid vilde samles igjen. Hvorledes selvbestemmelsesretten 
for de enkelte avdelinger skal praktiseres inden amorgani ationerne faar 
man vite i mindretallets forslag, punkt 4, der er saalydende : 

c En konflikts iverk ætteise og avslutning avgjøres av de som berøres 
av denne. Hvi en organisation, om gaar i kamp ønsker de øvrige ar
beidere støtte i form av solidarisk aktion eller økonomisk bistand, mao. 
vedkommende organisation først utvirke dette. I saa fald berøres og aa 
de arbeidere, som yder solidarisk støtte av konflikten og faar indflydelse 
over avslutningen saa langt deres støtte strækker sig. » 

Dette blir jo akkurat det samme som forholdet er idag. Skal man 
ha støtte saa vil ogsaa de støttende kræv indflydel e. Det er rimelig. 
Det er vi selig kloke folk som har faat punkt 4 sat ind. 

Om de nye former nu blev vedtat, saa foreligger der heller ikke 
utarbeidede lovforslag. Har man tænkt over hvorledes det skulde bli i 
overgangstiden ? Jeg vil si til Alfr. Nilsen at jeg tror den gruppe han 
repræsenterer vilde være den første som igjen dannet forbund, og naar 
han sier at han litet har kunnet utrette under de nuværende forhold, saa 
viser han en beskedenhet, som ikke er sed vane hos ham. Det kan da 
ikke ha hindret ham saa 

. 
synderlig at han har maattet utfylde nogen 

skemaer til landsorganisationen. 
Med hensyn til kampmidlerne, o.a hævder man jo i princippet alle 

de gamle midler. Det er treik, sympati treik, boykot og blokade. De 
nye er sabotage og ob truktion. Man vil ha sabotagen medtat og sat 
under kontrol. Man har erfaring for at den ukontrollerte sabotage virker 
til skade. kal man da ansætte folk pao. arbeidspladsen til at undervise 
i sabotage ? Jeg tænker de folk hurtig vilde bli kastet ut. I det øieblik 
vi anerkjender sabotagen tlar vi ogsaa ansvar for den, tor den uregulere 
om for al anden, enten den dreve intelligent eller avskyelig. abotagen 

kan ikke reguleres. Den mao. foregaa individuelt. 
Enhver som vilde drive sabotage vilde ogsaa kunne indskyde sig 

under organisationen og kræve støtte. Han vitde kunne henvise til dem 
som hadde beordret den. Tranmæl sier at den vilde vær ud merket efter 
en streik, især efter en tapt streik. .Jo, den sabotage som anvendes efter 
en tapt streik den gjælder ed vanlig organi ationen den. kulde man 
f. eks. nu si til en akkordarbeider efter en tapt streik at han kulde gjøre 

aa litet arbeide som mulig uanset hvad han tjente, hvorlede vilde aa 
han ta det? ei, dette larv med sabotagen reduceres ved nærmere 
undersøkelse til nul og niks. 
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Det er saa at sabotage har været drevet, og organi ationen har ikke 
gre IJet ind mot den ; men skal dens anerkjendelse sættes ind i lovene. aa 
blir den helt umulig. Naar litet arbeide blir gjort, og det som blir gjort 
ogsaa bare er edelæggende, saa vil nok arbeidsgiverne foreta en utrensning, og
saa fu.ar man sabotere utenfor faLrikporten. Det hele munder ut i streik. 

Tariffer er aldeles ikke paabudt av organisationen. Vi har tvertimot 
ofte anbefalet at undglia dem . .Men arbeiderne selv kræver tariffer. De sier:  
Hvorfor skal vi staa i organisationen, naar vi ikke skal ha tarif? .Man 
vil ikke tro paa arbeidsgiverens mundtlige løfte som gives idag og kan 
bryte imorgen 

Talen om tarifferne som soveputer er bare snak. Det kan være i 
enkelte tiltælder hvor ledelsen har været daarlig. Det O ill soveputerne er 
en fantasi fra et eller andet redaktionskontor . 

.Med hensyn til tarifferne aa tænker jeg at vi neppe vil møte nogen 
stor motstand fra arbeidsgivernes side om vi kræver dem ophævet. De 
har længe villet ha dem paa kort tid. l 1910 streiket da ogsaa byg
ningsarbeiderne for at faa tariffen paa 2 aars varighet, mens arbeidsgiverne 
vilde ha den paa 1 aar. Arbeidsgiverne en ker helst enkeltmandsover
enskomster og gir gjerne slip pall. kollektivavtaler. 

Tranmæl nævnte at en forening � ar blit paatvunget en tarif efter 
krav fra arbeidsgiverforeningen. Det var arbeiderne ved Brænnes fu.brik 
i Trondhjem. Men det var ikke arbeidsgivertoreningen som tvang tarifen 
paa dem, det var tekstilarbeiderne ved 5 fabrikker her i byen som tvang 
os til at vedta tariferne, de vilde ikke flnde sig i at 1 1 - 12 piker oppe 
i Trondhjem ødela deres tarifrevision, som de var vel tilfreds med. 

Tranmæl talte om ørkenvandring. Kanske han nu vil bli den Moses 
som fører organisationen ut i ørkenen. Frem til det forjættede land kom 
jo heller ikke bibelhistoriens Moses. Og ikkt) tror jeg at man kommer 
frem til det socialistiske samfund med sabotage. Kongressens tid er 
kostbar, den gaar vel op i 1000 kr. timen og jeg skal derfor være kort 
og slutte med disse bemerkninger. 

Balva,'d Ol;,;en .' Paa side 93 i 15-mandskomiteens indstilling sier 
sekretariatet : 

cOm arbeiderklassen skal anvende revolutionære eller reformatoriske 
midler i klassekampen vil i hei grad være avhængig av motstandernes 
politik. For arbeiderklassen vil sikkert den organiske utvikling av sam
fundet hen mot socialismen være det bedste. Men selvsagt maa vi være 
forberedt paa at motstandernes overgrep kan gjøre revolutionære utbrudd 
nødvendige. Det er ogsaa den norske arbeiderbevægelse fuldt klar over. 
Og det er dertor ganske urigtig at tale om nogen revolutionær kontra 
reformistisk fag- eller arbeiderbevægelse i dette land. :t 

Disse ord fra sekretariatet og som ogsaa tildels er hævdet av fier' 
tallet i 1 5-mandskomiteen og i sterke ord er understreket av Lian i fore
draget igaar er en jonglering med de mest elementære begreper om orga
nisationen og som man maa forutsætte ikke bunder i disse herrers man' 
gelfulde begreper, men kun er fremført for at forvirre istedetfor at klarne 
begreperne. c Her kan ikke være tale om nogen reformisti k kontra revo' 
lutionær fagorgani ation i dette land .:t  sies der ; men rnaa det være mig 
tillatt i al beskedenhet at spørre : c Hvordan kan der da op taa saa store 
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principielle mot.ætning forhold i betænkningen av den faglige organisations 
indhold, former. taktik og maal ?, Aa jo, det er netop revolutionær 
kontra reformistisk fagorganisation saken gjælder. det kan ingen forsøke 
at bortforklare uten amtidig at dokumentere in uvidenhtlt. Hvad er det 
om dækker ig bak begrepet en reformistisk fagorganisation ? Dette kan 

besvare med den sentens om vi alle kjender : c En retormistisk organi
sation er en organisation som er født av et visst samfunds ystem med det 
for øie at avhjælpe mangler yed det syste m som er dens oprindelse. , 
Dette vil for fagorgani ationen si : .Den er født av det kapitalistiske sy
stem og dens virk ombet, opgaver og formaal ligger indenfor rammen av 
det kapitalistiske system. - Dette er en reformistlsk fagorganisation. 

pørsmaalet blir saa : Er den norske fagorganisation en reformistisk or· 
ganisation? La. os da se paa hvordan en reformistisk organi ation i 
tore træk ser ut saavel i sin organisationsform som i sit indhold. Vi 

, kal gjøre det saa kort og enkelt som mulig og uten nogen stor belast
ning for vor utrænede hjerne. 

Fagbevægelsen er vokset ut fra vort nuværende samfunds ystem med 
opgave at vareta. arbeidernes intere.ser, at være arbeidernes vern mot den 
raskt utviklende og hensynsløse kapitalisme. Man skulde ved den magt 
man hadde i organisationen forbedre arbeidernes arbeidsvilkaar og løn. 

Dette søkte man løst gjennem at organi ationen oprettet kollektive 
overenskomster med arbeidsgiverne. Man maatte faa disse saa gode 
som mulig. Dette gjør man ved at øve et saa sterkt økonomisk tryk 
paa arbeidsgiverne. 

Streiken reduserer resultaterne, og man tar heller et daarlig forlik 
end at streike. Det gjælder at skaffe sig en saa stor organisation at den 
virker med sin egen tyngde. 

Det er vanskelig at bevare sine medlemmer i overenskom tperioden , 
og man maa. flnde noget som dækker arbeidernes interes e :  forsikrings
væsenet. Naar arbeiderne organisation vokser og blir en magt der 
har indflydelse i samfundets økonomiske liv faar staten interesse. Staten 
ti lknytter sig arbeidernes forsikring in titutioner, fordi organi ationen er 
lempelige organer. De kollektive avtaler som har skapt et utviklet rets
system inden organisationen tilknyttes staten . (Mæglings- og voldgift lov.) 
Arbeidernes organisationer blir et organ i den kapitalistiske stat for at av
hjælpe en mangel ved denne. 

Dette er en reformi tisk organi ations utvikling, indhold og maal i 
korte træk. Og det pa er ganske godt paa vor fugbevægelse. 

En sociali tisk revolutionær fagorgani ation erkjender at fagorgani
sationen staar som et uttryk for tidens kla ekamp, men at denne klasse
kamp maa bli en maalbevi sthetens klas ekamp. Vel er det saa at arbeiderne 
kan vite at de gjennem organisationen varetar sine intere er ; men dette 
er ingen maalbevisst klassekamp. Klas ekampen blir først maalbevi st, 
naar klas ekampen faar sin logik, naar klo. ekampen munder ut i op
hævelsen av elve kla ekampen. Derfor maa det bli organi ationen 
vigtigste opgave at frem kape denne maalbevissth t. 

Men da denne maalbevis tbet og modenhet ikke kan fremskape ved 
foredrag og teoreti ke utlægninger, for det amIer ikke arbeiderkla sens 
intere er tilstrækkelig, aa tinder man det for en lempelig fremgangslinje 
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at samle arbeiderne om det som er deres interesse nær og som de for
staar, nemlig sine arbeidsvilkaar, sin løn. Lønnen og arbeidsvilkaarene 
blir saaledes ved siden av at være en nødvendighet, et samlingsmiddel 
for arbeiderne til at drive klassekamp. 

Kampen mener man saa skal fremfostre det prolet':!.riat som er nød
vendig for at indføre et økonomisk samfundssystem, hvor klassekåmpen 
ophører. Kampen faar da i ig elv en positiv karakter. Den føder frem 
den solidaritet som er nødvendig. Den lærer arbeiderne klassekampens 
aarsaker at kjende og dermed ogsaa forstaaelsen og viljen til at vi lle 
klassekamp{;'n ophævet. Kampen vil ogsaa spalte samfundet efter rene 
økonomiske linjer, paaskynde den økonomiske utvikling og gjøre sam
fundet modent for revolutionen. 

Det er disse to vidt forskjellige grundsyn, reformistisk kontra re
volutionær, som skiller mellem flertallet og mindretallet, og for en socialist 
skulde stillingen være klar. 

Det er ikke formerne som er bestemmende men indholdet. En 
organisation er ikke mere revolutionær om den er bygget paa lokale sam
organisationer. En reformistisk organisation kan være bygget paa saavel 
lokale faglige som industrielle organisationer. .Men en revolutionær or
ganisation den maa paa grund av sin egen opgave være føderativ, og den 
kan vel neppe gjøres foreløbig paa anden maate end vp-d lokale sam· 
organisationer. 

Den bedste form for den reformistiske organisation er utvilsomt den 
centralistiske. Den er bygget op omkring tarifprincipper og derfor uad
skillelig med disse. 

Det maa være en avgjort sak at naar ledelsen skal staa som garan
tist overfor arbeidsgiverne, maa disse ha magtmidler til at holde styr paa 
rebellerne. 

Organisationen maa av praktiske grunde være føderalistisk. Den 
sterkeste indvending som komiteflertallet gjør overfor den føderalistiske 
form er : 

Fagorganisationen maa nemlig altid til en viss grad rette ig efter 
den industrielle utvikling, og denne har mer og mer gaat i retning av 
landsomfattende former. Et aktieselskap kan saaledes eie fabrikker i flere 
byer, der opstaar trust- og ringdannelser i en række industrier, likesom 
andre bindes sammen landet over i sterkt forpligtende arbeidsgiver
organisationer, som regulerer vedkommende haandverk eller industri, baade 
hvad forholdet til fagorganisationen og andre fællesanliggender angaar. 
En slik landsomfattende industriel grupp ring maa nødvendigvis møtes med 
lignende land omfattende forbund paa arbeidersiden. Maalet er at gjøre 
grupperingen saa industriel som mnlig uten at skade andre interesser. 

Dette er naturli�vis en sandhet, men en andhet med vældig modi
fikation. 

Jeg synes naar de herrer var inde paa den økonomiske utvikling, 
saa maatte de føre den helt ut. Det er ikke bare landsomfattende former 
som kapitalismen har. Den strækker og aa sine former over lande
grænserne. Vore største industrier er utenland k kapital. 

Hvorfor ikke føre samme betragtning videre og i :  Den kapitalistiske 
utvikling gaar i retning av internationale truster og maa nødvendigvi 
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møtes med intemationale forbund med sit sekretariat i London, Amerika 
tiller Kina, og som hadde bestemmelsesretten over verdens arbeidere. 
Skal der være logik i forholdet burde flertallet uttalt det. Man pa ser 
sig for det. Kapitalismen utvikler sig intemationalt og vi maa og aa 
utvikle os intemationalt, men vel at merke paa føderalismens basis. 
Kapitalismen er meget bøielig og retter sig efter forholdet. 

Kapitalen placerer sig der, den gir mest profit. Og det avhænger 
av raastot�, produktions- og transport-omkostninger. (Drivkraft med damp 
eller med fosser. Disse ting avhænger av de stedlige forhold.) Man kan 
ikke flytte Røros eller Løkkens gruber til Kristiania, eller Rjukan fabri
keme til Bergen. 

Trods international og national kapital, man rammer kapitalen mest 
der, den yngler. 

Det centralistiske system er en fare : Byraakrati paa den ene side, 
di ciplin (underkastelse) og uvidenhet paa den anden. Den føderalistiske 
organisation lægger ansvaret og kampen paa medlemmerne selv, og den 
tvinger den enkelte til at ta standpunkt i bakerne, og derved ogsaa til 
at tænke. De skal lære og forstaa klassekampens aarsak og ville dens 
ophævelse. (En mand, som gaar med bf.!.rnepike hele sit liv kan ikke 
klare sig alene.) 

Det føderative maa føre til lokale samorganisationer, som den mest 
praktiske organisationsform med industrielt samarbeide og landsorganisation. 

Tarifprincippet ligger ikke i forhandling eller ikke, men i at orga
nisationen fraskriver sig retten til at streike i en vis tid. Det er tariffens 
skyld at tarifferne blir daarlige. 

Arbeidsgiverne ordner sin produktion og økonomi. Den ene gruppe 
streiker, naar den anden staar i arbeidet. Man har vistnok ret tiL at an-
vende sympatistreik. ympatistreiken maa ha et positivt indhold. 

Arbeidsgiverne benytter sig av lockouten tiL at paaføre andre en 
daarlig tarif. Tariffen kan ikke beskytte i daarhge konjunkturer. Den 
har paaført os retsforhold og voldgiftslov og en sovende medlemshær. 
Der findes intet forsvar for tariffen. 

Organisationsf6rmen og tarifferne er hovedspørsmaalene. De andre 
ting som forsikringsindretningerne og kampmidlerne maa rette sig efter 
det andet. 

Vi kan vel være enige om, at de ting av forsikring om ligger 
iveien for en utvikling av en mobil kamporganisation, de bør fjernes. 
De fordel som disse indebærer kan en kamp for organisation erstatte 
mange ganger. Forøvrig kan vi overlate det arbeide til samfundet. 

H vad kampmidlerne angaar, saa kan vel ingen staa fr m og i at 
dette eller hint er avgjørende. Det maa altid være d n foreliggende 
situation om be temmer midlet. Hovedsaken er, at det er arbeiderne og 
ikke lederne, som skal bestemme hvilke midler som er anvendbar. Et
hvert middel er anvendbart, bare vi lærer at bruke det paa rette maate . 

Di1·i.qenten fores log at debatten skulde avsluttes med de indtegnede 
talere. D tte vedtoge med stort flertal . 

Dl1·igenten r fererte følgende forslag : 

e Idet man ga ar ut fra at det er kongressens opgave at finde de 



- 72 -

bedste veier og midler til organisationens fremgang og trivsel, gaar man 
over til at behandle de enkelte punkter i komiteens torslag uten at ta 
stilling til majoritet eller mindretallet forslag. 

A. DuUuJn. » 

I erkjendelsen av, at den nuværende opstykning av organisationen 
efter de specifik faglige linjer, i mange tilfælder er til hinder for en hurtig 
og effektiv aktion, og dArmed svækker organisationernes motstand i kam
pen mot den koncentrerte kapitalmagt, vil kongres en uttale : 

1 .  At den videre utvikling av de faglige organisationer maa ske i en 
samling av de nuværende, i landsomfattende forbund, inddelt efter 
industrielle linjer og forenet i en fælles landsorganisation. 

Forbundene gives den størst mulige selvbestemmelsesret i spørs
maal vedrørende iverksætteise og avslutning av lønskampe. 

2. I bevisstheten om at en saadan forandring vil gavne organisationen 
ved bl. a. at gjøre agitationen lettere, skape muligheter for for
eningsliv hvor dette nu ikke frndes og i det hele knytte arbeiderne 
i de forskjellige industrier nærmere sammen, paalægger kongressen 
sekretariatet at henstille til forbundene at iverksætte det for
nødne agitations- og oplysningsarbeide til belysning av en saadan 
forandring. 

3. De foreninger inden samme industri eller arbeidsbranche, som nu 
er organisert i flere forbund. opfordres til hurtigst mulig at træffe 
bestemmelse om overgang til et av de nu bestaaende forbund i 
vedkommende industri, indtil hel sammenslutning av disse kan 
frnde sted. 

For at lette overgangen fra det ene forbund til det andet, hen
stiller kongressen til forbundene at gi fri overgang med bibehold av 
erhvervede rettigheter i den utstrækning dette maatte være mulig 
under hensyntagen til de forskjellige kassers økonomiske stilling. 

J. M. TVinqe. » 

Inqv. Rastad fremsatte følgende forslag til landsorganisationens love : 

c §  4, punkt 13. første punktum, tilføies - eller naar organisationer 
med et medlemstal av mindst tO OOO forlanger» .  

Oscar Rutul: Hvad der særlig ligger mig paa hjertet og som jeg 
føler trang til at uttale mig om er det som er det principale ved mindretallets 
forslag : dette, at fagforbundene skal avlø es av lokale samorganisationer. 
Lokaie samorganisationer er jo ikke uprøvet. Tvertimot. Fordi vi har hat 
denne organisationsform og prøvet hvad den duger til, nettop derfor er 
det ut vi advarer imot at vende tilbake til den, for den fører ikke frem 
i tider som disse, hvor netop centralisering av kraften er det som er 
paakrævet. Hvad centralisation betyr for arbeiderne, har det fagtorbund 
jeg tilhører adskillige beviser paa. Ikke aa at forstaa at vi inden vort 
fag er fornøid med forholdene som de er. Det være langt fra. Men 
naar vi ikke er rukket længer frem, i retning av at faa det fulde utbytte 
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av vort arbeide, aa skyldes ikke dette organisationsformen. Tvertimot, 
der kan leveres beviser for, at forholdene inden vort fag paa forskjellige 
steder i vort land hadde været adskillig værre, om vi ikke hadde hat 
arbeiderne organi ert i et saapa solid forbund om det vi har. .Ta, for 
det tør jeg si, at i vott fag har vi et nok aa solid forbund - ililtald kan 
jeg tilrettelægge bevismatenei for, at organiselte arbeidere av andre grupper 
synes at typograferne har det for godt. For ikke længe siden blev det 
saaledes i en repræsentativ forsamling av organiserte arbeidere fremholdt 
at det krav vi stillet om ferie var (or drmt. Det er forklarlig at de 
grupper av arbeidere som ikke har evnet at tiltvinge sig fene synes :i 
ukers ferie er form eget al den stund de elv ingen ferie har. Det kan 
forklares men ikke forsvares. Og dette kan ogsaa gjælde andre krav vi 
øker gjennemført. f. eks. arbeidstiden og sundhetsforskrifterne for tryk

kerieme. Naar vi f. eks. for en speciel gren av arbeidere inden vort fag 
(maskins ætt erne) mener 6 timers arbeidsdag er tilstrækkelig, er der mange 
grupper arbeidere som mener at det er et noget drøit krav. Selv maa de 
«hænge i» i baade 9 og 10 timer pr. dag. sier de. Og de sundhetsforskrifter 
vi har fremtvunget blir ikke sjelden karakterisert som 1·i.r;orøse og det 
elv av folk som har med arbeiderpartiets blade at bestille ! :alen naturligvis 

er ikke forskrifterne for strenge, he Uer ikke er det et urimelig krav at 
skittarbeide ved sættema kineme ikke mao. overstige 6 timer om dagen. 
Vort krav om ferie er selvfølgelig heUer ikke urimelig, men de arbeidere 
om arbeider under værre forhold end typograferne kan bare ikke forstaa 

kravene. Og det er jo ikke saa rart. Men naar store grupper av orga
niserte arbeidere ikke kan øine berettigelsen av vore krav maa man forstaa 
at vi ikke kan overlate ivaretagelsen av de interes er vi har til disse. 
Vi kan ikke prisgi de saker vi gjennem vort forbnnd møisommelig har arbeidet 
frem og de mange spørsmaal vi endnu har uløst til folk som ikke har den fulde 
for taaelse av de krav vi stiller. Men det vilde bli tiltældet om lokale 
amorganisationer skulde avløse vort forbund. Paa grund av at typogra

ferne kommer i berøring med andre organiserte arbeidere quo. arbeidsgivere 
har jeg kjendskap til hvor uheldig det vil være om vi ikke selv faar lov 
at stelle med vore egne anliggend r. Jeg kunde nævne mange rare 
eksempler paa hvorledes f. eks redaktør!!r av parti bla de anskuer typogra
fernes krav ; men jeg skal ikke komme ind paa denne side av saken her ; man 
tilsmudser jo nødig sin egen rede ! Men saa meget vil jeg i, naar talen 
er om at opløse forbundene og erstatte disse med lokale samorganisationer : 
Det blir ikke typograferne som gir et aadant forslag sin stemme. Naar 
de andre organi erte arbeidere faar tømret sine forbund saapas solide SOlli 
vi har vort tør nok talen om oplø ning av forbundene helt forstumme 
paa Arbeidernes fagl. land org.s kongresser. 

agtet flere talere har været inde paa pørsmaalet om bindende 
avtaler, finder jeg dog at maatte si min mening ogsaa her. Tranmæl gav 
mig foranledningen idet han fremhævet typografernes tarif som et av-
krækkende ek empel. Nu - er det nu egentlig saa slemt med typogra

fernes tarit ? Har den været en « sovepute � ?  Det maa iethvertfald ha 
været en noget urolig søvn de har hat, som har for økt ut dure den av � 
paa tarifen. Under øk oppe i Norsk arbeidsgiverforening om de der har 
indtrykket av, at boktrykkertarifen har været en sovepute. Eller spør 
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de av vore redaktører og forretningsførere som har med partibladene 
at bestille, om de har det indtryk at typograferne har lagt sig til hvile 
paa tarifen I Nei, min godeste hr. Tranmæl, vær modig nok til at ind
rømme, at du av egen erfaring vet, at det tor trykkerierne ofte kan være 
vanskelig nok at følge de krav typograferne stiller. - Men misforstaa 
mig endelig ikke. Det er ikke saa at forstaa at vi har faat det fulde 
utbytte av vort arbeide. Langtifra. Men om tarifen hadde løpet ut i 
1914, 1915 eller 1916 saa vover jeg at paastaa, at tarifens lønssatser 
ikke hadde været bedre end de anerkjendte løns- og arbeidsvilkaar vi har 
idag. Og hvad beviser dette? Jo, det beviser den ting, at tarifen staar 
der som en garanti for et minimum som man ikke maa komme ned 
under - mens grænsen opover bestemmes av den styrke vi gjennem vort 
forbund til enhver tid eier. - Dersom denne betragtning av tariferne 
blev den almindelige blandt de organiserte arbeidere vilde tariferne bare 
være av det gode. Og en saadan anvendelse av tariferne bør de komme 
til som i tariferne har en sovepute. Det er ikke tarifernes skyld om med
lemmerne falder i søvn. De trænger nok et vaakent vakthold, skulde 
jeg mene I - - -

Den megen tale om at c delegere magten bort� kunde fortjene en 
betegnelse som neppe kan kaldes parlamentarisk. Alfr. Nilsen brugte en 
betegnelse som c tuUprab . Den synes jeg passer bra. Jeg hadde nylig 
et eksempel paa hvorledes en cegte ) samorganisation anskuer begrepet 
c magten hos medlemmerne � .  Det var et medlem av vor organisation 
som av grunde jeg ikke her skal komme ind paa, kom ut av plads. Den 
avdeling vedk. tilhører staar tilsluttet stedets samorganisation. Saa hæn
der det merkværdige at samorganisationen tilskriver forbundsstyret og for
troller at den staar i begrep med at blokere avisen og arbeidsstedet -
noget vore medlemmer paa stedet ikke finder nogen grund til at gjøre I 
Er det paa den maaten man vil føre magten over til arbeiderne? Nei, 
mine herrer I Gaar ikke organisationen raskt nok fremover er det ikke 
organisationsformen der hemmer fremmarsjen. De greier sig nok længe 
endda om vi bare samler os om vore livsinteresser. I hørte Typograf
korets herlige sang igaar. Hvilken harmoni l  Saa I hvorledes hver enkelt 
bevægelse av dirigenten blev fulgt av sangerne ?  Saa I hvorledes han 
indgav dem aand. Om de ikke hadde fulgt sin leder og nøie git agt 
paa hans vink, tror I da at det vilde blit sang? Nei, da skulde sangen 
kommet til at lyde som hyl. - Maatte de organiserte arbeidere ta eks
empel av sangerne og synge sig sammen til en skjøn harmoni, da skal 
vi se bedre frngter av vort organisationsarbeide - og ikke behøve no
gen tale om organisationsformerne. De ,okser frem og former sig i pagt 
med tidens krav. 

Henrik Lan9 : Det er altsaa c ior at gjøre fagorganisationen mer 
socialistisk> vi har hat denne strid gaaende siden 1 9 1 1  Man maa spikke 
fliser lor at finde holdepunkter for en saadan paastand. Hele vor tag
organisation er bygget paa ocialistiske fagfe,reninger. De mest interesserte 
socialister er ogsaa de bedste fagforeningsfolk. Det er i det rent ydre. 
Men fagoppo itionen gaar videre. Den kræver at tagorganisationen ved 
."ine egne virkemidler fører arbeiderne ind i det socialistiske samfund. 
Hvad er fagorganisationens virkemidler? De kan sammenfattes i det 
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vigtigste virkemiddel, st1'eiken, dette negative vaaben. V i har ikke hittil 
ved vore streiker formaadd at beskjære kapitalen. Den taar idag sterker8 
end før. Vi skal sulte saa længe at kapitalen leverer produktionsmid
lerne over i arbeidernes hænder. Er ikke det hovedindholdet i opposi
tionens program? Og dette sier oppo itionen er den korteste vei, den 
snareste vei. Krigen har vist os at der er en magt som er sterkere end 
kapitalmagten, nemlig staten. Kapitalen har maattet bøie sig saa ofte 
overfor statsrnagterne. Skulde det da ikke ligge nærmere for os at erobre 
magten i staten, ikke for at beholde det nuværende statssystem, men for 
at lægge det om. Den russiske revolution vilde ikke ha været en kjends
gjerning idag hvis de russiske arbeidere hadde forsøkt at sulte sig til 
friheten. Oppositionens standpunkt pao. dette omraade kan sammenlignes 
med den militaristiske ide. For at gi det tyske folk c en flads i solen> 
_ det var den prøisiske militarismes devi e - kastet man det tyske 
folk ind i en krig som gjør at der bare blir reminicenser igjen av det 
folk som skulde ha denne « plads i solen> .  Der er en stor elvmotsigelse 
i dette og jeg vil sammenligne det med oppositionen program. Vi vil 
ikke ha magten for at beholde den, men tor at erstatte den med 1·et. 
J eg trodde man skulde sætte forbrukerinteresserne op mot producent
interesserne: Veien vil bli tung, hvis vi ikke skal søke at erobre den 
politiske magt. Man sier at vi vil holde paa faginteresserne. .T eg er 
begei tret tilhænger av den fælles Jandsorganisation. J eg holder paa den 
av rent praktiske grunde og paa forbundene fordi de egner ig bed t til 
behandling av de rent faglige spørsmaal. Slik som oppositionen blander 
det sammen vil der bli forvirring. Enten organisationsformen er saadan 
eller saadun, saa maa den bygges paa regler som er uttryk for flertallet 
vilje. Oppositionen vil opleve at se de samme mangler i den organi
sationsform de vil ha, som de vi kan paavise i den nuværende organi
sation. De vil opdage nissen paa flyttelæ set. 

Hvad kampmidlerne angaar saa er det sikkert at arbeidsgiverorga-
nisationen i de fleste tiltælder har interesse av at fao. konfl.ikterne utvidet. 
Men vi mao. forøke vor undnstøttelse under kampene Vi mao. ikke 
glemme, at det ikke bare er dem, som staar i skytterlinjen, som har betyd
ning for kampen .  t sætte op sabotage som organisationsmæ sig kamp
middel er i strid med oppositionens krav om fuld frihet for medlemmerne. 
De skal altsaa ikke ha frihet naar det gjælder sabotagen, den skal de 
organisationsmæs ig tvinges til, den skal organisationerne kontrolere. Paa 
et møte. som blev holdt under torrige kongres i arbeider amfundet, var 
det en av mindretallets tilhængere. en hr. Gabriel en, som tok ordet for. 
at der skulde drives sabotage ikke bare under konflikter, men stadig. 

ærlig anbefalte han det gjort ved statens vei- og jernbaneanlæg. Og 
Kalvaa han vilde man kulde fao. folk til at c forsvind , som i Amerika. 
Der ser man, hvor denne agitation fører hen. Vi er hvordan arbeiderne 
paa Løkken reagerer mot abotagebe kyldningerne. Og vi faar aldrig de 
nor ke arbeidere ind paa dette, ind paa sktt1·kel'eten. Ved at bruke sabo
tagen vil arbeiderne skitne sine hænder til - - Det TI. kalder sel,
hjælp kas er kan vi like godt kalde olidaritetsydel er. rbeidsledighets
ka serne er kampka ser, og alle vore kas er er defensive vaaben, likesaa 
ikkert som en fjeldgrop eller en skyttergrav, selv om den ikke er noget 
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vaaben i og for sig, allikevfll er et vaaben i krigen Det staar i fag
oppositionens programskrift at vi kan forsikre os like billig i de private 
selskaper. Jeg for min del er forsi kret baade i fagforeningen og i privat 

elskap. I det private selskap ko ter det mig 22 kroner om aaret pr. 
1000 kroner, i fagforeningen koster det mig 4 kroner. Ingen er reformist 
i den forstand at de mener at arbeiderne skal slaa sig tiltaals med det 
nuværende samfund . Men vi mener at gjennem det arbeide vi gjør op
drar vi os selv saa vi engang kan overta magten og avskaffe magten saa 
retten kan komme i dens sted. 

Alb. Nic. A?·ne"i.Q : Efterat den gruppe, som Al fred ]H. Nilsen til
hører, i aarevis har holdt paa at be udle den nuværende organisation, er 
det rimelig at det er vanskelig for dem at komme ut og agitere for til-
lutning til organisationen. De ligger som de har redet. De har frem

stillet hele organisationen paa en saadan maate at de har sig selv at 
takke for at det er saa vanskelig for dem at agitere. Det er ikke or
ganisationsformerne som har hindret tilgangen til organisationerne hittil. 
Alt dette som sies pall. massemøterne av ungdommer. som aldrig har sat 
sine ben i en fagforening, det er sludder. Hadde aanden været en anden 
rundt omkring blandt medlemmerne, skulde tilslutningen til organisationen 
ha været en anden end den er. Der klages over tempoet, men det er 
da intet foreningsstyre, som har interesse av at møterne er daarlig besøkt. 
�fedlemmerne sitter hjemme i ovn kroken og klager over at organisationell 
er saa daarlig at vi ingen vei kammer. Jo sterkere sammentømret en 
organisation er, jo mindre hører man til klagerne over organisatiollsformerne. 

For os typografer, som fik ny tarif i 1 9 13, like før dyrtiden be
gyndte, har den ikke været nogen hindring for at faa lønningerne forhøiet. 
Maalet er at faa lønningerne forhøiet med 100 pot. i forhold til 19 1 3, og 
det maal er ikke saa langt borte. Man kan sætte et spørsmaaltegn ved 
den revolutionære vilje, som det paastaaes hersker blandt arbeiderne. Det 
som hersker blandt dem er sløvhet, de er dorske overfor sine egne inter
esser. Vi skulde ha staat ganske anderledes sterkt, hvis arbeiderne var 
" a�gnet til forstaae)se av sine egne interessers krav til dem. Istedetfor 
at drive agitationsarbeide for tilslutning til organisationen driver man pau 
med at mistænkeliggjøre den nuværende organi ation. �fan kan her trække 
op hvilke veie man vil, men hvis ikke arbeiderne elv kan vækkes til 
for taaelse av sine interesser, saa nytter det ikke. 

Dingenlen refererte følgende indløpne telegrammer : 

Tønsberg, 22/ 10  1 7 .  
'Føn:;berrJ arbeide7partis kvindcforeninq samlet til generalforsamling 

2 1/10 sender kongressen sin hilsen med ønske om et godt resultat for 
Norges arbeidende folk 

Tromsø. 2 1/ 1 0  1 7 . 
Kamerater glem ikke kla sekampen. Deres beslutninger er da givet 

og tankerne skal brytes.  Faglige .�amorfJanisa.'if011s styre. 

Den ny:;tiflede . ·amm·.Qani ·ation Aasenfj01'den slutter sig helt til 
mindretallet av 1 5  mand komiteen. Hilsen til fagkongressen. 

Møtet hævet. 
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Eftermiddagsmote mandag 2 2 .  oktober. 

Dirigent : A. Knudsen. 

Protokollen oplæstes og godkjendtes. 
Et for lag om at avslutte ettermiddagsmøtet kl. () forkastedes mot 

4 stemmer. 

Organisationsformer og taktik. 

(FortsætteIse.) 

Alf1'ed Madsen : J g vil faa lov til at kriti ere maaten hvorpaa 
landsorganisationen og sekretariatet har ordnet agitationen for denne kongres. 

Der stod en artikei av Sam . Gompers i c Meddelelsesbladeb for en 
tid siden. Denne mand staar utenfor den modern fagforening bevægelse, 
og han er imot socialismen. Det hadd derfor været rigtigere om man 
hadde henvendt sig til andre i Amerika om de forhold som var under· 
søkt. Det var med hensyn til den skriftlige agitation. Den mundtlige 
har været slik at Lian og andre er reist rundt og har agitert for 1 5-mands
komiteen flertalsindstilling. Dette er gjort paa land organisationens be
kostning. Men naar dette er gjort, da kulde ogsaa mindretallet hat den 
samme anledning. Det vilde været rigtig og nøitralt. 

H vad agitationens indhold anga ar, saa har man skræmt med syndi
kalisme og anti parlamentarisme hos mindretallt>t. Det er fremholdt av 
den taler som var den før te og som vil bli den idste her at mindre
tallet vil et brudd med det bestaaende. H erved kommer man ut paa 
vidderne. Der skræmmes ikke bare med syndikalisme, men ogsaa med 
antiparlamentarisme. Man vil derved fiske blandt gamle socialdemokrater, 
og det er filureri, som Kalvaa har sagt. Paa side 4 1 - 42 i ind tillingen 
uttaler flertallet : cFagorganisationen fører kampen mot produktionskapi
talen ved at søke at skaffe arbeiderne større utbytte av arbeidet, mere 
indflydelse over arbeidsforholdene, kortere arbeidstid etc. og understøtter 
den politiske arbeiderbevægelse, likesom den i samarbeide med kommune 
og stat vil kunne overta kontrollen og ledelsen av produktionen paa den 
maate som vil vise sig at være prakti k efterhvert som den socialistiske 
fællesordning av produktionen utvIkles. )  - Dette er som man ser ikke 
noget stort avvikende fra mindretallets opfatning. Vi vil ha en ocialistisk 
kamp. Vi vil gi fagorgani ationen et ocialistisk formaa!. Flertallet retter 
her den aapne haand ut mot syndikalisterne. Men d t betegner et radi
kalt brudd med den gamle socialistiske opfatning i politikken. M n sekre
tariatet de avouerer flertallet her. ekretariatet sier i sin betænkning at 
det kal taa til klargjøreise og veiledning. Det skal alt aa dupere med
lemmerne. Man kal ikke vedta nog t. Man skal fremdeles holde sig ti l 
det socialistiske program. Jeppesen har været inde paa den tanke at 
grupperne skal delta i ordningen av produktionen elv. Det var i anled
ning av renovationsstreiken her i Kri tiania. Han vilde ha et styre valgt 
av arbeiderne og kommunen. Men det er et brudd med den gamle 
ociali tiske tat opfatning. 

Typografforbundets formand, Ruud, var o'" aa inde paa det amme 



- 78 -

i sit foredrag . Han pointer te tydelig fagorganisationens kontrol over det 
økonomiske liv, og det vilde vel være baktalelse at betegne ham som 
syndikalist. Ruud vilde ikke overlate typograffaget til stat og kommune. 
Arbeiderne skal erobre samtundet. Hele arbeiderbevægelsens maal ligger 
i den tanke. 

Man maa ikke se sig blind paa det saakaldte sociale arbeide. Det 
betyr egentlig nationalisering eller kommunalisering. Det er et led i 
kapitalens koncentration, et nødvendig historisk trin, men det uttrykker 
ikke den sociale ide . 

Staten skal ikke være den herskende. Den nuværende politi- og 
militærstat staar altid paa den herskende klasses side. Men efterhaanden 
som de produserende krætters organisation vokser svinder statens magt. 
Og de blir de mægtigste . Men arbeiderorganisationens magt vokser kun 
ved kamp. Kamp mot arbeidskjøperne og klassestaten. 

Klassestatens vaaben mot arbeiderne smedes. Vi har erfaret det i 
mæglings- og voldgiftsloven. Det nytter ikke, som Buen sa, at resignere 
og nme sig med den stilling man bar. Vi maa ikke mane til forsagelse, 
men til intens, hensynsløs klassekamp. 

Denne klassekamp gaar som en rød traad gjennem mindretalsindstillingen. 
Det mindretallet tilsigter er at komme bort fra de bundne over

enskomster og isteden faa anerkjendte arbeidsvilkaar. Vi vil bort tra 
systemet Vi vil ikke sælge organisationens handlefrihet. 

Man har eksempler paa det i det danske saakaldte septemberforlik. 
Det er en uopsigelig overenskumst, og de danske arbeidere fører nu kamp 
mot dette evigvarende forlik. Vi gaar ind paa borgfred i den økonomiske 
kamp, og den er vigtigere end den parlamentariske kamp, som stadig 
naagaar. Man har ogsaa her været begeistret for evigvarende overens
komster - paa 5, 6, 7 aar, og idealet har nok for mange været 10 aar. 
Da vilde man ba arbeidsfred.  

Det var visst i 1 !J09 Kalvaa foreslog at overenskomster paa over 2 
aar ikke maatte sluttes. Det blev nedstemt. Istedet vedtok mø.n da at 
tariffer paa undm' 2 aar ikke maat�e sluttes. Nu er Lian kommet over 
til Kalvaas standpunkt. Kalvaa var som ellers forut fur sin tid. Hadde 
det været Kalvaa som var forslagsstiller nu ogsaa saa vilde det vel være 
anderledes. Ti det er forskjei paa kong Salomon fra Kristiania og J ør
gen hattemaker fra Trondhjem. 

Fagorganisationen skal være som en staaende hær stadig beredt til 
kamp. Konjunkturerne maa utnyttes. Det vet ogsaa flertallet. Vi vil 
bort fra systemet fordi det kun er til fordel for arbeidsgiverne og gir 
ingen beskyttelse for arbeiderne. 

Kampmidlerne er der liten uenighet om. Men selv for ideen generalstreik 
som er et av dem vil man ikke arbeide for at skaffe oplysning om. Det blev 
nedstemt lørdag. Striden staar om sabotage og obstruktion. Men hvorledes 
vilde ikke obstruktion virke untler mæglings- og voldgiftsloven. Ved obstruktion 
fik man paa Rjukan avskaffet et forhadt passystem for arbeidernes fremmøte, 
og Norsk Hydro maatte bøie sig. En lignende fremgang maate kunde 
man anvendt ved Løkkens verk, og stillingen der vilde været en anden. 

I linje med obstruktion ligger sabotagen. Sabotage er en sænkning 
av arbeidstempoet. Det er som en tommeskrue i likhet med den man 
anvendte paa kjætterne for at faa dem til at bekjende under inkvisitionen. 
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En saadan tomme krue er sabotagen. Arbeidsgiverne føler sm økonomi 
tr et, og det er deres eneste ømme punkt. 

Lang fremdrog et ek empel fra min bok om fagoppositionens pro
gram angaaende forsikringen. Jeg vil oplyse, at eksem plet er hentet fra 
den reformi.stiske fagbevægelses største autoritet, idney (og Beatrice) 
Webb. Det vilde Lang visst, hvi han hadde læst boken. 

I fagforeningernes før te tid var hjælpekasserne en vigtig ting. Nu 
nedlægge de, og det otfentlige erstatter dem. 

Organisationsformen er for os selvtølgelig av den . tm·ste betydning. 
I virkeligheten er vore for lag ikke noget brudd med det bestaaende. Det 
er en videre utvikling om sociali meu er en videre utvikling av kapita
lismen. Det er utviklingen "om presser de nye former frem, ikke Tran
mæl og meningsfæller. Og faar vi først samorgani ationerne saa vil de 
nok utvikle sig til de indtar sin rette stilling. Her ser man paa spørs
maalene efter faggrænser, som før og aa nævnt. Det maa vi komme bort 
fra. Samorganisationernes repræsentanter paa kongressen skal repræsentere 
arbeiderklassen og ikke specielt fagene. 

Taleren nævnte et eksempel med en trakassert typograf som var 
viceformand i en samorganisation og ikke fik sin fagorganisation støtte. 
Heller ikke hit rak samholdet nu. 

1:indretallet vil ha nye former for fællesskapet. Mere lokal selv
bestemmelse. Magten tilbake til medlemmerne. Det er rigtignok et slag
ord ; men et slagord som indeholder det hele. Det er det centralistiske 
system som har trembragt den nu paagaaende verdenskonflikt ogsaa. Jeg 
vil slutte med at an befale mindretallets forslag. 

C. F. Madsen (Danmark) : Jeg vil ikke blande mig i diskussionen 
her ; men jeg føler mig forpligtet til at gi den oplysning at september
forliket i Danmark ikke er uopsigelig som ru. :Madsen sa. Der findes 
ingen saadan bestemmelse som av hr. �fadsen antydet i s eptemberforliket. 
Det kan opsies naarsomhelst. 

Elias Volan : Det har været delte meninger om paa hvilken maate 
arbeiderklas en skal kunne avskaffe den økonomiske utbytning. Jeg kan 
ikke være enig med dem, som mener at den økonomi.ske utbytning er av
skaffet i det øieblik at samfundet har overlat produktionsmidlerne. Den 
økonomiske utbytning vil vare saa længe som der er forskjellige klasser. 
Den økonomiske utbytning er like fremtrædende under statsproduktion og 
kommuneproduktion som under privat produktion. Den eneste maate at 
ophæve utbytningen paa, er at arbeidernes faglige organisationer er saa 
sterke at de behersker alt det som heter arbeidskraft og gjør amfundet 
avhængig av arbeidernes vilje i de enkelte tilfælder. Jeg tror at flere 
av de gamle ogsaa er enig i det. 

Det er naturligvis saa, at vi ikke kan lure o ind i det ocialistiske 
samfund, det er netop det vi mener. Mange av flertallet mener det vi t 
ogsaa. En sociali me, som gjennemfør s uten at man merker det, den gir 
jeg ikke to øre for. Før maatte arbeiderne ledes fordi de var saa uvidende. 
Nu begynder arbeiderne at reise krav om selv at faa fuld selvbestem
melse ret i sine egne anliggender. - Buen a, at der nu var større klarhet 
end før med hensyn til abotagen. Ja, det er rigtig, fordi de som før 
var motstandere, de har ialfald faat greie paa, hvad vi andre har ment 
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med sabotage. I mindretallets leir har der altid været kiarhet om salJo
tagen. Jeg er sikker paa, at Richard Hansen har taat paa det stand
punkt, at arbeiderne skulde øve sabotage og han vil ogsaa komme til at 
stall. paa det standpunkt herefter. Det eneste, som nu indvendes er, at 
sabotagen ikke kan organisationsmæssig anerkjendes. - Bygningsstreiken 
er et karakteristisk eksempel paa, hvordan den centralistiske organisations
form virker. Sten-, jord- og cementarbeidernes forening i Kristiansund 
maatte gaa ut av arbeidsmandsforbund et for at faa beholde de goder, de 
hadde før. Der er naturligvis dem. som kan føle sig sterke under den 
nuværende organisationsform. Men Ruud var ikke saa begeistret for typo
grafernes styrke paa kongressen i 1913. Det viser sig, at typograferne i 
de socialistiske aviser her i landet ikke vil slaa av en tomme pall. kravet 
om at fa.a øve kontrol over arbeidet. Arbeiderne vil næsten være ene
raadende. Det er blit sagt, at forbundene ikke vil opløse sig, hvad end 
kongressen her beslutter. Jeg skjønner da ikke, hvad man skal ha lands
organisationen for. Flertallet i komiteen hævder jo, at man skal bøie sig 
tor majoriteten, men hvis forbundene negter at la sig opløse, vil de vel 
alligevel hævde, at det er en fuldt loyal handlmg. Jeg vil si til Richard 
Hansen, at inden arbeidsmandstorbundet maa der ske forandringer. Vil 
man da ikke ta hensyn til de lovgivende myndigheters knebling av orga
nisationerne? Hvilket standpunkt man end tar til dette, hvad man end 
�.iør her paa denne kongres, saa vil dette pøl' maal arbeide sig frem. 
Og jeg tror ikke noget paa, at kampen indenfor organisationen vil ophøre 
før medlemmerne har hel og fuld kontrol over organisationerne. Det er 
lokalt selvstyre, om forlanges utover landet, akkurat som vi alle forlanger 
lokalt selvstyre indenfor statssamfundet. 

Clt?'. H. Knudsen : Jeg drister mig til at ta ordet her fordi der er 
slaat til lyd for at man vil drive arbeiderpartiet ut av spillet. Det 
kræves nu fra oppositionen at landsorganisationen skal bygges paa lokale 
samorganisationer. Vi foreslog i sin tid landsorganisationen bygget paa 
stedlige samorganisationer, fordi erfaring viste, at det gik ulykkelig sent 
med opbyggelsen av forbund. Jeg kan tale av erfaring fordi jeg var med 
at lægge grunden for det første forbund i landet. Det typografiske. 

Og hvorfor lægge om nu da man møi ommelig har arbeidet i aar
rækker og endelig naadd fre m til en nogenlunde stabil forbundsorgan

sation ? 
Det sies at kampmidlerne lettere skal kunne torfleres under den 

nye organisationsform ; specielt skal da sabotage og obstruktion kunne bli 
værdifulde kampmidler. Hvad er sau sabotage ? Jo, en sænkning av 
arbeidstempoet ! 

Og hvorledes skal denne sænkning kunne foregaa i de industrier 
hvor maskinerne hal' gjort sit indtog, der hvor betjeningen maa. følge 
med for hver omdreining om arbeidsmaskinen gjør? 

Formentlig ved at beskadige maskinen ! Det kan neppe ske paa 
anden maate. 

Men tagoppositionen har et andet argument for sit forslag. Og det 
er gjennemtørelsen av ociali men ved direkte aktion ved hjælp av de 
stedlige fa!!organisationer. Det er betegnet med sat en at organisationen 
skal skaffe sig kontrol eUer herredømme over produktionen. 
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Lar dette sig gjennemføre ? 
H vis det var mulig saa maatte det dog lettere kunne ske gjennem 

forbundene som omfatter en hel indu tri eller et fag hele landet over ! 
Men det er bare en illusion, et opkonshuert tankeebperiment, som 

ingen rot har i det praktiske liv, dette at fagorganisationen, uavhængig 
av samfundets øvrige medlf'mmer og uavhængig av statsforfatningen og 
uavhængig av det nu engang bestaaende privatkapitalistiske system -
skulde kunne omtorme hele det økonomiske liv for sit vedkommende 
alene, uten at de andre borgere i landet skulde faa nogen indflydelse der
paa. Ja, det er et forfløient tankeeksperiment det, at tillægge en ændret 
org-anisationsform med sabotage og obstruktion en saa epokegjørende virk
ning. - Fagoppositionen kunde likesaagodt foreslaa, at organisationens 
program sku'! være at skyve privatkapitalen ut av det økonomiske sam
fundsliv paa alle omraader. Og da det kun kan ske ved voldelig revolu
tion. saa maa organisationsformen være by�get paa stedlige sllmorga
nisationer, fordi man der lettere kan organisere den voldelige revolten 
og derunder bes1a glægge produktionsmidlerne. 

Det sies ikke paa denne maate. Men forsaavidt jeg kan forstaa, 
saa maatte vold paa maskinerne lede til blodig opstand , hvis man vilde 
fo rsøke at naa frem til herredømme over produktionen ad den vei, fug
oppositionen har anvist. Men - la os forutsæt te, at fagoppositionens 
veie førte frem til organisationens herredømme over produktionen. H vor
længe vilde saa denne ordning staa ved magt, hvis ikke folkets flertal 
var opl yst om socialismens væsen og indhold ? Hvad vilde ske om ikke 
arbeidernes organisation stod fuldt rustet til at overta den tekniske ledelse 
paa alle produktionslivets omraader saavelsom omsætningen ? rnden kort 
tid vilde alt falde tilbake i gamle fo:der. 

Der vilde komme et tilbakeslag som vilde føles saa meget værre og 
irygteligere end tilstanden forut, fordi reaktionen vilde bli saa meget 
føleligere. Det er ikke utvikling, det som fagoppositionen foreslaar, det 
er tilbukegang ; det er det umulIge - at gjennemføre socialismen ad den 
a, fagoppositionen anviste vei. 

Og utaalmodigheten maa ikke lede organisationen bort fra den parla
mentariske vei, som er den eneste mulige. 

Fugoppositionen fremhæver centraJisationen og det repræsentative 
system som noget der stod iveien for flertalsavgjørel e, som om al magt 
var lagt i et styres eller i en regjerings hænder. Men alle vet, at saa 
er det ikke. 

Vi lever ikke længer i den tidsalder, da den gamle sats, som stam
mer fra enevoldsfyrsternes tid, kunde lyde og som lød : c Staten det er 
jeg ! � Vi mener jo, at styret - enten det nu gjælder vore in titutioner 
inden vor egen bevægelse eller inden vort samfund - skal være yore 
- folkets - tjenere. Ikke dets herrer. Og da beror det paa arbeider
organisationerne, paa den intensitet, hvormed oplysningsllrbeidet kan bli 
fremmet, - paa vor partlpre e og plU vore øvrige institutioners med
virken, naar vi skal kunne naa frem til seier for vore ideer, og det beror 
ogsaa paa vore organi ationer og paa vor presse, om vore ideer skal 
virkelig�jøres, naar vi kommer saavidt. at vi har magten, i uforfalsket ind
hold eller om de skal for fuskes. 

L 6 
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Men dertil trænges solidaritet og samhold. Enhet inden vore rækker 
paa alle omraader ; men først og fornf>mmelig enhet i fast."ættelsen av 
vore fremgH ' lg:>linjer og ubrødelig troskap mot ved tagne program- og 
taktik be lutninger. 

Desværre har det skortet noget pall. dette i den sidste tid. 
Enkelte av vore partiorganer har trolig hjulpet fagoppositionen i 

tortolkning'kun t, naar det gj ddt organi. 'ation rnæssig besluttede frem
gang linjer. Og der er endog gjort for�øk paa at benytte freml rædende 
socillJøkonomiske forfattere om arg-umenter for fagoppositionens nye veie. 
S,laledes Kautsky og WeUs, j 1 endog Karl Marx. 

Kautsky sier : cFørst naar den arbeidende klasse er blit den her
skende i staten , først da vil tat en ophøl'e at være en kapitalistisk ind
retnin� ; først da vil den kunne omdannes til et sociali�tisk samfund. 

Ut fra denne erkjend l e er det at socialdemokratiet har sat !.'ig om 
maal : arbeide rlda en skal erobre den politiske magt for at den ved hjælp 
av denne f<kal omdanne staten til et stort sociali"tisk amfund, som selv 
kan tiLfreds!'ltilie aUe ine vrosentlige behov. ' 

Og 'VeI ls sier : c - at der mao. gaa et vældig oplysningsarbeide, 
o.a ocialiseringen av kapital og arbeidsmidler fra privat eie til kollektivt 
ameie kan for tafle og tilegne av masserne, saa socialismen blir en del 

av ethvert individs mor,ll . , 
c Det kan hronde til syvende og sid st, at kampen om det socialistiske 

samfund mao. utkjæmpes paa gaten, ) sa den nu avdøde svenske redaktør 
Danielson. J a, det kan hn·nde. 

Etterat Det norske arbeiderparti hadde naadd frem til og fastslaat 
sit maal : - Klas'esamfundet ophævelse og indtørelse av det socialdemo
kratiske s!lmtund, - var og er dette en offentlig erklæring om, at or
ganisatiol len vil revolten ! 

Sucialdemokratiet er idag det største parti i lannet, om vi kan 
dømme efter det idste kommunevalg, og vi mao. kunne regne med, at 
o.a langt er vi idag. 

er vi saa tilbake, saa har vi det bedste haab om hvad fremtiden 
skal brinl!e av utvikling henimot vort maal : SociJ.lismens seir i sam
fundet. :Men da gjælder det, at vi har mænd og kvinder, som kan me�tre 
alle de tekniske opgaver, som foreligger. Om nu fagoppositionen ved 
hjælp av sine nye orgamsalionsformer og nye kampmidler kunde erobre 
kontrollen eller hl'rredømmet over produktion og omsætning, til eksempel 
om 9 eller lO aar, har de saa mænd og b.jnder, som magter at overta 
denne tekniske opga,'e? Jl'g tror ikkA pau det. 

A. B,'atl:old : Naar l\lad en kommer med sine teorier saa høres det 
saa pent ut. Men jeg har van kelig for at tro, at arbeiderklassen for
staar at man ved at følge mindretallets program skal kunne overta. pro
duktionen og alt dette. Jeg kan ikke for taa, at vi lettere skal kunne 
overta produktionen ved at l-tykke o op i lokale samorganisationer. Det 
vil ikke h a  nogen interes e for de n Jrske p:lvirfabri kanter om fOn fabrlk 
stanser. De vil si til vedkommende at han bare kan la fabrikken staa 
og at de kal holde ham skadesløs. Det ek empel Madsen nævnte paa 
vellykket obstruktion pau. Rjukan er jo ikke anderledes end det vi har 
gjort o.a mange ganger før uten noget fagoppo itionsprogram . Der er en 



- !:lB 

ting ved ophævelsen av tarit y ternet, som man mao. lægge merke til, at 
ved mange lokale kampe vil man da ikke opnaa noget andet end enkelt
mHndskoJltmkter. Det vilde være at ødelægge orguni ationen paa mange 

teder. Org:lDisationen har E!jort et storslagflnt arbeide her i landet, men 
vi er ikke rukket langt nok. Vi mao. huskfl paa, at vi er gnat frem fra 
32,000 med lemmer i Hl07 til næsten 90,000 nu I p[lpiriudustrien har 
vi faat gjennemført l imer kitt, tiltrods for at vi i loven om arbeid"
tiden hadde b temmeLer som uttrykkelig undtok papirindu trien . D t 
kunde vi 1kke ha I!"j, )rt, hvi forbundflt Vltr opdelt i lokale samorganisa
tioner. Naar vi ikk har kunnet /!jøre mer en( t vi har kunnet, saa er 
det forrli ti ls lutningen har været for liten. Men det gaar Ikke an at gi 
organisu.tion!'formerne skylden for det. Det er klart, at man ikke kan 
gjøre masseaktion, naar man ikke har mas.�e1 ne med sig. 

Fugoppositionen skulde ha fOl'tsat sit arbeide fur indu striforbund.  
En stor del av de vanskeligheter vi har at  kjæmpe med il ldenfor organi
sationen skyldes netor det at vi ikke er organisert indu. trivi s.  Men det 
viser sig jo, at arbei derne ikke vil gaa over fm fagforbund til industri
forbund. - J Pg er helt uenig i at de lokale amorganisationer skuI ha 
repræselltationsret prttt kongre sen. aal ænge vi by/!ger paa forbund vil 
det vmre UJ'igtig. Der er ingen mening i det. Der er talt om ekre ta
riatet som et O\'el hus, men mon ikke disse lokalrepræ entanter vilde s pille 
overhusets rolle? Det ies at man skal bygge paa begge dele, baade lo
kale organisationer og forbund. Jeg øiner ikke l ogiken i det. At danne 
l okale samorganisationer vil være det samme om at dele orgaDlsationen 
op. De small. og svake lokale organ i ationer vilde let gi tapt og ikke 
kunne hæ" de sig. Jeg vil paa det sterkeste advare mot mindretallets 
indstill ing. Repræ entanterne bør se pua saken endda en gang. Selv 
om alt synes at l igge let til rette for l okale Ol ganisationer paa enkel te 
steder 'a.a er det ikke tilfældet andre steder, 

Hans Høl/lund : Dengang 1 6-mandtikomit fln nedsattes var d t for
utl>ætnillgen, at al'e retning r kulde være rApræs ntert og komme med 
motiverte ind ,tii linger. Det yi te ig, at  de 3 retninger kom tilorde, mens 
den 4de retuing blev helt forbi gaut. Denne ret n i ug er da. ogsaa blit litet 
drøftet og den har bnske Jiten utsi gt til at bli hørt . 

. T g kul dog oplyse, at pua jern- og metaJarbeiderforbundAts l ands
møte i Ul l � var der for lag oppe om utme'delse av landsorgunis ltionen. 
Røster fremkom for at bnd org-unisationen virket hemmende. .Tern- og 
metalurbeidertorbundet ho\'edst yre var imot ut meldelse, og Lian møt te 
op o� for vurte lund organ ationen. Resultatet blev at vi tillet ufra
vigelig e krav om ut lundsorganisat ionens love i visse punkter maatte 
forandre som betingel e for at bli st· laende. Lian sa, at det i'dce var 
det r tte forum til at di kutere l andsorganisationens lo\'e der. Det var 
paa landsorgani ;.ttionelIs kongres. Lian sa ogdl.a, at dersom lands
organ i ationen var ovet fiødig for et forbund, saa var den det for alle . 
. Jeg hudde dell�al1g chan er til at bli hørt, mindre pall. land organisa
tion Il kongr , og- jeg til let ærtorslag om at landsorgalli Jtionen skulde 
oplø e som økonomi k institution i overen tem lllfli e med mit forslag her. 
Lian var tilstede ; men han økte ikke at retlede mig om jeg var paa 
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avveIe. Nei, han holdt paa det bestaaende, og Høglund blev «den 
enslige sV::l.le ' ,  som der blev sagt paa landsorganisationens kongres 1913.  

Lians foredrag paa den kandinaviske kongres i Stockhulm sidst 
har været meget ut bredt og er et vigtig dokument om organisationen. I 
dette foredrag sier Lian : 

«Gruppe 3 vil ha forbundsformen, men ikke landsorganisation. Den 
sidste bydel' nemlig etter deres opfu.tning ikke fornøden beskyttelse i for
hold til den økede risiko ved angrep fra arbeidsgiverforeningen. Gjennem 
landsorganisationen kan nemlig arbeidsgivertoreningen med lethet utvide 
enhver strid, tømme vore kasser, lamme vor bevægelse og gjøre den 
fælies hjlllip illusorisk for den organisation som oprindelig er i konflikt. 

Disse argumenter kan høres bestikkende ut og har i virkeligheten 
tøtte i de sidsle aars foreteel er. :Men det gjælder kun saa længe land -

organisationen ikke bryter den tilsvarende garanti for risikoen. ' 
Han kjender ikke flere retninger. H u.n indrømmer at der er stor 

risiko ved sammen filtringen, men antyder garantier. Jeg har ikke seet 
noget andet nyt siden end voldgiftsloven, om det da skuI de være en garJ.nti. 
Det har vist sig, at man ikke har ta at vederlag for ri 'ikoen. Det viste 
sig ogsaa, at mens der paa jern- og metalarbeidernes landsmøte i 1 9 1 2 
var nogen faa stemmer for utmeldelse var der i HH5 33. 

Kravene gik ut paa nedsætteise av streikeunderstøttel en fra lands
organisationen side og forhøieise av forbundene streikekontingent. Dette 
virket ogsaa i retning av decentralis:ttion. 

Det viser sig aItid, at der hvor kampkasserne ligger, der ligger 
ogsaa avgjørelsen. Det gaar sauledes ikke an at forlange selvstændighet 
for avdel ingerne og samtidig fort ætte at centralisere midlerne. 

De svage te organisll.tioner tvinger de , terkere med sig, og selv om 
et forlik er daarlig, er det ikke nogen anden raad end at vedt.L. Ellers 
faar Dlan storkonflikten. Det er da ogsaa sandt, at de fleste overens
komster er mindre gode. 

elv inden torbundene, saaledes ioden jern- og metalarbeiderfor
bundet og papirarbeiderforbundet, arbeider flere forbunds medlemmer paa 
samme verksted. De har vanskelig for at komme sammen og bli enige 
om kravene. og saa hænder det at der blir indbyrdes krig allerede før 
kampen med arbeidsgiverne er bf'gyndt. Det er og�aa en følge av fagfor
bundene. Rene industriforbund vilde forhindre dette. 

Det er nakket meget hit og dit her ; men Lian er dog den som 
holder paa det bestaaende. Naar han an er det for ret og rigtig, saa er 
han ikke at klandre for det. Men naar hao holder oplysningen om den 
retning jeg rel'ræsenterer tilbake, saa er det bare det at jt>g har kommet 
paa denne kongres som gjør at den kommer tilorde. 

Den dag landsorg:tnisationen ophører som økonomisk faktor vil man 
undgaa mange storkonflikter og undgaa at bli utsat for de paatvungne 
overenskomster, hvad mange er saa b:.mge for. 

Det er fremholdt her at t.lrifferne b,He er til skade. Det maa er
indre at de er produkt av to mot hinanden kjæmpende orgarusationer. 
Men her skal de nu fastsættes til høist 2 aars varighet. Er vi herrer 
over det? Er det saa, da er vi vel ogsaa herrer over at gjøre dem kor
tere eller helt avskaffe dem. Jeg tænker det er tiderne om be temmer 
dette. Og enten har de bindende avtaler ikke saa stor betydning om 



fagoppositionen lægger i dem eller saa er organisationen for svak. Det 
viser sig da ogsaa at lennen ligger over den i avtalerne stipulerte, og dette 
er frembragt , ed den bevægelsetlfrlhet medlemmerne er levnet. 

Dersom vi fik industriforbund, saa vilde alle mand bli  interessert 
i kampen. Nu er forbundene opdelt i grupper, og de faar derved en 
mængde tariffer. Saken er om de ikke vilde staa likesaa daarlig i det 
med anerkjendte arbeidsvilkaar. I nedgangstider vilde forholdet være det 
samme. Det maa ligge i organisationens hænder at benytte ethvert kamp
middel som forholdene tilsier og ikke være bundne til noget bestemt. 

Der om vi tok arbeidsformidlingen i e�ne hænder, saa vilde for
holdet vmre et andet. Kapitalisterne samler alt under sig som kan tjene 
dem. Det er deres truster som bestemmer varepriserne og varemængden. 
Saaledes maa vi ogsaa gaa frem. Vi maa organisere et planmæssig salg 
av vor vare, arbeidshatten. Vi maa sørge for at ogsaa arbeidsledigheten 
blir organisert. 

Det har vmret talt om ede tusener av naalestih paa arbeidspladsen .  
Jeg har ingen interesse for dem i den betydning de er fremholdt ; men 
bevægelsen paa arbeid�markedet kunde vmre saadanne. Orgunisationen 
maa �ætte system i det og følge med . Kan vi skrue prisen op fur de 
organiserte, saa vil de uorgani,erte ogsaa følge med, og det vil skape agi
tation. Nu frembringer de lange mellemrum sløvhet . Anderledes vilde 
det bli om vi hadde lønsbevægelsen hver dag hele aaret . 

• Jeg har liten tro paa sympatistreiker og generalstreiker og erfarin
gerne fra vort foretagende mot voldgiftsloven har styrket mig heri. 

Det er ogsaa sundt at magten idag er altfor sterkt centralisert. 
�Iagten maa ligge sterkere hos medlemmerne, og dette vil man opnaa ved 
oprettelsen av industriforbund. .M an vilde ikke være nødt til at t� imot 
ethvert daarlig resultat da. 

De lokale samorganisationer som mindret allet kjmmper for kan jeg 
ikke se andet i end det samme princip som vi nu har i landsorganisa
tionen i mindre maalestok. Blev der konflikt i en av bruucherne i den 
lokaltl samorganisation, saa vilde de andre trækkes med, idet de blev 
kastet ut, og saa hadde vi lokaliockout Den lokale samorganisation vilde 
da ikke lmnger være opgaven voksen. Det kunde derved hmnde at enhver 
liten kl)nflikt i den lokale samorganisation vilde føre til landskonflikt . 

.A rbeidsgiverorganisationerne retter sig efter de store industrier. 
Derved tvinges vi til at gjere det amme og opta kampen efter industri
elle linjer. - Tiblut nogen bemerkninger til foregaaende talere : 

Teig-en var in de paa en pud ig ting. Han sa at fagoppositionen 
vilde tjene to herrer, nHar den vllde ha produktionens kontrol over til 
arbeidsgrupperne og samtidig tettet d det parlamentariske arbeide. Men 
Teigen selv da. Han støtter den kommunale virk omhet og samtidig den 
kooperative . Ogsaa han tjener to herrer. 

Halvard Olsen sa, at med tarifferne følger centTalisation, uten tariffer 
er det føderation. Hvorfor kODcentrerer de saa ikke in kamp for tarif
fernes avskaffelse, saa kommer det føderative system av sig st-lv. 

Lang sa, at streiken er magtmidlet. :JJen streiken er bare tilbake
holdt arbeidskraft entpn det nu foretages av en enkelt eller av flere. 
Der om vi visste hvilken magt vi har her, saa skræmtes vi ikke av en 
overenskomst, hvor daarlig den var. Vi kunde regulere baade vore ferier 
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og arbeidsløsheten. La os organi ere salget av vor arbeidskraft og der
ved omskape samfundet, 

A .  E. Gundm'sen : Det er rigtig, at dengang vi stiftet landsorgam 11.
tionen var jAg ogsaa en av dem, som holdt paa, at vi skulde bygge lands
organisationen paa lokale samorganisationer. Det var fordi forbundllne 
var saa svake. J ern- og met:Llarbeiderforbundet hadde saaledes dengang 
ikke mer end flOO medlemmer. Men det blev nedstemt paa kongressen 
og man bygget landsorganisationen paa forbund. Nn kommer fagolJposi
tionen og kroover, at vi skal opløse forbundene .  Jeg tror det vil gaa paa 
den maate som Buen s·t, at det blir en ørkenvandring. Og om man 
kommer tilbake til utg-angspunktet er slet ikke saa sikkert. I Hlle fald 
maa man være forberedt paa, at mange kommer til at bli liggende igjen 
paa denne vandringen. Arbeidsgi\'erne eentraliserer sig for at bli sterkere, 
og saa skulde vi løse os op. Hvis vi fMr lokale organisationer istedetfor 
forbund iaar vi her i Kristiania en lokal organisation paa 25 - 30,000 
medlemmer. Paa Hamar fJoar de en paa 7 - 800. Unner en kamp vil 
de ikke kunne komme til at k lare sig, de 7il trænge hjmlp. Arbeids
giverne er eentralisert, og det vil ikke nytte for os at forsøke at føre 
kampen lokalt. 

Vi i vort forbund lægger ikke noget baand paa medlemmerne. Vi 
lar dem gaa tJ akt ion naar de vil, og l et som de er maa vi purre paa dem 
for at faa dem til at gjøre noget. . Jeg forstaar ikke hvorfor vi skal gaa 
til deeentralisu.tion. I vort forbund har det hmndt flere ganger at svak 
avdelin6'er har faat de samme fordele som sterke avdelinger fordi vi staar 
sammen i et forbund, sa: ledes at de sterke kan bjrnlpe de svake. Skal 
vi gaa frem overfor arbeid givernes sterke eentralisation, saa maa VI 
ogsaa vmre sterkt eentralisert. 

Hvordan skulde det gan. paa ve tfronten om franskmoond og engelsk
mænd delte sig op i smaaflokker? Tyskerne vilde oversvømme dem. 
Alfred M. Nilsen beklaget siO' over, at tarifferne var c slavekontr.lkter> .  
Jeg e r  enig med Nilsen i ,  at hvis de tariffer han har faat oprettet el' 
slavekontrakter, saa maa det være tri t at reise omkring med denslag i 
kuflerten. len da burde h!\n flnde sig et bedre arbeide end at rei p, 
omkring med dem. Vi andre har ialfald aldrig laget nogen slavekon
trakter. Og i de 20 aar jeg har været aktiv organisatiou mand i mit 
forbund kan jeg ikke erindre at vort forbundsstyre har paatvunget med
lemmerne nogen tarif. Men forholdet er at der neppe flndes arbeidere i 
landet uten at de har krævet at faa tarif. I sommer boykott et SJmor
g-anisatiollen i Trondbjem en bedritt fordi den ikke vilde oprette tarif. 
Der blev sagt at dAt var en kamp om forenrngsrettpn. Bedriften vilde 
ikke oprette « slavekontrakter> med arbeiderne. H vis  tarifferne var saa 
gale, er det klart. at arbeiderne ikke krævet tariffer. I 1 9 lo om vaaren 
gjennernførte vi ny brif i skotøiindu trien. :\len siden er lønnen fOTb�iet 
med 50 pet., paa enkelte steder O l 'til 1 00 pet . .  tiltrods for ut tariffen 
varer til 1 9 1 9. Det er sagt, at tarifferne er soveputer. Jeg skulde vær 
glad om der kunde skaffes mig en sovepute om kunde skaffe mig Silke tordele. 

H vad for eksempel sykekasserne angaar, saa er det nok saa at fag
organi at ionen kan ha andet at gjøre end at befatte sig med den lags 
forsikring. Men hvi organisationerne mener at det er pråkti k at ha 
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dem, aa. faar de vel faa lov til det. Det faar bli medlemmernes sak. 
de Skål jo ha selvbestemmelsesret. En organisation. som ikke er kommet 
aa langt at den ikke har fflat en arbeid ledighetskasse er derimot bare 

halvtærdig. Naar arbeid ledigheten begynder, vil de som ingen arbeids
ledighetskusse har ,ære de første som synker ned paa et lavere lønsnivaa. 

aar krigen slutter blir det dem som har de sterke te organisationer og 
de bedste arbeidslpdighetskasser, som kan holde lønnen oppe. Det blir 
naturligvis vanskelig nok for dem og aa. Men de andre vil bli gaaende 
og øke efter arbeide og underby hinanden for at faa noget. :Man skal 
ikke bare rope paa streik, men og aa arbeide i tarifperioderne. Det vil 
st:l.dig forbedre forholdene. Vi kan ikke slaas slHdig, særlig ikke naar vi 
er kommet saa. lang-t at vi har stiftet familie. Vi vil føle forpligtelser 
overfor familien. Regner vi med disse praktiske forhold, .aa blir vi klar 
over at vi ikke kan slaas stadig. Tranmæl har mange gode egenskaper, 
men hans største feil er at han ikke er gift. Arbeidernes store flertal 
regner med realiteterne. Jeg vil stemme tor Øiens t'orslåg om at man 
ikke skuI fastslaa, at der .�kat være lokale su.morganisationer alle !>teder. 
Jeg yil ogsaa stemme mot at de lokale samorganisationer skal ha repræ-
entationsret paa kongressen. 

Minister Staunings avskedstale. 

Ordet gaves nu til minister Statt1ling, som paa grund av ine for
retnin�er i Danm:lrk maatte 100'late kongressen. 

Hr. , 'Ianninq uthlte : J eg vil uttale min fak før jeg forlater dere. 
Jeg er glad fordi jeg har hat leilighet til nogen dage samvær med norske 
kamerater, og glad over at høre om den interesse for arbeiderklas ens sak 
om synes at være raadende her. -

Jeg har av forhandlingen her hørt og av forholdene i deres hoved
stad set i hvor høi grad de sørgelige forhold præger livet heroppe, og 
hver dag melder telf'gralen om nye ulykker derute i verden. 

Lyspunktet for os i de nordiske land, er det nor ke, venske og 
danske folks enighbt om at til!;træbe fred. Lykkeligvis r vore land og 
folk hittil forshunet for indblanding i krigen, som har været andre small. 
land sørgelige lod. -

De værre er vi ikke ganske utenfor krigen. - Vore lands befolk
ninger maa bære en stor kri�sbyrde - navnlig ved blokadekrigens for
dyrende indflydelse paa de nøitrales livsfOlhold. 

Jeg føler mig for vis et om at det tremdeles er de norske arbeidere 
vilje, SOlli det er svenske og dansk arbeideres vilje at vi med al magt 
kal bidrage til en politik hvis maal er at hindre vor deltagelse i krigs

dansen. - Vi har ikke bare git hinanden haandslag paa at vi ikke vil 
føre krig indbyrdes, de skandinavi ke arbeidere er ogsaa gjennemsyret av 
mellne kelighetens og broderskapets aand og avsky for krigen. Med dy
p ste medfølel e maa vi e paa de uhyre ofre av menne kehv som 
foregaar. 

9 millioner dræpte. - �O - 25 millioner saarede - lemlæstede. 
Jeg eVller ikke at se k rigens torhet, jeg ser kun be kjæmmelse for 

menneskeheten, brudd m d kulturen. 



La os lære derav at bekjæmpe krigen, men før t og fremst roten 
til det onde - kapita,lismen. 

Til denne kamp mot kapitalismen skal vi staa ru tede. Fagliq, 
politisk, kooperativt. Alle veie, alle midler maa brukes for at slaa den 
kapitalistiske motstander ned. 

Kapitalen koncentreres og internationaliseres. 
Vi skal ogsaa lære derav. Det f ørste bud i vor - i arbeiderklassen 

lærebok er : Enighet i kampen mot motstanderne. 
Samhold i rækkerne skal der være hver gang en kamp føres og flertallet 

raader under an var overfl Jr helheten. 
Vor politiske og fdglige organisation er ikke to konkurerende 

parter, nei to lemmer, to arme paa samme krop - et hode. - Men kjrompe
krælter naar begge arme anvendes mot den samme fiende . 

• Jeg anerkjender den intere e for organisationen som er git uttryk 
her. Vi har hat det s tmme. Jeg ønsker de maa fiode de rette former 
og at de fremfor alt vil bevare enheten i arbeidf'rbevægelsen. 

Lykke med arbeidet ! - Fremad mot maalet ! - Leve den norske 
arbeiderbevægeJse med seir over kapitalismen ! (Hurraer.) 

Linn : Vi glæder os over den vekselvirkning, som altid har fundet 
ted mellem dansk og norsk aandsliv, dansk og norsk kUltur. Det har 

ganske sikkert været til fordel for begge nationer. Vi glæder os endnu 
inderligere over det livlige samarbeide, som har fundet sted mellem ar
beiderbevægelsen i Norge og Danmark. Jeg er derfor sikker paa, at jeg 
har hele den norske arbeiderklasse med mig, naar jeg retter en tak til 
Stauning for de vakre og følte ord han har uttalt her iaften og en be
klagelse over at han - paa grund av den tillidspo t som hans 
organisationer enstemmig har sat ham paa - maa forlate os saa snart. Jeg ber 
ham ta med til Danmark en hilsen fra kongre. sen og et ærlig haandsh.g 
fra de norske arbeidere. En hjertelig tak til Stauning og et kraftig lev 
for den internationale arbeiderorganisation. Den leve. (Hurraer.) 

:\Iøtet hævet. 

Formiddagsmøte tirsdag 23. oktober. 

Dirigent : O ca?' Ruud. 

Protokollen oplæstes og godkjendtes. 

Organisationsformer og taktik. 

(Fortsættelse. ) 

Halrdan .T øn.�son . Det springende punkt i debatten er fagorgani
ationens sociali tiske maal. 

Flertallet holder her paa det gamle bestaaende under det det erklærer 
at det ikke er dogmeredent. Men der hævdes at fagorganisationens frem
tidige utvikling linje kal være om hittil. Det er den ene te aliggjørende 
retning. Hermed følger da og aa at kommune og stat skal gjøres til 
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herr over produktionen. ocialdemokrati k set er JO dette rigtig ; men 
pørsmaalet er : Lar det sig gjennemfør ? Nei, naar det gjælder erobring 

av kommune og tat, saa r flertallet ikke sikker selv, idet det paa ide 
3 i indstilling n sier : . 

c Videre kan det vær mulig at der selv i et ocialisti k samfund er 
b�hov for fagforeninger om kan hævde arbeidernes krav til arbeidsord
Dlngen. ,. 

Vi har ikke nogen tro paa at den vei flertallet følger kal føre frem. 
kal man kjøpe bedrifterne aa vil utbytningen fortsætte. 

Det viser sig ogsafl. at i de kommuner hvor socialisterne har fler
tal er ikke arbeidernes krav synderlig forbedret. Der har vmret gjennem
tørt enkelte reformer ; men saa langt mindre som man kan tale om øko
nomi k frigjørelse, aa er der lagt hindringer iveien for fagbevægeJsen. 
Fra det forbund jf\g reprms nterer har vi eksempfli paa at vi er paa
tvunget forhold om de socialistiske repræsentanter har staat enig med de 
borgerlige i .  

FIArtallet lmgger stor vflgt paa hensynet til arbeiderpartiet. Lian. 
Buen, Knudsen o a. har git det skin av at vi vil arbeiderpartiet til livs. 
Vi skal ikke komme i konflikt med arbeiderpartiet. Men er vi ikke her 
paa denne kongres tor at vareta arbeid rnes fuglige interesser. Vi kan 
da ikke ta utenomliggende hensyn til arbeiderpartiet. Lian indrømmer
at utbytning og aa kan foregaa i statsbedrilter. Vel. men har vore 
Rocialistiske repræsentanter i staten gjort forsøk paa at gi arbeiderne 
medbestemmelsesret i statsbedrifter ? ei, det tror jeg ikke. Heller ikke 
i de kommunale er det tilfældet. 

La dem, om holder paa den politi ke fremgang linje fort ætte ad 
den vei ; men træk ikke f ,gorganisationen ind i det. Flertallet sier at 
det vilde v.mre politisk selvmord om man opgav kampen for at erobre 
stat og kommun nu. Men det vil mindretallet heller ikke. Det vil 
bygge videre paa fagorgani n.tionens grund og hvor der er noget at opnaa 
ad lovgivningens vei anerkjender vi d t. 

li vad vi i r er at an trengel erne paa dette omraad ikke har git 
for varlige resultater. Ved en faglig fr mgangslinje vilde arbeidet bmr 
sterke frugter. Vi vild taa en kampdygtig arbeiderkla se her i landet, 
hvad vi ikke har nu. Vi har vmlgermass rne ; men de r jitet at regne med. 

FIE'ftJ.llet nævner d n nu paagaaende verdenskonflikt som ek emp l 
for arbeiderkla n. l\len d t vil j g i at hadde organisatlonen taaet 
ru tet e fter de mod rne linjer, aa vilde den katastrofe kan ke vær t 
forhindret. 

O n politiske strid !cal ikke ka te ind i fagbevæg l en. Vi maa. 
opta arbeidet fter økonomi ke linjer og staa utenfor ethvert politisk 
parti. Det er paa arheidspladsen utbytningen for gaar o .... derfor mali. vi 
ogsaa koncentr r kamp n der. Det er ikke i stortinget vi utbytte , og 
dertil har vi den almind lig stemm r t. 

Paa indsti l lingen idEl 54 sier flertallet : 
cMedlemmerne kan ikke vente nogen kraftutfoidel e utover den ind

'ats de selv gjør i organisatlonen. D t er ingen hemmelige krmfter, om 
driver verket ; det er ene og alene medlemmernes egen arbeid 'indsat o .... 
kapital ,. 
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Hvordan er nu dette sandt? Vi vet hvor mange tusener av med
lemmer intet har utrettet, hvor stor sløvheten er. Men det hænger sam
men med tarifsystemet. Det er sagt her før at det virker sløvende. og 
jeg behøver bare understreke det. .Man kan ikke komme forbi at tarif
systemet er et baand. 

I de lokale sarnorganisationer vil man slippe det repræsentative sy
stem og samle sig om de nærmeste interesser. �Ied:emmerne maa se at 
gjøre mest mulig ut av den kampsituation de selv har skaVt. 

Paa side 55 i indsb Ilingen taler :flertallet om fællesskapet. Ogsaa 
under det nuværende kan der være fællesskap. Men naar man fraskriver 
sig handlefrihet, og da. især angaaende indgripen mot trakasserier, hvor 
blir det saa av fællesskapet?  

l\lan kan b:1re paatale, men ikke gripe ind mot uretfærdigheter. Og 
gives der større uret mot organisationen end naar tillidsmændene blir 
trakassert ? 

Med hensyn til selvhjælpsvirksomheten hævdes det, at arbeidsledig
hetskas�erne utnyttes individuelt som kampkasser. 1l1en man maa ogsaa 
huske paa at staten yder bidrag til dem, og vi vil da staa foran den 
eventualitet at gi avkald paa dette og opretholde dem selv. Da kan vi 
kalde dem hvad vi vil, men skal det være kamlJka er. saa vil de ha 
samme karJkter som streikekasserne. 

Flert:.Lllet vil ikke anbetale at fagorganisationen reiser principiel 
kamp mot avskaffelsen av tarifferne. Men samtidig er uet jo arbeids
giverne som bæver dem. Vil man da ikke ha kamp, saa faar wan ta 
tariffHrne, selv om man var bedst tjent med ingen tarif at ha. 

Øie sa at man ikke kunde omvende alle norske arbeidere til syndi
kalismen. Tror hr. Øie at alle arbeidere kan omvendes t il socialdemo
kr..ttiHt ? J eFl tror det vilde være lettere at gjøre dem til syndikalil>ter 
·end til socialister. 

Her paa kongressen el' ethvert forbund i avgjort minoritet hvert for 
sig, og saaledes vil det i regelen bli ogsaa i de lokale  samorganisatloner. 
Vi h:1r tro paa at man vil la faginteresserne fare og holde sig til klasse
interesserne. 

Rich. Hansen sier at mindretalsforslagene er optat av :flertallet fordi 
man mente at de var uskadelige, ikke fordi de skulde �jøre nytte. Lian 
mente at forslagene val' av indg-ripende be1ydning. Ogsaa for fremtidig 
utvikling. Jeg tror ikke denne kongres deler Hansens opfatning. 

H vad for lagene augaar, saa vil jeg paa det sterkeste advare mot 
de lokale samorganisationer, som er foreslaat av :flertallet. Der rækkes 
·en halv haand til miudretallet. Endel av magten gives tilbake til med
lemmerne, et ben at stelle med ; men det gjøres for at beholde og for
sterke centralisationen som Lian forfegter. Vi skal løsne baandene, ikke 
være med at stramme dem. 

Richard Hansen sa ogsaa at naar en gruppe vil hjælpe sig selv. 
aa faar den staa frit ; men det har vi tall'ige eksempler paa ikke er 

tilfældet. Jeg behøver ikke at hente noget enkelt frem. L mgs indlæg 
med sin krigsteknik fra vestfronten er tilstrækkelig imøtegaat av Madsen. 

Jeg vil tiJslut si at om kongressen vedtar :flert . . Llsindstillingen, saa 
'Vil de tuseners msneie ikke OVhøre dermed. elv de som holder med 
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flertalJet venter i tusenvis paa forandring, og misneien vil ti 7e. l\f an 
mao. være forberedt paa at mindretallet vil fortsætte it agitationsarbeide 
for at gjøre ftlgorganisationen til det b dste red kap i kampen mot 
kapitalen. 

H . .Tohnflen : Skillet taar m llflm revolutionær og r formistisk fag
bevægelse. Det er hævdet av flere deriblandt av fl rtallet indleder, Lian 
at den fagorganisation vi hittil har hat ogsaa har været revolutionær ; 
men hvad ier erfaringen os? .Jo, at den norsk fagbevægels for fl i aal 
har været at hæve arbeidernes kaar i det nUl'ærende sam fund, ikke andet. 
De andre formaal har tilhørt den faglige b væ/rel . Nu er spørsmaalet : 

kal vi fortsætte som hittil ,  eller omlægge fagbevægels n ?  
Jeg mener vi mao. ta i�te paa omlægning i revolutionær retning. 

Det vi har opnaadd med tariiferne er illusorisk i regelen. St Lti tikken 
kan vise at naar vi levnet midlernes stigning, saa har vi ved tarifperi
{)dernes slutning ikke staat bedr i det nd da vi begylldte. nder den 
krise vi nu gjennemgaar er stillingen betydelig forværr t .  

Er det da  holdbart i længden at  fOl tsætte saa ?  Jeg mener, nei . 
Vi mao. komme dette tu,rifsystem tiUiv . Jeg vil ikke tale om teorier. 
kun holde mig til min prakt i ke erfaring. Den tilsier mig at jeg maa 
slutte mig til mindretallet. Vi maa sætte os mer bestemte maal. 

Det er hævdet av flere, ogsaa av Lian, at arbeidsherrerne er villig 
til at orgi tarlfsystemet. lI1en arbeidsherrerne har den tørste fordel av 
tariflerne, og da lyder dette b synderlig. De har krmvet tJriffer paa 3, 
4, 5, og 6 aar varighet, og hvortor skulde de da i længden hit villet 
fort ætte t forhold som de ikke anser heldig? Hvorfor skulde vi da 
maatte kjæmre for at faa t lriflerne kortvarige ? Det er ingen logik i det. 

Med hensyn til sabotage vit jeg si til Richard Hansen, at den har 
været dr vet med held ogsaa her i Kristiania, og arbeiderne fik it gjen
nemtert. 

Vort samfund er bygget pall. lovene. Hvis vi v i l  ha forandringer, 
aa maa' vi nok komme pLla kant med 10veDf�. D t r og aa noget som 

staar over lov n :  det moralsk moment. Vort maal er ideelt, og det faar 
ikke hjælpe om det kommer i strid med d love vore utbytter har git. 

kal vi kunne komme videre maa vi omlægge vore organi ation -
former. Organiscttionen er blit terk, det skal indrømmes. Men den r 
da bare et middel, ikke nog t maal. J g tror det vilde bli et langt 
lærret at blek om vi kulde øke frem ad d n politisk vei. Nei. langt 
lettere vil det vmre at O\'erta produktionen ad faglig vei . 

Det er vel o.a at de fl te her har bundne mandater og mua st m
me dereft r. Derpaa er int t at si. M n om fl rtallets for lag sua blir 
vedtat, saa tanser ikke det giæringen utover. Den r tørre end Rich. 
Hans n og Li,m aner ; det vet jeg. Det nye vil und r alle om trondig
heter kjmmpe ig videre frem. 

L. Rtm,q.�tad : Nllar vi skal ta tandpunkt til disse spør mual, I:ma 
kunde det vær i sin orden at ta t re ume av oprind ls n til fagoppo'i
tionen her i landet. Efter gjennem bruddet i H l05 og H JOLi antok de fag
lige kH.mpe litt etter hvert landsomfattende art, og derav fulgte og aa med 
nødvendighet landsomfattend tariffer og lik aa omtattend solidaritet. 
Derved blev d t nødvendig at miudre grupper undertiden maatte flud ig 
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i at fremgangen for dem blev nO,lret min dr , naar de kom ind i et helt 
landsresultat. Her fik fa/;!oppositionen sin første oprindelse i den lokale 
mi nme som opstod. Det var igrunden en man�el paa solidaritet. 

Tanken om industriforbund kom da. først frem. Derved tænkte man 
at tarifavtaler ikke kunde paatvinges nogen Derfra har industriforbunds
tanken sin oprindelse, og det var Tranmæl som gik i spid sen. Paa 
kongressen i 1 9 1 0  koncentrertes kampen netop om dette. Og dengang sa 
man akkurat som man sier nu om lokale samorganisationer, at faar vi 
ikke industriforbund. saa stagnerer det hele. Hadde vi dengang vedtat 
industriforbund, saa vilde vi kanske ikke ha.t nogen fa�oppo ition. 

Dens ideer er eller delvis bragt ind fra nabolandene under navnet 
ungsocialisme, og jeg har staat ved siden av Tranmæl i Trondhjem og 
bekjæmpet den. 

Efterat Tranmæl i 1 9 1 0  ikke fik indu triforbund fort atte kampen 
videre, og inden partiet ledet den ogsaa til anti parlamentarisk agitation. 

Det er en ting jeg vil sætte fingeren paa, og det er at fagopposi
tionen sætter sin ære i at hævde at det er dem som har gjort alt det 
gode som er gjort inden fagbevægelsen. Men det er da ogsaa andre som 
har arbeidet. Om i kke fagoppositionen har søkt at skade aa har heller 
ikke dens arbeide ført noget plus av nytte til b vægelsen. Den har i 
diskussionen blandet ind taktiske spørsmaaL saa vi ofte ikke har kunnet 
imøtegaa dem for ikke at læ/!,ge vor taktik aapen i dagen for enhver. 

Dens agitation har været ensidig. Naar f. pks. Alfred Nilsen sier 
om Buen. at man maa lægge l iten vegt paa bvad han sier, fordi 
han ikke staur midt oppe i det aktuelle arbeide - ikke har sittet 
ved forhandlingsbordet - saa rammer d tte ogsaa Tranmæl. Altred 
Madsen kommer ogsaa med eksempler som det er bed t at tie med. 
Man den paa Rjukan er vi 'tnok bedst tjent mE'd det. Her vilde m:m ha 
et forbund til at tvinge en avdeling i konfl ikt om ikke vilde det, og 
saaledes vilde man frata medlemmerne selvbestemm Isesretten. Vort for
bund vil at vore medlemmer skal ha denne ret enten det er piker eller 
svensker som arbeider. 

Tranmæl sa at misnmen er tor, og han synes at være glad over den 
misnøie han har kapt ; men jeg tænker der vilde bli tørre misnøie hvi 
mindretallets forslag blev ved tat her og man saa skulde til at opfylde de 
store løfter Alfred dsen er den eneste som trækker konsekvenserne 
helt ut og hævder anarkismen. 

Mindretallets ammen blanding av yndikalisme og antiparlamentar
isme el lers er at drive gjøn med det hele og da især med arbeiderne. 

Naar man nu sier at vi er nødt til at omlægge vor bevægelse paa 
et mere revolutionært grundlag, fordi man ikke tror den parlamentariske 
vei vil føre frem. og man saa i næste meblik appellerer til de samme 
arbeidere om at avse tid og pE'nger til en valgkamp, aa maa jo arbei
derne begynde at reflektere. Det kan gaa i første omgang, ikke i anden 
og tredjE'. - Tranmæls tale var et oratori k me terverk. men det røbet 
sterk misti did til arbeiderne. B an tror ikke paa dem. Det er meget ned
slaaende ;  men det er mindretallet om nærer mi hlliden. 

Nu vil man ha lokale samorganisationer for at drive klas ekamp i 
i dem. I forbundene kan de ikke, sier de. Dette er en total mistor-
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staaelse. Hver i sit fag. i it forbund kan drive kla sekamp inden fag
bevægelsen. Der vilde ikke bli mer klassekamp i en samorganisation. 

Man maa respektere fagenes eiendommeligheter. og en virkeng effek
tiv klassekamp kan kun føres gjennem landsomfattende forbund. 

Med hensyn til sabotagen er der en ting som man maa lægge merke 
til :  Hvordan skal medlemmernes stilling være naar organisationen har sat 
den op som organisationsmæssig kampmiddel ? Den som negter at øve 
sabotage - han maa vel behandles paa samme maate som en streik
bryter. �[en at gaa i streik det er ikke risikabelt, fordi alle ga ur ut og 
ind samtidig. Men der skal større rygrad til at drive sabotage fordi der 
beror det pa a den enkelte, om har opsynsmanden gaaende omkring sig. 
Vi faar nok se flere ebempler paa usolidarisk optræden end nu under 

treikerne. Jeg kan ikke forstaa den agitation, som er reist mot selv
hjælpskasserne. Forslaget om overføreise av arbeidslAdighetska serne til 
landsorganisationen er bare et forsøk paa obstruktion. Der er uttalt 
tvil om at arbeidsledighetskas erne kan brukes som kampkasser. Det er 
naturligvis ikke meningen at bruke dem som streikekasse l Men vi m aa 
ogsaa regne med vor stigende indflydelse i stat og komm une i denne for
bindelse. Vore selvhjælpskasser er ikke andet end organisert solid .. tritet. 
Det er sikkert nok, at hvis vi ophæver kasserne saa blir det at gaa til
bake til den gamle listeindsamling. Og det er ikke saa effektivt som 
kasserne. Volan sa igaar at forandring maatte til inden arbeIdsmands
forbundet. Men det kan ikke torpJigte andre forbund til ogsaa at gaa 
til forandring. Dette burde Vol an ha sagt paa sit forbunds landsmøte. 
Oppositioneus program gjennemført vil bety en dødsdom over fagorgnisa
tionen. 

TøtnUleraa" : V ed den agitation, om er ført foran kon�ressen har 
sekretariatet ikke belyst saken objektivt. Det er partipressen som har 
sat fart i agitu.tionen. Og det som gir pressen denn kratt er netop det 
ut pressen er i overensstemmel e med medlemmerne paa stedet. Det 
uheldigste er at enkelte fagblade har kastet sig ind i diskussionen paa en 
saa litet til talende maate. Der er kastet ut trusler om at den del av 
partipr ssen, som ikke er i overensstemmelse med organisationsledelsen skal 
straffes pua pungen. Man skal være forsigtig med denslags, forsigtig med 
at gi det utseende av at det er tillidsmændene, som har haand- og halsret 
over pengene, og ikke medlemmern . Lian sa at vi skal erobre mag ten 
i stat og kommune. Hvilken magt mente han, - den politiske, den 
økonomiske eller den numeriske. I vore naboland har vi faat ministre 
ind i regjeringerne, men vi har ikke derfor kontrollen ov r produktions
midlerne Man bør overveie hvilke av de to torenggende indstiUinger, 
som bedst fører arbeiderne frem til erobring av den økonomis ke magt. 
Det kommer an paa arbeiderne e lv  om der skal være « evig uro ' paa 
arbeidspladsene. Der er ikke i flertall!'ts indstilling nogen utl øsning for 
uroen. Det er noget av den gaml!' laug aand som gjør sig gjældende naar 
man taler om opl øsningen av forbundene. Det er blit til det at man i 
de enkelte forbund spør sig seh" om det er forretningsmæssig heldig at 
oprette nye avdelinger paa enkelte steder. Det er paa det pr..lktiske liv 
grund mindret.J.llet har bygget sit forslag. Vi tror, at olidariteten utvikle 
bed t under lokale samorganisationer. Faggræn erne staar nu hindrende 
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iveien. I Trondhjem har den lokale samorganisation været det naturlige 
bindeled mellem arbeiderne. I anledning av Gunder ens bemerkning til 
Trallmæl igaar, vil jeg si at man skaL være varsom med at la haant om 
bestræbelserne f�r at indskrænke barneavlen . 

.J. M. Winqe :  Som man vil ha �eet. var jeg ved sygdom forhindret 
fra at delta i femtenmandskomiteens behandling av saken . Jeg muo.tte 
derfor nøie mig med o.t to. en reservation overfor det foreliggende torslag, 
idet jeg i det store var enig i flertallets begrundelse. J eg var saa hen
vist til at frem sætte mit forsLag her paa kongres en og det foreligger 
allerede trykt i prutokollen. - Det har været sagt, at Kalvaa var foran 
in tid, men det kan m ID si om hele oppositionen, naar den forlater sit 

gamle standpunkt om industriforbund. R vis man ser paa utviklingen, 
viser det sig, at den koncentration, som er toregaat i den senere tid, har 
artet sig som en konsolidering efter industrielle linjer. Det. som ikke 
ho.r tat form efter denne utvikl ing, er vore organ isationer. Den industrielle 
sammenslutning vil være at foretrække fremfor den lokale, og-sa a derfor, 
at man da vil være istund til at utvikle dA lokale kræfter. Blandt de 
store industrielle organisationer, vi har, er det loka l e  samarbeide bedst. 
Jeg mener derfor at man allerede for�ængst burde ho. omdannet organi
sationerne efter industrielle linjer. Der kunde nævne!'! mange eksempler 
paa det uheldige i. at saa mange grupper nu er opstykket i flere mindre 
organisationer. .Jeg skal nævne et eneste ti lfælde. Under den lands
omfattende lønsbevægel e i bygningsindustrien i vaar, viste det sig, at 
naar den ene gruppe kum til forhandling. hadde de andre !rrupver al le
rede tat standpunkt. saa det hele forelaa som en kje lld�g.ierning. Saa
danne ting er en meningsl øshet i en industri. hvor arbeiderne er saa nøie 
sammenknyttet som i bygningsindustrien. Men det er gan�ke naturlig, at 
saadanne ting vil forekomme, al den stund vi staar saa langt fra hin:mden 
som nu. Den iudustrivise sammenslutning vil ogsaa lette agitations
arbeidet ; fagskil let er ikke længer nogen hindring fur at arbeiderne kan 
slutte sig sammen ; tagstoh h eten stiller ikke hindringer i veien nu som 
før. I første punkt i mit forslag heter det : 

< At den videre utvikling av d e  faglige organisationer maa ske i en 
samlillg av de nuværende, i landsomlattende forbund, induelt efter indu
strielle linjer og forenet i en fælles lal ldsorl!anisation. 

Forbundene gives den st ørst mulige seLvbestt.mmel esret i spørsmaal 
vedrørellde i,·erksmttelse og avslutning av lønskampe. �  

Jeg deler den opfatning som o l ' Positionen har. forsaavidt som mc.n 
skal søke at gjøre medlemmerne mer ansvarsbevisste enJ de er det nu. 
r vore duge vil der for en liten organisation ikke være nogen risiko ved 
at gaa i kamp, for d e  vil kalde andre organisationer ind i kUl lfl kten. 
At organisatlOnerne faar mer ansvar er paa sin plads. Jeg vil ikke gaa 
saa langt som til at avrive baandene mellem la ndsorgallisationen og for
bundene, men det tør \'ære et spørsmaal om man ikke bør l øsne litt paa 
dem, f. eks. ved at Irit-L la.ndsorganisationen for pligten til at betale 
understøttelse under konfliktt>r, slik som det n u  er i 'verige. Det kunde 
være overveielse værd om man ikke kunoe tinde en fOl m  for noget 
l ignende her i landet. Nuvel, dette måatte h·L været ut redet. 

De mindre organisationer maa sammensluttes sterkere. Skulde det 
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vise sig til næste kongres at organi at10nen har tyrket Slg paa denne 
maate. saa mao. tiden være inde til at foreta en forandring. Det syn, 
om jPg har paa. d isse spør maal, er ikke nyt. Det er det samme syn. 

som fagoppositionen hadde i bt>gyndel sen . Dens standpunkt til at be
gynde mpd var industrito , bund. I et av de første foredrag, Tranmæl 
holdt i Trond hjem, og om er utgit som brochure, er dette tydelig lnæ
cisert. Han har altsaa ment, at det av disse g l Unde ikke var heldig at 
decentr.llisere org:misutionen av hensyn til mot mnde, ne. Pua det tid -
punkt var og�aa oppositionen paa det rene med at man mnatte regne Dled 
motstanderne . Jen denne aldeles nødvendige kjen'lpjforning er aldeles 
glemt i det sidste. Der er ikke i mindretallets indstill ing nog t, som 
peker i den retning at organi�ationell har nogen motstand at kjæmpe 
med. Vi maa. bygge organi ationen med sigte paa den skyteskive vi skal 
øke at træfle. J ønssons bemerkning om at et mindretal allikevel vilde 

se at flnde midler til at hævde siue  t:ynsmaater var ddt ned�laaende at 
høre . Jeg er gaat ut fra at seh-e sakeus bl'handling her skulde tjf'ne til 
at sknpe litt mere ro. Og det maa bli tilfældet, hvis det ikke skal bli 
det rene spil fægteri . aturl igvis skal ikke folk skifte opfutnin!! . men 
agitationen maa ikke dri" es paa den maate som hittil at den din·kte 
kader orgauisationen . Mindretal lets ind ·tilling er uklar. Der t:tles om 

at man vil vprette industriraad. :Men der staar ikke mange linjer om, 
hvad det sk:il betyde . Jpg er ikke aa helt uenig i megflt av det. som 
fremholdes i mindret allets indsti lling. J .. g beklager derfor at der ikke er 
git os nogen bfosked om hvordan dette i praksis skal utformes. Det er 
dette vi mangler. De lokale organisJ.tioners indbyrdps stilling under en 
konfliktsituation er sna uklart og ta.uket, at mun ikke kan gaa paa det. 
Jeg vil aubflfale, at der nu paa denne kongres vedtuges en uttalelse til 
fordel for indu:,trielle sammenslutninger. Jeg tror. at df't er n \"ei, vi 
med trygbet kun indlate os pua. Vi bør ikke !række op nogen bestemt 

u æver linje. Vi bør taa saa frit som mulig. men vi Lør fu tslaa indu
strielle s ,mmpnslutningpr med fuld utviklingsfribet. 

Di1'igwnten kompl imenterte den sidst e  tfller og understreket, bvad 
der var blit agt fra en socialdemokratisk lærestol, at al o" eTflødig tale 
er den st ørste forbrydel e mot ytringsfr i heten . 

'il� Urlwim : Jeg bekJuger at der ikke foreligger et for lag. hvor 
de to retninger hadde arbeidet sig sammen til enighet. l lldstillillgen er 
forøvrig et pl ægtig bevis for hor langt orguni atiollerne er kommet. 
Under enh " er omstændighl't burde kongr s en komme til et result: lt  saa 
de to orfutninger kund nærme ig til Linunden. Jeg el' enig med Winge 
i at y i  bør fua indu triforlmnd. Og jPg mener, at skuI vi ba loble am
organis.lt1oDer. som jo ogsua flertalltlt fores laar, saa bør de h..l. større mngt 
end de h Lr fter fle .. tallets forslag. rundluget for dem r for løst. Jtlg 
fremsæfter derfor følgende forslag : 

« De lukale samorgani arioner kan lede faglige kumpe. naar derom 
for ligger anmodning frJ. nogen av de tilsluttede furen ing r De skal og aa 
lede det faglige ovlysning - og organi . ationsarbeide og medvirke unoer 
boykot og tørre faglige kOlJflikter. Ber tning om virksomheten ind endes 
hvert aar til sekretariat t. Deres love maa ikke tride mot land organi-
ationen love og beslutning r . •  
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Efter dette forslag gaar jeg ut fra at det vil være lettere for de 
-enkelte forbund at slutte sig til tanken. 

Martin Lienqen : Vort forbund har holdt ekstraordinært landsmøte 
for at behandle disse saker. Vi er komml't til det resultat at organisa
tionsformen kan bibeholdes som den er. Men hvad kampmidlerne angaar 
mente man at obstruktion og sabotage maatte kunne anerkiendes. De nye 
kampmidler er anvendt, og de er anvendt med tordel. Det er blit sagt 
at de norske arbeidere ikke bør skitne til sine hrond r med disse kamp
midler, men det er no�et sent at komme og i det efter at disse kamp
midler er tat i bruk. Jeg er nærmest enig i industriforbundstanken. D 
kriftlige overenskom ter bør ikke ophæves. I vor organi ation har der 

været et bestemt krav om oprettelse av overenskomster. Hvis sabotage 
og obstruktion blir anvendt aa er utbytningen skaffet ut av verden. 

LaTs a'tJ�er : Paa side 92 i indstillingen er det utt.llt at der fra 
mindretallets standpunkt bare synes at være et skridt ind i syndikalismen. 
Det el' bare et skræmmeskud. det er en stor overdrivelse. Det hele beror 
paa en forskjei i vurdering av det parlamentariske arbeides betydning. 
Hvis man sammenl igner hvad de to organisat ioner har gjort saa burde 
dal' ikke være tvil om at fagorgallisationen dog er det sterke te vaaben i 
klassekampen, og at fagorgani ationen mua være det vaaben. hvormed det 
gamle samfund skal rives overende. Fagorganisationen er ogsaa saa vel 
signet renset for borgerlig indflydelse i motsætning til det politiske parti. 
Mange av dem som kommer for at delta i vor politiske frigjørelseskamp 
tilhører i v irkeligheten vore fienders leir. Det er tremholdt at de orga
nisabonsformer som fagoppositionen kræver er prøvet tør og forlatt. Det 
er underlig at en mand med den autoritet som Oscar Ruud har kan paa-
taa det. Hlln skulde dog vite at de fuglige sammenslutninger, som orga

nisationerne byggedes paa den gang, hadde gan ke andre opgaver. Han 
har fremholdt at magten nu er hos medlemmerne. Har det ikke hændt 
under tiden at en gruppe av arbeidere paa et sted har be luttet sig til at 
gaa i kamp og endog har nedlagt arbeidet, men at der saa et par dag-e 
efter er kommet et telegram med ordre om at opta arbeidet igjen? Er 
det det samme som at medlemmerne har magten ? Det er saa at magten 
ligger ho en liten gruppe i forbundsstyrer og ekretariat. De kan for
hindre at arbeiderne gaar til aktion i det beleilige øieblik. Det som gjør 
at jeg tar st.mdpunkt mot tarifferne er at de lange taritperioder har lært 
medlemmerne op  til at stille smaa krJ.v. 

Jeg vil ikke være uforskammet mot vor gamle partiformand Chr. 
H. Knudsen ; men han sa igaar, at man ikke kan forene sabotage med 
intelligens, ikke intelligens med galskap. Han skulde dog ikke være den 
rette til at gi landets fabrikarbeidere direktiver. En av sekretariatet 
mf>dlemmer sa i Fredrik tad, at der var fare for at man kunde føre 
abotagen med sig ind i det socialistiske amfund. For saadant faar vore 

tillidsmænd ros i borgerbladene, i blade som « Tidens Tegn� .  Det skulde 
allerede være en betænkelighet for at de maa være skakh.iørte. 

Man sier at vi maa ta moralske hensyn i kampen ; men arheids
giverne tar ikke moralske hensyn naar de hen yn lø t lar kampen gaa ut 
over uskyldige - kvinder og barn. Jeg er enig med Madsen i, at ethvert 
anvendelig middel som fører til maalet er moralsk og berettiget at 
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benytte. Naar nu abotagen anvendes med held, ikke bare her i Kri
stiania, men utover landet ellers. hvorfor saa ikke anerkjende den ? Vore 
tillidsmænd vilde kanske ikke bli saa vel an kreven i arbeidsgiver
foreningen ;  men det fik staa sin prø\'e. 

Teigen sa igaar. at de organisationstormer vi har er vokset trem av livets 
krav ; men dpt er det sum\ne med de nye former. De er kommet som 
en følge av livets realiteter. Der dannes lokale samorgunisationer og der 
saboteres. Vore metoder utvikles, og hvad de mangler er bare organisa
tionens anerkjendelse. .Jeg an er fagoppositionens gjennembrudd for nær 
forestaaende. Inden jern- og metalarbeiderforbundet hadde vi et møte 
kort før kongre sen. og der reiste bare en stemme mot de nye former. 
Vi vok er os frem, og vor opfatning vil eire paa trod av alt. 

I. P. '/ijns8on : Jeg skal kun komme med nogen korte bemerkninger 
i saken. især den side som vedrører mit fag. Den debn.t om føres her 
fra syndikalisternes side er fuldstændig akademlsk. 1\Ien for forstaaelsen 
av probl emerne maa vi heller ikke glemme den historie som er gjennem
løpet. Det er en kjendsgjerning. at det er vi som har stiftet lands· 
organisationen. Naar man nu vil dræpe den. saa kan d t sies at det er 
vi som er far til dem som vil dræpe os her. 

Kunde nu mindretaUets forslag vedtages, saa vilde ikke dermed for
bundene være opløst ; de vilde bl i  staaende, og S:1a fik vi to organi ationer 
her i landet. Et eksempel paa en saadan organisation som denne har vi 
i Frankl'ik, og jeg kan fortælle. at bare i mit fag har man i Frn.nkrik 
en 15 - 1  f) forskjellige organi ationer, som st tdig bekjæmper hverandre. 

D t er ogs . .L3, uberettiget at si at man ikke har utrettet noget med 
den organisJ.tion vi har. Den taler som var oppe foran mig var en ung 
mand. Jeg kan fortrolle ham, at da jeg kom over fra kaane til Kjø
benhavn og arbeidet i mit fag fik jeg 20 øre timen. Nu faar man �o 
øre, og heroppe 1 krone og kr. 1 . 20 pr. time. Fremgangen har været 

tor. Dertil har vi opnaadd at faa krakilske og motvillige arbeidsherrer 
til at respektere os og vor organisation. 

Men oppositionen sier : Det er aldeles ikke nogen økonomi k kamp 
I har ført. Organisationens hi storie sier noget andpt. Det om fore
slaaes av oppo itionen er et tilbakeskridt, idet det vilde opløse alle ind
byrdes forbindelser. I vort forbund har vi med lethet forbedret vore med
lemmers forhold, og som regel undgaat treiker. Nu har vi ikke en 

neste treikebryter i faget, og i ("n lønsbevægel e har vi fuld rede paa 
hinanden fra by til by over hele kandinavien. 

Hvorledes skuI de samarbeidet gjennemføre i de 10koJe amorgani
ationer .r eg el' medlem av ledelsen i alle 3 kundinaviske land, og 

har kjend kap til alle. I verige oplevet vi i 1 907 og UJO det Sllmme 
om vi har her nu. Det var un� ocialisterne som da pl udselig vilde av
kaffe det kapitalistiske samfund ad faglig vei. Og de fik sit igjeunem. 

Lederne kunde omtrent ikke gaa ut paa gaten uten at de blev an
ta tet og spurt : Naar skal vi av kaffe dette e lendige amfund. I 1 909 
gik det løs. o.a sikre var de paa at det kulde gall. hurtig, at de ikke 
f'ngang kræv t understøttel e. Det var ca. 2IJO.OOO organi erte fulgt av ca. 
1 0U,OUO uorganiser te som gik ut. Vi kjender til hvorled s det gik. Det 
blev en fortvilelsens sultekamp. Istedetfor en eller to uker saa blev det 
mange uker. og organisationerne maatte allikevel lukke op sine kasser til 

L 7 
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hjælp. Her tales om saadanne kampe som var de ingenting. Det mao. 
da begripes at der er en grænse for hvad arbeiderne kan brukes til. 

Det viste sig i Sverige i lU09 at de radikaleste var de første som 
gik ut av organisationen og lot de andre i stikken. 

Tænk nu om vi vedtok oppositionens forslag her. Det vilde ikke 
ta l ang tid før de kom tilbake og dannet forbund igjen. :Man kan be
slutte industriforbund. som m:1n har I!jort i Sverige og Danmark ; det vil 
allL.:evel bero paa medl emmerne selv om de vil følge det. I Sverige har 
beslutningen liten betydning hat. Arbeiderklassen lar sig ikke diktere 
Dogen bestemt organisationstorm . 

Ang-aaende anerkjentlte arbeidsvilkaar er det at si at i vort fag vil 
vi ikke stole pall. nogen arbeidsgivers mundtlige løfte. Han kan jo gaa 
fra. det na�tr'omhelst. H an kan i tilfælde sæsonarbeide gjøre hvad han 
vil. Han kan nok klø os i nakken' og- si, at ja, det gav jeg dengang, 
men - - - Saaledes gaar det, og derfor vil vi ha bindende bevis for 
hvad arbeid!'lgiverne lovtlr. Svigter han saa har vi streiken, og det bli r 
den lange og f:eige sultekamp. 

Ogsaa hiælpekasserJ le vil man bli kvit. Al forsikring er til skade. 
Arbeiderbevægelsens historie motbeviser ogsaa dette. Det er forbausende 
at man virkelig sti lier et saadant forslag. 

Hvorledes har mau saa med den nye organis!l.tionsform tænkt sig 
det internationale arbeide. Med Sverige og Danmark vilde det ialfald 
umuligg-iøres. 

N u er det saa at naar man, som Alfr. :N ilsen erklærer sig for 
anarkist. saa vet man, hvor vedkommende vil hen. Jeg kan forstaa ham. 
Men den side faar utvikle sig- videre. Det er S,lgt om Kalvaa at ha-n er 
forut for sin tid, og det er godt. Det er de andre syndikalister ogsaa. 
Men vi maa følge utviklingen. 

Ogsaa i Danmark h Ir vi syndikalister. Deres væsentligste bedrift 
hittil har været at æreskjælde organisationens tillidsmænd. .A ndet forsltg 
er der endnu ikke kommet. Her synes det at være to slags av dem. 
TrtLnmæl er mere reformistisk. Han staar som redaktør for partibladet 
i Trondhjem. og han deltar i kommunestyrets arbeide. Han staar med 
et ben i syndikalismen og et i socialismen saaatsi. Den unge mand som 
talte toran mig bebreidet Knudsen for hans omtale av sabotagen. Men 
vet ikke tal. at vi lever i et fuldstændig demokratisk samfund, hvor man 
ad politisk vei kan fremme hvad man vil ? Jeg kan forstaa disse midler 
i land, hvor m�n intet andet middel ha-r, men ikke her. 

Skulde vi vedta mindreta. lets forslag, saa maatte vi ogsaa omforme 
vore s pørsmaal til medlemmer ved optagelsen. Det blir i kke bare om 
de arbeider i fa-get og vil hævde solida-riteten, men ogsaa om de aner
kjender den rovolutionære taktik. Vi vet at der endnu er tusener arbei
dere som s1 øtter kapitalismen ved valgtlne. Ellers vilde I ogsaa ha sta
tens styre her. 

Jeg vil si at hvi di se mænd som optræder i oppositionen her vilde 
bruke sine t:ilegaver til fremme av det socialisti ke amfund, saa var man 
snart ved maalet. 

Jeg vil tilslut nævne at de heller ikke er saa nøie med korrektheten 
i sine anfør ler. Saaledes hr. :Mad en da han omtalte septemberforliket i 
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Danmark. Den danske landsorganisation formand har korrigert det fak
tiske i det. Silken er : v i  sultet og kjæmpet i 4 maaneder og manet til ut
holde nhet i den konflikt. Jeg tlllte dengang paa endel møter ute i 
landet, og overalt fik jeg spørsmaalene : Er ikke elendigheten snart 
slut, er ikke lidelsen endt. Men vi kjæmpet til den sidste evne for 
et godt resultat. La os holde sammen ogsaa her. Vi har hat lykke 
og velsignelse av vor organisation. la os verne om den og ikke bryte 
den ned. 

Følgende telegram referertes : 
Stenkjær, 22/10 1 7 .  

Indtrøndelaqen a1'beiderparti ønsker Dem tillykke med arbeidet. 

Følgende skrivelse referertes : 

Til den ekstmoTdinære konr;1·es. 

Hilsen 
Aalbe1·g. Vikan . 

Fagorganiserte arbeidere i Løiten, tilhørende : Skog- og jordarbeider
forbundet, p:.tpirindustritorbundet. formerarbeiderforhulldet og jern- og 
TIllltalarbeiderforbuudet, samlet til fællesmøte i Aadulsbruks arbeidersam
fund søndag den �3. september angaaende fagorganisationens fremtidige 
former og taktik. uitaler for den ekstraordinære kongres : Da tagorganisa
tionens fremtidige former og taktik skal forandres, finder man at de maa 
forandres i rildikal retning, og u ttaler sin ti. slutning til mindret.lllets ind
stil l ing. Dog finder man at sabotage og obstruktion for tiden ikke bør 
anerkjendes som kampmidler, men at dilt benyttes individuelt under tider 
og forhold da det kan tænkes med fordel. 

A. Byvold, 
møtets dirigent. 

Eftermiddagsmøte tirsdag 23. oktober. 

Dirigent : Aksel Knudsen. 

Organisationsformer og taktik. 

(Fortsættelse.) 

H1/mlr.hræk : Det syn at fagoppositionen vil tøre utviklingen tilbake 
er ganske urigtig. Den tekni ke ut vikling vil komme til at utviske fag
gram prne; hvi man ser saken i histori k sammenhæng vil mun let for
staa, hvorfor vi id.tg kræver organis:.ttion formerne omlagt. Oppositionens 
standpunkt betpgner ikke nogen venden tilbake til primitive former. Hvor 
hadde organisationerne været henne idag, hvis man ikke hadde forstaat 
at betjpne sig av sabotagen. En stor del av medlemmerne hudde været paa 
fattigka s n.  Det er ikke organisationerne som har kaffet os 100 pct. 
lønsforhøielse borte pan vestlandet siden krigen begyndte. Selv om orga
nisationen ikke nu anerkjender sabotage vil den bli like alminnelig benyt
tet. Jeg har selv benyttet abotage og jeg har forsvart det overfor arbeid -
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formanden slik at jeg fik 6 ganger lønsforhøielse efter at jeg hadde �jort 
ham opmerksom paa at jeg drev sabotage. Der er in�en steder sabotagen 
anvendes saa almindelig som pall. de mekaniske verksteder. Organisationen 
mali. se til at fiude sig et prdktisk arbeidsprogram som alle kan samles 
om. Og vi maa vmlge den økonomiske linje og Ja alt det andet hvile. 
Naar man snakker om at socialise rin!lsprocessen skal foregall. gjennem 
staten maa man ikke glemme alle de tilfældigheter som gjør sig giældende 
ved de politiske valg. Den nuvmrende krig vilde ikke ha været mulig under 
enevælde. Den skyldes det demokrati, som har vokset frem efter at ene
vældet blev avskaffet. Vore til lidsmænd har ikke tænkt sig at netop ved 
det oplysningsarbeide, som de selv er med paa at drive, fremmer de den 
uro indenfor organisationen. som man beklager sig over. N dar al beider
partiet utgir « En oprørers ord » sa'l er det et godt bevis paa dette. Kra
potkin haaner demokratiet mer end nogen anden. H vad end denne kongres 
beslutter saa har vi st riden gaaende. Skal vi komme til praktiske resul
tater saa maa vi forsøke at forstaa hinanden, lægge samarbeidet pall, det 
økonomiske omraade til grund og holde alt andet utenfor. J ern- og me
talarbeiderforbundet har begyndt at ta aktier i enkelte bedrifter for at 
fda kontrol over dem. Men det vil ikke fø re frem. Det er rigtig som 
det er sagt. at tarifferne er slavekontr.1kter. De som nu skal bekjmmpe 
oppositionen er maskinknusere, de forstaar ikke utviklingen, men vælger 
charpisternes taktik. J eg har opfattet det slik, at selv om man oprett er 
lok ale samorganisationer saa kan man samarbeide indust rielt aUikAvel. Det 
spørsmaal vil løses av sig selv. Det som vi vil er egentlig centralisation. 
Decentralisationen foregaar nu her i Folkets hus pall. alle torbundskontorerne. 
Vi sk:ll være mer fordomsfri indenfor vor organisation Vi faar aldrig 
bønderne med pJ.a statssocialismen. Vi maa vælge det federalistiske 
llrincip for at faa dem med. 

Haakon Hansen : Den avdeling som jE\g repræsenterer, har været 
nødt til at gaa u tenfor forbundets og landsorganisationens love for at 
e ksistere. Vi hadde en konflikt som gjorde det nødvendig at melde for
eningen ut av forbundet. Vi var nødt til at gjøre det og vi vandt en 
seier. som ikke mange har vundet m:1ke til. Vi kan takke samorganisa
tionen og den maate vi grep saken an vaa for denne seier. Saa kom 
parolen fra ar:eidsgiverforeningen om at den ikke viJde fOI handle med 
samorganisationen. De saa fare i disse 10kJ.le organisationers handle
frihet. Vi har brukt anerkjendte arbeidsvilkaar og det viser sig at vi 
er paa toppen av hvad løn ningerne er her i landet. Sabota�e er det 
ganske nødvendig at anvende. I vort fag er det umulig at undgaa det. 
Hvis flert.1Jlets indstilling blir vedtat, vil det ikke vare længe før Norsk 
syndikalistisk federation staar pall. høide med laudsorganisationen. 

A. DILl/mn: Jeg kan ikke slutte mig til noget av forslagQne om 
lokale samorganisationer og anser det av mig stillede mellemforslag for 
berettiget Det er sjelden mer end 3 foreninger ved et anlæg, og da blir 
jo bestemmelsen om 5 hindrende. Som et bevis for hvor llaakrævet 
samorganisationerne kan være skal jeg nævne et tilfælde fra Trondhjem. 
Vi stod foran streik ved gasverket. Ingen trodde det vilde bli alvor av 
streiken før k l .  1 1  om aftenen. Men da kom der pludselig et tilbud fra 
Trondhjerns kommu ne om at arbeiderne skulde faa overta gasverket. 
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Vi haddf:' ingen forbundsrepræ entant at henvende os til og saa blev 
arbeiderne staaende og diskutere saken paa gaten. Dagen efter tok kom
munen sit tilbud tilbake, idet den hadde ordnet sig- paa anden maate . 

.Å ngaaende midlerne vil jeg si, at vi bør anerkjende ethvert middel 
som lar sig bruke for anledningen. Ellers er det nok tiderne som er 
bestemmende. 

Lian sa, at det socialistiske parti var et redskap til at føre os 
frem ; men det er nok saa at de offentlige institutioner ogsaa maa delta 
i utbytningen. Selv Buen vil nok ogsaa bli nødt til at avvise arbeider
kravene, idet han er av hængig av kaJ.!italen. B vis mindretahindstillingen 
blir nedstemt her, saa vil en kløvning være vanskelig at undgaa. 

Adolf Bay : Nu har vi hørt baade M oses og Aron og alle profeterne, 
og det er vel vanskelig at finde nog t nyt at si. :Men det f:'1" ogsaa 3 
dage siden jeg forlangte ordet. 

Hvad er egentlig kjernen her i denne strid ? Kjernen er ikke den 
at man med patos og ild fremholder at arbeiderne skal revolut ioneres. 
De skal erobre livets ret og magiRn skal falde tilbake til medlemmerne. 

Saken er at der er utiltredshet med farten fremad, man synes det 
ga ar for sent, man synes at der er dorskhet, der er for litet liv. Der 
maa gjøres mere revolte. Og for at faa mere liv, mere fart, mere andel 
i utbyttet av produktionen, saa mener man at der m aa en ny organisa
tiollsform til. 

Slagordene er : Vi maa revolutionere sindene. Vi maa som middel 
i klassekampen bruke alle de midler, som kan brukes. Generalstreik, 
'abotage, obstruktion o. s. v. Di�se midler er det, som skal gi arbeiderne 
livets ret, og lokale samorganisationer skal gi magten tilbake til med
lemmerne. J a, hvor besnærende høres det ikke ut dette, naar man staar 
paa massem øter. J eg skal nævne en prøve paa den uindskrænkede magt, 
arbeiderne skal faa efter det nye system. Tranmæl uttalte sidste søndag : 
Intet vilde være mere naturlig, end at bakersvendenes organisation blev 
overdraget torvaltningen av det kommunale bakeri i Trondhjem. M en ,  
sa han, arbei derne mangler endnu tilstrækkelig almenaand til a t  bli 
betrodd et saa vigtig samfundsforetagende. Den tid vil nok komme, da 
arbeiderne blir modne hertil. Og ifa ld det skulde hænde, at bakerne 
vilde misbruke forvaltningen av dette foretagende paa det øvrige samfunds 
bekostning, da vilde det vær en let sak for samfundet at oprette et nyt 
foretagende . Ja, det kan være mulig det, hr. Tranmæl, men hvem skulde 
arbeide i det nye bakeri ? amfundet var jo kommet paa kant med fag
organi sationsbakeriet. Det maa da være meningen, at Tranmæl eller en 
anden parlamentarisk antiparlamentariker skulde sættes i spid en for det 
nye bakeri. H r. Alfred Madsen talte om tommeskruer. Muligens er det 
meningen, at der kuld sættes tommeskrIler. J a, det er ikke saa greit, 
hr. Tranmæl ! 

aa var det litt om selvhjælpskasserne . Dengang vi oprettet arbeids
ledighetskassen blev det uttrykkelig i motiveme fremholdt, at denne kasse 
indirekte skulde virke som en kampkas e. Den skulde forebygge i nogen 
grad, at arbeiderne i arbeidsløshetsperioder underbød hverandre, og at de, 

om stod i arbeide, ikke var saa bange for at kræve større løn. Dis e 
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selvhjælpskasser er jo et utslag av den solidaritet, som vor organisation 
er byg�et paa. 

Trod':! mindretallets program saa skinner det kl art igjennem at de alli
kevel ikke er saa skrJ.asikre. Vistnok bestrør Tranmæl og }fadsen den 
vei de anbef.,ler med -palmer og duttende roser. Ja, paa grøftekanten 
vokser der urter, som gir dem der følger veien livets ret, et revolutionært 
sind og alle menneskerp.ttigheter ubeskaaret. Ja, der kan visselig sies 
meget her i denne syndige verden. 

Til dette vil jeg kun si : Vi som paa den gamle linjes vei i en 
menneskealder har været med at kjæmpe arbeiderorganisationen frem til 
hvad den er ldag, er av den sikre forvisning at ogsaa denne vei indebærer 
disse urter som gir arbeiderne livets ret. Og hvad som er absulut sikkert 
er at vi paa denne vei allerede øiner arbeide rnes overtagelse av sam
fundsmagten.  La os derfor holde os til jorden og sikkert forme vor 
kamporganisation efter tidens krav uten at opbæve noget av det som 
endnu er en garanti.  La os ikke slippe det prøvede fra os før vi med 
sikkerhet kan si at det nye er bedre. 

Ll os vie vore hæfter i oplysningsarbeidet saaledes at hele arbei
derklassen snart staar organisert og forst aaelsesfuld overfor hvad det gjælder. 
H vad vilde ikke mænd som Lian, Tranmæl og alle de andre ved sin 
glødende begeistring og veltalenhet ha utrettet, hvis de istedenfor at 
proeedere om former hadde reist omkrin� og talt om socialisme for ar
beiderne utover landet. 

Sven'e 8tøstad . Det er klart, at man i diskussionAn først maa ha 
bragt paa det rene fago,.qani�ationen.� martl. Derfor er det og la saa ganske 
naturlig at skillet mellem flertal og mindretal i 15·m.mds komiteens ind
stilling allerede kommer klart tilsyne i punktet om orgJ.nisationens for
maal. Fl ertallet bævder at tagorganisationens rolle er at forbedre arbeider
nes kaal' i det nuværende samfund, men at selve gjennemførelsen av so
cialismen skulde ske gjennem det socialdemokratiske parti. 

Mindretallet i 1 5·m mdskomiteen og fagoppositionens mænd hævder 
derimot, at fagorganisationens maal og opgaver ikke b.Lre er det J.t for
bedre arbeidernes kaar i det nuværende samfund men at den maa ta 
sigte paa at sprænge det og gie�nemføre et nyt. 

Den agitation om hittil er drevet har ogsaa væsentlig gaat ut paa 
det som flertallet mener er det rigtige. Utover det har den ikke været 
tildelt nogen rolle l gjennemførel en av det socialistiske samfund. 

N aar socialdemokratiet var kommet i flertJ.I i samfundet (stat og 
kommune) saa skulde fagt)rganisationens rolle være utspilt. Dette stand
punkt indtar flertallet endnu ; men de har dog modereret det endel. 

Flertallet tror at fagorganisationen kan muligens brukes som kon
trolerende apparater i produktionen. Men ikke b..1re det. Paa SIde 3 
i flertallets indstilling heter det nemlig : « Videre kan det være mulig at 
det selv i et socialistisk samfund er behov for fJ.gforeninger som kan hævde 
arbeidernes krav til arbeid ordningen. ) Hvad vil egentlig denne sætning 
i flertalsindstillingen si ? For det første maa konsekvensen derav være 
at flertallet selv ikke tror at der �jennem et socialdemokrJ.tisk flertal i 
stat og kommune lykkes at gjennemtøre socialismen, eller ogsaa maa det 
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være en anden art socialisme som skal gjennemføres end den som i agl
tationen har været den bærende. 

Det maa staa klart for alle, at hvis fagforeninger i et fremtidens 
samfund skal ha den samme rolle som under de nuværende kapitalistiske 
samfund da er der ikke gjennemført noget socialistisk samfund, men det 
maa nærmest kaldes et stats- og kommunal-kapitalistisk samfund. Jeg kan 
ikke forstaa andet end at det maa virke skuffende, ja selvopgivende naar 
det viser sig at den socialisme som skal gjennemføres, ikke betyr klasse
forskjellens ophævelse, men at klassefo l  skjelle n  skal hænge ved ogsaa i 
det samfund som vi arbeider henimot. Derfor kan jeg ikke forstaa at 
nogen virkelig socialistisk tænkende arbeider kan stemme for flertallets 
i ndstilling. 

Det sies fra flertallet at mindretallets forslag er uklart, at det ikke 
er godt at faa ut av det hvad der menes. Men hVf:.d skal man da si 
om flertallets indstil l ing, som opfordrer arbeiderne til at ofre tid og ar
beide for at gjennemføre et samfund, hvor klasseforskjellen fremdeles har 
anledning til at herske, et samfuud hvor arbeiderne fremdeles er nødt til 
at kjæmpe for sin ret. 

M mdretallet mener at det maa bli arbeiderne gjennem den økono
miske organisation som gjennemfører socialismen og ophæver klassefor
skjell en,  og jeg tror at det maa være det rette. Men for at dette kan 
ske maa organisationsformen forandres saa magten decentraliseres. Og at 
en omlægning av organisationsformen ogsaa er nød vendig for organisatio
nens arbeide i det nuværende samfund synes jeg er khrt. H vordan er 
det nu.  Jeg hørte ngtignok igaar at R. H ansen sa at man aldrig tvang 
medlemmerne til at godkjende en overenskomst de ikke vilde ha. men 
forholdet er nu imidlertid at saa ofte sker. 

Hvordan virker dette forholdet? Jo,  blandt det store flertal ser 
det saad.1n ut at det er lederne som avgjør, hvorvidt arbeiderne skal 
arbeide for en løn de flnder utilstrækkelig. Dette forhold skaper mistro 
t il ledelsen og organisationen. Det blir personerne som kommer under 
debat, og ikke de forhold som ligger til grund for at ikke resultatet av 
en kamp blir bedre. Jeg har saa mangen gang maattet forsvare lederne 
og paavise, at det ikke er lederne daarlighet eller slette vilje, men at 
det er ganske andre grunde om skaper resultatet. }Ien nu hindrer or
ganisationsformerne at de enkelte avdelinger og medlemmer faar greie paa 
de f<:tktlske grunde fordi de ligger saa fjernt tra dem. Det maa være 
meget bedre at ha en of/mni ationsform, som tillat r hver enkelt avdeling 
og medlem at træffe aV/-tjørelsen og d rmed ansvaret. Naar medlemmerne 
selv bestandig i hvert tilfælde blir stillet ansigt til ansigt med de grund 
som er tilstede for at ikke et bedre re ultat kan opnaae , saa kan man 
ikke skylde paa lederne, og det vil føre til at der blir økt efter midler 
som kan vise sig virk omme. 

Flertallet hævder, at fagoppositionen og mindretallet i 15-mands
komitepn vil opløse fælles kap et. Det kan selvfølge lig gjøre sig ganske 
bra dette, at mindretallet vil opløse forbundene og dermed fæUes kapet. 
Dette at paastaa at fælle . kapet kun kan bestaa ved oprettelse av forbunds
formen, er en direkte optordring til arbeiderne om kun at tro fagfælles
skap og ikke kla sefæUe skap gaar gjennem hele flertallets indsti lling. 
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Gundersen sa at kapitalisterne organiserer SIg I'Imtralistisk, og aa 
kulde arbeiderne gaa hAn og decentmlise'l'e O1'ganisattonen, Men hvad 

er det som gjør at arbeidsgiverne cenhaliserer sin magt. Jo, fordi de 
har pengene. kapitalen. Men arbeiderne maa decentralisere sin magt. 
fordi de aldrig greier at utkjæmpe nogen kamp med penger. 

M. Tmnmæl : Naar man har fulgt diskussionen her, saa vil man 
ha lagt merke til, at de skræmsler og trusler mot mindretalsindstillingen. 

om har været brukt i agitationen ikke gjentages. 
Det er argumentation og vurdering, hvad det før ikke har været. 
Naar komiteens flertal indstilling alvorlig skal drøftes, saa er skræm -

lerne ogsaa umulige. Den forutsætter at organisationen skal være fOl·be
redt til at utføre en anden rolle end hittil. Pa::t side 94 i indstillingen 
sier sekretariatet : 

c Sekretariatet, antar derfor, at naar det gjælder spørsmaalet om 
revolutionær eller l'eformisti k arbeiderbevægelse, maa den norske tag
organi ations opfatning kunne lormes saalede : 

c Vi vil frem til socialismen - om nødvendig gjennem I'evolntionen. :t 
Og der tortsættes : 
C }Ian tror ogsaa at dette er en kombinat ion av syndikalisme 

og ocialdemokrati som kunde samle alle som virkelig vil en kombination. ) 
ekretariatet vil altsaa heller ikke fraraade revolut ion. Det vil det 

samme som mindretallet. Men mindretallet vil ha organisation former. 
som svarer til den mægtige opgave, og heri er det den store torskjel 
stikker. Rungstad sa at fagoppositionen vil ha samrøre ; men kombina
tion vil heller ikke flertallet fraraade. Det vil bare ikke maaten, hvor
paa det skal gjøres og anta de revolutionære kampmidler. 

Til dem som taler om syndikatkapitalisme og lignende, er at si, at 
de specifike fagforbund som har en særlig gunstig stilling i produktionen 
kan benytte denne til forfordeling for sin gruppe, og dette maa hindres. Da 
staar man ikke længer paa fælles kapets grund. Det er naar faginter
essen sætte foran klasseinteresserne og de almene hensyn. Dette kan 
man undgaa ved at bygge paa klassetællesskapet og utforme organisa
tionen etter industrielle linjer. 

Vi ruaa naa frem til samfund ocialismen, en fællesorganisme ti l 
tremme av kulturelle og økonomi ke goder. 

Men tællesordningen maa baseres paa og føres tilbake til den pro
ducerende klasse. Samtundet skal bygges paa producenternes interesser. 
Dette fremgaar klart allerede i det kommunistiske manifest. 

Naar der er tale om socialismen, aa er det imidlertid ikke tal e  om 
hvad andre har ment. Det er saalede daarlig av flertallet at bruke 
Karl :l\Iarx til vidne her. 

Karl Marx hovedopgav var at analysere det kapitalistiske samfund 
og dets virksomhet, ikke at opstilcl;::e linjer for socialismen. 

Det var en taler som nævnte Ohrlst ian Holterman Knud en. Ja. 
han var paa et kommunal-møte engang og der sa han bL a. at vi maatte 
gjennem den sociale revolution. Det opfattet vi deroppe som en selv
følgelig ting dengang ; men ordene vandt bifald og bet sig fast og Kuud-

ens tale for den sociale revolution har fæstnet sig deroppe og bidrat til 
at vi har utviklet tanken og ført den videre. 
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Taleren reffIrerle citater av Vandervelde og chane, bevisende at 
disse ogsaa hævdet det federative princip i den socialistiske samfunds
orden og at arbeiderne se lv skulde erobre og eie produktionsmidlerne, og 
selv ha ledelsen i produktionen. 

Der er flere autoriteter tor det samme princip. 
Merkelig er det i vort land, hvor arbeiderpartiet vil at bonden skal 

ha jorden som er hans produktionsmiddel ; men til industriarbeiderne som 
staar organiser t og forberedt vil man ikke betro produktionsmidlet. Man 
undervuderer orgarusationen dermed. 

Bay kom med spørsmaalet om bakeridriften i 'l'rondhjem som 
eksempel . Dette er ikke noget princi pspørsmaal. Det er ogsaa slik at 
vi ikke har flerhl for samfundskontrol i Trondhjem. Vi maa under
handle med de borgerlige. Jeg sa at det var naturlig at om arbeiderne 
kom og forlangte at overta bakeriet nu, saa burde de ha det ; mAn om 
de misbrukte sin magt. saa vilde jo det øvrige folk  reagere. Ingen 
gruppe er uavhængig i produktionen. Og man kan ikke la nogen mis
bruke s in magtstilling. 

Jeg har paatalt at Buen har sagt at arbeiderne maatte være glade 
om de kunde holde stillingen som den var og være resignerte, være glade 
at det ikke blev værre. 

Der har vmret overflod paa varer og millionærer er sprunget op 
som paddehatter. Er det saa nødvendig at arbeiderne resignerer, at de 
stilles foran sulten, mens spekulationen florerer? Vl skal ikke tillate en 
liten klik at spekulere i tidens nød og elendighet. 

Men staar vi i organisationen likeoverfor len situation at vi maa 
resignAre av hensyn til vor egen sak, da gjælder det noget andet. 

Der er mangel paa smidighet bl andt os. Arbeiderne gaar som den 
gamle kavallerihest paa den side av veien hvor den er vant og viker ik"e 
til nogen side. De venter paa det samme kommandoord i den samme 
lyd og har ikke lært at gaa egne veie. Der er hverken kampvilje eller 
resiguation. 

Buen snakket om sabotagen. Dengang den først blev omtalt sat 
Buen om redaktør av cNy Tid , og Jeppesen som redaktør av cSocial
demokraten' .  Hvem har bedt dem gjøre reklame for abotagen ? VI har 
ikke bedt dem og ikke befordret noget ind i aviserne. 

Nu er IAdeme kommet til eftertanke. 
Det er faktisk, at der foregaar misbruk av sabotagen utover. De, 

som driver sabotage, er gj rne de vær te til teoretisk at bekjæmpe den. 
Man tar heller ikke i betragtning at bruke sabotag mot sine egne, den 
værsle form for den. Men naar forholdene er saadanne, hvorfor da ikke 
vedkjende sig den ? 

La o anerkjende d n, og arbeiderne skal selv kontrol re den. Man 
maa i An konflikt spørre sig, hvilkfl midler er anvendel ige og mest hen-
igtsmæssige, og mener de at sabotage er det mest skikked , vel. saa 

bruker d den. Sabotagetanken er gammel som menn keheten og har 
altid været aktuel. Den er trmngt ind i alle forhold. Den bor i hvert 
menne k og den kan ikke  utryddes. Den skal brukes som treiken, kun 
i kamp ; men nu ødelægger arbeiderne den ved misbruk. 

aa er det en bemerkning jeg har til Buen. Han sier, at det 
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repræsentative sy tem er uundganelig. Det er ikke at opretholde det 
reprrosentative system om der holdes et repræsentativt møte. System t 
er at delegere magten fra sig. delegere den o �ad. 

Partibladene har været nævnt som ek em pel. Men de er ikke cen
tralisert. De eies og kontroleres av lokalorganisationerne, og ingen 
redaktør kan fortsrotte, som er kommet i konflikt mert sin organi ation. 

Oentralisationen førAr til embedsvælde. Det er ikke fordi mrondene 
er daarlige. Det er de ikke ; men de maa verge og beskytte sin magt i 
den stilling de el'. Det ser man ogsaa av den agitation. som er ført 
foran denne kougres. Der sendtes ut for varere for flertallet alle vegne ; 
men da mindretallet anmodet om støtte fik de avslag. 

De skal være tillidsmænd. som utfører arbeidet for os ; vi vil ikke 
·danne et nyt bureaukr.1ti. 

Vi holder paa anerkjendte arbeidflvilkaar ; men saa steile og for
staael esløse er vi dog il{ke. at vi vil motsætte os en tarif, naar arbeiderne 
forlanger den. Dette har vi vist, og det er ikke noget argument imot os. 

Mpn under vedtagelsen av en tarif er det ogsaa J!jerne slik, at de, 
som vedtar heller ikke dermed absolut ønsker at øve tryk paa de andre. 

Nu er det lik at tariffen maa respekteres over hele linjen, eller 
blir det lockout. Samorgani.ationen griper ikke ind og tvinger noO'en. 
Gunder:en sier at vi evner ikke streike hvert aar. Nei, men med den 
korte tarif. hvis utløp aItid byder til konflikt. vil man da ikke og aa 
ri ikere hyppige treiker? 

Ved en tarifs utløp tar arbeiderne gjerne en streik selv om der er 
ringe utsigter Uten tarif kan man benytte anledningen. naar den er der. 

Rungstad skildret fagoppositionens historie. Den var op taat Il.\" 
misnøie, sa han. Ja. alle revolutionære bevægelser kommer av misnøie 
med det bestaaende. fen Rung tad mener at fagoppositionen ikke hadde 
vroret om vi hadde faat industritorbund i 19 10. Nei, det 'stikker nok 
dypere. 

Nu kommer Winge ber med sit for lag til indu tri forbund. Det er 
den gamle Trade unionstanke han vil gjenoplive. Vi har ikke forlatt 
indu tri tanken. men jeg kan ikke stemme tor 'Vinge forslag her selv om 
jeg hadde valget meDem det og flertallets. Det er kla einteres en om 
maa være den bærende. 

Industrii'orbundstanken maa sees i forbindelse med lokale am
organisationer. 

Rungstad ier at fagoppo itionen er et konglomerat. Ja, det er bra 
at det er variation. Alle revolutionrore elementer skal samles. Men i 
fagorganisationen som den er nu er alle liberale avskygninger samlet til 
et ene te graat. 

Vi skal avgjøre programmet, etiketterne kan vi spare os. Dengang 
da Marx og Engels laget det kommunisti ke manifest var betegnelsen 
ociali me den mindst an tøtende ; de valgte ordet kommunisme fordi det 

dækket bed t hvad de vude ha frem. Vi skal være like saa frimodige 
og overlegne som de vi te sig at være. 

At fagoppo:>itionens taktik er blit di kutert for aapne dører tror jeO' 
ikke har skadet. Og har den skadet. aa er det den anden part ky1d. 
Det har ialfald trukk t mange medlemmer til o . 
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Hr. Jens on fra Kjøbenhavn burde ha gjort opmerksom paa at stor
streiken i Sverige var sat iverk av den gamle org-ani ation. Var den 
en fiasko saa var den en fia ko for den gamle organi ation. N aar det gik 
daarlig saa var det fordi de om ledet den ikke var med helt. De lot 
sig tvino-e. De tok for stort hen yn til de forskjellige intere ser. Det 
fortoner ig slik for mig at denne sak, som er oppe her, er i slegt med 
det som foregaar ute i samfundet. Det er kamp mellem eentrali me og 
federation. Staten har lagt hindringer iveien for kommunen bl. a.  ved 
en skattegræn e. Det er ikke paa den maate vi kaper orden og orga
nisation. Det er tvertimot ved at utvikle det lokale selvstyre. :Man sKal 
ikke gjøre noget som lægger en klam haand paa utviklingen enten det 
saa gjælder samfundet eller en organi sation. 

P. Aarøe: Det er under diskussionen fremholdt at de re ultater. 
�om forel igger av organisatlOnens arbeide indtil nu er saa smaa at der 
er opfordring til at se sig om efter nye veier og midler. D t er ogsaa 
medgit av flertallet at de ikke er saa tor som de burde. :Men man 
maa regne med de fakti ke forhold. Vi har en stor del uorganiserte utenfor 
og vi har hat at kjæmpe med en terk arbeid�giverorganisation paa den 
anden side. Resultu.terne kan derfor ikke . kyldes organislltionsformerne, men 
at man ikke h lr h lt tilstrækkelig tilslutning til organisationen. Man vil 
se at det er de bedst organiserte fag, som har opnaadd de bed ste vilkaar. 

Det r sagt og ies fra mindr tallets side at den største ulykke er 
tarifferne. Det kan kanske paa sæt og vis være at der har forekommet 
saadanne tilfælder. En tid arbeidet man for at faa anerkjendt sel ve orgllnisa
tionen og mindstelønsprineippet m. v .  aa blev der overen komster tor 
endel aar og det blev til det at naar arbeiderne hadde opnaadd nogen 
fordel saa ' blev der stiUestaaende perioder. fen e ttersom tiden er gaat. 
er forholdet blit et andet. Der er kommet den optatning ind i orgllni
But ionen at taril perioderne ikke skal være uvirksom tl etsperioder, tarifterne 
skal ikke være soveputer. Jeg har for mit vedkommende efter evne søkt 
at fremholde ute paa arbeidspladsene at folk ikke mlla laa sig til ro med 
tarifferne. Tarifferne skal gi t rygstød til at arbeide videre paa. Til 

tørre og større fordel i perioden, saa at naar den utløper taar de ikke 
paa mind teløn. atserne, men langt over. Det er blit til det nu. at tarif
ferne mindsteløn satser er forhold vis lave i de fle te fag. Men man 
har arbeidet sig b tydeljg op over de fast atte at er. 

Den tarit som nu er gjældend i vort fag fa t ætter en mind teløn 
av 49 øre pr. time, men den virkelige løn ligger 100 pet. over. Det 

amme er tilfældet i de fl ste andre industri r. Det er sagt om elv 
tarifferne at de baster og binder. :Man kan ikke bevæge sig ærlig paa 
o-rund av de almindelige bestemmelser. Jeg har ogsaa tidligere vær t av 
den optatning. at de almindelige b stemmel er var uheldlge . Men det har 
vist sig at de ikke har hat nogen større hpmmende indflydel i 'odt organi-
erte fag. De har ikke været n0Eren hindring i vor organisation, og den har 

hat overen kom ter i 20 aar. ledlemmerne har for taat at manøvrere paa 
den maate at vi hverken er kommet i kolli ion med mæglingsloven e ller 
noget andet. O� jPg tror de har virket til at faa medlemmern til at være 
mere aktive i selve tarifperioden. rbeid giverne forsøkte i sin tid at bringe 
vor tari f ut av- yerden. De 'sa den op og gik i kamp for at faa den av kaffet. 
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men det lykkedes ikke. Lever vi nu under høikonjunktur og g-ode arbeids
forhold saa kan den tid komme da vi kommer ind i arbeidsledighetsperioder 
med forsøk paa at trykke lønnen ned, og- da er tarifferne gode at ha. De gir 
medlemmerne baade enkeltvis og organisationsmæssig et ganske væsentlig 
rygstø. 

De aller fleste tariffer har nu en bestemmelse om at lønnen ikke 
skal kunne ænkes og det er en betydningsfuld bestemmelse. Vi maatte 
vel nu gaa ut i stor kamp for at faa de almindelige bestemmelser bort. Om
trent den samm e  misnøie med de almindelige bestemmelser har pjort sig 
gjældende i Sverige. Der var paa idste kongres forslng om at gaa til 
kamp mot de al mindelige bestemmelser, men kongres en forkastet det med 
stort flertal. Naar organisationen er aa sterk at man kan frigjøre sig 
for dem uten risiko, saa kan man vel gaa til en kamp for at faa dem 
væk. Men vi er i besiddeise av saapas elasticitet at vi kan manøvrere 
med dem. Det er sagt fra flere taleres side at der er tuld frihet ogsaa for 
de organisationer som ingen tarif vil ha, og det er jo et faktisk forhold, 
som det ikke gaar an at benegte, at hvis f. eks. et forbund, et helt fag 
bestemmer sig for ikke at ha nogen tarif saa kan man slippe den. Men 
noget saadant er ikke forekommet endda. Der forekommer derimot krav 
om at faa tariffer, selv ved anlæg hvor man skulde tro at der ikke be
høvet være nogen tarif. Naar Dlan under den organil'ationsform vi har idag 
kan undgaa at oprette tariffer, hvis det ansees formaalstjenligt, saa kan jeg 
ikke indse at det skulde være nødvendig at gaa til nogen omlægning av 
organisationen for at faa avskaffet tarift'erne. Det har jeg betegnet som et 
negativt arbeide. lan skal ha organisationsapparatet i orden, saa at man 
ved enhver leilighet kan opnaa de bedste lønsforhold og de bedste arbeids
forhold. Men man skal ikke øde sin kraft paa at gaa til kamp mot ar
beid giverne hvis det er om at gjøre for dem at faa overenskomsterne. 

Det var saart at høre hvad Tømmeraas sa, at tillidsmændene ikke 
ser paa hvad som kan gavne arbeiderne mest, men at det maatte være 
andre hensyn, som var bestemmende for dem. Jeg vil rette det spørsmaal 
til dem, om folk som Lian, R�chard Hansen og flere andre, om de virkelig 
tror at de folk lar ig lede av andre hensyn end hvad de tror gavner ar
beiderklassen bedst? Jeg tror at de har søkt at giøre det saa godt som de har 
kunnet. Jeg har selv for mit vedkommende i ... 0 aar �taat i organisationens 
tjeneste og jeg føler med mig selv at jeg kan staa frem for hvemsomhelst og si 
at jeg har gjort mit arbeide efter bed te overbevisning, og jeg tror det 
samme kan sies om de andre. - Naar jeg ikke vil anbefale sabotlge, 
saa er det heller ikke tordi jeg ikke da vilde kunne sitte med god sam
vi·tighet ved arbeid 'givernes forhandlingsbord. JlJen det er fordi jeg ikke 
tror paa gavnhgheten av at gjøre sabotagen organisation mæssig. Vi har 
spurt vort forbunds medlemmer hvad de mente om organisationstormerne. 
Vi har faat var, og svaret gaar ut paa at ca. 30 mand har sagt at de 
foretrækker mindretallet. Alle de andre holder paa flertallet. Og slik 
føler jeg mig overbevist om at det er i den overveiende del av de for
bund som staar i landsorganisationen. 

Det er sagt, at ved samorganisationer b'ir magten ført t ilbake til 
medlemmerne. Altred Nil en mente igaar, at alle medlemmer i de 
fle te samorganisationer kunde delta i sakerne behandling. I Kri-
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tiania vil amorganisationen bestaa av 23 000 mand. Men det er bare 
en fjerdepart av, hvad den maatte komme til at be taa av, naar vi faar 
dem med, som vi skulde ha. Det samme er tilfælde i en række andre 
byer. For amiingerne vil da bli sa.a store og uhaandterlige at der paa de 
fleste steder maa oprettes repræsentant kaper. To tredjedele eller ca. 60 000 
av de organiserte arbeidere idag bor i byerne. Foruten disse større s�m
organisationer i byerne vil vi faa mange store utover bygderne. I Molde, 
en av de mind te byer i landet, vilde forsamlingen bli like stor om denne. 

Da torstaar man at det vilde være et apparat, som man ikke kunde 
arbeide med. hn maatte delegere magtf'n til andre, man maatte ind
føre det repræsentati ve system. J e� kan derfor ikke for taa at man vil 
opnaa det som tilsigtes ved at opløse forbundene og faa istand lokale 
samorganisationer. Alfred Nilsen uttalte, at det var om prakti k orga
ni ationsm and han var kommet til det resultat, han var kommet til og 
jA:r vil si det samme. Og jeg vil si, at hvis jeg trodde mindretallet 
linjer vilde gavne arbeiderklas en i vort land og føre os snarere frem til 
maalet, sua vilde jeg være med paa det. }len jeg tror ikke paa det. 

Og netop derfor vil jeg tilraade at arbeide videre palL den linje vi 
hittil har fulgt. Vi skal føre kamp n mot utbytningen i alle dens for
mer, ikke mindst den utbytning, som vi er gjAnstu,nd for som torb rukere. 
Vi skal galt frem paa alle de veier vi har. Hvis de H9,OOO organiserte 
arbeidere i vort land og aa stod i de kooperative selskaper og bragte in 
aand ind i dem, og fik omdannet dem til det de virkelig skulde være, saa vilde 
vi se at vi kunde opnn-a andre resultu,ter end vi hittil har gjort. Efter 
det som foreligger, vilde det være den ene te rigtige beslutning av denn 
kongres at den beslutter overensstemmende med flertallets torslag. 

Aksel 8chultz : Det kan kanske sies, at forbundsformen ikke tem
mer saa godt med klasseinstinktet, men det er dog lettest at føre sammen 
de arbeidere, som staar paa samme arbeidsplads. Det før te vi maa ta 
sigte paa er dog, at dAr inden faget eller industrien er opnaadd fuld sam
hørighet. Det nytter ikke at for øke at komme utviklingen forbi ved 
voldsforan t.J.tninger. Det nye betyr ingen forandring. kuld de lokale 
samorganisationer kunne greie anerkjendte arbeidsvilkaar, maatte de ikke 
staa overfor saa sterke arbeidsglverorganisationer. .feg tror ikke vi kom
mer hunger i r tning av socialisering av produktionen ved at oprette 
lokale samorganisationer. Vi maa ruske op blandt arbeiderne, sies der. 
Og dAr er tillidsrnænd om har faat bebreiu l er fordi de har optordret 
arbeiderne til resignation. 

Jeg vil si, at de vilde svigte sin pligt, hvi de ikke gav alle de 
oplysninger de sat inde med, hVI de undlot at komme med pe simistiske 
utt deiser. De vilde da ikke handle i sin klas e intere e, men snarere 
arbeide paa sin popularitet, for folk ønsker jo helst at høre det de liker 
at høre. ' i  har drevet paa at ru ke op S:la godt vi har kunnet i mang 
aar. Men det har vi t sig at naar der skulde ruskes op for di e nye 
ideer sua har fremmøtet i foreningerne ikke været større end 10 pct. da 
heller. 

Da den i forretning ordAnen fastsatte tid var utløpet maatte taleren 
tortsætte it foredrag i formiddagsmøtet onsdag. 

Møtet hævet. 
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Formiddagsmote o nsdag 24. oktober. 

Dirigent : Osca'r Ruud. 

Protokollen oplæ tes og godkjendtes. 

Organisationsformer og taktik. 

(Fortsætteise.) 

Aksel Sdmltz : Jeg sl uttet igaar med at omtale opru kningen inden 
rækkerne. Det er kun naar t'lpørsmaal av den sterkeste interesse er oppe 
at medlemmerne samles. et er saa at de fleste av m edlemmerne ikke 
kan pas e sit arbeide og samtidig være intere sert i teorier. Det er 
bestandig rop paa at de sløve skal ruskes op. 0rpo itionen anser en 
stadig kamp tor et godt midd L 

Jeg mener at de rolige perioder ogsaa fører arbeiderklassen frem, 
og at kampen med arbeidsgiverne ikke er den mrogtigste drivkraft. 

H vis vi taler med vore medlemmer vil vi. erfare at de ogsaa ser 
frem mot den tid, da de skal fall. litt bygge i it hjem. De ynder ikke 
den stadige kamp. 

Der er talt om revolutioner og reformi ti k fagorganisation. Jeg 
paastaar at vor fllgorganisation som vi har den idag er revolutionær. 

'treikerne er revolutionære. Hvis man f. ek . i underd:mighet som 
den underOI dnede handels  tand nøiet sig med bønskrifter og henstillinger 
til arbeidsgiverne, saa vilde det kunne kaldes reformistisk ;  men saa imple 
er vi da ikke. Men h vis vore krav kan gjennemføres ad fredelig vei. 
saa er jo det det bedste. Vi maa nemlig erindre at alle revo.ter har sit 
tilbaketog o� at den fredelige fremgang er den sikreste. En anden sak 
er det at holde revolutionen som en eventualitet. H vis der drommes op. 
vil der pall. et ted komme et vold omt gjenuembrudd. Men dette beror 
pall. forholdene. 

Vi naar ikke frem pall. en pludselig kommando. Ver! den fore
laaede nyordning undg-aar vi heller ikke de ulemper som vi har id , tg. 

Volan sier at medlemmerne utenfor Kt istiunia ingen rede faar påa 
hvad der foreguar i fugorganisJ.tionens hovedledelse. Efter min ertaring 
i mit tag, er medlemmerne vel underrettet, og forbindelsen mellem ledel
sen og medlemmerne er altid intim. Dette gjrolder i alle forhold, i strei
ker og konflikter og alt andet. 

Der snakkes ogsaa av Volan, Tranmæl og andre som om vi vilde 
hindre lohlt selvstyre. Ogsaa dette er en vildfar else. Vore avdelinger 
har alt det lokale selvstyre som de bestemmer. I en lokal samorganisa
tion vil den største forening altid være avgjørende, og den vil be. temme 
alt. Da vil man ikke ha forbundet at appellere til ; alt skal avgjøres paa 
tedet og man vil ikke kunne henvende sig til en ledelse som ven at "rore 

paa av-<tand og staa utenfor og aa kan dømme mer upartisk og retfærdig. 
Den vil ikke dømme efter detaljer, som kan være dominerende p.la stedet. 

En god ordning for arbeiderklassen er den som ikke stagger de 
frem meligste. Den iaar man ikke ved lokale samorgani ationer. 
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�Ied hen yn til sabotage og obstruktion er det slik, at anerkjendes 
de saa vil de ogsaa d",rmed miste sin kraft. De bedste vil ogsaa und
late at benytte disse midler. En ting maa vi være klar over, og det er 
at organisationen ikke kan bryte indgaaede overenskomster. Det er s.mdt, 
om tændigheter kan være tilstede som tillater anvendelsen av metoder som 
ellers ikke vilde være at anbefale. Men at anbefale dem som alminde
lige midler gaar ikke an. 

Om katastrofen i Sverige i 1 909, som Jonsson gjorde den nye ret
ning ansvarlig for, sa Tranmæl, at lederne var saa ansvarsløse, at de lot 
sig drive. Her er jo Tranmæl enig med Lian. 

Vi har i en menneskeald(lr gllat frem efter de linjer vi med fler
tallet hylder, og vi har vundet fordele ; det er mulig at det mindretallet 
indbyr til er en ørkenvandring som aldrig tar lut. Det er ikke saa let 
som mindretallet skildrer det. Istedenfor drømmeriHr maa vi ta møi
sommelig arbeide, og en koncentration av arbeidernes magt trænges frem
deles høilig. Jeg vil med hensyn til lokale samorganisationer slutte mig 
til 0ies st .. mdpunkt og tillike anbefale Winges forslag om industriforb::nd. 

A .  Kalvaa : Jeg vil straks ha sagt, at enten flertall ets (liler mindre
tallets indstiiling blir ved tat saa mlla der ikke bli nogen splittelse i orga
nisationen. Jeg- har nu sittet her i 3 dage likesom ved en jødisk lærds 
føtter, og der har været talt b;tade om lfoses, Aron og profeterne ; men 
jeg har ikke merket noget til dem her. 

Lian sa i sit første indlæg at syndikalismen var skjult i mindre
tallets indstiiling. Den er vel ikke skjult læne-er da, naar Lian har op
duget den. Men det er et fint træk dette at si at her ligger noget skjult, 
pas dere. Naar noget nyt kommer frem er det ogsaa reaktionær skik at 
stemple det som en eller anden slags c isme � .  Det var saaledes med man
den som ikke kunde synge salmen i kirken fordi den ikke stod i Kingo's. 
salmebok. Vi skal ta det gode hvor det kommer fra.. Kunde der komme 
noget godt fra elve Satan, saa kunde vi ogsaa ta imot det. 

Baade Lian og andre har kustet mindretallet syndikalismen i ansig
tet. lhrx og Eugels arbeidet sammen nled kommunister og anarki ter 
like til 1 87:i.  De skiltes da ; men ikke fordi der var uenighHt om a nark
ismen ; det var kun tid:;spørsmaalet. De var enig om statens opløsning. 

Det fødte ±lertal som Lian t tlte om skal marsjere op og overta den. 
med hvad de og deres fædre har "kapt, 

Her kastes trem alle slags ismer, og der drives en skræmselspolitik som 
er aldeles forvi.ldende. Den organisation vi arbeid.er med er midlerne, 
ikke mllalet. Alle vil frem til nog t bedre, og maalet kan srottes nær
mere eUer fjernere. 

Om revolutionen har u mv B-mg sagt at dAn kan komme stilt, 
og den kan bli blodig. Hvilken revolution forestiller I eder her ? Ran
ke den som hr. L mg og huns meningsfæiler taler om? 

.feg tror paa en revolutionær aktion. Man avskaffer ikke den 
privatbpiwlistiske ht ved lange taler i pJ.rlamenterne. Nei, det blir 
nok gJ.tens parlu.ment som tilslut tar magten. Er socialdemokratiet klar 
over en aadan revolutions betydning ? 

Det kunde nok hænde at den dag kom at arbeiderne ogs:la skaffet 
sig revolvere og geværer til det endelige opgjør. Vore motstandere er 
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rustet med disse vaaben og har sine kommanderende. Man kunde tænke 
sig at arbeiderne vilde være jembyrdig rustet. Den som tror at · over
klassen godvillig vil opgi sit vellevnet og overlevere magten, har en 
eød tro. 

Ti selv gatebrolægningen støpes nu, saa man heller ikke har barn
kademateriale. Der levnes ikke S:1a meget som en pennekniv til vaaben. 

Selv om overgangen skal foregaa ved revolution saa er det nok et 
godt stykke fremover endnu. 

Det er pekt paa at produktionen gaar over fra private til stat og 
kommune. Men utbytningen stanser ikke dermed. Om gasverket tjener 
paa lys og varme, saa faar man let trukket fra paa skattesedJen sier man. 
Aanei. Det merkes nok ikke . 

Kommunen og staten er idag utbytterinstituti:::ner, og er bygget med 
uthytning tor øie. Det kan være en fase at gjennemgaa dette med stats
socialismen ; men noget maal at srotte sig er det ikke. Bedrifterne gaar 
over fra private, det kan være det gode i det. 

Vore stortingsmænd og kommunemænd er ikke kommet socialismen 
nærmere, og det er en forblindelse at ta budgetmæssige hensyn av den 
grund. 

Med hensyn til tarifferne er det at si at de har hat sin historie. 
De har især i den senere tid ikke været av det gode for arbeiderklassen. 
Derfor er det nok saa at i regelp.n vil arbeidsgiverne ha dem av saa 
lang varigbet som mulig. Er det saa at undre sig over at arbeiderne 
vil staa helt fri her? Ved anerkjendte arbeidsvilkaar og lokale samorga
nisationer behøves ikke noget forbund at bli  ansvarlig for en landsomfat
tende tarif. Hvert sted fik sin avtale, og noget erstatningsansvar kunde 
ikke stilles. 

Vi maa erindre at vi nu ogsaa har mæglings- og voldgiftsloven, og 
alle love vil jo bli brukt mot arbeiderne . De kolLektive avtaler er til 
arbaiderklassens ruin Vi kan derfor godt ta en kamp for at bli dem 
kvit. Det viser de sidste foreteelser i nord og syd. Vore organisationer 
skal være økonomiske kamporg-anisationer. l\len da maa vi ogsaa avlæg
ge al følelse i denne kamp. Vi maa kun se paa arbeidernes økonomiske 
frigjørelse, og da kan vi ikke være pene og snille gutter. Vi maa kunne 
bryte t arifferne, drive "abotage. Vor motpart eier ikke følelse, kjær1ig
het og barmhjertighet i kampen. De kaster hensynsløst vore hustruer og 
barn ut i sneen. 

Man vil si ,  vi ikke skal øve hevngjerrighet ; men det har været 
altfor litet hevngjerrighet b landt arbeiderue h ittil. Hevnen er søt den. 

Schultz talte om t.1fiffernes ukrænkelighet. Men hvis arbeiderne 
ser fordel i det, saa bør de bryte tarifterne.  De skal være hensynsfulde 
mot sig selv og hensynsløse mot motstanderne. 

Vi hører tale om at m:J.D skal være s ine foresatte høng og lydig ; 
men jeg sier : Pokker skulde lystre. Har vi magten saa skal vi foie de 
gudindsatte av pinden. La lovene hvile og embedsmændene sove SØLt i 
Guds navn. 

E nhver lovovertrædelse som har lykkedes har altid været lovlig. 
Det er det som ikke lykkes som er ulovlig. Enhver revolution som lyk
kes er ogsaa lovlig. Er vi mægtige nok til at ta samfundet, saa tar vi 
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det ogsaa. Vi kan krive en ny grundlov. Vi skal ikke snakke saa 
meget om disse love og vedtægter. De er for de rike. Til den fattige 
sier de : Lyd, du fattige laban ! Naar vi er mægtige nok til at la tarif
f rne gaa, saa gjør vi ogsaa det. 

Det er de værre blit saa i organisationen at vi har hele maalet i 
det ie  at skafte høiere løn. Men det at erobre produktionsmidlerne har 
arbeiderne glemt. Men tiltrods for den koncentration er arbeidpren og 
hans fami lje blit boende i den mørke bakgaard. De er ikke Byttet ut i 

olen. Det er agt, at ad den parlamentariske linje kan man række frem . 
Vel l Vi kun bruke dette middel saalænge det tjener i ormaalet, men hvor
honge, det vet hverken du eller jPg. 

Jeg har været med og ø vet sabotflge, og jeg har væn,t med og an
befalt sabotage. Det kan være at sællke arbeidstempoet, at slaa av ma-
kinremmerne og andet. Det maa a\' pa>,ses e fter forholdene. Jeg r enig 

i at man ikke skal skrive paa vægg n :  Idag er det sabotage, idag er 
det obstruktion eller lignende Disse midler skal anvendes saaledes at de 
kommer som juleaften paa kjærringen . Dis e midler skal orga l lis �ltionen 
anerkjende saa arbeiderne ikke blir kastet i avgrunden for sabotage. Jeg 
vil pa [tale det forhold og aa at agitati on for flertulsind ti llingen er drevet 
med betaling fra landsorganisationen, m'en mindretallet eneste andragen
de blev avslaat. 

Dwillenten : Det gj'lldt et distriktsmøte i Fredrikstad, til hvilket 
ogsaa uorganiserte arbeidere hadde adgang. 

Kalvaa :  Enten vi vedtar f�ertallets el ler mindretallet indstilling. 
aa vil jeg si at vi ikke maa undervurdere vore mott'tandere eller over

vUl dere o selv. Vi skal ikke tro paa at mirakler kan gjøres ved at føl
ge den ene eller den anden linje . lirukl t skal ske ved dig og m ig. 
Formerne er heller ikke oet vigtigste. Er trøien for trang, saa sprænges 
den, og liked .m er det med formerne. De sprronges av selve utviklingen, 
selv om man holder aldrig o.a fast ved dem. 

Lang fortalte en hi torie som jeg skulde ha fortalt fra Amerika. 
Han sa at jeg hudd!> fortalt, at naa r en arbeider blev uenig med sine ar
beid.gi vere, saa gik han hen og hrongte sig. Dette fornolder sig slik : 
Jeg sa at der i Galveston, mens ieg var d r eksi terte en hemme lig for
ening, som lot en u villig arbeidsgiver i al stilhAt for vinde eft mt han 
hadd e faat tre var elsbreve ; undertiden kunde man finde ham hrongt. En
hver vil tor taa hvad der ligger l dette. 

Bay bIte om minorit et ns livsurter langs dens vei ; m n det er vel 
Ba y som h:tr strødd kaker og hveteboller paa majorit et ns vei. H ans 
tale var rigtig n taarnkake . - Jeg tronker at selv om vi bruker alle til
gjrongelige midler, saa er det langt frem til det forjrottede land. 

Forbundene behøver ikke ople es ved opret tel en av lokal samor
ganisationer, og skulde dAt bli følgen, aa behøv r vi ikk ærgre o 
graa h aar over det idag . 

Der har vroret klaget over mangel paa oplysning ; men der er ad
gang til billig oplysning, SIlIlIedes faaes fl1bnktibynsloven for 1 0  øre, med 
anmerkninger for 30 øre. llfun behøver da ikke arbeide under forh old 
om forbyde i den lov, hvad jeg har Bere ek empler paa. 

Jeg vil slutte med at si at hvilket for lag vi end vedtar her, saa 
L 
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bør der ingen splittelse bli. Der er intet saa sterkt som en enig arbeider
klasse. Vi maa da ikke være ræd for at bryte os gjennem opsatte hin
dringer. Barnslige og føl ommA sjæle bør gaa ind i religiøse s�kter og ta 
bønneboken til tekstbok. I retten ligger magten, og arbeiderklassen har 
samlet magt til at Iljflnnemføre sin ret. 

Di1'iqenlen : Vi kjAnder all e  Kalvaas humør og glæder os over det. 
Det smitter os alle, ogsaa dirigenterne. J eg mindes hvorledes Kalvaa for 
nogen tid siden var indignert over at -partiet hadde indført « kanoner» paa 
kongresspn. Det passet ikke m d vort freds program ,  sa h:1n. Men blyanterne 
var kjøpt i S:1mme forretning hvor antJgelig Kalvaas revolvere vil bli 
kjøpt, i Dopheides magasin. 

H. 8chervum : Det har aldrig hændt os at nogen utenforstaaende 
har forsøkt at lægge noget baand paa os for at tall. os til at gjøre det 
ene eller det andet. Jeg kan derfor ikke forstaa, hvad det skal si at 
magten skal « føres tilbake � til os. For os som arbAider i statens tjeneste 
er det g:tDske upraktisk om man vilde sætte os ind i lok,tle samorgani 30-
tioner. Et industri forbund vilde være rimeligere for os. L:.mdsorganisa
tionens formand stod paa stortingets talerstol og sa til os at vi skulde ta 
saken i vor egen haand da det viste s ig umulig at fa.a et rimelig løns
regulativ paa anden maate. Det raadet fulgte vi og vi oJlna:tdde et re
sull at, som vi ikke hadde ventet ISaa godt som det blev. At drive sabo
tage ved stat ens bedrifter er ganske nmulig. Det er blit sagt, at vi b �re 
er  en liten f.ok. Men naar vi kommer til behandlingen av spørsmaalet 
om urilitærstJ"eiker, tror jeg, jeg skal paavise betydningen av at ha den 
lille flokkPn med. 

O. K. Snndt : Paa arbeidsmandsforbundets landsmøte ifjor blev det 
slaat paa, at vi m aatte avvente 1 5-mand�komiteens ind.tilling og denne 
kongres, og det blev ogsaa besluttet. Men det luter til at det bar som 
vi tænkte - man beholder det gamle med nngen smaa lapper hist og her. 
Der er talt om at overenskomsterne ikke er td skade for arbeiderne M an 
kan spørre arbeidsgi\'erurganisationerne om de vil ha dem avskaffet, og 
man vil faa nei til svar. Hadde vi ikke hat taritoverenskomsterne, saa 
hadde vi heller ingen mæglingslov hat. Med de organisat ionsformer og 
den taktik vi har, er der mange medlemmer, som er i vlldrede med hvad 
der er det rette. - Taleren gav en utførlig oversi)!t over en række kon
fliktstilfælder ved IJøkkens vel k og fremholdt, at tiden ikke indbyr arbfli
derne til at holde sig til defen iven, og at man maatte ha saa mange 
kampmid ler som mulig. 

Dirigenten avbrøt taleren og ringte med klokken : Repræsentan
terne maa holde sig inde i salen. Det er ingen mening i at man ikke 
hører paa debatten. Følgerne derav blir at der kommer mange gjen
tagelser, da man ikke vet hvad der blir sagt herinde. 

Sundt fremholdt videre at h vis man ser sin fordel i at drive sabo
tage, saa bør man bruke den. At i at selvhjælpskasserne er utsprunget 
av solidaritet, er ganske urigtig. 

Mafjnus Nil8sen . Jeg hadde ikke tat ordet her, hvis ikke disku -
sionen var kommet til at dreie sig om sociali ti ke principper De orga
ni ationsmæ �ige former og fremgangslinjer har jeg om regel ikke deltat 
i behandlingen av, elv om jeg i mange aur har været tiU'orordnet med-
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lem av sekretariatet. lien naar der hævdes den opfatning at fagorganisati
on en skal gjøres til den organisation om skal drive alt socialiseringsarbeide. 
saa intere�serer det naturligvis os, som staar midt oppe i det socialistiske 
arbeide . Der er hævdet den rent skematiske optatning at fagorgunisati
onen skal overta og lede produktionen. Det er mange som tror, at dette 
er fundet oJ.> i den senere tid og at vi ældre ikke er trængt iud i disse ting. 

l en ulle disse spør maal har vi diskutert før, kanske ikke saa livlig 
som i den senere tid. J eg har før OpfftttPt det saa, at di e ting, som vi 
har h'lt under behandling av landsorganisationen, var av taldig art, men da 
partiets rent principlelle opfatning nu er kommet aa sterkt til orde maa jeg 
gaa litt nærmere ind paa. den. aar jeg i sin tid efter at h:1 hat alle disse for
skjellige yeier for øie tok standpunkt for dAn soclUiistiske lilije. at vi skal 
søke at erobre sumfundsmagten saa er det av den samme grund vort 
partiprogram har faat den form om det har. 

Der er her talt fra forskjellige leire. Vi har hat socialistiske, syn
dikalistiske og anarkistiske standpunkter her. Ja. der er endog talt. om 
«den anarki tiske opfatning av sociulismen :t .  Det er sagt at  staten bare 
er en politi- og militærstat. JeL, det er et gammelt anarkistisk argument 
det. Vel er det saa at staten som den er idag, b!andt andet er en politi
. tat og bL a. en militærstat. Men kal vi da ikke ta sigte pall. at om
danne staten ? Vi har hat valget mellem de forskjellige veier tør ogsaa. 
Du. det gjaldt stemmeretten var der dem, som ikke vilde ta den i bruk, 
ele vilde ikke gaa den indIrekte vei om parlamentet. De vilde gaa like 
pall.. Men arbeiderne besluttet sig til at følge den almindelige socialistiske 
vei. Be iddeisen av magien i tu.ten er en eftektiv magt, ,elv store indu
strielle bedrifter er nødt til at bøie sig for statsrnagten. Og stat magten 
her i landet det er det norske folk uttrykt gjennem flertallet i stortinget. 

Jeg har hest i brosjyrer som er utgit her at det ikke kan nytte 
noget at erobre flertaUet i parlamentet, for den magt vilde bli gjort illusorisk 
ved ckPisermagt :t .  Men her i landet har vi ingen keisermagt. Det viser 
sig at man bar oversat slagordene direkte fra tysk. Der fOl eligger ikke 
noget som gir os grund til at anta at nogen skulde kunne sætte sig ut
over stortin)!ets magt. Og hvordan vitde det gall. om vi luttet at delta 
i det politi ke arbeide ? Hvorfor denne mistrøstighetens lære ? 

De andre vilde skalte og valte som det behaget dt>m. Med bevilg
ningsIII agten, med be 'katning magtpn, med koncessionsmagten og med 
tatens eiendomsmagt. kulde vi da ikke i dette arb ide være med og 

gjøre vor indflydelse gjældende ? Enten er vi ocialdpmokrater og da 
maa vi følge dpnrle linje, eller er vi anarkister og fornegter parlamen
tarismen. I det sid ste tiltælde kan jeg forstall. at man ikke vil delta i 
det politiske arbeide. 

Jeg tror ut arbeiderne rundt om i vort land er interessert i at vi gjør 
alt for saa snart som mulig at komme frem til vort maal, den samfunds
mæssige produktion. Men de er ogsaa interessert i at vi gjør de smaa. 
fremstøt. Jeg tror ikke dette dysser os i søvn. Tvertimot. Det skulde 
vel heller . timulere os naar vi er at vort arbeide monner noget og man 
bør ikke benpgte at det har monnet. Men vi ser ai man fremstiller det 
slik overfor de unge, som kommer iDd i bevægelsen, at organisatiouen 
ikke har gjort noget. Den lære er falsk. Vi har gjort noget og det har 
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vi lov til at være glad og stolt av. Vi h r lov til at kaste blikket til
bake og se paa hvad vi har gjort. Arbeiderklassen skal holde tast ved 
at vi alle er enige om maalet. Vi vil ha herredømme over arbeidsmid
lernA og at kapitalen skal være arbeidets tjener. Det er det or�anis�tio
nerne har arbeidet fl em imot saalænge vi h.lr hat bavi te arbeidAror,.:-a
ni8ationer her i landet. Det er derfor i k ke rigtig at fremsti lle det saa 
at faar vi andre organisation former saa skal der oprettes et nyt system. 
�Ien samtidig bør vi være k lar over at samfundsordningen og ordningen 
av arbeidsmidlerne naturligvis vil ha s' ne svakheter og skrøpe l igheter. 
Det er naivt at tro at vi vil kunne finde samfundsformer, hvorved der 
ikke skal bli misnøie paa nogen kant. Tr,w mæl citerte av flertallets ind-
tilling paa side 38 og mente i uttalelserne der at tinde en indrømmel e ,  

fordi der staar at det kunde være mulig at  m'm vihle ha bruk for fag
foreninger ogsaa under socialistiske tilstande. Menneskene vil nok ta sine 
skrøpeligheter med sig hvilke former vi end fiuder tor den frem:idige 
ordning. Man maa regne med dem som de er. Jeg kan dertor ikke 
forstaa at dette sættes op som en motsætning eUer betegIles som nogen 
inclrømmelse. Samfundet er for mig det uttryk vi har for tællesskapet. 
Der er ingen som gjøl' indrømmelser overfor den kapitali tiske st..lt, men 
vi vil omd.tnne den ogsaa saa den blir uttryk for am fund 'mæssig fælles
skap Produkti\'e bedri tter, som ganske naturlig ligger tilrette for stats
drift har vi flere av og der vi l altid være en række bedrifter, bom vil 
ligge bed t tilrette for en saadan drift. Jeg kan ogsaa godt tronke mig 
at enkelte av de storindustrielie foret.lgender vi har taat i det sidste egner 
si� for statsdrift, og slet ikke for kommunal elter anden drift. Og der 
skulde da ikke være nog-et til hinder for at flprtallet i tuten, som tilhører 
den socialistiske samfundsopfatning-, pjennem sine organer leder, styrer og 
kontrolerer disse foretaf!enders virksomhet. En taler sa her, at selv om 
vi i en tid fremover kom til  at fao. samfundsdrift saa maatte vi ha kontrol. 
Ja, men denne kontrol det er en kontrol av underordnet betydning. Det 
gjælder detaljerte former, som vi nok blir enige om. 

Det kan være intere!"' ant nok at drive s lnd  lO di. kussion, som vi 
har drevet her nu. Men den er nærmest overflødig. Vi har faat frem
lagt saa mange doktriner, o.a m'lnge filosofiske og spid�findige utrednin
ger, at vi neppe fordøler dem. Og mon der ikke er fare for at det kan 
gaa slik som det engang var fremstil let i en teguing i c Kligsraabet- -
menigheten døde av aandelig sult, mens presterne sloss om doktrinerne. 
J eg tror at den sunde, n økterne fremgangslinje er den rette, og at det 
arbeide som vi skal gjøre, pjør vi bedst trjpnnem de organisationel', vi har. 
Naar vi har erobret mugten i stortinget og har fa It anledning til at arbeide 
med flertallets ret, da vil det viso sig, at den social i ,tiske mugt i Sam
fundet vil være av den art, at arbeiderkla. sen har fuld bruk for den til 
at gaa videre frem paa sin vei for at vinde det fulde herredømme over 
kapitalismen. 

Aksel Knudsen : Den norske fagorganisation er ikke �ammel, som 
man sier. Den har faut sit væ entligste medlemstal de sidste 10 aar. 
Der kan ikke tales om nogen alder, na" r landsorg.mi ationen har faat 
mer end halvdelen av sit m dlemstal de sidste 10 aar. Jern- og metalar
beiderforbundet er vokset med 1 4:,000 medlemmer de sidste 10 aar. Der 
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er fremdele en stor brakm!lrk at oparbeide i de uorgani ert/lS rækker. 
lIen nu sies det ganske freidig at den numeriske styrke er in�enting. Om 
det ved en vedtagelse av mindretalsindstillingen redusere til 26 prosent 
saa gjør det ikke noget. naar resten er revolutionær. 

Men erfaringen tilsier os at der maa staa medlemmer bak kravene. 
Det er langt kraft igere end K alvul.l.'s revolverpolitik. 

H øglunds olJlysning om utmeldelsesforsl agene i metalforbundet kan 
jeg supplere med Jen oplysning. at ved uravstemning i forbundet over 
spør m aalet og at 600 stemt e for utmeldelse, 1 500 stemte mot. Jeg 
hadde altid arbeidet mot utmeldelse. 

Med hensyn til forbundets stil ling til indstillingerne her er det at 
si, at de fleste større avdelinger her i Kristiania har git flertallet sin 
tilslutning. Smedenes fagforening h ar sluttet sig til mindretallet .  Men 
4 av repræsentanterne her er for mindretallet, 2 for flertallet. Hvis H øg
lund skulde faa mange med sig paR sit forslag vil de det ikke være godt. 

Tal. redegjorde for forholdet til konflikten ved Løkkens verk. 
N aar det sies at der ingen fremgang har været.. saa kan jeg bare 

henvise til  egen erfaring. Da jeg begyndte i m it fag var lønnen l iten 
og dagen saa lang som arbeidsheri en bestemte. H vilke forhold var ikke 
det mot hvad vi har nu . Istedetfor irregulære streiker har vi sat os i 
respekt hos arbeid;:�iverue. 

Jeg tror ikke det paa nogen maate vilde gavne arbeiderne om 
mindretallets forslng blev vedtat. A nlægsarbeiderne har truet med at 
gaa ut, hvis det ikke vedtages Andre forbund har utt..tlt sig for flertal
let, og formerforbundet har endog truet med at gaa ut av landsorganisa
tionen, hvis dets medlemmer skulde tvinges ind i nogen anden organisa
tion. Nye specialforbund er ogsaa hemdeles under dannelse. og denne 
vekst bør man ikke hemme. 

Vido1' K01'beck : Jeg er overbevi t om at de, som er kommet hit 
til møtet overbeviste om mindretl.l.lsindstillingens rigtighet, ikke har latt 
sig rokke i denne, og likesaa litet tror jeg det er tilfældet med flertallet. 
Begge har sin mening oj Jgjort. Det viser sig dog at vært laa har stemt 
ved rE'præsentation valget i de store avdeling!'r her i Kl istiania. 

J ønsson talte igaar om nederlaget i Sverige i UlOa og skyldte det 
paa un�soci.alismen. Saken er at aal saken til nederlaget var, at vi ikke 
hadde med os jernbane-, post- og telegrafarbeiderne. ederlaO"et er nu 
reparert. Hr. hmg talte om den russiske revolution. Den ru�siske re
volution er en borgerlig affære, og tyranniet i Rusland er likesaa stort 
om det var før. 

En taler sa at skurkev ien skulde vi ikke indlate os paa. Men om nu 
en kjøbmand lægger paa pri en paa sine varer - leverer mindre varer for 
de samm penger som før, er ikke det det samme som naar arbeiderne leverer 
�indre arbeide for pengene ? Han sætter ogsaa bare op prisen paa sin vare. 

Mindre arbeide for mindre betaling burde være en selvsagt ting. 
Naar man formindsker arbeidsydelsen faar arbeidsgiveren mindre profit. 
Det gjrolder at alle søker at holde prisern 0lJpe. Men h vad vi vedtar, 
la os iremfor alt ikke bryt enigheten. 

Alfred, Ø" el:qam d :  Landsorganisationens formand a under dyrtids
debatten at misnøien kunde ikke være tor, da saa faa forlangte ordet. 
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Nu skjønner han da at misnøien er stor her ; saa mange som nu har 
forlangt ordet for at si det samme. 

Jeg vet ikke hvorledes antiparlamentarismen er kommet saa sterkt 
op, mAn tagoppositionen er ikke skyld i det. Man skal ikke beskylde 
oppositionens tolk for al galskap heller. Ikke vil de splittelse heiler. 
Men naar der er forbund som har' besluttet at gaa av hvis mindretallets 
forslag vedtages ,  saa el' det splittelse . 

.Man el' saa ræd sabotagen ; men sabotagen er et udmerket middel 
i kampen, og det bør være overlatt til arbeiderne at bruke det naar og 
hvor det kan anvendes. Richard Hanslln sa, man ikke kunde anvende 
sabutage. Nei, saadan vil vi heller ikke ha den. Vi vil ikke sabotere 
paa kommando av Rich. Hansen. Det er ikke underlig at Chr. H. Knud
sen som arbeidsherre er imot sabotage ; men jeg vilde heller ikke be
tænke mig paa at sabotere mot Knudsen, hvis jeg arbeidet hos ham og 
fandt det ned vendig. 

Rich. Hansen kjender spænd ingen i vort forbund. Den er ikke 
forandret siden ifjor, og da skulde ialfald ikke han staa her og tale imot 
forandr ing. - M etet hævet. 

Eftermiddagsmøte onsdag 24. oktober. 

Dirigent : Aksel Knudsen. 

Organisat ionsformer og taktik. 

(Fo rtsætteise). 

Protokollen blev oplæst og vedt at. 
O.�kar ./ ohan.�cn : K ongressen har ikke diskutert i nogen videre 

utstrækning de praktiske organisationsspørsm lal. Det har væsentlig været 
teorier man har beskjæftiget sig med. Der kræves avskatfelse av tarif
ferne, men vi ser gang paa gang at arbeiderne kræ,er taritfer, og de 
gjør det fordi de har mistanke til arbeidsgiverne. De vil ha avt .. den 
angaaende arbei dsforholdene i bindende form. Org:mis.ttionen er endnu 
ikk e  sterk nok til at vi kan avsktffe de bindende overenskomster. Jeg 
vil understreke Kltlvaas uttalelser om sabotage og obstruktion. Mlln konse
kvensen av Kalvaas uttalelser maa være, at man stemmer for flert.lli ets 
forslag. Jpg kan ikke v ære med paa, at organisationen skal befatte sig 
med sabot.J.ge. Den loble samorganisation her i Kristiania blir saa stor 
i tilfælde, at den ikke vil kunne arbeide. Og i bygni ngsindustrien i 
Kristiania vil det heller ikke gaa an at ordne sig praktisk under de 
organisationstormer, mindretalJet foreslaar. Jeg haa her, arbeidsm:mdsfor
bundets landsmøte naar saa langt kommer forstaar at det gjælder at 
holde sammen. Og hvis oppositionen har mange saadanne folk som Sund, 
saa gaar del. i k ke godt med den. Sabotagen vil ødel ægge organisationen. 

Ulall Oksvik : Det har vist sig under debatten, at der er en væsent
lig principiel meningstorskjel angaaeude tormaalene, og hvis ikke det var 
tilfældet, vilde d .. t vel være lettere at sam lrbeide i øiebEkket. Naar jeg 
tar standpunkt for flertallet, saa er det ikke fordi jeg er dogmatisk soci
alist i gammel for tand. Jeg holder ikke paa dogmerne, hverken de 
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gamle eller de nye. Men jeg holder paa flertallets indstilling .av rent 
praktiske hensyn. Der er ingen som vil tro, at samfundet gir fra sig 
noget av den magt, som det har idag. Skulde man tølge den linie, som 
mindret .... Uet her har trukket op, skulde vel i fremtiden ogsaa postfunk
tionæreme overta postvæsenet, telegraffunktionæreme telegrafvæsenet osv. 
Socialdemokratiet ha.r efter oppositionens progr,tm ikke noget andet at 
gjøre end at tænke paa at avvikle. �fan har ogsaa før hat saadanne til
stande at man har delt sig op i grupper. Men der er ingen, som tænker 
paa at gaa tilba.ke til laugsvæsenet. Taktikken saavelsom formerne er et  
sitttati()n�.�pørsmaal. Llkesaa sikkert som org-anisationen ikke kan være 
avhængig av sinkerne, likesaa sikkert kan den ikke være a,'hængig av 
dem, som mener sig at være avantgarden. I den moderne krig er det 
ikke av nogen betydning at en liten gruppe gaar offensivt tilverks, naar 
den ikke har de andre med sig. En stor del av arbeiderklassen er idag 
bundet til arbeidsstedet med sterke baand. Iindret l}llets indst illing for
utsætter J an�t større bevægelighet end den vi har idag. Der klages saa 
meget over tvang i orglLDisationen. H ele organisationstanken bygger paa, 
at man skal indordne sin egen mening under massernes interesser. Jeg 
vil i alt væsentlig slutte mig til flertallet. Der er etpur ting, som jeg 
mener ikke bør vedtages. S;tmorganisat ioneme bør ingen repræsf'ntations
ret ha, det er upraktisk. Forøvrig vil jeg stemme tor Winges forslag 
om industriforbund, idet jeg tror, at det blir en ordning, som i væsentlig 
grad vil forenkle forholdet og være tordela�tig for os. 

Adolf Olsen : FlertaJlf'ts indstilling betegner pirkeri med enkelte 
punkter, ingenting andet. Biologiens lov g-jælder fo r alle tin!!, ogsaa for 
organisationeme . Det sies, at man skal kunne opnaa saa meget i t.uif
peJ iodeme, men skal man opnaa noget saa maa man desorganisere . Og 
man skal se, at tarifferue desorganiserer mer end alle landsorganisatio
nens agitatorer organiserer. 

August MalJn1t.�.�en : A rbeiderne vil ikke hu nogen skade av at 
man i nogen grad radikaliserer fagorganisationen. Der er noget opkon
struert ved paastanden om, at der her skulde være en fare paa færde .  
Der findes neppe e n  organisation i landet, som ikke har været gjenstand 
for tvang fra organisation. ll:ldelsens side. I 19 1 G begyndte man at ar
beide med dyrtidstillæg i Odda, men det blev ikke til noget fordi saken 
gik sin rundgang i organisationerne. Saa gik arbeiderne til direkte ak
tion, og resultatet blev godt Det er nødvendig paa saadanne st eder som 
i Odda at gaa til direkte aktion . I en tid som den nuværende da for
muerne fordobles mens arbeiderne lever paa fat tigkassen - for de offent
lige dyrti c lsforanstaltninger er ikke andet end fattighjrolp - er det ikke 
tid til at præke resignation. 

Ol" r UUebe7'g : Jeg er saa radikal, at jeg vilde ønske oppositionen 
i denne sak, - i denne sak vel at merke - maatte forsvinde som dugg 
for solen. Naar man ier at syndikalisme og sociaJisme er det samme, 
da er det frækhet, ingenting andet. . 

Ch?'. , ystwl : .al ed hensyn til organisationsformerne vil jeg si, at 
saavidt jeg har forstaat egner ikke de samme organisationsformer sig for 
de forskjellige org<.tnisationer og arbeidergrupper. Den form som kan 
passe tor et litet fagforbund, passer ikke aa godt i store indu trier. Jeg 
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har mange ganger hat følel en av at tarifferne ikke yar efr, ktive som de 
burde, men jeg tror ikke det er organisation,formerne som har b oved
skylden for det. Det er snarere en følge av at mi ndretallet har maattet 
bøie sig for flertallet, og ingen tror at mindretallet faar avgjørendA ind
nydelse under lokale samorga nisationer. Man kan si at her staar ideal
ister paa dAn ene side og praktiske folk pna den anden side. Men vi 
kan o pgi ideali men, og jo fortere vi I!jør det. jo fortere kommer vi frem 
til det fælles maal. Dlsharmoni vil væ re tilstede saalænge menne kene 
lever paa jorden, mislyd vil der aItid vmre. Organisationsformen maa 
til enhver avpasse efter organisationens magtsti lling. 

Vor m::tgtstilling idug er bedre end for 30 aar iden, og vi har hat 
en rik utvikling. Organi ation formerne vil bøie sig efter kampstil lingerne 
ogsaa i det fremtidig arbeide. Fortroppen !!jør visselig sin store nytte. 
De som staar imellem her gjør det fordi de vil ba a l le med sig, 0Ksaa 

inkerne. Det r som en st or konvoi hvor alle skibenf' maa følge hin
anden. Vi maa nok bite i det ure æble og ...-ente paa dem som er sid t 
i laget. Man kan være enig i at tem poet ikke er hurtig nok. og oppositionen 
gjør derfor en nyttig gjerning. 

Inqv. Rastad : Det el en forholdsvi let sak at paavise at en so
ciali tisk 'amfundsorden er bedre end den vi nu har, og like saa let vil 
det være at paavi e at t kommunistisk-anarkistisk samfund vilde vmre 
bedre end et socialistisk. Men vi er ikke kommet længere frem derved. 
Naar vi ser paa den ociali ering proces som paagaar, saa synes det mig 
at en stadig sterkere indgripen fra stat magternes side er det som præger 
den. Det driver mot en utprmget statssocialisme. 

Men da synes jeg og aa, at vi istedenfor at sætte os imot utviklin
gen, skulde søke at sætte vort stempel paa amfundssocialistisk utvikling. 

lUen oppositionen søker at samle a l le krætter til kamp mot den. 
Vi maa e,i " dre at st.1ten ikke er ener:1adende. Der er større magt i de 
tore finans- og arbeidsgiveroammenslutninger. Det er disse som skal be

kjæmpes, ikke staten, og fagoppositionen er derfor kommet ind i en feil 
gate. Selv TranmæJ fremh ævet finanssammenslutningernes store stYl ke. 

De nye organisationsformer som anbetales er da og-saa i strid med 
amfundsforeteelserne. Og det er aldeles ulogisk at bekjmmpe stat n. 

Naar man vil bekjæmpe de store nation ale bedriftsinteres er, saa skal man 
til det bruk lage smaa lokale amorganisationer og opt.1 lokal aktion. Det 
var da bedre at avpa_se organisationen efter industriformer og ramme in
teres erne nationalt. Vil man ba samarbeide, saa maa det industrielle 
anerkjendes som det me t effektive. Jeg vil derfor gi min tilslutning til 
tanken om industri forbund. 

rnden mit forbund (typograferne) som egentlig er et utpræget indu
tri forbund, har jeg aldrig merket at der nogensinde er forekommet strid 

mellem medlemmerne, avdelingerne og hovedstyret. Der har altid været 
olidaritet og di ciplin, og det er dette som maa til for at en organisation 
kal vm re effektiv.  }Ien det gjælder og aa at faa alle med. Ogsaa c ka

daverne :t maa organisere . 
Fr�mgangen inden typograffaget er kjendt. :;\Ien uten vor bevisste 

organisation med den udmerkede di ciplin vilde vi ikkert ligget nærmere 
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de 40 kr. i ukeløn end nu de flO. Tal. motiverte og anbefalte derpaa sit 
forslag om initiativ til ekstraordinære landsorganisationskongres er. 

Leunm'd La,1·...,en: .Jeg har i 1 6-mandskomileen stemt for flertals
indstillingen og vil anbefale den. VoTt forbund (papirarbeiderne) er vokset 
frem av kravet paa samarbeide. og erfaring har vist at det var rigtig. 
Det er særlig spørsmaalet om organisationstormen som har gjort at jeg 
har sluttet mig til flertallet. Tal. nævnte en hel række eksemplFlr fra 
papirarbeiderforbundflt om nytten av specialorganisation. 

H. Pettersen : Det maa vel sies at det er medlemmerne som har 
ma?ten i organisationen nu ogsaa, da al magt stammer fra dem og gaar 
tilbake til dem. Likeledes er de herrer over lovenfl. Det viser sig at 
de lokale samorganisationer ikke farer frem med nogen hensynsfuldhet. 
Tal. nævnte en mængde eksempler paa at lokale samorganisationer hadde 
søkt at puatvinge foreninger avgjørelser som disse var Imot. 

Hvud avskaffelsen av taritferne angaar saa vil det nok vise sig 
ugjørlig. SkuI man streike for at undgaa en skriftlig avtale ?  La os 
tænke os at arbeiderne har en skriftlig kol lektiv avt..Je indeholdende be
stemmelse om 8 timers dug. Skal de san. streike for at faa den avskaffet 
ved isteden at faa en mundtlig avtale. Rlstud" forslag er aldeles umulig . 

.l .  TeIgen : Ingen av oppositionpn har enduu forklaret hl101 ledes 
magten skal føres t ilbake til medlemmerne. Hvis 10  fagforeninger gaar 
sammen i en konflikt. og tarif blir følgen, og de 9 vedtar, �aa er det 
klart at den 1 0. man. følge med. I samorganisationen skal det nok og
saa bli vanskelig at fua fJertallet ti l  at bøie sig for mindretallet Det 
her været paatalt at Sam. Gompers skrev en artikel i c Meddelelsesbladet�;  
men det var en objpktiv fremstilling av amerikanske organisutiollsforhold. 
Det h:.tr i motsætning hertil ofte hændt at utenlandske agitatorer er tut i 
tjeneste av oppositionen for at de skulde belære de nor"ke arbeidere om 
hvi lke organisationsformer og hvilken taktlk passet bedst her i landet. 
DLsse fol k  har ikke hut det ringeste kjend�kap til norske forhold. 

Skulde vi ikke nu kunne forene os i bestræbelserne for at bekjæmpe 
det kapit:t listiske samfund, som er vor fælles fiende, istedetfor at be
kjæmpe hinullden. H vor stort arbeide kunde der i k ke ha været utført 
paa brukmarken, hvis alt det arbeide som er gjort for at faa nye former 
og midler hadde været anvendt der. For fremtiden maa vi her i bndet 
kunne samle os til enig og trofast ar .... eide mot kap:t llismen i 'tedetfor at 
laas indbyrdes. Det er det praktiske og positive arbeide vi trænger. 

Dfl teoretiske diskussioner og diskussionen om formerne er jPg sikker paa 
at vi er litet tj nt m d. Det er et trygt grundlag vi taar p.w, idag. 

Suppleant indkaldes. 

1 tedetfor Lange av skrædderforbundet som hadde maattet rei e fra 
kongressen, optoges K1'istensen om repræsenhmt. 

Alfred M. Tilsen : N aar vi kræver at der maa forandringer til for 
at vi skal komme længere end vi er, saa maa vi forlange, at man søke. 
at forstaa, at det er av intere se for organisationen, vi reiser dette krav 
Den agitation, som flertallets mænd har drevet her, kal betragtelig komme 
til at øke mindretallets stemme tal. Her kommer man og er Tæd for at 
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·organisationen skal faa for stor magt. Men hvad er det vi har kjæmpet 
for gjennem alle disse aarenfl ? Og har det ikke aItid været et slagord, 
at arbeiderne skulde reise sig og ta magten i sin egen haand. Det er 
netop det vi vil. Jeg vil minde om hvad arbeidsgiverforenir:gens advokat. 
hr. Hal vorsen SI:\, i stortinget da voldgiftsloven var til behandling. Han 
spurte om man hadde t:Lt hensyn til samorg:wisationerne, og om man var 
sikker paa, at l oven ,ilde ramme dem .  Og ser vi, hvordan det forøvrig 
staar til i arbeidsgivernes leir, saa ser vi, at de bare har godt lit si om 
.ae gamle organisationer. Det forsvar som fremkommer her, er av f'am me 
art, som det en ser i arbeidsgiverforeningens meddelelsesblad. Det er 
sandelig ikke revisionismens tilhængere, som har ænm fvr at vi staar i en 
faliorganisation her i landet. Er der nogen, som har arbeidet for en 
splitt"lse, saa er det netop dem, som ikke vil ta hensyn til de krav om 
forandring-er, som kommer ute fra medlemmerne. A lle splittelsestendenser, 
som b ar pjort sig gjældende har vi forsøkt at slaa ned under henvisning 
til vort arbeide for andre former. Naar det gjælder kampen utad har 
jeg ikke set andet end at det har været oppositionen, som har tat de 
tyngste tak. Men det maa ogsaa forstaaes. at den dag kan komme, da 
de ikke længer vil fortsætte sit arbeide i en organisation, som ikke er 
lydhør for deres mening. 

Naar flertallet faar sit statssocialistiske samfund, antar jeg at der 
blir brytuinger ogsaa der. Dette snak om at opløse er et led i skræm
selspolitikken. Det vi vil er en forandring, og det er ikke opløsning, men 
'Styrkelse. Naar vi har tremsat forslag om direkte indmeldelsH i landsor
ganisationen, saa er det av hensyn til de mange smlLa :"teder hvor der 
b .lTe er nogen faa arbeidere, altfor faa til at de kan danne en avdeling. 
Vi kunde kanske organisere tusener av arbeidere paa den maaten. H \·is 
man vil ha flest mulig organisert, saa, maa man lægge alt til ret te saa de 
kan bli med. B r. Jøns,on fra Kjøbenhavn truet med at det ikke var 
sikkert at det skandinaviske samarbeide vilde kommA til at fortsætte. 
Kan man da tænke sig. at arbeiderne i de andre skandinaviske land 
skulde ville blande sig ind i, hvilke organisationsformer vi skal ha. Aa 
nei, de er nok saa fordomsfri at de overbter til os at indrette os som vi 
vil. Det socialistiske oplysningsarbeide i Norge har været mangeltuldt . 
.det vil alle indrømme. Det forklarer ogsaa at der her"ker saadun be
grepsforvirring om de torskjellige ide retninger in den socialismen. Man 
gaar saa langt at man ikke vil regne os syndikalister for socilliister. Skal 
vi drive det oplysningsarbeide videre. saa vil det centralistiske organisa
tionssystem sprække av sig selv. Man bør stemme ut fra den ærlige 
·overbevisning at man gjør det, som man tror er det bedste for organisa
tionen. Kanske kan vi faa anledning til at krydse klinger enduu en gang, 
saa vi kan opnaa det vi tilsigter allikevel Og vi har raad til at vente 
til vor tur kommer. Og naar engang forandringen kommer, saa skal det 
vise sig, at det vil være til arbeiderklassens fordel. 

(JeJ hard Gul&mnd"en : Sjøfolkene staar i en særstilling. Men vor 
organisation har som regel gaat foran alle andre hvad lønninger angaar. 
De norske sjøfolk staar nu bedre end nogen anden organisation i Europa. 
Der er ingen stemning for opdeling der. Er der nogen som trænger 
.centralisation mer end nogen anden saa er det sjøfolkene. De er i øie-
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blikKet ifærd med at danne en international organisation . Jeg kan ikke 
stemme for andet en flertallets indstil ling. Hvad kontrakterne angaar saa 
-er jeg enig i at de skal ha kort opsigelsestid Mundtlige avtJer tror jeg 
ikke paa. Man vilde ikke ha noget at holde sig til, og folk kan ikke 
gaa omkring som levende biblioteker med arbeidskontrakter i maven. 

OSt;a1' UZ:;en : J flg kjender godt stillingen i distrikterne fordi jeg 
reiser meget. Og forbundet har spurt hvad medlemmerne mener om ind
stillingen og det har faat svar. Det eneste sted, hvor man holder paa 
mindretal lets indstilling er i Trondhjem. Og jeg har indtryk av at den 
votering har været bestilt. Der er ingen almindelig misnøie rundt om 
med de nuværende former. 1I1 isnøipn skapes -paa de saakaldte massemøter. 
Det er fortalt om en mand i Fredrikstad. at han paa distrikt konferansen 
stemte for mindretallet. men da han kom i sin fagforening. stemte hun for 
flertallet, « for nu handler jeg under ansvap . SJ.aledes lages opinionen. 
Tarilspørsmaalet hører egentlig ikke hjemme her. Ethvert forbund kan 
beslutte, at der ikke skal være tariffer. Der er ingen som tvinger nogen 
til at hl tarif. De enkelte avdelinger bør stua frit og jeg kan ikke for
staa, at det skal være at « føre magten tilbake ' til dem at tving-e dem 
til ikke at ha tarif. Jeg gik til arbeidet i femtenmandskomi
teen med den forutsmtning, at optatningerne skulde sammenarbeides til et 
fælles torslag. Jeg ser paa det slik, at det er mPT for at ha en stadi/? 
(»)Jpo�ition gaaende man stiller sig slik, man tilsigter ikke a.t faa nogen enhet 
istand. H vad de al mindelige bestemmelser i tarifferne angaar, saa er det 
s!ik hos os, at mpdlemmerne vil ha alle mulige ting ind i dem. Vi m,la 
søke at faa dem forenk ipt. .T eg har paa mine agitation reiser hørt folk 
si, at de ikke vil gaa ind i foreningerne, fordi der nylig har været en 
agitator, som har fremholdt, at de nuværende organis:.Ltioner ikke duer, 
de maa omlægges. Og saa vil de vente til den omlægning har fundet 
sted. Vi man holde kampen om organisationsformerne indenfor orgamsa
-tlouerne selv. 

Ole (J. Lian : Nu har vi i tre dage debattert dette stor og vig
tige spør maal som snart skal faa sin av/!jørelse. Det er jo saa at man 
er lei av at høre taler. Men den debat som har været ført her i disse 
dage har været heldig. Vi har sat problemer under di kussion som 
aldrig tidligere har været under debat paa fagforeningernes kongres er 
eller l andsmøter. Det er selv soeialismen som har været gruudakkorden 
i det som vi har drøftet, og det vil j g si, at om jeg skulde gaa fra 
denne kong res og ikke hadde noget andet utbytte, saa hadde jeg ialfald 
forstaat at vor bevægelses hjerne begynder at indrette sig paa at tænk 
og tøle soeialistisk. Derfor tror jeg at d nne diskussion har været av 
()vermaade tor betydning. D rfor vil jeg og aa i at d t har været en 
glædelig saklighet over debatten . Det tror jeg vi kan være stolt av. Vi 
kan glæde os over den for t andige maate hvorpaa de mange og lange 
taler har været holot. elv om det har været trist og kj delig. aa tror 
jeg vi kan være til fred med den diskussion om har været ført her i 
dis e tre dage. Og enten utfaldet blir dl,t ene eller det andet, saa har 
den norske arheiderbevægel e hat tort utbytt av diskussionen. 

Der er fn·msat endel for l ag, som jeO' ikke skal gaa nærmere ind 
paa. fordi der vil bli anledning til det enere under den peeielle debat. 
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Norheims forslag er det ganske umulig at vedta, hvis man er emg 
flertallets linje. Rastads forsla�, om at 1 0,000 medlemmer skal kunne 
forlange sammenkaldt kongres vil virke uretfærdig. fJandsorgunisationen 
bestaar av �() forb l Ind.  At fastslaa, at de 2 forbund, som har mer end 
1 0,000 medlemmer, skal kunne forlange kongres gjennem sit hovedstyre 
vil virke uheldig, de andre maatte samles 101' at kunne opnaa det sum
me. :Man maatte i tiltælde finde en progressiv form for det. :lUen det 
vilde bare bringe forvirring ind i det endelige resultat, som kongressen 
kommer til. Videre foreligger Winges forslag om industriforbund og 
Høglunds forslag om opløsning av fællesskapet, opløsning av landsorgani
sationen som reassuranse og la den bli til en statistisk indretning uten 
intlflydelse paa kampene. Jeg tror det er unødig at reise nogen kamp 
om det fo�slag, det er dødfødt. 

Tranmæl angrep Buen. Da forrAtningsordenen har av"kaaret ham 
fra at svare, vil jeg bare si, at det ikke gaar an at lage noget paa en 
saadan kunstig misforst.aaelse. Det er et misbruk av Buen uttryk at 
fremstille det slik som det er gjort av Tranm�l og andre . Jeg kan for
staa den ting, at fagoppositionen er misfornøiet med Bnen. �1 en jeg ser 
i c Intelligensen , idag en do b belt.�kutt leder, hvor « Intelligensen ) ogsaa 
er i aller høieste grad misfornøiet med Buens utt.uelser. Og jeg tror det 
er bevis for at Buen har tat et rigtig standpunkt naar baude fagopposi
tionen og « Intelligensen " er misfornøiet med ham. Tranmæl sa og-saa 
etpar andre ting, som jeg vil peke paa : At mnn hadde drevet med 
skræmsler ute i distrikterne, men at man ikke hadde hørt noget til dem 
her. Jeg vil spørre, om ikke jeg har sagt det samme her som ute 
i distrikterne ? 

Jeg tror det samme gjælder de øvrige av femtenmHndskomiteens 
medlemmer. Men det er av denslags ting, som det er let at kaste ut 
og som kanske har gjort en viss virknin�. Tranmæl og flere har videre 
gjort et stort nummer av at sekretariatet ikke vilde bevilge 1 20 kroner 
eller hvor meget det var for at betule reise og diæt for oppositionens 
talere ved et møte i Fredrikstad. Man har søkt at tale til de daarlige 
instinkter hos menneskene ved at si, at sekretariatet har brukt hmdsor
ganisationens penger til at fremme flertallets interesser. Det som er pjort. 
fra sekretariatets side er at man efter forslag av mig har besluttet at 
trykke indstillingen i et saa stort antal eksemplarer at hve l t  enkelt med
lem i organisationen kunde faa sit. Fra vor side var forutsætningen 
den, at dette skulde være nok. Vi trodde ikke der skulde sættes igang 
nogen valgkamp, nogen forhaundsagitation. Vi mente at naar hvert med
lem fik SLt eksemplar maatte kongresbeslutningen i 1916  være o pfyldt. 
H vad kan saa vi gjøre for, at fagoppositionen organiserte et intenst og 
fanatisk agitationsarbeide rundt om i landet. Og fra disse møter kom 
der skrivelser til sekretariatet om at sende repræsentanter for flertallets 
opfatning. 

I de tilfælder hvor der kom anmodning om at utrede disse saker 
har ekretariatet endt repræsent:mter - pligtskyldig, men ikke med noget 
humør, for denne hanekamp rundt om i distrikterne har slet ikke været 
ti ltalende. Det gaar ikke an at bebreide sekretariatet at det har ført 
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agitation for flertalle indstilling for landsorganisationens penger. ekre
t:J.riJ.tet har imøtekommet de anmodninger som der kom om at sende en 
mand. som kunde utrfode flertallet� standpunkt. mindretallets stand punkt 
hadde mun sørget for at fao. ut redet. �Jen det gaar dog ikke an at for
lange, at sekretariatet skulde utreo� re�ninger for agitation for noget det 
mente var urigtig, vi maatte være aandelige evnuker. hvis vi gjord� det. 

Tranmæl har talt om, at vi, og i ær jeg, holder paa stat sociali -
meu. Det er ikke helt sandt. Ikke st'ltssocialisme, meu jE'g har nævnt, at de 
institutioner, som vi betegn r som stat og ko mmuner, det er gjennem dem 
vi skal overta produktion og omsfCtning. Vi kan i en samluntilsmæs.,iq 
ordning, og det er en ren tilsnikelse naar Tranmæl bruker betegnelsen 
statssocialisme om dette. Mindretallet vil at de offentlige institutioner 
skal stau under mindretulskontrol. Det var en tilsnikelse at bruke Bern
steins uttalelser til fordel for mindretallet. og saa er det for økt at gjøre et 
nummer av at flertallet i sin ind tilling har s�gt, at selv i et sociali tisk 
samt'und kan fagforeningerne t ænkes at bestua for at vareta arbeid ord
ningen. Det er naturli�vis ikke meningen at de skal bestaa som kamp
orgJ.nisationer, men det kan godt tænkes at samfundet overdrar fugfor
eningeme produktionen, sier til bygning arbeiderne : Byg, og til typogra
ferne : T I·Yk. 11en for sa.mfltwlet8 regning, det er ikke fagf'oreningerne, 
som driver produktionen. De kan vrere et led, som utfører dette for 
samfundet regning. Og det er det jeg tror, at det kan vrere nødvendig 
at ha saadanne rJ.udgivende orgmisationer. De kommer til at besta�, men 
under samt'undskontrol, og ikke saaledes at producenterne som saadanne 
har kontrollen over samfundet. Striden slaar altsaa ikke om den ting. 
Vi er enig i det at fagforeuingerne i et ocialistisk samfund kan bli pro
duktionsfol'eninger, men det er ikke det samme som at et mindretal har 
herredømme over prod uktionen. 

Hvorledes vi end nur og vender paa ti ngene, saa er arbeiderklassen 
samhørig med hver.mdre over det hele land. Ja, ogsaa utenom dets 
grrenser. Men specielt inden landet. Produktionsapparaterne er lands
omfattende, kapitalen gjennem sine bankforgreninger l Ikedan. Det enkelte 
storfirmJ. har . ine filialer landet over eller utfører arbeider paa Sall'me tid 
i H ammerfest som i Kri ·tiania. Og denne utvikling tm·tsætter med ri\'ende 
fart. Alt  begun t iger den. Alle opfindel er, alle tekniske fremskridt 
knytter menn skene sammen, gjør dem avhængig av hverandre, ccntrali
serer det økonomi ke liv. 

Netop derpaa by/?ger socialimwn. Den vilde ha været umulig i 
gamle d 1ge med sin fødl!rative produktionsmetode. - Da hver bonde var 
uavhængi!! av sin nu.bo, hvert distrikt og hert land producerte it eget 
behov. l\Ienne keheten h Ir tilb.1kelagt m'mge d:tgsr i.,er bO'rt frJo dette 
primitive standpullkt og frem til økonomi k centralisution. - Og naar 
central i ationen ikke er blit mere fuldkommen, saa skyldes det den natio
nalpatrioti ke borgerlige politik, om har vogtet paa Iandegræn erne og 

om nu gjAnnem verden krigen midlertidig har søkt at sætte en stopper 
for vel denscentr.lliso.tiunen. 

Og dtltte h l' lært arb iderne med livets egen sterke tale at de maa 
taa last og br.t t ammen hele landet over. De er uløselig forbundne 

med hinanden. Vi er ikke føderative, fritstaaende grupper. Vi er ifølge 
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den økonomiske centralisation som hersker i vort samfund en centralisert 
amhørig arbeIderklasse. 

Paa. dette granitgrundlag er det vi har bygget vore organisationer_ 
Livet selv har tormet dem. 

Di�se organis:.ltioner er bygget paa det bredeste demokratiske grundlag. 
Og vi har alle den fu:deste sympati for de gamle og almengyldige 

an dh eter' som Tranmæl har gjentat for os, om at det er med lem ruerne 
levende intHresse og kampevne som utgjør organisationens kmft. Den 
organisation vi nu har er bygget op av medlemmerne selv. Ingen ha.r 
hjulpet os. Vi har sel v  skapt den. 

Men vi er en bevægelse i kamp. Vore geleder maa sbdig være 
sluttede.  Og vor motstander er den sterkt centraliserte arbeidsgiver
forening. 

H er har vi lovene for vor virk om het. - En landsomfattende orga
nisation bygget op etter industri og fug i stadig kamp med en landsom
fattende arbeidsgiverforening. Og naar vi har bygget vor organisation 
saadun, saa er det fordi selve det økonomiske liv ha.r tat den utvikl ing. 
Fagorp. vil muligens beklage at det er slik. Men den kan ikke æudre 
en tøddel av det. Den mao. tvertimot se paa at nye jernbaner, veie, 
dampskibslinjer letter centralisationen. 

Saa mao. det o�saa -være med organisationen. Det er nødvendig at 
forbundene mao. godkjende konflikterne, fordr at h\'or l i ten en konflikt 
er saa kan den faa Lmdsomtattende karakter, kan trække konsekvenser 
for alle arbeidere. Derfor mna repræsentationen for de andre arbeidere 
godkjende en slik konflikt. Enten man er snekkH i Kristiansand eller 
i Stavanger mao. den godkjende , fordi den trækkeT komek\'enser tor alle 
snekkere. Det forsta.ar vi ogsaa naar det gjælder store konflikter, ingen 
beklager det da. Men aldrig saasnart det gjælder en lokal konflikt saa 
kan man ikke forsL:ta at enten konflikten er liten eller stor aaa mao. det 
samme princip gjælde. 

Er dette til skade for vor bevægelse. Nei l Det er netop dette, 
som hJ.r gjort arbeiderbevægel�en saa høireist, saa sterk og myndrg, at 
den 8amler alle arbeidere over hele landet i en sterk centralisation .  Det 
gjør at beyægelsen ikke blir sittende fast i s:naating. Det utvider vor 
horisont. Løfter det enkelte medlem og den enkelte forening op i det 
utvidede tfl'llt:sskap. Er det ikke dptte som er grundlag for aj social i6me. 
At vi istedetfor enkeltstaaende illdivider med mot atte interesser blir sam
fundsmedlemmer med fælles interesser. Organisutiouen er som et legeme. 
Jo raskere og sikrere blodet pulserer fra centrum og ut til de yderste 
lemmer, jo større kraft, jo mere utvikling. 

Det er de primitive livsformer som er føderative. De primitive 
celler er det, men de høiere er centralistiske. 

Derfor kommer vi heller ikke forbi det repræsentative system saa
længe vi mao. erkjende arbeiderklas ens samhørighet. Og det er et 6kmd
Ve1'k at tro at vi ved at oprette lokale samorgani ationer slipper forbi det 
repræsentative system. 

Det blir om det staar i Hanna Win nes kokehok : Det samme 
pall. en anden maate. Og vort formaal er at naa frem til tællesskapets 
fuldkommengjørelse gjennem amfundsmæssig produktion og omsætning. 
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Derved kal vi ophæve interes emotsætningerne i samfundet. Vi 
kal producere for behovet i tedetfor for protit. Men det er ikke noget 

avgjørende brudd med det gamle herskende sy Ulm om vi sætter fa�tor
eningen til producent istedet for kapit..tlisten. Først naar vi naar frem til 
det samfundsmæssige blir den økonomiske revolution avgjørE'nde. 

Hvem er ikke anarkist etsted inde i sin drøm. Og jeg tiltales 
altid sterkt av alle de kraftige ord om individets frihet. Men jf'g for taar 
ogsaa, at vi maa gjennem det økonomiske frullesskaps sterke og opdrllgende 
skole for at faa utryddet spekulationsaanden og utbytni ngstr.tditionpn. 

Saa kommer vi vel en gang frem til det samfund, hvor den frie 
utfoldelse av ethvert individs evner og anlæg ikke sker paa andres be
kostning - og hvor dette er en lov krevet i menneskenes hjerter. 

Og da tror jE'g nok vi blir enig om formerne. Om bygnings
arbeiderne f. eks. skal danne et koopeutivt arbeids!:tg for at utføre kom
munens arbeide, eller det skal ske i dagløn eller akkord tor kommunens 
r�gning. Det er et praktisk spør maal. Det mndrer ikke forholdet. 
For det er kommunen som bygg�r. Det er samfttnd"p,·orluktion. 

Anderledes var det om bygningsarbeiderne selv skulde kjøpe tomter
og bygge for egen regning. De vilde da ha interesse av høi husleie. D t 
er ikke kommunen, den bygger for at skaffe hus. Vi er ute paa et 
skraHpl:m, hvis vi lægger taktikken slik an. 'l'æuk bare paa dette med 
bygniugsarbeiderne. Det maa v�cre et krav, at alt arbeide bare skal tje
ne samtundet som saadant og dets behov. 

Tilslut vil jeg si et par ord om kampmidlerne. De har været 
noksaa sterkt i furgrunden. Det er bare to kampmidler det gjælder, og 
det ene er at la være at arbeide, tilbakeholde arbeid kraften, dElt vi 
kalder streik. Og det andet kampmiddel Car vi i vort torbrnk. Vi kan 
dirigere vort forbruk hvor vi vil. Det sidste er vanskeligere at am'ende 
end streiken, men det er de to ho,'edkampmidler vi h'lr. Naar der nu kom
mer krav om nye kampmidler, safL er det vel meningen at de skal er
statte streiken naar den ikke opfylder sin hensigt. Det er vel ikke 
meningen at anvende sabotage i veil' og vind. :Men jeg vet at naar et 
fag skal ha fa tsat en akkord pris for et bestemt tykke arbeide, saa sker 
det ved frie forhandlinger. Og det er en selvfølge at arbeiderne er saa 
bevisste at de ikke arbeider til sin egen skade. Men der tug-p.s da be
vi st og bestl'mt hensyn tIl arbeid ·tempoet, det er en fuld tændig anpen 
maate at ordne densla:..! pna. D t er noget som har be. taat saalænge 
menneskene har kunnet tmnke. Men nogen anden slags sabotage kjender 
ikk jPg til, 

Jeg kan ikke erindre at jeg har øvet sabotage, ikke engang da jeg 
stod i mit fag. Det vilde ikke ha nogen betydning. abotagen maa 
forutsættes at kulle supplere eller l' tatte streik. Vi rei er et k rav, og 
det pa l'er os kUll1<ke ikke at streike, kas erne er kanske tomme. Vi sæt
ter arbeid ydelsen ned l il det hal ve. H vad vil saa ske ? Jo, der vil 
ke det, at de saboterende vi!. bli op Rgi, ikke alle, men de som sabote· 

rer. Og saa har vi streiken der. H vorfor skal ,i saa ikke aapent og 
ærlig erkjende, at dette middel det duer ikke under vore produktion for
hold. Det kunde kanske ha duet under mer primitive former, men ikke 
nu. Streiken er grei nok. Enten arbeider du ikk og er solidarisk eller du 
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arbeider og er en judas. Der er ingen tvil. Men hvordan er det 
med sabotagen ? Hvor mange beskyldninger og insinuationer vil der ikke 
kunne rettes mot den enkelte arbeider ? « P  rsen har arbeidet for mf'geb , 
vil man si. - der vil bli angiveri og spioneri som overalt, hvor der ar
beides med ly ky midl r. Det vil bli tvedragten sæd som saaes. a
botagpn km ikke kontroleres, og den har overmaade farlige konsekvenser 
for arbeiderklassen. S'Lbotagen som kampmiddel er ikke saa meget værd, 
at vi av den grund skal saa denne tvedragtens sæd. Vor bevægelse maa 
bli en folkebevægel se .  Vi mao. samle hele arbeiderklassen til kamp. 

L� mig fao. lov at nævne det gamle billede om Samson.  Han stod 
bunden i filisternes kjælder og d, og guldmøl len. blind og avkræftet. Fi
listerue sat ovenpaa og fe tet og levet i herl ighet og glæde.  

Men Samsons knl.>{t81· vak ·te. Han følte sig sterk nok t i l  at ryste 
hele templet i grus. Og hans hat var blindt. Han rev templet over
ende og knuste de andre og sig selv 

Ogsaa arbeiderklassen er en , lik Sams on i kapital i ternes kjælder. 
G.iennem organisationen er vore hæfter vokset likesom hans. Men vi er 
b lit seende .  Vi løser vore baand et for et og vi gallr op i filisterne ' 
tempel og sætter o's til høibords, som dem, der kal nyde frugterne av 
sit arbeide 

At vi ikke skuI de benytte vor samfund�indflydelse men s�botere os 
frem det er den Ulmde Samsons selvødelæggende fremgangsmaate. A r
beiderklJssen skal b l i  en sl3cnde, sei'rende 'am"on. Den gamle tragedie 
skal skrives om. Den moderne am on - arbeiderorganis t tionen - er 
ikke blind Den erobrer ved sin f<lglige og politiske magt fili terne hele 
tempel og skaper det om til et Folkets hus. 

Vote1'ing : 

H øg-lunds forslag blev forkastet mot forslagsstillerens stemme. 'Vinge 
forslag- blev forka tet mot 13 stemmer. 

Ved alternativ votering om, hvorvidt flertallets el ler mindretallet 
ind�tilling skulde lægges til grund for den videre behandling, blev det 
med 20ts mot 7 1  stemmer besluttet at lægge rIertallets indstilJing til grund . 
6 repræsenlanter val' fraværende. 

De 20� repræsentanter som stemte ja (for flertallets indstilling) var : 

A. Ahlstrand, Aksel Bryn1e, Albert Eberhartsen, Gregorius Elias
sen, Bernh. Eriksen, Georg Gabriel'en, A. G u l brandsen, .J ohannes Gul
brandsen, Otto Gulbrandsen, P. Hauken t�ld. Thv. Halvorsen, T. Heggen, 
A lfr. H orgen, O . •  Johansen. O. K. Karlsen, N. E. Nielsen, Olav Oksvik, 
Anna Olsen. Hans P. Pedersen, O. Rommerheim, G. Sjomunn, Ottar 
Skarheim, Carl Svem on, L us Fjf' ld"bø, Adolt Hay, Ak e l  Dahl trøm. 
M:.Iftin Herman en, Lars LJ.Tsen. Johan Nygaard, Wilhelm Olse n .  Oskar 
Ripnes, Adolf chou, Henrik Fjeld, Chr. Nilsen, Han Aas, G .  Her
mundsen, A. Jucobsen, B. Kihl, Alb. Nic. Arnevig, H . •  J .  Hagf'n, Alf 
Hunsen, O. Chr. L3.rsen, H.lakon Holm Nancke, Nils NorheiID, Ingvald 
Ra�tad, Rj lrne Reidarsen. O .  Ruud, Leopold Rungstad, Herm'mn O. 
H avre. Ludv. Joh:msen. Marius Kri tiansen. Olaf Nil en,  Martin Nygaard, 
Karl ofas Pedersen Hendrik vend en, E. Gdbrielsen, F. A. Olsen, 
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O.  Schib tad, P. Andersen. Marius Berg, H. Flateby. C. A. Jensen, 
Bans B. Johan en, Pontus Karl en, J Kismul, Konrad Klausen, Elias 
O:sen, Kristian Olsen, Leif . Olsen, Ole Juhan Ol en. Kr. Ørbak, Arnt 

amodt, Alb Antonsen. Anton Askim, Harald Bog/wold, Anders Borg, 
Fr. Cu-rl Iln, Omf Carlsen, E. Endresen. Wilhelm Fjllid tad. Hans Grønli, 
Oskar Gustavsen. Karl Haldersen, Olaf Hamre, B. Beggpm. Hans Høg
lund, Hj. Jakobsen, Sverre Johansen, Karl .Jørgensen, Jona I:.ittelsen, 
Kr. Kristen8en, B .  Lang, A lfr. Melgaard, Ill . Michelsen, Kr. Nilson, Abel 
Olsen, Petter M. Ol ·en. Thomas Ol en, Severin A. Samuelsen, H .  

chervum, J .  Smørdal .  Kr. trøm. L .  Grindheim. . r  ohan Wallentin, 
Grouth Jakobsen, Rob. Kopp. Carl Iversen, M. Kristoffer en, J .  M.  
Winge. Johan Ander en ,  Anders Birkeland, Gerh. Gulbrandsen. 
Gerhard Johannesen, Karl Løkke, Herman Michel en, O 'car Olsen. 
Oscar Nilsen, Emanuel Andersen, Bans Braaten, H .  Dahlstrøm, 

igvald Eriksen, Johannes Haarklau. Eu!!en Johnsen, Aksel Schultz. 
Albert Andersen, Petter Guudersen, Einer Rasmussen, Olaf Sjursether, 
A. Svensson. Chr Systad, Mal'tinius Andersen, B .  Dr:tmdahl, Edvin 
Henriksen, Kristen Karlsen, Leonard L:usen, Joh s Lund, Oskar E Lund, 
Oskar V. Olsen, Karl E. Petterson, Abraham Seljan, O. SpOl pind, 
Thor SæterbraHten, Johan Søberg, Thomas Weber, J. P. Jønson, Uud. 
Olsen. Hans Eriksen, Anders Jensen, Knut Kristian en, John Lausnes. 
Knut Foss, J E. Svend fin, Olaus "endsen, Oskar Torp, Joh . P. Nilsen. 
M. Liengen. Gunder Sæther, Nil 0sthagen, B. Børresen, Anton Johan
sen, Kad Kristoffersen, Joh. Samuelsen, F. A. Svahn, A. øhol, J. Tel
lefsen, Anders Øie, C. E. Ericsen, Ole Iversen, S. Christensen, S. �I on en, 
K. G. Hagen, (J. Baugner. E. E. Rudlang, K. F. L'Lrsen, Ak el Nilsen, 
Alfr. Pahlm, Alma Andresen, Jørgen Hansen, Hj Johansen, Sigurd Nil-
en Hj. Pettersen, Magna Hansen. B. Abrahamsen, Gunnar Bakke, Lau

rits BJkke, B. Baakestad, Olaf Haugen, Alfred Jensen, Jens J oh:msen, 
Aksel L. Jørgensen, I ngvald Nygaard, G. Nøttestad , Oskar Schibstad . 

. Strømsvaag, O laf Thorsten en, Olaf Ulleberg, Joh. Andresen, Ole 
D..t.vidsen, Ole O. Lian, P. Aarøe. Rich. Hansen, Oskar Ol en. Aksel 
Knudsen. A. Bratvold. H. Petter en. . SethiL A. E. undersen. Jens 
Teigen. 

De 7 1  repræ en tanter som stemte nei (for mindretallets indstilling) var : 

Ing-v. Andersen, Sverre Andresen, Eilert Balsnes, Hans Berg-, Elev 
Brenn, Julius Bø, Nich. Ei!gen, Aug. Elia sen, Oskar Erik. fln, Ragnar 
Fossum, P. Haanes. H. Hansen. Berman Ban en, Wilh .  Han en, Haa
kon HvaL J. Iver en. J. Johansen, A. Kahaa, Al fred l adsen Aug. 
I agnu en, Alfr. M .  Nil en, dolf Olsen, Jens Steftensen, Domenikus 
torvedde, . Stø tad, G. Sundbye, . K. Sundt, Kristoffer Tamnæs, 

E. VoItm, Alfr. øvergaard, Buger Arne en, B. Letvik, O. Liknes, A. 
ø tvik, Joh. Andersen, P. Brandvold, A.  Dullum, Ingv. Eilprt�en, !I. 
Fred ti, Li.l.rs Haastad, Lars Humlebræk, Albprt .Tohan en. E. Johansen 
H. Jon en, Halvdan . J øn son, J. Kvam, Jo ef Nilsen, Viktor Norbek, 
L. tenk.lev, Lar Sæther, K .  Tømmeraas, I. B. Aase, Ola GlIldvaag, 

L I)  
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J .  M .  ivertsen. Ingvald Johnsen. Hans Evensen, Iver HaugTønning. 
Ole Rypaas, Ole Teigaa , Ingem. Lillesa.nd. Emil Zakariassen. K Peder
en, Ose IT Nilsen, Ragnv Nystrand, K. Bjelseth. Carl 01 en. Hans Aasen. 

Dybwad Danielsen, G. Eliassen. F. Flaatten. Jens H annemyr. 

Fraværende var 
Ol..tf Næss, Jens Tveten. J. Hølvold. Bj. Ruud. Ingv. Uhlsen. 

:Magnns Nilsen. 

:Møtet hævet. 

Formiddagsmøte torsdag 2 5 .  oktober. 

Dirigent : O:;car Ruud. 

Protokollen oplæ tes og godkjendtes. 

A. Kalvaa paatalte, at referaterne i « Soeialnemokraten ,  var partiske. 
idet flertallets talere reIerertes utførligs. og mindretullets tildels misvisende. 
Især erklæret tal. dette at være tiifældet for hans tales vedkommende 
onsdag formiddag. 

Dirigenten : Vi har hørt Kalvaa's protest. 
O. Lian : Det var ianledning av puukterne om vold::tiftsloven og 

faglige efterretningsbntorer. Vi hur nu i ekretarittet beh.mdlet disse 
to saker og er kommet til enighet om at de bør behandles tor lukkede 
døre. Kun de meddelelser som utgaar fra kong, essens ledelse skal 
publiseres. Jeg foreslaar, at sakerne b ... handle for l ukkede døre. 

Votering : Fors)aoet .edtoges enstemmig. 

Lovforandringer. - Kontingenten. 

Til � 2 i loven foreRlog sekretariatet følgende forandring : cl punkt 
4 forandres kr. '�.50 til kr. 3.00> .  Punktet lyder i lovene ; cl l .nds· 
organisatiol len kan kun de mandlige m(ldlemmer re!!nes som halvtbetalende . 
hvis vanlige gjennemsnitlige l",n er under kr 2.50 > 

Votering : For.mdringen vedtoges enstemmig. 
I punkt fl � ,) foreslog sekretariatet, at kr. 10.40 og kr. 5.20 for

:mdres til k r. 1 3  00 og kr 6 OJ. 
. 

Punkt 5 lyder : 
«De tilsluttede organisationer mafl. ha en fast løpende kontingent 

til streikefond, der mind t ut�jør kr. 1 0  40 pr. medlem og aar for helt
og kr. f> �o for h'lh tbet .. dende. Streikefondet m la ikke anvendes til 
andre øiemed end de med konflikter forbundne utgifter > 

A. Øie talte mot for.lndringen Det kan jo være adgang tor el-
kapsforeuinger til at komme ind i land organisa.t ionen 

(J. Lian : Det har været et princip indenfor fællesorganisationen 
at ha fast at en minimumskontingent. Den har da og aa vær t forhøiet 
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litt efter hvert . Det har ikke noO'et med kontingentforholdet ellers at 
gjøre. Det er ogsaa yderst faa organisationer nu som ikke har en 
minimurnskontingeut av op til 13 kroner. 

Forretningsordenen. 

Alf1'ed ,\ ilsen : Jeg vil protester mot fremgangsmauten her. Det 
var de enkelte punk ter j 1 6  mandskomiteens indstilling som nu skulde 
detaljbehandle . ikke lovforslagene. Vi er ikke kommet til lovbehand
linRen ndnu. u foreligger organisationen formaal, kampmidler og 
tak tik til behandling. 

Di1·i.r;enten : Det vise r ig nok, at dirigenternes oprindelige op
fatning var den rig1ige, hvis vi nu skal op1a spørsmaalene punkt for 
punk t .  Jeg tror ikke at nogen forandring i forretningsordenen er nød
vendig. 

Alf1'ed Nilsen : Vi har diskutert hvilken indstilling vi skulde lægge 
til gnmd for b�handlingen og lIvgjort det. Men da maa ogsaa de enkelte 
poste r umiddAlbart derpaa komm til behandling. 

M. Tmm nll'l : Hoveddebatten er færdig. Nu skal vi opta til be
handling og votering de enkelte punkter. Det er ikke rigtig at ville for
hmdre det, og der maa da være unledning til at opta detaJjforslagene i 
den utstrækning de foreli/!ger. Ogsaa dem om var indsendt til sidste konKrfls. 

D O'zgenten ,' Vil �'ranmIDI paapeke bestemte vunkter : 
T1'anmæl : J flg skal nævne kampmidlerne og tuktikkpn. 
Dwigenten : Men her foreligger ikke lovtorslag. Tr"nmæl har ikke 

forelagt noget saadant færdig. og det sk ulde da været gjort i komiteen. 
A . l!... Gunilerlien sluttet sig til dirigenten. 
(J. Lir:tn : Det er i grunden ikke nogen stor forskjeI paa dirigen

terne . og oppositionens opfatning her. N lar der nu er dissenser, saa maa 
der jo være anledning til at opta forslag. len om formaalet kan vi da 
ikke ta standpunkt pa:my. Det blev avgjort med vedtagelsen av flertals
indstillingen iKaar. Der har vi de 7 1  1 I I0t de 20�. Vi maa da begynde 
med organisationsl'ormerne. 

A .  Bmtvulrl : Det er klart, at i de spørsmaal hvor der er dissens 
maa der være anledning til at opta forslag. Disse for lag maa da gjælde 
lovene, saa kongres en vet hvad den hur at holde sig til. 

Di" iqenlen : Der kan voteres over dette. 
Elins Vo/an : Der kan ikke voteres igjen. Vi maa holde os til 

det som er vedtat. 
D w :genten : Ja, det som er vedtat idag. 
Volan: Nei, det som var tnstslaat, da Alfred Nilsens forslag vedtoges. 
A. Kntul.�en . Her har vi 1 5  mandskomiteens ind tilJing. Df'n har 

Yl behandlet. og noget maa der da vær ment med hvud om vedtoges 
her igaar. 

A. Kf/lvaa : Det ser ut til at dirig nterne er blit nervøse. Vi maa 
avgjøre spørsmaalet om kampmidler og tJ.ktik her. 

A/fu lil AJnd. en : H vi mit fodag om at vIDIge Volan til dirigent 
var blit vedtat. aa vilde vi spart o dette. Dirigenterne kunde da dis-
1:utert og avgjort spørsmaal t m llem sig. Det er uheldig at ha diri en-
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ter som kun repræsenterer den ene side. Flertalsindstilling-en er ikke 
ved tat. Det er bare vedt..t.t at lægge den til grund for forhandlingerne. 

H. Lang : Kalvaa har nok anledning til at sitte paa saadann 
kongresser al sin tid ; men det har ikke vi, og da kan vi ikke gaa med 
paa at begynde fo rfra iFjen nu. 

D�ri,qenten : Da ingen har forlangt votering over spørsmaalet. finder 
dirigenterne det heldigst at gaa over til A lfred Ni'sens ovfa.tning. 

A .  Aamodt : Vi forbnger avstemning. 
Det besluttedes med stort flertal at holde sig til Alfred Nilsens 

opfatning av forretningsordenen. 
A.  Kall'aa : Dir,genterne bør se til at holde ro i salen. Jeg blev 

ikke rigtig klok paa hvad man nu egentlig har stemt over. Der kund 
trænges en dirigent t i l  at dirigere dirigent erne her. 

Di1'iqenten : Kalvaa har jo sat sig op til overdirigent. 

Lovforandringer. 

Votering : Der temtes over sekretaliatet forslag til forandringer i 
punkt 5 i § 2 i lovene. (Se foran s. 1 30.) Forandringen vedtoges enst. 

Organisationsformen. 

Første punkt saalydende o ptoges til behandling : 

c Den industrielle utvikling har gjort det nødvenrlig at de enkelte 
fagforeninger samles i landsomfattende forbund, som samvirker i en fælle . 
landsorganisation med internationale forbindelser. � 

M. Tranmæl : Organisationsformerne bør optages først : 
O. Lian . Nei, nu ser det ut til at oppositionen vil t!t ledelsen i 

alt. Taleren l'edf'gjOl de for den orden hvori punkterne forelaa efter den 
amlede flertalsindstilling. Det er den som er lagt til grund for behandlingen , 

M. T,"anmll'l : Vi vil ha klarhet i avpjørelserne. Jeg vil da opta 
om motforslag til flertallets forslag her mindretallets forslag til punkt 3 
om findes paa side 8 i indstillingen saalydende : 

c Organisationsformerne ændres derhen, at landsorganisationen istedet
for landsomfl1ttende forbund bypges paa lokale samorganisationer. Disse 
faar i forstaaelse med de enkelte foreninger ledelsen av l ønskampene og 
agitationen og repræ'entationsretten til landsorganisationens kongresser. 
For at fremme det industrielle samarbeide, opdeles landsorganisa.tionen 
i grupper svarende til de store industrier. Landsorganisationens opgu.ve 
er at ivareta arbeidernes interesser utad, fremme agitations- og orgunisa
tionsarbf'idet, føre stat,st ik over lønsforholdeue, bistaa ved arbeidskoufukter, 
forberede og organisere de sociuIe kampe, � 

Hans Røgluwl : om tillæg til flertallets forslag tillater jeg mig 
at opta følgende av mit forslag : 

c Forbundene søker mest mulig at omorganisere sig dithen, at disse 
kun omfatter en industri, hvorvbd de blir rene industriforbund. Diss 
b?r dog bygge , saavidt det lar sig gjøre, pua o rganiserte fagsammenslut
nmger. 
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For at opnaa at saa kan ske, bør organisationerne samarbeide de 
forsikringsinstitutioner som de maatte flnd e furmaalstjenlig at opretholde. 
samt bringe in kontingent forøvrig paa en tælle høide. ualedes at med
lemmernes o\'ergang fra det ene iOI bund til det andet kan ske uten om
kostninger eller tap av rettigheter for medlemmerne. :) 

Det skulde ikke være noget iveien for at vedta dette tillæg det er 
bare en hen tilling til forbundene. 

Winge: Jeg optar punkt t i mit forslag om til læg til flertallets 
forslag sadydende : 

e A t den videre utvikling av de faglige organisation r maa ke i en 
samling av de nuværende, i land omfattende forbund. inddelt efter indu
strielle linjer og torenet i en trolles landsorganif>ation . 

Forbundene gives den stør t mulige selvbest emmel esret i spørs
maal vedrørende iverksættelse og avslutning av lønskampe > 

O. L�an: Det skulde ikke være nødvendig at føre all. lang debat 
om dette. Der st.utr to hovedforslag mot binanden, og dis e er deb:Lt
tert. .Jeg gaar ut fra at kongressens deltagere er klar over hvad vi har 
vedtat Det vilde som Gundersen har sagt bare bli papirbestemmelser 
at vedta mindretalsforslaget elter hvad vi har beslutt et. bl ed hensyn til 
Winges forslag, saa er det dog stridt at vi skal stemme over det igjen 
nu, efter at vi har forkastet det en gang. 

A. B1'atvold : I hoveddebatten uttalte jeg, at jeg sympatiserte for 
industriforbundstanken ; men det støter paa motvilje fra medlemmernes 
side. aar papirarbeiderne ikke har faat æed sig de øvrige arbeidere 
som de arbeider sammen med, saa er det fordi disse tror at fremme sine 
interes er bedre i sine pecialtorbund. Det er derfor nytte lø t at opta 
disse for lag her. Vi taar arbeide for gjensidige ove t en kom ter mellem 
forbundene med let adgang til overgang fra det ene til det andet. 

V ulennq : Der stemtes først over flertallets forslag med forbehold 
om senere at stemme over de 2 t i llægsfor lag. 

Flertallets indstilling vedtoges m ot 02 stemmer. Høglunds tillægs
forslag forkastedes mot 19 stemmer. 'Winges tor -lag forka tedf's mot 30 

temmer. 

Kam p m idlerne. 

Flertalsforslarret refererte : 

eDe organisatoriske kampmidler el' streik, ympati tr ik, boykot. 
Fagorganisationen kan ikke anse ob truktion og ,mbutage . om k�mpmid
ler der organi ation mros ig- bør anbetale . da det kan føre til . kadelige 
konsekven er for arbeiderbevægel en. ' 

Mindretallet optok it forslag : 

c Land organisationen optar arbeide for at kumpmidlerne forfleres 
lik, at streiker kan utvide til faglige generalkamve og ympatistreiker, 

at obstruktion og sabotage bringe i anvendelse og at boykot og koope
ration tages i de faglig kampe tjene te. , 
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Hr. Høglund optok av sit forslag : 
cOrganisationen bør benytte alle de kampmidler, som den til enhver 

tid finder gavnlig til høinfllse av arbeidernes livsvilkaar. tlaaledes bør 
organisationen overta formidlingen av medlemmernes arbeidskraft" og saa 
langt som det lar sig gjøre, søke at øve indflydelse paa dette s::J.g til 
individets fordel. , 

Liengen foreslog : 
cDe organisatoriske kampmidler er streik, sympatistreik og boykot. 

likesom obstruktion og solbotage kan bringes i anvendelse, hvor de øvrige 
kampmidler ikke kan ansef'S at strække til. Dog medfører bruken av 
disse sidste foreslaaede - sabotage og obstruktion - ikke øknomiske 
forpligtelser for organisationerne. , 

O. Linn: Liengens forslag vilde være værre end minoritetens ogsaa. 
idet det indeholder et positivt paalæg. 

VIJte1 ing: Der stemtes først over Liengens forslag, som forkastedes 
mot 3G stemmer. Derpaa forka�tedes Høgl unds forslag. Ved alternativ 
votering mellem flertallets og mindretallets forslag vedtoges flertallets mot 
79 stemmer som avgaves for mindretallets. 

Kooperationen. 

Flertallet foreslog : 
c F�({organisationen bør av al kraft støtte den kooperative produk

tion og on . .,ætning, for at den kan bli til beskyttelse og hjælp for fag
organisationen saavel under de store konflikter som i det daglige arbeide. '  

Votering : Forslaget vedtoges enstemmig. 

Tarifferne. 

Flertallet foreslog : 
cTarifferne bør være kortvarige og saa enkle som mulig, likesom 

det bør staa enhver organisation t rit om den vil indgaa taritavtale eller 
ei. l!'agorganisationen kan dog ikke anbefale at der rei es en principiel 
kamp om selve tarifsystemets avskaffelse. '  

Mindretallet foreslog : 
c De skriftlige og bindende overenskomster avløses av anerkjendte 

arbeidsvilkaar. ' 

Alf?'ed M. Nil.�en : H vad mindretallet tilsigter er at landsorganisa
tionen skal opta arbeidet tor at bli kvit tariff erne og komme over til 
anerkjendte arbeidsvilkaar. I henhold til den begrundel e som er git. 
skulde vi opdra arbeiderne til at komme i en friere stilling til arbeids
giverne end de er i nu med de skriftlige bindende kontrakter. Det er 
utvikling i den retning. Vi maa komme til det at organisationer som 
vil komme klar av overenskomsterne og tar kamp paa det maa fall. lands
organisationens støtte dertil . 

G. Eliassen foreslog : cDer aapnes adgang for de enkelte foreninger 
til efter eget ønske - at vedta - om de vil ha tarif eller ikke. Like-
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ledes at de enkelte foreninger gives adgang til at vedta anerkjendte 
arbeidsvilkaar naar de finder det formaalstjenlig. 

(J. Lian . Eliassens forslag er i virkeligheten endnu mer vidtgaa
ende eud mindretallets ; men miudretallets er heller ikke saa nskyldig 
om det ser ut til. Organisationen skal ifølge argumenterne for dette 

forpligte sig til at støtte en avdeling som tar op kamp mot pl'incippet 
tarifoveren komst. Man skal altsaa eventuelt ta en storkonflikt pall. det. 

A. Bmt/lold : Det er vel ikke mindretallets mening at gaa og 
nakke mAd arbeidsgiverne om avskaffelsen av tarifferne og indføre aner

kjendte arbeid vilkaar. er skal ættes noget ind paa det Men da har 
man den principielle kamp gaaende. Man skal ikke lumpe noget ind 
pall. kongressen heller. Det som sie av flertallet er klu.rt. Man skal 
tilstræbe kortvarige tarifler. Vil man en ntvikling i denne retning, saa 
faar man da slutte sig til flertal let. 

A. E. Gunrle1".�en : Hvis man vedtar mindretallets forsJ.,ag, saa faar 
man uvægerlig økonomiske kampe om princippet tarif. Men som det er 
nu, er det ingen som paabyder arbeiderne at oprette tariffer. I det fag 
jeg tilhører maa vi ha tariffer. Bl a. av hensyn til de kvinder 0E! unge 
mennesker som arbeider i faget. Derfor maa hver organisation tall. hit her. 

G. Elia <sen : Lian sier at mit for lag er det radikaleste. I hen
hold hertil maa jeg da ogsaa forlange at det blir sat under av�temning 
særskilt. Arbeid�rne vil væk fra tarifferne og maa frigjøre sig tra d�re 
tvang. 

Tømm,(waa.s : Vogt dere for mindretallets forshtg, sier Lian. Hold 
dere pall. flertallets side, saa er I sikrA. Men jPg vi l si, at den som kjen
der stillingen ute i dl trikterne vil nok være bedst tjent med at stemme 
for mindretallets forslag her. 

E. Volan : Flertallet sier at forbundene skal staa frit ; men Hel' 
flertallets forslag vil det bli en sterkt begrænset frihet. Vi har ikke 
frihet, naar vi ikke kan opta kamp med arbeidsgiverne om �et. Men 
da skjønner jeg heller ikke at flertallets forslag har nogen værdi. H vis 
vi skal stall. frit, aa maa vi og aa ha ret til at opta bmp. I alle til
fælde, hvor tarit" ikke øn ke bør der kunne tages kamp paa det. li vil' 
det ikke tillates har det andet ingen vIIlJ'di. Skal det være gjen tand for 
fortolkning, saa vil det givetvis ogsaa gaa foreningerne imot, og de vil 
bli nødt til at ta tariffen. Vi kun ikke forlange noget mindre end mindre
tall t for lag. 

Alfred T1lsen . Det er ikke vi, men Bratvold som vil lumpe noget 
ind pall. kong re en, Han tal r om kort tariffi r, om flertallet vil ha. 
l en tarifl' rne har ikke tendens til at bli kort under normale forhold. 

Der r forbund om vil ta dem pua f> og 7 aar. Jeg vil i overvær av 
denne forsamling vædde 100 kr pall. at sall.længe talifsy temet r knæ-
at, all. blir d t ikke almindeli.q at vi faar tariffer paa saa kort tid om 

1 aar. Til Gunder en vil jeg i, at er der indust rier hvor m:.Ln ikke kan 
undvære tariffern , faar de beholde dem. Det er kun det vi mOl ætter o 
at tariffer paatvinge foreninger som ikke vil ha dem.  Vi forlanger 
like tillillg. 

O. Lian : kog arb iderne har paa sit landsmø1e vedtat at de vil 
ha tariffi r. Men det var V olan som foranledig t mig til at ta ordet. 
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Der øve ikke noget tryk inden landsorganisationen for at man skal ta 
tariffer. Er der noget paatryk saa kan dAt komme fra arbeidernes mot
standere. Men der kan komme til at bli trukket store vek lf'r paa de 
øvrige arbeidere. Begrænsningen lil!ger dog ikke hos de øvrige arbei
dere, men hos motstanderne. Hvis arbeidsgiverne vil ta kamp paa prin· 
cippet kan vi ikke anbefale motstand nu. Men hvis der er en forening 
som vil ta streik paa tariffens avskaffelse, og arbeidsgiverforeningen ikke 
blander sig i det, staar det selvfølgelig frit at ?jøre saa. Men skal der 
bli storkonflikt og sympatilockout paa det, kan vi ikke anbefale det. Tin
gen er t01' risikabel til det. Der kan komme op mange principper i en 
taritkamp. 

Følger man flertallets forslag vil der være fuld frihet. Forøvrig 
er det nok rigtig som Rich Hansen har sagt. at arbeidsgiverne ofte ikke 
vil ha tarif. Arbeidsgiverne centralstyre og de mekalllske verksteders 
landsforening har hat oppe spørsmaalet om tariffernes av�kaffelse. Under 
de herskende forhold kan flertallet ikke gaa med paa at forvligte hele 
landsorgani ationen til at ta en streik paa tariffernes av kaffeise. 

Strek med de indtegnede talere og 3 minutters taletid vedtoges. 
A. Aamodt : Før tarifferne oprettedes behersket arbeid giverne ar

beidspladsene. Under tarifferne har vi faat store forbedringer. I vort 
forbund hvor der ga:1r medlemmer ind og ut hele aaret er de absolut 
nødvendige. Vi maa ha arbeidsvilkaarene kriftli� fastslaat. De enkelte 
arbeidere evner ikke at opretholde avtalerne. Vi har hat ma 'ser paa vort 
kontor om kræver hjælp til overenskomsterne opretholdelse. Man maa 
ha overenskomsterne at holde sig til. 

Alf1'ed Mad!<en : .Jeg kom hl at nævne septemberforliket i Danmark. 
og landsorgani�ationens formand, hr. Madsen. protesterte. Jeg fasth" lder 
hvad jeg har sagt. Forliket kom istand i 18U9, og det vil vare saalænge 
den nuværende ledelse virker i Danmark. Det er en av aarsakerlle til 
at arbeici forholdene i Danmark ligger under vore her i Norge. Og det 
vi1'ker som uopsigelig. 

Lian er nu kommet til omtrent amme standpunkt som Kalvaa 
indtok for flere aar siden. Om nogle aar vil han være paa mindretallet 
standpunkt nu. Men saa er vi sikkert kommet me6et lmnger frem. Det 
har hændt at organisationer er blit tvunget ut av organisationen paa grund 
av tarifferne. likt maa ikke foregaa, og derfor mua vi komme væk fra 
tvungne bindende overenskomster og faa anerkjpndte arbeidsvilkaar. 

Carl F. Madsen : Forrig gang min navnebror Madsen, var inde 
paa det danske september-forlik, uttalte h'm, at det var et evigvarende 
uopsigelig forlik. Det er ikke tilfældet. Forliket kan op ies av de sam
virkende fagforbund med en d;.tgs varsel. De organisationer som er uttraadt 
av De samvirkende fagforbund kan fri sig for forliket. De behøver bare 
at anmode De samvirkende fagforbund om at opsi det paa dets vegne. Hvis 
det var saa, at dett e forlik virket som en hemsko for arbeiderne, saa vilde 
de org;.tnisationer, som har gaat ut av landsorganisationen ha krævet det 
opsagt Det har de ikke �ort. Vi har beskjæftiget os med forlikets 
opsigelse. Men vi har ikke opsagt det, fordi det ikke har været nogen 
hindring. A rbeidsgiverforeningen vtlde nok �erne se at vi sa det op. 
den er ikke tilfreds med det. Vi optar ingen kamp for at faa det bort. 
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Det er blit krævEt av syndikalisterne at vi skuI de J!'jøre det. men de er 
i avgjort mindretal ; det er bue en liten flok. Vi indlater os ikke i nogen 
kamp uten for at skaffe arbeiderklassen fordele. Vi indiater os ikke paa 
en langvarig kamp om principper. 

Richard Hanljen : Fra forbundsstyrernes og sekretariatets side skulde 
det vel ikke være noget iveien for o " hævelse av overenskomsterne. Det 
vitde jo bety en stor avlastning i arbeidet. Men hvis kravet var kommet 
fra sekretariatet er jeg stygt b.J.nge for, at der vil de bli reist en storm 
mot det. Man har plukket ut nogen enkelte tilfælder og fremholdt dem 
som beviser for, hvor galt det er at ha tariffer. Men det veier litet i 
forhold til de mange tusen tariffer, vi nu har . •  Tf'g har liggende en bunke 
tariffer oppe paa kontoret, tariffer som skal undertegnes. 

Hvis jeg TIlde si at vi ikke vilde undertegne dem, vilde vi nok 
i kke fao. fred før det var skedd Man vil ha ved tat dette forslag for at 
kunne gyde ny olje pau den i ld man har tændt, og som tremdeJes brronder. 

LeIJpold Run1lsiad. Efter at mindretallets indstilling er forkastet 
kulde man synes det maatte være -praktisk arbeide for fJgoppositionen 

at opta arbeidet for at gjøre tarifferne saa gode. korte og enkle 
som mulig. 

Jens Teigen : Det gaar selvfølgelig ikke an for de fag, som ønsker 
tariH'erne at stemme for en saadan uttalelse. Vi kommer i splid med os 
selv, Kommer vi saa langt saa kan vi ta den beslutning mal' tiden 
kommer. 

Haakon Hansen :  For os har det vist sig, at tarifferne har virket 
hemmende . 

Kr. Kristensen : Det er saa, at de organisationer, som har hat 
tariffer i mange aar, begynder at snakke om at avskaffe dem, mens de 
nyere organisationer kræver at fao. tariffer. Det er et magtspørsmaul om 
man kan avskafl:e dem og hverken flertallets eller mindretallets indstilling 
tiltaler mig . 

. l .  Andersen : I HI06 oprettet vor organisation tariffer. Jeg var 
enig i det fordi det betegnflt en anerkjendelse av organisationen. Men 
JIU har tarifferne gjort sin mission. 

Hans Erik.�en: Naar jeg ikke kan lutte mig til mindretallets for
slag saa er det fordi det da vilde være mkonsekvent at vi stadig maa 
gaa med paa at oprette overenskomster. Og det kan vi ikke undgaa fordi 
vi ikke er sterke nok. I den gruppe som jeg tilhører vil størsteparten 
av medlemmerne ha overen komster. 

Hermnn Hcw1'e : Det er forklarlig at dette krav har faHt større 
vegt nu under en høikonjunktur, om vi aldrig har oplevet maken til. 
Det kan hænde at tal ifl:�rne har virket hemmende nu for nogen enkelte, 
men vi vitde ikke ha kommet stort længer uten dem heller. .feg vil ad
vare mot hen tillingen fra Volan, som ser saa uskyldig ut, men som kan 
føre til store kum pe. 

OSI:a1' l< .. Ttl:;en : Paa vort forbunds - 'kogsarbeiderforbundets 
landsmøte, blev ophævelse av tarifferne forkastet, men jf'g tilhører oppo
itionen og mao. holde paa tariffernes ophævelse. Jeg h,lr ikke taat noget 

paalæg om at stemme overensstemmende med landsmøtets beslutning. 
Bratvolcl : Vi under krev en overenskomst den 3. oktober. Og nu 
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naar kongressen har været samlet har jeg mange ganger maattet forlate 
mfltet for at imøttlkomme krav fra medle mmerne om medvirkning fra for
bundets sille fo r at faa tariff'Hrnes bestemmelser overh oldt. Medlemmerne 
kUllde ikke greie det paa egen haand. De mautte ha den samlede orga
nis ttions hjmlp. Alfred M .  NilsE'n for�øker at snu litt paa det. Det er 
ikke meniug-en ved o J lpositionens fOTS lag at der skal være frivilligbet. 
Hvis Ndsen hadde mindretallets tilsagn om at gi en slik fortolkning saa 
var det grei skuring. Det er da det samme som flertallet i komiteen 
hævder, at hvis der er en fagforening, som ikke vil ha nogen tarif, saa 
skal den slippe. Vi har en avdeling, som vi trodde ikke hadde bruk for 
nogE'n tarif og vi holdt den utenfor. Men nu viser det sig, at den er 
kommet saa langt ned i løn at vi maa se til at faa den ind under fælles
overenskomst en. 

Flateby: Der har ikke været tænkt paa kjørerne og lagerarbeiderne 
under denne debn.t, der tages ikke hensyn til dem, og dog er der ma nge 
tusen av dem. For dem vil det være umulig at gaa m ed pall. anerkjendte 
arbeidsmaar. Det bør minoriteten ta hensyn til. Det er sagt, at vi 
ikke kun fall. overenskomster saa korte som paa et aar. Vi har ca. 50 
overenskomster, og av dem er det bare 5 som er paa mer end et aar. 
Det er ingen som er paa over to aar. 

Ak.�el Knulisen : .A lle som sitter i forbundenes ledelse vet, at der 
hver eneste dag kommer krav fra avdelingerne om at faa oprettet over
enskomster. Jeg er overbevist om at det ikke vit ænd .. e sig saa snart. 
selv om kongressen beslutter overensstemmende med mindretallets linje. 
J eg tror Kristensen skal faa se, hvordan det vil komme til at li/!ge an. 
om vi ved jernoverenskomstens og voldgiftsdommens utløp skulde hævde. 
at vi ingen ny avtale vilde ha. 

Folan : J eg har forstaat det saa, at flertallet ogsaa mener, at 
tarifferne er et onde, som organisationen ikke kan frigjøre sig fra. N aar 
saa 0Pl,ositionen hævder at vi skal arbeide for at avskaffe tarifferne, saa 
ligger deri, at m: n ogS'l.a mali. opta arbeidet for at styrke organisationer· 
nes økonomi, saa det ikke blir farlig at sløife de skrittlige avtaler. Det 
sies at man skal gjøre tarifferne korte . Det er en paastand som ikke 
har nogen rot. 

Utviklingen er gaat i den retning at den svine binder arbeiderne. 
De bedste bestemmelser er kommet ind som kompensation for andre be
stemmel er som er værre. 

lianemyr : Vi maa be om hovedorganisationens støtte baade naar 
medlemmerne forlanger at e.e vil ha overenskomster og naar de ikke vil 
hd. dem. 

Lars Sæther : Jeg har �jort den erfaring at de overenskomster, vi 
har, er langt sterkere prægHt av arb .. idsgiv ernes vilje end av arbeidernes. 
Naar man derfor vil indbilde os at arbeidsgiverne ikke vil ha tariffe r ne, 
saa er det bare en paastand som ikke har rot i det virkelige liv. Ar
beidsgiverne har i almindelighet villet ha overenskomsterne saa lang
varige som mulig. Det er bare nu under kri en dette torhold har æn
dret sig. 

In.Qv. J.nder.�en : Jeg er pa�oi fra min forening at stemme for 
mindretallets indstilling. Jeg har i to aar hat anledning til at være 
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ammen med adskillige danske arbeidere og de har agt at september
forliket har været pn hem ko tor ttblutningen til organisationen. 

Tranmwl : Man læ er mellem linjArne i flertillel indstil ling at 
anerkjpndte arbeidsvilkaar er det ideel ,e, men at m:lU ikke vil gaa til det. 
K ongressen bør nu fastslaa, at vi øker at komme hen imot anprkjendte 
arbeidsvI lkaar. ten-, jord· og cementarbeiderne i Kristiansllnd har været 
nævnt her. De har dog opnaadd Ht faa anerkjemit arb id vilkaar, som 
de selv har op tiUet. Lian brukte billedet med Sum on igaar. Men vi 
maa i kke selv være med at binde amson. 

Os 'ar Ol8en : Jeg vil prote tere mot Vol an uttale l er om at ogsaa 
fleltallet mener tarifferne er et onde. som man vil komme bort fra .  

aken er at arbeiderne selv kræver ind i overenskomsterne b e  temmeiser 
baade om det ene og det andet aa at forbundene ved it arbetde med 
dem maa forenkle dem gan ke betydelig. Det gaar ikke an at taa her 
og si at tarifferne er forhatte 

H. P,·ttersen : Vi maa være opmerksom paa Ht vi ikke tar mer paa 
nakken end vi orker at bær fr m. Vi faar ikke arbeiderne ut i en 
kamp om hvorvidt en avt-Lle skal være mundtlig eller skri ftlig. Hoved-
aken er at avtalen er tilfred�stillende Det pr blit krmvet at vi i tarif

ferne kal ha bestemmelser om varigheten . Men hvis der ikke er nogen 
saadanne be temmelser aa varer de i henhold til mægling loven 3 aar, 
ikke længer. Vi har i vort torbund tariffer, som ikke er av tørre varig
het end 14 dage. 

Alf1'ed M. Nilsen : Naar man her henviser til land møtemes be
�lutninger aa vil jeg og aa minde om den henstilling, som vedtoges paa 
arbeid mand forbundets landsmøte i�ior om at vedta føderative organi 'a
tionsformer. Men alle arbeidsmandsforbundets repræsentunter har ikke 
stemt for det. og det forlanger jeg heUer ikke. �rægling Loven r ikke 
nog t andet end en frugt av tarif ystemet, den er bygget paa tJrifferne . 

O. Ruud : Her, hvor veltalenhet og teoreti ke betrugtninger er saa 
terkt repræsentert. er det kanske saa at man ikke læ!!ger vPgt paa prak

tiske rfaringer. Gjør man det aa vil man lægge merke til at vor a vde
ling i Bergen har fOl'høiet in løn med 100 'Pct. uan ' t tariffen. Ogsaa 
i Stavan"er har vore folk !?jennemført forbedringer. Hvis det kan paa
peke at tlrifferne har været til skade for os i vor kamp skulde jeg og aa 
være m d paa at av kaffe dem. r n j g har den el faring at de har 
været en god hjælp. Arbeids tan ninger har jo fundet sted paa trods av 
tariflerne i vort fag. Hvorfor? Fordi medlemmArne ikke føler dem som 

baand. Tarifferne r et baand indad, men ut,td, overfor arbeid:<giv ro . 
er de ikke noget baand. I vort fag har tarifferoe bare været av det god . 

Am'øe : Det er aldeles rigtig som det er pointerl av Trunmæl 
naar han sier at dett paa det nøie te hænge- ammen med alt det øv
rige som er fore laut fra minoriteten side. Og for mig 'er d t lik ut 
at det vil være meningsløst nu at vedta minoritet n for l ag. Det har 
vi t ig at man stadig har kunnet arbeide sig op utover de at er som 
tari ffern be temmer. Den tore mas e av skog aroeidern s arbeid givere 
staar utenfor arbeid giverforf'ningen, og det er derfor be. ynderlig at de 
gang paa g:mg kræver overen kom t r. Arbeid giverne har agt at de 
hel t ikke vil ha bindende overen kom tf>r. m n arbeiderne har krævet 
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det. Vi har den bedste anledning til at la være at kræve overenskom
ster. Man skal bestræbe sig for at faa overenskomsteme saa kortvarige 
!lom mulig. Længer end paa 3 aar Iwn de ikke bli nu. 

V,derinq : Eliassens forslag forkastedes mot [) stemmer. 
Ved alternativ votering mellem flertallets og mindretallets forslag 

blev flertallets forslag ved tat med 1 95 mot 76 stemmer. 14 repræsen
tanter var fravæ,.ende. 

De 1 95 som stemte ja (for flertallets for lag) var : 
A. Ahlstrand, AkseL Brynte, Albert Eberhartsen, Gregorius Eliassen, 

Bernh. Eriksen . Georg Gabriel en, A. Gulbr,md fin, Joh:lDnes Gulbrandsen. 
Otto Gulbrandsen, P. ø. Han kenst .. d, Thv. Halvorsen, O. Johansen, O. K. 
Karlsen, N. E. Nielsen, Olav Oksvik, Anna Olsen, Hans P. Ppdersen, O. Rom
merheim, G. Sjømann, Ottar Skarheim, Oarl Svensson, L lrs FjALdbø, .Tens Tve
ten, Ak,;el Dd.hlstrøm, Martin Hermandsen, Lars L trsen, Johan Nygaard. 
Wilhelm  Olsen, Oskar Ripnes, Adolf Skou, Henrik Fjeld, Ohr. Nilsen. 
Hans Aas, G. H ermansen, A. Jacobsen, B. Kihl, Alb. Nic. Arnevig, H .  J. 
Hagen, Alf Hansen, O. Ohr. Larsen, Haakon Holm Nancke, Nils Norheim. 
Ingvald Rastad, Bj'lrne Rpidu,rsen, O. Ruud, Leopold Rungstad, Herman 
O. Havre, Ludv. Johansen, Marius Kristiansen, Olaf Nil en, .:\lartin 1 ygaard. 
Karl Sofus Pedersen, F. A. Olsen, O. Schibstad, P. Andersen ,  Marius Berg. 
H. Flateby, O A. Jensen, Hans B. Johansen. Pontus Karlsen, J. Ki�muL 
Konrad Klau en, O. Likne , Elias Olsen, Kristian Ol en, Leif S. Olsen. 
Ole .J ohan Olsen, Kr. Ørbak, Arnt Aamodt, Alb. Antonsen, Anton Askim, 
Harald Bogevold, Anders Borg, Fr. Oarlsen, Ulaf Oarlsen, E. Endresen. 
Wilhelm Fjeld tad. Hans Grønli, Olaf Hamre, B. He�gem . H ans Høglund. 
Sverre Johansen. Kr. Jørgensen, Jonas K tteisen, H .  L:.tng, A lfr. Melgaard . 
:\l . MicheLsen, Kr. Nilson, AbeL Olsen, Petter M .  Olsen, Thomas Olsen, 
Severin Samuelsen, H. Schervum, J. Smørdal, Kr. Strøm, L. GrindhBim. 
Johan WallHntin, Grouth Jakobsen, Rob. Kopp, M. Kri toffersen, J. M .  
Winge . Johan Andersen, Anders Birkeland, Gerhard .J ohannesen, Karl 
Løkke, EmanueL Audersen, Hans Braathpn, H .  Dahlstrøm, 'igvald Eriksen. 
J ohalJnes Ha>trlclau, Eugen Johnsen, Ingvald John en, Aksel Schultz. 
ALbert Andersen , Petter Gundersen, Einer Ra m ussen, Olat Sjursether. 
A. ven son. Ohr. Sy tad, Martinius Andersen, Han Dramdahl, Edvin 
Hendriksen, Kristen Karlsen, IJeonard L:.m:en, Johs. Lund, O kar E. 
Lund, Oskar V. Olsen, K>trl E. Petterson ,  Thor Sæterbraaten, Johan Sø' 
berg, Thoma Weber, .r. P. Jønson, Rud Olsen, Hans Eriksen, Anders 
Jensen, Knut Kristian en, John L3.usnes, Knut Foss, J. E. Svendsen, 
Olaus Svendsen, Oskar Torp, J oh.s P. N;lsen, K. Peder en, M. Liengen. 
Gunder Sæther, Nils Østhaf!en, B. Børresen, Anton Johansen, Karl Kri
stoffersen, Joh. amueLsen, F. A. Svahn, A. Sahol, J. Tellefsen, Anders 
Øie, O. E. Ericsen, Ole Iver en, . Ohristensen. . Monsen, K. G. Hagen, 
O. Haugner, E. E. Rudlang, K. F. Larsen, Ak el Nil en, Alfr. Pahlm. 
Alma Andre en, Jørgen Hansen, Hj . •  J ohansen, igurd Nilsen. Hj. Pet
tersen, Magna Hansen, B. Abrahamsen, Gunnar Bakke. Laurits Bakke, 
Dybwad Danielsen, H. Haakestad, Olaf H..Lul!en, Alfred J en en, Jen' 
Johan en, Aksel L . •  Tørgensen. Ingvald Nygaard, G. Nette tad, A. trøm 
vaag. Olaf Thor tensen. Olaf Ulleberg, Joh. Andresen, Ole Davidsen, Ole 
O. Lian, P. Aarøe, Rich. Hansen, Oskar Olsen, Ak el Knud en A. Brat
vold, H. Petter en, G. Sethil, A. E. Gundersen, Jen Teigen. 
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De 76 repræ entanter som stemte nei (for mindretallets forslag) var : 
Ingvald Andersen, Sverre Andresen, E ilert Balsnes, Hans Berg, 

E lev Brean, Julius Bø, Nich. Eggen, Aug. Elia sen, Oskar E riksen, 
Ragnar Fossum, H. H ansen, Herman Hansen, WI lh. Hansen, Haakon 
H val ,  J.  Iversen, J.  Johansen, A. Kalvaa, Alfr. Madsen, Aug. Mag
nussen, Alfr. M. Nilsen, Olaf Næss, Adolf Olsen, Jens Steffensen, 
Domenikus Storvedde, '. Støstad, O. K. Sundt, Kristian Tamnæs, E.  
Volan. Alfr. øvergaard, Birger Arnesen, Hendrik Svendsen, A. øst
vik, Joh . Andersen, P. Brandvold, A. Dul lum, lngv. E i lertsen, M. 
Fredsti, Oskar Gustavsen, Lars H aastad, Karl H aldersen, Lars Hum
lebræk, J. Hølvold, Hj. Jakobsen, Albert Johansen, E. Johansen, H. 
Jonsen, Halvdan Jønsson, Kr. Kristensen, J. Kvam, Josef Nilsen, 
Viktor .r orbek, Bj. Ruud, L. Stenk lev, Lars Sæther, K. Tømmeraas, 
I. B. Aase, Ola Guldvaag, Carl Iversen, J. M. Si vertsen, Hans Even
sen, Iver Haugrønni ng, Ole Rypaas. Abraham Seljan, Ole Teigaas, 
Ingem. Lil lesand, Emil Zakariassen, Oscar Ni lsen, Ragnv. N.vstrand, 
K. Hjelseth, Carl Olsen, Hans Aasen, Dybwad Danielsen, G. E liassen, 
F. Flaatten, Jens Hannemyr, Oskar Schibstad. 

De 14 fraværende var : 
P. Haanes, T. Heggen, Alfr. Horgen, G. undbye, Adolf Bay, 

H. Letvik, E. Gabrielsen. Gerh. Gul brandsen, Herman Michelsen, 
Oscar Olsen, Oscar Nilsen, Ingv. Ohlsen, O. Sporpind, Magnus Nilssen. 

Selvhjælpskasserne. 

Di1'igenten refererte flertallets forslag : 
c Arbeidsledighetskasserne anbefales opretholdt og utvidet til samt

lige forbund. Forsikringsbidragsordningen bør gjøres ensartet inden alle 
forbund. saa den ikke vanskeliggjør overgangen, og regler for overgangen 
mellem forbundene bør oprette . - en øvril{e selvhjrolpsvirksomhet inden 
fagorganisationen antages at vil le overgaa til det offentlige (sykekasserne) . 

AZ(1'ed Madsen optok mindretal lets forslag : 
c elvhjrolp kns erne samles under landsorganisationen og gjøres fri

villige. Arbeid ledighetskasserne bibeholdes forsøksvis og læ�ges likeledes 
under landsorganisatLOnen. :t 

E. Rwllang tok reservation med hensyn til sit forbund ( porvei · 
forbundet) som stod i en slik stilling. at det ikke kunde ha arbeidsledig
hetskas er. Under denne forutsætning vilde han �temm for fltlrtallet' 
forslag. 

Votm·in.!J : Flertallets forslag vedtoges mot 54 stemmer. 

Lokale samorganisationer. 

(Forandringer i lovene.) 

Flertallets indstilling : 
Som ny paragraf i lovene indsættes følgende : 

§ 4. Lokale samorganisationer skal oprettes. hvor der Elr et til
trækkalig antal forbund avdelinger (mind t 5). De er obligatori ka for 
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alle foreninger om tilhører land�organisationen og kan ilægge forenin
gerne kontingent som maa approberes av sekretariatet. 

De lokale amo. ganisationer skal · lede det fag-lige oply nings- og 
organisu.tionsarbeide paa stedet efter eget initiativ eller efter opdrllg fra 
forbundene og landsorganisationen og medvirke under boykot og større 
fag-lige konflikter efter landsorganisationens nærmere bestemmelse. Beret
ning om virksomheten ind endes hvert aar til sekretariatet. 

. Deres love maa ikkp, stride mot landsorganisatiouens love og beslut-
nmger. > 

Tmnmæl optok mindretallets forslag saalydende : 
d .  I hver by alene e ller ammen med nærmeste omegn og i hvert 

distrikt danner de toreninger. som tilhører landsorganisationen. en 
faglig lokal samorganisation. Dens formaal er Ilt lede det stedlige 
agitations- og oplysnings!ubeide, bistaa ved lønskonflikter, forestaa 
ledelsen av faglige oplysningskontorer og forøvrig ta sig av de an
liggender som er av interesse for arbeiderklassen. 

2. De foreninger som staar til"luttet samorganisationen bør holde denn 
underrettet om lønsbevæg-elser, arbeidsforhold og alt som kan være 
av interesse for det stedlige samarbeide. 

3. Forbund og landsorgalli ationen bør ved alle større l ønskonflikter gi 
samorganisationerne unde"!Tetning om stillingen, Slla de kan ha an
ledning til at uttale sig tør der træffes eu avgjørelse. S..tmorganisa.
tionerne kan e fter anmodning av avd linger, forbund eller lands
organisationen l ede lokale konflikter. 

4. Hver tilSluttAt forening yder pn kontingent som fastsættes av sam
organi atlOnen > .  

A nders Øie foreslog : 
c Lokale samorganisationer oprettes hvor det er et tilstrækkelig antal 

forbundsavdeliuger (minust 6) og hvor et flertal av avdelingerne uttaler 
sig for det. > 

Nlls Nm'heim fore log : 
- De lokale samorgani ationer kan lede faglige kampe, naar derom 

foreligger anmodning fra nogen av de tilsluHed foreninger. De skal 
ogsal!. lede det faglige oply nings- og organisation�arbeirle og medvirke 
under boykot og større faglige konflikter. Beretning om virk omheten 
indsendes hvert aar ti l ekretariatet. Dere love maa ikke tride mot 
landsorganisationens love og beslutninger. > 

O. Lian : Det forslag som flertallet har samlet sig om er dAr ogsaa 
dis,ens om, idet Øie har 0t,bt særforslag. Han vil ha lokale samorga
nisu.tioner, men ikke obligu.toriske. lUen det er klart at skal de bli til 
nogpn nytte, Eaa maa de gjøres obli;.:atori ke. Nogen steder kan der 
være dem om er ivrig, og vil utrette noget, andre vil ikke noget. og da 
blir det hele tilfæld ig og lø t .  N aar der staar i ti)! stlg-et at der kal 
være mind t 5 orgunisationer paa. et ted, saa gjælder dette, at da i'krd 
dannei en av organis..ttion være obligatori k ;  men dermed er intet iveien 
for at lokal s:.l.morganisation krm d..tnnes med f. eks 3 or ·anisationer. Sa Idant 
vil land organi ationen gi sin godkjendel e .  .Jeg vil paa det varmesb� 
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anbefale dette forslag. aken vil trænge SIg frem. Derfor er ogsaa 
0ies forslag bare en ntsættelse . Det vil komme igjen paa næ te kongres. 
Skal den lokale samorganisation bli av betydning, sa!\ maa df'n ikke bli 
en tilfældig lab.kans. D t forslag som er kommet fra Norheim er ganske 
nmulig Her skal en enkelt avdeling av et fo bund som vil føre konflikt 
gaa til samorganisationen og ikke til sit forbund 

Det er i strid J I Ied nI ordning. Det vil �i at disse stedlige orgnnisa
tioner skal faa med kOllflLkter at �jøre, ikke ef� r  forbundenes og lands
organi'lationens be temmeIser men efter den lokale samorganisations.  

Tiden vil  vise om de lokale samorganisu.tioner kan utvikles videre. 
Men det er det som danner forskjellen paa flertallets og mindretallet" syn 
at mindretallet vil at su.morganisationerne skal ha ledel ·en av konflikterne. 
Efter den grundlinje vi h ar vedtat her paa kOllgre sen vilde det "ære selv
motsigende at vedta mindretallets forslag. Jeg vil anbefale flertalsindstil
lin gen uforandret. 

Ntls NIJ? heim : Ifølge Lians tale i tavanger skulde de lokale 
orgnnisationer faa en ut videlse med faglige b mpe Men nnar det er 
sagt av et av medlemmerne av komiteen, saa burde heller ikke flertallet 
komme med forslag som dette. Jeg gaar med paa en retning saa langt 
som jeg anser den prakt i k ;  men heller ikke længer. Flertallets forslag 
vil nUlre oPl 'ositionstrangen og lysten endnn mer end før. Jeg anser mig 
bunde.n til konklusionen i flertalsindstillingen. men anerkjender ikke 
præml!<serne. 

Det er min absolute opfatning at flertalsforsla�et vil virke i retning 
av sterkere opposition. Der kræves uvægerlig at de lokale samorgani
sationer skal taa befatning med konflikterne. 

Vi maa ogsaa søke at nærme disse to retninger til hinanden, heller 
end at �jøre skillet større. 

Lian mente at der vilde bli indre kamp mellE'm de lokale sam
organisationer og forbundene. Det kan forhindres ved at faa lovene til 
at sam temme. NJ.ar en fa!!forelling vil føre sin kamp lokalt, aa maa 
den faa tiUadelse dertil av sit forbund, likesom til at la samorg:mis ..ltionen 
lede kampen. Det vil v l være en elvfølge, hvis mit forslag blir vedtat. 
S.wlænge fagbe\'ægelsen har eksistert har de lokale kampe vrort-t bedre 
end de lundsomLttellde. l\lun kan være nødt til at ta omfattende regu
leringer undertiden for at fILa de duarhgst srillede efter. 

Jeg trygt;E'r mer for at der vil opstaa rivninger mellem sekretariatet 
og de s.lmorgani ationer flert..tllet vil oprette end mellem samorgunisa
tionerne etter mit fors!ag og forbundene. Of{ gaar man ikke m d paa mit 
forslag, sua er jeg sikker paa at man maa vedta det paa næ te kongres. 

Dingenten refererte følg nde forslag : 

Fra Nancke : 

c lJokale s.lmorganisationer kan oprettes hvor mindst 2 fagforeninger 
beslutter det. S.lmorg.misationerne kan bare OptLL som medlp,m mer f"g
for nmger som direktp eller indirekte stuar tllsluttet landsorg:llli J.tionen. 

amorganisatlOnen k.lD ilægge sine medlemmer fust eller period�k kontin-
gent efter egen be temmel e. ' 
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Fra G. Sethil: 
« Hvor der paa et sted er flere forbundsavdelinger tilhørende for

skjellige forbund, skal der oprettes lokale samorganisationer. ) 

Fra Gnld/wandsen : Til flertallets forslag : 
« Lokale samorganisationer, hvor disse foreslaaes obligatorisk, _ _  ) 

tilføies : «hms ikke særlige interesser er t�l hmdm' fO?' dette. )  

A .  Øie: Jeg e r  enig i oprettelsen av lokale samorganisationer ; 
men jeg vil kun ikke ha dem oprettet ved tvang. De kommer der hvor 
det er bruk for dem, andre steder nytter det ikke at oprette dem. Men
neskene er nu engang slik at det som paalægges dem ved tvang gjør de 
tvert imot. Det kan altsaa føre til det motsatte av hvad man tilsi�ter. 
Nei, en saadan sak maa overlates til av�jørelse paa hvert sted. Det 
ligger da ogsaa i sakens natur, naar det er det lokale det gjælder. Men 
hvis de oprettes. saa maa de ogsaa ha tilslutning av alle foreninger 
paa stedet. 

A. Aamodt : Jeg har det indtryk at det forslag flertaUet her byr 
QS er noget rot. Vi maa holde linjerne klare. Hvis vi hele tiden hadde 
gjort det, saa hadde vi ikke behøvet at sitte hpr og diskutere disse ting 
saa mange dage. Kongressen har da og-saa tydelig nok uttalt sig. 

Det med kontingellten vil ogsaa komme i strid med forbundene . 
Vi har hittil hævdet at forbundene skal ha kontrol med avdelingerne, og 
det er en sats vi maa opretholde. Jeg er heller ikke enig i 0ies for
slag. La enhver staa frit, og la os ikke rote landsorganisationen sammen 
med disse lokale samorganisationer. Jeg tror vi er bedst tjent med at 
Qpretholde de forbund vi har. Hvis nogen forandring tvinges frem 
her saa maa jeg da stemme for 0ies forslag. 

DinI/enten refererte følgende forslag fra M. Liengen : 

« Lokale samorganisationer oprettes overalt hvor der er et tilstræk
kelig antal fagforeninger (mindst 3). 

De lokale samorganisationer kan ogsaa med virke under boykot og 
faglige fælleskonflikter efter anvisning av forbund eller landsorganisation. » 

Møtet hævet. 

Eftermiddagsmøte torsdag 2 5. oktober. 

Dirigent : A. Knudsen. 

Protokollen oplæstes og godkjendtes. 

Lokale samorganisationer. 

(Fortsættelse.) 

Alf?'ed Madsen : Jf'g forlangte ordet for at konstate:e at naal' der i 
-flertalsindstillingen staar bestemmelse om 5 organisationer, saa er der da 
intet i veien for at f. eks. 3 organisationer paa et s ted kan danne lokal 
samorganisation. Den maa fortolkes derhen. Angaaende det at kontin
genten skal approberes av sekretariatet saa er det rigtig nok. Der maa 
være garanti i flugt med flertallets opfatning. 
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Men jeg vil da henstille til sekretariatet at vise velvilje og forstaa
else i dette pørsmaal. Der raader forskjellige forhold paa de forskjellige 
steder. Hos os paa Rjukan har vi 5 øre pr. uke og medlem. Paa Vest
landet i de store industricentrer er det 25 øre. I[an hRr der fundet at 
ville gjøre samorganisationen sterkere. 

Sekretariatets kontrol bør derfor bestaa i at strø sand paa samor
ganisationernes kontingentbestemmelser. Samorganisationen kjender bedst 
selv, hvorledes forholdene ligger an. Der er enkelte som er tilhængere 
av lokale samorganisationer, men er imot at de gjøres obligatoriske. Det 
er saa at ikke alle organisationsmedlemmer ser klart nok i dette. Fag
interesserne hænger i. Lar man det gaa helt ad frivil lighetens vei kan 
der let bli rot i organisationen. 

Baade flertallets og mindretallets forslag gaar i den rigtige retning 
her. Skillet staar hvor der er spørsmaal om de lokale samorganisationers 
myndighet. Flertallet vil indskrænke dem til byraaer for oplysning og 
agitation ; mindretallet vil gjøre dem til virkelige kamporganisationer. Men 
selv om flertallets indstiUing blir vedtat, saa vil det nok ikke vare længe 
før man bringer det dithen som Norheim og mindretallet peker henimot. 

Di1'igenten refererte følgende forslag : 

Fra Adolf Bay : 
eDet skal dog ikke være noget til hinder for, at et mindre antal 

fagforeninger kan danne samorganisationer, naar der er stemning derfor. � 

Fra He1'man Havre : 
e Forslag, som oversendes landsorganisationen fra en av denne til

hørende samorganisation om økonomisk tøtte med vedlagt budgetoverslag, 
kan sekretariatet imøtekomme i den utstrækning som dette i hvert enkelt 
tilfælde finder passende. � 

Herman Havre : Vi maa avvikle dette spørsmaal skridtvis efter 
behovet. Alt vi har begyndt med i organisationen har ligget slik an at 
vi har utviklet det mot det som var bedre. Jeg er ikke enig med Madsen 

at det skal være en selvfølge at de lokale samorganisationer blir vedtat som 
obligatoriske. Sin fagorgani ation vil ikke en arbeider gaa utenom. Men 
der er en stor brakmark paa de uorganisertes omraade, og her skulde 
det være en opgave for de lokale samorganisationer. l større centrer 
burde en lønnet mand, kanske fler, ta sig av arbeidet. Ingen kan greie 
det paa sin fritid. Men da maa der ogsaa ofres mer til amorganisa
tionen end hittil. Organi ationernes administrationskontingent har været 
begrænset av økonomiske hensyn hittil. Jeg mener det skulde være en 
opgave for landsorganisationen at yde støtte til de l okale samorganisa
tjoner, saavidt som mulig. Derfor har jeg stillet mit forslag. 

I mm'dal: Jeg vil tilbakevise paastandene om at organisationen ikke 
kulde kunne und være de lokale samorganisationer og allikevel vokse. 

Jeg vil da bare henvise til metalarbeiderforbundets vek t. Jeg tror de vilde 
slappe istedenfor at øke interessen. Vi har ogsaa nok i den regulære 
kontingent i foreningerne. Jeg vil ha dette sagt fra, idet jeg anbefaler 
0ies forslag. 

J. P. Jønsson : Jeg er i den stilling at jeg ikk kan slutte mig 
L 10 
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til noget av forslagene. Vi har vedtat at land organisationen skal være 
bygget paa forbundene, og det forekommer mig at vi ved disse forslag 
vil faa to organisationer indenfor landsorganisationen. Selv om flertallets 
forslag er torsigtigere end Tranmæls saa tror jeg dog at vedtagelsen og aa 
av det kan bli en farlig historie. La os overlate det til vore medlem
mer selv at danne sine lokale samorganisationer, hvis de ønsker det. 
Derfor burde ordet eskal» gaa ut av flertallets forslag og erstattes med 
«kan» .  Da kan det nok gaa an. Ellers synes det mig at være et kom
promis med mindretallets opfatning. Der oprettes her et helt nyt organ, 
som skal avgi øre saker som ellers tilhører forbundene . 

Her tales om en kontingent paa 25 øre uken. aadant vet jeg at 
mit forbund ikke vil gaa med paa. Jeg maa derfor stemme mot begge 
forslag. 

Jeg vil ogsaa benytte anledningen til at rette en beskyldning som 
Tranmæl har gjort mot mig. Han tilla mig at jeg skulde ha erklært 
den svenske stor treik i 1 909 for en fiasko sat igang av ungsocialisterne. 
Det har jeg ikke sagt ; det fremgaar heller ikke av det foreliggende 
trykte referat, som der dog findes mangler i. Erklæringen staar derfor 
for Tranmæls regning, ikke for min. 

Fredliti : Jeg har anset det for spildt tid at delta i diskussionen 
hittil, men her vil jeg dog si, at alle maa indse fordelene ved det her 
foreslaaede. 0ies forslag ligger dog saa langt tilhøire som mulig, og 
hadde jeg ikke visst, hvad konservatisme var før, saa fik jeg vite det, 
da jeg hørle Aamodts standpunkt. Han støtter til nød 0ie . 

Forskjellen: ligger i spørsmaalet om de lokale samorganisationer skal 
lede konflikter eller ei Min sterke side har været den at jeg har været 
drevet til yderste venstre i enhver votering her, og dette tilsier mig ogsaa 
at jeg maa være med paa at stille det lokale selvstyre i forgrunden. Tal. 
gik i detaljer nærmere ind paa bygningsarbeidernes lokale samorganisa
tion i Kristiania som et billede paa de lokale samorganisåtioners nød
vendighet 

Rlmgstad : Det som maa være hovedsaken er om man mener at 
organisationen behøver et saadant apparat som lokale samorganisationer. 
Hvis man mener det, bør der være plan og system i det fra begyndelsen 
av. Derfor maa samorganisationerne være obligatoriske ; deres organisations
mæssige myndighet maa være bestemt paa forhaand. Det gaar ikke an 
at vedta hverken mindretallets eUer Norheims forslag. Den tanke, Nor
heim vil ha fremmet, fremmes neppe heller ved forslaget. Skal den lokale 
samorganisation ha ledelsen av en konflikt som skal være godkjendt, saa 
maa vedkommende forbund henvende sig til andre forbund og til lands
organisationen. Derved vil torbundet bli avskaaret for at gi godkjendelse, 
fordi det blir et altfor stort apparat. Det vil jo heller ikke være i overens
stemmelse med mindretallets taktik at blande alle disse organisationer 
sammen. 

(hmnar Sethil: Jeg har stillet et forslag til forandringer i flertal
lets forslag i § 4. Det blev sagt av dirigenten, at dette forslag var en 
redaktionei ændring, men der ligger ogsaa en realitet i det. Der staar 
at der skal være flere forbund repræsenterl paa stedet for at sam
organisation skal dannes. Der er tillet forskjellige grænser for for-
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eningernes antal. Jeg har ment, at man ikke behøver at ha nogen an
den grænse end dette at bare der er flere foreninger, som tilhører for
skjellige forbund, saa skal der kunne dannes samorganisation. Jeg har 
ment, at hvis man flnder det paakrævet at danne lokale samorganisatio
ner, saa bør de bygges slik. :Men jeg lægger ikke saa stor vegt hverken 
paa mit forslag eller lokale samorganisationer i det heletat. Jeg er ræd 
for at det kan føre til vanskeligheter og forvirring. Vi har forbund og 
faggrupper, vi har stedlige styrer og saa har man enkelte steder sammen
slutning av bygningsfagene. Saa skal man ved siden derav tall, de lokale 
samorganisationer. Jeg vil derfor si, at jeg ikke holder saa sterkt paa 
det. Men hvis man skal oprette samorganisationer bør man gjøre det i 
den form jeg har toreslaat. 

Ole O. Lian : Det er klart, at flertallets forslag maa forstaaes slik 
som Sethil sier, at det maa være flere avdelinger av samme forbund. 
Jeg kan godt gaa over til Sethils form. Slik som torholdene er nu saa 
er der sterk gjæring ute i distrikterne i retning av at taa et mer fast 
stedlig samarbeide. Og den interesse, som ligger skjult her skal vi søke 
at faa utnyttet, slik som forholdene er nu er det ganske uholdbart for 
sekretariatet. 

Det er vedtat at vi skal ha samorganisationer bestaaende av parti
foreninger, ftlgforeninger og kooperative foreninger. Et av de første 
steder hvor der blev dannet lokal samorganisation var Bergen. Der fandt 
man det mest praktisk at ha en rent faglig samorganisation. De søkte 
om bidrag fra landsorganisationen og sekretariatet kom i knipe, for det 
stred jo mot reglerne. Det er jo ogsaa saa at den faglige samorganisa
tion i Trondhjem har utført en hel del meget godt arbeide. Foruten 
det arbeide, som jeg anser for mindre godt, har den utført adskillig ube
stridelig godt arbeide. Og naar den har søkt om bidrag til dette saa har 
sekretariatet ogsaa været i knipe. Man har maattet �aa en slags omvei 
for at imøtekomme det uten at gaa utenom de gjroldende lovbestem
melser. Faktum er at paa de steder, hvor der har været blandede orga
nisationer er der ikke blit stort utrettet. Det er derfor vi fremlægger 
forslag om at gjøre disse organisationer til organiske led i landsorganisa
tionen. De stedlige styrer kan jo godt bestaa om vi har faglige sam
organisationer. De har forresten paa mange steder vist sig at være et 
dødfødt instrument. Vi vet ikke om de helt faglige lokale samorganisa
tioner heller blir til noget. Det faar vi ialfald for øke. Fordi om landsorga
nisationen er bygget paa forbund saa skulde ikke de samme folk kunne 
gaa sammen paa de forskjellige steder i en lokal samorganisation ? Jeg 
kan ikke skjønne at der skulde være noget i veien for det. Kan disse 
samorganisationer bidra til at der blir et mer pulserende liv end før saa 
er det bare bra. Derfor bør vi torsøke. Ingen ting er evig og det 
behøver ikke være saa nu heller. Havres forslag er ganske overflødig 
fordi det er en selvfølge at naar det blir bestemt her at oprette lokale 
samorganisationer saa kan sekretariatet gi bevilgning. Men fagforbundene 
maa bestemme om de vil overlate til en samorganisation i et enkelt til
fælde at lede en konflikt. 

Elias Olsen : Jeg vil ikke kunne stemme for flertallets forslag. 
Den mængde av forslag, som er fremlagt er det bedste bevis for at 
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sekretariatets forslag ikke er saa helt akeeptabelt. Man kan ikke godt 
komme fra at jo mer oprevet den samlede organisation blir, jo mer virvar 
vil der bli. Samorganisationerne vil ikke kunne utrette mer end for
bundene. Jeg vil derfor foreslaa følgende : 

c Foreslaar de nuværende organisationsformer bibeholdt uforandret 
angaaende samorganisationerne. »  

Jeg anser flertallets forslag som et forsøk paa at bygge bro mellem 
de forskjellige retninger, men der er saa stor forskjei mellem dem, at det 
ikke er godt at bygge nogen bro. 

Efter forslag av dirigenten blev det besluttet at sætte strek for de 
indtegnede talere . 

A. E. Gundersen : Da jeg paa forrige kongres var med paa at gjøre 
et forsøk med lokale samorganisationer var det egentlig mot min over
bevisning. Jeg trodde ikke paa nytten av dem, men jeg gik med paa det. 
Det har vist sig at det ikke gaar an at lage saadanne kunstige organisa
tioner. De folk vi har er saa optat av organisationsarbeidet, at man ikke 
kan vente at de skal paata sig mer. Det medfører ogsaa større kontin
gentutgifter. Det, som idag foreligger som forslag, kan bare ha den følge 
at foreningerne ga ar ut av arbeiderpartiet fordi kontini!"entutgifterne blir 
for store. Vore avdelinger skal ogsaa være med i partiet paa stedet, og 
det blir da saa mange organisationsenheter at de ikke greier det. Lian 
beklaget sig over manglende samarbeide_ Men man kan ikke vente at 
sekretariatet skal staa i saa nøie rapport med avdelingerne . De staar i 
rapport med sit forbund. Jeg vil anbefale 0ies forslag, l ænger tror jeg 
ikke vi kan gaa. Norheims forslag er i grunden det samme som mindre
tallet har foreslaat. Det gaar ikke an at vi overlater ledelsen av kon
flikterne til samorganisationernes styrer. Vi maa være opmerksom paa 
hvad der ligger i Norheims forslag. Det er et forsøk paa at indføre 
det samme paa en anden maate. 

Th1!. Halvorl;en sluttet sig hertil. 
Adolf Bay: Grunden til at mindretallet toreslaar lokale samorga

nisationer er at mindretallet vil bygge hele organisationen paa lokale 
samorganisationer. Men flertallets begrundeise er en helt anden. Det er 
sagt at bare en fjerdepart av arbeiderne her i landet er organisert. Nu 
mener man naturligvis ved disse organisati0ner at kunne faa en sterkere 
organisationsplatform og hedre basis at agitere paa. Saavel flertallet som 
mindretallet ønsker at arbeiderne skal erobre magten over produktionen, 
og den politiske magt. Jeg synes derfor det er sørgelig at høre, at der 
er folk som advarer mot, at der oprettes lokale organisationer. Saavel 
flertallets som mindretallets folk bør være med og stemme for samorg-a· 
nisationer i den form, som flertallet har foreslaat. Norheims forslag 
er ganske umulig efter de beslutninger som før er tat. 

Albm"t Anionsen : Flertallets forslag er for ensidig belyst. Her er 
bare tat hensyn til de større steder. Forholdet ute i distrikterne er litet 
berørt. Paa steder, hvor man har arbeiderparti, utføres oplysnings- og 
agitationsarbeidet av dette, og der blir det for dyrt at oprette samorgani
sationer. Hvis det ikke gaar igjennem at bibeholde den nuværende organisa
tionsform, vil jeg stemme for 0ies forslag. Hvis der er en saadan gjæring som 
det er fremholdt, saa faar man efter 0ies forslag anledning til at utnytte den. 
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Martin Liengen : Jeg er fo"!" mit vedkommende tilbøielig til at støtte 
flertallets forslag med den forandring, som er antydet av Sethil og som 
jeg selv har foreslaat. 

Di1'igenten: Flertallets forslag er nu forandret saaledes at der skal 
oprettes lokale samorganisationer alene paa de steder, hvor der er flere av
delinger av forskjellige forbund. 

Martin Liengen: .Ta, da er det tilstrækkelig. Jeg hadde tænkt at 
man kunde opløse de stedlige styrer, men jeg vil ha den forandring i se
kretariatets forslag at de lokale samorganisationer skal kunne ha ledelsen 
av konflikterne enten de er større eller mindre, naar der foreligger god
kjendel e for at samorganisationen kan lede dem. 

Henrik Lang: Jeg vil anbefale flertallets forslag. At vi i denne 
forbindelse taler om lokalt selvstyre er ikke rigtig, det gjælder bare en 
utvidelse av fællesskapet. Dette med den økonomiske side av saken er 
sandt. Vi vet at medlemmerne er meget belastet med kontingent, men 
blir disse samorganisationer virkelig effektive saa vil de være en lønnende 
forretning. Men de maa organiseres effektivt ovenfra. Vi maa ikke la or
ganisationerne leve sit stille liv. 

O. Ruud : .Jeg ser paa lokale samorganisationer som et lokalt spørs
maal som vi ikke paa en landsorganisations kongres bør fatte beslutning i .  
At gripe ind her vil bli et skridt i retning av at ta c magten fra med
lemmerne ' .  Saavidt jeg har forstaat har det bestaaende forhold virket 
tilfredsstillende. - Jeg har ogsaa den opfatning at der av flertallet her 
gjøres forsøk paa at bygge bro mellem flertallet og fagoppositlonen. Men 
det vil nok mislykkes. Fagoppositionen er dannet paa et grundlag som 
ikke kan ændres om flertallets forslag vedtages. Ikke tror jeg, at fag
oppositionen blir mer lojal i sit arbeide. Saavidt jeg forstaar er det en 
livsbetingelse for fagoppositionen at være ill<>jal. 

Jeg slutter mig forøvrig i et og alt til I. H. J ønssons uttalelser 
og vil principalt stemme for Elias Olsens forslag at ingen forandring 
foretages, subsidiært for et forslag i retning av at foreningerne stilles frit 
i spørsmaalet om samorganisation. 

Haakon Hansen : Det er paa grund av litet medlemstal at kon
tingenten i de lokale samorganisationer har maattet sættes saapas hei. 
Vi har ogsaa anvendt al vor evne paa stedet til faglig oplysning og 
agitation. 

Alh. Arnevig : Det er saa at enhver synes bedst om sine barn. 
Til sid ste kongres hadde Bergens-avdelingen av vort forbund følgende 
forslag til stedlige samorganisationer : 

c amorganisationer kan dannes enten ved at den allerede eksiste
rende politiske organisation eller de eksisterende samvirkende fagforenin
ger utvider sin virksomhet til ogsaa at omfatte dis e formaal eller ved 
at der dannes en selvstændig samorganisation paa de steder, hvor der 
ingen samvirkende fagforeninger findes, og hvor det med absolut flertal 
bestemmes av organisationerne . ,  

Jeg kan dog ikke stemme for flertallets forslag, d a  der ikke bør 
være t ang og vil derfor anbefale 0ies. 

B. Pettersen redegjorde til imøtegaaelse av Fredsti for bygnings
arbeidernes lokale samorganisation i Kristiania. 
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M. Nm'heim: Jeg tror nok vi kan komme op i landsomfattende 
konflikter ogsaa om mit forslag blir vedtat. fen jeg tror ikke at Vor 
stilling vil bli forværret derved. Arbeidsgiverne har hverken tid eller 
lyst til at lave landskonflikt fordi en lokal samorganisation leder kampen. 
Tilslut vil jeg bare minde om hvorledes oppositionen faldt tilfote her om 
lørdag aften da der fandtes et tilfredsstillende forslag i dyrtidskonflikten. 
Oppositions;ysten blir hemmet. 

M. T?'anmæl : Det var nok rigtig det jeg citerte av Jønsson. Han 
sa ifølge referatet at de svenske arbeidere førte cen fortvilelsens suIte
kamp> . Og han nævnte ungsocialisterne som dem der hadde ønsket kon
flikten. Men jeg hævdet at det var den gamle organisation som hadde 
lavet det hele. For fagoppositionens utvikling har det ingen indflydelse, 
hvad man vedtar. Vi staar midt oppe i arbeidet nu Norheims forslag 
peker i samme retning ; men flertaUets vil gi organisationerne for liten 
virksomhet. Det blir en spændetrøie. 

Ande?'s Bi?'keland: Jeg kan ikke være enig i at man her beslutter at op
rette samorganisationer og at disse skal være obligatoriske. Det vil vise sig 
at de torskjellige avdelinger eller grupper vil komme til at ta beslutnin
ger som tildels vil komme i strid med de som blir fattet paa samorgani
sationernes møter. Naar et fag berøres av en konflikt, og det blir sam
organisationernes sak at blande sig i den, mener jeg at en strid inden 
selve samorganisationen vil opstaa. Men hvis man kan si som hr. Kalvaa, 
at det er lovlig at bryte loven, naar det lykkes, saa kan man godt be
slutte at samorganisationer skal dannes, for da er det bare at bryte med 
den og gjøre som vedkommende fag Bnder det "p.asser bedst. 

Vi har flere steder rundt vor kyst hvor det endnu ikke er blit no
gen organisation av sjøfolk, men vort forbund har den hele tid hat dette 
for øie og med kortere og længere mellemrum iverk sat agitation og paa 
den maate faat den ene avdeling stiftet efter den anden. Naar man nu 
her skal overlate til samorganisationen at lede dette arbeide, saa Bnder 
jeg det er meget tvilsomt at det lar sig gjøre, især hvad som angaar sjø
folkene. 

Jeg vil derfor advare forsamlingen mot at beslutte oprettet sam
organisationer som skal være obligatoriske, da jeg vaa forhaand kan si 
at det vil bringe like megen forstyrrelse og uenighet inden organisationen 
som det vil gagne den. Jeg vil derfor stemme imot enhver beslutning 
om dannelse av obligatorisk samorganisation. Jeg vil advare forsam
lingen mot at foreta ting her som er i strid med mange foreningers. 

A. Øie : Vi skal anerkjende samorganisationerne som samorganisa
tioner, ikke som organisationsmæssige ledd av landsorganisationen. Sekre
tariatet kan ikke tvinge nogen til at oprette samorganisationer, og man skal 
være forsigtig med at vedta lovbestemmelser som ikke kan haandhæves. 

Oska?" .Johansen : N aar Lian taler om de stedlige styrer, saa vil jeg 
si at han nok ikke har kjendskap til dem. Det stedlige styre for Norsk 
arbeidsmandsforbund i Kristiania har gjort bedre organisationsarbeide 
end nogen lokal samorganisation kan gjøre det. For bygningsarbeiderne 
vilde det ogsaa være til stor skade om de skulde ophøre med sin egen 
lokale samorganisation. Jeg forstaar heller ikke Lians skræmsler med 
0ies forslag. 0ie vil at organisationen skal staa frit, og at der ikke skal 
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vedtages tvangsbestemmelser. Dette er det rigtige. Jeg anbefaler 0ies 
forslag. 

O. Lian : Jeg kan ikke si andet end godt om Norsk arbeidsmands
forbunds stedlige styre i Kristiania ; men mange andre steder ligger de 
stedlige styrer i dødvandet. Det var heller ikke meningen at de sted
lige styrer og industrigrupper skulde ophæves. 

Men jeg skjønner ikke hvorledes Norheim kan faa sit forslag til at 
rime med iorbundstanken. Det gaar ikke. Naar Den typografiske for
ening i Stavanger f. eks. kræver at samorganisationen skal overta ledelsen 
av en konflikt, i hvilken stilling kommer da typografernes forbund ? 

Det er et umulig forslag, fordi det griper ind i en organisationsform 
som vi allerede har fastslaat. I bedste fald vil det bli en papirbestem
melse, hvad Norheim selv ogsaa mdrømmer. Det samme er Tranmæl 
inde paa. Flerlalsforslaget er bygget paa det som er vedtat Forbunds· 
styrerne maa ha avgjørelsen under ansvar for avdeJingerne og medlem
merne. Forslaget vilde været rimelig om mindretallets indstilling var lagt 
til grund for forhandlingerne. Nu er det en meningsløshet. Men la os 
ikke være steile. La os forsøke det nye som er værd at forsøke. Evig 
og uforanderlig er kun det tomme. 

Alfred Nill;en : Flertallets forslag er et litet skridt fremover. Jeg 
kan dog ikke skjønne at man kan staa her og advare mot det. Vi skal 
knytte organisationsgrupperne sammen i intimt fællesskap. Det trænger 
tid for at arbeide sig ind, og man skal ikke tale om uheldige forsøk. 
Det mest praktiske her i Kristiania er om de samvirkende fagforeninger 
blev en lokal samorganisation. Grupperne faar indrette sig som de bedst 
kan efter forholdene. Vi maa systematisere opJysningsarbeidet. Jeg an
befaler mindretallets torslag . 

Lian oplyste ira referenterne, at J. P. J6nssons tale var blit endel 
misvisende, idet der var indløpet forvildende trykfeil og endel var faldt 
ut. Dette gjaldt dog ikke de omtvistede punkter. 

Votering: Bay's forslag betragtedes bortfaldt. Nanches forslag 
toges tilbake. Det besluttedes med 152 mot 77 stemmer at lægge fler
tallets forslag til grund. 

Elias Olsens forslag forkastedes mot 69 stemmer. 

Ved alternativ votering mellem flertallets forslag (ændret overens
stemmende med Sethils forslag) og Norheims forslag blev med 197 stemmer 
mot 76 flertallets forslag vedtat. 10 var fraværende, 1 stemte ikke. 

De 197 som stemte ja (for flertallets forslag) var følgende :  

A. Ahlstrand, Aksel Brynte, Albert Eberhartsen, Gregorius Elias
sen, Bernh. Eriksen, Georg Gabrielsen, A. Gulbrandsen, Johannes Gul
brandsen, Otto Gulbrandsen, P. Haakenstad, Thv. Halvorsen, T. Heggen, 
Alfr. Horgen, Haakon Hval, O. Johansen, O .  K. Karlsen, N. E. Ni lsen, 
Olav Oksvik, Anna Olsen, Hans P. Pedersen, O. Rommerheim ,  G. Sj6-
mann, Carl Svensson, Lar Fjeldbø, Jens Tveten, Adolf Bay, Aksel 
Dahlstrøm, Martin Hermandsen, Johan ygaard, Wilhelm Olsen, O kar 
Ripnes, Adolf chou, Henrik Fjeld, Chr. Nilsen, G. Hermandsen, B. 
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Kihl, Alb. Nic. Arnevig, H. J. Hagen. Alf Hansen, O. Ohr. Larsen, 
Haakon Holm N ancke, Ingvald Rastad, Bjarne Reidarsen, O .  Ruud, 
Leopold Rungstad, Hermann O. Havre, Ludv. Johansen, Marius Kristian
sen, Olaf Nilsen, Martin Nygaard, Karl Sofr.s Pedersen, Hendrik Svend
sen, F. A. Olsen. O .  Schibstad, P. Andersen, Marius Berg, H. Flateby, 
O. A. Jensen, Hans B. Johansen, Pontus Karlsen, J. Kismul, Konrad 
Klausen, O. Liknes, Elias Olsen, Kri'3tian Olsen, Leif S .  Olsen, Ole 
Johan Olsen, Kr. 0rbak, Arnt Aamodt, Alb. Antonsen, Anton Askim, 
Harald Bogevold, Anders Borg, Fr. Carlsen, Olaf Oarlsen, E. Endresen, 
Wilhelm Fjeldstad, Hans Grønli, Karl Haldersen, Olaf Hamre, B. Heg
gem, Hans Høglund, Sverre Johansen, Kr. Jørgensen, Jonas Kittelsen, 
Kr. Kristensen, H. Lang, M. Michelsen, Kr. Nilson, Abel Olsen, Petter 
M. Olsen, Thomas Olsen, Severin A. Samuelsen, H. Schervum, J. Smør
dal, Kr. Strøm, L. Grindheim, Johan Wallentin, Grouth Jakobsen, Rob. 
Kopp, Oarl Iversen, M. Kristoffersen. J. }L Winge, Johan Andersen, 
Anders Birkeland, Gerhard Johannesen, Karl Løkke, Herman Michelsen, 
Oscar Olsen, Oscar Nllsen, Emanuel Andersen, Hans Braathen, Sigvald 
Eriksen, Johannes Haarklau, Eugen Johnsen, Aksel Schultz, Albert An
dersen, Petter Gundersen, Einer Rasmussen, Olaf Sjursether, A. Svens
son, Ohr. Systad, Martinius Andersen, Hans Dramdahl, Edvin Hendrik
sen, Kristen Karlsen, Leonard Larsen, Johs. Lund, Oskar E .  Lund, 
Oskar V. Olsen, Karl E. Petterson, Abraham Seljan, O. Sporpind, Thor 
Sæterbraaten, Johan Søberg, Thomas Weber, J. P. Jønson, Rud Olsen, 
Hans Eriksen, Anders Jensen, Knut Kristiansen, John Lausnes, Knut 
Foss, J. E. Svendsen, Olaus Svendsen, Oskar Torp, Johs. P. Nilsen, 
K. Pedersen. M. Liengen, Gunder Sæther, B. Børresen, Anton J ohan
sen, Karl Kristoffersen, Joh. Samuelsen, F. A. Svahn, A. Søhol, J. 
Tellefsen, Anders 0ie, O. E. Ericsen, S .  Ohristensen, S. Monsen, K. G. 
Hagen, O. Haugner, E. E. Rudlang, K. F. Larsen, Alfr. Pahlm, Alma 
Andresen, Jørgen Hansen, Hj. Johansen, Sigurd Nilsen, Hj. Pettersen, 
Magna Ransen, B. Abrahamsen, Gunnar Bakke, Laurits Bakke, B. Haa
kestad, Olaf Haugen, Alfred Jensen, Jens Johansen, Aksel L. Jørgensen, 
In{?;vald -ygaard, G. Nøttestad, A. Strømsvaag, Olaf Thorstensen, Olaf 
Ulleberg, Joh .  Andresen, Ole Davidsen, Ole O. Lian, P. Aarøe, Rich. 
Hansen, Oskar Olsen, Aksel Knudsen, A. Bratvold, H. Pettersen, G.  
Sethil, A. E .  Gundersen, .r ens Teigen, Magnus Nilssen. 

Følgende stemte nei (for N orheims forslag) : 

Ingv. Andersen, Sverre Andresen, Eilert Balsnes, Hans Berg ' 
Elev Brean, Julius Bø, Nich. Eggen, Aug. Eliassen, Oskar Eriksen 
Ragnar Fossum, P. Haanes, H. Hansen, Herman Hansen, Wil h. Han
sen, J. Iversen, J. Johansen, Alfr. Madsen, Aug. Magnussen, Alfr 
M. Nilsen, Adolf Olsen, Ottar Skarheim, Jens Steffensen, Domenikus 
Storvedde, S. Støstad, G. Sundbye, O. K. Sundt, Kristian Tamnæs, 
E .  Volan, Alfr. 0vergaard, Lars Larsen, Arnesen, H. Letvik,  Nils 
Norheim, A. 0stvi k, Joh. Andersen, P. Brandvold, A. Dullum, Ingv. 
E ilertsen, M. Fredsti, Oskar Gustavsen, Lars Haastad, Lars Humle
bræk, J. Hølvold, Albert Johansen, E. Johansen, H. Jonsen, Halvdan 
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Jønsson, J. Kvam, Josef Nilsen, Victor Norbek, Bj. Ruud, L. Sten
kIev, Lars Sæther, K. Tømmeraas, I. B. Aase, Ola Guldvaag, J. M. 
Sivertsen, Ingvald Johnsen, Hans Evensen, Iver Haugrønning, Ole 
Rypaas, Ole Teigaas, Ingem. Lillesand, E mil Zakariassen, Oscar 
Nilsen, Ragnv. Nystrand, Nils 0sthagen, K. Hjelseth, Ole Iversen, 
Carl Olsen, Hans Aasen, Dybwad Danielsen, G. El iasen, F. Flaatten, 
Jens Hannemyr, Oskar Schibstad. 

Følgende var fraværende : 

Olaf Næss, Hans Aas, A. Jacobsen, E. Gabrielsen, Hj. Jakobsen, 
Alfr. Melgaard, Gerh. Gulbrandsen, H. Dahlstrøm, Ingv. Ohlsen, Aksel 
Nilsen. 

Kalvaa stemte ikke. 

Øies forslag vedtoges derpaa med 145 mot 63 stemmer i følgende, 
ændrede form : 

« Hvor der paa et sted er flere forbundsavdelinger tilhørende forskjel
lige forbund oprettes lokale samorganisationer naar et flertal av avdelingerne 
uttaler sig for det. De er obligatoriske - - >  o .s.v. som flertallets forslag. 

Lienqens forslag om at stryke ordet « større > i flertallets forslag og 
i stedet sætte « fælle konflikter> forka tedes mot nogen faa stemmer. 

Ham'es forslag vedtoges mot en temme. 

Direkte optagelse av lokale samorganisationer. 

Fra 1 5-mandskomiteens mindretal forelaa følgende forslag til nyt 
punkt 3 i lovenes § 2 :  

« Lokale samorganisationer kan optages direkte i landsorganisationen 
med samme rettigheter og pligter som forbund. > 

Alfred M. Nilsen : Forholdene kan mange steder være slik at det 
er umulig at danne faO'forening. Det skulde da gaa an at danne en 
fællesorganisation av arbeiderne i de forskjellige fag. Derved kunde vi 
øke medlem tallet. Paa dis e præmisser anbefaler jeg forslaget. 

Ole O. Lian : Hvis dette forslag skulde vedtages er det paa en 
maate begyndelsen til enden. Det er begyndelsen til opløsning av for
bundene. Det maa næ ten vær overflødig at diskutere dette spørsmaal 
nu. Jeg kan ikke tænke mig at man stemmer for det. Det vil føre til 
rot. aasnart nogen foreninger val' blit misfornøiet med et eller andet 
kunde de melde sig ut av forbundet og forlange sig direkte indmeldt i 
landsorganisationen. Jeg vil ikke være ubehagelig, men jeg synes det er 
gan ke urimelig at komme med dette forslag nu etter de faldn(j voterin
ger. Det burde tages ti.lbake. 

A. E. Gtmdersen : Det er ikke nødvendig at vedta noget forslag 
av de grunde som Nilsen nævnte. Folkene paa saadanne steder kan 
melde sig direkte ind i sine forbund. Jeg vil haab at ikke engang 
fagoppositionen stemmer for dette for lag. 

Alfred Madsen: Dette for lag var fremsat til forrige kongres av 
Rjukan jern- og metalarbeidertorening. Det er rigtig at det betegner en 
opløsning av forbundene. Det vil si en opløs::J.ing av den terke cent ra-
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lisation. Er det da ikke bedre at arbeiderne blir staaende i Jandsorganisa
tionen end at de helt gaar ut av organisationen ? Forholdet er at det av 
rent praktiske grunde vilde være en fordel om en saadan lokal industri
organisation kunde meldes ind i landsorganisationen. Paa Rjukan er for
holdet det at der er 6 - 7  forbund repræsentert i en konflikt mot en en
kelt arbeidsgiver. Dette er upraktisk. Derfor er det ogsaa at industri
organisationstanken er kommet frem, men det nytter vel litet at snakke 
om dette efter voteringerne. Men der ligger en fare i at forbundene alene 
skal være organisationsformen. Vi ser hvordan den syndikalistiske fede
ration har faat tilslutning i den senere tid. Men utviklingen kan føre 
derhen at der maa være et litt friere slag for de lokale organisationer. 
Forslaget er i virkeligheten en praktisk kombination av industriorganisa
tioner og lokale organisll.tioner. Man er ræd for dette forslag fordi det 
indebærer et nyt princip. Men ved at vedta forslaget vil samorganisatio
nerne komme paa like fot med fag- og industriforbundene. Og saa vil 
den industrielle utvikling avgjøre hvilken organisationsform der er den mest 
effektive. 

Al(red M. Nilsen : Vi har jo allerede flere enkeltstaaende forenin
ger i tilslutning til landsorganisationen, og de betegner ikke noget rot. 
Det blir ikke mere rot dette. Til Gundersen vil jeg si at paa de steder 
jeg tænker paa er der ofte brakmark at oppløie. Derfor mente jeg det 
kunde være hensigtsmæssig at ordne det paa denne maate. 

Bratvold : Jeg vil gi Alfred 1tfadsen min kompliment for hans aapne 
tale. Det er ikke slik som Alfred Nilsen vil forsøke at fremstille det, 
det er ikke oppositionens syn paa tingene det. Jeg forstod det slik at 
naar Madsen forlangte ordet, saa var det for at præcisere appositionens 
syn, men det standpunkt er nu nedvotert av kongressen. Der er en ting 
jeg ikke kan komplimentere ham for, og det er den maskerte trusel som 
laa i det han sa om hvad som vilde ske. Før har vi hørt at det ikke 
var meningen at splitte organisationen. Baade før og under kongressen 
har oppositionen arbeidet for sit syn, men det er ikke lykkedes den at 
bibringe os det syn fagoppositionen har. Da er det ikke rigtig at frem
komme med en saadan tru sel paa det nuværende tidspunkt. 

Jens Teigen: Hvis et forbund gik til at utskrive ekstrakontingent 
- hvilket i almindelighet ikke blir mottat med videre glæde -,  saa 
skulde man efter dette forslag kunne melde sig ut av organisationen og 
gaa over i en saadan lokal samorganisation. Der er ingen væsentlig for
skjeI mellem sekretariatets ledelse av konflikterne og forbundenes ledelse, 
og misnøien vilde bli like stor. 

Paa foranledning av Rastad blev det efter dirigentens forslag en
stemmig besluttet at sætte strek for de indtegnede talere . 

..4.. E. Gtmdersen: Alfred Nilsen er filisteragtig, naar han vil gi 
dette forslag en saa u kyldig motivering. Det har Madsen bevist rigtig
heten av. 

Tranmæl : Naar det indvendes at dette for lag er i strid med det 
som er vedtat er det ikke rigtig. Det er vedtat at vi skal bygge paa 
forbund formen i almindelighet, men det forhindrer ikke at der kan dan
nes lokale samorganisationer og at man kan indmelde dis e i landsorga
nisationen. Det vilde gi anledning til frit valg og saa fik man da se 
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hvad der er det rigtigste . Det vi tar sigte paa er at fao, flest mulig ind 
i vor kamporganisation. Hvis man har saadan tillid til forbundsformen, 
behøver man jo ikke være ræd for dette. Madsens uttalelse var ingen 
truset vi har bare pekt paa den fare som kan være tilstede. 

Leopold Rttngstad : Av :Madsens argumentation fik vi fuld rede 
paa hvad som ligger til grund for forsla�et. .r eg synes at vi nu har 
foretat saa mange voteringer om disse saker at det ikke skulde være nød
vendig at ha flere demonstrationsavstemninger. Det er forbundsformen, 
som har bevaret organisationens enhet her i landet. Jeg kan ikke skjønne 
at det kan være nødvendig for kongressen at vedta bruksanvisninger for 
dem, som er misfornøiet og vil danne sprængorganisationer. 

Alf1'ed Madsen .' Det er en misforstaaelse at tro at det var nogen 
trusel jeg kom med. Truselen ligger i selve den industrielle organisa
tion, at den kan sprænge organisationsformen. Nilsens begrundelse var 
rigtig i og for sig, men det var bare en del av begrundelsen . Repræ
sentanterne har baade ret og -pligt til at hævde det syn som medlemmerne 
har, og faa en votering i spørsmaalet, saa ogsaa repræsentanterne paa 
Rjukan og andre steder kan faa se hvordan situationen ligger an i denne sak. 

Henrik Lang .' Hr. Madsen forsøkte anden gang at rette paa sin 
klodsethet den første gang. Naar Nilsen er sparket ut hovedtrappen saa 
forsøker han at lure sig op kjøkkentrappen. 

S. Støstad : Jeg kan ikke forstaa andet end at flertallet er ræd 
lokale samorganisationer av den grund at det skal vise sig at de har 
livets ret og kan vareta arbeidernes interesser like godt som fagfor
bundene. Vi skal organisere misnøien til noget godt, og det gjør vi ved 
at venta dette forslag. Lang bør ikke snakke saa høit om Madsens 
klodsethet, for han er ikke den rette til at paatale den. 

Bratvold : Den sidste ærede taler taar undskylde mig, naar jeg sier 
at syndikalisterne ikke er av nogen betydning. Det har været uttalt fra 
oppositionelt hold at den syndikalistiske organisation var betydningsløs 
og døende. 

Votering : Der votertes ved navneoprop. Mindretalsforslaget for
kastedes med 194 mot 67 stemmer. 19 var fraværende . 

De 194 repræsentanter som stemte nei (mot mindretallets forslag) va 1' :  

A. Ahlstrand, Aksel Brynte, A lbert Eberhartsen, Gregorius E li
assen, Bernh. Eriksen, A. Gulbrandsen, Joh. Gulbrandsen, P. O. Haa
kenstad, T. Heggen, Alfred Horgen, O. Johansen, O. K. Karlsen, Olav 
Oksvik, Anna Olsen, Hans P. Pedersen, O. Rommerheim, G. Sj6mann, 
Carl Svensson, Lars Fjeldshø, Adolf Bay, Aksel Dahlstrøm, Martin 
Hermandsen, Lars Larsen, Johan Nygaard, Wilhelm Olsen, Oskar Rip
nes, Adolf Schou, Henrik Fjeld, Chr. Nilsen, Hans Aas, G. Hermand
sen, A. Jacobsen, Albert Nic. Arnevig, H. J. Hagen, Alf Hansen, O. 
Chr. Larsen, Haakon Holm Nancke, Nils Norheim, Ingvald Rastad 
Bjarne Reidarsen, O. Ruud, Leopold Rungstad, Hermann O. Havre 
Ludv. Johansen, Marius Kristiansen, Olaf Nilsen, lartin Nygaard' 

Karl Sofus Pedersen, Hendrik Svendsen, F. A. Olsen, P. Andersen' 
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Marius Berg, H. Flateby, C. A. Jensen, Hans B. Joham;en, Pontus 
Karlsen, J. Kismul, Konrad, Klausen, E lias Olsen, Kristian Olsen, Leif 
S. Olsen, Ole Johan Olsen, Kr. 0rbak, Arnt Aamodt, Alb. Antonsen, 
Anton Askim, Harald Bogevold, Fr. Carlsen, Olaf Carlsen, E. Endre
sen, Wilhelm Fjeldstad, M. Fredsti, Hans Grønli, Oskar Gustavsen, Karl 
Haldersen, Olaf Hamre, B. H eggem, H ans Høglund, E. Johansen, Sverre 
Johansen, Kr. Jørgensen, Jonas Kittelsen, Kr. Kristensen, H. Lang, Alfred 
Melgaard, M. Michelsen, Kr. Nilson, Abel Olsen, Petter M. Olsen, 
Thomas Olsen, Severin A. Samuelsen, H. Schervum, J. Smørdal, Kr. 
Strøm, L. Grindheim, Johan Wallentin, Grouth Jakobsen, Rob. Kopp, 
Carl Iversen, M. Kristoffersen, J. M. Winge, Johan Andersen, Anders 
Birkeland, Karl Løkke, Herman Michelsen, Oskar Olsen. 
Oscar Nilsen, E manuel Andersen, H ans Braathen, Sigv. Eriksen, Jo
hannes Haarklau, Eugen Johnsen, Ingvald Johnsen, Aksel Schultz, 
Albert Andersen, Petter Gundersen, Einer Rasmussen, Olaf Sjursether, 
A. Svensson, Chr. Systad, Martinius Andersen, Hans Dramdahl, Ed
vin Hendriksen, Kristen Karlsen, Leonard Larsen, Johs. Lund, Oskar 
E. Lund, Oskar V. Olsen, Karl E. Petterson, Abraham Seljan, O. Spor
pind, Thor Sæterbraaten, Johan Søberg, Thomas Weber, J. P. Jønson, 
Rud. Olsen, Anders Jensen, Knut Kristiansen, John Lausnes, Knut 
Foss, J. E. Svendsen, Olaus Svendsen, Oskar Torp, Joh.s P. Nilsen, 
K. Pedersen, M. Liengen, Gunder Sæther, B. Børresen, Anton Johan
sen, Karl Kristoffersen, Johan Samuelsen, F. A. Svahn, A. Søhol, J. 
Tellefsen, Anders 0ie, C. E. Ericsen, B. Lange, S. Monsen, K. G. 
H agen, O. Haugner, E. E. Rudlang, K. F. Larsen, Alfred Pahlm, Alma 
Andresen, Jørgen Hansen, Hj. Johansen, Sigurd Nilsen, Hj. Pettersen, 
Magna Hansen, B. Abrahamsen, Gunnar Bakke, Laurits Bakke, Olaf 
I-laugen, Alfred Jensen, Jens Johansen, Aksel L. Jørgensen, Ingvald 
Nygaard, G. Nøttestad, Oskar Skibstad, A. Strømsvaag, Olaf Ulleberg, 
Joh. Andresen, Ole Davidsen, Ole O. Lian, P. Aarøe, Rich. H ansen, 
Oskar Olsen, Aksel Knudsen, A. Bratvold, H. Pettersen, G. Sethil, A. 
E. Gundersen, Jens Teigen, Magnus Nilssen. 

De 67 repræsentanter som stemte ja (for mindretallets forslag) var : 

Evald Andersen, Sverre Andresen, Eilert Balsnes, Hans Berg. 
Elev Brean, Julius Bø, Nich. Eggen, Aug. Eliassen, Oskar Eriksen, 
Ragnar Fossum, P. Haanes, H. Hansen, Wilh. H ansen, J. Iversen. 
J. Johansen, A. Kalvaa, Alfr. Madsen, Aug. Magnussen, Alfred M. 
Nilsen, Olaf Næss, Adolf Olsen, Ottar Skarheim, Jens Steffensen, Do
menikus Storvedde, S. Støstad, G. Sundbye, O. K. Sundt, Kristoffer
Tamnæs, Jens T veten, E. Vol an, Alfr. 0vergaard, Birger Arnesen, H.  
Letvik, O.  Liknes, A.  0stvik, Joh. Andersen, P.  Brandvold, A. Dullum. 
Ingv. Eilertsen, Lars Haastad, Lars Humlebræk, J. Holvold, Hj. Ja
kobsen, Albert Johansen, H .  Jonsen, Halvdan Jønsson, J. Kvam, Josef 
Nilsen, Victor Norbek, Bj. Ruud, L. Stenklev, Lars Sæther, K. Tøm
meraas, I. B. Aase, Ola Guldvaag, J. M. Sivertsen, Hans E vensen. 
Iver Haugrønning, Ole Rypaas, Ole Teigaas, Ingem. Lillesand, 
Emil Zakariassen, Oscar Nilsen, Ragnv. Nystrand, Nils 0sthagen, K. 
Hjelseth, Carl Olsen, Hans Aasen, Dybwad Danielsen, G. E liassen. 
F. Flaatten, Jens Hannemyr, Herman H ansen. 
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Fø . ..,ende repræsentanter var fraværende ; 

Georg Gabrielsen, Otto Gulbrandsen, Thv. Halvorsen, Haakon 
Hval, N. E. Nielsen, B. Kihl, E. Gabrielsen, O. Skibstad, Anders 
Borg, Gerh. Gulbrandsen, O. J. Johansen, H. Dahlstrøm, Ingv. 
Ohlsen, Hans Eriksen, Ole Iversen, Aksel Nilsen, B. Haakestad, 
Olaf Thorstensen. 

Dan marks og Tysklands repræsentanter tar avsked. 

Paa vegne av repræsentanten fra Tyskland, Sassenbach, og de dan
ske repræsentanser gaves ordet til 

Anthon Andersen, som uttalte : Jeg vil faa lov til paa min, hr. 
Madsens og Sassen bachs vegne, idet vi nu er nødt til at reise hjem og 
delta i arbeidet, en tak for indbydelsen til denne kongres, for gjestfri
heten og venligheten. 

Vi sta ar foran større konflikter derhjemme og maa reise tilbake i 
den anledning. 

I har her behandlet spørsmaal av indgripende betydning for orga
nisationen. Der har været forskjellige opfatninger om midlerne og menin
ger er utvekslet om hvilke veie er de bedste. Vi maa fornye og for
ynge vore organisationer ;  men et maa man huske, naar debatten er endt 
vil mindretallet vite at bøie sig for flertallet og arbeiderne maa sta a igjen 
i samlet masse. 

Vi mister styret hvis vi ikke holder fast ved det. Her har været 
stillet indgripende forslag om helt nye veie. Men det gaar ikke an at 
splitte den prøvede organisation vi har og lægge an nyt, hvis vi vil 
naa maalet. 

Tror man at fagforbundene vilde gaa hen og opløse sig ? Nei, de 
vilde nok fremdeles bestaa, og saa vilde man sat en kile i arbeiderorgani

ationen. Utviklingen vil nok skaffe det nye som kræves. Den gamle 
socialistiske sætning : « Proletarer i alle land, forener eden er endnu gyldig. 

Jeg vil si; at debatten her har været til ære for begge parter. 
Det er ideerne ikke personerne man har diskutert, og den har været 
belærende. 

Man maa heller ikke glemme at landene har gjensidige pligter mot 
hinanden. Hvert land kan ikke gaa sine egne veier. Beslutninger i et 
land vil faa indflydelse i andre land. 

La os erindre den ting, nu naar vi har krig rundt os paa alle kanter 
-at vi og aa maa gjenreise Internationalen. 

ocialismens seier er maalet. Men dertil hører centralisation, ikke 
decentra lisation. Der maa samhold til, og trods debatterne her, vet jeg I 
er en enig ma se i kampen utad. 

Det var sagt av en taler her, at danske uorganiserte arbeidere som 
kom hit til Norge hadde sagt at naar de stod utenom organisationen, saa 
var det paa grund av septemberforliket. 

Jeg vil si, at stillingen i Danmark er gudskelov slik at omtrent 
alle er organi ert. Jeg sier prakii k talt alle, idet der kun er igjen en
del landarbeidere og endel kvinder i industrien. Dertil kommer at de 
uorganiserte aldeles ikke kjender noget til septemberforliket. 
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Jeg vil paa mine og kameraters vegne igjen si tak tor samværet og 
for gjestfriheten her i disse dage. 

Et leve den norske arbeiderbevægelse ! (Hurraer.) 
Ole O. Lian : Jeg tror jeg har kongressen med mig, naar jeg ut

taler en varm tak til de tre repræsentanter for Danmark og Tyskland 
for deres nærvær her i disse dage. Det kan være det har været træt
tende for dem at sitte her og høre paa de lange debatter vi har ført. 
Men la os haabe at det er som Andersen sier at debatten har været os til 
ære og at den har været belærende. 

Det kan hænde det blir vanskelige tider at gaa igjennem her i de 
skandinaviske land, og det er ikke godt at vite hvad det utvikler sig til. 
Det er mørke skyer over Skandinavien. særlig ser det mørkt ut med til
førsler. Det kan ogsaa tænkes at arbeiderklassen faar store kampe at 
gjennemgaa. Men la os forene os i ønsket om at samvirket med broder
organisationerne uhindret maa fortsætte. Og at den tid snart maa rinde, 
da den ulykke som krigen er maa være forbi, at InternatioDalen maa 
gjenopbygges til kamp mot det som har skapt krigen og alle dens ulykker. 

Et leve brodelOrganisationen og de repræsentanter som har gjestet 
os I (Hurraer ) 

Møtet hævet. 

Formiddagsmøte fredag 26. oktober. 

Dirigent : Oscar Ruud. 

Protokollen oplæstes og godkjendtes. 

Lovforandringer. Kongressen. 

Tranmæl gjorde opmerksom paa at mindretallet ikke optok sit for
slag fra 15-mandskomiteen. 

Lian : Som man vil se av flertallets forslag ga ar man med paa at 
forbundsstyrernes repræsentationsret paa kongresserne avskaffes. § 4 punkt 
2 passus b og d maa derfor utgaa av lovene. Alt som angaar forbunds
styrernes repræsentationer utgaar, saaledes ogsaa punkt 3 og paragraffens 
nummer forandres til § 5. 

Resten av flertallets forslag om samorganisationernes repræsentati
onsret er saalydende : 

«De lokale samorganisationer har ret til distriktsvis repræsentation, 
hvor hvert amt samt byerne Kristiania, Bergen, Trondhjem og Stavanger 
danner et distrikt. Hvert distrikt har ret til 1 repræsentant for det før
ste 5000-tal medlemmer og videre 1 repræsentant for hvert fyldte 5000-
tal medlemmer. � 

Naar samorganisationerne nu ikke er blit obligatoriske saa vil det 
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ikke gaa an at gi repræsentationsret til de som tilfældigvis kan bli dan
net. Forslaget er jo derved egentlig bortfaldt og jeg kan ikke tro at 
nogen vil fastholde det. 

Tranmæl : Det viser sig nu at kongressen igaar vedtok en linje, 
som søker at komme bort fra lokale samorganisationer. Det var det som 
laa i Øia8 forslag. Det vil komme til at gjøre sig gjældende ved avgjø
relsen av efterretningskontorerne og gaar gjennem det hele. Men det ar 
ikke i overensstemmelse med stemningen utover landet. Det er ikke 
arbeidere som har talt fra klassestandpunktet her, men skomakere, skræd
dere, snekkere og murere. Det er faginteresserne som har været avgjø
rende. Det vil derfor ogsaa være vanskelig at opretholde noget forslag 
her. Men jeg mener dog at man kan vedta flertallets forslag. Naar min
dretallet har frafaldt sit oprindelige forslag saa var det fordi vi efter av
gjøreIserne her igaar fandt det nytteløst at opta det nu. 

Mindretallet opta?" derfor flertallets lorslaq. 
Det kan da ogsaa være interessant at se om flertallet virkelig nu vil 

stemme ned sit oprindelige forslag her. 
A. Øie : Naar mindretallet idag bruker en saa begrædelig tone i 

anledning av det forslag, som blev vedtat igaar, beviser det, at det netop 
var paa dette punkt de hadde ment at faa en av sine saker igjennem. Alle 
sine øvrige forslag har de bare fremsat som demonstrationsforslag. 

A. E. Gundenen : Det vilde vise sig her, at selv om alle for
bundsstyrers repræsentanter hadde været borte fra denne kongres, saa 
vilde fagoppositionen allikevel været i .  haabløst mindretal. Del' tales 
imidlertid her om at avskaffe førstekammeret, og det kan vi være med 
paa ; men vi vil ikke være med paa Tranmæls forslag om at oprette et 
nyt førstekammer av samorganisationsrepræsentanter. Det kan ikke vedtages 
nu . at den lokale samorganisation skal være noget organisationsmæssig 
led i landsorganisationen. 

A. Bratvold : Jeg tror det vilde være vanskelig at opretholde 
lokale samorganisationer. Tranmæl taler om fa,ginteresser ;  men hvis fag
oppositionen vil være konsekvent, saa maa den da toreslaa en helt anden 
repræsentationsordning. Den skulde da foreslaat at repræsentationen 
overgaves direkte til medlemmerne distriktsvis. Men fagoppositionen har 
ikke vovet at komme med et saa klart forslag her. 

Alf'red Madsen : De. allerfleste repræsentanter her er vel valgt 
enten paa mindretallets eller flertallets indstilling. Men saa faar vi da ogsaa 
se hvor mange av flertallets medlemmer som nu vit stemme for sit eget 
forslag eller stemme det ned. Et saadant standpunkt som det Bratvold 
nævnte har fagoppositionen indtat. Det er fagoppositionens mening at 
medlemmerne direkte skal vælge repæsentanterne. 

O. Lian: Vi vil ha kravet paa lokale samorganisationer staaende 
til det er anerkjendt. Jeg tror ikke det vil la sig avvise. Men det har 
ikke faat anerkjendelse her, og det er en nødvendig konsekvens av Øies 
forslag at flertallet frafalder sit forslag. Det gaar ikke an at gi de fri
villig oprettede organisationer repræ entationsret. Nogen almindelig lokal 
samorganisation blir det ikke nu. Men vi kan være sikker paa, at spørsmaa
let foreligger paa næste kongres. Da kan man ogsaa diskutere repræsen
tationsretten. Flertallet har ikke noget forslag, naar det er tat tilbake. 
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Alf?'. øverqaa?'d : Det var glæde utover landet over 15-mandskomi
teens oprettelse. Men denne glæde vil svinde, naar man utover landet 
faar kundskap om denne kongres' beslutninger. Der var enkelte punkter 
i flertallets indstilling, som pekte i retning av mindretallets ; men kon
gressen har nu ogsaa .nedstemt disse smaa indrømmelser til radikalismen. 
Sekretariatet burde nu sende mænd som Gundersen og 0ie utover landet 
og finde rede paa stillingen, og de skal faa besked. Jeg for min del 
skjønner ikke hvorledes vi skal komme tilbake til medlemmerne og for
svare, hvad som er gjort paa denne kongres. 

O. Ruud: Jeg vil bare gi et eksempel : Jeg sætter at vi har en 
avdeling paa Rjukan, som gaar ut av vort forbund for at gaa ind i den 
lokale samorganisation, da vilde vort forbund ikke anerkjende en saadan 
avdeling. Vi vilde anse den som usolidarisk. Vi gir ikke uorganiserte 
tolk adgang til vore møter, og vi vil ikke at de usolidariske skal ta del i 
vore raadslagninger og behandle vore saker. Majoriteten av repræsen
tanter her er ikke lønnede tillidsmænd ; de kan ikke for at de er skræd
dere, skomakere, snekkere og murere ; men vi kan heller ikke ordne alle 
andre forbunds organisation f. eks efter Norsk arbeidsmandsforbunds 
mønster. 

H Pettersen : Vi kan ikke fatte beslutninger her efter hensyn til 
trusierne om sprængning av organisationen. Hvis jeg ikke tok feil av 
avstemningen igaar, saa var det mange av fagoppositionens tilhængere 
som stemte for 0ies forslag og hver enkelt faar vel gjøre rede for med
lemmerne for sit standpunkt paa kongressen.  

E. Volan : Vi maa være opmerksom paa hvad 0ie motiverte sit 
forsla� med igaar. Han vilde ha lokale samorganisationer bare der, hvor 
de av sig selv vokser op. Enten man er valgt paa flertallets eller min
dretallets indstilling her, saa har dog torutsætningen været at vi skulde 
flnde nødvendige forandringer i vor organisation her. Denne kongres 
koster en 70-80,000 kroner og resultatet - hele resultatet - er de 
smaa forandringer som findes paa side 61 i indstillingen om kontingenten. 
N oget andet er ikke gjort. 

Strek sattes ved de indtegnede talere. 
A. Øie : Det ser ut som om man vil ha det slik, at alle som smar paa 

flertallets side farer med tantestreker. Det hele er bare demonstration. 
T1'amnæl : Jeg har ikke regnet med at vi skulde kaste nogen sten 

ind her. Men det er her som da Skaardal kom ind i Søndre Trondhjems 
amtsting og kom med et forslag. En høiremand sa at man maatte 
stemme ned det forslag fordi det kom fra en socialist. Her er det slik 
at man stemmer mot torslagene med den begrundeise at de kommer fra 
fagoppositionen. Hvis vi hadde stemt for 0ies forslag, saa maatte vi da 
ræsonnere slik at cjo galere des bedre > .  

Det viser sig a t  denne kongres gaar langt tilhøire for komiteflertall e t  ; 
men landet ligger langt tilven tre derfor. Kongressen skulde derfor gaat 
tilven tre for flertallet istedetfor tilhøire. De lokale samorganisationer vi 
har vedtat efter 0ies forslag er egeptlig frivillige tvangsorganisationer. 
De er hverken fugl eller fisk. 

A. B" atl'old : Det er klart, at flertallets forslag ikke kan vedtages 
nu efter at torutsætningerne for det er forkastet. Kongres ens stemning 
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for forbundsorganisationen har været sterkere end nogensinde før. Der 
mangler ikke klarhet i saken. Samorganisationerne kan nok ikke rydde 
bort fagintere serne. Om vi nu ogsaa gir fagoppositionen denne konees
sion, saa vil den nok allikevel komme igjen pall. næste kongres. Man 
taler om sprængning ; men denne kongres skulde da være tydelig nok. 
Og man maa flnde sig i avgjørelsen. 

Å. E. Gundersen : Jeg vil si for vort forbunds vedkommende at 
vi ikke kan stemme for ethvert forslag som kommer frem uten at beregne 
konsekvenserne. Der findes ikke den organisation i verden som optræder 
saa velvilli� mot oppositionen som vor norske. Naar de nu faar avskaf
fet førstekammer, hvad der er enstemmighet om, saa bør de ikke forsøke 
pall. at fall. istand noget nyt. Ellers ser det ut til at fagoppositionen hel
ler vil komme til at øke end mindske de lønnede tillid hverv. 

Å. Bay: Flertallet likesaavel som mindretallet har hat lokale sam
organisationer paa sit program. Men da Øie kom med sit forslag saa det 
ut til at fagoppositionen stemte for det. Volan klager over at kongressen 
her koster en 70-80 000 kroner uten at der er blit nogen forandring. Nei, 
det var jo det kongressen skulde avgjøre, og dertil har fagoppositionen 
ønsket kongressen. Jeg for min del stemte for lokale samorganisationer 
for at man kunde flnde ut nødvendigheten av dem. Det blev ikke vedtat, 
og da kan man ikke her gall. hen og vedta repræsentationsret til kongres en 
for det som vokser frem frivillig og tilfældig. 

Oskar Olsen : Ogsaa jeg har merket mig at Volan og andre be
gynder at beklage sig over kongressen. Det skulde dog ikke være fra 
den kant, hvorfra kravet har været sterkest, at beklagelserne skulde 
komme. Der har jo ogsaa fra fagoppositionens side i hele sommer været 
agitert ivrig for at faa en kongres til toran denne. Flertallet har 
frafaldt sit forslag til det foreliggende punkt, og da kan der ikke appeleres 
til dette. 

N. Norheim : .reg vil ta avstand fra hvad mit forbunds (typogra
ferne) formand har uttalt sig om med hensyn til solidariteten. Det kan 
hænde at vi kommer i berøring netop med saadanne som Ruud nævner 
til eksempel, og da gaar det ikke an at komme med like kategoriske 
forhaandserklæringer. Det sie at Norsk arbeidsmandsforbund ialfald 
staar i fare for at bli sprængt paa de beslutninger som er fattet her. Vi 
vil da kunne faa sideordnede organi ationer, som vi vil maatte staa ved 
siden av dag efter dag, og skulde vi saa gaa hen og erklære disse for 
usolidariske ? Det gaar ikke an. 

verre Stø.,tad : Det er merkelig at flertallet flnder det nødvendig 
at ta sit forslag tilbake. Er det ikke rimelig at paa de steder hvor 
medlemmerne finder det nødvendig at de da opretter en frivillig tvungen 
amorganisation? 

Bratvold sier der maa være klarhet efter en saadan valgkamp. Ja, 
det hadde det ogsaa været, hvi enten flertallets eller mindretallets for
slag var blit vedtat her. 

En ting har debatten lært mig, og det er at hadde fagoppositionen 
tillet sig mot det om nu har mindretalsforslaget i 15-mandskomiteen, 

sua hadde det sandsynligvi været vedtat her. Gundersen har rigtignok 
sluttet sig til flertallets forslag ; men han er imot alt det i det forslag 

L ll 
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som kan føre til de mindste forandringer. Ran er da konsekvent ; han 
vil ingen forandring ha. 

All!. Johansen : Det har været sagt her, at de virkelige arbeidere 
blandt repræsentanterne er kommet saa litet tilorde. Det var bl. a. der
for at jeg forlangte ordet. Mindretallets folk har ikke mange tillids
mænd at sætte i ilden. Lian sa, at han hadde ikke nogen videre lyst 
paa hanekamp ; men det er blit hanekamp av dette allikevel. Motstan
den mot mindretallets standpunkter er drevet rent som sport. Ikke en 
røst hævet sig igaar mot de smaating som mindretallet her ønsker ved tat. 
Det skulde da ikke være noget iveien for at de lokale samorganisationer 
faar repræsentationsret paa kongressen at de blir frivillige. I Fredrikstad 
hvor vi tidligere har hat en karikatur av en lokal samorganisation 
holder vi nu paa at oprette en som kan bli av virkelig effektivitet. De 
kommer nok. Det er saa mange gjøremaal vi er fælles om at vi føler 
trang til at komme sammen over forbundsgrænserne og dertil er det ikke 
adgang uten i en ordnet lokal samorganisation. 

Joh. Samuelsen: Selv om lokale samorganisationer er vedtat igaar, 
saa kan vi ikke idag vedta noget som ikke passer ind i det vi har. Det 
er klart nok at dette ikke vil gaa i længden ; det blir jo et dobbeltsy
stem. Det er et bedrag at tro at man vilde faa mer alsidighet ved 
lokale samorganisationer Samtlige fag er jo ogsaa repræsentert her, og 
det vil være de samme i de lokale organisationer. Det er ganske umu
lig at gi de lokale samorganisationer som nu er bifaldt repræsentations
ret paa kongressen. 

Systad : Jeg tror at 0ies forslag vil føre os op i en suppe som vi 
nu ikke helt forstaar. Saken vi komme igjen, og vi vil nok faa med 
den at gjøre igjen. 

Ved navneoprop over det av mindretallet optagoe flertalsforslag for
kastedes det med 174 stemmer mot 92. 19 var fraværende. 

De som stemte for forslaget svarte ja og var følgende : 

Ingv. Andersen, Sverre Andreeen, Eilert Balsnes, Hans Berg, 
E lev Brean, Aksel Brynte, Julius Bø, Nich. Eggen, Aug. Eliassen, 
Oskar Eriksen, Ragnar Fossum, P. Haanes, H. Hansen, Herman Han
sen, Wilh. Hansen, Haakon Hval, J. Iversen, J. Johansen, Alfr. Mad
sen, Aug. Magnussen, Alfr. M. Nilsen, Olaf Næss, Adolf Olsen, Ottar 
Skarheim, Jens Steffensen. Domenikus Storvedde, S. Støstad, Carl 
Svensson, G. Sundbye, O. K. Sundt, Kristian Tamnæs, E. Vol an, Alfr. 
0vergaard, Aksel Dahlstrøm, Lars Larsen, Oskar Ripnes, Hans Aas, 
Birger Arnesen, Nils Norheim, Hendrik Svendsen, Konrad Klausen, 
O. Liknes, A. 0stvik, Joh. Andersen, Harald Bogevold, P. Brandvold, 
A. Dullum, Ingv. Eilertsen, M. Fredsti, Lars Haastad, Lars Humle
bæk, Hj. Jakobsen, Albert Johansen, E. Johansen, H. Jonsen, H alv
dan Jønsson, J. Kvam, Josef Nilsen, Viktor Norbek, Bj. Ruud, L. 
Stenklev, Lars Sæther, K. Tømmeraas, I. B. Aase, Ola Guldvaag, Carl 
Iversen, J. M. Sivertsen, Ingvald Johnsen, Chr. Systad, Hans Evensen, 
Iver Haugrønning, Karl E. Petterson, Ole Rypaas, Ole Teigaas, Ingem. 
Lillesand, E mil Zakariassen, Joh.s P. Nilsen, K. Pedersen, Oscar Nil
sen, Ragnv. Nystrand, F. A. Svahn, J. Tellefsen, K. Hjelseth, Ole 
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Iversen, Carl Olsen, Hans Aasen, Dybwad Danielsen, G. Eliassen, F. 
Flaatten, Jens Hannemyr, G. Nøttestad, Oskar Skibstad, Ole Davidsen. 

De som stemte nei var : 

A. Ahlstrand, Albert Eberhartsen, Gregorius Eliassen, Bernh. 
Eriksen, Georg Gabrielsen, Johannes Gulbrandsen, Otto Gulbrandsen, 
P. Haakenstad, Thv. Halvorsen, T. HeggEm, Alfr. Horgen, O. Johansen, 
O. K. Karlsen, N. E. Nielsen, Olav Oksvik, Anna Olsen, Hans P. Pe
dersen, O. Rommerheim, G. Sjaman, Lars Fjeldsbø, Jens Tveten, Adolf 
Bay, Martin Hermandsen , Johan Nygaard , Wilhelm Olsen, Adolf 
Schou, Henrik Fjeld, Chr. Nilsen, G. Hermandsen, A. Jacobsen, B. 
Kihl, Alb. Nic. Arnevig, H. J. Hagen, Alf Hansen, O. Chr. Larsen, 
Haakon Holm Nancke, Bjarne Reidarsen, O. Ruud, Leopold Rungstad, 
Hermann O. Havre, Ludv. Johansen, Marius Kristiansen, Olaf Nilsen 
Martin Nygaard, Karl Sofus Pedersen, F. A. Olsen, P. Andersen, 
Marius Berg, H. Flateby, C. A. Jensen, Hans B. Joham.en, Pontus 
Karlsen, J. Kismul, Elias Olsen, Kristian Olsen, Leif S. Olsen, Ole 
Johan Olsen, Kr. 0rbak, Arnt Aamodt, Alb. Antonsen, Anders Borg, 
Fr. Carlsen, Olaf Carlsen, E. Endresen, Wilhelm Fjeldstad, Hans 
Grønli, Karl Haldersen, Olaf Hamre, B. Heggem, Sverre Johansen, 
Kr. Jørgensen, Jonas Kittelsen, Kr. Kristensen, H. Lang, Alfr. Mel
gaard, M. Michelsen, Kr. Nilson, Abel Olsen, Petter M. Olsen, Thomaf> 
Olsen, Severin A. Samuelsen, H. Schervum, J. Smørdal, Kr. Strøm, 
L. Grindheim, Johan Wallentin, Grouth Jakobsen, Rob. Kopp, M. 
Kristoffersen, J. M. Winge, Johan Andersen, Anders Birkeland, Gerh. 
Gulbrandsen, Gerhard Johannesen, Karl Løkke, Herman Michelsen, 
Oscar Nilsen, Emanuel Andersen, Hans Braathen, Il. Dahlstrøm, Sig
vald Eriksen, Johannes Haarklau, Eugen Johnsen, Aksel Schultz, 
Albert Andersen, Petter Gundersen, Einer Rasmussen, Olaf Sjursether, 
A. Svensson, Martinius Andersen, Hans Dramdahl, E dvin Hendriksen, 
Kristen Karlsen, Leonard Larsen, Johs. Lund, Oskar E. Lund, Oskar 
V. Olsen, Abraham Seljan, O. Sporpind, Thor Sæterbraaten, Johan 
Søberg, Thomas Waber, J. P. Jønson, Rud. Olsen, Anders Jensen, 
Knut Kristiansen, John Lausnes, Knut Foss, J. E. Svendsen, Olaus 

vend sen, Oskar Torp, M. Liengen, Gunder Sæther, Anton Johansen, 
Karl Kristoffersen, Joh. Samuelsen, A. Søhol, Anders 0ie, C. E. Erik
sen, S. Monsen, K. G. Hagen, K. F. Larsen, Aksel Nilsen, Alfr. Pahlm, 
Alma Andresen, Jørgen Hansen, Hj. Johansen, Sigurd Nilsen, Hj. 
Pettersen, Magna Hansen, B. Abrahamsen, Gunnar Bakke, Laurits 
Bakke, B. Haakestad, ' Olaf Haugen, Alfred Jensen, Jens Johansen, 
Aksel L. Jørgensen, Ingvald Nygaard, A. Strømsvaag, Olaf Thorstensen, 
Olaf Ulleberg, Joh. Andresen, Ole O. Lian, P. Aarøe, Oskar Olsen, 
Aksel Knudsen, A. Bratvold, H. Pettersen, G. Sethil, A. E. Gundersen, 
Jens Teigen, Magnus Nilssen. 

Fraværende var : 

A. Gulbrandsen, A. Kalvaa, H. Letvik, Ingvald Rastad, E. Ga· 
brielsen, O. chibstad, Anton Askim, Oskar Gustavsen, Hans Høg
lund, J. Hølvold, Oskar Olsen, Ingv. Ohlsen, Hans Eriksen, Nils 0st-
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hagen, B. Børresen, S. Kristensen, O. Haugner, E. E. Rudlang, Rich 
Hansen. 

Det vedtoges derpaa enstemniig at følgende punkter skal utgaa av 
§ 4 og at paragraften blir § 5 :  

« b) Hvert forbunds styre har desuten ret til at vælge 1 repræsentant 
for hver paabegyndt 1000-tal for de første 2000 medlemme� og for 
det overskytende anta l 1 for hvert fyldt 2000-tal medlemmer, dog 
*ke over 10 repræsentanter. > 

cd) Desuten har de enkeltvis tilsluttede foreningers bestyrelser tilsam
men ret til at vælge 2 repræsentanter. 

Paa samme maate vælges et lignende antal suppleanter. > 

c 3) De av forbundsstyrerne og de enkeltvis tilsluttede foreningers be
styrelser (p. 2, b og d) valgte repræsentanter er det for perioden 
etter § 5 punkt 1 valgte repræsentantskap. »  

Repræsentantskapet. 

Fra femtenmandskomiteens flertal forelaa følgende forslag om for
andring i lovens § 5 (6) punkt 1 :  

c Repræsentantskapet bestaar av repræsentanter valgt fra hvert av de 
ti lsluttede forbund efter følgende forholdstal : 1 repræsentant for hvert 
llaabegyndt 1000-tal for de første 2000 medlemmer og for det overskytende 
antal l for hvert fyldt 2000-tal medlemmer, dog ikke over 10 repræsen
tanter fra noget enkelt forbund. Desuten vælges 2 repræsentanter blandt 
de enkeltvis tilsluttede foreningers medlemmer. 

Efter samme regler vælges varamænd. 
Valget foregaar umiddelbart efter hver ordinær kongres og gjælder 

for kongresperioden. Uttrær nogen av de valgte i mellemtiden, rykker 
varamanden op. 

Forbund som indmeldes i perioden har ret til at vælge medlemmer 
til repræsentantskapet efter ovenstaaende skala. »  

Tmnmæl : Mindretallet stemmer principalt for ophævelse av repræ
sentantskapet, subsidiært for oprettelse av et landsstyre paa 20 medlemmer. 

Lian : Den forandring, som er foretat er den, at mens det tidligere 
repræsentantskap var valgt av og som regel indenfor forbundsstyrerne, 
skal forbundene nu selv bestemme, paa hvilken maate de vil vælge re
præsentantskapet. Der kan altsaa nu bli repræsentanter fra det hele land. 

Jeg tror det er heldig at vi faar et tyldig repræsentantskap. Vi 
finder neppe nogen bedre form for disse ting. Det gaar ikke an at sløite 
repræsentantskapet, fordi man derved vilde lægge for stort ansvar paa et 
sekretariat paa 1 1  medlemmer, hvor ikke alle forbund kan være repræ
sentert. Det vil være øn kelig at ha et større forum at støtte sig til. 
Sløifer man repræsentantskapet, saa maatte det indebære. at man skulde 
indkalde kongressen, men det vilde bli et altfor tungvint apparat. Naar 
det gjælder store principielle spørsmaal er det saa at kongres en er det 
bed te forum, men naar det gjælder praktiske spør maal om arbeidsvilkaarene 
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tror jeg ikke det er tilfældet. Dertil kommer at det tar adskillig tid atvælge en 
kongres. Arbeidsmandsforbundet behøver mindst en maaned for at faa 
foretat sine valg. Man bør derfor vælge et repræsentantskap paa saa 
bredt grundlag som mulig og det er det som er foreslaat her. Tranmæls 
forslag om et landsstyre kan jeg ikke anbefale. 

Alfred Madsen : Det ser ut som om flertal og mindretal begynder 
at skifte roller. Dette forslag om et utvidet repræsentantskap er ikke 
overensstemmende med det sterkt centralistiske system vi har. Efter 
dette forslag vil repræsentantskapet komme til at bestaa av 100 mand, 
ja kanske 1 5D mand. Men meningen er vel, at dette utvidede repræsen
tantskap skal strø sand paa sekretariatets hovedlinjer. Det vil virke som 
en konservativ garanti. Jeg tror ogsaa at det vil være et tungvint 
og kostbart apparat. Denne kongres koster vel mindst 100 000 kroner, 
og det blir altsaa en forsamling, som er næsten tredjeparten saa stor som 
denne. En altfor stor del av pengene vil bli anvendt til administration. 
Et hovedstyre som foreslaat av Tranmæl vil bli enklere og mere praktisk. 

Tamnes: Jeg kan understreke, hvad Madsen fremholdt. Jeg er selv med 
i repræsentantskapet, og jeg synes ikke repræsentantskapet er nødvendig. Naar 
Lian er imot landsstyret, kan jeg godt forstaa det, tor han vilde vel miste 
sin indflydelse. En slik forsamling av stemmekvæg vil jeg ikke være 
med paa. 

Dzriqenten: Dirigenten maa protestere mot at nogen i arbeider
klassen betegnes som stemmekvæg. 

Teigen : Det er ikke nogen utvidelse av repræsentantskapet her 
foresiaaes. Det er bare en saadan indrømmelse til fagoppositionen at 
magten til at vælge tages fra forbundsstyrerne og lægges hos medlem
merne. Fagoppositionen vil ha kongres istedetfor repræsentantskap. Men 
det er ikke at forenkle repræsentationen. 

Votering : Mot 52 stemmer beslutte des at opretholde repræsentant· 
skapet. Ved alternativ votering mellem flertallets forslag til § 5 og 
mindretallets forslag om oprettelse av et landsstyre blev flertallets forslag 
vedtat mot 56 stemmer. 

Sekretariatsmedlemmernes stemmeret paa kongressen. 

Di?·ir;enten refererte lovenes § 4, punkt 4 og mindretallets forslag 
om at punktet forandres derhen «at sekretariatets medlemme,· skal væ?·e 
tilstede paa konqressen, dog uten stemme1·et� . 

Tranmæl : J eg behøver ikke mange ord for at motivere dette 
forslag. Der blev pall. arbeiderpartiets landsmøte i Trondhjem vedtat et 
lignende forslag, og i verige har man ogsaa vedtat et lignende. Det er en 
naturlig og demokratisk ordning. 

Lian : I og for sig kan det ikke være saa vigtig for det enkelte 
sekretariatsmedlem om det har stemmeret eller ei. Det er ikke noget 
per onlig spørsmaal. Jeg kan ikke ind e, at det er berettiget at si, at 
sekretariatet ikke har noget mandat. Er der Dogen som har mandat saa 
er det da sekretariatets medlemmer, forutsat at man da vælger folk som 
er brukbare, og som man har tillid til. Der var et saadant forslag oppe 
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ogsaa paa den svenske landsorganisations kongres, men det blev nedstemt 
med stort flertal. 

Ål'nt Aamodt: Der kommer mange merkelige forslag, men dette er 
det merkeligste. Vi skal ta og binde sekretariatets medlemmer. Konse
kvensen av dette forslag vil være, at styremedlemmerne i en fagforening 
ikke skulde ha stemmeret paa fagforeningsmøterne . Synes de, det er 
rimelig? 

.l oh. Samuelsen : Det er ikke noget stort spørsmaal, men det virker 
som en chikane overfor tillidsmændene .  Ingen vilde talde paa at fore
slaa, at styret i Bergens arbeiderparti ikke skulde ha stemmeret paa 
repræsentantmøterne .  Der ligger i dette en underkjendelse av de mænd 
vi sætter ind i de ledende stillinger. 

Magnus Ntlssen : Tranmæl trækker litt for store veksler paa folks 
sunde sans. Og jeg synes ikke det er noget at bruke som sammenlig
ning at det massemøte, som kaldes arbeiderpartiets landsmøte i Trond
hjem vedtok et saadant forslag. Der er da ikke sund sans i at vælge 
folk ind i de høieste tillidshverv og samtidig sætte suspensionsanmerkning 
ved dem i kongresprotokollen. Er det noget som heter trakasseri saa 
er det dette. 

Efter forslag- av dil"igenten sattes strek ved de indtegnede talere . 
Teigen : Kongressen vælger sekretariatet til at utføre arbeidet i 

kongresperioden. Det er da klart, at de faar større erfaring og indsigt i 
arbeidet end nogen anden. Og saa skulde de ikke ha stemmeret I Ingen 
vil vel paastaa, at sekretariatet her paa denne kongres har været i uover
ensstemmelse med forsamlingen. At vedta en saadan bestemmelse er 
meningsløst. V i  vælger vel ikke ind i sekretariatet slike tosker at de 
ikke skulde kunne være med og stemme. 

Lal·.� Sæther : Hvis det gaar som nu, at sekretariatet stemmer mot 
sine eg-ne forslag saa er vel dette forslag ikke saa meget værd. Men det 
er en konservativ garanti at sekretariatet har stemmeret. Hvis denne 
kongres var valgt paa denne speeielle sak, saa vilde resultatet ha været 
et andet. 

Aksel Knudsen : Enten vi er valgt av den ene eller den anden 
institution saa er det medlemme1'ne vi skylder vore mandater. De kan 
giøre med mig hvad de vil, men hvis de stempler mig som uværdig 
til at ha stemmeret saa faar det heller være. Selv om det er gjort noget 
lignende paa arbeiderpartiets landsmøte, saa er det dog saa, at de be
slutninger, som fattes av fagorganisationerne har større praktisk betyd
ning for arbeiderne, 

Tmnmæl : Dette er et meningsløst ræsonnement Det er ikke 
spørsmaal om tillid eller mistillid, chikane eller noget saadant, Men pall. 
kongressen skal mandaterne fornyes. Det er det samme forhold vi har 
i stortinget, det utgaar av flertallet og har flertallets tillid, Det betegner 
større tillid til et styre naar det faar sine mandater fornyet av en for
samling, som er utgaat helt av medlemmerne. De øver sin indflydelse 
uten stemmeret Den tale som her føres hører intetsteds hjemme. 

Ole O. Lian : Den sammenligning Tranmæl gjorde, halter ganske 
betragtelig. Det er kongressen, som vælger sekretariatet, men det er 
kongen, som utnævner regjeringen. Et sekretariat staar i samme stilling 
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som et formandskap. Vil man da, at formandskapet ikke skal ha stem
meret? Og denne konsekvens kan man trække helt ned til styret i fag
foreningerne. Dette forslag føles chikanøst fordi man vil sætte sekre
tariatet i en særstilling indenfor organisationen. 

Vote1'ing : Mindretallets forslag forkastedes mot 60 stemmer. 

Ekstraordinær kongres. 

Di,.igenten refererte forslag fra Rastad om tilføielse til lovenes § 4 
punkt 13 om at ekstraordinære kongresser skal kunne sammenkaldes 
< naar det· ved avstemning i de enkelte forenmger av.qives mindst 5000 
stemmer for indkaldelse av konr;res. » 

Rastad : Jeg har faat høre, at Lian tinder forslaget dødfødt, og jeg 
har heller ikke ventet at faa ham til fadder for det. Jeg hadde heller 
ikke ventet at det skulde faa hans velsignelse. Men forslaget betegner 
et princip, det er en demokratisk garanti. Der bør være adgang for 
medlemmerne til at forlange kongressen sammenkaldt. Ålt det vrøvl vi 
hadde i sommer skyldes simpelthen at vi ikke kunde komme sammen tor 
at drøfte saken. Hadde man kommet sammen til kongres i sommer, saa 
vilde vi ikke ha set det overfald paa ledelsen som da fandt sted. Vi 
forhindrer ved dette forslag at sekretariatet fører en politik, som med
lemmerne ikke er enig i. Jeg haaber, at en saadan situation aldrig skal 
komme, men det kan tænkes. Sæt for eksempel at vort land bIll V blandet 
ind i krigen og sekretariatet gjorde som de har gjort f. eks. i Tyskland 
- vilde det da ikke ha betydning at vi kunde komme sammen for at 
drøfte og beslutte. Medlemmerne maa ha ret til at ta initiativ til 
sammenkaldeise av kongres. Vi har for os muligheten for at der kan 
opstaa uoverensstemmelser, og den demokratiske garanti savner vi. 

Lian : Jeg tror, man kan indrømme, at den nuværende ledelse av 
organisationen har hat aapent blik for medlemmernes krav. Men det er 
liten mening i, at ikke før har vi slaat et princip ned, Slla kommer det 
op igjen i en anden form. Vi har jo nu netop fastslaat, at vi skal ha 
repræsentantskap som garantien mellem kongresserne. Og saa kommer 
man her atter med en ny form og foreslaar at 5000 medlemmer skal kræve 
en kongres. Det vil føre til at der skal bli kamp - valgkamp - ogsaa 
om det. Der vil ikke kunne tindes et forstandig styre, som motsætter 
sig et begrundet krav om sammenkaldeIse av en kongres. Ingen vil forhindre, 
at er; berettiget meningsutveksling tinder sted. Men efter et slikt forslag 
kan der opkonstrueres kunstige krav ogsaa. Forslaget hviler heller ikke 
paa et rigtig princip, idet landsorganisationen er bygget pall. forbund. 
Det er kanske bare 2 forbund, som kan præstere 5000 st. for et saadant 
forslag. De andre maa gaa til andre forbund. Naar vi sigter dette for
slag, sall. er det en chimære. Der skal være nogen garanti i det, sies 
der, men i virkeligheten blir det bare en papirbestemmelse. Vi har heller 
ingen garanti for, at den tyske arbeiderbevægelse hadde stillet sig ander
ledes til krigen, hvis den var kommet sammen til kongres i august 1914. 

Johan amuel en :  Hvor vil vi komme hen, hvis 5 000 av lands
organisationens næsten 90 000 medlemmer skulde kunne forlange kongres 
sammenkaldt. Det er bare i enkelte rent ekstraordinære tilfælder, det er 
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berettiget at sammenkalde kongres. Det er ikke forsvarlig at de 5 000 
av de 90 000 skal kunne forlange det. 

A. E. Gwndersen: I de 18 aar, landsorganisationen har bestaat, 
er der aldrig kommet krav utenfra om at holde ekstraordinær kongres. 
De ekstraordinære kongresser, som har været holdt, er foreslaat av re
præsentantskapet eller de ordinære kongresser. Rastad er saa klok, at 
han ikke burde fastholde sit forslag. 

Rastad : Kongressen har ikke sagt fra, at det skal være nok med 
repræsentantskapet, før den har nedstemt mit forslag. Jeg movnte Tysk
land som eksempel, men ingen av os sitter in de med positive beviser for, 
hvordan det var gaat i Tyskland om der var blit kongres i 1914. Jeg 
har imidlertid positive beviser for at stemningen inden den tyske arbei
derbevægelse nu er anderledes end før. Der er neppe tvil om, at om 
de var kommet sammen nu, saa vilde stillingen være blit en anden. Det 
er ikke noget enkelt forbund, som har interesse av at sammenkalde kon
gres for at faa behandlet et forbundsanliggende. Det er naar der opstaar 
en retning, man kan tænke sig at det sker. .J eg er ogsaa av den opfat
ning, at vi har fuldstændig nok av kongresser, og jeg er klar over at 
mit forslag ikke indebærer, at vi skal ha kongres hvert aar. Jeg haaber 
det aldrig blir bruk for mit forslag. men det kan tænkes. 

Aksel Knudsen : Jeg er ikke i tvil om at hvis Rastads forslag ved
tages, saa vil der til stadighet flndes dem som flnder at der er grundlag 
for en kongres, og avstemningerne vil bli mange, det er jeg sikker paa. 

Volan : Jeg skal oplyse at i de aar jeg har deltat i repræsentant
skapet har jeg været klar over den ting at det at spørre ekretariatet 
om hvorfor det hadde foreslaat dette eller hint eller at gjøre forsøk paa 
at faa repræsentantskapet til at vedta noget andet end sekretariatet, det 
var haabløst. Derfor spurte jeg ikke om dyrtidskongressen. 

Rung"tad : Under debatten uttalte Rastad at man maatte søke at 
skape et gjensidig tillidsforhold mellem ledelse og medlemmer, men jeg 
synes det forslag som han bar fremlagt her idag ikke tyder paa nogen 
tillid. Man vil ha en sikkerhetsventil, men det tror jeg er ganske unødig. 

Vote?'ing : Rastads forslag forkastedes mot 33 st. 

Samarbeide med arbeiderpartiet. 

Tmnmæl foreslog at punkt 2 av § 6 saalydende : 
c Et medlem av Det norske arbeiderpartis centralstyre tiltrær sekre

tariatet, likesom et av sekretariatet valgt medlem tiltrær centralstyret> 
utgaar. 
Lian : Naar vi ser dette forslag paa bakgrund av den diskussion, 

som er ført om socialismens fremme, saa er det ganske merkelig. Det 
synes nu som om man vil skille ig med partiet. Vi kan bare tænke 
hvilke mistorstaaelser dette vilde føre til f. eks. i borgerpressen og hvad 
den vilde bruke det til. Det er mange saker i centralstyret og partiet 
som tangerer hinanden. Vi trænger hinandens indsigt og samarbeide. 
Rent formelt set er det av stor betydning at samarbeidet opretholdes og 
reelt har det ogsaa sin store nytte. 

Tranmæls forslag forkastedes mot 45 stemmer. 
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Uravstemning. 

Tranmæl optok mindretallets forslag til ændring av § 6 saalydende : 
< §  6 punkt 5 ændres derhen, at i særlige vigtige spørsmaal skal 

sekretariatet forelægge medlemmerne saken til avgjørel e ved uravstem
ning. Uravstemning kan ogsaa forlanges av 40 foreninger med tilsam
men mindst 4000 medlemmer. � 

Lian : Det er her i grunden samme pnncip som i Rastads forslag 
som gaar igjen med den forskjei at her kræves 4000 medlemmer til ur
avstemning. De spørsmaal som kunde komme op for uravstemning vilde 
helst være store arbeidskonflikters avgjørelse, og disse egner sig i regelen 
ikke dertil. Det er spørsmaal som ikke kan lægges frem til uravstem
ning. Vi maatte da blotte vor taktik og vor organisations indre forhold 
for alle. Derfor maa disse saker avgjøres av valgte repræsentanter som 
har ansvaret for det overfor medlemmerne. 

Vote1·ing : Forslaget forkastedes mot 46 stemmer. 

Godkjendelse og ledelse av konflikter. 

Komiteens fleral indstillet : 
§ 8 (9). I punkt 1 indskytes efter ordene organisations hovedstyre 

C l  forstaaelse med avdelingerne og� .  
T1·anmæl foreslog : § punkt 5 forandres sidste del derhen : 
< Forøvrig har sekretariatet ret til naarsomhelst at søke utvirket at 

en konflikt blir bilagt eller hævet, dog ikke uten at de avdelinger som er 
berørt av kampen har git sit samtykke og vedkommende hovedorganisa
tions styres uttalelse er indhentet. � 

Votering : Flertallets indstilling vedtoges. 

Komiteens flertal indstillet videre : 
I § 8 punkt 5 tilføie : « Forbund tyrerne bør i forveien ha ind

hentet de angjældende foreningers uttalelse. � 
Tranmæl foreslog tilføiet : « foreningers og samorganisationers ut-

talelse. � 
Vote1·ing : Flertallets indstilling vedtoges. 

Komiteens flertal ind tillet videre : 
I § punkt 7 tilføies : < Berører konflikten en enkelt gruppe eUer 

forening har denne adgang til ved ·en repræ entant at uttale sig i repræ
sentantskapet tyre. � 

Votering : Forslaget vedtoges enstemmig. 

Sveriges repræsentanter tar avsked. 

Ordet gaves nu til 
Herman Lindqvisl, idet de sven ke gjester maatte avreIse. Lind

qvist uttalte : 
Ærede kongresdeltagere l Jeg har bedt om at faa si nogen ord 

paa mine og min kamerat Thorbergs vegne, idet vi nu maa forlate kon
gressen. .reg kan vel tænke mig, at I nu maa være uttrættede efter 
alle de lange taler som er holdt i disse tore debatter i denne arbeidsuke. 
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Jeg og min kamerat er nu de sidste gjester paa kongressen og jeg 
vil si tak for at vi har faat overvære eders forhandlinger. 

Vi vilde ønsket at faa være til kongressens slut og især vilde det 
været interessant at faa hørt paa forhandlingerne angaaende mæglings
loven ; men vi er nødt til at reise hjem idag. 

Jeg vil uttale min beundring for den iver og vilje med hvilken I 
har tat sakerne op til bedste for den norske fagbevægelse. 

La den ogsaa ° fortsætte naar kongressen slutter, selv om ikke alle 
er helt fornøiet med resultaterne. 

Vi har lagt merke til, hvorledes beslutningerne er fattet her. Der 
har været en overvældende stor majoritet tor det som er vedtat. Det 
avspeiler sikkerlig ogsaa stemningen blandt den norske arbeiderklasse og 
peker hen mot den retning den norske fagbevægelse vil fortsætte. 

Paa den svenske landsorganisations vegne vil jeg si, at jeg er over
bevist om at I har samstemmighet heri paa den anden side av Kjølen. 
Det borger tor at det gode samarbeide vil forlsætte og fremdeles bestaa. 
Saaledes kan der ikke være andet end tilfredshet. Det vil ogsaa bli til 
gagn for den skandinaviske arbeiderbevægelse. 

Vi har erfaret at tiderne her i Norge . ikke er saa slemme som 
i Sverige. Tilgangen paa midler er bedre, og I staar idethele bedre i 
det end vi, men vanskeligheterne kan allikevel komme . 

• T eg vil uttale den tro, at naar vi nu engang er kommet over den 
store verdenskrise, saa vil vi igjen møtes °i en skandtnavisk arbeiderkon
gres, hvor der vil gives anledning for de forskjellige lands repræsentan
ter at delta. La os saa haabe, at den i en nær fremtid kommer istand. 

Om besøket har været os til glæde, saa er der dog en ting som vi 
har følt mindre behagelig. Det er at vi ikke har kunnet delta i forhand
lingerne. Forholdene er jo ikke slike at de tilsteder det. 

Jeg vil nu bare si nogen ord om et par saker. Tranmæl sa om 
storkampen i Sverige i 1909, at den val sat igang av den gamle fag
bevægelses ledelse. Den var ikke sat igang hverken av den gamle eller 
den nye retning. Den var sat igang av de organiserte svenske arbeids
givere. Men jeg er glad over at vi tok kampen. Vi har vokset os sterke 
paa de erfaringer vi vandt. 

Tranmæl nævnte ogsaa regjeringens stemmeret i nationalforsamlingen. 
Hertil vil jeg si at vore repræsentanter i den svenske regjering som er 
medlemmer av andetkammer vil stemme, skjønt de ikke bare er folke
valgte, men ogsaa kongevalgte efter forslag av den liberale statsminister. 

Jeg vil si tak for samværet. Vi i Sverige og I i Norge har efter 
det som er ved tat her de samme anskuelser og gaar frem efter de samme 
l injer. Fagforeningsbevægelsen i begge land vil ha fordel og gevinst av 
arbeidet efter disse linjer. La os fortsætte arbeidet som hittil i enighet 
paa begge sider av Kjølen. 

Lian : Jeg maa beklage, at de svenske gjester maa forlate os nu. 
Naar de nu skal reise, saa vil jeg i likhet med den tak jeg har uttalt 
til de øvrige gjester, som har været nærværende ved kongressen, uttale 
min varmeste tak. Allesammen vet med hvilken interesse vi fulgte de 
svenske arbeideres storkamp i 1909. Vi følte alle blodet rulle hurtigere 
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i aarerne, da de 200,000 organiserte svenske arbeidere kastedes ut i kamp. 
De lærte de venske arbeidogivere at forstaa, at de ikke i længden kunde 
bruke lockoutvaabenet efter /'lit behag. 

Det er et tegn paa den svenske arbeiderklasses styrke og rankhet, 
at de atter har reist sig efter kampen og nu er Sveriges landsorganisation 
likesaa sterk, som den var ved begyndeisen av kampen i 1909. Det er 
et tegn paa, at arbeiderbevægelsen aldrig kan dø. Den kan svækkes og 
hemmes for en tid, dæmmes tilbake ; men den reiser sig lik Helkules 
med fornyet styrke og dør aldrig. 

La os haabe, at samarbeidet mao. fortsætte til gavn for den fælles 
virksomhet. 

Tilslut et 3X3 hurra for vore svenske kamerater. (Hurraer.) 
Møtet hævedes, idet møtetiden satt4>s til kl. 4. 

Eftermiddagsmijte fredag 26. oktober. 

Dirigent : Aksel Knudsen. 

Protokollen oplæstes og godkjendtes. 

Godkjendelse og ledelse av konflikter. 

Dirigenten refererte punkterne 9 og 10 i lovens § 8, som komite
mindretallet foreslog ophævet. 

Lian advarte mot forslaget. Det bør forkastes efter de voteringer, 
som har fundet stel. Efter de beslutninger som er fattet kan ikke dette 
forslag vedtages. 

Altred M. Nilsen : Det er ikke stort andet end det som staar i 
mæglingsloven og naar man har nedstemt alle de andre forslag kunde 
vi vel la dem beholde dette ogsaa. Nu tror jeg vi kan slutte med at 
fremsætte forslag. 

Tmnmæl : Hvilken opfatning man end har av tarifsystemet behøver 
denslags taktiske bestemmelser ikke staa i lovene. 

Rnud : Naar vi engang har det i lovene saa er det av væ entlig 
betydning at ta det ut. Det blir da en slags prinoipiel avgjørelse. 

Votering : Mindretallets forslag forkastedes mot 66 st. 

De nye loves ikrafttræden. 

Lian : Vi maa fatte be temmel e om hvilken tid dis e lovforan
dringer skal træ i kraft. Der er visse ting, som det vil ta tid at faa 
gjennemført og jeg vil paa sekretariatets vegne foreslaa at de træ der i 
kraft fra 1 .  juli 1918. 

Tranmæl : Hvorfor skulde vi behøve saa lang tid? elv staten 
trænger ikke sas lang tid for at gjennemføre en lovtorandring. 

Votering : Lians for lag vedtoges med stort flertal. 

Faglige oplysningskontorer. 

Det blev besluttet efter for lag av dirigenten, at denne saks be
handling skulde foregaa for lukkede døre, og saaledes at protokolreferatet 
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ikke skulde trykkes før efter sekretariatets nærmere bestemmelse. Fra 
15·mandskomiteens flertal forelaa følgende forslag : 

,Kongressen beslutter, at der tors øks vis oprettes '
oplysningskontorer 

i Trondhjem, Bergen, Stavanger, Skien og Fredrikstad, eventuelt i Kri
stiansand S . ,  Hamar og en av byerne i Tromsø stift under forutsætning 
av at de lokale samorganisationer i de byer hvor kontorerne oprettes, ut
reder halvdelen av utgifterne til kontorerne ledelse og drift. 

Ansætteise av bestyrere for oplysningskontorerne sker av sekretari
atet efter indstilling fra vedk. samorganisation, hvem kontrollen av kon
torernes virksomhet paahviler. Den nødvendige arbeidshjælp paa lands
organisationens kontor ansættes av sekretariatet. 

De nærmere regler for kontorårnes virksomhet og for samarbeidet 
mellem kontorerne og centralkontoret fastsættes av sekretariatet i samraad 
med vedkommende samorganisationer. 

Til bestridelse av utgifterne ved oprettelse og drift av oplysnings
kontorerne forhøies kontingenten til landsorganisationen med 3 øre pr. 
maaned for helt betalende medlemmer. � 

Lian : Der forelaa paa forrige kongres endel forslag i denne ret
nmg. Sekretariatet uttalte om disse forslag følgende : 

, Sekretariatet er av den opfatning, at arbeiderbevægelsen maa lægge 
an paa at faa den offentlige arbeidsformidling saa bra som det er mulig. 
Men man er ogsaa opmerksom paa at fagorganisationen kan utrette adskillig 
�aa arbeidsanvisningens omraade ved at regulere tilgang og avgang paa 
de forskjellige steder. Der er neppe anledning til at etablere nogen hel 
organisationsmæssig . arbeidsformidling ved siden av den offentlige. Og 
landsorganisationen kan som saadan neppe gripe ind her. Hvad der kan 
gjøres utover de enkelte organisationers varetagelse av medlemmernes 
interesser paa arbeidsformidlingAns omraade er, at der paa de enkelte 
større steder kunde oprettes , efterretningskontorer»  som kunde gi oplys
ning om arbeidsforholdene. Men det maa isaafald bli de stedlige sam
organisationers sak at ta op dette. � 

Dette blev ved tat, og der blev ogsaa ved tat et forslag av Tranmæl 
saalydende : 

,Kongressen uttaler, at det er av den største betydning at fag
organisationen skaffer sig kontrol over arbeidsformidlingen. Man vil derfor
anbefale de lokale samorganisationer at oprette efterretningskontorer som 
landsorganisationen paa specielt and ragende kan yde bidrag til. � 

Sekretariatet, som var klar over at dette var et overmaade betyd
ningsfuldt spørsmaal, som kanske ikke var saa tilstrækkelig drøftet, 
sendte saken til 15-mandskomiteen og anmodet den om at komme med 
indstilling. Som man vil se av dokumenterne har komiteen ogsaa gjort 
dette, og det er lykkedes ved forenede anstrengel er og ved moderation 
paa begge sider at komme til et enstemmig resultat. Jeg skulde ønske 
at det samme var tilfældet her paa kongressen, og jeg haaber og tror. 
at det forslag, som her foreligger, maa vinde kongressens tilslutning. 
fordi jeg tror at det er av overmaade stor betydning, om vi kunde 
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komme fl et resultat her. N aar jeg sa, at komiteen er kommet til et 
enstemmig resultat, saa tænkte jeg paa dem som repræsenterer de 
to retninger, de to grundsyn. Men ved siden derav er der tre medlemmer 
som har tat reservation og ikke gaar med paa kontorerne i den form som 
foreslaaes og som mener at man bør stemme mot disse paa de præmisser som de 
har latt trykke i indstillingen og som de naturligvis siden vil redegjøre for. 

Her har man altsaa ikke delt sig paa samme maate som hittil. Det er 
1 2 medlemmer som har sluttet sig til flertallets forslag. Jeg vil faR. lov 
til at oplyse. at titlen c Faglige etterretningskontorer, forsaavidt er feil
agtig som vi alle er enig om at kalde dem faglige oplysningskontorer. 
Komiteen er enstemmig om at de bør benævnes slik ut fra det syns
punkt, at kontorernes opgave i første række blir at bringe oplysning. Jeg 
mener ikke bare teoretisk oplysning, men ogsaa oplysrung om alle de 
praktiske ting som kan være av betydning for organisationen og de enkelte 
medlemmer. Oprindelig var der i komiteen et stort skille, forsaavidt som 
den ene part mente, at overalt, hvor samorgarusationen besluttet at oprette 
oplysningskontor skulde landsorganisationen være forpligtet til at bidra til 
kontorerne med en halvdel av utgitterne. Og der var oprindelig fra den 
ene side foreslaat, at alt vedrørende kontorerne skulde undl-lrligge sam
organisationerne, saaledes ogsaa ansættelsen av dem, som skal ha ansvaret 
for kontorerne, bestyrerne. Fra den anden side var det foreslaat, at dette 
skulde paahvile sekretariatet. Og der var foreslaat at der kun skulde 
()prettes kontorer paa fem nærmere betegnede steder. 

Saaledes som det foreligger nu er forslaget et kompromis. Men 
jeg synes at man h.er har fundet en lykkelig kombination av de to op
tatninger, og særlig synes det mig at være tilfælde efterat det nu er 
vedtat at pligten til at oprette lokale samorganisationer kun skal være 
()bligatorisk paa de steder hvor flertallet av foreningerne paa stedet vil 
det. Det vil falde noksaa nøie i traad med det øvrige kongressen har 
besluttet med hensyn til de lokale samorganisationer. Det er ikke tvil 
om at der blir flertal blandt organisationens medlemmer paa de steder som 
-er nævnt i indstillingen tor oprettehe av kontorer, og sekretariatet har 
kjendskap til at det samme er tilfælde i Stavanger. Tilbake staar da bare 
Hamar og en by i Tromsø stift, og for disse steder er altsaa bevilgningen 
gjort avhængig av, at der kommer krav om det fra arbeidernes side. Og 
med den begrænsrung, som er gjort ved vedtagelsen av 0ies forslag, fore
kommer det mig at dette forslag har faat end mer berettigelse. Der er 
mange grnnde som taler for at sekretariatet skal ans ætte bestyrerne. Jeg 
skal ikke gaa i detaljer. Jeg skal bare peke paa at selvfølgelig vil ansæt
teisen foregaa i samraad med samorganisationerne paa stedet. Det har stor 
betydning for en god drift av kontorerne at selve ansættelsesmyndigheten 
ligger hos sekretariatet. Det er nødvendig, at man paa sekretariatets kontor 
har en centralinstitution, som i mange spørsmaal kan formidle de oplys
mnger og de ting forøvrig som er av betydning for kontorernes virksomhet. 
Jeg tror ogsaa at saadanne oplysningskoniorer, godt ledet av interes erle, vir
kelig villende kamerater, vil kunne bli av stor betydning, naar det gjælder 
organlsationernes interesser, ikke mindst naar det gjælder arbeidsforhold, 
men ogsaa naar det gjælder almindelig agitationsarbeide. Vi vet at der 
kan komme flere flinke foredragsholdere til en by, og det en saadan fore-
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drags holder kan opnaa kan være baade godt og virkningsfuldt. :Men naar 
vedkommende reiser, saa har man intAt centralorgan paa stedet som kan 
fo:tsætte det arbeide denne mand har begyndt. Det blir liggende og fryser 
til indtil der kommer en ny mand og river op igjen. Særlig naar det 
gjælder fagorganisationen, som ogsaa maa beskjæftige sig med de praktiske 
forhold, er det av betydning at ilden stadig holdes vedlike. Vi har be
viser for at det er meget som kan gjøres av disse kontorer. Og naar der 
nu foreslaaes et saadant system som her, saa tror jeg ikke der fra nogen 
kant skal kunne reises berettigede indvendinger mot disse kontorer. Den 
faglige Internationale har anbefalt ·arbeiderne at oprette saadanne oplys
ningskontorer. Det gaar ikke an at komme med den indvending, at det 
er forsøk paa at slaa en spiker ind i den herskende organisation. Jeg 
tror, at hvis vi kan faa dette i gang, SRa vil det bety en endnu sterkere 
sammensveisning av arbeiderne. De utgifter, som er forbundet med disse 
kontorer, findes angit paa side 4 i indstillingen. Komiteen mener, at 
lønnen for funktionærerne ved oplysningskontorerne ikke nu kan sættes 
lavere end 4000 kr. :Man har regnet med en husleie, tryksaker o. s. v. 
av 600 kr. pr. aar. Hvis man gaar ut fra at samtlige de kontorer, som 
her er foreslaat, blir oprettet i en nær fremtid, og hvis vi regner at der 
paa landsorganisationens kontor maa ansættes nødvendig hjælp, skulde det 
for landsorganisationen ialt bli en utgitt av 20-25000 kr. om aaret. 
Men betingelserne for dette bidrag er at de stedlige samorganisationer 
bidrar med et like stort beløp. Deri har vi garanti for at det blir et 
virkelig alvorlig arbeide som skal forsøkes. Der ligger en regulator i dette 
og den har betydning for kontorerne. Naar arbeiderne paa vedkom
mende sted maa være med og bidra endel selv, vil de følge kontorets 
virksomhet som noget som er deres eget, og som de i første række har 
ansvar for. Jeg vil slutte med paa det varmeste at henstille til repræ
sentanterne at slutte sig til forslaget. 

Bet'man Havre : Man har hørt Lians indlæg og vil ha set at der 
foreligger to forslag. Jeg har ikke nogen tro paa det som her foreligger. 
Det sies at dette skal være et forsøk som vil skaffe os erfaring, men det 
kan hænde at det blir en dyr erfaring. Lian fremholdt, at 0ies forslag 
gjør saken gunstigere, men den forandring har liten betydning for denne 
sak. Der hvor samorganisationer er oprettet skal kontorerne være obli
gatoriske. Vi maa regne med at flere samorganisationer maa oprette sit 
eget kontor. Saa skal de altsaa ved siden av disse faa dette særlige kontor. 
Det sies at dette skal faa saa stor betydning for agitationen, men der e r  
ingen som vil forlange a t  e n  mand skal sitte paa kontoret hele dagen og 
siden reise omkring og agitere. De bedste oplysninger om arbeidsfor
holdene har vi i foreningerne og forbundene. Man maa altsaa hente dem 
der. Kontorerne vil komme til at mangle oplysninger om det som har 
interesse for de arbeidssøkende De efterretningskontorer vi allerede har 
vil være av større betydning, og de blir aldrig overflødige om man opreUer 
disse nye kontorer. Naar et medlem paa et sted først skal betale kon
tingent til samorganisationen og saa halvparten av utgift rne til disse kon
torer, saa forstaar man at administrationskontingenten maa bli for stor. 
:Man maa ikke glemme at se paa sakens økonomiske side. Der er væ
sentlig et forbund som vil kunne ha nogen fordel av dette, men vi skulde 
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se det slik at vi skulde hjælpe der, hvor organisationen er daarligst. Det 
gjør vi vanskelig ved at oprette saadanne kontorer om disse. Det har 
været sagt, og med rette, at m!tng� av de agitatorer vi sender ut betegner 
bortka 'tede penger, og at den stedlige ugitation er den bedste. Det viser 
sig nemlig saa ofte, at nuar der kommer en toredragsholder og der sam
menkaldes et massemøte, saa kommer der en liten flok og besøker møtet 
og utgifterne er ofte bortkast de penger. Jeg vil henstille til repræsen
tanterne at tænke nøie over det, før de gaar med paa oprettel e av disse 
kontorer. Men hvis landsorganisationen vil strække sig lrongst mulig 
overfor samorganisationerne, vil pengene være langt bedre anvendt. 

Alfr. Madsen : Man har endnu liten praktisk erfaring for hvorledes 
saadanne efterretningskontorer kan virke. Paa Rjukan er det første av 
disse kontorer i landet oprettet, og der har vi høstet nogen erfaringer. 
Der betales der 5 øre pr. medlem og uke i kontingent. Mange kun vel 
synes at denne kontingent er for høi ; men saapas høi maa den være ial
fald paa de mindre steder. 

I en by som Bergen f. eks. vilde man faa ind ca. 200 kr. uken 
med en kontingent av 5 øre. Hvor mange 5-ører kaster man ellers ikke 
bort til unytte, mens de penger man anvender i organisationen allikevel 
gir den stør te fordel. 

Kontorets opgave er ikke bare at gi oplysninger om arbeide. Det 
maa ogsaa opta oplysningsarbeidet i sin alrnindelighet. Det kan dirigere 
arbeidskraften til den største fordel for arbeiderklassen. Paa mange steder 
staar endnu op til 75 procent utenfor organisationen. Og det er vistnok 
saa at organisationens vekst de sidste aar ikke har holdt skridt med 
industriens vekst. Det gjælder at faa de uorganiserte ind under organisa
tionens kontrol og kultur og faa dem med. Oplysningsarbeidet er mangel
fuldt som ogsaa Havre indrømmer. 

Et enkelt forbund har reiseutgifter og omkostninger mangen gang 
bare med at faa stiftet en liten forening. �fun spør sig da selv : Vil 
det lønne sig ? Men for oplysningskontoret vil det uten hensyn til fag
interesser vrore om at gjøre at faa saa mange medlemmer som mulig, og 
det vil strrokke sin virksomhet til alle paa stedet. 

Om en foredrag holder kommer og hold r et møte, saa kan det 
vække en stemningsbølge som igjen svinder hen ofte uten praktiske resul
tater. Men vi maa paavirke de uorganiserte stadig og opdm medlemmerne 
til gode organisationskamerater. Dette kan ikke ske ved massemøter og 
foredrag. 

Paa Rjukan har vi ved kontorets hjælp bare paa et halvt aar faat 
ca. 300 nye medlemmer i organisationen. Lignende kan ogsaa gjøres 
andre steder. Kontingenten, som er foreslaat sat til 3 øre pr. medlem 
og maaned, er overkommelig. 

En anden opgave for kontoret er at føre statistik. Det gjælder 
arbeidsdagen længde, lønnen, sundhetsforholdsregler og mange andre ting. 
I mange forbund drives dette utilstrækkelig. Jeg vil anbefale flertaUets forslag. 

A. E. Gundm'sen : Dersom det er forutsætningen at et saadant 
kontor skal heine arbeidernes lønninger, saa vil det sikkert bli en skuf
felse ; ti det kan det umulig gjøre. Jeg har beskjæftiget mig meget med 
dis e ting, mer end Alfred Madsen, og skulde ha nogen erfaring. 
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Flertallet og Lian sier at de skal være oplysnillgs- ikke efterret
ningskontorer, og jeg er enig i at oplysningsarbeidet bør drives mer end 
nu. Men angaaende tilslutningen vil jeg si at Madsens eksempel ikke er 
saa særlig glimrende. Vi har paa en dag faat 60 medlemmer her i byen : 
men paa Rjukan er vistnok de uorganisertes procent større at ta av. 

Dersom saadanne kontorer vilde drive mer med oplysningsarbeide 
angaaende arbeidsmarkedet, saa tror jeg nok det var en opgave. Det 
vilde være virksommere end streiken. Men saadant kan ikke et kontor 
som det her foreslaaede effektivt befatte sig med. 

Men hvis man, som jeg har sagt, ved disse kontorer ikke kan faa 
indflydelse paa lønsvilkaarene, saa vil det ret og slet bli agitationen som 
blir igjen, og fra landsorganisationen blir det bare at ekspedere skrivelser. 

Man kan ikke være bundet stedlig til saadanne kontorer, og jeg 
mener at forbundene skulde lægge sig til disse efterretningskontorer, som 
kan virke udmerket, hvis man har arbeidsledighetskasser. Jeg foreslaar 
følgende : 

( Spørsmaalet om oprettelse av efterretnings- og oplysningskontorer 
oversendes forbundene til uttalelse og forelægges næste ordinære kongres . •  

Hans Hoglund : Det er aldeles sikkert at man i den saakaldte stille 
tid i taritperioderne kan høine arbeidsvilkaarene ; men dertil er de her 
foreslaaede kontorer ikke heldige. Især efter at 0ies forslag er ved tat. 

Jeg har lagt merke til den skjønne enighet som her er kommet 
istand. Der blinket taarer i fagoppositionens øine, og selv Lian presset 
en taare frem i anlednillgen. 

Det heldigste er victnok at forbundene selv steller med sine kon
torer. Metalarbeiderne har allerede sit, formerne sit, typograterne sit, 
sjømændene . sit, skomakerne sit o. s. v. De vil ikke gi avkald paa sine 
forbundskontorer. 

Bedst er det ogsaa at de omfatter medlemmerne indenfor hver 
enkelt industri. Der har de den bedste betingelse for at kunne virke. 
Madsen oplyser at kontoret paa Rjukan er det første i sin slags her i landet ; 
i\1en dertil er at si, at jern- og metalarbeiderforbundet har hat et saadant 
kontor i virksomhet i mange aar fra før Rjukan blev til. At der kan 
gjøres mirakler med saadanne kontorer tror jeg ikke. Med hensyn til 
medlemstilslutningen saa er det ikke noget bevis. Paa Kongsberg f. eks., 
hvor der ikke er noget saadant oplysningskontor, har vi paa kort tid faat 
400 nye medlemmer. Jeg vil anbefale at de for kjellige forbund hver 
for sig opretter oplysningskontorer og stiller forslag i den retning. 

L. Rungstad: Naar jeg har været med at indstille paa oprettelsen 
av disse kontorer, saa er jeg fuldt klar over at mit forbund ikke vil faa 
nogen nytte av dem, hverken med hensyn til oplysning, efterretning eller 
agitation. Men naar de ansees nyttige og paakrævede for andre grener, 
saa vil jeg ikke være egoistisk til fordel for mit forbund, men se paa 
hele arbeiderklassens fordeler og støtte saken. Ogsaa andre maa se 
paa denne sak paa samme maate. De forbund, som er kommet længst, 
har disse kontorer ; herfra har man erfaringer, og av disse kan man 
hø te fordel. Dis e forbund bør da ogsaa gi sin støtte til dette. De 
torbund, som ikke har arbeidsledighetska ser, vil da og aa finde fordel i 
at oprette saadanne. 
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Det er paa disse præmisser jeg har git mm tilslutning til oprettelse 
av kontorerne. 

Å. Øie. For et par tre aar siden blev der gjort en stor opdagelse 
oppe i Trondhjem. Man hadde opdaget at fagorgani ationen kunde faa 
herredømme over arbeidskraften. Andre sa, at dette ikke var no/?en ny 
opdagelse. Den var kjendt før. Paa kongressen ifjor fik man vedtat et 
forslag av Tranmæl, som er referert her. Nu er saken kommet i en 
anden stilling. Det skal vise sig at herredømme over arbeidsmarkedet 
faar ikke disse kontorer. 

Det er fremholdt fra alle foregaaende talere at der trænges oplys
ning. Det er da spørsmaal om hvilken vei man skal vælge for at komme 
frem. Men nu er det slik at de lokale samO?-ganisaiionm' skal utrette 
netop det som betegnes som de her foreslaaede kontorers virkefelt. Vi 
kan da bevilge bidrag til disse organisationer. I Trondhjem har man en 
lokal samorganisation ; skal man da ogsaa der oprette et oplysningskontor 
ved siden av ? Kan man ikke  bestride halvdelen av de utgifter sam
organisationen har ? 

Paa Rjukan har man et oplysningskontor. Forholdene i Trondhjem 
og paa Rjukan kan da ikke være saa forskjellige. Alfred Madsen kan 
da vel sies at være like saa god organisationsmand som Volan. 

Kontorerne skuI de være et plus til de organisationer vi allerede har, 
og det vi har faat istand skulde vi ikke avbryte. 

Jeg synes vi skulde vente med dette til vi faar se hvorledes det 
gaar ID d de lokale samorganisationer. 

Det er betegnende for fagoppositionen at den ikke har tiltro til 
noget med mindre kongressen beslutter det. Jeg vil anbefale mindretallets 
forslag. Landsorganisationen har fuld anledning til tilskud ogsaa om 
dette vedtages. 

Dirigenten refererte følgende forslag fra Høglund: 

< Kongressen henstiller til de forbund, som endnu ikke har oprettet 
faglige oplysningskontorer, at saadanne saavidt gjørlig oprette paa de steder, 
hvor dette maatte ansees tormaal tjenlig. , 

Olaf Ullebet-g: om repræsentant for Kristiansand er jeg glad fordi 
vi vil faa dis e kontorer ; men hvis halvdelen av utgifterne skal bæres av 
den lokale samorganisation, saa frygter jeg for at det vil bli vanskelig at 
faa det istand. Beløpet vil bli for stort. Vi forsøkte i 19 1 6 ;  men da 
strandet det paa økonomiske vanskeligheter. Spørsmaalet blev optat igjen ; 
men saa vilde vi vente paa kongres ens avgjørelse. et ser nu ut til at 
vanskeligheterne skal bli like stor . Jeg trodde landsorganisationen kunde 
øke sit bidrag, saa det blev til noget gagn. Det er en masse arbeidere 
som øker til bedrifterne i og omkring Kristiansand nu, og det gjælder 
at samle de uorganiserte og føre n krattig agitation. Jeg vil hen tille 
til land organisationen at redusere utgifterne for den stedlige organisation. 

Melgaard : Flertallet er enig om at saadanne oplysningsbyraaer 
skal sættes i gang. Men hvorlede ? Den mand som skal ansættes paa 
landsorganisationens kontor kan vel ikke faa gjort stort andet end kon
ferere med alle som kommer. Jeg tror vi kunde finde en anden form 
for dis e kontorer. Man maa huske paa at der heller ikke altid over en 

L 12 
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lav sko kan meddeles oplysninger til hvemsomhelst. Organi ationen lægger 
selv beslag paa sine tillidsmænd. Imidlertid er rammen allerede opstukket. 
Hovedsaken er at de ikke griper ind i andre organi ationers virke, og 
da kan de ikke gripe ind i reguleringen av arbeidsmarkedet. Dertil 
egner de sig heller ikke. Vi skal dog heller ikke sætte os imot ethvert 
fremskridt, og vi kan efterhaanden lempe pau manglerne. Jeg vil derfor 
stemme for forslaget. 

Wilhelm Hansen : Jeg ser at Tromsø stift er kommet med i for
slaget som « eventuelt, .  Men at man saadan bare slænger med et 200 
mil langt omraade paa denne maate er ikke rigtig. I Sulitjelma har vi 
strævet med at faa i tand et saadant kontor ; men økonomiske vanskelig-
heter har været iveien. .feg mener derfor at man maa ta med Tromsø 
stift som et av de fremste, og landsorganisationen bør bære alle utgiftene. 

Nicolat Eqgen : For os anlægsarbeidere vilde dis e kontorer bety 
mer end de fleste her forstaar. Med dette forslag begynder der derfor 
ogsaa at gry et haab for os. Vi har alle tider maattet flakke om fra 
sted til sted, og vi har ikke hat det ringeste kjendskap til forholdene 
paa de nye steder vi har kommet til. Med dette kan vi faa et overblik 
over forholdene paa de steder, hvor vi skal søke arbeide Den som sb
dig skal flakke og hvis ophold paa hvert sted trolles i mauneder og uker 
kan høilig tiltrænge dette. 

Jeg har ellers ikke været slik anlagt, at jeg har kunnet stille mig 
paa flertallets side paa denne kongres ; men nu mau. jeg gjøre det. Det 
var sagt av en repræsentant at han hadde set taarer bli fældt. Aanei, 
saa følsom er man ikke. :Med hensyn til utgifterne, saa mener jeg at 
foreningerne faar bære sin del, og vi maa ikke stanse op for det økono
miske spØTsmaal. Det �jælder her ikke bare agitationen ; men i diskus
sionen over dette spørsmaal ser vi ogsaa forbunds tankens hestehov stikke 
frem. 

Joh. Samuelsen: Jeg vil stemme for flertallets forslag, og jeg- gjør 
det ut fra den opfatning at vi vil faa istand faglige samorganisationer. 
Disse maa da faa istand en fast kontingent, saa vi ikke staar usikre. 
Men dette med en fastlønnet mand synes jeg ikke om. Forholdene er 
saa forskjellige i de forskjellige distrikter, og enhver maa faa ordne sig efter 
stedlige behov. Paa arbeiderpartiets landsmøte paa Hamar blev det foreslaat 
at ansætte fast agitator. Men paa forslag av Jeppesen blev det besluttet at 
faa organisatorer paa de forskjellige steder. li vi vi griper denne sak 
rigtig an, saa kan den faa stor betydning for hele  vor organisation. Det 
værste man kunde si om vor beslutning her var at den ikke kom til at 
svare til sin hensigt. Derfor er det dog ikke rigtig at ned votere forSlaget. 

Halvdan .J ønsson: Det mindretallet foreslaar her vil forpurre saken. 
Vi maa gripe an straks. Men denne kongre har ingen myndighet til 
at paalægge forbundene at yde noget bidrag til kontorerne. Derfor vil 
mindretallets foreslaaede indretning være en dødfødt affære. Men paa de 
teder, hvor vi opretter saadanne kontorer, maa vi ogsaa ha en helt lønnet 

mand, ellers gaar det ikke. De vil bli av uvurderlig betydning for folk 
som reiser fra sted til ted. De faglige forbundsmæ sige indretninger er 
her utilstrækkelige, hvad jeg har erfaring for idet jeg administrerer et 
saadant kontor for mit forbund i Stavanger. Fagbladene statistik kommer 
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saa sent at den ingen praktisk betydning har for dette. Skulde som 
Gundersen mener, hvert enkelt forbund oprette sit kontor, saa blev 
det en vidløftig og ko. tbar affære . Vi har 26 forbund, og det kunde da 
bli 26 kontorer i en by. 

All! . .Tohnnsen : ,reg har set av indstillingen at Lian og Alfred :M. 
Nilsen her staar side om side. Dette er baade torbausende og glædelig. 
Nødvendigheten av oplysning kontorer vil vel enhver for taa. Men ogsaa 
her gjør forbundsinteresserne sig gjældende, og at enhver skal være sig 
selv nok hævdes med tor likefremhet av enkelte. �Ien det kan vel ogsaa 
ha sin interesse, at oplysning forbundene imellem spredes og man faar 
høre hvordan det er i andre fag end i sit eget. Forbundenes oplysnings
kontorer kan ikke bli andet end mangelfulde. Havre tok økonomien sterkt 
i betragtning ; men disse ting kan ikke bedømmes strengt efter forret
ningshensyn. Det er ikke bedre at pengene blir bortkastet til reiser. 

B. Peltel-sen . Jeg kan ikke stemme for Gundersens utsættelses
forslag. Vi skal avgjøre disse spørsmaal. saa vi ikke stadig faar dem 
op igjen. Men de som har stemt for lokale samorganisationer bør nu 
ogsaa konsekvent være med pua at disse bærer byrderne med disse her 
foreslaaede kontorer. Av hensyn til økonomien har jeg ikke noget imot 
kontorerne og heller ikke ellers, og jeg skal stemme for deres oprettelse. 
Men yi mal!. stemme punktvis. og jeg tillater mig da at foreslaa følgende : 
c Sid ste avsnit i flertalsforslaget om forhøieise av kontingent til lands
organisationen utgaan . 

All!. N. Amevill : .reg vil stemme for komiteens tlertalsindstilling. 
Vi skal ikke motsætte os et forsøk som dette. Hvis kontorerne skal faa 
nogen praktisk nytte, maa de imidlertid fua oplysningsffi".teriel fra for
bundene, ellers blir forsøket dødt Det er fordi enkelte forbund ligger 
tilbake at vi tar spørsmaalet op. Disse forbund maa hjælpes til at 
komme efter. . 

Fr. Flaalten : Med hensyn til kontoret paa Rjukan var det slik at 
enkelte satte sig mot dets oprettelse av økonomi ke hensyn. Men vi tok 
det op og klarte det fint. Det har bauret saa gode frugter, at nu vilde 
ingen undvære det. De store strøk som organisationen har at arbeide 
paa deroppe og de eiendommelige forhold gjør det særlig nødvendig. For
retningsføreren har ogsaa overkommet et saa stort arbeide at torbundene 
umulig hver for sig har kunnet klare noget lignende. 

Victm· Nm-berk· Det er en merkelig enighet i dette pørsmaal. 
Det tidlig re flertal og mindretal har h l' still t sig plla amme side. 
Tal: nævnte exempler fra smedenes orgunis ltion her i Kri tiania. Det 
bør paalægg s foreningerne i alle tilfælde at henvende sig til kontoret. 
Ellers kan man ga'l galt. D t har vi ogS<ia hat eksempler paa. :Man 
maa ogsaa indprente medlemmerne at øke kontoret. Det har hændt at 
medlemmer er avreist til undre arbeid piad er uten at melde fra. .r eg vil 
anbefale flertallets forslag. 

Al/1-ed J.ladsen : Man maa her ikke bare ta hensyn til sit eget for 
bund, man maa og aa ta hensyn til andre forbund og til de mange uor
ganiserte som det gjælder at faa ind i organi ationen. Det er rigtig at 
arbeidsmandst"orbundet er det største forbund, men det er ogsaa det for
bund som har den største brakmark. Det blev sagt av 0ie at di se kon-
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torer ikke kunde magte arbeidsformidlingen, men det er heller ikke 
meningen. De kan bidra til at organisationerne faar fuld kontrol over 
arbeidskraften og dermed anledning og evne til at bedre arbeidernes løns
vilkaar. Gundersens forslag om utsættelse er meningsløst i denne forbindelse. 
Vi har behandlet det paa forrige kongres og paa denne, og det maa nu 
bringes ut av verden. Der er en umaadelig brakmark som skal bear
beides, og alt dette arbeide skal systematiseres saa man faar det bedst 
mulige resultat og de mindst mulige omkostninger. Jeg vil slutte mig til 
hvad Rungstad sa. Det viste sig at han hadde det vide syn som trænges 
her. Man maa ikke bare ta hensyn til sit eget lille forbund. 

Volan: Jeg kan selvfølgelig forstaa at der kan være økonomiske be
tænkeligheter i endel av de mindre samorganisationer som ogsaa vil faa 
kontorer, men jeg kan ikke tænke mig andet end at der i beslutningen 
blir git rum for et samarbeide mellem de organisationer som ligger nær
mest til den lokale samorganisation, f. eks. i Kristiansand og Skien. Jeg 
kan ikke forstaa Gundersens opfatning at en snekker ikke skuI de kunne 
anvise arbeide for en typograf eller omvendt. Det beror paa de oplys
ninger kontoret har fra vedkommende fagforenmg. Det er selvfølgelig 
heller ikke spørsmaal om at oprette særlig kontor ved siden av de kon
torer som er oprettet for de lokale samorganisationer. Det maa hver en
kelt samorganisation avgjøre. Jeg kan ikke tænke mig at vi f. eks. i 
Trondhjem skulde finde det nødvendig at skille kontorerne ad. Det kan 
kanske bli nødvendig engang i fremtiden naar arbeidsmængden er steget 
saa sterkt at det blir nødvendig av den grund. Jeg forstaar ikke Øie i 
dette spørsmaal. Da jeg paatok mig arbeidet med kontoret i Trondhjem, 
saa var det som fagforeningsmand og ikke som fagoppositionsmand. Ar· 
beidet paa de større steder stiger saa voldsomt at kontor erne er nødyen
dige alene av den grund. 

Alf Hansen : Det kan muligens være av interesse at gi nogen op
lysninger om hvordan vi har drevet dette i Kristiania typografiske for
ening. Det er en forening som i mange aar har drevet et ut1strakt op
lysnings- og efterretningsarbeide. Det er av stor betydnlng at vi har di.sse 
kontorer, hvor arbeiderne kan holde sig a jour med arbeidsmarkedets 
stilling og faa sikre oplysninger om lønningsforholdene paa stedet o. s. v. 
Men et slikt kontor er det vanskelig at opretholde uten en god arbeids
ledighetsforsikring. Jeg synes det er noksaa meget at anvende ca. 30 000 
kroner paa disse kontorer naar saa mange forbund allerede har efterret
ningskontorer. Jeg kunde være tilbøielig til at foreslaa at man fore lø big 
oprettet kontorer bare i de 3 største byer i landet. 

Alfred M. Ntlsen : Der er nogen som har misforstaat saken, saa
ledes Gundersen som fremkom med utsættelsesforslaget. Hvis man vil se 
paa indstillingen, saa heter det der, at det er de samorganisationer som 
selv vil være med at yde bidrag som skal faa tilsvarende bidrag av lands
organisationen. Kontorerne skal baade være oplysnings- og efterretnings
kontorer. Havre stod her og argumenterte mot sin egen indstilling. Det 
er jo netop agitationen paa arbeidspladserne man vil fremme ved disse 
kontorer. M elgaard beklager sig over at der ikke er trukket op nogen 
ramme for kontorernes virksomhet. Men lIelgaard var selv med i komi
teen og hadde der den bed ste anledning til at utforme en bestemt plan. 



- 181 -

Richard Hansen : Ay de saker som femtenmand komiteen hadde til 
behandling er det denne som har faat den heldig te løsning. Fagopposi
tionen vilde ikke her stille saken i fare ved ai ride kjephester. Disse 
kontorer behøver ikke at komme i veien for de forbund som har efter
retningskontorer. Er A. E. Gundersen sikker paa at efterretningstjenesten 
i hans fag foregaar like godt ute i landet, hvor forbundet ingen lønnede 
tillidsmænd har, som den foregaar her i Kristiania. Komiteen har ment 
at for Kristianias vedkommende fik man undlate at oprette noget kontor. 
Men ute i distrikterne, hvor der ingen kontorer er, bør man ha dem. 
D� kan under ingen omstændighet gjøre skade. Man bør la os faa disse 
kontorer, og saa faar man se til næste kongre . Viser det sig at for
søket har været mislykket, san. kan man haane os som nu vil ha dem. 
Naar Havre er pe simistisk, saa er det jo fordi de har gjort et uheldig 
forsøk i Bergen. :Men de kan jo forsøke en gang til, saa kan det hænde 
det gaar bedrø. 

Di1'igenten foreslolS to minutters taletid for d� følgende talere, hyil-
ket vedtoges. 

Aamodt foreslog at møtet skulde avsluttes, da den i forretnings
ordenen fastsatte tid var omme. Ved voteringen blev dette forkastet med 
stort flertal . 

Å. E. Gtmdersen : Det er klaget over at man ikke hadde raad til 
at oprette kontorer. Her i byen har 750 skotøiarbeidere oprettet kontor 
uten landsorganisationens støtte. Man kan nok oprette sliike kontorer, 
men man skal ikke komme og be om bidrag fra landsorganisationen. 
Dette (\1' en koncession, og jeg kan holde mig til Avlangrud og ta mit 
forslag tilbake. 

Rttnl/.�tad : .Jeg er av debatten blit bestyrket i at min opfatning er 
den rette. 

Tranmæl : Man skulde kunne behandle dette uten at behøve at 
gjøre opmerksom paa at det ikke er et forslag fra fagoppositionen. Til 
selve saken vil jeg i at man skal se litt større paa tingen. Selv om 
ikke et enkelt fag kan ha nogen nytte av kontorerne, saa bør man op
rette dem av hensyn til d fag som kan ha nytte av dem. 

Fredsti : Jeg frafalder ordet til indtægt for et fond for skomaker 
Gundersen. 

Osca1' Johansen : Jeg er under mit arbeide med bygningsarbeidernes 
kontor her i Kristiania kommet til det resultat at vi maatte faa slike 
kontorer rundt om i landet. 

Lian : Ved at paahøre debatten, som nu paa slutten har faat en 
noksaa hidsig tone, kommer jeg til at huske paa lb. ens ord : Om jeg 
hamrer eller hamres, like fuldt saa kal der jamres. Heglund har endog 
et at jeg har knust en taare av rørelse over samarbeidet med opposi

tionen. Det er nok ikke saa ; men jeg yil si : I ekretariatet har vi set 
alle de krav, som er kommet utenfra i denne ak. Og hvis kongres en 
hadde den samme oversigt over spørsmaalet som jeg, saa vilde ingen 
under de omstændigheter ha tat andet standpunkt end jeg har gjort. 

Vote1'ing : Flertallets ind tilling biev vedtat mot 9 t. 
Petie1'sens for lag forka tedes med tort flertal. 
Bøglttnds forslag forka tede likeledes med stort flertal. 
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Bilsninqstelegram til Amaltheamændene. 

Dirigenten : De fleste av repræsentanterne vil ha set av c Social
Demokraten, ikveld at det første resultat av systemskiftet i Sverige er 
at Amaltheamændene er blit benaadet. Der er kommet forslag om at 
kongressen skal sende et hilsningstelegram til de benaadede . 

Dirigenten refererte et utkast til telegram, og anholdt om bemyndi
gelse til at sende det paa kongressens vegne. Bemyndigelsen blev git 
med akkJamation og under bifaldsrop. 

Møtet hævet. 

Formiddagsmøte l ørdag 2 7 .  oktober. 
Dirigent : O. Ruttd. 

Protokollen opJæstes og godkjendtes med tilføielse av H. Pettersens 
forslag. 

Fagorganisationen og voldgiftsloven. 

Dirigenten refererte flertalsforslaget og gjorde opmerksom paa at det 
kunde være heldig at ta under overveielse en ændring i før te punktum 
av indstiJlingen, hvori det sies, at calle andre varesælgere frit bestemmer 
prisen paa sine produkter» .  Denne paastand var neppe holdbar. 

Alfr. Mad.�en : Vi hadde ventet at en av flertallet vilde indledet 
spørsmaalet, før vi forlangte ordet. Jeg vil ogsaa peke paa den passus 
som Ruud har heftet sig ved. Vi har jo forlæng t normalpriser, produk
tionspligt og salgstvang, og da er denne passus umulig. Jeg vil forøvrig 
stemme for mindretallet forslag, og der maa stemmes over hvert punkt 
særskilt. 

Ole O. Lian : Spørsmaalet melder sig her i forskjellige alternativer. Vi 
husker Alfred M. Nilsens forslag paa forrige kongres. Det gik ut paa 
at vi ikke skulde ta hensyn til voldgiftsloven, ikke møte i retten og ikke 
respektere domsav�jørelserne. Vi skulde derved gjøre loven umulig. Et 
andet alternativ er det at anerkjende det princip som ligger til grund for 
loven, og et tredje alternativ er det at protestere mot den og samtidig 
søke at faa de bedste resultater av dens bestemmelser, mens vi, hvis der 
blev særlig graverende kjendeh;er skulde bruke de midler vi raader over 
til motstand mot dem. 

Dette sidste alternativ er fagorganisationens standpunkt til loven nu. 
Alfred Nilsens standpunkt vilde van kelig latt sig praktisere. Paa for
rige kongres forkastedes ogsaa med stort flerlal forslaget om ikke at ta 
hensyn til loven, og vi møtte i retten. 

Der kan falde saadanne kjendeiser at man er tilfreds med dem. 
Kjendeisen i 1916 var slik at det vilde været aldeles umulig at faa metal
arbeiderne til at streike mot den. Man kan altsaa ikke stille sig avvi
sende mot enhver kjendeise ; men mot ærlig uretfærdige kjendeIser maa 
der kunne gjøres mot tand. 



- 1 3 -

Det er nu saa at her i orge er det mange arbeidergrupper som 
ligger sterkt tilbake med lave lønninger. En hel del kvinder har den 
rene sulteløn. For at faa di ses løn op kunde man da foranstalte en 
generalkamp, aa voldgiftsloven kom til anvendelse, og man kunde derved 
tvinge samfundet, saalede at man ved voldgiftsloven kom til at l øfte de 
daarligst stille des kaar. Man kunde bringe forholdet ind under en saadan 
regulator. Men jeg Anser heller ikke dette for heldig ; ti det vilde komme 
i strid med hele vor stilling til loven. Det kunde ogsaa fØre til at lov
givningens ramme blev utvidet paa dette omraade. 

Jeg anser det alternativ for det bedste at opretholde vort nuværende 
standpunkt, at fastholde vor protest og samtidig se til at faa de bedste 
resultater. Deri ligger at organisationens tillidsmænd møter frem i retten 
og gjør sit bedste til fremme av arbeidernes saker. Men hvor der kan 
bli uretfærdig-e kjendeIser, specielt hvor det kan gaa ut over en enkelt 
gruppe eller hvor der kan være et principspørsmaal av kon ekvens for 
hele arbeiderkla�sen, - der bør vi gaa til almindelig streik mot kjendeIsen. 

Længer vil ikke flertallet gaa i dette stykke. Men samtidig maa vi 
ogsaa lægge kampen an for at fall. loven avskaffet ved valgene, fall. et 
storting som ikke anerkjender den. 

Mindretallet tar hele denne lovgivning under et ; men i virkelig· 
heten kan den deles i 3 for kjellige dele. Det er arbeidsretten, mæglings
institutionen og saa kriseloven om voldgift. 

Arbeidsretten er en domstol som avgir kjendelser i tariftvister. Det 
er det samme forhold som vi tidligere hadde bestemmelser, om i vore 
tariffer. Dengang sattes der en voldgiftsret for hvert tilfælde, og den 
kom istand paa forskjellige maater. Parteme opnævnte tilsammen op
mand eller han opnævntes av en eller anden offentlig myndighet. Og det 
førte i regelen til store utgifter for parterne. 

u er forholdet blit stabili eret, og der er en av staten ansat opmand, 
og staten betaler utgifterne. Organisationen har nu ingen utgifter. - Vi 
kan ikke si at arbeidsr ttens kjendeiser er gaat mer i arbeidernes dis
favør end før under den tilfældige voldgift ved disse arbeidstvi ter. Ar
beidsr tten h�r i mange ttlfælder fastslaat retsforhold om vi er tjent med. 
Den betragte heller ikke som en juridisk domstol ay samme art som andre. 

J eg er selvfølgelig ikke helt fornøiet med arbeidsrett n om den er. 
Den indehoider saaledes straffebe temmelser med ansvar tor det enkelte 
medlem 0. 1. Men er vi misfornøiet, saa er arbeid giverne det ikke 
mindre. Arb idsretten behandler kun tvister mellem en fagforening og 
en arbeidsgiver eller arbeid giverfor ning, mens arbeid giverne hel t vilde 
at det skulde gjælde de enkelte arbeidere. 

Mægling institutionen er ingeu domsinstans. Den kan utsætte en 
konfltkt et par dage, det er det hele. Den er altsaa av en helt anden 
karakter. 

D t har altid været vort stræv tidhgere, fra begge parters side, at 
forsøke at komme saa langt som mulig uten at gaa til aapen kamp. Man 
søkte gjennem forhandling-er at komme aa langt man kunde. I de fleste 
tilfælde var det og aa lik at om offentlig mægling blev tilbudt, saa var 
det ingen orgamsation som fandt det opportunt at negte at gaa med 
pall. saadBn. Fagorganisationen har altid hat aa stor tillid til arbeider-
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kravene at den har trodd at de kunde staa sig for en offentlig under
søkelse. 

Men vi holdt paa den danske ordning. Der er det slik at mæglings
man den kan opfordre til frivillig forlik, og han kan foreslaa forlik for 
parterne. Men parterne staar frit enten de vil møte for mæglingsmanden 
eller ei. Han kan heller ikke beslutte forbud mot arbeidsstans. 

Vi holder fremdeles paa den frivillige mægling i likhet med den 
danske. JtIen som forholdene har været hittil, kan det heller ikke sies at 
den mægling vi har, har virket til skade for arbeiderne. Vi kan si, at 
vi ikke anerkjender formen, hvorunder mæglingen virker, men vi har av 
erfaring ikke høstet nogen skade i realiteten. Vi har derfor ikke noget 
grundlag for at gaa til streik eller obstruktion mot selve mæglingsloven. 

Har vi indvendinger at gjøre, saa er arbeidsgiverne aldeles rasende 
paa mæglingsloven. De sier at ved partsforhandlingerne lægges der paa 
lønnen ; arbeiderne lar det drive til mægling, og der lægges yderligere paa ; 
lønnen drives stadig op over det de ellers vilde være villig til at ind
rømme. 

Vort standpunkt til arbeidsretten og mæglingsinstitutionen skulde 
derfor være at utnytte dem i arbeiderne favør. Vi kan saa opta forslag 
i stortinget til forr.edringer efter arbeidernes krav ; men ved at avvise 
dem fraskriver vi os enhver indflydelse i den retning. 

Det er ikke opportunt nu at opta kamp mot disse love. Vi mali. 
erindre at der sitter et qraasvart venstreflert::.t.l i stortinget. Det kunde 
føre til forværreise. Der er ikke blid stemning mot industriarbeiderne 
inden bondevenstre. 

Voldgiftsloven er en kriselov. Den falder av sig selv bort efter 
krigen. Skal den da fortsætte saa maa den fremmes paa almindelig maate. 
Der maa fremlægges kongelig proposition igjen. Ellers ophører den med 
krisen. 

Vi kan desværre ikke tro nu, at krigen lutter før Bæste valg. Men 
selv om krigen slutter før valgene, saa tror jeg ikke loven blir tat op 
igjen i denne stortingsperiode. 

Saa er det haab om at vi kan ændre stortinget lik at loven ikke 
blir gjentat, eller om den skulde bli gjentat, bli ændret i arbeidernes favør. 

Vi kan heller ikke si, at voldgiftsloven hittil har skadet os. Den 
blev brukt dengang den blev født, og kjendsgjerningen er, at den da gav 
os store fordele. Vi fik ferieprincippet anerkjendt. et spørsmaal som man 
ansaa meget vanskelig at løse. Vistnok blev det bare 4 dage ; men det 
har ført til at ferier nu er gjennemført i videre kredse, og princippets 
anerkjendelse har git os fordele i de videre bestræbeiser for sakens tremme. 
Der er ogsaa opnaadd andre fordele. 

Men aarsaken til at vi ikke kan anbefale voldgiftsloven er at den 
er bygget paa et falsk retsgrundlag. Saalænge der ikke toretages regu
leringer i andre forhold, virker den som en ensidig klasselov mot arbei
derne. Der bydes ikke garanti i borgenamfundet mot at dens virke ikke 
kan bli urettærdig. Garanti kan før t skaffe i et socialistisk sam fund 
om den overhodet skulde være nødvendig til avgjørelse av tvister der. 

Det vilde være heist uklokt at følge mindretallet i dets forslaO' om 
sabotage og ob truktion mot voldgiftsloven. Hittil har ikke voldgiftsloven 
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tilføiet arbeiderklas en ulivssaar. Vor kampførhet er tvertimot øket. Dette 
kan dog ogsaa være en følge av forskjellige andre forhold som har 
her ket i samfundet . •  

La os derfor fastholde vor hittidige stilling til voldgiftsloven med 
protest mot den og at vi i retten søker at 0llnaa resultater som er bedst 
mulig for arbeiderne. Og blir der sa-a uretfærdige kjendeiser, saa gaar vi 
paa ba is av vor protest til aktion mot dem - Dette maatte da besluttes 
i hvert enkelt tilfælde. 

Jeg vil tilslut si et par ord om vor stillinp' til denne slags lovgi v
nmg. Vi kan ikke si til samfundet : Hold fingeren av fatet, grip ikke 
ind ! aken er under et socialistisk synspunkt ikke samfundet uvedkom
mende. Fra motstandernes side derimot lyder det rimelig, naar de er
klærer at s::Lmfundet ikke skal gripe ind. Vi har set hvorledes de har 
kjæmpet mot indgripen i andre forhold, mot maksimalpri er, fragtnedsæt
telser osv. De vil ikke at samfundet skal gripe ind. Det skal ikke gripe 
ind i uvedkommende torhold. 

Vi maa ikke J a  os forvilde bort i en feilagtig tankegang. Vi maa 
anerkjende en samfundsregulering her som i andre forhold. 

Men vi vil ikke finde os i at der lægges hindringer iveien for ar
beiderklassens befrielse. Det er det som er skillet mellem borgersamfun
det og os. Vi kræver at samfundet skal løse de sociale konflikter, og vi 
tror ogsaa at samfundet kan løse arbeiderkravene, f. eks . 8-timersdagen 
og andre. 

Voldgiftsloven er visselig en indgripen mot arbeidernes frihet ; men 
det er ingen grund til at gaa til fortvilede midler mot den .  Vi har tat 
saa kr..Lftig stilling mot det som den kræver, og det standpunkt bør vi 
fa tholde. 

Alfred Jf. Nilsen : Det er trist at høre Lian tale om disse ting. 
Efter han mening synes det ikke at være stort at si mot disse love. Men 
hvis dette syn pa'L s:1ken skal seire i det lange løp, saa vil vi aldrig bli 
kvit voldgiftsloven. Magnu Nilssen har uttalt at han ikke er imot at 
staten griper ind mellem arbeidsgiver og arbeider. N ei, det er nok ikke 
de rette mænd som nu styrer staten. 

J eg mente at fap'organisationen skulde si til statsstyreisen at den fik 
holde fingeren av fatet, selv om socialdemokratiet hadde magtAn. Dette 
er forhold som m'la bestemmes av arbeiderne elv den opfatning har jeg. 

Jeg hører heller ikke at socialdemokratiet vil ha san. store foran
dringer. De vil vri litt paa det, gi det anden titel eller lignende, og saa 
skal det være nok. Man anvender det bedragerske ord samfundskontrol, 
og hermed mener man staten. Jeg har før paavi t, at stat og samfund 
er to vidt forskjellige ting. Man sætter samfundet istedetfor staten for at 
forvirre . Men at staten griper ind er ikke det samme som at samfundet 
gjør det. Statsinstitutionerne er gan ke andre ting end selve amfundet. 
Det er en map'toverføring det her gjælder. De som tidligere har 
hat m gten maa overføre den til arbeiderklassen. Til syvende og sidst 
blir det under alle om tændigheter en bmp mellem arbeidere og arbeids
givere aLlikeve1. 

Di se love som vi bleI' om er av samfund bevarende karakter. De 
bygger paa det bestaaende. Her gives 4 dages ferie, der 10 øres løns
forhøieise, hvad er det? Det foundrer ikke lovenes karakter. 
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Det er kampen mellem arbeidere og arbeidsgivere som vil forandre 
samfundet i alle forhold. Lovene maa derfor avskaffes med alle mulige 
midler. 

Aarsaken til at jeg ikke har gjenoptat mit forslag fra forrige kon
gres er at det var et situationsfQ1·slag. - Man besluttet sig dengang til 
at bøie sig for loven paa en viss maate ; hvad mindretallet nu tar sigte 
paa er igrunden det samme som flertallet. Hvor der blir uretfærdige 
kjendeiser i en eller anden form skal man fortsætte kampen. Vi vil søke
at tvinge arbeidsgiverne ut over det som dommen fastsætter ; vi vil idet
hele gjøre loven virkningsløs. 

Flertallet vil gaa til proteststreik .  I og for sig kan det være en 
bra demonstration ; men det forbedrer ikke voldgiftskjendeisen. Vi vil 
tvinge arbeidsgiverne til at in drømme mer end dommen. Vi mener ogsaa 
at baade mæglings- og voldgiftsloven er led av det samme og vil derfor 
ogsaa føre kampen mot mæglingsloven. Den er bygget paa tilstedeværel
sen av tariffer med bestemt varighet og opsigelsestid. I tilfælde tvister 
avgjøres disse ved arbeidsretten. Det ser ikke saa farlig ut. Men her 
legaliseres bestaaende forhold, og det er ikke arbeiderklassen tjent med. 
Vi er stadig paa vandring fremover ; utviklingen gaar stadig videre, indtil 
vi naar det maal vi har sat os. 

Det er sagt av Lian, at voldgiftsloven i realiteten ikke har været 
til absolut skade for arbeiderne, og han nævnte avgjørelsen i jernkonflik
ten. Men grubekonflikten berørte han ikke, for det var et daarlig- resultat. 
Under mæglingen var der her fremsat et uantagelig forslag, som arbei
derne hadde forkastet med knusende majoritet. Voldgiftskjendeisen holdt 
sig til mæglingsmandens forslag og dømte i alt væsentlig efter dette. 

Her har mæglingen vist sig til absolut skade for arbeiderne. Skal 
avgjørelsen i jernkonHikten nævnes som et godt eksempel, saa kan dommen 
i grubekonHikten stilles op imot den som et daarlig. J ernkonHikten blev 
tat op først, og her vilde man begynde med et bra resultat, siden kunde 
man med større tryghet slaa av. 

Naar man akcepterer loven paa denne maate, saa kan man ved ut
løpet faa en endnu værre lov i dens sted. 

Det er ogsaa sagt at loven ikke har slappet kampfølelsen og man 
peker paa hvad arbeiderne har naadd. Men herunder glemmer man at 
siden loven traadte i kraft har der været høikonjunkturer, og under slike 
forhold gaar det av sig selv. Alt dette vil forandres naar de daarlige 
tider kommer, da vil man faa se hvorledes lovene egentlig virker. Jeg 
mener at vi under ingen omstændigheter kan vente os noget godt av vold
giftsloven, og jeg vil derfor anbefale mindretallets forslag i sin helhet. 

Dirigenjen refererte forslag fra Nils Norheim saalydende : 
e Det henstilles til sekretariatet at samle de faldne avgjørelser ved 

arbeidsretten og ledsaget av bemerkninger oversende disse til samtlige 
fagforeningsstyrer . '  

DIr7.rJenten foreslog videre tidsbegrænsning for de efterfølgende talere. 
Votering: Forslaget forkastedes med stort Hertal. 
J. Andersen : Naar Lian nævnte at han ikke vilde ha faat arbei

derne til at gaa længer med sig naar de hadde faat dommen i jernkon
flikten saa er jeg enig i det. aa godt kjender jeg temningen blandt jern-



- 187 -

arbeiderne. Stemningen mot loven var før meget sterk, men da man hadde 
faat dommen, saa man det ut fra det syuspunkt at loven var nyttig og 
nødvendig, og at man aldrig vilde ha opnaadd saa meget uten voldgifts
dom. Det er ikke alle som har øinene aapne for de konsekvenser, som 
loven medfører. Jeg er dog ikke med paa at man for tiden skal begynde 
at arbeide paa at motarbeide loven. Men jeg er enig med Madsen i at 
naar de lave konjunkturer kommer vil det vise sig hvor farlig den er. 

Nils Norheim:  Paa det tidspunkt da vi fik voldgiftsloven, var vel 
de fleste arbeidere av den mening at man stod overfor et meget sterkt indgrep 
i vore rettigheter. Men etter det som er forekommet er ialtald min op
fatning blit ændret. Men der er stor usikkerhet naar det gjælder hvor- o 
ledes man skal gaa frem. Der er adskillig uklarhet angaaende en aktion 
mot loven. Jeg har derfor fremsat mit forslag om at alt materiale paa 
dette omraade skal samles og gjøres tilgjængelig for medlemmerne. 

Dlriqenten : Det, som forslaget indeholder, sker allerede gjennem 
de aarlige beretninger. 

Lian : Stortinget har bevilget penger for at arbeidsretten skal kunne 
utgi sine domme. 

Nm"heim : Ja, men mit forslag indeholder ogsaa at sekretariatet skal 
komme med bemerkninger til avgjørelserne. 

B. Pettet'sen : Jeg har altid hat den opfatning at man ikke ved 
en generalstreik kunde forhindre at en lov blev ved tat i dette spørsmaal. 
Den opfatning har jeg fremdeles. Der var heller ikke saadan kampstem
ning da vi gik til generalstreik. Det er nok saa at domsresultatet i grube
konflikten var litet tilfredsstillende, men det hHr jo aItid været vanskelig 
at faa nogen tilfredsstillende overenskomst istand i grubeindustrien, fordi 
forholdene der er saa usikre. Sabotage for at fremtvinge noget bedre end 
det man faar ved voldgiftsdommen tror jeg ilcke noget paa. 

Tranmæl: Det spørsmaal, vi behandler, hænger sammen med det 
centralistiske organisationssystem og tarifprincippet. Det har ikke været 
noget socialistisk standpunkt det at kræve statens indgripen i organisations
friheten. Der er ikke noget heit i vort standpunkt saalænge som vi finder 
os i og organisationsmæssig anerkjender mæglingsloven og bekiæmper vold
giftsloven. Mæglingsloven indregistrerer fagforeningerne, og har i det hele 
en tendens til at ville gjøre vore fagforeninger til et led i det nuværende 
samfundssystem. Det er nok saa at arbeidsgiverne ikke er tilfred med 
mæglingsloven, men det er ikke nogen grund for os til at bolde paa loven. 
Selve lovgivningen er jo fuldt og helt i pakt med den borgerlige samfunds
opfatning. Det har hittil ikke været mulig indenfor landsorganisationen 
at fao. en principiel debat om mrogling loven, og det blir det ikke her 
heller. Man har taalt mæglingsloven. men arbeiderklassen har ikke villet 
ta standpunkt til den. Det sies at tid punktet er ugun tig for en aktion, 
men det bør ikke forhindre at man sier sin mening om saken. Det er et 
konjunkturspørsmaal naar man kan opta kamp, vore principielle stan l
punkter kan man ta naar omhelst. Mindretallet i komiteen vil at man 
skal bekjæmpe enhver urigtig meningsløs avgjørelse i voldgiftsretten. særlig 
ved at abotere loven. Den misnøie, som vi skapte mot loven har virket 
slik, at avgjørelserne ikke blev saa utilfreds tillende. Men aa snart krigen 
blir slut og loven trær ut av kratt vil der bli pørsmaal om at fornye den. 
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Det er derfor ikke for tidlig at si hvad .vi mener og hvilke midler vi vil 
anvende. Og mindretallet foreslaar, at vi skal opta en generalstreik, ikke 
en demonstrati:msstreik, men en virkelig generalstreik. Jeg tror det er en 
aktion, som kan føre trem hvis vi faar hele arbeiderklassen med os. Vi 
er nu kommet ind i den sociale epoke og vi kan være sikker paa at ar
beidsgiverklassen vil forsøke at indsnevre arbeidernes aktionstrihet. 

Rungstad : J eg tror vi bør se disse ting ut fra rent praktiske syns
punkter, og vi maa ta hensyn til at vi har fastholdt tarifprincippet. Ar
beidsretten er ikke noget egentlig nyt, den avløste bare de gamle private 
voldgiftsretter. Jeg vil henstille at man tar Norheims forslag under vel
villig behandling. 

Lian : Den handling arbeiderne ved Løkkens verk foretok var like 
ulovlig før som efter mæglingsloven. Forskjellen er bare at før mæglings
loven vilde saken ha kommet til behandling for en almindelig civil dom
-stol og det vilde ikke været bedre - heller værre. 

Dirigenten forespurte om ikke ordene ei et samfund, hvor alle vare
sælgere frit bestemmer prisen paa sine produkter, burde utgaa av ind
stillingen. . 

Lian erklærte at flertallet var enig heri, saaledes at de citerte uttryk 
tages tilbake. 

Votering : Der votertes ved navneoprop, alternativt mellem fler
tallets og mindretallets indstilling. For tlertallets indstilling avgaves 1 70 
jastemmer og for mindretallets indstilling 73 neistemmer, 42 repræsentanter 
var fraværende. De 170 repræsentanter som stemte ja, var : 

A. Ahlstrand, Ingv. Andersen, Aksel Brynte, Albert Eberhartsen, 
Nich. Eggen, Gregorius E liassen, Bernh. Eriksen, Georg Gabrielsen, 
A. Gulbrandsen, Johannes Gulbrandsen, Otto Gulbrandsen, P. Haaken
stad, Thv. Halvorsen, T. Heggen, O. Johansen, O. K. Karlsen, N. E. 
Nielsen, Olav Oksvik, Anna Olsen, H ans P. Pedersen, O. Rommerheim, 
G. Sjomann, Ottar Skarheim, Carl Svensson, Lars Fjeldsbø, Jens 
Tveten, Adolf Bay, Martin Hermandsen, Johan Nygaard, Henrik Fjeld, 
Hans Aas, G. Hermandsen, A. Jacobsen, B. Kihl, H. J. Hagen, Alf 
Hansen, O. Chr. Larsen, Nils Norheim, Bjarne Reidarsen, O. Ruud, 
Leopold Rungstad, Hermann Havre, Ludv. Johansen, Marius Kristi
ansen, Olaf Nilsen, Martin Nygaard, Karl Sofus Pedersen, E. Gabri
elsen, F. A. Olsen, Marius Berg, H. Flateby, H ans B. Johansen, J. 
Kismul, O. Liknes, Elias Olsen, Kristian Olsen, Ole Johan Olsen, Kr. 
0rbak, Arnt Aamodt, Alb. Antonsen, Anton Askim, Anders Borg, Fr. 
Carlsen, Olaf Carlsen, E. E ndresen, Wilhelm Fjeldstad, Ham; Grønli, 
Olaf Hamre, B. Heggem, H ans Høglund, Hj. Jakobsen, Sverre Johan
sen, Kr. Jørgensen, Kr. Kristensen, H. Lang, Alfr. Melgaard, M. Mi
chelsen, Kr. Nilson, Abel Olsen, Petter M. Olsen, Thomas Olsen, Seve
rin A. Samuelsen, J. Smørdal, Kr. Strøm, L. Grindheim, Johan Wallen
tin, Groufh Jakobsen, Rob. Kopp, M. Kristoffersen, J. M. Winge, Johan 
Andersen, Anders Birkeland, Gerh. Gulbrandsen, Gerhard Johannesen, 
Karl Løkke, Herman Michelsen, Oscar Jilsen, Emanuel Andersen, 
Hans Braathen, H. Dahlstrøm, Sigvald Eriksen, Johannes Haarklau, 
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Eugen Johnsen, Aksel Schultz, Albert Andersen, Petter Gundersen, 
E iner Rasmussen, A. Svensson, Martinius Andersen, Hans Dramdahl, 
E dvin Hendriksen, Kristen Karlsen, Leonard Larsen, Joh.s Lund, 
Oskar V. Olsen, Karl E.  Petterson, O. Sporpind, Thor Sæterbraaten, 
Johan Søberg, Thomas Weber, J. P. Jønson, Rud. Olsen, Anders Jensen, 
Knut Kristiansen, John Lausnes, Knut Foss, J. E. Svendsen, Olaus 
Svendsen, Oskar Torp, Joh.s P. Nilsen, Anton Johansen, Karl Kri
stoffersen, Joh. Samuelsen, F. A. Svahn, A. Søhol, J. Tellefsen, Anders 
0ie, C. E. Ericsen, S. Monsen, K. G. Hagen, O. Haugner, E. E. Rud
lang, I{ .  F. Larsen, Alma Andresen, Jørgen Hansen, Hj. Johansen, 
Sigurd Nilsen, Magna Hansen, B. Abrahamden, B. Haakestad, Olaf 
I-Iaugen, Alfred Jensen, Aksel L. Jørgensen, Ingvald Nygaard, G. 
Nøttestad, Oskar Schlbstad, A. Strømsvaag, Olaf Thorstensen, Joh. 
Andresen, Ole Davidsen, Ole O. Lian, P. Aarøe, Rich. Hansen, Oskar
Olsen, Aksel Knudsen, A. Bratvold, H. Pettersen, A. E. Gundersen, 
Jens Teigen. . 

De 73 repræsentanter som stemte nei, var : 

Sverre Andresen, Eilert Balsnes, Hans Berg, Elev Brean, Julius 
Bø, Aug. Eliassen, Oskar Eriksen, Ragnar Fossum, P. Haanes, H. 
Hansen, Herman Hansen, Wilh. Hansen, Haakon Hval, J. Iversen, J. 
Johansen, A. Kalvaa, Adolf Olsen, Jens Steffensen, Domenikus Stor
vedde, S. Støstad, O. K. Sundt, Kristian Tamnæs, E. Vol an, Alfr. 0ver
gaard, Aksel Dahlstrøm, Lars Larsen, Wilhelm Olsen, Oskar Ripnes, 
Birger Arnesen, H. Letvik, Hendrik Svendsen, Konrad Klausen, Joh. 
Andersen, Harald Bogevold, P. Bl'andvold, A. Dullum, Ingv. Eilert
sen, Oskar Gustavsen, Lars Haastad, Karl Haldersen, Lars Humle
bræk, Albert Johansen, E. Johansen, H. Jonsen, Halvdan Jønsson, J. 
Kvam, Josef Nilsen, Viktor Norbek, Bj. Ruud, H. Schervum, L. Sten
k Iev, Lars Sæther, K. Tømmeraas, Ola Guldvaag, Hans Evensen, Iver" 
Haugrønning, Ole Rypaas, Ole Teigaas, Ingem. Lillesand, Emil Zaka
ri assen, M. Liengen, Oscar Nilsen, Ragnv. Nystrand, Gunder Sæther, 
Nils 0sthagen, K. Hjelseth, Carl Olsen, Hans Aasen, Dybwad Daniel
sen, G. Eliassen, F. Flaatten, Jens Hannemyr, Olaf Ulleberg. 

De 42 fraværende var : 

Alfr. Horgen, Alfr. Madsen, Aug. Magnussen, Alfr. M. Nilsen,. 
Olaf Næss, G. Sundby, Adolf Schou, Chr. Nilsen, Alb. Nic. Arnevig, 
Haakon Holm ancke, Ingvald Rastad, O. Schibstad, P. Andersen, C. 
A. Jensen, Pontus Karlsen, Leif S. Olsen, A. 0stvik, M. Fredsti, J. 
Hølvold, Jonas Kittelsen, I. B. Aase, Carl Iversen, J. M. Sivertsen, 
Oskar Olsen, Ingvald Johnsen, Olaf Sjursether, Chr. Systad, Oskar E. 
Lund, Ingv. Ohlsen, Hans Eriksen, K. Pedersen, B. Børresen, Ole 
Iversen, S. Kristensen, Aksel Nilsen, Alfr. Pahlm. Hj. Pettersen, Gunnar 
Bakke, Laurits Bakke, Jens Johansen, G. Sethil, Magnus Nilssen. 

Norheims forslag vedtoges enstemmig. 
Eggen gjorde opmerksom paa at han havde misforstaat voteringen� 
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Lian : Man bør vel bare offentliggjøre det nu vedtagne flertalsfor
slag angaaende voldgittsloven. 

Bratvold : Jeg kan ikke skjønne, at det kan være nogen fordel at 
offentliggjøre beslutningen.  Ingen otfentliggjørelse vil være det heldigste. 

Alf1-ed Madsen : Vi faar overlate offentliggjørelsen til sekretariatet. 
Lian : Jeg gaar da ut fra at sekretariatet træffer avgjørelsen om 

offentliggjørelsen i pressen. 

Militærstreiken. 

Fra flertallet i fælleskomiteen forelaa følgende forslag til uttalelse : 
«De uhyre bevilgninger militærvæsenet kræver, bidrar til at utsuge 

vort folk økonomisk og hindrer derved kulturelle og materielle fremskridt. 
Militærvæsenet yder heller ikke vort land nogen beskyttelse, da det er 
umulig for Norge at opta en krig med stormagterne .  lUllitærvæsenet er 
ogsaa en fare for vor nationale frihet, ti det vedlikeholder og opammer 
militariRmens aand blandt endel av vort folk,  hvorved kræfter sættes i 
bevægelse, som i et gi vet øieblik ved sin indflydelse i de ledende kredser 
kan bli en fare for vor uøitralitet. Med et arbeiderfiendtlig flertal i sam
fundet kan ogsaa militmrvmsenet tænkes anvendt til støtte for kapitalisterne 
i deres kamp mot de organiserte inden landet. 

En av arbeiderbevægelsens største opgaver maa saaledes være at 
faa avskaffet hele militmrvmsenet. som er en gjenganger fra barbariets 
tidsalder. Verdenskrigens rædsler maa nu ogsaa ha lært alle tænkende 
mennesker at forstaa militarismens forbandelse og skulde tilsi folkene i 
alle land at avkaste dette aag. 

Kongressen (landsmøtet) retter derfor en indtrængende nppel t il 
arbeiderne i Norge om at samles om Det norske arbeiderpartis avvæb
ningsprogram og avskaffe militærvæsenet ved folkeflertallets magt. Or
ganisationerne mao. i intimt samvirke føre dette agitations- og oplysnings
arbeide med al kraft til hurtig opnaaelse av vort maaI. 

I tro paa at dette skal lykkes i en nær fremtid kan det ikke an
befales, at organisationerne paabyr militærstreik og blokade av militære 
verksteder og etablissementer med efterlølgende almindelig generalstreik 
for paa denne maate at avskaffe militærvæsenet. Som de politiske og 
organisationsmæssige forhold lIgger an i vort land, vilde en slik bevægelse 
kun motvirke sin hensigt og forsinke den endelige løsning av avvæbnings
programmet. 

Kongressen (landsmøtet) opfordrer centralstyret og sekretariatet til 
gjennem de internationale forbindelser at virke for at de organiserte arbei
dere i alle land gir sin tilslutning til forslaget om at iverksætte general
streik for at hindre krig og krigsutbrud. » 

Mindretallet (Tranmæl) fore log : 

cKongre sen (landsmøtet) anbefaler at der forberedes og organi eres 
en landsomfattende militær- eller vernepligt streik støttet av faglig aktion. 
Endvidere vil man anbetale forslaget om generalstreik for at hindre krig 
og krigsutbrud. 
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Sekretariatet (centralstyret) bemyndiges til at træde i forbindelse 
med de interes erte organi ationer og arbeidskomiteer for at forberede og 
organisere aktionen. Tidspunktet for aktionens iverk ætteise og de nær
mere takti ke bestemmelser avgjøres av et fælle møte bestaaende av lands
organisationens sekretariat. arbeiderpartiets centr.-tlstyre og repræsentanter 
fra de øvrige interesserte organisationer. » 

. J  ar'ob Virlnes . Da stortingsm md Buen tidlig paa vinteren i 1 9 1 4  
i arbeid4'lrpartiets landsstyre fore log ned at e n  komite som kulde utrede 
og nærmere præcisere partiets stilling til militærvæ enet og forsvars
bevilgningerne var dette av flere grunde nødvendig. Det hadde siden 
land møtet paa Hamar 1909 gjentagne ganger vist �ig, at partiet tillids
mænd opfattet program posten, c militarismens a vskafIelse » , paa høist for
skjellig maate. I og for sig kunde del vistnok ikke hIL saa meget at si, 
idet jo alle var enige om at motarbeide enhver utvikling av militærvæsenet, 
og snarest mulig søke det avskaffet .  :Man syntes kun at være uenig om 
tempoet for avvæbningen og om hvorvidt programkravet i alle tilfælder 
skulde være forpligtende til at stemme mot enhver militærbevilgning. Men 
denne meningsforskjei var dog ikke heldig og de uoveren temmel er, som 
kom til yne under debattene i stortinget mellem socialdemokraterne var 
litet heldige, idet de blev utnyttet av vore motstandere paa en for vor 
agitation og vort oplysning arbeide skadelig maate . 

Det var for at rydde bort enhver tvil om, hvad der maatte være 
flertallet'! opfatning i partiet, at den saakaldte c militærkomite • til lands
møtet i 1 9 1 5  fore log en omredigering av programpunktet - satte « av
væbning» istedentor «militarismens avskaffei e '  - og i en utførlig moti
vering fastslog at avvæbning betød. at arbeiderpartiet under alle om tæn
digheter var principiel motstander av militærvæsenet og at det i alle høve 
skulde stemme mot militærbevilgningerne og at avvæbningen skulde gjen
nemføres, saa snart partiet hadde faat lovlig flertal herfor. 

Den gang jeg hadde skrevet konceptet til den komiteindstilling. om 
siden blev vedtat av land møtet i Trondhjem med overvæld nde fl rta!. 
og jeg sendte utkastet til en av de radikale komitemedlemmer, om siden 
har stemt for øieblikkelig mobili eringsstreik, fik jeg et br v fra ham, 
hvori han likesom aandet lettet ut og sa at endelig var vi kommet til et 
klart og greit standpunkt i militærspørsmaalet, nu kunde der ikke længer 
være nogen tvil om vort partis politi ke og parlamentariske stilling i 
den sak. 

Jeg - og mange med mig - var naiv nok til at tro det samme. 
Vistnok var vi klar over, at vort utprægede avvæbning standpunkt. kunde 
volde o praktiske vanskeligheter. særlig under forhold som de nuværende. 
I mit indledningsforedrag gav jeg og aa uttryk herfor, idet jeg som det 
fremgaar av referatene uttalte, at der kunde komme situationer, om gjorde 
det nødvendig at bryte programmet, hvilket dog alene partiet enten ved 
sit lands tyre eller et landsmøte maatte beslutte at ta ansvaret for. Men 
allikevel skulde princippet - det uavkortede avvæbning tandpunkt -
staa der om den lede tjerne, som partiet og arbeiderne altid kulde følge 
i den sak. Landsmøtet akcepterte og aa denne betrae-tning, idet det vedtok 
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at det ved særlig organisationsmæssig behandling skulde avgjøres, hvorvidt 
en tvangssituation gjorde det nødvendig eller ikke for arbeiderpartiet at 
stemme for nøitralitets- eller andre forsvarsbevilgninger. 

Det kunde være at vente at der angaaende landsmøtets beslutning 
om tvangssituationerne og det jeg sa, om det samme, kunde opstaa ny 
uenighet blandt os. For vi har jo dem som mener, at et princips hellige 
ukrænkelighet staar over alle hensyn, ogsaa over hensynet til landets fred 
og nation ale veliærd, og at det derfor skal hævdes selv om konsekvensen 
herav skulde bli, at vi kom op i den krig, som vi fremfor alt vilde undgaa. 
Men vi har ikke hørt om nogen t:enighet eller om nogen reservation, hvad 
dette forøvrig meget vigtige punkt i vor politiske militærtaktik angaar. 

Vi trodde derfor, at efter Trondhjemslandsmøtet var den hellige 
enighet om militarismen og dens bekjæmpelse vel forvaret, og det saa ut 
til at vi skulde faa c fred ) til nu endelig i vor agitation og vor disk us si on 
at lægge al vor kratt i arbeidet for selve socialismen og dens gjennem
føreise, det som dog er det vigtigste og væsentlige for os og det som 
ogsaa er forutsætningen for at vor kamp mot rustninger og krig helt ut 
skal kunne lykkes 

Men vi tok feil. Og hadde jeg tænkt mig, at resultatet av Trond
hjemsmøtet skuI de bli det vi nu ser omkring os, ja, saa vilde jeg ha 
foretrukket at beholde vort program fra 1909 og la meningsforskjellig
heterne fra den gang være for det de var. Ti vi er kommet op i langt 
større uenighet, langt større virvar og uklarhet angaaende militærspørs
maalet end vi nogen gang har været. Og ikke bare det : den strid og 
uenighet vi nu er oppe i, er langt farligere for partiet og dets fremtid, 
end den vi tidligere stod oppe i. Og jeg skjønner ikke andet end skal 
det fortsætte som hittil, at man baade vil drive lokale faglige og poli
tiske foreninger til paa egen haand at organisere og erklære militærstreik 
og mobiliseringsnegtelse, ja, endog faa hovedorganisationerne med herpaa, 
ja, da staar vi foran et saa fuldstændig sammenbrudd av vort parti og 
vor fagbevægelse at vi vil bli reducert til smaa betydningsløse grupper og 
klikker, uten magt og uten indflydelse til at vareta det være sig arbei
dernes politiske eller faglige interesser. 

Kuriøst nok var det paa selve enighetslandsmøtet i Trondhjem, at 
spiren desværre blev lagt til den nye splittelse og den nye strid om 
militærspørsmaalet. Man vedtok nemlig der en beslutning om at oms ende 
til foreningerne til uttalelse et forslag fra Uttrøndelagen om iverksætteise 
av militærstreik støttet av faglig aktion. Beslutningen om omsendelsen 
var enstemmig og der var ingen debat om saken. Man kan vel godt si, 
at landsmøtet her vedtok noget, hvis rækkevidde ingen av deltagerne var 
klar over. For mit personlige vedkommende maa jeg tilstaa, at da jeg 
stemte for omsendelsen av militærstreikforslaget, opfattet jeg det nærmest 
som et teoretisk diskussionstema for foreningerne, og man kunde ikke godt 
motsætte sig at de fik sig oversendt et saadant. Det er jo ogsaa saa, at 
det høres svært uskyldig ut dette, at man bare skal la foreningerne faa 
uttale sig om en sak. Imidlertid er forholdet det at vi har git lille
fingeren til en realitet som kan trække hele haanden efter 8ig, hvis vi 
ikke nu straks river lillefingeren løs. Og vi kan vel nogen hver ind-



- 193 -

rømme, at det hadde været bedre, om vi hadde diskutert selv en smule 
en. saadan sak som militærstreik, før vi omsendte den til disku sion i for
enmgerne. 

Det viste sig da ogsaa, at da partiets landsstyre skulde effektuere 
landsmøtets beslutning - det var vi jo nødt til - var alle i styret uten 
undtagelse klar over, at denne sak ikke kunde sendes ut til medlemmerne 
uten en grundig og alsidig utredning, saa de kunde faa kjendskap til, 
hvad man her i enhver hen eende stod overfor. Derlor var det vi var 
nødsaget til at nedsætte en særlig komite igjen, « partiets militærkomite 
nr. 2 � .  Som beslutningen var formet dreiet det sig imidlertid her mere 
om at engagere fagbevægelsen end partiet. Og da spørsmaalet om militær
streik støttet av faglig aktion ogsaa var forelagt fjoraarets fagkongres var 
det en selvfølge at partiet og fagbevægelsen burde gaa sammen om utred
ningen av denne sak. 

Dette blev da ogsaa gjort. om det fremgaar av indstillingen til 
kongressen her valgte partiet og landsorganisationen hver sine medlemmer 
av komiteen og resultatet av komiteens arbeide foreligger jo nu til avgjø
relse her idag. 

Under de fegtninger vi hadde i sommer om militærstreiken fremkom 
der beklagelser over at komiteen ikke paa et tidligere tidspunkt hadde 
avgit sin indstilling. Det kunde jo godt være gjort. Men at indstillingen 
er kommet noget sent har jo ogsaa sin forklaring. Da vi itjor efter lands
organisationens kongres konstituerte komiteen og jeg blev valgt til for
mand, var det forutsætningen at jeg skulde søke at samle ind den litteratur 
og i tilfælde andet materiale som maatte toreligge i andre land om mobi
liserings- og militærstreik. Jeg gjorde henvendelser til flere steder - til 
partifæller og socialisiiske biblioteker, som maatte forutsættes at ha kjend
skap til slike ting, hvis de overhodet fandtes. Men jeg har like til idag 
paa fall. undtagelser nær ventet forgjæves paa svar. Man har henvist til 
mange bøker og brosjyrer om general treik og antimilitarisme, avrustning 
o .  l . ,  men om den særlige ting militærstreik har man hat meget litet at 
fortælle. Jeg nævner ikke dette saa meget for at undskylde den sene 
indsti!ling. Jeg nævner det mer som et bevis for at det er et helt nyt 
spørsmaal i den socialdemokratiske bevægelse vi her staar overtor. Militær
streiken støttet av taglig aktion er nærmest en opfindelse her i Norge, 
hvor vi igrunden har den mindste foranledning til at bruke den, sammen
lignet med forholdene i andre land. 

Hvorledes vor internationale bevægelse, den politiske og den faglige, 
stiller sig til militarismen, fremgaar av indstillingen. Den (a(lhqc bevæ
gelse har idetheletat ikke behandlet antimilitarismen langt mindre militær
streiken. Den politiske intemationale har tor hver kongres indtat en stadig 
skarpere tilling mot rustningerne og krigsmilitarismen, men den aner
kjender opretholdel en av et nationalt forsvar. Militærstreiken har heller 
ikke den behandlet eller tat stilling til. 

Hvad nu selve forslaget om militær treik støttet av faglig aktion 
angaar, saa er der ingen tvil om, at hvis partiet og fagorganisationen be
lutter sig for anvendelsen av disse midler for at avskaffe militarismen, 

L 13 
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saa betyr det et aapent brudd med den parlamentariske linje, som partiet 
altid har befulgt. Komiteen har delt sig i et flertal og et mindretal paa 
spørsmaalet. Mindretallet som bestaar av T1'anmæl og som nu vil ha 
kongressen til at organisere en militær streik og støtte den med faglig 
streik, uttaler, at dette ikke betyr en op.c;ivelse av den parlamentariske 
linje men en komplettering av parlamentarismen. For mig er det ganske 
uforstaaelig. hvorledes et kampmiddel, som er rettet mot lovgivnings
magten og er beregnet paa at lemlæste denne, kan betegnes som en kom
plettenng av parlamentarismen. 

Det er vistnok saa, at socialdemokratiet er motstander av det nu
værende klassesamfund og derfor ogsaa mot flere av de love, som holder 
dette klassesamfund oppe. Særlig er vi motstandere av alle klasselove. 
Allikevel er der intet parti, som saa sterkt har appellert netop til lovene 
og villet søke beskyttelse hos dem baade naar det gjaldt partiet og naar det 
gjaldt den enkelte. Socialismen bygger paa demokratiet. Uten demo
krati kan socialismen ikke gjennemføres. Men demokrati betyr lov og 
orden, saaledes som folkets virkelige flertal vil ha det. Denne demo
kratiets forutsætning hævder vi ogsaa i vor organisation. Men nu vil 
man �a knæsat det princip. at et mindretal med ulovlige midler skal 
diktere flertallet sin vilje. Forstadr man ikke hvor det fører hen ? Hvilken 
skade det netop vil volde vort eget arbeide ? H vis vi som mindretal vil 
forsøke at terrorisere flertallet ved ulovlige midJer, skaper vi jo neto"{} 
præcedenser for, at de samme midler vil bli anvendt av vore motstan
dere, naar vi kommer i flertal og iaar flertallets ret til at vedta de love, 
som vi forlanger aUe skal lyde. 

Militærstrflik støttet av faglig aktion er et udemokratisk og upar
lamentarisk middel og er derfor i strid med socialdemokratiets grund
opfatning og politiske principper. 

At uttøre militærtjeneste og avtjene vernepligten er paalagt alle 
borgere gjennem landets love. At negte at avtjene denne pligt, altsaa at 
gjøre militærstreik, er derfor det samme som at gjøre oprer mot lovene. 
Den altoverveiende del av arbE'iderklassen er sikkerlig like om det norske 
folk i det hele av den opfatning at man saavidt mulig skal være lojal 
overfor gjældende lov og som regel indenfor lovens ramme ved de midler 
den lægger folket i hænderne søke at opnaa de ændringer i samfundet 
som man kræver g-jennemført. Saa længe forholdet er dette, vilde man 
ved orgsnisationsmæssig at beslutte iverksættelse av militær streik, før 
militærvæsenet er besluttet lovlig ophævet, utøve en samvittighetstvang 
overfor anderledes tænkenke, som fra et socialistisk synspunkt er helt for
kastelig og utilstedelig. Militærstreiken staar jo paa grund av sin absolute 
ulovlighet i en helt anden stilling end den almindelige arbeidsnedlæggelse � 
den er nemlig efter vor opfatning en helt lovlig aktion, selv om den rettes 
mot statsmagterne. Arbeiderpartiets militær program forutsætter da ogsaa, 
at det norske socialdemokrati kun paa parlamentarisk maate skal søke at 
avskaffe militarismen, det vil si naar det kan besluttes av et lovlig flertal. 
Naar jeg saa bestemt uttaler mig mot militærstreiken er det ogsaa ut fra 
den sikre overbevisning, at militærvæ enet kan avskaffes ad parlamentarisk 
vel. Resultatet av de sidste valg viser jo, at arbeiderpartiet med sterke 
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kridt marjerer hen mot at bli flertalspartiet i landet. . Utviklingen 
i den retning gaar saa raskt at enhver maa indse at Vl hurtigere vil naa 
til løsningen av militær pørsmaalet gjennem lovgivningsmagten end gjennem 
militærstreiker, som liten eller ing n tilslutning vil faa, ja, som endog kan 
bidra til at øke motstanden, styrke reaktionen og paa den maate fQ?'
.�inke avgjørelsen. Skulde det indtræffe, at magthaverne ikke vilde c ned
lægge vaabnene" naar det var be luttet av statsmagterne, vilde det være 
fuldt berettiget at erklære militær treik og auden streik for at skaffe 
respekt for beslutningen. men militærstreiken vilde da være fuldt lovlig 
og ingen kunde forfølges el ler straffa for at ha deltat i den. En militær
streik mot flertallet av folket vilde ikke bare være urigtig, men ogsaa 
unyttig og haablø . Den vilde kun volde os skade. Det bevæbnede flertal 
vilde ha magten og bruke den og det ubevæbnede mindretal maatte bukke 
under. Der er ogsaa den ting at merke sig. nemlig at en treik bør 
Iverksættes av dem, som skal delta i den. Om landsorganisationen eller 
arbeiderpartiet skulde beslutte militæl'streik, saa vilde det . kun være et 
faata! av medlemmerne som blev nødt til at ive,.ksælte streiken ; de fleste 
av dem som skulde streike vilde staa utenfor organisationerne og utenfor 
dem, som besluttet den. Skulde der besluttes en militærstreik maatte det 
ske av de vernepligtige selv. Men at faa dem ammen for at gjøre det 
vil for tiden være umulig. Man mao. ogsaa huske paa, at en betragtelig 
del, vi tnok det store flertal. av landets vernepligtige manddom eudnu er 
tilhængere av militærvæsenet, og disse vil ikke følge en militærstreik
parole. Hvorledes man dedor betrugter saken vil en militærstreik være 
dømt til at mislykkes som �ktion mot militarismen. Den kan kun lykkes 
naar den støtter sig paa et flertal blandt de vernepligtige og blandt tolket ; 
men naar der endelig er et saadant flertal vil den ogsaa være overflødig. 

Den pflrsonlige militærnegtel e staar i en helt anden stilling end den 
organiserte militærstreik. At den enkelte ut fra en dyp personlig over
bevisning motsætter sig at gjøre militærtjeneste fortjener den største sym
pati og r spekt fra alle. Arbeiderpartiet har da ogsaa tat sig av og 
. tøttet de individuelle militærnegtere, som paa grund av sin overbevisning 
r blit ofre for magthavernes torfølgel er. Ogsaa i lovgivningsmagten 

holder der paa at indarbeide sig en mer human opfatning av den indivi
duelle militærnegter. Hittil har man desværre merket l itet til det ; men 
arbeiderpartiet har optat arbeidet for en helt ut human behandling av 
disse medborgere, og dette arbeide maa fortsættes med al kratt til det er 
gjennemført. 

aar jeg saaledes ikke kan anbefale den organiserte militærstreik, 
kan jeg følgelig heller ikke anbefale iverk ætte I e av ta,r;lig aktion til 
støtte av en saadan streik. Vistnok kan man si. at f. eks. en faglig 
arbeid nedlæggelse for at støtte dem, som gjør militærstreik, mao. være 
lovlig. elv om militærstreiken er ulovlig kunde en faglig aktion til 
støtte av den i og for ig være fuldt lovlig. Arbeidsnedlæggelsen er nemlig 
i og for sig en legal affære uan et motivet, naar den sker enkeltvis eller 
paa organisationsmæs ig maate. Men denne rent juridi ke betragtning er 
ikke tilstrækkelig for os til at begrunde. det være ig en faglig streik til 
støtte av militærstreiken eller en faglig streik som direkte aktion mot 
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militarismen' i det hele. Det vilde nemlig faa de største og de uover
skueligste følger for hele fagorganisationen og arbeiderbevægelsen, om den 
uten videre skulde gi sin til lutning til at arbeiderne skulde ut i kamp, 
hver gang myndigheterne forfulgte en eller flere militærstreikere. Orga
nisationen er endnu ikke sterk nok til at opta den kamp mot arbeids
giverklfl,ssen og samfundet som vilde bli følgen herav. Av rent prin
cipielle grunde bør heller ikke fagorganisationen sætte sin tilværelse ind 
paa gjennemførelse av andre saker end hvad der er en absolut livsinteresse 
for den at fremme. Fagorganisationens fornemste opgave er den økono
miske kamp mot utbytterklassen. Det er derfor et andenrangs spørsmaal 
for dem, om den skal sætte noget ind paa at fremme rent politiske spørs
maal eller ei. 

Angaaende selve militarismens stilling i det nuværende samfund, 
dens forhold til arbeiderne er der ingen meningsforskjei mellem fler
tallet og mindretallet. Vi vet at militarismen er et magtmiddel i de 
besiddende klassers hænder til opretholdelse av kapitalistsamfundet, vi vet 
ogsaa at militarismen desværre ogsaa saa ofte brukes mot arbeiderne 
endog til direkte indgripen i deres klassedom. Vi vet at militarismen 
sluker vældige kapitaler som kunde være bedre anvendt og vi vet, at den 
ogsaa er den største og sterkeste aarsak til selve krigen og al dens ulykke. 

Fordi vi vet o� erkjender dette er det at ogsaa vi vil ha militarismen 
avskaffet. Vi er ikke kvækere eller kristelig moralske sværmere - ære 
være forøvrig ogsaa dem - som ikke vil gjøre militærtjeneste fordi det 
er synd. Socialister og revolutionære arbeidere har mer end engang vist. 
at det ikke er selve blodsutgydelsen som de li tout prix skal bekjæmpe. 
De ga ar ikke avveien for den, hvis der derigjennem kan opnaaes noget 
stort for menneskene. - - - Vi skal imidlertid ikke gaa for dypt ind 
paa det ræsonnement. Logiken kunde snart føre os paa avveie. 

Hvad jeg vil slaa fast er, at vi ikke er uenig i komiteen om den 
rolle militari men spiller, heller ikke eI vi uenige om at den skal avskaffes. 
Hvad vi er uenige om er hvilken maate, hvilke midler vi skal anvende 
for virkelig for endelig og avgjørende at komme uhyret tillivs. 

At vi som holder paa at vi ikke opnaar noget i retning av hvad vi 
ønsker ved militærstreik og faglig aktion, men maa gaa oplysningens og 
folkeflertallets vei . at vi har ret, det rremgaar ikke mindst av deo over
ordentlig store uklarhet som frodes hos militærstreikens tilhængere. Hvis 
man tar for sig den enquete som er nævnt i indstillingen, sa.a vil man 
se, at der er Jikesaa mange opfatninger om maaten hvorpaa militær
st reiken skal iverksættes som der er tilhængere av den. Det samme 
merker man naar man kommer paa møter hvor man diskuterer saken. 
Nogeo sier at militærstreiken skal ol'ganiseres og iverksættes bare av de 
vernepligtige og de som søkes mobilisert. Andre har sagt, at naar man 
skal erklære militærstreik, maa de militære dog beholde sine vaaben for 
kunne sætte sig til motverge. naar vore motstandere og mu�thavere kom
mer for at arrestere dem eller for at tvinge dem til at fortsætte militær
tjene ten. Atter andre sier, at militærstreiken skal iverksættes paa den 
maate at in�en militær indkaldelsesordre blir adlydt. Ledel en av strei
ken skal da enten være hos de vernepligtige selv eller hos andre sær-
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skilte organisationer eller hos arbeiderpartiet, landsorganisationen eller 
ungdomsforbundet. De syndikalistiske organisationer er vist ikke nævnt 
som ledere av militær treiker, men det er klart at ogsaa de maa være 
med der, ti paa det omraade er de sikkerlig særlig kompetente. Alle de 
som saaledes er uenige om maaten at gjøre militærstreik paa er dog enige 
om, at i alle tilfælder kal fagforeningerne være rede til at rykke ut til 
faglig aktion for at :;tøtte militær- og mobilisering negterne, det vil natur
ligvis si til streik ; ti sabotage og obstmktion maa vel ansees for altfor 
lang igtige og svake kampmidler, naar det gjælder at støtte militærstreiken. 

Nei fagforeningerne skal ut i streik, hver gang myndigheterne slaar 
ned paa militærnegterne. Indkaldelserne til militærtjeneste foregaar til 
forskjellige tider og paa forskjellige steder hele aaret igjennem ; naar in
fanteriet indkaldes i mai sørpaa, skal der erklæres militærstreik og fag
foreningerne maa ut i faglig streik for at støtte. Naar infanteriet ind
kald es i juni i Trøndelagen, skal det samme gjentages der, og saaledes 
for de forskjellige vaaben og forskjellige land dele ustanselig ; « ti. � sier 
Tranmæl, « organi�ationerne maa staa parat til at sl'la krerl.� om (le anti
milita?-ister som bli?' utsat for forfølqelse. Er det noget alvorlig men
neske som kan indbilde sig at arbeiderne ml dette, at de kan dette, at 
arbeide og leve under de stadige treiker og militærstreikers tegn. �lan 
vil kanske indvende at hellsigten er at ta et stort opgjør med militær
streik og generalstreik engang for alle. Men det er en lang vei vi har 
igjen at gaa, før vi naar saa langt at vi magter en slik affære. Og naar 
vi kommer saa langt at vi magter den vil det være overflødig. :Militær
streikerne synes heller ikke at holde saa terkt paa selve generJ.lopgjøret. 
Det er de lokale guerillakrige som skal avgjøre det. Og det er saadanne 
man øiensynlig er begyndt at organisere. Forøvrig er der dem som ogsaa 
vil ha en ekstra komplettering av de faglige kampmidler i tilfælde den 
faglige aktion alene skulde vise sig util�trækkelig. Det er dem som mener, 
at fagforeningerne bør bevæbne sig for at slaa motstanderne ned eller 
dem som Ikke vil respektere militærstreiken. De vil bevæbne fagforenin
gerne med geværer og mitraljøser - der tales ikke om svært artilleri. 
Det ansees vel ikke prakti k for fagforeningerne at anskaffe sig mørsere 
eller «Tykke Berthaer» .  Antimilitarister som Fabian 1Iån on og Z .  H øg
lund i Sverige, erklærer at kan de faa indført et proletariatets diktatur, 
saa vil de for vare det med væbnet haand mot ydre og indre fiender. 

Alle disse forslag om den ene eller den anden maate at gjøre mili
tærstreik paa og støtte en aadan vis r uklarh ten. �Ien de vi er ogsaa 
mere. De VJser, at denne militær treikteori uvægerlig fører tilbake til en 
ny rustning:;teori, til anvendelse av væbnede voldsmidler, av militært lor
svar. Og hvorfor gjør den det ? Jo, tordi den ikke bygger paa demokrati 
og flertalsvilje, men paa tyranni og mindr talsstyre. Fordi man vet, at gjen
nem fører man en politisk reform med vold, altsaa uten at ha sikret ig 
fOlkeflertallet mægtige støtte. maa man opretholde reformen med vold. 
Man driver samfundet op i en ny form for mindretalsstyre og under
trykkelse. Ti mindretalsstyre er mindretals tyre og tyranni er tyranni 
enten det er Tranmæl eller Holtfodt som utøver det. 

Mindretallet sier, at arbeiderne aldrig kan anerkjende militarismen. 
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Men kan arbeiderne anerkjende mindretal styre ? Kan socialismen, hvis 
maal er klassernes avskaffelse og alle voksne samfundsmedlemmers del· 
tagelse med like ret og pligter i samfundets styre og stel, kan den be
gynde med at gjøre vold paa det, som er socialismens lundamentale og 
bærende princip? Aldrig. 

Mindretallet er forøvrig - jeg vil nævne det i denne forbindelse -
inde paa en tanke, som fortjener at bli mer paaagtet end den nn er og
saa av mindretal let. e Det er utelukket, » heter det i mindretallets ind
stilling, eat et kapitalistisk styret land godvillig vil gan. til avvæbning. » Det er 
antagelig rigtig. En anden militærstreiktilhænger sier i den nævnte en
quete, at nulita1·i.�men ikke kan avskaffes fm' del socialistiske samfund e1' 
gjennemt ørt. 

Jeg er ikke saa sikker paa om det er rigtig. Jeg tror nok at der 
kan være muligheter for at avruste o�saa under et borgerlig samfunds· 
styre, bare demokratiet blir gjennemført. Men de som mener at det er 
umulig under det kapitalistiske samfund at avskaffe militarismen, maa ial
fald da si at hovedvegten maa lægges paa selve den socialistiske agitution, 
aktionen maa. først og fremst rettes paa at indføre socialismeu. Det vilde 
være en sund logik. 

Mindretallet synes at tro, at flertallet har gjort en indrømmelse til 
det ved at gaa med paa at der bør erklæres generalstreik for at hindre 
kri�sutbrud. 

Men dette er jo et helt andet spørsmaal. For det første forutsæiter 
en saadan aktion mot krigen internatiomt.l gjensidighet for de nærmest 
interesserte land. Et enkelt lands fagorganisation kan ikke beslutte, at 
den under alle omstændigheter kal erklært3 generalstreik for at hindre 
krig, uanset hvorledes situationen er, uanset hvad arbeiderne gjør i det 
land som eventuelt paatører os krig. 

Den organiserte norske arbeiderbevægelse har git sit bifald til gene
ralstreik mot krigen, saaledes som Keir Hardie og Vaillant toreslog den. 

Jeg er av den opfatning, at dette standpunkt er det rigtige og at 
det betegner hvad der for øieblikket maa stræbes hen mot, nemlig at 
samle arbeiderklassen i alle land til direkte aktion mot krigen. For nær
værende kan der vel fra et litet nøitral t lands arbeidere ikke gjøres noget 
i retning av at faa arbeiderne i alle land til at erklære generalstreik mot 
den nuværende krig. Men det bør være vor opgave i den nye internatio
nale, som gjenopstaar efter krigen, at arbeide for at denne gir sin tilslut
ning i bindende form til Vaillants og Hardies forslag. Grundtanken i 
dette forslag er at generalstreiken, aktionen, skal være gjensidig og iverk
sættes av arbeiderne i alle land som staar foran en overhængende fare for 
at komme i krig, enten det nu er som angriper eller som angrebet. Det 
er ogsaa sikkert nok, at en saadan aktion vil ha. folkenes tore ma er 
med si/! og flnde almindelig tilslutning. Det er bare sergelig, at orga
nisationerne ikke var kommet saa langt i international forstaaelse fø1' kri
gen, at de hadde kunnet vedta en saadan beslutning og sat den ut i livet 
da verdenskrigen utbrøt Meget vilde da ha set anderledes ut end nu. 

Jeg sa at uenigheten mellem flertallet og mindretallet i denne sak 
ikke gjaldt selve militarismen og dens væsen men maaten hvorpaa den 
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bør avskaffes. Men det er allikevel dette, om i virkeligheten gjør uenig
heten saa tor og av saa stor prinoipiel betydning. Det gjælder her i 
virkeligheten at vælge mellem parlamentarisme og antiparlamentaris!L.e, 
mellem revolution og evolution. Mindretallet er særlig tilhænger av mili
tær- og generalstreiken mot militarismen. fordi den er i aabenbar strid 
med de gjæng e love og utfordrer den bestaaende retsorden. Med andre 
ord, mindretallet tar si�te paa intet mindre end revolutionen. Dette høres 
ikke bare meget radikalt, men ogsaa meget tiltalende ut. ærlig i vore 
dage da det er populært at gjøre revolution. Men hvad vil Jet betyde 
at gjøre revolution i Norge ? For at besvare det spørsmaal, bør man 
tænke paa hvad der bør være hensigten med en revolution, som kal 
iverksættes under frihetens fane. Jeg har faat høre endel vondord for at 
jeg isommer i c Sooial-Demokraten:t krev, at man gjør ikke revolution i 
et land med almindelig stemmeret. .Teg et' av den opfatning. Enhver 
stor revolution - saa mange har desværre verden ikke set - har hat til 
hen igt at skaffe alle borgere de samme borgerlige rettigheter Of! pligter. 
De store revo1utioner, som naturligvis har hat sin materialistiske eller 
økonomiske bakgrund, har dog været iverk sat tor at bryte ned de skran
ker, som stængte for det fattige og utbyttede folks deltagelse i samfunds-
tyrelsen, med like rettigheter og like ansvar om de priviligerle klas er. 

Vort folk har almindelig stemmeret i stat og kommune _ .  de ind krænk
ninger med hensyn til alder og til en viss grad fattigunderstøttelse, som 
vi har, er ikke saa væsentlige - og vi har altsaa de rettigheter som de 
l"Ussiske arbeidere gjorde revolution for at erobre i sommer. Arbeidere 
og smaatolk har faat det middel i hænderne, om gir dem hele magten i 
samfundet, hvis de vil ha den. Naturligvis har ikke arbeiderne endnu 
gjennem stemmeretten opnaadd den økonomiske frigjørelse som de kræver. 
Denne frigjørelse kan imidlertid kun opnaaes gjennem den 80ciale rcvolu
lion. Men den sooiale revolution gjennemfører man ikke ved en general
streik eller en militær treik. Den sooiale revolution kan ikke bli andet 
end en evolution, en skridtvis utvikling henimot det sooia1i tiske samfund. 
Forholdet er nemlig det. at gjennemførelsen av den sooiale revolution 
betyr at de arbeidende kla ser maa overta ledelsen av hele samfundsvirk
somheten og det forutsætter en større indsigtsfuldhet paa det administra
tive, det ooialpolitiske og økonomiske omraade end arbeiderklassen endnu 
er i be iddeise av. Da kobelev. en av de bedste av de revolutionære 
arbeiderførere i Rusland blev minister ivaar utfærdiget han et dekret, 
hvorefter ledelsen av alle industrielle foretagender i Rusland skulde over
tage av arbeiderne selv gjennem valgte tillidsmænd. Det var sooialistisk 
rigtig nok, men der gik bare nogen faa uker, og kobelev maatte om
gjøre sin be lutning, ti det viste ig at arbeiderkomite rne ikke mugtet 
denne svære opgave. om det gik i det revolutionære Rusland, vilde det 
vel ogsaa gaa i flere andre land. Arbeiderne er saa længe,holdt nede ved 
utbytningen og en daarlig kolegang, at de ikke med ett sprang kan sætte 
de nu ledende klasser ut av spillet og selv overta ledelsen. Der maa en 
lang utvikling til før dette kan ske. Men heldigvis sta ar vi midt oppe i 
denne utvikling. Gjennem sin deltagelse i parti- og tagbevægelsen, tats
og kommunearbeidet faar arbeiderne nu litt efter litt ledelsen, snart av 
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den bedrift og snart av en anden og i flere og flere kommuner. Derved 
oplæres de, utvikle de til litt efter litt at bli the ruling class, de ledende 
og styrende i samfundet. Og en vakker dag staar den sociale revolution 
som en kjendsgjerning der uten generalstreik, uten militærstreik. 

Det er ut fra denne erkjendelse av socialismen og dens opgaver, at 
jeg ikke kan tilraade mindretallets forslag. De politiske forhold er ikke 
saadanne at militærstreiktaktikken er nødvendig. Og den store arbeider
befolkning staar aldeles ikke paa det standpunkt, at den vil hengi sig til 
di se eksperimenter, som nu bare kan gjøre skade. Jeg er sikker paa, at 
beslutter fagorganisationen og arbeiderpartiet sig for at organisere militær
streik, vil vi faa et saa stort frafl:l.ld i toreningerne og ved valgurnerne, 
at vi tilslut vil staa utenfor enhver indflydelse. Jeg ber bare enhver av 
de tilstedeværende at tænke paa forholdene hjemme i sit eget distrikt, 
hvorledes det vilde bli at arbeide for arbeiderpartiets kandidater, naar 
man hadde militærstreiken paa programmet. Men fremforalt maa vi huske 
paa, at vi indretter os saa at vi ikke gjennem vore parti- og fagorganisa
tioner fatter beslutninger, som betyr det samme som at øve samvittighets
tvang overfor medJemmerne, som betyr at de føres ut i ulykker for saker, 
som de ikke er enige i, som betyr at arbeiderhjemmene stadig vil leve i 
opløsningens og sultens tegn, under de stadige militær- og generalstreiker. 
Vi mali. ogsaa huske paa, at beslutter vi os for at erklære militærstreik 
en dag, vil vi fra samme dag faa hele arbeiderpressen beslaglagt uten at 
vi er sterke nok til at hindre det. Arbeiderpressen mali. støtte en streike
parole fra organisationens side av al magt. .Men den dag arbeiderpressen 
indeholder opropet om militær treik og taglig aktion, vil den øieblikkelig 
bli beslaglagt og arbeiderne vil bli staaende der i en uforsonlig revolutio
nær kamp mot samfundet uten at ha støtte i sin nu saa mægtige presse, 
uten at kunne appellere til den store almenhet gjennem den. 

Militærstreiken - bare den principielle tilslutning til tanken vil 
være skadelig. Den vil ødelægge en menneskealders arbeide for partiet 
og fagbevægelsen. Ti i vort land med vore frie politiske institutioner er 
denne aktionsform stridende ikke bare mot den nu officielt herskende rets
bevissthet, men ogsaa mot folkets og arbeidernes retsbevissthet. Derom 
føler jeg mig ganske overbevist. 

Hvad det gjælder for os det er først og sid st kampen for socialismen. 
paa det brede demokratiske grundlag, som arbeiderbevægelsen. den poli
tiske og faglige like til denne kongres idag har bygget. Og den dag, da 
vi paa dette sikre, trygge og retfærdige grundlag har tilkjæmpet os den 
politiske og økonomiske magt i samfundet. gjort den arbeidende klasse til 
den herskende - den dag vil militarismen falde av samfundslegemet som 
en gammel rustning fra en svunden tid. Vi ser nu at den dag heller ikke 
er langt borte . Og den vil komme hurtigere, jo færre dumheter vi gjør. 

Jeg anbefaler kongressen at vedta komiteflertallets forslag til uttalelse. 
T'ranmæl : Jeg forutsætter at vi er enig om militærvæsenet og at 

det ikke er nødvendig at gaa ind paa den mer principielle side av aken
Vi vet at den nuværende samfund ordning er basert pall. magtmisbruk. 
Hele den kapitalistiske utvikling gaar i retning av at fall. mænd og kvinder 
tilhørende den produktive kla se til og all. at ta sig av de samfunds
intere ser, som den herskende kla se har. Og et ypperlig middel hertil 
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er militærtjenesten. Hele det militære system fører til magtmisbruk og 
undertrykkelse.  Undertrykkelse av den enkeltes vilje, og magtmisbruk, 
idet det ikke bare fører til internationale forviklinger, men ogsaa til 
direkte angrep paa arbeiderklassen. Militæret brukes mot arbeiderklassen, 
ikke bare som politi, men ogsaa som streikbrytere. Det er et middel ,  
som den herskende klasse bruker, naar det gjælder den sociale klasse
kamp. Under disse omstændigheter kan jeg- ikke forstaa at arbeider
klassen har pligt paa sig til at underkaste sig det mllitære system. Og 
saavidt jeg har forstaat har arbeiderne ogsaa forsøkt at motsætte sig den 
herskende vilje. Paa et landsstyremøte behandlet vi spørsmaalet om par
tiets stilling til Zimmerwald, og vi kom ind paa foranledningen til krigen. 
Der blev fremlagt et forslag, utarbeidet av Vidnes, hvori man uttalte sin 
store anerkjendelse av den indsats, som det internationale sekretariat paa 
det tidspunkt hadde levert, bl. a. ogsaa ved at true med direkte aktion. 
Det var denne trusel som gjorde at de italienske magthavere holdt sig 
tilbake saa længe som de kunde. Rigtignok kunde ikke det italienske 
socialdemokrati forhindre at landet blev blandet op i krigen. men de fik 
den utskudt. Socialdemokratiet ræsonnerte der slik, at overfor dette magt
misbruk var det ikke bare berettiget, men ogsua forpligWt til at gripe til 
uparlamentariske midler, selv om de hadde flertallet mot sig. Har man 
en mulighet for at forhindre krigsutbrudd og ikke benytter den. saa blir 
man medansvarlig i krigen. Det er den væbnede fred, som har ført os 
op i krigen, og det er den som staar som en trusel for arbeiderklassens 
frigjørelsesarbeide. Naar vi har den trusel for os, saa har den klasse 
som lider under militærvæsenets tryk, pligt til at hindre militærvæsenets 
anvendelse, og der findes ingen anden maate at gjøre det paa end ved at 
desorganisere militærvæsenet. Vi ser ogsaa at flertallet i komiteen i kon
sekvens med forrige fagkongres' beslutning og partiets landsmøtes beslut
ning har optat den tanke som blev utkastet paa Kjøbenhavnerkongressen, 
nemlig at arbeiderne foran et krigsutbrudd skulde organisere en general
streik for at hindre krig. Men hvad er det andet end at bryte med 
flertallets vilje ? Hvis man til alle tider og under alle forhold bøier sig 
for flertalsviljen saa maa man ogsaa gjøre det naar man staar foran krigs
utbrud. Der er  ingen vei forbi. Mindretallet har ret og pligt til at for
hindre skjændslerne, hvis det kan. �aar krigsutbruddet kommer saa har 
vi en chauvinistisk stemning, folk gripes av vanviddet. Da er det van
skelig at proklamere generalstreik, fordi landet erklæres i krig tilstand og 
det er umulig at faa ørenslyd. Da har de andre alle magtmidler i 
sin haand. Ogsaa i fredstid kan de gripe til magtmidlerne, men det er 
vanskeligere da end naar landet staar i beleiringstilstand. Om man vil 
gripe til det middel at beslaglægge den socialdemokrati ke presse, saa 
vilde vi ha tusener av a/litatorer i samme øieblik. Man vil ikke kunne 
slaa os ned da. Der er talt om at de som gik foran vilde bli stillet op 
mot en mur og skudt. Men hvad hadde dog det at si, hvis vi kunde 
forhindre at milllOner av mennesker dræptes og andre millioner saaredes ? 
Arbeiderne maa organisere sig med sigte paa aktion. Vi ser jo, at der 
selv i den tyske riksdag tales om en revolt. 

Der er vel intet land, hvor man slaar ned saa brutalt som i Tysk
land, men selv der, midt under krigen, vil man forsøke paa det. Vore 
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russiske kamerater blir skuffet i sit haab om at deres revolution skulde 
bli fulgt av revolt i andre krigførende land. Naar det er tale om frem
tiden sau. synes alle at ville komme ind paa den linje, som har været 
drøftet, den direkte aktions linje. Det er forsent at gaa i streik naar 
krigsutbruddet kommer. Man maa forb(\rede sig paa at desorganisere 
militærvæsenet i fredstid. Det er ikke det samme som avvæbning i den 
forstand, som vi i aJmindelighet ser det. Man maa ta sigte paa at 
berøve den herskende klasse dens magtmidler. Hvorvidt man vil at 
arbeiderne skal bevæbne sig eller ikke er et taktisk spørsmaal. Mener 
man at det er nødvendig for at frata den herskende klasse magtmidlerne 
saa er det ikke stridende mot den antimilitar�stiske linje. Naar indlederen 
fremholdt, at der var fuld enighet efter Trondhjems-Iandsmøtet om disse 
spørsmaal, saa synes jeg dette er et merkelig ræsonnement. Vi besluttet 
paa det samme møte at utrede spørsmaalet om militærstreiken. Og var 
det ikke blit besluttet, saa vilde krigen ha fremtvunget det. Hvis vi 
staar enige, mener Vidnes, saa skal vi kunne magte at slaa ned motstanden. 
Jo. vi har set de store socialistiske partier, som har staat enige. F. eks. 
det tyske socialdemokrati med den sterke fagbevægelse i ryggen. Vi saa 
hvordan det gik da det knep som sterkest og vi har set hvad det fører 
til naar man bøier av tor flertalsviljen. Jeg tror at landsmøtet i Trond
bjem forstod det forslag, om var indsendt. Er der nogen misforstaaelse 
her saa maa det v ære fra Vidnes' og hans meningsfælJers side, ikke fra 
nogen andre. Vidnes var imot militærstreiken fordi den betyr et brudd 
mot den parlamentariske linje. Men naar det kniper som aller værst, vil 
ogsaa Vidnes være med paa at gaa utenfor den parlamentariske linje. 
Hvorfor vente, hvorfor ikke gripe ind i tide og hindre at det kommer 
saa langt som det er kommet i andre land nu. Vidnes forstaar heller 
ikke at direkte aktion kan betyde en komplettering av den parlamentariske 
linje. Jo, den er det, fordi at hvis den parlamentariske linje skal føre 
frem ,  aa maa den ha magt i bakhaanden og denne magt skal den faa 
ved at ha den organiserte arbeiderklasse i ryggen,  v ed at arbeiderklassen 
sier, at den har magtmidler, som den holder paa at forberede til an
vendelse. 

Spørger man om mindretallet vil sætte sig ind i flertalsviljen her, 
saa har man ikke forstaat hvilken respekt der staar av de nuværende 
magthavere. 

Vi vil ikke paatvinge en anden klasse vort syn paa amfundet ; 
men arbeiderklassen skal bare negte sin støtte Of! medvirken til militar
ismens opretholdelse. Det sie at antimilitarismen er negativ og det er 
forsaavidt sandt at den er det. Men den er ogsaa positiv idet den bereder 
veien for socialismen. En anden indvending er det, at militærstreikeu er 
dømt til at mislykkes blandt de vernepligtige. 

Og aa det har mindretallet regnet med. Derfor kal der optages 
agitation og oplysningsarbeide blandt de vernepligtige.  Der skal oprettes 
soldaterforeninger og ungdomslag Men militarismen angaar og aa andre 
end de vernepligtige. Det er alle dem som bærer sin del av utgifterne, 
de som er med og tar følgerne av militarismen. Alle er interessert i 
militarismen avskaffelse. De vernepligtige skal ikke stilles alene. Hele 
organisationen skal støtte dem. Det skal være de vernepligtiges styrke. 
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Det sies, at der hos mindretallet hersker uklarhet om fremgangs
linjerne. fen der er ogsaa uklarhet hos de andre. Der her ker stor 
uklarhet i Vidnes' og hans meningsfællers stilling. Vi har bygget paa en 
platform som er tærdig. Det er mindretallets verk. Og paa Trondhjems
møtet, hvor hele det nordenfjeldske Norge var repræsentert, fik den til
slutning. Senere paa flere steder, saaledes ogsaa ved møter paa Røros, 
Skien, Gjøvik og andre steder. 

Hovedsaken er, at vi systematiserer tanken og forbereder oppositionen 
til at bringes i anvendelse naar det rette tidspunkt kommer. 

Der tales om at der vilde bli generalkampe til forskjellige tider. 
Hvorfor skulde det bli det? Det har ikke været mindretallets mening. 
De vernepligtlge skal bli staaende i sit arbeide istedenfor at reise til 
moen. Generalstreiken skal være underlaget. Det kal være en faglig 
aktion mot den herskende klasse. Vi skal desorganisere militærvæsenet. 

Det vil bli en kamp om militarismen og om samfund magten. Det 
er en kamp som nu maa komme. Vi maa erklære det gamle sam fund 
krig. Det er arbeiderklassens eneste haap. Militærstreiken vil bli ind· 
ledningen til det slutopgjør som vi maa ha, til den sociale revolution. 

Indlederen talte om at vor aktion vilde føre til nye rustninger. En 
saadan paastand er uhørt. Vi vet at den herskende klasse vil sætte sig 
til motverge ; men skal vi vike for det ? 

Jeg kan heller ikke indrømme at kampen gjælder parlamentarisme 
eller antiparlamentarisme. Hovedsaken er at vi kommer frem. Og denne 
aktion kan da paa ingen maate komme til at hindre den parlamentariske 
virksomhet. Denne aktion vil kun gjøre at parlamentarikerne vil finde 
den sterkeste støtte for sine forslag. 

Det holder heller ikke stik at man ikke kan gaa til reyolution i et 
land med almindelig stemmeret. Denne paastand er gammel. men ikke 

and for det. Vore stemmeretsforhold er heller ikke slike at det kan sies. 
Først ved 25 aars alderen faar man stemmeret. Rekrutterne har ingen 
stemmeret. Og blir det krig saa sendes de til grænsen. Det er dem 
dd gjælder. 

Men skal man da bøie sig for et storting som man ingen indflydelse 
har paa Et flertal i stortinget med mindretal hos folket kan man ikke 
anerkjende i en sak som denne. Vi maa stanse det magtmi bruk som 
her øves med ethvert middel. 

Vidnes har nævnt Rusland som eksempel. Det passer aldeles ikke. 
Man har ikke hat det oplysnings- og opdragelsesarbeide i Rusland som 
her i vort land. Dertil var man i Rusland midt oppe i krigen, landet 
var fuldstændig demoralisert og avhængig av de kapitalistiske vestmagter 
med hensyn til alle ting. 

Ved direkte aktion vil vi ikke møtes av den store evn løshet som 
vi har været vidne til i det parlamentariske arbeide. Den vil virke sam
lende, og vi kan gjenr ise en ny International, fordi militær treiken vil 
føre arbeidernes intere ser ut i livet. 

J eg vil anbefale mindr talsforslaget til vedtagel e. Vi skal desorga
nisere militærvæ enei i (1'00 ·tid. Jeg vil oasaa støtte tanken om general
streik før krigen. 

Tidspunktet for aktionens iverksættelse er vanskelig at avgjøre. Et 
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specielt utvalg maatte nedsættes for at følge med og vælge det psyko
logiske øieblik. At vi nu staar midt i krigen kunde være en grund. 
Vi skal ikke vente paa at de andre skal komme. Vi skal ikke gaa til 
Tyskland og Frankrike og spørre om de vil organisere militærstreik. Vi 
skal heller som det lille land vi er foregaa de andre med eksemplet. 
Det har sin betydning at arbeidet begynder i de mindre land. Vi maa 
ikke vike tilbake her, ti militarismens avskaffelse er et av de største 
spørsmaal paa Det norske arbeiderpartis program . 

I dette arbeide maa man ha baade den faglige og politiske organi
sations støtte i ryggen . Og skulde det ikke lykkes i første omgang, saa 
har vi da gjort vort i denne store sak og har platform for den videre 
kamp. Vi vet hvad vi vil naar vi fører militærstreiken. Vi maa av
væbne den herskende klasse som saadan og derved aapne veien til det 
socialistiske samfund. Taleren redegjorde for enkelte detaljer i mindre
tallets forslag. 

L . Humlebræk fremsatte følgende forslag : 
« Kongressen paalægger sekretariatet at fremme det av Stavanger

avdelingerne av Norsk jern- og metalarbeiderforbund fremlagte forslag til 
den første internationale fagkongres som avholdes. » 

Nævnte fO?·slaq var saalydende : 
cDen faglige landsorganisation skal saasnart krigen er slut og den 

faglige internationale organi ation igjen kan begynde sine funktioner, ar
beide av al kraft for at faa avholdt en faglig international kongres og 
der vedta bindende for alle nationer som er tilsluttet Internationalen at 
bekjæmpe alle regjeringens bevilgningsforslag til militarismen med gene
ralstreik. 

Ikke en øre til militarismen eller staternes slagtema kine ! »  
Alfred Madsen toreslog : 
c 1 .  Kongressen paalægger sekretariatet i samraad med arbeider

partiets landsstyre og den socialdemokratiske stortingsfraktion at indgaa 
til storting og regjering med krav om snarest at foreta folkeavstemning 
i militærspørsmaalet i den hensigt, saafre mt folkets flertal gir sin tilslut
ning til kravet om avvæbning, da saadan avvæbning kan iverksættes saa
snart krigen er slut. 

2. Saafremt kravfIt om folkeavstemning avslaaes anbefaler kon
gressen at der forberedes - - - o. s. v. efter mindretallets forslag. »  

Møtet hævet. 

Eftermiddagsmøtet l ørdag 2 '1. oktober. 
Dirigent : Aksel Knudsen. 

Protokollen oplæstes og godkjendtes. 

Militærstreiken. 
(Forlsat behandling) . 

.Julius Bø : Nord-Norges befolkning, og særlig Tromsø stifts befolk
ning er stemt for militærstreiken. Naar vi ser paa de ting socialdemo
kratiet bar sat sig som maal at faa gjennemført uten at det er lykkede , 
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saa blir C'n bestyrket i dette standpunkt. Det viste sig ved behandlingen 
av loven om normalarbeidstiden at det borgerlige flertal radbrækket loven. 
Ingen er i tvil om at borgerne med brutal magt vil forsøke at reise al 
mulig motstand mot love, som virkelig betegner indgrep i de nuværende 
samfund forhold. Deroppe i Nord-Norge er naturforholdene saadanne, at 
vi er vant med at se døden i øinene, og vi er muligens mer impulsive 
end folk her sydpaa. De fleste av os fra Nord-Norge er kommet her paa 
fagoppo itionens standpunkt, men vi vet, at vi har befolkningen med os. 
Vi har hele fiskerbefolkningen med os, og smaabrukerne ogsaa naar det 
gjælder disse spørsmaal. :Men man bør avvente et mer beleilig øieblik 
før man søker at organisere militærstreiken. Vi bør se hvordan Europas 
folk stiller sig ved fredsslutningen. :Men streiken bør være planlagt for at 
kunne sættes i verk i det rette øieblik. 

Edward Mørk : Komiteens formand irak op et principielt skille 
mellem dem, som holder paa den parlamentariske linje og de andre. Jeg 
kan ikke slutte mig til det, og jeg tror heller ikke de øvrige medlemmer 
i komiteen kan det. Jeg tror hele arbeiderklassen er enig i at man ogsaa 
bruker utenomparlamentariske midler. Det er blit gjoIt baade ved demonstra
tionen mot flaateplanen i 191 1  og proteststreiken mot voldgiftsloven ifjor. 
Vi sier ogsaa i indstillingen, at vi kunde bruke militærstreiken hvis den 
hadde utsigt til at lykkes. Jeg har tat reservation overfor enkelte punkter 
i komiteens indstilling. Det er væsentlig av praktiske grunde komiteens 
flertal har tat avstand fra militærstreikstanken. Vi har ikke kunnet indse 
at vi i den nærmeste tid kunde bli saa sterke at vi med utsigt til held 
kunde bruke militærstreiken. Der er ogsaa saa mange meninger om, 
hvordan militærstreiken skal brukes, at vi ikke ør klar over hvilken linje 
vi skal følge. Selv inden ungdomsforbundet raader der stor meningsfor-

kjel om hvord!l.n militær treiken skal gripes an. Karakteristisk i saa hen
seende er enqueten ifjor, hvor de 14-15, som har uttalt sig, hævder like 
saa mange standpunkter. Efterhvert som disku sionen har utviklet sig er 
det blit klart at uenigheten er blit større. I den sidste tid er der b1it 
mer klarhet, men end nu er der dog store uoverens temmeiser. Jeg tror 
ikke den store tilslutning til militærstreikstanken, om Tranmæl paabe
ropte ig, kan tillægges saa stor vegt. Møterne var sammenkaldt for at 
behandle 15-mandskomiteens indstilling, og med den herskende stemning 
mot l deIsen. som der raadet paa dis e møter, var det rimelig at alt blev 
slukt med hud og haar. Redaktør Olau ens standpunkt er karakteristisk 
for forvirringen. Han er jo et he tehode foran al sund fornuft. Tranmæl 
har trukkel det op slik at man skal organisere en faglig aktion og sam
tidig organisere de vernepligtige til vernepligtsnegtel e. Det er ikke noget 
letvint skridt. Man kan ikke bare utsende en parole om at nu skal der 
str ikes. Den uvilje, om hersker mot militærvæsenet, er ikke saa bevisst, 
at man kan regne med den under en streik. 

Humleln'æk : Det forslag, som var indselldt ifjor fru. Stavanger-av de
lingerne av jern- og metal er det jeg nærmest vil ta ordet for at fremhæve. 
Det tandpunkt vi har taat paa hittil er jo nærme t at bekjæmpe militær
væsenet nationalt. Men vi er nu at det er den organi erle arbeiderkla e, 
som opretholder krigen, ærlig ved at producere de fornødenheter, som 
trænges for at opretholde den. Der maa trækkes op en international linje. 
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Der er sterk antimilitaristisk stemning over hele landet idag. Det har 
hændt at man har tat fanger like ut av hænderne pau. de officerer, som 
skulde arrestere dem. Man maa nu ta standpunkt i overensstemmelse 
med den linje som arbeiderpartiet har trukket op før. Vidnes sa om dette 
spørsmaal akkurat det amme som « Tidens Tegn , naar det gjaldt dyrtids
aktionen. Bladet kunde ikke forstaa at man kunde gaa til noget saadant 
i et land med almindelig stemmeret. Vi gjør ikke noget brudd paa arb ei
derklas ens gamle linje hvis vi nu vedtar mindrehlsforslaget. Men først 
og fremst maa vi se spørsmaalet internationalt. 

Magnus Nilssen : Den antimilitaristiske agitation her i landet har 
i og for sig ingenting med socialismen at gjøre. Vi har hat den længe 
før vi hadde socialister i landet. Man tar feil hvis man tror at vi er 
kommet socialismen nærmere ved at afskaffe militærvæsenet. Der er dem 
som mener at man ikke kan avskaffe militarismen i det kapitalistiske 
samfund, og der er dem som mener det motsatte. Jeg mener, at vi ikke 
kan streike bort militarismen, men jeg tror vi kan avskaffe den i det nu
værende samfund. Der maa før t og fremst oplysningsarbeide til. Gjenuem 
et flertal i stortinget har vi hals og haand over militærvæsenet. Hvor 
vil militaristerne hen hvis de ikke fik penger av staten. Jeg forstaar 
ikke hvorfor vi stadig skal præke mismodets lære. Vi har jo ikke fler
tallet endda, det er det vi søker at opnaa. Vort program er bygget paa 
det. Det er en saa altfor sterk stundesløshet, som gjør sig gjældende. 
Her gjælder det en institution, som er rotfæstet i nationen, som er rot
fæstet efter aarhundreders arbeide . Den er indpodet hos folkene fra barns
ben av. Det er derfor klart at vi trænger tid for at faa en nyorientering 
i disse spørsmaal. - Jeg kan forstaa at der er stundesløshet, men man 
kan ikke utrette noget paa stemninger paa folkemøter og ungdomsmøter. 
Man kan forstaa den antimilitaristiske stemning, den er naturlig nok. Men 
vi ken nn engang ikke streike bort militærvæsenet. Naar vi tror at vi 
ikke kan opnaa dette ved streikens hjælp, og naar vi mener det ærlig og 
oprigtig. saa kan vi dog ikke anbefale, at man følger streikens linje her. 
Det er klart at streikens linje har mange farlige konsekvenser. Det er 
letsind at tro at vi skulle kunde avskaffe militarismen gjennem en masse· 
aktion. Tranmæl sa, at ogsaa flertallet er gaat med paa at fravike den 
parlamentariske linje. Det vi har gjort, er at opfordre til at virke for 
at de organiserte arbeidere i alle land gir sin tilslutning til tanken om at 
etablere generalstreik for at forhindre krig, Vi vil søke at faa indarbeidet 
i bevisstheten hos arbeiderne i alle land viljen til at panta sig denne op
gave . Men vi maa hnske paa, at i de fleste andre land har de ikke demo
krati , de har keisermagt og kongemagt og veto at regne med. :Madsens 
forslag vil jeg advare mot. Jeg er saa levende ræd for at regjeringen 
imøtekommer os paa flekkm og at vi fa.ar en folkeavstemning før aaret 
er omme. Da vil vi faa stort flertal for militærvæsenets bibehold og der
ved vil vi gi os selv et slag paa munden, som jeg som god antimilitarist 
ikke øn ker at vi skal faa. 

Chr. H. Knu,dsen : Det er talt her om stortingsbeslutningen i 1915, 
om bevilgningen av 15 millioner kroner til militarismen. Disse 15 mil 
lioner kroner var bevilget til bruk i tilfælde arbeidsløshet og til indkjøp 
av levnetsmidler. Naar regjeringen brukte dem til militarismen og saa 
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aaret efter søkte og fik stortingets godkjendelse derfor, saa var det ikke 
socialisternes skyld. De tok avstand fra det som var gjort. Med hensyn 
til mindretalsindstillingen om militærstreik, saa gjør den ikke rede for 
hvorledes den skal iverksættes. 

Jeg har ogsaa været med og gjort militærstreik, og jeg fik endog 
med mig et helt kompani. Den varte rigtignok kun en dag, men streik 
var det da. De streikende blev hentet op av officerer og var rede til at 
beie sig, men jeg sa : Skal vi gjøre streik, saa maa vi da holde ut dagen, 
og vi gik i skogen. Resultatet var 8 dages arrest. Ellers intet. 

Men militærstreiken er ikke nogen affære for organisatiouen. Vi 
kan ikke fatte beslutning om militærstreik. I organisationen er der 
mange som er fri militærtjenesten enten ved udygtighet eller ved at være 
over vernepligtsalderen. Hvorledes skal de beslutte militærstreik ?  Det 
er ogsaa et sterkt brud med det demokratiske princip. Jeg kan ogsaa 
tænke mig at selv om mange ungkarer efterkom den, saa vilde de gifte 
betænke sig. ..A.rbeiderorganisationen kan ikke bryte de demokratiske 
principper, og den har her ikke magten til at tvinge. 

Hvis man vil militærstreiken, saa kan man ikke vedta den paa en 
kongres .  Det maatte i tilfælde ske paa hemmelige møter, ikke organisa
tionsmæssig og offentlig. Ti i samme øieblik den var vedtat vilde magt
haverne ta sine forholdsregler. 

La os tænke paa det organisationsarbeide som hittil er gjort for at 
vareta arbeidernes interesser. Hvor mange aar har ikke organisationen 
brukt for at faa tilstrækkeJig styrke til at vareta disse formaal. Men her 
indbydes der til noget som kanske vil ta længer tid end at gjennemføre 
socialismen. Gaar vi frem som hittil, saa einer vi ogsaa den tid da vi 
faar magt til pall. regulær vis at avskaffe militarismen. 

Jeg vil tilslut ogsaa faa peke paa en anden ting som har værd i 
forbindelse med dette. Der er nu ad lovgivningens vei stillet dem som 
fra et ideelt syn ikke kan gjøre militærtjeneste adgang til at avtjene 
vernepligten med civilt arbeide. De som av religiøse eller samvittighets
grunde negter at gjøre militærtjeneste kan bli fritat. Dette vil ogsaa 
aapne veien for dem som av ideelle grunde negter til det samme. 

A . Kalvaa : Da vi hadde hørt indlederen og motparten i denne sak 
kunde vi gjerne gaat til avstemning, ti det er i g-runden ikke mer at si 
om den. Hvis Mørk virkelig hadde været tilstede paa disse folkemøter 
og slukt de følelser han her haaner, saa tror jeg ogsaa han vilde blit 
slukt selv. 

Vidnes talte om lojalitet likeovertor lovene ; men naar lovene staar 
vore livsinteresser imot, saa feier vi dem væk, hvis vi har magten dertil. 
Hr. Mørk sier at vi maa faa flertal i stortinget imot det. Ja, men naar 
saa midlerne tages selv om flertallet negter. Magnus Nilssen vet jo at 
Holtfodt har trodset flertallet og mindretallet. Knudsen sier jo at de 15 
millioner var bevilget til mat og saadant. Regjeringen har brukt dem til 
militærvæsenet. Naar saadant foregaar maa vi ogsaa elv kunne ta os 
tilrette. Dedor kommer mindretallet her og vil ha organisationen til at 
beslutte dette. 

V i  maa ramme militærvæsenet paa alle mulige maater. Vi maa 
trække arbeiderne bort fra vaabenfabrikker, ammunitionsverksteder og 
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fæstningsanlæg. Ellers er vi inkonsekvente i kampen imot militærvæsenet. 
Vi skal ikke bygge fæstninger og kanonfabrikker til satanstyget. Det er 
likedan som naar arbeiderne bygger fængsler, og naar fængslerne er fær
dige sættes de selv derind. La magthaverne selv bygge fængslerne, og 
saa skal vi sætte dem derind. 

Det er sagt her at kapitalismen hviler paa militarismen. Det er 
sandt ; men militarismen hviler paa journalistikken. Det er den borger
lige presse som sætter stemni.ngen op. Den socialistiske journalistik er 
ikke med her, skjønt jeg er i tvil om indlederen paa dette punkt. 

Ogsaa dette at gaa til streik er et brud, sier Vidnes. Et brud 
mellem fagorganisationen og det politiske parti, er det det han mener ? 
:Men fagorganisationen, det er jo ogsaa partiet, er det sagt. Skal vi gjøre 
brud med os selv da ? Jo, Vidnes, Magnus Nilssen og vor gamle Chri
stian Holtermann Knudsen er rigtig klare hoder l 

Man ser saa mange unge arbeidere gaa med en knap med det av
brukne gevær. Ved denne knap skal vi seire ; men kun med et vaaben 
som i enhver henseende SLaar paa høide med motstanderens kan vi er
obre magten. 

Jeg vil stemme for mindretallets forslag. 
Halvdan Johnsen : Flertallet skulde ikke ha grund til at vifte med 

parlamentarismen her. Den qynes kun at ville hemme vort arbeide. Her 
er det ikke fra mindretallets side tale om straks at sætte militærstreiken 
iverk. Vi kræver kun at den skal anerkjendes som middel, forberedes, 
og at vi skal gaa til agitation for den. Det er det som ligger i mindre
tallets forslag. - Lovene kommer vi ikke langt med. De laves av magt
haverne, og vi kan bli nødt til at bryte disse love for at bli kvit magt
misbruket. Der er misnøie blandt arbeiderklassen fordi ikke mer er gjort 
i denne sak. Jeg anbefaler mindretallets forslag. 

Strelc med de indtegnede talere beslutiedes. 
Inqv. Rastad foreslog : 
< Næstsidste periode i flertallets forslag utgaar og istedet indtages : 
Hvis begivenheternes utvikling skulde medføre at spørsmaalet om 

vort lands deltagelse i den nu paagaaende verdenskrig blir aktuelt, paa
lægger kongressen sekretariatet at forberede og eventuelt iverksætte en 
generalstreik for at gjøre vort lands deltagelse i krigen umulig. > 

Al{1"ed Madsen : Naar Vidnes sier at antimilitarismen er i mindre
tal, saa regner han vel med valgene.  Men man maa erindre at ved val
gene er der ikke noget enkelt spørsmaal som stilles op. Det er en lang 
række tildels motstridende spørsmaal man gaar til valg paa. 

Nu kunde det tænkes, at endog mange in den venstre og høire ogsaa 
er imot militarismen ; men det er de andre spørsmaal som bestemmer 
deres stilling. Ved en folkeavstemning fik man se hvem som hadde flertal 
i det enkelte spørsmaal. SpørsmaaJet skulde vel ogsaa ha sin allerstørste 
aktualitet netop i denne tid. Fik man ikke flertal for avvæbning, saa vil 
ikke den antimilitaristiske tanke seire i den nærmeste fremtid. 

Magnus Nilssen advaret mot mit forslag ; men det er da slik at hvis 
det fik flertal skulde man avvæbne ved krigens slut. Ved krigens ophør 
er jo stillingen en anden end nu. Naar fredsforhandlinger optages, og 
vaabnene lægges ned er man vistnok overalt træt nok av krigen. Slik 
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r stillingen, at faar man ikke militarismen Tæk nu, all. vil det neppe 
ske i den første menneskealder efter krigen. 

Man mali. regne med middelstanden ogsaa her. Det at vi ikke har 
været indblandet i krigen har sin betydning. Hvis magthaverne ikke 
vover at lægge spør maalet frem for befolkningen til avstemning, hvis de 
negi;er det, da kal arbeiderkhlssen være beredt til at gall. sine veie, naar 
parlamentarismen svigter og ikke fører frem. Da har vi militærstreiken; 
ti ved alle midler maa vi fall. militarismen væk. 

Vi kan ikke ta Magnus Nils ens veksler pall. evigheten for gode. 
De er ikke tilfredsstillende ; vi vil ha .ore saker frem i levende live. 
Det kal ikke gall. her som i andre land, hvor krigen har ført med sig 
desillusioner og man har mistet troen paa arbeiderklassens revolutionerende 
evne. Da kan det hænde at ungdommen vender sig bort fra socialdemo
kratiet. 

Saa er dEt at si, at om en fælle avstemning gaar os imot saa skal 
vi ikke bøie os for det. Hvis der er flertal inden arbeiderklassen saa 

kal vi fortsætte kampen, og er der ingensteds flertal, saa faar vi se til 
at agitere op flertal. Slik er det med alle saker vi vil ha frem. 

Et/gen : Jeg vil an befale m indretallets forslag som det foreligger 
Organisationen skal ha haand over dette store spør maal og føre det frem. 
Vi skal ikke øde kræfterne. 

A. Buen : Enhver sak mali. ha sin normal utvikling. Vi maa 
erindre at det er ikke hunger siden end jeg kan huske det at vort parti 
har hat folkeavvæbning pall. sit program. Jeg har været med at stryke 
det, og jeg er da heller ikke nogen olding. Det er saa at i Nord-Norge 
føler befolkningen militærbyrderne sterkere fOl di man der er kommet 
med sidst ; men vi mali. regne med hele landet. Jeg vil slutte mig til 
flertallets forslag, skjønt jeg principielt ikke er imot militærstreik. Og 
hvis jeg trodde at vi ved militær treiken fik avskaffet, saa kulde jeg uten 
videre være med pall. den. 

Men det kan ogsaa føre os tilbake, og det er saa, at et skridt frem 
og et skridt tilbake er det samme som to skridt frem. .Jeg haaper at 
dette ikke opfattes som betegning for den kapitalistiske stat. 

Stillingen er slik, at med hensyn til kampen mot militarismen er 
vi norske socialdemokrater i spidsen for alle de andre lands socialistiske 
partier. Antimilitari men er sterkere utformet paa vort program end i 
noget andet land. :"1kal der tages videre skridt utenfor parlamentarismen. 
saa maa de gjøres internationaIt. . 

Men i denne retning har det vær t forsøkt at knæ ætte antiparla
mentariske midler ; men det er strandet. 

Vi kan i luidlertid være si kre pall. at internationalen vil reise sig 
paany, og vi kan ogsaa være ikre paa at den vil ta dette spør maal op. 
Alle meninger vil ogsaa kunne giøre sig gjældende der. De smaa nationer 
har ogsaa andre utsigter nu end tidligere. 

Om Mad ens torslag vil jeg si at hvis man nu gik ind til storting 
og regjering og krævet folkeavstemning og fik den, saa vilde jeg være 
temmelig sikker paa at vi fik et o"ervældende flertal for bibehold av 
militarismen . - elv her i denne kongres er tanken ikke fremmed. Jeg 
er ikker paa at mange har baade næret og uttalt ønsket at tyskerne 

L 14 
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maatte bli kverket, om ikke for andet saa for at faa slut paa krigen. 
temningen er ikke god at frigjøre sig for, og vi skal ikke utfordre 

tingene pJ.a den maate. 
Jeg er sikker paa at jeg kunde komme til at skrive mit eget navn 

i historien om jeg var med paa dette, men aldeles ikke socialismens. 
bdward Mørk : .Jeg tror ikke vi ved bjælp av et litet mindretal 

av de vernepligti�e kunde bringe ind i rækkerne slik desorganisation at 
det vilde ha den tilsigtede virkning. I den russiske hær var der a v 1 5 
millioner mand b,ne 2 millioner militærstreikere, altsfla 15 pct. Men de 
har ikke magtet at sætte den rus iske hær ut av funktion, de har ikke 
magtet at sætte den russiske militJ.TIsme ut av spillet. Vi vilde komme 
i ustanselig aktion i bevægelsen ved at kulle støtte de vernepligtige 
faglig. og vi vilde ikke magt e det. Jeg tror he!ler ikke paa boykot 
av de militære verksteder. Det er et faatal av arbeiderne ved disse 
verksteder som er organi ert, og de er langt fra antimilitarister. Under 
den sid ste storstreik maatte enkelte forbund søke di pensation for sine 
medlemmer ved de militære verksteder, fordi de ikke vilde gaa med 
i strei ken mot vold�ittsloven. Vi kunde heller ikke ta. bare dem som 
arbeider ved de militære verksteder. Vi maatte boykotte alle fabrikker 
som produeerer krigsmuter iel, ogsaa de store mekaniske verksteder. Det 
vilde b l i  en boykot paa ca. 20 pct. av den organiserte arbeiderklasse. 
Magter vi at ta dette skridt? Jeg tror det ikke. 

Vulan : Etter den disku sion som er ført fra flertallets side har vi 
faat den besked. at avskaflf·lsen av militærvæsenet er et internationalt 
spørsm laI, som ikke kan løses for et enkelt land. Det er det motsatte 
av hvud arbeiderpartiet har hævdet i den antimilitarisl iske agitation utover 
bndet Men nu sier Buen : H vis vi kunde avskaffe militærvæsenet og 
bevare landet . . . . .  » Stortinget vil aldrig komme til at stall. frit i 
dette spørsmaal. Her sier Knudsen at vi skal støtte den individuelle 
militærnegtelse, fordi den er et litet skridt i retning av det maal vi har 
sat os. bIen man vil ikke støtte massenegteise. Det vil være et stort 
skridt henimot maalet. Der er ikke log-ik i at man ikke vil støtte den. 
Militærquseuet er absolut avhæn)!ig av arbeiderklassen. Fugorganisationen 
ute i Europa har ikke flertal indenfor hvert enkelt land , �l en hadde 
fagorganisationpn i alle land med alle mid,er mod "at sig krigen, saa hadde 
den været en mulighet id 19. Vil arbeiderne undlute at støtte militær
væsenet. saa vil og aa. militærvæ en et ophør e .  H lr vi flertal blandt de 
milita'rpligtige indivrder i landet. S.la har vi flertal nok. Vi behøver 
ikke fler tal blandt de 70 aar gamle jomfruer i landet, som danner en Saa 
stor kontingent for heire ved valgene. 

Ra.<:lrul : Det h:Lr ikke manglet paa fredsønsker blandt arbeiderne 
i de aar de h ar hat sin org.lnisal ion, og den har altid fant uttr jk i vel
formede resolutioner. baade paa de nation ale og internationale kongresser. 
Jeg nrevner BJ.selerkongressen og dens resolution. Den var i overens
stemmelse med flertallets torslag her. Den sluttet med at hvis magt
haverne faar istand en krig, saa har arbeiderklassen ikke noget andet at 
svare med end revolution. Men der slaar ikke m Igt bak denne kongre _ 

uttalelse. Det var ønsket om fred, som stod bak. men ikke fredsvilje. 
Positiv fredsvilje kan bare gi sig uttryk i for lag, om tar sigte paa hand-
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linger. Flertallets forslag gir og all. HIene uttryk for fred ønsker. Det 
norske arbeiderparti har i sit program agt, at det vil av kaffe militarismen., 
selv om det ikke kan fall. de andre land med pall. det. Det mener at 
spør maalet kan l øses nationalt. Jeg mener, at ogsaa en lik akt ion kan 
gjennemføres nationalt. Vi maa fall. vedtat en positiv beslutning. som 
ikke bare gir uttryk for fredsønsker, men ogsaa for fredsvilje. Jeg behøver 
ikke argumentere t or mit forslag. Alle har erkjendt at krigen er umulig 
saa nart arbeiderne negter at medvirke til den. Pall. den e, kjendelse er 
det jeg fremsætter mit forsIng, - i bevisstheten om at der ho arbei
derne ikke bare er tredsønsker, men ogsaa fredsvilje, som ogsaa vil gi sig 
utslag i en kraftig aktion. Det er sagt at forslaget mangler sammenhæng 
med den toreliggf'nde sak. Det kan je/!: ikke erkjende. DeUe spørsmaal 
er kan ke det mest brændende i dette øieblik. 

Adulf Ol"13n : Her diskuteres det som om mHn var klar til !It gall. 
til generalstreik imorgen ; men det er ikke det mindretall et vil. Det vil 
ta forberedelserne for at se om man kan ta en kamp. Tar vi ikke dette 
kridt, saa vil vi senerfl staa likesaa uforberedt som hittiL Forøvrig 

slutter jeg mig til hvad Rastad har utt:l.lt. 
kiærmm : Jeg tror ikke at man vilde fall. 20 mand med sig oppe 

paa Raufos pall. en slik demonst ration. Jeg vil ogsaa ætte fingeren pall. 
en ting angaaende agitationen ved Rmfos. hvor jf'g er fra.. Ingen av de 
agitatorer vi har hat nævner militarismen. De taler om alt mulig ellers ; 
men om den tier de. Rungstad alelJe har dannet en undtugelse. Da vi 
hadde voldgiftsstreiken behøvet vi ikke søke dispensation for en eneste 
mand der oppe. Men andre spørsmaal end lølls�pørsmaaJet har heller 
ikke været diskutert. Selv ungdomslaget behandler ikke militarismen.  
Dets leder pall. stedet har intet gjort. F dgorganisationens ledere deroppe 
har ikke tid. Vi har og-sau. prøvet anerkjendte arbeidsvilkaar ; men det 
viser sig at de løfter driftsherrerne gav igfl,ar de svigter de imorgen. 

Tømme1'ftas : Det som flertallet foreslaar indeholder kun almindelige 
talemaater ; mindretallet har positive ting at fare med. Det er i fred. tid 
vi skal undergmve militarismAn. Det er de vernel,ligtige som skal utføre 
aktionen ; de organiserte arbeidere skal støtte dem o� forberede aktionen 
med agitation. H ar Vidnes tænkt pall. muligheten av at arbeiderpressen 
kunde bli beslaglagt i krig ti I fælde ? Angaaende �1ud ens for lag vil jeg 
i, at folkeavstemning og : '110 kunde foretage tter kri�en. Det bør helst 

ut<;taa til pfter krigen. Under den forutsætning at ikke noget be temt 
tidspunkt menes kan jeg stemme for Mlld ens forslag . 

. / oh. alltueZs13n : Spør::smau.let skulde vel her nærmest se s fra et 
faglig synspunkt. Det forbauser mig derfor at fagoppositionen optar 
mililærSlreiken. Den har hittil hævdet med styrke at fagorO':tDisationen 
er en udelukkende økonomi k organi ation ; men nu tar den op en politisk 
sak som militær treiken er. Dertil kommer saa spør maalet : Magter 
fagorganisationen at ta følgerne ? B vi ikke fagorgani ationen kan ta det 
økonomiska an var for streiken. SIUl bør man betænke sig. Jeg er av 
den opfatning at kan en f3glig aktion føre trem til avvæbning saa vil jeg 
av hell yn til det rent parlamentari ke arbeide ikke mot8ætte mig. !len 
den kan bli sla at ned, og da kan det ta lange tider før man igjen kan 
opta. po itivt arbeide mot militarismen. 
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1Iilitærstreiken er imidlertid et politi k pøl' maal, og det vilde være 
ganske meningsløst at betegne en som ikke ga ar med som streik bry ter. 

Hvordan vil ogsaa det borgerlige flertal optatte fagorganisationen 
efter at militær treiken var besluttet ? Naar den satte oprør paa sit 
program? Det vilde se paa den med andre øine end idag. Det er en 
farlig vei mindretallet her s laar ind l,aa. Naar Kalvaa hævdet at Holt
fodt hftndler egenraadig med statens midler, saa a han at han trodset 
flertallet. Men det er nok desværre ikke saa. Holtfodt er ogsaa i disse 
handlinger i overensstemmelse med flertallet i stortinget. Madsens forslag 
anser jeg taktisk uklogt for nrorværende. 

L. Sæthe'/": Dersom militærstreiken skulde rottes iverk om en uke 
eller en maaned. saa vilde jeg være imot :Men hvad mindretallet vil 
er at forberede og knæsætte militærstreiken som et kampmiddel mot kapi
talismen. B eri maa det rkjendes at mindretallets forslag er fornuftigere 
end flertallet . Flertallet sier : « hvi' der er krigsflue > ; men da er det 
jo allerede umulig. Da har patrioten de største chanser. Verdenskrigen 
er et slaaende eksempel paa det. Vi maa forberede militærstreiken i fred -
tid. Denne sak har i mange aar taat paa diskussionens standpunkt. Det 
er nu nødvendig for arbeiderklassen at utnytte sin kampevne mot det 
raadne system. 

T?'anmæl: Det forbauser mig at Mørk kunde paastaa at ledelsens 
holdning kunde være bestemmende for temningen blandt medlemmerne 
i dette spørsmaal. Det er mulig at dens holdnil lg er bestemmende for 
ham, men ikke for aodre. Flertallets standpunkt er ikke avvikende fra 
mit om selve saken. Om selve militærspørsmaalet er der ingen uoverens· 
stemmelse. En anden sak er det at man mener at vi ingenting kan 
opnaa, det standpunkt kan ikke jeg forstaa. Men naar det er saa at vi 
ikke er tilstrækkelig bevisste, hvorfor vil man da ikke være med paa at 
arrangere et opJysningsarbeide. Magnus Nilssen vilde gaa med paa en 
direkte aktion internationalt, idet han henviste til at man i mange land 
ikke har almindeJig- stemmeret. Men hvis vi faar stemmeret i andre land, 
vil man da sløife dette sit arbeide for at faa dette op paa det inter
nationale program .  Overfor Knudsen vil jeg si, at selv om det ikke 
uttrykkelig stod i beslutningen at de 1 5  millioner skulde brukes til nøi
tralitetsvernet, saa burde man ha forstaat at de vilde bli brukt saaledes. 
« Social Demokraten:ts redaktør har gjort det samme som stortingsgruppen 
gjorde i Trondhjem da den stillet kabinetspørsmaal. Endnu mens saken 
befinder sig paa diskussionens stadium gjorde han kabinetspørsmaal. Alle 
kal ta sit arbeide tor denne sak. Samuelsen maa vite, at hele oppo
itionens arbeide her paa denne kongres har gaat ut paa at faa fagtor

eningerne til at ta fat paa politiske spørsmaal. Det er et magtspørsmaal 
om man magter at gaa frem efter den linje, om mindretallet har op' 
trukket. 

Run,gstad : Det gaar ikke an at si, at dette bare skal være en 
ympatiuttalelse. Det maa vel være meningen at der kal sættes magt 

bak, at organisationen økonomi k skal sætte noget ind paa det. Skulde 
vi ta sigte paa at lamme militærvæsenet aa maatte vi kunne stanse jern
banerne og forbyde jernbanearbeiderne at bygge jernbaner. Det er et a,
de vigtigste midler under en krig. Det hævdes at det ikke kal være 
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nogen øieblikkelig foran taltning dette. :\Ien v i  e r  j o  a t  folk 0PP(l i 
Tromsø har krævet at treiken kal ættes i verk næ te aar. En agitation 
for toJkeav temning maatte det vel være mest praktisk at drive foran et 

torting valg. 
Inqvald Andersen anbefalte i faa ord mindretalleh indstilling. 
Lian : Det kan ikke være delte meninger om maalet her. Men det 

mindretallet fore laar kan komme til at trække tore kon 'ekven er for 
arbeiderorgani sationen. Det som spiller hovedrollen her er imidlertid om 
miJitari men kan avskaffes ved de midler om mindretallet foreslaar, eller 
om ikke flertallet forslag fører hurtigere til maalet. Det lovlige eller 
ulovlige spiller en underordnet rolle. Jeg tror ikke man vinder frem her 
i Norge for aken ad mindretallets linje. Ad den vei kan man ri ikere 
at intet mere kan gjøres for saken, om den tapes. 

Spør maalet er ogsaa om landsorganisationen har kompptanse til at 
beslutte i denne sak. Der staar intet i den formaal om at deo skal 
føre militærstreik. Der staar ikke et ord i lov ne herom. I tilfælde 
maatte det da være en affære for forbundene at organiser en saadan 
streik. Landsorganisationen kan ikkE> paalægge forbundene dette i kraft 
av loven . En beslutning i overens temme I e med mindretallet vild enten 
bli en papirbestemmelse eller den kund føre til sprængning av landsorga
nisation n. Men forbundene er heller ikke bygget op med militærstreik fo r øie. 

Ra tads forslag er umulig, da det heller ikke hører med til . aken, 
men er noget ganske nyt som kastes ind. Jeg vil hør med Humlebræk 
om han ikke kunde ta sit for lag tilbake i tiltælde flertallet forslag blir 
vedtat. 

Madsens forslag om tolkeavstemning er vist ingen uenig i, men det 
indeholder kon ekvenser om er aldeles umulige. Hvi folkeavstemningen 
ganr o imot, altsaa hvis vi h'lr flertallet imot os, kal vi da efterpaa 
organisere militær treik ! Det er Tene ev ntyr Mad en er inde paa. 

Alf1'ed .1lad en : lit forslag gaar ut paa at hvis kravet om folke
av temning av laaes, saa skal der organi eres gflneral treik. J eg taT elle1's 
fOTsla,qet tilhake, aa det er ikke nødvendig at diskutere mere om det. 

.l. Vidnes : Lians opfatning av :Mad en er nok rigtig allikevel. 
rgumentet val' n mlig at s Iv om der kuld vi e sig flertal ho folket 

mot avvæbning, om der var flertal blandt arbeiderne, aa skulde der 01'-
aniseres militærstreik. Jeg kal dog ikke fortænke mindretallet i at det 

fortsætter sit arbeide for at vinde flertallet, om det laar ind paa den 
vei. elv om vi nu ogsaa vilde ga&. til generalstreik paa dette, saa vil 
j g si, at saadan som den internationale stilling er saa er vi ikke herrer 
over spørsmaalet. • tormagterne om nu ligger i krig med hinanden er 
intere ert i hvad om foregaar i alle land og følger godt med. Vi vild 
ikke staa frit i dette nu. 

Tilslut en kort bern rkning til Tranmæl som hævdet at militær
treiken var i flugt med arbeiderpartiet program. Jeg har her et citat 

fra « Dagbladet, ida'" av eo disku ion mellem . Borchgrevink og en 
om skulde staa den revolutionære retning i vor bevægelse meget nær, 

professor A'dtJaTd Bull. Bull sier i it var til Borchgrevink : 
« Er det Dere ramme alvor at De tror Det norske arbeiderpartis 

antimilitari me be taar i negtelse av at gjøre militærtjeneste ? Hvi per-
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onlig militærnegtøl e virkelig hørle til arbeiderpartiets programpo tar, 
hadde nok utskrivning og utkommandering formet sig ganske anderlede 
her i landAt eud de nu faktisk gjør. Nei, aken er den - som enhver 
voksen mand med litt omtallke fttfJa vite - at Det norske arbeiderparti 
bare arbeider for sit antimilitaristiske program med parlamentariske :qtid
ler, og at de enkeltpersoner som negter at gjøre militærtjeneste, gjør det 
av en helt persolilig overbevisning som ikke kan dokumenteres med nogen 
fagforeningsbok. » 

Her har vi partiets standpunkt i militærspørsmaalet, det og intet 
andet. 

A. Kalvaa : Lian sa at fagorganisationen ikke var bygget med mili
tærstreik tor øie ; men kommer organisationen til kund kap om at mili
tarismen staar hindrende i veien for dens virksomhet, saa er en militær
streik paa sin plads. 

M:en det staar ikke i mindretallets for lag at vi skal begynde mili· 
tærstreik med en gang. Men dAn skal forberedes, saa man er klar til at 
slaa til i dflt rette øieblik. Den skal være planlagt og orlranisert paa 
forhaand .  Det er forsent naar krigen er der. Da har soldaten ikke lov 
eller adgang til at tænke eller handle for sig selv. Kanske om har. faldt 
i vandet hadde han lov til at for"øke at redde sig uten kommando. 
Samuel en sa at dette var en politisk sak som ikke hørte ind under 
organisationen. Men ønsker da Samuelsen ikke naar han vælges til stor
tingsmand at ha de organi erte arbeidere med ig? Er det bare de uor
ganiserte smaabrukere og tjenestepiker S..Lmuelsen en ker til vælgere ? 

1\1 indn�tallets forslRg er haudling, ikke bl uff. 
Jeg vil fortælle hvad en naturalisert tysker sa til mig i Trondhjem 

for en tid siden. Han sa : «Naar man har set denne forfærdelige krig 
paa nært h old saa vil man forfærdes. :Men det er kun I arbeidere som 
kan avskaffe den, for I har magten til det. > Og naar vi har magten, 
hvilket er ubestridelig, saa bør vi ogsaa bruke den, saa dette blir den 
sidste krig. Jeg anbefaler mindretallets forslag. 

Ra.�tad tok sit for-lag tilbake fordi han var enig med Vidnes i at 
saken burde ha været d .. battert paa forhaand. Han vilde utt.lle en be
klagelse over at der ikke var git anledning til del. 

Hmnleln'æk tastholdt pau fore;;pørsel sit forslag. 
Voterinq: Der voterles altern<.Ltivt mellem flertallets og mindretallets 

forslag. For flertal lets indstilling avg:wes 1 74 jastemmer. For mindre
tallets indstilling avgave 8 neistemmer. 23 repræsentanter var fravæ
rende. 

De 1 74: repræsentanter som stemte ja var : 

A. Ab lstrand, Aksel Brynte, Albert Eberhartsen, Gregorius Eli
assen, Bernb . Er iksen, Georg Gabrielsen, A. Gulbrandsen, Johannes 
Gulbrandsen, Otto Gu lbrand sl'n, P. ø. Haa ken tad, Thv. Hal vorsen, T. 
Heggen, O. Johansen, O. K. Karlsen, N. E.  Nielsen, Anna Olsen, O. 
Romml'rheim, G. Sj6mann, Lars Fjeldsbø, Jens Tveten, Adolf Bay, 
Johan Nygaard, Adolf Schou, A. Jacob en, H. J. Hagen, A lf  Han en, 
O. C hr. Larsen, Haakon Holm Nancke. Nils Norheim, Ingy. Rastad, 
Bjarne Reidarsen, . Ruud, Leopold Rungstad, H erman O. Havre, 
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Ludv. Johansen, Marius Kristiansen, Olaf Nilsen, Mart in Nygaard, 
Karl Sofus Pedersen, F. A. Olsen O. Scbibstad, P. Andersen, Marius 
Berg, H. Flateby, C. A. Jensen, Hans B. Johansen, Pontus Karlsen, 
J. Kismul, E lias Olsen, Kristian Olsen, Ole Joha n  Olsen, Arnt Aamodt, 
Johan Andersen, Alb. Ant onsen, Anton Askim, Anders Borg, Fr. Carl
sen, Olaf Carlsen, E.  Endre!'en, Wi lh('lm Fjeldstad, M.  Fredsti, Hans 
G rønli,  Oskar Gustavsen, Karl Haldersen, Olaf Hamre, B. Heggem. 
Sverre Johansen, Kr. Jørgensen, Jonas Kittelsen, Kr. Kristensen, H .  
Lang, Alfr. Melgaard, Kr. Nilson, Abel Olsen, Pet ter M .  Olsen. Thomas 
Olsen, Severin A. Samuelsen, H. chervum, J. mørd al, L. Stenk lev, 
Kr. Strøm, L. Grindheim, Johan Wallen t in, Rob. Kopp, Carl Iversen, 
M. Ol lristoffersen, J. M. Sivertsen, J. M. Winge, Johan Andersen, Anders 
Birkeland, Gerhard Johannesen, Karl Løkke, Herman Michelsen, Oskar 
Olsen, Oscar Ni lsen, E manuel Andersen, H. Dah\:-:trøm, Sigvald Eri ksen, 
Johannes Haarklau, Eugen Jobnsen, Ingva ld Jobnsen. Aksel Schultz, 
Al bert Andersen, Petter Gundersen, Einer Rasmussen. Olaf Sjursether, 
A. Svensson, Chr. Systad, Martinius Andersen, Hans Dramdabl, E dvin 
Hendriksen, Kristen Karlsen, Leonard Larsen, O kar E. Lund, Oskar 
V. Olsen, Karl E. Petterson, Abraham Seljand, O. Sporpind, T nor 
Sæterbraaten, Johan Søberg, Thomas Weber, J. P. Jønson, Rud Olsen, 
Anders Jensen, Knut Krist iansen, John Lau ne , Knut Fo�s, J. E. 

vendsen, Oskar Torp, K. Pedersen, B. Børresen, Anton Johansen, 
Karl Kristoffersen, Joh. Samue lsen, F. A. Svahn, A. Søhol, Anders 0ie, 
C.  E. Ericsen, Ole Iversen, S. Christensen, S. Monsen, K. G. Hagen, 
O. Haugner, E. E. Rudlang, K. F. Larsen, Alfr. Pablm, Alma Andre
sen, Jørgen Hansen. Hj. Johansen, Sigurd Ni lsen, Hj. Pettersen, Magna 
Hansen, B. Abrahamsen, Gunnar Ba kke, Lauri tz  Bakke, Olaf H a ugen, 
Al fred Jensen, Jens Johansen, Aksel L. Jørgensen, Ingv. Nygaard, 
G. Nøttestad, A. Strømsvaag, Olaf Thorstensen, Olaf Ulleberg, Joh. 
Andresen, Ole David 'en, Ole O. Lian, p. Aarøe, Oskar Olsen, Aksel 
Knudsen, A. Bratvold, H. Pettersen, G. Setbi l ,  Jens Teigen. 

De 88 repræsentanter som stemte nei, var : 

Ingv. Andersen, Sverre Andresen, E i lert B11snes, Hans Berg, 
Julius Bø, Nich. Eggen, Aug. E l iassen, Oskar Eri ksen, Ragnar Fossum, 
P. Haanes, IL H ansen, Herman Han en, Wilb.  Hansen, Haakon Hval,  
.J. Iver en, J.  Johansen, A. Kalvaa, Alfred Madsen, Aug. Magnussen, 
Alfr. M. Ni lsen, Olav Oksvik, Adolf Olsen, Hans P. Pedersen, Ottar 
Skarheim, Jens Steffensen, Domenikus Storvedde, S. Støstad, Carl 
Svens on, G. Sund bye, O. K. Sundt, Kristoffer Tamnæs, E. Volan, Alfr. 
0vergaard, Ak el Dahl trøm, Martin Hermandsen, Lars Larsen, Wil
helm Olsen, Oskar Ripne , H enrik Fjeld, Han Aas, G. Herm andsen, 
B. Kihl ,  H PJldri k Svend en, Konrad Klausen, O. Li knes, Leif S. Olsen, 
Kr. 0rbak, A. 0stvik, Harald Bogevold, P. Brandvold, A. Dullum, 
Ingv. Ei lertsen, Lars H aastad, Lar Humlebræk, J. Hølvold, Hj. Ja
kob en, Albert Jobansen, E. Johan en, H. Jonsen, Halvdan Jønsson, 
J. Kvam, Jo ef Ni lsen, Viktor orbek, Bj. Ruud, Lars Sæther, K. 
Tømmeraas, Groufh Jakobsen, I. B. Aase, Ola Guldvaag, Hans Even-
en, Iver Haugrønni llg, Ole Rypaa , Ole Teigaas, Ingem. Lillesand, 
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M. Liengen, Oscar Ni lsen, Ragnv. Nystrand, Gundel' æther, Nils øst
hagen, J. Tellefsen, K. Hjelset, Carl Olsen, Hans Aasen, Dybwad Da
nielsen, G. Eliasen, F. Flaatten, Jens Hannemyr, Oskar Schibstad. 

Fraværende var : 

Elev Brean, Alfr. Horgen, Olaf Næss, Chr. Ni lsen, Birger Arne
sen, H. Letvik, Alb. Nic. Arnevig, E. Gabrielsen, Hans Høglund, M. 
Michelsen, Gerh. Gulbrandsen, Hans Braathen, Joh.s Lund, Ingv. Ohlsen, 
H ans Eriksen, Olaus Svendsen, Emil Zakariassen, Joh.s P. Nilsen, 
A ksel Nilsen, B. Haakestad, Rich. Hansen, A. E. Gundersen, Magnus 
Nilssen. 

Stavangeravdelingernes forslag saalydende : 
c Den faglige landsorganisation skal saasnart krigen er slut og den 

faglige internationale organisation igjen kan begynde sine funktioner, ar
beide av al kraft for at faa avholdt en faglig international kongres, og 
der vedta bindende for alle nationer som er tilsluttet internationalen at 
bekjæmpe alle regjerillgens bevilgningsforslag til militarismen med general
streik. 

Ikke en øre til militarismen eller staterne slagtemaskine ! > 
forkastedes med stort flertal. 

Love for samorganisationerne. 

Lian : Sekretariatet har som det fremgaar av l j·mandskomiteens 
indstilling gaat ut fra at der skulde forelægges kongressen forslag til love 
for samorganisationerne. Dette har ikke kunnet gjøres og jeg foreslaar at 
det overlates repræsentantskapet. 

Tranmæl : Jeg forutsætter at samorganisationerne faar mest mulig 
frie hænder. 

Vote1'ing: Lians forslag vedtoges enstemmig. 

Næste ordinære kongres. 

Lian : Nu har jo kongressen holdt paa en uke, vi har behandlet 
en række store spørsmaal, som har været oppe ute i distrikterne. Vi hadde 
kongres i 1913, vi hadde kongres i 1 9 14 og i 1916 og vi har hat 
kongres nu i 1 9 1 7. Efter de opgaver som nu foreligger fra forbundene 
vil denne kongres koste ca. 1 10,000 kroner. Sekretariatet mener derfor 
at kongressen bør vedta, at næste ordinære kongres utsættes et aar. Den 
skulde egentlig ha været holdt i første halvdel av HH9. Jeg foreslaar 
at den utskytes til første halvdel av 1920. Skulde der indtræffe noget 
ekstraordinært saa kan vi jo indkalde ekstraordinær kongres. 

Votering : Sekretariatets forslag vedtoge enstemmig. 

Kongressens avslutning. 

C}w. H. Knudsen : Vi har paa dette møte behandlet spørsmaal, 
som i sit inderste væsen ogsaa vedrører Det norske arbeiderparti. Haaber 
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og tror at partiet paa landsmøtet næste aar vil vite at vurdere kongressen 
beslutninger og ta sit standpunkt i overensstemmelse med kongressen. 
I saa fald skal arbeiderbevægelsen i solidarisk amhold fremtidig som 
hittil i stadig hurtigere marsj gaa frem mot det satte maal : Socialismens 
seier i samfundslivet. Det er aa at minoriteten har lagt under i voterin
gerne paa denne kongres. Men det er skedd efter grundig meningsutveks
ling mellem de retninger som allerede fornt har tørnet sammen i vor 
presse og i den stedfundne diskussion paa aapne møter. Og under saa
danne omstændigheter mener jeg at vi maa kunne nære det haab at 
ogsaa minoriteten vil yde sit bidrag til at enheten inden sooialdemokra
tiet fremdeles som hittil maa være fremherskende saavel naar det gjælder 
organisationsmæssig besluttede veier og midler som maalet : Arbeiderklas
sens frigjørelse l Og i dette haab og i begeistring og kjærlighet til den 
store opgave som ligger foran o vil jeg si kongressen .• repræsentanter tak 
for deres indsats i den store sak som nu som hittil om mulig med større 
styrke skal kjæmpes frem til seier inden det norske folk : FrIhet, retfær
dighet, fred og kjærlighet menneskene imellem og folkene imellem. Jeg 
takker repræsentanterne for den indsats de har gjort gjennem ine beslut
ninger til seier for vore ideer. 

Lian: Kamerater l Tiden er nu kommet da vi skal skilles og da 
de beslutninger vi har tat skal sendes ut til vore mandanter og faa sin 
dom der. Det kunde da ligge nær at ta en oversigt over kongressens 
arbeide. Men jeg vet at de nu allesammen er træt av debatter. Jeg vil 
bare nttale det haab og den sikre forvissning og tro at det arbeide som 
kongressen har utført vil bli til gagn. Jeg tror alle stort set kan være 
tilheds med det. Det er naturligvis saa, at de som har hørt til mindre-o 
tallet mener at beslutningerne burde ha været anderledes, men vi kan 
ialfald ikke se bort fra at beslutningerne har aabenbaret et sterkt ønske 
om at bygge vor organisation op saa levende og formaalstjenlig som 
mulig. J eg vil bare nævne en enkelt beslutning, nemlig de faglige op' 
lysningskontorer, som vi næsten enstemmig besLuttet igaar. Hvis disse 
blir skjøttet vel saa vil de faa umaadelig stor betydning for fagorganisa
tionens vekst, baade naar det gjælder det mer materielle og naar a,t gjæl
der det som kanske er av enru..u større betydning, at øke arbeIderne 
kundskap om sin stilling i samfundet. 'Wergeland har engang sagt : 
« Hvad solskin er for det sorte muld, er sand oplysning for muldets 
frænde. ,. Og jeg skulde ønske at vi kunde sætte dette som motto for 
kontorernes arbeide. Jeg vil faa lov til at rette en tak til alle for den elskvær
dige og saklige maate hvorpaa kongressens debatter har været ført. Alle 
talere, baade flertallets og mindretallets, har ført sin debat saadan at det 
har været en glæde at høre det. Jeg har været -paa mange kongresser 
baade i utlandet og her hjemme, men jeg har sjelden et en kongres som 
har kunnet føre en debat paa en saa helt ut saklig maate. Dette fortæller 
at der er vekst og fremgang og en rik utvikling blandt det store arbeidende folk .  
E n  tak til alle og først og fremst til Det norske arbeiderpartis formand. 
som tilu-ods for alle sine kommunale og andre gjøremaal har kunnet avse 
tid til at være saa meget tilstede. Jeg vil ogsaa takke alle femtenmands
komiteens medlemmer for det samarbeide som har fundet sted. Det har 
for mig været av udelt behagelig art. En lignende tak til dyrlidskomi-
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teens og tit militærkomiteens medlemmer. Tilslut vil jeg ogsaa faa rette 
en tak til dirigenterne, ingen har hat det mer slitsomt end dem. Jeg 
synes ikke vi kan skilles i denne tid uten at uttale det ønske at den for
færdelige krig maa være avsluttet før vi næste gang samles, og dflt haab 
at det maa lykkes arbeiderklassen i de krigførende land at slaa ned mili
tarismen. Med det haab og ønske skal vi reise os og rope et leve for 
den internationale og den nationale arbeiderbevægeJse. (Hurraer og 
bifald.) • 

Di1'i,qenten : Da jeg tiltraadte dirigentpladsen uttalte jeg at det var 
under store b�tænkeligheter. Vi visste at der stod store principielle 
uoverensstemmelser overfor hinanden, og vi trodde det skulde bli vanske
lig at holde debatten indenfor de rette grænser. Men denne kongres har 
vist at den kunde føre en debat om de mest brær:dende spørsmaal for 
den norske arbeiderbevægelse paa en saadan maate at det har været en 
fryd. Der.ne kongres har e f ter min opfatning vist at den norske arbei
derklasse gjennem sin organisation har gaat vældig frem i kulturfli hen
seende. Tiltrods for de meningstorskjelligheter som har været tilstede. er 
jeg overbevist om Ilt de beslutninger som er fattet vil føre os fremover. 

Første og sidste vers av Socialisternes mar�j blev nu sunget unisont 
av forsamlingen, hvoretter protokollen oplæstes og vedtoges. 

Derefter erklærte dtri.r;enten kongressen hævet kl. 6.60, 

• 



Kongressens beslutninger. 
Dyrtidens bekjæmpelse. 

I. 

Kongressen understreker de dyrtidskrav som arbeiderne over!"endte 
statsmagterne i vaar, og kræver at de punkter av dette som endnu ikke er 
imøtekommet, maa optages til behandling av stortinget ved dettes sammen-
træden. 

Il. 
Knapheten i den utenlandske varetilførsel ved siden av de stigende 

pri!'ler gjør det til en bydende nødvendighet at iverksætte en om fattende 
sam[undsregulering med hen yn ti l produktlOn, i m port og omsætning av 
nød vend ighetsartikler. 

Kongressen kræver, at det av staten nedsatte prisreguleringsraad raar 
ret og pligt til at fast!'ætte norrnalpriser paa al le nødvendighetsartikler. 
D isse priser maa offentlivgl øres paa hvert sted hvor de prisregulerte varer 
o m sætte�, !"aa publiku m har let adgang ttl  kontrol, likesom paatale myndlg
heten paa hvert sted maa ha pli gt t i l  at paase prisernes overholdel!"e. 

Disse normal priser maa fastsættes for hele landet enten overet eller 
distriktsvis, og de maa ledsages av produktionspligt og salgstvang. Det er 
i længden uut holdel ig for forbrukerne, at staten lor at øke den hjemlige 
pr od uktion ikke grIper til  noget andet m iddel end stadig at forhøie priserne 
paa fOlkets livsEorllødn n heter. 

Stortinget maa yde de nødvendige bevilgninger for at det sammalte 
mel, som nu snart blir den enef;te i h andelen forekom mende a l mindelige mel
type, fremdeles kan sælges ti l den nuværende pris. Hvis det b l i r  nødvendIg 
at blande poteter i brødet, maa staten yde en !'laadan bevilgning hertil at 
brød pnserne Ikke behøver at forhøies av den grund. 

Ill. 
' talen m aa yde kom m unerne et ekstra tilskud paa de steder h vor der 

op!"taar arbeid sledighet paa grund av k r l sesituatlOnen, saaledes at de arbeIds
ledige kan erholde tilstrækkdig under tøtteise. 

Der maa straks ved stortmgets sammentræden giveR de nødvendige 
bevilgninger hertil. 

IV. 
Kom munerne maa ved direkte indklØp og salg av liv fornødenheter søke 

at brmge di sse saa lavt ned i pris som det er gjørlig, og ved Siden herav 
bevilge tlh"'trækkelig til yderligere red uktion av varep nserne Eor de ube m id
lede. Kongressen opEordrer arbeiderrepræsen tanterne at virke herfor i alle 
kom m uner. LIkeledes bør kom m unerne !'løke at overta produktive bedri fter 

o m  bakerier, skol abri kker etc., for paa denne maate yderl lgere at fremme 
e n  o[fentlig prisregulerlllg paa de vigtigste hvsfornødenheter. 

v. 
Kongres en opfordrer Land organisationens sekretariat, arbeiderpartiets 

centralstyre og den kooperative land [orenings styre tJl i fællesskap at ned
sætte en kom ite bestaaende av 2 renræsentanter fra hver av disse organi!'la
tioner. Denne komite skal overfor tatens prisreguleringsraad til enhver tid 
fre m m e  forbrukernes krav om prisregulering paa de forskjellige varer. 
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VI. 
Dyrtidsstigningen er nu blit saa sterk, at et almindelig husholdnings

budget lavt regnet er øket med 100 pct. siden k rigens begyndelse. 
Skal arbeiderne under dyrtiden opretholde status quo paa ernæringen 

om raade, maa deres lønninger saaledes nu l i gge ca. 100 pct. over h vad d e  
var før krigen. 

Kongresf'en er opmerksom paa at der i adskillige fag og industrier 
er foretat en betragtelig forbøleIse av lønningerne særlig efterat arbeiderne 
gjennem sin mægtige dyrtidsdemonstratIOn ivaares hadde slaat til lyd for sine 
k rav. Men i mange industrier og fag er m an endnu ti lnærmelsesvI ikke 
n aadd op til en fordobling av de lønninger som betaltes før krigen. 

Kongressen paalægger derfor forbundene og Land sorganisationen at ha 
sin opmerksomhet henvendt herpaa. I de fag og industrier, hvor der fra 
arbeidsgivernes og deres organisationers side øves et saadant løntrykkeri at 
lønningerne hverken individuelt eller kollektivt er bragt op i en nogenlunde 
rimelig høide svarende til dyrtidspriserne, maa vedkommende forbund i sam
ra ad m ed sekretariatet ta under overveielse at øve et saadant paatryk paa 
arbeidsgiverne, at tilfredsstillende resultater kan opnaaes. 

Organisationens former, taktik og kampmidler. 

Den industrielle utv i kling har gjort det nødvendig at de enkelte fagfor
eninger samles i landsom fattende forbund som samvirker i en fælles land -
organisation med internationale forbindelser. - Fællesavgjørelserne lægge 
paa saa bred basis som mulig, saaledes at i tilfælde tvist meJlem en organi
sation og sekretariatet om en konflikt, kan organisationen kræve repræsen
tantskapet sam menkaldt til endelig avgjørelse av saken. - Repræsentant
skapet, som tidligere har været valgt av forbundsstyrerne, vælges herefter 
av forbundene paa den m aate de sel v bestem mer og i et antal som for det 
tidligere repræsentantskap bestemt. Det nuværende repræsentantskap bort
falder. 

H vor der paa et sted er flere forbundRavdelinger tilhørende forskjellige 
forbund oprettes lokale samorganisationer, naar et flertal av avdelingerne 
uttaler sig for det. Deres love maa ikke trlde mot landsorganisationens 
love og beslutninger. DiR e samorganisationer blir obligatoriske for de fag
foreni nger som to lhører landsorganisationen. D e  kan ilægge fagforeningerne 
fast eller periodisk kontingent, som maa approberes av Rekretariatet. Sam
organisationerne har som opgave at lede det faglige orgalll sations- og oplys
ningsarbeide paa stedet efter eget ini tiativ �ller efter opdrag fra forbun
dene eller landsorganisationen. De kan ogsaa med virke under boykot og 
større faglige fælleskonfli kter efter anvisning av l and sorganisationen, likesom 
de kan sende forestill inger og forslag om agitationsarbeidet m. v. til sekre
tariatet. 

De organisatoriske kampmidler er streik, y m pati treik, boykot. Fag
organisationen kan ikke anse obstruktion og sabotage som kam pmidler der 
organisation smæssig bør anbefales, da det kan føre til skadelige konsekvenser 
for arbeiderbevægelsen. 

Fagorgamsationen bør av al kraft støtte den kooperative produktion 
og omsætning for at den k an bli til beskyttel e og hJælp for fagorganisa
tionen saavel under de store konflikter som i det daglige arbeide. 

Tarifferne bør være kortvarige og saa enkle som mulig, l i kesom det bør 
taa enhver organisation frit om den vil indgaa tarifavtale eller ei. Fagor

ganisationen kan dog ikke anbefale at der reises en principiel kamp om selve 
tarifsystemets avskaffelse. 

Arbeid ledighetskasserne anbefales opretholclt og utvidet til samtlige 
forbund. Forsikrmgsbidragsordnlllgen bør gjøres ensartet inden alle for
bund, saa den ikke vanskeliggjør overgangen, og regler for overgangen 
mellem forbundene bør oprettes. - Den øvrige selvhjælpsvirksomhet inden 
fagorganisationen antages at vi l le overgaa til det offentlige (sykeka erne). 
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Lovforandringer. 

Lokale samorganisationer. Som ny paragraf indsættes følgende : 
§ 4. Hvor der paa et sted er flere forbundsavdelinger tilhørende de for

skjellige forbund oprettes lokale samorganisationer, naar et flertal av av
delmgerne uttaler sig for det. De er obligatoriske for alle forenmger som 
tilhører Landsorganisationen, og kan i1ægge foreningerne kontingent, som m aa 
approberes av sflkretariatet. 

De lokale samorganisationer skal lede det faglige oplysnings- og or ga
nisationsarheide paa stedet efter eget i nitiativ eller efter opdrag fra forbun
dene og landsorganisatJOnen og medvirke under boykot og større faglige 
konflikter efter landsorganisationens nærmere beste m melse. Beretning om 
virksomheten indsendes hvert aar til sekretariatet. 

Deres love maa i kke stride mot landsorganisationens love og beslut-
ninger. 

Kongressen. Punkt 2 b og d i paragraf 4 saalydende : 
b) H vert forbunds styre bar desuten ret til at vælge 1 repræsentant for 

hvert paabegyndt 1 000-tal for de første 2000 m edlemmer og for det 
overskytende antal 1 for hvert fyldt 2000·tal medlem m er, dog ikke over 
10 repræsentanter. 

d) Desuten har de enkeltvis tilsluttede foreningers bestyrelser tilsamm e n  
ret ti l a t  vælge 2 repræsentanter - utgaar. Likeledes utgaar sam me 
paragrafs pun k t  3, saa1ydende : 

3. De av forbundsstyrelserne og de enkeltvis tilsluttede foreningers be
styrelser (p. 2, b og d) valgte repræsentanter er det for perioden efter 
§ l) punkt l val gte repræsentantskap. 

Repræsentantskapet. § 5, punkt I ,  forandres saaledes : 
Repræsentantskapet bestaar av repræsentanter valgt fra hvert av de 

tilsluttede forbund efter følgende forholdstal: 1 repræRentant for bvert pa a
begyndt 1000-tal for de første 2000 medlem mer og for det overskytende antal 
1 for hvert fyldt 2000-tal medlem mer, dog ikke over 10 repræsentanter fra 
noget enkelt forbund. Desuten væJges 2 repræsentanter blandt de enkeltvis 
tilsluttede foreningers m edlem mer. 

Efter samme regler vælges varamænd. 
Valget foregaar umiddel bart efter hver ordinær kongres og gjælder for 

kongresperioden. Uttræder nogen av de valgte i mellemtiden rykker vara
manden op. 

Forbund som ind meldes i perioden har ret til at vælge medlemmer til 
repræsentantskllpet efter ovenstaaende skala. 

Godkiendelse og ledelse av konflikter. § 8. I punkt l ind skytes efter 
ordene organisationens hovedstyre : -i forstaael se med avdelingerne og • .  

I punkt 5 tilføies : Forbundsstyrerne bør i forveien ha indhentet de 
angjældende foreningers uttalelse. 

I punkt 7 tilføles : Berører konflikten en enkelt gruppe eller forening 
har denne adgang til ved en repræsentant at uttale sig i repræsentant
skapetR møte. 

Kont'tngent. § 2. I punkt 4 forandres kr. 2.50 til kr. 3.00. I punkt 5 
forandres kr. 10.40 og 5.20 til kr. 13.00 og 6.00. 

Forskjellige forslag. 

- Forslag som oversendes landsorganisationen fra en denne tilhørende 
samorganisation om økonomisk støtte med vedlagt budgetoverslag kan sekre
tariatet imøtekomme, som dette i hvert enkelt tilfælde linder p assende . •  

e Det henstilles ti l  sekretariatet at samle at le de fald ne avgjørelser ved 
arbeidsretten og ledsaget av bemerkninger oversende disse til samtlige fag
foreninger . •  

Faglige oplysningskontorer. 

KongreRsen beslutter at der forsøksvis oprettes oplysningskontorer i 
Trondbjem, Bergen, Stavanger, Skien og Fredrikstad, eventuelt i Kristian
sand S., Hamar og en av byerne l Tromsø stift, under forutsætning av at d e  
lokale samorganisationer i de byer hvor kontorerne oprettes utreder halv
delen av utgifterne til kontorerne ledelse og drift. 
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AnsætteIse av bestyrere for oplysningsk<,ntorerne sker av sekretariatet 
efter indsti l l i n g  fra vedko m m ende samorgamsation, hvem kontrollen av kon
torernes virksom het paahviler. Den nødvendige arbeidshjælp paa landsor
ganisationens kontor an sættes av sekretariatet. 

De nærmere regler lor kontorernes virksomhet og for samarbeidet 
mellem kontorerne og central kontoret fastsættes a v  sekretariatet i samraad 
med ved kom mende samorganisationer. 

Til be�tridelse av utgifterne ved oprettelse og drift av oplysningskon
torerne forhøies kontingenten til l andsorganisationen med 3 øre pr. maaned 
for heltbetalende medlemmer. 

Fagorganisationen og voldgiflsloven. 

Fagorganisationen betragter voldgittsloven som et uretmæssig indgrep 
i den frihet som arbeiderklassen har krav paa. Sekretariatet bemyndiges 
derfor til i fæl les!'kap med arbeiderpartiet at iverk�ætte en kraftig propaganda 
mot at den m irllertidlge voldgiftslov gjøres til  en varig lov. 

Indtll videre opfordres sekretariatet til at ta standpunkt til de domme 
som i særlig grad berører arbeidernes l i vsinteresser og eventuelt igangsætte 
streik til protest mot saadanne avgjørelser. 

Militærstreiken. 

De uhyre bevilgninger militærvæsenet kræver bidrar til at utsuge vort 
folk økonomi s k  og hindrer derved kulturelle og materiel le  fremskrldt. MIIi
tærvæsenet yder hel ler ikke vort land nogen beskyttelse, da det er um ulig 
for Norge at opta en k rig med stormagterne. Militærvæsenet er ogsaa e n  
Jare for vor n ationale frihet, t i  det vedlikeholder o g  opam mer militarismens 
aand blandt endel a v  vort folk, hvorved kræfter !:'ættes i bevægelse som i et 
givet øiebl i k  ved sin ind flydelse i de ledende kredser kan bli en fare for vor 
nøitrall let. Med et arbeiderflendthg flertal i sam fundet kan ogsaa miIitær
væsenet tænk es anvendt til støtte for kapitalisterne i deres kamp m ot de 
organi!'erte inden l andet. 

En av arbeiderbevægelsens største opgaver maa saaledes være at faa 
avskaffet hele mihtærvæsenet, som er en gjenganger fra barbariets tidsalder_ 

Verdenskrigens rædsler maa n u  ogsaa ha lært al le  tænkende mennesker at 
for�taa militarismens Iorbandelse og skulde tilsi folkene i alle land at avkaste 
dette aak. 

Kongressen retter derfor en indtrængende appel til arbeiderne i Norge 
om at samles om Det norske arbeiderparti!> avvæbni ngsprogram og avskaffe 
mil i tærvæsenet ved lolkeflertallets m agt. Organii'ationerne maa i i ntimt sam
virke føre dette agitations- og oplysnmgsarbeide med a l  kraft tI l  en hurtig 
opllaaelse av vort m aal. 

I tro paa at dette skal lykkl's i en nær fremtid, kan det ikke anbefales 
at organisationerne paabyr mil itærstreik og blokade av m i l i tære verksteder 
og etablissementer med efterfølgende alm indelig gl'neralstrelk, for paa d enne 
maate at avskal fe mll itærvæsenet. Som de politiske og orgamsationsmæs
sige forhold l igger an I vort land vilde en s l i k  be\'ægelse k U ll motvIrke sin 
hensigt og forsi n ke den endel i ge løsning av a vvæbningsprogram met. 

Kongressen opfordrer centralstyret og sekretariatet til gjennem de inter
nationaie forbindelser at virke for at de organi!'erte arbeidere i al le land gir 
sin tilslutnmg til forslaget om at i verk sætte generalstreik for at hindre krig 
og krigsutbrud. 










