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Kongressen. 

Den 9. ordinære kongres avholdtes i dagene 11.-17. juli. Tilstede var 
347 repræsentanter. Protokol over kongressens forhandlinger er omsendt 
til samtlige organisationer. 

Repræsentantskapet. 

Efter kongressen har repræsentantskapet bestaat av følgende: 
Arbeidsmandsforbundet: Alfr. M. Nilsen, Osw. Martinsen, I. Bjerk­

mann, 0. Skarheim, Oskar Johansen, Kristiania, Gustav Sundbye, Trond­
hiem, H. Hellesbø, Bergen, Ole Moen, Rjukan, Kr. S. Tamnæs, Ormheim, 
Andreas Østbø, Stavanger. . 

Baker- og konditorforbundet: Johan Nygaard, Kristiania, Anders Nor-
mann, Trondhjem. 

Barber- og frisørsv. forbund: Kristian Trondsen, Kristiania. 
Bokbinderforbundet: Karl 0. Olsen, Arthur Hansen, Kristiania. 
Brandfunktionærforbundet: K. Stigum, Trondhjem. 
Centralforeningen for boktrykke.re: 0. Ruud, Alf Hansen, Kristiania. 
Elektrikerforbundet: 0. M. Haugen, Krfstiania, Oskar Torp, Sarps-

borg. 
f'angst- og fiskerforbundet: Ragnvald Langva, Aalesund. 
Formerforbundet: Ludv. Johansen, Harry Nielsen, Kristiania. 
Guidsmedarbeiderforbundet: E. Gabrielsen, Kristiania. ' 

Jern- og metalarbeiderforbundet: Arnt Aamodt, li. Jønson, W. Nor­
beck, M. Fredsti, Kristiania, Karl Bragstad, Bergen, A. Dullum, Trond­
hjem, H. Stensvaag, Stavanger, 0. Ødegaard" Elverum, Iians 0. Høglund, 
Kongsberg, 0. Hansen, Fredrikstad. 

Jernbaneforbundet: J. Sk�arvold, Trondhjem, Joh. Andersen, Kristia­
nia, Otto M. Thoresen, Lillestrøm, Ole Gundersen, Faaberg st. 

Kjøtindustriarbeiderforbundet: Joh. Walentin, Kristiania. 
Kommunearbeiderforbundet: G. Sethil, Johs. Gulbrandsen, Ivar Olsen, 

Kristiania. . 
Kommunale tienestemænds landsforbund: Andr. Bøe, Kristiania. 
Litografisk forbund: Rob. Kopp, Kristiania. 
Lokomotivmandsforbundet: S. Iversen, Trondbjem, Emil Sandberg, 

Kristiania. 
Malerforbundet: Ingvald Hopland, M. Martinsen. Kristiania. 
Matros- og fyrbøterunionen: H. Michelsen, A. Birkeland, Kristiania. 
Murerforbundet: Aksel Schultz, H. Dablstrøm, Kristiania. 
Musikerforbundet: Adolf C. Berg, Kristiania. 

L. 1 
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Møbelindustriarbeiderforbundet: P. Furubotten, Bergen, Chr. Sy tad, 
Kristiania. 

· 

Papirindustriarbeiderforbundet : 0. Sporpind, iKristiaQ.ia, lian Even-
sen, kien, Ingv. Olsen, Mjøndalen, Edv. Stenklev, Oreaker. 

Postforbundet: 0. L. Strøm, Kristiania, 0. Helland, Trondhjem. 
Sa<lelmaker- og tapetsererforbundet: Rudolf Olsen, Kristiania. 
Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet: E. Svendsen, lian Erikser!, 

Krstiania, Karl Sundt, Fredrikstad. 
kind- og lærind.ustriarbeideriorbundet: Johs. P. Nil en, Kristiania. 
kog- og jordbruksarbeiderforbundet : M. Liengen, Oscar Nilsen, 

Elverum. 
Skotøiarheiderforbundet: A. E. Gundersen, A. Elia sen, Kristiania. 
Skrædderforbundet: li. A. Birkeland, Hanna Adolfsen, Kristiania. 
Sporveisforbundet: E. E. Rudlang, K. 0. liagen, Kristiania. 

tenhuggerforbundet : Alfr. Pahlm, Kristiania. 
Tobaksarbeiderforbundet: tlj. Johansen, Sigurd Nilsen, Kristiania. 
Transportarbeiderforbundet: P. Andersen, Sigurd forbord, li. Flade­

by, 0. J. Nøkleby, Johan Strand, Alfred Olsen, Kristiania. 
Træarbeiderforbundet: Ji. Petters.en, Jens Johansen, Kristiania, Erik 

Vangberg, Tromsø, Oskar Nygaard, Asker, Ole kjønstad, Trondhjem. 

Sekretariatet. 

lndtil kong re sen bestod sekretariatet av følgende: Farmand: Ole 0. 
Lian. Sekretær: P. Aarøe. Sekretariatmedlemmer.: Rich. Hansen, Oskar 
Olsen, A. Bratvold, li. Pettersen, 0. Scthil, A. E. Gundersen, Jen Teigen, 
0. Ruud. Tilforordnet fra Det norske arbeiderparti: Redaktør Scheflo. 
<;;uppleanter: A. Melgaard, Johan Nygaard, Aksel Schultz. 

Revisorer: N. Mittet, D. Jensen, Tobias Olsen. Suppleanter: Arnt 
Aamodt, L. Rungstad, Johs. P. M. Ødegaard. 

Kongressen besluttet at utvide antallet av kongresvalgte sekretariat­
medlemmer til 12, samt at næstformanden skulde være fast avlønnet. 

Efter kongressen bestaar sekretariatet av følgende: Formand: Ole 0. 
Lian. Næstformand: E. Volan. Sekretær: P. Aarøe. Ø vrige sekretarfot­
medlemmer: Halvard Olsen, Oskar Nilsen, Johs. P. M. Ødegaard, A. Brat­
vold, Oskar Olsen, A. Alberti, li. Aas, Knut Eng og Ola Guldvaag. Tilfor­
ordnet fra arbeiderpartiet: Martin Tranmæl. 

Varamænd for sekretariatet: Alfred M. Nilssen, Alfr. Melgaard, Gun­
nar Sethi!, Aksel Schultz, 0. M. Haugen, B. tfaakestad, J. Nygaard, Jo­
han Andersen. fra arbeiderpartiet Olav Scheflo. 

Som revisorer valgtes Arnt Aamodt, N. Mittet og Tobias Olsen, i det 
Dines Jensen traadte ut efter eget ønske. Varamænd: A. Øie, L. Rung­
stad og 0. Sporpind. 

Sekretær for de faglige op]ysningskontorer: J. Teigen. 
ekretær for centralkontoret for bedriftsraad og socialiseringen: Alfr. 

Madsen (tiltraadt i november). 
Sekretariatet har i aaret holdt 62 møter., 1192 saker har været behand­

let. Til kontoret er indkommet 3090 indregistrerte skriv-elser og av­
sendt 3083. 
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Fællesmøter av forbu ndsstyrene og sekretariatet. 

Den 2. februar avholdtes fællesmøte av forbundsstyrene og ekreta­
riatet. Paa møtet behandledes: 1. Spørsmaalet om tarifbestemmelser ang. 
bedriftsledelsen. 2. Forholdene i bergverksindustrien. Følgende forslag 
til tarifbestemmelse om bedriftsledelsen blev anbefalet av møtet: 

«Arbeidsgiverne anerkjender arbeidernes ret til andel i ledelsen ved 
antagelse og avskedigelse av arbeidere, arbeidsformænd, opsynsmænd 
og verksmestre. Likeledes med hensyn til de hygieniske indretninger ved 
bedriften, bestyrelsen av arbeiderboliger, . anskaffelse av nye maskiner, 
ved indførelse av nye driftsmetoder, arbeidsmetoder m. v. 

Til at formidle arbeidernes andel i ledelsen opretles b edriftsraad, fa­
brik- eller verksted.komiteer. Det overlates til arbeiderne og arbeidsgiver­
ne ved hver bedrift at bli enige om formen for disse. Dog skal der være 
anledning til, hvis enighet ikke opnaaes, at indbringe saken for hovedorga­
nisationene, som da avgjør paa hvilken maate tvisten skal løses.» 

22. mars holdtes et fællesmøte, hvor den faglige situation blev drøftet. 
31. aag11st holdtes iællesmøte av forbundsstyrene og sekretariatet til 

drøftelse av spørsmaalet om sympati�treik i anledning kommunearbeider­
konflikten i Bergen. 

Repræsentantskapet. 

13. november holdtes repræsentantskapsmøte. 95 repræsentanter var 
tilstede. Til behandling forelaa: 1. for slag fra Bergens fag I. samorgani­
sation om iverksættelse av generalstreik i tilfælde Robert Nils.e:i after 

kulde bli utvist fra landet. 2. Konflikten ved jernbanene. 3. Valg paa 5 

medlemmer av repræsentautskapet for økonomisk samvirke. 
Møtet besluttet at godkjende den fremgangsliuje i jernbanekonflikkn 

som var foreslaat av jernbaneorganisationene. 
Det besluttedes videre, at det av Bergens fagl. samorganisation reiste 

spørsmaal indtil videre stilledes i bero. 
Som medlemmer av repræsentantskapet for økonomisk samvirke 

valgtes: Johs. M. P. Ødegaard, Halvard Olsen, 0 kar Olsen, A. Bratvolå, 
G. Sethil. Varamænd: Hans Aas og P. Aarøe. 

Agitåtionen. 

:Følgende andragender om bidrag til agitatiou er inclvilget: Tron<l­
hjems faglige samorganisation kr. 2100.00. Moss og omegns samorgani­
sation kr. 400.00. Kristiansands faglige samorganisation kr. 1100.00. Kri­
stiania faglige samorganisation kr. 3500.00. liamar faglige samorganisation 
kr. 500.00. Fagforeningenes lokale samorganisation, Aalesund, kr. 500.00. 

Porsgrunds faglige samorganisation kr. 300.00. Kommunale tjenestemænds 
landsforbund kr. 500.00. Molde og omegns faglige samorganisation kr. 
300.00. Narvik faglige samorganisation kr. 300.00. Tromsø faglige samor­
ganisation kr. 500.00. Norsk ·skog- og jordbruksarbeiderforbund kr. 1000.00. 

Mandals faglige samorganisation kr. 400.00. Bergens faglige samorgani­
sation kr. 2000.00. Bygningsarbeidernes fællesgruppe, Kristiania, kr. 
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1000.00. Norsk fangst- og fiskerforbund kr.· 1000.00. Agitation ordnet fra 
kontoret og fællesagitatiou kr. 13,125.40. 

Endvidere til kvindeforbundet utbetalt �r. 500.00. Pressekontoret kr. 
5750.00. Arkivet kr. 400.00. Arbeiderpartiets skolevirksomhet kr. 15,000.00. 
Partiets dagskole kr. 2400.00. Det kooperative utvalg kr. 900.00. 

Agitationen blandt kvindene. 

Fra Arbederpartiets kvindeforbund har sekretariatet mottat følgende 
beretning: 

Kvindeforbundet hadde ved aarets utgang 106 foreninger med et 
medlemsantal av ca. 4000. 

Indmeldt i aarets løp er 10 foreninger, utmeldt 5, hvorav den ene er 
opløst. 

Der er avholdt 12 forretningsutvalgsmøter, 1 hovedstyremøte, 1 eks­
traord1nært landsmøte, 1 · repræsentantskapsmøte for Kristianiaforenin­
gene, 2 fælles medlemsmøter for Kristianiaforeningene og 2 store offer.t­
lige møter. 

Paa det ene store møte avholdt i mai, holdt den engelske dr. Marion 
Phillips foredrag om «kvinder i det politiske liv», som blev tolket av gene­
ralsekretær Gierløff. 

Paa def andet møte avholdt i november, holdt sekretær Trygve Lie 
foredrag om <lyrtiden og frk. Nanna Broch om bolignøden i Kristiania. 

Paa et godt besøkt møte av Kristianiaforeningene har Martin Tranmæl 
holdt foredrag .om taktikspørsmaalet. · Videre er møte avholdt til behandling av dagsorden til partiets lands­
møte. Møtet vedtok med 78 mot 66 stemmer tilslutning til raadssystemet. 

Paa forbundets ekstraordinære landsmøte som avholdtes 26. mai sei­
ret de revolutionære ideer med 84 mot 37 stemmer. Indledningsforedrag 
blev her holdt av Tranmæl og Ousland. 

Som ny formand valgtes fru Iianna Adolfsen. 
Navnet paa forbundets organ forandredes fra «Kvinden» til «Arbei­

der-K vinden». 
' Forbundet har ved sekretæren deltat i det forberedende arbeide til 

kvindernes boligkongres og forbundets avdelinger har deltat i kongresser 
med et antal av ca. 60 repræsentanter. De socialistiske kvinder var vist- fl"" 
nok her i mindretal, men fonnaaet ved sin agitation at faa vedtat resolu­
tioner med krav om boligrationering. 

Forbundets sekretær har deltat i den 2. kongres av den 3. Internatio­
nale som holdtes i Moskva i juli 1920 og kvindekonferansen sammesteds. 

Blandt de mange skrivelser som er ekspedert er der sendt henstil­
ling til kirkedepartementet om at der ved vore skolehjem maa nedsættes 
en kontrolkomite som naarsomhelst har adgang til hjemmene. Skrivelse 
er sendt justisdepartementet med henstilling om, at der i den komite som 
skal nedsættes for at revidere straffeloven ogsaa maa opnævnes arbeider­
kvinder og til samme krav paa, at der i sedelighetssaker maa sitte kvin­
der som domsmænd. Skrivelse er sendt stortinget med henvisning til den 
voldsomme . prisstigning paa sukker og mel· og en indstændig anmodning 
om at ta skridt til en bedring. Skrivelse .med anmodning ·om· at gi V.erne-
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og lærehjemsforeningen den autorisation som foreningen søker om til sin 
virksomhet er sendt stortinget. Videre er der sendt en resolution med 
krav om en streng prisregulering paa alle livsfornødenheter samt import­
forbud for al luksus og stans av vinflommen. Der er sendt Kristiania 
formandskap en protest mot formandskapets sabotage av boli.gratione­
ringsloven. 

Der er igangsat en studiecirkel i Kristiania, hvori deltar 18 medlem­
mer, der begyndte i november med sprogstudier, men skal utvides til og­
saa at omfatte socialistiske studier. 

Partiets indstilling til Moskva-beslutningene er optat til avstemning 
blandt kvindeforbundets styremedlemmer. Forretningsutvalgets samtlige 
5 medlemmer samt hovedstyrets 5 medlemmer har stemt for flertallets 
indstilling, mens 1 medlem slutter sig til mindretalsindstillingen. 

Der er stiftet kvindeforeninger paa Stabæk og paa Skotfos ved fru 
Aasen. Desuten har hun holdt en ræ�ke foredrag for forbundet vaarei1 
192 0. 

Under behandlingen av taktikspørsmaalet ivaares har fru Adolfsen 
holdt 3 foredrag og sekretæren 3. Videre har fru Adolfsen ihøst holdt 2 
foredrag, fru Karlsen 1 og sekretæren har talt om Rusland paa 8 møter. 

Sigrid Syvertsen. 

Regnskap for Arbeidemartiets kvindeforbund for 1920. 

Indtægter: 
Kassebeholdning 1. januar 1920 . ..... : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 273. 25 
Indkommet kontingent . . . . . · . . . . -. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 33 75.72 
Bevilgning fra landsorganisationen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 1000.00 
Bevilgning fra landsorganisationen. For kud for 1921 . . . . . . . . - 500 .00 
Bevilgning fra Det norske arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 1 000.0 0 

Kr. 6148.97 
Utgifter: 

Kontingent til Kristiania arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 80 4.50 
Utgifter ved landsmøtet .......................... : . . . . . . . -
Agitationen ............................................. . 
Kontorsaker ............................................. . 

Abonnement ............................................. . 

Avertissementer . .. .. . . . . .. . ... . . . . . . . . . . . . . . ... . . . . . . . . . . 

Telefon og lysavgift . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -

Kredssykekassen ............................ : . . . . . . . . . . . . . -

Husleie og møtelokaler . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -
Brændselsavgift ......................................... . 

Porto og telegrammer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -

. Rengjøring . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Sekretærens løn ... .. ..... .. .... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

'forskjellig .... .... . .. ............ .. .. ...... . .. .... .. .. ... . 

· Kassebeholdning 31. december 1 920 . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1065.66 
26 4.50 
1 79.10 
56. 00 

105. 1 2 
191..72 
58. 04 

399.2 0 
94.00 
97.10 

156.00 
228 2. 50 

192.15 
20 3. J8 

Kr. 6148.97 

,.I -
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R.egnskap for «Arbeiderkvinden» for 1920. 

lndtægter: 

Kassebeholdning 1. januar· 1 9 20 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Kontingent ...................... .... ..... . .. . ....... ... . .  . 

Løssalg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Ekstrakontingent ............ ..... . .. . ... .. .... . . . . . .. .. . .  . 

Annoncer ........ ... . ........... . ..... ...... .. ... . . .. .. ... . 

Utgifter: 

kr. 80. 71 
- 3674.77 

5 29.3 b 
- 1098.50 

186. 00 

Kr. 5569. 36 

Trykning av bladet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 465 4. 00 
Klicheer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 71 . 78 
Postporto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 2. 30 
Utenlandspost . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.00 
\'isergut . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 29.00 

Sekretærens Iøn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 600.00 
Kassebeholdning 31 .  dccember 1 9 20 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 1 25. 28 

Sigrid Syvertsen, 
forretningsfører. 

Regnskapet er revidert og fundet i orden. 

Kristiania, 22. januar 19 21 .  

Anna Pleym. Allitte Lundberg. 
Revisorer. 

Kooperationen. 

Kr. 5569. 36 

Landsorganisationens kooperative utvalg har avgit følgende beret­
ning: 

Utvalget har i aaret 19 20 fortsat agitationen for sarnvirkebevægelsens 
utbredelse blandt de fagorganiserte arbeidere. En række møter er avholdt 
til behandling av agitationsspørsmaalet m. v. 

om meddelt i tidligere beretninger har der paa flere teder været 
lokale agitationsutvalg i virksomhet � mange steder med udmerket re· 
sul tat. 

Det har ved et planmæssig arbeide, ved foredrag, utdeling av agita­
tionsskrifter m. v. lykkedes at vække saapas interesse for kooperationcn 
at stadig fle1 e og flere fagforeningsmedlemmer ogsaa har forstaat nød­
vendigheten av at organisere sig som forbruker. Det bedste bevis herfor 
er den sterke økning av medlemstallet i de ældre kooperative foreninger 
og likesaa de mange nystiftede samvirkelag i arbeiderdistriktene og in­
dustricentrer. 

Den kooperative landsforenings store fremgang fortællcr ogsaa tyde­
lig at forstaaelsen av samvirkebevægelsens betydning vokser aar for aar 
landet over. I 1 9 10 da agitationen for kooperationen egentlig begyndte 
blandt de fagorganiserte arbeidere, hadde landsforeningen 66 indmeldte 
foreninger med et samlet medlemstal av 15,000. Omsætningen var 958,800 
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kroner. Ved utgangen av-- 1920 var 401 foreninger og indkjøpslag tilsluttet 
landsforeningen med et medlemstal av 88,346. Omsætningen i 19..?0 var 
over 18 millioner kroner. De i landsforeningen indmeldte foreningers sam­
lede omsætning i 1 920 var ca. 11 3 millioner kroner. 

Utvalget har indgaaende behandlet den av hr. D. Jens.en fremsatte 
tanke om at fag- og partiforeningene skulde beslutte kollektiv tilslutning. 
til kooperationen. Saken er omsendt til behandling i fagforeningene og i 
beretningen for 1921 vil vi kunne meddele resultatet av fagforeningenes 
standpunkt til spørsmaalet. 

· 

Imidlertid maa agitationen og oplysningsarbeidet for organisering av 
forbruksinteressene fortsætte -- ikke alene fra det kooperative utvalgs 
side, men av alle som ellers igjennem den faglige eller politiske organisa­
tion deltar i arbeidet for at bekjæmpe uretfærdigheten og utbyttersam­
fundet. De organiserte arbeidere maa bringes til forstaaelse av at de plig-· 
ter at gaa ind i de kooperative foreninger - sætte sit præg paa disse og 
lJefrugte dem med egte socialistisk aand. 

Glemmes maa det heller ikke at kooperationen er en skole til at dyg­
tiggjøre arbeiderklassen til overtagelsen av samfundsmagten. 

Kri tania, 15. april 1921. 

.P. Aarøe. Jens Teigen. Randolf Arnesen. 

A. M. :Andersen. I. Bjerkmann. 

Ekstrakt av Landsorganisationens kooperative utvalgs regnskap for 1920. 
/11dtæ<rter: 

Beholdning fra forrige aar .................................. kr. 45.41 
Mo,ttat av landsorganisationen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 900.00 

Tilsammen kr. 945.41 
Uf<rifter: 

Bevi1gning fil utvalgene i: 
Kristiania . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

·Aalesund . . . . . . . . . . . . . . .. . . ... . ... . . . . .... . . . .  . 

Notodden ..................................... . 

kr. 250.00 
- 150.00 
- 150.00 

----- kr. 550.00 
Almindelig agitation ..................................... . 

Porto, bladhold m. v. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -
Sekretærens godtgjørelse for 1920 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -

25.00 
22.00 
90.00 

Kr. 687.UO 
Kassebeholdning pr. 31. december 1920 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - 258.41 

Kristiania, 31. december 1920. 

Revidert og fundet i orden. 

Kristiania, 21. april 1921. 

Tilsammen kr. 945.41 

P. Aarøe, 
utvalgets kasserer. 

N. Mittet. Tobias Olsen. Arnt Aamodt. 
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Arbeiderbevægelsens arkiv. 

Arbeiderbevægelsens arkiv har i 1920 hat de samme lokaler som tid­
ligere i Folkets hus kjelder. .Men den stadige økning av arkivsaker har 
nødvendiggjort en bedre utnyttelse av rummene med opsætning av nye 
reoler og hylder. Saaledes er det ene værelse nu fra gulv til tak opiat 
med avisreoler, hvor samtlige arbeiderblade i landet er samlet i indbundne 
aargange. De to andre mm er paa samme maate utnyttet til opbevaring 
av andre arkivsaker. 

Avdelingen for indsendte fag- og partiforeningsdokumenter, beretnin­
ger, regnskaper o. s. v. er helt omregistrert i aarets løp, saa man nu har 
iaat en bedre og mere oversigtlig orden paa disse saker. 

Arbeidet paagaar nu med en nøiagtig katalogisering av alle zztenland­
ske arkivsaker, hvorav der findes ikke saa litet, væsentlig fra Danmark 
og Sverige, især er Arbeiderbevægelsens arkiv i Stockholm flink til at 
sende os beretninger og brosjyrer fra den svenske arbeiderbevægelse. 

Ludvig li ansen. 

Kassautdrag for Arbeiderbevægelsens arkiv for 1920. 

Incltægter: 
Beholdning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 
Mottat av partiet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . . . . . . . -
Mottat av landsorganisationen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -
Mottat av landsorganisationen forskud for 1921 . . . . . . . . . . . . . . -
Renter for 1920 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -

313.46 
400.00 

400.00 
150.00 

9.98 

Kr. 1273.-l.4 

Utgifter: 
Arbeiderpartiets bokhandel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 
Bokbinder Jensen .. .. ......... ...... . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .  . 
Rengjøring . .... . ... .... . .... . . .. . . . . . . . . .. . .. .. . .. . . . . .  . 
Elektrisk lys og avgift for rna.aler . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -
Arkivarløn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -

Husleie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Brændselstillæg 1919-20 ............................... . 

25.i4 
295.50 
144.00 

79.36 
400.00 
150.00 
125.00 

Kr. 1 219.00 
Balanse: Kassebeholdning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54.44 

Kr. 1273.44 

Ludvig Iiansen, arkivar. 

Regnskapet revidert og fondet overensstemmende med forefindende 
bilage. 

Kristiania den 4. mars 1921. 

Joh. Regnell. N. Mittet. 
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folkets Hus fond. 

I aarct løp er behandlet 17 andragender til et amlet beløp av kr. 
122,000.00. 

Av fondet - midler er i 1920 bevilget følgende: 
Røstvangen koop. folkets hu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 
Nesodden arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -
Drøbak arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . -

5,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

Elverum samorganisation . . . . . . . . . . . . . . . . .  · . . . . . . . . . . . . . .  . 

Lørenskog arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

folkets hus, Enge, Nordmør . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . ... . . . . . 
Arbeiderpartiet, Mo i Ranen . .. . ............ .. . . . . . . . ... . . 

i0,000.00 
2,000.00 

- 10,000.00 
- 10,000.00 

Kr. LJ/,000.00 

Desuten er optat til undersøkelse 8 andragender paa tilsama1en kr. 
35,000.00. 

Kontingentindtægten i aaret utgjorde kr. 39,657.02, renter og avdrag­
kr. 14,859.84, utestaaendc laan kr. 126,6.55.00. 

rorøvrig henvises til fondets regnskap og status. 

De faglige lokale samorganisationer. 

I henhold til kongres ens beslutning er der nu oprettet samorganisa­
tioner paa følgende steder : 

Aalesund, Larvik, Tromsø, Trondhjem, Haugesund, Riukan, Kristian­
. and, Porsgrund, Odda, Bergen, Notodden, Molde, Glomfjord, ttammer­
fest, Skien, Høyanger, Sarpsborg, Narvik, Arendal, Drammen, Sundalen, 
Stavanger, Raanaasfos, Hamar, Onsøy, Meraker, Vestfold, fredriksstad, Saude, 
Moss, Knarrevik, Kongsberg, Sandefjord og Sandeherred, Sandnessjøen, 
Stenkjær, Kristiania, Mo, Svelvik, Stord og Lillestrøm . 

Der har været tvist enkelte teder om hvorvidt alle fagforeninger 
var pligtig at tilslutte sig samorganisationene. Men disse tvi ter er om 
regel ordnet ved en skrivelse fra sekretariatet eller vedkommende for­
bund. 

Samorganisationene har paa mange steder utført et meget godt ar­
beide, særlig med hensyn til oplysning og agitation. Der har ogsaa fra 
samorganisationenes side været ført forhandlinger om forskjellige kon­
fliktsforhold, og i flere tilfælde har samorganisationene ledet lokåle kon­
Uilder. 

Men desværre er det som regel for liten kontingent til amorganisa­

tionene. De fleste mangler de nødvendige penger og hind.res av den grund 
L sit arbei de. Der er fra landsorganisationen ydet bidrag til mange, men 
det er allikevel nødvendig at fagforeningene styrker samorganisationenes. 
økonomi. 
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Oply ningskontorer 

er nu oprettet i Bergen, Trondbjem, Skien, Riukan, Notodden, Tønsberg, 
Fredrikstad, Tromsø, Stavanger, Aalesund og tlamar. I samraad med re­
præsentanter for bestyrerne er der av sekretariatet utarbeidet følgende: 

Regler for samarbeidet mellem oplysningskontorene, samorganisationene 

og centralkontoret. 

1. Oplysningskontorenes opgave er i første række at fremme eiterret­
ningstjenesten indenfor det distrikt som kontoret omfatter. 

2. Til fremme herav skal oplysningskontorct, under samorganisationen 
kontrol tilveiebringe de bedst mulige efterretninger om arbeidsforhol­
dene i distiiktet. 

.3. Da det er av den største betydning for de fagorganiserte arbeidere at 
ha oversigt over arbeidsmarkedets stilling, saaledes at en effektiv 
kontrol over atbeidskraftens anvendelse kan opnaaes, maa den største 
vegt lægges paa dette arbeide. 

4. Den daglige drift av kontoret forestaaes av bestyreren under kontrot 
av vedkommende samorganisations styre. Det er styrets p!igt til en­
hver tid at bistaa bestyreren i opfyldelsen av kontorets opgaver. 

Mulige tvistigheter avgjøres av sekretariatet. 
.5. Por at opnaa den nødvendige forbindelse og oversigt, skal oplysnings­

kontoret staa i regelmæssig rapport med samtlige fagforeninger i ved­
kommende distrikt. Regler for dette· rapportsystem utarbeides av be­
styreren i samarbeide med samorganisationens styre. 

6. De oplysninger, som paa denne maate erholdes indsendes til central­
kontoret umiddelbart efter den sidste i hver maaned paa et dertil av 
centralkontoret utfærdiget skema. 

7. Paa grundlag av de saale.dc fra kontorene indsendte oplysninger ut­
arbeider centralkontoret et s.ammendrag, som hver maaned tilsende 

amtlige kontorer i landet. 
8. Forøvrig skal oplysningskontorcne holde centralkontoret a jour med 

alle saker, som kan antages at vrere av betydning for fagorganisa­
tionen. 

9. I den utstrækning som det er mulig skal kontoret under samorganisa­
tionens ledelse og i samarbeide med forbundene og sekretariatet over­
ta agitationsarbeidet i distriktet. 

I tilfældc en forbundsavdeling eller et forbund ønsker be­
styrerens bistand ved agitation, skal mulige utgifter hertil bæres av 
vedkommende avdeling eller forbund. Samorganisationens styre kan 
beslutte at agitationsutgiftene skal bæres av samorganisationen, dog 
maa ikke kontorets budget belastes med disse ulgitter. Eventuel sted­
fortræder for bestyreren, betales av kontoret. Agitation, som utføres 
efter opclrag av sekretariatet bæres av la.ndsorgamsationen. 

'JO. Ved alle oplysninger som kontoret mottar maa det nøie undersøkes, 
at de er korrekte. ttvis tilgang fraraades eller tilraades maa det være 
paa det rene at oply ningenc er meddelt gjennem en fagforening eller 
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av organiserte arbeidere. Aarsakene til at tilgang fraraade eller til­
raades maa altid angives i rapportene. 

Ingen oplysning maa meddele til nogen, som ikke kan legiti­
mere sig som medlemmer av en fagforening. 

11. Det paaligger amorganisationenes styrer nøie at vaake over konto­
rets virksomhet og søke at utvikle dette saa det kan fylde sine opga­
ver i overensstemmelse med loveq.e og de av sekretariatet i henhold 
til lovene fattede beslutninger. 

Paa amme maate er der utarbeidet 

instruhs for bestyrerne av de faglige oµlnningskontorer. 

1. Opsigelsesfristen er 3 maancder. 
2. 3 ukers sammerferie. 
3. Kontoret maa holdes aapent mindst 2 timer daglig i den for øicniedet 

mest beleilige tid .. 
4. Det paahviler bestyreren: 

a) At ivareta efterretningstjenesten i sit distrikt og opretholde rapport 
og forbindelse med de øvrige oplysningskontorer og centralkon­
toret. 

b) Formidle agitationen i distriktet ved at skaffe foredragsholdere, 
bes0rge den nødvendige bekjendtgjørelse og i det hele bistaa ved 
alle arrangements, som kan fremme oplysningen om arbeider­
bevægelsen. 

c) Bistaa fagforeningene paa stedet i saker vedrørende arbeidsfor­
hold, konflikter, utarbeidelse av tariffer o. l. 

d) At være forretningsfører for samorganisationen paa tedet. 
e) Opfordre fagforeningene til at opta underhaandsagitation for til­

slutning ti.I organisationen. Herunder kan han sammenkalde til mø­
ter med fagforeningenes styrer o·g med de grupper av arbeidere 
som han\ finder nødvendig. . 

5. Bestyreren er landsorganisationens repræsentant paa stedet og kan 
optræde paa vegne av denne efter opdrag av sekretariatet. 
Av de utarbeidede regler vil sees paa hvilken maate oplysningene for­

midles.· 
Kontoret i Tønsberg omfatter ogsaa byene andefjord og Horten. 

Fagforeningene i disse byer· betaler en fast kontingent til kontoret. 
Det ledes av et repræsentantskap om vælges av aarsmøtet. Til aars­

møtet har hver tilsluttet fagforening ret til at sende repræsentanter. 
Den samme ordning er etablert ved kontoret i Skien. Det omfatter 

Skien, Skotfos, Porsgrund, Brevik og Langesund. 
I Kristiansand har det været drøftet at oprette kontor� men saken er 

endnu ikke ordnet. I Drammen er spørsniaal om oprettelse av kontor og­
saa under behandling. Det kan ansee som avgjort, at saken der vil gaa i 
orden. I Trondhjem arbeides med at faa et nærmere samarbeide mellern 
kontoret og fagforeningene i Nord- og Sør-Trøndelag. 

Desværre er der ikke den forstaaelse av kontorenes betydning som 
man skulde vente ute i distriktene. Det klages fra amtlige bestyrere over 
at det er vanskelig at faa rapportene ind i ret tid. Det skulde synes inu-
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lysende for alle at kontorets evne til at gi paalidelige oplysninger er av­
hængig av de rapporter som indløper. Det maa derfor henstilles til samt­
lige fagforeningsstyrer at sørge for at distriktets oplysningskontor faar 
paalidelige og stadige rapporter om forholdene. 

Bestyrerne har utført et godt arbeide og været til stor hjælp for de 
stedlige organisationer. De fleste driver et omfattende og ihærlig oplys­
nings- og agitationsarbeide og er fagforeningene behiælpe!ig med korre-
spondansen. . 

Bestyrerne forhaudler ogsaa med arbeidsgiverne om tvister som op-
staar paa arheidspladsen. 

Paa samtlige steder er der tilfredshet med oplysningskontorene. 
De forskjellige kontorers budget er mellem 9000 og 1 1,000 kroner. 
Fra landsorganisationen er i 1 920 utbetalt til oplysningskontcrrehe kr. 

33,698.65. 

Ar beiderbevægelsens stipendium. 

Arbeiderbevægelsens stipendium er tildelt K. 0. Thornæs og Edw . 
.Mørk med 1500 kroner til hver. 

Økonomisk samvirke mellem blad- og trykkeriforetagender. 

Arbeiderpartiets landsmøte og landsorganisaJionens kongres besluttet 
at der skulde organiseres et økonomisk samvirke mellem arbeiderbevæ­
gelsens blad·· og trykkeriforetagender. Til at lede dette samvirke skal væl­
ges et styre paa 5 og et repræsentantskap paa 10 medlemmer. Partiets 
landsstyre og landsorganisationens repræsentantskap vælger hver 2 styre­
medlemmer og 5 repræsentantskapsmedlemmer. Det 5. styremedlem 
vælges av repræsentantskapet. 

Landsstyret valgte til styremedlemmer !Kyrre Grepp og Chr. H. Knud­
sen og til repræsentantskapsmedlemmer Torgeir Vraa, A . .Ei.nes, Karl 
Monstl!l, John Aae og Martin Tranmæl med Oscar Torp og Fr. Monsen 
som varamænd. Landsorganisationen har valgt følgende : Styremedlem­
mer : Ole 0. Lian og Elias Volan. Repræsentantskapsmedlemmer : Hal­
vard Olsen, Johs. M. P. Ødegaard, Oscar Olsen, Gunnar Sethil og A. Brat- · 

vo1d. Varamænd: Hans Aas og P. Aarøe. Repræsentantskapet har som 
det 5. tnedlem av styret valgt tlalvard Olsen. Efter dette er Aas blit fast 
medlem av repræsentantskapet. 

Til formand i styret er valgt Grepp, næstformand Lian. Repræsen­
tantskapet har til formand valgt Ødegaard. 

Det økonomiske samvirke begyndte sin virksomhet fra 1. januar 192 1 .  

Chr. H .  Knudsens fond for socialistisJ< oplysningsarbeide. 

I anledning av Chr. li. Knudsens 75 aarsdag har Det norske arbeider­
parti, Arbeidernes . faglige landsorganisation og Norges socialdemokratiske 
ungdomsforbund besluttet at oprette et fond for socialistisk oplysnings­
arbeide. Fondet skal bære Jubilantens navn. 

Ved slutten av landsorganisationens kongres 1920 rettet Ole 0. Lian 
en opfordring til organisationens medlemmer om at yde bidrag til fondet. 
Medlemmene maa føle det som en forret, uttalte hr. Lian, at skaffe til-
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veie dette fond. Chr. li .  Knudsen har i de1me som saa mange andre 
henseender, været den første bidragsyder. lian har skiæM:et 1000 kroner. 

fondet skal anvendes til socialistisk oplysningsarbeide og forvaltes 
av arbeiderpartiet, landsorganisationen og ungdomsforbundet. følgende 
statutter er vedtat av de tilsluttede organisationer : 

1. Fondet bærer Chr. tl. Knudsens navn til erindring om hans 75-aarige 
fødselsdag 15. juli 1920. 

2. Fondets midler tilveiebringes ved indsamlinger blandt fag-, partifor­
eninger og ungdomslag. 

3. Fondets formaal er i første række at yde støtte til oprettelse og drift 
av socialistLk dag- eller høiskol� og socialistisike kveldskoler og dernæst til 
socialistisk oplysningsarbeide gjennem forelæsninger, foredrag og · ved spredning 
av socialistiske skrifter. 

4. Fondets virksomhet trær i kra.it naar det har naadd 1 0,000 kroner. 
% av renteavkastningen herav anvendes til fondets formaal og X tillægges fondet. 

Naar fondet har naadd et beløp av 100,000 ktoner, avsættes en femtedel 
av renteavkastningen til et reservefond, som i vanskelige tider kan anvendes 
til formaalet. 

· 

5. Midlene forvaltes av Det norske arbeiderparti, Arbeidernes faglige lands­
organisation og Norges socialdemokratiske ungdomsforbund i fællesskap. fondet 
administreres av en fælleskomite pa,a 6 medlemmer, to for hver organisation. 
Desuten er Ghr. H. Knudsen medlem av komiteen. · 6. Komiteen vælger selv sin formand og sekretær og om nødvendig kas­
serer. Det forutsættes at de interesserte organisationers kontorhjæ!p utnyttes. 

7. Spørsmaal og planer av større rækkevidde oversendes de 3 hcved­
organisationers centralstyrer og. sekretariatet til uttalelse av avgjørelse. I tvist­
tilfælde holder di se fællesmøte for at fatte bindende beslutninger. Paa samme 
maate kan forandringer i fondets love foretages. 

8. ttvert aar maa komiteen sende de 3 organisationer beretning og regnskap 
over sin virksomhet. Beretningen gjælder kalenderaaret og maa være indsendt 
inden februar maaneds utgang det følgende aar. 

9. Som revisorer fungerer en av de valgte revisorer fra hver av de tre 
hovedorganisationer. Oganisationenes revisorer utser hvert aar en av sin·e egne 
til revisorer av fondet. 

Nærmere instrukser kan gives av styret. 

Som medlemmer av fondets fælleskomite er fra partiet valgt Kyrre Grepp 
og Martin Tranmæl, fra landsorganisationen er valgt Ole 0. Lian og E. Volan, 
fra ungdomsforbundet Peder Løwe og Alfred Trøn dal. Som selvsikrevent medlem 
<leltar Chr. li. Knudsen. 

Dyrtiden. 

Den 13. oktober utsendte sekretariatet sammen med centralstyret for 
arbeiderpartiet følgende manifest : 

Til arbeiderklassen i Norge! 

De rea.ktionære kræfter i vort land er i disse dage virksomme paa alle felter. 
Dyrtiden er blit værre og værre paa grund av at de styrende b'ar slappet 

-paa alle prisreguleringer og tillatt spekulantene at boltre sig mere og mere fril 
Gang paa gang har den norske arbeiderbevægelse protestert mot dette. 

Men har forlangt en sterk sarniundsmæssig virksomhet. Den har krævet- en 
effektiv importregulering med helt forbud for alle iuksusvaror . .  Deµ. har forlangt 
beskyttelse av forbrukerne. Men de styrende bar fulgt den motsatte Politik til 
skade for alle norske forbrukere. , 

R.esultatet ser vi nu J en fortsat og sterk prisstigning, som bar medført 
at lønningene maatte forhøies uten at dog dette har kunnet gi arbeiderne tilstræk­
kelig vederlag for dyrtiden. Samtidig er den norske valuta sunket slik at vort 
land trues av en krise. 
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Importreguleringen 

er blit den rene fiasko fordi regjeringen lefler med importspekulantene, ikke tør 
strenge vinindførselen og anden utpræget luksusimport. 

Bolignøden 

herjer vort samfund værre end nogensinde. 1 byer og industri trøk er boligfor­
holdene nu for store dele av befolkningen umenneskelige, og for mange smaafolk 
paa landet er stillingen likedan. 

Stortinget har undlatt at gjennC1JT1føre en effektiv boligrationering. Og selv 
den litet tilfredsstillende rationering som er lovfæstet, søker nu det konservative 
flertal i vore bystyrer at nedvotere. 

Hertil kommer at den samfzzndsmæssige boligbygning trues med stans. idet 
bankene negter kommunene laan. 

Det er en utpræget samfzznrlsfiendtlig taktik som paa denne maate føres 
fra bankhold, og det maa forlanges at staten griper ind og foreskriver bankene 
at pengene i første række maa gjøres disponible .for den samfundsmæssige bolig­
bygning. 

Arbeidsledigheten 

begynder nu atter at vise sit uhyggeljge ansigt Og denne arbeidsledighet vil 
atvides og forværres, hvis bankkapitalen faar lov til at fortsætte sin samfunds­
fiendtlige politik og lægge vort produktionsliv øde. 

R.ikmændene proiesterer mot formuesbeskatningen og sender sine penger 
ut av landet, mens l andet mangler penge til de m�t nødvendige behov. 

R.egjeringcn optræder overfor statens arbeidere og funktionærer paa en 
hensynsløs maate ved at negte jernbanefunktionærene og anlægsarbeiderne selv 
den rimeligste lønsforbedring. 

Midt i alt dette dukker arbeidsgiverforeningen op med sine lockouttrusler 
og «Samfundsbiælpen" med sin sorte virksomhet. 

Det er som al reaktion har samlet sig om at kvæle arbeidernes og smaa­
folkets fremskridt. 

Det er ikke utelukket at de reaktionære kræfter i Norge, i likhet med reak­
tionen i andre land, pønser paa· at frata arbeiderklassen de fordele den har vundet 

· i 8-timersdagen. ferier og andet. 
De sidste brutale utvi�ninger vi:,;er ogs(la at det er regjeringens hensigt at 

gaa den utprægede reaktions ærinder. 

Mot dette er det at arbeiderne, funktionærene, smaabrukerne, jordarbeiderne, 
iiskerne og sjøfolket maa reise den mest energiske og samlede protest. 

Deres interesse e1 fælles eg de utgjør det aldeles dominerende flertal i folket. 
Der maa en samlet optræden av den forenede arbeiderklasse til for at døive 

den reakUonære bøig som nu truer med at omslutte vort land i sit klamme favntak. 

· Jfovedorganisationertes styrer opfordrer derfor alle fagforeninger og parti­
foreninger til gjennem en kraftig propaganda at reise en sterk folkemening mot 
de reaktionære anslag og føre frem arbeiderklassens krav. 

Ved møter og demonstrationer maa nu arbeiderne uttale sin proiest og 
forme sine krav. 

Arbeiderklassen maa kræve at : 

Prisstigningen begrænses ved en haandtast samfundsregulering som stanser 
den vilde spekulation. 

· 

Valutaen fotbed res ved , en effektiv motarbeidelse av kapitaleksport og ved 
importregulering som rammer det utprægede luksusforbruk - ogsaa vinen -

uten at fordyre de nødvendige forbmksgjenstande. 
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Den indenlandskc vrotl11ktion holdes oppe især boligproduktionen, krattutb.yg­
ningen og anden samfundsnyttig vroduktion. 

Arbeidsledigheten motarbeides ved at den ulfcnt/ige ploduktion holdes opve 
paa rimelige lønsvilkaar, istedet for ert produ!.:tionen som nu indstillcs for at 
arbeidernes krav kan bli slaat ned. 

Forfø/gflsen av utenlandske arbeidere indstilles, idet vi maa hævde fri 
agitationsrct for alle. 

Den samlede arbeiderklasse maa . taa frem for di',se krav. 
Vi maa vise de reaktionære kræfter at arbeiderklassen i Norge evner at 

staa paa vakt om sine interesser og slaa de reakiionære anslag ned. 
Mein dette kan vi ikke uten at alle som arbeider blir med 1>s : 
Smaabrukerne og jordarbeiderne, iiskerne og slwgsfolket, arbeiderne og 

funktionærene, alle har de utprægede forbruksinteresser og maa samles til er. 
kjæmpeprotest mot den folkefiendtlige reaktion som nu vil stanse arbeiderklassens 
fremmarsj. 

Omlægning av organisationsformene. 

Kongressen 1920 vedtok bl. a. følgende ang. organisationsformene : 
«Da en ensartet industrivis organisation er nødvendig for at vareta 

arbeidernes interesser saavel under lønskampe som i andre organisations­
forhold, paalægges det saavel forbundene som foreningene at ordne orga­
nisationsforholdene i overensstemmelse hermed. 

Ved de bedrifter, hvor en enkelt industri er- dominerende, skal arbei­
derne tilhøre den fagforening og det forbund som r epræsenterer det over­
veiende anta! av vedkommende industris arbeidere. 

ttvor ikke hel industrivis organisation kan etableres, maa samarbeidet 
rilellem foreningene og forbundene ved lønskampe og andre fællesspørs� 
maal videre utvikles. 

Tvistigheter inden organisationen, som maatte opstaa ved overgangen 
til den industrivise organisation, kan indbringes for landsorganisationens 
repræsentantskap til avgjørelse.» 

I anledning herav utsendte ·ekretariatet den 9. oktober følgende 
cirkulære til organisationene : 

Den sidste fagkongres behandlet spørsmaalet om en omlægnång av organi­
s ationene saaledes at man om mulig for fremtiden kunde undgaa at flere forbund 
eller foreninger blir interessert i en og samme industri. Denne sak har været 
gjenstand for overveielser og behandling saavel paa kongresser s'Om paa de for­
skjellige forbunds landsmøter, likesom en række sarnorganisationer og stedlige 
foreninger bar drøftet .spørsmaalet uten at der er lykkes at findc en fonn for en 
amlægning som hovedorganisationene bar fondet at kunne akceptere. 

Spørsmaalet synes nu at nærme sig sin løsning, idet kongressen vedtok 
mot nogen faa stemmer følgende beslutning :  

«Da en ensartet industrivis organisation e r  nødvendig for at vareta arbei­
dernes interesser saavel under lønskampe s.om i andre organisationsforhold, paa­
Jægges det saavel forbundene som foreningene at ordne organisationsforholdene. i 
overensstemmelse hermed. 

· 

Ved de bedrifter, hvor en enkelt industri er dominerende, skal arbeiderne 
tilhøre den · fagforening og det forbund som repræsenterer dert l(}Verveie11de anta! 
av vedkommende industris arbeidere. 

lfvor ikke hel industrivis organisation kan etableres, maa s amarbeidet mellem 
foreningene og forbundene ved lørnskampe og andre fælleisspørsmaal videre utvikles. 

Tvistigheter inden organisationen, som maatte opstaa, v<?A overgangen �I 
den industrivise organisation, kan indbringes for landsorganisationens repræsen­
tantskap til avgiØreilse.> 
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Naar nu sekretariatet maa søke ko11grcssens beslutning realisert kan dette 
bare ske ved et interessert og forstaaelsesfuldt samvirke med forbundene og 
foreningene, - et samarbeide som vi ;:;.llerede nu vil be om maa komme istand . 

. Vi har da tænkt os saken beh andlet paa den maate, at sekretariatet utarbei­
der et forslag til den fremtidige ordning i industrivi e organ.isationer og fore­
slaar de overføringer av medlemmer og foreninger som denne opdeling vil medføre. 
Naar sekretariatets forslag foreligger vil dette bli utsendt forbundene til behand­
ling, som da har adgang til at foreslaa tillempninger eller ændringer om dette 
tindes paakrævet. Den endelige avgjørels.e, i tilfælde tvistespørsmaal opstaar, ska! 
Hlg. kongressens beslutning avgjøres a.v Jand!>organisattonens repræsentantskap. 

Oiennemførelsen av en industrivis organisation vil bety at ikke flere end 
et forbund kan ha medlemmer ved en bedrift. og det er det kongressen tar sigte 
paa og som maa bli den generelle regel. Selvfølgelig vil der bli undtagelser, 
men i saa tilfælde maa der etableres det bedst mulige samarbeide. 

Før sekretariatet kan utarbeide forslag til forannævnte ordning vil vi an­
mode om at faa følgende spørsmaal besvart av forbundene: 

1. I hvilke fag, industrier eller bedriftsbrancher repræsenterer forbundet fler­
tallet av arbeiderne( Er andre organisationer interessert ved disse bedrifter, 
og i tilfælde hvem? 

2. Ved hvilke bedrifter maa forbundet avgi medlemmer hvis kD'llgressens be­
slutning om industrivis organisation hlir gjennemført, og hvor mange med­
lemmer maa forbundet avgi ved hver bedrift (her angis bedriftens navn). 

3. Hvilke organisationer maa avgi medlemmer til forbundet efter den be lut­
tede forandring? 
Vi vil h ensti11e om at foranstaaende spørsmaal bir besvart saa snart som 

mulig og senest inden 1. november førstk. 

Arbeidsledighetsforsikringen. 

Den 16. februar sendte socialdepartementet ut en rundsk1ivelse ang. 
arbeidsled.ighetskassene, saalydende :  

Da der inden enkelte statsanerkiendte arbeidsledighetskasser er forekommet 
misbruk av adgangen til at utbetale bidrag under arbeidsledighet, skal departe­
mentet herved anmode om, at kassens avdelinger blir indskjærpet nødvendig­
heten av strengt at overholde de gjældende be toounelser angaaende utbetaling 
av arbeidsledighetsbidrag. 

Det er særlig fortolkningen av begrepet «uforskyldt arbeidsløshet», at der 
hos enkelte kasser eller avdelinger av saadanne er forekommet tiifælde, som 
har gjort det nødvendig for det offentlige at gripe ind. 

Den herhenhørendc lovbestemmelse findes i lov av 6. august 1915 § 2 punkt 8, 
som bestemmer, at en arbeidsledighetskasses love maa indeholde bestemmelse 
-om «at ingen stedlig 1.mderstøttelse, intet reise- eller flytningsbidrag utbetales til 
andre end uforskyldt arbeidsløse, men arbeidsføre personer. Som uforskyldt reg .. 
nes ikke arbeidsløshet, som er foraarsaget ved streik eller lockout». 

Denne bestemmelse er ikke altid blit e>verholdt. 
:En kasse har saaledes betalt arbeidEledighetsbidrag til et antal stykarbeidere, 

som sa op sine pladser og sluttet arbeidet, fordi de ikke længer ønsket styk­
arbeide, men vilde ha ukelønnet plads, hvad arbeidsgiverne ikke gik med paa. 
I et andet lignende tilfælde fik opsigelsene karakter av en likefrem strek, idet 
p raktisk talt alle stedets stykarbeidere indenfor vedkommende yrke sa op og 
sluttet arbeidet samtidig. 

En anden arbeifilledighetskasse har utbetalt understøttelse til medlemmer, 
som blev arbeidsledige, fordi de negtet at godkiende en av bedriften indført ord­
ning med koutr-01 av arbeidstidens overholdelse. Der e>pstod altsaa kOillflikt om 
en enkelt side av arbeidsforholdet ved bedriften, og Jronflikten ledet til arbeidsstans. 

:En tredje arbeidsledif;hetskasse har utbetalt og krevet refusion for bidrag 
til medlemmer, som selv har sagt op sine pladser og sluttet i tarifmæssig betalt 
arbeide, fordi vedkommende arbeidsgivere ikke indrømmet deres krav om 
høiere Jøn. 
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Departementet har i de nævnte tilfælde bestemt. at arbeidsløsheten ikke 
kan betegnes som «Uforskyldt» i lovens forstand, og at utbetalingen av arbeids­
ledighettsbidrag derfor var uberettiget. 

Det samme har man maattet gjøre i enkelte tilfælder hvor en kasse har 
utbetalt arbeidsledighetsbidrag til medlemmer, som under arbeidsstans i vedkom­
mende fag har tat andet arbeide eller arbeidet hjemme i sit eget eller forældrenes 
gaardsb,ruk e. lign. Det er klart, a.t medlem.mene under saadanne forho.td ikke 
kan ·betegnes som arbeidsløse. 

Av den foran citerte lovbestemmelse vil ses, at understøttelse av stats- · 
anerkiendt arbeidsledighetskasse er absolut utelukket i tilfælde av at arbeids­
ledigheten �kyldcs streik eller lockout eller vedkommende arbeidsledige ikke er 
arbeidsfør. Men det har ikke været lovgivningens mening. at al anden arbeids­
ledighet skal betragtes som uforskyldt. Naar der ikke i loven er git nogen nær­
mere definition av begrepet «Uforskyldt arbeidsløshet» saa skyldes det. at av­
gjørelsen av hvad der er uforskyldt a rbeidsløshet ofte maa bero paa et rent 
skjøn, og at hert enkelt tilfælde maa bedømmes ut fra sine egne fortutsætninger. 
Denne. bedømmelse er av loven lagt til arbeidsledighetskassene selv, men under 
kontrol av det offentlige (kommunen og staten). 

Departementet har fra et kommunalt tilsyn med arbeidsledighetskasser 
mottat forespørsel om. hvorvidt arbeidsledighet kan anses uforskyldt, naar ved­
kommende selv har sagt op sin plads. Paa dette' S·Pørsrnaal har man svart følgende : 

« Den som blir arbeidsledig efter egon opsigelse er ikke at betragte som ufor­
skyldt arbeidsledig, medmindre vedkommende arbeider eller kassen godtgjør, at der 
foreligger fyldestgjørende grund for opsigelsen. Kommunestyret (det kommunale 
tilsyn) avgir uttalelse om slike tilfælder, hvorefter avgjørelsen træffes av depar- • 
tementet efter forslag av inspektøren.» 

livert enkelt tilfælde maa saaledes bedømmes for sig, og for at dette kan 
ske - ikke bare av kassen, som har den første p!igt i denne henseende. men 
ogsaa av det kommunale tilsyn og l:'enere kontrolinstans - maa der forelægges 
bestemte cplysninger om aarsaken til opsigelsen i alle tilfælde, hvor der betales 
arbeidsledjghetsbidrag til medlem som er blit arbeidsledig ved egen opsigelse. 

I denne forbindelse skal man henlede opmerk ·omheten paa, at arbeidskon­
torene og de kommuale arbeidsledighet komiteer er paa!agt at melde til vedkom­
mende arbeidsledighetskasse og til arbeidsformidlingsinspektøren hvert tilfælde, 
hvor et medlem vægrer sig ved at ta arbeide, som maatte bydes ha.m, uagtet 
det maa antages. at han kan utføre dette, og at den tilbudte iøn maa ansees som 
r imelig. Naar slike tilfælde kom.mer til arbeidsledighetskassens kundskap er det 
kassens pligt straks at inddra vedkommende medlems arbeidsledighetsbidrag. 
Sker ikke dette maa der for hvert enkelt til fælde frerrnlægges oplysninger som 
godtgjør at der forelaa skjellig gi;und til at negte at ta det omhandlede arbeide. 

Man skal videre meddele, at rler med særlig henblik paa offentlige arbeider 
(for stat eller kommune) vil bli søkt etablert en ordning med melding fra ved­
kommende arbeidsleder til arceidsledighetskassen og til en senere kontrol.instans 
(tilsynet eller inspektøren) om gnmden til, at et ka sernedlem er blit arbeidsledig. 
forat det kan bedømmes om det er berettiget at ubetale arbeidsledighesbidrag 
eller ikke. 

For at kunne kontrollere. at kassene ikke utbetaler under tøttelse i strid med 
gjældenåe lov maa det kræves, at ledigh etsopgavene fra . kassen omfatter alle 
understøttelser, som er utbetalt i maanedens løp - ogsaa de beløp som der ikke 
søkes refusion for. Man henviser herom til tilskudslovens §§ 9 og 1 1 ,  som begge 
bestemmer, at der skal sendes opgave:- ·Over de utbetalte arbeidsledighetsunder­
støttelser. altsaa ikke bare de understøttelser som der søkes refusion for. 

for at lette adgangen m at føre effektiv kontrol maa det videre kræves. at 
det for alle arbeidsledige, som har faat understøttelse av kassen gives oplysning 
om sid te arbeidssted. 

· 

Det er en samfundsinteresse av stor betydning, at der ikke utbetales arbeids­
ledighetsunderstøttelse til nogen, som kan arbeide og som kan faa passende 
arbeide. og navnlig bør stat og kommune, som bærer en saa betydelig del av 
utgiftene ved arbeid ledighetsforsikringen, sikres mot. at arbeidere uten skjellig 
grund forlater arbeide i statens eller kommunens tieneste for derpaa at hæve 
bidrag av arbeidsledighetsforsikringen. Det er ogsaa i arbeiderorganisationenes 

L 2 
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og arbedsledigbetskassenes egen interesse, at intet forsøk paa omgaaelse eller 
misbruk blir taalt eller passerer upaatalt. 

Man tør derfor vente loyal medvirkning fra kassenes side veu gjennem­
førelsen av de skjærpede kontrolbestemmelser. 

Under henvisning til foranstaaende og i medhold av lo,v 6. august 1915 § � 
bestemmer departementet herved : 

1. At statsanerkjendte arbeidsledighetskasser, som betaler arbeidsledighets­
bidrag til medlem, som er blit ledig efter egen opsigelse eJier som un<ilater 
at ta tilbudt passende arbeide, for hvert enkelt saadant tilfælde skal sende 
med ledighetsopgaven de op!ysninger som er nødvendig for at bedømme 
om orpsigelsen eller negtelsen har været berettiget Hertil brukes medsendte 
skjem a :  Tillæg til skjema l .  2 .  At der i ledighetsskemaets sidste anmerkningsrubrik (rubr. 13)  i alle til­
fælde skal gives oplysning om vedkommende medlems sidste arbeidssted 
(firma O!t" kommune). 

· 

3. At ledighets-0pgavene skal omfatte alle de arbeidsledighetsunderstøttelser 
som er utbetalt i løpet av maaneden eller kvartal<et, - ogsaa de beløJ) som 
der ikke kræves refusion for. 
Denne ordning trær i kraft straks. 
Med nærværende skal man be alle kassens avdelinger gjort bekiendt. 

Kristiania C:en 16. febniar 1920. 
Paal Berg . 

Paa foranledning herav sammenkaldte sekretariatet forbundene til en 
konferanse, hvorefter følgende forestilling blev sendt departementet : 

Til Departementet for sociale saker. 

!anledning det ærede departements rundskrivelse av 16. februar 1920 til d e  
statsanerkiendte arbeidsledighet kasser tillater undertegnede sig a t  fremholde 
følgende : 

Det er den almindelige opfatning blandt styrerne for samtlige arbeidsledig­
hetskasser i tilknytning til fagorganisationen, at skal den ordning som er llJlgit i 
nævnte cirkulære opretboldes. maa kassererne ta under alvorlig overveielse om de 
længer kan fortsætte sin virksomhet som nu,  eller om de ikke maa omlægge 
den saaledes, at de kan fortsætte uten støtte av det offentlige. 

Det er vor opfatning, at arbeidsledigheten er et samfundsonde, som maa 
bekiæmpes samfundsmæssig. Først og fremst selvfølgelig ved at skaffe den ledige 
adgang til ordentlig betalt arbeide, men naar saa ikke kan ske, gjennem under­
støttelse. 

Det er fagforeningene i Norge som gjennem solidarisk samvirken har reist 
arbeidsledighetsforsikringen og herved gaat i spidsen for en stor social reform. 

Ved at vedta loven om offentlig tilskud til arbeidsledighetskasserne har 
samfundet anerkiendt dette arbeide fra fagorganisationens side. Og vi for vo, 
del betragter saken paa den maate, at arbeidsledighetskasserne i virkelighet ad­
ministrerer de offe.ntlige tilskud til de arbeidsledige. Og det maa indrømmes at 
denne administration er den billigste som overhodet kan tindes. 

Ogsaa naar det gjælder kontrollen vil vanskelig nogen anden ordning kunne 
bli saa effektiv som den kontrol som øves gjennem fagforeningen. Styr.et for 
kassen og styret for fagforeningen er et og samm.e l)g det ligger i sakens 
natur at dette styre kjender arbeidsforholdene i vedkommende fag eller arbeids­
brancbe bedre end nogen anden. 

Arbeidsledighetskasserne utfører saaledes et administrations- og kontrol­
arbeide som baade er mere effektivt og overmaade meget billigere end det vilde 
bli f. eks. under en ordning med almindelig kommunal eller statsforsikring. 

Vi er ogsaa Enig i at ved arbeidsledighetsunderstøttelse, som der kræves 
refusion for, maa det være kassernes pligt at gi alle oplysninger til belysning av 
forholdet. 

Men naar departementet og inspektøren for arbeidsledighetSforsikringen som 
skedd i skrivelse til Norsk centralforening for boktrykkere av 7. januar iaar 
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kræver at foreningen (Den typografiske forening i Kristiania) skal tilbakebetale 
til kassen beløp som er utbetalt av arbeidsledighetskassen og for hvilket der ikke 
er krævet refusion, da maa vi erklære, at heri er vi ganske uenig. , 

Vor mening er kort og godt den : Por anvendelsen av de of.fentlige midler 
er vi  fuldt villig til enhver tid at gjøre rede, naar dette kan ske paa en for de 
utbetalende tillidsmænd enkel og praktisk maate. Vi kræver ikke mere av det 
offentlige, end hvad kontrollen finder berettiget til refusicn. Men vore egne penger 
vil vi forføie over uten indblanding fra utenforstaaendes side. 

Vi kan heller ikke tilbakeholde den bemerkning, at der fra myndigheternes 
side i disse s.Pørsmaal synes at tages altfor meget hens)'n til de besværinger, som 
er fremkommet fra Norsk arbeidsgiverforening •eller organisationer som er til­
sluttet denne. Det er jo en kjendt s:tk, at arbeidsledighetsforsikringen - og 
særlig fagforeningernes arbeidsledighetsforsikring - er en torn i øiet paa de 
organiserte arbeidsgivere. Av Jet forstaaelige grunde ser de helst at den enkelte 
arbeider er henvist til arbeidsgivernes naade og barmhjertighet 

Vi har en række detaljbemerkninger at gjøre til det ærede departements 
rundskrivelse. Men det vilde føre for langt at indgaa herpaa skriftlig. Vi skulde 
derfor gjerne ønske at repræsentanter for abeidsledighetskassene kunde faa en 
konferanse med departementet herom. 

Men vi maa dog allerede straks bemerke, at vi ikke kan indgaa paa den 
kontrol, som i rundskrivelsen er skissert for de · arbeidere. som selv opsier sin 
plads eller vægrer sig for at m1>tta en tilbudt plads. Efter vort kiendskap til for­
holdene vil dette særlig paa mindre steder virke som den rene tortur. 

Vi tillater os at opsummere vore bemerkninger saaledes : 
Vi er enig i oi;; villig til at gi alle forønskede op!ysninger vedrørende med­

lemmer som har erholdt arbeid�ledighetsunderstøttelse. for hvilken der søkes 
refusion. 

Med hensyn ti1 opsigelse av pladser eller negtelse av at motta en tilbudt 
p]ads forbeholder kassens styre sig retten til at avgjøre dette. 

De ofientJig.e myndigheter har ingen bestemmelses-Tet overfor arbeidsledig­
hetsbidrag som der ikke kræves refusion for. 

Kristiania den 1 7. april 1920. 

Ærbødigst 

Arbeidernes faglige Jandsorganisation 
Sekretariatet 

011! 0. Lian. 

Norsk arb.mandsforbund 

E. Volan 

Norsk baker- og konditorforbund 

}oh. Nygaard 

Norsk barber- og frisørsv.forbund 

Henrik Fjeld 

Norsk centralforening for boktrykkere 
0. Ruud 

Norsk bokbinderlorbund 
H. Aas 

orsk elektrikerforbund 
0. M. Haugen 

Norsk formerlorbund 
Ludv. Johansen 

Norsk guldsmedarbeiderlorbund 
E. Gabrielsen 

Norsk jern- og metalarb.forbund 
Halvard Olsen 

Norsk litografisk forbund 
Rob. Kopp 

Norsk matros- og fyrbøterunion 
A. Birkeland 

Norsk kjøtindustriarbeiderlorbund 
Johan Valentin 

l• . 
Norsk malerforbund 

Ola Guldvog 

Norsk murerforbund 
Aksel Schultz 
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Norsk møbelindustriarb.forbund 

Chr. Systad 
Sadelmaker og tapetserernes arbeidsledighetskasse 

l<.r. Hornaas 

Norsk skind- og lærindustriarb.forbund 
Fnthj. Hilton 

Norsk skotøiarbeiderforbund 
A. E. Gundersen 

Tobakarbeiderforbundet i Norge 
H. }. Johansen 

Norsk træarbeiderforbund 
H. Pettersen 

Kristiania høvleriarbeideres forening 
Johan Johansen 

Den 9. j11ni mottok sekretariatet følgende svar fra socialdeparte­
mentet : 

I anledning av den av deri ærede 01 gauisation med tilslutning av en række fag­
forbund under 17.  april d. a. indsendte forestilling augaaende departementets 
rundskrivelse av 16. februar d. a. meddeles, at departementet har indhentet utta­
lelse fra arbeidsforrnidlir.gsinspektøren, som under 15. f. m. h ar tilskrevet depar­
tementet saaledes som vedlagte gienpart viser. 

Departementet har intet at indvende mot en saadan konferanse i saken som 
anført i organisationens skrivelse. Man imøteser i tilfælde meddelelse om. hvem 
der vil møte som repræsentanter for organisationen og for arbeidsledighets­
kassenc. hvoreiter departementet vil fastsætte tid og sted for konferansen. 

Kristiania den 9. juni 1 920. 
Paal Berg. 

Uttalelsen fra arbeidsformidlinsginspektøren lyder 
saaledes : 

sin helhet 

.4.rbeidsledighetskassenes forhold til nye kontrolbestemmelser. 

Med det ærede departements skrivelse av 3. ds. er oversendt til uttalelse 
en fælles-henvendelse av 17. april fra Arbeidernes faglige landsorganisations 
sekretariat og de fagforbund som har statsanerkiendt arbeidsledighetskasse an­
gaaende departementets rundskrivelse av 16.  d. a. og dens krav til arbeidsledig­
hetskassene. 

Henvendelsen mur.der ut i følgende : «Vi er enig i og villig til at gi alle for­
ø nskede oplysrunge'r vedrørende medlemmer som har erholdt arbeidsledighets­
understøttelse, for hvilken der søkes refusion. 

Med hensyn til opsigels.e av pladser eller negtelse av at motta en tilbudt 
plads forbeholder kassens styre sig retten til at avgjøre dette. 

De offenilige myndigheter b a r  ingen bestemmelsesret overfor arbcidsledighets­
bidrag som der ikke kræves refusion for." 

Naar dette og henvendelsens øvrige indhold sees i sammenJ1æng med oven­
nævnte rnnd$krivelses krav fremgaar det :  

I .  a t  kassene ikke anser s i g  forpligtet · til a t  meddele opgaver over d e  utbe­
talinger, som der ikke kræves i efusion for, og 

2. at kassene forbeholder for styret retten til at avgjøre. om arbeidsløshet 
efter egen opsigels·e eller som følge av negtelse av at ta tilbudt arbeide er 
uforskyldt. 
Begge dele strider mot tilskudsloven av 6. august 1915. 
I § 2, 8 forbyder denne lov, at en statsanerkjendt arbeidsledighetskasse 

idetheletat utbetaler bidrag til 3ndre end uforskyldt arbeidsløse, og i § 5 bestem­
mes at kassens midler ·kun maa anvendes til dækning av kassens egne forpligtelser. 

Naar § 2,8 uttrykkelig erklærer, at bare uforskyldt arbeidsløse kan erholde 
understøttelse av statsanerkjendt arbeidsledighetskasse, saa har kassen selv­
sagt ingen forp!igtelse overfor andre arbeidsløse. Den har ikke engang adgang 
til at betale bidrag til andre. Men skal kontrollen kunne føre indseende med, 
at der ikke betales bidrag til andre end uforskyldt arbeidsløse, og at kassens 
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midler ikke anvendes til andet end kassens egne forpligtelser, saa maa der 
leveres .opgave over alle utbetalte bidrag. Lo�æssig er der ikke engang 
anledning til at undta herfra bidrag til utlændinger, som ikke har opholdt sig 
her i riket 2 aar, i hvilke tilfælde det offentlige ikke har refusionspJigt. 

Av de forannævnte bel'temmelser fremgaar indirekte, at der maa gives 
opgave over alle de av kassene utbetalte understøttelser. Men dette er ogsaa 
direkte paabudt i tilskudslovens s§ 9 og. 1 1 .  I § 9 heter det, at der ved utgangen 
av hvert kvartal skal indsendes opgave over «de i kvartalet utbetalte arbeids­
ledighetsundcrstøttelser» ledsaget av de bilag og oplysninger, som departementet 
bestemmer og i § 1 1  bestemm�. at kassene «skal maanedlig til kommunestyret i 
de kommuner, hvor der er utbetalt arbeidsledighetsunderstøtteise, indsende opgave 
herover efter et av departementer fastsat skema.» 

livad det andet krav fra kassene angaar er det utvil omt saa, at en arbeids­
ledighetskasses styre har ret til for sit vedko1nmende at avgjøre, om arbeids­
ledigheten er ufor!>kyldt eller ikke. naar vedkommende arbeider selv har sagt op 

in pJads eller har negtet at ta tilbt.:dt arbeide. Men hvis kassens styre kommer 
til det resultat. at der kan utbetales bidrag av arbeids\edighetskassen, fordi leelig­
heten er uforskyldt, saa er det ogsaa berettiget at kræve refusion (bortset fra de 
foran nævnte utlændinger). Og spørsmaalet er ikke derved endelig avgjort. 
Kommunestyret (eller det kommunale tilsyn) og departementet (eller dets organer) 
har p!igt til s.eLvstændig bedømmelse av, om lovgivningens krav er tilgodeset ved 
de foretagne utbetal inger, - m. a. o. om arbeidsledigheten virkelig har været 
ufor kyldt og utbetalingen saaledcs har været bcrettige!f:. Dette er endog (i § 12) 
særlig fremhævet. idet det heter :  «Kommunestyret eller det av dette opnævnte 
tilsyn har bl. a. at paase, at arbeidsledighetskasscnes lover for de bestemmelsers 
vedkommende, som omhandles i § 2. punkt 8, strengt overholdes.» Naar der ikke 
av kassene gives nogen op]ysning om grundcn til opsigclsen eller aarsaken til, 
at tilbudt arbeide er reh;sert, aa er det praktisk falt umulig at paase overholdt 
den nævnte bes1emmelse om arbeidsløshetens karakter av uforskyldt, og dette 
gjælder da baade den offentlige og den kommunale kontrol. 

At det offentlige har adgang til at kræve de nævnte oplysninger fremgaar 
av § 9, hvor det bestemmes, at kvartalsopgavene skal være «ledsaget av de bilag 
og oplysniJ1ger <om departementet bestemmer». 

Det samme gjælder kravet cm, at sidste arbeidssted skal angis paa ledig­
hetsopgaven. 

fra hvilken side man end ser saken er saaledes kravene i rundskrivelsen 
av 1 6. februar lovmæssig- vel underbygg-et. De i de sidste tider indtrufne misbruk 
av kassenes midler har vist at disse krav ogsaa saklig set er nødvendige. 

fra landsorganisationens og kassenes side hævdes det, at naar man ikke 
kræver m�rc av det offentlige end hvad kontrollen finder berettiget til refusion, 
saa «Vil vi forføie over vore egne penge uten indbla.nding fra utenforstaaendes 
side». Dette kan i og for sig hores rimelig ut, men der er formelle og reelle 
hindringer for at tiltræ den opfa.tning, - hindringer som ihvertfald for tiden er 
helt avgjørende. 

Den formelle hindring ligger i de foran citertc lovbestemmelser. som be­
�rænser kassens adgang til at anvende dens midler. En statsanerkiendt arbeids­
ledighetskasse har for at opnaa anerkiendelse gaat ind paa, at kassens midler 
bare skal brukes til at dække kassens egne forpligtelser og ikke anvendes som 
bidrag til andre end uforskyldt arbeidsløse. Det er et par av lovgivningens be­
tingelser. som maa �odkjendes før anerkiendelsen kan gives. som er godkjendt 
av alle statsanetkiendte arbeidsledighetskasser og som maa efterleves, saa længe 
loven har sit nuværende indhold. . 

Man kan heller ikke uten videre karakterisere samfundets repræsentanter 
(de kommunale og offentlige organer) om •tttenforstaaende•.  Det er to 'parter, 
som forener sine bestræbelser gjennem arbeidsledighetsforsikringen (organisatio­
nene og samfundet), og begge parter hår sine pligter og rettigheter at ivareta 
- i henhold til gjældende lovgivning. 

De reelle vanskeligheter ved at tillate en friere anvendelse av arbeidsledig­
hetskassenes midlei·, naar der ikke kræves offentlig refUsion, ligger i kassenes 
karakter av forsikringsindretninger. Abeidsledighetskassene er meget forskjellig 
belastet gjenncm en række av aar, og de maa indrette sine indtægter slik, at 
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de har fond ti l  at  møte økede krav i arbeidsløse tider. Kotingentens størrelse 
i de forskjellige kasser er avpasset med dette for øie, - under hensyntagen til 
den arbeidsløshet. som kan ventes at indtræffe gjennem et længere tidsrum. ttvis 
man tillater eu kasses midler anvendt til noget, som ikke kan sies at være dens 
•egne forpligtelser• (altsaa til andet end bidrag under uforskyldt arbeidsløshet, 

kassens administration etc.) saa vil det forsikringsmæssige grw1dlag forrykkes 
og kanske helt svigte. Og praksis er blit at hvis en kasse kommer i økonomiske 
vanskeligheter saa trær det offentlige støttende til, med forhøiet refusion. ekstra­
bidrag el. lign. Utbetaling av kassen i noget større omfai1g vil saaledes lettelig 
medføre økonomiske konsekvenser for andre end kassen. 

Man skal i denne forbindelse minde Olm, at Bakerforbundet i 1918 fik et 
ekstraordinært statsbidrag paa 20,000 kroner, at Litografisk forbund, Tobak­
arbeiderforbundet og Stavanger hennetikarbeiderforening i visse tidsrum har faat 
% refusion istedetfor % , - alt paa grund av sterk paakiending paa kassen:. 
økonomi - og at en række arbeidsledigl:)etskasser har faat sin første driftskapital 
tilskudt av statsmidler. Illustrerende er situationen for Norsk arbeidsmandsfor­
bund. som ved kassens anerkiendelse pr. 15. februar 1919 fik utbetalt som til­
skud til driftskapital ca. 170,000 kroner, og som imidlertid efterpaa - forinden 
der var kommet ind nævneværdig medlemskontingent - bet::ilte understøttelse av 
kassen til en række arbeidere ved Aalvik, som var ledige paa grund av konflikt. 
J den slags tilfælder er det ikke medlemmenes egne midler der handles om. 
Nævnes kan ogsaa, at bokbinderforbundet, som i sidst forløpne aar har betalt 
uberettigede understøttelse, bar faat sin kontantbeholdning redusert fra kr. 
1 8,1 17.1 7  ved utgangen av 1917 til kr. 3568.1 3  ved utgangen av 1919, og saaledes 
har svært lite at møte kravene med, om der skulde komme en nedgangsperiode 
med større arbeidsledighet Der vil nok i saa fald bli spørsmaal om øket offentlig 
tilskud. 

Ganske Yist vil der, naar en arbeidsledighetskasses utbetalinger blir ufor­
holdsmæssig store i forhold til dens indtægter, først og fremst bli krævet ekstra­
kontingent av medlemmene eller nedsættelse av understøttelsen, men ved siden 
herav vil der sikkerlig bli ventet av det offentlige, at ogsaa dette bidrar til at 
hiælpe en nødlidende arbeidsledighetskasse over en vanskelig tid. 

Alt dette viser, at størrelsen av det offentliges tiiskud til kassene meget vel 
kan paavirkes av den maate. hvorpaa kassens midler disponeres, og ogsaa av 
denne grund maa den givne begrænsning med hensyn til anvendelsen opretboldes. 

Man tillater sig sluttelig at bemerke, at en konferanse mellern reoræsen­
tanter fra kassene og departementet synes at være anbefalelsesværdig og vel 
egnet til at bortrydde h()IS førstnævnte endel misforsJ:aaelser med hensyn til 
kassenes stil l ing, som aapenbart gjør sig gjældende. 

Efter endel konferanser med departementet og arbeidsformidlings­
inspektøren mottok sekretariatet den 23. juli følgende skrive! e fra social­
departementet :  

Under henvisning til skrivelse herfra av 9. juni d. a. og den stedfundne 
konferanse i departementet meddeles, at departementet finder at kunne frafalde 
det krav, som i de�artementets rundslaivelse av 16. februar el a. er opstillet 
i punkt l om særlige opl-ysningcr angaaende de medlemmer. som blir ledig efter 
egen opsigelse eller undlater at ta tilbudt passende arbeide, forsaavidt angaar de 
understøttelser, som der ikke kræves reifusion for. 

Nogen yderligere lempning i de fastsatte bestemmelser finder departementet 
jkke at kunne gaa med paa. 

Man forutsætter, at alle arbeidsledigbetskasser blir gjort bekiendt med nær­
værende skrivelse. 

Kristiania. 23 juli 1920. 
Odd Klingenberg. 

Den 6. oktober s�ndte saa sekretariatet paa vegne av samtlige kasser 
følgende skrivelse til arbeidsformidlingsinspektøren : 

«Kassene har bemyndiget undertegnede til paa deres vegne at meddele 
følgende : 
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Som vi tidligere gjeritagende har bævdet overfor saavel Dem som depar­
tementet vil det volde mange og store vanskeligheter for kassene at efter­
komme de bestemmelser som er paalagt dem i departementets rundskrivelse av 
16. februar d. a. Og det er ogsaa vor opfanting at bestemmelsene er lite i 
overens temmelse med arbeidsledighetsforsikringens aand og tanke. 

Imidlertid har det ikke lykkes at faa inspektoratets og departementets til­
slutning hertil, selv om der nu er gjort undtagelse for de arbeids.ledige for hvem 
der ikke kræves refusion. · 

Kas · ene er derfor enigie om at e.fterkomme departementets bestemmelser. 
Men da der jo er ca. 1400 avdelinger under arbeidsledighetskassene er det praktisk 
talt umulig at faa utfyldt skemaene paa den bestemte maate for indeværende 
kvartal. 

Der vil fra kasse9es side bli gjort alt mulig for at det hele kan komme 
i orden saa 5nart ske kan. Og departementets cirkulære ledsaget av instruks. fra 
hovedkassen er sendt ut til samtlige avdelinger. Men det vil uvægerlig ta sin 
tid før det hele kan komme i orden. Hertil bidrar ogsaa at skema-ene ikke 
passer belt for de nye bestemmelser. 

Vi maa derfor anmode om at der vises forstaaelse overfor dette, saaledes 
.at ikke en mangelfuld utfyldning av skemaene i de forskjellige kommuner skal 
bevirke negtelse av refusion. 

Der vil bli gjort alt for at faa rapporteringen ind i det rette spor, men 
enhver som har litt erfaring i den slags vil vite, hvor vanskelig det er at faa 
indprentet nye regler naar det dreier s.ig om et saa stort antal kasserere, og som 
til .og med maa utføre arbeidet i sin fritid. 

Endvidere har kassene under 20. december oversendt departementet 
en længre forestilling angaaende kassenes forhold til arbeidsformidlingen. 

Bedriftsraad og arbeiderutvalg. 

Den 1 1 .  november utsendte sekretariatet følgende cirkulære til samt­
lige fagforeninger : 

«Idet den sidste fagkongres vedtok socialiseringskomitee11s indstilling 
om bedriftsraad opfordret den alle fagforeninger til at opta arbeidet med 
dannelse av lJedriftsraad. 

Imidlertid har vi siden kongressen faat den midlertidige lov om ar­
beiderutvalg, som indeholder bestemmelser om saadanne utvalgs opret­
telse ved bedrifter, som beskjæftiger mindst 50 arbeidere. 

' Sekretariatet er av den opfatning, at de organiserte arbeidere bør 
benytte sig av denne lov til at faa skapt organer for sin vilj e inden selve 
bedriftslivet. 

Betingelsen for at faa oprettet arbeiderutvalg er at :Y4 av bedriftens 
arbeidere fremsætter krav herom. 

:Er der saaledes en verkstedklub eller en fagforening ved bedriiten 
kan denne paa vegne av sine medlemmer fremsætte krav om arbei.der­
utvalg. Herunder maa hensyn tages til de forskjellige grupper av arbei­
dere, saaledes at der optrædes i fællesskap. 

Valget skal ledes av arbeidsgiveren og to av arbeidernes tillids­
mænd.. Sterrmeberettiget er alle arbeidere over 18 aar og valgbare er 
alle arbeidere over 21 aar. 

Utvalget maa ikke bestaa av færre end 2 og ikke flere end 10 med­
lemmer. I praksis vil 3 eller 5 være et tilstrækkelig anta!. Kun ved sær­
lig store bedrifter, hvor det gjælder at faa repræsentert flere brancher, 
bør man vælge flere medlemmer av utvalget. 

· · 
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Om utvalgets gjøremaal heter det i loven, at det skal drøfte og ut­

tale sig om : 
1. Større forandringer i driften, forsaavidt forandringene berører ø.r­

beidsiorholdene. 
2. Spørsmaal om almindelige lønsbestemmelser, faste akkordtariffer. 

arbeidstid, overtidsarbeide, arbeidsordning ved indskrænket drift, 
ferie og andre arbeidsv ilkaar, medmindre enighet er opnaadd ved di­
rekte forhandling mellem arbeidsgiveren eller hans repræsentant og 
vedkommende arbeidere. 

3. Arbeidsreglementer og tillæg til eller forandringer i saadanne. 
4. Spørsmaal om oprettelse eller bestyrelse av velfærdsindretninger til 

bedste for arbeiderne. saasom syke- og begravelseskasser, undcrstøt­
telseskasser, sparekasser. arbeiderboliger o. lign. 
Arbeidsgiveren skal, forinden han tar beslutning i de under 1--t 

nævnte saker, forelægge dem for utvalget og raadføre ig m ed dette. Iiar 
der paa grund av tvingende omstændigheter tmdtagelsesvis Ikke været 
anledning dertil, skal han snarest mulig g3øre utvålget bekjendt med av­
gjørelsen og grundene til denne. 

Utvalget er berettiget til, og efter begjærh1g av nogen av de inter­
esserte, foi·pligtet til at ta op til forhandling og søke at bilægge tvistig­
heter, hvori nogen arbeider er part, vedrørende arbeidsforhold i bedriften 
eller angaaende foretat avskedigelse eller opsigelse av arbeidere. 

Det heter videre i bestemmelsene, at utvalget skal gives adgang til 
mundtlig forhandling med arbeidsgiveren naar utvalget begjærer det i 
anledning nogen av de i � 5 (formaalsparagrafien) ·omhandlede saker. 

Arbeiderutvalget vælger inden sin midte formand og sekretær. Ar­
beidsgiveren skal stille lokale til disposition for møtene. 

Utvalgets medlemmer maa ikke avskediges uten der foreliggci sak­
lige grunde ·herfor. 

Vi henviser forøvrig til loven, hvorav endel eksemplarer medfølger. 
og som grundig bør studeres og gjenncmgaaes paa m edlemsmøte. 

Som man vil se, har de nye arbeiderutvalg i stor utstrælming at 
vareta de samme opgaver, som nn tilligger tillidsmændene. foreningene 
bør dog ikke av den grund ophæve tillidsmændene. 

:Fremgangsmaaten maa være at klubben eller foreningen ved bedrif­
ten sammenkaldes til drøftelse av saken. Paa dette møte sætter man sig 
ind i loven og blir enige om hvor stort utvalget bør være og hvilke ar­
beidere man vil foreslaa om medlemmer av utvalget. 

Derpaa iremsætter man overfor arbeidsgiveren krav om oprettelse 
av utvalg. 

Arbeiclsglveren samt 2 av arbeidernes tillidsmænd skal saa sammen­
kalde møte til valg. 

Naar valget paa denne maate er fo:r:etat trær utvalget sammen, væl­
ger formand og sekretær og er dermed færdig til at begynde sin vi.rk­
somhet. 

Under forberedelsen av denne sak bør man nøie kjende lovens be­
stemmelser, saa ikke arbeidsgiveren er den som alene staar som den lov­
kyndige. 
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Saasnart et tilstrækkelig antal arbeiderutvalg eller bedriftsraad er 

dannet vi l  landsorganisationen sammenkalde til en konferanse av repræ­
sentanter for nærmere at drøfte utvalgenes og bedriftsraadenes arbeide 
og opgaver. 

Man henstiller til forbundene og foreningene at de snarest mul ig gaar 
igang med dette arbeide. 

Lov om arbeiderutvalg. 

Den midlertidige lov om arbei derutvalg i industrielle bedrifter m. v. 
lyder saaledes : 

§ 1. 
Bedrifter, som gaur ind under loven. 

Denne lov gjælder for privat� og offentlige bedrifter som bruker leiet arbekl�­
kraft og regelmæssig aaret igjennem beskjæftigcr mindst 50 arbeidere, saafremt 
bedriften enten 

· 

a) gaar ind under lov om arbeiderbeskyttelse i industrielle virksomheter 
av 18. september 1915 (§ I ) .  jfr. lov av 11. juli 1919. eller 

b) har til formaal drift av jernbane. sporvei, telegraf eller telefon. Kongen kan gjøre loven gjældende ogsaa for andre bedrifter, som bruker 
leiet arbeidskraft og regelmæssig aaret igjennem beskjæftiger mindst 50 arbeidere. 

Tvist, om loven i det enkelt':: tilfælde gjælder fot en bedrift, avgjøres av 
arbeidsraadet. 

§ 2. 
Hvad der i'orstaaes ved arbeider. 

\"ed arbeider for staaes i denne lov en av arbeidsgiveren eller nogen paa 
hans vegne ansat perrnn over 1 8  aar, som utfører lønnet arbeide i bedrften:s 
tjeneste. dog ikke bestyrer, disponent �lier andre overordnede og heller ikke 
lærlinger. bud, kontorpersonale eller formænd, som væsentlig fører tilsyn eller har 
fast maaneds- eller aar!>løn. 

Tvist, om en i bedriften ans:i.t persen kal regnes for arbeider, avgjøres av 
arbeid. raadet. 

§ 3. 
Arbeiderutvalgs ovrettel e og sammensæt11ing. 

, Ved enhver bedrift, som _gaar ind under dellile lov, skal der oprettes arbeider­
utvalg, hvis det kræves av % av bedriftens arbeidere. 

Utvalgets med!E.mmer - som ikke maa være færre end 2 og ikke fler end 
10 - vælges; tillikemed et passende anta! varamænd, blandt bedriftens arbeidere 
over 21 aar, saavidt mulig saadanne, som har arbeidet i den de sidste to aar. 

Stemmeberettigede ved valget er alle bedriftens arbeidere (§ 2). 
Valget gjælder foT et aar (kalenderaaret): Utfyldningsvalg foretages i a arets 

løp, hvis utvalget finder det nødvendig paa grund av avgang. 
De valgte er pligtige til at motta valget. Dog kan den, som har fungert 

som medlem de to sidste aar, undslaa sig for gjenvalg. 

� 4. 

Fremgangsmaaten ved valget av arbeiderutvalgets medlemmer. 

Det almindelige valg for hver.t kalenderaar foretages saavidt mulig i slut­
ningen av det foregc:aende aar. 

Saave,l vecj. de almindelige valg som ved utfyldningsvalg ledes valghandlingen 
av et valgstyre, bestaaende av arbeidsgiver�n eller en repræsentant for ham 
(ifr. § 6, andet og tredje punktum) og to medlemmer av det fungerende utvalg, 
opnævm av dette. VE.d første valg inden bedriften tilkalcler arbeidsgiveren te> 
av arbeidernes tillidsmænd. 
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Valgstyret berammer \miget, efter at ha prøvet om der er fremsat lovlig 

krav efter § 3, første ledd. Valget kundgjøres ved opslag paa arbeidsstedet med 
mindst 8 dages varsel. Arbeidsgiveren pligter at stille lokale til disoosition. 

Ved begyndelsen av valghandlingen eller i beTammet særskilt møte avgjør 
de stemmeberettigede, hvor mange medlemmer og varamænd utvalget skal ha. 
Det kan ogsaa vcdtages, at de enkelte grupper inden bedriften skal vælge hver 
sine repræsentanter i utvalg·et. 

Klager over valgstyrets avgjørelser kan indankes for arbeidsraadet inden 
.S dager efter valget. 

Saa snart valg er foretat, skal valgstnet sende melding til de stedlige fabrik­
tilsyn om, at arbeiderutvalg er oPrettet i bedriften. 

§ 5. 

A.rbeiderutvalgets gjøremaal. 

Arbeiderutvalget har at drøfte og uttale sig om bedriftens anliggender, for­
saavidt det gjælde r :  

l . Større forandringer i ·driften, forsaavidt forandringene berører arbeids­
forholdene. 2. Spørsmaal om almindelige lønsbestemmelser, faste akkordtariffer, arbeidstid, 
overtidsarbeide, arbeidsordning ved indskrænket drift, ferie og andre arbeids­
vilkaar, medmindre enighet er opnaadd ved direkte forhandling mellem ar­
beidsgiveren eller hans repræsentant og vedkommende arbeidere. 

3. Arbeidsreglementer og tillæg til eller forandringer i saadanne. . 
4. Spørsmaal <>m oprettelse eller bestyrelse av velfærdsindretninger til bedste 

for arbeiderne, saa'Som syke- og begravelseskasser unåerstøttelseskasser, 
sparekasser, arbeiderl>oliger o. lign. 
Arbeidsgiveren skal, forinden han tar sin beslutning i de under nr. 1-4 

nævnte saker. forelægge dem for utvalget og raadføre sig med dette. liar der 
]Jaa grund av tvingende omstændigheter undtagelsesvis ikke været anledning 
dertil, skal han snarest mulig gjøre utvalget bekjendt med avgjørelsen og gnm­
dene til denne. 

Utvalget er berettiget til, og efter begjæring av nogen av de interesserte 
'forpligtet til, at ta op til forhandling og søke at bilægge tvistigiheter, hv:ori nogen 
:arbeider er part, vedrørende arbeidsforhold i bedriften eller angaaende foretat 
.avskedigelse eller opsigelse av arbeider. 

Utvalget er pligtig til at avgi uttalelse oin arheidstiorhold i bedriften. naar 
det kræves av offentlig myndighet. 

Arbeiderutvalg efter denne lov trær i de tilfælde, som omhandles i lov om 
.arbeiderbeskyttelse i industrielle virksomheter av 18. september 1915 § 41, jfr. 
§ 44, i stedet for den der anordnede arbeiderrepræsentation. 

Tvist mellem arbeidsgiveren og arbeiderutvalget, om et spørsmaal henhører 
under utvalget efter bestemmelsene i denne paragraf. nr. 1-4, avgjøres med 
bindende virkning av kongen eller den, han bemyndiger. 

§ 6. 
Forhandlinger meUem .arbeidsgiveren og arbeiderutvalget. 

Arbeiderutvalget skal gives adgang til mundtlig forhandling med arbeids-
· giveren (bedriftens indehaver) , naar utvalget begjære-r det i anledning av nogen 
av de i § 5 omhandlede saker og tvistigheter Er der flere indehavere, eller til­
hører bedriften et aktieselskai::. samvirkelag, en forening, stat, fylke eller kom­
mune, er det nok, at en av indehaverne eller et medlem av styret deltar i for­
ltandlingen. Arbeidsgiveren kan ogsaa la sig repræsentere av bestyrer eller 
disponent. 

§ 7. 
Arbeiderutvalgets forretningsorden. 

Arbeiderutvalget vælger inden Sili midte er. formand og, hvis det fintles 
:paakrævet, tillike en sekretær. 

Tiden for forhandlinger med arbeidsgiveren bestemmes av denne. Ellers 
berammes utvalgets møter av formanden, til saadant sted og tid !it det ikke for-
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-styrrnr arbeidets vanlige gang ved bedriften. Medlerr.mene underrettes, saavidt 
mulig, paa forhaand om de saker, som fore.ligger til behandling. 

Arbeidsgiveren pligter at stille lokale til dispositlon for møtene. 
!foldes møte efter hans bestemmelse i ' den almindelige arbeidstid, maa der 

ikke ske avkortning ·i arbeidernes løn for deres fravær fra a rbeidet i den anledning. 

§ 8. 

Beskyttelse for arbeiderutvalgets medlemmer. 

Arbeiderutvalgets medlemmer maa ikke avskediges eller opsies fra sit u­
beide i bedriften medmindre saklige grunder herfor er tilstede. 

§ 9. 
Medlemmenes taushetspligt. 

Arbeiderutvalgets medlemmer er saavel under sin funktionstid som senere 
forpligtet til at bevare taushet om de drifts- og forretningsforhold, som de maatte 
bli kiendt med under sin virksomhet i utvalget, og til at avholde s.ig fra efterligning 
av de av en bedrift hemmeligholdte indretninger og fremgangsmaater, som der­
under er kommet til deres kundskap. 

§ 1 0. 

R.eglementariske forskrifter. 

· Kongen eller den, han bemyndiger, kan gi nærmere forskrifter ·Yrn frem­
zangsmaaten ved valget paa medlemmer av arbeiderutvalg og om utvalgets 
forretningsorden. 

§ 1 1 .  

Lovbestemmelsenes ufravikelighet. 

De bestemmelser, som eir git i eller med hjemmel av denne lov, kan ikke 
retsgyldig fravikes ved overenskomst mellem en bedrift og dens .arbeidere. 

§ 1 2. 
Lovens ilzrafttræden og forhold til tjenestemandsloven. 

Denne lov trær i kraft straks. 
Loven kommer ikke til anvendelse i arbeidsforhold som gaar ind under lov 

om offentlige tienestemænd av 1 5. februar 1918, saafremt tienestemandsutvalg 
oprettes efter sidstnævnte lovs kapitel 3. 

Det i nter nationale samarbeide. 

Den 2 1. januar aapnedes den 9. skandinaviske arbeiderkongres i Kjø­
benhavn. Fra Sverige møtte 109 repræsentanter, fra Finland 3, fra Norg;e 
78 og fra Danmark 208, ialt 397 repræsentanter. Følgende dagsorden 
var opsat : 
' 1.-5. "Kongressens aapning. Vedtagelse av mandater. Valg av 4 ord­

styrere, 4 sekrt;<tærer og 1 generalsekretær. Vedtagelse av forret­
ningsorden og dagsorden. Valg paa komiteer. 

6. Beretning fra samarbeidskomiteen 0111 virksomheten siden sidste 
kongres. 

7. Socialiseringsproblemet. (1 indleder fra hvert land.) . 
8. Industrielt demokrati. Bedriftsraad m. v. (1 indleder fra hvert land ) 
9. Stillingen til Internationalen. 

10. Det fremtidige skandinaviske samarbeide. Herunder sekretariatets 
forslag om skandinaviske fagkongresser. (Indledes av 1 repræsen­
tant fra Norge og 1 fra Danmark.) 
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1 1. Gjensidig støtte under faglige konflikter. (Indledes av 1 repræsen­
tant fra Norge.) 

12. Sociallovgivningen. (Herunder feriespørsmaalet, arbeidsledighets­
spørsmaalet m. v.) 

13. Andre foreliggende forslag : a) Dyrtiden. b) I'agorganisationens selv­
hiælpsvirksomhet. c) Kooperationen. 

Fuldstændig referat findes indtat i «Meddelelsesbladet» nr. 1, 1920. 
Ved De samvirkende fagforbunds møte i Kiøbenhavn 25. og 26. 

oktober var sekretariatet repræsenteret ved formanden. 

Det internationale fagforbunds kongres. 

Den ekstraordinære internationale fagkongres avholdtes i London 22. 
novetn6er og følgende dage. Tilstede var 85 repræsentanter fra 16 land 
repræsenterende 24,616,000 organiserte arbeidere. Fra Norge mØtte Volan, 
Halvard Olsen, Aarøe, Os'ca:r Olsen og Knut Eng. 

Fuldstændig referat findes indtat i «Meddelelsesbladet» nr. 1 2, 1920. 

Til utenlandske broderorganisationer er i aaret bevilget følgende : 
Landsorganisationen i Finland kr. 10,000.00. Østerrikske arbeidere kr. 
5000.00. Ertzgeliirge kr. 5000.00. 

Landsmøter. 

Følgende landsmøter er holdt i aaret : Kommunearbeiderforbundet, 
Skitid- og læriPdustriarbeiderforbundet, Skog- og jordbruksarbeiderfor­
bundet, Guldsmedarbeiderforbundet. Murerforbundet, Træarbeiderfor­
bundet, No1 sk avdeling av skandinavisk sadelmaker- og tapetsererforbund, 
Bokbinderforbundet, Skrædderforbundet, Litografisk forbund og Lokomo­
tivmanclsforbundet. 



Lønsbevægelser og konflikter. 

Allerede i god tid før vaartariffene utløp samledes de skandinaviske 
arbeidsgivere til konferanse i Kristiania, hvor de planla den aktion de skulde 
foreta mot arbeiderne. Og allerede under de indledende forhandlinger fik 
man føle at arbeidsgiverne denne gang var betydelig mere forbeholdne 
end ifj or. Ja, at de saa at si motsatte sig hvert eneste krav og ikke vilde 
vike en haarsbred. 

De krav som fagorganisationen enstemmig reiste i alle gruppers 
tarifkrav var arbeidernes andel i ledelsen gjennem bedriltsraad, feriens 

lorlængelse og lønstillæg. 

Om lønstil!æggene sa landsorganisationen allerede høsten forut fra 
overfor statsmagtene at varepris-stigningen maatte stanses, hvis ikke vilde 
arbeiderne bli nødt til at gaa til kamp for at opnaa lønstillæg. Og lands­
organisationen pekte paa en række foranstaltninger, som samfundet burde 
iverksætte for at stanse prisstigningen og sænke nivaaet. 

Der blev optat fællesforhand.linger mellem arbeidsgiverforenir.gen og 
landsorganisationen ang. krav om andel i bedriftsledelsen og feriebestem­
melsene. Det . kom imidlertid ikke til nogen enighet, idet grundlaget for 
arbeidsgivernes forslag iil feriebestemmelser var bygget paa 1 ukes ferie, 
mens arbeidernes repræsentanter krævet 2 uker. 

Kravet om at de alminde!ige bestemmelser skulde utgaa av overens­
komstene og at der skulde indtages en bestemmelse om arbeidernes andel 
i bedriftsledelsen blev avvist av arbeidsgivernes repræseiltanter med den 
begrundelse at det vilde kunne foregripe statsmyndighetenes behandling 
av dette vigtige spørsmaal. 

Da arbeidernes forhandlere fastholdt sit krav blev forhandlingene 
avsluttet. 

Under forhandlingene med forbundene om lønningene fastholdt like­
ledes arbeidsgiverforeningen sit standpunkt om status quo. Saken gik 
derfor til riksmæglingsmanden. 

Det lykkedes heller ikke riksmæglingsmanden at faa arbeidsgiverne 
til at fravike sit standpunkt om ikke at ville gaa til nogen forbedringer 



30 
av de gamle overenskomster. Den 18. mai blev derfor mæglingen sluttet 
og arbeidsstans omfattende en række fag og industrier med et anta! av 
ca. 60,000 arbeidere vilde indtræ pinseaften. 

Ved kgl. resolution av 21. mai blev det derpaa bestemt, at samtlige 
de tvister som hadde været under mægling skulde avgjøres ved vold­
gift, dog saaledes at spørsmaalet om ret for arbeiderne til andel i be­
driftsledelsen og det dermed satnmenhængende spørsmaal om forandrin­
ger i hittil gjældende bestemmelser om ledelsen og fordelingen av ar­
beidet var undtat. Samtidig nedlagdes forbud mot arbeidsstans. 

Socialdepartementets foredrag i saken lyder i sin helhet saaledes : 
§ 1 i mi dlertidig lov om tvungen voldgift i arbeidstvister lyder 

saaledes :  
1 .  finder kongen, at en tvist rnellem en fagforening og en arbeidsgiver 

eller arbeidsgiverforening om ordningen av arbeids- eller lønsvilkaar 
elle r  andre arbeidsforhold utsætter betydelige samfundsinteresser for 
fare, kan han bestemme at tvisten skal avgjøres ved voldgift. 

2. Naar kongen be temmer at en tvist skal avgjøres ved voldgift kan 
ban ogsaa forbyde enhver iverksættelse eller iortsættelse av arbeids­
stans i anledning av tvisten (jfr. § 5). 

3. Indtil voldgiftsdommer er avsagt skal de arbeids- og lønningsvilkaar 
som gjaldt ved tvistens utbrud staa ved magt,_ hvis ikke partene 
enes om naget andet. 

fra riksmæglingsmanden har departementet mottat følgende skri­
velse datert 18. mai d. a. : 

Gjennem Arbeidernes faglige landsorganisation er der foretat opsi­
gelse av de overenskomster som gjælder mellem bedrifter tilsluttet Norsk 
arbeidsgiverforening og arbeidere tilsluttet landsorganisationen, forsaavidt 
angaar følgende fag : 

Jern- og metalindustrien, bygningsindustrien, transportarbeiderne, 
herunder losse- og lastearbeiderne rundt kysten, Norsk hydra, møbel­
industrien, elektrikerfaget, bergverkene, skofabrikarbeiderne, møllene, 
baker- og konditorfaget, bryggeriene og glasverkene. 

Til grund for opsigelsene ligger krav om revision av de gamle over­
enskomster. Kravene gaar blaudt andet ut paa lønstillæg, paa forandrede 
feriebestemmelser og paa anerkjendelse av ret for arbeiderne til andel i 

bedrifts! ed elsen. 
Under de direkte forhandlinger mellem partene har arbeidsgiverne 

indtat det standpunkt at de foreslaar de gamle overenskomster prolongert. 
Idet de har fastholdt dette standpukt har de saaledes overhodet ikke 
villet indrørnme naget lønstillæg. Arbeiderne har paa sin side fastholdt 
sine krav. 
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pørsmaalene om ierier og om andel i bedriftsledelsen har dog været 

utskilt fra forhandlingene om de enkelte overenskomster, idet de er blit 
gjort til gjenstand for særskilt behandling av en komite, bestaaende av 
repræsentanter for Norsk arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige 
Jandsorganisation. Under den uævnte komite$ forhandlinger har partene 
nærmet sig hinanden med hensyn til fastsættelsen av de almindelige vil­
kaar og bestemmelser for feriene, meus de ikke har kunnet enes om ferie­
nes længde. Arbeiderne kræver 2 arbeidsukers ferie. Arbeidsgiverne hul­
der paa en arbeidsuke� ferie. Likeoverfor arbeidernes krav om andel 
i bedriftsledelsen har arbeidsgivernes repræsentanter stillet sig avvisende. 

Med hensyn til forhandlingene i den nævnte særskilte komite tillater 
j eg mig at henvise til hosfølgende utskrift av komiteens protokol, hvilken 
utskrift er blit mig tilstillet. 

Da enighet saaledes ikke kunde opnaaes om nye overenskomster ved 
direkte forhandlinger gjennem landsorganisationen er derefter arbeidernes 
pladser opsagt. Jeg nedla derpaa forbud mot arbeidsstans indtil mægling 
kunde prøves overensstemmende med loven om arbeidstvister. 

Den derefter foretague mægling har ikke ført til noget positivt resultat. 
Arbeidsgiverne har fastholdt sit under de direkte forhandlinger indtagne 
standpunkt, mens arbeiderne har erklært ikke at ville avslutte nye over­
enskomster uten at der indrømmes dem lønstillæg, økede ferier og andel 
i bedriftsledelsen. Om den nærmere utformning av disse krav og om d� 
krav som er blit opstillet, har dog arbeiderne erklært sig villige til at 
forhandle. 

Efter partenes uttalelser til mig under ærkonferanser har jeg maattet 
anse det ganske nytteløst at søke at fremkomme med forslag til løsnfng 
av konfliktene. 

I et møte i dag har arbeidernes repræsentanter med hjemmel av lovens 
§ 36 begjært mæglingen i samtlige ovennævnte fag sluttet, hvorefter jeg 
senest om fire dage maa erklære mæglingcn avsluttet. 

Arbeidsstans maa saaledes ventes at indtræ pinseaften. 
Antallet av arb�idere som de her paagjældende arbeidsopsigelser om-· 

fatter kan antagelig anslaaes til ca. 60,000 mancL 
Den arbeidsstans som kan ventes at indtræ er saalectes av et sær­

deles betydelig omfang. Den vil kunne virke lammende paa landets 
erhvervsliv og medføre de alvorligste følg·er for samfundet, som for 
den enkelte. Den paagaaende konflikt utsætter derfor betydelige sam · 

fundsinteresser for fare og departementet vil derfor foreslaa at loven om 
tvungen vo�dgift i arbeidstvister bringes i anvendelse. 

Som det vil fremgaa av riksrnæglingsmandens indberetning angaar 
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tvisten bl. a. spørsmaalet om lønstillæg, forandrede feriebestemmelser og 

anerkjendelse av arbeidernes ret til andel i bedriftsledelsen. 

De spørsmaal som departementet vil ioreslaa underkastet voldgift 

er de tvistepunkter som efter riksmæglingsmandcns forannævnte skrivelse 

11.ar været undergit mægling, dog ikke spørsmaalet om ret for arbeiderne 

til andel i bedriftsledelsen og det dermed sammenhængende spørsmaal 

om forandringer i hittil gjældende bestemmelser om ledelsen og fordelin­

gen av arbeidet. 

Dette sidste tvistepunkt egner sig efter sin art ikke til løsning gjen­

nem voldgift. Men paa den anden side vil samfundet Ikke være tjent 

med at der om dette spørsmaal reises kamp, hvis omfang og følger man 

paa forhaand ikke kan overskue. Efter departementets mening maa der­

for, naar voldgiftsinstitutionen ikke bringes til anvendelse, statsmagtene 

se til at søke en fredelig· ordning istandbragt gjennem lovgivning. Naar 

departementet foreslaar dette spørsmaal undtat fra voldgiftsavgjørelse 

er det ut fra den forutsætning at regjeringen tar op til drøftelse, om og i 

tilfælde paa hvilken maate spørsmaalet kan løses paa ad lovgivningsvei. 

Men i denne forbindelse vil departementet ha uttalt at dette spørsmaal 

i hele sin bredde ikke foreligger saaledes utredet endnu at det vil kunde 

tages op til endelig behandling av lovgivningsmyndighetene. 

ttvad man for tiden kan gaa til maa derfor bli, at man i paavente av 

administrationens videre arbeide med denne sak søker den foreliggende 

konfliktsituation løst ved at skape en ordning som begge parter burde 

kunde finde tilfredsstillende indtil saken kan tages op til endelig løsning. 

Efter lovens § 2 skal voldgiftsretten bestaa av 5 medlemmer. Herav 

opnævner kongen formanden og 2 medlemmer med varamænd, Arbeider­

nes faglige landsorganisation og Norsk arbeidsgiverforening opnævner 

hver et medlem med varamand. for opnævnelsen av disse to medlem­

mer skal der gives en frist. som kongen fastsætter. Oversiddes fristen 

opnævner kongen ogsaa disse to medlemmer av retten. 

Departementet vil foreslaa, at følgende medlemmer opnævnes : Som 

formand bøiesteretsjustitiarius K. Thinn og som varamand for ham soren-

skriver S. Aarstad. 
· 

Som øvrige medlemmer av retten : Overbestyrer Johan fasting og 

direktør Per Mortenson, og som varamænd for disse : Godseier Kai Møller 

og fhv. banedirektør K. fleischer. 

Med hensyn til det medlem, som principalt skal opnævnes av Arbei­

dernes faglige landsorganisation bemerkes, at landsorganisationen har 

meddelt, at den ikke vil opnævne noget medlem. Der vil derfor i en nær 

fremtid bli utfærdiget kgl. resl. angaaende opnæVllelse av dette medlem 

med varamand. 
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Med hensyn til den repræsentant, som skal opnævnes av Norsk ar­

beidsgiverforeningen har foreningen underhaanden meddelt, at repræsen­
tanten med varamand vil bli opnævnt en av de nærmeste dage. fast­
sættelse av en frist for opnævnelsen som i loven omhandlet antages der­
for at være unødvendig. 

Departementet vil foreslaa, ·at det med hjemmel av lovens § J ,  2 
utfærdiges forbud mot iverksættelse av enhver arbeidsstans i anled­
ning av de tvistespØrsmaal som voldgiften omfatter, og at det bestemmes, 
at forbudet trær i kraft straks. 

Dette forbud omfatter saaledes foruten arbeidsstans i ovennævnte 
konflikt ogsaa enhver arbeidsstans paa grund av sympatistreik eller 
lockout, som er foraarsaket ved denne. 

Efter det anførte tillater man sig at indstille : at det med hjemmel i 
midlertidig lov av 4. april 1919 om tvungen voldgift i arbeidstvister 
bestemmes :  

a) at den tvist om ny tarifavtale mellem Norsk arbeidsgiverforening 
paa den ene side og følgende fag tilhørende Arbeidernes faglige lands­
organisation paa den anden side, nemlig : 

Jern- og metalindustrien, bygningsfagene, transportarbeidenie, her­
under losse- og lastearbeiderne kysten rundt, Norsk hydro, møbelindu­
strien, elektrikerfaget. bergverkene, skofabrik�rbeiderne, møllene, baker­
og konditorfaget, bryggeriene, glasverkene, som har været under mæg­
ling av riksmæglingsmanden skal avgjøres ved voldgift overensstemmende 
med lovens regler, dog saaledes at herfra undtages spørsmaalet om ret 

for arbeiderne til andel i bedriftsledelsen og det dermed sammenhængende 

Bpørsmaal om forandringer i hittil gjældende bestemmelser om ledelsen 

{)g fordelingen av arbeidet; 
b) at til medlemmer av 'voldgiftsretten 

.
opnævnes : Som formand : 

nøiesteretsjustitiarius K. Thinn. Som varamand for ham sorenskriver 
S. Aarstad. · 

Som øvrige medlemmer av retten : Overbestyrer Johan fasting og 
<lirektør Per Mortenson og som varamænd for disse godseier Kai Møller 
·og fhv. banedirektør A. K. fleicher ; 

c) at enhver iverksættelse av -arbeidsstans i anledning av do tviste­
spørsmaal, som voldgiften omfatter forbydes. Dette forbud trær ikraft 
straks. 

Arbeidsgiverforeningen opnævnte som sin repræsentant i voldgifts­
retten hr. direktør falkenberg 

'
ved Kr.a elektr. sporvei. Og som 5. medlem 

blev av regjeringen opnævnt hr. Sverre Iversen. 
Retten traadte sammen den 3. juni. Der opstod en ganske vidt­

løftig procedyre. Arbeidsgiverforeningen møtte rustet til tændene. Jern­
L 3 
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industrien toges først under behandling. D en 22. juni kl. 7 aften blev 
den første dom avsagt. D en gik gjennemgaaende i arbeidernes favør. 
Arbeidsgivernes standpunkt om status quo blev underkiendte, f erien blev 
forlænget til 2 uker og de almindelige bestemmelser blev holdt utenfor 
voldgiftsdommen. Spørsmaalet herom var altsaa holdt aapent for d e  øvrige 
overenskomsters vedkommende, som skulde oprettes. 

En række overenskomster som utløp blev efterhvert da ordnet paa 
grundlag av voldgiftsdommen, 14 dages ferie gjennemførtes over hel<:: 
linjen m ens spørsmaalet om de almindelige b estemmelser holdtes aapent. 

Da tariffene ikke kunde ansees endelig ordnet før de respektive hoved­
organisationer hadde tat endelig standpunkt til denne sak, indkaldte riks­
mæglingsmanden repræsentanter for arbeidsgiverforeningen og landsorga­
nist,ttionen til møter 23. og 2'l. september hvor spørsmaalet blev drøftet. 

«Norsk arbeidsgiverforenings repræsentanter bad tilføiet protokollen 
at de overfor Arbeidernes faglige landsorganisation hadde erklært sig 
villig til at la den midlertidige lov av den 23. juli 1920 om arbeiderutvalg 
i industrielle bedrifter m. v. tarifiæste, da den berører arbeidsforhold 
som bør kunne underkastes en hurtig retsavgjørelse av arbeidsretten. 

Da dette har møtt motsigelse fra Arbeidernes faglige landsorgani­
·sation, vil Norsk arbeidsgiverforening ikke under de nuværende forhold 
motsætte sig at der oprettes overenskomster uten at ovennævnte .  lov 
tariffæstes, · og uten at de «almindelige bestemmelser» medtages i d et 
mere begrænsede antal fag. hvis tarifavtaler utiøper iaar, men som ikke 
kommer ind under voldgiftsrettens behandling, saafremt vedkommende 
fag selv ønsker tarifavtale oprettet. 

Norsk arbeidsgiverforening vil imidlertid præcisere, at man ikke i 
den midlertidige lov om arbeiderutvalg ser en avløsning av de tidligere 
«almindelige bestemmelser»" men man er opmerksom paa, at l oven bygger 
paa og derigjennem fastslaar den gjældende og hittil tariffæstede rets­
opfatning at det er arbeidsgiveren som leder og fordeler arbeidet i sin 
bedrift. 

De «almindelige bestemmelsen> indeholder imidlertid mere end hvad 
loven gir uttryk for, og Norsk arbeidsgiverforening fastholder og vil 
.opretholde arbeidsgivernes rettigheter overensstemmende med disse.» 

Arbeidernes r epræsentanter tilføiet derpaa protokollen følgende : 
«Arbeidernes faglige landsorganisation ser i det faktum, at de «almin­

delige bestemmelser» er utgaat av tariffene indledningen til en nyordning 
av arbeidsforholdet. Man betragter den midlertidige lov om arbeider­
utvalg som et skridt - om end ufuldkomment - i samme retning frem­
tvunget av arbeidernes krav om bedriftsraad. 
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Landsorganisationen kan ikke erkjende de rettigheter, som arbeids­

giverne ifølge de gamle bestemmelser indehadde, men vil tvertimot utnytte 
den nye situation til gjennemførelse av et helt folkestyre paa det indu­
strielle omraade.» 

Arbeidsgivernes repræsentanter uttalte som sin forutsætning at denne 
protokol maatte indtages i alle overenskomster. Dette vilde landsorga­
nisationens repræsentanter ikke motsætte sig, men trodde dog at en hen­
visning til protokollen maatte være tilstrækkelig. 

For at drøfte protokollens forhold til tariffene anmodet arbeidsgiver­
foreningen om et møte, som holdtes 14. december, hvorfra følgende proto­
kol foreligger : 

«Saken drøftedes. Man var fra begge sider enig om, at det vilde være 
heldig at faa protokollens forhold til overenskomstene mest mulig forenklet. 

I henhold hertil fandt man det unødvendig at indta riksmæglings­
mandens protokol i de enkelte overenskosmter, som er oprettet i 1930, 
idet man stiltiende henviser til denne protokol, hvis respektive reserva­
tioner opretholdes av hver av partene. 

Videre enedes man om, at der ved fremtidige forhandlinger i pro­
tokollene indtages følgende, indtil en av partene anderledes forlanger : 
«Me dhensyn til de almindelige bestemmelser henvises til riksmæglings­
mandens protokol av 24. september 1920, kfr. protokol av 14. decem-
ber 1920.» • 

Med hensyn til de opnaadde resultater av aarets lønsbevægelse hen­
vises forøvrig til den efterfølgende statistiske avdeling. 

Vi skal her kun speciclt omtale en konflikt, fordi den i sit forløp 
var av en noget anden karakter end de vanlige faglige konflikter, nemlig 
jernbanestreiken. 

De krav som av j ernbaneorganisationepe var reist blev som bekjendt 
avvist av myndighetene. Efter forslag av jembaneorganisationene blev 
saken indbragt for et undersøkelses- eller mæglingsutvalg, hvis flertal 
foreslog en mindre regulering for enkelte grupper. Et mindretal Lian 
og Ousland holdt paa eri almindelig regulering av j ernbanemæudenes 
lønninger. Utvalgets forslag blev forkastet av j ernbanemændene og streik 
varslet til 1. december. Den 27. november kom saken op i stortinget. 
Lønningskomiteen indstillet væsentlig i overensstemmelse med mæglings­
utvalgets flertal og departementet. Under sakens behandling refererte 
præsidenten følgende skrivelse, som var kommet til storting'et : 

«Til stortinget. 

I betragtning av de store værd.ier som staar paa spil og den betydning <let 
bar for samfundet at ikke kommunikationene sættes ut av virksomhet vil under-



36 
tegnede jernbane-0rganisationer foreslaa at konflikten ved j ernbanene undergives 

frivillig voldgft. 
Man forutsætter voldgiftsretten sarnmensat paa den maate, at høiesteret 

opnævner tre medlemmer, hvorav formanden, regjeringen et medlem og jernbane­

organisationene et medlem. 

Ærbødigst 

Norsk jernbaneforbund 

A. Alberti. 

Norsk lokomo-tivmands.forbund 

S. Iverseu. 

Jernbanenes ko-ntorpersonales forbund 

Hjalmar Larsen.» 

Efter henstilling av Lian blev derpaa stortingets møte utsat for· at 
man kunde ta stilling til det av præsidenten refererte forslag før spørs­
maalet om statsbanenes lønsregulativ blev behandlet. 

Om eftermiddagen kom saken op paany. Gunnar Knudsen med til­
slutning fra høire og frisindede venstre uttalte sig mot frivillig voldgift 
og forslaget herom forkastedes med 102 mot 21 stemmer. 

I møte 29. november optok Lian forslag om et dyrtidstillæg til jern­
banemænder:e, stort 600 kroner. Det blev forkastet mot arbeiderrepræ­
sentanternes stemmer. 

Den 1. december utbrøt saa konflikten. Det viste ' sig at streiken i 
begyndelsen var meget effektiv og togtrafikken var i den første tid praktisk 
talt helt indstillet. 

Under debatten om lønsregulering for j ernbanefunktionærene uttalte 
saavel statsminister Halvorsen som Gunnar Knudsen, at de næret megen 
sympati for at samtlige statstjenestemænd fik et ekstraordinært dyrtids­
tillæg. .Regjeringen nedsatte ogsaa en komite til at utrede dette spørs­
maal, bestaaende av fylkesmand Berge, stortingsmand Mjelde og Magnus 
Nilssen. Komiteen avgav sin indstillfog uten nogen konklusion. Den op­
førte endel alternativer for dyrtidstillæg uten at komme med noget for­
slag. Aanden i indstillingen gik nærmest imot at statens funktionærer nu 
fik yderligere tillæg, idet der henvistes til den finansielle situation, og sær­
lig den økonomiske situation i sin almindelighet. 

Søndag den 12. december rygtedes det at regjeringen hadde sendt 
stortinget meddelelse om at den ikke kunde anbefale noget yderligere 
dyrtidstillæg til statstjenestemændene. Og det viste sig at holde stik. 
Stortinget tok denne meddelelse til efterretning. Et forslag fra Bondesen 
om dyrtidstillæg faldt som tidligere mot socialdemokratenes stemmer. 

Da utfaldet av regjeringens og stortingets behandling av det ekstra-
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ordinære dyrtidstillæg blev bekjendt gjorde en temmelig sterk og følbar 

uro blandt de streikende sig gjældende. 
Fra forskjellige kanter av landet indløp rapPorter om svigtende sam­

hold blandt jernbanefunktionærene. 

Jernbaneorganisationenes centralkomite som i første række hadde le­

delsen av · konflikten, indledet da forhandlinger ved repræsentanter hos 

regjeringen om arbeidets gjenoptagelse. Det var den almindelige opfat­
ning inden organisationen at noget økonomisk resultat dennegang Ll\:ke 

var at opnaa for j ernbanefunktionærene, slik som forholdene Jaa an. 

Regjeringens repræsentanter erklærte at i tilfælde streiken blev av­

sluttet vilde samtlige streikende bli indtat efterhvert som trafikken kom 

igang. Ingen skulde lide av den grund, at de hadde deltat i streiken, og 

en mulig indskrænkning av j ernbanedriften som var paa tale, maatte i til­

fælde optages og utredes som en sak for sig. 

Under disse forutsætninger besluttet centralkomiteen at foreslaa for 

m�dlemmene, at streiken blev avblaast. Sekretariatet godtok denne be­
slutning. 

Centralkomiteens forslag blev vedtat ved avstemningen. Alle skulde 

m elde sig straks og senest søndag den 19. december. 

Med hensyn til konfliktenes resultater, varighet samt indtægter og 

•tgifter h�vises til efterfølgende statistiske avdeling samt til regnskapene. 
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Statistisk oversigt. 

følgende avsnit gives en samlet oversigt over aarets virksomhet, 
saavel hvad angaar løns- og medlemsbevægelsen som organisationernes 
økonomiske forhold m. v. statistisk belyst. 

De forskjellige virksomhetsgrener er opført i hovedavsnittet med 
tabeller og forklarende tekst med tabelntdrag. 

følgende tabeller er indtat : 
l. Lønsbevægelsene i 1 920. 2 tabeller. 
2. Avdelings- og medlemsbevægelsen. 3 tabeller. 
3. Organisationenes regnsk:.iper. 3 tåbeller. 
4. forskjellige forhold ang. ledighet, kontingent m. v. 2 tabeller. 

1 .  Lønsbevægelserne i 1920. 

a) Oprettede overenskomster. 

Tabel T gir en specifisert oversigt over de i aaret oprettede over­
enskomster ordnet forbundsvis. 

Tabellen er utarbeidet efter forbundenes opgaver over lønsbevægel­
sene i aaret, og opsat paa samme maate og efter samme principper som i 
landsorganisationens tidligere beretninger. · 

Som forklarende anmerkning til tabellen skal vi anføre følgende : 
I rubrik 3, opgave over antal arbeidere som omfattes av overens­

komsten, har vi benyttet de tal som forbundene har opgit. 
Det skal imidlertid bemerkes at opgavene over uorganiserte arbei­

dere som omfattes av overenskomstene tildels er skjønsmæssig og under­
tiden mangler den helt ; i sidstnævnte tilf ælde er tallene 

·
fra rubrik 4 -

opgavene over de organiserte - ogsaa anvendt i rubrik 3. Paa den maate 
kommer overenskomstene i mange tilfælder til at omfatte et større anta! 
arbeidere end opgit i tabellen. 

I rubrikkene 5 og 6 er som regel anført høieste og laveste tarif­
mæssig fastsatte mindstelønssats eller normalløn, og imellem ligger der 
flere satser som ikke kan opstilles skematisk. 

Den opnaadde lønsforbedring er i likhet med tidligere aar anslagsvi 
beregnet dels av vedkommende forbund og dels av os. 

Som utgangspunkt er som regel anvendt helt arbeidsaar å 50 uker. 
for anlægsarbeidere, murere, malere og enkelte andre sæsongarbeidere 
er der regnet med et mindre antal arbeidsuker. 

Merindtægten ved forhøielse av akkordprisen har vi i mange · tilfælder 
ikke kunnet medta, da vi ikke har hat tilstrækkelig kjendskap til tidligere 
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fortjeneste og saaledes ikke har noget fast holdepunkt for beregning av 
lønsstigningen. 

Som det vil sees av tabel I er der i aaret oprettet 80 overenskomster, 
omfattende 7155 arbeidere, hvorav 6773 organiserte, hvor timeløn og 
akkordpriser er forhøiet uten at .merfortjenesten ved tarifrevisionen har 
kunnet beregnes. 

Resultatet av aarets avsluttede lønsbevægelser er at der er oprettet 
934 overenskomster omfattende 140,690 arbeidere, hvorav 1 15,884 organi­
serte. Sammenlignet med 1 919 oprettedes 839 overenskomster omfattende 
120,555 arbeidere, hvorav 100,856 organiserte. 

Den beregnede løn�forhøielse ved de i aaret oprettede overen komster 
er anslaat til kr. 97,993,882.00, hvilket utgj ør en gjennemsnitlig lønsfor­
bedring pr. arbeider pr. aar av kr. 733.84. 

ttvis man gaar ut fra at de 7 1 55 arbeidere hvis merfortj eneste ikke 
er beregnet i tabellen, har opnaadd en tilsvarende gjennemsnitlig Iøns­
forhøielse pr. arbeider, kr. 73�.84, saa utgjør dette kr. 5,250,625.20. Den 
samlede lønsforbedring i 1 920 skulde saaledes bli tilsammen kr. 
103,184,507.00. Til sammenligning skal anføres at den samlede lønsfor­
bedring ved fjoraarets tarifbevægelser var kr. 85,443,785.00 eller gjen­
nemsnitlig p r. arbeider kr. 772.34. 

Utenfor de lønsforbedringer om er opnaadd ved aarets tarifbevæ­
gelser er der ogsaa for endel a'! de saker som findes under avsnit d op­
naadd lønsforbedringer som ikke har kunnet beregnes. 

Der er i aaret behandlet 92 saadanne saker omfattende 12343 arbeidere, 
hvorav 9380 organiserte. 

Arbeidstidens fo1 kortelse. 

Kravet om 8 timers-dagen gjennemførtes praktisk talt i alle overens­
komster som var under revision i 1919. Samme aar vedtok ogsaa stor­
tinget at lovfæste 8 timers-dagen. Arbeidstidsforkortelsen i 1920 om­
fatter saalcdes kun ialt 578R arbeidere, hvorav 4930 orgåniserte. 

forkortelsen i 1920 gjælder væsentlig Tobakindustrien, skrædder og 
konfektion, stenhuggerfaget, skog- og jordbruksarbeiderne og enkelte 
andre smaa grupper. 

Den beregnede arbeidstidsforkortelse i aaret utgj ør 31,668 timer, 
hvilket utregnet pr. arbeider gir en forkortelse av 5.47 timer pr. uke. 

Som det vil sees av tabel I er det km1 19 gaardsarbeidere som har en 
længere ukentlig arbeidstid end 48 timer. 

Ferier med fuld løn. 

Efter at feriekiavet var gjennemført ved voldgiftsdommen av 1916 
og ved de senere tarifrevisioner har spørsmaalet som der har været 
kamp om ved revisionen i 1 919 og 1920, været feriens længde og en bedre 
utformning av selve feriebestemmelsene. Ved voldgiftsdom av 22. juni 
1920 (jerndommen) er i § 17 fastsat følgende : 

a) Enhver arbeider, som har været ansat ved samme bedrift i et sammenbæn­
gende tidsrum av 12 uker, har ret til en sammenhængende ferie paa 2 arbeids­
uker. Arbeideren maa godtgiøre at han i kalenderaaret ikke tidligere har 
hat ferie eller mottat feriegodtgjørelse. 
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b) ferien skal giv� sorr. sommerferie i tidsrummet 15. mai-15. september. 
Er bedriftsmæssige hensyn til hinder herfor, blir tidsrurnmet for ferien at 
fastoætte ved særskilt overenskomst. 

Den nærmere fastsættelse av den enkeltes ferie eller en fæ!lesferie til­
ligger bedriftens leder. 

c) I ferien skal arbeideren ha en løn (feriegodtgjørelse), som fastsættes saaledes: 
1. ttvor der arbeides paa fast løn (dag- eller ukeløn) , skal ferieg.odtgjørelsen 

svare til denne. 
2. livor der arbeides paa timeløn eller akkord, s.kal feriegodtgjørelsen ut­

betales efter den timelønssats som er gjældende for vedkommende arbei­
der med et tillæg av 25 pct. 

Feriegodtgjørelsen utbetales dagen før ferien begynder. 
d) Blir en arbeider sagt · op før han har faat adgang til at benytte en optjent 

ferie tilkommer der ham feriegodtgjørelse. 
livis en arbeider deltar i en fællesferie før han har været 12 uker i hedrii­

tens tieneste. tilkommer der ham feriegodtgjørelse paa 12-ukersdagen for 
hans . ansættelse i bedriften naar han godtgjør at han i kalenderaaret ikke 
tidligere bar hat ferie eller faat feriegodtgjørelse. 

e) Den såmmcnhæn.gende effektive tjenestetid skal ikke betragtes som avbrutt 
ved arbeidsstans som skyldes: 
1 .  Lockout eller streik som er besluttet eller godkjendt henholdsvis av Norsk 

arbeidsgiverforening eller Arbeidernes faglige landsorganisation. 
2. En midlertidig arbeidsstans paa grund av bedriftsmæssige aarsaker. 
3. Ordinær militærtjeneste som ikke strækkeT sig utover en rekrutskole 

og en regimentsamling. 
4. Legitimert sygdomsforfaJd, dog ikke utover 3 maaneder. 

Den tid hvori stansen eller ledigheten varer, medregnes da ikke i 
tjenestetiden. 

f) I enkelte bedrifter e.Jler bedriftsbrancher hvor en !ængere ferie end 2 uker 
er indført, er der intet til hinder for at denne længere ferie tariffæstes. g) Poranstaaende feriebestemmelser skal ikke være til hinder for at der. hvor 
særlige forhold (som sundhetsskadelige eller særlig anstrængende arbeide 
elJer lignende) tilsier det, gives enkelte arbeidere længere ferie. 

Disse bestemmelser dannet grundlaget for de efterfølgende voldgifts­
domme og organisationsmæssig oprettede tarifoverenskomster i aaret. 

Resultatet for 1920' vedkommende blev at ferie gjennemførtes i 866 
overenskomster omfattende 133,514 arbeidere, hvorav 109,625 organiserte. 

De samlede feriedage efter de i aaret oprettede tarifavtaler utgjør 
1,559,854 dage eller gjennemsnitlig 1 1.68 dage pr. arbeider. 

Som det fremgaar av ovenstaaende · feriebestemmelser er feriens 
længde i almindelighet 2 arbeidsuker. Der er dog ca. 9500 arbeidere hv orav 
ca. 8600 organiserte, som har 18 til 21 dages ferie. Paa den anden side 
er der endnu 1 1,344 arbeidere, hvorav 10,253 organiserte, som kun har 6 
å 7 dages ferie. 

b) Arbeidsstansninger. 

I tabel Il er opført alle arbeidsstansninger i aaret, som er anmeldt til 
landsorganisationen. Saaledes ogsaa de der paagik fra forrige aar og de 
som ikke var avsluttet ved utgangen av 1920. 

De arbeidsstansninger som resulterte i fornyelse - eller oprettelse av 
overenskomst er tillike medtat i tabellen over oprettede overenskomster. 

Tabellen over arbeidsstansninger er opsat paa samme maate som i 
tidligere beretninger. Antallet av arbeidere og medlemmer er ialt væsentlig 
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efter forbundenes egne opgaver - likesaa beregningen over streikedagenes; 
an tal. 

Datoene for konfliktenes begyndelse og avslutning er inklusive første­
og sidste streikedag. 

Som det vil sees omfatter tabel IJ 383 arbeidsstansninger mot 341 
foregaaende aar. I de opførte arbeidsstansninger deltok ialt 31,831, hvorav 
30,249 organiserte. 

De tilsvarende tal for 191 9 var 25,121 arbeidere, hvorav 20,289 orga­
niserte. 

Av tabel Il fremgaar videre at der ialt vat 1,198,733 tapte arbeids- ' 
dage i aaret grundet konflikter, mot 622,585 dage i 1919. 

I streikeunderstøttelse utbetaltes ialt kr. 3,395,014.55, hvo.rav fra lands­
organisationen kr. 1 , 135,936.15 - hvilket er det største beløp som noget 
aar er utbetalt i landsorganisationens historie. 

· Sammenlignet med 1919 var der utbetalt i streikeunderstøttelse· 
kr. 1,585,241 .79, hvorav fra landsorganisationen kr. 467,897.50. 

De samlede streikeutgifter paa landsorganisationens gjennemsnitlige­
medlemstal i aaret blir kr. 23.42 pr. medlem mot kr. 12.40 foregaaende aar. 

· Landsorganisati6nens utgifter til aarets lønsbevægelser fordelt paa 
samme maate var kr. 7.84 pr. medlem mot kr. 3.66 i 1919. 

I likhet med tidligere har vi gaat ut fra at opgavene over utbetalt­
streikeunderstøttelse og tapte arbeidsdage kun omfatter de organiserte 
arbeidere, som har deltat i konfliktene. Der falder da i 1920 39.63 tapte­
arbeidsdage pr. deltagende medlem mot 30.69 foregaaende aar. 

Den i aaret utbetalte streikeunderstøttelse utgjør kr. 1 12.24 pr. del­
tagende medlem 1mot kr. 78. 13 i 1919. 

Pr. tapt arbeidsdag utbetaltes saaledes gjennemsnitlig kr: 2.83 i underr--:­
støttelse mot kr. 2.55 foregaaende aar. 

Forøvrig henvises til hosstaaende sammendrag over lønsbevægelser­
nes hovedresultater. 

Aar 

1 920 
1919 
1918 
1917 
11}16 
1915 
1914 
19 1 3  
1912 
1911 

c. Hovedresultaterne. 

Sammendrag av lønsbevægelsernes anta! og omfang 1 91 1 - 1 920 : 
Uten arbeidsstans .Med arbeidsstans 

Bevæ- / . 
gelser Arbeidere 

Bevæ- 1 . 
gelser Arbeidere 

71 5 1 1 7  227 383 31 831 
602 97 171 341 25 121 
320 41 145 170 7 399 
418 48 303 89 5 445 
260 41 042 85 2! 540 

99 8 229 102 9 741 
126 6 134 98 5 314 
133 14 040 99 4 941 
189 23 066 67 8 770 
151 8 534 50 41 566 

Tilsammen 

Bevæ- 1 . 
gelser Arbeidere 

I 098 1 
943 
490 
507 
345 
201 
224 
232 
256 
201 

1 49 058 
122 292 

48 544 
53 748 
65 582 
17 970 
1 1 448 
18 98 1 
31 836 
50 100 

Betalt understøttelse 

Ialt 1 · Herav av 
kr. landsorg. 

kr. 

3 395 014.55 1 1 35 936.15· 
1 585 241.79 467 897.50 

402 955.28 152 772.50 
153 867.34 85 414.53 

1 384 592.05 666 743 00 
554 526.09 300 034.00.. 
205 806.74 1 44 158.56 
150 809.80 85 732.06 
460 866.03 311 277.59-

1 003 328.95 477 393.71). 
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Arbeidsstansningernes omfang vil sees av følgende oversigt over st�eike­
utgifterne og deres fordeling pr. medlem 1 9 1 1 - 1 920 : 

Aar 

1 920 . 
1911.l . 
1918 . 
1917 . 
1 91 6 .  
1915 . 
1914 . 
191 3 .  •. 

1912 . 
191 l .  

Streikeutgifter 
ialt kr, 

3 395 01 4.55 
1 585 241.79. 

402 955.28 
1 53 867.34 

1 38i 592.05 
554 526.09 
205 806.74 
150 09.80 
460 866.03 

1 003 32 .95 

Pr. medlem 
kr. 

23.42 
12.40 

4.09 
1.76 

1 7.54 
7.64 
3 01 
2.41 
7.93 

20.25 

Bidrag fra lands­
organisationen 

kr. 

1 1 35 936.15 
467 897.50 
152 772.50 

85 414.53 
666 743.00 
300 034.00 
1 44 158.56 

85 732.06 
311 277.59 
477 393.75 

I 
Pr. medlem 

kr. 

7.84 
3.66 
1.55 
0.98 
8.45 
4.13 
2.11 
1 .37 
5 36 
9.63 

Paa samme maate gives efter tabel I et sammendrag av opnaadde 
resultater med hensyn til beregnet lønsforhøielse i de sidste 10 aar : 

Uten stans 
Med stans 

a t  1 920 . 
1919 . 
1918 . 
1917 . 
1916 . 
1915 . 
1914 .  
1913 . . . 
1 9 1 2 . 
1911 . 

: I 
An tal 

overens-
komster 

651 
205 

856 
76 
406 
464 
287 
154 
184 
197 
289 
193 

Lønsforhøielse : 

Opnaadd lønsforhøielse 

Anta! 
arbeidere 1 1 1 1 522 1 

22 013 

1 33 535 
1 10 585 

42 1 73 
50 772 
45 877 
15 638 

9 272 
17 576 
29 629 
25 904 

Derav 
pr. aar 

medlemmer ialt I 
kr. I 

92 121 , 8! 468 055.ool 
10 984 13 525 27.001 

109 1 1 1  97 993 882 OD 
91 263 85 443 7 5.00 
32 020 31 519 033.00 
:n 932 24 005 126.00 
35 080 1 1  704 157.00 
12 846 2 045 776.00 

7 357 1 367 668.00 
14 678 2 377 440.00 
21 832 3 459 267.00 
18 485 2 067 962.00 I 

Understøt-

pr. arb. 
telse 

kr. kr. 

757.41 I 614.45 1 986 916.55 

733.84 1 986 916.55 
772.34 1 157 556.67 
747.37 159 83:M3 
472.80 153 867.34 
255.12 1 384 592.05 
1 30. 2 521 492.80 
147.51 170 941.42 
135.27 83 414.75 
1 16.75 236 614.55 

79.83 6 7  703.01 

" 



Uten stans . 
Med stans . 

Jalt 1 920 
1919  
1 9 1 8  
1817 
1916 
1915 
1814 
1913 
19 12 
1911 
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Arbeidstidens forko1 tel se 1 9 1 1 - 1 920 : 

: I 
Anta! 

overens-
komster 

51 
17 

68 
598 
162 
416 
13! 

45 
106 
1 1 5  
123 
1 1 1  

An tal 
arbeidere 

4 �14 1 
1 374 

5 788 
94 239 
18 138 
a7 89 1 
12 925 

2 677 
4 51H 

11 847 
1 1 963 
19 795 

Derav 
medlemmer 

3 798 1 1 132 

4 930 
78 715 
15 423 
27 123 

9 570 
2 138 
3 715 

10 159 . 7 670 
13 474 

Ferier med fuld løn : 

Arbeidsforkortelse timer 
pr. uke 

--

ialt 

22 863 
8 805 

31 668 
632 071 

90 2451/2 
145 286 1/4 

34 683 1/2 
8 323 ''2 

14 6 1 5  
36 775 
26 012 1/2 
33 711 

I --

pr. uke 

5 1  
6.41  

5.47 
6.71 
4 98 
3. 3 
2.68 
3.11 
3.20 
3.10 
2. 1 8 
1.70 

-

Feriespørsmaalet har været gjort til gjenstand for undersøkelser siden 
1 9 1 1 og resultatet av feriekravets utvikling gjennem disse 1 0  aar frem�aar 
av nedenstaaende sammendrag : 

Anta! 
Anta! Anta! 

Feriedage pr. aår 

' overens-
arbeidere medlemmer -

komster ialt I pr arb. 

1 920 . 866 1 33 514 1 1 09 625 1 559 854 I 1 1 .68 
1919 . 771 115 090 95 767 805 82-2 7.00 
1 9 1 8 .  303 36 578 27 230 224 889 6.15 
1917 . 361 43 518 32 127 210 848 4.83 
1916 . 165 33 938. 25 901 147 418 4.34 
1915 . 30 1 "764 1 473 1 1 289 6.40 
1914 . 55 2 120 1 663 14 8 1 8  6.99 
1913 . 38 4 339 4 167 31 088 7.16 
1912 . 36 2 340 1 800 14 303 6.11 
1 911 . 14 1 350 819 7 264 5.38 

for nærmere at kunne faa en klar fremstilling av de i aaret forekomne 
konflikters aarsåk, karakter og resultat hitsættes 4 utdrag av tabel l I  som 
paa en oversigtlig maate viser hvorledes forholdet har artet sig. 

Som det vil sees skyldes kravet om fornyelse av overenskomster 2 1 4  
konflikter omfattende 1 4  639 arbeidere, mens i 96 konflikttilfælder omfattende 
13 794 arbeidere var kravet om overenskomst konfliktens aarsak, 60 konflikter 
omfattende 2 463 arbridere skyldes sympatistreiker eller konflikter i andre fag. 

Foreningsret, trakasserier, uberettigede avskedigelser m. v. var aarsak til 
I 3 konflikter omfattende 935 arbeidere. 
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I aaret fremkom 28 lockouter omfattende 1 546 arbeide, hvorav 1 290 
organiserte. Med hensyn ti l  konfliktenes resultat, vi l  det sees av utdraget at 
arbeidernes fordringer i det væsentligste gjennemførtes i 320 konflikter om­
fattende 16 632 arbeidere, hvorimot der i 28 konflikter omfattende 13 159 
arbeidere intet væsentlig er opnaadd. - Blandt de sidstnævnte er jernbane­
konflikten og de i forbindelse hermed iverksatte sympatistreiker de alt over­
veiende. 

35 konflikter omfattende 2040 arbeidere, hvorav 20 1 8  organiserte 
paagik ved aarets utgang. · 

fra 1 9 1 9  paagik 1 4  konflikter omfattende 3 1 1 7  arbeidere, hvorav 
205 1 organiserte. 

Av hovedresultatenes sammendrag vil sees at lønsbevægelsene uten 
arbeidsstans har medført en noget større lønsforbedring end med stans -
nem lig kr. 757.4 1 pr. arbeider uten stans og kr. 6 1 4.45 med arbeidsstans.. 

for 1 9  I 9's vedkommende var forholdet omvendt - altsaa høiere 
lønsforbedring pr. arbeider med stans �nd uten. 

Arbeidstidsforkortelsen i 1 920 viser derimot et høiere gjennemsnitstal 
pr. arbeider med eller uten stans. 

Konflikternes aarsak : 

c Utbetalt Herav av lands-0 An tal Derav Tapte ar-
Aarsak 

.,. ,_  
understøttelse organisationen - .!I  arbeidere ml!dlemmer beidsdage .!! .� c -

< - kr. kr. 

Krav om overens-
komst . !!6 13 794 13 230 322 379 677 201.01 245 486.5() 

Fornyelse av over-
enskomst . 214 14 639 13 737 772 776 2 366 044 97 8 1 3  744.65 

Konflikt i andre fag 
foreningsret, avske-

60 2 463 2 358 82 482 256 384.32 60 447.00 

· digelser m. v. 1 3  935 924 21 096 95 384.25 16 258.00 
--

Ialt 383 31 831 30 249 1 198 733 3 395 014.05 1 135 936.15 

Konflikternes karakter : 

' 
c Utbetalt Herav av lands-0 Anta! Derav Tapte ar-

Karakter 
.,. ,_  

understøttelse organisationen - .!:!  arbeidere medlemmer beidsdage .!! : 
c -

< - kr. kr. 

Streik .  302 28 977 27 519 1 083 959 3 044 854.13 1 027 023.65 
Sympatistreik 53 1 308 1 290 60 390 194 443.37 59 274 .. 00 
Lockout. 28 1 546 1 440 54 384 105 717.05 49 638.50 

--

Ialt 383 31 831 30 249 1 198 783 3 395 014 55 1 135 936.15 
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Konflikter avsluttet paa følgende basis : 

� u Utbetalt Herav av lands-
Avslutningsbasis 

3;g Anta! Derav Tapte 
understøttelse organisationen ::::: 

arbeidere medlemmer arbeidsdage < 5 "" kr. kr. 

Konflikter avsluttet 
med overenskomst 1 12 16 500 15 369 687 703 2 054 507.94 697 002.15 

Konflikter avsluttet 
uten skriftlig over-
enskomst . 36 13 291 12 862 243 232 509 372.20 164 755 00 

Konflikter som paa 
gik ved aarets ut-
gang . 35 2 040 2 018 267 798 831 134.4 1 274 179.00 

--
Ialt 383 31 831 30 249 1 198 733 3 395 014.55 1 1 35 G36. 15 

Konflikternes resultat : 

_2 Utbetalt Herav av lands-""" Anta! Derav Tapte 
Resultat �� arbeidere medlemmer arbeid�dage 

understøttelse organisationen 
0 "" kr. kr. 

Arbeidernes fordrin-
ger i det vesent-
hgste gjennemfør1 320 16 632 15 495 695 063 2 065 274.62 702 533.15 

Intet vesentlig op-
235 872 naadd . . . . .  �8 13 159 12 736 498 605.52 159 224.00 

Paagik ved aarets 
utgang 35 2 040 2 018 267 798 831 134.41 274 179.00 

--
Ialt 383 3 1 831 30 249 1 198 733 3 395 014.55 1 135 936.15 

foruten de i tabellerne I og II omhandlede lønsbevægelser og arbeids­
stansn inger er der under aarets virksomhet behandlet 97 saker omfattende 
1 2  343 arbeidere, hvorav 9 380 organisert - vedrørende lønsbevægelser, 
som enten avsluttedes uten overenskomst, bortfaldt eller utsattes. 

Der har i 1 9 20 vært behandlet følgende saadanne saker: 

d. Avsluttet uten overenskomst, bortjaldt eiter utsat. 

Arbeidsmandsmandsf orbzmdet: 

1. Drammen - A!S Norsk kabelfabrik. Godkjendt lønsk.rav. Omfatter 
45 arbeidere, hvorav 37 organisert. Forbundet mangler oplysninger 
om resultatet. 

2. Voss - Møns skifferbrud. Godkjendt krav om opsigelse av over­
enskomst. Omfatter 25 arbeidere, hvorav 18 organisert. Saken stillet 
i bero indtil videre. 

· 

�1. AIS Løkeberg lervarefabrik. Godkjendt lønskrav. Omfatter 17  ar­
beidere, hvorav 10 organisert. Kravet ikke fremmet. · 
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4.  Askim tekstillabrik. Godkjendt lønskrav. Omfatter 20 arbeidere, 
hvorav 18 organisert. Lønskravet er ikke fremmet da foreningen er 
opløst. 

5. Tromsø hermetikfabrik. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. 
Omfatter ;oo arbeidere, hvorav 70 organisert. Saken ikke fremmet. 

6. Bjugn sildoliefabrik. Godkjendt lønskrav. Omfatter 1 1  arbeidere, 
hvorav 8 organisert. Saken ikke fremmet. 

7. Bergen - smørfabrikkene. Godkjendt lønskrav. Omfatter 68 arbei­
dere, hvorav 52 organisert.· Saken ikke fremmet. 

8. Fredrikstad - De No Fa. Godkjendt lønskrav. Omfatter ca. 400 
arbeider e, alle organisert. forhandling har ikke fundet sted. 

9. Trondhiems røkeri. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. 
Omfatter 12 arbeidere. alle organisert. Bedriften er nedlagt. 

10. Norges statsbaner (sag-, tomt- og impregneringsanstalten 1 Drammen). 
Godkjendt lønskrav. Omfatter 30 arbeidere, alle organisert. Arbeider­
nes krav blev indrømmet. 

1 1. Hommelvik sjauerlag. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. 
Omfatter 70 arbeidere, alle organisert. Da foreningen selv har iørt 
forhandlingene mangler forbtmdet underretning om resultatet. 

12. Magnor uldspinderi. Godkjendt lønskrav. Omfatter 7 arbeidere, 
hvorav 6 organisert. Kravet ikke fremmet, da medlemmene utgik 
av foreningen. 

13. Stavanger stenindustri. Godkjendt lønskrav. Omfatter 13 arbeidere, 
hvorav 9 organisert. Arbeiderne frafaldt kravet om tarifrevision. 

t4. Sandefjord ·- Gimle oljemølle. Godkjendt lønskrav. Omfatter 63 
arbeidere, hvorav 53 organisert. Saken ikke fremmet, da bedriften 
er nedlagt. 

1 5. Trondhiems drops- og kjækslahrik. Godkjendt lønskrav. Omfatter 
100 arbeidere, hvorav 90 organisert. Saken ikke fremmet, da bedriften 
er nedlagt: 

16. Aqlesands hermetikfabrik. Godkjendt lønskrav. Omfatter 20 arbei­
dere, alle organisert. Saken ikke fremmet. 

17. Strinda kommune. Godkjendt lønskrav. Omfatter 21 arbeidere. 
ingen tarifrevision fandt sted. 

1 8. Honningsvaag byggekommune. Godkjendt lønskrav. Da foreningen er  
opløst kan oplysninger ikke skafies. 

19. AiS Bjørlwasen gruber. Godkjendt lønskrav. Omfatter 130 arbei­
dere, hvorav 100 organisert. Revision av overenskomsten er utsat til 
1921. 

. 

20. A/S Valdres skifferbrad. Godkjendt krav om opsigelse av overens­
komst. Omfatter 90 arbeidere, hvorav 40 organisert. Tarifrevision 
blev indstillet. 

21 . K.ristiansand - A!S Høie fabrikker. Godkjendt lønskrav. Omfatter 
85 arbeidere, hvorav 43 organisert. Da arbeiderne tok kravet og op­
sigelsen av pladsene tilbake blev kravet ikke fremmet. 

22. A/.S Cramers cementvarefabrik. Godkjendt lønskrav. Omfatter 12 
arbeide1 e, hvorav 10 organisert. Saken ikke fremmet, da bedriften er 
nedlagt. 

23. Sarpsborg - Borregaard karbillfabrik. Godkjendt lønskrav. Omfatter 



ca. 30 arbeidere, alle organisert. Paa grund av driftsstans blev saken 
ikke fremmet. 

24. Larvik kommune -- rengjøringskvitzdeme. Godkjendt lønskrav. Om­
fatter 24 arbeidere, hvorav 21 organisert. Resultatløs. 

25. Skiens kommune - rengjøringskvinderne. Godkjendt lønskrav. Om­
fatter 24 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet, da opsigel­
sen blev tat tilbake. 

26. Trondhjems kommune (op ynsmænd og formænd). Godkjendt krav 
om opsigelse av overenskomst. Omfatt�r 20 arbeidere, alle orga­
nisert. forbundet mangler underretning om resultatet. 

27. Skiensfjordens kalkbmd. Godkjendt krav om opsigelse av overens­
komst. Omfatter 1 10 arbeidere. hvorav 105 organisert. forbundet 
mangler underretning om re ultatet. 

28'. Brandbu - Gran komm. veianlæg. Godkjendt lønskrav. Omfatter 55 
arbeidere, hvorav 41 organisert. forbundet mangler underretning. om 
resultatet. 

29. Kragerø kommune. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. 
Omfatter 30 arbeidere, hvorav 25 organisert. De gamle løns- og­
arbeidsvilkaar praktiseres. 

30. Buøen - Høyer Ellef�ens anlæg. Godkjendt krav om opsigelse av 
overenskomst. Omfatter 80 arbeidere, alle organisert. forbundet 
mangler underretning om resultatet. 

Baker- og konditorforbundet: 

31.  Sarpsborg. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. Omfatter 
26 arbeidere, hvorav 24 organisert. Opsigel en blev tat tilbake. 

32. Holmestrand. Godkjendt krav om opsigelse av overen kom t. Om-­
fatter 6 arbeidere, hvorav 4 organisert. Kravet ikke fremmet. 

Norsk brandfunktionærforbund: 

33. Aalesund. Godkjendt krav om gj ennemførelse av kortere tjenestetid. 
Omfattende 25 brandfunktionærer, alle organisert. Ved forhandling 
med kommunen enedes man om en ordning med 2-delt vakt. :Et 
døgns v akt og et døgns fri. 

34. Tromsø. Godkjendt lønskrav. Omfattende 9 funktionærer, alle orga­
nisert. Resultatet kjendes ikke, da avdelingen ikke har besvart for­
bundets henvendelse. 

35. Arendal. Godkjendt lønskrav. Omfattende 12 funktionærer, alle or­
ganisert. Avdelingen gik til streik, men grundet splittelse inden avde­
lingen maatte konflikten bæve.s uten resultat. 

36. Trvndhjem. Godkjendt lønskrav. Omfatter 2 førere av sjødamp­
sprøiten. Ved forhandlinger mellem forbundet og den kommunale 
lønskoP'lite opnaaddes at de fik en forbøielse av kr. 300.00 ved at de 
kom i en bøiere lønsklasse. 

Centralforeningen for boktrykkere: 

37. Hele landet. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. Omfatter 
3600 arbeidere, alle organisert. Overen-skomsten blev ikke opsagt. 
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Elektrikerforbundet: 
.38. Glomfjord. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst Omfat­

tende 16 arbeidere, hvorav 14 organisert. forbundet mangler under­
retning om resultatet. 

Jern- og metalarbeiderforbundet: 

.39. A!S KristiansLZnd blikemballagefabrik. Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst. Omfatter 40 arbeidere, alle organisert. Forbundet 
mangler underretning om resultatet. 

40. Mustads klipspikerfabrik, Kristiania. Godkjendt krav om opsigelse av 
overenskomst. Omfatter 50 arbeidere, hvorav 40 organisert Over­
enskomst ikke oprettet. Voldgiftsdommen praktiseres. 

41. Eleklriske installatiousHrmaer. Godkjendt krav om opsigelse av over­
enskomst. Omfatter 60 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke frem­
met, da medlemmene gik ovr til elektrikerforbundet. 

-42. · Sundalen - A!S Aura. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. 
Omfatter 18 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet da be­
driften er nedlagt. 

43. Hamar - Nordviken bruk. Godkjendt krav om opsigelse av over­
enskomst. Omfatter 15 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 

44. Nore og Tu11hovds kraft- og reguleringsanlæg. Godkjendt lønskrav. 
Omfatter 7 arbeidere. alle organisert. Kravet ikke fremmet. 

45. Askim - Mørklos Solbergfosanlægget. Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst. Omfatter 45 arbeidere, hvorav 42 organisert. Kravet 
ikke fremmet. 

46. Lilleherred - Svælgfos og Lienfos kraftstationer. Godkjendt krav om 
opsigelse av overenskomst. Forbw1det mangler underretning om 

resultatet. 

l(ommanearbeiderjorbandet: 
47. Krisiiania kommunale vedlikeholdskontor. Omfatter 50 arbeidere, 

hvorav 42 organisert. Kravet ikke fremmet. 
48. Skiens kinematografer. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. 

Omfatter 13 arbeidere, hvorav 1 1  organisert. Forbundet mangler 
underretning om resultatet. 

49. Bergen - Provianteringsraadets folkerestaurant. Godkjendt krav om 
opsigelse av overenskomst. Omfatter 60 arbeidere, hvorav 58 orga­
nisert. Saken ikke fremmet. 

.SO. Tromsø kommune. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. 
Omfatter 27 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 

.Sl. Nøtterø kommzme. Godkjendt lønskrav. Omfatter 24 arbeidere, 
hvorav 20 organisert. Saken stillet i bero. 

.S2. Akers vaktmestre. Godkjendt lønskrav. Omfatter 20 arbeidere, 
hvorav 1 4  organisert. Arbeiderne fik et ekstraordinært dyrtidstillæg 
av kr. 350.00. Lønskravet blev derefter utsat til budgetbehandlingen. 

Kommunale tjenestemænds forbund: 

.S.3. Trondhiems kommune. Godkjendt lønskrav. Omfattende 330 fast an­
satte kommunale funktionærer, alle organisert. Der gjermemførtes nyt 
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regulativ med en gj ennemsnitlig lønsforbedring av kr. 1 300.00 pr. 
funktionær pr. aar. 

54. Elverum elektrisitetsverk. Godkj endt lønskrav. Omfattende 30 tjene­
stemænd, alle organisert. Der opnaaddes enighet om grundlønssatser 
fra kr. 41 00.00 til kr. 2900.00 med 3 ald erstillæg å kr. 200.00, hvortil 
kommer et dyrtidstillæg som før kr. 1 000.00 + forsørgelsestillæg paa 
�r. 300.00, 200.00 og 1 20.000. Den gjennemsnitlige lønsforbedring pr. 
arbeider utgjør kr. 1 400.00 pr. aar. 

55. Kristiania elekt risitetsverks installatører og maalerkontrolører. God­
kjendt krav om overtidstillæg for skiftarbeidere. Omfattende 23 arbei­
dere, alle organisert. Kravet gj ennemførtes. 

56. Sindsykepleierpersonalet ved Gaustad, Eg m. fl. asyler. Krav om 
ordning av fradraget for fri s tation, feriekrav m. v. Omfattende 500 
arbeidere, hvorav 200 organisert. Kravet delvis gjennemfurt. Løns­
forbedringen anslaaes til kr. 800.00 pr. arbeider pr. aar. 

57. Sundhetsvæsenets forening, Kristiania. Godkjendt lønskrav og krav 
om opflytning i lønsklasse m. v. Omfattende 40 arbeidere, hvorav 23 
organisert. Saken ikke fremmet. 

58. Kommunale tjenestemænd i Kristiania. Godkjendt krav om forhøielse 
av dyrtidstillæg. Omfattende 2000 arbeidere, hvorav 400 organisert. 
Ved forhandling opnaaddes en forbøiel e av dyrtidstillægget av kr. 
750.00 pr. funktionær pr. aar. 

Malerforbundet: 

59. Sarpsborg. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. Omfatter 
24 arbeidere, alle organisert. Arbeiderne erholdt et personlig dyr­
tidstillæg av 15 øre pr time. Overenskomsten blev ikke opsagt. 

Mutros- og fyrbøterunionen: 

60. Forskjellige papirfabrikker. Godkjendt lønskrav. Omfatter 39 arbei­
dere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 

Murerforbundet: 

61. Svolvær. Godkjendt k rav om opsigelse av overenskomst. Omfatter 
8 arbeider.e, alle organisert. Overenskoms t  ikke oprettet. 

62. Harstad. Godkjendt krav om opsigelse av overenskomst. Omfatter 
10 arbeidere, alle organisert. Ny overenskomst ikke oprettet. 

63. Kirkenes murere og murarbeidere. Godkjendt krav om opsigelse av 
overenskomst. Omfatter 14 arbei dere alle organisert: Ny over­
enskomst ikke oprettet. 

Musikkerforbundet: 

64. Trondhjems kommunale kinomatograffer. anledning foretagcn op-
sigelse av 10 musikkere fra kommunens side, besluttet forbundet at opsi 
de øvrige organiserte mnsikkere ved de kommunale · kinomatograffer. 
Saken ordnedes imidlertid uten arbeidsnedlæggclse, idet kommunen 
tok opsigelsene tilbake for de organisertes vedkommende. 

L � 
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Papirindustriarbeiderforbundet: 

65. Mjøndalen - A/S Papyrys Paper Mills. Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst. Omfatter 58 arbeidere, hvorav 51 organisert. Da 
medlemmene gik ut av forbundet blev kravet ikke fremmet. 

66. Mjøndalen - A/S Albion Papir Mills. Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst. Omfatter 45 arbeidere, hvorav 35 organisert. Da 
medlemmene gik ut  av forbundet blev kravet ikke fremmet. 

67. Lundemv brull. Godkjendt lønskrav. Omfatter 40 arbeidere, alle orga­
nisert. Da medlemmene gik ut av forbundet blev kravet ikke fremmet. 

Norsk postforbund: 

68. Samtlige avdelinger. Godkjendt lønskrav. Omfattende 1300 funk­
tionærer, hvorav 1086 organisert. Stortinget vedtok nyt lønsregulativ 
og efter forhandlinger med handelsdepartementet besluttet forbundet 
at tilbakekalde opsigelsene. Den gjennemsnitlige lønsforbedring pr. 
arbeider anslaaes til kr. 900.00 pr. aar. Overenskomst oprettedes ikke. 

Sadelmaker- og tapetsererforbundet: 

69. Sarpsborg. Godkjendt krav om opsi.gelse av overenskomst. Omfatter 
14 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet, da avdelingen er 
nedlagt. 

Sag-, tomt- og høvleriarbciderforbundet. 

70. Hommelvik - Nygaardens trafikkomp. trælasttomt. Godkjendt løns­
krav. Omfatter 19 arbeidere, alle organisert. forbundet mangler 
underretning om resultatet. 

7 1 .  Hommelvik - A/S Solli kassefabrik. Godkjendt lønskrav. 
·

Omfatter 
30 arbeidere, alle organisert. Forbundet maJ1gler underretning om 
r�sultatet. 

Skirl(f- og lærindustriarbeiderforbundet: 

72. Arendals lærarbeiderforening. Godkjendt krav om opsigelse av over­
enskomst. Omfatter 16 arbeidere, alle organisert. Opsigelsen blev tat 
tilbake. 

· 

73. Kristiania - Hanskearbeidernes fci!Uesforening. Godkjendt krav om 
opsigelse av overenskomst. Omfatter ca. 200 arbeidere, all e  orga­
nisert. Opsigelsen blev tat tilbC).ke. 

Skog- og jordbruksarbeiderforbundet: 

74. Løiten - Kiær & co.' skage - vedhugsten. Godkjendt lønskrav. 
Omfatter 20 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 

75. Glommen.s 1. og 2. distrikt - tømmerfløterne. Godkjendt lønskrav. 
Omfatter ca. 1000 arbeidere, hvorav ca. 650 organisert. Kravet ikke 
fremmet. 

76. Tingelstad almennings sagbruk. Godkjendt lønskrav. Omfatter 12 
arbeidere, hvorav 7 organisert. Besluttedes utsat. 

77. Løiten - Gaardbruker Johan Kvækens skage. Godkjendt lønskrav. 
Omfatter 10 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 
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78. Løiten - Olstad skoge. Godkjendt lønskrav. Omfatter 10 arbeidere, 

alle organisert. Kravet ikke fremmet. 
79. Tverelver i Vaaler - aa-arbeiderne. Godkjendt lønskrav. Omfatter 

25 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 
80. Lillehammer lænser. Godkjendt lønskrav. Omfatter 45 arbeidere, alle 

organisert. J<1 avet ikke fremmet 
81. Aamot-Modam-B1zskemd landbruksskole. Godkjendt lønskrav. Om­

fatter 3 arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 
82. Murzzaasen og Toraasen skage i Trysil - tømmerhugst. Godkjendt 

lønskrav omfattende 22 arbeidere, alle organisert. Der opnaaddes en 
lønsforbedring av kr. 420.00 pr. arbeider pr. aar. 

83. Heddal skogeierforening. Tømmerhugst og tømmerkjøring. God­
kjendt lønskrav omfattende 150 arbeidere, hvorav 50 organisert. 
Lønsbevægelsen blev indskrænket til kun at omfatte 4 skogeiere. Der 
opnaaddes bl. a. epjghet om ny akkordtarif for tømmerhugst med ca. 
30 pct. tillæg til tidligere satser. 

84. Vestre Svane, Buskerud f.vlkes landbraksskole. Godkjendt lønskrav. 
Omfattende 3 arbeidere, alle organisert. Ikke fremmet. 

Skrredderforbundet: 

5. Drammen - trikotagearbeiderne. Godkjendt løn krav. Omfatter 20 
arbeidere, alle organisert. aken uavgjort. 

Sporvei .. forbzmdet: 

. 6. Bergens elektriske frergeselskap. Godkjendt lønskrav. Omfatter 15 
arbeidere, alle organisert. Kravet ikke fremmet. 

Transportarbeiderfurbundet: 

7. Aalesund - kjørere, chauffører og lagerarbeidere. Godkjendt løn -
krav. Omfatter 30 arbeidere, hvorav 25 organisert. Kravet ikke 
fremmet. 

Træarbeiderforbzmdet: 

�8. Drammen - A!S Tangens skihsbyggeri. Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst. Omfatter 80 arbeidere, hvorav 75 organisert. Kra­
vet ikke fremmet. 

89. Tromsø tømrere og snekkere. Godkjendt krav om opsigelse av over­
enskomst. Omfatter 1 00 areidere, hvorav 80 organisert. Kravet ikke 
fremmet. 

90. Trondhjem - bødkerne. Godkjendt krav om opsigelse av overens­
kom -t. Omfatter 100 arbeidere, hvorav 75 organisert. Kravet ikke 
fremmet. 

91 .  Sundalsøren - A/S Aura. Godkjendt krav om opsigelse av overens­
komst. Omfatter 1 0  arbeidere, alle organisert. Kravet ikke frem­
met ela bedriften er nedlagt. 
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92. Bergen - 3 mekaniske verksteder. Godkjendt lønskrav. Omfatter 37 
arbeidere, hvorav 30 organisert. Forbundet mangler underretning om 
resultatet 

93. Øvre Aardal - snekkere og tømrere. Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst. Omfatter 16 arbeidere, alle organisert Saken ikke 
ordnet. 

94. Holmestrand - A!S Nordisk alluminiamsindustri. Godkjendt krav 
om opsigelse av overenskomst. Omfatter 5 arbeidere, alle organisert. 
Kravet ikke fremmet. 

95. Biørkaasen - træarbeiderne ved Hauans materialhandel. Godkjendt 
krav om op igelse av overenskomst. Omfatter ? arbeidere. Saken 
ikke fremmet, da bedriften blev nedlagt. 

96. Ski - A/S «Træsko>'. Godkjendt lønskrav. Omfatter 15 arbeidere, 
alle organisert. Kravet ikke fremmet. 

97. R.isør - træarbeiderne. Godkjendt lønskrav. Omfatter 28 arbeidere, 
hvorav 20 organisert. Kravet ikke fremmet. 
Tilsammen 97 saken omfattende ialt 12,343 arbeidere, hvorav 9380 

organisert. 

e. Oodkjendte krav om gjennemførelse av eller opsigel.se av overenskomst 
ikke færdigbehandlet ved aarets utgang. 

Arbeidsmandsforbundet : 

1 .  Fredrikstad Rengjøringskvinderne Krav om 
overenskomst . . . . . . . . . . . 

2. Skand. Aktie Tyllgardinfabrik - Bergen - Krav om 
overenskomst . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3. Bergens klædefabrik - Krav om overenskomst 
4. Bergen - Jaquardvæveriet - Krav om overenskomst 
5. Kristiania - Norges Statsbaner - Rengjøringskvin­

derne - Krav om overenskomst . . . . . . . . . 
6. Kristiania Kinematografer - Overenskomst opsagt av 

arbeiderne . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
7. Bø tegleverker - Krav om ovorenskomst . . . . . 
8. Lillestrøm - rengjøringskvinderne .- Krav om over-

enskomst . . . . . . . . . . . . . . .  . 
9. Trondhjems børste og penselfabrik - Krav om over-

enskomst . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 0. Trondhjem station - Rengjøringskvinderne - Over 

enskomst opsagt av arbeiderne . . . . . . . . . 

1 1 . Trondhjems postkontor - Rengjøringskvinderne - Krav 
om overenskomst . . . . . . . . . . . . . . . . 

1 2. Mørkfoss - Solbergfossanlægget - Krav om overens-
komst . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

1 3. Nordstrøm & Dues sæpefabrik - Krav om overens-
komst . . . . . . . . 

Tilsammen 

Anta! Hvorav 
arb. org. 

1 40 1 1 0 
50  30 
75  50  

1 84 1 74 

1 20 1 1 5 
65 37 

1 5  1 5  

2 1  2 1  

6 6 

450 300 

22 8 

1 1 48 866 
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Anta! Hvorav 
jern- og metalarbeiderforbundet : arb. org. 

1 4. Bergens elektriske sporvei - Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . .. 35 35 

1 5. Kristiania - Sporveisselskapene - Overenskomst op-
sagt av arbeiderne " 1 74 1 74 

1 6. Norsk Elektrisk Jampefabrik, Drammen - Overenskomst 
opsagt av arbeiderne 1 00 90 

Tilsammen 309 299 

jernbaneforbundet : 

1 7. Narvik - Malmbolaget - Krav om overenskomst 35 35 

K}øtindustriarbeiderforbundet : 

1 8. Bergen - Pølsemakerier - Overenskomsten opsagt 
av arbeiderne 50 50  

1 9. Kristiania komm. fiskematkjøkken - Overenskomsten 
opsagt av bedriften 8 S 

20. Kristiania - Pølsemakerier - Overenskomsten opsagt 
av arbeiderne 1 80 1 80 

2 1 .  fredrikshald - Pølsemakerier og slagterier - Over-
enskomsten opsagt av arbeiderne 1 4  1 2  

Tilsammen 252 250 

Kommunearbeiderforbundet : 

22. Skien - Bandakkanalen - Krav om overenskomst . 

Lokomptivmandsforbundet : 

23. Narvik - Malmbolaget, L. K. A. B. - Krav om overenskomst 

Malerforbundet : 

24. Sarpsborg - Overenskomst opsagt . av arbeiderne 
25. Sandnæs - Krav om overenskomst 

Tilsammeu 

Matros- og fyrbøterunion : 

26. Skien - D/S " Transit" - Dæksfolk og fyrbøtere -
Krav om overenskomst 

Musikerforbundet : 

27. Bergen - (Kinomatografmusikerne) - Krav om over­
enskomst 

30 

42 

1 6  
1 2  

28 

1 6  

42 

27 

42 

1 4  
1 0  

24 

1 6  

42 
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Skog- og iordbruksarbeiderjorbundet : 

28. Romedal kom mune - Veivogterne - Krav om over­
enskomst . 

29. Tyristrand - 5 arbeidsgivere - Krav om overens­
komst 

Tilsammen 

Skotøi.arbeiderjorbundet: 

30. Trondhjem - Skomakerne - Overenskomst opsagt 
av arbeiderne . . . 

3 1 .  Kristiania - Skomakerne - Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

32. Stavanger - Skomakerne - Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

Tilsammen 

Skrædderforbundet : 

33 .  Notodden - Skrædderne - Overenskomst opsagt av 
arbeiderne . 

3 4. Lillehammer - Overenskomst opsagt av arbeiderne . 
35. Tønsberg O verenskomst opsagt av arbeiderne . 

Tobakarbeiderjorbundet : 

36.  Kristiania, Kristianssand, Stavanger 
opsagt av arbeiderne 

Transportarbeiderforbundet : 

Tilsammen 

Overenskomst 

3 7. Arendal - Losse- og lastearbeiderne - Krav om 

Anta! Hvorav 
arb. org. 

7 6 

39  21  

46 27 

40 40 

2 1 9  2 1 9  

27 27 

286 286 

23 
1 5  
4 1  

79 

23 
1 5  
4 1  

79 

1 600 1 259 

overenskomst . 66 60 
38.  Kristiania - Kullosserne - Overenskomst opsagt av 

arbeiderne . 1 95 1 95 
39. Kontrollører og vagtmænd ved bryggene - Krav om 

overenskomst 80 60 
40. · Bergen - Kullosserne - Overenskomst opsagt av ar-

beiderne . 250 250 
4 1 .  Kristiania - Bryggearbeiderne - Overenskomst op-

sait av arbeiderne • 1 075 1 075 

Tilsammen 1 666 1 640 
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Træarbeiderjorbundet : 

42. Askim - Solbergfossen - Godkjendt lønskrav . . . 

43. Bergen - Knarrevik - Godkjendt krav om opsigelse 
av overenskomst . . . . . . . . . . . . . . . . 

Tilsammen 

Anta! 
arb. 

75 

3 0 

1 05 

Hvorav 
org. 

65 

30 

95 

I alt . 5684 4987 

Sammenlignet med tidligere aar stiller ikke færdigbehandlede løns­
bevægelser sig saaledes ved hvert aars utgang : 

A a  r 
An lal An tal Anta! 

bevægelser arbeidere organiserte 

1 920 43 5 684 4 987 
1919 123 46 889 38 740 
1 9 1 8  163 42 384 34 021 
1917 93 10 365 7 833 
1916 148 20 537 15 045 
1 915 94 34 819 25 4 14 
1914 69 10 402 8 598 
1913 . 65 4 628 3 458 
1 9 1 2  . 55 7 042 6 124 
1 91 1  . 53 1 1 431 9 366 

Som det vil sees av ovenstaaende sammendrag er saavel antallet av 
kke færdigbehandlede saker som arbeiderantallet disse omfatter mindre end 

noget av de sidste 1 0  aar. 

; 
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1 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 

13 
14 
15 
16 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Arbeidsmåndsforbundet. 
Aust Agder fylkes elektricitets-

verk . . 
Bergens kraftanlæg . . . 
.Bodm komm. kraftanlæg 
Bremanger kraftselskap 
Glomfjord smelteverk . 
AJS Graakalbanen 
Hunsfors nyanlæg . · .  . 

Hønefoss �raftanlæg . . 
Kampfos kraftanlæg . . . 
Namsos komm. kraftanlæg 
Nomelands kraftanlæg . . . . .  
Nordland Portland cementfabriks 

anlæg . . . . . . . . . . . . .  
Nord-Trøndelag elektricitetsverk 
Raanaasfosanlægget . . . . . . . 
Raufos fabrikkers anlæg . . . . 
Solbergfaldet, Salvesen & Thams' 

anlægsarbeide . . . . . . . . .  
1 7  Skar kraftanlæg . . . . . . . . 
18 Tokleiv kraftanlæg . . . . . . . 1 
19 1 Tr.?:

r
thj��s

. 
k��� -

_
el

.
e�tr�ci

.
te:s� 

20 Vaagsfjord kraftselskap . . . . .  
21 Vittingfos og Burfos kraftanlæg 
22 Vinger komm. kraftanlæg . . . . 

23 Norges Statsbaner, Gjøvikbanen 
24 Norges Statsbaner, Randsfjordb. 
25 Statens vasdragsvæsen, Brumund-

dalens stenarb. . . . . . . . . 
26 Statens veivæsen, Brunlaug bro-

27 
anlæg . . . . . . . . . . . . . .  

Statens veianJæg, Imsland-Rop-
eid . . . . . . . . . . . . . .  

28 Statens veianlæg, Namsos bro-

29 
anlæg . . . . . . . . . . . . .  

Statens veianlæg, Songe - Tvede-
strand . . . . . . . . . . . .  

30 Statens veianlæg, Fretheim-Aur-
landsvangen . . . . . . . . . 

31 Slitu, Brødremoens grustak . . . 
32 Voss, Løvehorgens skiferbrudd .  
33 Voss, Norheim skiferbrudd . . . 
34 Otta, AJS Det norske skiferlag . 
35 Narvik , Luossavaara Kiiruna-

vaara . 
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Anta! arb. 

... 
" 

> 5 
" 5  � ... " " -

-01! ::: 
3 ' 

25 25 
80 60 
55 55 

100 1 00 
260 260 

60 50 
17 17 

9 9 
25 25 
20 20 
81 81 

120 95 
1 12 82 
450 374 

45 43 

56 53 
92 92 
83 50 I 57 53 
85 [ 65 
57 1 57 

125 75 
23 22 
80 75 

501 50 

40 40 

22 18 

24 24 

58 39 

40 40 
1 1  1 1  
40 30 
60 40 
22 22 

180 109 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

... �� � �� " 

Løn mindsteløn ·- .!!.? ·- ..:.:  
" - bO ... �S ; tidligere efter " _  �-e ..5 �  overenskomst �� � " c  :: 0 .:: & - ..:.:  i.!! � " - ..:.: 

"' -l "' 

5 6 7 8 9 

kr. kr. 

1.50 1.80 - - 7500 
2.25 - 1.80 2.95 - 2.40 - - 112000 
1.60 - 1.46 2.20 -2.00 - - 60500 

1.55 1.85 - - 60000 
1.85 2.20 - - 182000 
1.75 - - - -

1.70 2.10 - - 13600 
J .80 2.40 - - 10800 
2.25 2.25 - - -

2.00 2.50 - - 20000 
1.70 2.00 - - 48600 

1.55- 1.45 1.80 - - 72000 
1 .80 2.25 - - 100800 
1 .80 2.25 - - 405000 
1. 0 2.05 - - 22500 

1.60 2.00 - - 44800 
1.90 2.25 - - 64400 
2.00 2.25 - - 41500 

1.95 - 1 .75 2.20 - 1 _  39900 
1.80- 1.611 2.10-2.00 I - I - 51500 

1 .80 2.25 I - - 51300 
1.30 2.00 - - 1 75000 
1.50 1.80 - - 13800 

1.75 - 1 .50 2.00 - - 48000 

1.50 1.80 - - 30000 

1.60 2.25 - - 36000 

0.90 1.20 - - 13200 

1.95 2.25 - - 1 4400 

1.00 1.50 - 1.35 - - 40600 

12.80 13.00 - . - 3600 - 1,70 - - -

1.25-0.90 1.80- 1.30 - - 40000 
1.10. 1.80: 1.30 - - 60000 
- 1.75 - - 19800 

13.70 16.00 - - 1 15000 
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oprettet i 1920. 
Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og Ferie ,,, 

helligdagsarbeide i dage E 1:! <'- ' 0 ,,, 
' ..-; .... " _  "" .,. _ bil "'  ·;; 

forkor-
c ... ·- E " - =t:i 0 of � efter tclsen ul- 1:! "' �� ·- .>< Anmerkn inger tidligere overcnsk. "' - "  " c 

gjør ialt efter ... "' 0 g. ... ::: ... " 
timer timer tidligere .!!." "' ... ... �-;; timer overensk. � " > "" �  I pr. uke 

p. ... ... > " 0 ii5 "' 0  " > > 

1 0  l i  I u 1 3  H 16  16 17 18 19 !O 

kr. eller pel. kr. eller pct. I I 
60 48 300 - 50 - 100 - 6 j a  nei nei 
48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 12 " ja  . ja 
48 48 - 50 50- 100 - 6 li nei li 
48 48 - 25 50 - 100 6 12 li ja nei 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 6 - 12 li li ja 

Opnaaddes løn under syg-
4 48 - 50 - 100 50- 100 - 6 - 12 . li nei dom indtil 3 mdr. 
4 4 - 50- 100 50- 100 6 12 li li li 
48 48 ,- 50- 100 50 - 1 00 6 6 " li ja 
48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 li nei li 

48 48 - 50- 100 50- 100 - - li ja  nei 
48 48 - 50 - 100 50- 100 6 6 - 12 li " li 

48 48 - 50 - 100 50- 100 - 6 li li ja 
48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 6 - 12 li nei nei 
48 48 - 50 -100 50- 100 6 12 li ja  li 
48 48 50- 100 50- 100 6 12 li . ja 

48 48 - - 50 - 100 - - li nei nei 
4 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 li ja  li 

48 48 - 50 - 1 00  50 - 100 I 
- 121 11 nei j a  

I I I ' 
6 12 ia nei 48 48 - 50- 100 50- 100 li 

48 48 I - 50- 100 50 - 100 - 6 li nei ja 
48 48 - 50- 100 50 - 100 - 6 - 12 li . li 

48 48 - 50· 100 50- 100 6 12 li " nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 . li li 

4 
. 

48 - 50 - 100 50 - 1 00 6 12 li I/ li 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 li I/ li 

54 48 240 50 - 100 50- 100 6 12 li li li 

48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 I/ n li 

48 48 - 50 - 100 50- 1 00 6 12 li li li 
. 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 n li ja  

4 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 • " nei 
48 48 - - 50- 100 - 6-9-12 li li ja  Tillæg pr. oplastct vogn 

kr. 3.00. 
· 

56 48 320 - 50 - 100 - 6 li n nei 
56 48 480 - 50- 100 - 6 li li li 
56 48 - - 50-100 - 6 li . • 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 14  li j a  j a  
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Tabel I. 
' 

Anta! arb. 

...: � :;: Oriranisation, sted og bedrift 
" 

Løn ... I > = 
g, tidligere t� " :!! ....I "'"' " Ei 
I 2 3 • ; 

kr. 

36 Kr.sands Nikkelraffineringsverk, { 400 gruberne . . . . . . . . . . .  20 1 .80- 1.55 
Flaat, Ringerike, Hosanger . . . 

37 Kolsdalen, Raffineringsverket . . 100 - 1.05 - 1 .60 
38 Svanø gruber. 49 45 1.75- 1.50 
39 Østlandske steneksport . 1201 - 1.45 - 1.30 
40 Norsk Malmeksport (Klodeborg 

gruber) . . . . . .  40 15 1 .25 
41 Vinorens sølvverk . 40 33 12.30 - 1 1 .10 
42 Killingdal gruber . . 84 75 1.00-0.60 
43 Fosdalens bergverk . 80 59 1.25 
44 Bosmo gruber 29 29 1.00- 0.60 
45 Orkla gruber . . . . . 700 439 1.00 
46 Sulitjelma Aktiebolag . 525 500 1.00 
47 Røros kobberverk 220 200 1 .00-0.60 
48 Foldals verk . 180 165 1 .00-0.60 
49 A/S Mineral & kraft 17 15 1.25 
50 Bjørnøen kulgruber, Spitsbergen 23 23 16.00 
51 Spitsbergen, Kings Bay . . . . . - - 16.00 
52 AIS Svelviksand . . . . . . . . 31 31 1.60 
53 Kjøli gruber . . . . . . . . . .  4 4 1.40 
54 Kr.a sten-, jord- og cementarb . .  2400 1880 1 .85- 1-60 

55 Hamar do- 140 124 1.85 - 1 .60 
56 Trondhjem do. . 180 140 1 .85- 1.60 
57 Kristiansund do. 30 30 1 .85 - 1 .60 
58 Bergen do . .  225 225 1.85- 1.60 
59 Stavanger do. . . 125 83 1.85 - 1.60 
60 Fredrikstad do . .  150 100 1.85 - 1 .60 
·61 Nærsnes i Røken , Melbye & 

Scbjøll betonbaatbyggeri . . . 24 23 1.85 - 1 .60 
62 Bergen, Glasmakerne og forgyl-

derne . . . . . .  15 15 1.85 
63 Kr.a murarbeidere 280 280 1.75 
64 Tronrlhjem do . .  90 90 1.75 

, 
65 Fredrikstad do" 33 30 1 .75 
66 Haugesund do . .  32 32 2.00 
67 Aalesund do. . . 28 28 2.20 
68 Bergens entreprenører (utenom 

Arbeidsgiverforeningen) 300 300 1.85 - 1.60 

69 Drammens murarbeidere . 50 50 2.00 
70 Larviks do . .  17 17 1 .90 
71 Bergens do . .  150 150 1.80 
72 Kr.sands do. 17 1 7  1.95 

73 Notoddens do. 10 10 2.40 
74 Kr.sand sten-, jord- og cement-

arbeidere . 50 40 1.80 

, 

-

� 

I 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbcdringer opnaadd ved 

... ... 
:::: Id mindslcløn ... _ 

efter ""C ::: c-·- "' 
overenskomst 5 c  

c; ..!  
6 7 

kr. I 
2.15- 1.90 -

2.30 - 1.95 --

2.40 - 2 00 -

2.00 - 1.75 -

2.1 5 -1.90 - I 

14.30 - 12.30 -

1 .70 - 1.50 -

1.70- 1.50 -

1.70 - 1.50 -

1.70- 1.50 -

1.80- 1.55 -

1.65- 1.45 -

1.70- 1.50 -

1.70 -

24.00 -

16.00 -

2.00 -

1.70- 1.60 r -

2.10- 2.00 -

2.10-2.00 I -

2.10- 2.00 -

2.10-2.00 -

2.10-2.00 -

2.10 -2.00 -

2.10-2.00 -

2.10-2.00 -

2.10 -

2.10 -
2.00 -

2.00 -

2. 10 -

2.20 -

2.10-2.00 -

2.45 -

2.35 -

2.20 -

2.25 -

2.45 -

2.40 -

� · -
"' = • i..: · - . � I � ·- �  

... � -es ; �-E o - « 
::: o _ "  
- ..., � � ;:: � 1 !:7n -

8 I 9 

- 322000 

- 8500 
- 63700 

- 132000 

- 64000 
- 22400 
- 85000 
- 72000 
- 29300 
- 616000 

- 462000 
- 222640 
- 1 82160 
- 15000 
- 40480 
- -

- 28520 - I 1600 
- 1440000 

- 1 134400 
- I 108000 
- 6 1 8000 
- 1 135000 
- 75000 
- 144000 

- 14400 

- 9000 
- 1 168000 
- · 54000 
- 19800 
- 7680 
- -

- 18000 
- 54000 
- 18360 
- 144000 
- 10200 
- 1200 

- 66000 

-



59 

-0prettet i 1920. (Forts.) 

. Arbeidstid pr. uke 

I 
!"dl" efter 1 • tgere 1 overensk. 

bmer timer 

1 0  I 1 1  

�8 48 

48 48 
4 48 
48 48 

48 48 
54 48 

44-45 44 -45 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 

44-45 44-45 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 

48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 

48 48 

48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 

48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 47 
48 48 

48 47 

Forkor-
telsen ut-
gjør ialt 

timer 
pr. uke 

1 2  

-

-

-

-

-

240 
-

-

I -

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

I 
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

17 
-

50 

I 

Tillæg for overtid, nat- og 
helligdagsarbeide 

-- . --

etter 
tidligere overensk. 

. 

l 3  H 

kr. eller pct. kr. eller pct. 

50 - 100- 150 50 - 100-150 

50- 100-150 50- 1 00- 150 
50- 100 50- 100 
50- 100 50- 100 

25 50 - 100- 150 
25-50- 100 50- 1 00 
25-50- 100 50- 100 
25 - 50 - 1 00 50 - 100 
25-50 - 100 50- 100 
25 -50- 100 25-50 - 100 
25 - 50 - 1 00 50-100 
25-50- 1 00 50 - 100 
25 -50- 100 50- 100 
25 -50 - 100 50 - 100 

- 50-100 
- 50-100 

50- 100 50- 100 
25- 50 - 1 00 50 - 100 

50- 100 50- 100 

50- 100 50- 100 
50- 100 I 50- 100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50-100 
50- 100 50- 100 
50- 100 I 50- 100 

50- 100 50- 100 I 
50- 100 50- 100 

50- 100 50- 100 
50-100 50-100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50- 100 
50-100 50- 100 

50- 100 I 50 - 100 
50-100 75- 100 

100- 150 100- 150 
25-50-100-150 50-100 

100 100 
50- 100 100 - 150 -200 

50 - 100- 150 100- 150 

Ferie i "' 

� ..... s ' dage 0 .., _  "' �<"-· "" "'  ""' --- :.:: E ·v = u ""' 0  .e �  � :::: :.::� \':! ""' " " � c: " c:  Anmerknin�er . 
.., "' > �  " "  � "' 

"' o Cl.  ""' �  u --� " 0 "' i:i "'  :a ::: > � > Cl. " � 0 ;  f:: 0 ca > 

1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  2 0  

6-10-li 14 ja ja nei 

6-10-11 14 li . li 
6 1 4  • li ja 
6 14 li li " 

4 14 " li " 

4 6 li li nei 
4 14 li nei ja  Voldgiftsdommen. 
4 14 li ja " do. 
4 14 li nei H do. 
4 14 li li nei do. 
4 14 " " li do. 

- 14 li li li do. 
4 14 li li li do. 

- 6 li " li 
- - li - li { Forbundet mangler de 
- - li - » 

fornødne oplysninger 
anl:. forholdet paa 

6 12 li ja  " Spitsbergen. 
- 6 nei ne1 ja  
6 12 ja  ja  nei Omfattes av voldgiftsdom-

12 l li 

men av 16. juli 1 920. 

6 
" li do. 

6 12 li li li do. 

6 12 li " " 
do. 

6 12 li li li . do. 

6 12 li < li do. 

6 12 n li li do. 

6 12 do. 
li li li 

6 12 do. 
li " li 

6 12 do. 
" li 11 

6 12 
do. 

• li n 

6 12 
do. 

li li li 
12 12 c do. 

li li 
6 14 

do. 
li li li 

6 12 nei li ja  
6 12 j a  li li 

6 10 " " li 

6 12 " " " 

4 6 " li nei 
- 12 li li . 

6 1 0  li u ja 



Tabel I. 

...: 7 " 0. 18 
..J 

Avdelinger 

75 Fredrikshald sten-, j ord- og ce· 
mentarbeidere . . . . . . 

76 Gjøvik do. . . . . . . 

77 Aalesund stenarbeidere . . . 
78 Tønsberg sten-, jord- og cem.arb. 
79 Haugesund, do . .  
0 Tjølling, do. . 

81 Drammen, do. . 
82 Bærum, do . .  

83 Haugesund komm. sten-, jord- og 
cementarbeidere . . . . . . . . 

84 Kristiansunds, do. . . . . . . . 
85 Sandefjord murarb. og sten-, jord-

og cementarbeidere . . . . . 
86 Molde mur-, sten- og cementarb, 

87 Kristiania komm. bygningsarb . . 
88 Melbo, do. 
89 Hønefos bygningsarbeidere . . . 
90 1 Odda og Tyssedals murarbeidere 
91 Larvik sten-, jord- og cementarb. 
92 Mjøndalen kalkfabrik . . . . .  . 
93 Moss, do. . . . . 
94 Gjøvik, do. . . . . . . 
95 A1S Svelvik eementvarefabrik .  
96 A/S Notodden do. 
97 A/S Bergenske dampskibsselskap 
98 Bergen, A/S Rieber & søn . . . 
99 Fredrikstad forenede teglverker 

100 Vormen teglverker . . . . . .  . 
101 Oddernes do. 
102 Sandnes potteriarbeidere . 
103 Harstad sten-, jord- og cementarb. 
104 Lillehammer bygningsarbeidere . 
105 Kristiania kommune. Renholds-

verket 
106 Kristiania kommune. Gasverket 

107 Bergens kommune . 
108 Laksevaag do. . 
109 Moss kommune. Gasverket 
110 Kristiansands kommune 
111  Aalesunds do. 
112 Gjøvik do. 
113 Arendal do. 

60 
Tarifoverenskomster 

Anta! arb. Lønsforbedringer opnaadd ved 

Løn 
tidligere 

mindsteløn I �1 efter ]� overen1;komst � i:: 

kr. 

35 24 1.85 - 1.60 
55 45 1.85 

140 140 2.20 
125 110 1.90 
50 50 2.00 
54 47 1.70 

110 110 2.05 
80 80 L85-1.60 

DO 90 1 .50 

100 100 1.85- 1.60 

1 18 1181 2.00 
140 140 2.20-2.10 

700 700 2.00- 1.95 
40 35 1.80- 1.70 

160 1 60 1 .  0 
10 1 10 2.20 
80 80 1.80-1.65 
10 10 1 .50 
8 8 1 .50 

20 15 1.50 
20 15 
20 20 2.00-1.80 
22 22 2.10-1.75 
22 22 

100 70 . 1.00 
40 35 1.00 
17  10  1.20 
15 12 1.50 
50 40 1.85-1 .60 
40 40 1.90 

kr. 

2.10-2.00 
2.35 
2.50 
2.40 

2.10-2.20 ' 
2.10 
2.50 

2.10-2.00 

1.75 

2.10-2.00 

2.40 
2.20-2.10 

2.00-2.10 
2.10- 1.80 

2 40 
2.50 

2.25-2.00 
2.00 
2.25 
2.00 
2.00 

2.40-2.25 
2.50-2.15 
2.10 -2.00 
1 .75-1.50 

1 .50 
1 80 
1.50 

2.25-1 .85 
2.10-2.00 

500 475 16.50 19.00 
475 450 17.00 -15.0� 19.50-17.50 

300 300 15.00-13.00 19.50-17.50 
24 . 20 14.80 18.50-17.50 
5 5 90.00-80.00 100.00- 8.00 

55 50 13.50- 12.50 16.00 
50 50 1.90 2.30 
8 6 1.65 2.35 

45 38 1 .60 1 .90 

.E " 
" -

,_ -.� J� ::: o -� 
"' 

I j I I - 25200 
..:....... 66000 
- 1 100800 
- 150000 

12000 
51840 

11 00 
48000 

, - 54000 
' 

60000 

99120 

84000 
19200 

- I 230400 - 7200 - I 16soo 
12000 
14400 
24000 I 24000 
19200 
21120 
10560 

35 120000 
20 32000 

1 700 
I 10 6000 

30000 
14400 

375000 
356250 

315000 
1 9440 
2500 

57750 
48000 
1 3440 
32400 

_J 



6 1  

oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillzg for overtid, nat- og ferie s helligdagsarbeide i åage ... 
"' 0 ... .... - .., _ ] � c.:  """' 

forkor- I = � � g  -e ... efter telsen ut- � "" 
" _ I ... " =� "' "'  Anmerkninger tidligere overensk. " "" " ... ::: gjør ialt efter .!":' "' > c.. � �  ... " timer timer tidligere "' c o  " _ timer overensk. � I c "" "'  

pr. uke c.. > " 
0 " ... > ... s .;! O  "' I I > 

10  1 1  12  13 14  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  2 0  

I 
kr. eller pel. I kr. (\lier pct. 

48 48 . 
- 50 - 100 50-100 - 6 ja ja nei 

48 48 - 50- 100 I 50- 100 - 150 6 7 1;, li li ja  
4 8  48 - 100-150 100- 150 6 6 ,, " nei 
48 48 - 50- 100 I 50- 100 6 6 . li ja 48 48 - - 50· 100 - 12 " nei li 
48 48 - - I 50 · 100 4 6 li ja li 
4 '  48 - 50- 100 50- 100 6 6 " nei li 
48 48 - 50 - 100 50:100 6 1 2  nei . nei VoJdgiftsd. praktiseres. • 

Jiertil kommer et familie!. 
48 48 - 50- 100 I 50 - 100 - 12 li " 

av kr. J .00 for hustru og 
" kr. 0.50 for hvert barn. 

48 48 - 50· 1 00 I 50· 1 00 - 12 . li li li Voldgiftsdommen prakti-

I ser es. 
48 48 - 50·100 50- 100 · 150 - 6 ja ja ja  
4 8  . 48 - 50- 100 50- leiO - 12 li nei li Voldgiftsdommen er gjort �ældende med endel min-
48 48 - 50 - 100 50·100 9 - 12 12 ja nei re forandringer. 

li 
4 48 - 50 -100 50- 100 6 6 li " li 
48 48 � 50- 100 50· 100 6 6 " li Ja 48 48 - 50- 100 50·100 8 12 li li nei 
48 48 - 50- 100· 150 50 - 100- 200 I 6 6 li " ja 
48 48 - - 6 6 li " nei 48 48 - - 50- 100 - 12 . nei li 48 48 - 50 - 100 50 · 100 6 12 li ja �· 48 48 - - 50 - 100 - 6 li nei li 48 48 - 50- 100 50 - 1 00 6 12 li ja  li 48 48 - 50- 100 50 · 100 6 12 li li li 48 48 - - 50 -100 - 12 li nei li 48 48 - 50- 100 50 · 100 6 9 li ja ja 
-01 48 120 - - 6 6 

" li nei 
54 48 102 - - - 3 li nei li 48 48 - 50· 100 50- 100 6 6 li ja  ja 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 li " nei 
48 48 - 50 -100 50- 100 6 12 li " li 

48 48 - 50 - 100 50 - 100 9 - 12 12 li li " Toiletbctj. 42 timer pr. uke. 48 48 - 50· 100 50 · 100 9 - 14 12 · 18 n li li R.etorthuset 42 t. pr. uke. 

48 . 48 - 50 -100 50 - 100 9 · 12 12 
" " ja  

48 48 - 50 · 100 50· 100 - 12 • nei nei 
48 48 - - - - 12 . • " 48 48 - - 50- 100 6 - 12 6 - 12 " ja " 48 48 - 50- 100 50- 100 9 - 12 9 - 1 2  

" li ja 
48 48 - 50· 100 50- 100 12 12 " " " 48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 " " ja  



. -

Tabel I. 

,,; 'i' 
u Orgaoisation, sted og bedrift "' & 

..J 

1 2 

1 1 4  Stavanger kommune 
1 15 Notodden do. 
116 Svolvær do. 
1 1 7  Molde do. 
1 1 8  Farsund do. 
1 1 9  Flekkefjord do. 
120 Lillehammer do. 
121 Sandnes do. 
122 Kristiania, gartneriarbeiderne . . 
123 Eydehavn. Arendals smelteverk 
124 Fredrikstad elektr. kem. fabrik . 
125 Hafslund karbidfabrik 
126 Sogn. A/S Høyanger . . . . . 
127 Kristiansand S. F1skaa vsrk . 
128 Kragerø karbidfabrik . . . . 
129 Kopperaaeh. Meraker bruk . 
130 Mosterhavn kalkbrud . 
131 Notodden, Rjukan . . Norsk Hydro. 
132 Eydehavn. A/S Norsk Nitrid . 
133 Notodden carbidfabrik 
134 Odda do. 
135 Odda cyanamidfabrik . 
1 36 1 Nustadfos smelteverk . 

137 
138 
139 
140 
1 4 1  
142 

143 
144 

145 
146 
147 
148 

149 

150 

151 

152 

Porsgrunds elektrometallurgiske 
8kaftun kalk brud . . . . .  
Sarpsborg. Sundløkken smeltev. 
Vennesla. Vigelands bruk . . .  
Lier. Cementfabrikken •Norge• 
Brevik. Dalen Portland cement-

fabrik . 
Kristiania. De kem. labratorier . 
Mjøndalen. Den norske galoge-

og gummifabrik . . . 
Drøbak. Elle fabrikker . 
Kr.a. Den norske slipeskivefabr. 
Agnæs, Halden, Grønvold og Bryn. 

Fyrstikindustrien . 
Kr.a. Gregersen & Holter, saape-

fabrikker . 
Fredrikstad. G:\'æsvik kemiske 

fabrikker . 
Drammen. Gullaug sprængstof-

fabrik . . . . . . - . 

Kristiania. Gummifabrikken <Na-
tional• 

Nittedals krudtverk . 

62 

Anta! arb. I > � "' e  :§ I :i� 
"C "O " 

e 

3 I t 

430 400 
30 30 
35 1 25 
15 15 
20 15 

8 , 6 

��, 47 
8 

100 70 
105 10·1 

40 40 
1 50 150 
190 130 

70 70 
45 30 

150 114 
16 16 

1300 1000 
130 123 

30 16 
400 285 
180 115 

- -

50 45 
- 6  40 

1�0 1 169 2471 135 
320 250 

250 192 
90 88 

45 38 
- -

18 18 

1 100 656 

14 1 3  

110 105 

75 70 

6 6 25 20 

I 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

... , _  �i't ... ;-;c i..: ·-.� 
mindstcløn .., ... 

·- .... 
Løn " - ..ci::: a... efter -o - �-e tidligere ·=� 

... - " 
overenskomst J: u «: � c  ::: o .: & - .... . �� iS. .... " _ "' 

..J "'  

5 6 7 I 8 9 

kr. kr. 

-1 309600 1.80 2.10 -

2.00 2.50 - - I 36000 
1 .50 2.00 - - 21000 

- 1.90 - - -

1 .40 1 .70 - . - 14400 
1.20 1.50 - - -

1.80 I 2 .00- 1.80 - - 36000 
1.62- 1.38 2.00- 1 .60 - - 1 1760 
1.80- 1.50 2.10- 1.70 - - 40000 
2.16 - 1 .60 2.41 - 1 .85 - 12 63000 
1 .87 - 1.71 2.14- 2.00 - 12 24000 
1.80 - 1 .60 2.00 - 1.77 - li 64000 
1.80 - 1.60 2.05- 1.82 - 141/, 109440 
1.80 - 1.60 2.1 5 - 1.95 - 15 58800 
1.75 - 1 .55 2.00 - 1 .77 - 141/, 25920 
1.80 - 1.60 2.00 - 1.77 - 1 1  64000 
1.65 - 1.40 1.82 - 1 57 - I 11 7680 
2.05 - 1.80 2.35-2.10 - 191/ 936000 
1.70 - 1.60 1.95 - 1 .85 . - I �

13 78000 
1 .80 - 1 .60 2.00- 1. 77 - 1 1  14400 
2.011 - 1.75 2.29 - 1.92 - I 1 1  192000 
2.05 - 1 .75 2.25- 1.92 - 1 1  86400 
1 .80- 1 .60 2.00 - 1.77 - 11 -

1.75- 1.55 2.00 - 1.77 - 141/, 28800 
1.75 - 1.55 2.00- 1 .72 - 1� W200 
2. 10- 1.50 2.30-1 .85 - 10 102000 
1.75- 1.55 2.00 - 1.47 - 141/, 143072 
1.90 - 1 .50 2.40-2.00 - ca. JO 384000 

I 2.00- 1. 85 2.25- 2.00 - ca. 1 0  150000 
90.00 -45 00 1.10 - 0.55 - - 55110 

, 
1.95 -0.85 2.20- 1 .05 - ca. 20 27000 

83.00-73.00 100.00-87.00 - - -

1.85 2.00 - - 6540 

0.95 - 1.98 1 .07 -2.23 - 1 31/, 528000 

80.00 -45.00 108.00 -55.00 - - 9720 

1.92 - 1 .62 2.30- 2.00 - I - 92400 

2.00- 1.75 2.29 -2.00 - 101 45000 

1.90- 1.20 1.50·2.25 - 101 2880 
1.85 - 1.25 2.20 - 1.30 - 15 12000 

. . 

-



63 

oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og ' 
helligdagsarbeide I -- --

,
-

Forkor-
efter I telsen ut-

tidligere overcnsk. gjør ialt I timer timer tidl igere efter 
timer overensk. 

pr. uke 

1 0  l i  1 2  1 3  1 4  

I 
kr. eller pct. kr. eller pct. 

' 

48 4 - 50- 100 50- 100 
46 46 - 50- 100 50- 100 
48 48 - - 50- 100 
48 I 4 50- 1 00 I· - -

4 48 - - 50 
60 4 96 - 25 
4 48 - 50- 100 50- 1 00 
48 48 - - 50- 100 
51 48 300 - 50 

42-48 42·48 - 50- 100 50 - 1 00 
48 48 - 50- 100 50- 100 
48 48 - 50- 100 50- 1 00 
48 4 - 50- 100 50 - 100 
48 48 - 50- 100 50- 100 
48 48 - 50- 100 50 - 100 
48 48 - 50 - 100 50- 100 
48 48 - 50- 100 50- 100 
48 48 - 50- 100 50- 1 00  
48 48 - 50 - 100 50 - 100 
48 . 48 - 50- 100 50- 1 00 
48 48 - 50- 100 50- 100 
48 I 48 - I 50- 100 50 - 100 
48 4 - 50- 100 50- 100 

48 48 - 50 - 100 50- 100 
48 48 - 50- 1 00 50- 1 00 

42-48 42- 48 - 50- 100 50-100 
48 48 - 50- 100 50- 100 
48 I 48 - 50- 100 50- 100 

48 48 - 50- 100 50 - 100 
48 48 - 50- 100 50- 100 

48 48 - 50 - 100 50� 100 
48 48 - 50- 100 50- 100 
48 48 - 50-100 50 - 100 

48 48 - 50- 100 50- 1 00 

48 48 - 50- 100 50 - 100 

48 48 - 50- 100 50- 100 

48 48 - 50- 100 50 -100 

48 48 - 50- 100 I 50 - 100 
48 48 - 50- 100 I 50- 100 

Ferie i -.;; 
dage g 

� "'· c QJ  
� "' � :::: 

"' " " 

-� "' "' ... 0 0. :: 0 :a 0. > 
"" 0 " as 
1 5  1 6  17 

18 1 8  nei 
12 12 ja 
- 6 " 
- 1 2  " 
- - li 
- 6 nei 

8 6 - 12 ja 
- 6 - 12 li 
- 6 li 

6 - 12 12 • 

6 · 10 10 li 
6 - 10 12 li 

6 - 1 0  12 li 

6 6 li 
6 - 10 12 " 
6 - 1 0  12 " 

6 12 li 
ti -10 12- 16 li 

6 - 10 12 li 

6 - 10 12 H 

6 - 10 12 li 
6 - 10 1 21 11 
6 - 10 12 li 

6 - 10 12 
6 12 
6 8 

6 - 1�1 12 
12 

6 12 
1 2-1St1 2 - 1 8  

6 12 
6 1 2  
6 1 2  

61 12 

6 12 

6 12 

6 12 

li 

li 
li 
li 

" 

li 

li 

li 
li 

nei 

ja 

li 

li 

li 

� "'· 
" -bil "'  ·- E :a 0 :: �  ... = 
" "  "Cl '-... 
... > "' 0  

> 
1 8  

nei 
ja 
nei 

" 

li 
li 

ja 
nei 

li 

ja 
. 

li 

li 
li 
li 

li 

li 

" 

li 

" 

. 

li 

li 

li 

li 
li 
" 

" 

" 

" 

li 
" 

" 

IJ 

" 

li 

li 

61 12 IJ 1 11 
6 1 12 li • 

"' 
"' ." �';i Anmerkninger 
... ;; ... -'C "'  

� 
1 9  !O 

nei 
" 

ja 
li 

li 
" 

nei 
,, 

" 

li Prolongert. 
" Frie varedresser. 
li Prolongert. 
li do. 

ja 
nei do. 

li do .. 
" do. 
li 

ja do. 
nei do. 

" do. 
li do. 
li do. Ingen drift for tid 

ja 
nei 

li 
li 

ja 

nei 
ja 

li 

nei Medl.tal ikke opgit. 

li 

li 

li 

li 

ja 

nei j 
IJ 
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. Tabel I. 

Antal arb. 

... 
" " 

> E � Organisation, sted og bedrift "' E  3 ... " " -Gl - "' "' ...I " 
E 

I 2 3 4 

I 
153 Aasen, Nordenfjeldske spræng-

501 stoffabrik . . . . . . . . . . . 40 
154 Knarrevik, Norsk super.fosfabr. ca. 120 90 

155 Hurum, Norsk svovelsyrefabrik 35 27 
156 Porsgrunds porcelænsfabrik . . 200 'O 
157 Slemmestad, Christiania Portland 

cementfabrik 270 _69 
158 Lysaker kem. fabrik 62 53 
159 Aker, Skand. gummi- og kabel-

fabrik . . . . . . . . . . . .  45 40 
160 Porsgrund, Norrøna fabrikker 44 37 
161 Fr.stad, A/ Titan . . . . . 1 0 180 
162 Bryn, Kr.a zinkhvidtfabrik . 30 30 
163 Tønsberg, Vallø oljeraffineri . 50 18 
164 Sandefjord, Vera fedtraffineri . 60 47 
165 Tr.hjem, Kortmans sodafabrik . 18 18 
166 Sætre i Hurum, Engene dynamit-

. fabrik . . . . . . . . . . . . .  . 160 130 
167 Tr.bjem, Lade fabrikker 18 17 
168 Embretsfos fabrikanlæg . 65 64 
16() Hakavik kraftanlæg . . . . . . . 1 0  1 0  
170 Porsgrund, A/S Norsk metalverk 55 33 
171 Kr.a bryggerier og mineralvand-

fabrikker . . . . . . . . . . .  1150 700 
1 72 Fr.stad bryggeri . . . . . . . . 63 59 
173 Skiens do. (Lundetangens) 40 39 
1 74 Fr.hald do. 38 33 
175 Sarpsborg do. 16 16 
176 Larvik do. 25 2 1  
177 Kr.sands do. 45 44 
1 78 Moss do. 24 1 9  
179 Tr.hjems do. 274 215 
1 0 Stavanger do. (Tau) 80 79 
181 Sandefjord do. 18 16 
182 Hamar og Elverums bryggerier 62 54 
1 3 Bergens bryggerier (Hansa) . . 200 1 80 
184 Hønefoss bryggeri . . . . . . 26 26 
185 Bodø do. 30 28 
186 Drammens bryggerier . . . . 70 60 
187 Kr.a, Bjølsen og Bakke mølle . 74 37 

188 Moss aktiemølle. . . . . . . : } 1 36 132 Fælleskjøpets mølle, Kambo . 
189 Buviken, I. C. Piene & Søn . 50 45 
190 Skiens aktiemølle . 58 55 
191 Vaksdal møll e .  1 50 60 
192 Kr.sands do. 20 8 

Løn 
tidligere 

5 

kr. eller øre 

1 .7 5 - 1.00 
1.75, pr. 

skift 1 5.00 
2.00- 1.65 
1. 70- 1.40 

1 .75- 1.65 
2.30- 1.75 

1.85-0.90 
1.70- 1.30 
1 .90- 1.60 
1.85 - 1.75 

1 .68 
1.72- 1 .50 

80 · 50 

2.00-0.85 1.50 -0.70 
1 .65 
1.70 
-

1.75 - 1 .25 
1.50 -0.75 
1.75 - 1 .25 
1.65 - 1 .00 

0-60 
75 

1 .65 
80 

81 60 -58.25 
82 -58 

1 .50-0.90 
1.80 - J .30 
1.80-1.25 
1.50 - 1.05 
1 55-1.05 
1.75 - 1.25 

85 
85 

5 
82 

5 
85 
85 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

I .�bD 
mindsteløn - !o!  �= efter I ;:::: ; 

overenskomst ·e � I _ "  ·-
6 7 

kr. eller øre 

2.00 - 1.20 -
2.10, pr. 

skift, 18.00 -
2 40 -1 .85 -
2.1 0 - 1.70 -

2.33 -2.23 -
2.60-2.00 -

2.25- 1.00 -

2.10- 1.70 -
2.30-2.00 -
2.15-2.05 -

1.90 -
2.02 - 1.80 -

90-60 -
2.30 -0.95 -
1.90- 1.25 -
2.05-1 .80 -

2.00 -
- 40 

2. 1 0- 1.50 -
2.10- 1.50 � 

2.10- 1.50 -
2.00 -1 .40 -

93 - 66 -
93.00 -66.50 -

2 10 - 1.50 -
2.10- 1.50 -

98 - 70 -
2.10- 1.50 -
2.00-1.40 -

. 2.10- 1.50 -

2.10- 1.50 -
2.00 - 1.50 -
1.75- 1.25 -
2.10 - 1.50 -

110 -
110 -
110 -
107 -

110 -
110 -
110 -

.I ... · -
" ::: <; � 1 ·- .� � ·-� 

bO .... .es � �-e- o - " ::: o _ "  1 -: " " . = "' "  " - Q. _ "  

9 pd . , 
15 1 27600 

10 104400 
15 2 1 000 
1 5  168000 

15 162000 
15 37200 

10 I 37800 
25 ' 42240 
15 I 172800 - I 2rnoo 
- 26400 
2() 43200 
15 9000 

15 115200 
- 1 7280 
- 3�000 
- 6000 
- 52800 

- 588000 
- 88200 
- 33600 
- 32000 
- 17600 - 23200 
- 48600 
- 25900 - 220000 - 76800 
- 21600 
- 44600 
- 144000 

- 31000 
- 14400 
- 58800 
- 91000 
- }176800 -
- 65000 
- 75000 
- 195000 
- 26000 



65 

oprettet i 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og ferie "' 

tidligere 
timer 

1 0  

48 

48 
48 
48 

42-48 
48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 

48 
48 
48 

48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
4 
48 
48 
48 
48 
48 
47 
47 
47 
47 
47 
47 
47 

efter 
overensk. 

timet 

I l  

48 

48 
48 
48 

42-48 
48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 

48 
48 
48 

48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
47 
47 
47 
47 
47 
47 
47 

helligdagsarbeide i dage E " 
·----------- ·---· - �� �� :E 

forkor- I �� =å å .fr--. telse.n ut- � :g � � ::: � ce � gj
tim
'!r ia1t 

tidligere efter .� � o g- � � � � 
er overensk. :;; s. > " pr. uke :::: 0 � a... ;:.. t.. 

a:i � o � 
1 2  

:._ 

pct. 

50- 100 

50- 100 
50- 100 
50- 100 

50- 100 
50- 100 

50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 

50- 100 
50- 1 00 
50- 100 

50- 100 

50- 1 00 
50- 100 
50- 100 
50-100 
50- 100 
50 - 100 
50 - 100 

• 50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50-100 
50-100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 1 00 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 

pct. 

50- 100 

50-100 
50- 100 
50- 100 

50- 100 
50 - 100 

50 - 100 
50- 100 
50- 1 00 
50-100 
50-100 
50- 100 
50- 100 

50-100 
50- 100 
50- 100 

50- 100 

50-100 
50 - 1 00 
50 -100 
50 - 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50 -100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50 - 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 

1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  

6 1 2  ja  ja nei 

6 
6 
6 

6 
6 

12 
12 
12 

12 
12 

6 12 
6 12 

" 
" 
li 

" 

" " 
" 
" 

• ja 
11 nei 

" nei 11 

" 
6 1 2 - 16 " 
6 1 2 " 

" " 
ja ja 

11 nei 
6 12 
6 12 
6 

6 
6 
6 

6 

6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
8 
8 
6 
6 

6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 

1 2  
1 2  
1 2  
12 

12 

1 2  
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
1 2  
12 
r n  
1 2  
1 2  
1 2  

6 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

" 
" 
" 

" ja 
11 nei 
" " 

,., " " 
" li " 
11 nei ja - - • 

ja ja nei 

" " /1 
" " li 

'' " " " " " 
li " ,, 
" " li 
" '' " 
ja ja 

" 
" " " 
11 " n 

" " It 

" " li 

" li " 
" li ,, " " " 
" " " 

" ·" 
" 
" 

11 Ja  
" nei 

" " " " 
" 

Anmerkninger 

2 0  

Til den fastsatte skifthm 
kommer produktionspræ­
mie som tillæg. 

Dyrtidsti l l .  tidl 50 øre pr. 
time. familietil!. nu 17 
øre pr. time. 

Oarante1i kr. 7.00 og 8.00 
pr. tralle mot før kr. 6 00. 

Voldgiftsdom. 

Voldgiftsdom. 

Voldgiftsdom. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 

L 5  



Tabel I. 

� :: � c. " 
..J 

I 

193 
1 94 
195 
196 
197 
198 
199 
200 

201 
202 
203 

204 
205 
206 
207 
208 
209 
210 
2 1 1  

212 
213 

214 
215 
216 

217 

218 
219 
220 
221 
222 
223 
224 

225 
226 
227 
228 
229 
230 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Larvik, Fritzøe mølle • 

Hamar melkefabrik . 
Kap do. 
Sandesund do. 
Holmestrand do. 
Levanger do. 
Moss do. 
Bergen, Stavanger, Tr.hjem, Hau-

gesund og 8unde, hermetik-
fabrikkene . . . . . . 

Kr.sands hermetikfabrik . . . . 
Moss Preserving . . . . . . . . 
Bodø hermetik- og blikemballage-

fabrik . . . . . . . . . . . . .  
Østlandske blik;em ballagefabrik . 
Stend, Joh. Troyes salteri . . . 

Lyngen, AIS Jøvik sildoljefabrik 
Sørreisa, Exelsior sildoljefabrik 
Stavanger sild- og fodermelfabr. 

og Stavanger oljemølle . . . . 
Melbo, Alf> Neptun sildolje.fabrik 
Bodø, Nordlands kraftforfabrik . 
Lofoten, AIS Brettesnes sildolje-

fabrik . . . . . .  
Svolvær blikemballagefabrik . . 

Svolvær, A/S Nordlands ·olje- og 
kraftforfabrik . . . . . . . . . 

Balstad, Mohns fiskeeksp.!orretn. 
AIS Sigerfjord sildoljefabrik . . 
Tr.hjem, Lundgrens enke, vin-

forretning . . . . . . . . . . 
Kr.a, chokolade- og sukkervare-

fabrikkene . . . . . . . . . . 
Tr.hjem, Vidar chokoladefabrik . 
Kra�erø, dropsfabr. •Exelsior» . 
Tr.h]em, Spørck & Co. . . . . . 
Kr.a kaffebrænderier . . . . . . 
Kr.a, røkeriene . . . . . . . 
Moss, Kr.a, Porsgrund, gjærfabr. 
Tr.hjems meierier. . . . . . . . 

Tr.hjems komm. bakeri . 
Tr.hjem, Wilhelm Hoffs bakeri . 

Do. Kaffistova Gildevangen 
Do. Margarinfabr. «Arild• 

Kr.sands smørfabrik . . . . . . 
Kr.a, Aug. Pellerin smørfabrik . 
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Anta! arb. 

� "' > E 
3 "" E  � ... " _ 

"C -c  " E 
I 

3 4 

33 30 1001 84 
230 203 
1201 69 

99 1 83 
50 45 
20 18 

4300 850 
180 122 

1 7  1 4  

280 250 
150 130 

1 7  1 7  
20 20 
56 [ 56 

120 120 
70 50 
78 78 

40 27 
13 12 

36 30 
15 6 
18 18 

20 11 

1200 700 
250 227 

21 1 1 2  
1 7  13 
1 6  13 
1 1  11  
94 81 

2 2 

25 25 
8 8 

36 29 
14 14 
101 10 

200 190 

Løn 
tidligere 

5 

kr. eller øre 

5 
1.70- 1.10 
1.70 - 1.10 
1 ,70- 1.10 
1.70- 1.10 
1.70 - 1.10 
l .70-1. 1 0  

1.65 - 1.10 
1.65 - 1.10 

48 

1.60-0 80 . 
1.85 
1.00 
1.00 
1.55 

1.75 
1.60 - 1.40 
1 .60 - 1 .40 I 1 .25-0.80 
1.50-0.50 

1 .00 
1.00 
1 .30 

80 - 75 

85-50 
1.80-1.00 

30-25 
72- 40 

1 10- 100 
1 10-85 

1.85 
50-25 

87 -50 
45 

22- 1 8  
82.60 
1.70 

Tarifoverenskomstel! 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

.!:!' be 
mindsteløn - Id  

efter �= I :: 'l'  
overenskomst ·- .,, 

:: ::  _,. "  " _ 

6 7 

kr. eller øre 

1.10 40-30 
2.00 - 1.30 40-30 
2.00- 1 .30 40-30 
2.00- 1.30 40-30 
2.00 - 1 .30 40-30 
2.00 - 1.30 40-30 
2.00- 1.30 40-30 

1.80 - 1 .25 -
1.80 - 1 .25 -

58 -
1. 0- 1.10 -

2.25 -
1.50 -
1 .35 -
1.55 -
2.10 -

1.90 - 1 .60 -
1 80 - 1.70 -
1.80- 1.20 -
1 .75- 0.80 - I 1 .40 -
1.50 - 1 .25 -

1.75 -
1 00-95 -
100-65 -
100-65 -
40-50 -
90-60 -

125 - 1 1 2  -
125 - 110 -

2 25-2.15 -
1.00-0 50 -
1.05 - 0.85 -

55 -
27 -23 -
98 - 70 --

I � 
" 

·- .!!? I be� �"E S ]  
7J 

8 

pct. -------
25 
25 ---
40 
20 
10 ----
--

· -
c � i.; n:i -- .:i.;  
..c :: � � "' o - "' _ "  
.,, " . :: "' �  
" - c. _ .,, 

9 

43000 
84000 

1 93000 
100 00 

83000 
42000 
16 00 

374000 
97000 

72 0 

168000 
144000 

20400 
16 00 
20000 

100800 
56000 
56100 

28000 
13600 

34500 
10000 
18000 

20800 

- /' 936000 - 195000 - 16000 - 16600 - 12800 - 8500 - 79000 - 900 - 25000 - 4160 - 9360 - 1 1600 - 8600 
92-62 

2.10 
,
, 

100.80- 75.00 - - 1 14000 



oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke 
-

lidligere 
timer 

1 0  

-! 7 
48 
48 
48 
48 
48 
4 

48 
48 

48 

48 
48 
48 
48 
48 

48 
48 
48 

48 
48 

48 

48 
48 

48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
57 

48 
48 
-

48 
48 
48 

I I forkor-
efter telsen ut-

ov�rensk. gjør ialt 
timer timer ' 

pr. uke 

1 1  I 1 2  

47 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

4 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

18 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 18 

48 -

48 -

- -

48 -

48 -

48 -

I 
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Tillæf for overtid, nat- og 
clligdngsarbeide 

I 
efter 

tidligere overensk. 

I S  H 

pct. pel. 

50 - 100 50- 100 
50 - 100 50- 100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50 - 100 
50- 100 50- 100 

50 - 100 50 - 100 
50- 100 50 - 100 

50 - 100 50 - 100 
50- 100 50 - 100 

- -

50 - 100 50 - 100 
50- 100 50- 100 

- -

- 50- 100 
- 10 

- -

50- 100 50 - 100 
50 - 100 50- 100 I 50 - 100 50 - 1 00 
50- 100 50 - 100 

1 0-25 50- 100 
- -

25 40 

50- 100 50 - 100 

50 - 100 50- 100 
50- 100 50- 100 
50 - 100 50 - 100 
50- 1 00 50 -100 
50- 100 50 - 100 
50 - 100 50 - 100 
50- 100 50 - 100 

- 100 -150 

50 - 100 50- 100 
- -

- -

50- 100 50 - 100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50 - 100 

ferie "' 

i dage g 
-"'"-" _ = "'  � =  � -0 "' "  

"' � g. "' "' 
-� � � 5. > 

u 0 åi 
1 5  1 6  ' 1 7 

6 12 ja 
6 12 

" 

6 12 . 

6 12 " 

6 12 
" 

- 12 " 

- 1 2  li 

6 12 
" 

6 6 nei 
- -

" 

-- 12 ja  
- 12 

" 
- - " 

- I 6 " 
- 3 " 

-- 12 li 

6 6 " 
- -

" 

6 6 " 
- 6 nei 
- 6 

.'' 
- - Ja  
- 8 " 

6 12 
" 

6 1 2  " 

6 12 
" 

6 12 li 

6 12 n 
12 12 

" 

6 12 
" 

6 12 � 
- 12 

" 

12 12 H 

6 12 nei 
- 12 ja 

6 12 " 

12 12 
" 

6 12 
" 

u • i.., I'\-.• en 
" - -0 bD \!?  "ii'i ;.: ::::: 

-0 0 .c ,,_  
·- ..>:  :; � - " ... = ... " 
"' �  " -
-0 u -0 "'  
... > ... " 0  c: 

> > . 
1 8  1 9  

ja nei 
li " 

" li 

• " 

" " 

" " 

nei " 

ja  ja  
nei nei 

" ja 

ia nei 
" " 

nei ja 
" nei 
li ja 

" nei 
ja  " 

" li 

" " nei li 

li ja  
li nei 
" " 

ja li 

" . 

" . 

nei ja  
ja  nei 

" " 

li " 

H " 

nei " 

ja li 

nei � 

n " 

ja  " 

" " 

nei li 

Anmerkninger 

2 0  

I 

' 

Meiertsten frit hus, lys og 
brænde. Meiersken ful 
pension . 

fuld lon under sygdom i 
3 mdr. 

Kvinder fuld pension. 



Tabel I. 

..: 7 " 
c. "' 

..J 

I 

231 
232 
233 

234 

235 

236 

237 
238 
239 

240 
241 
242 
243 
244 
245 
246 
247 
248 
249 
250 
251 
252 
253 
254 
255 
256 
257 
258 
259 
260 
261 
262 
263 
264 
265 
266 
207 
268 
269 

270 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Stavanger smørfabrik . . . . .  
Fr.hald, Haldens smørfabrik . 
Moss, Larvik, Bergen, glasverkene 

Christiania glasmagasin, Høvik, 
Hadeland og Drammens glas-
verk . . . . . . . . . . . . .  

Nydalens Gompagni A/S 

Solheims  traadfabrik og Fager-
heims fabrikker . 

Arne fabrikker A/S . 
Fredfos uldvarefabrik ' . . 
A/S Pettersen & Dekkes trikotage· 

fabrik . . . . . . . . . . . . . 
Tønsberg reperbane A/S . 
Grønliens tekstilfabrik A/S 
Nordisk tekstil A/S . 
Haldens fabrikker AtS . . . � . 

Aalgaard og Figgen uldvarefabr. 
Kr.a tekstilfabrik A/S . . . . . 
Knut Graah & Co. A/S . 
Solberg spinderi . . . . . . . 
Helly I. Hansen A/S . . . . . 
Den norske papirfiltfabrik A/S 
Hillevaag og Olte · uld varefabr. 
Stavanger· uldvarefabrik . . 
Ihlens uldvarefabrik A/S . . .  
Vikersund uldvarefabrik 
Rosendahl & Co. A/S . 
A/S Jæderens uldvarefabrik .  
A/S Kr.a baand- og lidsefabrik . 
Det norske cheviotspinderi AiS . 
Kongsvinger uldvarefabrik . 
Stemme uJdvarefabrik . . . 
Voss uldvarefabrik . 
Bodø, Bertnes uldvarefabrik 
Melbo uldspinderi . . . . . . 
Christiania seilduksfabrik . . 
Kr.a, Den norske fiskegarnsfabr. 
Fr.stad, Seiersborg tekstilfabrik 
Fr.stad tekstilfabrik .  . . . . . . 
Dale i Bruvik, Dale fabrikker . 
Hjula væveri . . . . . . . . . . 
Tysse i Samnanger, Samnanger 

uldvarefabrik . . . . . . . . .  
Sandnes uldvarefabrik 
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Anta! arb. 

M " 
> E Løn � � �  tidl igere " _  """ """ " E 

3 4 5 

kr. eller øre 

25 21 87 
6 6 70 

500 320 ca. 64 

611 437 1.70- 1.20 
511 293 0.95 - 1.70 

1 30 61 1 .50 -0.90 
350 220 1.60-0.90 
119 100 1.70 -0.95 

200 38 1 .50 
60 20 1.70-0.95 
26 1 9 1.70-0.95 
50 40 1.70 -0.95 

322 235 1.70-0.95 
3 10 179 1.70-0.95 

12 10 l.70- CJ.!)5 
378 162 1.70 -0.95 
230 1 76 1 .70- 0.95 
190 !) 1.70 -0.95 

96 78 1.70-0.95 
70 25 1.70-0.95 
36 30 1 .70- 0.93 
63 45 1.70-0.95 
37 35 1 .70- 0.95 
64 30 1.70-0.95 
35 32 1.70 - 0.95 

175 77 1.70-0.95 
75 75 1.70-0.-95 
26 26 1 .70 - 0.95 
33 31 1.80- 1.00 
30 18 1 .70 -0.95 
38 36 50- 30 
28 21 50 -30 

340 1 7 1  1.70- 0.95 
40 1 5  1.70- 0.95 
42 42 -
16 1 6  0.90 

402 188 1.70-0.95 
298 168 1.70 - 0.95 

138 121 1.70-0.95 
70 33 1.70 -0.95 

Tarifoverenskomster 

Lensforbedringer opnaadd ved 

�� mindsteløn �= efter ·= �  overenskomst = = - "'  " -

6 7 

kr. eller øre 

1.01 -
90 -

1.05-0.90 -

2.10 - 1 .60 -
1.85 - 1 .10 -

1.70 - 0.95 -
1. 0 - 1.10 -
1.85 - 1.10 -

1 .85 -
1.85 - 1.10 -
1.85 - 1.10 -
1 .85 - 1.10 -
1.85 - 1.10 -
1.85 - 1.10 -
1 .85 - 1.10 -
1.85 - 1.10 I -
1.85- 1 1 0  -
1. 5 - 1.10 -
1.85 - 1.10 I -
1. 5 - 1.10 I -
1 .85 - 1.10 -
1.85 - 1.10 I -
1.85 - 1.10 -
1.85 - 1.10 � -
1.85- 1.10 -
1.85 - 1 . 10 -
1.85� l . 10 -
1.85 - 1.10 -
1.80 - 1.00 -
1.10-0.85 -

55-35 -
55 - 35 I -

1.85- 1.10 -
1. 5 - uo -

1 .20 -
1.10 I -

1 .85- 1.10 -
1.85 - 1.10 -

I 1.85 - 1 .10 -
1.85 - 1 . 1 0  ·-

I I 

M · -;-; � " 
·- .� ·- ..,  bø M  .ei ::: ""' �-E M - ol .e- ('C: := o  �j :S. - .>:  � ..J "  

8 9 

pct. I 
- 18200 
- 6200 
- 320000 I 

I 
2s-20 I 660000 

2 66430 

2 16300 
2 49000 

2 112 15470 

45 1 3134:80 
2 7800 
2 3380 
2 18000 
2 41860 
2 40300 

- 4320 
2 49140 
2 29!.lOO 
2 24700 
2 12480 
2 5100 
2 4080 
2 8190 

10 12950 
16000 

2 4550 
- 22750 

5 13500 
3 "3640 

- -
- 3600 

5 9500 
5 7000 
3 61020 
3 7425 

- 20160 
20 6400 

2 53300 I 3 46458 

2 I 19430 
i3 13040 

I 



69 

oprettet 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke � 
g � (I.. J, 1������,�����-1-�.,--�-1�� �� �  

Tillæg for overtid, nat- og 
helligdagsarbeide 

ferie 
i dage 

tidligere 
timer 

1 0  

48 
48 
48 

48 
48 

48 
48 
48 

48 
48 ' 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 

48 
48 

efter 
overensk. 

timer 

I l  

48 
48 
48 

48 
48 

48 
48 
48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 

48 
48 

Forkor- � � =a o -E ri.. 
telsen ut- � � � � :::� � � gjør ialt 

tidligere 
efter 

k 
-� er: o o i; � ti� 

timer overens . :a c i; -o " -o 
pr. uke :;:: 5" � ; � ; > > 

1 2  l S  

pct. 

50 - 100 
50- 100 
50 - 100 

pel. 

50-100 
50 - 100 
50 - 100 

1 5  

6 

4 

1 6  1 7  1 8  1 9  

12 
8 

12 

ja ja ja  
" . " nei 
li " 11 

Anmerkninger. 

20 

frit hus eller husleiegodt­
gjørelse. 

50 - 100 
50- 100 

50 - 100 
50- 100 

6 12 " 11 11 d o .  

50- 100 
50- 100 
50- 1 00 

50 - 100 
50 - 100 
50 - 100 
50 - 100 
50- 100 
50- lOl) 
50 - 100 
50 - 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
50 - 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 1 00 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
5.0 - 100 

50 - 1 00 
50- 100 

50 -100 
50- 100 
50- 100 

50- 100 
50 - 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 1 00 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 
50 - 100 
50- 100 
50 - 100 
50 -100 
50 - 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 
30- 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
50 - 1 00 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 

50- 100 
50- 100 

6 12 11 11 11 Timelønsarb. ffk 15 øre pr 

6 
6 
6 

6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 

12 
12 

6 
6 
6 
6 
6 
6 

6 
6 

12 
12 
12 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
.12 
12 
12 
12 
12 

6 
12 
12 
12 
12 
12 

12 
12 

1 2  
1 2  

• n ei 11 

11 ja 11 

JI " " 

li " 

n ja li 
" li li 

,, li " 

li li li 

li 1 11 
" li 

" " " 
li " li 
" " li 

li li " 

,, " 11 

" " " 
" " " 
" " r. 

" 11 " 

" " " 

li li " 

11 ja  
" nei 

li " li 

" nei ,, 
" ja ja 
" " nei 
" " " 

" '' li 

" li li 

time i tillæg . 

do. 
do. 
do. 

. . 
do. 
do. 

do. 
do. 
do. 
do. 
do 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do . 

Prol. paa ubestemt lid. 



Tabel I. 

..; 7 " 0. 
"' 

,..J 

1 

27 1 
272 
273 

274 

275 

276 
277 

278 
279 
280 
38.I 
282 

283 
284 

285 

286 
287 
288 
289 
290 
291 
292 
293 

294 
295 

296 

297 
298 
299 
300 

301 

802 
303 
304 

Avdelinger 

! 

Lofoten Gravdal reperbane . 
Bergen, Irgens reperbane. 
Berger og Fossekleven uldvare-

fabrikker . . . . . . . . . . .  
Gudbrandsdalen og Lillehammer 

væveri 
Kr.a kinematografer, rengjørings-

kvinderne . . . . . . . . . . .  
Kr.a teater-garderobebetjening . 
Notodden, rengjøringskvinderne 

ved jernbanen 
Kr.a farverierne 
Kr.a Lagerarb., A. Skedsmo 
Ø. Aker, Hovind gaard . . . 
Bærø feltspatbrudd . 
Mosjøen kommune, skorstens-

feiere . . . . . . . . . . . .  ' 

Trondhjems papir og papfabrik 
Regjeringsbygningen , rengjø-

ringskvinderne . . . . . . . . 
Tr.hjems kommune, skorstens-

feiere . 
Kr.sand, Krydsfinerfabrikken . 
Arendals dampvaskeri 
Bergen, avisbudene . 
Kr.a dampvaskerier .  
Bratsberg bruk . . . . . . . . 
A/S B.ørresen, Sjaastad bruk . 
Larvik, Norsk Impregnerings co. 
Lier, A/S Joh. Christensens skogs-

drift . . . . 
Skien, Helios lysfabrik . . . . . 
Fredrikstad, dampvaskeriet, ren-

gjøringskvinder . . . . . . . . 
Lysaker,- 0. Mustad & søn, kjø-

rerne . 
Lysaker, 0. Mustad & søn . . . 

Næs trælastbruk . . . . . . . . 
Trondhjem, rengjøringskv . . . .  
Norges statsbaner, Stavanger di-

strikt, rengjøringskvinderne . 
Kristiania folkeskoler, rengjø-

ringskvinderne . . 

Hovdenak stolfabrik 
Moss komm. gasverk . . . . . . 
Kr-a kommune, Arbeidshjemmet 

Markveien, rengjøringskv. 

70 

Anta! arb. 

M 
" > =  �] Løn � tidligere "' "" 
" 

a 

3 ' 5 

kr. 

13 13 1.25-0.60 
30 19 1.50 

206 147 1.60-0.90 

67 50 1.60-0.95 

15 1 5  30.00 - 15.00 
160 155 85.00-35.00 

8 8 270.00 
41 36 90.00-45.00 
10 10 45.00-40.00 
7 7 80.00 

21 18 1. 5 - 1.00 

1 1 2400.00 
30 30 92.00.78. 0 

20 16 157.00 

13 13 -

2001 150 1 .70 - 1 .50 
25 25 70.00- 25.00 
75 60 30.00 -25.00 

183 168 l 00.00-45.00 
100 1!5 70.00 -65.00 
35 35 13.60 
40 35 1.40 

35 12 48.00 
13 1 1  73.00 -53.00 

15 15 8.50 

20 20 -

105 80 1.90- 1.73 
75 60 1.80-1 .40 
65 60 120.00- 75.00 

1 1  11  235.00 

186 186 150.00 
61 53 1.25 
5 5 90.00-80.00 

4 4 -

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

M · -�'it " ;'."§� mindsteløn ·- .� 
" - bj) M  .e:a ; efter ]� �-e-overenskomst o - "' :; c  ::::: 0 _ "  

_ "  _ ..., :!? : � 
"' - ..>: iSi - Q. 

"' _ ,,, 

6 7 8 9 

kr. 

1 .50-0.80 - - 1800 
1 .70 - - 14400 

1 .75 - 1 .05 - - 25000 
1.85 - 1 . 10 - 4 - 7  15030 

45 00 -30.00 - - 1 1250 
100.00-50.00 - - 120000 

307.00 - - 3600 
1 10.00 - - 41820 

75.00 -50.00 - - 10400 
1 00.00 20 - 7280 
2.00 - - 27720 

2600.00 - - 200 
92.00-86.40 - - 1 3500 

190.75 33.75 - 8100 

- I - - 3900 
2.10 - 1 .50 - - 23500 

90.00-38.00 - - 1 8750 
40.00-35.00 - - 9000 
120 00-55.00 - - 151890 

1.70-1 .60 - - 60000 
16.00 - 24500 I 1 .8U 40 - 38400 

17.00 - 30 13500 
90.00 -60.00 - - 3640 

12.00 - - 2625 

105.00 - - -

2.30-2.15 - - 100800 
2.00- 1.60 - - 36000 

180.00-125.00 - 42900 

260.00 - - 3300 

190.00 - - 60450 
1 .50 - - 36600 

100.00-88.00 - - 2500 

I - I - - 1200 . 



7 1  
oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og 
helligdagsarbeide 

Ferie i r.n 

dage § � �  J, 

tidligere 
timer 

1 0  

48 
48 

48 

48 . 

53 

55 
48 
48 
53 
48 

48 
48 

48 I 48 

48 
48 
48 
48 

48 
60 

48 

48 
48 

48 
48 

efter 
overensk. 

timer 

I l  

48 
48 

48 

48 

40 

48 
48 
48 
48 
48 

48 
48 

48 
48 

48 
48 
48 
48 

48 
48 

48 

48 
48 
48 

48 

48 
48 

·-
��

��������-•-�-,--� �� .�� ] Forkor- � = :a 0 -e ('.. 
telsen ut- f: · ::g � � :;: � � � 
gjør ialt efter .� �- o "' '- = ... ;;; 

timer tidligere 
overensk. :C i5. > 0 � t �-;;; 

pr. uke :c 0 æ � E; � 
1 2  

2080 

56 

35 

156 

1 3  
kr. eller pel. 

50- 100 
50- 100 

50 - 100 

50- 100 

50 - 100 
50 - 100 
50 - 100 

50 - 100 

50- 100 
50 - 100 

50 - 100 
50-100 
50 - 100 

50- 100 

50 - 100 

kr. etler pct. 

50 - 100 
50- 100 

50 - 100 

50 - 100 

50 - 100 

50 
50 - 100 
50- 100 
50 - 100 
50-100 

50 - 100 

50 - 100 
50- 100 

50 - 100 
50 - 100 
50 - 100 

50-100 
50- 100 

50- 100 

50- 100 
50- 100 
50 - 100 

100 

50- 100 

1 5  16  17  18 1 9  

6 
6 

6 

6 

__: I 

12 
12 

12 

12 

12 
21 

14 
12 
12 

12 

ja nei nei 
li JI Il 

ja 

li 

" nei " 

li 
11 ja 
" nei 
IJ 11 

.li ,, 

10 I :: ;� I :: 
- nei nei " 

6 ja ja 
li 

15 11 ja 11 

12 nei nei ja 
6 ja  11 nei 

12 

8 

" ja " 
11 nei ja  

11 

11 

" " 
11 nei 

11 ja ja  

12 
12 

- 6 - 12 

" 11 nei 
" li " 
" nei 11 

12 
12 
12 

ja nei nei 

" ja " 
11 11 ja 
• nei nei 

Anmerkninger 

20 

Prolongert. 

Lønnen pr. klasseværelse 
pr. aar. Dyrtidstitlæg kr. 100 00 før og nu. 

Dyrtidstillæg forhøiet fra 
kr. kr 600.00 til kr. 900.00. 



Tabel I. 

...: 7 u 0. " 
..J 

I 

305 
306 
307 
308 
309 
310 
311 

312 

313 

314 
315 
316 
317 
318 

319 

320 

321 
322 
323 
324 
325 

326 
327 
328 
329 
330 
331 
332 
333 
334 

335 

336 
337 

Organisation, sted og bedrift 

! 

Kr.a, kulimportørerne .  . 
Fr.stad tømmerdirektion 
Svelviksand lægtertrafik 
Lier, Sjaastad gaard 
Jernindustrien 
Kr.a Spikerverk 
Skiensvasdragets fællesfløtnings 

fløtning . 
Trondhjems komm. renholds-

verk 
Trondhjems komm. kinemato-lrafer . . . . . . . . . 
AJ Salsbrukets træsliperi 
Meisal sildoljefabrik . . . . 
Ski, Grubernes sprængstoliabrik 
Stokmarknes, Brdr. Kristoffersen 
Stokmarknes, møbel og trævare-

fabrik - -
Tilsammen 

Baker- og konditorforbundet. 

Hele landet, bakerfaget . 

Kr.a, Bergen, Stavanger og Aale-
sund, konditorerne . 

Vardø 
Risør . 
Porsgrund 
Narvik 
Modum . 

Kongsvinger 
Fredriksha1d 
Horten . 
Drammen . 
Notodden . 
Mo i Ranen . 
Sørfjorden . .  
Svolvær . . . . . 
Kr.a, Aug. Olsens knækkebrød-

fabrik . 
Levanger . 

Arendal . 
Odda . --

Tilsammen 

72 

Anta! arb. 

� " > s Løn � 5  � ·tidligere "'-"O"Q u s 
3 ' 5 

kr. 

2501 200 93 
85 57 1.31 
1 1  1 1  1.60 

7 7 1.00- 0.50 
550 450 1.25 - 1 .10 
120 120 1,25 

12! . 70 ,1.50 

. 401 40 -
221 22 72- 1 8  
40 35 -
25 20 -
40 26 2. 10- 1.70 
30 24 1.70-1 .25 

1 7 1 13 1.50-1.25 

41 1 42
,
29155 -

16231 1538 63-53 

1 731 162 63-53 
9 9 50 - 3  

101 10 75 - 70 
24 22 95 -75 
10 10 -
18 / 1 7  85- 70 

3 3 30-25 
31 31 40-30 
18 16 -
61 58 95 
1 1  11 100-90 

7 7 37 - 26 
1 5  1 5  75 

9 9 -
1 21 12 54-40 

146 !46 -
146 146 90 -85 -80 

18 18 50- 40 --
2344 2240 -

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

�ft mindsteløn u _ 
efter "tS ::  .Su; overenskomst s c: _ " "-

6 7 

kr. I 
105- 100 I -

1. 'O -
2.00 -

1.40 - 1 .80 I -
1.35- 1.50 -
1.50 - 1 .35 -

2.00 -
105 - 99 -
100-35 -- -

1.50 I -
2.40-2.00 -
2.00 - 1 . 50 -
1.70 - 1 50 I -

- -
I 

80-75 14 

80 - 75 I 14 
125 - 115 26 

85 - 0 10 
1 15 d 00 20 
1'10- 105 10 
120- 110 20 

100-95 20 
125 - 1 10 I 10 
115- 100 -

125 -
125 - 115 25 

95 -85 23 
117 - 115 -
120 - 115 15 

54- 4  1 2  
80-75 14 

80- 75 14 
125 - 115 -

- -

� · -u ;:3� ·- ·� .,. t;.  .o= -!oj "O  � - o: - �  o - '" z� � = �  -"' " _ 0. "' - "' 
8 9 

- , 124500 
- 110500 
- 10230 - I 7140 
- 528000 - 1 1 5200 . I - 43200 

1 - -
1 - I 19800 

I - I -
= 1  -2 800 - 19500 

- 9860 
·-- ---
1 - 24299020 

- 1 136100 

I =  121100 
1 1 700 - 5000 ' - 24000 - 5000 - 18000 - 3000 

1 - 15500 - -- 76250 - 13750 - 8050 - 1 7250 - 6750 

l = I 7200 
102200 

� 1 02200 
13500 

1 686550 



I 
oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke 

efter 
t idligere overensk. 

timer timer 

10  

48 
54 
48 
60 
48 
48 

48 

�48 

48 
54 

48 

1 1  

!� I 
48 

54·48 
48 
48 

48 

58 

46 

48 
48 
48 

48 

Forkor­
telsen ut­
gjør ialt 

timer 
pr. uke 

1 2  

510 

54 

180 

73 

fillæg for overtid, nat- og 
lielligdagsarbeide 

tidligere 

13 

kr. eller pct. 

50 - 100 
100 

50 - 100 

50- 100 
50 - 100 

50 - 100 

50- 100 

50 - 100 

50 - 100 

efter 
overensk. 

· u  

kr. elle\" pel. 

50 - 100 
100 

50- 100 

50 - 100 
50- 100 

50 - 100 

50 · 100 

50 - 100 

50· 1 00 
50- 100 
50 -100 

50- 100 

� 1 
6 I 
6 
6 

6 

14 
6 

12 ja ja ja 
6 11 11 nei 

1 2  
4: 

12 
12 

6 

12 

14 
12 

li 
" 

., 
" " ·  " nei 
11 ja 

" nei 

6 ja nei ja  
nei " nei 

8 ja 11 

8 
1------ 1------ 1-- --- -- ----

48 

48 
48 
48 
48 

48 

48 
48 
48 

48 
48 
48 

48 

48 
48 
48 
48 

· 48 

48 
48 
48 

48 
48 
48 

48 48 
48 

48 48 
48 48 

5354 

1.75 

1.40-1.70-2.75 
1.00 

3.00 

1.00 
1.00 

2.50 

50 - 100 

50- 1 00 
50 

50- 100 

2.50 
100 

100 
100 . 

50-100 

50- 100 
50 - 100 _ 

50 - 100 

12 -6 

6 
6 
6 
6 

6 
6 

8 
6 

6 

12 

12 
12 

8 
6 

I 
ja ja lnei 

li 
li 

12 ja ja nei 
6 

12 
li 

ja 
6 11 nei " 

12 nei ja nei 
12 ja " 
10 
12 
12 

12 
12 

li li " nei " 
li 

6 12 ja ." 
6 12 I/ 11 ]a - - -1- 1-- -1- -- --=- 1 

Anmerkninger 

20 

Dyr!idstillæg 10 pct. 

Akkordsatsene forh. med 
46 pd. 

Oodtgj. for arbeidsdragt 
�r. 20.00, tidl. kr. 10.00. 

do. 
do. kr. 15 00. 

do. kr. 10.00. 

Prolongert. 
Oodl!ti. for arbeidsdragt 

kr. 15.00, tidl. kr. 10.00. 

do. kr. 2.00 pr. uke. 
do kr. JO 00. 
do. kr. 1 5.00. 

do. kr. 15.00. 

do. b.T. 1 5.00. 

do. kr. 1 5.00, !dl. 10 00. 

Bedr. l'loldcr arbeidsdragt 
og vask av denne. 

Oodtgj. for arbeidsdragt 
kr. 20.00. 

do. 
do. kr. 15 00. 



Tabel I .  

..: c 
� 
" ...I 

l 

338 

339 
340 
341 
342 
343 
344 
345 
346 
347 
348 
349 
350 
351 
352 
353 
354 
355 
356 
357 
358 

359 

360 

361 

Organi�ation, sted og bedrift 

2 

Barber- og frisørsvendenes forbund. 

Kristiania . 

Gjøvik 
Hamar 
Tønsberg . 
Aalesund 
Sandefjord 
Larvik 
Stavanger 
Skien . . .  
Trond hjem 
Fredriks hald 
Fredrikstad . 
Bergen . .  
Hønefoss . . . . . . 
Drammen og Kongsberg 
Moss . . . . . .  
Kristiansand s" 
Sarpsborg . 
Haugesund . 
E:ristiansund 
Kristiansund 

-

' 

--

Tilsammen 

Bokbinderforbundet. 

Hele landet, bokbinderier og 
kartonagefabrikker . . . . 

Brandfunktionærforbundet. 

Kristiansand S . .  

, 

Kongsberg 

74 

Anta! arb. 

I 
... 
u 

> E  � "' E  
... " "' -

.,, .,, u s 
3 ' 

I 
225 225 

3 3 
11 1 1  
7 7 

10 10 
5 5 
6 6 

24 24 
6 6 

36 36 
6 6 
7 7 

31 31 
6 6 

20 20 
4 4 

1 0  1 0  
;) 5 
8 8 
7 7 7 7 

- -

444 444 

' I 
1750 1700 

I 

21 1 21 

9 9 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

... �� � .� " 
... 

·- .!!? 

Løn mindsteløn - Id  bD ... ·- .,.  
... _ ..ci = � efter ]� �-e tidligere ' ... - "  

overenskomst �-s � " c  s� � .!  c "'  ... 
"' "_ c. 

...I "' 

5 6 7 8 9 

kr. kr. 

90- 70 102-82 - - 162000 

85 - 70 92 - 72 - - 2250 
85 -70 92-72 - - 8250 
85 - 70 92 -72 - - 5250 
85 -60 92 - 72 - - 8200 
85- 70 92 - 72 - - 3750 
85 - 70 92- 72 - - 4500 

87.50 - 75 · 65 92 - 72 - - 18720 
85 9:2 - 72 - - 3120 

90 - 70 92-72 � - 22500 
85- 70 92 -72 - - 4680 
85 - 70 92 - 72 - - 5460 
80- 70 92- 72 - - 31000 
85 - 70 92 - 72 - - 3750 
80- 70 92 - 72 - - 1 2500 

80 92 - 72 - - 3600 
65 -52 92 - 7:2 - - 1 1000 
85 -70 92 - 72 - - 3125 
70- 60 92 - 72 - - 8800 

65 90 -70 - - 9100 
90-70 92- 72 - - 3640 

-- ---

- - - - 3351 95 

- 1 
86 -62 90 -64 15.00 5 -10 920920 

I 

4870 - - -

4100 
-

2900 3200 - - -

I 



oprettet i 1 920. (Forts.) 

. Arbeidstid pr. uke 

tidligere 
timer 

1 0  

48 

48 
4 
48 
48 
48 
4 
48 
48 
48 
4 
48 
48 
48 
48 
48 

51 1/t 
48 

51 1/2 
61  
48 

48 

efter 
overensk. 

timer 

l i  

48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
4 
48 
4 
48 
48 
48 
48 
48 
4 
48 
48 
48 
48 
48 

48 

Forkor­
telsen ut­
gjør ialt 

timer 
pr. uke 

1 2  

35 

28 
91 

1 54 

75 

Tillæg for overtid, nat- og 
helligdagsarbeide 

tidligere 

1 3  

pct. 

50 

50 
50 

50 
50 

50 - 100 
50 
50 

50 
50 
50 
50 
50 
50 

100 
50 

50 

50- 100 

efter 
overensk. 

1 4  

I . 
kr. eller pct. 

4.00 

4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4.00 
4-.00 
4.00 
4.QO 
4•00 
4.00 
4.00 
4.00 
50 

4.00 

50- 100 

Ferie i 
dage 

1 5  

9 

9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 
9 

9 

6 

1 6  1 7  1 8  1 9  

1 2  

12 
12 
12 
12 
12 
1 2  
1 2  
12 
12 
12 
1 2  
12 
1 2  
12 
1 2  
12 
12 
12 

,9 
12 

1 2  

2 1  

14 

ja ja ja 

li li ,, 

li " " 

" li li 
li " " 

li " ,, 

" JJ li 

" li li 
., li " 

" li li 
" " li 
li li li 
li " " 

" " " 

" li ,, 

li ti ., 
li li " 

" " li 

11 nei " 
11 ja 11 

ja ja  ja  

Anmerkninger . 

20 

I tillæg til ncrmalløn kom­
mer I 0 pct. av i ndarbeidet 
beløp over den tarifferte 
Iønssats. 

do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 

Utløp 1. juli 1920. 
Bemerkning som øverst. 

Kvinder ukeløn kr. 57.00-
25.00, tidl. kr. 57.00-20.00. 
Personlig Jønstill . kr. 8.00 
pr. uke. Tillæg i akkord 
gjælder kun bokbinderiene. 
Lærlinger kr. 60.00-29.00 
pr. uke. 

3 tillæg it kr. 300.00 efter 
3, 6, 9 aar Dyrtidetillæg 
kr. 300 00, familiel:illæg 
kr. 300 00 for første, 200 00 
for anden og kr. 120.00 for 
øvrige som forsørges. 

3 tillæg a kr. 300.00 efter 
3, 6 og 9 aar. Dyrtids­
tillæg kr. 800.00, 200.00 
for første og kr. 120.00 for 
øvrige som fors. Uni­
formsgodtgj . kr. 200 00. 



76 

Tabel I. Tarifoverenskomster 

Anta! arb. Lønsforbedringer opnaadd ved 

.... .... 
· -

" .� " ... ��� ...: > =  mindsteløn <l M ·-� 7 Organisation, sted og bedrift � "' E  Løn efter "" =  00 0.. -e := �  " .... " c :;:  !! 'E  c. " _  tidligere overenskomst .E u n: 
" "" "" 

·e � ::: o � � ...: ...J " _ "  - ..:.:  

E " _ "" s. _ a.. 
"' ...J "' 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

kr. kr. 

362 l\ioss 16 16 - 3500 - - -

363 Hammerfest 9 9 - 4900-4000 - - -

364 Molde .  5 5 - 3600 - - -

. 

365 Haugesund . 27 27 4400-3500 4000-3500 - - -

366 Fredrikshald 21 21 - 3500 - - -

. -

367 Kragerø 16 16 3200 - 3000 3200- 3000 - - -

368 Sarpsborg . . . 15 15 3800-3000 4500-3500 - - -

• 

-

, 

369 Fredrikstad . 17 17 - 3500 - - -

370 Stavanger . 42 42 3200 -3100 3500 - - -

. 

, 

371 Hamar 1 3  1 3  2600 3500 - - -

372 Sandefjord 12 12 - 3600 - - -

-



77 

oprettet 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Till� for overtid, nat- og Feriee 
elligdagsarbeide i dage e �""· J, 0 " �  "C .>:,._ co:!? ·;:; 

efter 
Forkor- ��  � g  ..o ,.. 

tidligere telsen ut- � "C t "E  '.P �  ... " 
Anmerkninger overensk. gjør ialt efter "C " = 

"' ... = ... " timer timer tidligere .!:!' " i; 5" " �  � u;  timer overensk. "' :c; = "C u  
pr. uke c. i:; ... > ... ::i 0 æ "' 0  � > 

1 0  I I l  1 2  1 3  H 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20  

- - - - - - . 14 - - - 4 tillæg il kr. 300.00 efter 
2, 4, 6 og S aar. Dyrtids-
tillæg kr . 900.00. Uni-
formsgogtgj . kr. 300.00. 

- - - - - - 14 - - - 2 tillæg il kr. 200.00 efter 
3 og 6 aar. Dyrtidstillæg 
kr. 500.00. F amilietillæg kr:. 250.00 for hver som for-
sørges 

- - - - - - 14 - - - 3 tillæg å kr. 200.00 efter 
3, 6 og 9 aar. Dyrtids-

. !illæg kr. 600 00. Familie-
tillæg kr. 200.00 for hver 

I forsørget. 

- - - - - - 21 - - - funktionærene fik et ekstra 
dyrlidstillæg a kr. 500.00 
for gifte og kr. 300.00 for 
ugifte. 

- - - - � - - 1 4  - - - 4 till;rg il kr. 300.00 efter 
2, 4, 6 og 8 aar. Dyrtids-
tillæg kr. 900.00. Til uni-
form kr. 300.00. formænd 
et ekstratitlæg å kr. 500.00 
Frit pensionsindskud kr. 
180.00 pr. aar. 

- - - - - - 14 - - - Funktionærene opnaadde 30 
pct. av grundlønnen i dyr-

- 1  tidstillæg. 

- - - - - - 14 - -
4 tillæg å kr. 300 00 efter 

2, 4, 6 og 8 aar. Dyrtids-
tillæ� kr. 900 00. Samtlige 
har esuten et ekstrati l læg a kr. 300.00 og kr. 300.00 
i uniformsgodtgjørelse. 

- I - - - - - 21 - - - 4 tillæ� it kr. 300.00 efter 
2, 4, og 8 aar . Dyrtids-
tillæl?' kr. 900 00. Uni-

. formsgodtjl'j. kr. 300 00 . 
frit pens1onsindskud kr. 
120.00. 

' 
4 Ullæg å kr. 300.00 efter - - - - - - 21 - - -

3, 6, 9 og 12 aar. Dyrlids-
. tillæt kr. 1200.00. Fami-

hetil æg kr. 300.00 for hus-
tru, kr. 200.00 for første 
og kr. 120.00 for øvrige 
forsørgede. 

- - - - - - 14 - - - 4 tillæg a kr. 300.00 efter 
2, 4, 6 og 8 aar. Dyrtids-

' tillæg kr. 900.00. Uni-
formsgodtgj. kr. 300.00. 

- - - - - - 14 - - - 3 tillæg av kr. 300.00 efter 
3, 6 og 9 aar. Dyrtids-
tillæg kr. 500.00. familie-
tillæg kr. 300.00 for hustru, 
kr. 200.00 for første og kr. 
1 20.00 for øvrige forsørget, 
samt kr. 400.00 i husleie-
godtgjørelse. 



Tabel I. 

Organisation, sted og bedrift 

373 Tønsberg . 

374 Porsgrund 

375 Risør . 

376 Larvik 

377 Drammen . 

378 Bergen . 

78 

Anta! arb. 

11 

1 3  

7 

10 

" ... > = 
'" E  " ... ... _ "O "O  ... E 

1 1  

1 3  

7 

10 

33 33 

109 109 

løn 
tidligere 

Tarifoverenskomster 

lønsforbedri.nger opnaadd ved mindsleløn I 
efter 

overenskomst [ 

kr. kr. 

4700-4200 

2400 3 00 I -
3000 

3500 

4600-4000 

6000 

Tilsa� ---;js/4os 
�-;-�-,-����������- 1-=­I Elektrikkerforbundet. 

379 Hele landet, elektrotekn. firmaer 
380 Notodden og Rjukan, Norsk Hydro 
381 Haugesunds telefonselskap . . . 
382 Haugesunds elektricitetsverk . . 

383 

384 

385 

386 

387 

Gravenfos, AJS Skollenborg kraft-
station . . . . . . . . . . .  . 

Kr.a, Western Elektric automat-
central . . . . . . . 

Fr.stad elektricitetsv.erk og instal­
lationsforretning . . . . . . . 

Odda, Høyanger-Sarpsborg elek­
tro tekn. industri . . . . . ·. . 

Sarpsborg komm. elektricitetsv. 

1030 
100 

7 
46 

8 

20 
' 
56 

80 
18 

750 1 .40 - 1 .20 
100 1 .50- 1.30 

4 85-80 
38 3600-3�00 

8 

17 1.40-1.20 

56 

72 
18 1.70 

1.60 -.1.40 
1.70 - 1.50 
100-88 

4800- 4600 

' 5400-4900 

1.60- 1.40 

1.60 - 1 .40 

1.80- 1.60 

50 
30 

50 - I I 50 - 1 
1 17-25 1 -

50 - , 

1 236000 
72000 

5460 
55200 

760 

1 1 520 

67200 

36480 
21600 

I 



79 

oprettet 1920. (Forts.). 
Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- 9g Ferie 

helligdagsarbeide i dage 
-- -- --- -

. Forkor- I ·efter telsen ut- � "Cl 
lid igere overensk. gjør ialt ... � efter .':" timer timer tidligere "' 

timer overensk. ] I c: 
pr. uke 

c. 0 

10 l i  1 2  1 3  I 1 4  1 5  1 6  

! I I I 
- - f - - - - 14 

- - - - - , .
- 14 

\ - - 14  - - - -
- - - - - - 14 

- - - - - - 14 

I - - -- - - - 14 

-- - - --

- - - - -
. , - -

pct. pct. I 
48 48 - 50- 100 50-100 6 I 12 
48 48 - 50- 100 50-100 6 12-16 
48 48 - 50- 100 &0-100 6 12 
48 48 - 50- 100 50- 100 12 18 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 8 

48 48 - 50-100 50- 100 6 12 

�8 48 - 50- 100 50-100 6 12 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 
48 48 - 50- 100 5.0- 100 6 12 

· -- · 

e " 
0 M O.. 

" _ � �  " .,, c: "'  ·- c: :a 0 � �  :;: ..:r:: 4.> M t �  > c. c o 
> "Cl M ... ... M >  ii5 .; 0 

1 7  1 8  

I 
- -

- -

- -
- -

- -

- -

-- -

1 - -

ja  ja 
" li 
li " 
• li 

nei -
ja  nei 

" ja  

li • 

li li 

I 
•n ""' 
;:; .;: .... "' "'  c: M « 
" _  "' "'  
M ;; 
1 9  

I 
-

-

-
--

-

-

-
-

nei 
" 

ja 
nei 

-

ja 

li 

nei 
li 

-· .. 

Anmerkninger 

20 

3 tillæg av kr. 300.00 efter 
3, 6 og 9 aar. Dyrtidstill .  
kr. 500 00-300.00 for før-
ste, kr 200 00 for anden 
og kr. 120 00 for de ovrige 
forsørgede. Uniform�-
godtgJ . kr. 400 00 . •  

3 tillæg av kr. 300 00 efter 
3, 6 og 9 aar. Dyrt till. 
kr 500.00. Famili�tilll. kr. 
kr. 150 00 for hver fors , 
kr. 300 i uniformsgodtg1 .  

3 titt av k r .  2 00  efter 3, 6 
og 9 aar. Dyrt.t kr. 700. 
Fam.till. kr. 200 for hu-
stru og kr. 100 for hvert 
barn. 

3 till. av kr. 300 efter 3, 6 
og 9 aar. Dyrt till. kr. 500. 
Fani.till. kr. 300 for hush u ,  
kr. 200 for første, k r .  120 
for øvrige fors. Hus! godt-
gj. lq-. 400. Bek! n. kr. 200. 

3 til i .  av kr. 300 efter 3, 6 
og 9 aar. Dyrt.till. kr. 900 
og fri uniform Overbr m. 
grundløn kr 5000 med 3 til-
læg av kr. 400. 

3 till . av kr. 400 efter 3, 6· 
og 9 aar. Uniformsgodt-
gjorelse kr. 350. Brandt-
form. kr. 7600 uten tillæ�. 
Stationsform. og maskim-
ster kr. 7300 + bolig, lys og brændsel. 

- .. -

Hertil kommer et person-
lig dyri .1i l l. av kr. 1000 pr. 
aar. fam till.  kr. 300 for 
hustru, kJ 200 for første 
barn ogkr. 120forde øvrige-

Hertil kommer et alders-
tillæg av kr. 200 efter 2, 
4 og 6 aar. 

Prolone:ert. 



Tabel I. 

� 
� 
" 

� 

1 

388 
389 

390 
391 
392 
393 
394 
395 
396 
397 
398 
399 

400 

Organisation, sted 'og bedrift 

2 

Knarrevik superfosfatfabrik .  
Kr.a, 1 5  firmaer utenfor arbeids-

giverforeningen . . . . . . . .  
Kykkelsrud, Glommens træsliperi 
Kr.a elektricitetsverk . . . . . . 
Drammens elektricitetsverk . 
Akershus elektricitetsverk . 
Arendal elektricitetsv. og inst.forr. 
Brevik, Dalen, Portland . . . . . 
Eydehavn, Det norske Nitrid A/S 
Tyssedal, do. 
Hadelands elektricitetsverk . 
Ha1:1gesunds do., maskinbetje-

nmgen 
Kr.sands elektrici tets verk og · I installationsforretninger . . . . 

401 Langesundsfjordens komm.kraft-

40� 

403 
40 l 
405 
406 
407 

408 
409 
4 1 0  
41 1 
412 

413 
414 

4 15 
4 16 

417 

418 

station . . . . . . . . . . .  
Lillehammer komm. elektricitets-

verk . . . . . . . . . . . 
Lillehammer, Østby og Skrefsrud 
Lillestrøm elektricitetsverk . . . 
Modum komm. elektricitetsverk . 
Nes komm. do. 
Tysfjord, Nordland og Portland 

æmutt�r . . . . . . . . . .  
Ringsaker og Nes kraftanlæg . . 
Saude, Elektric Fimace Prod. Co. 
Skiens kommune . 
Raufos, Statens arbeidere . . . 
8tavanger elektricitetsverk og 

kraftstation 

Fr.stad, A/S Titan . . . 
Tønsberg kommune, Vittingfos 

Tysse kraftanlæg . . . . . . . . 
Østebø, Voss komm. elektricitets· 

verk . . . . . . . . . . 
Tønsberg og omegn, install.bedr. 

og Sem komm. eli�ktricitetsv . .  
Sarpsborg, Tune elektricitetsv . .  

--

Tilsammen 

80 

Anta! arb. 

w u 
> E  :! e :-! u� 

'O 'O  
u 
E 

3 • 

15 15 

165 130 
95 75 
80 74 
23 23 
12 12 
43 33 
17 16 
17 16 
11 10 
19 14 

7 7 

76 76 I 
17 9 

24 24 
8 8 
� 9 

17 14 
20 17 

4 4 
25 18 

5 5 
30 7 
12 1 1  

65 60 

7 7 
8 8 

32 30 

13 11 

70 62 
6 6 

--

231 7 1 874 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

w • ::: . �� " :å .!.'! ,l;:  mindsteløn 
..... . � " _  J� .c = ... Løn efter ]� w - os 

tidligere overenskomst e = =� o - "' 

_ "  ]! : � " - -@ " _ .,. 
_ "  

5 6 7 8 9 

kr. kr. 

- 2.40-2.00 40 - 14400 

1 .40 - 1.20 1.60- 1.40 50 - 1 98000 
1 .40- 1.20 1.60- 1 .40 25 - 57000 

- - 42 - 80000 
2.08 -1.95 2.50-2.34 40 - 22080 

- 2•55- 2.25 30 - 10800 
1.40- 1.20 1 .60- 1.40 50 - 51600 

- 2.25 -2.00 25 - 1 0200 
1.90 2.00 - 1.75 25 - 10200 

2.00- 1.80 2.15-1.95 35 - 9240 
1.70 - 1 .60 1.80 - 1-70 10 - 4560 

- - 56 - 9800 

1.80-1.70 2.50 - 1.80 I 50 - 95200 

- 1.60- 1.40 30 - 12240 

1.80 - 1 .50 1.90 - 1.60 35 - 20160 
1 .80- 1.50 1.90- 1.60 35 - 6720 

- I I .60 -1.40 50 - 10800 
- 2.qo-1.80 70 - 28560 
- - 35 - 16800 

- 2.20 - 1.80 50 - 4800 
- 1.60- 1.40 50 - 30000 
- 2.00- 1.90 30 - 3600 

1.80 2.00 - 1.70 30 - 21600 
0.65 1.50- 1.30 30-40 - 11520 

2.00- 1.45 2.50- 1.!35 50 - 78000 

- 2.52 - 1.63 1 7  - 8856 
- - 66 - 12800 

- - 50 - 38400 

- 2.25 - 1 .90 50 - 12480 
. 

- 1.60- 1.40 40 - 67200 
- 1.80-1.60 50 - -

-- -- ---
- - - - 2471836 



8 1  

oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæ� for overtid, nat- og Ferie i 5 elligdagsarbeide dage 0 � ('I.. � � ..... ... - "' b.O "'  ·;; forkor- = - � g efter !:: "' !:!� .o ,.. 
tclsen ut- "' "' "'  ·= � ; �  Anmerkninger tidligere overensk. "' "' > ... 
gjør ialt efter .!:." "' 0 0. ... = .... " 

timer timer tidligere c 0 "' "'  ... -timer overensk. ] 0. i'; "' ii:i  "' "'  
pr. uke 0 .... > ... cc "' 0  "' 

I > > 
10 1 1  12  1 3  I 1' 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

pct. pct. \. 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 ja  ja  ja 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 " li li 48 48 I - 50- 100 50 -100 6 12 li ., nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 li " " 48 48 - 50- 100 50- 100 6 1 2 - 15 li li " 48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 li li " 48 48 - 50- 1 00 50- 100 6 12 " li ja  
48 48 - 50- 100 50 - 1 00-200 6 12 " " nei 
48 48 - - 50-100- 150 6 1 2  - - " Prolongert. 
48 48 - - 50 - 100 - 1 50 6 12 ja ja ja 
- - - - - 8 8 - - - do. 

48 48 - 50- 100 50 - 100 12 18 ja nei nei 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 1 2  " ja ja 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 " nei nei 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 - 12 6 - 12 " ja  " 48 48 - 50 - 100 50- 100 6 - 12 6 - 12 " li li 48 48 - 50- 1 00 50- 1 00 6 12 li nei li 48 48 - 50- 1 00 50 - 100 - 8 " " " 48 48 - 50- 100 50- 100 - 12 li ja " 

48 48 - 50- 100 50 - 100 - 6 " li ja  48 48 - 50- 100 50- 100 - rn ., nei " 48 48 - 50- 100 50- 100 6 1 2  li ja li 48 48 - 50 - 1 00 50 - 100 6 12 li li nei 48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 12 li " li 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 18 li li " f<raftst.beti kr .  3600-4400 
+ kr. 1200 i dyrtidstill. 
Fam.till. kr 300, 200 of. 120 pr. fors 4 alderstil . a kr. 300. Frit hus og lys. 48 48 - 50 - 100 50- 100 6. 12 li li li · 48 48 - 50 - 100 50- 1 00 12 1 6  li nei li Orundløn for maskinmester 
og oretva�er kr 5500 med 

48 48 - 50 - 100 50- lOO 12 15 ja " 
2 alderstil . a kr. 200, i sy�-

li domstill. ydes maskinbe j .  
fuld løn i 3 maaneder. 48 48 - 50- 100 50- 100- 150 - 1 2  " nei li 

48 48 - - 50- 100 6 12 " . ja Stansen gjælder kun Sem 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 1 2  j a  nei elektr. verk. 

li 

-- - -
- - - - - - - 1 - - - . .  

L 6  



Tabel I. 

..: i;: u 
ø. " 

...l 

I 

419 

420 

421 

422 
423 
424 

425 
426 

427 

428 
429 
430 

43 1 
432 
433 
434 
435 
436 

437 
438 
439 
440 
441 
442 
443 
!44 

Organisation, sted og bedrift 

z 

Formerforbundet. 

Hele landet, De mek. verksteder 
og støperier . . . . . . . . . . 

Sarpsborg, Borregaard jern- og 
metalstøperi og Hafslund jern· 
støperi . . . . . . . .  

KolsdaJen, Kristiansands nikkel-
raffmeringsverk . . . . . 

Porsgrunds jernstøperi . . . 
Lysaker, O. Mustad & søn . 
Jørpeland, Stavanger elektrostaal· 
verk 

--

Tilsammen 

Guidsmedarbeiderforbundet. 

Hele landet, guldsmedene . Hele landet, gravørverkstedene . 
--

Tilsammen 

Jern- og metalarbeiderforbundet. 

Trondhjem, Kr.a, Bergen, Stav· 
anger, Fredrikstad, Kr.ansund, 
kobber· og blikkenslagerne . 

Bergen, smedene . 
Skien, A/S Autolette . 
Tistedalen, Cathrineholms emalje-

fabrik . . . . . 
Christiania spikerverk 
Trondhjem, spikerverkene m. fl. 
Moelven cellulosefabrik . 
Sarpsborg, AJS Hafslund . . . . 
Glom mens træsliperi, Askim . .  
Tyssedal, Det norske nitridaktie-

selskap . 
Høvik lampefabrik . . . . . . . 
Kjelsaas bruk . . . . . . . . . 
Kristiania, vognsmede og hovsl. 
A/S Fredrikstad telefonkompani . 
Larvir, rørlæggere . . . . 
Lysaker, 0. Mustad & søn 
Aalesund, rørlæggere . . . 
Aalesunds gasverk . 
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AnW arb. 

... 
u 

> s 3 f! E!  
u u -o:a 

u 
E 

3 ' 

1850 1813 

7 7 
6 6 

10 1 0  
30 30 

8 8 
--1 91 1 1874 

800 700 
16 16 

-
81 6 71 6 

I 

415 415 
100 100 

30 20 

82 82 
350 350 

78 78 
12 10 
77 47 
30 30 

0 70 
70 70 

168. 1 5 1  
180 180 

18 18 
11 11 
70 70 

8 7 
6 6 

Løn 
tidligere 

5 

kr. 

1.25-1.1 0  

-

1.80 
1.70 

1.25 ·1.10 

1.80 

-

. 

1.70 
1 .70 

-

1.35 
1 .35 
-

1.25· 1.10 
1.25 · 1 .10 
1 .35- 1.25 
1.00-0.95 

-

1 .25 - 1.10 

1.90·1.65 
1.40 - 1 .25 

1.70 
1.35 

82 · 72 
1 .85 

1.90 -1.65 
1.95 

90-60 I 

I 
Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

� ... 
mindstcløn - Id  " -

efter ]� overenskomst - c  -= " " -

6 7 

kr. 

1.50- 1.30 40 

1.60· 1.40 1 3 1 - 2 1  

I 2.20 40 
2. 1 0  40 

1.50· 1.30 40 

2.20 40 
--

- -

2.05 · 1.95 30 
1.90 25 
- -

1.60 25 
1.60 30 

1.50 · 1.30 40 

1.50 40 
l.50 40 

1 .50 · 1.30 40 
1 .40 50 

- 4()-.55 
1.50-1.30 40 

2.15-2.05 -

1.50 - 1 .30 40 
2.10 -
1.60 40 

1 1 5 - 105 -

2.35 40 
2.35 ·2.00 -

2.25 -
108 · 72 -

... · -u ;;:s� ·- .� ... ..o::: ).., '"' ""  
!d "O  ... - " _ ... o - "' 

- o � � ...: :::: ... ... &� C.. -"' _ ,,, 

8 9 

pct. 

23 1 776000 

- 5250 

- 5760 
- 9600 
22 28800 

- 3680 
- ---

- 1 833090 
I 

1s I 450000 
- 11000 l-=-1 461 000 
- 249000 
- 72000 
- 28800 

- 78720 
- 336000 
- 74880 

- 14400 
- 101640 
- 28800 

- 40000 
- 67200 
- 161280 
- 1 72800 
- 30888 
- 10560 
- 67200 
- 5760 
- 3750 
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oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for ove1 tid, nat- og Feriee ;;; 
helhgdagsarbe1de i dage E � (\.. � 

0 u - " I I � �  ,,. �  -� .... forkor- c u  � 5 efter u :::: :; � tidligere lelsen ul- � -0 • u  := �  Anmerkninger overensk. gjør ialt efter " -0 " �  . c  timer timer tidligere .!?." " � g- " "  � Vi  timer overensk. " 

� c -0 :u -0 
pr. uke c. > .... > .... " I ' 0  iii "' 0 " 

> > 
1 0  1 1  1 2  1 3  u 1 $  1 8  17  18  1 9  20 

pct. j pct, I 
. 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 ja  ja nei 
I 

48 i 48 - 50-100 50 - 100 6 12 li li li 

48 48 - 50-150 50- 150 6 I 1 2  I/ " " 

48 I 48 - 50- 100 50- 100 6 12 nei li ja 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 ja li nei 

54 I 4 I 48 50 - 100 50- 1 00 6 12 li li ja 
--- -- -- - - -

I 
- r - I 48 - - - - - - -

48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 12 ja  ja nei Kvinder kr. 1 .85 tidligere 

48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 ja kr. 1 .30 li li 
-- -

- - - - - - - - - -

I 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 ja ja nei · 
48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 " li " 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 li li ja  

48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 12 li " nei 
48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 li I/ . 

48 48 - 50 - 10 0  50- 100 6 12 li I/ j a  
48 48 - 50 - 100 - 150 50 - 100 6 6 li li nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 " nei ja 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 • ja nei 

48 48 - 50- 100 50- 1 00 6 12 li li ja  
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 li I/ nei 
48 48 - 25-50 - 1 00 50 - 100 6 12 " " li 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 • li ja 
48 48 - - 50 - 100 6 12 " li li 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 8 " li nei 
48 48 - 50- 100 50-100 6 1 2  li • " 

48 48 - - 50-100 6 12 nei . " • 

48 48 - - 50 - 100 6 12 - - - Prolongert. " 
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Tabel I. 

445 
446 

447 

448 
449 
450 

451 

452 
453 

454 

455 
456 
457 
458 
459 
460 
46 1 

462 
463 
464 
465 
466 

467 
468 

469 
470 

471 
472 
473 

474 

475 

476 
477 

Organisation, sted oe- bedrift 

Moelven bruk . . . . . . 
Drammen, Gullaug s'prængstof-

fabrik. . . . . . 
Hele landet, De mek. verksteder 

Anta! arb. 

56 

25 

Løn 
tidligere 

kr. 

og skibsbyggerier . . . . 16000 13000 
Gjøvik, O. Mustad & søn . 400 400 

1.25 - 1 . 10 
1.25 - 1.10 
1.25 -1.10 Christiania, cykkelfabrikkene . 901 70 

Raanaasfos, Akershus fylkes elek· 
tricitetsverk . 

Larvik, Vestfold fylkes kraft· 
station 

Heggedal mek. verksted 
Raufos, Horten, Kjeller, Kongs· 

berg, Hvalsmoen, Statens 
verksteder 

Kr.a, Bergen, Tr.hjem, Fr.stad, 
Drammen, Hamar rørJ.bedrifter 

Lier, cementfabrikken •Norge» . 
Christiania Portland cementfabr. 
Rjukan og Notodd., Norsk Hydro 
Høgefos kraftanlæg . . . . . . . 
Glomfjord smelteverk . . . . . . 
Glomfjord aktieselskap . . . . . 
Brevik, Dalen Portland cement-

fabrik . 
Kristiansand S., blikkenslagerne 
Kristiansand S., rørlæggerne . . 
Sarpsborg, Vatvedts mek. verkst. 
Fr.stad, motorfabr. •Sleipner> 
Trondhjem, Fjæremfossen komm. 

kraftselskap . 
Stenkjær, Bøndernes mek. verkst. 
Sarpsborg, Elektrisk metalindu· . 

45, 
6 

53 2.15- 1. 0 

40 4420-3820 
5 1 .75 - 1 .70 

1 400 1300 0.95 -0.65 

770 
40 
60 

600 
1 7  
91 

I 

45 
20 
20 
16 
2 1  

14 
8 

770 
38 
60 

600 
17 
83 

:1 
20 
20 
1 1  
18 

1 .35 

1.45- 1.BO 

2.15- 1.85 

1.95- 1.85 
1.85 
1.85 

1.30 

10 1.50- 1.35 
8 l.l!5 - 1.10 

stri, Sundløkken . . . . . . . 60 60 
Bergens kommune . . . . . . . · 106 106 
Holmestrand, Norskalluminiums-

kompani 
Drammen, blikkenslagerne 
Kristiania, isolatørene . 
Hammerfest, l\iadisons mekaniske 

verksted, G. A. Bergendal . . 

40 
15 
35 

8 

25 
15 
35 

8 

1.80 
1.35 

2.00 
Sulitjelma, Røros, Foldalen, Orkla 

gruber, bergverkene 200 200 0.45-0.40 
Kristiania optiske og nautiske 

forretninger. 
Larvik, blikkenslagerne . 
.Risør mek. verksted . . 

30 

3 
20 

30 1.25 - 1 .10 
3 -

15 -

Tarifoverenskomster 

Lønsforbcdringer opnaadd ved 

mindsteløn 
efter 

overenskomst 

kr. 

�'it " _  
-a :  
" �  ·- "' 
- " -= "  " -

- 20 pct. - 62400 

1.50- 1.30 40 

1.50 - 1.30 I 40 
1.50- 1.30 40 
1.50- 1.30 40 

2 .55 -2.25 -

5300-4700 780 
2.00 -

24000 

15360000 
384000 

86400 

5i600 

35 100 
4320 

1.50- 1.30 

1.60 

30 - 100 000 

1.70 - 1 .50 
2.50-2.30 
2.15 - 1.85 

2.15- 2.00 
2.15 
2.30 

2.00 

1.70 - 1 .50 
1.50 - 1 .30 

1. 5 - 1.25 
2.44 - 2.19 

1.50 - 1.30 
2.50 
1 .75 

2.40 

1.50- 1.30 

I 30 
50 
25 
30 

35 

25 

60 

50 
40 

20 
35 

40 

50 

40 

554400 
4 000 
36000 

432000 

76440 

27000 
31200 
21600 
23040 
352 0 

16 00 
7680 

28800 
9040 

38400 
25200 
42000 

7680 

192000 

1.50- 1 .30 35-40 - 26760 
2.35 - - 3600 

1.50- 1.30 55 - 26400 
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oprettet i 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Ti11æg for overtid, nat- og Ferie i ... u 
helligdagsarbeide dage c M 0.o ' 0 �en "' �:'.:: "' 

::: c ·;:; forkor- "' 0  � �  :::: � �� 
tidligere 

efter telsen ut- � "' ... � M C  c Anmerkninger . overensk. gjør ialt efter u "' � g- " "  M « 
timer tidligere Of. " °O M  ... -timer timer overensk. " " "' "' � c > M >  

pr. uke a. " > o  � i= 0 o:i 
10 1 1  1 2  13 14 15 16 1 7  1 8  1 9  20 

pcf. pct. 

4 48 - 50- 100 50- 100 6 12 ja ja ne'i 

48 48 - 50- 100 50-100 6 12 li li li 

48 48 - 50· 100 50- 100 6 12 " li li 
48 48 - 50- 100 50-100- 150 6 12 li " li 
48 48 - 50-100 50 -100 6 12 li li li 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 1 2  • li li 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 li li li 3 alderstillæg a kr. 200.00 
48 48 - - - - 12 nei nei li 

efter 2, 5 og 7 aar. 

48 48 - 25- 50 -100 50 - 100 - 20 ja u li 

4 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 li ja  li 48 48 - 405100 50- 100 6 12 li " ja 
48 48 - 50-100-200 50-100-200 6 12 li li li 
48 48 - 50-100 50 -100 6 12 - 16 li li nei 
- - - - - - - - - - Prolongert. 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 ja ja nei . 

- - - - - - - - - - Prolongert. 

48 48 - 50-100 -200 50- 100-200 6 12 ja ja nei 
48 48 - 50-100 50-100 6 12 li li ja 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 li li nei 48 48 - 50- 100 50- 100 6 1 2  nei nei ja 
48 I 48 - 50- 100 . 50 - 100 6 12 nei li li 

48 48 - 50-100 50 - 1 00 6 12 ja ja  ja 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 !) li li nei 

48 48 - 75-100 75-100 6 12 • li li 
48 48 - 50-100 50 -100 6 12 li li ja  

48 48 - 50-100 50- 100 - 12 li nei nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 nei �a li 
48 48 - - 50;100 6 12 Ja Ja ja 

48 48 - 50-100 50-100 6 12 nei nei nei 

48 48 - 25-50- 100 50-100 6 12 ja  li li 

-±8 48 - 50-100 50- 100 6 12 li ja li 
- 48 - - 50- 100-150 - 10  li nei " Ubestemt varighet. 
- 48 - - 50- 100 - 12 nei ,, " 
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Tabel I.  

Anta! arb . 

..: 7 " c. " 
...J 

478 
479 
480 
481 
482 

483 

484 

485 
486 
487 
488 

489 

490 
491 

492 
493 
494 
495 

Organisation, sted og bedrift 

Fr.stad, AJS TittJ.n 36 
Bergens telefonkompani 60 
Bryn og IJaldens tændstikfabrik 12 
Papir- og celluloseindustrien . . 500 
Mand.al, Mandal slip & mek-

verksted m. fl. 40 
Tyssedal, Legeringsverket . . . 60 
Elektrokemisk industri . . . . · } 330 Odda, Hafslund, Høyanger m . fl. 
Kr.sands nikkelraffineringsverk . 20 
Trondhjems elektricitetsverk . 44 
Saude, A/S Sandefaldene 30 
Eydehavn, Det norske Nitrid-

aktieselskap . 70 1 Lillestrøm, Hellens jernhjul og 
vognfabrlk . . . . . . . . 201 

Kr.a, Automobilverkstedene . 130 
Sauda, Electric Furnace Pro-

ducts Co. Ltd. . . . . . . . 50 
Skien, I. H. Bechs cyk'kelfabrik 20 
Kr.a kommune . 50 
Fr.stad motorverksted 48 
Kr.a, Larsen & Søn . 3 

496 Kr.a, Norsk Armaturfabrik . 
497 Kr.a, Krags maskinfabrik . . 
498 Kr.a, Sideros mek. verksted 

7 
14 
20 

499 Kr.a, Jens Aanesens mek. verk-
sted . . . . 

500 Kr.a, Rødfyldgatens metalstøperi 
m. v . . . . . . . .  . 

501 Kr.a, S. Bakstads eftf. 
502 Kr.a, c. G. Larsen . . . . . . .  . 
503 Kr.a, L. H. Hagen & Co. . . . . 
504 Kr.a, Kristiania traadstiftfabrik . 

505 Kr.a, H. O. Arnesen . . . . 
506 Mandal, K. Kaddeland . , . 
507 Kr.a, Pengeskaps.fabrikkene . 
508 Kr.a, A/S Rap motorfabrik . . 
509 Kr.a, Kr.a Jernseng og jernvare-

fabrik . 
510 Kr.a, Vaalerengens jernstøperi 
51 1 Bergen, Det Bergenske D/::; . . 
512 Trondhjem, Urmakerne . . . . 
513 Stavanger teletonforening A/S 
514 Sandefjord, rørlæggerne . . . 
515 Kr.a, A/S Atlanta motorfabrik .  

15 

18 
10 
9 

45 
25 

8 

3 
40 
55 

30 
20 
30 
13 
5 
5 

12 

34 
60 
12 

450 

30 
60 

310 

20 
44 
30 

70 

1 8  
111 

50 
20 
50 
34 

3 

.... 
• 

14 
20 

10 I 
18 
10 
9 

37 
25 

7 
3 

35 
42 

27 
20 
30 
13 

5 
5 

12 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbcdringer opnaadd ved 

Løn 
tidligere 

mindsteløn 
efter 

overenskomst 

kr. kr. 

2.00-1.55 
1 .40 - 1 .20 

1.40-1 .25 

1.25-1. 10  

2.05 - 1.60 
18-14 

2.05 - 1 .85 

2.05 -1 .65 

2.00 
1.40-1.25 

2.25-1.50 

1.85 -1.40 
1.25- 1.10 

2 74-2.00 
1.60-1.40 

1.60-1 .40 

1.50- 1.30 
2.21 - 1.92 

2.45 - 1.95 
20-15 

2.50-2.30 

2.05 -1 .80 

I 1.50- 1.30 
1.50-1.30 

1.95-1.85 
2.20 
2.10 
2.10 

1.50 - 1.30 

1.50 - 1.30 
1.50-1.30 
1.50-1 .30 

1.50-1 .30 

1 .50- 1.30 
1.50- 1.30 
1.50 - 1.30 
1.50 -1.30 
1.50- 1.30 
1 .50-1 .30 
1.50 - 1.30 
1.50- 1.30 
1 .50-1.30 

1.50- 1.30 
1 .50- 1.30 

2.60- 1.75 
85-65 

2.25-1.60 
1 50- 1,30 

40 
50 

:30-40 -
31 

40 

1!7-22 -

40 

25 

40 
40 

10 
40 

70 
40 

40 
40 
40 

40 

40 
40 
40 
40 
40 
40 
40 
40 
40 

40 
40 
40 

20 

40 

- I  

32640 
72000 
10200 

372000 

38400 
57600 

132000 

19200 
13772 
28800 

42000 

19200 
124800 

12000 
19200 
12000 
80640 

2880 

6720 
13440 
1 9200 

14400 

17280 
9600 
8640 

43200 
24000 

7680 
2880 

38400 
52000 

28800 
19200 
28800 
10920 
5200 
4800 

11520 
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oprettet i 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og Ferie e helligdagsarbeide i dage " ' 0 �� "' 

I "" "· 'O �o; ·;; 
efter 

Forkor- " _  ::: e �';! telsen ut- � 'O .... - 'O 0 " "' = � Anmerkninger tidligere overensk. gjør ialt " 'O > :=. .._ ;;; efter .!:' "' O o  ti = timer timet tidligere " " -timer overensk. � c > 'O � 'O "'  
pr. uke g. " "' æ s.. > .... � o � 10  1 1  12  13  14 IS 16 17 18 19  20 . 

kr. eller pct. I kr eller pct. 

48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12- 1 6  ja ja ja 
48 48 - 50 - 100 I 50- 100 � I 12 " " nei 
48 48 - 50 - 100 50- 100 12 ,-, " " 48 48 

, 
- 50- 100 

I 
50 - 100 6 12 " " " 

48 48 • 50 - 100 59- 100 6 I 12 -
" " " 48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 " " " -

12 48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 ,, " " 

48 48 - 50- 100 J· 50- 100 6 12 " " !' 48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 ,, " Ja  
48 48 - 50- 100 50-100 6 

' 
12 " ,. ,. 

48 48 - 50 - 1 00 50 -100 6 I 12 " " nei 

48 48 - - 50- 100 6 I 12 nei nei 
" 48 48 - 50- 100 50- 100 6 I 12 " " " 

48 48 - 50 - 100 50- 100 - - ja ja ja  
- 48 - - 50- 100 - 12 " " nei 
48 48 

, 
50-100 50 - 100 6 12 -

" " " 
48 48 I 

- - 50- 100 - 12 
" nei ja  

48 48 - 50 - lQO I 50 - 100 6 12 ,, " nei Voldgiftsdommen er gjort 
gjældende. 48 48 I - 50 - 1 00 50 - 100 6 12 " ja 

" do. 
48 48 I - 50 - 1 00 50 - 1 00 - 12 

" " " do. 
48 48 · I - 50 - 100 50- 100 - 12 " " " do. 

. 

48 48 - 50 - 100 50- 100 - 12 1 
" " " do. 

48 48 50 - 100 50- 100 12 do. 
I - -

" " " 
48 48 - 50- 1 00 50- 100 - 12 " " " do. 
48 48 -

- 50- 100 50- 100 - 12 " " " do. 
48 48 - 50- 100 50- 100 - Ul " " ?' do. 
48 48 - 50- 100 50- 100 - 12 " " " do. 
48 48 - 50- 100 50- 100 - 12 

" " " do. 
48 48 - 50 - 100 50-000 - 12 " " " do. 
48 48 - 50- 100 50 - 100 - 12 " ja " do. 48 48 - 50-100 50- 100 - 12 

" " " do. . 

48 48 - 50 - 100 50- 100 - 12 " " " do. 
48 48 - 50 - 100 50- 100 - 12 " " " do. 
- 48 - - 50- 100 - -

" nei 
" 

48 48 - - 50-65 - 6 " ja  ja 
48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 12 " " nei 
48 48 - 50- 100 100 6 1 2  

" ,, " 
48 48 - 50- 100 50-100 6 12 " nei ., 



Tabel I. 

..: 'i' u Q, 
" ...J 

1 

516 

517 

517 
519 

520 

521 
522 
523 

524 

525 
526 
527 
528 

529 

530 

531 
532 

533 

534 
535 
536 

I 
537 
538 
539 
540 
541 
542 
543 
544 
545 
546 
547 

Organisation, sted og bedrift 

' 

2 

Mjøndalen, Den norske galoge-
gummivarefabrik . . . . 

Rjukan , blikkenslager Olaf Gul-
brandsen . . . . . . ... . . .  

Rjukan, Blikkensl, 0. Kaarlien 
�aps borg, A/S Sarpsborg kom-

furen . . . . . . 
Rjukan, Rørlæggerm. (Kr. Hor-

gen) . . . . . . . .  
Harstad mek. veksted 
Notodden mek. verksted 
Nessjøens 

odden . 
mek. verksted. 

. . . . . 
Not-

Notodden, blikkenslager K. An-
dersen 

Bergens elektr. sporvei . 
Kr.a, Sporveisselskapene 
Sandefjord, Vera fedtraffineri . 
Askim, A/1:3 Autopres, Askim be-

slag & repr. . . . .  · . . . . .  

Fr.stad, Norsk tekn. porcelæns-
fabrik . . . . . . . . . . . " . 

Kjøpsvik, Nordland Portland ce--
mentfabrik . . . . . . . . 

Nam sos, forskjellige bedrifter . . 
Knarrevik, Den norske super-

fosfatfabrik . . . . . . . . . . 
Sand.nessj øen, 

verksted . .  
Aarthuns mek. 

Trondhjem, smedene 
Stavanger Radio 
Drammen, rørlæggere ved de 

uorg. verksteder . . . . . . . 

Tilsammen 

Kjetindustriarbeiderforbundet. 
Kr.a, A/S Norsk Tarmindustri 
Gjøvik, pølsemakerne . 
Drammen do . .  
Narvik do. 
Tromsø do . .  
Kr.a komm. slagtehus . 
Hamar pølsemakerne . 
Notodden do . .  . . . . . 
Bergen, Svanevikens pølsefabrik 
Trondhjem, pølsemakerne . 
Horten, do . . . . . . .  

I 

8 8  

AnW arb. 

... " 
> E  

3 "' E  ... " " _  
"" ""  "' 

E 

3 4 

6 6 

4 4 
8 8 

12 12 

10 10 
150 150 

8 8 

5 5 

2 2 
20 20 

171 171 
25 25 

24 24 

5 5 

22 22 
33 22 

60 60 
. 

21 21 
30 26 

6 6 

8 8 

24650121 237 

12 12 
6 6 

15 15 
5 5 

15 1 5  
24 24 
20 20 

8 8 
15 15 
50 50 
141 14 

Tarifoverenskomste1 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

... · -
.� "  u er; ..:  

mindsteløn - M ·- -� Cl! ·- ..:.:: 
Løn efter �§ tio '- .ez � tidligere M.§' overenskomst 'fj � _ ,_ o - " ::: o _ "  

- .:.:  "' " . 
_ "  c " ,_ " - ""' "- Q, " - "' 

5 6 7 8 9 

kr. kr. 

1.85- 1.25 2.46- 2.00 - - 9360 

- 2.75 - - I 4800 
2.25 2.75 - - 9600 

- - M - 8640 

- 2.75 - - 12000 
1.25- 1.10 1.50 - 1.30 40 - 1 44000 
1.85- 1.50 1.85 - 1 .50 40 - 7680 

- 1.85 - 1.50 40 - 4800 
I 
- 2.50 - - 1920 
- 1.40 43 - 20640 

0.48-0.40 1.40 -1.25 1 5  - 61560 
- - 30 - 18000 

1.25 - 1.10 1.50- 1.30 40 - 23040 

- 1 .50-1 .30 40 - 4800 

- 2.20-2,00 - - 15840 
- 1.50-1.30 40 - 31680 

2.00- 1.25 2.40 - 1.70 40 - 57600 

1.25- 1.10 1.50 - 1 .30 40 - 20160 
- 1.50 25 - 18000 
- 1.75 - - 4320 

2.30 2.50 - - 3840 
-- ---

- - - - 22293110 
I 

70 -50 100-80 - - 18000 
85 100 - - 4800 

90 -85 120-100 - - 18000 
75 100 - - 6000 
80 1 10 - 90 - - 7800 
- - - 30 -

80 110-95 - - 20000 
100-90 120 - 10 - - 8320 
90 - 70 102 - - 9000 

100-90 1 10-!JO - - 52000 
95 125 - - 2 18<1:0 



. 89 

oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. �e Tillæg for overtid, nat- og ferie e elligdagsarbeide i dage " ' 

0 .... .... "' 

� �  
"' �  "O 
"""' ·;:; forkor- c "'  :.:: E -e .... efter " :.  "O 0 telsen ut- � "O .... " =� "' "' Anmerkninger tidligere overensk. gjøt ialt "' "O "' .... � .§  efter .!'?c' "' > Q. '-o C  

timer timer tidligere "' o o  "' "' "timer overensk. � ::: > "O .... "O "'  g. "' pr. uke "' .... > .... ål � o  " 
> 

10 1 1  1 2  13 14 15 16 17 1 8  1 9  2 0  

I kr. eller pct kr. eller pel 

48 48 - - 50 -100 6 12 j a  nei ja 
- 48 - - 100-200 - 12 " ,. ,nei 
48 48 - 1 00 - 200 - 6 12 " Ja " 
- - - - - - 1 2  nei nei " 

- 48 - - 50 - 100 - 1 2  ja " " 

48 48 - 50- 100 50 - 100 - 12 nei " " 

48 48 - 50- 100 50 -100 6 12 ja ja " 

48 48 - - 50 -100 6 12 " nei " 

48 48 - - 50- 100 - 12 " " " 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 " ja  " + Dyrlidst. 45 øre pr. (_ 
48 48 - 25 -50- 100 50- 100 6 12 " " · 

ja + do.  54 øre pr. t .  
48 48 - 50- 100 50- 100 - 12 " nei nei 
48 48 - 50 -100 50- 100 6 12 " ja  " 

48 48 - - 50 -100 - 12 nei n ei " 

- 48 - -- 50- 1 00 - 6 ja 
" j.a 

48 48 - 50 -100 50- 100 6 12 " Ja Il 

48 48 - 25- 50 - 100 50 -100 6 6 - 10 " " nei 

48 I 48 - 50-100 50- 100 6 12 �eirei j.� I Lønsa vtale. 
48 48 - 50- 100 50-100 6 12 Ja Ja 
- 48 - - 50- 100 - 12 nei nei " + Statens fami l ieti llæg� 

(Lønsavtalel. 
48 48 - 50-100 50- 100 6 12 . , " " Lør.savtal e . 

-- --

- - - - - - -
- - -

I I I I I I 
48 48 - 50 - 100 50- 100 6 0 ja ja nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 JO " " " 

48 48 - 50- 100 50-100 6 12 ,, " ,. 

- 48 - 50- 100 50-100 - 8 " nei 
" 

48 48 - 50 -100 3.50 - 6 " ja 
" 

- - - - - - - Akkordtari f. " " " 

48 48 - 50-100 50- 100 6 9 
" " " 

48 48 - 50- 100 100 6 12 " " " 

48 48 - 50- 100 50-100 6 12 " " " 

48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 " " " 

48 48 - 50 - 100 50 -100 I 6 12 " ,, I ,, 



Tabel I. 

... :: 
K 
" 
-i 

l 

MS 
549 
550 
551 
552 
553 
554 

555 
556 

557 
558 
559 
560 
561 
562 
563 
564 

565 
566 
567 

- 568 
569 
570 
571 
572 
573 
574 
575 
576 
577 
578 

579 
580 

:5s1 

582 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Sarpsborg, pølsemakerne . 
Moss, do. 
Ø. Aker, Fællesslagteriet 
Kr.a, pølsemakere 
Kr.sand S., do. 
Bergen do. 
Fr.stad do. 

--

Tilsammen 

Kommunearb.eiderforbundet. 

Kr.a kommune, veivæsenet 
do., 

do., 
do., 
do., 
do., 
do., 
do., 
do., 
do., 

parkvæsenet . 

kirkegaardene . 
havnevæsenet . 
havnev.nets grustak . 

do. kranførere 
vand- og kloakvæsenet 
brændselcentralen . . 
elektricitetsverket . 
sykehusene 

do., komm. kjøkken . . . 
Bergens komm., ingeniørvæsenet 

do., renovationen . 
do., gasverket . . . . .  
do., brændselcentralen . 
do., arbeids- og pleiehjem 
do., fisk- og landbruksh.l 

Trondhjems kommune 
Drammens do. · 
Drammens folkeskoler, rengj .kv. 
Skiens kommune 
Sandefjord kommune . . . . . 

do. gasverk . . . . . . 

Stavanger kommune, kjørerne 

Akers kommune . 
Tønsberg do. 

Kongsberg do. 

Sarpsborg do. 

90 

Anta! arb. 
---

... 
... 

> 5  ei;: ::: Løn 3 ... -" �  tidligere "" ""  " s 
3 j s 

kr. 
8 8 90 -75 

14 14 75-(35 
50 50 70 n:il 1 75 70 
24 24 70 
56 56 70-65 

9 9 100-90 

5201- 520 -

437 425 17 -15  
160 155 17 - 10.50 

238 232 1 7 -10.50 
125 120 17 - 15 

12 12 1 .88 
35 35 17 -15 
65 56 1 7 - 15 
70 65 17 - 15  

169 160 1 7 - 15 
250 2 1 5  1 6 - 10.50-

2200 -840 
45 45 16- 10.50 

450 400 15 
1 13 1131 4200 
174 174 16.16- 14.16 

30 30 90.00 
20 18 95 -55 
32 30 77.50-40.00 

426 410 16 - 14 
81  74 11.68-9.50 
50 49 1650 - 1122 
91 86 2.10-1.90 
27 27 1.90 - 1 .80 

8 7 2.00 - 1 .80 
65 55 B.05 

150 130 1 6 - 15 
110 102 1.50 

13 10 1.40 

34 30 1.60- 1.50 

, 

Tarifoverenskomster 

Lonsforbedringer opnaadd ved -- -� I I �\:i° mindsteløn " _  
efter -g:;: .,., Q. .!fE overenskomst -- <I> s ::  :a� _ "  

" - .>: 
" I 

G ' 7 I 8 
kr 

120- 100 - -

100-80 - -

1 15 -90 1 - = 1 115-95 -
100 -80 - -

1 00-85 - -

120- 100 -- I -
-

-1-
- -

pct. 

19.50 - 1 7.50 - -

19.50 - 12.50 - -

1 9.50 - 12.50 - -

19.50 - 17.50 - -

2. 18 - 20 
1!).50 - 17.50 - -

19.50 - 1 7.50 - -
19.50 - 1 7.50 - -

19.50-. 17.50 - -
18.50 - 12.00- 1 - -

1080-2600 I 18.50-13.25 - -

19.50- 17.50 - -

6000 - -

1 9.50 - 17.50 - -

19 50- 17.50 - -

19.50- 1 7.50 - -

100-45 - -
18.80- 1 6 80 - -
19 50- 17.50 - -

1 700- 1 400 , - --

2.40-2.20 - -
2.20-2. 10  - -

2.40-2.10 - -

3.35 - -

1 - 1 7  - -
1.50 - -

1.40 - -

2.00 - -

· -i:: -; a.: �·- �  
..c ::::: -

... - " 
o - " 

� � � 
" - "" 

- "' 

9 

320 
14000 
60000 

2 1 0000 
19200 
56000 

9360 
---

542640 

327750 
1 10100 

160050 
93750 

8640 
26250 
48750 
52500 

136900 
84300 

37125 
405000 
121300 
191500 

22500 
15800 
1 1 25 

357 40 
71280 
11164 
65520 
19440 

6720 
46800 

90000 
55000 

10660 

34272 



oprettet 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke 

Forkor-
tidligere 

efter telsen ut-
overensk. gjør ialt timer timer timer 

pr. uke 

10 I l  12 

48 48 
52 48 56 
48 48 
48 48 
50 48 48 
52 48 224 
48 48 

328 

48 48 
48 48 

48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
4 4 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 42-48 36 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 

48 48 
48 48 

48 48 

4 48 

9 1  

Tillæg for overtid, nat- og 
helligdagsarbeide 

efter 
tidligere overensk. 

1 3  1 '  

pel. pct. 

50 - 100 50 - 100 
50 - 1 00 50-100 
50- 100 50 - 100 
50 - 100 50- 100 
50- 1 00 50- 100 
50- 100 50 - 100 
50- 100 50 - 100 

pel. eller kr. pct. eller kr. 

50 - 100 50- 100 
50 - 100 50- 100 

50 - lCoO  50- 100 
50- 100 50 - 100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50- 100 
50-100 50 - 1 00 
50 - 100 50 - 1 00 
uo- 100 50 - 100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50- 100 

1.70· 2.00·2.50 50 - 100 

1 .  70-2.00-2.50 50- 100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50- 100 
50 - 100 50- lUO 
50- 1 00 50- 100 
50 - 100 50- 100 

1.80 
50- 1 00 50- 100 
50- 100 50 - 100 
50- 100 50- 100 

50 - 100 50 - 100 
50 - 100 50 - 100 

50- 100 50 - 100 

Ferie 
i dage 

� .,, "' "' "' .� "' 

� c g. 
1 5  1 6  

1 2  
6 9 
6 6 
6 9 

8 
6 9 
6 12 ----
,J 12 
9 - 121 12 

9 - 12' 12 
9 - 12� 12 
9 - 12 12 
9 - 12 12 
9 - 12 12 
9 - 12 12 
9 - 1 4  12-21 
9 - 12 12 

8 12 
9- 12 12 
9 - 12 12 
9 - 12 12-21 
9 - 12 12 
9'- 12 1 2  
9 - 12. 12 
6 - 12 , 12 

12 12 

1'2 12 
6 - 9 1 6 - 12 
12 12 

12 12 
6 - 12 6 - 12 

12 12 

"' 
c 0 ""' "· "'-c u  �� > c. O o > "' � 
1 7  

j a  
" 
li 

li 

j .a 

" 
" 

li 
" 

" 

� """" ch "- .,, "" "' ·�� :a g = �  c 
'- c t �  u "' 'tl l:;  -o "'  
;i > ... 0 "' 
> > 

18 1 9  

ja  nei 

ja  nei 
" 

li 

" 

nei li 

" 

Anmerkninger. 

20 

Sæsonarb. 6 dages ferie i 
Iste sæson, 12 dage i 
2den sæson. 

do 

Natskiftet har .en arbeidstid 
av '57 timer. 

I tilf. nat- og dagskift be-
tales natski ftet med 30 
pct. tillæg. 

De aa1 slønnede har fri 
station. 

11 ja I " 
ja 

11 I Tidl. familietillæg kr. 30D, 

" li 

li nei nei 
j a  j a  

nei nei 

ja  ja  

nei nei 

ja ja 

2 00  o g  1 00 .  2 6  mand kun 
• nattjenesk. Lønnes med 

kr. 3300, tidl. kr. 2650. 

nei 

li 6 re!orthusarbeidere fik 6 

ja timers skift. 

nei 
li Fri kredssykekasse. 

li Timel. gjælder mand og 
hest Familietillæ� kr. 
240-120. 

Prolongert. 
Dyrtidstill. 50 øre pr. time, tidl. 30 øre. 

li Dyrlid�till .  
kr.  600. kr. 1420, tidl. 

li 



92 

Tabel I.  

. Anta! arb . 

... ..: " 7 > e  
Avdelinger " 3 e e Cl. " � " 

....I "C "C " e 
. 

l ! 3 ' 

I I 
583 Fredrikshald kommune . 37 33 
584 Narvik do. 34 32 

585 Fredriksstad do. 105 98 

586 Porsgrunds do. . · . 26 20 
587 Kr.sunds gasverk . . 26 22 

- -- --
Tilsammen ! 3699 3470 

588 

589 
5!)0 

591 
592 
59'3 
594 
595 
596 
597 
598 
5()9 
600 
601 
602 
603 

604 
605 
606 
607 
608 
609 
610 

I 

Litografisk forbund. 

Hele landet, litograferne 

Malerforbundet. 

Hele landet, de mek. verksteder 
Kr.a, Bergen, Tr.hjem, Stavanger, 

Fr.hald, Fr.stad, Hamar, Hauge-
sund, Kr.sund N., Skien, Horten 
og Molde, bygningsindustrien . 

Arendal . .  . . 
Larvik 
Sandefjord 
Kr.sand S. 
Drammen . . 
Gjøvik 
Lillehammer 
Tr.hjem, glasmestersvendene 
Notodden . 
Mel bo . 
Moss 
Rjukan . 
Raufos, hærens og marinens 

verksteder 
Kristiania boligraad . 
Tromsø . . . . . . 
Rjukan, Norsk Hydro 
Papirindustrien . 
Kr.a, sporveisselskaperne . 
Kr.a, glasmestrene . . . . 
Luosavaara-Kiirunavaara 

--
Tilsammen 

400 400 

I I 
149 140 

1850 1 650 
9 9 

48 48 
39 39 
49 49 
30 30 
12 12 
20 20 
19 19 
11 1 1  
1 1  11 
28 28 
40 40 
1 5  15 
70 70 
32 32 

6 6 
. 18 18 

16 12 
38 38 
1 5  1 5  

--
251 6 2312 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringcr opnaadd ved 

... · -

�� u ��� mindsteløn ·-.� u - bD '"  .,0:-= ... Løn efter -o ::: .!!-E .E t; ... - "  
tidligere overenskomst o - " e =  :-::: 0 � = �  _ "  - ..-:  " - .:.: &- p,. " _ "  

5 8 7 8 9 

kr. kr. 

1.25 2.00 - - 29600 
1.60 - 1 .50 2.05 � 1 .90 - - 32640 

1.55 1.78 - - 57750 

14.30 2.20 - - 1 1440 
96.00 1 15.20 - - 25740 

----- - -- -- -- --
- - - - 2786206 

36-32 90-50 8 - 1 2  _ I  213000 I I pct. 

- - 40 - 134400 

1.85 2 10 - - 999000 
1.90 2.25 I 

- 6804 
2.00 2.50 - � 51840 
2.00 2.40 - - 33696 
1.80 2.20 40 - 83504 
1.85 2.50 - - 42 1 20 

1.75 - 1 .60 2.20 - - 1U800 
2.00 2.30 - - 12960 

1.85 - 1.50 2.20-2.10 - - 1026Q 
2.00 2.45 - - 1 0692 

- 2.15 - - 11000 
2.00 - 1.50 2.40 - - 28000 

1.90 2.50 - - 51840 

0.95 -0.65 1.50- 1.30 30 - -
2.00 2 10 - - 1 6800 
1.85 . 2.10 - - 16800 

2.05 - 1 .80 2.35-2.10 - 12 112 -
- - 35 - 15120 
- - 25 - 9600 

1.85 2.10 - - 20520 
- - 40 - 14400 

-- -- ---
- - -- - 1 560156 
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oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæ� for overtid, nat- og Ferie Ei elligdagsarbeide i dage � "· . 0 "' .x .... " _ "C I " _  " "  ·;:; 
Forkor-

c: u :::: s u - .<lo-efter � "ii "C 0 
tidligere telsen ut- !:! "C +::� :; " Anmerkninger overensk. "C 5 g. c: 

gjør ialt efter "' "' M C:  M ol 
timer timer tidligere .!:' "' " " " -timer overensk. � c: > "C ii "C " 

pr. ul(e .,. " M > � 0 ai "' 0  
> 

1 0  1 1  a u u 1 5  1 8  17  18  1 9  % 0  

I pct. I pct. I 
48 48 - 50 - 100 50- 100 12 12 ja ja nei Dyrt.till .  tidl. kr. 1000. 

48 48 - 50 - 1 00 50 - 100 1 2  12 " " " 
D)'rt.till. før og nu kr. 900. 

Alderstill. kr. 100, 200 og 
I 300 efter 1 ,  2 .og 3 aars 

tjeneste. 
48 48 - 50 - 125 50 - 125 1 2  1 2  " " " Dyrt.till. før og nn 16 øre 

pr. time. 

48 48 - - - - 14 " nei " 
Dyrt.till. tidl .  kr. 450 pr. aar. 

48 48 - - 50 - 100 - 14 li " li 
--- --- - -- - - -

' 

36 - 1 -- - -- - - - -

Læregutlønninger I .  aar, kr. 
40, 2. kr. 45, 3. kr. 50, 

48 48 25-50-100 50- 100 6 12 ja ja nei 
4. kr. 60 o� 5. kr. 70 pr. 

- uke. Lærlingeskala. 

I I I 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 ja ja nei  Voldgiftsdom. 

• 

48 48 - 50 - 100 50 - 1 00 6 12 " " " do. 48 48 - 50 - 100 50 -100 6 6 " " " 

48 48 - 100- 150 100 - 150 6 12 " 11 ja 
48 48 - 100 - 150 100-150 6 12 " " nei 
48 48 - 100 100 6 6 . . " 

48 48 - 50 - 100 50-100- 150 6 12 " " I ja 50 - 54  48 36 - 100 - 1 50 - 6 li nei nei 
48 48 - 100- 150 100- 150 - 12 I/ ja " 

48 48 - 50- 100 50- 100 16 12 " li ja 
48 48 - - - 6 12 li " nei 

48 - - 50 - 100-150 - 6 " nei . 

48 48 112 - 50- 100 6 12 " ja j·� I 48 48 - 100- 150 100 - 1 50 6 J2 " li 

48 48 - 25 -50- 100 50 - 100 - 20 " nei nei 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 " ja H 

48 48 - - 50- 100 - "6- 12 11 11 ja 
48 48 - 50- 100 50- 100 1 - 10 12- 16 li li nei 
48 . 48 - 50- 100 50- 100 6 1 2  nei nei li 

48 48 - 50- 100 50-100 6 12 " ja ja 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 ja " nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 li H ja Voldgiftsdom. 

-- - - -

- - 148 - - - - ·  - - -



Tabel I. 

Organisation, sted og bedrift 

I Matro.s-
1 
og fyrbøterunionen. 

611 Skien, Union & co., slæpebaatene 
612 Skien Dampsl!ibsselskapet •Tele-

marken• . . . . . . . . . . . 
613 Skien, Dampskibsselsk. •Skien• . 
614 Skiensvasdraget, taugbaate . 
615 Kr a, A/S Bundefjord, Heivik 

dampskibsselskap . . . . . . . 
6 1 6  Sarpsborg, A/S Borregaard, D/S 

617 

618 
619 
620 

621 
622 

623 

Pulp I Il . . . . . . . . . .  . 
Kristiania kommune (forskjellige 

virksomheter) fyrbøtere og re-
paratører . . 

Gaustad asyl, fyrbøtere . . . . . 
Tekstilindustrien, fyrbøtere . . . 
Kr.a, A.JS sprit- og gjærfabrik, 

fyrbøtere . . . . . . . .  . 
Als Lilleborg fabrikker . . . . . 
Kr.a bryggerier, fyrbøtere og 

maskin passere 
Forskjel1ige dampskibsselskaper, 

kystfarten . . . . . . . . .  . 

94 

Anta! arb. 

10 

24 
15 
12 

6 

11 

� 
u 

> E  
"' E  � " " _  

-0 -0 
u 
E 

10 

16 
12 
12 

6 

11 

Løn 
tidligere 

kr. 

300 -200 

215-210 

22 22 16 
2 2 4160 
6 6 93 

2 2 2.00 - 1.65 
3 3 1.79 

25 22 2.00 

2000 1500 215-210 

624 
625 
626 
627 

Norges rederforbund, trampskibe 3000 3000 280 -275 
16 Grefsen, Akers sykehus, fyrbøt" 30 30 

Kr.a, D1S •Tinn• . . . . . . . . · 15 15 
65 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

mindsteløn 
efter 

overenskomst 

I kr. 

425-400 

425 - 300 
322 - 316 
500-350 

322-316 

322 -316 

33600 

7680 

18700 

19.50 - 18.50 3.50-2.50 - 19800 
3840 
4374 

6080 -
105 12 

2.50 - 2.15 
2.40 59 

30 

1904 
4137 

1 7230 2.30 

322 -316 

322 -316 
18 

- - 2556000 

322 -316 
100 

- 1452000 
21840 

Fredrikshald DIS, reservem andsk. 5 5 

Tilsammen 51 88 46741----- •----- ,-_- -_- -
41

-
4
-
1 1

_
0
_
5 

Murerforbundet. 

628 Larvik 21 
629 Kr.a, f lislæggerfaget . . . . . . 25 
630 Sandnes, murere og murarbeidere 30 
Ml Dnmmu. M 
632 Aalesund . . . . . . 31 
633 Rena, murer og murarbeiderne . 9 
634 Tønberg . . . . . . . . . . . 33 
635 Tønsberg murarbeidere . . . . 27 
636 Vestfjorddalen, Norsk Hydro . 27 
637 Hønefoss . . . . . . . 20 
638 Arendal . 18 
639 Arendal murarbeidere 16 
640 Haugesund . • 47 

21 2.00 
25 1.85 
30 2. 00 · 1 .90 
66 2.10 
31 2.30 

9 2.00- 1.80 
33 2.05 
27 2.00 
27 1.90 
20 1.90 
18 2.00 
16 1.90 
47 2.05 

2.45 
2.20 

2.40 - 2.30 
2.55 
2.30 

2.30 -2.10 
2.50 
2.4.5 
2 .. 20 
2.45 
2.50 
2.40 
2.20 

45 
35 
40 
45 

30 . -
45 
45 
30 
55 
50 
50 
15 

19467 
18900 
25920 
64152 

5832 
30591 
1854.0 
19440 
23760 
19440 
1 7280 
15228 



9 5  

oprettet i 1 920. (Forts.) . 

Arbeidstid pr. uke fillæg for overtid, nat- og ferie i e I helligdagsarbeide dage . ' 0 i: "' "' - �- �(\.. .., - "O 
forkor-

.,. "  •<; ��  · - E 
efter telsen ut- :a 0 ..Q"' 

t idligere � "t:I " "  ·= � ; �  Anmerkninger overensk. gjør ialt u "t:I > � 
timer tidligere efter .!00 "' 0 c. ii � � "'  

timer timer "' 0 " -
overensk. , ] ::: > "O t "O "'  

pr. uke c. " � � � I 0 05 > > 

10 Il 12 13  14 1 5  1 6  l 7 IS 19 20 

I kr. eller pct. I kr. eller pel. I 
- 48 - - I - - 6 ja nei nei 

- - - - I 1.75 - I - li " " Arb.tiden som i lov best. 
- 48 - I 1.75 - - li li " Arbeidtid ved land 48 timer 

· - 48 - - 1.75 - 12 li " 
forøvrig som i lov best. 

I " 

- - - - 1.75 - l 6 li li li + kostholdstill.  kr. 105.00 
' . pr. maaned . 

- - - 1.00 0.75 - 6 li " li + kostholdstill. kr. 105 OC> 

I tidligere kr. 75 ()Q pr. 
maaned. Arb.tid som i 
lov bestemt. 

48 48 - 50 50 -100 6 12 li ja li 
55 48 14 - 3.60 6 12 " nei li 

48 ' 48 - - - 6 12 li " " 
I 

48 48 - - I - r1 12 " " li 
48 4 - 50- 100 50- 100 1 2  . ja li 

48 48 - 50- 100 50 - 1 00 6 I 12 " " JI 
Arb.tid i sjøen er som gjæl-

- 48 - 1.00 I 1.75 - 6 dende lov til enhver tid 
" li " bestemt. Arb .tid ved land 

8 timer. 
- 48 - 1.50 1.75 - 6 li li li do. 
48 48 - 50 50 6 . 12 li li " 
- 48 - - 1 .75 6 fi li nei " 

54 48 30 1.00 1 .75 - 8 " " li -=-1 - I 44 - I - - 1-=--1 =-=-r=-1 
I I I I 48 48 - 100-150 100 - 1 50 - 10 ja ja ja 

48 48 - 50 -100 50 - 100 6 12 " " nei 
48 48 - 50- 100 50-100 - 6 " li " 
48 48 - 50 - 100 100 6 12 li li ja 
48 48 - 50 - 100 100 6 12 li li nei Voldgiftsdom. 

48 48 - - 100-150 6 12 li nei " 
48 48 - 100- 150 100 - 150 - 6 li ja " 
48 48 - 100- 150 100- 150 - 6 " li " 
48 48 - 50- 100 50-100 6 12 li " " 
48 48 - 50- 100 50 - 100 - 6 li ,, " 
48 48 - 50- 100 50-100 - 6 li " " 
48 48 - 50- 100 50- 1 00 - 6 li " ,, 48 48 , - 50- 100 50- 100 6 12 " do. 

" " 
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Tabel I.  Tarifoverenskomster 

' Antal arb. Lønsforbedringcr opna.add ved 

...: .... ·--� �� ...: 7 Oritani�ation, sted og bedrift CJ �� CJ > e mindsteløn .,. .... ·--"' 
0. Løn "_ .es :; " � " e  tidligere efter .,, _ �-e ..J il �  overenskomst 

c :::l �� � ""' ""'  ·e � ::: o 
CJ - .><  

_ "  -"' c "  ... 
e " - " "_ 0. 

..J "'  

1 2 3 • s 6 7 8 9 

kr. kr. 

641 Kr.a, Trondhjem, Hamar, Fredrik-
stad, Kristiansund N., Stav an-
ger, Sarpsborg, murerne . . .  1148 1148 1.85 2.10 25 - 610848 

642 Molde . . . . . . . . . . . . . .  7 7 1.85 2.20 35 - 5292 
643 Kr.a, gipsmakerfaget . . . . . . 50 50 1 .85 2.10 25 - 27000 
644 Kr.a, skiffertækkerfaget . . . . . 20 20 1.85 2.10 25 - 10800 
'645 Hamar, Sarpsborg, Kristian-

sund N., murarbeiderne . 69 69 1.75 2.00 25 - 37260 
646 Sandefjord 20 20 2.00 2.50 50 - 21600 
647 Bergen . 216 216 1.90 2.30 40 - 186624 
'648 Gjøvik . 8 8 2.00 2.25 - - 4320 

-- -- -- ---
Tilsammen 1908 1 908 - - - - 1 182294 

Musikerforbundet. I 
649 Stavanger; kinematograferne . .  201 20 350 450 - - 24000 
650 Kristiansand, kinematograferne . 1 7  17  400 450 - - 10200 

-- 37\ - -- -- ---
Tilsammen 37 - - - - 34200 

Møbelindustriarbeiderforbundet. 

651 Hele landet, møbelindustrien 1500 1485 1.25 1.60 35 - 1260000 
-652 Kristiansand . . . ' . . . . . 40 40 1.50 1.60 35 - 33600 
653 Gjøvik . . . . . . . . . . . . .  40 40 1.25 1.60 35 - 33600 
'654 Kr.a, Olsen & Jørgensens orgel· 

fabrik • . . . . . . . . . .  10 10 1.25 1.60 35 - 8400 
655 Skudesnes . . . . . . 13 13 - 1.75 25 - '

7 00 
656 Levanger guldlistefabrik . . . 25 25 1.50 1. 5 25 - 15000 
657 Horten og Kjeller flyvevæsen . 20 20 0.95 - 0.65 1.50 - 1.30 30 - 14400 
658 Drammen, forgylderne . . . . 23 2& 1 .30 1.60 35 - 19320 
659 Kristiania, forgylderne 20 20 1.00 1.60 25 - 12000 
660 Moss 20 20 1"65 1.65 40 - 18000 

-- -- -- ---
Tilsammen . 1 711  1 696 - - - - 1422120 

I I I I _  Papirindustriarbeiderforbundet. 

661 Fællesoverenskomsten, 62 bedrift. 11800 8393 14 16.50 - 8820000 
662 Hunton bruk . 60 60 10.40 14 - - 64800 
663 Hunsfoss fabrikker . 350 350 14 17 - - 315000 
664 Funnefos træsliperi . 53 53 13.50 16 - - 39750 
665 Enge træsliperi . 78 78 13.44 17 ' - 1 - 83104 
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oprettet i 1 920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillzg for overtid, nat- og ferice " 1 ___ h_e_11_1g_d_ags_ar_b_e1_d_e ___ 1 ___ i _d_ag_e_1 g �� .il �� �� � "i; � � :a o -e f'-Forkor-
tid\. efter telsen ut-. igere I overensk. I . ør ialt timer timer &!timer 

J O  l l  

48 48 
4 48 
48 48 
48 48 

4 48 
48 4 

pr. uke 

1 2  

4 8  4 8  I _-

48 4 -·;1� \-

48 48 
4 48 
48 48 . 

48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
48 48 
4 '  48 
48 4 

48 48 
4 48 
48 48 
48 48 
48 48 

tidligere 

13  

pct. 

50- 100 
50 - 100 
50 - 100 
50 - lOQ 

50 - 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 

50- 100 
50- 100 

25 -50 - 100 

25 - 50 - 100 

25 -50- 100 
50-100 

25 - 50 - 100 

50- 100 
50 - loO 
50- 1 00  
50- 100 
50 - 1 00  

efter 
overensk. 

pct. 

50 - 100 
50- 100 
50 - 100 
50 - 100 

50- 100 
100 

50 - 100 
.50- 100 ,-

50- J 00 
50- 100 
50 - 100 

50- 1 00 
50- 100 
50·100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 

50 - 100 
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
50- 100 

1 5  

6 
6 
6 
6 

6 
6 
ti 
6 

-o ti � �� = �  ] > c. i... c ,,., o:: 

� O o � � �(;; 
g. � ; � a 

c::l > > 
1 6  17  1 8  1 9  

12 
12 
12 
12 

1 2  
15 
1 2  

6 

ja ja nei 
" " ja 
" " nei 
" " ,, 

" 
" 

" ,, 
" ja 

" " " 
" " " 

12 18 ja nei nei 
" ja " 

6 12 ja ja ja 
6 12 " " nei 
6 12 " " " 

6 1 2  " ,, 
6 " nei " 

6 12 " ja  ja 
20 " nei nei 

6 12 " ja " 
6 12 " " " 
6 12 ,. " " -----
6 1 2  j a  j a  nei 
6 12 " " ., 
6 1 2  " ,, " 
6 1 2  " " " 
6 1 2  " " " 

Anmerkninger 

20 

Voldgiftsdom. for Stav­
anger normalløn tidli�ere 
kr. 1.90, personlig tulæg 
20 øre. 

Voldgiftsdom. 
do. 
do. 

do. 

Overenskomsten omfatter 
ogsaa pianoarbeiderne og 
kurvmakerne i Kristiania. 
Lillehammer tidl. kr. 2.00. 
Stansen gjælder kun Hau-
gesund. Voldgiftsdom. 

L 7  





oprettet i 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke 

99 

Tillæg for overtid, nat- og helligdagsarbeide -----,,--�----! ·-----.,....--. [ efter tidhgere I overensk. hmer timer 

Forkor­
telsen ut­
gjør ialt 

timer pr. uke 
tidligere efter 

ovcrcnsk. 

Ferie i 
dage 

Anmcrkningci . 

20 13  17  1 8  1 9  
---�' ----+---:------':-------:----''---..;.--+-�--;---------I pct. pct. 

1 I 
10 12 I l  15  16  

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 

48 - 50- 100 50- 100 
48 - 50- 100 50- 100 
48 - 50- 100 50- 100 
48 - 50 - 1 00 50- 100 
48 _ 50- 100 I 50- 100 
48 - 50- 100 50- 100 
48 - 50- 100 50 - 100 
48 - 50- 100 50 - 1 00 
48 - 50- 100 50 - 100 
48 - 50- 100 50- 1 00 
38 - 50 - 100 50- 100 
48 - 50 - 100 50- 100 
48 - 50 - 100 50· 100 

6 
6 I 6 1 
6 I 

12 ja ja nei 
1 2  
12 
12 
12 
1� 

6
6 1 
i I �i 
6 I 12 
6
6 I 12 

rn 
li 

_48 
_ _ 

- _, __ 
5_0_- 1_0_0 

_ _ 
5_0_- 1_0_0_ 1_6_ 1� ja ja nei 

- 1 - - - -
�--+, �---+-! �--+-, ���1'--�-�----;,,.__-:-.;--;-;-����-

I 
48 I - 50- 100 50-100 6 I 12 48 

48 
48 
48 

48 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
4 

I � = ig:igg �g:�gg �6 I 1
1\2

2 

48 - 50- 100 50 - 100 

ja ja nei 
li " " 
// JJ I} 

JI li ja 

4 - 50 - 100 I 50- 100 6 1 2  '1 • 11 -�-1-- 1-- - ·-_ -_ -
_ 

-_ -_ 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 
48 

50- 1 00 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 

50 - 100 
50- 100 
50· 100 
50·100 
50 - 100 
50 - 1 00 

50- 1 00 
50- 100 
50- 1 00 

I 50- 100 
20 

50 - 100· 
50- 100 
50 - 1 00 
50-100 
50- 100 
50- 100 
50- 100 I 50- 100 

. 50-100 
50- 1 00 

4 
4 

4 

6 
6 
6 
6 
6 
6 
6 

6 6 
6 14 
6 14 
6 1 4  
6 14 
6 1 4  
6 14 
6 I 14 

ja nei ja 
11 ja nei " � ja 
" " li " nei 
li li " " " . 
" " " 
" " ,, 

" li ,, " " ,, 

" ti " 

1 
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Tabel I. Tarifoveri:nskomster 

Anta! arb. Lønsforbedringer opnaadd ved 

� il I · -
...: " �ff = �  � > E  mindsteløn ·- -� c-o: .-.::c ';' Organisation, sted og bedrift Løa " _  � ..ei;:: i... " "' "'  efter -a ::: OO Q.  � ti u tidligere M -o  � - "' Q. overenskomst .:: en - � o - "' "' -o ;;  :::: ::: ::: o 't; � �  ..J u ..:: & _,.,. E " - "" �.!: 0. "' - "' 

I � 3 4 6 6 7 8 9 

I I 
kr. kr. '] 700 Drammen, Statens sagbruk . . 35 33 2.24'/i - 1 .62•/2 2 4311 2 - 1 .81'/; - 17500 

701 Stenkjær dampsag og høvleri . 50 43 1 .55 - 1 .35 1.67 - 1.50 - 2 1 000 
702 Grostad dampsag og høvleri . 56 42 1.40 - 1.25 2.00- 1.80 - 40 70000 
703 Levanger, A/S Værdalsbruket . 120, 92 1.40 1 .7fi - pg 96000 
704 Værdalen, Trones bruk . .  180 1!}8 1.4

°
0 1.75 - 129600 

705 Stenkjær, L. Selvig & Co. 1 9 1 15 1.40- 1.20 L .60 - 1 .30 - 25 18000 
706 Tistedalen, Tangens dampsag . . 351 29 1 . 1 2 1/2 1 .50 - 30 30200 
707 Tistedalen, Bjørnstad dampsag . 30 25 1.00 l.5U - I 30 25500 
708 l\1essel d�mpsag og høvleri . 

�il 29 1.37 - 0. 5 1.59 - 1 .07 - - :'!0000 
709 Kr.sund. A/8 Rena bruk :M 1 .35 - 1  27 1 .58 - 1.53 - \ 30 I 21000 
710 Fetsund, Nerdrum bruk 25 17 1 .55 - 1 .35 2.00- 1.75 - 25000 
7 1 1  ::Vloss, cirkelsagene . . . . . 66 66 1.75 �.35 - 1.95 - 30 40000 
712 Gjøvik, Lilleengen sagbruk . 8 Il 1 .70 - 1 .50 2.10 - 1 .!)0 - - 6800 
713 Sandefjord, 3 bruk . . . . . . . 35 25 1.65 - 1 .10 2.00- 0.40 - - 21000 
714 Fr.stad, Fjeld berg sagbr. og høvl. 21 21 1 .87 - 1.50 2.40- 1.81 - - 1 8000 
715 Hamar, Oplandske sagbruk . : 1  34 30 2.00 - 1 .60 2.15 - 2.00 - - 20400 
716 Mandal, Oplandets sagbruk . 30 2(i 1.25 1 .50 - - 18000 
717 Mandal, Skaarnes dampsag . 1 1  9 1.25 l .50 - - 6600 
718 Mandal, Mandals interessent�kap 50 44 1.30 1.50 - 25 30000 
719 Lillesand, Fosbeks bruk . . . . 64 56 1.75 - 1 . 12 2.20 - 1 .50 - - 54:400 
720 Orkanger, Orkedals A/S Trælast-

kompani . . . . . . . . . . .  35 32 1.40 - 1 .30 1.80 - 1 .55 - I 20 26250 
721 Flekkefjord sag- og tøndefabrik 30 . 27 1 .20 1 .60 - 25 22500 
722 Arendal, 8karvedalens dampsag I og høvleri . . . . . . . . . .  29 26 1.75- 1.35 2.00 - 1 .55 - 15 1 7400 
723 Ljan, Ljans bruk . . . . . . . 70 ()7 1 .50 - 1 .25 1 .90- 1.60 - 27 70000 
72.+ Østmarken, 8kullerud dampsag . 50 40 J .30 I .  0 - I 26 35000 
725 Stavanger kassefabrik . . . .  50 30 - - 12 - 14400 
726 Aalesund, 4 bedrifter . . . . . 32 32 - - 1 5  - 1 1 520 
727 Græsvik, J. N. Jacobsen & Co. 330 295 - - - - 348480 
728 Skien, Th. Schiøts sagbruk . . 30 19 - - - 10 4800 
729 Fællestarifferne \landstariffen) 3744 3121 - - - - 2695680 
730 8 maskinsnekkerier i Kristiania . 37 33 - - 40 - 5402 -- -- -- -- --- - - -- -

Tilsammen 5934 4973 - - - - 4293402 

Skind· og lærindustriarb.forbundet. I i 
Kr.a, portefølje, sports- og reise-

2.50 · 2.05 5 ! 731 effektartikler . 125 100 2.40 - 1 .90 10 - 20 I 62500 
732 Sande, lærarbeidere . 25 25 1.80 - 1.65 2.20-i:!.05 I 40 - 21000 
733 Drøbak, garverne . . . . . . . . 5 5 1 .75 - 1.30 1.95 - 1.45 1 5 - 20 - 2400 
734 Kr.a, Viking rem- og paknings-

fabr. og Den n. remfabrik . . :�1 75 1.90 - 1 .65 2.20 - 1  80 1 1 5 - 55 - 71400 
735 Mysen og Askim, hvitgarverne . 5 1.90 2.28 38 - 4560 
736 Tr.bjem, AJS Klem Hansen . . . 38 1.60- 1.40 2.20-2.05 65 - 55 - 64600 



oprettet i 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke 

efter Forkor-
telsen ut-tidligere overensk. gjør ialt timer time1 timer 
pr. uke 

1 0  1 1  1 2  

48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
4, I 48 -
48 I 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -- - -
48 I 48 -

-- l�-1 - -
I I I 
I 

48 48 -

48 48 I -
48 48 -

48 48 -
48 48 I -
48 48 -

1 0 1 

'l'illæg for overtid, nat- og Ferie 
helligdagsarbeide i dage 

I 
tidligere 

1 3  

pct. 

-
50- 100 -
50- 100 
50 - 100 --------
50- 100 
50 - 100 
50- 100 
50 - 100 --
50 - 100 

25 -50 - 10() - I -
GO -------
-

I 
50- 100 
50- 100 
50 - 100 

50- 100 
50- 100 -

� 
" efter -� overcnsk. :c :;::; 

1 (  1 5  

pct I 
5Ø - 100 6 
50- 100 6 I - . 4 
50 - 100 6 I 50- 100 6 - 6 
50 - 100 -- -

25 -50- 100 -- - I 50 - 100 -
50- 100 6 I 50- lUO -
50 - 100 - I 
50- 1 00 6 1 

50- 100 - 150 I 6 
50 - 100 - 150 6 

-

- -- -
50 - 100 -
50 -000 6 
50- 100 -

- -
50 6 - --- 6 - -- -- -- -- -
-- - --

- -

50- 100 6 
50 - 100 6 
50- 100 -
50- 100 6 
50- 100 -

....., 6 

I 

I 
I I 

I 
I I 

.,, 

.,, 
" 

� 
g. 
16 

14 
6 
6 

14 
14  
6 
6 
6 
6 
'5 
6 
6 

14 
14 
14 
14 
14 --

6 
9 

14 
-
14 -
14 -----

--

12 
12 

9 

12 
12 
12 

e 
" ' 0 � "· "' �� " - .,, 
"" "' ·;:; � :::: � s  -e � 

" " :.;::� " �  � g. t3 � �  > .,,
.,, 

" " O:i � >  � � o  "' 

> 
1 7  1 8  1 9  

I 
ja ja  nei 
li 

li 
li 

li " " 

" li ja 
li li " 

li " n�i " " " 

" li li 
li " li 

li li li 
li li " 

" li ja 
" li nei 
• li li 
li ., li 

I " " " j�i nei li 
ja  " 

. li " 
" li H 

li li li 
li " " 

nei nei " 

ja  ja " 

" " " 

li li " - - -
ja  ja nei - - li - -- - -

-

,
- -

- - -

ja ja ja  
li " nei 
li li li 

li li ja 
" li 

li I li " " 

Anmerkninger 

20 

. 

Prolongert. 

do. 

Kvinder mindsteløn kr. 1 .25, 
tidl. kr. 0.90. Personlig 
lønstillæg 35 øre. 



Tabel i. 

...: 7 u c. 
" -I 

1 

737 
738 
739 
740 
741 

742 
743 
744 
74.5 

746 

747 
748 
749 
750 
751 
752 

753 

754 

755 

756 

757 

758 
759 

760 
761 

762 
763 

Organisation, sted og bedrift 

2 

Gjøvik, A/S Hennings' lærfabrik . 
Kristiania, garverne . . . . . . .  
Flekkefjord, garveriarbeiderne . 
Flekkefjord, Dalens garveri . 
Drammen, Lillestrøm, Hamar, 

Moss og Skien, garveriene 
--

Tilsammen 

Skog- og jordbruksarbeiderforbundet. 

Kongsberg sølvverks forstvæsen 
Ytre Aadalen, fløtningsarbeiderne 
Lier, Linnesgaards gaardsarb. . 
Løiten, Ullenmy,ren brændtorv-

fabrik . 
Løitens almenning, 

torvfabrikker . 
ved drift og 

Stange kommune, elektricitets-
verk · . . . . . . . . . . 

Løiten kommune, veivogterne .  
Do. kjørerne . . 
Do. vedhugst . . .  

Trysil kom'munes skogsdrift . .  
Klevfos cellulose- og papirfabrik, 

gaardsarbeide og venhugst . . 

St�nge almenning sagbruk og 
høvleri . . . . . . . . . . . .  

Ø. Modum, Brevik gaard, gaards-
arbeiderP . . . . . . . . 

Fredrikstad tømmerdirektion, Nes 
lænse . 

Ulvaaen, tømmerhugst 

Løiten, Kjær & co" tømmerhugst 
og tømmerkjøring . . . . . . 

Løiten, Statens prestegaards skoge 
Løiten kommune, tømmerkjøring 

og tømmerhugst . . . . 
Elverum, 3 arbeidsgivere . 
Siljan, Styrvold, skogs- og fløt· 

ningsarbeide . . . . . . . . . 
Elverum dampsag, tømmerhugst. 
Stange kommune, veivogterne 

--

Tilsammen 

1 02 

Anta! arb. 

3 

3 

6 
38 
55 
30 

110 
--

522 

55 
43 

7 

80 

130 

6 
9 

30 
16 

200 

30 

29 

12 

200 
5 

25 
5 

40 
63 

90 
20 

8 
--

1 1 03 

" u 
> E  
"' E  
" "  " _  

.,, .,, 
" 
E 

' 

6 
24 
55 
30 

110 
- -

473 

41 
43 

7 

80 

130 

6 
7 

30 
10 

180 

30 

24 

12 

100 
5 

25 
5 

40 
45 

60 
14 

8 

902 

Løn 
tidligere 

• 

kr, 

1.80 
1.77 
1.40 
1.40 

1.75- 1.60 
----

-

1.60 
15 

1 .10 

1.50 -0.80 

1.50 - 1 . 10 

1.66 
1300 
2.00 
1 .75 

-

-

1.60 - 1.40 

1.25 - 1.20 

1.60- 1 .30 
-

-

-

-

-

12 
-

1500 
-

Tarifoverenskomster 
Lønsforbedringer opnaadd ved 

bO t.o  
::: !ol mindstcløn " _  

efter -c ::  i:: -·- "' 
overenskomst E ::: c; .S  

s 7 

kr. 

2.20 40• 
2.20 43 

2.20 - 1.90 50-70 
2.10-1.80 40-60 

2.20 -2.05 45 
---- --

- -

I 

2.10 - · 1 
20 -

1.70 -

2.00 - 1 .20 40-50 

2.00 - 1.40 50-60 

1.95 29 
2200 -

2.80 80 
2.25 -

- -

- -

2.10 -1.85 45 -50 

1.70· I .60 45-40 

2.00 - 1.60 30- 40 
- -

- -

- -

- -

- -

15 36 
- -

2200 -

- -

" 
u 

·-.� t.o '"  �-e :a..e -;j 
8 

pct. 

-

-

25 
20 
-

--

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

--

-

· -;�� ..Q ::: i... " - " 
o - '" ] = � 
"- "' _ "  

9 

5868 
39520 
60500 
33000 

113300 
---

478648 

61600 
60200 
10731 

72000 

1 28700 

3900 
8100 

53760 
14400 

280000 
-

26100 

12000 

140000 
-

-

-

-

39690 

796'5Q 
168 00 

0 560 

1 013231 



1 03 

oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og Ferie i "' 

helligdagsarbeide dage e 
� ('\.. ' I 0 "' �('I.. " - .,,, 

c - oo :!? ·u Forkor- f:!� · - c .o "-efter .,, =§� telsen ut- !:! .,,, " " � � Anmerkninger tidligere I overensk. -� "' > .... - " gjør ialt efter "' 0 "'"  .... c .... " timer timer tidligere 5. 0 " "  u -timer overensk. ;g > .,,, .... .,,, " u pr. uke 0 .., .... > .... iXi "' 0  "' 
> > 

1 0  I l i  12 13  I 1 '  1 5  16  1 7  1 8  1 9  20 

I kr. eller pct. kr. eller pct. 
48 48 - 50 -100 50-100 6 12 ja ja nei 
48 I 48 - 50-100 50 - 100 6 12 " nei " 

48 48 - - 50- 100 - -
" " ja 

4 48 - - 50- 100 - 12 " " nei � -1 48 - 50- 100 50- 100 6 12 " ja ja . 

-- - - -

- I - - - - - - - - -

j 
48 48 - 100 1 00  - 6 - 12 ja  ja  nei 
48 48 - 50 50 - -

" ,, " 

57 57 - 50 50 - -
" nei " 

54 48 480 50 50 I - -
" ja " 

- 48 - 50 50 - -
" nei ja 

8 8 - 25 -50- 100 25 - 50 - 100 - 12 " " nei 
54 48 54 -- - - 12 , .  ,. " 54 48 180 - - - -

" " " 
- - - - - - I -

" ·" ja 
Akkord!arif - - - - - - -

,. Ja  nei 
- - - - - - - nei do. 

" " 

8'/, 8 " 141/, - 50 · - I 8 " " " I ja 52 52 - - 25-100 - 6 " " 
. 

54 48 1200 25 50- 100 - -
" " ja 

- - -· - - - - - - - Akkordtarif gjældende for 
sæsongen. 

- - - - - - - - - - do 
- - - - - - - - - ja do. 

- - - - - - - = I =  - do. 
- - - - - - - - do. 

54 48 540 -· 50- 100 - 8 ja nei nei 
- - - - - - - - - - do. 
60 48 96 - - - - ja nei nei 

- --

- - 25641/! - - - - - - -

, 



Tabel I. 

..: 
� Organisation, sted og bedrift 
� ..J 

1 2 
-

Skoteiarbeiderforbundet. 

764 Gjøvik, haandskomakerne . 
765 Kristiansand S.,haandskom akerne 
766 Lillehammer, haandskomakerne . 
767 Larvik, haandskomakerne . 
768 Hele landet, skofabrikkene 
769 Kristiania, vendtskomakerne 
770 Moss 
771 Kristiansund 
772 Hamar 
773 Bergen . .  
774 Sandefjord 

--

Tilsammen 

I Skrælfderforbundet. 

775 Fredrikstad . 

776 Bergen 

777 Stavanger . 
778 Voss . . .  
779 Moss 
780 Fredrikshald 
781 Hamar 
782 Aalesund 
783 Grimstad . 
784 Trondhjem 
785 Drammen . 
786 Gjøvik . 
787 Elverum . . . . . 
788 Trondhjem, kaape- og kjolesøm . 
789 Kristiania . 
790 Kristiania, konfektionen . 
791 Sandefjord 
792 Porsgrund 
793 Skien . 
794 Larvik 
795 Porsgrund,konfektionsfabrikkene 
796 Sarpsborg . . . . . . . . .  
797 Skiens konfektionsfabrikker . 
798 Kristiansund 
799 Larvik trikotagearbeidere . 
800 Lillehammer konfektionsarb. · I 

1 04 

Anfal arb. 

� " 
> § 3 "' t:  � ... " _  "O ""  " 

5 

3 • 

I 
24 I 24 
161 1 6  
11 1 1  
1 0  10 

28201 2370 
1 00 90 

7 7 
18 18 
11 8 

106 106 
13 12 

--

31 36 2672 

55 51 

125 119 

45 45 
6 6 

1 8  18 
29 29 
28 28 
28 28 

9 6 
110 110 

60 49 
16 13 

7 7 
38 38 

600 500 
1500 1225 

20 20 
15 13 
25 21 
16 1 3  
55 44 
16 11 
76 76 
25 19 
38 38 
25 23 

f 

Tarifoverenskomster 

Lensforhedringer opnaadd ved 

t i  · -.!;.".,. ;� � 
mindstelen ·�·� 1 .:.: -.:; Ill .e:= ; Løn efter -o =  

i:: :: l\l "C  tidligere overenskomst �� � ·s � a o  -; I _ " c; " � 
" _  tg _ c., 

..J "'  

5 6 7 9 

I pct. 
kr. J..T.  

1.50 2.00 50 30 28800 
55 2.00 - I 75 16000 

1.50 2.00 50 33 12650 
1 .25 2.10 - 3 11000 

1.20-1.10 1.50- 1.20 
40-30- 15 - 2076000 0.85-0.60 1.00 - 0.80 

- - - 13 100000 
72 96 - 36 8400 
45 2.00 55 - 23760 

1.00 2.00 40 25 10560 
70 90 20 - 106000 

0 90 - 12 6240 
- - - - 1239941 0 

105 115 - - 34320 
90 111> - - 151580 

90 100 - - 33520 
- - - 80 4680 

96 - 70 105- 77.35 - - 7908 
77.62-50 105 - 77.35 - - 55680 

85-65 105 - 77 35 - - 27120 
90-65 105- 77.35 -· - 20184. 
90 --45 105- 77.35 - - 7922 

81 -56 7i) 115-85 - - 1 78400 
100-60 1 1 5 -85 - - 60000 

70 90 - 50 16640 
60 100 - - 7280 
-12 70 - - 55328 

112-80 115-85 - - 90000 
86-60 1 15-85 - 20 -
80-60 105 - 77.35 - - 13800 
7 7 - 55 103.50-69 - - 12250 
45-30 103.50-69 - - 23000 
85-60 100 - 70 - - 1 1440 

81.25 -50 105 - 65 - - 30000 
60-28 105-77.35 - - 13840 

81.25- 50 105 -65 - - 3 000 
70- 50 95 - 70 - 65 16900 

- 57 - - 29640 
85 I 115 I - - 1  25000 



oprettet 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke 

tidligere 
timer 

10  

I 

48 
54 
48 
48 I 
48 I 
48 
48 
54 
48 
48 
48 

-

I 
55 

5± 
531/1 
531/2 
56 
54 
57 
f>.± 
54 
48 
48 
54 
48 
54 
56 ' 

48 
48 
48 
48 
48 
48 
4 I 
48 
48 
48 
48 I 

forkor-efter. I telsen ut-ov�rensk. gjør ialt hmer timer 

I pr. uke 

1 1  1 2  

48 -

4 96 
48 -

48 -

48 -

4 -

48 
48 ' 108 
48 -

48 -

48 -
-

- 204 

I 
4 385 

48 750 

4:8 247 1/, 
48 33 
4 144 
48 1 74 
48 ,252 
48 168 
48 54 
48 -

4 -

4 96 
48 -

4 228 
48 4800 
4:8 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 -

48 50 
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Tillæg for overtid , nat- og 
helligdagsarbeide 

efter tidligere overensk. 

l3  1 '  

kr. eller pct. I kr. eller pct. 

50 50 
- 50 

50 - 10(} 50- 100 
50 - 100 50 - 100 

50- 000 50 - 100 

1.00-2.00 1.00· 2.00 
50- 100 1 00 

50 50 - 100 
- -

50 50 
50 - 100 50 - 100 

- -

f 
65 50- 100 

50 - 100 50- 100 

25-50 I 50- 100 
25 - 50 40-60 

50 50 - 100 
50 50 - 100 

25 - 50 50 - 100 
50- 100 50 - 100 

1 . 75 50- 100 
50- 1 00 50 - 1 00 
50 - 1 00 50- 100 
50 - 100 50- 100 

- 50-100 
- 50 - 100 

25 -50 - 100 i)Q - 100 
50- 100 50- 100 

- 50- 100 
50- 100 50- 100 
50- 100 50 - 100 

- -

50- 100 50- 100 
50- 100 501100 
50- 100 50- 100 
50- 1 00 50- 1 00 
50- 100 50- 100 

50 I 00 

Ferie .,, 
i dage E 

� ""· c.:, 0 "" "' " - " .,, _ .,. .,, ·-::: u ·:a 5 " " - -e ... 
� " :u� :� "' "' Anmerkninger. .� -0 > c.. � æ  "' O o "' " "  " -

:;; ::: > -0 t 'C "' 
c.. " � >  ::> 0 ii o< O  � > 

1 5  16  17  18  1 9  20 

6 6 ja ja uei 
4 6 " " " 
6 6 " " " 
6 6 " " ja  
6 1 2 nei Kvinder mindsteløn kr. 1 . 1 5  " ., - 1 .00 0.90 - 0.75, tidl. kr. 
6 1 2  . , , . " 

0.85-0.70, 0.65 - 0.55. 

6 6 " " " 
- 6 " " ., 

6 1 2  " " ja 
6 12 " " ,, 
6 6 " " n ei 

-- -
- - - - -

I I I 
6 I 1 2  ja  ja nei Kvinder norm.løn kr. 85.00, 

tidligere kr. 70.00. 

G 12 , ,  " " do. kr. 85.00, tidligere 

I kr. 65.00 . .  

G 12 do.  kr. 64.75, tidligere· " " " 
6 6 ja kr. 45 00. 

" " 
6 12 ,, ,, nei 
6 12 " " " 
6 1 2  " " " 
6 1 2  " " " 
6 1 2  " " " G 1 2  . , " " (i 12 " " " G 6 " " " 
6 12 ,. " " Kvinder norm.løn kr. 73.50 
G 12 " " ja 
6 1:2 nei " " 
6 12 " " " 6 I 1 2  " " " 

- 6 " ,, " 
- 6 ,, ., " 

6 1 2  " " " G 1 2  " " " 
6 12 ,. ,. ., 
6 12 " " " 

- 6 " " " 
- 12 " nei j a  

6 1:2 " ja neij !(vinder kr. 85.00, !idligere 
I kr. 65.00 
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Tabel I. · Tarifoverenskomster 

Anta! arb. Lønsforbedringcr opnaadd ved 
-

� .... · -i; �� ... c - . ·- .� " "  .... 
.., Orianisation, sted og bedrift > E  Løn mindsteløn ,,. 

.... 
·-..>: c. "_ ..ci== � 

" s� efter -o - �-E � tidligere -=� .... - " 
.... overenskomst � � �  "O "O i:: c :: 0 

.., -= " - ..>:  � c "'  .... s " _ "' - "" 
.... " 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

kr. kr. pct. 

801 Rjukan . 15 12 75 - 50 103.50- 69.00 - - 1 2000 
02 Hønefos 14 1 4  80 100.00 - - 14000 

803 Fr.stad, Renklædefabrikken 
Hansen & Co. 

16gJ 25 - 0.90 15 - 8750 
804 Fr.stad, konfektionsarb . .  97 - - - - -

805 Hamar, trikotagefabr. . . . . . . 40 32 50 60 - 20 20800 
806 Hamar, kaape- og dragtsyersker 20 16 58 65 - - 7280 
807 Gjøvik, kaape- og konfektionsfabr. 65 57 58 68.50 - - 35490 
.sos Drammen, Lagaards stoffabrik . 35 35 - 105-60 - 15 26250 

-- - - -- -- ---

Tilsammen 3299 2838 - - - - 1 089002 

Sporveisforbundet. I I I 
-809 Kr.a og omegn, sporveiene 1200J 1 1 os - 5200-4400 I - - 1 44000 

8 1 0  Tr.hjems sporvei, vogn·, vask- og I I 
banebetj . . . . . . . . . . . .  149 149 1 .65- 1.55 2.15-2.05 50 - 149000 

811 T.r.hjems sporvei, formænd og . 

kontrollører . . . . . . . . . . 8 8 5840 -5120 7000-5900 - - 8240 
812 Tr.hjems sporvei, verkstedarb . .  13 13 4500 114- 102 - - 13000 I 
813 Bergen, sporveien . . . . . . . 183 183 - - I 30 = I  146400 
814 Bergens sporvei, kontrollører . 8 8 - - I - 8000 
.815 Drammen, AtS Trikken . 25 25 2.00 - 1 .50 4.00 - 3 00 I - - 1 19750 

--

1 5861· 1 4
9� I -- --

Tilsammen - - - - 488390 

Stenhuggerforbundet. 

816 Bergen, marmorarb. . . . . 23 23 2.25 · 2.00 2.75-2.50 - 30 16100 
.817 Fr.stad og Idefjorddistriktet, 

gatestensindustrien . . . . 200 1 20 1.42- 1.25 2.00- 1 .60 - 20 120000 
.S18 Do., kantstensindustrien . . .  150 100 1.42-1 .25 2.00- 1.60 - 20 90000 
.S19 Hele landet. bygningsstenindustr. 296 285 2.25 -2.00 2.50-2.30 - 20 207200 
820 Kr.a, Tønsberg, Larvik, Fr.hald 

og Flisen, monumentindustrien 137 134 2.25 -2.00 2.50-2.30 - 30 109600 
8'21 Do. granitslipere . 75 65 1.50 2.25 - 20 52500 

Tilsammen 
881 

727 
--

595400 - - - -
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oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og Ferie m 
-- helligdagsarbeide i dage § i:: ... .;, ""' "· u - .,,, � 't oø"'  ·;;; Forkor- :.:: E 

efter � �  "" 0  ..o .,.. 
tidligere telsen ut- i:: "" ·=� : fJ Anmerkniflger overcnsk. gjør ialt efter " "C ;;; � timer .� "' ._ c:  

timer tidligere "' " " � iii timer overensk. � g_ t "" il  pr. uke ... > ... 0 å5 "' 0  � > , 
1 0  l i  I l Z  u H 1 5  1 6  17  18  19 2 0  ' 

pct. pct. 

48 48 - 50- 100 50-100 6 12 ja ja nei 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 1 2  li li " 

- 48 - - 50- 100 - 12 " nei " 
- - - - - - - - - - Prolongert uforandret. 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 ja ja nei 
48 48 - 50- 100 50-100 6 1 2  " " ja 
48 48 - 50- 100 50- 10 6 12 li li nei 
- 48 - - - - 12 li nei li 

--- -- -- -
- - 7.481 1/2 - - - - - -

kr. eller pc!. kr. eller pct. 

48 48 - 2.25-2.50-3.00 2.50-3.00-3.25 - 14 ja ja ja Reservebetj. kr 1 .80 pr. 
time før og nu. Vaske-I I betj. kr. 1 .45 for dag- og 
kr. 1.85 for natarb I 

48 48 - 50 -75- 100 50 - 75 - 100 14 I 14 " li nei Fast ansatte grundløn kr. 
53-00 med 4 alderstillæg 

. a kr. 200 efter 2, 4, 6 og 
8 aar til kr. 6100. Vaske-
belj. kr 1 .45 pr. time for 
dagarb. og kr. 1 .85 for 

48 48 50- 75 - 100 5.0 - 100 14 14 
natarb. 

- li " " 
48 48 - 50 - 100 50- 100 14 14 li li li Orundløn for formænd kr. 

6200 stigende til kr. 7000, 
for kontrollører kr. 5900 
stigende !11 kr. 6700. 

� - - - - - - - - - - Prolongert. 
- - - - - - - - - - do. 
54 48 150 - - 6 12 ja ja nei Orundløn efter 2, 4 og 6 

aar for vognf. kr. 5156, 
kr. 5386 og kr. 5616. Kon-

. duktører kr. 3255, kr . 
3495 og kr. 3666. - - - -

- - 1 50 - - - - - - -

54 48 138 50 - 100 50- 100 6 10 ja ja j a  

54 48 1200 50- 100 50- 100 4 4 li li " 
54 I 48 900 50-100 50-100 4 4 " N " 
54 48 1776 50- 100 50 - 100 - 6 li " nei . 

54 48 822 50- 100 50- 100 - 6 li " ja 
54 48 450 50- 100 50- 100 - 10 " ø " -- --
- - 5286 . - - - - - - -
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Tabel I .  

Anta! arb. 

.... 
..: " 

7 > s 
Organisation, sted og bedrift u :! "' s  Løn Q. .... " " - tidligere " 'O 'O ...J "' s 

I 2 3 • 5 

I I kr. 
Tobakarbeiderforbundet. 

822 Kr.a, Kr.sand og Stavanger, 
tobak-, cigar- og cigaretarb. 1650 1380 1 3.00 - 6.00 

823 Larvik 40 20 9 35 
824 Arendal . - 40 26 9.35-4.95 

--- ---- -

825 
826 
827 
828 
829 
830 
831 
832 
833 
834 
835 
836 

837 
838 
839 

840 

841 
842 
843 
844 
845 
846 
847 
848 
849 

850 
85 1 
852 

853 

854 

Tilsammen 

Transportarbeiderforbundet. 

Vardø, bryggearb. 
Bergen, losse- og lastearbeidere 
Tr.hjem, do. 
Stavanger', do. 
Sandnæs, do. 
Nord-Norge do. 
Aalesund, do. 
Kr.sund N. do. 
Fr.hald, do. 
Tr.hjem, kjørerere og lagerarb. 
N. Hydro, Menstad og Notodden 
Kr.a Landhusholdningsselskaps 

.l'ælleskjøp, Bjølsen og Nedre 
Foss mølle . . . . . . . " 

Kr.a, Spedition og transport 
Kr.a, chaufførerne . . . . . 
Kr.a, grossisterne, kjører- og 

lagerarbeidere . . . . . . . 
Kr.a, korn-, mel-, fetevare- og 

smørgrossister . . . . . . . . 
Aalesund, fiskepakhusarb. . . . . 
Hamar, kjøre- og lagerarbeidere 
Tønsberg, do. 
Drammen, do. 
Hønefoss, do. 
Stavanger, do. 
Kr.a, de mek. og elektr. verkst. 
Sulitjelma koop. selskap . . . . 
Bergen, kjøre- og lagerarb. samt 

chauffører . . . . . . . . . .  
Kr.sand, losse- og lastearb. . . . 
KnaTrevik, kai- og transp.arb. . 
Chr.a glasmagasin, Emil Olsen 

& Co., Brynb,ildsen & Venger 
og Hagen & Knem . . . . . 

Fr.stad, losse- og Jastearb. . . 
Kr.sand S., kjøre- og Jagerarb. 

1 730 1f426 -

J 65 -

475 1 475 1.60 
450 450 1 60 
150 150 1.60 �5 1 45 1.60 
600 1 600 1.75 

601 60 1.60 
130 130 1.60 

65 65 -

450
.1 375 92.50-82

.
50 

200 200 1.80 

1601 150 · 85 -80 
450 385 95.00 - 82.50 
500 475 92.50 

290 230 92.50•85.00 

250 200 85 
200 200 1.50- 1 .00 

60 50 80 
60 55 -

110 100 85 -80 
20 20 -

75 65 88-84 
175 1 50 92.50- 85.00 

11 11 -

237 180 75-70 
127 127 2.20 
130 130 1.70 

150 135 85 
200 200 34.80 

70 60 85 

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 
-I · .�� I il I · -1 .- .i:; s::: c; � 

mindsteløn - M  co; .- .::.: 
" -

efter I -o - I �.g. .ci= """ .5 =t; .... - " 
overenskomst o - '" 

= c: == c; � � � _ "  _ _,., 
" - I -@ " -

- "' 

6 I 7 I 8 I 9 

kr. I pct. I 
14.25 - 7.50 - 20-80 1426375 
13.�5 - 7 .50 - 30-80 48000 
13.25- 7.50 - 20-80 24000 

- ---

- - - 1 498375 

2.00 - - -

2.10 - 5 -

2.10 - 5 - 10 -

2.10 - 5 -

2.10 - - · -

2.25 - - -

2.10 - 10 -

2. 10 - 10 -

- - 20 -

110- 100 - - 405000 
2.10 - - -

110- 100 - - 124800 
1 10 - 100 - - 351000 

110 - - 455000 

1 10- 100 - - 226200 
' 

110- 100 - - 195000 
1.75 - 1 . 60 - - -

90 - - 31200 
85 - 75 - - 46800 

105 - 100 - - 85800 
1 00 - 95 - - 20800 
1 10 - 90 - - 8-5800 
110 - 100 - - 136500 
390-230 - - -· 

110 -95 - 308 1 00 
2.30 - ' - -

2.10 - 20 -

100 - - 1 17000 
34.80 - 5 -

95 - - 36400 
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oprettet i 1 920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke rillæg for overtid, nat-· og ferie i 11 -� --- -- helligdagsarbeide dage � (\.. ,;, 0 - �(\.. ... - 'O 
forkor- I "� ·;; � �  �� �� t idligere 

efter telsen ut- :: 'C " "'  _ ,,, Anmerkninger overensk . gjør ialt "' 'C > ... 
timer tidligere efter .'::' " 0 Q. t � ... ... 

timer timer " 0 ... -I overensk. � s. > 'O u 'C "'  I pr. uke "' .... > � 0 a:i ,, 0 > 
10 I 1 1  12  1 3  I 1 4  1 5  I 1 6  1 7  1 8  1 9  zo 

I I I I I I pct. pct. j I I I I 54 - 51 I 48 4950 25-50- 100 I 50- 100 6 12 ja  ja  nei 
51 4H 120 25 -50- 100 50 - 1 00 6 °12 li " r 
48 I 48 - 50- 100 50- 100 6 12 li li li 

-- I - --- --1 -
- - 5070 - - - - - - -

! I kr. eller pct. kr. �lier pct. I l 
I I 4 4 - - 50- 100 - - ja nei nei 

48 48 - 1 .40 - 0.50 0.80 -2.10 - 12 " ja  li 
48 48 - 1.40- 0.50 0.80 - 2. 1 0  - 12 li li li 
48 4 - 0.50- 1.40 0 80-2.10 - I 12 n n " 
48 I 4 - 0.50 - 1 .40 I 0.80-2.10 - I 12 li li li 
48 48 - 0.50- 1.40 0.80 - 2.10 - 12 li " li 
48 48 - 0.50 - 1.40 0.80 - 2. 1 0  - 1 2  li li li 
4 48 I - 0.50 - 1 .40 0.80-2.10 - 12 li • n 
48 48 - 1.50- 2.00 1.50 - 2.00 - 12 li li ja 
48 48 - 50 - 100 50- 100 6 I 12 li li nei 
48 48 - 50- 100 50- 1 00 6 12 li li li 

I 4 48 - 50 - 100 50- 1 00 6 12 li " " 
48 48 - 50- 100 50 - 1 00 6 12 li li li 
48 I 48 - 50- 100 I 50 - 100 6 12 " li li 

48 I 4 - 50-100 50- 100 (i 12 li li li I 
48 48 - 2.50-3.00-4.00 50 - 100 6 1 2  li li "· 

56 - 60 48 2000 - 0.75- 1.00 - 6 li nei 3a 
48 48 - 50 - 100 I 50- 100 6 1� li ja. nei 
54 4 '  360 - 3.00 - 6 li nei li 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 9 li ja  " 
- 48 - - 50- 1 00 - 6 " nei " 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 li ja li 
48 4 - 50 - 100 50- 100 6 12 li " li 
- 48 - - 50- 100 - 1 2  li li li Til sab!erne kommer et fa-

milietillæg av 8 kr. samt 

48 47 - 1.50 12.90-3.50- 4.20 6 12 li • li 
frit hus, lys og brænde, 

48 48 - 3.00 3.15 - - li li li Lønnen beregnes pr. løp. 
48 4 - 50 - 100 50-100 6 12 li li li time. 

I 

48 48 - 50 - 100 ·I 50- 100 6 12 li li li 
48 48 - 1 .50-2.25 1.50-2.25 6 I 12 li " ja  D e  opførte satser gjældcr 

48 
kun tilfældig dagarbeide. 48 - 2.50- 3.00 3.00 -4.00 6 I 12 " li nei Prolongert. 
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Tabel I. Tarifoverenskomster 

Anta! ar!>. Lensforbedringer opnaadd ved 

I ... ... · -

� "' �� " =c; a..: 
> s mindsteløn ·- .� OS·-.:.:: 

Avdelinger " _ .,. ... .c= ""' .., ] � E  Løn efter ]� .!!-E° ,,, ... - " 
" .., � tidligere overenskomst o - « ..J -C "C  s e == 0 � u  

" _ " _ ..., � = �  s " - � & - "" 
- "' 

l ! s ' 5 e I 7 8 9 

I 
251 kr. kr. 

855 Kr.sund, kjørerne.  25 65 80 - - 1 5000 
856 Moss, kjøre-, lagerarbeidere samt 

chauffører . . . . . . . 50 50 85 - 75 90-85 - - 26000 
857 Kristiania, petroleumsarb. 40 1 37 85 100 - - 32000 
858 Kr.sund, pakhusarb. 400 360 - 85 - - -

85'9 Bergen, kularbeidsforb. . . . . 2501 250 - - - 67 -

860 Kr.a, forskjellige bedrifter . . 975 835 85�80 110 - 100 - - 760500 
861 Sarpsborg, losse- og lastearb . .  50 50 - - - 25 -

862 Bergen, fiskearbeiderne . . . . 320 320 - 1.75- 1.50 - - -

863 Slemmestad cementfabrik . . . 149 140 2.18 2.43 - 12 -

864 Sandefjord, losse- og lastearb. 25 25 - 2.00 - - -

865 Arendal, do. . . . . . . . . . 66 60 - 2.00 - 25 -

66 Svolvær, Berg & co" A/S . 3 3 300-270 350-290 I - - 900 
-- -- 1-=--- ---

Tilsammen 8309 7693 - - 3459800 

I I I 

T ræarbeiderforbundet. I 867 Drøbak, bygmestre . 35 25 1.85 2.15 - - 25500 
868 Arendal; do. . . . . 30 25 1.85 2 25 - - 27000 
869 Hønefoss, do. . . . . . . . . . . 61 56 1.85 2.40 - - 73200 
870 Sandefjord, tømrere og snekkere 96 96 2.00 2.35 - - 76800 
871 Fredrikshald, bygmestre og kom- I 

munen 50 40 1.85 2.45 I - - 60000 
872 Tønsberg, bygmestre . . . . . . 11p 102 1.80 2.45 - - 165000 
873 Kongsvinger, bygm. og trævare-

fabrik 23 18 2.00 - 1 .50 �.00 40 - 20700 
874 Lillehammer, bygmestre 36 28 2.00 2.00 35 - 28800 
875 Drammen, tømmerm. . . . . . 200 180 2.05 2.50 - - 200000 
876 Vennesla, K. Rakkestad & co . .  25 20 1.85 2.40 - - 30000 
877 Jernindustrien, træarb. 1.00 1200 1.85-1.75 2.20 - - 1350000 
878 Stavanger oljemølle . . . . . . .  010 10 - �.30 - - 7000 
879 Eydehavn, Norsk Nitrid Aktie-

selskap . . . . . . 32 27 1.85 1.75 25 - 25600 
880 Raanaasfos, Akershus elektrici-

tetsverk . 75 75 2.05 2.45 - - 67500 
881 Brevik, AJS Dalen Portland ce-

mentfabrik . 15 12 1.95 2.15 25 - 15000 
882 A/S Moelven bruk 80 70 1.85 2.10 - - 48000 
883 Horten, bygm. og snekkermestre 15 1 5  1 ,80 2.10 - - 10500 
884 Hoff, Arneberg bruk . . . . . . 15 15 1.80 2.20 - - 13500 
885 Elverum, 2 - trævarefabr. . . . .  33 33 1.85 2.15 - - 23100 
886 Notodden . . . . . . . . . . . .  12 1 0  2.30 2.45 - - 4800 
887 Svolvær, 4 forretninger. 60 45 1.65 2.00 - - 48000 
888 Haugesund, Byg- og tommer-

mestre 135 1251 2.05 2.20 - - 54000 



1 1 1  

oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og ferie "' I helligdagsarbeide i dage E u ' 
--- _ o  .... ,.. "' - --- -- - u �  'C � �  "" "' ·;:; 

forkor- " "  :::: E 
.;: ,.. efter telsen ut- i:: I 'C � :z  'C 0 

= �  " "'  Anmerkninger tidligere overensk. gjør i alt u I "C u .... t.E efter .� � > 0. "" "'  
timer timer timer tidligere o o  u "  

overensk. � 6. "C .... 'C "' 
pr. uke i) " 

0 .... > .... ii5 > o > 
10 11 12 13  I l4 1 5  I l 6  17 1 8  1 9  2 0  

I kr kr. 

- 48 - - 2.50-2.00 - 8 ja nei nei 

48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 " ja  ja  
48 4 8  - 50- 100 50- 100 6 12 " " nei 
- I - - - 2.00- 3.00 6 12 " ,. " l(vindelige arbeidere be-
53 48 1250 1 .00- 1.50 I .50-2.00 - -

" " j a  tales kr.- 10-8.50 pr. dag. 

48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 " " nei Voldgiftsdom . 

48 I 48 - �.50 - 2.25 1.75 - 2.50 6 12 " " ,. 
- I 48 - - 50- 1 00 - -

,. nei ja  
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 " J a  " 

48 48 - - 50 · 100 - -
" nei nei 

48 48 - - 2.00-3.00 - -
" " ,. 

48 48 - - - - 12 ,. " " 
--- - -- - -- -- - --

- - 361 0 - - - - - - -

I I I I 
I 
I 

48 48 - 50 - 100 50 - 100- 150 - 8 ja  j a  nei Vcrktøigodtgjørelse JO øre 
48 48 - 50- 100 50- 100 - 6 " " " 

pr. time. 

48 48 - 100 50- 100 - 6 " " ja  do. 5 øre do. 
48 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 " " " I  
48 I 48 - 50- 100 I 50 - 100 6 12 nei do 10 øre dQ. 

" " 
48 48 - 50- 100 50- 100 - 6 " " 

do. 5 øre do. I " 

48 I 48 50 - 100 50- 100 6 - -
" " " 

48 48 - 50 - 1 00 50 - 100 - -
," 

do. 5 øre do. I " " 

48 . 48 - 50- 100 . ! 50- 100 - 6 " " ja  
48 48 - 100 100 6 12 " " " 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 nei Vold�iftsdommcn : verktøi-

,, " go tgj. 4 øre pr. time. - I 48 - - 50- 100 - 12 nei 
I " " 

I Verktøigodtgj . 48 I 48 ·' - 50- 100 50- 100 6 12 j a  5 øre pr. 

I " " time. 

48 I 48 - 50 - 100 I 50 - 100 6 12 " " " 

48 48 - 50-100-200 50 - 100- 200 6 1 2  " " 
do. 8 øre do. 

" 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 ,, " " 
48 I 48 - 25 -50- 100 50- 100 6 12 " " " 

do. 4 øre do. 

48 I 48 . - 50 - 100 50 - 100 6 12 " " " 
do. 4 øre do. 

48 I 48 - 50 - 100 50- 100 6 12 " ja do. 4 øre do. 
" 

48 48 - 100 100 - 150- 200 6 12 nei nei do. 5 øre do. 
" 

48 48 - 50 50 - luO 6 1 2  " ja  " 
do. 4-6 øre do. 

48 I 48 I - 50, 100 I 50- 100 I 6 I 12 I " nei " 



Tabel I. 

..: 
� Organisation, sted og bedrift s ..... 

I 2 

8 9 Skotfos, Hønefos og Borregaard. 
Skotfos bruk og Hønefos bruk, 
og Kellner Par tington Pa per 
Pulp 

90 Hammerfest, 5 forretninger . 
891 Raufos patronfabriks anlæg . . . 
892 Statens verksteder, Horten, Mel-

som vik, Kongsberg, Raufos, 
Kjeller og Hvalsmoeu . 

893 Glomfjord smelteverk . . 
894 Skiens kommune .' . . .  
895 Flekkefjord, 3 arbeidsgivere 
896 Gjøvik, bygmester Englien . 
897 Kristiania, sporveiene . 
898 Larvik, bygm. og trævarefabr. 
899 Rjukan, Norsk Hydro elektrisk 

kvælstof, A/S, A/S Rjukanfos og 
A/S Svelgfos . . . . . . . . .  

900 Nomeland kraftanlæg . 
901 Kristiania kommune . 
902 Orkla og Sulitjelma gruber . . . 
903 Kr.a, Bergen, Trondhjem, Stav-

anger, Hamar, Kr.sund, Fre-
drikstad, Sarpsborg, Aalesund 
og Vossevangen, bygningsarb. 

904 Svelgen, Bremanger kraftselskap 
905 Trondhjems kommune . . . . . 
906 Askim; D. Jensen . . . . . . . . 
907 Træindustriens Arbeidsgiverfor., 

Drammen, Strømmen, Jømna, 
Lillehammer og Fredrikstad . 

908 Træindustriens Arbeidsgiverfor., 
Drammen, Heg�edal, Vestfos· 
sen, Kongsberg, jøv1k, Hamar, 
Rena, Mysen og Skien . . . . 

909 Kristiansand, bygmestre . . . . 
910 Gjøvik, Fischers bruk og bygm. 

Ugland . . . . . . . . . .  
911 Kr.a, vognfabrikkene . . . . 
912 Kjøpvik, Tysfjord, Nordland ce-

mentfabrik . . . . . . . 
913 Bergens kommune . . . .  
914 Honningsvaag trælastfor . .  
915 Molde, bygmestre m. fl . .  
916 Bergen, trælasthandlere . 
917 Mandal, træskofabrik . . 
9 1 8  Mandal mek. verksted 

1 1 2 

Antal arb. ----
M " 

� ·  > E b� "' "' " 
E 

3 4 

100 80 
71 7 1  
15 1 5  

100 100 
38 38 
15 JO 
39 31 

6 5 
30 30 

149 149 
' 

160 160 
15 15 

200 200 
90 75 

27701 2600 
23 20 
85 ' 0  
10 10 

300 270 

390 375 
100 90 I 

681 63 
22 22 
22 ! 22 
60 60 
20 20 
52 52 

185 170 
15 12 
73 55 

Tarifoverenskomster -
Lønsforbcdringer opnaadd ved 

M · � ;c; � �z- ... 
Løn mindsteløn ·-.� ·-,.,, .., _  bl) M  ..0 :-:::: :i.... efter .,, _ 

tidligere ::.: !i-E :i.... - �  
overenskomst - <1>  �� � s e  :: o  - "'  _ ,.,, C «I M «< - ,.>: &- ::i. "' ...J "' 

5 6 7 8 9 

kr. kr. 

1 .40 1 .60 31 - 60000 
1.95 2.10 - - I 28400 
1.90 2.15 - - 9000 

= I  2.00 2.30 30 70000 
2 .. 15 2.50 - 30400 
2.00 2.00 30 - 10500 
1 .75 2.10 - - 27300 
1.90 2.30 10 ·- I 5400 
2.00 2.14 20-30 - I 21000 
1 .85 2.35 - - 1 149000 

1.90 2.20 - - 112000 
1.90 2.50-2.00 - - 13500 
2.00 2.10 - - 50000 

0.50-0.45 2.1 5 -2.10 - - 72000 

I 
1.85 2.10 - - 1662000 
1.70 1.95 - - 13800 
1 .90 2.20 - - 59500 
J.70 2.20 - - 10000 

I 
1 .75 1 .55 40 ·20 - 180000 

1.85 2.15 - - 234000 
1.80 2.40 - - 90000 -

J .90 - 1.85 2.15 - - 47600 
1.95 1.60 40 - 19800 

1 .55 2.20 - - 22000 
1.90 2.30 -- - 60000 
1 .85 2.20 - - 16000 
2.20 2.20 - - -
1.85 2.10 - - 111000 
1.20 1.50 - - 10500 
1 .60 - 40 - 65700 . 



1 1 3 

oprettet 1920. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillæg for overtid, nat- og ferie v; 
helligdal(sarbeide i dage E � ""· Ji I 0 I ""' "· " _ ""' .,. _ oDtn ·-

forkor- = " ·- :::: u 
u - :c 0 'E"-· 

tidligere 
efter telsen ut- :: "O t 1!  'Z �  "' "'  Anmerkninger. overensk. gjør ialt efter .� "O � g- ... = = 

timer "' '- "  timer tidligere "' " " " -timer overensk. � = > "O i; "O "' 
pr. uke "" u ... > ... 0 ;:; "' 0  � > 

10 11 12 13 14 I S  1 8  1 7  18 1 9  2 0  

I pel. pcL 

4 '  .J.8 - 50- 100 50· 100 6 12 ja ja nei 
48 4 - 50- 100 50- 100 6 12 " " ja  I 4 48 - 56 - 100 50 - 100 6 12 . ,  " nei Verktøig. 5 ore pr. time. 

48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 " " 
do. kr. 100.00 pr. aar. 

" 
48 48 - 50-100 50-101 1 6 6 - 1 2  " " ja 
.J.8 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 ., " " 
50 48 " - - 50 · 100 - -

" 
-

" do. 4 ore pr. time. 
48 48 - 50- 100 50-100 - 12 " nei nei 
48 48 - 50- 1 00 50· 100 6 12 " " ja 
48 48 - 50- 100 50- 100 6 12  " " " 

I 
do 48 48 - 50-100 50-100 6 12 " ja. nei 

48 48 - 50- 100 50
'
- 1 00 6 6 - 12 ,, nei " .J.8 I 48 - 50- 100 50 -100 6 12 ja " 

cto. 
,. 56 48 i20 50- 1 00 50 - 100 6 12 " " " 

Voldgiftsdom. 

I - I I 48 48 - 50-100 50 - 100 6 12 " 
do. 

" " · 48. 48 - 50- 100 50·100 - -
" nei " 48 48 -- 50-100 50 - 100 6 12 " " " 

4H 48 - 50- 1 00 50- 100 - 12 " " " 
Verkløig. kr. 8.00 pr. mnd. 

I I 
48 4 - ;}0 -100 50 - 100 (i 12 ja ja do. I " 

. 

48 I .J.8 - 50- 100 50- 100 6 12 do. 
" " " 4 48 - 50- 100 - 150 50- 100- 150 - 6 " " " 

48 48 - 50- 100 50· 100 6 12 " " 
do Voldgiftsdom. 

" 48 48 - - 50-100 6 12 " ,. " 
do. 4 ore pr. time. 

48 48 - 50 50-100 - 6 " nei . ,  
Høifj.till. 1 5  øre pr. time. 

48 48 - - 50- 100 6 12 " ja nei Verktø ig. 5 øre pr. time. 
48 48 - 50- 100 50-100 6 12 ja do. 

" " 48 48 - 50-100 50- 100 6 12 " " " 
do. 4 øre pr. time. 

48 48 - 50-100 50-100 6 12 " ., 
-

4 48 - - 50- 100 - 6 " nei ja  
48 48 - - 50- 1 00 - 6 " " nei 

I 
· L 8 



Tabel I. 

. 

� Organisation, sted 02' bedrift ... Q. " ...l 
1 2 

919 Slemmestad cementfabrik . 
920 8tjørdalen, træarbeiderne . 
921 Sandnes træindustri . 
922 Namsos, træarbeiderne . " 
923 Odda, Høyanger elektrokemisk 

industri . . . . . . . . . . . . .  
924 Stenkjær, snekkere og tømrere . 
925 Mysen. Susebakke trævarefabrik 
926 Sandnessjøen, tømr. og snekkere 
927 AIS Saudefaldene . 
928 Moss stoJfabrik . 
929 Mysen, De No bruk . . . .  
930 Knarrevik, træarbeiderne . 
931 Cementfabr. •Norge" tøndearb . .  
932 Trondhjem, hjulmakerne 
933 1 B"go"' DIS . . . 

Tilsammen 

Drammens guldlistearbeiderforening 

934 A/S Rødskog' bruk 

Hattearbeidernes forening. 

935 Kr.a, E. Johnsons hattefabrik og 
Karl Gulbrandsen & co. 

Korkskjærernes forening. 

936 Kr.a, Korkfabrikken 

1 1 4 

Anta! arb . 

� "' 
> =  � "' "  �.§1 "Q -C:  "' 

E 

3 4 

' •  

10 10 
20 1 16 
65 60 
4

7 1 42 
50 40 

46 37 
15 15 
40 20 
21 21 
50 1 35 
15 15 
40 40 
30 30 

8 8 
20 20 83481 7536 
54 46 

7 7 

I 
46 46 

I I Alle organisationer tilsammen . . . - 1 140690 1 1158841 

Løn 
tidligere 

5 

kr. 

2.40 
1 .80 -

-
-
-

1 .80 -
2.30 -
1 .80 
1 .55 

1.70 - 1 .30 
-
-
-

1.75 

88.00 

2.1 0  

Tarifoverenskomster 

Lønsforbedringer opnaadd ved 

I t I · -

.':P bO ;�� mindsteløn <l id  ·- ·C 
efter "' =  bO Q. -e:= ; i:: :: .!fE I overenskomst �� � ·s � = o I - &  --"' a!: b. " _  ""' "' ...l "' 

6 7 8 
I 9 

kr. f pct. I . 

2.75 - - I 000 
2.10 - = I 14000 

- 20 -
- 35 - r -

- 20 - -

I - 30 I - -
2.20 - - 13500 
2.00 I - - 28000 
2.50 30 - 1 8900 
1.60 40 - 45000 
2 20 I - - 13500 
2 .40 - - 36000 
2. 1 0  - - 27000 - 25 - 4800 - 40 - ] 000 --1-1-1-- I - - ss501 00 

l I 
�.25 50 I 20 54000 

I I 
. 

1 05 00 I - I - I 61 88 

I I I 
I I 2.30 I - 20 -

- I  1 97993882 



oprettet i 1920. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke 

fdr I etter 1 . 1gerc overensk. timer timer 

J O  I l i  

Forkor-
telsen ut-
gjør ialt 

timer 
pr. uke 

1 2  

1 1 5 

Tillæg for overtid, nat- og rcriee 
helhgdagsarbe1dc i dage 

I � "" ! efter "' � tidligere .!!!' "' I overensk. ] E.. 0 

13 1'  l 5  1 6  

I I pct. pct. I 48 I 48 - 50- 100-200 50- 100-i:lOO 6 12 
48 48 - - - 6 12 
48 48 - 50-100 50-100 - -

- - - - - - -- - - - - 6 12 - - - - - - -

48 48 - 50- 100 50- 100 6 12 
- 48 - - 50 - 1 00 - 12 
48 48 - 50- 100 50- 1 00 6 12 
- 48 - - 50- 100 - 12 
48 48 - 50- 100 50 - 100 6 12 
54 48 240 25- 50 - 1 00 50- 100 6 12 
48 48 - 50 - 100 50 - 100 6 1 2  - - - - - - -

48 48 - 50-100 50- 100 6 12 
I 1- - -- --I 960 - - - - - -
I I I 

48 48 I - 25 I 50 6 I 12 

I I 1 '  

48 48 - 50- 100 I 50- 100 12 I 12 I I I 
53 48 230 25 50 6 I 12 

"' E � .... ' 
" 0 " - "" ..:< .,_  ,,. "  ·.:; "' - :::: E c u  "" 0  .Q .,_  t�  ·- .X ... " 

- .,, "' c  
> Q. ... c '" "'  
O o ... " �"ti) i::i i:; > ... > ... "' ai "' 0  "' 

> > 
1 7  1 8  J 9  

l ja ja ja I 
" nei " 

nei " nei - - -

- - nei 

- - -ja ja aei 
" nei " 

" ja " 

" nei " 

" ja ,, 

" " " 

" " " 

nei nei " ja " " 
- - -

- - -

I I ja ja ja 
ja ja nei 

I I ja ja ja 1 31668 I 1 - 1 1 - 1- 1 - 1 

Anmerkninger 

!� 

Prolongert 
do. 

do. 
Verktøig kr. S.00 pr. mnd. 

do 4 øre pr. time. 

do. kr. 12.00 pr. mnd. 
do. 5-8 øre pr time. 

For sær!. smuds- og sund-
hetsfar! .  arb. 40 pct. till. 

do. 4 ore pr. t. Till. 
for særlig smudsig og 
sundhetsfarlig arbeide kr. 
2.50 pr dag. 



1 

:2 
3 
4 
5 
() 
7 

9 
10  
11  
12 
13 
14 
15 

rn 

17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
:24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 33 
34 
35 
06 
37 
38 
39 
40 
41 
±2 
43 

1 1 6  
Tabel li. 

Organisation, sted og beprift. 

Arbeidsmandsforbundet. 

Voldens kom m .  elektricitetsverk 

Drammen, m urarbeidere 
Fr.stad forenede teglverker . 
Larvik, murarbeidere . . . . 
Sandnes teglverker . . . . . . . . 
Kr.sand, sten-, jord- og cementarb. 
Larvik, do. 
Bergen, murarbeidere . . . . .  , . 
Salhus trikotagefabrik og væveri . 
Bergens entreprenører . . . . . . 
H akavik kraftanlæg 
Gjøvik, sten-, jord- og cementarb . 
Hønefoss, bygningsarb. . . . . . . 
Farsund kommune . . . . . . . . 
Drammen, Aamdals finlærfabr. nybyg 
Aalesunds kommune 
Tønsberg. sten-, jord-

. 
og ce;11(m

.
tarb·. 

Haugesund, do. 
Dram men, do. 

,, 

· i 

Tjølling, do. 
Ft.stad tekstilfabrik . . . . . . . . . .  
Bergens kom mnne . . . . . . . . . · I 
Sandefjord, murarb. og sten-, jord- og 

cementarb. . . . . . . . . . . . . · 1 
Sandnes, potteriarbeiderne . . . . . . 
Melbo uldspinderi . . . . . . . . . . . 
Molde, mur-, sten- og cementarbeidere 
Arendal kom mune 
Svolvær do. 
Flekkefjord do. 
Kr.sand S., Fiskaa verk 
Porsgrund metallurgiske . 
Kr.a, De kem. laboratorier 
Kr.a, Nygaard & Co" laboratorium . 
Drammen, Gullaug sprængstoffabrik . 
S lemmestad, Chr.a Portland cementfbr. 
Fr.stad, A/S Titan . . , Tønsberg, Vallø oljeraffineri . , Narvik, Luossavaara-Kiirunavaara . . 1 
Svanø gruber . . . . . . . . . . . . . 
Østlandske steneksport . . . . . . . . 
No,ek malmek•po't (Klodeb"g grnbe') I K1llmgdal gruber . . . . . . . . . . . 
Fosdalens bergverk . . . . . . . . . . 

Arbeidsstans-

I Omf. anta! 
arbeidere ... � 

Arbeidsslansningens aarsak 
Arbeids­

stansningens 
karakter 

> = 
ialt �] 

Uberett. avskedigelse 

Krav om ny overensk. 
do. I do. 
do. 
do. 
do. 

Streik 

do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 

do. I ao. 
do. do. 
do. do. 

Tvist ang. akkordpris I do. 
Krav om ny overensk. 1 do. 

do. do. 
Krav om overenskomst do. 

j 
I 29

1 
: 

10o j 
· 1 5 
. 29 · i 50 
. , 80 
. 95 
· I 200 
. 20 . I 10 1 : 1 20 

49 
20 

Skind og lær, krav om l I ny overenskomst . . Syrup.streik 
Krav om ny overensk. Streik . . . . 

do. do. . . · 1 9
1 

27 
75 

Krav om overenskomst ! do. . . . 
do. do. . . · I 50 

37 
do. do. . 1 5 ' 
do. do. . 30

! 

Krav om Il)� ove�ensk.j do. . \ 316  

do. I do. . 1 26 
do. do. 101 
do. do. 33 

Lønskrav . · I do. 36 
do. . do. 38 , 

Krav om overenskomst do. 35i Lønskrav . do. 5 
Krav om ny overensk. do. 70 

do. do. 26 
do. do. 90 
do. do. 1 .  

Krav om ny overensk. do. 75 
do. do. 270 
do. do. 2 
do. do. 18 
do. Lockout 9gl 
do. Streik 
do. do. 971 
do. I do. 2 
do. do. 97 

Lønskra\' . . �o. 60 

"""" 
QJ 
E 

:i 
29 
77 
5 

29 
40 

0 
95 

156 
20 
10 
20 
49 
1f)  

9 
27 
7:) 
50 
37 
15 
20 

316 

26 
10 
22 
36 
3 
25 

5 
70 
26 
79 

1 
!37 

269 
2 

14 
90 

5 
97 
2 

97 
60 



ninger 1920. 

Arbeids-
stans-
ningen 

begyndte 
den 

7 

13 - 2 

U - 5 
6 - 5 

1 1 - 4 
30- 4 

1 - 5 
10 - 4 
1 7 - 4 
29 - 2 
11 - 6 

1 - 1 
' 9 - 5 

1 - 5 
27 - 3 

7 -

3 -
15-

7 -
3 . -

8 
6 
5 
7 
5 2 - 5 

12 - 5 24 - 7 
12- 4 
14 - 5 

2 - 7 
1 - 1 

1 4 - 3 
- -1 D 

1 - 1 
7 - 7 
3- 7 

23 - 7 
1 7 - 10 

5 - 8 
24 - 7 
18- 9 
16 - 7 

1 - 6 
1 7 - 7 
31 - 3 

1 - 5 
24 - 2 
25 - 2 

I 

I 
I 
I 
' 

Arbeids-
stans-

ningen 
ophørte 

den 

8 

l!J - 3 

29 - 5 
2- 6 
1 - 5 
-

13 - 5 
14- 4 
29 - 9 
10- 4 
10- 9 
24- 1 
20- 5 
10- 5 
28- 5 
1 7 - 9 
1 () - 6 
1 7 - 5 
1 6 - 1 1 

2 - 6 
29 - 5 

6- !) 
1 - 9 
2- 5 

28- 10 
19- 8 

- 10 
10 - 8 

- � 7 () 
1 - 2 

13- 7 
16- 8 
10- 9 
29 - 11 
13 - 9 
10 - 9 
21 - 12 
10- 8 
1 7 - 8 
1 7 - 8 
31 - 5 

7 - 6 
12-10 
22- 9 

... I "Cl i:: �� I 
Anta I � �  

·- ·- i tapte ] :;:, arbeids-
.� daJl:e � ialt 

s I 1 0  

I 
36 120 

21 52'2 
28 2156 
21 90 

246 4166 
13 468 

5 320 
162 12742 

42 10000 
92 1560 I 24 2401 

360 1 21 
10 392 

I :: 37, 

324 1 I ': 324; 
150 

133 1 5700 1 31 999 
28 360 

118 2240 
40 13:386 

21 426 
168 1440 

49 1386 
282 8640 
150 912 I 7 2 1 0  
I 32 225 

7 420 
45 936 I 50 3318 
44 35 

I 40 2211 
49 16380 

125 1 60 I 26 308 
78 4940 
32 125 
62 4462 
38 60 1232 18624 

211 ) 1 0440 

Utbetalt 
under-

støttelse 
ialt 
kr. 

l i  

263.00 

1231.00 
-:17 1 7.50 

232.00 
13709.00 

804.00 -
19392.00 
10755.00 

4920.00 
588.00 
751.00 
360 25 

1002.00 

415.00 
573.00 

-
7581.00 
1330.00 

712.00 
H072.00 

42428:00 

1 063.00 
3375.50 
1523.50 

14253 .00 
2583.00 

1 1 10.00 

2825.00 
6450.67 

110.00 
3965 25 

49 103.00 
410.00 
777.00 

20131.00 
324.00 

14393.50 
152.00 

51967.00 
24805.00 

' 

I ll  7 

Herav I 
bidrag fra 

Konfliktens resultat og andre 
andsorgani-

bemerkninger 
sationen 

kr. I 
1 2  IS 

I 
210.00 Tvisten blev løst ved at de org. arb. 

blev gjenindtat . 
406.00 Ny overenskomst . 

1617.00 do. 
84.00 do. 

- Paagik ved aarets u-tgang . 
273.001 Ny overenskomst . . . . . - I do. . 

6580.00 do. . 
4-:124.oo l Hævet resultatløs . 
560.00 Ny overenskomst . 

-- Tvisten ordnet . . 
280.ool Ny overenskomst . 

98.001 do. . 

. 

: 1 
· I  
I 371.00 1 Overenskomst . . . . 

315 .00 1 Skind- og lærind.arb.f. Ny overensk. 
189.00 do. - , do. 

5817.00 Overenskomst . 
777.00/ do. 
315.00 Ny overenskomst 

1120.00 Overenskomst . . 
13433.00 Ny overenskomst . 

364.00 do. 
5810.00 do. 

546.00 do. 
5404.00 Voldgiftsdom 

798.00 do. 
Overenskomst. . . 

315.00 Kra vet in drøm met . 
- Ny overenskomst . 

910.00 do. 
2747.50 do. 

. 
I : 1 

..: 7 " 0.. "' 
,.J 

u 

1 
2 
3 
4 
5 
( j  
7 
8 
u 

10 
1 1  
12 
1 3  
1-:1 
15 
rn 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
C) _s 
29 
30 
31 
32 
33 
34 2275.00 

16728.00 

266 .00 
6230.00 

1 15.00 
4972.00 

do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 

: 1 �� 
37 
3 
31:1 
40 
41  
42 
43 

17108.00 Voldgiftsdom 
379.00 Overenskomst . 
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Tabel II. Arbeidsstans-

1 I 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
5 1  

- 52 
53 
54 
55 
56 
57 

58 

Organisation, sted og bedrift 

Bosmo gruber . . . 
Bergens kraftanlæg . . . 
Bodin komm. kraftanlæg 
Glomfjord smelteverk . .  
Hønefoss kraftanlæg . . 
Kampfoss kraftanlæg . . . . . . 
Nordland Portland cementfabrik 
Raufos fabrikker anlæg . . . . 
Tokleiv kraftanlæg . . . . . . . 
Vaagsfjord kraftselskap . . . . .  
Vittingfos og Brufos kraftanlæg . . . 
Norges statsbaner. Hell - S unnanbanen 
Statens .anlæg. J ernbaneanlæggene ro.fl. 

Do. Kr.a Østbanestations ut­

Do. 
videlses grustak . . . . 
Linjebruddet ved Smør­
sten pr. Holmestrand . 

59 Statens veianlæg. Anlægget Brunke­
berg-Seljord og Morgedal . . . . . 

60 Statens veianlæg. Flissund bro, Hofs 
bro og Aasa vei . . . . . . . . . . 

61 Statens veianlæg. Hvalens bro, Kleppe 
62 
63 
64 

bro . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Statens veianlæg i Melhus . . . . . . 
�:itatens veianlæg. Songe, Tvedestrand 
Bergen, Stavanger, Tr.hjem, H auge-

sund og Sunde. Herm etikfabrikkene 
65 Moss Preservin g  . . . . . . . . . .  . 
66 · 1 Stend. Joh. Troyes salteri . . . . . . 
67 Sørreisa. Exelsior s1ldoljefabrik . . . 
68 Svolvær. A/S Nordlands olj e� og kraft-

forfabrik . . . . . . . . . . . . .  . 
69 I Kragerø. Dropsfabr. cExelsior> . .  . 
70 Stavanger smørfabrik . . . . . 
71 Drammens tekstilfabrik . . . . 
72 Mysen. Stigen uldvarefabrik . 
73 I Svanedals uldvarefabrik . . 
74 A/S Sogn stenindustri . . . 
45 Kjøli gruber . . . . . . . . 
76 Kambo. Fælleskjøpets mølle 

. 77 Rotvold asyl . . . . . . . . · 78 Meisa! sildoljefabrik . . . . 
79 Joh. Kristensens skogsdrift . 80 Det Norske Nitrid A/S . . .  

81 
82 

Arbeidsstansningens aarsak 
Arbeids­

stansningens 
karakter 

Lønskrav . . . . . . . Streik 
Krav om ny overensk. do. 
Lønskra v . . . . . . . do. 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. 
Lønskrav . . . . . . . do. 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. 
Lønskrav . . . . . . do. 

do. 
· 

do. 
do. do. 

Krav om overensk. do. 
Krav om ny overensk. do. 

Lønskrav . 

do. 

do. 
do. 
do. : 1 do. 
do. 

Krav om ny overensk. 
Løi;iskrav . 

do. 
do. 

do. 

do. 

do. 
do. 

do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 

do. . do . .  
do. . . . . . . .  Lockout 

Krav om ny overensk. Streik 
Angrep paa foren.ret do. 
Lønskrav . . . . . . do. 
Avsk. av tillidsm and . do. 
Lønskrav . . . . . . . do. 

do. . . . . . . . do. 
Krav om ny overensk. do. 
Lønskrav . . . . . . . do. 

do. . . . . . . . do. 
do. . . . . . . . do. 

Jern- og metalarb.forb. 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. Den norske galoge- og gummivarefabr. 
Vestlandske og N. Amerikansk Petro­

leums co. . . . . . . . . . . . . . . Lønskrav . . . . . . . do. 

· 1 

Omf. antal 
arbeidere 

I ) ialt t � -a =a  
"' E 

33 33 
52 52 
55 55 

235 235 
49 49 
cy �o 25 
68 68 
43 43 
50 50 
6fl 65 

· 1 46 46 
. 108 108 
. 1359 1359 

5 5 

40 40 

: 1 17 1 7  

61 61 

: 1 12 12 
11 1 1  
34 34 

750 750 
14 1 4  
13 1 13 

· I 56 56 

I 41 4 
10 10 
29 29 

· I 20 1 1  
1 6  1 6  

: I 25 25 
7 7 : 1 58 58 

21 21 
22 22 
23 23 

8 8 

7 7 
57 57 

lo[ 15 



ninger 1920. (Forts.) 

I 
Arbeids- I stans-

ningen 
begyndte I 

den 

7 

8-4 
1 -5 
8-5 

10-6 
1 - 5  

24-6 
22 - 5  
1 7 - 7  

4 - 3  
1 - 6  

15-5 
20- 7  
10-6 

1 3 - 7  

1 6 - 4  

1 - 5  

31 · 7 

-
-

-

1 0 
24- 7  
24 7 

14-7 
6-3 
7-2 

1 1 - 9  

24- 1  
31 - 7 

3 - 8  
1 - l  

13 - 6  
1 4 - 4  
21 - 2  

1 - 1 
1 9 - 1  

1 - 1  
1 - 1  
2 - 1  

� ·  

13 -4 
1 - 1  

9 - 4  

I 

l <1  "C 
E o  An tal 

Arbeids� .!'§! �apte 
-stans- · - · - arbeids-
mngen � � dage 

ophørte � ialt 
den I� i 1920 

8 9 1 0  

2 3 - 9 1 69 4620 
20- 9 143 6240 
30 - 8 115 5 1 70 
12-10 125 24675 
12- 5 12 392 
23 - 9 92 1925 
19- 6 29 1564 
29 - 7 13 989 
19- 4 47 1 750 
23- 6 23 1170 
31 - 5 16 506 
18- 8 30 2468 

- 205 210342 

9 - 8 28 1 10 1 
- 260 87201 

26 - 7 87 1598 
- 154 6344 
- -

- - � 

1240 2460 
161 [ 1 496 1 '>9 11 129 367'> 

8 - 9 57 34650
1 

10- 5 66 7141 8- 6 123 1274 
6 - 12 87 3976 

lG- 2 24 84 1 8 - 1 1  101 830 
1 - 9 30 6961 

31 - 12 366 2712 
- 202 3152 

8- 9 148 3591 
8- 3 17 84 

29 - 3 89 4292 
16- 3 58 1029 

4- 7 186 3788 
18- 5 139 2599 
26 - 2 56 376 

14- 9 155 896 
10- 5 131 5749 

23- 4 15 165 

1 1 9 

Utbetalt Hc;rav 
under- bidrag fra 

støttelse landsorgani-
ialt i 1920 sationen 

kr. kr. 

1 1  1 2  

I 4718.00 12884.00 1 
12750.00 4396.00 
18275.001 5782.00 
38630.00 14539.00 

360.25 -

5414.00 1 1 20.00 
4027.00 2506.00 
2844.00 910.00 
4090.00 -
2786.00 910.00 

975.00 329.00 
7755.00 -

I 
' 

Konfliktens resultat og andre 

bemerkninger 

1 3  

Overenskomst . 
Ny overenskomst . 
Overenskomst . 
Ny overenskomst . 

do. . 
Overenskomst. 
Ny overenskomst . 

do. . 
Overenskomst . 

do. 
do. 

Hævet resultetløs . 

� I ::: I " "' " 
...J 

J u 

44 
45 
46 

' 47 
48 
49 

: I  50 
51 
52 
53 
5 4 
55 

666471.00 235908.00 Paagik ved aarets utgang . 56 

267.50 

12975.00 1 
1626.00 

179.79.00J 
I -

-

4588.00 
52 '4.001 
9·n1 ool 

8 1 562.00 
1 144.00 
3 1  4.00 

14195.00 

100.00 
1277.00 
1629.00 
6510.00 
6695.00 
3571.00 

157.00 
7710.00 
2647.00 
3045.00 
l:l766.00 

· 1002.00 

1524.00 
19336.00 

331.00 

- Resultat av avslutning mangler . 

3885.00 Paagik ved aarets utgang . 

1386.00 Forb. savner underretn. om result. 

6041.00 Paagik ved aarets utgang . 
') I 158- 001 do. 

1078.00I do. 
305'> 00 Overenskort1st - · 

29472.00 Ny overenskomst . 
39'1.00 Lønsavtale 
998.00 Overenskomst . 

4368.00 do. 
- Overenskomst ikke oprettet . 

455.00 Overenskomst . 
609.00 Ny overenskomst . 

1834.00 Hævet resultatløs . 
1253.00 Paagik ved aarets utgang . 
1529,50 Hævet resultatløs . 

49.00 Akkord tartf . 
3577.50 Lønsavtale 

903.00 Ny overenskomst . 
1260.00 Hævet resultatløs . 
3031.00 Overenskomst . 

294.00 do. 

57 

· 1 58 

59 ' 

· '  6 0 

· I 61 
· 1 62 

63 
64 
65 
66 
67 

68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 
76 
77 

: j  78 
79 

644.00 Jern- og met.arb.forb. Ny overensk. 80 
7848.50 Ny overenskomst . 81 

105.00 Hævet resultatløs . 82 



1 20 
I 

Tabel Il. Arbeidsstans-

• I Omf. anta! 
arbeidere 

Organisation, sted og bedrift Arbeidsstansningens aarsak 
Arbeids-

stansningens 
karakter 

I � 
I i�! I �.1 

;3 . Bergen. Kulimportørerne 

84 Nordland fylkes veianlæg. 
-Kroken . 

85 Notodden. Rengj.kvinderne 
86 Kr a. �porveiskonflikten . . 

Ny haugen 

87 Sandnessjøen. Dampskibsekspedit. . 
88 Landbruksdep. Rengj.kvinderne . 

9 A/S Aalesund Canning Co. . . . 
90 Fredriksstad dampvaskeri 
91 Brummunddalen. Veivæsenet . 
92 Bodø skibsverft . . . . 
93 Skiensvasdragets fællesfløtning . 
H4 Norsk impregneringsco . .  

Transp.arb.forb. Krav 
om ny overensk. · ISymp.streik 

Lønskrav . . 1streik 
do. . do. 

Sporv.forb. Krav om 
ny overensk. . Symp.streik 

Lønskrav . . Streik" . . . 
d� d� 
do. do. 
Jo. do. 
do. do. 
do. do. 

Krav om ny overensk. do. 
Lønskrav . do. 

95 Hovdenak stolfabrik . . 
96 Knarrevik boligsel�kap . 

. Krav om ny overensk.J do. . . . 
· [ Elektr.forb. Krav om . ny overensk . . . .. .  Symp.stre1k 

97 
9 
99 

100 
101 

102 
1 03 
104 
105 
106 
107 

108 
109 
1 10 
1 1 1  

Bjugn sildoljefabrik . . 
Brødremoens grustak . 
Helios lysfabrik . . . 
Kr.a. Dampvaskerier . 
Strømmen, Nordviken, Stjørdalen. Træ­

varefabrikkerne. . . , . . . . . . . I 
J. M. Johansen, Stamsund 
Kr.a. Kulimportører 
Kr.a murm. Sigm. Olsen . 
A/S Bjørnøen . . . . . 
Kr.a-Ljan. Ombygning . . . . . .  . 
Norges Statsbaner. Sag-, tomt- og im-

pregneringsanstalten i Drammen 
Lier. Cementfabr. •Norge• . 
Hakavik kraftanlæg . . . . . . . . 
Gjøvik. Vask- og rengj .kvinderne 
Moss. Vognmændene . . . . . .  . 

Lønskrav . . Lockout 
do. . Streik 
do. do. 
do. do. 

Træarb. rorb. Krav om ' 
ny overensk. . . . . Symp.streik l 

Krav om ny overensk.1Streik . . 1 do. do. . ' 
Tvist om ferie do. 
Lønskrav . do. .. � Uenighet om akkordpr. Lockout I 
Lønskrav . . Streik 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. 
· 1 

Lønskrav . . . . . . . do. . . · 1 
Transp.arb.forb. Krav 

1 12 
om ny overensk. . . Symp.streik 

Haugesund. Sten-, jord· og cem.arb. · I Ops. av bind. tarif for i 
sten, jord og cem.arb. Lockout 

Jernb.forb. Lønskrav . Streik . 
LØnskrav . . Lockout 
Træarb.forb. Krav om 

1 13 Jernbanekonflikten 
113 Embretsfos fabrikanlæg . 
115 Mo sagbruk 

1 16 
117 
118 
119 

Mo trævarefabrik . 
Kr.a konfektfabrik 
Hauk chokoladefabrik 
Gjellebæk kall�brud . 

. ny overensk. . Streik 

Lønskrav . 
do. 

Forskj. tvistigheter . 

do. 
do. 
do. 

1 1 

34 34 
81 8 

12 12 
9 9 

291 29 
13 1 3  

1 l 
22 22 
45 45 
3!i 36 
49 49 I 
13 13 
2� 1 2? 

() () 
11 1 1 1  

158 158 

12 12 
4 4 

1'"2 72 
7 7 

��, 23 
3!) 

26 26 
46 46 
74 74 

5 5 

1 1 

33 33 
779 779 

25 25 

1 1 
1 1 
6 ) 6 

8 
4 1 4 



1 2 1  

ninger i 1920. (Forts.) 

1� 1 :5 0  Anta! Arbeids- Arbeids- Q."' Utbetalt Herav ..: 
stans- stans- � 2:  bidrag fra I 7 
ningen ningen "t: � -"' "'  

arbeids- støttelse 
.,_. I ."". �:fte ialt i 1920 

landsorgani- I J(onfliktens resultat og andre g_ 
bemerkninger " 

...l begyndte 
den 

7 

24- 1 

20 - 10 
:31 - 3 

10- 1 
7 - 2 

25- 2 
10- a 
22- 4 

1 - 1 
1 1 - 5 
1 - 5 

2 - 4 
1 - 5 
8 - 5 

1 6 - 4 
13 - 7 

6 - 5 
30- 7 

28 - 7 
25- 9 
25- 10 
22 - 1 1  
17 - 5 

5 - 6 

I 

I I I 
I 

opbørte 
den 

8 

22- 3 -
3- 5 

29- 3 
1 5 - 3 
1 1 - 12 
22- 4 
28- 4 
1 9 - 4 
31- 5 
14- 6 

8- 6 
16- 1 2  

7 - 6 
1 5 - 12 

9- 8 
2U· l:l 

8- 9 

21. - 10 
1 - 12 

23 - 1 1  
2 - 6 

23- 6 

1 2- 6 • 18- 10 
6 - 3 22- ::I 

10- 7 
1 1 - 1 2  15-12 

3 1 - 7 1 1 - 10 

23- 10 
l - 12 

31- 7 
1 7 - 9 

4 - 1 2 
9 - ro 
3 - 12 
6 ·  3 

12- 11 
l G - 12 
23 -

22 - 3 

-� (9 
59 

73 
34 

80 
:38 

201 
44 

7 
110 

21 
45 
42 

230 

31 
24:4 

28 

i 1920 
kr. 

10 11 

I 

4 161.00 

2108 5710.00 
192 298.00 

552 1593.00 
45 811.00 

1944 3042.00 
:W15 2564.00 
663 1012.001 
108' �96.00 

308 912.00 1 
1530 -1420.00 
1116 3545.00 
94D8 36669.001 

2!)!) 858.00 
3100 8542.ool 

1 10 267.50 
107 1 968 

41 5214 
1 177.00 
7071.50 

I I I 1 86 1 - 681 1' 
9 . 328 

I 38 2154 
2 14 1 

1910.00 
9 18.00 

7170.00 

i 17 299 673.50 
811.00 H l  468 I 

1291 
17 

, 175 
5 j 73\ 

2808 37326.48 
552 1005.00 

10752 :30332.00 
60 55.00 

I 

60 180.00 

21 410 1317.00 
16 16966 45997.50 
24 450 1076.00 

106 143 309.00 
281 22 60.00 

�1 414 836.00 
184 258 00 

1 7  48 80.00 

sationen 
kr. 
12 13 H 

- Transp.arb.forb. Ny overenskomst 3 
1162.00 Paagik ved aarets utgang . 84 

1 1 2.00 Overenskomst . . . . . . . 5 
847.00 Sporv.forb. Ny overenskomst 86 
252.00 1 Hævet resultatlø . . . . . . . . . . 
252.00 de. . . . . . . . . . . . . . 
980.001 Overensk. for herm.ind. gjort gjæld. 

7 
88 
9!) 

364.00 1 Overenskomst . · . . . . . . . . . 
70.00 Kravet indrømmet . . . . .  · . . .  

308.00 :M angler oplysning o m  resultatet 
1505.00 Ny overenskomst . 
1218.0C Overenskomst . . . 

10290.00 Ny overenskomst . 

278.00 E lektr.forb. Xy overenskomst 
3402.00 Hævet resultatløs . 

458.J Overenskomst . 
85.00 Overenskomst ikke oprettet . 

2!)92.50 do. 

45\.l.00 1· Træarb.forb. Ny overenskomst . 

224 00 Paagik ved aarets utgang . . . . 
:l247.00 Ny overenskomst . . . . . . . . - I Tvisten ordnet . . . . . . . . . 
253 001 Overenskomst . . .  
273.00 Tvisten ordnet . . 

1 134 .00 I Kravet indrømmet . . . . - j Ny overenskomst . . . . . 
9037.001 Paagik ved aarets utgang . 

- I Hævet resultatløs . . . . . 

90 
91 
92 
93 
94 
95 

96 
97 
98 
99 

100 

101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 

63.ool Transp.arb.forb. :Ny overenskomst . 1 1 1  

385.00 N y  overenskom st . 
Hævet resultatløs . 
Overenskom st . . . 

Paagik ved aarets utgang . 
do. 
do 
do. 

Tvisten ordnet . . . . . 

. 112 
- 1 113 
·

1
1 14 

. I 115 

. ,1 116 

. 117 

. 11 

. 119 



·- ·� 

1 22 i 
Tabel IL 

I 
-� I s Organisation, st'd og btdrift 

..... 

' I 

120 1 Arendal. Elektrikkerne 

1 21 1 Statsbanerne - ekstraarbeiderne . 

122 K. Trærørkompani A/S 
123 Forskjellige konflikter 

Tilsammen . 

124 
125 
126 
127 1 
128 

Baker· og konditorforbundet.. I 
Forskjellige konilikter 
Odda . . . . . . . .  . 
Kristiania . 
Fredrikshald 
Horten . 

Tilsammen . . 1  

I 
Arbeidsstans· 

Arbeidss!ansningens aarsak 

Arbeids­

stansningens 

karakter 

Elektr.f. Krav om ny 
overenskomst. . . . Streik . . . 

Jernb.f. Tvist ang. fjer- 1 
neise av 2 til lidsm . .  Symp.streik J Uberet. avskedigelse . Streik . . .  

Omf. anta! 

arbe.iderc 

1 

133 
13 

13E 
H 

17656t750� 
Krav om ny overensk. Streik 
Sporveisforb. do. do. 
Krav om ny overensk.I do. 
Krav om overenskom� do. 

. 
I 

-

6 
2 

31 
10 

-

491 

-
6 
2 

ill 
1 0  
49 

129 
1 30 
131 
132 
133 134 
135 
136 
137 
1 38 
139 
140 
141 
142 
143 
144 
145 
146 
147 
148 
149 

Barber- og frisersv. forbund. 
Kristiania . 
Gjøvik . . 
Hamar . .  
Tønsberg . 
Aalesund . 
Sandefjord 
Larvik . . .  
Stavanger . 
Skien . . . .  
Trondhje m  . 
Fredrikshald 
Fredriksstad 

·. I Krav om ny overensk.IStreik . 
do. Lockout 
do. do. 

2251 225 
3 3 

: 1 
Bergen . .  . 
Hønefoss . . . . . . .  . 
Dram men og Kongsberg 
Moss . . . . .  . 
Kristianssand S. 
Sarpsborg . .  . 
Haugesund . .  . 
Kristianssund N. 

Do. • • • I 
Tilsammen . . J 

Bokbinderforbundet 

do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
<lo. 
do. 
do. 

150 Hele landet. - Bokbinderier og kar-I j tonagefabrikker . . . . . . . . . . Krav om ny 

I 

do. 
do. 
do. 
do. 

S treik 
do . . 

Lockout 
do. 
do. 
do. 

Streik 
do. 
do. 
do. 
do. 
do" 
do . .  

Lockout 

1� 1 1 1  
7 

10 10 

5 5 
6 6 : I  24 24 
6 fl 

36 36 
6 6 
7 1 7 

:.1 3 1  3 1  
6 6 

201 20 
4 4 

10 10 
5 5 
8 8 
7 7 
7, 7 1 444 444 

ove�ensk.\Streik . . . 178 118 



ninger 1920. (Forts.) 
" "' = 

Arbeids-
"' °'  Anta! I Arbeids- .,._ 

stan�- stans-
.!! � tapte 
·- ·- arbeids-

ningen ningen ] �  dage 
bcgyndtc ophørtc -� ialt 

den den "' 
i 1920 > 

7 s 9 J O  

I 

8- 5 28 - 6 52 401 
20- 7 18- 8 30 3171! 

6- 5 7 - 6 33 312 - - - -- --

-

- -' -
I - - -

1 - 1 29 - 1 29 
1 1 - 1 20- 4 101 

1 - 5 20- 5 20 
10- 5 _ _  1�,� - - -
21- 6 25 -10 127 

5- 7 25- 10 1 1 3  
5 - 7 25 -10 113 
5 - 7 25 - 10 113 
5- 7 25 -10 " 1 1 3  
5 - 7 25 - 10 1 131 
5 - 7 25 - 10 113 
7 - 6 25 - 10 141 
5- 7 25 - 10 113 
5- 7 25-10 1 13 
5- 7 25-10 1 1 3

1 5- 7 25 - 10 1 1 3  
5 - 7 25-10 1 1 3  
6 - 7 25- 10 1 13 
8- 5 25 - 10 1 7 1  

2 0 - 5 25-10 159 
2- 2 25-10 267 

16- 4 25-10 1 93 
16- 1 25-10 2 4 

5- 1 3 1 - 1 27 
5 - 1 25 - 10 113 - - -
4- 9 15-10 42 

559491 

-
150 

78 
491 

60 

7791 
131161 

1021 
768 
732 1 
600 
26-1 
432 

2046 
498 

3360 
342, 
456 

2085 1 
612 

1710 1 
420 

1998 
156 

1944 
168 
564 

--

32373 

3597 

I 
Utbetalt 

under-
støttelse 

ialt i 1 920 

kr. 1 1 
I 126.001 

8577.001 
932.75 -

---

1 52581 9.15 

I -
582 00 
236.00 

1008.00 -
1 826.00 

I 
76059.00 

510.00 
4300.00 
4530 00 
3000.00 
1760.00 
2240.00 

10550.00 
2470.00 

1 7 1 92.00 2012.00 2472.00 
12205.00 

2940.00 
9670.00 
221'0.00 

12044.00 
780.QO 

11304.00 
1040 00 
3542.00 

1 82900.00 

36782.63 

1 23 

Herav 
bidrag fra 

Konfliktens i:esultat og andre 
landsorgani-

bemerkninger 
saHonen 

kr. 
12 I 3 

- Elektr.forb. Ky overenskomst 

3522.00 Hævet resultatløs . 
Arbeiderne gjenindtat . 

5442.50 

50491 1 .00 

273.00 - Ny overerskomst 
91.00 S porveisforb. Ny overenskom st 

308.00 Ny overenskomst - Overenskomst . 

672.00 

I i Ny overenskomst . 

47828.00 

47828.00 1 
1890.00 

do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. 

. 

. . . . 
Utløp 1-7 20 

Ny overenskomst . 

... :;: " c. 
I :J 

1 1 4 
l 

· 1 120 

. I 121 
· 1 122 

1 1 3  

124 
125 
126 127 
1 28 

I I 
. , 12!) 
. 130 

131 
132 
133 
134 
135 

. 136 
• j 137 
. 1 38 

139 . I 140 
141 

· 1 142 
. , 143 
. 144 
· I 145 

: 146 · 1 147 . 148 
. 149 

I 
. 150 
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Tabel Il. Arbeidsstans-

...: ::: 
� " 

...J 
Organisation, sted og bedrift Arbeidsstansningens aarsak 

Arbeids­
stansningens 

karakter 

Elektrikkerforbundet. I .  
151 . Forskjellige konflikter i 1919 . . . . . - -
152 I Arendals elektr.verk og install .forretn. I Krav om ny overensk. Streik 
153 Tyssedal. Det norske Nitridaktieselsk. Tvist om arbeidsordn. do. 
154 Fr.stad elektr.verk og installationsfor. Krav om ny overensk. do. 
1 55 Haugesund telefonselskap . . . . . . . do. do. 
156 Knarrevik superfosfatfabr. . . . . . . do. do. · 
157 Kr.a inst.for. utenfor Arbeidsgiverfor. Kra;v om overenskomst do. 
158 Kr.sunds elektr.verk og i nst.forretn. . Krav om ny overensk. do. 
159 Tysfjord, Nordland. Portland cementf. Krav om overenskomst do. 
160 Ringsaker og Nes kraftanlæg . . . do. do. 
161 8aude. Elektric Furnall Produkt Co. Krav om ny overensk. do. 
162 Kr.a Western Electrik automatcentral . Krav om overen komst do. 
163 Glomfjord . . . . . [ Krav om ny overensk. do. 
164 Magnor. AJS Lys . . do. do. 
1 65 Luossavaara. Kurunavaara . Arb.m.forb. Krav om 

166 Kr.a. S porveiskonflikten . 
ny overenskomst . .  Symp.streik 

. I Sporv.forb. Krav om 167 1 Haugesund. Leif Longvad . 
168 Jernbanekonflikten . . .  
169 Bergens kraftverk 

� 70 I Bergen. Kommunearb . .  

171 Haugesund. N. E .  & B. B. . 

172 Sem komm. elektricitetsverk 

Tilsammen . 

Fangst- og fiskerforbundet. 

173 Konflikt fra forrige aar . 

Formerforbundet. 

174 Stavanger elektro staalverk A/S 
175 Kristiania. Sporveiskonflikt . 

176 Luossavaara. Kurunavaara ::-
177 Kristiania. Laboratorier 

ny overenskomst . . do. . 1 Trakassering . . . . . Streik . . . 
· 1 Jernb.forb. Streik . . .  Symp.streik 
. Arb.m.forb. Krav om 

ny overenskomst . . do. 
Komm.arb.f. Krav om 

ny overenskomst . . 
Arb.m.forb. Ny over-

do. 

enskomst . . Lockout 
Lønskrav . . Streik . I 

- -
I 

overensk !Streik Krav om ny 
. Sporv.forb. Krav om 

· ny overenskomst . . Symp.streik 
Konflikt i Sverige do. 
Arb.m.forb. Krav om 

Omf. anta! 
arbeidere 

- -
43 33 
1 1  10 
56 56 

7 4 
15  15  
88 60 
60 5 
4 4 

30 30 
5 5 

21 21 
16 16 
12 12 

11 11 

2 2 
1 1  1 0  
6 6 

2 2 

1 1 

19 14 
4 4 

1424 -370 

- -
8 8 

3 3 5 I) ' ny overenskomst . do. · 1  1 1 
1 78 1 Stavanger. Hermetikkonfl. . do. do. 1 1 
179 Bergen. Kommunearbeiderne Komm.arb.forb. Krav I om ny overensk. do. 6 6 

� l 

. 
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ninger 1920. (Forts.) 

I 

I Arbeids-
stans-
n ingen 

begyndte 
den 

7 

8- 5 
13- 4 
22- 4 I 

3- 2 
29 -4 
10- 5 
3- 7 

2 1 - 5 
3 - 10 
6 - 8 

18- 2 
9 - 6 
5- 6 

Arbeids-
stans-

ningen 
ophørte 

den 

8 

26 - 6 
29- 9 

7 - 7 
23 - 2 
7 - 6 
6 - 6 

12 - 7 

25 - G 
22- 11 
23 - 12 
23- 2 
15- 10 

14-31 - 5 

13 - 1 
7 - 1 
1 - 12 

1 22- 3 
. 14- 2 

19 - 12 
1 - 5 20- 9 

23- 7 Hi- 9 

2 - 11  I 11 - 1 1  
14- 1 2  I 27 -1� 

1- 1 6 - 10 

12- 1 22- 3 
1 - 6 I 14 -

23- 7 :: : : I 
3 - 9 
2- 9 

14- 9 

... I "O � o Anta! .!§; tapte 
Utbetalt Herav ...: 
ttnder- bidrag fra " 

·- ·- " arbeids- Konfliktens rcsttltat og andre Qj � støtte Ise landsorgan i- c.. 
dage bemerkninger os �� "' 

> 

9 

1 50 
170 
77 
21 
40 
211 
101 
36j 
51 

1401 
6 ! 129 

210 

ialt 
i 1 920 

10 

1134 
279 

2528, 
78 

4651 1 0321 406 
116 

10741 
210 
105 
594 
90 

<alt i 1920 

kr. 

Il 

10428.00 

1430.00 
3761.15 
301.80 
123.00 

3435.11 
784.1 0 

2221 .20 
114.00 

I 

76 594 2295.00 

120 378.00 

224 646 25 
tJO 336.10 

1161 428.00 . I I 55 24 60.00 

sationen 
kr. 

n 19 

5764.50 
1239.00 Ny overenskomst . 

- do 
2761.50 do. 

- Overenskomst . 
420,0(J Ny overenskomst . 

1127.00 Landsoverenskom st . 
7u.OO Ny overenskomst . 
42.00 Overenskomst . . . 

- do. 
- Ny overenskomst . 
-- Landsoverenskomst . 
- Forbundet m angler en rapport 

35.00 Paagik ved aarets utgang .  . . 

..J 

14 

151 
152 
153 
154 
1 55 
15G 
1 57 
H >8 
159 
160 
161 
162 
163 
164 

5!Jl.OO Arbeidsmandsforb. Ny· overenskomst Hm 

126.00 Svorveisforbundet. 
1 19.50 Tvisten ordnet 

- Hævet resultatløs . 

do. 166 
167 
1 68 

- Arbeid smandsforb. Ny overenskomst 169 
- Komm.arbJorb. li 101 134 154.00 - Arbeidsmandsforb. 

14 55 1 0.00 - Overenskom st . 

do. 

do. 

170 

171  
172 1 -: 9457 -3-11_4_0-.7-1 1 1 2296.00 

I I 

279 

71 1 
75 

43 
51 

51 

720 

138 
3251 
43 
43 

264 

. , 4145.401 
592.00 

1 08.00' 

174.00 
257.50 

1521.50 

2600.0) 173 

I I 
72.oo l Ny overenskomst 1 u 

130.00 Sporveisforbundet. Ny overensk. 17fi 
310.50 Konflikten ordnet . . . . . . . . 176 

35.00 Arbeidsmandsforb. Konflikten ordnet 177 
42.00 do. 178 

270.00 Komm.arb.forb. Ny overenskomst . 1 179 
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Tabel II. Arbeidsstans· 

Organisation, sted og bedrift. 

1 I 
180 Hamar. Nordviken Bruk A/S 

181 Fredriksstad Motorverksted 
182 Jernbanekonflikten . . . . . . 
183 Kr.sand. J. Jørgensens støperi . 
184: Porsgrunds jernstøperi . . . . . 
185 Bergen. Nordisk Adduseringsnomp. 

186 Forskjellige konflikter 

Tilsammen . 

Arbeidsstansningens aarsak 

Sag-, tomt og h. Krav 

Arbeids­
slansiiingens 

karakter 

om ny overensk . . . Symp.streik 
Jern- og met. Do. . . do. 
Jernb.forb. Lønskrav do. 
Krav om overenskomst Streik 
Krav om ny overensk. do. 
Tvist vedr. opvarmn. 

av støperiet . . Lockout 

I 

Omf. ånlal 
arbeidere 

" "' 
> E  

ialt �] 
'C 'O 

"' 
E 

• 1 s 

' 
2, 2 
3 3 

12i 12 
6 6 

10 10 

8 8 

65 1 65 

Guidsmedarbeiderforbundet. 

187 Kristiania. Gravørerne . Krav om ny overensk. Streik · [ 15 15 

I I 
188 
189 
190 
191 
192 
1 93 
194 
195 
19n 
197 
198 
199 
200 
201 
202 
203 
204 
205 
206 
207 

Jern- og metalarbeiderforbundet. 

Trondhjem. Urmakerne . 
Sarpsborg. AIS Hafslund 
Fredriksstad. A1S Titan . 

Krav om ny overensk. Streik 
do. do. : I 13 13 

77 47 
34 34 
14 10 
21 21 

Tr.hjem. Fjæremfossen kom. kraftselsk. 
Kristiania. Isolatørerne 
Bergens kommune . . . 
Fredriksstad Telefonkompani . . i 
Trondhjem. Spikerverken e .  

Do. Norsk knivfabrik I 
Tyssedal. Det norske Nitridaktieselskap 
Kr.sand. Bl�kenslagerne . . . 
Lier. Cementfabrikken •Norge» 
Slem mestad. Chr.a Portland cementf. 
Sarpsborg. Vatvedts mek. verksted 
Sauda. A/S Saudefaldene . 

Do. Electric Furnall Products Co. Ltd. 
Kr.a. Vognsmedene og hovslagerne 
Trondhjems elektricitetsverk . . . . 
Drammen. Rørlæggerne . 
Bjørnøen . . 

208 Luossavaara. Kurunavaara 
209 , Ham ar. Vognsmedene 
210 Strø mmens trævarefabrik . 

do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. I do. 
do. do. 

Lønskrav . do. 
Krav om ny overensk . do. 

do. do. 
do. do. 
do. do. 

Lønskrav . do. 
Arb.mlorb. Krav om 

overenskom st . do. 
Konflikt i Sverige . . .  Symp.streik 
Krav om ny overensk. Streik . . . 
Træarb.forb. Krav om 

ny overenskomst . . Symp.streik 
211 
2 12  
213 

Vaagsfjords kraftselskap . . . . . Arb.m.f. Lønskrav . . do. 
Kr.sund. De uorganiserte verksteder . Lønskrav . . . . . . . Streik 
Skien. A/S Autolette . . . . . . . . . [ Krav om overenskomst do. 

1061 106 
1, I 1 8  
45  45 

3 3 
50 31 
6 6 

18 18  
56  56 
16 11  
30  30 
39 39 
69 69 
44 44 
8 8 

2 
49 
11 

3 
5 
8 

15 

2 
49 
1 1  

3 
5 

8 
15 
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ringer 1 920. (Forts.) 

' " I - I "" " 
Arbeids-

CJ O  Anta! 
Utbetalt Arbeids- """' Herav 

stans- stans-
!: :?;  tapte 

under- bidrag fra ·-·- arbeids- Konfliktens resultat og andre 
ningen ningen støttelse landsorgan i- , 

. V �  dage bemerkninger 
" 

begyndte ophørte �� ialt i 1920 sationen ;-I ialt -I 
den den "' kr. kr. 

> i 1 920 

7 I 8 9 l D  1 1  1 2  1 3  H 
I r 

29- 7 18- 9 I 52 1 45 198.00 - 1 Sag-, tomt og h.arb.f. Ny overensk. I 0 
1 7 - 7 13- 9 59 120 542.00 - Jern- og met.arb.f. do. 181 

1 - 12 25 - 12 1 25 168 1077.00 - Hævet resultatløs . . . . . 182 
19- 7 - I 240 417.00 - Paagi k ved aarets utgang _ . 183 

7 - 7 I 12- 7 7 60 1 9 1 .00 - 1 Voldgiftsdommen . . . . .  . 184 I i - 12 - 25 176 840.00 -1 Paagik ved . aarets utgang . · 1 18& - - - - - 874.00 186 I I - - -1 2342 1 1 763.40, 2533.50 1 I � . -
I l 

2 - 10 6 - 11 t 36 1 450] 2600.00 1 560.oo / Ny overenskomst . . . . . . . .  · 1 287 
I I I I I I I 

1 - l 27- 3 87 1195 1 6246.85 - Ny overenskomst . : 18' 
14- 2 3 1 - 8 200 6589 22450.04 6260.00 Overenskomst . 189 
1 6 - 9 1 0-10 25 1267 4367.49 10:rn.oo Ny overenskomst 190 
12- 6 7 - 57 518 1679.00 448 00 do. 191 

4- 5 26- 5 23 4-10 11 12.28 285.00 do. 1 !12 
24- 7 1 7 - ;:I 56 5528 2:!365.84 4786 00 do. 193 

7- 8 21 - 8 15 236 605.72 110.00 do. 104 
21 - 5 14- 6 25 1037 254A.52 698.00 Voldgiftsdommen 195-
26- 6 25 - 8 61 1 27 495 04 106.00 do. 196 
13- 4 29- 9 1 70 2843 131!9!.22 2626.00 Ny overenskomst . 1 97 

2- 5 10- 5 9 53 1 27.94 11.00 · do. ms 
6 - 3 2Q- 3 15 252 634.00 126.00 do. 199 

18- 7 1 9 - 9 64 3549 15650.00 3157.00 do. 200 
25 - 4 5- 5 12 121 229 13 32.00 Overenskomst ikke oprettet . 201 
10- 9 13- 9 4 60 - - Ny overenskomst 202 

5- 8 29 - 1 1  1 1 1 7  3462 14654 27 3221.00 do. 203 
24- 7 4-10 73 4447 16866.7 1 3966.00 do. 204 
13- 9 6 - 1 1  55 2301 9023.99 1993.00 do. 20& 
27 - 9 15-10 19 84 225.25 3!).00 Lønsavtale 206 

17 - 5 3- 6 18 22 90.00 22.00 Arb.m.forb. Overenskomst 207 
1 - 6 16- 8 77 3232 11941.07 28.89.00 Konflikten ordnet . 208 

3 - 7 - 182 2419 12929 7o 1456.00 Paagik ved aarets utgang . 209 

5- 8 1 6 - 10 73 179 808.00 179.00 Træarb.forb. Ny overenskomst . 210 
1 - 6 23- 6 23 90 245 00 72.00 Arb.m .forb. do. 211 

17- 7 - 168 1397 527 7.11 622.00 Paagik ved aa�ets utgang . 212 
10- 1 I 13- 3 I 64 735j 2260.00 630.00 Voldgiftsdommen . . . 213 I 
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Tabel Il.  Arbeidsstans-

..: I � I g-
..J 

Organisafioa, sted og bedrift 

I . 
:214 l Kr.a. SporveISselskapene . . . . 
:215 Fr.stad motorverksted . . . . . . 

Stavanger, Haugesund, Bergen og 
2 1 6  Trondhjem. Hermetikkonflikten 
2 1 7  f Kjøpsvik. Nordland Port!. cementfabr.I I Mjøndalen. Den norske galoge- og 
218 j gum mivarefabrik . . . . . . . . .  . 
219 j Namsos. Forskj. bedrifter . . . . .  . 
:220 Viking rem- og pakningsfabrik . . . . 

I 
221 Hakavik kraitanlæg . . . . . I 

Arbeidsstansningens aarsak 
Arbeids­

stansningeas 
karakter 

I 

Krav om ny overensk. Streik 
Lønskrav . . .. do. 

Arb.m.forb. Krav om 
ny overenskomst . .  Symp.streik 

Lønskrav . . Streik 
Krav ·om. ny overensk. do. 

do. do. 
Skind og Jærforb. Krav 

om ny overenskomst Symp.strei� 
Arb mlorb. Krav om 

Omf. anta! 
arbeidere 

ialt 

171 171 
4 34 �il �l 

6 6 
7 7 

1 

ny overenskomst . do. 1 

1 

1 
1 222 Kr.a. Tandberg & Bache . 

223 Trondhjem. Smedene . . 
�24 A/S Østlandske steneksport . 

• 1 - do. 1 
Krav om ny overensk. Streik . . · 1 26 

. I Arb.m.forb. Krav om 
· 225 Bodø "amuel Megaards mek verkst 

226 Statens anlæg . 
ny overenskomst . .  Symp.streik 1 

Trakassering Streik 4 
Krav om ny overensk. do. 
Sag, tomt og høvl.forb. 

1 7  
227 1 Trones bruk 

Krav om ny overensk. Symp.streik 
228 1 Glomfjord Arb.m.forb. Krav om 

ny · overenskomst . .  I do. 
229 
230 
231 
232 
233 

Raufos fabrikkers anlæg . I do. I do. 
Kr.a. Kularbeiderne . . .. I do. do. 
Jernbanekonflikten Jernb.forb. Lønskrav do. 
Kr.a. Den n. jernsengfabrik . . . . . Krav om ny overensk. Streik 
Haugesund. Sten·, jord- og cementarb. Arb.m.forb. Krav om 

1 
59 

2 
2 

47 
21 

26 

1 
4 

17  
1 

59 
2 
2 

47 
21 

.234 1 Sandnessjøen. Aarthuns mek 
235 . Stavanger Radio . . . . . 

verkst 
ny overenskomst . . Lockout 

Krav om ny overensk. Streik 
Lønskrav . ,do. 

108 108 
21 21 

6 6 
236 I Forskj. konflikter fra 1919 

Jernbaneforbundet. 

237 Trondhjem distrikt . 
238 1 Hamar distrikt 
239 , Jernbanestreiken 

--------· !------ ! -- --

Trakasserier 
do. 

Lønskrav . 

. Streik 
do. 
do. 

1344 1 272 

I 
480 480 
301 301 

. 9000 8630 

Tilsammen 9781 9411 

Kjetindustriarbeiderforbundet. 

Trondhjem. Hermetikkonflikten . ,1 Arb.m.forb. Krav om 1 • I ny overenskomst . .  Symp.streik 6 



1 29 

ninger i 1920. (Forts.) 

u 
-0 
c 

AnW 
Arbeids· Arbeids- � UtbeWt Herav 

.! 2:  tapte ..: 
stans- stans- under- bidrag fra 'i' .... .... arbeids- Konfliktens resultat og andre ... 

ningcn ningcn u � støttclse landsorgan i- c. 
dage bemerkninger "' 

begyndte ophørte �� ialt i 1920 sationen ... 
ialt 

den den " 
i 1920 kr. kr. > 

7 8 9 10 Il 12 IS u 

13- 1 23- 3 71 11877 49146.64 10480.00 Ny overenskomst . 214 
17- 7 14- 9 60 1186 3488.19 727.50 Overenskomst . 215 

13- 7 1 - 9 51 584 2290.62 500.00 Arbeidsm.forb. Ny overenskomst . 216 
21 - 5 21 - 6 32 638 1817.11 484.00 Overenskomst . 217 

1- 1 20- 4 111 716 2812.80 674.00 Ny overenskomst . 218 
10- 7 24- 7 15 92 202.50 39.50 do. 219 

24:- 7 4- 9 43 35 64.00 35.00 Skind og lærind.forb. Ny overensk . .  220 

6 - 8 3 1 -10 87 104 296.50 104.00 Arbeidsm.forb. Ny overenskomst . 221 
1 1 - 5 8- 6 29 2 1  75.00 21.00 do. 222 
1 - 10 3-12 64 1638 8147.50 1274.00 Ny overenskomst . 223 

24- 4 30- 5 38 31 86.86 31.00 Arbeidsm.forb. Ny overenskomst . 224 
1 - 1 3- 1 3 12 85.00 21.00 De trakasserte gjenindtat . . 225 

10- 6 - 205 2202 5533.76 1228.00 Paagik ved aarets utgang . . 226 

14- 6 26- 6 13 12 34.00 7.00 Sag, tomt og høvl.forb. Ny overensk. 227 

10- 6 18-10 131 2150 9482.45 2201.00 Arbeidsm.forb. Ny overenskomst . 128 
5- 6 22- 6 li:! 34 85.68 22.00 do. 229 

25- 10 25· 11 32 50 134.00 25.00 do· 230 
1 - 12 28- 12 28 846 4452.32 273.00 Hævet resultatløs . 231 
4-12 - 28 47U 3828.00 438.00 Paagik ved aarets utgang . 232 

2 -1 1  12-11 11 972 2662.23 324.00 Ny overenskomst . 233 
10· 8 4 - 9 26 647 458.00 - Lønsavta.Le 234 
18· 11 26·11 9 24 - - do. 235 

- - - - - 22611.00 236 -

- - - 66524 262006.36 76283.00 

I 
20· 7 12· 8 24 9600 56000.00 } 12271.00 Hævet resultatløs 236 
29· 7 12- 8 1 5  3612 27000.00 do. 238 
1-12 6·12 16 138080 242369.00 103560.00 do. 239 

- - - 151 292 325369.00 1 15831.00 

14- 7 8- 9 57 282 11 62.00 263.00 Arbeidsm.forb. Ny overenskomst . . 240 

L 9  



1 30 

Tabel Il. 

..: = 
� Organisation, sted og bedrift 
" 

,..I 

Kommunearbeiderforbundet. 

241 Drammens folkeskoler. Rengj.kvind . . 
242 Bergens kommune. Gasverket . 
243 - Renovation 
244 - Brændselscentral 

- Arbeids- og pleie-
245 hjem . 
246 - Ingeniørvæsen . 
247 Bergen. Havnearbeiderne 

Tilsammen 

Lokomotivmandsforbundet. 

248 Trondbjem-Hamar distrikt . 
249 Jernbanestreiken 

Malerforbundet. 

250 Kr.a. Sporveiene .' . 
251 Drammen . . . . . . . . 

Tilsammen 

252 Trondhjem. Glasm.svendene . 
253 Glomfjord 

254 Kr.a. Vognlakererne . 
255 Tromsø . . • . . . . .  
256 Luossavaara-Kurunavaara . 
257 Larvik 
258 Rjukan . 

Tilsammen 

Matros- og fyrbøterunion. 

259 Kr.a. Sporveiskonflikten . 

260 Bergen. Kularbeiderne . 

261 forskj. konflikter fra 1919 

Tilsammen 

Arbeidsstans-

Arbeids-
Arbeidsstansningens aarsak stansningcns 

karakter 

3 • 

Krav om overensk . .  . Streik 
Krav om ny overensk. do. : 

do. do. 
do. do. 

do. do. 
do. do. 
do. do. 

- -

Omf. anW 
arbeidere 

... " 
> e 

ialt �] 
"" ""  

u 
e 

5 6 

50 49 
174 174 
113 113 
30 30 

20 18 
450 400 

3 3 
--

840 787 

Trakasserier 
Lønskrav . 

. Symp.streik 86 86 
, . Streik . 1666 1666 

Lønskrav . . . . . . . Streik 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. 
Arbeidsm.forb. Krav 

om ny overensk. . . 8ym p.streik 
Krav om ny overensk. Streik . . . 

do. do. 
Konflikt i Sverige . . Symp.streik 
Krav om ny overensk. Streik . 

do. do. 

Sporveisforb. Krav om 
ny overenskomst . . 

Transp.arb.forb. Krav 
Symp.streik 

om ny overensk. do. 
- -

- -

1 752 1 752 

16 12 
30 30 
19 19 

7 7 
20 20 
32 32 
15 15 
48 48 
33 33 

220 21 6 

1 1 

1 1 
- -

--

2 2 



I 

I 
I 

I 

ninger 1920. (Forts.) 

.Arbeids-
stans-

ningen 
begyndte 

den 

28- 1 
23- 7 
27- 7 
23- 7 

23- 7 
13- 7 

7- 2 

20 - 7  
1 - 12 

13- 1 
26- 4 
10- 8 

10- 6 
29- 6 
1 1 - 8 
31- 5 

1 - 5 
27 - 8 

1 - 1 
16- 1 

Arbeids- · 

stans-
ningen 

ophørte 
den 

1 - 4 
15- 9 
15- 9 
15- 9 

15- 9 
15- 9 

7- 4 

12- 8 
1 6 - 12 

27- 3 
3- 7 

27- 9 

12-10 

9- 9 
16- 8 

7- 5 
31- 8 

20- 3 

22- 2 

·-- -

" .,, 
c 

An tal OJ O  
utbetalt Q.N .! 2:  tapte 
under-·- ·- arbeids-- " 

aage 
støtte Ise 1'! "" � ialt 

ialt i 1920 
"' 

i 1920 
kr. 

> 

10 11 

65 2750 4134.00 
55 8352 26752.00 
51 5424 14757.00 
55 1440 4545.00 

55 960 2272.50 
65 21600 49703.50 
61 156 510.00 

-1 40682 1 02&_74.00 

24 2064 } 
16 26656 58645.00 

287201 58645.00 

75 1290 3288.00 
69 319 678.10 
49 779 3000.00 

125 315 1402.32 
185 547.00 

30 456 1398.50 
78 835 2535.20 

7 336 272.50 
5 120 

4635 1 31 21 .62 

71 37 112.00 

38 14 30.00 

51 1 42.00 

1 3 1  

Herav 
bidrag fra 

landsorgani-
sationen 

kr. 

1' 

1396.50 1 30027.00 

162.00 

32085.50 

{ 1456.00 
20699.00 

22155.00 

1190.00 
242.00 
760.00 

258.00 
173.00 
456.00 
792.00 

Konfliktens resultat og andre 
bemerkninger 

18 

Overenskomst . . { Ny overenokomot 
do. 
do. 

do. 
do. 
do. 

Hævet resultatløs . 
do. . 

Overenskomst . 
do. 
do. 

Arbeidsm.forb. Ny overenskomst . 
Ny overenskomst . 

do. . 
Konflikten ordnet . 
Ny overenskomst . 

do. 

... r:; 
[ " 

..J 

241 
242 
242 
244 

245 
246 
247 

248 
249 

250 
251 
252 

• 253 
. 254 

255 
256 
257 
258 

3871 .00 I 

28.00 Sporveisforb. Ny overenskomst . . 259 

14.00 Transportarbforb. Nyoverenskomst. 260 
1365.00 261 

1 407.00 



132  
Tabel Il. Arbeidsstans-

Organisation, sted og bedrift 

Murerforbundet. 

262 Drammen . 
263 Bergen . 

264 Den nors.ke galogefabrik 
265 Larvik . . . . . .  . 
266 Sandefjord 
267 Gjøvik 
268 Solbergfosanlægget . 

269 Molde . 
270 Oddakonflikten 1919 
271 Forskjellige konflikter 

Tilsammen . 

Arbeids-
Arbeidsstansningens aarsak stansningens 

karakter 

s • 

Krav om ny omon,k.IS1'oik 
Arb.m.f. Krav om ny 

overenskomst . . Symp.streik 
do. do. 

Krav om ny overensk. Streik 
do. do. 

. Arb.m.f. Krav om ny 
. do. I do . . . .  

I overenskomst . . . .  Symp.streik 
. do. do. . 

do. I -
Krav om ny overensk. Symp.streik 

Omf. anta! 
arbeidere 

� 
� > =  "' =  

ialt t Æ  
"' "'  " 

E 

& • e 

26 26 

1 1 7  117 
6 6 

12 1 2  
1 7  17 

8 8 

1 1 
5 5 - -

23 23 
--

21 5 21 5 

272 
273 

Møbelindustriarbeiderforbundet. • 'i 
Haugesund . . . . . . . . . . .  Krav om ny overensk. Streik 10 1 0  
Levanger guldlistefabrik ·. . . . . do. do. 25 25 

���������- 1·����- l�-
Til sammen . · I 

Papirindustriarbeiderforbundet. 

Viul træsliperi . . . . 
Vardal træm ass�fabrik 
M j øndalen cellulosefabrik . 
Jarlsberg Paper Mills . .  
Pb.ønix papirfabrik . . . . 

Lønskrav . 
do. 
do. 
do. 
do. 

. Streik 
do. 
do. 
do. 

. Lockout 

274 
275 
276 
277 
278 
279 
280 

Jernbanekonflikten . . . . . . . . .  . Jernb.f. Lønskrav Symp.streik 
Den norske galoge og gummivarefabr. Arb.m.f. Krav om ny 

overenskomst . 

Tilsammen . 

Sadelmaker- og tapetsererforbundet. 

281 Bergen. Tapetsererne . . . . 

282 {Fredrikshald. Reiseeffektarb. 
Lilleham mer. Do. 

Tilsammen . 

do. 

- -

. Krav om ny overensk. Streik 

: } do. do. 

35 35 

101 
75 
12 

133 
56 
30 

23 

430 

35 
76 

101 
7 5  
1 2  

133 
56 
30 

23 
--

430 

35 
76 

1 1 1  1 1 1  

I 

__J 



ninger 1920. (Forts.) 

' 
I 

I 

Arbeids-
stans-
ningen 

begyndte 
den 

1 

9- 5 

19- 4 
1- 1 

1 0 - 4 
12- 4 
10- 5 

4- 8 
1 - 1 -
-
-

17- 7 
1- 7 

-

1 - 1 
11 - 4 

7- 7 
9 - 7 

14- 9 
1 - 12 

1 - 1 

14- 5 

6- 7 

Arbeids-
stans-
ningen 

ophørte 
den 

8 

29- 5 

10- 7 
17- 4 
1 1 - 5 

1 - 5 
3: 6 

20- 9 
25- 9 -

-
-

24- 9 
13- 8 

-

16- 1 
28- 6 
31 - 12 
18- 8 

12-10 
16 - 12 

10- 5 

20- 8 

24-�8 

" 'O "' � 
.! �  --
] �  
.!!,Oii 
� 

G 

22 

83 
108 

32 
20 
25 

48 
269 -
-
-

60 
44 

-

16 
79 

178 
33 
29 
16 

13 1 -

99 

50 

Anta! 
UtbeWt 

tapte 
under-

arbeids -
støttelse 

dage 
ialt i 1920 

ialt 
i 1920 

kr. 

10 11 

357 3225.00 

5691 22777.00 
693 2072.50 
150 3!l6.48 
238 590.74 
163 478.00 

42 78 00 
631 1890.00 - -
217 594.06 

8 1 87 321 01 .78 

700 1944.71 
1275 3317.00 

1 975 5261 .71 

1212 6000.00 
4800 5390.00 
18 1 2  7026.30 
4389 6003.00 
1344 1723.50 

420 924.00 

546 703.96 --
14523 27770.76 

2940 } 
3168 23619.60 

1 33 

• Herav 
bidrag fra 

landsorgani-
sationen 

kr. 

li 

357.00 

7952.00 
693.00 
175.00 
238.00 
126.00 

42.00 
714.00 

21.00 
583.00 

1 0856.00 

-

-

4620.00 
298:.!.00 
3500 00 
3570.00 
1035.00 

728.00 

546.00 

1 6981.00 

...: "' 
Konfliktens resultat og andre � ""' 

bemerkninger "' 
...J 

18 H 

Ny overenskomst . . 262 

Arb.m.f. og Murerl. Ny overenskomst 263 
Arbeidsmandsforb. Do. 264 
Ny overenskomst . 265 

do. . . . 266 
do. . 267 

Arbeidsmandsforb. Ny overenskomst 
Voldgiftsdom 

Voldgiftsdommen 
Ny overenskomst 

Fællesoverenskomst . 
do. 

Paagik ved aarets utgang 
Tvisten løst ved arbeidsret 
Hævet .resultatløs . . . . . 

do. . . . . . 

Arbeidsmandsforb. Ny overenskomst 

268 
269 
270 
271 

272 
273 

274 
275 
276 
277 
278 
279 

280 

3185.00 Ny overenskomst . . 281 } 282 2940.00 do. 
---- 1---- 1- -- 1----1----

61 08 2361 9.60 61 25.00 

• 

i 
I 



1 34 

Tabel Il. Arbeidsstans-

283 
284 
285 
286 
287 
288 
289 
290 
291 
292 
293 
294 
295 
296 

Organisation, sted og bed.rift 

Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet. 

Moss. Otto Svaes sønners høvleri 
Aal. Ulefos bruk . 
Levanger. Værdalsbruket 
Værdalen. Trones bruk 
N. Impregnerings Co. . . . . . . . . 
C. Olsen og Paul Grenakers sagbruk . 
Moss. Cirkelsagene 
Fredriksstad trælastkom pani 
Hakedal verk . 
Brække bruk . 
Trævarefabrikkene . 
Fr.stad. Stuerkonflikten 
Kr.a. Sporveiskonflikten . 
Jernbanekonflikten . 

Tilsammen . 

Skind- og lærindustriarbeiderforbund. 

297 Fjeldsaa Cromlærfabrik . . . . . 
298 Christiania porteføljefabrik . . . 
299 Viking rem- og pakningsfabrik . 
300 Østlandet. Garverne . 
3ul Mysen. Do. . . . . . 
302 Tr.hjem. A/S Klem Hansen & Co . . 
303 Flekkefjord. ·Garveriarbeiderne 

Arbeids�tansningens aarsak 
Arbeids­

stansningens 
karakter 

Krav om ny overensk. Streik 
do. do. 
do. do. 
do. do. 

Lønskrav . do. 
do. do. 

Krav om ny overensk do. 
Lønskrav . . . . . . . do. 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. 
do. Sy mp.streik 
do. do. 
do. do. 
do. do. 

Lønskrav . . . . . . . Streik 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. 
do. do. 
do. do, 
do. do. 

Lønskrav . do. 

Omf. antal 
a.rbeidere 

... ... > e  
ialt "' 6  �� u s 

• 

11 11 
30 30 

120 88 
180 136 

4 4 
35 35 
66 39· 

178 • 81 
13 1 3  
5 5  44 
90 90 

33 1 331 
1 1 
4 4 

1 1 18 890 

16 15 
1 25 100 

24 24 
100 100 

3 3 
22 22 
55 55 

��-1-���������-l-����- I-� --

301 
305 
306 
307 
308 
309 
310 
311 
3 1 2  
313 
3 1 4  
315 
316 

Tilsammen . 

Skog· og jordbruksarbeiderforbundet. 

Heradsbygden. Forskj. arbeidsgivere 
Vaaler - Solør. Gaards- og skogsarb . .  
Løiten almenn. Vedh. og brændtorv . 
Fr.stad tømmerdirektion. Nes lænser 
Elverum. 3 arbeidsgivere . . . . 
S. Odalen. Odals verk . . . . . . . 
Tyristrand. ' 5 arbeidsgivere . . . . 
Løiten komm .  Ved�ugst . . . . .  . 
Hamar og Elverum. Grusningsarb. 
Løiten. S tatens prestegaardsskoge . 
Nordviken bruk . . . . . . . . . . 
Løiten almennings tømmerkjøring 

do. tømmerhugst . 

Krav om overenskomst 
Lønskrav . . . . . .  
Krav om pverenskomst 
Krav om ny overensk. 
Krav om overenskomst 
Lønskrav . 
Krav om ny �v�r�nsk. 

do. 
Lønskrav . 

do. 
-

Lønskrav . 
do. 

345 

Streik . 38 
do. · 39 
do. 130 
do. 200 
do. 63 
do. 51 
do. 12 
do. 16 
do. 20 
do. 5 
do. 1 
do. 30 
do. 60 ��-1-���������- 1-����-1-� 

Tilsammen . - - 665 

31 9 

23 
39 

130 
100 

45 
51 
12 
1 0  
20 

5 
1 

30 
60 

--

526 



ninger 1920. (Forts.) 
" .,, 
c 

Anta! 
Arbeids- Arbeids-

u o "'""' 
stans- stans- .! �  tapte 

..... ..... arbeids-
ningen ningen � � dage 

begyndte ophørte -� ialt 
den den � i 1920 

7 
8 

9 1 0  

I 
1 · 11 11 - 1 11 371 

16-12 2 - 3 6 1  1498 
26 - 5 14- 6 19 440 
26 - 5 14- 6 19 680 
.18 - 4 5 - 6 58 114 
14-11 2- 4 92 2092 
13- 5 2 - 6 19 312 
27- 1 28· 2 32 1687 
25- 4 4- 7 70 210 
25- 4 1 1 - 6 47 576 
12- 8 17-10 65 2756 
1 1 - 8 30- 1 0  81 25250 

6 - 1 14- 2 39 35 
1 - 12 25 -12 25 103 

- - - 36124 

25- 5 14- 8 82 1950 
6- 7 4- 9 60 5200 

18- 7 4 - 9 49 988 
1 9 - 7 26 - 9 70 5211 

3 - 8 21- 8 19 42 
15- 8 27 - 8 14 120 
20-11 1 -12 12 495 

- - - 1 4006 

1 1 - 7 - 174 890 
1 - 1 - 365 366 

29 - 4 17- 6 50 1192 
29 - 7 10- 9 44 2200 
25- 1 9 - 2 16 289 
23-10 19- 12 50 1784 
14-10 - 79 514 

1- 1 7- 6 159 207 
2- 8 - 152 -

28-10 16-11 20 -
1 1 - 8 10- 9 31 31 
27 - 9 - 96 736 
27- 9 - 96 602 

- - - 881 1 

1 35 

Utbetalt Herav 
under- bidrag fra 
støttelse landsorgani-

ialt i 1920 sationen 
kr. kr. 

l i  1 2  

1169.00 371.00 
5454.00 1498.00 
1702.15 440.00 
2500.00 680.00 

406.00 1 14 00 
4387.50 2092.00 

935.00 312.00 
4554.00 1687.00 

874.00 210.00 
1700.00 576.00 
8694.00 2756.00 

78629.71 25250 00 
95.00 35 00 

762,00 103.00 

1 1 1 862.36 361 24.00 

2769.00 1385.00 
12874.50 5376.45 

3111.50 1474.20 
12662.00 7040.00 

85.50 80.00 
503.75 -

619.40 -

32625.65 1 5355.65 

1044.00 846.00 
1538.00 366.00 

983.50 266.00 
3311.55 2200.00 

580.50 276.50 
1877,50 227.50 

544.00 432.00 
-
- -
-

99.00 31.00 
1470.00 } 

654.21 1496.00 

1 21 02.26 6841 .00 

I 
..: 

Konfliktens resultat og andre " 
bemerkninger & " 

..I 

1 3  u 

Ny overenskomst . 283 
do. 284 
do. 285 
do. 286 

Arbeidsmandsforb. Ny overenskomst 287 
Kravet indrømmet 288 
Ny overenskomst . . 289 
Kravet indrømmet . 290 
Overenskomst . . 291 

do. . 292 
Træarbeiderforb. Ny overenskomst 293 
Transportarb.forb. 
Sporveisforbundet 
Hævet resultatløs . 

Bedriften nedlagt . 
Ny overenskomst . 

do. 
do. 
do. 
do. 

Overenskomst 

Paagik ved aarets utgang . 
do. 

Overenskomst . 
Nk overenskomst . 
A kord tarif . . . . 
Hævet resultatløs . 
Paagik ved aarets utgang . 
Overenskomst . . . . . . . 
Paagik ved aarets utgang . 
Akkordtarif . . . . . . . .  

Paagik ved aarets utgang . 
do. . 

do. 294 
do. 295 

. 206 

' 

297 
298 
299 
300 
301 
302 
303 

304 
305 
306 
307 
308 
309 
310 
311 
312 
313 
314 
315 
316 



Tabel II. 

...: :;: " Q. " 
...J 

I 

317 

318 
319 
320 
321 
3�2 

323 

324 

325 
326 

327 
328 

329 

330 
331 

332 
233 

334 

335 

Organisation, sted og bedrift. 

2 

Skofaiarbeiderforbundet. 

Kr.a. Sundkvist skofabrik 

Norgrens skofabrik . 
Larvik 
Bergen. 

. . . . . 
Haandskomakerne .  

Kr.a. Vendtskomakerne 
Hermetikkonflikten . 

Bergen. Kommunearbeiderne . 

Hamar . 

Tilsammen 

Skrædderforbundet 

Larvik trikotagearbeidere . 
Hamar . . . . . . . . . .  
Trondhjem. 
Voss 

Kaape- og kjolesøm . 

Tilsammen 

Sporveisforbundet. 

Kristiania og omegn 

Stenhuggerforbundet. 

Bergen. Marmorarbeiderne .  : 
Kr.a, �ønsberg, Larvik. Fr.hald og 

Flisen. Monumentindustrien . 
Do. Granitsliperi . 
Fr.stad og ldefjorddistrikterne. Gate-

stenindustrien . . . . . 
Do. Kantstenindustrien . 

Tilsammen 

Tobakarbeiderforbundet. 

Kr.a. Sporveiskonflikte.n . 

I 

1 36 

Arbeidsstans-

Omf. anla! 
arbeidere 

Arbeids- .... " 
Arbeidsstansningens aarsak stansningens > = 

"' = 
karakter ialt .... " " _  "'"' 

<I.> = 
3 ' 5 6 

Krav om fjernelse av 
verksmester . Streik . 40 35 

Krav om ny overensk. Lockout 32 82 
do. Streik 1 1 
do. do. 58 58 

Lønsreduktion do. 27 27 
Arbeidsm.forb. Krav 

om ny overensk. . . 
Komm.arb.forb. Krav 

Symp.streik 2 2 

om ny overensk, . . do. 3 3 
Krav om ny overensk. do. 11  8 --

- - 1 74 1 66 

Lønskrav . . Streik 38 38 
do. do. 19 19 
do. do. 38 38 

Krav om ny overensk. do. 6 6 --
- - 1 01 1 01 

Krav om ny overensk. Streik . . 1 200 1 1 08 

Krav om ny overensk. Streik . 23 23 

do. do. 137 134 
do. do. 75 65 

do. do. 200 120 
do. do. 1 50 100 --

- - 585 442 

Sporveisforb. Krav om 
ny overenskomst . Symp.streik 1 1 
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ninger 1920. (Forts.) 

.., 't:J = Anta! Arbeids- o.> o  Utbetalt Herav Arbeids- C.N 
stans- stans- .:9 �  tapte under- bidrag fra . ... 

arbeids- Konfliktens resultat og andre 'i' ningen ningen ] �  dage støttelse landsorgani- bemerkninger " c. begyndte ophørte ialt i 1920 sationen " .� ialt ....< 
den den a kr. kr. 

> i 1920 

I 7 8 9 10 1 1  1 2  13 1' 

20-3  17-4 29 880 1184 00 115.50 Verksmesteren fjernet . 317 
1 - 5  18-8 110 2142 4998.00 1578.50 Landsoverenskomsten . 318 
1 -5 31 -5  31 24 92.00 28.00 Ny overenskomst . 319 

14-5 9-8 88 3207 9051.00 2943.50 do. 32() 
15-6 30- 6. 16 250 447.83 157.00 Overenskomsten prolongert . 321 

14-7 8-9 57 80 276.00 84 00 Arbeidsm.forb. Ny overenskomst . 322' 

23- 7  15-9 . 55 141 350.00 1 05.00 Kommunearb.forb. Ny overensk . .  323 
2-8 2-8 1 1 1  - - Ny overenskomst 324 
- - - 6655 1 6398.83 5011 .50 

8 - 1  14-1  7 J 570.00 152 00 Overenskomst . ' 325 
1 - 1  22- 1  22 361 1205.03 1045.00 do. 326 

19-5 18 -9  123 3952 10980.00 2900.00 Ny overenskomst 327 
1 - 3  3 - 3  3 18 - - do. 32S 
- - - 4559 1 2755.03 4097.00 

' r 
' 

• ' 

10-1 20-3 7 1  70360 1 78259.00 78432.00 Ny overenskomst . 329-

10·4 31-5 52 168 2394 00 966.00 Ny overenskomst 330' 

24-4  31-5 38 2240 2836.00 } 2534.oo { do. 331 
24-4  31-5 38 500 1000.00 do. 332 

1 -5  19 -6  50 2760 6100.00 } 3941.00 { do. . ·33s. 
1 -5  19-6 50 2000 5072.00 do. • 334 . 

I 
7668 1 7402.00 7441 .00 - - -

I . 

10-1 20-3 71 63 1 84.00 63.00 Sporveisforb. Ny overenskomst . 335 
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Tabel II. Arbeidsstans-

Organisation, sted og bedrift 

Transportarbeiderforbundet 

.336 Bergen. Kullosserne ·. 

'337 Bergen. Fiskepakhusarb"eiderne 
"338 Aalesund. do. • 

339 Kr.a. Sporveiskonflikten . 

.340 Fr.hald. Losse- og lastearb. 
·341 Fr.stad. do. 
"342 Slemmestad cementfabrik . 
343 Hermeti.kkonilikten . 

"344 Bergen. Kommunearbeiderne 

345 Moss. Kjøre- og lagerarb. samt chauff. 
.846 Hamar. Omlastningsarb. . . . . . . . 

Arbeids· 
Arbeidsstansningens aarsak stansningens 

karakter 

3 ' 

Krav om ny overensk . Streik og 
lockout. 

Krav om overensk . .  . Streik 
do. do. 

Sporv.forb. Krav om 
ny overenskomst . . Symp.streik 

Krav om ny overrnsk. Streik 
do. do. 
do. do. 

Arb.m.forb. Krav om 
ny overenskomst . . 

Komm.arb.forb. Krav 
Symp.streik 

om ny. overensk. . . do. 
Krav om ny overensk. Streik . 
Lønskrav . .  do. . 

Omf. anta! 
arbeidere 

w 
... 

> E  
E E  ialt " "  "t>'å u 

e 

5 6 

690 600 

320 320 
332 332 

2 2 
65 65 

200 200 
140 140 

12 12 

24 24 
17 17 
20 20 

��-1-���������- 1-����- 1-� --

347 
348 
349 
"350 
351 
352 
353 
354 
355 
356 
357 
-358 
359 
360 
"361 
'362 

"363 

364 
365 
366 

Tilsammen 

Træarbeiderforbundet 

Kr.a. Sporveisselskaperne 
Kr.sand. Bygmestre 
Drammen. do. 
Sandefjord. do. 
Skiens kommune . 
Hønefoss. Bygmestre . . . . . . . 
Larvik. Bygmestre og trævarefabr. 
Kr.a. Vognfabrikkene . . . . . . . 
Hamar. Lund og Norseng . . . . . . 
Glomfjord smelteverk og aktieselskap . 
Kjøpsvik. Nordland Portl. cementfab. 
Flekkefjord. 3 bygmestre . . . . . . 
Gjøvik. Fischers bruk og bygro. Ugland 
Vennesla. K. Rakkestad & Co. . . . . 
Elverum. 2 trævarefabrikker. 
Træind. arb.giverfor. Drammen, Strøm· 

men, Jømna og Fr.stad . . . . . . . 
Træind. arb.giverfor. Drammen, Hegge­

dal, Vestfossen, Kongsberg, Hamar, 
Mysen 

Molde. Bygm. og entreprenører 
Kr.sund. Skibstømrere . 
Mo i Ranen . 

- -

Lønskrav . . Streik 
Krav om ny overensk. do. 

do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 
do. do. 

Lønskrav . do. 
do. rl.o. 

Krav om ny overensk. do. 
do. do. 
do. do. 

do. do. 

do. ' do. 
do. do. 
do. . do. 
do. do. 

1 822 

30 
100 200 

96 
15 
61 

145 
22 
15 
94 
22 
39 
68 
25 
20 

260 

280 
52 
30 
20 

1 822 

30 
90 

1 80 
96 
10 
56 

145 
22 
12 
90 
22 
31 
63 
20 
20 

240 

260 
52 
32 
18 

. . 



ninger 1920. (Forts.) 
" ""' = 

Arbeids- Arbeids- � 
stans- stans-

;! 2:  
·- ·-

ningen ningen � �  begyndte ophørte ·� den den � 
7 a 9 

24- 1 16- 3 53 

7- 2 8- 4 62 
4- 2 12- 4 69 

10- 1 20- 3 71 
14- 7 1 1 - 9 60 . 
14- 7 24-10 103 
23 - 7 11- 9 51 

14- 7 8- 9 57 

23- 7 15- 9 55 
2- 8 16 - 10 76 

- 27 - 3 6· 4 11 

- � -

I 
13� 1 20· 3 68 

1- 5 19- 7 80 
1 ·  5 10- 6 41 
1· 4 12· 4 1 2  

1 0 ·  7 27 · 7 18 
1 ·  5 10- 5 10 
1 ·  4 18- 4 18 

26· 7 25- 9 62 
5. 7 - 181 

10· 6 28 · 6 19 
22· 5 19· 6 29 
27 - 8 10· 9 15 

'5- 8 16-10 73 
1 ·  5 8- 5 8 
5- 8 24· 8 19 

5- 8 16 - 10 73 

5 - 8 16-10 73 
1 ·  1 23-12 358 

24· 7 - 161 
6 - 12 - 26 
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Anta! 
utbetalt Herav 

tapte 
under- bidrag fra 

arbeids-
dage 

støttelsc landsorgani-
ialt i 1920 sationen 

ialt 
i 1920 

kr. kr. 

10 1 1  1 2  

18860 46161.00 14720.00 

16640 46916.00 1 6500.00 
11400 30783.00 17000.00 

90 457.00 189.00 
3350 7864.00 2852.00 

17400 52057.00 19673.00 
6160 16802.00 6160.00 

542 } 
2626.00 { 516.00 

1202 1152 00 
930 1982.50 980.00 
4.38 1202.00 -

770 1 2  206850.50 79742.00 

' 

1593 8625.65 1952.00 
809 2262.35 525.00 
970 3307.40 1020.00 
200 345.50 90.00 

50 - -
132 181.10 -
900 2143.65 1120.00 
980 3250.1 5  935.00 
730 2400.00 1080.00 

2889 10251.35 2454.00 
520 1513.90 620.00 
278 975 90 180.00 

1600 4594.85 -
120 - -
280 669.30 -

8200 36922.00 19290.00 

7000 30000.45 -

34 45.00 -
2370 12790 90 2385.00 

174 172.20 -

,.; 
Konfliktens resultat og andre :;: 

bemerkninger " Cl. " 
...i 

\ I 
1 3  u 

Ny overenskomst. De øvrige havne-
arbeidere var lockoutet . . . . . . 336 

Overenskomst . . 337 
Overensk. I stansen deltok ogsaa 

losse- og lastearb. og kaiarb . .  338 

Sporveisforb. Ny overenskomst 339 
Ny overenskomst . 340 

do. 341 
do. 342 

Arbeidsm.forb. Ny overens,komst . 343 

Kom munearb.forb. Ny overensk . . 344 
Ny overenskomst . . . . . . . . . . 345 
Midlert. avtale. Ender arb. kom ikke 

i arbeide igjen . 346 

Overenskomst . 
Ny overenskomst . 

do. 
do. 
do. 
do. 
do. 
do. . . . 

Paagik ved aarets utgang . 
Ny overenskomst . 
Overenskomst . . . 

do. 
Ny overenskomst . 

do. 
do. 

do. 

do. 
. do. 

Paagik ved aarets utgang . 
Ny overenskomst . 

347 
348 
349 
350 
351 
352 
353 
354 
355 
356 
357 
358 
359 
360 
361 

362 

363 
364 
365 
366 
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Tabel Il. Arbeidsstans· 

Omf. anW 
axbe1dere 

..: Arbeids- ... 7 " 
" Organisation, sted og bedrift Arbeidsstansningens aarsak stansningens > E 
Q. 

ialt '" E  "' karakter � " ..J ... _ "O "O  ... 
E 

1 2 s ' 5 6 

367 Kr.a j ernsengfabrik . Jern og met.forb. Krav 
om ny overenskomst . Symp.streik 4 4 

368 Kr.a. Bygningssnekkere . . . . . Trævarefabr. Streik . Lockout 160 90 
369 Lillehammer. 2 trævarefabrikker. do. do. 45 40 
370 Namsos. Do. do. do. 60 50 
371 Slemmestad cementfabrik . Krav om ny overensk. Streik . 10 10 
37<! Mandal træskofabrik Lønskrav . do. 15 12 
373 Bergen. Bøkkerne I anl. havne- og transp. 

konflikten . . . . . .  Symp.streik 50 40 
374 Narvik. L. K. aktiebolaget . I anl. streik i Sverige . do. 50 42 
375 Haugesund. Træarb. og skibstømr. Konfl. i bygn.fagene . Lockout . 100 90 
376 Do. Bøkkerne . Konflikt "i havne· og Streik og 

transp . . . . . . . .  lockout 10 8 
377 Honningsvaag. Træarbeiderne . Krav om ny overensk. Streik . 20 20 
378 Bergen . • Trælastarbeiderne . Ianl. andre konflikter . do . .  15 15 
379 Stjørdalen trævarefabrik . .  Lønskrav . . . Lockout 20 16 
380 Bergens kommune . . . - - 30 30 
381 Elektrokemisk industri for 1919 . - - - -

Tilsammen - - 12153 1 924 
Drammens guldlistearb.forening. 

382 A/S Rødskog bruk og guldlistefabrik . Krav om ny overensk. Streik . 54 46 

Korkskjærernes forening. 

383 Kr.a. Korkfabrikkene Krav om ny overensk. Streik . 46 46 I Alle organisationer tilsammen . . . . . . . , 
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ninger i 1920. (Forts.) 
" .,, c AnW " O  

Arbeids- Arbeids- 0.N Utbetalt Herav ..: 
stans- stans-

� �  tapte 
under- bidrag fra 7 ·�- arbeids- Konfliktens resultat og andre " 

ningen ningen Q) � støttelse landsorgani- 0. 
dage bemerkninger ,,. 

begyndte opbørte � ialt i 1920 sationen ...i 

den den � ialt 
kr. kr. 

i 1920 

1 9 9 ' 10 11 
. 

11 13 H 

14-12 - 1 8  36 132.55 - Paagik ved aarets utgang . 367 
5 - 10 15-10 11 540 2311.95 - Ny overenskomst . 368 
5 - 10 15-10 1 1  166 698.80 - do. . 369 
5 - 10 1 5 - 10 l i  147 581.05 - do. 370 

24- 7 1 1 - 9 51 376 1817.65 400.00 Ny overenskomst . 371 
1· 7 6- 9 .68 376 1151.90 400.00 Overenskomst . 372 

7 - 2 15- 4 69 2261 5128.30 900.00 Tran8Jortarbforb. Ny overenskomst 373 
1- 6 1 7 ·  8 78 2850 11046.10 2630.00 Arbei sm.forb. do. 374 
1 - l f  9 · 1 1  9 700 2556.90 - Bygningsfagene. do. 375 

' 
:4- 6 - 200 1600 6135.55 - Paagik ved aarets utgang . 376 

6- 8 14· 8 8 120 98.40 - Ny overenskomst . . . . . 377 
16· 7 - 169 458 1208 60 - Paagik ved aarets utgang . 377 
14· 8 6 - 12 115 760 2639.30 1560.00 Overenskomst . . . . . . . 389 
i7- 7 15· 9 - - 2313.80 1380.00 Forb. mangler nærmere oplysninger. 380 

- - - - - 3080.00 381 

- - - 4021 9 1 58272.70 42001.00 

8- 5 5 - 7  59 1 604 1 876.50 1 680.00 Ny overenskomst . 382 

20- 6 24- 6 5 1 84 1 720.00 - Ny overenskomst . . 383 





• 

Avdelings- og medlemsbevægelsen .  

ed utgangen av 1 9 1 9  stod 3 3  forbund og 5 enkeltstaaende foreninger 
med et samlet medlemstal av 143 926 tilsluttet landsorganisationen. 

Det gjennemsnitlige medlemstal i aaret var 127 821, hvbrav li 73<.) 
halvtbetalende. 

Avdelingsantallet var 1 772. 
I 1920 er følgende organisationer tilsluttet La.ndsorganisationen : 

1 .  Kommunearbeiderforbundet fra 1 .  januar. 
2. Kommunale tjenestemænds landsforbund fra 1 .  januar. 

Trondhjems kommunale tjenestemænds forening er uttraadt som enkelt­
staaende forening og tilsluttet Kommunale tjenestemænds Landsforbund fra 
1 .  januar. 

Den 31. december 1920 stod saaledes tilsluttet Landsorganisationen 35 
forbund og 4 enkeltstaaende foreninger med et  samlet medlemsantal av 

· 142 642 fordelt i 1 85 1  avdelinger. 
Sammenlignet med forrige aar er det saaledes en fremgang i avdelin­

genes anta! av 79, men en tilbakegang i medlemstallet av 1 284 eller 0.9 pct. 
Av tabel I I I  som er opstillet efter de tilsluttede organisationers kon­

tingentindbetaling i aaret vil sees, at det høieste medlemstal var i april maaned 
med 148 484. Ojennemsnitstallet i aaret var 1 44 964, hvorav 1 3  735 halvt­
betalende. 

Tabel IV viser avdelings- og medlemsbevægelsen paa en mere over­
sigtlig maate. Denne tabel er opstillet efter de indsendte aarsskemaer, og aar­
saken til at opgavene her tildels stiller sig noget anderledes end i tabel I I I  
kommer av at organisationernes kontingentindbetaling for decem}?er ikke altid 
passer med de medlemstal som aarsskemaerne utviser. 

Av tabel IV rubrik 1 3  fremgaar at 9 038 eller 6.3 pct. av Lands­
organisationens medlemmer var kvinder. 

Tabel V og VI viser organisationsforholdene i geografisk henseende. 
Av tabel IV fremgaar saaledes organisationens utvikling forbundsvis og 

i tabel VI geografisk. 
Efter tabel VI var der for byernes vedkommende en tilbakegang i 

medlemsantallet av 2 1 55 eller 1 .9 pct. for landdistriktenes var der en 
fremgang av 1 99 eller 0.6 pct. 
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Tabel Ill. 
Organisationenes gjennemsnitlige 

(Efter skemaerne for kontingent-

l i  
1 
2 
-3 
4 
5 
·6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13 
14 
15 
16 
1 7  
1 8  
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
-34 
35 
36 
37 
38 
39 

Organisationer 

Arbeidsmandsforbundet . . 
Baker- og konditorforbundet. . . . 
Barber- og frisørsvendenes forbund 
Bokbinderforbundet . . . . . . . 
Brandfunktionærforbundet . 
Centralforening for boktrykkere . 
Elektrikkerforbundet. . . . . . 
Fangst- og fiskerforbundet . .  
Formerforbundet . . . . . 
Guidsmedarbeiderforbundet . 
Jern- og metalarbeiderforbundet . 
Jernbaneforbundet . . . . . . . .  
Kjøtindnstriarbeiderforbundet . 
Kommunearbeiderforbundet . . 
Komm. tjenestemænds landsforb. 
Litografisk forbund . . . . 
Lokomotivmandsforbundet . 
Malerforbundet . .  . . 
Matros- og fyrbøterunion 
Murerforbundet . 
Musikerforbundet . . . . . .  
Møhelindustriarbe1derforbundet 
Papirindustriarbeiderforbundet 
Postforbundet . . . . . . . . . . . 
Sadelmaker- og tapetsererforbundet 
Sag-, tomt- og bøvleriarb.forbundet 
Skind- og lærindustriarb.forbundet. 
Skog og jordbruksarb.forbundet . 
Skotøiarbeidcrforbundet . 
Skrædderforbundet . . 
Sporveisforbundet . . . . . 
Stenhuggerforbundet. . . . 
Tobakarbe1derforbundet . . 
Transportarbeiderforbundet 
Træarbeiderforbundet . . . . 
Drammens guidlistearbeideres for . .  
Fredriksværns repslagerforening . 
Hattearbeidernes forening, Kr.a . . 
Korkeskjærernes forening, Kr.a . . 

Tilsammen 
Derav halvtbetalende 

I januar I Februar I Mars I April I Mai 

37 415 35 636 38 922 38 421 34 661 
2 112 2 114 2 14V 2 183 2 211 

493 442 442 442 444 
1 707 1 692 1 692 1 692 1 692 

658 661 670 652 647 
3 580 3 580 3 580 3 580 3 580 
2 579 2 638 2 667 2 713 2 753 

875 900 850 750 650 
2 0 1 9  2 017 2 018 2 022 2 0�5 

648 656 665 674 674 
20 941 21 069 21 049 20 888 20 681 

7 409 7 409 7 409 7 622 7 622 
632 605 605 605 605 

3 107 3 280 3 280 3 263 3 245 
519 600 646 644 635 
488 496 503 505 505 

1 401 1 401 1 401 1 401 1 401 
1 886 1 896 1 928 1 94 1  1 959 
4 388 4 286 4 254 4 680 4 244 
2 040 2 040 2 040 2 040 2 040 

487 487 485 483 475 
I 897 1 897 1 897 1 897 1 893 
8 623 8 697 8 756 8 998 9 319 
1 105 1 105 1 105 1 180 1 180 

olO 510 495 495 498 
5 457 5 477 5 536 5 59 1 5 647 

589 593 59 1 57 1 584 
2 436 2 455 2 482 2 478 2 478 
2 748 2 8 19 2 913 2 977 3 022 
3 938 3 938 3 938 3 938 3 938 
1 469 1 446 1 440 1 164 1 164 

822 821 812 792 774 
1 4�9 1 458 1 460 1 413 1 353 

10 056 10 248 10 441 10 599 10 644 
8 800 8 800 8 932 9 064 9 064 

61 63 62 58 54 
10 10 1 0  10 15 
13 13 13 13 12 
45 45 45 45 46 --- --- --- ---

1 45 392 144 300 148 174 148 484 1 44 434 
13 154 13 228 13 906 14 1 57 14 19f 



1 45 

medlemstal for hver maaned i 1920. 
indbetalingen tll landsorganisationen )  

juni I Juli I August I Septbr. I Oktbr. I Novbr . 1  
34 588 83 359 33 010 33 754 33 740 34 307 
2 225 2 226 2 236 2 246 2 240 2 228 

450 426 390 350 288 287 
1 628 1 554 1 559 1 562 1 545 1 522 

677 677 677 677 694 694 
3 580 3 580 3 5f.l0 3 580 3 580 3 580 
2 798 2 851 2 877 2 907 2 9�8 2 932 

5
'5

0 450 362 300 250 185 
2 035 2 038 2 033 2 027 2 057 2 084 

670 665 662 · 659 657 652 
20 631 20 821 21 022 21 009 20 98ti 21 071 

7 622 7 560 7 560 7 560 8 950 8 950 
605 605 605 605 6 15  630 

3 265 3 398 3 557 3 604 3 679 3 711 
661 688 690 695 690 729 
505 505 505 505 505 505 

1 401 1 580 1 580 1 580 1 699 1 6!:19 
1 973 1 983 2 000 1 9

S
5 1 970 1 960 

4 316 4 392 4 416 4 233 3 992 3 882 
2 040 2 040 2 040 2 070 2 100 2 100 

468 468 468 465 466 453 
1 889 1 877 1 855 1 848 1 680 1 680 
9 415 9 863 10 257 10 382 10 388 10 290 
1 180 1 178 1 178 1 178 1 207 1 160 

498 498 498 470 435 435 
5 745 5 808 5 858 5 861 5 800 5 763 

640 650 650 660 660 665 
2 429 2 363 2 282 2 282 2 245 2 206 
3 014 3 000 3 003 3 065 3 096 3 051 
3 938 3 974 4 010 3 925 3 840 3 654 
1 137 1 104 1 139 1 182 1 123 1 184 

758 750 754 746 732 726 
1 283 1 21 9  1 217  1 181 1 172 1 196 

10 5 1 9  1 0  397 10 387 10 239 9 9H3 9 894 
9 064 9 1 16 9 089 9 000 9 000 9 000 

53 53 55 55 56 55 
20 20 20 18 18 18 
12 12 12 12 12 1 2  
46 46 46 46 46 46 

144 328 143 794 144 139 144 523 145 124 145 196 
14 144 14 239 14 201 13 863 1 3  393 13 256 

Decbr. I 
31 280 

2 227 
285 

1 525 
690 

3 580 
2 901 

97 
2 079 

640 
21 038 

8 950 
630 

3 668 
796 
505 

1 699 
1 825 
4 254 
2 090 

438 
1 620 

10 1 73 
1 157 

487 
5 696 

644 
2 222 
3 051 
3 279 
1 252 

708 
1 186 

10 007 
8 869 

54 
18 
12 
46 

141 678 
13 081 

Oj.snit i aaret 

34 924 
2 199 

395 
1 614 

673 
3 580 
2 795 

5 18 
2 038 

660 
20 934 

7 885 
612 

3 421 
666 
503 

1 520 
1 942 
4 278 
2 057 

470 
1 828 
9 597 
1 159 

486 
5 687 

636 
2 363 
2 980 
3 859 
1 234 

766 
1 297 

10 285 
8 983 

57  
1 6  
12 
46 

144 964 
1 3  735 

I Oj .snit I � i 1'919 g. 
,_J 

34 331 1 
1 923 2 

447 3 
1 760 4' 

460 5 
3 519 6 
2 128 7 

664 8 
1 898 9 

650 10 
20 091 11  

5 133 12 
726 13 

- 14 
- 15 

45h 16  
983 17 

1 6Ti 18 
3 370 19 
1 995 20 

241 21 
1 812 22 
8 248 23 

540 24 
522 25 

5 068 26 
441 27 

2 673 28 
2 690 29 
3 004 30 
1 154 31 

835 32 
1 119 33 
8 310 34 
8 387 35 

57 R6 
10 37 
13 38 
47 39 

127 821 
1 1  739 

L 10 
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Tabel IV. Avdelings- og medlemsantal pr. 31/12 19 og 20, samt 

... " u 

AnW avdelinger 

... "' 
...I 

Organisationcr tilsluttet 
utgaat eller 

pr. 11112 1919 nedlagt pr. �1112 1 920 
i aarets løp i aarets løp 

1 Arbeidsmandsforbundet 
2 Baker- og konditorforbundet. . . . . 
3· Bal"ber- og frisørsvendenes forbund . 

4 Bokbinderforbundet . . . . . . . 
5 Brandfunktionærforbundet . . . . 

6 Centralforening for boktrykkere . 
7 Elektrikkerforbundet . . . . . . . 
8 Fangst- og fiskerforbundet. 
9 Formerforbundet . . . . .  

10 Guidsmedarbeiderforbundet . 
1 1  Jern- og  metalarbeider!orbundet . 
H Jernbaneforbundet . . . . . . . . 
13 Kjøtindustriarbeiderforbundet . 
14 Kommunearbeiderforbundet . 

496 
59 
1 9  
16 
28 
52 
41 

7 
47 

8 
136 

64 
22 

15 Komm. tjenestemænds landsforbund . 
16 Litografisk forbund . . . . . . • . . 7 
17 Lokomotivmandsforbundet. 1 0  
18 Malerforbundet 38 
19 Matros- og fyrbøterunion 21 
20 Murerforbundet . . . . . 44 
21 Musikerforbundet . . . . . . 6 
22 Møbelindustriarbeiderforbundet 46 
23 Papirindustriarbeiderforbundet 87 
�4 Postforbundet . . . . . . . . . . . . 21 
25 Sadelmaker- og tapetsererforbundet . . . 16 
26 Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet . 63 
27 Skind- og lærindustriarbeiderforbundet . 21 
28 Skog- og jordbruksarbeiderforbundet 72 
29 Skotøiarbeiderforbundet . 32 
30 Skrædderforbundet 45 
31 Sporveisforbundet . 12 
32 Stenhuggerforbundet . . 23 
33 Tobakarbeiderforbundet . 9 
34 ' Transportarbeiderforbundet 78 
35 Træarbeiderforbundet . 121 
36 Drammens guidlistearbeiderforening . 1 
37 Fredriksværns repslagerfnrening . . 1 
38 Hattearbeidernes foren ing, Kristiania 1 
39 Korkeskjærernes forening, Kristiania . . 1 
40 TrondhjP,ms komm. tjenestemænds foren.3 1 

81 
3 

1 
3 

9 

3 

3 
4 
2 

40 
1 7  

2 
1 
3 
7 
3 

1 
7 
3 

11 
3 

�1 
1 

1 
4 

5 
8 

100 
2 
4 
2 

1 
- 3 

l 

3 

2 
1 

1 

1 
3 
3 
3 

26 
1 
1 

6 
3 

1 
���- 1-���- 1-���-1 -��� 1 

Tilsammen . 1 772 .247 1 68  

477 
60 
15 
15 
31 
52 
49 

4 
49 

8 
136 

68 
24 
40 
1 7  

9 
11  
4 1  
26 
46 

6 
46 
94 
23 
1 3  
71 
21 
67 
32 
44 
13 
27 

9 
77 

126 
1 
1 
1 
1 

1851 

1 Opgave over ind- og uttr1Pdte savnes. Som uttraadt er derfor kun opført det anta! som utgjør tilbake-
�angen. • Tilsluttd I<ommunale tjenestemznds landsforbund. 
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tilsluttede og uttraadte avdelinger og medlemmer i 1920. 

Anta! medlemmer 

pr. "111 1919 -----,,----1 indtraadt uttraadt 

]·alt 
herav i aarets løp i aarets løp 

halvtbet. 
7 I 9 10 

38986 
2112 

484 
1717 

630 
3580 
2535 

850 
201 5  

640 
20755 

7407 
627 

486 
1310 
1875 
4588 
2082 

487 
1893 
9353 
1086 

533 
5 44 1  

5 1 8  
2417 
2749 
3889 
1515 

808 
1397 
9939 
8800 

57 
10 
13 
45 

297 

1 43926 

2995 
50 
65 

1231 

1238 
425 
250 

64 
96 

1380 
77 
56 

160 

46 
16 

30 
1300 

21 
164 
101 
132 
775 

1710 

66 
122 
250 

14 

1 

1 2835 

503 

286 
71 2 

370 
1104 
862 
144 
128 

7862 
1 1 97 2 

1 1 8  
3985 

821 
63 

389 2 

737 
38 2 

189 
46 

483 
4701 

123 
1 0  

1674 
370 

1187 
1232 

750 
279 
211 
447 

3200 
2620 

21 
10 

1 

36232 

7706 1 
384 
200 
475 

330 
772 

1615 
104 
111 

7680 

115 
315 

44 
819 

112 
95 

756 
2832 

52 
56 

1439 
272 

1365 
910 

1310 
542 
329 
678 

3054 
·2720 

24 
2 
1 

297 

3751 6 

pr. 11/J• 1920 

ialt I h���b�t. 
11 12 

31280 
2231 

284 
1528 

701 
3620 
2867 

97 
2055 

657 
20937 

8604 
630 

3670 
821 
505 

1699 
1793 
4626 
2159 

438 
1620 

11222 
1157 

487 
5676 

616 
2239 
3071 
3329 
1252 

690 
1166 

10085 
8700 

54 
18 
12 
46 

2976 
78 

1008 

1258 
508 

82 
71 

1 01 
1678 

35 
364 

165 

50 

30 
1725 

20. 
34 

1 1 6  
162 

565 

76 
200 

13 

1 

1 42642 1 1 31 6  

Medlemstallets forandr. 

herav 
kvinder 

" 

1823 
47 

absolut 
+ eller + 

" 

+ 7706 
+ 1 1 9  

200 
• 189 

+ 71 
+ 40 

- + 332 

1008 

940 

753 
- + 40 
- + 17 - + 182 
- + 1197 1 
48 + 3 

304 

132 + 19 
- + 389 

= + : - + 77 
44 • 49 
- • 273 - , -t- 1869 
20 + 71 
21 -:- 46 
93 + 235 

165 + 98 
- 178 

912 + 322 
2471 560 

106 • 263 
- 118 

771 231 
60 + 146 
- 100 
13 3 
- + 8 
- 1 
- + 1 

9038 + 1 284 

..: � 
pro een tvis g-
+ eller + -' 

16 15 

+ 19.8 1 
+ 5.6 2 
+ 41.3 3 
+ 1 1.0 4 
+ 1 1 .3 5 

1.1 6 
+ 1 3.1 7 
-+ 88.6 8 
+ 2.0 9 
+ 2.7 10 
+ 0.9 11 
+ 16.2 1 2  
+ 0.5 1 3  

- 14 
- 15 + 3.9 16 

+ 29.7 17 
+ 4.4 18 
+ 0.8 19 + 3.7 20 
-+ 10.1 21 
+ 14.4 :l2 
+ 20.0 23 
+ 6.5 24 
-+ .6 25 
+ 4.'3 26 ' + 18.9 27 

7.4 28 
+ 11.7 29 
-:- 14.4 30 
+ 17.4 31 
+ 14.6 32 
+ 16.5 33 
+ 1.5 34 
+ 1.1 35 

5.3 36 
+ 80.0 37 

• 7.7 38 
+ 2.2 39 

- 40 

0.9 

gangen. 2 Opgan over ind- og uttraadte savnes. Som indtraadt er derfor kun opført det anW som utgjør frem-
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Tabel V. 

Organisation�r 

1 Arbeidsmandsforbundet . 10 667 5 
2 Baker- og konditorforbundet . - - 1 
3 Barber- og frisørsvendenes forbund . - - 1 
4 Bokbinderforbundet . . . . . . . - - 1 
5 Brandfunktionærforbundet . - - 1 
6 Centralforening for boktrykkere . 1 13 1 
7 E1ektrikkerforbundet. . . . . . . - - 1 
8 Fangst- og fiskerforbundet - - -
9 Formerforbundet . . . . . 1 14 -

10 Guidsmedarbeiderforbundet - - -
11 Jern- og metalarbeider.forbundet . 4 238 1 
12 Jernbaneforbundet. - - -
13 Kjøtindustriarbeiderforbundet - - 1 
14 Kommunearbeiderforbundet - - 1 
15 Kommunale tjenestemænds landsforbund . - - -

16 Litografisk forbund . . . . - - -

17 Lolromotivmandsforbundet . - - -
18 Maler.forbundet . . . . . . 1 3 1 
19 Matros- 6� fyrbøterunion - - -

20 Murerforbundet - - l 
21 Musikerforbundet - - -
22 Møbelindustriarbeiderforbundet 4 6 1  1 
23 Papirindustriarbeiderforbundet . 4 501 4 
24 Postforbundet . . . . . . . . . - - 1 
25 Sadelmaker- og tapetsererforbundet . . . - - 1 
26 Sag-, tomt- og høvleriarbP-iderforbundet . 12 1609 1 
27 Skind- og lærindustriarbeiderforbundet . 1 8 
28 Skog- og jordbruksarbeiderforbundet . . 1 73 
29 Skotøiarbeiderforbundet - 1 
30 Skrædderforbundet - - 1 
31 Sporveisforbundet . . . - - -

32 Stenhuggerforbundet . . . 14 237 1 
33 Tobakarbeiderforbundet . - - -
34 Transportarbeiderforbundet . - - 1 
35 Træarbeiderforbundet . . . . . . . . 3 156 1 
36 Drammens guidlistearbeiderforening . - - -

37 Fredriksværns repslagerforening . . - - -
38 Hattearbeidernes forening, Kristiania - - -
39 Korkeskjærernes forening, - - -

· Organisationsforholc:iene 

188 13 
32 1 

6 1 
10 -
22 1 
34 1 
28 1 

L Østfold fyl ke  

903 5 552 6 352 29 
70 1 29 1 22 4 

5 - - - - 2 

17 1 
40 1 
86 1 

1 6  1 
27 1 
27 1 

1 5  
16 
87 

1 
4 
4 
4 

1995 
153 

1 1  
10 
70 

117 
228 

- 1 116 1 17 1 27 3 160 

65 6 781 1 382 1 377 li 1605 

12 1 10 1 11 1 12 4 45 
39 1 117 - - 1 27 3 183 

- 1 

17 1 51 1 
- 1 100 -
4 1 47 1 

20 1 
619 1 

7 1 
75 1 

355 -

23 1 
341 1 

24 1 
8 1 

- 1 
- 1 

10 -

25 1 

10 1 

18 1 
247 9 

19 1 
4 1 

139 -
3 -

23 

57 

1 

4 
1 
4 

23 4 
1421 15 

13 4 
10 4 

2 
1 

10 

116 
100 
1 1 8  

84 
2628 

63 
97 

494 
3 

309 1 1 0 1  2 74 1 24 5 508 
213 2 190 1 19 1 13 5 248 

3 -
- - - 1 30 - -
6R 2 189 2 84 2 146 
37 2 243 1 160 1 90 

1 
1 
7 
5 

3 
30 

482 
530 

Tilsammen . 56 3580 29 197 l 41 3462 28 1903 33 2755 131 10091 
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i geografisk henseende. 

2. Akershus fylke 3. Kr.a 4. Hedemarkens fylke 

39 2662 17 1267 2 28 1 24 3 52 20 1319 28 
4 153 - - - - 1 13 1 13 1 13 3 

6173 8 318 - - 3 200 1 126 4 226 12 [ 544 1 
695 1 5 1 14 1 22 1 3 3 39 4 44 2 
130 - - - - 1 6 - - 1 6 1 6 3 

109:l - - - - - - - - - - - - 4 2 11 - - - - - - - - - - ] 
1 10 - - - - - - - - - - 2 
• 70 - - - - - - - - - - 1 172 - - - 1 1 2 - - 1 12 1 12 5 
5 130 - - - - 1 12 1 12 1 12 1 
4 228 - - - - - - - - - - ] 

1894 - - I 24 1 36 1 18 3 78 & 78 6 
811 1 18 1 10 1 40 - - 2 50 3 68 7 - - - - - - - - - - - - 8 

4 174 3 102 - - - - 3 102 2 734 2 56 1 7 1 36 - - 2 43 4 99 9 
1 410 - - - - 1 5 - - 1 5 1 5 10 

14 6007 7 227 1 28 1 357 - - 2 385 9 612 11  
12 304 7 - - - - 6 889 - - 6 889 6 889 12 

6 267 - - - - 1 14 - - 1 14 1 14 13  
13  1843 7 

- 1 
4 45 1 
3 183 2 

- 3 
10 1 1 

5 1 19 1 
1 100 -
4 118 -

8 145 1 
19 3129 6 
4 63 -
4 97 -

14 2103 9 
2 1 1  1 
1 73 -
5 50R -
5 248 -

- 2 
15 240 1 

1 30 -
7 482 1 
8 686 8 

596 - - -
62 - - -
50 - - -

1 73 - - -
120 - - -

11 - - -

13 - - -

- 7 596 
- 1 62 
- 1 50 
- 2 173 
- 3 120 
- 1 11 

12 1513 - - - - - - - - - - - - 14 
12 417 - - 1 19 - - - - 1 19 1 19 15 
2 252 - - - - - - - - - - - - 16 
2 562 - - - - 1 179 - - 1 179 1 171! 17 

- 1 13 2 671 - - - - 1 29 - - 1 29 1 29 18 
- 2 
- 1 
- 1 

844 - - - - - - - - - - - - 19 

15 - - I 10  1 1 0  2 
7 1 0  - - 2 226 2 226 8 

25 (> 
936 -

918 1 9 - · - 2 36 1 4 3 40 4 49 20 
220 - - - - - - - - - - - - 21 
541 - - - - 1 19 - - 1 19 1 19 22 

- 3 223 - - - - - - - - 3 223 23 
403 - - - - 1 1 28 - - I 28 1 28 24 _ -,: 
244 - - - - 1 10 - - 1 10 1 10 25 -_ 

469 l 14 1 9 1 90 - - 2 99 3 113 2� 
- - - - - - - - - 2 
- - - - - - - - - 3 

345 - - 1 153 1 153 10 498 2 
3 1 2 1 7 2 9 3 12 5 389 - - - - 1 11 - - 1 11 l 11 27 

- 37 1280 5 189 - - - - 5 189 42 1469 28 
49 3 1100 - - - - 1 1 18 - - 1 1 1 8  1 l lH 29 
- 5 1431 - - 1 5 2 85 - - 3 90 3 90 30 

- - - 1 49 1 49 1 
68 - - -
42 - - -

- 2 
- 1 

68 . 
42 

44 - - - - - - 1 44 
389 1 10 - - 1 10 9 399 

4 813 - - - - - - - - - - - - 31 
2 150 1 26 - - - - - - - - 1 26 32 
4 921 - - - - - - - - - - - - 33 
6 3782 - - - - 1 25 - - 1 25 1 25 34 
6 1693 4 132 2 62 1 153 1 14 4 229 8 361 36 

1 
1 

- - - - - - - - - - - - - 36 
- - - - - - - - - - - - - 37 
12 - - - - - - - - - - - - 38 
46 - - - - - - - - - - - 39 

187 13671 65 4010 4 40 9 494 13 534 78 4544 155 38823 66 2308 15 367 3212400 5 65,52 2832 118 5140 

' 

I 
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Tabel V. Organisationsforholdene 

.... ... s s ::s i:: " 0. "' 
..J 

1 
2 
3 
4 

5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15  
16 
17  
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 

' 
Orga11isation'r 

Arbeidsmandsforbundet . 
Baker- og konditorforbundet 
Barber- og frisørsvendenes forb. 
Bokbinderforbundet . . . . . . . 
Brandfunktionærforb . .  . " . . .  
Centralforening for boktcykkere 
Elektr1kkerforbundet . . . . . . 
Fangst- og fiskerforbundet . 
Formerforbundet . . . . . . 
Guldsmedarbeiderforbundet . 
Jern- og metalarbeiderforbundet 
Jernbaneforbundet . . . . . . . 
Kjøtindustriarb.forb. 
Kommunearbeide1 forbundet . 
Kom m. tjenestemænds landsforb. 
Litografisk forbund . 

5. Opland fylke 
:;;; "' ·- "" t "' u dj � > }!. E u .... .>: ·- " .>: ... ... - 'O ·- i:: - >. >. >. 'O 6' :J ; >. .Q 

ti.. i:: .c ti.. ti.. 
.!! � 1 � � .,, , � 1�-� > u > v > cu > u > ... < :s < :s < :s < :s < ::;; 

19 955 3 1 75 1 2 160 5 235 24 1190 - - - - 1 14 1 14 1 14 - - - ill= - - - - -
- - 1 
- - -

1 6 1 22 1 
2 25 1 7 1 - - - - -- - l 44 1 

- - - - -
1 272 1 570 1 
1 95 - - -

- - 1 7 -- - - - -- - =I - -- - -

- l I - -
20 2 
2 2 - -

5 2 - -
61 2 - -
--- ,-
- -

11  1 - -
42 3 
35 4 - -
49 2 
- -

631 3 - 1 
- 1 - -
- -- -

11  -
48 
60 -
49 -

903 
95 

7 
--

I 
6.  Buske� 

:X E � � .i:: ... - s � ..::.i: .!1 E - 'O ii � -g  "' 0 :i: .!! � > ... < ::;; VI� > u > C:J < ::;; < :;; 

221 1491!1 21 61RI s 262 
1 131 2 1 99 1 10 

- - 1 10 - -
- - 1 42 - -- 1 - 1 33 1 5 
1 14 l i 82 1 14 
3 621 1 24 - -

- -1- - - -
1 281 1 117 - -- - 1 8 - -
5 265 1 639 1 73 

�I 22 6 1809 - -- 1 13 -
- 1 130 - -- - - - - -

- - 1 6 - -
L0komotivmandsforb . .  : 111 - - - - - .- - - sal= -' 1 400 - -
Malerforbundet . 6 1 1 1  1 16 2 27 3 - 1 38: - -
M atros- og fyrbøterunion . -
l\'I urerforbundet . . . . . . -
Musikerforbundet . . . . . . . . -
Møbelmdustriarbeiderforbundet . -
Papirindustriarbeiderforbundet . 5 
Postforbundet . . . . . . .  . ,_ 
Sadelmaker- og tapetsererforb. -
Sa�-, tomt- og høvleriarb.forb. -
Skmd- og lærindustriarblorb. -
::ikog- og jordbruksarb.forb. 5 
Skotøiarbeiderforbundet -
Skrædderforbundet . -
Sporveisforbundet -
Stenhuggerforbundet . . -
To bakarbeiderforbundet . -
Transportarbeiderforbundet. -
Træarbeiderforbundet . . . . 1 
Drammens guldlistearb.s for . .  -
Fredriksværns repslagerforening -
Hattearbeidernes forening, Kr.a . -
Korkeskjærernes - - -

Tilsammen 36 

-
--
-

570 
---
-

116 -
-
----
22 -
----

2067 

-
1 -
1 
1 --
·1 
1 

-
1 
1 

--
--

1 -
-
-
--
18 

- -
5 1 - -

30 1 
27 1 - -- 1 
39 1 

- -
15 2 

�I � 
- -
16 l 
39 2 

8 - - I -
58 
69 --
-
90 --
-
---

1073 

1 1 28 
1 9 
1 24 

- 1 -
=1 = - -

1 97 - -
- -- -- -
- -
17 659 

1 
2 
2 

--
-
2 

--
-
--
35 

- - - - - 2 98. - -
20 2 20 1 2 1 76 1 25 
- - - - - 1 10 - ......! 

61 2 61 - - 2 64 - -
123 7 693 20 2520 6 259 7 505 

- - - - - 1 81 - -
16 1 16 - - 1 25 - -
78 2 78 3 64 3 329 - -
8 1 8 - - 1 53 I 5 

28 6 144 5 217 - - 1 33 
67 2 67 :- - 1 67 1- -
93 2 93 - - 4, 339 1 10 
- - - - - 1 24.- --1- - 2 39 - -l- -- - - - - - - ·- -
- - - 1 1 30 2 306 1 13 

187 3 209 6 90 2 3401 1 94 - - - - - 1 54 - -
- - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - --- --------- ---

1732 71 I 3799 72 !963 62 6193 20 1049 



i geografisk henseende. (Forts.) 
rud fylke 

1 5 1  

' 
"' ""'  5 c - "' 0 M X: -:;; 

7. Vestfold fylke 

� 0 
X: 

4 221 19 1101 41 2598 5 270 1 129 3 230 1 171 8 316 6 202 3 184 22 1232 27 1502 1 
1 21 4 130 5 1 43 - - - - 1 4 1 17 1 24 1 25 1 31 5 101 5 101 2 

- - 1 10 1 1 0  - - - - - - - - 1 6 - - 1 6 2 12 2 12 3 
- - 1 42 1 42 - - - - - - 1 5 1 12 - - 1 8 3 25 3 25 4 

1 9 3 47 3 47 - - - - 1 4 - - 1 10 1 12 1 13 4 39 4 39 5 
1 13 3 109 4 123 - - - - - - 1 31 1 37 I 23 1 48 4 139 4 139 6 
1 18 2 42 5 104 - - - - - - 1 23 1 25 - - 1 80 3 128 3 128 7 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 
- - 1 117 2 145 2 33 - - - - 1 25 1 12 1 8 1 31 4 76 6 109 9 
- - 1 8 1 8 - - - - - - - - - - - 1 34 1 34 1 34- 10 

1 481 3 1193 8 1458 4 234 - - 1 58 1 546 1 428 1 399 1 265 5 1696 9 1930 1 1  
- - 6 1809 7 1831 - - - � 1 30 - - - - - - 1 36 2 66 2 66 12 
- - 1 13 1 13 - - - - - 1 14 - - - - - - 1 14 1 14 13 

1 11 2 141 2 141 1 16 - - - - 1 17 - - 1 36 1 108 3 161 4 177 14 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 15 
- - 1 6 1 6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 16 
=- =1 l 4�g � 4�g 1 3 = -= = -:- 1 13 1 36 1 31 = =1 3 8o 4 83 �� 
- - 2 98 2 98 - - - - - - - - - - 1 9 1 143 2 152 2 152 19 
- - 2 1 01 3 lOi:i - - - - - - ] 13 1 26 1 10 2 72 5 121 5 121 20 
- - I 10 1 10 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 21 
- - 2 '64 2 64 -- - - - - - 1 19 1 9 1 7 l 37 4 72 4 72 22 
- - 13 764 33 3284 5 472 - - - - --1 - 1 77 - - - - 1 77 6 549 23 - - 1 8 1 1 81 - - - - - - 1 15 1 8 1 15 3 38 3 38 24 
- - 1 25 1 25 - - - - - - - - - - - - 1 10 1 10 1 10 25 

1 13  4 342 7 406 - - - - - - - - 1 277 1 11  - - 2 288 2 288 26 
- - 2 58 2 58 1 18 - - - - 1 4 - - - - - - 1 4 2 22 27 

2 66 3 99 8 316 3 69 - - - - - - - - - - - - - - 3 69 28 
- - 1 67 1 67 - - I 16 - - 1 11 1 32 1 69 1 76 5 204 5 204 29 
- - 5 349 5 349 - - - - - - 1 20 2 192 1 21 1 40 5 273 5 273 30 
- - 1 24 1 24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 31 
- - - - 2 39 - - - - - - - - I 30 - - I 35 2 65 2 65 32 
- - - - - - - - - - - - - - 1 50 - - - - 1 50 1 50 33 
- - 3 319 4 449 - - - - 1 40 - - 2 44 1 26 1 32 5 142 5 142 34 � 36 1 4�� 1� 5�� ! 157 -=- - 1 1 � � 85 � 1� � 1� ! 142 � 500 10 657 �� 
- - - - - - - - 1 is - - - - - _ ._ - - - 1 18 1 18 37 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -· - 38 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 39 
14 889 96 8 1 3 1  lti8 13094 27 1 272 3 163 9 372 16 1014 30 1776 22 1046 25 1446 105 ,5817 132 7089 
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Tabel V. 

Organisationer 

1 52 

Organisationsforholdene 
8. Telemark 

. 

1 Arbeidsmandsforbundet . 12 324 2 185 5 241 1 96 4 280 3 179 3 519 
2 Baker- og k":mditorforbundet. . - - - - - - - 1 l i  1 27 1 18 
3 Barber- og frisørsvendenes forbund - - - - - - - - - - - - - -
4 Bokbinderforbundet . . . . . . . - - - - - - - - - - 1 5 1 3 
5 Brandfunkt1onærforbundet . . . . - - - - 1 16 - - - - 1 13 1 10 
6 Centralforening for boktrykkere . - - - - 1 7 - - 1 10 1 23 1 16 
7 Elektrikkerforbundet . - - 1 29 - - - - 1 35 - -- 1 95 
8 Fangst- og fiskerforbundet . - - - - - - - - - - - - - -
9 Formerforbundet . . . . . - - - - I 11 - - - - I 17 - -

10 Guidsmedarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - - -
li Jern- og metalarbeiderforbundet . 3 200 1 127 .1 10 2 327 1 188 1 72 1 383 
12 Jernbaneforbundet . . . . . . . . I 15 - - - - - - 1 83 - - 2 86 
13 Kjøtindustriarb.forbundet . - - - - - - - - 1 6 - - 1 7 
14 Kommunearbeiderforbundet . . . . - - - - - - - - - - l 24 - -

15 Kommunale tjenestemænds landsforbund . - - - - - - - - - - - - -
16 Litografisk forbund - - - - - - - - - - - - - -
17 Lokomotivmandsforbundet . - - - - - - - - - - - - - -
18 Malerforbundet - - - - - - - - 1 16 - - 1 54 
19 Matros- og fyrbøterunionen - - - - - - - - - - - - - -
20 Murerfo1·bundet . . . . . . - - - - - - - - l 9 - - 1 18 
21 Musikerforbundet - - - - - - - - - - - - - -
22 Møbelindustriarbeiderforbundet - - - - - - - - - - 1 46 1 8 
23 Papirindustriarbeiderforbundet 3 634 - - 1 37 - - - - - - - -
24 Po!'tforbundet . . . . . . . . - - - - - - - - 1 19 - - - -
25 Sadelmaker- og tapetsererforbundet . . - - - - - - - - - - - - - -
26 Sag-, toint- og høvleriarbeiderforbundet 4 113 - - l 87 - - - - - - - -
27 Skind- og lærindustriarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - - -
21'1 Skog- og jordbruksarbeiderforbundet 7 168 - - - - - - - -- - - -

29 Skotøiarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - - -
30 Skrædderforbundet - - - - 1 7 - - 1 23 2 67 1 10 
31 Sporveisforbundet . - - - - - - - - - - - - - -
32 Stenhuggerforbundet. . - - - - - - - - - - - - 1 11 
30 Tobakarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - - -

34 Transportarbeiderforbundet 2 165 - - - - -- - 1 32 - - - -
35 Træarbeiderforbundet 1 33 1 25 - - 1 22 1 60 l 21 1 56 
36 Drammens guldlistearb.s forening . - - - - - - - - - - - - - -
37 Fredriksværns repslagerforening . . - - - - - - - - - - - - - -
38 Hattearbeidernes forening, Kristiania - - - - - - - - - - - - - -
39 Korkskjærernes - - - - - - - - - - - - - - - -

----·-- -- - - - - - - - - - - - --
Tilsammen . 33 1652 5 366 12 416 4 445 16 772 14 494 18 1294 
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i geografisk henseende. (Forts.) 

fylke 9 . Aust-Agder fylke 
.... z: "Cl .... 
" " 
>- "' ·- -;;; 

"Cl = >- .... 
= .c 1i � �  !! ... � .c <; " 
" "' -"' .... ·- '2 .§ � � = E :;;: o:; >. - "Cl � § >- .., i? "Cl "' !/) -"' Il. Il. ::  0 " -"' Il. c >. � ;> >. " 

Il. ,.... • Il. Q. ] I I I I I ? J I ]  I I ]  I ! ? l � l ] \ i l ] I I ]  I " 

..,; 
...J :;:; :0 ..,; :0 :0 :0 :0 :0 :0 

.., ;> " ;> " .., " " " " ::;; < ::;; < ::;; ::;; ::;; ::;; ::;; ::;; 

5 273 23 1773 35 2097 8 270 4 1581 - - - - 1 12 5 170 13 440 1 
1 24 4 80 4 80 - - 1 27 1 9 1 ·9 - - 3 45 3 45 2 
1 4 1 4 1 4 - - - - - - - - - - - - - - 3 
1 1 1  3 19 3 19 - - - - - - - - - - - - - - 4 
1 26 4 65 4 65 - - 1 12 - - 1 7 - - 2 1 9  2 19 5 
1 41 5 97 5 97 - - 1 26 1 9 1 4 - - 3 39 3 39 6 
1 30 4 189 4 189 1 18  . 1 36 1 14 - - -- 2 50 3 68 7 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 
1 26 3 54 3 54 - - 1 39 - - - - - - 1 39 1 39 9 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 10 
1 321 8 1428 11 1628 2 295 1 208 1 54 1 27 1 14 4 303 6 598 11 

- - 3 169 4 184 1 10 4 72 - - - - - - 4 72 5 82 12 
1 21 3 34 3 34 - - - - - - - - - - - - - - 13 
2 108 3 132 3 132 - - - - - - - - - - - - - - 14 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 15 
, - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 16 

- - - - - - - - 1 12 - - - - - - 1 12 1 12  1 7  
1 20 3 90 3 90 - - 1 10 - - - - - - 1 10 1 10 1 8  
1 81 1 81 1 81 - - - - - - - - - - - - - - 19 
1 31 3 58 3 58 - - 2 29 - - 1 4 - - 3 33 3 33 20 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 21 
1 13 3 67 3 67 - - 1 48 1 17  1 9 1 16 4 90 4 90 22 
4 720 5 757 8 1391 1 40 - - - - - - - - - - 1 40 23 
1 27 2 46 2 46 - - 1 19 - - - - - - 1 19 1 19 24 

- - -

143 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 25 
1 56 2 6 256 2 60 1 64 - - 1 8 - - 2 72 4 132 26 
1 10 1 10 1 10 - - 1 1 7  - - - - - - 1 17 1 17 27 

- - - - 7 168 - - - - - - - - - - - - - - 28 
1 259 1 259 1 259 - - 1 7 - - - - - 1 7 1 7 29 
2 108 7 215 7 215 - - 1 33 1 5 - - - - 2 38 2 38 30 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 31 
- - 1 11 I 1 1  - - - - - - - - - - - - - - 32 
- - - - - - - - 1 24 - - - - - - 1 24 1 24 33 

2 78 3 1 1 0  5 275 - - 2 97 - - - - - - 2 97 2 97 34 
I 116 6 300 7 333 2 35 1 93 1 10 1 23 - - 3 126 5 161 35 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 36 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 37 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 38 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 39 

- -- - -- -- -- - -- - -- - - - - - - - -- - --

33 2404 102 6191 135 8743 17 728 28 1031 7 118 8 91 3 42 46 1282 63 2010 



Tabel V. 
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1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13 
14 
15 
16 
17  
18 
Hl 
20 
2 l  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31  
32 
33 
34 35 
36 
37 
38 
39 

Organisationer 

Arbeidsmandsforbundet . 
Baker- og konditorforbundet . . 
Barber- og frisørsvendenes forb. 
Bokbmderforbundet 
Brandfunktionærforb . .  . . . . 
Centralforening for boktrykkere 
Elektrikkerforbundet . . . . . . 
Fangst- og fiskerforbundet . 
Formerforbundet . . . . . . 
Guidsmedarbeiderforbundet . 
Jern· og metalarbeiderforbundet 
Jernbaneforbundet . . . . . . .  
Kjøtindustriarbeiderforbundet. 
Kommunearbeiderforbundet- . 
Komm. tjenestemænds landsforb. 
Litografisk forbund . . . . 
Lokomotivmandsforbundet 
Malerforbundet . 
Matros- og fyrbøterunion . 
Murerforbundet . 
Musikerforbundet . . . . . . . 
Møbelindustriarbeiderforbundet . 
Papirindustriarbeiderforbundet . 
Postforbundet. . . . . . . . . 
Sadelmaker- og tapetsererforb. 
Rag-, tomt og høvleriarb.forb . .  
Skmd- og lærindustriarb.forb. 
8kog- og jordbruksarb.forb. 
Skotøia rbeiderforbundet . 
Skrædderforbundet . 
Sporveisforbundet 
Stenhuggerforbundet . . 
Tobakarbeiderforbundet 
Transportarbeiderforbundet.  
Træarbeiderforbundet . 
Drammens l!Pldlistearb.s for. . . 
F1·edriksværns repslagerforening 
Hattearbeidernes forening Kr.a 
Korkeskjærernes - -

Tilsammen 

, 

1 54 

Si 
� ·.:::: "' -.:.: �  
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3 141 
- -- -
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--- -
- -
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- -
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- -- -
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Organisationsforholdene 
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- 2 

9 - -1 1 - - - -
21 - - 1 
52 1 5 3 

106 - - 1 - - =1 1 26 -
- -

234 1 47 3 
71 -
20 -
65, --1 -- -
24 -
54 -
49 -
27 -
17 -

---
-
-
---
-
-

38 �1 12 

33 - - -
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- - -
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20 l 20 
651� 65 --
24

1 1 24 
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49 1 1 49 
27 1 27 
17 1 17 
60 3 60 - 1 300 
33 1 33 - - -

185 3 18f> 
43 2 43 - - -
14 1 14 
30 1 30 - - -- -1 -

106 1 106 
178 2 178 
229 6 295 - - -- - -

- - -

- - - -
- - - -
- - - -

1 14 1 8 
- - - -

2 17 - -- - - -
1 82 - -- - - -- - - -

- - - -- - - -- - - -

l.i - - -
4 - -

- - - -
1 3 - -- - - -
1 12 - -- - - -- - -- - - -- - - -- - - -- - - -

- - - -
- - 1 39 - -
- -
- -

1 54 
3 29 

- -· 

- -
- -
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i geografisk henseende. (Forts.) 
land fylke 12. Hordaland fylke 13 Bergen 

"' ... ;;;: I ... :::: ill "' .El "' ·- � "' ;;; c 04 "' ... 'V � �  "' "' ... u E "' "' ;;; "" "'  .>: C3 "' "'  .>: § !:,D :::: > - ,., >, _ ,,, - ,., >, " ti:' .c ,., .,, > ,., .c ;; en .:s u... u... c u... u... c :i: <f) � "' 0. ] I  ] I  ] I  ] I  0 . ]  I I ] I  ] I  1 1  . 1 ...J :a :a :a :a .,,; :a :a :a :a :a :a "' "' "' "' > "' "' "' "' "' ] \  " ::E ::E ::E ::E < ::E ::E ::E ::E ::E ::E 
I 4 213 4 270 12 944 20 1427 27 1679 23 1237 1 96 1 96 24 1333 16 1400 1 

1 31 1 15 2 82 4 128 4 128 :l 3 1  1 10 1 10 3 . 44 2 324 2 
1 8 - - 1 16 2 24 2 24 - - - - - - - - 1 24 3 

- - - -1 1 72 . 1 72 1 72 - - - - - - -I - 1 1 79 4 
1 27 - -I 1 42 2 69 2 69 - - - - - - - - 1 112 5 
1 42 - 1 125 2 1 67 2 167 1 6 - - - - 1 6 1 349 6 
1 83 - 1 128 3 219 4 233 3 103 - - - - 3 10,1 2 350 7 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 
1 9 1 10 1 48 3 67 5 84 1 8 - - - - .__: I 8 2 2 1 1  9 

- - - - . 1 12 1 12 1 12 - - - - - - - 1 130 1 0  
- - 1 67 7 754 8 821 9 9031 4 435 - - - - 4 435 9 1 790 1 1  

- - - - 5 165 5 1 65 5 165 1 26 - - - -1 1 1 26 6 720 12 
- - - - 1 50 1 50 1 50 - - - - - - -

, 
- 1 50 1 3  

1 32 - - 1 28 2 60 2 60 - - - - - - - · - 3 638 14 
- - - - - - -1 - - - - - - - - - - 1 - - - 15 

1 6 - - 1 134 2 140 � 140 - - - - - - =I - 1 62 1 6  
- - - - 1 45 1 45 1 45 - - - - - - 1 1 172 17 

1 48 1 10 1 96 3 154 4 158 - - - - - - - - 1 21fi 18 
1 233 - - 1 250 2 483 2 483 - - - - - - - - 2 1 146 19 
1 28 1 24

, 2 1 04 4 156 5 lfi9 2 · 9 - - - - 2 9 1 306 20 
- - - - 1 51 1 51 1 5 1  - - - - - - - - 1 80 21 
1 19 1 131 � 

81 4 113 5 125 1 23 - - - - 1 23 1 227 22 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 23 

1 35 - - 1 89 2 124 2 124 - - - - - - - - 1 131 24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 50 25 
- - - - 1 24 1 24 1 24 - - - - - - - - - - 26 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 27 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28 
1 15 1 18 2 74 4 107 �I 107 =1 - - - 11 - 11 - il 433 29 - - - - 1 30 2 69 69 - 1 5 5 5 1 19 30 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 204 31 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 57 32 - - - - 1 34 1 34 1 34 - - - - - - - - - - 33 

1 335 1 61 2 201 4 597 5 651 1 92 - - - - 1 92 10 1524 34 
3 242 1 45 4 380 8 667 1 1  696 3 28 1 59 1 59 4 87 5 1041 35 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 36 
- - - - - - - - - - - - � - - - ·- - - - 37 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 38 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 39 

- - - - - - -- - - -- -- --- -- - -- - -- - -- - --
22 1406 13 533 56 4059 93 6045 1 1 1  6512 42 2001 4 1 70 4 170 46 2171 78 12044 
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6 
7 
8 
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10 
11 
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13 
14 
15 
16 
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18 
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23 
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25 
26 
27 
28 
29 
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3 1  
32 
33 
34 
35 
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37 
38 
39 
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Tabel V. Organisationsforholdene 
14. Sogn og fjord. f. 

Organisationcr 

.Arbeidsmandsforbundet 
Baker- og konditorforbundet . . . .  
Barber og frisørsvendenes forbund 
Bokbmd!lrforbundet 
Brandfunktionærforbund·et . 

9 277 9 277 9 426 5 
- 2 

Centralforening for boktrykkere . 
E lektrikkerforbundet. . . . . . . 
Fangst· og fiskerforbundet 
Formerforbundet . . . . . 
Guidsmedarbeiderforbundet 
Jern- og metalarbeiderforbundet. 
Jernbaneforbundet . . . . . . .  . 

1 

1 

Kjøtindustriarb.forbundet 
Kommunearbeiderforbundet . . . . .  -
Kommunale tjenestemænds landsforbund . -
Litografisk forbund . . . .  
Lokomotivmandsforbundet . 
M alerforbundet . . . . . 
Matros· og fyrbøterunion 
Murerforbundet . . . . . 
M usikerforbundet . . . . . . 
Møbelindustriarbeiderforbundet 
Papirindustriarbeiderforbundet 
Postforbundet . . . . . . . . . 
Sadelmaker- og tapetsererforbundet . 
Sa�·,  tomt- og høvleriarb.forbundet 
Skind- og lærindustriarb.forbundet. 
Skog- og jordbruksarb.forbundet 
Skotøiarbeiderforbundet . . . . . 
tikrædderforbundet 
Sporveisforbundet . 
Stenhuggerforbundet . . 
Tobakarbeiderforbundet . . 
Transportarbeiderforbundet 
Træarbeiderforbundet . . . . . . 
Drammens guldhstearbeiderforening . 
Fredriksværns repslagerforening" . . 
Hattearbeidernes forening, Kristiania 
Korkskjærernes - -

1 

2 

20 1 

40 1 

4 1 

20 2 

20 -
- 2 
- 2 

40 1 

- 1 

4 -

- 1 

- 1  
- 1 

1 
- 1 
- 1 
26 1 
16 1 
- 1 

9 1 

- 1 

2 1 
- 2 

- 1 

- 1 
79 -
- 1 

- 3 1 14 1 

- 1 
20 2 

- 1 
- 2 

- 1 

9 3 
27 2 

306 4 
52 1 

5 1 
5 -

25 1 
43 1 
27 1 
53 1 
11 1 
5 -

193 1 

31 1 

32 1 
1 90 1 

26 2 

17 1 

7 -

203 3 
166 3 

15. Møre 

212 
33 

3 1 211 
1 13 

5 -

14 1 
34 1 
28 -
18 -

4 1 

197 1 

25 -

16 1 
59 -
25 1 

10 I 
22 -

15 -
47 1 

451 1 
210 1 

6 
11  

15 

55 

12 

10 

19 

_ , 

92 

19 
56 

- I - , - 1 
----·-- -- - -- - -- - -- - -- - --

Tilsammen . 14 361 14 361 22 708 38 1544 271 1425 14 519 

I I 
I 
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i geografisk henseende. (Forts.) 

fylke 16.  Trøndelags fylke 17. Nord-Trøndelags fylke 

12 729 21 1155 31 1203 3 224 9 1007 12 1231 43 2434 22 1035 1 22 3 83 2 25 6 130 28 1165 1 
4 98 4 98 - - - - 1 165 1 165 1 16fJ - - 1 12 - - 1 23 2 35 2 35 2 
2 10 2 10 - - - - 1 34 1 34 1 34 - - - - - - - - - - - - 3 
1 5 1  5 - - - - 1  68 1 68 1 68 - - - - - - - - - - - - 4 
3 45 3 45 - - - - I 4 1 4 1 4 - - - - - - - - - - - - 5 
3 88 3 88 - - 1 10 1 214 2 224 2 224 - - 1 12 1 17 1 19 3 48 3 48 6 
2 55 2 55 1 23 - - 1 86 1 86 2 109 - - - - - - - - - - - - 7 
2 71 4 97 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 8 
3 30 5 46 1 19 - - 2 12.i 2 124 3 143 1 5 - - - - - - - - 1 5 9 
1 5 1 5 - - - - 1 33 1 33 1 33 - - - - - - - - - - - - I 0 
3 445 4 454 3 112 1 28 8 652 9 680 12 792 - - - - 1 29 1 33 2 62 2 62 11 

- - - - 1 . 95 - - 6 1069 6 1069 7 1164 - - - . - - - - - - - - 12 - - - - - - -; - 1 50 1 50 1 50 - - - - - - - - - - - - 13 
2 56 2 56 - - - - 4 478 4 478 4 478 - - - - - - - - - - - - H 

- - - - - - - - 1 261 1 261 1 261 - - - - - - - - - - - - 15 
- - - - - - - � 1 24 1 24 1 24 - - - - - - - - - - - - 16 
- - ·- - - - - - 1 240 1 240 1 240 - - - - - - - - - - - - 17 

3 60 4 62 1 1 4 - - 2 1 28 2 128 3 142 - - - - - - - - - - - - 1 8  
3 249 3 249 - - - - 1 327 1 327 1 327 - - - - 1 29 - - 1 29 . 1 29 19 
4 61 4 61 - - - - 1 103 1 103 1 1 03 - - - - - - - - - - - - 20 

- - - - - - - - 1 57 I 57 1 57 - - - - - - - - - - - - 21 
3 46 3 46 - - - - 1 32 1 32 1 32 - - 1 23 - - - - I 23 I 23 22 

- - 1 79 1 12 - - - - - - 1 12 6 586 - - - - - - - - 6 586 23 
2 39 2 39 - - - - 1 114 1 114 1 114 - - - - - - - - - - - - 24 

- - - - - - - - 1 35 1 35 1 35 - - - - - - - - - - - - 25 
1 23 4 137 3 227 1 30 1 84 2 1 1 4  5 341 5 313 1 89 . 1 197 1 47 3 333 8 646 26 

- - - - - - - - 1 35 1 35 1 35 - - - -- - - - - - - - - 27 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -;8 
2 29 2 29 - - - 1 83 1 83 1 83 - - - - - - 1 8 1 8 1 8 29 
4 23:J 4 232 - - - - 1 137 1 137 1 137 - - - - - - - - - - - - 30 

- - - - - - - - 3 143 3 143 3 143 - - - - - - - - - - - - 31 
1 7 1 7 - - - - 1 42 I 42 1 42 - · - - - - - - - - - - - 32 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 33 
7 6n 8 682 1 19 - 7 699 7 718  8 699 1 28 - - 1 18 1 48 2 66 3  94 34 
6 43 � 8 459 2 44 - - 4 32!) 4 373 6 329 1 10 - - 1 41 1 38 2 79 3 89 35 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 36 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 37 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 38 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 39 

74 3488 96 4196 45 1768 6 292 67 7097173 7 149 118 8917 36 1977 5 158 9 414 9 241 23 8 1 3  59 2790 
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Organisationsforholdene 
18. Nordland fylke 19. 'rroms 

1 Arbeidsmandsforbundet . 33 1757 3 235 2 147 1 1 58 61 440 39 2197 5 140 l 451 3 72 
2 Baker- og konditorforbundet . 4 24 1 13 1 12 1 12 3 37 7 61 - - 1 9 1 27 
3 Barber- & fri�ørsv.forbund . - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4 Bokbinderforbundet - - - - - - - - - - - - - - - - - -
5 Brandfunktionærforbundet . - - - - - - - - - - - - - - 1 3 1 7 
6 Centralfor. for boktrykkere 1 10 1 18 1 8 1 15 3 41 4 51 - - 1 18 1 32 
7 Elektr1kkerforbundet . 3 56 - - 1 24 1 9 2 33 5 89 - - 1 30 1 20 
8 Fangst- og fiskerforbudet - - - - - - - - - - - - - - - - - -
9 Formerforbundet . . . . - - 1 3 1 7 - - 2 10 2 1 0 - - 1 lti - -

10 Guidsmedarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - - - - - -
11 Jern- og metatarbe1derforb. 5 272 I 22 1 77 - - 2 99 7 371 - - 1 66 1 72 
12 Jernbaneforbundet . . . . . 1 29 - - 6 173 - - 6 173 7 202 - - - - - -
13 Kjøttindustriarbeiderforb. - - - - I 6 - - 1 6 1 6 - - - - 1 10 
14 Kommunearbeiderforbundet - - - - 1 30 - - 1 30 1 30 - - - - 1 24 
15 Komm. tjenestem. Jandsforb . . - - - - - - - - - - - - - - - - - -
16 Litografisk forbund . . . . - - - - - - - - - - - - - - - - - -
1 7  Lokomotivmandsforbundet . - - -1 2 65 - - 2 65 2 65 - - - - - -
18 MaJerforbundet 4 33 - - 1 16 - - 1 16 5 49 - - - - 1 25 
1 9  Matros- og fyrbøterunion 2 48 1 44 1 98 1 71 3 213 5 26 1 - - 1 91 1 91 
20 Murerforbundet . . . . . 1 14 - - ·  - - 1 11 1 1 1 2 25 - - 1 �I-= 22 
21 Musikerforbundet . . . . . - - - - - - - - - - - - - - - -
22 Møbelindustriarbeiderforb. . - - - - - - - - - - - - - - - - - -
23 Papirindustri arb.forbundet . - - - - - - - - - - - -

-
- - -

-1
-

1 28 24 Postforbundet . - - 1 10 - - - - 1 10 1 10 - - -
25 Sadelm.- og tapetsererforb. . - - - - - - - - - - - - - - - - - -
26 Sag-, tomt- og høvleriarb.forb. - - - - - - - - - - - - - - - - - -
27 Skind- og .Iærindustriarb.forb. - - - - - - - - - - - - - - - - -
28 Skog- og jordbruksarb.forb. . - - - - - - - - - - - - - - - - -
29 l:lkotøiarb�iderforbundet . - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 2  
3 0  Skrædderforbundet - - - - - - - - - - - - - - - - - -
31 Sporveisforbundet . . . · . - - - - - - - - - - - - - - - I -
32 Stenhuggerforbundet. . . - - - - - - - - - - - - - - - - - -

33 To bakarbeiderforbundet . - -- -- -- - - - - - - -- -I 34 Transportarbeiderforbundet 2 83 1 116 - - 1 76 2 192 4 275 - - 1 92 l 195 
35 Træarbeiderforbundet 7 181 1 26 1 70 1 72 3 168 10 349 - - 1 2� 1 92 
36 Drammens guldlistearb.for. - - - - - - - - - - - - - - - - - -
37 Fredriksværns rebslagerfor . . - - - - - - - - - - - - - - - - - -
38 Hattearbeidernes for., Kr.a .  . - - - - - - - - - - - - - - - - -
39 Korkskjærernes for., Kr.a - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Tilsammen 63 2507 1 1 1487 20 733 S 324 3!) 1 544 �0�14051 5 140 11 317 17 729 



1 
1 59 

i geografisk henseende. (Forts.) 

fylke 
... 
" � .., 
"' .X >. u 

"" li. >. li. -e j 'ti > " < ::;; V > "' < ;;;:; 

4 117 1 9 257 
2 361 2 36 

- · - - -

11 - -

10 1 2 10 
50 2 50 

2 50 2 50 
- - - -

1 161 1 16 
- - - -

2 138 2 138 
- - - -

1 10 1 10 
1 24 1 24 

- - - -

- - - -

-

2511 -

1 25 
2 100 2 100 
2 26 2 26 

- - - -

- - - -

- - - -

1 28 1 28 

=I - - -

- - -

- - - -

1 1 - - -

12 1 12 
- - -

- - - -

- - - -

- - - -

2 287 2 287 
2 117 2 117 

- - - -

- - - -

- - - -
. 

- - - -

- -- - -

28 1046 33 1186 

·- -

20. Finmarkens fylke 
;;;; 

-2 ·;:: 
" -.!li: .!: 

� :s .§ ] 1 � 
4 149 

� " E 
E 
"' 

:z:: 

-e I :a > " < 1 ::;; 

1 35 

� "O 
"' 

> 

"" / :0 > " < ::;; 

- -

1 6 1 6 - -

- - - - - -

- - - - - -
- - 1 9 - -

1 5 1 8 - -

- - - - - -

- - - - - -

I ... 
"' >, 

" ..c � � 
"' " 

.1, 1+ > QJ > Q.J < :i; < ::;; 

- - I 35 
1 10 2 16 

- - - -

- - - -

1 7 2 16 

.., = >, 
"-

-d I 'ti < , � 

5 184 
3 22 

- -

- -

2 16 
- - 1 8 2 13  
- - - - - -
- - - - - -

c: ; 
" :fil ·a (J) 
IN 

-d I 'ti > "' < :E 

1 40 
- -

- -
- 1-
- -

- -

� E 
"' ;;;; :!! 
0 

-d I 'ti > " < ::;; 

=I = 
- 10 
- 5 

-

-

- 96 
- -

1 1 - - - - - - - - 1 1 - - - -

- - - -

2 68 1 21 
- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

1 2 - -

- - 1 53 
2 14 - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -
- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

1 97 - -

2 30 1 47 
- - - -

- - -
• 

- - - -

- - - -

- - - -

15 372 7 179 

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- - -

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

-

-

-

-

-

-

-
-
-

-

-

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1 50 1 141 
- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -
- - - -

1 50 3 158 

" 

- - - -

1 21 3 89 
- - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

- -

- -

- -

- -

-

-

-

-

- - -

- - -

- - -

- - -

20 
-

-

-

4 
-

-

- - 1 2 - - - -

1 
-

-

-

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-

53 1 
- 2 
- -

- -

- -
,.... 

-

- -

- , -

- · -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

53 
14 
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

2 19 1  3 288 
1 47 3 77 

-

-

-

-
-

11 

- -
- -

- -

- -

- -

387 26 

-
-

-
-

-

759 

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -
- -

- -

- -

- -

- -

- -
- -

- -

- -

- -
- -

- -

- -

- -

- -

140 

- 654 
- 5 
- 3 
- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- 6 
- -

- -

- 11 
- 1 - -

- 38 
- -

- -

- -

- -

- -

- 853 

I � "' 

� �  " 5 ... c "' - .:.: 3 " 
>, a ·- E 

....1 � i:'l " E 'V :0 g ;c " 
g. l ? j I ....i 

"O :0 :0 -d :0 > � " > "' < ::;; < ;;;:; 

229 19055 248 12225 1 477 312 0 1 
51 2149 9 821 60 223 1 2 
15 274 - - 15 284 3 
15 1523 - - 15 1528 4 
3 1  701 - - 31 701 5 
46 3566 6 541 52 3620 6 
3�1 2432 16 339 49 2867 7 

71 2 26 4 97 8 
32 1756 17 299 4Y 2055 9 

8 637 - - 8 657 I Q 
86 17592 50 3345 136 20937 I l  
60 8250 8 354 68 8604 12 
23 580 1 . 50 24 630 1 3  
37 3481 3 1 89 40 3670 14 
14 697 3 120 17 821 1 5  
8 494 1 11 9 505 16 

11 1699 - - 11 1699 17 
29 1713 12 80 41 1793 18 
24 3924 2 48 26 4626 1!) 
37 2099 9 55 46 2159 20 

6 435 - - 6 438 21 
39 1509 7 111 46 1620 22 
38 1 4575 56 6647 94 11222 !3 
23 . 1 157 - - il3 1157 24 
13 487 - - 13 487 25 
29 281 7  42 2859 71 5676 26 
18 587 3 29 21  6 16  27 

9 316 58 1923 67 2239 28 
32 3065 - - 32 3071 29 
44 3329 - - 44 3329 30 
11 1184 2 68 13 1252 31 
9 335 18 344 27 690 32 
9 1165 - - 9 1 166 33 

65 9364 12 721 77 1 0085 34 
71 7213 55 1449 126 8700 35 

1 54 - - 1 54 36 
1 18 - - 1 18 37 
1 12 - - 1 12 38 
1 46 - - 1 46 39 

-- -- - -- -- --

1211 110361 640 31428 1851 142642 I 

I 
. 

-



1 60 

Tabel VI. 

Medlemstallets forandring 191 9 -1920, geografisk opsat. 

1919 1920 Medlemstallets forandr. 

foreningemes hjemsted 
avdelinger I medle�mer avdelinger I ":edlcmmer 

absolut I procentvis 
+ eller -;- + eller -;-

Østfold fylke . 175 12712 187 13671 + 959 + 7.6 
Akershus fylke . 67 3758 78 4544 + 786 + 20.9 
Kristiania by . 137 40441 155 38823 + 1618 4.0 
Hedmark fylke . 118 0130 118 5140 + 10 + 0.2 
Oplands fylke . 73 3922 71 3799 123 . 3.1 
Buskerud fylke . 159 1 1795 168 13094 + 1299 + 11.0 
Vestfold fylke . 126 6670 132 70 9 + 419 + 6.3 
Telemark fylke . 131 · 8288 135 7843 445 5.4 
Aust-Agder fylke 60 1953 63 2010 + 57 + 2.9 
Vest-Agder fylke 56 2500 60 2749 + 249 + 10.0 
Rogaland fylke . 1 1 0  7449 111  6512 937 12.6 
Hordaland fylke 51 2712 46 2 1 71 + 541 19.9 
BergP.ns by . 82 109 1 1  78 12044 + 1133 10.4 
Sogn og Fjordane fylke 15 318 14 361 + 43 + 13.5 
Møre fylke . . .  87 4976 96 4196 . 780 15.7 
Sør-Trøndelag fylke . . 114 10131 1 18 891 7  + 1214 12.0 
Nord-Trøndelag fylke . 54 2502 59 2790 + 288 .+ 11.5 
Nordland fylke . . ' •  98 4544 102 4051 . 493 . 10.8 
Troms fylke 32 16 3 33 1 186 + 497 29.5 
Finmarken fylke 27 1350 26 759 591 43.8 I 
Spitsbergen . - - 1 40 - - I 

Byerne . 1148 1 12516 121 1 110361 + 2155 . 1 .9 I 
Landdistrikterne 624 31229 640 31428 + 199 . + 0.6 I 
Direkte medlemmer . - 181 - 853 + 672 + 371.3 I --

Hele landet . 1 772 143926 1 851 142642 + 1 284  0.9 

. 

I I I 
I 

. I 

I " 

I 

-



Tapte arbeidsdage. · 

Tabel VII indeholder i likhet med foregaaende aar. opgaver over tapte 
arbeidsdage grundet mangel paa arbeide, sygdom, verneplikt og andre aarsaker. 

Tapte arbeidsdage grundet konflikt er opført i tabel Il og er saaledes 
ikke medtat her. 

, Opgavene for 1 920 omfatter 25 forbund og 4 enkeltvis tilsluttede 
foreninger med et beregnet medlemsantal av 118 5.06. · 

følgende forbund har ikke indsendt opgaver over tapte arbeidsdage i 
aaret : Bar.ber- og Frisørsvendenes Forbund, Brandfunktionærjorbundet, Jern­
baneforbundet, Komm. Tjenestemænds Landsforbund, Lokomotivmandsfarbundet, 
Murerforbundet, · Musikerforbundet, Postforbundet, Tobakarbeiderforbundet og 
Transportarbeiderforbundet. 

Vi gjentar vor tidligere beklagelse over at ikke samtlige forbund ind­
sender ledighetsopgaver saa statistikken kunde omfatte alle organiserte arbeidere. 

De indsendte ledighetsopgaver utviser tilsammen 1 773 236 tapte ar­
beidsdage eller 1 4.96 dage pr. medlem. for 1 9 1 9  vedkommende var der 
1 3. 99 tapte dage pr. medlem. 

Ledigheten paa grund av arbeidsmangel var 6.88 dage mot 5.30 i 1 9 1 9. 
J:apte arbeidsdage grundet sygdom var 5. 1 0  pr. medlem mot 4.37 

forrige aar. 
· 

Arbeidsledighet paa grund av militærtjeneste viser en glædelig nedgang, 
idet der var 1 .27 tapte dage pr. medlem mot 2.48 foregaaende aar. 

Ledigheten av andre aarsaker end foran omtalt utviser efter opgavene 
1 .  7 1  mot 1 .83 pr. medlem i 1 9 1 9. 

· 

Den største ledighet paa grund av arbeidsmangel utviser ogsaa iaar 
Sag-, Tomt- og Høvleriarbeiderforbundet med 20.36 tapte arbeidsdage pr. 
medlem. Derefter kommer Malerforbundet med 1 3.4 1 ,  Træarbeiderforbundet 
med 9.99 og Papirindustriarbeiderforbundet med 9.66: 

Den største ledighet paa grund av sygdom har Bokbinderforbundet 
med 1 0. 1 4  sykedage pr. medlem. Derefter kommer Sag-, Tomt- og Høvleri­
arbeiderforbundet med 9.93, Litografisk for�und med 9.68 og former­
forbundet med 8.26 sykedage pr. medlem. 

fagblade. 

I 1 920 utkom Landsorganisationens " Meddelelsesblad " og 30 fagblade 
med et samlet oplag av 1 52 242. 

Bladenes navn, oplagets størrelse og hvor ofte de utkommer vil sees 
av følgende sammenstilling : 

· 

L 1 1  
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Anta! Gj.sn. nr. anta!. 
Meddelelsesbladet . . . . . . . . . . . . . 1 2  1 5  392 
Arbeidsmanden . . . . . . . . . . . . 4 29 000 
Norsk Baker- og Konditorforbunds fagblad . . 1 1 2 300 
Barber- og frisørforbund.ets Fagblad 22 5 5 0  
Norsk Bokbindertidende . . . . 1 7  2 200 
Norsk Brandfunktionær-Tidende . 1 2  900 

· · Typografiske Meddelelser . . . . 52  4 300 
Norsk Elektrikkerforbunds fagblad 8 3 000 
formernes fagblad . . 6 2 350 
Guidsmedarbeideren . . . . . . 5 1 000 
Jernbanemanden . . . . . . . . 48  9 000 
Jern- og Metalarbeideren . . . . 1 2  ' 20 000 
Kjøtindustriarbeiderforbundets fagblad . l 700 · 
Norsk Litografia . . . . . . . . . . 5 800 
Lokomotivmands-Tidende . . . . . . 1 4  I 550 
Malernes fagblad . . . . . . . . . . 6 2 200 
Norsk Matros- og fyrbøterunions fagblad . 1 2  5 000 
Kvartalsrapport for Norsk Murerforbund . . 2 2 000 
Norsk Musiker-Blad . . . . . . . . . . 1 2  1 000 
Kvartalsrapport for Norsk Møbelindustriarbeiderforbund 3 2 500 
Norsk Papirindustriarbeiderforbunds maanedsrapport . . 4 1 0  500 
Postmanden . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24 l 700 
Meddelelsesblad for Skand. Sadelmaker- og Tapetsererforbund 1 2  5 000 
fagblad for Norsk Sag-. Tomt- og Høvleriarbeiderforbund 2 6 000 
Lærarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 800 
fagblad for Norsk Skog- og Jordbruksarbeiderforbund . 5 2 800 
Skotøiarbeideren . . . . . . · . 1 0  3 200 
Norsk Skrædderforbunds Blad . . . . 4 4 000 
Sporveisfunktionæren . . . . . . . . 1 2  1 600 
Stenarbeideren . . . . . . . . . . 2 900 
Fagblad for Norsk Træarbeiderforbund 4 1 0  000 

I 1 9 1 9  utkom foruten " Meddelelsesbladet" 3 1  fagblade i et samlet 
oplag av 1 49 344. 

Tillidsmænd og funktionærer. 

I 1 920 hadde 30 forbund og landsorganisationen ialt 9 1  helt avløn­
nede tillidsmænd og 32 funktionærer, mot i 1 9 1 9  85 tillidsmænd og 25 
funldionærer. 

De enkelte tillidsmandslønninger inklusive dyrtidstillæg var følgende: 
21 hadde kr. 1 0  000.00, 3 kr. 9 250.00, 4 kr. 9 1 25.00, 2 kr. 9 000.00, 6 
kr. 8 750.00, 5 kr. 8 500.00, 1 kr. 8 439.92, 3 kr. 8 375.00, 1 kr. 8 250.00, 
l kr. 8 045.00, 3 kr. 8 000.00, 1 kr. 7 9 1 6.65, 1 kr. 7 5 1 2.75, 3 kr. 7 500.00, 
1 kr. 7 4 1 6.65, 2 kr. 7 1 25.00, 2 kr. 7 089.30, 3 kr. 7 000.00, I kr. 6 833.32, 
4 kr. 6 750.00, 8 kr. 6 500.00, 6 kr. 6 000.00, 2 kr. 5 980.00, 3 kr. 5 366.64, 
2 kr. 4 902.84, I kr. 4 1 66.60, 1 kr. 2 500.00 pr. aar. 
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Ojennemsnitslønnen for tillidsmændene var kr. 7 936.8 l mot kr. 5 955.84 
forrige aar - en stigning av 1 8. 1 5  pct. 

Funktionærernes lønninger inklusive dyrtidstillæg var følgende : 1 hadde 
kr. 5 600.00, 1 kr. 5 1 90.00, 5 kr. 4 800.00, 8 kr. 4 638.00, 1 kr. 4 4 1 0.00, 
1 kr. 3 585.00, 1 kr. 3 350.00, 1 kr. 3 300.00, 1 kr. 3 250.00, 1 kr. 3 200.00, 
1 kr. 3 1 50.00, 4 kr. 3 000.00, 1 kr. 2 600.00, I kr. 2 500.00, l kr. 2 400.00, 
1 kr. 2 000.00, 1 kr. 1 920.00, 1 kr. 1 800.00. 

Ojennemsnitslønnen for funktionærer var kr. 3 792.47 mot kr. 3 27 1 .48 
1 9 1 9  eller en stigning av 1 5.93 pct. 

Fagforeningskonti ngenten . 

I tabel XI findes en oversigt over fagforeningskontingenten som tilfalder 
forbundene. Følgende forbund har i aaret forandret sin kontingent: 

Arbeidsmandsforbundet fra kr. 43 .00 til kr. 44.20, Barber- og frisørsv. 
forbund fra kr. 80.29 til kr. 1 82.00, Bokbinderforbundet fra kr. 88.40 til 
kr. 1 1 6.35, Brandfunktionærforbundet fra kr. 1 1 .00 til kr. 27.00, Centralfor. 
for Boktrykkere fra kr. 1 1 9.50 til kr. 200.20, Elektrikkerforbundet fra kr. 4 1 .60 
til kr. 9 1 .00, formerforbundet fra kr. 64.65 til kr. 9 1 .50, Guidsmedarbeider­
forbundet fra kr. 70.20 til kr. 78.00, Jern- og Metalarbeiderforbundet fra 
kr. 46.55 til kr. 78.00, Kjøtindustriarbeiderforbundet fra kr. 4 1 .60 til kr. 65.00, 
Litografisk forbund fra kr. 219.70 til kr. 240.50, Lokomotivmandsforbundet 
fra kr. 24.00 til kr. 36.00, Malerforbundet fra kr. 57.20 til kr. 7 1 50, Ma­
tros- og fyrbøterunion fra kr. 33.00 til kr. 42.00, Murerforbundet fra kr. 55.60 
til kr. 1 1 5.40, Møbelindustriarbeiderforbundet fra kr. 75.00 til kr. 67.50 1), 
Papirindustriarbeiderforbundet fra kr. 28.60 til kr. 33.80, Postforbundet fra 
kr. 20.00 til kr. 24.00, Sadelmaker- og Tapetsererforbundet fra kr. 23.40 til 
kr. 30.00, Sag-, Tomt- og Høvleriarbeiderforbundet fra kr. 39.00 til kr. 52.00, 
Skind- og Lærindustriarbeiderforbundet fra kr. 32.50 til kr. 57.50, Skog- og 
Jordbruksarbeiderforbundet fra kr. 20.80 til kr. 27.30, Skotøiarbeiderforbundet 
fra kr. 26.02 til kr. 36.75, Skrædderforbundet fra kr. 3 8.48 til kr. 48.88, 
Sporveisforbundet fra kr. 29.40 til kr. 54.00, Stenhuggerforbundet fra kr. 25.35 
til kr. 33.80, Tobakarbeiderforbundet fra kr. 55.20 til kr. 70.20, Transport­
arbeiderforbundet fra kr. 30.00 til kr. 42.00, Træarbeiderforbundet fra kr. 45.00 
til kr. 54.60. 

for halvtbetalende medlemmer er forhøielsen forholdsmæssig tilsvarende. 

1) Aarsaken til kontingentforandring er at forbundet har ophævet sin sykekasse. 



Tabel VII. Opgave over tapte arbeidsdage. 

..; c � Organisationer 
"'" ' Gl 

_, 

1 ArbeidRmandsforbundet . . . . . . . . 
2 Baker- og konditorforbundet . . . . . 
H Bokbinderforbund et . . . . . . . . . . 
4 Centralforening for boktrykkere . . .  
5 Elektrikkerforbunclet . . . . . . . . . 
6 Fangst- og fiskerforbundet . . . . . . 

7 Formerforbundet . . . . . . . . . . .  
8 Guld smedarbeiderforbundet . . . . . .  
Il Jem- og metalarbeiderforbundet . . . 

10 KjøtindustriarbeiderEorbundet . . • . .  
1 1  Kommunearbeiderforbundet . . . . . . 
12 Litogratisk forbund . . . . . . . . . . 
1 3  Malerforbundet . . . . . . . . . . . . 
14 M atros- og fyrbøterunion . . . . . . .  
Hi M øbelind nstriarbeiderforbundet . . . . 
1 6  Papirindustriarbeiderforbundet . . . . 
1 7  Sadelmaker- o g  tapetsererforbundet . . 
18 Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet 
19 Skind- og lærindustriarbeiderforbundet 
20 Skog- og jord bruksarbeiderforbundet . 
21 Skotøiarbeiderforbundet . . . . . . . 

22 Skrædderforbundet . . . . . . . . . . 
23 S porveisforbundet . . . . . . . . . . 
24 Stenhuggerforbundet . . . . . . . . . 

25 1'ræarbeiderforbundet . . . . . . . . .  
26 Enkeltvis til s luttede foreninger . . . . 

Tilsam men . .  
Sammenlignet med 1919 . . . . . . . .  

Mangel paa 
arbeide 

ialt !pr.medl. 

263963 7.55 
16167 7.35 
1 1392 7.06 
1 3906 3.88 
1 1 601 4. 15 

- -

12811 6.29 
1014 1.5t 

1 1 0586 5.28 
638 1.0! 

5799 1 .70 
1504 2.99 

26049 13.4 1 
4802 1.12 

16403 8.97 
!l2722 9.66 

3552 7.31 
1 15790 20.36 

1898 2.98 
-

8957 3.01 
600 0. 16 

- -

4916 6.42 
80708 9.99 

746 10.81 

Arbeidsledighetens aarsak 
--- --- �-- -

Sygdom Ve1nepligt Andre aarsaker 

ialt !pr.medl. 
105706 3.03 

11338 5.16 
163!10 10.14 
2671 1 1 7.46 
1 1 286 4.04 

290 0.56 
1 6839 8.26 

- -

143262 6.84 
- -

11914 3.49 
4868 9 68 

104 1 2  5.36 
440 0.10 

7064 3.86 
78642 8 . 1 9  

3851 7.{)2 
56449 9 .93 

4885 7.68 
15687 6.64 
1 9127 6.42 

600 0.16 
4444 3.60 
5413 7.07 

48932 5.45 
364 5.28 

ialt I pr.medl 
- -

2992 1.36 
2035 1 .26 
8790 2.4.6 
8814 3.15 

510 0.98 
5010 2.46 

- -

46668 2.23 
- -

- -

105'3 2.09 
2375 1 .22 
1034 0.24 
4940 2.70 

24155 2 52 
2130 4.38 

120H 2. 1 1  
819 1 .29 

5!74 2.32 
4120 1.38 

650 0.17 
9561 2.89 

821 1 .07 
12640 1 .41 

- -

ialt 

155331 
8736 

683 
7780 

-

_, 
� 

' -

-

-

-

262 
1822 

-

2 1 1 1 
_ , 
-

14047 
827 

-

!l9 
-

94•1 
7 6 1  

pr.medl. 
4.45 
3.97 
0 42 
2. 1 7  

-

-

-

-

-
-

0.52 
0.94 

-

0 . 1 2  
-

-

2 83 
l .30 

-

0.02 
-

0.76 
0.!)9 

-- -- - -. - ---

976 1 1 1 .09 

202164 
-

1 .71 81 6524 6.88 604914 
- o.3o -

5.1 0 
4.37 

1 506341 1 .27 
- 2.48 - 1.83 

-

Tilsammen 

iall \pr.medl . 
525000 1 5.03 

30233 1 7.84 
30470 18.88 
57187 1 5.97 
3 1 701 1 1 .34 

800 1 .54 
34660 1 7.01 

1 0 1 4  1.54 
3005 1 6  1 4.35 

638 1 .04 
1 7743 5.19 

7686 1 5.28 
40658 20.93 

6276 1 .4'7 
286 18 1 5.66 

1 95519 20.37 
9533 1 9.61 

199230 35.03 
842!) 13.25 

2 1 1 6 1  8.96 
32303 1 0.83 

1850 0.4!) 
8!J40 7.25 

1 1 9 1 1  1 5.55 
l6 l041 1 7  .!)3 

1 1 10 16.09 
1 7732361 1 4.96 

- 13.99 

.,; S -;; 
- -�e u -il 
a:l 

3,1924 
2109 
1 6 1 4  
3580 
27!J5 

518 
2038 

660 
20934 

612 
3421 

503 
1942 
4278 
1828 
9597 

486 
5687 

636 
2363 
2980 
385!) 
123ti 

766 
8983 

61! 

1 1 8506 

..; z 
"" 
" 

_, 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13 
1 4  
15 
10 
1 7  
18 
10 
20 
2 1  
22 
23 
2! 
25 
26 

...... Q\ � 



Organisationernes regnskaper. 

Tabe1lerne VII I, IX og X gir en tabella1isk oversigt over de tilsfuttede 
orgams:i.tioners indtægter, utgifter og kassebeholdninger. Landsorganisationens 
regnskap er indtat bakerst i beretningen. 

a. lndtægter. 

Av landsorganisationens regnskaper fremgaar at de tilsluttede organi-
sationer i 1920 har indbetalt i kontingent følgende : 

Ordinær kontingent kr. 
Ekstrakontingent . 11 
folkets hus fond . . . 11 

677 668.38 
9 1 3  2o5.75 

39 657.02 

Tilsammen kr. 1 630 5 3 1 . 1 5  

I 1 920 var utlignet 20 ukers ekstrakontingent a 5 0  øre for helt- og 
25 øre for halvtbetalende medlemmer. 

I tabellerne VII I  og IX er under rubrikkerne betalt eller mottat til og 
fra landsorganisationen ikke opført bruttoposterne for at undgaa dobbelt­
posteringer, men kun differansen mellem de beløp som er betalt eller mottat. 

Efter tabel VII I  har 8 organisationer mottat kr. 185 569.73 mere end 
de har betalt til landsorganisationen, mens efter tabel IX 3 1  organisationer 
har betalt kr. 730 160.54 mere end mottat. 

Landsorganisationens regnskap utviser paa denne post kr. 494 595.00, 
saaledes en differanse paa kr. 49 995.81. 

Uoverensstemmelsen skyldes at ikke alle organis;i.tioner avslutter sine 
regnskaper med kalenderaaret. 

I sine hovedtræk stiller forbundsregnskaperne sig saaledes - de til­
svarende tal for 1 9 1 9  er anført til sammenligning i parentes : lndtrædelses­
avgift kr. 49 067.25 (kr. 73 063.20), ordinær kontingent kr. 8 671 783.33 
(kr. 5 260 624,6 1).  I ekstrakontingent indbetaltes til forbundene kr. 1 569 763.52 
(kr. 343 903. 1 4) .  

I ordinær og ekstrakontingent er  der saaledes i 1 920 indbetalt kr. 
4 63 7 0 1 9. 1 0  mere end foregaaende aar. 

I streikebidrag fra utlandet er mottat kr. ;392 493.45 mot kr. 2 500.00 
foregaaende aar. Indkommet ved frivillige indsamlinger til streiker kr. 24 220.98 
(kr. 2 528. 70). Renter kr. 203 940.12 (kr. 1 75 45 1 . 1 6).  

Offentlig refusion til  arbeidsledighetskassen er mottat av 1 7  organi­
sationer med tilsammen kr. 510 416.30 (kr. 525 4 9 1 .00). 
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5 forbund har mottat refusion til sine statsanerkjendte sykekasser 
kr. 120 769. 76 (mot kr. 1 99 I 29.85 i 1 9 1 9). 

forbundenes andre indtægter utenom de forannævnte var kr. 441 477.09 
(kr. 5 1 3  930. 1 4). 

De tilsluttede organisationers samlede indtægter i 1 920 var kr. 12169 501.53 
mot kr. 7 259 849.99 foregaaende aar, saaledes en stigning av 67.6 pct 

b. Utgifter, 

De vigtigste utgiftsposter i organisationens regnskaper er streikeunder­
støttelse og andre utgifter vedkommende konflikter. 

I regnskaperne for 1 920 utviser disse poster henholdsvis kr. 3 549 602.72 
og kr. 448 035.08 mot kr. l 783 249.68 og kr. 402 077. 6 1  foregaaende aar. 

Sammenlignet med l 9 l 9 var organisationernes samlede utgifter til kon­
flikter kr. I 812 310.51 større i 1 920 end foregaaende aar. 

Som det vil sees ved at sammenligne opgaverne i tabel Il og JX an­
gaaend'e utbetalt understøttelse til konflikter, er der for denne posts vedkom­
mende en uoverensstemmelse paa 154 588.17. 

I tabel Il har vi i likhet med tidligere anvendt forbundenes kontrolerende 
specialopgaver over utbetalinger til hver enkelt konflikt og har der faat den 
samlede utbetalte streikeunderstøttelse til at utgjøre kr. 3 395 014.55, hvilket 
tal vi senere har benyttet i alle tabeller og sammendrag. 

Uoverensstemmelsen paa denne post refererer sig for merutgifternes 
vedkommende til at forbundene i aarets løp har understøttet enkelte mindre 
konflikter, som ikke bar været anmeldt til landsorganisationen. 

for de tilfælder da tabel IX utviser mindre utgift end tabel Il, saa er 
aarsaken hertil at vedkommende forbund ved utfyldelsen av konflikternes 
avslutningsskemaer som danner grundlaget for tabel Il ikke altid har været 
opmerksom paa at foreta avslutning med kalenderaaret for de konflikter som 
paagik ved aarets utgang. · 

Dijferancen fordeler sig paa forbandene saaledes : 

Merutgift. Mindreutgift. 
Arbeidsmandsforbundet . kr. 56 7 1 9.47 
Baker- og konditorforbundet . . kr. 2 693.75 
Barber- og frisørsvendenes forbund . li 872.00 
Bokbinderforbundet . " 4 1  625.56 
Brandfunktionærforbundet . " 600.00 
Centralforeningen for boktrykkere . " 40 1 90.00 
Elektrikkerforbundet " 1 564.50 
fangst- og fiskerforbundet " 1 945.00 
formerforbundet . . " 544.05 
Guidsmedarbeiderforbundet . " 370.00 
J ern- og metalarbeiderforbundet " 9 769.82 
jernbaneforbundet . . •. li 3 1  260.69 
Kjøtindustriarbeiderforbundet . " 3 62.00 
Kommunearbeiderforbundet " 1 0  002.44 

Overføres kr. 1 40 383.76 'kr. 5 8 1 35.52 
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Merutgift. 
Overført kr. 1 40 383.76 

Malerforbundet . . . . 
Matros- og fyrbøterunion . 
Murerforbundet . . • . . 
Møbelindustriarbeiderforbundet . 
Papirindustriarbeiderforbundet . 
Postforbundet . . . . .. . . . 
Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet 
Skind- og lærindustriarbeiderforbundet . 
Skog- og jordbruksarbe�derforbundet 
Skotøiarbeiderforbundet . 
Skrædderforbundet . 
Sporveisforl:1undet . . . 
Stenhuggerforbundet . . 
Tobakarbeiderforbundet . 
Transportarbeiderforbundet 
Træarbeiderforbundet . . 
Hattearbeidernes forening 

• 11 I 328.50 
. " 3 0 1 0.71 

li 1 0  036.66 
li 5 1 55.25 
li 5 000.00 
li 6 940.74 
li 1 362. 1 0  
li 335.30 
li 2 667.50 
li 2 9 1 7.97 
li 3 4 1 8.84 
li 4 4 8 1 .00 
li 654.75 
,, 1 4  990.35 
li 1 1  299.70 
" 50.00 

Mindreutgift. 
kr. 58 1 35.52 

li 1 30Q.50 

Tilsammen kr. 2 1 4  033. 1 9  kr. 59 445.02 
Samlet merutgift " 1 54 588. 1 7  

Organisationernes øvrige utgifter i 1 920 fordeler sig saaledes : 
Bidrag til utenlandske organisationer kr. 352 1 94.38 (mot kr. 56 2 1 5.53 

forrige aar). I reise- og arbeidsledigbetsunderstøttelse utbetaltes kr. 1 658 1 9 1 . 1 5  
(kr. 1 254 473: 1 7  i 1 9 1 9).  I sykeunderstøttelse og lægehjælp er utbetalt ialt 
kr. 470 §57.23 (kr. 5 1 7  332.6 1 forrige aar). 

I forsikrings- og begravelsesbidrag er utbetalt kr. 375 504.59 (kr. 368 370.54 
i 1 9 1 9. Invalide- og anden understøttelse utbetaltes med kr. 61 046.86 
(kr. 45 730.24 i 1 9 1 9). 

Av organisationernes selvhjælpsinstitutioner er der saaledes ialt utbetalt 
kr. 2 565 299.83 . i 1 920. 

Til administrationsutgifter er medgaat følgende i aaret : fagblade 
kr. 1 66 279.66 (kr. 1 1 6 637.64), agitation kr. 1 33 1 55. 1 6  (kr. 85 6 1 7.05), 
landsmøter og kongresser kr. 306 903.50 (kr. 300 289.27), lønninger kr. 
749 927.94 (kr. 553 928.62), trykningsutgifter og kontorrekvisita kr. 235 872.98 
(kr. 257 949.79) og andre utgifter kr. l 1 42 368. 1 2  (kr. 578 886.78). 

De tilsluttede organisationers samlede utgifter efter tabel IX utgjorde 
tilsammen kr. 1 0  1 94 230. 1 8  mot kr. 6 592 596.62 foregaaende aar, saaledes 
en stigning paa utgiftsposterne av 54.6 pct. 

I likhet med tidligere aar har vi for at fuldstændiggjøre oversigten over 
organisationens financielle stilling søkt at skaffe oplysninger om de enkelte 
forbundsavdelingers indtægter, utgifter og formue. Vi har for

· 
1 920 faat 

opgave fra 1 6  forbund med tilsammen 582 avdelinger. Opgaverne om­
fatter saaledes kun · 1 /3 del av forbundsavdelingerne. 

Ved et sammendrag av de indkomne opgaver fremkommer følgende 
resultat : 



Kontingent og indtrædelsesavgift 
Andre indtægter . . . . . . . 

Vedkommende konflikter . 
Bidrag til andre organisationer 
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Jndtægter. 

Utgifter. 

Reise- og arbeidsledighetsunderstøttelse 
Sykeunderstøttelse og lægehjælp . 
Begravelses- og- forsikringsbidrag . 
Anden understøttelse . . . . 
Administrationsutgifter . . . . . 
Bidrag til politiske formaal . . · . 
Bidrag til kooperative formaal . 
Andre utgifter . . . . . . . : 

Avdelingernes kassebeholdning pr. 1h 1 920 . 
do. - 3 1/12 1 920 . 

øvrige eiendele . . . . 

kr. 63 1 272.30 
401 709.52 • li 

Tilsammen kr. I 032 98 1 .82 

kr. 45 1 3 1 .69 
. " 40 6 1 7.29 
. " 37 6 1 0.73 
• li 64 263.03 
• I/ 5 443.85 
• li 1 8 765.76 

li  3 1 4 300.79 
• I/ 78 964.49 
• 11 1 6 43 L76 

li 275 3,66.92 

Tilsammen kr. 896 896.3 1 

kr. 384 370.82 
I/ 520 456.33 

I/ 6 5 1  538.73 

for de 582 avdelinger som omfattes av opgaverne blir saaledes den 
·samlede formue pr. 3 1' 12 1 920 kr. 1 171 995.06. 

I 1 9 1 9  var summen for 637 avdelinger opført med kr. 1 1 62 5 29,69. 
Forbundenes og de direkte tilsluttede foreningers beholdninger i de 

forskjellige kasser findes opført i tabel X. 
VP.d utgangen av 1 920 var de samlede kassebeholdninger efter denne 

tabel kr. 5 988 364.64 mot kr. 4 221 560.97 foregaaende aar, saaledes en 
fremgang av kr.· 1 766 803.67. 

Administrationskassen har hat en fremgang kr. 9 1 1 256.97. Reserve­
kassen kr. 898 947.89. Reise- og arbeidsledighetskassen har hat en tilbake­
gang kr. 1 50 277.77. Sykekassen kr. 1 9  008 5 5 .  forsikringskassen en frem­
gang paa kr. 2 1 4  991 .53. · I nvalide- og andre kasser en tilbakegang paa 
kr. 89 1 06.40. 

Beholdningen pr. medlem er kr. 41.03 mot kr. 28.65 pr. 31/12 1 9 1 9. 
forbundenes øvrige eiendele er opført med kr. 764 765. 1 4, tillagt kasse­

beholdningerne blir forbundenes kapitalkonto kr. 6 753 129.78. Landsorgani­
sationens kontante kassebeholdning pr. 3 1'12 1 920 kr. 428 5 29.04 mot 
kr� 439 9 1 7.39 ved utgangen av 1 9 1 9. 

Folkets hus fonds kassebeholdning pr. 3 1/12 1 920 var kr. 87 245.47 
mot kr. 74 796.1 1 foregaaende aar. 

Landsorganisationens øvrige aktiva er opført med kr. 4Il 127.50, hvorav 
utestaaende laan kr. 253 520.00. 

Folkets hus' fonds laanekonto er kr. 1 26 655.00 mot kr. 92 895.00 ved 
utgangen av 1 9 1 9. 
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Ved et sammendrag av forannævnte poster fremkommer følgende hoved­
resultat : 

forbundenes kontante beholdning pr. 3 1/12 1 920 
Avdelingernes do. - " -
Landsorganisationens do. - ,, -

folkets hus fond do. - ,, -

forbundenes øvrige aktiva . 
Avdelingernes do. . . . 
Landsorganisationens do. 
folkets hus fond do. . . 

• li 

kr. 5 988 364.64 
520 456.33 
428 529.04 

87 245.47 
• li 

• li 

Tilsammen kr. 7 024 595.48 

• li 

kr. 764 765. 1 4  
6 5 1  538.73 
4 1 1 1 27.50 
1 26 655.00 

• li 

• li 

Tilsammen kr. 1 954 086.37 

Lai:idsorganisationens, forbundenes og avdelingernes samlede kapital­
konto pr. 3 1 .  decem ber 1 920 blir saaledes efter de foreliggende opga ver ialt 
kr. 8 978 681.85 mot kr. 6 959 982.95 pr. 3 1 ,  decem ber 1 9 1 9. 
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Tabel VIil. 

� "' Q. "' 
... 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13 
14 
15 
16 
1 7  
18 
19 
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 

Organisationcr. 

t 

' 

Arbeidsmandsfopbundet . 
Baker- og konditorforbundet . . . . 
Barber- og frisørsvendenes forbund 
Bokbinderforbundet. . . . . . . 
Brandfunktionærforbundet 
Centralforening for boktrykkere 
Elektrikkerforbundet . 
Fangst- og fiskerforbundet . 
Formerforbundet 
Guldsmedarbeiderforbundet. 
Jern- og metalarbeiderforbundet 
Jern baneforbundet . . . . . 
Kjøtindustriarbeiderforbundet. 
Kommunearbeiderforbundet. . 
Komm .  tjenestemænds landsforening 
Litografisk forbund . . . . 
Lokotivmandsforbundet . . : Malerforbundet . 
Matros- og fyrbøterunion . 
Murerforbundet . 
Musikerforbundet . . . . . . . .  
Møbelindustriarbeiderforbundet . 
Papirindustriarbeiderforbundet . 
Postforbundet . . . . . . . . . . 
Sadelmaker- og tapetsererforbundet. 
Sal:h tomt- og høvleriarb.forbundet . 
Skind- og lærindustriarb.forbundet . 
Skog- og jordbruksarb.forbun.det . 
Skotøiarbeiderforbundet 
Skrædderforbundet . 
Sporveisforbundet 
Stenhuggerfor.bundet . . 
Tobakarbeiderforbundet 
Transportarbeiderforbundet . 
Træarbeiderforbundet . . . . 
Drammens guldlistearb.s forening 
Fredriksværns repslagerforening . . . 
Hattearbeid-ernes forening, Kristiania . 
Korkeskjærernes - -

Tilsammen 

Naar kont. til landsorg. fratrækkes blir 
nettoindtægterne . . . . . . . . . . . . 

lndtrædelses-avgift 
2 

kr. 

-
776.00 
207.50 
157.20 
722.90 

-

1 654.00 
1 268.00. 

574.35 
297.00 

8 041.00 
-

496.00 
-

1 906.10 
120.00 

-
1 081.40 

-

973.60 
-

483.00 
10 995.60 

-
1 37.50 

2 536 55 
434.50 

1 248.30 
2 291.05 
2 000.00 

918.50 
533.00 
753.00 

3 145.00 
5 322.20 

16.00 
5 00 

-
-

49 067.25 

49 067.25 

' Heri indbefattet indtriedelsesavgift og ekstrakontingent. 

Orj!anisationernes 

I I 
Kontingent 

Fkstra-koutingent I I 3 • 
kr. I kr. 

t 2 709 362.4 9  -
101 391.95 19 129.50 

32 406.65 I 8 692.25 
1 19 157.52 154 606.75 

16 144 oo I 5 517.00 
539 1 69.46 2 535.55 
178 013.50 17 045.40 

8 049.60 1 14.00 
1 61 840.75 37 022.50 
43 778.15 6 077.00 I 1 808 122.53 . -

134 837.00 297 057.75 

I 34 690.55 5 241 .23 
1 219 089.50 -I 21 365.00 9 518.50 

103 556.20 6 264.00 
34 202.00 53 405.01 

I 103 246.95 674.50 
.309 314.83 -
172 285.86 1 835.10 

14 838.00 305.56 
105 591.29 t 43 1151.2-2 
317 652.85 258 379.00 

26 755.04 13 337.00 
9 499.55 2 149.50 

224 416.00 54 81 1 .50 
26 086.52 19 692.95 
36 761.10 5 988.iS 
85 488.41 30 435.50 

1 1 9  685.58 I 1 5  690.75 
62 911.75 81 315.00 
22 019.10 24 332.00 
59 021.90 6 104.20 

339 543.00 � 129 5 1 2.00 
364 792.45 258 56 .50 

2 232.25 360.25 
273.70 . 1 30.00 
490.60 I -

3 699.76 263.75 

8 671 783.33 1 569 763.52 

8 671 783.331 I 1 569 763.52 



indtægter 1920. 

fra lanas­
organisa­

taonen 
mottat mere 

end betalt 

5 

kr. 

Streike­
bidr�g fra 

utlandet 

kr. 

55 0 6.�, -1 
46 no.sol 4 000.00 

7 941. 70 251 89 1..21 

= 47 121.96 1 
2 98o.4oi 68 s12.� 

-I - 1 
8 860.60 

1 7 1  

frivillig 
indsamling 
til streiker Renter 

Offentlig 
refusion til  

arbe1ds­
lcdighets­

kassen 

Off�nttig l 
refusion til I Andre 

<yke- indtægter 

kr. 

kassen 

10 I l  

kr kr. I kr. I kr. I - 14 983.23 2 0 000.00 - 93 958.21 
4 358.77 7 151.00 - 2 032.7 1 

- 4 500.001 - lf> I 143.94 
3 096.95 -\ 30 029.01 19 738.79 1 

- 99.36 
- 12 983.59 24 1 40.75 1 61 561.12 1 816.97 

378.40: 
2 593.64 2 565.50 1 ' _- 5 020.50 

48.87 2 825.00 
8 409.44 9 106.01 -1 1 157.201· 
2 999.46 726.90! -

- 61 362.54 111 031.141 5 847.44 943.791 1 104.94 6 107.65 - - 356.70 

6 664.71 

471 .50 

2 475.05 130.00 - 462.101 
- - - 30 003 \•5 

161.84 - - 976 ••. 50f 
1 443.40 - 18 376.813 
1 091.30 - -
4 838.92 3 733.1 3 - 10 9 1 4.24 
3 674.59 5 182.78 - 14 934.65

1 5 811.10 8 798.70 - 223.20 1 
75.30 - - • 6 133.17 1 

3 437.00 5 159.43 4 955.31 24 000.00 
_

_ 1 
22 969.42 -

268.47 - 8 158.09 
- - 1 9  992.tll l 

4 025.40 I 1 921 54 
484.30 275.65 - 4 732. 75 

62 252.� 12 089.""il 15 589.:a 
- 12.00 

4 655.19 
8 286.38 
1 029.08 
1 200.89 . 

915.25 
4 154.15 

15 192.54 
1 09.80 

16.48 
115.21 
465.56 

- - 2 668.21 1 
2 812.64 - 168.48 

- - 909.00 1 
- - 31 039.76 
- - 610.82 

1 818.70 - 229.67 1 
905.47 

8 81 7.52 - - - 2 929.85 
43 283.97 - 325.601 

- - 785.00 
- -
- - 1 4.00 
- - 343.89 

Til >ammen. 

1 2  

kr. 

3 153 390.09 1 
134 839.93 . 2 
247 721.14 3 
326 786.221 4 
.220 483.26 5 
642 207.43 6 
206 892.54 7 

13 455.79 8 
2 1 8 110.25 . 9 

53 878.51 10 
1 995 348.44 1 1  

699 296.95 12 
43 467.95 13 

302 880.12 14 
33 927.94 1 5  

129 760.48 1 6  
160 251.57 1 7  
1 24 489.14 1 8  
333 106. 5 1 9  
189 927.56' 20 

21 352.03 i 21 
187 277.25 22 
609 996.87 23 

48 51 .60 24 
31 779.36 25 

287 716.99\ 26 
61 038.77 27 
46 666.39: 28 

125 851.27 29 
146 57 1.71 1 30 
267 146.10 31 

4 695.81 32 
68 854.72 33 

4ti8 101.52 34 
687 485.261 35 

4 408.77 36 
425.1 I 37 
619. 1 38 

4 772.96 39 ���-1 -���11 ���-1-���1���-1-����1 
185 569.73 392 493.45 24 220.98 203 940. 12 510 416.30 120 769.76 441 477.09 12 169 501.53 

- 392 493.45 
. I 

24 220.981 203 940.1 2 510 416.30 1 20
-
769.761441 477.09 1 1 983 931 80, 
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Tabel IX. _Organisationernes 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 . 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 

Organisationer 
Understøttelse J\ndre ut-

under gifter ved-
konflikter kommende 

2 I konf�ikter 

Bidrag til 
utenlandske 

organisa­
tioner 

Til lands­
organisal 

betalt mere 
end motta! 

R.eise- og 
arbeids­

ledighets­
understøtt. 

kr. 

688 336.54 

Sykcunder­
støttclse 

og 
lægehjælp 

kr. 

A<bcidsmandsfo,bund" . 1 46;�09.681 139 :•· o.1J ''· 
-

I "· - ' 

Baker- og konditorforb. .  . 4 519.75 ! 5 847.97 - 30 173.30 
Barber- og frisørsv. forb. . 182 028.00 - - -

37 715.50 7 490.50 
7 835.00 

Bokbinderforbundet . . . • 78 408.19 1 075.2 1 - 8 997.66 33 238.30 89 685. 73 
Brandfunktionærforb. . 600.00 2 452.80 600.00 8 401.80 
Centralforen. for boktr. . 40 1 90.ool 26 832.07 5 551.14 37 974.06 88 165 201252 578.8(} 
Elektrikkerforbundet . 32 705.2.1 1 6 763.96 - 20 945.90 28 328.38 -
Fangst- og fiskerfoi:b. 1 945.00 368.00 - -
Formerforbundet . 11 219.35 3 789.65 17 765.65 26 993 45 73 050.50 1 = 
Guldsmedarb.forbuudet . 2 970.00 - - 8 461.98 
Jern- og metalarb.forb. . 271 776.18 1 28 219.84 225 000.00 1 64 661.77 

4 868.80 -
299 456 86 524. 72 

Jernbaneforbundet . . . 356 629.69 83 1 17.33 - -
Kjøtindustriarb.forbundet . 1 524.00 I 867.30 3 359.73 8 084:.04 
Kommunearb.forbundet . 112 676.44 - - 5 688.40 
Komm .  tjenestem.s landsf.b. - - - 10 376.20 

2 151.00 

Litografisk forbund . . . . - ' - 3 500.00 4 517.40 6 830.70 
Lokomotivmandsforb. . 5 645.00 - - - 6 656.40 
M:alerforbundet . 14 450. 1 2 1 2 568.44 - 1 19 310.24 31 374.50 1' 
Matros- og fyrbøterunion . 3 152.77 2 574.30 27 917.86 53 638.99 1 9 447.00 
Murerforbundet . . . . . . 30 792.28 2 627.30 46 500.00 14 636.00 20 489.001 

48 658.22 

9 221 .25 
Musikerforbundet . - - - 2 186.40 - I Møbelindustriarb.forbundet 15 208.37 149.75 - 23 809.26 4;1: 428.69 3 513.91 
Papirindustriarb.forbundet 32 926.01 25 984.751 - 71 669.31 - -
Postforbundet . 5 000.00 325.38 - 16 967 60 - -
Sadelm.- og tapetsererforb. 23 519.60 1 543.75 - 415.62 159.50 -
Sag-, tomt- og høvleriarb.f. 1 1 8  803.1 0  10 065.45 1 1 050.00 37 256.24 - -
Skind- og lærindustriarb.f. 33 987.75 3 42!.75 - 5 304.25 -
Skog- og jordbruksarb.f. 12 437.56 4 207.49 - 823.77 - -
Skotøiarbeiderforbundet . 1 9  066.33 2 122.55 1 - 26 891 04 19 527.90 -
Skrædderforbundet . 15 673.00 16 366.98 - 17 434.85 - -
Spol'veisforbundet . . . 181 677.8± 4 129.12 -- - - -
Stenhuggerforbundet . . 21 883.00 5 497.32 - 1 481.70 - -
Toba}!:arbeiderforb'undet . $38.75 4 294.49 - 15 919.67 10 Ml0.90 -
Transportarbeiderlorbundet 221 840.85 33 326.12 15 050.00 36 6 3.24 - • -
Træarbeiderforbundet . 169 572.40 2 902.99 5 900 00 54 785.10 239 948.23 58 091.10 
Dramm.s guld listearb.s f. . 1 876.501 4 0.00 - - - 568.00 
Fr.værns repslagerforen. · . _ - - - 217.601 - -
Hattearb. foren" Kr.a . o0.001 - , - 139.40 - 225.00 
Korkskjærernes for., Kr.a . 1 720.00 - ' · · 56 .551 288.00 -

Tilsam
-
m

-
en

-
.
--·-

3
-

5
-
4
-
9 60

-
2
-
.7

-
2 1448 035.08 352 HH.38 730 �60.54 1�1 658 191.15 470 557.23 

Naar kont. til landsorg. fra- I trækkes blir nettoutgifterne 3 549 602.72 448 035.08 352 1 94.38
1
544 590.81 1 658 1 91 .1 5  470 557.23 
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utgifter 1920. . 

Forsikrings­
og 

begravelses­
bidrag 

!J1valide­
og anden 

under­
støttelse 

\ Landsm., I Tryknings-

I d A 't r I kon�resser 
L 

. og kontor- Andre 
Fagb a � gi a 10n I og J<onfe- 1 ønmnger 

rekvisita utgifter 
ran ser 

Tilsammen 

10 1 1  12 13 H 1 5  1 6  

kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. kr. I kr. 

58 200.00 - 9 181.101 28 0:.1:2.45 44 020.30 205 909.58 43 053.63 398 204.45 3 083 527.75 1 
1 1  600.00 1 712.86 4 1 72.00 533.50 , 6 569.4 71 9 8 4.00 6 511.85 4 143.21, 1 30 873.91 2 

1 600.00 93.401 - - I 3 014.15 12 243.32 6 161.36 36 055.70 249 030.93 3 
4 250.001 - 4 5.:J:l.35 1 505.25 9 853.07 17 1 38.94 5 967.37 1 37 533.32 292 1 94.39 4 

- - 1 451.00 1 265.90 - 500.00 2 646.69 1 1 383.07 1 9  301.26 5 
23 157.621 18 075.10� 23 213.52 5 872.73 9 591.96 23 390.00 2 149.72 29 397.76 596 h9.68 6 

1 995.00 - 3 808.35 127.13 2 383.80 17 572.56 5 017.66 14 1 13.05 1 33 761.00 7 
- - - 398.00 7 1 4 .85 6 666.60 17 .35 3 220.94 1 3  491 .74 8 

16 370.00 8 784.00 1 768.00 - 4 U73.45 18 017.89 2 534.24 14 644.51 1 99 01 0.69 !) 
'2 010.00 - 1 145.25 78.00 3 859.73 7 362.50 944.15 584.47 32 284.88 10 

67 825.00 - 18 907.55 47 055.14 33 399.46 1 92 013 08 19 849.38 82 1 00.21 1 350 789.1 9 1 1  
- s 500.00 4 9  858.67 3 649.30 1 2  552.00 11 242.12 1 1 32.13 8 376.96 1 535 058.20 12 

405.00 - 736.15 - 1 191.90 7 512.65 761.65 1 076.05
1 

27 669.47 13 
6 400.00 - - 2 27 .38 16 697.30 1 7  893.99 5 059.95 44 399.56 21 1 094.02 14 

- - 1 455.00 - 2 300.00 7 091.82 2 122.06 - I 23 345,08 15 
1 786.70 5 976.oo 3 806.oo 1 250.00 9 210.00 8 500.00 4 345.oo 19 473.201 1 23 847.22 16 

- - 2 700.00 6 628.67 1 1 246 . 1 0  10 472.24 1 955.64 7 973.501 96 277.55 1 7  
3 540.00 2 000.50 1 928.20 817.05 1 2 786.31 14 290.00 2 401.59 29 875,31 1 1 25 342.26 18 
4 137.50 4 790 00 5 820.00 7 165.01 24 873.69 16 384.86 12 016.11 1 1 2 340.63 284 258.72 19 

13 225.00 1 725.00 488.00 - 15 040.66 15 829.96 9 438.27 15 1 63.67 1 95 1 76.39 20 
- - 3 033.96 - 472.05 3 049.96 100.60 2 513.30 1 1  356.27 21 

12 630.00 750.00 2 100.00 6 159.81 2 422.85 16 920.50 13 500.55 46 876.93 1 88 61 0.62 22 
21 200.00 - 1 168 30 2 791.05 12 616.80 28 125.00 23 345.14 55 067.821 274 894.1 8 23 

200.00 - 1 000.00 1 997.45 700.00 2 500.00 200.00 535.00 32 870.92 25 
- - 9 411.901 375.50 8 170.00 2 300 001 677.75 3 995.49 47 223.62 24 

15 913.77 - 1 011.50 1 250.40 9 947.90 21 332.50 2 642.89 22 364.25 1 242 268.00 "26 
300.00 - 370.00 307.20 3 784.47 5 200.00 3 160.53 4 489.35 60 328.30 27 

- - 32.66 1 1S7.44 2 868.33 11 799.92 5 753.21 3 336.531 48 446.97 28 
700.00 - 2 430.75 680.80 2 885.52 14 600.00 2 244.02 4 474.531 1 03 623.44 29 

2 900.00 1 - 2 120.00 9 282.20 - 18 606.65 568.80 5 895.341 88 847.82 30 
- 3 288.35 - 543.75 1 1 630.00 8 531:.08 1 1 579.00 221 379.1 4 3 1  

950.00 - - 392.10 - 965.60 8 330.60 1 756.75 6 129.24 47 386.31 32 
- - 130.00 870.00 6 928.00 2 143.90 1 480.23 43 1 95.94 33 

54 460.00 8 640.00 1 10 1.00 - 18 542.35 37 425.00 3 986.25 17 700.92 448 755.73 34 
35 365.00 - 3 845.00 2 326.80 38 702.70 34 715.50 23 014.65 93 336.99 788 506.46 35 

300.00 - - - - 75.00 - 1 357.21 4 656.71 36 
- - - - - 30.00 - 15.681 263.28 37 

84.00 - - - 6.64 100.00 - 209.04 814.08 38 
- - - - 26.34 343.20 - 951.701 3 897.79 39 

���- 1 -��� 1 -��- 1-���l-��-l-���- 11 ���-
375 504.59 61 046.86 166 279.66 133 155.16 306 903.50 749 927.94 235 872.98 1 142 368.12 : 10 379 799.91 

I 
375 504.59 61 046.86 1 66 279.66 1 33 1 55.1 6

1
306 903.50 749 927.94 235 872.98 11 1 42 368.1 2 1 0  1 94 230.1 8 

, 
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Tabel X. 

� " ;-
...J 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
1 6  
17 
18 
19 
20 
21  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 3 4 0 

Organisationer 

1 

Arbeidsmandsforbundet 
Baker- og konditorforbundet . . . . . 
Barber- og frisørsvendenes forbund . 
Bokbinderforbundet . 
Brandfunktionærforbundet . 
Centralforening for boktrykkere .. 
Etektrikkerforbundet. 
Fangst- og fiskerforbundet 
Formerforbundet 
Guldsmedarbeiderforbundet 
Jern- og metalarbeiderforbundet . 
Jernbaneforbundet . . . . . . . .  
Kjøtindustriarbeiderforbundet . 
Kommunalarbeiderforbundet . . 
Komm. tjenestemænds landsforbund . 
Litografisk forbund 
LoJrnmotivmandsforbundet . 
Malerforbundet 
Matros- og fyrbøterunion 1 . 
Murerforbundet . . . . . . 
Musikerforbundet . . . . . . . 
Møbelindustriarbeiderforbundet 
Papirindustriarl:>eiderforbundet 
Postforbundet . . . . . . . . . . 
Sadelmaker- og tapetsererforbundet . . 
Sag·, tomt- og høvleriarbeiderforbundet 
Skind- og lærindustriarbeiderforbundet 
Skog- og jordbruksarbeiderforbundet 
Skotøiarbeiderforbundet . . . . . . . 
Skrædderforbundet 
Sporveisforbundet . 
Stenhuggerforbundet. . . 
Tobakarbeiderforbundet . 
Transportarbeiderforbundet 
Træarbeiderforbundet . 
Drammens guldlistearbeiderforening . 
Fredriksværns repslagerforening . .  
Hattearbeidernes forening, Kristiania 
Korkeskjærernes forening, - . . 
Tr.hjems komm .  tjenestemænds forening 2 

- Tilsammen 

Organisationernes kasser 

Pr. 31 .  , - - -
Beholdning 

pr. 31/iz 1919 Administra-
tionskasser Reservefond 

2 3 ' 
kr. kr. kr. 

344 497.56 225 059.81 -
81 967. 1 7  3 352.65 32 495.11 

1 455.1 1  - -
56 998.42 - -

7 298.42 4 102.42 455.00 
310 571.08 13 591.96 109 059.85 

34 614.1 1 80 197.10 -
1 421 .82 1 385.87 -

1 46 414.56 6 343.57 93 510.49 
90 304.38 94.57 66 857.71 

1 333 885.58 3 43 .38 1 703 239.54 
1 02 735.90 266 974.65 -

27 347.25 1 1 132.32 -
- 76 182.15 -
- 4 976.20 4 824 33 

29 834.68 - 10 160.50 
1 7  762.1 2 1 745.14 80 991 .00 

1 1 8  654.24 2 674.3� 20 808.60 
57 343.61 - 59 9 U .67 

1 31 360.21 196.06 27 441.13 
1 231.76 641.13 7 67tl.73 

48 31 3.1 2 - 1 2  40U.70 
4 1 2 943.04 691 993.83 1 -

8 1 01 .43 9 396.41 -
37 142.18 731.81 35 31:2.81 • 1 1 4 455.49 135 986.03 -

8 736.1 5 4 222.15 -
1 0  585.55 355.86 . 8 449.11 
90 881 .31 - 42 700.72 
69 325.1 7 7 57.78 51 305.13 
41 795.87 - 72 271.78 
21 1 06.93 5 452.59 11 335.59 
38 786.86 5 381.90 33 692.54 

1 25 030.34 55 109.19 -
265 030.03 13 685.52 33 225.32 

2 204.35 1 956.41 -
258.48 - 420 38 

2 534.64 845.04 -
5 734. IO  2 661.90 I 1 418.42 
6 897.95 

1 500 744.7;! 2 655 988.1 9 4 221 560.97 

1 Ved en feiltagelse er kassebeholdningen ifjor opført med kr. 16 000.00 for meget. 
• Tilsluttet Kommunale tjenestemænds landsforbund . . 

-

' 
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ved utgangen av 1919 og 1920. 

4ecember 1920 formue pr. medlem 
pr. 31/tz 

-------------------,---- � 1-----,..---- 1 I forsikrings-
I 

Invalide- og I I ka:ser andre 
8 
kasser I 

...: 7 
Reise- og 

arbeidsledighets-
kas:er I 

kr. 

29 684.72 
10 f)65.16 

145.32 

104 952.37 
10 59±.75 

2 698.32 . 
27 �58.33 
46 552.92 

14 560.29 

5 012.96 

57 887.15 
27 932.78 
8 1  621.92 

31 935.19 

4 145.05 

36 793.72 
37 900.03 

6 492.11 

71 608 5 

Sykekasser 

kr. 

56H.30 

10 029.28 

10 333.57 

25 810.08 

kr. 

1&9 615.37 
21 432.65 

25 6.95.94 

79 32.29 
16 903.80 

&5 427.94 
15 461.17  

225 2 1 3.99 

1 7  453.12 
15 603.95 

20 574.48 

25 788.52 
18 3 1 7.29 

545.10 

540.31 
56 051.90 

23 9 1 8.45 
640.13 

33 614.70 ' 
29 896.12 
15 291.05 

5 628.25 
18 879.09 

109 2116.94 
19 679.06 

kr. 

1 7 118.32 

5& 865.03 
5 923.00 

48 518.99 

7 533.80 
1 626 23 

782.33 

10 642.51 

5 973.60 
2 907.66 
2 097.55 

439.29 

. -

Tilsammen 1919 1 920 

10 l i  

kr. kr. kr. 

41 4 359.90 8.84 13.25 
85 933.19 38.81 3 .52 

1 45.32 3.01 0.51 
91 590.25 33.20 59.94 
1 0  480.42 1 1 .58 14.95 

356 638.83 86. 75 98.52 
1 07 745.65 13.65 37.58 

1 385.87 1.67 14.29 

... 

1 
2 
3 
4 
0 
6 
7 

1 65 514.12 72.66 80.54 9 
1 1 1  898.01 141.10 170.32 10 

1 978 444.83 64.27 94.50 1 1  
266 974.65 13.87 31.03 1 2  

43 1 45.73 43.62 68.49 l3 
91 786.1 0  - 25.01 14 
1 0  582.86 - hl.89 15 
35 747.94 61.39 I 70.78 16 
81 736.1 4 1 1 3.56 48.1 1  1 7  

1 17  801 .1 2 63.28 65.70 1 8  
106 1 91 .74 15.99 22.96 19 
126 1 1 1 .38 63.09 58.41 20 
1 1  227.52 2.53 25.63 21 
46 979.75 25.52 29.00 22 

748 045.73 44.15 66.66 23 
9 396.41 7.46 8.12 24 

36 050.62 9.40 9.49 25 
1 59 904.48 21.04 28.17 26 

9 446.62 16.87 1 5.34 27 
8 804.97 4.38 3.93 28 

1 1 3 1 09. 1 4  33.06 . 36.83 29 
1 27 049.06 1 7.83 3 .16 30 

87 562.83 27.59 69.94 31 
22 41 6.43 26.12 32.49 32 
64 445.64 27. 77 55.27 33 

1 64 376.13 12.58 1 6.30 34 
1 64 008.83 30.12 1 8.85 35 

i - � 1 956.41 · 38.67 36.23 36 I - - 420.38 25.85 23.35 37 
443. 76 1 051.57 - - 2 340.37 194.97 195.03 38 

__ 2 

_

52
_
8

_

.9

_

5

_
1 

_____ 1 
-:----- i---

6
-

6
_
o
_
s

.:.._
21

_1 
__ 

1
_
2
_7.

.
_
42

_ 1_

1
_
43

_
.6

_

8

_ 1 
:� 

61 2 404.65 48 477.1 7 I 1 01 1 321.61 I 1 59 428.31 5 988.364.64 28.65 41 .03 



Tab. XI. 

..; 7 
� ;;; 

...J 

1 
2 
3 
4: 
5 

6 

7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

14 

15 

16 
17 
18 
19 

20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 

29 

30 
31 

32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 

I<ontin- 1 
Organisationer gent- 1 

kl:sse 

Arbeidsmandsforbundet . {  111 bet. 
'" 

Baker- og konditorforbundet . f 'It 
' \  'h 

Barber- og frisørsvendenes forb . .  '" 

Bokbinderforbundet . . . . . . .  { A 

Branfunktionærforbundet . 
Centralforening for boktrykkere 
Elektrikkerforbundet . 
Fangst og fiskerforbundet . 
Formerforbundet . 
Guldsmedarbeiderforbundet 
Jern- og metalarbeiderforb. 
Jernbaneforbundet . 
Kjøtindustriarbeiderforbundet 
Kommunearbeiderforbundet 

B 
'It . { A 
B c . { 'It ''2 

. {  1/i 
,,, 

.I 'It . , lf?. 
f '" . \ •12 
( lit 

. ,  ,,, 

{ ,,, . . ,, {'" . ,,, { '" . 1f2 
Komm. tjenestemænds landsforb . .  '" 

Litografisk forbund . . . . . . { 1/1 

Lokomotivmandsforbundet . 
Malerforbundet . 
Matros- og fyrbøterunion . 
Murerforbundet 
Musikerforbundet 
Møbelindustriarbeiderforbundet 
Papirindustriarbeiderforbundet . 
Postforbundet 
Sadelmaker- og tapetsererforb . .  
Sag-, tomt- og høvleriarb.forb . . 
Skind- og 1ærir,idustriarb.forb. 

lf2 
'It 

{ '" • Jf2 
'It 
!fl 
l/1 1 ''' . '" '" 

• 112 
j '" • \ '12 j 'It . t ,,. 

}'" . '" 
'" . l .,. 

Skog- og jordbruksarb.forbundet . { 'fl 
f{2 

Skotøiarbeiclerforbundet 

Skrædderforbundet . 
Sporveisforbundet . 
Stenhuggerforbundet . 
Tobakarb·eiderforbundet 
Transportarbeiderforbundet 
Træarbeiderforbundet 

· { � { 'fl . '" 

{ '" . . ,, 

'h 

. { � I '" 

. \ ,,, I '1t · t ,,, 
Dram111ens guldlistearb.s forening { 'h 

l/2 
Fredriksværns repslagerforening . 
Hattearbeidernes forening, Kr.a . 
Korkes:kjærernes forening { 

'h 
lft '" 
1/2 

" 
. 

" 
" 

" 
" 

" 

. 

. 

" 

" 

. 

" 

" 

" 
" 

. 

. 

" 

. 

" 

. 

. 
" 

. 

. 
" 
" 
. 

" 

" 
. 

. 

· I 
} 

l ndtrædelsesavgift, ekstra- og 

Indtrædelses-
avgift 

1 ,00 
1 ,00 
1 ,50 
1,00 

10,00 
1 ,00 
0,80 

5,00 

5,00 
3,00 
2,00 

1 ,00 
1 ,00 
3,00 
2 00 
5,00 
3,00 

3,00 
3,00 
3,00 
3,00 

1 ,00 
2,00 
0,50 

1 ,50 
0,75 

10,00 

2,00 

10,00 
1 ,00 
1 ,00 
2,00 
2,00 

2,00-4,00 
1,00-2,00 

1 , 50 
1 .50 
1 ,00 
1 ,00 
1 .00 
1 ,00 
1 ,75 
1 ,75 
0,75 
2,25 
1 ,75 
5,00 
2,50 

2,00 
2,00 
1 ,50 
1 ,00 
1 , 00  
1,00 

1 ,00-5,50 

1 ,00 
1 ,00 

0,50 

2,00 
0,50 
0,25 

I I . . 

0- . dtr d 1 
Ekstra- Ordinær 

iema æ e -
kon- kon-sesavgift tingen! I tingen! 

2,00 63,00 I 49,40 
2,00 31 ,50 28,60 

10,00 1 02,00 
51,00 

15,75 1 208,00 
6,00 132,00 160,55 
3,00 6b,OO 99,79 
5,00 9,00 36.00 

10,00 3,00 208.00 
5,00 1 ,50 lOS,20 
5,00 1 ,50 101 ,40 

30,00 5,00 104,00 
15,00 2,50 52,00 

2,00 36.40 

5,00 22,00 
18,20 

106,50 
5,00 1 1 ,00 53,25 
5,00 1 1 ,50 104,00 
3,00 5,75 52,00 

10,00 33,00 
5,00 

91 ,00 
52,00 

29,00 30,00 
14,� l 15,00 

10,00 9 1 ,00 
10,00 u,oo I 52,00 

6,00 78,00 
6,00 1 2.00 46,80 

14,29 44,00 
10,00 28,00 240,50 

0,50 75,00 

42,00 60,00 
88,40 
44,20 

30,00 56,00 
25,00-lOC,OO 43,00 141 ,40 

10,00 5. 00  45,00 
5,00 38,35 85,00 
5,00 38.35 55,00 
5,00 31,00 39,00 
5,00 16,50 26,00 

1 5,00 36,o.J 
15,00 24,00 

20,00 5,00 100,00 
10,00 2,50 50,00 

3,00-5,00 1 3,00 65,00 
3,00-5,00 6,50 33,80 

50,00 100,00 
25,00 50,00 

5,00-10,00 15,00 29,90 
5,00-10,00 7,50 15,60 

1 ,75 1 1 ,00 54,39 
1 ,75 5,50 35,77 
0,75 5,50 24,50 
4,00 62,40 
2,65 42, 12 

10,00 78,50 S0,00 
5,00 39,25 40,00 

6,00 39,00 52,00 
6,00 S,00 78,00 
4,00 8,00 52,00 
2,00 31,00 
1 ,00 100,00 
1 ,00 50,00 

10,00 I{ 33.50 71,10 
14,50 41 ,00 

7,60 52,00 
3,Si 39,00 

48,60 

4,00 18,20 
3,00 1 00,00 
1 ,50 50,00 



ordinær aarskontingent 1920. 

Den ordinære kontingents fordeling til de forskjellige kasser 
·--

::: Forb.s 
Reserve-

Reise- og Forsikrings-
Andre 

Ialt Avdelingernes 
' 

ad min istra- arbeidsl.s- Sykekassen og invalide- til forbundet kasser ... 

fond kasser 
"-

tion m. v. kassen kassen (rubrik 7 - 12) 
"' 

..J 
1 • • 10 1l 12 13 " 

26,00 - 15,60 - - 2,60 44,20 5,20 1 1 5,60 - 7,80 - - 2,60 26,00 2,60 
7,80 10,40 10,40 4,16 13,00 6,24 52,00 50,00 2 4 , 1 6  5,20 5.20 2,08 6,24 3,12 26'00 25,00 

65,00 78,00 7,80 - 5,20 26,00 182,00 26,00 3 
30,55 12,35 66,95 6,50 - 1 1 6,35 44,20 

4 16,38 5,61 44,52 4,68 - 71,19 28,60 
12,15 I - 14,35 - - 0,50 27,00 9,00 5 
15,60 62,40 23,40 67,60 3 1 ,20 - 200,20 ;,so 
13,00 26,00 15,60 49,40 - - 1 04,00 5,20 6 
13,00 26,00 I 15,60 4 1 ,60 -

. 
- 96,20 5,20 

68,40 1 8,20 - 4,16 - 91 ,00 13,00 7 35,36 7,80 - 1 ,04 - . 44,20 7,80 . 
20,80 - - - - - 20,80 15,60 8 1 3,00 - - - - - 1 3,00 5,20 
16,30 43,25 16,95 .:.. 15,00 - 91,50 15,00 9 8, 1 5  21,95 I 8, 15 - 7,50 - 45,75 7,50 
1 3,00 41 ,60 10,40 - 7,80 5,20 78,00 26,00 10 7,80 15,60 5,20 - 5,20 5,20 39,00 13,00 

8,84 55,84 I 9,16 - 4,16 - 78,00 13,00 11 7,80 29,36 4,44 - 2,60 - 44,20 7,80 
17,00 - - - - 1 ,00 18,00 12,00 12 8,50 - - - - 0,50 9,00 6,00 
44,20 - 1 0,40 - 10,40 - 65,00 26,00 13 1 5,60 - I 1 0,40 - 10,40 - 36,40 15,60 
62,40 - I - - 7,80 - 70 20 7,80 14 31 ,20 - - - 7,80 - 39,00 7,80 
21,00 7,00 - - - 2,00 30,00 14,00 1 5  

- 78,50 I 26,00 1 10,00 26,00 - 240,50 - 16 - 30,00 7,50 37,50 - - 75,00 -

24,00 12,00 - I - - - 36,00 24,00 17 
17,55 17,35 20,80 - 7,80 7,80 71 ,50 16,90 18 8.77 8,78 10,40 - 3,90 3,90 35,75 8,45 
1 4,20 20,00 6,00 - - 1 , 80 . 42,00 14,00 . 19 
54,60 - 28,60 15,60 15,60 1,00 1 15,40 26,00 20 
19,00 13,00 - - - 4,00 36,00 12,00 21 

- 40,00 I 12,50 - 7,50 7,50 67,50 17,50 22 - 22,50 10,00 - ·s,oo 5,00 42,50 1 2,50 
28,60 - - - 5,20 - 33.80 5.20 23 15,60 - - - 5,20 - 20,80 5,20 
24,00 - - - - - 24,00 12,00 24 20,00 I - - ' - - - 20,00 4,00 

5,00 25,00 - - - - 30,00 70,00 25 2,50 12.50 - - - - 15,00 35,00 
46,80 - - - 5,20 - 52,00 13,00 26 22,36 I - - - 3,64 - 26,00 7,80 
37,50 - 10,00 - 7,50 2,50 57,50 42,50 27 18,50 - 5,00 - 4,00 1 , 50 29,00 2 1 ,00 
1 0,80 I 16,50 - - - - 27,30 2,to 28 ti,30 8,00 - ' - - - 14,30 1 ,30 

- I 23,03 9,80 - 3,92 - 36,75 17,64 
- 15,68 4,90 - 3,92 - 24,50 1 1 ,27 29 
- 14,70 - - - - 1 4,70 9,80 

1 0,92 26.00 7,80 4,16 - - 48,88 13,52 30 1 0,92 1 5,60 6,20 2,08 - - 33,80 8,32 
2 1 ,00 21,00 - - 12,00 - 54,00 26,00 31 10,50 10,50 - - 6,00 - 27,00 13,00 
13,00 13,on - 7,80 - - · 33,80 18,20 32 
18,20 32,24 15,60 - - ·4,1 6 70,20 7,80 
13,00 19,76 10,40 - - 3,64 46,80 5,20 33 8,84 1 1 ,44 6,76 - - 1 ,56 28,60 2,60 
31 ,20 - - - 10,80 - 42,00 58,00 34 24,00 - - - 6,00 - 30,00 20,00 

7.40 18,60 13, 10 8,70 6,80 - 54,60 16,50 35 4,20 10,60 7,50 4,80 3,90 - 31,00 10,00 
- - - - - - - 52,00 36 - - - - - - - 39,00 
- - - - - - I - 1 8,20 37 

27,80 - 10,40 10,40 - - - - 38 
41 ,67 41,66 16,67 - ; - - - 100,00 39 20,83 20,84 8,33 - - - - 50,00 

L. 1 2  
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Ekstrakt av Arbeidernes faglige Landsorganisations 
I n  d t æg t e r : 

Kontantbeholdning fra forrige aar : 
Indestaaende i bank . 
Kontant i kassen 

Arbeidsmandsforbundet . 
Baker- og konditorforbundet. 
�arber- og frisørsv. forbund 
Bokbinderforbundet . . . . . 
Brandfunktionærforbundet . 
Centralforen. for boktrykkere 
Elektrikkerforbundet . . . . . 
Fangst- og fiskerforbundet 
Formerforbundet . . . . . . 
Guidsmedarbeiderforbundet . 
Jern- og metalarbeiderforb. 
Jernbaneforbundet. 
Kjøtindustriarb.forbundet . 
Komm. tjenestem. landsforb. 
Kommunearbeiderforbundet 
Litografisk forbund . . . . 
Lokomotivmandsforbundet 
Malerforbundet 
Matros- og fyrbøterunionen 
Murerforbundet . 
Musikerforbundet . 
Møbelindustriarb.forbundet 
Papirindustriarb.forbundet 
Postforbundet . . . . . . . . 
Sadelmaker- og tapetsererforb . 
Sag· , tomt- og høvleriarb.forb. 
Skind- og lærmdustriarb.forb. 
Skog- og jordbruksarb.forb. 
Skotøiarbeiderrorbundet . 
Skrædderforbundet 
Spo1 veis- og lokalbaneforb. 
Stenhuggerforbundet 
Tobakarbeiderforbundet . 
Transportarbeiderforbundet . 
Træarbeiderforbundet . 
Drammens guld1istearb.foren. 
Fredr1ksværns repslagerforen. 
Hattearb . forening, Kristiania 
Korkeskjærernes foren" Kr.a 
Tr.hj. kom. tjenestem. foren. 

ordinær 
Kr. 

165 957.51 
10 584.04 

1 007.22 
5 080.56 
3 285.08 

14 447.00 
12 37";.84 

2 038.11 
9 804.38 
2 983 19 

98 421.27 
40 305.99 

2 930.10 
2 976.09 

14 712 37 
2 044.78 
7 36� 18 
9 436.20 

20 923.54 
10 073 40 

2 067.76 
8 931.04 

42 957.84 
5 628.35 
2 3 1 1 .36 

27 410.03 
2 657.f!O 

1 1 381.30 
12 1 32.11 
15 212.37 

6 116.85 
3 784 90 
6 317.66 

49 939.32 
43 356.02 

242.28 
74.14 
62.36 

221.38 
112.86 

Kontingent 
ekstraorctinær 

Kr. 

2 1 5 846.00 
14 524.00 

7 259.50 
4 9 1 6.50 

22 207.50 
21 741.50 

15 1 91.25 
4 611 .50 

136 740.25 
57 213.00 

5 310.50 
4 746 00 

22 187.50 
3 057.50 

10 507.50 
13 174 50 
32 855.50 
14 800.00 

15 400.50 
43 259.75 

9 592.00 
4 140.00 

44 310.00 
3 695.25 

19 168.50 
22855.50 

9 692.00 
5 343.50 
9 726.25 

67 435.00 
50 812.50 

348 25 
130.00 

73.00 
333.75 

677 668.38 913 205.75 
Avdrag paa laan : 

De samv. fagforeninger, Folkets hus, Kr.a 
De samv. fagforeninger, Sandefjord . . .  
Norsk arbeidsmandsforbund . . . . . . 
Norsk skind - og lærind ustriarb.forbund 
No,rsk komm unearbeiderforbund . . . .  

500.00 
300.00 

45 000.00 
2 000.00 
8 000.00 

Transport 

Kr. 

410 639.84 
29 277.55 

tilsammen 
Kr. 

381 03.51 
25 11J8.04 

1 007.22 
12 340.06 

8 201.58 
36 654.50 
34 119.34 

2 038.11 
24 995.63 

7 594.69 
235 161.52 

97 518.99 
8 240.60 
7 722.09 

36 99.87 
5 102.28 

17 869.6 
22 610 70 
53 779.04 
24 873.40 

2 067.76 
24 331.54 

6 2 17.59 
15 220.35 

6 451.36 
71 720.03 

6 352.85 
1 1 3 1.30 
31 300.61 
38 067.87 
15 808.85 

9 128.40 
16 043. 9 1  

1 1 7  374 32 
94 168.52 

590.53 
204.14 
135.36 
555.lS 
112 86 

55 800.00 

Kr. · 

439 917.39 

1 590.87 4.13 

55 800.00 2 030 791.52 
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regnskap for tidsrummet 1. januar til  31.  december 1920. 

Kontorleie, lys- og renhold . . 
Porto, telegrammer og telefon . 
Trykning . . . .  
Bokbinderarbeide 
Avishold m. v . .  
Kontorrekvisita 
Inventar . . . . .  

U t g i f t e r : 

Lønninger . . . . . . . . . . . .  
Oversættelse og juridisk assistanse 
Kongressen . . . . . . . . . . . . . 
Repræsentantskap og sekretariatmøter . 
Kongresser og konferanser . . . . . . 
Forhandlingsmøter og reiser 
Biblioteksutgifter . . 
Forskjellige utgifter . 

Meddelelsesbladet 

Agitation : 

Forskjellige bidrag : 

Den fagl. samoi:ganisation, Trondhjem . 
Moss og omegns samorganisation . . : 
Kristiansands fag!. samorganisation . . 
Kristiania fag!. samorganisation . . . . 
Hamar fag!. samorganisation . . . . . . 
Fagfor. lokale samorganisation, . Aalesund 
Porsgrund fag!. samorganisat1on . . . . . 
Kom m. tjenestemænds landsforbund . . . 
.Molde og omegns fagl. samorgasnisation 
Narvik fag!. samorganisation . . . . .  
'rromsø fag I .  Sd morganisation . . . . . 
.11.orsk sko�- og jordbruksarb.forbund . 
Mandals fagl. samorganisation . . . . . 
Bergens fagl. samorganisation . . . . . . 
Bygningsarbeidernes fællesgruppe, Kr.a . 
Norsk tangst- og fiskerforbund . . . . . 

Agitation forøvrig . . . . . . . . . . . . 
Agitation blandt landarbeidere og fiskere 

Faglige oplysningskontorer : 

Stavanger bidrag . 
Hamar • 

Trondhjem 
Bergen 
Tromsø 
Fredrikstad 
Skien 
Vestfold 
Rjukan 
Aalesund 

2 100.00 
400.00 

1 100.00 
3 500.00 

500.00 
500.00 
300.00 
500.00 
300.00 
300.00 
500.00 

1 000.00 
400.00 

2 000 00  
1 000.00 
1 000.00 

Kr. 

3 534.79 
1 938.21 

19 755.50 
267.00 

1 202.43 
1 548. 5 
I 229.00 

50 648.66 
3 821.65 

17 5 5.51 
6 590.80 

33 281.77 
15 043.98 

58.60 
16 434.02 

15 400.00 
9 125.40 
4 000 00 

518.34 
4 000.00 
4 623.21 
4 167.78 
5 050.00 
4 250.00 
4 089.32 
3 000.00 
2 500 00 
1 500.00 

Transport 

Kr. 

172 940.77 
25 425.04 

28 525.40 

33 698.65 

260 589.86 

I 
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I n d t æ g t e r : 

'l'ransport 
. Renter . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

• Dirigenten• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Meddelelsesbladet (ab'onnement) . . . . . . . . . . . 
Indkomne bidrag til østerrikske arbeidere . . . . .  . 
Indbetalt av forbundene paa aktier i Kr.a & Oplauds 

Vekselbank A/S og Nytorvet 4 
Utbytte paa aktier . . . . . . . . . 
Tilbakebetalt streikeunderstøttelse . 
Andre iudtægter . . . . .  . 

Kr. Kr. 

55 800.00 2 030 791.52 

30 725.15 
1 30.00 

1 4.50 
36 137.97 

22 1 750.00 
18 245.00 

145.50 
1.00 

362 949. 12 

I 
I •"' 

Transport 2 393 740.64 
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U t g i f t e r : Kr. 

Transport 260 589.86 

Arbeiderbevægelsens arkiv . . . . . 
Arbeiderpartiets kvindeforbund . . . 
Kooperative utvalg . . . . . . . . . 
Det socialdemokratiske pressekontor 
Arbeiderpartiets skolevirksomhet . 
.Norsk forening for socialt arbeide . 
Internationale sekretariat 
Pension til D. Jensen . 

Socialiseringskomiteen . 
Finlandskomiteen 

Laan : 

Socialiseringskomiteen . . . . . . . . . . . . . . 
Norges barber- og trisørsvendes forbund . . . . . 
Norsk kommunearbeiderforbund . . . . . 
Nor;;k sporveis- og lokalbaneforbund . . 
Tønsberg fagl. samorganssation . . . . .  
Fisketorvets barberforrething, Stavanger 
Norsk arbeidsmandsforbund . . . . .  
Norsk skind- og lærindustriarb.forbund 
Norsk møbelindustriarbeiderforbund . 

Renter . . . . . . . . . . . . . . . . 
Bidrag til Ertzgebirge . . . . . . .  . 
Bidrag til Finlands arbeidere . . . . 
Bidrag til østerrikske arbeidere . . . . . 

Kr. 
400.00 
500.00 
900.00 

5 750.00 
17 400 00 

200.00 
4 860.46 

850.00 

000,00 
22 000.00 
8 000.00 

29 500.00 
1 000.00 
5 000.00 

35 000.00 
4 000.00 

24 000.00 

Indkomne bidrag til østerrikske arbeidere . . . . . . . . .  . 
Indløst aktier i Kr.a & Oplands Vekselbank A/S og Nytorvet 4 
Omkostninger med banken og eiendommen . . . . . . . . 

Arbeidsmandsforbundet . . . 
Baker- og konditorforbundet . 

Streikebidrag : 

Barber- og frisørsvendenes forbund . 
Bokbinderforbundet . . . . . 
Elektrikkerforbundet . . . . . . 
Fangst- og fiskerforbundet . . . 
Formerforbundet . . . . . . . . 
Guldsmedarbeiderforbundet . . . 
Jern- og metalarbeiderforbundet. 
Jernbaneforbundet . . . . . . . 
Kjøtindustriarbeiderforbundet . 
Kommunearbeiderforbundet . 
Lokomotivmandsforbundet . . 
Malerforbundet . . . . . . . 
Matros- og fyrbøterunionen . 
Murerforbundet . . . . . . . . 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . 
8adelmaker- og tapetsererforbundet . . . 
Sag-, tomt- og høvleriarbeiderforbundet . 
Skind- og lærindustriarbeiderforbundet 
Skog- og jordbruksarbeiderforbundet . . 

504 911.00 
672 00 

47 828.00 
1 890.00 

12 296.00 
2 600.00 
2 533.50 

560.00 
76 283.00 

115 831.00 
263.00 

32 08i>.50 
22 155.00 
3 871.00 
1 407.00 

10 856.00 
16 981.00 
6 125.00 

36 124.00 
15 355.65 
6 841.00 

30 860.46 
2 055.55 

300.00 

136 500.00 
217.81 

5 000.00 
10 000.00 
5 000.00 

44 000.00 
320 357.50 
14 394.27 

Transport 917 468.65 829 275.45 
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I n d tæ g t e r : I<r: 

Transport 2 393 740.64 

2 393 740.64 
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U t g i f t e r : 

Skotøiarbeiderforbundet . 
Skrædderforbundet . . . 
Sporveisforbundet . . . . 
Stenhuggerforbundet . . . 
Tøbakarbeiderforbundet . . . 
Transportarbeiderforbundet . 
'fræarbeiderforbundet . . . . . . . . 
Drammens guldlistearbeiderforening . 

Kontantbeholdning pr. 31/12 1920 : 
Indestaaende i bank . . . . . . 
Kontant i kassen . . . . . . . 

Transport 
Kr. Kr. 

917 468.65 829 27-5.45 
5 011.50 
4 097.00 

78 432.00 
7 441.00 

63.00 
79 742.00 
42 001.00 

1 680.00 
1 135 936.15 

1 965 211.60 

421 074. 1 1  
7 454.93 

428 529.04 

2 393.740.64 



1 84 

.A k t i V a : 
Laan : 

De samv. fagforeninger, Folkets hus, Kristiania . 
cSmaalenenes Social·Demokxat-, Fredrikstad . 
Det norske arbeiderparti . . , . . . . . , . 

•lste Mai> ,  Stavanger . . . . . . . . . . . 
Bergens arbeiderforbund . . . . . . . · . . 
• Sørlandets Social-Demokrat>, Kristiansand 
De samv. fagforeninger, Sandefjord . 
Trondhjems arbeiderparti . . . . . . . . 
Norsk arbeidsmandsforbund . . . . · . . . 
Socialiseringskomiteen . . . � . . . . . . 
Norges barber- og frisørsvendes forbund 
Fisketorvets barberforretning, Stavanger 
Tønsberg Iagl. samorganisation . . . . . 
Norsk sporveis- og lokalbaneforbund . . . . 
Norsk skind- og Jærindustriarbeiderforbund . 
Norsk møbelindustriarbeiderforbund . . . . . 

Inventii.r . . . . . . . . . . . . . . . .  
4- Avskrivning 

Biblioteket . 
-;- .Avskrivning 

Aktier i Kr.a & Oplands Vekselbank og Nytorvet 4 
lndestaaende i bank . . . 
Kontant kassebeholdning . . . . . . . . . . . . . 

Kristiania 27. juni 1921. 

Status pr. 31 • 

Kr. 
29 500.00 

5 000.00 
32 820.00 

1 500.00 
24 000.00 

3 000.00 
1 200.00 

BO 000.00 
35 000.00 

8 000.00 
2'2 000.00 

5 000.00 
1 000.1.)() 

2!! 500.00 
2 000.00 

24 000.00 

7 967.87 
467.87 

1 955.93 
455.93 

421 074.1 1 
7 454.93 

Kr. 

253 520.00 

7 500.00 

1 500.00 
148 607.50 

428 529.04 

839.656.54 

Revidert og 

N. Mittet, Arnt 

revi-
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december 1920. 
P a s s i v a :  

Indkomne, ikke avsendte bidrag til Østerrike . 
Balanse . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Kristian ia 31. december 1920. 

fundet i orden. 

Aamodt, Tobias Olsen 

sorer. 

Kr 

1 832.97 
837 823.57 

839 65'6.54 

P. Aarøe, 
kasserer. 

, 
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Ekstrakt av Folkets h us fonds regnskap for 
I n d t æ g t e r : 

Kontantbeholdning fra forrige aar: 

Indestaaende i bank . 
Kontant i kassen . 

Arbeidsmandsforbundet . . 
Baker- og konditorforbundet 
Barber- og frisørsvendenes forbund . 
Bokbiilderforbundet . . . . . . . . . 
Brandfunktionærforbundet . . . . 
Centralforening for boktrykkere . 
Elektrikkerforbundet. . . . . . . 
Fangst- og fiskerforbundet. . . . 
Formerfor.bundet . . · .  . . . . . 
Guldsmedarbeiderforbundet . . . 
Jern- og metalarbeiderforbundet. 
Jernbaneforbundet. . . . . . . . 
KjØtindustriarbeiderforbundet . . .  
Komm. tjenestemænds landsforbund . 
Kommunearbeiderforbundet . 
Litografisk forbund . . . . .  
Lokomoti vmandsforbundet. . 
Malerforbundet . . . . . . . 
Matros- og fyrbøterunionen· . 
Murerforbundet . . . . . . . 
Musikertorbundet . . . . . . .  . 
Møbelindust.riarbeidertorbundet . 
Panirindustriarbeiderforbundet . 
Postforbundet . . . . . . . . . . . . 
Sadelmaker- og tapetsererforbundet . . . 
Sag-, tomt- og bøvleriarbeiderforbundet . 
Skind- og lærmdustriarbeiderforbundet 
Skog- og jordbruksarbeiderforbundet 
Skotøiarbeiderforbundet . 
Skrædderforbundet . . . . . 
Sporveisforbundet . . . . . .. 
Stenhugger,orbundet . . . . . 
Tobakarbeiderforbundet . . . 
Transportarbeiderforbundet . 
Træarbeiderforbundet . . . . . . . . 
Drammens guldlistearbeiderforening . 
Fredriksværns repslagerforening . . 
Hattearbeidernes ·forening . . . . . . . . . . 
Korkeskjærernes forening . . . . . . . . . . 

' Trondhjems komm. tjenestemænds forening . 

Avdrag paa laan : 

Folkets hus, Molde . . . . . . 
Aalens arbeiderparti . . . . . . 
Løkkens grubearbeiderforening 
Hemnes arbeiderparti . . . . . 

Folkets hus, Aamot, Modum . . . . . . . 
Kjelsaas jern- og metalarbeiderfoi:ening . 
Kjelsaas samv. foreninger . . . . .  . 

Transport 

Kr. Kr. 

66 951.89 
7 844.22 

74 796.11 
Kontingent 

9 647.33 
640.56 

49.98 
142.90 
202.12 
702.60 
690.36 

74.97 
591.84 
167.59 

5 783.25 
2 670.81 

1 74.82 
186.51 
874.03 
101.16 
459.02 
570.54 

1 266.60 
618.60 
118.64 
535.72 

2 432.72 
343.45 
136.36 

1 660.21 
142.20 
677.62 
601.93 
724.03 
370.47 
229.90 
378.90 

3 030.92 
2 617.58 

12.72 
4.66 
4.04 

13.42 
5.94 

39 657.02 

400.00 
750.00 
500.00 
250.00 
500.00 
1 50.00 
250.00 

2 800.00 114 453.13 
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tidsrummet t. januar til 31. december 1920. 

U t g i f t e r : 
Laan: 

Røstvangen koop. Folkets hus . 
Drøbak arbeiderpartj . . .  
:N"esodden arbeiderparti . . 
Sarpsborg arbeiderparti . .  
Lørenskog arbeiderparti " . 
Folkets bus, Enge . . . . . 
Elverum samorganisation . 

Omkostninger . . . . . . : 

Kontantbeholdning pr. a1112 1920 : · 
Indestaaende i bank . . . . 
Kontant i kassen . . . . . 

• 

l(r. Kr. 

5 000.0(J 
. 5 000.00 

5 000.00 
5 000.00 
2 000.00 

10 000.00 
1 0 000.00 

42.000.00 
67.50 

42 067.50 

77 567.98 
9 677.49 

87 245.47 

Transport 129 312.97 
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I n d t æ g t e r : 

Transport · 
Sandnes samv. fagforeninger . • . . . 
Folkets� hus, Notodden . . . . . . . . 
De samv. fagforeninger, Fredrikshalcl 
De samv. fagforeninger. Sandefjord . 
Greaaker arbeiderforening . . . . . . 
Stord arbeiderforening .  . . . . . . . . . . . 
Narnte fagfor. (tidl. Selbak og omegns fagfor.) 
Sandnes arbeiderforening, Sulitjelma. . . . . 
R.østvangen arbeiderforening . . . 
De samv. fagforeninger, Grorud . .  
Lørenskog arbeiderparti . . . . . . 
De samv. fagforeninger, Lillestrøm 
Tønsberg arbeiderparti . . . . . . . . . . . 
Hamang papirarbf. og V. Bærums arbeiderparti . 
Fredrikstad arbeiderparti 
Holtaalens arbeiderparti . 
Folkets hus, Høyanger . 
Susendalen arbeiderparti . 
Ski arbeiderparti . . . 
Folkets hus, Værdalen . 
Folkets hils, Strømmen 

Renter . . . . . . . . . .  . 

• 

Kr. Kr. 

2 800.00 114 453.lS 
300.00 
250.00 
500,00 
500.00 
400.00 
100.00 
150.00 
150.00 
125.00 
400 00 
300.00 
500.00 
250.00 
250.00 
2.50.00 

40.00 
250.00 

25 00 
250.00 
250.00 
200.00 

8 240.00 
6 619.84 

1 29 312.97 
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U t g i f t e r :  

/ / � 

Kr. 
I 

Transport 129 312.97 · 

/ 
// 

129 312.97 
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Folkets hus fonds status 
A k t i v a : 

Laan: 
Sandnæs samv. fag- og arbeiderforeninger . 
Fredrikstad arbeiderparti . . . . . . . . . 
Stord arbeiderforening . . . . . . . . . . . 
Glemminge fagforening . . . . . . . . . . . . . 
Narnte fagforening (tidl. Selbak og omegns fagf.) 
Tønsberg arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . 
De samv. fagforeninger, Sandefjord 
J ... økkens grubearbeiderforening . . 

De samv. fagforeninger, Lillestrøm 
Røstvangen grubeårbeiderforening 
Odda arbeiderparti . . . 
Greaker arbeiderforeni�g 
Haugesund arbeiderparti 
Holtaalens arbeiderparti . 
Folkets hus, Molde . . . . . . . . . . 
De samv. fagforeninger, Fredrikshald . . . . . 
Hamang papirarb.for� og V. Bærums arb.parti 
Susendalen arbeiderparti . . 
De samv. foreninger, Grorud 
Folkets hus. Strømmen . 
Folkets hus, Høyanger . . . 
Aalens arbeiderparti . . . . . 

Hemnes arbeiderparti . . . . 
Lørenskog arbeiderparti- . . . . . . 
Kjelsaas jern- og metalarbeiderforening 
Røstvangen koop. Folkets hus . . . .  
Sandnes arbeiderforening, t:i ulitjelma 
Kielsaas samv. foreninger . . . . . . 
Folkets hus, Kragerø . . . . 
Folkets hus, Aamot, Modum . 
Folkets hus, Orkedalsøren . 
Ski arbeiderparti . . . . .  
Folkets hus, Værdalen . . 

Sarpsborg arbeiderparti . 
Nesodden arbeiderparti . 
Drøbak arbeiderparti . . 
Folkets hus, Enge . . . . 
Elverum samorganisation . . . . . , . . . . . 
Griinerløkkens samv. arbeiderforeninger, Kr.a . 

Forfaldne renter : 
Fredrikstad arbeiderparti 1/7-31/12 1920 
Odda arbeiderparti 1/1 - 19 - 31/12-1920 . 
Holtaalen arbeiderparti lf7 - 31/12 1920 . 
Folkets hus, Molde l/J - s1112 1920 . . . . . 
Hamang papirarbeiderfore:{ling 1f7 - 3l/1 2 1920 
Susendalen arbeiderparti 117_31/12 1920 . 
J!'oJkets hu�, Kragerø 111 - 31/12 1920 

Indestaaende i bank . . . 
Kontant kasRebeholdning 

Kristian ia 27. juni 1921. 

Kr. Kr. 

750.00 
1 500.00 

250.00 
4 500.00 

525.00 
1 000,00 
2 000.00 
2 500.00 
3 250 00 
1 375.00 
3 250.00 
2 100.00 
2 500.00 

480,00 
4 300.00 
3 500.00 
3 250.00 

300.00 
2 600.00 
1 500.00 
4 250.00 
3 750.00 
2 000.00 
4 500.00 
1 275.00 
5.000.00 
2 850.00 
2 250.00 
5 000.00 
4 500.00 
5 000.00 
4 750.00 
4 750.00 
5 000.00 
5 000.00 
5 000.00 

10 000.00 
10 000.00 

300.00 
126 655.00 

30.00 
260.00 

9.60 
172.00 

65.00 
6.00 

200 00 
742.60 

77 567.98 
9 677.49 

87 245.47 

214 643.07 

Revidert og 
N. Mittet, Arnt 

rev!-



pr. 31 . december 1920. 

Balanse . . . . .  . " 

fundet i orden. 
Aamodt, Tobias Olsen 
sorcr. 

1 9 1  

P a s s i v a :  
Kr. 

214 643.07 

I I 
I 

_/· 

Kristiania 31. decbr. 1920. 
214 643.07 

P. Aarøe, 
kasserer. 



• 




