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Representantskapet. 

"I 1 926 har representantskapet bestått av følgende: 
Arbeidsmannsforbundet : Jacob Eikefjord, Oslo, Hans Moen, 

Larvik, Alb. Karlsen, Kragerø, Chr. Henriksen, Nore. 
Baker og Konditorforbundet : Johan Nygaard, Oslo, M. Her-

mansen, Bergen. 
Barber- og Frisørsvennenes Forbund: E. Hulback, Oslo. 
Bokbinderforbundet : A. Olsen, Oslo, Øistein Martinsen, Oslo. 
Bygningsarbeiderforbundet: Reidar Eriksen, Oslo, Lars Nilsen, 

Bergen, Ingemal' Iversen, Trondhjem, T. Tønnesen, Kristiansand S. 
Centralforeningen for Boktrykkere: Olaf Hindahl, Oslo, Johs. 

Hulthin, Oslo. 
Formerforbundet : Ludv. Johansen, Oslo, Harry Nielsen, Oslo 
Gullsmedarbeiderforbundet : E. Gabrielsen, Oslo. 
Høvleriarbeiderforbundet : Hans Eriksen, Oslo, Herman An-

dreassen, Oslo, Ole Teigaas, 'l'rondhjem. 
Jern- og Metallarbeiderforbundet: G. Braathen, Oslo, Hans J. 

Hansen, Fredrikstad, A. Il. Arntzen, Drammen, Jonas Andersen, Jørpe­
land, A. O. Nygaardsvik, Bergen, Trygve Olsen, Tronclhjem. 

Jernbaneforbundet: W. Kristiansen, Trondhjem, Harald Haare, 
Drammen, A. Waatvik Oslo. 

Kjemisk Industriarbeiderforbund: Harald Slaattelid, Odda, Albert 
Sund, Rjukan, I. Bjerkmann, Oslo, Arne Braaten, Sarpsborg, Reier 
Senum, Vennesla. 

Kjøttindustriarbeiderforbundet : Lars Evensen, Oslo. 
Kommuneforbundet: Johan Alstad, Trondhjem, M. Holmgren, 

Fredriksta(i, T. Henriksen, Oslo, Eugen Johannesen, Oslo. 
Litografisk Forbund: Rob. Kopp, Oslo. 
Matros- og Fyrbøterunionen : A. Birkeland, Oslo, H .  l\Iichel en, 

Bergen. 
Møbelindustriarbeiderforbundet : Chr. Systacl, Oslo, Waldemar 

Svendsen, Bergen. 
Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet : Rich. Hansen 

Oslo, H. L. Børsum, Oslo, Petter Martinsen, Lilleaker. 
Papirindustriarbeiderforbundet: O. Sporpind, Oslo, Nils Jansen, 

Gulskogen, Wilh. Flotvik, Salsbruket, Kristian Hoel, Bøn, Jens Larsen, 
Mjøndalen, E dv. L. Wiik, Sarpsborg, Simen Jen en, Oslo. 

Postforbundet: O. L. Strøm, Oslo. 
Skinn-, Lær- og Gummiindustriarbeiderforbundet: Johs. P. 

Nilsen, Oslo. 
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kotoiarbeiderforbundet : A. E. Gundersen, Oslo, H. O. Hovde, 
Hamar. 

, kredderforbundet : H. A. Birkeland, Oslo, Witalis Andersen, 
V. Aker. 

t nindustriarbeiderforbundet: Waldemar Nielsen, Oslo, Carl 
ustavsen, Aspedammen. 

Tek tilarbeiderforbundot : Ingv. Olsen, Oslo, Alfr. Angelskaar, 
Ytr Arne. 

Tobakkarbeiderforbundet : Hj. Johansen, Oslo, Johs. Abraham- . 
s n, lo. 

Transportarbeiderforbundet: Sigurd FOl'bord, Oslo, Peter Hodne, 
tavanger, Johan Lysklætt, Trondhjem. 

Oslo faglige amorganisa jon: Harry Eriksen, Oslo, Nils H eg­
land, O lo, Joh. Johansen, Oslo, Aksel Jacobsen, Oslo, Louis Jo-
han on, slo, Eugen Johansen, Oslo, Adolf Karlsen, Oslo, Josef 
Lar on, lo, Eugen Offner, Oslo, Martin Tranmæl, Oslo. 

B rgen- & Fylkenes faglige Distriktsorganisasjon: Halvdan Moe, 
IIoyang r, Johs. Wilhelmsen, Bergen. 

Trondelag faglige amorganisasjon : Kristian Rothaug, Trond­
hj m, Mathia Tagseth, Trondhjem. 

tavanger & Omegns faglige Samorganisasjon: Alfred Lindø, 
tavanger. 

O tfold fylke: Petrus Andreassen, Fredrikshald, Aksel Johansen, 
Fr drikstad, Aksel Olsen, Moss, Emil Liljan, Sarpsborg. 

Akershus fylke : Karl Aug. Olsen, Lillestrom. 
H dmark fylke: Kristian Bakken, H amar. 
Opland fylke: Kr. Nilsen, Gjovik. 
Bu kOl'ud fylke: Willy Gulbrandsen, Drammen, Erland Bor­

g r en, Mjøndulen, Alfred tenbro, Aamodt, Modum. 
Tol mark fylke : . Bergland, Notodden, Karl Bratsberg, Skien. 
Nordre V stfold : Johan kau} Horten. 

ondre Vestfold : Emil Hansen, Larvik. 
Aust-Agder: yvert Kristiansen, Eydehavn. 
Ve t-Agder : Daniel Jacobsen, Kristiansand S. 
Mor fylke : Kaspar Andersen, Kristiansund N. 
Nord-Trondelag: Johan Jensen, Namsos. 
Nordland fylke : Anders Arntzen, ulitjelma. 
Troms fylke : Ole H auan, Tromsø. 
Finnmark fylke: Leif S. Olsen, H ammerfest. 

Sekretariatet 

har i 1926 be tått av folgende : Formann: Halvard Olsen. Næsi­
fo nnann : Jen Teigen. KassB'rer: P. Aaroe. Øvrige sekretw'iais­
medlemmer : Halfdan J onss n, A. Bratvold, Gunnar Sethil, Johs. M. 
P. d gård, Alfred Melgaard, Edw. Mork, L. Rungstad, A. Alberti, 
Elia Vol an og Il. Flad by. 

vl'ige sekretærer: Alfred Madsen og Knut Eng. Juridi k 
konsul nt: Trygve Lie. 
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Revisorer: Arnt Aamodt, A. Ahlstrand og Jens Johan en. Vara­
menn: Nic. Næss, O. Sporpind og Alfred Stokke. 

Varamenn for sekretariatet: Rich. Hansen, Hans Aas, A. E.  
Gundersen, Ingv. Olsen, Oskar Nilsen, Ludvig Johan en, Thorbjørn 
Dahl, Gunnar Braathen og Waldemar Nilsen. 

Sekretariatet har i året holdt 55 moter og behandlet 4 72 saker. 
Til kontoret er kommet 1586 skrivelser og avsendt 1306. 

fellesmøter av forbundsstyrene og sekretariatet. 

Den 29. rnai holdtcs fellesmote av forbundsstyrene og ekre­
tariatet for å drøfte konfliktsituasjonen. Formannen gav en over­
sikt over de forhandlinger og meglinger som hadde vært avholdt 
om oprettelse av nye tariffer. Motet gav sin tilslutning til sekre­
tariatets linje og beslutninger. 

Fellesmøte den 22. septe-rnber behandlet fagorganisasjon ns stil­
ling til nødsarbeide. Nogen beslutning blev ikke fattet, men spørs­
målet skuI de videre behandles av sekretariatet og be lutning treffes 
når konkrete saker forelå. 

Fellesmøte den 18. oktob er behandlet Socialdepartementets inn­
stilling av 8. mai 1925 om forandring i lov om arbeidstvister -
herunder spørsmålet om særlige bestemmelser ancrående av temninger 
i streike- og lockoutsporsmål. Be lutning i saken blev overlatt sekre­
tariatet. 

Representantskapets årsmøte. 

Landsorganisasjonens representantskap var samlet i Oslo i dagene 
1 6.-18. desember. 

Der var fremmott 70 representanter for forbundene, 36 for am­
organisasjonene, 1 2  sekretariatsmedlemmer (den 1 3  møtte som repre­
sentant) samt Landsorganisasjonens 2 sekretærer, i alt 120. 

Følgende dagsorden, som var opsatt av sekretariatet, blev vedtatt: 
1. Beretning og regnskap for 1 925. 
2. De internasjonale forbindel er. 
3. Landarbeidernes organisasjon. 
4. Justisfondet. 
5. Optagelse av Norsk Elektriker- og Kraftstasj onsforbund. 

Beretning og regn kap blev godkjent. 

Dagsm·denens punkt 2. De internasjonale fm'b indelser 

blev innledet av formannen, Halvard Olsen, som redegjorde for 
sekretariatets forsøk på å komme i forbindelse m d den engelsk­
russiske komite, og at dette var mislykket. I denne forbindel e 
blev referert Bramleys skrivelse av 14. eptember 1925 (inntatt i 
beretningen 1 925 side 23) og den engelsk-ru si ke komites mote i 
Berlin den 8. november samme år. 

Formannen omtalte videre Oudegeests besøk i Oslo si te sommer, 
og den konferanse denne hadde med sekretariatet. Han bragte her-
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undeL' po ban sporsmålet om avholdelsen av en skandinavisk faglig 
kon f ranse, hvilket fikk sekretariatets enstemmige tilslutning. Under 
fagkongL' 8sen i Stockholm blev spørsmålet videre behandlet i en 
konf ranse, hvori deltok representanter fra Sverige, Danmark, Finn­
land. L t Uane! og J orge. Fra samtlige uttaltes ønskeligheten om at 
en konferanse blov holdt. På grunnnlag herav blev innbydelsen 
Ira den venske Landsorganisasjon tilstillet de skandinaviske og de 
baIti 'ke landsorganisasjoner. 

Konferansens hovedformål var å etablere samarbeide mellem 
d skalldina viske landsorganisasjoner, og for de baltiske lands ved­
kommend å få disses organisasjoner bragt på fote. Angående det 
skandinaviske samarbeide blev det vedtatt å nedsette en samarbeids­
komite ]lit tre mann fra hvert land. Betingelsene for at komiteen 
kunde tre i virksomhet var at samtlige organisasjoner tilhører den 
samme internasjonale. 

Efter å ha referert elen svenske landsorganisasjons skrivelse 
med innbydels til konferansen i Stockholm 6. desember, sekre­
tariatets enstemmige svar herpå og videre redegjort nærmere for 
konferansem; beslutninger, optok formannen sekretariatets forslag til 
r pl'esentantskapet sålydende : 

Sekretariatet foreslår at representantskapet vedtar folgende uttalelse: 
Fagkongressen i 1 925 vedtok enstemmig å opfordre sekretariatet til å 

arb ide for internaHjonal faglig enhet ved å tre i organisatorisk forbindelse 
med den <'ng Isk-ruHsiske komite. Representantskapet kan konstatere at dette 
tross gjentatte Larsok fra den norske Landsorgani asjon side ikke er lykkes. 

J'ongre. sen vedtok likeså enstemmig il opfordre sekretariatet til å ar. 
b tee for a skape et fast organisastorisk samarbeide mellem landsorganisa­
sjon('ne i Sverige, Danmark, Finuland og Norge. 

Konfermu,en i Stockholm i desember 1926 har besluttet å oprette en 
sl an<linavisk faglig smnarbeidskomit6 med tre medlemmer fra hvert land. 

D('lllle komite trer forst i virksomhet når Arbeidernes faglige Lands­
organisasjon i Norge har besluttet å bli med i den Internasjonale faglige 
Central i Amsterdam. 

Repr sentantskapet vedtar i anledning herav folgende 
beslutning: 

Da et organisatorisk skandinavisk samarbeide er av den største prak­
tiske faglige betydning, vil representantskapet under henvisning til kon­
grcRRens beslutning i denne sak godkjenne sekretariatets stilling på Stock­
holmskonferansen. 

Representant kapet henstiller til sekretariatet å la sporsmålet i forbin­
d Ise m tl det internasjonale organisasjonsforhold i nærmere utredet stand 
bli for lagt for representantskapet snarest mulig. 

Representantskapet behandler saken, vedtar innstilling og utsender den 
til medl mmene til behandling. 

Videre referertes min dretallets forslag, som blev optatt og mo­
tivert av lI. Aas. IIan konkluderte sitt særvotum med å innstille 
på følgende beslutning : 

1. I henhold til kongressens beslutning i spørsmålet om de interna jo­
nal forbindelser kan ikke forslaget fra den skandinavisk-baltiske konferanse 
tiltr des. Denne beslutning meddeles de faglige landsorganisasjoner i Sve­
rige og Danmark. Samtidig henstilles til disse å være med på å la am­
arbeidskomiteen tre i virk omhet uten at dette gjøres avhangig av at den 
norske og den finske landsorganisasjon går inn i Amsterdam. 



2. Sekretariatet pålegges å søke knyttet organi. a jonsmessig forbindelse 
med den russiske landsorganisasjon for derved ytterligere li styrke de inter­
nasjonale forbindelser. 

3. Sekretariatet opfordres til ii søke samarbeide med dcn finske, rus­
siske, engelske og andre fagl ige organisasjoner om i likhet med oss står 
på den engelsk-russiske komites grunn, for å fremme rcaliseringen av en 
internasjonal faglig verdenskongress. 

Efter formannens og Aas' innledning foredrag fremsatte Witalis 
Ande'rsen følgende forslag, tiltrådt a v J. Larsen og N. Hegland: 

I henhold til kongre sens beslutning anmodes sekr tariatet hurtig t 
mulig å bringe på det rene om der på grunnlag av kongrc sens beslutning 
finnes muligheter for en internasjonal faglig samling. 8ekretariatetR rede­
gjorelse herfor samt Stockholmskonferansens uttalelse i de internasjonale 
spørsmål forelegges representantskapet på et mote som blir a holde straks 
efter at varens tariffbevegelse i 1927 el' av luttet. 

Debatten blev fortsatt i mote den 1 7. Alfred .Madsen fremsatte 
her førgende forslag, som han mente kunde samarbeides med for­
slaget fra sekretariatet og W. Andersens: 

Representantskapet fastslar at det er uholdbart at Landsorganisasjonen 
er uten internasjonal forbindelse. Representant kapet hevder i overen, stem­
meIse med kongressen beslutning, at oprettelse av et fast skandinavisk sam­
arbeide er av avgjorende betydning for Landsorganisasjonens prakti ke fag­
lige arbeide. 

Representantskapet henstiller til ekretariatet å la porsmålet i forbin­
del, e med de internasjonale organisasjonsforhold i nærmere utredet stand 
bli forelagt representantskapet snarest mulig. Repre entantskapet behandler 
saken, vedtar innstilling og utsender den til medlemmene til behandling. i1 

Efter forslag av lI. Jonsson blev det vedtatt foreløbig å av­
slutte debatten for å gi sekretariatet anledning til å holde et mote 
og om mulig redigere et fellesforslag. 

Sekretariatet holdt derefter mote sammen med de to for lags­
stillere W. Andersen og Alfred Madsen. Det fremla i eftermicldags­
møtet folgende endl'ede innstilling: 

Representantskapet fastslår at det er uholdbart at Landsorganisasjonen 
for fremtiden står uten internasjonale forbindelser, da det umuliggjol' et 
fastere skandinavisk samarbeide mellem landsorganisasjonene. 

Da et organisatorisk skandinavisk samarbeioe er av den stor, te prakt L ke 
faglige betydning, vil reprEsentantskapet under henvisning til Stockholms­
konferansens beslutning henstille til sekretariatet å la sporsmalet i forbin­
delse med det internasjonale organisasjonsforhold i nærmere utredet stand 
bli forelagt for representantskapet snarest mulig. 

Representantskapet behandler saken, vedtar innstilling og ut'ender den 'til medlemmene til behandling. 

Larsen og IIegland oprettholdt det tidligere forslag de hadde 
fremsa tt. 

Ved voteringen blev det forst stemt over Larsens og Ileglands 
forslag. Det blev forkastet mot 8 stemmer. 

Ved alternativ votering mellem sekretariatets flertall - og mindre­
tallsinnstilling vedtoges derpå flertallets med 89 mot 18 stemmer. 
6 representanter undlot å stemme, og 3 var fraværende. Avstem­
ningen foregikk ved navneoprop. 
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Dag m'denens pun1ct 3, Landarbeidernes ol'ganisasjon, 

G, et/dl redegjord for den nedsatte komites arbeide med 
denn sak. (Komiteen formann, E.  Vol an, var fraværende, idet han 
molte som den ene av Land organisasjonens representanter til den 
russiske fagforeningskongress.) 

ekretariatet fremla enstemmig følgende innstilling: 

Representantskapet gir i prinsippet sin tilslutning til komiteens forslag 
om opl' itelR av et eget landarbeiderforbund i tilslutning til Arbeidernes 
faglige Landsorganisasjon. 

Ilder henvi ning til kongressens beslutning bemyndiges sekretariatet 
til il konferere nærmere med de interesserte forbund angående oprettelse av 
t landarbeiderforbund og de i forbindelse hermed stående spørsmål. 

Innstillingen lev efter en del debatt vedtatt mot 1 stemme. 

Dagsordenens pun1ct 4. J'ustisfondet. 

Sekretariatet fremla følgende innstilling, som blev enstemmig 
v dtat: 

Arbeidernes faglige Land organisasjon opretter et justisfond, hvis for­
mål er fl understøtte fagforening medlemmer som under faglige kamper eller 
agitasjon og ovrig faglig virksomhet settes under tiltale eller idommes straff. 

Til justi fondet avsetteR hvert år et beløp, stort kr. 5 000.00, som bevilges 
av d n ordinære kontingent til Land ·organisasjonen. Fondet bestyres av 
sekr tariatet, som ogsa beslutter hvem som skal til tåes bidrag og hvor 
stor bidragene skal være. 

Ansokninger som innsendes til sekretariatet, må på forhånd være be­
llandl t og anbefalt av den forening og det forbund som vedkommende an­
soker tilhører. Understotteisen skal fortrinsvis ydes til medlemmer, hvis 
familier på grunn av idømte straffer er kommet i den situasjon at familien 
mangl l' det nødvendige til livets ophold. 

Dagsordenens punkt 5. Oplagelse av Nm'sle Elelet1'ileer- og 

Kraftstasjonsforbund. 

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbunds landsmøte, avholdt 25. 
-30. oktober 1 926, vedtok i spørsmålet "forbundets stilling til Lands­
organisa jonen" følgende b slutning: Landsmøtet bemyndiger for­
bund styret til å innmelde forbundet i Landsorganisasjonen snarest 
mulig, idet det forutsettes at innmeldelsen for vårt vedkommende 
kjel' på grunnlag som for Murerforbundets vedkommende fastsatt. 

Under henvisning hertil hadde forbundet søkt om optagelse i 
Landsorgani asjonen. 

�ekretariatet innstillet til representantskapet å fatte følgende 
beslutning,' 

1. Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbunds ansøkning om optagelse i 
Landsorgalli asjonen imøtekommes. 

2. Optagel en skjer som selvstendig forbund. Det kreves dog at for­
bundet optar forhandlinger med de interesserte forbund om alle organisasjons­
spørsmål som har felle interesse. 

Disse forhandlinger skal også omfatte spørsmålet om overgang til de 
r sp ktive forbund i henhold til kongressens beslutning om industriforbund. 
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Kommuneforbundet representanter foreslo at repre ntant kapet 
vedtok følgende uttalelse: 

Kongressen har ved sine beslutninger i 1923 og 1923 uttrykkelig fa tslatt 
at industriforbundsformen skal gjennemføres som den form, hvorefter Lands­
organisasjonen skal opbygges. 

Meget står imidlertid igjen, og Norsk Elektriker- og Kraftsta jonsforbund 
står ikke i nogen særstilling fremfor andre fagforbund som ikke har gjennem­
ført kongressens beslutninger, hvorfor og å dette forbund bør optas l Lands­
organisasjonen. 

De medlemmer og foreninger om efter Elektrikerforbundets utmeldel e 
av Landsorganisasjonen efter industriforbundsformen er overført til andre 
forbund, blir strlende, og henstiller representant kapet til ekretariatet at det 
fra Landsorganisasjonen planlegges og blandt de fagor�aniserte arbeidere settes i gang et land omfattende oplysningsarbeide, for pa grunnlag av kon­
gressens beslutninger å kunne na frem til en mere effektiv gjennemførel e 
av indu triforbundsformen. 

Formannen redegjorde for stillingen med hensyn til forbundets 
utmeldelse og hvorledes det nu søkte om optag Ise. Videre rede­
gjorde han for Jl.furerfo1'bundels utmeldelse. Ved uravstemning hadde 
dette forbund nu besluttet å søke om gjenoptagel e i Arbeidernes 
faglige Landsorganisasjon, og dette vilde skje fra 1. januar 1927. 

Efter nogen debatt antydet formannen at man som et punkt 8 
i innstillingen kunde medta siste avsnitt i Kommuneforbundets repre­
sentanters forslag, idet dette ikke stod i nogen trid med d t man 
var blitt enig med Elektrikerforbundet om. 

Ved vote1'ingen blev sekretariatets innstilling enstemmig vedtatt 
og som nytt punkt 3 si te passus i kommunerepresentantene forslag 
som av formannen foreslått. 

Dagso1'denens punkt 6. Den faglige situasjon. - Klassesamlingen. 

Efter anmodning fra representantskapet gav formannen en rede­
gjørelse for tariffopgjoret i 1926. Det utspant sig efter foredraget 
en del debatt, hvor også sekretariatets stilling til de politiske am­
lingsbestrebelser blev debattert. Representanten 111. Tagsel7t, Trond­
hjem, fremsatte herunder følgende forslag: 

På grunnlag av Oslo og Omegns faglige Samorganisasjons kritikk av 
tariffsituasjonen 1926 uttaler representant kapet: 

De nødvendige skritt må ta for å utvikle organisasjonen til et revolu­
sjonært klassekampvåben til effektiv kamp mot den truende tukthuslov og 
det tiltagende streikebryteri. Videre må det optas samarbeide med koopera­
sjonen og for ovrig på en omhyggelig måte sikre forberedelsen av de faglige 
kamper ved en intim kontakt mellem medlemmene og organisasjonens ledende 
instanser. 

Den samme kontakt med medlemmene må ledelsen også søke tilveibragt 
i samlingsspørsmålet ved at sekretariatet søker samlingskomiteen utvidet med 
representanter fra alle politiske retninger blandt de fagorgani erte arbeidere og føres videre til en konsolidering av kla sefrontcll ved at alle faglige og 
politiske organi asjoner på fritt grunnlag far representasjonsrett til den fore­
stående kongress. 
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Repr sentanten J .  Larson, O lo, fremsatte følgende forslag : 
1 .  Under forberedelsen av tariffopgjor eller andre faglige kamper må ledel­

sen hold medlemmen underrettet om den fagli&e situa jon. Meddelelser til pres en og offentlighet n om taktiske forhold rna ikke tillates. Ved forhand­
ling r om nye tariffer skal det så vidt mulig være flertall av medlemmer fra 
arb idspla Ren i forhandlingskomiteen. Når tarifforslag skal utsendes til av­
stemning, mit medlemmene gi rummelig tid til å drofte forslagene. At arbei­
d 1'lIes livsforhold og lonninger nedreguleres i forhold til prisnivået må 
bekj mpeR. FagorganisaRjonen og dens ledelse må i storre grad enn hittil 
beskytte arbeid rnes tillitsmenn på arbeidsplas en. 

2. Fagorganisasjonen må ikke la sig representere i institusjoner, som 
opr U('H for il. bekjern pe eller utarbeide tvangslover mot fagorganisasjonen. 
De opnevnte representanter trekkes tilbake. 

Videre blev det fremsatt følgende forslag av A. H. Al'ntzen, 
Dramm n. 

Idet formannens beretning om arets tariffopgjor tas til efterretn ing, ut­
tal l' representantRkapet at det under de faglige opgjør og tarifforhandlinger 
fru ]]l dlemmenes og organisasjonenes side kreves lojalitet, så unødig strid 
m Il derav følgende svekkelse innad som utad kan ulldgåes. 

Landsorganisasjonens representantskap godkjenner sekretariatets op­
tI' den i sporsmålet om politisk amling av den norske arbeiderklasse. 

Representantskapet opfordrer alle fagforeninger og fagorganiserte arbei­
dere om i.l slutte op om et samlet arbeiderparti, som anerkjenner fagorganisa­
HjoneIls selvstendighet og suverenitet. 

Larsons forslag besluttedes mot 3 stemmer oversendt sekre­
tm'iatet. 

Tag eth forslag blev forkastet mot lS stemmer. Arntzens forslag 
blev derefter vedtatt med 76 mot 1 8  stemmer. 8 representanter 
avholdt sig fra å stemme. 

Agitasjon og oplysningsvirksomhet. 

D t som er bevilget til agitasjon er opført på de forskjellige 
di trikLsorganisasjoners budgett og bevilget i forbindelse med dette. 

Landsorganisasjonens tilskudd til distriktsorganisasjonene i 1 926 
var kr. 96 522.80. 

Landsorganisasjonens eget utlegg til agitasjon var kr. 1 1  535.70. 
Til skolevirksomheten er bevilget kr. 1 5 7 1 3.56. 
Forøvrig er d l' drevet en omfattende agitasjon av sekretærene. 

Folkets Hus' fond. 

I 1 926 er der behandlet 7 andragender på et samlet lånebeløp 
stort ler. 61600. 00. 

A v fondets midler er i året bevilget følgende lån : 
Folkets H us, Eydehavn kr. 10 000.00 
Folkets Hus, Hersjedalen . . . ,, 1 500.00 
F lkets Hus, lemmestad . . . " 10 000.00 
Mosjøen fagl. Samorganisasjon " 1 0 000.00 

Tilsammen kr. 31 500.00 
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Dessuten er 3 andragender p å  tilsammen kr. 30 000. 00 optatt 
til nærmere undersokelse og delvis tillet i ut ikt. 

Fondets samlede kontingentinntekt i året var kr. 47 751. 90. 

Renter og avdrag utgjorde kr. 20406.89. Pr. 3 1 .  desember 
var fondets lånekonto kr. 380 785.16. For øvrig henvises til fon­
dets regnskap og status. 

Beretning for Arbeiderbevegelsens Arkiv 1926. 
Arkivets samlinger i året 1926 er øket ganske betraktelig, da 

de fleste fagforbund nu sender oss sine fagblader, protokoller og 
skrifter. Det samme forhold gjør sig gjeldende fra de for kjellige 
fagforeningers side. 

Men fremdeles er jo ikke arkivets samlinger så komplette om 
ønskelig kunde være. Vi har derfor i den anledning gjort henven­
delse til forskjellige enkeltpersoner og institusjoner og anmodet disse 
om å sende oss de publikasjoner som de mener kan ha interesse 
for Arbeiderbevegelsens Arkiv. Lignende henvendelse er også inn­
tatt i Landsorganisasjonens meddelelsesblad. 

Enn videre er samarbeidet med arbeiderbevegelsens arkiv i 
Danmark og Sverige styrket, og vi utveksler til stadighet med disse 
arkiver forskjellige slags publikasjoner og andre skrifter som har 
interesse for arkivet og arbeiderbevegel en. Dette amarbeide har 
hatt en veldig betydning for vårt arkiv, og vi søker efter evne 
på beste måte å gjengjelde dette forhold overfor våre broderorganisa­
sjoners arkiver i de 2 land. 

Efter henvendelse til Amsterdaminterna jonalen og Genferbyrået 
får arkivet nu gratis tilstillet disse institusjoners publikasjoner. 

Arkivet har vært tilgjengelig for publikum 3 ganger i uken, 
mandag, onsdag og fredag fra kl. 51/2 til 61/? 

Arkivets materiale har vært benyttet av forskjellige institu­
sjoner og personer. 

ø. JlIarthinsen, 
arkivkomiteens formann. 

rE. Andersen, 
arkivar. 

A7'beiderbevegelsens Arkivs regnskap for året 1926. 

Bevilgninger: 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon . . 
Det Norske Arbeiderparti . . . . . . 

kr. 2000.00 
" 1 000.00 

kr. 3 000.00 

Husleie og varme kr. 536. 1 0  
Lys. " 1 89.60 
Renhold . " 1 92.50 
Innbinding " 1 66.66 
Lonn til arkivaren . " 999.60 

Transport kr. 2084.46 



Ny litt ratur . . 
And >1 i tovsuger 
B holdning . . .  

Oslo, 23 mai 1 927. 
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Transport kr. 2084.46 
" 198. 1 4  
" 1 3 7 .00 
" 580.40 

kr. 3 000.00 

Det norske Arbeiderparti. Det forenede Arbeiderparti. 

o 19 a M ø rk. 

Den politiske klassesamling. 

Den uheldige virkning for fagorganisasjonens virksomhet som var 
n folge av at arbeielerkla sen stod delt i 3 politiske partier, foran­

) dicret en rekke henvendelser fra fagforeninger og samorganisasjoner 
til kretariatet om å få de 3 arbeiderpartier samlet. Norsk Byg­
ningsarbeiderforbunds landsstyre rettet også sådan henvendelse, og 
på grunn herav besluttet sekretariatet å anmode ele 3 arbeiderpar­
ti rs styrer om å velge 2 representanter hver, som sammen med 2 
repr sentanter fra sekretariatet skulde drøfte muligheten for en poli­
tisk samling. Partiene efterkom anmodningen, og det blev holdt en 
d l moter, men det lyktes ikke å finne et grunnlag, som partiene 
kund godkjenne. 

iden blev det optatt forhandlinger mellem styrene for Det norske 
Arbeiderparti og Norge socialdemokratiske Arbeiderparti, og det 
bl v ned att en komite, som skulde utarbeide et prinsipielt grunnlag 
for den politiske arbeidersamling. Sekretariatet fikk anmodning om 
å v )cre repr senianter til denne komite. Dette blev enstemmig vedtatt 
i sekretariatet. Som medlemmer blev valgt: Halvard Olsen, Jens 
T igen, Richard Hansen og Johs. M. P. Ødegaard. 

Den 1 4. desember var komiteen kommet så langt med sitt arheide 
at den kunde utsende følgende oprop: 

"Til arbeiderklassen i Norge. 

Frem for po litisk lclassesamling! 
Fel le komiteen som bestar av repre en tanter for Det norske Arbeider­

parti, Norges socialdemokratiske Arbeiderparti og Arbeidernes faglige Lands­
organisasjons sekretariat, har i en rekke møter droftet det prinsipielle, prak­
tiske og organisatoriske grunnlag for et politisk forenet arbeiderparti i Norge. 

I komiteen er det opniidd enighet om at den politiske arbeidersamling 
ml skje på følgende grunnlag: 

Samlingen skjer i ett parti, uten organiserte fraksjoner. 
Det av komiteen utarbeidede utkast til prinsipielt program forelegges 

samling kongressen til behandling og vedtagelse som program for det for­
n de parti. 

Partiet stiller sig utenfor Internasjonalene og Informasjonsbyrået, men 
arb ider for internasjonal samling pa klassekampens grunn. 

amling grunnlaget og en rekke forslag av organisatorisk og praktisk 
art, utkast til lover m. v. for det forenede parti er forelagt de to partiers 
landsstyrer, som har gitt samlingsgrunnlaget sin tilslutning. De to partiers 
landsmøter er innkalt til avholdelse i Oslo 28-29 januar 1927. 
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Felleskomiteen innbyr på vegne av Det nor ke Arbeiderparti, Norges 
soeialdemokratiske Arbeiderparti og Arbeidernes faglige Landsorgani asjons 
sekretariat politiske foreninger og fagforeninger om godtar det av komiteen 
tilveiebra�te prin ipielle og organisatoriske grunnlag, og som forplikter 'ig til lojalt a bøie sIg for samlingskongressens avgjorelse, til å la sig repre en­
tere pa samlingskongre�sen efter de regler for representasjon m. v. som komi­
teen har utformet Samlingskongressen skal holdes i kommunelokalet i O lo 
søndag 30. januar og følgende dager til behandling av den dagsorden om er 
opsatt, og til vedtagelse av lover, program m. v. for Det norske Arb ider­
parti - Det forenede Arbeiderparti. 

Det er overflødig å ga nærmere inn pa hvordan den politiske splittelse 
i tre arbeiderp'artier har virket svekkende på arbeiderklassens politiske og 
økonomiske stIlling. I et lite land som Norge er en slik splittel e av arbeider­
klassens krefter i det lange løp helt uholdbar. 

I de siste 5-6 år er den økonomiske og sociale nød vok et sterkt bade 
blandt lønnsarbeiderne, jordbrukerne og fiskerne. Samtidig er borgerklassens 
politikk stadig blitt mer utfordrende og reaksjonær. Den politiske og økono­
miske situasjon fremtvinger derfor nu en samling av alle byggende krefter 
innen arbeiderbevegelsen. Et mektig politisk arbeiderparti må r ises, omfat­
tende de brede rna ser av de klassebevisste lønnsarbeidere, smabønder, jord­
og skogbruksarbeidere og fi kere. Bare ved å reise en omfattende, t rk, 
politisk organisasjon som intimt sam al beider med arbeidernes faglige og øko­
nomiske organil'asjoner kan det kapes en makt, som kan holde de reaksjo­
nære krefter stan�en, som kan føre en effektiv klassekamp og som kan utføre 
praktisk arbeide til gagn for det hele arbeidende folk. 

Det norske Arbeiderparti - Det forenede Arbeiderparti - må bygge på 
et bredt grunnlag, omfattende alle de arbeiderelementer om vil delta po itivt 
i kampen for en soeialistisk samfundsordning. 1\1 dlemmenes vilje må være 
partiets lov. Fri, kameratslig meningsutveksling ma være tillatt uten at det 
dannes organiserte fraksjoner og med respekt og lojalitet for de organisasjon -
messig trufne avgjørelser. 

Det forenede Arbeiderparti må av all kraft ta sig av det indre, byggende 
organisasjonsarbeide. Arbeiderpressen må konsolideres og styrkes pa hvert 
sted. StudiearbeIdet blandt ungdommen og skolevirksomheten ma fremme 
i nært samarbeide med fa�organisasjonen og med partiets ungdoms- og kvinne­
organisasjoner. Det politIske og økonomi ke organi a jonsarbeide blandt land­
arbeidere, skogarbeidere og fi kere må utvikles av all kraft. Det indre, byg­
gende organisasjonsarbeide må ha til hensikt a kape den sterkest mulig 
organisasjon, som kan føre en effektiv kamp utad mot borgerklassen, og om 
på en positiv mate kan fremme og vareta hele arbeiderklassens interesser. 

Ved et tillitsfullt, lojalt samarbeide innenfor et arbeiderparti vil det være 
mulighet for å erobre det overveiende flertall av det arbeidende folk for orga­
nisasjonen, for klassekampens, for socialismens ide og derved bane veien for 
arbeiderklassens erobring av makten, for opbygning av en soeialistisk am­
fundsordning. 

I tiden inntil samlingskongressen må organi asjonsarbeidet holde oppe 
og alle krefter settes inn for å styrke de bestående faglige og politiske orga­
ni asjoner, hverve nye medlemmer og fremme solidaritetens vekst. Den alvor­
lige situasjon som de faglig organiserte arbeidere vil komme op i ved nytt­
årstider, gjør dette til en bydende nødvendighet. 

Vi appelerer inntrengende til alle klassebevisste arbeidere, småbønder, 
landarbeidere, skogarbeidere og fiskere, til alle om vil delta aktivt og positivt 
på det arbeidende folks side i klas ekampen, om a legge gammel strid og 
bitterhet til side. En mektig forening må skapes av all anden og handens 
arbeidere, et tillitsfullt, lojalt og olidarisk samarbeide må finne ted innenfor 
en samlet politisk arbeiderorganisa jon i noie samarbeide med arbeiderne 
økonomiske organisasjoner. 

Pa dette grunnlag vender vi oss til alle politi ke og faglige foreninger 
med anmodning om snarest å ta samlings pøl' målet op til behandling og 
velge representanter til samlingskongressen. Nu er situasjonen lagt til rette 
for at alle som vil kan bli med i arbeidet for å forene og utvikle arbeider-
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Idass i lS kraft, styrke !lens organisasjon og solidaritet, dyktiggjore den til nye 
fremskritt. 

Arbeidere, leIa sefeller! Frem for et samlet arbeiderparti! Frem til et 
byggelHle arbeid , til nye kamper!" 

Til samling kon gr ssen som blev berammet til avholdelse den 
:W. januar 192 7, blev det fastsatt folgende representasjonsregler: 

"Til samlingskongre8sen hal' elhvert byparti og herredsparti som er 
til. lullet I1tel1 Det norske Arbeiderparti eller Norges socialdemokratlske 
Arbeiderparti rett til il sende l representant for hvert påbegynt JOD med­
l mmel'. I herreder, hvor herredspartier ikke er dannet, men hvor der er 
rI re pattiforeninger eller lag, velger disse i fellesskap representanter efter 
samme regel. Er det i en by �ller i et herred bare en forening, betraktes 
denne SOIll by- eller herr dsparh. 

Fagforeninger og politiske foreninger utenfor de to partier, som i be-
81utningH form godkjenner det av felleskomiteen utal'lICldede prinsipielle og 
ol'gallhmtoriHke grunnlag, og som forplikter sig til lojalt å boie sig for sam­
lingskongr 8senH avgjurelse har adgang til å sende representanter til sam­
ling8kongresHl'n. Dette kan 8kje enten ved at foreningene melder sig inn i 
('l av de to parti l' eller ved at de melder sig direkte som medlem i det 
Hammeuslutte(]e parti. Innmeldelsen sl,jer i iste tilfelle direkte til den av 
dt' to partier og Landsorganisasjonens sekretariat valgte felleskomite. 

Samtidig Jlled innmeldelsen må foreningene erlegge kontingenten for 
1.  In'artal 1927 il 50 ore for mannlige og 25 øre for kvinnelige medlemmer. _" 

Om pm·tiets forho ld til fag07'ganz'sa,c;jonen 

blev komiteen enig om følgende, som begge partier og ekretariatet 
g dkj nte: 

"Det norske Arb iderpartis, Norges soeialdemokratiske Arbeiderpartis 
og Arb idernes faglige Landsorganisasjons feIIe�komit(> foreslår at samlings­
kongre sen vedtar følgende uttalelse i spørsmål t om partiets forhold til 
fagorganisasjonen: 

En sterk og samlende fagorganisasjon er en uavviselig forutsetning 
for at det kan fores en effektiv klassekamp - så vel for de faglige opgaver 
som for den videregående sosialisering. 

Partiet vil derfor gjennem hele sitt agitasjons- og oplysningsarbeide 
legge an på å organisere arbeiderne faglig som politisk. 

ærlig vil partiet soke et nøie samarbeide med fagorgani asjonen når 
det gjelder organiseringen av fiskere, skogs- og landbruksarbeidere. 

Partimedlemmer, som har adgang til å være fagorganiserte, må tilhore 
sine l' spektive fagforening l' og medvirke ved dannelse av nye fagforeninger, 
hvor betingelser herror cl' til stede. . Partiet anerkjenner fagorganisasjonens suverenitet på sitt område også 
i sporsmål som forbundene og Landsorgani asjonens internasjonale organi­
sasjonsforhold når disse spørsmål reises og fremmes innen fagorganisasjonen 
på helt faglig grunnlag og uten partipolitiske formål. 

I full anerkjennelse av denne suverenitet forutsetter partiet et saklig 
samarbeide med fagorganisasjonen i alle sosialpolitiske spørsmål av felles in­
teresse. Under hele den økonomiske, sosiale og politiske fremrykning som 
arbeid rklassen bare kan foreta når den faglige og politiske bevegelse ar­
heider hånd i hånd, s r partiet i fagorganisa jonen sin beste og mektigste 
forbundfelle. 

Samlingskongres:sen vil henvise til at fagkongressen i 1925 vedtok en 
ullal Ise sillydende :  "Kongressen advarer mot at politiSke stridigheter over­
flires pa faglige spor mål. Ingen særorganisasjon, celler, grupper eller 
aksjonsutvalg må dannes, SOIl1 har til hensikt å sette ut av funksjon de 
regulært oprettede og valgte instan er innen fagorganisasjonen eller fremme 
[ormål som ligger ved siden av fagorganisasjonen." 
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Samlin�skongressen er enig i denne uttalelse. Det er vissheten om det 
felles formal, den naturlige fordeling av arbeid sop gavene, den tulle til l it 
organisasjonene i mellem, som nettoJ? er grunnlaget for den frie og sterke 
utfoldelse av all agitasjons- og orgamsasjonsvirksomhet. 

Under forutsetning av at fagorganisasjonen er enig i et samarbeide på 
grunnlag av et gjensidig tillits- og likestillethetsforhold uttaler samlings­
kongressen, at samarbeidet formidles foreløbig best ved en samarbeidskomite, 
valgt av og blandt de to organisasjoners styrer. 

Komiteen består av fire medlemmer. Denne komite får som opdrag å 
behandle aUe fellesspørsmål av interesse og fremkomme med forslag for de 
respektive styrer. 

Komiteen har ikke besluttende myndighet. -
Behandlingen av de fa�lige retningslinjer utsettes. Samlingskongressen 

gir central st yret i opdrag a utrede saken ved en komite, forsterket med 
representanter valgt av Landsorganisasjonens sekretariat. Komiteens utred­
ning behandles og avgjøres på organisasjonsmessig måte. 

Tariffbevegelsen. 

Ved årsskiftet var stillingen den, at arbeidsgiverne opsa samt­
lige overenskomster, som ifølge overenskomstbestemmelse måtte op­
sies innen utgangen 3V 1925. Så ivrige var arbeidsgiverne, at de 
omtrent samtidig med opsigelsen av overenskomstene også sa op 
plassene for de grupper det gjaldt. Signalet var hermed gitt til 
kamp, og det var å forutsette at organisasjonen fikk et kampens år 
å arbeide sig igjennem. Dette slog også til. 

Den voksende arbeidsløshet, som igjen hadde sin umiddelbare 
årsak i valutaforholdene og den usikkerhet som dette medførte for 
produksjonen og prisnivået, og denne situasjon søkte arbeidsgiverne 
å trekke fordel av. Man regnet ved forrige årsskifte med et antall 
arbeidsløse på omkring 50 000. Ved siden herav var det en mengde 
- da som nu - som arbeidet på innskrenket tid. Ledigheten var 
derfor langt større enn tallene viste. Dertil kom at den virket så 
meget sterkere, fordi den hadde vært så langvarig. Arbeiderne var 
utpint gjennem mange års uvirksomhet og resursene var opbrukt, 
så arbeidsløshetens virkninger var meget verre enn de var i 1921 
og 1922. I de årene blev der av det offentlige også igangsatt endel 
arbeide ekstraordinært. Men det er blitt mindre og mindre av det 
efter hvert. Av budgettmessige grunner, som det heter, har både 
kommuner og stat gått til å inskrenke arbeidsdriften. 

Fagorganisasjonen stillet krav om at Staten skulde øke sin 
anleggsvirksomhet og at den skulde lette stillingen for de bedrifter 
som arbeidet for lager samt for kommuner med stor arbeidsloshet. 
Videre krevet man kronens nedskjæring til et naturlig leie, tilsvarende 
prisnivået. samt foranstaltninger til å lette gjeldsbyrdene. For den 
offentlige og kommunale så vel som for den private lånegjeld, for 
skattespørsmål o. s. v. spiller det stor rolle hvor kronen står. Og 
når gjelden som er stiftet skal betales, får det betydning også for 
arbeiderne. For det er dem som skal betale gjeldsutgittene med sitt 
produktive, verdiskapende arbeide. 

Det er således klart at det ikke er arbeidslønnen som er avgjø­
rende for stillingen på arbeidsmarkedet. Undersøkelser har godtgjort, 

L 2  
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a t  arbeidslønnen utgjør mindre enn e n  tredjedel a v  produktets ko­
stende. Og det skjønner enhver at de ikke kan reduseres så meget 
at arbeidslivet derved kommer igang igjen. Der må and1'e midler til. 

Men hverken statsmaktene eller kommunene, Norges Bank eller 
Arbeidsgiverforeningen var innstillet på en samfundsmessig politikk 

om tok sikte på å holde arbeidslivet gående og samtidig oprettholde 
arbeidernes levestanda1'd og dermed deres kjøpeevne som forbrukere. 
D n kapitalistiske presse på sin side satte i gang en systematisk 
agitasjon for å preparere stemningen for et rigorøst lønnsnedslag, 
om ikke tok hensyn til priser og levevilkår, og for å få den 

offentlige opinion vendt mot arbeide?"ne. Fagorganisasjonen skulde 
- nu om før - ha skylden for at vi hadde arbeidsløshet og 
kris til tander. 

Under disse forhold stod arbeiderne og arbeiderorganisasjonene 
i en vanskelig stilling. Mange forbund hadde allerede den gang 
op til 30-40 proeent av sine medlemmer gående arbeidsløse. Da 
kan der vanskelicr skapes det nødvendige økonomiske grunnlag for 

n langvarig kamp. Og Arbeidsgiverforeningen vilde kynisk utnytte 
arbeidsl digheten for å drive sitt program igjennem og presse ned 
lønningene i overensstemmelse med kronestigningen. 

De siste overenskomster i 1925 gjaldt transportfagene. De hadde 
ikke nydt godt av det tillegg vårtariffene fikk. Derfor blev resul­
tatet status quo for transportarbeidernes lønninger. Pristallet høsten 
1 925 lå på samme nivå som i 1 924, men transportfagene fikk en 
regulering bestemmelse i overenskomsten på grunn av tendensen 
med sterkt fallende priser. Overenskomsten blev vedtatt med stor 
majoritet av transportfagenes arbeidere, og Landsorganisasjonen� 
sekretariat kunde efter forholdene ikke gjøre annet enn å godkjenne 
den, ennskjønt det var en farlig l inje å komme inn på med konse­
kvenser for vårtariffene. 

I januar måned forelå der en rekke overenskomster som der 
skulde optas forhandlinger om. Det blev fra forbundenes side rettet 
fore pørsel til sekretariatet om hvordan man skulde forholde sig. 

kulde man forhandle på grunnlag av lønnsreduksjon eller motsette 
sig enhver sådan og heller ta arbeidsstans - en arbeidsstans som 
naturlig vilde få varighet inntil man kom frem til de store indu­
strier tariffrevisjon i april måned. Sekretariatet måtte ta stilling 
til spørsmålet og ut fra den situasjon som forelå besluttet sekre­
tariatet at det ikke var grunn til å nekte forbundene å opta for­
handlinger på basis av lønnsreduksjon. Men en reduksjon st01'1'e 
enn prisfallet h'a siste ta1'iffrevisfon vilde ikke bli godkjent av sek1'e­
ta1'iatet. 

Flere overenskomster blev ordnet på dette grunnlag, For Høvleri­
arbeiderforbundet, som hadde de fleste arbeidere interessert, blev 
der oprettet en midlertidig overenskomst med ca. 10 pet. lønns­
reduksjon og med varighet til efter aprilfagenes overenskomster 
var revidert. 

å kom man til aprilfagene. Der var av arbeidsgiverne krevet 
op til 40 proeents lønnsreduksjon, samtidig som ferie, overtids-
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bestemmelser o. s. v. skulde forringes. Forhandlingene med Arbeids­
giverforeningen blev skinnforhandlinger, meglingen likeså, og Riks­
meglingsmannen gav op. Derefter fulgte Regjeringens opnevnelse 
av meglingsnevnden. Arbeiderne gikk med på å fortsette meglingen 
for denne nevnd på betingelse av at den varslede arbeidsstans ikke 
blev iverksatt. Også denne megling mislykkedes imidlertid. Arbei­
dernes forhandlere søkte å hindre fremsettelsen av det forslag som 
blev resultatet av meglingsnevndens arbeide, og forslaget blev for­
kastet av medlemmene ved avstemningen. 

Lockouten inntrådte så 24.  april. Den omfattet først og fremst 
de fem store industrier om der var meglet for, og dertil en del 
mindre grupper. De grafiske forbund kom ikke med i lockouten, 
men flere andre arbeidsgrener og bedrifter var allerede ute i kamp. 
Alle maifagene var dessuten opsagt. Ialt stod man på det tidspunkt 
midt oppe i en tariffrevisjon med henimot 35 000 medlemmer. 

Efter en måneds arbeidsstans kom ny meglinO' i stand. Det blev 
herunder fremsatt et nytt forslag, som blev vedtatt ved avstem­
ningen i de forskjellige forbund. Dette forslag var i det vesentligste 
enslydende med det første, men bestemmelsen om en ho tregulering 
i august falt bort. Efter dette utgjorde den gjennernsnittlige lonns­
reduksjon for jernindustrien 1 7  pct., bergverkene 1 4  pct., tekstilindu­
strien 1 7, skotøiindustrien 1 7  og bygningsindustrien 12 a 1 3  pct. 
For de fire første skulde overenskomsten gjelde til 3 1 .  januar 1927, 
for bygningsindustrien til 3 1 .  mars 1928. 

For en rekke andre fag blev lønnsreduksjonen mindre. Likeså 
for maifagene. Reduksjonen varierte fra 1 0  til 1 4  pct. 

Forhandlingene om høsttariffene bragte 1 5  pct. reduksjon i løn­
ningene for den elektro-kjemiske industri. For papirindustrien var 
forholdene mere innviklet. Denne industri er mer direkte avhengig 
av valutaforholdene, og forhandlingene her blev fulgt med interesse 
ikke bare av forhandlende parter, men også av stat maktene og 
Norges Bank. På grunn av kronens ringe kjopeevne i utlandet 
årene 1923-24 har papirindustrien vært særlig begunstiget. Det 
har ikke vært nogen bedriftsinnskrenkninger som kan føres tilbake 
på kronestigningen, og ingen arbeidsledighet utover det almindelige. 
Til tross for disse gunstige forhold gikk arbeidsgivernes krav ut på 
en reduksjon av lønningene på 27 pct., nedsettelse av ferien samt 
særkrav for 30 bedrifter på 20 pct. reduksjon av akkordsatsene ut­
over de 27 pct. Rundt regnet 30 pct. nedslag i lønningene. 

Efter en resultatløs megling inntrådte arbeidsstans 1 5. august, 
skjønt arbeidernes representanter var gått så langt at de erklærte 
sig villig til å anbefale et eventuelt meglingsforslag, som bygget på 
meglingsnevndens forslag for vårtariffene, for å undgå den økono­
miske skade en lockout vilde få for samfundet. Man vilde dog 
fremholde at det lønnsnivå som papirindustriens arbeidere derved 
vil de komme på, vilde ligge lavere enn flere av de industrier som 
fikk sitt tariffopgjør ifjor. 

Samme dag lockouten blev iverksatt, skjedde en henvendelse 
fra Norges Bank om å opta forhandling mellem partene. Dette viser 
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hvor stor betydning konflikten nettop i denne industri hadde for 
d n offisielle valutapolitikk. Senere blev opnådd enighet om å opta 
forhandlinger om særkravene og de viktigste punkter i landstariffen. 
Lonnsspørsmålet blev henlagt under en voldgiftsrett. Midt under 
voldgiftsretten grep Norges Bank inn og satte kronen op hele 2 
kroner i løpet av et par dager. Denne nye kronestigning fikk be­
tydning for voldgiftsdommen derved at de av Staten opnevnte doms­
m nn fant det påkrevet å stemme for en kortere tariffperiode. 
Overen komstens gyldighetstid blev fastsatt til 1 5. mars 1 92 7. Dom­
men gikk ut på en gjennemsnittlig lønnsreduksjon av 1 5, 16 og 1 7  
pct. med bibehold av feriens lengde og overtidsprocentene. 

D n siste større tariffbevegelse gjaldt transportfagene. Også her 
var det arbeidsgiverne som sa op tariffavtalen, og de fremla vidt­
O'tlende krav. 26. oktober gikk det til opsigelse av plassene. Det 
lykkedes dog å avverge lockouten, idet det blev opnådd enighet om 
at den tidligere tariffavtale gjores gjeldende til høsten - 3 1 .  oktober 
1 927. Dersom Det statistiske Centralbyrås indekstall for leveom­
kostningene for mai iår sammenlignet med indekstallet for mai 1926 
viser en stigning eller et fall på 5 pct. eller mere, skal lonningene 
regul res tilsvarende, dog såledee at de første 5 pct. av indekstallets 
fall ikke skal gjøres gjeldende for de arbeidere i Oslo som arbeider 
for ukelonn. Den nevnte indeksregulering skal foretas 1 0. juni. Inntil 
d n tid blir lonningene uforandret. 

Rettssaker. 

V d Landsorganisasjonens juridiske kontor har der i 1926 vært 
behandlet 52 arbeidsrets aker. I 1925 blev der behandlet 37.  Av 
disse saker er 1 9  blitt pådømt, mens 1 8  er forlikt enten ved sakens 
b handling i Arbeidsretten eller annen forhandling med arbeids­
givern . 

Av saker av betydning for hele fagorganisasjonen kan nevnes 
sympatistreiksaken ved Bergen kommune, anlagt mot Norsk Kommune­
forbund, samt dommen ved Akers mek. Verksted, som var anlagt av 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. 

Der er procedert 4 straffesaker, hvorav en efter anmodning av 
Norsk IIovleriarbeiderforbund og en av Norsk kemisk Industri­
arbeiderforbund. 

Man har hatt under behandling 5 civile saker, hvorav to for 
Norsk Bygningsarbeiderforbund, en for Norsk Jernbaneforbund, en 
for Norsk Papirindustriarbeiderforbund og en for Norsk Kommune­
forbund. 

Der er til forbundene avgitt 42 betenkninger og uttalelser om 
forskjellige tariffspør mål. 

Efter anmodning av forbundene har den juridiske konsulent 
deltatt i 43 forhandlingsmøter. Likesom han procederte Papirfor­
bundets sak i voldgiftsretten i oktober 1 926. 

Arbeidsrettssakene fordeler sig mellem forbundene som neden­
stående tabell viser : 

. 
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Gjen- Gjen-
stod Utarbeidet Forlikt i stod 

Forbund fra stevning Pådømt reiten eller ved 
fOrrige eller tilsvar ved forh. bets 

�r slutt 

Norsk Barber- og Frisørsvennes Forb. - 1 1 - -

Norsk Bokbinderforbund . . . . . . . - 1 1 - -

Norsk Bygningsarbeiderforbuna . . . - 8 5 1 2 
Norsk Centralforening f. Boktrykkere 1 1 2 - -
Norsk Høvleriarbeiderforbund - 5 4 l -
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund 1 4 2 2 1 
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb . .  1 5 S 1 2 
Norsk Kommuneforbund . 1 7 3 S 2 
Norsk Matros- og Fyrbøterunion . . . I - 1 1 - -

Norsk Nærings- og Nydelsesm.arb.f. . . - l - 1 -

Norsk Papirindustriarbeiderforbund . - 7 2 5 -

Norsk Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.f. - 1 - 1 -
Norsk �kotøiarbeiderforbund _ - 1 - 1 -
Norsk Transportarbeiderforbund . - 5 3 2 -I -- -- --

I alt . 4 48 27 1 7 

Det statistiske kontor. 

Landsorganisasjonens statistiske kontor har fortsatt sin virk­
somhet i 1926 med å innsamle materiale til forskjellige faglige, øko­
nomiske og sociale spørsmål, som har vært aktuelle for fagbevegel en 
i det forløpne år. Foruten de månedlige økonomiske oversikter har 
kontoret utsendt en del cirkulærer av mer spesiellt innhold. Således 
resultatet av en undersøkelse over lønningene i forhold til leve­
omkostningene, bygget på fagforeningene egen lønn stati tikk. E n  
historisk over ikt over arbeidsledigheten i vårt land o g  foranstalt­
ninger til motarbeideIse av denne. Om befolkningstilveksten og dens 
betydning for industri og jordbruk. I alt har kontoret utsendt 1 5  
cirkulærer i 1926. 

I stadig stigende utstrekning har kontoret stått til tjene te med 
oplysninger og bearbeidelse av praktiske opgaver til bruk for for­
bundene under lønnsforhandlingene. 

Av "indre statistikk" er utarbeidet oversikter over tariffavtaler, 
lønnsbevegelser og konflikter, samt innsamlet opgaver over lønns­
forhold og arbeidsledighet innen forbundene. 

Skandinavisk-baltisk konferanse. 

Den skandinavisk-baltiske fagkonferanse åpnedes mandag 6. de­
sember i Folkets Hus, Stockholm, med en kort velkomsstale av den 
svenske landsorganisasjons formann, Arvid Thorberg. 

Til stede var 44 representanter fra Danmark, Estland, Finnland, 
Lettland, Lithauen, Norge og Sverige. Fra den faglige internasjonale 
Central møtte Oudegeest. 

Til dirigent valgtes enstemmig Thorberg. Til sekretær Edv. Jo­
hansson. Forhandlingene førtes på de skandinaviske og det tyske 
sprog. 

. \ 
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Dagsordenen blev referert. Herunder beklaget Pekkala, at Sovjet­
Russlands fagorganisasjon ikke var innbudt. De fagforeninger i Est­
land, Lettland og Lithauen som står på enhetskomiteens grunn, samt 
Dansk Arbejdsmandsforbund, burde ha vært innbudt til konferansen. 
H ertil blev svart at det var de betreffende baltiske lands landsorga­
nisasjoner som var representert. Og i Danmark står 23 forbund 
utenfor De samvirkende Fagforbund. 

Thorberg oplyste at konferansen i Stockholm i $eptember hadde 
b luttet å innby de landsorganisasjoner som stod nevnt i fortegnel­
sen, uten at n gen anmerkning var gjort. 

Folgende forslag til dagsorden blev godkjent: 
1. Oversikt over fagforeningsbevegelsens stilling i de land som 

er l' pr sentert på konferansen. 
2. Foranstaltninger til stotte for fagforeningsbevegelsen i de 

resp ktive land. 
3. Spørsmålet om ønskverdigheten og muligheten av å danne 

en slcandinavislcbaltisk komite for å forberede en likeartet optreden 
i fr mtiden og 

4. muligheten av å forbedre fagforeningspressen i de land som 
deltar i konferansen. 

Den finske delegasjon fremsatte krav om at dagsordenen også 
skulde opta spørsmålet om kampen mot den hvite terror i de baltiske 
land, kampen mot fascism n og streikebryterorganisasjonene, og 
organiseringen av en verdenskongress med den opgave å forsøke å 
forene alle lands faglige organisasjoner i en internasjonale. Disse 
spørsmål blev besluttet optatt i den utstrekning tiden tillot det. 

Efter at dagsordenen var diskutert, hvorunder man særlig 
drøH t stillingen i de baltiske land, og hvad det var mulig å ut­
I' tte for å bistå disse lands unge fagorganisasjoner, blev møtet av­
sluttet mandag kl. 6 em. 

D n følgende dag, ved møtets begynnelse kl. 12 fm. fremsatte 
Thorberg på det svenske sekretariats vegne følgende forslag til 
uttalelse: 

"Den skandinavisk-baltiske konferanse i Stockholm 6-7 desem­
b r 1926 har behandlet de faglige spørsmål og herunder drøftet 
hvad det er mulig å utrette for å bistå de unge faglige organisa­
sjoner i de baltiske land i den vanskelige stilling som disse befin­
n r sig i. 

K nferansen beslutter å opfordre de skandinaviske faglige lands­
organisa joner til å treffe de nf1'dvendige finansielle og andre foran­
staltninger for å muliggjøre at yngre tillitsmenn innen fagorgani­
sasjon n i de baltiske land kan tilbringe en viss tid i de skandi­
naviske land for å lære det teoretiske, taktiske og praktiske 
organisasjonsarbeide. 

De baltiske lands centralorganisasjoner vil på sin side sørge for 
å sende folk som forstår ett av de skandinaviske sprog. 

De skandinaviske sekretariater erklærer sig beredt til å betale 
omkostningene ved opholdet. 

Konferansen opfordrer forbundene og landsorganisasjonene til å 
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sørge for gjensidig representasjon ved kongresser o. L til styrkelse 
av det faglige samarbeide. 

Videre erklærer konferansen, at der må tas skritt til å fremme 
det faglige informasjonsarbeide." 

Denne uttalelse blev enstemmig bifalt av konferansen. 
På den finske delegasjons vegne foreslo Pekkala et tillegg til 

denne resolusjon sålydende: 
"Konferansen konstaterer at fagbevegelsen er splittet samt at 

denne splittelse er stor særlig i de baltiske land, hvilket i høi grad 
vanskeliggjør arbeidernes kamp i nevnte land. 

Derfor opfordrer konferansen å pprettholde og kjempe for fag­
bevegelsens enhet. Konferansen vender sig særskilt til de baltiske 
lands faglige organisasjoner med denne sin opfordring. Videre an­
ser konferansen det å være nødvendig å danne en enhetlig faglig 
central i hvert land." 

Dette forslag fikk de finske repre entanters samt Volans stemme. 
Videre fremsatte Thorberg følgende forslag : 
"Den skandinavisk-baltiske konferanse i Stockholm 6-7 de em­

ber 1926 har inngående drøftet hvad det er mulig å utrette til 
fremme av det faglige samarbeide i de skandinaviske og bal­
tiske land. 

Konferansen besluttet å anmode de skandinaviske lands - Dan­
marks, Norges, Sveriges - faglige hovedorganisasjoner om hver å 
velge tre medlemmer til en skandinavisk faglig samarbeidskomite. 

Denne komite trer i virksomhet når Arbeidernes faglige Lands­
organisasjon i Norge har besluttet å bli med i den internasjonale 
faglige central i Amsterdam. 

Konferansen beslutter videre å anmode de baltiske lands faglige 
hovedorganisasjoner om på samme grunnlag å velge en baltisk sam­
arbeidskomite. 

Komiteene, som sammensettes av representanter fra de faglige 
hovedorganisasjoner, avholder regelmessige møter. 

Når det er nødvendig, kan den ene komite ta initiativ til av­
holdelse av fellesmøte av begge komiteer for å behandle spørsmål 
av større betydning for de interesserte land. 

Finnlands faglige Centralorganisasjon kan efter tilslutning til 
den internasjonale faglige central tilslutte sig den komite som den 
ønsker, og derved bli med i det felles faglige amarbeide.11 

Dette forslag blev bifalt av konferansen. På den norske dele­
gasjons vegne fremla Halvard Olsen følgende erklæring om var 
vedtatt i sekretariatet med alle stemmer mot Volans : 

"Under henvisning til siste kongressbeslutning angående det 
skandinaviske samarbeide vil den norske landsorganisa jons sekre­
tariat erklære sig enig i, at det blir oprettet en skandinavisk sam­
arbeidskomite, og at derved etableres et fast organisatorisk samar­
beide, og vil så snart som skje kan forelegge saken for de rette 
organisasjonsinstanser i Norge, for at den kan bringes i orden på 
grunnlag av siste fagkongressbeslutning. 11 

Den finske delegasjon fremla følgende forslag : 
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" Konferansen beslutter å nedsette en komite til hvilken alle de 
i konferansen deltagende landsorganisasjoner uten betingelser får 
velg r presentanter i komiteen. 

Komiteen plikter å tre i forbindelse med Sovjet-Russlands lands­
organisasjon samt opfordre den til å velge representanter i komiteen. 

KonIeransen Iorplikter komiteen til også å vedta foranstaltninger 
så at i et hvert av de baltiske land dannes en enhetlig landsorga­
nisasjon, så at alle faglige organiserte arbeidere blir representert i 
denne komite." 

D tte forslag fikk den finske delegasjons og Volans stemme. 
Videre behandlet konferansen et av finnene fremlagt spørsmål 

om kamp mot den hvite terror i 0stersjø-Iandene og mot fascist- og 
streikebryterorganisasjonene. 

Finnene foreslo en lengere uttalelse, som konferansen imidlertid 
ikke fant å kunne godkjenne. De baltiske lands representanter frem­
holdt, at de ikke fant grunn til å vedta nogen uttalelse som foreslått. 
Volan stemte med den finske delegasjon. 

Spørsmålet om en såkalt verdenskongress i den hensikt å fremme 
de internasjonale enhetsbestrebelser foranlediget en kort debatt, 
hvorunder det bl. a. blev fremholdt at dette spørsmål egentlig lå 
utenfor konferansens ramme, da den bare var sammenkalt i den 
h nsikt å fremme et skandinavisk-baltisk samarbeide. Diskusjonen 
betraktedes derfor som svar på dette spørsmål. 

KonIeransen avslutte des med korte taler av Oudegeest, Halvard 
Olsen, Thorberg m. fl. 

Kongresser og landsmøter. 

Sekretariatet har vært representert ved den finske landsorgani­
sasjons kongress i Helsingfors, den svenske landsorganisjons kongress 
i Stockholm og den russiske landsorganisasjons kongress i Moskva. 

Ved følgende landsmøter har sekretariatet vært representert : 
Baker og konditorforbundet, Jernbaneforbundet, Litografisk forbund, 
Matros og fyrbøterunionen, Murerforbundet, Skinn-, lær- og gummi­
industriar beiderforbundet, Stenindustriarbeiderforbundet og Transport­
arbeiderforbundet. 



Statistisk oversikt. 
I efterfølgende avsnitt gis en samlet oversikt over årets virk­

somhet, såvel hvad angår lønns- og medlemsbevegelsen som organi­
sasjonens økonomiske forhold m. v. statistisk bely t. 

Følgende tabeller er inntatt : 
1 .  Lønnsbevegelse i 1926, 2 tabeller. 
2. A vdelings- og medlems bevegelsen, 3 tabeller. 
3. Forskjellige forhold ang. ledighet, kontingent m. v., 2 tabeller. 

1. Lønnsbevegelsene i 1926. 
a) Opl'ettede overenskomster og lønnsavtaler. 

Tabell I gir en spesifisert oversikt over de i året oprettede 
overenskomster ordnet forbundsvis. 

Tabellen er utarbeidet efter forbundenes opgaver over lønns.­
bevegelsene i året, og opsatt på samme måte og efter samme prin­
sipper som i Landsorganisasjonens tidligere beretninger. 

Som forklarende anmerkning til tabellen skal vi anføre føl­
gende. 

I rubrikk 3, opgave over antall arbeidere som omfattes av 
overenskomsten, har vi benyttet de tall som forbundene har opgitt. 

Det skal bemerkes at opgavene over uorganiserte arbeidere 
som omfattes av overenskomstene tildels er anslagsvis opsatt, og 
undertiden foreligger ingen opgaver over det samlede arbeiderantall i 
i sistnevnte tilfelle er tallene fra rubrikk 4 - opgavene over de 
organiserte - også anvendt i rubrikk 3. Overenskomstene omfatter 
således i mange tilfelle et langt større antall arbeidere enn opgitt 
i tabellen. 

I rubrikkene 5 og 6 er som regel anført høieste og laveste 
tariffmessig fastsatte minstelønnssats eller normallønn, og i mellem 
ligger der flere satser, som ikke kan opstilles skjematisk. 

Resultatet av årets avsluttede lønnsbevegelser er at der efter 
tabell I er oprettet 444 overenskomster omfattende 92 293 arbei­
dere, hvorav 76 208 organiserte. 

Til sammenligning kan anføres at der forrige år oprettedes 
392 overenskomster omfattende 1 02885 arbeidere, hvorav 83 829 
organiserte. 

14 overenskomster, omfattende 3423 arbeidere, prolongertes i 
det vesentligste uforandret. 
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1 1  overenskomster, omfattende 307  arbeidere, hvorav 254 or­
ganiserte, fikk en lonnsf01'lwielse på tilsammen kr. 102 691 .00. 

Dessuten var der 28 nye overenskomster, omfattende 1 361  ar­
beidere, hvorav 928 organiserte. 

Den i tabell I, rubrikk 9 opførte reduksjon er anslagsvis be­
regnet dels av vedkommende forbund, og dels av oss. 

Som utgangspunkt er som regel anvendt et helt arbeidsår 
regnet efter 50 uker. Den samlede lønnsreduksjon ved de i året 
oprettede overenskomster er anslått til i alt kr. 4 1  2 5 1  0 1 6.75. Be­
regningen omfatter 78 029 arbeidere. Den gjennemsnittlige lønns­
reduksjon pr. arbeider pr. år, blir således kr. 528.69. 

Som det vil sees er der i året desuten oprettet 1 7  overens­
komster omfattende 91 73 arbeidere, hvor der er lønnsreduksjon uten 
at reduksjonen er beregnet. 

Hvis man går ut fra at disse arbeidere har fått en tilsvarende 
reduksjon pr. arbeider, utgjør dette kr. 4 849 673.37. 

Det endelige resultat av årets lønnsbevegelser skulde således 
bli en beregnet reduksjon av kr. 46 1 00 690.1 2. 

I 192 5 fikk 72 340 arbeidere en anslagsvis beregnet merf01'­
tjene te av kr. 2 1  677 91 4 .82 eller gjennemsnittlig kr. 299.67 pr. ar­
beider pr. år. 

Arbeidstiden 

48 timer blev uforandret i alle tariffer og lønnsavtaler som opret­
tedes i 1926. 

Ferie med full lønn. 

Efter de i 1926 oprettede overenskomster gjennemførtes ferie 
for 90 1 54 arbeidere, hvorav 74 2 1 5  organiserte. 

Feriens lengde varierer fra 6 til 28 dager. 
39 405 arbeidere fikk 8 feriedager og 47 604 fra 10 til 1 2  dager. 
I alt gjennemfortes 918  396 feriedager eller gjennemsnittlig 

1 0. 19 beregnede feriedager pr. arbeider. 

b) A1·beidsstansninger. 

I tabell Il er opført alle arbeidsstansninger i året som er an­
meldt til Landsorganisasjonen. Således også de der pågikk fra 
forrige år og de som ikke var avsluttet ved utgangen av 1926. 

De arb eidsstansninger som resulterte i fornyelse - eller op­
rettelse av overenskomst - er tillike medtatt i tabellen over op­
rettede overenskomster. 

Tabellen over arbeidsstansninger er opsatt på samme måte som 
i tidligere beretninger. Antallet av arbeidere og medlemmer er i 
alt vesentlig efter forbundenes egne opgaver - likeså beregningen 
over streikedagenes antall. 

Datoene for konfliktenes begynnelse og avslutning er inklusive 
første og siste streikedag. 

Som det vil sees, omfatter tabell Il 1 40 arbeidsstansninger 
mot 1 1 1  foregående år. 
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I de opførte arbeidsstansninger deltok i alt 46 201 arbeidere, 
hvorav 40 196 organiserte. 

De tilsvarende tall fra 1925 var 1 3 780 arbeidere, hvorav 9759 
organiserte. 

Av tabell Il fremgår videre at der i alt var 1 959 343 tapte 
arbeidsdager i året grunnet konflikter, mot 467 182 dager i 1 925. 

I streikeunderstøttelse utbetaltes i alt kr. 3 592 62 1 .77, hvorav 
fra Landsorganisasjonen kr. 1 709 845.50. 

Sammenlignet med foregående år var den samlede streike­
understøttelse kr. 1 1 39 261 .04, hvorav fra Landsorganisasjonen kr. 
365 890.50. 

De samlede streikeutgifter på Landsorganisasjonens gjennem­
snittlige medlemstall i året blir kr. 38. 1 1  pr. medlem mot kr. 1 1 .73 
foregående år. 

Landsorganisasjonens utgifter til årets konflikter fordelt på  
samme måte var kr. 1 8. 14  pr. medlem mot kr. 3.78 i 1 925.  

I likhet med tidligere har vi gått ut fra at opgavene over ut­
betalt streikeunderstøttelse og tapte arbeidsdager kun omfatter de 
organiserte arbeidere som har deltatt i konfliktene. 

Der faller da i 1926 - 48.74 tapte arbeid dager pr. deltagende 
medlem, mot 4 7.87 dager foregående år. 

Den i 1926 utbetalte streikeunderstøttelse utgjør kr. 89.37 pr. 
deltagende medlem, mot kr. 1 1 6.74 foregående år. 

Pr. tapt arbeidsdag utbetaltes således gjennemsnittlig kr. 1 .83 
i understøttelse mot 2.44 i 1 925.  

For øvrig henvises til  hosstående sammendrag over lønnsbeve­
gelsens hovedresultater. 

c) Hoved7·esultatene. 

Sammendrag av lønnsbevegelsenes antall og omfang 1 9 1 7- 1 926. 

Uten arb�idsstans Med arb�idsstans Tilsammen Betalt und�rst0tt�ls� 

Ar 
-

Bev�- I . Bev�- I Beve- \ I alt Herav fra 
g�l�r Arbeidere gels�r Arbeid�re �ls�r Arbeid�r� kr. I Landsorg. 

kr. 

1 926 351 49 828 140 46 201 491 96 029 3 592 621 .77 1 709 845.50 
1925 327 91 239 111  13 780 438 105 019 1 139 261.04 365 890.50 
1924 237 73 075 139 46 643 376 120 718 8 810 554.31 2 730 2 8.25 
1923 223 69 150 120 23 023 343 92 173 1 982 617.75 64 911.50 
1922 323 83 451 89 1 653 412 85 104 313 876.21 9 677.26 
1921 2 1 7  27 268 207 41 752 424 69 020 3 746 009.89 1 880 013.50 
1920 715 1 17 227 383 S1 831 1 098 149 058 3 395 014.55 1 135 936.15 
19 19  602 97 171 341 , 25 121 943 122 292 1 585 241.79 467 97.50 
1918 320 41 145 170 7 399 490 48 544 402 955.28 152 772.50 
1917 418 48 303 89 5 445 507 53 74 153 867.34 5 414.53 
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Arbeidsstansningenes omfang vil sees av følgende oversikt over 
streikeutgiftene og deres fordeling pr. medlem 1 9 1 7-1 926. 

År 

1926 . 
1925 . 
1924. 
1928 . 
1922 . 
1921 . 
1920 . 
1919 .  
191 
1917 .  

I Streikeutgifter 
i alt kr. 

8 592 621.77 
1 139 261.04 
8 810 554.31 
1 982 617.75 

313 876.21 
3 746 009.89 
3 895 014.55 
1 5  5 241.79 

402 955.28 
153 867.34 

Pr. medlem 
kr. 

38.11 
1 1 .73 
99.36 
23.22 
3.75 

32.56 
23.42 
12.40 
4.09 
1.76 

Bidrag fra lands­
organisasJonen 

kr. 

1 709 845.50 
365 890.50 

2 730 288.25 
648 911.50 
89 677.26 

1 380 013.50 
1 135 936.15 

467 897.50 
152 772.50 
85 414.53 

Pr. medlem 
kr. 

18.14 
3.78 

30.79 
7.6() 
1.07 

11 .99' 
7.84 
3.66 
1.55 
0.98 

Efter tabell I gis nedenfor et sammendrag av den beregnede 
lønnsreduksjon i 1 926. 

Lønnsreduksjon : 

Antall 
Lønnsreduksjon pr. lir 

Antall Derav I U ",.,1.11, .. 
overens-

arbeidere medlemmer i alt I pr. arb. 
komster 

kr. kr. kr. 

Uten stans . . 300 38 264 29 507 18 675 783.35 488.08 -

:Med stans . . 74 39 765 35 281 22 575 233.40 567.72 1 709 845.50 
--

. I alt 374 78 029 64 788 41 2:>l\J16.75 528.66 1 70� 845.50 

Ferie med full lønn : 

Resultatet av feriekravets utvikling fremgår av nedenstående 
sammendrag : 

Antall 
Antall 

overens-
arbeidere 

komster 

1926 . 431 90 154 
1925. 377 101 669 
1924 . 277 80 773 
1923 . 269 80 529 
1922 . 349 84 214 
1921 . 351 35 058 
1920 . 866 133 514 
1919 . 771 116 090 
1918. 303 36 578 
1917. 361 43 518 

Antall 
medlemmer 

74 215 
82 501 
65 640 
59 962 
65 423 
27 725 

109 625 
95 767 
27 230 
32 127 

Feriedager pr. lir 

I alt 

918 396 
1 015 698 
813 018 
762 442 
823 011 
376 399 

1 559 854 
805 822 
224 889 
210 348 

I pr. arb. 

10.19 
9.99 

10.06 
9.47 
9.77 

10.74 
1 1.68 
7.00 
6.15 
4.83 
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Til nærmere belysning av de i året forekomne konflikters 
årsak, karakter og resultat hitsettes 4 utdrag av tabell Il, som på 
.en oversiktlig måte viser hvorledes forholdet har artet sig. 

Av tabell Il og forøvrig av sammendragene fremgår at kon­
fliktenes antall var 1 40, omfattende 46 201  arbeidere, hvorav 40 196 
.organiserte. 

I 1 925 omfattet arbeidsstansningene 1 3 780 arbeidere, hvorav 
9759 organiserte. 

Som det vil sees av sammendragene, skyldes krav om over­
·enskomst 27 konflikter omfattende 1002 arbeidere. 78 konflikter 
omfattende 42 843 arbeidere, skyldes opsigelse av overenskomst og 
lønnsreduksjon. 

Konflikter i andre fag, foreningsrett, uberettigede avskjedi­
gelser m. v. var årsak til 35 konflikter, omfattende 2356 arbeidere. 
Med hensyn til konfliktenes karakter, så rapportertes 41 streiker 
omfattende 4423 arbeidere, 1 sympatistreik omfattende 1 4 0  arbei­
dere, 96 lockouter omfattende 4 1  592 arbeidere og 2 blokader om­
iattende 46 arbeidere. 

Hvad konfliktenes resultat angår så vil det sees av tabell­
utdragene, at i 24 rapporterte konflikter omfattende 1 687 arbeidere, 
hvorav 1363 organiserte, blev arbeidernes fordringer i det vesent­
lige gjennemført. 

1 0  konflikter omfattende 1 997 arbeidere, hvorav 1 958 organi­
serte, pågikk ved årets utgang. 

4 konflikter omfattende 101  arbeidere, hvorav 88 organiserte, 
blev hevet uten resultat. 

A v hovedresultatenes sammendrag vil det sees at lønnsreduksjon 
er beregnet i 1 02 overenskomster omfattende i alt 42 4 1 6  arbeidere. 

I 74 av disse kom det til arbeidsstans omfattende 39 765 ar­
beidere. Den gjennemsnittlige lønnsreduksjon for disse arbeidere 
var kr. 567.72 - hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis 
.overen komster blev ordnet uten arbeidsstans, var kr. 488.0 . 

Konfliktenes årsak : 

.. 
=;:; Antall Derav Tapte 

utbetalt Herav fra Lands-
Årsak -;: =  understøttelse organisasjonen 

< c arbeidere medlemmer arbeidsdager 
o .,. kr . kr. 

Krav om overens-
komst . . . . .  27 1 002 973 4 1 686 93 93D.48 36283.00 

{)psigelse av over-
enskomst og 
lønnsred uksj on 78 42 843 37 247 1 6664 9 3 080 23.81 1 495 350.00 

Konflikt i andre 
fag . . . . .  29 

Foreningsrett, 
avskjedigelser 

2 054 1 717 229 974 350 680.68 156575.00 

m. v. 6 302 269 21 194 67 1 6.90 21 637.50 --
I alt 140 46201 40 196 1 959 343 3 592 621.77 1 709 845.50 
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Konfliktenes karakter: 

.. ... Utbetalt Herav fra Lands-= l<  Antall Derav Tapte 
Karakter !I '-

understøttelse = c 
arbeidere medlemmer arbeidsdager 

organisasjonen 
< 6 "" kr. kr . . 

Streik . 41 4 423 3 273 305 730 571 215.28 231 738.50 
Sympatistreik 1 140 128 1 538 1 362.36 595.00 
Lockout . 96 41 592 36 749 1 648 859 3 012 667.48 1 475 136.00 
Blokade . 2 46 46 3 216 7 376.65 2 376.00 

-- -- --
I alt 140 46 201 40 196 l 959 343 3 592 621.77 1 709 845.50 

Konflikter avsluttet på følgende basis : 

.. :;;� Antall Derav Tapte 
Utbetalt Herav fra Lands-

Avslutningsbasis �iE arbeidere medlemmer arbeidsdager 
understøttelse organisasjonen 

o ... kr. kr . 

Konflikter avsluttet 
med overensk . .  124 43 620 37 860 1 813 632 3 188 161.02 1 603 331.50 

Konflikter avsluttet 
ut n overens-
komst . . . . . .  6 584 378 48 028 11 107.00 21 693.00 

Konflikter som på-
gikk ved årets 
utgang.  10 1 997 1 958 97 683 393 353.75 82 821.00 

-- -
I alt 140 46 201 40 196 1 959 343 3 592 621.77 1 709 845.50 

Konfliktenes resultat : 

.. - �  Utbetalt Herav fra Lands-- .>I  Antall Derav Tapte 
Resultat 

.. . -
understøttelse organisasjonen "'E =  arbeidere medlemmer arbeidsdager < 6 .>I kr. kr . 

Arbeidernes fOl'drin- .. I ger i det vesentlig-
ste gjennemført . 1 687 1 363 1 56 684 140 791.35 109 372.00 

Lonnsreduksjoner . 102 42 416 36 787 1 700 955 3 048 872.67 1 515 157.00 
H v t uten resultat 4 101 88 4 021 9 604.00 2 495.00 
Pågikk ved årets 

utgang . .  10 1 997 1 958 97 683 393 353.75 82 821.00 
--

I alt 140 46 201 40 196 1 959 343 3 592 621.77 1 709 845.50 

Foruten de i tabellene I og Il omhandlede lønnsbevegelser og 
arbeidsstansninger er der under årets virksomhet behandlet 3 3  
saker omfattende 5 6 4  arbeidere, hvorav 4 1 3  organiserte - ved-
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rørende lønnsbevegelser, som enten avsluttedes uten overenskomst� 
bortfalt eller utsattes m. v. 

Der hår i 1 926  vært behandlet følgende sådanne saker : 

d) Avsluttet 'uten overenskomst, bortfalt, utsatt m. v. 

Arbeidsmannsfol'bundet ,' 

1 .  Vamma Fossekompani. Godkjendt lønnskrav. Blev ikke fremmet. 
2. AlS Sydvaranger. Overenskomsten opsagt av arbeidsgiveren. 

Bedriften innstillet. 

BokbinderfOl'bundet : 

3, Aarflot Bokbinderi, Ålesund. 3 arbeidere, 3 organiserte. Op­
sagt av arbeidsgiveren. Ny tariff ikke oprettet. 

Bygningsa1'beiderforbundet ,' 

4. Mæhlum og Nymo Bruk. Opsagt av bedriften. 7 mann. 
Bortfalt. 

5. AlS Hønefoss Teglverk og Kalkfabrikk. Opsagt av arbeids­
giveren. Bortfalt. 

6. AlS Høyer-Ellefsen ved Risør, Eydehavn og Stenkjær. Opsagt 
av E ntreprenørenes Landsammenslutning. Bortfalt. 

Elektrikker- og Kraftstasjonsforbundet ,' 

7-1 1 .  Elektrisk Bureau, H. S. Jensen, K. Knutsen, Bergen, Ing. 
Fraas, Kr.sand og A. Auensen, Skien - bortfalt, da forret­
ningen er gått konkurs. 

1 2- 1 3. Hadeland Elektricitetsverk og Modum Elektrisitetsverk 
bortfalt, da avdelingene er strøket av forbundet. 

Høvleriarbeiderfol'bundet ,' 

14-17. AlS Van Severn & Co., AlS Namsen Trærastforretning� 
Bjerkholsbruket og AlS Namdalsbruket. Godkjent krav om 
sympatistreik. 4 arbeidsgivere. 207 arbeidere, 169  organi­
serte. Blev ikke iverksatt. 

1 8. Mysen Høvleri, Mysen. Godkjendt krav om overenskomst. 
32 arbeidere, 2 7  organiserte. Bortfalt da bedriften brente ned. 

Jern- og lJ-fetallarbeiderforbundet : 

1 9. Jømna Brule Overenskomsten opsagt av arbeidsgiveren. Ny 
overenskomst ikke oprettet. 

20. AlS Chr. a Jernseng- & Jernvarefabrikk. Overenskomsten op­
sagt av arbeidsgiveren. 26 arbeidere, 2 3  organiserte. Ny 
overenskomst ikke oprettet. 
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2 1 .  AlS Norsk Metallverk, Porsgrunn. Opsagt av arbeidsgiveren. 
Bedriften konkurs. 1 7  arbeidere, 1 0  organiserte. 

22.  J. Il. Becks Cykkelfabrikk, Skien. Bedriften innstillet. 

J ernbanefo1'b1tndet : 

2 3. Vestfjorddalsbanen. Godkjent krav om arbeidsopsigelse. Blev 
ikke iverk att. 

J( omn/'unef01'bu,ndet : 

24.  Sarpsborg Vask- og Rengjoringskvinner. Godkjendt krav om 
prolongasjon av tariffen. Omfattende 14 arbeidere, 1 4  organi­
serte. Bortfalt. 

25. Haugesund Kommune. Godkjent krav om oprettelse av over­
enskomst. OmIattende 23 arbeidere. 23 organiserte. Kravet 
ikke fremmet. 

26. Vardo Kommune. Godkjent krav om lønnstillegg. Omfattende 
1 7  arbeid re, 14 organiserte. Kravet ikke fremmet. 

2 7. Kongsvinger og Vinger Kommune. Godkjendt krav om over­
enskomst. Omfattende 33 arbeidere, 1 7  organiserte. Kravet 
ikke fremmet. 

2 .  Bodo Kommune. Godkjent krav om overenskomst og lønns­
krav. Omfattende 20 arbeidere, 15 organiserte. Kravet ikke 
fremmet. 

29 .  Telegrafvesenet i Østfold krets. Godkjent krav om oprettelse 
av overenskomst. Omfattende 80 arbeidere, 63 organiserte. 
Kravet ikke fremmet. 

I{:jemisk Induslria7'beidm·fo1'bund: 

ao. AlS Storvask, Trondhjem. Overenskomsten opsagt av bedriften. 
mfattende 20 arbeidere. Kravet ikke fremmet. 

3 1. AI Dampvaskeriet, Trondhjem. Overenskomsten opsagt av 
bedriften. Omfattende 28 arbeidere. Krav ikke fremmet da 
arbeiderne ikke lenger er organisert. 

Næ1'ings- og Nydelsesmiddela1'beiderforbundet : 

32. Skiens Smorfabrikk. Opsagt av arbeiderne. Godkjent lønns­
krav. Omfatter 20 arbeidere, 18 organiserte. Utsatt. 

3 3. Trondhjem Samvirkelag. Overenskomsten opsagt av bedriften. 
Omfattende 1 7  arbeidere, 1 7  organiserte. Overenskomst med 
lønnsreduksjon oprettet av avdelingen, men ikke godkjent av 
forbundet. 

Tilsammen 33 saker omfattende 564 arbeidere, hvorav 4 1 3  
organiserte. 
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e) Godkjente krav om gjennemforelse eller opsigelse av overens­
komster, ikke ferdigbehandlet ved ål'eis utgang. 

Arbeidsmannsf01'bundet : 

1 .  Oslo Samvirkelag. Rengj.kv. Overenskomsten 
opsagt av Samvirkelaget. Pågår ved årets 
utgang . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Bokbinderf01'bllndet: 

2. S. Moss Bokbinderi, Bergen. Godkjent krav 
om godkjennelse av landsoverenskomsten. Kon­
flikt ved årets utgang . . . . . . . . 

Bygningsarbeidm'forbundet : 

3. AlS Kornstad Malerforretning. Godkjent krav 
om opsigelse. Pågikk ved årets utgang . . . 

4. Aasen Kalkfabrikk, J\Ijondalen. Godkjent krav 
om iverksettelse av blokade. Pågikk ved årets 
utgang . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Tilsammen 

Hovlm'iarbeidm'forbllndet: 

5. Lisleby Bruk. Opsagt av arbeidsgiveren. Ikke 
ferdigbehandlet ved årets utgang 

Jernbaneforbundet: 

6-7. Urskog-IIolandsbanen og Nesttun-Osbanen. 
Opsagt av Privatbanenes Forening. Ikke fer­
digbehandlet ved årets utgang . . . . . . . . 

8. Holmestrand -Vittingfossbanen. Opsagt av be­
driften. Il}ke ferdigbehandlet ved årsskiftet 

Tilsammen 

Antall Hvorav 
arb. org. 

27 2 7  

5 4 

10  6 

8 6 

18 12  

320 2 3 

83 83 

33 31  

1 1 6  1 1 4 

L 3 
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]{olllmunef01'bllndet: 

9, TIærumsbanen. Overenskomsten opsagt av be­
drift n til utlop 1. januar 1927. Ikke ferdig-
behandlet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 0. Bærum Kommune. Rengjøringskvinnene. Kom­
munen overført rengjøringen til vaktmesterne 
og opsagt kvinnene ved 3 skoler. Ikke ferdig-
behandlet . . . . . . . . . . . . . . . . . 

1 1 .  PIoibanen, Bergen. Overenskomsten opsagt av 
N. A. F. til ulop 1 .  mars 1927 . . . . . . . . 

12 .  Kristiansund Kinematografer. Overenskomsten 
oIl�agt av kommunen til utløp 1. januar 192 7. 
Ikke ferdigbehandlet . . . . . . . . . . . . 

Tilsammen 

KJemis1c Industria7'beide1'fol'bund :  

13 .  Cementfabrikken Norge Ce-No-Portland cement. 
AI , Lier. Overenskomsten opsagt. Konflikt 
pågikk ved årets utgang . . . . . . . . . . 

1 4. Jan Kjemiske fabrikk, Fr.stad. Ny bedrift. 
Overenskomsten optatt til revisjon. Forhand­
lingene pågikk 'ved årsskiftet . . . . . . . . 

Tilsammen 

lIIobelindust1'iarbeided01'bundet : 

15.  Tapetsererne i Fredrikstad. Overenskomsten 
op agt av bedriften. Arbeidsstans fra 1 .  nvbr. 
Pågikk ved årets utgang 

Næ1'ings- og Nydelsesmiddela7'beiderfo1'bundet : 

1 6. IIermetikk- og Blikkemballagefabr. i Stavan­
ger og Sandnes. Overenskomsten opsagt av 
arbeidsgiverne til utløp 1. jan. 1 927. Pågikk 

130 

19 

1 0  

9 

1 68 

1 80 

65 

245 

5 

1 25 

1 6  

8 

8 

1 5 7  

1 59 

65 

224 

5 

ved årsskiftet 1 000 575 
1 7. Kaffebrenneriene i Oslo. Overenskomsten op­

sagt av bedriften til utløp 1. febr, 192 7. For-
handlingene pågikk ved årets slutt . 30 22 

Tilsammen 1 030 597 
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Skredderforbundet : 

1 8. Aug. P. Horns Konfeksjon fabrikk. Godkjent 
krav om overenskomst. Forhandlingene pågikk 
ved årets utgang . . . . . . . . . . . . . . 

Tekstilarbeidel'f01'bundet : 

1 9. Byaasen Shoddyfabrikk, Trondhjem. Godkjent 
krav om tiltredelse av landsoverenskomsten. 
Streik pågikk ved årsskiftet . .  . . , . .  

20. Irgens Spinneri, Bergen. Strid om forenings-
retten. Streik ved årsskiftet . .  . . . . .  

Tilsammen 

Transporia1'beiderfof'bundei : 

2 1 .  AlS Eivind Kihle & Co., Kristian and S .  God­
kjent andragende om iverk ettelse av betinget 
sympatistreik. Streiken pågikk ved årsskift t . 

22. Næringsmiddelgruppen. Kjorere, chaufforer og 
lagerarbeidere i Oslo. Overenskomsten opsagt 
av arbeidsgiverne. Lockout pågikk ved års­
skiftet . . . . . . . . . . . , . . . . 

130  

5 

6 

1 1  

600 

I alt 2 675 

1 30 

5 

6 

1 1  

500 

2 1 64 

Sammenlignet med tidligere år stiller "ikke ferdigbehandledell 

lonnsbevegelser sig således ved hvert års uto-ang : 

År 

1926 
1925 
1924 
1923 
1922 
1921 
1920 
1919 
1918 
1917 ' 1 

Antall I bev�g�l�r 

22 
13 
31 
26 
10 
79 
43 

123 
163 
93 

Antall 
arbeid�re 

2 675 
973 

3 6  9 
1 7 500 
3 037 

40 796 
l> 6 4 

46 889 
42 384 
10 365 

I Antall 
organis�rte 

2 164 
625 

3 12 
15 076 
2 962 

32 410 
4 9  7 

3 740 
34 021 
7 833 



1 

2 

Tnhrll 1. 

Or�anisasjon, sted og bedrift 

Norsk Arbeidsmannsforbund. 

Oslo amvirkclag . 

Statens Jernbaneanlegg . 

Bergverkene: 

PORdal ns Bergverks-AktieRelsk 
'fIle Bede 1\1 tall & 'hemical 

Co. Ltd . (Killingdal) . . . . 
Orkla Grube-Aktiebolag . . . . . 

ulitjelma Aktiebolags Gruber . 
3 AlS 8tordo Kisgruber . . . . .  

l\1eloyvær Gruber(Nordisk Grube-
kompani) . . . . . . . . . .  . 

AlS B]orkasen Gruber . . . .  . 
Dunderland Iron Or Co., Ltd. 

4 Stor Norske pitsbergen Kul­
kompani AlS 

5 l ings Bay Kulkompani 

o Bml'um Kommune 

7 TyinCallene AlS . 

8 LOkkeberg Lerindustri 

9 Slependen Kalkverk 

10 Kongsberg Solvverk 

' . . 

36 

Antall arb. 

27 

t > E  « E  ... ... �'2 E 

27 

3000 2360 minstel. i 
akkord 
1.30-1.40 

menn 

1873 1073 1.30- 1.50 
kvinner 

0.91 

427 220 

300 91 1 .30-1.55 
130 

160 

8 

8 
260 

80 

71 1.35- 1.40 

3 1.67 -
L 5- 1.03 

5 
54 timelønn 

0.90-1 . 15 -
1.35- 1.50 
akkord 

0.85-0.95-
1 .10- 1.15 

11 I,'oldals Verk 230 70 menn 

12 Hadeland Bergverk AlS 6 

1 .23-1 .44 
kvinner 

O 8 
6 menn 

1.15- 1.30 
kvinner 

0.75 

Tilsammen 6429 4060 

Tariffoverenskomster 

Lønn 
eft�r 

ov�r�nskomst 

6 

månedsl. 
120-220 00 
minstel. i 
akkord 
1 .05- 1.15 

menn 

7 a 

1 . 1 5- 1.35 1 1  og 
kvinner 15 øre 

O. O 

timelonn I 
1 .40 -1 . 75 

minstel. i 
akkord 1.20 

1.10- 1 40 
1.35-1 .44-

1.80 
akkord 1.12 

1.20 
akkord 1.1(. 
1.42- 1.57-

0.87 
1.45 

timelønn 
0.90- 1.10 
1.20-1 .35 
akkord 
0.75-0.90 
1.00- 1.10 

menn 
1.04- 1.12 
kvinner 

0.95 
menn 

1.15 - 1.35 
kvinner 

0.80 

- till. 
75% 

- akk. 
0.87 
0.95 
0_78 



37 

oprettet 1926. 

arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og - -- elligdagsarbeide 

Overens-
efter komstens 

tidligere overensk. varighet. efter timer tidligere timer overensk. 

10 1 1  U 13 U 

I pel. pel. 

- 24 og - - 1.75 for t. 
48 t. 

48 48 - 25-50-100 25-50-100 

, 

4b 48 - 25-50-100 25-50- 100 

- 48 - - 25-50-100 

; 
- 48 - - 25-50-lO0 
- 48 - - 25-50- 100 

48 48 - 25-50- 100 25-50-100 

48 48 - 50- 100 50- 100 

- 48 - - 25 -50 - 100 
471/. 471/. - 25- 50- 100 I 25-50 - 100 

r 
48 48 t - 25-50- 100 25-50- 100 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 

-

ferie i 
dager 1---

� .:;;. 
u ... � � ;: � 

" ... u .- > - o 

15 I IS 

- 9 og 
18 1 

12 12 

8 8 

- 8 

- 12  
- 1 12 

8 
4 

� e 
o 

�� � �  ... ... 
> '"  0 "-o 
> ... al 

1 7  

j a  

ei 
u he 
u er: 

ja 

j a  

ja 

j a  

- 8 ja 

6 8 ja 

- 8 ja 

�('\.. ... -oo '"  :g §  :;: �  '" c  ... ... ,, �  :. � > 
1 8  

nei 

ja 

ja  

nei 

ja 

nei 

ja 

ja 

nei 

14 14 Reglem. 

8 8 ja ja 

6 6 ja j a  

-- - -

, '" 
" 

:g .... � �  Anmerkninger ... -,, '"  
:. > 

19 20 

nei 1 9 dages ferie f. h3Ivda�s-
arb. 18 for heldagsar . 

nei 

ja 

nei 

nei 

nei 1 ferien henholdsvis efter 
2 Ar, 6 mdr. og 3 Oldr. 

ja 

ja 

j a  

nei 

nei Regulerin� l .  oktb. efter 
indeksta lei. 

nei Bedriften har innskrenket 
Lønnsforbedr. kr. 642.00 

-



'l'nh(,]) l. 

::; 
K Il ..J 

l 

13 

14 

15 

1 6  

17 

1 

III 

20 

21 

�2 

:.>3 

2.J: 

20 

26 

>7 

2 

2 
3 

9 

O 

. 

Organisasion, sted og bedrift 

2 

Norsk Baker- & Konditorforbund. 

AleHulltI, baker og konditorer 

Arendal . 

Preclrikstad Samvirkela�, b11kere 
o� konditorer, ehauIforcr og 
I'yrboterc 

Drammen, bakere og konditorer 

Hamar, bakere og konditorer . 

Hamar koop. selskap . 

Kirkenes, bakere og konditorer . 

Modum, bakere og konditorer 

Notodden, bakere og konditorer 

Odda koop. selskap . 

Aug. Olsens knekkebrodfabrikk 

AlS Risto Kjeksfabr., Drammen 

Prod uksj onslaget "Samhold", 
Stavanger 

Sandefjord, bakere og konditorer 

arpsborg, bakere og konditorer 

t nkjer, bakere og konditorer . 

Stord, bakere og konditorer 
SorCjordell, bakere og konditorer 

38 

Antall arb . 

.. <-
> 5  

Lønn Oi "' 5  .. ", tidligere - "' -'0 '0 '" 
5 

, 4 5 

I 
31 27 80-87 - 01 

24: 23 83.70-96.70 

12 12 86.80- 98.70 

40 38 86 - 90 

18 18 6 - 97 

7 7 95- 100 

10 10 95 - 100 

10 10 00- 100 - 1 10 

8 8 95 - 105 - 1 15 

3 3 98- 103 - 108 

19 1 19 42.88 - 48.88 

7 1 7 40-4:5 

I 
15' 15 107 

24 19 88.70-03.70 

23 18 92 - 102 - 117 

15 15 1 00 - 1 10 

15 14 -

15 15 96 

Tariffoverenskomster 

u 
"" c Oi 1A �� ""- ].- ..: Lønn "' 'O  ", :Jl  100 ::: ':':: 

efter 'O '"  �� ., - .. 
overenskomst 

c c c _"" °8 � z� �= ..: - c  <,! '" ....J U; Q. ... rå t C. 

8 7 8 9 

70·80 -84: kr. 10 - 16120 
pr. u. 

72 -82-85 kr. 12 - 14976 
pr. u. 

"72.80 - 84.70 kr. 14: ! 8736 
pr. u. 

70-85 kr. 14 - 29120 
pr. u. 

72-85 kr. 12 - 1 1232 
pr. u. 

81 -88 kr. 1 2  - 3640 
pr. u. 

0-90 kr. 10 - 5200 
pr. u 

75 - 85 - 95 kr. 1 5  - 7800 
pr. u. 

. 
82 - 92 kr. 13 - 5408 

pr. u. 
73 70- kr. 1 4  - 2184: 

87.55 -91 80 'pr. u. 

4:2.88-48 88 kr. 7 - 6916 \pr_ u. 
32.80 - kr. 10 - 3640 

36.00 -45.10 pr. u. 
97 kr. 10 - 3640 

pr. u 

70-86 kr. 8 - 9984 
pr. u. 

78-88- 102 kr. 14: - 16744: 
pr u. 

87 -97 kr. 13 - 10050 
pr. u. 

70 - - -

82 kr. 14 - 10920 



39 

oprettet i 1926. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Ti1leg� for overtid, natt- og Ferie i El elligdagsarbeide dager o � f'.' , "' - - �t ... - " OD '"  E .... Overens- � .::: ;a g  efter komstens !:! ". ... ... :;::� :; �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. u � "'  > �  
efter .� u t:  0 0.  � C  tS 

timer timer tidligere = �  o ... u 
overensk. ;g > ,, �  ,, '"  "' u  u 

> u � > � 
o ai .. o � > I 10 1 1  1 2  I S  U 1 5  1 8  1 7  1 8  1 9  1 0  

pel. pet. I 
48 48 1/6 27 100 100 12 12 ja ja nei Oodlgj . f. arb. dr. kr. 15.00 

pr. md. 

48 48 lnd.r. 50 - 100 50 - 100 12 12 ja ja nei Do. aOf. 27 I sOl. 28 
12 ' 48 48 lnd.r. 50 - 100 50 - 100 12 ja ja nei • Chauffør 75 00 pr. uke sOl' 27 fyrbøter 66.00 pr. uke. so/< 28 

48 48 l/a 27 50 - 100 50 - 100 12 12 ja ja nei Oodtgj. f. arb.dr. kr. IS 00 
pr. mnd. 

48 I 48 % 27 - - 12 12 ja ja nei Do. 

48 48 '/7 27 50- 100 50 - 100 12 12 ja  ja nei Do. 

48 48 7/9 27 50 50 12 12 ja ja nei Oodtgj. f arb dr.  kr. 20.00 
pr. mnd. 

48 48 l/a 27 50- 100 50 - 100 12 12 ja j a  nei Do. 

48 48 1/5 27 100 100 12 12 j a  ja nei Do. 

48 48 l/a 27 - - 12 12 ja ja nei Do. 

48 48 lnd.r. 50- 100 60 - 100 12 12 ja  ja nei Fri arbeidsdrakl. 80/. 27 . 
SOl. 28 

48 48 sOl. 27 60 - 100 50- 100 1 2  12 ja j a  nei Bedriften holder forklær 
og heller 

48 48 lnd.r. 50- 100 50- 100 12 12 ja j a  nei Oodtgj. f arb.dr. kr. 15.00 sOl. 27 pr. mnd. sOl. 28 

48 48 l/a 27 - - 12 12 j a  ja nei Do. 

48 48 l/a 27 - - 12 12 ja ja nei Do. 
ka..::!'e. 

og ri krelssyke 

48 48 so 27 kr. 3.00 pr. t. kr. 3.00 pr. t. 12 12 ja ja nei Do. " 
I - 48 sOl. 27 - - - 12 ja ja nei Do. 

48 48 lnd.r. 50- 100 60- 100 12 12 ja ja nei  Fri arb.dr. med vask av 80/. 27 samme. sOl. 28 I I I 



Tabell l. 

81 

32 

38 

31 
35 
36 
37 
S 
39 
40 
·11 
42 
43 
• t � ... 
45 
46 
47 4 
49 
50 
51 
52 
53 

M 

55 

56 

57 

Organisasjon, sted og b�drift 

Tr.hj m komm.s bakeri, bakere, 
konditorer, lagerarb. og kjorere 

Tonsberg, bakere og konditorer 

Verdal Samvirkelag . 

N. A. F. Bakeridrivende som 
beskjeftiger 

B rg n . . .  
B rIevåg . .  
Fr drikstad . 
Haugesund . 
IIonefoss . 
Kongsberg . . . 
Kristiansund N . .  
Larvik 
Levanger . .  
Lillehammer 
Molde . 
Moi'l� • • •  

Nl\mso� . .. . Oddn . 
Oslo (bakerne) 

venner i :  

. . . 
. 

. - - . -

- (konditorer) . 
Rjukan . .  . . . 
f:jtavanger . 
'l'rondhj m 
Vardo . 

. 

Tilsammen 

Norsk Barber- og Frisørsvennes 
Forening. 

Barbermester Schwartz, Oslo . 

J. Feldmann, Oslo 

Barberm. Olaf Nordby, Oslo 

Do. Heggeland, Oslo 

40 

Antall arb. 

93 

27 

5 

200 
5 
65 
26 
15 
14 
41 
19 
3 
14 
17 
20 

li 
45� 
100 

14 
40 
100 

.. " 
> 8 
"' 8  .. " " -"' 'O  " 

8 

90 

24 

5 

18� l 
61 
18 
15 
14 
35 
17 
3 

1 0  
17/ 
18 

li 
6 

425 
84 
13 
35 

o 
10 1 0 

�1 14481 
2 2 

5 5 

4 4 

1. 1 

Lønn 
tidlil:�r� 

94.70 

80-95 

82 98 

72.80 -77.80 

85 

85 

85 

85 

I 

Tariffoverenskomster 

Lønn �ft�r 
ov�r�nskomst 

80.70 

70-85 

77.80-92 70 

72.80- 77.80 

80 

90 

90 

O 

" l:: 
�� ..: .,.� " .,.!!l �� "' :;!  " - ,.:.c 0; '0  �::: '"" 

'§ � "' �  :;; -� ,, 0  Z� c ::=  • - I:: '" ; � a < ,! ... � o;  Co 

7 8 • 

kr. 14 / - 62566 
og 
6.40 

pr. u. 

kr. 9 - 12636 
pr. u 

kr. 6 - 1560 
pr. u. 

14.00 - 848848 

-- ---
1091910 

kr. 5 - 520 
pr. u. 

- - -

- - -

I kr. 5 - 260 Ipr. u. 



4 1  

oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, nat!- og ferie El dligdagsarbeide i dager o �,,", J, - -", ,,. u - -o 
Overens- E� bO '"  ]". :§ 5  efter komslens � .,; ti "E  :P �  ... ", Anmerkninger. tidligere overensk. varighet. efter u ... '" > c. t �  : �  timer .!!." u C  0 0 timer tidlia:ere overensk. = �  .. -

� .. ..  > -o .. -o '"  
> u ... > 

� o iQ .. o > 
10 11  1 2  IS U l i  I G  1 7  1 8  19  10  

pcl. pct 

48 48 Ind.r. 50- 100 50- 100 12 12 ja ja nei fri arb.dr. med vask av 80/. 27 samme. sOl. 28 

48 48 
1/6 27 100 100 12 12 ja ja nei Oodtgj f arb.dr. kr. 15.00 

pr. mnd. 

48 48 sOl' 27 50- IDO 50- 100 12 12 j a  j a  nei Do • 

.. 

48 48 - 50- 100 50- 100 12 12 ja ja n ei Oodtgj. f. arb. dr. kr. 15.00 
pr. mnd. 

-- - - -I 
50 48 - O 60 O 10 ja nei nei 

48 48 - O 50 8 12 ja ja nei Ojelder til Il, 26. Lonns-
forb. ialt pr. årkr. I300.00. 

50 48 - O 50 8 12 ja nei nei Lønnsforbedring pr. år kr. 
1040.00. 

48 48 - O 50 8 10 ja nei nei 



• 

Tabell l. 

..: " 
i lO -i 

Orj1anisasjon, sted og bedrift 

58 Barbcrm. Stcnsrud, Oslo 

69 Do. Norcm Jcnscn, O lo 

60 Oslo Frisorlaug, Oslo . 

61 A. Mikkels n, Oslo 

42 

Antall arb . 

3 

... " 
> 8 

t� "0 "0 '" E 

2 2 
2 2 

200 120 

2 2 

Lønn 
tidligere 

60.00 

85.00 

85.00 

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

80.00 
85.00 
80.00 

85.00 

pr. u. 
k. 5.00 : 52000 

---I �--- . __ .� -

Tilsammen 218 138 

Norsk Bokblndertorbund. 

6� Bokhindcricnc og kartonasjcfabr. 1500 1357 mcnn 

63 
61 
65 

06 

67 
68 

69 
70 

71 
7� 
73 

Hcl landet 79.23-84.95 

Nors! RcklameCabrikk, Oslo . 20 20 
Br . •  Johanscns cskcfabr., Oslo . 10 10 
::>orby o� kattul1ls  

Oslo 
poscfabr., 8 4 

Chr a Æske· og Kartonasjcfabr., 26 26 
Oslo 

Ekhard og Helgesens bokb., Oslo 3 3 
S. John Christoffersens bokbin· 4 4 

dcri, Oslo 
Jprgensen & John. ens bokb . .  3 3 
AlS Kartonasjc, Trondhjem . . 4 4 

Hicll. Olsens bokbinderi, Sandefj. 1 1 
Lychcs bokbinderi, Drammen . .  29 26 

ems bokbinderi, Fredrikshald . 21 21 

Tilsammen 1629 1479 

Norsk Bygningsarbeiderforbund. 
Landsoverenskolilsten: 

kvinncr 
27.70-53.-14 

7·1 lllikkells!agerCaget, Oslo . . . 202 196 2.00- 1 .60 

75 ,la mesterfaget, Oslo . . . . . . 40 27 1.90 

. 

menn kr. 15. 
70.73-76.45 8 og 6 

kvinner f. kv. 
23.70-48.44 

menn 
70.73-76.45 

kvinner 
23.70-48.44 

menn 
70.73-76.45 

kvinner 
23.70-48.44 

1.75-1 .40 + 10 
% og 
15 ore 

1.65 + 10 
% og 
15 0rc 

52780 

- 806000 

• 

806000 

- 111100 

22000 



43 

oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uk� Ti1l�gg for ov�rtid, nat!- og f�ri� E helligdagsarb�id� i dager �C'\.. , o '" - - -'< ..... ,,- '" 
Overens-

'r. _  OD '·  �'" C "  ;:; 6  ... -
efter komstens � ..: t"E  ", o  

tidligere ._ -'< .. '" Anmerkninger over�nsk, varighet eft�r ... ... '" > ", - ", ... � timer .� ... c 0 0 ... c 
tim�r tidlig�re overensk. .::: � ... ... � '"  ] " '" > "' ti  I > " :a i;  ... o c:i � > 

I D  1 1  1 2  1 1  11 U 18 1 7  18  1 9  20 

pel. pel. 
nei LønnSforbedrhQfi i alt 55 48 - O 50 O 10 ja nei pr. 

år kr. 2 OSO. • 

55 48 - O kr. 3.00 p. t. 8 1 2  ja  nei nei Gjelder til 31  aug 1926. 

50 -52 48 - O kr. 3.00 p. t. 9 10 ja nei l1<>i 

4 48 - 50 50 - I - ja  ja nei Prolongert. ----- --
I 

48 I 48 - 50- 100 50- 100 12 12 ja ja  nei Indeksreg. febr. 1927. 

1 2  1 2  ja  nei ja Kun org. arb . .  kal anv I . 12 12 ja  nei ne� Do I 12 12 j a  nC! nei Do. 

1 2  1 2  ja  nei ja Do. , 
48 48 50 - 100 50- 100 12 12 ja  n<>i nei Do. -

12 12 ja  nei nei Do. 

- 1 2  1 2  ja  nei nei Do. 

G 1 2  ja  nei nei • Lønnsforbedr kr, 2 050.00 
pr. 1r i alt . 

Kun org. arb. skal anv. 

12 12 ja  nei nei Do 

G 12 ja nei nei Do. 

48 48 - 50 - 1 00 50- 100 12 12 ja  nei nei 

. --- - -
I 

48 I 48 - 25-50 - 100 l 25 - 50 - 1 00 12 ' 12 ja  ja  ja  
I J I 

48 48 I - 25 -50 - 100 I 25 -00 - 100 12 ja ja ja  I I I 



44 

Tabell l. Tariffoverenskomster 

Antall arb. 
u 

",, "" " ."CC . <I 
� Lønn �� bt!l "0._ '"" 

..: u 'C 'C .. ..  � _ .:.c  
> E  �ft�r _ V>  �:;:� " Organisasjon, sted og b�drift Lønn ,, "  " 'C  

i ;; � � ov�r�nskomst 
._ c 'C �  

tidlig�r� E V>  <1 0  �� � - .l'J1j - "  Z'" • <.§ ... 
.J .. lå E .-

I 2 , , 5 • 7 8 I 

76 l\Iurarb iderne : Oslo, Bergen, 600 568 1 .82 1.57 + 10 - 330000 
Tromlhjem og Ålesund. % og 

15 øre 

77 Rorl ggerne : Oslo, Tr.hjem, Sta- 650 576 1.90- 1.60 1.65-1.40 -:- 10 - 357500 
vanger, Hamar, Fr.sta , Hauge- % og 

und og Kr.suml N. 15 øre 

78 Sten-, jord- og cem.arb. : Oslo, 2000 1561 1.80- 1.55- + 10 - 1100000 
B rgen, Tr.hjem, Fredrikstad, 1.82-1.90 1.57 - 1.65 % og 
Kr.sund N., Mold , Ålesund, 15 øre 
Hønefoss, Odda, Tyssedal og 
Eitrheim. 

79 Tumrere, innI' dnings- og byg- 1400 978 1.90 1.65 + 1 0 - 770000 
ningssnokkere : O )0, Bergen, % og 
Hamar, Kr.sund ., Ålesund, 15 øre 
Molde, Drammen, Haugesund, 
Hon fOSR, Odda, Tyssedal og 
Etrheim. 

O Malerfaget : O lo, B rgen, Stav- 1200 635 1 80- 1.90 1.63- 1.73 + 10 - 448800 

I anger, Tr.hjem, 1 l sund, Fred- I % og 
rik�tad og Fredriksllald .  15 øre 

81 Bygningssnekkerne, O lo . . 200 181 1.90 1.65 - 1.40 - - 110000 
2 Hygningstapetsererne, Oslo . 55 50 2.00- 1.60 1.75 - 1 .40 - - 30250 

3 Oslo Kom mune . 400 400 1. 0- 1.82 1.55-1 .57 -:- 10 - 220000 
1.90-1 .60 1.65-1 .40 I % Og 

15 ore 

81 'l'rondhj m :  Eygmesterne 150 98 1 .90 1 .66 - - 79200 
85 - Blikkenslagerne . 20 14 2.00- 1.60 1. 75 - 1.40 - - 1 1 0000 
6 l�olat()rene, Oslo 25 25 2.15 2.00 - - 8250 
7 Stavanger : Byggm stern 33 33 - 1.65 - - -

88 Drammen : 1\1alerm sterne 30 25 1.80 - 1 .90 1.63-1 .73 - - 1 1220 
I) - Rorl ggerne 20 1 1  1.90-1.60 1.65-1 .40 - - 11000 
1)0 Skien : lulermestel'ne . 12 12 1.50 1.65 - - -

91 Mo�s : Byggmestorne . 24 24 - 1.65- 1.75 - - -

92 AlS Norsk Bygningsindustri, Oslo 40 40 1.80-2 28 1 .58-2.00 + 10 - 22000 
OJo og 
1 5  øre 

93 Kongsberg . . . . . . .  7 4 1.50 150-1.40 - - 1540 
1)·1 Kr.snnd : Malermesterne 30 24 1.85 1.70 - - 9900 
95 IInmmorrcst : Byggme terne 35 30 1.80- 1 .90 1.65 - - 1 9250 

I 



45 

oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegt for overtid, natt- 02: 
- I elligdagsarbeide 

--

Overens-
efler komslens 

tidligere overensk. varighel efter 
tidli2:ere timer timer overcnsk. 

10 1 1  12 IS  U 

48 48 - 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 

48 48 - 25 -50- 100 25 - 50 - 100 

48 48 - 25 - 50 - 100 55-50 - 100 

48 48 - 25 - 50 - 100 I 25-50- 100 

I 
4 48 - 26-50- 100 25 - 50 - 100 

48 48 - 25 - 50- 100 25 - 50 - 100 
48 48 - 25-50- 100 25 - 50- 100 

48 I 48 - 25 -50 - 100 25 -50- 100 

I 
48 48 - 25 ·50- 100 25 - 50 · 100 
48 48 - 25 ·50· 100 25 , 60 · 100 
48 48 - 25 · 50 · 100 I 25 - 50 · 100 
48 48 · 25 · 50 · 100 25 · 50 - 100 

48 48 · 25 - 50 · 100 25 · 50 · 100 
48 48 - 25 -50 · 1 00 25 · 50 - 100 
48 48 - 25 - 50 · 1 00 25 - 50 - 1 00 
48 48 - 25 · 50 - 100 25 · 50 - 100 

48 48 - 25 · 50 - 100 25 · 50 - 100 

48 48 · 2;) ·50- 100 23·50· 100 
48 48 - 25-75 I 25 · 75 
48 48 · 25 - 50 · 1 00 25-50 - 1 00 

Ferie i 
dager 

----

u .,;. w w "'  .. o. C  OD - u 
= "t ti ;g � 
1 5  1 8  

12 12 

12 12 

12 12 

12 12 

I 
I 

12 I 12 

12 12 
12 12 

12 12 

12 12 
12 12 
12 H 

O 12 

12 12 
12 12 

O 1 2  
O 12 

12 1 2  

6 12 
1 2  12 
] 2  12 

e 
o � �  
c u 
u =  w u U w  
> 0.  0 0 
> u iii 
17 

ja 

ja 

ja 

ja 

ja 

ja 
]a 

ja 

ja 
ja 
ja 
ja 

ja 
ja 
ja 
ja 

ja 

ja 
ja 
ja 

u w ..... u _  "' OD "'  -o 
::: 6 ] ..... -0 0  :.= �  ; ;g  Anmerkninger w C  u u  w "  
-O w  ,, -u -o

"' 
w >  
.;! o � 

18 19  20  

ja ja 

ja ja 

ja ja 

ja ja 

ja nei 

ja nei 
ja ja 
ja ja 

ja ja 
]a neI 
ja ja 
nei ja Overensk. omfalter bare 2 

firmaer. 
ja nei 
ja. ja 

Ile! j a Lønnsforbedr. kr. 3960.00. 

nei ja 

ja ja 

nei nei 
ja nei 
ja nei 



Tabell r. 

..: '" 
� "' ...J 

I 

96 
!)7 
lIR 
99 

100 
101 
102 
103 
10·t 
105 
106 
107 
108 
100 
1 10 
111  

112 
113 

lB 

115 
116 
1 1 7  
118  

110 
120 
121 
122 
123 
12·1 

125 
126 

1Q� w l 

128 

129 
130 
131 

Organisasjon, sted og bedrift 

t 

l' 
I"ongsvinger Komnnme . 
Kong�vinger : Holm ('. Iversen . 
Sandd'jord : BygJll(,f'lterne . 
Sauda : ByggmeRterne . . . . . 
Stavanger : Entreprenorene . .  

- Blikkenslagerne 
- Rorleggerne . . . . 

Gjeving Treslip., A/S, pr. Lyngor 
Fredrikstad : Tømrerne . . . .  

- Rorleggerne 
- BlikkeuRlagerne 

Bergen : Blikkenslagerne . 
. Rorleggerne . . . 

Alesuntl : Entreprenørene . 
Noto�ldeJl : BygJllesterne . 
LarYlk : Bygmesterne . . 

Drammens Trevarefabrikk 
Drtlm mcn : Trevarcfabr. 

Sylvan, Eilertsen 
Lynn, 

Strummen Trevarefabrikk . -

Hamar : Nordviken Bntk . 
IIoneros8 Bruk - Snekkeri . 
Stjonlal lobel- og Trt'varefabr. 

tenkjmr og Num_os tI' vare-
rabrikk l' 

J. Bruns trevarefubr., Hemnes 
,\/S .Tuviken Trevarefabrikk . 
1\10 Trevar rabrikk . 
Hev('\en Sagbruk . 
Trelasthandlerne, Bergen 
Fr.�tall : Trevarefabrikkene, AlS 

'frl'vnrcdrift, S iersborg, Guld-
hcrgHiden, . O. Olsen og N. 

ilHell 
RU8RaneR Snekkeribe<lrift . I Moelv : Johansens trevareIabr . .  

Fr.stad forenede Teglverker 

Teglverkene i O lo . 

O lo kommunes teglverk (Hovind) 
Strinden te�lverk . . . . . . . .  
A/ Trana eglverk, tenkjær . 

4 6  

Antall arb. -
... " 

> 8 :;/ '" 8  ... " ,, _ .- -0 -0 " 
8 

S , 

12 12  
\3 6 

56 56 
27 27 
70 35 
1 0  O 
25 Hi 
40 35 
BO 19 
10 7 
14 1 1  
2S 22 
75 67 
30 30 
25 17 
44 44 

16 10 
35 24 

75 64 

34 34 
10 6 
22 18 
15 9 

O 7 
6 6 

10 7 
10 7 
70 55 
25 20 

15 1 1  
l O  7 

300 150 

60 60 

20 20 
40 34 
21 18  

Tariffoverenskom ster 

u .. �� il .0 '- t..= 
Lonn bD.l!l �5� U -o "' '"  
efter -o '"  - '"  "' ''' "' -o 2 ::: = Lønn overenskomst '5 � -o ... 

" o "' =  . tidligere - '"  Z". <.! ". ...J u; ti. aS .- ; 
5 6 7 8 9 

1.S0- 1.90 1.55 - 1.65 - - 6600 
UlO 1 .65 - - 3300 
2.15 I .UO - - 30S00 
2.10 2.00 - - 5040 

1 .80-1 .82-1 .90 1 .45-1 .50-1 .60 - - 46200 
1 .90- 1.60 1 .65 - 1 .40 - - 5500 
1.90- 1.60 1 .65- 1.40 - - 13750 

1.25 1.55 - 1.57 - - -
1.90 1.65 - - 16500 
1 .90 1.65 - - 5500 

1.90 - 1.60 1.70 - 1.40 - - 6160 
2.00- 1.60 1.75- 1.40 - - 12320 
1.00 - 1.60 1.65 - 1.40 - - 4 1 250 

1 .80-1 .82-1.90 1.75 - - 4620 
1.90 1.73 - - !l350 

1.50- 1 .60 1.90 - - 30S00 

1.87 - 1.65 1.65 - 1.40 - - 11264 
1.90 1 .58- 1.40 - - 24640 

1.80 - 1.55 1 .55 - 1.40 + 8 0. - 41250 + 10 
% 

1.87 1.60 - - 20106 
1 .80 1.66 - - 3080 
1. O 1.55 - - 1 1100 
1.68 1.35 - - 10S00 

1.20- 1.25 1.20 - 1.25 - - -
1.10- 1 .20 1.10- 1.20 - - -

1.50 1.30 - - 4400 
1.35- 1 .45 1.10 - 1.21 - - 5500 

1.80 1.55 - - 38500 
1.87 - 1.55 1.58- 1.40 - - 13750 

1.15- 1 .25 1 .10- 1 .20 - - 1650 
1.65 1.30 - - 6600 

1.30 1.00 fra 20 - 120000 
til 

25 % 

1.57 1.50 fra 20 - 21600 
til 

20 % 

1.72 1.50 9 % - 4000 
1.50 1.25 15 % - 12000 
1 .30 1.20 10 % - 4200 



4 7  

oprettet i 1926. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie E I helhgdagsarbe.de i dager � t'Io-. , 
o '" - ---- u - "Cl 

Overens- � �  .. '" ii � �  � g  .o ".  
tidligere 

efter komstens � .,,;, �"E ::: � ; �  Anmerkninger overensk. varighet '" 
efter u " c  .. c timer timer tidligere .� � � o g. u " �C;; overensk. "CI t  � " ,.  > :. �  o u � ai > 

10 I l  U I S  U 1 5  I I S  17  1 8  I g  ! O  

pel. pct. 

48 48 - 25-50 - 100 25-50- 100 -12 12 ja ja ja 
41:l 48 - 50- 100 50· 100 12 12  ja ja nei 
48 4 - 60- 100 60- 100 12 12  ]a ja nei 
4� 48 - 00 - 100 60 - 100 12 12 �a ja nei 
4 48 - 25 - 50- 100 25 -50- 100 12 12 Ja �a nei 
48 48 - 25 -00 - 100 25 -50- 100 12 12 �a ]a nei 
48 • 48 - 25-50 - 100 26-50 - 100 12 12 Ja ja nei 
48 48 - Ingen 25 -50- 100 Ingen 12 �a nei nei LønnsfOl bedring 26400.00. 
48 48 - 25-00 - 100 25-50- 100 12 12 J a  Ja  neI 
48 48 - 26 -50- 100 26 -60- 100 12 12  ja  ja nei 
48 48 - 25-60- 100 26-60- 100 1 2  1 2  ja  ja  nei 
48 48 - 26-60 - 100 25 -60- 100 12  12 �a ja ja 
48 48 - 26 - 50- 100 26-00- 100 12 12 Ja ja nei 
48 48 - 26 -50 - 100 26-00- 100 12 1 2  ja ja nei 
48 48 - 60 - 100- 160 60- 100- 160 12 12 ja  ja. nei 48 48 - 00- 100- 100 60- 100- 160 - 12 ja n l nCl Overenskomsten av 1925 

a:jelder uforandret. 

48 48 - 25 -00- 100 20 -60 - 100 8 8 �a ja nei 
48 48 - 25 -60 - 100 20 -60- 100 8 8 J a  �a r

e
: 

48 48 - 26 -60- 100 26 -00 - 100 8 8 ja  Ja nel 

, 
48 48 - 26 -50 - 1 00 26 -60- 100 8 8 ja  ja  nei 
48 48 - 25- 60- 100 26-60- 100 8 8 ja  �a nei 
48 48 - 25 - 00 - 100 26 -50- 100 12  12 ja p nei 
48 48 - 25 -60 - 100 25 -50 - 1 10 8 8 ja  Ja  J a  

48 48 - 26 -60- 100 26 -50 - 100 O 6 ja nei ja 
48 48 - 25 - 50- 100 25 -50- 109 O 6 ja  nei nei 
48 48 - 25-50-100 25 -50-100 6 6 ja ja ja  
48 48 - 25 -60 20-50 6 6 Ja �a  nei 
48 48 - 25 -50- 100 25 -50 - 100 12 12 ja Ja nCl ferie I dag for hver arb. md 

48 48 . 25 -60- 100 26-50- 100 8 8 ja  Ja  nei 

48 48 - 26-60- 100 26-50- 100 - - ja ja nei Innskr. bedrift. 

48 48 - 25 -60 - 100 26-60- 100 8 J a  Ja  neI 
48 48 - 25 - 60 26 -50 9 6 j a  ja  nei 

48 48 - 26-60- 100 25-50- 100 !l 9 ja  ja  nei 

48 48 - 25-60- 100 25 -60-100 - - ja �a nei 
48 48 - 26 -60- 100 26-50 - 100 8 

8 
J a  Ja. neI 

48 48 - 26 -60- 100 25-60- 100 - - ja  nei la Bedr. stått i lengere tid. 



48 

Tabell 1.  Tariffoverenskomster 

Antall arb. 

bO bO ... � . . . �� b/)- �:.i: ... ... Lønn efter '0 '0  ", :)!  
" 

Orianisasjon, sted og bedrift 
u 

Lønn C u u; "E � :;: .:;  K > 9 ._ c '0 0  � tidliiere overenskomst 9 � u ""  c -
IO .. 9 <.! Z ... j� :i "' u  .. ....l .- ,, -'0 '0 .- :; u 

9 
I I S , i a 7 8 9 

Skien : B ratsberg teglverk 
I I 1 10 0/0 I 132 8 8 1 .30 1.30 - 1600 

133 Skedsmo Sandforretning 17 17 1.60 1 .45 - 5610 

184 Hylla Kalkverk . 22 22 1.55 1.30 1 1 5  øre - 12100 
og 

7 % 
185 ljondalon Kalkfabrikk . 1 8  1 8  1 .50 1.40 15 % - 7200 
136 Sv lvik : Dramstadbugtens Sand- 7 6 1.50 1 .35 15 % - 2184 

tal-
-- . _- - -

Tilsammen 8550 6563 4393914 

Norsk CentralforenIng for Boktrykkere. I 
137 N. A. F. og Den Norske Bok- 1200 1 200 menn menn - - -

trykkerIor ning 75.17 -99.61 74.95- 102.31 
kvinner kvinner 

54.68- 73.�5 51.48- 67.�5 

13� Oslo-avisene og boktrykkere uten- 1 800 1800 menn menn - - -
Ior N. A. F. 101 - 130 86.00- 1 15.00 

kvinner kvinner 
75.50-85.50 66.56- 76.50 

- -- -- --
1'ilsammen 3000 3000 

Norsk Elektrikker- og Kraft-
stasjonsforbund. 

I 
130 Loten Elektricitetsverk . 4 4 - 1 .35 20 og - 2�80 

25 øre 
140 Molde Elektrieitetsverk . 6 6 1 .95 - 1 .60 1 .75 - 1.45 7 øre - 1 00 
1 4 1  Borregård, Saugb.fore., Em br.foss 46 40 1.98 - 1 .80 1 .  71 - 1 .61  28 øre - 32149.40 

og Vestfossen I raft tasjon 
142 Eiker Elektricitetsv., Hokksund 4 4 1.80 - 1 .60 1.60 - 1 .45 20 og - 2280 

25 øre 
143 Drammen Telefonanlegg . . . . 25 24: 1 2.40 - 10.40 1 1 .20-0.60 1.60 - 12000 
144 Elektl'otekn. firmaers Lnndsfol'c. 375 265 1 .60- 1.40 1.45 - 1 .25 25 øre - 225000 
Hf) Div. finn. stående utenfor Elektr. 194 185 1 .60 - 1 .40 1.45- 1 .25 25 øre - 116400 

firmaer Lamlsforening i Oslo, 
B rgen og Fr drikstnd 

146 AI. Bjolvefosscn Kraftstasjon 11 1 1  - 4750- 4400 231.20 - 2543.20 
4100 Ipr. år 

147 l le und Elcktr.verk 1 6  1 6  - 1.30 25 og - 8640 
20 ørel 

148 Follafoss KraCtstaslon . . . . . . 6 6 4600 4200 400 - 2400 
HO Kr.sand Elektr.vcr ( og Telefon- 19 19 2.15- 1 .85 1 .95 - 1 .65 120 øre - 9120 

R l kap 



49 

oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natl- og ferie E helligdagsarbeide i dager u , o ... ". .. -:; Z;  u _  '" 
Overens- "" .. :.gl" t: .. := E  

efter komstens � .>i t�  "' o  i �  
tidligere overensk. varighet. .� ... .. b � =� Anmerkninger 

efter u t:  "' "  ... .. 
limer timer tidligere ;:: � u .. �1ii 

overensk. � U u > "' I:;  > u 
Cii 

... > � o � o 

10 I 1  12  n u 1 5  16  17  18  1 9  10 

pel. pel. I 
48 48 - 25 -50- 100 25-50- 100 121 12 j a  ja nei 
48 48 - 25-50- 100 25-60- 100 12 12 ja Ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 8 8 ja ja nei 

48 48 - 25 -50- 100 25-60- 110 8 8 ja ja n('i 
48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 - - ja ja nei feriepenger er bet. av for-

bundet m. kr. 86.40 pr. lir. 

-- -- - -

I 

48 48 - 50- 100- 150 (>0- 100-150 12 1 2 j a  ja nei Inndeksregulering fra 25. 
februar 1 927 • 

. 

48 48 - 50- 100 50-100 12 12 ja  ja nei 

I . 

---- ._-- --- -- - -- T 1- -

I 48 48 I - 25 ·50 25-50- 100 - 8 jn nei ja 

48 48 - 25 -50-100 25-60- 100 8 ti jn  ja  ja 
48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 8 ja ja ja 

48 4 - - - - I - ja ja ja I 48 48 - 25 -50-100 2;) -50 - 100 - 1 4  j n  ja  ja 
48 48 - 25 -50 - 100 2;)-50- 100 8 8 �a ja nei 
48 48 • 25-50- 100 25-50- 100 8 8 ja  nei - J a  

48 48 - 50- 100 50- 100 3 u. 3 u. ja  ja nei 

I I 
48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 18 - 121 12 ja  ja  nei 

48 48 - 50- 100 I 50- 100 141 14 ja  ja  nei 
48 48 - 25 -50- 100 25-50- 100 12 1 12 ja  ja nei 

. 

L 4 



Tabell I. 

.. " Organisasjon, sted og bedrift � .. 
...l 

l 2 

100 Lillcstrnm Elcktr.verk 

151 Frizoe Kraftstasjon, Larvik . 

152 Mos. EIcktr.verk . . . . . . . .  
153 Akershus Elektr.ver� Rånåsfoss 
164 AlS autlefaldene Kl'. tst., I og Il 

155 Labro Kraftst. (Drammen komm.) 

156 Vestfold Kraftselskaps Kraftst. 

157 arpshorg og Tune Elektr.verk . 
. 

158 kjeberg Elektr.verk . 

159 Tyssefaldene Kraftstasjon . 

160 AlS Watt, Oslo . . . . . . . . .  
1 61 AlS Per Kure, lagerarbeiderne . 
162 lIrer ns og Marinens verksteder 

-
Tilsammen 

Norsk Formerforbund. 

163 Verksted overen komsten . 

164 Fr.stad mek. verk teds stoperi 

165 O. Jacobsens maskinv.sted, Oslo 

166 Kamp ns mek. verksted og jern-
slopcri OslQ 

167 I . N. ILs jernstoperi, Oslo . 

1fl8 G. W. Linekogel c- Sons jernsto-
peri og mek. verksted, Oslo 

169 Marinens jern og metallstoperi, 
Horten 

50 

Tariffoverenskomster 

Antall arb . 

;; .-

3 

1 0  
14 

10 
5 
14 

11 

28 

19 
7 
45 

19 

3�1 
933 

I 
924 

31 

8 

15 

11 

6 

25 

.. 
u 

> Ei 
.. Ei 
" u  u _  

"tl "tl  U 
Ei 

14 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 

overenskomst 

1.50 - 1.30 15 ore 

3800 -3600 
3400 

10 1.60- 1.60 1 .60- 1.50 -
5 1.87 1.60 27 øre, 
14 4 00-51001.) 5100-5400�) -

1 1  5075-4725- 4450-4150 - 625 
4575 3950 

25 4975-4�75- 4375-4275- 600 
4475 3 75 

18 1.70-1 .50 1.50- 1 .30 20 øre 

7 - 1.60- 1.40 -
32 5820-5340- 5220-4800- 600 

5220 4740 480 
18 1.60- 1 .40 1.45-1.25 25 øre 
7 90.95-80.95 78.95-68.95 kr. 12 
30 1 .25-1.40 1.10-1.25 12 0/0 

- 3600.00 
- 4256.00 

- 3240.00 
- 3528.00 

- 6875.00 

- 16800.00 

- 9120.00 
- 1512.00 
- 23850.00 

- 1 1 400.00 

- 4200.00 
- 1 8240.00 

-- -- -- -

7 O 520441 .60 

I 
860 1 .25 · 1.40 1 .10-1.25 pr. t. - 658732 

31 øre 

28 1 .25-1 .40 1 .10-1.25 pr. t .  - 21421 
3u øre 

8 1.25 - 1 .40 1.10- 1.25 pr. t- - 5704 
31 øre 

13 1.25-1.40 1.10-1.25 pr. t. - 10695 
31 øre 

1 1 1.25- 1.40 1.10-1 .25 pr. t. - 7843 
31 øre 

6 1.25-1.40 1. 10-1 .25 pr. t. - 4278 
31 øre 

16 1.25- 1.40 1. 10 - 1.25 pr. t. - 10925 
19 øre 



oprettet i 1926. (Forts.) 

Arb�idstid pr. uk� 

Ov�r�ns-
dter komst�ns 

lidlig�r� 
tim�r 

ov�r�nsk. 
tim�r 

varighet 

10 I l  1 2  

48 4 -

I ' 48 48 -

48 48 -
48 48 -
48 48 -

48 48 -

48 48 -

48 48 -

48 48 
\ -

48 48 -

48 48 -
48 48 - I 48 · 48 -

- - -- -- --- I 
48 48 I -

48 48 -
, 

48 48 -

48 48 -

48 48 -

48 48 -

48 48 -

51  

-
Till�gg for ov�rtid, nat!- og 

�lIigdagsarb�id� 

tidlig�r� 

pct. 
-

-

25-50- 100 
25 -50- 100 

50- 100 

25 - 50 - 100 

50- 100 

50- 100 

-

60- 100 

26-60- 1 00 
25 - 50 - 100 
26 -50- 100 

I 

25 -50-100 I 
25 -50- 100 

25-00- 100 

25 - 50- 100 

25-50- 100 

25 -50- 100 

25 -50 - 100 

- -

�fter 
over�nsk. 

pel 
26-60- 100 

50 - 100 

�5-50- 100 
25 -50- 100 

50- 100 

25-50 - 1 00 

50- 100 

50- 100 

50- 100 

60- 100 

26-50- 100 
26- 50- 100 
25 -50 - 1 00 

25-50- 100 

25 -50- 100 

25-50- 100 

25 -50- 100 

25 -50- 100 

25 -60- 100 

25-50- 1 00  

3 

F�rie E i dager " " 'n - .- o �� ""Cl � !!;  ��. � c <- = 5  
� .. ::; ;g� � "  .. '" Anm�rkninger " � c  ,, �  � l:J  .� � � > Co  � c  0 0  " " ,, -
� " > > ""Cl �  ""Cl '"  " I o " � >  � iii � o  
1 5  1 6  17 18 19 20 

- 2 u. ja nei lnei l 
- 2 u. ja nei ne� 1 

12 12 ja Prolongert. Ja Ilel 
12 12 ja ja nei 
21 21 ja ja nei 1 ') + dyrtid,tillegg og fa-

milietillegg, 
• ') 3 alderstillegg a kr. 

180,00 efter l ,  3 Ol!' 5 lr. 
Høifjellstille1.g kr. 450 00 
f. 4 mann, onn under 
iykdom og militærtjeneste 

17 17  ja ja nei og 5 K. wt. 

u. 3 u. ja ja nei 

1 2  12 ja ja nei 

- 2 u. ja nei nei 

14 14 ja ja nei 
17 17  

8 8 ja ja nei 
8 8 ja ja nei 

12 12 regulativ nej 
-

I I 
jJ 8 8 ja ja Strømm�n sUJst. har pl 

grunn av forrinR�lse av 
akk. tariffen fått et tillegg 

8 8 ja ja nei av 13 ore pr time. 

8 8 nei nei nei Bedrift�n har �rklært l vill� 
følg� m�gl.nev. forslag. 

8 8 ja ja Ilei Do. 

8 8 ja ja nei 

8 8 ja ja nei 

12 12 ja I ja nei 



I 
Tabell I. 

..: " 
,,,., "'· "" 

� 

.. , I 

' ' 

' Organisasjon, sted og bedrift• 

.. , 
\ I, 52, 

, Antall arb . 

... u 
> e. 
� � ' Lønn 
�:;:; tidliirere ' u 

e 

' Tariffoverenskoms�er · 

Lønn efter­
o.verenskomst 

7 / ' 8 ' . 9 

-·_ 4278. , · � 7o I M•oelven 
' jer�støperi, Moelv .· ·I 6 1 '5 1 1.25 :1.40 1. 1:10-1.25 pr. t. 1 

_ ,_ 31 øre 
171 A/S Mør� støperi, Volda ; ,) , ' ' ' •' .i I .  
r72 A/SNabbetorp mek. verkst. Fr.stad 

173 PusneE} .støpei;-i og mek. verksted, 
Arendal. · 

174 R'aufoss StålstøI,>eri ... 

175 Sandnes Jernstøperi 

·176 A/S Skibs� & Fabrikkreparasjon, 
- (forhenv. Ørens m�k. verksted) 

'l'rondhj ei:p.. 
177 Stavanger Elektro Stålverk, Jør­

"J?eland Stålstøper�. 

178 S.tava_�ger Støperi & Dokk A/S'. 

179 SørulJlSand verksted ' 
, 

180 Våtvedts mek. verkst. Sarps?org 

9 9 1.25-1_.40_ 

7 7 -1.25-1.40 ' 

19 19 1.25-1.40 
I I 

1.10-1.25 

1.10-1.25 

Li0-1]25 

pt. t. 
30 øre 
pr. t. 

12 øre 
pr,:t. 

31 øre 

6219 

1932 

.- 'f3547 

16 16 1.25-1.40' < 1.10-1.25 ',pr. t. . 7728 
' 

16 16 1.25-1.40 

is 16 1.2.5-1.40 

'25 ' 25 1.40 

\ 5 

5 

28 

5" 1.25-1.40 

4 - 1.25 -1.40 

25 i.25-1.40. 

21 ·øre ;..,- "'I 
1.10-1.25' pr. t. ._ 

, 31 øre 
l.10;1.215 pr. t. I '• 

23 øre 1 

; 1.25 

1.10-1.25' 

1.10-1.25 
-, I 

" ,pr; �· 
22--øre , 1.,. 

pr. t. i .. 
31 øre',' 
pr. t. 

31' øre 

.11408 
' ., 

9522 

12650 

.3565 

3565 

;t..10-1.�� pr. t. 
31 øre 

I\. - 19964 

--- --- --- 1 -------1------- 1 �-- -- ---
Tilsammen, 1174 1089 

I . 
Norsk · �ullsmedarbeiderforbund. 

181 Norg1es' Gullsnledfotpund . . I 

1 · 
700 500 . 1.75 

--- --- ---·-----· 
Tilsamn�en 700 5bl'l 

I ' 
. 

_Norsk Hovleriarbeiderforbund. I 
I ,' / 1, i I / 

182 M. & L. Gulbrandsen! Tuen bruk 

183' Wilhelm Jordans Tre- og Fjner­
forretning:. · 

184 Maskinsnekkerne i Oslo 

185 Fjellskilen Bruk 

186- Grø,stad Bruk, Ve�tby ' . " . . 

I 
40 1.45-1.85 

26 26 , I 2.10, 

40 4o t.92-2.sq 

63 58 l.20-p5 

27 19 ' 

� "! I S�3976 

-_I 
1.65 ' 241 øre · - .367?00 

1.20-1.57 

1.85 

f.67-2.08 

1.15-1.20 . 

pr. t. 150/o 
25 øre 

i' 
pr. t. 10% 

25 øre 
\ 
·pr. t. " 
25 øre 
pr. t. 130/o 
p øre 

100/o 

·367000 

- " 
-156.00 

17560 



• 

vp'''"'''" i 1926. 

arbeidstid � 

tidligere 
timer 

10 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 
� ---

48 

48 

48 

48 

48 

efter 
overensk. 

timer 

1 1  

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

48 

4R 

48 

38 

-

48 
-

48 

48 

48 

48 

48 

(Forts.) 

Overens-
komstens 
varighet. 

1 2  

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

, 

-
--

-

-

-

-

-

53 

Tilleg� for overtid, natt- og 
elligdagsarbeide 

efter tidligere 
overensk. 

13 1 4  

pel. pct. 
25 -50- 100 25-50- 100 

25-00- 100 25 -00- 100 

20 -00- 100 20 -50- 100 

20 -50- 100 • 20 - 00- 100 

- -

25-00- 100 20 -00 - 100 

25 -50- i OO 20 - 00- 100 

20 -00- 100 20 -50 - 100 

20 -00- 100 25 - 00- 100 

25 -00- 100 25-50- 100 

25 -50- 100 20-00- 100 

25 - 100 25- 100 
-

25 - 00- 100 20 -50- 100 

25-00- 100 20 ·50 - 100 

25-50 - 100 20 - 50- lO0 

25 -00 - 100 20 - 00 · 100 

20 -50- 100 25 -00- 100 

ferie i 
dager Ij h --

�l � � Anmerkninger . .� � c � � � � ., ,,, > � o 

I S  1 8  1 7  1 8  1 9  20 

8 8 ja nei Bedriften har erklært :l ville ja 
følge megl.nev. forslag. 

8 8 ja ja Inei 
8 8 ja ja Inei 
8 8 ja ja Inei 

L 2  1 2  ja  ja nei 
8 8 ja ja nei 
8 8 ja ja nei 
8 8 ja ja nei 
8 8 ja ja Inei 
8 8 ja ja Inei 
8 8 ja ja ja 

� - -

12 12 ja ja nei 
_. - - - -

I 
8 8 ja ja Inei 

12 12 ja ja :nei 
U 12 ja ja nei 

8 8 ja ja ja 

8, 8 ja ja nei 



/ 

' '· 

1 . 

-· I 

' " 
Orgjlnisasjon1• sted og bedrift 

. 187 A1s· Pasvik T{mber, Kirkenes. 
. . ' 

J 

._, 

Ari tap arb·., ' 

w 
'> 8' -
�·� 
-0,13 -

E 

200. 135. 

. l'..ømf 
tidlige.re 

5_ < 

I -

J;J 

.iss John Nilsens sag oghØvleri Dr.m. 24 '19
1 

0.5o-Loo 
; 189 'N'es Trelastbruk, Vefsen . . . . . 74 ; 63 0.82-1.65 

190 Fellestæriff13n for ·sagbr. og Høv- 2000 1631 1.20-1.25 
: ' . lerier · · ' ' 

J , 
19.1 Ljans Bruk .. . .  _, 
/ ' j , 

· 192 Fjel!ls:rµd Bruk; Strø,mmen '. . 
193. ·Svend' Hauge Bruk, Drammen 

.t94 Hauge Bruk' .... .... . 
195 K�ærs Br,uk; F.redrikstad . � · . . 

196 Thorstrand -Dampsag & Høvleri 
J97 Nordvikien Bruk, Hama;r . . .  
J9S Gressvik Bruk, Fredrikstad: .' . 

'199 Sellebak Bruk__, Fredrikstad . . . . 
200 . Opl::p1d;bruket, Han1a� . . · 

--· 

- 5 
5 
5 

'13 
36 

2 
5 

27 
10 

1 

0 
� 
4 
1 
0 
6 
3 
0 
0 
d 

I 
37 -o.so-1.10° ' 

1.30-1.40 

_ 40 11.�5:1 35-1.45 

41 1.20-1.25 
131 1.20-1.25 
276 1.20-1.25 

20 1.45 . 
39 1.00-1.70 

2tl 1.20- 1.25 
96 i.20-1.25 

8 1.50 

J I /' 
' ., 

T\J.riffoverenskomster 

Lønn 
efter 1 

overenskqthst 
' ,, 

6 . 

' ' ' 
I .  

. , 

, . .. -
s, . , g, 

:o.so-i.41112 : .:.. _ 
o. io. -l�.45 '1-15 % 1 1501,01 1 41625 · 

'1.15-1.20 . .  -�. - 13% 18000 � - ', ' i• . ·, 
' ' . 

0.80Jl.;IO' •. 
1.30-1.40 

l.20-l.3S-'1.;15 

1.15-1.20 
1.15 -·1. 20 " 
1.15-1.20 

1.23 , 
0.80-.1.5_0 
1.15-1.20 
Ll5-'1.20 

, • y / - I 
,, �. 13%' 21060 

,_ 15% 23085 
10 O/o 150/o \ 64845 . 

. . 19-% .194400. 
I • 150/o :12�70 

" 120/Q I 23850 
" 130/o \ \)7200 
: 140/o _jl()OOO 

. '.'. ·1.35 , . 15 ør� 
P�· t.� 

3600 

L 201 
'-, 202 

Tro1l.es ·& Levanger ·Bruk. 
Tistedalsvas.sdraget mosning og 

'.rno .:.,_116 1.18-1.23 1.15 
7 7 �l.35 � 1.20 

- 160/o 
- 11 °lo 

55575 
. 2300 

1:1l , 

\ '· 

' ; 

. '203 
nedfløtning : ',' 

Statsqanenes Sagbruk og Impreg-1 
iieringsfabr. Øiern, Køngsberg, 
Akkerhaugen, Mosjøen og Hom­
melvik. · -

� 150/o 1231102 1.66-1:58- ·11.50-l.43- - ' ; 
1.50 . 1.37 -1.25' ,.. /' - , I ' . \ . ,  ' , 

4J512.50 

--- --- --- ··--'---"-1------- 1--- -- --
• I  . , . Tilsammen· 3870 "3155 . , 

.205 
.206 
207 
2p8 

Sar,pslsorg mek. �erkst., Gr�åkerl 
0.. Mustad & Søn; Gjøvik . . . . 
Tron!lhjem.s blikkem,ballagefabr. 
c'iit)J.rineholms'\ emaljefabrikk . , 

r 

·209 I Moely_en ·B�uk \ . :. ' . . ' . _. 
_21Q· 'F�ednkstad Telefonk'ompani 
211 .,N�sjonal Industri, Drammen 

"· 

5000 

40 
600 

50 
'65 

4 oi 1 2 
9 Q 

\ 

4200 .1.25-1.40 
-

I -� 
32 J.25-1.40 

550 . 1.80 ·. 
40 1.40-1:25 ' 
53 1.25-1:40, I' 

., -
.· ,30 ; �-25-1.40 . . 

12 I 90-85 1 ' 

70 1.'25-1.40 
- i I . 

" 

I , ' 
1. lO-l.25 

I -. , ' 
1.10-1.25 

1.44 
1.10-1.20 
1.10-1.25 ,, 
Lio-(25 

81'-79 
1:10-1.25 I ' 

, " 
,, c. 

, " 
,. 

'• 

' 713082.50 

·I I 
[15 øre',: - _ 

og 
*) 

10, O/o' \ - , . : ' 
23 Øre - , 30720 
36 øre - 518400' 
20, O/o , - 40800 

15 øre 
og 

10 % 

' - *), . 

25 øre- , ' "· .  24'000 
15400 

15 øre 
+·- '\ 

8'% •.I 

" *.)'. 

,_ ' �·.' 



oprettet i 1926. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke 

efter 
tidligere overensk. 

timer timer 

10  I l  

Overens­
komstens 
varighet. 

12 

55 

Tillegg for overtid, natt- og 
helligdagsarbeide 

Ferie i 
dager ---- ----

tidligere efter 
overensk. 

16  17 1 8 1 9  

Anmerkninger 

20 1 3  I u 
----�---+---�----�pc�t.

----�---
p�ct

-
·
--�--�----+I--+--+--+-----------------

48 48 - - - 8 8 ja ja j a Overenskomsten blev helt 

4 48 
48 48 

42 1/2 -48 421/2 -48 

48 48 

48 48 
48 48 
48 48 

421/2 -48 42'/2 - 48 
48 48 
48 48 
48 48 
4 48 

48 48 

48 
48 

48 

48 

48 
48 
48 

48 

48 
48 

48 

48 
48 

48 

48 

48 
48 
48 

48 

48 
48 

48 

25 -50 - 100 
25-50- 100 
25 - 50- 100 I 
25 -50 - 100 
25 -50- 100 
25-50- 100 
25 -50- 100 
25-50- 100 
25 -50 - 100 
25 -50 - 1 00 
25 -50- 100 

25 -50- 100 

I 
25 -50- 100 
25-50 - 100 
25-50- 100 

25-50- 100 

25- 50 - 100 
25 -50- 100 
25 -50 - 100 
25-60 - 100 
25 -50- 100 
25-{j0- l00 
25-50- 100 
2,-, - 50 - 1 00 

25 - 50- 100 

25 -50- 100 
25 - 50- 100 I 25 -50 - 100 

25 -50 - 1 00 

50- 75 - 100 

25 -50 - 100 

25- 50- 100 
25-50- 100 
25 -50- 100 

25-50- 100 

25 -50- 100 
25 -50- 100 

25-50- 100 

I 50- 75- 100 

25 - 50 - 100 

25-50 - 100 
25 -50- 100 
25-50- 1W 

25 -50 - 100 

25 -50- 100 
25-50- 100 

20-00- 100 

8 : 
8 

8 
8 

12 

8 �a nei nei 
8 �a �a ja 
ti Ja Ja ja 

8 ja nei ja 

8 ja ja nei 
8 Ja ja nei 
t-: ja ja nei 
8 ja ja ja 
8 ja ja ja 
8 ja ja nei 
8
8 

ja ja nei 
Ja ja nei 

8 ja nei ja 

8
8 ja ja nei 
ja ja nei 

12 ja ja nei 

�_I _ _  -

8 

8 
12 

8 

8 

8 
12  

8 

8 ja ja ja 

8 ja ja ja 
12 ja ja ja 

8 ja ja nei 
8 ja ja nei 

8 ja ja nei 
12 ja ja nei 

8 ja ja nei 

omlal!t. idet man gikk over 
fra ukelønn til kombinert 
timelønn ol;: akkord. 

Lønnsforbednng. 
Revisjon 2 g. i 1926. 

Timelønnen reduseres fra 
I/ll-26 med 3°'0. 
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Tabell l. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

.. ..  � . . .  �� ",,- �:..lC ... Lønn efter ." ",  .. � C Il c " "Cii 'E Cl) 0_ .... 

� Orianisasjon, sted og bedrift .. 
13 Lønn . - " "' 0  c - ... 

overenskomst E3 �  z� c -
.. � .. e tidligere <,! !j� � "' u  
..J u _  .. ." ."  .• C 

U .. 
13 

l 2 , • • I 7 8 9 

212 AlS Tromsø skibsverft & mek. 110 85 1.25- 1.40 1.10 - 1 .25 15 øre - • 

verksted + 
10 0/0 

2113 Skandinav. Kabel- og Gummifabr. 70 70 1 .25- 1.40 1.10- 1.25 15 øre - • 
+ 
10 Ofo 

211 O. Mustad & Son, Lysaker . 12 12 2.13 1.70 15 øre - • 

+ 
10 % 

215 A. Gr svig, Sykkelfabrikk, Oslo . 25 21 1.25-1.40 1.10- 1.25 25 øre - 15000 
216 SOTlandske Elektr. apparatfabrikk 20 15 1.25- 1.40 1.10- 1.25 15 øre -

Skien + 
8 %  

217 Vognsm. & Hovslagerne i Oslo . 60 30 1.40 1.25 15 øre - • 

+ 
10 % 

218 Smedene i Trondhj m 40 30 1.40 1.25 13 % - 21120 
21!J Sandviken Blikkvarefahrikk 40 40 1.25-1.40 1 .1 0 - 1.25 10 0,0 - 16320 
220 Brevik Stålpresningsvel'k . 12 5 1.25- 1 .40 1.10-1 .25 18 % - 9216 
221 AlS Kr,a IIesteskosomfabrikk . 80 54 1.25-1 .40 1.10-1 .25 15 øre - • 

+ 
10 % 

222 Norsk Kabelfabrikk, Drammen 70 65 kv. m. kv. m. 0.05 til - 38500 
0.70 1 .92 0.6G 1 .69 0.23 

223 Langesund mek. verksted . 100 80 1 .25-1.40 1.10- 1.25 1G øre - • 

+ 
10 Ofo 

221 A/S Geyer �- Co., bilfabr. Oslo 18 17 1.25-1.40 1 .10- 1.25 15 ore - • 

+ 
10 % 

22r) AlS Sorumsand mek. verksted 10 6 1.25- 1.40 1.10-1 .25 15 øre - • 

+ 
10 0/0 

226 Stavanger EIeetro Stålverk . 130 120 1.25- 1.40 1.10-1 .25 15 øre - • 

+ 
10 % . 

227 Rodfyldgatens metallstoperi og 12 1 1 .25- 1 .40 1 .25- 1 .40 15 ore - • 

mek. verksted + 
10 0/0 

228 Il .  �. O. Arnesen, Oslo 15 2 1 .25-1.40 1 .25- 1 .40 15 ore - • 

+ 
1 0 0/0 

229 kebergs mek. verksted, Oslo . 5 5 1.25-1 .40 1.26- 1.40 20 øre - 2400 



5 7  

oprettet i 1926. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, nat!- og Ferie El -- elligdagsarbeide i dager �"" , o ., � �  ,, - " bO '" �'" Overens- c u 'i§ g  ,, -
tidligere 

efter komstens � .,;. �"E =� CO "  Anmerkninger. overensk. vanghet. efter " � � > ",  ... c .. � timer timer tidligere .!!." _ u  0 0 ,, <>  u -
overensk. .... .. 

:a u u  e " Il  'O .,  
> :; 1;  :;: o iii � > 

lO  1 1  1 2  1 1  14  li  18 17 18 Ig 10 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 8 8 j a ja nei 

48 48 - 26-60- 100 26 -60- 100 8 8 j a ja nei 

48 48 - 26 · 60- 100 26 -60- 100 12 12 j a ja nei 

48 48 - 26 -60- 100 26 -50- 100 8 8 j a ja j a 
48 48 - 26-50- 100 25 ·50- 100 8 8 j a ja nei 

48 48 - 26-60- 100 25 -60- 100 12 12 j a ja nei 

48 48 - 25-60- 100 25 - 60- 100 8 8 j a ja nei 
48 48 - 25-60- 100 25-60- 100 8 8 j a ja nei 
48 48 - 25-50- 100 25 -60- 100 8 8 j a ja ja 
48 48 - 25 -60- 100 26-60- 100 8 8 j a ja ja 

48 48 - 25-60- 100 25- 60 - 100 8 8 j a ja nei 

48 48 • - 25 - 60 - 100 26-60- 100 8 8 j a ja ja 

4 8  48 - 25-50- 100 25 -50- 100 8 8 j a j a nei 

48 48 - 26 -60- 100 26 -60 - 100 8 8 j a ja nei 

48 48 - 26-50- 100 26-60 - 10q 8 8 j a ja nei 

48 48 - 26 -50- 100 26-60- 100 8 8 j a ja nei 

48 48 - 25-60- 100 I 25 -60 - 100 8 8 j a ja nei 

4 8  4 8  - 26-60- 100 I 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 
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Tabell l. 
Antall arb. 

.: ... 7 '" 
Organisasjon, sted og bedrift > 5  K ;;; \ \SI "' 5 ... '" ,.j .- "' -'0 '0 " 

5 

I 2 3 4 

230 Olsen & Borge, Oslo 36 33 

231 AlS S. J. Lundh & Co., Oslo . 18 18 
23� A/ .1a1'lso Verft, JarIso pr. Tons- 130 1 10 

b l'g 

233 Fr tlrikstad mek. verl sted 600 500 

23·1 Rodelokkens Maskin v .sted, Oslo 40 40 
285 G. V. Linnekogel, Oslo 16 10 

286 Ilens slip- og m k. verksted 40 30 
Trondhjem. 

237 AlS skibs- og fab1'.reparllsj . (Ørens 
mek. verki:lted), Trondhjem. 

120 80 

238 A/S Evje c' AnderRen mek. verk- 60 40 
st d og j rnstoperi, Bergen. 

239 Norsl' Blikkvalseverk, Bergen . 200 170 
240 Det Bergen ke Dampskibs8elskap 150 120 
241 I AlS Pyrox, Bergen 25 15 

24� Frydenbu slip- og mek. verksted 15 15 B rgen 

213 .Josef Kussiu metallv.fabr., Oslo 36 28 

214 Fr. Enbom Filhuggeri, Drammen 12 12 
215 lIterens og Marinens verksteder 2000 500 

Tilsammen 10224 7366 

Lønn 
tidligere 

5 

2.00 

1.25- 1.40 
1.25 -1 .40 

1.25-1 .40 

1.25 - 1 .40 
1.25-1 .40 

1.25- 1.40 

1.25 - 1 40 

1.25 - 1.40 

-
1.70 

-

-

-

-
1.25- 1.40 

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

6 

1 .66 

1.10-1 .25 
1.10- 1.25 

1.10-1 .25 

1.25-1 .40 
1.10-1 .25 

1.10 - 1.25 

1.10- 1.25 

1.10- 1.25 

1.10- 1.25 
1.58 

1.10- 1 .25 

1.10- 1.25 

1.10-1.25 

1.85 
1.10- 1.25 

. �� "ii � 'O '" o§ � - c  
<oS 

7 

15 ore 
+ 
10 % 
12 % 
15 ore 

+ 
10 % 

15 øre 
+ 

10 % 

15 % 
1f ore 1 10+0/0 
110 ore 

+ 
10 % 

10 ore 
+ 

10 % 
15 øre 

+ 
10 % 

15 øre 
12 ore 
15 ore 

+ 
10 % 

15 øre 
+ 

10 % 

15 øre 
+ 

10 % 

-

... '" ""� "' ''' - 'O  "2 (5  z :l:i  '" .-
8 

-

-
-

-

-
-

-

-

-

-
-
-

-

-

-
12 % 12% 

- -- -� 

fJ� .: 
�= � ... ... "' -§] � 
,.j '"  

9 

• 

9504 
• 

• 

25920 
• 

• 

• 

• 

72000 
43200 

• 

• 

• 

• 

850000 
·1:157343.25 
- -
6079843 25 
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oprettet i 1926. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke I Tillegg for overtid, nalt- Ol: Ferie u; � helhgdagsarbe.de i dager E � (\.. � o u - 'Ø �� ... .. il Overens- 5 �  :;j g  -e �  
tidligere 

efter komstens � ... �l  ::: � " c  Anmerkninger overensk. varighet .. 
efter u "' c  ... c ... .. timer timer tidligere overensk. .!O" � t 0 0 u �  � 1n 

'Ø u  � u > > ... > u � o as .. o I > 

10 1 1  1 2  I S  14  1 5  1 8  17  18 18 �O 

pel. I pel. 
48 48 - �5 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 j a  j a  nei 

I 
• 

48 4 - 25 - 50 - 100 25-50- 100 8 8 j a  j a  nei 

48 48 - 25 - 50 - 100 25-50- 100 8 8 j a  j a  nei 

48 48 - 25 · 00 - 100 20 -00- 100 8 8 j a  ja nei 

4 48 - 25 - 00 - 100 25-00 - 100 8 8 ja ja nei  

48 48 - 20 -00- 100 25 -50- 100 8 8 j a  j a  nei 

. 
8 j a  48 48 - 25 - 00 - 100 20 - 50- 100 I 8 j a  nei 

I 

4 I 48 - 25 -50- 100 25 - 00 - 100 8 8 j a  ja nei 

48 I 48 - 25 -00 - 100 20-50- 100 8 8 ja j a  nei 

4H 48 - - 20 - 50 - 1 00 - 8 j a  nei nei 

48 4 - 25 -50- 100 I 25 - 00 - 100 8 8 j a  nei n ei 

48 48 - - 25 -00- 100 - 8 j a  nei nei 

4 4 - - 25 -50- 100 - 8: j a  nei nei 

48 48 - - 25-50 - 100 - 8 j a  nei nei 

4 48 - - 25 - 50 - 100 - 18 ja nei nei , 
48 48 - 25 - 50 - 100 25-50 - 100 12 12 regulativ nei 

l [erav faller kr. 3279720.00 
på oversk. med stans. -- -- ---

t 
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T.abell l. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 1- OD ... .. �� '" -0 .- ..; u . Lønn OD� u _ "" ..: u u ",  .. .. � ::: "'" '" > 5 efter "' ... - '"  2 ::; � Organisasjon, sted og bedrift "' ''' "'''' K :;; " 5  Lønn overenskomst 's :g "' .  

· u  u o � � ..:  Il .- u _  tidligere - c Z ... ';;; 1>. ...J "'''' <,!  ... u .. :i 5 .-
I ! S , 5 6 7 8 9 

øre pct. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

216 Den elektrokjemiske industri (hele 3200 24,00 1.65- 1.80 1.32- 1.53 25 15 1920000 
landet 16 bedrifter) 

247 Norflk Hydrot Rjukan, Notodden 1800 1000 1 .80-1 .93 1.55- 1.68 25 15 780000 
og l\1enstal . 

218 Electric Furunace Products Co. 000 500 1.65-1.82 1.57 - dag- - 72000 
Ltd., auda. 1.62- 1 .73 og 

skift-
arb. 
8-9 

249 Norsk Elektrisk Metallindustri 160 109 1.81 -2 02 1.52-1.69 30 - 115200 
A/S, Sarpsborg. 

250 tall�rjordens Elektrokjemiske 60 60 1 .55 1.82 25 - 36000 
Fa lrikker A/S, Stangfjorden. 1 75-1.95 1.49-1.66 

201 Vadheim Electrochem. Fabrikker 53 53 1.60 1.35 25 - 31800 

252 
A/S, Vadheim, Sogn. 

AlS IIIIj'angfaldene, Hoy:mger 20 20 1 60-1 .80 1.36-1 .53 10 - 4800 
253 Lj'Haker 

akor. 
kem. Fabr. A/S, Lys- 60 51 1.73-2.00 1 .46- 1.73 27 16 388 O 

254 "Jan" l((lmil:'ke 
drikstall. 

Fabrik A/S, Fre- 90 88 - 1.70- 1.78 - - -

2�)5 AlS hr. a POl'tland 
Slemmestad. 

Cementfabr., 550 550 2 05-2.35 1 .50-2.05 50 25 660000 

256 Dalen Portland C Illentfabrik A/S, 300 270 1 .75 - 1.90 1.30- 1.43 47 25 338400 
Brevik. 

2f>7 I NonlI:md Portland Cementfabrik 160 88 1.45-1.70 1.25- 1.46 20-25 14 80000 
A/S, Kjopsvik. 

258 HisIlcs Kalkstensbrud A/S, Tren- 60 58 1.40 - 1.50 1.10- 1.25 25-30 - 43200 
g'lll'cid. 

2r19 SI iensfjordens Kalkbrud A/S, 50 50 1.75-1 .82 1.50-1.57 25 15 30000 
Langesund . 

260 Bunes Kalkfj eld, Stathelle . 23 23 1.50 1.35 15 10 8280 
26 1 A/S Ar ndals Feltspatmoll , Eyde- 9 9 1 .50- 1.65 140-1.65 10 - 2160 

havn. 
I 262 IIovik Glasverk, Hovik . 160 102 1.66-1.77 1.37-1.46 menn 171/, 1 12320 

30 
kv. 
18 

263 Hadelands Glasverk, Jevnaker . 230 93 1.55- 1.70 1.28-1.40 menn 17 '/, 165600 
30 



61  

oprettet i 1926. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, nat!- og Ferie E elligdagsarbeide i dager o � .... � -"' .... ,, -"' - boO '"  .;:; Overens- C "  :.: 5  b�  "" o .<> ". 

efter komstens � .,,; :;: �  �� Anmerkninger tidligere varighet ... '" E; � overensk. efter " " c  ... c 
timer timer tidligere overensk. .!!." - " " " � '" - ... "" t ] " " > > " a �  a o ii3 > > 

1 0  1 1  12  13  U 15  16  11 18 19 20 

pc!. pct. 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 12- 14 12- 14 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25 -50- 100 12-14 12-14 ja ja nei 

48 48 - 25 -50- 100 25-50-100 12-14 12- 14 ja ja nei 

42-48 42-48 - 50- 100- 150 50- 100- 150 12-1 4 12-141 j a ja nei 
48 48 - 25-50-100 25-50- 100 12-14 12- 14 I ,'. . nei Ja Ja 

I 
48 48 - 50- 100 50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25 ·50 · 100 12- 1 4 12 - 14 ja ja nei Se tariffen, lønnssatser ned 
med 15 pc!. 

48 48 - 25 -50-100 25-50- 1 00 8-10 8 · 10 ja ja nei 

48 48 - - 25-50- 100 - 12 nei nei nei Bedriften ny. Lønnsbe-
vegelse ved lI.rets utg. 

48 48 - 50-100-200 50- 100-200 12-1 4 12-14 ja ja I j a 
48 48 - 50· 100-200 50- 100-200 12 12 ja l j a l j a 
48 48 - 25-50- 100 25 -50- 100 6 6 ja ja nei 

48 48 - 26-50- 100 25 -50 -100 6 6 ja ja nei 

48 48 - 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 6 6 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 8 8 ja j a nei 

48 48 - 25-50- 100 25 -50-100 12 12 ja ja nei 

48 48 - 25-50-100 25 -50- 100 12 12 ja ja nei Fritt hus eller kr. 15.00 
I pr. md. 



Tubcll I. 

..: " 
K Orinnisasjon, sted 0i bedrift 
Il ..J 

I 2 

264 D.'umm nR Glusvcrk, Drammen . 
20{) Flaskeglussvcrkcl1c i Bcrg n, Lar-

vik og MORS. 
266 Porsgrunds Porcelronr:;fabrik AlS, 

Porsgrund. 
, 

267 NOl'Rk Tcknisk Porsclcn AlS, 
Fr.stud. 

268 Gunns Potteri og Teglverk AlS 
Sal1dn s. 

260 Bryn og Haldcn Tend tikfabrik 
AI , Bryn. 

270 I Nitedals Tcndstikfabrik AlS, 
G rOll vold . 

271 Nit dals Tendstildabrik AlS, Ag-
ncs pr. Fr.vcrn. 

272 AlS Askim Gummivarcfubrik, 
Askim. 

273 Den norske Gnloche- og Gummi-
varcfabrik AlS, Mjondal n. 

274 .ummifabr. "National" A/S, Oslo 

275 Mjondalens Gummivarefabr. AlS, 
I\1jullllalcn. 

276 Lilleborg Fabriker AlS, O lo . 

62 

Antall arb. 

� -

S 

200 
320 

280 

107 

42 

154/ 
425 

147 

500 

120 

13 

14 

190 

.. " 
> El 

Lønn f! � • tidligere �'B 
El 

4 5 

95 1.50- 1.65 
175 1.50- 1 .59 

134 1 .38- 1.78 

88 menn 
1 . 1 5 - 1.60 
kvinner 
0.60-0.73 

32 50-80 

menn 
143 1 4051 1.90 f kvinner 
93 0.73 

200 1.35-
1 .50- 1 .60 

72 menn 
1.50 

1.65- 1.70 
kvinner 
0.83 

0.90- 1.05 

12 1.80-2.05 

14 menn 
1.80 

kvinner 
0.83 

0.90- 1.05 

150 1.83-2.17 

Tariffoverenskomster 

Lønn 
efter 

overenskomst 

e 

1.25-1 .36 
1 .35-1 .37 

1.12- 1.48 

mcnn 
1.00- 1.50 
kvinncr 
0.53-0.65 

46.25- 74.00 

mcnn 
1 .60 

kvinner 
0.60 

1.25 
1.40-1 .50 

menn 
1 .32 

1.42-1.51 
kvinner 
0.71 

O. 0-0.93 

1.56 - 1.80 1 
menn 
1.51 

kvinner 
0.71 

0.80-0.93 

1.60-1 .93 

u c �� u 

�� u ""  'O "  �� c c  "s � Z� - c '" <3 "" ." 
7 8 

I 

29 17'/, 
15- ;!2 12'/, 

menn -
26-30 
kv. 
14 

menn 12'/, 
15 
kv. 
8 

pr. u. 71/, 
5.50 

menn 
30 

131/. kv. 
18 

10 11.6 

menn 17 
24 
kv_ 
12 

25 -

menn -
29 
kv. 
12 

menn 4.76 
23 
kv. 
14 

.. 
,; '- ..: 
u - '" :;;:.;: ... c _ o« 
;j ..: ..J (ij Co 

c '" 

9 

139200 
157400 

147840 

30120 

14650 

6688 

241200 

83664 

120000 

54720 

7512 

8112 

06240 
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oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegt for overtid, natt- og Ferie i Ei u � ". J, elligdagsarbeide dager u _  

�� OI) �  "Cl :-� :.= E  'u Overens- c u "CI o  �� u =  ::: .:.: 
efter komstens � ... � u  t 5  Anmerkninger 

tidligere overensk. varighet efter � E  u � t; �  tidlia:ere 
u > Q. "CI �  timer timer overensk. .� 0 0 u "Cl '"  - � � > � u u  > > u .;! O  :. o es > 

10 11  12 IS  U 1 5  16  11 18 19  10  

pel. pel. 

48 48 - 20-00-100 20-00- 100 12 12 ja ja ja Fritt hus eller kr. 20.00 
pr. md. 

48 48 - 25-00- 100 25-00- 100 12 12 ja  ja  nei Fritt hus, lys og brenne, 
undl. f. dagarb. og kv 

48 48 - 50-75 50-75 12 12 j a  ja  nei 

I' 
I 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 8 8 ja  ja  nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 6 6 ja  ja  nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja ja 

48 48 - 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja  ja  ja  

48 48 - 25-50- 100 20-50- 100 12 12 ja j a  j a  

I 
48 48 - 25-50-100 25-50-100 8 8 ja  j a  nei 

48 48 - 1 25-50-100 20-50- 100 8 8 ja  ja  ja  

. 

48 48 - 331/a- 100 331/a - 100 12 121 ja  ja Inei 

48 48 - 25-00- 100 25-50- 100 8 8 ja  j a  ja 

48 48 - 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
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Tabell l.  Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

u .� . .!1:" � c '" .. Lønn -u In b,O!l �:.lC ..: u '0 '0 .. .. 
> E �ft�r c '" - '" U'J '- l-C Organisasjon, sted og b�rift :;;j Lønn "''O c - ... f! e  ._ c 'O .. K lidlig�r� ov�r�nskomst E U>  c -"' o  �� � - �] _ c Z -"  • <.,! � ...l ; E .-

I 2 3 , i • 7 8 9 

øre 

4.70 ' 277 Lilleborg Fabriker A/S, Stavanger 74 74 1.83-2.01 1.00- 1.88 dag- 40752 
arb. 
23 
skift 
19 

278 Lad Fabrikker A/S, Tr.hjem . 16 10 menn menn menn 10 5328 
1.50 1.40- 1 .62 15 

kvinner kvinner kv. . 
0.77 -1 .03 0.06 -0.95 12 

270 IIoltbers Såpefabrik, Oslo 11 1 1  72.00-85.00 09.00-82.00 pr. u. - 1716 
3.00 

2 O Titan Cq. AlS, Fr.stad 120 120 1 66- 1 .76 · 1.44 - 1.53 22 13 63360 

2 1 Den Norske Zinkhvidtfabrik, 30 28 1.72 1/2 - 1.60 - 1 .60 22 - 158.10 
Bryn. 1. 1 '/2 

2 2 AlS Vestheim & Elektr. Vask, 130 1 1 5 menn - 47125 
Oslo. 7.90 -

10.80 
kv. 
5.00-

I I 7.65 
283 Grand Vaskeri A/S, Oslo 45 15 menll menn menn ! - 15000 

66.00 -85.00 58.10 - 7·1.80 7.90-
, 00.00 79.20 10.80 

kv. 
I kvinner kvinner 5 00-I 42.00-50.00 37.00 -49.30 7.65 

281- AI' Storvask, Oslo . 40 40 60.00-ti4.00 52.80-56.35 menn - 13975 
7.90-
10.80 
kv. 
5.00 -
7.65 

2 5 A/S Norske Tjroreprodukter, Oslo 55 55 1.80 1 .55 25 15 33000 
280 Nitedals Krudtverk A/S, Nitcclal 23 20 menn menn menn - 15702 

1.75-2 00 1.44- 1 .67 32 
kvinner kvinner kv. 
1.14 0.05 19 

2 7 Vognmann Løken, Sauda . l) 5 - 30.00 - - --- ---- - -
Tilsammen 1 0046 7060 (87847,.1 
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oprettet i 1926. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie El helligdagsarbeide i dager o u , 

� " . ., .>C .... u _  "ti 
Overens- � "ti  bli '"  'u = 9  

efler komslens � -" t�  "ti o �� 
tidligere overensk. varighet. � 5  ::: .!I: Anmerk'linger 

efter .� > Q. � lf! � .!! 
timer timer tidligere ..... � 

0 0 U u  � '" overensk. :a U u > "ti t  > u 
:;> o Cii ; > � > 0 

10 I l  1 2  I S  I l  1 5  1 8  17  18 1 9  20 

pel. pel. 

48 48 - 25 -50- 100 25-50 - 100 12 12 ja ja nei 

, 
48 48 - 25 -50- 100 25 - 50- 100 8 8 j a ja nei 

48 48 - - I 25 -50 - 100 - 12 ja ja nei 

48 48 - 50 - 100 . 50 - 100 12-14 12-14 j a ja nei 

48 48 - 50- 100 50 - 100 12 12 j a ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 

4 48 50 -50 - 100 25-00 - 1 00  12· 12 
I .  j a nei - J a  . 

48 4 - 25 -50- 100 25 - 50- 100 12 1 2  j a ja nei 

48 48 - 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei . 

48 48 - 25-50 - 100 25 -50- 100 12 12 j a nei nei 
. 

48 - - - . 1 og 1.50 p. t. - 6 j a nei nei Arb. fri kosl og losji .  
._.- -

I 
L 5 
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Tabell l. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

bD bD  
.. 
<U . -; . �� .. bD- ]:.lC ..: .. Lønn efter "0 "0 ", 1)!  

i Ore:anisasjon, sted og bedrift 
u 

Lønn 
= "  (i) "E  (/)'- '"" 

> =  
.- = "0 0  = - "" 

� lidlie:ere overenskomst e i!! u ... = -.. e z .,.  .. - . lO " u  - =  ....J� a  .....I .- u _ <.! '" "0 "0  .- :i u e 
l I J • • • 7 8 9 

Norsk Klettindustriarbeiderforbund . I 
288 O lo slaktere . 24 24 Stykklønn Stykklonn - - -

2 9  AI Norsk Tarmindustri 14 14 menn menn - - -
67.50-97.50 67.50-97.50 
kvinner kvinner 
57.00-80.00 57.00-80.00 . 

200 Ak rs Kjobmenn AlS . 20 20 90.00- 125.00 81.00- 112.50 9.00- - -
12.50 
pr. u. 

. _- �-- -- - ---
Tilsammen 58 58 . 

Norsk Kommuneforbund. 

291 ' Ålesund Kommune . 3 1 26 1.80-2 00 1.50 - - 33600 

292 Akers Kommune og kommunale 
Elektrisitetsverk. 

215 189 14.70- 15.70 13.20- 12.20 - - 161250 

203 Bergens Kommune 640 582 14.00-15.00- 12.00-13.00- - - 384000 
• 

16.00 14.00 
294 Bergens Sporvei 161 161 1.80 1 .52 - - 116025 
205 AlS Brcrumsbanen 130 124 4600.00- 4200.00- - - 50560 

5400.00 5000.00 
296 Drumme'ns Kommune og Elek- 27 20 1.83-2.10 1.58-1.85 - - 16200 

trieitetsverk. 
297 Drammens Kommune . 45 42 14.20 -15.20 12.20-13.20 - - 27000 
298 Fana Elektrisitetsverk . 23 22 1.65 -1.75 1.65- 1.77 - - -
200 Fl'ed rikshald Kommune . 18 18 1.64 1.64 - - -
300 Fredrikstad Kommune 60 56 1.75 1.60 - - 21600 

BOl Fr drikstad Vask- og Rengjø- 25 25 pr. klassev. pr. klassev. - - 1500 
l'ingskvinner. pr md. pr. md. 

24.00 24.00 
1302 Gjllvik I OIl1J11une . . ' . 23 23 2.00 1.70 - - 16560 
303 GI mmen Kommune 9 9 2.50- 1.75 2.20-1.60 - - 3240 
804 Hamar I Olllmune . 24 21 1.35 - 1.80 1.15 - 1.55 - - 14400 
805 Hønefoss Kommune 

sit tsverk. 
og Elektri- 10 10 1 .90-2.00 1.70- 1.80 - - 4500 

806 lIun foss Bruk med kraftanlegg 5 5 3700.00- 3700.00- - - 2250 
4000.00 4000.00 

807 Norderbov Kommunes Elektrisi- 5 5 1.90 1.71 - - 2250 
tetsverk, Hønefoss. 
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oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natl- og Ferie Ei -� elligdagsarbeide i dager o �C'L. J, 1- --- "" ..... u - 'O 
� 1j  ... '" 'il Overens- ,, - :a g  -fl'\., efter kom stens l:! '" t;� :;: �  os '"  Anmerkninger. tidligere overensk. varighet. efter u t � > 0. .. c .. ; 

timer timer tidligere .� _ Cl  0 0 u " u -
overensk. _ .. > 'O :; 'O '"  � " U  > u :. �  � o ål 

> 

1 0  1 1  12 13 11  li 1 8  17  18 19  10  

IP 

48 48 - - - - - ja ja nei Prolongert. 

48 48 - - - 12 12 ja ja nei Do. 

48 48 - 50- 100 50- 100 12 12 ja ja nei 

-- -- - -

48 48 - 25 -50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja nei Lønn under sykdom 90-75 
og 60 pet. Tidl full lenn. 

48 48 - 50- 100 50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 12-18 12-18 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25 -50- 100 12 12 ja ja ja 

48 48 - - verk st. 12 12 ja nei ja 
50- 100 

48 48 - 25 -50- 100 25-50- 100 12-17 12-17 ja ja nei 

48 48 - 25 -50- 100 25- 50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 - 25 -50- 100 25 - 00-100 12 12 ja Ja Ja. Lenn. tillegg. 

48 48 - 50- 100 50- 1 00 12  I 12 �a ja nel Prolongert. 

48 48 - 50- 100 50- 100 12 12 Ja  ja nei FormaJInspenger 71/2 øre 
pr. time. Lønn under 
sykdom inntil 3 mdr. 

48 48 - - - skolef. ja ja nei Prolongasjon a v overens-
komsten fra 1925, men 

, med et nedslag av 5 kr. 
i renh.materiel pr. md. 

48 48 - 50- 100 50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 12 12 ja ja llei 
48 48 - 50- 100 50 - 100 12 12 ja ja nei 
48 48 - 25 - 100 25 - 100 12 12 ja Ja nei 

48 48 - 25 - 100 25 - 100 18 18 ja ja nei Familietillegg 300 og 200 -
redusert til 120. 

41 41 - 25- 100 25- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 I 
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TabeiI I. Tariffoverenslfomster 

. ..: - " 

f ..I 

t ,' 

' .. 
\' '·· 

Organisasjon..,sted og bedrLft 
. ' • I 

I 4 

2 '· 

.. 

il' 

Kongsberg K
'
ommunes Elektrisi-

tetsverk. -
Kristiansan'tl Kommune . 1 • , • 

Antall a'rb. " 
·---�-· 

3 ' 

'' Lønn 
tidligere 

I 5 

10 1.70-1.88 

, Lønn 
efter 

overenskomst 

1.60-1. 78 - -

1.45-i.55 
1.50-1.70 I 

"' " ." 
""� "" -"' 

-�'E "'0 
Z-"' -"' 

' " ' 

7' 8 

' 

2880 

'(!480 

•308 

309 
310' 
311 

L'arvik Kommune. 
Lillehammer Kommune . 

12 -

' 27 
30 
46 

24 1.55-1.65 
25 -1.50-�.70 
27 1.55-1.65 1 .45-1.55 

/ �\ 11040 

312 Moss Kommune. ·, " 

313 Narvik Kommune og havnevese� 
, - \ 

20 

49 
i• I' 

18 •l.75-1.85 80.00-85(00 ' 
' . 

·A9 ,1.60-1. 75' . 1.60-1.75 

·3l'4 Oslo· Kommun� . , · • ,I , ,. " 3243 3157 10.20"15.20 8,75-12:90 
,I 

� ;�' . 

_, ' ' 1,6.20-17.2Q 13.90-14.90 

315 Oslo Kommune: Komm. vogn-/ 206 
menn. 

316 Oslo Kommune-: Kinematbgrafer. 82 

206 22.00-33.50 18.70•28;50 

Oslo Sporveier· . " .317 
318 
319 

Oslo Telefonanlegg . . . , . "· 
Telegrafvesene.�s verksted. 

, 
320 Oslo . Kommune: Vedlikeholds-

arbeiderne . . '." 1 , 
·321 Sarpsborg �bmmune :: '. . '· . : 
322· Skien!$ 'Kommune . . . . . 1� . •  

323 Skiens Kommune: Vask- og ren-
gjøringskvinn,er. , $24 ·Tinn Kommune . , · .-

325 Tr
_
ond.hjeil}S ,Kommune . 

3\),6 Trondhjems Kommune: 
" " stemennene .. 

327 Tønsberg Kon(m,une .. .  
328• Vitiinf5foss, Kraftanlegg . 

' . 

. Tj�ne-

. 60.00-100.00 
.I 

1100 1027 1.90-l.50 1.65-(25 
. 190 177 13.20-11.20 · 11.35-9.35' 

' 

·,33 2() - 1.25-1'.IO' 

55 ,49 160: 1.40• 

' 
I 

' 
l.80-l.9b 1.55-1.65 

30 \ 30 1.60 145 ,. 
60 55 1.70 -1. 95 . 1;50-1.75 
45 /, 40 98.00-130.00 88100-.115.00 

. \ 

16 

45p 
•16 . 2.05-2.30 

450 1.77" 
1.87-1.97 

400 ' ,296 ' 23,00- 5600 
+ alderst. 

10 . 7 
, ,9 .\I '9 

1.50 
4600:00-
5200.00 

2.05-2.30 
1.54 -

. 1.64-1.74' 
2200-5500 
+ alderst. 

1.50 
4100.00- . 
4700.00. 

" - . 

- \ ' 

� , ; 9800 

- 2Q92575 ' 

I ,, 
, -I - 256470 

I 

'· ":, 

· - 66COOO 
. - 102720 

1- 15840 

< - ,33000 

,-

I 

lOflOO 
28800 

5�00 

9600 
234936 

160000 

'4500 

" I ' _____ !_. -- " 
.�--�--··--��-··-- -- ---

329 
330 

... 

/ 

Tilsammen "7564 7111 , , 
' 

Norsk litografisk Forbund. 
� . . 

" I: 
Li'tograffaget " 
Reprodusørfaget 

370 
120 

37P 
120 

74.00 
·'i4.00 

72.10 
(2.10 

12 pct. 
'12 pct. 

4499776 

I 
- 203100 
" 

,
8400Q 

--- --- ---•·-----·----�- ·--- -- ---
' Tils�mmen 490 490 

, I • .......,._ . I 

! '· 

287100 

: 

.\ 
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I>prettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, nalt- og 
helligdagsarbeide 

Overens-
efter komstens 

tidligere overensk. varighet efter timer timer tidligere overensk. 

l O  1 1 12  I S  U 

pel. pel. 

48 48 - 26 -60- 100 26-60-100 

48 48 - 25 -76 25-76 
48 48 - 25-50- 100 25-50-100 
48 48 - 35- 100 36-100 
48 48 - 50-100 50- 100 
48 48 - 50- 10U [0- 100 
48 48 - 60- 100 25-60- 100 

48 48 - 25-60 121/2 -60 

42 42 - - -

48 48 . 60- 100 60- 100 
48 4 - 25-60-100 25-50- 100 - - - 50-871/2 60-87 1/2 

48 48 - 25-50- 100 26-50-100 

48 48 - 60- 100 50- 100 
48 48 - 25-50- 100 26-60 - 100 
- - - 50 • 60 

48 48 - 25 -50-100 25-60-100 
42-48 42-48 - 25-50- 100 26-50- 100 

- - - - -

48 48 - 25-50-100 25-50- 100 
48 48 - 60. 1=- 1

. 

50- 100 
-

I 
48 48 - 25-50- 100 25-50-100 
48 48 - 25-60- 100 26-50- 100 

- -- --

, 
. 

. 

Ferie El i dager o ... ". 

fi� � ... �� � '" u .. c o g.  .� ;::: � � " u t > 
o ii5 

li  18 17  

12 12 ja  

6 - 12 6 -12 ja 
12 12 ja 
12 12 Ja 

12 12 ja 

12 12 ja 

12- 12- j a  
18 18 - - j a  

- 4 u. ja  

12-15 12-15 j a  
12 12 ja 
18 18 ja 

12 12 j a  

6 - 12 6 - 12 ja 
12 12 ja  
12 12 J a  

12 12 ja  

12 12 ja 

18 18 ja 

6-12 6-12 ja  

14 14 ja 

12 12 ja  
12 12 Ja 

-- -- -

-

!:!"'. , '" u - ." bil '" ] .... ::: E .,, 0 :; '" .-... - ", c 
� c  t.!! .. ..  "' Il  .,, '" 
� > � .. o � > 
1 8  19  

ja  nei 

ja  nei 
Ja nei 
ja  nei 

ja  nei 

j a  nei 

ja  ja  

ja ja 

nei nei 

ja ja 
ja nei 

nei nei 

ja  nei 

ja  nei 
J a  nei 
ja nei 

ja  nei 

ja nei 

ja  nei 

ja nei 

ja  nei 

I 
ja  nei 
ja nei 

- -

Anmerkninger 

20 

Prolonltert. 

Indeksregutering fra over-
enskomstens ('Ipr. i 1 925. 

Overenskomsten forandret 
fra time- til ukelønn. 

Alderstille� pr. 
100.00- .00. 

Ar kr. 

Maskinistene fikk ukelon-
nen forhoie! fra kr. 85.00 til 100.00. men hadde for 
ekstraforljeneste med lys-
reklame. 

Indeksbestemmelse. 

Indeksbestemme!se inntaIt. 

. 

" 

. 



-.·· 

· / Tabell I. ' t 1'.J;'ariffoyerenskomster 1 

\ \./. 

·1-

Antall arb. 

I I 
' I, 

,, . " � 

i 
J. 

•. , Orga11isasjo�, :st�d
. 

�i )?edrift 
" 

." 
: J' 

/, / ·  
.·· 

Norsk rtlatros- og Fyrbøterunion. • 

I 
Lønn 

lidligere 
'· 

5 • \ 
··. 

331 �orges Rederfo:cbund . , . 2000 2000 Fyrbøtere 
190.00 

Matroser 
185.00 -

•' l 

332 A/S "Alpha", Moss . " · . � .. 4P ·. 35 Fyrbøtere 
* 208.00 

· .I I ., 
;333, N . . A· . . :F. ·01( Rederl)�s 1 .Arbejds- 800 

g1yerforemng. _. , 

'· 

. . . \ 
334 -AtS "Trafik", Fredrikstad . 

., ·1 

·1 

'13 

·.Matrose!\ -
, - '* ,203.00 

600 Fy11b.øtere 
-208.00 

Matroser' 
203.00 ' 

.42 'FyrbØtere 
• * 208.00 

-' Matroser 
,* 203.00 

I 

', � �� 
� Lørtri' efter � � -
overenskomst _ ·§ � · 

i( \, �_§ 
{ > \. I 

6 7 
' 

\ 

Fyrbøtere 
1'75.00 � 

Matroser' 
170.00 

Fyrbøtere " 
190.00 J Matroser "· 

,185.00 
Fyrbøtere 

190:00 
Matroser 

185.00 I 

Fyrbøtere 
·190.�o 

Matroser 
185.00

-

pc!. 

8 

., 

8.8 

8.8· 1 

360000 

I 8640 

17,2800 

\ 

9288 

'. • , I . � _ I 
335 ",Tromsø" Fylkes.\uterederi . 

" I  
. 

50 25 Fyrbøtere, 
t. 208.00 
Matroser 

203.00 

Fyrbøtere 
190.po 

Matroser 
185.0'0 

�.J. _·, 
. I��oo 

I. 
I '  

336 -Fi'edrikshaldfl D/S -' 

337 MØre Fylkes rede�i,, l.Y,Iolde 
- ., ' { · 

338 Nain·sos Dampskibsselskap 

� �·• � 't } ' I 
' 

·' 10 , 1:0 Fyrbøtere, 
*, 208.00 

Matroser 
203.00 I 

Fyrbøtere • 

190.QO 
Matroser 

185.00 

• ' 208.00 190.00 
_ 100 . 40 Fyrbøtere 

I 
Fyrbøtere 

I '  

Matroser Matroser 
203.00 ' 185.00 

' I\ ' I I 40 . 35 .._Fyrbøtere Fyrbøtere 
208.00 190.00 

I , Matroser Matroser 
I 203.00 • 185.00 • 

339' ��rosta Dam
_
p�kibs'sel�kap . · :� ::· . - 40 46 Fyrbøter� 'Fyrbøtere 

\ ...... t i(' - �· " 
-"208.00 . , 190.00 

Matroser Matroser 
203,00 185.00 > 

34P Fini:µarkens Fylkesred�ri . , . '· , . 45" 45 Fyrbøtere 
20

'8.oo 
Matroser 

I 203.QO 

Fyrbøtere 
' 190.00· 
Matroser 

185.00 

' 
8.8 211JO 

." \ 

8.8 - . 21600 

8.8 ' -- 8640 

·I I .  
8.8 ' 

( 8640 

. 
8.8 / - , 9720 

_, -- -----'-•---�- · ------ -.-- -----

• .  

Til.sammen 3168 2872 

', •· ,_ 

J � "; . \ -
'I j 

··.· 

,612288 
·" 

." 
•I 

'i 
l I,( 



7 1  

oprettet i 1926. (Forts.) 

arbeidstid pr. uk� Ti1leg� for ov�rtid. nat!- og f'�ri� i El -- �l1igdagsarbeid� dager �,,", J, o -- �� "' - -c Ol '"  'il Overens- � g  dter kom stens � � ��  -e �  
lid\ig�re u u � �  : :; Anm�rkninger ov�r�nsk. varighet �ft�r .� � '" > � t �  limer tid\iger� :: t  o c. u -lim�r ov�rensk. 

o -c '"  � > -C u  u > u � � ; o æ > > 
I D  I l  1 2  13 1 4  1 5  18  1 7  1 8  1 9  2 0  

pr. time pr. time 

48 48 - - - 8 8 ja  ja  nei 

48 48 - 1.25 1.25 7 7 ja  ja ja • + kr .  100.00 i kosttillegg. 

48 48 - - - 7 7 ja ja  nei 

I 
48 48 - 1.25 1.2;) 7 7 ja  j a  nei • + kr. 100.00 i kostholds-

godtgjør�l�. 

48 48 - 1.25 1.25 7 7 ja  ja  nei 

48 48 - 1 .25 1.25 7 7 ja  ja ja • + kr. 100.00 i kostholds-
godtgjorels� 

48 48 - 1.25 1.25 7 7 ja  ja  nei 

48 48 - 1.25 1.25 7 7 ja  ja  nei 

48 48 - 1.25 1 .25 7 7 ja  ja nei 

48 48 - 1.25 1.25 7 7 ja  ja  nei 

-- -- - -



Tabell l. 

..: " 
K \) ...l 

I 

841 

842 

8:l3 

344 

S4C> 

316 

347 

S·18 

S4!J 

850 

851 

852 
853 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Norsk Mobellndustriarbeiderforbund. 

Mobelsnekkerne i O lo, Bergen, 
'ld n, Molde, Kr.sund N, Trond-
hjem, Ton bElrg, Porsgrunn, Ski 
og Stavanger. 

AI Gulskogen Gullistefabrikk, 
AlS Drammen Gullistefabrikk. 

Møbeltapetsererne i Oslo 

Ar ndals Mobelfabrikk 

Tilsammen 

Norsk Nærings- og Nydel8esmiddel. 
arbeiderforbund. I Margarinfabrikkene i Oslo 

I Iermetikkfabrikken i Tr.hjem . 

Hermetikk- 0\ blikkemballage-
fabrikkene i rg n. 

Vinmonopolet, Trondhjem 

Vinmonopolet, Oslo . 

Kaffebrenneriene, Oslo 

Rry 'g ri- og mineralvandfabr. 
i �lo og Trondhjem. 

Oslo Kullsyrefabrikk . . . . 
AI Bjul en Yalsemolle, 1\1oss 

Aktiemoller, Skiens Aktiemolle, 
J. . !)i ne c' on og Frolles� 
kjøpets l\Iolle, Kambo. 

I 

72 

Antall arb. 

... 
u 

> S 'ii .. s Lønn 
to!! .- -0 -0 tidligere 

u 
8 

3 • 5 

305 305 1.97 

45 45 -

100 100 1 .40 

24 24 1.64 

474 474 

C>OO 500 m .  kv. 
97.00 67.uO 

210 8D m. kv. 
1.35 0.70 

250 1 1 2  m . kv. 
1.40 0.80 

60 35 m. kv 
85.00 53.00 

260 246 m. kv. 
92.20 60.72 

20 16 1 12.20 -92.20 

1200 90D m. kv. 
1.80 1.29 

6 6 1.95 
370 352 85.20 - D2.70 

. 

I 

Tariffoverenskomster 

Lønn 
efter 

overenskomst 

6 

1.64 

-

1.19 

1.48 

m. kv. 
85.00 59.00 
fra 'I. fra 'I. 
82.50 57.00 

m. kv. 
1.15 0.65 

m. kv. 
1.20 0.70 

m. kv.  
81.20 53.00 

m. kv. 
85.20 56.50 

fra 1/1 -27 
81.20 54.00 

102.00 -90.00 

m. kv. 
1.57 1.15 

1.95 
74.16-81.66 

�� U -o  -o ., o§ � - "  
< ,! 

7 

15 øre 
+ 

10 pet. 

15 øre 
+ 

10 pet. 

21 øre 

16 øre 
__ o 

-

m.  
2 0  øre 

kv. 
5 øre 

m. 
20 øre 

kv. 
10 øre 

m. 
3.80 

-

-

-

-
-

Cl .. i'i -å .- � 
bil!! u _"'" 
.. .. �� a - '"  
"' -o  -o ... U o "' ::I  . Z ... ..J c;; ø. ... .. a .-

8 ø 

- 30256 o 

- 36000 

- 52500 

- D600 
-

400660 

_ 279436.00 

- 69889.60 

- 87360.00 

- 9850.00 

- 108228.80 

- 6440.00 

_ 572800.00 

- -
_ 172420.00 



73  

oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Ti1Ieg� for overtid, nall- og Ferie El elligdagsarbeide i dager ... , 
o � ". '" --- � �  �u; 'O 

Overens- ,,;. C V  :: E  �� efter komstens � ... � '0 0  
� �  � u  :;: � Anmerkninger tidligere overensk. varighet u ... � � � .!!." � � > c.  � c  

timer timer efter 0 0  u ... 
tidligere � I 'O �  'O '"  

overensk. > � u o 
ii'i :; > � > 0 

10 1 1  1 2  1 5  1 6  1 7  1 8  19 20 

I pcl. pel. 

48 48 - 26 -60- 100 25-60- 100 8 8 ja ja ja 

48 48 - 26-60- 100 26 -60- 100 8 8 ja ja ja 

48 48 - - - 2 u. 2 u. ja ja nei 

48 48 - 25 -60- 100 26-60- 100 8 8 ja ja ja 
-- ---- ---

I I I I I I 
48 48 - 60- 100 26 -60 - 100 1 2  1 2  ja  ja ja 

48 48 - 26-60- 100 26 -60- 100 8 8 ja ja nei 

4 48 - 26 -60- 100 26-60-100 8 • ja ja nei • Skulde forhandle om 
ferien. 

4R 48 - 60 - 100 50- 100 1 2  1 2  ja  nei nei 

48 48 - 60- 100 60 -100 12 12 ja ja nei 

48 48 - 26 -60- 100 26 -60- 100 12 12 ja  ja  nei 

48 48 - 26 -60- 100 25 -50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 - 26 -50- 100 25-60 - 100 12 1<l ja ja nei Prolongert. 
48 48 - 26-50- 1 00 26-50- 100 12 12 ja Ja nei 



TalJell I. 

'-" 
� OrianlsasJon, st�d og bedrift 
• 
".j 

I 2 

354 De Norske Melkefabrikker 

3M Hermetikkfabrikkene i lesund . 

856 AlS Nidar Chokoladefabrikk 

357 Chokoladefabr. i Oslo, 4 bedrifter 

858 Christiania Dropsfabrikk . 

359 AlS Oslo Gjær- & Spritfabrikker 

860 l\1elkeforsyningen, Oslo . 

361 Smtre Kjeksfabrikk, Oslo . 

362 Lorentz Erbe & Son, Tr.hjem 

868 Produksjonslaget "Samhold" 
Stavanger. 

364 tavanger SmorIabrikk . 

365 Lundetangens Bryggeri, Skien 

366 AI SIllOl fabr. Norge, Bergen . 

74 

Antall arb. 

:;j -

S 

450 

85 

70 

700 

24 

40 

200 

75 

28 
15 

24 

50 

23 

'-
u 

.. E Lønn "' E  tidliger� '- Ol  ., -"" il 
E 

, 5 

368 menn 
1.80 

kvinner 
1.14 

64 menn 
1.00 

kvinner 
0.60 

57 menn 
66.00- 89.00 

kvinner 
35.00-56.00 

395 menn 
66.00-89.00 

kvinner 
1 35.00 -56.00 

25 meHn 
66.00-89.00 

kvinner 
35.00- 56.00 

30 menn 
1 .75 - 1 .90 
kvinner 

1.25 
66 -

67 menn 
81.00- 9.00 

kvinner 
40.00 - 60.00 

1 7  31.20 -47.04 
15 menn 

96.00 
24 m. kv. 

81 .00 52.00 
45 m. kv. 

1.80 1 .2() 
23 menn 

90-96- 100 
kvinner 
60-65 - 70 

Tariffoverenskomster 

Ol 
. . . boO � c ., 

il ·- Jo  
Lønn = -u; boO:l 

u
"" !l l)! '- -

"" ... "'- ... 
�fter "' '''' c - ... C c "" ,- c _  

ov�r�nskomst '5 a "' 0  j� li z .>:  
- c  .>: <,! '" !;j .-

6 7 8 9 

menn m. _ 254520.00 

1.55 25 øre 
kvinner kv. 

0.99 15 øre 

menn - - -
1 .05 - 1 . 15  
kvinner 
0.55-0.65 

menn - - 30160.00 

60.00- 78.00 
kvinner 

32.00-48.00 
menn - _ 249600 00 

60.00-80.00 
kvinner 

32.00- 50.00 
- 1 8268.00 menn -

60.00-80.00 
kvinner 

32.00 -50.00 
menn - - 4880.00 

78.00-85.00 
kvinner 

57.00 
menn - - -

66.00-86.00 
kvinner 

40.00-45.00 
menn m. - 26520.00 

67.00-80.00 9.00 
kvinner kv. 

35.00 -54.00 6.00 
28.80-41.76 - - 5936.00 
m. kv. m.  1 716.00 
9�.00 60.00 3.00 -

m. kv. - - -
181.00 53.00 
m. kv. o - 17354.00 

1.57 1 . 15 
menn m. - 1 1648.00 

82.50 90.00 10.00 
kvinner kv. 

57.00 63.00 7.00 



7 5  

oprettet i 1926. (Forts.). 

Arb�idslid pr. uke I Till�gg for ov�rlid, nat!- Ol: feri� E h�lhgdagsar�ld� i dager �", J, o u - 'd 
Ov�rens- � � 04) '"  'il " "  'å §  ..c ". 

dt�r komstens ",;. ,, - ; �  tidliger� l:! �"E  ._ -'" Anm�rkning�r 
ov�r�nsk. varighet 

'" - ", 
�ft�r u " c  .. c 

tim�r tim�r tidlil:�r� ov�r�nsk. .!!:" � t  o g- u '" �u;  ] 'd t  I u ",  '" .. '" o " � a:i ", o  
> 

10 I l  1 2  13 U 1 5  I S  1 7  18 le !O 

pel. pel. 

48 48 - 25-50- 100 26 -50 - 1 00 12. 12 ja  ja  nei 
I , 

48 48 - 10 26-60 - 6 ja  nei ja  Løn nsror�rinl: 13775.00. 

48 48 - 26-60- 100 25-60- 100 12 12 ja  ja nei 
. 

48 48 - 25-50-100 25-60-100 12  12 ja ja  nei 
48 48 - 25-50- 100 25-60 - 100 12 12 ja I ja nei 

, 
48 48 - 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja  ja  nei 

- - - - 26-50- 100 12 12 ja nei nei 
48 48 - 25-50 - 100 25-60 - 100 12 12 ja  ja  I nei 
48 48 - 50- 100 60- 100 12 12 ja  ja nei 
48 48 - 50- 100 50-100 21 21 ja  ja  nei 
48 48 - - 60- 100 - 12 ja  nei nei LOllnsforb�ring 312.00. 

48 48 - 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja  nei nei 
48 48 - 50- 100 50- 100 12 12 ja  ja  nei 



76 

Tabell I. TariIfoverenskomster 

Antall arb. 

bO 
� 

Lønn �� � ., 
> 1:1 ., 'C  

Lønn efter 'C v  
"' E  c c � Organisasjon, sted og bedrift .. � u  tidligere overenskomst "13 � - �1l <.§ ...l 1:1 

I 2 S 4 � S 7 

367 1 De for . Bak rm. Gjærfabr. Moss 16 16 menn menn m. 
1.75 - 1 .90 7 .00 85.00 2.60 
kvinner kvinner kv. 

368 Herm tikk- og Blikkemballage- 575 575 m. 
Iabr. i Stavanger og and nes 1 .40 

369 Hamar- og Elv rums bryggerier 57 57 m. 
1.80 

1.25 57.00 
kv. m. 

0.80 1 .20 

kv. m. 
1.29 1.57 

0.60 
kv. m .  

0.70 20 øre 
kv. 

10 ore 

kv. -
1.15 

870 Verdal Molle " . .  
37l Pritzoe Moller, Larvik 

14 
21 

14 62.00- 78.00 58.00- 74.00 
21 82.80-86.80 80.00 -83.45 

372 Levanger l\lelkefabrikk . 32 27 m. 
1.70 

kV. m. 
1 .00 1.45 

kv. m. 
0.94 25 øre 

kv. 

v " .. '" 
bO� i3:J;å ", I)l  �� :;;:: ... 

c _ "" 

:Z: � �= ..; '" ...J ø c. "" c 
c- '" 

8 9 

- 1848.00 

_ 228675.00 

_ 21147.00 

- 2912.00 
- 5355.00 
_ 16464.00 

I 15 øre 
1---- ---- - --

Tilsammen 5365 4221 I 
Norsk Papirindustriarbeiderforbund. 

373 lIamllllg Papirfabrikk . 100 1 .53 

I I I 

374 Storbrofoss Tresliperi 

150 

80 
330 

60 kr. 8 pr. 

I 1.30 17 Ofo 
d. kr. 10 pr. d. -

375 Namsen Fellesflotning og Bang· 
dalsbruket. 

376 Skiensva, draget : Heddal . 

330 1.50 

44 44 1.40 

377 Hurdalsjuen og Alldelvens felles- 60 60 1.40 - 1 .35 
flotning 

378 Drammens Trelasthandlerdir.sjon 260 260 1.50 
3i9 Hkogeierbruket Skien . . . . . 30 30 1.53 
380 Fl' d l'ikstad Tommerdireksjon . 395 395 1 .75 
381 Nedre Ulgen s  fellesflotning . . .  85 85 1.55 
38� l\1jnndalell Cellulosefabr., Mjon- 160 143 1.53 

dalen. . 
383 SkrankoIoss Tresliperi . 130 ISO 1.5S 
38-1 SUlldland PapirfabrIkk . 40 S5 1.5S 
385 Flat by Cellulosefabrikk 100 90 1.53 
3 '6 8mutlige bedrifter tilsI. papirin- 10251 10251 1.53 

1.35 10 % 

1.35 

1.40- 1 .35 

1.26 
1 .30 
1.57 
1 .33 
1.22 

1 30 
1 .30 
1.30 
1.30 

5 ore 
pr. t. 

16 Ofo 
17 % 
10 % 

141/2 p. 
20 % 

17 % 
17 Ofo 
17 % 
17 % 

dustriens Al'beidsg.forening. 
3 7 Modum kommunale bruk . . 75 75 1 .53 1.30 17 °/0 
388 <lranfos. Bruk, Lysaker . . ISO 130 1.53 1.30 17 % 
3 9 Rnmfoss Treslip ri . . . . 60 48 1 .53 1.30 17 % 
3110 Lillestrøm ellulosefabrikk . ISO 1 1 0  1.53 1.30 17 % 

219�1�1'(O 

82700 

1 1880 

52 'O 

- 149760 
- 16560 
- 1 70640 
- 44880 
- 1 1 7504 

- 71760 
- 220 O 
- 55200 
- 565855� 

3U1 Funnefoss Tresliperi . . 70 60 1.53 1.30 1 7  % 
392 Tl' landsfoss Tl' sliperi . 1 60 134 da�l.  10.72 dag! . 10.00 0.72 p .  d .  __ -

41400 
71760 
33 1 20 
71760 
38640 
34560 

Tilsammen 12740 12570 '- I 6698036 



7 7  

oprettet i 1926. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, nat!- 0i 

elligdagsarbeide 

Overens-
efler komslens 

tidligere overensk. varighet efter 
timer tidhgere timer overensk. 

1 0  1 1  U 11  U 

I \ 
pel. pc!. 

48 48 - 25-50- 100 25-50 - 100 

48 48 - - 25-50- 100 

48 48 - 25 - 50 - 100 25-50 - 100 

48 48 - 25 -50 - 100 25 -50- 100 
48 48 - 25 - 50 - 100 25-50-100 
48 48 - 25 - 50 - 100 25- 50 - 1 00 

-
I 

I I I 
48 48 - 25 - 50 - 100 25 -50 - 100 

48 48 - 25 -50- 100 25-50- 100 
48 48 - 25-50- 100 25 - 50 - 1 00 

48 48 - 25 - 50- 100 25-50 - 100 

48 48 - 25-50-100 25-50- 100 

48 48 - 25-50 - 100 25 - 50 - 100 
48 48 - 25 -50- 100 25-50 - 1 00 
48 48 - 25- 50 - 100 25 - 50- 100 
48 48 - 25-50- 100 25 - 50 - 100 
48 48 - 25 -50-100 25 - 50 - 1 00 

48 48 - 25 -50- 100 I 25-50- 1 00 
48 48 - 25 - 50- 100 23 - 50 - 100 
48 48 -. 25 · 50 - 1 00 25 -30- 100 
48 48 25 - 30- 100 1 25 -50 - 1 00 -

48 48 - 25 - 50 - 100 25- 50 - 100 
48 48 - 25-60 · 100 25-50- 100 
48 48 - 25 -50- 100 25-50- 100 
4 48 - 25-50- 100 25 -50- 100 
48 48 - 25 -50- 100 25 -50 - 1 00 
48 48 - 25-50 - 100 25- 50 - 100 I 

ferie i E dager - �� --' 
c u 

".; u ::  l! � u  
� '"  u � 

u > Q.  u C '" - u  0 0 � - � ... .. > 
> u 
o æ 

15  18  17  

12 12 ja 

• • ja 

1 2  1 2  ja 

12 12 ja 
12 12 ja 

101 1 2  ja 

1---
I 

8 8 ja 

- 8 ja 

- - ja 

ferieg.gj , ja 

81 8 ja 
I 

ja ferieg I(j.  

i 8 ja 
ja ferieg.gj . 

6 6 ja 

;1 8 ja 

8 

81 � 
81 8 

8 
81 8 

I 8 
8 1 8 
8 8 
81�_8 

ja 
ja 
ja 
ja 

ja 
ja 
ja 
ja 
ja 
Ja 

u t� J, co '"  'Cl 
:: 5  ]", 'CI o  :;: �  � �  Anmerkninier � c  u u  
'CI � u -

u 'Cl '"  
� > .;! o � 
18 19  20 

ja \nei 

ja nei • forhandling om ferien. 

ja nei 

ja nei 
ja nei 
ja ja 

I-

! 
ja ja 

nei ja 48000 i lønnstillegg ialt 
pr r 

ja  ja 

ja ja ln�en n y  overenskomst for 
e øvrige i vassdraget. 

ja nei Prolongert. 

ja ja 
ja nei Voldgiftsdom av 18/10-26. 

ja ja 
ja ja 
ja ja 

ja nei Som voldgiftsdommen. 

ja nei Do, 

ja  nei Do. '. Voldgiftsdom av 11,'0-26. Ja  Ja 

ja nei Som voldgiftsdommen. 

ja nei Do. 

nei ja Do 

ja nei Do. 

ja nei Do. 

nei ja 



7 8  

Tabell I. Tariffoverenskom ster 

Organisasjon, sted og bedrift 

Norsk Sklnn-, lær- og GummIIndustrI­
arbeiderforbund. 

Antall arb. 

Lønn 
tidligere 

393 AI . IIildis('h Lærfabrik, Oslo 40 40 1 .70 - 2.00 
394 A. & Birger Lunkes Lærfabrik, 10 8 -

Elverum. 

Lønn dter 
overenskomst 

1. 7 
1.53 

305 Lrorvnrefabrikk ne i Oslo, Fr.hald 295 261 kv. m .  k v .  m.  1 7  % 
og Lillehammer. 1.14 1.70 0.05 1.41 

3110 Christiania Remfabrik, Oslo 

307 AlS 10em <' Hansen & Co. Trond­
hjem. 

308 Den Norske Remfabrik & Viking 
Rem- og Pakningsfabrik AlS, 
Oslo. 

SOO 0Htlandsgnrveriene i Oslo, Dram­
men, Lillestrøm, IIama:� Elve­
rum og Skien tilsluttet .N. A. F. 

2 
28 

88 

108 

2 
26 1.92 - 1.76 

78 1.80- 1.90 

101 1.69 - 1.85 

Tiisammen 57 J 516 

Norsk Skotøiarbeiderforbund. 

400 Skomakerverkstedene i Larvik . 
401 Skomakerverkstedene i Bergen . 
402 Skomakerverksted ne i Horten . 
403 Skomal erverkstedene i O lo . 
404 Skomakerverkstedene i Gjovik . 

405 V ndtverkstedene i Oslo 

4 4 
40 40 

4 4 
130 1 1 7  

1 0  1 0  

20 20 

1 .60 
1 .45 

76.00 
1 .70 
1.72 

406 Landsoverenskomsten, skofabr. . 2000 1600 m. kv. 
1.35 0.86 
1.20 1.05 

Tilsammen 2208 1 795 

Norsk Skredderforbund. 

Skredd rnes Lanclstariff : 

1.58 - 1.70 
1.64 - 1.50 

1 .49 - 158 

1.39 - 1 .53 

1.50 
1.35 

65.00 
1.55 
1 .46 

15 øre 
10 ore 
15 % 

15 øre 
26 øre 

m. kv. 20 % 
1 .60 1 . 1 5  

m. kv. m. 
1.20 0.77 15 ore 
1.05 O 91 kv. 

� øre 

407 I. Drammen, Fr.stad, Oslo, Tr.­
hjem, Arendal og Rjukan. 

450 360 m. kv. m. kv. m.  
93.20 68.32 80.00 59.00 13.20 

kv. 
9.32 

- 164040 

18816 

15132 

80457 

27 445 

1 120 
14000 

2000 
58500 

6240 

15000 

- 1284000 

1380860 

- 293250 
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oprettet i 1926. (Forts.) . 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, nalt- og ferie i El - elligdagsarbeide dager �('\.. , ��. .. --- u - "O b/)" Overens- ��  ;å !5  ]". efter komstens � :,; U U  :: �  � �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. .� .... .. > ... 
efter u t:  o c. ... t: 

timer timer tidligere - u o U U  u -
overensk. � - ... > "O l) "o .. 

U u  
> u :. �  o CQ � > 

10 1 1  1 2  13 U 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  10 

pcl. pct. 

I 

48 48 - Ingen 25 -50-100 6 12 �a nei j a 
- 48 - - 25 -50 - 100 - 12 Ja nei ja 

48 48 - 25 -60- 100 25-50- 100 8 8 ja ja nei 

- 48 - - 25- 50 - 100 - 8 ja nei ja 
48 48 - 50- 100 50- 100 - 12 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 2i"i-50- 100 8 8 ja ja nei 

, 
48 48 - 25-50- 100 25-50- 1 00  12 12 ja ja nei 

-- - - -

48 48 - 50- 100 50- 100 6 6 ja ja nei 
48 48 - 25-50- 100 25 -50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 - 30-50 30 -50 6 O ja ja nei 
48 48 - 50 50 12 12 ja ja nei 
48 48 - 50 50 6 O ja ja nei 

48 48 - 25 -50 25-50 12 12 ja ja nei 

48 48 - 25-50- 100 25-50 -100 �� 12 ja ja ja 

- -- -

48 48 - 25 -50- 100 25-50- 100 12 12 j a ja ja IndeksreiUlerlng 1927. februar 

I 



/ 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. 
\ 

, 
Organisasjon, sted og bedrift 

408 Il. Grimstad, Moss, Tøns.berg 50 
og Notodden. ' 

409 B_råstad O-ummikappefabrik, Oslo 

410 Trikotasjefabrikkene i· Oslo . 

' 
411 Skredderforretningene 'i Kragerø 

?.112 -"-

413 -"-

414 ·-"-

i Ham.ar ·1 

i .Horten .1 
I 

i Bergen. 

415' 'Moritz Hansens Trikotasjefabrik, 
Hamar. , 

41p ,Konfeksjonsfabrikkene i Oslo . 

-417 Konfeksjonsfabr. Standard_, Skien 

I 

418 Konfeksjonsfabrikken Norge, 
· Drammen. ! 

t 

' 
419 Trondhjems kori.feksjonsfabrik 

. .  · ·{ - _I 

37 

300 

2 

15 

14 

12 

600 

60 

- 35 

30 

" -" 
>E 
"'E' 
1ti�\ """" ... 

E· 

Lønn 
tid�igere 

, 

,5 

Lønn efter 

overenskomst 
' 

6 

30 m. kv. m: kv. 

32 

145 

86:20 62.32 7 4 00 53-.00 

kv · 

50.32· 

� m. kv .. 
2.00 1)5.0 

kv. , 
41.40 

2 m. kv. . m. kv. 
' 86.20 6.2 32 74.00 53.00 

m. 
12.20 
kv. 
9.30 

kv. 
�.92 

Ill. 
1�.20 
kv. 
9.32 

/ 

9 m. kv. m. kv. I 'm. 
86.20 62,32 73.27 52.98 12.9$ 

9.34 -I 
kv. 

9 m. kv." m. kv. m. 
86.20 62.32 74.00 53.Q,O 12:20 

kv 
�.32 

44 m. kv. m kv. m. 
13.20 
kv: 
9.32 

12 y 

93.20 68.32 80.00 - 59.00 

kv. 
48.00 

kv. 
8.00 

500 - m. kv. m. kv. m. 
91.43 59.63 80.21 52;31 11.22 

kv. 
7.32 

- ' 30250 
\ 

- . H950-0 

1.1270 

- ,9706 

8590 

38100 

. _I 4800 

• 260000 

60 ' m. kv. m. kv. m. ' - 22800 
83.48 59.63 80.21 �2.31 

35 rn. kv. m. kv':' 
83.�8 59.6'3 80.'21 52.31 

,28 .m. kv: m. · kv. 
86.25 ,56.25'_ -76. 76 50.06 

3.27 
kv. �. 
7,32 

m: -
,3 27 
kv. 
7.32 
m. 

9.49 
·kv. 
6.19 

14000 

11850 

-,. 



oprettet i 1926. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke 

Overens-
efter komstens 

tidligere 
timer timer 

.n�" . 1 "rig',l 

10 1 1  12 

48 48 

48 

48 48 

4 48 

4 48 

48 48 

48 48 

48 48 

4 48 

48 48 

48 4 

48 4 

8 1  

Ferie i Tilleg� for overtid, nalt- og 
elligdagsarbeide dager 

-- -----

� ,,;. ... ... '" 
efter • !::" u l: tidligere - ... 

overensk. � - ... 
" ... 

> o 

13  I 1 4  l i  18  

25-50- 100 25 -50- 100 12 12 

25 - 50 -100 12 

� 
o 

�� �� ., u 
> � 
o c.  o 
> .. :Q 
1 7  

ja  

ja 

25 -50 - 1 00 25 -50- 100 8 8 ja 

25 -50- 100 25 ·50 · 100 12 12 ja  

25 - 50- 100 25 ·50- 100 1� 12 ja 

25 -50 · 1 00 25·50- 100 12 12 ja 

. 

25 · 50- 100 25 ·50-100 12 12 ja 

25 · 50· 100 25-50 · 100 8 c ja  

�5 ·50·100 25 ·50- 100 12 12 ja 

25 ' 60- 100 25 · 50- 100 12 12 ja 

25 ·50' 100 25 '50- 100 12 1 2  ja 

25 -50- 100 25 ·50· 100 12 12 ja  

�(\.. , '" 
,, - 'O OD '"  ]". - 5  
:t; o  � '" �� " I:  Anmerkninger ... 1: ... .. " .. ., -'O :;  'O '" 
:; t;  � .. 
> > 

18 19  20 

ja  ja  Indeksregulering februar 
1927. 

nei ja 

ja nei 

ja nei 

ja ja 

ja nei Do. , 

ja  nei Do. 

ja  llri 

ja nei 

ja  nei 

ja nei 

ja ja  

L 6 



Tabell I. 

.; '" 
K !l 
I 

420 

421 

422 

423 

42·1 

425 

426 

427 
428 
421l 
430 

431 
432 
4:m 
43·1 

Orianisasjon, sted og bedrift 

I 

Il. Paul ns Skj ortefabrik, Oslo 

Hansen e- Co. als R gnklæde 
Iabril , Fredrikstad. -

Tilsammen 

Norsk Stenlndustrlarb.forbund. 

Iddrfjord n og Fr.staddistriktet 
( fj eldarbeidere) 

Idd fjorden og Fr.staddist rildet (gate- og kantstenshugg l' ) 
Iddt'fjordru, Dram mensfjordrn 

og Fl'.staddistriktet (stor- og 
finst nshugger ) . 

Oslo, Tunsberg og Larvik (slip-
ning nv marmor og gra n itt ). 

Oslo, Grorud, Larvik, snes, 
Bergen og Trond Ilj e- Ill (stenhug-
huggere i monumentbranchen) 

Tilsammen . 
Norsk Tekstilarbeiderforbund. 

Wilhelm Blystad, hillldfabr. ,Oslo 
IIt'p;gt\dnl Uld val'efahrik 
LntHl"ovr1'e-llskolllRtell . 
Nyt' l I oie Fabrikker a/s Mosby �)r. Kr.saut!. 
.J o l. Peters ril aIR., nt'yn 
NUllH lale-ns U1dval'\'f'abr., ramsos 
Il Ill' U1<l vart'fabrik, Trolldhjem 
Nordisk Tekstil als Oslo 

Tilsammen 

82 

Antall arb. 

... u 
> S :;a .. S "' u  u _  .- "" il  

S 

S , 

18 18 

100 85 

- --
1 783 1369 

I 
70 50 

900 600 

150 150 

70, 60 
l 270 260 

-
1460 1 1 20 

24 22 
60 20 

2500 1620 
120 91 

1 1 0  100 
1 5  15 
25 1 8  
50 36 

2904 1922 

Tariffoverenskomster 

..., "" 
... � oCi . �� bj)- �:J;; Lønn efter "" "" "' �  

Lønn ", "  "Ui "E  � :;: .;  ._ C "" o  
tidliiere overenskomst S l!! u .l<  "' -- c Z .l<  �� ti <.! .. .- c .. 

I I 7 8 9 

I 
m. kv. m. kv. m. - 7200 

91 .43 59.63 80.21 52.31 11.22 
kv. 
7.32 

- m .  - - -
1.26 - 1 .30 1/2 

kv. 
0.72 - 0.74.7 I I -- - --

I 841316 

J 130 øre 1 .45- 1.55 1.15- 1.25 42000 

1.60 - 1 .  j 1.30 - 1 .55 30 øre - 450000 

1. 5 - 2.05 1.55 - 1.75 30 øre - 90000 

1 .95 -2.15 1 .65 - 1.85 30 øre - 42000 

1 .95 - 2.15 1.65 - 1.85 30 øre - 162000 

- --
786000 

0.70 - 1.89 0.74.7 - 1 . 75 > - 9032 
0.9 1 - 1 .60 0.75 - 1 .31 - 29280 
0.86 - 1.60 0.70 - 1 .30.5 - - 1226561 
0.8 H .85 0.70- 1 .53 - - 61307 

0.91 - 1.60 0.77 - 1 .36 - - 24 2HO 
O. 6 - 1.65 0.70- 1.35 - - 71 8 
0.91 - 1.75 0.77 - 1 .49 - - 1 3152 
0.70-2.30 0.60 - 1 .96 - - 24480 

-� - -
1619280 



oprettet i 1926. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke 

Overens-
efter komstens 

tidligere overensk. varighet 
timer timer 

1 0  1 1  1 1  

48 48 -

48 48 -

, 

I 
4 I 48 -

48 48 -

48 48 -

48 I 48 -

48 48 -

48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -

• 

48 48 -
48 48 -
48 48 -
48 48 -

--- --

3 

Tilleg� for overtid, natl- og 
elligdagsarbeide _ 

efter 
tidligere overensk. 

U U 

pc!. I pc!. 

25- 50 - 1 00  25 - 50- 100 

- 25- 50 - 100 

-

50 - 100 50- 100 

50- 100 50 - 1 00 

50 - 100 50 - 100 

50 - 100 50- 100 

50- 100 50- 100 

25 - 50- 100 I 25 -50- 100 
25-50- 100 25 -50- 100 
25 -50- 100 25 -50- 100 
25 - 50 - 100 25 -50- 100 

I 
25 -50- 100 25-50- 100 
25-50- 100 25 - 50 - 100 
25 - 50 - 100 25-50 - 1 00 
25 - 50- 100 25 - 50 - 1 00 
-

Ferie Ei i dager o .>: ". w _  
c U  

� .... t�  
.� � w � � " c  ;t:: � � " " i'; > iii o 

1 5  I S  1 7  

12 12 ja 

- 8 ja  

-- -- -

8 8 ja  

8 8 ja  

8 8 ja 

10 10 ja  

8 8 ja  

-- -- -

8 8 ja 
8 8 ja 
8 8 ja 
8 8 ja  

8 ja  
8 8 ja 
8 8 �a 
8 Ja 

- -

u , "", j"I... en ,, - .., bO W 'u :=: E  
.., 0  �� .- .>< 

: 5  �3 � ti � w 
:. 15  :. 
> > 

18 1 9  

ja nei 

nei nei 

I -

ja  nei 

ja  nei 

ja nei 

ja  nei 

ja nei 

- -

nei ja 
la nei 
Fl J a  
ja nei  

ja  nei 
ja  nei 
ja nei 

nei nei 
- -

Anmerkninger 

20 

• 
. 

; 

. 
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Tabell r .  Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

u �--- c .. 
..: .. 

Lønn 
. �� bD$ -0 '- � ... �-E .. lJ\  u _ '" " > 6  �ft�r �� :;;:;:: "'" K Organisasjon, st�d og b�drift � t� Lønn 

ov�renskomst 
= = = - '" 

Ol - tidlig�r� 's � :Z� i= ..: 'C 'C - =  ...I u < oS  .. �u; ø. 6 ... a '" 

I 2 3 4 5 e 7 8 g 

Norsk Transportarbeiderforbund. 

435 Bernh. A. EllingRen, Oslo . 8 7 70.00 84.00 - - -

436 LOSHO' og lastearb. ved bedro i 3000 2900 1.45 1 .45 - - -
N. A. l!'. 

437 Karl A. Jensen og Jen�en & Co., 105 100 81.00- 90.00 77.00 . 87.00 - - 24570 
Oslo. 

138 Vognmennene : Ole Abrahamsen, 25 18 72.00 - 77.00 72.00- 77.00 - - -
A. L. Kristoffersen og Il. !C. 
Arnesen, Oslo. 

439 ORlo kommunale handel 19 19 84.00 -90.00 77.10-83.40 - - 651i 
440 0::;10 I ulimportorer . 245 230 84.00-90.00 77.40- 83.40 - - 81035 
4 11 'rl'anRp.- l' ' peditionsforeningen 175 140 7 1 .00 71 .00 - - -
442 Ostlandfllce Petroleumslcompani . 44 39 78.75- 3.75 78.75 - 83.75 - - -
44.3 OHio amvirkelag . 27 27 85.00-90.00 75.00- 85.00 - - 12285 

.:.- -
Tilsammen 3648 3480 127407 

Tobakkarbeiderforbundet I Norge. 

44 1 De i N. A. F. stt ende tobakks- 1 500 972 menn menn - - 810000 
fabrikker i Oslo, !Cvmnd og 13.06- 1 3.75 1 1.25 - 12.55 
Stavang r. kvinner kvinner 

7.09 -7. 9 6.15 -6.90 
--- --

Tilsammen 1500 972 810000 1 Alle organisasjoner tilsammen . . . . 1922931762081 '41 251 016.7i 

• 

• 
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oprettet i 1926. (Forts.). 
Arb�idstid pr. uk� I Ov�r�ns-

Til1�gg for ov�rtid. nalt- og f�ri� 
h�l1igdagsarb�ld� i dag�r El �� J, - o u - '" � !!:  .. ..  'ij :: 6  

�fI�r komst�ns �� ", o  .o ",  
lidlig�r� ov�r�nsk. varigh�t �fI�r 

� � � "E  :;: � ; �  Anm�rkning�r 
lim�r 

u ::; ti  > 0. � � .. ,5 
tim�r tidlig�r� ov�r�nsk. .!!.D '5 ::;  0 0 � .. ;g "' u  > � :o l;  � o å3 > 

lO  1 1  1 1  I S  14 U 11 17  18 I �  !O , 

I pel. I pel. I 
ub�st�mt 48 - Ikke betalt 20-00- 100 ing�n 12 ja nei nei L"nnsfor�dring 5824. 

for overtid 

48 48 - 60- 100 00 -100 8 8 ja ja nei Prolong�rt. 

48 48 - 25-00- 100 20 -60-100 12 12 ja ja nei 

ubestemt 48 - Ikke betalt 26 -60 - 100 ing�n 12 ja nei nei 
for overtid 

48 48 - 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 - 26-50 -100 25-60-100 12 12 ja ja nei 
48 48 - 26-50- 100 25-60-100 12. 12 ja ja nei 00. 
48 48 - 25-60- 100 26-50-100 19 12 ja ja nei 00. � , 
48 48 - 60- 100 60- 100 12 12 ja ja nei 

- --- --- '--- --- -

48 48 - 25-60-100 26 -50-100 12 1 1 2 ja ja nei 

--- - - � - - -

I I I I I I 
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Tabell Il. Arbeidsstans-

Orga.nisasjon, sted og bedrift 

1 • 2 

Arbeidsstansens hsak 

3 

Arbeids­
stansens 
karakter 

Norsk Arbeidsmannsforbund. 

1 Rcrgv rk ne · Krav om lønnsreduksj. Lockout 
2 Fl: m8bancn . . . . . . . . . . • 

3 AI '  Tyinfallene . . . . . 
4 Eitrheimnessets anlegg arbeidere . 

· Op . av 1 arbeider . . Blokade 
· Krav om lønnsreduksj. Lockout 
· Storlockouten i bygn.- do . .  

5 
6 
7 

g 
10 
11 

Lokkeberg Lorindustri 
Hlcp Ilden I alkverk 
Pa vik Timber . . . .  
Nps Bruk . 
Oslo Kommune . 
Papirkonflikten . 
Tinnfoss Papirfabrikk 
Fra 1925 

industrien 
· Krav om lønnsred. . do . .  
· Opr. av overenskomst . Streik 
· Lockout i Høvleriarb.f. Lockout 

do. do . 
· Kommuneforbundet . Streik 
· Papirindustrien . Lockout 

do. do . .  

Tilsammen 

Norsk Bokbinderforbund. 

12 N rsk Reklalll fabrikk, Oslo . Krav om overenskomst Streik 

13 
14 

hr.a Æskc- og Kartonasjefabr., Oslo . 
. Andersens bokbind ri, Horten . 

do. 
do. 

do . . 
do . .  

H i  S. Mo, s bokbinderi, Bergen 
16 Thomas B rg, Oslo . . . . . 

do. 
do. 

do . .  
do . .  

1 7  
1 8  
]!J  
20 
21 
22 
23 
24. 
25 
26 
27 
28 

Fra 1925 

Tilsammen 

Norsk Bygningsarbeiderforbund. 

Tl' arbeiderne, Stavanger . . . . ,  . Opr. av overenskomst . Streik 
Ryl-tningstap tserern , Oslo . . .  ' .  . Krav om lønnsreduksj . Lockout 
Byl-tningsarb., Oslo Kommune . . do. do . .  
J. Bruns L r varefabrikk, Hemnes . do. do . .  
Nordby Bruk, Ræling Il . . . . .  . Opr. av overenskomst . Streik 
Kongsving r Kommune . . . .  " . Krav om løllllsreduksj. Lockout 
Blikl enslag .rne, Berg n . . . . . do. do . . 
Mal rne, iloen . . . . . . . . . .  . Opr. av overenskomst . Streik 
St nleverandor Krogh, Ekeberg . , do. do . .  
Bygning arbeiderne, Moss . . . ,  . Krav om lønnsreduksj. Lockout 
Byggmesterne, Trondbj III • . . . •  ' 1 do. do . .  
Bygningsfagene, landsoverenskom ten do. do . .  

Omf. antall 
arbeidere 

u 1: 
� 

i alt 'c 
g. 
o 

5 6 

. 1873 1073 
22 22 

160 7 1  

I 

13 1 3  

8 3 
8 6 
8 
1 1 
1 1 

61 61 
1 1 

2156 1259 

3 3 

1 2  1 2  
1 1 

4 4 
2 1 

--
22, 21  

I 
100 67 

55 1 50 
400 400 

9 7 
32 32 
12 12 
28 22 
12 12 
40 40 
24 , 24 

150 !J8 
. 48!J2 3906 

I 



ninger i 1926. 

Arbeids- Arbeids-
stansen stansen 
begynte sluttet 

den den 

7 8 
I 

24 - 4  9 - 6  
27-4 1 5 - 6  
15-5 31 - 7  
24 -4 14-6 

16-6 1 6 - 7  
l - I  (8-8 25) 12-2 

1 - 5  14-8 
30- 3  21 - 4  
15-6 22 - 7  

4 - 9  9 - 10 
26 - 6  25 - 9  

--

3 - 4  1 4 - 4  

23-4 29 -4 
14-5 23- 10 

30 - 7  Pågikk 
12- 1 1  4 - 12 

---

I- I (9-5 25) 26 -6 
24-5 12-6 
12-5 12-6  
1 1 -2 Pågår 

I-I  (25-5 25) do. 
6 - 5  26 -6 
5- 6 19-6 

20 - 6  21 -8 
15-6 1 - 7  
22- 6  1 1 - 7  
1 1 -4 9 -5 
24- 4  12-6 

u ." � Antall Utbetalt .!!! - tapte under-. _ '-
� ... arbeids- stetteise "' ''' -C OD dager i alt i 1926 OD '"  ,;: "'I;j .. i 1926 kr > 

9 10  1 1  

J 39222

' 

120950.55 

I 

19 672 244 .40 
78 4452 13961.60 
52 546 1340.60 

31 72 1 14.lI0 
43 215 -

105 648 2121 -70 
21 1 57.60 
38, 66 240.00 
35 1 938 5076.90 
91 1 78 360.00 

-I - ----
47927 1 146671.35 

I 
12 36 72.32 

7 72 219.00 
163 139 837.50 

154 5201 1600_00 
23 18 81.00 

1--- -
785 2810. 2 

I I 
151 4983 9!l86.� 1 1 

18 990 
27 10800 

324 243!l 2583.00 
300 9600 -

50 600 1098 00 
12 336 3 iD.00 
69 828 11 0.00 
15 1 3  260.00 
1 , 4321 726.00 
24 2352 2040.00 
42

'
205464: 157429.521 

87  

Herav l 
bidrag fra .. 

Konfliktens resultat og andre " 
Landsorga- � anmerkninger nisasjonen lO � 

kr_ I 12 13  It  

367 8.50 Lønnsreduksjon . . . . . . . . . .  1 
- Arb. gjenoptatt. Op . oprettholdt . 2 

4746.00 Lønnsreduk8jon . 3 
504.00 Lockouten hevet. Arb. optatt 'p 4 

42.00 Lønnsreduksjon . 5 
315.00 Opr. av overenskomst . . 6 
637.00 Høvleriarbeiderforbundet 7 

1 4 00 Do. 8 
35.00 Kommuneforbundet . . .  _ . . 9 

15 2.00 Papirindustriarbeiderforbundet 10 
!OO Do. 1 1  

1 628.00 

46375_50j 
I - Overenskom8t oprettet. Kun fag-, 12 

Ol ganiserte arbeidere anvendes. 
- Do. 13 
- Samtlige arb. gikk over til typo- 14 

grafenes organisasjon I - Uopgjort . . . . . . . . . . . . . .  15 
- Bedriften inn i N. A. F., hvorved 16 

landstariffen blev gjort gjeldende , 
98.00 

9 .00, I 
I 

4 00.00, Opr. overen komst med 2 firmaer . 17 
- Lockouten hevet. Forh. optatt 18 
- Do. Lonnsred uksj. 19 
- Uopgjort 20 

215.00 Do. 21 
- Lønnsreduksjon . 22 
- Do. 23 
- Overensk. oprettet. Lønnstillegg 24 
- Do. 25 
- Lønnstillegg . . . 26 
- Lønnsreduksjon . 27 

786!J .00 Do. 28 
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Tabell Il .  

Organisasjon_ sted og bedrift Arbeidsstansens årsak. 

2 3 

Arbeidsstam;-

Arbeids-
stansens 
karakter 

4 

Omf. antall 
arbeidere 

� � 
i alt 'c ol � 

o 

5 6 

29 
BO 
31 

Isolalorl'I1l', Oslo . . . . . . . . . .  Krav om lønnsreduksj. Lockout 25 1 18 
Rorlcggl'rne, Drammen . . . . . . . . do. do. . . 20 1 1  
tl'nkjær og Namsos trevarefabrikk ' I.opr. av overenskomst . Streik_.__ 

15 = 
Tilsammen 15814 4708 

Norsk Elektrikker- og Kraftstasjonsforbund. 

32 Drammens Telefonanlegg . 
83 Hof[ Elektricitetsverk . . 
3·1 Loten El ktri itetsverk . 

a5 Mold El ktrieitetsverk . 
36 I IofCmanns elektro Rureau, Oslo 
87 Dvre Eiker lektr. Verk . 
B8 SI iens verksteder, SIden 

BO Hovleriet} Tistedalen . . . . . . . 
40 T raftstasJonene i papirindustrien . 
41 Jl'rnindustrien m. fl. . . 

· Krav om ny overensk. Lockout 
· Lønnskrav . Streik . 
· Krav om ny overensk. Lockout 
· Opr. av ny overensk. do . .  

do. Streik . 
· Krav om overenskomst Lockout 
· N. Jern- og l\1etallarb.- Streik . 

forbund 
· Høvleriarbeiderforb. . . Lockout 
· Papirind.arb.forbundet . do . . 
· Krav om lønnsreduksj. do . . 

26 24 
6 6 
4 4 
6 6 
2 2 
4 4 
2 2 

l ' 1 
46 1 40 
14 1 4  

Tilsammen 110/ 103 

4.7 
48 
49 
60 

61 
02 
63 
64 

Norsk Formerforbund. 

Verkstedsoverensk. 1\1. V. L. 
O. Mustad & Son, margarinfabr. 
Papirindustrien . 
Oslo kommune . . . . . . 
Vatvedts mek. Verksted og tøperi . 

I 
· Krav om lonnsnedslag . Lockout 
· Nærings- og Nydelses- do . .  

m iddelarb.forbundet 

024, 860 
1 1 

· Papirarbeiderforbundet do. . .: I � 
2
3 

· Kommuneforbundet . do. . � 
· Uberettiget opsigelse . .  Streik 25 23 

Tilsammen --1---- ;1 955 1 889 

Norsk Høvleriarbeiderforbund. 

Lisleby Bruk . . . . Krav om 
Fjeldskilens Bruk. . .  . . . 

Levanger og Trones Bruk . . . . . . 
Fellestal'lffer for sagbruk og hovlerier ( I  bedrifter) 
Fj ldberg Sag og Hovleri 
Nes Trelastbruk 
OpJ. Sag og Hovleri . . 
Loel outen for vårfagene 

lønnsreduksj. Lockout 
do. do . .  

do. do . . 
do. I do . .  

do. 
do. 
do. 
do. i 

do . . 
do . . 
do . . 
do, .  

320 281 
63 58 

126 100 
. 20001 1631 

. 23 19 
70 64 
10 8 
1 1 1 1 1  



9 

ninger 1926. (Forts.) . 

I ... "" 
[� Antall Utbetalt Herav 

-
Arbeids- Arbeids- OI '"  ... I - -

tapte under- bidrag fra c 
stansen stansen ._'- Konfliktens resultat 0lt andre � - '- arbeids- støtIeise Landsorga-
begynte sluttet .. ... anmerkninger Ol .c bO ...J bO '"  dager i alt i 1926 nisasjonen 

den den '.: "C '" i 1926 kr. kr. > 
7 8 9 1 0  1 l  1 2  1 3  H 

I 
1�1 1 7 - 10 1 6 - 10 162 3440.00 - Lønn reduksjon . 29 

3 1 - 3 14- 4 143 210.00 - do. 30 
25 - 1 4- 8 1621 2430 7278.50 - Overen k. oprettet for Namsos 3 1  

-- 1 1 -

I 1241572, 183514.03 91713.001 ! 
I 

1 5 - 7 1 9 - 7 4 72 - - Fornyelse av overenskomsten 32 (!:12 24) !:! Pågikk 365 1833 6035.50 468.00 Uopgjort . . . . .  33 
10- 5 23- 6 45 148 460.001 - Ny overenskomst : 1 34 

6 - 7 10- 7 4 36 - - Fornyel e av overenskoll1st�m 35 
1 4 - 1 1  6 - 12 23 36 - - Overenskomst . 36 
25 - 1 1  9 - 12 14 48 93.00 - Avtale . 37 

1 - 1 1 7 - 7 198 332 2210.00 036.00 Jern- og Metallarbeiderforbundet 38 

31 - 1 20 - 2 2 1  1 8  02.20 14.00 HovleriarheiderIorbundet 3U 
14- 8 0 - 10 52 1368 5003.56 - Voldgiftsdom . 40 
24 - 4 I t - 6 48 546 20 1.50, - Jernindustrien . 41 

- -I . -
44371 -

I 15935.76, 1018.00 

I 
26 - 4 12- 6 46 36320 127034,85 35395.50 15 øre + 10 pet. lønnsreduksjon 42 
13- 9 25- 9 12 12 42.00 8.00 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 43 

1 6- 8 2 - 10 48 126 389.16 126.00 Papirarbeiderbundet . 44 
1 - 7 24- 7 24 42 148.00 34.00 Kommuneforbundet . 45 

23 - 7 30- 8 38 950 1672.50. 666.50 Forlik. Konflikten hevet 46 

3745�1 1292 6.51 1" 
36230.00 

8- 1 6- 3 57 11802 36445.00 23494.001 Ny overenskomst 47 
16- 1 9 - 3 52 2184 6470.00 2548.00 Lønnsreduks�on . . . . . . 4 
1 6 - 1 20- 3 63 4800 14802.00 5600.00 LønnsreduksJon ca. 1 4  pet. 49 

2- 2 23- 2 21 1 11022 30979.00 12859.00 13 pet. lønnsred uksj on . . . 50 

1 - 2 2 - 2 28, 456 978.00 - Ny overensk. bygget på akkord . 5 1  
6 - 4 21 - 4 14\ 768 1125.00 448.00 1 5  pet. lønnsreduksjon . 52 

22 - 4 22- 6 61 372 1045.00 427.00 lønnsreduksjon . . . .  53 
24 - 4 1 2 - 6 49 396 1092.32 462.00 Jernindustrien m. fl. 54 
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Tabell Il .  Arbeidsstans-

... = 
K j 

Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens aarsak 
Arbeids­
stansens 
karakter 

05 Ljans Bruk . . . . . . . . .  . · Krav om overensk. . IStreik . 
66 Bnngdalsbruket . . . . . . . . .  
67 'l'horstrnnd Dampsag og høvleri . 
6 landal El ktriske Sag . . . . . 
oil Pasvik Timbl'r Jakobsnes 

· FloterkonfJ. i Namdalen Symp. streik 
· Krav om lønnsreduksj., Lockout 

do. Streik . 
do. Lockout 

60 Lågl'lls Dampsag · Fløterkonflikten do . .  
01 elbak Bruk . .  do. do . .  
(j2 I'jmrs Bruk . 
(jB Lisleby Bruk 

· Krav om lonnsreduksj. do . .  
do. do . .  

6 l  Enge Bruk . .  . · Papirkonflikten . . " do . .  
(jG Fr drikstad Ka efabr.s filial 
<l6 Gressvik Bruk, Onsøy . 
(i7 Gressvik Bruk, -

· Krav om lønllsreduksj. do . .  
· Papirkonflikten do . .  

6 
60 

70 
7 1  
72 
73 
74 

7G 

76 

77 

7 
70 

HO 
1 

2 

· Floterkonflikten do . .  

Tilsammen 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. 

A. Gr svik Cykkelfabrikk . . . . . . Krav 
1\1< k. Verksteder & skib byggerier, 

1 1  l landet 
Sarpsborg Mek. Verl�st�d, Greåker O. l\1uRtad & Søn, GJøVIk . . . . . .  1 
AlS Kr.a IIestl'skosømfabr. . . . . . ' 
Brevik Stålpresllingsverk . . . . . . 
LnngeRlllld Mek. Verksted, Langesund 
Konflikter fra 1025 . . . 

om lønnsreduksj . Lockout 
do. do . .  

do. do . . 
do. do . .  
do. do . .  
do. , do . .  
do. do . .  

---I-------------------!----------! 
Tilsammen I 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

l'111l'ntfabrik org e-No-Portland Krav om ny overnsk. Streik 
eml'nt AlS, Lier 

AI hr.a Portland Cementfabrik , 
Slelllll1 stad 

Dall'n Portlnnu ementfabrik AlS, 
Br vik 

Drammens Glasverk, Drammen . . .  
Bryn og Halden 'rend tikfabrik AlS, 
Bryn 

Nitl'dals 'rendstikCabrik AlS, Gronvold 
it dals Tend tikfabrik AlS, Agnes 
pr. Fr drik. v rn I Dl'1l orske Galoch - og Gummivare-
fabrikk AlS, Mjondal n 

do. Lockout 

do. do . .  

do. do . .  
do. do . .  

do. do . .  
uo. do . .  

do. do . .  

Om!. antal 
arbeidere 

� 
� 

i alt '1: ol t::" 
o 

5 6 

501 37 
140 12 
24 20 
10 5 

200 135 

120 109 
12 12 

400 265 
320 283 2�1 28 

3 
59 59 
76 76 

4068 3332 

I 
25 21 

5000 4200 

40 32 
600 550 

80 54 
12 5 

100 80 
-

5857 4942 

180 1 80 

550 550 

300 270 

200 95 
1 54 143 

425 405 
147' 93 

120 72 



'
9 1 

ninger 1 926. (Forts.) 

I u I -o 6 �  
Antal Utbetalt Herav Arbeids- Arbeids- � - - tapte under- bidrag fra ..: 

stansen stansen .... . - Konfliktens resultat og andre Ef 
begynte sluttet v t arbeids- støt!else L:,"d�orga- I anmerkninger u 

.<: bO' 
i alt i 1926 

"-.!OD';:: ' dager .. ".,,,,, I .. 
den den ....I � i 1926 kr. kr. 

7 I 8 9 10 I l  I l  1 3  ] C  

I 
1071 .001 3 pct. lonn�reduksjon . 1 55 26 -5 1 - 7  37 1 147 2691.00 

25 -5 5 - 6  1 2  1 538 1 362.36 595.00 Papirindustl'iarb.forb. . 56 
1 -5 1 9 - 6  49 840 1 920.00 40.00 15 pct. lonnsreduk�jon . 57 

l - l  (20·6 25) 30 - 6  180 740 3600.00 1 20.00 Lønnsreduksjon . . . .  58 
1 - 5 1 4 - 8  105 7920 20577.00 9240.00 Ov. omlegges. Gått over til komb. 59 

timelonn og akkord 
1 2 - 5  28- 7  7 i  7194 15644.00 7630.00 PapirhHlustriarb.forb. 60 
1 - 6  28 - 7  5 1 527 1035.00 - Do. 6 t  

1 6 - 6 - 8 - 7  9 - 10 1 16 21665 55770.00 219 0.00, 7 1/t og 12 pct. lonnsreduksjon (\2 
2 1 - 8  pågikk 1 32 20772 1 1 1945.00 22295.00 Pågikk ved årets slutt . . . . 63 
15-8 6 - 10 53 360 3000.00' 1274.00 Papirindustriarb.forb. 6 t  
25-8 98 - 3 9 - - Lønnstillegg r 1 1 - 9 29 -9 18 �85 2100.00 546.00 Papirind ustriarb.forb. • 66 
6 - 7  10-8 35 2280 534 .00 :1044.00: Do. . 67 

- -- -- -
97677 1 -- --

3 1892 .68 1 15173.00, 

I I 
30 -6 20 -9 821 1500 5407.00 - Lønnsreduksjon 6 
24-4 9 - 6  47 210000 641653.00 193914.00 do. 69 

3 - 8  20 -8 17 680 1452.66 - do. 70 
30 - 4  2 1 - 6  52 25200 57916.00 - do. 71 
7 - 5  22 -6 47 3 1 20 5928.71 - do. 72 

20 - 4  1 2 - 8  1 15 1 1 76 374.00 - do. 73 
22- 6  1 9- 10 120 10000 36042.00 - do. 7! 

22556.00 
- -- -- - .... -
251676 74 773.37 2 16470.00 

I I I I 
42 40.001 Konfl. pågår ved arets utgang 20 - 3  pågår 27 44280 21615 .75 75 

6 - 3  1 5 - 7  133 62700 280096.50 70532.00 Overenskomst oprettet . 76 

1 -3 1 5 - 8  168 38880 167653.35 44079.00 do. 77 

1 5 - 8  1 - 10 49 8470 817 .35 R626.00 do. 7 
24-4 1 - 7 69 9086 21125.00 6930.00 do. 79 

24 - 4  1 - 7 69 25075 5996 .50 205 0.00 do. O 
24-4 1 · 7  69 8673 15725.00 5145.00 do. l 
24 -4 1 4 - 7  81 8280 1 310.97 5082.001 do. 82 
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Tab Il Il. 

K j Organisasjon, sted og bedrift 

2 

3 1\1jondalon Gummivarefabrik AlS, 
Mjondal n 

J(onfliktbidrag til forskj ollige . . . 

92 

Arbeidsstansens årsak 
Arbeids­
stansens 
karakter 

Krav om ny overensk. Lockout 

----- '-------------------- 1 
Til ammen 

Norsk Kommuneforbund. 

84 Fane El ktricitetsverk . . . . 
5 Oslo kommune . . . . . . . . 
U ORlo porveier . . . . . . . . 
7 Bærumsbanen . . . . . . . . . 

ORl0 kommune, vognmennene 
81l B 'rg ns sporvei 

· Tariffrevisjon . . . . 

· Krav lønnsr duksjon 
do. 
do. 
do. 
do. 

Til ammen 

Norsk Matros- og Fyrbøterunion. 

90 AI "Alpha", 1\1os · Krav om lonnsreduksj . 
do. 

· do. 

· Streik . 
· Lockout 

do. 
do. 
do. 
do. 

III "Trafik" DIS, Fredrikstad . 
02 l·'r('drikshald DI selskap . 
93 l 'apirkonflikten . 
91 Vårfagen . . . .  

· Papirind ustriarb.forb. . 

Lockout 
do. 
do. 
do. 
do. · Krav om lonnsreduksj. 

Arbeidsstans-

Om!. antall 
arbeidere 

5 6 

14 14 

2090 1 22 

22 21 
2900 2812 
1 100 1027 
130 124 
206 206 
271 271 1 4629 4461 
40 

. ' 43 
10 
9 
2 

35 
42 
10 
9 
2 1----

Tilsammen 

Norsk Møbelindustrlarbelderrorbund. 

95 Al'('ndal l\1ob('lfabrikk . . . . . . . 
06 Landsovcrcnskomstcn, 10 byer . . 
07 AI Gullskogen Gullistcfabrikk Og} 
Il A,S Drammen Gullistefabrikk . 

· Tariffrevisjon 
· Krav om reduksjon 

do. 

· Blokade 
· Lockout 

do. 

Tilsammen 
. 

INorsk Nærings- og Nydelsesmlddelarb.forbund. 

!JO Margarinfabrikkcne, ORlo . . . 
100 Verdal Meieri . . . . . . . . . 
101 . Hcrmctikkfabrikkenc, Ålesund 

· Krav om lonnsreduksj. Lockout 
· do. do. 
· Opr. av overenskomst Streik . 

og lønnskrav 
· BygningsarbJorbundet Lockout 102jBygningSarbeidere . . . 

Tilsammen 

24 24 
305 305 
45 45 

374f 374 

I 
500 500 

8,  8 
85 64 

3 3 

596 575 
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ninger 1926. (Forts.) 

Arbeids­
stansen 
begynte 

den 

31 - 7 -25 

7- 1 
16- 6 
1 6 - 6 

1 - 5 
1 6 - 6 

9- 2 

18- 6 
1 - 6 
18- 6 
1 5 - 8 
24 - 4 

1 9 - 6 
25- 4 
25 - 4 

1 4 - 9 
1 4 - 7 
24 - 6 

Arbeids­
stansen 
ophørte 

den 

1 5 - 7 

20 - 1 
2 1 - 7 
2 1 - 7 
27- 5 
21 - 7 

4 - 6 

21 - 6 
2 1 - 6 
27- 6 

4 - 10 
10- 6 

2 - 10 
1 0 - 6 
1 6 - 6 

27 - 9 

2 - 12 
30 - 8 

'" 't:1 
C "00  �§: Antall 

._ tapte 
"' ... arbeids­�� dager �'t:1 i 1926 

9 1 0  

Utbetalt 
under­

støttelse 
i alt i 1926 

kr. 

I 1  

Herav 
bidrag fra 

Landsorga- I 
nisasjonen 

kr. 

1 2  

1 97 2352 3752.82 2457.00 I 56.00 1- 1207796 790969.241 201327 .00 

13 2,, 1 • •. 001 . 1 
36 90272 27600 .42, O 07.00 
36 34100' lu5987.50 29783.001 
27 2990 10332.00 2380.00 
36 63 61 19942.00 491 .00 

1 16 25307 !l6222.00 29539.00, 

159286 50 974.921 143000.001 

4 
4 , 
9 

56 
.42 

140 
16 

90 
504 

84 
986 ' I 

IJ 254. 1 
I 491 14945 

53
' 

23 5 ' 
, 19874 

13 
141  

67 

5500 
960 

3712 

42.00 
1 50.00 
925.25 343.00 
246.00 84.00 

1----
1321.25 469.00 

492 .25 2376.00 
19340.39 \ 

6362.30 f 14169.00 

30630.94 1 16545.00 

10460.00 1 
2245.00 
6726.00 

268 .00 
544.00 

1 740.00 

24 - 4 10- 6 I 4 7 141 443.00 1 1 7.00 - - --,--
10313 I!l 74.001 5089.001 

Konfliktens resultat og andre 
anmerkninger 

u 

Overenskomst oprettet . 

... 
c 

K lO ....J 

I 83 I 
Ny overenskomst 4 
Lonnsreduksjon . 5 

do. 6 
d� 87 
do. 
do. Ved lo('kouten . slutt 89 

kom ca. 100 Jllann ikke inn igjen 

LonnsreduksjoJl . 
do. 
do. 

Papirindustriarbeiderforbundet 
do. 

OvereJlsk. opr. Lonnsreduksjon . 
17 pet. lonnsreduksjon . 

10 pet. lonnsreduksjoJl . 

Lonnsreduksjon . .  . . .  
Konflikten hevet uten resultat . 
Overensk. opr. og lonllstillegg . 

Bygningsarbeiderforbundet 

90 
!lI 
92 
93 
94 

95 
96 
97 
98 

99 
100 
101 

'1 102 
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Tabell Il. Arbeidsstans-

... 
c 

� '" ..J 

103 
101 
105 
106 
107 
10 
10U 
110 
1 1 1  
1 1 2  
113 
114 
115 
1 16 

Arbeids-
OrganisasJon, sted og bedrift Arbeidsstansens ål sak stansens 

karakter 

2 4 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund. 

Ilamang Papirfabrikk , . . . Krav om lønnsreuuksj Lockout 
StorbrofoH Tresliperi . . . . Organisasjonsretten . Streik 
Namscnclv Fellesfløtning . 

'. }Krav om ny overensk. do. Bangdalsbrukelle . . 
kiensvasdragets Fellesfløtning . . Krav om lønnsreduksj. Lockout 
Drammensvasdragets Fellesflotning . do. do. 
edr(' Lågens F lIesflotning . . . . do. do. 

Fredrikstad Tommerdireksjon do. do. 
l\ljondalen Cellulosefabrikkk . . . . . Opsigelse av arbeiderne do. 
Papirindustriens Arbeidsgiverforening Krav om lønnsnedslag . do. 
Tl' Iandsfo s Tresliperi . . Opr. av overenskomst Streik . 
Ramfoss Tresliperi . . . Krav om lonnsreuuksj. Lockout 
Tl' Rchow-Fritzoe . . . . Krav om overenskomst Streik 
Tinfo s Papirfabrikk . . Kr. om opr. av overensk. do. 
Forskjellige konflikter 

Tilsammen 

Norsk Sklnn-, Lær- og Gummiindustrlarb.forb. 

117 Chr.a R('mfabrikk, Oslo . . Foreningsretten . IStreik 
1 18 AlS C. I Iilditsch, Oslo . Krav om overenskomst do, 
I l !> Birger Lunkes Lærfablikk, Elverum . Foreningsretten . . do. 

Til ammen 

Omt antall 
arbeidere 

" 1: 1A 
i alt '", ol OD � 

5 6 

150 100 
60 54 

330 330 
. 1325 1325 

260 260 
5 35 ' I 395 395 

. 185 150 
10251 10251 
160 134 

60 48 
550 350 

. 1701 150 I ''''' I '"'' 
2 

40 
8, 

2 
40 

8 

1,-501 50 

I 
Norsk Skoteiarbeiderforbund. 

kofabrikkene . Krav om lonnsreduksj . Lockout . . 1800 1286 

121 
122 

123 

124 

125 

Tilsammen 

Norsk Skredderforbund. 

Brils(ad Gummikappefabrikk, Oslo . . Krav 
Skrl'c!(lerne, Hamar . . . . . . . . . .  Krav {Landsov('r('IlSkomsten I, innbefattet 6 
hy( l' : Dralll JlH'Jl, Fredrikstad, O lo, 
TroJldhjem, Ar lldal og Rjukan {Landsoverenskomsten Il, innbefattet 4 
hy er : Grimstad, 1\1oss, Tønsberg og 
otodden 

Trondhj III Konfeksjon fabrikk . 

om overenskomst Streik . 
om lonnsreduksj. Lockout 

do. do. 

do. do. 
I 

do. do. 

1800 j t286 

32 
1 51 9 

350 320 

50 30 

30 28 
I 



ninger 1926. (Forts.). 
u 'O 

Antall c .,  

Arbeids- Arbeids- �S! tapte I :.: stans�n stansen arbeids-- '" dager begynte slutte! u u ,c bO 
den d�n bO '"  i alt ".: "C '" i 1926 > 

• 7 8 9 1 0  

, 
1 7 - 1  5 - 4 73 10950 
1 7 -2 1 5 - 1 1  272 12960 
23- 3  1 - 1 1  224 61380 
16-4 pågikk 260 -

5-5 2 - 9 151 26520 
1 - 5  26- 7 7 1 40 O 

23-4 22 - 8 122 402901 
7 - 10 25 - 1 1  5 0  6149 
1 5 - 8  2 - 10 48:459295 

( 1-5 25) I-I  26 - 2 56 6298: 
1 5 - 8  20 - () 37 14 

4 - 5  2 · 10 151 44 00 
10-6 2 - 10 1 15 1 4850 

I 

95 

Utb�talt I H�rav 
under- bidrag fra 
støtteise Landsorga-

i alt i 1926 nisasjonen 
kr. kr. 

I I  12 

I I I 
1 7550.00 1 7300.00 
42424.00 16590.00 
4 534.50 32462.50 
26206.00 9240.00. 
59068.00 30160.00 
25076.50 1 1 305.00 
63640.00 47005.00 
1 3204.00 3003.00 

- 494715.00 
5000.00 13454.00 
3750 00 -

� I 19320.00 
16541.00 

3 57.00 

'" 
c 

I(onflikt�ns r�sultat og andr� � .. anmerkninger ...l 

1 3  ! 4  

. 1  
Lonn reduksjon . . h03 
Overensk. oprettet. Lonnstillegg . 1 104 
Overensk. ,105 1 0  pet. lonnsreduksjon . 106 
Overensk. oprettet for Heddal 2 - 8. 107 
Lonnsreduksjon 16 pet. . . . . . . 10 
1 4 '/2 pet. lonnsreduksjon . . . . . . 10� 
10 pet. lonnsreduksjon . . . . . . . 1 1 0  
2 0  p�t. reduksjon på akkord . . . .  1 1 1  
Lonnsregulering ved voldgiftsdom .  1 12 
Overenskomst oprettet . . . . . . . 113 
Overensk opr. 1 7  pet. ]unnsred. 114. 
Forlik inngatt uten ]onnstarifC. . 1 1t) 
Overenskomst oprettet. . . . . .  116 

689060 304453.00 �04952 50 

I 
( 13-6 25)1 ·1 10- 7 300 329 2521.00 

13-2 8 - 3 21 528. 2584.00 
1 5 - 2  24- 7 163 134 4917.00 -- --

10022.001 991 

I 
24 - 4  12 - 6 49 64012 1 1 1102.00 -- -

54012 1 1 1 102.00 . 
I 

23 - 1  6 - 3 42 1344 3664.00 
1 - 4  24- 4 �� ' 216 785.50 

24-4 1 1 - 6 15360 

24 -4 1 1 - 6 48 1440 3215..1.25 

1 6 - 1  1 6 - 8 213 660 893.00 

362.00 Overenskomst oprettet . 
77 1  00 Do. 

1016.00 Do. 

2H9.00 

I 
3e 661.00 Lcmnsred UkRj on 15 ore + 10 pet. 

38661.00 

763.00 Overem;kolllRt oprett t . 
153.00 15 pet. IOllllsred nksjon . 

I 
404.00 \ 14 4 't l . l }- . 13694.90 J • pc . onnSl el u.sJon . 

375 00 1 1  " do. 

I 1 17 
. 1 1 8  . 1 1 1• 

120 

r 
1�1 
122 

123 

124 

125 
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Tabell Il. Arbeidsstans-

Oml. antal 
arbeidere 

Organisasjon, sted og bedrift. 

126 Aug. P. Horns Konfeksjon, . . . .  
127 Nill:'ens Skredderforretning Gjovik 

Tilsammen 

Norsk StenindustriarbJorbund. 
12 ORlo J ommune . 
1 29 Papirindustrien . 

Konflikt i Sverige 

Tilsammen I 

Norsk Tekstilarbeiderforbu
nd. 

Arbeidsstansens aarsak 
Arbeids­
stansens 
karakter 

· '1 Krav om overenskomst Streik 
· <lo. do. 

· Kommuneforbundet . Lockout 
· Papirarb.forbundet . . 1  do . .  

i alt 

5 

lBO Landsoverenskomsten . Krav om lønnsnedslag Lockout 2500 
131 Wilhrlm Blystad Båndfabrikk, Oslo . .  Krav om overenskomst do. 24 
132 Drt mek. Væveri, Moss . . . . . . do. IStreik 1 2  
133 BY;lsen SdlOddy fabrikk, Trondhjem do. do. 6 
13 t. lrgrns pinneri . Krav om IOllnsnedslag Lockout . 5 
135 SOl'Iamlet8 Ullyarefabrikk . . Krav om overenskolllHt ::;tl'eik . .  , 201 

Fra 1U25 I Tilsammen
' 

--

-- - -- -- -;�I --�I -----
N
-

o
-
rs
-

k
--

T
-
ra
-n-

s
-
po
-

r
-
ta
-

r
-
b
-
e

l-d-
er

-fu-
r

-
b
-
u

n-d-.----�I--- I 136 Trana Teglverk .  . . . Bygpingsindustrien . Lockout 2 
la7 \ Sagbl'llln;konflikten . . Høvleriarb.fol'bun<let . do. 
138 Oslo Kommune . . . . Kommuneforbundet do. 
139 Cemcntintlustrien . . Kjemisk industriarb.f. do. 
HO Papi rindustrien . . Papirindustl'iarb.fol'b. do. 

Fra 1925 
Tilsammen 

I Alle organisasjoner tilsammen . . 1  

!l 
1 9  
32 

350 

� 
1;: 

.;:; 
" � 
c 

,6 

130 
1 

550 

:2 
1 

3 

1 620 
22 
1 2  

6 
5 

1 4  

1679 

2 
9 

19 
32 

350 
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ninger 1926. (Forts.) 

Arbeids-
stansen 

begynte 
den 

2-10 
I-I  (31 -7-25) 

15·0 
16-8 

26 -4 
26-4 Hi - I l  
2-1':! 
25-3 

(26- 10-25) 

(:!-7 -2;l) 
2-2 
29-4 
3 -3 
1(1-8 

. ... ' 'C 5 -0  
Arbeids-

g-S! Antal I ,- -i.- '- tapte 
stansen u � arbeids-
sluttet .c et) ' '''' '' I dager 

den I ·- "C 
I� i 1926 

I � 10 

pågikk 91 25410 
!:l-3 67 219 1'-

44649 I 

27 -7 43 76 
20-9 36 30 

--
106 

10-6 46 61560 
7-8 ID!, 1!J36 

pågikk 45, 480 
do. 1021 77! 
do. 282, 1 1 75 14-6 -26 1 163 Ul62 

---
67787 

Utbetalt 
under-

støUelse 
i alt i 1926 

kr. 

11 

213·!0.50, 
250.00, 

58U�6.25 1 I 
I 

2001 
96 

-
:l06.00 

143433.50 
47Wi.fiO 
93U.OO 
2430.00 
411 ·kOO 
76 '1.50 

- ----
163326.00 

Herav 
bidrag fra 

Konfliktens re ultat og andre 
Landsorga-

anmerkninger 
nisasjonen 

kr. 

It U 

5395.00 1 Uopgjort 
2 10.00 Bellriftel1 sluttet 

21003.001 • 

70 Kom muneforbundet 
2tl Papiril1d ustriarbeiderforbundet . 
70 --

H18.00 

I 
4[,430.00

' 
15 og 8 ore + 1 0 ]let. lonnsreduk!'lj. 

1018.50 Bedriften tilsluttet Arb.sgiverforen. 
336.00' ropgjort ved års 'kUtet . 
s 2.00 Do. 
1365.001 Do. IGIO.OO, Bedriften 
3U9.00 

51O!0.50: 

I-onhlrs . 

16-1 -26 i 16 26 1019.001 392.00

1 

Bygning arlleitlerfol'bundet 
15-2 14 126 315.00 UO.OO IIuvleriarhei<lerCorlHlutlet . 
12-6 45 703 35 7. 5 703.00 Komllluneforbunclet . . . .  
2-7 122: 3904 8540.50, 3 O .00 Kjemi!'lk industriarbeiderforbund 
6- 10 52 18200 33272.80, 13:H6.00 Papirindustriarbeitlel'fol'bundet . 

146.00 ----.. - --- ---------1----
22959 4673;\.15 18364.00 

1 959343 3592621.77 1 709845.501 

L 7 

... 
c 
u o. '" ...J 

14 

126 In 

128 
1 29 

130 
Hll 
132 
t:j� 
131 
l 5 

136 
: 137 1 13 
13U 
HO 



Avdeti ngs- og medlemsbevegelsen. 
Ved utgangen av 1 925 stod 28 forbund og 1 enkeltstående for­

ening med et samlet medlemstall av 95 931,  fordelt i 1237  avde­
ling l' tilsluttet Landsorganisasjonen. 

Elektrikker- og Kraftstasjonsforbundet er utmeldt fra 1 5  april 
1 926. Dessuten er Ilattearbeidernes Forening i Oslo utgått av 
Landsorganisasjonen. 

Den 31 desember 1926 stod således tilsluttet Landsorganisa­
sjonen 27 forbund med et samlet medlemstall av 93 134 fm'delt i 
1187 (lI'delinger. 

ammenlignet med foregående år er det således 1 forbund, 1 
enkelt tående forening og 50 avdelinger mindre. 

A v tabell III som er opstilt efter de tilsluttede organisasjoners 
kontingentinnbetalinger i året, vil det sees at Landsorganisasjonens 
gjennemsnittlige medlemstall i 1926 var 94 2 1 1 , hvorav 14 787 halvt­
betal nde. 

D t høi ste medlemsantall konstatertes i mars med 95 939. 
I 1925 var gjennemsnittsantallene henholdsvis 96 886 og 14 1 58. 
Eft l' tabellen over kontingentinnbetalingene er det gjennem-

snittlig medlemstall minket med 2675 2.76 pct., sammenlignet 
med foregående år. 

A v tabell IV fr mg år medlemstallets forandring sammenlignet 
med foregående år. Tab Ilen som er opsti lt efter de av forbundene 
inn endte år kj maer, stiller sig noget anderledes enn tabell Ill. 

rsaken til differansen er at organisasjonens kontingentinnbetaling 
for desember måned ikke helt stemmer med det medlemstall som 
itrs kjemaet utviser. 

Av tabell IV, rubrikk 12, fremgår videre at forbundene har 
1 3 1 51 halvtbetalende medlemmer, og rubrikk 13 utviser at 7767  
8.ai pct. av Landsorganisasjonens medlemmer er kvinner. 

Tab Il V og VI viser organisasjonsforholdene i geografisk 
h nscend . 

Av tab 11 IV fremgår organisasjonens utvikling forbundsvis, 
og i tab Il VI g ografisk. 

om d t fr mgår av tabell VI er det for byenes vedkommende 
en rcduk jon av medlemstallet med 1 754 eller 2.5 pct. 

For landdistriktene er reduksjonen 961 eller 3.8 pct. Med­
lemstall t på Svalbard som er opført for sig selv, viser en red uk-
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sjon på 64 medlemmer. Den absolutte reduksjon i Landsorganisa­
sjonens medlemstall er i alt 2797 eller 2.9 pct. 

Tilbakegangen henger sammen med den i 1 926 inntradte al­
vorlige forverring i den økonomiske situasjon og den storo arbeids­
løshet. 

Fra 1. j anuar 1927  er Norsk Murerforbund og Norsk Elektrikker­
og Kraftstasjonsforbundet på nytt tilsluttet Landsorganisasjonen. 

Sarnrnendl'ag av Landsorganisasjonens medlemstall 

pr. 31. desember 191 7-1926. 

3 1  desember 1 926 93 134  medlemmer 
- ,, - 1 925 95 931  -',, -

" 1 924 92 767 - ,, -

" 1923 85 599 - ,, -
- ,, - 1 922 83 640 - ,, -
- ,, - 1 921  95 965 - ,, -
- ,, - 1 920 1 4 2 642 - ,, -

" 1 9 1 9  1 43 926 - ,, -
- ,, - 1918  107  542 " 
- ,, - 1 9 1 7  93 9 1 2  - ,, -
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Organisasjonenes gjennemsnittlige 

Tabell Ill. (Efter skjemaene 101' kontingent-

I l  Organisasjoner Januar I Februar I Mars I April I Mai 

1 Arbeidsmannsforbundet . 5 343 5 868 6 005 5 833 1 5 507 

:2 Baker- og Konditorforbundet 1 883 1 858 1 8u) 1 81 7  1 817 

il Barber- og Frisorsvennenes Forbund 75 75 75 75 75 

4 llokbmdel'forbundet . 1 355 1 360 1 368 1 367 1 370 

[) Bygningsarbeiderforbundet 6 941 6 861 6 86 1  6 830 6 7\l9 

6 Ccntrnlforenillgcn for Boktrykkere 3 43� 3 467 3 467 3 4-54 3 454, 

7 Elektrikker- og KraItstasjousforb. l) 1 44,6 1 410 1 440 1 379 
8 Formerrorbundet 1 780 1 780 1 780 1 780 1 780 

9 Gullsmedarbeiderforbundet 500 496 492 492 402 

10 lIovleriarbeiderforbundet 3 983 3 004 3 952 3 876 3 797 

I I  J eru- og Metallarbeiderforbundet 1 1 42:i 1 1 474 1 1 4 1 1  1 1  514, 1 1 491 

l� J eruhaneforhulldet . 5 157 5 097 5 (J07 fl 007 5 097 

1 )  Kjemi8k Inuustriarbeiderforbund 8 300 8 4o,) 8 50� 8 538, 592 

1 1  Kiottindu�triarbeiderforbundet . 6�! 62! 624 618 616 

15 Kommuneforbundet 7 \l08 7 951 H 060 8 190 8 40! 

10 Litografisk forbund . 492 1 500 502 502 502 

17 l\latros- og Pyrboterunion . 1 603 1 (j8,! 1 734- 1 606 1 68�) 

1 8  Moheli!ldustriarbeiderforbundet 1 Ul l 1 126 1 112 1 100 1 100 

19 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.f. 4 674 4 7:i�), 4- 704 4, 727 4 802 

20 Papil'illu us triarbeiderforbundet : I 12 036 12 036 12 036 1 12 236 12 431l 

21 Po�tforbundet . . .  1 189 1 180 l laH 1 128 1 131 

�2 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.f. 619 612 600 503 58! 
Skotoiarbeiderforbundet . I 

23 2 537 1 2 54 2 530 1 2 510 2 483 

2,1 Skredderforbundet . 1 193 1 210 1 310 1 3'27 1 367 
Steuiu(lustriarbeiderforbundet I 

25 1 250 1 2 12 1 174 1 15e, 1 127 

26 Tekstilarbeiderforbundet 2 454 ' 2 433 2 411 2 412 1 3�5 

27 Transportarbeiderforbundet . 4 508 ' 4 580 4 564 4 50! 4- 715 

28 Tobakkarbeiderforbundet i Norge 1 016 1 010,  1 012 1 015 1 016 

Tilsammen 95 OH 95 731 05 930 95 858 94 624 
Derav halvtbetalende 1 4 525 14 776 14 834 14 902, 14 068 

I Utmeldt fra 15 april. 
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medlemstall for hver måned i 1926. 
inn betalingen til Landsorgani!'31'1jollen.) 

Juni Juli August I Septbr. I Oktbr. Novbr. I Desbr. 
Gj .snitt � Gj.s n ilt I [ I i aarel i 1 925 � 

5 084 1 5 06il 5 156 5 1781 5 00-1 5 007 fl 013 5 346 6 250 
1 817 1 817 1 817 1 17' 1 817 1 17 1 83� 1 827 1 ..,50 2 

75, 75 6 87' 7 120 l�O e5 61 3 
1 37t' 1 372 1 3  6 1 3681 1 36-1 1 362 1 SH I 1 364 1 320 '" 
6 702, 6 860: 6 03i 6 U2�) 6 003 6 886 6 uu 6 871 7 161 5 

3- 15-1 3 -!401 3 440 3 4:10 3 440 3 410 3 440 ' 3 447 3 432 () 

I 475 1 436 7 
1 775 1 76�)1 1 755 1 750 1 742 1 742 , 1 712; 1 76,* 1 836 8 

4\)1 49° 1 191 491 49 1 493 1 495, .1\)21 503 O 
3 738 3 703 1 3 67 '1 3 635' 3 5.f8 3 477 3 4381 3 735 3 016 10 

1 1 4'*6 11 350 1 1 2 1 3  1 1 1 18' 11 050 1 1  011:)' 10 9 11 292� 12 099 11 

5 097 5 059 5 059 5 059 5 059 5 353 I) 353 5 132 5 261 12 
8 607 8 397 8 1B6 8 002, 7 857 7 773 7 673 8 244 7 961 13 

616 616 6031 590
1 

590 5UO 590, 60 1 146 11 
8 573 8 573 8 561 1 8 421 1 8 203 8 075 8 06;)' 8 240 7 2:!5 15 

I 
!'i02 502 502 1 502 5021 509 502 001 16 

1 700 1 708 1 691 ' 1 666 1 664 1 671 1 667 1 6  1 17 
1 015 1 0,*5 1 045 1 045 1 0451 1 045 1 044 1 074 18 
4 882 4 843 4 7 16  4 597 4 075 1 4 620' 4 G701 HI 

12 436 12 436 12 601 12 766 12 766 12 766 12 766 20 
1 131 1 087 1 087 1 087 1 0�7 1 0  7 1 087 21 

572 566 563 546 522 514 512 567 22 
2 44B 2 409 2 397 2 375 2 367 2 381 2 348 2 445 23 
1 406 1 397 1 H1 1 513 1 531 1 573 1 571 1 409 24 
1 107 1 098 1 0  7 1 0�6 1 006 1 118 1 105 1 135 25 
2 348 2 32i 2 287 2 221 2 150 2 157 2 193 , 2 S15 26 
4 S6! 4 959 5 029 5 122 5 21 1  ii 31t; 5 387 1 4 !)J 2  27 
1 011  1 010 1 003 991 983 975 971 1 002 28 

---

94 3 6 93 965 93 746 93 401 92 767 92 81:)0 92 776 91 260 
H 959 14 808 H 611 1 -1 685 14 74" H 803 1-1: 729 1-t 7t;7 
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16 
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Tabell IV. Avdelings- og medlemsantall pr. 3 1/12 25 og 26, samt 

Organisasjoner 

• 

Arbcidsma1Ulsfor1uudet 
Balccr- og Konditorforbumlet 
Barber- og Frisorsveunenes Forbund 
BokbinderforbulHlet . 
Bygningsarbeiderforbundet � 

Ccntl'alforeningen for Boktrykkere 
Elektrikker- og KrnftstaAjonsforbundet') . 
Formerforbundet 
Guldsmedarbeiderforbundet 
IInvlt'riarbeiderforbulldet 
J eru- og Metallarbeiderforbundet 
tI l'rnbaneforbundet . 
Kjemi::;k InduRtriarbeiderforbund 
I�j(Jttindustriarbeidel'forbundet . 
K0111muneforbUlHlet 
Litogrnfisk Forbund . 
",[atros- og Fyrboterunionen . 
l\Iobelindustriarbeiderforbundet 
Nærings- og Nydelsesmidde1arb.forb. 
Papirindustriarbeiderforbundet 
POfltforbunuet . 
Skinn-, Lær- og Gummiinuustriarb.forb . .  
Skotoiarbeiderforbundet . 
Skrcdderforbund t . 
Stenindustriarbeid rforbundet . 
Tekstilarbeiderforbundet . 
Transportarbeiderforbundet 
Tobakkarb iderforbundet i Norge 
I I att<,arbeidernes forening i Osl02) • 

Tilsammen 

I Utmeldt fra I S  april 1926. 2 Utgått. 

pr. "/" 1925 

3 

138 
04 

4 
1 2  
8 7  
60 
35 
42 

7 
60 

4 
65 
66 
1 5  

108 
6 

23 
37 
49 

1 1 9  
28 
1 6  
24 
28 
33 
1 9  
40 

7 
1 

---
1 237 

Antall avdelinger 

tilsluttet utgaatt eller 
nedlagt pr. "/12 1926 i aarets løp i aarets løp 

• • • 

1 2  30 120 
- l 63 I 
- 3 1 
3 l 1 4  
4 9 82 
2 - 52 
- 35 -

2 . 44 
- - 7 
9 8 51 
- 3 81 
6 4 67 
- 2 64 
1 - 16 

22 7 123 
- - 6 
- 2 21 
- 4 33 
7 3 63 
3 5 1 1 7  
1 - 29 
- 2 1 4  
- - 24 
3 4 27 
- 3 30 
2 5 16 
5 O 45 
- - 7 
- 1 -

---
82 132 1 187 
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tilsluttede og uttraadte avdelinger og medlemmer 1926. 

Antall medlemmer Medlemstallets forandr. 
--

pr. "". 1925 

I inntraadt utlraadt --
herav i aarets løp i aarets løp 

i alt halvtbet. 
, • • " 

, 

6 082 255 1 35 2 094 
1 878 155 233 260 

75 - 61 16 
1 357 982 162 194 
7 02 1  302 1 681 1 874 
3 421 996 387 328 
1 444 - - 1 4H 
1 800 61 73 95 

507 79 58 70 
3 983 151 2 8 846 

1 1 473 1 380 2 074 2 587 
6 157 97 632 250 
8 366 l 19n 1 11 7  1 910 

624 . 98 - 34 . 
7 8ti2 1 1M 1 607 1 395 

483 162 35 16 
1 654 40 68 137 
1 172 80 - 135 
4 684 1 586 1 073 1 072 

1 2 036 1 860 1 161 431 
1 204 - 48 2 

6 1 2  1 3 60 165 
2 532 1 154 28 509 
1 199 509 474 72 
1 265 1 1 9  375 649 
2 472 1 523 446 722 
4 619 33 1 220 432 
1 025 8 63 1 1 6  

4 - - 4 
I 

95 931 1 4 166 15 0-12 1 7  39 

-
pr. ",,, 1926 

i alt I I herav 

halvtbet. 
herav \ kvinner 

11 

5 346 \ 
1 851 

120 I 1 325 
6 28 I 
3 480 

-
1 778 

495 
s.±25 

10 960 I 
5 539 
7 573 

590 
8 094 

502 
1 485 
1 037 
4 685 

12 76(] 
1 170 

507 
2 31 1  
1 60 1  
1 091 
2 196 
6 407 

972 
-

·93 134 

12 ti 

402 ' 1 O 
142 69 

1 8  -
949 949 
274 -

1 048 811 
- -

65 -
82 -

1 12 -
- -

107 26 
907 672 

80 20 
1 022 760 

177 140 
45 -
46 -

1 633 -
2 260 I -

- -
148 133 

1 061 753 
53 1 152 

146 -
1 268 1 464 

2 5 -
1 648 
- -

--- -
13 161 7 767 

ab,olutt procentvis + eller ..;- + eller ..;-

" Il 

I 
+ 736 + 12.1 
+ 27 } .-I 
+ ·15 + 60.0 

32 ..... 2.1 
;-l- 193 2.7 I + 59 + 1.7 

- -
22 1.2 
1 2  2.4 

+ 55 + 14.0 
-:- 613 4.5 
+ 3 2 � + 7.4 
+ 793 9.5 

31 5.4 
+ 212 + 2.7 
+ 19 + 3.9 

69 4.4 
+ 135 + 1 1.5 , 
+ 1 + 0.02 

;- 7:� I + 6.1 
2.8 

+ 105 +- 17.2 
-:- 221 .7 
+ 402 + 33.53 
+ 1 74 + 13. 
-;- 276 + 1 1.2 
+ 7 8 + 17.1 

53 5.2 
- -

-
+ 2 797 2.9 

� '" ..l 

Il 

1 
2 
3 
·1 

5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
16 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
,, -�O 

26 
27 
28 
29 



Tabell V. 

Organisasjoner 

1 Aruniu8l11anJlsforl.nmdet 
2 Baker- og KOlluitorforuundet 
3 Barber- og Frisorsvennenes Forbund 
4 Bokbinllerforbunrlet 
5 llY�lli llgs[lrbcidcrforbundct 
ti CentralCorcningen for Boktrykkere . 
7 Formerforbundet 
8 Gulislll('lInrbeidcl'forbundet 
Il Hovleriarbeidcrforbundet 
10 Jern- og l\Ietullarbeiderforbundet 
11 Jernbaneforbundet . 
12 Kjellli�k lneln tI'iarbeillerforbUlld 
13 KjøHilltiu triarbeiderCorbundet . 
14 ]{()Il\ III uneforbundet 
15 Lit(lgrnfiRk ]" orbund . 
16 Matros- og Fyrboterunionen . 
17 l\IoblllindustriarheiderCorbundet 

1 04 

Organisasjonsforho Idene 
. 1 . Ostfold fylke 

?I :a > u -< :::; 
I t I I 

1 

1 

3 

2 

, 1 

- 1 
9 1 

- 1 1 
11 -

113 -
- 1 

til 3 

7 1 

20 l 
6 2 
28/ 1 
- 1 
- 1 

231 2, 
13 6 

77 1 �I � 
2i7 ' 1 
31 1 
8�1 � 55 1 
644 1 1 

- 3 29[) 1 
o' 1 17 -
54 3, 127 2 

- 1 
18 2 

- I 
38 1 
27 1 1 

29 l ' 

- 1 
49 1 
16 1 
12 1 1 

- - I 
17 
219 1 

15 
28 
26 
14 

3 

52 2 '  364, 6 

3; � 6�l l� 
10 - - 1 
20 ' 
22 2 34 

2 
6 

156 

10 
300 
104 
115 
5 

303 
933 

711 
23 
273 
10 
58 
101 

18 r\t 'ring. - og NydelseHmiddclnrbeiderforb. 1 79 - - 1 31 3
1
/ 

19 Papirilltlu. trinrbeiuerforbulldet 6 792! 3 624 1 28U 
161 1 fil 5, 
�OU 131 1921 1�' 3043 

200 

21 Skinn" lær- og Gummiindustriarb.forb. 
22 Skotoiarheitlerforbulldet . 

20 1'0 tCorhunllet - - - - 1 18, 1 1 3 
- 1 57 - I - 1 7 - , 2 

16 1 1-1 48 

23 HkrcdderCorbulluet . 
24 Htenindll Iriarb.forbundet 
25 'fckf;tilurbeiuerforbundet 
26 Transportarbeiderforbundet 
27 1'obnklinrheiderforbundet i Norge 

Tilsammen 

• Danner avdeling sammen med Gjøvik. 

64 
- 1 287 1 1 182 1 62i -

6
- 1 �I 2

5
8
3
8
1 

- 2 55 2 !l5 21 132' 1 : 1�1 445 - - 9 306 - - 2 38 11 344 
- - l ' 273 , ' 2, 60 - - 3 1 333 

: � , � �I 5� � 1 8� � 4� � 9�1 � 37� 
. 37/ 27261; 1 762/" 27,,"'/ 1 1 66 1"1 2;9<1171 8359 
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i geografisk henseende. 
� � Akershus fylke 
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Tabell Y. 

Organisasjoner 

1 Arbeitllunann forbundet. 

2 Raker- og Konditorforbundet . 

3 Barber- og Fribørsvennenes lorb. 

t Bokbinderforbundet 

[) Bygningsarbeiderforbundet . 

6 C ntralforeningen for Boktr. 

7 Pormerforbundet . 

8 GllllRmedarbeiderforbundet . 

O 1IIlvleriarhl'iderforbundet . 

10 Jern · og Metallarbeiderforbundet 

11 Jernbaneforbundet 

12 Kjt'mi�k Industriarbeiderforb . .  

13 Kjottintlustnarboiderforbundet 

11 I om munefol:bundet . 

1 5 Lilografisk Forbund 

16 1\1atros· og Fyrboteruni nen 

17 1\1øbclincl uRtrial'beiderforbundet . 

18 NfCl'ings- og Nydelsesm.arb.forb. 

III Papi I·industriarbeidorforbundet . 

20 Postforbundet 

21 kinn-, Lær· og Gummiind.arb.f. . 

2:.! Skotoiarbeiderforbundet 

2:l krcdderforbundet 

2·1 'toninduRtriarb.forbundet . 

25 Tl'kHtilarbeidcrforbundet . 

26 Transportarbeiderforbundet . 

27 Tobakkarbeiderforb. i orge 

106  

Organisasjonsforholdene 

5. Opland f�lke
---,-

__ __ ��6. Busk� 
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1 1701 2 
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1 1
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00 -
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5 513 1 
2 28 -

· 1 
· 1 

· 1 11 1  

• 4 - . 1 
30 1 33 2 
25 1 24 2 
30 1 l 2 

- 8 228 1 27 1 
11 1 

4 -

63 2 
64 -
55 1 

11 2 73 1 

· 1 281 • 
31 1 97 1 
- 1 81 1 
9 I l Ui . 

8 - - ]  8 1 8 - . 3 135 . 
5 1 I I 8 3 589 4 759 1 30 1 3361 1 : 1 : _ . ! - 2 38u 2�

1 

361 4 1 0201 -
• - - 1 90 750. 1 931 -

7 - . 1 7 1 7 . 1 12 -
I 

10 3 23

, 

130: 3 53 3 63 '1 
21 1 16 2 37 2 

. 1 
3 I 100 2. 103 7 
· 1 7 1 1 7 3 
7 1 17

1

2 24 2 
18 1 3 2, 21 2 
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37 1 
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23 2 
- 1 

616 23 '261 1 7 
35 - - 1 
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21 -

- 1 

- 1 
· 2 
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8 1 
- 2 

8

� i � 10 . 
61 1 

• 44 -
438 5 
54 1 
30 -
70 -
681 • 

42 . 
155 -
233 . 

9 
15 

67 
12 

13 

17 

490 
9 

Tilsammen 14 1292 14 757 1 1  250125 1007 39 2299 48 3747 40 3303 12 632 

• Samme avdeling har 3 medlemmer pl Hamar. 
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i geografisk henseende. (Forts.) 
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Tabell V. Organisasjonsforholdene i 
8. Telemark 

Organisasjoner 

.: .: i: 
� 
o 

p,. 

" -g l � l -g l ] l -g l � l -g  f � l -g  < :;; < ::;; < ::;; < :;; < 

1 Arbeidsmannsrorbundet 

� Baknr· og Konditorforbundet 

G Barber· og Frisorsv. Forbund . 

4 Bokbinderfol'l>Ulldet 

o BygllingsnrbeHlerforbundet 

6 Celltralforeningcn for Boktrykkere . 

7 PormerCorbundet 

. 10 407 • · 1 32 . 

· 1 
· 1 

· 1 8 l 

1 
- 1 14 -

· 1 6 1 
. 1 

· 1 . I 
9 1 

8 

16 
14 

, Gull. mcdarbeideriorbundet 

\) I lovleriarbeiderCorbundet 1 26 - " ' , . . 
10 Jern- og Metallarbeiderforbundet 

11 Jern bnrwforl>undet . 

. l 45 1 6 1 81 l 7 1 32 

12 Kjemi I- Ill(lu�triarbeiderforbund 

13 Kjottindustriarheiderforbundet 

14 Kom munerorbundet 

10 Litografisl- Porbund . 

lG l\tatl'OR· og Fyrboterunionen . 

17 Mobelindustriarbeiderforbundet 

18 Nmrill(l"�· og Nydelsesmiddelnrb.forb. 

Hl Papirindu trillrbeiderforbundet 

�O l o ' !forhundet 

1 196: - - - . . I 
4 H6! 1 290 2 38 . 

" . 

5 745 · - -

21 Skinn-, L. r- og <1 ummiindustriarb.forb. . . 
22 Skotoiarbeiderforbundet 

23 .. krc(1!Icl'forhulldet . - 1 2 . 
24 Stcnindll triarb.forbllndet 

25 'I'l'k�tilurheiderforhundct. . . .  " _ .  

26 Transportarbeiderforbundet . 1 32 · _ .  

27 Tohaklmrbeiderforbundet i Norge . . . . .  - . . 

Til ammen �1 1520 � 367 -71 -!J0:�1 

• 3 249 2 200 , 
· 1 5 
· 1 7 1 7 

2 

· 2 167 -
· 1 10 . 
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1 23 

- -

1 
2 
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3 

1 

81 13 47!J 10 311 10 

13 

10 

28 
768 
(j 

liS 
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Tabell V. Organisasjonsforholdene i 

10. Vest-Agder fylke -
.. . :;C  "E L . .!J ;3  ., !l .;::; o I -;;; � ti "ti 8 ., - .::' "O " ';'  e .x .� ., :::: c:: -" -" '" - "O  -" '" ol " = ;., >, >.. :0 " Organisasjoner tC "O -" " ;., .0  
� ., 'C Cl) :::e "- "- "- "O  ] � � ] .. ...I � -g l � l -d l � I  ] [  ] 1  > "O :a -g l � :a :a :a 

< � ., ., ., ., 
< :::e .< I :::e < :::e :::e :::e :::e 

l Arbeidsmannsforbundet . 2 49 - I - 1 1 1 - - 1 1 
3�1 3 50 1 91 

2 Baker- og Konditorforbundet . - - 1 9 1 22 1 3 3 3 34 - -
3 Barber og Frisorsvennenes Forbund - - - - - I - - -

� I - - - -
4 BokbinderCorbundet . - - I - - - - - - - - - - -
5 Bygningsarbeiderforbundet . 1 22 - - 1 37 - - 1 37 2 59 1 70 
li Cen tralforoningell for Boktrykkere - - 1 7 1 45 1 3 3 55 3 55 - -
7 Formerforbundet - - - - 1 13 - - 1 13 1 13 2 33 
8 Gullsmodarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - - -
9 IIovleriarb.rorbundet - - - - 1 7 1 25 2 32 2 32 - -

10 Jern- og Metallarbeiderforbundet . - - - - 1 73 1 6 2 79 2 79 - -
1 1  J ornbaneforbundet - - 1 11 2 26 - - 3 37 3 37 1 10 
12 Kjemisk Industriarbeiderforbund . 2 165 - - 1 43 - - l 43 3 208 1 5 10 
13 Kjottindustriarboidorforbundet - - - - - _ I  - - - - - - - -
Il Kommuneforbundet . - - l 2 2 43 - - 3 4:, 3 45 - -
15 Litografisk Forbund - - - - - - - - - - - - -
16 Matros- og Fyrboterunion 

� I - - - - - - - - - - - -
17 Mobelindustriarbeiderforbundet . - 1 12 1 27 1 13 3 52 3 52 - -
18 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. - , - - - 2 32 - - 2 32 2 32 - -I 19 Papirindustriarbeiderforbundet . 2.490 - - - - - - - - 2 490 - -
20 Po trorbundot . - - - - 1 29 - - 1 29 1 29 - -
21 Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.forb. - - - - - - - - - - - - - -
')-) SkotoiarbciderIorbundet - - - - - - - - - - - - - -,,"w 

23 SkredderCorbundet - - - - - - - - - - - - - -
24 'tenindu. triarbeiderforbundet. - - - - - - - - - - - - - -
25 TekstiInrb<,id<,rCorbundet - - - - 1 87 - - 1 87 1 87 - -
26 Transportarbeiderforbundet . - - - - 1 105 - - 1 105 1 105 - -
�7 Tobakkarbeiderforbundet i Norge . - - - - 1 33 - - 1 33 1 33 - -- -1- 0--__ - -- - -- --

Tilsammen 7 726 5 41 19 623 5 50 29 714 36 1440 6 714 
r 
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Tnbell V. Organisasjonsforholdene 
14. Sogn og Fjortl� fylke 

Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet 
2 Baker- og konditorrorbundet . 
3 Barber- og Frisorsvennenes Forbund 
� Bokbinderforbundet 
5 Bygningsarbeiderforbundet 
O Elektrikker- og Kraftstasjonsforbundet 
7 Formerforbundet 
8 GullsllledarbClderforbundet 
!) lIovlerinrbeiderforbuntlet 
10 Jern- og .:\Ietal Jarbeiderforbundet 
11 Jernbaneforbundet . 

1 200 

l 148 
7 5\)8 
1 302 
1 181 
1 87 

4 775 
3 212 

- I  

-

3 51 1 1� Kjemisk Indm;trinrbeiderIorbund 
J 3 Kjottindustriarbeiderforbundct . 
}ol Kommuneforbundet 

1 25 
11 807 

l 6�) 
1 303 
2 12·1 
[) 280 

- I - � I 
15 LitograCisk Forbund . 
](J Matros- og Fyrboterunionen . 
1 7  Mobelindustrinrbeidorforbundet 
18 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 
19 Papirindustriarbeiderforbundet 
20 I Postforbundet . . . . . . . . . . . . . 
21 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.forb. 
2:l Skoloiarbeiderforbundet . . . . . . � . 
23 ::lkreddedorbundet 

1 112 

2 III I 
1 43 

2·1: Stenilldustriarb.(orbulldet 
4
1 1 2� - - -

�5 Tekstilarbeiclerforbulldet. 1\)5 - - -

I 

-

26 Transportarbeiderforbundet 3 1 708 - - - - -
27 Tobnkkarbeiderforbundet i Norg

_
e ___ , � �  � _- � _- �I_-

TilSanll�en 5215417 61651 - I - - -

3 140 

I 
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- 27 

8 186 18 490 13 570 8 140 39 1200 47 1386 20 1547 4 72 5014070 64 4142,74
1
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Tabell V. 

Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet 
2 Baker- og Konditorforbundet 

1 1 4  

S Barber- og Frisørsvendenes Forb . . 
4 Bokbinderforbundet . 
l) Bygningsarbeiderforbundet 
6 Centralforeningen for Boktrykkere 
7 Formerforbundet 
8 Gullsmedarbeiderforbundet 
9 IIovloriarbeiderforbundet 
10 Jern- og Metallarbeiderforbundet 
1 1 Jernbaneforbundet . 
12 Kj misk industriarbeiderforbund 
18 Kjøttindustriarbeiderforbundet . 
14 Kommuneforbundet 
15 Litografisk forbund 
16 Matros- og Fyrbøterunionen . 
17 Møbelindustriarbeiderforbundet 
18 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 
19 Papirindustriarbeiderforbundet 
20 Postforbundet . 
21 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.f. 
22 Skotoiarb.forbundet 
23 Skredderforbundet . 
24 Stenindustriarbeiderforbundet 
25 Tekstilarbeiderforbundet . 
26 Tran portarbeiderforbundet . 
27 Tobakkarbeiderforbundet i Norge 

Organisasjonsforholdene 

_ 17. �ord-Trøndel� f:lke.,-__ 

191 681 -
- l 

- l 
8 1 

8 l 18 
3 1 25 

u 
� 

26 21 707 
3 3� �I 3� 

2 58 - - 1 11 1 10 
- - 1 8 l 10 1 16 

2 21 
3 34 

5 356 1 43 1 121 1 

1 23 . 

1 9 -

- 1 
- 1 9 -

2 24 1 19 -
9 489 - - 1 

- 1 
- 1 

17 1 

16 -

39 -

- 1 

15 1 

19 

4 

3 183 8 539 

2 

1 
1 
1 
l 

� : �I 2� 21 3 30 

16 1 16 
9 1 9 
19 3 43 
39 10 528 

4 1 4 1 4 

. 1 12 l 12 
34 2 49 2 49 

----- 1- -' . - - -

Tilsammen 39 1640 5 87 10 252 8 130 23 469 62 2109 
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Tabell V. 

ti • 

a e 
Organisasjoner. ::s 

R j 

1 Arbeidsmannsforbundet . 
� Baker- og Konditorforbundet 
3 Barber- og Frisorsv. Forbund . 
4 Bokbinderforforbundet 
5 Bygningsal'beiderforbundet 
6 CentraJ[oreningen for Boktrykkere 
7 Formerrorbundet 
8 Gullsmedarbeiderforbundet 
9 IIllvleriarbcidcrforbundet 

10 Jern- og metallarbeiderforbundet 
1 1  J crn baneforbundet 
l') Kjemisk induRtrial'bciderforbund 
1 3  KjottindustriarbcidcrIorbundet 
1 4  Kommuneforbundet . 
15 Litografisk Forbund 
16 Matros- og FyrbotOl unionen 
1 7  Mobclilldustriarbeiderforbulldet 
1 Nærings- og Nydclsesm.arb.forb. 
1\) Papirindustriarbeiderforbundet 
20 Po trorbundet . 
21 Skinn', Lær- og Gummiind.arb.f. 
22 Skotoiarbeiderlorbundet . 
23 kredderforbundet 
2� Stenindustriarb.Iorbundet 
25 TckRtilurheiderIorbulldet 
26 Transportarbeiderforbundet . 
27 TQbakkarbeiderforbundet i Norge . 

---
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Tabell VI. 
Medlemstal1ets forandring 1925-1926, geografisk opsatt 

1925 . 1926 Medlem"tallets forandr. 
--

f'oreninjtenes hjemsted 
avdelinger I medlemmer avdelinger I medlemmer 

absolutt procentvis 
+ eller + + eller + 

Østfold fylke . 154 10927 ]54 11085 + 158 + 1.5 
Akershus fylke . 71 6055 70 5683 372 6.1 
Oslo by . 113 30283 111 29565 71 ....... 2.4 
Hedmark fylke . 5 1984 50 2046 + 62 + 3.1 
Opland fylke . 43 2587 39 2299 288 + 11.1 
Buskerud fylke . 1 17 8573 108 7862 711 8.3 
Vestfold fylke . 86 3359 81 3295 64 + 1.9 
Telemark fylke . 97 5524 90 5271 253 4.6 
Aust-Agder fylke 28 1013 27 899 114 + 1 1.3 
Vest-Agder fylke 37 1401 36 1440 + 39 + 2.8 
Rogaland fylke . 66 3501 56 3666 + 65 + 1.9 
Hordaland fylke 24 130 25 1564 + 256 + 19.6 
BergElns by . 53 5807 52 5417 . 390 6.7 
Sogn og Fjordane fylke 7 853 6 651 202 -:- 23.7 
More fylke . 44 1263 47 1386 + 123 + 9.7 
Sor-Trøndelag fylke . 78 5898 74 5689 209 3.6 
Nord-Trøndelag fylke . 65 2421 62 2109 312 + 12.8 
Nordland fylke . 61 1763 61 1864 + 101 + 5.7 
Troms fylke 13 262 15 359 + 97 + 37.0 
Finnmark fylke . 20 576 21 593 + 17 + 3.0 

-- ----
Byene. 826 70026 814 68272 + 1754 2.5 
Landdistriktene . 409 25332 371 24371 961 3.8 
vuJbnrd 2 430 2 366 64 + 14.9 
Direkte medlemmer . - 143 - 125 18 + 12.6 

-
Hele landet . 1237 95931 1187 93134 + 2797 2.9 



Tapte arbeidsdager. 
Tabell VII inneholder i likhet med tidligere år opgaver over 

tapte arbeidsdager grunnet mangel på arbeide, sykdom, verneplikt 
og andre årsaker. 

Sapte arbeidsdager grunnet konflikt er opført i tabell Il og 
er således ikke medtatt her. 

Ledighetsopgaven for 1 926 omfatter 2:3 forbund med et be­
regnet medlemstall av 74 502. 

Følgende forbund har ikke innsendt opgaver over tapte ar­
beidsdager i året : Jernbaneforbundet, Kommuneforbundet, Po t­
forbundet og Transportarbeiderforbundet. 

Vi gjentar vår beklagelse over at ikke samtlige tilsluttede for­
bund innsender ledighetsopgaver, så statistikken kunde omfatte alle 
organiserte arbeidere. 

De innsendte ledighetsopgaver utviser tilsammen 4 490 991  
tapte arbeidsdager eller i a l t  60.28 dager pr. m dlem. For 1925 
var det 32 .77  dager pr. medlem. 

Ledigheten på grunn av arbeidsmangel var det alt overveiende 
- efter opgavene 49.54 tapte dager pr. medlem. I 1 925 var 
tallet 25.90. 

Ledigheten på grunn av sykdom er større enn ifjor - nemlig 
7.25 tapte arbeidsdager pr. medlem mot 4.57 foregå end år. 

Den største ledighet grunnet sykdom viser Skinn-, Lær-, og 
Gummiindustriarbeiderforbundet og Jern- og Metallarbeiderfor­
bundet med henholdsvis 1 4.48 og 1 0. 3 tapte dager pr. medl m. 

Tapte arbeidsdager grunnet militærtjeneste 0.74 pr. m dlem 
mot 0.87 i 1 925. 

Av andre årsaker var det 2.22 tapte dager pr. medlem mot 
1 .42 i 1 925. 

Efter opgavene har Stenindustriarbeiderforbundet den tørste 
ledighet grunnet arbeidsmangel, nemlig 1 32.80 tapte dager pr. med­
lem. Dernest Formedorbundet med 86.05, Mobelindustriarbeider­
forbundet med 85.04, Høvleriarbeiderforbundet med 80.30, Byg­
ningsarbeiderforbundet med 78.9 1 ,  Jern- og l\Ietallarbeiderforbundet 
med 74.49 og Skotøiarbeiderforbundet med 72.1 8 tapte dager pr. 
medlem. Den minste ledighet har Kjøttindustriarbe.iderforbundet 
med 9.43 og Matros- og Fyrbøterunionen med 1 0.71  tapte dager 
pr. medlem. 

Fagblader. 

I 1 926 utkom Landsorganisasjonens "Meddelelsesblad" og 24 
fagblader med et  samlet oplag av 1 1 2 1 52. Bladenes navn, oplagets 
størrelse og hvor ofte de utkommer, vil sees av følgende sammen­
stilling : 

Meddelelsesbladet . . . . . . . . . . . . 

Arbeidsmannen . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk Baker- og Konditorforbunds fagblad 

• 

Antall nr. 

1 2  
3 

1 1  

Gj.sn.antall. 

1 0 1 00 
6 667 
2 000 
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Norsk Barber- og Frisorsv. forbunds fagblad 
Norsk Bokbindertidende . 
Bygningsarbeideren . . . 
Typografiske Meddelelser 
Formernes fagblad . . . 
Gullsmedarbeideren . . . 
Hovl riarbeiderforbundets fagblad 
J rn- og Metallarbeideren . . . . 
Jernbanemannen . . . . . . .  . 
Fabrikkarbeideren . . . . . . . . 
Kjottindu triarbeiderforbundets fagblad . 
Kommuneforbundets fagblad . . . . . . 
N orsIe Litografia . . . . . . . . . . . 
Norsk Matros- og Fyrboterunions fagblad . 
Norsk Nærings- og Nydelses.m.arb.forb. fagbl. 
Papirarbeideren . 
Postmannen . . . 
Lærarb icleren 
Skotoiarbeideren 
Nor k kredderforbunds fagblad 
T kstilarbeideren . . . . . 
Transportarbeideren . . . . 

Antall nr. 

1 2  
2 3  
1 2  
52 

6 
6 
4 

1 0  
50 

9 
5 

1 2  
3 

1 2  
1 2  

8 
24 

4 
1 0  

3 
2 
3 

Gj .sn.antall 

550 
1 700 
5 500 
4 300 
2 030 

800 
4 000 

1 1  730 
6 300 
9 000 

850 
8 500 

800 
5 000 
5 075  

1 2 500 
1 800 

600 
2 600 
2 000 
3 750 
4 000 

I 1 925 utkom foruten Meddelelsesbladet 23 fagblader med et 
samlet oplag av 104 068. 

Tillitsmenn og funksjonærer. 

I 1 926 hadde 27 forbund og Landsorganisasjonen i alt 7 1  helt 
avlonned tillitsmenn og 5 1  funksjonærer mot 73 tillitsmenn og 46 
funksjonærer i 1 925. 

Fagforeningskontingenten. 

I tabell VIn finnes en oversikt over fagforeningskontingenten 
80m tilfaller forbundene. Følgende forbund har i året forandret 
sin kontingent : Bak 1'- og Konditorforbundet l/ l bet. fra kr. 1 3 4.00 
til kr. 1 30.00. BokbinderIorbundet l/l bet. fra kr. 266.40 til kr. 
206. O, 1/2 bet. fra kr. 1 68.52 til kr. 1 09.90. Bygningsarbeiderfor­
bundet 1/2 bet. Ira kr. 49,40 til kr. 4 7.00. Centralforeningen for 
Boktrykk re I kl. fra kr. 1 84 60 til kr. 222.20, n kL fra kr. 85.20 
til kr. 96.20, nI kl. fra kr. 66.30 til kr. 74.40. Jern- og Metall­
arbeiderforbundet Ilt bet. fra kr. 1 40.25 til kr. 1 25.00, 112 bet. fra 
kl'. 43.25 til kr. 42.50. Litografisk Forbund l/l bet. fra kr. 2 1 8.00 
til kr. 260.00, 1/2 bet. Ira kr. 80.00 til kr. 1 04.00. Papirindustri­
arb iderforbundet 1/2 bet. fra kr. 44.20 til kr. 46.80. Skinn-, Lær­
og Gummiindustriarbeiderforbundet Ilt bet. fra kr. 78.00 til kr. 
1 0J.00, '/2 bet. fra kr. 52.00 til kr. 65.90. Skredderforbundet I kl. 
Ira kr. 65.00 til kr. 7 7.00, n kl. fra kr. 46.80 til kr. 54.00, nI kl. 
fra kr. 2 1 .00 til kr. 26.00. Transportarbeiderforbundet '/2 bet. fra 
kr. "1 .00 til  kr. 42.00. 

• 
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Tabell VII. Opgave over tapte arbeidsdager. . 
Organisasjoner 

Mangel på 
arbeide 

i alt Ipr.medl. 

Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . 246 769 46.16 
Baker- og Konditorforbundet . . . . . 97 813 53.54 
Barber- og Frisørsvennenes Forbund . 2 2 1 7  29.56 
Bokbinderforbundet . . . . . . . . . . 85 657 ' 64.65 
Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . 542 207 78.91 
Centralforeningen for Boktrykkere . . 141 266 40.89 
Formerforbundet . . . . . . . . . . . 153 945 86.05 
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . 21 074, 42.83 
Høvleriarbeiderforbundet . . . . . . . 300 151,  80.30 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .  840 605 74.49 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . 360 600 43.33 
Kjøttindustriarbeidørforbundet . . . . 5 734 9.43 
Litografisk Forbund . . . . . . . . . 9 876 20.07 
Matros- og Fyrbøterunionen . . . . .  18 000 10.71 
Møbelindustriarbeiderforbundet . . . . 91 328 85.04 
Nærings- og NydelsesmiddelarbJorb . .  90 302 1 9. 1 7  
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . 208 459 16.71 
Skinn- Lær- og Gummiindustriarb.forb. 37 122 65.47 
Skotøiarbeiderforbundet . . . . . . . 175 747 72.18 
Skredderforbundet . . . . . . . . . . 29 981 1 2 1 .04 
S tenind ustriarbeiderfor bundet . . . . . 156 30'1''' .• 0 
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 53 2 1 1  22.76 
Tobakkarbeiderforbundet i Norge . . .  22 732 22.76 

--_ .�---

Arbeidsledighetens årsak 

Sykdom 

i alt Ipr.medl 

38 314 7.17 
12 905 7.07 

46 0.61 
8 5701 6.47 

41 809 6.09 
� 1 235 6.15 
1 5 508 8.67 

- -
37 773 10. 1 1  

122 190 1 0.83 
60 900 7.32 - -

4 341 8.82 
600 0.30 

7 3 16 6.81 
15 887 3 37 
88 496 7.09 

8 212 14.48 
13 832 5.68 

9 724 6.82 
12 390 10.53 
4 456 1.91 
5 802 5.81 .. 

Verneplikt Andre årsaker 

i alt !pr.medl i alt !pr.medl. 

1 646 0.31 1 5 869 2.95 
2 008 1.10 3 744 2.05 

- - - -
329 0.25 192 0.15 

1 419 0.21 20 492, 2.98 
2 753 0.80 22 500 6.52 
2 354 1.32 1 6 150' 9.03 - - - -
2 027 0.54 1 5 737 4.21 

1 1 850 1 .05 37 836 3.35 

·�I 1 .01 9 600 1 .15 
- - -

224 0.46 1 223 2.49 
9 000 5.35 900 0.54 

868 0.81 4 796. 4.48 
8241 0.17 777' 0. 1 6  

7 846 0.63 - -
254, 0.45 5 �i 10.3� 

1 4651 0.60 
221 0. 1 6  - -

1 0001 0.85 842i 0.72 
324 0.14 - -

72 0,07 8 1 53 8.16 
__ o __ __  

Tilsammen . . 3691 1021 49.54 530 3061 7.25 54 884 0.74 164 699 2.22 
Sammenlignet med 192{) . . . . . . . . - 25.90 - 4.57 - 0.87 - 1 .42 

Tilsammen 

i alt !pr.medl. 

302598 1 56.60 
1 16470 63.75 

2263 30.17 
94748, 71.51 

605927 88. 1 9  
1877541 54.34 
187957,105.06 

21074 42.83 
355688: 95.15 

1 0 1 2481 89.72 
439500 52.82 

5734 9.43 
15664 31.84 
28500 16.95 

104308 97.21 
107790 22.'39 
304801 24.44 

51476 90.79 
191044 78.42 

399281 28.02 
1 70536, 144.88 

579911 24.82 
36759 36.8Q 

4490991 1 60.28 
- 32.77 

.,; ... e -
1) 3  �E Q, 
... u ... - , u l:Q 

5 346 
1 827 

75 
1 325 
6 871 
3 455 
1 789 

492 
3 738 

1 1 285 l 
8 321 l 

608 l 
492 l 

1 681 l 
1 074 l 
4 710 ] 

1 2 473 ] 
567 l 

2 435 l 
1 425 � 
1 1 77 � 
2 337 � 

999 � --
74 502 

4 

7 
8 .... 

l\!l 
o .... 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 O 
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Tabell VIII, I n ntredelsesavgift, ekstra- og . 

.: Kontin- Ekstra- Ordinær " Inntredelses- , Ojeninntredel-� Organisasjoner gent-
avgift sesavgift 

kon- kon-
Ol klasse tingent tingent .... 

1 • • • • • 

1 Arbeidsmannsforbundet I 111 bet. 1 .00 2.00 26.00 101 .40 
· , Il, · 1 .00 2.00 13.00 54.60 

2 Baker- og Konditorforbundet . I 1/1 · 2.00 - - 156.00 
' 1  11. · 1 . 50 - - 78.00 

3 Barber- og Frisorsvennenes Forb.{ 1/1 · - 10.011 - 1 30.00 Il. · - - - 65.00 

4 Bokbinderforbundet J III · 1 .00 6.00 17.00 251.00 ' 1  Il. · 0 80 3.00 8.50 138.50 

o Bygningsarbeiderforbundet . . { 1/1 · 2 00  - 39.40 124.80 Il, · 2.00 19.70 60.00 

Centrnl foreningcJl for BOktrykkere{ I 
-

6 Il · 10.00 - - 239.20 

J l l  
· - 5.CO - 100.60 
· - 5.00 - 85.80 

7 Formedorbundet . I III ø 1 00  1 .00 148 00 I 132.30 ' 1  11. · 1 .00 1 .00 - 66. 15  

8 GuJlsmedarbeiderforbundet. J lit .. 3.00 5 00  27.00 169.00 
' 1 Il. · 2 00  3.00 13.50 83.20 

9 IIovleriarb.forb. I 1/1 ø 1 50 3.00-5.00 90.00 65.00 1 1/1 · 1 .50 3.00-5.00 45 00 33.80 

1 0  Jern- og Metallarbeiderforbundet . { 111 · 5.00 10 00 24;00 150.00 1/1 
· 3.00 5.00 50.00 . { '/1 -

1 1  J rnbaneforbundet . · - - - 36.00 1/. · - - - -
12 Kj misk Industriarbeiderforbund . { 'Il · 3.00 6.00 45.00 104.00 'I. · 2.00 4.00 18.00 57.20 
13 Kjottindustriarbeiderforbundet · { '/1 · 3.00 10.00 49.00 98.80 'I. ø 3.00 5.00 23.00 52.00 
14. Kom m nnerorbundet . { 'Il · 3.00 6.00 32.00 104.00 Il. · 3.00 6.00 16 00 52.00 
1 5  Litogl'a[isk Forbund . . { '/1 · 2 00  10.00 104 00 260.00 'I. · 1 00  2.00 26.00 104.00 

16 Ma',o,- og Fy,bo'".n;on", - l '/1 · 5.00 15.00 - 60.00 1/1 1/1 · 5.00 1 5.00 - 36.00 
17 MobelindustriarbeiderCorbundet . " 2 00  5.00 42.00 175.00 11. · - - 21 .00 87.50 
18 Nrorings- og Nydel�esm.arb.forb . .  

1/1 · 2.00 4.00 29 00 88.40 'I. 2.00 4.00 15 20 52.00 . { 'Il · 

19 Papirindustriarbeiderforbundet . · 2.00 5.00 13.00 88.40 'I. · 2.00 5.00 6.50 57.20 

20 Postforbundet f l • - - - 48 00 

· \ Il • - - - 36 00 
Il!  • - - - 18.00 

21 Skinn·, Lær· og Gummiind.arb.forb.{ 1/1 · 1 .00 - 52.00 135.20 
'I. · 1 .00 - 26.00 80.60 

22 kotoiarbeiderforbundet . { [ . 2.00 2.00 94 50 85.75 
Il • 2.00 2.00 47.55 53.90 

I I I  • 1 .00 1.00 24.25 34.30 

23 Skredderforbundet . . {  l • 2.25 5.00 18.00 103.00 
I l  H 1 .75 3.60 9.00 67.00 

I I I  ø 1 .25 2.00 - 31 .20 
24 Stenindu triarb.forbundet. . {  111 ø 2.50 8.00 44.00 91 00 11. · 2.50 8.00 22.00 49.40 
25 TekstilarbeiderIorbundet . . { '/1 · 2.00 5.00 24.00 128.00 

'I. · 2.00 5.00 12.00 69.20 
26 Transportarbeiderforbundet . {  1/1 ø 1 .00 1 .00 24.00 1 56.00 1/2 1 .00 1 .00 12.00 78.00 

27 Tobakkarbeiderforbundet i Norge { I : 2.00 6.00 49.50 1 17 00 
l! • 1 .50 4.00 22.75 1 02.00 

I I I  • 1 00  2.00 9.75 75.00 
. 

') Reservekassen er slAtt sammen med forbundets administrasjonskasse . 

• 
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o rdinær aarskontingent 1926, 
, 

Den ordinære kontingents fordeling til de forskjellige kasser --
Avdel

'
ingenes < forsikrings- I alt 

.. 
forb.s Reise- og .. 

administra-
Reserve-

arbeidsl.s- Sykekassen og invalide-
Andre 

til forbundet kasser � 
fond kasser & 

sjon m. v. kassen kassen . (rubrikk 7 - 12) ...J 
, • • 10 11 " " " 

88.40 - - - 2 60 - 91.00 10.40 1 
46.S0 - - - 2.60 - 49.40 5.20 

7.80 52.00 36 40 7.80 15 60 10.40 130.00 26.00 2 
3.64 26.00 18 20 4.16 7.80 5 20 65 00 13.00 

31 .20 44.20 15.60 - - - 104.00 - H 
7.80 31 .20 7.80 - - - 52.00 -

1 19.60 52.00 - - 18'20 - 206 80 44.20 4 
59.80 23.40 - - 18.20 - 109.90 28.60 
10.40 72.80 - - 5 20 7.80 96 20 28.60 O 
6.76 39.00 - - 3.64 , - 47.00 15.00 

26.00 72.80 62.40 15.60 31 .20 3 1 .20 222.20 -
6 20.80 28 60 41 .60 - - 1 5.60 96.20 -

20.80 28.60 20.80 - - 15.60 74.40 -
19.60 51 .45 22.05 - 14.70 - 107.80 24.50 7 
9.80 26.95 9.80 - 7.35 - 53.90 12.25 

13.00 4 1 .60 26.00 - 10.40 13.00 104.00 39.00 8 
7.80 20.80 13.00 - 5.20 5.20 52.00 18.20 

46.80 ') - - - 5 20 - 52.00 13.00 9 
22.36 - - - 3.64 - 26.00 7 80 
15.00 66.00 37.50 - 4.00 2.50 125.00 25.00 10 
7.50 22.50 10.00 - 2.50 - 42.50 7.50 

24.00 - 10.80 - 1 .,20 - 24.00 - 1 1  - - 5.40 - 0.60 - 12.00 -
13.00 72.80 - - 10.40 - 96.20 20.80 12 
10.40 33.80 - - 7.80 - 52 00  10.40 
44.20 - 18.20 - 10.40 - 72 80 31 .20 13 
20.80 7.110 - - 10.40 - 39 00 13.00 
62.40 Ol - - - 7.80 - 70.20 33.80 14 
31 .20 - - - 7.80 - 39.00 13.00 
62 00 0) _ 26.00 104.00 26.00 42.00 260.00 - In 
27.M - 10.40 46.00 - 20.00 104.00 -
49.20 - - - 1 .80 - 5 1 .00 9.00 16 
25.20 - - - 1 .80 - 27.00 9.00 
75 00 0) - 50.00 - 12.50 12.50 150.00 25 00 1 7  
30.00 - 25.00 - 12.50 7.50 75.00 12 50 
65.00 ') - - - 13.00 - 78.00 10.40 1 8  
28.60 - - - 13.00 - 4 1 .60 10.40 
72.80 - - - 5.20 - 78.00 13.00 19 
41.60 - - - 5.20 - 46.80 13.00 
42.00 - - - - - 42 00 - 20 24.00 - - - - - 24.00 -
12.00 - - - - - 12.00 -

21 - 75.40 23.40 - 5.20 - 104.00 31 .20 - 44.20 15 60 - 5.20 - 65.00 15.60 
39.20 0) _ 18.13 - - 3.92 61.25 24.50 
24.50 - 10.78 - - 3.92 39.20 14.70 22 
24.50 - - - - - 24.50 9 80  
26.00 44.76 - - - 6.24 77 00 26.00 
19.76 28.10 - - - 6 24 54.00 13 00 �3 
13.00 13.00 - - - - 26.00 5.20 
26 00 31 .20 - - 7.80 - 65.00 26.00 24 
13.00 15 60 - - 7.80 - 36.40 13 00 

102.00 - - - 13.00 - 91.00 13.00 25 
48.40 - - - 13.00 - 49.40 7.80 
54.00 - - - 18.00 - 72.00 62.00 26 
33.00 - - - 9.00 - 42.00 36.00 
23.40 36.40 32.24 - 4.16 - 96.20 - 27 18.72 26.00 24 44 - 3.64 - 72.80 -
14.04 1 5.08 18.72 - 1 56 - 49.40 -

• 
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