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Dagsorden 
for Arbeidernes faglige Landsorganisasjons 12. ordinære kongress 

i Oslo 4 desember 1 927 og følgende dager : 

Kongressen åpnes kl. 12 form. i Folkets Hus. 

1. KouO"re ens konstituering. 

a) Fullmaktenes godkjennelse. 
b) Vedtagelse av forretningsorden og dagsorden. 
c) Valg av 4 ordstyrere og 4 sekretærer. 
ll) Valg av valgkomite og redaksjonskomite. 

2. Beretning og reO"ll kap. 

3. LovforanddnO"er. 

4. Den faglige taktikk 00" kampen mot tnktlmsloven. 

5. Bekjempelse av streikebrJterne. 

6. De interna jonale faglige forbindelser. 

7. Stilliugen til de politbke pm·tier. 

8. Produksjonsfond. 

9. Organh;asjoll formene. 

1 0. Organisasjonsforholdene ved de kooperative virk.,oJRhet('I'. 

1 1 .  Ungdommen 00" læregutter �tilling. 

1 2. Diverse fOl lag. 

1 3. Pen"jon.'ordninoen. 

1 4. AlldraO"end.e om efterO"ivel e av gjeld. (Ek. trakontingent). 

15. Bevilgninger. 

16. Yalg. 



• 

�orretningsorden. 
1. Uøtets forhandlinger er ikke offentlige. Dog har a.rbeiderpressens 

repre entanter adgang. Likeså har medlemmer av Landsorganisa­
jonen adgang til galleriet om tilhØrere, undtagen når en ak 

besluttes behandlet for lukkede dØrer. _ 

Representanter må forevi e adgangskort og tilhØrere medlems-
bok ved inngangen. 

2. Til å lede møtet velge' ± ord tyrere. Ordstyrerne ordner innbyrdes 
møtenes ledelse. Til å fØre protokollen velge 4 sekretærer. 

3. MØtene holdes fra kl. 9-1 form. og 3-7 efterm. 
4. Ingen h:p.' rett til å få ordet mere enn 3 ganger i samme sak. Und­

tagen for innledningsforedrag begrense taletiden til 10 minutter 
lste og 5 minutter 2den og 3dje gang. 

Ordstyreren har for Øvrig når han finner det påkrevet, rett til å 
stille forslag til ytterligere tidsbegren ning og strek med de inn­
tegnede talere. Til forretning ordenen gis ingen ordet mere enn 1 
gang og hØi t 2 minutter til hver sak. 

Talerne skal tale fra den dertil bestemte plass i salen. 
5. Forslag må leveres kriftlig til ordstyreren, undertegnet med ved­

kommendes navn og navnet på den organisasjon han representerer. 
Intet nytt forslag kan optas efterat det er besluttet satt strek med 
de inntegnede talere. 

Forslag . om ingen forbindelse har med de på dagsordenen op­
førte !'jaker, kan ikke behandles. 

6. Alle beslutninger avgjøres med alminedlig flertall. I tvilstilfelle, 
eller når 20 representanter forlanger det, foregår avstemningen ved 
navneoprop. 

7. I protokollen innføre kun forslagene og av temningene samt de fat­
tede beslutninger. 

S. Protokollen ople ved hvert møte begynnel e og for siste møte 
ved dets slutning . 



Dagsordenens punkt 3. 

Lovforandringer . 

§ 3. 
Fra Oslo og Omegns faglige Samorganisasjon. 

§ 3, 3dje ledd. Sekretariatet fastsetter tilskuddets størrelse til 
hver enkelt samorga.nisasjon, og kontingenten skal anvendes helt ut 
til samorganisasjonenes agitasjons- og organisasjonsarbeide efter 
sekretariatets nærmere bestemmelse. 

Fra sekretariatet. 

Ad § 3. Det tilskudd samorganisasjonene har fått til sin admi­
nistrasjon, til agitasjons- og organisasjonsarbeidet, samt til represen­
tasjon, overstiger hvad kontingenten beløper sig til. 

Sekretariatets flertall fore�lår paragrafen oprettholdt uforandret. 

Volan, Aas og Mørk er enig i Oslo og Omegns faglige Sam­
organisasjons forslag. 

§ 4. 
Fra Fredrikstad komm. Arbeiderforening (innsendt gjennem Norsk 

Kommuneforbund). 
§ 4, punkt 1. Det tvungne medlemsskap til de faglige samor­

ganisasjoner opheves. 

Motivering: 
Da nytten av "De faglige samorganisasjoner" ikke står i noget­

som helst forhold til de store summer som årlig blir ofret på dem, 
finner vi det, under de for fagforeningene nuværende dårlige øko­
nomiske tider, da en stor del av fagorganisasjonens medlemmer er 
arbeidsledige, uforsvarlig å ofre store pengesummer på de faglige 
samorganisasjoner. 

De faglige samorganisasjonsr må jo, efterat kongressen i 1925 
vedtok industriforbundsformen og fagorganisasjonens opbygging, bli 
å betrakte som "døde organer" uten praktisk nytte eller verdi. 

Norsk Kommuneforbunds hovedstyre kan ikke tiltre det forelig­
gende forslag. Samorganisasjonene oprettholdes i sin nuværende form. 
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Fra Vigelands Arbeiderforening (innsendt gjennem Norsk Kjemisk 
Industriarbeiderforbund). 

§ 4. Prinsipielt : Samorganisasjonene avvikles. Subsidiært : Det 
tvungne medlemsskap opheves og samorganisasjonene i de store byer 
og industricentrer bygger på frivillig tilslutning fra stedets fagfor­
eninger som før. 

Motivering: 
Da arbeiderklassens samling nu er en kjennsgjerning og man 

forlengst er gått over til industriforbund, finner Vigeland Arbeider­
forening at samorganisasjonene ikke lenger svarer tU sin hensikt, og 
vil bl. a. peke på at det blir altfor kostbart. Man må innen fagbe­
vegelsen som for øvrig ellers i disse tider spare hvad spares kan. 

Fra N. J. & M. F., avd. 45, Sandef:jord. 

§ 4, punkt l, tilføies : På de steder hvor fagforeningene finner 
at de ingen gevinst har av samorganisasjonene, kan foreningen stå 
fritt med hensyn til tilslutning. 

Motivering: 
Det viser sig at foreningene på mindre steder kun har utgifter 

og liten nytte av samorganisasjonen. 

Fra N, J. & M. F, avd. 34, Sandefjord. 

§ 4. De faglige distriktsorganisasjoner opløses og man går over 
til lokale samorganisasjoner. 

Motivering: 
Da den nuværende distriktsorganisasjon er for dyr i forhold 

til det utførte arbeide, mener vi å være bedre tjent med lokale 
samorganisasjoner. 

Fra N. J. & M. F., avd. 94, Nydalen. 

§ 4. Ved Landsorganisasjonens utvikling til industriforbund må 
samorganisasjonene ansees som overflødige. Deres konstruksjon er 
ikke tidsmessig, da de er for store og tungvinte i den kamp reak­
sjonen nu har innvarslet. 

Samorganisasjonens budgett tynger alt for hårdt på fagfor­
eningenes i forveien dårlige økonomi. 

Samorganisasjonenes utvikling til politiske tumleplasser innen 
fagbevegelsen skulde tilsi enhver fagorganisert at de er overflødige 
innen fagorganisasjonen, og vi foreslår dem derfor opløst og er­
stattet med mindre faglige instanser. 

Fra Folldal Grubearbeiderforening. 

5 4. Prinsipielt :  Den nuværende bestemmelse om tvungen til­
slutning til de faglige samorganisasjoner opheves. Subsidiært : § 4 
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forandres eller gis en tilføielse, slik at avdelinger på avsidesliggende 
steder fritas for bestemmelsen om tvungent medlemsskap av de fag­
lige samorganisasjoner. 

Motivering: 

Vi finner den nuværende ordning med tvungent medlemsskap i 
samorganisasjonene både upraktisk og urettferdig, især for de av­
delingers vedkommende, som er beliggende langt ute i distriktene. 
For disse avdelinger har medlemsskapet av samorganisasjonene liten 

I' eller ingen praktisk betydning, og de bør ikke ved lov tvinges til å 
utrede store utgifter til ingen praktisk nytte. 

Fra Sanddøla Jernbanearbeiderforening, Grong. 

§ 4. Der gis arbeiderne ved Statens anlegg rett til å stå fritt 
med hensyn til om de vil tilslutte sig de Istedlige distriktsorganisa­
sjoner eller ikke. 

Motivering: 

Foreningene ved Statens anlegg har nu i kortere eller lengere 
tid hatt den tvilsomme fornøielse å stå tilsluttet de distriktsvise 
samorganisasjoner, foreningene ved Nordlandsbanen således i over 3 
år. Om nytten av denne tilslutning er å si at den er lik null, og 
for dette distrikts vedkommende er det all mulig grunn til å anta 
at det ikke blir bedre i fremtiden, da avstanden mellem samorga­
nisasionenes sæte og anleggsforeningene blir større og større efter­
hvert som arbeidet p å  Nordlandsbanen skrider frem. 

Fra G:jerstad Jernbanearbeiderforening. 

Ad § 4, punkt 1, første setning, foreslåes følgende: Det eller de 
forbunds fagforeninger som tilhører Landsorganisasjonen, og som 
ønsker å slutte sig sammen for å tilvareta felles interesser, kan 
danne faglige samorganisasjoner innen nærmere bestemte distrikter. 

Motivering: 

Det nuværende forhold med tvungen tilslutning til de faglige 
distriktsvise samorganisasjoner har for enkelte grupper av arbeidere 
vist sig å virke mot sin hensikt. Særlig gjelder dette Statens an­
leggsarbeidere som ved nuværende form for samorganisasjoner blir 
tvunget inn i en organisasjonsinstitusjon som de geografisk og di­
striktsmessig ikke har nogen tilknytning til. 

Ved organisasjonenes opbygningsform for øvrig (industrifor­
bundsformen), har samorganisasjonene i nuværende form for anleggs­
arbeiderne i flere tilfelle vært en hemsko. 

Skal samorganisasjonsprinsippet kunne utvikle sig til å bli det 
som har vært tilsiktet, så må den gis en sådan form at de enkelte 
grupper uten alt for store offer skal kunne gjøre sig gjeldende. 

· 
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Fra Oslo og Omegns faglige Samorganisasjon. 

§ 4, punkt 3, siste ledd, forandres således: Skal i samråd med 
de interesserte faggrupper og lokale avdelinger o. s. v. 

§ 4, punkt 4. Den av Samorganisasjonen besluttede kontingent 
skal anvendes til det stedlige administrasjons- og organisasjonsar­
beide. Kontingenten er obligatorisk for samtlige foreninger innen 
samorganisasjonens distrikt. Enhver sådan kontingent må god­
kjennes av sekretariatet. 

Fra sekretariatet. 

Ad § 4. De innsendte forslag går ut på dels å opløse de fag­
lige distriktsorganisasjoner helt og gå tilbake til den tidligere form 
med stedlige lokale samorganisasjoner. Dels foreslåes det tvungne 
medlemsskap ophevet og overgang til frivillig medlemsskap. Dels 
foreslåes at arbeiderne ved Statens anlegg gis rett til å stå fritt 
med hensyn til tilslutning. 

Sekretariatets flertall kan ikke tiltre de fremsatte forslag. Ord­
ningen med distriktsvise samorganisasjoner, som blev vedtatt av 
kongressen 1923, har ennu virket så kort tid, at  det  må sies å være 
for tidlig å foreslå nogen inngripende forandring. Sekretariatets 
flertall anbefaler derfor at paragrafen oprettholdes uforandret. 

Mørk er enig i at § 4 forblir uforandret med undtagelse av de for­
undringer som fremgår av Oslo og Omegns faglige Samorganisasjons 
forslag til § 4, punkt 3, siste ledd, og § 4, punkt 4. 

Volan og Aas er enig i at § 4 forblir uforandret, men at § 4, punkt 
::l, siste ledd, forandres Råledes : 

«- skal i samråd med de interesserte avdelinger, stedlige industri­
grupper, forbund eller Landsorganisasjonen lede lokale konflikter.» 

§ 4, punkt 4, som Oslo og Omegns faglige Samorganisasjons for­
slag. 

Sekretariatets medlemmer Ødegaard, Jønsson, Alberti, Melgaard, 
Fladeby og Bratvold vil i anledning angjeldende forslag til § 4 uttale: 

De lokale samorganisasjoner som fra begynnelsen av dannedes på 
arbeidernes eget initiativ, er grunnlaget hvorpå de nuværende faglige 
distriktsorganisasjoner er dannet. 

Foranledningen til de faglige samorganisasjoners fremtreden var 
de reiste krav om organisasjonens omlegning, og hvor kravet om om­
legning m faglige samorganisasjoner - istedenfor forbund - var sterkt 
fremtredende. 

De nuværende faglige distriktsorganisasjoner er ikke vokset frem 
av et virkelig behov, men nærmest et opkonstruert organ. 

. 
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• "år kongre ' en 1923 fa"t lo forbundsprinsippet om den fremtidige 
organi 'a,'jon form er det ingen sann ynlighet for at samorgani a jo­
nene i nogen over kuelig fremt id vil få nogen opgave innen organisa­
sjonen om ikke like tilfred. tillende kan utføres av Landsorgani asjo­
nen og forbundene i felles kap. 

Interessen blandt medlemmene for de faglige di triktsorganisasjo­
ner obligatoriske oprettholdelse er i stadig tilbakegang, og er det i den 
samlede organisasjon interesse å etablere en ordning sålede a t  sam­
organiRaRjonene fremtrer i den form og ut trekning om det naturlige 
behov tilsier. 

Det er i høie te grad uheldig å oprettholde et organ innen organi­
sasjonen, som medlemmene under trusel om ek klusjon tvinges å være 
tilsluttet. 

I h enhold hertil foreslåes at § ;" første ledd, gis følgende ot'dlyd: 

De fagforeninger som er til luttet Arbeidernes faglige Land orga­
nisa jon og Ønsker å <lutte sig sammen og danne faglige samorganisa­
sjoner, har adgang dertil innenfor nærmere fa tsatte gren er. 

For lag t il de lovendringer for Øvrig . om vedtagelsen av nærvæ­
rende for lag nØdvendiggjør, vil bli fremmet på kongressen, bl. a .  om 
I'lamorganisa jonenes representasjon på kongress og representantskap. 

§ 7. 
Fra- Akers Elektrisitetsverks Arbeiderforening. 

§ 7, punkt 8, foreslåes sålydende : Sekretariatets medlemmer­
skal være til stede på kongressen, dog uten stemmerett. 

Fra Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund . 

.§ 7, litra 18. Landsorganisasjonen bærer alle utgifter til kon­
gressen, heri innbefattet reise, arbeidstap og diet, for alle i henhold 
til litra 2 a og b valgte representanter samt sekretariatets medlemmer. 

Motivering: 
Sådan som loven nu lyder, nemlig at forbundene selv betaler 

sine egne representanter, mens Landsorganisasjonen betaler samor­
ganisasjonenes representanter, forekommer det oss som der heri er 
en inkonsekvens som ikke lenger bør oprettholdes. 

I § 7, litra 1 3, siste punkt, heter det: "Ellers bærer hver orf5a­
nisasjon de utgifter som er forbundet med deres representasjon. '  

Vi  kan ikke innse at  denne bestemmelse harmonerer med følgende 
bestemmelse i litra 2 i samme paragraf: "Reise- og dietgodtgjørelse 
for samorganisasjonenes representanter til kongressen utredes av 
Landsorganisasjonen. " 
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Man må enten følge ett av to : Enten å l a  d e  organisasjoner 
som velger representanter betale sin egen representasjon som det 
er bestemt i litra 1 3, eller at Landsorganisasjonen betaler alle ut­
gifter til kongressen, heri innbefattet reise- og dil3tgodtgjørelse for 
forbundenes representanter. 

I forbundene praktiseres som regel den ordning at forbundene 
betaler utgiftene til sine landsmøter og at foreningene iallfall direkte 
er fritatt for disse utgifter. Det må være riktig at det i Landsor­
ganisasjonen også hersker en ensartet ordning med hensyn til betaling 
av representasjonen til kongressen. Sådan som det er nu, forekommer 
det som om samorganisasjonenes representanter skulde være en mest­
begunstiget representasjon i forhold til forbundene, og dog er det 
så at det er forbundene som skaffer Landsorganisasjonen dens inn­
tekter og som derigjennem betaler utgiftene til samorganisasjonenes 
representasjon. 

Fra "Nordens Klippe", Kirkenes. 
§ 7, punkt 2. Ved fastsettelsen av områdene for de distriktsvise 

samorganisasjoner er det tatt geografiske og andre hensyn. Sam­
organisasjonene representerer således hvert sitt organisasjonsmessig 
og geografisk avgrensede distrikt. Det virker derfor i høi grad 
urettferdig og vilkårlig å slå samorganisasjoner sammen ved valg 
av representanter til kongressen, særlig i spredt bebyggede landsdeler. 
Ordningen medfører at enkelte samorganisasjoner, selv om de repre­
senterer store distrikter, blir uten representasjon på kongressen. 
I henhold hertil beslutter kongressen: § 7, punkt 2 b, forandres til 
å lyde; Samorganisasjonene har rett til å velge 1 representant for 
hvert påbegynt 1 000-tall medlemmer, dog minst 1 og ikke over 1 0. 

Fra Øst-Finnma7'k faglige Samorganisasjon. 
§ 7. Da valget av representanter til Landsorganisasjonens kon­

gresser ifølge lovene skal foregå på den måte at 2 eller flere sam­
organisasjoner innen et fylke velger sammen, må vi uttale vår mis­
nøie med denne representasjonsordning. Efter denne vil samorgani­
sasjoner med lavere medlemstall så godt som ingen chanse ha til 
nogensinne å bli representert ved kongressene. 

Vårt representantskap foreslår derfor for anstundende kongress 
at lovenes § 7, punkt b, forandres og gis følgende ordlyd: "Sam­
organisasjonene har rett til å velge 1 representant for hvert påbe­
gynt 2000-tall medlemmer, dog ikke over 10 ." 

Fra Vest-Finnmark faglige Samorganisasjon. 
§ 7. Vår organisasjon har mottatt avskrift av det forslag, som 

av Øst-Finnmark faglige Samorganisasjon er innsendt til behandling 
på Landsorganisasjonens førstkommende kongress om forandring av 
lovenes § 7, punkt b, angående distrikts- og samorganisasjonenes 
representasjonsrett på Landsorganisasjonens kongresser, og vår orga­
nisasjon gir dette forslag - så vel som den begrunnelse som er 
fremført om samme - sin uforbeholdne tilslutning. 



11 

Fra Norsk Bygningsarbeiderforbund. 

§ 7, punkt 10, gis følgende tilføielse : "Hvis et a v  de valgte 
medlemmer av sekretariatet fratrer sin stilling i den organisasjon  
han representerer, uttrer ha n  som medlem av  sekretariatet, og  ved­
kommende organisasjons styre foretar suppleringsvalg, som gjelder 
til første kongress. /I 

Fra Norsk Høvleriarbeiderforbund. 

§ 7. Fra forbundets avdeling nr. 14, Namsos, er vi anmodet o m  
å oversende følgende forslag til behandling p å  kongressen 1927: 

§ 7, punkt 2 b, gis følgende tillegg: "Dog kan de forbund som 
holder landsmøte før kongressen samme år kongressen holdes, velge 
representanter på sitt landsmøte." 

Dette forslag er tiltrådt av forbundsstyret. 

Fra avdeling 25, N. P. L F., Skotfoss. 

§ 7. De faglige samorganisasjoners representasjonsrett til Lands­
organisasjonen opheves. 

Fra sekretariatet. 
Den nuværende lov § 7 oprettholdes uforandret med undtagelse av 

punkt 2 b, annet avsnitt, som utgår, og kommer til å lyde : 

«Valget av representanter til kongressen foregår efter de innen hver 
organi asjon bestemte valgregler efter at dagsorden til kongressen er 
omsendt.» 

Sekretariatets medlemmer : Alberti, Bratvold, Fladeby, J ønsson, 

Melgaard og ØdegaclIrd er enig heri forsåvidt som deres forslag til for­
andring av § 4 ikke bifalles av kongre sen. 

Sekretariatet medlemmer Volan og Aas tiltrer for laget fra «Nor­
dens Klippe», Kirkene , Øst-Finnmark faglige Samorganisasjon og 
Ve t-Finnmark faglige Samorganisasjon og foreslår fØlgende utform­
ning av § 7, punkt 2 b: 

«De lokale amorgani a joner har rett til 1 repre entant for hvert 
påbegynt. 2 OOO-tall medlemmer, dog ikke over 10.» For Øvrig uforan­
dret. 

Med hen yn til valgordningen vil vi (Volan og Aas) på det be tem­
te te ad\'are mot at det skjer no gen forandring. Den nuværende ord­
ning blev kjempet frem av fagoppo i jonen under sterk motstand. Går 
man til den forandring om fore lått av flertallet, vil man ri ikere at 
valget til kongressene kan foregå av et landsmØte eller endog a,' for­
bundene tyrer. Medlemmene vil da mi te den kontroll og innflytelse 
de nu har - til kade for hele organisa jonen. 
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Volan og �1(t8 er enig i forslaget fra A.kers Elektrisitetsverks A.rbei­

derforening at sekretariatet ikke skal ha stemmerett på kongressen. 

Aas, Bratvold, Jønsson og Volan anbefaler forslaget fra Norsk 
Kjemisk Industriarbeiderforbund til � 7, punkt 13. 

§ 8. 

Fra avdeling 25, N. p. F., Skotfoss. 

§ 8. De faglige Samorganisasjoners representasjonsrett i Lands­
organisasjonens representantskap opheves. 

Samorganisasjonens representant i sekretariatet inndras. 

Fra Norsk Stenindustriarbeiderforbund. 

§ 8, punkt 2, vedrørende samorganisasjonenes representasjon for­
andres så den kommer til å lyde således: 

Oslo, Trondhjem, Bergen, Stavanger, Skien, Hamar, Drammen, 
Østfold og Vestfold velger hver en representant. 

H vis der foreligger saker, som i særlig grad berører andre 
distrik�er, kan en representant også innkaldes fra disse. 

Motivering: 
Vi er av den opfatning, at det nuværende representantskap er 

et alt for stort og kostbart apparat, og det svarer som følge derav 
ikke til sin hensikt. Innskrenkningen i representasjonen mener vi 
bør skje på samorganisasjonenes bekostning, da disse før 1925 ikke 
valgte nogen representanter til representantskapet. 

Fra sekretariatet. 

Ad § 8. Efter den utvidelse av representantskapet som fant 
sted på forrige kongress, har det vist sig at representantskapet er 
blitt et altfor stort og tungvint apparat. Sekretariatet vil derfor 
foreslå at samorganisasjonenes representanter i representantskapet 
bortfaller. Såfremt dette forslag bifalles vil sekretariatet foreslå at 

'punkt 1 og 2 i § 8 får følgende ordlyd : 

1 .  Representantskapet består av representanter valgt av de tilslut­
tede forbund. 

2. Forbundene velger efter følgende forholdstall: 1 representant 
for begyndt første 1000 medlemmer. 1 representant for neste 
fynte 2000 medlemmer, og for det overskytende antall 1 repre­
sentant for hver fynte 3000 tall medlemmer. 

Efter samme regler velges varamenn. 
Ved utgangen av hvert kalenderår skal forbundene revi­

dere antallet av representanter efter medlemstallet for desember. 
Uttreder nogen av de valgte i mellemtiden, rykker vara-
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mannen op. Istedetfor å la  varamannen rykke op, kan forbun­
dene om ønskes foreta nytt valg på representant. E llers fun­
gerer de valgte representanter fra kongress til kongress. 

Forbund som innrneIdes i perioden har rett til å velge med­
lemmer til representantskapet efter ovenstående regler. 

Hvis det på representantskapet foreligger saker som i særlig 
grad berører distriktene, :kan representanter for de faglige 
distriktsorganisasjoner innkaldes av sekretariatet. 

Ved denne forandring vil representantskapet komme til å bestå 
av ca. 50 representanter, samt sekretariatet. Herved vil det bli 
anledning til oftere å innkalde representantskapet til behandling av 
viktigere saker. 

Mørk foreslår: 

§ 8. RepresentGtnSkapet. 

1. Representantskapet består av repre entanter valgt av de ti lsluttede 
forbund og de faglige samorganisasjoner. 

2. a) Forbundene velger efter fØlgende forhold tall: 

1 representant for påbegynt 1000-tall medlemmer, 1 repre­
sentant for nro te fylt 2 000-tall og derefter 1 representant for 

hvert fylt 3 000-tall medlemmer, dog ikke over 5 repre entanter 

fra noget forbund. 

Efter samme reglel' velges varamenn. 

b) De faglige samorganisasjoner velger 14 repre 'entanter til repre­

sentant kapet. Repre�entantene velges distrikt vis sålede s: 

O lo og Omegn 2 repre entanter samt 1 representant fra hver av 

fØlgende fylke. kretser: Akershus og Opland, ø Hold, lIedmark, 

Buskerud, Telemark, YeHtfold, Ve t- og Aust-Agder, Rogaland, 
Bergen og Fylkene, Sør-'l'rØndelag, �IØre og �ord-TrØndelag, 

Xordland, Trom. og Finnmark. 

De nærmerr regler for valget i distriktene be. lutte av ekre­

tariatet. Valget gjelder for kongres perioden. 

Paragrafen for Øvrig Rom foreslått av sekretariatets fler tall. 

Representantskapet vil eftrr MØrks for lag be tå av 4 represen­

tanter fra forbundene, 14 repre:entanter fra distriktene amt sekreta­

riatets medlemmer. 

ekretariatets medlemn'E'r T'olnn og Ans kan ikke �temme for no­

gen forandring av � 

ekl'etariatets flertalls for:lag vil, om det blir vedtatt, omdanne 
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representantskapet til en utpreget Oslo-representasjon, som i fØrste 
rekke vil bestå av lØnnede tillitsmenn og forbundsstyremedlemmer. 

Når kongressen gav samorganisasjonene rett til å velge medlem­
mer av representantskapet var det blandt annet av hensyn til distrik­
tene og at representantskapet således skuI de gi et fullgyldig uttrykk 
for medlemmenes stilling til de foreliggende saker. 

Ved den forandring flertallet foreslår vil represntantskapet i hØi 
grad miste sin karakter som det saklige kontrollapparat det skulde være. 
Men mente dessuten at samorganisasjonenes hele stilling innen Lands­
organisasjonen burde styrkes. Deres rettigheter og plikter i organisa­
sjonen måtte da ordnes på forsvarlig måte. 

Sekretariatets flertall vil til Vola-n og Aas} uttalelse få fastslå : 

Det er en usannhet når Volan og Aas insinuerer at flertallets for­
slag tilsikter å få representantskapet til en Oslo-representasjon beståen­
de av lØnnede tillitsmenn og forbundsstyremedlemmer. Likeså er det 
den rene demagogi, uten forbindelse med sannheten, at representantska­
pet vil miste sin karakter av kontrollapparat overfor sekretariatet. 

Sekretariatet har tilsiktE't, at representantskapet skulde bli et for­

svarlig - økonomisk og organisasjonsmessig - organ for forbundene, 
som ikke bare kunde kontrollere sekretariatet, men fatte beslutninger 
på forbundsmedlemmenes vegne. Det er gjennem forbundene at med­
lemmene er tilsluttet Landsorganisasjonen og det bØr være gjennem 
forbundene at medlemmene utøver sin kontroll og bestemmer sekretaria­
tets virksomhet. 

Det står selvfØlgelig forbundene fritt for - sådan som nu - 11: 

velge representanter til Landsorganisasjonens representantskap. Val­
gene foregår nu som regel på forbundenes landsmØter og det står fritt 
for landsmØtene å velge representanter fra distriktene eller fra Oslo. 
fra forbundsstyrer eller fra avdelingene, alt efter medlemmenes Ønsker. 

§ 10. 
§ 10. 1. Samorganisasjonenes k onferanse henstiller til sekre­

tariatet for k ommende k ongress å fremme spørsmålet om en felles­
revisjon for Landsorganisasjonen og samtlige forbund_ 

2. Et sådant revisjonsutvalg kan efter sekretariatets nærmere 
bestemmelse ntføre revisjon i samorganisasjonene og avdelingene h vor  
dette måtte ansees påkrevd. 

§ 10, 4_ ledd, forandres således : Enhver revisjon og kassa­
kontroll innføres med fornødne antegnelser i en særskilt revisjonsbok 
der forelegges sekretariatet og representantskapet og i kongressåret 
k ongres15en. 
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Fra N. J. & M. F., avd. 8, Oslo, 

§ 10 forandres således at 4de ledd kommer til å lyde: Enhver 
revisjon og kassakontroll innføres med fornødne antegnelser i en sær­
skilt revisjonsbok, som forelegges sekretariatet og representantskapet. 
De valgte revisorer skal være til stede under regnskapsavleggelsen 
på rep7'esentantskapsmøtene og kongressen. 

Fra N. J. & M. F., avd. 16, Bergen. 

§ 10, siste avsnitt, forandres til: E n  oversikt over regnskapene 
for hvert kvartal skal forelegges sekretariatet, de tilsluttede forbund 
og gjennem disse de respektive avdelinger, senest en måned efter 
hvert kvartal. 

Fra Norsk GulZsrnedarbeiderfot'bnnd, Oslo. 

Kongre en beslutter å ansette autoriserte revisorer. Revisorene 
skal, foruten å revidere Landsorganisasjonens regnskap, også revidere 
forbundenes og de større fagforeningers regnskaper minst 2 ganger 
om året. 

De ansatte revisorer bØr i stør t mulig utstrekning utarbeide og 
innfØre en tandardform for bokfØr. elen innen fagorganisasjonen. 

Motive1'ing: 

Det slmlde være unØdvendig likeoverfor fagorganisasjonens nuvæ­
rende medlemmer å komme med nogen motivering utover oyenstående. 

Nu da fagorganisa, jonen forvalter så store pengemidler må det 
være i selve organisasjonens og medlemmenes egen intere se at revisjo, 
nen og bokfØrslen gjøres så betryggende som mulig. 

Det er meget vanskelig  for ikke å si umulig at arbeiderne med en 
minimal skoleutdannel e og efter dagens arbeide skal makte å utøve 
den nØdvendige kontroll som Ønskelig er, og håper derfor a t  kongre sen i 
sin egen interesse vedtar ovenstående for lag. 

Fra sekretariatet. 

A d  § 10. Sekretariatet vil foreslå at kongressen bemyndiger 
det nye sekretariat til i samråd med forbundene å drøfte spørsmålet 
om hvad der kan gjøres for å opnå den mest mulig betryggende 
revisjonsordning i Landsorganisasjonen, forbundene, samorganisa­
sjonene og avdelingene. Resultatet forelegges representantskapet. 

Det har alltid vært ført revisjonsbok, som refereres i sekretariatet. 
Sekretariatet vil fore Hi at § 10, 4. avsnitt, si. te punktum, får fØl, 

gende ordlyd : 

«De valgte revisorer skal være ti l  �tede under regn kapsavle�gel8en 
"ed repre. entan kapet og kongre en og skal fremlegge kriftlig beret· 
ning angående regnskapet.� 
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Dagsordenens punkt 4. 

Den faglige taktikk og kampen mot tukthusloven. 

Fra Bygningsarbeidernes Industrigruppe: Fagorganisasjonen har 
-alltid tatt standpunkt mot voldgiftsloven, men den har med visse 
reservasjoner anerkjendt lovgivningen for meglingsinstitusjonen og 
arbeidsretten. Slik som disse lover i den senere tid er praktisert 
og med de tiJføielser som loven i den senere tid har fått med be­
skyttelsesbestemmelser for streikebryterne, må fagorganisasjonens 
stilling til hele arbeidstvistloven tas op til inngripende revisjon. Vi 
er er enig i Landsorganisasjonens og forbundenes beslutning ikke å 
bistå voldgiftsdomstolen ved opnevnelse av representanter eller å 
proeedere for retten. Men fagorganisasjonen må også fatte beslut­
ning om at en voldgiftsdom ikke kan betraktes som nogen endelig 
avgjørelse av de faglige konflikter. Videre må fagorganisasjonen 
treffe bestemmelse om at den ikke skal delta i de faglige konflik­
ters behandling for meglingsnevnden. De forslag en meglingsnevnd 
fremsetter har i realiteten vist sig som en voldgiftsdom. Boikott­
linjen blir derfor like nødvendig mot meglingsnevnder som mot vold­
giftsretten. Det samme må også til en viss grad sies om meglings­
institusjonen i sin almindelighet. Fagorganisasjonen kan ikke an­
erkjenne de kapitalistiske regjeringers rett til å anvende Statens 
maktmidler i faglige konflikter. 

Arbeidsretten har gjentagne ganger på det alvorligste krenket 
arbeiderklassens rettsopfatning ved å avsi uhyrlige klassedommer. 
Fagorganisasjonens standpunkt til denne rettsinstitusjon må derfor 
optas til overveielse. Spørsmålet kan bli om man også skal sabo­
tere arbeidsretten eller om det skal søkes innført tariffbestemmelser 
som hindrer retten i å gripe inn i tvister mellem arbeidere og ar­
beidskjøpere. Vi må kreve av sekretariatet at denne sak blir ut­
redet og forelagt fagforeningene i dagsorden til kongressen. 

Kongressen pålegger sekretariatet å sette i gang en utstrakt 
skolevirksomhet og oplysningsarbeide blandt de faglig organiserte 
medlemmer med sikte på bekjempelse av voldgifts- og tukthusloven. 

Forslag med premisser angående nøitraliseringen av voldgifts­
og tukthuslovens virkninger: 

For å kunne forminske eller nøitralisere virkningen av vold­
gifts- eller tukthuslovene, mener -gruppestyret at det er flere midler 
som av organisasjonen og dens medlemmer kan og bør bringes i 
anvendelse. 

1 .  I første 1'ekke vil man peke på pl'oduks:jonslin:jen. 
Det må nemlig antas at de nevnte lover ikke vil kunne få nogen 

anvendelse på arbeidernes egne produksjonsbedrifter, og organisåsjo­
nen bør derfor sette størst mulig kraft inn på å få denne linje 
utbygget. 
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1 .  Sekretariatet avgir snarest for representantskapet en grundig 
utredning angående "Pro duksfonslinfen ", arbeidernes igangset­
setteise av produksjonen. 

2. Det er oprettet et garantifond innen Landsorganisasjonen med 
formål å overta eller yde garanti for eller til produksjonsbe­
drifter som er satt i gang av organisasjonene. 
2. Videre ha?' man sabotasfelinfen. 
Det å senke arbeidstempoet, så at det ferdige produkt blir 

kostbarere efter en lønnsreduksjon ved voldgift enn før, skulde vel 
belære arbeidskjøperne om at voldgift ikke var det rette middel. 
Da dette, hvis sabotasjen blev effektiv, antagelig vilde medføre at 
arbeidsherrene vilde forsøke å holde arbeidstempoet oppe ved å utby 
slumpakkorder, må den slags forbydes og det bør opsettes stykk­
priser som blir å godkjenne av de enkelte fagforeninger. Disse pri­
ser må medlemmene tilpliktes å holde produktet i, selv om de arbei­
der på redusert lønn. Særlig i eksportindustrien må dette komme 
til anvendelse. 

1. Sekretariatet i samarbeide med de respektive forbund, eventuelt 
fagforeninger, opsctter detaljerte prislister, flom av arbeiderne 
må betraktes som minimumspri s av hvad produktet skal koste, 
selv om der arbeides på redusert timelønn. 

2. Alt slump akkordarbeide fOl'bydes. 

3. Også opstruksfon og boikott bør bli å anvende. 
Organiserte transportarbeidere bør ikke befatte sig med eller 

undgå å transportere varer som ikke har vedkommende forbunds 
stempel. Det samme gjelder arbeidere som ikke bør ha befatning 
med halvfabrikat eller varer forarbeidet av blokadebrytere eller 
varer som ikke har organisasjonens stempel. 

1. Sekretariatet i forbindelse med forbund og avdeling optar ar­
beide for å innføre merking eller stemplmg av varer som pro­
duseres av organiserte arbeidere og efter betingelser godkjent 
av organisasjonene. 

2. Arbeide for effektiv opstruksjon mot og boikott av produkter 
som ikke kan erholde organisasjonenes kjennemerke optas av 
sekretariatet i samarbeide med forbund og avdelinger. 

Fra Jalcobsbaklcen Grubearbeiderforening, Sulitjelma. 

E fter at lockouten var avblåst og arbeidet skulde optas blev 
det rettet en forespørsel fra Sulitjelma faglige Samorganisasjon om 
forståelsen av overenskomsten, med hensyn til de uorganisertes rett 
til å komme i betraktning ved gjenoptagelsen og inntagelse i arbeidet. 

Som svar herpå fikk vi meddelelse om at uorganiserte har like 
rett med de organiserte ved inntagelse i arbeid. Dette gav anled­
ning til endel protester mot en sådan avgjørelse truffet av organi­
sasjonens fremste tillitsmenn. 

Som man vil forstå måtte en sådan forståelse av overenskomsten 
L 2 



1 8  

vekke e n  stor misnøie blandt d e  organiserte arbeidere og følgen 
blev at vi blev hemmet i vårt arbeide med å få inn våre organi­
serte kamerater og med sorg og harme, måtte vi se arbeidsgiverne 
besette de organiserte kameraters plasse med uorganiserte. 

Det er vår opfatning at for fremtiden skal kun de organisertes 
interesser ivaretas ved avslutteisen av enhver konflikt. - I henhold 
hertil vil vår forening tillate sig å foreslå for kongressen : 

1 .  Ved avslutteisen av enhver konflikt søkes kun varetatt de orga­
nisertes interesser. 

2. Ved å sørge for at de organiserte først og fremst blir inntatt 
i sine plasser. 

S. Det tas repressalier overfor de arbeidsgivere som forsøker å 
trakassere bort de organiserte arbeidere til fordel for uorganiserte. 

Dagsordenens pmlkt 5. 

Bekjempelse av streil{ebryterne. 

Fra JakobsbaJcken Grubearbeiderforening. 

Da det under enhver konflikt viser sig, at det alltid er indi­
vider som falder de kjempende organiserte arbeidere i ryggen ved 
å utføre blokert arbeid, og da særlig arbeidere med tre måneders 
kontrakt, vil vår forening uttale at forholdet 3 måneders kontrakt 
ikke av organiserte arbeidere kan godtas som rett til å utføre streike­
bryterarbeide, og vil vi uttale vår misnøie med den avgjørelse som 
er truffet av sekretariatet for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon, 
med hensyn til arbeidere med· 3 måneders kontrakt og deres arbeide 
under faglige konflikter. 

V år forening vil anmode kongressen om å opta til behandling 
og vedtagelse følgende forslag: 

"Alle streikebrytere, uanset 3 måneders kontrakt, rapporteres og 
offentliggjøres i arbeiderpressen. Organisasjonen må med alle til 
rådighet stående midler forsøke å fjerne disse fra arbeidsplassene. 

1. Ved ikke å opta arbeidet før disse er fjernet. 
2. Ingen organisert arbeider må arbeide sammen med streikebry­

tere, eller også på annen måte søke å gjøre livet uutholdelig 
for disse. 

3. Konflikter som måtte opstå på grunn av fjernelse av streike­
brytere, ansees av organisasjonen som lovlige og understøttes som 
almindelig konflikt. 

Motivering: 
Den nylig vedtatte tukthuslov, og særlig den beryktede beskyt­

telseslov, som skal  beskytte disse de mest foraktelige skapninger, 
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borger- og kapitalistklassens hellige dyr, streikebryterne ; gjør det 
til en bydende nødvendighet for hele den organiserte arbeiderklass� 
å gå angrepsvis til verks mot disse av paragraffer og politi beskyt­
tede individer. 

Vi har holdt os lenge nok på defensiven, det er på tide at vi 
begynner å gå angrepsvis til verks overfor disse, og vier dem hele 
vår opmerksomhet. 

Har samfundet og kapitalistklassen funnet det nødvendig å be­
skytte og verne disse "som sett i lys av den store arbeidsledighet 
gjør det til å være proselytter" og bruke dem som et våpen mot 
de organiserte arbeidere i deres kamp for bedrede livsvilkår, skulde 
det gjøre oss enn mere opsatt på å føre en mere skjerpet kamp mot 
streikebryteriet, mot det samfund og de lover som er oprettet som et 
vern om disse snyltedyr. 

Det er klart at arbeiderne må føle at tukthusloven om beskyt­
telse av arbeidsvillige er rettet mot en enkelt stand, mot de organi­
serte arbeidere og derfor ikke kan respekteres, men ved enhver given 
anledning forsøke å omgå og om nødvendig forsøke bryte en sådan lov. 

Det må også gjøres klart for enhver organisert arbeider, ved å 
ta kampen op imot røversamfundet vil man resikere både bøter og 
fengsel, men at kampen er uundgåelig og må føres frem til sin 
heldige slutt. 

Fra Bygningsarbeidernes Industrigruppe, Oslo. 

Vedtagelsen av tukthusloven, hvorved politiet, klassedomstolene 
og militæret i øket utstrekning vil bli anvendt mot organisasjonen 
og alle hederlige arbeidere, gjør det innlysende at det må rustes til 
en avgjørende kamp mot streikebryteriet. Fagorganisasjonen må 
kreve at streikebryterne fjernes fra arbeidsplassen før arbeidet gjen­
optas efter en konflikt. Dette krav må kjempes frem med all mulig 
beslutsomhet. Den omstendighet at samfundshjelpen og andre streike­
bryterorganisasjoner bevebnes må medføre at de organiserte arbei­
dere på sin side gjennemfører en effektiv beskyttelse for de strei­
kende arbeidere. 

Under henvisning hertil foreslåes at kongressen fatter følgende 
beslutning: 

1. Kongressen pålegger sekretariatet og alle tilsluttede organisa­
sjoner å sørge for at alle streikebrytere blir fjernet fra arbeids­
plassen før konflikten bilegges. 

2. Sekretariatet pålegges å bistå de lokale organisasjoner med å få 
dannet beskyttelseskorps til vern for de organiserte arbeidere i 
deres kamp mot streikebryteriet i alle dets former. 

Fra selcretariatet. 

Ad Den faglige taktikk og ·kampen mot tukthus loven, samt 
bek:jempelse av streikebryterne. 

Sekretariatet vil til kongressen fremlegge forslag til uttalelse. 
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Dagsordenens punkt 6. 

De internasjonale forbindelser. 

Innsendte forslag. 

Fra Skiens kommunale At·beiderforening. 

1. Da det ikke lenger er nogen hemmelighet at det arbeides for 
at den norske fagorganisasjon tilmeldes Amsterdam.Internasjonalen, 
så el' vår forening av den opfatning at dette spØrsmål ikke må avgjø. 
res av kongressen, og foreslår derfor at saken omsendes til fagforenin­
gene til uravstemning blandt medlemmene. 

2. Foreningen foreslår videre for kongressen at den tar stilling til 
og gir sin tilslutning til

" 
dannelse av en russisk-finsk-norsk enhets­

komite, som gir gjensidig Økonomisk støtte under faglige kamper. 

Fra Oslo SZJoneisbetjønmgs Forening. 

Kongressen 1925 vedtok et kompromissforslag, hvis grunnlag var 
en illusjon som forlengst har vært borte - dog kanskje med undtagelse 
av punkt 5 (jfr. kongressens protokoll, side 2:12). 

For kongressen 1927 melder sig formentlig spØl'llmålet om en even. 
tuell tilslutning til utenlandske organisasjoner skulde oversendes til 
medlemmene til uravstemning. 

For å få bragt på det rene om denne forutsetning fremdeles er til 
stede tillater undertegnede forening sig å fremkomme med fØlgende 
forslag: 

«Landsorganisasjonens forhold til Amsterdam og R. F. L utredes 
av sekretariatet og oversendes til medlemmene til uravstemning, som 
må. være tilendebragt innen 1 april 1928. Uravstemningen ledes av se­
kretariatet og foregår på den måte at saken behandles og avgjøres på 
medlemsmØter eller generalforsamlinger. 

Når resultatet av foreningenes behandling foreligger, trer represen­
tantskapet sammen til endelig avgjØrelse av saken. Representantska­
pets avgjØrelse treffes under hensyntagen til stemmegivningen og det 
i ndre samhold innen Landsorganisasjonen.;/f 

Fra Oslo Gassverksarbeideres Forening. 

Fagkongressen 1925 vedtok enstemmig at Arbeidernes faglige 
Landsorganisasjon skulde u nderstøtte den engelsk-russiske komites ar­
beide og tre i organisasjonsmessig forbindelse med denne. Det har ikke 
lykkedes å komme i forbindelse med den engelsk-russiske komite, like­
som det ikke har vært mulig å understØtte komiteens arbeide for fag­
lig enhet. 

Imidlertid har den russiske Landsorganisasjons representant, 
Jaglom, på. vegne av sin landsorganisasjon foreslått nedsatt en norsk­
finsk-russisk samarbeidskomite, hvis formål er gjensidig støtte under 
faglige konflikter. Det forekommer oss at dette forslag er på linje med 
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det for. lag . om blev vedtatt p å  kongressen 1925, like o m  ned ettelsen 
av en ådan komite vilde "ære av meget tor betydning, både økonomi k 
og moral k i de faglige kamper v i  står overfor. 

Forslag: 

1. Foreningen vil i henhold hertil fore lå at den norske Landsorga· 
nisasjon inntil v idere står utenfor de stridende I nternasjonaler. 

2. Kongres en gir sin tilslutning til oprettelse av en nor k-finsk­
russisk komite. 

Fra "Sorsk Kommuneforbunds h 0 1:edstyre. 

Da Landsorganisasjonens representant kap har besluttet å utrede 
spØr målet om Landsorgani a jonen. internasjonal e forbindelser, fin­
ner hoved. tyret ikke å ville ta tilling til nogen av de innsendte for­
slag vedrørende dette pØrsmål. De foreliggende forslag blir derfor å 
oversende Landsorganisasjonen. 

Fra Gartland Jernbanearbeiderforøning, (J//)d. 95 av N. A. F. 

Gm'tland Jernbanearbeiderforening samlet til møte den 17 juli 1 927 
vil på det innstendigste henstille til fagkongres en at Landsorganisa­
sjonen blir tilsluttet den nor k-fin le-russiske komite, som er fOl'e lått 
av den russi. ke Landsorgani. asjon ved sekretær Jaglom. 

Fra .l/alma GntbearbeiderfOl-ening, avd. 69 av . A. F. 

Malmo Grubearbeiderforening for,'lår at den norske Landsorgani­
sasjon inngår kontrakt med den rus iske Landsorgani asjon om gjen­
sidig under tØtteIse under konflikter. 

Fra Bygningsarbeidernes I1Ul1/st 1'igruppe, Oslo. 

En rekke fagforeninger, samorgani asjoner, forbund land møter og 
kongressen har u ttalt sin solidaritet med de russiske fagorganisasjoner. 
Den isoleringspolitikk som de kapitalistiske stater har iverksatt mot 
f::ovjet-Unionen er en alvorlig fare for hele arbeiderkla en. IIvis det 
lykkes utbyUerne å svekke Sovjet- nionen moral 'k i arbeiderklassens 
Øine, vil de meget lett kunne drive sin krigFlpolitikk og hindre det social­
i tiske opbygningsarbeide i Ru. 'land og styrte arbederkla sen ut i nye 
store og uanede lidelser. 

Det gjelder derfor mer enn nogen inne fØr for hele den revolu jo­
nære arbeiderklasse li H\. ring om de russiske arb idere og på alle må­
ter for, vare arbeiderstaten mot de kapitalistiske overgrep. Dette kan 
best nåe ved at den fagorgani erte arbeiderkla se slutter et ubrytelig 
kampforbund med den russi.'ke arbeiderkla e. Vi fore lår derfor for 
kongre en å vedta fØlgende be lutni n g :  

Kongre e n  godtar forslaget fra den ru i ke Land organ i asjon 
om organisering av en norsk-fin k-rus isk gjensidighetskomite for gjen­
sidig tøtte under ociale og faglige konflikter. 

Et mindretall fore lår : 
Bygning gruppen uttaler in tilslutning til Amsterdam-Internasjo­

nalen. 
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Fra K. J. & M. F., avd. 12, Trondhjem .  

V i  protesterer mot innmeldelse i Amsterdam på det nm'ærende tids­
punkt. Vi forlanger først å se medlemmenes mening gitt til kjenne 
gjennem uravstemning, for vi mener, og det med full rett, at det er med­
lemmene som skal bestemme kursen hvad internasjonal forbindelse an­
går, og ikke sekretariatet. V i  mener derfor at kongressen ikke kan ta 
et så dumdristig skritt som innmeldelse i Amsterdam, fØr medlemmene 
klart og tydelig har uttalt sig om dette for arbeiderklassen så viktige 
spØrsmål. 

1. r�andsorganisasjonen bl i r  forel Øbig stående utenfor begge de 
to stridende Internasjonaler, men til enhver tid påse at det blir fØrt 
en radikal bevegelse som gagner den hele arbeiderklasse. 

2. Landsorganisasjonen skal forplikte sig til med hele sin kraft å 
arbeide for det engelsk-russiske forslag, for så snart som mulig å for­
SØke å samarbeide både den RØde faglige Internasjonale og Amsterdam­
Internasjonalen til et. Dette tror vi slmlde være det beste arbeide 
Landsorganisasjonen har utfØrt, hvis det har lykkedes i den nærmeste 
fremtid. Som et ledd i disse bestrebelser t ilslutter Landsorganisasjo­
nen sig den av den russiske Landsorganisasjon foreslåtte finsk-norsk­
russisk enhetskomite. 

Fra Follafoss avdeling, nr. 30 av N. P. F. 

Follafoss avdeling av N. P. F. besluttet i generalforsamling den 29 
juli 1927 å kreve av Landsorganisasjonens kongress at spØrsmålet om 
Landsorganisasjonens tilslutning til Amsterdam-Internasjonalen over­
sendes medlemmene til uravstemning. 

Fra Oslo og Omegns faglige SanwrganisClsjon. 

Kongressen godkjenner representantskapets beslutning om å utrede 
de i nternasjonale faglige forhold. Sekretariatets utredning sendes med­
lemmene til uravstemning og avgjØrelse. 

Fra Stmdløkkens Arbeiderforening, Sandesund P/'. Sal'psborg. 

Vil henstille til sekretariatet at Landorganisasjonen atter i nnmel­
des i en internasjonale. 

Fra sekretariatet. 

Kongressen den 23 august-1 september 1925 fattet enstemmig fØl­

gende beslutning i spØrsmålet om de i nternasjonale forbindelser: 

« 1. Ut fra den i nternasjonale arbeiderklasses stilling idag er det en 

bydende nØdvendighet at verdens fagorganiserte arbeidere sammensvei­

ses i en faglig internasjonale på klassekampens grunn. Kongressen hil­

ser derfor med glede de bestrebelser som er fremme for å skape i nter­

nasjonal faglig samling, bestrebelf'er som har fått uttrykk ved dannel-
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sen av den engel k-ru si ke komite. Kongressen uttaler sin uforbehold­

ne tilslutning til disse bestrebelser og erklærer aktivt å ville under­

støtte komiteen arbeide for enhet. 

2. Landsorganisasjonen trer i organisasjonsmessig forbindelse med 

den engelsk-rus iske enhetskomite. Så fremt en internasjonal konfe­

ranse eller kongress kommer i stand, skal Landsorganisasjonen la sig 

representere og virke for samling av alle lands fagorganisasjoner i en 

felles faglig internasjonale. 

3. IIvis en felles faglig internasjonale kommer i stand, bemyndiges 

representantskapet til i tilfelle der hersker amstemmighet, å bringe 

medlemsskapet i orden. I fall det er en faktisk uenighet til stede, skal 

spØrsmålet forelegges medlemmene til avgjØrelse ved uravstemning. 

4. Sekretariatet opfordres til å arbeide for å skape et fast organi­

satorisk samarbeide mellem landsorganisasjonene i Sverige, Danmark, 

Finnland og Norge.» 

Den engelsk-Tussiske enhetskomite. 

Umiddelbart efter kongre sen tilskrev sekretariatet sekretæren for 

den engelske Landsorganisasjon, Bramley, for å komme i forbindelse 

med den engelsk-russiske komite. På denne skrivelse mottok sekreta­

riatet følgende svarskriveise : 

London, 14 september 1925. 

Sekretariatet, 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon i Norge. 

Ad britisl.-ntssiske 1'ddgivende komite. 

Jeg ba r mottatt Deres brev av 8 ds. inneholdende den beslutning som blev 

yedlatt av Deres kongress i Oslo. 

Med hensyn til den britisk-russiske rådgivende komites møte, så er denne 

komites statutter og sammensetning allerede bestemt, og tillater ikke nogen re­

pr 'entant fra a ndre organisasjoner å delta i dens forhandlinger. 

Jeg beklager at jeg ikke er i tand til 11 oplyse Dem om komiteens adresse og 

komitemedlemmenes navIl. 

Fred,. Bramley, 

sekretær. 

Den fagl ig delega. jon som be 'økte Russland hØsten 1925, over­

bragte ved sin hjemkom. t en innbydelse fra rus erne om å sende repre­

sen1;.;1.nter fra den norske Landsorganisasjon til den engel k-rus i ke ko­

mite møte i Berlin den de em ber amme år. Innbydelsen blev mot­

tatt av . ekretariatet, om yulgte TIalvard Olsen, Alfred Madsen og 

Rich. T Ian en. Di: e reiste til Berlin til nevnte tid, men kunde ikke få 

anledning til fl delta i komite n møter. De konferan er om blev holdt 
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med så vel de russiske som de engelske representanter, bragte på det 

rene at nogen organisatorisk tilslutning til den engelsk-russiske komite 

ikke var mulig eller Ønskelig. Det vilde ikke gagne, men skade komi­

teens arbeide for å fremme internasjonal faglig enhet. 

Sela'etariatet kunde således ikke vit:keliggjøre kong1'essens beslut­

ning 0 111 å tre i organisatorisle forbindelse rned den engelsk-ntssiske 

komite. 

Den skandinavisk-baltiske konferanse. 

Den 27 august 1926 fikk sekretariatet besØk av Den internasjonale 

faglige Oentrals (L F. C. ) sekretær Oudegeest som var på gjennemreise 

tj] S tockholm for å besØke den svenske Landsorganisasjons kongress. 

I en konferanse som han hadde med sekret.'lriatet, bragte han på bane 

spØrsmålet om avholdelse av en skandinavisk faglige konferanse. Dette 

fikk sekretariatets tilslutning. Kongressen hadde jo opfordret sekreta­

riatet til å arbeide for et fast organisatorisk samarbeide mellem lands­

organisasjonene i Sverige, Danm ark, Finnland og Norge og avholdelse 

av en sådan konferanse var derfor i ov.erensstemmelse med kongressens 

beslutning. Under fagkongressen i Stockholm blev spØrsmålet videre 

behandlet i en konferanse, hvori de ved kongressen værende represen­

tanter fra Danmark, Finnland, Lettland og Norge deltok sammen med 

representanter fra den svenske Landsorganisasjons sekretariat og 

Oudegeest. Fra samtlige blev det uttalt Ønskeligheten av at der blev 

ayholdt en konferanse og at konferansen i tilfelle tilslutning fra de re­

spektive organisasjoner, kunde omfatte både de skandinaviske og de bal­

tiske lands landsorganisasjoner. På grunnlag herav blev innbydelse 

fra den svenske Landsorganisasjon tilstillet disse lands landsorganisa­

sjoner. 

Innbydelsen som sekretariatet mottok, lØd således : 

Stockholm, 9 oktober 1926. 

Sekretariatet for 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon i Norge. 

På anmodning av Den internasjonale faglige Centrals sekretær J. OudegeeBt 

og i tilslutning til de uttalelser som fremkom ved konferansen i Stockholm av 

representanter ved vår kongress, har landssekretariatet besluttet innby til en 

konferanse med representanter for landsorganisasjonene i de skandinavlske og 

baltisk land til overlegning om spØrsmål som kunde være av felles interesse for 

disse organisasjoner. I overensstemmelse med denne beslutning får vi herved 

innby representanter for Deres organisaSjon til konferanse i Stockholm i dagene 

6 og 7 desember d. å. med begynnelse fØrstnevnte dag kl. 11 formiddag. 

Oudegeest har fremkommet med fØlgende preliminære forSlag til dagsorden 

for konferansen : 
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1 .  Oversikt over fagbevegelsen stilling i d e  deltagende land. 

2. Økonomiske og andre foranstaltninger t i l  hjelp for fagbevegelsen i d e  

forskjellige land. 

3. Ønskeligheten og muligheten for dannelse a v en skandinavisk-baltisk 

komite med den opgave å forberede ensartet optreden i fremtiden. 

4. Muligheten av 1\ fl'l en bedre fagforeningspresse i de deltagende land. 

De vilde glede oss om D(' snarest mulig vilde meddele Deres Ønsker an­

gående konferansen arbeide samt foresl, endringer eller tillegg til den av Oude­

geest fremsatte dagsorden. 

Sekretariatet skal ved redigeringen av den endelige dagsorden opta de Øn­

sker og de forslag som kommer i tiL<,trekkelig god tid rør konferansen, og gi det 

plass på dagsordenen. 

For om mulig å kunne fl'l oversatt de kortfattede oversikter som Oudegeest 

lIar ment skulde fremlegge for konferansen, henstilles at De i god tid fØr kon­

feransen sender skriftlig oversikt over fagbevegeL<;ens stilling i Deres land. 

Idet vi henstiller til Dem å meddele sekretariatet i Stockholm navnene på. 

Deres representanter og tiden for disses ankom -t til Stockholm vil ,i allerede nu 

hilse Deres representanter velkommen. 

For Landssekretariatet 

A"via Tm·bel·g. 

Efter at saken var bel,andlet i sekretariatet blev fØlgende svar kri­

velse endt: 

Oslo, 10 november 1926. 

Til Landsorganisasjonen i Sverige, 

Stockholm. 

Landssekretariatets skrivelse av 9 oktober d. å. med innbydelse til deltagelse 

en konferanse i Stockholm i dagene 6 og 7 desember med representanter fra de 

skandinaviske og baltiske lnndsorganis,'lsjoner ha r været behandlet av vårt se­

kretariat. 

Vårt sekretariat har besluttet i oyeren.' temmeise med tidligere muntlige 

meddelelse 1\ tilslutte sig konferansen og har som representanter valgt samtlige 

sekretariatets medlemmer. Disse er : IIalvard Omn, Jens Teigen, P. Aarøe, Alfr. 

Melgaard, A. Bratvold, Elias Yolan, Johs. M. P. Ødegaard, A.. Alberti, Il. Fladeby. 

O, Sethil, Edw. �fØrk, L. Rungstnd og Rich. lIan sen. 

Dessuten vil sekretærene AUr. :Madsen og Trygve Lie delta i konferansen. 

Vi tillater os ' i overen,�".temll1else med Deres anmodning samtidig å oyer­

sende en kortfattet oversikt over vår organisasjons virksomhet og stilling i Øie­

blikket. Denne kan prl konferan, en suppleres med ytterligere oplysninger som 

ansees nØdvendige. 

Sekretariatet har gitt sin tilslutning til den av sekretær Oudegeest opstil­

lede dagsorden og Ønsker ikke å foreslfl noget nytt punkt. Vi vil dog eventuelt 

senere tilstille Dem forslag som kan behandles under de opsatte punkter på dags­

ordenen. 

Det blev i vårt sekretariat uttalt muligheten a v  at spØr 'målet om interna­

BjonaZ faglig enhet kunde komme op til behandling. Noget forslag i s,\ mAte fra 

vAr side er dog ikke fremmet. Skulde derimot dette spØr mlU bli reist fra de 
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andre deltagende organisaf'joners side t i l  behandling p§. konferansen, v i l  vi uttale 

Ønskeligheten av at representanter fra den engelske og russiske landsorganisasjon 

blev innbudt til konferansen. Hensikten hermed er at spØrsmlilet da kunde dis-­

lmteres p:'l. den bredest mulige basis. Dette er dog ikke li opfatte som nogen be­

tingelse fra v:'l.r side, men som et uttrykk for vAr kongressbeslutning av 1925. Vi 

henviser til denne som er gjengitt i beretningen. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. 

Sekretaria tet. 

Halvard Olsen. ;'" 

Konferansen blev avholdt til fastsatt tid og det møtte 44 represen­

tanter fra Danmark, Estland, Finnland, Lettland, Lithauen, Norge 

og Sverige. Fra Den internasjonale faglige Central møtte Oudegeest. 

Konferansen vedtok fØlgende uttalelse:  

Den skandinavisk-baltiske konferanse i Stockholm 6--7 desember 1926 har 

iungAende drØftet hvad det er mulig å utrette til fremme av det faglige sam­

a rbeide i de skandinaviske og baltiske land. 

Konferansen beslutter :'I. anmode de skandinaviske lands - Danmarks, Nor­

ges, Sveriges - faglige hovedorganisasjoner om hver 1l. velge tre medlemmer til 

en skandinavisk faglig samarbeidskomite. 

Denne komite trer i virksomhet nlir Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 

i Norge har besluttet 1l. bli med i den internasjonale faglige central i Amsterdam. 

Konferansen beslutter videre :'I. anmode de baltiske lands faglige hovedorga­

nisasjoner om p:'l. samme grunnlag :'I. velge en baltisk samarbeidskomite. 

Komiteene som sammensettes av representanter fra de faglige hovedorgani­

sasjoner, avholder regelmessige møter. 

N:'I.r det er nØdvendig, kan den ene komite ta initiativ til avholdelse av 

fellesmØte av begge komiteer for :'I. behandle spØrsmiH av større betydning for 

{le interesserte land. 

Finnlands faglige Centralorganisasjon kan efter tilslutning til Den inter­

nasjonale faglige central tilslutte sig den komite som den Ønsker, og derved bli 

med i det felles faglige samarbeide.» 

Dette forslag blev bifalt a,' konferansen. På den norske delega­

sjons vegne fremla IIah'ard Olsen fØlgende erklæring som var vedtatt 

sekretaria tet med alle stemmer mot Volans : 

cUnder henvisning til siste kongressbeslutning angående det skandinaviske 

samarbeide vil den norske landsorganisasjons se1.."Tetariat erklære sig enig i, at 

det blir oprettet en skandinavisk samarbei'lkomite og at den'ed etableres et fast 

{lrganisatorisk samarbeide, og vil så snart som skje kan forelegge saken for de 

rette organisasjonsinstan�er i Norge, for. at den kan bringes i orden på grunn­

lag av siste fagkongress beslutning.» 

Enn videre vedtoges fØlgende : 

cDen skandinavisk-baltiske konferanse i Stockholm 6--7 desember 1926 har 

behandlet de faglige spØrsmlil og herunder drØftet hvad det er mulig 1l. utrette 



2 7  

for li bistA d e  unge faglige organisasjoner i d e  baltiske land i den vanskelige 

>:tilling som disse befinner sig i.  

Konferansen beslutter li opfordre de skandina viske faglige landsorganisa­

sjoner til å treffe de nØdvendige finansielle og andre foran�ialtninger for å 

muliggjØre at yngre tillitsmenn innen fagorganisasjonen i de baltiske land kan 

tilbringe en ,iss tid i de kanc1iDaviske land for å lære det teoretiske, taktiske 

og praktiske organisasjonsarbeide. 

De baltiske lands c ntralorganisasjoner vil pli sin side sørge for å sende 

folk som forstiir ett av de skandinaviske sprog. 

De skandinaviske sekretariater erklærer sig beredt til 11. betale omkostnin­

gene ,ed opholdet. 

Konferansen opfordrer forbundene og landsorganisasjonene til å sørge for 

gjensidig repre entasjon ved kongresser o. L til styrkelse av det faglige samarbeide. 

Videre erklærer konferansen, a t  der mil. tas skritt til li fremme det faglige 

informaSjonsarbeide.) 

Landsorgan isasjanen s representan tttkn]Js møte 

som blev avholdt i dagene 16-18 descmber 1926, behandlet også spØrs­

målet om de internasjonale forbindelser i forbindelse med rapporten og 

beslutningene fra den skandinavisk-baltiske konferanse. Sekretariatet 

fremla for representant kapet følgende forslag : 

«Representantskapet fastslår at det er uholdbart at Landsorgani­

sasjonen for fremtiden står uten intcrnasjonale forbindelser, da det 

umuliggjØr et fastere skandinaYi k r-;amarbeide mellem land organisa­

sjonene. 

Da et organisatorisk kandinavi k samarbeide er av den største 

praktiske faglige betydning, vil representantskapet under henvi ning til 

Stockholm -konferansens be 'lutning henstille til sekretariatet fl la 

l:>pør målet i forbinde!. e med dct internasjonale organisasjon forhold i 

nærrncre utredet . tand bli forelagt for rcpresentant kapet snarest mulig. 

Repref>entant kapet behandler sakcn, vedtar innstilling og utsen­

der dcn t il medlemmene til behandling.,> 

Dette forslag blev t'cdtatt t)t e(l 89 mot 18 stemmer. 6 repre entan­

tcr undlot å Slemme og � "ur fraværende. De 1 som Slcmte mot ekre­

ial'ialcts for. lag stemte for følgende av TIan Aa fremsatt for -lag : 

1 .  I bC'uhold til h.OngJ"('>;HcJ}H beslutning i spØrsmålct om de inter­

Ila jonale forbindel er kan ikke forslaget fra den skandinavisk-baIti ke 

konferan e tiltredes. Denne beslutning meddele de faglige land organi­

sa joner i Sverige og Danmark. amtidig hen tilles til di e å være 

med på å la samarbeid komiteen tre i virksomhet uten at dette gjøres 

tn-hengig av at den nor ke og den finske landsorgani a jon går inn i 

Amsterdam. 
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2.  Sekretariatet pålegges å SØke knyttet organisasjonsmessig for­

bindelse med den russiske landsorganisasjon for derved ytterligere å 

styrke de internasjonale forbindelser. 

3. Sekretariatet opfordres til å SØke samarbeide med den finske, 

russiske, engelske og andre faglige organisasjoner som j likhet med oss 

si år på den engelsk-russiske komites grunn, for å fremme realiseringen 

av en internasjonal faglig verdenskongress.» 

Representantskapet har således tatt stilling for at  Landsorganisa­

sjonen må knytte internasjonal forbindelse igjen og at spØrsmålet må 

utredes under henvisning til Stockholms-konferansens beslutning. 

Russisk-jinsk-nOt'sk komite. 

Siden representantskapets beRlutning er et nytt spØrsmål kommet 

inn i diskusjonen om de internasjonale forbindelser. Den 23 januar 

1927 fikk sekretariatet meddelelse om at en representant fra den rU8-

�Lske landsorganisasjon, J. Jaglom, var kommet til Oslo på feriereise. 

Han hadde i opdrag å konferere med sekretariatet og fl forelegge et 

forslag som den russiske landsorganisasjon aktet å stille den 
'
norske 

landsorganisasjon. Dette forslag blev i sekretariatets møte den 24 
januar fremlagt skriftlig av Jaglom og lØd således : 

Til sekretariatet for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. 

V. C. S. P. S.s presidium har gitt mig i opdrag å fremfØre for den norske 

landsorganisasjon og gjennem den til de norske a rbeidere en broderlig hilsen fra 

de organiserte arbeidere og funksjonærer i S. S. S. R. Hilsenen frembæres med 

S[l meget større glede som i den siste tid, og særlig efter den norske landsorgani­

sa sjons siste kongress, de broderlige forbindelser mellem fagbevegelsen i de to 

land er blitt mer og mer styrket, felles arbeide for yerdens fagbevegelses enhet, 

den norske faglige delegasjons ophold i S. S. S. R., gjensidig besØk på forbun­

denes kongresser etc. I bestrebelsen for ennu mer å befeste disse broderlige 

forbindelser mellem proletariatet i de to land anser V. C_ S. P. S.s presidium 

det for sin proletariske plikt å fremfØre for de norske kamerater sitt synspunkt 

i anledning av de ndere skritt som efter dets mening bØr foretas for hurtigst 

l\. opnå enhet i rekkene av den internasjonale fagforeningsbevegelse. 

En rekke begivenheter i den siste tid, grubearbeiderstreiken og generalstrei­

ken i England, den kapitalistiske rasjonalisering og nedsettelsen ay de arbeidende 

massers levestandard i en rekke land, deriblandt også Norge etc., beviser med 

utvilsom klarhet at det internasjonale proletariat foran kapitalens brede an­

grepsfront trenger den største sammensluttethet og enhet i de faglige rekker. 

Verdens arbeiderklasse trenger en enhetlig, kampdyktig Interansjonale, som står 

pl\. klassekampens plattform. Med likeså stor klarhet er det efter S. S. S. R.s 

fagforeningers og alle klassebevisste arbeideres mening ved en rekke kjensgjer­

ninger bevist at Amsterdam-Internasjonalen under sin nuværende ledelse ikke 

bare ikke er en slik organisasjon, men at den objektivt er blitt en ubrytelig del 
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av det kapitalistiske system. I alle store soeiale konflikter er Amsterdam-Inter­

nasjonalen en kraft som ikke fremmer, men bremser a rbeidernes kraft. Til 
tross for kapitalens angrep har Amsterdam-Internasjonalen i den siste tid ikke 
fØrt nogensomhelst besluttsom kamp mot verdensborgerSkapets angrep på ar­
beidSlØnningene og arbeidsdagens lengde, men fortsetter tvert imot å samarbeide 
med den internasjonale kapital i Arbeidsuyrået ved Nasjonenes Forbund. 

Vi anfØrer bare de viktigste fakta som beviser denne situasjon : 

1. Amsterdam-Internasjonalens 1'olle wulel' gl-ubea1-beiderstreiken og general­

streiken i England. 

Amsterdam-Internasjonalen tok like fra streikens begynnelse kurs på 11. 
bryte de engelske arbeideres heroiske kamp, og gjorde ingen ting for 11. organi­
sere solidaritets-foranstaltninger i internasjonal målestokk, forbud mot innfØrsel 
og utfØrsel av kull til England, og organiserte ikke nogensomhelst betydelig 

finansiell hjelp til de streikende. Istedenfor penger - sympatiresolusjoner, og 

selv de av meget dårlig kyalitet, i 'tedenfor sOlidaritetsoptreden på kontinentet 

- uendelige og fullstendig ufruktbare møter. Alt dette er velkjent, og frem­

glir også av de opgaver som Cook meddelte på den 7. fagkongress i S. S. S. R. 

angående den hjelp som blev ydet de engelske grubearbeidere av de forskjellige 

organisasjoner : Amsterdam-Internasjonalen 591 440 rubler, eller 3.5 pet. av den 

samlede hjelp, S. S. S. R.s fagforeninger 1 1  500 000 rubler, eller 61 pet. av den 

samlede hjelp. Videre kan anfØres -at de enkelte seksjoner av Amsterdam-Inter­

nasjonalen, den tyske landsorganisasjon og andre, under de engelske arbeideres 

heroiske kamp ikke fant noget bedre enn å gi penger mot 1'entCl" til de engelske 

fn gforeningers generalråd. 

2. FOI"holdet mellem V. C. S. P. S. og AmslCl·dam. 

Amsterdam fortsetter hele tiden 11. hindre Y. C. S. P. S.s forsØk på å opnå 

in ternasjonal faglig enhet. Amsterdam a ,slår ikke bare de russiske fagforenin­

gers forslag om sammenkallelsen av en internasjonal foreningskongress for å 

danne en enhetlig faglig internasjonale, men avslår b1'trdnakket endog de engelske 

fagforeningers forslag om sammenkallelse av en konferanse uten forhåndsbetin­

gelser meUem V. C. S. P. S. og Amsterdam. På Amsterdam-Internasjonalens 

. iste møte blev dette fOl'Slag avsl1ttt med et flertall av 12 mot G temmer. 

3. A II/8lerdam oy Delt a merilwn81w ArbeiderfcdCl"asjon. 

Amsterdam-Internasjonalen avviser alle forslag, selv de mest beskjedne, om 

å møte de ru siske fagforeninger, men den opviser en eksempeUøs iherdighet for 

1't trekke Den amerikan�ke Arueiderfederm:;jon inn i Amsterdam. Den amerikanske 

Arbeiderf�derasjon, som kjemper mot SO"jet-Russland, som har foruundet sig 

med den a merikanske imperialisme, som t pent driver klassesamarbeide, er efter 

Amsterdam-Internasjonalens synspunkt et Ønskelig medlem av Det internasjonale 

Fagforeningsforuund. Den amerikanske Arueiderfedera 'jon an1ser enhver al­

lianse med Amsterdam, og gjør dette i n temmelig grov form, Den amerikanske 

Arbeiderfederasjons avslag p1't Amsterdam-Internasjonalens innbydelse til å sende 

en amerikansk fagforening delegaSjon til Europa. I dette tilfelle spiller pre tige­

spØrsmlUet for Amsterdam ingensomhelst rolle, og den og dens enkelte seksjoner, 

Det internasjonale Metallarbeiderforbund, gllr endog til de mest fornedrede kon­

se joner overfor de mest reaksjonære fagforening byrllkrater i verden. Maskepi 

med det reaksjonære A. F. L.,. alle mulige innrØmmelser oyerfor de amerikanske 
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fagforeninger, dette er fullt forenelig med Amsterdam-Internasjonalens prestige, 
men gå med på en konferanse uten forhåndsbetingelser med den arbeiderklasse 
og den fagbevegelse som har gjennemfØrt den største revolusjon i verden og har 
dannet den eneste arbeiderstat i verden - del betyr å nedsette den internasjo­
nale fagbevegelses prestige. 

Dette er de hovedkjensgjerninger som karakteriserer Amsterdams linje. Man 
kunde anfØre mange flere fakta, men selv disse el' tilstrekkelig. Vi anser derfor 
det internasjonale proletariats grunnopgave for å være den samme således som 
den blev formulert av den engelsk-russiske komite : kamp for il. danne en enhetlig 
faglig internasjonale ved å sammenkalle en faglig fagforeningskongress. 

V. c. S. P. S.s presidium hal' ment på grundlag av en hel rekke uttalelser 
og erklæringer fra de norske fagforeninger med hensyn til den internasjonale 
fagbevegelse, beSlutningene på den norske landsorganisasjons siste kongress, er­

klæring fra den norske fagdelegasjon til S. S. S. R. OSY., samt likeledes på grunn­

lag av den norske fagbevegelses klassekampstandplll11..i:, nektelsen av å delta 

i arbeidet ved Det internasjonale ArbeidSbyrå ved Nasjonenes Forbund, fagfor­

eningenes klassekampstilling i hjemlandet etc., at det mellem V. C. S. P. S. og 

den norske landsorganisasjon ikke består nogen prinsipielle meningsforskjellig­

heter i spørsmålene om Amsterdam-Internasjonalen og spørsmålet om den inter­

naSjonale fagbevegelses enhet. 

Imidlertid har V. C. S. P. S.s presidium i den siste tid kunnet fastslå fra en 

rekke kilder, beslutningene på den baltisk-skAndinaviske konferanse i Stockholm, 

Amsterdam-Internasjonalens bulletin, intervjuer med kjente norske fagforenings­

ledere etc., at det i den norske fagbevegelses ledende kretser er dannet en fast 

overbevisning for inntreden i Amsterdam-Internasjonalen. 

I sammenheng hermed kan V. C. S. P. S.s presidium ikke undlate å uttale 

for de norske kamerater som sin dype overbevisning at den norske landsorgani­

sasjons inntreden i Amsterdam-Internasjonalen på det nuværende tidspunkt ikke 

kan opfattes anderledes enn som solidaritet og rettferdiggjØrelse av Amsterdam­

Internasjonalens hele Yirksomhet fra de norske fagforeningers side. En slik op­

treden kan ikke yurderes anderledes a v alle de fagforeninger og arbeidere som 

står på den engelsk-russiske komites plattform, enn som avkall fra de norske 

fagforeningers side på den praktiske kamp for fagbevegelsens verdensenhet. 

Kamp for enheten innenfor Amsterdam-Internasjonalen fra den norske lands­

organisasjons side kan ikke gi nogensomhelst resultater. Herom taler tilstrekkelig 

tydelig erfaringene fra de engelske fagforeninger, som forener 4 millioner med­

lemmer, og som bar forsØkt innenfor Amsterdam å få igjennem sine meget be­

skjedne forslag i spØrsmålet angående den faglige enbet. Vi vil opnå langt større 

resultater på den internasjonale faglige enhets område bYis vi forener vAre kref­

ter, Norge og S. S. S. R., på dette område. En blokk av den russiske og norske 

landsorganisasjon til kamp for enheten vilde i lØpet av ikke lang tid tiltrekke sig 

sympati fra arbeiderne over bele verden, så vel de som er organisert i Amster­

dam som de som befinner sig utenfor denne. Dette vilde i sin tur Øve stor inn­

flytelse på Amsterdam i retning av å stoppe motarbeidelsen av enhetsforsØkene. 

I betraktning berav foreslår jeg ifØlge opdrag av V. C. s. P. S.s presidium 

den norske landsorganisasjon A behandle følgende forslag: 

1. Å organisere en russisk-norsk-finsk komite. Komiteens opgaver : a) Kamp 

for fagbevegelsens internåsjonale enhet, og b) gjensidig understØttelse under so­

dale konflikter, streiker, lockouter etc. Denne komite tenker vi oss ikke bare 
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som overenskomst o m  vennskap og gjensidig understØttelse mellem landsorgani­

sasjonene, men også mellem de enkelte forbund i de tre land, med alle a v en slik 

overenskomst flytende forplikteL<;er. 

2. I Berlin skal der den 24 januar finne sted en konferanse mellem repre­

sentanter for S. S. S. R.s landsorganisasjon og den del a v verdens faglige beve­

gelse som står på den engelsk-ru siske komites plattform. Finner ikke den 

norske landsorganisasjon det mulig å ta del i dette organ for kampen for enheten, 

som efter alt 11. dØmme blir dannet som resultat av denne konferanse. 

3. Anser den norske landsorganisasjon det ikke for mulig å gi mig, som 

representant for V. C. S. P. S., adgang til å optre på arbeider- og fagforenings­

forsamlinger som organiseres av den i den hensikt 11. fremstille for de norske 

arbeidere S. S. S. R.s fagforeningers synspunkt i spØrsmålet om den internasjo­

nale fagbevegelse. 

Med kameratslig hilsen 

J. Jaglom, 

Medlem av V. C. S. P. S.s presidium. 

Disse a v Jaglom reiste spØrsmål blev inngående drØftet. Det var 

enstemmighet i sekretariatet om at punkt 1 måtte behandles i forbin­

delse med Landsorganisa jonens internasjonale forbindelser i sin al­

mindelighet og forelegges repre entantskapet sammen med den Øvrige 

utredning av spØrsmålet. 

Angående punkt 2 var det ikke mulig for sekretariatet Il. sende 

nogen representant, da møtet skulde holdes dagen efterpå i Berlin. 

Dessuten var det umulig for sekretariatet Il. få bragt på det rene hvilke 

organisasjoner som skuI de møte og hvad det skulde behandles. Det var 

ikke den engelsk-russiske komite som skulde ha møte og Jaglom kunde 

ikke gi nogen beskjed om hvilke nye organer eller efter hvilke linjer 

som her skulde fØre arbeidet for den interna. jonale faglige enhet videre. 

m punkt 3 i Jaglom. for lag erklærte sekretariatet at det intet 

hadde imot at Jaglom fikk adgang til Il. holde foredrag om den ru siske 

fagorgani asjons yn på den internasjonale fagbevegelse og at samorga­

nisasjonene arrangerte møter som gav anledning hertil. 

Jaglom som deltok i sekretariatets møte ved behandlingen av hans 

forslag fikk her kjenn kap til sekretariatets beslutninger. Forslaget 

blev og Il. drØftet i et fellesmøte av 'ekretar'iatet og samtlige forbunds­

formenn og ka serere den 21 februar. MØtet gav sin tilslutning til 

sekretariatets holdning. I ekretariatets møte den 22 februar blev det 

besluttet å sende den ru siske land organisasjon fØlgende skrivelse som 

svar på Jagloms for lag : 
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1 mars 1927. 
Til 

Den allrussiske faglige Landsorganisasjons presidium, 

Moskva. 

Under sitt ophold i Oslo hadde Deres representant, kamerat Jaglom, en 

konferanse med den norske faglige landsorganisasjons sekretariat. 

l tilslutning til en lengere fremstilling om de internasjonale spØrsmlH frem­

satte han fØlgende forslag, som han anmodet Landsorganisasjonen 11. behandle : 

d. Å organisere en russisk-norsk-finsk komite. Komiteens opgaver : 

a) Kamp for fagbevegelsens internasjonale enhet, og 

b) Gjensidig understØttelse under sociale konflikter, streiker, lockouter etc. 

Denne komit§ tenker vi oss ikke bare som o,·erenskomst om vennskap 
og gjensidig understøttelse mellem landsorganisasjonene, men også mel­

lem de enkelte forbund i de tre land, med alle av en slik overenskomst 

. flytende forpliktelser.» 

Vår landsorganisasjons representantskap vedtok på sitt siste møte 16-18 

desember 1926, med 89 mot 18 slemmer, fØlgende beslutning: 

cRepresentantskapet fastslår at det er uholdbart at Landsorganisasjonen for 

fremtiden står uten internasjonale forbindelser, da det umuliggjØr et fastere 

skandinavisk samarbeide mellem landsorganisasjonene. 

Da et organisatorisk skandinavisk samarbeide el' av den største praktiske 

faglige betydning, vil  representantskapet under henYislling til Stockholms-konfe­

ransens beslutning henstille til  sekretariatet å la spØrsmålet i forbindelse med det 

internasjonale organisasjonsforhold i nærmere utredet stand bli forelagt for 

representantskapet snarest mulig. 

Representantskapet behandler saken, vedtar innstilling og utsender den til 

medlemmene til behandling.» 

Under utredningen av disse spØrsmål vil sekretariatet også komme til å be­

handle det forslag som blev stillet av kamerat Jaglom på den Allrussiske Lands­

organisaSjons vegne, om oprettelse av en russisk-norsk-finsk komite. Det var 

vårt representantskaps enstemmige forutsetning at utredningen skulde omsendes 

til medlemmene i fagforeflingene efterat vårens konflikter var til ende. 

l henhold hertil tillater vi oss å meddele det ærede presidium at forSlaget 

skal bli behandlet på en helt kameratslig og organisasjonsmessIg måte, så snart 

som de pågående konflikter gjør oss dette mulig. 

Med solidarisk hilsen 

Årbeidernes fagl. Landsorganisasjon 

sekretaria tet 

HalJ;ara O lsen. 

Det ble,' senere oplyst at denne skriyelse ikke var kommet frem 

iil den russiske landsorganisasjon. Et forhold som synes merkelig da 

andre skrivelser som har vært avsendt både fra Landsorganisasjonen 

og forbundene er kommet frem. 

På grunn av en del diskusjon, særlig i «kommunistpressen», hvor 

man fremstillet at Jaglom hadde tilbudt den norske landsorganisasjon 
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411z million kroner i anledning den lockoutkamp om fagorganisasjonen 

da tod midt oppe i og at sekretariatet hadde avvist for laget, besluttet 

sekretariatet å sende to representanter til Ru sland for å bringe på det 

rene hvordan dette forholdt ig. Det var nemlig ikke med et ord hverken 

skriftlig eller muntlig til sekretariatet eller til nogen av dets medlem­

mer fremkommet noget sådant tilbud eller forslag. Som representan­

ter blev valgt Halfdan Jønsson og Johs. M. P. Ødegaard. Disse reiste 

til Russland den 13 april. Under dere konferanse med Jaglom blev 

det bekreftet fra ham at Landsorganisasjonens skrivelse av 1 mars ikke 

var kommet frem. De overleverte da en gjenpart av skrivelsen. Det 

blev også i posten sendt nok en gjenpart. Under disse forhold er det 

mildest talt noget merkelig at Jaglom og Dogadov å sent som 2 sep­

tember i et intervju i :Moskva påstår at sekretariatet ikke har svart på 

Jagloms forslag om dannelse av en russisk-finsk-nor k komite. 

De faglige internasjonaler. 

Det finnes for tiden 3 internasjonale faglige sammenslutninger : 

Den internasjonale faglige Central ( l .  F. C. ) som har sitt sæte i Am­

sterdam. Den rØde faglige Internasjonale ( R. F. L )  som har sitt sæte 

i :Moskva og Internasjonal Arbeider-A ociasjon ( l. A. A . )  som har 

sitt sæte i Berlin. 

Til kongressen i 1923 hadde sekretariatet i henhold til represen­

tantskapets pålegg utredet spØrsmålet om de to internasjonaler l. F. 

C. og R. F. l.  Likeså blev der gitt en oversikt over de internasjonale 

fag ammen slutninger. Derimot blev l. A. A. ikke omtalt, idet den 

før t blev konstituert på en kongl'e i Berlin 25 desember 1922. Altså 

efterat sekretariatet utredning forelå. I en utredning som blev ut­

sendt 1924 i forbindel e med en uravstemning over spØr målet, blev der 

gitt en utfØrlig over ikt og å over l.  A. A. 

Efter di se utredninger og de tidligere behandlinger av spØrs­

målet, finner sekretariatet det ikke nØdvendig her å inngå på l. A. A. og 

R. F. l.s organisasjonsforhold å vidt sekretariatet bekjent har det 

for di se to internasjoneler ikke vært avholdt nogen kongre s som har 

forandret de tidligere tatutter og beslutninger. Derimot har det vært 

to kongl'eH er avholdt av l. F. C., nemlig i Wien 2--6 juni 1924 og 

Pari 1-7 august 1927. På begge kongre er er det fattet beslutninger 

og foretatt forandringer i statuttene som ikke forelå i de tidligere ut­

redninger. Det er derfor riktig at disse bringes frem. 

. '" 

L 3 
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Den siste opgave over medlemsskap og medlemstall i L F. O. viser 
at fØlgende 25 lands landsorganisasjoner står tilsluttet : 

Tyskland 
England 
Østerrike 

J 582 366 medlemmer. 

Frankrike . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tsjekkoslovakiet . . . . . . . . .  . 
Belgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

. . .  ° fl · · · · · · · · · · · · · · ·  

Sverige 
Danmark 
Polen 
Spania 
IIolland 
Schweiz 
Ungarn 
Kanada 
Argentina 
Sydairika 
Rumenia 
Jugoslavia 
Palestina 
Litauen 
Lettland 
Bulgaria . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Luxemburg . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Memel . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Italia . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Statutter 

4 365 619 
807 515 
605 230 
569 386 
552 094 
381 617 
239 704 
224 423 
219 000 
189 686 
149 997 
125 024 
106 412 

82 574 
60 660 
33 093 
27 1G6 
18 663 
18 486 
16 679 
14 803 
13 398 

1 401 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

q 
« 

« 

« 

« 

(<" 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

« 

tOI' J. F. c., Det internasjonale Fautoreninustol'bund 

vedtatt på den internasjonale kongress i Wien 2-6 juni 1924 og endringer vedtatt 

pA den internasjonale kongress i Paris 1-7 august 1927. 

FØlgen av de i Paris vedtatte endringer vil selvfØlgelig bli en omredigering 

av hele loven. Antagelig vil det vedtatte representantskap tre inn i alle det tid­

ligere <utvalgs) funksjoner. 

Statutter tor Det internasjonale Fautoreningstorbund. 

1.  Medlemsskap. 

1. Det internasjonale Fagforeningsforbund er sammensatt av de faglige lands­

organisasjoner i hvert land. Disse mA ha anerkjent statuttene, taktikk og 

mAl for Det internasjonale Fagforeningsforbund. 
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2. Fra h,ert land kan bare en landsorgani�asjon optas. 

3. Fagforeningsbe,egelsen i h,ert IHnd skal ,ernes. 

Il.  Sætc. 
4. Sætet for Det internasjonale Fagforeningsforbund er Amsterdam. 

(Forandringene i punkt 2 ,ed tatt i Paris.) 

Ill.  FOI·null. 

5. Det internasjonale FagforeningsforlJUnd bar til form�l :  

a) Den internasjonale arbeiderklasses enighet ved styrkelse av. de interna­

sjonale forbindelser mellem fagforeningene i alle land. 

b) Fremme av de internasjonale fag ekretariater som strlr på Det interna­

sjonale Fagforeningsforbunds grunn. 

e) Fremme a, fagforeningsbevegelsens interesser og bestrebelser på nasjo-

nalt og internasjonalt gnmnlag. 

d) GjennemfØrelse av aksjoner av felles faglig interesse. 

e) Utbygning av den internaRjonale soeiale lovgivning. 

f) Fremme av bestrebelsene for arbeidernes oplysning. 

g) Forhindring av krig og bekjempelse av re'olusjoner. 

IV. Mifller til opndelÆle av fliÆlse mdl. 

6. a) NØie samarbeide med de tilsluttede land organisasjoner og de internasjo­

nale fagsekretariater. 

b) Samarbeide med andre organisasjoner forsåvidt dette synes formålstjen­

lig i fagforeningsbevegelsens interesse. 

e) Fremme av faglig agitasjon i de tilsluttede land på opdrag av de angjel-

dende lands faglige landSQrganisasjoner. 

d) Fremme av faglig agitasjon i ennu ikke tilsluttede land. 

e) Bileggeise av stridigbeter innen fagbvegelsen. 

f) Optagelse av statistikk. 

g) Samling av materiale over fagbevegelsen og den sociale lovgivning. 

h) Utgivelse av et tidsskrift og andre meddelelser som er av betydning for 

faghevegelsen. 

i) Varetagel e ay arbeiderinteresser ved inn- og ub-andring. 

k) Fremme av voldgiftstanken og avrustning. 

V. Leflclsen. 

7. Ledelsen består av et styre og utvalget, som er forpliktet til :'\ utøve sin virk­

somhet i overensstemmelse med b lutningene pl\. Det internasjoDHle Fagfor­

eningsforbunds kongresser. 

8. il) Styret. 

Styret består av en formann, tre vieeformenn og tre sekretærer. 

(Her forandringene fra Paris.) 

For hvert styremedlem skal det være en stemmeberettiget varamann for­

bånden. Denne yaramann skal være den person som er innvalgt i utvalget 

for det respektive land eller landegrupper. Denne varamann skal overvære 

styremøtene i tilfelle av at vedkommende styremedlem er forhindret. Inn­

trer det tilfelle at også ut,alg medlemmet ikke kan overvære møtet, da skal 

hans varamann i utvalget overvære møtet i tedenfor styremedlemmet. 
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9. Utvalget. 

tvalget bestilr a v :  

a) Medlemmene a v styret. 

b) En representunt for hver av de efternevnte landgrupper : 

1. Storbritannia og Irland. 

2. Frankrike. 

3. Belgia, Holland, Luxemburg. 

4. Italia. 

5. Spania, Portugal. 

6. Østerrike, Sehweiz. 

7. Tyskland. 

8. Tsjekkoslovakiet, Jugoslavien. 

9. Skandinaviske land. 

10. Ungarn og Balkanlandene. 

11.  Polen, Lettland, Litauen og Estland. 

12. Russland. 

13. Forenede Stater og Kanada. 

14. Sydamerika. 

15. Afrika. 

16. Asia. 

17. Australia. 

For landgruppene 12--17 velges ingen representant til utvalget inntil 

annen lJestemmelse fattes. 

Regulering av landgruppene foregll.r pll. hver ordinær kongress. 

c) Av tre representanter for de internasjonale fagsekretariater. 

10. For hvert medlem av utvalget velges en varamann. 

11. 

I tilfelle av at en organisasjons forbindelse med Det internasjonale 

Fagforeningsforbund oplØses, gll.r vedkommende organisasjons st yre- eller ut­

valgsmedlem automatisk ut. 

(Dette med utvalg og bondegrupper går ut, og det i Paris vedtatte trer 

i stedet.) 

Revisjo1l-skommisjolt. 

Kongressen velger en revisjonskommisjon pll. 3 for den regelmessige prØ­

velse av Det internasjonale Fagforeningsforbunds bØker og bilag. Medlem­

mene av denne kommisjon, som ikke mll. tilhØre styret, mll. tilhØre organisa­

sasjoner som pll. den tid revisjonen foregår, er til sluttet Det internasjonale 

Fagforeningsforbund. 

12. C) Kongressen. 
Kongres�en sammensettes av styret, representantskapet og representan­

ter for de tilsluttede landsorganisasjoner. 

13. Alle representanter for landsorganisasjonene mll. bo i det land de represente­

rer og være faglig organisert der. 

( Her er det nu gjort undtagelse for Italias vedkommende.) 

14. Hver pil kongressen representert landsorganisasjon har minst 1 stemme, 

med fylte 100 000 medlemmer 2 stemmer, med fylte 150 000 medlemmer 3 

stemmer, med fylte 200 000 medlemmer 4 stemmer. Utover dette op til 1 

million 1 stemme for hvert fylt 200 000 medlemmer ; over 1 million og op til 

, 
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5 millioner 1 stemme for hvert fylt 500 000 medlemmer og over 5 millioner 
1 stemme for hver fylt million medlemmer. BrØkdeler regnes ikke. 

Beregning av medlemstallet efter den i det forlØpne regn kapslir betalte 
ordinære kontingent til Det internasjonale Fagforeningsforbunds kasse. 

1 5. Avstemningene på kongressen foregi'!r ved hil.ndsoprekning. Efter krav fra 
Yl av de pil. kongressen representerte stemmer mil. der stemmes ved navne­
oprop. 

Yl. MØter. 

16. A) Styret. 

Styret møter minst 6 ganger om liret. Over møtet optas protokoll. Et 
utdrag av møteprotokollen tilstilles utvalg 'medlemmene og landsorganisa­
sjonene. 

17. B) Utvalget. 

MØtene finner sted to ganger om l'tret ; dog har styret rett til il. innkalle 
ekstraordinære møter. Innbydelse og dagsorden til de regelmesi'lige møter må 
være tilsendt medlemmene minst en måned i forveien. Over møtet optas en 
protokoll. Et utdrag av møteprotokollen tilsendes lltvalgsmedlemmene og 
landsorganisasjonene. 

18. St yre- og utvalgsmedlemmene erholder reiseomkostningr og dagpenger (diet­

gOdtgjørelse) av Det internaAjonale Fagforeningsforbunds kasse. 

19. C) Kongressen. 

Den ol\(linære internasjonale fagforeningskongress finner sted hvert 3. 

lir. Ekstraordinære kongresser kan til enhver tid innkalles. 

20. Utvalget bestemmer tiden for kongressen og tillike stedet, hvis dette ikke 

allerede er fastsatt pli den forutgilende kongress. 

21. Den forelØbige dagsorden med opgave over sted og tid for den ordinære 

kongress skal tilsendes de tilsluttede landsorganisasjoner og de internasjo­

nale 1'agsekretariater minst G mlineder fØr kongressens avholdelse. Styret 

fastsetter den endelige dags;orden. 

Den endelige dagsorden ved siden av beretningen må være tilsendt lands­

organisasjonene og de internasjonale fagsekretariater minst 1 mlined i for­

veien. 

22. Forslag kan stilles bare av de tilsluttede landsorganisasjoner og de inter­

nasjonale fagsekretariater. 

23. Omkostningene ved a sende delegater bæres av landsorganisasjonene selv. 

YII. Opgaver. 

24. A) Styret. 

Styret fatter beslutliinger i alle anliggender forslividt de ikke uttrykke­

lig er forbeholdt utvalget eller kongressen. I særlig påtrengende tilfelle kan 

det fatte beslutning i ethvert anliggende. 

25. B) utvalget. 

Utvalget har fØlgende opgaver: 

a) Tilsyn med styrets virksomhet. 

b) Bestemmelse om aksjonsprogrammet for det kommende halvlir. 

c) Optagelse av lirsberetning og mottagelse av beretning fra den av kongres­

sen valgte revi jon, kommisjon. 
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d) Vedtagelse av finansplan for det kommende år. 

e) Beslutning om optagelse eller utelukkelse av landsorgani"asjoner. 
f) Innkallelse av kongresser. 

g) Fastsettelse av forretningsorden for fagforeningskongressene. 
h) Fastsettelse av gager for sekretærene og godtgjØrelse for de Ø\'l"ige styre­

medlemmer. 

i )  Suspendering av styremedlemmer på grunn av grov pliktforsØmmelse un­
der forbehold av endelig avgjØrelse av kongressen. 

k) ForelØbig nyvalg til styret på grunn av styremedlemmers avgang. 

l) AvgjØrelse av klager over styrets eller dets enkelte medlemmers stilling 

eller virksomhet. 

26. I særlige tilfelle kan stemmegivning innsendes skriftlig. 

27. C) 

a )  

b )  

c) 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

Kongressen. 

Det tilkommer kongressen endelig avgjØrelse av alle spØrsmål. 

I særdeleshet har den fØlgende opgaver : 

Behandlinl; av styrets og utvalgets virksomhet. 

Fastsettelse av aksjonsprogrammet. 

AvgjØrelse av klager over optagelse eller utelukkelse av landsorganisa­

sjoner. 

Fastsettelse av kontingenten. 

Lovendringer. 

Valgav utvalgsmedlemmer, styremedlemmer og sekretærer. 

Valg av revisjonskommisjon på tre medlemmer. 

Bestemmelse av tid og sted for næste kongress. 

28. Revisjonslcommisjonen. 

Revisjonskommisjonen skal regelmessig revidere Det internasjonale Fag­

foreningsforbunds bØker og bilag efter avslutning av årsregnskapet. Om re­

sultatet av denne revisjon skal kommisjonen avlegge beretning til utvalget. 

Utvalget skal tilstille landsorga.nisasjonene disse beretninger. 

VIII. Kontingenten. 

29. Den å.rlige kontingent utgjør 12 hollandske gylden for 1000 medlemmer. Be­

regningen av kontingenten foregår på grunnlag av medlemstallet ved hvert 

års begynnelse. Kontingenten innbetales kvartalsvis. 

IX. Utmeldelse og utelukkelse. 

30. Frivillig utmeldelse kan bare Skje ved slutten av kalenderåret og efter forut­

gående 6 måneders opsigelse av medlemsskapet. 

Landsorganisasjoner kan utstøtes : 

a) Når de tross gjentagne påkrav ikke har betalt kontingenten innen den 

dem innvilgede frist. 

b) Når de har gjort sig skyldig i grovt brudd mot Det internasjonale Fag­

foreningsforbunds statutter og retningslinjer. 

X. Særlige bestemmelser. 

31. Sekretærene så vel som styremedlemmene velges av den hvert 3. år avhol­

dendes ordinære kongress og vedblir i sine stillinger til den næste ordinære 

kongress. Hver tilsluttet landsorganisaSjon har rett til å foreslå kandidater. 



39 

Medlemmer av styret velges ved skriftlig votering av kongre sen. Den 
kandidat som har fått flertall av de avgivne stemmer betraktes som valgt. 
Hvis ingen kandidat har fått flertall ved den fØrste avstemning, så skal ny 
avstemning foretas mellem de tre kandidater som har det hØieste stemmetall. 
Hvis også da ingen kandidat har fått flertall skal en tredje avstemning finne 
sted mellem de to kandidater som ved den siste avstemning har fått det hØie­
ste stemmetall. 

Representantene for land gruppene og deres varamenn velges av kongres­
sen efter forslag a v landgruppene. Representantene for de internasjonale 
fagsekretariater og deres varamenn velges av kongressen efter forslag av 
den konferanse som de internasjonale fagsekretariater avholder sammen med 
styret for Det internasjonale Fagforeningsforbund forut fØr kongressen. 

Amsterdam -Moskva. 

Den pl!. kongressen i Wien 1924 vedtatte resolusjon lyder slik : 

c:Efter l!. ha tatt til efterretning beretningen om forhandlingene mellem by­
rået og det all-russiske fagforeningsråd uttaler kongressen sin beklagelse over at 
de russiske fagforeninger ifØlge sin nektelse av å anerkjenne de av de autoriserte 
representanter for de betydeligste fagforeninger i hele verden anerkjente statutter 
og forfatningsbestemmeiser for Det internasjonale Fagforeningsforbund ennu ved­
blir å holde sig utenfor Det internasjonale Fagforeningsforbund. 

Kongressen anbefaler byrået så vidt det lar sig gjØre uten li skade Det inter­
nasjonale Fagforeningsforbunds verdighet å fortsette sine bestrebelser for å inn­
forlive de russiske fagforeninger i den internasjonale fagforeningsbevegelse på 
grunnlag av Det internasjonale Fagforeningsforbunds statutter og bestemmelser.� 

Undertegnet av A. A. Pureell og J. 01Ldegeest sendte så l. F. C.s byrå et brev 
til de all-russiske fagforeninger i Moskva, hvori den i Wien ved tagne resOlusjon 
meddeltes og en konferanse blev fore ·lått, hvortil de all-russiske fagforeninger 
skulde sende hØist 6 repre entanter. 

Den 26 juli svarte M. Torns"ky og A. DogadotIJ på vegne av sekretariatet for 
den russiske landsorganisasjon at man var villig til å gå med på en sådan kon­
feranse ; men at det fØrst måtte tales om betingelsene for enheten. lIvis l. F. C. 
"ilde fastholde sine statutter, s1l. måtte også de all-rus i ke fagforeninger fastholde 
beslutningene på den RØde Fagforenings-Internasjonales kongresser, og de krevet 
derfor likestilling pl!. fritt grunnlag ved forhandlingene. 

Den 11 septembE.'r 1924 svarte styret for 1. F. C. på russernes brev av 26 

juli, og styret sier her at det alltid har vært besjelet av Ønsket om å bringe 
enhet tilveie i fagbevegelsen. Det var dog ikke til å fragå at det mellem russerne 
og 1. F. C. bestod viRse prinsippmessige motsetninger som gikk langt ut over 
spØrsmålet om mer eller mindre radikal optreden. 

Styrel anså det derfor for nØdvendig, fØr den av russerne foreslåtte muntlige 
forhandling fant sted å få visse skriftlige opgaver over hvilken overensstemmende 

linje og hvilken felles taktikk var mulig. 
Det henvistes så til det skarpt optrukne opdrag Wiener-kongressen hadde 

gitt styret. 
Brevet er undertegnet av A. A. Pureell og J. OUdegecst. 

Den 23 oktober samme år svarte den russiske landsorganisasjon ved M. Tom­

sl.y og A. Dogadow i en lengere skrivelse. 
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Russerne bedyrer likesom I. F. C. sitt opriktige Ønske om å skaffe tilveie 

enhet. Men denne enhet må omfatte både den RØde faglige Internasjonale, I. F. C. 

og alle utenfor begge stående sammenslutninger som anerkjenner klassekampen. 

Russerne stiller derfor i forslag avholdelsen av en felles almindelig ver­

denskongress. Motsetningene mellem I. F. C. og de all-russiske fagforeninger er 

ikke av ny dato, sier russerne ; men disse er de beredt til å diskutere i sine 

enkeltheter ; men ei alle tilfelle tar vi med fornØielse til efterretning den kjens­

gjerning at I, ganske bortsett fra de mellem oss virkelig bestående motsetninger, 

nærer det Ønske å gjØre alt mulig for å finne et felles grunnlag." 

Russerne er villig til å fortsette brevvekselen ; men anmoder I. F. C. om å 

bestemme tid og sted for de fØrste forhandlinger. Disse synes dem mer formåls­

tjenlige og selv om de ikke blir av bindende karakter, så vil de dog kunne bane 

veien for alle fremtidige skritt i retning av målet. 

Russerne Ønsket således å forhandle om en verdenskongress, hvortil ikke 

alene I. F. C. og de russiske fagforeninger ; men også den RØde faglige Interna­

Sjonale, alle minoritetsbevegelser - alt som sa sig å stå på klassekampens grunn 

- skulde delta. 

Beslutni nger vedtatt på den i nternasjonale fagkongress 

i Paris 1-6 august 1927. 
1. Internasjonalens sæte: Flytningen av sætet til et annet land vedtas 1 

prinsippet. I. F. C.s representantskap skal snarest mulig tre sammen til mØte 

og ta bestemmelse om hvor Internasjonalens nye sæte skal befinne sig. Kon­

gres en avstår fra å fastsette en bestemt termin herfor, men er imidlertid av den 

mening at dette anliggende bØr ordnes hurtigst mulig. 

2. Sekretær: Kongrel sen vedtar at det i fremtiden kun skal ansettes en 

sekretær (generalsekretær) . Med henblikk på den foreliggende Situasjon avstår 

man fra å foreslå bestemte kandidater. Generalskretæren velges av I. F. C.s 

l'epresentantskap. 

Angående hjeZpeseMetære1' vedtar kongressen, likeledes å overlate det til 

representantskapet å ta bestemmelse om antallet og personer. I tiden inntil 

det er tatt endelig bestemmelse om Internasjonalens nye sæte og generalsekretær 

anmodes kamerat Sassenbach om midlertidig å overta ledelsen av den daglige 

virksomhet. 

3. Kontingenten: Kongressen beslutter å bibeholde den nugjeldende kon­

tingent. 

Under anerkjennelse av den grunnsetning, at i fremtiden samtlige reise- og 

andre omkostninger for medlemmer av representantskapet skal avholdes av de 

delegerende land, tiltrer kongressen allikevel det siste avsnitt i det av Schweiz 

stillede forslag, ifØlge hvilket det ved særlig viktige møter kan ydes Økonomisk 

dårligstillede landsorganisasjoner et tilskudd til delegasjonsomkostningene. Dette 

tilskudd må dog ikke overstige halvdelen av de virkelige utgifter, 

Erklæring fra kommisjon 1 angdende det av kong1'essen oversendte anliggende 

Brot1m kontra Oudegeest. 

Kommisjon 1 har i kongressens opdrag nØie undersøkt de på grunnlag av en 

skrivelse mot kamerat Oudegeest i et offentlig plenarmØte fremsatte anklager 

samt hans holdning som sekretær ved gjennemfØrelsen av Wiener-kongressens 
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beslutning angående spØrsmålet om de russiske fagforeningers tilslutning. På 
grunn a v  det lange tidsrum som er hengått siden brevet blev skrevet, d. v. s. den 
6 november 1924, var det umulig for kommisjonen å erholde og prØve manuskrip­
tet til brevet, som antagelig ikke lenger eksisterer. 

Kommisjonen støtter derfor sin mening på de omfangsrike spørsmål og svar­
som utveksledes mellem Oudegeest og Brown og kommisjonen samt den tekst 
til skrivelsen av 6 november 1924, som er blitt forelagt kommisjonen. 

E1'ter gjennemlesning av dette brev bekrefter Oudegest å ha skrevet og av­
sendt det til Joubaux. Skrivelsen diktertes på det hollandske sprog. Oudegeest 
kan ikke mere erindre om han på ny har gjennemlest den franske tekst til brevet, 
men han har undertegnet det og latt det avsende. Det er mulig at det avsendte 
brev grunnet på oversettelsesvanskeligheter i dets avfatning ikke fullstendig 
motsvarer den hollandske original. 

Det tredje stykke av brevet beretter om et brev fra Tomsky og sier ordrett 

1 oversettelse: 
eHoslagt sender jeg dig en avskrift av det brev, vi har mottatt fra Tomsky, 

pl!. det franske sprog. Det var skrevet i meget dllorlig engelsk og synes mig å 
vidne om et opriktig Ønske hos russerne om samarbeide med oss, hvorfor jeg 
tror, at deL nu er tid for oss til å gå over til angrep. Men det er ennu mulig� 
at de ikke vil hØre (vite ?) noget av våre forbindelser med Genf. Vi kunde kanskje 
i vårt svar spØrre dem, hvad de tenker om vår grunnsetning om absolutt uav­
hengighet av alle politiske og religiØse innflytelser for de oss tilsluttede org:l­
nisasjoner, om den gjennem våre landsorganisasjoner garanterte autonomi, som 
krenkes gjennem deres celledannelser, hvad de tenker om våre forbindelser med 
Det internasjonale ArbeidSbyrå (som de i motsetning til oss betrakter som et 
samarbeide med bourgeoisiet) og om vår virksomhet i Folkeforbundets a vrust­
ningskomisjon.� 

Oudegeest sier altså, at edet (brevet) synes mig :1 vidne om et opriktig 
Ønske hos russerne om samarbeide med oss . . . . . .  � Når setningen fortsetter : 
ehvorfor jeg tror, at det nu er tid for oss til å gå over til angrep», så må denne 

vending betraktes som fullstendig deplasert. Den stÅr ikke bare ikke i nogen 
logisk sammenheng med, men i åpenbar motstrid til de fØlgende setninger, i hvilke 
det uttrykkes tvil om, hvorvidt russerne vil hØre noget (om forhandlinger ?) 

på grunn av Amsterdam-Internasjonalens forbindelser med Genf. Derpå stiller 
brevet nogen spØrsmål, som skal forelegges russerne ved forhandlingene og som 
berØrer de viktigste differenser mellem Amsterdam og Moskva, spØrsmål ;:lom 
var nØdvendige under hensyn til Wiener-kongressens beslutninger og ru sernes 

hittidige angrep. 

Det må altså slåes fast, at det med hensyn til vedkommende setning, som 
taler om et angrep, turde handle sig om en meget uheldig vending fra overset­
terens side, men som kun kunde tas bokstavelig, når man forsetlig overser eller 
falskelig uttyder de efterfØlgende setninger. Oudegeest har på gjentagne alvor­
lige spør-smål erklært, at de kun betyr fikseringen av enkelte punkter, som skulde 
danne forutsetningen for de i utsih"t stillede forhandlinger med russerne. 

Den korrespondanse som i denne sammenheng er fØrt med sistnevnte, forelA 
ved 1. F. C.s representantskapsmØte den 5-7 februar 1925. Represen�'\ntskapet 

besluttet dengang at korrespondansen med russerne skulde fortsettes under de 

av kongressen i Wien fastsatte betingelser, og dermed fant dette anliggende selv 

sin korrekte lØsning. 

. 
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Det femte stykke i brevet lyder som fØlger: 

<Ved styremøtet den 1 desember vil englenderen Hieks være blandt oss som 

stedfortreder for den til Russland avreiste Pureell. Anser du det ikke med hen­

blikk på omstendighetene for hensiktsmessig, at vi forinnen diskusjonen i styre­

møtet sammen med Mertens enes om det svar som skal avgis ? Hvis jeg er riktig 

informert, har det engelske ministeriums fall fremkalt en sterk reaksjon mot 

kommunistene. Som fØlge av Sinovjevs brev er Pureell blitt utelukket av par­

lamentet, og jeg spØr mig selv, om hans kommunistiske sympatier fra nu av 

vil være like så kraftige som i forrige år.1> 

Kommisjonen ser i innfletningen av meddelelsen om at Hieks vil delta i 

møtet i stedet for Pureell, med det hertil knyttede Ønske, ennu forinnen møtet 

!t drØfte svaret til russerne, en ikke lykkelig stilisering. Kommisjonen tror Oude­

geests forsikring om, at det har ligget ham fjernt å ville tilveiebringe denne 

drØftelse grunnet på Hieks bebudede nærværelse, men at han kun vilde treffe 

forberedelser til møtet. 

KommiSjonen beklager i hØi grad at kamerat Brown har forsØmt de tall­

rike leiligheter, d. v. s. i et tidsrum av over 2Y2 år har latt møtene i I. F. C.s 

styre og representantskap gå forbi, uten å fremfØre sine innvendinger og uten 

herved lojalt å kreve, at den forutsatte feil blev rettet. Den beklager at Brown 

har overrasket kongressen med oplesningen av nogen mindre grunndig prøvede punk­

ter i brevet, hvilket måtte lede til falske slutninger. 

Kommisjonen er av den mening, at feil i underordnede taktikk spØrsmål og 

personlige uoverensstemmelser må fjernes for således tillike å fjerne enhver 

hemsko for Den faglige InternaSjonales aksjonsevne. Kommisjonen forventer 

at kongressen tar passende forholdsregler for å skape en atmosfære av tillit til 

ledelsen, som gi r garanti for en hellbringende fremgang for Den faglige Inter­

nasjonale. 

P,·ivatfunksjonæ,-er, tjenestemenn og frie erhverv i fagbevegelsen. 

1. I betraktning av skjærpelsen av klassemotsetningene og under hensyn til 

privatfunksjonærenes og tjenestemennenes voksende betydning innenfor prOduk­

sjonen og staten gjelder det om å vinne disse lag av den arbeidende befolkning 

for den internasjonale fagbevegelse og tilveiebringe et snevert samarbeide med 

håndens arbeidere. Derfor må den frie fagbevegelse i alle land bestrebe sig for il. 
foranledige funksjonærenes og tjenestemennenes organisasjoner til å tilslutte sig 

bevegelsen samt fremme dannelse av sådanne organisasjoner. 

2. Ved organiseringen av funksjnærene og tjenestemennene bØr det tas 

hensyn til deres faglige egenart, deres arbeidsbetingelser, deres sociale stilling og 

deres mentalitet. 

3. Funksjonærenes og tjenestemennenes organisasjoner har egne fornØden­

heter og fordringer og det er derfor umulig å anvende den samme sjablon for 

fagforeningenes virksomhet i alle fag. 

4. Funksjonærene og tjenestemennene må ikke mot deres vilje optas i hånd­

arbeidernes fagorganisasjoner. Der hvor en felles organisasjon for hlindens og 

II.ndens arbeidere allerede består og har vist sig formålstjenlig, bØr dog et sådant 

samarbeide fremmes og støttes. 

5. De faglige landseentraler bØr vise funksjonær- og tjenestemannsorganisa­

sjonene imØtekommenhet, f. eks. gjennem oprettelse av seksjoner, oprettelse av 

spesielle sekretariater, optagelse a v  deres funksjonærer i de ledende instanser 
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og hensyntagen til disse grupper i publikasjonene o .  s .  V., sl'tledes at de faglige 

landscentraler også utadtil erholder karakter av felles sammenslutninger for 

arbeidere, privatfunksjonærer og tjenestemenn. 

6. Regjeringene og de faglige landscentraler skal opfordres til l't ta tilbØrlig 

hensyn til funksjonærenes og tjenestemennenes organisasjoner ved utnevnelse av 

delegasjoner til internasjonale kongresser og konferanser samt ved lignende for­

anstaltninger i det egne land. 

7. Kongressen anbefaler landscentralene ved valget av 2 representanter I 
L F. C.s representantskap sil. vidt mulig Il. utpeke en representant (or funksjo­

nærene og tjenestemennene. 

8. Organisasjoner for utøvere av frie erhverv skal støttes, nll.r de fremsetter 

Ønske herom og sl'tfremt det ikke er til skade for vl'tr bevegelses klassekamp­

karakter og arbeidernes, funksjonærenes og tjenestemennenes interesser. Nl'tr 

omstendighetene tillater det, kan disse organisasjoner anmodes om hjelp og 

medvirkning. Utøvere av frie fag, forsl'tvidt de er fast ansatte, skal organiseres 

1 privatfunksjonærenes fagorganisasjoner. 

Kongressen besluttet at den nedenstående paragraf, som oprinnelig fantes i 

ovenstående av kommisjonen foresll'ttte resOlusjon, skal henvises til represen­

tantskapet : 

Også den internasjonale fagbevegelse bØr stille sig pil. dette standpunkt (se 

punkt 5) og innvelge representanter for funksjonærene og tjenestemennene i alle 

dens ledende instanser, således at ogsl't den internasjonale faglige central utadtil 

erholder karakter av en organisasjon for arbeidere, funksjonærer og tjeneste­

menn.� 

Internasjonal støtte ved, lØnnSkamper. 

l. Den internasjonale faglige central ml't kun innlede internasjonale hjelpe­

aksjoner, nl'tr samtidig flere fag- eller industriforbund i et land er inndratt såle­

des i Økonomiske kamper, at de til disses gjennemfØrelse fornØdne midler hverken 

kan tilveiebringes i selve landet eller a v de internasjonale faglige sammenslut­

ninger, som de konfliktberØrte forbund tilhØrer. l undtagelsestilfelle kan Den in­

ternasjonale faglige central likeledes innlede en hjelpeaksjon, når i et land et så 

stort antall arbeidere i et fag er i kamp, at dets eget lands eller det internasjo­

nale fagsekretariats midler ikke er tilstrekkelige. 

2. En internasjonal hjelpeaksjon kan kun innledes efter henstilling fra den 

landscentral, som de understØttede organisasjoner tilhØrer. AvgjØrelsen om 

en sådan aksjon skal iverksettes, tilkommer styret for Den internasjonale fag­

lige central. Den forslag tillende landsorganisasjon skal ha adgang til munt­

lig l't begrunne sitt forslag i vedkommende styremøte. 

3. De tilsluttede landscentraler er forpliktet til Øieblikkelig Il. imØtekomme 

Den internasjonale faglige Centrals opfordring til innledning av en almindelig 

hjelpeaksjon og hurtigst mulig ta de fornØdne forholdsregler for Il. forme denne 

aksjon sil. virkningsfull som mulig. 

4. Alle pengemidler innsendes til Den internasjonale faglige Central, som 

videresender dem til vedkommende landscentraL Efter kampens avslutning skal 

Den internasjonale faglige Central tilstille de faglige landscentraler og de inter­

nasjonale fagsekretariater en regnskapsberetning. 
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5. Innledningen av en internaSjonal hjelpeaksjon kan enn videre kun finne 

sted, når fØlgende betingelser er opfylte: 

a) De understØttede organisasjoner må være medlemmer av en til Den inter­
nasjonale faglige Central hØrende landscentral, forsåvidt ikke særlige poli­
tiske forhold i vedkommende land umuliggjØr dette. 

b) Den landscentral som vedkommende understØttede organisasjoner tilhØrer, 
skal innsende en motivert anmodning til Den internaSjonale faglige Central. 
Motiveringen skal inneholde: En summarisk beretning om årsakene til og det 
hittidige forlØp av vedkommende konflikt ; enn videre en oversikt over den 
organisasjons samt landscentralens og de under denne hØrende organisasjo­
ners styrke og finansielle ydeevne. Den internasjonale faglige Central skal 

videresende disse oplysninger til de tilsluttede faglige landscentraler. 

6. Vedkommende landscentral er forpliktet til ved regelmessige innberetnin.­
ger å holde Den internasjonale faglige Central underrettet om kampens forlØp og 
tilsende den et regnskap over omkostningene ved kampen. D

en internasjonale fag­

lige Central skal videresende disse oplysninger og regnskapet til de faglige lands­

centraler og de internaSjonale fagsekretariater. 

7. Det er ikke tillatt de internasjonale fagsekretariater ved av dem iverk­

satte innsamlinger til fordel for tilsluttede organisasjoner som befinner sig i 
kamp, å gå ut over deres fagfellers krets. Det skal gis Den internasjonale faglige 

Central meddelelse om iverksettelse av sådanne innsamlinger. 

8. Såfremt Den internasjonale faglige Central på anmodning av en lands­

central innleder en almindelig hjelpeaksjon, må de internasjonale fagsekretariater 

fra et av I. F. C. fastsatt tidspunkt ophØre med deres spesielle innsamlinger. 

9. InternaSjonalt streikebryteri må forhindres. IIvem som pl!. tross av sin 

organisasjons opfordring gjør sig Skyldig i streikebrudd, blir ekskludert av orga­

nisaSjonen. 

10. I særlige tilfelle kan den kompetente landscentral opfordre Den interna­

sjonale faglige central til l!. forhindre befordringen av bestemte varer til det land, 

hvori kampen finner sted. Herved ml!. det fØres bevis for, at vedkommende iand 

selv gjør de største anstrengelser for l!. forhindre innfØrsel og befordring av 

sådanne varer. 

Forinnen iverksettelse av en boikott gjennem bestyrelsen for Den inter­

naSjonale faglige Central ml!. der pleies samråd med de i betraktning kommende 

landscentraler og internaSjonale fagsekretariater, enn videre må det treffes be­

stemmelse om, pl!. hvilken ml!.te de kjempende organisasjoner skal understØttes. 

Såsnart det foreligger en beslutning fra styret for Den internaSjonale faglige 

Central, er de med Den internaSjonale faglige Central samarbeidende organisasjo­

ner forpliktet til å efterkomme de anvisninger som gis dem. 

Inte1'naBjonaZ kamp for 8 timers dagen. 

Den fjerde internasjonale fagforeningskongress i Paris 1027 opfordrer på ny 

de under Den internaSjonale fllgli�e Central hØrende organisasjoner til 1't treffe 

alle formålstjenlige forholdsregler til bevarelse og gjenerobring av 8-timersdagen. 

Alle fagorganisasjoner må stedse væl:e sig bevisst, at kampen for den lovlige ord­

ning og forkortelse a v arbeidstiden kan fØres med de to heldigere resultat, dess­

mere som fagforeningene også ved sine direkte kamper mot arbeidsgiverne frem­

tvinger forbedringer på dette område. 
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og hensyntagen til disse grupper i publikasjonene o .  s .  V., således a t  d e  faglige 
land centraler også utadtil erholder karakter av felles sammenslutninger for 
arbeidere, privatfunksjonærer og tjenestemenn. 

6. Regjeringene og de faglige landscentraler skal opfordres til l!. ta tilbØrlig 
hensyn til funksjonærenes og tjenestemennenes organisasjoner ved utnevnelse av 
delegasjoner til internasjonale kongresser og konferanser samt ved lignende for­
anstaltninger i det egne land. 

7. Kongressen anbefaler landscentralene ved valget av 2 representanter 1 
1. F. C.s representantskap så vidt mulig l!. utpeke en representant for funksjo­
nærene og tjenestemennene. 

S. Organisasjoner for utØvere av frie erhverv skal støttes, nlh de fremsetter 
Ønske herom og s1!.fremt det ikke er til skade for vl!.r bevegelses klassekamp­
karakter og arbeidernes, funksjonærenes og tjenestemennenes interesser. Nl!.r 
omstendighetene tillater det, kan disse organisasjoner anmodes om hjelp og 
medvirkning. Utøvere av frie fag, forsl!.vidt de er fast ansatte, skal organiseres 
1 privatfunksjonærenes fagorganisasjoner. 

Kongressen besluttet at den nedenst1!.ende paragraf, som oprinnelig fantes i 
ovenst1!.ende av kommisjonen foresl1!.tte reSOlUSjon, skal henvises til represen­

tantskapet : 
Også den internasjonale fagbevegelse bØr stille sig pl!. dette standpunkt (se 

punkt 5) og innvelge representanter for funksjonærene og tjenestemennene i alle 
dens ledende instanser, således at ogsl!. den internasjonale faglige central utadtil 
erholder karakter av en organisasjon for arbeidere, funksjonærer og tjeneste­

menn.:. 

Internasjonal støtte ved lØnnskamper. 

I. Den internasjonale faglige central ml!. kun innlede internasjonale hjelpe­
aksjoner, nl!.r samtidig flere fag- eller industriforbund i et land er inndratt s1!.le­
des i Økonomiske kamper, at de til disses gjennemfØrelse fornØdne midler hverken 
kan tilveiebringes i selve landet eller a v de internasjonale faglige sammenslut­
ninger, som de konfliktberØrte forbund tilhØrer. I undtagelsestilfelle kan Den in­
ternasjonale faglige central likeledes innlede en hjelpeaksjon, når i et land et sl!. 
stort antall arbeidere i et fag er i kamp, at dets eget lands eller det internasjo­

nale fagsekretariats midler ikke er tilstrekkelige. 

2. En internasjonal hjelpeaksjon kan kun innledes efter henstilling fra den 

landscentral, som de understØttede organisasjoner tilhØrer. AvgjØrelsen om 

en sl!.dan aksjon skal iverksettes, tilkommer styret for Den internasjonale fag­

lige central. Den forslagsstillende landsorganisasjon skal ha adgang til munt­

lig l!. begrunne sitt forslag i vedkommende styremøte. 

3. De tilsluttede landscentraler er forpliktet til Øieblikkelig li. imØtekomme 

Den internaRjonale faglige Centrals opfordring til innledning av en almindelig 

hjelpeaksjon og hurtigst mulig ta de fornØdne forholdsregler for li. forme denne 

aksjon så virkningSfull som mulig. 

4. Alle pengemidler innsendes til Den internasjonale faglige Central, som 
videresender dem til vedkommende landscentral. Efter kampens avslutning skal 
Den internasjonale faglige Central tilstille de faglige landscentraler og de inter­

nasjonale fagsekretariater en regnskapsberetning. 
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5. Innledningen av en internaSjonal hjelpeaksjon kan enn videre kun finne 

sted, når fØlgende betingelser er opfylte: 

a) De understØttede organisasjoner må være medlemmer a v en til Den inter­
nasjonale faglige Central hØrende landscentral, forsåvidt ikke særlige poli­
tiske forhold i vedkommende land umuliggjØr dette. 

b) Den landscentral som vedkommende understØttede organisasjoner tilhØrer, 

skal innsende en motivert anmodning til Den internasjonale faglige Central. 

Motiveringen skal inneholde : En summarisk beretning om årsakene til og det 

hittidige forlØp av vedkommende konflikt ; enn videre en oversikt over den 

organisasjons samt landscentralens og de under denne hØrende organisasjo­

ners styrke og finansielle ydeevne. Den internasjonale faglige Central skal 

videresende disse oplysninger til de tilsluttede faglige landscentraler. 

6. Vedkommende landscentral er forpliktet til ved regelmeSSige innberetnin­

ger å holde Den internasjonale faglige Central underrettet om kampens forlØp og 

tilsende den et regnskap over omkostningene ved kampen. D
en internasjonale fag­

lige Central skal videresende disse oplysninger og regnSkapet til de faglige lands­

centraler og de internasjonale fagsekretariater. 

7. Det er ikke tillatt de internasjonale fagsekretariater ved av dem iverk­

satte innsamlinger til fordel for tilsluttede organisasjoner som befinner sig i 

kamp, å gå ut over deres fagfellers krets. Det skal gis Den internasjonale faglige 

Central meddelelse om iverksettelse av sådanne innsamlinger. 

8. Såfremt Den internasjonale faglige Central på anmodning a v en lands­

central innleder en almindelig hjelpeaksjon, må de internasjonale fagsekretariater 

fra et av I. F. C. fastsatt tidspunkt ophØre med deres spesielle innsamlinger. 

9. Internasjonalt streikebryteri må forhindres. Hvem som på tross av sin 

organisasjons opfordring gjør sig Skyldig i streikebrudd, blir ekskludert av orga­

nisaSjonen. 

10. I særlige tilfelle kan den kompetente landscentral opfordre Den interna­

sjonale faglige central til å forhindre befordringen av bestemte varer til det land, 

hvori kampen finner sted. Herved må det fØres bevis for, at vedkommende l.and 

selv gjør de største anstrengelser for å forhindre innfØrsel og befordring av 

sådanne varer. 

Forinnen iverksettelse av en boikott gjennem bestyrelsen for Den inter­

nasjonale faglige Central må der pleies samråd med de i betraktning kommende 

landscentraler og internasjonale fagsekretariater, enn videre må det treffes be­

stemmelse om, på hvilken måte de kjempende organisasjoner skal understØttes. 

Såsnart det foreligger en beslutning fra styret for Den internasjonale faglige 

Central, er de med Den internasjonale faglige Central samarbeidende organisasjo­

ner forpliktet til å efterkomme de anvisninger som gis dem. 

InternasjonaZ kamp tor 8 timers dagen. 

Den fjerde internasjonale fagforeningskongress i Paris 1927 opfordrer på ny 

de under Den internasjonale faglit;e Central hØrende organisasjoner til å treffe 

alle formålstjenlige forholdsregler til bevarelse og gjenerobring av 8-timersdagen. 

Alle fagorganisasjoner må stedse væxe sig bevisst, at kampen for den lovlige ord­

ning og forkortelse a v arbeidstiden kan fØres med desto heldigere resultat, dess­

mere som fagforeningene også ved sine direkte kamper mot a rbeidsgiverne frelll­

tvinger forbedringer på dette omdde. 
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Alle organisasjoner burde ved sin virksomhet være sig bevisst, at en for­

ringelse i et fag eller land uundglk!lig vil ha tilbakeslag i de andre fag eller land 

til fØlge. 

Kongressen opfordrer pA. ny regjeringene til en Øieblikkelig ratifikasjon av 

Washington-konvensjonen om 8-timersdagen. Den vender sig ganske bestemt der­

imot, at regjeringer utenom Det internaSjonale Arbeidsbyrll. treffer særavtaler, 

som - som Londoner-overenskomsten a v mars 1926 beviser - inneslutter en fare 

for forkjert utlegning og dermed for en forringelse av Washington-konvensjonen. 

Kongressen gjør opmerksom pA., at Washington-konvensjonen kun innehol­

der generelle minimalforskrifter. ForsØkene i enkelte land pA. A. fjerne gunstigere 

forskrifter under henvisning til bestemmelsene i Washington-konvensjonen eller 

på A. forhindre gjennemfØrelsen av sA.danne, betyr en krenkelse av konvensjonen 

og må derfor kraftig tilbakevises. 

Kongressen fordØmmer pA. det kraftigste, at regjeringene ved ratifikasjonen 

av Washington-konvensjonen gjennem Vedtagelse av tallrike undtagelser for 8-

timersdagen i hØi grad har forringet verdien av denne sociale reform. 

Med henblikk pA. bestrebelsene for rasjonalisering av de tekniske og organi­

satoriske prOdukSjonsmetoder opfordrer kongressen regjeringene til A. ta hensyn 

til de beslutninger som blev vedtatt av den Økonomiske verdenskonferanse i Genf 

1927, hvorefter det anbefales <regjeringene, institusjonene, de faglige organisa­

sjoner og den offentlige mening 

særlig A. ha opmerksomheten festet ved de foranstaltninger som tar sikte 

på den beste, sundeste og verdige beskjeftigelse av den menneSkelige arbeidskraft, 

altså navnlig veiledning ved valg av livsstilling, fagskoler, fardelingen av arbeids­

tiden og hvilepa1lser, lØnnsformer, som bØr stil. i rettferdig forhold til den for hØie­

de arbeidsprestasjon og kan Øve en gunstig innflytelse pil a,·beidernes arbeids- og 

leveforhold og pil utviklingen av arbeideT/tes personlighet., 

Regjeringene handler bare i overensstemmelse med disse beslutninger, n1l.r 

de i ratifikasjonslovene, resp. i arbeidstids- eller arbeiderbeskyttelseslovene, fast­

setter den daglige 8 timers arbeid,stid som maksimalarbeidstid, samt derutover til­

streber en kortere arbeidstid, og det Øieblikkelig og i fØrste linje for sll.danne fag, 

som ifØlge sin natur eller arbeidsmA.te virker nedbrytende pil. helbreden. 

Kongressen gir uttrykk for den mening, at det nu ikke mere bestll.r nogen 

rimelig grunn til å motsette sig en almindelig ratifikasjon av vedkommende kon­

vensjon. Den p1l.legger derfor styret for Den internasjonale faglige Central A. 

treffe foranstaltninger for en samtidig intervensjon i alle i betraktning kommende 

land til gunst for en ratifikasjon av konvensjonen. Kongressen krever enn videre 

av fagorganisasjonene i alle land, at de til opnA.elsen av dette mål stadig sØker å 

innvirke pA. sine regjeringer. 

Fagforeningene vil kun kunne fastholde eller erobre 8·timersdagen, når ar­

beiderne selv er besjelet av viljen til dens gjennemfØrelse. Arbeiderne mll. i sær­

deleshet med alle dertil egnede midler tilbakevise de forsØk som tar sikte pA. A. 

frata dem deres allerede lovlig garanterte rettigheter. 

Arbeidernes beste støtte og hjelp i kampen for 8-timersdagen og dermed for 

større frihet og forØket andel i kulturgodene vil alltid være deres organisa­

sjon. Derfor appellerer kongressen til arbeiderne i alle land uopholdelig l!. arbei­

de for styrkelsen a v deres organisasjoner, for sl!.ledes og pl!. beste måte A sikre 

8-timersdagen som maksimalarbeidSdag og tilbakeslA alle angrep fra regjeringe­

nes og arbeidsgivernes side. 
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Kongressen godkjenner den i Wien vedtatte resolusjon angående 8-timers­

dagen. 

Kongressen plHegger styret for l. F. C. 11. sette sig i forbindelse med de fag­

lige landscentraler for å bevirke, at der fra og med året 1928 hvert annet lir gjen­

nemfØres en undersØkelse av den ukentlige arbeidstids lengde og fØres en stati­

stikk herover. 

De tilsluttede landscentraler skal i forståelse med styret for I. F. C. opstille 

et propaganda- og aksjonsprogram, som skal være rettet mot enhver reaksjon pil 

8-timersdagens område og ta sikte pli innfØrelsen av den 48 timers arbeidsuke i 
alle fag, innbefattet landbruket og de kontinuerlige bedrifter. 

Kongressen pålegger enn videre bestyrelsen å pleie samrftd med de tilsluttede 

landsorganisasjoner og eventuelt med de internasjonale fagsekretariater angående 

gjennemfØrelsen av ovenstående program og fremskaffelsen resp. anvendelsen av 

de fornØdne midler gjennem landsorganisasjonene, de tilsluttede forbund, fagse­

kretariatene eller Den internasjonale faglige Central. 

Avrustningsspørsrndlet og kampen mot kl·ig og militarisme. 

Kongressen erklærer, at arbeiderbevegelsen er den avgjØrende faktor i kam­

pen for freden, det viktigste element i bestrebelsene for en tilnærmelse mellem 

folkene. Kun den representerer den makt som er kallet til for bestandig li gjøre 

en ende pli de herskende klassers krigsplaner. 

Kongressen opfordrer derfor alle krigsmotstandere og tilhengere av en fre­

delig samvlrken mellem folkene til li understØtte og styrke arbeiderorganisasjone­

nes aksjoner til bekjempelse av krigsfaren. 

Kongressen erklærer, at de prinsipper som kongressen i Wien opstillet for 

kampen mot krigen, deriblandt også proklamering av generalstreik, ennu stadig 

står ved makt. For i tilfelle av krigsfare umiddelbart å kunne omsette dem i 

handling, plihviler det de nasjonale og internasjonale arbeiderorganisasjoner den 

plikt, inngående å studere og propagere disse prinsipper. 

Kongressen erindrer om, at det er l. F. C.s opgave bestandig il. utvide sin 

fredspropaganda med alle midler som står til dens rådighet (oprop, brosjyrer, pla · 

kater og lignende) . Kongressen opfordrer ganske særlig mØdrene og dem som 

leder ungdommens opdragelse, at opfostre den opvoksende generasjon i- folkefre­

dens ånd, samt hos dem utvikle fØlelsen av menneskelighet og felles broderskap, 

således at folkeforsoningen i en nær fremtid kan bli levende virkelighet. 

Kongressen understØtter prinsippet om Obligatoriske VOldgiftsdomstoler og 

fremhever nØdvendigheten av obligatorisk voldgift gjennem Folkeforblmdet i alle 

konflikter, som kan opstå mellem nasjonene. Den opfordrer ganske særlig til å dra 

omsorg for at konfliktene i den fjerne orient lØSes i rettferdighetens og fredeu'3 

ånd. 

Kongressen erindrer om, at de fredstraktater som har avvebnet enkelte sta­

ter, forplikter de regjeringer som har medunderskrevet disse traktater, å slå inn 

på avrustningens vei. Det er i denne ånd og for å påbegynne den almindelige av­

rustnings verk, at kongressen opfordrer landsorganisasjonene til å foreta de nØd­

vendige skritt for at deres lands representanter i Folkeforbundet fremtvinger for­

holdsregler som gjØr en ende på den private fabrikaSjon a v  våben og krigsma­

teriale og stiller handelen med .åben og ammunisjon under internasjonal kon­

troll. 
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A.,·beidernes ølwnomisl.:e stilling. 

Arbeidernes Økonomiske stilling er i hØi grad avhengig av de faglige organi­
sasjoners stØrrelse og kampevne, men navnlig av verdenshusholdningens tilstand 
og almindelig utvikling. 

Det kapitalistiske produksjonssystem og den Økonomiske nasjonalisme har 
hittil på feilaktig og egoistisk måte gjennemfØrt den Økonomiske gjenopbygning 
på et rent nasjonalistisk grunnlag. Denne streben har i alle land - kun med grad­
vis forskjell - fØrt til skjebnes,angre Økonomiske tilstander. I næsten alle land 
el' produksjonsmaskineriet blitt utvidet, uten at det er eller blir dratt omsorg for 
produktenes avsetning. De forskjellige land SØkte å sikre oprettholdelsen av det 
utvidede produksjonsmaskineri gjennem en på beskyttelsestOll basert handelspo­
litikk. Men denne av næsten alle land fØrte handelspolitikk fØrte til almindelige 
Økonomiske- og handelskriger. 

Denne farlige utviklingsprosess blev gjort ennu virkningsfullere gjennem 
rasjonaliseringen, som man nu overalt er i ferd med å gjennemfØre, enn videre 
gjennem den praktiske anvendelse av den videnskapelige bedriftslære, gjennem . 
det hele tekniske fremskritt og særskilt også grunnet pli. den menneskelige ar­
lJeidskrafts vesentlig forØkede produksjon. 

Dessuten representerer den samlede naSjonale gjeld, det samlede kapitalbe­
lØp, for hvilket der skal svares renter, overveldende hØie summer, som må bæres 
a v folkehusholdningen. 

De nasjonale og internasjonale finansmenn, de profittbegjærlige spekulanter 
og bankene spiller herved en rolle, der, likesom ågeren ,ed kreditt og vekselfor­
retninger, for hver dag virker mere trykkende og lammende på ehvervslivet. 

FØlgene av denne Økonomiske verdenssituasjon ytrer sig i avsetningsvanske­
ligheter på de egne og de fremmede markeder, hØie varepriser, i utviklingen av 
nasjonale og internasjonale karteller, kort sagt i det kapitalistiske produksjons­
systems bestrebelser for efter eget forgodtbefinnende lt bestemme vareprisenes ut­
formning og produksjonskvotientens fordeling. 

Således opstod den for hele verdenshusholdningen og arbeiderklassen skjeb­
nesvangre kontrast mellem de store forbrukermassers kjØpeevne og de kunstig 
opskruede priser på de til livets underhold fornØdne varer. Tilsynelatende over­

produksjon, i virkeligheten nedsatt forbruk, enn videre utilstrekkelig omsetning 
på alle markeder, hØie og stedse hØiere tollskranker for de naSjonale produksjons­
omrll.der, innskrenkning av produkSjonen og Økonomlske k riser, det er de karak­
teristiske trekk i den nuværende ,erdensØkonomiske situasjon. 

Arbeidernes Økonomiske stilling under disse forhold, så forskjellig den enn 
er i de enkelte land, er i det store hele dog en nØdstilstand av usedvanlig stØrrelse 
og derfor en Økonomisk og politisk fare. 

Arbeidernes Økonomiske stilling blir - navnlig i landene i Europa - grelt 
belyst gjennem de 10 millioner arbeidslØse mennesker, som gjerne vil arbeide, men 
ikke må arbeide, som fullstendig er stengt ute fra vareprOduksjonen og for den 
stØrste del også fra vareforbruket. 

Den fjerde internasjonale fagforeningskongress i Paris anser tilbakefØrin­
gen av disse 10 millioner arbeidslØse til regelmessig arbeide som en av den al­
m indelige folkehusholdningspolitikks viktigste opgaver som foreligger i Øieblikket. 
En hurtig og varig lØsning av denne opgave kan dog kun tilveiebringes, nlI.r fag­
organisasjonene yder deres kraftige medvirken på alle områder av de nasjonal!!" 
og internasjonale Økonomiske problemer. 
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Nærmere omskrevet reiser det sig for den nærmeste fremtid fØlgende kon­

krete Økonomiske spØrsmål, som de faglige landsorganisasjoner særlig bØr hellige 

sin opmerksomhet og medvirken : 

1. Fremme av det almindelige Økonomiske opsving. De faglige landsorgani­
sasjoner bØr virke for fremme av det almindelige Økonomiske opsving gjennem 
bekjempelse av den på beskyttelsestoll baserte handelspolitikk og alle andre for­
ilOldsregler, som fØrer til Økonomisk og handelspolitisk fiendskap ; understØttelse 

.a v  Folkeforbundets arbeide og gjennemfØrelse av de beslutninger som vedtas av 

oen Økonomiske verdenskonferanse i Genf, forsåvidt de tilstreber det samme Øko­

nomiske og handelspolitiske mål. 

2. Rasjonalisering. Rasjonaliseringen fortjener kun støtte under den betin­

.gelse, at representanter for arbeiderne i vedkommende virksomhet eller for den 

kompetente fagorganisasjon i hvert enkelt tilfelle medvirker ved dens gjennem­

fØreise og at rasj onaliseringen umiddelbart, trin for trin, ledsages a v en forhØielse 

av de store forbrukermassers reelle lØnn og dermed av en utvidelse av markedet. 

Rasjonalisering som en utelukkende teknisk foranstaltinng eller sqm en ren orga­

nisasjonsform av arbeidsprosessen uten en folkeøkonomisk virkning i form av 
-en forhØieise av reallØnnen og utvidelse av markedet begunstiger arbeidslØsheten 

og blir, i stedet for en kilde til Økonomisk velstand, et socialt onde. 

3. NaSjonale og inte1'ltasjonale karteller. De nasjonale og internasjonale 

karteller, deres mangesidighet og mangeartede virksomhet bØr i større utstrek­

ning enn hittil iakttas og kontrolleres av fagorganisasjonene. Særlig deres be­

strebelser for uten hensyn til forbrukernes store masse å holde vareprisene oppe 

-eller skrue dem ytterligere i været, må bekjempes med alle til rådighet stående 

midler. Denne kamps formål bØr i alle land være dannelse av kartell-kontroll­

nevnd, offentlige kartellregister og kartelldomstoler, hvorved representanter for 

fagforeningene overalt skal medvirke på paritetisk grunnlag. Formålet for dennp. 

kamp skal enn videre være fagforeningsrepresentantenes deltagelse i de store 

monopolaktige selskapers ledelse og tilsynsinstanser. 

4. Hjemmemarkedet og dets folkeøkonomiske betydning. Det indre marked 

j hvert land er erhvervslivets hOVedproblem. Stigning av eksporten og frihet 

til inn- og utvandring er riktignok viktige forutsetninger for verdensØkonomiens 

utvikling og arbeiderklassens Økonomiske velferd, hvis lØsning det faglige arbeide 

navnlig må ha for Øie, men alene gjennem disse forholdsregler kan de Økonomiske 

vanskeligheter ikke bringes ut av verden. De er kun hjelpemidler til deres lØS­

ning. Selve lØsningen kan i fØrste linje kun sØkes og finnes på de indre mar­

keder. Gjennem forØkelsen av de brede befolknings- og forbrukermassers kjØpe­

-evne, enten i form av prisnedsettelser eller IØnnsforhØielser, men helst ad begge 

veier, må forutsetningene for forbruket av de i den rasjonaliserte arbeids- og 

produkSjonsprosess fremstillede varemasser tilveiebringes gjennem fagorganisa­

sjonenes arbeide og kamper. 

Kongressen henstiller til styret for 1. F. C. å forelegge disse spØrsmål {or 

oe tilsluttede landsorganisasjoner og derefter å beskjeftige sig dermed i et senere 

representantskapsmØte, i det Øiemed å opstille et endelig aksjonsprogram og ta be­

stemmelse om de arbeidsmetoder som må ansees for egnet til virkeliggjØrelse av 

oet fastsatte mål. 

Hjelpesprog. 

Det pålegges den internasjonale faglige Central å undersØke muligheten 

for anvendelse av et bestemt sprog eller hjelpesprog som fØrende sprog ved 1. F. C.s 
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kongres er samt prØve hvad der eventuelt kan gjøre fra l. F. C.s side for å over­

flØdiggjØre de tidsspillende og arbeidssinkende oversettelser pli. arbeiderbeve­

gelsens internasjonale kongres er. 

Ordningen av forkoldet mellcm De/� intenwajonale faglige Oentral Of} de intrna .. 

ajonale fagcentraler, vedtatt pc'L konferansen mcllem styret for 1. F. O. Of} repre­

sentanter fo/' de internasj01wlc faf}sek,-etariater, avholdt i Paris den 29 Of} SO juli. 
og godkjent av kongressen. 

De internasjonale fagsekretariater består av de nasjonale industri- eller 

fagforbund. 

Beslektede industrigrener og fag kan slutte sig sammen til et internasjonalt 

fagsekretariat. 

Forholdet mellem Den internasjonale faglige Oentral Of} de internaSjonale 
fausekretariater i almindelighet. De internaSjonale fagsekretarmter, som er au­

tonome i deres organisasjon og virksomhet, arbeider hånd i hånd med Den inter­

nasjonale faglige Central for å omsette de internasjonale kongresser og represen­

tantskapets beslutninger i praksis. 

De internasjonale fagsekretariater vil kun iverksette akSjoner som kan ut­

Øve innflytelse enten på Den internasjonale faglige Central eller pil. de Den inter­

nasjonale faglIge Central tilsluttede landsorganisasjoner, i forståelse med Den 

internasjonale faglige Central henholdsvis med vedkommende landsorganisa­

sjoner. 

De internasjonale fagsekretariater forplikter sig til ikke å fatte bindende 

beslutninger i spØrsml'll som går ut over rammen av de spesielle faginteresser, 

samt om særlige spØrsmål, som også berØrer de andre fagorganisasjoners inter­

esser, uten forinnen å ha rAdfØrt sig med representantskapet eller i . det minste 

med styret for I. F. C. 

Optaf}clf3e i de internasjonale fag sekretariater. Kun sådanne organisaSjoner 

kan tilhØre et internaSjonalt fagsekretariat, som : 

a) står tilsluttet en faglig landsorganisaSjon, som tilhØrer Den internasjonale 

faglige Central ; 

b) ikke på nogen mllte er tilsluttet en annen internasjonale ; 

c) tilhØrer en landsorganisasjon som ikke er tilsluttet I. F. C., dog under for­

utsetning av at denne ikke rØrer nogen kamp mot Den internaSjonale fag­

lige Central ; 

d) ikke tilhØrer en landsorganisasjon som er tilsluttet en Den internasjonale 

faglige Central fiendtligSinnet fagforeningsinternasjonale. 

Skulde internasjonale fag ekretariater stå overfor nØdvendigheten av å fra­

vike disse regler, anmodes de forinnen i en felleskonferanse å sette sig i forbin­

delse med styret for l. F. C. 

N!'tr det pA denne konferanse ikke opn!'ts enighet om en ordning, forelegges 

dette anliggende for fagsekretariatenes !'trlige konferanse, hvorefter det næste 

;representantskapsmØte i l. F. C. tar stilling til saken. 

Konferanser. Hvert !'tr finner det efter innbydelse og under ledelse av styret 

for l. F. C. en konferanse sted av de internasjonale fagsekretariater. Konferan­

sen skal med hensyn til tid og sted falle sammen med det !'trlige representant­

SkapsmØte i l. F. C. Ethvert fa�sekretariat har rett til l!. sende 2 representanter. 

Forsåvidt representantskapsmØtet skal behandle styrets beretning om virk­

somheten (lovenes § 25 a) og aksjonsprogrammet for det kommende Ar (§ 25 b) , 

L 4 
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deltar representantene for de internasjonale fagsekretariater i representantskaps­

møtet med full talefrihet. De internasjonale fagsekretariaters konferanse vil J 
sine møter vesentlig ha å behandle fØlgende spØrsmål: 

a) På hvilken måte kan forbindelsen med Den internasjonale faglige Central 

befestes og hvilke forandringer med hensyn til den organisatoriske forbin­

delse bØr det foretas i sammenheng med den industrielle utvikling i de for­

Skjellige land eller av andre grunner ? 
b) GjennemfØrelse av Den internasjonale faglige Centrals kongressbeslut­

ninger. 
c) På hvilken måte lian de internasjonale fagsekretariaters presse 

og utbygges under Den internaSjonale faglige Centrals bistand 

virkning ? 

forbedres 

og med-

Vanskeligheter som opstår i perioden mellem to konferanser, ordnes av styret 

for Den internasjonale faglige Central. 
Dessuten kan styret for Den internasjonale faglige Central innkalle til videre 

konferanser, såfremt dette finnes nØdvendig. 

Stemmeberettiget på disse konferanser er medlemmene av styret for Den 

internasjonale faglige Central samt fagsekretariatene med en stemme for hvert 

sekretariat. 

Inter1!4sjonale fagforeniJngskongresser og internasjonale fausekretariater. De 

internasjonale fagsekretariater deltar som gjester i de internasjonale fagfor­

eningskongresser. De har full talefrihet på kongressene, men ingen stemmerett. 

De har enn videre rett til å være nærværende i de internasjonale fagfor­

eningskongressers kommisjonsmøter, såfremt det ikke er besluttet at disse møter 

har en fortrolig karakter. 

Internasjonale hjelpeaksjoner. 

a) Dreier det sig om en akSjon, hvortil det kreves understØttel.,e fra alle 

organiserte arbeidere i det gjeldende land, er kun vedkommende landsorganisa­

sjon berettiget til å utsende en opfordring hertil. 

b) Dreier det sig om en større bevegelse i et fag eller en industri, så kan 

vedkommende fag- eller industriforbund henvende sig til sitt internasjonale fag­

sekretariat med anmodning om hjelp, og dette er da berettiget til :'l. sende anmod­

ningen videre til alle tilsluttede fag- eller industriforbund. 

Det er ikke tillatt de internasjonale fagsekretariater ved av dem iverk 

satte innsamlinger til fordel for tilsluttede organisasjoner som befinner sig 

i kamp, å gå ut over deres fagfellers krets. Det skal gis Den internasjonale fag­

lige Central meddelelse om iverksettelse av sådanne innsamlinger. 

c) Den internasjonale faglige Central må kun 
'
innlede internasjonale hjelpe­

akSjoner, når samtidig flere fag- eller industriforbund i et land er inndratt såle­

des i Økonomiske kamper, at de til disses gjennemfØrelse fornØdne midler hverken 

kan tilveiebringes i selve landet eller a v de internasjonale faglige sammenslut­

ninger, som de konfliktberØrte forbund tilhØrer, I undtagelsestilfelle kan Den 

internasjonale faglige Central likeledes innlede en hjelpeakSjon, når i et land et 

sll stort antall arbeidere i et fag eller industri er i kamp, at dets eget lands 
eller det internasjonale fagsekretariats midler ikke er tilstrekkelige. 

d) Innledningen av en internasjonal hjelpeaksjon kan enn videre kun finne 

sted, når fØlgende betingelser er opfylt : 
1. De understØttede organisasjoner må være medlemmer av en til Den in-
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ternasjonale faglige Central hØrende landsorganisasjon, fors!l.vidt ikke særlige 
pOlitiske forhold i vedkommende land umuliggjØr dette. 

2. Den landsorganisasjon som de organisasjoner der Ønsker understØttelse 
tilhØrer, skal innsende en motivert anmodning til Den internasjonale faglige Cen­
tral. Motiveringen skal inneholde: En summarisk beretning om !l.rsakene til og 
det hittidige forlØp a v  vedkommende konflikt, enn videre en oversikt over den 
ansØkende organisasjons og vedkommende landsorganisasjons styrke og finan­
sielle ydeevne. 

3. Enn videre fortsettes understØttelsesaksjonen kun overfor s!l.danne orga­
nisasjoner, som ved regehnessige innberetninger holder Den internasjonale fag­
lige Central underrettet om kampens forlØp og forplikter sig til !I. offentliggjØre 
et regnskap over omkostningene ved kampen. 

e) AvgjØrelsen om - efter opfyllelsen av de i avsnitt d) anfØrte betingel­
ser - en sådan aksjon skal iverksettes, tilkommer styret for Den internasjonale 
faglige Central. Den forslagsstillende landsorganisasjon skal ha adgang til 
muntlig li begrunne sitt forslag i vedkommende styremØte. Den av styret til 
landsorganisasjonene rettede anmodning skal inneholde: En kort motivering, en 
uttalelse fra Den internasjonale faglige Central og s!l. vidt mulig bestemte for­
slag om den mest hensiktsmessige m1'tte for understØttelsen. 

f) Den internasjonale faglige Central har enn videre å sØrge for, at ile 
landsorganisasjoner som deltar i hjelpeaksjonen ved mere langvarige kamper fra 
tid til annen underrettes om situasjonen, samt at der i alle tilfelle efter kampens 
avslutning avlegges beretning og regnskap til vedkommende landsorganisasj oner. 

g) Når Den internaSjonale faglige Central iverksetter en hjelpeaksjon, skal 
alle pengemidler utelukkende innsendes til landsorganisasjonene, som sender be­

lØpene videre til Den internasjonale faglige Central. 

BeSlutninger 'liedtatt av Den internasjonale faglige Kvinnekonferanse den 139 og 

30 juli 1927 i Pa1"is og gOdkjent av kongre8sen. 

ReSOlUSjon angdende be8kyttelsen for kvinnelige arbeidere. 

Den i Paris den 29 og 30 juli 1927 stedfunne internasjonale faglige kvinne­
konferanse av representanter for de under Den internasjonale faglige Central 
hØrende organisasjoner gir uttrykk for sin faste vilje til av all makt fl virke for 
fØlgende fordringer til beskyttelse av alle lØnnsarbeidende kvinner. 

1. Beskyttel8e for kvinnelige lØnn8arbeidere: Disse fordringer omfatter alle 

foranstaltninger, som tjener til beskyttelse av arbeidet : Attetimersdag, fabrikk­
inspeksjon, sykeforsikring, faglig foreningsfrihet, minsteIØ�ger. 

2. Foran8taltninger til be8kyttelse av arbeidersken 80m kvinne: Disse for­
dringer tar sikte på ratifiseringen av Washington-konvensjonen om hviletiden fØr 
og efter barnefØdsel og nattarbeide av kvinner som minstefordringer, utvideL'I6 
og gjennemfØrelse av de på arbeidskonferansene i Genf og Washington vedtagne 

forslag angående beskyttelse a v  de kvinnelige lØnnsarbeidere 1 sundhetsfarlige 

industrier og i landbruket. 
Representantene for de faglig organiserte arbeidersker erklærer sig solida­

riske med arbeiderne i hele verden og vil fremdeles kjempe side om side med 

disse for en bedre og lysere fremtid. 
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Kvinners erhvervsarbeide. 

Den i Paris den 29 og 30 juli 1927 stedfunne internasjonale faglige kvinne­

konferanse konstaterer i tilknytning til partifelle Hannas referat over kvinne­

arbeidets folkeØkonomiske betydning: Den Økonomiske og samfundsmessige ut­

vikling betinger i alle land en bestandig utvidelse a v det kvinnelige erhvervs­

arbeide. Alle bestrebelser som tar sikte p1l. 11. stenge kvinnene ute fra erhvervs­

arbeidet er derfor i motstrid med den foreg1l.ende utvikling. 

Den for tiden ennu meget utbredte stemning mot kvinnearbeidet har sitt 

utspring i den kjensgjerning, at kvinnenes d1l.rligere lØnninger er en fare for hele 

arbeiderklassens lØnnsstandard. Denne stemning kan kun fjernes gjennem virke­

liggjØrelsen av alle faglige fordringer, i særdeleshet av fordringen : Like lØnn for 

like arbeide). 

Dette m1l.1 kan kun nl!.es, når de lØnnsarbeidende kvinner fulltallig 

tilfØres deres faglige organisasjoner. Den internasjonale konferanse for arbeider­

kvinner appellerer til de arbeidende kvinner i alle land om 11. tilslutte sig deres 

fagorganisasjoner og fullt og helt å stille deres krefter i den faglige virksomhets 

tjeneste. Den er herved overbevist om, at de mannlige fagforeningsmedlemmer 

efter beste evne vil understØtte kvinnenes medarbeide, som er den nØdvendige • 

forutsetning for opfyllelsen av fagorganisasjonenes mål. 

Hjemmearbeidet. 

Den internasjonale faglige kvinnekonferanse er sig bevisst, at den største 

del av de ved hjemmearbeide beskjeftigede personer er kvinner. Derfor krever 

konferansen at det i alle land virkes hen til at hjemmearbeidernes arbeids- og 

lØnnsbetingelser i det minste likestilles med dem som gjelder for de i verksteder 

og fabrikker beskjeftigede arbeidere. Enn videre fordrer konferansen at i alle 

land de soc1ale lover også finner fullstendig anvendelse overfor de ved hjemnlc­

arbeidet beskjeftigede personer. Dette mål kan kun n1l.es, når man i alle land 

setter al kraft inn p1l. den faglige organisering av hjemmearbeiderne. 

Konferansen fordrer at den internasjonale arbeidskonferanse i 1928 vedtar 

en konvensjon ang1l.ende utarbeidelse av regler for fastsettelse av minstelØn­

ninger. 

Sekretariatets innstill ing. 

Landsorgani a jonens internasjonale forbindel er har hittil i altfor 
stor grad vært behandlet ut fra politiske og partimessige forhold. Det 
har aldri vært de fagorgani erte arbeideres mening at den tilstand som 
den norske Land organi a jon står i idag uten internasjonale forbin­
del er skulde bli et varig forhold. Det er i strid med hele arbeider beve­
gel 'en ' ide, og det er i strid med de fagorganiserte arbeideres umiddel­
bare intere el>. Derfor hal' forbundene ikke bare oprettholdt sine in­
ternasjonale forbind�l er, men Økt ytterligere 1\. utbedre og styrke disse. 
Like!'å har forbund, som tidligere ikke har hatt internasjonale forbin­
del.·er, �fjkt innmeldel. e og tilknytning med Rine faginterna jonaler. 
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Når Land organi 'a jonen gikk ut av Den interna jonale faglige 
Central (L F. . )  i sin tid var det på grunn av den nære tilknytning 
som Landsorganisa jonen hadde med Det nor ke Arbeiderparti, som 
var gått ut av den 2. Internasjonale og blitt tilmeldt Den kommunisti­
ske Internasjonale. Landsorganisasjonens medlemsskap i L F. C. og 
Det norske Arbeiderpartis medlem skap i Den kommuni tiske Interna­
sjonale medfØrte en politisk trid i fagforeningene, som truet fagorga­
ni a jonen indre styrke. For 1\ forhindre dette gikk Landsorganisasjo­
nen ut av L F. C. uten å til lutte sig den Røde faglige Internasjonale 

Moskva. 
KongresRen i 1925 vedtok en uttalelse sålydende : 

«Kongressen advarer mot at politi ke tridigheter overfØre på fag­
lige spØr mål. Ingen særorganisa. jon, celler, grupper eller aksjonsut­
valg må dannes, som har til hensikt 1\. ette ut av funksjon de regulært 
oprettede og valgte instanser innen fagorganisasjonen eller fremme for­
mål som ligger ved siden av fagoranisasjonen.» 

På den store samlingskongress, hvor Det norske Arbeiderparti og 
Norge socialdemokratiske Arbeiderparti blev forenet i et parti og som 
siden har fått tilslutning av 20 000 fagorganiserte arbeidere, fattet man 
en temmig en beslutning som tilkjennegav at partiet var enig i denne 
kongre suttaleIse. I beslutningen heter det videre at «partiet anerkjen­

ner fagorganisasjonens sut'erenitet på sitt område også i spørsmål som 

forbundenes og Landsorganisasjonens internasjonale ot'ganisasjonsfor­

hold, når disse s1Jørs'/'nål reises og fremmes innen f(J,gorganisasjonen på 

helt faglig grunnlag og ttten partipolitiske formål.» 

Ut fra dis e beslutninger skuI de det være enighet mellem Det nor­
ske Arbeiderparti - Det forenede Parti - og Landsorganisasjonen om 
at de internasjonale forbindel er ikke skal gjøre til gjenstand for poli­
tiske stridigheter, men behandle som et faglig spørsmål av fagorgani­
sa jonen. .Tår sekretariatet derfor fremmer spØrsmålet el' det på sam­
me grunnlag og forventer at de fagorganiserte arbeidere i sine fagfor­
eninger tar standpunkt til saken ut fra amme . ynsmåter. 

SpØrsm1\let om behov for interna jonalt faglig samarbeide er alle 
fagorganiserte enig om. Det var derfor at kongre en i 1925 enstemmig 
hilste med glede det arbeide iiom var t<'1tt op av den engelske og russiske 
Land organisa 'jon gjennem dannel. en av en komite om skulde arbeide 
for virkeliggjØrel en av internasjonal faglig enhet. Det var derfor at 
kongre en en temmig gav Rin til lutning til denne. 

Imidlertid viser det sig nu at dette arbeide, om den engelsk-ru si­
ske komite hadde tat t op, å virke for internasjonal faglig enhet, ikke 
har ført frem. Istedenfor å fremme den interna. jonale enhet har komi-
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teen foranlediget en strid mellem den ru iskc og engel 'ke Landsorgani­
sasjon som har fØrt til at komiteen er blitt oplØ t_ Den engelske Lands­
organisasjon som avholdt sin kongress i Edinburg 5 eptember iår og 
følgende dager, vedtok herom følgende beslutning, om var fremsatt av 
generalrådet : 

«Generalrådet er motstrebende kommet til den lutning at der ikke 
er noget tegn på at Det all-russi ke Fagforeningsråd har nogen som 
helst hensikt å overholde de betingel er som er absolutt vesentlige om 
den engelsk-russiske ri'tdgivende komite skal fort eUes_ 

Under disse omstendigheter må generalrådet i kongres en at intet 
nyttig formål lenger vil tjenes ved å fort. ette forhandlinger med Det 
all-russiske Fagforeningsråd så lenge deres stilling oprettholdes og at 
Det all-russiske Fagforeningsråd underrette' herom.» 

Den engelsk-russiske komite er således sprengt. Vår Landsorgani­
sasjons forsØk pll å komme i forbindelse med komiteen, sådan som siste 
fagkongress besluttet, var umulig. Arbeide for internasjonal faglig 
samling fra vår side er derfor utelukket, sll lenge vi står uten interna­
sjonale forbindelser. Vllr tale blir ikke hØrt og våre ord ikke forstått 
av de Øvrige fagorganisasjoner som er internasjonalt organi ert. 

Vi har ved vllre beslutninger og resolusjoner for Økt 11 understØtte 
de internasjonale samlingsbestrebelser. Togen virkning herav har vi 
ileke kunnet Øine. Vi har forsØkt 11 virkeliggjØre orga'nisatorisk sam­
arbeide med de kandinavi ke landsorganisasjoner, men kan ikke opnå 
dette pll grunn av at vi står utenfor den Internasjonale som de står til­
sluttet. Vi er stengt utad i enhver virksomhet for sarnling. 

Den russi ke Landsorganisasjons forslag om å oprette en russisk­
finsk-norsk samarbeidskomite vil ikke pll det nuværende tidspunkt fØre 
frem. Den vil av de Øvrige europeiske fagorgani asjoner bli opfattet 
som et organ som bekjemper den Interna jonale de tår til 'luttet, pll 
samme mllte som tilfelle var med den engel k-ru siske komite. Den 
vil bli betraktet som et organ for R. F. I. og da vilde det være bedre om 
den norske Landsorganisasjon tok krittet fullt ut og tilsluttet sig 
R. F. I. 

Det er fra Landsorganisasjonens side ikke naget i veien for, at for­
hundene i likhet med hvad som er tilfelle med de skandinaviske for­
lmnd, opretter gjensidighet avtaler med sine broderforbund i Rus land, 
nllr avtalene ikke inneholder be temmel er som er i strid med de for­
pliktel er som forbundene har til sine interna, jonale ammen lutninger. 
Men, på dette o mråde kan kongressen, ikke fatte n{)gen bindende besZut­

tting sOln gjelder forbu ndene. 

I 1924 blev det foretatt uravstemning blandt medlemmene om iml-
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meldelse i R. F. l. eller samarbeide med R. F- l på fritt grunnlag. ÅV­
stemningen viste at 15 602 hadde stemt for samarbeide på fritt grunn­
lag og 7 504 stemt for innmeldel e i R. F. r. Repre entantskapet be­
sluttet i møte 30 september-3 oktober samme år enstemmig å godta 
resultatet av uravstemningen om samarbeide med R. F. r. på fritt 
grunnlag. 

Det er ingen grunn til å forandre dette forhold som medlemmene 
har tatt standpunkt til. lIverken når det gjelder R. F. r. eller den rus­
siske Landsorganisasjon. Den russiske Landsorganisasjon står tilslut­
tet R. F. r. og vår Land organi asjon har hittil samarbeidet med denne 
på den mest vennskapelige måte. Vi går ut fra at dette kan fortsette 
efter at Landsorgnaisasjonen, om kongressen så beslutter, blir innmeldt 
i r. F. C. 

Under henvisning til foranstående og av hensyn til vår egen kamp­
stilling og styrke, av hensyn til arbeidet for et organisatorisk samar­

beide mellem de skandinaviske land og av hensyn til et videre arbeide 

for internasjonal faglig enhet vil sekretariatets medlemmer A .  A lberti, 

A. Bratvold, H. Jønsson, A. Melgawrd, Halvard Olsen, L. Rungstad, 

G. SethU, J. Teigen og Johs. M. P. Ødegaard foreslå at kongressen fat­
ter sådan 

beslutning: 

1. I likhet med [representantskapet vil kongressen fastslå at det 

er uholdbart at Landsorganisasjonen står uten internasjonale forbin­

delser, da det umuliggjør et fastere Skandinavisk samarbeide mellem 

organisasjonene. Kongressen bemyndiger derfor sekretariatet å inn­

melde Landsorganisasjonen i Den internasjonale fagl ige Central fra 

l januar 1928. 

2. Kongressen godkjenner at det opreftes en komite av hoved­

organisasjonene i Danmark, Sverige og Norge for det Skandinaviske 

samarbeide i overensstemmelse med Stockholms-konferansens be­

slutninger. 

3. Samarbeidet med Den allrussiske Landsorganisasjon fortsetter 

på fritt grunnlag. 

H. Flateby er enig med flertallet om innmeldelse i Den internasjo­
nale faglige Central, men mener at saken bØr sendes medlemmene til 
urav temning. 
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Mindretallets in nsti l l ing. 

Sekretariate�s medlemmer Volan og Aas finner å måtte gi en kort 
oversikt over Land organi a jonens stilling til Am terdam-Interna jo­
nalen og Landsorganisasjonens prinsippielle beslutninger med videre, 
som har dannet grunnlaget for LandsorganiRasjonen tidligere beslut­
ninger om de internasjonale forbindelser_ 

Kongressen i 1920 gav in tilslutning til socialiseringskonriteens 
flertallsinnstilling og Arbeiderpartiets stilling til råds ystemet og 
rna eaksjonen. Med denne be lutning som utgangspunkt måtte Lands­
organisasjonen allerede hØsten 1920 opta sitt forhold til Amsterdam til 
o\-erveiel e. 

På Amsterdam-Internasjonalens kongre hØsten 1920 fikk således 
I.andsorganisasjonens repre. entanter sekretariatets pålegg om å arbeide 
for at Internasjonalen kulde avbryte sin forbindelse med Arbeidsby­
ril.et i Genf. Det lykkedes ikke Landsorganisasjonens representanter 
it få Amsterdam til å revidere sitt forhold til Arbeidsbyrået. Tvert om. 
En sak som råstoffordelingen blev av kongres en i London besluttet 
oversendt byrået på tros av at fagorgani a jonene i alle land måtte 
være klar over at byrået, som fullstendig var behersket av vestmaktene, 
på ingen måte vilde sØke dette spørsmål løst på en tilfredsstillende måte 
for arbeiderne. Den Økonomiske kamp gjaldt den gang i virkeligheten 
den engelske og franske industris avgjØrende fremstøt mot den tyske 
industri. Det virksomste middel seierherrene her hadde, var å hindre 
den tyske industri i å skaffe sig råstoffer og brensel. Freden i Ver­
sailles la da også i første rekke an på å frata Tyskland de viktigste 
jern- og kullfelter. Dette forhold medfØrte at hundretusener av Tysk­
lands arbeidere blev uten beskjeftigelse. Am terdam-Interna jonalen 
optrådte ikke i denne be lutning som representant for arbeiderklassen, 
men i virkeligheten som representant for de engelske og franske kapi­
talinteresser. Istedenfor å anvende den kraft som de fagorganiserte 
arbeidere hadde i sine fagorganisasjoner i kamp for arbeiderklassens 
interesser, gav den sitt samtykke til at Nasjonenes Liga (England og 
Frankrike) fremdeles kulde gis adgang til å utplyndre det tyske folk. 

I 1922 var stillingen den at Landsorganisasjonen fant å måtte fore­
legge for medlemmene forslag om Landsorganisasjonens fullstendige 
brudd med Amsterdam-Internasjonalen. I sin utredning om saken hen­
vi. er ekretariatet til kongre sen beslutning av 1920 om rådssystemet 
og masseaksjonen og uttaler videre : 

cSekretariatet mener at disse retningslinjer er nØdvendige for et heldig ut­

fall av arbeiderklas ens kamp. Men sA. vel de beslutninger som hittil er fattet 
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ay A m  terdam-Internasjonalen, so m  dens taktikk og dens handlinger er ganske 

uforenlig med det syn pl!. klassekampen, som de nor,_ke arbeidere har gitt ut­

trykk for gjennem de a, deres organisasjoner fattede beslutninger. 

Et sådant forhold kan ikke ,edvare. De norske arbeideres kamporganisa­
sjoner kan ikke stå i organisasjonsmessig forpliktende forbindelse med en inter­
nasjonal organisasjon, som i all sin optreden og i hele sitt innhold motvirker de 
prinsipper og de kampmetoder som vår organisasjon har kne:<att. Det er et dob­
beltforhold, som er til like lite gavn enten man tilhØrer den ene eller annen 
retning innen arbeiderbevegelsen. 

llertil kommer som en konsekvens av hele Amsterdam-Internasjonalens tak­

tikk det forhold, som denne står i til asjonenes Liga. 

Det blir mer og mer tydelig for hver dag, at Nasjonenes Liga eller Folkenes 
Forbund kun er en fordekt sammensvergelse til ivaretagelse av de privatkapital­
istiske interesser, Den samlede arbeiderbevegelse i ToJge bar tatt avstand fra 

Folkenes Forbund, men det internasjonale fagforeningsforbund, hvortil den norske 
fagorgani!<asjon stl!.r tilsluttet, fortsetter å pleie det mest intime samarbeide med 

forbundet og dets arbeidsbyrA. 

VAre representanter på den internasjonale fagkongress i London 1920 foreslo, 

at samarbeidet med Folkenes Forbund skulde opbØre. Forslaget blev nedstemt, 

og kongressen besluttet tvert imot A benvise en rekke saker - som den internasjo­

nale fagorganisasjon burde tatt i sin egen hAnd - til Folkenes Forbund. 

Sekretariatet anerkjenner fullt og belt nØdvendigheten av en internasjonal 

samling av arbeiderklassen. Utbytningen er internasjonal og derfor ml!. også. kam­

pen mot den fØres internasjonalt. 

Den norske fagorganisasjon har alltid stått på det standpunkt og har ogsA 

efter evne ut fra et klassekampsynspunkt vist at den bar lagt vilje og alvor i 

sine internasjonale forpliktelser. I de siste dager bar sekretariatet ytterligere 

forsØkt l!. samle de faglig organiserte arbeidere til en internasjonal fellesoptreden 

mot den herskende reaksjon og til stkreise av verdensfreden. Men bydet i Amster­

dam avslo kategorisk enbver befatning med Den rØde faglige Internasjonale, mens 

denne har erklært sig villig til A drØfte spØrsml!.let om en fellesoptreden. Sekre-
.--

tariatet bar nu sendt en fornyet henstilling til Amsterdam om Il mØte til kon­

feranse med Moskva-Internasjonalen. Men hvis byrl!.et i Amsterdam fremdeles 

fastbolder sitt engang tagne standpunkt, er utsiktene til en samling visstnok 

meget smil.. 

Imidlertid er forholdet det, at en rekke forbund nu skal avholde sine lands­

mØter og kan med rette kreve l!. fil. sig sekretariatets utredning forelagt. Under 

disse omstendigbeter mil. sekretariatet sende saken ut sl!. medlemmene kan få 
anledning til A ta standpunkt. 

Under benvisning til foranstående vil sekretariatet anbefale medlemmene 

prinsipielt l!. stemme for Landsorganisasjonens utmeldelse av Amsterdam-Interna­

sjonalen.' 

For denne uttalelse temte Lian, Aarøe, Aa , Eng, Gulvog, Halvard 
Olsen, Tranmæl, Volan og Ødegaard. 

Sekretariatets innstilling vant almindelig tilslutning i fagforenin­
gene og på forbundenes land møter. Repre entantskapet besluttet da i 
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møte 2-4 oktober 1922 med 62 mot 15 stemmer å melde Landsorganisa­
sjonen ut av Amsterdam. 

Kongressen 1923 vedtok med overveldende flertall følgende beslut­
ning : 

I. 

Kongressen slutter sig til representantskapets beslutning om utmeldelse av 

Amsterdam, som derved er endelig og definitiv. 

Il. 

Landsorganisasjonen og de tilsluttede forbund mA. ved enhver anledning 

virke for de russiske fagforbundS optagelse i sine respektive internasjonale fag­
forbund for derved 11. konsolidere den internasjonale organisasjon efter produk­
sjonslinjer. 

Ill. 

Landsorganisasjonens forhold til R. F. I. utredes av sekretariatet og om­

sendes medlemmene til uravstemning, som mA. være tilendebragt innen 31 oktober 

1023. Uravstemningen ledes av sekretariatet og foregA.r pli den mA.te at saken 

behandles og avgjøres på medlemsmØter eller generalforsamlinger. 

Når resultatet av foreningenes behandling foreligger, .... trer representantska­

pet sammen til endelig avgjØrelse av saken. Representantskapets avgjØrelse tref­

fes under hensyntagen til stemmegivningen og det indre samhold innen Landsor­

ganisasj onen. 

Under henvisning til kongressens prinsipielle beslutning i 1920 om tilslut­

ning til socialiseringskomiteens flertallsinnstilling, rådssystemet og masseaksjo­
nen, bemyndiges sekretariatet til A. fortsette samarbeidet med R. F. I. 

I 1924 forelå sekretariatets utredning om Landsorganisasjonens for­
llOld til R. F. 1. Sekretariatets mindretall 'om dengang bestod av 
Halv�rd Olsen, Johs. :U. P. Ødegaard, Ola Gulvog og Elias Volan ut­
talte i sin innstilling bl. a. fØlgende : 

For at a rbeiderklassen skal kunne fØre effektiv klassekamp, er det nØd­

vendig at de organiserer sig ikke bare nasjonalt og efter faglige linjer, men også 

internasjonalt og klassemessig. Et nederlag eller en seier for arbeiderne i det 

ene fag eller i det ene land har alltid konsekvenser for arbeiderne ogsA. utenfor 

vedkommende fag eller land. 

I erkjennelse av dette har de fagorganiserte arbeidere i Korge alltid sØkt 

å være internasjonalt organisert. Arbeidernes faglige Landsorganisasjon var såle­

des med pli dannelsen av Amsterdam-Internasjonalen og stod tilsluttet denne 

organisasjon inntil erfaringene hadde gjort det klart, at Amsterdam-InternaSjo­

nalen var en rent reformistisk organisasjon, som sammen med det internasjonale 

socialdemokrati i stor utstrekning tjente som redSkap for de vesteuropeiske stor­

maktsregjeringer. 

Man kall innskrenke sig til li konstatere dens samarbeide med Nasjonenes 

Forbunds ArbeidsbyrA., dens prinsipielle beslutninger, hvori den visstnok bekjen­

ner sig til klassekampen, men hevder, eat demo�ratiet er grunnlaget og forut­

sE'tningen for arbeiderklassens befrielseskamp. I reformer og socialt fremskritt 
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finner Amsterdam-Internasjonalen den sikre vei til folkets §.ndelige og materielle 

frigjØrelse. Erobringen av den politiske og Økonomiske makt i samfundet gjen­

nem arbeiderklassens kamp og arbeiderklassens diktatur er for Amsterdam-Inter­

nasjonalen kun demagogiske deklamaSjoner som kun tjener reaksjonen som mid­

del til å innjage samfundet skrekk og som pås1.-udd til å motsette sig ethvert 

fremskritt.» 

Efter den opfatning som den alt overveiende del av arbeiderne i Norge har 

gitt uttrykk for gjennem kongress- og landsmØtebeslutninger, kan man derfor g§. 

ut fra som gitt, at Arbeidernes faglige LaJldsorganisasjon aldri vil omgjØre be­

slutningen på siste fagkongress om utmeldelse av Amsterdam-Internasjo­

nalen. - - -) 

Ved ura" stemningen fikk sekretariatets fertall inn. t illing som gikk 
ut på amarbeide med R. F. 1. på fritt grunnlag ca. % og mindretallets 
forslag om innmeldelse i R. F. 1. ca. !j3 av de avgitte temmer. 

Vi vil konstatere at ekretariatet flertall aldeles ikke hadde ment 
at utmeldel en av Amsterdam kulde være endeUg og definitiv. Allerede 
hØsten 1924 stemte hele sekretariatet på to undtagelser nær på konfe­
ransen i KjØbenhavn for en fornyet tilslutning til Amsterdam-Inter­
Ila jonalen. 

På kongres 'en i 1 925 bIm' det som av flertallet anført, en temmig 
fattet beslutning om at Landsorgani asjonen skulde arbeide for inter­
llasjonal faglig enhet på klassekampens grunn, og likeledes at ekreta­
riatet skulde tre i organi atorisk forbindelse med den engelsk-russiske 
komite. Når Landsorganisasjonen ikke kunde knytte denne forbindelse 
skyldes det i første rekke at Amsterdam betraktet enhver utvidelse av 

komiteen som et forsØk på å danne en ny faglig intern a jonale. Den 
engel ke land organisasjon fant derfor, av hensyn til Amsterdam, ikke 
it kunne tillate den norske landsorgani asjon å bli representert i ko­

miteen. 

I stedet for å fortsette på den linje kongressen hadde fastsatt for 
å tilveiebringe i nterna:jonal faglig enhet, rei te seI{retariatet til Stock­
holm, 11\'01' det gav 'in til lutning til en re olusjon som direkte tok 
sikte på Land organifl<lsjonens innmeldelse i Amsterdam. Konferansen 
i Stockholm kom i yirkeligheten i stand efter initiativ av Amsterdam­
Intemaf:ljonalen og under ledelse av Oudegeest. Det er uten tvil at 
Am 'ierdam-Internasjonalen la an på å hindre et organisatorisk skandi­
navisk samarbeide fØr alle organi asjoner, som skulde delta i dette 
samarbeide, blev tilsluttet Amsterdam. 

Under konferan en i tockholm gav Oudegee t i et intel'\'ju til bor­
gerpre en følgende uttalelse om Amsterdams forhold til den ru siske 
fagorgani a jon : 
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«Russerne vil aldri sluke den vesteuropeiske fagbevegelse. Men fagfor­

eningsinternasjonalen vil i de nærmeste 5 år sluke russerne, efter at fagbevegel­

sen har tilkjempet sig selvstendighet og frihet.� 

Når inntreffer da efter Oudegeest's mening dette Ønskede tidspunkt ? 
Han svarer kynisk : 

«I løpet av 5-6 år er jeg overbevist om at den kapitalistiske ord,... 

ning blir gjelWlJrettet i Russland, i-kke bare i maskert forn�, således som 

nu, rnen f1tllstendig offisielt. Og' da, når fagbevegelsen får tilbake sin 

handlefrihet, dl også dens inntreden i A m s terdam fitnne sted, men ikke 

tidligere. jjf en til den tid kan vi vente.» 

Efter Oudegee t's opfatning har altså fagforeningene selvstendighet 

og frihet i de land hvor den kapitalistiske ordning er til stede og de 
russiske fagforeninger vil få sin handlefrihet tilbake nlir denne ord­
ning blir gjenoprettet i Russland. Det er for å opnå dette fromme 
Ønske at den nor ke landsorganisasjon innby des til Amsterdam. 

Den skrivelse Oudegeest sendte til sin gode venn Jouhaux og som 
blev offentliggjort på kongressen i Paris forteller også arbeiderne med 
all Ønskelig tydelighet om det arbeide Amsterdam har drevet for å opnå 
faglig enhet. Bruddstykker av denne skrivel e er inntatt i sekretariatets 
dokumentasjoner angående Amsterdam, hvorfor vi ikke inntar den her. 
Vi vil dog feste opmerksomheten på Oudegeests uttalel e om at russer­
nes skrivelse synes å vidne om et opriktig Ønske om samarbeide, hvor­
for han tror at det nu er tid for Amsterdam til å gå over til angrep. 

En mere kynisk bekjempelse av enhetstanken blandt de fagorganiserte 
arbeidere skal man lete lenge efter. Nu kan det hevdes at Oudegeest 

ikke lenger inntar no gen ledende stilling i Amsterdam, men hans gode 
ven Jouhaux, til hvem dette fortrolige brev var sendt, er fremdeles en 
ledende person i Internasjonalen. Det samme gjelder de folk som del­

tok i kommisjonen på Pariser-kongressen og som med alle midler SØker 
å dekke Oudegeest. 

På kongressen i Paris uttalte Pureell i sin åpningstale følgende : 
«- - I stedet for de store industrinasjoner, som vi tidligere anså som 
foregangsmannen, er denne idag Russland som i 10 år har holdt det 
rØde banner hØit.» For denne opfatning blev PureelI kastet som Am­
sterdam-Internasjonalens formann. 

Efter kongres en i Paris som artet sig som et sammenbrudd -
skrev det engelske arbeiderblad «The ... Tew Leader» bl. a. fØlgende :  

«Forhandlingene på kongressen i Paris val· en ulykke for arbeiderbe­

vegel8en . N æsten i hvert land står fagbe,;egelsen med ryggen mot veggen. 

Arbeidsledigheten, red1tSerte lønninger, forlenget arbeidstid, fascistiske 
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overfall o g  faglige nederlag h ar skapt en stelnning av fortvilelse og håp­

løshet_ Alt dette skulde nødvendiggjøre en fast og bestemt optreden, 

en ma;nifestasjon og solidaritet, for på ny å vekke håp og inspire1'e til 

handUmg. I stedet blev kongressen en utstilling av personlige intriger. 

Og man må spørre sig selv, om man overhodet kan vente noget mere av 

Amsterdam-Internasjonalen.» 

Den 'kjente engelske fagforeningsmann John W. Brown, sekretær i 
Amsterdam-I nternasjonalen, skriver en lengere artikkel, hvor han frem­
legger sitt syn på det faglige samarbeide. Han slutter sin artikkel som 
fØlger : 

«Den største skade man ka;n tilføie internasjonalisnten vil være å 

søke å lctppe salnmen ..:imstcrdam-Internasjonalen i dens gamle fonn og 

la den fortsette med sin e 1/sikl"e fm'hold, prisgitt slwnpetreff og tilfel­

digheter. Da vil den fortsette å {'ære en hindring for fremskritt og for 

etablering av '1:irkelig internasjona l solidaritet mellem arbeidente.» 

Slik krivel' en av Am ter dam-Internasjonalens tidligere sekretærer. 

Vi har funnet det nØdvendig å foreta disse dokumentasjoner slik 
at arbeiderne kan få en kortfattet samlet oversikt over Landsorgani­
sasjonens tidligere stilling til Amsterdam-Internasjonalen og dennes 
politiske innhold og virksomhet. 

De be lutninger som så vel den politiske som den faglige bevegelse 
har vedtatt skulde gjØre det ganske innlysende at veien til faglig enhet 
fra vår side ikke kan føre gjennem Amsterdam, hvis vi ikke skal bryte 
med hele vår fortid. 

Vi har hevdet at fagorganisasjonen må gjøres til et revolusjonært 
instrument i arbeiderklassens kamp for den politi ke og Økonomiske 
makterobring. Efter de beslutninger om Amsterdam har vedtatt, alle 

den arbeid metoder og ledel ens prinsipielle uttalelser viser tydelig at 
Am terdam hele politi ke og faglige innhold og vesen gir uttrykk for 
at fagorganisa. jonen skal være en konstitusjonell bevegelse som gjen­
nem samarbeide med den her kende kla se, med Nasjonene forbund, 
vil SØke å reformere den kapitali ti ke verden og bekjempe enhver revo­
In jonær rei ning fra proletariatet. Derfor har vi brutt med Amster­
dam både politisk og organi atori k og gitt vår tilslutning til de ideer 
som ligger til grunn for en revolusjonær bevegelse - ideer som har 

fått sitt hØie te og be te ut lag i den ru i ke revolusjon. 
Det pøl' mål som idag foreligger for den nor ke fagorgani a jon 

er : kal den fortsette denne linje, eller 'kal den bringe tilbake til 

reformismen ? 

At pøl' 'målet må tille . .  lik yne innly ende. Land organi a jo-
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nen formann har da også uttalt, at hvis Landsorganisasjonen slutter 
sj g til Amsterdam så skal Internasjonalen avgjøre om vi skal delta i 
Arbeidsbyrået i Genf eller ikke. 

Amsterdam gir intet uttrykk for de fagorganiserte arbeideres vilje 
i de politiske og faglige spØrsmål. Av verdens ca. 40 millioner fagorgani­
serte arbeidere står bare ca. 13lh million tilsluttet Amsterdam. Store 

deler av medlemsmassene er uenig i dens faglige politikk. Selv en 
rekke engelske fagforeningsfolk, som politisk tilhØrer den reformistiske 
flØi av arbeiderbevegelsen, har tatt avstand fra Amsterdams metoder 
og uttaler åpent sin sterke tvil om den faglige enhet kan nåes gjennem 
Internasjonalen. �{en disse ledere kan de revolusjonære arbeidere ikke 
ha nogen tillit til, dertil er deres politikk for vaklende og bundet til 
borgerskapet. 

For de revolusjonære arbeidere er det to spØr mål som må spille 
hovedrollen i forholdet til Amsterdam. 

Den imperialistiske verden sØker på alle miUer å isolere Sovjet­
Hussland. Ilensikten med denne isolering er å skape de politiske og 
materielle betingelser for en krig mot Ru sland. De kapitalistiske sta­
ter mener at denne krig er nØdvendig for deres beståen. De blir mer og 
mer klar over at verdensproletariatet med Ru sland som utgangspunkt 
fØr eller senere kommer til å beseire det kapitali tiske system. For at 
krigen skal lykke.' mi\. de sørge for at de organi erte arbeidere tar av­
stand fra den revolusjonære linje i arbeiderbevegel en og stiller sig på 
det borgerlige demokratis plattform. At Amsterdam-Internasjonalens 
ledere er villig til å utfØre denne bØddeldåd mot arbeiderklassen frem­
går klart og tydelig. 

Arbeiderklassen i alle land og ikke minst i �orge er ut att for det 
mest hensynslø e angrep fra arbeidskjØpernes side. LØnningene redu­
sere , ferien forkortes, de fagorganiserte arbeidere tilles i klasse med 

forbrytere. amfundet vedtar voldgifts- og tukthu lover hvorved sam­
fu ndet med alle maktmidler stiller sig pi\. kapitalistenes side i den mest 
hensynslØse kamp mot arbeiderne. Skal arbeiderkla en hevde sig i den 
kamp som forestår må den hensyn lØst bryte de undtagelseslover som 
vedtas mot arbeiderklassen. I denne kamp kan den norske fagorganisa­
sjon ikke stå alene, den m�l sØke samarbeide med klassefellene i andre 
land. Det samarbeide som da i fØrste rekke blir nØdvendig er samar­
beidet med de organisa joner om er villig til å yde uforbeholden støtte 

i en revolusjonær kamp. Den mest verdifulle støtte kan den russiske 
fagorganisasjon gi og den er villig til å gi denne støtte. Det beste bevis 
har man i den engelske grubearbeiderstreik og i det kine iske folks fri­

het kamp. I di e to arbeiderreisninger har Amsterdams reformistiske 
ledere stillet ig avvi ende og endog bekjempet kampen. 
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Det foreligger forslag fra den rus iske fagorganisasjon om å orga­

nisere en gjen idighetskomite av den russiske, norske og finske lands­
organi a jon for å behandle alle spØr mål av fell{' interes e og orga­
ni sere gjensidig støtte under sociale og faglige kamper. 

Den norske landsorganisassjons kongres må nu vedta dette for­
slag. Den bØr også gå et skritt videre. Den må sØke å bidra sitt til å 
skape internasjonal faglig enhet på klassekampens grunn. For å opnå 
dette bØr det holdes en verdenskonferanse av alle fagorganisasjoner om 
interesserer sig for enhets pØrsmålet. Denne konferan e må da opstille 
forslag til program og lover for en virkelig Internasjonale og forelegge 
forslagene for hele den organiserte arbeiderklasse. Den moral ke vekt 
en sådan konferanse vil få vil utvilsomt Øve sin . tore innflytelse for å 
få i stand en virkelig faglig enhet. 

Under henvisning til foranstående vil vi foreslå at kongressen fat­
ter fØlgende beslutning : 

I. Kongressen godtar den russiske landsorganisasjons forslag om 

organisering av en russisk-norsk-finsk komite med følgende op­

gaver : 

a. Kamp for fagbevegelsens internasjonale enhet. 

b. Gjensidig understøttel s e  under sociale og faglige konflikter. 

Landsorganisasjonen vel ger 3 eller 5 medlemmer som tiltrer 

komiteen som den norske landsorganisasjons representanter. 

2. Kongressen hensti ller ti l  alle fagforbund å oprette lignende gjen­

sidighetskomiteer med de russiske og finske forbund. 

3. Kongressen henstiller til alle fagl ige organisasjoner, som vil være 

med å arbeide for internasjonal faglig enhet på klassekampens 

grunn, å del t a  i en verdenskonferanse med det formål å o psetl e  

forslag ti l  statutter o g  program for e n  enhetlig faglig Internasjonale. 

Forslagene forelegges a l l e  fagorganisasjoner til  uttalelse. Når ut­

talelsene foreligger bør der sammenkalles e n  verdenskongress, hvor 

man søker å forene alte fagorganiserte arbeidere i en Internasjonale. 

4. Kongressen hensti l ler til den russisk-norsk-finske enhetskomite å 

forestå gje nnemførelsen av beslut ningen i punkt 3. 

Sekretariatets medlem, Mørk, fremmer fØlgende innstilling : 

Fagkongre en i 1925 fa tslo at Landsorgani a jonen kulde virke 
for interna jonal faglig samling i til lutning til de bestrebelser som 

hadd{' fått uttrykk ved dannelsen av den engelsk-ru siske komite. 
Denne komites arbeide gikk i fØrste rekke ut på å bringe den russiske 
landsorganisa jon i amarbeide med den ve teuropeiske fagbevegel e, 
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samt hurtigst å tilveiebringe internasjonal samling av fagorganisasjo­
nen. Komiteens arbeide har ikke bragt noget re ultat og komiteen er 
nu opløst. Efter komiteens opløsning er utsiktene for en snarlig inter­
lLasjonal faglig samling ikke videre lyse. 

Årsaken til bruddet innen den engelske-russiske komite er i fØrste 
rekke å sØke i forskjellig syn på de internasjonale politiske forhold. 
Et forhold som nærmere og kort betegnet er den 3. Internasjonales po­
litikk. At den 3. Internasjonale i mange tilfelle har handlet feilaktig 
i sitt internasjonale arbeide er en kjensgjerning - et eksempel herpå 
el' I nternasjonalens forhold til Det norske Arbeiderparti. 

Men selv om den engelsk-russiske komite nu er opløst, må dette 
ikke medfØre at den norske landsorganisasjon opgir sitt arbeide for 
en internasjonal faglig samling. 

Sekretariatets flertall har konstatert opløsningen av den engelsk­
russiske komite og mener konsekvensen h erav må være at den norske 
landsorganisasjon melder sig inn i l.  F. C. (Amsterdam-Internasjo­

nalen ) .  
Skulde v i  godta dette standpunkt vil det bety opgivel. e av det 

standpunkt som fagkongres en i 1925 inntok, idet dette ikke fØrer til 

Internasjonal faglig samling, fordi Landsorgani asjonen innenfor L F. 
C. intet eller lite kan gjøre for at en sådan samling kommer i stand. 
En innmeldelse av Land organisasjonens i L F. C. vil bare medfØre 
.ai vi er med på å isolere den russiske land organisasjon fra Europas 

Øvrige fagorganiserte arbeidere. 
Det arbeide som fagkongressen i 1925 gav sin tilslutning til må 

fortsettes. Den nor ke landsorganisasjon må inntil internasjonal fag­

lig samling kommer i stand stå utenfor de faglige internasjonaler og 
ved sin frie nØitrale tilling virke for en samling mellem L F. C. og 

R. F. L 

Dette arbeide må i fØrste rekke gå ut på fl. få de rus, iske fagfor­
bund optatt i de internasjonale fag ammen lutninger, og videre å få 
den russiske land 'organi asjon til å av lutte gjensidige avtaler med 

landsorgani asjonene i forskjellige land. Den russiske landsorgani asjon 
har ved sin representant Jacob Jaglom, erklært sig villig til dette, og 
en slik avtale bør derfor straks avsluttes mellem den rus iske og norske 

landsorganisasjon. 
Videre må den nor ke landsorganisa jon også lutte gjensidige av­

taler med landsorganiRa jonene i Danmark, Sverige og andre land. Efter 
min opfatning kulde slike avtaler kunde istandbringes. Riktignok 
uttalte representantene fra Danmark og Sverige · på Stockholm -kon­
fHansen at betingel ene for �jensidig avtaler var den nor ke land orga-
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n i  asjon - innmeldelse i L F. C. Denne uttalel e tar jeg ikke boK.­
stavelig, idet Danmark og ,erig land organi a joner både fØr og efter 
har vært villige til  å forhandle om og praktisere en gjensidig kandi­
navi k støtte. 

J:Tar det sattes di e betingelser, må årsaken sØke;> del'1. at mange 
innen den norske lanusorgani a jon var vaklende i ' itt internasjonale 
arbeide, og våre kandinaviske broderorganisasjoner mente at de ved en 
bestemt optreden skulde bringe Land organisa jonen i nternasjonale 
politikk inn i en be temt reLning. En bestemt retning for dem var 
Land 'organi. a jonen innmeldel e i L F. C. 

IIvis fagkongre sen iår bestemt sier ifra at nogen innmeldel e ikke 
vil finne -ted, men at der kun vil treffes gjensidige avtaler med lands­
organisa, jonene vil  nok broderorganisasjonene bØie ig herfor. 

Ut fra dis e opfatninger foreslår MØrk fØlgende : 

Under henvisning t i l  beslutningene på fagkongressen i 1925 om in­
ternafljonal faglig amIing beslutter kongressen fØlgende : 

1 .  Kongressen erklærer at i nternasjonal faglig samling kun kan iverk. 

settes ved at det etableres samarbeide mellem den russiske lands­

organisasjon og verdens øvrige fagorga niserte arbeidere. 

2. Kongressen opfordrer fagfo rbundene til å vi rke for at de russiske 

fagforbu n d  optas i de i nternasjonale fagsamm ensl utninger. 

J. Kongressen bemyndiger sekretariatet t i l  å forhandle og avslutte gjen. 

sid ige avtaler med landsorganisasjonene i Danmark, Sverige, finnland, 

Russland og andre land . 

. Dagsortlellel l  ! l l l ll kt 'i .  

St i l l i ngen tn d e  l)ol i tis1{e lla l' ti e l'. 

Fra l.V. J. & 111. F. Avd. 12. Trondhjem. 

Den politiske situasjon som arbeiderklassen her i landet nu er 
kommet op i er til ubotelig skade for den arbeidende befolkning, 
dette er noO'et enhver ser - både på og utenfor arbeidsplassen. 
Uten å komme nærmere inn på årsaken til dette ufore - for de er 
så vel kjente - vil vi hefte oss ved de bestrebelser som er gj ort 
fra Landsorganisasjonens side for å bri nge en samling i tand av de 
stridende partier. Dette t iltak forte som bekjent kun delvis frem 
at de- ikke forte frem skyldes efter v å r  mening (le diktatori�ke og 

L 5 
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meget uheldige betingelser som 1 2-mannskomiteen egenmektig dik­
terte og som på grunn av disse betingelser stengte den del av ar­
beiderne, som stod tilsluttet den 3. Internasjonale, ute. Vi beklager 
på det dypeste at ikke 1 2-mannskomiteen tok tilbørlig hensyn til 
den samlede arbeiderklasse, når arbeidet blev optatt for en enhetlig 
samling, som man går ut fra var tanken og ikke bidra til et dypere 
skille som dessverre blev følgen. Vi mener fremdeles at tross de 
tidligere mislykkede foksøk på en enhetlig samling så burde Lands­
organisasjonen gitt alle politiske opfatninger adgang til i fellesskap 
å drøfte de for arbeiderklassen så viktige spørsmål. Vi anser det 
som gitt at viljen var tilstede og at det fremdeles hos arbeiderne 
er vilje til å finne en løsning - slik at partene kunde samarbeides 
og frem for alt komme bort fra dette broderfiendskap som er 
fremtått på grunn av arbeidernes politiske manøvrer. I betraktning 
herav stiller vi følgende forslag til kongressen : 

1 .  Landsorganisasjonen optar atter arbeidet for å bringe en effektiv 
samling i stand av de politiske arbeiderpartier. 

2. Hvis en samling av de politiske arbeiderpartier ikke er gjennem­
førlig ophører det kollektive medlemsskap i de politiske partier 
av foreninger tilsluttet Landsorganisasjonen. 

Fra sekretariatet. 

Ad stillingen til de politiske partier. 

Forslaget fra avd. 1 2 ,  Trondhjem, kan ikke tiltredes. Sekretari­
atet vil på kongressen redegjøre for det politiske samlingsarbeide, 
som ved sekretariatets bistand er gjennemført. 

Dag'sordenellS punkt 8. 

Produksjonsfond. 

Fra Norsk Bokbinderfm·bund. 

1 .  Landsorganisasjonen opretter fra 1 januar 1928 et produk­
sjonsfond. 

2. Midler til dette fond skaffes til veie ved at kongressen be­
slutter at hvert medlem av Landsorganisasjonen fra 1 januar 1 928 
innbetaler gjennem sine respektive " forbund t i l  Landsorganisasjonen 
en ukentlig kontingent il 10 øre pr. medlem. 

3. Den innkomne kontingent innsettes i sin helhet i bank og 
må ikke benyttes forenn kapitalen har nådd 1 0 000 000 - ti milli­
oner kroner. 

4. For fondet midler oprettes en kredittim;titusjon hvis for­
mål er å yde lån mot ikker garanti til foretagender etablert åv ar-
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beiderkooperasjonen, og arbeider tyrte kommuner, hvis formålet er å 
igangsette produktivt arbeide, samt leieboer-foreninger hvis formål 
er å drive kooperativ boligbygging. 

5. Som sikkerhet for de ydede lån må kredittinstitusjonen sikre 
sig heftelser i de institusjoner til hvem l ånet gives og i det arbeide 
som blir utført for de lånte midler. Til leieboer-foreninger som 
ikke selv forvalter en nærmere bestemt procentvis del av den kapi­
tal de ønsker lånt, kan lån ikke innvilges. 

6. Den kapital de forskjellige institusjoner disponerer til det 
arbeide som ønskes igangsatt, må alltid vike prioritet for de i kre­
dittinstitusjonen lånte midler. 

7. Kredittinstitusjonen ledes av et forretningsutvalg på 3 med­
lemmer, hvorav den til enhver tid fungerende formann i Lands­
organisasjonen er selvskrevet medlem av forretningsutvalget. De 
andre 2 medlemmer med suppleanter velges av Landsorganisasjo­
nens kongress. 

Landsorganisasjonens kasserer er også kasserer for kredittinsti­
tusjonen og plikter å være til stede ved forretn ingsutvalgets møter, 
men er uten stemmerett i forretningsutvalget. Forretningsutvalget 
velger innen sin midte formann og sekretær. 

Meddelelse om alle beslutninger som fattes sendes Landsorgani­
sasjonens sekretariat til godkjennelse. 

Dersom kongressen beslutter at Landsorganisasjonen opretter et 
produksjonsfond som her er nevnt, utpeker kongressen 3 medlem­
mer for å gjennemgå det her eiterte forslag for innen kongressens 
slutt å forelegge forslag til  statutter og retningslinjer for produk­
sjonsfondet. 

Da det vil ta en del år for den kapital kan nåes som i for­
slaget er nevnt, er det ikke usandsynlig rrt kongressens mening er 
den at en kredittinstitusjon bor oprettes snarest mulig og begynne 
å virke så snart som skje kan. Skulde så være tilfelle vil vi fore­
slå at Landsorganisasjonen i samarbeide med Norges kooperative 
Landsforening, dens bank og forsikringssel kap, samt Arbeidernes 
Landsbank, Forsikringsselskapet • amvirke, de arbeiderstyrte kom­
muner og forskjellige fagforbund og fagorganisasjonens bedrifts­
organisasjoner for i samarbeide med disse organisasjoner tilveie­
bringe" et større lån som skulde danne grunnfondet for kredittinsti­
tusjonen og at produkRjoQt;fondets midler da blev stillet som re­
garantist for den lånte kapital. 

etablere en kreditt institusjon på lånte midler vil jo falle dyrere 
enn å etablere den på opsparte mi!ller da den lånte kapital alltid 
vi l bli dyrere. 

Koncrressen bor derfor helst v edta det forstnevnte forslag. )Ien 
skulde arbeidsledigheten fortsette på samme måte som hittil, bør 
kongressen gi sekretariatet fullmakt innen en bestemt tid å etablere 
en kredittinstitusjon som her er nevnt selv om det skjer yed hjelp 
av lånt kapital. 

JIolll'er : 
Å øke arbeiderklassens makt er det hoieste onske klassebevi ste 
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arbeidere har, på det er også vår bevegelse grunnet, og ved hjelp 
av den faglige, kooperative og politiske bevegelse søker vi å arbeide 
oss fremad. Men tross dette mangler vår bevegel e en stor økono­
misk linje som skulde bringe det hele sammen. 

Som bekjent har arbeiderne innenfor de forskjellige industrier 
gått i gang med sine egne foretagender. Disse foretagender er også 
sammensluttet i en organisasjon (Fagorganisasjonens Bedriftsorgani­
sasjon). Skal imidlertid disse bedrifter kunne utvikle sig i harmoni 
med sin hensikt, må disse mest mulig søke å frigjøre sig for privat­
kapitalen. 

Det samme forhold gjør sig også gjeldende med hensyn til de 
arbeiderstyrte kommuner og i arbeidslivet for øvrig. Over alt så 
ser vi på hvilken måte privatkapitalen trekker i snoren alt efter 
som denne mener det gavner pengefyrstenes interesser, og årsaken 
til den uhyggelige arbeidsledighet, som vi nu har hatt i lengere tid, 
er finne i den måte som verdiene er forvaltet på a v dem som har 
makten i det økonomiske liv. 

Kunde man få grunnet et sådant produksjonsfond, som her er 
pekt på, vilde man ved hjelp av dette til forskjellige tider kunne 
forvalte kapital som fremmet virksomhet iscenesatt av arbeiderne, 
fri for den bemmende privatkapital 

I Fredrikstad har som bekjent arbeiderne overtatt et par sag­
bruk. Det er ikke så usannsynlig at man fra privatkapitalistisk hold 
vil sabotere dette arbeiderforetagende, men hadde derimot arbei­
derne i industricentrene dannet sine leieboerforeninger med det for­
mål for øie å drive kooperativ byggevirksomhet, vilde denne virk­
somhet kunne ha bebov for de materialer som arbeiderne i Fredrik­
stad på sine bruk fremstiller, og dette forhold kunde bevirke at 
møbelsnekkernes foretagender og andre arbeidervirksomheter med 
sine varer var med å tilfredsstillet behovene for det som trenges 
for hus og hjem. 

Og med hensyn til arbeiderstyrte kommuner, så ser vi også at 
privatkapitalen saboterer disse, i den utstrekning de kan, og låner 
først og fremst penger til de borgerlig styrte kommuner. 

Ved en stor reisning av økonomiske foretagender fra arbeidernes 
side, vilde arbeidernes foretagender kunde utføre arbeidet for de 
arbeiderstyrte kommuner, til gavn og glede for arbeider og til største 
fordel for kommunerne. 

-

Pengene i sig selv som sådan er ingen virkelig verdi, men de 
er blitt et instrument ved hvis hjelp man kan diktere de økonomiske 
strømninger i samfundslivet. Ved hjelp av pengenes reservoarer 
(Bankene) dikterer de som har ledelsen i disse, pengenes strømninger, 
pengenes nominelle verdi . 

• \rbeiderne bør gjennem sine samment:>lutninger også bygge sitt 
re ·eryoar h yorfra energikilden kan rinne ut og igang::>ette samfund '­

nyttige og byggende arbeider for menneskene i sin helhet. 
Samarbeidet med kooperasjonen må søke�, og den erfaring som 

kooperasjonen på det økonomiske felt har hø'tet, må utnytte' i den 
økonomi:-;ke beyegelse om man på denne måte soker å rei e. � .  ar 
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disse forhold har fått utviklet sig en  tid, må man søke å nå  dit 
hen at arbeiderbevegelsen ikke bare har en nasjonaløkonomisk linje, 
men at det også utvikles derhen at arbeiderbevegelsen får en inter­
nasjonaløkonomisk linje hvis formål er å ignorere privatkapitalen 
i alle land for tilslutt å kunde få herredømmet over verdenshus­
holdningen. 

For Landsorganisasjonen å etablere produksjonsforetagender vil 
være upraktisk. Drivkraften :Cor etableringen av dis e må være for­
brukerne gjennem sine leieboerforeninger og gjennem kooperasjonen, 
samt arbeiderne som produsenter gjennem sine sammenslutninger. 

Dersom alle arbeiderblader verden over i fellesskap vilde grunne 
sin papirfabrikk, vilde en stor moderne papirfabrikk ha arbeide nok 
med å tilfredsstille behovet efter det papir som trengtes til disse, 
og forholdet kunde utvikle sig videre derhen at arbeiderpressen i 
alle land i fellesskap grunnet sine egne fabrikker for fremstillingen 
av boktrykkermaskiner, skriftmateriell o. s. v. 

Vi mener at det økonomiske samvirke grunnet på det sunde 
behov må utvikles efter beste evne under kontroll av arbeidernes 
sammenslutninger og med støtte i fra disse. 

Fra sekretariatet. 

Ad prOd1.lksjonsfond. 

Sekretariatet kan ikke gi det fremsatte forslag sin tilslutning. 
Med den foreslåtte kontingent av 1 0  øre pr. uke vil det ta ca. 20 år 
før produksjonsfondet har nådd den forutsatte størrelse av 10 mill. 
kroner. På det grunnlag som nevnt, vil det ikke være mulig å få 
optatt et støFre lån på det nuværende tidspunkt. De enkelte for­
bund må være de nærmeste til å overveie og iverksette hvad som er 
praktisk gjennemførlig på dette område. 

Dagsordenens punkt 9. 

Ol'°'an isa jonsformene. 

Fra Vestfinnmarlc faglige Distriktsorgan isasjon. 

Ad organisering av Norges fiskerbefolkning foreslår vål' distrikts­
organisasjon, at kongressen bemyndiger sekretariatet til å innkalle 
landets fiskere til landsmøte for dannelse av et Norges Fiskerfor­
bund i tilslutning til Arbeidernes faglige Land organisa jon. 

Innkallelsen av dette møte overlates sekretariatet til sted, som 
dette måtte finne beleilig - og til tid - sådan at møtet ikke kommer 
i en tid, da de store fisJrerier ..,ågår. 
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Til dette landsmøte innkalles representanter fra de i landet 
allerede bestående fiskerorganisasjoner (heri ikke innbefattet fisker­
nes faglige landslag) samt representanter fra distrikts- og samorga­
nisajonene, som er tilsluttet Arbeidernes faglige landsorganisasjon. 

Fra Østfinnmark faglige Samorganisasjon. 

Vi er gjort bekjent med et forslag fra Vestfinnmark faglige 
Distriktsorganisasjon som går ut på at spørsmålet : Fiskernes orga­
nisering blir optatt til behandling ved Landsorganisasjonens an­
stundende kongress. 

Vi gir nevnte forslag vår fulle tilslutning og stotte. 

Fra sekretariatet. 

Ad organisasjonsf01·mene. 

Sekretariatet vil  på kongressen redegjøre for hvad som er fore­
tatt for å organisere fiskerne. 

Fra Telefonarbeidemp,s Fagf01·ening, Oslo (innsendt gjennem Norsk 
Kommuneforbund). 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjons siste kongress har kne­
satt industriforbundslinjen som organisasjonsform. Stats og kom­
munale arbeidere skulde dog ha sine egne forbund. 

Kommunearbeiderne har allerede sitt forbund, derimot mangler 
statsarbeiderne sitt. Forholdene ligger vel heller ikke slik an, at 
det i nær fremtid kan dannes noget statsarbeiderforbund. 

Enkelte etater av statstjenestemenn har dog sine forbund. Disse 
forbund er temmelig løst opbygget, kan vanf:lkelig spille nogen nevne­
verdig rolle, før de tilslutter sig Arbeidernes faglige Landsorgani­
sasjon. Arbeidet bør nu for alvor legge an på dette. Særlig i Tele­
grafvesenet er organisasjonsforholdene dårlige. Knapt en 30 -40 pet. 
av arbeiderne, tjenestemennene og funksjonærene er organiserte og 
i en 5-6 forskjellige forbund. Av disse er kun et fåtall 7-8 pet. 
som er organisert i tilslutning til Arbeidernes faglige Landsorga­
nisasjon. 

Det sier sig selv at man på denne måte arbeider tungt ; og at 
forbundene i henhold til organisasjonstrukturen lite kan utrette, er 
en sørgelig kjennsgjerning. 

De forhold vi nu lever under, nødvendiggjør dog at man for 
alvor forsøker å få en ordning. Arbeidet bør påbegynnes for å få 
et eneste forbund i telegrafvesenet, og i tilslutning til Landsorgani­
sasjonen. Kunde man få de forskjellige forbund inn i Landsorgani­
sasjonen vilde det også være en mulighet for dannelse av et stats­
arbeiderforbund. 

I telegraf ve en et bor det optas forhandlinger med forskjellige 
organisasjoner om sammenslutning i et forbund tilsluttet Arbeidernes 
faglige Landsorganisa jon, dermed Yil grunnlaget til en organi ering 
av samtlige arbeidere og tjenestemenn i telegrafvesenet være lagt. 
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Undertegnede fagforening som er tilsluttet Landsorganisasjonen 
gjennem Norsk Kommuneforbund, vil foreslå at kongressen fatter 
følgende beslutning. 

1 .  Arbeidernes faglige Landsorganisasjons kongress 1 927, godkjenner 
at det dannes et landsomfattende forbund for telegrafvesenets 
arbeidere og tjenestemenn. 

2. Sekretariatet tar initiativet til forhandlinger med de allerede 
bestående organisasjoner i telegrafvesenet. 

3 .  Ti l  å delta i disse forhandlinger bør særlig innbys representanter 
fra Telefonarbeidernes Fagforening, Oslo, Norsk Telegrafforbund, 
samt Telefontjenestemennenes Landsforbund. 

Ilovedstyret for Norsk Kommuneforbund uttaler enstemmig at man 
anser det for riktig at Statens telefon- og telegraf vesens arbeidere 
overføres til en statstjenestemannsorganisasjon, og vil anbefale at det 
av hovedstyret foreslåtte organisasjonsutvalg får saken til behandling. 

Fra N. K. F.s hovedstyre. 

Når Landsorganisasjonens kongress i 1 923 praktisk talt enstemmig 
vedtok å omlegge fagorganisasjonen fra fagforbund og til industri­
forbund, så antok den største del av de interesserte fagorganisasjons­
medlemmer at dette var en riktig beslutning, og på grunnlag av 
beslutningens ordlyd og dens premisser, forutsatte man at krefter 
og godvilje blev lagt til for snarest mulig og gjennemføre kongress­
beslutningene. 

Efter de årelange utredninger og diskusjoner som fagorganisa­
sjonen på sine kongresser har foretatt, måtte man anta at spørsmålet 
var utdiskutert og at- den innstilling som forelå i 1 923, var en fak­
tisk gjenspeiling av medlemmenes opfatning. 

Ser man på organisasjonens utvikling fra 1 923 til idag, må man 
dessverre innrømme at så ikke var tilfelle. Utviklingen gir klart 
uttrykk for at konservatismen innen organ isasjonen er så sterk, at 
den utvilsom har vært og er til hinder for en snarlig gjennemførelse 
av organisasjonsformer som kan tilføre arbeiderklassen større kamp­
kraft. Skal man finne årsaken hertil, må man dessverre konstatere, 
at det blandt medlemmene har vært en pa sivitet, som har lagt hin­
dringer i veien. Fra 1 9 1 8  til 1 923 var spørsmålet om organisa­
sjonens omlegning ofte oppe til behandling i fagforeningene, men 
efter at kongressbeslutningen av 1 923 var vedtatt, har man hatt 
inntrykk av at fagforeningene ikke med samme interesse har be­
handlet spørsmålet ' om å gjennemføre hvad man tidligere har gitt 
sin tilslutning til. 

Ved siden av den pas ivitet som har vært tilstede i fagforenin­
gene, er det også for organisasjonens ledelse, fra de forskjellige for­
bund lagt vanskeligheter i veien. Landsorgani asjonens sekretariat, 
som i henhold til innstillingen av 1 923, punkt 5, skulde lede de 
forhandlinger som straks skulde optas mellem vedkommende organi­
sasjon, har efter hvad det gjentagne ganger bar vært oplyst, vært 
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så sterkt beskjeftiget med konfliktsituasjoner og med hvad dermed 
står i forbindelse, at sekretariatet liten eller ingen tid har fått til 
å lede de forhandlinger som kongressen påla sekretariatet istedenfor 
det foreslåtte organisasjonsutvalg på 9 medlemmer. :Man må således 
konstatere, at det har vært svakheter til stede såvel blandt fag­
organisasjonens medlemmer som dens ledelse. Dette er årsaken til 
at man ikke er kommet lengere med gjennemforelse av organisa­
sjonens omlegning fra fagforbund til industriforbundsformen. 

Landsorganisasjonens representantskap vedtok imidlertid på sist 
avholdte representantskapsmøte, at det blandt de fagorganiserte 
arbeidere skulde settes igang et landsomfattende oplysningsarbeide 
for at man på grunnlag av kongressbeslutningen kunde nå frem til 
en mer effektiv gjennemførelse av industriforbundsformen. 

Man går ut fra at sekretariatet snarest mulig effektuerer denne 
beslutning, og man får håpe at medlemmenes interesse for gjenem­
føreIse 'av kongressbeslutningen vil bli mere effektiv. Man må imid­
lertid forutsette at Landsorganisasjonens sekretariat i samme ut­
strekning som fra 1 923 og til idag, også for fremtiden vil bli så 
sterkt beskjeftiget med konflikter og hvad derav følger, at det vil 
være riktig om mulig å avlaste sekretariatet med noget arbeide. 
Det er derfor spørsmål  om man ikke burde opta den foreliggende 
innstilling fra 1 923 om valg av et organisasjonsutvalg til å lede 
forhandling forbundene imellem og planlegge det arbeide som ute 
b landt medlemmene skal utføres for en effektiv gjennemførelse av 
kongressbeslutningen 1 923. 

I henhold til denne opfatning vil Norsk Kommuneforbunds 
hovedstyre foreslå : 

1 .  I det kongressen gir sin tilslutning til I:epresentantskapets be­
slutning om et planmessig oplysningsarbeide blandt de fag­
organiserte arbeidere for gjennemførelse av industriforbunds­
formen, nedsetter kongressen et organisasjonsutvalg på 5 medlem­
mer, som straks tar initiativ til og leder forhandlingene mellem 
de forbund og som leder oplysningsarbeidet blandt fagorgani­
sasjonens medlemmer. 

2. Arbeidsplanen for oplysningsarbeidet blandt fagorgani�asjonens 
medlemmer forutsettes godkjent av sekretariatet likesom even­
tuelle uløste tvistespørsmål forbundene imellem forelegges sekre­
tariatet, eventuelt landsorganisasjonens representantskap til 
endelig avgjørelse. 

Fra Bygningsarbeidernes Indust1·igruppe, Oslo. 

I Sauda har Arbeidsmannsforbundet oprettet overenskomst med 
AlS audefaldene angående utbyggingsarbeidet. Lønnen blev fastsatt 
til kr. 1 .60 pr. time. Bygningsarbeiderne i Sauda hadde en tariff 
som utløp den 15 juli, hvor timelønnen var fast att til kr. 2.00. 

AlS Saudefaldene utsatte i entrepriser til Norsk Husbygnings­
kompani opførelsen av en del huser og krevde at tariffen med Ar 
beidsmandsforbundet I:lkulde praktiseres også for dette arbeide. Dette 

• 
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krav blev ikke godtatt hverken av arbeiderne i Saud a eller av 
Bygningsarbeiderforbundet. Det blev herunder meget sterkt frem­
holdt at selskapet standpunkt vilde medføre en almindelig lønns­
reduksjon for stedets bygningsarbeidere av 20 pet. Et  krav som 
ansåes meningsløst. Til tross herfor besluttet sekretariatet at sel­
skapets standpunkt skulde godkjennes. 

Dette forhold må medføre at kongressen fratar sekretariatet 
beslutningsmyndigheter i lignende spørsmål. Vi foreslår derfor at 
kongres en vedtar betryggende beslutninger hvorved de lokale or­
ganisasjoner sikres full selvbestemmelsesrett i lokale tariff- og kon­
fliktspør mål. De nødvendige lovendringer kreves utarbeidet av 
sekreta ria tet. 

Fra Oslo og Omegns faglige Samorganisasjon. 
Kongressen pålegger sekretaria tet å gjennemfore den av kongressen 

i 1 923 fattede beslutning om industriforbund. I de industrier hvor 
industriforbund ennu ikke er gjennemført, bør det som en midler­
lertidig ordning, inntil industriforbundsformen er gjennemført, dannes 
karteller mellem disse forbund. Regler for kartellene utarbeides av 
sekretariatet. 

Fra Norsk A rbeidsmannsforbund. 
Arbeidere ved jernbaneanlegg, anlegg av sporveier, forstads­

baner, kraftanlegg, nybygging av fabrikkanlegg, vannledningsanlegg, 
kaianlegg og arbeidere ved gruber med tilhørende smeltehytter, 
raffinering- og flottasjonsanlegg skal organiseres i tilslutning til 

orsk Arbeidsmannsforbund. 

JJ,lotivering. 
Efter kongressens beslutning om organisasjonens omlegning har 

det vært en del strid om grensene for vårt forbunds virkeområde. 
Norsk Bygningsarbeiderforbund hevder således at hvi et anleggs­

arbeide utføres av entreprenør som står i overenskomstforhold med 
forbundet, skal arbeiderne organiseres i tilslutning til deres forbund, 
selv om det er et dammanIegg i forbindelse med kraftanlegg som 
skal bygges. Dette mener vi er i strid med kongres ens forutsetning 
for en forandring av organisa;;jonsformene. 

Det har vært en del trid om disse spørsmål, og det opstår 
unødig strid og bitterhet som selvsagt er til skade for den samlede 
bevegelse. 

Kongressen bør derfor fatte en klar beslutning, så misforståelse 
for eftertiden kan undgåes. 

Fra sekrelw·iatef. 

A d  forslagene ved1'Orende omorganiseringen. 

Sekretariatet foreslår at kongressen be lutter : 
Det ned ettes et organisasjonsutvalg på 5 medlemmer som tar 

initiativ til og leder forhandlingene mellem forbundene, og som leder 
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Qplysningsarbeidet blandt fagorganisasjonens medlemmer for gjen­
n emføreIse av industriforbundsformen. 

Utvalgets arbeide skjer under sekretariatets kontroll, likesom 
e ventuelle tvistespørsmål forbundene imellem forelegges sekretariatet, 
eventuelt representantskapet, til endelig avgjørelse. 

S� fremt dette forslag vedtas foreslår sekretariatet at de til kon­
gressen innsendte forslag fra Telefonarbeidernes Fagforening, Bygnings­
arbeidernes I ndustrigruppe, O lo og Omegn faglige Samorganisasjon 
samt fra �orsk ArbeidsmannRforbund over ende organisa jonsutval­

get til behandling. 

Dag'sordenens punkt 10. 

Organisasjollsforholdene ved de koopeI'ative 

virksomheter. 

I de premisser som led aget sekretariatet innstilling angående om­
organiseringen til kongreRsen i 1923, er det tydlig uttalt at grunnlaget 
for fagorganisasjonens opbygning må være arbeidsplassen, og at det 
måtte være et 11fmvikelig krav at det på her arbeidspLass eller hver 

bedrift laln måtte 1iæl"e et forbund represen tert. 

Ved de kooperati\'e virk omheter opretholde fremdeles det gamle 

forhold med at flere forbund er representert. Ja, ved enkelte større 
�amvirkelag kan det være 5 a. 6 forbund som har medlemmer. 

At dette medfØrer ulemper og en stor del unØdig arbeide for fag­
organisasjonen og koopera jonen er lett for tåelig. 

Sekretariatet er av den opfatning at det må kunne la sig gjøre at 
de som er ansatte ved kooperative virksomheter overføres til et forbund. 
Selv om det til en begynnei e oprettholdes flere foreninger vil det være 
a, betydning at de samles i et forbund. 

Det forbund som dis e arbeidere i henhold til virksomheten bør 
tilhØre, er Underordnede IIande!. tand forbund. Men da dette forbund 
enda ikke er til luttet Landsorgani asjonen, mener sekretariatet at de 

inntil Underordnede Handel tand forbund tilslutter sig Land organi­
sasjonen bØr tilslutte Kor k Kæring - og �"'ydelse. middelarbeiderfor­
bund. 
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Sekretariatet vil  i henhold hertil foreslå : 

1 .  Alle ved kooperative virksomheter ansatte arbeidere og betjening 
skal tilhøre samme forbund. 

2. Inntil videre blir de å overfØre til Norsk Nærings- og Nydelsesmid­
delarbeiderforbund. 

Sekretariatets medlem, H. Fladeby, kan ikke tiltre sekretariatets 
flertall for lag om at arbeidere og funk jonærer ved de kooperative 
forretninger og bedrifter skal overføres til 1: orsk Nærings- og Nydelses­
middelarbeiderforbund. 

På kongressen i 1923 blev industriforbundsformen kne att og op­
bygningen av de forskjellige forbund foretatt. 

Kongressen sier uttrykkelig at alle lag transportarbeidere som 
ikke fast og utelukkende er knyttet til en hovedindusri, således alle ar­
beidere som er beskjeftiget ved lastning og losning ved havn eller bryg­
ger, kjØrere, chauffØrer, lager- og pakkhusarbeidere og butikkbetjening 
må tilhØre Transportarbeiderforbundet.. Rent organisatorisk mener 
jeg at kongressens beslutning i 1923, hvad angår Transportarbeiderfor­
bundet, har svekket dets ak jonseyne, like om det har gått utover de 
enkelte medlemmer lØnns- og arbeidsvilkår. 

Da jeg er av. den opfatning at det er av den aller største betydning 
for Land organisasjonen som for Transportarbeiderforbundet at losse­
og la tearbeiderne og den f�vrige transport står samlet i et forbund, da 
disses arbeidsforhold ligger så 11ær op ti l  og helt avhengig av hverandre, 
mener jeg det er meningslØ t å gå videre på denne linje med å skille de 
arbeidere Rom naturlig og i følge arbeidsforholdene hØrer sammen. 

I henhold hertil foreslues at be lutningen av 1923 oprettholdes. 

Beh andling av tvister tnellem fagot'ganisasjollcn og kooperasjonen . 

I kampen for samfundRmakten overtagelse benytter arbeiderklas­
sen i fØr te rekke de faglige og politi ke organer· 

Sidestillet og som det tredje ledd i vår bevegel e tår kooperasjonen· 
Efter hvert som kooperasjonen får tilslutning fra det arbeidende folks 
skapes det Rtadig større muligheter for hel uavhengighet fra det private 
næring liv. 

Ved kooperasjonens ·tadig sterkere utvikling og ved dets overta­
gel e av produksjonen på de for. kjellige områder, tiger også arbeider­
nes an var fØlel e overfor det felle eie. 

Forut etningen må alltid væte at koopera jonen som arbeid giver 
yder ine arbeidere og funk jonærer de be t mulige IØnns- og arbeids­
vilkår og at den bedrift me ig 'tår som en mØn terarbeid giver. 
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Erkjenner man at }woperasjonen er et viktig ledd i arbeidernes 
frigj�1relse kamp, å kulde herav og å fØlge at arbeiderne ingen inter­
esse har av li bekjempe sitt eget foretagende, selv om man til ine tider 
har funnet og kan finne at det vilde ha vært Ønskelig li opnå enda bedre 
l ivsvilkår enn de som kooperasjonen Økonomisk har hatt evne til å 
kunne byde. 

Efter sekretariatets opfatning og erfaring har det i årene lØp vært 
mange vanskeligheter mellem arbeiderne og de kooperative bedrifter og 
sel ]mper, og det har flere ganger foreligget krav om adgang til å opsi 
stillingene for - ved arbeid stan - å fremtdnge en lØ ning av tvi­
stene. 

�Ieget vil være vunnet, hvi man kan komme bort fra den mulighet 
som nu eksisterer, at det kan iverksettes arbeid stan ved de bedrifter 
eller forretninger som tilhØrer kooperasjonen. 

I Danmark og Finnland har man forlengst vært opmerksom herpå, 
og ved forhandl inger mellem di e lands faglige organi asjoner og de 
kooperative forbund har man opnådd en overen kom t, hvorved enhver 
tvi t - hvor megling ikke fØrer frem - I'kal hen kyte til voldgift, som 
er bindende for begge parter. 

For Sverige vedkommende har man den ordning at arbeids tans 
ved de kooperative foretc'l.gender og forretninger ikke kan iverksettes 
forinnen tYisten har vært underkastet prØvelse av en til att forliks­
nevnd lwortil partene velger hyer sine representanter og en opmann. 

Den ordning som hittil har vært gjeldende i vårt land med d. s. k. 
«Felleskomite» - hvortil Landsorganisasjonen og N. K. L. hver opnev­
ncr . ine medlemmer - har utfØrt et godt arbeide, men har ikke virket 
helt tilfl-cdsstillende, hvorfor man nu bØr bestrebe sig for å finne en 
form for lØsningen av de kommende tviste. pøl' mål, om kan bevirke 
at det etablere, en sikrere basi for den kooperative bevegel es fremtid 
og utvikling på amme tid . om de fagorgani erte arbeidere intere er 
helt og fullt vil bli ivaretatt og eventuelt bedØmt. 

Skal dette kunne kje må ethvert pØrsmål, hvorom det ikke opnås 
enighet mellem de interesserte organisasjoner, lØses ad frivillighetens 
vei ved til. ettel en av en in. titusjon - en ne,"nd - h" ortil partene op­
nevner siDe særlige representanter, som igjen ut. er sin formann.  

Enhver avgjØrel e som denne nevnd treffer er bindende for begge 
parter fra det tidspunkt som nevnden elv bestemmer. 

t fra det anførte fore lår Rekretariatet at kon gres en gir sekre­
tariatet bemyndige!. e til å inngå avtale med �T. K. L. i alt vesentlig 
om neden tåen de forslag. 
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Fot'slag ti l  o rerellskot1l st  1Il ellem Sorges kooperc�ti'1:e La1ldsfm-ening 

og A t-be-iderlle8 faglige Landsol'ga llisasjon og dell avdelinger, 

§ 1. 

Ved inngåelse av kontrakter mel lem Xorges koop, Land forening 

og private bedrifter skal det fra Landsorganisasjonens side fØrst un­

der Økes, at det ikke består noget konfliktsforhold mellem \'edkommende 

bedrift og dens arbeidere og det skal i kontraktene søkes inntatt bestem­

melse om, at de enten helt kan opheves eller kan . etles ut av kraft fra 

I,and foreningens side under en konflikt, om fØrer til streik, lockout 

eller blokade, 

§ 2, 

Til fl undersøke og megle i mulig forekommende tvister mellem de 

organiserte arbeidere og kooperati,-e bedrifter, som ikke ordnes ved for­

handling med de i ntere 'serte parter, velges en felle komite på 4 medlem­

mer, hvorav 2 velge av A. F. L.s sekretariat og 2 av N. K. L.s repre­

sentant kap. Til medlemmer av felle komiteen kan ikke velges nogen, 

som samtidig er medlem både av sekretariatet og Landsforeni n gens 

styre. 

§ 3. 

Som grunnlag for ordning av lØnn tvister ved kooperative bedrifter 

skal gjelde, at å vel lØnn som arbeidstid og Øvrige forhold må være 

minst like så fordelaktige for arbeiderne som fa tsatt i tariffer for 

vedkommende fag på tedet i amme tid rum. 

De i kooperative bedrifter beskjeftigede arbeidere og funksjonærer 

skal være sl\. vel faglig . om kooperativt organi erte. 

§ 4.  

OpsHlr en tvist . Olll i § 2 ne\'n1, skal det ikke kunne h'erk ettes 

arbeidsR1an!';, men tvisten foikal • trak!'; :w begge parter innrapportere til 

felle, komitC'Cn. Denne skal innen 3 da�er llnderRjike forholdet og prØve 

megling mellelll partene. 
4 

Fel leHkomiteen kan frem ette for l ag til lØ. ning av tvi. ·ten. Opnfles 

ikke enighet henvises saken til nevnden. 

§ 5. 

�-e" ndell skal be.,tii av ;) medlemmer, hvorav ndkommende 

forbund opnemer 2 og .... -or�e.' koop. Land. forening eller det avdeling 

opnevncr 2. DL e ,elger i felle. skap en opm3nn. 

. 

, 
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Kan de ikke enes herom opnevnes opmannen av Arbeidernes faglige 

Landsorganisasjons sekretariat innen 3 dager fra meddelelsen er kommet 

dette i hende. 

Nevndens avgjØrelse er bindende for begge parter og trer i kraft 

fra den tid som nevnden bestemmer. 

§ 6. 

Felleskomiteen skal under faglige lØnnskamper behandle og frem­

sette forslag om og i hvilken utstrekning kooperasjonen skal gi støtte 

u nder en sådan kamp. Forslaget forelegges N. K. L.s styre til av­

gjØrelse. 

§ 7. 
Felleskomiteen skal l ikeledes behandle og fremsette forslag om hvad 

det fra fagorganisasjonens side skal foretas overfor bedrifter, som boi­

kotter kooperasjonen. Forslaget forelegges sekretariatet til avgjØrelse. 

§ 8. 

Felleskomiteen skal for Øvrig behandle enhver sak som ligger in­

nenfor rammen av nærværende overenskomst og fremme denne på beste 

måte. Det kan sammenkalles fellesmØter av de 2 styrer til drØftelse 

og eventuell avgjØrelse av sådanne saker. 

De 2 styrer har adgang til å oversende felleskomiteen enhver sak, 

som de finner bør behandles av denne. 

§ 9. 

Denne overenskomst kan kun forandres, når begge parter derom er 

enige. Den kan opsies med 3 - tre - måneders varsel. 

H. Fladeby foreslå at � 3, siste avsnitt, får fØlgende form : 

«De i kooperative bedrifter beskjeftigede arbeidere og funksjonæ­

rer skal være kooperativt som faglig organiserte i tilslutning til Ar­

beidernes faglige Landsorganisasjon.» 
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Dagsordenens punkt 11. 
UJlg<lommellS og læregutteI' stil l ing. 

På Landsorganisa jonens kongress i 1925 blev frem att fØlgende 

for lag undertegnet av Arthur Ol en, Vilh. Bernt en og Leif O. Foss. 

på vegne av de da be tående 3 ungdomsforbund i nnenfor arbeider­

bevegel en : 

«l in organiserte kamp for bedring av arbeiderne kår har fag­
organisasjonen til dels forsØmt varetagelsen av de unge arbeideres og 
læreguttenes interesser. Det er nØdvendig, ikke bare av solidaritets­
hensyn mot arbeiderungdommen, men i like stor grad av hensyn til 
den samlede arbeiderklasse intere er, at det nu blir en endring i 
dette misforhold. 

Alle hindringer for læregutters og unge arbeideres organisering 
må ryddes av veien. Det er av 'tor betydning at ungdommen kan komme 
med i fagorganisasjonen med det samme de begynner å arbeide. 

Et spesielt ungdom k rav som fagorganisa jonen har interesse av å. 
fremme er kravet om en virkelig timers dag og å for læregutter og 
unge arbeidere. Fag 'koleundervisningen påfØrer under de nuværende 
forhold ofte ungdommen en arbeidsdag på 10-12 timer. 

Et annet forhold som fagorgani a jonen i sin egen interesse må 
være opmerksom på er at arbeidskjØperne under de siste konflikter i 
stor ut trekning har benyttet sig av den yngre arbeidskraft. De har 
derved svekket arbeidernes kamp og bidratt til  å trekke konfliktene ut 
i langdrag. Den vesentligste årsak til dette uholdbare forhold er kon­
traktsystemet. De unge arbeidere må ikke og vil ikke benyttes som 
streikebrytere. Det må nu kreve at alle mann - unge som eldre -
samlet går ut i kampen. 

Ved at det gamle krav om å opta hele kontraktsystemet for lær­
linger til revisjon eller avvikling fremmes, blir det også anledning til 
å få gjennemfJirt lØnns 'kala for læregutter og eller gjennemfØrt de 
endringer i læreguttenes arbeid. forhold som kan være påkrevet. 

Ut fra disRe betraktninger vil undertegnede representanter foreslå 
at sekretariatet og fagforbundene lJålegges å arbeide for realiseringen 
av følgende krav : 

1 .  " prn adgang ti l  fagfor('ningene for unge arbeidere og læregut­
ter, og igangsettelse av en planme. 'Rig agitaRjon for å få all  arbeider­
ungdom faglig organ i.  ert. 

2. 8 timerR arbeidRdag for lærlinger og unge arbeidere, heri med­
regnet fagskoleundervisningen. 

3. Bekjempelse av den tadige arbeidslØshet blandt arbeiderung­
dommen. 

4. Revisjon av kontrakt. y. temet for lærlinger og nedRettel e av 
aldersgren en fra 19 til 1 år. 

5. trengere opsyn med at arbeiderbe kytteisesloven blir overholdt 
for ungdom og barn.» 

For laget blev en temmig be luttet over endt sekretariatet. 
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Sekretariatet ned. atte i 1926 en komite be. Ulende av L. Rung tad, 

E. Yolan, * )  A. Melgaard og Tryg,e Lie til å behandle spØrsmålet. 

Komiteen holdt konstituerende møte 24 november 1926. Til formann 

valgtes L. Rung tad . Følgende cirkulære besluttede. ut. endt til samt­

lige forbund i nnenfor LandsorganisaFljonen : 

«Sekretariatet har nedsatt en komite for å behandle læreguttenes 
-og de unge arbeidere arbeidsforhold i industri og håndverk. Komi­
teen har i opdrag å utrede og fremkomme med forslag om beskyttelses­
bestemmelser for læregutter og unge arbeidere. å vel når det gjelder 
tariffer som be temmeIser i den lovgivning man hal' angående lære­
gutter og unge arbeidere. 

I den anledning tillater komiteen sig å anmode forbundet om å 
meddele oss om hvordan lærguUforholdet og unge arbeideres arbeid ,­
forhold i det hele er innen forbundet. Oplysni ngene bede gitt å full­
stendige som mulig. 

Ilar forbundet bestemmelser i tariffen ang:lende læregutter og unge 
.arbeideres lØnn - og arbeidsvilk:lr. utdannel 'e, lærlingeskala m. v. ? 

Ilvor stor er lØnnen for læregutter og unge arbeidere '? 
Ilvor lang er arbeid tiden ? 
Il vor lang er sommerferien ? 
Komiteen vil være takkneml ig for forbundetFl Flnarlige ',ar innen 

desember måned utgang.» 

På dette cirkulære innlØp var fra 17 forbund. Svarene gjengi i 
utdrag : 

Norsk A1'beidsmanns!o1'bund meddeler at forbundet ikke har no gen 
avtale med arbeid. giverne ang. lØnns- og arbeid forholdene for arbei­
dere under 1 og 19 år. Imidlertid hadde forbundet en del medlemmer 
under denne alder som er beskjeftiget ved vaskeriene i grubeindu. trien. 
For disse var det gjennem de angjeldende a,delinger innhentet nær­
merc oplysninger. llerav fremgikk at det var et fåtall unge menne-

keI' beskjeftiget innen bel'gverkFlindustrien. Yed den elektri ke avde­
ling i Sulitjelma am'endes en del læregutter. Dis e har ikke kontrakt. 
Dere. læretid er 3 år. Dog ansees de ikke utlært fj1r de har fylt 22 :lI'. 
De får arbeide med alt om henhØrer til faget. 

Ved Stor(1 gruber er en del guUer beFlkjeftiget ved yerkstedet og i 
vaskeriet. TimeWnnen er fra 30-53 Øre ved yel'lu:tedet og no Øre timen 
ved vaskeriet. Der a rbeides ve. entl ig al,kord m<>d en fortjem;te av optil 
1 krone timen. 

Forbundet avdeling på Fauske oplyser at ved utskibnings. ta<;jo­
Ilen Finneide benytteR gutter 1 år til lastning og losning av kull. 
De am-endes l'ii vel dag l'om natt og har en t imehetaling fra O 5jl'e 
optil 1 kl'<,>ne ; enkelte Hlr også , a mme lØnn . o III de yok 'ne arbeidere. 

*) E. Yolan �ikk i 102; efter eget Øn.'ke ut a, kOlllitl'en. I han sted mlgtes 

TI Haakestad. 
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Norsk Balcer- o g  Konditorforbund gir fØlgende oplysninger : 

«Det er kun i 5 overen komster for mindre teder at det er fast­
att be temmel er om lærlingeskala og lØnn for lærlinger. 

Den gjennemsnittlige ukelØnn for lærlinger er fra kr. 20.00 det 
fØrste til kr. 40,00 det tredje læreår. 

Arbeidstiden er 4 timer pr. uke. 
Praktisk talt alle lærlinger har 2 ukers sommerferie i likhet med 

svennene.» 

Norges Barber- og Frisørsvenners Forbund uttaler : 

d vårt fags tariff er det ikke medtatt bestemmelser om læregutt­
forhold eller lærlinglØnn. Vi har l1estemmelser i vår tariff som sier, 
at kun en læregutt skal beskjeftiges i hver forretning. 

De almindelige be temmeIser er ifØlge håndverksloven, at læregutter 
skal ha kontrakt. Den almindelige lØnn for lærlinger dreier sig fra 
kr. 20.00 til kr. 40.00. Arbeidstiden fra 50-56 timer pr. uke. Som­
merferie praktiseres i almindelighet ikke for lærlinger.» 

Norsk Bokbinderforbuml oplyser bl. a. : 

Helt til 1922 hadde vi i vår tariff bestemmel e angående læregut­
tenes lØnn og skala for antallet av' læregutter i forhold til antall bok­
bindersvenner på hvert sted. Ved voldgiftsdommen blev lØnnsbestem­
melsene helt borttatt fra tariffen. Lærlingeskalaen er derimot fortsatt 
gjeldende, men har fått den tilføielse at arbeid 'givernoe ensidig kan 
forandre den hvis de Ønsker. Hittil har de dog ikke foretatt nogen 
forandring. 

Det er også skala for lærepikene. 
For Øvrig har vi fått inntatt i tariffen en be temmeIse som er tatt 

fra håndverksloven og om gir vår organisasjon rett til påtale når en 
læregutt ikke får den nØdvendige undervisning i faget. Bestemmelsen 
som flere ganger har vært benyttet er ålydende : Det påligger me ter en 
å sørge slUedes for lærlingens utdannelse at han "ed læretidens utlØp 
kan avlegge den i håndverksloven omhandlede prøve. 

For de unge kvinner og hjelpearbeidere er fastsatt lØnnsbestemmel­
ser i forhold til deres fagtid . 

Læreguttenes lØnn ligger mellem 20 kroner i det fØrste og 40 kro­
ner i det fjerde år. 

Arbeid tiden er den amme som for faget Øvrige arbeidere, 48 
timer. 

Sommerferien er 2 uker.» 

Norsk Bygningsarbeiderforbund oply er : 
«Innenfor bygning in du trien er det ikke mange læregutter. En 

undtagel e danner rørlegger faget, hvor det anvendes endel gutter. De 
fleste av disse har ikke lærekontrakt. I tariffoverenskom ten for dette 
fag er det fastsatt lØnns kala for lærlingene. Overen kom ten for tre­
varefabrikkene inneholder og å en lignende best mmeL e. 

L 6 
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Med hen yn til lærlingenes organi asjonsfol'hold har vårt forbund 
spesielle medlemsbØker for læregutter, som er utarbeidet på grunnlag 
av de beslutninger som Bygnings-Internasjonalen fattet i Lugano i 
1926.» 

Norsk Centralforening for Boktrykkere : 

I tariffen med Norsk Arbeidsgiverforening er inntatt lærlinge­
skala, men ikke lØnnsbestemmelser for lærlingene. 

Overenskomsten med de Øvrige firmaer inneholder foruten lærlinge­
skala også lØnnssatser for lærlingene. Disse er for det fØrste år kr. 
26.50 stigende til 61.50 det 5. år. 

Dessuten inneholder tariffen en bestemmelse om at begge organi­
sasjoner er forpliktet til å på e at lærlingene efter endt læretid av­
legger den i håndverksloven bestemte svenneprøve. 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund og Norsk Formerforbund: 

I jernoverenskomsten er fastsatt læretid og lØnnsskala for lære­
gutter. For øvrig gjelder overenskomstens almindelige bestemmelser på 
samme måte for læregutter og unge arbeidere som for arbeiderne 
for Øvrig. 

I overenskomstens bestemmelser angående lærlingene heter det 
bl. L :  

• 

Læregutter og gutter som antas i lære, skal gis den best mulige 
fagutdannelse og så vidt gjørlig fortsette ved samme bedrift i lære­
tiden, således at de efter endt læretid skal kunne gjøre fyldest for 
minstelØnnen. 

Til opnåelse herav fastsettes : 
At guttene som regel ikke skal antas eldre enn 17 år. 
At bedriften skal gi dem adgang til virkelig å lære det fag de 

beskjeftiges i og ikke for lenge ad gangen holde dem i et bestemt spesial­
arbeide.» 

Norsk Kommuneforbund meddeler bl. a. : 

«For vedlikeholdskontorets rØrleggerverksted og telegrafvesenets 
verksted har vi i overenskom ten lØnns kala for læregutter, og i felles­
overenskomsten for Oslo kommune har vi i § 9, om lØnn fØlgende bestem­
melse : For læregutter, hjelpegutter o. l . ,  samt for ikke fullt arbeids­
dyktige arbeidere fastsettes lØnnen av fagchefen og arbeiderutvalget. I 
tilfelle innbringes saken for lØnnsutvalget og Kommuneforbundet. Ved 
inntagelse av læregutter og hjelpegutter, gjelder ikke bestemmelsen i 
§ 1 om fortrinsrett for: familieforsØrgere. -

I overenskomsten for Oslo Telefonalegg har vi fØlgende bestem­
melse : Læregutter som har ut tått in læretid ved telefonanlegget reg­
nes som fagarbeidere og lØnnes som di e, for, åivdt han av vedkom­
mende ingeniØr finnes skikket dertil. Finner ingeniØren ham ikke skik-
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ket dertil kommer de i denne paragraf, punkt b, trufne bestemmelser 
til anvendel e. - I punkt b er bestemmelse om dyktighetsprøve, og l 
§ 4, litr. a, står det, at om fagarbeidere regnes arbeidere som har 
fylt 21 år og efter å ha tjenestgjort minst 1 år ved O lo Telefonanlegg 
finnes skikket til sitt arbeide. 

Arbeidstiden er 48 timer. 
Angående ferien for læreguttene står det ingen uttrykkelig bestem­

melse, men efter overenskomstens form, skulde jo og å de komme inn 
under overenskomstens bestemmelser ; men hvordan man p1l. de for­
skjellige teder praktiserer ferien for læregutter det første år kan ikke 
bestemt sies, men man skuI de anta at de også for ffSrste år f1l.r ferie 
fullt ut efter overenskomsten eller med andre ord 12-1 arbeidsdager.� 

NOTsle litograjisk Forbund : 

Tariffen inneholder bestemmelser om lærlinge kala og lØnnssatser 
for læreguttene. Lærlingen skal ha kontrakt og efter endt læretid 
skal han avlegge prØve som bedØmmes av en komite. 

Ang1l.ende overtid arbeide for lærlingene inneholder tariffen fØl­
gende bestemmelse : 

Lærlinger må ikke brukes til overtids arbeide, undtagen s1l.danne 
som er over 18 1l.r har vært i lære i minst 3 år. 

Disse avlØnnes i sådanne tilfelle med den for litografer og tryk­
kere fastsatte minstelØnn + overtidstillegget. 

Overtidsarbeide m1l. dog ikke overdrives overfor de enkelte og ikke 
anvendes mer enn nØdvendig. 

Norsk jføbelindu,striarbeiderjorbund uttaler bl. a. : 

«V1l.rt forbund har stadig arbeidet med 1l. f1l. innfØrt i v1l.re tariffer 
bestemmelser som kunde sikre læreguttene, først og fremst en betryg­
gende utdannelse, og dernæst en rimelig lØnn, så guttene kunde skaffe 
sig et tar\-elig ophold i læretiden, og endelig en begrensning av lære­
guttene antall som stod i et rimelig forhold ti.l behovet innen fagene. 

Forbundets kamp for 1l. gripe regulerende inn på dette omr1l.de blev 
anerkjent av voldgiftsretten i 1920, idet vi da fil{k fast att lØnnsbestem­
melser som var såpas hØie at de virket regulerende p1l. alle omr1l.der. 
Men i 1922 blåste vinden fra en annen kant og voldgiftsretten strØk 
hele herligheten. Siden har det vært en ustanselig krise, så dette og 
mange anlre viktige spØrsm1l.1 har måttet utst1l.. 

LØnningene for læreguttene innen v1l.r industri er fra kr. 15.00-
20.00 det fØrste år, stigende til kr. 30.00-35.00 de siste lærelI.l'. Ar­
beidstiden er 4 timer. For de som besØker aftenskolen, og det har alle 
anledning til, blir det ikke arbeidet mere enn 6Y2 a 7 timer om dagen. 
Men guttene må jo være p1l. skolen til kl. 9, s1l. dagen blir lang nok. 
Sommerferie f1l.r nok de fleste, men dette er fullstendig overlatt til 
arbeidsgiverne om s1l. skal skje. 
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For møbeltapet erfaget i Oslo har vi læreguttskala for faget og inn­
tas følgende bestemme!. e om en protokolltilfØr el ved fornyelsen av 
den gjeldende tariffavtale for faget. iler heter det bl. a. : Det påligger 
begge parter å sørge for at lærlingene får den be t mulige utdannelse, 
likesom fagmesterne plil,ter i fØrste rekke å innta de lærlinger som har 
gått forskolen.» 

Norsk Nærings- og Nydelses1niddelarbeiderfol'bund: 

I de fleste av tariffene er det inntatt den sedvanlige bestemmelse 
om at mannlige arbeidere under 19 år og kvinnelige arbeidere under 17 
år kan betales en mindre lØnn enn den i overen komsten fastsatte. 

En undtagelse danner tariffen for margarinfabrikkene i Oslo, hvor 
der er fastsatt en lønn kala for yngre gutter og piker. 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund :  

For papirindustrielLS vedkommende er det ingen tariffbestemmelse 
for læregutter eller unge arbeidere. Læregutter forekommer så vidt 
bekjent ikke i papirindustrien. 

De unge arbeideres lØnninger derimot fastsettes efter avtale mel­
lem den enkelte arbeider og arbeidsgiveren inntil 19 års alderen, da ta­
riffen fastsetter at de almindelige industriarbeidere skal ha kr. 1.30 pr. 
time som minstelØnn. For fagarbeidere derimot opnåe minstelØnnen 
fØrste når de er 21 år og har arbeidet 4 år i faget. 

Arbeidstiden er 8 timer pr. dag. 
Sommerferien er 8 arbeidsdager efter 12 uker tjenestetid. 

Norsk Skotøiar'beiderforbund uttaler : 

«l håndskomakerfaget som nu er et utdØende fag, forekommer det 
meget sjelden at nogen gir sig i lære. 

For fabrikkenes vedkommende er det et ganske stort antall unge 
mennesker, både gutter og piker. 

I overenskomsten er det inntatt be ·temmelser om lØnn for gutter 
fra 15 år og for piker fra 16 år. Bestemmelsr om faglig utdannelse 
har vi hittil ikke evnet å få gjennemfØrt. Forholdet er derfor de sverre 
det at mange av de unge får slutt når de bUr henimot voksne og nytt 
sætt av unge arbeidere tas inn i de avskjedigedes ted. 

Arbeidstiden er 48 timer pr. uke og ferien 12 arbeid dager.» 

Norsk Skredderforbun d meddeler at forbundet ikke har nogen be­
stemmelse i overenskomstene angående læreguttene. Derimot er det i 
overenskomster for kvinnelige arbeidere inntatt bestemmelser om lØn­
nen efter et halvt års arbeide i faget. 

Norsk Tekstilarbeiderfo1'bund oplyser : 

«Vårt forbund har kun undtagelse vis be temmel er i tariffene an­
gående unge arbeideres IØnns- og arbeidsvilkår. 
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I den såkalte land overenskomst for viiI' indu, tri om vi har med 
Arbeidsgiverforeningen, er det fast att aldersgrense for å opnli den i 
tariffen be temte lØnn. Aldersgren;en er her for kvinner 17 lir, menn 
19 lir. Nogen be. temt lærlingeskala ek isterer ikke i landsoverens­
komsten, og står det arbeidsgiverne fritt efter overenskomst med de 
unge arbeidere å betale det de blir enige om. 

n rimot har vi tariffer for bedrifter utenom Arbeid giverforenin. 
gen, hvor det også er tatt be. temmeIse om lØnninger for unge arbeidere 
under de ovenfor nevnte aldersgrenser. 

Arbeidstiden er 48 timer pr. uke. Ferie som for de Øvrige arbeidere, 
S arbeid dager.» 

N 01'sk Tnw sportarbeidcrfol'bll 1uZ uttaler : 

«For yngre arbeidere i "år branche avgjøres lØnnen ved overens­
kom. t mellem den enkelte arbeider og arbeidsgiveren, dog således at 
hvis det er misforhold til stede, kan det optas forhandlinger mellem 
organi asjonens tillitsmenn og vedkommende arbeidsgiver.» 

Som det fremgt'tr av de innhentede oplysninger har de fleste for­
bund i sine overen 'komster bestemmelser angående lærlinger og unge 
mennesker. Ganske naturlig er det her de spe ielle håndverksforbund 
som har de me t uttØmmende bestemmelser. Men det viser sig også at 
Llere a\' de forbund som representerer industrien, har vært opmerksom 
på spØr målet. Man kan således peke pli jernindustriens tariffbestem­
melser. Videre kan henYi, e til Bygningsarbeiderforbundets be lutning 
på sitt landsmØte iår. iler forelli en lengere utredning fra Bygnings­
Internasjonalen angående beslutning fattet i Lugano i 1926. De der 
opstillede grunnregler for lærlinger og unge menneskers organisasjons­
og arbeid forhold blev enstemmig vedtatt av landsmøtet. 

Bygnings-Internasjonalens hovedregler om dette spØrsmål lydel' 
Ilålede.' : 

1. Ordning av lærlingene� og de unge hjelpearbeideres lØnns- og ar­
beidsforhold gjennem overenskomster. 

2. Fa tsettel e a\' den ukentlige arbeid tid - iberegnet den til besøk 
på facrskoler fornØdne tid - tn hØi t 48 timer. 

3. Betalte ferier for lærlinger og unge arbeidere. Inntil det fylte 16 
år 3 uker, fra 16-1 år 2 uker om liret. 

4. For yarlig lo"ordnet be:. kyttel e for de unge arbeidere inntil de­
res fylte 1 lir. 

J. Ted ettel e av pariteti k ammen aUe fagutvalg til overvåkeIse av 

lærlingene utdannel e og tn bileggel e av alle tvi tigheter mellem 
mesterne og lærlinger angående arbeidsforholdet. 

G. Fa, t ette e av læretiden lengde. 
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7. Fastsettelse av det hØist tillatelige antall lærlinger gjennem de i 
punkt 5 fordrede fagutvalg. 

8. En forsvarlig lØnn, som er tilstrekkelig til å be tride lærlingenes 
underhold. 

Efter å ha gjennemgått det innsendte materiale kan komiteen kon­
tatere, at det som gjennem fagorganisasjonen kan gjøres på dette om­

råde, allerede er i god gjenge. 

Det næste spØr mål blir da hvad arbeiderne gjennem sin innflytelse 
på den sociale lovgivnings område kan utrette. 

I ler er to sp$Srsmål som melder sig : 
1. Lærlingene skal ha den best mulige og forsvarlige utdannelse. 
2. Lærlingene skal ikke benyttes til å falle sine klassefeller i ryggen 

under faglige kamper. 

At man gjennem lovgivningen kulde ha utsikt til å få fremmet et 
forslag om en skjerpelse av kontrollen med lærlingenes utdannelse i for­
bindelse med en ophevelse av kontraktsystemet er vel utenkelig. lIele 
den nuværende lovgivning på dette område er bygget på at det skal 
være kontrakter med læreguttene. Dette må vel også sies å være en lov­
bestemmelse som er i guttenes, for ikke å si deres pårØrendes favØr. 
Håndverkslovens be 'temmeIse på dette omrlide er også et spørsmål 
som arbeiderne selv har kjempet frem. ,  

Komiteen v i l  overfor spørsmålet om læregutter som streikebrytere 
gjøre opmerksom på, at det nylig er falt en politirettsdom for, at lære­
gutter i jernindustrien, efter de vanlige brukte kontrakter, ikke er for­
pliktet til under en streik eller lockout å overta annet arbeide enn det 
de vanligvis under normale forhold utfører. En bedrift vilde 'ette lære­
gutter til å utfØre streikebryterarbeide. Læreguttene nektet dette og 
blev avskjediget, men ved politirettens dom blev bedriften tilpliktet å 
ta læreguttene inn igjen, betale dem er tatning og blev forpliktet til 
kun å sette dem til deres vanlige arbeide. 

Likeledes er det også falt en politirett dom for at bedriftene ikke 
har rett til å avskjedige læregutter under konflikter. De har krav på 
fl få sin kontraktsmes, ige lØnn utbetalt, selv om bedriften ikke kan 
sette dem til noget arbeide. 

Ut fra dis e betraktninger finner ikke komiteen det formålstjenlig 
at man gjør skritt til å få ophevet kontraktsy temet. Derimot er man 
selvfØlgelig fullt opmerk om på at man ved en eventuell lovrevisjon av 
disse be. temmeIser må få fast lått at læreguttenes tid ved fagskoler 
kommer inn i den ordinære arbeid 'tid. 
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Angående læreguttenes medlemsskap i fagorganisasjonen fremgår 
det av de oplysninger komiteen har fått, at den står åpen i alle forbund. 

Komiteen er bekjent med at det i enkelte brukte kontraktsskjemaer 
finnes forbud mot at læregutter skal være fagorganisert. I forbindelse 
med lovrevisjonen bØr det derfor optas forslag om at den slags forbud 
er rettslig ugyldige som stridende mot forenings- og organisasjonsretten. 

Hvad bekjempelsen av arbeidsledigheten blandt arbeiderungdom 
angår, er dette et pør min som efter komiteens mening faller helt i 
flukt med bekjempelse av arbeidsledigheten i sin almindelighet. Fag­
organi a jonen har i aUe tider med alle krefter forsøkt å bekjempe ar­
beidsledigheten. �ogen utvei om pe ielt skulde lØ e arbeid ledigheten 
blandt ungdommen kan komiteen ikke anvise. 

Arbeiderbeskyttel esloven har elv straffebestemmelser for over­
tredelser. Anmeldelse av bedrifter som benytter ungdom og barn i 
strid med de gjeldende lovregler kan foretas av hvem som helst og alle 
fagorganiserte bØr, hver i sin bedrift, påse at aUe beskyttelsesbestem­
melser blir overholdt. 

Overtredelser bØr rapportere til fagforeningens styre og derfra til 
vedkommende fagforbund. 

Under henvisning til det som foran er anfØrt vil komiteen innby 
kongressen til å fatte fØlgende beslutning : 

«Det henstilles til alle forbund tilhØrende Landsorganisasjonen i 
flukt med det arbeide som allerede er foretatt, ved alle tariffrevisjoner 
å være opmerksom på bestemmel er som kan beskytte lærlinger og unge 
mennesker, Mde når det gjelder arbeidstid, ferie og lØnninger. 

Det hen 'tilles til sekretariatet, gjennem Det norske Arbeiderpartis 
storting�gruppe, å fremme forslag om forandringer i lovgivningen, så­
ledes at den tid som medgår for lærlingene skoleutdannelse blir li med­
rpgne i den ordinære arbeidstid og at forbud mot medlem skap i fagfor­
eninger ikke mi'l innta i lærekontrakter.» 
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Dagsor{lenellS punlit 12. 

Divel'se forslag. 

Fra Ranheim A1'beidsmannsforening (Norsk Papirindustriarbei­
derforbund). 

Kongressen beslutter : Landsorganisjonen inngår til styret for 
Norges Statsbaner og de større dampskibsselskaper, med andragende 
om at arbE)iderne under sin ferie får adgang til å reise til redusert pris. 

Begrunnelse : For at arbeiderne skal få bedre nytte av sin ferie 
må de bli istand t il  å reise ut og se landet. Da det er kostbart å 
reise, er størsteparten av arbeiderne i den forfatning at de må reno­
sere herpå. Statsbanene og dampskibsselskapene vil ikke lide tap, 
ved å innrømme moderasjon for feriereisende arbeidere, idet reise­
trafikken vilde bli så meget større. 

Fra sekreta1'iatet. 

Ad forslaget fra Ranheim A1'beidsmannsforening. 

Sekretariatet tiltreder forslaget. 

Fra Papirarbeidernes Fagforening, Kaken, Fredrikshald. (Norsk 
Papirindustriarbeiderforbund). 

I henhold til enstemmig beslutning ved Papirarbeidernes Fag­
forening, Kaken, Fredrikshald, tør vi henstille til kongressen å opta 
til behandling spørsmålet om overgang til 6 timers dag. 

Mot den stadig økede arbeidsledighet i alle land på grunn av 
industriens og landbrukets mekanisering er det efter vår formening 
intet annet effektivt middel enn en ytterligere nedsettelse av den 
almindetige arbeidstid fra 8 til 6 timer. 

Fra sekretariatet, 

Ad forslaget fra Papirindustriarbeiderforbundets For., Kaken, 

Kongressen anmoder sekretariatet om i forbindelse med forbunds­
styrerne at opta til behandling spørsmålet om hvad der kan foretas 
til å fremme 6-timers dag, i første rekke i de kontinuerlige og sund­
hetsskadelige virksomheter. 

Fra Elektrisitetsverkets Arbeiderforening. 

Idet foreningen henviser til den av kongressen i 1925 fattede 
beslutning om å motarbeide at det i sådanne' hjem, hvor det er nød­
vendig for familien at både mann og hustru tar fast arbeide, vil 
foreningen foreslå at kongressen fatter følgende besutning : 

Sekretariatet pålegger de tilsluttede foreninger å opta fortegnelse 
over de tilfelle hvor mann og hustru har fast arbeide, og behandle 
saken i henhold til kongressens beslutning. 
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Fra 8ckretal'iCLtct . 

• id fot'slag fra Elckfri. itcf.H·crkcts A rbeiderforening. 

Kongres en i 1925 vedtok, (lfter forslag fra Drammen og Distrikts 
faglige Samorganisasjon, fØlgende for!-\lag. 

«Kongressen pålegger de fagorganiserte arbeidere og deres tillit -
menn å motarbeide, at det i s1\danne hjem h"or det ikke er nØdvendig 
for familiens eksisten�, at både mann og hUi'liru tar fast arbeide. Likeså 
at dei pålegges de fagorganisel·te i Ritt arbeide gjennem de politiske 
partier å arbeide i samme retning. Der lwor fagorganiserte arbeidere 
deltar i kommuue- og by. tyre pålegg(ls de det samme.» 

Det blev således av kongresfien i 1923 gitt prinsipiell til lutning til 
dette sPf�rsmål. Sekretariatet vil derfor foreslå at kongressen vedtar 
fplgende beRlutning. 

«Det henstilles til organisasjonene, så vel de faglige som de poli­
tiske, ved innskrenkninger og nyan. ettelser å være opmerksom på for­
rige kongre s' beslutning.» 

Fast sekretær for Nord-Norge. 

Fra Sanilnes Arbeiderforcning, (tnl. 70 av N. A . Ji'. 

Da vi her i Nord- Jorge bor Rå Rpredt og langt fra de fa te binde­
dd, foreslår v i  for kongre sen at det oprettes en sekretærstilling for 

Nord-Norge med fast lØnn av LandRorgani asjonen. TIan kal drive agi­
ta jon og være behjelpelig med de forskjellige organisasjonsarbeider. 

I tilknytning til ovenanfØrte Øn 'keI' vi å tilfØie :  
Siden nedgangstidene gjorde Ritt inntog med lavere o g  lavere lØn­

ninger amt større og større abeidfilfj het hal' trangen til organi asjo­
nen slappes både for deres wdkommende som har vært i arbeide som 
for de flere hundrede!'l !'lom g� r arbeid. 'lØS. 

For mere å vekke a l'hcidl'I'Ue på ny til bevissthet om organisasjo­
nens store betydning !'lom ledd i klassekampen har vi funnet det nØd­
vendig å foreslå for kongre�Ren at det blir oprettet en sekretærstilling 
for Nord-Norge. 

Som vi anser forholdet idag, R� 'kulde vi for Nordland vedkom­
mende ha utsikter for mere arbeidsliv i en ikke så fjern fremtid .  

Vi  har Glomfjord Smelteverk som vil komme til å beskjeftige flere 
lnmdre mann, likeledes Dunderlands Verk amt :Iofjell, hvor det er de 
be te ut ikter for arbeide. 

Di e arbeidsfelter til ammen vil når de kommer i full drift, komme 
til å be kjeftige en større arbeid tyrke. Men for at arbeiderne på 
di e felter skal innta sin pla i organi. a jonen kreves det oplysnings­
arbeide i den ut trekning at det ikke kan vente utført av arbeiderne 
elv. 

Vi har likelede bedrifter opover -L:rordland, Troms og Finnmarken 
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som beskjeftiger tilsammen tusener av arbeidere, men de er ganske 
overlatt til sig selv å stelle med sine organisasjoner - og som følge 
derav blir arbeidet mangelfullt og interesRcn for organisasjonen blir 
dermed sveket. 

Skal vi arbeidere nogen gang komme til å innta nogen maktstilling 
i samfundet, må det skje gjennem et planmessig oplysningsarbeide, 
like å vel som man må lære å kjenne organi a jonens store betydning. 

:Med ovenanfØrte fremstilling har vi sØkt å påvi e nØdvendigheten 
av at det blir oprettet en sekretærstilling for Nord-Norge. 

Fra sckretm·iatet. 

Dette spØrsmål har vært oppe på flere kongre ·ser. Men det er hver 
gang blitt overlatt til forbundene og sekretariatet å drive agitasjons­
<Jg oplysningsarbeide i Nord-Norge, i l ikhet med hvad det gjøres overalt 
ellers i landet. 

Som meddelt på forrige kongress hadde A.rbeid mannsforbundet og 
Landsorganisasjonen i felle skap hr. Sundt på Kirkenes i 13 måneder. 

Landsorganisasjonen har siden i flere måneder betalt Fr. Strøm 
for å drive agitasjon og forsøke å få i stand distriktsorganisasjoner i 
Nordland. 

Dessuten bar man fastlØnnet sekretær i Øst-Finnmark og Vest­
Finnmark faglige di triktsorganisasjoner, hvor Landsorganisasjonen 
:yder tilskudd. Nogen fast sekretær utenom de som ansettes av distrikts­
organisasjonene kan sekretariatet ikke finne Økonomisk forsvarlig. 

Sekretariatet vil dog fremdeles være opmerksom på agitasjons- og 
øplysningsarbeidet i Nord-Norge, som o\'eralt ellers i landet, men kan 
ikke anbefale at det opreUeR en . ekretærstilling spesielt for Nord­
Norge. 

Ad forsikringskassene. 

Fra Oslo Sp01'veisbefjenings Forening (innsendt gjennem Norsk 
Kommuneforbund). 

Fagkongressen 1 9 1 3  nedsatte en mannsterk k omite til å frem­
k omme med en utredning angående dette spørsmål. Dens innstilling 
som forelå for den ekstraordinære kongrlss i 1 9 1 7  gikk ut på en 
opfordring til fagforbundene om ved gjensidighetsavtaler å etablere 
fri overgang fra det ene forbund til det annet, med bibehold av 
oparbeidede rettigheter i de tilsvarende kasser (jfr. dagsordenen for 
1 9 1 7, side 36). 

For k ongressen 1 923 forelå det fra sekretariatet en utredning 
angående spørsmålet : "Organisasjonens omlegning". Heri uttalte 
sekretariatet at det for tiden ikke vilde foreslå nogen forandring 
i de bestående forhold angående forsikringskassene, men "henstiller 
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a t  det innen d e  organisasjoner som har forsikringskasser, tilstrebes 
mest mulig ensartethet, likesom det bør optas til overveielse om 
ikke de bestående forsikringskasser kan samles under en administra­
sjon." (Jfr. dagsordenen for 1 923, side 25).  

Kongressen 1 925 fattet enstemmig beslutning om tvungen over­
gang fra det ene forbund til det annet, så snart et medlem skiftet 
arbeidsplass som betinget overgang. (Jfr. kongressens protokoll 
side 1 93). 

Vår forening rekrutterer sine nye medlemmer fra de forskjel­
ligste fag- og arbeidsbrancher, særlig nu i nedgangstiden. I den 
anledning melder det sig altså spørsmål om overgang til vårt for­
bund. Her melder det sig ofte vanskeligheter med hensyn til tid­
ligere oparbeidede rettigheter som følge av at disse er nokså uens­
artet, idet hvert forbund fastsetter sine egne regler helt uavhengig 
av de andre. Efter vårt skjønn måtte man kunne få etablert ens­
artede regler for forbundenes forsikringskasser, forsåvidt angår 
livsforsikrings- og begravelsesbidrag. 

Under henvisning til hvad der foran er anført og likeledes til 
Landsorganisasjonens lover § 1, punkt 1, tillater undertegnede for­
ening sig å fremkomme med følgende forslag : 

"Kongressen henstiller til sekretariatet nærmere å utrede spørs­
målet om ensartede regler for forbundenes forsikringskasser og 
eventuelt fremkomme med forslag om å få en del av disse lagt 
under en felles administrasjon." 

Fra Norsk Kommuneforbunds hovedstyre. 
Allerede på Landsorganisasjonens kongress i 1 9 1 3  forelå det 

fra den av Landsorganisasjonen nedsatte komite angående utredning 
av organisasjonsformene, spørsmålet om en fellesforsikring for alle 
forbund, forvaltet av Landsorganisasjonen. Spørsmålet foranlediget 
nedsatt en komite, hvis innstilling forelå til kongressen i 1 9 1 6. 
Komiteens innstilling gikk den gang ut på å fraråde " livsforsikring" 
underlagt Lands01'ganisasjonen som fellesforsikring. På Landsorganisa­
sjonens kongress i 1 9 1 7  uttaltes i den foreliggende flertallsinnstilling 
angående organisasjone n omlegning at forsikringsordningene bør 
gjores ensartet innen alle forbund, så den ikke vanslceliggjm' overgangen 
mellem forbundene. Senere har Landsorganisasjonens kongre:is ved­
tatt at ved OVe7'f[ytning fra det ene forbund til det annet, skal med­
lemmene beholde sine o rlarbeidede rettighete7' i tilsvarende kasser som 
er i det forbund hvortil de overflyttes, således at den samlede med­
lnnstid som er i Landsorganisasjonen legges til grunn. I den praktisk 
talt enstemmige kongressbeslutning angå ande organisasjonens om­
legning som blev vedtatt i 1 92 3, gis det i beslutningens premisser 
uttrykk for at det bør optas til overveielse om ikke de bestående 
forsikring. kasser kan samles inn under en administrasjon. 

Ved denne uttalelse har ganske sikkert sekretariatet hatt for 
øie de såkalte " livsforsikringskasser", idet sekretariatet tidligere 
under samme avsnitt har uttalt sig med hensyn til "Arbeidsledig­
hetsfor ikring". 



92 

Spørsmål om en felles "livsforsikringskasse" for Landsorganisa­
sjonens medlemmer har således i en rekke år vært oppe til drøf­
telse og behandling uten at spørsmålet har fått en fordelaktig felles 
avgjørelse. 

Det er derfor grunn til å efterkomme kongressens beslutninger 
av 1923 om at spørsmålet optas til ny overveielse for om mulig å 
nå frem til en felles "li vsforsikring". 

I den anledning tillater man sig å anføre : 
Til Arbeidernes faglige Landsorganisasjon stllr for tiden tilsluttet 

28 forskjellige industrier og fagforbund samt en enkelt avdeling med 
et medlemsantall av tilsammen ca. 1 0 0 000. De fleste av disse for­
bund har sine "livsforsikringskasser" til fordel ved medlems, ekte­
felles og tildels barns død. Bidragenes størrelse avhenger av hvor 
lenge vedkommende har vært medlem av Landsorganisasjonen, da 
det som nevnt tidligere er vedtatt beslutning om at oparbeidede 
rettigheter i det enkelte forbund ved eventuell overflytning skal 
bibeholdes for tilsvarende kassers vedkommende i andre forbund. 
De nu bestående forsikringskassers statutter er noget forskjellig i de 
forskjellige forbund. Enkelte yder rettigheter efter antall års med­
lemsskap, andre forbund efter antall innbetalte l/l Og 1/2 betalende 
ukemerker. Ved medlems overgang fra det ene forbund til det 
annet, får således det enkelte medlem sine rettigheter forringet, 
eller blir tilgodesett eftersom overgangen finner sted. 

Som eksempel kan nevnes, at overflyttes et medlem fra et for­
bund som legger åremål til grunn og til et forbund hvis grunnlag 
er antall innbetalte merker, vil vedkommende få regnet antall inn­
løste ukemerker, altså ikke fristempelmerker, syke- eller arbeids­
ledighetsmerker, og vil således få sine rettigheter forringet, ved 
omvendt overflytning forbundene imellem, vil vedkommende bli 
tilgodesett. 

Man ser her bort fra forsikringsbidragenes størrelse som er 
noget forskjellig i de forskjellige forbund. 

Den ensartethet som man allerede for 1 4  år siden tilstrebte å 
opnå er ennu ikke Wjennemført, og den nuværende ordning har så­
ledes sine "daglige' vanskeligheter. men ved siden herav er det 
prinsipielt uriktig at Landsorganisasjonen som er fagorganisasjonens 
enhet, for et og samme spørsmåls vedkommende skal være opstykket 
i en flerhet av uensartede bestemmelser vedrørende den samlede 
organisasjons medlemmer. 

. 

Det er for tiden ingen dissens blandt de fagorganiserte arbei­
dere om at forsikringskassene bør bibeholdes, og da bør disse 
utvikles til å administreres billigst mulig og for medlemmene på 
øvrige områder bli mest mulig fordelaktig. 

Det er mange vanskeligheter å overvinne ved en eventuell om­
legning, men de skal ikke være til hinder for at omlegning finner 
sted, såfremt man mener det styrker den samlede organisasjon. 

I arbeiderklassens felles organisasjon må særinteressen absolutt 
vike plassen til fordel for fellesinteressen. 

Man vil ganske sikkert, sett ut fra den økonomiske side, kunne 
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foreta adskillige besparelser uten å forringe gjeldende forsikrings­
vilkår. Det er antagelig forsikringsteknisk riktig at jo flere til­
sluttede forsikringsobjekter en kasse har, jo billigere og bedre for­
sikring. Arbeidsmessig og administrativt sett vil man også ved en 
konsentrering av dette arbeide økonomisk vinne noget. Det vesent­
lige blir dog at man får en ensartethet for hele spørsmålets ved­
kommende, uansett hvad slags arbeide man har, det enkelte medlem 
blir nærmere tilknyttet fellesorganisasjonen, og man skal ikke se 
bort fra at forsikringskassen har hindret og vil hindre mange med­
lemmer i å gå ut av organisasjonen. Ved en omlegning således at 
Landsorganisasjonen overtar "forsikringskassen " vil det forbunds­
messig sett - kollektivt - det samme resonnement til en viss grad 
gjøre sig gjeldende som det nu gjør individuelt, og efter de siste 
års beslutninger og foreteelser skader det ikke at fellesskapets bånd 
knyttes fastere sammen. 

En omlegning bør derfor snarest mulig finne sted, men nu å 
foreslå helt utarbeidede statutter ansees upraktisk, idet kongressen 
først bør ta stilling til saken prinsipielt, og forsåvidt tilslutning for 
omlegning finner sted bør det overlates Landsorganisasjonens re­
presentantskap efter innstilling fra sekretariatet å fastsette "forsik­
ringskassens" statutter. Kassens ydelser forutsettes ikke å bli gjen­
nemsnittlig mindre enn hvad nu ydes Landsorganisasjonen gjennem 
de forskjellige forbund. 

Når Landsorganisasjonen skal overta samtlige forsikringskassers 
forpliktelser er det nødvendig at det fra disse kasser til den f(\lles 
"forsikringskasse "s ikrafttreden overføres et bestemt beløp, enten 
ved at hver kasse overfører et bestemt beløp pr. medlem eller at 
de gjennemsnittlige ukebetalinger pr. år gjennem et tidsrum av 3 år, 
legges til grunn for samtlige kasser, og at et beløp tilsvarende det 
gjennemsnittlige års utgift, overføres til felleskassens grunnfond. 

For om mulig å gi støtte til en omlegning som snarest mulig 
kan finne sted, vil man i henhold til foranstående anbefale at Lands­
organisasjonens kongress vedtar en sådan beslutning : 

"Kongressen gir sin til lutning til at det oprettes en felles "livs­
forsikringskasse" for Landsorganisasjonens samtlige medlemmer, og 
bemyndiger kongressen sekretariatet til å opnevne en komite på 
7 medlemmer, som får i opdrag snarest å utarbeide forslag til en 
best mulig overgangsform. 

Komiteens forslag oversendes forbundene til uttalelse, og svar 
fra disse til Landsorganisasjonon må senest foreligge den 1 juli 1 929. 
Spørsmålets endelige avpjørelse foretas a v Landsorganisasjonens 
næste ordinære kongress. ' 

Fra sekretariatet. 
Ad forsikringskassene. 

Kongre en bemyndiger ekretariatet til i amarbeide med for­
bundene å virke for en me t mulig ensartet ordning av forsikrings­
vesenet. 
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VedrØrende tillitsmennenes Zønninger er det innsendt forslag fra 
N. J. & M. F., avd. 12, Trondhjem, SkotØiarbeidernes Forening. Skien, 
og IngeniØrvesenets Arbeiderforening, Trondhjem. Disse forslag vil 

sekretariatet oversende den av kongressen nedsatte valgkomite. 

Dagsordenens punkt 14. 

An(lragende om eftergi"relse av gjel(l. (Ekstral\Ontingent). 

Fra Norsk Matros- og Fyrbøterunion. 

Hermed tillater man sig å andra kongressen om fritagelse for 
ekstrakontingent i fremtiden. 

Vi skal i den anledning meddele følgende : 
Sjøfolkets hyrer har i de senere år gått så sterkt ned, at det 

ikke finnes nogen mulighet for unionen å få innkassert nogen ekstra­
kontingent. Dertil kommer at våre medlemmers lange fravær fra 
Norge og den derved oparbeidede gjeld til organisasjonen - for 
familieforsørgeres vedkommende - er helt umulig å få innkassert. 

Sjøfolkene har heller ikke anledning til å delta i møter og 
derved gis oplysninger om hvilke forhold og konflikter det er som 
må understøttes i de enkelte tilfelle, hvilket i stor utstrekning er 
årsaken til  at man står uforstående over for de rett ofte forekomne 
utligninger av ekstrakontingent. Vi har tidligere sagt ifra til kongres­
sen om disse vanskeligheter og gjorde opmerksom på at det ikke 
var viljen men evnen det skortet på. 

Vi gjorde likeledes siste kongress opmerksom på vanskelighetene 
og den mulighet at vårt forbund ikke vilde kunde opfylle forplik­
telsene, om man ikke imøtekom vårt andragende dengang. 

I den forløpne periode har vi forsøkt alle mulige midler, men 
har ikke vært istand til å opfy J le våre ekstrakontingent-forpliktelser, 
og har pådratt oss ytterligere gjeld til Landsorganisasjonen, og denne 
gjeld øker stadig. 

Under disse omstendigheter er det derfor en uomstridelig nød­
hendighet å imøtekomme andragendet, hviss vårt forbund skal kunne 
fortsette sitt med lemsskap i Landsorganisasjonen. 

Slik som det nu går kan umulig vårt forbund vedbli å eksistere. 
Hvis kongressen ikke imøtekommer v årt andragende, vil Unionens 

stadig økende ekstrakontingentgjeld, drive oss utenfor Landsorgani­
sasjonen, likesom man hindrer oss i den kamp vi fører for bedring 
av sjøfolkets kår. 

Vi venter ikke at kongressens deltagere skal kunne sette sig inn 
i våre forhold bare ved en kort redegjørelse, men disse fakta som 
her er fremført må man ha grunn til å gå ut fra blir tillagt den 
største vekt. 
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I henhold hertil henstiller vi p å  det mest inntrengende at kon­
gressen innvilger vårt andragende. 

Idet vi refererer til  vårt andragende om fritagelse for ekstra­
kontingent i fremtiden og de derom fremførte argumenter, tillater 
man sig å andra om eftergivelse av den skyldige ekstrakontingent. 

Som vi der har anført er det en praktisk umulighet å få inn­
kassert ekstrakon tingen ten. 

Når vi derfor skal slepe på denne gjeld og tvinges til å efter­
betale den, vil vårt organisasjonsarbeide derved lide sterkt for ikke 
å si umuliggjort. 

Under disse omstendigheter tillater vi oss å henstille til kon­
gressen å innvilge vårt andragende. 

Fra sekretari4tet. 

Andragendet om eftergivelse av skyldig ek. trakontingent og om fri­
tagelse av ekstrakontingent i fremtiden for Norsk Matros- og Fyrbøter­
unionens medlemmer kan ikke anbefales innvilget. 

• 
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