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Sekretariatet 

har i 1929 bestått av følgende: 
Formann: Halvard Olsen. Næstformann og kasserer: Jens Teigen. 

Øvrige sekretariatsmedlemmer: Hans Aas, A. Alberti, A. Bratvold, 
H.L. Børsum, S. Forbord, T. Henriksen, Halfdan Jønsson, A. Melgaard, 
Martin Tranmæl, Elias V olan, Johs. M. P. Ødegaard. 

Sekretær: Alfred Madsen. Juridisk konsulent: Trygve Lie: 
Varamenn for sekretariatet: Valdemar Nielsen, Tho·rbjØrn Dahl, 

Signe Nilsen, Johan Nygaard, Ingv. Haugen, Ludv. Johansen, Aksel 
Schultz, Hægland og Chr. Systad. 

Da Volan og Aas den 23 januar trådt.e ut av sekretariatet, rykket 
Valdemar Nielsen og Thorbjørn Dahl op .som sekretariatsmedlemmer, 
og da Thorbjørn Dahl ut på· høsten blev redaktør av «Folkets Frihet», 
Kirkenes, fungerte Signe Nilsen som sekretariatsmedlem, inntil Volan 
2 desember atter trådte inn i sekretariatet. 

Revisorer: Arnt Aamodt, Nic. Næss og A. Øie. Varamenn: 0. Spor­
pind, Alfred Stokke og Jørgen Knudsen. 

Sekretariatet har i året holdt 51 møter og behandlet 478 saker. Til 
kontoret er det kommet 1 487 skrivelser og avsendt 1229. 

Representantskapet. 

I 1929 har representantskapet bestått av følgende: 
Arbeidsmannsforb1mdet: Aksel Selboe, Røros, Ingvald Løgavlen, 

Brataas, Nøtterøy. 
Baker- og Konditorforbundet: Johan Nygaard, Folkets Hus, Oslo. 
Barber- og Frisørsvennenes Forbund: Erling Martinsen, RØdfyld­

gaten 27 Ill, Oslo. 
Bokbinderforbundet: Øystein Marthinsen, Arbeidernes Bokhan­

del, Oslo. 
Bygningsarbeiderforbundet: B. Haakestad, Fayes gate 1, Oslo, 

Ingmar Iversen, Holbergs gare 19, Trondhjem, Erling Skorve, Hans 
Hauges gate 1 b, Bergen. 

Centralforeningen for Boktrykkere: Johs. Hulthin, Folkets Hus, 
Oslo, 0. Hindahl, Folkets Hus, Oslo. 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet: . 0. M. Haugen, Storgaten 
39, Oslo. 

Formerforbundet: Ludv. Johansen, Folkets Hus, Oslo. 
L l 
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Gullsmed.arbeiderforbundet: E. Gabrielsen, Torvgt. 10 ,  Oslo. 
Høvleriarbeiderforbundet: Ole Teigaas, c/o Oskar Lidberg, Øvre 

Møllenberget 63, Trondhjem, Hans Eriksen, Folkets Hus, Oslo. 
Jern- og Metallarbeiderforbundet: G. Braathen, Folkets Hus, Oslo, 

A. H . .Arntzen, Folkets Hus, Drammen, H. J. Hansen, Folkets Hus, 
Fredrikstad, Jon as Andersen, Jørpeland. 

Jernbaneforbundet: Henrik Eggen, Lindemanns gate 11 , Trond­
hjem, Harald Haare, Danvikgt. 26, Drammen. 

Kjemisk Industriarbeiderforbund: Ambrosius Olsen, Rjukan, Ha­
rald Slaattelid, Odda, I. Bjerkmann, Oslo. 

KjØttindustriarbeiderforbundet: Lars Evensen, Folkets Hus, Oslo. 
Kommuneforbundet: G. Sethil, Storgt. 39, Oslo, J. Alstad, Munke-

gaten 1 , Trondhjem, Karl Spigsetb, Dronningens gate 8, Sarpsborg. 
Litografisk Forbund: Rob. Kopp, Folkets Hu , Oslo. 
Lokomotivmannsforbundet: Robert Lund, Toldbodgt. 26, Oslo. 
Matros- & Fyrbøterunionen: A. Birkeland, G1-ev Wedels Plass 

5-7, Oslo. 
Murerforbundet: Aksel Schultz, Nytorvet 4, Oslo. 
Møbelindustriarbeiderforbundet: Chr. Systad, Nytorvet 4, Oslo. 
Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet: Johan Hoff, Sten-

bek, Grorud, V. Aker, Rich. Hansen, Storgt. 39, Oslo . 
. Papirindustriarbeiderforbundet: Anton Tandberg, Embretsfoss, 

Åmodt, 1fodum, Nils Jansen, Rødgt., Gulskogen, Wilhelm Flotvik, 
Salsbruket, Hans Kristiansen, Greåker Cellulosefabrikk. 

Postforbundet: 0. J,. Strøm, Postkontoret, Oslo. 
Skinn-, Lær- og Gummiindustriarbeiderforbundet: Johs. P. Nilsen, 

Folkets Hus, Oslo. 
Skog- og Landarbeiderforbundet: Johan Ødegaard, Kongsvinger. 
Skotøiarbeiderforbundet: A. E. Gundersen, Folkets Hus, Oslo. 
Skredderfo.rbundet: Witalis Andersen, Folkets Hus, Oslo. 
Stenindustriarbeiderforbundet: V. Nielsen, Folkets Hus, 0 lo. 
Tekstilarbeiderforbundet: Ingvald Olsen, Storgt. 39, Oslo. 
Transportarbeiderforbundet: Peter Hodne, Øvre Strandgate 35, 

Stavanger, Johan Lysklætt, Nygaten 28, Trondhjem. 
Tobakkarbeiderforbundet: Hj. Johansen, Storgt. 39, Oslo. 
Oslo faglige Samorganisasjon: Edw. Mørk, Folkets Hus, 0 lo, 

Josef Larsson, Jutulveien 34 B, Ullevål Ilaveby. 
Bergen og fylkene: Hans HellebØ, Kronengt. 37, Bergen, Halvdan 

Moe, Høyanger. . 
T1·ondhjem og fylkene: Karl Tømmeraas, Folkets Hus, Trond­

hjem, Johan Jensen, Namsos. 
Ø tfold fylke: Karl Sundt, Folkets Hus, Fredrikstad, Hjalmar An­

dreassen, c/o kjØbm. Mads Larsen, Lisleby pr. Fredrikstad. 
Buskerud fylke: Willy Gulbrandsen, Drammen, Erland Borgersen, 

Mjøndalen. 
Akershus fylke: Karl Aug. Olsen, Lillestrøm. 
Hedmark fylke: Martin Wold, Fredheim, Briskeby pr. Hamar. 
'l'elemark fylke: Konrad Karlsen, Notodden. 
Vestfold fylke: Han· Moen, Samorganisasjonens kontor, Larvik. 
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Vest- og Aust-Agder fylke1·: Daniel Jacobsen, Skippergaten 55, 
Kr:i tiansand S. 

Rogaland fylke: Alfred LindØ, Stokkaveien, Stavanger. 
Møre fylke: Johan Aakvik, Kristiansund N. 
Nordlan.d fylke: Anders Arnt.zen, Sulitjelma. 
Troms og Finnmark fylker: Edw. Sjølander, Kirkenes. 

fellesmøter av forbundsstyrene og sekretariatet. 

Den 3 april blev det holdt møte av forbundsstyrene for Bygnings­
arbeideriorbundet, Murerforbundet, Baker- og Konditor.forbundet, Næ­
rings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet, Litografifsk Forbund, Cen­
tralforeningen for Boktrykkere, Bokbinderforbundet og Skredderfor­
bundet samt sekretariatet. Der behandledes spørsmålet om· indekst·egu­
lering for vårfagene. 

Den. 27 fu'l'lli avholdtes felles forbundsstyremøte. Til behandling 
forelå: Kampen rnot de arbeiderfiendtlige lover. 

Agitasjons- og opJysningsvirksomheten. 

Det som er bevilget til agitasjonen er opfØrt på de forskjellige di­
striktsorganisasjoners budgett og bevilget i forbindelse med dette. 

Landsorganisasjonens tilskudd til distriktsorganisasjonene i 1929 
var kr. 104 800.00. 

Landsorganisasjonens eget utlegg til agitasjon var kr. 8 353.98. 
Forøvrig er det drevet en omfattende agitasjon. 

Rettssaker. 

Ved det juridiske kontor er det i l 929 behandlet 69 arbeidsretts­
saker. I 1928 blev det behandlet 65 saker, i 1927 56 saker, i 1926 52 sa­
ker og i 1925 37 saker. Arbeidsrettssakenes antall er således øket år 
om annet. 23 av sakene er pådømt i retten, mens 29 er forlikt ved for­
handling eller ved prosedyren i Arbeidsretten. 

Av straffesaker er det av den juridiske konsulent prosedert 7 saker. 
Disse fordeler sig mellem Norsk Arbeidsmannsforbund i anledning Fol­
dal-konflikten med 5 saker, og 2 saker vedrørende Norsk Skog- og Land­
arbeiderforbund. 

Dessuten har overrett sakfører Trygve Lie prosedert en del andre 
politiske straffesaker for arbeiderpressen og partiets tillitsmenn, som 
også har tilknytning til den faglige bevegelse. I alt har han således 
prosedert 25 straffesaker. 

Av civile saker har man hatt under behandling for Papirindustri­
arbeiderforbundet 2, Transportarbeiderforbundet 3, Bygningsarbeider­
forbundet 2, og 1 sak for Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeider­
forbund, Norsk Arbeidsmannsforbund og Norsk Jern- og Metallarbei­
derforbund. 

I alt har man arbeidet med 10 civile saker. Disse har dreiet sig 
om prinsipielle spørsmål av stor betydning for den samlede fagbeve­
gelse. 



Av rettssaker har kontoret således i alt arbeider med 104 saker. 
Det er avgitt 96 betenkninger og uttalelser til forbund og fagfor­

eninger om retts- og tariffspørsmål. Dessuten har den juridiske konsu­
lent deltatt i en rekke forhandlinger angående tarifftvister og ordnin­
gen av tariffavtaler. I alt har han deltatt i 45 forhandlingsmøter. 

Arbeidsretts akene fordeler sig mellem forbundene som neden­
stående tabell viser: 

Gjen· Gjen-
stod Utarbndet forlikt stod 

forbund. fra stevning Pådømt i retlen eller ved 
forrige eller tilsvar ved forb. årets 

år slutt 

Norsk Arbeidsmandsforbund . . - 3 - - 3 
Norsk Bokbinderforbund . 1 2 1 1 1 
Norsk Bygningsarbeiderforbund . . . 1 4 1 4 . 
Norsk Centralforeni.ng f. Boktrykkere 1 3 - 4 . 
Norsk Elektriker- og Kraftstasj.forb .. - 1 1 - . 
Norsk Formerforbund 1 1 . 2 -
Norsl;c Høvleriarbeiderforbund - 2 1 - 1 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund 1 3 2 2 -
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb . .  2 1 1 2 . 
Norsk Kjøttindustriarbeiderforbund - 1 . 1 -
Norsk Kommuneforbund . - 1 1 . -
Norsk Litografisk Forbund . . . . . - 1 - 1 -
Norsk Matros- og Fyrbøterunion . .  1 1 1 . 1 
Norsk Murerforbund .. . . . . .. - 2 1 1 -
Norsk Nærings- og Nydelsesm.arb.f .. 2 3 2 - 3 
Norsk Papirindustriarbeiderforbund . 1 11 5 6 1 
Norsk Skinn" Lær- og Gummiind.arb.f. 1 1 - -
Norsk Skotøiarbeiderforbund . . . . 2 - 1 - 1 
Norsk Skredderforhunfl . " . . . 2 2 - . 4 
Norsk Steninclustriarbeiderforbund . - 5 1 2 2 
Norsk Tekstilarbeiderforhund . - 1 - 1 -
Norsk Transportarbeiderforbund . 1 4 3 2 -

I alt . 16 53 23 29 17 

Det statistiske kontor. 

Fra Landsorganisasjonens statistiske kontor er det i 1929 utsendt 
12 månedsoversikter over økonomiske forhold av interesse for fagbeve­
gelsen, samt den vanlige trykte årsoversikt med samlede statistiske op­
lysninger over arbeidsledigheten, utenrikshandelen og næring livets ut­
vikling i det hele. 

Kontoret har i 1929 fortsatt med å utarbeide sammenligninger av 
matvare- og brenselsutgiftene for flere byer, en slags lokal matvare- og 
brenselsintleks til bruk i lønnskampen. Det viser sig at i byene nordpå 
ligger matvareutgiftene for en husholdning tildels mange procent over 
f. eks. Oslo. by. Det er klart at dette betinger høiere lønn. 

Kontoret har utarbeidet en hel del praktiske opgaver for forbun­
dene foruten at det til enhver tid har stått til tjeneste med muntlige 
oplysninger. 

For rasjonaliseringskomiteen har kontoret utarbeidet en oversikt 
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over «Utenlandsk kapital i Norge». Oversikten er trykt i rasjonalise­
ringskomiteens innstilling. 

Av «indre statistikk» er utarbeidet tabeller over tariffer og lønns­
kamper i 1929 samt den statistiske oversikt i Landsorganisasjonens års­
beretning. 

Kartoteket over tariffer og lønnskonflikter er ført a jour, likeledes 
tidsskriftkartoteket over økonomisk og faglig litteratur. 

"Arbeiderbevegelsens arkiv i 1929. 

Arkivets samlinger er i året 1929 Øket med ca. 200 bind. Hertil 
kommer Chr. Holtermann Knudsens bibliotek som hans efterlatte har 
vært så elskverdig å overlate arkivet. Ved denne samling av skrifter 
og brosjyrer som arkivet her har mottatt, er arkivets såmlinger blitt 
komplettert. 

Samlingene fra forbund og foreninger av skrifter og protokoller er 
også øket. Samarbeidet med arbeiderarkivene i Sverige, Danmark og 
Finnland er styrket. Utvekslingen av litteratur og skrifter som har be­
tydning for arbeiderbevegelsen fortsetter. 

Arkivets samlinger har vært benyttet av forskjellige institusjoner 
og personer. Besøket i arkivet har i den senere tid vært voksende. Tre 
ganger i uken er arkivet åpent for publikum, mandag, onsdag og fre­
dag, fra kl. 4.30-5.30. 

Arkivets styre består av A. E. Gundersen og J. Teigen fra Lands­
organisasjonen og Ø. Marthinsen og Valdemar Nielsen fra Det norske 
Arbeiderparti. Edv. Andersen er arkivets arkivar. 

Ø. Marthinsen, E. Andersen, 
formann i arkivstyret. arkivar. 

Arbeiderbevegelsens arkiv. Regn,skapsutdrag for året 
Innbetalt fra Det norske Arbeiderparti, bevilg· 

ning 1929 . .. . . ... . . . .. . .. .. . . . . . ... . . . . kr. 1000.00 
Innbetalt fra Arbeidernes faglige Landsorgan:ir 

sasjon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 2000.00 

1929. 

Lønn til arkivaren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 838.69 
Husleie, lys og varme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 602.58 
Renhold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 225.00 
Omk. ved innbinding og innkjøp av bØker . . . . « 928.12 
Beholdning pr. 1 januar 1930 . . . . . . . . . . . . . . « 405.61 

Beholdning pr. 1 januar 1928 
Beholdning pr. 1 ja.nuar 1929 
Beholdning pr. 1 januar 1930 

Folkets Hus Fond. 

Kr. 3000.00 Kr. 3000.00 

kr. 1061.09 
« 607.80 
« 405.61 

I 1929 er det behandlet 28 andragender på et samlet lånebeløp av 
ca. kr. 299 300.00. 
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..1.v fondets midler er i året utbetalt følgende: 
Namdalseid .................. kr. 3 000.00 
Vestfossen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 10 000.00 
Bangsund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 4 500.00 
Åbogen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 2 000.00 
Viul . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 10 000.00 
Grong . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 6 000.00 
Askim . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 10 000.00 
Stenberg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 000.00 
Rjukan . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « lO 000.00 
Kristiansund . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 6 000.00 
Lørenskog . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 500.00 

Tilsammen kr. 70 000.00 

Fondets samlede kontingentinntekt i året var kr. 54 750.90. Ren· 
ter og a\·drag utgjorde kr. 38 410.36. Pr. 31 desember var fondets låne­
konto kr. 1147 188.28. For øvrig henvises til fondets regnskap og status. 

Arbeidernes Justisfond . 

.Arbeidernes Justisfond hadde pr. 31 desember 1929 en formue på 
kr. 84 402.94. 

1 årets lØp har Justisfondet hjulpet til med fire civile saker, derav 
en for ov·erretten og tre for by- og herredsrettene. Av straffesaker har 
det for fondets regning vært prosedert to for hØiesterett og ti ved by­
og herredsrettene. Disse straffesaker har i det vesentlige angått straf­
felovens § 222 Il. 

Av saker av større interesse kan nevnes de forskjellige Foldal· 
saker, Fåberg-saken, som angikk fattigunder tøttede forpliktelser til 
å ta arbeide pa. lønn.i:nger som fattigstyret fastsatte, og Skog- og Land­
arbeiderforbundets saker i Hedmark og Opland angående forskjellige 
konflikter, bl. a. Gryta.-saken og Tingulstad-saken. 

Prosessene har vært ført av advokatene Puntervold, Stang og av 
overrettssakførerne Hj. Bergsjø og Trygve Lie. Dessuten har enkelte 
prosesser vært ført av andre jurister. 

En av fondets største utgifter har vært understøttelse av dømte 
arbeidete og det·es familie. I alt har det til dette vært anvendt 
kr. 7 051.17. 

20 arbeidere og arbeiderkvinner har på denne måte fått hjelp. 
Dette gjelder særlig arbeidere om har vært dømt på grunn av sin del­
tagelse i bygningskonflikten i 1928 og som har avsonet de idømte mulk­
ter med fengsel før amnestiloven kom. 

Fondets understøttelse har vært fordelt mellem Oslo, Bergen, Åle­
sund, Hamar, Sarpsborg, Skien, Stavanger, Lillehammer, Fåberg, Foldal, 
Trysil, Odal og Nordfjord. Dessuten har man ydet bidrag til rettssaker 
i andre byer og distrikter. 

Ju tisfondet fikk av Landsorganisasjonens sekretariat overdratt 
et innsamlingsbelØp, kr. 18 169.08, som var innkommet til socialister i 
utlandet som var forfulgt av de borgerli�e myndigheter. Av disse pen-
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ger har fondets styre bevilget kr. 1 000.00 til forfulgte socialister i 
Litauen, kr. 1 000.00 til Gastoniaprosessen ·og kr. 1 000.00 til dømte 
arbeidere i Finnland. 

Justisfondets regnskap pi·. 31 desember 1929. 
Inntekter: 

:Kassebeholdning fra forrige år ..................... . 

Ekstrakontingent fra A. F. L . .. : . . . . . . . . . . . . .. . . . .  . 

Innsamling til forfulgte arbeidere i utlandet, o\rerført 
Justisfofndet 1 1  septbr. fra Arb. fagl. Landsorg .. . 

Innsamling til Gastonia-arbeiderne ................. . 

Bankrenter ..................................... . 

Utgifter: 
Utgifter til forsvarere i- rettssaker ............... . 
Diet og reiseutgifter for tiltalte, vidner og forsvarere i 

forbindelse med rettssaker ..................... . 
Mulkter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Under tøttelse til ophold ......................... . 

Hjelp til soci.alister i Litauen ..................... . 

Gastonia-arbeiderne ............................. . 
Fengslede arbeidere i Finnland ..................... . 

Oplysnings- og agitasjonsarbeide ang. de arbeiderfiendt-
lige lover ..................................... . 

Administra jon ................................. . 

Balanse ......................................... . 

Kongresser og landsmøter. 

kr. 87142.39 
« . 794.00 

« 18 169.08 
« 855.00 
« 2 823.52 

Kr. 109 783.99 

kr. 2 328.10 

« 2 858.20 
« 80.00 
« 7 051 .17 
« 895.50 
« 1 000.00 
« 1 000.00 

« 10 000.00 
« 168.10 
« 84 402.92 

Kr. 109 783.99 

Sekretariatet har vært representert ved Den finske Landsorganisa­
sjons kongress i Helsingfors. 

Ved følgende landsmøter har sekretariatet vært representert: 
Jernbaneforbundet, Jern· og Metallarbeiderforbundet, Lokomotiv· 
mannsforbundet, Murerforbundet, Skinn-, Lær- og Gummiindustriar­
beiderforbundet, Skotøiarbeiderforbundet og Transportarbeiderfor­
bundet. 

Representantskapsmøter. 

I. 
Arbeidernes faglige Landsorganisasjons rep1·esentantskap holdt sitt 

årsmøt i Folkets Hus tore sal, 0 lo, i dagene 7-10 januar. Der 
møtte 68 representante1· fra forbundene og distriktsorganisasjonene 
foruten sekretariatets medlemmer. Videre deltok revisorene, A. Aa­
modt, Nic. Næss og A. Øie, Landsorganisasjonens juridiske konsulent, 
Trygve Lie, sekretær Alfred Madsen og samarbeidskomiteens formann, 
Oscar Torp. Tilsammen tellet Arsmøtet 87 deltagere. 
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Sekretariatet foreslo følgende dagsorden, som blev enstemmig god­
kjent: 

1. a) Bm·etning og regnskap for 1927. 
b) Muntlig redegjørelse fra formannen om tariffbevegelsen i 1928. 

2. De inter·nasjonale forbindelser. 
a) Gjensidighetsoverenskomsten mellem den russiske, finske og 

norske landsorganisasjon. 
b) Innmedelse i ligaen mot imperialismen og krigsfaren. 
c) Amnestibevegelsen i Finnland. 

3. Kampen mot de arbeiderfiendtlige lover: 
a) Voldgiftsloven. 
b) Straffelovens § 222 II og arbeidstvistlovens § 40. 
c) Arbeidernes justisfond. 

4. Økonomiske spørsrnål. 
5. Organisasjonsspørsmålet ved de kooperative virksomheter. 

Beretning og regnskap blev av representantskapet godkjent en­
stemmig. 

I forbindelse med behandlingen av beretningen blev det hen­
stillet til sekretariatet å innhente oplysninger om hvilke foreninger 
ennu stod utenfor distriktsorganisasjonene, samt å innta en oversikt i 
kommende års beretning om distriktsorganisasjonenes virksomhet. 

De internasjonale forbindelser. 
Gjensidighetsoverenslr,omsten. 

Efter sekretariatets beslutning var spørsmålet om oprettelse av 
gjensidighetsoverenskomst mellem den russiske, finske og norske lands­
organisasjon sendt forbundsstyrene, samorganisasjonene og - om så 
måtte ønskes - avdelingene til behandling og uttalelse. 

Hvad forbundenes uttalelser i saken angår, kan de i korthet resu­
meres sfiledes: 

Norsk l\Iatros- og Fyrbøterunions avdelinger slutter sig til det interna­
sjonale utvalgs fiertalls innstilling. 

Norsk Gullsmedarbeiderforbunds avdelinger henstiller at forslaget forelØbig 
henlegges. 

Norsk Transportarbeiderforbunds styre og avdelinger slutter sig til fler­
tallets innstilling. 

Norsk Bokbinderforbunds landsmøte uttaler at det først må skaffes sikkerhet 
for at det internasjonale og skandinaviske samarbeide ikke bringes i fare fØr 
avtalen godtas. 

Norsk KjØttindustriarbeiderforbunds landsmøte kan for tiden ikke anbefale 
forslaget vedtatt. 

Lokomotivmannsforbundets styre foreslår enstemmig at saken utsettes. 
Norsk Baker- og Konditorforbunds hovedstyre kan ikke tilråde Landsorgani­

sasjonen å vedta det foreliggende forslag. 
Norsk HØvleriarbeiderforbunds hovedstyre uttaler at saken bØr utsettes. 
Norsk Skinn-, Lær- og Gummiindustriarbeiderforbunds styre foreslår en­

stemmig at saken utsettes. 
Tobakkarbeiderforbundets styre kan ikke anbefale forslaget vedtatt. 
Norsk Arbeidsmannsforbunds landsmøte henstiller til Landsorganisasjonen li. 

godkjenne flertallets forslag. 
Norsk Skotøiarbeiderforbunds hovedstyre har med 6 mot 5 stemmer hen­

stillet å vedta forslaget. 
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Kor k JernbanefoTbunds tyre anbefaler at spørsmålet utstår. 
Norsk Kommuneforbunds landsmøte fore li\r at saken utsettes til førstkom­

mende fagkongress. 
Norsk Skog- og Landarbeiderforbm1ds hovedstyre tiltrer flertallets forslag. 

Norsk Centralforening for R<•ktl·ykkeres avdelinger foreslår utsettelse. 
Norsk Bygning arbeiderforbunds flertall av avdelinger lutter i;ig- til fler­

tallets forslag. 
Norsk Litografisk Forbunds hovedstyre er imot avtalen, da forbundet mli 

regne med at dets interna jonale forbindelser vil bli avbrutt. 
Norsk Tekstilarbeiderforbmids landsmøte fraråder Landsorganisasjonen å 

vedta det foreliggende forslag. 
Norsk Stenindustriarbeiderforbmids styre anbefaler utsettelse. 
Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbrmds styre uttaler. at hvis 

avtalen skulde medføre brudd med de skandinaviske og internasjonale forbin­
delser forbmidene har, må man anbefale at forslaget for tiden ikke vedtas. 

Norsk kjemisk Industriarbeiderforbunds styre hevder en lignende opfatning_ 
Norsk Skredderforbunds landsmøte likes.1. 
Norsk '.l\Iurerforbund representantskapsmøte foreslår saken utsatt. 
Norsk Elektriker- og Kraft tasjonsforbund tiltrer flertallets forslag mider 

forutsetning av at de skandinaviske forbindelser ikke brytes. 
Norsk Papirindustriarbeiderforbunds land møte anbefaler avtalen, såfremt 

den i overensstemme! e med fagkongressens beslutning kan fØre til utvidelse av 
·amarbeidet og fremme de internasjonale enhetsbestrebelser. 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbunds representantskap og avdelingenes. 
flertall foreslår at saken utstår. 

Norsk Forme1·forbunds avdelinger har . temt for utsettelse. 
Norsk MØbelindustriarbeiderforbmids styre hevder at avtalen i realiteten 

betyr tilslutning til R. F. I" i strid med de norske arbeideres vilje, men styret 
ønsker realitetsbehandling, da en utsettelse vil holde uklarheten gående. 

Hvad uttalelsene fra sarnorganisasjonene angår, kan i korthet re-­
fereres: 

Skiensfjorden, Bergen og fylkenes. Au:t-Agder. Molde, Glomfjord, Suli­
tjelma, Øst-Finnmark, Ale und. Narvik, Lillehammer, Slemmestad, Trøndelag og· 
Øst-Telemark faglige samorganisasjoner anbefaler flertallets forslag vedtatt. 

Hønefoss og Omegns Faglige Samorganisasjon anbefaler flertallets forslag, 
såfremt det kan føre til utvidelse av det samarbeide Landsorganisasjonen har, og 
dermed også bidru til å fremme de internasjonale enhetsbestrebelser. 

Oslo og Omegns Faglige Samorganisasjons representantskap og avdelinger 
slutter sig til avtalen p!l grunnlag av det internasjonale utvalg flertalls forslag. 

Namdals faglige Samorganisa. jon uttaler at forslaget ikke må vedtas fØr 
det er skapt sikkerhet for at det bestående samarbeide ikke blir avbrutt eller 
innskrenket. 

Hedmark faglige Samorganisasjon uttaler sig i samme retningg. 
Halden og omegn, Sørlandet, Vest-Opland, SØndre Vestfold og Vest-Finn­

mark faglige samorganisasjoner anbefaler at saken utsettes. 
Romerikes faglige Samorganisasjon anbefaler flertallets forslag, såfremt 

det ikke skader de nuværende forbindelser, og Fredrikstad faglige Samorganisa­
sjon uttaler sig i tilslutning hertil. 

Haugesmids faglige Samorganisasjon uttaler Ønsket om å pleie vennska­
pelige samarbeide med flest mulige organisasjoner. 

Stavanger og Omegns faglige 'Samorganisasjons avdelinger anbefaler fler­
tallets forslag, dog med reservasjon for punkt 19 i avtalen. 

Uo s og Omegns faglige Samorganisasjon anbefaler flertallets forslag, 
såfremt det ikke tiller sig hindrende for de Øvrige skandinaviske og interna­
sjonale forbindelser. 

Drammen 'og Distrikts faglige Samorganisasjon foreslår KjØbenhavnerkon­
feransens protokoll tatt til efterretning og uttaler, at skulde overenskomsten med­
føre brudd med de skandinaviske forbindelser, må den ikke vedtas. 

Nordre Vestfold faglige Samorganisasjon: 4 styi·emedlemmer slutter ig til 
flertallets forslag, og 4 foresH!.r utsettelse, mens 1 styremedlem midlater å stemme. 
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Sekretariatetes innstilling, s�m var overensstemmende med forsla­
get fra det internasjonale utvalgs flertall, gikk i korthet ut på å uttale: 
Da fagkongressens forutsetninger for inngåelse av en, gjensidigketsav­
tale rned den 1·ussiske landsorganisasjon ikke til stede, utsettes spørs­
målet. 

Til innstillingen var knyttet det foran inntatte resyme av for­
bundenes og samorganisasjonenes behandling av spørsmålet. 

Av sekretariatets mindretall - Volan og Aas - blev fremlagt føl­
gende forslag : 

1. Representantskapet fastslår at Amsterdam-Internasjonalen har 
avvist den felles henvendelse som den finske og norske landsorganisa­
sjon tilstillet Amsterdam-Internasjonalen og Røde faglige Internasjo­
nale om at de to internasjonaler i fellesskap skulde innkalle en inter­
nasjonal faglig konferanse, for derigjennem å legge grunnlaget for å 
skape internasjonal faglig enhet. R. F. I. har mottatt innbydelsen og 
erklært sig vilig til å delta i en sådan kongres . Amsterdam-Inter­
nasjonalens avslag er ett nytt bevis for at den aktivt motarbeider be­
strebelsene for å skape internasjonal faglig enhet på klassekampens 
grunn. Som et ledd i Amsterdam-Internasjonalens arbeide for å hindre 
faglig enhet, må man også se truslene fra de danske og svenske organi­
sasjoners ledelse om brudd på de skandinaviske fo1·bindelser, hvis den 
norske landsorganisasjon inngår gjensidighetsavtale med den russi.ske 
landsorganisasjon. 

2. Representantskapet avviser Amsterdam-Internasjonalens split­
telsesarbeide og fa tholder fagkongressens be lutninger av 19�5 og 1927, 
som går ut på å føre aktiv kamp for å nå frem til internasjonal faglig 
enhet på klassekampens grunn. I henhold hertil godkjennes det forelig­
gende forslag til gjensidighetsavtale rnellem, landsorganisasjonene i 
Sovjet-Unionen, I/innland og Norge. 

3. Representanskapet henstiller til alle tilsluttede forbund fl.. søke 
realisert kongressens anmodning om oprettelse av gjensidighetsavtale 
med det russiske broderforbund. 

4. For å virkeliggjøre fagkongressens beslutninger om internasjo­
nal faglig enhet på klassekampens grunn, gis sekretariatet i opdrag å 
tre i forbindelse med R. F. I. sa.mt den russiske og finske landsorgani­
sasjon og eventuelt andre organisasjoner, for i felles kap å ta initia­
tivet til innkallelse av en verdenskongress av alle faglige organisasjo­
ner til dannelse av en enhetlig faglig intema jonale på klassekampens 
.grunn. 

Videre fremkom det under debatten to forslag, hvorav det ene kon­
kluderte med sakens utsettelse og det annet med OYerenskomstens god­
kjennelse, men på and1·e premisser en;n sekretariatet mindretall. 

Edw. Mørk, Josef Larsson og �i. L'indø foreslo: 
Representantskapet godkjenner det internasjonale utvalgs arbeide 

ved utarbeidelse av gjensidighetsoverenskomsten med Sovjet-Unionens 
og Finnlands landsorganisasjone1·. Da det imidlertid ikke er helt på 
det rene om fagkongressens øvrige beslutninger i det internasjonale 
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spørsmål kan gjennemføres, utsettes behandlingen av gjensiuighetsover­
enskomsten. -

Konrad Karlsen, Ingv. Løgavlen og Arnbrosius Olsen foreslo : 
Under henvisning til siste fagkongre beslutning og det interna­

sjonale utvalgs flertallsinnstilling vedtas det foreliggende forslag til 
gjensidighetsavtale mellem landsorganisasjonene i Russland, Finnland 
og Norge. 

Representantskapet vil understreke fagkongressens opfordring til 
forbundene om å oprette l ignende avtaler. -

For sekretariatets flertalls forslag redegjorde Tmnmæl, mens l"o· 
lan holdt det innledende foredrag for mindretallet. 

Ved voteringen, som foregikk ved navneoprop efter en lengere de· 
hatt, blev forslaget om sakens utsettelse vedtatt med 62 mot 18 stemmer. 

Flertallet >ar : Johan �ygaard, Erling Martinsen. Øistein Martin en. B. Haa­
kestad, Johs. Hulthin, Olav Hindahl, O. l\f. Haugen, Ludv. Johansen, H. Eriksen, 
Gunnar Braathen. A. H. Arntzen; H. J. Hansen, Jonas Ander ·en, H. Haare, 
I. Bjerkmann. G. Sethil .  J. Alstad. Karl Spig eth, Rob. Kopp, Rob. Lund, A. 
Schu.ltz, Chr. Systad, Johan Hoff, Rich. Hansen, Anton Tandberg, Nils Jansen, 
W. Flotvik, Hans Kristiansen, O. L. Strøm, Johs. P. Nilsen, A. E. Gundersen, 
Witalis Andersen, Valdemar Nielsen, Ingv. Olsen, Peter Hodne, Johan Lysklætt, 
Hj. Johansen, Edwarcl 11Ørk. Jo. ef Larsson, K. TØmmeraas, Johan Jensen, Karl 
Sundt, Hjalmar Andrea,;flen, X. Gul brandsen. E. Borgersen, Karl Ang. 01 en. 
Martin Wolcl. Daniel .Ja kobsen. A lfred Lin<lØ . .  Johan AakYik, Anders ArntRen. 
Halvard Olsen . .  Jens 'l'eigen. A. Bratvold. H. L. BØrsnm. Sigurd Forbonl. Torbj.  
Henriksen, Halfd. Jønsson, Alfred Melgaard, Martin Tranmæl, Johs. M. P. Øde­
gaard og Torbj. Dahl. 

De 18 var :  Aksel Selbo, Ingv. LØgavlen, Ingmar Iversen, Erling Skorve, 
Ole Teigaa ', H. Egf{en. Arobro�ius Oli-;en, H. Slaattrlid. Lar. Ewnsen. A. Birke­
lan<l, .Johan Ødega ard. II. HrllebØ. IIulYdan l\Ioe. Kourncl Karlsen, Hans Moen, 
Edw. SjØlander, Il. Aas og E. Volan. 

Frayærende Yar E. Gabrielsen og M. Liengen. 

Ved særskilt votering mellem Mørks med flere forslag og sekre­
taritets flertalls innstilling blev den s iste vedtatt mot 6 stemmer. 

Punkt 4 i Volans og Aas' forslag blev optatt til særskilt votering, 
idet resten av mindretallet forslag anså.es bortfalt. Punktet blev for· 
kastet mot 12 stemmer. Et forslag av Volan om å sende forslaget til 
uravstemning i avdelingene fikk 9 stemmer. 

Ligcien rnot irnperialisme og krig. 

Det var til Landsorganisasjonen kommet hem·endelser om å til· 
slutte sig ligaen. I telegram av 2. januar blev Landsorganisa jonen 
anmodet om å sende representanter til ligaens ek ekutivmøte i Brussel 
1 5. januar 1929. 

Det internasjonale utvalgs flertall innstillet at saken ikke gav an­
ledning til nogen forføining. Hertil sluttet sekretariatets flertall sig. 

Et forslag fra mind.retallet, optatt av Volan, om Landsorganisasjo­
nens innmeldelse i ligaen blev forkastet mot 12 stemmer ; likeså for· 
kastedes et subsidiært forslag om å sende representanter til eksekutiv­
møtet i Brussel i informa jonsøiemed. 
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Amnestibevegelsen i Finnland. 

Det internasjonale utvalg og sekretariatet innstillet enstemmig at 
representantskapet sluttet sig til den amnestibevegelse som er reist 1 
Finnland i anledning de avsagte klassedommer. 

En temmig vedtokes følgende resolusjon : 
Landsorganisasjonens representantskap uttaler på vegne av de over 

100 000 fagorganiserte arbeidere i Norge sin uforbeholdne tilslutning 
til den amnestibevegelse som er reist i Finnland i anledning av de 
uhyrlige og oprørende dommer over Tuominen og hans kamerater. Disse 
dommer opfattes som et utilsløret angrep på arbeiderne og deres orga· 
nisasjonsrett, og som en oplagt krenkelse av ytringsfriheten. Dom· 
mene har derfor vakt avsky og harme i vide kretser, en harme og av­
sky som ikke vil ophøre før det er ydet de forurettede den opreisning 
de har billig krav på. 

Kampen mot de -arbeiderfiendtlige lover. 

Sekretariatets flertall innstillet for representantskapet å fatte fØl­
gende beslutning :  

1 .  Sekretariatet fortsetter sammen med Det norske Arbeiderpartis 
centralstyre og stortingsgruppe arbeidet for å få ophevet de arbeider­
fiendtlige lover. 

2. Sekretariatet bemyndiges til å iverksette en dags protest- og 
demonstrasjonsstreik mot tukthuslovene og for kravet om amnestilov. 

3. Sekretariatet bemyndiges til å anvende de nødvendige beløp til 
oplysningsarbeide om de forannevnte spørsmål. 

Som tillegg til punkt 2 foreslo Chr. Bystad at planen for protest­
streU.:ens gjennemførelse skulde forelegges forbundsstyrene til behand­
ling i et fellesmøte. Sekretariatets flertal tiltrådte dette forslag, som 
således blev et tillegg til innstillingen. 

Av mindretallet - V olan og Aas - blev det under debatten frem 
lagt et særskilt forslag, som gikk ut på å kreve en amnestilov vedtatt 
samt å iverksette arbeidesnedleggelse i en del industrigrener og kom· 
munale virksomheter, som påtrykksmiddel i den videre kamp mot 
klassejustisen. 

Til begge forslag var knyttet premisser, som efter besutning av 
representantskapet ikke blir å offentliggjøre. 

Efter innledningsforedrag av Lie og Volan blev ved voteringen 
sekretariatets flertalls innstilling vedtatt mot 12 stemmer, som blev av· 
gitt for mindretallets forslag. 

Derefter godkjente representantskapet enstemmig statuttene for 
arbeidernes justisfond. 

Økonomiske spørsmål. 

Representantskapet godkjente de av sekretariatet foretatte Økono· 
miske disposisjoner med hensyn til Det norske Arbeiderparti, Folkets 
Hus i Ålesund, «Ny Tid» og «Arbeidet» samt avviklingen av Arbeider­
pressens Samvirke. 

Norsk Lokomotivmannsforbund blev enstemmig eftergitt en eldre 
restanse for ekstrakontingent til Landsorganisasjonen. 



1 3  

Forskjellige saker. 

Under eventuelt redegjorde Øistein Martinsen, Bokbinderforbundet, 
for det av ham foreslåtte nye merkesystem for innbetaling av kon· 
tingent. Efter forslag av formannen besluttedes at sekretariatet innkal­
ler en konferanse av forbundskassererne til drØftelse av spørsmålet. 

Efter forslag av Josef Larsson vedtok representantskapet enstem· 
mig følgende beslutning : Den innen industrien iverksatte rasjanali­
sering har ført til innskrenkninger og arbeidsledighet. For at fag­
organisasjonen kan drøfte ·hvilke foranstaltninger der må iverksettes. i 
anledning herav, henstilles til sekretariatet snarest å utsende til samt­
lige avdelinger den av kongressen besluttede utredning angående fag­
bevegelsens stilling til industriens modernisering og rasjonalisering. -

Som siste sak behandles organisasjonsspørsmålet ved de koope­
rative virksomheter. 

Forbord optok forslag om at den kooperative betjening skulde 
organiseres i tilslutning til Norsk Transportarbeiderforbund, idet han 
henviste til kongressens beslutning av 1923 angående Transportarbei­
derforbundet. 

Organisasjonsutvalget fremla følgende forslag som var tiltrådt av 
sekretariatet : 

Hvis den uravstemning som pågiir innen �orges Handels og Kontorfunksjo­
nærers Forbund leder til forbundets innmeldelse i Arbeidernes faglige Lands­
organisasjon. da må betjeningen ved de kooperative selska.per overføres til dette 
forbund. Inntil uravstemningens resultat foreligger, skal nyorganiseringen av 
betjeningen ved disse selskaper skje i tilslutning til Norsk- Nærings- og Nydelses­
middelarbeiderforbund. Skulde det vise sig at Norges Handels- og Kontorfunk­
sjonærers l!'orbund ikke blir tilslutt�t Landsorganisasjonen, må sekretariatet opta 
til endelig avgjørelse hvilket forbund betjeningen ved de kooperative selskaper 
skul stå tilsluttet, eller om Landsorganisasjonen skal søke å organisere et nytt 
forbund av kontor- og handelsfunksjonærer. 

Ved voteringen blev dette forslag vedtatt mot 7 stemmer, idet min­
dretallet dissenterte ved punkt 2 om den ordning som blir gjeldende 
inntil videre. 

.Agitasjonen. 

Efter forslag av samorganisasjonenes landsutvalg, optatt av JJførk, 
blev det enstemig vedtatt følgende beslutning : 

Det henstilles til sekretariatet i samråd med de stedlige samorgani­
sasjoner :1 utarbeide en plan for agitasjonsarbeidet i distriktene, samt 
å arrangere landsomfattende agitasjonsturneer, særlig foran store 
tariffopgjør, for :1 klargjøre den faglige situasjon og Øke tilslutningen 
til fagbevegelsen. Utgiftene til agitasjonsarbeidet betales i fellesskap 
av samorganisasjonene, forbundene og sekretariatet. Arrangementet i 
de enkelte distrikter overlates til de stedlige samorganisasjoner. 

IL 
Den 24 og 25 november avholdt representantskapet årsmøte i Fol­

kets Hus, Oslo. Ved navneoprop var 75 representanter til steae for­
uten sekretariatets 13 medlemmer. Videre deltok revisorene, sekretær 
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Alfred Madsen, jmidiske konsulent, Trygve Lie, og fra sama1·beidsko­
miteen : Det norsk Arbeiderpartis formann, Oscar Torp. 

Følgende dagsorden, som var foresll'ttt av sekretariatet, blev god-
�� : . 

1. Suspensjon av Volan og Aas. 
2. Beretning og regnskap. 
3. Rasjonaliseringen. 
4. Kommunistpartiets virksomhet innen fagorganisasjonen. 
5. Økonomiske spørsmål ( Ekstrakontingent ) .  

Sitspnesjonen av Volan og A.as. 

Under behandlingen av denne ak møtte Volan og A.a 
Sekretariatet fremla i saken følgende redegjørelse : 
I forrige representantskapsmøte i Landsorganisasjonen 7 januar 192V blev 

forretningsordenen enstemmig vedtatt. Heri var og&'l inntatt he. temmelsen om, 
på hvilken måte offentliggjørelsen a Y representantskapet beslutninger sl..'lllde 
finne sted. Y.olan tok forbehold om å offentliggjøre det han fant var nød­
vendig. Ved særskilt •otering bln Volans forbehold ned ·temt mot 10 stemmer. 

I sekretariatets møte onsdag 23 januar forelå spørsmålet om cNorges Kom­
munistblad»s offentliggjørelse av mindretallets forslag med premiRser angående 
kampen mot de arbeidefiendtlige lover. 

Samtlige sekretariatsmedlemmer var til stede. 

Fra Korges koIIlmunistiske Parti forelå følgende skrivelse : 

<Centralstyret har på møte igår behandlet den situasjon som er op tått i an­
ledning av representantskapets beslutning av 7 januar og den efterfØlgende dislm­
sjon i pressen. Centralstyret finner at pressens forhold til fagorganisasjonen og 
arbeiderbevegelsen for øvrig er en sak av den aller største betydning for hele ar­
beiderklassen. Centralstyret tillater sig derfor å oversende ekretariatet følgende 
forslag til videre behandling : 

<Representantskapets l)eslutning av 7 januar og cXorges Kommunistblad:&s 
offentliggjØrelse av premissene for N. K. P.s forslag i spørsmålet om kampen mot 
klassejustisen nødvendiggjør en prinsipiel stillingtagen til pressens forhold til 
fagorganisasjonen i sin helhet. I den anledning fattes sådan beslutning: 

Sekretariatet fastsl:lr at den praksis som tidligere har vært anvendt innen 
fagorganisasjonen og som har gått ut på at så vel den radikale som den konser­
vative retning fritt har hatt adgang til offentlig ll. fremlegge sine standpunkter, 
forslag og beslutninger, fremdeles må danne grunnlaget for fagorganisasjonens 
arbeide innen rammen av den samlede arbeiderklasses interesser. Kun ved en 
sådan organisasjonspraksis �r det mulig å utvikle og styrke fagorganisasjonen og 
gjøre den til et virkelig klassevåben med det formfil og fremme den samlede ar­
beiderklasses .interesser. 

Under henvisning hertil treffes en slik ordning, at Norges Kommunist­
blad> stilles helt på like fot med <Arbeiderbladet> med hensyn til adgang til 
referater fra Landsorganisasjonens konferanser og møter. Referat fra møtene 
må skje i samråd med organisasjonen under hensyntagen til arbeiderklassens 
interess;er. 

På den annen side må det bestemt nedlegges forbud mot at fagorganisasjo­
nens tillitsmenn gir oplysninger til borgerpressen om viktige faglige anliggender. 
Hvis nogen setter sig utover disse beslutninger optas saken til organisasjons­
messig behandling i hvert enl;:elt tilfelle.» 

Centralstyret finner at dette forslag vil kunne danne grunnlag for en prak­
tisk løsning av de uo•erensstemmelser som er opstått i forbindelse med denne 
sak.> 

Sekretariatet vedtok mot to stemmer - Volan og Aas - at Norges kom­
munistiske Partis skrivelse ikke gav anledning til nogen forfØining. 
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Yolan og .Aas fremla derefter fØlgende skriftlige erklæring : 
<Vi deler ikke den opfatning at <Norges Kommunistblad»s offentliggjørelse 

av premissene for N. K. P. forslag i spØrsmålet om kampen mot klas ejustisen 
har skadet fa«organisasjonens og arbeiderklas ens interesser. Tvert imot. Vi 
har den faste overbevisning at det har vært til gagn for så vel fagorganisa jo­
nen som den samlede arbeiderklasse. 

Personlig står vi helt fritt i spørsmålet, idet vi ikke har ans'l"ar!:'t for re­
presentantskapets beslutning, likeså litt som vi har offentliggjort premissene i 
«Norges Kommunistblad.> 

Mot to temmer, Volan og .Aas, vedtok sekretariatet nedenstående forslag : 

«I representantskapets møte 7 januar d. å. blev det besluttet at møtets for­
handlinger ikke skulde være offentlig og at intet måtte meddeles offentligheten 
uten fra sekretariatet. Fonetningsordenen, som blandt annet inneholdt denne 
bestemmelse, blev enstemmig vedtatt. 

Volan tok forbehold om li. offentliggjøre det som han fant mr nØdvenclig. 
Representantskapet nedstemte imidlertid Volans forbehold mot 10 stemmer. 
Ved behandlingen av kampen mot de arbeiderfiendtlige lover fattet repre-

sentantskapet mot 12 stemmer beslutning om ikke li. tillate referat eller offent­
liggjort noget vedrørende flertallets eller mindretallets premisser til den behand­
lede sak. 

På tross av disse klare be Iutninger har «Norges Kommunistblad» i sitt 
nummer for fredag 18 januar offentliggjort sekretariatets mindretals - Volan 
og .Aas - forslag og premisser. Riktignok har bladet utelatt en del rent indre 
organi atori ke »pørsmål. Allikevel betyr offentliggjørelsen et illojalt sk'"l'itt 
overfor repre><entantskapets lovlig fattede beslutning. <Norges Kommunistblad» 
har derfor handlet i strid med r<>11resentantskapets beslutning. 

Offentliggjørelsen er en så organisasjonsfiendtlig handling overfor Lands­
organisasjonen, at sekretariatet på elet skarpeste må uttale sin misbilligelse over 
det passerte.» 

Derefter blev mot de samme to stemmer vedtatt fØlgende forslag: 

«Da Volan og .Aas ikke har villet stemme for denne misbilligelse eller på 
annen likeså utvetydig måte tatt avstand fra «Norges Kommuni tblad»s illojale 
og organisasjonsfiendtlige optreden, blir de forelØbig li. betrakte som uttrådt av 
sekretariatet .. > 

Volan og .Aas Ønsket tilfØiet protokollen at de var av den opfatning at sekre­
tariatet ikke hadde lovlig adgang til å vedta et sådant forslag. 

Sekretariatets flertall henviste til Landsorganisasjonens lover § 9, punkt 1,  
o g  § 15, punkt 5,  og anså beslutningen for fullt lovlig. 

Efter denne beslutning fulgte en del skriverier i pressen, likesom Kom­
munistpartiet søkte å reise en protestbevegelse, som imidlertid fikk meget liten 
tilslutning. 

Det sli.kalte <sekretariatets mindretall» sendte 1 mars sekretariatet en len­
gere skrivelse, hvorpå 13 mars sekretariatet endte følgende svar : 

«l Deres skrivelse av 1 mars d. å., som samme dag var offentliggjort i 
«Norges Rommunistblad», er det rettet en rekke ondsinnede beskyldninger mot 
Landsorganisasjonens representantskap, sekretariatet og Oslo og Omegns faglige 
Samorganisasjons representantskap for beslutninger som er fattet av disse. Sam­
tidig avgis det i skrivelsen en sli.kalt lojalitetserklæring. 

Skrivelsen blev referert i sekretariatet igår, hvor det blev vedtatt følgende : 
En «lojalitetserklæring» som ikke klart og tydelig tar avstand fra de orga­

nisasjonsbrudd som er begått, og som dessuten er ledsaget med nye insinuasjoner 
og uefterretteligheter, kan ikke bli "'jenstand for behandling i sekretariatet.» 

Sekretariatet har senere mottatt en lengere skrivelse fra Hans .Aas, som 
dog ikke gav anledning til no"'en forfØining. 

· 

Den 5. november iår mottok sekretariatet fØlgende skrivelse fra E. Volan : 

cJeg tillater mig herved å oversende til ekretariatet avskrift av skrivelse 
som jeg dags dato har tilstillet Norges kommunistiske Parti, og hvori jeg gir 
meddelelse om at jeg trer ut av partiet og de avgjØrende grunner herfor. 
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Arsaken til at jeg gil" sekretariatet meddelelse om min uttreden av partiet 
er at jeg samtidig anser mig løst fra det s§.kalte csekretariatets mindretall>. 

AvsT"rift av sTcr. av 4 novbr. 1929 fra Hlias Volan til Norges kommunistiske 
Parti, Oslo. 

<Da jeg ikke ser mig i tand til å hevde partiets politikk. i første rekke på 
det faglige område, fØler jeg det som min plikt å meddele partiet dette. 

Siden jeg var 17 år har jeg arbeidet for å få alle arbeidere tilsluttet fag­
organisasjonen. Fra mitt arbeide som aktiv fagforeningsmann og som arbeider 
kjenner jeg til hvad det betyr for arbeiderne å ha ·terke fagforeninger. Dette 

-kan efter min overbevisning ikke opnAes uten ved &karp front mot alle uorga· 
niserte. Men partiets medlemmer er nu forpliktet til å arbeide for at de uorga­
niserte, under alle konflikter, skal ha de samme rC'ttigheter som de organiserte. 
Denne linje vil føre til hel eller delvis oplØsning a' fagor1:mni:sasjonen til skade 
.for arbeiderklassen. Jeg hverken vil eller kan gjØre mig medansvarlig i denne 
politil�k, hvorfor jeg herved melder mig ut av pa rtiet. :\lin utmeldelse bedes 
offentliggjort i <.Arbeideren».> 

Under henvisning til foranstående innsWlet sekretariatet til t·e­
presentantskapet å fatte fØlgende beslutning : 

1. . Idet representantskapet fastlår, at aue organisasjonsmessige beslutnin­
ger lojalt skal respekteres, godkjennes de av sekretariatet fattede beslu,tninger 
i Volan- Acts saTcen . 

.Il. Under henvisning til at Volan og Aas (nu alene Aas) efter suspensjo· 
nen har Tconstituert sig som en euen organisasjonsinstans 1mder betegnelsen 
<Arbeidernes faglige Landsorganisasjons sek,retariats mindretall>, beslutter re­
presentantskapet, at Aas ansees som uttrått av seTcretariatet. 

3. . Volan gis anledning til a gjeninntre i seTcretariatet, under forutsetning 
, av at han overfor representa1itskapet avgir en lojalitetserklæring som Tcan godtas. 

Et mindretall på 3 medlemmer kunde ikke gå med på at Volan 
gaves adgang til :1 inntre i sekretariatet, men foreslo at suspensasjo­
nen blev oprettholdt til førstkommende kongress. 

Saken gav i representantskapsmøtet anledning til en bred debatt, 
hvori det bl. a. blev gitt redegjørelser

_ 
av Aas og Volan. 

Aksel Sohitltz optok mindretallets forslag om at suspensjonen for 
begges vedkommende blev oprettholdt til førstkommende kongress. 

Oskar Andersen foreslo med tilslutning av Konrad Karlsen, Ingv. 
Løgavlen og Ambrosius Olsen at såvel Aas som Volan fikk anled­
ning til å gjeninntre i sine tillitshverv i sekretariatet, under forutset­
ning av at de avgav tilfredsstillende erklæring om at de lojalt vilde 
overholde organisasjonsmessig fattede beslutninger. 

For øvrig sluttet begge disse forslag sig til sekretariatets innstil­
ling i punkt 1. 

H. H elleoø foreslo : 

Representantskapet fordømmer som helt igjennem organisasjonsskadelig og 

arbeiderfiendtlig den eksklusjons- og sprengning-spolitikk som blev knesatt av 
sekretariatet ved de foretatte suspensjoner. Denne eksklusjonspolitikk mot den 

revolusjonære flØi i fagbevegelsen er uforenlig med fagorganisasjonens og ar· 
beiderklassens interesser, og er et ledd i borgerskapets angrep på den kjempende 

arbeiderklasse. Under tomme formelle påskudd i strid med de enkleste prinsip­

per for det proletariske demokrati i fagbevegelsen, søker sekretariatet å isolere 

de revolusjonære tillitsmenn innen fagorganisasjonen fra de fagorganiserte ar-

beidermasser. . 
Representantskapet besluttet derfor : De foretatte suspensjoner annuleres. • 
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Ved voteringen blev Hellebøs forslag forkastet mot 9 stemmru:. 
Mot 8 stemmer blev derpå sekretariatets beslutn inger i saken god­

kjent av 1·epresentantskapet. 

Efter·at forslagene fra Oskar Andersen m. fl. samt Schultz var 
forkastet mot henhold vis 13 og 19 stemmer, blev de to øvrige punkter 
i innstillingen likeledes bifalt - pnnk:t � mot 7 stemmer og punkt 3 
mot 12 stemmer. 

Av Volan blev det ,-ed møtets slutning fremlagt en erklæring som 
besluttedes behandlet i fortsatt , møte neste dag. 

I møtet :thandag ble\· fØlgencle erklæring som blev fremlagt aY 
Volan, i samråd med formannen, godkjent av representantskapet uten 
debatt mot 7 stemmer, overt>nsstemmende med den enstemmige anbefa­
ling av sekretariatet : 

Undertegnede erklærer at jeg- lojalt vil uy)ie mig- for de organii:;asjonsmes­
·ige beslutninger som fattes a' de re pekti>e organisasjonsirn;tanser. HYad of­

fentliggjØrelsen fra siste rt>presentantskapsmøte angår, mlL jeg - som f0r oplyst 
- fii uuderstrelH> at jeg ikke bar noget per;;;onlig- ans"l"ar for den. 

Elia8 Vola11. 

Det blev derefter fattet formell beslutning om at Volan deltar i re­
presentantskapets møte som sekretariatsmedlem. 

Beretning og regn.qlcriper. 

Dagsordenens post 2 :  Beretning og regnskap for 1928, blev ferdig­
behandlet i mandagens formiddagsmøte. 

Under beretningen opsto<l nogen debatt om tariffredsjonen ( st1·ei­
ken i bygningsfagene og de grafiske fag ) samt fagforen ingene tilslut­
ning til distriktsorganisasjonene. 

For øvrig blev, som bekjent, situasjonen ifjor under kampen moi 
Yoldgiftsloven og voldgiftsdommene optatt til bred drøftelse på sist 
avholdt representantskapsmøte i januar - så yel i forbindelse med 
formannens muntlige beretning- som under behandlingen aY kampe11 
mot de arbeiderfiendtlige lover. 

Av H. Moen m. fl. blev det fremlag-t to lengere forslag, det ene inne­
holdende «Uttalelse i anledning sekretariatet beretning» og elet annet 
«RetningSllinjer for fagorgan isasjonens ka mp i Norge» under henvis­
ning til den kommunisti ke fraksjom:: kri tikk. De to forslag ble\' for­

kastet mot 9 stemmer. 
Derefter blev beretn ingen fo1· 1 928 godkjent mot 5 stemmer. 
Regnskapene godkjentes enstemmig. 
Enstemmig blev vedtatt <le samme satser for dietgodtgjffrelse og 

tapt arbeidsfortjeneste som p[L forrige representant kapsmøte besluttet. 

Ra8jonalise1·ingen . 
I eftermiddagsmøtet bleY rasjonaliseringsspørsmUlet opta tt som 

første sak. 
Den nedsatte komite fremla f�llgencle forslag til retn in.<J8linjer 

fo1· fagorganisasjonen-: 

L 2 
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En sa111f1111 d11111essig rasjo111tli8erin[J kan ikke gjc1rnc111fø1·c.� under privut­
kr1pitalis111f'11. Dl'n lwn bare gjcunemfrJr<'8 under en sa111f11 11d8r1rdn ing. hvor ar­
li<>ide-rkla8sen ha r den fulle poTit iiske og økonomi.91.:e mnld, i forbindelse med 
.�orialisning av de 1.:olle1Ltit'e. nu kapitrtlistisk utnytteile produksjonsmidler, og 
u11der hensl!ntagrn til arbeiderkla.�.�ens in tenuisjonale malcfstilling. 

En ra8jo1wliseri11g som tar si1.;te på å høine produksjonen ·ved en forbedret 
teknikk og 1·11 bedre vrodu1csjon sorganisosjon, kan ik11,e fol'liind1'C8 . . Jllen de ulem­
per som rasjonali.scring<'n 1111 dcr kn p italismen medfører må fagorganisasjonen 
søke å nlde bot ved: 

.l t fr1r1orga11 isasjonen får kon troll med u t v iklingen på arbeidspla8.sen. 

11t <lc11 claglige arbeidstid !!Økes nedsatt,  8ålede.s at arbeid.st iden 1.:ommer i 
et l'asjo11elt forhold til produ1csjon!ste1mikkens fre11t.1Jaug, og sdledes at arbeids-
1r1.�11 ete11s omfa 119 1•a11 7Jr'(Jrenses og 11n9domm en.� u rbeidsm ulighet('r forbedres. 

at de <11'7Jeidendc nttt8Sers kjøpekrajt styrkes i:ed frrgor9an i.�r1sjoncns bestre­
belser for å henJ det reelle løiwsnivå, .sdledes at ar7JeidermfJS8e11e settes i stand 
m d forbruke de varer som deres eget arbeide og en stad·ig fremadskridende pro­
duksjon kaster pd markc<let. 

8ekretari<tfet he1rnt-illcr t il forbnndene gjeiwem ni:ilelings- og 1.;l11bb.styre1· 
med op111 crk.�omhet ei ff!/oe msjonr1li.serings be.strrbelsene på de forskjellige ar­
beidsplas8er og i de for.�1.;jellige prod'//,ksjo11sg1·ener og pd oro1111 i.rn8jonsme.�.siu 
måte søl.;e <i varetCt. a rbeidernes interesse1·. 

1"agorganisasjonen intl være pa vakt mot <le forsølv som .!Jj{fres for å øke ar­
b<>ill.�vresset til skade for arbeider11e . 

.F'agorgrmisasjo1!<'n mrl arbeide for å freill'm<' hygien i81ce, sanitære og sikker­
hetsfor110lcl i 1Jedrift<'11, og må arbeide for en slcjerpet 1;,ontroll i rasjonaliserte 
1ieilrifter . . T'idere må <let kreves at bedriften avsetter midler til et sikrinusfond 
for ele arb<'i<lere som blfr ledi.ge pr:l grunn av rasjonaliseringen. B idrau av fon­
det s1..;al ycl s inntil nytt arbe·ide erholdes. 

Det må arbeides for bedring av ferieforholdene og for nødvendiu for1cortelse 
av arbeidstiden , især hvor arbaidet er sundhetsskadelig og hvor arbeidspresset 
pci grunn av ra.�jo11a liseri11uen er særlig hårdt. 

De en 1wlte forbun d må ta ap til clrØftelse spørsmålet om hvilke sæ1·lige for­
holdsregler 'Utviklingen 'innen de1·es fag ell<'r 'industri krever til varetagelse av 
nrbeiclernes interesser. 

Det i11terna.�jonale samarbeide mtl styrkes, og i tørste rekke mil de for­
b 1.md so111 omfa tter en og samme indu. tri ·i de forslcjelUge land d1·øfte rasjonali­
serin .Qen og utarbeide retningslinjer som .slval tn sil.; t c  pil en hf)ining av 1·ealløn­
ne>1. legere ferie. kortere arbeidstid og f<1r fltrig arbeide plan messig henimot 
socia liseri 1111 <w i11 d Mt rien. 

Det henstilles til forbundene på møter og k01ifenanser med sine broderfor­
b u n d  a beltnn die og finne frem til botemidler mot rasjonaliseringen efter inte1·-
1w8jonale linjer. 

Twl r1 rbeiderklas8en ktrnnc i:ære i .sta 111.L til ei øve innflytelse i r<t8jo11 alise­

rings.�vør�111<llet og opnli at 11tvfkli11gen blir t il beste og ikke til s1cade for arbei­
derne. m ti  fagorga nisasjonen .�tyrl.:rs, og alle Zønnscirbeidere må finne .�in plass 
'i de fagliye 01·ga11isn.yjoner8 re1.;ker. 

Sekreta rint et retter derfor en i11.ntrenr1ende ap)J<'ll til arbeiderne om rf 
sltttte ap om farturganisasjonen, 1tt7J//fl(Je ort st11r1cc <len, .qd, den mest effektivt kan 
være 'i stand til a vareta den arbeidende befolknings mange Ofl viktiue interesser. 

Sekretariatet sluttet sig enstemmig til kom iteens forslag og inn­
stillet til representantskapet i overen tem.mel e hermed. Videre 
fremla sekretariatet følgende forslag til nttalel e i spørsmålet om 
ar·beidstiden : 

1. Representants1capet. awmoder sekretariatet om ved en komite a utrede 
forskjelli{fe spørsnu'/I, bl. a. om u rbeid8tidens lengd� i de vi1ct·i.Qste land, samt i de 
vikNgste braneher i Norge, og om utstrekningen av overtidsarbeide Ofl arbeide pa. 
im18llre11 ket t id i fors1c]cllige /au Of/ ind11.qfri<>r. 
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2 .  Reprcsentantslcapet henstiller til forbundene u nder 1nternasjoncile J,;on­
fertrn.�rr ri 8Øl.'c 01Jtrrtt t il beh a n d t ill(J r11·o<>idstids.�pørs1111l1!'t for o m  111 11 / ig ti fi1111e 
fre111 tit en telles internasjonal plattform n iir det gjcl<7c1· kri111pc11 for en forlcor­
tel.se av arbe'idstiden til 7 timers dag, og 6 t·imers skift i J.;ontinuerUge og særlig 
sundh ets81."a dcl ig<' brdriff1'1" -

På gnmnlag av de foreliggende forslag blev det ført en lengere 
debatt, hvorunder en rekke talere hadde ordet. 

Som tillegg til sekretariatets innstilling blev det frem.satt følgenue 
forslag av Ko nrad Karlsen, Oskar Andersen, Anibrosi'lls Ol8en og J11gv. 
LøgavlPn: 

Representantskavet vil uttale at <lrt ved kommeude t:i riffreYi:o;joner hylr rei­
ses krav om en effektiv lØnnsforhplielse. og fortrinsvi" i de indu�trier. hvor rnsjo­
nnl isC'ringen er mest fTemskreclen. en forkortelse av arlieiclsticleu. 

Videre fremsatte Ø. M artinsen følgende f01·slag : 
Hvor produksjonen konsentreres i industri og hll.ndverk, må man til enhver 

tid arbeide for at de lØnns- og arbeidsvilkår som innenfor det enaelte fag er ae 
mest gunstige, søkes gjennemfØrt for alle arbeidere i de kombinerte bedrifter. 

Arbeide under de lønnsbestemmelser som i de enkelte fagtariffer er fastsatt 
for et spesielt stykke arbeide, kan ikke tillates, og forbundene plil•ter 1l. pil.se at  
de enklte fagforbunds tariffer respekteres. 

H. Jloen fremsatte følgende forslag til utta lelse i mot setning til 
innstill i ngen : 

Representantskapet fastholder og understreker fØlgende beslutning fra fag" 
kongressen i 1927 : «Fagkongressen (1927) fastslll.r at den samlede fagorganisa­
sjon av all kraft vil motsette sig ethvert forsøk som fra kapitalistenes side måtte 
bli gjort for å stabilisere den kapitalistiske utbytning og renteplyndring av det 
arbeidende folk.» 

I overensstemmelse med denne beslutning fastslår representantskapet at det 
er en av fagorganisasjonens mest centrale opgaver å bekjempe den skjerpede ut­
bytning gjennem den kapitalistiske rasjonaliSering. Kampen må føres av de revo­
lusjonære kampledelser valgt på selve arbeidsplassen og efter de retningslinjer 
qg paroler som er utgitt av Den røde faglige Internasjonale. 

Representantskapet tar skarpt avstand fra den foreliggende innstilling ira 
sekretariatet og fra enhver bestrebelse for 1l. sammenkoble den norske fagorgani­
sasjon med den kontrarevolusjonære Amsterdam-Internasjonale. Representant­
skapet retter en appell til den norske arbeiderklasse om å skjerpe kampen mot ra.­
sjonaliseringen og forberede sig til den revolusjonære reisning for å styrte kapi­
talismen og oprette det proletariske diktatur som grunnlag for socialismen. 

Ved voteri ngen blev Moens forslag, fremsatt på vegne aY det kom­
muni stiske mindretall, forkastet mot 7 stemmer. 

Derpå blev de av komiteen og sekretariatet foreslåtte retnings 
linjer vedtatt mot fl stemmer, - med tillegg av et punkt foreslått a\· 
A braha msen om en effektiv kamp mot overtidsarbeidet. 

Sekretariatets fonilag til uttalelse om arbei d stiden blev vedtatt en­
stemmig. 

Efter forslag av formannen. blev forslagene fra Ø. Martinsen samt 
Konrad Karlsen m. fl. besluttet oversendt sekretariatet med spinsipiel l 
tilslutning fra representantskapets side. 
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Komm u ni8t partief8 f raksjowsvirksomhet innen fago1·ganisasjonen. 

I denne sak fremla sekretariatet fØlgeude redegjø1·else med forslag : 
Fagkoni,'l"essen i 1925 vedtok bl. a. fØlgende heslutning : 
«Kongressen advarer mot at politiske stridigheter overføres på faglige 

spØrsmål. 
Ingen særorganisasjo11, <:eller, grupper eller aksjonsutvalg må dannes soru 

har til hensikt å sette ut av .funksjon de regulært oprettede og valgte insi:a�ser i 
fagorgauisasjonen, eller fremme formål som Ugger ved siden av fagorganisa­
sjonen.» 

Kongressen vedtok også en uttalelse om samorganisasjonene, hvor det heter : 
«Samorganisasjonenes arbeide er absolutt betinget av et utpreget tillitsforhol<l 
mellem Landsorganisasjonen, forbundene og samorganisasjonene.» 

Det behøver ingen nærmere påYisning, at Kommunistpartiet ved sin frak­
sjonsvirksom.het i de senere år systematisk har optrådt mot kongressens beslut­
ninger. 

Kommunistpartiet har sålede · gitt sin tilslutning til, og forpliktet alle sine 
medlemmer til :'i arbeide for ;'\ gjennemføre R. F. I. såkalte «Streikestrategb. 
hvor det l>l. a. heter: 

1. Kampen mot alle kapitalens forbundsfeller må skjerpes, hvorved arbei­
derne fØr utbruddet og i særdelt'$het under konflikter må gis en advarsel om at 
f'ienaen står i aeres egne rekker. 

2. Ved valg av locckoutkomiteer, streikeledelser og andre kamporganer m:i. 
aue personer som henger sammen med socialdemokratiet og fagforeningsbyr:'.'t­
kratiet, avvises som streikeur11tere. 

3. Man må efterstrebe å innvelge i kampledelsen bare folk som .allerede 
har bevist at de kjemper for arbeiderklassens sak. 

4. Under konfliki:er må kampen mot den tvungne voldgift og andre borger­
lig-reformistiske metoder til å kvele kampen tidobles. 

5. Under streiken, forlØP mil. man reagere overfor ethvert mistenkelig skritt 
fra de reformistiske fagforeningslederes side og ikke bare i pressen, men hoved­
sakelig på streikemøtene, ved vedtagelse av resolusjoner som fordømmer k.api­
tulasjonstaktikken, sjakringeu bak kulissene og streikebryteriet. 

G. Det må føres en beslutsom kamp imot at de faglige organer (styret, repre­
sentantskapet o. s. v.) egenmektig treffer den endelige avgjørelse om kampens 
avslutning. Disse spØrsmll.l skal avgjØres av samtlige arbeidere, organiserte som 
itoi·.qaniserte, så vel som gjennem de av hele massen valgte lcamporgane1·. 

Kommunistpartiet, dets presse og agitatorer stempler daglig de faglige til­
litsmenn og det store flertall av de fagorganiserte arbeidere som «forrædere». 
«gulinger» og «kjeltringer». Samtidig fremstilles de uorgani erte som «klassekam­
pens kjernetropper». og det kreves og arbeides fra kommunistenes side for 1i helt 
likestille de uorganiserte med de fagorganiserte i alle klassespørsmål og alle 
kampspørsmål. Det er klart, at denne taktikk virker helt organisasjonsoplØsendP.. 
og vil virke Ødeleggende om den skulde få nogen tilsluutning. Ødeleggelsen a-.­
fagorganisasjonen synes da også å være det mål. hvorom Kommunistpartiet nn 
konsentrerer sine krefter. 

Kommunistpartiet søker også :'i utnytte de samorganisasjoner hvor det sitter 
med flertall, til å fremme sin organi asjonsoplØsende nrksomhet. Bl. a. kan nev­
nes den konferanse av enkelte fo�·eninger innen den kjemiske industri. og enkelte 
samorganisasjoner som blev avholdt i Skien 13-14 juli iår. Her besluttedes 
hl. a. «11 nedsette et centralt aksjonsutvalg i Odda, som får i opdrag å oprettholdc 
forbindelsen mellem de lokale aksjon utvalg og binde kampene sammen i lancl�­
mlllestokk.» Den samme linje anbefales i andre industrier, f. eks. papirindustrien. 

Denne linje tar direkte sikte på å sette ut av funk jon de regulære fagfor­
euingsinstanser og overlate til kommunistene og de uorganiserte å treffe avgjØ­
rclsene i de viktigste faglige spørsm1U. 

Hvad angår de splittelseskongresser som Kommunistpartiet arrangerer, har 
Landsorganisa jonen 1>1. a. fra Høyanger kjemiske Industriarbeiderforening mot­
tatt fØlgende uttalelse, som er vedtatt pli foreningens møte 3 september d. å . :  

«Høyanger kjemiske Industriarbeiderforening n l  p1\. det kraftigste t a  av­
stand fra at Bergen og Fylkene: faglige Distriktsorganisasjon deltar i de split-
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tel ·eskongre::;ser som :Norges kommuni ti ke Parti oommenkaller. og \dl i fra, 
at dersom den slags deltagel e i organisasjonsfiendtlige institusjoner fortsetter, 
vil Høyanger kjemi ke Industriarbeiderforening bli nødt til å ta sitt medlems­
skap op til overveielse.» 

Foreningen uttalelse blev referert i sekretariatet, som tilskrev både for­
eningen O': distriktsorganisasjonen om saken. 

Det er nødvendig at representantskapet drØfter og tar stilling til disse spørs­
mål, og ckretariatet innstiller fox representantskapet å fatte fØlgende beslutning: 

1. Repre.�entantskappet ttnder8tr-7ce1· 1conuressen8 l>esliitn in!JJH" i 1925, ou 
innslcjervm· at det er ane tillitsmen·n og medlemmers u'l)etingede pUkt ti holde 8(fJ 
organisasjonsmessige l>esiiitrvingei· efterrettel'i.g og bekjempe l>esliitninger og taf,;­
ti.7;,Tr som vil være 01·uanisasjonsopløsende. 

2. Representantskapet fordømmer pd det ska;·peste Norg s lcoimnunistislce 
Pcirtis organ'isasjonsfiendtlige og orgau isasjonsopløsende virksomhet ·innen fag­
organisa8jouen og partiets og dPt.� medlemmer.� .gy3tematL.�ke l>rmld pd Tcongres­
sen11 be.�lutninger og henleder forbttndenes spesielle opmerl;,somhet herpå . 

.'J. Distrikisorganisa,sjo11er .�om ikke fØlger fagkongre8sen.� Of/ andre o"gani­
sa.�jo1W1m essige beslutninger. kan ilcke anerkjenne.�. 

Et forslag ay Jloen om å i n n by Kommunistpartiet til  < delta med 
en representant ved behandlingen av tlen ne sak, bley forka tet uten de­
batt mot 7 stemmer. Det blev derpå av mindretallet fremlagt et lengere 
maski nskrevet opus med overskr ift : «Motsetn ingen mellem Norges 
kommu nh;tiske Parti og Det nol'ske A1·heiderparti ei· u fore n lig som 
selve motsetn ingen mellem inbeiilerklassen og kapitalistklassen» . 

Efter en del debatt ble\' 11fkretaria tet:s i nn stilling i :s i n  h elhet ved· 
tat t mot 9 .�tn11 mfl·. 

Et forslag fremsatt i debatteu a ,· Yil.� Ha nun i forMndelse med 
Be1·gen og Fylkene Distl"ikt-organisa. jon og konflikten i Høyanger 
( KytkjebØ) blev besluttet over endt sek reta riatet. 

fiJk8tra kon t in f1e11 t en . 

Som iste sak på da.gso1·deneu uehandledes de Økono.mhd;:e forhold 
og i forhindel. e dermed spørsmt\.let om ntr;;lnivni ng av ek. hakonti ngen t. 

Det blev hei•under av sehetm· ia tet fremlagt en spesifi ·ett over i k t  
vedkommende Folkets Ill1s fondefa stilling o v;  Lan <lsmga n i sasjonens 
<Svrige ga ranthm nu-. Efte1· sehetada tets forshtg vedtok repreReutant ­

Hknpet i den anledning enstemmig; fy>lgencle besl n ining :  

1 .  Sekretariatet bemyndige' til å ordne de garantiforpliktelser som nØclven· 
digvi. ID< medføre tap for Land organisasjonen efter hvert som likvid kapital er 
til stede. Opgave over tapene blir å meddele representantskapet og fagkongressen. 

2. De l:i.n som er optatt av Landsorganisasjonens kasse inndrives eller ord­
nes. I de tilfeller I1vor dekning ikke kan fåe , blir belØpene å avskrive. Opaave 
ove1· tapene forelegges representant ·kapet og fagkongre. sen. 

3. Likeoverfor Hl.ntagerne i Folkets Hus fond bemyndiges sekretariatet til :"1 
foreta effektive skritt, så at avdrag O"' renter p:'.l lånene inng:'.lr i rett. tid og 
restanser blir bragt i orden. Llintagerne må pll en effektiv måte bringe' til ii 
forstå at lånekontraktenes bestemme! er om avdrag og renter må respektere . 

L!ln som med sikkerhet mll sie å være tapt, ay ·krive . Opgave over tapene 
og avsln:ivningene forelegges representantskapet og fagkongressen. 

Yj<lei·e frem ·atte sehetal' iatet �;om rsis1e pnnkt i in nRti ll i11gen for­
slag om �1} <ler hlev utsk1•evet en <'kstrakontin!!ent tU La 11d.�or,qa n isci-
8jonen8 k1188f' < ir .50 øre for h eltbPtal-en il.<' o,q 2:; øre for h f/ lrfb<'talendr, 
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med l e m  mer. Denne sak fikk e n  lengere o g  inngående behandling a x  re­
presentantska pet på grunnJag av den foreliggende rede<YjØrelse. og efter 
fo1·i-;la� <"ff A .  E. G 1111dl'r;;e11 - hvortil ekretariatet sluttet i:;ig - blev 
drt Yedtatt følgen<1e beslutning som punkt J :  

Uepre entantskapet tiltrer sekretariatet forslag om at det utlign_es en eks· 
tra kontingent av kr. 0.50 pr. beltbetalende og- kr. 0.25 pr. halvtbetalende medlem­
mer pr. uke i 20 uker, regnet fra 3 mars 1930. Ekstrakontino-enten kal anvendes 
til dekning av Landsorganisasjonens gjeldsforpliktelser. 

Representantskapet uttaler sin fulle tillit til sekretariatet og g!l.r ut fra at 
alle de midler som kan avsees g:1r til betaling av Landsorganisa. jonens gjeld. 
Videre forutsetter representantskapet at sekretariatet utviser den ytter te for­
siktighet ved behandling av andragender om nye lån og garantier. således at det 
ikke p:\tar sig nye forplikte! er om kan bringe Landsorganisasjonen nye tap. 

Det fremkom under behandlingen et par andre forslag - av 
U. Erik-'len og 11 . . Moen - hvilke ansfies bortfal ved den falne votering. 
Besl utningen i den fotm den fik k  blev vedtatt mot 9 temmer, men det 
mr i i·ealiteten' enstemmighet om å gå til utligning a,· en ekstrakon­
ti ngent som foreslått fra næ te fir. 

I forbindelse med lånene av Folkets Ilu fondet frem atte Gtinder­
sc11 føl gende fo1·slag, om efter endt debatt besluttedes ornr endt ekre­
tm·i atet : 

Det henstilles til sekretariatet i\. overdra, fra 1 januar 1930, til Arbeidernes 
I1n11<lsbank å innkassere renter og avdrag av lån av Folkets Hus fond. 

\'ide1:e over-sendtes et for lag fra Landsorgani a jonens, partiets 
og A. I. F.s samarbeidskamite om støtten til a,r1Jeiderid1-etten) med be­
myu d i geLe for sekretariatet til å treffe beslutning i saken. 

Det internasjonale U tvalg. 

Ftrnlget hm· i firet behandlet spørsmålet om gjen8idigh et avtale 
mecl den Russiske Landsorgani asjon. 

Efte1· ufralget innstilling, om ekretariatet og senere represen­
tant kapet sluttet sig til, blev pØr mlllet ut att. 

Utva lget har drøftet og forel agt sekretariatet for kjellige saker, 
bl . a .  om klassedommene og den faglige ituasjon i F innland , om Ga­
stoniaprosessen, om situa jonen innen den skandinavjske treforedlings­
industl'i og om forbundenes gjensidighetsavtaler. 

Tariffbevegelsen. 

Bergverkene. I januar blev der optatt forhancllinger om o-rerens­
kom t ved bergverkene. Vol<lgiftsdommen av 1 927 ha dde utløpstid 31 
mar.. Et forslag gom forhandlerne blev enige om hlev ,-ed tatt ved 
avstenmingen blandt medlemmene. Dette gikk ut p:"t at de gjeldende 
lønns- og arbeidsvilkår skulde avløse voldgiftsdommen og at tariffavtale 
skulde oprettes med varighet til 31 mars Hl31 Tariffavtalen inneholdt 
en «halvautomatisk» indeksreguleringsbestemmelse som kunde medføre 
regulering i 1 930. Den omfattet 7 bergverk med ca. 3000' a rbeidere. 
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'Pek stilin dustrien . Fod1andlinge1· o m  tariffen innen tekstilindu­
strien blev også ført på grunnlag a,- en almindelig prolongasjon. Der 
forelå dog fra forbund.et og arbeW giverne en del spesialkra,· cm med­
førte forhandlinger for hYer enkelt bedrift. Efter at dis e forhandlin­
ger var tilendebragt blev hovedforhandlingene gjenoptatt og ledet til 
at der opnåddes enighet. Ved enkelte bedrif.ter blev der opnådd en del 
forbedringer, dels med hensyn til timelønnen og dels angående akkord­
satsene. Tariffavtalen omfatter 9 fabrikker med ca. 1500 arbeidere. 

Skofabrikl;:,ene. For de 10 skofabrikker som var medlemmer av 
Norsk A1·beid gfrerforening blev det varslet lockout fra 25 mars. I de 
forhandlinger som blev ført, blev man enig om et forslag som blev 
vedtatt av begge parter. Dette gikk ut på prolongasjon av de gjeldende 
lønns- og arbeidsvilkår. Tatiffavtalen skulde ha varighet til 31 mars 
l 931 med «halvautomatisk» indeksregulering på grunnlag av indeks­
tallet i januar 1930 ammenlignet med Statistiske Centralbyrås indeks­
tall 184. 

llfatros og fyrbøterne. Tariffavtalen for matroser og fyrbøtere i 
utenrik fa1·t utløp 1 februar og var op agt av begge parter. Efter en 
rekke forhandlings- og meglingsmøter fremsatte Riksmeglingsmannen 
et forslag som ved avstemning blev godkjent av begge parter i møte 
4 mars. Forslaget gikk ut på prolongasjon av den tidligere ta riffavtale 
til 1 februar 1930. Det skulde i tariffperioden optas forhandlinger mel­
lem par·tene om feriebestemmelsene, og hvis det ikke opnåddes enighet 
herom, skulde Riksmeglingsmannen treffe avgjøre! en. For kjellige 
andre forhold ombord i skibene skulde også ordnes ved forhandlinger. 
Om disse hadde det t idligere ikke vært nogen tariffbestemmelser. 

For innenriksfarten ( kyst- og lokalfarten ) utløp tariffen 31 mars 
efter opsigelse fra begge parter. Tariffen omfattet 1 5  damp kibsselska­
per og ca. 1000 matros- og fyrbøtere. Efter resultatløse f01·handlinger 
mellem partene blev der i møte hos Riksmegling mannen 5 april frem­
satt et forslag som ved av temning blev vedtatt av begge parter-. For­
slaget gikk nt på prolonga jon med en del forbedringer for enkelte 
båters vedkommende. 

No1·slc Hydro. Ved Notsk Hydros bedrifter var det voldgift dom 
med varighet til 31 mai. Denne måtte opsies innen 1 mar . Tariff. 
avtalene for Ilydros anleggsarbeider hadde lengere varighet, men inne­
holdt bestemmelse om indeksregulering på grunnlag av januars indeks­
tall. Under forhandling angående denne indeksregulering blev spørs­
målet om nye tariffavtaler for Hydros bedrifter optatt til behandling. 
Efter at saken var forelagt foreningene på Rjukan og Notodden, som 
gav sin tilslutning til at forhandlinger om nye tariffavtaler kom i stand, 
blev forhandlingene ført videre og resulterte i at partene blev enige om 
et forslag som blev vedtatt. Forslaget gikk ut på at fra 31 mat, da 
voldgift dommen av 1927 løper ut, avløses denne av en tariffavtale som 
skal gjelde til 31 mai 1931. 

Skiftarbeiderne får et tillegg som for de forskjellige lønnssatser 
varierer fra 2 til 9 øre pr. time. Ved beregningen av feriegodtgjørelsen 
skal også medtas procenttillegget for søndagsarbeide. Den indeksregu­
lering som selskapet hadde krav på overfor anleggsarbeiderne, bort-
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faller. lndeks1·eguleringen vilde i tilfelle ha utgjort og !) øre p1·. 
time. I stedet hei:for blir nu bare den laveste timelønns ats redu ert 
med 1 øre. 

Tariffavtalen inneholdt en «halvautomati k» indek l'egulering aY 
sådant innhold : 

For.":1'-idt indek ·tallet for januar 1!)30 :;ammenlignet med indeksta llet for 
uoveml>er 1!)28 ( 18-1 ) yh:cr en stigning eller et fall på mere enn 10 point. k a n  
arbeid ·giverne i tilfelle av fall og : ubeiclerue i tilfelle av stigning k reve <'il til · 

varende r('gulering aY lØnnino-ene. Opu:'iC';: ikke enighet om regnleriugC'n ved for­
handl inger. kan den av partene. !>om har reist kru• om reg11lering, ;:i op t n rifJ­
::i.vtnkue til utløp :n mai 1930. 

(Jrafiske fag. 

O.slo-riviisene. Ved forhandlinge1· l>lt>v ma n l'nig om å prolongere 
tariffavtalen ufo1·andr·et 1 år til utløp 31 mars 1930. 

Fol' typografene for øvrig som arbeider ved de bok- og avistryk­
kerier om er tilsluttet Nor k Arbeidsgiverforening blev det optatt 
forhandl inge1· ang�tende indeksregulering i henhold til opgjøret efter 
kampen mot voldgiftsdommen i 1 928. Unde1· disse forhall(Uinger blev 
partene enig om et forslag som ved avstemning blev Yedtatt. TrykkP­
riene gikk med på å gi avkall på de to procents lØnnsreduk jon som de 
i henhold til forliket var berettiget til. Likeså også på lønn reduksjonen 
i forhold til fallet i prisindeksen. Typografene gikk til gjengjeld med 
på å forlenge tariffavtalen til 31 mars 1931 og med «halvautomatisk» 
indeksregulering på grunnlag av indekstallet for janual' L<>30 sammen· 
lignet med indek tallet 1 84. 

I bokbinderfaget og karto11asjeinduistrien ble\ man \'ed forhand· 
linger enig på samme grunnlag om foi' typografene. .Arbeidsgiverne 
gikk med på å frafalle et hvert krav om lønnsreduksjoner i henhold 
til tariffavtalens bestemme! er mot at ai·beiderne gikk med på to års 
tariffavtale med «halvautomatisk» indeksregulering. 

Litografm· og kemigrafer hadde en «helautomati k» indeksregule­
ringsbestemmelse i sin tariffavtale. Ved konferan er med a rbeitlso-i­
verne blev denne frafalt og lønnsreduksjon fant ikke sted. 

Sagbrnk og høvlerier. Efter langvarige forhandlingei- blev det 
sluttet tariffavtale for sagbrukene og høvleriene som er til. luttet Norsk 
Arbeidsgiverforening. Det blev foretatt nogen forbedringer for en del 
timelønnede arbeide1·e, hvis lønninger stod i et misforhold til andre. 
For øvrig blev den tidligere tariffavtale prolongert til 31 mars 1931 
med en automatisk virkende indeksregulering på grunnlag a> J 5  
februar 1930 sammenlignet med indekstallet 184. 

Tobakkfabrikkene. Tariffavtalene for tobakkfabrikkene blev op­
sagt og utløp 30 april. Den omfatter ca. 1000 arbeidere. Under de 
efterfølgende forhandlinger og meglinger blev der av partene vedtatt 
nye tariffavtaler som skulde gjelde til 30 april 1931 med «halvautoma­
tisk» indeksregulering i februar 1930. Der opnåddes en del forbedringer 
for cigarai-beideme. 
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Bygningsfagen e. 

Forhandlingene om regulering av lønnsvilkårene for bygnings­
arbeiderne begynte 10 mai for de fag hvis arbeidere er tilsluttet Byg­
ningsarbeiderforbundet, og 11 mai for murerne. Fo1·handlingene bler 
optatt i henhold til følgende bestemelse i den gjeldende tariffavtale :  

«Såfremt Det sta ti 'tiske Central byrus indekstall for lewomkostningene i 
april 19:.9 viser en stigning eller et fall sammenlignet mecl juni 1 928, ha r hver 
av partene adgang til å begjmrc forhandlinger om Pn regulering iw tariffavtalens 
!Ønnsh >stemmelser ( alle lØnninger og lØnnssatser ) . Le<ler clisse forhandlinger 
ikke til enighet, kan hver av partene strak foreta arlleiclsopsiµ;el ·e i lten><ikt il 
regulere tariffavtalens lØnnsbestemmelRer på fritt grunnlag.» 

Det statistiske Centralbyrås indekstall siden juni 1928 viste et fall 
på 6-7 procent. 

For murernes vedkommende blev forhandlingene avbrutt allerede 
i det første forhandlingsmøte, og Mure1forbundet sa ttaks op plassene 
til fratredelse 27 mai. Det blev nedlagt forbud mot arbei<lsstans, men 
først den 24 mai møtte partene til megling. 

For de øvrige bygningsfag fortsatte forhandlingene 11 og 14 mai. 
Forhandlingene blev derefter utsatt til over pinse, idet arbeidsgivernes 
representanter vilde holde et møte med sine folk for å drøfte situasjo­
nen, og da selvsagt de fra arbeidernes side reiste krav. Den 23 ma i 
trådte så partene sammen igjen for å fortsette forhandlingene. 

Det viste sig dog ganske snart at man ikke kunde bli enig, og 
forhandlingene blev avbrutt som resultatløse. Den følgende dag ut­
sendte Bygningsarbeiderforbundet opsigelse fo1· sine medlemmer, i alt 
ca. 4000 mann. 

Efter at forbud mot arbeidsstans var nedlagt, blev det av Riks­
meglingsmannen i meglingsmøte 1 juni fremsatt forslag til nye overens­
lcomste1· mellem Norsk Arbeidsgiverforening, Håndverkernes Arbeids­
giverforening og Entreprenørenes Landssammenslutning på den ene 
side og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon, Norsk Uu1·el"forbum1 
og Norsk Bygningsarbeiderforbund på den annen side. Forslaget anbe­
faltes av begge parters representanter. Svar skulde gis 6 juni for 
murertariffen og 8 juni for de øvrige bygningsfag. Inntil resultatet 
av avstemningen forelå, blev arbeidsnedleggelsen for murerne utsatt. 

Meglingsforslaget for murerne blev vedtatt av begge parter, gående 
ut på 5 øres tillegg til timelønnen. Akkordsatsene blir uforandret. 
Tariffavtalen, som omfatter Oslo, Bergen, Trondhjem, Drammen, Stav­
anger, Fredrikstad og Hønefoss gjelder til 31 mars 1 931 uten indeks­
regulering. 

8 juni blev det gitt meddelelse om at meglingsforslaget også for de 
bygningsfag, hvis arbeidere er tilsluttet Bygningsarbeiderforbundet, 
var vedtatt av partene. Efter forslaget forhØies timelønnen med 5 øre 
pr. time, undtagen for Sauda, hvor de nuværende normallønnssatser 
blir uforandret. Minstelønnen for rørleggere og blikkenslagere forhøies 
med 4 øre pr. time. Partene var enig om å opta forhandling om lønns­
bestemmelser for hjelpearbeidere i rørleggerfaget. Det skal videre 
optas lokale forhandlinger mellem de stedlige organisasjoner om opret­
telse av akkordtariffer for rørleggerfaget i Bergen og Trondhjem, for 
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t·ømrer- o g  snekkerfaget o g  IDUl'arbeiderne i Bei-gen,  o g  for sten-, jord­
og cementarbeidere i Oslo, Bergen og Trondhjem. Endelig skal det 
optas forhandlinger om særskilte overenskomster for cementvarefabrik· 
kcne i Oslo og Stavanger. 

I rørleggei-faget blev læreguttskalaen forhØiet med 2 til 4 øre pr. 
time. 

Tariffavtalen gjelder til 1 april 1931 uten indeksregulering. Den 
omfatter Oslo, Bergen, Trondhjem, Stavanger, Hamar, Fredrikstad, 
Drammen, Hønefoss, Odda Tyssedal, Skjeggedal, Eitrheim, Høyanger, 
Notodden, Kristiansund 

'
N. og Sauda. På en del steder gjelder den 

�Ile bygningsfag o<r på andre steder bare enkelte fag. 
De nye lønninger trådte i kraft fra mandag 10 juni. 

Skredderne. i likhet me<l opgjøret for typografene og bokbinder­
nes vedkommende gav Ar·beidsgiverforeningen avkall på indeksregule­
ringen og de to procents lønn sreduksjon som de i følge tariffavtalen 
l1 adde rett til. Til gjengjeld blev tariffavtalen forlenget ett år til 1 
april 1931 med «halvautomatisk» indeksregulering på grunnlag av 
i ndekstallet januar 1930 og indekstallet 184. 

Ved konfeksjonsfab1·ikkene var tariffavtalen opsagt til utløp 1 juli. 
Arbeidsgiverforeningen gikk til opsigelse av plassen til fratredelse 5 
juli . Det forslag som arbeidsgiverne møtte op med for disse bedrifter 
innebar op til 35 pct. reduksjon og ferien redusert til 8 dager. Denne 
tarmavtale omfatter ca. 1700 arbeidere og det blev i forbindelse med 
lockouten erklæ1't betinget sympatistreik med blokade av all transport 
til og fra fabrikkene. Tvisten blev gjort til gjenstand for megling og 
det blev fremsatt et meglingsforslag som ble,· Yedtatt av arbeidsgiverne, 
men forkastet av arbeiderne. Efter langvarige forhandlinger efterpå 
mellem partene blev man enig om et forslag som blev godtatt også av 
arbeiderne den 31 juli. Dette gikk ut på prolongasjon av lønns- og 
arbeidsvilkårene med en del forbedringer av stykksatsene. Varigheten 
blev satt til 3 juni 1930. 

Baker- og konditorfaget. Tariffavtalen blev prolongert til 30 april 
1 930, idet arbeidsgiverne i kke benyttet sig av adgangen til å gjennem­
fØre indeksreguleringen. På samme grunnlag blev en rekke lokalover­
enskomster med bed1·ifter som står utenfor Arbeidsgiverforeningen 
ordnet. 

For bryggeriene opnåddes et lønnstillegg av gjennemsnittlig 3 pro­
cent. Tariffavtalen fikk varighet til 1931. 

F01· møllene i Oslo, l\fos , Kambo, Skien og Buviken samt Pienes 
l ager i Trondhjem blev tariffavtalen prolongert til 1 mai 1931 med 
«halvautomatisk» indeksregulering. 

Fo1· Garveriene som er t ilsluttet A1·beidsgiverforeningen blev der 
vedtatt et forslag av meglingsmannen som gikk ut på prolongasjon 
med forhøielse av timelønnen med 2-3 øre pr. time. Dessuten en del 
forbedringer av feriebestemmelsene. Tariffavtalens varighet blev satt 
til 1 mai 1931 m1>d «halvautomatisk» indek regulering. 
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Elektriske montører. Ueglingsforslag til tariffavtale for bedrjfte1· 
som er tilsluttet Arbeidsgiverforeningen i Oslo, Bergen, Trondhjem og 
Stavanger blev ved avstemning vedtatt av begge parter. Minstelønnen 
blev forhØiet med 15 øre pr. time og læreguttskalaen blev fastsatt med 
en begynnerlønn av 38 øre, stigende til 115 øre i 10 halvår. De arbei­
dere som hadde en timelønn av under kl'. 1 .40 pr. time fikk et lønns­
tillegg av 5 øre pr. time, forsåvidt et tilsvarende tillegg ikke opnåddes 
ved forhøielsen av minstelønnssatsene. Dessuten blev der en del for­
bedringer i tariffavtalen for øvrig. Varighet til 15 mai 1931 uten in­
deksregulering. 

Møbelsnekkerne fikk ved meglingsforslag sin . tariffavtale prolon­
gert med forlengelse av ferien fra 8 til 12 dage.i·. 

Jernbaneanleggene. Efter konferan e1· i mai mellem de interesserte 
parter og Riksmeglingsmannen om forholdene ved Statens jernbane­
anlegg blev Riksmeglingsmannen den 29 mai gitt meddelelse av Ar­
beid smannsforbundet om at arbeiderne ved jernbaneanleggene ved den 
foretatte avstemning hadde besluttet ikke å gå til arbeidsstans. Denne 
beslutning var fattet på grunnlag av at Arbeidsdepartementet hadde 
erklært at det i kke i den kommende lmdgett-termin vil bli foretatt nogen 
forringelse av de nuværende arbeidsvilkår. Arbeiderne var derved 
sikret det de har inntil 1 jul i  1930. Samtidig er det rettet på forhol­
dene med hensyn til lønnen for dagarbeide, idet arbeidsbestyrerne ved 
anleggene er bemyndiget til å betale inntil kr. 1 .35 pr. time for arbeide 

om utføres fot timelønn. 

Papiri°ndustr-ien. I henhold til § 10 i den overenskomst som blev 
oprette

·
t i 1 928 mellem Norsk Papil'industriarbeiderfo1·bund og Papir­

industriens Arbeidsgiverforening gjorde forbundet 10 juli henvendelse 
til Papirindustriens A1·beidsgiverforening om å få optatt forhandlingeT 
om regulering av lønningene i denne industri. Den nevnte bestemmelse 
lyder : 

�Denne overenskoru;;t gjelder til n august 1930 og ,·idere et år ad gangen. 
med mindre den skriftlig op ·ie med 1 måneds varsel. 

Såfremt Det stati tiske Oentralbyrås indekstall for le\·eomkostninger for 
juli 1929 Yiser en stigning eller fall sammenlignet med juli 192 . har hver av 
partene adgtmg til å begjære fqrhaudlinger om en regulering av tariffavtalen>: 
lØnu 'lJestemmelscr ( alle lØnninger og lØnn satser ) .  Leder disse forhandlinger ikke 
til enighet, kau hYer av partene straks foreta a rbeidsopsigelse i den hensikt i\ 
regulc1·e ta riffaYtalens lønnsbestemmelser på fritt grunnlag.» 

Efter at arbeidsgiverne hadde møtt forbundets henvendelse med 
avslag 

'
holdt Papirindustriarbeiderforbundets hovedstyre møte 2 august, 

hvor det besluttedes å sende Papirindustriens Arbeidsgiverforening op-
' sigelse av plassene til fratredelse 17 augiist, hvis det ikke innen den 

tid var· opnådd enighet om en l'imelig lØnnsforhØielse for de arbeidere 
som har de laveste lønninger. Forbundsstyret mr av den opfatning at 
det forslag, som Riksmeglingsmannen fremsatte forrige år, forutsatte 
at de laveste lønnssatser skulde forhøies, så de kom i et rimelig forhold 
til de øvrige lønninger i papirindustrien. Denne forutsetning mente 
styret ikke var opfylt, og man vilde nu søke å få bragt orden i forholdet. 

Fra generalforsamlingen i Papirindustriens Arbeidsgiverforening, 
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som blev holdt 6 august, blev <let gitt meddelelse til  fo1;bundet om at 
man «under nærmere anførte forutsetninger» ikke aktet å benytte den i 
overenskomsten hjemlede adgang til å begjære en indek regulering i år. 
Hvilke d isse forutsetninger var oplystes der i meddelelsen intet om. 

I anledning opsigelsen av plassene ble'' der nedlagt forbud mot 
arbeidsstans og megling blev optatt 13 august. Under meglingen beshed 
Papirindustriens Arbeidsgive1·forening lovligheten av a tbeidsopsigelsen, 
hvorfor forbundet bragte saken inn for Arbeidsretten. 

Efter det første rett møte den 24 september som medgikk til pr-ose­
dyren mellem partene, enede man - efter henvendelse av Arbeids­
rettens formann, Paal Berg - om å tre sammen til forhandlinger fo1· 
om mulig å søke saken lØst i mindelighet. Disse forhandlinger blev 
ført den 25 og 26 september under formannens ledel e og ledet til 
enighet mellem forhandlerne OID et forslag til Otdning a\· tarifforhol­
dene i papirindustrien til 15 august 1930. 

Forslaget gikk ut på følgende endringer i det forslag som fremkom 
ved partsforhandlingene 24 august og som omsendtes til uravstemning : 

Istedenfor den tidligere> foTeslåtte produksjon:spromie ved Borregård Cel­
lulosefabrikker av 3 øre pr. tonn for den procluksjon , ·om overstiger 1239 tonn 
pr. uke skal a rbeiderne nn ha 0.4 øre for h,·er touu som produseres. De laveste 
tarifferte timelønnssatser for en del a rbeiclere ved en del bedrifter. hrnr lØnnin­
;;ene lå m,;edvanlig lavt. forhØies sålecleR at det derved er foretatt en utjevning. 
De av Ellektrikerforbnndet1< medlemmer >ed Borregilrd, Sangbruksforeningen og 
Embretsfosi:; 1-<0lll har o,·er :°tr:S tjenestetid. frir et tille;;g a' 3 Øre pr. time. 

For transportarbeiderne� vedkommende er spØrsm:Uet om forllØielse aY 
timelønnen ved lossing med grabb henvist til  den såkalte 2-manni:ikomite. -

28 september meddeltes at forslaget var vedtatt aY begge parter. 

Elektrokjemiiske industri. Tariffavtalen innen denne industri 
hadde varighet til 15 august 1 930 med en i ndeksreguleringsbestem­
melse som gav Arbeidsgiverforeningen adgang t i l  �1 fol'cta en reduk­
sjon av 5.2 procent. Ved forh andlinger som førtes mellem forbundet 
og Arbeidsgiverforeninge11 opgav Arbeid sgiver.foren ingen sitt krav på 
reduksjon. 

Ved margarinfab1"ikkene opnåddes et lønnst illego· av 6 procent og 
tariffavtale med varighet til 1 september 1931 uten indek regulering. 

Ved chokoladefabrikkene � procents, 00' Yed melkefabrikkene 5 
procents lØnnsforhøjelse. Dessuten forhedr·jnger U \' feriebestemmel ­
sene. 

Transvortarbeiderne. Tariffrevisjonen for losse- og lastearbei­
derne på strekningen Halden-Namsos samt for landstransportarbej­
derne i Oslo og Trondhjem kom efter langvarige forhandlinger til av­
slutning ved partenes vedtagelse av Riksmeglingsmannens forslag den 
4 desember. 

I anledning denne tariffrevisjon var det opsagt til betinget sym­
patistreik ca. 60 000 arbeidere. · 

Samtidig med oprettelsen av de nye tariffavtale1· og lØ ningen av de 
gjenstående tvister fo1· transportarbeiderne blev det opnådd en ordning 
vedkommende drosjekonflikten i Oslo, hvorved den truende storkonflikt 
i siste Øieblikk blev avverget. Det stod her på betingelsene for arbeidets 
gjenoptagelse. 
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Resultatet av tariffrevisjonen for losse- og lastearoe,idet langs ky­
sten innebærer adskillige forbedringer for arbeiderne. Den nuværende 
timelønn på henholdsvis kr. 1 .15 og kr. 1 .18 forblev ufol'andret. De faste 
ukelønnede arbeidere ved dampskibsekspeditørenes arbeidskonto1· i Oslo 
får et tillegg av 3 kroner pr. uke, hvilket svarex· til 5 procent. Videre ei: 
det foretatt forbedringer i en del akkordsatser på de forskjellige steder, 
likesom det i en del andre bestemmelser· i tariffavtalen er gjennemført 
andre forandringer tH fordel for arbeiderne. 

Bl. a. har man i akkol'dtal'iffen fått inn en bestemmelse om at et 
tonn skal regnes som 1000 kg. mot tidligere 1016 kg. Tr•ansportarbej­
derforbundet tapte fo1· en tid siden en arbeidsrettssak på clette spørs­
mål, men nu har man altså fått saken ordnet gjennem tariffrevisjonen . 

Med hensyn til feriebestemmelsene er det foretatt like forandrin­
ger, at et betydelig større antall los e- og lastearbeidere enn tidligere 
kommer til å få ferie. Efter de nye bestemmelser kreves det at man har­
arbeidet 600 timer i lØpet av 6 måneder for å opnå feri-e, mens man før 
måtte arbeide 400 timer i løpet av 12 uk.er. Det er også foretatt en for­
bedring med hensyn til beregning av feriegodtgjørelsen. 

Ta1·iffavtalen gjelder til 31 oktober 1931 med «P.alvautomatisk» in­
deksregulering på grunnlag av pri stallet for oktober 1930. 

Hvad angår tariffavtalen for chaufførene, kjører·ne og lagerarbei­
derne i Oslo og Trondhjem, så er deres ukelønn forhøiet med 3 kroner, 

' 

svarende til 5 procent. Likeledes er det fastsatt lønns- og arbeidsvilkår 
for viserguttene ved forskjellige firmaer. Begynnerlønnen, når de har 
fylt 15 år, blir 18 kroner uk.en, stigende til 22 kroner efter 1 års tjeneste, 
24 kroner efter 2 år og 27 krone1· efter 3 års tjeneste. .Arbeidstiden som 
for viserguttene tidligere ikke har vært regulert, blir nu 48 timer pr. 
uke, og for overtid får de betaling som alle andre arbeidere, således 
eksempelvis 100 procent tillegg efter kl. 2 lørdager . .Avtalen gjelder til 
samme tid og med samme indeksregule1·ing som for lo se- og lastearbei­
derne . . 

Overenskomsten for drosjechaiifførene går bl . a. ut på at de nu får 
3 kroner dagen og 25 procent av det innkjørte beløp, mot før 2 kroner 
og 22 procent. Hvad angår betingelsene for arbeidets gjenoptagelse, 
som drosjeeierne vegret sig i det lengste mot å forhandle om, blev- det 
opnådd enighet om gjeninntagelse av samtlige streikende. Konflikten 
hadde da pågått i to måneder. 

For Øvri{J' henvises til den statistiske oversikt oYer tariffbevegelsen. 



Utdrag av beretn ingene fra de faglige distrikts­
organisasjoner for 1929. 

1. As/eim Faglige Samorganisasjon 
hadde ved årets begynnelse 4 foreninger med et samlet medJPmstal l av 560. 
V ed å rets slutt var det 1 1  foreninger med tilsammen 680 medlemmer. 

Mysen og (Jmegns ·1 rearbeiderforening - tilsluuet Norsk Møbelindustri­
arbeiderforbund - står fremdeles utenfor samorganisasjonen. 

DP-r Pr i årets løp avholdt 1 1  styremøtf'r, 1 reprf'sentantskapsmøte, 2 
dic:triktsmøter og 9 agitasionsmøter. Dt>r har dessuten vært avholdt en krets­
konferanse på Mysen, hvortil i;;amtlige skog· og landarbeidere var innbudt. 
Formannen har besøkt foreningene flere ganger. 

2. Aust-Agder Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 36 foreninger mf'd til;;ammen 1290 medlemmer. 
Ved årPtS utgang var det 50 foreninger med tilsammen 1827 m"dlemmer. 

Lauvik Jernbanearbeiderforening og Prestestranr:lt>ns Jernbanearbeider­
forening er i året gått ut av Samorganisal'jonen, da arbeidet er ophørt. 

Arendals typografiske Forening, Murernes Forenin�, Postbudenes For­
ening, Arendal-Aamli t .anens Linjepersomtles Forening og Statsbanernes V erk­
stedsarbeiderforening-, Arendal,  star utenfor samorg:misasjonen. 

I året er det avholdt 9 :styremøter, 2 1..1istrikt:;møter, 2 representantskaps-
møter o� 21 medlemsmøter. 

Det har v ært drevet en iherdig agitasjon. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig med forhandlinger og konflikter. 
Organisasjonen har drevet en korrespondanseskole for de tilsluttede 

medlemmer. 
3. Ballangen Faglige Samorganisasjon. 

Ingen opgave. 

4. Bergen og Fylkenes Faglige Distriktsorganisasjon 
· ·-Y,i " "'" • .:.iJ 

hadde ved årets begynneli:ie 91 foreninger med et samlet medlemst�ll av 7898. 
Ved årets utgang var det 103 foreninger med ti sammen 10008 medlemmer. 

I 1929 er ingen forPninger uttrått av organisasjonen ; meu Hop Tekstil­
arbeiderforening - tilhørende l\ orsk Tek:stilarbeiderfurbuud -, Bergens Distr. 
Lokomotivpersonales Forening - tilhørende Norsk .Jernbaneforbund - og 
Moi;;terhavn Arbeiderforening - tilhørende Norsk Kjemisk Industriarbeider­
forbund - har stått, og står fremdeles utenfor samorganisasjonen. 

I året er det avholdt 44 styremøter, 1 distrikti,møte, 5 medlemsmøter 
(i Bergen )  og en hf'l del agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har vært en rekke foreninger og forbund behjelpelig 
med forhandl.nge1· og konflikter. 

5. Drammen og Distrikts Faglige Samorganisasjon 

hatide ved årets begynnelse 67 foreninger med tilsammen 5 500 medlemmer. 
Ved årets slutt var tilsluttet 79 foreninger med tilsammen 6 036 medlemmer. 
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"Vestfossen FagforPning" og "Hellefoss Fagforening" har ikke ordnet 
sitt medlemskap til Samorganisasjonen. "Drammens distrikts Lokomotivmanns· 
forening" skulde vært tilmeldt i 1929, men til tross for purring er denne ennu 
ikke kommet. 

I årets løp er dPt avholdt 9 styremøter, 26 forretningsutvalgsmøter, 4 
distrikts- og representantskapsmøter, 10 fellesstyremøter, 7 medle111smøter for 
enkelt.i styrer, 17  foredrags- og agitasjonsmøter, dessuten har sekretæren 
deltatt i 25 konferanser. 

Samorsranisai:;jonen har vært behjelpelig med oprettelse av en del overens­
komster, og har deltatt i en del forhandlinger, samt ordnet en del konflikter. 

Det har vært drevet en omiat1ende agitasjon. 

6. Fredriksstad og Omegns Faglige 
-

Samorganisasjon. 

Ved årets begynneli:;e hadde samorganisasjonen 49 foreninger med til­
sammen 3 287 medlemmer. Ved årets utgang var det 53 foreninger med til-
sammen 3 634 medlemm er. . 

Murersvennenes forening, Fredriksstad, har stått, og står fremdeles 
utenfor samorganisasjonen. Foreningen har 24 medlemmer. Der er ikke ut­
gått nogen forening. 

I årets løp har det vært 19 styremøter, 3 representantskapsmøter, 3 
medlemsm øter og 3 agitasjonsmøter, samt en generalforsamliui.<. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig med forhandlinger og ved 
konflikter. 

7. Glomfjord Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begyn nelse 2 foreninger med tilsammen 101 medlemmer. 
V ed årets utgang var medlemstallet for det samme antall foreninger steget 
til 183. 

Der er i årets løp avholdt 6 styremøter og 6 medlemsmøter. 

8. Vest- Opland Faglige Samorganisasjon. 

Ved årPts bPgynnelse hadde samorganisasjonen 27 foreninger med til­
sammi>n 1 500 medlemmer. Ved årets utgang var det tilsluttet 57 foreninger 
med tilsammen 2 600 medlemmer. 

Den kommunale Arbeiderforening, Gjøvik, (tilsluttet Norsk Kjemisk Indu­
striarbeiderforbund) er utgått av samorganisasjonen. Foreningen, som ute­
lukken l e  bestod av nødsarbeidere, blev ophevet av forbundet. 

I årets løp er det avholdt 3 styremøter, 2 representantskapsmøter, 10 
forretningsutvalgsmøter, 1 1  medlemsmøter og 42 agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig med forhandlinger og ved 
konflikter. 

9. Halden og Omegns Fagli_qe Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 27 foreninger med tilsammen 2 000 
medlemmer. Ved årets utgang var det 29 foreninger med ca. 2 000 medlemmer. 

Brekke, Klabaugen og Osdalen stenhuggerforeninger står utenfor sam­
organisasjonen. 

I året er avholdt 15 styremøter, 1 representantskapsmøte, 2 medlems­
møter og 3 agit>1sjonsmøter. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter 

10. Vest-Finnmark Faglige Distriktsorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 7 foreninger med tilsammen 321 medlemmer. 
Ved årets slutt var det 10 foreninger med 418 medlemmn. 

Honningsvå!! Bygningsarbeiderforening, tilhørende Norsk Bygningsarbei­
derforbund, er i året uttradt av distriktsorganisa;:jonen. 

Hammerfest avdeling av Norsk Matros- og Fyrbøter union står utenfor 
organisasjonen. 
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I årets løp er det avholdt 15 styremøter, 1 di trilrtsmøte og 8 agitasjons­
møter. 

Det bar vært drevet en iherdig agitasjon. 
Dist1 iktsorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og kon­

flikter. 
11. Haitgesund Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse og ved årets slutt 6 foreninger med tilsammen 
900 medlem mer. 

Jern- og Metallarbeiderpes Forening - tilhørende Norsk Jern- og Metall­
arbeiderforbund -, Haugesunds Tjenestemannsfo r ening - tilhørende Norsk 
Kommuneforbund - og Havne- og Transportarbeidernes Forening - til­
hørende Norsk Transportarbeiderforbund - står fremdeles utenfor samor­
ganisasjonen. 

I aret er det avholdt 5 styremøter, 1 distriktsmøte, 3 medlemsmøter, 1 
agitasjon smøte og 1 massemøte. 

Det har vært drevet en iherdig agitasjon. 

12. Hf'dmark Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 71 foreninger med tilsammen 2 643 medlemmer. 
Ved årets slutt 125 foreninger med tilsammen 4 958 medlemmer. 

Aadalsbruk avdeling av Nor!'k Jern- og Metallarbeider 0 1  bund er uttrådt 
av organisasjonen på grunn av bedriftens ophør ef1er brand. 

Hamar Distrikts Linjepersonales Forening og Hamar Distrikts Linje­
håndverkeres Forening - begge av Norsk Jernbaneforbunrl -, Hof avdeling 
14 av Norsk ElektrikPr- og Kraftstasjon><forbund (mangeårig konflikt), Kongs­
vinger avdeling av Norsk Bygningsarbeiderforbund og Kongsvinger avdeling 
av Norsk c ... ntralforening for Boktrykkere s år alle utenfor organisasjonen. 
Dessuten er det ca. 60 avdeling�r av Norsk Skog· og Landarbeiderf1 1Fbund 
med ca. 2 500 medlemmer som fremdeles ikke er ti l sluttet samorg •nisasjonen. 

I året har der vært avholdt 3 styremøter, 19 forretningsutvalgsmøter. 
1 ordinært representantskapsmøte og 3 agitasjonsmøter samt en hel del 
agitasjon!1stevner på fors •jellige steder. 

Samonranisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 
Den har blandt  annet også deltatt i en rekke møter og konferanser angående 
Foldalskonflikten. 

13. Hønefoss og Omegns Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 22 foreninger med tilsammen 1750 medlemmer. 
Ved årets slutt var antallet av foreninger og medlemmer det samme som ved 
årets begynnelse. 

Modum Jern- og Metallarbeiderforening (Vestad Armatur) står utenfor 
Samorganisasjonen. 

I året er det avholdt 12 styremøter, 2 representantskapsmøter, 5 di­
striktsmøter og 2 agitasjonsmøter. 

D�t har vært drevet en omfattende agitasjon. 
Samorganisa;.jonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 

14. Kongsberg Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 9 foreninger med tilsammen 247 medlemmer. 
Ved årets utgang var det 17 foreninger med tilsammen 640 medlemmer. 

I året har det vært avholdt 24 styremøter, 7 repreisentantskapsmøter, 
2 medlem smøter o� 15 agita><jonsmøti>r. 

Samorganisa><J •rnen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 
Det har vært drevet en iherdig agitasjon. 

15. Kragerø Faglige Samorganisasjon. 

Ingen opgave. 
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16. Kristianssimd o g  Nordmøre Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 17 foreninger med tilsammen 815 medlemmer. 
V ed årets utgang hadde samorganisasjonen 22 forenmger nied et medlems­
tall av 886. 

Det er ikke utmeldt nogen foreninger, og det står heller ingen 
foreninger utenfor organisasjonen. 

I årets løp er det av 1 1oldt 30 styremøter, 8 representantskapsmøter, 
2 distriktsmøter, 4 medlemsmøter og 12 agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 
Det har vært drevet en omfattende agitasjon i byen og i distriktet. 

17. Gudbrandsdalens Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 10 foreninger med et samlet. medlemstall av 303. 
V ed årets slutt var medlemstallet steget til 366. 

Lillehammer Sag- og Høvleriarbeiderforening, tilhørende Norsk Høvleri­
arbe;derforbund, 14 avdelinger i Gudbrandsdalen, tilhørende Norsk Skog- og 
Landarbeiderforbund og 3 stenindustriarbeiderforeninger, tilhørende Norsk 
Stenindustriarbeiderforbund, står utenfor Samorganisasjonen. 

I året er det avholdt 19 styremøter, 3 representantskapsmøter, 4 med­
lemsmøter og 38 agitasjon-møter. 

Samorganis11sjonen har vært en del forbund og avdelinger behjelpelig 
ved forhandlinger og konflikter. 

18. Molde og Omegns Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnPlse 8 avdelinger med tilsammen 122 medlemmer. 
V ed årets utgang 11 avdelinger og 244 medlemmer. 

Det er i årets løp ikke utmeldt nogen forening. Men Molde Typografiske 
Forening og Molde Postmannslag står utenfor Samorganisasjonen. 

Det har i året vært avholdt 1 3 styremøter, 1 representantskapsmøte, 
1 distriktsmøte, 2 medlemsmøter og 2 agitaRjonsmøter. 

Det har vært drevet en omfattende agitasjon. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 

19. Mosjøens Faglige Samorganisasjon. 

Ingen opgave. 

20. Moss og Omegns Faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse hadde Samorganisa-jonen 24 foreninger med 
tilsammen 866 m edlemmer. V ed årets slutt var <.let 29 foreninger og 1 463 
medlemmer. 

Rygge Veiarbeiderforening - tilhørende Norsk Skog- og Landarbeider­
forbund - blev opløst og nedlagt efter at 7 av dens medlemmer, som var 
beskjeftiget ved Jeløy Radioanlegg, pa forlangende av Moss Bygnings 1'rbei· 
derforening blev over t lyttet til denne. 

I årets løp bar det vært avuoldt 18 stvremøter, 10 representantskaps­
møter, 1 generalforsamling, 1 møte av samtlige fagfor.eniu gsstyrer og 12 
agitasjonsmøter. Dessuten er det avholdt 1 arbeiderstevne og 1 massemøte 
med foredrag. 

Samo1 ganisasjonen har vært avdelingene og forbundene behjelpelig ved 
forhandlinger og konflikter. 

21. Namdal Faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse hadde samorganisasjonen 27 foreninger med 
tilsammen 900 medlemmer. V ed årets slutt var det 32 foreninger med tilsammen 
1 160 medlemmer. 

Seem Jernbanearbeiderforening - tilhørende Norsk Arbeidsmannsfor­
bund - er utgått av organisasjonen. 

L 3  
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Gartland Jernbanearbeiderforening, Formofoss Jernbanearbeiderforening 
og Fiskumfoss Jernbanearbeiderforening - alle tilhørende Norsk Arbeids­
mannsforbund - står fremdeles utenfor organisasjonen. 

I årets løp er det avholdt 1 styremøte, 1 representantskapsmøte, 2 distrikts­
møter, 9 medlemsmøter og 12 agitasjonsmøter. Dessuten er det avholdt et 
agitatorisk arbeiderstevne. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 

22. Narvik Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 12 foreninger med tilsammen 360 medlemmer. 
Ved årets slutt 15 · foreninger med tilsammen 502 medlemmer. 

Ingen foreninger er uttrådt i årets løp. 
L. K. A. B.s arbeiderforening - tilhørende Norsk Transportarbeider­

forbund - står utenfor samorganisasjonen. 
I årets løp har det . vært avholdt 18 styremøter, 6 medlemsmøter og 

3 agitasjonsmøter. 
Samorganisasjonen har vært en del avdelinger og forbund behjelpelig 

ved forhandlinger og konflikter. 

23. Oslo og Omegns Faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var 129 foreninger med et samlet medlemstall : 
31 361 tilsluttet samorganisasjonen. I løpet av året er innmeldt 6 foreninger 
- 3 av disse var dannet i løpet av året og de 3 øvrige var foreninger i byens 
omegn. Det samlede antall tilsluttede foreninger ved årets utgang var 135, 
med samlet meålemsantall stort 35 337. Oslo Oistrikts Lokomotivper<ionales 
Forening, som har stått utenfor samorganisasjonen siden forbundet blev til­
sluttet Landsorganisasjonen, er innmeldt fra 1. januar 1930. 

Styret har avholdt 25 møter og behandlet 217 større saker. Represen­
tantskapet har holdt 6 møter, dessuten er det avholdt 3 fellesmøter med 
representantskapet og samtlige fagforeningsstyrer. 

Det omfattende agitasjonsarbeide som har vært drevet i de siste år har 
vært fortsatt også i 1929. Den store tilgang på nye medlemmer som har 
funnet sted, skyldes vesentlig det omfattende agitasjonsarbeide. Til agita­
sjonsarbeidet er i alt anvendt kr. 25 151.79. Samorganisasjonen har foranstaltet 
arbeiderdemonstrasjonen 1 7. mai og som vanlig forestått arrangementet 
1. mai. Samorganisasjonen har hatt et udmerket samarbeide med Oslo 
Arbeiderparti. I samarbeide med partiet er igangsatt en aftenskole som har 
vært besøkt av ca. 200 elever, det er arrangert en studie- og ferietur til 
Kjøbenhavn, og ellers på annen måte har et mtimt samarbeide funnet sted. 

Fagforeningenes koop. Bolig- og Byggeselskap, som blev stiftet av Sam­
organisasjonen i 1923, har i 1929 på det nærmeste avsluttet sitt byggearbeide. 
Selskapet har tilsammen opført 55 hus til verdi av ca. kr. 3 000 000.00. 8am­
organisasjonens formann er også formann i byggeselskapet. 

Den store omfattende arbeidsledighet som har herjet Oslo siden krisen 
inntrådte i 1920 har medført at samorganisasjonen har arrangert regelmessige 
møter for de arbeidsledige. Møtene i vinterhalvåret 1928 - 29 er holdt hver 
uke, og på møtene er det fremmet en rekke krav til Staten og Oslo Kommune 
om å støtte de ledige. -

Rasjonaliseringsspørsmålet er viet stor opmerksomhet, og på fellesmøter 
med fagforeningsstyrene er saken inngående drøftet. Det er også holdt en 
rekke foredrag i fagforeningene. Samorganisasjonen har trådt støttende til 
ved en rekke faglige konflikter. Det er oprettet flere nye avtaler ved bedrifter, 
hvor avtaler før ikke var avsluttet. Innsamlinger er foretatt til støtte for de 
streikende arbeidere ved Eiterheimsnesset, arbeiderne i Foldalen, og til støtte 
for drosjcchaufførene i Oslo. Samorganisasjonen har ved formannen deltatt i 
"Arbeidetbladet"s juleutlodning, og forestatt utdelingen av de innkomne 
midler. 
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24. Rana Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 6 foreninger med tilsammen 135 medlemmer. 
Ved årets slutt 5 foreninger med tilsammen 229 medlemmer. 

Mo Bygningsarbeiderforening er uttrådt av organisasjonen. 
Der har i årets løp vært avholdt 13 styremøter, 1 representantskaps­

møte, 1 distriktsmøte, 1 medlemsmøte og 2 agitasjonsmøter. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 

25. Romerikes Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 40 foreninger med tilsammen 1 849 medlemmer. 
Ved årets slutt var det 57 foreninger med tilsammen 2 851 medlemmer. 

Hovedbanens Arbeidsmannsforening (N. A. F.) er utgått av samorgani­
sasjonen, idet. en del av medlemmene er �ått over til Linjeoersonalets forening og en del til Norsk Skog og Landaroeiderforb1md. Lillestrøm Logarver­
forening (Norsk Skinn- Lær og Gummiindustriarbeiderforbund) og Tuen 
Bruks Fagforening (Norsk Høvleriarbeiderforbund) er likeledes gått ut av 
organisasjonen. Bedriftene er nedlagt. 

Nogen nystiftede foreninger av Norsk Skog og Landarbeiderforbund 
står utenfor samorganisasjonen. 

I årets løp har det vært avholdt 29 styremøter og forretningsutvalgs­
møter og 1 representantskapsmøte. Dessuten har det vært avholdt en faglig 
konferanse for industriarbeiderne i anledning rasjonaliseringen og 2 faglige 
konferanser for skog- og landarbeiderne. 

Det har vært drevet en del agitasjon. 
Samorganisasjonen bar vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 

26. Sarpsborg og Omegns Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 43 foreninger med tilsammen 3427 medlemmer. 
Ved årets slutt 53 foreninger med 3 863 medlemmer. 

Skjeberg Landarbeiderforening av Norsk Skog- og Landarbeiderforbund 
er gått ut av samorganisasjonen. 

Torp Fagforening tilhørende Norsk Papirindustriarbeiderforbund står 
utenfor organisasjonen. 

I årets løp er det avholdt 24 styremøter, 6 representantskapsmøter, 6 
medlemsmøter og 4 agitasjonsmøter. 

Det er foretatt agitasjonsturneer blandt veivokterne og veiarbeiderne i 
Østfold. Dessuten er det holdt en rekke foredrag med agitasjon og oplys­
ningsarbeide. 

Samorganisasjonen har vært avdelingene og forbundene behjelpelig ved 
forhandlinger og konflikter. 

27. Stavanger og Omegns Faglige Distriktsorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var 54 foreninger med tilsammen 3 108 medlemmer 
tilsluttet distriktsorganisasjonen. Ved årets slutt var det 64 foreninger med 
tilsammen 3 895 medlemmer. 

Stavanger Skredder- og Konfeksjonsarbeideres Forening (N. S. F.) og 
Sandnes Møllearbeiderforening (N. N. N.) er begge i årets løp nedlagt. 

Stavanger Litografiske Forening (N. L. F.) står utenfor organisasjonen. 
Det har vært avholdt 20 styremøter og 1 representantskapsmøte' for 

distriktet. 
Distriktsorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og 

konflikter. 

28. Skiensfjordens Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 44 foreninger med tilsammen 2 484 medlemmer. 
Ved årets slutt var det 48 foreninger med 2 878 medlemmer. 

Skiens Barber- og Frisørsvenners Forening er opløst. Skiens Krets 
av N. P. og Herre Fagforening (Norsk Papirindustriarbeiderforbfind) har 
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begge meldt sig ut av samorganisasjonen. Herøya Arbeidsmannsforening (N. A. F.) og Statthelle og Omegns Arbeidsmannsforening (N. K. I. F.) er begge omorganisert. Disse 5 foreninger som i året er gått ut av organisasjonen, 
har tilsammen 657 medlemmer. 

Følgende 5 fagforeninger med tilsammen 602 medlemmer står utenfor 
organisasjonen : 

Avdeling 25 Skottfoss av Norsk Papirindustriarbeiderforbund, Herre Fa!iiforening av samme forbund, Dalen Cemeutarbeiderforening av N. K. I. F" Skiens krets av Norsk Postforbund og Porsgrund Murerforening. 
Det har - i året vært avholdt 29 forretningsutvalgsmøter, 2 representant­

skapsmøter, 1 årsmøte, 10 agitasjonsmøter, 3 fellesmøter i Skien og 3 i Pors­
grund, 8 møter i Papirarbeidernes Industrigruppe, 2 i Nærings- og Nydelses­
middelarbeiderne gruppe, 1 i Jernarbeider1 1 es gruppe, 1 for de grafiske fag­
arbeideres gruppe, 1 møte av bidragsarbeidere i tikien og 1 massemøte av 
papirarbeidere. · 

Det har vært drevet en omfattende agitasjon. 
Samorganisasjonen har vært avdelingene og forbundene behjelpelig ved 

forhandlinger og konflikter. 

29. Sulitebna Faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse hadde �amorganisasjonen 12 foreninger med til­
sammen 694 medlemmer. Ved årets slutt var det 14 foreninger med tilsammen 
834 medlemmer. 

Det har vært avholdt 9 styremøter, 15 representantskapsmøter og 3 
m edlemi:;møter. 

SamorganisasJonen har vært behjelpelig med å oprette tariff ved den 
nye smelteuytte. 

30. Sørlandets Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 42 foreninger med tilsammen 2400 medl em mer 
Ved årets utgang 45 foreninger med et medlemsantall av 2450. 

Det har i året vært avholdt 21 forretningsutvalgsmøter, 1 representant­
skapsmøte, 1 årsmøte, 2 faglige utvalgsmøter, en hel del fellesmøter med fag­
foreningsstyrene, samt agitasjonsmøter. og 2 faglige og politiske stevner. 

Det har vært drevet en meget omfattende agitasjon. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhaudlinger og konflikter. 

31. Tromsø Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 5 foreninger med tilsammen 1 1 7  medlemmer. 
Ved årets utgang var det 5 foreninger med tilsammen 167 medlemmer. 

Havne- og Transportarbeidernes Forening, Postbudenes Forening og 
.Matros- og �rbøter-Unionens avdeling står utenfor samorganisasjonen. 

Det er i aret avholdt 15 styremøter, 3 medlemsmøter og 6 agitasjonsmøter. 

32. Trøndelag Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 98 foreninger med tilsammen 5 921 medlemmer. 
Ved årets utgang var det 108 foreninger med tilsammen 6 533 medlemmer. 

Følgende foreninger er i årets løp gått ut av samorganisasjonen : 
Bødkerarbeidernes Forening (N. B. A. F.) er opløst, og medlemment� er gått 
inn i andre foreninger, da dette fag ikke lenger eksisterer. Tollopsyns­
mennenes Forening (N. T. F.) er igjen.gåt� inn i Tollfunksjonæren.es Forbu�1d, og delte er ikke tilsluttet Landsorgan1-asJonen. Gula K1:1nalarbe1derforemng 
(N. A. F.) er opløst, og arbeiderne er reist bort fra stedet, da arbeidet er ferdig. 

Følgende foreninger står utenfor organisasjonen : Trones Sag- Tomt­
og Høvleriarbeiderforening (N. H. F.) (Foreningen er fl..re ganger purret, 
men er i\:ke tilmeldt.), J\1øllearbeidernes Forening, Verdal (N. N. N.) og Selbak 
Tekstilarbeiderforening (N. T. F.). (Arbeiderne er ledige, da fabrikken er 
nedbrendt. 
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I året er det avholdt 2 2  styremøter, 1 representantskapsmøte, 1 disrikts­
møte, 3 medlemsmøter og 12 agitasjonsmøter. Formannen og sekretæren 
har drevet agitasjon både i byen og i distriktet. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved en rekke forhandlinger 
og konflikter. 

33. Tysfjord Faglige Samorganisasjon. 

Iirgen opgave. 

34. Vestfold Fag_lige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse hadde samorganisasjonen 88 avdelinger med til­
sammen 3 810 medlemmer. Ved åJ.·ets utgang var det 91 avdelinger og 3 843 
medlemmer. 

Vestfold krets av N. P. og Larvik Tobakkarbeiderforening av Tobakk­
arbeiderforbundet står utenfor samorganisasjonen. 

Siden sammenslutningen av Søndre og Nordre Vestfold Samorganisa­
sjoner fant sted - 30 september - har det vært avholdt 2 styremøter og 
4 forretningsutvalgsmøter. Det har ialt vært behandlet 44 saker. 

Det har vært drevet en iherdig agitasjon. 
Samorganisasjonen har vært behjelpel ig ved forhandlinger og konflikter. 

35. Øst-Finnmark Faglige Samorganisasjon. 

Ingen opgave. 

36. Øst-Telemark Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 28 foreninger med tilsammen 2 134 medlemmer. 
Ved årets utgang 38 foreninger og 2 060 medlemmer. 

Rjukan Funksjonærforening, tilsluttet Norsk Kjemisk Industriarbeider­
forbund, er opløst. 

I året har det vært avholdt 26 styremøter, 1 representantskapsmøte og 
10 agitasjonsmøter. 

Der har vært drevet en omfattende agitasjon. 
Samorganisasjonen har vært avdelingene og forbundene behjelpelig ved 

en rekke forhandlinger og konflikter. 
Den store nedgang i medlemstallet skyldes utelukkende de store inn­

skrenkninger som er foretatt ved Norsk Hydros bedrifter i distriktet, i første 
rekke i Vestfjorddalen efter hve1 t som de store anleggsarbeider blev fullført. 
Det er dessuten foretatt stadige innskrenkninger ved bedriften, spesielt ved 
selskapets bedrifter på Notodden. Tilbakegangen i medlemstaUet ved Norsk 
Hydros bedrifter er 258. Når den ikke er større, er det et bevis på at 
organisasjonsprocenten ved disse bedrifter er øket i årets løp. 

37. Ålesund og Sunnmøre Faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 17 foreninger med et medlemstall av 602. Ved 
årets utgang var det 21 foreninger med et medlemstall av 601. 

Bergsøy Arbeidsmannsforening, tilhørende Norsk Kjemisk Industriar­
beiderforbund, er gått ut av organisasjonen - grunnet mislykket konflikt. 

I årets løp er det avholdt 22 styremøter, 1 representantskapsmøte, og 6 
medlemsmøter. . 

Konflikten ved Spilkevik Snøre,- Not- og Garnfabrikk har vært ledet av 
samorganisasjonen. Ved Statens Kjøleanlegg har samorganisasjonen fått 
gjennemført overenskomst. 

Landsorganisasjonens tilskudd til samtlige samorganisasjoner i året 1929 
var kr. 104 800.00. 



Statistisk oversikt. 
I efterfølgende avsnitt gis en samlet oversikt over årets virk­

somhet, så vel hvad angår lønns- og medlemsbevegelsen som organi­
sasjonens økonomiske forhold m. v. statistisk belyst. 

Følgende tabeller er inntatt : 
1. Lønnsbevegelse i 1 929, 3 tabeller. 
2. Avdelings- og medlemsbevegelsen, 3 tabeller. 
3. Forskjellige forhold ang. ledighet, kontingent m. v., 2 tabeller. 

1. Lønnsbevegelsene i 1 929. 

a) Oprettede overenskomster og lønnsavtaler. 

Tabell I gir en spesifisert oversikt over de i året oprettede 
overenskomster ordnet forbundsvis. 

Tabellen er utarbeidet efter forbundets opgaver over lønns­
bevegelsene i året og opsatt på samme måte og efter samme prin­
sipper som i Landsorganisasjonens tidligere beretninger. 

Som forklarende anmerkning til tabellen skal vi anføre følgende : 
I rubrikk 3, opgave over antal l arbeidere som omfattes av 

overenskomsten, har vi benyttet de tall som forbundene har opgitt. 
Det skal bemerkes at opgavene over uorganiserte arbeidere 

som omfattes av overenskomstene til tlels er anslagsvis opsatt, og 
undertiden foreligger ingen opgaver over det samlede arbeider­
antall ; i sistnevnte tilfelle er tallene fra rubrikk 4 - opgavene 
over de organiserte - også anvendt i rubrikk 3. Overenskomstene 
omfatter således i mange tilfelle et langt større antall arbeidere enn 
opgitt i tabellen. 

I rubrikkene 5 og 6 er som regel anført høieste og laveste 
tariffmessig fastsatte minstelønnssats eller normallønn, og i mellem 
ligger flere satser, som ikke kan opstilles skjematisk. 

Resultatet av årets avsluttede lønnsbevegelser er at det efter 
tabell I er oprettet 882 overenskomster omfattende 96697 arbeidere, 
hvorav 6887 4 organiserte. 

Til sammenligning kan det anføres at det forrige år blev oprettet 
447 overenskomster omfattende 86 898 arbeidere, hvorav 64 951 
organiserte. 

165 overenskomster omfattende 52 4 8 1  arbeidere prolongertes i 
det vesentlige uforandret. 

43 overenskomster omfattende 17 073 arbeidere, hvorav 1 4  1 50 
organiserte, fikk en lønnsforhøietse på tilsammen kr. 2 259 8 1 1 .00. 
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Dessuten var det 449 nye overenskomster omfattende 1 9  900 
arbeidere, hvorav 11 031 organiserte. 

Den i tabell I, rubrikk 9, opførte reduksjon er anslagsvis be­
regnet dels av vedkommende forbund og dels av oss. 

Som utgangsår er som regel anvendt et helt arbeidsår regnet 
efter 50 uker. Den samlede lønnsreduksjon ved de i året oprettede 
overenskomster er anslått til i alt kr. 1 79 357.00. Beregningen om­
fatter 1 056 arbeidere. Den gjeunemsnittlige lønnsreduksjon pr. 
arbeider pr. år blir således kr. 169.84. 

Som det vil sees er det i året dessuten oprettet 4 overens­
komster omfattende 4 79 a rbeidere, hvor det er lønnsreduksjon uten 
at reduksjonen er beregnet. 

Hvis man går ut fra at disse arbeidere har fått en tilsvarende 
reduksjon pr. arbeider, utgjør dette kr. 8 1  353.36. 

Det endelige resultat av årets lønnsbevegelser skulde således 
bli en beregnet reduksjon av kr. 260 7 1 0.36. 

I 1 928 fikk 55 643 arbeidere en lønnsreduksjon av kr. 9 099 949.00 
eller gjennemsnittlig kr. 1 63.54 pr. arbeider pr. år. 

Arbeidstiden 

48 timer blev uforandret i alle tariffer og lønnsavtaler som blev 
oprettet i 1 929. 

Ferie med full lønn. 

Efter de i 1 929 oprettede overenskomster gjennemførtes ferie 
for 8 1  597 arbeidere, hvorav 61 530 organiserte. 

Feriens lerigde varierer fra 4 til 2 1  dager. 
44 785 arbeidere fikk 8 dagers ferie og 28 358 1 2  dager. 
I alt gjennemførtes 8 1 3  1 1 9  feriedager eller gjennemsnittlig 9.97 

beregnede feriedager pr. arbeider. 
Efter feriens lengde fordeler antall organiserte arbeidere sig 

således : 

Relative tall 
Feriens lengde I I 1914 1928 1929 

' 
pct. pct. pct. 

Under 6 dager . 4.40 0.22 0.13 
6 dager (1 uke) . 13.25 2.62 3.09 
8 dager . 1.37 47.CO 49.40 
1-2 uker . 0.98 3.24 1.60 
12 dager (2 uker) . - 44.26 39 00 
Over 2 uker . . .  1.23 0.82 4.97 
Ingen avtale om ferie . 78.77 1 .66 1 .1 5  
Feriegodtgjørelse - 0.18 0.66 

100.00 100.00 100.00 

Forholdsvis flere av de nye tariffer inneholder bestemmelse om 
8 dagers ferie. Ferre har fått 1 2  dager, men så har ikke enkelte 
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store industrigrupper med 12 dagers ferie hatt tariffrevisjon iår. 
Gruppen "over '"2 uker" er gått frem. 

Feriens lengde for de organiserte arbeidere. 

1928 1929 
Feriens lengde Antall Antall pel. av An talt Antall pct. av 

overens- organ i- hele overens- organi- hele 
arb.- arb.-komster serie tallet komster serie tallet 

Under 6 dager . 2 140 0.22 2 82 0.13 
6 dager (1 uke) . 25 1 628 2.62 30 1 922 3.09 
8 dager . 90 29 040 47.00 136 30 752 49.40 
1-2 uker . 13 2 000 3.24 61 993 1.60 
12 dagl'r (2 uker) . 204 27 3-19 44.26 216 24 277 39.00 
Over 2 uker . . .  10 494 0.82 16 3 096 4.97 
Ingen avtale om ferie . 100 1 023 * 1.66 17 718 *) 1.15 
Feriegodtgjørelse . 3 110 0.18 3 408 0.66 -- -- -- -- -- -- --

Tilsammen 371 61 784 100.00 481 62 248 100.00 

•i Skog- og landarbeiderne ikke medtatt i denne tabell. 

b) Arbeidsstansninger. 

I tabell Il er opført alle arbeidsstansninger i året som er an­
meldt til Landsorganisasjonen. Således også de som pågikk fra 
forrige år og de som ikke var avsluttet ved utgangen av 1 929. 

De arbeidsstansninger som resulterte i fornyelse - eller opret­
telse av overenskomst - er tillike medtatt i tabellen over oprettede 
overenskomster. 

Tabellen over arbeidsstansninger er opsatt på samme måte som 
i tidligere beretninger. Antallet av arbeidere og medlemmer er i 
alt vesentlig efter forbundenes egne opgaver - likeså beregningen 
over streikedagenes antall. 

Datoene for konfliktenes begynnelse og avslutning er inklusive 
første og siste streikedag. . 

Som det vil sees omfatter tabell Il 58 arbeidsstansninger mot 
71 foregående år. 

I de opførte arbeidsstansninger deltok i alt 2 758 arbeidere, 
hvorav 2 262 organiserte. 

De tilsvarende tall fra 1 928 var 6 762 arbeidere, hvorav 6 550 
organiserte. 

Av tabell II fremgår videre at det i alt var 1 28 604 tapte ar­
beidsdager i året grunnet konflikter, mot 356 783 dager i 1 928. 

Det faller da i 1 929 - 56.85 tapte arbeidsdager pr. deltagende 
medlem, mot 54.48 dager foregående år. 

For øvrig henvises til hosstående sammendrag over lønnsbeve­
gelsens hovedresultater. 

' 
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c )  Hovedresultatene. 
Sammendrag av lønnsbevegelsenes antall og omfang 1 920-1 929. 

Uten arbeidsstans Med arbeidsstans Tilsammen 
Ar Beve- J Beve- J Beve- 1 

gelser Arbeidere gel ser Arbeidere gelser Arbeidere 

1929 824 93 939 58 2 758 882 96 697 
1928 376 80 136 71 6 762 447 86 898 
1927 402 78 800 129 19 654 531 98 454 
1926 351 49 828 140 46 201 491 96 029 
1925 327 91 239 111 13 780 438 105 019 
1924 237 73 075 139 46 643 376 120 718 
1923 223 69 150 120 23 023 343 92 173 
1922 323 83 451 89 1 653 412 85 104 
1921 217 27 268 207 41 752 424 69 020 
1920 715 117 227 383 31 831 1 098 149 058 

Efter tabell I gis nedenfor et sammendrag av den beregnede 
lønnsforandring i 1 929. 

Lønnsforandring 1929. 

Antall Lønnsforandring pr. år 
Antall  Derav overens- arbeidere medlemmer i alt I pr. arb. komster kr. kr. 

I. Uten arbeidsstans. 

Lønnsreduksjon 15 859 658 142 317.00 165.67 
L�nnsforbedring 23 16 012 13 225 1 869 873.00 116.78 

Il. Med arbeidsstans. 

Lønnsreduksjon 4 197 168 . 37 040.00 188.02 
Lønnsforbedring 20 1 061 925 389 938.00 367.52 

I alt reduksjon . 19 1 056 826 179 357.00 169.85 

I alt forbedring . 43 17 073 14 150 2 259 811.00 132.36 

Ferie med full lønn : 
Resultatet av feriekravets utvikling fremgår · av nedenstående 

sammendrag : 

Antall Antall Antall Feriedager pr. år 
overens- arbeidere medlemmer komster i alt I pr arb. 

1929 . 464 81 597 61 530 813 119 9.97 
1928 . 347 81 639 60 761 801 290 9.82 
1927 .  514 96 213 73 190 944 388 9.82 
1926 . 431 90 154 74 215 918 396 10.19 
1925 . 377 101 669 82 501 1 015 698 9.99 
1924 . 277 80 773 65 640 813 018 10.06 
1923 . 269 80 529 59 962 762 442 9.47 
1922. 349 84 214 65 423 823 011 9.77 
1921 . 351 35 058 27 725 376 399 10.74 
1920 . 866 133 514 109 625 1 559 854 11.68 
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Til nærmere belysning av de i året forekomne konflikters årsak, 
karakter og resultat hitsettes 4 utdrag av tabell Il, som på en over­
siktlig måte viser hvorledes forholdet har artet sig. 

Av tabell Il og for øvrig av sammendragene fremgår at kon­
-fliktenes antall var 58 omfattende 2 758 arbeidere, hvorav 2 262 
organiserte. 

I 1 928 omfattet arbeidsstansningene 6 762 arbeidere, hvorav 
6 550 organiserte. 

Som det vil sees av sammendragene, skyldes krav om overens­
komst 4 7 konflikter omfattende 1 788 arbeidere. 8 konflikter om­
fattende 678 arbeidere skyldes opsigelse av overenskomst og 
lønnsreduksjon. 

Konflikter i andre fag, foreningsrett, uberettigede avskjedigelser 
m. v. var årsak til 3 konflikter. Med hensyn til konfliktenes karak­
-ter så ra::iportertes 46 streiker omfattende 1 942 arbeidere, 2 sym­
patistreiker omfattende 39 arbeidere, 9 lockouter omfattende 776  
arbeidere. 

Hvad konfliktenes resultat angår, så vil det sees av tabellut­
dragene at i 41 rapporterte konflikter omfattende 2 048 arbeidere. 
hvorav 1 613  organiserte, blev arbeidernes fordringer i det vesent­
lige gjennemført. 

1 0  konflikter omfattende 297 arbeidere, hvorav 279 organiserte, 
pågikk ved årets utgang. 

4 konflikter omfattende 257 arbeidere, hvorav 229 organiserte, 
blev hevet uten resultat. 

Av hovedresultatenes sammendrag vil det sees at lønnsreduksjon 
er beregnet i 1 9  overenskomster omfattende i alt 1 05 6  arbeidere. 

I 4 av disse kom det til arbeidsstans omfattende i alt 1 9 7  ar­
beidere. Den gjennemsnittlige lønnsreduksjon for disse arbeidere var 
kr. 1 88.02 - hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis 
-Overenskomster blev ordnet uten arbeidsstans var kr. 1 65.67. 

Lønn-sforbedring er beregnet i 43 overenskomster omfattende 
i alt 1 7  073 arbeidere. 

I 20 av di::>se kom det til arbeidsstans omfattende i alt 1 06 1 ar· 
beidere. Den gjennemsnittlige lønnsforbedring for disse arbeidere 
var kr. 367 .52, hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis 
·overenskomster blev ordnet uten arbeidsstans var 1 1 6.78. 

Konfliktenes årsak : 

... = � Antall Derav Tapte Årsak �E " _  arbeidere medlemmer arbeidsdager < "  0 "" 

Krav om overenskomst 47 1 788 1 529 58 236 
Opsigelse av overensk. og lønnsreduksjon 8 678 561 39 168 
,Konflikt i andre fag . . . . . . . . . . . - - - -
Foreningsrett, avskjedigelser m. v. 3 292 172 31 200 

--
I alt 58 2 758 2 262 128 624 
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Konfliktenes karakter : 

... " 
Karakter 

:;;B Antall Derav Tapte c:= arbeidere medlemmer arbeidsdager < a  "' 

Streik l 46 1 942 1 597 83 299 
Sympatistreik 2 39 33 1 673 
Lockout . . 9 776 631 43 578 
Blokade 1 1 1 54 

--
I alt 58 2 758 2 262 128 604 

Konflikter avsluttet på følgende basis : 

... == �  "' ""  Antall Derav Tapte 
Avslutningsbasis cæ < c: arbeidere medlemmer arbeidsdager c "' 

Konflikter avsluttet med overenskomst . 44 2 204 1 754 83 778 
Konflikter avsluttet uten overenskomst. 4 257 229 11 289 
Konflikter som pågikk ved årets utgang . 10 297 279 33 537 

--
I alt 58 2 758 2 262 128 604 

Konfliktenes resultat : 

... " - -_ ,,. Antall Derav Tapte Resultat " ,_ c= arbeidere medlemmer arbeidsdager < §  "' 

Arbeidernes fordringer i det vesentligste 
gjennemført . . . . . 41 2 048 1 613 74 359 

Lønnsreduksjoner . . . .  3 156 146 9 419 
Hevet uten resultat . . . . 4 257 229 11 289 
Pågikk ved årets utgang . 10 297 279 33 537 

--
I alt 58 2 758 2 262 128 604 

Foruten de i tabellene I og II omhandlede lønnsbevegelser og 
arbeidsstansninger er det under årets virksomhet behandlet 1 7  saker 
omfattende 455 arbeidere, hvorav 366 organiserte - vedrørende 
lønnsbevegelser, som enten a vsluttedes uten overenskomst, bortfalt 
eller utsattes m. v. 

Det har i 1 9'29 vært behandlet følgende sådanne saker : 
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d) A vsluttet uten ove;renskomst, b01·tfalt, utsatt m. v.  

Arbeidsmandsforbundet : 

1 .  Kings Bay Kullkompani, Svalbard. Godkjent 
lønnskrav. Bedriften innstillet 

Bygningsarbeide;rforbundtt : 

2. Drammen Trevarefabrikk. Overenskomsten op­
sagt av begge parter. Bedriften brent . 

3. Hovind Teglverk. Øodkjent krav om opsigelse. 
Blev ikke iverksatt . 

4. Fritzøe Mølle. Godkjent andragende om betin-
get sympatistreik. Blev ikke iverksatt . 

Høvleriarbeide;rforbundet : 

5. Grøstad Bruk, Vestby. Godkjent krav om opsigelse 
av overenskomstene. Bedriften nedlagt 

6. Sauøens Slipp- og Prambyggeri. Godkjent krav 
om opsigelse av overenskomsten. Bortfalt . 

Jernbaneforbundet : 

7. Vestfjordbanen (Rjukanbanen). Godkjent krav om 
å få oprettet overenskomst Bortfalt . . 

Je;rn- og Metallar.b
.
eide;rforbundet : 

8. Norsk Alluminiumvarefabrikk, Bergen. Godkjent 
krav om overenskomst. Ingen overenskomst 
oprettet . . . 

Kjemisk Industriarbeide;rforbund : 

9. Standard kjemiske Fabrikk, Oslo. Godkjent lønns­
krav. Ikke fremmet . 

Kommuneforbundet : 

1 0. Namsos Kommune. Overenskomsten opsagt av 
formannskapet. Opsigelsen tatt tilbake 

Matros- og Fyrbøterunion :  

1 1 .  A/S Bugserkompaniet, Drammen. Godkjent lønns­
krav. Bortfalt 

Murerforbundet : 

1 2. Murmester Menz Wold. Godkjent krav om over­
enskomst. Bortfalt 

Antall Derav 
arb. org. 

120 90  

50 1 0  

4 0  3 5  

1 5  1 3  

2 0  20 

1 2  1 2  

80 80 

20 1 5  

6 6 

1 7  1 5  

4 4 

5 4 
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Møbelindustriarbeiderforbundet : 

1 3. Møbelsnekkerne i Sandnes. Godkjent krav om 
ny overenskomst. Opsagt av arbeiderne. Bortfalt 

1 4. Snekkermester Fredrik N. Ruud, Oslo. O verens­
komsten og plassene opsagt av arbeidsgiveren. 
Bortfalt . . • 

Papirindustriarbeiderforbundet : 

1 5. Skjærdalen Bruk. Godkjent krav om opsigelse 
av overenskomsten. Bortfalt 

Transportarbeiderforbundet : 

1 6. P. Kristensen, Automobilhuset. Godkjent krav om 
oprettelse av overenskomst. Bortfalt 

1 7. G. Wichne & Søn, Bergen. Streik pågått siden 
1 928. Bortfalt 

e) Godkjente krav om gjennemførelse eller opsigelse 
av overenskomster, ikke ferdigbehandlet ved årets 

utgang. 

Elektrikker- og Kraftstasjonsforbundet: 

1. A/S Energi, Oslo. Godkjent blokade. På gikk ved 
årets slutt. . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Formerforbundet : 

2. Christiania Spikerverk. Lockout. Pågikk ved 
årets slutt 

3. Bjørnerud Maskinfabrikks Støperi. Streik pågikk 
ved årets slutt . 

Jern- og Metallarbeiderforbundet : 

4. Bjørneruds Maskinfabrikk. Lockout pågikk ved 
årets slutt . . . . . . . · . . · · . . . . · 

5 .  Christiania Spikerverk. Lockout pågikk ved årets 
slutt . . . . . . . . . · · · · · · · · · · · 

Antall Derav 
arb. org. 

25  25 

8 8 

25 1 7  

6 6 

1 2  6 

455 366 

1 1 

1 1 

3 3 

4 4 

22 22 

1 20 1 20 

142 142 
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Kjemisk Industriarbeiderforbund : 

6. A/S Askim Gummivarefabrikk. Godkjent krav om 
overenskomst. Ikke ferdig ved årets slutt . 

7. · Hudtwal cker & Co. Godkjent krav om opsigelse 
av overenskomst. Ikke ferdig ved årets slutt . . 

8. Grubenes Srengstoffabrikk A/S. Godkjent lønns­
. krav. Streik pågikk ved årets slutt . 

Matros- og Fyrbøterunionen : 

9. Ofoten Dampskibsselskap. Godkjent krav om 
overenskomst. Plassene opsagt av arbeiderne. 
Pågikk ved årets slutt . . . 

Møbelindustriarbeiderforbundet : 

1 0. Snekkermester Langnes, Mysen. Godkjent krav 
om ny overenskomst. Streik pågikk ved årets slutt 

Stenindustriarbeiderforbundet : 

1 1 . Akers Kommunes Stenhuggeri, Grorud. Godkjent 
krav om overenskomst. Streik pågikk ved 
årets slutt . . 

Tekstilarbeiderforbundet : 

12. Spjelkevik Snøre-, Not- og Garnfabrikk. Godkjent 
lønnskrav. Streik pågikk ved årets slutt 

Transportarbeiderforbundet : 

1 3. Transportarbeiderne ved den kommunale handel. 
Overenskomstene opsagt av arbeiderne. Ikke 
ferdigbehandlet ved årets slutt . 

14 .  Chaufførene og lagerarbeiderne ved A/S Samvirke, 
Bergen. Godkjent krav om overenskomst. Ikke 
ferdig . 

1 5. Elektrisk Bureau. Overenskomsten opsagt. Ikke 
ferdig ved årets slutt 

Antall Derav 
arb. org. 

900 500 

1 0  1 0  

52 52 

962 962 

24 1 9  

1 5  1 5  

20 20 

60 42 

20 20 

4 4 

1 3  1 3  

37  37  

I alt 1 265  842 
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Sammenlignet med tidligere år stiller "ikke ferdi gbeh andlede" 
lønnsbevegelser sig således ved hvert års utgang : 

År I Antall I bevegelser 

1929 15 
1928 22 
1927 23 
1926 22 
1925 13 
1924 31 
1923 26 
1922 10 
1921 79 
1920 43 

Antall 
arbeidere 

1 265 
544 
781 

2 675 
973 

3 689 
17 500 
3 037 

40 796 
5 684 

I Antall 
organiserte 

842 
527 
688 

2 164 
625 

3 128 
15 076 
2 962 

32 410 
4 987 

• 



Tabell I. 

... 'i' Organisasjon, sted og bedrift K 
" � 

1 2 

Norsk Arbeidsmandsforbund. 

1 Valberg Makadam A/S, Kragerø 
2 Eidsvold almenning . . . . . . 
3 Statens anlegg . . . . . . . . . 

4 Bosmo gruber . .  
5 Store Norske Spitsbergen Kull-

kompani 
6 Opdal stenindustri . 
7 Kyrkjebø kommune 
8 Eidsvold kommune . 
9 Oslo kommune, det ekstraordi-

nære vinterarbeide 

'Bærum kommune . 
i.:-· 

10 
11 Skedsmo kommune, ekstraordi-

nært arbeide 

1 2  Bergverkene 
13 Hyttefossen kraftanlegg 

14 A/S Tyssefaldene (veianlegg) 
15 Knaben Molybdængruber . . 

16 Slependen kalkverk . 

1 7  Vignes Kobberverk, Karmøen . 
18 Drag feltspatsgruber . 

--

Tilsammen 

Norsk Baker- og Konditorforbund. 

19 Halden Knekkebrødfabrikk . 

20 Ditlef Martens Brødfabrikk . 

21 Moss, (brødkjørerne) 3 arb.g . .  
22 M.odum . . . . . . . . . . . .  

• 
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Antall arb. 

Oi 
·-

' 

125 
1 1  

2 000 
98 

380 

45 
16 
10 

1 250 

110 
10 

2 200 

47 

33 
101 

8 

80 

27 
--

6 551 

13 

49 

8 
1 1  

t 
> e  
'" E  ... u " _ 

"" ""  " e 
' 

80 
1 1  

l 200 
70 

105 

32 
16 
10 

350 

52 
10 

1 500 

47 

33 
94 

5 

42 

23 

3 680 

12 

40 

8 
1 1  

Lønn 
tidligere 

A 

timelønn 

-
-

0.95 - 1.05 
0.90 

1.12 1.40 

-

-
. 

-

1.15 - 1.55 
-

0.84 -0.94 

1.30 
akk. 1.15 

-
-

-

0.95 - 1.25 

-

ukelønn 

28.00 . 35.00 . 
37.00 

menn 
25.00-62.00 

kvinner 
20.00 -40.00 

55.00 
67.50-87.50 

Tariffoverenskomster 

" 
"" ""  c: ,_ _  

" .,,, " . �� .,.!!! .e:j; Lønn efter "" "'  .,,, _ " "'  c: :  _ .,,, .E•.; 
overenskomst 

·e jg = o  "' -
- c:  .... .... g.c; � <_! -"' & Ui Q. " � li ·-

8 7 8 9 

timelønn -

0.90- 1.00 - - -
0 90 - 1 .00 - - -
0.95 - 1.05 - - -

0.90 - - -
1.12- 1.40 - - -

0.80 -1.00 - - -
1.30 - - -

O.UO· l .00-1 .ll•  . . -
1.15 - . -

1.15 - 1.55 - - -
I 1.15 - - -

0.84 -0.94 - - -

akk. 
1.30 - 0.05- -

akk. 1.15 o.�o 

1.35 - - -

1.00 -1.30 - . . 

4.00 pr.tonn 
1.15 - - . 

akk. 
0.90 -0.95 · - - -
0.96 · 1.15 
0.80-0.90 - - . 

-- ---

ukelønn I 
30.00 -37.00 - - - 1 300 

39.00 

menn 
55.00 . 65.00 kr. 10.- - 24500 

kvinner pr. uke 

25.00 - 40.00 

65.00 
kr. 10.-

4000 pr. uke -
62.00-82.00 I - - 2 -



4 9  

oprettet 1929. 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie "' 

helligdagsarbeide i dager E 
� ... .;, 0 

-" "  " _  'O 
Overens-

" _  " "  ;:; C L  ..:: E " - -E �  efter komstens � .,;. t t.  'O 0 

tidligere overensk. varighet '- "'  � �  =� " c  Anmerkninger 
timer efter � u C ... "' ... " 

timer tidligere overensk. :::; f:! " " u -
� u " � 'O � 'O "'  > ;; � 0 iii ; 

> > -

1 0  l i  I !  u 14 1 6  16 17 1 8  1 9  20 

pel. pel. 

- 48 31-12-30 - 25 -50 -100 - 12 ja nei ja 
- 48 1 -9-30 - - - 4 ja nt i ja 

48 48 ubest. 25-50- 100 25 -50 -100 12 12 I nei 1 Reglement. Familie-

48 48 1 -4-30 25 - 50-100 25-50 - 100 6 6 ja ja ja tillegget bortfalt. 

48 48 1 - 10-30 25 -50-100 25 -50 · 100 8 8 ja ja nei Prolongert. 

- 48 1 -4 - 30 - - - - ja nf'i nei 
- 48 1 -5 -30 - 50- 100 - 12 ja nei ja 
- 48 3 1 - 3 - 30 - 25 -50 - 100 - 6 ja nei nei 
- 36 mnt1lv. - 25-50-10 - I - ja nei nei 1 Feriegodtgj. 4.2 pct. 

4-8- 4-8-
48 48 31 -3 -30 25- 50 - 100 25 - 50-100 12 12 ja ja nei Prolongert. 

- 35 v.h.året - - - 2 - ja  nei nei 1 Tillegg for fami liefors. 3 øre pr. barn mnt1l 5 
barn. 

' Feriegodtgj . 3 pel. 

48 48 31-3-30 25 -50-100 25-50-100 8 8 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 30 -6- 30 25-50- 100 25 - 50- 100 12 12 ja ja nei 

- 48 1 -5 -30 - 25-50- 100 - 12 ja nei nei 
- 48 31-12-29 - - - . ja ja nei 

. 

. 48 inntil v. - 25 -50-100 . 8 ja ja nei 

48 48 1 -8 -31 25-50-100 25-50-100 8 8 ja ja nei 
- 48 1 - 1 -30 25 25 . . ja nei ja 

I -- - - - -

. 
' 

. 48 30-4-31 - 50- 100 6 12 ja nei nei Bedriflen holder arbeids-
drakt med vask av denne. 

50 48 30-4-30 intet 25-50 - 100 12 12 ja nei nei Kjørere, chauffører og kvin-
nene i bakeriet og kon-
ditoriet fri arb.drakt, 

. 48 30-4 -30 . 50-100 0 12 ja nei ner 
48 48 1 -5-30 50-100 50-100 12  12  ja ja nei 1 Lønnsred. ialt kr. 3025 00. 

• Godt� for d1 akt kr. IS 00 
pr. m ned. 

L 4  



Tabell I. 

...: 7 
"' 
"' 0 ..J 

23 
24 
25 
26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 

40 
41 
42 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

A/S Risto Kjeksfabrikk • 

:5arpsborg 
Haldens Arbeideres Handelsfor. 
Larvik kooperative bakeri 

--

Tilsammen 

Norsk Barber- og Frisersv.forbund 

Oslo Frisørlaug . 

Norsk Bokbinderforbund. 

AJS Håkensen & Søn bokbinderi 

Brødr. Johansens Æskefabr ikk . 

Sarpsborg Pap- og Papirind . .  

--

Tilsammen 

Norsk Bygningsarbeiderforbund. 

Osterhaugsgt.s Høvleris Tre-
varefabr., O,;lo. 

Byggmesterne i Larvik . . 
Troudhjems Aktieteglverk 
Kongsberg Byggindustri . 
Butikkmonteringen, Oslo . 
Teglverkene i Oslo . . . 
A/S Fredrikstad for. Teglverker 
Norsk Kledeshengerfabr" Mysen 
Kobber- og Blikkensl.mesterne, 

Bergen 
Bygg- og Tømmermest. i Bergen 
Spikkestad Teglverk . 
Malermesterne, Skien . 

50  

Antall arb. 

... 
" 

> E  
... '" E  Lønn t �  ·- "" ""  tidligere 

"' 
E 

s ' 5 
ukelønn 

4 4 25.00-41.75 
1 1  9 68.21 77.82 
7 7 12.00-87.00 
2 2 -

--

105 93 

200 65 70.00 

menn 
10 8 60.96-72.00 

kvinner 
22.64 . 48.00 

menn 
15 12 65.76-72.00 

kvinner 
20.16 -44.00 

menn 
72 67 18.00-72.00 

kvinner 
15.00-25.40 

--

97 87 

timei o11nn 

25 20 1.19-1.35 

138 70 1.60-1.75 
23 18 1.08 
25 20 1 .31 
15 15 1.54 

220 190 1.23 
100 60 0.85 
12 12 0.50-0.80 
35 30 1 .31 -1.53 

40 30 1 43 
39 29 1.00 
25 20 1.30- 1.40 

Tariffoverenskomster 

bO bll 
�� Lønn 

efter i:: ·= 
overenskomst ·e � - c  <,! 

6 1 
ukelønn 

25.00 39.50 I 
68.21 -77 .82 -

72.00. 87 .oo -

81.60-80.86 -

70.00 -

menn 
60.96 - 72.00 -

kvinner 
22.64-48.00 

menn 
65. 76 - 72.00 -

kvinner 
20.16-46.00 

menn gj.sn. 
26.00-82.00 16.98 
kvinner gj .sn. 

20.16 -41.42 13.24 

timelønn øre 

1.19-1.42 7 

1.50-1.65 1 

1 .08 -
1.35 4 
1.59 5 

1.25 -1.44 2 
0 95 10 

0.60-0.90 10 
1.'31 -1.5'3 -

1.47 4 
1.00 -

1.30 - 1.40 -

"' 5 bOJ!? bO "'  
"' "'  - 't:S  
�] .>: 

"' 
·-

8 

-
-
-
-

--

-

-

-

• 
-

--

-

-

-
-
-
-

-
-

-

-

-

-

..; -;  'tS • u ·- "" .c _ -"  ::; ::: ... � ::d3 a � �  
�� 0. 

" 

9 

l _ 

-
-
-

---

29800 

-

-

-

54396 

---

54396 

3 850 
I •  
-

2200 
1650 
7480 

17000 
2640 

-

3520 
-

-



5 1  

oprettet i 1929. (Forts.). 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie 

e elhgdagsarbe1de i dager � ('.. J, 0 u - "" 
Overens-

.... .... OD "'  'il " _ ·- E : u  =ti 0 -e �  efter komstens ..: " -
� � "E  · - .>C  Anmerkninger tidligere ovcrcnsk. varighet 

"' - .,, " =  
efter u ... = > Q. ... = ... " timer timer tidligere overensk. .!:P .::: t O o  u " � -;; -o ::;  � "' >  ii ... > � 0 as " 0  

> 

1 0  l i  I !  1 3  u 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  2 0  

48 48 30- 4 - 30 50 -100 50- 100 12 1 12 ja �a nei 6 Lønnsred. falt kr. 500.00. 

48 48 30·4-30 50 · 100 50-100 2 uker ja Ja nei odtgj. tor drakt kr 15.00 
pr. mnd. Prolongasjon. 

48 48 30·4-30 50 -100 50· 100 2 uker ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 1 5 · 30 50-100 50 - 100 2 uker ja  ja nei 
- -

I 
48 48 1 - 9 -30 2.25 pr. t. 2.25 pr. t. 10 10 ja ja  nei Prolongasjon. 

I 
I 

48 48 31 -3 -31 50- 100 50 ·100 12 12 ja ja nei Prolongasjon. Kun organi-
serte skal beskjeftiges. 

48 48 31 -3-31 50 · 100 50 - 100 12 12 ja ja  nei Prolongasjon. 

48 48 31-3-31 25 50 - 100 12 12 ja ja nei / 

r -- - - -

48 48 31 -3 -30 25 -50 -100 25 - 50-100 8 12 ja  ja ja 
' 

48 48 31-3-30 50 -100 50- 100 12 12 ja ja nei 1) Lønnsred. ialt k;:-23 760. 
48 48 31 - 3 · 30 25 -50 -100 25 -50-100 6 6 ja  ja ja Vesentlig akkord. 
48 48 31 · 3 -31 25 -50 · 100 25 - 50 ·100 12 12 ja ja nei 
48 48 31 · 3 -30 25 -50 - 100 25 · 50 - 100 12 12 ja  ja  nei 
48 48 30 ·4 -30 25 -50 - 100 25-50· 100 9 12 ja ja  nei Vesentlig akkord. 
48 48 30 · 4 ·30 25 ·50 · 100 25 · 50 · 100 6 12 ia Ja Ja Vesentlig akkord. 
48 48 31 -6 -30 25 -50 · 100 25 - 50 -100 - 12 ja  1 1 ei ja. 
48 48 31 ·3 ·30 25-50 -100 25 - 50-100 12 12 ja Ja nei 

48 48 1 -4-31 25 -50-100 25 -50 -100 12 12 ja ja nei 
48 48 30-4 ·30 25 ·50- 100 25 -50 -100 6 6 ja ja nei Vesentlig akkord. 
48 48 31-3-30 25 - 50 -100 25 - 50-100 12 12 ja ja  nei 

-
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Tabell I. Tariffoverenskomster 
Antall arb 

- ... ...: ::= bO bD u "O OI 
... �� bO.'!l -E:� ...: . u Lønn efter bO "'  

> E  -g� " ,,, � =.; s;: Organisasjon, sted og bedrift Oi - "O  "' E  Lønn overenskomst ·a � ·- b u ... u c :t:  . 
c. ·- .., _  tidligere - c  !- .>:  c ... ... 
" "O "O  <.! -"' "- c. -l u "' ..J � E ·- • 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

timelønn limelønn øre 
pr. time 

43 Byggmesterne, Sandefjord 100 90 1.65 1.65 - - . 
44 Byggmesterne, Moss . . . 75 60 1.47 - 1.54 1.43 - 1.49 I - - I -

45 Trelasthandl. Toftegård, Bergen 1 5  13 1.l  7 - 1.55 1.22- 1.60 5 - 1650 
46 A/S Sand & Binge s sandtak . .  10 10 1.00 L25 25 - 5500 
47 A/S Sand & Smgel, Spro . . . 8 6 1.35 1.40- 1.60 5 - 880 
48 Bratsberg Teglverk, Skien 15 10 1.15 1.15 - . -
49 Rørleggermesterne, Drammen . 24 l'i 1.30 - 1.54 1.30 · 1.59 5 - 2640 
50 Vestfos�en Trevarefabrikk 12 10 1.35 1.37 2 - 528 
51 Heggedal Trevarefabr kk . 13 9 1.35 1.37 2 - 572 
52 I andsoverenskomsten. . . . . . 4000 3700 1.21 - 1.42 1.25 - 1.47 5 - 440000 
53 Ganns Potttlri og Teglv" Sandnes 34 30 0.90 1.00 10 - 5780 
54 Norsk Hydro, rørleggerne . . . 40 30 1.21 - Ul 1.26 - 1 .41 10 - 8800 
55 Hokksund Trevarefabrikk 15 13 1.10- 1.28 1.35 15 - 4950 
56 Gullbergsiden Trevaref., Fr.stad 19 12 - 1.18 - - -
57 AJS Nye Piton, Oslo 15 15 0.85- 1.00 1.10 - 1.25 25 - 8250 

alm. lønn minstelønn 

58 Bærum Verks Trevarefabrikk . 35 25 1.15 - 1 .30 1.10 - 1.20 15 - 11550 

minstelønn 

59 Lillestrøm Betonindustri, L.strøm 8 8 1.25 1.30 5 - 880 
60 AJS Alna Teglverk, Alnabru 90 80 1.25 1.25 - 1.66 - . 1 -

61 A1S Treemballagen, Bergen . 22 20 0.50 - 1 .00 1.00- 1 .05-1 10 25 � 12100 
62 Malerne, Oslo . 450 390 1.39 - 1 .48 1.44 - 1.53 5 - 49500 

minstelønn 

63 Byggsnekkermesterne, Oslo . 200 180 1.21 1.30 5 - 22000 

min•tel"nn 

64 Sadelmaker- og bygn.tapetserere, 50 45 1.29 1.30 5 - 5500 
Oslo 

65 MalPrne, Stavanger . . . . . . 53 38 1.44 - 1.50 1.45- 1.55 5 - 5830 
66 R. Elvigs Glasskunstindustri, 5 4 1.42 1.47 - - 550 

Stavanger 
67 Trearbeiderne, Tønsberg . . 30 20 1.57 1.57 - - . 
68 Sten-, jord- og cementarb. og 38 28 1.40 - 1.45 1.40 - 1 .45 - - -

murarb., Tønsberg 
103 103 69 Oslo Kommune, Bygn.fagene . 1.21- 1.48 1.25 - 1.53 5 - 11330 

minstelønn 

70 Rørleggerm. Bernh. Sørensen AJS, 18 15 - 1 .21 - - -

71 
Porsgrunn 

Malermester Ole A. Jakobsen, 10 10 - 1.30- 1.40 - - -

72 
Pors�runn 

40 29 0.85 0.95 10 6800 Borregard Teglverk, Sarpsborg . -
73 M alerne, Kr.sund N . . . . . . .  2 1  1 3  - 1.30 - - -
74 Byggmesterne, Kr.sund N . .  97 57 - 1.30 - - -
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oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tilleg'fi for overtid, natt- og ferie i u; 

� ... elligdagsarbeide dager s . "' �� "'- .,, " "' 

Ovrrens-
:: s  ;:; 

c "'  .,, c .o ,.. 
efter kom stens .,,; 

u :=  ·=7E ; � � ... .., Anmerkninger tidligere overensk. varighet efter " "  "' '- ... c ... " 
tidligere 

" � �  > Q. "' "'  ..,-
timer timer overensk. " O o  .,, ... .,, "' � "' " "'  > ... > ... > " "' 0  " 0 åi > > 

1 0  1 1  1 2  u u 1 5  1 8  I 18 1 9  20 ' 

pel. pct. 

48 48 3 1 - 3 - 30 25 - 50 - 100 25 - 50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 3 1 - 3 -30 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 2 uker 12 ja ja nei Lønnsred. i alt kr. 7 425.00. 

48 48 1 - 5 - 31 25 -50- 100 25 - 50 - 100 2 uker 2 uker ja ja nei 
- 48 1 - 4 - 31 . 25 · 50 - 100 6 12 ja n1•j nei VesenUi2 akkord . 

48 48 1 -4 - 31 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja ja - . -
48 48 1 - 5 - 30 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei - " -
48 48 31 · 5 · 30 25 · 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja ja 
48 48 30 - 4 - 30 25 - 50 - 100 25 - 50 - 1 00 8 8 ja 1a nei 
48 48 1 - 5 - 30 25 - 50 - 1 00 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 - 4 - 31 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei 
48 48 15 · 3 · 3Ll - 25 - 50 - 100 - 6 ja  nei ja Vesentlig akkord. 

48 48 31-12-29 25-50 - 1 00 25 - 50 - 100 8 12 �a nei ja
_ 

48 48 30 - 4 - 30 . 25 - 50 · 100 - 3.2 °fo Ja ne1 ne1 
48 48 ubest•mt 25 - 50- 100 25 - 50 - 100 - 8 �a nei �a 
48 48 1 - 8 -30 - 25 - 50 - 100 - 8 Ja  nei Ja  

48 48 1 - 6 -31 - 25 - 50 - 100 6 8 ja nei nei 

48 48 31 - 3 - 30 25-50 - 1 00  25 - 50 - 100 2uker 2 uker ja nei nei 
48 48 30 - 4 - 30 - 25 - 50- 100 6 12 ja nei nei 1 Bedrift•n hadde gittlønns-

tillegg kort før tariffrev. 

25 - 50 - 100 8 ja nei UP.i 
Vesentlig akkord. 

48 48 30 - 4 -30 - -
48 48 1 - 4 -31 25-50· 100 25 - 50 - H}O 12 12 ja ja nei 

48 48 31 - 3 -30 25 -50 - 100 25 · 50 · 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 - 4 - 31 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 - 4 · 31 25-50- 100 25 -50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 1 -4 - 31 25 -50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 -5 - 30 25 - 50 - 100 25 -50- 100 6 6 f a ja nei 
48 48 1 - 5 -30 25 -50- 100 25 -50 100 1 uke I uk• Ja ja nei 

48 48 1 -4-31 25 - 50- 100 25 - 50- 100 12 12 ja nei ja 

48 48 1 -4 -30 25 -50- 100 25 - 50 - 100 - 12 ja nei nei 

48 48 3 1 - 3 - 30 25-50 - 100 25 - 50 - 100 - 1 - ja nei nei 1 7 øre pr time 
godtgjørelse. 

i ferie-

48 48 30- 4 - 30 - 25-50-100 6 12 ja nei nei 
48 48 30 - 4 - 30 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 - 12 ja nei nei 
48 48 30- 4 - 30 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 - 12 ja nei ja 



Tabell I. 

.: i;: 
u "' " -I 

I 

75 
76 

77 
78 
79 
80 
81 

82 

83 
84 
85 
86 
87 
88 

89 

90 

91 

92 

93 

94 
95-
123 
124-
134 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Tømmermesterne, Drammen 
A1S Svelvi1< sand & A/S Svelvik-

strømmens Sandforretning 

Blikkenslagerneh Trondhj em 
Malerne, Trond jern . . . . . 
Tømrer- og snekkerne, Tr.bjem . 
Entreprenørene, Sauda . 
C. J. Hansens Trevarefabrikk, 

Hamar . 
Byggmesterne og entreprenørene, 

Sauda 
Ringvold Teglverk, Sandvika . 
Voss Skiferbrudd, Voss . . . .  
Isolatørt'ne, Oslo . 
Ryenbergene Stenbrudd, Oslo 
Murmester Br. Huse, Askim 
Bygm. M .  Austen 

sen, Askim 
og Ole Peder-

--
Til ammen 

Norsk Centralforening for Boktrykkere. 

Av firmaer tilsluttet Norsk Ar-
beidsgiverforening 

Oslo-avisene samt firmaer uten-
for N. A. F. 

--
Tilsammen 

Norsk Elektrikker- og Kraft-
stasjonsforbund. 

Installasjonsbedrifter i E. F. L. i 
,Oslo, Bergen, Tr.hjem og Stav· 

Nord-Trøndelag Elektr. Kraftst. 

Do. Linjeavd. 

Selbu komm. Elektrisitetsverk . 
Installasjonsbedrifter i Oslo uten· 

for E. F. L. (29 tariffer) 
Installasjonsbedrifter i Aker 

utenfor E. F. L. (11 tariffer) 
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Antall arb. 

i; 
> E  

Lønn ... '" E  ... " tidligere - "_ "'"" 
" e 

s 4 I 

timelønn 

20 20 1.42 
15 15 0.85 

31 25 1.35 
120 60 1 .40 - 1 .50 
157 80 1 .44 
12 9 1 .50 
6 6 -

60 50 1.65 - 1 .70 

25 25 0.80 
71 71 0.60 -0.80 
33 30 1.80 
20 20 1.45 
10 10 1 .25 - 1 .43 

4 4 1 .25 - 1.43 
--
6 946 6 029 

pr. uke 

1 300 1 300 64.34 - 76.92 

1 800 1 800 74.00 ·85.00 
--
3 100 3 100 

timelønn 

348 279 1.00 - 1.20 

pr. ar 
4 4 3700-3900 

6 6 -
timelønn 

5 5 0.80 
10l 93 1.25 - 1.45 

15 15 -

Tariffoverenskomstet 

t>O °"  
Lønn 

·- ""  _ "  " _  efter -c ::: .5 en overenskomst E "  _ c < .! 

8 7 -
timelønn øre 

pr. time 

1.47 5 
1 .25 40 

minstelømt 
1.35 5 

1.45 - 1 .55 5 
1.49 5 
1 .58 8 

1.22 -1 .35 -

1.65 - 1 .70 -

1.25 -
0.70-0.90 10 

1.80 -
1.45 -

1.25 - 1 .43 -
1.25 - 1.43 -

pr. uke 

64.34 -76.92 -

74.00-85.00 -

timelønn 

gj.sn. 
1 .15 - 1.35 7 øre 

pr. år 
3500-3700 -

4200 -
timelønn 

1.10 -
1.25 - 1.45 -

1 .25 - 1.45 -

u ::: ... 
bl.l!l .,. "  �-E 
i=� " 

-

8 

-
-

. 
-
-
-
-

-
-
-

5 °lo -
-
-

--

-

-
--

-

-

-
-
-
-

..:� 'O • "_ ... 
-e=.:.a o- ... 'Ø - .al  
Ei ..: "_ .,, ..J jg  "' 

9 I 

2200 
13200 

3410 
13200 
17270 
2112 

-

-

19125 
15620 
7260 

-
-
-

---
737327 

-

-
---

58464 

1 -

1800 

3600 
730 

7200 
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oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie i � E elligdagsarbeide dager 0 :: (\.. ' "' 

... .... u - "C 
Overens- t! t  " .,, 'i) ·- E � .::: :;; e .o .._  

tidligere 
efter kom•tens � .,,; " " ·-.:C ; t! Anmerkninger overensk. varighet ... t � > ... - "' 

efter 0 Q. � ti  ,_ "  
timer tidligere .!::O 0 " -timer overensk. ;g ;::: � > -ø i;  -o "'  u u  u > as ... > ... 

0 .• 0 "' 
> > 

10 1 1  1 2  1 3  14 15 1 8  1 7  1 8  1 9  2 0  

pct. pct. 

48 48 1 ·4-31 25 -50 - 100 25-50-100 12 12 ja ja. nei 
48 48 1 ·4·30 - 25 ·50· 100 6 12 ja nei nei Vesentlig akkord. 

48 48 1 -4 -31 25 - 50 ·100 25 -50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 1 -4 -31 25 ·50 · 100 25 · 50 · 100 12 12 ja ja nei 
48 48 1 ·4·31 25 -50 -100 25 ·50 · 100 12 12 ja �a nei 
48 48 1 ·4 -31 25 - 50-100 25 - 50 - 100 12 12 ja  Ja  Ja  
48 48 31 ·3 ·29 . 25 ·50· 100 - 12 ja nei nei 

48 48 1 -4·31 25 ·50 · 100 25 ·50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 30-4 ·29 - 25 ·50· 100 - 12 ja nei nei Arbeides vesentlig akkord. 

48 48 1 ·4 ·30 - 25 ·50-100 . 4 ja nei nei 
48 48 1 - 10 ·31 25 ·50- 100 25· 50 · 100 12 12 ja ja nPi 
48 48 31 -3 · 30 25 - 50 · 100 25 ·50 - 100 12 12 ja ja nei P1olongert. 
48 48 30-4-30 25 -50- 100 25 -50- 100 12 12 ja  ja  nei Do. 
48 48 30·4 -30 25-50-100 25-50·100 12 12 Ja ja nei Do. 
' 

-- - -� 

45-48 45-48 31 -3 -31 50 - 100 -150 50-100 - 150 12 12 ja ja nei Prolongasjon med indeks-
regulering februar 1930. 

45-48 45 ·48 31 -3 ·31 - - 12 12 ja ja nei Prolongasjon. 

-- - --

48 48 15 ·5 -30 25 - 50 - 100 25 · 50 · 100 8 10 j a  j a  nei 

48 48 1 ·6 · 30 50· 100 50- 100 2 uker ja ja nei 1 Lønusred. ialt pr. år kr. 800.00. 3 aldersti llegg a 
kr. 200 00, fritt hus og-

- 48 1 · 6 -30 0 50 · 100 . 2 uker ja nei nei strøm til kokn. og opv. 

. 48 1 -7 ·30 0 25-50 - 8 ja nei nei 
48 48 15·5 ·31 25 -50-100 25 -50 -100 8 10 ja t ja nei ' 10 nye overenskomster. 

- 48 15 -3 -31 . 25-50 -100 - 10 ja nei nei 
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Tabell I. 
Antall arb. 

t 
.; ;::: 'i' Organisasjon, sted og bedrift > -

-; "' E  " ... " Il. - "_ 
" "' "'  ..I "' E 
I 2 s 4 

135- Installasjonsbedrifter i Fredrik- 23 23 138 stad utenf. E. F. L. (4 tariffer) 139- Installasjonsbedrifter i Tr.hjem 19 13 143 utenfor E. F. L. (5 tariffer) 144- !li st.firmaene : Petterson & Gjel- 4 4 145 lesvik og Melby Knudsen, Ber-
gen (2 tariffer) 

Uf\.. Inst.firmaene :· Aarst::id Elektr. 4 4 147 forr. og Erik Eeg-Nilsen Ber-
gen (2 tariffer) 

148 Borregård, Saugbruksforeningen, 46 40 
Emhretfoss og Vestfossen 
Kraftstasjon 

149 Molde Elektrisitetsverk . 7 7 

150 Kristiansand Elektrisitetsverk 16 16 

151 Brødrene Davidsen, Oslo . 6 6 
--� 

Tilsammen 605 515 

Norsk Formerforbund. 

152 A/S Wing-årds Ovnstøperi og 30 20 
fabrikk, Bergen 

153 Lal· sevåg Verk og Damsgårds 51 42 
jernstøperi 

154 Fr.stad mek. Verks støperj 17 17 
155 Møre støperi, Volda . . .  18 18 
156 Bodø skibsverft . 6 6 
157 Øn mek. Verks støperi . . . .  14 14 
168- A·S Sterkoder, Kr.sund og Dahle 9 9 
!oil Bruk, Bremsnes (2 tariffer) 
160 Stavanger støperi og dok:k . . . 18 18 
161 A/S Strømmens Verksteds stålst. 62 62 
162 Liåens verksteds støper� Ålesund 6 6 
163 Kråkerøy Jernstøperi, r.stad 15 15 

-- --

Tilsammen 246 227 

Norsk Gullsmedarbeiderforbund. 

164 Landsoverenskomsten 750 505 

Lønn 
tidligere 

' 

timelønn 

1.00 - 1.20 

1.00 - 1.20 

1 .00-1 .20 

1 .00 - 1.20 

1.34 - 1 .38.5 

1.52 
pr. år 
3 300 

-

-
-
-

-
-
. 

-

-

-

-

-

timelønn 

1.48 

Tariffoverenskomste1 

l>O t>.D  
�� Lønn 

efter s: ::: 
overenskomst ·e � 

- ;::: <.! 
8 7 

timelønn 

1.15 -1.35 -

1.15- 1.35 -

1.15 - 1 .35 -

1.15- 1.35 -

. 

1.34 - 1 .38.5 -

1.52 -

pr. år 
3 300 -

timelønn 
1 .25 - 1.45 -

timelønn 

minstelønn 

0.90-1 .02 -

0.90 - 1 .02 -

- -

1.02 -

0.90 - 1 .02 . 

1.00 · 1.14 . 

0.90- 1 02 -

0.90· 1.02 -

0.90· 1 02 -
0.95-1.13 -

1.10 . 

timelønn 

1.54 -

" il bt!!! bO � 
"' "'  - 'O  
;: �  

-" 
" 

--

8 

-
-

-

-

-

-

-

-
--

. 

-
-

-

-

-

-

-
-
-

-
--

-

..: =  
.,, " 
" . 
-e:J& .E Z� " _ �� å ....1 2 

9 

3312 

1248 

288 

288 

2160 

-

-

1 152 
---

86856 

-

-

-
-
-

-

-

-
. 

-
-

---

90000 
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oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie 

helligdagsarbeide i dager 6 ... ' 
0 ... .... "' 

... � .,,, 
Overens- � C:;  bl "'  ·a:; 

c: "'  
·- c 

efter komsten5 .� .,;. ... ::: :c 6 -:; .... "' ... ... = .!tt. "' "'  Anmerkninger tidligere overensk varighet '- C:  " .... "' c: 

� b  > c. � � ... " 
timer timer efter o o  " _  

tidligere overensk. :;; ... > > ... "' "' 
= 0 ... ... > .... CQ � o  "' > 

10 l i  12 1 5  1 6  17  1 8  1 9  20 

pct. pel. 

48 48 15 -5 -31 25-50- 100 25-50 -100 8 10 ja I ja nei '} I ny overenskomst. 

48 48 15 -5 -31 25 -50-100 25-50-100 8 10 ja i ja nei I} I ny overenskomst. 

48 48 15-5 -31 25-50-100 25-50 -100 8 10 ja l ja nei '} I ny overenskomst. 

48 48 15-5 -31 25 - 50 -100 25 -50-100 8 10 ja l ja ja I} I ny overenskomst. 

48 48 15 -8 -30 25- 50- 100 25 -50 -100 8 8 ja  ja  nei 

48 48 15-5 -30 25-50 -100 25 - 50 -100 8 8 ja ja  nei Prolongasjon. 

48 48 1 -7 - 30 25 -50 -100 25-50-100 3 uker ja  ja nei 3 alderstil l egg a kr. 300.00 
samt fdlt hus og lys. 
Prolongasjon. 

- 4B 15-5 -30 - 25- 50 -100 - 8 ja ja  nei 
-- - - -

I I 
48 48 31 -3 -31 - 25 -50 -100 8 8 ja  nei nei 
48 48 31 -3-31 25 - 50-100 25-50 -100 8 8 ja ja nei 

48 48 1 - 7-30 25 -50 - 100 25-50 -100 8 8 ja  ja nei 
48 48 31 -3 -31 25 -50-100 25-50- 100 8 8 ja ja nei Bestemmelse om likelig for· 

deling av arbeide i tilfelle 
48 48 31 - 3 · 31 - 25-50- 100 - 8 ja nei nei innskrenket drift. 

48 48 20 -4 -30 25 -50 -100 25 -50- 100 8 8 ja ja  nei 
48 48 31 - 3 · 31 - 25 - 50-100 - 8 ja nei nei 

48 48 31 -3 -31 25 -50- 100 25-50- 100 8 8 ja ja  nei 
48 48 1 -7 -31 21> - 50-100 25 -50 - 100 8 8 ja ja  nei 
48 48 31 - 3 -31 - 25 -50 -100 - 8 ja nei nei 
48 48 31 -3 -31 - 25-50-100 - 8 ja nt·i nei 

-- - - -

48 48 1 -10 ·30 25 -100 25 -100 12 12 ja ja nei 
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Tabell I.  Tariffoverenskomster 
Antall arb 

" �:;; t>D bD  il: 
..: " 

·- bD t>D« -d - ..: 7 ... Lønn efter 'ii � "" "'  " _.., 
u Organisasjon, sted og bedrift > E  '0 - � "E  -E=� � Lønn c :.:  Q. � 5  overenskomst ·e � :: 0 o -
" ... tidligere f- -"  'Zl = i-: ...J ·- u _ - =  � 'O 'O  < .! E- Q, I " 

" "  E ·-
...J 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

I timelønn I timelønn 
Norsk Hevleriarbeiderforbund. 

165 Treindustrien s  arb.giverforening 1300 1045 0.97.5 - 1 .24 0.97 .5 - 1.24 . . . 

166 Huitfeldt & Co. Høvleri, Tr.hjem 40 25 0.97-1 .15 0.97 · 1.15 - . -

167 K H. Onstad & Sønner, Rolvsøy 175 144 0 97.5 - 1 .24 0 97.5 - 1.24 . - . 

168 A S Lisleby Bruk, Glemmen 290 290 0.97.5 - 1 .15 0.97.5 - 1.15 . . . 

169 Kiærs Bruk . . . " . . 290 217 0.97.5 -1 .24 0 97.5 - 1.24 . - . 

170- Bedrifter utenfor N. A. F. (6) . 175 391 231 0.97.5 -1 .17.5 0.97.5 -1 .17.5 . . . 

176 Oslo Børsteindustr i . 6 4 . 0.70 - 1 .19 . . 1080 
177 De Forenede Trelastut alg 20 18 1.12 1 .20 . - 3840 
178 Lillestrøm Dampsag & Høvleris 12 1 1  1.12 1 .20 . . 2304 

utsalg, Oslo 
179 Hakadal Verks Sag og Høvleri . 48 32 0.97 0.97 - 1.08 . . 1536 
180 Statsbanenes Sagb. og Impregn.f. 1 10 95 . . . - 13200 
181 Rundlasttomtene, Oslo . . . . . 53 53 . . . . 6360 
182 A/S "Ampfi" . . . . . . . . . . 8 8 0.70 - 1 .50 0.85-1 .60 . . 2880 
183 Nes Trelastbruk, Vefsen . . . . 65 50 - . - . -

18-l Maskinsnekkerne i Oslo . . . . 27 27 1 .35 - 1 .87 1.35 - 1.87 . . -
185 Osterhauggt. Høvleris maskinsn. 16 16 1 .38 -1 .87 1.47 - 1.87 . 1920 
186 AIS Wil helm Jordan Tre- og 12 1 2  1.65 1.65 - . . 

Fin erforretning 
187 Jacob Dahles Sagbruk, Stenkjær 17 17 - 0.90 . . . 

188 Seilebak Bruk 125 116 . 0.97.5 - 1.24 . . . 

189 Hauge Bruk 150 140 0.97.5 - 1 .24 0.97 .5 - 1.24 - . . 

190 Fjeldskilens Bruk . . . . .  ' 5  53 O.ll7 .5 - 1.24 {).97 .5 - 1 .24 . . . 

191 A/S Sven Haugs Høvleri . 65 60 0.97 .5 - 1 .24 0.97 5 · 1.24 - - . 

192 Van Severen og Trelastforeningen 150 90 0.97.5 - 1 .24 0 97.5 - 1 .24 . . . 

193 Bangdalsbruket . 110 94 0 97.5 - 1 .24 0.97.5 -1 .24 - . -

-- -- -- ---

Tilsammen 3545 2848 33l20 
øre 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. pr time 

194 Stavangerske D S Selsk. Verkst. 30 20 . 0.90· 1 .02.5 5 . 3600 
195 Brevik Stålpresningsverksted . 20 12 0.90 - 1.02 0 90 - 1 .02 . . . 

196 De forenede Norske Hesteskofabr. 11  9 0.90 0 90 -1 .02 12 - 3168 
197 Sandviken Blikkvarefabrikk 38 36 0.93 - 1.06 0.93 · 1.06 . . -

198 De foren. Låse- og BeslagF. Stav. 36 20 0.90·1 .02 0.90-1 .02 . . . 

199 Ørens mek. Verksted, Tr.hjem . 100 80 0.98 -1.11 0.98 · 1.1 1 . - . 

200 A/S Tromsø Skibsv. & m. Verht. 1 00 90 0.90·1.02 0.97 - 1 .06 . . 12000 
201 Strømmen mek. Verksted . . 300 280 0.90- 1.02 0 90 - 1 02 - . -

202 Stavanger Støperi og Dokk . 250 250 0.90 ·1 .02 0.90 - 1.02 - . 20000 
minc;.telønn 

203 Sleipner Motorfabrikk, Fr.stad 20 18 1.00 - 1.10 0.96 - 1 .05 . . -
204 Langesund mek. Verksted . . . .  150 130 . 0.90-1 .02 . . . 

205 Joh. Olsens Penge><kapf. A/S Oslo 29 25 0.97 · 1 .11 0.97 - 1.11 . . . 

206 Motorfabrikken Rap A/S, Oslo . 66 64 0.97 - 1.11 0.97 - 1. 11  - . . 
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oprettet i 1929. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie 5 helligdagsarbeide i dager 0 t� "' ""' "·  .,, 
Overens-

"' �  O<l "'  ] .... " "  :a g 
tidligere 

efter kom stens l:! .,;. t �  : �  .... .,, 
Anmerkninger. overensk. vanghei. efter " '"' "'  � g. � ;  timer "" " " .... " 

timer tidligere .:::: � " "  " -overensk. � " u  > .,, b .,, .,, > u ... > 0 :i5 " 0  � > 
1 0  1 1  1 2  n u 1 6  18 17 1 8  1 9  2 0  

I I pel. pct. I 
48 48 31 - 3 -31 25 - 50 -100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja  nei 
48 48 - - - 8 8 ja ja  nei Endel fikk tillegg. 
48 48 31 -3 -31 25 -50- 100 25 -50 - 100 8 8 ja  ja nei 
48 48 31 - 3 -31 25 - 50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 3 1 - 3 -31 25 -50- 100 25 -50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 31 -3 -31 25-50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja ja  nei 

- 48 1 -6 -30 - 25 -50 - 8 ja nei nei - 48 31 -3 -31 - 25 - 50 - 100 - 8 ja nei nei - 48 31 -3 -31 - 25 -50 -100 - 8 ja nei nei 

- 48 31 -3 -30 - 25 50-100 - 8 ja nei nei 

I. 48 48 15-10-3 1 25 -50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 31-10"31 25 - 50 - 100 25 - 50 -100 8 8 ja ja nei 
48 48 31 - 3 - 31 - 25 - 50 - 100 - ja nei nei 
48 48 31 -8 - 30 25-50 - 100 25 -50-100 8 8 ja ja nei Akkordtillegg. 

48 48 31 - 3 - 30 25 -50 - 100 25 - 50 -100 12 12 ja  ja nei 
48 48 31 - 3 -31 25 - 50 - 100 25- 50 - 100 8 1 2  j a  j a  nei 
48 48 1 -4 -30 25 -50-100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei 

- 48 1 - 12 - 30 - 25 - 50 -100 - 8 ja nei nei 
48 48 31 -3 -31 25 - 50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 31 -3 -31 25 - 50 - 100 25 -50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 31 -3 -31 25 -50 -100 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 3 1 -3 -31  25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei  
48 48 31 · 3 · 31 25 -50- 100 25-50 - 100 8 8 ja  ja  nei 
48 48 31 -3 -31 25 -50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja  ja nei 

--,__ - -

- 48 1 - 3 -30 - 25 - 50 - 100 - 8 ja nei ja 
48 48 1 - 5 -31 25 - 50 -100 25- 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 19-4 -30 25 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja  ja  
48 48 inntil v. 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei Bedriften nedlagt. 

48 48 1 -4 · 31 25 - 50-100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 20-4-30 25 -50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja Ja  nei 
48 48 1 -4-31 25 -50-100 25 - 50 - 100 8 8 ia ia nei 
48 48 1 -7 - 31 25 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei Til legg pll cnkelte akkorder. 
48 48 1 -4 -31 25 -50 - 100 25-50- 1 00 8 8 ja ja nei 

48 48 1 -4 -31 25 - 50 -400 25 - 50 - 100 8 ja ja nei 
48 48 1 -4-31 25 -50 -100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 -31 25 - 50 -100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 -31 25 -50 -100 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 



Tabell I. 

..; 

z C1. 
" ..J 

I 

207 
208 
209 
210 
211 
212 
213 
214 
215 
216 

217 
218 

219 
2�0 
221 
222 
223 
224 
225 
226 
227 
228 
229 
230 

231 

232 
233 
234 

235 
236 
237 
238 
239 

240 

Organisasjon, sted og bedrift 

! 

S. H. Lundh & Co., Oslo 
G. W. Line1<0gel & Søn, Oslo . 
Haugesund ny>\ mek. Verksted 
A. Hauges Jernskibsbyg1gri . 
Fortuna mek. Verksted, slo . 
Olsen & Borge, Oslo . . . . . 
Bodø Skibsverft . . . . . . . 
Norsk Blikkvalseverk, Bergen 
Vatvedts m. Verksted, Sarpsborg 
A/S Forenede Blikkemballasje-

fabrikker i Oslo o� Moss 
A. M. Liaaens m. Verkst. Å1 esund 
Andnsen & Kvisand Verktøim.f. 

Drammen 
AIS Chra. Hes1eskosømf., Oslo 
BlikkeQl ballasjt>fabr. Stavanger . 
Brødr. Bruvolds Motorf., Molde . 
Fr.stad Telefonkompani, Fr.stad 
Funnemark og Gulorandsen, Oslo 
A/':3 Carl Heffermehl, Vogn· og 

Karosserifabrikk, Oslo 
Helseths Motorfabrikk, Molde. 
A1S Heimdalsmotor, Molde . . 
J. O. Jordells Ve1 k, ted, Oslo . 
K. Knutsens Automobilv., Oslo 
Moelven Bruk, Moelv . . . . . 
Rosenberg mek. Verksted, Stav. 

O. Sørensens Vogn· og Karosseri· 
fabrikk, Oslo 

A/S Sterkodder, Kr.sund N. . . 
S torvik m. Verksted, Kr.sund N. 
A/S Wingårds Ovnstøperi & fa-

brikk, Bergen 
Winger Elektr. Forretning, Oslo 
Smedene, rronbjem 
Norsk Kabelfabrikk, Drammen . 
Hrusveen Fabrikker, Gjøvik 
Bergenske D1S, Bergen . . . 

--

Tilsammen 

Norsk Jernbaneforbund. 

Nesttun-Os banen 

-

-

60 

Antall arb. 

" 
... 

> e -
;;; " e 

" " - ... _ 
"" ""  

... 
E 

I ' 

21 21 
16 14 
80 50 
60 45 
42 36 
24 23 
50 41 1  

370 140 
17 15 

180 160 

70 50 
20 20 

93 79 
40 30 
10 10 
16 16 
5 4 

31 27 

10 10 
10 10 
8 8 
6 4 

60 50 
200 200 

30 17 

60 50 
60 50 
7 7 

30 29 
30 20 
70 65 

500 447 
200 180 

3576 2971 

28 17 

Lønn 
tidligere 

I 

timelønn 

0.97 - 1.11 
0.97 - 1.11 
0.90 - 1.02 
0.90·1 .02 
0.97 - 1.11 
0.97 - 1 .11  

. 

1.00 -1.15 
. 

-

1.13 
0.90·1 .02 

0.90·1.02 
1.08 

0 90- 1.02 
65.00 -70.00 

. 

-
. 

. 

. 

. 

-
0.90 -1 .02 

. 

0.90- 1.02 
0.90· 1 .02 
0.90 ·1 .02 

. 

1.13 
0.90· 1.02.5 -
0 90·1 .02.5 

1.86 -0.52 

Tariffoverenskomster 

bl) bl)  ·- co  _ "  
Lønn efter 

" _  "O ::  
overenskomst c -_ ø  

e c _ c <.! 
• 7 

timelønn øre 
pr time 

0.97·1.1 t . 
0.97 - 1.11 . 

0.90 · 1.02 . 

0.90-1.02 . 

0 97- 1.11 . 

0.97- 1.11 . 
0.90 · 1 .02 . 

1.00· 1.15 . 

1 .15 . 
1.08 . 

1.13 . 
0.90·1 .02 . 

0.90-1.02 . 

1.08 . 
0.90 - 1 .02 . 

65.00 . 70.00 . 

1.00 -1 .50 . 

1 .00 - 1 .50 . 

0.90 - 1  02 . 
0.90 · 1.02 . 

0 90- 1.02 . 

1 .00 - 1.50 -
0.80-0  95 . 

0.90- 1.02 10 og 
4 

1.00· 1 .50 -

0.90-1 .02 . 

0.90 -1 .02 . 

0.90· 1.02 . 

0.90-1.02 . 

1.13 -
0.90 · 1.02.5 . 

. -
0.90 - 1 .02.5 . 

1.62-0.45 . 

... 
c 

bt!ii co "'  " ø  - "" 

i=] 
-" " 
·-

8 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

-
. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

-
. 
-
. 

-
. 

. 

-
-
-
-
-
-

--

. 

�;::: 
" . 

""' " " - ... .e : � o -... ':;; .:: . 
c "' " 
c "' C1. 

!JØ 
9 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

3672 
84600 

7000 
. 

. 

. 

. 

. 

-
. 

. 

. 

. 

. 

I . 

24000 
-

-
. 

-

3600 
. 

. 

. 

. 

---

161640 

! 

·-
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oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie :;; 

helligdagsarbeide i dager E " 0 ... .... "' � .... " - -0 
Overens- : -;; OO <n  ' ii � ::  = E  .0 .... 

efter komstens � ... "" c  � � " " � �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. " ,_ .,, > � u ij  0 g. ,_ "  
timer timer tidligere efter .!:il ,_ ::  " -;::: ._ "' "  -0 "'  overcnsk. � " "'  > .., ,_  > " "' 

co ,_ > ... 0 ;;: o  " > 
10 Il 1 2  u u 15 18 1 7  1 8  1 9  20 

pct. pct. 

48 48 1 -4 -31 25-50- 100 25-50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 -31 25 -50 · 100 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 - 31 25 ·50·100 25 ·50-100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 - 31 25 ·50-100 25 -50 · 100 8 8 ja ja nE>i 
48 48 1 -4-31 25 -50 - 100 25 · 50 -100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 - 31 25 -50-100 25-50 100 8 8 ja ja nei 
48 48 31 -3 -30 25 -50 - 100 25 -50-100 - 8 ja nei nei 
48 48 1 -4 -31 25-50-100 25 - 50-100 8 8 ja ja nei Bed ri ft�n rasjonalisert. Nedslag i akk.prisene. 

48 48 - - 25-50-100 - 8 nei nei nei Muntlig avtale. 

48 48 1 -4 -31 - 25 - 50 -100 - 8 ja nei nei 

48 48 1 -4 -31 25 -50-100 25 -50-100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4-31 25-50- 100 25 -50-100 8 8 ja ja nei 

48 48 1 - 5 -31 25 - 50 -100 25 -50-100 8 8 ja ja nei 
48 48 3 1 - 3 · 3 1  . 25-50- 100 25 - 50-100 - - ja 1a nei 
48 48 1 -4 -31 25 -50 ·100 25 -50-100 8 8 ja ja nE>i 
48 48 1 -6-31 25-50 - 100 25 - 50 · 100 12 12 ja ja. nei 
48 48 30-4 -31 - 25 - 50-100 - 12 ja nei nei 
48 48 1 -4-31 - 25 - 50-100 - 12 ja nei nei 

48 48 1 - 4 - 31 25-50 -100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 -31 - 25 -50- 100 - 8 ja nei nei 
48 48 30 -4 -31 - 25 - 50-100 - 8 ja nei ja 
48 48 30 -4 - 31 - 2'1 -50 - 100 - 12 ja nei n ei 
48 48 31 - 5 -30 25 -50-100 25 -50-100 8 8 ja ja ia 1) Lønnsred. ialt pr. år 

kr. 28 800. 
48 48 1 -4 -31 25 -50-100 25-50- 100 8 8 ja ja nei 

48 48 30-4 -31 - 25 -50 - 100 - 12 ja nei nei 

48 48 1 -4 -31 25 -50 · 100 25 - 50 -100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 - 4 · 31 25 - 50 - 100 25 - 50 -100 8 8 ja ja nl:'i 
48 48 1 -4 -31 25 -50 -100 25 -50 -100 8 8 ja nei nei 

48 48 1 -4 -31 - 25 -50 -100 - 8 �a nei nei 
48 48 31 - 5 - 30 25-50- 100 25-50-100 8 8 Ja ja nf'i Prolonga�jon uten ops. 

48 48 31 - 3 · 31 25 -50 - 100 25 -50- 100 8 8 ja ja nl'i Prolonga•jon uten ops. 

48 48 31 -3 - 31 25 -50 - 100 25 - 50 - 1 00 8 8 ja ja nei Prolongasjon uten ops. 

48 48 1 - 3 -30 25-50-100 25 · 50 -100 8 8 ja ja ne Prolungasjon uten ops. 
-- - - -

48 48 1 -3 -30 - - 12 12 ja ja nei l) Lønnsred. ialt pr. år 
kr. 10080. 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

u " _  c -o • . l><I bD u � - .; ..; " Lønn �� bD!!? c u bD <O  .Sz� å Organisasjon, sted og bedrift > e efter -o - "' "'  

Lønn -= � - -o  
:; "' e  overenskomst �� � = . i= " u  tidligere - c  c ... " ....J - " _ .E c ... ... - Q. °0 "0  < �  " ....J � u E ·- " 

I 2 3 4 5 6 7 8 g 

timelønn timelønn øre pct. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. pr.time 

241 A/S Chr.a Portland Cementfabr. 350 350 1 .20- 1 .64 1 .20- 1.64 - - -

242 Hylla Kalkverk . 19 19 1.05- 1.18 0.84-0.95 - - I -

243 Gummifabr. "National" A/S Oslo 13 13 1.24-1 .53 1.24 - 1.53 - - -

244 Lilleborg Faurikker A/S, Oslo, 260 160 1.30 · 1.57 1.30·1.57 - . -
Stavanger 

245 Den nor:;ke Galoche- og Gummi- 150 108 1.07 - 1.34 1.07 - 1 .34 . . . 

varefabrikk A/S, Mjøndalen 
246 Nitedal Krudtverk A1S, Nitedal . 22 22 1.19 - 1.36 1.19· 1.45 - - 1944 
247 Mjøndalen Kalkfabrikk . 18 11  1 .14 1.14 . - . 

Hestbæk Christensen Såpef., Oslo 
pr. uke pr. uke 

248 8 8 67.00 67.00 . - -
timelønn timelønn 

kvinner kvinner 
249 Barnengens Tekniske Fabrikk, 36 36 0.72-0.77 0.72·0.90 . . 3120 

Lysaker pr. uke menn menn 1.30· 1.47 
65.00 -81.00 

timelønn 

250 Lysaker Kjemiske Fabrikk A/S 60 50 1.18· 1.64 1.20· 1.64 - . . 

251 "Jan" Kjemiske Fabrikk A/S, 80 80 1.45-1.86 1 .42· 1.82 - - 1 -
Fredrikstad 

252 Rii::nes Kalkstensbrudd A/S, 70 44 0.90-1.10 0.90- 1.10 - - . 

Trengereid 
253 Norsk Hydro Herøya og Kalk- 800 720 - 1.21 · 1.44 . - . 

bruddet Kjørholt 
254 Titan Co. A/S Fredrikstad . 12 12 1.19· 1.68 1.26- 1 .76 7 5.73 2016 
255 Bøverbru Kalkverk A/S .  7 6 0.75 0.90 15 9 2520 

pr. uke pr. uke kr. menn menn pr. uke 

256 A/S Solvaskeriet, Oslo 16 16 46.00·80.00 46.00. 80.00 kv. 5 . 3000 
kvinner kvinner 

20.00 ·35.00 27.00·40.00 
timelønn timelønn 

257 Nordland Port!. Cementfabr. A/S 1 10 103 1 .03· 1.26 1.03 ·1 .26 - . . 

menn menn 
258 Lade Fabrikker A/S, Trondhjem 22 22 1.30-1 .44 1.30 · 1.44 - - -

kvinner kvinner 
0.77-0.87 0.77·0.87 

259 Bileierne i Sauda . . . . . . . . 14 14 . 1 .25 ·1 .60 15 . 10500 
260 Nordiske Destilasjonsverker AS, 20 16 1 .20· 1.40 1.20 ·1.40 . - -

Lier I 
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oprettet i 1929. (Forts.). 
Arbeidstid pr. uke filleg� for overtid, natt- og ferie i e elligdagsarbeide dager !: o- ' 0 "' 

.:.: .,_  " - "O 
Overens- � u  oo '"  ·;:; 

efter komstens � ;:  -= 6 .o .,_  i: ,,,; " "'  � "'  !; � Anmerkninger tidligere overensk. varighet. .� '- "' > '- - "' 
efter " c  0 Q. ... ::: ... "' 

timer timer tidligere _ " 0 " u " _ 
overensk. :a - ... > .,, ... "' "' " " u 

= > " ... > ... 0 æ " 0  " > > 

� 1 0  l i  1 2  I S  u 1 5 1 6  1 7  18 19  20  

I pct. pct. 

48 48 6 -3 -30 50-100-200 50-100-200 12- 12 -14 ja ja nei Tillegg for ord. søndags-
14 skift 100 pc•. 

48 48 1 -9 -30 25 · 50- 100 25-50-100 8 8 ja ja nei I L ønnsred. iall pr. ar kr. 
9120.00. 

48 48 15-4 -31 25-50- 100 25 -50 -100 8 1 10 ja ja nei I 1930 : 12 d. 

48 48 1 5 -5 -31 25 -50 - 100 25 -50 -100 12 12 ja ja nei 

48 48 31-3 -31 25 -50-100 25 -50 -100 8 1 10 ja ja nei 1930 : 12 d.  
1 

48 48 31 -3 · 31 25-50-100 25 · 50 -100 12 12 ja ja nei 
48 48 3 1 -3 -31 25 -50-100 25 -50 -100 8 8 ja Ja nei Ttlleftg for ord søndags-

ski 50 pct. før intet. 

48 48 15 -5 -30 2.50 pr. t. 25-50-100 8 12 ja nei nei 

48 48 15 -6 -31 25-50- 100 25 - 50-100 8 1 10 ja nei nei 1 1930 : 12 d. 

48 48 :H-5-31 25-50-100 25 -50- 100 8 -10 1 10 ja ja nei I 1930 . 12-14 d. 

48 48 31 -5 -30 50-100 50- 100 12· 12 -14 ja ja ja • Ialt lønnsred. pr. å r  kr. 

14 5760.00. Tillegg for ord. søndags-

ja ja 
skift 50 pct. 

48 48 30- 6 -30 25 -50-100 25 -50-100 6 6 nei 

48 48 31 -5 -31 - 25 -50- 100 - 12- 14 ja nei nei Tille�g for ord. søndags-
ski I 50 pc!. 

48 48 31 -8 -30 50-100 50-100 12· 12-14 ja ja nei Tillefg· for ord. søndags-14 ski t 100 pct. som før. 
48 48 30-6 -30 0 25 -50 -100 0 6 ja nei nei 

48 48 31-12·29 0 25 -50-100 0 12 ja nei nei 

48 48 31-12-30 25-50-100 25 -50-100 6 8 ja ja nei Till��g for ord. søndags-
ski t 50 pct. 

48 48 15 -5-31 25 -50 - 100 25-50-100 8 12 ja ja nei 

- 48 1 - 5 -30 0 25 -50- 109 0 6 -12 ja nei nei 
48 48 31 -3 -31 25 - 50 - 100 25-50-100 12- 12 - 14 ja ja nei 

14 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

" 
"" ""  il ... -"" "  . 

... � .r  .,.!! .f:..!< " Lønn efter -o - .,. "  r;: " "'  
Organisasjon, sted og bedrift 

" Lønn :: :;:::: = 'E o·- ..,.  " > E  5 � - - ... 0. overenskomst �� "' -" E  tidligere = - . " ;; - =  = ""' " ...,j ... " <� .:.: " _  " & "V.i  c. 
- "' ""  ...,j ; u ·-E 

I ! s ' ' 8 7 8 9 
I I timelønn I timelønn 

261 Den Norske Zinkhvitfabr., Bryn 30 30 1.26.5 - 1.36 1.26.5 - 1.36 - - -

262 Klaus Engs Kalkverk, Bøverbu 6 3 - - - 10 .,. 1800 
263 Det Norske Zinkkompani A/8, 280 160 1.10-1.34 1.10 - 1.34 - - -

Odda 
264 S " iensfjordens Kalkbrud A/S . .  40 40 1.23-1.30 1.25 - 1.30 2 øre - 1920 
265 A/S Dalen Portland Cementfabr. 225 200 1 ·20-1 .38 1.20-1.38 - - -

266 Mosterhavn Kalkbrudd . 12 12 0.85 -0.95 1.06 -1 .20 - - 6344 
pr. uke pr. uke 
menn menn 

267 A/J3 Vestheim & Elektrisk Vask 150 70 46.10-63.00 4 7 .00 -70.00 1 og - 9000 
Oslo kvinner kvinner 2 kr. 

29.20 -4UO 30.00 -46.00 
menn menn 

268 Grand Vaskeri A/S, Oslo . 50 50 46.00 -80.00 47.00-80.00 - - -

kvinner kv•nner 
30.00-48.00 30.00-48.00 

269 Norsk Hydro, Rjukan, Notodden, 
Menstad, Oslo 

1500 1290 1 .25-1.44 1.25-1.48 2 øre - 72000 
-- -- ---

Tilsammen 4380 3565 1 14164 

Nor.sk Kjøttindustriarbeiderforbund. 
I pr. uke pr. uke 

270 Fellesslakteriet, Ø. Aker . 83 70 - - - - t -

271 Oslo Pølsemakermestere 300 280 65.00-75.00 75 - 72-65 - . 1 . 

272 Oslo Kommunale Slaktehus . 25 25 . - - . -

menn menn 
273 Norsk Tarmindustri, Oslo 15 15 56.00 -81.00 56.00-81.00 - . . 

kvinner kvinner 
47.00 -66.00 47.00-66.00 

274 Oslo Samvirkelag, pølsemakerne 25 25 85.00 . - . I 2500 
275 Oslo Folkerestauranter . 21 21 65.00-75.00 65.00-75.00 . - I . 

276 Stavanger kom. Slaktehus . 25 25 . - - 10 .,. -
277 Rjukan Samvirkelag 5 5 . 75.00 . . -

278 Drammells Pøl�emakere 20 16 70.00 70.00 - . . 

279 Pølsemakerne i Trondbjem . 60 60 65.00-81.00 65.00-81.00 . - -

1180 Saueklipperne ved :"'ltav. Slaktehus 13 13 . . - - . 

281 Kjørere og chauf. ved Oslo Kjøtth. 40 30 . 65.00 - 75.00 - - 20000 
282 Trondhjem Samvi l'kelag . . 5 5 65 00 -81.00 65.00-81.00 - - -

283 Verdal Samvirkelag . . . . .  4 4 65.00-8 1.00 65.00-81 00 - . 2000 
284 Pølsemakerne Gjøvik . 9 9 70.00 . 80.00 65.00 - 75.00 - . -

285 Pølsemakerne i Fredrikstad . 24 21 54- 63 - 76 57 -65 - 76 - - 3600 
286 Pølsemakerne, Hamar 15 13 70.00-85.00 64.00-76.00 - - I -

-- -- -- ---

Tilsammen 689 637 
I 

28100 
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oprettet i 1929. (Forts ) 
· Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie e helligdagsarbeide i dager " "' 0 t �  .,, 

Overt'llS· � �  .!' � ·;; 
efter komsten� � � ��  :a c .c .-. 

"' ""  ; "' Anmerkninger tidligere overensk varighet ... � c  " �  V c .!!:li � t  > c. � c � "  timer timer efter o o " "'  " _  
tidligere overensk. :0 ... 

> > .,, � .,, " 
" :::: 0 ... � > a å5 � o  

> 

10 I l  1 2  I S  1 6  1 7  1 8  1 9  20 
pct. pel. 

48 48 30-4 -31 50- 100 50 · 100 12 12 ja ja nei Till•�g for ord. søndags-
ski t 50 pct. som før. 

48 48 1 - 7 -30 0 25-50-100 0 6 ja  nei ja 
48 48 15-8-30 0 25 - 50- 100 - 12·  ja ja ja Tillegg for ordinære sø11-

14 dagsskift. 50 pct. 

48 48 31 -5-31 25 - 50 - 100 25-50 - 100 12 12 ja �a nei 
48 48 1 -3 -31 50- 100-200 50 - 100 -200 12  12  ja  Ja  nei Tillegg for ord søndagsskift 

48 48 15-8-30 25 -50- 100 25-50- 100 12 12 ja ne i nei lOU pct. som f.ør. 

48 48 31-8 -31 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei 

48 48 31-8-31 25 -50 - 100 25 - 50 -100 12 12 ja ja nei 

48 48 31 - 5 -31 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12· 12- ja ja nei  Tillegg for ord. søndagsskift 
14 14 50 pct. som før. 

-- - - -

48 48 1 -2 -30 25 -75 - 100 25 -75- 100 12 12 ia �a nei 1 Reduksj. i alt kr. 8500.00. 
48 48 1 -2 -30 25 -75 - 100 25 -75 - 100 12 12 �a �a nei 1 Reduksj . i alt kr. 37500.00. 
48 48 1 -2 - 30 - - 12 12 Ja Ja  Ja P1olo11gasjon. 

48 48 1 -2 -30 25 -75-100 25-75 -100 12 12 ja  ja nei -

li 48 48 1 -2 -30 50- 100 50- 100 18 18 ja ja  nei forbedring for kvinnene. 
• Reduksj. i alt kr. 5250.00. 48 48 1 -2-30 25 - 75- 100 25 -75-100 12 12 ja ja nd -·- - 2625.00. h 48 48 - - 50 - 0 ja oei nei 

- 48 1 -2 -30 - 25 -75 - 100 - 12 ja ne i nei 
I: 48 48 1 - 5 - 30 25 - 75 -100 25 -75 - 100 1 2  12 ja ja nei 48 48 1 - 8 -30 25- 50-100 25-50 - 100 10 10 ja ja ne• Prolongasjon. I' - 48 1 -8 · 30 - - - 0 ja ne I nei 48 48 1 -2-31 . 25 -75 · 100 - 12  i a ne i nei 

48 48 1 - 8 -30 25 50-100 25 50 -100 12 12 ja ne i nei 48 48 1 · 8 · 30 - 25-50- 100 - 12 ja ue I ja 48 48 1 -3 -30 50 50 12 12 ja  ja  nei 48 48 1 · 10-30 50-100 25 -75- 100 12 12 j a  ja  ja 
11 48 48 1 -3 - 30 50 - 100 50 - 100 12 12 ja ja  n ·i Reduksjon i alt kr. 6750.00. 

I ,_ - - -

Il 
li L 5  
li 

I 
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Tabell I. 
Antall arb. 

� "' ..: " e  'i' Organisasjon, sted og bedrift Lønn 
" ;; "' e  tidlige" � "  "' u -" "O 'O 

..i " e 

timelønn 
Norsk Kommuneforbund. 

287 Fana Elektrisitetsverk 9 9 1.48-1 .55 
pr. år 

288 A.kers Kommune, veivokterne . 30 22 3400 

289· Norderhov kom. Elektrisitetsverk 5 5 4750 
timelønn 

290 Skiens Kommune . 39 39 1.30 - 1 .47 
291 Narvik Kommune . 65 65 1.60 - 1.75 

pr. dag 

292 Oslo :({ommune . 3750 3669 7.65 -13.15 
or. år 

293 Oslo Sporveier . 1275 1154 3800 -4600 

294 Oslo Telefonanlegg, telegrafarb. 124 124 
i Østfold krets 

pr. dag 

295 Al<er Kommune, arbeiderne . 337 337 10.80-1 1.80 

296 Lørenskog Kommune . 16 16 
297 Fr.stad kom. kinematografer 16 16 
298 Oslo kommunale bad . 97 97 

299 Bergens kom. kinematografer . 38 24 

300 Bergens folkeskoler . 51 51 

301 Ålesund Gassverk 30 30 
timelønn 

302 Verdal kom. Elektrisitetsverk . 10 10 1.15 -1 .25 
pr. år 

1500·2000 

303 Dikemark Sykehus, Oslo Komm. 100 80 

304 Oslo Slaktehus . 21 21 

305 Mørkfoss-Solbergfoss, (dagarb.) 15 15 
pr. uke 

306 Moss Gassverk . 6 6 85.00-90.00 

307 Skiens Kommune, rengj.kvinnenel 7 7 1 35-75 -90 
100 

Tariffoverenskomster 

Lønn 
efter 

overenskomst 

timelønn 

1.48 - 1.55 
pr år 

I 3500 

4750 
timelønn 

1 .30 - 1 .47 
1.50-1 .65 

pr. dag 

7.65-13.15 
pr. år 

3800-4600 
pr dag 

8.10 -8.40 
9.50 

10.80-11 80 
pr. år 

2200-5900 
1200-4740 

1 2600-3600 
pr. uke 

36.00-83.00 
pr. mnd. 

22.50 pr. kl 

pr. uke 

64.00-83.00 
timelønn 

1 .15- 1.25 
pr. år 

1 1500-2000 

2600-5100 

pr. dag 

1 1.15-12.15 
13.15 

pr. uke 
87.30 

35 -75 -90 
100 

u �� " l>ObO "' 
�r l>O!! �:sl "° "'  

u "' 

�==.; ·§� - -o  
i=] E� ..:  _ "  ... <.!! " & "';; ø.. ..J ;j 

3000 

1 .  



o prettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegt for overtid, natt- og Ferie i -;;; u 

dager 5 ' elligdagsarbeide . .... "' 0 " _  .,, .>: <'- Ql) V>  
,,, _ ;:: 5 ·;; 

Overens- c ..,  "' O  ..o .-.  
u :=  = � ; � efter komstens � .,;. - " Anmerkninge1 tidligere varighet efter " " 
" - • C  t !!  overensk. u " c > Q. " .., 

timer timer tidligere overcnsk. "' _ ..,  o o .,, - .,, " J � il  .., i'; " >  � > "' 0  0 åS > 

1 0  l i  1 2  1 3  I l  1 5  16 I .  1 8  1 9  2 0  
. 

. pel. pel. I 
48 48 1 -5 -30 25 - 50-100 25 -50 -100 12 12 ja ja nei Prolongert. 

48 48 1 -5 - 30 2.60 2.75 - 14 ja nei nei 1) + 3 tillegg a kr. 300. 

48 48 1 · 7 - 30 - - 2 uker ja ja nei 

48 48 30-6 -30 25- 50-100 25 -50 - 100 14 1 14 ja ja nei 
48 48 30-6-30 50- 100 50 - 100 2 uker Ja  ja  nei •) Ialt lønnsreduksjon pr. 

I år kr. 15600. 

48 48 1 -2 -30 - - 12 -18 j a  ja nei 

48 48 1 -2 -30 50- 100 50- 100 12 12 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 15-8 -30 - 25 - 50 - 100 - 14 ja ja ja  

I -

48 48 1 -5 -30 50- 100 50- 100 14 14 ja ja nei Prolongasion. 

48 48 30- 6 -30 - - - 2 uker ja nei nei 
48 48 30-6-30 - 50 - 3 uker ja nei nei 
48 48 1 -5 -30 - 25 - 50-100 - 21 ja nei nei •r+ 3 alderstill. a kr. 300. 

. 45.5 1 -5 -30 - 3-4 pr. t. - 16 j a  nei nei 
- - innt. v. - - - 3 uker 1 nei nei •) Muntlig avtale. 

- 48 innt. V. - 25- 50 -100 - 12 ja nei nei 

l i 48 48 30-6 -30 - - 8 8 ja ja nei 1) + 3 alderstill.  a kr. 200. 

l i - 68 1 - 5 -30 - 2.50 pr. t. - 14 -21 ja nei nei 
28 

48 48 1 - 2 - 30 - 25-50-100 12 12 ja nei nei 

4.8 48 1 -2 -30 - 25-50- 100 - 12 ja nei nei 
48 48 1 -7 -29 - 50 - 100 - 2 uker ja nei nei Ingen forandring i års-

lønnen. 

- - - I - - 2 uker ja  ja  nei 
i I 
. 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

I u 
"° ""  :: ..: =  u "ti " . 

..: �� b/)!l .e:� :: ... Lønn efter "" ::!  � Organisasjon, sted og bedrift 
u 

Lønn 
c :C  ..:. -o  o·- ""' 

> e overenskomst E �  i=�  - - ... Q, tidligere 
"' -

" Oi t� - ::  2-Cd ..: ...J <� ""' & Ui ø. ·- "0 -0  " ...l la u -
e 

1 ! I ' I 8 7 8 9 
pr. år pr. år 

308 Oslo Kommune (brandvesenet) . 145 100 5000 5000 . - -

309 Oslo Kommune (skolenes varme- 24 18 3600 3600 - - -
mestere) 

-- -- -- ---

Tilsammen 6210 5915 3000 

pr. måned 
Norsk Matros- og Fyrbøterunion. 

pr. måned 

310 N. A. F. og Redernes Arbeids-
giverforening (kystfarten )  

800 600 - - - - -

311 Dampskibsselskapet "Veritas", 24 24 140 matr. 163 matr. - - 5760 
Arendal 90 fyrb. 168 fyrb. 

312 Sørlandske .Dampskibsselskap, 12 12 80 matr. 163 matr. - - 6720 
Oslo 40 fyrb. 168 fyrb. 

313 Aktieselskapet "Østfold D/S 4 4 90 matr. 163 matr. - - 1920 
Selskap" 70 fyrb. 168 fyrb. 

314  A1S "Alpha", Moss (bryggearb.) 6 6 - - - - -
3 1 5  Namsos Dampskibsselskap . . . 40 35 - - - - -

316  Møres Fylkesrederi, Molde . . . 100 60 - - - - -

317 Norges Rederforbund, (Utenriks- 10000 2000 155 fyrb. 155 fyrb. - - -

farten 150 matr. 150 matr. 
318 Hvalfangersel!'kapene : "Ross- 500 150 - - - - -

havet", "Sydfold'· og "Vestfold ' 
319  AiS "Tram•it", Skien 20 20 - - - - -

320 Finnmark Fylkesrederi, Ham- 45 45 - - - - I .  

merfest og Union 
321 A, S "Transport", Drammen . 12 12 - - - - -

322 "Løven", Sandefjord 8 6 150 matr. 163 matr. - - 1248 
150 fyrb. 168 fyrb. 

-- -- -- ---

Tilsammen 1 1571 2974 15648 

timelønn timelønn 
Norsk Murerforbund. 

323 Murmester J. Haakons<'n, Bergen 4 4 - - - - -

324 Murerfaget i Vestfjorddal, Rjukan 14 1 4  1.48 1.52 - - 1400 
325 Do. Bergen . 183 183 1 .48 I 1.53 - - 18300 
326 Do. Oslo . .  .• 729 729 1.48 1.53 - - 72900 
3:n Do. Trond hjem . 56 56 1.48 1.53 - - 5600 
328 Do. Stavanger . 32 32 1.48 1 .53 - - 3200 
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oprettet i 1929. (Forts.) · 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og 

helligdagsarbeide 

Overens-
efter komstens 

tidligere overcnsk. varighet efter timer timer tidlia;ere overensk. 

1 0  l i  1 2  IS  H 
kr. pr time 

84 75 1 -5 -30 - 2 50 
- - 1 - 5 -30 - 360 pr. år 

for overt. 
og h.d.arb. 

kr. pr. time kr. pr. time 

efter 1. efter I. 31 -3 -30 - -

90 54 31 -3 -30 - -

90 54 31 -3 -30 - -

54 48 31 -3 -30 - -

48 48 31 -3 - 30 1.25 -1.80 1.25 -1.80 
54 54 31 - 3 - 30 . -

54 54 31 -8 -30 - -

efter I. efter I. 1 - 2 -30 - -

60 60 sesong. - -

54 54 1 -4 - 30 - -

54 54 31 -3 -30 - . 

48 48 ube. tid 1.25 1.25 

- - 3 1 -3 - 30 . 1.20 

pct. pel. 

48 48 - - -
48 48 31 -5--31 25 - 50- 100 25-50-100 
48 48 1 -4 -31 25 -50-100 25 -50 -100 
48 48 1 -4-31 25 - 50· 100 25 - 50-100 
48 48 1 ·4·31 25 -50 - 100 25· 50- 100 
48 48 1 -4 -31 25-50-100 25 - 50- 100 

I 

ferie 5 i dager 0 -"' "· 
"' -
c "  
.., -

� ..: � �  
.� " "  > Q. .., c O o  _ ..,  
� "ti t  > > CJ 

0 ai 
1 5  1 6  1 7  

17 - 1 21 21 ta 
3 uker Ja  

-- -

7 7 ja 

7 7 ja 

0 7 ja 

0 7 ja 

7 7 ja 
7 7 ja 
7 7 ja 
8 8 ja 

- - ja 

7 7 ja 
7 7 ja 

7 7 ja 

7 7 ja 
-- -

- 12 ja 
12 12 ja 
12 12 ja 
12 12 ja 
12 12 ja 
12 12 ja 

::!n- J, .., _ " "° "'  u .: E -e �  "' 0  = �  " c Anmerkninger " c  " "  
CJ � ... -
"' .., " "  
" > " " 0  "' > > 

1 8  1 9  20 

nei nei 
nei nei I + 3 alderstill. a 300 kr. 

- -

ja nei Hel prolongasjon. 

nei nei 

nei nei 

nei nei 

ia nei Prolongert uforandret. 

ja nei Do. 

ja nei Do. 

ja nei Do. 

ja nei Do. 

ja nei Do. 

ja nei ' lønnsred. fra 1928 ialt 
kr. 7020.00. 

ja nei Prolongert uforandret. 

nei nei 
-

ne i ja 
ja 
.ia 
ja 
ja 
ja 

nei ferietil legg 4 2 pct. 

nei I Verktøigodtgj. 3 øre pr. t. 
nei Do. 

nei Do. 

nei Do. 



Tabell I. 

..: i;: K 
" ...i 

I 

329 
330 
331 
332 
333 
334 
335 
336 

337 
338 
339 
340 
341 
342 
343 
344 

345 

346 

347 

348 
349 
350 

351 

352 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Murerfaget i Drammen . 
Do. Fredrik tad 
Do. Hønefoss 
Do. Sauda . 
Do. Tønsberg . 
Do. Sarpsborg . 
Do. Larvik . 

Murere og murarbeidere i Skien 

Murarbeiderne i Arendal . 
Do. Sarpsborg . 
Do. Stavanger . 
Do. Hønefoss . 
Do. Fredrikstad 
Do. Drammen . 

Sten-, jord- og cementarb. i Dram. 
Murmester Alb. l\lonsen, Herøya 

Murerfaget . 
--

Tilsammen 

Norsk Mebelindustriarbeiderforbund. 

Møbelsnekkerne i Oslo 

Møbelsnekkerne i Bergen . 

O>'lo skiarbeidere . 
Lumber, Kristiansand S .  
Drammen Gullistefabrikker . 

--

Tilsammen 

Norsk Nærings- og Nydelsesmlddel-
arbeiderforbund. 

Hæggernes Valsemølle, Bergen 

A/S Bergens Blikktrykkeri 

7 0  

Antall arb. 

M ... > e  
... " e  M u  
- �� ... e 
s ' 

24 24 
36 36 
16 16 
7 7 

14 14 
6 6 

11  1 1  
16 16 

8 8 
5 5 

29 29 
8 8 

25 16 
29 29 
55 55 
10 10 

5 5 
--

1322 1313 

300 300 

120 120 

32 32 
200 200 

50 50 
--

702 702 

22 20 

80 48 

Tariffoverenskomster 

... ..: :;i  tio ""  " u il - ..; 
Lønn :: 2f bC.2? �=-: " _  " " 

Lønn efter � =  �-E c - 'i="°' tidligere overenskomst ·- "'  !=� E " " = ..;  <.§ .X " _ Q. 
" ...i � - " 

5 8 7 8 9 

timelønn 
' 

timelønn I 
1.48 1.53 - - 2400 
1.48 1.53 - - 3600 
1.48 1.53 - . 1600 
1.70 1.70 - - . 

1.56 1.56 - - . 

1.55 1.60 - - 600 
1 .75 1.75 . - . 

1.54-1 .70 1.62 ·1.52 - . I 

1 .65 1.65 - - -

1.45 1.50 - - 500 
1 .38 1.40 - - 2500 
1.35 1.40 - - 800 
1 .35 1.40 - - 2500 
1.35 1.40 - - 2900 
1.42 1.47 - - 5500 

- 1 1 .67 - - . 

1.75 1.75 . . . 

-- ---

124700 

. . - - -

- - - - -

1.60 1.60 - - 3200 
. - . - 6000 
- - . . -

-- ---

9200 

pr. uke pr. u\<e 
67.00 -69.00 67.00-69.00 - . -

timelønn timelønn 
menn menn 
0.97 0.97 . - -

kvin 11er kvinner 
0.57 0.57 



7 1  

oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og 

elligdagsarbeide 

Overens-
tidligere 

efter komstens 
overensk. varighet.  efter timer timer tidligere overcnsk . 

1 0  1 1  1 2  u " 

I pct. pct. 

48 48 1 -4 -31 25 - 50 -100 25 - 50 - 100 
48 48 1 -4 -31  25 -50 - 100 25 ·50-100 
48 48 1 -4 -31 25 -50 -100 25 -50 - 100 
48 48 1 -4 -31 25 -50-100 25 - 50 -100 
48 48 1 -5 -30 25 -50 -100 25 - 50 - 100 
48 48 1 -5 -30 . -
48 48 31 -3 -30 50- 100 50- 100 
48 48 1 -5 - 30 50- 100 50- 100 

48 48 31 -3 -30 50 -100 50 -100 
48 48 1 - 5 ·30 50 -100 50 - 100 
48 48 1 -4 -31 25 -50- 100 25 -50 - 100 
48 48 1 - 4 -31 25 - 50-100 25 -50 - 100 
48 48 1 - 4 -31 25 - 50 - 100 25 -50 - 100 
48 48 1 -4 - 31 25 -50 - 1 00 25 -50-100 
48 48 1 -4 -3 1  25 -50 -100 25 -50 - 100 
48 48 15 -5 -30 - 25 - 50 - 100 

48 48 31 -3 -30 50 - 100 50- 100 

48 48 31 -3 -31 25 -50 -100 25 - 50 - 100 

48 48 31 - 3 -31 25 -50 - 100 25 -50- 100 

48 48 1 - 10 -30 - 25 -50 -100 
48 48 1 - 10 -30 25 - 50 25 -50 100 
48 48 1 -4 -31 25 -50-100 25 -50 - 100 

48 48 1 -9 -30 25 -50 25 -50 

48 48 31 -3 -31 25 -50 -100 25 -50-100 

I 

Ferie 
i dager 

� ... 
" � 5  bO 
� ... ... 

" " > 0 

1 5  1 8  

12  12  
12 12 
12 12 
12  12 
12  12 
12  12 
12 12 

- 12 12 

6 6 
12 12 
12 12 
12 12 
12 12 
12 12 
18 12 

- 12 

6 6 
--

8 i2 

?l ;;; 
8 � �  

·- ·-

� �  
- 12 
6 8 
8 8 

--

' 

12 12 

- I 

� b�  "' 
.... ... " ,,, _ oo "'  ·;; c "  :a � u - .o ,... �� � �  � 5  Anmerkninger. 0 g- ... c 

" " " -> " �  -ø "'  
" :; � � ;:j 

> 

1 7  1 8  1 9  20 

ja ja lnei Verk!øigodtgj. 3 øre pr. L 
ja ja nei Do. 

ja ja nei Do. 

ja ja nei Do. 
ja ja nei Ferietillegg 10  øre pr. t. 

ja ja nei Do. 

ja ja �ei Do. 

ja Ja Ja fer ietille�g 8 øre pr. time. 
• l{edu sj. i alt kr. 2080. 

ja ja nei Prolongasjon. 
ja �a nei 
ja Ja nei 
ja ja n .... i 
ja ja nei 
ja ja nei 
ja J fl  nei Verktøigodtgj . 2 øre pr. t. 

ja nei nei 1 + 3 øre i verktøigodtgj . 
ferietil legg 10 øre pr. t .  

ja ja nei 
- - -

I 

ja ja nei Ellers prolongasjon. 

ja ja ja 

ja nei nei 
ja ja nei 50 arb. har flltt tillegg. 

Ja ja nei Hal vautomatisk inde�sregu-
lering januar 1930. 

- --

ja ja nei 
ja ja nei 1 3 pct. av den optj. lønn. 

. 



72 

Tabell I .  
Antall arb. 

" 

� 
... 

> E 
Organisasjon, sted og bedrift � '" E  Lønn ... " " 0. - " _ tidligere & """" ...I " E 

I ! s ' ' 

timelønn 

menn 
353 Hermetikkfabrikkene i Tr.hjem . 94 94 0.97-1.02 

kvinner 
0.53 -0.58 

354 Christiania Dampkjøkken . 59 50 . 

menn 
355 Hermetikkfabr. i Stavanger . 110 1 10 1.08 

kvinner 
0.59-0.63 

pr. uke 
356 Oslo Kullsyrefabrikk . 9 9 76.00 

timelønn 
menn 

357 l\lineralvannfabr. Union, Oslo . 10 10 1.43 
kvinner 

1.05 
menn 

358 A/S Firda Hermetikkfabr., M'illøy 43 43 0.80 · 1.00 
kvinner 
0.50 0.60 

pr. uke 
menn 

359 Møllene (landsoverenskomsten) . 414 414 60.40- 72.00 
kvinner 

41.60 
menn 

360 Nidar Chokoladefabr., Tr.hjem 80 56 48.00 - 67.00 
kvinner 

28.30 . 42.50 
menn 

361 Oslo Melkeforsyning 110 82 52.00 ·73.00 
kvinner 

34.00 -38.00 
menn 

362 Margarinfabrikkene i Oslo 477 477 66.21 -69.52 
kvinner 

45.87 
menn 

363 Chokoladefabrikkene i Oslo 680 416 51.00 -68.00 
kvinner 

I 27.00-47.00 

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

8 

timelønn I menn 
0.97 -1 .02 
k vinner 

0.53 -0.58 
pr. uke 
menn 
58.00 

kvinner 
35.00 

timelønn 
menn 
1 .08 

kvinner 
0.59-0.63 

pr. uke 
73.00 

timelønn 
menn 

1.38 
kvinner 

1.01 
menn 

0.90-1.00 
kvinner 
0.50-0.60 

pr uke 
menn 

60.40- 72.00 
kvinner 

41 60 
menn 

50.25 · 68.00 
kvmner 

29.65 - 45.25 
menn 

54.60-76.65 
kvinner 

35.70-39.90 
menn 

70.00-73 50 
kvinner 

48.50 
menn 

52.00 - 69.00 
kvinner 

28.00-48.00 

u 

l)j) l:ID  s:: " :: ff l:ID!l 
.., _  .,, " "Cl .": � -s  c -

·5 � = o 
<.! i-- ... ... " 

·-

7 8 

. . 

. . 

. . 

. . 

- . 

. . 

- . 

. -

- -

- -

- -

' 
� =  " . "" " ... - ... 

.., _  
,_ _ ,_ o - ... - -� es ..: 
s:: a: 0. 
�-;; 

t 

-

. 

. 

I • 

I . 

-

. 

706 0 

1 1304 

164676 

35360 
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oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie ;;; 

helligdagsarbeide i dager Ei u ' 0 ....... "' "" "" " - -el 
Overens- � t  "° "'  u u - -= E .c ..._ 

efter komstens � "' ... - -ci o  ;; � " "  =� Anmerlo1inger tidligere overcnsk. varighet. ... " > ... 
efter .� " c  0 g. ... c �"*  timer limer tidligere _ "  " " 

overensk. � - ... > -el ... " " " " > Ci:i ... > ... 0 � o � 
lD 1 1  12 1 S  u 15  16  17  1 8  1 9  2 0  

pct. pct. I 
48 48 31 -3 -31 25 -50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei Indeksregulering feb. 1930. 

menn 
48 48 1 -6 -30 - 1.50 -2.00 - 12 ja nei nei Månedslønn for serverin,s-

kvinner damer, kr. 105.00 + ri 
1.25-1.75 

kost. 

48 48 1 -4 -31 25 - 50- 100 25 -50-100 . - ja ja nei Indeksregulering feb. 1930. 

48 48 1 - 5 -30 25 - 50-100 25 -50 - 100 12 12 ja ja nei Samtlige arb. et personlig 
tillegg pl kr. 2.00 pr. u. 

Lønnsred. i alt kr. 1 404.00. 

48 48 1 -5 -30 25 -50 - 100 25 - 50- 100 12 12 ja ja nei + provisjon av salget 4.6 
-5.7 pct. 

1 Reduksj . i alt kr. 1 198.()8. 

48 48 1 -4 -31 20 25 - 50 6 6 ja ja nei Indeksregul. februar 1930. 

48 48 1 · 5-31  25 -50 - 100 25 -50- 100 I 12 12 ja ja nei - 11 -

48 48 1 - 9 -30 25 -50 - 100 25 -50 -100 12 12 ja ja nei 

. 
48 48 15-8-31  25 -50 - 100 25 -50 - 100 12 12 ja ja nei =" -

48 48 1 -7 -31 25 - 50- 100 25-50- 100 2uker 2 uker ja ja nei 

48 48 1 -9 -30 25 -50 -100 25 - 50 -100 12 12 ja ja nei 



Tabell I. 

...: 

� Organisasjon, sted og bedrift 

Gl ..I 

I 2 

364 Restaurant "Cecil ", Oslo 

. 

365 Vaksdal Mølles lager, Bergen . 
366 Værdal Samvirkelag 

367 Stavanger Smørfabrikk . 

368 Storemøllen Bruk, Bergen 

369 Moss Packing Co., A/S 

370 Bakke Mølle, Oslo 

371  National Kjeksindustri, Ski . 

3 12 Ringnes Automater i Oslo 
373 A/S Boge Mølle, Vaksdal . 
374 Fotland Mølle ved Bergen 
375 M. G. Risøens lager, Bergen . 
376 Statens Kjøleanlegg, Ålesund 

377 Bryggeriene i Oslo . 

378 Vinmonopolet, Hamar. 

379 Kristiania Meieribolag 

380 Hermetikkfabr. U. S. F., Bergen . 
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Antall arb 

" " 
" s  

-;;; t� ·-
"O il  e 

3 • 

20 12 

70 60 
17 17 

25 25 

16  10 

24 24 

28 28 

24 21 

80 42 

25 21 
15  15  
15 15 
28 25 

775 761 

8 8 

20 20 

200 50 

Lønn tidligere 

5 

-

pr. uke 
67.00 

56.00 -69.00 

ffiPnn 
65.25 

kvinner 
42.56 

67.00-69.00 

-

64.75 -74.55 

-

-

-
-
-
-

timelønn 
menn 

1.32 - 1 .44 
kvinner 

0.97 

-

' 
-

menn 
1 .08 

kvinner 
0.59·0.63 

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

0 

pr. måned 

menn 
150.00-300.00 
kvinner 

60.00 
pr. uke 
67.00 

56.00 -69.00 

menn 
70.00 

kvinner 
46.00 

67.00 -69.00 
timelønn 
menn 

1.08 
kvinner 
0.59-0.63 

pr. uke 
64. 75 -7 4.55 

menn 
22.00-25.00 
kvinner 

17 .oo - 20.00 
pr mitned 

80.00-250.00 
pr. uke 

64.00·67.00 
59.00-64.00 
65.00-70.00 

60.00 
timelønn 
menn 

1.35 -1.49 
kvinner 

1.00 
pr. nkc 
menn 

62.20-72.00 
kvinner 

47.20 

60.00. 64.00 
timelønn 
menn 

1.08 
kvinner 
0.59-0.63 

"" ""  
� �  ] 3  
e �  - =  < _!! 

7 

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-
-

-
-

-

-

-

-

..: " 
tio!l ... " " "'  _ ..,  . " · - 0 f- .x  ... " 

·-

8 

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-
-
-
-

-

-

-

-

...: = "O " 
.8·- ...: " _  ... 
�==.tG E� ..: 
•• Q,. ..I =  " 

9 

-

-
-

5766 

-

-

-

-

-

-
-
-
-

73061 

-

-

-
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oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie i " 

elligdagSat:beide dager e � .... . 0 "' 
�� " - .,. 

Overens- .,. "  "il 
efter komstens �= :g 5 .Q .._  

tidligere � .,,;. " � ·;:� �� Anmerkninger 
timer 

overensk. varighet. 
tidligere efter .� t �  � g. � c 

timer overensk. :i::: � " " � "'  � " "  � .,. ::; 
> � � > � 0 '" o  " 

> > -
10 l i  1 2  1 3  1 4  15 18 1 7  1 8  19 20 

I pel. pel. 

48 48 inntil v. - 50 - 2 uker ja nei nei 

. pr·. time pr. lime 
48 48 1 - 9 -30 1.75 -2.10 1.75 -2.10 12 12 ja ja nei Indeksregulering. 
48 48 1 - 5 -31 25-50- 100 25 -50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 - 10 -31  25 -50 - 100 25 · 50 - 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 -9 -30 25 -50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 - 5 - 30 - 25 -50- 100 - - ja nei nei 

48 48 1 -5 -31 25 -50- 100 25 -50- 100 12 12 ja ja nei lndeksregule1 ing. 

48 48 inntil v. - 25 -50 - 100 - 7 ja nei nei 

48 48 30-9 -31 - 50 - H ja nei nei 
48 48 1 -9 -30 - 25 - 50 - 12 ja nei nei 
48 48 1 -9 -30 - 25- 50 - 12 ja nei nei 
48 48 1 -9 - 30 - 25-50 - 12 ja nei nei 
48 48 1 - 10 -30 - 1.50 pr. t. - 12 ja nei nei 

48 48 1 - 5 -31 25 - 50- 100 25 -50- 100 12 12 ja ja nei Jndeksreg. februar 1930. 

I 
48 48 1 -5 -30 - 25 -50"100 - 12 ja nei nei 

48 48 15 -8 -30 - 25 - 50- 100 - 12 ja nei nei 

48 48 1 -4 -31 25 -50 - 100 25 -50 - 100 - - ja ja nei lndeksreg. februar 1930. 



- I 
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Tabell I. . Tariffoverenskomster 
Antall arh. 

" ..; ::: c: -o •  . 
.,., .,.,  " .t- ..tc .... ... Lønn �� bil l!?  

� "' .,,, " .... _ .,, _ " "  o- ... 
Organisasjon, sted og bedrift - > E  Lønn efter -= � - -o  - - ... 

'" E  overenskomst ;:� � -= . 
" " .... " tidligere E s::: c ... .... -l - " _  - "  � •ø Q. 

"" ""  < .! " ,.J ;  s ·-

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

-
timelønn 
menn 

381 Tønsberg Bryggeri . 44 31 - 1.32- 1.44 - - -
kvmner 

1.10 
pr. uke 

. 382 Det Vestlandske Kjøpelag, Bergen 12 1 2  - 65.00 - - -

menn 
383 Sandefjord Bryggeri A/S . 23 23 - 62.00 - 67.00 - - -

kvinner 
45.50 
menn 

384 Vinmonopolet Bergen . 37 37 - 62.20-72.00 - - -

kvinner 
47.20 

timelønn 

385 Tandberg Hermetikkfabr., Bodø 75 75 - 0.77-0.95 - - -

Lorentz Erbe & Søn A/S, Nidaros 
pr. uke pr uke 

386 13 13 25.61 - 37.25 26.82-39.17 - - 1021 
menn menn 

387 Skiens Margarinfabrikk, A/S 31 31 70.00 72.00 - - 2822 
kvinner kvinner 

48.50 49.00 
388 Cafe "Internasjonal", Stavanger 15 15 - 50.00-70.00 - - -

timelønn timelønn 
menn menn 

389 A/S Levanger Melkefabrikk . 20 20 1.08 - 1.34 1.08 - 1.34 - - -

kvinner kvinner 
0.62-0.76 0.62 -0.76 

menn 
390 Hermetikkfabrikkene på Lervik 25 25 - 0.90 -1 .00 - - -

kvinner 
0.50·0.60 

menn 
391 A/S Hansa Bryggeri, Bergen 112 1 12 - 1.35- 1.49 - - -

kvinner 
1.00 

menn 
392 Ålesund Canning Co. . 1 00 60 - 1 .03 - - -

kvinner 
0.50-0.60 

pr. uke pr uke 

393 Fritzøe Mølle, Larvik . 17 17 66.55-69.50 66.55 -69.50 - - -
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oprettet i 1929. (Forts.). 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie ;;; 

ell1gdagsarbe1de i dager E �� ' 0 "' "O Overens- � �  bG �  ;:: = "  :å E o �  
efter kom stens � .>i v ::: ·- .>:  :; � Anmerkninger tidligere "' - " - v.  ovcrensk. var ighet efter " ... " ... " u � � �  timer tidligere .2f "' "  > C> timer overensk. ;::: " O o � u �  "' "  t ; �  � li > > 

1 0  t i  1 2  I S  u 1 6  1 8  1 7  1 8  1 9  ! O  
pct. pel. 

48 48 10 ·5 -30 - 25 - 50- 100 - 12 ja nei nei 

48 48 1 -2 -30 . 25- 50 - 12 ja uei ja 

48 48 1 -5 ·30 . 25- 50-100 - 12 ja nei nei 

48 48 1 - 5 -30 - 25 -50- 100 - 12 ja nei nei 
-

48 48 1 -5 -30 - 10-25 - - ja nei nei 
48 48 20-11-31 50 - 100 50 - 100 I 2 uker 2 uker ja ja nei 

48 48 1 - 10 -31 25 - 50-100 25 - 50 -100 12  12  ja ja nei 

- 8 timers inntil - 50-75 - 12 ja nei nei 
skift videre 

O' O  
48 48 1 -7 -30 25 -50 -100 25 -50 -100 8 

M M  2: :?:: ja ja nei ·- ·-

� �  

48 48 1 -4 - 30 - 20-40 . - ja nei nei 

48 48 1 -5 -31 25-50- 100 12 ja nei nei Indeksreg. februar 1930. 

48 48 1 -4 - 30 25 - 50 6 ja nei nei 

48 48 1 -5-31 25-50-100 25 -50 -100 12 12 ia ja nei fndeksreg. februar 1930. 
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Tabell I.  Tariffoverenskomster 
Antall arb 

" �:.; 
"" ""  

" 
..: " = if ""� -o- ...: i " 

Lønn etter �::::: "" "'  " - "" 

Organisasjon, sted og bedrift > E  Lønn ·= �  � "E  -e :::.; c. "' E  overenskomst :::: o o -
" Oi " "  tidligere s = ,,_. .,.  in = ..: ..l ·- " _  - = ..>: 

''""' < .!  " �- ø. " 
" " 

E ·-
..l 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

timelønn timelønn 

menn 
394 Tau Bryggeri, Stavanger . 44 44 - 1.34 - 1.46 - - -

kvinner 
1.00 

395 Posthusmessen, Oslo 8 6 -

pr. måned 
100.00 - - -

pr uke 

396 Emil Pettersens Konservesf., Oslo 8 6 - 28.00- 35.00 - - -

timelønn 
menn menn 

397 De norske Melkefabr. Hamar, 228 228 1.18 - 1.42 1.18·1.42 . . . 

Holmestrand, Sannesund kvinner kvinner 
0.68-0.80 0.68-0.80 

pr. uke pr. uke 
menn menn 

398 Larviks Bryggeri A/S 15 15 61.53 -67.12 62.86 - 69.37 - . 1267 

kvinner kvinner 
45.21 46.56 

timelønn 
menn 

399 Møre Preserving Co. . 120 80 - 1.03 . - -

kvinner 
0.50-0.60 

-- -- ---

Tilsammen 4525 3833 302337 

I timelønn timelønn 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund. 

400 Storbrofoss Tresliperi 70 60 1.055 1 .055 - - -

401 Papirindustriens Arb.forening . . 12500 11000 - . - - -

402 Skiensvassdragets Fellesfløtning 118  1 18 1.10 1.10 - . -

403 Star Papir Mills, Drammen . 65 59 . . - - -

skiftlønn 
404 Ål, Ulefoss Bruk 45 40 - 8.84 - - -

405 Nedre Lågens Fellesfløtning 32 24 1.10 1.10 - - -

-- -- -- ---

Tilsammen 12830 11301 
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oprettet i 1929. (Forts.). 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie i e elligdagsarbeide dager �� ' 0 "' ... ... "Cl 

Overens- � t  "" "'  "ii) - E  
efter kom stens � ,,;, ::: = :;:; 0 ..o .-.  " "  =� :; � Anmerkninger tidligere overensk. varighet. 

.� " "  > "  
efter " c 0 Q. " c  t .!! timer timer tidligere = �  0 " "  

overensk. ;g " ... > "Cl t "Cl "' 
> " " >  " 0 åi " 0 " 

> > 

! 1 0  li  12 1 3  u u 1 6  1 7  1 8  1 9  20 

pel. pel. 

48 48 1 -5 -30 - 25 - 50- 100 - 2 uker ja nei nei 

- 8 timers 1 -2 -30 - 1.25 -2.00 - 14 ja nei nei Et alderstillegg kr. 10.00 pr. 

skift måned efter 2 år. 

- 48 1 -6 -30 - 1.25 - 12 ja nei nei 
O> O  N M  

48 48 1 - 7 - 30 25 -50- 100 25 -50- 100 8 � �  ja ja nei · - · -

8 �  

48 48 1 - 5 -31 25 -50- 100 25 · 50 - 100 2 2 uker 
uker 

ja ja nei 

48 48 1 -5 -30 25-50 25 - 50 6 6 ja ja nei 

-- -- -

I 
48 48 1 -4 · 30 25 -50-100 25 -50 - 100 8 8 ja ja ja 

48 48 15 -8 -30 25 -50 - 100 25-50- 100 8 8 ja ja nei 

48 48 31 - 1 - 31 25-50-100 25-50 - 100 6 6 ja j.a nei Prolongasjon . 

48 48 15 -8 - 30 - 25 -50 - 100 - 8 ja nei nei 

- 48 15 -8 -30 - 25 -50 - 100 - 8 ja nei nei 

48 48 1 -4 -30 25 -50- 100 25 - 50-000 6 6 ja ja nei Prolongasjon. 
-- - - -
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Tabell I. 
Antall arb. 

... 
..: " 
c > E  -� Organisasjon, sted og bedrift "' E  Lønn Q. 7i ... u 
" - " _  tidligere -o -o ....l ... 

E 

l ! 3 • 5 

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund. 

406- A. Skogsarbeide : 

$78 Aurskog (15 1ariffer) 200 100 . 

Blaker ( 1  tariff) . 21 14 . 

Brandval (15 tariffer) . 200 90 -

Brandbu (4 tariffer) . 72 35 . 

. 

Drangedal (1 tariff) . 40 10 . 

Elverum (32 tariffer) 1000 300 -

� 

Nedre Eker (3 tariffer) 39 19 -

Øvre Eker ( 1  tariff) 18 11 -

Fett (2 tariffer) . 92 81 -

Fluberg (3 tariffer) . 57 43 -

Fåberg (2 tariffer) 53 19 -

Gransherad . 10 10 . 
-

Gjerstad (2 tariffer) . 40 40 -

Tariffoverenskomstei 

Lønn 
efter 

overenskomst 

6 

da�lønn 

5.00-5.50 
1.90 · 2.10 
pr. m.3 

3.10 
pr. tretylvt 

daglønn 

6.00-6.50 
1 .80 -2.40 
pr. m.3 
daglønn 

6.00 
2.25 

pr. m.3 

1 .44 - 12.00 
da1?lønn 

6.00 -6.60 
2.16 · 2.50 
pr. m.3 

2.10-2.50 
pr. m.3 
daglønn 

5.00 
2.10-2.25 
pr. m.3 
daglønn 

5.60 
2.10 -2.20 
pr. m.3 
2.00 -2.50 
pr. m.3 

2.10 -2.15 
pr. m.8 

daglønn 

5.50 
1.75 

pr. m.3 
daolønn 
5.00 

1.70 -2.00 
pr. m.3 

... t>D bO  c 
�.r " bD !!  bOO! -o -
c -:: "' "'  
·e � _ ..,  = s - c I- ""  < ..!  .:< "' 

·-

1 8 

. . 

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- . 

- . 

- -

. . 

- . 

. 

.: -;  -0 • 
v·- -. 

sz-: � = � c " . c "' ... 
.3� ø. " 

9 

. 

-

-

. 

•I 

. 

-

-

-

. 

-

-

. 
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oprettet 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie ... 

helligdagsarbeide i dager � � n. • .;, 
�� " _ " "' "' . ;:; Overens- � ::  .: E .o ,... efter komstens � .,;. " "'  ..,, 0 � "' Anmerkninger � "'  > � = .:.:  " =  tidligere overensk. varighet. "' "' =  0 g- "' � d  efter .!?!' � c  tidligere _ "  " " � tii timer timer - � 

overensk. � " " > ""' � > " "' � 0 iii :... > � o  "' > 
J O  1 1  12  13  H I �  16  17  1 8  1 9  20 

- - sesong - - - - ja nei -

- - - - - - ja nei -" 

- - . - - - ja nei -" 

. - - - - - ja nei -" 

- . - - - - ja nei -" 
�-

- - - - - - ja nei -" 

. - - - - . ja nei -" 

- - - - - - ja nei -" 
. 

. - - - - - ja nei -" 

- - - - . - ja nei -" 

- - - - - - ja oei . " 

- - - - - - ja nei -" 

- - - . - - ja nei . " 

L 6  
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Tabell I. 
Antall arb. 

w 
..: u 

7 > E  
Organisasjon, sted og bedrift " ;; "' E  Lønn "' w " "' ·- " _  tidligere ..J "' "'  " E 

I 2 3 ' 5 

Hof i Solør (12 tariffer) . 494 234 -

Jevnaker (5 tariffer) 37 20 -

Løten (2 tariffer) . 460 230 -

Modum (3 tariffer) 47 34 -

Namdalen . 800 492 -

• 
Nannestad ( 1 1  tariffer) ; - - -

Nordmarka (1 tariff) 90 20 -

Sør Odal (3 tariffer) 420 210 -

Søndre og Nordre Osen (5 tariffer) 200 90 - -

I 
Yk• og Ø•r• Rondalon (7 tarilfor) 200 95 -

Rollag (2 tariffer) . 17  12 . 

Ringsaker (2 tariffer) . 30 16  -

Storelvdal (12 tariffer) 550 217 -

Tariffoverenskomster 

Lønn 
efter 

overenskomst 

6 

daglønn 
5.60 -6.JO 
2.00 2.40 
pr. m.8 

2.00-2.25 
pr. m.8 
daglønn 

5.00 -6.00 
2.20-2.35 
pr. m.8 

2.00 -2.25 
pr. m.3 

0 40-1.50 
pr. m.8 
daglønn 

6.80 
1 .90-4.50 
pr. m .8 

daglønn 
6.00 

1.20 · 2.30 
pr. m.8 
daglønn 

5.60 
1 .95 -2.40 
pr. m.8 
daglønn 

6.60 
2.30·2.65 
pr. m.8 
daglønn 

6.60-7.00 
2.20 -2.70 
pr. m.8 
daglønn 

6.00 
2.00 -2.80 
pr. m.8 

2.20 
pr. m.8 
daglønn 

6.60- 6.75 
2.20-2.80 
pr. m .3 

" bO bO fl � �  bO!!l .,, _ O.l) a!  ;::: ·.:: "' "'  _ .,, ·e � �� - c  < ,.! -"' " 
·-

7 8 

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

. -

- . 

a..: -; 't> • 
QJ•- ... "" - ""  
.S+= :; 
� :::: � i� � ..l � " 

9 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

. 

. 

-

-
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oprettet 1929. (Forts.). · 

Arbeidstid pr. uke 

tidligere 
timer 

10 

efter 
overensk. 

timer 

l i  

-

. 

. 

. 

-

Tillegg for overtid, natt- og ferie .,, helhgdagsarbe1de i dager e � "· J, 
, _____ ...:.....-..:,-------1--,---1� (\.. �"?i :9 Overens- � � ;; § .f "· komstens � ... � � "ti :=� a:1 � varighd efter ."_ti.o '"" c > � i.. E • .:! tidligere ovcrcnsk. � t � 0 � t � i;t> 

1 2  I S  " 

sesong 

- -" 

. . " 

. . " 

. -" 

. . " 

" 

" 

" 

" 

" 

" 

" 

. 

� u i;  � ; i; � al > > 
1 8  1 7  1 8  1 9  

ja nei 

ja nei 

· ja nei -

ja  nei 

ja nei 

ja nei 

· ja ja -= 

- ja nei -

· ja nei · 

· ja nei · 

· ja nei · 

· ja nei · 

- ja nei · 

Anmerkninger 

20 
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Tabell I. Tariffoverenskomste1 
Antall arb. u i.: =  bil bil  c u " " . 

...; � .r  bl).'!? -E:lai 
" " Lønn efter .,, _ bil ill 
� Organisasjon, sted og bedrift " 

Lønn 
i:: :;; -= "  o - " 

> s  overenskomst ·a � �� - - .li(!:! ø. =;;i tidligere "' -
"' " s  - ::: c - . 

" u  <,.!!! .... ::: ... " .... ·� " _  " & u; c. " "  .... § u -
s 

1 2 s ' t 6 7 8 9 

timelønn timelønn I ! 
I Sør-Fron (1 .tariff) 4 3 - 2.25 - , - -

pr. m.3 

Torpa (3 tariffer) . 32 27 - 1.80 - - -
pr. m.3 

daglønn 
Nord-Trøndelag (1 tariff) . 44 7 - 6.40 - - -

2.00 -2.10 
pr m.3 I 

Ullensaker (3 tariffer) . 35 20 - 3.10 -3.60 - - -
pr. tylvt 
daglønn 

Vinger (11 tariffer) 450 225 - 5.50 -8.00 - - -
2.00 -2.30 I pr. m. 3 

Våler (33 tariffer) . 
daglønn 

550 200 - 5.60 -6.60 - - -
1.75 - 2.50 . 

Åmli (1 tariff) . 
pr. m .3 

49 12 - 4.00 - 5.50 - - -
pr. tylvt 

Åmot (8 tariffer) 
. daglønn 

800 350 - 6.60 · 7.00 - - -
2.10-2.75 
pr. m .3 

Åsnes (4 tariffer) 
daglønn 

1 50 78 - 5.50 -6.50 - - -
1.40-2.30 

Aurdal (3 tariffer) . 30 10 - 1.90 2.35 - - -
pr. m .3 

daglønn 
Nes {7 tariffer) 170 85 - 5 50 - 5.80 - - -

1.90 -3.85 
pr. m .3 

Søndre Land (6 tariffer) 70 30 - 1.80 -2.55 - - -
pr. m .3 

Høland (1 tariff) 20 10 - 4.00-4.50 - - -
pr. tylvt 
daglønn 

Eidsskog (6 tariffer) 280 125 - 5.50 -6.00 - - -
1.35 -2.55 
pr. m.• 

daglønn 
Selbu (5 tariffer) 90 35 - 4.80 -6.80 - - -

4.10-5.50 I I pr. tylvt 
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oprettet 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegt for overtid, natt- og ferie i "' ::! ,.. ' 

elligdags4rbeide dager a � 0 " -

� �  " "'  
;:; :: a Overens- c "  "C c -E �  " r  ·=� efter komstens t .... ... " "' c Anmerkninger tidligere efter ... " 

" ... ... c ... " overensk. varighet "' c  > "'"  " " " -timer tidligere overcnsk. � _ "  o o "C ... "C "' timer - ... " � " " > ... > > " "' 0  t;; 0 åS > > 

10 l i  1 2  1 3  u 1 5  1 6  I 18 19 20 

pct. pct. 

- - sesong · - - - . ja nei -

- - - - - - ja nei -
" 

- - - - - - ja nei -
" 

- - - - - - ja nei -
" 

- -. - - - - ja nei -
" 

- - - - - - ja nei -
" 

- - - - - - ja nei -
" 

- - - - - - ja nei -
" 

- - - - - - ja nei -
" 

-· 
- - ja nei -- -

" 
- -

- - - - - - ja nei -
" 

. . - - - - ja nei -
" 

. . - - - . ja nei -
" 

. . . - - - ja nei -
" 

. - - . - . ja nei . 
" 

I I 
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Tabell J. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

"' å= oo bO = 
... . " . 

.... ·- " bll.l!l ål·-.l< _ .., 
..: 

" Lønn efter " _ " " > E  -.;> ;:: u "'  -€:= " i Organisasjon, sted og bedrift overenskomst = - _ ..,  iii " E  Lønn ·5 � ::: o o -... 
.... ... .... ... "=== . "'- - " _  tidligere :;;:.! = " .... " "' "'  ... = " "'--I "' " E ·- .3-;; 

I ! I ' li 8 7 8 ' 

daglønn 
Nittedal (1 tariff) 40 20 - 6.00 - - -

1.85 -2.05 
pr. m.3 
daglønn 

Grue (12 tariffer) . 200 85 - 6.00-7.00 - - -
2.15 -2.10 
pr. m.3 
daglønn 

Trysil (6 tariffer) . 300 155 - 6.00-6.60 - - -

2.00-2.90 
pr. m.3 

Hof i Vestfold (4 tariffer) . 50 35 - 1.90-3.50 - - -
pr. m.3 

Etnedal (1 tariff) 40 15 - 2.00 - - -

pr. m.3 
Meraker (1 tariff) . 100 56 - 2.20 - - -

pr. m.3 

Ytre Ådal (2 tariffer) 
daglønn 

25 18 - 6.00 - - -

1.50 -2.25 
pr. m.• 

Fåberg ( 1  tariff) 10 6 - 2.25 - - -

Romedal (1 tariff) . 
pr. m.3 

100 56 - 1.50-2.30 - - -

pr. m.3  
daglønn 

Eidsvoll (1 tariff) . 30 14 - 6.00 - - -

5.00 · 6.00 

Vegårdshei (2 tariffer) 35 14 -
pr. m.3 

- - - -
daglønn 

Larvik (1 tariff) . 700 250 . 5.00 - - -

B. Fløtningsarbeide: 

679- Løten (1 tariff) 15 7 - 7.20 - - -

741 Meraker (2 tariffer) . 60 35 - akkord 1 . - -
-

Grue (4 tariffer) 70 40 - 6.00 -8.00 - � -

Nes (1 tariff) . . 80 32 - 7.00 - - -

Selbu (2 tariffer) 50 26 - 5.60-7.00 - - -

Sør-Trøndelag (1 tariff) . 80 38 - 6.80 - - -

Land (1 tariff) . . . . 25 10 - 8.00 - - -
Romedal (1 tari ff) . . .  30 21 - .50 - - -

Eidsvoll (1 tariff) . . . 30 15 - 6.80 - - -
Nordmarken (1 tariff) . 70 35 - 8.40 - - -
Sørvaranger (1 tariff) . 50 20 - 8.00 - - -



oprettet 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke 

Overens-
efter komstens tidligere overensk. varighet tidligere timer timer 

10 li 1 2  13 

- - sesong -

- -
" 

- -
" 

- -
" 

- -
" 

- -
n 

I 
- -

" 

- -
" 

- -
" 

- -
" 

- -
" 

- -
" 

- - -
" 

- - -
" 

pr. dag - 8 " 
-

- - -
" 

- - -
" 

- - -
" 

- - -
" 

- - -
" 

- - -
" 

- - - ' 
" - - -
" 

87  

efter 
overensk. 

1' 

-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

- . 

pct. 
30 

-

50 
-

50 
50 

-

-
-

-

50 

1 5  

"" 
t � - u  ..... ... 
" "  > 0 

1 6  

- - ja nei -

- ja nei -

- - ja nei -

. - ja nei -

- - ja nei -
- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -
. - ja nei -

- - ja nei -
- . ja nei -
- - ja  nei -
- - ja nei -

- . ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

- - ja nei -

Anmerkninger 

20 

I 16 mann : 3750-4150 kr. 
for 9000 m.•. 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 
� Antall arb 

... ..: �  
"" ""  " "O " 

... �� .,.!! �·- .!i  " Lønn efter "" "'  ... _ 
..: > e  'Ø - ... " .E =.; 7 Organisasjon, sted og bedrift � c =  - ""  "' e  Lønn overenskomst ·5 � f:� .,, _ 
... ... ... §� � Cl. ·- .., _  tidligere - c " "" "" < ,.!!! � "- a. 
-I " -I � e ·- " 

I 2 3 ' 5 6 7 8 9 

daglønn I Eidskog (1 tariff) . . 35 13 - 7.20 - - -

Namdalen (1 tariff) . 40 20 - 6.40 - - -

timelønn 
Ullensaker (1 tariff) . 60 35 - 0.85 -0.90 - - -

Brandval (1 tariff) 100 50 - 7.50 - - -

Osen (4 tariffer) . 180 96 - 8.00 - 9  25 - - -

Våler (4 tariffer) 185 100 - 5 50 · 9.00 - - -

Elverum (7 tariffer) 420 200 - 8.50·9.00 - - -

Åmot (5 tariffer) . . 230 120 - 6.75 · 10.50 - - -

Nord-Odal (1 tariff) . . 300 150 - 7.52 - - -
Storelvedal (6 tariffer) 250 100 - 7.50 ·11.00 - - -

Trysil (12 tariffer) 500 200 - 7.00-9.00 - - -

Rendalen (1 tariff) 40 10 - 9.25 - - -

Vinger (2 tariffer) . 'A��t ' �g 
40 10 - 7.00·8.00 - - -

Direksjonsfløtning i 60 35 - 8.05 - - -

Rendalen (1 tariff) 

c. Sagarbeide: I daglonn 
742- Eid skogen (7 tariffer) 105 56 - 5.00-6.00 - - -

793 0.27 -0.43 
pr. tylvt 

Grue (7 tariffer) 
daglønn I 105 50 - 5.50-6.00 - - -

0.10 -0.42 
pr. tylvt 
daglønn 

Aurskog (5 tariffer) . 75 30 - 5.00 - 5.50 - - -

0.28-0.42 
pr. tylvt 

Søndre Land (1 tariff) 
daglønn 

15 _10 - 5.00 - - -

J Ullensaker (7 tariffer) . 
d�glønn 

105 60 - 4.56 -8.80 - - -

0.35 -0.50 
pr. tylvt 

daglønn 
·maker (1 tariff) . 15  12 - 5.00 - - -

0.3o:o 38 
pr. tylvt 

daglønn 
Selbu (3 tariffer) 45 23 - 4.80 -7.20 - - -

daglønn 
Sør-Odal (5 tariffer) . 75 38 - 7.20 - - -

0.33 -0.52 
, pr. tylvt 

Nes (4 tariffer) . 105 39 - 0.25-0.50 - - -

pr. tylvt 
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>prettet 1929 (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overlid, natt- og Ferie :;; 
8 elligdagsarbeide i dager 0 i': o.. .;, � �  " - "' x tr  ;; Overens- = "'  ..:: 6 " - 1;: o.. efter komstens i': ,.,.; t "E ::! .... "' "' Anmerkninger. ... " > "" - "' c tidligere overensk. vanghei. efter .� " i:: O o  ... c ... " = �  " "  " -timer timer tidligere overensk. � " "  > "" ::; "" "' > u li �  ; 0 � 

> > 

10 l i  1 2  u u 1 5  16  1 7  18  19  20  

- - sesong - 50- 100 - - I ja nei -

- -
" 

- - - - ja nei -

- - 50 - ja nei --
" 

�a nei - - - - - --
" 

nei - 50 - - Ja  -- - " - -
" 

- 50 - - ja nei -
- - 50 . 

" 
- - ja nei -

- - 50-65 -
" 

- - ja nei -

- 50 - -
" 

- - ja nei -
- . 11 . 50 - - ja nPi -

- -
" 

- 25 -50 - - ja nei -

pr. dag 
50 - ja nei -9 - i -

" 

ja nei 9 - 50 - - --
" 

9 -
" 

- - - - ja nei -

- -
" 

- - - - ja nei -

. - - - ja nei -- -
" 

. 

I - - . - ja nei -- -
" 

I 

. - - - ja nei -- -
" 

- - - - ja  nei -- -
" 

-

- . - - ja  nei -- -
" 

- - - - ja  nei . - -
" 

. . - - ja  n ei -- -
" 

I - - - - ja nei -- I - I " 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

.... �:;; " " " 
..: "' od· ... ,..; 
c .... :.: fP "-:. 
" 

... 
Lønn efter �= bD "'  " _  ... 

Q. Organisasjon, sted og bedrift > E  Lønn overenskomst c: :Z:: � "E  � :+:: .; " ... f! e tidlia:ere 
·e � := o  .E :::: . 

..J " _  ....... .,, " .... ·- "Cl 'Ø  - c  ... §.! g, ... < "'  " 
E ·- & "'  ..J 

I 2 3 • 5 6 7 8 9 

-

Åsnes (1 tariff) . 
daglønn 

15 11  - 6.40 -8.00 - - -
0.30-0.40 
pr. tylvt 

daglønn 
Romedal (1 tariff) . 15  6 - 5.60-6 40 - - -

0.30 · 0.40 
pr. tylvt 

Gjerdrum (1 tariff) 15 8 
dllji,lønn 

- 4.80 - - -
0.35-0.42 
pr. tylvt 

Våler (1 tariff) 
daglønn 

20 10 - 6.40 - - -

Kråkstad (5 tariffer) , daglønn 
90 48 - 5.60-8.00 - - -

0.34-0.45 

Hobøl (1 tariff) . 
pr. tylvt 

20 11 - - - - -
Enebak (2 tariffer) 30 16 - 0.34 -0.45 - - -

D. 
pr. tylvt 

Diverse arbeider: 
Eidsskog (4 tariffer) 

daglønn 
794- 50 20 - 5.00-6.00 - - -801 Aurskog (1 tariff) . . 10 9 - 5.00 - - -

Ullen>:aker (1 tariff) . 10 6 - 6.40 - - -
Austmarka (1 tariff) . 20 15 - 6.00 - - -
Skedsmo (1 tariff) . 20 10 - 1.15 - 1.31 - - -

pr. time -- -- -- ---

Tilsammen 13554 6342 

timelønn timelønn 
Norsk Skinn-. Lær- og Gummi-

industriarbeiderforbund. 

802 Oslo og Haldens Lærvarefabr. 250 143 0.81 - 1.20 0.81 - 1 .20 - - -
803 A'S Hildisch's Lærfabr., Oslo . . 50 50 1.20 - 1.32 1.22- 1.34 - - 2400 
804 Den Norske Rernfabr. og Viking 93 72 - - - - -

Rem- og Pakn.fabr. 
805 Garveriene i Oslo, Drammen, 70 60 1.17 - 1.27 1.19 - 1.30 - - 4896 

806 
Skien og Elverum. 

A!S Klem Hansen & Co.s gar- 22 16 1.28-1 .40 1.24 -1 .36 - 7 l 
veri, Trondt1jem 

807 A/S Gjøvik Skofabr.s garveri . . 5 4 1.16 -1.27 1.19 - 1 .30 - - 300 
808 Brødrene Hallen og Alf Hallens 125 100 akkord akkord - - -

hanskefabr., Oslo 
809 A/S Unica Reiseeffektfabr., Oslo . 8 6 0.65-1 .03 0.92-1 .03 - - 269 
810 Garvermester Oskar Biong, Oslo 7 5 1 .28 1.30 - - 280 -- -- ---

filsammen 630 456 8145 



9 1  

oprettet i 1929. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie i -:;; 

elligdagsarbeide dager s ::! "-· ' 0 .,, �� ... - " 
Ovcre.ns- bO "'  ·;; � �  :å g .<> ,._  efter komstens � ,,;, " ... · - .X  ; �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. t'o ... .,, > ""  _ ,,, 

efter ... c 0 c. ... c ... " 
timer timer tidligere � _ ..,  0 ... ... ... -

overensk. 
- ... > " ::; " .,, ... ... > u ... > ... 0 as " 0  " > > 

1 0  I l  1 2  1 3  u 1 5  1 8  1 7  1 8  1 9  !O 

- - 1 -7 -30 - - - - ja nei -

- - sesong - - - - ja nei -

- -
" 

- - . - ja nei . 

. - 15 -9 -30 - . - - ja  nei . 

- - sesong . - - - ja nei -

- - 1 - 5 -30 - . - - ja nei -
. - sesong . - - - ja nei -

- -
" - - - - ja nei -

- -
" 

- - - - ja nei -

- - " 
- - - - ja  nei -

- - 31-12-29 - - - ja nei -
- - . - - - - ja nei -

-- - - -

pd. pel. 

48 48 1 -6-31 - - 8 8 ja ja ja 
48 48 1 -5 -29 25 - 50 - 100 25 -50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -5 - 3 1  - - 8 8 ja  ja nei 

48 48 1 -5 �29 25-50 - 1 00 25-50- 100 8 8 ja  ja nei 

48 48 1 - 5 -29 50- 100 25 -50 -100 8 8 ja  ja nei Lønnsr. i alt kr. 1760 

48 48 1 -5 -29 25-50 -100 25 -50- 100 8 8 ja ja  n ei 
48 48 1 -8 -29 25 -50-100 25-50 - 100 8 8 ja ja  n ei 

48 48 1 -6 -31 25 25-50- 100 8 8 ja nei nei 
48 48 1 -5 - 29 25 -50- 100 25-50- 100 8 8 E_ ja nf'i 

--



Tabell I. 

..; 
c � 
"' 
& -l 

l 

811 

812 

813 

814 
815 
8 16  
817 
818 
819 

820 
821 
822 
8G3 
824 

825 

826 

827 

828 
829 
830 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Norsk Skoteiarbeiderforbund. 

Landsoverenskomsten (36 bedr.) 

Skomakerverkstedene i Oslo 
-

Tilsammen 

Norsk Skredderforbund. 

Oslo pelsarbeidere 

Oplandenes Konfeksjonsfabrikk . 
Mendelsons Skjortefabrikk . . . 

AiS Toga, Oslo . . . . . . . . . 
Bengtson Konfeksj.fabr" Oslo . . 
Konfeksj.fabr. i Oslo, Drammen, 

Skien og Nidaros. 
H. Meyer-Lauritsen & Sørensen 

og Fred. T. Møller trikot.fabr. 
Skredderne i Sandefjord . . 
Skredderne i Notodden . 
Skredderne i Oslo 
H. Finstad, Oslo . . 
H. Findahl, A. Amundsen, Ø. 

Stokkeland og Bekledningsm. 
Boskowitz. 

Holm & Søn Hatte- og Lue-
fabrikk, Oslo. 

Brødr. Ljungberg 
fabrikk, Oslo. 

Konfeksjons-
--

Tilsammen 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund. 

Bedr. tilsl. Granitteksp. Forening 
Do. (Dagarb.) 

Eger & Sørensens bedrift, Hvaler 
Østlandske Stenindustri . . . . 
Kleberstensbedr. i Gudbrandsdal 

Tilsammen 

92 

Antall arb. 

... 
"' 

> §  
.... "' c  ... " 
·- " _ 

.,, .,, "' E 
s • 

2692 2200 

110 80 
--

2802 2280 

I 
65 49 

42 40 
41 22 
35 16 
50 30 

1150 489 
450 250 

17 12 
12 8 

324 230 
25 17 
74 43 

61 40 

60 42 
� 

2406 1288 

1400 1000 

100 100 
28 6 

300 300 
170 160 

1998 1566 

Lenn 
tidligere 

5 

timelønn 

menn 
0.97 

kvinner 
0.62 
1.40 

timelønn 

-

40.00 
42.50 

35.00-45.00 
42.24-70.00 
42.24 - 65.28 

34.08 

35.00 
-

-
-

-

. 

-

timelønn 

1.07-1.27 
0.94-1.03 

-

1.35 -1.55 
0.75 -0.80 

Tarifioverenskom ster 

bO bO  
�J Lønn .,, _ 

efter ::: :: 
overenskomst e a  - c  <.! 

8 7 

limelønn 

menn 
0.97 -

kvinner 
0.62 
1.40 -

timelønn 

menn 
0.4-2 - 1. 75 -
kvinner 
0.53 -1.05 

pr. uke 
55.00 -

42.50 -

42.24 . 53.00 -

42.24-80.00 -
42.24-65.28 -

34.08 -

42.25 -

. -

- -

- -
- -

- . 

- -

timelønn 

1.07 · 1.27 . 

0.24 - 1 .03 -

1.07 - 1.27 -
1.35 - 1.55 -

0.80 - 0.85 . 

I 

... 
c "' .,..!!! bO � " "'  - "'C  

� �  
.... 

"' 
-

8 

-

. 

--

-

-

-

-

-

-

-

. 

-
-

-
. 

-

-
--

. 

-
. 

-

-
--

... -.,, o; "' . 
,J:J·- i.. ..._ -" 
�=.:; 
�:J .: Q(i; g. 
-l ;i 

9 

-

-

---

25500 

9200 
l -

8400 
1600 

25000 
-

1400 
-

-

-
-

-

-
---

71100 

-

-
-
. 

20400 
---

20400 
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oprettet i 1929. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie 
helligdagsarbeide i dager 

Overens· 
efter komstens .... tidligere l:! overensk. varighet efter .� '" "'  timer "' "  
timer tidligere overensk. .::: � � " " > 0 

1 0 1 1  1 2  u u 1 5  1 8  

pct. pct. 

48 48 31 -3 -31 25 - 50 -100 25 - 50 · 100 8 8 

48 48 15·4·30 50 50 8 8 
--

48 48 15 -6 -30 . 33 1/3 ·50 · 100 . 12 

48 48 1 -8 -30 - 25·50 -100 . 12 
48 48 1 - 7 - 30 . 25 -50 -100 12 12 
48 48 1 - 7 -30 25-50- 100 25 - 50 · 100 12 12 
48 48 1 -7 - 30 25 -50- 100 25-50 - 100 12 12 
48 48 1 - 7 -30 25 ·50- 100 25-50- 100 12 12 
48 48 1 · 4 ·31 25 -50 25 · 50- 100 8 8 
48 48 31 -3 -30 25 -50- 100 25-50· 100 12 12 
48 48 . 25-50- 100 25 · 50 - 100 12 12 
48 48 31 -3 -31 25 ·50- 100 25 -50- 100 12 1 2  
48 48 1 - 7 - 30 25 -50-100 25-50- 100 12 12 
48 48 1 - 7 -30 - 25-50 - 100 12 12 

48 48 31 · 7 · 31 - - 12 12 
48 48 1 - 7 -30 - - - 12 

--

48 48 1 · 6-30 50- 100 50- 100 8 8 
48 48 1 ·6 ·30 50·100 50 - 100 8 8 
48 48 1 - 6 - 30 - 50- 100 - 8 
48 48 1 · 5 · 30 25-50- 100 25 - 50 -100 8 8 
48 48 1 · 5 -30 - 25 -50 - 100 . -

--

"' 
5 
0 

""' "  
" _ ::: � 
� �  > Q. C o  
> 
" � 

1 7  

ja 

ja 
-

ja 

ja 
ja 
�a 
J fl  
ja 

ja 

ja 
ja 
Ja 
ja 
ja 

ja 

ja 
-

ia 
ja 
ja 
ja 
ja 

-

" ' � "'· Ul 
" _  "' 
"" "'  ;:; .: 5 "' c  .c ... 
= �  � � 
� c: ti .s " " i:o "'  " ::;  
" > .... 
� e � 

> > 

1 8  1 9  

ja nei 

ja nei 
-,_ 

nei nei 

nei ja 
nei ja 
nei nei 
nei ja_ 
ja nei 

ja  nei 

ja ja 
ja nei 
1a nei 

nei nei 
nei nei 

ja nei 

nei nei 

-,-
-

ja nei 
ja_ nei 

nei nei 
ja nei 

nei nei 
- -

Anmerkninger 

. 
20 

Prolongasjon. 

Do. 

Garantert minstelønn i ak-
kord ler. 2.02 for menn 
og kr. I 21 for kvinner. 

Lønnsreduksjon kr. 400.00 . 

Indeksregulering. 

Prolongasjon . 
Arbeidsgiverne frafalt 2 pct. 

regulering. 

Prolongasjon. 

Arb. hovedsakelig akkord. 

' 



Tabell I. 

...: 'f ,, 0. 
" ..J 

I 

831 
832 
833 

834 
835 
836 
837 
838 
839 
840 
841 
842 

843 
844 
8-!5 
846 
847 

848 
849 
850 
851 

852 

853 
854 
855 
856 

857 
858 
859 

860 
861 
862 
863 

. Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Norsk Tekstilarbeiderforbund. 

Joh. Petersen A·S, Bergen � 

Tekstilind. : Landsoverensk . .  
Hegged'.11 IDd.varefabrikks veveri 

og spmneri. 
Fredriksverns Reperbane . 
Kristianssand Fiskegarnfabrikk . 
Christiania Seilduksfabrikk . . 
SarpsborÆ S1>kkelager . . . . 
0. Folke als Farveri, Oslo . 
Arna Fabrikker .  
Timros Reperbane 
Den Norske Fiskegarnf., Oslo .  
NordiRk Tekstil A/S . . . . . .  

--

Tilsammen 

Norsk Transportarbeiderforbund. 

Chr.a Kull- og Vedbolag, leiev.m. 
Lysaker Kullkompani, leiev.m . .  

Hovind Isforretning, Ø. Aker . 
Karl A. Jensens visergutter. 
Karl A. Jensen, Rafens Eftf. og 

Ingw. Nielsens visergutter. 
R. Arnesens Rutebiler, Oslo . . 
C. H. Nordstedt, Oslo . . . . .  
A S Installatør, Oslo 
A!S M. U. Schøyens bilcentraler, 

Oslo- Grorud-Nittedal. 
A/S Svelviksand, Sand og Singel 

DIS eksp. Johs. 'Sundfør, Hauges. 
Leievognmenn ved Oslo Samv.l. 
Gaaserud & Haug, Oslo . 
Chr. Mathiesen A1S . . . 

Statens Kornforretning, Sinsen . 
Do. Do. 

Rutebi1eierne W. Ruud og Georg 
Olsen (2 tariffer). 

Farvehandln S. Amundsen & Co. 
Hansen & Bergs Konf.fabr., Oslo 
Leiev.m. hos Kullimport., Oslo . 
Drosjeeierne i Oslo . 

94 

Antall arb. 

... u 
> E  

:; " E  '- u  - u -
"" "" u 

E 

s 4 

100 67 
1800 1400 
100 32 

23 23 
110 88 
551 300 
25 20 
10 7 

250 194 
65 64 
60 60 
70 65 

--

3164 2320 

I 
15 15 
12 12 
7 7 

10 10 
20 20 

10 10 
4 4 
5 5 

12 12 

18 18 

20 20 
5 5 
3 3 

33 33 

25 25 
20 �o 
11 1 1  

4 4 
2 2 

60 60 
500 480 

Tariffoverenskomster 

" � ::: = "" " . / bD l::D u 
Lønn �� bD.l!l �·- li bD "'  ... _ "" :=  " "  O·- ... 

Lønn efter - 'ti  'I;; -... c - :: a.. 

tidligere overenskomst ·- "' r- j  c ::; . E !:  " ""'  ... <.! � &- 0. ..J g;  
·- " 

5 6 7 8 9 

tim�lønn timelønn 

0.64.3 - 1.13.3 0.64.3 - 1 .13.3 - - -
0.60.2 - 1 .05.1 0.60.2 - 1 .05.1 - - -

0.67 - 1.05.1 0.67 - 1.05.1 - - -

0.55-1 .05 0.55 · 1 .05 - - -
0.34 -0.60 0.34 · 0.60 - - -
0.54-0.95 0.57 .5 - 1.02 - - 58968 
0.55 -1.05 0.60- 1.05 - - 2400 

1.11 1 .10- 1.25 - - 3360 
0.33 - 1 .33 0.33 - 1.33 - - -

0.60.2 - 1.20.8 0.60.2- 1.20.8 - - -

0.60.2 - 1.05.1 U.60.2 - 1.05.1 - - -
0.83 - 1.35 0.83 -1 .35 - - -

-- ---

64728 

- 3.00-4.00-4.:o - - -
- 3.00-4.00-4.50 - - -

pr. uke pr. uke 
62.00 67.00 - - 1750 

- 17.00 -26.00 - - -
17.00-26.00 18.00-27.00 - - 1000 

- 75.00-78.00 - - -
- - - - -

- 58.30· 62.00 - - -
- 75.00-85.00 - - -

timelønn 
- 3.0G-4.00-.UO . - -

. 1 .00 - 1.15 - - -

- 3.00 -3.50 - - -
- - - - -

63.00-65.00 63.00 -68.00 - - - -

70.00 71.00 
- 74.55 - - -

74.55 74.55 - - 2400 
- 75.00- 78.00 . - -

- - - -
- - - - -
- - - - -

2.00 3.00 - - 300000 
pr. skift pr. skift I I 
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1prettet i 1929. (Forts ) 
Arbeidstid pr. uke Tille&f for overtid, natt- og Ferie 

clligdagsarbeidc i dager e ... ' 
0 � .,.. " 

... _ -c 
Overens- �!::: "' "'  ·;:; ��  ::: E �n.. etter komstens ... � -c 0 

tidligere overensk. varighet 
� t rd :.c� '" "' Anmerkninger ... ... � = .!!!' ::: � > c. � �  b !!  timer timer efter 0 0  

tidligere overensk. :;:; ... ... i;' -c "' > ... � ::: 0 � > ai � c  " > 
10 l i  1 2  1 3  j .[  Il; 1 6  1 7  1 8  1 9  2 0  

pel. pct. 

48 48 31 -3 -30 25 -50- 100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 31-3 -30 25 -50-100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei Utjevning av akkordsatsene. 

48 48 31 - 3 ·30 25 -50-100 25 -50 - 100 8 8 ja ja ja Prolongasjon. 

48 48 31 -3 -30 25-50 - 100 25-50- 100 8 8 ja ja. nei Do. 

48 48 16·7-31  0 25 ·50 - 100 8 8 ja nei Ja lndeksrcg. juli 1 930. 

48 48 31 -3 -30 25-50- 100 25-50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 30·9 -29 25-50 · 100 25 · 50-100 8 8. ja Ja nei 
48 48 1 -9 -29 0 25 - 50- 100 8 8 ja  nei nei 
48 48 inntil v. 25 -50 · 100 25 -50 - 100 8 8 ja  ja nei 
48 48 31 -3 -30 - - 8 8 ja ja nei 
48 48 31 -3 -30 - - 8 8 i a �a nei Prolongasjon. 

48 48 30-4 -30 25-50- 100 25 ·50-100 8 8 ja ia nei Do. -- - - -

I I 
- ubestemt 15-9 -29 - - - ingen ja nei nei 
- " 15·10-29 - - . " ja nei nei 

- 48 1 -5 ·30 - - - 12 ja ja. nei - 48 31-1 0-29 - - - 12 ja nei nei 
- 48 31-10-�0 0 25 - 50 - 100 - 12 ja nei nei Tariff for Karl A. )ense!!. 

timelønn 
8 - 12 - 4tl 30-4-30 - 2.00 - ja nei nei 

48 48 31-10-29 - 25 -50- 100 - 12 ja nei nei 
- 48 ai-1 0-29 - 25 ·50- 100 - 12 ja nei nei - 48 31 -3 -30 - 50 - 12 ja nei ja 

- ubestemt 1 -5 -30 - - - ingen ja nei nei 
timelønn - 48 31-10-31 - 1.75 ·2.30 - " ja nei nei 

. - 48 31-10-�9 - 25 - 50- 100 - " �a nei nei 
- 48 3 1 - 1 0-30 

- 25 - 50 - 100 - 12 �a nei nei 
48 48 30-10-30 25- 50 -100 25 · 50 · 100 12 12 Ja Ja nei 

- 48 31-10-29 
- 25 -50- 100 - 12 ja nei nei 

48 48 30-9 -30 25 · 50- 100 25 - 50- 100 12 12 Ja ja nei 
- 48 31 -3 ·30 - 50 - 12 ja nei nei 

. 
12 ja nei nei - 48 31-10-30 - 25 -50- 100 -

- 48 31·10·30 
- 25 -50-100 - 12 J a ne1 ne1 

- ubestemt 15 -9 -30 - - - ingen ja nei nei Nu 25 pel. av innkj. brutto-

60 54 1 -9 -31 - - 7 7 Ja Ja Ja beløp (før 22 pct.}. 

I . 
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Tabell I. 
Antall arb. 

-

" " " " > E  i Organisasjon, sted og bedrift ';;; "' E  Cl. " " ... - " -..J "' "'  " E 
I 2 3 • 

864 A1S Rutebilene Il, Oslo . 14 14 
865 Drammens Havnelager A/S . . .  15 15 
866 Losse- og lastearbeiderne Hal- 2500 2500 

den-Namsos. 
867 Eidanger Saltpeterfahrikk . 65 65 
868 Oslo-Grossistenes Arbeid sg.f . .  400 400 

869 Oslo Spedisjon og Transport . 100 100 
870 Trondhjems Forr.stands Gruppe 70 70 

871 Løkken koop. Selskap 14 14 

872 Produksjonslaget "Samhold", 50 50 
Stavanger. 

873 M. Olsen, A. Holmboe, Arnt H. 32 32 
Brodkorb og Erl. Brodkorb, 
Vardø. 

874 FollHfoss Samvirkelag . . . . . . 6 6 
875 Meråker og Kopperå koop. forr. 9 9 

876 A S  Rosenbaums Rutebiler, Oslo 4 4 
877 Thor Linde, Oslo . 2 2 
878 Vikas TransportforrPtning 3 3 
879 Rutebileier Lars Berg og "De 24 24 

Blå Omnibusst>r". 
880 l< irkenes D S.ekspeditører . 9 9 
881 N. A. F. og D1S.eksped. i Flekk fj. 20 20 
882 Dalen Portland Uementfabr ikk . 32 32 

-- --

Tilsammen 4165 4145 

I Alle organisasjoner tilsammen . . . . ,96697,688741 

Lønn 
tidligere 

5 

-
-
-

-
-

-
-

-

-

-

-
-

-
-
-
-

timelønn 
1.25 

-
-

Tariff'overenskomste1 

bD bD 
Lønn ·- bD _ " " _  
efter "'C ::: c -

overenskomst ·e � <.! 
6 7 

ukelønn 

75.00 -78.00 -
- -
- -

- -
- -

- -
- -

- -

menn 
79.00 -

kvinner 
34 00·44.00 

timelønn 
1.50 -

- -
- -

ukelønn 
75-00 -78.00 -

- -

62.00 -
- -

timelønn 
1 .25 -
1 30 -

1.30 -

" 
" 
" 

bl$ bD °' u "'  :::: "E j.: �  � 
·-

8 

-
-
-

-
-

-
-

-

-

-

-
-

-
-
-

" -

-
-
-

--

i..::; "' . 
U ·- M �=� 't; ...,.-ø 
Ei i ..: &- Cl. ..J �  " 

9 

-

-
-
-

-
-

-

-

-

-

-
-
-
-
-

-
-

-
---

305150 

12259�11 
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oprettet i 1929. (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tilkg� for overtid, natt- og ferie 5 elligdagsarbeide i dager ... ' 

0 t �  "' 
"" 

Overens- � � "' "· ·;; ·- " 
efter komsten� � � � �  -0 c -e "-· = �  '" "'  Anmerkninger tidligere overensk. varighet ... � �  ... ... 

a.. � "" > c. '- C:  timer timer efter � o c ... ... " _  
tidligere " li:  .,,, ... " "'  overensk. > ... 

0 " ... > ... as � o  � 
. 

10 I l  1 i  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

pel. pct. 

. 48 31 -3 -30 - 50 . 12 ja ne . ja 
- 48 31-10 29 - - 8 8 ja ja nei 

48 48 3 1 -10-31 50- 100 50 - 100 8 8 ja ja nei Halvautomatisk indeksreg. 
oktober 1 930. 

48 48 3 1 - 5 -31 - - - 8 ja nei nei 
48 48 31-10-31  25 - 50- 100 25 -50 -100 12 12 ja ja nei Halvautomatisk indeksreg. 

oktober 1930. 

48 48 31-10-31 25 -50 -100 25 -50 - 100 12 12 ja ja nei }Halvautomati�k indeksreg. 
48 48 31- 10-31 25- 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei oktober 1930. 

48 48 1 - 12-30 - 25 - 50- 100 - 12 ja ja nei Pro!. med fast lønnsskala. 

48 48 30 -4-30 50 - 100 50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 3 1 - 5 -30 50 50 - . ja ja nei 

- 48 15 -9 -30 . 25- 50 - 100 12 ja ja nei 
- 48 1 - 1 1 - 30 - . - 12 ja ja nei 

timelønn 
- 48 30 -4 -30 . 2.00 . 8 -12 �a nei nei 
. 48 31-10-29 - 25 - 50- 100 . 12 Ja ne1 nei 
. 48 31-10-29 

. 25 - 50-100 . 12 ja nei nei 
. 48 30 -3 -30 50 50 - 12 ja ja nei 

timelønn timelønn 
. 48 1 -3 -30 2.00 1 .75 - 0 j a  ja nei 
- 48 31-10 30 - 2.10 . 0 ja ja  nei 
. 48 1 - 3 -31 25 -50- 100 25-50 -100 . 8 ja  ja nei 

-- - - -

I I I I I I 

L 7 
, 
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Tabell li. Arbeidsstans-

...: 7 " Organisasjon, sted og bedrift Q. " 
-l 

1 2 

Norsk Arbeidsmandsforbund. 

1 Eidsvold Almenning . . . . . 
2 Valberg Makadam stenbrudd 
3 Bosmo gruber . 
4 Kyrkjebø kommune 
5 Drag feltspatgruber 

Tilsammen 

Norsk Bygningsarbeiderforbund. 

6 Osterhaugsgatens Høvleris Trevareforretn. 
7 Trondhjem Aktieteglverk, Trondhjem . 
8 AiS Fredrikstad Forenede Teglverker . 
9 Norsk Kledeshengefabrikk . . . . . . 

10 A/S Sand og Singel, Spro . . . 
11 Ganns l'otteri og Teglverk . . 
12 Gulbergsiden Trevarefabrikk . 
13 A/S Nye Piton, Oslo . . . 
14 Entreprenørene Sauda . 
15 Bygmesterne Kr.sund N" 
16 Oslo Kommune 

Arbeids-
Arbeidsstansens åtsak stansens 

karakter 

3 • 

. Krav om overenskomst Streik 
do. do . .  

. Godkj. av landsov.k . . . Lockout 

. Krav om overensk- . Streik 
d� d� . 

. Lønnskrav . 
do. 
do. 

. Opr. av overen k . .  

. Lønnskrav . 
do. 

. Opr. av overensk. 
do. 

. Lønnskrav . 

. Opr. av overensk. 
do. 

. Streik 
do. 
do . .  
do . .  
do . .  
do . .  
do" 
do" 
do" 
do" 
do . .  

Tilsammen 

Norsk Elektriker· og Kraftstasjonsforbund. 

17 InstaUasjonsbedr. Aarstad elektr. forr. og Erik Lønnskrav . . Streik 

do. 
Eeg NilsPn . . . . . . . .  . 

18 Zinkkompanfot Eitrheim1 Odda do. 
19 AIS Energi, Oslo . . . . . . . . Krav om overen5'k. . Blokade 

Norsk Formerforbund. 

20 Wing:lrds Jernstøperi, Bergen . . 
21 Christiania Spikerverk . . . . . . 
22 Strinqa Kommune . . . . . . . . 
2·{ Fredrik Fredriksens støperi . . . . 
24 Bjørnerud Maskinfabrikks støperi . 

Tilsammen 

. Krav om ord. lønningsfh. Streik 

. N. Jern- og l\ietallarb.fb. Lockout 

. N. Kommuneforbund. . Streik 

. Krav om ord. lønningsfh. do . .  

Tilsammen 

Inntatt svensk formann do . .  

I 

I 



ninger i 1929. 

Omf. antall 
arbeidere 

Arbeids- Arbeids-

� stansen stansen 
� begynte sluttet 

i alt ·c: 
; den den 

0 I 5 6 7 8 

I 

11  11  2 -3 10-8 
125 80 13 -2 28 - 5  
98 70 2 -4  29-5 
16 16 25 - 10 20-12 
27 23 27 - 5 -27 20 -2 -29 

-
277 200 

17 17 16 -4 1 -6  
23 18 18 -5 6- 7 

100 60 13 - 5  1 . 7  
12 12 13 -4 6 - 8  
8 8 18-5 20-7 

34 30 7 -6  20 - 6  
18 11 26 -9 19 - 10 
15 15 2 - 11 27 - 11  
12 9 4 -9  9 -10 
9 5 24-4 6-6 

96 96 30-7  10·8 
-
344 281 

� 

4 4 13 -6 1 -8 
28 25 2-6 3 - 10 
1 1 18 -9 pågikk 

-
33 30 

27 27 1 -3 21 -4 
1 1 16-9 pågikk 
3 1 1 -6 21 -9 
3 3 31 - 7  18 · 8 
3 3 10-8 pågikk 

-
35 35 

" "O 
a5 �  Antall c.°' � -

tapte ·- ·-
- �  arbeids· " "  -= "  "" "'  dager ·c 'C "' i 1 929 > 

9 1 0  

162 1529 
104 7120 
53 4410 
57 784 
43 1161 

--

I 15004 

38 680 
42 774 
16 1020 
96 1176 
54 440 
12 408 
2 1  378 
22 330 
31 360 
35 342 
11 1056 

--
6964 

43 132 

106 2207 
87 54 

--
2393 

27 567 
89 92 
97 103 
16 48 

120 518 
--

1328 
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Konfliktens resultat og andre 
anmerkninger 

1 1  

Overenskomst oprettet 
do. 

Bedriften nedlagt . . .  
Overenskomst oprettet 

do, 

Lønnstillegg 
P1olongasjon 
Lønnstillegg 

do. 
do. 
do. . . . . .  

Overenskomst oprettet 
do. 
do. 
do. 
do. 

Lønnsforbedring 

do. 
Pågår 

Bedriften konkurs 
Pågikk . . . .  
Overenskorn st . . . . .  
Saken tilfredsstillende ordnet . 
Pågikk . 

..: 7 " c. Q ...J 

1 2  

1 
2 
3 
4 
5 

6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

. , . 17 

18 
19 

20 
21 
22 
23 
24 
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Tabell Il. Arbeidsstans 
-

-� A1beids-
" Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens årsak. stansens 0. " karakter ,..i 

1 2 .  3 • 

Norsk Jern· og Metallarbeiderforbund. 

25 Stavangerske D.s.-selskaps ref.verksted . . . . Krav om overenskomst Streik 
26 De forenede norske Hestesko abr., Sarpsborg . Lønnskrav . do . 27 Moelven Bruk, Moelv . . . .  . Lønnsredukf:jon . . Lockout 
28 J. 0. Jordells verksted, Oslo . . Krav om overenskomst Streik 
29 Bjørneruds Maskinfabrikk . . . Lønnsreduksjon . Lockout 
30 Christiania Spikerverk . . . .  do. do. 

Tilsammen 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

31 Grubenes Spreng!'ltoffabr. A/S . . . . Lønnskrav . . �treik 
32 Norsk Elektrisk Metallindustri A/S . Lønnsi eduksjon . Lock:out 
33 "Jan" Kjemiske Fabrikk . do. do. 
34 Oet Norske Zinkkompani . Tvist om arheidsordn . .  Streik 
35 Klaus Engs Kalkbrudd . . .  . Krav om overenskom!'lt do. 
36 Norsk Alluminium Company . . Tvist om arbeidsordn . .  do. 
37 A/S Floer og · Brødr. Voldnes . . Krav om overenskomst do. 

Tilsammen 
-

Norsk Kjøttindustriarbeiderforbund. 

38 Pølsemakerne i Fr.stad . Krav om overenskomst Streik 
39 Verdal Samvirkelag . . . .  do. do. 
40 Oslo komm. slaktehus . Krav om lønnsred . .  . Lockout 

Tilsammen 

Norsk Kommuneforbund. 

41 Oslo Telefonanlegg . Lønnskrav . . Streik 

Norsk Murerforbund. 

42 Murmester J. Haflkonsen, Bergen . Betalingsstans . Streik 
43 1\1 urere og murarbeidere i Skien . Krav 0 111 ny overensk . .  do . 
44 Murmester Thorenfeldt, Larvik . - . Bygn.arb.forb . .  . Sympatisti: 
45 Eitrheim, Odda . . . . . . . . . . Kjemisk Industriarb.f . . do. 
46 Tuberkulosehjemmet i Sandefjord . . Fjernelse av streikebr. Streik 
47 Frelsesarmeens nybygg, Kr.sund . Bygn.arb.forb. . . . . do. 
48 Murmester C. Andresen, Oslo . Tvist om arb.forhold do. 

Tilsammen 
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ninger 1929. (Forts.). 

::>mf. antall "' 
'O 

arbeidere f g;  
Antall 

Arbeids- Arbeids- c..,,. ..: .!!! -
tapte i;: � stansen stansen ._ ..... 

Konfliktens resul!at 011: andre "' 
ii1 � ... arbeids- c. 

begynte sluttet � �  anmerkninger "' 
i alt ·;, dager ,..J 

den 
bO " " den ·;: "'C  1::4 " i 1929 0 > 

5 6 7 8 9 1 0  1 1  1 2  

30 20 25-2 28-2 3 30 Overenskomst oprettet 25 
1 1 9 8-3 4 -5 47 616 Lø1mstillegg . . 26 
60 50 25 ·6 · 27 8-4 80 5579 Lønnsreduksjon 27 
8 8 21 -9 2 - 10 10 88 Overenskomst oprettet 28 
22 22 7 -8 -27 pågikk 300 7258 Pågikk . . . . . . . .  29 
120 120 i6-9 " 89 10680 -"- 30 

- --
251 229 24251 

52 52 26 -8 Pågikk 107 5980 Pågikk . 31 
120 120 1 -6 -28 1 · 3 51 5400 Konflikten hevet. Bed riften konkurs. 32 
80 80 14·6 8-8 48 3680 Lønnsreduksjon . 33 
280 160 28-5 1 -10 82 30520 Forholdet ordr.et . 34 
3 3 3 · 10 22- 11 43 135 Overenskomst oprettet 35 

450 390 28-4 2-5 4 1800 Konflikten ordnet . 36 
12 12 1 -6 -28 31 ·3 74 912 Konflikten hevet 37 

-- --
997 817 48427 

. 
20 20 8 · 11 1 3 - 1 1  5 60 Lønnsforbedring 38 
4 4 4-9 7-9 4 16 - " - 39 
25 25 16-2 17 ·2 1 25 Prolongasjon . 40 

-- --
49 49 I 101 

65 65 7-9 4-11 49 6076 Lønnsforbedring 41 
. 

4 4 28-12-28 16-2-29 49 168 Godkjent tariff for Bergen . 42 
16 16 30-4 10-5 11 160 Lønnsreduksjon . . . . . . 43 
1 1 25·8 6-9 10 10 Bygningsarbeiderforbundet . 44 
1 1 24-5 5 - 7 37 24 Konflikten ordnet . 45 
9 9 3 ·8 24 ·8 21 162 Streikbryteren fjernet . . . 46 
6 6 22·4 21 -5 30 102 B�gningsarbeiderforbundet . 47 
3 3 26· 11 Pågikk 29 87 Pagikk . . . . . . . . . . .  48 

-- -- --
40 40 713 
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Tabell Il. ArbeidsstanE 

-
� Arbeids-7 " Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens aarsak stansens "' " karakter ...J 

I 2 3 ' 

Norsk Møbelindustriarbeiderforbund. 

49 Møbelsnekkerne i Bergen . . . . . Ny overenskomst . Streik 
50 Snekkermester Langnes, Mys.en . do. do. 

Tilsammen 

Norsk Nærings· og Nydelsesmiddelarbeiderforbund. 

51 Det Vestlandske Kjøpelag, Bergen . Krav om overenskomst Streik 

Norsk Skinn·, lær- og gummiindustriarbeiderforbund. 

52 Oslo og Haldens Lærvarefabrikk . Lønnsreduksjon . Lockout . 

Norsk Skredderforbund. 

53 Oplandenes Konfeksjonsfabrikk . Krav om overenskomst Streik 
54 Mendelsons Skjortefabrikk . . . do. Sympatistr. 
55 Bengtson Konfeksjonsfabrikk . do. Streik . 

-
Tilsammen 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund. 

56 Akers kommunes stenhuggeri, Grorud . . Krav om overenskomst Streik 

Norsk Tekstilindustriarbeiderforbund. 

57 Kristiansands Fiskegarnfabrik . . . . . . Krav om overenskomst Streik 
58 Spjelkevik Snøre-, Not- og Garnfabrikk . Lønnskrav . do. 

---
Tilsammen 

I Alle organisasjoner tilsammen . . . . . . . . · . · I 
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ninger 1929. (Forts.) 

Omf. anta! "' 't:I 
arbeidere � � Anta! Arbeid's- Arbeids- Q."' .!- tapte � stansen stansen -·- Konfliktens resultat og andre " 

_ "  arbeids- 'i' -� begynte sluttet " "  anmerkninger " 
i alt �� dager Q, 

� " den den �-0 ,_j i 1929 0 
5 6 7 8 9 1 0  l i  n 

120 120 6-6 6 - 7 2'7 3782 Overenskomst oprettet . 49 
15 15 19-10 pågikk 60 1110 Pågikk . . . . . . . . .  . 50 

-- --
135 135 4892 

12 12 1 1 · 3 4 -4 19 252 Overenskomst oprettet . 51 

250 143 17-6 5-8 49 6454 Prolongasjon med forbedringer . 52 

40 40 7-9 5 - 10 25 1092 Overensk. oprettet. Lønnsforbedring. 53 
38 32 23 -8 13-10 44 1663 Lønnsforbedring 54 
4 4 1 1 -8 12-8 2 4 Overenskomst oprettet . 55 

-- --
82 76 2759 

20 20 28 ·9 pågår 81 1458 Pågikk ved årets utgang . 56 

108 88 27 ·6 1 1 - 7 12 1232 Overenskomst oprettet 57 
60 42 30·4 pågikk 105 6300 Pågikk ved årets slutt 58 

-- --
168 130 7532 
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Tabell Ill. 

Under 6 dager 
... 
� 
E forbund Antall E .:; arbeidere ::i c c I:! .., ,,. "' I " > I alt Org. ....i 0 

1 ·Arbeidsmannsforbundet 1 1 1 1 1 
2 Bakerforbundet - - -
3 Bokbinderforbundet . - - -
4 Bygning· arbeiderforbundet 1 71 71 
5 Barber- og Frisørsv.s Forbund - - -
6 Central forening for Boktrykkere . - - -
7 Elektrikker- og Kraftstasjonsforb . .  - - -

8 Formerforbundet - - -
9 Gullsmedarbeiderforbundet - -
10 Høvleriarbeiderforbundet - - -
1 1 Jern· og  :Metallarbeidet forbundet - - -
12 Jernbaneforbundet . - - -

13 Kjemisk Industriarbeiderforbund - - -

1 4 Kjøttindustriarbeiderforbundet .  - - -
15 Kommuneforbundet . . · . - - -
16 Matros- og Fyrbøterunionen . - - -
17 M urerforbundet . - - --
18 Møbelindustriarbeiderforbundet - - -
19 Nærings- ogNydelsesmiddelarb.fo1 b. - - -
20 Papirindustriarbeiderforbundet - - -
21 Skog- og Landarbeiderforbundet - - -
22 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb. - - -
23 Skotøiarbeiderforbundet . - - -
24 Skredderforbundet . - - -
25 Stenindustriarbeiderforbundet - - -
26 Tekstilarbeiderforbundet . - - -
27 Transportarbeiderforbundet . . -

-- --
Tilsammen 2 82 82 

' Hvalfangere. 2 Hermetikkindustrim. • Skog- og landarbeidere. 

6 dager (1 uke) 

� Anfall 
arbeidere c I:! "' 

I alt I > Org. 0 

2 108 80 
- - -
- - -
5 164 125 
- - -

- -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
3 84 54 
- - -

- -
11 1 071 824 
2 13 13 
- - -
4 287 204 
2 150 142 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
1 500 480 

I- -- --
30 2 377 1 922 

feriens 

8 dager 

� Antall "' arbeidere c I:! .., I > I alt Org. 0 

4 2 668 1 652 
- - -
- - -
6 116 91 
- - -
- : -
4 64 58 
12 246 227 

- - -
26 3 490 2 793 
39 3 410 2 837 

- - -
3 147 133 
- - -
1 10 10 
1 10 000 2 000 
- -
3 370 
1 94 
4 12 680 
-
9 
2 
1 
3 
12 
5 

-
136 

-
630 

2 802 
450 
1 828 
3 164 
2 616 

--
44 785 

-
370 
94 

11 159 
-

456 
2 280 
250 
1 406 
2 320 
2 616 

� 
30 752 
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1-2 uker 

:.< Antall i "' arbeidere c c i: !:! 
" 

I alt J Org 
"' > > 0 0 

- - - 6 
- - - 8 
- - - 3 
- - - 44 
1 200 65 -

- - - 2 
54 515 431 2 

- - - -

- - - 1 
- - - 3 
- - - 6 
- - - 1 
3 239 189 15 
1 60 60 13 
- - - 15 
- - -

- - - 21 
- - 2 
2 248 248 36 
- - - -

- - - -

- - - -

- - -

- - 13 
- - - -

- - - -

- - - 25 
- -- -- -

61 1 262 993 216 

12 dager 
(2 ui..er) 

Antall 
arbeidere 

I alt J Org 

2 331 1 428 
105 93 
97 87 

6 570 5 719 
- -

3 100 3 100 
10 10 

- -

750 505 
55 55 
126 104 
28 17 

2 929 2 478 
566 514 

3 854 3 684 
- -

1 309 1 300 
332 332 

3 382 2 955 
- -

- -

- -

-
1 956 1 038 

- -

- -

858 858 
-- --

28 358 24 277 

Over 2 uker 

� 
c i: 
.., > 0 

Antall 
arbeidere 

I alt J Org. 

- -

- -

-

2 25 
- -
- -

1 16 
- -
- -

- -

- -

-

5 981 
1 25 
7 2346 
-

-

-

-

- . 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

23 
-

-

16 
-

-

-

-

-

811 
25 

2221 
-

-

-

-

-

-
-

-

-

- -- -

16 3393 3096 

1 05 

Feriegodt-
mørelse 

-"' Antall 
"' a• beide1 e c i: 
"' 

I alt I Org. > 0 

2 1260 360 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- -

- - -

- - -

- - -

-

- - -
- - -

- - -

- -

1 80 48 
- - -

Ingen avtale 

"" 
"' 

� 
"' > 0 

om ferie 

3 
-
-

-

-

-

-

-

-

1 
-

-

2 
-

1 
-

-

5 

Antall 
arbeidere 

I alt / 
173 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

40 
-

-

38 
-

500 
-

-
434 

-

Org. 

149 
-

-

-

-

-

-

-

-
-

30 
-
-
38 
-

150 I 
-
-

2 4 2 

- 396 13554 6342 3 
- - - - -

- - - - - -

- - - - - -

- - - 1 170 160 
- - - - - -

- - - 9 191 191 
- -- - - -- --

3 1340 408 418 15100 7344 

Tilsammen 
.... 
" 

.,;, Antall E 
"' a1beidere e 
c :s i: c 

" " 

I alt \ c. > Org. " 0 ..J 

18 6 551 3 680 1 
8 105 93 2 
3 97 87 3 
58 6 946 6 029 4 
1 200 65 5 
2 3 100 3 100 6 
61 605 515 7 
1"2 246 227 8 
1 750 505 9 
29 3 545 2 848 10 
46 3 576 2 971 1 1 
1 28 17 12 
29 4 380 3 665 13 
17 689 637 14 
23 6 210 5 915 15 
13 11 571 2 974 16 
23 1 322 1 313 17 

5 702 702 18 
49 4 525 3 833 19 
6 12 830 11 301 20 

396 13 554 6 342 21 
9 630 456 22 
2 2 802 2 280 23 
14 2 406 1 288 24 
4 1 998 1 566 25 
12 3 164 2 320 26 
40 4 165 4 145 27 

- -- --

882 96 697 68 874 



Avdelings- og medlemsbevegelsen. 

Ved utgangen av 1928 stod 31 forbund med et samlet medlemstall 
av 106 182. fordelt i 1 470 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjonen . 

Den 31 desember 1929 stod 31 forbund med et sa;mlet medlemstau 
<tv 127 017, fordelt i 1 721 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjon-en. 

Sammenlignet med foregående år er det således 251 avdelinger mer. 

Av tabell IV, som er opstilt efter de tilsluttede organisasjoners 
kontingentinnbetalinger i året, vil det sees at Landsorganisasjonens 
gjennemsnittlige medlemstall i 1929 var 1 14 709, hvorav 25 977 halvt­
betalende. 

Det hØieste medlemstall konstatertes i desember med 124 648. 
I 192� var gjennemsnittstallene henhold vis 99 142 og 18 699 halvt­

betalende. 
Efter tabellen over kontingentinnbetalingene er det gjennemsnitt­

lige med lemstall øket med 15 567 = 15.68 procent, sammenlignet me<l 
foregående år . 

.Av tabell V fremgår medlemstallets forandring, sammenlignet med 
foregående år. Tabellen, som er opstilt efter de av forbundene inn­
sendte år skjemaer, stiller sig noget anderledes enn tabell IV. Årsaken 
til differansen er at tabell IV er bygget over det gjennernsnit�lige med­
lemstall, mens tabell V er bygget over det virkelige medlemstall ved 
året slutt. 

Av tabell V, rubrikk 12, fremgår videre at forbundene har 32 626 
halvtbetalende medlemmer, rubrikk 13 viser at 1 1 1 14 = 8.75 procent 
av Landsorganisasjonens medlemmer er kvin.ner. 

Tabell VI og VII viser organisasjonsforholdene i geografisk hen­
eende. 

Av tabell VI fremgår organisasjonens utvikling forbundsvis, og av 
tabell VII geografisk. 

Som det fremgå�· av tabell VII er det for byenes vedkommende en 
økning av medlem tallet med 1 1  593 eller 15.5 procent. 

For landdistriktene er Økningen 9 204 eller 29.4 procent. Medlems· 
tallet på S-,;albard, som er opført for sig selv, viser en reduksjon på 5 
medlemmer. Den absolutte Økning i Landsorganisasjonens medlems­
tall er i alt 20 835 eller 19.6 procent. 
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Sammend1·ag av Landsorganisasjonens medlemstall 

pr. 81 desmnber 1920-1929. 
3 1  desember 1 920 . 1 42 642 medlemmer. 

- ,, - 1 92 1  . 95 965 - " -
- " - 1 922 . 83 640 - " -
- " - 1 923 . 85 599 - " -
- " - 1 924 . 92 767  " 
- " - 1 925 . 95 931  - " -
- " - 1 926 . 93 1 34 - " -
- " - 1927  . 94 1 54 " 
- ,, - 1 928 . 1 06 182 " 

" 1 929 . 127 0 1 7  - ,,-
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Tabell IV. 
Organisasjonenes gjennemsnittlige 

(Efter skjemaene for kontingent· 

1 1  
1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11  

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18  

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

Organisasjoner 

Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 

Baker- og Konditorforbundet . . . 

Barber- og Frisørsvenn enes Forbund 
Bokbinderforbundet . . . . . . . . 
Bygningsarbeiderforbundet . . . . 
Centralforeningen for Boktrykkeri' 
Elektriker- og Kraftstasjonsforb. 
Formerforbundet . . . . . 

Gullsmedarbeiderforbundet . . . 

Høvleriarbeiderforbundet . . . . 

Jern- og Metallarbeiderforbundet 
Jernbaneforbundet . . . . . . . . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . 
Kommuneforbundet . . . . 

Litografisk forbund . . . . . 
Lok >motivmannsforbundet . . 
Matros- og Fyrbøterunionen . 
Murerforbundet . . . . . . .  

Møhelindustriarbeiderforbundet 
Nærings- og Nydelsesmiddelarb.f. 
Papirindustriarbeiderforbundet 
Postforbundet . . . . . . . . . . 
Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.f. 
Skog- og Landarbeiderforbundet. 
Skotøiarbeidcrforbundet . 
Skredderforbundet . . . . . . 

Stenindustriarbeiderforbundet 
Tekstilarbeiderforbundet . .  
Transportarbeiderforbundet . 
Tobakkarbeiderforbundet i Norge 

Tilsammen 
Derav halvtbetalende 

I Januar I februar I Mars I April I Mai 

5 663 5 953 5 836 6 249 6 280 

1 750 1 750 1 758 1 765 1 765 

73 68 64 64 63 

1 340 1 339 1 340 1 345 1 352 

7 787 7 825 7 926 8 015 8 283 

3 514 3 468 3 487 3 483 3 483 

1 107 1 120 1 137 1 145 1 153 

1 650 1 654 1 677 1 710 1 727 

496 496 496 496 496 

3 355 3 486 3 587 3 604 3 575 

1 1 431 11 643 1 1 889 12 178 12  433 

5 870 5 870 5 870 5 930 5 930 

8 572 8 704 8 929 9 112 9 156 

640 655 665 675 685 

8 561 8 665 8 754 8 823 8 943 

502 502 502 502 502 

1 494 1 494 1 494 1 494 1 494 
2 021 2 033 2 044 2 068 2 260 

1 368 1 373 1 383 1 394 1 408 

1 161 1 193 1 200 1 200 1 340 

4 563 4 609 4 686 4 753 4 809 

10 870 10 870 10 870 10 910 10 950 

1 403 1 403 1 403 1 403 1 403 

460 460 467 485 489 

7 600 6 522 5 356 6 266 7 044 

2 219 2 221 2 226 2 237 2 234 

1 194 1 222 1 216 1 218 1 264 

1 482 1 509 1 527 1 548 1 576 

2 593 2 589 2 618 2 693 2 754 

5 913 5 955 5 986 6 026 6 058 

827 828 832 829 827 
--- --- ---

107 479 107 479 107 225 109 620 111  736 

23 691 22 995 22 261 23 538 24 676 

1) Lokomotivmannsforbundet blev tilsluttet Landsorganisasjonen 1. ok tober 1928, derfor er det gjen­
nemsnittligc medlemstall mindre i 1 928 enn i 1929 . .  



1 09 

medlemstall for hver måned i 1929. 
inn betalingen til Landsorganisasjon en.) 

juni I juli I �ugust I Septbr. I Oktbr. I Novbr. I Desbr. I �i i�:r I 9ii5J1�1 I ! 
H62 6 788 6 793 6 798 7 179 7 192 7 209 6 533 5 235 1 
1 765 1 782 1 800 1 800 1 800 1 800 1 800 1 778 1 746 2 

63 63 63 63 73 73 . 69 66 71 3 
1 405 1 4 14 1 403 1 411 1 421 1 425 1 455 1 387 1 350 4 
8 793 9 233 9 512 9 736 9 838 9 744 9 556 8 854 7 392 5 
3 483 3 502 3 502 3 494 3 494 3 494 3 491 3 491 3 489 6 
1 158 1 158 1 167 1 176 1 189 1 202 1 202 1 159. 988 7 
1 745 1 755 1 758 1 781 1 802 1 807 1 812 1 739 1 644 8 

496 505 505 505 502 502 502 499 499 9 
3 530 3 505 3 502 3 520 3 560 3 598 3,586 3 534 3 245 10 

12 672 12 943 13 113 13 259 13 530 13 786 14 018 12 741 10 999 11 
5 930 6 035 6 035 6 055 6 035 6 035 6 203 5 983 5 803 12 
9 155 9 239 9 348 9 412 9 410 9 472 9 457 9 163 8 196 13 

695 700 700 700 700 715 750 690 605 14 
9 131 9 402 9 538 9 618 9 07 9 927 10 005 9 264 8 184 15 

502 502 502 502 502 502 502 502 502 16 
1 4�4 1 483 1 483 1 483 1 483 1 483 1 483 1 493 l) 374 17 
2 440 2 409 2 370 2 284 2 419 3 319 3 319 2 415 1 978 18 
1 433 1 456 1 476 1 490 1 502 1 506 1 495 1 440 1 318 19 
1 400 1 40D 1 400 1 400 1 400 1 400 1 460 1 329 1 166 20 
4 906 5 056 5 147 5 209 5 285 5 332 5 417 4 981 4 695 21 

10 950 10 950 10 950 10 971 10 992 10 992 10 992 10 939 10 997 22 
1 403 1 403 1 403 1 403 1 403 1 403 1 403 1 403 1 183 23 

506 506 509 519 531 554 569 505 456 24 
7 727 8 028 7 849 8 236 8 348 9 319 10 551 7 737 3 388 25 
2 234 2 233 2 230 2 235 2 264 2 311 2 346 2 249 2 216 26 
1 293 1 373 1 525 1 637 1 700 1 742 1 760 1 429 1 205 27 
1 581 1 635 1 684 1 671 1 702 1 751 1 761 1 619 1 352 28 
2 778 2 775 2 774 2 761 2 763 2 801 2 832 2 728 2 575 29 
6 063 6 166 6 314 6 365 6 447 6 562 6 729 6 215 5 569 30 

831 835 837 839 864 866 914 844 839 31 
114 024 116 234 117 192 118 313 119 945 122 617 124 648 114 709 99 142 
25 735 26 531 26 867 27 403 27 994 29 250 30 780 25 977 18 699 
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Tabell V. Avdelings- og medlemsantall pr. a1112 28 og 29, samt 

Antall avdelinger 
..; 
c "' utgått eller Cl. Organisasjoner tilsluttet "' pr. '''" 1 928 nedlaf. pr. 11112 1929 
..J i årets løp i årets øp 
• 2 3 • • I 

1 Arbeidsmannsforbundet 127 25 13 139 
2 Baker- og konditorforbundet. 48 - - 48 
3 Barber- og Frisørsvennenes Forbund 3 - 2 1 
4 Bokbinderforbundet . ·. 12 2 1 13 
5 Bygningsarbeiderforbundet 90 14 4 100 
6 Centralforeningen for Boktrykkere 52 1 1 52 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 38 4 2 40 
8 Formerforbundet 44 1 1 44 
9 Gullsmedarbeiderforbundet 7 - 1 6 
10 Høvleriarbeiderforbundet 53 3 . 56 
1 1 Jern- og l\letallarbeiderforbundet 81 1 - 82 
12 Jernbaneforbundet . 57 5 - 62 
13 Kjemisk Industriarbeiderforbund 69 6 1 74 
14 Kjøttindustriarbeiderforbundet . 16 2 2 16 
15 Kommuneforbundet 126 20 2 144 
1 6  Litografisk Forbund . 6 - - 6 
17 Lokomotivmannsforbundet . 10 - - 10 
18 Matros- og Fyrbøterunionen . 21 1 - 22 
19 Murerforbundet 40 3 . 43 
20 Møbelindustriarbeiderforbundet 31 5 - I 36 
21 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 59 14 2 71 
22 Papirindustriarbeiderforbundet 105 1 2 104 
23 Postforbundet . 22 6 - 28 
24 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.forb. 14 1 1 14 
25 '5kog- og Landarbeiderforbundet . 175 170 1 1 334 
26 Skotøiarbeiderforbundet . 23 1 1 23 
27 Skredderforbundet 28 4 5 27 
28 Stenindustriarb.forbundet 39 6 1 44 
29 Tekstilarbeiderforbundet . 19 7 3 23 
30 Transportarbeiderforbundet 48 4 - 52 
31 Tobakkarbeiderforbundet i Norge 7 - 7 

Tilsammen . 1 470 307 56 1 721 
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1 1 1  

tilsluttede og uttrådte avdelinger og medlemmer 1929. 

pr. "'" 1 928 

Antall medlemmer Medlemstallets forandr. 
pr. 811t2 19�9 

..; c: u 

i 
,
a.lt herav i årets løp i årets løp herav 

I 9 10 U 12 

herav 
kvinner 

" 

absolutt 
+ eller -;-

" 

procentvis � 
+ eller -;- -

J5 Ul I 
inntrådt uttrådt 

I I halvtbet. i alt halvtbet. 
--'----'-----'---'---�--'----'-----'----'--

11 

I 

5 855 
1 755 

73 
1 343 
7 888 
3 480 
1 106 
1 662 

500 
3 316 

11 351 
5 807 
8 547 

654 
8 524 

502 
1 491 
2 083 
1 365 
1 168 
4 558 

10 870 
1 220 

460 
6 456 
2 213 
1 177 
1 474 
2 582 
5 875 

827 

495 
1 1 8  

3 
933 
381 
898 
1 72 
79 
80 

361 

141 
969 
80 

1 290 
1 77 

274 

104 
1 629 
1 700 

200 
1 17  

6 456 
1 130 

676 

1 519 
484 
26 

2 702 
257 
10 

198 
3 016 

163 
329 
260 
46 

649 
4 955 

248 
3 667 

150 
1 898 

1 236 
386 
292 

1 213 
122 
228 
151 

9 498 
354 
913 
927 
718 

1 630 
207 

106 182 20 492 36 423 

1 348 
155 
18 
62 

1 275 
154 
233 
79 
44 

393 
2 236 

20 
2 857 

34 
371 

45 
42 

3 319 
211 
330 
639 
458 
648 
73 

7 209 
1 857 

65 
1 479 
9 629 
3 489 
1 202 
1 843 

502 
3 572 

14 070 
6 035 
9 357 

770 
10 051 

502 
1 491 
3 319 
1 492 
1 460 
5 486 

10 992 
1 403 

569 

916 
1 1 7  

3 
1 056 

628 
923 
160 
112 
90 

267 
2 218 

1 1 7  
955 
140 

1 678 
177 

265 

909 
2 158 
1 742 

300 
378 

12 635 12 635 
2 356 1 552 
1 760 1 265 
1 762 233 
2 842 1 733 
6 857 817 

961 82 

165 + 1 354 + 23.1 1 
48 + 102 + 5.8 2 
- 8 10.95 3 

1 056 + 136 + 10.02 4 
8 + 1 741 + 22.1 5 

720 + 9 + 0.3 6 
� + 96 + 8.7 7 
- + 181 + 10.9 8 

68 + 2 + 0.4 9 
- + 256 + 7.7 10 
- + 2 719 + 23.95 11 

14 + 228 + 3.9 12 
691 + 810 + 9.5 13 
60 + 116 + 1 7.7 14 

1 195 + 1 527 + 1 7.9 15 

- + 1 236 
- + 127 

10 + 292 
2 158 + 928 

- + 122 
15 + 183 

160 + 109 
- + 6 179 

871 + 143 
1 360 + 583 

- + 2 8 
1 833 + 260 

- + 982 
6 2 + 134 

- 16 
- 1 7  

+ 59.3 18 
+ 9.3 19 
+ 25.00 20 
+ 20.4 21 
+ 1.12 22 
+ 15.00 23 
+ 23.7 24 
+ 94.2 25 
+ 6.5 26 
+ 49.5 27 
+ 19.5 28 
+ 10.1 29 
+ 16.7 30 
+ 16.2 31 

15  588 127 017 32 626 1 1 114 + 20 835 + 19.6 
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Tabell VI. 

Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet . 
2 Baker- og Konditorforbundet 
3 Barber- og Frisørsvennenes Forbund 
4 Bokbinderforbundet . 
5 Bygningsarbeiderforbundet 
6 Centralforeningen for Boktrykkere 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 
8 Formerforbundet 
9 Guldsmedarbeiderforbundet . 
10 Høvleriarbeiderforbundet 
1 1 Jern- og Metallarbeiderforbundet 
12 Jernbaneforbundet . 
13 Kjemisk Industriarbeiderforbund 
14 Kjøttindustriarbeiderforbundet . 

15 Kommuneforbundet . 

16 Litografisk Forbund . 
17 Lokomotivmannsforbundet 
18 Matros- og Fyrbøterunionen . 
19 Murerforbundet . 
20 Møbelindustriarbeiderforbundet 
21 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 
22 Papirindustriarbeiderforbundet 
23 Postforbundet . 

1 1 2  

Organisasjonsforholdene 

1 26 -
- 1 41 1 

I. Østfold fylke 

68 1 
- 1 
40 1 

20 
15 

1 10 - - 1 5 - - 1 85 
2 75 1 1 1 2 315 2 170 2 64 
1 10 1 38 1 36 1 15 1 31 
1 7 - - 1 27 1 13 1 44 
1 4 - - 1 97 1 16 1 23 
- . . - 1 5 - . . . 

9 836 1 164 3 351 . - - . 
1 49 1 13 6 916 1 452 1 138 

1 371 - 72 2 332 

� <U >. ..0 

1 20 
4 164 

2 90 
7 560 
4 120 
3 84 
3 136 
1 5 
4 515 
9 1519 

6 

3 
. 1 
29 3 

- 3 279 1 
6 1 20 -
50 4 141 3 

- 1 10 3 
49 5 1 10 15 

683 
36 
350 
10 - 1 10 - 1 

- . - - 1 . 68 1 48 - - 2 116 
- - 1 2 2 54 1 8 2 13 6 77 
4 41 1 24 2 29 1 22 1 33 5 108 
1 53 1 19 1 16 5 201 1 17 8 253 
6 579 4 697 1 289 1 178 11 1551 17 2715 

- 1 14 
24 81.."inn-, Lær- og Gummiindustriarb.forb. . - - 1 
25 Skog- og Landarbeiderforbundet . 15 432 -

10 1 
71 -

19 1 
- 1 

14 1 
6 . 

4 
2 

57 
77 

26 Skotøiarbeiderforbundet . 
27 :-ikredderforbundet . 
28 Stenindustriarbeiderforbundet . 

- 1 200 1 231 1 69 . 
. 2 27 2 49 2 55 1 

. 29 1 138 . 

. 3 500 
4 7 135 

29 Tekstilarbeiderforbundet . 1 250 · · 1 70 1 46 .1 18 3 134. 
30 Transportarbeiderforbundet . - - 1 67 1 176 1 48 3 145 6 436 
31 Tobakkarbeiderforbundet i Norge . . . . · · · - - - - - - - · -

Tilsammen l77 3910 22 1440 38 3261 28 1532 38 2667 126 8900 



1 1 3  

i geografisk h enseende. 

2. Aker,:hus fylke 3. Oslo 4. Hed m ark fylke 

2 46 7 341 - - - - - - 7 341 4 997 3 240 - - . - - - - - 3 240 1 
4 164 - - - - 1 14 1 14 1 14 3 622 1 3 - - 1 32 - - 1 32 2 35 2 
- - - - - - - - - - - - 1 65 - - - - - - - - - - - - 3 
3 100 - - - - - - - - - - 1 1025 - - - - - - - - - - - . 4 
9 635 7 219 - - l 52 1 52 8 271 12 5626 2 26 - - 1 86 1 26 2 112 4 138 5 

5 130 . - - - 1 1 1  1 1 1  1 1 1  1 2015 - - 1 16 1 32 1 15 3 63 3 63 6 
4 91 2 29 - - 1 1 1  1 1 1  3 40 1 487 1 5 1 14 - - . - 1 14 2 19 7 

4 140 4 131 - - - - - - 4 131 2 689 3 34 - - 1 24 - - 1 24 4 58 8 
1 5 - - - - - - - - - 1 313 - - -

13 1351 7 251 - - 4 283 4 283 1 1  534 2 395 - -
10 1568 9 1121 - - - - - - 9 1121 14 5278 3 1 1 1  -
- - 1 42 · - - - - · 1 42 9 2465 - - -

7 1054 12 1059 - - - - - - 12 1059 4 452 1 8 -
3 36 1 75 - . - - - - 1 75 1 394 - . -

18 379 15 907 - . 2 45 2 45 17 952 31 577 4 1 11 -
1 10 - - - - - - - - - - 2 257 - - -

- 1 
2 116 - 1 

512 -
864 -

6 77 - - - - 1 6 1 6 1 6 1 768 - - -
9 149 - - - - 1 34 1 34 1 34 3 520 - . -
9 306 2 214 - - - - - - 2 214 1 1  2795 - -

23 3294 8 875 - - 1 115 1 115 9 990 - - 3 281 . 

- 1 24 -
- 1 110 -
- 6 514 -

- 1 14 
- 2 29 -

. 1 1 14 -

- 1 8 -
- 1 7 -
- 3 172 -

4 57 - - 1 516 - - - - 1 9 -
2 77 - - - - -

15 432 45 1796 - - -
3 500 - - 1 4 -
7 135 . - -

29 1 138 1 63 -
4 384 2 500 -
6 436 - - -

- 4 390 - - 1 6 1 5 -
- - - 45 1796 - - 161 7079 - - - - -

- 1 4 1 4 2 908 - - - - 1 118 -
- - - - - 4 1304 - - - - l 4 -

- 1 63 2 106 1 
- 2 500 1 1072 1 
- - - 2 3010 -

- 4 870 -

9 -
6 -

- 1 6 -

- - - - - 9 
- 1 24 1 24 10 
- 1 1 10 4 221 11  
- 6 514 6 514 12 
- - - 1 8 13 
- 1 14 1 14 14 
- 2 29 3 40 15 

. - - - - 16 
- 1 144 1 144 17 
- - - - - 18 
- 1 8 1  8 19 
- 1 7 1 7 20  

- 3 172 3 172 21 

- 1 
- 2 

- 3 281 22 
9 1 9 23 

1 1  2 1 1 24 
- - - 161 7079 25 

1 1 18 1 118 26 
- 1  4 1  4 27 
- - - 1 !1 28  
- - - 1 6 29 
- 1 6 1 6 30 

- 31 
- -- - - - - - - - - -l--t--1----1-- -- - - - - - - - - -1-

203 12810 123 7623 1 4 13 571 14 575 137 8198 126 40489 1 8 1  7813 3 36 26 1338 2 41 31 1415 212 9228 

L S  
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Tabell VI.  Organisasjonsforholdene 
5. Opland fylke 6. Buske-

" 
... 
E 
E ;:I ::: ... Q. " ...J 

Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet. - - - - 2 15 1 
2 Baker- og Konditorforbundet . - - ·  - 1 10 1  10 1 10 1 11 1 

62 1 
35 1 

6 
18 

3 Barber- og Frisørsvennenes forb. -
4 Bokbinderforbundet 1 46 1 1) 5 - - 1 5 2 51 - - 1 32 -
5 Bygningsarbeiderforbundet . 
6 Centralforeningen for Boktr. 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforb. 
8 Formerforbundet . 
9 Gullsmedarbeiderforbundet . 

10 Høvleriarbeiderforbundet . 

1 
1 
1 

. 1 
5 1 

10 . 
33 1 

. 1 

11 1 101 2 112 2 
22 1 23 2 45 3 
- - - - - 1 

28 1 1 2 29 3 

8 . 

112 
50 

6 127 2 127 1 
. . 1 77 1 

10 4 41 1 12 . 
9 1 140 . 62 1 

36 
9 

11 Jern- og Metallarbeiderforbundet 
12 Jernbaneforbundet 

1 189 2 519 1 
1 83 . . . 

1 8 1 
7 3 526 4 
. . . 1 

8 1 17 3 145 . 
715 1 32 1 344 1 
83 1 15 6 1052 . 

2 107 3 213 1 95 . 

9 

13 Kjemisk Industriarbeiderforb . .  
1 4  Kjøttindustriarbeiderforbundet 
15 Kommuneforbundet . 
16 Litografisk Forbund 
17 
18 

Lokomotivmannsforbundet 
Matros- og Fyrbøterunionen 

19 Murerforbundet . 
20 Møbelindustriarbeiderforbundet . 

2 107 
. 1 
. 1 

. 1 
- 1 

21 Nærings- og Nydelsesm.arb.forb. 1 23 -
22 Papirindustriarbeiderforbundet . 5 473 -
23 Postforbundet 1 24 1 
24 Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.f. . - · 1 
25 Skog- og Landarbeiderforbundet 46 1325 -
26 Skotøiarbeiderforbundet - - 1 
27 Skredderforbundet · - 1 
28 Stenindustriarb.forbundet . 

29 Tekstilarbeiderforbundet . 
3 163 -

8 . . 1 
24 1 46 2 

4 1 6 2 
47 1 44 2 

8 1 
70 2 

10 2 
91 2 

. - - - - 1 

. 1 104 1 104 6 
5 1 9 2 14 3 
6 - - 1 6 1 

8 . . 1 15 . 
70 . . 2 99 1 17 

. . . 1 342 . -
· - - 1 28 · . 

10 . . 3 116 1 14 
91 . . 2 83 - . 
23 . - 1 41 1 14 

577 22 2301 7 417 5 555 
38 . . 1 48 1 10 
6 - - 1 31 -

- 46 1325 14 515 -
14 1 
40 . 

3 2 
- 1 

17 2 17 . 
40 1 40 . 
- 3 163 4 
. - - 2 

. 1 132 -

. 2 
126 -

70 -

250 1 63 -
. 2 222 -30 Transportarbeiderforbundet. 

31 Tobakkarbeiderforb. i Norge 

Til
-
s
-
am
_

m
_
e
_
n
_1_
6
_
4 2481 15 741 11 1354 26 1095 90 3576 62 3672 45 3828 14 688 

t) Hamar og Gjøvik danner en avdeling. 



i geografisk henseende. (Forts.) 

rud fylke 

1 
1 

1 
1 

I 
58 3 126 5 / 
13 3 66 4 

141 2 26 . 
77 . 

. 1 32 1 32 . 
36 4 199 10 326 . 
7 3 93 3 93 . 
. 1 12 5 53 . . . 
. 1 140 2 149 1 29 . 

1 25 4 170 5 187 . . . 
1 136 3 489 4 521 2 96 . 

E "' > 
"' Vi 

' "' "'  Ei "  - "' 0 .... 
:r:: t; 

. 1 

1 1 5 

7. Vestfold fylke 

. . . 1 7 . 
4 1 10 1 12 1 

. 1 3 . 

• . . 1 
16 . . 1 

-ei I · :å > ... < ::;; 

.... 
... Ei Ei = c "' c. " -I 

17 2 24 4 
28 5 70 5 70 2. 

. 3 
. 1 3 1 3 4 

. 1 3 1 153 1 164 . . 2 31 5 351 5 351 5 
39 4 105 4 105 6 
22 3 58 3 58 7 
23 4 65 5 94 8 
75 1 75 1 75 9 

. 1 20 1 29 1 17 . . 1 

. 1 26 1 10 . • . . 1 

. 1 23 1 6 1 13 . . 1 
. . . 1 

. 1 165 . . 1 165 1 165 10 
. 1 144 1 112 1 128 2 381 . . 1 228 6 993 8 1089 11 

. 6 1052 7 1067 . . . . 1 23 . . . . . . - 1  . . / 1 23 1 23 12 

1 

1 
1 

1 95 4 308 1 62 1 83 . • . / . . 1 83 2 145 13 
. 1 15 1 15 . . . 

34 4 150 4 150 1 7 . . 1 5 1 3 1 23 . . . . 1 

. 1 342 1 342 . 
· 1 28 1  28 -
. 4 130 4 130 . . . 
• 2j 83 2 83 . . . 
. 2 55 2 55 . . . 

44 13 1016 35 3317 3 299 . 
6 3 64 3  64 - · · 
• 1 31 1 31 1 19 . 
. . . 14 515 8 217 
. 1 132 1 132 • . . 
. 2 70 2 70 . . . 
. . . 4 126 . . . 
. 1 63 3 313 1 24 . 
· 2 222 2 222 · . .  

. 1 3 1 
. 1 255 . . 1 
8 1 9 . . 1 

. . . 1 4 . . . 

. 1 15 1 61 2 33 1 

. . . . . 2 110 . 

. .  · 1 10 1 27 ·  
. 1 

. 1 

. 1 

. 1 30 . 

4 . 

14 1 30 1 
2 . . 1 
. 1 102 . 

. 2 36 1 

15 . . 1 

30 . . 1 
1 

. 1 
11 . . 

41 . 

11 
. 1-t 

4 42 5 4D 15 
. . . . 16 

. . . . . 17 
16 2 271 2 271 18 
14 4 34 4 34 19 
. 1 4 1 4 20 

35 6 159 6 159 21 
2 110 5 409 22 
2 37 2 37 23 

. 1 4 2 23 24 

. . . 8 217 25 
54 4 118 4 118 26 
10 3 23 3 23 27 
9 2 111 2 111 28 

. . 1 24 29 
4 107 4 107 30 

. . . . . . . . . . . . . . 1 11 . . . . . . 1 11 1 11 31 
9 359 ;;;;;$W;o ;;r-;83/6;i;A�;/893 12 952 -w 612 10�-Wis25 
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Tabell VI. 

" 3" 
" "' ·-
E - " 

" -

E .!I; .� 
= Organisasjoner c�  � 
"-

..!! 
" ..J "Cl' ;:; 

.< " ::;:; 

1 I Arbeidsmannsforbundet 3 112 

2 Baker- og Konditorforbundet - -

3 Barber· og Frisørsv. Forbund . . -
4 Bokbinderforbundet . . 

5 Bygningsarbeiderforbundet - -

6 Centralforeningen for Boktrykkere . - . 

7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 1 10 

8 Formerforbundet . . 

9 Gullsmedarbeiderforbundet -

10 Høvleriarbeiderforbundet 1 17 

11  Jern- og Metallarbeiderforbundet - -
12 Jernbaneforbundet . - -

13 Kjemisk Industriarbeiderforbund 7 2000 

n Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . 

1 5  Kommuneforbundet 2 54 

16 Litografisk Forbund . . . 

1 7  Lokomotivmannsforbundet . . . 

18 Matros- og Fyrbøterunionen . - . 

19 Murerforbundet 1 9 
20 Møbelindustriarbeiderforbundet . -

21 Nærings· og Nydelsesmiddelarb.forb. . -

22 Papirindustriarbeiderforbundet 5 532 

23 Postforbundet - -

24 Skinn-, Lær· og Gummiindustriarb.forb • .  - -
25 Skog· og Landarbeiderforbundet . . 12 344 

26 Skotøiarbeiderforbundet - -

27 Skredderforbundet . . - -

28 Stenindustriarb.forbundet . -

29 Tekstilarbeiderforbundet. - -

30 Transportarbeiderforbundet . -

31 Tobakkarbeiderforbundet i Norge . - -

--

Tilsammen 32 3078 

.>: ·;;: 
" 

c:Q 

1 1 1 j 
- -

- -

- -

. . 

- . 

- -

- . 

. . 

. . 

- . 

1 78 
. -

1 211 
. . 

1 9 
. . 

. . 

- . 

. . 

. -

- -

. -

� 
"' bO 5 � 

l ] I  � 
2 151 
- -

- -

. . 

- -

1 4 
- . 

1 1 
- . 

- -

. -

. . 

. . 

- . 

- . 

. . 

. . 

. . 

- . 

. . 

. -

. . 

. . . . -

- . . -

. . . -

. . . -

- . 1 2 
. - . . 

. - - -

1 32 - -

- - - -
- - - -

4 330 5 158 

Organisasjonsforholdene i 

8. Telemar5 
"Cl = = 
" " = c = "Cl E " "' 
"' "Cl bO ... 

0 = bO 0 � ii' :; z 0 ..J "" 

l ] I j l ] I � I �  I �  l ] I � 
- - - - 2 44 - -

. . 1 6 1 12 1 22 
- - - - . . - -

- . . . 1 7 . -

. - 1 8 1 24 1 20 

- - 1 10 1 18 1 H 
. - . . . - . -

. . - . 1 1 . -

. - . . . . -

- . . - - - . -

1 142 1 13 1 17 . . 

. . . - . - 1 7 

. . 2 270 2 162 . -

. - - . - - 1 6 

. . 1 39 1 6 1 5 

- . . - . . - . 

- . . - - . - -
. - . . - - . -

- - 1 2 1 17 . . 

. . . 1 12 . -

. . . - - . - . 

. . 2 58 - - . -

- . . - 1 7 1 1 1  

. - . . . . . . 

. - . - - . . . 

- - - - . - - . 

- - 1 5 . . 1 3 

- . - - - - - . 

- - - - - - - . 

- - - - 1 44 - -

. - - . - - - . 

- - - - - - - --

1 142 11 41 1 15  371 8 151 
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geografisk henseende. (Forts.) 

fylke 9. Aust-Agder fylke 
" li 'tl " 
" " 

};' 'tl c ""' >. " 

c u � � Oi !! " � c .Q u " 'tl " e " ..>: .§ lll "' ..>: 
:;; ..'!l >. ..>: ·- c " � .!!l >. e " - ""' � il? " <fl ..>: "" >. 'tl 0 

'tl ..>: "" ::: 

;f Il- c < " ::i >. c .!!! > " 
.... Il- c. 

I I I I ] I  I ]  I 1 ] 1 � 1 ] 1 � 1 ] 1 i 1 1 1 i 1 �  I 1 �  I 
" 

:ti ..J � 1 :a � :a � :a :a :a :a 
< u > " > u " u " " 

� < � < � � � � � 

. . 4 195 7 307 17  812 . . . . . . 1 19 . . 1 19 18 831 1 

1 10 4 50 4 50 . . 1 30 . . . . . . . . 1 30 1 30 2 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . - - . - 3 

1 8 2 15 2 15  - . . . . . . . - - . - - . . 4 

2 61 5 1 13 5 1 13 . . 2 19 1 2 . . . - . . 3 21 3 21 5 

1 39 5 82 5 82 . . 1 26 1 6 1 5 . . . . 3 37 3 37 6 
. . . - 1 10 . . . . . . . . . . - . . . . . 7 

1 6 3 8 3 8 . . 1 40 . . . . . . . . 1 40 1 40 8 
. . . - . - - . . . . . . . . . . . - . . - 9 

1 12 1 1 2  2 29 . . 1 26 . . . . . . . . 1 26 1 26 1 0  

1 66 5 316 5 316 1 59 1 156 1 13  1 16 . . . . 3 185 4 244 1 1  

. . 1 73 1 73 . . 4 40 - . . . - . 1 9 5 49 5 49 1 2  
- . 5 643 12 2643 2 330 . . . . - . . . . . . . 2 330 1 3  

1 19 2 25 2 25 . . . . . . . - . . - . - . . - 14  

2 63 6 122 8 1 76 . . 1 39 . . . . . . . . 1 39 1 39 15  

. . . . . - . . . . . . . . . . . . . . . . 16 

. - . . . . . - 1 12 . . . . . . . . 1 12 1 12 17 

1 15 1 15 1 15  . . . - . - . . . . . -
' 

. - . - 18  

2 10  4 29 5 38 . . 2 1 7  - . . . . . . . 2 1 7  2 17 19 
. . 1 1 2  1 12 . - 1 58 . . 1 4 . . . . 2 62 2 62 20 

3 133 3 133 3 133 . . . . . . . . . . . . - . . . 2 1  

4 401 6 459 1 1  991 . . 1 41 . . 2 117 . . . - 3 158 3 158 22 

1 30 3 48 3 48 . . 1 14 . . . . . . . . 1 14  1 14 23 

1 9 1 9 1 9 . . . . . . . . . . . . - . . . 24 

. . . . 12 344 10 137 . - . . . . . . . . - . 10 137 25 

1 234 1 234 1 234 . . . . . . . . . - . - - . . . 26 

1 50 4 60 4 60 . . 1 10 . . . . . . . . 1 10 1 1 0  27 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28 
� 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29 
4 

2 98 4 1 74 4 1 74 . . . . . . . . . . . . . - . - . 30 
• 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31  
- -- -- -- -- -- - -- - -- - - - - - - - - - -- - --

27 1264 71 2827 103 5905 30 1338 19 528 3 21 5 142 1 19 1 9 29 719 59 2057 



Tabell VI. 

� 
" 
E 
E " c " c. "' ...J 

Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet . 
2 Baker- og Konditorforbundet . 
3 Barber- og Frisørsvennenes Forbund . 
4 Bokbinderforbundet. 
5 Bygningsarbeiderforbundet . 
6 Centralforeningen for Boktrykkere 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 
8 Formerforbundet . 
9 Gullsmedarbeiderforbundet 

10 Høvleriarb.forbundet 
1 1  Jern- og  Metallarbeiderforbundet . 
12 Jernbaneforbundet 
13 Kjemisk Industriarbeiderforbund . 

1 4  Kjøttindustriarbeiderforbundet 
1 5  Kommuneforbundet . 
16 Litografisk Forbund 
17 Lokomotivmannsforbundet 
18 Matros- og Fyrbøterunionen 
19 Murerforbundet. 
20 Møbelindustriarbeiderforbundet . 
21 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 
22 Papirindustriarbeiderforbundet . 
23 Postforbundet. 
24 Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.forb. 
25 Skog- og Landarbeiderforbundet . 
26 Skotøiarbeiderforbundet 
27 Skredderforbundet 
28 Stenind ustriarbeiderforbundet . 
29 Tekstilarbeiderforbundet 
30 Transportarbeiderforbundet . 
31 Tobakkarbeiderforbundet i Norge . 

1 1 8 

Organisasjonsforholdene i 

10. Vest-Agder fy lke 

5 188 2 27 _ . I _ _ 2 21 4 48 9 236 4 380 

- - - - 1 8 1 15 1 5 3 28 3 28 - -

- - - 1 140 -

1 9 1 46 -

- 1 140 1 140 2 

1 28 - - -

- 2 55 2 

46 1 - 1 46 - - 1 

- 1 1 1 - - 1  

- 1 19 1 17 2 

- 1 91 - - 1 
- 3 46 - - 3 

1 1  1 

36 3 

91 1 

46 3 

55 -

46 2 

1 1  2 

64 -

91 1 

46 -

62 

1 5  

47 

32 

1 169 - - - - 2 210 - - 2 210 3 379 2 526 

1 8 - - 1 1 2 68 - 3 

- - - - - - 1 15 - - 1 

- - - - - - 1 20 - - 1 

- - - - - 2 25 - - 2 

1 141 - - 1 24 1 16 1 6 3 

- - - - - 2 33 - - 2 

69 4 

15 1 

20 1 

25 2 

46 4 

33 2 

77 -

15 -

20 -

25 1 

187 -

33 -

1 215 - - 1 1 27 - - - - 1 127 2 342 -

- 1 21 1 35 - - 2 56 2 56 -

1 44 - - - - 1 36 - - 1 36 2 80 1 

- - - 1 22 1 103 - - 2 125 2 1 25 -

- - - - - 1 56 - - 1 56 1 56 -

9 

37 

----·-- -- - - - - - - - - - -- - -- - --
Tilsammen 11 793 2 27 7 212 25 1031 5 49 39 1319 50 2112 15 1 108 
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geografisk henseende. (Forts.) 

11 .  Rogaland fvlke 12. Hord alanrl fyl ke 
'O ... 

� 
"' "' -"' .... ... 

;:I ... � 'E !l ;:; J!l ·-
"' � t ;:; " 

V "' "' ... ... -"' � :E "' 'O .... e 'O -"' ... "' 

"" 
"' " - >. >. 0 'O = >. >. e § � 0. - 'O ;:I >. .Q >. 'O > 0 it' .Q ;:I 

"' Cf) 0 li. li. li. "' li. 
"' 

:c: Cf) ::.:: _g K 

] I  ] I  ] I  ] I  ] I  I ] I  ] I  ] I ] I  I 15l 
:å :; :; -0 :; :; :; :; :; ..l :; :; 'O � 1  ... ... ... ... ... > " ... ... ... ... ... 

::E ::E ::E ::E ::E < ::E ::E ::E ::E ::E ::E 

. . . . . . . . . . 4 380 5 307 . . 1 33 1 33 6 3401 1 

1 20 1 5 1 61 . 3 86 3 86 3 31 1 13 1 14 2 27 5 58 2 

. - - . - . . . - . . . . - - . . . - . . - 3 

. . - - 1 56 . . 1 56 1 56 - . . . . . . . . . 4 

. . 1 38 5 372 - - 6 410 8 472 - . 1 68 2 62 3 130 3 130 5 

1 28 . . 1 132 . . 2 160 2 160 . - 1 6 1 7 2 13 2 13  6 

- . . . 1 45 . . 1 45 3 60 2 46 . . 1 36 1 36 3 82 7 
. . 1 23 1 42 - 2 65 4 112 . . . . . - . . . . 8 

. . . . 1 8 . . 1 8 1 8 . . . . . . . . - . 9 

. . . . . - . . . . . . . . . . . . . . . . 10 

1 90 . . 2 723 - . 3 813 4 845 . . . . - - . - . . 1 1  

. - . . 5 77 . . 5 77 5 77 1 15  . - . . . . 1 15  12 

. - 1 12 1 1 74 . . 2 186 4 712 7 509 - . 2 504 2 504 9 1013 13 

. . - . 2 60 . . 2 60 2 60 . . . . . - . . - . 14  

3 69 1 5 5 141 - . 9 215 9 215 3 92 - . - . - . 3 92 15 

. - . . 1 120 . . 1 120 1 120 . . - . . . - . . . 16 

- . . . 1 37 . - 1 37 1 37 - . . . . . - . . . 17 

1 395 . 1 291 . 2 686 2 686 . . . . - . . . . - 18 
1 19 1 9 2 55 . - 4 83 5 92 - . . . 1 8 1 8 1 8 19 

. - 1 18 2 85 . 3 103 3 103 . - 1 5 . - 1 5 1 5 20 

. - 1 32 4 221 1 73 6 326 6 326 3 90 . . . - . - 3 90 21  

- - - . . . . . - - . . . - - . . - . . - 22 
1 21  - . 1 67 - - 2 88 2 88 - . . . . - . . . . 23 

. - . . . . . . . . . . . - - . . . . . • 24 

. . . . - . - . . . . . . . . . . - . . - . 25 

. . 1 21 2 26 . . 3 47 3 47 . . . . . . - . . - 26 

. . . - . . - . . . . . - . - . . . - - - . 27 

- - . . . . - . . . - - . . - . . - . - - 28 
- . . . - - - - - 1 37 3 274 . . - . . . 3 274 29 
1 22 1 23 2 249 - . 4 294 4 294 - . . . - . . . - - 30 

. . . . 1 24 - . 1 2 1 24 .. . - . - . . . - - 3 1  
- -- - - - -- - -- - -- -- -- - -- - - - -- - -- -,_ 

10 664 10 186 43 3066 1 73 64 3989 79 5097 27 1364 4 92 9 664 13 756 40 2120 
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Tabell VI. 

" ... E E :l Organisasjoner c K 
& ...l 

1 IArbeidsmannsforbundet 

2 Baker- og Konditorforbundet 

3 Barber- og Frisørsvennenes Forbund 

4 Bok binderfor bundet 

5 Bygningsarbeiderforbundet 

6 Centralforeningen for Boktrykkere . 

7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet 

8 Formerforbundet 

9 Gullsmedarbeiderforbundet 

10 Høvleri arbeiderforbundet 

1 1  .Jern- og Metallarbeiderlorbundet 

12 Jernbaneforbundet . 

13 Kjemisk Industriarbeiderforbund 

14 Kjøttindustriarbeiderforbundet . 

1 5  Kommuneforbund et 

16 Litografisk Forbund . 

1 7  Lokomotivmannsforbundet . 

18 Matros- og Fyrbøterunionen . 

19 M urerfo1 bundet 

20 Møbelindustriarbeiderforbundet 

21 Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb. 

22 Papirindustriarbeiderforbundet 

23 Postforbundet 

24 Skinn-, lær- og Gummiindustriarb.forb. 

25 Skog- og Landarbeiderforbundet . 

26 Skotøiarbeiderforbundet 

27 Skredderforbundet . 

28 Stenindustriarb.forbundet .. 
29 Tekstilarbeiderforbundet 

30 Transportarbeiderforbundet 

31 Tobakkarbeiderforbundet i Norge 

Tilsammen 

Organisasjonsforholdene 

= Q) 
bO ;... Q) � 

cO ....; 

] I  :a " :;: 
I 

. 1 . 
1 264 -. 
1 152 

7 525 

1 304 

1 65 

1 184 

1 81 . . 
5 1231 

6 527 . . 
1 42 

15 1079 

1 65 

1 10� 

1 546 

1 178 

2 1 57 

6 450 

- -
1 149 

- -

- -
2 171  

1 37 

1 30 

1 38 

3 686 
- -

14. Sogn 
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"" I �  > " < :E 
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. . 

. . 

. . 
1 7 

. . 
1 31 

- -
- -
. . 
. . 

. . 
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. -
- -

- -
- -
- -

- -
- -
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- -
- -

- -
- -
- -
- -
- -
- -
- -
- -
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-
-
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og Fjordane fylke 

"' 11 "' "  
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� 1 ? j :a :a :a " " " :E :E :;: 

. 1 . 1 I 
. sl 203 

. . . . . 
. . . . . 
. . . . . 

. . . 1 7 . . . . . 
. . . 1 31 . . . - . 
- - - - -
. . . . . 

. . . - . 
. . . . . 

. . - 3 519 -- - - -

-- - - -
-- - - -

-- - - -
- - - - -

-- - - -

-- - - -

-- . 1 42 
-- - - -

- - - - -
- - - - -
- - - - -
- - - - -
- - - - -
- - - - -
- - - - -

- - - - -
- - - - -

- -,- -
--

-
--

-
--

61 7065 12 802 - 12 802 



i geografisk henseende. (Forts.) 

15. M øre fylke 
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. - 1 20 1 43 1 12 3 75 

. . . . . . - . - . 

. . . . . . - . . . 

. . 2 115 1 60 1 16 4 191 

. . 1 26 1 28 1 6 3 60 

- . 1 6 1 12 1 17  3 35 

2 25 1 7 1 \ 2 1 15 3 24 

. . . . . . . . - . 

3 154 . - - . . . . . 

. . 1 59 1 105 1 33 3 197 

- . . . - . - . 

1 16 . . . . . . . -

. . . . 1 16 . - 1 16 

- . 3 82 1 47 . . 4 129 

- . - . - . . . . . 

- . . . . . . . - . 

. . 1 28 1 27 2 55 

- . 1 13 2 7 1 4 4 24 

1 7 1 10 . . 1 15 2 25 

. . 3 . 143 1 67 - . 4 210 

1 65 . . . - . - . . 

. - 1 38 1 20 - . 2 58 

. - - . - - - . - . 

. . . - - - . . . . 

- - - - . . - - . . 

. . . . 1 6 - - 1 6 

. . . . . . . . . . 

1 49 . . . . - . . . 

1 20 1 59 2 145 1 22 4 226 

. - . . . . . - . . 

- -- - - - -- - - - --

15  5301 1 8  606 16 585 9 140 43 1331 

1 2 1  
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] j :;:j 
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5 194 
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. . 
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3 60 

3 35 
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1 16 

1 16 
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. . 
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2 55 

4 24 

3 32 
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1 65 
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. . 

1 6 

� I . 

49 
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- -

- --
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16. Sør-Trøndelag fylke 

;;;: "' ·-� �  
- ""' >. "'  11.. i: 

� 

] I  :a 
" ;:;: 

8 647 
. . 

. 

. -

1 34 
-
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1 32 
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1 31 
- -
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. . 

2 89 
- . 

- --
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1 10 
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1 23 
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-

1 39 
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1 51 
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1 16 

1 38 
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1 49 

1 75 
. 12 661 

. 1 50 

. . 1 199 
- 1 412 

. . 1 60 
- . 1 14 
. . 6 308 
. . . . 

- 1 94 
. . 1 22 
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. - 1 72 

. . 2 71 

. - . . 
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1 184 1 184 
. . - . 

1 39 1 _39 

6 381 7 415 

2 179 2 179 

1 51 2 56 

2 93 3 108 

1 16 1 16 

2 61 2 61 

2 446 3 456 

9 798 9 798 

1 49 2 81 

1 75 1 75 

12 661 13 702 

1 50 1 50 

1 199 1 199 

1 412 1 412 

1 60 1 60 

1 14 1 14 

6 308 7 349 
. . 1 216 

1 94 1 94 

1 22 1 22 
. . 6 211 

1 72 2 103 

2 71 2 71 
. . 1 12 
. . . . 

2 423 4 512 
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- -- - -

62 4884 88 6268 
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Tabell VI. 

Organisasjoner 

1 1 Arbeidsmannsforbundet 

2 Baker- og Konditorforbundet 

122 

3 Barber- og Frisørsvennenes Forb . . 

4 Bokbi�derforbundet 

5 Bygningsarbeiderforbundet 

6 Centralforeningen for Boktrykkere 

7 Elektriker- og Kraftstasjonsforb. 

8 Formerforbunaet 

9 Gullsmedarbeiderforbundet 

10 Høvleriarbeiderforbundet 

1 1  Jern- og Metallarbeiderforbundet 

12 Jernbaneforbundet . 

13 Kjemisk industriarbeide!'forbund 

14 Kjøttindustriarbeiderforbundet . 

15 Kom muneforbundet 

16 Litografisk forbund 

1 7  Lokomotivmannsforbundet . 

18 Matros- og Fyrbøterunionen . 

19 Murerforbundet 

20 Møbelindustriarbeiderforbundet 

21 Næri ngs- og Nydelsesmiddelarb.forb 

22 Papirindustriarbeiderforbundet 

23 Postforbundet 

24 Skinn-, Lær- ogGummiindustriarb.f. 

25 Skog- og Landarbeiderforbundet . 

26 Skotøiarb.forbundet 

27 Skredderforbundet. 

28 Stenindustriafieiderforbundet 

29 Tekstilarbeiderforbundet . 

30 Transportarbeiderforbundet 

31 Tobak karbeiderforbundet i Norge 

Organisasjonsforholdene 

17. Nord-Trøndelag fylke 

12 524 

1 

3 

- 1 

22 -

- 1 

25 -

- 2 

8 -

- 1 

7 1 

3 293 1 46 1 

4 252 - : : I 
1 10 - - 1 

- 1 

1 18 1 20 -

4 3 1 1  - - 1 

1 7  579 -

1 37 1 16 1 

3 46 - - 1 

34 -

- 1 

5 1 

1 1  1 

92 4 

17 1 

18 -

41 -

- 1 

8 -

14 1 

25 

3 

15 

75 

4 

... " >-.0 

2 

2 

2 

3 

34 14 558 

33 2 33 

8 

33 

3 

3 

3 

30 

33 

25 

6 213 9 506 

2 

1 

1 

1 

21 

18 

20 

41 

4 252 

3 31 

1 18 

2 38 

5 352 

- 17 579 

4 1 4 1 4 

32 

2 24 3 

2 46 5 

61  

92 

----- -- -- - - - -- - -- -- -- - --

Tilsammen 50 2117 5 97 10 240 1 0  158 25 495 75 2612 
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i geografisk henseende. (Forts.) 

22 1055 

2 

1 

1 

2 

17 

44 

23 

279 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

22 

17 

10 

7 

38 

13 

15 

1 42 

18. Nordland fylke 

1 

1 

1 

1 

16 -

6 -

7 -

14 -

- 1 

6 233 -

1 8 -

2 67 -

- 2 

- - - 1 

1 10 -

1 - - -

2 126 - - - - -

1 165 1 1 8  1 10 -

2 622 - - 1 4 -

68 

16 

1 

3 120 

1 10 

16 

6 204 

1 6 

4 55 

3 41 

1 10 

2 8 

1 38 

6 233 

1 8 

3 80 

2 126 

5 221 

1 3 

2 88 

15 

4 668 

28 1259 

1 6 

1 

2 

3 

4 

4 

5 

1 

2 

55 5 

58 6 

10 7 

8 8 

9 

1 44 10 

1 38 11  

7 256 1 2  

2 279 1 3  

1 8 14 

3 80 15 

- 16 

2 126 17 

5 221 18  

1 3 19 

- 20 

2 88 21 

1 

- 22 

15 23 

- 24 

- 25 

- 26 

- 27 

- 28 

- 29 

4 668 30 

- 31 

28 1418 12 267 18 1 264 2 19 3 24 3 84 1 16 4 130 43 1804 71 3222 

• 



Tabell VI. 

... 
"' El El ::i c ... "' " -i 

Organisasjoner. 

1 Arbeidsmannsforbundet . 

2 Baker- og Konditorforbundet 

3 Barber- og Frisørsv. Forbund . 

4 Bokbinderforforbundet 

5 Bygningsarbeiderforbundet 

124 

6 Centralforeningen for Boktrykkere 

7 Elektriker· og Kraftstasj.forbundet 

8 Formerforbundet 

9 Gullsmedarbeiderforbundet 

10 Høvleriarbeiderforbundet 

1 1  Jern- og metallarbeiderforbundet 

12 Jernbaneforbundet 

13 Kjemisk industriarbeiderforbund 

14 Kjøttindustriarbeiderforbundet 

15 Kommuneforbundet . 

1 6  Litografisk Forbund 

17 Lokomotivmannsforbundet 

18 Matros- og Fyrbøterunionen 

19 M urerforbundet . 

20 Møbelindustriarbeiderforbundet 

21 Nærings- og Nydelsesm.arb.forb. 

22 Papirindustriarbeiderforbundet 

23 Postforbundet . 

24 Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.f. 

25 Skog- og Landarbeiderforbundet 

26 Skotøiarbeiderforbundet . 

27 Skredderforbundet 

28 Stenindustriarb.forbundet 

29 Tekstilarbeiderforbundet 

30 Transportarbeiderforbundet . 

31 Tobakkarbeiderforbundet i Norge . 

Organisasjonsforholdene 

19. Troms fylke 

2 13 . 

- 1 

. 1 

2 10 -

- - - - - 2 13 2 96 1 72 

7 1 9 2 16 2 16 1 10 - -

- 1 1 7  1 17 1 1 7  2 1 6  1 31  

8 1 16 2 24 2 24  - - 1 5 

- - - - - 2 10 - - - -

- . - . - - - . - 1 24 - -

. 1 1 9  1 101 2 120 2 120 - - 1 9 

- - - - - - - . - - . - 1 19 

- 1 39 1 39 1 39 - - 1 28 

- 1 4 1 4 1 4 - - 1 6 

- 1 3 1 3 1 3 -

- 1 20 1 20 1 20 -

- · - - - - - - - - - " ... " 

- 1 25 - - 1 25 1 25 3 85 l 133 

" " " ... ... ... " "  ... " ... " ... ... 

Tilsam men 4 23 4 59 8 209 12 268 1 6  291 9 231 8 303 
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3 63 - - 1 1  366 20 597 1 132 

125  

:a 1: u u -ti �  "O e u c c � E u " ... :! u >. j �  e ..., a:l u � u § :a 0 :i:: c u c. 

I � 1  I 
& 

� :å -l 
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� 
- 32 1898 106 5179 139 7209 1 

10 42 1792 6 55 48 1857 2 

- 1 65 - - 1 65 3 

6 11 1417 2 56 13 1479 4 

7 76 9034 24 588 100 9629 5 

- 48 3457 4 32 52 3489 6 

14 19 954 21 234 40 1202 7 

- 28 1516 16 327 44 1843 8 

4 6 498 - - 6 502 9 

- 29 1908 27 1664 56 3572 10 

10 62 12361 20 1699 82 14070 1 1  

- 57 5857 5 178 62 6035 12 

- 24 2905 50 6452 74 9357 13 

- 15 695 1 75 16 770 14 

- 116 8892 28 1159 144 10051 15 

- 6 502 - - 6 502 16 

- 10 1491 - - 10 1491 17 

- 22 3319 - - 22 3319 18 

4 41 1470 2 18 43 1492 19 

- 30 1271 6 189 36 1460 20 
. 

- 61 5005 10 481 71 5486 21 

- 45 484 .. 59 6147 104 10992 22 

140 27 1239 1 24 28 1403 23 

- 13 550 1 19 14 569 24 

- - - 334 12635 334 12635 25 

- 22 2325 1 31 23 2356 26 

- 27 1760 - - 27 1760 27 

4 5 247 39 1511 44 1762 28 

4 9 1367 14 1471 23 2842 29 

- 43 6617 9 240 52 6857 30 

- 7 961 - - 7 961 31 
-- - -- - -- --

203 934 86218 786 40464 1721 127017 
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Tabell Vil. 
Medlemstallets forandring 1928 -1929, geografisk opsatt. 

foreningenes hjemsted 

Østfold fylke . 

Akershus fylke . 

Oslo by . 

Hedmark fylke . 

Opland fylke . 

Buskerud fylke . 

Vestfold fylke . 

Telemark fylke . 

Aust-Agder fylke 

Vest-Agder fylke 

Rogaland fylke . 

Hordaland fylke 

Berg�ns by . . . 

Sogn og Fjordane fylke 

Møre fylke . . .  

Sør-Trøndelag fylke . 
Nord-Trøndelag fylke . 

Nordland fylke . 

Troms fylke . . 

Finnmark fylke . 

Byene.  . .  . . 

Landdistriktene . 

Svalbard . 

Direkte medlemmer . 

Hele landet . 

1928 

avdelinger I medlemmer 

" . 182 10 814 

104 7 714 

115  32 901 

160 6 290 

52 2 381 

123 8 026 

85 3 097 

91 5 736 

46 1 546 

47 1 793 

71 3 852 

31  1 879 

57 5 741 

13 773 

49 1 652 

81 5 836 
61 2 189 

66 2 718 

15 243 

19  704 

882 74 625 

586 31 2.60 

2 137 

- 160 

1 470 106 182 

1929 

avdelinger I medlemmer 

203 

137 

126 

212 

90 

130 

90 

103 

59 

50 

79 

40 

61 

12 

58 

88 
75 

71 

16 

20 

934 

786 

1 
-

1 721 

12 810 

8 198 

40 489 

9 228 

3 576 

8 547 

3 825 

5 905 

2 057 

2 112 

5 097 

2 120 

7 065 

802 

1 861 

6 268 
2 612 

3 222 

291 

597 

86 218 

40 464 

132 

203 

127 017 

Medlemstallets forandr. 

absolutt I procentvis 
+ eller + + eller + 

+ 1 996 + 18.5 

+ 484 + 6.3 

+ 7 588 + 23.1 

+ 2 938 + 46.7 

+ 1 195 + 50.2 

+ 521 + 6.5 

+ 728 + 23.5 

+ 169 + 2.9 

+ 511 + 33.0 

+ 319 + 1 7.8 

+ 1 245 + 32.3 

+ 241 + 12.8 

+ 1 324 + 23.1 

..L � 29 + 3.8 I 
+ 209 + 12.7 

+ 432 + 7.4 

+ 432 + 10.2 

+ 504 + 18.5 

+ 48 + 19.8 

107 + 15.2 

+ 1 1 593 + 15.5 

+ 9 204 + 29.4 

5 . 3.6 

+ 43 + 26.9 

+ 20 835 + 19.6 
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Tapte arbeidsdager. 

Tabell VIII inneholder i likhet med tidligere år opgaver over tapte 
arbeidsdager grunnet mangel på arbeide, sykdom, verneplikt og andre 
årsaker. 

Tapte arbeidsdager grunnet konflikt er opført i tabell Il, og er så­
ledes ikke medtatt her. 

Ledighetsopgaven for 1929 omfatter 26 forbund med et beregnet 
medlemstall av 92 912. 

Følgende forbund har ikke innsendt opgaver over tapte arbeidsda­
ger i året : Jernbaneforbundet, Lokomotivmannsforbundet, Postforbun­
det, Skog- og Landarbeiderforbundet og Transportarbeiderforbundet. 

Vi gjentar vår beklagelse over at ikke samtlige tilsluttede forbund 
innsender ledighe�c;opgaver, så statistikken kunde omfatte alle organi­
serte arbeidere. 

De innsendte ledighetsopgaver utviser tilsammen 5 042 127 tapte ar­
beidsdager, eller i alt 54.27 dager pr. medlem. 

For 1928 var det 58.65 dager pr. medlem. 
Ledigheten på grunn av arbeidsmangel var den alt overveiende -

efter opgavene 38.61 dager pr. medlem. I 1928 var tallet 42.44. 
Ledigheten på grunn av sykdom er mindre enn ifjor- nemlig 8.91 

tapte arbeidsdager pr. medlem mot 9.14 foregående år. 
Den største ledighet grunnet sykdom viser Skinn-, Lær- og Gummi­

industriarbeiderforbundet og Jern- og Metallarbeiderforbundet med 
henholdsvis 15.62 og 13.24 tapte arbeidsdager pr. medlem. 

Tapte arbeidsdager grunnet militærtjeneste er 0.55 pr. medlem mot 
0.53 i 1928. 

Av andre årsaker var det 6.20 tapte dager pr. medlem mot 6.53 
i 1928. 

Efter opgavene har Høvleriarbeiderforbundet den største ledighet 
grunnet arbeidsmangel, nemlig 82.39 tapte dager pr. medlem, dernæst 
Bygningsarbeiderforbundet med 67.04, Baker- og Konditorforbundet 
med 49.84, Murerforbundet med 48.11, Arbeidsmannsforbundet med 
45.92, Kjemisk Industriarbeiderforbund med 42.30, Bokbinderforbun­
det med 40.91 og Papirindustriarbeiderforbundet med 37.52 tapte da­
ger pr. medlem. Den minste ledighet grunnet arbeidsmangel har Bar­
ber- og Frisørsvennenes Forbund med 8.00 og Tekstilarbeiderforbundet 
med 11.19 tapte arbeidsdager pr. medlem. 

Tillitsmenn og funksjonærer. 

I 1929 hadde 31 forbund og Landsorganisasjonen i alt 80 helt av­
lØnnede tillitsmenn og 46 funksjonærer. 

I 1928 hadde 31 forbund og r�andsorganisasjonen 81 helt avløn­
nede tillitsmenn og 43 funksjonærer. 



Tabell VIII. Opgave over tapte arbeidsdager. 

Arbeid5ledighetens årsak 

� Mangel på J, Organfaasjoner arbeide Sykdom Verneplikt Andre årsaker Tilsammen "' " ...I l1>r.medl. I pr.medl. I pr.medl. i alt lpr medl. i alt i alt i alt i alt pr.medl. 

1 Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . 331 068 45.92 61 988 8.59 3 411  0.47 1 7 057 2.37 413 524 57.36 
2 Baker- og K onditortorbn ndet . . . . .  88 710 49.84 1 1 827 6.64 1 494 0.84 16 752 9.41 1 18 783 66.73 
3 Barber· og Frisørsvennenes FoTbund 528 8.00 354 5.36 264 4.00 - - 1 146 17.36 
4 Bokbinderforbundet . . . . . . . . . . 56 824 40.91 1 3 104 9.43 208 0.15 3 898 2.81 74 034 53.30 
5 Hygningsarbeiderforbundet . . . . . . 593 516 67.04 78 482 8.93 3 973 0.49 66 081 7.46 742 052 83.81 
6 Centralforeningen for Boktrykkere . .  1 19 137 34.14 23 703 6.79 3 052 0.87 32 183 9.22 178 075 51.03 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 35 024 30.22 7 092 6.12 828 0.71 - - 42 944 37.05 
8 Formerforbundet . . . . . . . . . . . 49 8 14  27.67 16 448 9.14 918 0.51 27 376 1 5.21 94 556 52.53 
9 Gul lsmedarbeiderforbundet . . . . . . 1 1 926 24.34 - - - - - - 1 1 926 24.34 

10 Høvleriarbeiderforbundet . . . . . . . 291 141 82.39 41 429 1 1.72 1 458 0.41 13 709 3.88 347 73 , 98.39 
1 1  Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .  4 1 1 343 32.28 168 822 13.24 9 972 0.78 45 906 3.62 636 043 49.91 
1 2  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . .  389 100 42.30 78 300 8.51 3 600 0.39 36 600 3.98 507 600 55.19 
13 Kjøttmdustriarbeiderforbundet . . . . 1 5  740 22.81 4 851 7.03 858 1 .24 - - 21 449 31.09 
1 4  lfommuneforbundet . . . . . . . . . . 161 017 17.26 60 632 6.50 780 0.08 - - 222 429 23.85 
1 5  Litogratisk Forbund . . . . . . . . . 12 361 23.86 3 411  6.58 330 0.64 1 520 2.93 17 622 34.01 
1 6  Matros- o g  Fyrbøterunionen . . . . .  51 000 21.12 240 0.099 9 000 3.73 500 0.21 60 740 25. 15 
1 7  Murerforbundet . . . . . . . . . . . 66 150 48.11  1 050 0.76 76 0.06 19 266 14.01 86 542 62.94 
18 Møbelindustriarbeiderforbundet . . . . 83 567 57.92 13 141 9.00 2 001 1 .37 5 431 3 72 104 140 71 .33 
19 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb . .  186 004 37.05 34 293 �.83 1 132 0.22 7 736 1 .54 229 1 65 45.65 
20 Pa pirmd ustnarbe1derforbundet . . . . 410 648 37.52 108 755 9.94 2 874 0.26 156 3.00 1 4.28 678 577 62.00 
21 Skinn- Lær- og Gum miindustriarb.forb. 15 796 30.91 7 984 1 5.62 168 0.33 5 248 10.27 29 196 57.14 
22 Skotøiarbeiderfnrbundet . . . . . . . 82 206 36.47 1 7  627 7.81 1 072 0.48 27 632 12.25 128 537 56.98 
23 Skredderforbundet . . . . . . . . . . 26 384 18.45 15 753 1 1 .02 - - 5 354 3.74 47 491 33.2 1 
24 Ste11ind11 striarbeiderforbundet . . . . .  38 656 23.70 12 633 7.75 2 652 1 .63 4 508 2.76 58 449 35.84 
25 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 30 512 1 1.19 23 854 8.74 394 0.14 78 627 28.08 133 387 48.89 
26 Tobakkarbeiderforbundet i Norge . . .  29 417 32 91 21 688 24.26 268 0.30 4 610 5.16 55 983 62.62 -- --- -- --- -- --- -- --- --

Tilsammen . .  3587589 38.61 827 461 8.91 50 783 0.55 576 294 6.20 5042127 54.27 
Sam menlignet m ed 1 928 . . . . . . . .  - 42.44 . 9.14 - 0.53 - 6.53 - 58.65 

..; u l'l::: 
1j� 
�] i:J Øl 

7 209 
1 780 

66 
1 389 
8 854 
3 490 
1 159 
1 800 

490 
3 534 

1 2  743 
9 198 

690 
9 328 

518 
2 415 
1 375 
1 460 
5 020 

10 944 
511 

2 2. 6 
1 430 
1 631 
2 728 

894 --
92 912 -

.; " J, "' " ...I 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13 
14 
15 
16 
1 7  
1 8  
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 

...... 
l>:l 
ro 



fagblader. 
I 1929 utkom Landsorganisasjonens «Meddelelsesblad» og 29 fag­

blad med et samlet oplag av 129 889. Bladenes navn, oplagets størrelse 
og 11vor ofte de utkommer vil sees av følgende sammenstilling : 

Antall nr. Gj.sn. antall. 
Meddelelsesbladet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 12 300 
Arbeidsmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 8 000 
Baker- og. Konditorforbundets Fagblad . . . . 12 1 900 
Barber- ogi Frisørsvennenes Fagblad 12 800 
Norsk .Bokbindertidende . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24 1 900 
Bygningsarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 6 400 
Typografiske Meddelelser . . . . . . . . . . . . . . . . 52 4 100 
Elektrikeren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 2 500 
Formernes Fagblad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 1 983 
Gullsmedarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 800 
HØvleriarbeiderforbundets Fagblad . . . . . . . . 4 4 400 
Jern- og Metallarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . 19 12 131 
J ernbane:mannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27 7 000 
F abrikkarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 10 000 
Kjøttindustriarbeiderforbundets Fagblad . . 10 900 
lCommuneforbundets Fagblad . . . . . . . . . . . . . . 1 2  9 600 
Norsk Litografia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 800 
Lokomotivmannstidende . . . . . . . . . . . . . . . . 24 1 600 
Matros- og FyrJJøterunionens Fagblad . . . . . . 12 5 000 
Murerforbundets Fagblad . . . . . . . . . . . . . . . . 1 1 500 
Møbelindustriarbeiderforbundets Fagblad . . 1 2  1 800 
Næringslniddelarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . 12 5 250 
Postmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24 2 000 
Lærarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 600 
Skog- og Landarbeiderforbundets Fagblad . . 9 12 500 
Skotøiarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 \;i 500 
Skredderforbundets Fagblad . . . . . . . . . . . . . .. 2 2 200 
Stenindustriarbeiderforbundets Fagblad 5 1 800 
Tekstilarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 3 125 
Transportarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 ( dobb.nr . )  4 500 

l '  1928 utkom foruten «Meddelelsesbladet» 30 fagblad med et sam­
let oplag av 129 829. 

L 9  



Tabell IX. 

Organisasjoner 

1 30 

Kontin­
gent­
klasse 

1 Arbeidsmannsforbundet . . { 11t bet. 1/2 " 
2 Baker- og Konditorforbundet . . J, 111 " 

� l/2 " 
3 Barber- og Frisørsvennenes Forb. { :;! : 
4 Bokbinderforbundet . { •1t • 

112 " 
5 Bygningsarbeiderforbundet . . {  :� ;; 

{ I " 6 Centralforeningen for Boktrykkere Il • 
I li " 

7 Elektriker- og KraftstasJ· onsforb. { 111 • 
...... 1/2 " 

8 Formerforbundet . . { '11 • 
t/2 " 

f 1/1 " 
"t 1/2 " 9 Gullsmedarbeiderforbundet . 

10 Høvle1·iarbeiderforbundet . . f1 
111 • 

1/2 " 
1 1  Jern- og Metallarbeiderforbundet . { 11t • 

112 " 
12 Jernbaneforbundet . {  :�� : 
13 KJ'emisk Industriarbeidi>rforbund . {  111 " 

l/2 li 

14 KJ. øttind ustriarbeiderforbundet . { 'it " 
1/2 " 

15 Kommuneforbundet . .11 'It " 
lf2 " 

16 Li to grafisk Forbund . { :;� : 
1 7  Lokomotivmannsforbundet •1t " 
18 l\1atros- og Fyrbøterunionen . { ;;� ;; 
19 l\1urerforbundet . 11t " 
20 Møbelindustriarbeiderforbundet . { 111 " . '" " 

d f b { l/t • 2 1  Nærings- og Ny elsesm.arb. or . . 11, " 
22 Papirindustriarbeiderforbundet . 
2? Postforbundet 

· { �j! : · { 1[ : I l l  " 
24 Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.f.b.{ I l : 

I l l  • 

25 Skog- og Landarbeiderforbundet 112 • { I " 26 Skotøiarbeiderforbundet . IT • 

27 Skredderforbundet 

28 Stenindustriarbeiderforbundet 
29 Tl'kstilarbeiderforbuntlet 

Ill " { I • 

. I l  " I l l  " 

. fl 
·It " 
1/2 " { I " 

• 11 " 
Ill  • 

30 Transportarbeiderforbundet . . { :�! : 
31 Tobakkarbeiderforbundet i Norge { rl : 

I l l  " 

l n ntredelsesavgift, ekstra- og 

Inn tredelses­
avgi f t 

1 .00 
J .00 
2.00 
1 .50 

1 .00 
0.80 
2.0G 
2 00 

5 00 
3.00 
I 00 
J .OJ 
3.00 
2.00 
1 .50 
J . 50 
5.00 
3.00 

3.00 
2.00 
3.00 
3.00 
3 00 
3.00 2.00 I .oJ 
5.00 
3 00 

2.00 
2.00 
'.l.00 
2.00 
2 00 
2 00 
2.00 

l .CO 
1 .00 
l .00 

2.00 
2 00 
1 .00 
3.00 
2.00 
2.00 
2.50 
2.50 
2 00 
2 00 
2.00 
J .00 
1 .00 
2 00 
J .50 
I 00 

Ojeninntredel­
sesavgift 

2.00 
2.00 

15.00 

•• 6.00 
3.00 
2.00 
2 00 

10.00 
5 00  
5.00 

30.00 
15.00 

5.00 
3 .00 

3.00 - 5  00 
3.00-5 00 

10.liO 
5.00 

JO 00 
5.00 
5 00 
5 00 
6.00 
6.00 

10 00 
2.00 

1 5.00 
1 5.00 

75.00 
5.00 
5.00 
4 00 
4 00 
5.00 
5.00 

2 00 
2.00 
1 .00 
6.00 
4.00 
3 00 
8 00 
8.00 
5.00 
5.00 
5 00 
1 .00 
I 00 
6.00 
4.00 
2 00 

Ekstra- Ordinær 

kon- kon-
tingen! tingen! 

15 50 
7.75 

24 00 

5.85 
5.85 

20.00 
10.00 

2.75 
2.75 

10.UO 
5.ou 
2.50 
8 00 
4 1 0  
2.00 

1 5.60 
7.80 
5.20 

78.00 
40.80 

130 00 
78.00 

104.00 
52.00 

221 .00 
124.80 

96.20 
49.40 

187.20 
78.00 
57.20 
98.69 
51 .03 

1 07.SO 
53.90 

1 19 60 
59.80 
78.00 
59.80 

1 25.00 
50.00 
36.00 

75.40 
44 20 

1 24.00 
62.00 

1 04.00 
52.00 

182.00 
65.00 

36.00 
60.00 
36.00 

1 22.20 
1 45.00 

9 1 .00 
88.40 
52.00 
91 .00 
65 00 

100.00 
62.50 
37.50 

14,40 
110 25 
63.70 
49.00 
78.00 
57.20 
4 1 .60 
9 1 .00 
49.40 
91 26 
34.37 
53.09 

130 00 
65 co 

1 30.00 104.00 
78.00 

Slatt sammen med forbundets administrasjonska�se. " fordobles for hver strykning. 

I 
I 
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o rdinær årskontingent 1929. 

Forb.s 

admirtistra­
sjon m. v. 

65.'0 
33 80 

7.80 
3.64 

32.50 
1 6.90 
96.20 
46.80 
15.60 
1 0.40 
1 0.40 

7.80 
7.80 

7 1 .76 
36.40 
1 9.60 

9.80 
1 3.(,Q 

7.80 
52.00 
26 00 
15.00 

7.50 
22.20 
I I . JO 
13.00 
1 0.40 
57 20 
22 40 
54 60 
23.40 
78.00 
35.00 

24.00 
49.20 
25.20 

1 00.60 1 5 .60 7.80 
67.60 
31.20 
59.80 
33.90 

60.DO 
32.50 
20.00 

39.20 
24.50 
24.50 
23.40 
1 8.20 
13 00 

26.00 
1 3.00 
70.20 
26.00 
36.40 

." 42 00 
24.00 
20.8� 
1 5.60 
1 3.00 

Den ordinære kontingents fordeling til de forskjellige kasser 

Reserve­

fond 

. -
26 00 
13 00 
32.50 
16.90 

59.80 
3 1 .20 
57 20 
20.80 
20 80 

49 00 
24.50 
41 60 
20.80 

41 .00 
22.50 

49 40 
23.40 

. -
12.00 

36 40 13.00 

23 40 
18 20 
1 5.60 
31 20 
15.60 

43 1 6  
33.80 
2n 28 

Reise- og 

arbeidsl.s­

kassen 

36.40 
1 8.20 

52 00 
23.40 

62.40 
4 1 .60 
20.80 

24.50 
1 2.25 
26.00 
1 3.00 

37.50 
1 0.00 

26.00 
13.00 

52.00 
1 5.00 

39 00 
18.20 

35 00 
25.00 
1 5 .00 

42.63 
23.03 
12.25 

32.24 
24.44 
1 8.72 

IForsikrings­

Sykekassen og invalide-! kassen 

JO 11 

7.80 
4 . 1 6  

26.PO 
1 5.00 

5 20 
5 20 

15.60 
7 80 

23.40 
23.41'1 
10.40 

7.80 
46.80 

6.24 
2.60 

14.70 
7.35 

13.00 
1 3.00 

7.80 
5.20 

1 0.40 
10.40 
7.80 
7 . 80 

26.00 

1 .80 
1 80 

17.60 13 00 
13.00 
10.40 
10.40 

5.20 
5.20 

5.00 
5 00 
2.50 

3.92 
3.9?. 

5.20 
5.20 
2.60 
7.80 
7 80 
7.80 

7 80 
••• 18.00 

9.00 
13.00 
11 96 
10 40 

Andre 

kasser 

1 2  

J O  40 
5.20 

10.40 

2. 60 
2.60 
6.50 
2.50 

13.80 
6.90 

J.00 
2.00 
1 .00 

I alt 
til forbundet 

(rubrikk 7 - J 2) 
13 

70.20 
39.00 

104.00 
52.00 
65.00 
33 80 

1 7 1  60 
93 60 
96 20 
49.40 

1 76.80 
70.20 
49 40 
78.110 
39.1 0 

1 3 1 .80 
53.90 
80 60 
4 1 .to 
65.00 
3V 00 

100.00 
42.50 

70.20 
39 00 
93.60 
45 80 
62 40 
3 1 .20 

182 00 
65 00 

5 1 .00 
27 00 

125 20 

78.00 
41 .60 
65.UO 
39 00 
42.00 
24.00 
12.00 

100.00 
62.50 
37 50 

85.75 
51 45 
36.75 
52.00 
4 1 .60 
3 1 .20 
65 00 
36.40 
78.00 
26.00 
44.20 

". 60 00 
33 00 

100.20 
85 80 
62 41 1  

Avdelingenes 

kasser 

7.80 
7.80 

26.00 
1 3  00 
39 00 
1 8.20 
49.40 
31 .20 
25 00 
1 2.1 0 
60.00 
27.00 
17.(10 
20.69 
12 03 
26.00 
13 00 
39.1 0 
1 8  20 
1 3.00 

7.80 
25.00 

7.50 

3 1 .20 
15 60 
4 1 . 60 
20.80 
26.00 

13.50 

9.00 
9.00 

33 80 
39. UO 
39 00 
1 0.40 
10.40 
26 00 
26 00 

23 50 
1 4  00 

9 00 

2.40 
24.50 
1 2.25 
12 25 
10.40 
7.80 
5.20 

26 00 
13 00 
1 3  26 

8.37 
8.89 

20.80 
18 20 
1 5.60 
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". Fra !. okt. 1 929 er kontingenten nedsatt for 1/1- og l /2-bet. !1! henholdsvis kr. 5.00 og kr. 2.75 pr. medl. pr. mnd. 



fagforeningskontingenten. 
I tabell IX finnes en oversikt over fagforeningskontingenten som 

tilfaller forbundene. 
Pølgende forbund har i året forandret sin kontingent :  Arbeids­

mannsforbundet : Heltbetalende fra kr. 93.60 til kr. 78.00, halvtbet. fra 
kr. 54.60 til kr. 46. 0. Baker- og Konditorforbundet : Heltbet. fra kr. 
156.00 til kr. 130.00. Bokbinderforbundet : Heltbet. fra kr. 224.90 til 
kr. 221.00, halvtbet. fra kr. 126.70 til kl'. 124:.80. Centralforeningen for 
Boktrykkere : I. kl. fra kr. 213.70 til kr. 187.20, Il. kl. fra kr. 92.30 til 
kr. 78.00, III. kl. fra kr. 71 .50 til kl'. 57.20. Gullsmedarbeiderforbundet : 
Helthet. fra kr. 1 45.60 til kr. 119.60, halvtbet. fra kr. 72.80 til kr. 59.80. 
Høvleriarbeiderforbnndet : Helt bet. fra kr. 65.00 til kr. 7 .00, halvtbet. 
fra kr. 33.80 til kr. 59.80. Kjøttindustriarbeiderforbundet : Heltbet. fra 
kr. 103.00 til kr. 12J.OO, halvtbet. fra kr. 52.00 til kr. 62.00. Murerfor­
bundet fra kr. 221.85 til kr. 1 22.20. Yøbelindustriarbeiderforbundet: 
Heltbet. fra kr. 1 00.00 til kr. 1 45.00, halvtbet. fra kr. 50.00 til kr. 91.00. 
Papirindustriarbeiderforbundet : Heltbet. fra kr. 100.75 til kr. 91.00, 
halvtbet. fra kr. 70.85 til kr. 65.00. Skinn-, Lær- og Gummiindustriar­
beic1erforbundet hadde ifjor en kontingent av henholdsvis kr. lOJ.00 for 
heltbet. og kr. 65.00 for halvtbet. Iår har fo1-btmdet forandret kontin­
genten til : I. kl. kr. 100.00, JI. kl. kr. 62.50, III. kl. kr. 37.50. Skotøi­
arbeiderfo1•bundet :  I. kl. fra kr. 85.75 til kr. 110.25, II. kl. fra kr. 53.90 
til kr. 63.70, III. kl . fra kr. 34.30 til kr. J9.00. Skredderforbundet : 
I. kl fra kr. 10±.00 til kr. 78.00, Il.  kl. fra kr. 65.00 til kr. 57.20. Tekstil­
arbei<lerfor-bundet : I. kl. fra kr. 98.12 til kr. 9 1.26, IT. kl. fra kr. 26.00 
til kr. 34:37, III.  kl.  fra kl-. 56.18 til kr. 53.09. 

I 
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Tidligere utgitt på Arb. fagt. Landsorganisasjons forlag . .  
1916. Meddelelsesbladet for 1915 (tiende årgang) . 

Ekstraordinær kongress 1914. Protokoll. 

Kongressen 1916. Dagsorden og protokoll. 

Landsorganisasjonens beretnmg for 1915. 

1917. Meddeleisesbladet for 1916 (ellevte årgang) . 

Fagorganisasjonen, dens form!\.1 og tak"tikk (15-mannsk. innst.) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1916. 

<Dirigenten>. (De viktigste regler for ledelsen av møter og representative 

forsamlinger.) 

Ekstraordinær kongresse 1917. Dagsorden og protokoll. 

1918. Meddelelsesbladet for 1917 (tolvte årgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1917. 

1919. Meddelelsesbladet for 1918 (trettende årgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1918. 

lll20. Meddelelse.sbladet for 1919 (fjortende årgang) . 

Kongressen 1920. Dagsorden og vrotokoll. 

Landsorganisasjonens beretning for 1919. 

1921. Meddelelsesbladet for 1920 (femtende årgang) . 

Landsorganlsasjonens beretning for 1920. 

Organisasjonens omlegning. 

1922. Meddelelsesbladet for 1921 (sekstende årgang) . 

Våre internasjonale faglige forbindelser. 

Frem for fagorganisasjonen. 

Landsorganisasjonens beretning for 1921. 

1923. Meddelelsesbladet for 1922 (syttende §.rgang) . 

Kongressen 1923. .Oagsorden og protokoll. 

Landsorganisasjonens beretning for 1922. 

1924. Meddelelsesbladet for 1923 (attende årgang) . 

De internasjonale faglige forbindelser. 

Landsorganisasjonens beretning for 1923. 

1925. Meddelelsesbladet for 1924 (nittende årgang) . 

Kongressen 1925. Dagsorden og protokoll. 

Landsorganisasjonens beretning for 1924. 

Inntrykk fra Sovjet-Russland. (Russlandsdelegasjonens beretning.) 

1926. Meddelelsesbladet for 1925 (tyvende årgang) . 
, 

Landsorganisasjonens beretning for 1925. 
· 

1927. Meddelelsesbladet for 1926 (en og tyvende årgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1926. 

1928. Meddelelsiesbladet for 1927 (to og tyvende åæigang) . 
La.nd,sorganisasjonens beretning for 1927. 

1929. l\:leddelelsesbladet for 1928 (tre og tyvende årgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1928. 

Feriekra vet. 

Indeksregulering. 

Rasjonaliseringen. 

De arbeiderfiendtlige lover og kampen mot dem. 






