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Sekretariatet
har i 1929 bestitt av fglgende:

Formann: Halvard Olsen. Nestformann og kasserer: Jens Teigen.
Ovrige sekretariatsmedlemmer: Hans Aas, A. Alberti, A. Bratvold,
H. L. Bgrsum, S. Forbord, T. Henriksen, Halfdan Jgnsson, A. Melgaard,
Martin Tranmel, Elias Volan, Johs. M. P. @degaard.

Sekreter: Alfred Madsen. Juridisk konsulent: Trygve Lie,

Varamenn for sekretariatet: Valdemar Nielsen, Thorbjgrn Dahl,
Signe Nilsen, Johan Nygaard, Ingv. Haugen, Ludv. Johansen, Aksel
Schultz, Hegland og Chr. Systad.

Da Volan og Aas den 23 januar tradte ut av sekretariatet, rykket
Valdemar Nielsen og Thorbjgrn Dahl op som sekretariatsmedlemmer,
og da Thorbjgrn Dahl ut pi bgsten blev redaktgr av «Folkets Frihets,
Kirkenes, fungerte Signe Nilsen som sekretariatsmedlem, inntil Volan
2 desember atter tridte inn i sekretariatet.

Revisorer: Arnt Aamodt, Nic. Neass og A. @Bie. Varamenn: O. Spor-
pind, Alfred Stokke og Jgrgen Knudsen.

Sekretariatet har i dret holdt 51 mgter og behandlet 478 saker. Til
kontoret er det kommet 1 487 skrivelser og avsendt 1 229.

Representantskapet.

I 1929 har representantskapet bestatt av fglgende:

Arbeidsmannsforbundet: Aksel Selboe, Rgros, Ingvald Lggavlen,
Brataas, Ngttergy.

Baker- og Konditorforbundet: Johan Nygaard, Folkets Hus, Oslo.

Barber- og Frisgrsvennenes Forbund: Erling Martinsen, Rgdfyld-
gaten 27 TI1, Oslo.

Bokbinderforbundet: (ystein Marthinsen, Arbeidernes Bokhan-
del, Oslo. /

Bygningsarbeiderforbundet: B. Haakestad, Fayes gate 1, Oslo,
Ingmar Iversen, Holbergs gate 19, Trondhjem, Erling Skorve, Hans
Hauges gate 1 b, Bergen.

Centralforeningen for Boktrykkere: Johs. Hulthin, Folkets Hus,
Oslo, O. Hindahl, Folkets Hus, Oslo.

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet: O. M. Haugen, Storgaten
39, Oslo.

Formerforbundet: Ludv. Johansen, Folkets Hus, Oslo.
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Gullsmedarbeiderforbundet: E. Gabrielsen, Torvgt. 10, Oslo.

Hgvleriarbeiderforbundet: Ole Teigaas, ¢/o Oskar Lidberg, @vre
Mgllenberget 63, Trondhjem, Hans Eriksen, Folkets Hus, Oslo.

Jern- og Metallarbeiderforbundet: G. Braathen, Folkets Hus, Oslo,
A. H. Arntzen, Folkets Hus, Drammen, H. J. Hansen, Folkets' Hus,
Fredrikstad, Jonas Andersen, Jgrpeland.

Jernbaneforbundet: Henrik Eggen, Lindemanns gate 11, Trond-
hjem, ITarald Haare, Danvikgt. 26, Drammen.

Kjemisk Industriarbeiderforbund: Ambrosius Olsen, Rjukan, Ha-
rald Slaattelid, Odda, 1. Bjerkmann, Oslo.

Kjgttindustriarbeiderforbundet: Lars Evensen, Folkets Hus, Oslo.

Kommuneforbundet: G. Sethil, Storgt. 39, Oslo, J. Alstad, Munke-
gaten 18, Trondhjem, Karl Spigseth, Dronningens gate 8, Sarpsborg.

Litografisk Forbund: Rob. Kopp, Folkets Hus, Oslo.

Lokomotivmannsforbundet: Robert Lund, Toldbodgt. 26, Oslo.

Matros- & Fyrbgterunionen: A. Birkeland, Grev Wedels Plass
5—17, Oslo.

Murerforbundet: Aksel Schultz, Nytorvet 4, Oslo.

Mgbelindustriarbeiderforbundet: Chr. Systad, Nytorvet 4, Oslo.

Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet: Johan Hoff, Sten-
bek, Grorud, V. Aker, Rich. Hansen, Storgt. 39, Oslo.

I’aplrlndustrmrbelderforbundet Anton Tandberg, Embretsfoss,
Amodt, Modum, Nils Jansen, Rgdgt., Gulskogen, Wilhelm Flotvik,
Salsbruket, Hans Kristiansen, Greiker Cellulosefabrikk.

Postforbundet: O. I.. Strgm, Postkontoret, Oslo.

Skinn-, Leer- og Gummiindustriarbeiderforbundet: Johs. P. Nilsen,
Folkets Hus, Oslo.

Skog- og Landarbeiderforbundet: Johan (degaard, Kongsvinger.

Skotgiarbeiderforbundet: A. E. Gundersen, Folkets Hus, Oslo.

Skredderforbundet: Witalis Andersen, Folkets Hus, Oslo.

Stenindustriarbeiderforbundet: V. Nielsen, Folkets Hus, Oslo.

Tekstilarbeiderforbundet: Ingvald Olsen, Storgt. 39, Oslo.

Transportarbeiderforbundet: Peter Hodne, @vre Strandgate 35,
Stavanger, Johan Lysklett, Nygaten 28, Trondhjem.

Tobakkarbeiderforbundet: Hj. Johansen, Storgt. 39, Oslo.

Oslo faglige Samorganisasjon: Edw. Mgrk, Folkets Hus, Oslo,
Josef Larsson, Jutulveien 34 B, Ullevidl Haveby.

Bergen og fylkene: Hans Hellebg, Kronengt. 37, Bergen, Halvdan
Moe, Hpyanger.

Trondhjem og fylkene Karl Tgmmeraas, Folkets Hus, Trond-
hjem, Johan Jensen, Namsos.

Mstfold fylke: Karl Sundt, Folkets Hus, Fredrikstad, Hjalmar An-
dreassen, c¢/o kjgbm. Mads Larsen, Lisleby pr. Fredrikstad.

Buskerud fylke: Willy Gulbrandsen, Drammen, Erland Borgersen,
Mjgndalen.

Akershus fylke: Karl Aug. Olsen, Lillestrgm.

Hedmark fylke: Martin Wold, Fredheim, Briskeby pr. Hamar.

Telemark fylke: Konrad Karlsen, Notodden.

Vestfold fylke: Hans Moen, Samorganisasjonens kontor, Larvik.
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Vest- og Aust-Agder fylker: Daniel Jacobsen, Skippergaten 55,
Kristiansand S. -

Rogaland fylke: Alfred Lindg, Stokkaveien, Stavanger.

Mgre fylke: Johan Aakvik, Kristiansund N.

Nordland fylke: Anders Arntzen, Sulitjelma.

Troms og Finnmark fylker: Edw. Sjglander, Kirkenes.

Fellesmoter av forbundsstyrene og sekretariatet.

Den 8 april blev det holdt mgte av forbundsstyrene for Bygnings-
arbeiderforbundet, Murerforbundet, Baker- og Konditorforbundet, Ne-
rings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet, Litografifsk Forbund, Cen-
tralforeningen for Boktrykkere, Bokbinderforbundet og Skredderfor-
bundet samt sekretariatet. Der behandledes spgrsmilet om' indeksregu-
lering for virfagene.

Den 27 juni avholdtes felles forbundsstyremgte. Til behandling
foreld: Kampen mot de arbeiderfiendtlige lover.

Agitasjons- og oplysningsvirksomheten.
Det som er bevilget til agitasjonen er opfgrt pi de forskjellige di-
striktsorganisasjoners budgett og bevilget i forbindelse med dette.
Landsorganisasjonens tilskudd til distriktsorganisasjonene i 1929
var kr. 104 800.00.
Landsorganisasjonens eget utlegg til agitasjon var k». 8 353.98.
Forgvrig er det drevet en omfattende agitasjon.

Rettssaker.

Ved det juridiske kontor er det i 1929 behandlet 69 arbeidsretts-
saker. I 1928 blev det behandlet 65 saker, i 1927 56 saker, i 1926 52 sa-
ker og i 1925 37 saker. Arbeidsrettssakenes antall er siledes gket ar
om annet. 23 av sakene er paddgmt i retten, mens 29 er forlikt ved for-
handling eller ved prosedyren i Arbeidsretten.

Av straffesaker er det av den juridiske konsulent prosedert 7 saker.
Disse fordeler sig mellem Norsk Arbeidsmannsforbund i anledning Fol-
dal-konflikten med 5 saker, og 2 saker vedrgrende Norsk Skog- og Land-
arbeiderforbund.

Dessuten har overrettssakfgrer Trygve Lie prosedert en del andre
politiske straffesaker for arbeiderpressen og partiets tillitsmenn, som
ogsd har tilknytning til den faglige bevegelse. I alt har han siledes
prosedert 25 straffesaker.

Av civile saker har man hatt under behandling for Papirindustri-
arbeiderforbundet 2, Transportarbeiderforbundet 3, Bygningsarbeider-
forbundet 2, og 1 sak for Norsk Nerings- og Nydelsesmiddelarbeider-
forbund, Norsk Arbeidsmannsforbund og Norsk Jern- og Metallarbei-
derforbund.

I alt har man arbeidet med 10 civile saker. Disse har dreiet sig
om prinsipielle spgrsmél av stor betydning for den samlede fagbeve-
gelse.
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Av rettssaker har kontoret siledes i alt arbeider med 104 saker.

Det er avgitt 96 betenkninger og uttalelser til forbund og fagfor-
eninger om retts- og tariffspgrsmil. Dessuten har den juridiske konsu-
lent deltatt i en rekke forhandlinger angiende tarifftvister og ordnin-
gen av tariffavtaler. I alt har han deltatt i 45 forhandlingsmgter.

Arbeidsrettssakene fordeler sig mellem forbundene som neden-
stiende tabell viser:

Gien- Gjen-

stod | Utarbeidet Forlikt stod

Forbund. fra stevning | Pddemt[i retten eller| ved

forrige | eller tilsvar ved forh. | arets

ar sluft

Norsk Arbeidsmandsforbund . . . . . - 3 - - 3
Norsk Bokbinderforbund. . . . . . . 1 2 it 1 1
Norsk Bygningsarbeiderforbund . . 1 4 1 4 -
Norsk Centralforening f. Boktrykkere 1 3 - 4 -
Norsk Elektriker- og Kraftstasj.forb. - 1 1 - -
Norsk Formerforbund . . . . . . .. il 1 - 2 -
Norsk Heovleriarbeiderforbund . - 2 1 - 1
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund 1 3 2 2 -
Norsk Klemlsk Industriarbeiderforb. 2 1 1 2 -
Norsk Kjettindustriarbeiderforbund - 1 - 1 -
Norsk Kommuneforbund . . . . . . . - 1 1 - -
Norsk Litografisk Forbund. . . . . . - 1 - 1 -
Norsk Matros- og Fyrbgterunion . . . 1 1 1 - 1
Norsk Murerforbund . . . . . . . . . - 2 1 1 -
Norsk Nerings- og Nydelsesm.arb.f.. . 2 3 2 - 3
Norsk Papirindustriarbeiderforbund 1 11 5 6 1
Norsk Skinn, Ler- og Gummiind.arb f. - 1 1 - -
Norsk Skotesiarbeiderforbund . . . . . 2 - 1 - 1
Norsk Skredderforbund . . . . . . . 2 2 - - 4
Norsk Stenindustriarbeiderforbund . . - 5 1 2 2
Norsk Tekstilarbeiderforbund. . . . . - % - 1 -
Norsk Transportarbeiderforbund . . . 1 4 3 2 -
Toaltrs . 16 53 23 29 17

Det statistiske kontor.

Fra Landsorganisasjonens statistiske kontor er det i 1929 utsendt
12 méanedsoversikter over gkonomiske forhold av interesse for fagbeve-
gelsen, samt den vanlige trykte drsoversikt med samlede statistiske op-
lysninger over arbeidsledigheten, utenrikshandelen og neeringslivets ut-
vikling i det hele.

Kontoret har i 1929 fortsatt med & utarbeide sammenligninger av
matvare- og brenselsutgiftene for flere byer, en slags lokal matvare- og
brenselsindeks til bruk i lgnnskampen. Det viser sig at i byene nerdpé
ligger matvareutgiftene for en husholdning tildels mange procent over
f. eks. Oslo-by. Det er klart at dette betinger hgiere lgnn.

Kontoret har utarbeidet en hel del praktiske opgaver for forbun-
dene foruten at det til enhver tid har statt til tjeneste med muntlige
oplysninger. ‘

For rasjonaliseringskomitéen har kontoret utarbeidet en oversikt
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over «Utenlandsk kapital i Norges. Oversikten er trykt i rasjonalise-
ringskomitéens innstilling.

Av «indre statistikk» er utarbeidet tabeller over tariffer og lgnns-
kamper i 1929 samt den statistiske oversikt i Landsorganisasjonens ars-
beretning.

Kartoteket over tariffer og lgnnskonflikter er fgrt a jour, likeledes
tidsskriftkartoteket over gkonomisk og faglig litteratur.

‘Arbeiderbevegelsens arkiv i 1929.

Arkivets samlinger er i aret 1929 gket med ca. 200 bind. Hertil
kommer Chr. Holtermann Knudsens bibliotek som hans efterlatte har
veert si elskverdig 4 overlate arkivet. Ved denne samling av skrifter
og brosjyrer som arkivet her har mottatt, er arkivets samlinger blitt
komplettert.

Samlingene fra forbund og foreninger av skrifter og protokoller er
ogsd gket. Samarbeidet med arbeiderarkivene i Sverige, Danmark og
Finnland er styrket. Utvekslingen av litteratur og skrifter som har be-
tydning for arbeiderbevegelsen fortsetter.

Arkivets samlinger har vert benyttet av forskjellige institusjoner
og personer. Besgket i arkivet har i den senere tid vert voksende. Tre
ganger i uken er arkivet ipent for publikum, mandag, onsdag og fre-
dag, fra kl. 4.30—5.30.

Arkivets styre bestir av A. E. Gundersen og J. Teigen fra Lands-
organisasjonen og (). Marthinsen og Valdemar Nielsen fra Det norske
Arbeiderparti. Edv. Andersen er arkivets arkivar.

. Marthinsen, E. Andersen,
formann i arkivstyret. arkivar.

Arbeiderbevegelsens arkiv. Regnskapsutdrag for dret 1929.
Innbetalt fra Det norske Arbeiderparti, bevilg-

EHIRCSIIOPY== % . SO A B B R o kr. 1000.00
Innbetalt fra Arbeidernes faglige Landsorgani-
SITORMEE Y . . T RN NS L L <« 2000.00
Bgnnitil arkivarén. . .....c00c 0000 e ve.. kr. 838.69
Husleie, lys og varme ...................... « 602.58
R e IEE TG S D U R U TP « 225.00
Omk. ved innbinding og innkjgp av bgker .. .. « 92812
Beholdning pr. 1 januar 1930 .............. * « 40561
' Kr. 3000.00 Kr. 3000.00
eholdning pr. 1 jannar 1928 ... .. ...cue s dbeed cmm e kr. 1061.09
iBeholdring pr. 1 japuar 1929 .. . oc.i. . iivessiosiiiae., « 607.80
iBeholdningipr. 1 jamnar 1930 ..o ciicicanin ivin e « 405.61

Folkets Hus Fond.

I 1929 er det behandlet 28 andragender pd et samlet linebelgp av
ca. kr. 299 300.00.
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Av fondets midler er i ret utbetalt fglgende:

Namdalseid — .................. kr. 3000.00
Vestfossen  .................... « 10000.00
BabeSUndTeLE. ... .. ... ST s «  4500.00
Bboges L e e e e «  2000.00
T o D TR I L %, o e <« 10000.00
Gnoney REEY L L L s T « 6000.00
ARRLIGS "o e oo RS « 10000.00
StenBerE ™ ma. . L. L e B « 8000.00
IRIMEATTINES. ", =2, . . ST S « 10 000.00
Kristiansund =~ .. ........ .50 «  6000.00
Lgrenskog  .................... « 500.00

Tilsammen kr. 70 000.00

Fondets samlede kontingentinntekt i aret var kr. 5} 750.90. Ren-
ter og avdrag utgjorde kr. 38 410.36. Pr. 31 desember var fondets line-
konto kr. 447 188.28. For gvrig henvises til fondets regnskap og status.

Arbeidernes Justisfond.

Arbeidernes Justisfond hadde pr. 31 desember 1929 en formue pd
kr. 84 402.9).

1 arets lgp har Justisfondet hjulpet til med fire civile saker, derav
en for overretten og tre for by- og herredsrettene. Av straffesaker har
det for fondets regning vaert prosedert to for hgiesterett og ti ved by-
og herredsrettene. Disse straffesaker har i det vesentlige angitt straf-
felovens § 222 II.

Av saker av stgrre interesse kan nevnes de forskjellige Foldal-
saker, Fiberg-saken, som angikk fattigunderstgtiedes forpliktelser til
4 ta arbeide pa lgnninger som fattigstyret fastsatte, og Skog- og Land-
arbeiderforbundets saker i Hedmark og Opland angéende forskjellige
konflikter, bl. a. Gryta-saken og Tingulstad-saken.

Prosessene har vaert fgrt av advokatene Puntervold, Stang og av
overrettssakfgrerne Hj. Bergsjg og Trygve Lie. Dessuten har enkelte
prosesser vert fgrt av andre jurister.

En av fondets stgrste utgifter har vert underst¢ttelse av dgmte
arbeidere og deres familie. I alt har det til dette veert anvendt
kr. 7 051.17.

208 arbeidere og arbelderkvmner har pd denne mite fitt hjelp.
Dette g]elder serlig arbeidere som har vert dgmt pd grunn av sin del-
tagelse i bygningskonflikten i 1928 og som har avsonet de idgmte mulk-
ter med fengsel fgr amnestiloven kom.

Fondets understgttelse har vart fordelt mellem Oslo, Bergen, Ale-
sund, Hamar, Sarpsborg, Skien, Stavanger, Lillehammer, Fiberg, Foldal,
Trysil, Odal og Nordfjord. Dessuten har man ydet bidrag til rettssaker
i andre byer og distrikter.

Justisfondet fikk av Landsorganisasjonens sekretariat overdratt
et innsamlingsbelgp, kr. 18 169.08, som var innkommet til socialister i
utlandet som var forfulgt av de borgerlige myndigheter. Av disse pen-
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ger har fondets styre bevilget kr. 1000.00 til forfulgte socialister i
Litauen, kr. 1000.00 til Gastoniaprosessen og kr. 1000.00 til dgmte
arbeidere i Finnland.

Justisfondets regnskap pr. 31 desember 1929.

Inntekter:

Kassebeholdning fra forrige dr ...................... kr. 87142.39
Ekstrakontingent fra A. F. L. ...................... « -794.00

Innsamling til forfulgte arbeidere i utlandet, overfgrt
Justisfofndet 11 septbr. fra Arb. fagl. Landsorg. .. « 18169.08
Innsamling til Gastonia-arbeiderne .................. « 855.00
J5r 1 T T ) o i i UL o SSE g A SN <« 2 823.52
Kr. 109 783.99

Utgifter:

Utgifter til forsvarere i— rettssaker ................ kr. 2338.10

Diet og reiseutgifter for tiltalte, vidner og forsvarere i
forbindelse med rettssaker ...................... « 2 858.20
ERRIRET I - 5 e L T L 3 80.00
Understgttelse til ophold .......................... 3 7 051.17
Hjelp til socialister i Litauen ...................... 3 895.50
Gastonia-arbeiderne  ............. ... .. .. oL « 1 000.00
Fengslede arbeidere i Finnland ...................... « 1 000.00

Oplysnings- og agitasjonsarbeide ang. de arbeiderfiendt-
IPselonert p APRECE. L . e e e e « 10 000.00
Administrasjon  ........ .. .ol « 168.10
it d S S 396 o o o oI TR PR e « 8440292

Kr. 109 783.99

Kongresser og landsmeater.

Sekretariatet har vert representert ved Den finske Landsorganisa-
sjons kongress i Helsingfors.

Ved fglgende landsmgter har sekretariatet vaert representert:
Jernbaneforbundet, Jern- og Metallarbeiderforbundet, Lokomotiv-
mannsforbundet, Murerforbundet, Skinn-, Ler- og Gummiindustriar-
beiderforbundet, Skotgiarbeiderforbundet - og Transportarbeiderfor-

bundet.

Representantskapsmeoter.
1L

Arbeidernes faglige Landsorganisasjons representantskap holdt sitt
Arsmgt i Folkets Hus store sal, Oslo, i dagene 7—10 januar. Der
mgtte 68 representanter fra forbundene og distriktsorganisasjonene
foruten sekretariatets medlemmer. Videre deltok revisorene, A. Aa-
modt, Nic. Neess og A. (bie, Landsorganisasjonens juridiske konsulent,
Trygve Lie, sekreter Alfred Madsen og samarbeidskomitéens formann,
Oscar Torp. Tilsammen tellet &rsmgtet 87 deltagere.
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. Sekretariatet foreslo fglgende dagsorden, som blev enstemmig god-
tjent:
1. a) Beretning og regnskap for 1927.
b) Muntlig redegjgrelse fra formannen om tariffbevegelsen i 1928.
2. De internasjonale forbindelser.
a) Gjensidighetsoverenskomsten mellem den russiske, finske og
norske landsorganisasjon.
b) Innmedelse i ligaen mot imperialismen og krigsfaren.
c¢) Amnestibevegelsen i Finnland.
3. Kampen mot de arbeiderfiendtlige lover:
a) Voldgiftsloven.
b) Straffelovens § 222 II og arbeidstvistlovens § 40.
¢) Arbeidernes justisfond.
PDkonomiske spgrsmdl.
Organisasjonsspgrsmdlet ved de kooperative virksomheter.

Ak T

Beretning og regnskap blev av representantskapet godkjent en-
stemmig.

I forbindelse med behandlingen av beretningen blev det hen-
stillet til sekretariatet & innhente oplysninger om hvilke foreninger
ennu stod utenfor distriktsorganisasjonene, samt & innta en oversikt i
kommende irs beretning om distriktsorganisasjonenes virksombhet.

De internasjonale forbindelser.
G jensidighetsoverenskomsten.

Efter sekretariatets beslutning var spgrsmilet om oprettelse av
gjensidighetsoverenskomst mellem den russiske, finske og norske lands-
organisasjon sendt forbundsstyrene, samorganisasjonene og — om 8&
mitte gnskes — avdelingene til behandling og uttalelse.

Hvad forbundenes uttalelser i saken angir, kan de i korthet resu-
meres siledes:

Norsk Matros- og Fyrbgterunions avdelinger slutter sig til det interna-
sjonale utvalgs flertalls innstilling.

Norsk Gullsmedarbeiderforbunds avdelinger henstiller at forslaget forelgbig
henlegges.

Norsk Transportarbeiderforbunds styre og avdelinger slutter sig til fler-
tallets innstilling.

Norsk Bokbinderforbunds landsmgte uttaler at det fgrst mé& skaffes sikkerhet
for at det internasjonale og skandinaviske samarbeide ikke bringes i fare fgr
avtalen godtas.

Norsk Kjgttindustriarbeiderforbunds landsmgte kan for tiden ikke anbefale
forslaget vedtatt.

Lokomotivmannsforbundets styre foresldr enstemmig at saken utsettes.

Norsk Baker- og Konditorforbunds hovedstyre kan ikke tilrdde Landsorgani-
sasjonen & vedta det foreliggende forslag.

Norsk Hgvleriarbeiderforbunds hovedstyre uttaler at saken bgr utsettes.

Norsk Skinn-, Ler- og Gummiindustriarbeiderforbunds styre foreslar en-
stemmig at saken utsettes.

Tobakkarbeiderforbundets styre kan ikke anbefale forslaget vedtatt.

Norsk Arbeidsmannsforbunds landsmgte henstiller til Landsorganisasjonen &
godkjenne flertallets forslag.

Norsk Skotgiarbeiderforbunds hovedstyre har med 6 mot 5 stemmer hen-
stillet & vedta forslaget. s 2
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Norsk Jernbaneforbunds styre anbefaler at spgrsmdlet utstir.

Norsk Kommuneforbunds landsmgte foreslir at saken utsettes til fgrstkom-
mende fagkongress.

Norsk Skog- og Landarbeiderforbunds hovedstyre tiltrer flertallets forslag.
. Norsk Centralforening for Boktrykkeres avdelinger foreslir utsettelse.

Norsk Bygningsarbeiderforbunds flertall av avdelinger slutter siy til fler-
tallets forslag.

Norsk Litografisk Forbunds hovedstyre er imot avtalen, da forbundet m#
regne med at dets internasjonale forbindelser vil bli avbrutt.

Norsk Tekstilarbeiderforbunds landsmé¢te frardder Landsorganisasjonen &
vedta det foreliggende forslag.

Norsk Stenindustriarbeiderforbunds styre anbefaler utsettelse. i

- Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbunds styre uttaler. at hvis
avtalen skulde medfgre brudd med de skandinaviske og internasjonale forbin-
delser forbundene har, md man anbefale at forslaget for tiden ikke vedtas.

Norsk kjemisk Industriarbeiderforbunds styre hevder en lignende opfatning.

Norsk Skredderforbunds landsmgte likesi.

Norsk Murerforbunds representantskapsmgte foreslir saken utsatt.

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund tiltrer flertallets forslag under
forutsetning av at de skandinaviske forbindelser ikke brytes.

Norsk Papirindustriarbeiderforbunds landsmgte anbefaler avtalen, sifremt
den i overensstemmelse med fagkongressens beslutning kan fgre til utvidelse av
samarbeidet og fremme de internasjonale enhetsbestrebelser.

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbunds representantskap og avdelingenes
flertall foreslir at saken utstdr.

Norsk Formerforbunds avdelinger har stemt for utsettelse.

Norsk Mgbelindustriarbeiderforbunds styre hevder at avtalen i realiteten
betyr tilslutning til R. F. I., i strid med de norske arbeideres vilje, men styret
gnsker realitetsbehandling, da en utsettelse vil holde uklarheten giende.

Hvad uttalelsene fra samorganisasjonene angir, kan i korthet re-
fereres:

Skiensfjorden, Bergen og fylkenes. Aust-Agder. Molde, Glomfjord, Suli-
tjelma, ¢)st-Finnmark, Alesund. Narvik, Lillehammer, Slemmestad, Trgndelag og:
(st-Telemark faglige samorganisasjoner anbefaler flertallets forslag vedtatt.

Hgnefoss og Omegns Faglige Samorganisasjon anbefaler flertallets forslag,
sifremt det kan fgre til utvidelse av det samarbeide Landsorganisasjonen har, og
dermed ogsd bidra til 4 fremme de internasjonale enhetsbestrebelser.

Oslo og Omegns Faglige Samorganisasjons representantskap og avdelinger
slutter sig til avtalen pi grunnlag av det internasjonale utvalgs flertalls forslag.

‘Namdals faglige Samorganisasjon uttaler at forslaget ikke m&d vedtas fgr
det er skapt sikkerhet for at det bestiende samarbeide ikke blir avbrutt eller
innskrenket.

Hedmark faglige Samorganisasjon uttaler sig i samme retningg.

Halden og omegn, Sgrlandet, Vest-Opland, S¢gndre Vestfold og Vest-Finn-
mark faglige samorganisasjoner anbefaler at saken utsettes.

Romerikes faglige Samorganisasjon anbefaler flertallets forslag, sifremt
det ikke skader de nuvaerende forbindelser, og Fredrikstad faglige Samorganisa-
sjon uttaler sig i tilslutning hertil.

Haugesunds faglige Samorganisasjon uttaler gnsket om & pleie vennska-
pelige samarbeide med flest mulige organisasjoner.

Stavanger og Omegns faglige 'Samorganisasjons avdelinger anbefaler fler-
tallets forslag, dog med reservasjon for punkt 19 i avtalen.

Moss og Omegns faglire Samorganisasjon anbefaler flertallets forslag,
sifremt det ikke stiller sig hindrende for de gvrige skandinaviske og interna-
sjonale forbindelser.

Drammen 'og Distrikts faglige Samorganisasjon foreslir Kjgbenhavnerkon-
feransens protokoll tatt til efterretning og uttaler, at skulde overenskomsten med-
fgre brudd med de skandinaviske forbindelser, md den ikke vedtas.

Nordre Vestfold faglige Samorganisasjon: 4 styremedlemmer slutter sig til
flertallets forslag, og 4 foreslfir utsettelse, mens 1 styremedlem undlater & stemmec.
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Sekretariatetes innstilling, som var overensstemmende med forsla-
get fra det internasjonale utvalgs flertall, gikk i korthet ut pd & uttale:
Da fagkongressens forutsetninger for inngdelse av en gjensidighetsav-
tale med den russiske landsorganisasjon ikke til stede, utsettes spgrs-
mdlet. ks

Til innstillingen var knyttet det foran inntatte resymé av for-
bundenes og samorganisasjonenes behandling av spgrsmélet.

Av sekretariatets mindretall — Volan og Aas — blev fremlagt fgl-
gende forslag:

1. Representantskapet fastslir at Amsterdam-Internasjonalen har
avvist den felles henvendelse som den finske og norske landsorganisa-
sjon tilstillet Amsterdam-Internasjonalen og Rgde faglige Internasjo-
nale om at de to internasjonaler i fellesskap skulde innkalle en inter-
nasjonal faglig konferanse, for derigjennem & legge grunnlaget for &
skape internasjonal faglig enhet. R. F. I. har mottatt innbydelsen og
erklert sig vilig til 4 delta i en sidan kongress. Amsterdam-Inter-
nasjonalens avslag er ett nytt bevis for at den aktivt motarbeider be-
strebelsene for & skape internasjonal faglig enhet pd klassekampens
grunn. Som et ledd i Amsterdam-Internasjonalens arbeide for & hindre
faglig enhet, md man ogsi se truslene fra de danske og svenske organi-
sasjoners ledelse om brudd pa de skandinaviske forbindelser, hvis den
norske landsorganisasjon inngir gjensidighetsavtale med den russiske
landsorganisasjon.

2. Representantskapet avviser Amsterdam-Internasjonalens split-
telsesarbeide og fastholder fagkongressens beslutninger av 1925 og 1927,
som gir ut pd 4 fgre aktiv kamp for & na frem til internasjonal faglig
enhet pd klassekampens grunn. I henhold hertil godkjennes det forelig-
gende forslag til gjensidighetsavtale mellem landsorganisasjonene 14
Sovjet-Unionen, Finnland og Norge.

3. Representanskapet henstiller til alle tilsluttede forbund & sgke
realisert kongressens anmodning om oprettelse av gjensidighetsavtale
med det russiske broderforbund.

4. For 4 virkeliggjgre fagkongressens beslutninger om internasjo-
nal faglig enhet pd klassekampens grunn, gis sekretariatet i opdrag a
tre i forbindelse med R. F. I. samt den russiske og finske landsorgani-
sasjon og eventuelt andre organisasjoner, for i fellesskap & ta initia-
tivet til innkallelse av en verdenskongress av alle faglige organisasjo-
ner til dannelse av en enhetlig faglig internasjonale pi klassekampens
grunn.

Videre fremkom det under debatten to forslag, hvorav det ene kon-
kluderte med sakens utsettelse og det annet med overenskomstens god-
kjennelse, men pd andre premisser enn sekretariatets mindretall.

Edw. Mgrk, Joscf Larsson og A. Lindg foreslo:

Representantskapet godkjenner det internasjonale utvalgs arbeide
ved utarbeidelse av gjensidighetsoverenskomsten med Sovjet-Unionens
og Finnlands landsorganisasjoner. Da det imidlertid ikke er helt pa
det rene om fagkongressens gvrige beslutninger i det internasjonale
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spgrsmil kan gjennemfyres, utsettes behandlingen av gjensidighetsover-
enskomsten. — v

Konrad Karlsen, Ingv. Lggavien og Ambrosius Olsen foreslo:

Under henvisning til siste fagkongres beslutning og det interna-
sjonale utvalgs flertallsinnstilling vedtas det foreliggende forslag til
gjensidighetsavtale mellem landserganisasjonene i Russland, Finnland
og Norge.

Representantskapet vil understreke fagkongressens opfordring til
forbundene om & oprette lignende avtaler. —

For sekretariatets flertalls forslag redegjorde Tranmcel, mens Vo-
lan holdt det innledende foredrag for mindretallet.

Ved voteringen, som foregikk ved navneoprop efter en lengere de-
batt, blev forslaget om sakens utsettelse vedtatt med 62 mot 18 stemmer.

Flertallet var: Johan Nygaard, Erling Martinsen. {)istein Martinsen. B. Haa-
kestad, Johs. Hulthin, Olav Hindahl, O. M. Haugen, Ludv. Johansen, H. Eriksen,
Gunnar Braathen. A. H. Arntzen, H. J. Hansen, Jonas Andersen, H. Haare,
I. Bjerkmann, G. Sethil. J. Alstad. Karl Spigseth, Rob. Kopp, Rob. Lund, A.
Schultz, Chr. Systad, Johan Hoff, Rich. Hansen, Anton Tandberg, Nils Jansen,
W. Flotvik, Hans Kristiansen, O. L. Strgm, Johs. P. Nilsen, A. E. Gundersen,
Witalis Andersen, Valdemar Nielsen, Ingv. Olsen, Peter Hodne, Johan Lysklsett,
Hj. Johansen, Edward Mgrk., Josef Larsson, K. Tgmmeraas, Johan Jensen, Karl
Sundt. Hjalmar Andreassen, N. Gulbrandsen. E. Borgersen. Karl Ang. Olgen.
Martin Wold. Daniel Jakobsen, Alfred Lindg. Johan Aakvik, Anders Arntsen.
Halvard Olsen. Jens Teigen. A. Bratvold. H. L. Bgrsum. Sigurd Forbord. Torbj.
Henriksen, Halfd. Jgnsson, Alfred Melgaard, Martin Tranml, Johs. M. P. (de-
gaard og Torbj. Dahl.

De 18 var: Aksel Selbo, Ingv. Lggavlen, Ingmar Iversen, Erling Skorve,
Ole Teignas, H. Eggen. Ambrosius Olsen, H. Slaattelid. Lars Evensen. A. Birke-
land, Johan (degaard. H. Hellebg, IHalvdan Moe. Konrad Karlsen,. Hans Moen,
Edw. Sjglander, H. Aas og E. Volan.

Fraverende var E. Gabrielsen og M. Liengen.

Ved sa®rskilt votering mellem Mgrks med flere forslag og sekre-
taritets flertalls innstilling blev den siste vedtatt mot 6 stemmer.

Punkt 4 i Volans og Aas’ forslag blev optatt til serskilt votering,
idet resten av mindretallets forslag ansies bortfalt. Punktet blev for-
kastet mot 12 stemmer. It forslag av Volan om i sende forslaget til
uravstemning i avdelingene fikk 9 stemmer.

Ligecn mot imperialisme oy krig.

Det var til Landsorganisasjonen kommet henvendelser om & til-
slutte sig ligaen. I telegram av 2. januar blev Landsorganisasjonen
anmodet om i sende representanter til ligaens eksekutivmgte i Briissel
15. januar 1929.

Det internasjonale utvalgs flertall innstillet at saken ikke gav an-
ledning til nogen forfgining. Hertil sluttet sekretariatets flertall sig.

Et forslag fra mindretallet, optatt av Volan, om Landsorganisasjo-
nens innmeldelse i ligaen blev forkastet mot 12 stemmer; likesd for-
kastedes et subsidi@rt forslag om & sende representanter til eksekutiv-
mgtet i Briissel i informasjonsgiemed.
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Amnestibevegelsen i Finnland.

Det internasjonale utvalg og sekretariatet innstillet enstemmig at
representantskapet sluttet sig til den amnestibevegelse som er reist 1
TFinnland i anledning de avsagte klassedommer.

Enstemmig vedtokes fglgende resolusjon:

Landsorganisasjonens representantskap uttaler pd vegne av de over
100 000 fagorganiserte arbeidere i Norge sin uforbeholdne tilslutning
til den amnestibevegelse som er reist i Finnland i anledning av de
uhyrlige og oprgrende dommer over Tuominen og hans kamerater. Disse
dommer opfattes som et utilslgret angrep pd arbeiderne og deres orga-
nisasjonsrett, og som en oplagt krenkelse av ytringsfriheten. Dom-
mene har derfor vakt avsky og harme i vide kretser, en harme og av-
sky som ikke vil ophgre fgr det er ydet de forurettede den opreisning
de har billig krav pa.

Kampen mot de arbeiderfiendtlige lover.

Sekretariatets flertall innstillet for representantskapet & fatte fgl-
gende beslutning:

1. Sekretariatet fortsetter sammen med Det norske Arbeiderpartis
centralstyre og stortingsgruppe arbeidet for d& fd ophevet de arbeider-
fiendtlige lover.

2. Sekretariatet bemyndiges til d iverksette en dags protest- og
demonstrasjonsstreik mot tukthuslovene og for kravet om ammnestilov.

3. Sekretariatet bemyndiges til @ anvende de ngdvendige belgp til
oplysningsarbeide om de forannevnte spgrsmdl.

Som tillegg til punkt 2 foreslo Chr. Systad at planen for protest-
streikens gjennemfgrelse skulde forelegges forbundsstyrene til behand-
ling i et fellesmgte. Sekretariatets flertal tiltrddte dette forslag, som
sdledes blev et tillegg til innstillingen.

Av mindretallet — Volan og Aas — blev det under debatten frem
lagt et serskilt forslag, som gikk ut pd & kreve en amnestilov vedtatt
samt & iverksette arbeidesnedleggelse i en del industrigrener og kom-
munale virksomheter, som pdtrykksmiddel i den videre kamp mot
klassejustisen.

Til begge forslag var knyttet premisser, som efter besutning av
representantskapet ikke blir & offentliggjgre.

Efter innledningsforedrag av Lie og Volan blev ved voteringen
sekretariatets flertalls innstilling vedtatt mot 12 stemmer, som blev av-
gitt for mindretallets forslag.

Derefter godkjente representantskapet enstemmig statuttene for
arbeidernes justisfond.

Pkonomiske spgrsmdl.

Representantskapet godkjente de av sekretariatet foretatte gkono-
miske disposisjoner med hensyn til Det norske Arbeiderparti, Folkets
Hus i Alesund, «Ny Tid» og ¢«Arbeidet»> samt avviklingen av Arbeider-
pressens Samvirke.

Norsk Lokomotivmannsforbund blev enstemmig eftergitt en eldre
restanse for ekstrakontingent til Landsorganisasjonen.
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Forskjellige saker.

Under eventuelt redegjorde (istein Martinsen, Bokbinderforbundet,
for det av ham foreslitte nye merkesystem for innbetaling av kon-
tingent. IEfter forslag av formannen besluttedes at sekretariatet innkal-
ler en konferanse av forbundskassererne til drgftelse av spgrsmélet.

LEfter forslag av Josef Larsson vedtok representantskapet enstem-
mig fglgende beslutning: Den innen industrien iverksatte rasjanali-
sering har fgrt til innskrenkninger og arbeidsledighet. For at fag-
organisasjonen kan drgfte hvilke foranstaltninger der mé iverksettes i
anledning herav, henstilles til sekretariatet snarest 4 utsende til samt-
lige avdelinger den av kongressen besluttede utredning angiende fag-
bevegelsens stilling til industriens modernisering og rasjonalisering. —

Som siste sak behandles organisasjonsspgrsmélet ved de koope-
rative virksomheter.

Forbord optok forslag om at den kooperative betjening skulde
organiseres i tilslutning til Norsk Transportarbeiderforbund, idet han
henviste til kongressens beslutning av 1923 angiende Transportarbel-
derforbundet.

Organisasjonsutvalget fremla fglgende forslag som var tiltradt av
sekretariatet:

Hyvis den uravstemning som pigir innen Norges Handels og Kontorfunksjo-
nerers Forbund leder til forbundets innmeldelse i Arbeidernes faglige Lands-
organisasjou. da ma betjeningen ved de kooperative selskaper overfgres til dette
forbund. Inntil uravstemningens resultat foreligger, skal nyorganiseringen av
betjeningen ved disse selskaper skje i tilslutning til Norsk- Nerings- og Nydelses-
middelarbeiderforbund. Skulde det vise sig at Norges Handels- og Kontorfunk-
sjonzrers Forbund ikke blir tilsluttet Landserganisasjonen, ma sekretariatet opta
til endelig avgjgrelse hvilket forbund betjeningen ved de kooperative selskaper
skal std tilsluttet, eller om Landsorganisasjonen skal sgke & organisere et njytt
forbund av kontor- og handelsfunksjongrer.

Ved voteringen blev dette forslag vedtatt mot 7 stemmer, idet min-
dretallet dissenterte ved punkt 2 om den ordning som blir gjeldende
inntil videre.

Agitasjonen.

Efter forslag av samorganisasjonenes landsutvalg, optatt av Mark,
blev det enstemig vedtatt fglgende beslutning:

Det henstilles til sekretariatet i samrdd med de stedlige samorgani-
sasjoner & utarbeide en plan for agitasjonsarbeidet i distriktene, samt
4 arrangere landsomfattende agitasjonsturneer, serlig foran store
tariffopgjgr, for & klargjgre den faglige situasjon og gke tilslutningen
til fagbevegelsen. Utgiftene til agitasjonsarbeidet betales i fellesskap
av samorganisasjonene, forbundene og sekretariatet. Arrangementet i
de enkelte distrikter overlates til de stedlige samorganisasjoner. —

IL.
Den 24 og 25 november avholdt representantskapet irsmgte i Fol-
kets Hus, Oslo. Ved navneoprop var 75 representanter til stede for-
uten sekretariatets 13 medlemmer. Videre deltok revisorene, sekreteer
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Alfred Madsen, juridiske konsulent, Trygve Lie, og fra samaibeidsko-
miteen: Det norsk Arbeiderpartis formann, Oscar Torp.
Fglgende dagsorden, som var foreslitt av sekretariatet, blev god-

kjent: .

1. Suspensjon av Volan og Aas.

2. Beretning og regnskap.

3. Rasjonaliseringen.

4. Kommunistpartiets virksomhet innen fagorganisasjonen.

5. (@konomiske spgrsmil (Ekstrakontingent).

Suspnesjonen av Volan og Aas.

Under behandlingen av denne sak mgtte Volan og Aas.
Sekretariatet fremla i saken fglgende redegjgrelse:

I forrige representantskapsmgte i Iandsorganisasjonen 7 januar 1929 blev
forretningsordenen enstemmig vedtatt. Heri var ogsi inntatt bestemmelsen om,
pd hvilken mite offentliggjsrelsen av representantskapets beslutninger skulde
finne sted. Volan tok forbehold om & offentliggjsre det han fant var ngd-
vendig. Ved s@rskilt votering blev Volans forbehold nedstemt mot 10 stemmer.

I sekretariatets mgte onsdag 23 januar foreld spgrsméilet om ¢Norges Kom-
munistblad»s offentliggjsrelse av mindretallets forslag med premisser angiende
kampen mot de arbeidefiendtlize lover.

Samtlige sekretariatsinedlemmer var til stede.

Fra Norges kommunistiske Parti foreld fglgende skrivelse:

¢Centralstyret har pi mgte igir behandlet den situasjon som er opstitt i an-
ledning av representantskapets beslutning av 7 januar og den efterfglgende disku-
sjon i pressen. Centralstyret finner at pressens forhold til fagorganisasjonen og
arbeiderbevegelsen for gvrig er en sak av den aller stgrste betydning for hele ar-
beiderklassen. Centralstyret tillater sig derfor & oversende sekretariatet fgigende
forslag til videre behandling:

<Representantskapets beslutning av 7 januar og ¢Norges Kommunistbladss
offentliggjgrelse av premissene for N. K. P.s forslag i spgrsmilet om kampen mot
klassejustisen ngdvendiggjér en prinsipiel stillingtagen til pressens forhold til
fagorganisasjonen i sin helhet. I den anledning fattes sidan beslutning:

Sekretariatet fastslr at den praksis som tidligere har veert anvendt innen
fagorganisasjonen og som har gitt ut pi at si vel den radikale som den konser-
vative retning fritt har bhatt adgang til offentlig 4 fremlegge sine standpunkter,
forslag og beslutninger, fremdeles md danne grunnlaget for fagorganisasjonens
arbeide innen rammen av den samlede arbeiderklasses interesser. Kun ved en
sddan organisasjonspraksis er det mulig & utvikle og styrke fagorganisasjonen og
gigre den til et virkelig klasseviben med det formil og fremme den samlede ar-
beiderklasses interesser.

Under henvisning hertil treffes en slik ordning, at Norges Kommunist-
blads stilles helt pid like fot med <Arbeiderbladet» med hensyn til adgang til
referater fra Landsorganisasjonens konferanser og mgter. Referat fra mgtene
mi skje i samridd med organisasjonen under hensyntagen til arbeiderklassens
interesser.

P4 den annen side mi det bestemt nedlegges forbud mot at fagorganisasjo-
nens tillitsmenn gir oplysninger til borgerpressen om viktige faglige anliggender.
Hvis nogen setter sig utover disse beslutninger optas saken til organisasjons-
messig behandling i hvert enlkelt tilfelle.»

Centralstyret finner at dette forslag vil kunne danne grunnlag for en prak-
tisk lgsning av de uoverensstemmelser som er opstitt i forbindelse med denne
sak.»

Sekretariatet vedtok mot to stemmer — Volan og Aas — at Norges kom-
munistiske Partis skrivelse ikke gav anledning til nogen forfgining.
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Volan og Aas fremla derefter fglgende skriftlige erkleering :

«Vi deler ikke den opfatning at «Norges Kommunistblad»s. offentliggjgrelse
av premissene for N. K. P.s forslag i spgrsmilet om kampen mot klassejustisen
har skuadet fagorganisasjonens og arbeiderklassens interesser. Tvert imot. Vi
har den faste overbevisning at det har veert til gagn for si vel fagorganisasjo-
nen som den samlede arbeiderklasse.

Personlig stir vi helt fritt i spgrsmdlet, idet vi ikke har ansvaret for re-
presentantskapets beslutning, likesi litt som vi har offentliggjort premissene i
¢«Norges Kommunistblad.»

Mot to stemmer, Volan og Aas, vedtok sekretariatet nedenstiiende forslag:

<I representantskapets mgte 7 januar d. . blev det besluttet at mgtets for-
handlinger ikke skulde veere offentlig og at intet mitte meddeles offentligheten
uten fra sekretariatet. Forretningsordenen, som blandt annet inneholdt denne
bestemmelse, blev enstemmig vedtatt.

Volan tok forbehold om & offentliggjgre det som han fant var ngdvendig.

Representantskapet nedstemte imidlertid Volans forbehold mot 10 stemmer.

Ved behandlingen av kampen mot de arbeiderfiendtlige lover fattet repre-
sentantskapet mot 12 stemmer heslutning om ikke & tillate referat eller offent-
liggjort noget vedrgrende flertallets eller mindretallets premisser til den behand-
lede sak.

Pi tross av disse klare beslutninger har ¢Norges Kommunistblad» i sitt
nummer for fredag 18 januar offentliggjort sekretariatets mindretals — Volan
og Aas — forslag og premisser. Riktignok har bladet utelatt en del rent indre
organisatoriske spgrsmil. Allikevel betyr offentliggjgrelsen et illojalt skritt
overfor representintskapets lovlig fattede beslutning. «Norges Kommunistblad»
har derfor handlet i strid med representantskapets beslutning.

Offentliggjgrelsen er en si organisasjonsfiendtlig handling overfor Lands-
organisasjonen, at sekretariatet pii det skarpeste md uttale sin misbilligelse over
det passerte.»

Derefter blev mot de samme to stemmer vedtatt fglgende forslag:

¢«Da Volan og Aas ikke har villet stemme for denne misbilligelse eller pd
annen likesi utvetydig mdite tatt avstand fra <«Norges Kommunistblad»s illojale
og organisasjonsfiendtlige optreden, blir de forelgbig & betrakte som uttridt av
sekretariatet.»

Volan og Aas gnsket tilfgiet protokollen at de var av den opfatning at sekre-
tariatet ikke hadde lovlig adgang til 4 vedta et sidant forslag.
= Sekretariatets flertall henviste til Landsorganisasjonens lover § 9, punkt 1,
og § 15, punkt 5, og ansd beslutningen for fullt lovlig.

IEfter denne beslutning fulgte en del skriverier i pressen, likesom Kom-
munistpartiet sgkte i reise en protestbevegelse, som imidlertid fikk meget liten
tilslutning.

Det sidkalte ¢sekretariatets mindretally sendte 1 mars sekretariatet en len-
gere skrivelse, hvorpd 13 mars sekretariatet sendte fglgende svar:

«I Weres skrivelse av 1 mars d. i, som samme dag var offentliggjort i
¢«Norges Kommunistblad», er det rettet en rekke ondsinnede beskyldninger mot
Landsorganisasjonens representantskap, sekretariatet og Oslo og Omegns faglige
Samorganisasjons representantskap for beslutninger sem er fattet av disse. Sam-
tidig avgis det i skrivelsen en sikalt lojalitetserklering.

Skrivelsen blev referert i sekretariatet igir, hvor det blev vedtatt fglgende:

En «lojalitetserkl®ering» som ikke Kklart og tydelig tar avstand fra de orga-
nisasjonsbrudd som er begéitt, og som dessuten er ledsaget med nye insinuasjoner
og uefterretteligheter, kan ikke bli gjenstand for behandling i sekretariatet.»

Sekretariatet har senere mottatt en lengere skrivelse fra Hans Aas, som
dog ikke gav anledning til nogen forfgining. X

Den 5. november idr mottok sekretariatet fglgende skrivelse fra E. Volan:

¢Jeg tillater mig herved & oversende til gekretariatet avskrift av skrivelse

som jeg dags dato har tilstillet Norges kommunistiske Parti, og hvori jeg gir
meddelelse om at jeg trer ut av partiet og de avgjgrende grunner herfor.
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Arsaken til at jeg gir sekretariatet meddelelse om min uttreden av partiet
er at jeg samtidig anser mig lgst fra det sfikalte ¢sekretariatets mindretalls.

Avskrift ‘av s8kr. av 4 nmovbr. 1929 fra Elias Volan til Norges kommunistiske
Parti, Oslo. :

¢Da jeg ikke-ser mig istand til & hevde partiets politikk. i fgrste rekke pi
det faglige omride, fgler jeg det som min plikt & meddele partiet dette.

Siden jeg var 17 Ar har jeg arbeidet for 4 fi alle arbeidere tilsluttet fag-
organisasjonen. Fra mitt arbeide som aktiv fagforeningsmann og som arbeider
kjenner jeg til hvad det betyr for arbeiderne & ha sterke fagforeninger. Dette
kan efter min overbevisning ikke opnfdes uten ved skarp front mot alle uorga-
niserte. Men partiets medlemmer er nu forpliktet til 4 arbeide for at de uorga-
niserte, under alie konflikter, skal ha de samme rettigheter som de organiserte.
Denne linje vil fgre til hel eller delvis oplgsning av fagorganisasjonen til skade
“for arbeiderklassen. Jeg hverken vil eller kan gj¢re mig medansvarlig i denne
politikk, hvorfor jeg herved melder mig ut av partiet. Min utmeldelse bedes
-offentliggjort i ¢Arbeiderens.»

Under henvisning til foranstiende innstillet sckretariatet til re- .
presentantskapet 4 fatte fglgende beslutning:

1.. Idet representantskapet fastldr, at alle organisasjonsinessige beslutnii-
ger lojalt skal respekteres, godkjennes de av sekretariatet fattede beslutninger
it Volan— Aas saken.

2. Under henvisning til at Volan og Aas (nu alene Aas) efter suspensjo-
nen har konstituert sig 8om cn egen organisasjonsinstans wunder betegnelsen
¢Arbeidernes faglige Landsorganisasjons sekretariats wmindretally, beslutter ve-
presentantskapet, at Aas ansees som wuitrdit av sekretariatet.

3. . Volan gis anledning til d gjeninnire i sekretariatet, under forutsetning
‘av at han overfor representantskapet avgir en lojalitetserkl@®ring som kan godias.

Et mindretall pA 3 medlemmer kunde ikke g& med pd at Volan
gaves adgang til 4 inntre i sekretariatet, men foreslo at suspensasjo-
nen blev oprettholdt til fgrstkommende kongress.

Saken gav i representantskapsmgtet anledning til en bred debatt,
.1\1vori det bl. a. blev gitt redegjgrelser av Aas og Volan.

Aksel Schultz optok mindretallets forslag om at suspensjonen for
begges vedkommende blev oprettholdt til fgrstkommende kongress.

Oskar Andersen foreslo med tilslutning av Konrad Karlsen, Ingv.
Lggavlen og Ambrosius Olsen at sivel Aas som Volan fikk anled-
ning til & gjeninntre i sine tillitshverv i sekretariatet, under forutset-
ning av at de avgav tilfredsstillende erklering om at de lojalt vilde
.overholde organisasjonsmessig fattede beslutninger.

For gvrig sluttet begge disse forslag sig til sekretariatets innstil-
ling i punkt 1.

H. Hellebp foreslo:

Representantskapet fordgmmer som helt igjennem organisasjonsskadelig og
arbeiderfiendtlig den eksklusjons- og sprengningspolitikk som blev knesatt av
sekretariatet ved de foretatte suspensjoner. Denne eksklusjonspolitikk mot den
revolusjoneere flgi i fagbevegelsen er uforenlig med fagorganisasjonens og ar-
beiderklassens interesser, og er et ledd i borgerskapets angrep pd den kjempende
arbeiderklasse. Under tomme formelle piiskudd i strid med de enkleste prinsip-
" per for det proletariske demokrati i faghevegelsen, sgker sekretariatet i isolere
.de revolusjongre tillitsmenn innen fagorganisasjonen fra de fagorganiserte ar-
.beidermasser.

Representantskapet besluttet derfor: De foretatte suspensjoner annuleres. .
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Ved voteringen blev Hellebgs forslag forkastet mot 9 stemmer-.
Mot 8 stemmer blev derpd sekretariatets beslutwinger i saken god-
kjent av representantskapet.

Efterat forslagene fra Oskar Andersen m. fl. samt Schultz var
forkastet mot henholdsvis 13 og 19 stemmer, blev de to gvrige punkter
i innstillingen likeledes bifalt — punkt 2 mot 7 stemmer og punkt 3
mot 12 stemmer.

Av Volan blev det ved mgtets slutning fremlagt en erklaring som
besluttedes behandlet i fortsatt mgte neste dag.

I m¢gtet mandag blev fglgende erklering som blev fremlagt av
Volan, i samrad med formannen, godkjent av representantskapet uten
debatt mot 7 stemmer, overensstemmende med den enstemmige anbefa-
ling av sekretariatet:

Undertegnede erkl@erer at jeg lojalt vil bgie mig for de organisasjonsmes-
sige beslutninger som fattes av de respektive organisasjonsinstanser. Hvad of-
fentliggjsrelsen fra siste representantskapsmgte angir, m1 jeg — som fér oplyst
— fi understreke at jeg ikke bar noget persoulig ansvar for den.

Elias Volan.

Det blev derefter fattet formell beslutning om at Volan deltar i re-
presentantskapets mgte som sekretariatsmedlem.

Beretning og regnskaper.

Dagsordenens post 2: Beretning og regnskap for 1928, blev ferdig-
behandlet i mandagens formiddagsmgte.

Under beretningen opstod nogen debatt om tariffrevisjonen (strei-
ken i bygningsfagene og de grafiske fag) samt fagforeningenes tilslui-
ning til distriktsorganisasjonene.

For gvrig blev, som bekjent, situasjonen ifjor under kampen mot
voldgiftsloven og voldgiftsdommene optatt til bred drgftelse pd sist
avholdt representantskapsmgte i januar — sid vel i forbindelse med
formannens muntlige beretning som under behandlingen av kampen
mot de arbeiderfiendtlige lover.

Av H. Moen m. fl. blev det fremlagt to lengere forslag, det ene inne-
holdende «Uttalelse i anledning sekretariatets beretning» og det annet
«Retningslinjer for fagorganisasjonens kamp i Norge» under henvis-

- ning til den kommunistigke fraksjons kritikk. De to forslag blev for-

kastet mot 9 stemmer.
Derefter blev beretningen for 1928 godkjent mot 5 stemmer.
Regnskapene godkjentes enstemmig.
_Enstemmig blev vedtatt de samme satser for dietgodtgjprelse og
tapt arbeidsfortjeneste som pa forrige representantskapsmgte besluttet.

Rasjonaliseringen.

1 eftermiddagsmgtet blev rasjonaliseringsspgrsmilet optatt som
fgrste sak.

Den nedsatte komité fremla felgende forslag til retuningslinjer
for fagorganisasjonen:
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En samfundsinessig rasjonclisering kan ikke gjennemfores wnder privat-
kupitalistnen.  Den kan bare gjennemfgres wunder ewn 3winfundsordnwing. hrvor ar-
beiderklassen har den fulle politiske oy gkonomiske malct, i forbindelse med
socialisering av de kollektive. nu kapitalistisk utnyttede produksjonsmidler, og
under hensyntagen til arbeiderklassens internasjonale maltstilling.

En rasjonalisering som tar sikte pd d hpine produksjonen ved en forbedret
telenilkk og en bedre produksjonsorganisasjon, kan ikcke forhindres.. Men de ulem-
per 8o rasjonaliseringen wunder kapitalismen nedfmrer md fagorganisusjonen
spke G4 rdde bot ved:

At fagorganisasjonen fdr kontroll med utviklingen pd arbeidsplassen.

at den daglige arbeidstid sglhes nedsatt, sdledes at arbeidstiden konumer i
et rasjonelt forhold til produksjonsteknikkens fremgang, oy sdledes at arbeids-
lsshetens omfang kan begrenses og wungdomimnens arbeidsmmuligheter forhedres.

at de wrbeidende massers Ljgpekraft styrkes ved fugorganisasjonens bestre-
belser for d heve det reelle lgnusnivd, sdledes at arbeideriiassene settes i stand
til d forbruke de varer som deres eget arbeide og en stadig fremadskridende pro-
duksjon kaster pd markedet.

Sekretariatet henstiller til forbundene gjennem avdelings- og Elubbstyrer
med opmerksomhet @ folge rusjonaliseringsbestrebelsene pd de forskjellige ar-
beidsplasser og i de forskjellige produksjonsgrencr og pad Orgunias jonsmessig
nidte sghe @ varete.arbeidernes interesser.

Fagorganisasjonen ind vare pd vakt ot de forsgl 30w, gjsres for d pke ar-
beidspresset til skade for arbeidernc.

Fagorgawisasjonen md arbeide for d fremme hygieniske, sanitere oy sikker-
hetsforhold i lLedriften, oy md arbeide for en skjerpet Kontroll i rasjonaliserte
hedrifter.. Viderc md det krcves at bedriften avsetter midler til et sikringsfond
for de arbeidere som blir ledige pd grunn «v rasjonaliseringen. Bidrag av fon-
det skal ydes inntil nytt arbeide erholdes.

Det md arbeides for bedring av ferieforholdene og for ngdvendig forkortelse
av arbeidstiden, is@r hrvor wrbeidet er sundhetsskadeliy oy hvor arbeidspresset
pd grunn av rasgjonaliseringen ¢r swrlig hérdt.

De enkelte forbund md ta op til drgftelse spprsmdilet om hvilke serlige for-
holdsregler utviklingen innen deres fag eller industri krever til varetagelse av
arbeiderncs interesser.

Det internasjonale samurbeide wmd styrkes. og i ferste rekke wmd de for-
bund som oinfatter en og sarmme industri i de forskjellige land drefte rasjonali-
seringen oy utarheide retningslinjer som skal ta sikte pd en hpining av reallgn-
nen. legere ferie. kortere arbeidstid og for ovrig arbeide planmessig henimot
socialisering wv industrien.

Det henstilles til forbundene pd mgter og konferanser med sine broderfor-
bund 4 behandle og fimne frem til hotemidler mnot rasjonaliscringen cfter inter-
nasjonale linjer.

Skal arbeiderklassen kunne vere i stand til d gre innflytelse i rasjonalisc-
ringsspgrsmdlet og opnd at wtviklingen hlir til beste og ikke til slcade for arbei-
derne. md fagorganisasjoncn styrkes, og alle lgnnsarbeidere md finne sin plass
i de faglige organizasjoners rekker.

Sekretariatet retter derfor en inntrengende appell til arbeiderme om @
slutte op om fagurganisasjonen, 1thygge of; styrke clen, 24 den mest effektivt kan
vere i stand til & vareta den arbeidende befolknings mange og viktige interesser.

Sekretariatet sluttet sig enstemmig til komitéens forslag og inn-
stillet til representantskapet i overensstemmelse hermed. Videre
fremla sekretariatet fglgende forslag til wuttalelse i spgrsmilet om
arbeidstiden:

1. Representantskapet anmoder sekretariatet om ved en komité & utrede
forskjellige spprsmdl, bl. a. om arbeidstidens lengde i de viktigste land, samt i de
viktigste brancher i Norge, og om utstrekningen av overtidsarbeide og arbeide pd
innshrenket tid i forskjctlige fag og industrier.

Rl |
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2. Representantsicapet henstillerr til forbundene under internasjoncle kon-
feranser ¢ sghe optatt til behandling rbeidstidsspgrsuvilet for om nndiy G firne
frem til en felles internusjonal plattform ndr det gjclder kempen for en forkor-
telse av arbeidstiden til 7 timers dag, og 6 timers skift i kontinuerlige og serlig
sundhetsskadelige bedrifter. —

’4 grunnlag av de foreliggende forslag blev det fgrt en lengere
debatt, hvorunder en rckke talere hadde ordet.

Som tillegg til sekretariatets innstilling blev det fremsatt fglgende
forslag av Wonrad Karisen, Oskar Andersen, Ambrosius Olsen og Ingv.
Lggavien:

Representantskapet vil uttale at det ved kommende tariffrevisjoner bhur rei-
ses krav om en effektiv lgnnsforhvielse, og fortringvis i de industrier. hvor rasjo-
naliseringen er mest fremskreden. en forkortelse av arbeidstiden.

Videre fremsatte (). Martinsen fglgende forslag:

Hvor produksjonen konsentreres i industri og hindverk, ma man til enhver
tid arbeide for at de lgnns- og arbeidsvilkir som innenfor det enselte fag er de
mest gunstige, sgkes gjennemfgrt for alle arbeidere i de kombinerte bedrifter.

Arbeide under de lgnnsbestemmelser som i de enkelte fagtariffer er fastsatt
for et spesielt stykke arbeide, kan ikke tillates, og forbundene pliliter & piise at
de enklte fagforbunds tariffer respekteres.

H. Moen fremsatte fglgende forslag til unttalelse i motsetning til
innstillingen:

Representantskapet fastholder og understreker fglgende beslutning fra fag-
kongressen i 1927: «Fagkongressen (1927) fastslir at den samlede fagorganisa-
sjon av all kraft vil motsette sig ethvert forsgk som fra kapitalistenes side mitte
bli gjort for & stabilisere den kapitalistiske utbytning og renteplyndring av det
arbeidende folk.»

I overensstemmelse med denne beslutning fastslir representantskapet at det
er en av fagorganisasjonens mest centrale opgaver & bekjempe den skjerpede ut-
bytning gjennem den kapitalistiske rasjonalisering. Kampen mi fgres av de revo-
lusjonzere kampledelser valgt pd selve arbeidsplassen og efter de retningslinjer
0g paroler som er utgitt av Den rgde faglige Internasjonale.

Representantskapet tar skarpt avstand fra den foreliggende innstilling fra
sekretariatet og fra enhver bestrebelse for & sammenkoble den norske fagorgani-
sasjon med den kontrarevolusjonsere Amsterdam-Internasjonale. Representant-
skapet retter en appell til den norske arbeiderklasse om & skjerpe kampen mot ra-
sjonaliseringen og forberede sig til den revolusjonsere reisning for 4 styrte kapi-
talismen og oprette det proletariske diktatur som grunnlag for socialismen. —

Ved voteringen blev Moens forslag, fremsatt pa vegne av det kom-
munistiske mindretall, forkastet mot 7 stemmer.

Derpa blev de av komitéen og sekretariatet foreslitte retrings
linjer vedtatt mot 5 stemmer, — med tillegg av et punkt foreslatt av
Abrahamsen om en effektiv kamp mot overtidsarbeidet.

Sekretariatets forslag til uttalelse om arbeidstiden blev vedtatt en-
stemmig.

Ifter forslag av formannen blev forslagene fra (). Martinsen samt
Konrad Karlsen m. fl. besluttet oversendt sekretariatet med spinsipiell
tilshhtning fra representantskapets side.
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Kommunistparticts fraksjonsvirksomhet innen fagorganisasjenen.
I denne sak fremla sekretariatet folgende redegjgrelse med forslag:

Fagkongressen i 1925 vedtok bl. a. fglgende beslutning:

«Kongressen advarer mot at politiske stridigheter overfgres pa faglige
spgrsmiil.

Ingen s@erorganisasjon, celler, grupper eller aksjonsutvalg maé dannes, som:
har til hensikt & sette ut av funksjon de regulsert oprettede og valgte instanser i
fagorganisasjonen, eller fremme form:il som ligger ved siden av fagorganisa-
sjonen.»

Kongressen vedtok ogsd en uttalelse om samorganisasjonene, hvor det heter:
¢Samorganisasjonenes arbeide er absolutt betinget av et utpreget tllhtsforhohl
mellem Landsorganisasjonen, forbundene og samorganisasjonene.»

Det beligver ingen ngermere pivisning, at Kommunistpartiet ved sin frak-
sjonsvirksomhet i de senere ir systematisk har optridt mot kongressens beslat-
ninger.

Kommunistpartiet har siledes gitt sin tilslutning til, og forpliktet alle sine
medlemmer til & arbeide for & gjennemfgre R. F. Ls sikalte «streikestrategis.
hvor det bLl. a. heter:

1. Kampen mot alle kapitalens forbundsfeller mid skjerpes, hvorved arbei-
derne fgr utbruddet og i swrdeleshet under konflikter mi gis en advarsel om at
fienden stér i deres egne rekker.

2. Ved valg av locckoutkomitéer, streikeledelser og andre kamporganer m:i
alle personer som henger sammen med socialdemokratiet og fagforeningsbyri-
kratiet, avvises som streikebrytere.

3. Man mi efterstrebe 4 innvelge i kampledelsen bare folk som allerede
har bevist at de kjemper for arbeiderklassens sak.

4. Under konflikter md4 kampen mot den tvungne voldgift og andre borger-

lig-reformistiske metoder til & kvele kampen tidobles.
5. Under streikens forlgp mi man reagere overfor ethvert mistenkelig skritt
fra de reformistiske fagforeningslederes side og ikke bare i pressen, men hoved-
sakelig pa streikemgtene, ved vedtagelse av resolusjoner som fordgmmer kapi-
tulasjonstaktikken, sjakringen bak kulissene og streikebryteriet.

6. Det ma fgres en beslutsom kamp imot at de faglige organer (styret, repre-
sentantskapet o. s. v.) egenmektig treffer den endelige avgjgrelse om kampens
avslutning. Disse spgrsmil skal avgjgres av samtlige arbeidere, organiserte son
uorganiserte, si vel som gjennem de av hele massen valgie kamporganer.

Kommunistpartiet, dets presse og agitatorer stempler daglig de faglige til-
litsmenn og det store flertall av de fagorganiserte arbeidere som «forrsedere».
«gulingery» og «kjeltringer». Samtidig fremstilles de uorganiserte som «klassekam-
neng kjernetropper», og det kreves og arbeides fra kommunistenes side for & helt
likestille de uorganiserte med de fagorganiserte .i alle klassespgrsmil og alle
kampspgrsmal. Det er klart, at denne taktikk virker helt organisasjonsoplgsende.
og vil virke gdeleggende om den skulde fi nogen tilsluutning. (@deleggelsen av
fagorganisasjonen synes da ogsi 4 vere det mfl. hvorom Kommunistpartiet nn
konsentrerer sine krefter.

Kommunistpartiet sgker ogsi & utnytte de samorganisasjoner hvor det sitter
med flertall, til 4 fremme sin organisasjonsoplgsende virksomhet. Bl. a. kan nev-
nes den konferanse av enkelte foreninger innen den kjemiske industri og enkelte
samorganisasjoner som blev avholdt i Skien 13—14 juli idr. Her besluttedes
bl. a. «i nedsette et centralt aksjonsutvalg i Odda, som fir i opdrag 4 oprettholde
forbindelsen mellem de lokale aksjonsutvalg og binde kampene sammen i lands-
mélestokk.» Den samme linje anbefales i andre industrier, f. eks. papirindustrien.

Denne linje tar direkte sikte pid 4 sette ut av funksjon de regulere fagfor-
eningsinstanser og overlate til kommunistene og de uorganiserte & treffe avgjg-
relsene i de viktigste faglige spgrsmal.

Hvad angar de splittelseskongresser som Kommunistpartiet arrangerer, har
Landsorganisasjonen bl. a. fra Hgyanger kjemiske Industriarbeiderforening mot:-
tatt fglgende uttalelse, som er vedtatt pi foreningens mgte 3 séptember d. a.:

¢Hgyanger kjemiske Industriarbeiderforening vil pa det kraftigste ta av-
stand fra at Bergen og Fylkenes faglige Distriktsorganisasjon deltar i de split-
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telseskongresser som Norges kommunistiske Parti sammenkaller. og vil si fra,
at dersom den slags deltagelse i organisasjonsfiendtlige institusjoner fortsetter,
vil Hgyanger kjemiske Industriarbeiderforening bli ngdt til 3 ta sitt medlems-
skap op til overveielse.»

Foreningens uttalelse blev referert i sekretariatet, som tilskrev biade for-
eniugen og distriktsorganisasjonen om saken.

Det er ngdvendig at representantskapet drgfter og tar stilling til disse spgrs-
mal, og Sekretariatet innstiller for representantskapet i fatte fglgende heslutning:

1. Representantskappet wnderstreker kongressens beslutninger i 1925, oy
imnskcjerper at det er alle tillitsmenn oy medlemmers uhetingede plikt 4 holde sig
organisasjonsmessige beslutninger efterretteliy og bekjecmpe heslutninger og tak:-
tikle som vil vaere oryanisasjonsopl@sende.

2. Representantskapet fordgmmer pd det sharpeste Norges konununistislke
Purtis organisasjonsfiendtlige oy organisasjonsoplgsende virksomhet innen fag-
organisasjonen oy partiets og dets medlemmers systemnatiske brudd pd kongres-
sens beslutninger og henleder forbundenes spesielle opmerksomhet herpd.

3. Distrikisorganisasjoner som ikke folger faghkongressens oy andre organi-
sagjorsmessige beslutninger. kan ikke anerkjennes.

Et forslag av Moen om & innby Kommunistpartiet til & delta med
en representant ved behandlingen av denne sak, blev forkastet uten de-
batt mot 7 stemmer. Det blev derpd av mindretallet fremlagt et lengere
maskinskrevet opus med overskrift: «Motsetningen mellem Norges
kommunistiske I’arti og Det norske Arbeiderparti er uforenlig som
selve motsetningen mellem arbeilerklassen og kapitalistklassens.

Lfter en del debatt blev sekretariatets innstilling i sin helhet ved-
tuil mot 9 stemmer.

Et forslag fremsatt i debatten av Nilx Hunsen i forbindelse med
Bergen og Fylkenes Distriktsorganisasjon og konflikten i ilgyanger
(Kyrkjebg) blev besluttet oversendt sekretariatet.

Hl:strakontingenten.

Som siste sak pi dagsordenen behandledes de gkonomiske forhold
og i forbindelse dermed spgramilet om utskrivning av ekstrakontingent.

Det blev herunder av sekretariatet fremlagt en spesifisert oversikt
vedkommende Folkets Hus fondets stilling og Landsorganisasjonens
dévrige garantiangvar. Efter sekretariatets forslag vedtok representant-
skapet i den anledning enstemmiyg fglgende beslutning:

1. Sekretariatet bemyndiges til & ordne de garantiforpliktelser som ngdven-
digvis mii medfgre tap for L.andsorganisasjonen efter hvert som likvid kapital er
til stede. Opgave over tapene blir & meddele representantskapet og fagkongressen.

2. De 1in som er optatt av Landsorganisasjonens kasse inndrives eller ord-
nes. 1 de tilfeller hivor dekning ikke kan fdes, blir belgpene & avskrive. Opgave
over tapene forelegges representantskapet og fagkongressen.

3. Likeoverfor lintagerne i Folkets Hus fond bemyndiges sekretariatet til
foreta effektive skritt, st at avdrag og renter pi linene inngdr i rett tid og
restanser blir bragt i orden. Lintagerne mi p#é en effektiv mite bringes til #
forstd at linekontraktenes bestemmelser om avdrag og renter ma respekteres.

Lin som med sikkerhet mi sies # veere tapt, avskrives. Opgave over tapene
og avskrivningene forelegges representantskapet og fagkongressen.

Videre fremsatte sekretariatet som siste punkt i innstillingen for-
slag om at der blev utskrevet en chstrakontingent til Landsorganisa-
sjonens kdasse ar 50 gre for helthetalende og 25 gire for halvtbhetalende
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medlemmer. Denne sak fikk en lengere og inngiende behandling av re-
presentantskapet pi grunnlag av den foreliggende redegjgrelse, og efter
forslag av 4. FE. (fundersen — hvortil sekretariatet sluttet sig — blev
det vedtatt fglgende beslutning som punkt 4:

Representantskapet tiltrer sekretariatets forslag om at det utlignes en eks-
trakontingent av kr. 0.50 pr. heltbetalende og kr. 0.25 pr. halvtbetalende medlem-
mer pr. uke i 20 uker, regnet fra 3 mars 1930. Ekstrakontingenten skal anvendes
tit dekning av Landsorganisasjonens gjeldsforpliktelser.

Representantskapet uttaler sin fulle tillit til sekretariatet og géir ut fra at
alle de midler som kan avsees gir til betaling av Landsorganisasjonens gjeld.
Videre forutsetter representantskapet at sekretariatet utviser dem ytterste for-
siktighet ved behandling av andragender om nye 18n og garantier. siledes at det
ikke pitar sig nye forpliktelser som kan bringe Landsorganisasjonen nye tap.

Det fremkom under behandlingen et par andre forslag — av
If. Evrilisen og H. Moen — hvilke ansies bortfal ved den falne votering.
Beslutningen i den form den fikk blev vedtatt mot 9 stemmer, men det
var i realiteter’ enstemmighet om & gi til utligning av en ekstrakon-
tingent som foreslitt fra neste fr.

I forbindelse med linene av Folkets Hus fondet fremsatte Gundeir-
sen fglgende forslag, som efter endt debatt besluttedes oversendt sekre-
tariatet:

Det henstilles til sekretariatet & overdra, fra 1 januar 1930, til Arbeidernes
T.audsbank & innkassere renter og avdrag av léin av Folkets Hus fond.

Videre oversendtes et forslag fra Landsorganisasjonens, partiets
og A. I. F.s samarbeidskamité om stgtten til erbeideridretten, med be-
myvndigelse for sekretariatet til & treffe beslutning i saken.

Det internasjonale Utvalg.

Utvalget har i aret behandlet spgrsmilet om gjensidighetsavtale
med den Russiske Landsorganisasjon.

Efter utvalgets innstilling, som sekretariatet og senere represen-
tantskapet sluttet sig til, blev spgrsmalet utsatt.

Ttvalget har drgftet og forelagt sekretariatet forskjellige saker,
bl. a. om klassedommene og den faglige situasjon i Finnland, om Ga-
stoniaprosessen, om situasjonen innen den skandinaviske treforedlings-
industri og om forbundenes gjensidighetsavtaler.

Tariffbevegelsen.

Bergverkene. T januar blev der optatt forhandlinger om overens-
komst ved bergverkene. Voldgiftsdommen av 1927 hadde utlgpstid 31
mars. It forslag som forhandlerne blev enige om blev vedtatt ved
avstemningen blandt medlemmene. Dette gikk ut pd at de gjeldende
lgnns- og arbeidsvilkir skulde avlgse voldgiftsdommen og at tariffavtale
skulde oprettes med varighet til 31 mars 1931 Tariffavtalen inneholdt
en «halvautomatisky indeksreguleringsbestemmelse som kunde medfgre
regulering i 1930. Den omfattet 7 bergverk med ca. 3000% arbeidere.
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Tekstilindustrien. TForhandlinger om tariffen innen tekstilindu-
strien blev ogsd fgrt pd grunnlag av en almindelig prolongasjon. Der
foreld dog fra forbundet og arbeidsgiverne en del spesialkrav scm med-
fgrte forhandlinger for hver enkelt bedrift. Iifter at disse forhandlin-
ger var tilendebragt blev hovedforhandlingene gjenoptatt og ledet til
- at der opndddes enighet. Ved enkelte bedrifter blev der opnidd en del
forbedringer, dels med hensyn til timelgnnen og dels angdende akkord-
satsene. Tariffavtalen omfatter 9 fabrikker med ca. 1500 arbeidere.

Skofabrikicene. For de 10 skofabrikker som var medlemmer av
Norsk Arbeidsgiverforening blev det varslet lockout fra 25 mars. I de
forhandlinger som blev fgrt, blev man enig om et forslag som blev
vedtatt av begge parter. Dette gikk ut pd prolongasjon av de gjeldende
lgnns- og arbeidsvilkdr. Tariffavtalen skulde ha varighet til 31 mars
1931 med <«halvautomatisk» indeksregulering pi grunnlag av indeks-
tallet i januar 1930 sammenlignet med Statistiske Centralbyris indeks-
tall 184.

Matros og fyrbgterne. Tariffavtalen for matroser og fyrbgtere i
utenriksfart utlgp 1 februar og var opsagt av begge parter. Efter en
rekke forhandlings- og meglingsmgter fremsatte Riksmeglingsmannen
et forslag som ved avstemning blev godkjent av begge parter i mgte
4 mars. Forslaget gikk ut pd prolongasjon av den tidligere tariffavtale
til 1 februar 1930. Det skulde i tariffperioden optas forhandlinger mel-
lem partene om feriebestemmelsene, og hvis det ikke opndddes enighet
herom, skulde Riksmeglingsmannen treffe avgjgrelsen. Forskjellige
andre forhold ombord i skibene skulde ogs& ordnes ved forhandlinger.
Om disse hadde det tidligere ikke viert nogen tariffbestemmelser.

For innenriksfarten (kyst- og lokalfarten) utlgp tariffen 31 mars
efter opsigelse fra begge parter. Tariffen omfattet 15 dampskibsselska-
per og ca. 1000 matros- og fyrbgtere. Lfter resultatlgse forhandlinger
mellem partene blev der i mgte hos Riksmeglingsmannen 5 april frem-
satt et forslag som ved avstemning blev vedtatt av begge parter. For-
slaget gikk ut pa prolongasjon med en del forbedringer for enkelte
bidters vedkommende.

Nowsle Hydro. Ved Norsk Hydros bedrifter var det voldgiftsdom
med varighet til 31 mai. Denne maitte opsies innen 1 mars. Tariff-
avtalene for Hydros anleggsarbeider hadde lengere varighet, men inne-
holdt bestemmelse om indeksregulering pi grunnlag av januars indeks-
tall. Under forhandling angdende denne indeksregulering blev spgrs-
mdlet om nye tariffavtaler for Hydros bedrifter optatt til behandling.
Efter at saken var forelagt foreringene pid Rjukan og Notodden, som
gav sin tilslutning til at forhandlinger om nye tariffavtaler kom i stand,
blev forhandlingene fgrt videre og resulterte i at partene blev enige om
et forslag som blev vedtatt. Forslaget gikk ut pi at fra 31 mai, da
voldgiftsdommen av 1927 lgper ut, avlgses denne av en tariffavtale som
skal gjelde til 31 mai 1931.

Skiftarbeiderne fir et tillegg som for de forskjellige lgnnssatser
varierer fra 2 til 9 gre pr. time. Ved beregningen av feriegodtgjgrelsen
skal ogsd medtas procenttillegget for sgndagsarbeide. Den indeksregu-
lering som selskapet hadde krav pd overfor anleggsarbeiderne, bort-
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faller. Indeksreguleringen vilde i tilfelle ha utgjort 8 og 9 gre pr.
time. I stedet heifor blir nu bare den laveste timelgnnssats redusert
med 1 gre.

Tariffavtalen inneholdt en «halvautomatisky indeksregulering av
sddant innhold:

Forsavidt indekstallet for junuar 1930 sammenlignet med indekstallet for
november 1928 (184) viser en stigning eller et fall pid mere emn 10 point. kan
arbeidsgiverne i tilfelle av fall og arbeiderne i tilfelle av stigning kreve en til-
svarende regulering av lgnningene. Opniies ikke enighet om reguleringen ved for-
handlinger. kan den av partene. som har reist krav om regulering, =i op tariff-
avtalene til utlgp 31 mai 1930.

Grafiske fag.

Oslo-avisene. Ved forhandlingerr blev man e¢nig om & prolongere
tariffavtalen uforandret 1 ar til utlgp 31 mars 1930.

For typografene for gvrig som arbeider ved de bok- og avistryk-
kerier som er tilsluttet Norsk Arbeidsgiverforening blev det optatt
forhandlinger angfiende indeksregulering i henhold til opgjdret efter
kampen mot voldgiftsdommen i 1928. Under disse forhandlinger blev
partene enig om et forslag som ved avstemning blev vedtatt. Trykke-
riene gikk med pd & gi avkall p de to procents lgnnsreduksjon som de
i henhold til forliket var berettiget til. Likesd ogsd pd lgnnsreduksjonen
i forhold til fallet i prisindeksen. Typografene gikk til gjengjeld med
pd 4 forlenge tariffavtalen til 31 mars 1931 og med <«halvautomatisk»
indeksregulering p4 grunnlag av indekstallet for januar 1930 sammen-
lignet med indekstallet 184.

1 bokbinderfaget og kartonasjeindustrien blev man ved forhand-
linger enig pd samme grunnlag som for typografene. Arbeidsgiverne
gikk med pd & frafalle et hvert krav om lgnnsreduksjoner i henhold
til tariffavtalens bestemmelser mot at arbeiderne gikk med pd to ars
tariffavtale med «halvautomatisk» indeksregulering.

Litografer og kemigrafer hadde en <helautomatisk» indeksregule-
ringsbestemmelse i sin tariffavtale. Ved konferanser med arbeidsgi-
verne blev denne frafalt og lgnnsreduksjon fant ikke sted.

Sagbruk og hgvlerier. Efter langvarige forhandlinger blev det
sluttet tariffavtale for sagbrukene og hgvleriene som er tilsluttet Norsk
Arbeidsgiverforening. Det blev foretatt nogen forbedringer for en del
timelgnnede arbeidere, hvis lgnninger stod i et misforhold til andre.
For gvrig blev den tidligere tariffavtale prolongert til 31 mars 1931
med en automatisk virkende indeksregulering pd grunnlag av 15
februar 1930 sammenlignet med indekstallet 184.

Tobakkfabrikkene. Tariffavtalene for tobakkfabrikkene blev op-
sagt og utlgp 30 april. Den omfatter ca. 1000 arbeidere. Under de
efterfglgende forhandlinger og meglinger blev der av partene vedtatt
nye tariffavtaler som skulde gjelde til 30 april 1931 med «halvautoma-
tisks indeksregulering i februar 1930. Der opnfiddes en del forbedringer
for cigararbeiderne.
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Bygningsfagene.

Forhandlingene om regulering av Ignnsvilkirene for bygnings-
arbeiderne begynte 10 mai for de fag hvis arbeidere er tilsluttet Byg-
ningsarbeiderforbundet, og 11 mai for murerne. Forhandlingene blev
optatt i henhold til fglgende bestemelse i den gjeldende tariffavtale:

«Sifremt Det statistiske Centralbyrias indekstall for leveomkostningene i
april 1929 viser en stigning eller et fall sammenlignet med juni 1928, har hver

_av partene adgang til 4 begjere forhandlinger om en regulering av tariffavtalens
Ignnshestemmelser (alle lgnninger og lgnnssatser).. Leder disse forhandlinger
ikke til enighet, kan hver av partene straks foreta arbeidsopsigelse i hensikt it
regulere tariffavtalens lgnnsbestemmelser pi fritt grunnlag.s

Det statistiske Centralbyris indekstall siden juni 1928 viste ct fall
pd 6.7 procent.

For murernes vedkommende blev forhandlingene avbrutt allerede
i det fgrste forhandlingsmgte, og Murerforbundet sa straks op plassene
til fratredelse 27 mai. Det blev nedlagt forbud mot arbeidsstans, men
fgrst den 24 mai mgtte partene til megling.

For de gvrige bygningsfag fortsatte forhandlingene 11 og 14 mai.
Forhandlingene blev derefter utsatt til over pinse, idet arbeidsgivernes
representanter vilde holde et mgte med sine folk for & drgfte situasjo-
nen, og da selvsagt de fra arbeidernes side reiste krav. Den 23 mai
tridte s partene sammen igjen for & fortsette forhandlingene.

Det viste sig dog ganske snart at man ikke kunde bli enig, og
forhandlingene blev avbrutt som resultatlgse. Den fglgende dag ut-
sendte Bygningsarbeiderforbundet opsigelse for sine medlemmer, i alt
ca. 4000 mann.

Efter at forbud mot arbeidsstans var nedlagt, blev det av Riks-
meglingsmannen i meglingsmgte 1 juni fremsatt forslag til nye overens-
lcomster mellem Norsk Arbeidsgiverforening, Hindverkernes Arbeids-
giverforening og Entreprengrenes Landssammenslutning pi den ene
side og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon, Norsk Murerforbund
og Norsk Bygningsarbeiderforbund pi den annen side. Forslaget anbe-
faltes av begge parters representanter. Svar skulde gis 6 jumi for
murertariffen og 8 juni for de gvrige bygningsfag. Inntil resultatet
av avstemningen foreld, blev arbeidsnedleggelsen for murerne utsatt.

Meglingsforslaget for murerne blev vedtatt av begge parter, gdende
ut pd 5 gres tillegg til timelgnnen. Akkordsatsene blir uforandret.
Tariffavtalen, som omfatter Oslo, Bergen, Trondhjem, Drammen, Stav-
anger, Fredrikstad og Hgnefoss gjelder til 31 mars 1931 uten indeks-
regulering.

8 juni blev det gitt meddelelse om at meglingsforslaget ogsi for de
bygningsfag, hvis arbeidere er tilsluttet Bygningsarbeiderforbundet,
var vedtatt av partene. LEfter forslaget forhgies timelgnnen med 5 gre
pr. time, undtagen for Sauda, hvor de nuverende normallgnnssatser
blir uforandret. Minstelgnnen for rgrleggere og blikkenslagere forhgies
med 4 gre pr. time. Partene var enig om i opta forhandling om Ignns-
bestemmelser for hjelpearbeidere i rgrleggerfaget. Det skal videre
optas lokale forhandlinger mellem de stedlige organisasjoner om opret-
telse av akkordtariffer for rgrleggerfaget i Bergen og Trondhjem, for
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tgmrer- og snekkerfaget og murarbeiderne i Bergen, og for sten-, jord-
og cementarbeidere i Oslo, Bergen og Trondhjem. Endelig skal det
optas forhandlinger om s@rskilte overenskomster for cementvarefabrik-
kene i Oslo og Stavanger.

I rgrleggerfaget blev lereguttskalaen forhgiet med 2 til 4 gre pr.
time.

Tariffavtalen gjelder til 1 april 1931 uten indeksregulering. Den
omfatter Oslo, Bergen, Trondhjem, Stavanger, Hamar, Fredrikstad,
Drammen, Hgnefoss, Odda Tyssedal, Skjeggedal, Eitrheim, Hgyanger,
Notodden, Kristiansund N. og Sauda. P3a en del steder gjelder den
alle bygningsfag og pd andre steder bare enkelte fag.

De nye Ignninger tradte i kraft fra mandag 10 juni.

Skredderne. I likhet med opgjgret for typografene og bokbinder-
nes vedkommende gav Arbeidsgiverforeningen avkall pd indeksregule-
ringen og de to procents lgnnsreduksjon som de i fglge tariffavtalen
hadde rett til. Til gjengjeld blev tariffavtalen forlenget ett ar til 1
april 1931 med <«halvautomatisk» indeksregulering pd grunnlag av
indekstallet januar 1930 og indekstallet 184.

Ved konfeksjonsfabrikkene var tariffavtalen opsagt til utlgp 1 juli.
Arbeidsgiverforeningen gikk til opsigelse av plassen til fratredelse 5
juli. Det forslag som arbeidsgiverne mgtte op med for disse bedrifter
innebar op til 35 pct. reduksjon og ferien redusert til 8 dager. Denne
tariffavtale omfatter ca. 1700 arbeidere og det blev i forbindelse med
lockouten erkl@ert betinget sympatistreik med blokade av all transport
til og fra fabrikkene. Tvisten blev gjort til gjenstand for megling og
det blev fremsatt et meglingsforslag som blev vedtatt av arbeidsgiverne,
men forkastet av arbeiderne. Efter langvarige forhandlinger efterpa
mellem partene blev man enig om et forslag som blev godtatt ogsi av
arbeiderne den 31 juli. Dette gikk ut pd prolongasjon av lgnns- og
arbeidsvilkirene med en del forbedringer av stykksatsene. Varigheten
blev satt til 3 juni 1930.

Baker- og konditorfaget. Tariffavtalen blev prolongert til 30 april
1930, idet arbeidsgiverne ikke benyttet sig av adgangen til & gjennem-
fgre indeksreguleringen. P4 samme grunnlag blev en rekke lokalover-
cnskomster med bedrifter som stir utenfor Arbeidsgiverforeningen
ordnet.

For bryggeriene opniddes et lgnnstillegg av gjennemsnittlig 3 pro-
cent. Tariffavtalen fikk varighet til 1931.

For mgllene i Oslo, Mosg, Kambo, Skien og Buviken samt Pienes
lager i Trondhjem blev tariffavtalen prolongert til 1 mai 1931 med
«halvautomatisk» indeksregulering.

TFor Garverienc som er tilsluttet Arbeidsgiverforeningen blev der
vedtatt et forslag av meglingsmannen som gikk ut pd prolongasjon
med forhgielse av timelgnnen med 2—3 gre pr. time. Dessuten en del
forbedringer av feriebestemmelsene. Tariffavtalens varighet blev satt
til 1 mai 1931 med «halvautomatisky indeksregulering.



2

Blektriske wmontgrer. Meglingsforslag til tariffavtale for bedrifter
som er tilsluttet Arbeidsgiverforeningen i Oslo, Bergen, Trondhjem og
Stavanger blev ved avstemning vedtatt av begge parter. Minstelgnnen
blev forhgiet med 15 gre pr. time og lereguttskalaen blev fastsatt med
e¢n begynnerlgnn av 38 gre, stigende til 115 gre i 10 halviar. De arbei-
dere som hadde en timelgnn av under kr. 1.40 pr. time fikk et lgnns-
tillegg av 5 gre pr. time, forsividt et tilsvarende tillegg ikke opndddes
ved forhgielsen av minstelgnnssatsene. Dessuten blev der en del for-
bedringer i tariffavtalen for gvrig. Varighet til 15 mai 1931 uten in-
deksregulering.

Mabelsnekkerne fikk ved meglingsforslag sin .tariffavtale prolon-
gert med forlengelse av ferien fra 8 til 12 dager.

Jernbaneanleggene. Lifter konferanser i mai mellem de interesserte
parter og Riksmeglingsmannen om forholdene ved Statens jernbane-
anlegg blev Riksmeglingsmannen den 29 mai gitt meddelelse av Ar-
beidsmannsforbundet om at arbeiderne ved jernbaneanleggene ved den
foretatte avstemning hadde besluttet ikke & g til arbeidsstans. Denne
beslutning var fattet pd grunnlag av at Arbeidsdepartementet hadde
erklert at det ikke i den kommende budgett-termin vil bli foretatt nogen
forringelse av de nuvarende arbeidsvilkdr. Arbeiderne var derved
sikret det de har inntil 1 juli 1930. Samtidig er det rettet pd forhol-
dene med hensyn til lgnnen for dagarbeide, idet arbeidsbestyrerne ved
anleggene er bemyndiget til & betale inntil kr. 1.35 pr. time for arbeide
som utfgres for timelgnn.

Papirindustrien. T henhold til § 10 i den overenskomst som blev
oprettet i 1928 mellem Norsk Papirindustriarbeiderforbund og Papir-
industriens Arbeidsgiverforening gjorde forbundet 10 juli henvendelse
til Papirindustriens Arbeidsgiverforening om a fi optatt forhandlinger
om regulering av lgnningene i denne industri. Den nevnte bestemmelse
lyder:

¢Denne overenskomst gielder til 15 august 1930 og videre et ir ad gangen.
med mindre den skriftlig opsies med 1 mineds varsel.

Sifremt Det statistiske Centralbyras indekstall for leveomkostninger for
juli 1929 viser en stigning eller fall sammenlignet med juli 1928. har hver av
partene adgang til & begjiere forhandlinger om en regulering av tariffavtalens
lgnnsbestemmelser (alle lgnninger og lgnnssatser). leder disse forhandlinger ikke
til enighet, kan hver av partene struks foreta arbeidsopsigelse i den hensikt &
regulere tariffavtalens lgnnsbestemmelser pa fritt grunnlag.s

Efter at arbeidsgiverne hadde mgtt forbundets henvendelse med
avslag holdt Papirindustriarbeiderforbundets hovedstyre mgte 2 august,
hvor det besluttedes & sende Papirindustriens Arbeidsgiverforening op-
‘sigelse av plassene til fratredelse 17 august, hvis det ikke innen den
tid var opnidd enighet om en rimelig lgnnsforhgielse for de arbeidere
som har de laveste lgnninger. Forbundsstyret var av den opfatning at
det forslag, som Riksmeglingsmannen fremsatte forrige r, forutsatte
at de laveste lgnnssatser skulde forhgies, s de kom i et rimelig forhold
til de gvrige lgnninger i papirindustrien. Denne forutsetning mente
styret ikke var opfylt, og man vilde nu sgke & fi bragt orden i forholdet.

Fra generalforsamlingen i Papirindustriens Arbeidsgiverforening,
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som blev holdt 6 august, blev det gitt meddelelse til forbundet om at
man «under nermere anfgrte forutsetninger» ikke aktet & benytte den i
overenskomsten hjemlede adgang til & begjere en indeksregulering i &r.
Hvilke disse forutsetninger var oplystes der i meddelelsen intet om.

I anledning opsigelsen av plassene blev der nedlagt forbud mot
arbeidsstans og megling blev optatt 13 august. Under meglingen bestred
Papirindustriens Arbeidsgiverforening lovligheten av arbeidsopsigelsen,
hvorfor forbundet hragte saken inn for Arbeidsretten.

Efter det fgrste rettsmgte den 24 september som medgikk til prose-
dyren mellem partene, enedes man — efter henvendelse av Arbeids-
rettens formann, Paal Berg — om & tre sammen til forhandlinger for
om mulig 4 sgke saken lgst i mindelighet. Disse forhandlinger blev
fgrt den 25 og 26 september under formannens ledelse og ledet til
enighet mellem forhandlerne om et forslag til ordning av tarifforhol-
dene i papirindustrien til 15 august 1930.

Forslaget gikk ut pd fglgende endringer i det forslag som fremkom
ved partsforhandlingene 24 august og som omsendtes til uravstemning:

Istedenfor den tidligere foreslitte produksjonspremie ved Borregiard Cel-
lulosefabrikker av 3 ¢re pr. tonn for den produksjon som overstiger 1239 tonn
pr. uke skal arbeiderne nu ha 0.4 ¢gre for hver toun som produseres. De laveste
tarifferte timelgnnssatser for en del arbeidere ved en del bedrifter. hvor lgnnin-
sene 1l usedvanlig lavt. forhgies silledes at det derved er foretatt en utjevning.
De av Elektrikerforbundets medlemmer ved Borregdird., Saugbruksforeningen og
Embretsfoss som har over 8 irs tjenestetid. far et tillegg av 3 gre pr. time.

For transportarbeidernes vedkommende c¢r spgrsmilet om forhgielse av
timelgnnen ved lossing med grabb henvist til den sikalte 2-mannskomité. —

28 september meddeltes at forslaget var vedtatt av begge parter.

Blektrokjemiske industri. Tariffavtalen innen denne industri
hadde varighet til 15 august 1930 med en indeksreguleringsbestem-
melse som gav Arbeidsgiverfereningen adgang til & foreta en reduk-
sjon av 5.2 procent. Ved forhandlinger som fgrtes mellem forbundet
og Arbeidsgiverforeningen opgav Arbeidsgiverforeningen sitt krav pa
reduksjon.

Ved margarinfabrikkcne opniddes et lgnnstillegg av 6 procent og
tariffavtale med varighet til 1 september 1931 uten indeksregulering.

Ved chokoladefabrikkene 3 procents. og ved melkefabrikkene 5
procents lgnnsforhgielse. Dessuten forbedringer av feriehestemmel-
sene.

Transportarbeiderne. Tariffrevisjonen for losse- og lastearbei-
derne pi strekningen Halden—Namsos samt for landstransportarbei-
derne i Oslo og Trondhjem kom efter langvarige forhandlinger til av-
slutning ved partenes vedtagelse av Riksmeglingsmannens forslag den
4 desember.

I anledning denne tariffrevisjon var det opsagt til hetinget sym-
patistreik ca. 60 000 arbeidere.

Samtidig med oprettelsen av de nye tariffavtaler og lgsningen av de
gjenstiende tvister for' transportarbeiderne blev det opnidd en ordning
vedkommende drosjekonflikten i Oslo, hvorved den truende storkonflikt
i siste gieblikk blev avverget. Det stod her pd betingelsene for arbeidets
gjenoptagelse.



29

Resultatet av tariffrevisjonen for losse- og lustearbeidet langs ky-
sten innebaerer adskillige forbedringer for arbeiderne. Den nuvarende
timelgnn pd henholdsvis kr. 1.15 og kr. 1.18 forblev uforandret. De faste
ukelgnnede arbeidere ved dampskibsekspeditgrenes arbeidskontor i Oslo
far et tillegg av 3 kroner pr. uke, hvilket svarer til 5 procent. Videre er
det foretatt forbedringer i en del akkordsatser pd de forskjellige steder.
likesom det i en del andre bestemmelser i tariffavtalen er gjennemfgrt
andre forandringer til fordel for arbeiderne.

Bl. a. har man i akkordtariffen fdtt inn en Lestemmelse om at et
tonn skal regnes som 1000 kg. mot tidligere 1016 kg. Transportarbei-
derforbundet tapte for en tid siden en arbeidsrettssak pa dette spgrs-
méil, men nu har man altsi fitt saken ordnet gjennem tariffrevisjonen.

Med hensyn til feriebestemmelsene er det foretatt slike forandrin-
ger, at et betydelig stgrre antall losse- og lastearbeidere enn tidligere
kommer til & f ferie. Efter de nye bestemmelser kreves det at man har
arbeidet 600 timer i lgpet av 6 mineder for & opni ferie, mens man fgr
méitte arbeide 400 timer i lgpet av 12 uker. Det er ogsi foretatt en for-
bedring med hensyn til beregning av feriegodtgjgrelsen.

Tariffavtalen gjelder til 31 oktober 1931 med «halvautomatisk» in-
deksregulering p& grunnlag av pristallet for oktober 1930.

Hvad angér tariffavtalen for chauffgrene, kjgrerne og lagerarbei-

derne i Oslo og Trondhjem, s er deres ukelgnn forhgiet med 3 kroner.
svarende til 5 procent. Likeledes er det fastsatt lgnns- og arbeidsvilkdr
for viserguttene ved forskjellige firmaer. Begynnerlgnnen, nir de har
fylt 15 ar, blir 18 kroner uken, stigende til 22 kroner efter 1 irs tjeneste,
24 kroner efter 2 r og 27 kroner efter 3 irs tjeneste. Arbeidstiden som
for viserguttene tidligere ikke har viert regulert, blir nu 48 timer pr.
uke, og for overtid fir de betaling som alle andre arbeidere, siledes
eksempelvis 100 procent tillegg efter kl. 2 Igrdager. Avtalen gjelder til
samme tid og med samme indeksregulering som for losse- og lastearbei-
derne.

Overenskomsten for drosjechauffarene gir bl. a. ut pa at de nu far
3 kroner dagen og 25 procent av det innkjgrte belgp, mot fgr 2 kroner
og 22 procent. Hvad angdr betingelsene for arbeidets gjenoptagelse,
som drosjeeierne vegret sig i det lengste mot 4 forhandle om, blev- det
opnddd enighet om gjeninntagelse av samtlige streikende. Konflikten
hadde da pigitt i to mineder.

For gvrig henvises til den statistiske oversikt over tariffbevegelsen.



Utdrag av beretningene fra de faglige distrikts-
organisasjoner for 1929,

1. Askim Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 4 foreninger me!d et samlet medlemstall av 560.
Ved drets slutt var det 11 foreninger med tilsammen 680 medlemmer.

Mysen og Umegns ‘I rearbeiderforening — tilslutiet Norsk Mgbelindustri-
arbeiderforbund — stir fremdeles utenfor samorganisasjonen.

Der er i arets lop avholdt 11 styremegter, 1 representantskapsmeote, 2
distriktsmeter og 9 agitasionsmeter. Der har dessuten vert avholdt en krets-
konferanse pa Mysen, hvortil samtlige skog- og landarbeidere var innbudt.
Formannen har besgkt foreningene flere ganger.

2. Aust-Agder Faglige Samorganisasjon

hadde ved é&rets begynnelse 36 foreninger med tilkammen 1290 medlemmer.
Ved érets utgang var det 50 foreninger med tilsammen 1827 m.dlemmer.

Lauvik Jernbanearbeiderforening og Prestestrandens Jernbanearbeider-
forening er i aret gatt ut av Samorganisasjonen, da arbeidet er ophgrt.

Arendals typografiske Forening, Murernes Forening, Postbudenes For-
ening, Arendal-Aamlitanens Linjepersonales Forening og Statsbanernes Verk-
stedsarbeiderforening, Arendal, star utenfor samorganisasjonen.

I dret er det avholdt 9 styremgter, 2 uistriktsmeter, 2 representantskaps-
moter oz 21 medlemsmoter.

Det har vert drevet en iherdig agitasjon.

Samorganisasjonen har vaert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Urganisasjonen har drevet en korrespondanseskole for de tilsluttede
medlemmer.

3. Ballangen Faglige Samorganisasjon.
Ingen opgave.

: g
4. Bergen og Fylkenes Faglige Distriktsorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 91 foreninger med et samlet medlemstall av 7898.
Ved arets utgang var det 103 foreninger med ti sammen 10008 medlemmer.

I 1929 er ingen foreninger uttratt av orgarisasjonen; men Hop Tekstil-
arbeiderforening — tilhgrende Norsk Tekstilarbeiderforbund —, Bergens Distr.
Lokomotivpersonales Forening — tilhgrende Norsk .Jernbaneforbund — og
Mosterhavn Arbeiderforening — tilherende Norsk Kjemisk Industriarbeider-
forbund — har statt, og star tremdeles utenfor samorganisasjonen.

I aret er det avholdt 44 styremegter, 1 distriktemeote, 5 medlemsmeoter
(i Bergen) og en hel del agitasjonsmeter.

Samorganisasjonen har vert en rekke foreninger og forbund behjelpelig
med forhandlnger og konflikter.

5. Drammen og Distrikis Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 67 foreninger med tilsammen 5500 medlemmer.
Ved arets slutt var tilsluttet 79 foreninger med tilsammen 6036 medlemmer.



31

»vestfossen Fagforening“ og ,Hellefoss Fagforening® har ikke ordnet
sitt medlemskap til Samorganisasjonen. ,Drammens distrikts Lokomotivmanns-
forening“ skulde vert -tilmeldt i 1929, men til tross for purring er denne ennu
ikke kommet.

I arets lop er det avholdt 9 styremeoter, 26 forretningsutvalgsmeter, 4
distrikts- og representantskapsmeter, 10 fellesstyremeoter, 7 medlemsmeoter for
enkelte styrer, 17 foredrags- og agitasjonsmeter, dessuten har sekretaren
deltatt i 25 konferanser.

Samorganisasjonen har vart behjelpelig med oprettelse av en del overens-
komster, og har deltatt i en del forhandlinger, samt ordnet en del konflikter.

Det har vert drevet en omfatiende agitasjon.

6. Fredriksstad og Omegns Faglige Samorganisasjon.

Ved arets begynnelse hadde samorganisasjonen 49 foreninger med til-
sammen 3287 medlemmer. Ved irets utgang var det 53 foreninger med til-
sammen 3634 medlemmer.

Murersvennenes forening, Fredriksstad, har statt, og stir fremdeles
utenfor samorganisasjonen. Foreningen har 24 medlemmer. Der er ikke ut-
gitt nogen forening.

1 arets lgp har det vert 19 styremeoter, 3 representantskapsmeoter, 3
medlemsmgter og 3 agitasjonsmeter, samt en generalforsamling.

Samorganisasjonen har vaert behjelpeliy med forhandlinger og ved
konflikter.

7. Glomfjord Faglige Samorganisasjon

hadde ved &arets begynnelse 2 foreninger med tilsammen 101 medlemmer.
Ved arets utgang var medlemstallet for det samme antall foreninger steget
til 183.

Der er i arets lgp avholdt 6 styremoter og 6 medlemsmater.

8. Vest-Opland Faglige Samorganisasjon.

Ved arets begynnelse hadde samorganisasjonen 27 foreninger med til-
sammen 1500 medlemmer. Ved drets utgang var det tilsluttet 57 foreninger
med tilsammen 2600 med'emmer.

Den kommunale Arbeiderforening, Gjovik, (tilsluttet Norsk Kjemisk Indu-
striarbeiderforbund) er utgatt av samorganisasjonen. Foreningcn, som ute-
lukken le bestod av nedsarbeidere, blev ophever av forbundet.

I arets !op er det avholdt 3 styremsoter, 2 representantskapsmeter, 10
forretningsutvalgsmeter, 11 medlemsmeoter og 42 agitasjonsmater.

o ﬂ%amorganisasjonen har vert bebjelpelig med forhandlinger og ved
onflikter.

9. Halden og Omegns Faglige Samorganisasjon.

Ved arets begynnelse var tilsluttet 27 foreninger med tilsammen 2000
medlemmer. Ved arets utgang var det 29 foreninger med ca. 2 000 medlemmer.

Brekke, Klabaugen og Osdalen stenhuggerforeninger stir utenfor sam-
organisasjonen.

I 4ret er avholdt 15 styremeoter, 1 representantskapsmete, 2 medlems-
moter og 3 agitisjonsmeter.

Samorganisasjonen har vart behjelpelig ved forhandlinger og konf ikter

10. Vest-Finnmark Faglige Distriktsorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 7 foreninger med tilsammen 321 medlemmer-
Ved arets slutt var det 10 foreninger med 418 medlemmer.

Honmng%vau Bygningsarbeiderforening, titherende Norsk Bygningsarbei-
derforbund, er i aret uttradt av distriktsorganisasjonen.

Hammerfest avdeling av Norsk Matros- og Fyrbeterunion stir utenfor
organisasjonen.
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I arets lep er det avholdt 15 styremeter, 1 distriktsmote og 8 agitasjons-
meter.

Det har vart drevet en iherdig agitasjon.

Distiiktsorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og kon-
flikter.

11. Haugesund Faglige Samorganisasjon

hadde ved &rets begynnelse og ved arets slutt 6 foreninger med tilsammen
900 medlemmer.

Jern- og Metallarbeidernes Forening — tilherende Norsk Jern- og Metall-
arbeiderforbund —, Haugesunds Tjenestemannsfo:ening — tilherende Norsk
Kommuneforbund — og Havne- og Transportarbeidernes Forening — til-
horende Norsk Transportarbeiderforbund — star fremdeles utenfor samor-
ganisasjonen.

I aret er det avholdt 5 styremeoter, 1 distriktsmete, 3 medlemsmeoter, 1
agitasjonsmgte og 1 massemgate.

Det har vert drevet en iherdig agitasjon.

12. Hedmark Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 71 foreninger med tilsammen 2643 medlemmer.
Ved érets slutt 125 foreninger med tilsammen 4 958 medlemmer.

Aadalsbruk avdeling av Norsk Jern- og Metallarbeider orbund er uttridt
av organisasjonen pa grunn av bedriftens opher efier brand.

Hamar Distrikts Linjepersonales Forening og Hamar Distrikts Linje-
handverkeres Forening — begge av Norsk Jernbaneforbund —, Hof avdeling
14 av Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund (mangedrig konfiikt), Kongs-
vinger avdeling av Norsk Bygningsarbeiderforbund og Kongsvinger avdeling
av Norsk Centralforening for Boktrykkere s ar alle utenfor organisasjonen.
Dessuten er det ca. 60 avdelinger av Norsk Skog- og Landarbeiderfurbund
med ca. 2500 medlemmer som fremdeles ikke er tilsluttet samorg nisasjonen.

I dret har det vert avholdt 3 styremeter, 19 forretningsutvalgsmmater,
1 ordin®rit representantskapsmote og 3 agitasjonsmeter samt en hel del
agitasjonsstevner pa fors<jellige steder.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.
Den har blandt annet ogsé deltatt i en rekke meter og konferanser angiende
Foldalskonflikten.

13. Honefoss og Omegns Faglige Samorganisasjon

hadde ved é&rets begynnelse 22 foreninger med tilsammen 1750 medlemmer.
Ved érets siutt var antallet av foreninger og medlemmer det samme som ved
arets begynnelse.

Modum Jern- og Metallarbeiderforening (Vestad Armatur) stir utenfor
Samorganisasjonen.

I dret er det avholdt 12 styremoter, 2 representantskapsmeter, 5 di-
striktsmoter og 2 agitasjonsmeter.

Det har vert drevet en omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

14. Kongsberg Faglige Samorganisasjon

hadde ved é&rets begynnelse 9 foreninger med tilsammen 247 medlemmer.
Ved arets utgang var det 17 foreninger med tilsammen 640 medlemmer.

I aret har det vert avholdt 24 styremeter, 7 representantskapsmeter,
2 medlemsmeter og 15 agitasjonsmeter.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Det har vert drevet en iherdig agitasjon.

15. Kragere Faglige Samorganisasjon.
Ingen opgave.
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16. Kristianssund og Nordmere Faglige Samorganisasjon

hadde ved érets begynnelse 17 foreninger med tilsammen 815 medlemmer.
Ved arets utgang hadde samorganisasjonen 22 foreninger med et medlems-
tall av 886.

Det er ikke utmeldt nogen foreninger, og det stir heller ingen
foreninger utenfor organisasjonen.

I arets lop er det avuoldt 30 styremeoter, 8 representantskapsmeter,
2 distriktsmoter, 4 medlemsmgoter og 12 agitasjonsmeter.

Samorganisasjonen har vaert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Det har vert drevet en omfattende agitasjon i byen og i distriktet.

17. Gudbrandsdalens Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 10 foreninger med et samlet medlemstall av 303.
Ved érets slutt var medlemstallet steget til 366.

Lillehammer Sag- og Hevleriarbeiderforening, tilherende Norsk Hgvleri-
arbe'derforbund, 14 avdelinger i Gudbrandsdalen, tilherende Norsk Skog- og
Landarbeiderforbund og 3 stenindustriarbeiderforeninger, tilhorende Norsk
Stenindustriarbeiderforbund, stir utenfor Samorganisasjonen.

I dret er det avholdt 19 styremgter, 3 representantskapsmeoter, 4 med-
lemsmeoter og 38 agitasjon-meter.

Samorganis:isjonen har vert en del forbund og avdelinger behjelpelig
ved forhandlinger og konflikter.

18. Molde og Omegns Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 8 avdelinger med tilsammen 122 medlemmer.
Ved érets utgang 11 avdelinger og 244 medlemmer.

Det er i arets lop ikke utmeldt nogen forening. Men Molde Typografiske
Forening og Molde Postmannslag stir utenfor Samorganisasjonen.

Det har i aret vert avholdt 13 styremoter, 1 representantskapsmeote,
1 distriktsmote, 2 medlemsmgoter og 2 agitasjonsmgter.

Det har vert drevet en omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har vaert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

19. Mosjoens Faglige Samorganisasjon.
Ingen opgave.

20. Moss og Omegns Faglige Samorganisasjon.

Ved 4arets begynnelse hadde Samorganisa-jonen 24 foreninger med
tilsammen 866 medlemmer. Ved é&rets slutt var det 29 foreninger og 1463
medlemmer.

Rygge Veiarbeiderforening — tilherende Norsk Skog- og Landarbeider-
forbund — blev oplest og nedlagt efter at 7 av dens medlemmer, som var
beskjeftiget ved Jelgy Radioanlegy, pa forlangende av Moss Bygnings irbei-
derforening blev overtlyttet til denne.

I arets lgp har det veaert avnoldt 18 stvremeter, 10 representantskaps-
moter, 1 generalforsamling, 1 meote av samtlige fagforeningsstyrer og 12
agitasjonsmeter. Dessuten er det avholdt 1 arbeiderstevne og 1 massemgte
med foredrag.

Samo: ganisasjonen har vert avdelingene og forbundene behjelpelig ved
forhandlinger og konflikter.

21. Namdal Faglige Samorganisasjon.

Ved 4&rets begynnelse hadde samorganisasjonen 27 foreninger med
tilsammen 900 medlemmer. Ved drets slutt var det 32 foreninger med tilsammen
1160 medlemmer.

Seem Jernbanearbeiderforening — tilhgrende Norsk Arbeidsmannsfor-
bund — er utgétt av organisasjonen.

L3
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Gartland Jernbanearbeiderforening, Formofoss Jernbanearbeiderforening
og Fiskumfoss Jernbanearbeiderforening — alle tilhgrende Norsk Arbeids-
mannsforbund — stir fremdeles utenfor organisasjonen.

I arets lop er det avholdt 1 styremote, 1 representantskapsmete, 2 distrikts-
moter, 9 medlemsmoter og 12 agitasjonsmeter. Dessuten er det avholdt et
agitatorisk arbeiderstevne.

Samorganisasjonen har vart behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

22. Narvik Faglige Samorganisasjon

hadde ved é&rets begynnelse 12 foreninger med tilsammen 360 medlemmer.
Ved érets slutt 15 -foreninger med tilsammen 502 medlemmer.

Ingen foreninger er uttradt i arets lop.

L. K. A. Bis arbeiderforening — tilhgrende Norsk Transportarbeider-
forbund — star utenfor samorganisasjonen.

I arets lgp har det. veert avholdt 18 styremeter, 6 medlemsmoter og
3 agitasjonsmeter.

Samorganisasjonen har vart en del avdelinger og forbund behjelpelig
ved forhandlinger og konflikter.

23. Oslo og Omegns Faglige Samorganisasjon.

Ved arets begynnelse var 129 foreninger med et samlet medlemstall:
31 361 tilsluttet samorganisasjonen. I lgpet av dret er innmeldt 6 foreninger
— 3 av disse var dannet i lgpet av aret og de 3 gvrige var foreninger i byens
omegn. Det samlede antall tilsluttede foreninger ved arets utgang var 135,
med samlet medlemsantall stort 35337. Oslo Distrikts Lokomotivpersonales
Forening, som har stitt utenfor samorganisasjonen siden forbundet blev til-
sluttet Landsorganisasjonen, er innmeldt fra 1. januar 1930.

Styret har avholdt 25 meter og behandlet 217 storre saker. Represen-
tantskapet har holdt 6 megter, dessuten er det avholdt 3 fellesmoter med
representantskapet og samtlige fagforeningsstyrer.

Det omfattende agitasjonsarbeide som har vert drevet i de siste ar har
vert fortsatt ogsd i 1929. Den store tilgang pa nye medlemmer som har
funnet sted, skyldes vesentlig det omfattende agitasjonsarbeide. Til agita-
sjonsarbeidet er i alt anvendt kr. 25 151.79. Samorganisasjonen har foranstaltet
arbeiderdemonstrasjonen 17. mai og som ‘vanlig forestitt arrangementet
1. mai. Samorganisasjonen har hatt et udmerket samarbeide med Oslo
Arbeiderparti. 1 samarbeide med partiet er igangsatt en aftenskole som har
vaert besgkt av ca. 200 elever, det er arrangert en studie- og' ferietur til
Kjebenhavn, og ellers pa annen mate har et intimt samarbeide funnet sted.

Fagforeningenes koop. Bolig- og Byggeselskap, som blev stiftet av _Sam-
organisasjonen 1 1923, har i 1929 pa det nzrmeste avsluttet sitt byggearbeide.
Selskapet har tilsammen opfert 55 hus til verdi av ca. kr. 3000 000.00. Sam-
organisasjonens formann er ogsad formann i byggeselskapet.

Den store omfattende arbeidsledighet som har herjet Oslo siden krisen
inntrddte i 1920 har medfert at samorganisasjonen har arrangert regelmessige
moter for de arbeidsledige. Motene 1 vinterhalvaret 1928 -29 er %oldt hver
uke, og pad metene er det fremmet en rekke krav til Staten og Oslo Kommune
om & stotte de ledige.

Rasjonaliseringsspersmalet er viet stor opmerksomhet, og pa fellesmeoter
med fagforeningsstyrene er saken inngdende droftet. Det er ogsd holdt en
rekke foredrag i fagforeningene. Samorganisasjonen har tradt stottende til
ved en rekke faglige konflikter. Det er oprettet fiere nye avtaler ved bedrifter,
hvor avtaler for ikke var avsluttet. Innsamlinger er foretatt til stotte for de
streikende arbeidere ved Eiterheimsnesset, arbeiderne i Foldalen, og til stotte
for drosjechaufferene i Oslo. Samorganisasjonen har ved formannen deltatt i
»Arbeidetbladet”s juleutlodning, og forestitt utdelingen av de innkomne

midler.
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24. Rana Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 6 foreninger med tilsammen 135 medlemmer.
Ved arets slutt 5 foreninger med tilsammen 229 medlemmer.

Mo Bygningsarbeiderforening er uttradt av organisasjonen.

Der har i arets lep veert avholdt 13 styremeoter, 1 representantskaps-
mote, 1 distriktsmote, 1 medlemsmote og 2 agitasjonsmeter.

Samorganisasjonen har veart behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

25. Romerikes Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 40 foreninger med tilsammen 1849 medlemmer.
Ved arets slutt var det 57 foreninger med tilsammen 2851 medlemmer.

Hovedbanens Arbeidsmannsforening (N. A. F.) er utgitt av samorgani-
sasjonen, idet en del av medlemmene er gatt over til Linjepersonalets forening
og en del til Norsk Skog og Landarbeiderforbund. Lillestrom Logarver-
forening (Norsk Skinn- Lzr og Gummiindustriarbeiderforbund) og Tuen
Bruks Fagforening (Norsk Hevleriarbeiderforbund) er likeledes gatt ut av
organisasjonen. Bedriftene er nedlagt.

Nogen nystiftede foreninger av Norsk Skog og Landarbeiderforbund
star utenfor samorganisasjonen.

I érets lop har det veert avholdt 29 styremeter og forretningsutvalgs-
moter og 1 representantskapsmete. Dessuten har det veert avholdt en faglig
konferanse for industriarbeiderne i anledning rasjonaliseringen og 2 faglige
konferanser for skog- og landarbeiderne.

Det har veert drevet en del agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

26. Sarpsborg og Omegns Faglige Samorganisasjon

hadde ved 4rets begynnelse 48 foreninger med tilsammen 3427 medlemmer.
Ved arets slutt 53 foreninger med 3 863 medlemmer.

Skjeberg Landarbeiderforening av Norsk Skog- og Landarbeiderforbund
er gitt ut av samorganisasjonen.

Torp Fagforening tilhgrende Norsk Papirindustriarbeiderforbund star
utenfor organisasjonen.

I arets lgp er det avholdt 24 styremeter, 6 representantskapsmeter, 6
medlemsmoter og 4 agitasjonsmeter.

Det er foretatt agitasjonsturnéer blandt veivokterne og veiarbeiderne i
gstfold. Dessuten er det holdt en rekke foredrag med agitasjon og oplys-
ningsarbeide.

Samorganisasjonen har vert avdelingene og forbundene behjelpelig ved
forhand inger og konf ikter.

27. Stavanger og Omegns Faglige Distrikisorganisasjon.

Ved arets begynnelse var 54 foreninger med tilsammen 3 108 medlemmer
tilsluttet distriktsorganisasjonen. Ved érets slutt var det 64 foreninger med
tilsammen 3 895 medlemmer.

Stavanger Skredder- og Konfeksjonsarbeideres Forening (N.S.F.) og
Sandnes Mgllearbeiderforening (N. N. N.) er begge i drets lop nedlagt.

Stavanger Litografiske Forening (N. L. F.) stir utenfor organisasjonen.

Det har vert avholdt 20 styremeter og 1 representantskapsmete for
distriktet.

Distriktsorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og
konflikter. -

28. Skiensfjordens Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 44 foreninger med tilsammen 2484 medlemmer.
Ved érets slutt var det 48 foreninger med 2878 medlemmer.

Skiens Barber- og Frisgrsvenners Forening er oplest. Skiens Krets
av N. P. og Herre Fagforening (Norsk Papirindustriarbeiderforbfind) har
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begge meldt sig ut av samorganisasjonen. Heroya Arbeidsmannsforening
(N. A. F.) og Statthelle og Omegns Arbeidsmannsforening (N. K. I. F.) er begge
omorganisert. Disse 5 foreninger som i aret er gitt ut av organisasjonen,
har tilsammen 657 medlemmer.

Folgende 5 fagforeninger med tilsammen 602 medlemmer stir utenfor
organisasjonen :

Avdeling 25 Skottfoss av Norsk Papirindustriarbeiderforbund, Herre
Fagforening av samme forbund, Dalen Cementarbeiderforening av N. K. L. F.,
Skiens krets av Norsk Postforbund og Porsgrund Murerforening.

Det har-i dret veert avholdt 29 forretningsutvalgsmeter, 2 representant-
skapsmeter, 1 drsmote, 10 agitasjonsmeter, 3 fellesmoter i Skien og 3 i Pors-
grund, 8 mgter i Papirarbeidernes Industrigruppe, 2 i Nerings- og Nydelses-
middelarbeidernes gruppe, 1 i Jernarbeidernes gruppe, 1 for de grafiske fag-
arbeideres gruppe, 1 mote av bidragsarbeidere i Skien og 1 massemote av
papirarbeidere.

Det har vert drevet en omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har vert avdelingene og forbundene behjelpelig ved
forhandlinger og konflikter.

29. Sulitelina Faglige Samorganisasjon.
Ved &rets begynnelse hadde Samorganisasjonen 12 foreninger med til-
sammen 694 medlemmer. Ved édrets slutt var det 14 foreninger med tilsammen

834 medlemmer.
Det har vert avholdt 9 styremeoter, 15 representantskapsmeter og 3

medlemsmegter.
Samorganisas,onen har vart behjelpelig med a opreite tariff ved den

nye smeltenytte.

30. Serlandets Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 42 foreninger med tilsammen 2400 medl emmer
Ved irets utgang 45 foreninger med et medlemsantall av 2450.

Det har i aret vert avholdt 21 forretningsutvalgsmeoter, 1 representant-
skapsmgte, 1 arsmote, 2 faghge utvalgsmeter, en hel del fellesmoter med fag-
foreningsstyrene, samt agitasjonsmeter. og 2 faglige og politiske stevner.

Det har vert drevet en meget omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

31. Tromse Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 5 foreninger med tilsammen 117 medlemmer.
Ved arets utgang var det 5 foreninger med tilsammen 167 medlemmer.
Havne- og Transportarbeidernes Forening, Postbudenes Forening og
Matros- og Fyrbeter-Unionens avdeling stir utenfor samorganisasjonen.
Det er i aret avholdt 15 styremeter, 3 medlemsmeter og 6 agitasjonsmeter.

32. Trondelag Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 98 foreninger med tilsammen 5921 medlemmer.
Ved drets utgang var det 108 foreninger med tilsammen 6533 medlemmer.

Folgende foreninger er i &rets lgp géitt ut av samorganisasjonen:
Bodkerarbeidernes torening (N. B. A. F.) er oplgst, og medlemmene er gitt
inn i andre foreninger, da dette fag ikke lenger eksisterer. Tollopsyns-
mennenes Forening (N. T. F.) er igjen gétt inn i Tollfunksjonsrenes Forbund,
og deite er ikke tilsluttet Landsorgani-asjonen. Gula Kanalarbeiderforening
{N. A. F.) er oplest, og arbeiderne er reist bort fra stedet, da arbeidet er ferdig.

Folgende foreninger stir utenfor organisasjonen: Trones Sag- Tomt-
og Hovleriarbeiderforening (N. H. F.) (Foreningen er flere ganger purret,
men er ikke tilmeldt.), Mollearbeidernes Forening, Verdal (N. N. N.) og Selbak
Tekstilarbeiderforening (N. T. F.). (Arbeiderne er ledige, da. fabrikken er

nedbrendt.
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I éret er det avholdt 22 styremeter, 1 representantskapsmeote, 1 disrikts-
mote, 3 medlemsmoter og 12 agitasjonsmeter. Formannen og sekreteren
har drevet agitasjon bade i byen og 1 distriktet.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved en rekke forhandlinger
og konflikter.

33. Tysfjord Faglige Samorganisasjon.
Irrgen opgave.

34. Vestfold Faglige Samorganisasjon.

Ved drets begynnelse hadde samorganisasjonen 88 avdelinger med til-
sammen 3 810 medlemmer. Ved arets utgang var det 91 avdelinger og 3843
medlemmer.

Vestfold krets av N. P. og Larvik Tobakkarbeiderforening av Tobakk-
arbeiderforbundet stir utenfor samorganisasjonen.

Siden sammenslutningen av Sgndre og Nordre Vestfold Samorganisa-
sjoner fant sted — 30 september — har det vert avholdt 2 styremoter og
4 forretningsutvalgsmeter. Det har ialt vert behandlet 44 saker.

Det har vert drevet en iherdig agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

35. @st-Finnmark Faglige Samorganisasjon.
Ingen opgave.

36. Ost-Telemark Faglige Samorganisasjon

hadde ved érets begynnelse 28 foreninger med tilsammen 2134 medlemmer.
Ved érets utgang 38 foreninger og 2060 medlemmer.

Rjukan Funksjonerforening, tilsluttet Norsk Kjemisk Industriarbeider-
forbund, er oplost.

I aret har det vert avholdt 26 styremgter, 1 representantskapsmete og
10 agitasjonsmeter.

Der har vert drevet en omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har veert avdelingene og forbundene behjelpelig ved
en rekke forhandlinger og konflikter.

Den store nedgang 1 medlemstallet skyldes utelukkende de store inn-
skrenkninger som er foretatt ved Norsk Hydros bedrifter i distriktet, i forste
rekke i Vestfjorddalen efter hveirt som de store anleggsarbeider blev fulifort.
Det er dessuten foretatt stadige innskrenkninger ved bedriften, spesielt ved
selskapets bedrifter pd Notodden. Tilbakegangen i medlemstallet ved Norsk
Hydros bedrifter er 258. Nir den ikke er storre, er det et bevis pa at
organisasjonsprocenten ved disse bedrifter er gket i arets lop.

37. Alesund og Sunnmoere Faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 17 foreninger med et medlemstall av 602. Ved
arets utgang var det 21 foreninger med et medlemstall av 601.

Bergsoy Arbeidsmannsforening, tilhgrende Norsk Kjemisk Industriar-
beiderforbund, er gatt ut av organisasjonen — grunnet misiykket konflikt.

I arets lop er det avholdt 22 styremeter, 1 representantskapsmeote, og 6
medlemsmoter.

Konflikten ved Spilkevik Snere,- Not- og Garnfabrikk har vert ledet av
samorganisasjonen. Ved Statens Kjoleanlegg har samorganisasjonen fatt
gjennemfort overenskomst.

Landsorganisasjonens tilskudd til samtlige samorganisasjoner i aret 1929
var kr. 104 800.00.



Statistisk oversikt.

I efterfolgende avsnitt gis en samlet oversikt over darets virk-
somhet, s vel hvad angér lenns- og medlemsbevegelsen som organi-
sasjonens gkonomiske forhold m. v. statistisk belyst.

Folgende tabeller er inntatt:

1. Lennsbevegelse i 1929, 3 tabeller.
2. Avdelings- og medlemsbevegelsen, 3 tabeller.
3. Forskjellige forhold ang. ledighet, kontingent m. v., 2 tabeller.

1. Lennsbevegelsene i 1929.
a) Oprettede overenskomster og lennsavtaler.

Tabell I gir en spesifisert oversikt over de i &ret oprettede
overenskomster ordnet forbundsvis.

Tabellen er utarbeidet efter forbundets opgaver over lonns-
bevegelsene i dret og opsatt pd samme mate og efter samme prin-
sipper som i Landsorganisasjonens tidligere beretninger.

Som forklarende anmerkning til tabellen skal vi anfere fglgende:

I rubrikk 3, opgave over antall arbeidere som omfattes av
overenskomsten, har vi benyttet de tall som forbundene har opgitt.

Det skal bemerkes at opgavene over uorganiserte arbeidere
som omfattes av overenskomstene til dels er anslagsvis opsatt, og
undertiden foreligger ingen opgaver over det samlede arbeider-
antall; i sistnevnte tilfelle er tallene fra rubrikk 4 — opgavene
over de organiserte — ogsi anvendt i rubrikk 3. Overenskomstene
omfatter siledes i mange tilfelle et langt storre antall arbeidere enn
opgitt i tabellen.

I rubrikkene 5 og 6 er som regel anfert heieste og laveste
tariffmessig fastsatte minstelonnssats eller normallgnn, og i mellem
ligger flere satser, som ikke kan opstilles skjematisk.

Resultatet av drets avsluttede lsnnsbevegelser er at det efter
tabell I er oprettet 882 overenskomster omfattende 96697 arbeidere,
hvorav 68874 organiserte.

Til sammenligning kan det anfores at det forrige ar blev oprettet
447 overenskomster omfattende 86 898 arbeidere, hvorav 64 951
organiserte.

165 overenskomster omfattende 52481 arbeidere prolongertes i
det vesentlige uforandret.

43 overenskomster omfattende 17 073 arbeidere, hvorav 14 150
organiserte, fikk en lonnsforhoielse pa tilsammen kr. 2259 811.00.
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Dessuten var det 449 nye overenskomster omfattende 19900
arbeidere, hvorav 11 031 organiserte.

Den i tabell I, rubrikk 9, opferte reduksjon er anslagsvis be-
regnet dels av vedkommende forbund og dels av oss.

Som utgangsir er som regel anvendt et helt arbeidsiar regnet
efter 50 uker. Den samlede lgnnsreduksjon ved de i aret oprettede
overenskomster er anslatt til i alt kr. 179 857.00. Beregningen om-
fatter 1056 arbeidere. Den gjennemsnittlige lgnnsreduksjon pr.
arbeider pr. ar blir saledes kr. 169.84.

Som det vil sees er det i 4ret dessuten oprettet 4 overens-
komster omfattende 479 arbeidere, hvor det er lgnnsreduksjon uten
at reduksjonen er beregnet.

Hvis man gir ut fra at disse arbeidere har fitt en tilsvarende
reduksjon pr. arbeider, utgjor dette kr. 81 353.36. 3

Det endelige resultat av érets lgnnsbevegelser skulde saledes
bli en beregnet reduksjon av kr. 260 710.36.

I 1928 fikk 55 643 arbeidere en lgnnsreduksjon av kr. 9 099 949.00
eller gjennemsnittlig kr. 163.54 pr. arbeider pr. ar.

Arbeidstiden

48 timer blev uforandret i alle tariffer og lgnnsavtaler som blev
oprettet i 1929.

Ferie med full lonn.

Efter de i 1929 oprettede overenskomster gjennemfortes ferie
for 81597 arbeidere, hvorav 61 530 organiserte.

Feriens lengde varierer fra 4 til 21 dager.

44 785 arbeidere fikk 8 dagers ferie og 28 358 12 dager.

I alt gjennemfortes 813 119 feriedager eller gjennemsnittlig 9.97
beregnede feriedager pr. arbeider.

Efter feriens lengde fordeler antall organiserte arbeidere sig
séledes:

Relative tall

Feriens lengde
X 1914 1928 1929

pet. pct. pct.
e rSbslacer = o 0 L i S e 4.40 0.22 0.13
6 A B T Y e e S e e e 13.25 2.62 3.09
o S R R R I e S B e e e 1.37 47.00 49.40
B RIS e e e e 0.98 3.24 1.60
R ara (2 - Ker): = 5 S i n e i e e - 44.26 3900
B e (RO I - e =i e e el e i e 1.23 0.82 4.97
Ingen avtale om ferie. . . . . . . . . . . . .. 78.77 1.66 115
Beriegodtggorelse . ..o T a R e - 0.18 0.66

100.00 100.00 100.00

Forholdsvis flere av de nye tariffer inneholder bestemmelse om
8 dagers ferie. Ferre har fatt 12 dager, men si har ikke enkelte
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store industrigrupper med 12 dagers ferie hatt tariffrevisjon iar.
Gruppen ,over 2 uker“ er gitt frem.

Feriens lengde for de organiserte arbeidere.

1928 1929
Feriens lengde Antall | Antail | PSk 2V| Antall | Antan | PSE 2V
overens-| organi- | .- |overens-|organi- | "
komster| serte | .. | komster| serte tallet
Undexf6Rdager, . . ALd o8 . . o 2 140f 0.22 2 82| 0.13
Gidaver (1 lke). % o S s Lo 25 11628 262 30| 1922 3.09
SEdaZer, oo LRt LR s e S 90 29040 47.00] 136 | 30752 49.40
1= Dl s e e e e T R e 13 | 2000, 324 61 993 1.60
IR RdAger Y 2HUKET)) Sl s et a s 204 | 27349 44.26| 216 |24277| 39.00
WnerealEr S L i e e 10 494 0.82| 16 | 3096 4.97
Ingen avtale om ferie. . . . . . . . . 100 | 1023 *1.66] 17 718[*) 1.15
Periegodtgijorelse . « . . Lo o 3 110 0.18 3 408 0.66
Tilsammen | 371 |61 784| 100.00| 481 | 62 248|100.00

*) Skog- og landarbeiderne ikke medtatt i denne tabell.

b) Arbeidsstansninger.

I tabell II er opfert alle arbeidsstansninger i aret som er an-
meldt til Landsorganisasjonen. Siledes ogsia de som pagikk fra
forrige 4r og de som ikke var avsluttet ved utgangen av 1929.

De arbeidsstansninger som resulterte i fornyelse — eller opret-
telse av overenskomst — er tillike medtatt i tabellen over oprettede
overenskomster.

Tabellen over arbeidsstansninger er opsatt pd samme méite som
i tidligere beretninger. Antallet av arbeidere og medlemmer er i
alt vesentlig efter forbundenes egne opgaver — likesd beregningen
over streikedagenes antall.

Datoene for konfliktenes begynnelse og avslutning er inklusive
forste og siste streikedag. |

Som det vil sees omfatter tabell II 58 arbeidsstansninger mot
71 foregaende ar.

I de opferte arbeidsstansninger deltok i alt 2758 arbeidere,
hvorav 2262 organiserte.

De tilsvarende tall fra 1928 var 6 762 arbeidere, hvorav 6 550
organiserte.

Av tabell II fremgar videre at det i alt var 128 604 tapte ar-
beidsdager i aret grunnet konflikter, mot 356 783 dager i 1928.

Det faller da i 1929 — 56.85 tapte arbeidsdager pr. deltagende
medlem, mot 54.48 dager foregiende ar.

For gvrig henvises til hosstdende sammendrag over lgnnsbeve-
gelsens hovedresultater.
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c) Hovedresultatene.
Sammendrag av lennsbevegelsenes antall og omfang 1920—1929.

Uten arbeidsstans Med arbeidsstans Tilsammen
Ar

g:l‘;:; Arbeidere éa:l‘s':; Arbeidere gee]::; Arbeidere
MO0 o e e 824 93 939 58 2758 | 882 96 697
e e S SR S e S 376 80 136 o 6762 | 447 86 898
B S e S e e o 402 78800 | 129 19 654 531 98 454
L R e e D e e 351 49 828 140 46 201 491 96 029
R e e s R g 327 91 239 111 13780 | 438 | 105019
B D e T il i o s 237 73075 139 46 643 376 | 120718
1D S AR e e N 223 69150 | 120 23 023 343 92173
B D e A o e e 323 83 451 89 1653 | 412 85104
) e e S s 217 27268 | 207 41752 | 424 69 020
PR R N g S 715 | 117227 | 383 31831 |1098 | 149058

Efter tabell I gis nedenfor et sammendrag av den beregnede
lennsforandring i 1929.
Lonnsforandring 1929.

Lonnsforandring pr. ar
ey Antalt Derav :
(‘)(verens- arbeidere | medlemmer ialt pr. arb.
omster
kr. kr.
I. Uten arbeidsstans.
Lonnsreduksjon . . . . . 15 859 658 142 317.00| 165.67
Lonnsforbedring . . . . . 23 16 012 13225 | 1869873.00 116.78
II. Med arbeidsstans.
Lonnsreduksjon . . . . . 4 197 168 . 37040.00, 188.02
Lonnsforbedring . . . . . 20 1061 925 389938.00] 367.52
I alt reduksjon . . . . . . 19 1056 826 179 357.00| 169.85
I alt forbedring. . . . . . 43 17073 14150 | 2259 811.00] 132.36

Ferie med full lgnn: 3
Resultatet av feriekravets utvikling fremgar av nedenstidende
sammendrag :

Antall Antall ‘ Antall Feriedager pr. ar
overens- .
arbeidere | medlemmer

komster ialt pr arb.
RO e S e M 464 81 597 61 530 813119 9.97
Pl el SRS e 347 81 639 60 761 801 290 9.82
WL e N E iy e e 514 96 213 73 190 944 388 9.82
57y e R e 431 90 154 74 215 918 396 10.19
O AR e e 377 101 669 82 501 1015 698 9.99
IR R R S e 277 80 773 65640 813018 10.06
TR G R e SR 269 80 529 59 962 762 442 9.47
B e e 3 s o 349 84 214 65423 823011 9L
e e 351 35 058 27 725 376 399 10.74
92015 = R 866 133 514 | 109625 | 1 559 854 11.68
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Til nzrmere belysning av de i dret forekomne konflikters arsak,
karakter og resultat hitsettes 4 utdrag av tabell II, som pa en over-
siktlig mate viser hvorledes forholdet har artet sig.

Av tabell II og for evrig av sammendragene fremgar at kon-
fliktenes antall var 58 omfattende 2758 arbeidere, hvorav 2262
organiserte.

I 1928 omfattet arbeidsstansningene 6 762 arbeidere, hvorav
6 550 organiserte.

Som det vil sees av sammendragene, skyldes krav om overens-
komst 47 konflikter omfattende 1 788 arbeidere. 8 konflikter om-
fattende 678 arbeidere skyldes opsigelse av overenskomst og
lgnnsreduksjon.

Konflikter i andre fag, foreningsrett, uberettigede avskjedigelser
m. v. var arsak til 3 konflikter. Med hensyn til konfliktenes karak-
ter s ranportertes 46 streiker omfattende 1942 arbeidere, 2 sym-
patistreiker omfattende 39 arbeidere, 9 lockouter omfattende 776
arbeidere.

Hvad konfliktenes resultat angéar, si vil det sees av tabellut-
dragene at i 41 rapporterte konflikter omfattende 2 048 arbeidere.
hvorav 1613 organiserte, blev arbeidernes fordringer i det vesent-
lige gjennemfort.

10 konflikter omfattende 297 arbeidere, hvorav 279 organiserte,
pagikk ved érets utgang.

4 konflikter omfattende 257 arbeidere, hvorav 229 organiserte,
blev hevet uten resultat.

Av hovedresultatenes sammendrag vil det sees at lgnnsreduksjon
er beregnet i 19 overenskomster omfattende i alt 1056 arbeidere.

I 4 av disse kom det til arbeidsstans omfattende i alt 197 ar-
beidere. Den gjennemsnittlige lennsreduksjon for disse arbeidere var
kr. 188.02 — hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis
-overenskomster blev ordnet uten arbeidsstans var kr. 165.67.

Lonnsforbedring er beregnet i 43 overenskomster omfattende
i alt 17 073 arbeidere.

I 20 av disse kom det til arbeidsstans omfattende i alt 1 061 ar-
beidere. Den gjennemsnittlige lonnsforbedring for disse arbeidere
var kr. 367.52, hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis
-overenskomster blev ordnet uten arbeidsstans var 116.78.

Konfliktenes arsak:

Arsil Eé Antall Derav Tapte
1 é‘g arbeidere | medlemmer |arbeidsdager
=

Krav om overenskomst . . . . . . . . . 47 1 788 1529 58 236
‘Opsigelse av overensk. og lennsreduksjon 8 678 561 39 168
Konflikt i andre fag . . . . . ... ... - - - -
Foreningsrett, avskjedigelser m. v. 3 292 172 31 200
Ialt| 58 2758 2262 128 624
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Konfliktenes karakter:

Karakter gé Antall Derav Tapte
g EE arbeidere | medlemmer |arbeidsdager
-

S e R NS e e o I 1 46| 1942 | 1597 | 83299
OanPaIstreile s 5. E s il e e e 2 39 33 1673
T R e i N R S R © 9 776 631 43578
BiglealemTnt iC e s s e S e eta 1 1 1 54
I alt 58 2758 2262 128 604

Konflikter avsluttet pad felgende basis:

Avslutningsbasis | EE e Wk Hanty
g <'§ arbeidere | medlemmer |arbeidsdager
=
Konflikter avsluttet med overenskomst . . .| 44 2 204 1754 83 778
Konflikter avsluttet uten overenskomst. . . 4 257 229 11 289
Konflikter som pagikk ved &rets utgang . .| 10 297 279 33537
I alt] 58 2 758 2 262 128 604

Konfliktenes resultat :.

Resultat '_é'% Antall Derav Tapte

o E'f'g arbeidere | medlemmer |arbeidsdager

Arbeidernes fordringer i det vesentligste
PRI © TINORY s i il ameht T i i = ol 2 41 2048 1613 74 359
IONNSEedUKSJONEE . i - a5 e st v e 3 156 146 9419
Hevet ufen resultat . « - .o . .o ... 4 257 229 11 289
Péagikk ved 4rets utgang . . . . . . . . . . 10 297 279 33537
I alt| 58 2758 2 262 128 604

Foruten de i tabellene I og II omhandlede lennsbevegelser og
arbeidsstansninger er det under arets virksomhet behandlet 17 saker
omfattende 455 arbeidere, hvorav 366 organiserte — vedrgrende
lgnnsbevegelser, som enten avsluttedes uten overenskomst, bortfalt
eller utsattes m. v.

Det har i 1929 vert behandlet folgende sidanne saker:



d) Awsluttet uten overemskomst, bortfalt, utsatt m. v.

10.

11.

12.
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Arbeidsmandsforbundet :

Kings Bay Kullkompani, Svalbard. Godk]ent
lonnskrav. Bedriften innstillet .

Bygningsarbeiderforbundet :

Drammen Trevarefabrikk. Overenskomsten op-
sagt av begge parter. Bedriften brent .

Hovind Teglverk. Godkjent krav om ops1gelse.
Blev ikke iverksatt

Fritzee Moglle. Godkjent andragende om betln-
get sympatistreik. Blev ikke iverksatt

Hovleriarbeiderforbundet :

Grestad Bruk, Vestby. Godkjent krav om opsigelse
av overenskomstene. Bedriften nedlagt . .

Saugens Slipp- og Prambyggeri. Godkjent krav
om opsigelse av overenskomsten. Bortfalt . .
Jernbaneforbundet :

Vestf]ordbanen (Rjukanbanen). Godkjent krav om
a fa oprettet overenskomst Bortfalt

Jern- og Metallarbeiderforbundet:

Norsk Alluminiumvarefabrikk, Bergen. Godkjent
krav om overenskomst. Ingen overenskomst
oprettet.

Kjemisk Industriarbeiderforbund :

Standard kjemiske Fabrikk, Oslo. Godk]ent lgnns-
krav. Tkke fremmet . .

Kommuneforbundet:

Namsos Kommune. Overenskomsten opsagt av
formannskapet. Opsigelsen tatt tilbake

Matros- og Fyrboterunion:

A/S Bugserkompaniet, Drammen. Godkjent lgnns-
krav. Bortfalt
Murerforbundet ;

Murmester Menz Wold. Godkjent krav om over-
enskomst. Bortfalt

Antall Derav
org.

arb.

120

50

40

15

20

12

80

20

17

90

10

35

13

20

12

80

15

15



13.

14.

15.

16.

17.

e)
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Mobelindustriarbeiderforbundet :

Mobelsnekkerne i Sandnes. Godkjent krav om
ny overenskomst. Opsagt av arbeiderne. Bortfalt
Snekkermester Fredrik N. Ruud, Oslo. Overens-

komsten og plassene opsagt av arbeidsgiveren.
Boxtfalt. . . . . . .

Papirindustriarbeiderforbundet :

Skjerdalen Bruk. Godkjent krav om opslgelse
av overenskomsten. Bortfalt . .

Transportarbeiderforbundet :

P. Kristensen, Automobilhuset. Godkjent krav om
oprettelse av overenskomst. Bortfalt

G. Wichne & Seon, Bergen Streik pacatt siden
1928. Bortfalt :

Antall Derav

Godkjente krav om gjennemforelse eller opsigelse
av overenskomster, ikke ferdigbehandlet ved drets
utgang.

Elektrikker- og Kraftstasjonsforbundet:

A/S Energi, Oslo. Godk]ent blokade. Paglkk ved
arets slutt. .

Formerforbundet :

Christiania Spikerverk. Lockout. Péagikk ved
arets slutt . .

Bjernerud Maskmfabrlkks Staperl Strelk paglkk
ved arets slutt

Jern- og Metallarbeiderforbundet :

B]orneruds Maskinfabrikk. Lockout paglkk ved
arets slutt

Christiania Splkerverk Lockout paglkk ved arets
slutt . = c c it

arb. org.
25 25
8 8
25 17
6 6
12 6
455 366
1 1
1 1
3 3
4 4
22 22
120 120
142 142
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12.

13.

14.

15.
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Kjemisk Industriarbeiderforbund :

A/S Askim Gummivarefabrikk. Godkjent krav om
overenskomst. Ikke ferdig ved arets slutt. .

" Hudtwalcker & Co. Godkjent krav om opsigelse

av overenskomst. Ikke ferdig ved &rets slutt.

Grubenes Srengstoffabrlkk A/S. Godkjent lgnns-
krav. Streik pagikk ved arets slutt. .

Antall Derav

Matros- og Fyrboterunionen :

Ofoten Dampskibsselskap. Godkjént krav om
overenskomst. Plassene opsagt av arbeiderne.
Pagikk ved arets slutt . e

Mobelindustriarbeiderforbundet :

Snekkermester Langnes, Mysen. Godkjent krav
om ny overenskomst. Streik pagikk ved arets slutt

Stenindustriarbeiderforbundet :

Akers Kommunes Stenhuggeri, Grorud. Godkjent
krav om overenskomst. Streik pagikk ved
arets slutt

Tekstilarbeiderforbundet :

Spjelkevik Sngre-, Not- og Garnfabrikk. Godkjent
lennskrav. Streik pagikk ved arets slutt

Transportarbeiderforbundet :

Transportarbeiderne ved den kommunale handel.
Overenskomstene opsagt av arbeiderne. Ikke
ferdigbehandlet ved arets slutt . T
Chauffereneoglagerarbeiderne ved A/S Samvirke,
Bergen. Godkjent krav om overenskomst. Ikke
ferdig SNt . = .
Elektrisk Bureau. Overenskomsten opsagt. Ikke
ferdig ved arets slutt

I alt

arb. org.
900 500
10 10
52 52
962 962
24 19
15 15
20 20
60 42
20 20
4 4
13 13
37 37
1265 842
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Sammenlignet med tidligere ar stiller ,ikke ferdigbehandlede®
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lennsbevegelser sig siledes ved hvert ars utgang:

o Antall Antall Antall
bevegelser arbeidere organiserte
IO 15 1265 842
D G 22 544 527
1027~ v eie s 23 781 688
H9R6 et s v 22 2675 2164
1 e P4 Sy 13 973 625
19R4 § sor v S 31 3 689 3128
19238 S 26 17 500 15 076
SIS G AT e 10 3 037 2962
P s 79 40 796 32410
10200 Smee s 43 5 684 4 987
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
PrARAECE
g rganisasjon, sted og bedri = gg tidl?gnc':'e overenskomst 5 g = g Eé 5
T rER o i ]
E
1 2 3 4 (] 8 7 8 9
timelgnn timelonn
Norsk Arbeidsmandsforbund.
1|Valberg Makadamn A/S, Kragers| 125/ 80 = 0.90-1.00 . = -
2| Eidsvold almenning . . . . . . 1] 11 - 0 90-1.00 - - -
3| Statens anlegg . . . . . . . .. 2000[{t 200 0.95-1.05 | 0.95-1.05 = ° S
4¥Besmoigruber: . . .o el s 98] 70 0.90 0.90 - 4 S
5| Store Norske Spitsbergen Kull- | 380 105| 1.12 1.40 | 1.12-1.40 - - -
kompani
6| Opdal stenindustri . . . . . . . 45 32 - 0.80-1.00 - S 5
7| Kyrkjebe kommune . . .. . . 16 16 = 1.30 - = -
8| Eidsvold kommune . . . . . . 10, 10 - 0.20-1.00-1.10 & S g
9] Oslo kommune, det ekstraordi-| 1250 350 - 1.15 - - -
nzre vinterarbeide
10| Bzrum kommune. . . . , . . . 110 52| 1.15-1.55 | 1.15-1.55 = -
11 | Skedsmo kommune, ekstraordi- 100 10 - 11.15 - S -
nert arbeide
12 Bergverkene <. s s w 5s e s s 2200(1500| 0.84-0.94 | 0.84-0.94 - - -
kk.
13| Hyttefossen kraftanlegg 41 a7 1.30 1.30 - loos| -
akk. 1.15 | akk. 1.15 0.20
14| A/S Tyssefaldene (veianlegg) . .| 33 33 = 1.35 =4 e -
15| Knaben Molybd®ngruber. . . .| 101| 94 - 1.00-1.30 - - -
4.00 pr.tonn
16 | Slependen kalkverk. . . . . . . 8 5 - 1.15 - = -
akk.
17| Vignes Kobberverk, Karmgen. .| 80| 42| 0.95-1.25| 0.90-0.95- - - -
0.96-1.15
18 | Drag feltspatsgruber . . . . . . 270 123 = 0.80-0.90 = = E
Tilsammen | 6 551|3 680
ukelonn ukelgnn
Norsk Baker- og Konditorforbund.
19 | Halden Knekkebredfabrikk . . . 13| 12]28.00-35.00-{30.00-37.00- - = 1300
37.00 39.00
menn menn
20 | Ditlef Martens Bredfabrikk . . . 49| 40| 25.00-62.00 | 55.00-65.00 | kr. 10.- [ - | 24500
kvinner | kvinner [PF uke
20.00-40.00 | 25.00-40.00 i
21| Moss, (bredkjorerne) 3 arb.g.. .| 8 8| 5500 6500 [prure] - | 40688
228 Meflum . L h . . DL 11] 11]67.50-87.50 | 62.00-82.00 - = 2 .




oprettet 1929,
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Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie 2
gelligdagurbcide i dager § vale
Overens- - £ é‘g En'
tidligere ovgteerrsk. ‘;(;ﬁsgtl::? cftes é bé g 4 ’EE = 2 Anmerkninger
timer timer tidligere ARkE . N I °leglgs
=| 2 F |5
10 11 12 13 " 15 18 | 17] 18] 19 20
E pct. pct.
- 48 | 31-12-30 - 25-50-100 -| 12} ja[nei| ja
- 48 | 1-9-30 = e - 4|ja|n«i| ja
48 48 | ubest.| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12| 12| ' | - Inei|’ tR]elglemte%t- tiFatmilie-
48 48 | 1-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 6 6]jaljalja MlegpekPortiale
48 48 11-10-30| 25-50-100 | 25-50-100 8 8] ja| ja|nei| Prolongert.
- 48 | 1-4-30 - - - - | ja |nei|nei
- 48 | 1-5-30 * 50-100 = 12] ja |nei] ja
- 48 (31-3-30 = 25-50-100 : 6| 1a |nei|nei . s
- 36 [inntilv. - 25-50-10 -| ' -|ja|nei|nei| ! Feriegodtgj. 4.2 pct.
4-8-4-8-
48 48 |31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12 | ja|ja |nei| Prolongert.
F 35 lv.h.aret 4 - 5 2 - 1ja|nei|neif * Tillegg for familiefors.
3 ere pr. barn inntil 5
barn.
2 Feriegodtgj. 3 pct.
48 48 131-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja| ja|nei| Prolongasjon.
48 48 |30-6-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
- 48 | 1-5-30 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
- | 48 s1i2-29 - - - -1Jjalja|nei
= 48 linntilv. - 25-50-100 - 8|ja| ja|nei
48 48 | 1-8-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
2 48 | 1-1-30 25 25 - -1ja|nei] ja
- 48 |30-4-31 - 50-100 6 | 12 | ja|nei|nei| Bedriften holder arbeids-
drakt med vask av denne.
50 48 |30-4-30 intet 25-50-100 | 12 | 12 | ja |nei|nei| Kjerere, chaufferer og kvin-
nene i bakerict og kon-
ditoriet fri arb.drakt.
- 48 130-4-30 = 50-100 0| 12 |ja|nei|ne:
48 48 | 1-5-30 50-100 50-100 12 | 12 |ja|ja|nei| ' Lonnsred. ialtkr. 3025 0.
2 Godt%j for d: akt kr. 15 00
pr. maned.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. ’ Be
o | LSS,
: b Lenn ok w2 | o
£ L™ . = »E efter T é"g ohal-
;_,Q Organisasjon, sted og bedrift = =E Lenn overenskomst | E £ EE i
S = S35 tidligere = = g % 5
- £ o=
2 3 4 5 6 7 8 ]
ukelenn ukelenn
231 A/S Risto Kjeksfabrikk . . . . 4 425.00-41.75 | 25.00 39.50 1 - 1.
OESALDSBON D it it sl e v 11 9|68.21 77.82|68.21-77.82 - - -
25 | Haldens Arbeideres Handelsfor. 7 7 ¢2.00-87.00 | 72.00-87.00 - - -
26 | Larvik kooperative bakeri 2 2 = 81.60-80.86 - - -
Tilsammen | 105 93 29800
Norsk Barber- og Frisersv.forbund
27| Oslo Friserlaug. . . . . . . . . 200, 65 70.00 70.00 - - -
Norsk Bokbinderforbund.
menn menn
28 | A/S Hakensen & Sen bokbinderi 10 8]60.96-72.00 | 60.96-72.00 - - -
kvinner | kvinner
22.64 -48.00 | 22.64-48.00
menn menn
29 | Bredr. Johansens Zskefabrikk . 15| 12]65.76-72.00 | 65.76-72.00 - - -
kvinner kvinner
20.16-44.00 | 20.16-46.00
menn menn (gj.sn.|
30 | Sarpsborg Pap- og Papirind. . . 72| 67]18.00-72.00]26.00-82.00| 16.98| - | 54396
kvinner | kvinner |gj.sn.
15.00-25.40 | 20.16-41.42| 13.24
Tilsammen 97} -=B% 54396
time.snn timelenn ore
Norsk Bygningsarbeiderforbund.
31| Osterhaugsgt.s Hgvleris Tre- 25| 20| 1.19-1.35 | 1.19-1.42 71 = 3850
varefabr., Oslo.
39| Byggmesterne i [Larvik. . . . . 138/ 70| 1.60-1.75 | 1.50-1.65 1 - 1.
33| Troudbjems Aktieteglverk . . 23| 18 1.08 1.08 - - -
34| Kongsberg Byggindustri . . . .| 25 20 131 1.35 Anlli|= 2200
35 | Butikkmonteringen, Oslo . . . . 15} 15 1.54 1.59 5 - 1650
36| Teglverkene i Oslo . . . . . .. 220/ 190 1.23 1.25-1.44 2| - 7480
37| A/S Fredrikstad for. Teglverker 100 60 0.85 0.95 10 : 17000
38| Norsk Kledeshengerfabr., Mysen 12| 12} 0.50-0.80 | 0.60-0.90 10| = 2640
39| Kobber- og Blikkensl.mesterne, 35 30| 1.31-1.53 | 1.31-1.53 ol 1S -
Bergen -
40| Bygg- og Tommermest. i Bergen| 40| 30 143 1.47 4| - 3520
41| Spikkestad Teglverk . . . . . . 39 29 1.00 1.00 - - -
49 | Malermesterne, Skien. . . . . . 25| 20| 1.30-1.40 | 1.30-1.40 - - -




oprettet i 1929. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke | Tillegg for overtid, natt- og Ferie |
helligdagsarbeide i dager g Yald
R =
Overens- = %% %o EIZ
tidligere ov::te‘:sk, k&r?]sgt;g‘s - h £ b‘é Eg f'é 3 2 Anmerkninger
timer timer tidligere ouereTils 2 2E [°olggls™
2| 228 |z3]z
2 > |>
10 11 12 13 1 15| 18 |a7] 18] 19 20
48 48 [30-4-30 50-100 50-100 | 12| 12| ja| ja|nei] 1) Lonnsred. ialt kr.500.00,
48 48 [30-4-30 50-100 50-100 | 2 uker |ja| ja|nei|] Godtgj. for draktkr 15.00
il & E pr. mnd. Prolongasjon.
48 48 (30-4-30 50-100 50-100 | 2 uker | ja]ja[nei] Prolongasjon.
48 48 |1 5-30 50-100 50-100 | 2 uker | ja] ja|nei
|
48 48 | 1-9-30| 2.25 pr. t. | 2.25 pr.t. 10| 10| ja| ja|nei] Prolongasjon.
48 48 |31-3-31 50-100 50-100 | 12| 12| ja| ja|nei| Prolongasjon. Kun organi-
serte skal beskjeftiges.
48 48 [31-3-31 50-100 50-100 | 12| 12| ja| ja|nei| Protongasjon.
48 48 |31-3-31 25 50-100 | 12| 12] ja| ja|nei /
48 48 (31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 8 12|jaljalja
48 48 [31-3-30 50-100 50-100 | 12| 12| ja|ja|neil 1) Lonnsred. ialt kr.23760.
48 48 |31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 6 6]jaljalja| Vesentlig akkord.
48 48 (31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei
48 48 [31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12}ja|ja|nei
48 48 130-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 9] 12]ja|ja|nei| Vesentlig akkord.
48 48 (30-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 6] 12]ja]ja|ja| Vesentlig akkord.
48 48 [31-6-30| 25-50-100 | 25-50-100 -| 12]ja]neif ja
48 48 |31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12f 12}ja|ja|nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 |- 12| 12} ja|ja|nei
48 48 |30-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 6 6] ja| ja |nei| Vesentlig akkord.
48 48 (31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ja|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb
wg | E|E3
s g Lonn efter | 5= | 85| 2=
. X = >E B  [mlis)Siche
E Organisasjon, sted og bedrift = « 5 Lenn "| overenskomst =5 = “gz‘“
e Cy L tidligere =5 E"j E=R
# E .
1 2 3 4 5 6 7 8 9
timelonn timelgnn ore
pr. time|
43 | Byggmesterne, Sandefjord 100 90 1.65 1.65 - - -
44 | Byggmesterne, Moss . . . . . 75| 60| 1.47-1.54 | 1.43-1.49 1. - 1.
45 | Trelasthandl. Toftegard, Bergen 15 13| 1.17-1.55 | 1.22-1.60 5= 1650
46| A/S Sand & Singe s sandtak . . 10 10 1.00 1.25 251 = 5500
47| A/S Sand & Singel, Spro. . . . 8 6 1.35 1.40-1.60 5| - 880
48 | Bratsberg Teglverk, Skien . 15| 10 1.15 1.15 - - -
49 | Rorleggermesterne, Drammen. . 24/ 17| 1.30-1.54 | 1.30-1.59 5 - 2640
50 | Vestfossen Trevarefabrikk - 125 Wi 1.35 1.37 2N E 528
51 Heggedal Trevarefabr kk . . . . 13 9 1.35 1.37 2 = 572
52| | andsoverenskomsten. . . . . . 4000 3700 1.21-1.42 | 1.25-1.47 5 - | 440000
53 | Ganns Potteri og Teglv., Sandnes 34| 30 0.90 1.00 10| - 5780
54 | Norsk Hydro, rerleggerne . . .| 40| 30| 1.21-1.31 | 1.26-1.41 10| - 8800
55| Hokksund Trevarefabrikk . . .| 15 13| 1.10-1.28 1.35 5] - 4950
56 | Gullbergsiden Trevaref., Fr.stad 19—t - 1.18 - - -
57| A/S Nye Piton, Oslo . . . . . . 15 15/ 0.85-1.00 | 1.10-1.25 25 1 - 8250
alm. lenn minstelenn
58 | Berum Verks Trevarefabrikk. .| 35| 25 1.15-1.30 | 1.10-1.20 15| - | 11550
: minstelenn
59 | Lillestrom Betonindustri, L.strom 8 8 1.25 c Sl = 880
60| A/S Alna Teglverk, Alnabru 90 80 1.25 1.25-1.66 3 ° 1.
61| A/S Treemballagen, Bergen . . 22| 20| 0.50-1.00 | 100-1.05-1 10 25 - [ 12100
62| Malerne, Oslo. . « . . . « « « . 450, 390] 1.39-1.48 | 1.44-1.53 5| - | 49500
minstelenn
63 | Byggsnekkermesterne, Oslo. . .| 200| 180 1.21 5 - | 22000
min<telann
64 | Sadelmaker- og bygn.tapetserere,| 50 45 1329 1.30 S ls - 5500
Oslo
65| Malerne, Stavanger. . . . . . . 53| 38| 1.44-1.50 | 1.45-1.55 el - 5830
66 | R. Elvigs Glasskunstindustri, 5 4 1.42 1.47 - - 550
Stavanger
67 | Trearbeiderne, Tonsberg . . . 30| 20 1.57 1.57 -l - -
68 | Sten-, jord- og cementarb. og 38| 28| 1.40-1.45 | 1.40-1.45 : = -
murarb., Tensberg
69| Oslo Kommune, Bygn.fagene . .| 103] 103 1.21-1.48 | 1.25-1.53 5| -| 11330
minstelenn
70 | Rorleggerm. Bernh. Sgrensen A/S,| 18| 15 = 1.21 o ||19 -
Porsgrunn
71 | Malermester Ole A. Jakobsen, 10} 10 = 1.30-1.40 -l - -
Porsgrunn
72| Borregard Teglverk, Sarpsborg.| 40| 29 0.85 0.95 104 sz 6800
73| Malerne, Kr.sund N. . . . . .. 211 13 - 1.30 - = <
74| Bygguwesterne, Kr.sund N. . . . 97l b4l - 1.30 - = S
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oprettet i 1929. (Forts.)

Arbeidstid pr. uke Tillegi for overtid, natt- og Feriei |3 |,
elligdagsarbeide dager S‘\ fg-,‘% _é»
Overens- | gg —‘EE ér;
tidligere ov:{:‘e%rsk. k\?a?i?ﬁﬁ . efter ) :;E §§ ;% ;.5. ruerinR
timer timer tidligere overensk. 0 Be=l (G it X
I|YE |2 |53]5
= ° I3 P~ |>
10 11 12 18 14 15 16 |1 |18 |19 20
pet. pet.
48 48 (31-3-30| 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja|nei
48 48 |31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 [2uker| 12| ja|ja|nei| Lonnsred. i alt kr. 7 425.00.
48 48 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 [2uker| 2uker | ja | ja |nei .
- 48 | 1-4-31 - 25-50-100 6| 12| janeifnei| Vesentlig akkord.
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 12 12]ja]jalja b
48 48 1-5-30| 25-50-100 25-50-100 12 12| ja| ja [nei -y
48 48 [31-5-30| 25-50-100 25-50-100 12 12| jaljalja
48 48 (30-4-30| 25-50-100 25-50-100 8 8] ja| 1a |nei
48 48 1-5-30] 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja [nei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 12 121 ja| ja |nei
48 48 [15-3-3V - 25-50-100 - 6| ja|neif ja | Vesentlig akkord.
48 48 [31-12-29| 25-50-100 25-50-100 8 12| ja|nei| ja
48 48 |(30-4-30 = 25-50-100 - 13.2Y/,| ja |nei|nei
48 48 | ubestemt| 25-50-100 25-50-100 - 8] ja|nei| ja
48 48 1-8-30 - 25-50-100 - 8] ja|neif ja
48 48 |1-631] - | 25-50-100 | 6| 8|ja[|neilnei
48 48 ([31-3-30] 25-50-100 | 25-50-100 |2uker|2uker | ja [neijnei
48 48 (30-4-30 - 25-50-100 6 12| ja |nei|nei| ! Bedriften haddegiftlgnns-
tillegg kort fer tariffrev.
4 Vesentlig akkord.
48 48 |30-4-30 - 25-50-100 - 8] ja |ueilnei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 12 121 ja| ja |nei
48 48 (31-3-30} 25-50-100 25-50-100 12 12| ja| ja nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 12 12]ja| jalnei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja [nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 12 12| ja| ja |nei
48 48 1-5-30| 25-50-100 25-50-100 6 6 ja ja |nei
48 48 1-5-30] 25-50-100 25-50 100 |i uke| 1 uke | Ja | ja |nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 12 12| ja |nei| ja
48 48 1-4-30| 25-50-100 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 (31-3-30| 25-50-100 25-50-100 -| ' -|ja|nei|nei| 1 7 ore pr. time i ferie-
godtgjerelse.
48 48 (30-4-30 = 25-50-100 6 12 ]:a nei|nei
48 48 [30-4-30| 25-50-100 25-50-100 - 12]ja neilnei
48 48 (30-4-30| 25-50-100 25-50-100 - 12| ]a|nei] ja




Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
wz | §| 23,
= < Lenn T2 |mE| SC&
3 = >E efter e g‘.g ‘o‘::_:
2 Organisasjon, sted og bedrift = | 2E _Lenn K £8 |E5] =%
§ = %§ tidligere overenskomst 5 g i § E % g
E - it (NG -
1 2 3 4 5 (] 1 8 9
timelgnn timelonn ore
pr.time
75| Tommermesterne, Drammen . . 20 20 1.42 1.47 5 - 2200
76| A/S Svelviksand & A/S Svelvik- 15| 15 0.85 1.25 40 ( - 13200
strommens Sandforretning
minstelam
77 | Blikkenslagerne, Trondhjem 311 25 1.35 1.35 51 - 3410
78| Malerne, Trondfljem S0, S 120 60| 1.40-1.50 | 1.45-1.55 5 - | 13200
79| Tomrer- og snekkerne, Tr.hjem.| 157 80 1.44 1.49 5 - 17270
80 | Entreprengrene, Sauda . . . . 12 9 1.50 1.58 8| - 2112
81| C. J. Hansens ‘I'revarefabrikk, 6 6 c 1.22-1.35 - - -
Hamar .
82 | Byggmesterne og entreprengrene,| 60| 50| 1.65-1.70 | 1.65-1.70 - - -
Sauda
83 | Ringvold Teglverk, Sandvika . . 25 25 0.80 1:25 - - 19125
84| Voss Skiferbrudd, Voss . . . . . 71 71| 0.60-0.80 | 0.70-0.90 10| - | 15620
85| Isolaterene, Oslo . . . . . . . . 33 30 1.80 1.80 - 15%| 7260
86 | Ryenbergene Stenbrudd, Oslo 20 20 1.45 1.45 - - =
87| Murmester Br. Huse, Askim 3 10| 10| 1.25-1.43 | 1.25-143 - - -
88| Bygm. M. Austen og Ole Peder- 4 4| 1.25-1.43 | 1.25-1.43 =t Jres -
sen, Askim
Tilsammen |6 946(6 029 737327
pr. uke pr. uke i
Norsk Centralforening for Boktrykkere.
89| Av firmaer tilsluttet Norsk Ar- |1 300(1 300 | 64.34-76.92 | 64.34-76.92 2 - a
beidsgiverforening
90| Oslo-avisene samt firmaer uten- |1 800|1 800 | 74.00-85.00 | 74.00-85.00 = = b
for N. A. F.
Tilsammen |3 100|3 100
timeleonn timelenn
Norsk Elektrikker- og Kraft-
stasjonsforbund. gj.sn
91 | Installasjonsbedrifter i E. F. L. i| 348 279| 1.00-1.20 | 1.15-1.35 | 7ere| - | 58464
.Oslo, Bergen, Tr.hjem og Stav-
pr. ar pr. &r
92| Nord-Trendelag Elektr. Kraftst. 4 4| 3700-3900 | 3500-3700 - - i
93 Do. Linjeavd. 6 6 - 4200 - - 1800
timelann timelonn
94| Selbu komm. Elektrisitetsverk . 5 5 0.80 1.10 - - 3600
95- | Installasjonsbedrifter i Oslo uten-| 102 93| 1.25-1.45 [ 1.25-1.45 - - 7344
123| for E. F. L. (29 tariffer)
124- | Installasjonsbedrifter i Aker 15| 15 - 1.25-1.45 - - 7200
134 utenfor E. F. L. (11 tariffer)
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oprettet i 1929. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie i ‘é
elligdagsarbeide dager S |gols
w~lY% :E
T B EXlcElRs
tit%_ligere ov:re;l;k. vgrg;;;s tidi efter 1:-'4 ‘Ji Eg f? f§ Anmerkninger
S timer L84 overensk. = -A"‘;g z 2 -§ § S
e o |= ; °© ;3
10 11 12 13 14 15 16 | 17| 18] 19 20
pct. pct.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12 | ja | ja |nei
48 48 | 1-4-30 - 25-50-100 | 6 | 12 | ja |nei|nei| Vesentlig akkord.
48 48 1-4-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12 12 | ja| ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 |ja|ja]ja
48 48 |31-3-29 = 25-50-100 & 12 | ja |nei|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 |30-4-29 - 25-50-100 | - 12 | ja [neijnei| Arbeides vesentiig akkord.
48 48 | 1-4-30 - 25-50-100 | - 4 | ja |nei|nei
48 48 |1-10-31] 25-50-100 [ 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 |31-3-30| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12 12 | ja | ja |nei| Piolongert.
48 48 (30-4-30| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12 12 | ja|ja |nei Do.
48 48 [30-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 | ja|ja |ne Do.
45-48 | 45-48 [31-3-31| 50-100-150 | 50-100-150 | 12 | 12 |ja|ja [nei| Prolongasjon med indeks-
y regulering februar 1930.
45-48 | 45-48 [31-3-31 = - 12 12 | ja| ja |nei| Prolongasjon.
48 48 [15-5-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 10 | ja|ja|nei
| J y .| ! Lenusred. ialt pr. &r kr.
48 48 | 1-6-30 50-100 50-100 2 uker |ja|ja|nei| 800.00. 3 alderstillegg &
kr. 20000, fritt hus og
; 48 | 1-6-30 0 50-100 - | 2 uker| ja |neifnei| strom til kokn. og opv.
% 48 1-7-30 0 25-50 - 8 | ja [nei|nei
48 48 |15-5-31| . 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 10 |ja |*ja|nei| * 10 nye overenskomster.
E 48 (15-3-31 - 25-50-100 - 10 | ja |nei|nei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
wy | & 5
E g Lonn | ZE | B5| 225
g’. Organisasjon, sted og bedrift = g_g_ tiléf.i;:re °"":"Sil;’ms‘ ég F2 gﬁt
) = o7 <8 =| swe
fax g - il R -
1 2 s 4 5 8 7 8 9
timelgnn timelgnn
135- | Installasjonsbedrifter i Fredrik-| 23| 23| 1.00-1.20 | 1.15-1.35 -l - 3312
138 | stad utenf. E. F. L. (4 tariffer)
139- | Tnstaliasjonsbedrifter i Tr.hjem 19| 13| 1.00-1.20 | 1.15-1.35 -l - 1248
L utenfor E. F. L. (5 tariffer)
144- | Tost.firmaene: Petterson & Gjel- 4 4| 1.00-1.20 | 1.15-1.35 - - 288
e lesvik og Melby Knudsen, Ber-
gen (2 tariffer)
146- | Tnst.firmaene=~ Aarstad Elektr. 4 4| 1.00-1.20 | 1.15-1.35 - - 288
L= forr. og Erik Eeg-Nilsen Ber-
gen (2 tariffer) *
148 | Borregérd, Saugbruksforeningen,| 46| 40]1.34-1.38.5 |1.34-1.38.5 - = 2160
Embretfoss og Vestfossen
Kraftstasjon
149 | Molde Elektrisitetsverk . . . . . 7 7 1.52 1.52 - - -
pr. &r pr. &r
150 | Kristiansand Elektrisitetsverk 16| 16 3300 3300 = & y
timelenn
151 | Brodrene Davidsen, Oslo . . . . 6 6 . 1.25-1.45 - - 1152
Tilsammen | 605 515 86856
timelenn
Norsk Formerforbund.
minstelenn
152 | A/S Wingards Ovnsteperi og 30 20 2 0.90-1.02 = o =
fabrikk, Bergen
153 | Lal sevag Verk og Damsgirds 51| 42 - 0.90-1.02 - - -
jernsteperi
154 | Fr.stad mek. Verks stoperi . . .| 17| 17 - - - - -
155 | More stoperi, Volda. . . . . . . 18| 18 - 1.02 - - -
156 | Bode skibsverft. . . . . . . . . 6 6 - 0.90-1.02 - - -
157| Ora mek. Verks stoperi. . . . 14| 14 - 1.00-1.14 e -
158- | A'S Sterkoder, Kr.sund og Dahle g ) - 0.90-1.02 - -
169 Bruk, Bremsnes (2 tariffer)
160 | Stavanger steoperi og dokk . . . 18| 18 - 0.90-1.02 - - -
161 | A/S Stremmens Verksteds stélst.] 62 62 - 0.90-1 02 - - -
162 Lidens verksteds stgperi, Alesund 6 6 - 0.95-1.13 B s -
163 | Krakeroy Jernsteperi, Fr.stad 15| =15 - 1.10 - - -
Tilsammen | 246 227
timelenn timelenn
Norsk Gullsmedarbeiderforbund,
164 | Landsoverenskomsten . . . . . 750 505 1.48 1.54 - - | 90000
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oprettet i 1929. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |4
helligdagsarbeide i dager |8 v.ls
A e
Overens- 2|2 E|S
efter | komstens v < 2|28l )
tidligere | overensk | varighet & |55 |28[Cel.5 Anmerkninger
timer timer tidli efter = | S5 [°°|Scl& 5
idligere overensk. 3 =5 T (el e
TR R
10 11 12 15 | 16 |17 |18 ] 10 20
pct. pct.
48 48 (15-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 10 |ja|'ja|nei] 1)1 ny overenskomst.
48 48 [15-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 10 |ja|'ja|neil 1)1 ny overenskomst.
48 48 |15-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 10 |ja|'ja|nei|l 1 I ny overenskomst.
48 48 [15-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 10 |ja|'jal ja| 11 ny overenskomst.
48 48 [15-8-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 |ja|ja|nei
48 48 ([15-5-30| 25-50-100 | 25-50-100| 8 8 | ja| ja|nei| Prolongasjon.
! g ) Iderstill a kr. 300.00
48 48 | 1-7-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 3 uker |ja|ja|nei| * Samt Tt s og lys.
Prolongasjon.
- 48 (15-5-30 = 25-50-100 | - 8 | ja| ja|nei
48 48 |31-3-31 - 25-50-100 | 8 8 | ja|ne|nei
48 48 ([31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja[nei
48 48 | 1-7-30| 25-50-100 [ 25-50-100 | 8 8 |ia ja nei
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja|ja|nei| Bestemmelse om likelig for-
deling av arbeide i tilfelle
48 48 |[31-3-31 - 25-50-100 8 | ja |nei|nei| innskrenket drift.
48 48 [20-4-30| 25-50-100 [ 25-50-100 8 |ja|ja|nei
48 48 |31-3-31 = 25-50-100 E 8 | ja |nei|nei
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja|ja|nei
48 48 1-7-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 |ja|)a |nei
48 48 |31-3-31 - 25-50-100 | - 8 | ja [nei|nei
48 48 |31-3-31 - 25-50-100 | - 8 | ja |neilnei
48 48 |1-10-30 25-100 25-100 | 12 12 | ja|ja |nei




Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb 3
= . 2‘% g EE =
E Organisasj ted i £ Lenn efter %é g é' B'Ef
2 IZ edre Dedeglt =2 Lenn overenskomst | £% |=o | S
3 “ ] tidligere EE |FZ 2Hy
TNTE S o A
E -l 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9
timelgnn timelgnn
Norsk Hevleriarbeiderforbund.
165 | Treindustriens arb.giverforening| 1300[ 1045 | 0.97.5-1.24 | 0.97.5-1.24 - - -
166 | Huitfeldt & Co. Hevleri, I'r.hjem| 40/ 25| 0.97-1.15| 0.97-1.15 - - -
167 | K H. Onstad & Sonner, Rolvsey| 175 144} 097.5-1.24| 097.5-1.24 - - -
168} A S Lisleby Bruk, Glemmen . .| 290 290} 0.97.5-1.15| 0.97.5-1.15 - - -
IBIMKTEESIBruke. . . o - iuw - s s 290| 217 0.97.5-1.24| 097.5-1.24 - - -
}32 Bedrifter utenfor N. A.F. (6) . .| 391| 2310.97.5-1.17.5|0.97.5-1.17.5 - - -
176 | Oslo Borsteindustri. . . . . . . 6 4 - 0.70-1.19 - - 1080
177 | De Forenede Trelastutsal 20| 18 1.12 1.20 - - 3840
178 | Lillestrem Dampsag & Hevleris| 12| 11 1.12 1.20 - 2304
utsalg, Oslo
179 | Hakadal Verks Sag og Hegvleri . 48| 32 0.97 0.97-1.08 - - 1536
180 | Statsbanenes Sagb. og Impregn.f| 110 95 = - - - 13200
181 | Rundlasttomtene, Oslo . . . . . 53] 53 - - - - 6360
U82MAYS ARPTI® . .- o 0L 8 8| 0.70-1.50] 0.85-1.60 - - 2880
183 | Nes Trelastbruk, Vefsen 65| 50 - - - - -
184 | Maskinsnekkerne i Osio . 27] 27| 135-1.87| 1.35-1.87 - - &
185 | Osterhauggt. Hovleris maskinsn.| 16/ 16} 1.38-1.87| 1.47-1.87 - - 1920
186 | A/S Wilhelm Jordans Tre- og 12 13 1.65 1.65 = . -
Fin:rforretning
187 | Jacob Dahles Sagbruk Stenkjer| 17| 17 - 0.90 - - -
188 | Seillebak Bruk . . . . . . . . . 125 116 - 0.97.5-1.24 - - -
AisHange Bivk <. . . o 2EeET 150| 140 0.97.5-1.24| 0.97.5-1.24 - - 5
190 | Fjeldskilens Bruk. . . . . . . . +5| 53| 0.97.5-1.24 | 0.97.5-1.24 - - -
191 |A/S Sven Haugs Hovleri . . . .| 65 60| 0.97.5-1.24| 0.975-1.24 = = -
192 | Van Severen og Trelastforeningen| 150 90| 0.97.5-1.24] 0 97.5-1.24 = - B
193 | Bangdalsbruket. . . . . . . ., . 110 94| 097.5-1.24| 0.97.5-1.24 - - -
Tilsammen | 3545| 2848 33120
ore
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. pr time
194 | Stavangerske D.S Selsk. Verkst. 30 20 - 0.90-1.02.5 5 - 3600
195 | Brevik Stalpresningsverksted . 20 12| 0.90-1.02] 090-1.02 - - E
196 | De forenede Norske Hesteskofabr.] 11 9 0.90 090-1.02| 12 - 3168
197 | Sandviken Blikkvarefabrikk 38 36| 0.93-1.06| 0.93-1.06 - - -
198 | De foren. Lase- og Beslagf. Stav.] 36 20| 0.90-1.02| 0.90-1.02 - - -
199 | Orens mek. Verksted, Tr.hjem 1000 80| 0.98-1.11| 0.98-1.11 - -
200| A/S Tromse Skibsv. & m. Verkst.,] 1000 90| 0.90-1.02| 0.97-1.06 - - 12000
201 | Strommen mek. Verksted . . . .| 300, 280 0.90-1.02] 090-1.02 - - -
202 | Stavanger Steperi og Dokk. . .| 250 250f 0.90-1.02| 0.90-1.02 - - | 2000C
minstelenn
203 | Sleipner Motorfabrikk, Fr.stad . 20| 18| 1.00-1.10| 0.96-1.05 - = =
204 | Langesund mek. Verksted. . . .| 150/ 130 - 0.90-1.02 - g 3
203 | Joh. Olsens Pengeskapf. A/S Oslo|] 29| 25| 0.97-1.11| 0.97-1.11 - - -
206 | Motorfabrikken Rap A/S, Oslo .| 66] 64| 097-1.11| 0.97-1.11 - 3 E
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oprettet i 1929. (Forts.)

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og } Ferie @
helligdagsarbeide i dager § vals
2| %82
o [ R
tidligere A2 ; Yohet. -3 E“.é_ SE|se Anmerkninger.
timer ov&:::k el tidligere ov:?e‘;:sk g %g A gg 53
= > |1z - 2
“PEE
10 11 12 13 14 15 16 | 17| 18| 19 20
‘ pch. pet.
48 48 |31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja|ja |nei
48 48 - - - 8 8 | ja|Ja |nei| Endel fikk tillegg.
48 48 (31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja] ja|nei
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 |ja ja nei
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | 1a])a |nei
48 48 |31-3-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 8 8 | ja] ja|nei
- 48 | 1-6-30 - 25-50 = 8 | ja |nei|nei
- 48 (31-3-31 - 25-50-100 - 8 | ja |nei|nei
- 48 (31-3-31 = 25-50-100 = 8 | Ja |nei|nei
- 48 (31-3-30 = 25 50-100 - 8 | ja |nei|nei
. 48 48 [15-10-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 |ja| ja |nei
48 48 |31-10731| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 |Ja| ja |nei
48 48 [31-3-31 - 25-50-100 - 8 | ja |nei|nei '
48 48 [31-8-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 8 |ja|ja [nei| Akkordtillege.
48 48 [31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12 | ja|ja |nei ]
48 48 |31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 12 | ja] ja|nei
48 48 1-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 | ja|ja |nei
- 48 [1-12-30 = 25-50-100 - 8 | ja |nei|nei
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8 | 1a| ja |nei
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja|nei
48 48 |31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8 | ja{ja|nei
48 48 |31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja|ja|nei
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 |ja|ja|nei
48 48 (31-3-31| 25-50-100 [ 25-50-100 8 8 | ja| ja |nei
= 9 48 | 1-3-30 - 25-50-100 - 8 | ja |nei] ja
48 48 1-5-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 8 8 | ja| ja[nei
48 48 [19-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8]jaljalja
48 48 |inntil v. | 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 | ja| ja |nei| Bedriften nedlagt.
48 48 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja|nei
48 48 |20-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja]ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | 1a | 1a |nei
48 48 | 1-7-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja |nei| Tillegg pa enkelte akkorder.
48 48 1-4-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 8 8 | ja| ja [nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-400 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja|ja[nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 8 | 8 |ja|ja|nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja|ja|nei
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208

Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb. .
. o | 5| 25,
4 ] Lonn efter e &';“.E %;f
E Organisasjon, sted og bedrift = E E Lean overenskomst E‘«é == Me s
g = | 35 | tidiigere =5 |F2| £5&
E Ny, o
-l
1 2 3 4 6 L} 7 8 ]
timelenn timelpun ore
pr time
207|S. H. Lundh & Co,Oslo . . . .| 21| 21| 097-1.11 | 0.97-1.11 - - -
G. W. Linekogel & Sen, Oslo . .| 16| 14| 0.97-1.11 | 0.97-1.11 - - -
209 | Haugesund nye mek. Verksted .| 80| 50| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - -
210 | A. Hauges Jernskibsbyggeri 60| 45| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - -
211 | Fortuna mek. Verksted, Oslo . 42| 36| 0.97-1.11| 097-1.11 - - -
212 | Olsen & Borge, Oslo . . . . . . 24| 23| 0.97-1.11 ] 0.97-1.11 - - -
213 | Bode Skibsverft . . . . . . . . 50| 4o - 0.90-1.02 - - -
214 | Norsk Blikkvalseverk, Bergen 370| 140| 1.00-1.15 | 1.00-1.15 - - -
215 | Vatvedts m. Verksted, Sarpsborg 17 15 = 1.15 - - 3672
216 | A/S Forenede Blikkemballasje- 180| 160 - 1.08 - - | 84600
fabrikker i Oslo og Moss
217| A. M. Liaaens m. Verkst. Atesund| 70| 50 1.13 1.13 - - 7000
218| Andersen & Kvisand Verkteim.f.] 20/ 20| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - -
Drammen
219| A/S Chra. Hesteskosemf., Oslo .| 93| 79| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - -
220 | Blikkemballasjefabr. Stavanger .| 40| 30 1.08 1.08 - - -
221 | Bredr. Bruvolds Motorf., Molde .| 10| 10| 090-1.02 | 0.90-1.02 - - -
222 | Fr.stad Telefonkompani, Fr.stad 16| 16]65.00-70.00 |65.00-70.00 - - -
223 | Funnemark og Gulvrandsen, Oslo 5 4 - 1.00-1.50 - - -
224 | A/S Carl Heffermehl, Vogn- og 31 27 - 1.00-1.50 - - -
Karosserifabrikk, Oslo
225 | Helseths Motorfabrikk, Molde. . 10 10 = 0.90-102 - - -
226 | A/S Heimdalsmotor, Molde . . .| 10| 10 > 0.90-1.02 - - -
227 | J. O. Jordells Verksted, Oslo . . 8 8 - 090-1.02 - - -
228 | K. Knutsens Automobilv., Oslo 6 4 - 1.00-1.50 - - -
229 | Moelven Bruk, Moelv. . . . . . 60| 50 - 0.80-0 95 - - 1.
230 | Rosenberg mek. Verksted, Stav. | 200[ 200]| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 |10 og| - [ 24000
4
231 | O. Serensens Vogn- og Karosseri-| 30| 17 - 1.00-1.50 - - -
fabrikk, Oslo
232 | A/S Sterkodder, Kr.sund N. . .| 60/ 50| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - e
233 | Siorvik m. Verksted, Kr.sund N.| 60/ 50| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - -
234| A/S Wingdrds Ovnsteperi & fa- 7 71 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - .
brikk, Bergen
235 | Winger Elektr. Forretning, Oslo] 30| 29 - 0.90-1.02 - - 3600
236 | Smedene, fronhjem . . . . .. 30 20 1.13 1.13 - - -
237 | Norsk Kabelfabrikk, Drammen . 70 65| 0.90-1.02.5| 0.90-1.02.5 - - -
238 | srusveen Fabrikker, Gjovik 500| 447 - - - - L
239 | Bergenske D;S, Bergen . . . . . 200 180 090-1.02.5| 0.90-1.02.5 - - -
Tilsammen | 3576| 2971 161640
Norsk lJernbaneforbund.
240 | Nesttun—Osbanen . . . . . . . 28] 17| 1.86-0.52 | 1.62-0.45 - - :
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oprettet i 1929. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |%
helligdagsarbeide idager |5 |w,. |4
~ Overens- g% ;‘_"E E
tidligere ov:::e;sk 5::1‘ S;xee':s £ % §§ g-.% ;A'l':" Anmerkninger
e Il Nl (R 3 eh I B ZE ;% f 53
=l [l
10 11 12 13 T 15 18 | 17] 18] 19 20
pct. pct.
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] ja| ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] ja| ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] jal ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja |nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 1-4-31; 25-50-100 25-50 100 8 8] jaj ja|nei
48 48 (31-3-30| 25-50-100 25-50-100 - 8| ja|nei|nei [
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] ja| ja|nei| Bedriften rasjonalisert,
Nedslag i akk.prisene.
48 48 - - 25-50-100 8 |nei|nei|nei| Muntlig avtale.
48 48 1-4-31 = 25-50-100 - 8| ja|nei|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja|ja|nei
48 48 |31-3-31| 25-50-100 25-50-100 - -|jal ja|nei
48 48 1-4-31} 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 1-6-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
48 48 |30-4-31 - 25-50-100 - 12 ja neilnei
48 48 | 1-4-31 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] ja| ja|nei
48 48 1-4-31 - 25-50-100 - 8| ja|nei|nei
48 48 |30-4-31 = 25-50-100 - 8| ja|nel] ja
48 48 [30-4-31 - 25-50-100 | - 12| ja |nei|nei )
48 48 [31-5-30] 25-50-100 25-50-100 8 8|jaljalial ¥ L:";'gsggg- ‘3“_Pr- ar
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 (30-4-31 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja|nei|nei
48 48 1-4-31 3 25-50-100 - 8| ja |nei|nei
48 48 [31-5-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8| ja| ja|nei| Prolongasjon uten ops.
48 48 [31-3-31]| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8] ja| ja |nei] Prolongasjon uten ops.
48 48 (31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8| ja|ja|nei| Prolongasjon uten ops.
48 48 | 1-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8|ja|ja|ne| Prolungasjon uten ops.
48 48 | 1-3-30 - - 12 | 12| ja| ja|nei| 1 Lonnsred. ialt pr. i
kr. 10080.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. | !

: ww | 5| 2.
; o Lonn Eéﬁ yﬁ g;f
-3 Organisasjon, sted og bedrift o > E o efter E (2 s&=
s -l 5 E tidligere overenskomst | 'E E gl £

- | °% <8 | =| 32"
E - -
1 2 o 4 5 6 7 8 9
timelenn timelenn ore pct.
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. pr.time
9241| A/S Chr.a Portland Cementfabr.| 350 | 350 | 1.20-1.64 | 1.20-1.64 - - -
242 | Hylla Kalkverk . . . . . . . . . 19| 19| 1.05-1.18 | 0.84-0.95 - - 2
243 | Gummifabr. ,National® A/S Oslo| 13 | 13| 1.24-1.53 | 1.24-1.53 Hy =
244 | Lilleborg Fabrikker A/S, Oslo, | 260 | 160 | 1.30-1.57 | 1.30-1.57 A =
Stavanger
245 | Den norske Galoche- og Gummi-| 150 | 108 | 1.07-1.34 | 1.07-1.34 e =
varefabrikk A/S, Mjondalen
246 | Nitedal Krudtverk A’S, Nitedal .| 22 | 22| 1.19-1.36 | 1.19-1.45 - = 1944
247 | Mjendalen Kalkfabrikk . . . . . 18| 11 1.14 1.14 - - “
pr. uke pr. uke
248 | Hestbzk Christensen Sapef., Oslo] 8 8 67.00 67.00 | b <
timelgrn timelgnn
kvinner kvinner
249 | Barnengens Tekniske Fabrikk, 36| 36| 0.72-0.77 | 0.72-0.90 - - 3120
Lysaker pr. uke menn
menn 1.30-1.47
65.00-81.00
) ' timelonn
250 | Lysaker Kjemiske Fabrikk A/S | 60 | 50| 1.18-1.64 | 1.20-1.64 = = =
251 | nJan“ Kjemiske Fabrikk A/S, 80 | 80| 1.45-1.86 | 1.42-1.82 - - =
Fredrikstad
252 | Risnes Kalkstensbrudd A/S, 70 | 44| 0.90-1.10 | 0.90-1.10 2= =
Trengereid
253 | Norsk Hydro Hereya og Kalk- | 800 | 720 - 1.21-1.44 - - -
bruddet Kjerholt
254 | Titan Co. A/S Fredrikstad . . .| 12| 12| 1.19-1.68 | 1.26-1.76 7 15.73] 2016
255 | Boverbru Kalkverk A/S. . . . . 1 6 0.75 0.90 5] 9 2520
pr. uke pr. uke - ‘
2 menn menn pr.uke
256 | A/S Solvaskeriet, Oslo . . . . . 16 | 16 | 46.00-80.00 | 46.00-80.00 | kv. 5| - 3000
kvinner | kvinner
20.00-35.00 | 27.00-40.00
timelenn timelenn
257 | Nordland Portl. Cementfabr. A/S| 110 | 103 | 1.03-1.26 | 1.03-1.26 - - -
menn menn
958| Lade Fabrikker A/S, Trondhjem| 22 | 22| 1.30-1.44 | 1.30-1.44 - - -
kvinner kvinner
0.77-0.87 | 0.77-0.87
259 | Bileierne i Sauda . . . . . . . . 14| 14 - 1.25-1.60 15 - 10500
260 | Nordiske Destilasjonsverker AS,| 20 | 16 | 1.20-1.40 | 1.20-1.40 - - -
Lier
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oprettet i 1929. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie i 2 ‘ ‘
elligdagsarbeide dager S el
. lE)vr:rtcns- . ?;E %"g Em
tidligere ovcfrzsxl;k. vg:;}fgts. o L g té g:‘é_ f% ::E' Anmerkninger
timer timer tidligere M, % TE 3 o
¥ 3 |5 |s3]s
> |~
10 11 12 13 14 16 16 |17 ]18] 10 20
pet. pct.
48 48 | 6-3-30| 50-100-200 | 50-100-200 | 13°[12-14] ja | ja [neif Tilege for ord. sondags-
48 48 1-9-30] 25-50-100 25-50-100 8 8 |ja|ja [nei] * ;-1923‘656“1- alt pr. &r kr.
48 48 [15-4-31] 25-50-100 25-50-100 8- 410 J:a ja llei 11930: 12 d.
48 48 (15-5-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12 |Ja|ja |nel
48 48 (31-3-31| 25-50-100 25-50-100 8 | 10 [ja|ja nei|l 1930: 12 d.
1
48 48 [31-3-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12 ja ja ﬂei
48 48 (31-3-31| 25-50-100 25-50-100 8 8 [|ja|)a [nei| Tillegg for ord sendags-
skift 50 pct. For intet.
48 48 [15-5-30| 250 pr.t. | 25-50-100 | 8 | 12 |ja[|nei|nei
48 48 [15-6-31| 25-50-100 25-50-100 8 | 110 | ja |nei|nei| ! 1930: 12 d.
48 48 |31-5-31| 25-50-100 25-50-100 {8-10| 110 ja ja|nei] ' 1930. 12—14 d.
48 48 [31-5-30 50-100 50-100 12-112-14 ja| ja| ja| ! ;%to (I)gmsr:d. pr. &r kr.
14 Tillegg for ord. sendags-
. |4l 1 skift 50 pct.
48 48 [30-6-30| 25-50-100 25-50-100 6 6 | Ja|ja|nel .
48 48 [31-5-31 - 25-50-100 | - [12-14] ja [neilnei Tilece for ord. sendags-
skift 50 pct.
e 3 5 12-116 14| ja | jalneil Tiegg for ord. sendags-
48 48 131-8-30 50-100 50-100 14 12-14 ].a ]a. nei lskeittz‘gmgrpgg sms:r;;gs
48 48 130-6-30 0 25-50-100 | O 6 | Ja|nei|nei
48 48 |[31-12-29 0 25-50-100 0 12 | ja |nei|nei
48 48 [31-12-30| 25-50-100 25-50-100 6 8 | ja| ja|nei Tillegg for ord. sendags-
skitt 50 pct.
48 48 |15-5-31| 25-50-100 25-50-100 8 12 | ja| ja|nei
= 48 1-5-30 0 25-50-109 0 |6-12] ja n_ei nei
48 48 (31-3-31| 25-50-100 25-50-100 | 12-|12-14] ja | ja [nei
14
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. 3
A
: 22 i | 3os
g Organisasjon, sted og bedrift E Lonn i ‘é’—ﬁ' gﬁ -.-6"3;
g_ g jon, 4 = EE tidligere overenskomst 5% = é Ega
= | 53 = F| 5
E
1 2 3 4 (] 8 7 8 9
timelonn timelgnn
261| Den Norske Zinkhvitfabr., Bryn| 30| 30| 1.26.5-1.36| 1.26.5-1.36 - - -
262| Klaus Engs Kalkverk, Boverbu 6 3 - - - |10°%{ 1800
263 Deotdlalorske Zinkkompani A/S, 280| 160| 1.10-1.34 | 1.10-1.34 - - -
a
264 | Stiensfjordens Kalkbrud A/S. .| 40[ 40| 1.23-1.30 | 1.25-1.30 |2 ere| - 1920
265| A/S Dalen Portland Cementfabr.| 225 200] 1-20-1.38 | 1.20-1.38 - - -
266 | Mosterhavn Kalkbrudd . . . . . 12 12| 0.85-0.95 | 1.06-1.20 - - 6344
pr. uke pr. uke g
menn menn
267| A/S Vestheim & Elektrisk Vask| 150/ 70| 46.10-63.00]47.00-70.00|1 og | - 9000
Oslo kvinner kvinner |2 kr.
29.20-44.10 | 30.00-46.00
menn menn
268 | Grand Vaskeri A/S, Oslo . 50| . 50{46.00-80.00 | 47.00-80.00 - - -
kvinner kvmner
30.00-48.00 | 30.00-48.00
269 | Norsk Hydro, Rjukan, Notodden,| 1500{ 1290| 1.25-1.44 | 1.25-1.48 |2 ore| - 72000
Menstad, Oslo
Tilsammen | 4380| 3565 114164
Norsk Kjettindusiriarbeiderforbund. Rtk A
270 | Fellesslakteriet, @. Aker. . . . . 83 170 - - - - 13
271 | Oslo Poglsemakermestere . . . .| 300| 280]65.00-75.00| 75-72-65 - - ¥ -
2721 Oslo Kommunale Slaktehus. . . 25| 25 - - - - =
menn menn
273 | Norsk Tarmindustri, Oslo 15| 15} 56.00-81.00 | 56.00-81.00 - - s
. kvinner kvinner
47.00-66.00 | 47.00-66.00
274 | Oslo Samvirkelag, pelsemakerne| 25 25 85.00 - - - | ¥ 2500
275 | Oslo Folkerestauranter . . . . . 21| 21| 65.00-75.00 | 65.00-75.00 - - 1.
276 | Stavanger kom. Slaktehus. . . 25(- 28 - - - 110 % =
277 | Rjukan Samvirkelag . . . . . . 5 5 - 75.00 = Hs =
278 | Drammens Pgl<emakere 20| 16 70.00 70.00 - - -
279 | Polsemakerne i Trondhjem . . . 60{ 60]65.00-81.00] 65.00-81.00 - - =
280 | Saueklipperne ved stav.Slaktehus| 13| 13 - - - - -
281 | Kjorere og chauf. ved Uslo Kjotth] 40] 30 - | 65.00-75.00 - [ - 20080
282| Trondhjem Samvirkelag 5 5] 65 00-81.00| 65.00-81.00 o (2 =
283 | Verdal Samvirkelag. . . . . . . 4 41 65.00-81.00] 65.00-81 00 - - 2000
284 | Polsemakerne Gjovik . . . . . . 9 9] 70.00-80.00 | 65.00-75.00 S S =
285 | Polsemakerne i Fredrikstad. . . 24/ 21 54-63-76 | 57-65-76 - - 3600
286 | Polsemakerne, Hamar . . . . . 15/ 13]70.00-85.00 | 64.00-76.00 - - L%
Tilsammen | 689 637 28100




oprettet i 1929. (Forts)
" Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |
helligdagsarbeide i dager g e ls
Overens- . 'E.% ;’.‘ E g
efter | komstens v - B = B .
tidligere | overensk | varighet g |5 § = et <|°E Anmerkninger
timer timer tidligere ovgt:r{sk. :.;: g gc gg b
=GR feik
10 11 12 15 | 16 17 |18 |19 20
pct. pet. |
48 48 |30-4-31 50-100 50-100 12| 12|ja|ja|nei Ti”?%g for ord. sgndags-
skift 50 pct. som fer.
48 48 [1-7-30 0 25-50-100 0 6]ja|neil ja
48 48 [15-8-30 0 25-50-100 -1 12- ja ja ja Tillegg for ordinzre sen-
14 3 dagsskift. 50 pct.
48 48 131-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ja |nei
48 48 [1-3-31 | 50-100-200 | 50-100-200 12 112 ja ja nei Tillegg for ord sendagsskift
b a . 100 pct. som fer.
48 48 [15-8-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja |nei|nei
48 48 |31-8-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ja |nei
48 48 (31-8-31] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ja|nei
48 48 |31-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12-| 12- |ja|ja |nei| Tilegg for ord.sendagsskift
14| 14 50 pct. som for.
48 48 |1-2-30 | 25-75-100 | 25-75-100 | 12| 12]ja|ja|nei| 1 Reduks;. i alt kr.8500.00.
48 48 |1-2-30 | 25-75-100 | 25-75-100 | 12| 12]ja|ja|nei] 1 Reduksj. i alt kr.37500.00,
48 48 [1-2-30 - - 12| 12]ja|ja|ja| Piolougasion.
48 48 [1-2-30 | 25-75-100 | 25-75-100 | 12| 12]ja|ja|nei -
48 48 (1-2-30 50-100 50-100 18| 18| ja|ja|nei Forbedring for kvinnene.
48 48 |1-2-30 | 25-75-100 | 25-75-100 | 12| 12| ja|ja[nei] ' Redeks- it kr.525000
48 48 - - 50 - 0| ja |nei|nei
- 48 [1-2-30 - 25-75-100 -| 12]ja|neilnei
48 48 |1-5-30 | 25-75-100 | 25-75-100 | 12| 12]ja ja|nei
48 48 [1-8-30 | 25-50-100 | 25-50-100 | 10 10| ja| ja |ne| Prolongasjon.
- 48 |1-8-30 - - - 01 ja |nei|nei
48 48 [1-2-31 - 25-75-100 - 12| ja|nei|nei
48 48 |1-8-30 | 25 50-100 | 25 50-100 | 12| 12| ja|ueilnei
48 48 |1-8-30 - 25-50-100 = 121 ja |uei| ja
48 48 [1-3-30 50 50 12| 12]ja]ja|nei
48 48 |1-10-30 50-100 25-75-100 | 12| 12]ju|ja|ja
48 48 [1-3-30 50-100 50-100 12| 12]ja|ja|n i| Reduksjon i alt kr. 6750.00.
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
. E L?nn EE‘ gﬁ ‘2:5
E = —_T = e
‘é Organisasjon, sted og bedrift % | BE (i'c-l-lgig:re overeen;i:)mst gg =) E _:‘;':
g = | %3 =5 | %] 53¢
= — =
- 2 3 4 5 8 7 8 9
timelenn timelenn
Norsk Kommuneforbund.
287 | Fana Elektrisitetsverk . . . . . 9 9| 1.48-1.55 | 1.48-1.55 B - -
pr. ar pr ar
288 | Akers Kommune, veivokterne. . 30 22 3400 13500 - - 3000
289 | Norderhov kom. Elektrisitetsverk 5 5 4750 4750 - - .
timelgnn {imelgnn
290 | Skiens Kommune. . . . . . . . 39| 39| 1.30-1.47 | 1.30-1.47 = | = -
291 | Narvik Kommune. . . . . . . . 65 65| 1.60-1.75 | 1.50-1.65 - - 1.
pr. dag pr. dag
2924 0slo Kommune . .2 . & o w 3750| 3669 | 7.65-13.15 | 7.65-13.15 - - -
or. ar pr. ar
293 | Oslo Sporveier . . . . . . . . - 1275( 1154 | 3800-4600 | 3800-4600 - - -
pr dag
294 | Oslo Telefonanlegg, telegrafarb. | 124| 124 - 8.10-8.40 - - -
i Ostfold krets 9.50
pr. dag
295 | Aker Kommune, arbeiderne. . .| 337 337[10.80-11.80 {10.80-11 80 - - .
pr. ar
296 | Lorenskog Kommune. . . . . . 16| 16 - 2200-5900 - = -
297| Fr.stad kom. kinematografer 16| 16 - 1200-4740 - = -
298 | Oslo kommunale bad . . . . . . 97" 94 - 12600-3600 - - -
pr. uke
299 | Bergens kom. kinematografer . .| 38 24 - [36.00-83.00 - = -
pr. mnd.
300 | Bergens folkeskoler. . . . . . . 51 51 - |22.50 pr.kl B - -
pr. uke
301| Alesund Gassverk . .. .. .. 30, 30 - |64.00-83.00 = = -
timelenn timelonn
302 | Verdal kom. Elektrisitetsverk . . 10| 10| 1.15-1.25 | 1.15-1.25 - - -
pr. ar pr.ar
1500-2000 |*'1500-2000
303 | Dikemark Sykehus, Oslo Komm.| 100| 80 = 2600-5100 -] - -
pr. dag
304 | Oslo Slaktehus . . . . . . . . . 21 21 - [11.15-12.15 - - -
13.15
305 | Merkfoss—Solbergfoss, (dagarb.)] 15| 15 - - =] -
pr. uke pr. uke
306 | Moss Gassverk . . . . . . . .. 6 6 [85.00-90.00 87.30 - - -
307 | Skiens Kommune, rengj.kvinnene 7 71 35-75-90 | 35-75-90 - - -
100 100




oprettet i 1929. (Forts.)

Arbeidstid pr. uke Tilleg%1 for overtid, natt- og Feriei |3 5
elligdagsarbeide dager gn. 8% &
4 i l(‘)verfns- gz EE §,‘:
tidli et omstens S gk Lelt e Anmerkninger
timer | 'Fmers | B tidtigere overensk. | & | £E 358 E|EF
B|%2 |2 |53]%
— Olffles "> 1>
10 11 e 13 14 1\5 18 1 18 19 20
5 pct. pet. \
48 48 | 1-5-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 | ja| ja|nei| Prolongert.
48 48 | 1-5-30 2.60 " 275 | - | 14 |ja|nei|nei| 1 + 3 tillegg a kr. 300.
48 48 |1-7-30 = - 2 uker |ja|ja|nei
48 48 (30-6-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 14 | 14 |ja| ja |nei
48 48 |30-6-30 50-100 50-100 2 uker |ja|ja|nei| 4 lailtlennsreduksjon pr.
ar kr. 15600.
48 48 | 1-2-30 e - 12-18 |ja|ja|nei
48 48 | 1-2-30 50-100 50-100 12 | 12 | ja | ja|nei| Prolongasjon.
48 48 |15-8-30 = 25-50-100 | - | 14 |ja|ja]ja
48 48 1-5-30 50-100 50-100 14 14 | ja| ja nei| Prolongasjon.
48 48 |30-6-30 < = - |2 uker| ja |nei|nei
48 48 |30-6-30 > 50 - |3 uker| ja |nei|nei
48 48 1-5-30 - 25-50-100 - 21 | ja [nei|nei| 1) 4 3 alderstill. 2 kr. 300.
- 45.5| 1-5-30 g 3-4 pr. t. - 16 | ja |nei|nei
- - |innt.v. - - - |3 uker| ! |neilnei| 1) Muntlig avtale.
g 48 |innt.v. - 25-50-100 | - | 12 | ja|nei|nei
48 48 |30-6-30 - = 8 8 | ja|ja|nei| 1) + 3 alderstill. & kr. 200.
2 68 | 1-5-30 = 2,50 pr. t. - |14-21] ja |nei|nei
28
48 48 | 1-2-30 - 25-50-100 | 12 | 12 | ja |nei|nei
48 48 | 1-2-30 = 25-50-100 | - 12 | ja |nei|nei
48 48 | 1-7-29 - 50-100 - |2 uker| ja |nei|nei| ingen forandring i irs-
lennen.
e s - - - 2 uker |ja|ja|nei

B
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. i
o £ 53
: =5 ) e
“.3 % 45 i S Lenn efter §§ Eg_g 'gs‘:
-;‘:_:_ Organisasjon, sted og bedrift = E g tiél‘l?gne,:' . yer kot E g Eg gg:
X %g —_ Gl 3 g e
< =
1 2 3 s 5 8 1 8 9
pr. ér pr. ir
308 | Oslo Kommune (brandvesenet) .| 145| 100 5000 5000 - - -
309 | Oslo Kommune (skolenes varme-| 24| 18 3600 3600 - - -
mestere)
Tilsammen | 6210{ 5915 3000
pr. mined pr. méined
Norsk Matros- og Fyrbeterunion.
310 | N. A. F. og Redernes Arbeids- 800/ 600 - - - - -
giverforening (kystfarten)
311 | Dampskibsselskapet ,Veritas, 24| 24| 140 matr. | 163 matr. - - 5760
Arendal 90 fyrb. | 168 fyrb.
312 | Serlandske Dampskibsselskap, 12| 12| 80 matr. | 163 matr. - - 6720
Oslo 40 fyrb. | 168 fyrb.
313 | Aktieselskapet ,Ostfold D/S 4 4| 90 matr. | 163 matr. == 1920
Selskap“ 70 fyrb. | 168 fyrb.
314|A/S .Alpha“ Moss (bryggearb.) 6 6 - - - - -
315 | Namsos Dampskibsseiskap . . .| 40| 35 - - - - -
316 | Mores Fylkesrederi, Molde . . .| 100 60 - - - - -
317 | Norges Rederforbund, (utenriks-{10000{2000| 155 fyrb. | 155 fyrb. - - -
farten 150 matr. | 150 matr.
318 | Hvalfangerselskapene: ,,Ross- 500 150 - - - - -
havet“, ,Sydfold“ og ,Vestfold"
319| A/S ,Transit, Skien . . . . . . 20 20 - - - - -
320 | Finnmark Fylkesrederi, Ham- 45/ 45 - - - - 1.
merfest og Union
321| A;S ,Transport, Drammen. . . 12§ ~¥2 - = 2 c L
322| »Loven®, Sandefjord . . . . . . 8/ 6] 150 matr. | 163 matr. - - 1248
150 fyrb. | 168 fyrb.
Tilsammen (115712974 15648
: timelonn timelgnn
Norsk Murerforbund.
323 | Murmester J. Haakonsen, Bergen 4 4 - - - - -
324 | Murerfaget i Vestfjorddal, Rjukan| 14| 14 1.48 1.52 5 e 1400
325 Do. Bergen .. . . . = 183| 183 1.48 11.53 - - | 18300
326 Do. Oslof .5 i e ol L2 T2 1.48 1.53 < E 72900
327 Do. Trondhjem. . . . . 56| 56 1.48 1.53 Sl e 5600
328 Do. Stavanger . its% 32 32 1.48 1.53 - - 3200
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oprettet i 1929. (Forts.) "

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie @
helligdagsarbeide i dager § vals
22(838
o lE)verfns- B %" g Yo
tidli efter omstens E o ;;,g =8 qo A kil
lﬁ !:_lgeerre ovtei::xelfk. varighet tidligere ov:lf.t:;sk, & % § : & _g £ g § nmerkninger
2| 7E E latls
i
10 11 12 13 14 15 18 171 18| 19 20
kr. pr time _
17-
84 7 [ 1-5-30 - 250 21 | 21 | ja|nei|nei
- - | 1-5-30 - 360 pr. ar | 3 uker |ja|neifnei| ' + 3 alderstill. 2300 kr.
for overt.
og h.d.arb.
kr. pr. time kr. pr. time
efter . | efter 1. (31-3-30 - - 7 7 | ja| ja|nei| Hel prolongasjon.
90 54 (31-3-30 - - 7 7 | ja |nei|nei
90 54 (31-3-30 - - 0 7 | ja|nei|nei
54 48 [31-3-30 - = 0 7 | ja nei|nei
48 48 |31-3-30| 1.25-1.80 1.25-1.80 7 7 | ja| ja |nei| Prolongert uforandret.
54 54 [31-3-30 - - il 7 |ja| ja|nei Do.
54 54 |[31-3-30 = - 7 7 |ia| ja |nei Do.
efter 1. | efter 1.| 1-2-30 - - 8 8 | ia| ja |nei Do.
60 60 [sesong. - - - - | ja| ja [nei Do.
54 54 | 1-4-30 - - 7 7 |ja| ja |nei Do.
54 54 [31-3-30 - - 7 7 |ja| ja|nei| * ﬁf"%{ﬁ%ofm 1928 ialt
48 48 |ube. tid 1.25 1.25 7 7 | ja| ja |nei| Prolongert uforandret.
- - |31-3-30 - 1.20 7 7 | ja|neijnei
pct. pet.
48 48 - - - - | 12 |ja|nei}ja
48 48 [31-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 [ 12 | ja|ja|nei| Ferietiliegg 42 pet.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 [ 12 | ja| ja|nei]| ' Verktoigodtgj. 3 ore pr. t.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 |ja|ja |nei Do.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 |ja|ja|ne: Do.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 | ja| ja |nei Do.
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Tabell I Tariffoverenskomster
Antall arb. |
w | E| 5%
g, Organisasjon, sted og bedrift = g E ticl:l-lgimnr overi:f!::{comst .E"é %7;-, i
- ~ | =% BEEE 2§ |72 g3
E il B
1 2 3 4 5 8 7 8 ]
E timelonn | . timelgnn
329 | Murerfaget i Drammen . . . . . 24| 24 1.48 1.53 - - 2400
330 Do. Fredrikstad . . . . 36| 36 1.48 1.53 - - 3600
331 Do. Honefoss . . . . . 16| 16 1.48 1.53 - - 1600
332 Do. Sauda - . v o s 7 7 1.70 1.70 - - -
333 Do. Tensberg . . . . . 14| 14 1.56 1.56 - = -
334 Do. Sarpsborg . 6 6 1.55 1.60 - - 600
335 Do. Larvik 2 11 11 1.75 175 - - -
336 | Murere og murarbeidere i Sklen 16| 16| 1.54-1.70 | 1.62-1.52 - - -
337 | Murarbeiderne i Arendal . . . 8 8‘ 1.65 1.65 - - -
338 Do. Sarpsborg . . . 5 5] 145 1.50 - - 500
339 Do. Stavanger . . . 29| 29 1.38 1.40 - - 2500
340 Do. Honefoss . . . 8 8| 1.35 1.40 - - 800
341 Do. Fredrikstad . . 25| 16 1.35 1.40 - - | 2500
342 Do. Drammen . . .| 29| 29 1.35 1.40 - -1 2900
343 | Sten-, jord- og cementarb. i Dram.| 55 55 1.42 1.47 - - 5500
344 | Murmester Alb. Monsen, Hergyal] 10| 10 - 11.67 - - -
BABIFMurarPaget-o = o Ll U e R 5 5 1.75 1.75 - - -
Tilsammen | 1322| 1313 124700
Norsk Mebelindustriarbeiderforbund.
346 | Mobelsnekkerne i Oslo . . . . . 300 300 . g 7 -
347 Mobelsnekkerne i Bergen. . . .| 120/ 120 - - - - -
348 | Oslo skiarbeidere. . . . . . . . 32 432 1.60 1.60 - - 3200
349 | Lumber, Kristiansand S. . . . . 200] 200 - - - - 6000
350 | Drammen Gullistefabrikker . . . 50 50 - - - - : E
Tilsammen 702 702 9200
Norsk Narings- og Nydelsesmiddel-
arbeiderforbund.
[ pr. uke pr. uke
351 | Heggernes Valsemglle, Bergen . 22| 20| | 67. 00 69.00 | 67. 00 69.00 - - -
timelonn timelonn
menn menn
352| A/S Bergens Blikktrykkeri . . . 80| 48 0.97 0.97 - - -
kvinner kvinner
0.57 0.57
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oprettet i 1929. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke | Tillegg for overtid, natt- og | Ferie |@
ﬁelligdagsarbcide i dager E vals
rioed EA o)
Overens- B %‘g g
tidligere ov:f'::sk. l;c;r::;t;:ts ftes s bE g % fE E E Anmerkninger.
timer timer tidligere overensk. 2 | = S Pl 8 3
o E k1 <
2CE |k
10 11 12 13 14 15 16 | 17] 18| 19 20
pct. pct.
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja Inei| Verkleigodtgj.3 ere pr.t.
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | jal ja|nei Do.
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei Do.
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei Do.
48 48 1-5-30| 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei| Ferietillegg 10 ore pr. t.
48 48 1-5-30 - - 12 12 | ja|ja|nei Do.
48 48 |31-3-30 50-100 50-100 12 12 | ja| ja |nei Do.
=5 = a } 1 j Ferietil . time.
48 48 1-5-30 50-100 50-100 12 12 |ja|jalja ﬁ"f(édlﬁ sgj't%i glrtekerzolg?)?
48 48 (31-3-30 50-100 50-100 6 6 | ja| ja |nei| Prolongasjon.
48 48 1-5-30 50-100 50-100 12 12 | ja| ja |nei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 | 18 12 | ja| ja [nei| Verkteigodtgj.2 ore pr. t
48 48 |15-5-30 - 25-50-100 - 12 | ja|nei|nei| ' + 3 ore i verktoigodtgj.
Ferietillegg 10 ore pr. t.
48 48 |31-3-30 50-100 50-100 6 6 |ja|ja|nei
48 48 |31-3-31| 25-50-100 25-50-100 8 12 | ja| ja |nei| Ellers prolongasjon.
23
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 22 |ja|jalja
o~
48 48 [1-10-30 = 25-50-100 - 12 | ja|nei|nei
48 48 [1-10-30 25-50 25-50 100 6 8 | ja| ja|nei| 50 arb. har fatt tillegg.
48 48 1-4-31] 25-50-100 25-50-100 8 8 | ja| ja|nei| Halvautomatiskindeksregu-
lering januar 1930.
48 48 1-9-30 25-50 25-50 12 12 | ja| ja|nei
48 48 |31-3-31| 25-50-100 25-50-100 = 1 1jal.ja|nei| ! 3 pet.av den optj. lonn.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. "
2| 5=
s gg u§ 'U—i&.
= SE Lonn efter | 8% |88 | 827
I Organisasjon, sted og bedrift = gg Lemn overenskomst gg £3 %;—4
E =z tidligere =5 £| £54
E I
1 2 ] ¢ ] [} ? 8 9
timelgnn timetenn
menn menn
353 | Hermetikkfabrikkene i Tr.hjem . 94| 94| 0.97-1.02 | 0.97-1.02 - - -
kvinner kvinner
0.53-0.58 | 0.53-0.58
pr. uke
menn
354 | Christiania Dampkjekken . . . . 59 50 - 58.00 - - -
kvinner
35.00
timelsnn
menn menn
855 | Hermetikkfabr. i Stavanger . . .| 110 110 1.08 1.08 -1 - -
kvinner kvinner
0.59-0.63 | 0.59-0.63
pr. uke pr. uke
356 | Oslo Kullsyrefabrikk . . . . . . 9 9 76.00 73.00 Al = 1.
timelenn timelenn
! menn menn
357 | Mineralvannfabr. Union, Oslo . . 10 10 1.43 1.38 - - 1 -
kvinner kvinner
1.05 1.01
! menn menn
358 | A/S Firda Hermetikkfabr., Miley| 43| 43| 0.80-1.00 | 0.90-1.00 - it -
kvinner kvinner
0.50 0.60 | 0.50-0.60
pr. uke pr uke
menn menn
359 | Mollene (landsoverenskomsten) .| 414 414]60.40-72.00 | 60.40-72.00 = 2 -
kvinner kvinner
41.60 4160
menn menn
360 | Nidar Chokoladefabr., Tr.hjem 80| 5648.00-67.00 | 50.25-68.00 - - 7060
kvinner kvinner
28.30-42.50 | 29.65-45.25
menn menn
361 |Oslo Melkeforsyning . . . . . . 110 82]52.00-73.00 | 54.60-76.65 - - | 11304
kvinner kvinner
34.00-38.00 | 35.70-39.90
menn menn
362 | Margarinfabrikkene i Oslo . . .| 477 477]66.21-69.52]70.00-73 50 - - | 164676
kvinner kvinner
45.87 48.50
menn menn
363 | Chokoladefabrikkene i Oslo 680| 416 |51.00-68.00 | 52.00-69.00 - - | 35360
kvinner kvinner
27.00-47.00 | 28.00-48.00
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oprettet 1 1929. (Forts.)

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |&
helligdagsarbeide i dager E o P
b 5 |
3 l(()verens- FR S E IR
omsten v Tol= S0 -
tidligere ov:_n;:sk. v:‘nr'xilgheet.s . - P g EE §§. EE :; Anmerkninger
timer timer tidligere - =: = E i g _: ]
= °F B3
10 1 12 13 14 15 16 | 17| 18] 19 20
pct. pct.
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja|ja|nei|] Indeksregulering feb. 1930.
menn P j 3
48 48 1-6-30 - 1.50-2.00 s 12| ja |nei|nei| Manedslann for serverings-
. EViniioR g:::.er, kr. 105.00 + %sn
1.25-1.75
48 48 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 = = ja|ja|nei| Indeksregulering feb. 1930.
48 48 1-5-30] 25-50-100 | 25-50-100 12 12| ja| ja|nei| Samtlige arb. et personlig
tillegg pa kr. 2.00 pr. u.
Lonnsred. i alt kr, 1404.00.
48 48 1-5-30| 25-50-100 | 25-50-100 12 12| ja| ja|nei] + pgq{visjczn av salget 4.6
1 Reduksj. i alt kr. 1198.08.
48 48 1-4-31 20 25-50 6 6| ja| ja|nei|] Indeksregul. februar 1930.
48 48 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 12 12| ja| ja|nei L=
48 48 1-9-30| 25-50-100 25-50-100 12 12| ja| ja |nei
48 48 |15-8-31] 25-50-100 25-50-100 12 12| ja| ja |nei =y—
48 48 1-7-31| 25-50-100 | 25-50-100 [2uker|2 uker|ja | ja [nei
48 48 1-9-30| 25-50-100 25-50-100 12 12} ja|ja |nei
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Tariffoverenskomster

Lope-nr.

Organisasjon, sted og bedrift

Antall arb

ialt

derav
medlemmer

-

Lenn
tidligere

Lonn efter
overenskomst

Almindelig
lonnstillegg

Ti'leg
Sy | akkordsa%ser.

Lennsforbedr.
pr. ar kr.

anslitt til i alt

-

364

365
366

367

368

369

370

371

312

373
374
375
376

377

378

379

380

Restaurant ,Cecil*, Oslo

Vaksdal Mglles lager, Bergen .
Verdal Samvirkelag

Stavanger Smerfabrikk

Storemegllen Bruk, Bergen

Moss Packing Co., A/S

Bakke Mpglle, Oslo

National Kjeksindustri, Ski . . .

Ringnes Automater i Oslo

A/S Boge Molle, Vaksdal . . . .
Fotland Mglle ved Bergen 2
M. G. Risgens lager, Bergen. . .
Statens Kjeleanlegg, Alesund . .

Bryggeriene i Oslo

Vinmonopolet, Hamar. . . . . .

Kristiania Meieribolag

Hermetikkfabr. U. S. F., Bergen .

20

70
17

25
16

24

28

24

80

25
15
15
28

775

20

200

12

60
17

25

10

24

28

21

42

21
15
25

761

20

50

menn
65.25

kvinner
42.56

67.00-69.00

64.75-74.55

timelenn
menn
1.32-1.44
kvinner
0.97

menn
1.08

kvinner

0.59-0.63

pr. maned
menn
150.00-300.00
kvinner
60.00

menn
70.00

kvinner
46.00

67.00-69.00
timelgnn
menn
1.08
kvinner
0.59-0.63

pr. uke

64.75-74.55

menn

22.00-25.00
kvinner

17.00-20.00

pr mined

80.00-250.00

pr. uke
64.00-67.00
59.00-64.00
65.00-70.00
60.00
timelonn
menn
1.35-1.49
kvinner
1.00
pr. nke
menn
62.20-72.00
kvinner
4_17.20

60.00-64.00
timelenn
menn
1.08
kvinner
0.59-0.63

o oo 0

I RO |

73061
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oprettet i 1929. (Forts.) .
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie i |2 \
elligdagsarbeide dager S |eals
= )E)vertens- %%— %‘é E.h
s efter omstens v i loTIEX|Q @ :
tidligere ks bt > s | % |EE[FE|ZE Anmerkninger
T S et Hheee avaonal B ; °l5 £lg=
ITER B
10 11 12 13 14 15 18 17] 18| 19 20
pet. pct.
48 48 |inntil v. - 50 - | 2uker| ja |nei|nei
- pr. time pr. time

48 48 1-9-30| 1.75-2.10 1.75-2.10 | 12 12 | ja| ja|nei| Indeksregulering.

48 48 | 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 | ja|ja|nei

48 48 (1-10-31| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei

48 48 | 1-9-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 |ja|ja |nei

48 48 1-5-30 E 25-50-100 & - | ja |nei|nei

48 48 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12 | ja| ja |nei| Indeksreguleting.

48 48 |inntil v. = 25-50-100 = 7 | ja |nei|nei

48 48 [30-9-31 - 50 - | 14 | ja |nei|nei

48 48 | 1-9-30 - 25-50 - | 12 | ja|nei|nei

48 48 1-9-30 = 25-50 = 12 | ja |nei|nei

48 48 | 1-9-30 - 25-50 - | 12 |ja|nei|nei

48 48 (1-10-30 - 1.50 pr. t. | - | 12 |Ja|nei|nei

48 48 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12 | ja| ja|nei| Indeksreg. februar 1930.

48 48 | 1-5-30 - 25-50-100 | - | 12 | ja |nei|nei

48 48 |15-8-30 - 25-50-100 - 12 | ja |nei|nei

48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 - - | ja| ja|nei| indeksreg. februar 1930.
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Tabell I. Tariffoverenskomster

Antall arb.

g
egg

Lenn
efter
overenskomst

Tillegg
i akkords%tsene

Organisasjon, sted og bedrift Lonn

tidligere

Almindeli
pr. ar kr.

lennstill

Lape-nr.
Lennsforbedr.

ialt

derav
medlemmer
anslat til i alt

6 |- =

™~
~N
w
-~
(]

timelenn
menn
381 | Tonsberg Bryggeri. . . . . . . 44| 31 - 1.32-1.44 - - -
kvinner
1.10
pr. uke

382 | Det Vestlandske Kjopelag, Bergen| 12| 12 - 65.00 v N -

menn ‘
383 | Sandefjord Bryggeri A/S. . . .| 23] 23 - 62.00-67.00 | =5 e -
kvinner

45.50

menn
384 | Vinmonopolet Bergen . . . . . . 37 37 - 62.20-72.00 o B

kvinner ’
47.20
timelenn
385 | Tandberg Hermetikkfabr., Bode| 75| 75 - 0.77-0.95 - - | -

pr. uke pr uke
386 | Lorentz Erbe & Sen A/S, Nidaros| 13| 1325.61-37.25]26.82-39.17 B 1021

menn menn
387 | Skiens Margarinfabrikk, A/S . . 311 31 70.00 72.00 - - 2822
kvinner | kvinner :

48.50 49.00

388 | Café ,Internasjonal, Stavanger 15| 15 - 50.00-70.00 - - -

timelenn timelenn
| menn menn

389| A/S Levanger Melkefabrikk. . .| 20| 20 1.08-1.34 | 1.08-1.34 - = -
g kvinner kvinner

0.62-0.76 | 0.62-0.76

menn
390 | Hermetikkfabrikkene pa Lervik 25| 25 - 0.90-1.00 o -

‘ kvinner
0.50-0.60

) menn

391 | A/S Hansa Bryggeri, Bergen . .| 112/ 112 - 1.35-1.49 o . -
kvinner |

1.00 \

menn ‘
392| Alesund Canning Co. . . . . . . 100] 60 - 1.03 -] - -
kvinner
0.50-0.60
pr. uke r uke

p
393 | Fritzee Molle, Larvik . . . . . . 17| 17]66.55-69.50 | 66.55-69.50 - - -
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oprettet i 1929. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |3
helligdagsarbeide i dager |2 |wa.ly
E 13
Overens- 57 =3 e
tidligere ov::teer:sk. l:/(;?:sgt;:ts etier s ,_"é §§_ ":'2 :§ Anmerkninger
timer | = timer tidligere Gvereiiel 2| 28 |55|8¢E|E=
° v |- =
= o |2 |sc|=
3 IS |5
10 1 12 13 14 15| 18 |17) 18] 19 20
pct. pct.
48 48 [10-5-30 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 | 1-2-30 - 25-50 - 12| ja |nei| ja
48 48 [ 1-5-30 - 25-50-100 -| 12| ja|nei|nei
48 48 | 1-5-30 - 25-50-100 ¥ 12| ja|nei|nei
48 48 | 1-5-30 - 10-25 - - | ja|nei|nei
48 48 120-11-31 50-100 50-100 , [2uker| 2uker | ja | ja |nei
48 48 (1-10-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ja nei
- | 8 timers | inntil - 50-75 - 12| ja |nei|nei
skift videre
83
48 48 | 1-7-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8| == |ja|ja|nei
c o
48 48 | 1-4-30 - 20-40 - - | ja |neinei|
48 | 48 | 1-5-31 - 25-50-100 -| 12| ja|nei|nei| Indeksreg. februar 1930.
\
48 ‘ 48 | 1-4-30 - 25-50 - 6| ja |nei|nei
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ia|ja|nei] mdeksreg. februar 19%.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb .
[ [
g 5 =8 ws §;5
& Organisasjon, sted og bedrift = 16 in ol\;:rrzxslff)trg;t 2E |2%]| 34
S - %';% tidligere ég ;—_—% %ga
£ o |
1 2 3 4 5 6 8 9
timelonn % timelonn
menn
394| Tau Bryggeri, Stavanger . . . .| 44| 44 - 1.34-1.46 =
kvinner
1.00
pr. maned
395| Posthusmessen, Oslo . . . . . . 8 6 = 100.00 =
pr uke
396 | Emil Pettersens Konservesf., Oslo 8 6 - 28.00-35.00 .
timelonn
menn menn
397 | De norske Melkefabr. Hamar, 228 228| 1.18-1.42 | 1.18-1.42 =
Holmestrand, Sannesund kvinner kvinner
0.68-0.80 | 0.68-0.80
pr. uke pr. uke
menn menn
398 | Larviks Bryggeri A/S . . . . . 15| 15]61.53-67.12 | 62.86-69.37 1267
kvinner kvinner
45.21 46.56
timelonn
menn
399 | More Preserving Co. . . . . . . 120 80 - 1.03 =
kvinner
0.50-0.60
Tilsammen | 4525| 3833 302337
timelonn timelonn
Norsk Papirindustriarbeiderforbund.
400 | Storbrofoss Tresliperi . . . . . 70| 60 1.055 1.055 5
401 | Papirindustriens Arb.forening. .|12500{11000 - = =
402 | Skiensvassdragets Fellesflotning| 118/ 118 1.10 1.10 =
403 | Star Papir Mills, Drammen. . . 65 59 - = -
skiftlenn
404| A1, Ulefoss Bruk . . . . . . . . 45| 40 - 8.84 -
405 | Nedre Lagens Fellesflgtning 32| 24 1.10 1.10 -
Tilsammen [12830{11301




oprettet i 1929. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Feriei |2
ﬁcl]igda.;sarbeid"c dager 5 va.ls
;n. swlc
Qverens- ES|ZE[Z
efter | komstens u < |5TIR2E% :
tidligere | overensk. | varighet. fOos & lige lzeft2Ig Anmerkninger
timer timer tidligere efter = |=¢8 |2°|gglgs .
overensk. 3 va s gt
o |m ; (=] ;
10 11 12 13 14 15 18 17 | 18 | 19 20
pct. pet.
48 48 | 1-5-30 - 25-50-100 | - |2 uker| ja |nei|nei
- [8timers| 1-2-30 - 1.25-2,00 | - 14 | ja |nei|nei| Etalderstillegg kr. 10.00 pr.
skift méned efter 2 ir.
E 48 | 1-6-30 - 125 | - | 12 | ja|neilnei
2K
48 48 | 1-7-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 [ == |ja|ja nei
=
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 % 2 uker| ja| ja nei;
o i uker |
48 | 48 |1-5-30 25-50 25-50 | 6| 6]ia[janei
\
I
\
|
48 48 | 1-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8|jaljalija
48 48 [15-8-30| 25-50-100| 25-50-100 | 8 8 | ja| ja|nei
48 48 ([31-1-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 6 6 | ja | ja |nei| Prolongasjon.
48 48 115-8-30 - 25-50-100 | - 8 | ja |neifnei
- 48 [15-8-30 - 25-50-100 | - 8 | ja |nei|nei
48 48 | 1-4-30| 25-50-100 | 25-50-000 | 6 6 | ja|ja|nei| Prolongasjon.
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Tabell I. Tariffoverenskomste:

Arntialrl 7arb1

Lonn

efter
Lenn overenskomst

tidligere

Tillegg
i akkordsgamene

Organisasjon, sted og bedrift

Almindelig
lennsiillegg
Lannsforbedr.
anslaztt til i alt
pr. aar kr.

Lepe-nr.
ialt
derav
medlemmer

7

-
w
o

2 3

-
o
©

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund.

prE A. Skogsarbeide: daglenn

678 | Aurskog (15 tariffer) . . . . . . 200/ 100 - 5.00-5.50 - - -
1.90-2.10
pr. m.?

Blaker-(1" variff).—. . 4 50 5. 21| 14 - 3.10 3 : -
pr. tretylvt
daglonn

Brandval (15 tariffer). . . . . . 200] 90 - 6.00-6.50 - - -
1.80-2.40
pr. m.?
daglenn

Brandbu (4 tariffer). . . . . . . 72 35 - 6.00 = S =
2.25
pr. m.?

Drangedal (1 tariff). . . . . . . 40, 10 - 1.44-12.00 - - -
daglenn

Elverum (32 tariffer) . . . . . . 1000 300 - 6.00-6.60 - - -
2.16-2.50
pr- m.3

Nedre Eker (3 tariffer) . . . . . 39 19 - 2.10-2.50 - - -
pr. m.3
dagionn

@vre Eker (1 tariff) . . . . . . 18] 11 - 5.00 - - -
2.10-2.25
pr. m.3

daglonn
Fett(2 tamiffer). .—vis v i v s 92| 81 - 5.60 - -
2.10-2.20
pr. m.?

Fluberg (3 tariffer) . . . . . . . 57| 43 - 2.00-2.50 - -
pr. m.3
| Faberg (2 tariffer) . . . . . . . 53| 19 - 2.10-2.15 - -
pr.m.?

daglenn
Gransherpad . cisn @ i w5 e s 10| 10 - 5.50 - -
1.75
pr. m.?
daslenn
Gjerstad (2 tariffer). . . . . . . 40, 40 - 5.00 - -

1.70-2.00 ‘
pr. m.3
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Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |&
helligdagsarbeide i dager §“ E“‘ é.’
Overens- ST|¥E|
, efter | komstens v £ |5E|28|ES [
tidligere | overensk. | varighet. g1 5 £ 128]- 2\ E Anmerkuinger
timer timer tidligere efter = =2 clgelg=
overensk. 5| *2 13 IPe™
R e
10 11 12 13 14 15 16 17 18 | 19 20
|
- " - |sesong - - - - | ja|neif -
. =i - : -1 - |ia]nei| -
- : ” E = c - | ja|nei| -
= = ? S = = - |ja|neif -
B E o = = 5 - | ja|nei| -
@ # n = = s - | ja|nei| -
: = - s -1 - ]jalnei] -
s : 5 = - = - |ia|neyf -
: x| . 2 : -1 - ]jalnei] -
B ¥ » . o s - | ja|nei| -
§ E ” ¥ i = - | ja|neif -
- o " - - - - |ja|neif -
3 K ” - 3 = - |ja|nei} -
| |
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Tabell I. Tariffoverenskomster

-

Antall arb. i

Lonn

efter
Lenn overenskomst

tidligere

Tillegg
i akkordsatsene

Organisasjon, sted og bedrift

ialt

Almindelig
lennstillegg
Lannsforbedr.
anslaztt til i alt
pr. aar kr.

Lepe-nr.
derav
medlemmer

(X

w
-
[t}
o
-~
®
©

daglonn

Hof i Soler (12 tariffer). . . . . 494| 234 - 5.60-6.0 - - -
2.00 2.40

pr: m:?

Jevnaker (5 tariffer) . . . . . . 371 20 - 2.00-2.25 - = -
pr. m.?

daglenn

Loten (2 tariffer) . . . ... . . . 460| 230 - 5.00-6.00 - - -
2.20-2.35

pr. m.2

Modum (3 tariffer) . . . . . . . 47] 34 = 2.00-2.25 - - -
pr. m.?

Ngmdalan'. i - i e i 800| 492 - 040-1.50 - - e
pr. m.?

daglenn

Nannestad (11 tariffer) . . kA - - - 6.80 - - -
1.90-4.50
pr. m.2

daglonn
Nordmarka (1 tariff) . . . . . . 90| 20 = 6.00 - - -
1.20-2.30
pr. m.3

daglenn
Ser Odal (3 tariffer) . . . . . . 420/ 210 - 5.60 - - -
1.95-2.40
pr. m.2

daglenn

Sendre og Nordre Osen (5 tariffer)] 200 90 . - 6.60 2 - -

2.30-2.65
pr. m.2
daglenn

Ytre og @vre Rendalen (7 tariffer)] 200{ 95 - 6.60-7.00 - - -
2.20-2.70

pr. m.}
daglann

Rollag (2 tariffer). . . . . . - . 17 12 - 208'-02030 .

pr. m.?

Ringsaker (2 tariffer). . . - - . 30| 16 = p3'21(r)1 - Hl| 3o -

daglonn

Storelvdal (12 tariffer) . . . . - 550 217 - gggggg - s -

pr. m.®
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Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |+ |
i helligdagsarbeide i dager |E |ya.|.
S |83 )3
; (k)verens- g =R
e t SEIT SN » g
tidligere ov:r:;sk. voanrllisgt\exgts eiter E ;_'Z’ &;:E :E :‘E Anmerkninger
ad timer tidligere overensk. = % A Eha e
o i A
= o |¥ |Sols
= = >
10 1 12 13 1 15 | 18 |17] 18] 19 20
- . - |sesong - - . - | ja|nei| -
- - 5 - - - - |ja|nei| -
i
\
- 3 ” < g i adneif-;
i
= > » = g : - |janei] -
- ) > - . -1 - lialnei] -
- o " - = 5 - | ja|nei| -
-
= = » e - < - |jaljal -
- - 7w - - - - |ja|nei| -
z g » = g : - | ja |neif -
- - n - g - | ja |neif -
- - ” - - - - | ja |nei} -
. 5 ” = - - - | ja|neif -
s
= - » - - - - | ja|nei} -
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Tabell I. Tariffoverenskomste:

-

Antall arb.

ig

Almindeli
lonnstillegg

Lonn efter

Lonn

Organisasjon, sted og bedrift tidligere overenslonid

Lepe-nr.
pr. 4r kr.

ialt

derav
medlemmer
Tillegg
i akkordsatsene
Lonnsforbedr.
ansldtt til i alt

[3 8 7

[X]
“w
-
@
©

timelonn timelann

Ser-Fron (1 -tariff) . . . . . .. 4 3 - 2.25 -] .- -
pr. m.3
Toerpa (8 tariffer) . . .4 <. . . 32| “97 = 1.80 - - -
pr. m.2

y daglenn
Nord-Trendelag (1 tariff) . . . .| 44 i = 6.40 - - -
2.00-2.10
pr m.

Ullensaker (3 tariffer). . . . . . 351 20 - 3.10-3.60 - - -
pr. tylvt

daglenn
Vinger (11 tariffer) . . . . . . . 450 225 - 5.50-8.00 - - -
2.00-2.30
pic: .3
daglenn
Valer (88 tariffer). . . . . . . . 550[ 200 - 5.60-6.60 - - -
1.75-2.50 ¢
pr. m.3
Sl (AR i = 5 4 49 12 - 4.00-5.50 o B -
pr. tylvt
dagienn
Amot (8 tariffer) . . - . . . . - 800| 350 - 6.60-7.00 B B -
2.10-2.75
pr. m.?
daglenn
Asnes (4 tariffer) . . . . . . . . 150, 78 - 5.50-6.50 oy -
1.40-2.30

Aurdal (3 tariffer). . . . . . . . 30| 10 - 1.90 2.35 - - =
pr. m.?
daglenn
Nes (7 tariffer) . . . . . . . . .| 170, 85 = 5 50-5.80 - - 3
1.90-3.85

- pr. w3
Sendre Land (6 tariffer) . . . . 70, 30 - 1.80-2.55 - - 3
pr. m.?
Holand, (1 tariff) . .5 o 00 2 200 10 - 4.00-4.50 - - 7
Pr. tylvt
daglonn
Eidsskog (6 tariffer) . . . . . 280| 125 - 5.50-6.00 o T
1.35-2.55
pr. m.?
daglenn
Selbu (5 tariffer) . . . . . . . . 90| 35 - 4.80-6.80 - = q
4.10-5.50
pr. tylvt
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Arbeidstid pr. uke

tidligere
timer

efter
overensk.
timer

11

Tillegg for overtid, natt- og
%el]igdagsarbeide

Ferie i
dager

Overens-
komstens
varighet

tidligere

13

efter
overensk.

14

tidligere

.

efter
overensk

-
=3

Biev overenskomst
oprettet ?
Var der tidligere

-

overenskomst ?
Var der arbeids-

—
[

stans?

©

Anmerkninger

sesong |

”»

”

”

”

”»

”»

”

”»

pct.

pct.

ja

ja

ja

ja

ja

ja

ja

ja

ja

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nel

nei

nei

nei

nei

nei

nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. :
22| 5| 3%,
£ >§ Lenn efter %§ gg E-;_':
0 Organisasjon, sted og bedrift = &£ Lenn overenskomst ‘é‘g E s %:-u;
§- =al 59 tidligere =5 ;2 E‘g £
E ol 5
1 2 3 ‘ $ ] 7 8 9
daglenn
Nittedal (1 4ariff) . .5 & e = 40 | 20 - 6.00 - - -
1.85-2.05
pr. m.3?
daglenn
Grue (12 tariffer) . . . . . . . . 200 | 85 - 6.00-7.00 - - -
2.15-2.10
pr. m.?
; daglenn
Trysil (6 tariffer) . . . . ., . . . 300 | 155 - 6.00-6.60 - - -
2.00-2.90
pr. m.?
Hof i Vestfold (4 tariffer). . . .| 50| 35 - 1.90-3.50 - - -
pr. m.?
Btwedal (1 tariff)-.-. .. o5 ol 40| 15 - 2.00 - - -
pr. m.3
Meraker (1 taviff) .. o« 2 o7, 100 | 56 - 2.20 - - -
pr. m.?
daglenn
Ytre Adal (2 tariffer) . . . . . . 25 | 18 - 6.00 o -
1.50-2.25
pr.- m.?
Fiberg - (1 tariff)e = 5 5 eiasi s 10 6 - 2.25 - - g
pr. m.?
Romedal (1 tariff). . . . . . . . 100 | 56 - 1.50-2.30 = - :
pr. m.3
daglenn
IEldeyolIM(@RtaRifE) N =23 - 5 ene 30| 14 - 6.00 - - E
5.00-6.00
pr. m.3
Vegardshei (2 tariffer) . . . . . 3B | 14 - - - - -
dagienn
e vile (1 StarifB), =5 e T S 700 | 250 - 5.00 - - -
B. Flotningsarbeide:
6790 | Ligten (I taviffy .. . - « . 4 -, 15 7 - 7.20 - - -
71 | Meraker (2 tariffer). . . . . . . 60| 35 akkord! S -
Grue (4 tariffer) . . . . . . .. 70 | 40 = 6.00-8.00 - ! E
INesROTtariff)8 0=, 2 g oo 80 | 32 - 7.00 = 5 1
®elbu (2 taniffer) < . .« <. o« 50 | 26 - 5.60-7.00 - - g
Ser-Trendelag (1 tariff) . . . . . 80| 38 - 6.80 - - B
Eands (1o tariff)” - .70 =L s, 25 | 10 - 8.00 - - -
Romedal' (11 tariff)." . . < 5 o 30| 21 - 8.50 - - -
Eidsvoll (1 tariff). . . . . . . . 30 | 15 - 6.80 - = -
Nordmarken (1 tariff). . . . . . 70 | 35 - 8.40 - - -
| Servaranger (1 tariff). . . . . . 50 | 20 - 8.00 - - -




87

oprettet i 1929. (Forts.)

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie i g
elligdagsarbeide dager s |zals
o5 O ] o
4 lS)verens- g =E2.
e efter omstens 5 IELl= :
tidligere | 5yerensk. | varighet o £t 8 ..E 25 “? f§ Anmerkninger
timer R eT tidligere Shick 8| 25 |®olsglss
overensk. 155 1z Ios®
- 4 I
o |= = © ;
19 11 12 13 14 15 | 18 |17} 18] 19 20
- - |sesong - - - - | ja |nei| -
g G 3 - - - - | ja |nei| -
3 3 ” = - = - | ja|nei} -
= - ” = E - - | ja|nei| -
2 i » = z = - | ja|nei| -
B 3 » = z 4 - | ja |neif -
z ; ” : = B - | ja |nei} -
S el » = = - s ja nei -
5 - » - - B - | ja|neif -
: * = » SRS 3 ¥ - | ja|nei| -
T 3 ” - - 8 - | ja|nei| -
: = ” 1 = 2 - | ia|neif -
pet.
- - o - 30 * - | ja|nei] -
u v o 3 - - - |ja|nei| - | * 16 mann: 3750-4150 kr.
pr. dag for 9000 m.3.
2 8 = : 50 - - | ja|nei| -
g = - - - - - | ja|nei| -
g e ,, - 50 : - |ja|nei| -
2 3 " 5 50 G - | ja|neif -
N : g < - - | - |)a|nei| -
o o o - - 3 = a |nel -
. - . s - - = - | 1a|nei] -
v - . - - - - | ja|nei| -
< T 5 = 50 - - | ja|nei| -
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Tabell I. Tariffoverenskomster
= Antall arb
= 28 | 2|22y
] g Lonn efter = %8| 5=1
= ey < -~ > = Lo S8
0 Organisasjon, sted og bedrift C S E Lonn overenskomst | E £ & 5| 2=
g = | Eg | tidigere 5 [72| 38
- E =% = -1 .:‘
1 2 3 4 5 6 7 8 9
dagienn
Eidskog (1 tariff). . . . . . . . 35 | 13 - 7.20 B = z
Namdalen (1 tariff) . . . . . . . 40| 20 - 6.40 - - =
timelgnn
Ullensaker (1 tariff). . . . . . . 60 | 35 - 0.85-0.90 - -
Brandyal (1=tarif) 7. Ty oSG 100 | 50 - 7.50 - - -
Osen (4 tariffer). . . . . . . . . 180 | 96 - 8.00-9 25 - - -
Valer (4 tariffer) . . . . . . . . 185 | 100 - 550-9.00 - - -
Elverum (7 tariffer). . . . . . . 420 | 200 - 8.50-9.00 - - -
Aanot (5 tariffer) i . . . s s 230 | 120 - | 6.75-10.50 - - -
Nord-Odal (1 tariff). . . . . . . 300 | 150 - 7.52 - - -
Storelvedal (6 tariffer) . . . . . 250 | 100 - 7.50-11.00 - - -
Erysilid2 tarviffery- . 2 < 0w oo 500 | 200 = 7.00-9.00 - - -
Rendalen (1 tariff) . . . . . . . 40 | 10 - 9.25 - - -
Nanger (2 tariffer): .- . - . . 40 | 10 - 7.00-8.00 - - -
Direksjonsflotning i Amot og | 60| 35 - 8.05 F - =
Rendalen (1 tariff)
C. Sagarbeide:
daglonn
742- | Eidsskogen (7 tariffer) . . . . . 105 [ 56 - 5.00-6.00 - - 5
793 0.27-0.43
pr. tylvt
daglenn
Grwe- (7 tariffer)y . . .- o s 105 | 50 - 5.50-6.00 - - =
0.10-0.42
pr. tylvt
daglenn
Aurskog (5 tariffer), . . . . . . 75 30 - -5.00-5.50 - - -
0.28-0.42
pr.tylvt
daglenn
Sendre Land (1 tariff) . . . . . 15 | 10 - 5.00 = - .
daglenn
Ullensaker (7 tariffer). . . . . .; 105 | 60 - 4.56-8.80 - - =
0.35-0.50
pr. tylvt
daglenn
iBlakey: Gltariff). <5 v« « L s 15 | 12 - 5.00 - - -
0.30-038
pr. tylvt
daglenn
Selbu (3 tariffer) . . . . . . . . 45 | 23 - 4.80-7.20 - - -
daglenn
Ser-Odal (5 tariffer) . . . . . . . 75 | 38 - 7.20 - = -
0.33-0.52
: pr. tylvt
Nes:(4-tariffer) . < & . ;5 < e 105 | 39 - 0.25-0.50 | - - -
; pr. tylvt
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Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overfid, natt- og Ferie ’é
elligdagsarbeide i dager ° %': :‘5
everens- %E -’-:"é g,\
- efter omstens S ] b .
tutiilr:lgeerre overensk. | varighet. citer g té % é T‘—Z’ « g Anmerkninger.
: B 85 wEl- S
timer tidligere overensk. =158 |z g g S5
=1 215 |2tz
Bl S
10 11 12 13 14 15 16 | 17| 18] 19 20
I
- - |sesong - 50-100 - - | ja|neif -
- - » ° 5 : - | 1a|nei] -
b 3 ”» & 50 - -1]a ne]: -
L o s - - = = a|nelj -
3 = » - 50 e = a nei 2
i & ” - 50 = = ajnel -
3 - » S 50 & - | 1a |nei| -
3 = » S 50-65 g - | ja|nei| -
- - » 3 50 = - | Ja|neif -
3 - » = 50 = ? a |nelj -
- - s - 25-50 - - |Ja|nei] -
pr. dag
- 9 » r 50 = - | ja |neif -
i 9 » E 50 g - | ja|neif -
il o # . - | - - |ialnei -
i o ” o - - - |ja|neif -
. . ” - S = - | ja|nei| -
3 = ” = = - - | ja |neif -
2 - ” ° e - - {ja|nei| -
- - ” 5 5 E - | ja|nei] -
= = 5 = = > - |ia|neif -
2 ° ,, - - - - |ja|nei| -
- S - - | | -liane -
c ° o = - - - |ja|nei| -
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Tabell I. Tariffoverenskomstex
Antall arb. |
| 5%

c 80 o 4
- g Lo et | 32 | 22| B8
é_ Organisasjon, sted og bedrift = 3 ‘EE' ﬁd[f;mel:e ov:rz‘;slfox;l;l Eé :.:E E;_;.
] " g—?: 4 ;,;E, ‘-‘ﬁ gg 5

g A, Sl
-~
1 2 3 4 5 6 7 8 9
daglenn :
Remes (1 tariff) . .. . oo . 15 11 - 6.40-8.00 -1 - -
0.30-0.40
pr. tylvt
daglenn
Romedal (1 tariff). . . . . . . . 15 6 - 5.60-6 40 - - -
0.30-0.40
pr. tylvt
daglenn
Gjerdrum (1 tariff) . . . . . . . 15 8 - 4.80 - - -
0.35-0.42
pr. tylvt
daglenn
Valer (10 tariff) o miaz E 20| 10 - 6.40 -l - -
. daglonn ,
Krakstad (5 tariffer) . . . . . . 90[ 48 - 5.60-8.00 - - -
0.34-0.45
pr. tylvt
Hobola@sitariff) . 5.t e sy 200 11 - - - - -
Enebak (2 tariffer) . . . . . . . 30 16 - 0.34-0.45 - - -
; pr. tylvt
D. Diverse arbeider:
daglenn
794- | Eidsskog (4 tariffer) . . . . . . 50 20 - 5.00-6.00 - - -
801 | Aurskog (1 tariff). . . . . . . . 100 9 - 5.00 - - =
Ullensaker (1 tariff). . . . . . . 10 6 - 6.40 - - -
Austmarka (1 tariff). . . . . . . 20 15 - 6.00 - - -
Skedsmo (1 tariff). . . . . . . . 20 10 = 1.15-1.31 - - -
pr. time
Tilsammen [13554| 6342
timelgnn timelonn
Norsk Skinn-. Lar- og Gummi-
industriarbeiderforbund.
802| Oslo og Haldens Lervarefabr. .| 250/ 143| 0.81-1.20 | 0.81-1.20 - - -
803| A'S Hildisch’s Lerfabr., Oslo . . 50 50| 1.20-1.32 | 1.22-1.34 - - | 2400
804| Den Norske Remfabr. og Viking 93| 72 - - - - -
Rem- og Pakn.fabr.
805| Garveriene i Oslo, Drammen, 70| 60| 1.17-1.27 | 1.19-1.30 - - | 4896
Skien og Elverum.
806/ A/S Klem Hansen & Co.s gar- 22| 16| 1.28-1.40 | 1.24-1.36 - |- 1
veri, Trondhjem
807| A/S Gjevik Skofabr.s garveri . . 5 4| 1.16-1.27 | 1.19-1.30 - - 300
808| Brodrene Hallén og Alf Halléns| 125/ 100| akkord akkord - - -
hanskefabr., Oslo
809| A/S Unica Reiseeffektfabr., Oslo. 8 6] 0.65-1.03 | 0.92-1.03 = - 269
810 | Garvermester Oskar Biong, Oslo 7 5 1.28 1.30 : - 280
Tilsammen | 630 456 ; 8145
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Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Feriei |2
ﬁelligdagsarbeidc dager E va.|s
So-18% |2
b lg)vertens- | §_:-_¢ %"g 8.
tidligere ovecrerell;k. v(;lgékf:é ¢ Eo ;E §°&f§ :é Anmerkninger
timer timer tidligere oveertgx’;sk. =T °lgile=
=| 3z |=3)=
> |>
10 1 12 13 14 15 18 |17 |18 ] 19 20
- - 1-7-30 5 e = - | ja|nei] -
= - |sesong = : < - | ja|nei] -
B 1 ” o L 1 - | ja|nei] -
= - 115-9-30 - c - - | ja|nei| -
- - |sesong - = - - |ja|ney] -
- - 1-5-30 = - ¢ - | ja|neif -
- - |sesong - - - - | ja|nei] -
. & ” - J 5 ja nei| -
i o ” - . d I ja nei| -
- - [ - - - - |ja|ney| -
> 5 31-12-29 o o = ja nei| -
= - = - 5 - - | Ja |nei| -
pet. pct.
48 48 1-6-31 - - 8 8 |jalialia
48 48 1-5-29] 25-50-100 25-50-100 8 8 | ja| ja|nei
48 48 | 1-5-31 - - 8 8 | ja|ja|nei
48 48 1-5-29| 25-50-100 25-50-100 8 8 | ja] ja|nei
48 48 1-5-29 50-100 25-50-100 8 8 | ja| ja |nei| Lennsr. i alt kr. 1760
48 48 1-5-29| 25-50-100 25-50-100 8 8 |ja|ja|nei
48 48 1-8-29| 25-50-100 25-50-100 8 8 |ja]ja|nei
48 48 1-6-31 25 25-50-100 8 8 | ja |neijnei
48 48 1-5-29| 25-50-100 25-50-100 8 8 | ja| ia |nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
| Antall arb.
wy 5| 3%,
: g Lonn g&o §§ 'g:-;
= = = =3 ST e
§ Organisasjon, sted og bedrift = %E tila'i.ig:re ovcrens?(romst -_-EE 3 Ei“‘:
) E <z <s e e@ &
= z n -
1 2 3 4 5 8 7 8 ]
timelonn’ timelgnn
Norsk Skoteiarbeiderforbund.
menn menn
811 | Landsoverenskomsten (36 bedr.) | 2692| 2200 0.97 0.97 - - -
kvinner kvinner
0.62 0.62
812 | Skomakerverkstedene i Oslo . .| 110] 80 1.40 1.40 - - -
Tilsammen | 2802| 2280
timelgnn timeionn
Norsk Skredderforbund. i
813 | Oslo pelsarbeidere . . . . . . . 65 49 ° 0.42-1.75 = - | 25500
kvinner
0.53-1.05
. pr. uke
814 | Oplandenes Konfeksjonsfabrikk . 42| 40 40.00 55.00 - i - 9200
815 | Mendelsons Skjortefabrikk . . .| 41| 22 42.50 42.50 -1 - 1.
816| A/S Toga, Oslo. . . . . . . .. 35 16]35.00-45.00 | 42.24-53.00 -l - 8400
817 | Bengtson Konfeksj.fabr.,, Oslo. .| 50| 30]42.24-70.00 | 42.24-80.00 - - 1600
818 | Konfeksj.fabr. i Oslo, Drammen, | 1150| 489 | 42.24-65.28 | 42.24-65.28 - - 25000
Skien og Nidaros.
819 | H. Meyer-Lauritsen & Serensen| 450 250 34.08 34.08 S ° ©
og Fred. T. Moller trikot.fabr.
820 | Skredderne i Sandefjord . . . . 1710 1) 35.00 42.25 - - 1400
821 | Skredderne i Notodden . . . . . 12 8 - - - - -
822 | Skredderne i Oslo 324| 230 - - - - -
823 |H. Finstad, Oslo . . . . . . .. 25 17 - - - - -
824 | H. Findahl, A. Amundsen, @. 74| 43 - - - - -
Stokkeland og Bekledningsm.
Boskowitz.
825 | Holm & Sen Hatte- og Lue- 61| 40 - - - - -
fabrikk, Oslo.
826 | Bredr. Ljungberg Konfeksjons- 60| 42 - - -1 -
fabrikk, Oslo.
Tilsammen | 2406/ 1288 71100
timelgnn timelenn
Norsk Stenindustriarbeiderforbund.
827 | Bedr. tilsl. Granitteksp. Forening| 1400( 1000 | 1.07-1.27 | 1.07-1.27 - - -
Do. (Dagarb.)] 100( 100] 0.94-1.03 | 0.24-1.03 - - -
828 | Eger & Serensens bedrift, Hvaler| 28 6 - 1.07-1.27 - - -
829 | Ostlandske Stemndustrl " W 300) 300| 1.35-1.55 | 1.35-1.55 - - -
830 | Kleberstensbedr. i Gudbrandsdal 170[ 160| 0.75-0.80 | 0.80-0.85 - - 20400
Tilsammen | 1998( 1566 20400
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oprettet i 1929. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie @
helligdagsarbeide i dager § vals
Overens- ‘ 2| 2E g
el efter | komstens v < |5%|25l5% :
tidligere | gyerensk. | varighet efter g | 52 |28l %|.& Anmerkninger
timer timer tidligere overedan %‘ £ |12°15el8%
=] sE-lrep
10 1 12 1 14 5| 16 | 7| 18] e 20 e
pct. pet.
48 48 [31-3-31}| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja]ja|nei] prolongasjon.
48 48 115-4-30 50 50 8 8] ja| ja|nei Do.
|
48 48 [15-6-30 - 3313-50-100| - | 12]ja|nei|nei| Garantert n-linste]ﬂnn i ak-
kord kr. 202 for menn
og kr. 121 for kvinner,
48 48 | 1-8-30 - 25-50-100 -| 12] ja|nei] ja
48 48 | 1-7-30 - 25-50-100 | 12| 12| ja|nei| ja| Lonnsreduksjon kr. 400.00.
48 48 [ 1-7-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12] ja [nei|nei
' 48 48 | 1-7-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ne]ja
48 48 | 1-7-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12}ja]ja|nei
48 48 | 1-4-31 25-50 25-50-100 8 8] ja|ja|nei| Indeksregulering.
48 48 131-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12fja|ja|ja
48 48 - | 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12jja| ja|nei] Prolongasjon.
48 48 [31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12] ja| ja|nei| Arbeidsgiverne frafalt2 pct.
48 48 | 1-7-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|nei|nei| regulering.
48 48 | 1-7-30 - 25-50-100 | 12| 12| ja|nei|nei
48 48 |31-7-31 - - 12 12| ja | ja |nei| Prolongasjon.
48 48 | 1-7-30 - - -| 12| ja|nei|nei
48 48 | 1-6-30 50-100 50-100 8 8]ia| ja ‘nei
48 48 | 1-6-30 50-100 50-100 8 8]ja|ja|nei
48 48 | 1-6-30 - 50-100 - 8| ja[neilnei|l Arb. hovedsakelig akkord.
48 48 | 1-5-30| 25-50-100 | 25-50-100 8 8] ja| ja|nei
48 48 | 1-5-30 - 25-50-100 - - | ja|nei|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. }
R - wot AR
] - Lonn T E,’?g £=
o .Organisasjon, sted og bedrift g (e W efter FER IR .
s i i tidligere | Overenskomst | EE |8 | EZ.
- | % <5 | 3| 5%
E - =
1 2 ] 4 5 6 7 8 9
timelgnn timelgnn
Norsk Tekstilarbeiderforbund.
831 | Joh. Petersen A'S, Bergen . . .| 100{ 67]0.64.3-1.13.3/0.64.3-1.13.3| - - -
832 | Tekstilind.: Landsoverensk.. . .| 1800|1400 0.60.2-1.05.1}0.60.2-1.05.1 - - -
833 | Heggedal Uldvarefabrikks veveri| 100, 32| 0.67-1.05.1f 0.67-1.05.1 - -
og spinneri.
834 | Fredriksverns Reperbane. . . . 23| 23| 0.55-1.05 | 0.55-1.05 = - -
835 | Kristianssand Fiskegarnfabrikk.| 110 88| 0.34-0.60 | 0.34-0.60 - -
836 | Christiania Seilduksfabrikk . . .| 551| 300| 0.54-0.95 ]0.57.5-1.02 - - | 58968
837 | Sarpsborg Sekkelager. . . . . . 25 20| 0.55-1.05 | 0.60-1.05 - - 2400
838| O. Folkedals Farveri, Oslo . . 10 7 1.11 1.10-1.25 - - 3360
839| Arna Fabrikker. . . . . . . . . 250 194| 0.33-1.33 | 0.33-1.33 - - -
840 | Timmms Reperbane . . . . . . . 65| 64]0.60.2-1.20.8]0.60.2-1.20.8] - - -
841 | Den Norske Fiskegarnf., Oslo. .| 60| 600.60.2-1.05.1]0.60.2-1.05.1| - - -
842 | Nordisk Tekstil A/S. . . . . . . 70 65| 0.83-1.35 | 0.83-1.35 - - -
Tilsammen | 3164|2320 64728
Norsk Transportarbeiderforbund.
843 | Chr.a Kull- og Vedbolag, leiev.m. 15| 15 = 3.00-4.00-4.7.0 o * il
844 | Lysaker Kullkompani, leiev.m. . 121~ 12 - 3.00-4.00-4.50 = * 5
pr. uke pr. uke
845 | Hovind Isforretning, O. Aker . . 7 % 62.00 67.00 - : 1750
846| Karl A. Jensens visergutter. . . 10 10 - 17.00-26.00 - = o
847 | Karl A. Jensen, Rafens Eftf. og 20] 20]17.00-26.00 | 18.00-27.00 - - 1000
Ingw. Nielsens visergutter.
848 | R. Arnesens Rutebiler, Oslo. . . 10 10 - 75.00-78.00 - ° -
849| C. H. Nordstedt, Oslo. . . . . . 4 4 - - - = -
850 | A S Installater, Oslo . . : 5 5 - 58.30-62.00 - = -
851 | A/S M. 0. Sch@yens bllcentraler 121 - 39 - 75.00-85.00 - = -
Oslo— Grorud —Nittedal. timelann
852| A/S Svelviksand, Sand og Singel 18, 18 = 3.00-4.00-4.50 B o a
853 | D/S eksp. Johs. Sundfer, Hauges. 20 20 - 1.00-1.15 - - -
854 | Leievognmenn ved Oslo Samv.l. 5 5 - 3.00-3.50 2 = =
855 | Gaaserud & Haug, Oslo. . . . . 3 3 - - - - -
856 | Chr. Mathiesen A'S . . . . . . . 33| 33/63.00-65.00 [63.00-68.00- - = -
70.00 71.00
857 | Statens Kornforretning, Sinsen . 25 25 - 74.55 = =
858 Do. Do. 20| <0 74.55 74.55 - = 2400
859 | Rutebileierne W. Ruud og Georg 11 11 - 75.00-78.00 - = c
Olsen (2 tariffer).
860 | Farvehandler S. Amundsen & Co. 4 4 - - - =
861 | Hansen & Bergs Konf.fabr., Oslo 9 2 - - - - -
862 | Leiev.m. hos Kullimport., Oslo . 60f 60 & c = o =
863 | Drosjeeierne i Oslo . . . . . . . 500 480 2.00 3.00 - - | 300000
pr. skift | pr. skift




prettet i 1929. (Forts)

Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie |5
elligdagsarbeide i dager E | |4
Overens- 2% E‘g ‘E‘
efter | komstens v o 1E3IEs]E% ’
tidligere | overensk. | varighet g 58 |50 Anmerkninger
timer timer o efter = | &5 |°cluglen
tidligere overensk. 5 |°t |z [Ce 2
£e = 5%
10 11 12 13 i4 15 16 17 |18 | 19 290
pet. pet.
48 48 [31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja |nei| Prolongasjon.
48 48 |31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja |nei| Utjevningav akkordsatsene.
48 48 |[31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja|ja| Prolongasjon.
48 48 [31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja [nei Do.
48 48 [16-7-31 0 25-50-100 | 8 8 | ja |nei| ja | Indeksreg. juli 1930.
48 48 [31-3-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja| ja|nei
48 48 [30-9-29| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8. | ja | ja |nei
48 48 | 1-9-29 0 25-50-100 | 8 8 | ja |nei|nei
48 48 |inntilv.] 25-50-100 | 25-50-100 | 8 8 | ja|ja|nei
48 48 |[31-3-30 - - | 8| 8])a|ja|nei
48 48 |31-3-30 - 7 | 8| 8 |1a]ja|nei| Prolongasjon.
48 48 [30-4-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 8 | 8 | ja|ja|nei Do.
- | ubestemt [15-9-29 5 - - | ingen | ja [nei|nei
- - 15-10-29 - - - » | ja |nei|nei
- 48 | 1-5-30 - - | 12 |jaja|nei
: 48 | 31-10-29 - - - | 12 |ja|neilnei
3 48 31-10-20 0 925-50-100 % 12 ja [nei|nei| Tariff for Karl A, Jenser.
timelonn
- 48 [30-4-30 - 2.00 - |8-12] ja |nei|nei
48 48 | 311029 - 25-50-100 | - | 12 | ja|nei|nei
- 48 | 31102 - 25-50-100 | - | 12 | ja|nei|nei
- 48 |31-3-30 - 50 - | 12 |ja|nei| ja
- | ubestemt | 1-5-30 = - - |ingen | ja |neilnei
timelonn
= 48 | 31-10-31 - 1.75-2.30 - » | ja |neifnei
= 48 | 31-10-29 - 25-50-100 [ - » | ja [nei|nei
- 48 | 31-10-30 - 25-50-100 | - | 12 |ja |nei|nei
48 48 | 301030 | 25-50-100 | 25-50-100) 12 | 12 |ja|ja |nei
7 48 | 31-10-29 - 25-50-100 | - | 12 | ja |nei|nei
48 48 |30-9-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 | 12 |ja|ja |nei <
- 48 [31-3-30 - 50 - | - 12 | ja |nei|nei
E 48 | 31-10-30 - 25-50-100 | - | 12 | ja|nei|nei
- 48 | 31-10-30 e 25-50-100 [ - 12 | ja |nei|nei 2 t o
- s 5 s s e i ilnei 25 pet. av innkj. bratto-
b ubesgzmt 1;’)3_3(1) 3 : 7 mgen }-2 I}g] I}gl Ii)elvappc(foivzgﬂ;vclr)r ot
\
|
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Tabell I. Tariffoverenskomste:
Antall arb.
) w | 3] SR
9 A ¥ - > =4t S= .
§. Organisasjon, sted og bedrift E g E ticll-l?gg'e over:nsel‘;omst E é EE gg':
B g <9 || =] ==
E v £
1 2 3 4 6 6 7 8 9
ukelenn
864 | A’S Rutebilene II, Oslo. . . . . 14 14 = 75.00-78.00 - = -
865 | Drammens Havnelager AlS. 15| 15 - - - - -
866 | Losse- og lastearbeiderne Hal-| 2500] 2500 - - - - -
den-Namsos.
867 | Eidanger Saltpeterfabrikk. . . . 65| 65 = - - - -
868 | Oslo-Grossistenes Arbeidsg.f. . .| 400[ 400 - - - - -
869 | Oslo Spedisjon og Transport . 100| 100 - - - - -
870| Trondhjems Forr.stands Gruppe 70 70 = - - - -
871 | Lekken koop. Selskap . . . . . 14| 14 - - - - -
menn
872 | Produksjonslaget ,Samhold¥, 50, 50 - 79.00 - - -
Stavanger. kvinner
34 00-44.00
timelonn
873 | M. Olsen, A. Holmhoe, Arnt H. 321 32 = 1.50 - - -
: Brodkorb og Erl. Brodkorb,
Varde.
874 | Follafoss Samvirkelag. . . . . . 6 6 = - = 1le- -
875 | Meraker og Koppera koop. forr. 9 9 - - - - -
ukelgnn
876 | A S Rosenbaums Rutebiler, Oslo 4 4 - 75.00-78.00 - - -
877| Thor Linde, Oslo. . . . . . . . 2 2 - - - - -
878 | Vikas Transportforretning : 3 3 - 62.00 - - -
879| Rutebileier Lars Berg og ,De 24| 24 - - - - -
Bla Omnibusser®. timelonn timelonn
880| kirkenes D S.ekspeditorer. . . . 9 5) 1.25 1.25 - - -
881 | N. A. F.og D/S.eksped. i Flekk fj. 20 20 - 130 - - -
882| Dalen Portland Cementfab:rikk . 321 32 - 1.30 - - -
Tilsammen | 4165| 4145 305150
Alle organisasjoner tilsammen . . . .|96697|68874 2259811
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oprettet i 1929. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, nait- og Ferie |+
elligdagsarbeide i dager |E o |
2. |85 2
Overens- . [221EE |z
efter | komstens v i [ S B !
tidligere | overensk. [ varighet ';’, 5Z g slse . E Anmerkninger
timer timer tidligere ov:frtcer:'sk. E =5 § : < _o': § f @
1 U F ERE
10 1 12 15 | 16 17 |18 | 19 20
pct. pet.
- 48 |31-3-30 - 50 - 12| ja [ne| ja
3 48 | 31-10 29 - 3 8 8]ja|ja [nei
48 48 31-10-31 50-100 50-100 | 8 8| ja|ja |nei| Halvautomatisk indeksreg.
oktober 1930.
48 48 |31-5-31 = = = 8| ja |nei|nei
48 48 31-10-31 | 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja [uei| Halvautomatisk indeksreg.
oktober 1930.
48 48 | s1-10-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja | ja |nei|\ Halvautomatisk indeksreg.
48 48 31-10-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja [nei|f oktober 1930.
48 48 |1-12-30 o 25-50-100 - 12| ja| ja |nei| Prol. med fast lonnsskala.
48 48 |30-4-30 50-100 50-100 | 12 12} ja| ja |nei
48 48 |31-5-30 50 50 - - | ja] ja|nei
- 48 115-9-30 = 25-50-100 12| ja| ja|nei
- 48 |1-11-30 = = - 12| ja| jainei
timelenn
- 48 (30-4-30 = 2.00 - |8-12| ja |nei|nei
- 48 | 31.10-29 o 25-50-100 | - 12| ja |neifnei
- 48 | 31-10-29 = 25-50-100 | - 12| ja |nei|nei
- 48 |30-3-30 50 50 - 12| ja| ja |nei
timelonn timelgnn
- 48 | 1-3-30 2.00 1.75 - 0| ja] ja|nei
- 48 | 31-1030 - 2.10 - 0|ja|ja|nei
- 48 1-3-31| 25-50-100 25-50-100 - 8|ja| ja[nei
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Tabell Il Arbeidsstans-

- Arbeids-

g_ Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens aisak stansens

= karakter

1 2 3 4

Norsk Arbeidsmandsforbund.

nEids VoTd  ATmenming: . £ s S0 i s o wre maet Krav om overenskomst|Streik . . .

2| Valberg Makadam stenbrudd . . . .. . . .. do. do.. - s

SIS STORTIMhers SRl Sl r s o e Godkj. av landsov.k.. .|Lockout . .

44 Kyrkjebe kommune . . . « « « « . v v o0 o s Krav om overensk- . .[Streik . . .

b Drag feltspatgruber—- = - - .. o o wdu e e 6 do. do.is s
Tilsammen

Norsk Bygningsarkeiderforbund.

6| Osterhaugsgatens Hevleris Trevareforretn. .|Lennskrav. . . . . . . Streik

7| Trondhjem Aktieteglverk, Trondhjem . . . . . dioi 3 o e S do..

8| A'S Fredrikstad Forenede Teglverker . . . . . do St ST do..

9| Norsk Kledeshengefabrikk. . . . . . . . .. Opr. av overensk. . . .| do..

10| A/S Sand og Singel, Spro . . . . . . . . . . . Lonnskrav. . . . . . . do..

11 | Ganns Potteri og Teglverk . . . . : , . . .. QL £ e do..

12 | Gulbergsidens Trevarefabrikk . . . . . . . . . Opr. av overensk. . . .| do..

13=AIS: Nye Piton,08le it T4 . .. e do. do..

14| Entreprengrene Sauda . . . . . . .. . .. . . Lonnskratws == e, do..

i Bygmesterne: Kramnd NiJ. om v oo oo sl o Opr. av overensk. . . .| do. :

dib:EOsle Kommune- - ccio bl o w0 s Ll do. do.. :
Tilsammen

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund.
17 | Installasjonsbedr. Aarstad elektr. forr. og Erik|Lennskrav. . . . . . . Streik . . .
WagmNaSaRET = 3 e 50 2 H T T A e S

18 | Zinkkompaniet Eitrheim, Odda . . . . . . . . Ao S aamsh el do. S

AN EneroL Oele - i T - T R R Krav om overensk. . .|Blokade . .
Tilsammen

Norsk Formerforbund.

20| Wingards Jernstoperi, Bergen . . . . . . . . . Kravom ord.lgnningsfh.(Streik . . .

21 [ Christiania Spikerverk. . . . . . . . . . . . . N. Jern- og Metallarb.fb.|Lockout . .

A ST T TR QR TT) 1410 0 (oo o S A S SR e N. Kommuneforbund. .|Streik . . .

23| Fredrik Fredriksens stoperi . . . . . . . . . . Krav omord.lgnningsfh.| do.. . . .

24 | Bjornerud Maskinfabrikks steperi . . . . . . . Inntatt svensk formann| do.. . . .

Tilsammen




ninger i 1929,
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Omf. antall g
arbeidere s
Arbeids- | Arbeids- | 22 ‘?"tf" !
P stansen stansen i ap.c Konfliktens resultat og andre ?
< + & | arbeids- " @
: 2 | begynte sluttet | 2 & anmerkninger g
altl = tow | dager 5
Heli= den sl |l PR -
E >
5 6 7 8 9 10 11 12
11] 11} 2-3 10-8 162| 1529 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . . 1
125/ 80| 13-2 28-5 104| 7120 deNL I B R s S L e 2
98| 70| 2-4 29-5 53| 4410 Bedriften nedlagt . . . . . . . . ..o ... 3
16| 16/ 25-10 20-12 57| 784 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . .. 4
27| 23| 27-5-27 | 20-2-29 | 43| 1161 doif | N T T e 5
277| 200 15004
17| 17 16-4 1-6 8L 680 Lonnstill€gg’ i .o v s e el 6
23| 18| 18-5 6-7 420 © 774) PrOloREASION o = i v ta, o e s e e s
100 60| 13-5 1.7 168 HO20i \l.onnstMleggl < . 7 o o ra o 5 AT o e 8
12| 12| 13-4 6-8 96| 1176 doT T S A e L e 9
8 8/ 18-5 20-7 54 440 75 (0 P S el 7o 2 S e e ol o 10
34 30| 7-6 20-6 12| 408 dog mae RS e s 11
18| 11| 26-9 19-10 2] 378| Overenskomst oprettet . . . . . . . . . .. 12
15| 15| 2-11 27-11 22 330 Ao © T T T s L i 13
120 9| 4-9 9-10 31 360 dot 1 B s aN e 14
9 5 24-4 6-6 35| 342 dol"m= | R IS e A T e 15
96| 96| 30-7 10-8 11| 1056 o M T N TS e 16
344] 281 6964
4 4| 13-6 1-8 43 132 Lennsforbedring . . . . . . . . . . . Ll
28| 25| 2-6 3-10 106| 2207 don, @ & el Eesrataeeseos  SENCNSE 18
1 1] 18-9 pagikk | 87 S IRAOAT [ one B e SRR e e 19
33| 30 2393
2@l 27| -18-3 21-4 27 567] Bedriften ‘| koRKkurs «.b.-n ooy v . o o0 20
1 1 16-9 pagikk | 89 SRR o Ikk e I 8 T T e 21
3 il 1-6 21-9 97l A0S Overenskomugt Muse . WL Lo e R 22
3| 3| 31-7 18-8 16 48| Saken tilfredsstillende ordnet. . . . . . . . 053
3| 3| 10-8 PATARKA] 12008 IS RG| = PARIK T s iy TR s T s ool o i o e 24
35| 35 ‘ 1328

[
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Tabell II.

Arbeidsstans
£ Atbeids-
2 Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens arsak. stansens
_.3 karakter
1 2. 3 4

Norsk lern- og Metallarbeiderforbund.

25| Stavangerske D.s.-selskaps rep.verksted . . . .|[Krav om overenskomst|Streik . .

26 [ De forenede norske Hesteskofabr., Sarpsborg .|Lennskrav. . . . . . . do.

i Voelven $Bruk, Meelv... . . s-ofc e B Lonnsreduksjon . .|Lockout .

28 [ J. O. Jordells verksted, Oslo . . . . . . . . .. Krav om overenskomst|Streik . .

29| Bjorneruds Maskinfabrikk . . . . . . . . . .. Lonnsreduksjon . . . .|Lockout .

30| Christiania Spikerverk. . . . . . . . . . . . . do. do.
Tilsammen

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.

31 | Grubenes Sprengstoffabr. A/S. . . . . . . .. Lonnskrav. . . . . .|Streik .

32| Norsk Elektrisk Metallindustri A/S . . . . . . Lonnsieduksjon . . . .|[Lockout

33| ,Jan“ Kjemiske Fabrikk. . . . . . . . . . . . do. do.

34| Det Norske Zinkkompani . . . . . . . . . . . Tvist om arbeidsordn. .|Streik . .

35l Klaws Engss Kakbrudd . . . S5 o f2@ 5 Krav om overenskomst| do.

36| Norsk Alluminium Company. . . . . . . . . . Tvist om arbeidsordn..| do.

37| A/S Floer og Bredr. Voldnes. . . . . . . . .. Krav om overenskomst| do.
Tilsammen

Norsk Kjettindustriarbeiderforbund.

38| Polsemakerne i Frsstad . . . . . . . . . . .. Krav om overenskomst|Streik . .

3gii Merdal 'Samvipkelag . <« 5w doo i, e i do. do.

40| Oslo komm. slaktehus . . . . . . . . . . . .. Krav om lgnnsred.. . .|Lockout .
Tilsammen

Norsk Kommuneforbund.
Bs@slonBelefonanlegg o v o siie el Lonnskrav. . . . . . . Streik
Norsk Murerforbund.

42| Murmester J. Haakonsen, Bergen . . . . . . . Betalingsstans . . .|Streik . .

43| Murere og murarbeidere i Skien . . . . . . . Krav om ny overensk.. do.

44| Murmester Thorenfeldt, Larvik . . . . . . . Bygn.arb.forb. . . . . . Sympatistr

do i =Ewvheimy Odda .“ 5 @ =m0 v L BE Foaaes Kjemisk Industriarb.f. .| do.

46| Tuberkulosehjemmet i Sandefjord . . . . . . . Fjernelse av streikebr. |Streik . .

47| Frelsesarméens nybygg, Krssund . . . . . . . Bygn.arb.forb. . . . . . do.

48| Murmester C, Andresen, Oslo . . . . . . . .. Tvist om arb.forhold do.
Tilsammen
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ninger 1929. (Forts.).
Jmf. antall -“g’
arbeidere LS
Mebaid -} Acbeids- | 2 ‘:"t;’” £
= stansen stansen | =T ;p; Konfliktens resullat og andre g_
! & begynte slultet |28, |4 0108 anmerkninger 3
ialt| & g0 | dager
e den den T S5 RS
5 i i 1929
5| 6 7 8 9 10 11 12
30| 20| 25-2 28-2 3 30| Overenskomst oprettet . . . . . . e ] | b
i 9 8-3 4-5 471 616p Lenmnstilleggy - = ey LR ST “126
60| 50| 25-6-27 8-4 80] 5579] Lennsreduksjon . . . . . o o2 e viwdie 27
8 8 21-9 2-10 | 10 88| Overenskomst oprettet ........... 28
BP9l 7°8-27 | pagikk |-300] 7258} Pagikk . . . . Uil oo L e o 29
120 120 16-9 - S 0680 — =i e s e 30
251| 229 24251
EeON. 206-8 | Pagikk [-107f: 5980f Pagilek . v« ot oo iii ive oG it 31
120( 120/ 1-6-28 1-3 51| 5400/ Konflikten hevet. Bedriften konkurs. . . |32
80/ 80| 14-6 8-8 48| 3680/ Lonnsreduksjon A Bl B
280 160, 28-5 1-10 | 82} 30520 Forholdet ordret . . . . . . . . .« . . & . 34
3 3 3-10 22-11 | 43| 135/ Overenskomst oprettet . . . . . . . e |2 T5)
450] 390, 28-4 2-5 411800} Kenflikten ordnetr. = 0 : i i & dhe s 36
12| 12 1-6-28 31-3 74t =912 Konfliktenghevets = oo @S0, oot o s iy 37
997| 817 48427
20| 20 8-11 13-11 5 60] |Lonnsforbedring .e- i iie . a s e el 35
4 4 4-9 7-9 4 O R o e s 39
25| 25 16-2 17-2 1 25iProlongas]on’. il s i Sl e 40
49| 49 101
65 65 7-9 4-11 | 49| 6076| Lennsforbedring . . . . . . . . . ... .. 41
4] 4/28-12-28 | 16-2-29 | 49| 168| Godkjent tariff for Bergen . . . . . . . . . 42
16| 16| 30-4 10-5 11] 160| Lennsreduksjon’ . . . . . ..o . 0w aw 43
1 1| 25-8 6-9 10 10| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . 44
1 1] 24-5 5-7 37 24| Konflikten-ordnet. « .. < < . . . % % a4
g 9 3-8 24-8 21| 162| Streikbryteren fjernet . . . . . . . . . .. 46
6| 6/ 22-4 21-5 30|  102| Bygningsarbeiderforbundet. . . . . . . . . 47
3| 3| 26-11 | Pagikk | 29 87l [Pagikic . & .70 L LW e e e 48
40| 40 713
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Tabell II. Arbeidsstans
= Arbeids-
g Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens aarsak stansens
E karakter
1 2 3 4

Norsk Mebelindustriarbeiderforbund.
49| Mobelsnekkerne i Bergen . . . . . . . . . . . Ny overenskomst .|Streik . ..
50 | Snekkermester Langnes, Mysen . . . . . . . . do. do.

Tilsammen

Norsk Narings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.

51| Det Vestlandske Kjopelag, Bergen . . . . . . Krav om overenskomst|Streik
Norsk Skinn-, l®r- og gummiindustriarbeiderforbund,
52| Oslo og Haldens Lervarefabrikk . . . . . . . Lonnsreduksjon . . . .|Lockout .
Norsk Skredderforbund.
53| Oplandenes Konfeksjonsfabrikk . . . . . . . . Krav om overenskomst|Streik . .
54| Mendelsons Skjortefabrikk. . . . . . . . do. Sympatistr.
55| Bengtson Konfeksjonsfabrikk . . . . . . . . . do. Streik .
Tilsammen
Norsk Stenindustriarbeiderforbund.
56 | Akers kommunes stenhuggeri, Grorud. . . . . Krav om overenskomst|Streik . .
Norsk Tekstilindustriarbeiderforbund.
57| Kristiansands Fiskegarnfabrik. . . . . . . . . Krav om overenskomst|Streik . .
58 [ Spjelkevik Snere-, Not- og Garnfabrikk . . . .|Lennskrav. . . . . . . do. .

Tilsammen

...........

Alle organisasjoner tilsammen
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Omf. antal <
arbeidere o
Arbeids- | Arbeigs- 82| AnEl .
‘::J stansen stansen | =°” ;p.; Konfliktens resultat og andre =
. 4 begynte sluttet [ £ & b anmerkninger 8
ialt £ cow | dager 5
5 den den =o . -t
5 = i 1929
s 6 i 8 9 10 1 12
120 120 6-6 6-7 27| 3782| Overenskomst oprettet . . . . . . . . . .. 49
IR 151N 19-50 - | pAgikk:- | 60 "1110] Pagikk . . . . . . . . . oo h v e 50
135| 135 4892
12| 12| 11-3 4-4 19| 252 Overenskomst oprettet . . . . . . . . .. A. 51
250 143| 17-6 5-8 49| 6454| Prolongasjon med forvedringer. . . . . . . 52
40, 40 7-9 5-10 25| 1092| Overensk. oprettet. Leonnsforbedring. . . . | 53
38 32| 23-8 13-10 | 44| 1663| Lennsforbedring . . . . . . . . . . . . . . 54
4/ 4/ 11-8 12-8 2 4| Overenskomst oprettet . . . . . . . . . .. 55
82| 76 2759
20, 20, 28-9 pagar | 81| 1458 Pagikk ved arets utgang . . . . . . . . . . 56
108/ 88| 27-6 11-7 12| 1232 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . ., 57
60[ 42 30-4 pagikk [105| 6300, Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . . .. 58
168| 130 7532
2758|2262 128604
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Tabell lii. Feriens
Under 6 dager | 6 dager (1 uke) 8 dager
g g g arﬁgit;enre g arl?nzgggre g aﬁ::};}.-lre

_%, g I alt Org. g I alt Org. g I alt Org.
1 | ‘Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 1 11 11 2] 108 80| 4| 2668| 1652

20 Bakerforbundet 5. - 3o S LT - - - - - o [ - -
3 | Bokbinderforbundet . . ., . . . . . S 5 - - - -1 - - -
4 | Bygning-arbeiderforbundet . . . .| 1 71 71| 5/ 164 125| 6| 116 91

5 | Barber- og Frisersv.s Forbund - - - - - o e - -

6 | Centralforening for Boktrykkere. .| - E -1 - - o s : -
7 | Elektrikker- og Kraftstasjonsforb. .| - - - - = -44 64 58
SEESEormerforbundet™ [ .7 0 S sl - = - - - -1 12| 246 224

9 | Gulismedarbeiderforbundet - - - - S - -
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . - E - - - -] 26| 8490 2793
11 | Jern- og Metallarbeide:forbundet - - - - - -| 39 3410 2837
12 | Jernbaneforbundet. . . . . . . . . - B - - - e! &g - =
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund - 5 - 3 84 54| 3| 147/ 133
14 Kjettindustriarbeiderforb.undet. - 5 -1 - - o =g - -
15 | Kommuneforbundet . . . . . 5 csme B - - - o e 10 10
16 | Matros- og Fyrbeterunionen. . . .| - s - | 1111071 824| 1(10000 2000
#si-Murerforbundet . ... : . <L .. - - -1 2 13 13| - - -
18 | Mgbelindustriarbeiderforbundet . .| - - - - - -1 3 3701 370
19 | Nerings-og Nydelsesmiddelarb.forb.| - - - 4| 287 204 1 94 94
20 | Papirindustriarbeiderforbundet - - -1 2| 150| 142| 4|12680|11159
21 | Skog- og Landarbeiderforbundet - - - - - S Bl - -
22 | Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.| - - -1 - - -| 9] 630 456
23 | Skoteiarbeiderforbundet . . . . . . - - -1 - - -| 2| 2802 2280
24 | Skredderforbundet. . . . . . . . . - - - - - -1 1] 450 250
25 | Stenindustriarbeiderforbundet . . .| - - - - - -| 3| 1828 1406
26 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . - - - - - -] 12| 3164 2320
27 | Transportarbeiderforbundet . . . .| - - -1 1| 500 480| 5| 2616 2616
Tilsammen | 2 82 82 | 30| 2377 | 1922|136 44 785| 30 752

? Hvalfangere. ? Hermetikkindustrien. 3 Skog- og landarbeidere.
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1—2 uker %22 Ssg:)r Over 2 uker nggigeggt' In%;n éﬁgle Tilsammen
~ Antall = Antall < Antall - Antall ~ Antall ~ Antall E
% arbeidere E’ arbridere g arbeidere 5 arbeidere g arbeidere E atbeidere E
g I alt | Org é: I ait Org g 1 alt [ Org. g 1 alt | Org. é Ialt [ Org. g 1 alt Org. §.
- - -1 6] 2331 1428 - - 2(1260(360| 3| 173| 149 | 18| 6551| 3680| 1
- E -1 8§ 105 93] - - QL - Sl kgt - - 8 105 93| 2
- 3 -] 3 97 87| - e e - E - - 3 97 871 3
5 = -| 44| 6570 5719 2[ 25 23| - -1 - - | 58] 6946/ 6029 | 4
1| 200 65| - - o S - = S| || =5 fese - - 1 200 65| 5
A | -] 2/ 31w0{ 8100 -| -f - - - -| | - -] 2 8100 3100| 6
54| 515 431| 2 10 10| 1| 16| 16| - o ey - - | 61 605 515| 7
o 7 = ° - ° - = ) e o ° - o 12 246/ 227] 8
= | = 750 505 - - -1 o= - - 1 750/ 505] 9
a = < 3 55| ~65 3 = o (i < i - - 29| 3545 284810
i T -1 6] 126 104| - - - -l -] 1| 40| 380 | 46/ 3576/ 2971 |11
i T 3 28 17 - S =y e - - 1 28 1712
3| 239 189| 15| 2929| 2478| 5| 981| 811f - ~fflLI =g - - |29 4380 3665|13
1{ 60| 60| 13| 566 514| 1| 25| 25 -l -] 2| 38 38 | 17| 689 637]14
= G -] 15| 3854 3684 | 7[2346|2221] - o IS it - - | 23| 6210 5915]15
5 E ot (S - o (s A Ok -l -] 1| 500| 150 '| 13|11 571 2974 |16
q : -1 21 1309(1300| - - - Sl 2l = - - | 23] 1322) 131317
7 = -1 2 3321 332| - ! I o ) S - - 5] 702 702]18
2| 248| 248| 36/ 3382 2955| - - -l 1| 80| 48] 5| 434| 2842 49| 4525 3833 |19
- - Gl (o - -1 4 - -l - -l =- - - 6| 12830(11 301 | 20
- - “4. = - e - -1 - -1 - |396|13554|6342 2 |396| 13 554| 6 342 21
- = =g - 3 = - = I 3 F - 9| 630 456]22
- = - S A - -1 - SR e - - 2| 2802 2280] 23
3 -] 13| 1956/ 1038)| - - A =1L 3t - - | 14 2406| 128824
7 T = - i ° = fi c - 1| 170 160 4] 1998| 1566| 25
- = -§ - & o) R q ST - f=e - - | 12| 3164| 232026
= o -1 25| 858 858| - 3 =1 - -1 - 9 191] 191 | 40| 4165 4 145]27
61(1262| 993 216; 28 358|124 277 | 16{3393|3096| 3|1340| 408 418‘15100 7344 |882[ 96 697|68 874
| .




Avdelings- og medlemsbevegelsen.

Ved utgangen av 1928 stod 31 forbund med et samlet medlemstall
av 106 182, fordelt i 1470 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjonen.

Den 31 desember 1929 stod 31 forbund med et samlet medlemstall
av 127 017, fordelt i 1721 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjonen.

Sammenlignet med foregiende ar er det siledes 251 avdelinger mer.

Av tabell IV, som er opstilt efter de tilsluttede organisasjoners
kontingentinnbetalinger i aret, vil det sees at Landsorganisasjonens
gjennemsnittlige medlemstall i 1929 var 114 709, hvorav 25977 halvt-
betalende.

Det hsieste medlemstall konstatertes i desember med 124 648.

1 1928 var gjennemsnittstallene henholdsvis 99 142 og 18 699 halvt-
betalende.

Efter tabellen over kontingentinnbetalingene er det gjennemsnitt-
lige medlemstall gket med 15 567 = 15.68 procent, sammenlignet med
foregiende ar.

Av tabell V fremgir medlemstallets forandring, sammenlignet med
feregidende ir. Tabellen, som er opstilt efter de av forbundene inn-
sendte drsskjemaer, stiller sig noget anderledes enn tabell IV. Arsaken
til differansen er at tabell IV er bygget over det gjennemsnittlige med-
lemstall, mens tabell V er bygget over det wirkelige medlemstall ved
drets slutt.

Av tabell V, rubrikk 12, fremgar videre at forbundene har 32 626
halvtbetalende medlemmer, rubrikk 13 viser at 11114 = 8.75 procent
av Landsorganisasjonens medlemmer er kvinner.

Tabell VI og VII viser organisasjonsforholdene i geografisk hen-
seende.

Av tabell VI fremgir organisasjonens utvikling forbundsvis, og av
tabell VII geografisk.

Som det fremgir av tabell VII er det for byenes vedkommende en
gkning av medlemstallet med 11593 eller 15.5 procent.

For landdistriktene er gkningen 9 204 eller 29.4 procent. Medlems-
tallet pd Sralburd, som er opigrt for sig selv, viser en reduksjon pa 5
medlemmer. Den absolutte gkning i Landsorganisasjonens medlems-
tall er i alt 20 835 eller 19.6 procent.



Sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall
pr. 31 desember 1920—1929.

31 desember 1920. . . . . , . . . 142642 medlemmer.
19210, ; . i 95 965
1922 . o e et M NG I )
1923 . o AT s 85 599
1924. . . . .. 92767
1925 . <= - 95:931
1926 . . . 93134
1927 . ' . 94154

1928
1929 . . : 127 017
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Organisasjonenes gjennemsnittlige

Tabell IV. (Efter skjemaene for kontingent-
g Organisasjoner Januar | Februar Mars April Mai
)
1 | Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 5663| 5953| 5836 6249| 6280
2 | Baker- og Konditorforbundet 1750( 1750( 1758 1765| 1765
3 | Barber- og Frisgrsvennenes Forbund 73 68 64 64 63
4 | Bokbinderforbundet . . . . . . . . 1340 1339 1340 1345 1352
5 | Bygningsarbeiderforbundet 7787| 7825 7926 8015| 8283
6 | Centralforeningen for Boktrykkere| 3514| 3468| 3487| 3483| 3483
7 | Elektriker- og Kraftstasjonsforb. 1107 1120 1137| 1145| 1153
8 | Formerforbundet . . . . . . . . . 1650 1654 1677 1710 1727
9 | Gullsmedarbeiderforbundet 496 496 496 496 496
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . 3355| 3486| 3587 3604 3575
11 | Jern- og Metallarbeiderforbundet 11431 | 11643| 11889 12178 | 12433
12 | Jernbaneforbundet. . . . . ... 5870| 5870 5870| 5930 5930
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund 8572| 8704| 8929| 9112| 9156
14 | Kjottindustriarbeiderforbundet. . . 640 655 665 675 685
15 | Kommuneforbundet . . . . . . . . 8561| 8665| 8754 8823| 8943
16 | Litografisk forbund . . . . . . . . - 502 502 502 502 502
17 | Lok ymotivmannsforbundet. . . . . 1494 | 1494 1494| 1494| 1494
18 | Matros- og Fyrbeterunionen. . . .| 2021| 2033| 2044| 2068 2260
19 | Murerforbundet . . . . . . . . . . 1368| 1373 1383 1394| 1408
20 | Mghbelindustriarbeiderforbundet . .| 1161 1193| 1200 1200| 1340
21 | Nerings- og Nydelsesmiddelarb.f. .| 4563| 4609| 4686| 4753| 4809
22 | Papirindustriarbeiderforbundet 10870 | 10870| 10870 | 10 910 10950
23 | Postforbundet . . . . . . . . . .. 1403 | 1403| 1403| 1403| 1403
24 | Skinn-, Leer- og Gummiindustriarb.f. 460 460 467 485 489
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet. .| 7600| 6522| 5356| 6266( 7044
26 | Skotgiarbeiderforbundet . . . . . . 2219 “2:221) 2226 2237 2:234
27 | Skredderforbundet. . . . . . . . . 1194 1222| 1216 1218| 1264
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . .| 1482| 1509| 1527 | 1548 1576
29 | Tekstilarbeiderforbundet . . . . . 2593| 2589| 2618 | 2693| 2754
30 | Transportarbeiderforbundet . . . .| 5913| 5955| 5986 6026| 6058
31 | Tobakkarbeiderforbundet i Norge . 827 828 832 829 827
Tilsammen | 107 479] 107 479| 107 225| 109 620| 111 736
Derav halvtbetalende | 23 691| 22995 22261| 23538 24676

1) Lokomotivmannsforbundet blev tilsluttet Landsorganisasjonen 1. oktober 1928, derfor er det gjen-
nemsnittlige mediemstall mindre i 1928 enn i 1929..
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innbetalingen til Landsorganisasjonen.)

Juni Juli August Septbr. Oktbr. Novbr. Desbr. G,lis:leltﬁ G,'f;‘g'g g.

-
6462 6788 | 6793 | 6798 | 7179 | 7192 | 7209 | 6533 5935] 1
1765 1782 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1800 | 1778| 1746| 2
63 63 63 63 73 73 69 66 7S
1405 1414 | 1403 | 1411 | 1421 | 1425 | 1455 | 1387| 1350] 4
8793 9233 | 9512 | 9736 | 9838 | 9744 | 9556 | 8854| 7392| 5
3483 3502 | 3502 | 3494 | 3494 | 3494 | 3491 | 3491| 3489| 6
1158/ 1158 | 1167 | 1176 | 1189 | 1202 | 122 | 1159| 988| 7
1745 1755 | 1758 | 1781 | 1802 | 1807 | 1812 | 1739| 1644 8
496 505 505 505 502 502 502 499| 499| 9
3530 3506 | 3502 | 3520 | 3560 | 3598 | 3586 | 3534 3245| 10
12672 12943 | 13113 | 13259 | 13530 | 13786 | 14018 | 12741| 10999 11
5930 6035 | 6035| 6055 | 6035| 6035| 6203| 5983| 5803| 12
9155 9239 | 9348 | 9412 | 9410 | 9472 | 9457 | 9163| 8196 13
695 700 700 700 700 715 750 690 605| 14
91311 9402 | 9538 | 9618 | 9807 | 9927 | 10005 | 9264| 8184] 15
502 502 502 502 502 502 502 502| 502| 16
1474 1483 | 1483 | 1483 | 1483 | 1483 | 1483 | 1493| 1)374| 17
2440 2409 | 2370 | 29284 | 2419 | 3319 | 3319 | 2415 1978]| 18
1433| 1456 | 1476 | 1490 | 1502 | 1506 | 1495 | 1440| 1318| 19
1400 1480 | 1400 | 1400 | 1400 | 1400 | 1460 | 1329| 1166] 20
4906 5056 | 5147 | 5209 | 5285 | 5332 | 5417 | 4981 4695| 21
10950 10950 | 10950 | 10971 | 10992 | 10992 | 10992 | 10939 10997| 22
1403 1403 | 1403 | 1403 | 1403 | 1403 | 1403 | 1403| 1183] 23
506| 506 509 519 531 554 569 505 456 24
7727 8028 | 7849 | 8236 | 8348 | 9319 | 10551 | 7737| 3388] o5
2234 2233 | 2230 29235 | 2264 | 2311 | 2346 | 2249| 2216] 26
1293 1373 | 1525 | 1637 | 1700 | 1742 | 1760 | 1429| 1905| 97
1581 1635 | 1684 | 1671 | 1702 | 1751 | 1761 | 1619| 1352| o8
2778 2775 | 2774 | 2761 | 2763 | 2801 | 2832 | 92798| 2575| 29
6063 6166 | 6314 | 6365 | 6447 | 6562 | 6729 | 6215| 5569| 30
831 835 837 839 864 866 914 844| 839 31

114 024/ 116 234 | 117192 [ 118 313 | 119 945 [ 122617 |124 648 [114709| 99 142
25735 26531 | 26867 | 27403 | 27994 | 29250 | 30780 | 25977| 18699
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Tabell V. Avdelings- og medlemsantall pr. 3!/12 28 og 29, samt
Antall avdelinger
H
% Organisasjoner pr. w1z 1928 téi}rseltus"]e;p :‘tfg‘é:]:elr; pr. %/121929
1 2 3 4 5 [
1| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . . 127 25 13 139
2| Baker- og konditorforbundet. . . . . . . 48 - - 48
3| Barber- og Frisgrsvennenes Forbund . . 3 = 2 1
4| Bokbinderforbundet . . . . . . . . . .. 12 2 1 13
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . 90 14 4 100
6| Centralforeningen for Boktrykkere 52 1 1 52
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . 38 4 2 40
8| Formerforbundet . . . . . . . . . . .. 44 1 1 44
9 [ Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . 7 - 1 6
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . 53 3 S 56
11 [ Jern- og Metallarbeiderforbundet 81 1 o 82
12| Jernbaneforbundet. . . . . . . . . . . . 57 5 o 62
13| Kjemisk Industriarbeiderforbund 69 6 1 74
14| Kjottindustriarbeiderforbundet. . . . . . 16 2 2 16
15| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . 126 20 2 144
16 | Litografisk Forbund. . . . . . . . . . . 6 - e 6
17 | Lokomotivmannsforbundet. . . . . . . . 10 - o 10
18 | Matros- og Fyrbeterunionen. . . . . . . 21 1 - 22
19 | Murerforbundet . . . . . . . . . : 40 3 - 43
20 | Mgbelindustriarbeiderforbundet . . . . . 31 5 - 36
21 | Naerings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 59 14 2 7|
22 | Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . 105 1 2 104
23PestforbuURdet - Moo st ¥ o e s 22 6 - 28
24 | Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. . 14 1 1 14
25| Skog- og Landarbeiderforbundet. . . . . 175 170 11 334
26 | Skotgiarbeiderforbundet . . . . . . . . . 23 1 1 23
7 | Skredderforbundet . . . . . . . . . .. 28 4 5 27
28 | Stenindustriarb.forbundet . . . . . . . . 39 6 1L 44
29 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . . . 19 7 3 23
30 | Transportarbeiderforbundet . . . . . . . 438 4 52
31 | Tobakkarbeiderforbundet i Norge . . . 7 - - i
Tilsammen . . 1 470 307 56 1721
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tilsluttede og uttradte avdelinger og medlemmer i 1929,

Antall medlemmer Medlemstallets forandr.
pr. 32 1928 pr. /12 1929 £
3 inntradt uttradt herav absolutt procentvis §'
3 herav i arets lop | i arets lop . herav | kvinner | + eller - | + eller = | ~
falt | pajvtbet, ialt | palvtbet.
7 8 1 ] 10 1 12 13 4 13
5 855 495 2702 1 348 7209 916 165|+ 13544 23.1 1
1755 118 257 1556 1 857 117 48|+ 102|+ 58 | 2
73 3 10 18 65 3 3 e 8=+ 1095 3
1343 933 198 62 1479 | 1056| 1056+ 136 |-+ 10.02] 4
7 888 381 3016 1275 9629 628 8|+ 1741+ 221 | 5
3480 898 163 154 3 489 923 720 + 9|4+ 03] 6
1 106 172 329 233 1202 160 -1+ 9|4+ 87 | 7
1 662 79 260 79 1843 112 -1+ 181+ 109 | 8
500 80 46 44 502 90 6814 2|4+ 0419
3316 361 649 393 3572 267 -|+ 256|+ 7.7 |10
11 351 - 4955 2236 14070 | 2218 -1+ 27194+ 2395]11
5807 141 248 20 6 035 117 1414 2284+ 3.9 |12
8 547 969 3667 2 857 9 357 955 6911+ 810|-- 9.5 |13
654 80 150 34 770 140 60|+ 1164 17.7 |14
8 524 1290 1898 371 10051 | 1678 1195|+4+ 15274+ 179 |15
502 177 - - 502 177 = = -116
1491 - B - 1491 = = - - |17
2083 274 1 236 - 3319 265 -1+ 1236+ 59.3 |18
1 365 - 386 259 1492 : -1+ 1274+ 93 |19
1168 104 292 - 1460 909 10 + 292|+4 25.00]20
4558 1 629 1213 285 5486 | 2158| 2158|+ 928|+ 204 |21
10 870 1700 122 - 10992 | 1742 -4+ 1224+ 1.12(22
1220 200 228 45 1403 300 15|+ 183 |+ 15.00|23
460 117 151 42 569 | . 378 160[+ 109+ 23.7 |24
6 456 6 456 9 498 3319 12 635 | 12635 -1+ 6179+ 942 |25
2213 1130 354 211 2356 | 1552 871|+ 143|+ 6.5 |26
1177 676 913 330 1760 | 1265| 1360+ 583|-+ 495 |27
1474 - 927 639 1762 233 -+ 288|4 195 |28
2582 1519 718 458 2842 | 1733 1833|+ 260+ 10.1 |29
5875 484 1 630 648 6 857 817 -1+ 982|+ 16.7 |30
827 26 207 73 961 82 682+ 134|4 162 |31
106 182 20 492 36 423 15588 | 127017 | 32626 | 11114+ 20835 |+ 19.6
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Tabell VL. Organisasjonsforholdene
1. @sifold f,{/l‘ke

= - =

g 2T | s 7 S S 5

£ £z = = 2 2 2

2 Organisasjoner il T = = g E

2 = @ @ e
3 : : - =

B2 Z |3 RIS TG 2 .

<= i<t = < = <l s ~ =
1| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . . 1 26| - -l - - - -1 11 20[ 1 20
2| Baker- og Konditorforbundet . . . . . . - -] 1| 41| 1] 68| 1| 40{ 1| 15 4| 164
3| Barber- og Frisgrsvennenes Forbund . .| - -l - -l - -l - -l - -l - -
4| Bokbinderforbundet . . . . . . . . . . . 1| 10| - -1 5 - -l 1| 85 2 90
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . 2| 75 1| 11| 2| 315| 2| 170/ 2| 64| 7| 560
6| Centralforeningen for Boktrykkere . . .| 1| 10/ 1| 38| 1| 36| 1| 15/ 1| 31| 4/ 120
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . .| 1 7 - -1 271 13|-1] 44 3 84
S{tFermerforbundet . » .« ¢ s L . 1 4 - -1 1 97/ 1f 16) 1| 23| 3| 136
9| Guldsmedarbeiderforbundet . . . . . . . = e -1 5| - -l - -l 1 5
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . 9| 836| 1| 164| 3| 351| - -l - -| 4 515
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . .| 1| 49| 1| 13| 6] 916 1| 452| 1| 138 9| 1519
12] Jernbaneforbundet. . .-. . . .. . . .. - -l - -l - =l = -l - o = -
13| Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .| 1| 371 - -| 3] 279 1] 72| 2| 332| 6/ 683
14| Kjettindustriarbeiderforbundet. . . . . . - -l 1 6/ 1| 20| - -1 1| 10| 3 36
15| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . .| 3| 29|38 50 4| 141| 3| 49| 5| 110| 15| 350
16 | Litografisk Forbund. . . . . . . . . = -l - -l - -1 1f 10| - <t % 10
17| Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . - -l - - - - - -l - -1 = -
18 | Matros- og Fyrbeterunionen. . . . . . . - -l - -{ 1] 68f 1| 48| - -l 2[ 116
19 Murerforbundet . -.s vov s 5wl o0 & 4 - -1 2| 2| 54| 1 8/ 2| 13| 6 77
20| Mobelindustriarbeiderforbundet . . . . . 4 411 1] 24| 2 29 1] 22/ 1| 33 5 108
21 | Nerings- og Nydelsesmiddelarb.forb. . .| 1] 53/ 1| 19| 1| 16} 5| 201 1| 17[ 8| 253
22| Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . 6| 579| 4| 697| 1| 289| 1| 178[11]| 1551| 17| 2715
D8N BOSiEenbundet sl - - - ot L s - -1 1] 10/ 1f 19 1| 14| 1| 14 4 57
24| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. .| - = | B | -1 6| - -l 2 77
25| Skog- og Landarbeiderforbundet . . . .|15| 432 - -l - -l - -l - -l - -
26 | Skotegiarbeiderforbundet . . . . . . . . . - -11| 200| 1| 231| 1| 69| - -1 3] 500
271 Skredderforbundet. . . . . . . . .. .. - -2 27| 2] 49 2| 551 4 7 135
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . 29| 1138| - -l - -l - - - -l - -
29 ] Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . . . 1| 250| - -1 1} 70{ 1] 46| 1} 18] 3| 134
30| Transportarbeiderforbundet . . . . . . . - - 1] 67| 1| 176| 1| 48| 3| 145| 6| 436
31 | Tobakkarbeiderforbundet i Norge . . . .| - o S I -l - -l - B =
Tilsammen|77| 3910|22{ 1440|38| 3261|28| 1532(38| 2667(126| 8900
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i geografisk henseende.

2. Akershus fylke 3. Oslo 4. Hedmark fylke
b= g =4 # g B .
= i —_ x> 5 3
Bl E|B| BB\ B2 2| 2|2 2| 2|\ 2\F 2|52 252
ol 46| 7| 341| -| -| | -| -| -| 7| 341] 4| 997 3| 240 -| -[ -| -l - |- ~-| 324081
4| 164 -| | | | 1| 14 1| 14| 1| 14f 3| 622 1| 3| -| -[1] 32 | -| 1| 32/ 2f 35| 2
5 - (0 S S (O I S B SR S5 S BN ) R B R S B g S e B R S -
1T T R A Y R S IR I 5§ (1 (R S (N (R R B S e S
9 635 7| 219 -| -| 1| 52| 1| 52| 8| 271]12| s5626] 2| 26| -| -| 1| 86| 1] 26| 2| 112] 4| 138] 5
5| 130) -| -| | -] 1| a1f 1} a1 1| 11} 1| 2015] -| | 1| 16| 1| 32| 1| 15| 3| 63| 3| 63| 6
4l 91| 2| 29| -| -| 1| 11 1| 11} 3| 40f 1| 487 1| 5| 1| 14| -| | -| -| 1] 14] 2 19| 7
4 140| 4| 131 -| -| -| | -| -| 4 131] 2| 89| 3| s34 -| -[ 1| 24| -| -| 1| 24 4 58 8
oo T R (R R R SO R BT Ny i e R S S B SR B e B e S
13| 1351] 7| 251| -| -| 4|283| 4[283{ 11| 534] 2| 395 -| -| -| -| 1] 24| -| -| 1] 24| 1] 2410
10| 1568| 9l1121f -| -| -| -| -| -| 9o[1121| 14| 5278] 3| 111| -| -| 1| 110] -| -| 1] 110 4| 221}11
4 1| 4o - -] <l -] -| -] 1| 42| 9| 2465 - ---6514--65146514#1—2
7| 1054} 12}1059] -| -| -| -| -| -|12/1059| 4| 452| 1} 8 - -|-| |- |- -] 1| 813
36l 1| 7| -| -| -| - -l -| 1| 75| 1| s94] -| | -| -|1| 14 -] -| 1| 14] 1] 1414
18| 379| 15| 907| -| -| 2| 45| 2| 45| 17| 952| 31| s5774] 1| 11| -| -| 2| 29| -| -[ 2| 29 3| 40}15
o T RS TR R R L S S R B v/ S Y B Y I R R e e e -
y | o B S (S R S S S N RS ) R SR (O B B T R R
oot A SRS B R B I O B BT R R e R - R R S O A L
el 77 -| -|--l1] e[1] 6 1| 6| 1| 768 -| |- -|1| 8- -1 1| 819
9ol 149 -| -| -| -| 1| 34 1| 34| 1| 34] 3| 520 -| [ -] |1 7 - -|1] 7 1] 720
9| 306 2| 214| -| -| -| -| -| -| 2| 214|11]| 2795| -| | -| -| 3| 172 -| -| 3} 172 3| 17221
93| 3294 8| 875| -| -| 1[115] 1/115] 9| 990] - A8l e8] -f -l -l |-l <l -] | 3} 28122
vy 0 B R B S SR R (S B % R S [ T S5 Y R B R
of 7l -l |-l -l o<l ]l -l 4| 890 -| |1 61| |- -2 11 2| 11fe4
15| 432|45(1796| -| -| -| -| -| -|45l179¢] - JJeifrorgl | -] -l -] -l -] <] -|wer|7079)25
3l 500 -| -| 14 - -[1] 4 1| 4f 2 908 -| -|-| -|1] 118 -] -|1] 118 1| 118/26
A k) (R R (R [ e i R N e S ) 7' () S | L A | R B | R )
o9f 1138] 1| 63f -| -] -| -| -] | 1| 63} 2 106] 1] 9 -| -] -]- - 1 28
4| 384] 2| 500| -| -| -| -| -] -| 2| s00] 1] 1072] 1| 6 -] |- |- -|-] -1 e}
ob a3 -1 -l -l -l ol ol son0f - -l -l <faf el -] -l 6 if elda
2 = R I I S S N S B B (1 R [ S e e e
203(12810| 1237623 1| 4|13(571(14(575|137|8198] 126| 40489] 181

7813| 3| 36l26(1338| 2| 41[31]1415]212 922ei
8
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene
5. Opland fylke 6. Buske-

b o T = 3] %) - o Z g 2

g T E SREE e g £ E g 2

g Organisasjoner :;_‘ ;g 5 3 _§ E‘ = E' ;Ef' g g :§
B Z|Z Z\F 2|2 2|3 2|3 2|5 2|2 E
1} Arbeidsmannsforbundet. . . . . - - - o ] -l - -12 15/ 1] 62[ 1] "6
2| Baker- og Konditorforbundet . . | - 2 -1 1{ 10| 1| 10| 1| 10} 1| 11} 1| 35| 1| 18
3| Barber- og Frisersvennenes forb. | - o = | o =1 -l - -l - -l - -
4| Bokbinderforbundet . . . . . )4} 46y 18 -f <] 1] 5] 2 1) o - -f 1] 3o e
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . | - -1 1] 11f 1{101| 2| 112| 2| 112] 6| 127| 2| 127| 1| 36
6] Centralforeningen for Boktr. . . | 1| 5/ 1| 22| 1| 23| 2| 45| 3| 50| - -1 1) - 771 -9
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforb. | 1{ 10| - el el -l 1] 10F 4f da T a2 S
8| Formerforbundet . . . . . . . . 1 33{ 1| 28/ 1| 1| 2] 29 3| 62| 1| 9| 1| 140 - =
9| Gullsmedarbeiderforbundet . . . | - =t = o s -l - -1 - -l - - - -
10| Hovleriarbeiderforbundet . . . . fot) - 8F - 1| 81 8 1f 17| 3| 145| - =
11 | Jern- og Metallarbeiderforbundet | 1| 189| 2| 519| 1| 7| 3| 526 4| 715| 1| 32| 1| 344| 1| 9
12} Jernbaneforbundet . . . . . . . 1| 83| - = =b =l -1 1] 83) 1fi-15]611052]# -
13| Kjemisk Industriarbeiderforb.. . | 2| 107 I -| 2| 107] 3| 213| 1| 95| -| -
14| Kjettindustriarbeiderforbundet . | - = B § (SR 1 R I { <) 6 | US| 5 SR B e -
15| Kommuneforbundet. . . . . . . - -| 1| 24| 1| 46| 2| 70| 2| 70| - =172} 99|-1}" C1ia
16 | Litografisk Forbund . . . . . . = (R BRI et ([ e e B B S
17| Lokomotivmannsforbundet . - ~t-= = e Hs -l - -| 1{ 342| - -
18| Matros- og Fyrbeterunionen . . | - ==z ==l s -l .- -l - -l 1| 28] - -
19| Murerforbundet. . . . . . . . . - -(1] 4 1 62 10{2( 10f - -| 3 116] 1| 14
20| Mgbelindustriarbeiderforbundet. | - -| 1] 47| 1| 44| 2| 91| 2| 91| - -1 2 83 -] -
21| Nerings- og Nydelsesm.arb.forb. | 1| 23| -| ~-| -| -| -[ -[1] 23] - -1 1] 41} 1| 14
22| Papirindustriarbeiderforbundet . | 5 473] - -] 1]104] 1| 104| 6] 57722/2301| 7| 417| 5| 555
23| Postforbundet . . . . . . . .. 1] 24{ 1| 5| 1] 9|2 14| 3| 38| - -l 1| 48[ 1] 10
24 | Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.f.. | - - 106 -F 4] et 6] s 1A} 31F s
25| Skog- og Landarbeiderforbundet |46(1325| -| - -| -| -| -|46|1325|14| 515/ - -l -l -
26 | Skoteiarbeiderforbundet -1 -l 1] 14 1 38} 2 17| 2| 17| - -l 1) 132 | -
27| Skredderforbundet . . . . . . . -] -| 1 40| -| -| 1] 40| 1| 40| - -} 21 “70[ Sl e
98| Stenindustriarb.forbundet. . . . | 3| 163| - o ] -| 8| 163| 4| 126] - B
29| Tekstilarbeiderforbundet . . - -l - -l -l - -1 - -l 2{ 250 1| 63| -| -
30| Transportarbeiderforbundet. . . | - =l = -t = -] -l - -l - -1 2] 222 -] -
31| Tobakkarbeiderforb. i Norge . . | - = i s [ == = = S= = 5 =
Tilsammen [64(2481(15| 741{11|354(26(1095(90(3576{62|3672(45(3828|14| 688

1) Hamar og Gjevik danner en avdehng.
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene i
8. Telemark
& S e B 5 - i
E’_ rganisasjoner I E 3] & 3 2 s 4 :
2 A L ERHEE
< 2 |€ = <= |<| =2 |<|= |€|=[<]|= |
1 ! Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . . 3 112 -| -[ 2|151] -[ -] -] -| 2| 44| - -
2 | Baker- og Konditorforbundet . . . . . . - -l -l -l 1 el 1] 12) 1] 22
3 | Barber- og Frisersv. Forbund . . . . . . - ) I Y B I U Y I R Y (R -
4 | Bokbinderforbundet . . . . . . . . . .. - S I I N A N NN N B f B -
5 | Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . - 1< -l -l -] -l -1 8] 1] 24| 1} 20
6 | Centralforeningen for Boktrykkere. . . .| - -l - -{1] 4] - -|1 10/ 1f 18 1] 11
7 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . .| 1| 10| -| - <[ [ -| - | - | || -
8 | Formerforbundet . . . . .. ... ... - S s I 5 I | R [ N AN S § i | -
9 | Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . - B Y D 0 e IR
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . il 17 - -l - -l - - - -l ] -
11 | Jern- og Metallarbeiderforbundet A -l 1] 78 | - 1142 1| 13| 1| 127} o} -
12 |Jernbaneforbundet. . . . . . . . . . . . I I AN I (IS I I B I | B |
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund 712000 1]211) -| - -| -| 2270 2|162] -| -
11 | Kjottindustriarbeiderforbundet. . . . . . - o Y (R N (R N S S ) (5 | B
i lommusicforbuinded . 2. . ... .o enels of 54{1] of -| |- -1 39 1| 6/1f 5
16 | Litografisk Forbund . . . . . . . . . . . - B I I (N ! Y Y (S ! (R B
17 | Lokomotivmannsforbundet. . . . . . . . - = I I Y NP (N M R ) (B -
18 | Matros- og Fyrbeterunionen. . . . . . . - oS I R Y (N (% B ST (R S B B
figeliMurerforbunidet - .-c % - 2. . oowe s 1 9 -| |- - -1 2 1 17 - -
20 | Mgbelindustriarbeiderforbundet . . . . . - B I N I I (P [ 1| 12 - =
21 | Nerings: og Nydelsesmiddelarb.forb. - -1 - e -l -l -] .
22 | Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . 5 532 | -l -] -l -l -2 58 -| =- s
Bostfopbaindet . . cia i v v sl e 5 0e - ) Y N P (s [ Y (R A | 7!
24 | Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. .| - B I (I () Y P (B S
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet. . . 12| 844] -1 -l -| =f -1 -0k oAb ]
26 | Skoteiarbeiderforbundet . . . . . . . . . - S R N Y (N ) N Y A (Y (R Y
27 | Skredderforbundet. . . . . . . . . . . . - -l -l -1 el -l -1 5 - 11 3
28 | Stenindustriarb.forbundet . . . . . . . . - ) I [ (N (N N N N S (Y 1
29 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . . . - = I (Y S I (Y A B S B e
30 | Transportarbeiderforbundet . . . . . . . s -1 1] 32 - -] -l - -] -] 1] 44] - =
31 | Tobakkarbeiderforbundet i Norge. . . .| - ) e (Y S (O B R B s -
Tilsammen [32] 3078| 4| 330 5J 158] 1| 142(11| 411 15/371] 8] 151




117

(Forts.)
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene i
10. Vest-Agder fylke |
5 .,,E = k= J - w .‘EE
E Organisasjoner 2| & 3 |EB° = aep iy ﬁ-"%
2 = = =
= by - o ] = ol = o = . — . — . —
|

1 | Arbeidsmannsforbundet. . . . . . . . 5/188( 2|27 -| -! -| -1 221} 4| 48| 9| 236] 4| 380
2 | Baker- og Konditorforbundet. -l - - -| 1 8 1| 15| 1| 5/ 3| 28 3| 28| - -
3 | Barber- og Frisersvennenes Forbund .| -| -| -} -| -| -| -| -} -| -} - - - af = -
4 | Bokbinderforbundet. . . . . . . Pt I R T e R B (B i T -l - -1 - -
5 | Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . - -l -] -] -] -| 1{140] -| -| 1| 140| 1| 140] 2| 62
6 | Centralforeningen for Boktrykkere . .| -| -| -| -| 1| 9| 1| 46| -| -| 2| 55| 2| 55| - .
7 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet .| -| -} -} -| -| -| 1| 46] -| -] 1| 46| 1| 46| 2| 15
8 | Formerforbundet . . . « v v v & < s - - - -1 -] -l 1) 11} -f - 1} 11 1] 11 2| 47
9 | Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . A I I (O [ I B - - -1 - -
10 | Hovleriarb.forbundet . . . . . . e 1 28| -| -| -| -| 1| 19] 1{17| 2 36| 3| 64| - -
11 |Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .| -f -} -] -} -{ -| 1] 91} -} -} 1| 91| 1| 91| 1| 32
12 |Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . SRS s 3| 46| -| -| 3| 46| 3| 46| - -
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . . 1(169| -| -| -| -| 2/210] -| -| 2| 210| 3| 379| 2| 526
14 | Kjettindustriarbeiderforbundet . . . I e B e D S -1 - -
15 | Kommuneforbundet. . . ... . . e of 1 8 -f <) 1]-1] 2| 68} -] -] 3| ©9| 4 7| - -
16 | Litografisk Forbund . . . . . . . . . B e e N 1 I I = - - -1 - -
17 | Lokomotivmannsforbundet . . . . . . Al o] <l -] <1 -] 1] 18] -f -f 1] 15[ 1| 15] - -
18 | Matros- og Fyrbeterunionen . . . . . < - -l - -] -f 1] 20 -] -] 1 20[ 1| 20| - -
19 | Murerforbundet. . . . . . . .. ... A-f - -l -1 2 28] -f -] 21 25] 2| 25 1 9
20 | Mebelindustriarbeiderforbundet . . 1{141) -| -| 1{24| 1| 16| 1| 6| 3| 46| 4| 187| - -
21 | Nerings- og Nydelsesmiddelarb.forb. .| -f -| -| - -| 2133 -| -| 2] 33| 2| 33| - -
22 | Papirindustriarbeiderforbundet . . . .| 1[215 -| -| 1fie?| -| -| -| -| 1| 127| 2| 342| -| -
23R astforbundet., . <L . oitEuRd oo -l -1 -l -1 1]21] 1} 35} -| -] 2| 56| 2| 56| - -
24 | Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.forb. o I I A (Y B (R I I (R I B o I
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet . . .| -| | -| -| = -| -| -] - -t - - -l - -| -
26 | Skotsiarbeiderforbundet . . . . . . . 1. A=tiqg - 51 a L 1 18
27 | Skredderforbundet . . . . . . . . .. o R R I N Y (R R (R A -1 - = 5
28 | Stenind ustriarbeiderforbundet. . ~. . . % e B2 B e e (5 (R S e R (e
29 | Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 1| 44| -| -| -| -] 1] 36| -| -| 1| 36| 2| 80 1| 37
80 | Transportarbeiderforbundet. . . . . . Ao -] -] 122 1ft03] -| -] 2| 125| 2| 125] -| -
31 | Tobakkarbeiderforbundeti Norge. . .| -| -| -| -| -| -| 1| 56] -| -| 1| 56 1] 56 - -
Tilsammen . .| 11{793| 2(27| 7|212{25(1081| 5[49(39|1319| 50({2112] 151108
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(Forts.)

geografisk henseende.
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene
g; 14..- Sogn og Fjordane fylke

o 8 2 '?.' 0 o -

g Organisasjoner i '8 'g oy ) 9
2l Elz|E11 RG] B
2l Sl = <] =1 =<r=NlEne
1 Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . .. - -1 6(203 E -1 6! 208
2|Baker- og Konditorforbundet . . . . . . 1| 264] - - - -l -peRss
3|Barber- og Frisersvennenes Forbund . r -1 - - - e -
4|Bokbinderforbundet . . . . . . . . . .. 1) 152) =f ~=§EaL ) -
5|Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . 7| 525 1| 7| - 0 -] e
6 |Centralforeningen for Boktrykkere. . 1| 304 -[ - - 1= - s
7|Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . .| 1| 65| 1| 31| - - -] 1831
8|Formerforbundet . . . . . . . . . . 1| 184 -| -| - - q - -
9|Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . 1,8 - -f=f - - -l - -
10|Hegvleriarbeiderforbundet . . . . . . . . Ea i | sl ] - N -
11|Jern- og Metallarbeiderforbundet 51231 -| -| - - - - -
12{Jernbaneforbundet ... . o, &« e a el 524 ' 4 - - - o - -
13|Kjemisk Industriarbeiderforbund - -l 3519 - = -l 3| 519
14 |Kjettindustriarbeiderforbundet . . . . . . 142 -l Eos - 1 - -
15|Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . 154029} ' -| =}= = - - - -
16 |Litografisk Forbund. . . . . . . . . . . e 6ap s -[ - - AR -
17 |Lokomotivmannsforbundet. . . . . . . . 1| 104 - -| - C e
18 |Matros- og Fyrbgterunionen . . . . . . . 1| 546 -| - - - -l = -
A9 Murerforbundet:..; <" < <. NG 1| 178 -| -| - B A o= -
20 [Mgbelindustriarbeiderforbundet . . . . . ol 1574  -f¢ -f - JE -
21 [Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb.| 6| 450 1| 42| - -l -] 1] 42
22 |Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . - S I I e - -l - -
28WPostforbundet’ -* cndte v s wnte e o 1| 149 - -] - - -4 = -
24 |Skinn-, leer- og Gummiindustriarb.forb. - -1 - - - - = -
25 |Skog- og Landarbeiderforbundet. . . . . T ST At (= (FR - -l - -
26 |Skotpiarbeiderforbundet . . . . . . . . . WITH. =) =] - - | -
27 |Skredderforbundet. . . . . . . . . . .. 1 374 -] -t - - o - -
28 |Stenindustriarb.forbundet .. . . . . . . . 1] 30f -| - - - -l - -
29 [Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . 1| 38 -| - - -l - -
30 |Transportarbeiderforbundet . . . . . . . 3| 686 -| - - = -l - =
31 |Tobakkarbeiderforbundet i Norge . . . .| -| - -l - 4 e
Tilsammen . .{ 61|7065| 12802 -l -| 12{ 802
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(Forts.)

i geografisk henseende.

Ruunuade

1

4

7

29

31

EX (LW |

:JS

39
7| 415¢ b5

16

75| 14

50] 16

60] 19

14} 20

1| 216f 22

94| 23
22| 24

6| 211 25

71) 27
12 28

PAY

1

1

1

1

1

194q spqif g

TPW

3| 126/11 773

39| 1

51| 2/ 56

16

49| 2| 81] 13

7

50

60 1
14

94| 1

291 1

72| 2| 103] 26

71] 2

‘PAY

1

1

1
1

1

1

1

wafypuoi]

PP

PAY

1} 184| 1| 184 1| 184] 2

39 1

51

16

38| 2| 61| 2 61 10

49
75

50
1}.199( 1] 199 1| 199| 17

1| 412| 1| 412| 1| 412 18

60| 1
14

94 1

2211

72

71| 2

1

-| 6] 381| 6| 381

-l 2f 93| 2| 93| 3| 108 8

-| 2| 446| 2| 446( 3| 456| 11
-| 9] 798| 9| 798 9| 798] 12

1
1

-|12| 661(12| 661({13| 702 15

1

-1 6/ 308| 6| 308| 7| 349| 21

1
1

1
-1 2

-| 2| 423| 2| 423| 4| 512] 30

Ser-Trendelag fyike

5010y

IPPW

1} 10f 1| 169 2| 179| 2 179 6

1] 23| 1

‘PAY

16.

PiLysippug|

‘IPPW

34} -

5
15

10

32| -

41

41

1| 216

31

BIEY (LW

PAY

1

1
1

1

1

1

1

More fyike

15,

REY (%]

IPPW

5| 194] 8| 647| 3/126| -

75

4] 191

16

16|

65

"pAY

1

126q spqILg

TPPW

7| 3

16

PAY

6 3| 60[ 3| 60

-] 4| 129 4| 129

-1 2| 55 2| 55

4| 41 24| 4| 24

-| 4| 2101 4/ 210

-| 2| 58 2| 58

SpIoW

PPN

12{ 3

16| 4/ 191

17| 3| 35| 3| 35

15| 3| 24| 5| 49

33| 3| 197 3| 197

15 2| 25| 3| 32

22| 4| 226 5| 246 2| 89

PAY

1

1
1

1
1

puns

PPN

43

60| 1

28| 1

12

\

1| 105) 1

47

27

7

67

20| -

-uensLIy

PAY

1

1
1
1

1

1

1
2

1

1

‘PP

20

26

7

59

28
13
10

38

59| 2| 145/ 1

‘PAY

2| 115

1

1

3| 82

3|.143

]

1

Piisippue|

‘PP

5} 194

25

3| 154

20

spIhg

‘PAY

i

15| 530; 18| 606/ 16| 585| 9| 140[43|1331| 58(1861| 26{1384| 5(159(57|4725(62/4884|88|6268




s

122
Tabell VI. Organisasjonsforholdene
17. Nord-Trendeiag fylke
E = 5 - 5 2
rganisasjoner & 2 = o

g g ] ‘-Y- E b z b E‘
~ : = - = o = i = | o=
1. Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 12| 524] -| -| 2| 34| - -l 2| 34| 14| 558
2| Baker- og Konditorforbundet A -l 1] 8§ - -1 1] 25| 2| 33| 2| 33
3| Barber- og Frisgrsvennenes Forb. .| - ol I I (N -l - -1 - -l - -
4| Bokbinderforbundet . . . . . . . . - o - - -1 - -l - -
5| Bygningsarbeiderforbundet 1 22( -] -1 11 5/ 11 3 2 8 3| 30
6| Centralforeningen for Boktrykkere| - -1 71 111 1f 15, 3| 33| 3| 33
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforb. | 3| 25| -| -| - - - -1 - -l 3| 25
8| Formerforbundet . . . . . . . .. S S B R R e
9| Gullsmedarbeiderforbundet - -l -l -] - -l - -1 - -l - -
10| Hgvleriarbeiderforbundet . . . . . 3| 293| 1| 46| 1| 92| 4| 75| 6| 213 9| 506
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet E of = -}-- -l - -1 - A4 -l &
12| Jernbaneforbundet. . . . . . . . . . - -l - - - -1 - -l - -
13 | Kjemisk industriarbeiderforbund 4| 262 -1 - <t -] -] - | | 4] 252
14 | Kjottindustriarbeiderforbundet. . .| - “of -] -] - - - - -l - -
15| Kommuneforbundet . . . . . . . . 1 10{ -} -3 17| 1f 4 2f 21| 3] Sd
16| Litografisk forbund . . . . . . . . - I - - -l - - - -
- 17| Lokomotivmannsforbundet. . . . . 4 o I - -1 - -l - -
18| Matros- og Fyrbeterunionen. . . .| - -l - -1 1] 18| - -l 11 18 1| 18
19 | Murerforbundet . . . . . . . . . . - o e -l - - -l - -
20| Mgbelindustriarbeiderforbundet . .| - -l -l -] - -l - -1 - -o- -
21| Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb| 1| 18| 1| 20; - -l 11" 20, 2| 38
22 | Papirindustriarbeiderforbundet 4| 311 -| -{ 1| 41| -| =] 1| 41| 5| 352
23| Postforbundet . . . . . . . .. .. - o -l - -1 - e
24| Skinn-, Lar- ogGummiindustriarb.f.| - -f - - -| - S
25| Skog- og Landarbeiderforbundet. .| 17| 579 -| -| -| | -| - -] -| 17| 579
26 | Skotegiarb.forbundet . . . . . . . . - B I R -1 4 1f 4 1f 4
27| Skredderforbundet. . . . . . . . . - o I B -l - -1 - -l - -
28| Stenindustriapbeiderforbundet . . .| -| | -| -[ -[ -] -| - -1 4 =
29 | Tekstilarbeiderforbuadet. . . . . . 1| 37 1| 16| 1| 8| - -l 2| 24 38| 61
30| Transportarbeiderforbundet . . . .| 8| 46/ -| -[ 1| 14| 1| 32| 2[ 46| 5] 92
31| Tobakkarbeiderforbundet i Norge .| - I S e - - -1 - -l - -
Tilsammen| 50(2117| 5| 97|10/ 240{10| 158| 25| 495| 752612




~pummuade-y

123

18. Nordland fylke

(Forts.)

i geografisk heunseende.
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene
19. Troms fylke
: 22| g 2| 5] 5 |28 8
2 Organisasjoner. e = & - B w2 g
g £ = & e
-]
- | - e —_ — sl - o —_
1 | Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . 2| 13 - s 13f 2| 96| 1{ 72
2 | Baker- og Konditorforbundet . . . .| -| -[ 1] 7| 1| 9| 2| 16| 2| 16| 1| 10} -| -
3 | Barber- og Frisersv. Forbund. . . .| -| -| -| - -] -| -| -[ - -] -| -| - -
4 | Bokbinderforforbundet . . . . . . . (B O s B I S R S S z
5 | Bygningsarbeiderforbundet . . sl - - -] 1] 17| 1] 17} 1| 17} 2| 16| 1| 31
6 | Centralforeningen for Boktrykkere -l -] 1] 8} 1] 16] 2f 24{ 2] 24 -| -f 1| B
7 | Elektriker- og Kraftstasj.forbundet .| 2| 10( -[ -| -| -| -| -[ 2[ 10} -| -| -] -
8 | Formerforbundet . . . . . . . . .. B B I B R S R e B e
9 { Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . R B M TN B R e e L
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . =% I I AN (N P ) S (N IR I Y|
11 | Jern- og metallarbeiderforbundet . .| -| -| 1] 19} 1/101| 2|120| 2(120] -| -| 1] 9
12 | Jernbaneforbundet . . . . . . . . . i SRR [N I (B (S A B PR R B L
13 | Kjemisk industriarbeiderforbund . .| -| -| -| -| -| - -| - -| - | -] -} -
14 | Kjettindustriarbeiderforbundet S RS [ - = S e M s e e e
15 | Kommuneforbundet . . . . . . . . . - B Rl (0w B e 00 2 ) i -1 1] 19
16 | Litografisk Forbund . . . . . . . . S BN R B e ok ORI RR e BNS D
17 | Lokomotivmannsforbundet . . . . . = o [ B s [ s (S B S |
18 | Matros- og Fyrbgterunionen -1 -1 -1 -] 1] 39| 1] 39( 1| 39| -[ -| 1| 28
ovE=Murerforbundety: vo v o o vz sk -l -] [ 1] 4] 1] 4|1 4] -| -|1] 6
20 | Mobelindustriarbeiderforbundet . . .| -[ - -| -] -| - B (B
21 | Neerings- og Nydelsesm.arb.forb. -1 -1 -l -1 31} 3[ 1 3 | -f - -
22 | Papirindustriarbeiderforbundet . . e T S e SRR . e e RS S PR L
2314 Postforbundet . oo e o i i s ae - -] -| -] 1f 20{ 1{ 20{ 1| 20f -| ~-{ -f =
24 | Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.f. B N BIA UE  ns  e ed -
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet R e I e O e PR R e e -
26 | Skotgsiarbeiderforbundet. . . . . . . % (R () Ime  Rr l ma BR B B e -
27 | Skredderforbundet . . . . . . . .. 5 [ (B (S 8 po B SR e SRR e RSs o -
28 | Stenindustriarb.forbundet . . . . . . = QR 6 B S (R 50 SRR e Y S
29 | Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . = e T e e B e R L
30 | Transportarbeiderforbundet. . . . . -l -] 1f 25| -| -| 1| 25| 1| 25| 3| 85| 1133
31 | Tobakkarbeiderforbundet i Norge. .| -| -} -| -l -| -f -] -] -] -1 - -f-I -
Tilsammen | 4| 23| 4| 59| 8{209|12(268|16{291| 9/231| 8303
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1 geografisk henseende. (Forts.).
20. Finnmark fytke = e
g ¥ g g 5 .%' z o
By 3] % > & £ z c
| 2 = 2
= [<|= = . == = — : - : — 0 = '3
-1 - - -1 72 3| 168 1| 132 -l 32| 1898 106/ 5179 139 7209 1
11 15) -| -| 1f 15] 2| 25 - - 10| 42| 1792 6 55 48 1857 2
I I A [ - - - - - 1 65 = - 1 65| 3
3 I R Y - - E - - 6] 11 1417} 2 56 13 1479 4
- - - -1 1 31 3 47 - - 71 76| 9034 24 588] 100 9629 5
1] 12| -} -| 2| 17 2| 17 - - -| 48| 3457 4 32 52 3489 6
I I ] - - - - - 141 19 954] 21 234 40 1202 7
-l - -] - - - - - - - -| 28| 1516] 16 327 44 1843 8
-l -] - - - - - - - - 4 6| 498 - - (] 5021 9
% I (I (] I - 1] 24 - - -] 29[ 1908] 27| 1664 56 3572] 10
= (5 I (] § 9 1 9 - - 10| 62| 12361f 20| 1699 82| 14070 11
2= < 2 Il - - - - - -| 57| 5857 5 178 62 6035 12
= Y (R I - - - - - -] 24 2905| 50| 6452 74 9357] 13
-l - -] - - - - - - - -1 15 695 1 75 16 770 14
-l - -l -1 1 19 1 19 - - -| 116/ 8892] 28 1159 144 10051| 15
B Y e - - - - - - 6] 502 = - 6 502 16
) I () I - - - - - -] 10[ 1491 - e 10 1491} 17
LR 1 28 1] 28 - - -1 22| 3319 - - 22 3319| 18
S I R S | 6| 1 6| - - 4] 41 1470, 2 18 43 1492| 19
o I I (Y - - - \- - -] 30[ 1271 6 189] 36 1460 20
S A4 <l 4 A 4 A A4 e1] seos) 10 48 71 5486] 21
= I I R - - - - - -| 45| 484.| 59| 6147 104/ 10992] 22
5 B ! ] - - - - - 140] 27 1239 1 24 28 1403] 23
% I I (R - - - - - -l 13 550 1 19 14 569 24
-1 -l -l -] - - - - - - - - -] 334] 12635 334 12635] 25
-l - -l - - - - - - - -l 22| 2325 1 31 23 2356] 26
S Y B N - - - - - -l 27 1760 - - 27 1760] 27
- -l - - - - - - - 4 5 247 39 1511 44 1762| 28
5 I I (] - - - - - 4 9| 1367] 14| 1471 23 2842 29
1| 36] -| -| 2| 169 5| 254 - - -] 43[ 6617] 9 2401 52 6857] 30
S I I A - - - - - - i 961 - - 7 961| 31
3 63‘ -l -|11| 366 20‘ 59?‘ 1| 132 203| 934| 86218| 786] 40464] 1721| 127017
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Tabell VII.
Medlemstallets forandring 1928 —1929, geografisk opsatt.

1928 1929 Medlemstallets forandr.
) avdelinger | medlemmer | avdelinger | medlemmer _:2?;::“_:_ _Tt‘]:;:r tv_‘f
Ostfold fylke . . . . . 3 182 10 814 203 12810 |+ 1996 + 18.5
Akershus fylke . . . . . . 104 7714 137 8198 |+ 484| + 63
ONOUBY. =0 ST e e 115 32901 126 40489 |+ 7588 4+ 23.1
Hedmark fylke . . . . . . 160 6 290 212 9228 |+ 2938 4 46.7
Opland fylke . . . . . . . 52 2381 90 3576 |+ 1195 -+ 50.2
Buskerud fylke. . . . . . 123 8026 130 8547 |+ 521 + 65
Vestfold fylke. . . . . . . 85 3097 90 3825 |+ 728| + 235
Telemark fylke . . . . . . 91 5736 103 5905 |+ 169 + 29
Aust-Agder fylke . . . . . 46 1546 59 2057 |+ 511| -+ 33.0
Vest-Agder fylke . . . . . 47 1793 50 2112 |+ 319| + 17.8
Rogaland fylke . . . . . . 71 3852 79 5097 |+ 1245| -+ 323
Hordaland fylke . . . . . 31 1879 40 2120 |+ 241 + 12.8
Bergens by . . . . . . . . 57 5741 61 7065 |+ 1324| + 231
Sogn og Fjordane fylke . 13 773 12 802 |4+ ~“29( -+ 38
More fylke » . . « « % « 49 1652 58 1861 |+ 209| < 12.7
Ser-Trendelag fylke. . . . 81 5 836 88 6268 |+ 432| + 74
Nord-Trendelag fylke. . . 61 2189 75 2612 |4 432| + 10.2
Nordland fylke . . . . . . 66 2718 71 3222 |4+ 504 -+ 185
Troms fylke . . . ...« 15 243 16 291 14 48 —+ 19.8
Finnmark fylke. . . . . . 19 704 20 597 |+ 107| = 15.2
Byen®er oo, . s 882 74 625 934 86218 | +11593| + 15.5
Landdistriktene . . . . . 586 31 260 786 | -40464 |+ 9204 + 294
Svalvard®. . - a5 s 2 137 1 132 | = 5 <+ 3.6
Direkte medlemmer. . . - 160 - 203 |+ 43 <+ 26.9
Hele landet. . . . . . . 1470 106 182 1721 127017 | 420835 | -+ 19.6
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Tapte arbeidsdager.

Tabell VIII inneholder i likhet med tidligere Ar opgaver over tapte
arbeidsdager grunnet mangel pi arbeide, sykdom, verneplikt og andre
arsaker.

Tapte arbeidsdager grunnet konflikt er opfgrt i tabell II, og er sé-
ledes ikke medtatt her.

Ledighetsopgaven for 1929 omfatter 26 forbund med et beregnet
medlemstall av 92 912.

Fglgende forbund har ikke innsendt opgaver over tapte arbeidsda-
ger i ret: Jernbaneforbundet, Lokomotivmannsforbundet, Postforbun-
det, Skog- og Landarbeiderforbundet og Transportarbeiderforbundet. -

Vi gjentar vir beklagelse over at ikke samtlige tilsluttede forbund
innsender ledighetsopgaver, si statistikken kunde omfatte alle organi-
serte arbeidere.

De innsendte ledighetsopgaver utviser tilsammen 5 042 127 tapte ar-
beidsdager, eller i alt 54.27 dager pr. medlem.

For 1928 var det 58.65 dager pr. medlem.

Ledigheten pd grunn av arbeidsmangel var den alt overveiende —
efter opgavene 38.61 dager pr. medlem. I 1928 var tallet 42.44.

Ledigheten p4 grunn av sykdom er mindre enn ifjor— nemlig 8.91
tapte arbeidsdager pr. medlem mot 9.14 foregiende ir.

Den stgrste ledighet grunnet sykdom viser Skinn-, Ler- og Gummi-
industriarbeiderforbundet og Jern- og Metallarbeiderforbundet med
henholdsvis 15.62 og 13.24 tapte arbeidsdager pr. medlem.

Tapte arbeidsdager grunnet militeertjeneste er 0.55 pr. medlem mot
0.53 i 1928.

Av andre arsaker var det 6.20 tapte dager pr. medlem mot 6.53
i 1928.

Efter opgavene har Hgvleriarbeiderforbundet den stgrste ledighet
grunnet arbeidsmangel, nemlig 82.39 tapte dager pr. medlem, dernaest
Bygningsarbeiderforbundet med 67.04, Baker- og Konditorforbundet
med 49.84, Murerforbundet med 48.11, Arbeidsmannsforbundet med
45.92, Kjemisk Industriarbeiderforbund med 42.30, Bokbinderforbun-
det med 40.91 og Papirindustriarbeiderforbundet med 37.52 tapte da-
ger pr. medlem. Den minste ledighet grunnet arbeidsmangel har Bar-
ber- og Frisgrsvennenes Forbund med 8.00 og Tekstilarbeiderforbundet
med 11.19 tapte arbeidsdager pr. medlem.

Tillitsmenn og funksjonerer.
I 1929 hadde 31 forbund og Landsorganisasjonen i alt 80 helt av-
lgnnede tillitsmenn og 46 funksjonerer.
I 1928 hadde 31 forbund og Landsorganisasjonen 81 helt avlgn-
nede tillitsmenn og 43 funksjonrer.



Tabell VI

Opgave over tapte arbeidsdager.

Arbeidsledighetens irsak

g
u T
:‘; Organisasjoner M::ll;g:ildep 3 Sykdom Verneplikt Andre drsaker Tilsammen ‘g‘ 2, §,
S vy =
ialt |pr.medl| iait |pr.medl| ialt |pr.medl| ialt [pr.medl| i alt [prmedl| &
1| Arbeidsmannsforbundet. . . . . . . . 331 068| 45.92| 61988 8.59 | 3411 | 0.47 | 17057 | 2.37|413 524| 57.36| 7209 1
2 | Baker- og Konditorforbondet . . . . . 88710| 49.84| 11827 6.64 | 1494| 0.84 | 16 752| 9.41|118783| 66.73| 1 780] 2
3| Barber- og Frisersvennenes Forbund 528| 8.00 354 5.36 264| 4.00 - - 1 146( 17.36 66| 3
4| Bokbinderforbundet. . . . . . . . .. 56 824| 40.91| 13104| 9.43 208| 0.15 | 3898| 2.81| 74034 53.30| 1389 4
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . , . .|593 516| 67.04| 78482 893 | 3973| 0.49 | 66081 | 7.46 (742052 83.81| 8854| 5
6| Centralforeningen for Boktrykkere . .|119137| 34.14| 23703| 6.79 | 3052| 0.87 | 32183 | 9.22(178075| 51.03| 3490 6
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet.| 35024| 30.22] 7092 6.12 828 | 0.71 - -| 42944| 37.05| 1159] 7
8| Formerforbundet . . . . . . . . . .. 49 814 27.67| 16 448 9.14 918| 0.51 | 27376 15.21 | 94 556( 52.53 | 1800| 8
9| Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . 11 926| 24.34 - - 5 - - - | 11926 24.34 490 9
10| Hovleriarbeiderforbundet. . . . . . . 291 141| 82.39| 41429(11.72 | 1458 | 0.41 | 13709 | 3.88|347 73| 98.39| 3534|10
11| Jern- og Metailarbeiderforbundet . . .|411343| 32.28|168 822/ 13.24 | 9972| 0.78 | 45906 | 3.62|636 043| 49.91 |12 743| 11
12| Kjemisk Industriarbeiderforbund . . .|389 100 42.30| 78300 8.51 | 3600| 0.39 | 36600| 3.98 507 600 55.19 | 9 198| 12
13| Kjettindustriarbeiderforbundet . 15 740| 22.81| 4851 7.03 858 | 1.24 - - | 21449| 31.09 690| 13
14| Kommuneforbundet. . . . . . . . . . 161 017 17.26| 60632 6.50 780| 0.08 - - [222429| 23.85 9 328| 14
15| Litogratisk Forbund . . . . . . . . . 12 361| 23.86| 3411 6.58 330| 0.64 | 1520( 2.93| 17 622| 34.01 518| 15
16| Matros- og Fyrbegterunionen . . . . . 51 000( 21.12 240( 0.099] 9000| 3.73 500| 0.21]| 60740| 25.15| 2415| 16
17| Murerforbundet. . . . . . . . . . . . 66 150( 48.11| 1050 0.76 76| 0.06 | 19266 | 14.01| 86542 62.94| 1375/ 17
18| Mobelindustriarbeiderforbundet . . . .| 83567| 57.92| 13141 9.00 | 2001 | 1.37 | 5431| 372|104 140| 71.33| 1460|18
19| Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb. .| 186004| 37.05| 34293 6.83 | 1132| 0.22 | 7736 | 1.54|229 165 45.65| 5 020f 19
20 | Papirindustriarbeiderforbundet . . . .|410648| 37.52| 108 755 9.94 | 2874 | 0.26 [156 300 | 14.28 | 678 577| 62.00 | 10 944 20
21 | Skinn- Ler- og Gummiindustriarb.forb,| 15796 30.91| 7 984|15.62 168| 0.33 | 5248 10.27| 29196| 57.14 511| 21
22| Skotgiarbeiderforbundet . . . . . . . 82206( 36.47| 17627 7.81 | 1072| 0.48 | 27632 12.25]|128537| 56.98| 22. 6| 22
23 | Skredderforbundet . . . . . . . . .. 26 384| 18.45| 15 753(11.02 - - | 5354 3.74| 47491f 33.21| 1430 23
24 | Stenindustriarbeiderforbundet. . . . . 38656 23.70| 12633 7.75 | 2652| 1.63 | 4508| 2.76| 58449| 35.84| 163124
25 | Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 30512( 11.19| 23854 8.74 394| 0.14 | 78627 | 28.08| 133 387| 48.89| 2 728 25
26 | Tobakkarbeiderforbundet i Norge. . .| 29417| 3291 | 21 688|24.26 268| 030 | 4610 5.16| 55983 62.62 894] 26
Tilsammen . .|3587589| 38.61 | 827 461| 8.91 | 50783 | 0.55 [576 294 | 6.20]5042127| 54.27| 92 912
Sammenlignet med 1928. . . . . . . . -| 42.44 - 9.14 | -| 0.53 -| 6.3 | 58.65 | 5

861



Fagblader.

I 1929 utkom Landsorganisasjonens «Meddelelsesblad» og 29 fag-
blad med et samlet oplag av 129 889. Bladenes navn, oplagets stgrrelse
og hvor ofte de utkommer vil sees av fglgende sammenstilling:

Antall nr. Gj.sn. antall.

Meddelelsesbladet — .............. ... ..., 12 12 300
TR ARIIANNEN . il deve s v el 4 8000
- Baker- og. Konditorforbundets Fagblad .... 12 1 900
Barber- og Frisgrsvennenes Fagblad ...... 12 800
Norsk .Bokbindertidende .................. 24 1 900
Bygningsarbeideren  ......... .00l 6 6 400
Typografiske Meddelelser ................ 52 4100
L e ) e T e S Rt £ 6 2500
Mormernes Fagblad 0. . c.oivoavinsmaq 6 1983
Gullsmedarbeideren  .................... 8 800
Hgvleriarbeiderforbundets Fagblad ........ 4 4 400
Jern- og Metallarbeideren ................ 19 12131
JernbaneManmen - . L. L St e s e s 27 7000
IRpbeik carbeideren. = o s a g s 12 10 000
Kjgttindustriarbeiderforbundets Fagblad .. 10 900
Kommuneforbundets Fagblad .............. 12 9 600
Norle- Li0gpatia: Jtich.sv. ot'oniorqunon vt 1 800
Lokomotivmannstidende  ................ 24 1 600
Matros- og Fyrbgterunionens Fagblad ...... 12 5 000
Murerforbundets Fagblad ................ 1 1500
Mgbelindustriarbeiderforbundets Fagblad .. 12 1 800
Neringsmiddelarbeideren ................ 12 5 250
S CIARTIABI 7\ o e s ol i ficat s & @ oo e B e 24 2000
RETATDCMPTOIT: - . o vin o o 5 S b s o g 4 600
Skog- og Landarbeiderforbundets Fagblad .. 9 12 500
BRPpEAAEDEIderen . . ... i it 11 2500
Skredderforbundets Fagblad ............. 3 2 2200
Stenindustriarbeiderforbundets Fagblad 5 1800
oyl arbeideren = L T e el 4 3125
SN sperEarbeiderens Sl it oot 1 (dobb.nr.) 4500

11928 utkom foruten «Meddelelsesbladet> 30 fagblad med et sam-
let oplag av 129 829.

L9



130
Tabell IX. Inntredelsesavgift, ekstra- og
; i} Kophy Inntredelses- | Gjeninntredel- Ekstra- | SCH
3 Organisasjoner gent- avgift P kon- kon-
= klasse g g tingent tingent
1 2 3 4 5 8
. 1 —-—
1| Arbeidsmannsforbundet. { & bft' }:88 %;‘2,3 = 12;38
. 1 - —
2| Baker- og Konditorforbundet . . .| - ?:gg = = ’32_88
. 1 — —
3| Barber- og Frisersvennenes Forb.{ e == 5 = lg;'g%
. Ll —
4| Bokbinderforbundet { AL By T = ?3%;28
5| Bygningsarbeiderforbundet . { 121 " 1 & 13,3‘5’ 123:3(8]
: - 10.00 - 87.
6| Centralforeningen for Boktrykkere{ n o, — 500 = 78.00
i — 5.00 - 3720
= 2 r : . 500 30.00 - 69
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforb. {f} - i Eeh s | @
Yy 100 — 4 }
8| Formerforbundet . . . . . { Ve 1.0 = e 1?3'38
X fln 3.00 54 = :
9| Gullsmedarbeiderforbundet . AU | 2.00 300 = 5980
. - 1 B .
10 | Hovleriarbeiderforbundet . A 130 300300 5 12500
: i . 5.00 10.00 - J
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet { . 300 5,00 = 3000
12 | Jernbaneforbundet . . Al = = = -
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund { » , o - o ]£§'§§
o ; ; o, 3.00 5.00 - ;
14 | Kjottindustriarbeiderforbundet J} v e a0 200 = 6200
oo 300 4 - !
15 | Kommuneforbundet. 1 Er 3.00 6.00 = 52.00
. . 1 —
16 | Litografisk Forbund glns - B 109 = 18500
17 | Lokomotivmannsforbundet . N — - - 36.00
18 | Matros- og Fyrbeterunionen A . 0% e n e
19| Murerforbundet. SR AR () 200 75.00 — 122.20
20 | Mobelindustriarbeiderforbundet . .{| ., * o b 0% ’éz:?é,
. | i, 2.00 400 = :
21 | Nerings- og Nydelsesm.arb.forb. { Al 200 400 = 5200
P . . 1, .
22| Papirindustriarbeiderforbundet . .{|}% - o34 e éi’,% o508
i - - 10. -
23 | Postforbundet . . St { T = = 5.00 -
' m . - — 2.50 -
I - i1 1.C0 - 800 100.00
24 | Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.f.b.;] 11 . 1.00 - 410 62.50
Yur 1.00 - 2.00 37.50
25| Skog- og Landarbeiderforbundet . |12 — = — 13.;(;
; : : 1 2.00 200 - 110.
26 | Skoteiarbeiderforbundet £ B 200 2.00 - 63.70
Yur . 100 1.00 ~ 1900
1w 3.00 6.00 15.60 |
27| Skredderforbundet . { L1 2,00 4.00 7.80 57.20
m 2.00 300 5.20 3}'88
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . .{|; et ey = b
: . (| 1. 200 5.00 - 9126
29 | Tekstilarbeiderforbundet . Al 200 5.00 - 34.37
nr , 2,00 500 — oo
30| Transportarbeiderforbundet. et oy B = €5 0
. - . I 200 6.00 — 130.00
31 | Tobakkarheiderforbundet i Norge { I oW 1.50 4.00 - 104.00
I, 100 2.00 — 78.00

* Slitt sammen med forbundets administrasjonskasse.

** Fordobles for hver strykning.
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ordinzer arskontingent 1929,
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Den ordinzre kontingents fordeling til de forskjellige kasser

Forb.s Reise- og Forsikrings- I alt Avdelingenes =
3. Reserve- X r -, Andre : o
administra- fond arbeidsl.s- | Sykekassen |[pg invalide- ot til forbundet kasser =
sjon m. v. kassen kassen (rubrikk 7-~12) =
k4 8 9 10 1 12 13 14
65.70 e = — 520 = 70.20 7.80
3380 i — — 520 — 39.00 7.80 } 1
7.80 26 00 36.40 7.80 15.60 1040 104.00 26.00
3.64 13 00 18.20 4.16 780 5.20 52.00 1300 } 2
32.50 32.50 = - = - 65.00 39 00
16.90 16.00 = = = = 3380 1820 |} 8
96.20 o 52 00 = 23.40 = 171 60 4940 |y
46.80 = 23.40 = 23.40 = 93 60 3120 g 4
15.60 59.80 = = 10.40 10.40 96 20 25 00 _
10.40 31.20 B = 7.80 - 49.40 1200 } 5
10.40 57 20 62.40 = 46.80 = 176.80 60.00
7.80 20,80 41.60 = = — 70.20 27.00 } g
7.80 20 80 20.80 = - = 49 40 17.00
71.76 == = = 6.24 = 78.00 20.69
2 36.40 ' — = 2.60 - 300 12 03 } 7
19.60 49 00 2450 = 14.70 = 131.80 2660 |y
9.80 24,50 12.25 = 7.35 — 53.90 1300 |g 8
13.60 41 60 26.00 B = - 80 60 30.40
7.80 20.80 13.00 - = - 41.€0 18 20 } 9
52.00 = = = 13.00 2.60 65.00 13.00
2600 = = L 13.00 2,60 3400 780 |}10
15.00 41.00 37.50 = = 6.50 100.00 25.00 \
7.50 22.50 10.00 = =3 2.50 42,50 750 |y 11
22.20 = = = = 13.80 — = -
11.10 = 2 = = 6.90 = - |12
13.00 49 40 = — 7.80 = 70.20 = \
10.40 23.40 = - 5.20 — 39 00 = It 13
57 20 — 26.00 =. 10.40 - 93.60 3120 .
2240 = 13.00 = 10.40 o 45 80 1560 ;14
54 60 - = = 7.80 = 62 40 41 60 o
23.40 - — - 7.80 — 31.20 2080 |y 12
78.00 2 52.00 26.00 26.00 - 182 00 2600 |y
35.00 = 15.00 15.00 S = 65 00 1350 |y 16
24.00 12.00 = = - - — = 17
49.20 = < =5 1.80 =5 51.00 9.00 \
25.20 = = = 180 = 27 00 9.00 |, 18
106.60 = L =~ 17.60 1.00 125 20 33 80 19
15.60 3640 39 00 —_ 1300 2.00 —_ 39.00 ]
7.50 13.00 18.20 e 13.00 1.00 — 39 00 §20
67.60 — _ —_ 10.40 —_ 78.00 10.40 1
31.20 — —~ = 10.40 = 41.60 1040 |s21
59.80 — = o 5.20 = 65.00 2600
33.80 = Lo = 5.20 e 39 00 26 00 } 22
- = = - - = 42.00 =
L — = = = — 24.00 - } 23
= T 2= =z = = 12.00 -
60.00 - 35 60 — 5.00 == 100.00 23 50
32,50 = 25.00 = 500 = 62.50 14 00 } 24
20.00 = 15.00 & 2550 = 37 50 9 00
% L i, S R s = 2.40 25
39.20 e 42,63 =5 3.92 = 85.75 24.50
24.50 T 23.03 = 3.92 = 51 45 12,25 }26
24.50 = 12.25 = - = 36.75 12 25
23.40 23 40 = = 5.20 = 52.00 10.40
18.20 18 20 — - 5.20 = 41.60 7.80 } 27
13 00 15.60 it — 2.60 2 31.20 5.20
26.00 31 20 = = 7.80 = 65 00 26 00 ' o8
13,00 15.60 = = 7.80 = 36.40 13 00 i
70.20 — = = 7.80 = 78.00 1326
26.00 = e = = = 26.00 8.37 } 29
‘ 36.40 = = = 780 = 44.20 8.89
B 40 4000 - = T 1BID0 - "+ 60 00 = 30
24.00 = i = 9.00 & 3300 -
20.80 4316 32.24 - 13.00 - 100.20 20.80
15.60 33.80 24.44 - 11 96 — 85 80 18 20 } 31
13.00 20 28 18.72 = 10 40 — 62 40 15.60

4 *** Fra 1. okt. 1929 er kontingenten nedsatt for 1/1- og 1 /2-bet. til henholdsvis kr. 5.00 og kr. 2.75 pr. medl. pr. mnd.



Fagforeningskontingenten.

T tabell IX finnes en oversikt over fagforeningskontingenten som
tilfaller forbundene. .

I'd¢lgende forbund har i dret forandret sin kontingent: Arbeids-
mannsforbundet: Heltbetalende fra kr. 93.60 til kr. 78.00, halvtbet. fra
kr. 54.60 til kr. 46.80. Baker- og Konditorforbundet: Heltbet. fra kr.
156.00 til kr. 130.00. Bokbinderforbundet: Heltbet. fra kr. 22490 til
kr. 221.00, halvtbet. fra kr. 126.70 til ki 124.80. Centralforeningen for
Boktrykkere: I. kl. fra kr. 213.70 til kr. 187.20, IT. kL fra kr. 92.30 til
kr. 78.00, ITI. k1. fra kr. 71.50 til kr.. 57.20. Gullsmedarbeiderforbundet:
Heltbet. fra kr. 145.60 til kr. 119.60, halvtbet. fra kr. 72.80 til kr. 59.80.
Hgvleriarbeiderforbundet: Heltbet. fra kr. 65.00 til kr. 78.00, halvtbet.
fra kr. 33.80 til kr. 59.80. Kjgttindustriarbeiderforbundet: Heltbet. fra
kr. 103.00 til kr. 124.00, halvtbet. fra kr. 52.00 til kr. 62.00. Murerfor-
bundet fra kr. 221.85 til kr. 122.20. Mgbelindustriarbeiderforbundet:
HHeltbet. fra kr. 100.00 til kr. 145.00, halvtbet. fra kr. 50.00 til kr. 91.00.
Papirindustriarbeiderforbundet: Heltbet. fra kr. 100.75 til kr. 91.00,
halvtbet. fra kr. 70.85 til kr. 65.00. Skinn-, Leer- og Gummiindustriar-
beiderforbundet hadde ifjor en kontingent av henholdsvis kr. 104.00 for
heltbet. og kr. 65.00 for halvtbet. Ifr har forbundet forandret kontin-
genten til: I. k1. kr. 100.00, 11. k1. kr. 62.50, TIT. k1. kr. 37.50. Skotgi-
arbeiderforbundet: I. kI. fra kr. 85.75 til kr. 110.25, II. kl. fra kr. 53.90
til kr. 63.70, ITI. k1. fra kr. 3430 til kr. 49.00. Skredderforbundet:
I. k1. fra kr. 104.00 til kr. 78.00, IT. kl. fra kr. 65.00 til kr. 57.20. Tekstil-
arbeiderforbundet: I. kl. fra ke. 9812 til kr. 91.26, IT. kl. fra kr. 26.00
til kr. 34.37, ITI. k1. fra k. 56.18 til kr. 53.09.
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Tidligere utgitt pd Arb. fagl. Landsorganisasjons forlag. .

. Meddelelsesbladet for 1915 (tiende &rgang).

Ekstraordin®r kongress 1914. Protokoll.
Kongressen 1916. Dagsorden og protokoll.
Landsorganisasjonens beretning for 1915.

. Meddeleisesbladet for 1916 (ellevte Argang).

Fagorganisasjonen, dens formil og taktikk (15-mannsk. innst.).
Landsorganisasjonens beretning for 1916.

<Dirigentens. (De viktigste regler for ledelsen av mgter og representative
forsamlinger.)

Ekstraordin®er kongresse 1917. Dagsorden og protokoll.

. Meddelelsesbladet for 1917 (tolvte &rgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1917.

. Meddelelsesbladet for 1918 (trettende Argang).

Landsorganisasjonens beretning for 1918.

. Meddelelsesbladet for 1919 (fjortende Argang).

Kongressen 1920. Dagsorden og protokoll.
Landsorganisasjonens beretning for 1919.

. Meddelelsesbladet for 1920 (femtende &rgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1920.
Organisasjonens omlegning.

. Meddelelsesbladet for 1921 (sekstende &rgang).

Vire internasjonale faglige forbindelser.
Frem for fagorganisasjonen.
Landsorganisasjonens beretning for 1921.

. Meddelelsesbladet for 1922 (syttende &rgang).

Kongressen 1923. Dagsorden og protokoll.
Landsorganisasjonens beretning for 1922.

. Meddelelsesbladet for 1923 (attende Argang).

De internasjonale faglige forbindelser.
Landsorganisasjonens beretning for 1923.

. Meddelelsesbladet for 1924 (nittende Argang).

Kongressen 1925. Dagsorden og protokoll.
Landsorganisasjonens beretning for 1924.
Inntrykk fra Sovjet-Russland. (Russlandsdelegasjonens beretning.)

. Meddelelsesbladet for 1925 (tyvende &rgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1925.

. Meddelelsesbladet for 1926 (en og tyvende &rgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1926.

. Meddelelsesbladet for 1927 (to og tyvende #irgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1927.

. Meddelelsesbladet for 1928 (tre og tyvende Argang).

Landsorganisasjonens beretning for 1928.
Feriekravet.

Indeksregulering.

Rasjonaliseringen.

De arbeiderfiendtlige lover og kampen mot dem.








