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Sekretariatet

har i aret 1930 bestatt av fglgende:

Formann: Halvard Olsen. Nestformann og kasserer: Jens Teigen.
Qurige sckretariatsmedlemmer: A. Alberti, A. Bratvold, H. L. Bgrsum,
8. Forbord, T. Henriksen, Halfdan Jgnsson, A. Melgaard, Martin Tran-
mel, Elias Volan, Johs. M. P. degaard og Valdemar Nielsen.

Sekreter: Alfred Madsen. Juridisk konsulent: Trygve Lie.

Varamenn for sekretariatet: Signe Nilsen, Johan Nygaard, Ingv.
Haugen, Ludv. Johansen, Aksel Schultz, Hegland og Chr. Systad.

Da Alberti 17 juni 1930 tradte ut av sekretariatet, rykket Signe Nil-
sen op som sekretariatsmedlem i hans sted.-

Rivisorer: Arnt Aamodt, Nic. Naess og A. Pie. Varamenn: O. Spor-
pind, Alfred Stokke og Jgrgen Knudsen.

Sekretariatet Irar i dret holdt 51 mgter og behandlet 516 saker. Til
kontoret er det kommet 1 478 skrivelser og avsendt 1 448,

Representantskapet.

I 1930 har representantskapet bestitt av fglgende:

Arbeidsmannsforbundet: Aksel Selboe, Rgros, Ingvald Lggavlen,
Brataas, Ngttergy.

Baker- og Konditorforbundet: Johan Nygaard, Folkets Hus, Oslo.

Barber- og Frisgrsvennenes Forbund: Erling Martinsen, Rgdfvld-
gaten 27 III, Oslo.

Bokbinderforbundet: (ystein Marthinsen, Arbeidernes Bokhandel,
Oslo. .

Bygningsarbeiderforbundet: B. Haakestad, Fayes gate 1, Oslo,
Ingmar Iversen, Holbergs gate 19, Trondheim, Erling Skorve, Hans
Hauges gate 1 b, Bergen.

Centralforeningen for Boktrykkere: Johs. Hulthin, FFolkets Hus,
Oslo, O. Hindahl, Folkets Hus, Oslo.

Elektriker- og Krafistasjonsforbundet: O. M. Haugen, Storgaten
39, Oslo.

Formerforbundet: Ludv. Johansen, Folkets Hus, Oslo.

Gullsmedarbeiderforbundet: I. Gabrielsen, Torvgt. 10, Oslo.

Hgvleriarbeiderforbundet: Ole Teigaas, ¢ o Oskar Lidberg, ¢vre
Mgllenberget 63, Trondheim, Hans Eriksen, FFolkets ITug, Oslo.

Jern- og Metallarbeiderforbundet: G. Braathen, Folkets Hus, Oslo,
A. . Arntzen, Folkets ITus, Drammen, H. J. Hansen, Folkets Hus,
Fredrikstad, Jonas Andersen, Jgrpeland.

L1
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Jernbaneforbundet: Henrik Eggen, Lindemanns gate 11, Trond-
heim, Harald Haare, Danvikgt. 26, Drammen.

Kjemisk Industriarbeiderforbund: Ambrosius Olsen, Rjukan, Ha-
rald Slattelid, Odda, I. Bjerkmann, Oslo.

Kjgttindustriarbeiderforbundet: Lars Evensen, Folkets Hus, Oslo.

Kommuneforbundet: G. Sethil, Storgt. 39, Oslo, J. Alstad, Munke-
gaten 18, Trondheim, Karl Spigseth. Dronningens gate 8, Sarpsborg.

Litografisk Forbund: Rob. Kopp, Folkets Hus, Oslo.

Lokomotivmannsforbundet: Robert Lund, Toldbodgt. 26, Oslo.

Matros- og Fyrbgterunionen: A. Birkeland, Grev Wedels Plass
5—7, Oslo.

Murerforbundet: Aksel Schultz, Nytorvet 4, Oslo.

Mgbelindustriarbeiderforbundet: Chr. Systad, Nytorvet 4, Oslo.

Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet: Johan Hoff, Sten-
bek, Grorud, V. Aker, Rich. Hansen, Storgt. 39, Oslo.

Papirindustriarbeiderforbundet: Anton Tandberg, Embertsfoss,
Amodt, Modum, Nils Jansen, Rgdgt., Gulskogen, Wilhelm Flotvik,
Salsbruket, Hans Kristiansen, Greiker Cellulosefabrikk.

Postforbundet: O. L. Strgm, Postkontoret, Oslo.

Skinn-, Leer- og Gummiindustriarbeiderforbundet: .Johs. P. Nilsen,
Folkets Hus, Oslo.

Skog- og Landarbeiderforbundet: Johan {()degaard, Kongsvinger.

Skotgiarbeiderforbundet: A. E. Gundersen, Folkets Hus, Oslo.

Skredderforbundet: Witalis Andersen, Folkets ITus, Oslo.

Stenindustriarbeiderforbundet: V. Nielsen. Folkets Hus, Oslo.

Tekstilarbeiderforbundet : Ingvald Olsen, Storgt. 39, @slo.

Transportarbeiderforbundet: Peter Hodne, @vre Strandgate 35,
Stavanger. Johan Lysklaett. Nygaten 28, Trondheim.

Tobakkarbeiderforbundet: Hj. Johansen, Storgt. 39, Oslo.

Oslo faglige Samorganisasjon: Edw. Mgrk, Folkets Hus, Oslo, Jo-
sef Larsson. Jutulveien 34 B, Ulleval Haveby.

Bergen og fylkene: Hans Hellebg, Kronengt. 37, Bergen, Halvdan
Moe, Hgyvanger.

Trondheim og fylkene: Karl Tgmmeraas, Folkets Hus, Trondheim,
Johan Jensen. Namsos.

Ostfold fylke: Karl Sundt. Folkets Hus, Fredrikstad. Hjalmar An-
dreassen, c,’o kjgbm. Mads Larsen. Lisleby pr. Fredrikstad.

Buskerud fylke: Willy Gulbrandsen. Drammen, Erland Borgersen,
Mjgndalen.

Akershus fylke: Karl Aug. Olsen, Lillestrgm.

Hedmark fylke: Martin Wold. Fredheim. Briskeby pr. Hamar.

Telemark fylke: Konrad Karlsen. Notodden.

Vestfold fylke: Hans Moen. Samorganisasjonens kontor, Larvik.

Vest- og Aust-Agder fylker: Daniel Jacobsen, Skippergaten 55, Kri-
stiansand S.

Rogaland fylke: Alfred Lindg. Stokkaveien. Stavanger.

Mgre fylke: Johan Aakvik. Kristiansund N.

Nordland fylke: Anders Arntzen. Sulitjelma.

Troms og Finnmark fylker: Edw. Sjglander. Kirkenes.
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Fellesmoter av forbundsstyrene og sekretariatet.

Den 26 mai blev det holdt fellesmgte av forbundsstyrene og sekre-
tariatet. Der behandledes spgrsmilet om arbeidernes overtagelse av be-
drifter, og arbeide til reduserte lgnninger.

Den 21 juni holdtes fellesmgte av forbundsstyrene og sekretariatet
til behandling av fagskillcspgrsmdilet innen bygningsindustrien.

Den 4 juli holdtes fellesmgte av sekretariatet, Bygningsarbeiderfor-
bundets styre, Murerforbundets styre, Murerunionens styre, styret for
Sten-, Jord- og Cementarbeidernes Forening, styret for Tgmrernes Fag-
forening og styret for Murarbeidernes Forening til behandling av fag-
skillespgrsmdlet.

Agitasjons- og oplysningsvirksomheten.
Det som er bevilget til agitasjon er opfgrt pa de forskjellige di-
striktsorganisasjoners budgett og bevilget i forbindelse med dette.
Landsorganisasjonens tilskudd til distriktsorganisasjonene i 1930
var kr. 112 550.00.
Landsorganisasjonens eget utlegg til agitasjon var kr. 1 000.00.
For gvrig er det drevet en omfattende agitasjon.

Arbeiderbevegelsens arkiv i 1930.

I aret 1930 er arkivets samlinger gket med ca. 150 bind. Arkivet har
enn videre i iret efter C. Jeppesen mottat en del dokumenter samt avis-
utklipp.

Det er rettet flere henvendelser til forbund og foreninger om &
sende inn alt der kan ha interesse for arkivet. Flere har ogsd efterkom-
met dette, s samlingene er ogsi her gket.

Samarbeidet med arbeiderarkivarene i Sverige, Danmark og Finn-
land oprettholdes og der utveksles stadig litteratur og skrifter som har
interesse for arbeiderbevegelsen.

Arkivets samlinger har vaert benyttet av forskjellige institusjoner
og personer, og besgket er gket.

Arkivet er dpent for publikum 3 dager i uken: Manlag, onsdag og
fredag fra 4.30 til 5.30.

Styret for arkivet bestir av fglgende:

A. E. Gundersen og Teigen fra Landsorganisasjonen, samt (). Mar-
thinsen og Valdemar Nielsen fra Det norske Arbeiderparti. Idv. Ander-
sen er arkivets arkivar.

E. Andersen, arkivar.

Arbeiderbevegelsens arkiv. Regnskapsutdrag for 1930.

Inntekter.
Det norske Arbeiderpartis bevilgning 1930 kr. 1 000.00
Arbeidernes faglige Landsorganisasjon bevilgning for 1930 « 2 000.00
Underskudd pr. 31 desember 1930 T28.77

Kr. 3 728.77
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Utgifter.

Lgnn til arkivaren. Rest 1929 og dret 1930 .............. kr. 1167.15
18 AU (S 80 AT U SR8 5 66 6 0 0 6 1688 6 5 do o 3508865 4608 0 6 o «  652.18
Renhold ... . LIk L s e ewits ol ool B . . ol « 225.00
Omk., innbinding og innkjgp av bgker etc. .............. « 168444

Kr. 3 728.77
Beholdning pr. 1 januar 1928 ........ccceviiiennnnnnnn. kr. 1 061.09
Beholdning pr. 1 januar 1929 .........ccoiiiunannrnnanss « 607.80
Beholdning pr. 1 januar 1930 .......covviivnnnnnnnnnnnn «  405.61

Kr. 2 074.50
-+ Underskudd pr. 1 januar 1931 ...................... « 7287

Beholdning pr. 1 janwar 1931 kr. 1345.7

Oslo, 31 desember 1930.
Det norske Arbeiderparti.
®lga Mork.

Det statistiske kontor.

Landsorganisasjonens statistiske kontor har i 1930 utsendt de van-
lige méinedsoversikter over aktuelle gkonomiske og faglige spgrsmil,
samt den Arlige oversikt med statistikk over arbeidslgsheten, utenriks-
handelen og n#ringslivets utvikling de siste 3 ar.

I 1930 er ogsd utarbeidet en 10-rsoversikt i brosjyreform: «Norsk
naeringsliv 1920—30» med statistiske opgaver over landets gkonomiske
utvikling i det hele i de siste 10 ar.

Skriftet «Feriekravets er utsendt i ny utvidet utgave omfattende
feriespgrsmilet§ stilling ogsd i andre land, og en statistisk sammenlig-
ning av feriens utbredelse i Sverige og Danmark.

Kontoret har som fgr utarbeidet praktiske opgaver for forbundene
til bruk under lgnnsforhandlingene, likesom det alltid har statt til tje-
neste med hjelp til forbundenes egen statistiske virksomhet.

Til Landsorganisasjonens arsberetning er utarbeidet tabeller over
tariffer og lgnnskamper i 1930 samt den statistiske oversikt i &rsberet-
ningen.

Folkets Hus Fond.

I 1930 er det behandlet 39 andragender pi et samles lanebelgp av
ca. kr. 244 000.00.
Av fondets midler er i ret utbetalt fglgende:




Folkets Ius, Borgestad ............................ kr. 10 000.00
—a— Namdal ............ ..., « 5000.00
—a— Adal (Hen) ........ccovviiiiiiniinnnnn. « 4000.00
—c— Stgren. ... e e « 6000.00

Fellingsfors Jernbanearbeiderforening ................ « 4000.00

Folkets Hus, Linke ...ttt « 5000.00
—¢— Tofte i Hurum ........................ « 10 000.00
—«— Flesberg (Vinoren) .................... « 10 000.00
—«— Hlesbergr ...t 88 - L RS « 2000.00
—c— GVATVS .. T TN L e e - « 3500.00
—a— Eidsfoss ........ .. i « 10000.00
—«— Krokstadelven  ............... ... ... ... « 5000.00

Det nye Folkets Hus A/S, Sauda .................... « 10 000.00

Folkets Hus, Roverud ............ ... ...coiiiiiininnn. « 95000.00

Tilsammen kr. 89 500.00

Fondets samlede kontingentinntekt i dret var kr. 57 8}5.10. Renter
og avdrag utgjorde kr. 34 374.8}. Pr. 31 desember var fondets lane-
konto kr. 507 723.51. For gvrig henvises til fondets regnskap og status.

Arbeidernes Justisfond.

Det er seerlig rettssaker som stir i forbindelse med Norsk Skog- og
Landarbeiderforbunds konflikter som i 1930 har lagt beslag pa Justis-
fondets midler. Det har nsersagt ikke forekommet nogen konflikt i no-
get skogdistrikt i vart land som ikke har medfgrt en eller annen straffe-
sak mot medlemmer av Norsk Skog- og Landarbeiderforbund. Fondet
har i stor utstrekning hjulpet til med forsvarere og annen hjelp. Skogs-
arbeidernes kamp for ordnede tariff-forhold hadde ikke vert mulig i den
utstrekning som skjedde, hvis ikke Skog- og Landarbeiderforbundet og
dets avdelinger og medlemmer hadde hatt Justisfondet i falle tilbake pé.

Ogsd Norsk Arbeidsmannsforbunds konflikt i Foldal har resultert
i en rekke straffesaker. Sa vel i 1929 som i 1930 har fondet assistert
Foldal-arbeiderne, og nar Foldalskonflikten nu er bilagt, vil Norsk Ar-
beidsmannsforbund og Foldal-arbeiderne sikkert vaere pi det rene med
at Arbeidernes Justisfond har bidratt sitt til konfliktens effektivetet og
resultat.

Av spesielle rettssaker kan man nevne: Skogsarbeidernes straffesak
i Trysil, Tingulstad i Brandbu, Nes i Adal, Skoger, civile saker og straf-
fesaker i anledning landarbeidernes konflikt med forskjellige gardbru-
kere i Berum (6), straffesaker i anledning konflikt i Dokko—Etna-vass-
draget (3), Flesberg, Hemnes i ITgland (3), Brandval (2), Biri, Bg i
Telemark, Fluberg, Hole i Ringerike, Namdalen og Viler.

I forbindelse med Foldal-konflikten har det vert rettssaker i Ha-
mar, IFoldal og Tynset, som Justisfondet har fgrt.

For ¢gvrig har Justisfondet hatt saker i Bergen, Kristiansund, Ren-
dalen, Oslo, Trondheim, Alesund, Kongsberg, Drammen, Hamar, Lille-
hammer og Sarpsborg m. fl. steder.
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Av saker har overretissakfgrer Trygve Lie prosedert de fleste, nem-
lig 26. For gvrig har fondet anvendt forskjellige jurister. Blandt disse
som har hatt de fleste saker, kan nevnes advokat Emil Stang, advokat
Michael Puntervold, overrettssakfgrer Hjalmar Bergsjs og overretts-
sakfgrer Viggo Hansteen.

I mgte 24 november besluttet fondets styre & ansette sakfgrer Dag-
finn Bech til & utfgre rettssaker for Justisfondet inntil videre mot en
godtgjgrelse av kr. 100.00 pr. uke. Justisfondets styre fant nemlig at
man ved denne ordning bide kunde fitt et billigere og mere effektivt
forsvar enn ved den praksis som man hadde brukt fgr.

Fondets styre har i det forlgpne ar bestitt av Trygve Lie, formann,
Oscar Torp, viceformann, Einar Gerhardsen, sekreter, Torbjgrn Hen-
riksen og Lars Evensen.

I alt har .Justisfondets styre hatt befatning med 115 rettssaker.

Justisfondets regnskap pr. 31 desember 1930.

Inntekter:

Kasgebeholdning firaRfORrigeRATIN. NN, L ba ¥l kr. 84 402.92
Ekstrakontingent fra A. F. L. ....... ... ... ... .. ... « 308.00
Bankrenter . ... ... i « 167060

Kr. 86 381.52

Utgifter:

Utgifter til forsvarere i rettssaker .................... kr. 19 373.00
Diét og reiseutgifter for tiltalte, vidner og forsvarere i

forbindelse med rettssaker ........................ « T181.90
7 R i e I I . R NE TR St « 865.00
Understgttelse til ophold ............................ « 9549.93
I'orfulgte italienske arbeidere ........................ « 1000.00
Maria Spiridonova-fond ............... ... ... « 1000.00
Oplysningsarbeide, herunder bidrag til 2000 arbeider-

fiendfilige lover™: . .| ® M bon . o s e L « 882.25
Dagfinn Bech, lgnn .......... ... ... o i, « 900.00
Kontorntstyr m. v. til Dagfinn Bech .................. « 531.35
Balandi® - 9. B . 0. - - . B R . « 45 098.09

Kr. 86 381.52

Kongresser og landsmeoter.

Sekretariatet har vert representert ved Den finske Landsorganisa-
sjons kongress i Helsingfors, samt ved Internationaler Gewerkschafts-
bund’s kongress i Stockholm.

Ved falgende landsmgter har sekretariatet vert representert: Ba-
ker- og Konditorforbundet, Bokbinderforbundet. Bygningsarbeiderfor-
bundet, Det norske Arbeiderparti, Elektriker- og Kraftstasjonsforbun-
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det, Gullsmedarbeiderforbundet, Jernbaneforbundet, Kjemisk Industri-
arbeiderforbund, Lokomotivmannsforbundet, Matros- og Fyrbgterunio-
nen, Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet, Postforbundet, Sten-
industriarbeiderforbundet, Skog- og Landarbeiderforbundet, Tobakk-
arbeiderforbundet og Norges Handels- og Kontorfunksj. Forbund.

Rettssaker.

Ved det juridiske kontor er det i 1930 behandlet 96 arbeidsretts
saker. Dette betyr en meget sterk gkning i antallet av saker. Dette vil
for gvrig fremgé av fglgende tall: 1925: 37 saker, 1926: 52 saker, 1927:
56 saker, 1928: 65 saker og i 1929: 69 saker. :

Av arbeidsrettssaker for 1930 er 30 padgmt ved dom og kjennelse
i Arbeidsretten. 43 saker er forlikt enten ved forhandling eller under
sakens prosedyre i Arbeidsretten.

Ved utgangen av 1929 var det i alt ul)ehandlet i Arbeidsretten 17
saker. Dette tall var ved utgangen av 1930 steget til 23.

Foruten arbeidet med arbeidsrettssaker, forhandlinger og betenk-
ninger m. v. har o.rsakfgrer Trygve Lie prosedert adskillige politiske
straffesaker som har sin arsak i faglige konflikter og aksjoner.
Disse straffesaker har sin tilknytning til forskjellige fagforbund. Man
kan siiledes nevne alle straffesakene vedrgrende Foldals-konflikten som
sorterte under Norsk Arbeidsmannsforbund. ITertil kommer en rekke
straffesaker vedrgrende Norsk Skog- og Landarbeiderforbunds forskjel
lige avdelinger.

I alt har Lie prosedert 17 straffesaker for lagmannsretter, byretter
og herredsretter pd fglgende steder: Brandbu., Oslo (3), Hemnes i
Hgland, Brandval, Flesberg, Gjgvik (2), Hamar (3). Alvdal, Bergen (2)
og Drammen (2).

Av civile saker har kontoret hatt under behandling 2 saker for
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, 1 for Norsk Arbeidsmannsfor-
bund, 1 for Norsk Bygningsarbeiderforbund, 2 for Norsk Papirindustri-
arbeiderforbund, 1 for Norsk Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderfor-
bund og 1 for Norsk Matros- og Fyrbgterunion.

I alt er det arbeidet med 10 civile saker. Disse saker har angitt
prinsipielle spgrsmil av betydning for den samlede fagorganisasjon,
dels angiende blokade- og boikott-sp@rsmiilet og dels angiende med-
lemmers og foreningenes rettslige forhold innbyrdes og i forhold til
fagforbundene. .

Alt i alt har den juridiske konsulent siledes arbeidet med 123
saker. IIertil kommer mange betenkninger og uttalelser til forbundene
og fagforeningene om retts- og tariffspersmil. Dessuten har den juri-
diske konsulent deltatt i en rekke forhandlinger angfiende tarifftvister.

Arbeidsrettssakene fordeler sig mellem forbundene som nedensté-
ende tabell viser:




Gijen- Gijen-
stod | Utarbeidet Forlikt stod
Forbund. fra stevning | Pidemt|i retten eller| ved
forrige | eller tilsvar ved forh. | Adrets
ar slutt
Norsk Arbeidsmannsforbund . . . . 3 2 1 -
Norsk Baker- og Konditorforbund . - 1 -

Norsk Bokbinder- og Kartonasjearbei-
derforbund . . . . . . . . .. . .. 1 5 2 3 1
Norsk Bygmngsarbelderforbund S = 10 3 5 2
Norsk Centralforening f. Boktrykkere. - 2 - 2 -
Norsk Formerforbund . . . . . . .. - 3 1 2 -
Norsk Hevleriarbeiderforbund 1 - 1 - -
Norsk Jern- og Metallarbelderforbund - 9 2 5 2
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb. - 6 2 3 1
Norsk Kjettindustriarbeiderforbund - 3 2 1 -
Norsk Kommuneforbund . . . . . . . - 1 1 - -
Norsk Litografisk Forbund. . . . . . - 1 # 1 -
Norsk Matros- og Fyrbeterunion . . . 1 3 1 1 2
Norsk Nerings- og Nydelsesm.arb.f.. . 3 - - 2 1
Norsk Papirindustriarbeiderforbund . i 20 6 9 [
Norsk Skog- og Landarbeiderforbund . - 2 - - 2
Norsk Skotgiarbeiderforbund . . . . . 1 2 1 1 1
Norsk Skredderforbund q 4 4 3 3 2
Norsk Stemndustrxarbelderforbund 2 3 il 4 -
Norsk Tekstilarbeiderforbund. . . . . - 1 - - 1
Norsk Transportarbeiderforbund . . . - 3 1 - 2
I -al e 17 79 30 43 23

Tariffbevegelsen.

De tariffavtaler som ifjor blev oprettet med Norsk Arbeidsgiver-
forening hadde for de fleste industriers vedkommende en varighet av
2 §r. Tariffene hadde en sikalt <«halvautomatisk» indeksregulerings-
bestemmelse bygget pid Statistiske Centralbyris indeks for januar 1930.
Bestemmelsen hadde fglgende ordlyd:

IIvis en sammenligning mellem prisforholdene ved overenskomstens
vedtagelse (indekstall 184) og februar 1930 (motsvarer januar indeks)
viser, at diss# har undergitt nogen forandring, kan en av partene (arbei-
derne i tilfelle av stigning og arbeidsgiverne i tilfelle av synkning) kreve
en til prisforholdenes forandring svarende regulering av lgnnsbestem-
melsene. I fall det ved forhandling herom ikke opnies enighet. kan den
av partene. som har begjert forandring. opsi overenskomsten med 1 mé-
neds varsel. —

Blandt de industrier, hvis tariffavtaler inneholdt denne bestemmelse
var jernindustrien. bergverkene, skotgiindustrien, skinn- og larindu-
strien, skredderne i Oslo, bok- og avistrykkerier, bokbinderier, herme-
tikkindustrien. bryggeriene og mineralvannfabrikkene, mgllene, Melke-
forsyningen og tobakkfabrikkene.

En del tariffavtaler hadde «helautomatisk» indeksregulering, sile-
des sagbrukene og hgvleriene. For en del bedrifter innen den elektro-
kjemiske industri, deriblandt Norsk Hydro. var indeksregulering betin-
get av en forandring i indeksen pi mere enn 10 points.
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Av andre betydningsfulle industrier og fag, hvis tariffavtaler hadde
ordiner utlgpstid i fgrste halvdr av 1930, kan nevnes sjgfarten, si vel
utenriks som kysten, bakerne og konditoriene, tekstilindustrien, konfek-
sjonsfabrikkene, melkefabrikkene, chokoladefabrikkene og gjerfabrik-
kene.

LEfter at indekstallet for januar foreld, utvisende 178 — et fall pa
6 points — blev det mellem Arbeidsgiverforeningen og Landsorganisa-
sjonen og de interesserte forbund i lgpet av februar mined fgrt en rekke
konferanser og forhandlinger, dels direkte mellem partene og dels under
medvirkning av Riksmeglingsmannen, om indeksreguleringen si vel som
om de tariffavtaler som hadde ordiner utlgpstid i lgpet av varen og
forsommeren.

Den 6 februar holdtes en konferanse under ledelse av Riksmeglings-
mannen. Ioranledningen til denne konferanse var at det fra Norsk
kjemisk Idustriforbund var gjort henvendelse til Arbeidsgiverforeningen
om optagelse av forhindsforhandlinger om tariffavtalen for den elektro-
kjemiske industri. Herunder uttalte arbeidsgivernes representanter at
de ikke vilde stille sig uvillig til 4 opta forhandlinger med forbundet
dersom de fikk garantier for at det eventuelle resultat av forhandlin-
gene ikke vilde bli utnyttet under forhandlingene for andre fag eller
skape nogen presedens for fremtiden. Det blev videre fremholdt at Ar-
beidsgiverforeningen ikke vilde g inn pd nogen linje som tilkjennegav
lgnnsforhgielser, men tvert imot mitte kreve & fi alle lgnninger ned-
over, minst tilsvarende fallet i prisindeksen. Det vilde siledes for alle
fag som hadde hel- eller halvantomatisk indeksregulering, bli krevet en
nedsettelse i lgnningene tilsvarende 3.26 pet. i fall i prisindeksen. Dette
vilde ha utgjort ca. 5 gre pr. time, beregnet efter gjennemsnittsfortjene-
sten. IFor de gruppers vedkommende hvor det var adgang til opsigelse
av tariffen, vilde den samme linje bli fulgt.

Landsorganisasjonens forhandlere kunde ikke avgi noget svar like
overfor det som Arbeidsgiverforeningen fremla, men meddelte at de vilde
drgfte saken innen organisasjonene.

Spgrsmélet blev behandlet i sekretariatet den 7 februar, hvor det
blev vedtatt sidan beslutning:

«Sekretariatet besluttet & meddele Norsk Arbeidsgiverforening at
man stilte Norsk kjemisk Industriarbeiderforbund fritt med hensyn til
kravet om antecipert tariffrevisjon, og at et eventuelt resultat av for-
handlinger herom ikke vilde bli piberopt eller danne presedens for andre
forbund ved senere forhandlinger.

Likesi vil sekretariatet uttale at de forbund som har halvautoma-
tisk indeksregulering, mi optre pi en felles linje og ikke i kommende
forhandlinger g& med pd nogen reduksjon i lgnningene. I'or de forbunds
vedkommende som har adgang til & opsi overenskomstene, blir nermere
forhandlinger om sp#¢rsmilet & opta med de interesserte forbund.»

Beslutningen blev meddelt Riksmeglingsmannen og Arbeidsgiver-
foreningen, hvorefter det blev optatt videre forhandlinger i den elektro-
kjemiske industri for de tariffavtaler som hadde indeksbestemmelsen
og for de tariffavtaler som hadde ordin®r utlgpstid. IForhandlingene
blev f¢rt delvis som fellesforhandlinger og delvis mellem forbundene
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og de tilsvarende grupper i Arbeidsgiverforeningen. Resultatet av de
forhandlinger som fgrtes direkte mellem gruppene foreli i protokoller
som blev opsatt og fremlagt for Riksmeglingsmannen. IFor Norsk Ma-
tros- og I'yrbgterunion vedrgrende kystfarten var det enighet mellem
partene om anbefaling av et forslag som var fastsatt i protokoll av 17
februar. Likesd for Norsk Baker- og Konditorforbund i protokoll av 18
februar, Norsk Tekstilarbeiderforbund i protokoll av 19 februar, Norsk
Skredderforbund i protokoller 21, 25 og 26 februar, og av Norsk Neerings-
og Nydelsesmiddelarbeiderforbund i protokoller av 26 februar.

Resultatet av disse forhandlinger forelii i mg¢te hos Riksmeglings-
mannen 27 februar. Her meddelte direktgr Dahl at Norsk Arbeidsgiver-
forenings centralstyre hadde godkjent ovennevnte protokoller. Central-
styret hadde enn videre besluttet & gi sin tilslutning til at det ikke for-
langtes gjennemfgrt nogen lgnnsregulering for de fag som har halv-
automatisk indeksregulering innen 1 juli dette ar. Videre hadde central-
styret gitt sin tilslutning til at det for landsoverenskomsten innen den
elektrokjemiske industri skulde optas forhindstariff-forhandlinger.

I'ra Landsorganisasjonens side blev det meddelt at sekretariatet og
de interesserte forbund pa sin side hadde vedtatt de fremlagte proto-
koller ut fra de forutsetninger som hadde fitt uttrykk i direktgr Dahls
meddelelse.

Den. offisielle meddelelse.

I'ra mgtet hos Riksmeglingsmannen blev det derpd utsendt f@lgende
meddelelse, som bekrefter det foreliggende resultat:

«Efter konferanser hos Riksmeglingsmannen tidligere i februar mel-
lem representanter for begge hovedorganisasjoner har det pd Riksmeg-
lingsmannens henstilling vert forhandlet mellem de interesserte parter
i de fag, hvis tariffer kan opsies i ldpet av inneverende ir. Resultatet
av disse forhandlinger blev fremlagt i mgte hos Riksmeglingsmannen
27 februar.

1. Partene har redtatt at omhandlede tariffer ikke opsies. Dette
gjelder overenskomstene mellem Norsk Arbeidsgiverforening og Arbei-
dernes faglige Landsorganisasjon vedkommende Norsk Matros- og IFyr-
bgterunion (innenriksfarten), Norsk Baker- og Konditorforbund. Norsk
Tekstilarbeiderforbund, Norsk Skredderforbund (konfeksjonsfabrikkene
Aug. P. Horn. Moss, Hansen & Co.. Fredrikstad), og Norsk Nerings-
og Nydelsesmiddelarbeiderforbund (melkefabrikkene. gj®rfabrikkene og
chokoladefabrikkene).

2. Norsk Arbeidsgiverforenings centralstyre har besluttet ikke d

forlange gjennemfart nogen lgnnsregulering for de fag som har anled-
ning til halvautomatisk indeksregulering for 1 juli d. d. Dette gjelder
jernindustrien, de grafiske fag, bergverkene. skofabrikkene, skredder-
faget. hermetikkfabrikkene. mgllene, bryggeriene og en rekke andre fag
og enkeltbedrifter.

3. Endelig har partene vedtatt a opta forhdndsforhandlinger om
tariffrevisjonen for landsoverenskomsten i den clektrokjemiske indu-
stri.»




11

Med tilslutning fra forbundene og medlemmene kom man siledes
frem til et samlet opgjgr for de tariffer som hadde ordiner utlgpstid
og kunde sies op og likesi en eftergivelse av indeksreguleringen uten
at der blev foretatt nogen opsigelse fra Arbeidsgiverforeningens side.

Opgjgret for tariffene var stort sett prolongasjon. Det blev for
enkelte tariffgrupper gitt nogen forbedring likesom en del tvister som
foreld blev lgst, betydde forbedringer for arbeiderne. Samtlige tariff-
avtaler fikk sitt utlgp i 1931 til samme tidspunkt som tidligere.

Forskjellige tariffer.

Papirindustrien. Papirindustriens arbeidsgivere har sin egen ar-
beidsgiverforening. IDe kom derfor ikke med i det store fellesopgjor.
Tariffavtalen for disse bedrifter har utlgpstid 15 august og var opsagt
av partene. Overfor arbeidernes krav om forbedringer stillet arbeids
giverne krav om 10 procent lgnnsreduksjon straks og ytterligere 5 pro-
cent som automatisk skulde reduseres om et halvt ir, altsi 15 procent.
Dessuten krevdes forringelse i tariffavtalens bestemmelser og gjennem-
fgrelse av de sikalte s@rkrav som vilde medfgre ytterligere reduksjoner.

Lifter avtale skulde forhandlingene optas pd et tidlig tidspunkt for
at man kunde rekke & gjennemgi de mange forandringer og s@rkrav
som partene hadde fremmet. Disse forhandlinger fgrte ikke frem til
noget resultat. I det siste forhandlingsmgste som holdtes 24 juli blev man
dog enig om at det skulde optas lokale forhandlinger om smrkravene
ved de enkelte fabrikker og si skulde hovedforhandlingene gjenoptas 5
august. Imidlertid var det tidlig klart at det denne gang trakk op til
en stgrre faglig styrkeprgve pd grunn av arbeidsgivernes agressive
Ignnstrykkpolitikk, og at partsforhandlinger ikke vilde fgre frem. Re
sultatet blev da ogsd negativt. Den 31 juli sa Papirindustriarbeiderfor-
bundet op plassene for sine medlemmer i papirindustrien, og P’apirindu-
striens Arbeidsgiverforening sa samtidig op plassene for de i denne
industri beskjeftigede transportarbeidere og kraftstasjonsbetjeningen.
Opsigelsene omfattet 12 500 arbeidere ved 67 bedrifter.

Norsk Transportarbeiderforbund varslet derefter betinget sympati-
streil forsdvidt angdr losning og lastning til eller fra de fabrikker som
var tilsluttet Papirindustriens Arbeidsgiverforening.

Efter at den fungerende riksmeglingsmann, byrettsdommer Stabel.
hadde nedlagt forbund mot arbeidsstans, blev det innkalt til meglings-
mgte 6 august. I mdte 12 angust begjerte arbeidsgivernes representan
ter meglingen avsluttet, fordi arbeidernes representanter ikke vilde g
med pd nogen lgnnsreduksjon.

Under hele meglingen viste det sig umulig & fi arbeidsgiverne til
& gj¢re nogen innrgmmelse : de hevdet endog at det bare var <«forelgbig»
at de n¢siet sig med de 15 procent. Og selv om arbeiderne var gitt med
pa en slik lgnnsreduksjon, vilde det ikke bli gitt nogen som helst garan-
tier for at bedriftene blev holdt i gang. Under disse omstendigheter var
det neppe nogen som undres over at meglingen mdtte bli resultatlgs.
Karakteristisk for arbeidsgivernes optreden er at de allerede en méaned
fyrr vilde lage lockout pa grunnlag av konflikten ved Kongsberg Tresli
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peri, idet de forsgkte & anvende arbeidsstansen der som piskudd til &
lage lockout midt i tariffperioden. S& travelt hadde de at de ikke kunde
vente til tariffavtalen lgp ut! Og =i snart de 10 dagene var gitt under
meglingen, forlangte de meglingen sluttet. Det si ut som det hastet for
dem & fi iverksatt arbeidsstans.

14 og 15 august holdt Papirindustriarbeiderforbundets styre mgte
og drgftet situasjonen samt tok stilling til en rekke dispensasjonsandra-
gender. For gvrig besluttet styret 4 henstille til Landsorganisasjonen
om i foranledige at de bygningsarbeidere og jernarbeidere som var be-
skjeftiget i papirindustrien med nybygg og monteringsarbeider blev
opsagt.

Videre blev det holdt mgte her i byen av papirindustriarbeidernes
skandinavisk-finske gjensidighetskomité. 1 mgtene deltok ogsd Lands
organisasjonens formann. Komitéen tilkjennegav enstemmig at de skan-
dinaviske broderforbund vilde yde det norske forbund sin fulle stgtte
uuder den kamp forbundet var tvunget op i. Man var ogsd enig i de
linjer som skulde fglges under konflikten.

Lgrdag 16 august — samme dag som arbeidsstansen skulde inntre
— Dblev det ved direktgr Ryggs mellemkomst holdt et nytt m¢te med re-
presentanter for de interesserte forbund, Landsorganisasjonen og I’a-
pirindustriens Arbeidsgiverforening. Dessuten blev ogsi Riksmeglings-
mannen tilkalt.

Under dennes ledelse blev si konfliktssituasjonen drgftet. Rygg
fremsatte her — eller anmodet Riksmeglingsmannen om i fremsette —
et forslag giende ut pa at de nuverende tariffacvtaler skulde pyolonye-
res til 15 mars neste dr.

Arbeiderne hadde under de tidligere forhandlinger og megling for-
langt at tariffavtalenes utlgpstid skulde forandres fra 15 august til 15
mai. I’4 dette punkt innebar altsi forslaget en delvis innrgmmelse av
arbeidernes krav. Men for gvrig 14 det si omtrent midt imellem hvad
partene hadde forlangt, idet arbeidsgiverne jo krevde 10 procents lgnns-
reduksjon straks og ytterligere 5 procent til viren, mens arbeiderne
hadde fremsatt krav om 10 procents forhgielse av lgnnen for papirarbei-
derne og tremassearbeiderne og 5 prcents tillegg for cellulosearbei-
derue. Dessuten forlangte de ferien forlenget fra 8 til 12 dager.

Riksmeglingsmannen efterkom direktgr Ryggs henstilling og frem-
satte forslag om prolongasjon til 15 mars. Fdglgende kommuniké blev
derefter utsendt:

Efter fornyede forhandlinger med partenes representanter har
Riksmeglingsmannen i aften fremsatt et forslag til lgsning av konflik-
ten i papirindustrien. Svar vil bli gitt 26 angust. Inntil da utsettes
arbeidsstansen, og arbeidet gjenoptas snarest mulig der hvor en midler-
tidig stans er wundgdeliq.

I mgte hos Riksmeglingsmannen 26 august blev det avgitt svar pa
forslaget av 16 august om prolongasjon av fellesoverenskomsten til 15
mars 1931.

Mgtet hos Riksmeglingsmannen p&gikk i henved 3 timer. At mdtet
blev si langvarig. skyldtes at det bydde pi adskillige vanskeligheter &
fi lgst tvistespgrsméilene ved Kongsberg Tresliperi og Kistefoss, hvor
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det fra begge parter var stillet krav om at det fgrst mitte treffes en ord-
ning av disse tvister fgr forslaget om prolongasjon av fellesoverenskom-
sten for papirindustrien kunde vedtas.

I'ra Kistefoss Fagforening foreld meddelelse om at Riksmeglings-
mannens tilleggsforslag av 23 august for Kistefoss Tresliperi var ved-
tatt av arbeiderne. Direktgr Melbye meddelte at bedriftens vedkom-
mende ennu ikke hadde kunnet ta stilling til dette forslag.

Vanskeligst 4 lgse var imidlertid tvisten ved Kongsberg Treslipcri.
Arbeiderne hadde her bl. a. reist krav om at fagforeningens formann,
Martin IHagen, skulde gjeninntas i arbeide. Ved bileggelsen av den ulov-
lige konflikt for en tid siden fikk bedriften medhold hos Arbeidsretten
for at den ikke pliktet & innta Ilagen. Imidlertid blev det nu oplyst at
Hagen for tiden ligger alvorlig syk, hvorfor man enedes om & betrakte
spgrsmilet om hans gjeninntagelse som utsatt.

Bedriftens representant, disponent Ileiberg, uttalte at de ved be-
driften fgr 22 januar 1930 ansatte arbeidere og tidligere benyttede reser-
vearbeidere til enhver tid skal ha fortrinsrett til arbeide ved bedriften.

Begge parters forhandlerde enedes om & opta stedlige forhandlinger
om lgnns- og mannskapsordningen ved Kongsberg Tresliperis taubane
og om spgrsmitlet om beregning av akkordene. Fgrer disse forhandlinger
ikke til enighet, avgjsres spgrsmilet av Riksmeglingsmannen.

Iifter dette erklerte representanten for Kongsberg Sliperiarbeider-
forening, Langaas, at fagforeningen vilde vedta Riksmeglingsmannens
forslag av 16 august. Arbeidet vil bli gjenoptatt s& snart arbeiderne
har kunnet holde mgte og beslutte arbeidets gjenoptagelse.

Direktgr Melbye erkl®rte derefter at Papirindustriens Arbeidsgi-
verforening fant & kunne vedta Riksmeglingsmannens tilleggsforslag av
23 august for Kistefoss Tresliperi.

Derefter meddelte begge parters representanter at Riksmeglings-
mannens forslag om prolongasjon av fellesoverenskomsten for pepir-
industrien var vedtatt.

Iifter at partenes representanter hadde erklert forslaget vedtatt
forlangte representantene for de interesserte forbund tilfgrt Riksmeg-
lingsmannens protokoll fglgende:

«Nir man har funnet & maitte erklere forslaget for vedtatt, er det

fordi man forstir den store samfundsmessige betydning som det vilde
ha om man kom ut i en arbeidsstans som utvilsomt vilde bli av lang va-
righet. Arbeidsstansen vilde i s®rlig grad ramme de kommuner som for
fleres vedkommende er styrt av arbeiderne og som vilde komme i van-
skeligheter ved en langvarig stans i papirindustrien. Mange kommuner
har sine vesentlige inntekter av den virksomhet som papirindustrien
kan gi, og de fagorganiserte arbeidere har ved sin stemmegivning tatt
hensyn hertil.
: Vi vil dog fastsld at det forslag som vi har erklert godkjent, pa
ingen mite er tilfredsstillende. Tvert imot, det mi fastslies at arbei-
derne innen papirindustrien har de laveste lgnns- og arbeidsvilkir som
er tariffestet innen industri og hiindverk her i landet. Og at det derfor
var berettigelse til stede for det krav som blev stillet av forbundene un-
der forhandlingene og meglingen.
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Idet vi fastslir dette vil vi pd ingen mite ved vér erklering om at
Riksmeglingsmannens forslag err vedtatt ha tilkjennegitt noget avkall
péit de forslag vi har fremmet, men forbeholder oss ved fgrste anledning
i fremme og gjennemfgre disse.»

Arbeidsgivernes representanter lot tilfgie protokollen fglgende:

«Papirindustriens Arbeidsgiverforening er av den opfatning at det
av Riksmeglingsmannen fremsatte forslag om en midlertidig prolonga-
sjon ikke er i overensstemmelse med hvad de sterkt forandrede g¢gkono-
miske forhold skulde tilsi. Man henviser sarlig til de under meglingen
gitte oplysninger om papirindustriens nuverende konkurranseevne.

Safremt arbeiderorganisasjonene pa sin side vedtar forslaget finner

dog Papirindustriens Arbeidsgiverforening — under hensyntagen til de
forhold hvorunder forslaget er fremsatt — under tvil & méitte tiltre

samme.»

Stenindustiien. Stenindustriens arbeidsgivere stir ikke tilsluttet
Arbeidsgiverforeningen. Tariffavtalene blev opsagt til utlgp 1 juni og
omfattet ca. 2 000 arbeidere. Efter en rekke forhandlinger og meglinger
blev det den 7 juli vedtatt et forslag fra kretsmeglingsmann Stabel. For-
slaget gikk ut pd prolongasjon av de tidligere avtaler til 1 juni 1931.

Vinmonepolet. For arbeiderne ved Vinmonopolet blev det stillet
krav om oprettelse av ny overenskomst. Da forhandlingene og den fore-
tatte megling ikke fgrte til noget resultat, blev plassene opsagt og ar-
beidsstans inntridte. Denne blev av kort varighet, idet partene optok
forhandlinger som fgrte til et forslag som blev vedtatt 19 juni. Denne
nye overenskomst inneb@rer adskillige forbedringer i lgnnssatsene, ar-
beidstiden, lgnn under sykdom og pi enkelte andre punkter.

Kommunale tariffer. Ved de fleste stgrre kommuner og kommu-
nale virksomheter har det vwert tariffrevisjon. Det almindelige resultat
har vert prolongasjon. En del forbedringer for enkelte i lgnnssatsene,
gjennemfgrelse og forhgielse av alderstilleggene og lgnn under sykdom
0. S. v. Nogen arbeidsstans av betydning i forbindelse med tariffrevi-
sjonene fant ikke sted. Av sddanne kan nevnes Telegrafvesenet (dstfold
krets, Berums kommunale tjenestemenn og kommunale arbeidere og
Nidaros kommune, hvor arbeidsstansen skyldtes sympatistreik i forbin-
delse med Foldalskonflikten.

Skogsdriften. Det er fgrst i de senere r at der innenfor denne virk-
somhet har lykkedes & oprette ordnede lgnns- og arbeidsvilkir gjennem
organisasjonsmessig oprettede tariffavtaler. Grunnen hertil er at orga-
nisasjonen har ligget nede blandt disse arbeidere. Ved oprettelse av Norsk
Bkog- og Landsarbeiderforbund og forbundets tilknytning til Lands-
rganisasjonen er dette forhold blitt forandret, st nu kan forbundet
telle flere tariffavtaler enn noget annet forbund tilsluttet Landsorga-
nisasjonen. Dette henger naturligvis sammen med det forhold at innen
denne virksomhet er arbeidsgiverne enten ikke organisert, eller er orga-
nisert gjennem lgse bygdesammenslutninger som ikke har den centrali-
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serte kompetanse til & slutte tariffavtaler, som industriens arbeidsgi-
versammenslutninger. Kampen for oprettelse av tariffavtaler for Skog-
og Landarbeiderforbundet har derfor mittet fgres pi en spredt front,
og har som oftest blitt en kamp om organisasjonsretten eller for a fi
sin organisasjon anerkjent. Virksomhetens arbeidsgivere har efter
hvert blitt ngdt til & forhandle og oprette tariffavtaler med forbundet,
og det vil formodentlig medfgre, at det innen en kortere tid blir en orga-
nisasjon blandt disse som gjur det lettere ved tariffrevisjonene, nir det
gjelder forhandlingene.

Den <hovedtariff» som Skog- og Landarbeiderforbundet tidligere
har hatt, har vert oprettet med Skogbrukets Arbeidsgiverforening.
Denne forening har sine medlemmer i alt vesentlig blandt skogeierne og
flgterne i Glommenvassdraget og i Trgndelagen. Oprettelse av tariff-
avtaler med Skogbrukets Arbeidsgiverforening har dannet grunnlaget
for de gvrige tariffavtaler som forbundet har oprettet med de uworgani-
serte skogeiere. Men det saregne forhold som skogs og flgtningsarbei-
det foregir pi og den organisasjonsmessige stilling har gjort at si vel
de «Almindelige bestemmelser» i tariffavtalen, lgnningene, forhandlin-
ger og taktikk har fitt en annen form enn hvad det er almindelig for
fagene og industriene.

Allerede pa et tidlig tidspunkt blev det mellem forbundet og skog-
brukets arbeidsgiverforeninger forhandlinger og meglinger om de almin-
delige bestemmelser i tariffen. Det vanskeligste punkt i disse bestem-
melser som man hadde & overvinne, var bestemmelsen om sympatistreik.
Under hensyntagen til de spesielle forhold, s®rlig nir det gjaldt flgt-
ningen, fant sekretariatet & mitte avvike fra den almindelige formule-
ring om ubetinget sympatistreik nir det gjaldt arbeiderne innen skogs-
og flgtningsvirksomheten. Bestemmelsen blev dog betydelig forbedret
mot hvad som tidligere hadde veert gjeldende. Forslaget til almindelige
bestemmelser som var fremsatt av kretsmeglingsmann Stabel, blev ved
.avstemning blandt medlemmene vedtatt og meddelt i mgte hos krets-
meglingsmannen 4 november. Ogsi Skogbrukets Arbeidsgiverforening
meddelte forslaget vedtatt.

Dermed var dog ikke tariffspgrsmailet i orden, idet at selve Ignns-
tariffene ikke var blitt behandlet. Forhandlinger herom blev optatt del-
vis lokalt og delvis felles for en rekke punkters vedkommende. Efter at
det blev brudd i forhandlingene mellem partene og blokade var etablert,
blev det optatt meglinger av Stabel, som fgrte frem til et forslag som
blev vedtatt av arbeiderne og arbeidsgiverne og meddelt i mgte 23 de-
sember. Resultatet av lgnnstariffen blev en reduksjon i hugstprisene
av ca. 6 pct. og for flgtningen en reduksjon av 5 pet.

I'or en rekke skogeiere som stir utenfor denne sammenslutning,
hvor det blev oprettet lgnnstariffer, blev det prolongasjon av de gamle
priser og for enkelte lgnnstillegg.

Elektrokjemisk industri. For den elektrokjemiske industri, hvor
hovedorganisasjonene i forbindelse med fellesopgjgret blev enig om opta-
gelse av forhiindsforhandlinger, blev partene 20 mars enig om et forslag
som blev sendt medlemmene til avstemning. Forslaget blev vedtatt av
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begge parter og meddelelse herom utvekslet mellem partene den 29 mars.

Resultatet av revisjonen blev at alle timelgnnssatser for voksne
mannlige arbeidere blev forhgiet med 6 gre og for gutter en procentvis
forhgielse i forhold hertil. Det opniddes ogsi forbedringer i feriebe-
stemmelsene for skiftarbeiderne. De nye lgnninger blev gjort gjeldende
fra 1 april.

Tariffavtalen fikk varighet til 15 august 1932 med en indeksbe-
stemmelse pd grunnlag av indekstallet for august 1931 sammenlignet
med indekstallet for februar (177). Reguleringen er betinget av at det
har veert en forandring i indekstallet av 8 points eller derover, og at det
er adgang til opsigelse, hvis partene ved forhandling ikke blir enig om
reguleringen.

Hotell og restaurantenc, Oslo og Bergen. (Gjennem Norsk Neerings.
og Nydelsesmiddelarbeiderforbund stillet persenalet som stir tilsluttet
dette forbund, krav om oprettelse av tariffavtale ved en rekke hoteller
og restauranter i Oslo og Bergen. Det har tidligere ikke vaert nogen
organisasjonsmessige avtaler og lgnns- og arbeidsvilkirene var derfor
serlig dirlige. Forhandlingene blev resultatlgse og man mitte gi til
opsigelse av plassene. Likesd blev det foretatt opsigelse til sympati-
streik ved bryggeriene, mineralvannfabrikkene og Vinmonopolet. Ved
den derpi fglgende megling som blev foretatt av kretsmeglingsmann
Stabel, blev det fremsatt et forslag som blev vedtatt av partene. Det
blev opniadd betydelige fordeler si vel ved forkortelsen av arbeidstiden,
ferie som i Ilgnnsspgrsmilet. Oprettelse av tariffavtaler for arbei-
derne ved denne virksomhet mi betraktes som et betydelig gjennem-
brudd og vil sannsynligvis legge grunnlaget for en sterk organisasjon
blandt personalet.

Foldalskonflikten.

Da denne konflikt vil komme til & innta en s®regen plass i orga-
nisasjonens historie, er det riktig & gi en kortfattet fremstilling av
denne i sitt sammenheng.

Foldals Verk har i en rekke ar vart medlem av Norsk Arbeidsgi-
verforening og Bergverkenes Landssammenslutning. Medlemsskapet op-
hgrte hgsten 1923 som fglge av at verket ikke vilde akseptere den da
trufne ordning angdende lgnns- og arbeidsvilkirene for de bedrifter som
var tilsluttet de nevnte organisasjoner. Dette medfgrte en konflikt av
ikke mindre enn 14 mineders varighet.

Hgsten 1924 blev det optatt forhandlinger, som ledet til et forslag
til ordning som arbeiderne aksepterte. Denne ordning var imidlertid
bygget pd et noget annet prinsipp, hvad lgnnssatsene angir, enn de gv-
rige overenskomster i bergverksindustrien, idet si vel minste- som time-
Ignningene er lavere i vinterminedene enn i sommerminedene. Dette
er gitt betegnelsen sommertillegg. Denne ordning har ogsi tidligere
vert praktisert en tid, men da har overenskomstens satser for gvrig
vert de samme som i den almindelige bergverksoverenskomst, og dertil
altsd et- «sommertillegg». Ved overenskomsten, oprettet hgsten 1924,
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blev dette forhold noget endret til ugunst for arbeiderue. Overenskom-
stens varighet blev satt til 1 okotber 1927 — tre fus varighet.

Ingen av partene opsa overeuskomsten til utlgp 1927, hvorfor den
automatisk prolongertes til 1 oktober 1928. Til den tid blev overens-
komsten opsagt av arbeiderne.

Overenskomsten inneholdt ogsi bestemmelser om indeksregulering
en gang arlig, hvilken blev gjeunemfgrt i overensstemmelse med indeks-
forandringene.

Den 21 og 22 september 1928 blev forhandlinger optatt om ny over-
enskomst. Det var imidlertid ikke mulig & komme til enighet om noget
forslag til overenskomst som ansies akseptabelt. Arbeiderues krav gikk
i realiteten kun ut pi at de samme lgnnsbestemmelser som var gjeldende
ved de gvrige bergverker, ogsd skulde gjgres gjeldende ved Foldals gru-
ber, men dette blev bestemt avvist fra verkets side. Bedriftens stand-
punkt var, i det gunstiske tilfelle, & gi med pd fornyelse av den gamle
overenskomst med en reduksjon som motsvarte indeksforandringen, ca.
6 pet. Men selv en ordning pa dette grunnlag vilde efter bedriftens op-
lysninger medfgre nogen innskrenkning i arbeiderantallet. Bedriftens
egentlige standpunkt var, for & kunne beskjeftige samme arbeiderantall,
en reduksjon av 10 pet. Ilertil miatte man videre vaere forberedt pa yt-
terligere prisnedsettelse utover vinteren. .

Det var selvsagt ikke mulig & oprette overenskomst pa et sadant
grunnlag. Grubearbeiderne bhesluttet derfor inntil videre i fortsette ar-
beidet wten overenskomst. Den bebudede reduksjon av 10 procent blev
av bedriften gjennemfgrt fra 1 oktober.

Da man ifjor vir var ferdig med overenskomstspgrsmilet for berg-
verksindustrien i sin almindelighet, optok Foldalarbeiderne ogsa til
drgftelse sine lgnnsforhold, og i mgte 17 februar besluttedes & fremsette
krav om en forhgielse av lgnnssatsene med ca. 8 pet. for derved i bringe
satsene op pid det samme nivd som ved de ¢gvrige bergverk og en annen
form for indeksregulering enu den som var fastsatt i overenskomsten av
1924,

De forhandlinger som blev optatt mellem partene fgrte ikke til no
get endelig resultat. Man blev riktignok enig om en del punkter, bl. a.
lgnnssatsene ; imidlertid strandet det pd formen for indeksreguleringen.

Plassene opsics.

Arbeiderne fant pa sin side ikke § kunne opgi det stillede krav med
hensyn til formen for ideksreguleringen, og efter en del resultatlgse for-
handlinger besluttet de i opsi plassene fra 9 april med 14 dagers varsel,
st arbeidsstans vilde inntre 22 april, hvilket skjedde.

Melding til Riksmeglingsmannen skjedde pd sedvanlig madte, og
man mente at opsigelsen var foretatt pid lovmessig vis. Det viste, sig
imidlertid, at bedriften v:u- av en annen opfatning. Den protesterte
mot opsigelsens lovlighet, idet det blev krevet fortegnelse over de arbei-
dere pa hris vegne foreningen hadde fremmet opsigelsen. Et sidant
krav kunde ikke efterkommes, idet det fra organisasjonens side jo
alltid har vart hevdet den kollektive opsigelsesrett, og det er alltid op-
tradt pi denne mite.

L2




18

Meglingen i denne konflikt har sin egenartede historie.

Den 15 april nedla kretsmeglingsmannen forbud mot arbeidsstans
inntil megling var forsgkt, og meglingsmgte blev berammet den 19 april
hvortil bide foreningen og forbundet mgtte med sine representanter.
Bedriften hevdet her at det ikke foreld lovlig opsigelse. Denne pistand
blev av kretsmeglingsmannen tatt til fglge, og han avsa kjennelse for
at meglingen ikke kunde fremmes.

Kretsmeglingsmannens avgjgrelse blev av forbundet den 26 april
innanket for Riksmeglingsmannne til prgvelse. Fgr denne gikk inn pi
behanidlingen av dette prinsipielle spgrsmail, gjorde ogsi han et forsgk
pd 4 sammenkalle partene til megling. Forbundet efterkom innkallel-
sen, men bedriften undlot & avgi mgte under henvisning til kretsmeg-
lingsmannens kjennelse.

Den 8 mai foreld Riksmeglingsmannens kjennelse, efter hvilken
det blev pdlagt kretsmeglingsmannen & opta ny megling. Sidan blev
berammet til 16 mai. Kretsmeglingsmannen gjorde allerede ved inn-
kallelsen forbundet bekjent med at direktgr Lund heller ikke denne
gang aktet 4 avgi mgte; han meddelte videre, at undlatelse fra direk-
tgren av & mgte til denne megling vilde medfgre mulktforelegg, og at
direktgr Lund vilde begjere lgiesteretts kjeremilsutvalg i anledning
mulkten for derved i fi Igiesteretts kjeremilsutvalgs avgjgrelse pa
om de foretatte opsigelser var lovlig eller ikke.

Meglingen forlgp pd den mite som foran nevnt, og direktgr Lund
blev ilagt en bot av kr. 25.00 som blev appellert til Hgiesteretts kjere-
milsutvalg. Dette forkastet imidlertid hans anke.

Da ethvert hittil gjort fors¢k, bide ad forhandlingens og meglin-
gens vei, var strandet, besluttet foreningen & effektuere den varslede
opsigelse, og arbeidsstansen inntriadte den 21 mai.

Det lyktes verket i fi ca. 130 streikebrytere, vesentlig fra Toten.
I'gr streiken bret ut, hadde verket ca. 225 mann. Bedriften nektet ogsé
& utbetale innestiende lgnninger — med den begrunnelse at opsigelsene
var ulovlig. Om dette spgr=mil pigir rettssak.

Klassejustisen i arbeide.

Streikebrytertrafikken gav anledning til demonstrasjoner. politi-
forfglgelser og klassedommer. Det blev inngitt anmeldelser for overtre-
delse bide av det ene og det annet, bl. a. verkets forbud mot i betre dets
omride. Videre blev tukthusloven bragt i anvendelse, og det var «for
forbrytelse> mot denne m. fl. at de tre av foreningens tillitsmenn blev
dgmt ved herredsretten i Alvdal.

Sakens behandling for lagmannsretten i ITamar illustrerer de mer-
kelige forhold vi er kommet op i med tukthusloven. Det blev konsta-
tert at de forskjellige anmeldelser i saken var fabrikert pi verkets kon-
tor. Nogen av de «fornzrmede» hadde slett intet kjennskap til de an-
meldelser de selv hadde skrevet under pi, og nogen uttalte. at hvis det
hadde stitt til dem vilde de ikke ha sendt nogen anmeldelse. Det var
Worm Lund og hans drabanter som pd denne miite skulde «rettelede»
streikebryternes om deres rettigheter.
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Piatalemyndighetens representant erklerte da ogsa at han var fullt
klar over at dette var en bagatellsak. Men i en situasjon som den i FFol-
dal kunde man ikke tillate den minste overskridelse av lovens grenser!

FForsvareren, overrettssakfgrer Trygve Lie, slo fast at Foldalskon-
flikten var en fullt lovlig, helt reguler konflikt. De tre tiltalte hadde
sttt i spissen for denne konflikt, og de hadde sympati hos hygdens Dbe-
folkning. Det viste bl. a. den ting at da arbeiderne blev opsagt fra ver-
kets boliger. gav bygdens bgnder og smibrukere dem husrum. IForsva-
reren konstatrete at det i denne konflikt var en masse anmeldelser —
i mange tilfelle mot anmelderens vilje. Han gikk nermere inn pi de
mange opsamlede bagateller som rettssaken var bygget pd — mange av
dem kunde han overhodet ikke forsti at patalemyndigheten hadde tatt
med. Ilan konkluderte med a heustille til lagretten & besvare skyld-.
spgrsmilet med nei. Og overensstemmende hermed blev det avsagt fri-
finnelsesdom.

Konflikten har ogsd hatt et annet efterspill i forbindelse med den
demonstrasjon de streikende arbeidere holdt lgsdag 12 oktober. 1 de-
monstrasjonen deltok ogsi det meste av bygdeus gvrige befolkning.

Demonstrasjonstoget blev overfalt av ingenigrene Landmark og
Kristensen samt politikonstabel Guneriussen, idet de vilde nekte de-
monstrasjonstoget & passere over IFoldals Verks grunn. IFor denne bru-
tale optreden sendte grubearbeiderforeningen klage til patalemyndig-
heten med krav om at konstabelen blev fjernet fra IFoldal, og at ingenig-
rene blev satt under tiltale. Dette krav blev henlagt av pétalemyndig-
heten. Derimot blev fagforeningens formann arrestert og siktet for i
ha «hindret eller sgkt 4 hindre en offentlig tjenestemann i den lovlige
utfgrelse av tjenesten eller medvirket hertils.

Ved behandlingen av saken for herredsretten i februar nedla aktor
pdstand om bgtestraks. snbsidigert fengsel med fradrag av 21 dagers ut-
holdt varetektsarrest. Iforsvareren, Trygve Lie, nedla pistand om fri-
finnelse. 1 sitt prosedyreinnlegg understreket han det urimelige i at
Ole Beck sknlde settes under tiltale og eventuelt straffes, da det var
ham som faktisk hadde hindret at det kom til nogen slags voldsomme
tumulter under demonstrasjonen. Om Beck skulde straffes, vilde det
vaere et rettsbrudd. uttalte forsvareren.

Ved herredsrettens dom blev Beck for forseelse mot straffelovens
§ 326 og 329 idgmt en bot pd 80 kroner, subsidiert 21 dagers fengsel.
Dommen ansdies utsonet ved utholdt varetektsarrest.

Streikebyterne forlanger beskyttelse!

Hvad for gvrig angar konflikten i IFoldal, stir den fremdeles i
samme stilling. Efter at en deputasjon fra de «arbeidsvillige» hadde
vert hos socialministeren og forelagt ham en rekke n@rmere formu-
lerte spgrsmal med krav om «lovens beskyttelse», blev det fra departe-
mentets side rettet en henvendelse til Riksmeglingsmannen. 1 denne
henvendelse bad departementet om & fi oplyst hvad det fra meglings-
myndighetenes side og for gvrig var gjort for & finue frem til en lgs-
ning. Da Riksmeglingsmannen hadde mottatt denne henvendelse, rettet
han igjen en forespgirsel til Norsk Arbeidsmannsforbund, hvilken blev
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besvart skriftlig. Svaret inneholdt en utfgrlig redegjgrelse for saken
fra begynnelsen av, og anferte ogsi de forutsetninger som stilles for
konfliktens lgsning.

Riksmeglingsmannen anmodet ogsid forbundet om i sgke optatt nye
forhandlinger. 1 den anledning blev det rettet forespgrsel til bedriften
herom. Bedriften har imidlertid som svar pi denne henvendelse med-
delt, at den pd grunn av «visse omstendigheter i forbindelse med spgrs-
milet om opsigelsenes lovlighet», hvorom det pigar prosess, ikke har
gnsket 4 medvirke til optagelse av forhandlinger i det hele tatt. Der-
imot skal Worm Lund senere ha sluttet en 3-irig kontrakt med streike-
bryterne i FFoldal og «organisert» dem efter de beste gule mgnstre.

Vi gjengir in extenso departementets svar til deputasjonen fra IFol-
dal — et svar som er karakteristisk for stillingen og som taler for sig
selv:

Arbeiderne ved Foldal Verk,
hr. Erik Riise.

I anledning av den henvendelse som er skjedd til dette departe-
ment om arbeiderne ved I'oldal Verk, skal man bemerke:

De vanskeligheter som IFoldal Verk er kommet op i, skyldes som
bekjent en konflikt mellem verkets ledere og vedkommende arbeider-
organisasjoner. Konflikten har vert behandlet av Statens meglings-
myndigheter, uten at det hittil har lyktes & fi nogen ordning i stand.

Efter mottagelsen av deputasjonen fra arbeiderne, har departe-
nmentet pa forgkjellig mite undersgkt forholdene, og sgkt om der ikke
skulde vere en vei til & komme ut av ufgret, bl. a. om hvorvidt det ikke
kunne finne sted en gjenoptagelse av forhandlingene. TFor tiden har
det imidlertid vist sig at vanskelighetene for departementet til & kunne
hitfgre en lgsning er meget store. I ethvert fall rider departementet
ikke over midler til & gripe direkte inn i den pigiende konflikt pi an-
nen mite enn at man enten kan henstille til partene selv & gjenopta for-
handlinger. eller man kan henstille til meglingsmyndighetene 4 gjen-
opta tvungen megling, sifremt dette ansees formdlstjenlig. Dette har
departementet fremdeles sin opmerksomhet henvendt pai.

Slik som forholdene ligger an, vil det altsd forstdes at departe-
mentet savner midler til direkte innskriden, for i fa fjernet de vanskelig-
heter som er opstitt. Dette gjelder ogsd Ll a. den betingede sympati-
streik, som forgvrig efter departementets mening ikke kan betegnes som
ulovlig. Det hersker selvsagt ingen tvil om de uorganiserte arbeideres
juridiske rett til 4 drive sitt arbeide, selv om deres arbeidsplass er blo-
kert for tilgang av organiserte arbeidere. At organisasjonene kan legge
visse politiske vanskeligheter i veien for de norganiserte arbeidsvillige
avbeidere er en annen sak. Dette kan departementet ikke hindre, nar
det skjer ved lovlige kampmidler. Anvendes det ulovlige kampmidler,
vil de norganiserte arbeidere pd samme mite som enhver annen kunne
gjore regning péit den beskyttelse som loven gir.

{kslo 18 februar 1930.
Torjus Verland.
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Situasjonen i Trondheim.

FForhandlingene i Foldal brast pa spgrsmalet om den helautomatiske
indeksreguleringen, direktgr Lunds krangel om opsigelsene og streike-
bryterhvervningen blandt den ngdlidende landbefolkning. De streikende
arbeideres familier blev kastet ut av verkets hus eg streikebryterne
flyttet inn. Kisen fra Foldal blev blokert og leveransen stoppet til alle
bedrifter her i landet, hvortil verket hadde hatt leveranse. Disse De-
drifter vilde ikke risikere #i komme ut i konflikt for Worm Lunds skyld.
Ogsé til svenske bedrifter blev leveransen stengt.

Den eneste utvei for verket var nu i f& eksportert kis til utlandet
over kommunens kislastingsanlegg i Trondheim. Dette anlegg som blev
bygget i 1922—23, har av e forskjellige grubeselskaper og ikke minst av
IFoldals Verk ikke vert benyttet i den utstrekning kommunen hadde for-
utsatt. Imidlertid var nu siloanlegget en kjerkommen utvei for & fi
eksportert den blokerte kis, og dermed blev kemmunearbeiderne auto-
matisk dratt inn i konfliktsituasjonen.

De tre mann som var ansatt ved dette anlegg, var medlemmer av
Kommuneforbundet gjennem ingenigrvesenets IFagforening. Da det sit
blev lastet kis ved dette anlegg, blev det fra arbeiderme i Trondheim kre-
vet at det ved sympatistreik skulde settes en stopper herfor. Dette krav
blev straks efterkommet av hovedorganisasjonene. Og da det pd ny blev
lastet en bt med kis, brgt streiken ut.

Av redegjgrelsen i Kommuneforbundets fagblad for Jdenne lokale
konflikt og dens lgsning gjengis her i utdrag:

Si tidlig som i begynnelsen av september varslet virt forbund
Trondheim kommune angiiende betinget arbeidsopsigelse for de arbei-
dere som var sysselsatt ved siloanlegget.

Kommunen inntok da det standpunkt, — at var det si at organisa-
sjonen hadde sagt op disse anbeidere, sd fikk «le fratre sitt arbeide. Kom-
munen ansi sig ikke forpliktet til & skaffe folkene annet arbeide. Da
denne optreden fra borgermesterens side blev kjent av arbeiderne, blev
det naturligvis ngdvendig & diskutere saken pit en bredere basis.

Da den fgrste bit kom den 4 oktober for & laste Foldalskis, blev ar-
beidet med en gang nedlagt av en del av Ingenigrvesenets arbeidere.
Biten fikk sin kis lastet ved en (el streikebrytere fra I'oldalen, likesom
man ogsd skal merke sig at en del av hgiskolestudentene stillet sig vel-
villig til & utfgre denne «rakartjenestes.

Spgrsmélet om betinget arbeidsopsigelse for samtlige kommunear-
beidere blev drgftet, og pi et felles medlemsmgte blev det enstemmig be-
sluttet & sgke forbundets og Landsorganisasjonens godkjennelse til &
foreta sidan opsigelse, og den 12 oktober blev betinget arbeidsopsigelse
for samtlige kommune- og sporcveisarbeidere telegrafisk sendt formann-
skapet.

Kislastningen blev pi ny ikke aktuell fgr fgrst i desember mined,
da man fikk meddelelse om at der omkring midten av desember minedd
ankom ny bit. Kommunens myndigheter gjorde i mellemtiden, fra sep-
tember til desember, intet for om mulig & avverge en eventuell kominune-
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grbeiderkonflikt og de ulemper som en by rammes av under en slik si-
tuasjon.

Det var arbeidernes hovedorganisasjoner som besluttet 4 forespgrre
om kommunen ikke ansi det formdlstjenlig at det blev avholdt forhand-
lingsmgte for om mulig 4 finne en ordning, som kunde godtas av begge
parter. Pi grunnlag av organisasjonens initiativ blev der den 12 de-
sember optatt forhandlinger, men disse fgrte ikke til noget resultat, idet
kommunen stillet sig pd det grunnlag at kommunen var juridisk for-
pliktet til & slippe Worm-Lund og hans drabanter inn pd siloanlegget,
selv under en konfliktsituasjon, og at «byen siledes ikke kunde bryte
inngdtt kontrakt».

Bit ankom den 17 desember og konflikten brgt ut ved den ordinzre
arbeidstids slutt samme dag. Situasjonen var behandlet pd fellesmgte
av kommuneanbeidere den 16 desember, og vire beste og dyktigste or-
ganisasjonskrefter var innstillet pd, at nar det var si at man her var
ngdt til & ta konflikten, var det om & gjgre & f4 denne s effektiv og
virkningsfull som mulig. Og da konflikten den 18 desember var et fak-
tum, var samtlige arbeidere, uorganiserte som organigerte, fratridt
arbeidet.

IFor nermere 4 underspke «det juridiske grunnlag» som kommunen
piberopte sig, besluttet Landsorganisasjonen sammen med represen-
tanter fra virt forbund og Anbeidsmannsforbundet & sende Trygve Lie
til Trondheim for s@rlig & behandle den juridiske side av saken. Nogen
reelle forhandlingsmgter blev ikke optatt, men man fikk utlint sakens
forskjellige dokumenter, siledes at Lie kunde gjgre sig op sin mening
om sakens juridiske side. Ifans konklusjon blev det stikk motsatte av
kommunens opfatning, og blev det avholdt stort offentliz mgte, hvor
hovedorganisasjonenes representanter redegjorde for de faktiske grun-
ner, hvorfor byen midt i julestrien var kommen op i en ubehagelig kom-
munearbeiderkonflikt.

Saken blev pd ny behandlet i Trondheim formannskap i mgte den 23
desember. Her fremsatte det kristelige avholdspartis representant for-
slag om at «formannskapet bemyndiget ordfgreren til sammen med for-
handlingskomitéen & gjenopta forhandlingene med arbeidernes organi-
sasjoner. ndr disse er villig hertil. om lgsning av konflikten med kom-
munearbeiderne».

Dette forslag blev vedtatt med 10 mot 9 stemmer. Efter forslagets
innhold matte man ga ut fra at det 1a en positiv vilje fra formannskapet
til & fa en lesning av konfliktsituasjonen. Men de senere forhandlinger
skulde vise hvilken lojalitet (e borgerlige partier utviste overfor for-
mannskapets beslutning.

Forhandlingene blev siledes gjenoptatt den 30 desember, men efter
et par timers mgte anmodet ordfgreren om at mgtet mitte utsettes til
ut pi aftenen. Man fikk da meddelelse om at kommunen med Justisde-
partementets tillatelse hadde fatt en overretts- og en underrettsjustiti-
arius til & gi en betenkning angiiende kommunens juridiske forpliktelse.
Disse foreld og blev referert og viste sig pa flere meget vesentlige punk-
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ter & stgtte den opfatning som Landsorganisasjonens juridiske konsu-
lent hadde gitt uttrykk for.

Kommunens ¢juridiske grunnlagy blev svekket efter hvert som re-
alitetene kom pd bordet, og borgerpartienes representanter undsi sig
derfor ikke for & gjgre helomvenning og vise sitt sanne ansikt, nemlig
det, at kommunens flertall fglte sig solidarisk med arbeidsgiveren
Worm-Lund og pd tross av alle ulemper for byen, s positivt som det
var gjgrlig stgttet denne arbeidsgivers bestrebelser for 4 ramme sine og
andre arbeidere s hérdt som mulig. Med andre ord, de forlot det «ju-
ridiske grunnlagy og stillet sig pd borgerpartienes prinsipielle syn i ar-
beidskonfliter.

Efter den forannevnte formannskapsbeslutning métte man gid ut
fra, at kommunens representanter var bundet til & fremsette positivt
forslag. Imidlertid blev det meddelt at kommunens forhandlere ikke
vilde foreta sig noget som helst, hvorfor forhandlingene ogsi denne gang
blev resultatlgse.

I og mer forhandlingene skulde avsluttes blev det reist spgrsmél
om begge parter i fellesskap skulde henstille til Riksmeglingsmannen
om & opta frivillig megling, og efter gjentagne s@rkonferanser blev
begge parter enige om i rette en sféidan felles henvendelse.

I mellemtiden hadde bygningsarbeidernes industrigruppe i Trond-
heim behandlet spgrsmilet om sympatistreik ved kommunens bygnings-
arbeide og den planlagte Trgndelagsutstilling. Bygningsarbeiderne gav
sin tilslutning til at siddan opsigelse blev foretatt, og denne blev god-
kjent av Landsorganisasjonens sekretariat og Bygningsarbeiderforbun-
det og meddelt de respektive arbeidsgivere. Likeledes blev det varslet
betinget sympatistreik for en del arbeidsgivere pd grunnlag av den blo-
kade sem fulgte kommunekonflikten.

Riksmeglingsmannen meddelte at han vilde konferere med partene
uten pd forhdnd & gi tilsagn om at han vilde pabegynne meglingen.
Partenes representanter blev derfor innkalt til konferansemgte i Oslo.

Efter at Riksmeglingsmannen hadde fitt saken fremstillet fra
begge parter, ansi han det riktigst n@ermere i ta forholdene ved kislast-
ningsanlegget i giesyn, hvorfor konferansen i Oslo blev utsatt for at
Riksmeglingsmannen kunde reise til Trondheim.

P’a grunnlag herav henstillet Riksmeglingsmannen at den bebudede
sympatistreik, som skulde tre i kraft den 11 januar, blev utsatt i de
dager som de fortsatte forhandlinger pagikk. Dette efterkom sekreta-
riatet i mgte den 11 januar.

Den 13 januar var det befaring av siloanlegget. Riksmeglingsman-
nen konfererte med representanter fra de forskjellige parter. Han med-
delte samme dag at nogen megling vilde han ikke opta, og sannsynlig-
vis vilde han heller ikke fremsette noget forslag.

Slik som forholdene Id an, besluttet derfor stedsstyret i samrid
med arbeidernes representanter i stille formannskapet overfor et posi-
tivt forslag fra arbeiderne, som da formannskapet fikk vedta eller for-
kaste og siledes sely avgjsre hvorvidt konflikten skulde fortsette eller
avsluttes.
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Den 14 januar gav fellesmgtet av de streikende arbeidere med over-
veldende flertall sin tilslutning til et n@ermere utformet forslag, og
dette blev gjennem arbeidernes representant i kommunens forhand-
lingsutvalg forelagt formannskapet som hadde mgte samme dag. Med
10 mot 9 stemmer vedtok formanuskapet fglgende:

1. Den pigiende sympatistreik heves straks pd betingelse av at
Trondheims kommune meddeler de grubeselskaper som benytter den
kommunale silo, at denne efter den 15 april 1930 ikke vil bli tillatt be-
nyttet med andre arbeidere enn kommunens tidligere gvede arbeidere.

2. Alle kommunens arbeidere gjeninntas i sine tidligere rettigheter.

3. Alt arbeide gjenoptas fredag den 17 januar av samtlige arbei
dere.

Det kan angiende Riksmeglingsmannens arbeide oplyses, at han
hadde henvendt sig til Justisdepartementet for 4 fi departementets op-
fatning om Trondheim kommunes ansvarsforhold overfor Worm-Lund,
forsividt de under den den konfliktsituasjon som var til stede i Foldal
og Trondheim nektet Worm-Lund & benytte siloanlegget. Den 14 januar
blev arbeidernes og kommunens representanter gjort bekjent med at
Riksmeglingsmannen fra .Justisdepartementet hadde mottatt fglgende
telegram: X

«Departementet mener at Trrondheim kommune under de foreliggen-
de omstendigheter ikke er forpliktet til vedblivende & 1a Foldal benytte
lasteanlegget under streiken.»

Overensstemmende med formannsskapets beslutning, punkt 3, op-
tok samtlige arbeidere arbeidet den 17 januar.»

Angdende tariffbevegelsen for gvrig henvises til de statistiske ta-
beller.




Utdrag av beretningene fra de faglige distriktsorganisasjoner
for aret 1930.

Askim faglige Samorganisasjon
hadde ved irets begynnelse 11 foreninger med tilsammen 680 medlemmer. Ved
Arets utgang var det 12 foreninger med tilsammen 687 medlemmer.
Trgkstad Skog- og Landarbeiderforening er oplgst.
Det er i arets 1gp avholdt 11 styremgiter, 2 representantskapsmgter, 1 distrikts-
mgte og 3 agitasjonsmgter.

Aust-Agder fagliye Samorganisasjon

hadde ved érets begynnelse 50 foreninger med tilsammen 1827 medlemmer. Ved
drets utgang var det 64 foreninger med et samlet medlemstall av 2 265.

Linjepersonalets Forening pit Arendal—Amlibanen (N. J. F.) stiir fremde-
les utenfor Samorganisasjonen.

I édret er der avholdt 9 forretningsutvalgsmgster, 2 distriktsstyremgter, 1 re-
presentantskapsmgte, 2 distriktsmgter, 2 medlemsmgter og 14 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Bergen og Fylkenes faylige Distriktsorganisasjon.
hadde ved iirets begynnelse 101 foreninger med et samlet medlemstall av 10 008.
Ved direts utgang hadde Distriktsorg:inisasjonen 8 159 medlemmer.

13 nye foreninger er tilsluttet i iirets lgp, mens fglgende foreninger er ut-
tridt av Distriktsorganisasjonen pit grunn av splittelse i anledning konflikten i dag-
bladet ¢Arbeidet»:

Blikkenslagernes Forening (N. B. A. F.), Elektromontgrenes Forening (M.
E. & K. F.), Gassverkarbeidernes Forening (N. K. F.), Elektrisitetsverkets Arbei-
derforening (N. K. F.), Komzinunale Renholdskvinners Forening (N. K. F.), Her-
metikkarbeidernes Forening (N. N. N.), Kvinnelige Sild- og Fiskearbeideres For-
ening (N. N. N.).

Sandvikens Arbeiderforening er sammensluttet med Bergens Transportar-
beiderforening. Stord Hermetikkarbeiderforening (N. N. N.) er nedlagt. Likele-
des Glassverkarbeidernes Forening og Hgyanger Bygningsarbeiderforening
(N. B. F.).

I iiret er det avholdt 49 styremgter, 2 representantskapsmgter og 1 distrikts-
mgte.

Det har vert drevet en omfattende agitasjon.

Distriktsorganisasjonen har veéert en rekke foreninger og forbund behjelpelig
med forhandlinger og konflikter.

Kommunistpartiets splittelse av fagorganisasjonen i anledning konflikten i
dagbladet <¢Arbeidet» har medfgrt en del frafall i fagorganisasjonens medlems-
tall for Bergens vedkommende. Iteorganisasjondarbeidet har pdgitt og pigir
fremdeles.

Drammen og Distrikts faglige Samorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 79 foreninger med et samlet medlemstall av 6 036.
Ved drets utgang hadde Samorganisasjonen 82 foreninger og 6 562 medlemmer.
Norsk Matros- og Fyrbgterunions avdeling (N. M. & F. U) er oplgst pia
grunn av at aktive medlemmer fikk hyre og ingen tillitsmann var igjen. Hekle-
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berg Stenhuggerforening (N. 8. F.) er oplgst, da arbeidet pd stedet sluttet medio
juli 1930. Enkelte medlemmer er innmeldt i andre avdelinger av samme forbund.
Ngsted Bruks Fagforening (N. H. F.) er suspendert av Samorganisasjonen efter
at den var uttrddt av forbundet, grunnet overenskomst med bedriften pi for lave
lgnns- og akkordsatser.

Drammens Lokomotivinanns Forening og Drammens Distrikts Linjepersona-
les Forening stir fremdeles utenfor Samorganisasjonen,

Det er i dret avholdt 8 styremgter, 23 forretningsutvalgsmgter, 4 represen-
tansskapsmgter, 4 fellesstyremgter med andre samorganisasjoner, 10 fellesstyre-
mgter med fagforeningsstyrer angiende tariffer etc., 30 agitasjonsmgter med for-
eninger, grupper og styrer vedrgrende stiftelse av foreninger eller annen agita-
sjon. Dessuten er det avholdt en rekke konferanser.

Samorgnnisasjonen har vert behjelpelig med oprettelse ov en del overens-
komster. har deltatt i forhandlinger og ordnet en del konflikter.

Det har vert drevet en meget omfattende agitasjon.

Fredrikstad og Omegns faglige Samorganigasjon.

Ved drets begynnelse hadde Samorganisasjonen 53 foreninger med tilsam-
men 3 634 medlemmer. Ved frets utgang var det tilsluttet 53 foreninger med til-
sammen 3 747 medlemmer.

Elektrikernes Forening, Fredrikstad, stir fremdeles utenfor Samorganisa-
sjonen.

I dret har det veert avholdt 18 styremgter, 1 representantskjipsmgte, 2 di-
striktsmgter, 2 generalforsamlinger, 5 agitasjonsmgter, 1 kooperativt mgte, 2 fel-
lesmgter av styrene for samorganisasjonene i fylket.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig med forhandlinger og ved kon-
flikter.

Glomfjord faglige Samorganisasjon

hadde ved irets begynnelse 2 foreninger med et samlet medlemstall av 183. Ved
drets utgang var 3 foreninger med tilsammen 154 medlemmer tilsluttet Samorga-
nisasjonen.

Det er i dret avholdt 6 styremgter, 1 representantskapsmgte, 1 distrikts-
mgte 9 medlemsmgter. 1 agitasjonsmete, 1 generalforsamling og 8 medlemsmgter.

Nir medlemstallet viser tilbakegang i det forlgpne dr, si skyldes dette den
arbeidsinnskrenkning som har funnet sted.

Vestopland faglige Samorganisasjon.

Ved drets begynnelse var 57 foreninger med tilsammen 2600 medlemmer
tilsluttet Samorganisasjonen. Ved drets utgang var det 73 foreninger med til-
sammen 3 270 medlemmer.

Snertingdal, Reinli. Sgrskogen, Storengen og Bagn Skog- og Landarbeider-
foreninger er i #rets lép tilsluttet Samorganisasjonen.

En del av de nystiftede skog- og landarbeiderforeninger tilsluttes Samorga-
nisasjonen fra 1 januar 1931.

Det er i arets lyp avholdt 3 styremgter, 1 representantskapsmgte, 10 forret-
ningsutvalgsmgter og 16 agitasjonsmgter.

Det er drevet agitasjon utover bygdene.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Halden og Omegns faglige Samorganisasjon

hadde ved arets begynnelse 32 foreninger og 2000 medlemmer. Ved iirets slutt
var det 34 foreninger med tilsammen 2436 medlemmer.

Holandgild Skogarbeiderforening star fremdeles utenfor Samorganisasjonen.

Det er i dret avholdt 17 styremgter, 1 representantskapsmgte, 2 medlemsmg-
ter og 5 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har ydet gkonomisk stgtte til agitasjon blandt skotgiar-
beiderne. stenhuggerne. tekstilarbeiderne m. fl.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.
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Vest-Fomunark faglige Distriktsorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 10 foreninger med et samlet medlemstall av 418. Ved
drets slutt var antall foreninger og medlemmer uforandret.
I arets lgp er det avholdt 14 styremgter, 1 distriktsmgte, 2 medlemsmgter og
13 agitasjonsmgter.
Distriktsorganisasjonen har v:ert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Haugesund fuglige Samorganisasjon
hadde ved iirets begynnelse 6 foreninger og 900 medlemmer. Ved iirets utgang 9
foreninger og 1 000 medlemmer.
I dret er det avholdt 4 styremgter, 1 representantskapsmgte, 2 medlemsmg-
ter og 2 agitasjonsmgter.

Hedmark faglige Samorganisasjon
hadde ved &rets begynnelse 125 foreninger og 4 958 medlemmer. Ved drets utgang
var det 150 foreninger og 5 771 medlemmer.

Ilamar Distrikts Linjepersonales Forening, Iamar Distrikts Linjehi#ndver-
keres Forening (begge N. J. F.) samt 65 avdelinger av N. S. & L. F. stir fremde-
les utenfor Samorganisasjonen.

Det er i firet avholdt 3 styremgter og 20 forretningsutwalgsmgter, 1 repre-
sentantskapsmgte, 1 medlemsmgte i Ilamar, 1 fagforeningsstyremgte i Ilamar og
38 agitasjonsmgter. Samorganisasjonen har drevet en omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Hgnefoss og Omegns faglige Samorganisasjon

hadde ved drets begynnelse 22 foreninger med tilsammen 1 750 medlemmer. Ved
firefs utgang var der tilsluttet 35 foreningen med 2500 medlemmer.

Arbeiderforeningen ved Kongsagene Bruk, Modum (N. P. F.), og Armatur-
fabrikkarbeidernes Forening, Modum (N. J. & M. F.), samt Ringerikes koopera-
tive Selskaps Handels- og Kontorfunksjongrers Forening (N. IH. & K. F.) stér
fremdeles utenfor Samorganisasjonen.

Det er i idret avholdt 17 forretningsutvalgsmgter, 4 styremgter, 21 represen-
tantskapsmgter, 3 distriktsmgter, 4 medlemsmgter og 13 agitasjonsmgter.

Det har vert drevet en omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Kongsberg faglige Samorganisasjon

hadde ved :irets begynnelse 17 foreninger med tilsammen 640 medlemmer. Ved
direts utgang var det 20 foreninger med 693 medlemmer.

Kongsberg Transportarbeiderforening er oplgst.

Kongsberg Kontor- og Handelsfunksjonerers Forening (N. IH. & K. F.) stir
utenfor Samorganisasjonen.

Det er i arets lgp avholdt 20 styremgter, 3 representantskapsmgter og 1 med-
lemsmgte.

Samorganisasjonen lar vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Kristiansund og Nordmgte faglige Saniorganisasjon
hadde ved irets begynnelse 22 forcninger med tilsammen 586 medlemmer. Ved
firets slutt hadde den 22 foreninger og 979 medlemmer.
Det er avholdt 42 styremgter, 4 representantskapsmgter, 6 distriktsmgter, 4
medlemsmgter og 14 agitasjonsmgter.
Det er agitert rundt om i distriktet.
Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Gudbrandsdal faglige Samorganisasjon.

Ved irets begynnelse hadde Samorganisasjonen 10 foreninger med et samlet
medlemstall av 366. Ved drets utgang var det 25 foreninger med tilsammen 901
medlemmer.
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Grandalens Kleberarbeiderforening, Otta, vil tilslutte sig Samorganisasjo-
nen 1 januar 1931.

Vingnes Flgterforening (N. 8. & L. F.) stir fremdeles utenfor Samorganisa-
sjonen.

Det er i fdiret avholdt 24 forretningsutvalgsmgter, 1 representantskapsmgte,
1 medlemsmgte og 22 agitasjonsmgter.

Namorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Melde og Roimnsdals faglige Samorganisasjon

hadde ved iirets begynnelse 11 foreninger med tilsammen 244 medlemmer. Ved
arets slutt var det 14 foreninger med tilsammen 403 medlemmer.

Molde Postmannslag (N. PP. F.), Norsk Centralforening for Boktrykkeres
avdeling i Molde og Molde Telefonarbeiderforening stiir fremdeles utenfor Sam-
organisasjonen.

Det er i dret avholdt 17 styremgter, 1 representantskapsmgte, 2 medlems-
mgter og 4 agitasjonsmgter. :

Det har vert drevet agitasjon blandt konfeksjonsarbeiderne, tekstilarbei-
derne, kontor- og handelsfunksjongerer, pglsemakerne og skibsbyggerne.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Moss og Omegns faglige Samorganisasjon

hadde ved direts hegynnelse 29 foreninger med tilsimmen 1463 medlemmer. Ved
adets utgang var tilsluttet 32 foreninger og 1 768 medlemmer.

Moss Handels- og Kontorfunksjongerers Forening (N. H. & K. F.) og Typo-
grafernes Forening (N. C. f. B.) stir fremdeles utenfor Samorganisasjonen.

Det er i dret avholdt 19 styremgter, 12 representantskapsmgter, 1 general-
forsamling og 9 agitasjonsmeter.

Det har vert drevet en omfattende agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Sammen med Arbeiderpartiet i Moss. Rygge og Jeldy samt kretsstyret for
arbeiderungdomslagene har SNamorganisasjonen gitt til igangsettelse av ¢Social-
istisk Kveldskole». Skolen har vert omfattet med stor interesse og har god
sgkning.

Til hjelp for organiserte arbeidslgse er det nedsatt en komité som ved til-
stelninger, innsamlinger og utlodning m. v. har samlet inn midler som utdeles
til jul.

Namdal faglige Samorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 32 foreninger og 1160 medlemmer. Ved drets utgang
var det 39 foreninger og 1327 medlemmer.

Gartland Jernbareanleggsarbeiderforening. Seem Jernbaneanleggsarbeider-
forening og Fiskumfoss Jernbaneanleggsarbeiderforening (alle tilsluttet N. A. F.)
star fremdeles utenfor Samorganisasjonen.

I aret er det avholdt 1 styremgte, 26 forretningsutvalgsmgter, 1 drsmgte, T
medlemsmgter og 7 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Narvik faglige Samorganisasjon
hadde ved Arets begynnelse 15 foreninger med tilsammen 502 medlemmer. Ved
irets utgang var det 19 foreninger og 774 medlemmer.
Handels- og Kontorfunksjongerenes Forbunds avdeling i Narvik samt Nar-
vik Rengjgringskvinners Forening (N. K. F.) stir utenfor Samorganisasjonen.
(Samorganisasjonen opgir ikke antallet av mgter etc.)

0slo og Omcgns faglige Samorganisasjon.
Ved drets begynnelse var 135 foreninger tilsluttet Samorganisasjonen.
Det samlede antall tilsluttede foreninger var ved irets utgang 145. Med-
lemsantallet var ved frets begynnelse 35 337 kontingentbetalende medlemmer. ved
firets utgang 38 798 kontingentbetalende medlemmer.
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Styret har avholdt 24 styremgter og behandlet 253 stgrre saker. Represen-
tantskapet har holdt 10 mgter iberegnet Arsmgtene. Dessuten er holdt 2 felles-
mgter med fagforeningsstyrene til behandling av rasjonaliseringsspgrsmiilet.

Samorganisasjonen har deltatt i en rekke forhandlinger om oprettelse av
overenskomster eller ordning av tvister. Ved stgrre konflikter er det foretatt
innsamlinger til stgtte for de arbeidere som var med i konflikten. Til skog- og
landarbeiderne blev det innsamlet kr. 14 141.70. Belgpet blev sendt Landarbeider-
forbundet, Vestopland faglige Samorganisasjon. En del av belgpet blev utbetalt
direkte i streikebidrag.

Til agitasjonsarbeidet bevilget Samorganisasjonen til foreninger og industri-
grupper kr. 7654.14. I flere fag var det ansatt fastlgnnet agitator. Blandt hotell-
og restaurantpersonalet blev det drevet en omfattende agitasjon og inntegnet over
500 nye medlemmer.

Samorganisasjonen har veert representert i Arbeidernes Oplysningskomité for
Oslo ved formannen og viceformauuen. Formannen blev komitéens formann. Oplys-
ningskomitéen igangsatte den Socialistiske Aftenskole med 4 klasser med tilsam-
men 106 elever. Dessuten tegnekursus med 35 elever, engelskkursus og et retorikk-
kursus med tilsammen 35 elever. Komitéen igangsatte ca. 50 studiecirkler i for-
skjellige foreninger. 2 forelesningskurser om kommunalpolitikk med tilsammen
ca. 200 deltagere.

Den store omfattende arbeidsledighet som de siste dr har herjet Oslo, har
medfygrt at Samorganisasjonen har holdt regelmessige mgter for de arbeidsledige.
Mgtene er holdt for arbeidsledige i Oslo, Aker og Baerum. Det er organisert sger-
skilte foreninger pi1 hvert sted. For de arbeidsledige blev det oprettet en kafé,
hvor man gratis blev bevertet med kaffe og smgrbrgd. Utgiftene til kaféen androg
til kr. 16 290.14. Midlene blev innsamlet i fagforeningene og bevilget av Oslo
kommune.

For arbeidslediges barn blev det oprettet en feriekoloni pid Sollihggda. Ut-
giftene til kolonien belgp sig til kr. 10 541.97.

Rana faglige Samorganisasjon
hadde ved iirets begynnelse & foreninger med tilsammen 186 medlemmer. Ved
direts slutt var det 8 foreninger med tilsammen 276 medlemmer.
I frets lgp er det avholdt 15 styremgter, 1 representantskapsmgte og 1 agi-
tasjonsmgte.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Romerikes faglige Samorganisasjon.

Ved drets begynnelse hadde Samorganisasjonen 57 foreninger og 2 851 med-
lemmer. Ved é#rets slutt var det 68 foreninger og 3 472 medlemmer.

6 skog- og landarbeiderforeninger har sttt utenfor Samorganisasjonen, men
skal innmeldes fra 1 april 1931.

I &ret er det avholdt 22 forretningsstyremgter, 1 representantskapsmgte
og 1 medlemsmgte.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Sammen med herredspartiene i herredene omkring Lillestrgm har Samorga-
nisasjonen drevet en felles aftenskole.

Sarpsborg og Omegns faglige Samorganisasjon.

hadde ved firets begynnelse 53 forcninger med tilsammen 3 863 medlemmer. Ved
firets slutt var det 62 foreninger og 4 148 medlemmer.

Torp Fagforening (N. P. F.) stir fremdeles utenfor Samorganisasjonen.

I dret er det avholdt 39 styremgter, 4 representantskapsmgter, 5 medlems-
mgter og 4 agitasjonsmgter.

Der er foretatt agitasjonsturnéer blandt skog- og landarbeiderne i (stfold.
Dessuten er det holdt en rekke foredrag med agitasjon og oply¥ysningsarbeide.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Til fremme av samarbeidet mellem avdelingene og ivaretagelsen av medlem-
menes interesser er det nedsatt faglige utvalg blandt medlemmene av Skog- og
Landarbeiderforbundet, som ogsf skal ta sig av agitasjonen blandt landsbygdens
arbeidere ved siden av forretningsutvalget.
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Det er nedsatt en komité som i fellesskap med en komité fra Borregiird skat
utrede spgrsmilet om alderdomspensjon for arbeidere ved bedriften.

Stavanger og Omegns faglige Distriktsorganisasjon

hadde ved irets begynnelse 64 foreninger med tilsammen 3 895 medlemmer. Ved
iirets slutt hadde Distriktsorganisasjonen 72 foreninger og 4 552 medlemmer.

Stavanger litografiske Forening (N. L. F.), Stavanger Skredder- og Konfek-
sjonsarbeideres Forening (N. S. F.), Egersund Losse- og Lastearbeideres For-
ening (N. T. F.), Kopervik Havne- og Transportarbeiderforening (N. T. F.),
Sauda Baker- og Konditorsvennes Forening (N. B. & K. F.), ¢1. Mai»s redaksjons-
gruppe (Arb.partiets Presseforening) og Bryne Klubb av N. J. & M. F. stir frem-
deles utenfor Distriktsorganisasjonen.

I dret er det avholdt 28 forretningsutvalgsmgter, 3 styremgter, 1 represen-
tantskapsmgte og 8 fellesmgter.

Distriktsorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og kon-
flikter.

Skiensfjordens faglige Samorganisasjon

hadde ved drets begynnelse 48 foreninger og 2878 medlemmer. Ved drets utgang
var det tilsluttet 52 foreninger og 3 007 medlemmer.

I dret er det avholdt 30 styremgter, 3 representantskapsmgter, 1 irsmgte,
1 massemgte, 1 fellesstyremgte, 6 agitasjonsmgter i Skien og 3 i Porsgrund, 1 som-
merstevne i Porsgrund, 1 i Langesund og 1 i Ulefoss.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Sulitjelmma faglige Samorganisagjon

hadde ved frets begynnelse 14 foreninger og 834 medlemmer. Ved irets slutt var
medlemstallet steget til 890.

Sulitjelma Elektrikerforening stir utenfor Samorganisasjonen.

I dret er det avholdt 12 styremgter, 16 representantskapsmgter og 1 med-
lemsmgte.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Se¢rlandets faglige Samorganisasjon.

Ved drets begynnelse hadde Samorganisasjonen 45 foreninger med tilsam-
men 2450 medlemmer. Ved drets slutt var det 52 foreninger med 2 600 medlem-
mer.

Norsk Postforbunds avdeling i Vest-Agder stir utenfor Samorganisasjonen.

Det er i dret avholdt 28 styremgter, 2 representantskapsmgter, 1 distrikts-
mgte og 6 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har veert representert pd 19 medlemsmgter i fagforenin-
gene og 23 styremgter i fagforeningene, dessuten pi flere fellesstyremgter og mg-
ter av det faglige utvalg.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved konflikter og forhandlinger.

Tromsg faglige Samorganisasjon
hadde ved &drets begynnelse 5 foreninger med tilsammen 167 medlemmer. Ved
irets slutt var det 251 medlemmer.

Havne- og Transportarbeidernes Forening, Postbudenes Forening, Handels-
og Kontorfunksjonmrenes Forening, Elektiikernes Forening og Matros- og Fyr-
bgterunionens avdeling stir utenfor Samorganisasjonen.

I dret er det avholdt 8 styremgter, 3 medlemsmgter og 2 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved to konflikter i bakerfaget.

Det er nedsatt en samarbeidskomité med Arbeiderpartiet for 4 ta sig av
felles spgrsmail.

Trendelag faglige Bamorganisagjon

hadde ved irets begynnelse 108 foreninger med tilsammen 6 533 medlemmer. Ved
aretg slutt var det 120 foreninger og 7 491 medlemmer.
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Trones Bruks Fagforening (N. H. F.), Lokomotivpersonalets Forening (N.
L. F.) og Mgllearbeidernes Forening (N. N. N.) stir utenfor Samorganisasjonen.

Det er i dret avholdt 19 styremgter, 1 representantskapsmgte, 1 distrikts-
mgte, 3 medlemsmgter og 25 agitasjonsmgter.

Formannen og sekreteren har deltatt i 82 forhandlingsmgter.

Forholdet mellem Samorganisasjonen og foreningene er det aller beste. For-
eningene sgker Samorganisasjonens rdd og veiledning i nsesten alle organisasjons-
spgrsmaél.

Samorganisasjonens kontor driver en avdeling av Arbeidernes Landsbank,
som nu er oparbeidet til en betydelig virksomhet.

Vestfold faglige Samorganisasjon

hadde ved Aarets begynnelse 87 foreninger med tilsammen 3 567 medlemmer. Ved
drets slutt var det 89 foreninger og 4 592 medlemmer.

Hortens Typografforening (N. C. f. B.) stir utenfor Samorganisasjonen.

I aret er det avholdt 16 styremgter, 1 representantskapsmgte og 23 agita-
sjonsmgter.

Under ledelse av Norsk Matros- og Fyrbgterunion er det holdt agitasjons-
mgter med seerlig sikte pd hvalfangstarbeiderne. Samorganisasjonen har ogsi for
gvrig drevet en omfattende agitasjon, og har hvervet mange nye medlemmer til
en rekke foreninger.

. Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved flere forhandlinger og kon-
flikter.

@st-Telemark faglige Samorganisasjon

hadde ved frets begynnelse 38 foreninger med tilsammen 2060 medlemmer. Ved
arets slutt var det 34 foreninger og 1 898 medlemmer.

Fglgende foreninger er oplgst: Tinnfoss Arbeiderforening (N. P. F.) samt
Kjosen, Bustrakk, Sauberad og Lunde skog- og landarbeiderforeninger (N. S. &
L. F.). Notodden Jern- og Metallarbeiderforening er ogsd oplgst, idet foreningens
medlemmer er gitt over til Hydroarbeidernes Forening.

Det er i dret holdt 15 utvalgsmgter og 5 styremgter, 1 representantskaps-
mgte og 12 agitasjonsmgter.

Det har veert drevet agitasjon rundt om i distriktet.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Den nedgang som er Samorganisasjonens medlemstall skyldes de store inn-
skrenkninger ved Norsk Hydros fabrikker bide pA Notodden og Rjukan.

Alesund og Sunnmgre faglige Samorganisasjon

hadde ved Arets begynnelse 21 foreninger og 601 medlemmer. Ved Arets utgang
var det 22 foreninger og 651 medlemmer.

Det er i dret avholdt 12 styremgter. Dessuten har det vert avholdt 2 felles-
mgter av fagforeningsstyrene samt 2 massemgter. Foruten muntlig agitasjon pa
arbeidsplassen har det veert avholdt en rekke agitasjonsmgter for forskjellige in-
dustriers arbeidere rundt om i distriktene.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

— Landsorganisasjonens tilskudd til samtlige samorganisasjoner i iret 1930
var kr. 112 550.00.




Statistisk oversikt.

I efterfglgende avsnitt gis en samlet oversikt over drets virksomhet,
sd vel hvad angir lgnns- og medlemsbevegelsen som organisasjonens
gkonomiske forhold m. v. statistisk belyst.

Fglgende tabeller er inntatt:

2. Avdelings- og medlemsbevegelsen, 3 tabeller.
1. Lgnnsbevegelse i 1930, 3 tabeller.
3. Forskjellige forhold ang. ledighet, kontingent m. v., 2 tabeller.

l. Lonnsbevegelsene i 1930.
a) Oprettede overenskomster og lgnnsavtaler.

Tabell I gir en spesifisert oversikt over de i dret oprettede overens-
komster ordnet forbundsvis.

Tabellen er utarbeidet efter forbundets opgaver over lgnnsbeve-
gelsene i iret og opsatt pd samme méite og efter samme prinsipper som
i Landsorganisasjonens tidligere beretninger.

Som forklarende anmerkning til tabellen skal vi anfgre fglgende:

I rubrikk 3, opgave over antall arbeidere som omfattes av overens-
komsten, har vi benyttet de tall som forbundene har opgitt.

Det skal bemerkes at opgavene over uorganiserte arbeidere som
omfattes av overenskomstene til dels er anslagsvis opsatt, og under-
tiden foreligger ingen opgaver over det samlede arbeiderantall; i sist-
nevnte tilfelle er tallene fra rubrikk 4+ — opgavene over de organiserte
— oged anvendt i rubrikk 3. Overenskomstene omfatter sitledes i ‘mange
tilfelle et langt stgrre antall arbeidere enn opgitt i tabellen.

I rubrikken 5 og 6 er som regel anfgrt hgieste og laveste tariffmes-
sig fastsatte minstelgnnssats eller normallgnn, og i mellem ligger flere
satser, som ikke kan opstilles skjematisk.

Resultatet av arets avsluttede lgnnsbevegelser er at det efter
tabell I er oprettet 718 overenskomster omfattende 78 866 arbeidere,
hvorav 62233 organiserte. '

Til sammenligning kan det anfgres at det forrige &r blev oprettet
882 overenskomster omfattende 96 697 arbeidere, hvorav 68874 orga-
niserte.

76 overenskomster omfattende 25455 arbeidere prolongeres i det
vegentlige uforandret.

3 overenskomster omfattende 65 arbeidere, hvorav 61 organiserte,
fikk en Ilgnnsreduksjon pa tilsammen kr. 8 792.00.
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Dessuten var det 316 nye overenskomster omfattende 10 371 arbei-
dere, hvorav 8 683 organiserte.

Den i tabell I, rubrikk 9, opfgrte lgnnsforbedring er anslagsvis be-
regnet dels av vedkommende forbund og dels av oss.

Som utgangsir er som regel anvendt et helt arbeidsir regnet
efter 50 uker. Den samlede lgnnsforbedring ved de i Aret oprettede
overenskomster er anslitt til i alt kr. 2379 186.00. Beregningen om-
fatter 18116 arbeidere. Den gjennemsnittlige lgnnsforbedring pr.
arbeider pr. ir blir siledes kr. 131.33.

Som det vil sees er det i dret dessuten oprettet 11 overenskomster
omfattende 1492 arbeidere, hvor det er lgnnsforbedring uten at for-
bedringen er beregnet.

Hvis man gir ut fra at disse arbeidere har fitt en tilsvarende for-
bedring pr. arbeider, utgjgr dette kr. 195 944.36.

Det endelige resultat av Arets lgnnsbevegelser skulde siledes bli
en beregnet forbedring av kr. 2 575 130.36. )

I 1929 fikk 17 073 arbeidere en lgnnsforbedring av kr. 2 259 811,06
eller gjennemsnittlig kr. 132.36 pr. arbeider pr. ir.

Arbeidstiden
48 timer blev uforandret i alle tariffer og lgnnsavtaler som blev op-
rettet i 1930. -
Ferie med full lgnn.

Efter de i 1930 oprettede overenskomster gjennemfgrtes ferie for
62 266 arbeidere, hvorav 45 783 organiserte.

Feriens lengde varierer fra 4 til 21 dager.

29 371 arbeidere fikk 8 dagers ferie og 23 464 12 dager.

I alt gjennemfgrtes 647 202 feriedager eller gjennemsnittlig 10.55
beregnede feriedager pr. arbeider.

Efter feriens lengde fordeler antall organiserte arbeidere sig
sdledes:

Relative tall

Feriens lengde

1914 1929 1930

pct. pct. pet.
(Undery6lfdager, BRSNSt aScrmn: 5 s, s ca st 4.40 0.13 0.02
6 [dagers (1 =uke)s. twckr o mitog or = € rolier xSl Soid % 13.25 3.09 4.18
Blfdager stimss'= = Hor wmang rer Pl Loafh 285 S Sr oy 1.37 49.40 40.00
1107 1 {0 9 e ™ ) i T SR T P L LS s 0.98 1.60 0.68
125dager (2 uker) ™ ot il @ =5 o N v 5 vy el = 3900 41.16
ONCFITRNK e T i = Tl e il e ey ) 1.23 4.97 10.71
Ingen avtale om ferie. . . . . . + . . . . . . 78.77 1.15 2.19
Feriegodtgjorelse . . . . . . . . . . . .+ .. - 0.66 1.06

100.00 100.00 100.00

Forholdsvis flere av de nye tariffer inneholder bestemmelse om
8 dagers ferie. Ferre har fitt 12 dager, men s34 har ikke enkelte

L3
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store industrigrupper med 12 dagers ferie hatt tariffrevisjon i &r.
Gruppen <«over 2 uker» er gitt frem.

Feriens lengde for de organiserte arbeidere.

1929 1930

Feriens lengde Antall | Antall | PSt 3V | Antall | Antall | PS 2V

overens-| organi- arb.- joverens- organi- arb.-

komster| serte tallet komster| serte tallet
Unden.6 dageTs . s e+ e e=alinine & oGt 2 82| 0.13 1 11} 0.02
6 dageru(Imike). = iiaus o v, wna S 30 | 1922 3.09 25 | 1910/ 4.1S
SRAA TR . g el o A aatas yire g S g 136 |30 752 49.40 93 | 18 234 40.00
IE=2RulkeTy W Ml K i U=y ey 61 993 1.60 44 320 0.68
12)dager, (2 UKeE) - ot aF i dnt o ibiev 2 via 216 |24 277) 39.00| 200 |18 822| 41.16
OVEr 20KEr SR ama i) fanie ke e ey 16 | 3096| 4.97 9| 4898/ 10.71
Ingen avtale om ferie. . . . . . . . . 17 718/*) 1.15 41 999 *2.19
Feriegodtgjorelse . . . . . . . . . . . 3 408| 0.66 2 479 1.06
Tilsammen | 481 |62 248(100.00| 415 |45 733|100.00

*) Skog- og landarbeiderne ikke medtatt i denne tabell.

b) Arbeidsstansninger.

I tabell II er opfgrt alle arbeidsstansninger i dret som er anmeldt
til Landsorganisasjonen. Siledes ogsid de som pagikk fra forrige ar
og de som ikke var avsluttet ved utgangen av 1930.

De arbeidsstansninger som resulterte i fornyelse — eller opret-
telse av overenskomst — er tillike medtatt i tabellen over oprettede
overenskomster.

Tabellen over arbeidsstansninger er opsatt pd samme méite som
i tidligere beretninger. Antallet av arbeidere og medlemmer er i alt
vesentlig efter forbundenes egne opgaver — likesd beregningen over
streikedagenes antall.

Datoene for konfliktenes begynnelse og avslutning er inklusive
forste og siste streikedag.

Som det vil sees omfatter tabell II 37 arbeidsstansninger mot 58
foregdende ir.

I de opfgrte arbeidsstansninger deltok i alt 4 012 arbeidere, hvorav
3 643 organiserte.

De tilsvarende tall fra 1929 var 2758 arbeidere, hvorav 2262
organiserte.

Av tabell II fremgdr videre at det i alt var 204 797 tapte arbeids-
dager i dret grunnet konflikter, mot 128 604 dager i 1929.

Det faller da i 1930 56.22 tapte arbeidsdager pr. deltagende med-
lem, mot 56.85 dager foregiende r.

For gvrig henvises til hosstiende sammendrag over lgnnsbevegel-
sens hovedresultater.
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¢) Hovedresultatene.

Sammendrag av lennsbevegelsenes antall og omfang 1921—1930.

Uten arbeidsstans Med arbeidsstans Tilsammen
Ar

‘?:1::; Arbeidere g:l::; Arbeidere g:l::; Arbeidere
1930 . . cow...| 631 7a851| 87| 4o012| 918| 78ses
029w ot GOl X SR e am i g 824 93 939 58 2 758 882 96 697
119288 o Tl st S 376 80 136 71 6 762 447 86 898
PR R S o - 402 78 800 129 19 654 53l 98 454
P e st s s P e s 351 49 828 140 46 201 491 96 029
| BPBEEST  S G A  E 327 91 239 111 13 780 438 | 105019
TS Rrtagh o ool R s T A = 237 73075 139 46 643 376 | 120718
(S SRS R S G S i 0 223 69 150 120 23 023 343 92173
1922 ir s g p i TR I R, 323 83 451 89 1653 412 85 104
O 3 3% Sy s 5wl ; 217 27 268 207 41752 424 69 020

Efter tabell I gis nedenfor et sammendrag av den beregnede

lennsforandring i 1930.

Lonnsforandring 1930.

Lennsforandring pr. ar
Aaedl Antall Derav
OVETens- | arbeidere | medlemmer i alt pr. arb.
komster
kr. kr.
1. Uten arbeidsstans.
Lonnsreduksjon . . . . . 1 6 6 720.00] 120.00
Loennsforbedring . . . . . 100 16 105 12466 | 2061483.00( 128.00
II. Med arbeidsstans.
Lonnsreduksjon . . . . . 2 59 55 8072.00, 136.81
Lonndforbrdring . . . . . 35 2011 1682 317 703.00| 157.98
I alt reduksjon . . . . . . 3 65 61 8792.00, 135.26
I alt forbedring. 135 18116 14148 | 2379186.00( 131.33

Ferie med full lonn:

Resultatet av feriekravets utvikling fremgir av nedenstiende

sammendrag :
Antall Antall Antall Feriedager pr Aar

Al arbeidere | medlemmer

komster 1 alt pr arb.
DSOS el v S G 415 12 366 45 733 647 302 10.55
1 A S T gy ey E s s e o 464 81 597 61 530 813 119 9.97
B f  < ER 347 81 639 60 761 801 290 9.82
TR o SRS e R O 514 96 213 73 190 944 388 9.82
1836, LS Al 431 90 154 74 215 918 396 10.19
16205 o s et | St - 377 101 669 82 501 1 015 698 9.99
JEP R S RS o S 277 80 773 65 640 813 018 10.06
1O 28 0 s o el s 269 80 529 59 962 762 442 9.47
1920k~ 5- . i o VP 349 84 214 65 423 823 011 9.77
) B e e e A T 351 35 058 27725 376 399 10.74
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Til nermere belysning av de i 4ret forekomne konflikters arsak,
karakter og resultat hitsettes 4 utdrag av tabell II, som pi en over-
siktlig méte viser hvorledes forholdet har artet sig.

Av tabell IT og for ¢gvrig av sammendragene fremgir at konflik-
tenes antall var 87 omfattende 4 012 arbeidere, hvorav 3 643 organiserte.

I 1929 omfattet arbeidsstansningene 2 758 arbeidere, hvorav 2 262
organiserte.

®om det vil sees av sammendragene, skyldes krav om overenskomst
66 konflikter omfattende 2 743 arbeidere. 6 konflikter omfattende 342
arbeidere skyldes opsigelse av overemskomst og lgnnsreduksjon.

Konflikter i andre fag, foreningsrett, uberettigede avskjedigelser
m. v. var arsak til 15 konflikter. Med hensyn til konfliktenes karakter
s& rapportertes 67 streiker omfattende 2 782 arbeidere, 9 sympati-
streiker omfattende 497 arbeidere, 9 lockouter omfattende 723 arbeidere.

Hvad konfliktenes resultat angir, si vil det sees av tabellutdra-
gene at i 66 rapporterte konflikter omfattende 8 254 arbeidere, hvorav
2931 organiserte, blev arbeidernes fordringer i det vesentlige gjen-
nemfgrt.

14 konflikter omfattende 349 arbeidere, hvorav 326 organiserte,
pigikk ved irets utgang.

2 konflikter omfattende 36 arbeidere, hvorav 36 organiserte, blev
hevet uten resultat. -

Av hovedresultatenes sammendrag vil det sees at lgnnsreduksjon
err beregnet i 3 overenskomster omfattende i alt 65 arbeidere.

I 2 av disse kom det til arbeidsstans omfattende i alt 59 arbeidere.
Den gjennemsnittlige lgnnsreduksjon for disse arbeidere var kr. 136.81
— hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis overenskomster
blev ordnet uten arbeidsstans var kr. 120.00.

Lgnnsforbedring er beregnet i 135 overenskomster omfattende i alt
18116 arbeidere.

I 25 av disse kom det til arbeidsstans omfattende i alt 2 011 arbei-
dere. Den gjennemsnittlige lgnnsforbedring for disse arbeidere var
kr. 157.98, hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis overens-
komster blev ordnet uten arbeidsstans var kr. 128.00.

Konfliktenes z'ixlsak :

1 E% Antall Derav Tapte
b ;"g‘ arbeidere | medlemmer [atbeidsdager
Krav om overenskomst . . . . . . . .. 66 2743 2 437 142 728
Opsigelse av overensk. og lonnsreduksjon 6 642 599 28 694
Konflikt i andre fag . . . . . . . . . .. 8 477 159 8937
Foreningsrett, avskjedigelser m. v.. . . 7 150 148 24 438
I alt | 87 4012 3 643 204 797
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Konfliktenes karakter:

g
e ] Antall Derav Tapte
L g arbeidere | medlem mer|arbeidsdager
-
SIFCTKE 3Tl lpilnl i phis iy e g Vg 76 2782 2479 150 175
Sympatistreik . 5. F il n s e v 9 497 471 9129
Hockoute g Ky R N S 9 723 665 44 939
Blokage .. 2 te Rer t ater wov: al ans ety 2 10 10 554
I alt 87 4012 3 643 204 797
Konflikter avsluttet pa folgende basis:
=&
Avslutningsbasis E-g Artiall Deggy Tt
g <"§ atbeidere | medlemmer [arbeidsdager
Konflikter avsluttet med overenskomst . . .| 71 3 627 3 281 137 881
Konflikter avsluttet uten overenskomst . . . 2 36 36 6370
Konflikter som pagikk ved arets utgang . .| 14 349 326 60 546
I alt| 87 4012 3 643 204 797
Konfliktenes resultat:
_§
Resultat = Antall Derav Tapte
5% arbeidere | medlemmer |arbeidsdager
-
Arbeidernes fordringer i det vesentligste
glennentEprt s L Uao ! it 5 i e e &t e 66 3254 2931 127 342
Loennsreduksjoner . . . . . . . « . . . . . 5 373 350 10539
Hevet uten resultat . . « « « '« v o + o = = « 2 36 36 6370
Pagikk ved arets utgang . . . . . . . . . . 14 349 326 60 546
Fealty 87 4012 3 643 204 797

Foruten de i tabellene I og II omhandlede lgnnsbevegelser og
arbeidsstansninger er det under irets virksomhet behandlet — saker

omfattende arbeidere, hvorav

lgnnsbevegelser, som enten avsluttedes uten overenskomst,

eller utsattes m. v.

Det har i 1930 veert behandlet fglgende siidanne saker:

organiserte — vedrgrende

bortfalt
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. Antall  Derav
arb. org.

d) Awsluttet uten overenskomst, bortfalt, utsatt m. v.

Kommuneforbundet :
1. Rikshospitalet. Godkjent krav om oprettelse av

overenskomst. Utsatt inntil videre . . . . . . 81 81
2. Fana Elektrisitetsverk. Overenskomsten opsagt.

Borthalts, | s e e el p, S W 9 9

Kjemisk Industriarbeiderforbund:

3. Seterens Kvartsbrudd. Godkjent krav om over-
enskomst. BoRbRalii (& 2 ot ros v 5e rehe Mo ws 10 10

Matros- og Fyrbot;zrunionen:

4. A/S Skiens Dampskibsselskap. Godkjent krav om
oprettelse av overenskomst. Bortfalt . . . . . 18 18

Mobelindustriarbeiderforbundet:

5. Kurvmakermesterne i Oslo. Overenskomsten op-
sagt av arbeidsgiverne. Konkurs. . . . 40 40
Mgbelsnekkerne, Moss. Godkj. lennskrav. Bortf 10 10

=

Stenindustriarbeiderforbundet:

7. Akers kommunale Stenhuggeri, Grorud. Godkjent
krav om overensk. Streik. Bedriften nedlagt . . 20 20

Tekstilarbeiderforbundet :

8. Devold & Co. A/S, Namsos. Opsagt av arbeids-
giverne. Bortfalt . . . . . 20 16
9. Trengereid Fabrikker. Godkj. lonnskrav Utsatt 65 43

Transportarbeiderforbundet :
10 A/S Kleivdal Larfabrikk, Bergen. Godkjent

lonnskrav. Utgatt. . . . . . 2r=g T ve z 5
11. Irgens Transport, Bergen. Godk]ent lonnskrav
Bortfalt. . . . . : 5 5
12. Dampsklbsekspedlmrene, Bergen Godk]ent lenns-
krav. Bortfalt . . . . e R 20 20
13. Rutebileier Jacobsen, Halden Godkjent lenns-
KRANA HGTAT o e et e v Uae e ST e, e T Lo 6 6
Tilsammen 306 280




10.

11.

12.
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Antall
arb.

e) Godkjente krav om gjennemforelse av overens-

komster, ikke ferdigbehandlet ved drets utgang.
Arbeidsmandsforbundet :
Valberg Makadam A/S, Kragere. Godkjent krav.
Ikke avsluttet ved arets utgang . . . 125
Opdal Stenindustri. Péagikk konflikt ved arets
U R Loy - E SR R - PO 45
Bokbinderforbundet :
Bokbindermester Sigurd Moss. Blokade pd grunn
av organisasjonsforhold. Pagikk ved drets slutt. 8
Bygningsarbeiderforbundet :
Holstad Teglverk. Konflikt ang. organisasjons-
retten pagikk ved 4rets slutt. . . . et s 50
Voss Skiferbrudd. Godkjent lennskrav Streik
pagikk for oo 61
Skiferbrudd Otta, Bragerhen og Ryen Godkjent
lgnskrav. Pagikk . . . . . . T MR e 15
Elektrikker- og Kraftstasjonsforbundet:
A/S Energi, Oslo. Godkjent krav om overens-
komst. Streik pAgikk o ‘e s = ooq e w0 e 1
Formerforbundet :
Myrens Verksted og Steperi. Opsagt av arbeids-

giveren. Lockout pagikk ved arets slutt . . . 52
Bjornerud Maskinfabrikks Steperi. Krav om
fijernelse av streikebrytere. Streik pigikk ved

arets slutt . . . . o 2
A/S Granatfabrlkken, Sandef]ord Godk] krav
om overenskomst. Streik pagikk ved arets slutt 8

Gullsmedarbeiderforbundet :

Brodr. Nilsen, Oslo. Godkjent krav om overens-
komst. = Streik pAgikks s srts o olieioey ate = bl 12

Jern- og Metallarbeiderforbundet :

Bjornerud Maskinfabrikk. Konflikt ang. fjernelse
av streikebrytere. Streik pagikk . . . . . . . 23

Derav
org.

80

32

50

61

15

52

142

23




13.

14.

15.

16.

17.

18.

1198
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Kjemisk Industriarbeiderforbund :

Nordland Portland Cementfabrikk. Overens-
komsten opsagt av arbeiderne. Pagikk ved
irets slutt I o e
Norsk Krystallindustri, Magnor. Godkjent krav
om ny overenskomst. Streik pagikk ved arets slutt

Tekstilarbeiderforbundet :

Eides Ullvarefabrikk, Levanger. Godkj. lgnns-
krav. Konflikt pagikk ved arets slutt
Spjelkevik Snere-, Not- og Garnfabrikk. God-
kjent krav om overenskomst. Streik pagikk ved
arets slutt

Transporlarbeide’rforbundet :

A/S Stavanger Rutebilselskap. Godkjent lenns-
krav. Pagikk ved arets slutt . . . . . . .

Lorenskog Kommune. Godkjent krav om opret-
telse av overenskomst. Pagikk ved arets slutt.
Det Bergenske, Stavangerske, Nordenfjeldske,
Vesteralske D/S og A/S Spanskelinjen. Godkjent

krav om oprettelse av overenskomst. Pagikk.

Tilsammen

Antall  Derav

arb. org.
110 103
27 18
20 16
60 48
119) 7
5 5
500 500
1136 1041

Sammenlignet med tidligere ar stiller ,ikke ferdigbehandlede®
lennsbevegelser sig siledes ved hvert ars utgang:

Ar Antall Antall Antall
bevegelser arbeidere organiserte
1930 .« 5 'wve 19 1136 1041
19200 ST Pass’ = 15 1265 842
1928 S i) il 22 544 527
VG20 e 2 S e e 23 781 688
1926 =S o 5 e 22 2675 2164
1925 e e uc 13 973 625
1920 S it 31 3 689 3128
19280 % S atelass 26 17500 15076
(11322 T 10 3037 2962
G T 79 40 796 32 410




Tabeller
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
28 | &) $9.
".E. . ; ) Lenn efter §§ Eé é;:
é‘ Organisasjon, sted og bedrift = § E ti(hi'gn:re . iomat é E Eé -gg,:
5 - | %% = 2| AF:
E
1 2 3 ‘ 5 =t 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelenn ukelenn pr- time
Norsk Arbeidsmandsforbund.
Pr. maned
1| Det Nye Teater, rengj.kvinnene . 8 3 E 130.00 = = 2 880
2 | Frantsefoss Kalkmelle, Sandvika] 15 12 - |1 1.30—1.40 - - -
3| Framfjord Tale Mill, Sogn 20| 20 - 0.90 5 5 g
4 | Shyger og Julsrud Feltspatgrube| 22| 22 = 0.90 = - -
5| Nygardsvasdraget, Narvik. . . 133 80 - | 1.40—1.50 - - -
6 | Lillestrom kommune, det ekstra-
ordingre vinterarbeide . . . .| 40| 40 - 1.15 -
7| Knaben Molybdengruber . . . .| 105| 99 - | 0.84—0.94 - 4 e
8| Drag Feltspatgruber, Salten 23| 20 - | 0.80-—0.90 - - -
9| Store Norske Spitsbergen Kull-
KOMPANiL % o155 5 fe) ot sl soo s 344| 158] 1.12—1.40 | 1.12—1.40 - - -
10| Eidsvoll Almenning . . . . . . . 11 11} 0.90—1.00 | 0.90—1.00 - - -
Tilsammen | 721| 465 2 880
Norsk Baker- og Konditorforbund.
11 | Smith Sivertsens Bakeri og Kon- Pr. maned Pr. uke
diton] . hRier e g e 15| 15| 125.00-165.00 | 30.00-40.00( 8.00 - 6 000
12| Odda Bakeri og Konditori 6 6]64.74-86.09 | 64 74 -86 09 - E -
13 | Kristiania Bredfabrik A/S. . . .| 21 21 | 64.35-73.95 | 64.35-73.95 - - 600
14 | Sauda Bakeri og Konditori . . .] 10| 10 50.00 63.00-67.00 - - 7 500
Tilsammen 52| 52 14 100
Norsk Barber- og Frisersv.forbund.
Kr.
15| Oslo Friserlang . . . . . . . . . 200| 75|55.00-70.00 | 55.00-70.00 - [2.25 =
16 | Barberm. Jorgensen, Oslo 2 2 - 155.00-70.00 - - -
17 — A. F. Olsen, Oslo . . . . 3 3 - 155.00-70.00 - - -
18 — Daniel Ystenes, Aalesund D) 2 - 145.00-60.00 - - 3
19 — Sverre Stenersen, — 1 1 - 145.00-60.00 - - -
20 — Olava Gausdal, — 1 1 - 145.00-60.00 - - -
21 — Alf Larsen, - 1 1 - | 45.00-60.00 - - =
22 — Eivind Tafjord, — 1 1 - 145.00-60.00 - - =
23 — Aksel B. Larsen, — 1 1 - | 45.00-60.00 - - -
Tilsammen | 212 87
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oprettet i 1930.

Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie g
elligdagsarbeide idager |5 o |4
Ov S E“E ]
erens- = o
efter | komstens v % |5% EE e .
tidligere | overensk. | varighet. ™ A ¢ | 5t |28]-¢]. 5 Anmerkninger
timer timer tidligere ook = £~ 5 z °ls s h
10 11 12 13 14 15 16 17 | 18 19 20
Ret Pct.
= 42 | 31-8-3L - 1.25 pr. time - 14 | ja |nei| ja
- 48 | 31-3-31 - 25-50-100 - 8] ja |nei|nei
- |46 og 48| 1-7-32 - 25-50-100 - 8] ja|nei| ja
- 48 | 1-7-31 - 25-50-100 - 6| ja |neijnei
- 48 | 1-11-32 - 25-50-100 -| 12]ja|nei|nei
- 35 | 1-7-30 - 25-50-100 -1 12] ja |nei|nei
48 48 [ 31-3-31 | 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 | 1-1-31 25 25 - -|ja| ja|nei
48 48 [ 1-10-31 | 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei| Prolongert
48 48 | 1-9-31 - - 4 4] ja| ja|nei Do.
51 48 | 30-4-31 - 25-50-100 | 12| 12]ja|nei|nei
48 48 | 30-4-31 50-100 50-100 12| 12| ja|ja|nei| Fri arbeidsdrakt og vask
av denne.
48 48 | 30-4-31 50-100 50-100 12| 12]ja| ja|nei
48 48 | 30-4-31 - 50-100 - 12] ja [nei|nei| Fri arbeidsdrakt og vask
av denne.
10 % av
48 48 | 1-9-30 = 180.00 10 10| ja | ja |nei| Ekstrahjelp kr.2.00pr. time
48 48 | 1-9-31 - 50 - 10 | ja |nei|nei| Ekstrahjelp. Bare organi-
sert arb kraft benyttes.
48 48 | 1-9-31 - 50 -| 10} ja|nei|nei Do. Do.
51 48 | 27-5-31 - 50 -| 10])a |neijnei
51 48 | 2-6-31 = 50 -| 10} ja |neinei
51 48 | 4-6-31 - 50 -| 101 ja|neijnei
51 48 | 5-6-31 - 50 - 10| ja |nei|nei
51 48 | 6-6-31 - 50 - 10| ja |neijnei
51 48 | 6-6-31 - 50 -| 10] ja |nei|nei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
bobo E| 5w .

, 5 Lenn S8 | wd E::
E . : = 11z E efter BE | U8 5=y
g Organisasjon, sted og bedrift = s E Lenn overenskomst | E £ 5 e
5 - | 33 tidligere <8 £ gdg

E =i =
1 2 3 4 5 6 7 8 )
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelenn ukelenn pr.time
Norsk Bokbinderforbund.
Menn
24 | Andfossen Bruk, Brandbu 49| 47 - | 54.24-65.76 - - -
Kvinner
20.16 -41.76
Menn
25 | Kambo Emballagefabrikk . . . .| 10| 10 - | 54.24-65.76 = = -
Kvinner
20.16-41.76
Tilsammen 59| 57
Norsk Bygningsarbeiderforbund.
26 | A/S Kongsberg og Oplands Tre-
varefabrikks. .. %"y 8, 15 15 1.28 1.35 7 - 2310
27 | Lommedalens Trevarefabrikk . .| 12| 12 1.20 1.30 10 - 2640
28 | Trondhjems Aktieteglverk. . . .| 23| 18 57.80 57.80 - - -
1.08 1.08
29 | Gulbergsiden Trevarefabrikk . .| 18| 12 1.18 1.18 S - -
30 | Stavanger Malermesterforening .| 35| 25| 1.45-1.55 | 1.45-1.55 5 - -
31 | Ole Andr. Lillo Olsens sandtak,
GLefSenl. j« + 5. % s i1 o s bie 8 8 - 1.30 - [17.65 g
32| Bygm. 8. T. Lie, Hoyanger 7 3| 1.20-135 | 1.42-1.65 249 |- 3 696
33 | Rakkestad Tegl\erk Rakkestad .| 40| 30 42.00 48.00 kr.6.00| - 8520
34| R. W. Thorbjernsens Sandforretn.,
(TP, B e e S Y s v - 10 10 - 1.40 - |26.04 -
35| A/S Nordby Bruk, Ralingen 18| 10 0.90 0.90-1.00 10 7700
36 | Malermesterne, Skien . . . . . 28| 23| 1.30-1.40 | 1.35-1.45 5 - 3080
37| Bratsberg Teglverk, Skien . 15| 10 1.15 1.15 1 c 5
38| Heggedal Trevarefabrikk . . . .| 11 9 1.37 1.37 5 =
39 | Byggmesterne, Larvik. . 170 | 150 | 1.50-1.55-1.65 | 1.55-1.65 5 - | 18700
40 | Spikkestad Teglverk . . . . . . 39| 29 60.00 60.00 - - c
1.00 1.00
41 | Norrona Isolasjonsfabr., Moss 18| 14 1.25 60.00 10 | - 3960
1.35
42| A/S Borregard Teglv., Sarpsborg| 40| 29 59.00 59.00 ¥ c 7
0.95 0.95
43 | Sten-, jord-, cement- og murarb.,| _
TonShergimuata: irs acre: & ra og 38| 28| 1.40-1.45 11.49 4o0g| - 5434
9
14| Byggmesterne, Tonsberg Trearb.] 30| 20 1.57 11.61 41 - 2 640
45| Malerne, Drammen . . . . . . . 32| 17| 1.10-1.46 | 1.43-1.53 [330g| - | 14080
7
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oprettet i 1930. (Forts)
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie |4
elligdagsarbeide idager |E Jo_|o
L.l8E|=
Overens- . 1232E|2
efter komstens v = 1235128l )
tidligere | overensk | varighet ) S |8El.2].& Anmerkninger
timer timer .. efter 2| £ |50|55|83
tidligere overensk. 3|11z [PsC
10 11 12 13 14 15 17 |18 | 19 20
Pct. Pct
48 48 |31-3-31 - 50-100 - 14| ja |nei|nei
48 48 | 31-3-31 - 50-100 -| 14]ja|nei|nei| Bedriften gikk inn i N.A.F.
48 48 | 1-6-30 = 25-50-100 8 8] ja|nei|nei
- 48 | 1-6-30 - 25-50-100 - 8] jJa|nei|nei
48 48 |31-3-31 | 25-50-100 | 25-50-100 [ 6] ja| ja|nei| vesentlig akkord.
48 48 | 1-3-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| jalja |nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12] ja|ja |nei
- 48 | 1-4-31 - 25-50-100 6| 12] janei|nei| vesentlig akkord.
- 48 | 1-4-31 = 25-50-100 = 121 ja |nei|nei
- 48 | 30-4-31 - 50-100 - 6] ja Inei| ja | Vesentlig akkord.
- 48 | 1-4-31 - 25-50-100 -| 12} janei|nei Do.
48 48 [30-4-31 | 25-50-100 | 25-50-100 9 9| jalja|nei Do.
48 48 [31-3-31 | 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| )a |nei
48 48 | 1-5-30| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| ja |nei| Vesentlig akkord.
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8] ja ja nei
48 48 |31-3-31 50-100 50-100 12| 12| ja|ja|nei
48 48 | 30-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 6 6] ja| ja[nei| vesentlig akkord.
48 48 | 1-4-31 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei Do.
48 48 [30-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12] ja| ja |nei Do.
" 48 48 | 1-5-31] 25-50-100 25-50-100 6 6| jaljalja| : ikl feriegodtgjorelse.
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 6 6] ja]jalja] ! inkl feriegodtgjorelse og
verkteigodtgjerelse.
« 48 48 | 1-4-31 - 25-50-100 | *12| 12| ja nei|nei| 1 7 ore i feriegodtgjerelse,

nu 4.5 pct.




Tariffoverenskomster

Tabell I.
Antall arb.

c e B8 g = [
E £ Lonn %..i:'l g% %;x
S Organisasjon, sted og bedrift = s E Lenn efter B |28 | £F=
5 = | E8B tidligere overenskomst | 'E£ |ES| EZg¢

- | =% <8 | 3| 37
E -
1 2 3 4 5 5 7 (] 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct
ukelgnn ukelenn pr. time
46| A/S Vormens foren. Teglverker .| 49| 39 0.80 0.85-1.00 | 50g | -
47 | Kongsvinger kommune, sten-, 20
jord- og cementarb.. . . . . . 7 7 1.00 1.35 35| -
48] 0. W. Aasbergs stenbrudd, 9.Aker 1 4 1.30 1.40 10 | -
49 | A/S Osterhausgt. Hovleris trevare-
fabrikk, Oslo . . . . . . . .. 25| 20| 1.19-1.42 | 1.22-1.47 i (e
50 | Ringvold Teglverk, Sandvika . .| 25| 25 61.20 61.20 - -
1.25 1.25
51 | Hoyenhall Teglverk, O. Aker . 40| 30 61.20 63.00 6
1.25 1.25
52| A/S Alna Teglverk, Alnabru. . .| 90| 80| 1.25-1.66 65.00 - -
1.25-1.66
53 | Hovind Teglverk, Oslo . 80| 75 68.50 72.00 71 5
54 | A/S Svelvikstrommens Sandforr, 1.23 1.30
A/S Svelviksand og A/S De nor-
ske Sandstensfabr. . . . . . . 25| 25 1.25 1.25 - -
55 | Byggsnekkerm., Oslo . . . . . . 200| 180 1.30 1.35 5| -
56 | Bergens Kommune . . . . . . . 15 15 1.37 1.43 6 -
57| A/S Butikkmonteringen, Oslo . .| 15| 15 1.59 1.64 5 -
58 | Blikkenslagerne, Bergen 35| 30 1.53 1.53 - -
59| O. Johansens Trevarefabr., Molde| 18| 10| 0.80-1.00 | 0.85-1.05 5| -
60| Norsk Essenasfalt Co. AS Oslo] 15| 15 1.40 1.50 10 | -
61| Ove Skiferbrudd, Otta . . . . . 25| 17 0.50 0.75 Pr.dag| -
2.00
62 | Vestfossen Trevarefabrikk. . . .| 12| 10 1.37 1.37 - -
63| Byggmesterne, Arendal . . . . . 80| 51| 1.40-1.15 | 1.45-1.30 {150g| -
5
64 | Hedmark Cementvarefabr., Hamar, 5 5 1.00 1.15 15 -
65 | Nyhuset Bruk, Adalsbruk st. . . 6 4 1.05 1.20 12| -
66 | Brumundal Trevarefabr. o 5 1 0.80 1.20 14| -
67 | Hokksund Trevarefabr.. . . . . 15( 13 1.35 1.35 = -
68 | Nygard, Kristiania og Aker Tegl-
verker, Oslo . . . . . . ... % 120f 10 61.20 63.00 - 5
1.25 1.25
69 | Bryn Teglverk A/S, ©. Aker. . .| 55| 50| 61.20 63.00 -1 5
1.25 1.25
70| A/S Fredrikstad for. Teglverker.| 350| 250 59.00 59.00 - -
0.95 095
71 | Brogatens Bygn.magasin A/S . . 3 3 1.25 1.40 15| -
72| A/S Treemballagen, Bergen . . .| 26| 24| 0.60-1.10 | 0.60-1.15 5| -
73 | Byggmesterne, Porsgrund . . . .| 65| 50| 1.50-1.20 | 1.47-1.38 | 8 og -
25
74 | Byggmesterne, Rjukan . . . . . 23| 13 - 1.50-1.53-1.63 . =
75 | Parkettleggerne, Oslo. . . . . . 35| 35 1.85 1.85 ot R
76 | Rorleggerm. B. Sorensen og B. Minstelonn Minstelenn
Wright, Porsgrund . . . . . . 18| 15 1.21 1.25 =id .
1.47 1.52
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oprettet i 1930. (Forts.).

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |+«
elligdagsarbeide i dager |E |wala
S |s=l8
ﬁ)verens- E% %"5 Em
tidligere ovglf':nrsk. v(:;llsg(;:ts efter H ._'E’ gg ‘:“'_E EE Anmerkninger
timer timer tidligere overensk. N e E oolgt &%
2% (2 |53]s
a 1> =
10 11 12 13 1 15 16 | 17 18] 18 20
Pct Peth
48 48 | 30-4-31 25 25-50-100 = 6| ja|nei| ja| Vesentlig akkord.
48 48 | 1-4-31 - 25-50-100 = 12| ja |nei| ja
48 48 | 1-4-31 - 25-50-100 -| 12| ja[neijnei| Vesentlig akkord.
48 48 |31-3-32| 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
48 48 |30-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja | ja |nei| Vesentlig akkord.
48 48 | 30-4-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei Do.
48 48 | 30-4-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei Do.
48 48 | 30-4-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja [nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja |nei
48 48 | 31-3-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja|jalja
48 48 | 30-6-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja |nei
48 48 |31-3-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
48 48 [31-3-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
48 48 | 31-5-31 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 | 1-1-32 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei| Vesentlig akkord.
48 48 | 1-5-32 - - - - | ja |nei| ja Do.
48 48 | 30-4-31 25-50-100 25-50-100 8 8]ja|ja|nei
48 48 | 30-4-31 = 25-50-100 = 12| ja |nei|nei
48 48 | 31-3-31 = 25-50-100 -1 10| ja |neijnei
48 48 | 1-5-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12|jaljalja
48 48 | 1-5-31 ° 25-50-100 = 8| )a |nei| ja
48 48 | 30-4-31 25-50-100 25-50-100 8 8| ja|ja|nei
48 48 | 30-4-31 25-50-100 | . 25-50-100 | 12 12| ja|ja] ja| Vesentlig akkord.
48 48 | 30-4-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12|ja|jalja Do.
48- 48 |30-4-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja|ja|nei
48 48 | 1-4-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12 ja neilnei
48 48 |30-4-32| 25-50-100 25-50-100 8 10| ja]jalja
48 48 |30-4-31 S 25-50-100 = 12| ja |neijnei
48 48 | 1-4-31 25-50-:100 25-50-100 | 12 12 ja llei ja
48 48 |31-7-31 - 50-100 12 12| ja |neijnei| Vesentlig akkord. Akkord-
tillegg pa endel satser.
48 48 | 30-4-31 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja |nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb,

: ww | | 55
£ .‘E; L?tnn Eg g'ﬁ 'g:;
g ; ZHE=DI S
E- Organisasjon, sted og bedrift = EE til&g;:re over:nsil;)ms( _E_ g £S E»E:

= | °% <3 | ®sme
E - | -] -8
N 2 3 4 5 8 7 8 ]
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelonn ukelenn pr. time
77| Ganns Potteri og Teglv., Sandnes| 34| 30 1.00 0.96 1. - 1.
78 | Malerm. i Odda og Tyssedal 14 12 1.35 11.50 15 | - 4 620
79 | Entreprenorene, Stavanger . . .| 95| 80| 1.38-1.40-1.47 | 1.38-1.40-1.47 - = -
80 | Byggmesterne, Stavanger . . . .| 70| 60 1.47 1.47 & -
Tilsammen | 2306|1775 225 466
Norsk Centralforening f. Boktrykkere.
81 | Norsk Arbeidsgiverforening'. . .| 1500|1500 | 64.34-76.92 64.34-76.92 - - -
82 | Oslo-avisene samt firmaer uten-
for N: A S 53 S e o 1700 | 1700 - | 74.00-86.75 - - | 221 000
Tilsammen | 3200 | 3200 221 000
Norsk Elektrikker- og Kraft-
stasjonsforbund.
83 | Tonsberg Telefonforening. . . .| 13 11 - 1.30-1.43| 13 0g| - 4 680
23
84 | Vardal Elektrisitetsverk . 3 3 -| 1.10-135|200g| - 1678
25
85-91 | 7 installasjonsfirmaer i Oslo 40| 40] 1.25-1.45| 1.25-1.45]| Gjsn.| - 2 880
15
92 | Aust-Agder Kraftverk pr. Arendal| 16 16 -1 1.27.5-135| 10 0g | - 6 960
27.5
93 | Zinkkompaniet, Eitrheim . . . .| 23| 23 - 1.36-1.59 | SBog - 6072
16
94| A/S Hoyangfaldene . . . . . . . 10 8| 1.24-1.52| 1.30-1.58 6] - 1440
95-100 | 6 installasjonsfirmaeri Kr.sand S.| 14| 14 - 1.50 - - -
101-106 | 6 installasjonsfirmaer i Kr.seund N.| 10 7 - 1.45 © - 1200
107 | Gustav Andersens Elektr. For-
retning, Aker . ... ; + . . ;. . 2 2 2 - 1.45 - - -
108 | Tune Elektrisitetsverk 7 7 1.50 1.50 - - -
109 | Tromseo Elektr.verks Kraftstasjon 6 6 - 13400, 3 600, - - -
4000
110 | Nes komm. Elektr.verk . . . . . 5 5 - 1.15-1.35| 150g | - 2160
25
111 | Lagerarbeiderne hos Per Kure A/S 6 6| 62.00-69.00 70.00 4.58 - 1404
pr. uke
112 | A/S Bjolvefossen, Aalvik 4 4 1.33 1.45 12¢f - 1152
Tilsammen | 159 29 626




S
oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie %
Eelligdagsarbeide i dager E vels
Overens- gg EH g
tidligere Ov:lf,l:nrsk 52:;‘;&5 £ s ..':'n. Eg g‘?‘i :‘E Anmerkninger.
A ! 5 = -1
timer | “fier tidligere o, i 2 %‘:’; B 3;:';; 53
2| G F e
10 11 12 13 14 15| 18 J17) 18] 19 20
Pct Pct.
48 48 [15-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 6 6]ja]ialja] 1 Reduksjon kr.2312 ialt.
48 48 | 15-4-31 - 25-50-100 . - | ja|reijnei] 1 inkl feriegodtgjerelse.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja|nei|nei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja |nei|nei
45-48 | 45-48 | 31-3-31 50-100 50-100 12 12| ja| ja|nei
45-48 | 45-48 | 31-3-31 | 50-100-150 | 50-100-150 | 12| 12| ja|ja |nei
48 48 | 1-5-31 - 50-100 -| 12] ja [neil ja | M50 40 et ey
. ¥ . L|nnt|l 3dmdr -
- -6- - - - om SOm
48 | 1-6-31 50-100 12] ja |neijnei ﬂs';‘!;th}ue"z egg;rymsulykke H
48 48 |15-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8| 10]ja| jalnei| 1 1 ny overenskomst.
3 6e = = 1 il 3 L d kd
48 | 1-6-31 25 og 100 121 ja |nei| ja Bs'l'(f;l;:s egc;r);ﬂsﬁ;‘;kﬁgﬂz
A . inntil 3 mdr.
o E 2 = 3 e - Ine1j neijnel| 1 Muntlig avtale.
48 48 |15-8-32| 25-50-100 [ 25-50-100 | 12| 12]ja|ja|nei
- 48 | 1-7-31 - 25-50-100 -| 101 ja |neijnei
- 48 | 15-5-31 - 25-50-100 -| 101 ja [nei|nei
- 48 [15-5-31 = 25-50-100 - 10| ja [nei} ja
48 48 | 1-7-31 50-100 50-100 2 uker |ja|ja|nei| Prolongasjon Opsagt av
Arb.giverforeningen.
- 48 | 1-10-31 - 50-100 - |3 uker| ja [nei|nei| Alderstillegg + fritt hus,
lys og brenne.
- 48 |innt. v. - 25-50-100 - 8 Ineilneifnei| Muntlig avtale.
48 48 | 1-7-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 10 (2 uker | ja | ja |nei
48 48 | 15-8-32 | 25-50-100 | 25-50-100 | 10 |2 uker | ja | ja [nei| 100pct. tillegg for ordinzre
skift jul, nyttar, paske og
pinse.




Tabell I. Tariffoverenskomster
A‘ntall arb.
g 3] ::': '§= =
= 5 Lenn 52 N5 s
2 Organisasjon, sted og bedrift - >E Lenn efter T &_’ ° u;,:-!i
= a1 (5 tidligere | overenskomst | EZ S| EX.
' <s | 3| s5g°
E o <
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelenn ukelenn pr.time
Norsk Formerforbund.
113 | Chatrineholm Steperi, Tistedalen. 4 2 - 0.90-1.02 - - -
114 | Smedgatens Jernstaperi, Oslo . 10{ 10 - 0.90-1.02 - - -
115 | Moller & Larsens Stempelstﬂpen,
Oslo . . e I 3 3 - 0.90-1.02 - - -
116 | Berums Verk . . . . . . . .| 34| 33 - 0.90-1.02 6 5 -
Tilsammen| 51 48
Norsk Gullsmedarbeiderforbund.
Menn Menn
117 | Landets Gullsmedverksteder 662| 512] 1.05-1.35 | 1.15-1.35 5 -
Kvinner Kvinner
0.80-0.85 | 0.85-0.90
Norsk Hevleriarbeiderforbund.
118 | Maskinsnekkerne i Oslo. . . . . 43| 43| 1.35-1.87 ] 1.40-1.92 5 - 5160
119 Rena Bruk .. = cimieieias i 90| 78| 0.77-0.87 | 0.77-0.92 7 -| 7560
120 | Bakkes Kassefabrikk . . . . . . 30| 25| 1.30-143 | 1.37-1.48 |50g7 -1 4320
121 | Helleb&k Sagbruk, Kongsvinger.| 13| 10| 0.80-1.15 | 0.80-1.15 - -
122 | Lillehammer Dampsag og Hovleri| 87| 86| 0.97-1.15 | 0.97-1.15 - - -
123 | Berums Verk og Hevleri. . . .| -31| 31 0.96 0.97-1.08 - - 4 800
Tilsammen | 294 | 273 21 840
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund.
124 |'Serensen & Balchen. . . . . . . 90| 79 - 1.00-1.50 - - =
125 | Henry Oknes Harpunfabrikk,
Bandefjordl Gl a7 mi o 10| 10 - 1.35-1.55 - B
126 | Stavangerske D/S Selskap 30| 30| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - -
127 | Bergenske D/S Selskap 180| 160| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 . - °
128 | De forenede Hesteskofabnkk
Sarpsborg . . . . . .. ... 9 9 1.02 1.02 - - -
129 | Orens mek. Verksted, Trondheim.| 100 80| 0.98-1.11 | 0.98-1.11 - E -
130 | Vatvedts mek. Verksted, Sarps-
DORE=". = MR et v i 15| 15| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - - -
131 | Smedene Trondheim . . . . . . 30 20 1.13 1.20 - - 3 600
132| K. K. Liens Plogfabrikk, Arendal.| 25| 22 - 0.90-1.02 -
133 | Era. Stal og Jernvarefabrikk . 40| 35 - 1.02 - =
134 | Brusveen Fabrikk, Gjovik. 550 | 500 - 0.90-1.02 - - -
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg f tid, natt- Feri %
e ) o e P
Overens- ] 5E %“é :§.\,
tigere | ity | Samsen R PR 1= 1 pe—
timer timer tidligere overensk: e = Cleels=
3 2le |2l
b °PE°E
10 1 12 13 14 15 | 18 17| 18| 19 20
Pct. ‘Pct.
- 48 [30-3-31 - 25-50-100 - 8| ja|nei] ja
- 48 |31-3-31 - 25-50-100 - 81 ja |nei|nei| Bedriften nedlagt.
- 48 [31-3-31 . 25-50-100 | -| 8| jafnei| ja
- 48 | 1-5-31 - 25-50-100 6 8| ja |nei|nei
48 48 [1-10-31 25-100 25-100 12 12| ja | ja nei| Tillegget gjelder kun gifte.
48 48 | 31-8-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8]jaljalja
48 48 | 1-5-31 - 25-50 : 6]ja|ja|nei
48 48 | 1-1-32 - 25-50-100 - 81| ja |nei|nei
48 48 | 1-5-31 = 25-50 - 8| )a |nei|nei
421/2-48 |421/2-48 | 15-4-31 | 25-50-100 | 25-50-100 8 81 ja |nei|nei| Forbedring for ekstra-
- 48 | 31-3-31 = 25-50-100 - 8| ja [nei|nei] arbeidere.
48 48 |30-4-31 - 25-50-100 -| 12]ja|nei| ja
48 48 | 1-2-31 : 25-50-100 : 8] ja |neijnei
48 48 | 1-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
18 48 | 1-3-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja|ja|nei
48 48 [ 19-4-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 [20-4-31| 25-50-100 [ 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
18 48 | 1-4-31 e 25-50-100 - 8| ja nei|nei
48 48 | 31-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 | 1-5-31 - 925-50-100 | -| 8]ja|nei| ja
= 48 | 31-3-31 = 25-50-100 i 8] ja [neijnei
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12|ja|ja|nei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb. %
5 E? u:g 53 g
2 Organisasjon, sted og bedrift > E Lenn efter éE 3% EE;
a " = SE " dll-ignel:e overenskomst EE = sl 8=
< =18 P <8 |"3| 83
E oy & |
1 2 3 4 5 6 T 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelenn ukelenn pr. time
135 | Bode Skibsverft, Bode . . . . . 50| 50| 0.90-1.02 | 0.90-1.02 - -
136 | Dahles Garage og Verksted,

Stavanger. . . . . . . . ... 10| 10| 1.00-1.25 | 1.00-1.25 - -
137| A/S Autotrafikk, Oslo. . . . . . 1 3 - 1.00-1.50 - . -
138 | Moller & Larsen, Oslo . . . . . 22 22 - 0.90-1.02 - - -
139 | Lunde & Hofstad Oslo. . . 18 13 - 1.25-1.50 - - =
140 | A. O.Kjellered, Automek.Verksted| 15| 11 - 1.25-1.50 - - -
141 | Nilsen & Robsahm, Oslo . . . . 7 7 - 1.25-1.50 - - -
142 | Lindvigs Bll\erksted Oslo . . 11 9 . 1.25-1.50 - - -
143 | Gustav Thrane Stens Bilv erksted

OS10 Ve g L 7 6 - 1.25-1.50 - -
144 | Qivind Holtans Bilverksted, Oslo| 23| 19 - 1.25-1.50 - - -

Tilsammen | 1253 | 1110 3 600

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb.

145 | Den Elektrokjemiske Industri,

hele landet's <3¢ cninie 5 o > 3800 | 2876 1.10-1.24-1.30 | 1.16-1.30-1.36 6 - 1547 200
146 | Electric Furnace Product Co.,

Satdan . o .0 wmF R N 620| 620 1.45-1.60-1.60 | 1.45-1.60-1.60 . - -
147 | A/S Vadheims Electrochemiske

ab ik ens T A R~ S 1% 46| 46 1993 1.25 - - 7 608

Gutter Gutter
4.43-8.04 | 4.60-8.16
148 | Bjolvefossens Bruksparthandel,

ARk o et T T 255| 255 | 1.16-1.30-1.39 | 1.22-1.36-1.45 6 -1 36720
149 | «Jan» Kjemiske Fabrikk A/S,

Erediikstad {3 s =1 s =0 87 87| 1.42-1.63-1.82 | 1.45-1.66-1.85 3 - -
150 | A/S Stangfjordens Elektrokjemisk

Fabrilcks P, spmie b 40l e 52 52| 1.06-1.34-1.21 | 1.12-1.40-1.27 6 -| 12528
151 | Hovik Glassverk . . . . . . . . 2281 129 1.11-1.18-1.42 | 1.14-1.21-1.45 3 -1 16416
152 | Hadeland Glassverk. . . . . . . 211 | 125] 1.04-1.14-1.24 | 1.07-1.17-1.27 3 15192
153 | Drammen Glassverk . . . . . . 182| 107 1.02-1.40-1.15 | 1.05-1.40-1.18 3%g 25| 22064

1
154 | A/S Chr.a Portland Cementfabr.,
glemmestad’ = Siede = aric sy 352 | 352 1.20-1.64-1.60 | 1.20-1.64-1.60 3 -l 25344
155 | A/S Askim Gummivarefabrikk. .]1100| 395 Menn Menn 4 0g | 6.6|141600
0.96-1.23 | 1.02-1.35 it
Kvinner Kvinner
0.56-0.64 | 0.60-0.68
156 | Risneskalk, Trengereid . . . . . 51 40| 0.90-1.10 100-1.20 10 -1 12240
157 | Kalksten, Stathelle . . . . . . . 35| 35]1.00-1.12.5 1.17.5 - - 8400
Gutter
0.43-0.75
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Feriei |&
flician i dager |5 |uals
“ ‘E)vcrtens- g% %‘é E&
scane erter omstens v é "E.‘_‘m =wn .
h(:il:ﬁee:c ovtei:::rsk varighet. tidligere R g‘ E% gg_ ‘Gg ;g Anmerkninger
overensk. S| %8 |2 -ggu
= 2 = 59 5
10 11 12 13 14 15 | 16 |17 18] 10 20
Pct Pct.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8] jal janei
48 48 |31-8-31 | 25-50-100 | 25-50-100 8 8| jaljalia
- 48 | 30-4-31 - 25-50-100 - 12| ja|nei| ja
- 48 | 1-4-31 = 25-50-100 = 8| ja|neif ja
- 48 |30-4-31 - 25-50-100 = 12| ja |nei|nei
- 48 | 30-4-31 - 25-50-100 12 ja |nei|nei
- 48 | 30-4-31 - 25-50-100 - 12| ja|nei|nei
- 48 | 30-4-31 25-50-100 -| 12]ja[nei|nei
- 48 | 30-4-31 - 25-50-100 -| 12]ja[neijnei
- 48 | 30-4-31 - 25-50-100 -| 12]ja|neijnei
. -50- -50- ! 14 liali il Tillegg f dinzrt sen-
48 48 [15-832| 25-50-100 | 25-50-100 |12-14 | 12-14 | ja | ja |nei ldgggski?trsgrpcl:@s;msf%r;
48 48 |30-9-32 50-100 50-100 |12-14 | 12-14 ] ja| ja |nei Do.
T E X iali il Tillegg f di -
48 48 |[31-7-31 50-100 50-100 12 12]ja| ja|nei ldzggskilf){zggc:??ir;li;:?e
intet.
-8- -50- .50- iali il Tillegg f di -
48 48 [15-8-32 | 25-50-100 | 25-50-100 |12-14 [ 12-14| ja| ja |nei] Ti dzggski?&g;cl{w:;n =
42-48 | 42-48 |31-5-32 50-100 50-100 |i2-14| 12-14 | ja | ja |nei Do.
48 48 |15-8-32| 25-50-100 | 25-50-100 |12-14 | 12-14 | ja | ja |nei| Tillegg for ordinzre son-
48 48 (315-32 | 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja[ja [neif _dagsskiftsopet, forintet
48 48 [31-5-32 | 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12|ja|ja [nei| " i eie k. 15.00 poond.
42-48 | 42-48 |31-5-32 | 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei| Husleiegodtgj. kr.20.00 for
gifte og 10.00 for ugifte.
42-48 | 42-48 | 6-3-31 | 50-100-200 | 50-100-200 |12-14 | 12-14 | ja | ja |nei Dgi”l:"es;“?’ ;ﬂgfr':s-?"c:f
48 48 [31-12-31 25-50-100 25-50-100 8 8 ja|)ajnel sonl%ggc tillegg .lgillggg
for ord. sendagsskift 100
pct. som fer.
48 48 | 1-7-31| 25-50-100 | 25-50-100 6 6]ja|ja|nei
48 48 | 31-5-31 - 25-50-100 - 6| ja |nei|nei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.

3 20 f g| g2,
£ - Lem | 32 |¥g| Ze
% Organisasjon, sted og bedrift = E% ti(ll-l‘i’gn:re overenskontt E‘E‘ E 5 "vég‘;

K <= w| Sz

oy ]
1 2 3 4 5 ] 7 8 9
Time- eller Time- eller Qre | Pct.
ukelenn ukelenn pr. time|
Kvinner Chaufferer
158 | A/S Si-Ko, Oslo. . . . . . . . . 13 10 0.65 1.32-1.47 |15 0g - 7 080
Menn Kvinner 40
0.90 0.72-0.80
Menn
1.30
159 | Hudtwalcker & Co. A/S, Oslo . . 6 6] 53-57-60 | 56-60-68 - - 900
Menn Menn
160 | A/S Solvaskeriet, Oslo. . . . . .| 16| 16 46.80 46.80 2.00 - 1200
Kvinner Kvinner
28.00-40.00 | 28.00-41.00
Menn Menn
161 | Oslo Vaskeri, A/S . . . . . . . .| 20| 20]46.00-60.00|46.00-69.00| 9.00 - 4 875
Kvinner Kvinner og
20.00-38.50 | 28.00-41.00 | 3.50
Menn Menn
162 | Norsk Fjerfabrikk A/S, Oslo . .| 10| 10]60.00-63.00 | 64.00-70.00| 5.00 - 1 900
Kvinner Kvinner og
30.00-35.00 | 33.00-36.00 | 3.00
Chaufferer Chaufferer
163 | Bileier Inge Sand, Sauda . . . . 7 7 1.25-61645 75.40-77.00 - - 2016
1% 1.70
164 | Bileierne O. Skorpe & Wége
Pettersen, Sauda . . . . . . . 3 3160.00-69.00 | 60.00-69.00 - - =
Menn Menn
165 | Grubenes Sprengstoffabr. A/S, Ski] 25| 25| 1.32-1.54 | 1.32-1.70 -t
Kvinner Kvinner
- 0.82 0.82
166 | A/S Mjolner Montagearb., Sauda| 40| 26 1.40 1.40 - - =
167 | Jacobsen Trykkfarvefabrikk og Pr uke
Alna Kjemiske Fabrikk . . .| 22| 22 63.00 67.00 4.00 -| -4400
168 | A/S Meraker Smelteverk Anlegg.] 50| 50| 1.12-1.25 | 1.27-1.37 15 -| 18000
169 | Aunes Lerfabrikk, Trondheim. . 3 3 1.25 1.30 - - 360
170 | .A/S De forenede Feltspatbrudds Gutter Gutter Gj.sn.
Mineralmolle, Sarpsborg 11| 11 0.70 0.87 11 -| 2904
1.10 1.18-1.21-1.25
Skift Skift
171| Mjondalen Kalkfabrikk . . . . . 18 14 54.00 56.00 5 - 600
1.05-1.14 | 1.10-1.15
172| Tangen Bruk, H. P. Jensen, Menn Menn
Blordalt- S S i 27| 27 0.80 1.10 30 0og| 20| 18480
Kvinner Kvinner 20
0.50 0.70
173 | Boverbru Kalkverk A/S,. . . . . 7 T 0.90 0.90 - - -
174 | Tenstikkfabrikkene Agnes, Bryn
og Gronvold . . . . . . . . .| 330 317] 120-1.27-1.36 | 1.30-1.47.1.46 | 10 Og | - -
20




oprettet i 1930.

(Forts.).

55

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |
helligdagsarbeide i dager |E |wnly
2. | &5 (2
Overens- . |EZ|E B2
tidligere ov:r'te::sk. ]:loarlr'llsgtﬁgts efter E ._'E gg ”:'E :§ Anmerkninger
timer timer tidligere ovETeds) = | Z£E [oolgslsw
2| %8 |2 |53z
= > >
10 11 12 13 14 15 18 | 17] 18] 19 20
48 48 | 15-6-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12] ja| ja|nei
48 48 (31-12-31] 25-50-100 25-50-100 8 10} ja| ja |nei
48 48 [31-12-32] 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja |nei
48 48 [31-12-31] 25-50-100 25-50-100 - 12| ja |neijnei
48 48 [31-12-31] 25-50-100 | 25-50-100 6| 10/ ja|nei|nei
48 48 | 30-4-31| 25-50-100 50-100 12 12| ja| ja |nei
48 48 | 30-4-31] 25-50-100 | 25-50-100 6 12| ja| ja |nei
|
48 48 |31-12-31 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12]jaljalja ll}‘?.jusk;(l;gfz)o.i alt pr. ar
48 48 | 30-6-31 50-100 25-50-100 4 12]ja|nei| ja
48 48 | 1-5-32] 25-50-100 50-100 19 12]ja] ja |nei
48 48 | 15-8-32] 25-50-100 25-50-100 | 12 12] ja |neilnei
48 48 | 15-5-31] -25-50-100 25-50-100 8 10| ja|neijnei
48 48 -} 25-50-100 | 25-50-100 8 10| ja |neijnei
48 48 [ 31-3-31] 25-50-100 | 25-50-100 8 10| ja| ja |nei| Tillegg for ord. sendags-
skift 50 pct. som for.
48-56 48 | 15-8-31 - 25-50-100 - 10 | ja |nei|nei
48 48 | 30-6-31] 25-50-100 25-50-100 6 8]ja| ja |nei
48 48 | 31-3-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12]ja| ja|nei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
8| ag=
: 28 | ¥| Bos
£ - : 5 Lonn efter ":'J:'E &3 ‘g=:
g Organisasjon, sted og bedrift g > E Lenn Komst E‘«é = 5 G
5 =z | =E tidligere overensEomstig b gl A
- L <= zZ| sw&
S JISORD ol Tt
E
1 | 3 4 1] 8 17 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelenn ukelenn pr. time
Skift skift
175 | A/S Moss Glassverk . . . . . . 110( 8010.45-11.9010.70-12.15 3 -1 19656
Kvinner Kvinner
0.81 0.81
Menn Menn
1.29-1.33 | 1.32-1.33
Menn Menn
176 | Vaskebjorn Vaskeri, Oslo . . . . 7 7 55.00 47.00-70.00 | 10.00| - 4000
Kvinner Kvinner og
15.00-30.00 | 30.00-46.00 | 12.00
pr. uke
Menn Menn
177 | Boston Blacking Comp. A/S, Bryn 7 7 1.10 1.10-120-1.30 | 10 0g | - 2640
Chaufferer Chaufferer 20
1.30 1.32-1.50
Kvinner Kvinner
178 | Hestbek Christensens Sapefabr. 0.50-0.60 | 0.55-0.60-070
(OF] [ M, DR~ ol 2 400 | 13 7 67.00 68.50 1.50 - 975
179 | Hylla Kalkverk . . . . . . . . . 17| 17 0.84-095-0.89 | 110-1.16-1.24 - 2
180 | A/S T. Backes Kalkstensbrudd,
Mijondalen . awe v 5 ailate v ths 1241212 0.90 1.15 - - 7200
) Gutter Gutter
181 | Titan Co. A/S, Fredrikstad . . .| 10| 10| 0.53-0.96 | 0.52-0.96 6 - 1440
1.34-1.45 | 1.40-1.50
; £
Tilsammen | 7804 | 5833 i"“g%’o
Norsk Kjettindustriarbeiderforbund.
182 | Polsemakermesternes For.,Narvik] 10| 10 - 70.00-80.00 = =
Menn Menn
183 | A/S Norsk Tarmindustri, Oslo. .| 20| 20} 56-68-81 | 56-68-81 - -
: Kvinner Kvinner
47-55-66 | 47-55-66
184 | Bergens Polsemakerm.s forening| 120 50| 60.00-68.00 | 60.00-68.00 - -
185 | Polsemiakermesterne i Moss. . .| 13 13| 60-67-75 | 60-67-75 > - -
186 | Nordmers Slakteri, Kr.sund N. . 8 8160.00-70.00 | 60.00-70.00 - - 2400
187 | O. Torvik, M. Gaupseth og M.
Hoem, Polsemakerier . . . . . 6 5160.00-70.00 | 60.00-70.00 - .
188 | Oslo Polsemakermesterforenings
medlemmer . . . . . . . . .. 310 292 - 72.00-75.00 - - 3000
189 | Fellesslagteriet, O. Aker. . . . . 90| 86 |72.00-75.00 | 72.00-75.00 - -
190 | Oslo Slagtehus, slagtere og tarm-
arbeidere . v o sl A i s 30| 30| Akkord 1 Akkord - - -
191 | Uorg. Polsem.mestre i Oslo. . .| 40| 30 75.00 80.00 - - 4000
Tilsammen | 647 | 544 9400

e e




oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og _Ferie E
helligdagsarbeide i dager s leals
‘:{\- D-.“.; E
; lE)ver:ns- : £T .-_35 (e
t v : |5T|2 2[5 » q
tidligere ov:_ree::sk. vg:gsheel:.s o i g EE 2 § EZ’ ; E Anmerkninger
timer timer tidligere overeTik. -;; = .2 :° s g Chz
2170 E e
10 11 12 13 14 15 16 | 17| 18] 19 20
Pct. Pct
49-48 | 42-48 [31-3-32| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12-14] ja| ja|nei| Fritt hus, lys og brenne.
Tillegg for ord send skift
50 pct., for intet.
48 48 | 31-8-31 = 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 [ 15-6-31 | 25-50-100 | 25-50-100 8| 1-]ja|nei|nei| : 1930: 10 og 1931: 12.
48 48 [15-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja] ja|nei
48 48| 1-9-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8| 8|ja|ja|nei
48 48 | 16-6-31 = 25-50-100 6| 10} ja[neijnei
48 48 | 31-8-31 50-100 50-100  |i2-14| 12-14] ja | ja |nei| Tillegg for ord. sendags-
skift 100 pct. som fer.
- 48 | 1-5-31 = 25-50 = 12| ja |nei|nei| Lennstariff for leregutter.
48 48 | 1-2-31 25-75-100 25-75-100 | 12 12| ja| ja|nei
48 48 | 1-2-31 25-100 25-100 8 8| ja| ja|nei| Prolongert uforandret.
48 48 | 1-5-31 - 25-75-100 -| 12] ja|nei|nei ] _
- 48 | 1-10-31 = 25-50-100 = 12] ja|nei] ja Personlig_lennstillegg.
Lennstariff for lzregutter.
- 48 | 1-10-31 - 25-75-100 - 12] ja nei|nei Do.
48 48 | 1-2-31 25-75-100 25-75-100 | 12 12| jaljalija
48 48 | 1-2-51 25-75-100 25-75-100 | 12 12| jaljalja
48 48 1-2-31 g - F 12| jaljalja 1Prolaor5|gcrttak:(m;dsa:isene
48 48 | 1-281| 25-75-100 | 25-75-100 | 12| 12]7a|Ja[neif | Focianit For tercguttce.
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
¢l =
: 5 2B || 555
= 1 | > E Lenn efter o= h &=l o=5
% Organisasjon, sted og bedrift = o E Lenn overenskomst | % |= 5| ST
§ = 1‘:"% tidligere 55 ["% EE 5
E ~| 8%
1 2 3 ‘ 5 ] 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct
Norsk Kommuneforbund. ukelenn ukelenn |pr. time
192 | Akers Sykehus . . . . « « o« . . 20| 14 - 2800-3100 4 - 6 000
10.80-11.80
193 | Akers Sykehus . . . . . . . . . 20| 13| 2800-3100 | 2800-3100 & - -
10.80-11.80 |10.80-11.80
194 | Dikemarks Sykehus’ gardsarb. . 8 8| 1.10-1.15 | 1.10-1.15 - -
195 | Morkfoss-Solbergfoss anl. dagarb| 15| 15| timeleonn |11.15-12.15 - -
13.15
196 | Berg kom. Kraftanlegg . . . . . 6 6| 1.00-1.60 | 1.15-1.60 S = 1440
197 | Narvik Kommune. . . . . . . | 73| 69| 1.20-1.71 1.20-1.71 3 14 600
198 | Eidsvoll Kommune . . . . . . . 281l | 28 12400-4050 = 5 600
1.05-1.30
199 | Skedsmo Kommune, rengj.kv.. . 4 4 - 1130.00 - - -
1.00
200 | Tune Kommune. . . . . . « « . 11 11 - 11200-6200 - 3000
201 | Fredrikstad Kinomatografer. . .| 10| 10| 2700-4140 | 2700-4140 = >
202 | Fredrikstad Elektrisitetsverk . 6 6 1.25 1.40 g - 2 160
203 Reng]ormgskvmnene ved polm-
stasjonene, Oslo. . . . Jd et 15 - - ; - -
204 | Oslo Kommunale Sjobad . . . .| 24| 24 - 2.15-2.90 - - -
h 3.40
205 | Ostfold Telegrafvesen. . 113 | 113 1.20 1.30 Y - | 27120
206 | Bergens Kommune . . . . . . . 800| 670| 1.30-1.40 S 7 = =
1.49-1.52
207 | Oslo Kommune . . . .. . « « . 3750 (3669 | 7.65-11.15 | 7.65-11.15 S 375000
12.15-13.15 |12.15-13.15
208 | Oslo Sporveier . . . . . . . . : 1275|1154 | 3500-4600 | 3800-4600 5 - -
209 | Akers Kommune . . . . . . . . 278 | 278110.80-11.80 |10.80-11.80 - -
210 | Akers Elektrisitetsverk . . . . . 69| 69 - - - -
211 | Lillehammer Kommune . . . . . 46| 46| 1.15-1.25 1.25 - - -
212 | Akers veivoktere . . . . . . . . 4 32 3500-4400 - -
213 | Akers vognmenn . . . . . . . . 52| - 52 - 15.60-20.00 - - -
214 | Glitre Sanatorium. . . . . . . . 23| 23]55.00-70.00 |55.00-70.00 - -
1200.00 1200.00
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tllleg% for overtid, natt- og Ferie i 3
elligdagsarbeide dager H ;;,;_\_— 3
xo-joo0n]s
“ Sverfns- §§ = § ér\-
idli (LS onisiens » % |88|Ce|=E Anmerknin ger
i [t v ) aigere | v | 2 | 2 [SE[SE[ES
5|12 |53]s
e °clm = I=
ot 11 12 13 14 15 16 |1:]18 | 19 20
Rcts Pct.
48 48 | 1-5-30| ubestemt | 25-50-100 |ubest| 12-18 | ja [nei|nei
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
56 somm. |51 somm.| 1-2-32 - 50-100 - 12 ja neilnei] 3 arbeidere fritt hus, lys
45 vinter | 45 vinter og brensel.
48 48 | 1-2-31| 25-50-100 50-100 12 12| ja| ja|nei
48 48 | 1-7-31 - 50-100 - 12| ja |nei|nei
= - - 1 1 i 1 l 1d dned.
48 48 | 1-7-32 50-100 50 1'00 12| ja| ja|nei ’ldggsgﬁa ';la;'&m? i
48 48 | 1-4-32 - 25-50-100 |1 u. | 2 u.| ja [neilnei| 1 + 335&53“5&?3 15000
tl):%lll thinn ur&der sykdom
. o 3
48 48 | 1-4-32 = - 2 2| ja| ja|nei| : :l-"fl:'ll lkrets“;yllt’ekalsse
2 Skoleferien.
48 48 | 1-5-31 - - - 13-4u/ ja [neifnei| ' §g3 aderstillegg 4 300.00
- - | 1-7-31 50 50 3u.| 3 u|jaljalnei P?‘gf’}%?f%’,’ med, tileeg
48 48 - - - - -1 -1 -1 -| Muntlig avtale.
- - 1-2-31 - = e - | ia |neijnei
48 48 | 1-2-31 - - -| 12{ ja [neilnei
48 48 |15-8-31| 25-50-100 25-50-100 o 1l ja]ja| ja| Lenn under sykdom.
11 dag pr. maned.
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei] Prolongert uforandret.
42-48 | 42-48 | 1-2-31| 25-50-100 50-100 [12-18| 12-18 | ja| ja |nei
9. - o s A i i il ! En del forbedri 8
48 48 | 1-2-32 50-100 50-100 |i2-15] 12-15 | ja | ja |nei L ;131%“3{“1'8 a";(%frkr.
48 48 | 1-5-31 50-100 50-100 12| 12| ja| ja |nei| Prolongasjon med forandr.
av fellesbest.
48 48 | 1-5-31 50-100 50-100 12| 12] ja|ja|nei Do.
48 48 | 1-5-31 35-100 35-100 12 12| ja| ja |nei| Forhandl gjaldt strykning
| av indeksbestemmelse.
-5- 0 i i il ! 3 alderstill. a 300 kr.
48 48 | 1-5-31 2.60 pr. t. 2.75pr.t. | 14| 14| ja|ja|nei meon;?sj'on-a r
3 B - l o, . . . DO.
48 48 | 1-5-31 50-100+25 | 12| 12| ja|ja|nei| DEine trosaisdei
for komm arb. + et till.
a 25 pct. beregnet av arb.
fasts. ord. daglenn.
Lot eTE ilneilneil * Muntiig avtale.
ubest. | 48-60 fo{ig:fglid fotrils(,)\f.efrrtild 12| 12 |nei|nei|nei g it st 1)
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
b0 b % 5% .

. b Lenn SO | w2 | 5o%
= o e . >E efter EE Efé S5
¢ Organisasjon, sted og bedrift % | =€ fonn overenskomst | E2 |ZE | 2=
3 =1 3= tidligere Z5 |FE| 35

E o LR
1 2 3 ¢ 5 6 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelenn ukelenn pr. time
215 | Hamar Kommune. . . . . . . . 6] Silt) 1.45 1.45 - - -
216 | Tonsberg Kommune. . . . . . . 20/} 31% 1.25 1.25 - - -
217 | Vittingfoss Kraftanlegg . . . . . 8 6] 3500.00 3600.(5)0 5 - 800
1.20 1.2
218 | Kragero Kommune . . . . . . . 241 24 - 2400-3400 - = -
219 | Glemmen kom. Kinematografer . 6 6 5 200-300 - - -
220 | Aalesund Kommune (ing.vesenet) | 24 19 1.35 1.35 - - -
221 | Aalesund Gassverk . . . . . . . 28| 28]64.00-83.00 | 64.00-83.00 - - -
222 | Stromsgodset Kommune 6| . 6] 1.50-1.60 | 1.45-1.55 - 1.
223 | Fana Kommune. . . . . . . . . 58| 52| 1.00-1.10 1.20 - -1 20880
224 | Berum Kommune. . . . . . . . 130| 130 1.15-1.25 | 1.20-1.30 = -| 15600
225 | Skiens Kommune . . . . . . . 65| 52| 1.30-1.38-1.47 | 1.30-1.38-1.47 = 5 7
226 | Berum Kommune, tjenestemenn.| 24| 24| 3500.00 1.3 500.00 = = :
Tilsammen | 7108 | 6712 472120
Manedslenn | Minedslenn
Norsk Matros- og Fyrbeterunion.
227 | A/S Nordlandlinjen, Harstad 25| 25 - - - -| 15000
228 | Finnmark Fylkesrederi . . . . . 45| 45) 163 matr. | 163 matr. = = <
168 fyrb. | 168 fyrb.
229 | More Fylkes Ruterederi, Molde . 70, 50| 163 matr. | 163 matr. - - H
168 fyrb. | 168 fyrb.
230 | Namsos Damipskibsselskap . . . 40f 40| 163 matr. | 163 matr. = 5 g
168 fyrb. | 168 fyrb.
231 | Tinn Dampskibsselskap. . . . . 8 8| 100 matr. | 163 matr. - -| 6432
125 batsm.| 195 batsm.
100 fyrb. | 168 fyrb.
232 | Torghatten Dampskibsselskap. . 15( 15| 163 matr. | 163 matr. - = H
168 fyrb. | 168 fyrb.
233 | Inherred Dampskibsselskap,
Steinkperwetaie mi o @ die e 40| 40| 163 matr. | 163 matr. - - ¢
168 fyrb. | 168 fyrb.
234 | Norsk Arbeidsgiverforening,
Kystfanten T 3@t i e, v v o0 1300| 1000 | 163 matr. | 163 matr. - - -
o35 | Den Norske Amerikalinje, inten- 168 fyrb. | 168 fyrb.
danBIReN , 50e 50% % e 180 40 - 75-85 tjen. - - =
936 | Norges Rederforbund, utenriks- Timelonn | 90 Piker
FATECI M 3 icrs) o e e o 10000| 2000 1.00 150 matr. - - =
155 fyrb.
237 | Schianders eftflg. Dampskibs- Timelonn
ekspedisjon, Moss. . . . . . . 5 5 1.20 1.25 5 - 1 000




oprettet i 1930.

(Forts )
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Arbeidstid pr. uke Tillcgg for overtid, natt- og Ferie |=
elligdagsarbeide i dager |E |e.|g
lo) %ﬁ Ex g
verens- . Y= Elo
efter komstens v = |E5E8lE% A Kni
tidligere | overensk. | varighet g | 85 |sEl 2|8 nmerkninger
timer timer tidli efter = | S5 |eCls s
idligere overensk. ] 2 1z ol
| °F E3E
10 11 12 13 14 15 17118 ]19 20
Bct? Pct.
48 48 | 1-5-31 50-100 50-100 612| 612 | ja| ja|nei] Prolongasjon. ;
48 48 | ~1-5-31 | 25-50-100 | 25-50-100 |1-2 ‘uker| ja| ja|nei Velsfj"t‘l(lgbprtolorgﬂlon-
48 48 | 1-7-31 50-100 50-100 14| 14| ja]ja|nei] Tneeksbest utgikk.
48 48 | 1-5-31 - 50-100 - | 2 u.]ja|neifnei
48 48 | 1-7-32 = 50 2u.| 3 u.|ja|neilnei 3
o -50- -50- H i i i d kd. 90 5
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 121 ja| ja|nei i l;ra}retr)os—yﬁ—w gz:‘
Full lgnn helligd. i uken.
48 48 | 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 |.12| 12| ja| ja|nei Do.
48 48 |1-11-31| 25-50-100 | 25-50-100 |2u.| 2 u.|ja| ja|nei| : Lonnsr. i alt pr. &r 720 kr.
48 48 = = 50-100 - 12| 1- Inei] ja| t Regulativ.
48 48 | 1-4-31] 25-50-100 [ 25-50-100 |3-12| 3-12 | ja| ja|ja
48 48 | 1-7-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12|ja|jalja
- - 11-10-31 - - 3u.| 3 u.|ja|nei| ja| « + 3 alderstill. 3 300 kr.
48 48 |31-3-31 - - il 7| ja |nei|nei
48 48 | 31-3-31 - - 7 7] ja] ja|nei
48 48 | 31-3-31 - - 7 7] ja| ja|nei
48 48 | 31-3-31 - - 7 7] ija|janei
48 48 | 31-8-31 - - - 7] ja |neilnei
48 48 | 31-3-31 - - 7 7] ja| ja |nei
48 48 | 31-3-31 - - 7 7| ja| ja|nei
48 48 | 31-3-31 = - 7 7] ja] janeif Full prolongasjon.
v
48-64 | 48-64 | 1-2-31 - - - 8| ja|neilnei
48 48 | 1-2-31 - - 8 8|ja] ja|nei
48 4512 | 20-8-31 - 10 ore pr. t. - 8| ja |neilnei




Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb &
¥ g | IS,
S - g Lenn efter | S= ;:'éﬁ =
5 Organisasjon, sted og bedrift 9 | 2E sl overenskomst | E & E'g G
= = Y5 tidligere =5 = ‘é'—‘—;'&.
- . = | 3|
1 2 3 ‘ 5 6 7 8 9
Manedslenn Manedslenn Ore | Pct.
pr. time
238 | Nesodden Dampskibsselsk., Oslo] 24| 24 240.00 260.00 - - 5 760
239 | Skiens Dampskibsselskap, Skien.| 18| 18| 163 matr. | 163 matr. - -| 6480
168 fyrb. | 168 fyrb.
240 | Bundefjords Dampsk.selsk., Oslo] 24| 24 240.00 260.00 5 - 5 760
Tilsammen [11794| 3334 40 432
Timelonn Timelenn
Norsk Msebelindustriarbeiderforbund.
241 | Mobelsnekkermestrene pa Gjovik| 48| 48 1.37 1.37 - - -
242 | Alfred Andersen Sparkstettings-
fabrikk .. ) e o e Ao 2l 32 = = - | 10( 3200
243 | Langen®s Mobelfabrikk, Mysen.| 15 15 0.90 1.15 25 - 6 000
244 | Mobelsnekkermestrene Voss. . . 8 8 0.95 1.10 15 - 1 800
245 | Hakadal Mebelfabrikk . . . . . 5 5 1.35 1.41 6 - 500
246 | Mobelsnekkermestrene i Rakke-
stad = D00, . LI e 291} 22 1.15 1.25 10 -1 2200
247 | Mysen Kleshengerfabrikk. . . . 8 8 @ 2 oy BB (1) 800
248 | Jasen Trevarefabrikk, Stavanger.| 22| 22| 0.90-1.10 1.20 - -1 7920
249 | Johanesen & Nilsens Skifabrikk,
OS]0, st & e Foria i Fatsl 4 % 74 19 Hi12 - 1.60 - - -
250 | Mobelsnekkerne, Askim. . . . . 18] -%18 1.00 1.15 - -| 6380
Tilsammen | 190| 190 28 800
Time- ell Time- ell
Norsk Narings- og Nydelsesmiddel- llTll(eeloenner s
arbeiderforbund.
251 | Hotellene i Bergen . . . . . . . (O =2 - 145-250 - - -
252 | A/S Vinmonopolet, Oslo, Hamar, Menn Menn
Bergen og Trondheim. . . . . 409 | 325]62.20-72.00 [64.50-79.00 - -1 92500
Kvinner Kvinner
4720 |48.00-52.00
Kvinner
253 | Kristiania Meieribolag. . . . . . 6 6 - 35.00-40.00 - - -
Menn Menn
254 | Bryggeriene i Trondheim . . 93| 68]63.17-70.86 [65.30-72.40 - -1 5760
Kvinner Kvinner
46.26 47.30
Menn Menn
255 | Tau Bryggeri, Stavanger . . . .| 56| 40| 1.34-1.46 | 1.38-1.50 - -| 4350
Kvinner Kvinner
1.00 1.05
Menn Menn
256 | A/S P. Ltz. Aas Bryggeri,Drammen| 52| 20| 1.32-1.44 | 1.35-1.49 - -1 4750
Kvinner Kvinner
0.97 1.00
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Feriei |%
elligdagsarbeide dager E vala
xolov|e
" l((Z)ver'ens- ] |3
v B b = B :
tidligere ov:rele'\rsk. v?llr!;;}fené g .‘;g‘ g = :'Z’ : E Anmerkninger
timer timer tidligere efter = | 2 I5CkEEls+
overensk. =l °s |3 |Tg°
o I ; o ;
10 11 12 13 1¢ 15 16 |17 18|18 20
Pct. RGt!
70 54 [31-3-31 - = = 8 ja neilnei| 2 dager fri pr. maned.
60 54 | 31-3-31 o Kr. 30 pr. mnd. o 8] ja|neijnei
70 54 | 31-3-31 - - - 8| ja |neijnei Do.
48 48 | 1-4-32| 25-50-100 25-50-100 8 12]jaljalja
48 48 | 1-3-31| 25-50-100 25-50-100 6 8| ja|jalja
55 48 |15-7-31 > 25-50-100 - 6| ja |neif ja
48 48 | 1-4-31 - 25-50-100 6 81 ja|neif ja
48 48 | 1-3-31 = 25-50-100 8| 12]ja[nei| ja
52 48 [25-8-31 = 25-50-100 = 8| ja |nei| ja
48 48 |25-8-31 | 25-50-100 25-50-100 6 8|jalja|ja
48 48 | 30-3-31 - 25-50-100 - 8| ja nei|nei] 3 pct. feriegodtgijorelse.
48 48 |15-9-31 - - - 12 ja llei llei 41/2 pct. feriegodtgijerelse.
48 48 | 1-3-31 - - - 6 | ja Ineilnei| 3 pct. feriegodtgjerelse.
- 65 | 30-9-31 = 0.75-1.00 - 12| ja|neif ja| 1 + xost og losji.
47-48 | 47-48 |30-6-32 | 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja] ja| Lenn under sykdom, 75—
90 pct. av lennen.
- - 115-8-30 = 25-50-100 - 12| ja |neijnei
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12] ja| ja |nei
48 48 | 1-5-31 | 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ja |nei
48 48 | 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12 ja| ja |nei




Tabell I.
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Tariffoverenskomster

Lope-nr.

-

Organisasjon, sted og bedrift

Antall arb.

alt
derav
medlemmer

2]
-

Lenn
tidligere

Lenn
efter
overenskomst

Almindelig
lennstillegg

7

Tillegg
i akkordsatsene

Lonnsforbedr
pr. ar kr.

anslatt til i alt

257

258

259

260

261

262
263
264

265
266

267

268

269

270

V. O. Tandbergs Hermetikk-
fabrikk, Bergen

A/S Tonsberg Smeorfabrikk . . .

Anton Olsens Ollager, Bergen. .

A/S Chr. Wridts Bryggeri, Dram-
men

Erlangs Sukkervarefabrikk, Oslo

A/S Oslo Havnelager
Promenadekaféen, Oslo
A/S Grand Hotel, Oslo

A/S Hotel Bristol, Oslo

Mowinckel Margarinfabrikk,
Bergen

Summere Meieri, Aalesund . . -

Bodo Aktiebryggeri

Grimstad Konservesfabrikk . . .

No-Vi-Co A/S, Oslo .

3| 73

46| 46

19| 17

12 12

14| 14
16
125| 86

60| 53

271 21
23
14| 12

60| 60

Time- eller
ukelenn

Menn
0.77-0.95
Kvinner

0.45-0.55

65.00-69.00

Menn
1.00

Kvinner

0.60

Time- eller
ukelenn

Menn
1.00
Kvinner
0.50-0.55
Menn
72.00-80.00
Kvinner
48.00
Menn
1.15-1.50

Kvinner

0.90

Menn
1.35
Kvinner
1.00
Menn
35.00-50.00
Kvinner
20.00-32.00
65.00-69.00
55.00-110.00
64.47

75.00
320.00
Menn
70.00
Kvinner
48.50
Menn
135-300
Kvinner
95-105
Menn
1.10-1.25
Kvinner
0.70
Menn
40.80-48.00
Kvinner
21.60-28.80
Menn
1.35

Kvinner

1.00

Ore
pr. time

9
2

4 600
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |&=
S e helligdagsarbeide i dager |E e |.
.g:\. 15 ]
Overens- . 2= ElS
’ efter | komstens v = |ETIR8l5 % A .
tidligere | overensk. [ varighet ¢ | 85 [88lC2].5 nmerkninger
timer timer tidli efter = [ 56 |°°leglse
1CHESEE overensk. = 2 1z | &=
- = |53
10 11 12 13 14 15 | 16 17 |18 | 19 20
Pct. Pct.
48 48| 1-5-31 25 10-25 - -|ia] ja|nei
- 48| 1-9-31 - 25-50-100 | - 12| ja| ja |nei
- 48| 1-5-31 - 25-50-100 | - 8 ja |nei|nei
- 18| 1-5-31 - 25-50-100 | - 12| ja |nei|nei
- 18| 1-7-31 5 25-50-100 | - 12| ja |nei|nei
48 48| 1-2-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja |nei
- 60| 1-1-31 ° 50 - 14] ja|nei] ja| + kost og losji.
- 10 |Inntil - 0.75-1.00 - 14| ja |nei|nei Do.
pr.dag | videre pr. time
- 10 |Inntil - 0.70-1.00 - 14] ja |nei|nei Do.
pr.dag| videre pr.time
- 48| 1-10-31 - 25-50-100 | - 121 ja |neijnei
- 48| 1-4-31 = 25-50-100 | - 12] ja |neijnei} + delvis kost.
48 48| 1-5-31 - 25-50-100 - 12] ja| ja|nei
- 48| 1-3-32 = 25-50-100 | - 6| ja |nei| ja
- 48| 1-5-31 - 25-50-100 | - 12] ja |nei|nei




Tabell I.

Tariffoverenskomster

Organisasjon, sted og bedrift

Antall arb.

derav
medlemmer

-

Lann
tidligere

5

Lenn
efter
overenskowmst

6

Almindelig
lonnstillegg

Tillegg
i akkordsatsene

@

Lonnsforbedr.
pr. ar kr.

anslatt til i alt

©

H. & A. Minde Chokoladefabrikk,
Bergen

Hoteller og Restauranter i Oslo.

Statens Kjoleanlegg

Lysaker Mglle, . .

Vaksdal Molle og Lager i Bergen

Smoerfabrikken «<Norge», Oslo og
Bergen

Fotland Mglle
Borge Mglle, Vaksdal

Kristiania Meieribolag.

Setre Kjeksfabrikk -

A/S Bjorn, Tgsse Molle, pr. Bergen

Sarpsborg Bryggeri

A/S Aalesund Canning Co.—Mgre
Preserving Co. A/S

Trondhjems Dampkjokken

Nordkronen Mglle, Stavanger . .

Time- eller
ukelgnn

60.00

Menn
72.50-78.50
Kvinner
49.00-55.00
59.00-64.00
64.00-67.00
Menn
5440-75.00
Kvinner
35.00-40.00

Menn
56.00-68.00

Kvinner

29.00-46.00

Menn
0.95-1.03
Kvinner

0.50-0.60

Time- eller
ukelgnn

Menn
50.25-68.00
Kvinner
26.90-45.25
50.00-140.00
60.00
65.00-71.30
69.00-71.00
Menn
74.00-90.00
Kvinner
50.90-56.00
61.00-66.00
66.00-69.00
Menn
60.00-75.00
Kvinner
35.00-40.00
Menn
56.00-70.00
Kvinner’
29.00-46.00
60.00-65.00
Menn
1.35-1.49
Kvinner
1.00
Menn
0.97-1.03
Kvinner
0.53-0.60
Menn
73.00-77.00
Kvinner
45.00
Menn
23.00
Kvinner

18.00

Ore
pr. time

Tilsammen

148 486.00

Norsk Papirindustriarbeiderforbund.

Drammens Trelasthdlr.direksjon

A/S Risgr Tremassefabrikk . . .
Fredrikstad Tﬂmmerdiqusjmx c
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie ]
T T helligdagsarbeide i dager E v o
el R k=]
Overens- ES|XE(s
tidligere ov:;f-:lrsk l;(;rrr;st;;s § ..'3"; Egg% :’E Anmerkninger.
timer timer e tidligere ov:,f,:,rsk_ %" %g ;° gg 55
= o |3 |so|8
> >
10 11 12 13 1 15| 18 [17]|18] 19 20
Pct. Bt
- 48 | 1-9-31 - 25-50-100 -| 12| ja|neifnei
- 60 [31-10-31 e 0.75-1.00-2 00 -| 12]ja|neijnei| + kost og losji. 1
48 48 [1-10-31 | 1.50 pr.t, | 1.50-1.75 | 12| 12]ja|ja[nei| * 30 kr- 1 Klzsgodtgj.
- 48 | 1-5-31 - 25-50-100 -| 12] ja|nei|nei
- 48 | 1-9-31 = 25-50 -| 12]ja[nei|nei
48 48 |15-11-31 50-100 50-100 12 12| ja| ja[nei
48 48 | 1-5-31 25-50 25-50 12 12]ja|ja]ja
48 48 | 1-5-31 25-50 25-50 12 12]jalja|ja
18 48 | 15-8-31 | 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja|ja|nei
48 48 [1-10-31 | 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei
- 48 | 1-9-31 - 25-50 -| 12} ja[nei|nei
- 48 | 1-5-31 - 25-50-100 -| 12]ja[nei|nei
48 48 | 1-4-31 25-50 25-50 6 6] ja| ja|nei
- 48 |30-4-31 - 50-100 -| 12} ja|neilnei
- 48 | 1-7-31 o 50-100 -| 12} ja[nei|nei
48 48 | 1-2-31 | 25-50-100 | 25-50-100 8 8] ja|ja[nei
- - 131-3-33 | 25-50-100 | 25-50-100 - 11 ja| ja |nei| ! Feriegodtgjerelse.
i " f Automatisk indeksregul.
48 48 | 1-5-31 25-50-100 25-50-100 - 11 ja|ja|neil : Feriegodtgj. Prolongasj.




Tabell 1. ; Tariffoverenskomster

Antall arb..

Lonnsforbedr.

anslatt til i alt

Lenn efter

Tillegg
i akkordsatser.

Organisasjon, sted og bedrift

Almindelig
lgnnstillegg
pr. &r kr.

Lenn overenskomst
tidligere !

derav
medlemmer

o
o

5 6 7

Time- eller Time- eller Ore
ukelgnn ukelgnn pr. time|

A/S Nye Funnefoss Tresliperi,
Seterstoa st. - - -
Fladeby Cellulosefabrikk . . . . - - -
Storbrofoss Tresliperi, Bagn i :
Valdres - -
Trelandsfoss Tresliperi, Flekke-
fjord S ALY 7.50-8.00 | 7.50-8.00
Skrankefoss Tresliperi, Fall st. . 8.83 8.83
«Star» Papirfabrikk, Drammen . - -
Skiensvassdragets Fellesflgtn. . . - -
Krana Tresliperi, Risgr 1.32.5 1.32.5
Prebensen & Wintermark, Risor, - -
Papirindustriens Arbeidsgiver-
forening 11500

Tilsammen 1398912817

Norsk Skipn-, Ler- og Gummi-
industriarbeiderforbund.

Norsk Berederi & Pelsfarveri,
Trondheim i : : : 1 752.00
T. H.Kleivdal Leerfabrikk, Bergen I 3 A7-1. 2090.00

Tilsammen > 13 842.00

Daglonn

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund.

Grue:
Skogsarbeide (10 tariffer). . . .

Flgtning (3 tariffer)
Sagarbeide (6 tariffer)

ffs'nes s

Skogsarbeide (7 tariffer) . . . .
1.85-2.40

pr. m.2
Flotning (3 tariffer) 7.50-8.50

Sor-Odal :
Skogsarbeide (4 tariffer) . . . .
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |&
helligdagsarbeide i dager s v ls
Overens- 'é':t E“E 'z"»'
e | efter | komstens v = |cE|2 S5 .
tidligere | overensk. | varighet. - o S| & |28l5¢E|.8 Anmerkninger
timer timer tidligere ov:rensk. ;.: z § 2 °ls 5 S
21 2E 2k
10 11 12 13 14 15 18 | 17]| 18] 19 20
Pct. Bct:
48 48] 15-3-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] ija| ja|nei
48 481 15-6-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ija|ja]ia| prolongasjon.
48 48] 15-4-31] 25-50-100 25-50-100 8 8] ja] ja|nei Do.
48 48] 15-8-31| 25-50-100 25-50-100 6 8] ja ja ja Do.
48 48| 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 8 8 ja ja |nei Do.
48 48( 15-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8] ja]ja|nei
48 48] 31-1-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] 1a] ja |nei Do.
48 48| 1-2-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] ja| ja |nei Do.
- 48| 14-2-31 = 25-50-100 - - | 1a |nei|nei
48 48] 15-3-31] 25-50-100 [ 25-50-100 8 81 ja| ja Inei| Prolongasj. til 15 mars 31.
48 48| 1-5-31| 25-50-100 25-50-100 8 8| ja|nei ja
48 48| 1-9-30 - 25-50-100 6 8] ja|nei| ja
| N (o
- - | sesong - - - -|ia] ja |nei
!
- - - - - -|ia] ja|nei
- - - - - -|ja] ja|nei
|
- - - - - ja| ja|nei
b
& i ° 50-75 - -] ia| janei
- - - - - -] ja] ja|nei




Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
w | 2l 5=
- g ¥ |wk| gis
S - . »E Lenn efter 4= | P3| 8=7
5 Organisasjon, sted og bedrift = S E Lenn overenskomst | =@ (=5 | ST
§ - | % tidligere EE '"% EE £
E [
A
1 2 3 ‘ 5 (] 7 8 9
Daglenn Daglenn
Flotning (2 tariffer). . . . . e - - - 5.60-7.50 - - -
Sagarbeide (2 tariffer) . . . . . - - - 5.60 - - -
0.28-0.48
pr. tylvt
Diverse (13 tariffer). . . . . . . - - - 5.60 - - -
349- Elverum :
s6f Skogsarbeide (6 tariffer) . . . . - = - 1.80-2.70 - - -
pr. m.?
Flotning (2 tariffer). . . . . = 0o - - - 8.50-9.(10 - - -
Sagarbeide (1 tariff). . . . . . . - - - 6.00 - - -
0.33-0.45
pr. tylvt
Diverse (4 tariffer) . . . . . . . 0 A ° 4.00 G | g
362 Hof ¢ Solor:
sl Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - 5 - 5.00 - - -
1.85-2.00 -
pr. m.?
Flotning (2 tariffer). . . . . . . = E e 8.00 - = g
Sagarbeide (2 tariffer). . . . . . - 5 - 5.00-6 00 - 3 3
0.19-0.40
367- FEidsvold : pr. tylvt
W Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - - 6.40 - - .
1.90-2.45
pr. m.2
Flotning (2 tariffer). . . . . . . E - - 6.40-6.80 = 3 v
Sagarbeide (1 tariff) . . . . . . - - - 0.45-0.60 - - .
pr. tylvt
Diversel (1 tapiff) «f.. s anece o - e S 3.50-6.00 - S -
372-l Modwm : .
8 Skogsarbeide (8 tariffer) . . . .| -| - - 5.00-6.40 2 :
2.00-2.30
pr. m.?
Sagarbeide (2 tariffer) . . . . . - = - 0.55 - - #
pr. tylvt
382- Hobel :
3| Sagarbeide (2 tariffer) . . ... -| - - 0.35-0.50 i fr35 a
pr. tylvt




oprettet i 1930.

(Forts.)

71

Arbeidstid pr. uke

o efter
 tidligere | oyerensk.
timer timer

Tillegg for overtid, natt- og
elligdagsarbeide

Ferie
i dager

Overens-
komstens
varighet

12

tidligere

efter
overensk.

14

-
o
-

tidligere
efter
overensk,

oprettet ?

Blev overenskomst
. Var der tidligere

=
=

i

.. Var der arbeids-
stans ?

overenskomst ?

Anmerkninger

sesong

Pct.

25-50
25-50

50

50

50

nei
ja

nei

ja

nei
nei

ja
ja
nei
ja
ja

nei

nei
nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei
nei

nei
nei
nei

nei

nei

nei

nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
w0 7 g -':':E
; £ tem | ¥ | 53| 825
% Organisasjon, sted og bedrift = § é ﬁdhl?élge erehehoTet g3 EE E’ﬁ: )
o 2‘ Q .g S &
E - =i
= o
1 2 ] ‘4 5 (] 7 8 9
Daglenn
384- ier .
B Gjerstad : .
Skogsarbeide (1 tariff) - - 1.55-1.90 = > -
. pr. m.3
Flotning (1 tariff). . . . . . - - 5.50 - - -
ggi_j- Sorwm :
Flotning (2 tariffer). . . . . . . - - - 6.40-7.20 - - -
388 Ldgen og Mjosen:
Flotning (1 tariff). . . . . . . . - - 6.40 - - -
$39- Lier:
391
Skogsarbeide (2 tariffer) = - 6.00-6.40 - o -
2.00-2.30
pr. m.3
Flotning (1 tariff). . . . . . . . - - - 7.25 - - -
ggg- Sande :
Skogsarbeide. (5 tariffer) - - - 2.00-2.20 - = -
397 Ovre Rendal:
Flotning (1 tariff). . . . . . . . E - 8.00-10.00 - - =
:&‘:— Spydeberg :
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - 4.80 = - -
2.10
. . pr. m.3
Sagarbeide (1 tariff) . . . . . . - - 4.80 - - -
0.30-0.45
r. tylvt
Diverse ¥k tariff)l 2 < ah s 5y i - - pG.O% = = =
ig:' Nordre Land:
Skogsarbeide (4 tariffer) - - 5.60 - - =
1.95-2.00
r. m.3
405 Yitre Sandsveer: 5
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - 2.30 - = °
pr. m.3




oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegi for overtid, natt- og Feriei |3 |,
elligdagsarbeide dager g et I3
= . gnvé» %
]?verens- £E ] b
s efter omstens v x 58|48 =8 i
tidligere | gverensk. | varighet o efter ¢ | 52 |z28ls5|58 Hoguetitiiee
timer s tidligere overensk. X | =0 |°oloslu”
S| “2 12 |523]5
= °lm I |>
10 1 12 13 14 15 [ 18 |1 18| 10 20
Pect.
- - | sesong - - - ja| ja [nei
- - - - - ja |neifnei
. - « - 50 - ja |neifnei
- - - 25-50 - ja |neijnei
= = « - - - ja |nei|nei
- - - 50 - - | ja |nei|nei
o - « = - - - | ia [nei|nei
- - « : - = -|ja|ja|nei
- - « - - - ja |nei|nei
- - = - - ja [nei|nei
- - « = 25 - ja |nei|nei
- = = - - ja [nei|nei
- - - - - ja |neifnei




Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
: 58 |uf| 5o
E Organisasjon, sted og bedrift ré Lenn R e -g% g§ Sy
§_ 3 = ;':_;_E: tidligere overenskomst ég i:% Eé&
TfrsE 1 =I5
E
1 2 k! B 5 8 7 8 9
Daglenn
406 Sollia:
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - 6.00 - - -
tgg' Fluberg :
Skogsarbeide (2 tariffer) - 2.00-2.50 - - -
pr. m.3
ﬁ’?‘ Amii:
Skogsarbeide (3 tariffer) . . . . - 3.00-4.25 - - -
pr. tylvt
311:; Blaker :
Skogsarbeide (2 tariffer) - 3.00-5.00 - - -
pr. tylvt
Sagarbeide (1 tariff) . . . . . . - 0.28-0.38 - - -
pr. tylvt
ﬁ‘i' Selbu :
Skogsarbeide (7 tariffer) . . . . - 6.80 - - -
Flotning (3 tariffer). . . . . . . - 5.60-7.20 - - -
Sagarbeide (11 tariffer) . . . . . - 4.00-8.00 - - -
jgg' Nannestad:
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - 3.00-12.00 - - -
Sagarbeide (4 tariffer) . . . . . - 4.00-6.40 - - -
0.35-0.50
pr. tylvt
440- les -
455 s
Skogsarbeide (9 tariffer) . . . . - 5.80 - - -
1.90-2.80
pr. m.3
Flotning (1 tariff). . . . . . . . - 6.00-7.50 - - -
|Sagarbeide (6 tariffer) . . . . . - 5.80 - - -
0.31-0.50
pr. tylvt
456 Adal:
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - 4.00-6.00 - - -
2.00
pr. m.3
tgg Vegardshei :
Skogsarbeide (1 tariffy . . . . . - 1.50-2.25 - - -
pr. m.3
Flogming (1stapiff). &, o ni, o8 - 6.00 - - -




oprettet i 1930.

=]
=

Arbeidstid pr. uke

tidligere
timer

10

efter
overensk.
timer

Overens-
komstens
varighet.

12

Ti]legg for overtid, natt- og .
e

lligdagsarbeide

Ferie i
dager

tidligere

13

efter
overensk.

tidligere
efter
overensk,

-
-
—-
Y

oprettet ?

Blev overenskomst
~ Var der tidly

-
=

gere
mst ?
— Var der arbeids-

overensko

stans ?

Anmerkninger

sesong

Pct.

25-100
25-100

50

ja

jal]

nei

ja

ja

ja

ja
nei

ja

ja

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei
nei
nei

nei
nei

nei

nei
nei

nei

nei

nei




76
Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. 3
i o b0 g ?::.;
= 5 Lenn S :-3‘5 'g.;.t
l Organisasjon, sted og bedrift a_ > E Lenn efter ";':’?3 =l
s 2 | £E tidligere overenskomst | E2 =8| EFyg
S [ s | 5| 3%
g - e
1 2 3 + 5 6 7 8 9
Daglenn Daglenn
f";g- Jevnaker :
Skogsarbeide (2 tariffer) . . . . - - - 380 - - -
pr. tylvt
2.00
1- 3
123 - pr. m.?
Skogsarbeide (3 tariffer) . . . . - - - 2.00-2.25 - - -
pr. m.3 3
464 Torpa:
Sagsarbeide (1 tariff) . . . . . . - - - 5.60 - - -
0.30-0.38
465 Furnes: pr- Gylvt
Flotning (1 tariff). . . . . . . % - - - 7.00-9.00 - - -
igg- Trysel:
Skogsarbeide (3 tariffer) . . . . - - - 6.00 - - -
2.10-2.80
pr. m.3
Flotning, (15 tarifif)ie o 5 s, - = - 7.50-8.50 - = =
gg Yire Rendal:
Skogsarbeide (3 tariffer) . . . . - - - 7.00 - - -
2.30-2.70
473 Beerum : R
Diverse. (1FtaBIff) Ere Gisre o w b - - - maneds- - - -
lehninger
474 Hof ¢ Vestfold:
Skogsarbeide (1 tariff) . . , . . - = - 6.50 - - -
2.00-2.35
i;g' Brandbuw: pr. m.3
Skogsarbeide (3 tariffer) . . . . - = - 6.00 = - -
1.70-2.25
pr. m.3
Sagarbeide (1 tariff) . . . . . . - - - 5.00-6.50 - - -
0.30-0.45
b4 Vinger: pr. tylvt
Skogsarbeide (3 tariffer) . . . . - = - 2.10-2.35 - - -
pr. m.3
Sagarbeide (2 tariffer). . . . . . - - - 6.50 - - -
0.28-0.38
pr. tylvt
Piverse. (IebaTiff)e « Tt 5 a'e o - - - 5.00-5.50 - - -




oprettet i 1930.

(Forts.).

Arbeidstid pr. uke

tidligere
timer

Tillegg for overtid, natt- og
helligdagsarbeide

Overens-
komstens
varighet

tidligere

efter
overensk.

tidligere

-
e

efter
overensk.

-
=3

oprettet?

Blev overenskomst
— Var der tidl

-
=]

igere
overenskomst ?
. Var der arbeids-

stans?

Anmerkninger

sesong
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. t
5| &%
;:': isasi 5 g Lenn efte gg gﬁﬁ E;';
§‘ Organisasjon, sted og bedrift = E E ﬁdlfi”ne':e ovearenskomrst E"-;'; ig E;';
) - | %% F <8 |T%| E3=
E - 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| Daglenn
485- Loter :
487
Diverse (3 tariffer) . . . . . . . - - - 5.00-6.50 - - -
:gg- Sondre Land :
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - - 2.00 - - -
r. m.3
Flotning (1 tariff). . . . . . . . - - - 6.40-8.00 - - -
490 Amot :
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - - 2.20-2.50 -l - -
pr. m.3
491 Nord-Odal:
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - - 2.10-2.60 - -
pr. m.3
:gg- Lorenskog :
Sagarbeide (2 tariffer) . . . . . - - - 6.00 - - -
0.23-0°50
ig;- Romedal: pr. tylvt
Skogsarbeide (2 tariffer) . . . . - - - 6.00 = E -
2.00-2.30
pr. m.3
Flotning (2 tariffer). . . . . . . - 5 - 7.20-8.80 - > -
Sagarbeide (2 tariffer) . . . . . - - - 6.00-6.40 - = -
0.35-0.44
5%’?- FEidsberg : pr. tylvt
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - - 4.00 - - -
3.00
pr. m.3
Sagarbeide (1 tariff) . . . . . . - & = 0.30-0.40 - = -
pr. tylvt
:ﬁ FEidskog : ]
Skogsarbeide (4 tariffer) . . . . - - - 5.50-6.00 - - -
2.00
pr. m.3
Flotning (2 tariffer). . . . . . . = & - 7.20 - - -
Sagarbeide (7 tariffer) - . . . . = g = 6.00-6.40 = - -
0.20-0.40
§;g~ Valer: pr. tylvt
b)
- | Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - - 2.20-2.50 - - -
pr. m.3
Flotning (3 tariffer). . . . . . . - - - 8.00-9.00 - - =
Diverse (1 tariff) . . . . . . - . - - - * 6.00 - - -
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie i |&
elligdagsarbeide dager o leala
b A
lS)verens- 5 =3 e
LA efter omstens v 5 |02 =G .
tuti.llgere overensk. | varighet tidligere * ST E 5 % 3 ‘g_ = g bg Anmerkninger
imer timer 4 overensk. 3 b= N H S g : .
o |=a g op=
10 1 12 1 14 15 [ 18 | 7] 18] 19 20
= - | sesong - - - ja |neilnei
- - « - - - ja| ja|nei
- - - - - ja|ja|nei
- - « - - - -ljalja|nei
- - « - - - -lialja|nei
- - « - - - ja |nei|nei
- - « - - - ja|ja |nei
= - « - 50 - ja|ja |nei
- - - - - ja| ja |nei
: ¢ « - - - ja |neijnei
. d « - - - ja |nei|nei
. i S = - i ja]ia|nei
- - « - 50-100 - ja|ja|nei
. L « - - - ja| ja |nei
- - « - - - ja| ja|nei
. d « - 50 - ja| ja [nei
2 J « - - - ja |neijnei
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Tabell L. Tariffoverenskomster
[ Antall arb.
= 5 Lenn E-E ""g 3::
£ — - 2 = E efter T E?é 25§
& Organisasjon, sted og bedrift = E'E-' overenskomst | EE |Z5 | £z Bl
3 =199 <5 |"3| 83«
g ~| "8
1 | H 3 ‘ 6 7 8 B
O T . Daglonn
g;g- Krakstad og Ski:
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - 6.00 - - -
3.25-5.75
pr. tylvt
Sagarbeide (2 tariffer) . . . . . - 8.00 - - -
0.34-0.45
3 ?lf;- Nordmarka: pr. tylvt
Skogsarbeide (2 tariffer) - 6.00 - - -
1.40-2.20
pr. m.3
Flotning (2 tariffer). . . . . . . - 7.20-8.80 - - -
Sagarbeide (2 tariffer) . . . . . - 6.00 - - -
0.30-0.45
23’3 Brandval : pr. tylvt
Skogsarbeide (6 tariffer) . . . . - 6.00 - - -
1.90-2.50
pr. m.3
Flotning (1 tariff). . . . . S e - 7.50 - - -
Sagarbeide (1 tariff) . . . . . . - 6.00 - - -
0.32-0.42
pr. tylvt
Diverse (1 tariff) . . . . . . .. - 4.00 - - B
538- Etnedal:
540 | Skogsarbeide (3 tariffer) . . . .| - 2.00 -] - -
pr. m.3
541- Austmarka:
% | Skogsarbeide (6 tariffer) . . . .| - 3.25-6.00 = |4 .
pr. tylvt
Sagarbeide (4 tariffer) . . . . . - 6.00-6.40 - - -
0.23-0.43
pr. tylvt
Diverse (1 tariff) . . . . . . . . - 6.00 - - -
‘:2;2; Oppegdrd :
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . 3.25-5.75 - - -
pr. tylvt
Sagarbeide (1 tariff) . . . . . . - 6.00 - - -
0.34-0.45
5522 Stange: pr. tylvt
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - 6.00 - - -
2.00-2.20
pr. m.2
Sagarbeide (2 tariffer) . . . . . - 6.00 - - -
0.42-0.58
pr. tylvt
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Arbeidstid pr. uke

tidligere
timer

efter

overensk.

timer

Tillegg for overtid, natt- og
elligdagsarbeide

Ferie i
dager

Overens-
komstens
varighet.

tidligere

efter
overensk.

tidligere
efter
overensk.

-
w
—-
[

oprettet?

Blev overenskomsl
. Var der tidligere

2

overenskomst ?
Var der arbeids-

stans?

-
©°

Anmerkninger

20

sesong

Pct.

50

25-50

50

ja

ja

ja

ja

ja

ja

nei

ja

ja
nei

nei
nei

nei

ja

ja

ja

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei
nei

nei

nei
nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei

nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
we | ¥ 5%
- .E‘J Lenn EE Né’ -:i;:
.Z Organisasjon, sted og bedrift = EE Lenn ovey:rf.tsekromst E§ Eg E; 8
8 - L= tidligere <5 Fi Eg‘é.
E I B L
1 2 3 ' 5 6 7 8
Daglenn Daglenn
gg'{- Lunner:
Skogsarbeide (2 tariffer) - = = 4.40-6.00 - - -
1.80-2.00
pr. m.2
Diverse (3 tariffer) . . . . . . . - - - 6.00-7.20 - - -
ggé' Norderhov :
Skogsarbeide (3 tariffer) . . . . - - 4.00-6.00 - - -
2.00-3.00
pr. m.?
Flotning (1 tariff). . . . . . . . - - - 6.40 - - -
263‘75‘ Sparbu:
Diverse (2 tariffer) . . . . . . . - - 3.60-4.00 - - -
ggg— Nummedal:
Flotning (2 tariffer). . . . . . = = 7.20-7.60 = -
570 Tyristrand:
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - 2.00 - - -
pr. m.2
571 Gran:
Skogsarbeide (1 tariff) . . . . . - - - 2.00 - - -
pr. m.3
2&2{ Aurskog :
Skogsarbeide (7 tariffer) - - - 5.00 -
1.90-2.20
pr. m.3
Flotning (1 tariff). . . . . . . . - 5.00 = - :
Sagarbeide (8 tariffer) . . . . . - = 5.00 = - o
0.25-0.48
%' Ullensaker : Rl T
Skogsarbeide (5 tariffer) . . . . - - - 6.40 = - -
3.50-6.50
pr. tylvt
Sagarbeide (4 tariffer) . . . . . - - - 6.40-8.80 - - -
0.30-0.45
pr. tylvt
Diverse (8 tariffer) . . . . . . . - - = 6.00-9.20 - - -
Tilsammen |16500/16500
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oprettet i 1930. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |
S helligdagsarbeide i dager |E |ea.|s
S.. |8z
g (k)veretns- gt £ g - |
Bane erter omstens == = e
tidligere | gyerensk. | varighet R ] ,_"Z' < g :"g : g Anmerkninger
timer timer tidligere SErEak CR - (X TR b
Y22 |x3ls
=] > >
10 11 12 13 14 15 | 18 |17 ] 18| 19 20
Pct. Pct.
- - | sesong c- - - ja |nei|nei
- = = - - - ja |nei|nei
- = - = - . ja |neijnei
- - - - 25 - ja |nei|nei
- - - - 25-50 - ja |neilnei
- - - 25-100 - ja |neijnei
; - - 5 - - ja |neinei
_ L . B - - ja [neilnei
- - = = - - ja|ja |nei
: B, . c - - ja |neilnei
- - - - - - ja|ja|nei
- - - - - - ja|ja[nei
- - - - - - |ja| ja |nei
| '.
- = E = - - - lia| ja|nel
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
3 [oy—1
o bo b0 § G
= 5 Lenn S | B8 2=
2 Organisasjon, sted og bedrift x > E Pk efter BT |28| €=
5 ® gk tidligere overenskomst | £2 |F8| EZ.
- | =% =5 (I S s
E! e <
1 2 3 ‘ 5 6 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
Norsk Skotsiarbeiderforbund. ukelonn ukelenn  |pr. time
-604 | Salingseksperten, Oslo . . . . . 6 6 - 61.20 -1 20| 3600
- Menn
605 | Dale Skofabrikk . . . ., . . . . 49| 38 - 0.83-0.97 - -1 14700
Kvinner
0.65-0.74
Menn
606 | Bostrom Skofabrikk, Oslo. . . .| 11 7 - 0.85-0.97 - - -
Kvinner
0.62-0.74
607 | Skofabrikken <Uskides, Oslo . . 3 3 - - 10 - -
Tilsammen 69| 54 18 300
Norsk Skredderforbund.
608 | Jonas Oglend, Sandnes . . . . . 30| 23 - 14.74-39.03 - -1 4200
609 | C. Ostby-Hansen A/S, Lillestrom.| 69| 51 - 15.00-18.63 - -
27.72-33.91
Menn
610 | Skredderfaget i Oslo . . . . . . 363 | 230 = 68.07 - - -
Kvinner
45.06-50.65
611 | Trikotasjefaget i Oslo. . . . . . 220 ( 145 34.08 34.08 - - -
612 | Konfeksjonsindustrien i Oslo, Menn Menn
Skien og Trondheim . . . . . 1860 | 935 65.28 65 23 - - -
Kvinner Kvinner
42.24 42.24
613 | A. Jensen & Jac. Olafsen, Oslo . 4 4 - 42.24 - - -
614 | L. Bohoff Ruud. . . . . . . . . 6 5 - 42.24 - - -
Menn
615 | Bjerke & Co. Luefabrikk, Oslo .| 21| 17 - 65.28 - 5 i
Kvinner
4224
Menn Menn
616 | Holm & Son Luefabrikk . . . .] 75 60 65.28 65.28 - - -
Kvinner Kvinner
42.24 42.24
617 | <Amorett> Konfeksjonsfabr., Oslo] 14| 12 - 42.24 - - -
Tilsammen | 2662 | 1482 4 200
Norsk Stenindustriarbeiderforbund.
618 | Kleberstensarb. i Gudbr.dalen. .| 170| 147]| 0.80-0.85 | 0.80-0.85 - o 1
619| Gate- og Kantsten, Granitteksport| 1600 (1100| 1.07-1.27 | 1.07-1.27 - - -
620 | Granitteksportorene, dagarbeide.] 105 95| 0.94-1.03 | 0.94-1.03 - - -
Tilsammen | 1875 [ 1342
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oprettet i 1930.

.

Arbeidstid pr. uke Tilleg% for overtid, natt- og Feriei |&
elligdagsarbeide dager E vals
xa.log|o
o {0 e
tidligere > A vt;r:‘s;;;s g .-;E 2 4 e Anmerkninger
timer timer tidligere efter g |8 ols List
overensk. E|leg |2 [T¢ E
= ° |= g o e
10 11 12 13 1" 16 18 |17 |18 |19 20
Pct. Pct.
E 48| 15-4-31 : 50-100 - 8| ja |nei|nei
48 48| 1-2-31 = 25 6 6| ja |neijnei
48 48| 31-3-31 E 25-50-100 8 8| ja |nei|nei
48 45| 15-4-31 50-100 50 100 8 8| ja| ja |nei
= 48 | 31-8-31 - 25-50-100 - 8] ja|nei| ja
48 48| 31-3-31 - 25-50-100 8 8])a |neilnei
48 48] 31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12] ja nei|nei| Halvautomatisk indeksreg
48 48| 1-4-31]| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja |neijnei Do.
48 48[ 30-6-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12} ja|ja|nei| Indeksregulering.
- 48 | 30-6-31 - 25-50-100 -| 12]ja|neilnei
“ 48| 30-6-31 B 25-50-100 - 12] )a |nei|nei
48| 31-7-31 - 25-50-100 -| 12]ja|neijnei
48 48| 31-7-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12 ja neijnei
3 48 | 30-6-31 2 25-50-100 - 12 ja |neijnei
48 48| 1-5-31| 25-50-100 | 25-50-100 - 8] ja| ja |nei
48 48| 1-6-31 50-100 50-100 8 8])a|ja|nei
48 18| 1-6-31 50-100 50-100 8 8]ja] ja|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.

28 | 8| £5.
= & Lenn efter CH wg | So
& Organisasjon, sted og bedrift B Lenn =3 |=8| 255
2 = H E tidligere overenskomst 5 E Hs §§ =
. ol Ty BEaTS

E
1 2 3 ‘ s 5 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
Norsk Tekstilarbeiderforbund. ukelgnn ukelenn  |pr. time
621 | Stemme Uldvarefabr., Rakkestad| 60| 54 - 0.60-1.05 - -| 36300
622 | Fredriksvern Reperbane, Stavern| 23| 23| 1.05-1.20 | 1.15-1.30 10 5520
623 | Nye Hoye Fabr. A/S, Kr.sand S.| 100| 40| 0.57-1.25 | 0.57-1.25 - - 3
69.43 69.43
624 | Den Norske Papirfiltfabrikk,
Drammeny. e el S zaie: 67| 65]0.60.8-1.06 | 0.65-1.12 - 5| 8900
625 | Fabrikkaktieselsk. Timm, ©. Aker| 64| 63]0.60.2-1.20 | 0.70-1.30 - -| 12280
626 | Heggedal Ullvarefabrikk ... 80| 55]0.60.2-1.05.1{0.60.2-1.05.1 - - -
627 | G. R. Fuglesang Sonner A/S 34| 19] 0.65-1.11 | 0.70-1.30 - -| 6264
628 | Nordisk Tekstil A/S, Oslo. . 58| 58| 0.63-1.42 | 0.63-1.42 - - -
63.84 63.84
629 | De Foren. Ullvarefabr. «Flgg]O 100| 88| 0.56-1.02 | 0.56-1.02 - - -
630 | Tonsberg Reperbane A/S . . 100| 57| 0.40-1.30 | 0.40-1.30 - -| 13892
Tilsammen| 686 | 522 83156
Norsk Transportarbeiderforbund.
631 | Centrum Bensinstasjon . . . . . 5 5 - 70.00 |7.7% - -
632 | Oslo Kullimporterers Forening,
leievognmenn . . . . . . . . . 120 | 120 - 3.00-4.00 - 5 -
4.50-5.00
pr. tonn
633 | Christian J. Mohn A/S . . . . . 6 6 - 63.50 = 5 -
634 | Oslo Kommunes Fellesinkjop, Sonebetaling
leievognmenn . . . . . . . . . 25| 25 - 0.18-0.20 - - =
0.27-0.30
pr. hl.
635 | Jerngrossistenes Forening, Oslo.| 65| 65 = 63.00-66.50 = =
70.50
636 | Grosserer Johan Moy A/S, Oslo. 7 i - 65.00 - - -
637 | Smith Sivertsens Bakeri, Bergen.| 15 15 - 65.00 - - -
638 | Lysaker Kullkompani. . . . . . 25| 25 = 69.00-75.00 = - =
Kranferere
90.00
639 | Lysaker Kullkompani. . . . . . 29| 25169.00-75.00 |69.00-75.00 < - :
Lysaker Kullkompani, leievogn- 90.00 90.00
GO [ ENTENN . ™ e e s B 128112 - 3.00-4.00 - - -
4.50-5.00
Lysaker Kullkompani, leievogn- pr. tonn
641 TR ol e R P S e e 12| 12] 3.00-4.00 | 3.00-4.00 - - -
4.50-5.00 | 4.50-5.00
pr. tonn pr. tonn
642 | Oslo Kullimporterers Forening .| 150| 150 = 69.00-75.00 - - -
Sonebetaling
643 | A/S Svelviksand, leievogninenn 30( 30 = 0.20-0.25 - - =
0.30 pr. hl.
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Arbeidstid pr. uke Tillegi for overtid, natt- og Ferie i |8 |,
elligdagsarbeide dager g 53 &
Overens- . gg §_§ g%
tidligere ov::t:r:sk. kvgnr]isgt}e)gts o efter RS- 1Y o8 SIEIRpinZEY
timer timer tidligere overensk. & | 28 |oofsEle™
S| Y82 |53]s
- °lz I |-
10 n 12 13 1 15 [ 18 |1 |18 | 19 20
L.
Pct. Pct.
48 48 | 31-3-31 = 25-50-100 8 8| ja|nei|nei
48 48 | 31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 8| 8|jaljalja
48 48 [ 31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja| ja|nei| Prolong, En del akk till.
48 48 [ 31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8] ja| ja|nei
48 48 | 31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100| 8| 8]ja|lalja
48 48 | 31-3-31 25-50-100 25-50-100 8 8 ja ja nei Vesentlig prolongasjon.
48 48 | 31-3-31| 25-50-100 25-50-100 8 8] ja|nei|nei
48 48 | 30-4-31]| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja| ja |nei
48 48 | 31-3-31| 25-50-100 | 25-50-100 8 8| ja |neilnei| De gamle lonninger tariff-
48 48 | 31-3-31 . 25-50-100 | -| 8] ja|nei|nei| festet
48 48| 1-4-31 - - -1 12} jal ja Inei
48 48| 15-9-31 - 12.5-25-50 | -| -|jaljalnei
- 48| 1-4-31 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
- -1 1-4-31 - - - - | ja|nei|nei
- 48|31-10-31 - 25-50-100 -| 12| jalja|nei Hallsvaouktgmﬂisk indeksreg.
48 48131-10-31| 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
- 48| 1-5-31 - 25-50-100 -| 12] ja|neifnei
- 48 |15-10-30 - 25-50-100 = 12| ja| ja |nei
48 4815-10-31] 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja| ja |nei
- - 115-10-30 - - - -] ja| ja |nei
- - |15-10-31 - - - -|ialjanei
= 48| 15-9-31 - 25-50-100 - 12| ja| ja |nei| 2 sett varekler pr. ir.
- -| 1-5-31 - - - -|ja|ja|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
b0 ] 5°.
= < Lonn .%aa,, ud | E°5
§. Organisasjon, sted og bedrift =5 E E Lenn i E% gﬁ ;.6:,55
g ' - g __§ tidligere overenskomst 5 E iy § E é g
E = S5
= <
1 2 (] ‘ 5 8 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore
ukelgnn ukelenn pr. time|
644 | Isdahl & Co. M. H. Kielland 52| 52 - 63.50 - - -
645 | Wergelands Transportforretning.| 20| 20 - 65.00 - - -
646 | A/S G. C. Rieber & Sen i 28] .28 - 67.00 - - -
647 | Rutebileierne i Oslo. . . . . . .| 95| 95 - 75.00-80.00 - - -
648 | Naf. Mineralolje A/S. . . . . . . 2 2 45 70.00 25.00 - -
649 | Schoyens Bilcentraler, vaskere og pr. uke
SMOTEren . 3inh- s ioml s = . 5 5 - 70.00 - -
650 | Schoyens Bilcentraler, Bilrepara- Minstelann
BOBCE : ' 3l ] n h Saniiig = 4 15] 15 - 1.50 0.15 - -
651 | N. K. L. i Oslo, Bergen, Stavanger,
Trondheim og Bodo . . . . . . 60| 60 - 66.00-70.00 - = -
75.00-80.00
652} A/S Installator . . . . . . . . . 5 5 54.63 57.50 - - -
58.30-62.00 | 61.50-65.00
653 | Jerngrossistenes Forening, leie-
VOZNMENN, & el et il i e 10| 10 - 2.25 = 5 -
3.50-4.00
pr. tonn
654 | Oslo Kommune, leiekjoring . . .| 50| 50 - 22.00-28.00 - - -
35.00-38.00
655 | Oslo Kommunale Fiskecentral. .| 20| 20 - 68.50-73.50 c - -
656 | Christiania Spikerverk . . . . . ca.25 |ca.25 - 1.89 - - -
pr. tonn
0.61-0.90
657 | H. Henrichsen, Bergen . . . . . 9 9 - 1.50 - - 3
658 | Christian von Tangen, Bergen. .| 30| 30 - 63.00-70.00 < - -
75.00
659 | Nesttun-Osbanen Rutebilselskap .} 10| 10 - 5.00 E = i
pr. tur
660 | K. Bergerud, Drammen . . . . . 9 9 - 1.25 S . -
661 | Carlsen & Co. A/S, Moss . . . . 3 3 - 60.00 - - -
662 | Rutebileier Chr. Nilsen, Moss . .. 1 1 - 65.00 E - -
663 | Ludv. Brynhildsen, vognm., Moss| 14 14 1.15-1.25 =
664 | Bileier Klaus Johansen, Sarpsborg 9 9 - 65.00 - - s
1.60
665 | A/S Narvik Trelastkompani,
JacobsensTrel.kompani, Narvik 8 8 - 1.00-1.30 = é 2
GOOML A Wttt S OS]0 = 5 o el & ae 1 1 - - - - -
667 | Hjalmar Sorensen & Co., Oslo . 9 9 - 63.00-68.73 - - -
668 | K. Johansen, Oslo. . . ., . . . . 1 1 - 70.00 - - =
669 Jens Lyehe, Oslo . . . . . . . . 10| 10 - T - - -
670 | Amerikansk Gummi Import A/S. 4 4 - - - - -
671 | Martin Olsen Sandberg, Nydalen,
og Ingebret Andersen, Oslo. .| 10| 10 - - - - -
672| Coward & Thowsen. . ., . . . . 3 3 - - - - -
673 | Alfred W. Olsen & Co., Oslo . . 6 6 - 57.50-61.50 - - -
65.00
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie ]
—— = elligdagsarbeide i dager E (7 I
Overens- ) Eg -g-"dg' '§;
tidligere ovgf:nrsk_ kvgrpizlﬁg‘s A - 5, o3 ‘é%f? ‘:’ H Anmerkninger
imer timer tidligere overensk. § :‘ag 3 ?‘:E _E‘,;; .
F °FEE°E
10 11 12 13 14 15 18 17 18] 19 20
Pct. Rt
48 48| 1-4-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja|ja]ja
48 48| 1-4-31 - 25-50-100 - 10 | ja [nei|nei
48 48| 1-2-31] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12]ja| ja|nei
- 48 1-2-31 - 50 - 12| ja| ja |nei| 2.40 pr. uke i tellepenger.
- 48| 1-4-31 - 50 -| 12} janeilnei
- *48| 1-5-31 - = - 12| ja nei|nei| 1 sv2 t. natt.
- 48| 1-5-31 S 25-50-100 - 12 ja [neilnei| 3 sett varekler pr. ar.
- 48 (31-10-31 = 50-100 -| 12}ja| ja|nei
48 48| 1-9-31| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja|ja|nei
- - 1-5-31 - - - - | ja |neijnei
- 48| 1-4-31 - 30-25-60-50| - - | ja |nei|nei
48| 1-2-32 50-100 50-100 12 12] ja| ja|nei| Lonn under sykdom.
- - 131-10-31 - 1.04-1.67 = - | ja|nei|nei| Akkordsatser for losning
pr. time av jern og slig.
- 48| 1-5-31 - 50-100 -| 12]ja|neilnei k
- 48| 1-4-31 - 25-50-100 -| 12]ja|nei|nei
- 48| 1-4-31 = 50 = 14| ja |nei|nei| Ca. 60 kr. pr. uke.
- 48 - - 25-50-100 - 8] ja |nei|nei
- 48 [ 31-5-31 - 25-50-100 s 81 ja |nei|nei
= 48| 1-5-31 = 50 E 14| ja |neilnei
- 48| 1-5-31 - 25-50-100 - 8] ja [nei[nei
- 48| 1-6-31 - - - 8] ja |neijnei
- 48 - e 25-50-100 -| 12] ja|neilnei| verkteigodtgj. 3 ere pr. t.
- 48 31-10-31 - - - - | ja |nei|nei
- 48 (31-10-31 = 25-50-100 - 121 ja [nei|nei
- 4831-10-31 3 25-50-100 -| 12] ja[nei|nei
= 48| 18-6-31 = 25-50-100 g - | 1a |nei|nei
= 48 (31-10-31 = 25-50-100 - - | 1a |nei|netl
= 48|31-10-31 E 25-50-100 - - | ja [nei|nei
- 4831-10-31 - 25-50-100 = - | 1a [nei|nei
5 48|31-10-31 - 25-50-100 -| 12} ja|nei|nei
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Tabell I Tariffoverenskomster
Antall arb. ;
v E_
. CE R
- B Lenn efter g% e é-':-f
:-_:, Organisasjon, sted og bedrift - E E Lenn overenskomst | E'9 Eg S~
E‘ ’ = -"5§ tidligere EE !—,E Eg =
B 2| 8=
1 2 3 4 § 6 7 6 9
Time- eller
ukelann
6741 H. M. Kristiansen. . . . . . « = - *60.00 g - -
675| A/S Omnibus, Oslo . . . . . . . 6 6 - 80.00 - - -
676 | Bygningsartikkelgrossererne i 10| 10
Oslo, leiekjoring . . . . . . . 125| 125 - Itonnsbil3,ggl g g =
2t. bil 2 m. 5,50
677 | Haugland & Co., leievognmenn . 4 4 - Do. - - -
678 | Johan F. Larsen, Oslo, leievogn- Bil
MENN . 5 gy mavaty S SR s 5 5 - 3.02-4.00 = = -
est
2.10-3.10
679 | Bileier Mork, Halden . . . . . . It 7 - 74.00 - - -
680 | Josef Pedersen . . . . . . . . . 9 9 - 68.50-73.00 - - -
681 | A/S Samvirke, Bergen. . . . . . 4 4 - 60.00-64.00 - - -
682 | Det Vestlandske Kjopelag . . . .| 15| 15 - 67.00 - - -
Sonebetaling
683 | O. Braathen, Voksen Sandtak . . 4 4 - 0.20-0.35- - - -
0.60 pr. hl.
684 | Thorbjernsen, Refstad og Stig Sonebetaling
Sandtak. . . kWl 3 3 - 0.30-0.35- - :
0.60 pr. hl.
685|I. H. Opsahl, Bogstad Sandtak, Sonebetaling
¥estre . Aken' (a5 ida o e 10| 10 - 0.30-0.35- 5 g =
0.60 pr. hl.
686 | Entreprenorernes Landssammen- Bil
slutning, leievognmenn . . . .| 30| 30 - 3.00-4.00-5.00 - 3 =
Hest
2.10-3.10
687 | Thv. Syversen, Stubberud Sand- Sonebetaling
tak, leievognmenn. . . . . . . 3 3 - 0.30-0.35- = q -
0.60 pr. hl.
688 | Johan Jergensen, Asker. . . . . 3 3 - 75.00 - 3 2
Sonebetaling
689 | Karl Nilsen, Oslo Mortelverk . . 6 6 - 0.25-0.30- - = -
690 | Sildoljefabrikkenes Salgscentral, 0.60 pr. hl.
Sanduess, .- "o dil  hlin, s 12| 12 - 1.20 - = -
691 | Felleskjopet, lager i Skien . . . 5 5 - Akkord - - =
692 | Hammerfest A/S, Ekspediterer .| 140 | 140 - - - - -
693 | Erl. Brodtkorp, Martin Olsen A/S,
Anton Holmbo, Varde . . . . . 38| 38 - Akkord - - c
694 | Hagen Biltransport, Hamar. . . 4 4 - 52.50 - = 3
695 | Skau & Bjerkan, Vinje, Riseth,
Laderuten, Bynesruten, Tr.heim| 21| 21 - 65.00 - e ©
696 | Shell Bensinstasjon, Lillestrom _. 1 1 - 55.00 - - -
697 | Kjobm. Jak. Eriksen, Lillestrem. 1 1 - 55.00 - - -
698 | Drosjebileiernes foren., Lillestrom 5 5 - 155.00 - - -
699 | Drosje-lastebileiere pa Lillestrom 5 5 - 155.00 - - -
700 | Landoruten, Snaroruten, Roa— 45.00
Sorkedal, Oslo—IL.ommedalsr. .| 23 22 - 75.00-80.00 - - =
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oprettet i 1930. (Forts.)

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |2
helligdagsarbeide i dager |E o |,
= o, Et :a
Overens- £el=El3
A efter | komstens v = 15328155 .
tidligere | overensk. | varighet. s " 5| g E3=1 b g Anmerkninger
timer timer tidligere ov:reenrsk. § S E > °lg g oh
2| GF ik
10 11 12 13 14 15 | 18 |17) 18] 19 20
Pct.
48 48 | 1-5-31 - 1.50 pr. time| - 7]jaljanei] 1 + drikkep. pa kupong.
- 48 | 1-2-31 - - - 12| ja |nei|nei
d =41 5155131 = - - - | ja |nei|nei| 1 Sonebet. pr. hl. kjoring.
- - | 1-5-31 - - - - | ja |nei|nei Do.
- - 131-10-31 - - - - | ja |nei|nei
- 48 | 1-2-31 - 50 - 9| ja |neinei| Reservekjorere 1.30 pr. t.
- 48 |31-10-30 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
- 48 | 1-2-31 - 50-100 - 12| ja| ja |nei
48 48 | 1-2-30 - 25-50-100 . 12| ja| ja |nei
- - 115-5-31 - - - - | ja|neijnei
- - [15-5-31 - - - - | ja Ineijnei
- 115-10-31 - - - - | ja |neifnei
- - | 1-4-31 - = - - | ja|neifnei
E - [15-5-31 - = - - | ja|neifnei
- 48 | 1-2-31 - 50 - 12| ja nei|nei| Tellepenger 2.40 pr. uke.
B - 115-5-31 - - - - | ja |nei|nei
- 48 | 1-3-31 - 25-50 - - | ja Inei|nei| Delvis akkord.
- - | 31-1-31 . = - - ja neijnei| Feriegodtgj. 4 pct. av fortj.
. - 131-10-31 - - - - | 1a Inei|nei
- - | 31-5-31 - 50 - - | ja |nei|nei
- - | 1-7-31 - - - | 1 u.| ja |neijnei
- 48 | 1-5-31 - 50 - 8] ja |neijnei
- - | 15-6-31 - = - 8| janeijnei
- - 115-6-31 - - - 14| ja |nei|nei
- - [15-6-31 - - - 8| ja [nei|nei| ! + 30 pct. av innkjort
- - | 15-6-31 - - - 8| ja |nei|nej| nettofortieneste.
- 48 | 1-2-31 - 50 - 12 | ja |nei|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. ,
5| &%
: : Lom eter | 5 | B3| 222
? isasi i enn efter = T =
§ Organisasjon, sted og bedrift = gg tidll_iogTrle overenskomst E‘,é; E é %ﬁ:
- .u§ ;E ~ E<Qa
E -1 87
1 2 3 ‘ 5 6 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | pet.
ukelgnn ukelgnn pr. time
701 | Th. Mortensen, Oslo . . . . . . 9 7 - - - - -
702 | Bygn.- og Murm Forening, leie- Bil
VEeENIMEN L. lar ot o abas s s e g 30( 30 = 3.00-4.00-5 00 = 5 c
Hest
703 | A/S Bygningsforsyningen, leie- 2.10-3.10
VOZNIMENN. Torvei i ar svmtetes Bt eie 4 4 - 1tonns bil 3 00! - = 2
2 —,— 4.00
704 | Lastebileiernes Kjorekontor, ol g
funksjon®rer, Oslo . . . . . . 3 3 - 75.00-85.00 - - -
705 |Johan C. Martens, Bergen. . . .| 22| 22 - 63.50 - - -
706 | Hovik Landhandleri, Hovik . . . 2 2 - 62.00-67.00 - - -
707| N. K. L's lager, Skien . . . . . 5 5 - Akkord - - -
708 | Juel Johansen, rutebileier, Fr.stad 2 2 - 65.00 - - -
709 | Rutebileier Gotteberg, Oslo—
Ljansbruket—>Malmeysund 8 8 - 75.00-80.00 - - -
710 | Rutebileier Andersen, Fredr.stad. 1 1 - 65.00 - - -
711 | Borge komm. biler, Fredr.stad . 3 3 - 65.00 - - -
712 | Rutebileier Anton Drebak, Fr.stad| 10 10 = 60.00 - - -
713 | Rutebileier Einar og M. Emilsen,
GRESVIK s wnre, 4mans v { B 1 1 - 60.00 - -
714 | Rutebileier Oskar Onsaker, Moss 6 6 = 55.00-65.00 = = -
715 | Luassavaara-Kiirunavaara A/B,
i Y] G 5= i el 900( 610 10.88 11.28 5 - | 108 000
716| A/S Tollpost B | S | 30| 30 - - - - -
717| Stavanger Rutebilselskap . . . .| 12 12 - 65.00 - - -
Sonebetaling

718| A/S Sand & Singel, Oslo . . . .| 20| 20 - 0.20-0.25- - - -
0.30 pr. hl.

Tilsammen | 2592 | 2295 108 000

Alle organisasjoner tilsammen |78866/62233 2379186
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oprettet i 1930. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie b
gcl]igdagsarbeidc i dager E Ya 3
X . v;
Overens- Eglgg g
e efter | komstens v = |52 2|5 ,
tidligere | oyerensk. | varighet. A ¢ | 52 |z8l% g5 Anmerkninger.
timer timer tidligere veTeRa 2| ZE |2°|5Elsa
&= 2 |2 = 2l
o © |n |«©O|=
>
10 11 12 13 14 15 18 | 17| 18] 19 20
Pct. Pct.
- - - - - - - | ja Inei|nei
- -] 1431 ° - - - - | ja |nei|nei
- - 1-5-31 - - = - | ja Inei|nei| Sonebetaling pr.hl. kjering.
- 48 |31-10-31 - 25-50-100 -] 2 u.| ja|neifnei
- 48| 1-4-31 - 25-50-100 3 12| ja neijnei
- 48| 1-1-31 - 25-50 -| 12} )a|neijnei
- - 131-1-31 - - - - | Ja |Ineijnei| Feriegodtgj. 4 pct. av fortj.
- 48 | 23-8-31 = 25 -| 10])a[neijneil Arbeide utenom rutebil-
trafikken 1.60 pr. time.
- 48| 1-2-31 - 50 3 12] ja |neijnei| Tellepenger 2.40 pr. uke.
- 48| 15-8-31 - 1.60 pr.time - 8] ja |neijnei
- 48 | 15-8-31 e .60 — 5 8] ja|neilnei
- 48 | 23-8-31 5 1. - - | Ja Inei|nei| 1 25 pct av innkjert belop.
- 48 | 20-8-31 - 1.60 pr.time| - 8| janei|nei
- 48| 1-5-31 - 50 -1 12]ja|neijnei
48 48| 1-7-32 50-100 50-100 12 12 ja ja|nei
d - - S S = - | Ja [neijnei
- 50| 1-12-31 - 50 - 10| ja [nei|nei| Chaufferene ulykkesfors.
for kr
. -1 1-5-31 - - - -|ia]ja|nei




94

Tabell Il Arbeidsstans-

= Arbeids-

g Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens drsak stansens

S karakter

1 2 3 4

Norsk Arbeidsmandsforbund.

1| Det Nye Teater (rengjeringskv.) . . . .| Krav om overensk.. . .|Lockout . .

2| Framfjord Tale. Mill. . . . . . ... ..., do. « . .| Streik . .

3| Opdal Stenindustri. . . . . . . TS .| Utbetaling avlenn . . .| do.
Tilsammen

Norsk Bokbinderforbund.
4 | Bokbindermester Sigurd Moss. . . . . .| Organisasjonsspersmal | Blokade . .
Norsk Bygningsarbeiderforbund.

5| Ganns Potteri og Teglverk. . . . . . . . . .. Lonnsreduksjon . . . .| Lockout

6| Byggmesterne, Rjukan. . . . . . . .. . . .| Krav om overensk.. . .|Streik

7| A/S Treemballagen, Bergen . . . . . . . o a »f Lonnskrav. & G s e .| do.

8| Bryn Teglverk A/S, ¥. Aker. . . . . . . . .. do. 2o do.

9| Nygard, Kristiania og Aker Teglverker, Oslo. do. R do.

10 | Brummunddal Trevarefabrikk . . . . . . .| Krav om overensk do.

11| Nyhuset Bruk,-Adalsbruk st..,. . . « . « . . . do. do.

12| Sell Skifferbrudd, OftarEe i, S s v A do. do.

13 | Byggsnekkermesterne i Oslo. . . . . . .| Lennskrav. do.

14 | A/S Vormens forenede Teglverker . . .| Lennsk., kr. o. overek..| do. .

15 | Kongsvinger Kommune . . . . . .| Krav o overensk.. do.

16 | Rakkestad Teglverk . . . . . . . . . . .. : do. do.

17 | Sten-, jord- og cementarb. i Tonsberg . . . . . Lonnskrav. do.

18 | Byggmesterne i Tonsberg . . . . . . . . . : do. o . .| do. :

19} Holstad Teglverk . . . . . « . « « « « . o Orgamsawjonsretten 550 Lockout .

20| Voss Skifferbrudd . . . . . . . . .. .|Lennskrav. . . . . . .|Streik .

21| Skifferbrudd Otta, Bragerlien & den doi L aSia e e do.
Tilsammen

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund.

22| Tonsberg Telefonforening . . . . . . -|Krav om overensk.. . .|Streik . . .

23| Aust-Agder Kraftverk . . . . . . . . . . .. do. v s 4] de:

24| A/S Energi, Oslo. . . : do. o S (e

25 | 8kiens Elektrisitetsverk . . . + + + « s s « = & Kommuneforbundet 3 Sympatlstr

26 | Gustav Andersens elektr. Forretning. . . . . . Krav om overensk.. . .| Blokade . .
Tilsammen
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Omf. antall| - -é‘
arbeidere cQ
Arbeids- | Arbeids- | 52 | Al \
% stansen stansen :',‘_’ ap.e Konfliktens resultat og andre ‘?-
g © & | arbeids- . g
ianl 2 begynte sluttet £ & dager anmerkninger &
g den den '5"'-' i 1930 -
5 >
5| 6 7 8 9 10 11 12
8| 3| 15-6 16-11 | 155 393| Overenskomst oprettet . . . . . . . ol e s D |
20 20| 23-8 3-10 42( 720 G I R A St S AT 2
29| 27| 8-12 pagikk | 24| 513| Pagikk ved drets utgang . . . . . . . . . . 3
57| 50 1626
8 8| 30-10 | pagikk | 62| 400| Pagikk ved arets utgang . . . . . . . . . . 4
34| 23 5-3 12-7 130} 2576] Lennsreduksjon . . . . . .+ . & . o . . . 5
23| 13| 7-7 6-9 62| 702| Overenskomst oprettet . . . . . . .. . . . 6
26| 24 7-5 30-9 147] 3024 Lennstillegg . . . . - . + v v v« 4 v v . 7
55| 50| 3-6 19-7 47| 2050 o 3 e S A TR ¢ veh wnemiie he lalllemS
106/ 96/ 3-6 2-8 61| 5664 =St e s Bna W o TS R 9
5/ 3| 17-9 20-9 4 12 —«— PO 5 T Pl s, 2 o 1 e 10
71 4] 17-9 20-9 4 16 el L e I e R S o A 11
25| 17) 1-4 9-8 131 1921 B e e, 1 1) e e 12
121 101| 25-4 13-6 50| 4242 e o I O Tl A e T L TS 13
23| 13| 8-5 24-5 17 195 Lennstillegg og overensk. oprettet . . . . . 14
77 1} 10-4 10-5 31 25 —e— T gr 15
40( 30| 22-7-29 10-5 130| 3900 —«— S e SNG
25 15| 1-5 21-5 21 TN AL onnSHllCTE o vn B st o 4 rolien 5wt wsaribl ol 17
22| 12| 1-5 21-5 211" 2916 =0 D M e § G e 18
50| 50| fra 1929 | pagikk | 365| 15150| Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . . . . 19
61/ 61| 13-5 — 233| 11895 —e— W DTS S e 20
15| 15| 1-4 — 275| 3820 - — e ) AT e e o 21
645| 528 55678
13| 11 7-5 7-8 93| 847| Overensk. oprettet og lennstillegg . . . . . 22
16| 16| 4-9 9-9 6 64 s e T 23
1 1| 18-9 pagikk | 105 81| Pagikk ved arets slutt . . . . .. ... . . 24
1 1 16-7 20-9 67 57| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . 25
] =) R (] = 184| 154] Overenskomst oprettet . . . . . . . ... . . 26
33| 31 1203
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Tabell II. Arbeidsstans-
'r.E' Arbeids-
8. Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens arsak. stansens
< karakter
1 2 3 4
Norsk Formerforbund.
27| Myrens Verksteds Steperi . . . . . . . . « .« . Krav om lennsred.. . .| Lockout .
28 | Chatrineholm Steperi T i e = .|Krav om overensk.. . .| Streik .
29| Bowitz Jern- og ’\Ietallsmperl .| Fjernelse av streikebr. .| do. . .
30| Beerum Kommune &%~z & & s sides oe .| Konfl. i Kommuneforb.. Sympatlstr
31| Skiens Kommune . . . .. .. ... 3 do. do.
32| Kristiania Spikerverk . . . . . . . . . . . .. Konfl. i Jern- og Met.. do.
33 | Bjerneruds Maskinfabrikks Stoperi . . . . . . Fjernelse av streikebr. .| Streik . . .
34| A/S Granatfabr., Sandefjord . . . . . . . . .. Krav om overensk. . do.
Tilsammen
Norsk Gullsmedarbeiderforbund.
35| Brodr. Nilsen, Oslo . . . . . . .| Krav om overensk.. . .|Streik . . .
Norsk Hevleriarbeiderforbund.
36| Maskinsnekkerne i Oslo . . . . . . . . + « . . Lonnskrav. Bygn.arb.f. | Sympatistr.

Norsk lern- og Metallarbeiderforbund.

37| Sorensen & Balchen, OSlo « « « « « o o « « s 4 Krav om overensk.. . .|Streik . . .
38| K. K. Liens Plogfabrlkk ........... do. ) de. Syl
39| Dahles Garage og Verksted, qarpsborg do. do.
40| A/S Autotrafikk, Oslo . . . . . . . . 3 do. do.
41| Moller & Larsen Oslo. . . ; do. crall 4OY
42| A/S Forenede \'agle- og Skruefabr Y) dalen. . Lonnsreduksjon . . Lockout
43| Christiania Spikerverk . . . . . . . . . . . . . do. : dor' 1 i
44 | Bjorneruds Maskinfabrikk . .| Fjernelse av streikebr. .| Streik . . .
A51TAIE ATEO. - - 3 e anr e . .| Krav om overensk.. . .| Sympatistr.
Tilsammen

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.
46 | Grubenes Sprengstoffabr., Ski. . . . . . . . . Krav om overensk.. . .|Streik . .
47| A/S Mjolners montagearb., Sauda . . . . . . . Opr. av overensk. do.
48| Electrie Furnace Produects Co.. . . . . . . .| Tvist om mannsk.ordn.
49 | Norsk Krystallindustri, Magnor . . . . . .| Krav om ny overensk. .

Tilsammen

. [
|
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ninger 1930. (Forts.).
Omf. antall '§
arbeidere 2
Arbeids- | Arbeids- | 52 At"":" =
= stansen stansen | ‘=0 e Konfliktens resultat og andre 2
4 © & |arbeids- A .
. o) begynte sluttet = 80 anmerkninger 3
ialt]| g d d og | dager
g = 187 |30
5 >
5| 6 7 8 9 10 11 12
52| 52|24-12-30| pagikk 8| 260 Pagikk ved arets utgang . . . . . . . . . . 27
3 2/30-12-39( 4-1-30 4 8| Verkstedsoverensk. gjort gjeldende . . . . . 27
6] 6 29-5 11-6 14 72| Streikebryteren fjernet . . . , . . . . . . . 29
if 1] 5-5 7-6 34 30] Overenskomst. |- . . e ate Lo na chfs P pe sile 30
1 1] 21-4 pagikk | 2565/ 223| Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . ... . 31
1 1 6-1 1-3 55 47| Lennsreduksjon . . . . . . . . . . . ¢ . . 32
2| 2| 10-8-27 | pagikk | 365| 726 Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . . . . 33
8 8| 16-9 — 107| 567 =< e e 34
74| 73 1933 .
12| 12[30-11-29| pagikk | 365 3636 Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . . . . 35
12 12| 1-5 20-6 1l B504I8L onns@llege’ <FoUEs, o0 2B T RN, T 36
90| 79| 1-12-29 4-1 4] 237 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . « |37
25 22|12-12-29 8-7 8 132 —— SR e (A 2 38
10| 10} 27-11 18-12 22| 210 e S R e 39
11| 3|11-11-29| 30-6 171) . 428  =ee== i e s s Aovene)ats 40
22| 22| 14-6 21-6 8 132 —c—  Pam e, sa\ark el o R
166 154 1-1 27-1 27| 3388 Avgjorelse i Arbeidsretten . . . . . . . . 42
120| 120 1-1 12=2 43| 4320 Lennsreduksjon og enkelte tlllegg ..... 43
23| 23| 7-8-27 | pagikk | 365 6969 Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . . .. 44
20( 12| 4-10-29 20-1 20] 192 Overenskomst oprettet . . . . . . . .. . . 15
487| 445 16003
52| 52| 26-8-29 4-1 4| 208 Lennsreduksjon . . . . . . « « s « a2 « . 16
40, 26| 7-10 10-11 35| 1200 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . .. 47
32| 32/10-12-29| 21-1 21| 608 Tvisten ordnet i arbeidernes favor . . . . . 18
27| 18] 14-8 pagikk | 140/ 2880 Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . . .. 19
151| 128 1896
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Tabell IT. Arbeidsstans-
,":; Arbeids-
= Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens aarsak stansens
3 karakter

-
~

©

-

Norsk Kjettindustriarbeiderforbund.

50| Nordmor Slakteri, Kr.sund N. . . . . . . . . .| Krav om overensk.. . .[Streik . .

51| Oslo Pelsemakermesteres Forening . . . . . .| Lennskrav. . . ., . . .| do. .

52| Fellesslakteriet, @. Aker . . . . . . . . .. i do. ¢ e e sl d G

38.] 1 0slo Slakt@USh. sl gs s 4 e S5 e o amdod s do. e SR B (00,

54 LandbrukskommlSJonaerene, Oslo Sl ey e do. P L Sl S)mpatlstr.
Tilsammen

Norsk Kommuneforbund.

55| Telegrafvesenet, Ostfold krets . . . . ., . . . .| Krav om lennsforb. . ,|Streik. . .

56| Berum Kommune tjenestem. . . . . . . . . . Krav om overensk.. . .| do.

57| Barum kommunale arbeidere . . . . . . . = do. . « of do.

68l1 Fana, KommMUNE & & ik Gr v & o AT T do. o w ) ado?

59| Nidaros Kommune. . . . . . . . . R e S Foldalskonflikten . . . S)mpatlstr.

607 Skiens Kommilne: i s feerite. s =t ot b £ et Krav om lonnsforb. . .| Streik .
Tilsammen

Norsk Murerforbund.
61| Murerne i Tonsberg. . . . . . . « . ... . . Lonnskrav. . . . . . .|Streik. . .

Norsk Msbelindustriarbeiderforbund.

62| Mobelsnekkermesterne i Gjovik . . . . . . . . Lennskrav. . . . . . .|Streik. . .
63 | Alfred Andersens Sparkstettingfabrikk. . . . . do. Al e [ il
64| Langenes Mobelfabrikk, Mysen « « +« « +« » +Kravom overensk.. . .| do.
65| Mobelsnekkermesterne pa Voss . . . . . . . . - do. o« uf 1de:
66 | Hakadal Mebelfabrikk . . . . . . . . . .. ¥ do. o] dos
67| Mobelsnekkermesterne i Rakkestad . . . . . . do. o a ] Hdot
68| Mysen Klashengerfabrikk . . . . . . . e *w s +] LONnskrav. . « = o .| do.
Tilsammen

Norsk Narings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.

69| Hotellene i Bergen. . . . . . . . . . ... .. Krav om overensk.. . .| Streik . .
70| A/S Vinmonopolet, Bergen, Oslo, Hamar, T.heim .| Krav om lonnstillegg. .| do.
71 | Promenadekaféen "= v . @5 =@ aries v e .| Krav om overensk.. . .| do.
721 Grimstad Konservesfabrikk . . . . . . . . . . do. . .| do.
73l [Bofland Molle™ , 5 3" L o-d = L G ke L e e K RAVEOIT lonnetlllegg. .| do.
74 | Boge MollesMaksdal o 5 < s v o nn b s 5 do. . . . do.

Tilsammen
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ninger 1930. (Forts.)
Omf. antal § .
arbeidere 3
Arbeids- | Arbeids- | 82 | Antal i
£ stansen stansen | =" A Konfliktens resultat og andre =
) < & |arbeids- L O
q 2 begynte sluttet £ 80 anmerkninger =3
ialt £ d e | dager 0
& en den E9 | . 1930 ]
S E4 . 2
7
5 8 9 10 11 12
8 8 18-10 23-11 37| 240/ Overensk. oprettet og lennstillegg . . . . . 50
310 237| 14-2 27-3 41| 8080| Lennstillegg . . . . . . . . . . .. . ... 51
90| 86| 14-2 29-3 43| 3010/ Lennsforbedring for gutter . . . . . . . , . 52
30[ 30| 14-2 27-3 41| 1200/ Prolengasjon med tillegg . . . . ., . . . . 53
30, 25| 14-2 27-3 41| 900, Sympatistreiken hevet. . . . . . , . .. 54
468| 386 13430
113| 113| 7-9-29 8-3 67| 6441 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . . 55
24| 23| 18-9 2-10 15 299 =e= | 0 n ettt bl 56
130| 123| 2-5 7-6 37| 3900 —e— og lennstillegg . . . [57
58| 52| 22-3 3-1-31 | 285 12168 —«— = = st e 58
380 380{17-12-29| 17-1 17| 5320 Arbeidsmannsforbundet. . . . . . . . . «]59
65 50| 16-7 20-9 67| 3705 Prolongasjon . . . . . . .« . . . .. . .. €0
770| 741 31833
14| 14 1-5 21-5 21 = S988E L annstlleg g™ .27 My arlat sies wrann g 61
48| 48| 14-4 14-6 6215 3112t Lonnstillegg o & o « o 5 or7n Fr <ot wr mrie (o ohs s 62
32| 32| 18-3 7-6 51| 1632 —<=l  Soploa LAl S g e T 63
15/ 15/19-10-29| 21-6 172| 2580f Overensk. oprettet og lonnstillegg 64
8| 8| 18-7 25-8 39| 234 EXE R T e R 65
6 6| 18-7 25-8 39 234 —«— 5 b 1166
221 221 24-6 30-8 68| 1474 =&=w | | sk 67
8 8 25-7 25-8 B2 MO L onns GG g o, R wie = A e e e e g 68
139| 139 9506
71| 71| 10-10 20-12 72| 4473| Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . . 69
320| 320 5-6 19-6 15)|4800] . Lonnstillegg. ... . . . .« ¢ « wib e 5w s 70
16| 16 10-1 16-5 127] 119 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . . 71
60| 60 5-8 23-12 | 141f 7320 o T S 1 P R SR =S 72
15| 15| 29-9 10-11 43]', 540] Leonnstillegg & v s 3 %« 5 « = 5.0 73
21 21| 29-9 10-11 43| 756 —«— A s T I 74
503| 503 . 18008
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Tabell II. Arbeidsstans-
s
g Arbeids-
3 Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens irsak stansens
karakter
1 2 3 4
Norsk Papirindustriarbeiderforbund.
75| Tronstad Bruk, Lier. .| Skog- og Landarb.forb..| Sympatistr.
76 | Fladeby Cellulosefabrikk. . . . . .| Krav om reduksjon . .|Lockout. .
77| Trelandsfoss Tresliperi . . . . . . . ¢ . . « . do. do.
Tilsammen E
Norsk Skinn-, Ler- og Gummiindustriarbeiderforb.
78 | Kleivdals Larfabrikk, Bergen . . . . . . .| Krav.om overensk.. . .| Streik. . .
79 | A/S Norsk Berederi og Pelsfarveri, Tr. heim . . do. do.
Tilsammen
Norsk Skredderforbund.
80 | Jonas Oglends Konfeksjonsfabrikk, Sandnes. .| Krav om overensk.. . .|Streik. . .
Norsk Stenindustriarbeiderforbund.
81| Akers komm. Stenhuggeri, Grorud. .| Krav om overensk.. . .| Streik . . .
Norsk Tekstilarbeiderforbund.
82| Fredriksvaern Reperbane. .| Fornyelse av overensk..| Streik
83 | Fabrikkaktieselskapet Timm . . . TSt do. do.
84 | Spjelkevik Snere-, Not- og Garnfabrlkk . .| Krav om overensk.. . do.
85| Eides Ullvarefabrikk, Levanger . do. do.
Tilsammen
Norsk Transportarbeiderforbund.
86 | Isdahl & Co.. .| Opr. av overensk. . . .|Streik . .
871 Kielland v, o v aiju’ s velia s do. d @i et
Tilsammen
Alle organisasjoner tilsammen. . . . . . . . . . .
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ninger 1930. (Forts.)
LY
Arbeids- Arbeids- §' & t"’F’.‘e =
& stansen stansen |- arbeids- Konfliktens resultat og andre g
skl ki begynte sluttet | 2 g | dager anmerkninger S
d a den den 3|0 alt
= K i 1930
5 6 7 8 9 10 11 12
51 38| 27-3 15-12 | 280] 1856/ (7/s—9% blev det arbeidet.) Overenskomst op-
rettet med Skog- og Landarb.forb. . . . . |75
130| 120 16-4 10-6 50152801 | IPralongasjont. s« =50 = IR Tt e 76
140| 130 19-8 14-12 | 118| 12870 —8— | ST e e Al e e R E 7
321| 288 20006
38 27 20-9 6-10 16| 341 Overensk. oprettet og lennstillegg . . . . . 78
15 13| 22-4 23-6 64| 822 === | Ve i 79
53| 40 1163
30| 23 5-6 7-7 33| 1400| Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . . 80
20| 20| fra 1929 21-5 141| 2320 Bedriften nedlagt . . . . . . . . .. .. .. 81
23| 23| 8-4 27-5 50| 920 Lennstillegg . . . . . . . « . .« « . 82
64| 63 12-4 6-5 25 1134 L o A AR e ol e T ) 83
60| 48| 29-4-29 | pagikk | 365| 13426| Pagikk ved arets slutt . . . . . . . . . .. 84
16| 16[ 27-1 1-12 308 4050 Overenskomst ikke oprettet. . . . . . . . . 85
163| 150 19530
36 36/ 3-5 31-5 29 828| Overenskomst oprettet . . . . . . . . . .. 86
16| 16| 9-4 31-5 53| 656 L o = e o T 3 87
52| 52 1484
4012|3643 204797
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Tabell Iil. Feriens
Under 6 dager | 6 dager (1 uke) 8 dager

g e -‘15" arggiggle E’ arAblelitgclzlre % ar%gitgllre
v = - [

E é I alt Org. g I alt Org. g I alt Org.
1 | Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 1 11 TR 22 22 | 4] 484 289
2 | Baker- og Konditorforbundet : - = - - - - - -
3 | Barber- og Frisersv.s Forbund = - - - - - - -
4 | Bokbinderforbundet . . . . . . . . = - - - - - - - -
5 | Bygningsarbeiderforbundet = - - 7 253 | 194 | 8 106 82
6 | Centralforeningen for Boktrykkere.| - - - - - - - - -
7 | Elektr.- og Kraftstasjonsforb. E - - - - - 1 5 5
8 | Formerforbundet. . . . . . . . . . - - - - - - 4 51 48
9 | Gullsmedarbeiderforbundet. . . - - - - - - - - -

10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . : - - 1 90 8| 5 204 195

11 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. .| - - - - - - | 121 521 463
12 | Kjemisk Industriarb.forbund. . . .| - - -1 2 86 % 3 1124 419
13 | Kjottindustriarb.forbundet . . . . . - - - - - - 11 120 50
14 | Kommuneforbundet . . . . . . . . - - - - - - - - -
15 | Matros- og Fyrbeterunionen. . . .| - - - 811543 [1223 | 6]10251] 2111
16 | Meobelindustriarb.forbundet = - = 2l 33 33| 5 92 92
17 | Nerings- og Nydelsesm.arb.forb. . .| - - -1 2 28] 241 1 19 17
18 | Papirindustriarb.forbundet. . . . . 2 - - - - - | 10} 13 367| 12 308
19 | Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.f.. .| - = = - = - 2 51 40
20 | Skog- og Landarb.forbundet . . . .| - - - - - - - - -

21 | Skoteiarbeiderforbundet . . . . = .| - - -1 11 49 38| 3 20 16
22 | Skredderforbundet. . ., . . . . . . - - - - - - 3| 319 219
23 | Stenindustriarb.forbundet . - - - - - - | 3| 1875 1342
24 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . - - - - - - | 10f 686 522
25 | Transportarb.forbundet . . . . . . - - - 1 6 6|12 76 76

Tilsammen | 1 11 11 | 2512340 | 1910 | 93| 29 371| 18 294
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12 dager

Feriegodt-

Ingen avtale

1—2 uker (2 uker) Over 2 uker, gjorelse e faria Tilsammen
™ Antall - Antall I~ Antall a5 Antall ™~ Antall a5 Antall E
£ arbeidere § arbeidere g arbeidere g arbeidere g arbeidere g arbeidere 2
é 1 alt | Org o‘>‘ 1 alt Org. é I alt | Org. é I alt | Org. é 1 alt | Org. g Ialt | Org. _g_
- - - 3 181 123] - - -1 - - <1 1 23 20| 10 721 465| 1
- - - 4 52 21" - - -1 - - =4 - - -1 4 52 521 2
9| 212 | 87 . - S - - B - = 3 = +91 1212 87| 3
- - - 2 59 57| - - -| = - -} - - Sih 2 59 57| 4
3 49 ( 39| 35| 1859 1431} - - -l - - -l 2 39 29|55 2306] 1775| 5
- - - 2| 3200{ 3200} - = =| = SRaL = - -1 2| 3200f 3200| 6
20| 66 | 63 7 59 55| 1 6| 6] - - £ L1 23 23] 30 1591 152] 7
- - - - -] - - -l - . -1 - = -1 4 51 48] 8
- - 1 662| 512] - - -1 - - - - -1 1 662| 512| 9
- - - - = -] - - -1 - - 2y 4 - -1 6] 294 273]10
- - . 9 732 647 - - e 5 =R - -1 21f 1253] 1110]11
8 914 90 | 24| 6500{ 5249] - - o e . -1 = - -1 37 7804 5833 |52
- - - 9| 527 494] - - -] - - - - -| 10 647] 544113
= -1 25 1981] 1799 8 |5100/4892| - - -1 2| 27 21| 35| 7108 671214
- - - - -l - - -l - - -1 - - -] 14/ 11 794 3334|15
- = ’ 3 65 65| - - «] = & - = - -1 10 190 190(16
- - - | 31] 3580 2506| - - -l - = -1 11 73 73| 35| 3930] 283717
- - - - s -l - - -l 2| 592 479] 1| 30, 30| 13|13 989|12817]18
- - . - = - - -l - - Gl < SETE2 51 40119
- - - - - - - -1 - - -1307{16500{16500 |307| 16 500|16 500 | 20
- - - - = - - o = o === = -l 4 69 5421
- - ’ 7 2343 1263 - - oy = - g Lc 7 -] 10[ 2662| 148222
- - - - - - -1 - - -1 - - -1 3| 1875 1342]23
- - . - = - - L e g s s -1 10 686] 52224
4 41| 41| 38 1664 1369] - - < PTC g -1 33| 805 803| 88| 2592| 2295 |25
44] 462 | 320 |200| 23 464| 18 822] 9 [5106|4898] 2| 592| 479|348|17520]|17499 |722| 78 866{62 233




Avdelings- og medlemsbevegelsen.

Ved utgangen av 1929 stod 31 forbund med et samlet medlemstall
av 127017, fordelt i 1 721 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjonen.
Een 31 desember 1930 stod 33 forbund med et samlet medlemstall
av 139 591, fordelt © 1861 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjonen.
Sammenlignet med foregiende ar er det siledes 140 avdelinger mer.

Av tabell IV, som er opstilt efter de tilsluttede organisasjoners
kontingentinnbetalinger i aret, vil det sees at Landsorganisasjonens
gjennemsnittlige medlemstall i 1930 var 132 124, hvorav 34 251 halvt-
betalende.

Det hoieste medlemstall konstatertes i september med 133 900.

I 1929 var gjennemsnittstallene henholdsvis 114 709 og 25977
halvtbetalende.

Efter tabellen over kontingentinnbetalingene er det gjennem-
snittlige medlemstall oket med 17 415 = 15.18 procent, sammenlignet
med foregiende ér.

Av tabell V fremgir medlemstallets forandring, sammenlignet
med foregdende ar. Tabellen, som er opstilt efter de av forbundene
innsendte arsskjemaer, stiller sig noget anderledes enn tabel IV.
Arsaken til differansen er at tabell IV er bygget over det gjennem-
snittlige medlemstall, mens tabell V er bygget pa det wvirkelige med-
lemstall ved arets slutt.

Av tabell V, rubrikk 12, fremgéir videre at forbundene har 40372
halvtbetalende medlemmer, rubrikk 13 viser at 14 934 = 10.07 procent
av Landsorganisasjonens medlemmer er kvinner.

Tabell VI og VII viser organisasjonsforholdene i geografisk
henseende.

Av tabell VI fremgir organisasjonens utvikling forbundsvis, og
av tabell VII geografisk.

Som det fremgir av tabell VII er det for byenes vedkommende
okning av medlemstallet med 5856 eller 6.8 procent.

For landdistriktene er okningen 6 621 eller 16.4 procent. Med-
lemstallet pa Swvalbard, som er opfert for sig selv, viser en okning
pa 52 medlemmer. Direkte medlemmer er oket med 45 eller 22.1
procent. Den absolutte gkning i Landsorganisasjonens medlemstall
er i alt 12574 eller 9.9 procent.




105

Sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall
pr. 31 desember 1929—1930.

31 desember 1921 .
—,— 1922 .
—,— 1923 .
—_, 1924 .
—_— 1925 .
—_—— 1926 .
—y— 1927 .

== 1928 .

v — 1929 .

= 1930 .

95 965 medlemmer

83 640
85 599
92 767
95 931
93 134
94 154

. 106 182
. 127017
. 139 591
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Organisasjonenes gjennemsnittlige

Tabell V. (Efter skjemaene for kontingent-
g Organisasjoner Januar | Februar Mars April Mai
-l
1 | Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 7253| 7255| 7305| 7370| 7316
2 | Baker- og Konditorforbundet 1800/ 1800 1800| 1800| 1800
3 | Barber- og Frisersvennenes Forb. . 65 70 77 79 81
4 | Bokbinderforbundet . . . . . . . . 1482 1491 1506| 1514 1503
5 | Bygningsarbeiderforbundet 9572 9647| 9795| 9908| 10096
6 | Centralforeningen for Boktrykkere.| 3494 3494| 3494| 3494| 3494
7 | Elektriker- og Kraftstasjonsforb.. .| 1176 1154| 1173| 1217 1250
8 | Formerforbundet . . . . . . . .. 1816 1820| 1820| 1823 1826
9 | Gullsmedarbeiderforbundet. . . . . 504 505 505 505 505
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . 3564| 3592| 3696 3735| 3716
11 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. .| 14199 14471 | 14812| 15088 | 15 293
12 | Jernbaneforbundet. . . . . . . . . 6203| 6203| 6203 6203| 6203
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund 9435| 9590 9705| 9769| 9806
14 | Kjottindustriarbeiderforbundet . . . 770 770 770 770 785
15 | Kommuneforbundet . . . . . . . . 10137 | 10283 | 10403 | 10469 | 10557
16 | Litografisk Forbund . . . . . . . . 502 502 502 502 502
17 | Lokomotivmannsforbundet . . . . .| 1500 1500 1500| 1485 1485
18 | Matros- og Fyrbgterunionen . . . .| 2393| 3416| 3418| 2767| 3116
19 § Murerforbundet . . . . . . . . . . 1493| 1499| 1497 1469| 1458
20 | Mgbelindustriarbeiderforbundet 1460 1460| 1460| 1460| 1 460
21 | Nerings- og Nydelsesm.arb.forb.. .| 5535| 5588| 5615| 5669| 5728
22 | Papirindustriarbeiderforbundet. . .| 10992 | 11106 | 11220 | 11220| 11220
23 | Postforbundet . . . < .. . sw e . 1500 1500| 1500 1500 1500
24 | Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.forb. 563 558 563 568 571
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet. .| 15383 | 14544 11147 ] 13051 | 12744
26 | Skotoiarbeiderforbundet . . . . . . 2369| 2410 2447 2446| 2441
27 | Skredderforbundet. . . . . . . . . 1760 1760 1760 1825| 1941
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . .| 1766 1826| 1901 1920| 1926
29 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . 2886| 2976| 3068| 3125 3175
30 | Telegraf- og Telefonforbundet . . . : = - = -
31 | Transportarbeiderforbundet . . . .| 6880 6962 7084| 7274| 7401
32 | Tobakkarbeiderforbundet . . . . . 961 959 973 996| 1001
33 | Arbeiderpartiets Presseforening . . - - - 45 51
Tilsammen [129 413 {130 711 (128 719 [131 066 | 131 951
Derav halvtbetalende | 35813 | 35171 | 31923 | 33962 | 34003




medlemstall for hver maned i 1930.

107

innbetalingen til Landsorganisasjonen.)

d

Juni Juli August | Septbr. | Oktbr. | Novbr. | Desr. | GigRMt | Qisntt g;

~
7149 7158 7003 7108 7109 7105 7123 7188 6533] 1
1800 1815 1 830 1845 1 860 1 860 1 860 1823 1778] 2
78 75 79 85 87 86 85 79 66| 3
1495 1498 1 500 1504 1 508 1505 1501 1501 1387] 4
10373 | 10601 | 10845 | 11081 | 11124 | 10961 | 10934 | 10411 8854| 5
3470 3470 3470 3472 3472 3472 3 482 3482 3491 6
1265 1276 1285 1294 1309 1310 1294 1 250 1159) 7
1826 1833 1 840 1850 1 860 1 860 1 880 1 837 1739 8
505 505 505 505 507 511 518 507 493| 9
3755 3771 3744 3716 3718 3711 3703 3702 3534 | 10
15545| 15721 | 15634 | 15583 | 15612 | 14679 | 14406 | 15087 | 1-741] 11
6203| 6206 6 206 6 206 6 206 6 206 6 289 6211 5983| 12
9 849 9 870 9 868 9 798 9728 9723 9 628 9 731 9163] 13
800 800 800 800 800 810 834 792 690| 14
10657 | 10748 | 10774 | 10723 | 10713 | 10622 | 10236 | 10527 9264]| 15
502 502 502 502 502 502 502 502 502 | 16
1485 1481 1481 1481 1478 1478 1478 1 486 1493] 17
3118 3072 3072 2 962 2 999 2 981 2981 3025 2415] 18
1486 1500 1516 1540 1549 1 549 1 549 1 508 1440|119
1 460 1460 1 460 1 600 1714 1714 1736 1537 1329 20
5814 5901 6039 6 296 6678 6 955 7062 6073 4981 ] 21
11220 11220 | 11220 | 11220 | 11220 | 11220 | 11220 | 11192 | 10939 22
1 500 1 500 1 500 1500 1500 1 500 1 500 1 500 1403] 23
578 591 615 638 651 650 648 600 505 | 24
12345| 12048 | 12740 | 12154 | 10791 | 11152 | 11074 | 12431 7737] 25
2446 2 455 2 486 2524 2 565 2610 2 616 2 485 22491 26
2033 2 066 2 060 2 069 2073 2076 2104 1 961 1429] 27
1907 1 840 1771 1758 1767 1749 1740 1 822 1619 28
3230 3234 3225 3 263 3 328 3383 3409 3192 2728) 29
- - - - - 865 883 146 -1 30
7475 7578 7714 7771 7901 7931 7779 7479 6215| 31
995 987 993 1011 1022 1024 1 006 994 844 32
54 54 56 41 50 57 63 39 -1 33

132418133 133 | 133 833 | 133900 | 133 401 | 133 817 [133 123 | 132124 | 114 709
33863| 34062 | 34702 | 34511 | 33735 | 34557 | 34705 | 34251 | 25977
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Tabell V. Avdelings- og medlemsantall pr. 31/12 20 og 30, samt
Antall avdelinger
=
% Organisasjoner pr. 31/13 1929 : lzillril;;ttle;p :‘gg;ézls:;f ; pr. 312 1930
1 2 | i 5 L]
|

1| Arbeidsmannsforbundet . . ., . . . . . . 139 22 12 149
2| Baker- og Konditorforbundet . . . . . . 48 2 - 50
3| Barber- og Frisersvennenes Forbund . 1 1 - 2
4| Bokbinderforbundet . . . . . . . ., . .. 13 - 1 12
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . 100 10 6 104
6| Centralforeningen for Boktrykkere. . . . 52 - - 52
7] Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . 40 3 5 38
8} Formerforbundet § et vortRrmpatiss on e 44 1 - 45
9| Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . 6 - 1 5
10| Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . 56 6 2 60
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet 82 3 3 82
12| Jernbaneforbundet. . . . . 3 T hassy B 62 2 1 63
13| Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . 74 3 1 76
14| Kjettindustriarbeiderforbundet. . . . . . 16 3 - 19
15] Kommuneforbundet . i+ & « « « = v . & 144 14 5 153
16| Litografisk Forbund . . . . ., . . . . . . 6 - 6
17| Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . 10 - - 10
18| Matros- og Fyrbeterunionen . . , . .". . 22 - 1 21
19 r/Murerforbunde® s e = = Bt e vt o) e 43 - 4 39
20| Mebelindustriarbeiderforbundet . . . . . 36 - 2 34
21 | Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb.. . . 71 8 5 74
22| Papirindustriarbeiderforbundet. . ., . . . 104 1 103
23 FrRostforbundet! ==l Mg R rok Y e 28 3 = 31
24| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. . 14 9 - 16
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . 334 110 36 408
26 | Skoteiarbeiderforbundet . . . . . . . . . 23 1 1 23
27| Skredderforbundet. . . . . . . . 27 3 4 26
28| Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . 44 5 7 42
29| Tekstilarbeiderforbundet. . * . . . . . . 23 4 2 25
30| Telegraf- og Telefonforbundet!. . . . . . ° 16 J 16
31| Transportarbeiderforbundet . . . . . . . 52 19 2 69
32| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . 7 - - 7
33| Arbeiderpartiets Presseforening?. - 1 - 1

Tilsammen 1721 242 102 1861

! Inntrddt i Landsorganisasjonen 1 november 1930. 2 Inntridt i Landsorganisasjonen 1 april 1930.




109

tilsluttede og uttradte avdelinger og medlemmer i 1930.

Antall medlemmer

Medlemstallets forandr.

pr. 3% 1929 pr. 313 1930 :r:;

inntradt uttradt herav absolutt procentvis | &

. herav i &rets lgp | i drets lop . herav kvinner | + eller = +eller=] =
i alt halvtbet. ialt | halvtbet.

17 1] L] 10 n 12 13 L} 15 18
7209 916 1258 1344 7123 897 190 = 86| = 1.2 1
1857 117 336 211 1982 154 -l + 125| 4+ 6.7 2

65 3 38 8 95 10 1| + 30| +46.2 3
1479 1 056 176 153 1502 1058| 1058| + 23| + 1.6 4
9 629 628 1396 - 11 025 751 5| + 1396 4+ 14.5 5
3 489 923 237 216 3510 821 660 + 21| + 0.6 6
1202 160 434 344 1292 170 -1+ 90|+ 75 7
1843 112 186 70 1959 153 -| + 16|+ 63 8

502 90 45 25 522 102 -|l+ 20|+ 398)] 9
3572 267 745 614 3703 321 -]+ 181|+ 3.7 |10
14 070 2218 4 334 3 347 15057 2 431 686| 4- 987| + 7.02 |11
6 035 117 254 = 6289 348 62] - 254| + 4.2 |12
9 357 955 2034 1 846 9 545 1102 825| - 188| + 2.01 |13
770 140 120 40 850 175 50| + 80| +10.03 |14
10 051 1678 1471 1585 9937 1692 1200) = 114| = 1.13 |15
502 177 = = 502 177 170 - - |16

1491 = - 13 1478 c o e 13 =+ 09 |17
3319 265 = 338 2 981 315 -| =+ 338| =102 |18
1 492 = 71 12 1551 2 -1+ 59| 4+ 395 [19
1460 909 266 = 1736 551 14| + 276| +19.1 |20
5 486 2158 2270 628 7128 | 3437| 3430 - 1642| 4299 |21

10992 1742 228 - 11 220 1820 720 4+ 228| + 21 |22
1403 300 102 5 1500 397 71+ 97|+ 69 |23
569 378 144 63 650 36 170 | + 81| + 142 |24
12 635 12635 7248 3 001 16 882 | 16 882 -]+ 4247 4336 |25
2 356 1552 434 177 2603 [ 1383 976| + 247| 4105 |26
1 760 1265 878 534 2104 1606| 1725] + 344| +19.6 |27
1762 233 709 726 1745 257 - |} = 17| = 01 |28
2 842 1733 1051 482 3411 2211 2227| + 569| +20 29
- - 886 = 886 296 - - - |30
6 857 817 1 985 1 083 7759 679 46| + 902| +13.2 |31
961 82 135 108 988 140 705 + 27| + 28 |32
- - 76 = 76 1 7 - - |83

127 017 32 626 29 547 16973 | 139591 | 40372 | 14934 |+ 12574 | -~ 9.9




Tabell Vi, : Organisasjonsforholdene

1. Ostfold fylke

X

.Organisasjoner

landdistrikt
Sarpsborg
Fylkets byer

Fredriksstad

Lopenummer

Medl
Medl
.| Medl.
Medl

]
(]

Arbeidsmannsforbundet .

B s

Baker- og Konditorforbundet
Barber- og Frisgrsvennenes Forbund
Bokbinderforbundet . . .
Bygningsarbeiderforbundet .

Centralforeningen for Boktrykkere. . . .
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet -. .
Formerforbundet
Gullsmedarbeiderforbundet

€y © 00 1 O U B W N =

ot

Hgvleriarbeiderforbundet

[ S e R I e i )

[SY
[

vern- og Metallarbeiderforbundet

—_
Do

Jernbaneforbundet . . . .

—
(Vo)
[or)

Kjemisk Industriarbeiderforbund

—
I~
>

Kjettindustriarbeiderforbundet . . .
Kommuneforbundet

—
(S

—
(2]

Litografisk Forbund

—
<)

Lokomotivmannsforbundet . . . .

—
@

Matros- og Fyrbegterunionen . . .

—
©

Murerforbundet

Do
(==}

Mgbelindustriarbeiderforbundet

[\
—_

Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb..

[\
[\

Papirindustriarbeiderforbundet.
Postforbundet S - 15
Skinn-, Leer- og Gummiindustriarb.forb. . 6

DD DD DN
St o= W

Skog- og Landarbeiderforbundet - -

no
(o2}

Skotgiarbeiderforbundet Sl 94
Skredderforbundet . . 85
Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . | - -
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . - 66
Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . 111 3 - d:

™o
3

[\
oo

Transportarbeiderforbundet . . .- . . . 5 71 70
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . .| - -l - 4 By B

Arbeiderpartiets Presseforening?) . . . .| - - -| - : s

Tilsammen |81 435241 3295 1606 1789(36{ 2885

1 Danner avdeling sammen med Gyovik. 2 Denne forening bestdr bl. a. av 6 hovedgrupper med szte pa felgende steder
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2. Akershus fylke 3. Oslo 4. Hedmark fylke

. e = = 9 5
2 48| 5[ 181| -| -| 1| 40| 1| 40| 6| 221 3| 700| 3| 234] -| -| - -l - - -l 3| 234| 1
4 162 -| - -] -| 1] 12| 1] 12| 1| 12| 3| e45} 1| 3| -| -] 1] 30| -| -] 1] 30| 2| 33| 2
- o -] <]} o] - = < ° -F 1 85| -| - - - -l -l - - - 3
3| 100 -f -] -] -] | |- -l -] 1f 1040} -f -1 -] -Iv |- Al -] -l -4
10| 653|10[ 310| -| -| 1| 50| 1| 50| 11| 360] 12| 6579] 2| 23| 1| 11| 1| 193] 1| 21| 3| 225| 5| 248] 5
5| 128 -| - -| -] 1] 12| 1] 12| 1| 12| 1| 2026 -| | 1| 17| 1| 36| 1| 10| 3| 63| 3| 63| 6
4| 102f 2| 39| -| -| 1| 10| 1) 10| 3| 49| 1| 533 1| 6 1| 14| -| | | -[ 1| 14] 2[ 20| 7
4| 142| 4| 134] -| -| -] - -| 4| 134] 2| 673 2| 22 1| 5| 1| 25 -| -] 2 30| 4 52| 8
1 G U Ry ] O (B0 R Rl (S A ISRy (WA ST (B i s KSHL ) N ISR L 9
15| 1438] 8| 247| -| -| 4|305| 4|305| 12| 552| 2| 481} - -l - -|1 10/ - - 1] 10| 1f 10{10
10| 1795| 8{1054| -| -| 1 -| -| -| 8|1054| 14 5770 2| 95| -| -| 1] 135 -| -| 1| 135 3| 230}11
- -1 1f 39 -| | -l -1 - -] 1] 39 8 2261 - -t | - 6] 499 -| ~-| 6] 499 6| 49912
70 1092y 8 717 -| -| -| -| -| -| 8| 717] 4| 544) 1| 17| -| - - - <1 -] - -l 1} 17]13
4 42 1| 94| -} -| -| -] -l -| 1] 94] 1| 425] - -1« -l 12| -] -f1] 12| 1] 12§14
21| 441) 18] 981| -| -| 2/284| 21284201265} 33| 5759} 1| 13} -| -1 2| 33| -| -| 2| 33| 3| 46{15
il 10f - -l -ttt -y 2l 257 - -l <l -l -] - -|16
- =1 I I I S I B A1) 497 -] -l <] -] 1| 144 -] -] 1| 144] 1] 144117
2 110} | < -} |- | 4 -1 880 -] |- - - - - -118
4 ny - 14111 3|1 3|1 31 11 834 - -1 - -11 10 -} -] 1] 10| 1f 10J19
6] 205| 2| 29| -| -| 1| 32 1| 32; 3| 61] 3} 570} - -l -y -| 1 4] -| -| 1 4 1} 420
10, 344 1| 190 -| -| -| -| -| -] 1| 190} 9| 3919} 1| 15 - -| 1| 176 -| -| 1| 176] 2| 191{21
23| 3467| 8| 858| -| -| 1|115| 1|]115] 9| 973 - -l 3| 290 o= - -l - -1 3| 290j22
4 58 -l =] - -1 1} 516] - - - 1} 10| 1; 6] 2| 16| 2| 16J23
2l 8 -1 -l-l-l-] - - -l 4f 405 - -] 1] 8 1] 5| -| -|2 13| 2| 13J24
18| 520 53(2191| -| -| -| -| -| -|53|2191f 1 28]1908765| -| | - -1 -] -] -| -|190|8765[25
3| 616] - o (B ] i e & 1 IR (MR 71 2] 932 - -l - -] 1} 115 -| -| 1} 115] 1} 11526
5| 166| - -l -1 -| 1] 70| 1| 70{ 1| 70| 4| 1525 - B I I N I B -l - -127
271 1063) 2| 73| -| -1 -1 | -] -| 2 73] 2| 122 1 8 -| - - -1 -] - -1 8128
4] 448] 2| 680 -| -| - -1 -] 21680 1] 1194 [ 1 -l - <l <Ll -l -]l -] -]29
3| 143] 1| 15| -| -| 1] 30| 1 30| 2{ 45| 3] 401} -| | -} -] < <l -] <l -] - -l -|30
9| 476] 2| 22| -| -| 1] 9| 1] 9] 3| 31] 2| 3468 - bl (B WG] o | m1-1 11 7 1 7131
- -l - o BN Y Y N B (N BN R I IR 1| N N I S J B -1 < -l -2
A A ocLAAA LA LA ] v e < A Ll o ] lss

211(13927|136/7854| 1| 7|17|972|18/979|154/8833129| 44384]208/9491| 5| 55/23|1444| 3| 37|31|1536/239| 11027

Trondheim, Drammen, Bergen, Stavanger, Skien og Tonsberg.

Hovedstet er i Oslo. Medlemmene er spredt utover hele landet,
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene
5. Opland fylke 6. Buske-

: 22| = |o¥lge | 5 | 82| 2| &

é Organisasjoner i"‘é g Eu E E‘E‘ E‘ E‘é g g

g H 4 §|a | =
] : : : - =
1| Arbeidsmannsforbundet. . . . . 1] 34| - -1 -l -] - - 1] 34| 4] 37| 1] 32| 1 5
2| Baker- og Konditorforbundet . . | - -l - - 1) 111 1) 11} 1f 114 1| 9] 1| 35| 1 18
3| Barber- og Frisorsvennenes Forb. | - -1 - -1 -l -] - - - - -l - -l - -
4| Bokbinderforbundet. . . . . . . 1] 47| 1] )6 -l 1 6| 2[ 53| - -1 11 31| - -
5| Bygningsarbeiderforbundet . . .| 1| 28| 1| 8| 1|137| 2| 145| 3| 173| 6/ 110| 2| 105| 1| 54
6| Centralforen. for Boktrykkere. .| 1 5/ 1| 34| 1] 26| 2| 60| 3| 65 =7 1 9
71 Elektriker- og Kraftstasjonsforb.| 1| 11| - S I I -l 1] 11] 4] 42| - G -
8| Formerforbundet . . . . . . . . 1] 37 1f 29| 1| 1| 2 30| 3| 67] 1] 13| 1| 141f - -
9| Gullsmedarbeiderforbundet . . .| - alim =) a5 RS e -l - -l - - - - B
10| Hevleriarbeiderforbundet . - 1] 27| 1] 85| 2| 112] 2| 112} 1| 23| 3| 115| - -
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet| 1| 182( 2| 527 1| 7| 3| 534| 4| 716| 1| 33| 1| 419 1| 11
12| Jernbaneforbundet . . . . . . . 1| 84 - I S -| 1| 84] 2| 37| 7|1444] - %
13| Kjemisk Industriarbeiderforbund | 3| 154 - o I I -1 8| 154] 6| 575 1| 116| - -
14| Kjottindustriarbeiderforbundet . -{ 1] 10/ -] -| 1] 10] 1| 10} - -1 1] 12 - =
15} Kommuneforbundet. . . . . . . - -1 1| 27 11 82] 21 79| 2] 79 1 8| 2| 100 1| 17
16| Litografisk Forbund . . . . . . - - - -l - -] - -l - -l - s (1E5 -} = -
17| Lokomotivmannsforbundet =1 = -f -l - -l - -l - -1 1] 342| - -
18| Matros- og Fyrbeterunionen - -l - -1 -l -] - -l - - -1 1] 5] - -
19| Murerforbundet. . . . . . . a rmilie= felf- 2k 1 T 2] 924 9k -1 3] 124| 2| 24
20| Mebelindustriarbeiderforbundet . | - -1 1| 53| 1| 76| 2| 129 2| 129] - -1 2] 90| - 3
21| Nerings- og Nydelsesm.arb.forb.| 1| 20| - -1 -1 - - -1 1| 20| - -1 1] 36| 1] 12
22| Papirindustriarbeiderforbundet .| 5| 439 - -1 1]117| 1] 117| 6| 556{22|2309| 7| 436| 5| 578
23) Postforbundet-, .« o, % 5o w 5% 13288 1 9] 1| 8| 2| 17| 3| 45| - - 1] 47/ 1f 10
24| Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.f.. | - -1 6/ -] -11 6]1 6] - -l 11 34| - -
25| Skog- og Landarbeiderforbundet |58/2046| - -1 -l - - -158(2046|32(1368| - - -
26| Skoteiarbeiderforbundet. . . . . -1 1] 15] 1] 3| 2| 18| 2| 18] - - 1] 147} - -
27| Skredderforbundet . . . . . . . - -1 35 -| -|1| 35 1| 35| -| -] 2| 64] -| -
281 Stenindustriarbeiderforbundet. - | 3| 147| - -1 -] -] - -1 3| 147| 2| 148| - -l - -
99| Tekstilarbeidertorbundet . . . .| - | i | B P -l - -1 2| 259 1| 56| - -
30| Telegraf- og Telefonforbundet. .| - Ehed 026 -1 1] 26/ 1] 26 -| -| 1] 36 - -
31| Transportarbeiderforbundet. . .| - =} = o T B -] - -1 - - 3] 226| - -
32| Tobakkarbeiderforbundet . . . . i e Sl 2 T e G I -
33| Arbeiderpartiets Presseforening. | - v s - - > s =1 2 (55 i e B
Tilsammen [79(3262/16| 814/12(530/28|1344/107|4606|85|4971{47|4270|15| 738

1) Danner avdeling sammen med Hamar.
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geografisk henseende (Forts.).
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Organisasjonsforholdene

8. Telemar
g $3| = | 8| 3| & 2] s
E = <Ml B 5 L | B 2| )(N=
2 Organisasjoner =8 S & E kS £ &
g K] &= o
5 oifs| 2| A = e T =
1| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . .| 3| 147[ -[ - y4100f - ~-f -| ~-| -| -| - -
2 | Baker- og Konditorforbundet . . . . . . - o D R | 4t o (-
3| Barber- og Fris¢rsvennenes Forbund - i R S T B -l - -
4| Bokbinderforbundet . . . . . i T - o B S N D (Y R (N e I | B =
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . = -0 -1 b -l -1 -l 1y 18] 1] 56§ 1] 58
6| Centralforeningen for Boktrykkere. . . .| - -l -l 4 -] -l 1 8| 1].22 1f 14
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . .| 1| 10 -[ -| -| -[ -] - -| - -l - -
8| Formerforbundet « « -ox ¢ v w6 s 5 o sl 3 {| e 1) S S | S [ S -4 1 s -
9| Gullsmedarbeiderforbundet. . . . . . . . - A Al e s -
10| Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . B U I 0 (R R (I (IR R (R B (S B -
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet = -l 1101 -{ ~-f 1j121f -] - 1} 13| - -
12| Jernbaneforbundet. . . . . . . . ... . . i 808 I -l el Fl - ka1 -
13| Kjemisk Industriarbeiderforbund 81773 1{ 216 -| -| -| -[ 3312 1j101| - -
14 | Kjettindustriarbeiderforbundet . . - o I ! G I (! T (I S 1|
15| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . - -| 1f 9| 1] 24 - -[ 1f 35 1] 10] 3| 50
16| Litografisk Forbund. . . . « « . . .« & - : - 4 A SRR RE -
17| Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . - = [ER & o I K LG s L -
18| Matros- og Fyrbeterunionen. . . . . . . - e - -l -1 - S Y B -
19| Murerforbundet . < wi v v o wTa s GG 1 8- -t -1l - a2 3 10) - -
20| Mobelindustriarbeiderforbundet . . . . . - o I O e I O I e ks s -
21| Nerings- og Nydelsesmiddelarb.forb.. . .| - o o I 5 S B R BT B R -
22| Papirindustriarbeiderforbundet. . . . . . 5 580 - -|-| |- -|1] 57 -| -| - -
23| Bostforbundet=. . v & . % S5 it o S e RGOy (Sl = e -
24| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarbforb. .| - - = R I (! A N N N1 B -
25| Skog- og Landarbeiderforbundet. . . . . 10 356 - ={ - -1-1 -1t A -1 -|- -
26| Skoteiarbeiderforbundet . . . . . . . . . o I S A I IR 1 IR I R -
27 |.8kredderforbundet. «i & wie e w v o 5w - A 1Y 21 |1 5 iy
28| Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . - = I T S I Y A I e I -
29| Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . . . - o I S B ) N (R Y B (S (R -
30| Telegraf- og Telefonforbundet . . o I ] [ S E] IR (N I -
31| Transportarbeiderforbundet . . . . . i 11 31 -1 -f-1 -1-1 -l 1] 99| - 5
32| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . - o I O I ] I I I -
33| Arbeiderpartiets Presseforening . i o CE IR (s (R 5 Bt (i (s (B 65
Tilsammen [32|3036| 4|357| 5/ 131| 1| 121(11| 449| 12|313| 8| 148
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Tabell V.

Organisasjonsforholdene i

Lopenummer

Organisasjoner

10. Vest-Agder fylke

Fylkets
landdistrikt

Flekkefjord
Kristian-

Fylkets
landdistrikt

Medl.

Medl.

Medl.

© 00 3 S U e N

DO DO DO DO DD DO DD = e e e e ek ek e e
SO WM HR O © 00N W N =D

Arbeidsmannsforbundet .

Baker- og Konditorforbundet . . . .
Barber- og Frisgrsvennenes Forbund .
Bokbinderforbundet. . .
Bygningsarbeiderforbundét
Centralforeningen for Boktrykkere . .
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet.
Formerforbundet .
Gullsmedarbeiderforbundet
Hovleriarbeiderforbundet

Jern- og Metallarbeiderforbundet .
Jernbaneforbundet

Kjemisk Industriarbeiderforbund .
Kjottindustriarbeiderforbundet
*Kommuneforbundet .

Litografisk Forbund
Lokomotivmannsforbundet

Matros- og Fyrbgterunionen
Murerforbundet

Mgbelindustriarbeiderforbundet .. .

Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb. .
Papirindustriarbeiderforbundet .
Postforbundet

Skinn-, Leer- og Gummiindustriarb.f. .
Skog- og Landarbeiderforbundet . . .
Skotgiarbeiderforbundet
Skredderforbundet . . :
Stenindustriarbeiderforbundet.
Tekstilarbeiderforbundet

Telegraf- og Telefonforbundet
Transportarbeiderforbundet. .
Tobakkarbeiderforbundet
Arbeiderpartiets Presseforening.

| i A I e e e

' '

L R T I S N

Tilsammen
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Tabell VI.

Organisasjonsforholdene

‘-,"_:, 14. Sogn og Fjordane fylke
& =
: 2 |88 ¢ |2s| 2
g Organisasjoner . E‘ g u_% E‘ 'g E‘
g % =

Z1Z[2|2|=|2|2| 2|32
1| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . . - -1 7242 =1 < =] =] "7} 242
21 Baker- og Konditorforbundet . . . . . .| 1] 320} -} - - alals - - -
3| Barber- og Frisersvennenes Forbund . .| - - =] = - -l - -l - -
4| Bokbinderforbundet. . . . . . . s cnIE BSURGIR R <) =] 5 -l - 2= -
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . <1 7295 2| 35| - -l - -1 21 35
6| Centralforeningen for Boktrykkere . . .| 1) 307} -| -| - -l - E B Y -
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. .} - -1 1430} -f ~-f - -1 1] 30
8 | Formerforbimdet= i s ci s oaiw winsenf ~1[11820% 5] =] = - - - - -
9| Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . A1 908 =) e - - - =1 o= «
10 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . - A4 - -] - - - 4 - -
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . .| 5| 740 -| -| - =40 ol b -
12 | Jernbaneforbundet ‘% & i il wjs s 7 578 | -| - -1 - < - .
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .| - -1 3/503| - - - - 8| 508
14| Kjettindustriarbeiderforbundet . . . . .| 1] 50 -| - - -l - L =
15} Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . 13| 330} -] -] - -1 = o) e -z
16| Litografisk Forbund . . . . . . . . . . 11 651 <] - - | - -l - -
17 | Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . 1] 107} -] ~| - - - - -
18 | Matros- og Fyrbeterunionen . . . . . . 1| 548 - - -l - -l - -
19 EiMarerforblindet® i 6l o f Yokl & n w ks 1| 156 - -| - -l - 4 -
20| Mobelindustriarbeiderforbundet . . . . . 2 137 = - - - -
21| Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb. | 6| 446 1f 31| - -l - -1 1 3
22| Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . - " (A R P = -
I3 BoStI O I et s e ve e b e 1| 159} -] - - -] - - 2
24| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. | 1| 23 - % - - -
25| Skog- og Landarbeiderforbundet . . . .| - -l - - = -l - -
26 | Skoteiarbeiderforbundet. . . . . . saod 2] 2200 1]+88 - 1] 38
27 | Skredderforbundet . . . . . . . . . .. | IR N =, BEF s S5c 1 2
28| Stenindustriarb.forbundet . . . . . . . . ot BED Y (R - S 2 5 S -
2#| Tekstilarb.forbundet . . . . . . . . . . 1 77k ==t =k - 2 ol .
30| Telegraf- og Telefonforbundet. . . . . . 1} 76 s = - = BN a
31 | Transportarbeiderforbundet. . . . . . 2| 650 ) - - e o I F
32| Tobakkarbeiderforbundet . ., . . , . . . - - - - A X s -
33| Arbeiderpartiets Presseforening . . . .} -t -} -f -} - - < < 4 -
Tilsammen | 60/5994] 15/879] - -l - -| 15| 879
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i geografisk henseende (Forts.).
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Tabell VI.

Organisasjonsforholdene

17. Nord-Trondelag fylke
= A X b,
S Organisasjoner E‘ § % ;" ;E.. g E‘
a = -1 (2] ;E‘
L]
HEAHEIE R E R A I

1| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 11| 520 68 588
2| Baker- og Konditorforbundet - 39 39
3| Barber- og Frisersvennenes Forb. .| - = -
4| Bokbinderforbundet . . . . . . . . - - E
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . .| 1| 8 4 12
6| Centralforeningen for Boktrykkere.| - 34 34
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforb.. .| 2| 21 7 28
8] Formerforbundet . . . « & & o « of = - -
9| Gullsmedarbeiderforbundet - - - -
10| Heovleriarbeiderforbundet . . . . . 3| 190 210 400
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet. .| - - - -
12| Jernbaneforbundet. . . . . . . . . - 3 o -
13| Kjemisk Industriarbeiderforbund. .| 5| 430 7 430
14| Kjottindustriarbeiderforbundet . . .| - - - -
15| Kommuneforbundet . . . . . . . . 2| 13 20 33
16 | Litografisk Forbund . . , . . . . - . - -
17 | Lokomotivinannsforbundet . . . . .| - - - -
18 | Matros- og Fyrboterunionen . . . . - 15 15
19 | Murerforbundet . . . . . . . . . . & . 2 -
20 | Mebelindustriarbeiderforbundet = - -l - =
21 | Neerings- og Nydelsesmiddelarb.f. : - 20 1 20
22 | Papirindustriarbeiderforbundet. . .| 4| 311 41| 5| 352
23| Postforbundet . . . . . . . . . .. - - ksl b
24 | Skinn-, Leer- og Gummiindustriarb.f.] - =1 -
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet. .| 29/1022 - 1022
26 | Skotoiarbeiderforbundet . . . . . . - 4 4
27| Skredderforbundet. . , . . . . . . |- - - -
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . .| - - - -
29 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . 1] 35 7 33 68
30 | Telegraf- og Telefonforbundet . . . - - -
31| Transportarbeiderforbundet 3| 48 50 98
32 ] Tobakkarbeiderforbundet - = - =
33 | Arbeiderpartiets Presseforening . .| - - -

Tilsammen | 612598 550| 883148

1) 2 av disse medl. er i Steinkjer, 2 i Asen, resten i Namsos.




i geografisk henseende (Forts.).
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Tabell VI.

Organisasjonsforholdene

Lopenummer,

Organisasjoner.

—_
-0 © 0N DG e WD

DD b = d e d hd e
S © 0 G W N

N DN N
= CO DD

25
26
27
28
29
30
31
32
33

Arbeidsmannsforbundet . . . .
Baker- og Konditorforbundet

Barber- og Frisersvennenes Forb. . .
Bokbinderforbundet . . . . . . . . .
Bygningsarbeiderforbundet . . . . .
Centralforeningen for Boktrykkere. .
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet
Formerforbundet. . . . . . . .
Gullsmedarbeiderforbundet.
Hovleriarbeiderforbundet . . . . .
Jern- og Metallarbeiderforbundet
Jernbaneforbundet . . . 2
Kjemisk Industriarbeiderforbund
Kjottindustriarbeiderforbundet . . ., .
Kommuneforbundet . . . . . .
Litografisk Forbund . . . .
Lokomotivmannsforbundet . . .
Matros- og Fyrbeterunionen . .
Murerforbundet . ..+ . o6 o . S
Mobelindustriarbeiderforbundet . . .
Nerings- og Nydelsesmiddelarb.forb..
Papirindustriarbeiderforbundet .
Postforbundets . = + o « & o i Ty
Skinn-, Leer- og Gummiindustriarb.f. .
Skog- og Landarbeiderforbundet. . .
Skoteiarbeiderforbundet . . . .
Skredderforbundet. . . . . . .
Stenindustriarbeiderforbundet .
Tekstilarbeiderforbundet . . . .
Telegraf- og Telefonforbundet .
Transportarbeiderforbundet
Tobakkarbeiderforbundet
Arbeiderpartiets Presseforning. . . .

Tilsammen

9. Troms fylke
= ] =]
g3(3 |2 | 5|z |88|¢%
2| S| E|E |2 |28 ¢
£ IS RIS
SR R EE R R EEEE
HEEEIE R BRI E
- 82| 1| 22
22 8 -
31 1 -1 1] 28
21 2 . 7
15 1 ; :
: 2 =
109 41f 9
- 1] 18
30 -| 1] 30
4 6
i -
23
65 89| 1|146
327 205| 8266
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i geografisk henseende. (Forts.).
20. Finmark fylke = o -
g E E £ 5 & - <
4= I 2 & : 5 f g
w =%
)
HEHE R EE SRR IR R IR BT
<|s|<l=|<[ 2| <| 2| <| 2 S S = = =
-l - -1 1 22| 3| 104 1| 184 -| 31| 1542| 117] 5397 149 7123| 1
1] 15| -| -| 1] 15 2| 23 - - 13| 38| 1251| 12| 718 50, 1982| 2
LW ] 78 L] I (W [f (8 ) -1 2 95| - - 2 95 3
L AETH O S L - - - - 10| 10| 1435 2 57 12|  1502| 4
-1 -l - -1 1 28] 1] 28 - - 5| 73| 10196 31| 824| 104 11025| 5
11 9 -] -| 2| 16] 2| 16 - - -| 48] 3479 4 3 52| 3510| 6
&Y e o A 4 : - - 17| 16| 950| 22| 325 38| 1292] 7
BER LS - . - : - -1 29| 1540 16| 419 45 1959| 8
| | 2 = 5 - - 5 5 517 - - 5 5221 9
o L) P ] I 1| 26 e = -] 30| 1859| 30| 1844 60| 3703] 10
A1 -1l 9 1 9 - - 11| 63| 13450] 19| 1596 82| 1505711
- ) d I - - - -] 54| 5964 9 325 63| 628912
) A B o i . 1 3 -] 27| 3148| 49 6397 76| 9545]13
O L (A - 1 - d - -] 18] 756 1 93 19 850] 14
% ) I (B ] T | S 4 z -] 123f 8773| 30| 1164| 153 9937| 15
| ) S ] - i . £ = - 6] 502 - - 6 502] 16
o el £~ B IR = . - o E -] 10] 1478 - - 10 1478]17
g -F-f -1l sol 1 30 - E -] 21 2981 - - 21] 2981|18
| S G - - 2] 37 1513 2 36 39| 155119
Jraslke 1 : S £ E -1 28 1472 6] 264 34| 173620
il e el | F i i o - - -| 64| 6586] 10| 542 74 7128]21
o i L5 1 E . c c c - 44| 5007| 59| 6213| 103 11220]22
A BT O e : - . - - 177| 30[ 1295 1 28 311 150023
e e | [ " : - = g -| 15 630 1 20 16 650 | 24
= ) o X : - . s - - -| 408| 16882 | 408 1688225
B S i [ . f - - - -1 21| 2534 2 69 23| 2603 |26
S S Tl A s - - -1 26] 2104 - - 26| 210427
B P B el 4 Y - - - 4 2 51| 40| 1690 42| 1745|28
T R 2 - - - - 4| 12| 1687| 13| 1720 25| 3411]29
] e 4 o - - - -1 13| 760 3| 126 16 &86 | 30
1| 34] -| -] 2| 180] 5| 269 - - -| 56| 7455 13| 304 69| 775931
P S L R . - 3 - - - 71 988 - - 7 988 32
B [} B (S8 i, L 2 - - - - - 1 76 - - 1 76|33
31-58] -| -{11] 324 18| 529 1] 184 248 960| 92074 900 47085 | 1861| 139591
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Tabell VII.
Medlemstallets forandring 1929—1930, geografisk opsatt.

1929 1930 Medlemstallets forandr.

Foreningenes hjemsted : . absolutt LT
avdelinger | medlemmer | avdelinger | medlemmer B | |5 i

Ostfold fylkke . . . . . . . 203 12 810 211 13927 |4+ 1117 4 8.7
Akershus fylke . . . . . . 137 8198 154 8833 |-+ 635| + 7.7
Os)olhyss et 3L TF 18 =) e 126 40 489 129 44384 |- 38%| + 8.1
Hedmark fylke . . . . . . 212 9228 239 11027 |4+ 1799| +19.5
Opland fylke . . . . . . . 90 3576 107 4606 |+ 1030| --28.8
Buskerud fylke. . . . . . 130 8 547 156 10342 [+ 1795| +21.0

Vestfold fylke. . . . . . . 90 3 825 91 4397 |+ 572 + 14.95
Telemark fylke . . . . . . 103 9905 99 5876 |+ 29| -+ 05
Aust-Agder fylke . . . . . 59 2057 60 2203 [+ 146] -+ 7.1
Vest-Agder fylks . . . . . 50 2112 62 2425 |4+ 313| 4148
Rogaland fylke . . . . . . 79 5097 88 5832 |+ 735| 144
Hordaland fylke . . . . . 40 2120 13 2197 |+ 771 + 3.6
Bergens by . . ... w50 61 7065 60 5994 [+ 1071 —+=15.2
Sogn og Fjordane fylke. . 12 802 15 879 |+ 7] + 99
More fylke . 5 =ia:'s 3 wis 58 1 861 60 1925 |4 64| + 34

Sor-Trendelag fylke. . . . 88 6 268 94 6704 [~ 436| -+ 6.95
Nord-Trondelag fylke . . . 75 2612 88 3148 |4+ 536 -+20.5
Nordland fylke . o 71 3222 71 3500 |+ 278| -+ 86
Troms fylke . . . . . . . 16 291 15 431 |4+ 140 —+ 481
Finnmark fylke. . . . . . 20 597 18 529 | -+ 68| —11.4
ByeneMs =5 v o st 934 86 218 960 92074 |-+~ 5856| -+ €8
Landdistriktene . . . . . 786 40 464 900 47085 |+ 6621| —+16.4
Svalbard® = .5 e G e 1 132 1 184 |- 52| 4394
Direkte medlemmer. . . = 203 - 248 |+ 45| + 221
Hele landet . . . . . . « 4 1021 127 017 1 861 139591 | + 12574 -+~ 99
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Tapte arbeidsdager.

Tabell VIII inneholder i likhet med tidligere dr opgaver over
tapte arbeidsdager grunnet mangel pa arbeide, sykdom, verneplikt
og andre arsaker.

Tapte arbeidsdager grunnet konflikt er opfert i tabell II, og er
saledes ikke medtatt her.

Ledighetsopgaven for 1930 omfatter 26 forbund med et beregnet
medlemstall av 107 511.

Foelgende forbund har ikke innsendt opgaver over tapte arbeidsda-
ger i aret: Lokomotivmannsforbundet, Murerforbundet, Postforbundet,
Skog- og Landarbeiderforbundet, Telegraf- og Telefonforbundet,
Transportarbeiderforbundet og Arbeiderpartiets Presseforening.

Vi gjentar var beklagelse over at ikke samtlige tilsluttede for-
bund innsender ledighetsopgaver, si statistikken kunde omfatte alle
organiserte arbeidere.

De innsendte ledighetsopgaver utviser tilsammen 6 611 248 tapte
arbeidsdager eller i alt 61.49 dager pr. medlem.

For 1929 var det 54.27 dager pr. medlem.

Ledigheten pa grunn av arbeidsmangel var den alt overveiende
— efter opgavene 47 02 dager pr. medlem. I 1929 var tallet 38.61
dager pr. medlen.

Ledigheten pd grunn av sykdom er mindre enn ifjor — nemlig
8.36 tapte arbeidsdager pr. medlem mot 891 foregiende ar.

Den storste ledighet grunnet sykdom viser Skinn- Ler- og Gummi-
industriarbeidet og Hevleriarbeiderforbundet med henholdsvis 16.15
og 1324 tapte arbeidsdager pr. medlem.

Tapte arbeidsdager grunnet militertjeneste er 0.57 dager pr.
medlem mot 0.55 i 1929.

Av andre &arsaker var det 5.54 tapte dager pr. medlem mot
6.20 i 1929.

Efter opgavene har Matros- og Fyrbeterunion den storste ledighet
grunnet arbeidsmangel. Dernast Hovleriarbeiderforbundet med 91.10,
Bygningsarbeiderforbundet med 66.97, Stenindustriarbeiderforbundet
med 59.82, Arbeidsmannsforbundet med 58.64, Baker- og Konditor-
forbundet med 48.83, Kjemisk Industriarbeiderforbund med 44.57,
Jern- og Metallarbeiderforbundet med 41.07 og Bokbinderforbundet
med 39.14 tapte dager pr. medlem. Den minste ledighet grunnet
arbeidsmangel har Jernbaneforbundet med 0.71 og Mebelindustri-
arbeiderforbundet med 4.25 tapte arbeidsdager pr. medlem.

Tillitsmenn og funksjonzrer.

I 1930 hadde 33 forbund og Landsorganisasjonen i alt 83 helt
avlgnnede tillitsmenn og 83 funksjon®rer.

I 1929 hadde 31 forbund og Landsorganisasjonen 80 helt av-
lennede tillitsmenn og 46 funksjonerer.




Tabell VIII.

Opgave over tapte arbeidsdager.

Arbeidsledighetens Arsak

-1
G g= [ =
= =
g Organisasjoner M::bgeelljg) 2 Sykdom Verneplikt Andre Arsaker Tilsammen Eg Z;_
Q ()
- v -
ialt |pr.medl| ialt |[pr.medl| ialt |pr.medl| ialt |pr.medl| i alt |pr.medl.| &
1| Arbeidsmannsforbundet. . . . . . . . 421 534| 58.64| 69891 9.72|] 2539 0.35| 20517 2.86|514481| 71.57| 7188 1
2| Baker- og Konditorforbundet . . . . . 89014| 48.83| 10813 593| 1410) 0.77| 16200 8.89]|117437 64.43| 1823 2
3| Barber- og Frisorsvennenes Forbund .| 1338] 16.97 324 4.10 318 4.03 ® -| 1908 25.07 79| 3
4| Bokbinderforbundet. . . . . . . . . . 58 755 39.14| 13843 9.22 253 0.17| 3357 2.24| 76208| 50.77| 1501] 4
5| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . 697 257| 66.97| 87621| 8.42| 4147 0.30| 50406/ 4.84 839431 80.63|10411] 5
6| Centralforeningen for Boktrykkere . .| 103064] 29.59| 23896 6.86 1885 0.54| 33660 9.67)162 505 46.67| 3482 6
71 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet.| 27702 22.16] 7697 6.16 942 0.75| 1248 0.99| 37589 30.07| 1250 7
8| Formerforbundet . . . . . . . . . . . 56 236| 30.61| 17 338 9.44 708 0.39| 28874| 15.72]103 156| 56.15| 1837 8
9| Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . 14 900| 27.41 . - - - - -| 14900 27.41 507 9
10| Havleriarbeiderforbundet . . . . . . 337 259| 91.10| 48996| 13.24| 1404 0.38| 16341| 4.41]404 000/109.13| 3 702| 10
111 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .| 619620 41.07 | 182640| 12.11] 15858 1.05| 49992 3.32|868 110| 57.54 | 15 087| 11
12| Jernbaneforbundet . . . . . . . . . 4380 0.71 1902 0.31 - - . 5 6282 1.01| 6211f12
13| Kjemisk Industr mrbmdm forbund . -1 432600| 44.57| 73500 7.55| 3600 0.37| 21300( 2.19|531000] 54.57 | 9 731|13
14| Kjottindustriarbeiderforbundet 26 620| 33.61 6855 8.66 546 0.69 600] 0.76| 34 621| 43.71 792| 14
15| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . 184 395 17.52| 64 939| 6.17 750 0.07| 35984 3.42]286068| 27.17 | 10 527] 15
16| Litografisk Forbund . . . . ., . . . 7360 14.66| 2321| 4.62 321| 0.64| 2960| 5.89| 12962 25.82 502 16
17| Matros- og Fyrbaterunionen . . . . . 1000000[330.58| 10G0[ 0.33| 15000 4.96 c - | 1 016 000[335.87 | 3 025(17
18| Mebelindustriarbeiderforbundet . . . .| 65251| 42.5 15181] 9.88] 3140, 2.04| 4684 3.05| 88256 57.42| 1537| 18
19 N.P;mgs- og Nydelsesm.arb.forbundet| 220 481| 36.31 | 38253| 6.30 859 0.14| 4139| 0.68|263 732 43.43]| 6073| 19
20| Papirindustriarbeiderforbundet . . . .]408 108 36.47 | 108755 9.72| 3000| 0.27|170574| 15.24 | 690 437| 61.69 | 11 192} 20
21| Skinn- Leaer- og Gumuniind.arb.forb. . 13647 22.75| 9691| 16.15 640 1.07| 6372| 10.62| 30 350 50.58 600] 21
22| Skotwiarbeiderforbundet. . . . . . . . 66 059| 26.58 | 20675 8.32 835 0.34| 32698| 13.15] 120 267| 48.39| 2 4K5|22
23| Skredderforbundet . . . . . . . . .. 53 683| 27.37 | 20 898| 10.65 75| 0.03| 7289 3.72| 81945 4.18| 1961|23
241 Stenindustriarbeiderforbundet. . . . . 109 003| 59.82| 23585 12.89| 2533 1.39| 6700 3.68|141821| 77.78| 182224
25| Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 17309| 5.42| 36793| 11.52 679 0.21] 73 148| 2292|127 929| 40.36| 3 192| 25
26| Tobakkarbeiderforbundet . ., . . . . . 19 071| 19.19| 11249| 11.34 54/ 0.06| 9407 9.47| 39781 40.02 994| 26
Tilsammen . .|5054646( 47,02 |898656| 8.36| 61496 0.57|596 450| 5.54 | 6611248 61.49 [107511
Sammenlignet med 1929. . . . . . . . -| 38.61 -| 891 - 0.55 - 6.20 -| 54.27 b
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Fagblader.

I 1930 utkom Landsorganisasjonens , Meddelelsesblad® og 30 fag-
blad med et samlet oplag av 146 001. Bladets navn, oplagets storrelse
og hvor ofte de utkommer vil sees av felgende sammenstilling:

Antall nr. Gj.sn. antall
Meddelelsesbladet . . . . . . . . . . . 12 12 300
Arbeidsmannen . . . : 4 8 000
Baker- og Kondltorforbundets Faoblad . 12 1900
Barber- og Frisgrsvennenes Fagblad. . . i1 1000
Norsk Bokbindertidende . . . . . . . . 24 1900
Bygningsarbeideren . . . . . . . . . . 6 7500
Typografiske Meddelelser . . . . . . . 52 4 200
Elektrikkeren. . . . e e PR e 2 2 600
Formernes Fagblad . . . . . . . . . . 6 2 150
Gullsmedarbeideren . . . & 1 8 800
Hovleriarbeiderforbundets Fagb]ad [T 4 4 500
Jern- og Metallarbeideren . . . AR SO T) 14 950
Jernbanemannen . . . . . . . . . . . 26 8 000
Fabrikkarbeideren . . . 12 10 000
K]ettmdustrlhrbelderforbundets Fagblad 11 1 000
Kommuneforbundets Fagblad. . . . . . 11 10 500
Norsk Litografia . . « e wlnr o s w s 2 800
Lokomotivmannstidende . . . . 24 1 900
Matros og Fyrbegterunionens Fagblad ; 12 5000
Murerforbundets Fagblad . . . . 1 1500
Mgbelindustriarbeiderforbundets Fagblad 12 2 211
Naringsmiddelarbeideren . . . 12 9100
RosStmannen ™ sl o P sseers ool oo (o B, o 24 2200
Lerarbeideren . . . 4 650
Skog- og Landarbelderforbundets Fagblad 9 17 000
Skoteiarbeideren . . 12 2 800
Skredderforbundets Fagblad A 1 2000
Stenindustriarbeiderforbundets Fagblad 8 1 800
Tekstilarbeideren . : 2 : 4 3775
Transportarbeideren . . 2 (dobb.nr.) 7 000
Arb.partiets Pressef.s Fagbl. (Hovedorganet) 1 150

I 1929 utkom foruten ,Meddelelsesbladet 29 fagblad med et
samlet oplag av 129 889.
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Tabell IX. Inntredelsesavgift, ekstra- og
= . i Konting Inntredelses- | Gjeninntredel- Elsti- TS
& Organisasjoner gent- ) 3 kon- | kon-
=3 ) avgift sesavgift A q
5 asse tingent tingent
1 2 3 4 5 €
g 1 . - . ! B
1| Arbeidsmannsforbundet. { %, bf' :% g% 'g‘% Zg.gg
. 1, ” d - = Y
2| Baker- og Konditorforbundet. . .| lz ; ?23 = i ’32_%‘;
. 1 " —_ ¥ — s
3| Barber- og Frisgrsvennenes Forb.{ 3 ml “'g.?g = ’2;8?,
. 1 —_—
4 | Bokbinderforbundet Alar Y Y = s
. . m o, i - !
5 | Bygningsarbeiderforbundet . { ,,;1 ! %% W 13'38 123%%
6 | Centralforeningen for Boktrykkere’ 1. - 500 78.00
Y — 0% — s
: . Vi oW 500 10.00, 20.00, 37.00 - 8 8
7| Elektriker- og Kraftstasjonsforb. { e 3.00 5.00, 10 00, 15.00 = 49.49
1 -_—
8| Formerforbundet . . . . . { A 12 - b W
. 1 ”» i -
9 | Gullsmedarbeiderforbundet . { i . 338 g?,g = ”53,33
. - 1, -
10 | Hovleriarbeiderforbundet . -. 4 Lo 4 i 22 oy
. 1 —
11| Jern- og Metallarbeiderforbundet .} i F B 10 - 1
1, » -_— —_ — .|
12 | Jernbaneforbundet | - = - b
13 | Kjemisk Industriarbeiderforbund { :f; g 3-_%8 1?,.38 - ;’i’;},’
14 | Kjottindustriarbeiderforbundet . .!|1} ~ 3 o e B
1 -
15 | Kommuneforbundet. { é ggg e - 1242:%.(;
16| Litografisk Forbund e 1 Fr by = |1 e
17| Lokomotivinannsforbundet . - | — — - 36 00
18 | Matros- og Fyrboterunionen . . .}| . ! 38 s i g
19| Murerforbundet. . . . . . . « . . | . 2.00 75.00 20.00 125.20
5 o q 1 . . g — 25.
20 | Mobelindustriarbeiderforbundet . { ki 3_% hod = '7;83;
. 1 - 5
21 | Neerings- og Nydelsesm.arb.forb. .{|}: - 280 1% - oy
22 | Papirindustriarbeiderforbundet . { :,'; . 3% 3% ,28_'83 2_3,-33
23 | Postforbundet et el ] - u 1500
] .. [ 1.00 - - 100.00
24 | Skinn-, Lar- og Gummnnd.arb.f.b.{ i B 1.00 - - 62.50
m . 1.00 - - 37.50
25 | Skog- og Landarbeiderforbundet . |12 . — - - 14.40
vl . . I » 2.00 200 - 11025
26 | Skoteiarbeiderforbundet { 11 2.00 2.00 - 63.70
u . 1.00 1.00 — 49.gg
» 3.00 6.00 17.60 52.
27 | Skredderforbundet . { I - 2.00 4.00 8.80 41.60
ur . 1.00 300 6.20 31.20
28| Stenindustriarbeiderforbundet . .{ :Z; ¥ o s - §§:§§-
. . p 2.00 5.00 ~
29 | Tekstilarbeiderforbundet . {g . 200 5.00 - ga.go
- 200 5.00 - 4 37
l A . 3.00 6.C0 - 52 00
30| Telegraf- & Telefon!orbundet . ] g g 2.00 400 = 2
D . — — - 15.00
i - Al - 1.00 1.00 - 118.00
31 | Transportarbeiderforbundet | B e e . o
32 | Tobakkarbeiderforbundet . { o 0 o bt 5500
. : 3 1 . 1.00 2 00 - 78.00
33 | Arbeiderpartiets Presseforening. . | . — 10.00 10.00 31.20

= Slatt sammen med forbundets administrasjonskasze

** Fordobles for hver strykning.




ordiner arskontingent 1930.
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Den ordinzre kontingents fordeling til de forskjellige kasser
Forb.s Reise- og Forsikrings- I alt Avdelingenes ‘9'
administra- Refienr;e arbeidsl.s- | Sykekassen |og invalide- t::sr:r til forbundet kasser §
sjon m. v. kassen kassen (rubrikk 7-12) fus |
1 ] 1 ] 10 1 13 13 14
75.00 0 = = 5.20 - 80.20 7.80
38.80 . =l r 520 - 44.00 780 |} 1

7.80 26. 36.40 6.76 20.80 624 104.— 26.—

3.64 13 — 18.20 3.64 10.40 3.12 52— 13.— } 2
32,50 32.50 = - - - 65.— 39— 1
16.90 16.90 — — — — 33.80 18.20 3
96.20 - 52, — - 23.40 - 171.60 29.64
46.80 - 23.40 — 23.40 - 93.60 19.76 4
15.00 55.— — = 12.50 10.00 92,50 25.—

10.00 30— — 2 750 = 47550 2= |} 5
10.40 62.40 46.80 = 62.40 — 176.80 60.—

7.80 31.20 31.20 - = = 70.20 27— g

7.80 26.00 15.60 = = = 49.40 =
71.76 s — - - 6.24 - 78.00 20.20
36.40 O — = 2.60 - 39.60 10 40 } 7
17.10 49.— 24.50 = 17.20 = 125.80 — \

8.55 24.50 12.25 = 8.60 - 62.90 = s 8
13.00 41.60 26.00 = - - 80.60 39.00

7.80 20.80 13.— = - - 41.60 18 20 } 9
52.00 S = = 13.- — 65.00 26.00 1
26.00 = - — 13. - 39.00 13.00 b 10
15.00 12.25 37.50 = 7.50 - 79.25 25.00 1

7.50 20 00 10.— = 2.50 - 40.00 10 00 g 11
22.20 10.80 = 3.0 - - - —

11.10 5.40 - 1.50 s - [ — }12
13.00 49 40 = = 7.80 - 70.20 ==
10.40 2340 -y - 5.20 - 3900 = 13
57.20 - 26.— = 10.40 - 93.60 23.40 1
23.40 - 13.— - 10.40 - 46.80 10.40 y 14
54,60 - = — 7.80 — 62 40 41.60 \
23.40 - - - 7 80 - 31.20 20.80 y 15
78.00 - 52.— 26.00 26.00 - 182 00 26.00
35.00 - 15.— 15 00 - - 65 00 13.50 } 16
24.00 12.— = = - — = = 17
49.20 - — = 1.80 — 5].— 9.00 \
25.20 - - = 180 — 27.— 9.00 , 18

126.60 - = 1.00 17.60 - 145 20 33 80 19
15.00 35.— 37.50 ~ 12.50 - 100.00 25.00 \

750 12.50 17.50 - 12.50 - 50.00 25.00 5 20
67.60 - = = 10.40 - 78.00 10.40 }
31.20 - = - 10.40 = 41.60 10.40 21
59.80 — = - 5.20 = 65.— 26 00 }
33.30 - - - 5.20 - = 26 00 22

= - = - - - 48.— 12.00

= - - — — - 12.— 3.00 23
60.00 — 35.—~ - 5.00 - 100. — 235 i
32,50 - 25. - - 5.00 — 62.50 14 00 j 24
20.00 - 15.— — 2.50 - 37 50 900

= = — = = - = 2.40 25
39.20 D = 42.63 = 3.92 - 85.75 24.50
24.50 ¢ - 23.03 - 3.92 - 51.45 12.25 } 2
24.50 . - 12.25 - - - 36.76 1225
23.40 25.40 = = 5.20 — 54.00 =

18.20 19.20 - - 5.20 4 42.60 - oy
13.— 16.60 a = 2.60 = 32.20 =ty
20.90 31.20 = = 780 = 59.90 = \

9.60 15.60 - - 7.80 - 33.00 = I 28
70.20 - — - 7.80 - 78.00 13.26
36.40 - = - 7.80 = 44.20 8.89 } 29
26.00 — - — — - 26.00 8.37
28 60 18.20 - - 5.20 - 52.00 =
19.80 7.80 = - 5.40 — 33,00 = l 30
16 00 4.00 — - 4.00 - 24.— = l

7.00 4.00 — = 4.00 - 15.— —

42,00 - - - 18.— = 60 00 = } 31

24.00 - - - 9.— = 33.00 —

20.80 43.16 32.24 = 13.— - 109.20 20.80 39

15.60 33.80 24.44 = 11.96 - 85.80 18.20 }

13.00 20.28 18.72 = 10.40 — 62.40 15.60 33
L9




Fagforeningskontingenten.

I tabell IX finnes en oversikt over fagforeningskontingenten
som tilfaller forbundene.
Folgende forbund har i aret forandret sin kontingent:

Bokbinderforbundet: Heltbetalende fra kr. 221.00 til 20124,
halvtbetalende fra kr. 124.80 til 113.36. Bygningsarbeiderforbundet:
Heltbet. fra kr. 96.20 til 92.50, halvtbet. fra kr. 49.40 til 47.50.
Elektrikker- og Kraftstasjonsforbundet: Helsbet. fra kr. 98.69 til
98.80, halvtbet. fra kr. 51.03 til 49.40. Hegvleriarbeiderforbundet:
Heltbet. fra kr. 78.00 til 65.00, halvtbet. fra kr. 59.80 til 39.00. Jern-
og Metallarbeiderforbundet: Heltbet. fra kr. 125.00 til 104.25. Jern-
baneforbundet: Kontingenten for halvtbet. fastsatt tI kr. 18.00.
Kjeottindustriarbeiderforbundet: Heltbet. fra kr. 124.00 til 117.00,
halvtbet. fra kr. 62.00 til 57.20. Murerforbundet: Heltbet. fra kr.
122.20 til 125.20. Mpgbelindustriarbeiderforbundet: Heltbet. fra kr.
145.00 til 12500, halvtbet fra kr. 91.00 til 75.00. Neerings- og Ny-
delsesmiddelarbeiderforbundet: Halvtbet. fra kr. 52.00 til 88.40.
Postforbundets kontingent er fastsatt til kr. 60.00 for heltbet. og
kr. 24.00 for halvtbet. Skreddertorbundet: I. klasse fra kr. 78.00 til
52.00, II. klasse fra kr. 57.20 til 41.60 og III. klasse fra kr. 41.60 til
31.20. Stenindustriarbeiderforbundet: Heltbet. fra kr. 91.00 til 85.90,
halvtbet. fra kr. 49.40 til 46.00. Tekstilarbeiderforbundet: Klasse B
fra kr. 34.37 til 53.09, klasse C. fra kr. 53.09 til 34 37. Telegraf- og
Telefonforbundets kontingent er: Klasse A. kr. 52.00, klasse B. kr
33.00, klasse C. kr. 24.00 og klasse D. kr. 15.00. Transportarbeider-
forbundet: Heltbet kr.130.00 til 118.00, halvtbet. fra kr. 65.00 til 61.00.
Arbeiderpartiets Presseforening har fastsatt sin kontingent til kr. 31.20.




Tidligere utgitt pd Arb. fagl. Landsorganisasjons forlag.

. Meddelelsesbladet for 1915 (tiende &rgang).

Ekstraordiner kongress 1914. Protokoll.
Kongressen 1916. Dagsorden og protokoll.
Landsorganisasjonens beretning for 1915.

. Meddeleisesbladet for 1916 (ellevte argang).

Fagorganisasjonen, dens formal og taktikk (15-mannsk. innst.).
Landsorganisasjonens beretning for 1916.

eDirigenten». (De viktigste regler for ledelsen av mgter og representative
forsamlinger.)

Ekstraordinger kongresse 1917. Dagsorden og protokoll.

. Meddelelsesbladet for 1917 (tolvte &rgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1917.

. Meddelelsesbladet for 1918 (trettende &rgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1918.

. Meddelelsesbladet for 1919 (fjortende Argang).

Kongressen 1920. Dagsorden og protokoll.
Landsorganisasjonens beretning for 1919.

. Meddelelsesbladet for 1920 (femtende Argang).

Landsorganisasjonens beretning for 1920.
Organisasjonens omlegning.

Meddelelsesbladet for 1921 (sekstende Argang).
Vare internasjonale faglige forbindelser.
Frem for fagorganisasjonen.
T.andsorganisasjonens beretning for 1921.

. Meddelelsesbladet for 1922 (syttende &rgang).

Kongressen 1923. Dagsorden og protokoll.
Landsorganisasjonens beretning for 1922.

. Meddelelsesbladet for 1923 (attende Argang).

De internasjonale faglige forbindelser.
Landsorganisasjonens beretning for 1923.

. Meddelelsesbladet for 1924 (nittende Argang).

Kongressen 1925. Dagsorden og protokoll,
Landsorganisasjonens beretning for 1924.
Inntrykk fra Sovjet-Russland. (Russlandsdelegasjonens heretning.)

. Meddelelsesbladet for 1925 (tyvende &rgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1925.

. Meddelelsesbladet for 1926 (en og tyvende Argang).

Landsorganisasjonens beretning for 1926.
Meddelelsesbladet for 1927 (to og tyvende irgang).
Landsorganisasjonens beretning for 1927.

. Meddelelsesbladet for 1928 (tre og tyvende firgang).

Landsorganisasjonens beretning for 1928.
Feriekravet.

Indeksregulering.

Rasjonaliseringen.

De arbeiderfiendtlige lover og kampen mot dem.
Meddelelsesbladet for 1929 (fire og tyvende frgang).
Landsorganisasjonens beretning for 1929.







