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Den 13de ordinære kongress 
holdtes i dagene 15-23 februar. 

I kougressen deltok 256 represeutanter fra 32 forbund og 55 representanter 
fra de faglige distriktsorganisasjoner. Tilsammen møtte 311 represeutant'er med 
iitemmerett. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund var representert med 3 

og Norsk Telegraf- og '.Delefonforbuncl med 2 representanter. Diss«;! forbund var 
først tilsluttet Landsorganisasjonen fra 1 januar og hadde således ikke vanlig re­
presentasjonsrett. De 2 forbunds representanter filcll: tale- og forslagsrett, men 
ikke stemmerett. 

Sekretariatets medlemmer, Landsorganisasjonens sekretær og juridiske kon· 
sulent deltok i kongressen samt 2 av revisorerne. 

Som gjester møtte .representanter fra landsorganisasjonene i Sverige, Dan­
mark og Finland, fra Det norske Arbeiderparti, Norges koop. Landsforening, Ar· 
beidernes Ungdomsfylking, Arbeidernes Idrettsforbund samt Oslo bys ordfører. 

UtfØrlig protokoll over kongressens fo1'1J.andliuger er sendt de tilsluttede or­
ganisasjoner, men vi hLt.setlier kongressens viktigste beslutninger. 

Kongressens beslutninger. 
Det no1·sTce A.rbeid.e1·parU og Tvontingenten. 

1. Sekretairiatet bemyndiges til snarest mulig å avvikle de garantiforplik.­
telaer for Det norske Arbeiderparti e>g <Arbeide11bladet» i Ar.beidernes Landsbank 
- stort kr. 578 000.00. 

2. Den nuværende kontingent til Folkets Hus' fond opheves og anvendes 
aom tilskudd til Det norske Arbeiderpartis presse, oplysniugs- og skolevirksomhet. 

3. Kontingenten til Landsorganisasjonen fastsettes til 75 Øre pr. mlined for 
heltbetalende og 35 øre for halYtbetalende medlemmer. 

4. Lovene i1edigeres i overensstemmelse hermed. 

RasjonaUseriingen. 

Kongressen sluttet sig til de av representantskapet i 1929 vedtatte retnings­
linjer for fagorganisasjonen, overensstemmende med sekretariatets innstilling. 

Arbcidaløshetst1'ygd01i. 

Den store og pemnanente arbeidsløshet gjØr spørsmålet om en arbeidsledig­
hetstrygd aktuell. 

Det av venstreregjeringen fremlagte utkast til lov om arbeidsledighetstrygd 
er dog ikke brukbart, dels på grunn av tr�·gdens begrensede omfang, dels fr.rdi det 
legger for store byrder ved trygdeordningen på lønnsmottagerne og sær! lg fordi 
det er venstres forutsetning at loven, om den vedtas, dog ikke skal settef1 i kraft. 
Derved flir loven ingen praktisk betydning i den nuværende arbeidsledighetssitua­
sjon, eller for den nærmeste fremtid. 

Kongressen uttaler, at en le>v e>m arbeLdsledighetstrygd må fl.lemmes på det 
grunnlag, at byrdene Vied trygden fordeles pil. stat, kommune og arbeidsgivere, 
og under den bestemte forutsetning, at trygden ikke bare vedtas som lov, men at 
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loven også blir satt i kraft, så trygdeordningen kan få praktisk betydning under 
�n nuvæ1·ende krise. 

Kongressen opfordrer sekretariaitet til i samarbeide mecl Det norske Arbej­
derparti li virke for at denne sak fremmes og løses overensstemmende med lrnn­
gnessens forutsetning. -

Tm·iff&itmt&jonen og clen faglige taktikl�. 

<De innkomne forslag tar i det vesentlige sikte pli. den nuværende arbeids­
lØshetssituasjon, og reiser kravene om forkortelse av arbeidstiden og hevelse av 
arbeidernes lØnns- og levestandard. 

Kongressen uttaler sin tilslutning til at Landsorganisasjonen og forbundene 
under de fore!;Jtliiende tariffrevisjoner i størst mulig utstrekning •bringer i for­
grunnen kravet om :forkortelse av airbeidstiden til maksi.mwn 42 timer pr. uke. 

Videre må oviertldsarbeidet begrenses til det minst mulige, og hvor elet ikke 
lar sig helt avskaffe søke A få det erstattet ved fritid på dagtid. 

Kravet om forlengel.Se av ferien må ogsll fremmes. 
Overfor A.l:l>eidsgiverforeningens krav om lønnsreduksjoner og ytterligere 

forringelse av a11beidernes levestandard må Landsorganisasjonen og forbundene i 
overensstemmelse med den samlede opfatning innenfor fagorganisasjonens med­
lemsmasser reise den mest energiske motstand. Krav må fremmes om forbedring 
av lØnnsstanclarden, slUedes ut arbeidernes kjØpekraft kan styrkes og clervecl om­
setnings- og produksjonslivet holdes mest mulig oppe. 

Kongressen fastslår, at uår elet gjelcler ele aktuelle tariffrevisjoner til våren 
er det best mulig1e samarbeide mellem organisasjonens medlemmer og ledelsen 
nødvendig, både når det gjelder å utforme ele krav som skal reises og den tak­
tikk som skal anvendes i de spesielle situasjoner, for å opnå det heldigste resul­
tat for arbeiderklassen .. 

Kongressen påpeker at i d(c forskjellige foiibunds tariffer finnes en rekke 
almindelige bestemmelse1· som det i de senere år ikke har vært mulig å få frem 
til realitetsbehandling og forbedret i arbeidernes interesse. Likeså finnes det en 
rekke bestemmelser som kan sies å være uklare og gir anledning til adskillige 
tvister og rettssaker. 

Kongressen er enig i tanken om at der søkes optatt fellesforhandlinger med 
Arbeidsgiverforeningen for om mulig å nå frem til en større ensartethet og orden 
i disse forhold, overensstemmende med medlemmenes og forbundenes interesser. 
'
rot eventuelt resultat av disse forhandlinger forelegges de interesserte forbund 
og Landsorganisasjonens representantskap.» 

Narvik og enmamnslojøringcm. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjons 13. ordinære kongress slutter �ig 
fullt og helt til <len for No1·sk Lokomotivmannsforbund, Norsk Jernbaneforbund 
og Narvik bystyre til Arbeidsdepartementet innsendte protest i anledning den aT 
Luosavåre-Kilrunavåra Aktiebolag bebudede enmannsbetjenuw av de elektriske 
skiftelokomotiver ved selslrnpets skifteområde i Narvik. 

Bemanningen og sjøfolkene. 

På g11·uun av <len store arbeidsløshet blanclt sjøens arbeidere vil kongressen 
underst1'teke nødvendigheten av en bedre bemanning og gjennemførelse av en for. 
kortelse av arbeidstiden. Norsk Matros- og FyrbØtenrnions forslag til bemanning 
fremsatt for Stortinget 1929 må snarest oph.Øies til lov. 

Internasjonale BJJflrsrndl. 

1. I orkjeunelsen av internasjonal faglig samling på klassekampens grunn 
er en bydende nødvendighet, bemyndiges sekretariatet til å støtte det arbeide som 
i lcongressperioden måtte optas for å hitfØre en slik samling. 

2. IIvis en slik- samling kommer i stand, ka11 spørsmlUet om vår tilslutning 
til den faglige internasjonale avgjøres ved uravstemning. 

3. Sekretariatet opfordres til foætsatt tl virke for det best mulige sarnar­
!Jeide mellem de nordiske lnndsorgnuisasjoner, med særlig sikte på et fast i;:am-
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arbeide under større konfliktsituasjoner og til behandling nv viktige spørsmål, 
som f. eks. kampen for arbeiclsticls- og feriespørsmålet, og stillingc>u til produk­
sjonsbegrensning m. v. 

4. Kongressen 'gocllr)enner representantskapets beslutning om at den forrige 

kongress' forutsetninger for inngåelse av en gjensiclighetsnvtale med clen rnssiske 
landsorganisasjou ikke har nnrt eller er til stede. 

Sjøfolkene ou Gent. 
Kongressen samtykket at sjØfolkene flir delta Ceuf. 

Arbeidsbyrdet. 

Kongressen anmodet sekretariatet om å utarbeide en redegjørelse for Ar­
beidsbyråets opbygning og virksomhet, spesielt mecl ·honsrn til for110ldet mellem 
den norske a,rbeiclerlovgivning og Arbeidsbyrllets vedtak. HeclegjØrelsen oversen­
des til alle fagforeninger. 

Kooperasjo11e11. 

Kongressen uttaler at den anser kooperasjonen som et viktig ledd i den 
samllede arbeiderbevegelse, innenfor hvilken solidaritet og samarhcide må settes 
i hØiBetet. 

Kongressen gir derfor sin prin. lpielle tilslutning til sel<iretariatets opfat­
ning og bestrebelser for å få knyttet et fast samarbeide mellem J10vedorgauisasjo­
nene på det faglige, politiske og kooperative område, med oprettholdelse av hver 
hovedorganisasjons fulle suverenitet og uaYhengighet. 

Kongresst'n opforcLrer nlle tilsluttede avdelinger og mecllommt'r å drive et 
planmesig arbeide for kooperasjonens fremgang og vekst og !or ctn,blering av et 
praktisk og saklig samarbeiclc med den øvrige arbeiderbeve�lse. -

Ileruncler tiltrådte kongressen forslaget til ovorenskomst mellern Arbeider­
nes faglige Landsorganisasjon og Norges kooperative J;andsfore11ing og grunnlag 
for orclning av de tvister mellem fagorganisasjonen og kooperati'llc YirJi:som11eter 
og om samar.beide om saJrer av fenes interesse for A. l!'. L. og N. K. h 

Arbeittervernlov{liV'Jvi11{Jen. 

Kongressen tiltrer sekretariatets fremstilling av 14 oktobeL· 1{)30 til Social­
departementet ang!\ende utkast til ny a1'beidervernlov, og uttaler: 

Den rivende utvikling innen industrien med en •terk forseret rasjonalisering, 
som stiller større og større krav til arbeidernes aktpågivenhet og a1,beicls.p1iesta­
sjon, nødvendiggjØr en omfattende revisjon av vårt lands arbeidervt>rnlovgivning. 

Den revisjon av loven som fant sted i 1015, var på langt nær så omfattende 
som den burde ha vært, og det -var under lovens behandling forutsetningen n t den 
snarest skulde optas til en mer gjennemgripende revisjou. 

I den anledning blev elet i august 1916 opnevnt en kommisjon som sku1de 
fremlegge forslag til en ny arbeidervernlov. Efter at komiteen hadde fremlagt 
sin innstilling i 1922 og 1923 er det fra statsmaktenes side intet foretatt for å 
opd:ylle de uLtalte forutsetninger wcl lovens bchandli11g. 

I den samme tid, og særlig efter krigen, er elet i de ;fleste industril:rncl ved­
tatt lover til vern om arbeidskraften som på vesentlige områder inneholder stren­
gere bestemmelser til vern om arbeiderne enn vår nuværende lov. 

Kongressen må derfor kreve at elet blir gjort fortgang med saken, så loven 
kan bli 1behandlet snarest mulig. 

Revisjonen må ta sikte på å opfylle lovens hensikt i større utstrekning enn 
tillfelle er nu, og enhver forri11gelse i clen nuYærencle lov som er antydet i depar­
tementets utkast, må kongressen nedlegge en bestemt protest mot. 

Videre må det i den nye lov gis arbeiderne og deres organisasjoner større 
innflytelse ved loveJlS tillempning, s;Hedes mli. enhver dispensasjon fra lovens be­
stemmelser gjØres betinget av at spørsmålet er forelagt arbeiderne på forhl\nd. 
Likeledes må arbeiderne få større inn.flybeise i tilsynet organer. 

Om arbeidsticlen henvises til beslntningen mHler punktet om rasjounlisc-
1·ingen. 
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Herunder vedtokes videre enstemmig et forslag angående unge aroeid.ere o(} 
lw1·U11ger, sålydende: 

I. 

Kongressen henstiller til de forbund soon har kontroll over inntagel.Sen av 
arbeidere, nt de ikke motsetter sig inntagelsen av unge arbeidere som tidligere 
ikke har hatt anledning til å bli medlemmer av fagorganisasjonen. 

Il. 

Ved alle tariffrevisjoner må forbundene arbeide for li fli. vedtatt bestem­
melser som kan beskytte lærlinger og unge arbeidere når det gjelder arbeidstid, 
ferier og lØnninger. Herunder må man vrere opmerksom på fØlgende krav: 

Læretidens begrensning til .et for hvert fag bestemt minimum som fastset­
tes under fagorganisasjonens kontroll. Dog må som r�l alle læregutter avlegge 
svenneprrlve efter læretidens utløp. 

Lærlinger må ikke anvendes til annet arbeide enn det fagutdannelsen krever. 
Det bØr optas arbeide for å fli de induviduelle lærlingekontrakter erstattet 

med kollektive lærlingekontrakter oprettet gjennem fagorganisasjonen. 
Den tid som medgår til lærlingenes skoleutdannelse må bli å medregne i 

den ordinære arbeidstid og forbud mot medlemsskap i fagorganisasjonen må ikke 
medtas i læreguttkontraktene. 

Strengere kontroll med at arbeiderbeskyttelsesloven blh· overholdt for ung­
dom og barn. 

Ill. 

I forbindelse med revisjonen av arbeiderbeskyttelsesloven må. sekretariatet 
i samarbeide med Det norske Abreiderparti arbeid.e for å få med lovbestemmel­
ser om: 

a) Ferie for unge arbeidere. 
b) Fratrekk i læretiden for praktisk og teoretisk skoleutdannelse. 
e) Aftenskoleundervisningen m'edregnet i arbeidstiden. 

IV. 

Det optas arbeide for å få endret håndverksl-0vens bestemmelser om lærlin­
gers utdannelse, bl. a. med sikte på å få de individuelle lærlingekontrakter ophe­
vet og erstattct av kollektive lærliugeavtaler gjennem fagorganisasjonen. 

Organisasjonsformene. 

1. Kongrnssbeslutningm av 1923 angående organisasjonsformene står ved 
makt. 

Under henvisning hertil og til sekretariatets innstilling angå.ende organisa­
sjonsformene understreker kongressen nØdvendigheten av at sekretariatet og for­
bundene -0ptar et aktivt arbeide for å realisere beslutningen om industriorgani­
flllSjoner. 

2. Efter innstilling av ''algkomite;en velger kongressen en tvistenevna pll 7 
medlemmer med 3 varamenn. 

Denne nevnd behandler de tvistespørsmf1l som melder sig, grensetvister, tvi­
ster om overføring av medlemmer eller grupper, tvister om rett.en til arbeide m. v. 

Ved behandling av de enkieltc tvister fratrer de medlemmer av nevnden 
som kan sies li. være inhabile, f. eks. ved å være medlemmer av et forbund hvis 
saker behandles. 

Nevnden innkaller de interesserte parter til forhandling om de reiste spørs­
mål og innhenter for Øvrig alle oplysllinger som er nødvendige. 

Hvis enighet ikke opnucs vecl forhandling, skal nevndens innstilling fore­
legges sekretariatet, som treffer avgjØrelse i saken. 

l!"'lnner sekretariatet at det ikke vil treffe avgjØrelse i en sak, kan sekreta­
riatet for anledningen opnevne en voldgiftsrC'tt på 5 medlenuner, som får sig sa­
ken forelagt til avgjØrelse. 

Kongressen uttaler at selo.tetariatets eller en voldgiftsretts avgjørelse må 
lojalt respekteres og hofØlges av alle tilsluttede organisasjoner. 
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I tilfelle hvor avgjørelse av sekretariatet eller en voldgiftsrett kan bevirke 
at spø.rsmlllet om et forbunds utmeldelse av Landsorganisasjonen kan bli reist, 
skal vedkomende forbund ha adgang til å appellere avgjØrelseu til representant­
skapet. 

s. Kongressen konstaterer med tilfredshet at det er optatt a1·belde for å 
fremme sammenslutning av Norsk B�Tgniugsar.beiderforbund og 'orsk Murerfor­
btmd. 

For ytterligere å fremme sammenslutningen av forbund i henhold til kon­
gressbeslulnlngeu av 1923, pålegger kongressen sekretariatet og tvistenevnden å 
sørge for, at det blir optat.t forhandlinger mellem de rnteresserte forbund. 

SærUg vil kongressen peke på den store klassemessige betydning av, om det 
innen store og vimtige indn trier som f. eks. bygningsindustrien, jernindustrien 
og innenfor statstjenestemennenes område, ved pralt tiske forhimdlinger mellem 
partene kunde lykli:es å fØre disse nærmere sammen og legge til rette grunnlaget 
for en enhetsorganisasjon. De forhandlinger som er nødvendige og som kan 
komme i stand, ledes av ekretarlat.ct. 

Rapport over forhandlingene forelegges represent:tntskappt og de forbunds­
medlemmer som er .direkte interessert 

4. Som retningslinjer for tvistenevnden vedtar lrnngressen : 

A. Nevnden søker krarest mulig å trekke op skillelinjene mcllem de enkelte 
forbunds virkeområde. 

B. Nevnden og sekretariatet skal pl'tse at intet enlre1t forbund opretter over­
enskomst med arbeidsgivere som omfatter arbehlere i grens<>omr1ldene og lhvor 
det allerede er oprettet overenskomst for arbeidere innen samme beskjeftigelse, 
med minclre det annet forbund p!l forhånd OJ: gjort bekjent herm.cd. 

De inter.esserte forbund og sekretariatet må være enig i tariffkrav som skal 
reises. Avtaler må dkke sluttes som kan skacle andre organisasjoners lØnnsbe­
vegelser. 

C. Ilvor det gjelder tvist om retten til arbeide, må den praksis befØlges, at 
de organiserte arbeiedre som av et arbeidskontor i henhold til dets regler blir 
anvist arbeide, har rett til å. ta dette arbeide, uansett medlemsskap i dette eUer 
hint forbund, n1lr arbeidsforholdet på arbeidsplassen organisasjonsmessig sett er 
i orclen og de før oprettede overenskomster l de forskjellige fag eller industrier 
ikke forringes, og når medlemmene fØlger bestemmelsene i JJanclsorganisasjonens 
lover nngJ\ende overflytning av medlcmsskapet. 

5. Kongressen beslutter at ele innsendte og optatte forslag i organisasjons­
spØrsm!Uet oversendes en organisasjonsl�omite på 9 mecllemm:er, hvorav minst 3 
utenbys, som efter innstilling av valgkomiteen velges av kongressen. 

Komiteen utreder de prinsipielle og praktiske sider vedrørende organisa­
sjonsproblemene som i de senere år er blitt reist. 

Komiteens utredning med sekretariatets innstilling omsendes i god tid til 
avdalingene og forelegges næste kongress. 

Norslc Transportat·beiderforbunds fo1·siau - optatt av Forbord. 

Kongressen gir sin tilslutning til Norsk Transportaibeiclcdorbunds forslag 
med den begrensning som ligger i kongressbeslutningen av 1923, og at Norges Han­
dels- og Kontorfunksjonærers Forbund er blitt tilsluttet Anbeiclernes faglige 
Landsorganisasjon. 

Skole· og st11dievirlcsomhcte1t. 

1. Kongressen godkjenner at felleskomiteen for al'b.eidel'nes oplysning.svirk­
sombet blev oprettet. 

2. Kongressen gir sin tilslutning til at det snarest mulig oprettes en arbeider­
nes oplysnlngsorganisusjon her i landet. 

3. Denne organisasjon bØr \Jiestå av Arbeidernes faglige Lundsor.ganisasjon, 
fagforbund tilsluttet A. F. L" Det norske Arbeiderparti, Arbeidernes Ung­
domsfylking og Den kooperative Landsforening. 

4. Felleskomiteen for Aubeidernes oplysningsvtrksomhet su�Jlert mecl 2 repre­
sentanter fra Den koopernitive Land. forening bemyndiges til ft utarbeide 
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lovutkast for opl,vsniugsorgauisa.sjoneu. Det er forutsetningen at utgiftene 
tUveicbriugas vecl en fast, mindre kontingent, eller ved bevilgninger fra de 
tilsluttede organisasjoner. 

5. Sekretariatet gis bemyndigelse til på Lanclsorganisasjonens vegne å vedta 
organisasjonens Io1·er og fra hvilket tidspunkt Landsorganisasjonen bØr til­
sinttes samme. 

G. Kongressen opfordrer de organisasjoner som er nevnt i punkt 3 til li mecl­
virke til at en rrnbeidcrnes oplysningso1·gauisasjon snarest mnlig blir ovrettet. 

Arb ei derid1'6tten. 

1. Fagkongressen opfordrer alle fagorganiserte arbeidere Lil aktivt å støtte 
arbeidericlrnttsbevcgelsen. Kongressen vil på det innstendigste opfordre alle fag­
organiserte idrettsmenn som står tilsluttet Norges Landsforbund for Idrett å 
bryte med den borgerlige idrettsbevegelse og . lutte op om Arbeidernes Idretts­
forbund. 

2. Kongressen gir sekretariatet i opdrag sammen med den felleskomite som 
er nedsatt av Arbeiderpartiet, Landsorganisasjonen og Arbeiderues Idrettsfor­
bund, 1l opta et lauclsomfatteude oply uings- og agitasjonsarbeide f-01· å støtte ar­
beidernes idrettsbevegelse. 

3. Det bevilges Arbeiclerucs Idretts:forbunll et årlig bidrag i kongressperio­
den på kr. 15 000.00. Av clCJme bevilgning utbetales elet til den sekretær som År­
IJeiden�os Idrettsforbunds landsmøte velger og som skal ntfØr<-' ngitasjons-, oplys­
nings- og organisasjonsarbeide inntil kr. 100.00 pr. uke. 

De arbeiderfiendtlige loi>el'. 

1. Sekretariatet fortsetter i •amarbeide med Det norske Arbeiderpartis cen­
tru.lsLyre og stortingsgruppe arbeidet for å fli oµhevet skaffeloven § 222 IL For­
slag herom fremsettes for Odelstinget iår. 

2. Ethvei·t forsøk fra arbeiclsgiver1ies og fra ele borgerlige partier på fl inn­
føre nye arbeiderfiendtlige lover mil i samarbeide med Det norske Arbeiderparti 
bekjempes på det kraftigste. Sekretariatet i ·nmråd med forbundene bemyndiges 
til å foreta de nødvendige skritt. 

3. Sekretariatet gis i opdrag li fortsette sitt oplysniugsarbeide sammen med 
Det norske Arbeiclenparti om de arbeiderfiendtlige lover. 

A.1·beidervern. 

l. At der .på de steder hvor fovholdene gjør elet mulig og nødvendig org�mise­
res ordenssyern som skal hil til opgaye å fungere 1111Cler arbeiclerorganlsasjo­
nenes møter, stevner, clemonstrn.sjon.er og andre lignende foranstaltninger. 

2. Gjennem komit�r vålgte av ele lokale fåg!ige og politiske orgauisasjoner 
foretas en registrering av ele arbeidere som er villige til it delta i et arbeider­
vern. Arbeidervernet skal være en nØchergeorgauisa.sjon som skal tre i funk­
sjon i det Øieblikk elet er nødvendig for å beskytte arbeiclel'lclassen og dens 
interesser ved 
a) it forsvare de norske arbeidere og arl.Jeiderorganisasjouer mot ethvert 

ulovlig voldelig a11g1�ep som truer d eres virksomhet og uavhengighet. 
b) å .beskytte arbeiderorganisasjonenes eiendommer (Folkets Ilus, avistryk­

kerier, kooperative forreluluger o. l.), 
c) li forhindre fasclsLiske au slag og statsknp. 
Oentralstyret og sekretariatet treffer beslntuiug om når de registrerte med­

lemmet• skal innkalles og organisetjes som arbeidervern. 

Revisjons- Of/ regnska.psorclni11gcn 'innen fci11orga1dsasjot1cn. 

Revisjonen i Laudsorganisasjonen og forbuudene ulfØres efter en av repre­
se.ntantska1let ansatt sakkyndig re1·isor. Som i·e1isorens nærmeste overordnede 
velges av kongresuen et revi'ljonsuLvalg på 3 medlemmer med varamenu. Forman­
nen i utvalget velges .første gang av representantskapet, senere av kongressen, ved 
særskilt valg. 

Revisjonen skal gjeunemgå regnskaper, kassa- og verclipa.pirer, kritisk og 
tallmessig efter en av revisjonsutvalget utarbeidet insLruks. Denue instruks skal 
forelegges fØrsbkommende ret1l'esentantskapsmøte til goclkjennelse. 
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ltcvisjou av samtlige regnskaper skal foretas konti nuerlig, dog minst hver 
mA necl. Kontroll av kassabeholdninger og verdipaipirer skal iforetas til ubestemte 
tider, dog minst 6 ganger i aret. 

Enhver v.erdikontroll og rcvisjonsantegnelse innfØres i on autorisert revi­
sjonsprotokoll for hvert forbund, som skal forelegges revisjonsutvalget, sekreta­
riatet og det forbundsstyre som antegnelsen vedkommer. 

Desisjon av Landsorganisasjonens regnskaper foretas av kongressen. For­
bundenes regnskaper desideres av landsmøtene. For forbundenes vedkommende 
avgis en forelØbig desisjon for hvert år av hovedstyrene og i Landsorganisasjonen 
av repre-'!entantskapet. Samtlige regnskaper skal være u ndertegnet av cleu an­
satte i·evisor og revisjonsutvalgets formann. Rcvi or og revisjonsutvalgets for­
J)lann plikter å være til stede på de mj'!Ler, hvor de isjon foregl't1·. 

Revisjonsut,·algots opgave er å overvåke at revisjonen a rbeider i overens­
stemmelse med instruks og forutsetninger og plikter selv å fØlge revisjonens gang. 
Revisjonsutvalget ansette1• også den nødvendige assistanse for revisjonen. Revi­
soren som ansettes av kongressen, kan kun avskjediges av denne. Dog kan han 
suspenderes av sekrcta,riatet efter innstilling av revisjonsutvalget. Suspensjonen 
med utførlig begrunnelse forellcgges fØrste representantskapsmøte og kongress, 
hvoi'til revisor innkalles. 

I sli.danne og anclre tilfelle hvor revisor fratrer, ansettes ny revlBor a v  revi­
sjonsutvalget. Denne ansettese forelegges fØrste uepresentantslmpsmøte til god­
kjcmnel.se. 

Sekretaria tets forslag om protokoll- og desisjonskomite blev vedtatt. 

For11ilcrin9BTU1ssenc. 

lllllliti!Ungen som bMev vedtatt, konkluderte mod : 
For imidlertid 1i ikomme til. mere ensartede bestemmelser innen de forskjel­

lige fo1•bund, vil komiteen anbefale at kongressen vedtar en ihenstilliug til for­
bundene om å v.edta likelydende bestemmelser for utbetaling av forsikrings- og be­
gravelsesbidrag efter nedenstående regler : 

52 betalte ordinære merker kr. 100.00. For 2 11,rs medlemsskap, 104 merker, 
kr. 200.00. For 3 1hs medlem ·kap, 156 merker, kr. 300.00. For 4 års medl ems­
skap, 208 merker, kr. 400.00. For 5 års medlemsslcap, 260 merker, kr. 500.00. For 
6 års medlemsskap, 312 merker, kr. 600.00. For 7 llrs medlemsskap, 364 merker, 
kr. 700.00. For 8 års medlemsskap. 416 merker, kr. 800.00. For 9 års medlems­
skap, 468 merker, kr. 900.00. For 10 års medlemsskap, 520 merker, kr. 1 000.00. 

Ved medlems ektefelles dØd begrenses begravelsesbidraget til maksimum 
kr. 200.00. 

l!'or de 5 forbunds vedkommende, som har hØiere maksimumsbidl:ag enn 
ovenfor foreslått, henstiller kongressen at de i fall de ikkie finner 11. kunne gil. med 
på nogen nedsettelse av ydelsen, til nye medlemmer ikke ytterligere forøk.er disse 
og dermed va nskeliggjør opnåetsen av mest mulig ensartede bestemmelser. 

Utvc1csli11v av u11ue arbeiclerc. 

Kongre.sscn henstiller til forbundene å sette sig i forbindelse ined sine 11te11-
laudske broderorganisasjoner om å få i stand avtaler C>m utveksling av unge ar­
beidere i ensartede fag og virksomheter, for derved å gi <fem muligheter for Øket 
utdannelse og erfaring. 

Sekretariatet pålegges å gjøre henvendelse til myndighetene om sådan en­
dring i innvandringsbestemmelsene at det ftpnes adgang til gjensidig utveksling 
av a rbeidere for et begrenset tidsrum. 

Unodmnsar-bcidet innen far1orga1iisasjonen. 

l!'-Orslaget om reise�ekretær i MØue blev ikke tiltrådt. Derimot bemyndiget 
lrnngressen til det kommende sekretariat å undersøke og forelegge for representant­
skapet spørsmålet om ansettelse av en fast .sekretær for Nord-Norge. 

Hvad ungdomsa rbeidet innen fag.bevegelsen angår bemyndiget kongressen 
sekretariatet å opnevne en komite som får i opdrag å organisere ungdomsarbei­
det -0g agitasjonen. Komiteen må også ta sig av den arbeidsløse ungdoms o�ga­
nisasjonsforhold. 



Sekretariatet 
har siden kongr--essen - 15 februar 1931 - beståbt av f,Ølgentde :  

Formann: Halvard Olsen. Næstforma111n o,q kassc1·er: Jens Teigen. 
Da Jens '.Deigen i augrnst 1931 fratrådte <Sin .stilling i Landsorgani­

sasjonen, blev Alfred Madsen iav representanrl:lSlkapet valgt om riæstfor­
mann og kasserm· i h ans 'Sted. 

Sekretær: Elia1s V'Ol•an . Jur·idisk, konsitleri t :  Trygwe Lie. 
Øvrige sekt·etariatsniedlem.mer : IT. L. BØ1'Sllm, S. Forbord, TorlbjØrn 

Henriiksen, Olaf H1rndalll, Halfdan Jønsson, Konmd No1'<13lhl, 0. Spor· 
pind, M. Tranmæl, P. H .  Vestad og Johs. 1\I. P. Ødegård. 

Varaanenn for sekreta1·-ia,fet: linel v. Bul'lllld, A.  B irkeland, V. Niel­
sen, Ingv. Olsen, J .  Ny.gård, Hans E riksen, Ludv. J01haTIJSen 'Og Witalis 
Andersen. 

Revisorer: Nic. Næss, Andr. Øie 1og Alfred Nilsen . 
Vararnenn: Jørgen Knudsen, Alb. Nyren og A.. Stokike. 
Sekretariatet har i året holdt 62 møter og behandlet 623 sake1·. 
Til kontoret er det kommet 2 147 •skriv�hser og aVISend t  1 852. 

Representantskapet. 
I 1931 har r·eprescnt3!11.tslrnpei •bestått av følgende : 

Arbeid smannsforbundet : A·kisel Selboe, Røroo, Ingvail<l Løgavlen r 
Knarberg, Nøtterøy, Chr. Henriksen, :Møllergt. 3, Oslo. 

Bruker- og Konditorforbundet : Joihan Nygaard, Oslo .  
Barber- o g  Frisø1�sven nenies Foroond : E rl ing Ma:rtimisen, RØdfyldgt. 

27 III, Oslo. 
Bok.binder- ,og Kiarton'llasjearbei:cleufo1�mnldet : G ustay Isak,sen, Øv­

regt. 71, Skien . 
Bygningsa1ibeiderforblmdet : Il. Ilaake�1;ad, Faye.sgt. 1, Oslo, Halvor 

No1�dby, Tornegt. 21, D rammen, Peder Math iassen, LØkkeveien 87, Stav­
anger, Olaf 0. Klippenberg, Peckel1, gt., Kongsberg, og Ole Weiseth, FlØi­
veien 15,  Kri<Sotiall'sund N. 

Oentralforeningen for B0iktrJ•IC1kei·e : Emil 1'orkild en, Foillrnts Hue" 
Oslo, og Johs. Hulthin, :@ol'kets Ilus, Oslo. 

Elektriker- og K 1'a:f.s1Jasjonsfo1·b11rncliet : 0. M. Haugen, Sto1•gaten 
39, Oslo. 

Former.forbundet : Ludv.  Jahain'Sen, Fo1kets Ilus, Oslo. 
Gullsmed>arbeh:ler.fol'lnmdet : 0. Gabrielsen, TOI'\'git. 10, Oslo. 
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HandeJJs- og Kontorfunlksjonærenes Forbunl{I : Albert Raruen, Ar­
beidergit. 2, Oslo. 

Hotell- 1og Resta.uranta11be.idel101'bumlet : WHh. Hartmann� Skip­
perg.t. 36 Il, Oslo. 

Høvleria1•beiderfo1'buntlet : J1olln T. Lammes, NatilllSOs og HalllS Erik­
sen, ]folkets Hus, Osfo. 

Jern- og Metall!arbeiderforbundet : Josef Lal'lsson, Folkebs Hus, 
Oslo, Ivar Erilksen, Hunnsveien, GjØvik, Olaf Abrah31lllsen, Ilolmestrand, 
Aug. Pede1,sen, Tmsv.iJk TOI'V, Fredrikstad, Gjert Broch, Spilclerlhaugsgt. 
32, Stavanger. 

Jernbaneforbundet : Ludv. Iluland, Tollbodgt. 26, Oslo, John 
Skaarvold, Jer.nba:nestaisj'Onen, Trondheim,  Thore OlJSen, Jernbanesta­
øjonen, Hamar. 

Kjemisk Industriarbeiderforbund :  Ambr-0sius Olsen, Rj ukan, Kri­
stirun Sand vold, Slemme.stad, J Ørgen L9ll1dahl , Odda, Gottlieb Thomas­
sen, Sigmund Gunclersen.sgt. 13, Kr:irstiansand S.  

Kjøttindustriarbeic1erfo1ibunrclet : Lars Evensen, Folkets Hus, Oslo. 
Kommtmeforbundet : G. Sethil, Storgt. 39, Oslo, Euge;u J.ohannesen, 

Colletsgt. 77 Il, Os�o, Karl Fueuskjegg, ThormØhloo1sgt. 38 b, Bergen, 
Jooan Alsta·cl , Kjøpman'll'sgt. 18, 1'rondheim. 

LitograJ1sk Fortbund : Rob. Kopp, Folkets Hus, Osl10. 
LoklQmo<ti1vmann'8fo1�bU'Ildiet : Robert Lund, Tol1bodgt. 26, Os1'o. 
Matros- og Fyrbøterunrionen : A. Birkeland, Grev v-V ed ela p1'3Æl!S 

5-7, Oslo. 
Nærings- og Nydelseism.iddela11beiderforbundet : Ra1ffiTI.UJS Ra:smus­

sen, Storgt. 39, Oslo, J·ohan Hoff, Sten·bek Grorud, Ø. A., Caspar E1,s1Jad, 
\Trrukoo:a;l. 

Papirindustriarbeide1'1'011burudet : Anton Tandberg, Em1bretfosa, 
Aamodt, Modum, Abrruham Silj1an, S1Jrnttf.oss pr. Løvieid, Kristian Mar­
tinæn, Alf JDllingsønsgt. 33, Sa1•psborg, Bern'h. Haugan, Ranheim. 

Postforbundet : 0. L. Strøm, Postkontoret, Oslo. 
Skinn-, Lær- og Glll'mmiindu:stria.1ibeiderforbun det : J dhs. P. NHsen, 

Folkets Ilus, Oslo. 
Sklog- og Lanidar'beiderfovbundet : M. Liengen, Elve1,um, Ole H. Lek­

nes, Namdalseid, Evald Nilsen, Sande, Oskar P. Løken, Hurt(hlJl i Ro· 
meriJk:e. 

· 

SlwtØiii:trtbeide:riforbundet : A. E. Gunde1,sen, Falkets Hus, Oslo. 
Skredderfo11bundet : Witalis AndeT'Sen, Fofl!kiets Hus, Oslo. 

Stenindustriarbeiderforbundet : V. Nielsen, Folkets Hus, Oslo. 
Tekstila11beiidenfo1•bunidet : Ingv. Ql1sen, MØUwgt. 3, Os1o, Hjalmar 

Roms<lo, Y.tr.e Arn1a. 
1'elegra.f- og Telefonforbundet : Arthur Ruud, Kiongenrs.:,<Tt. 15, Osl'o. 
Tranispoirta1•beiderforbunrdet : Han.s Fladeby, Nytorvet 4, Osfo. 

J. Lysltlætt, Nygarten 28, Trondheim, Georg Sørebø, SllQttsgt. 7, Bergen. 
T1,eindu triarbei.derfol'bundet : Chr. Systad, Nyto·rvet 4, Osfo. 
11obakkarbeiderfo1•bundet : Hj. Johanrsen, Storgt. 39, Oslo. 

A11beidei,partiets Presseforening : Alfr. M. Nielisien, «ib•beiderbla-
det», Oslo. 
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Oslo og Omegn fagligie Saill1011gaillisasjon : Gunnar Diseniaaeu, 
'l'o,rvgt. 17 b Oslo, Rolf Olsen, Fougsta'<igrt. 51, Oslo. 

Bei\gen- og Fylkenes faglige Di'Sitri:k:tsorganiMSjou : Niils Hansen, 
Foilik:ets Hu:s, Bergen, Knut Opdahl, Høyanger. 

T1,ondheim og Fyllkone ( 2  repr. ved Trøndelag faglige Sam<>rg'anisa­
sjon ) : Nils Aune, Gardeemnens grunn 2, Tro'lldheim, Adolf Holm, 
Namsos. 

Østfold ( 2  æpr. Yed Freclr:i:s>tad .fagl1ge Sam<>rgan:i:saisjon) : JO'han 
Ka1•l•sen Klevf'Olss, Pærkveien 5, Sarpsborg, Oaril J. Anidel'isen, Rønnin­
gen pr. Moss. 

Buskerud ( 2  repr. YOO Draommen og diatr. fag.l. Samorg. ) :  F1oritz 
Gundersen, Hønefoss, A. H. Arntzen, Drammen. 

Akers.hus og Op'1and ( 1  repr. ved Lillestrøm faglige Samorgani•sa­
sij•on ) :  Martin Smeby, FaJll i Søndre Land. 

Hedn:nark ( 1  11epr. ved Hedma1�k faglige S•amor.gam.isasjon ) : Martin 
Wo1d, Hamar. 

Telemark ( 1  repr. ved Sldernsfjo1'd•ens faglige Di1striktsorga.nisaaj0'11 ) : 
J olhn A.  Johnsen, bokis 33, Skien. 

Vestfold ( 1  repr. rnd Vestfold faglige Samorgaruisasjon ) : Arthur 
J. Olsen, Orme.stad Samdefjol'd. 

Vest- og Arnst-Agder ( 1  repr. ved Sør1airudets fag1Ug-e Samorgani­
srusjon ) :  Albert Kal'Lsen, Aust-Agder faglige Samorganisaisj,on, Arendal. 

Rogaland (1 repr. ved Stavanger og Omegn faglige Distriktsorgani-
sasjon ) :  Nils Norheim, «1. Mai», StaV'ang,er. . 

Møre : (1  repr. 'Ved Aailesund og Nordmøre ,faglige Di·stri'kt·sorgani­
sasjon ) : Haraild Thoresen, Aalesund . 

Nordla11cl ( 1  repr. ved Sulitjelma faglige. Samorganiisaisjon ) : 
0. Sandvik, Dronningensgt. 8, Narvik. 

Troms- iog Finnma.nk ( 1  repr. ved Vest-Finnmar.k faglige Saimorga­
uiJsaajon) : A. An.tomsen, Ki11kenes. 

Fellesmø!er av forb u ndsstyrene og sekretariatet. 
Den 29 mars blev det 'holdt lfeUesmøte av oolmøtariatet og repre­

sentanter foa Arbeidsmarrmsfo1,bunclet, Tek>stilarbeiderforbundet, Skred­
de1>fo.rbundet, Litografisk Fo1•bund, Oentrialforeningen for Boktrykikere, 
Bokbinderforbundet, Jern- og l\letalllarbeiderforbundet, Former.forbundet, 
Matl'os- og Eyrbøterunionen, Kjemisk Irndustria11beiider:llo1�buind, Tre1n­
du:striarbeiderr.fo1�bundet, Skotøi1a11bei<ler<forbundet, Skinn- Lær- og Gum­
miånd ustria1•beiderrfo.1,bundet, Bygningsarbeide1>f or·bu ndet, M ure1>forbun -
det, Transpoo.-ta.nbeicler<fo1ibu111det, Høvleri·arbeiderilor'hundet, NæriniglS- og 
Nydel'Sesmidd:elarbeidertl'oribundet og 'l'oiba:k1ka11be1derd'o1'bull'det. 

Til behandling forelå al'beidstids- ·og 1Ønusspø1•smålet. 
Den 13 avril fellesmøte av •Sekretariatet •Og ,fo11bundsstyrerne Ifra føl­

gende forbund : A1•beidsmann.sfiorbundet, Baker- o.g K·onditorforbundet, 
Bokbinderfo1•buudet, Bygningsai,beMerfonbundet, Centmlforeningen fur 
Boktrykkere, Elektriker- og Krafrtsta•sjonsfo1•bu11det, Former.forbundet, 
Gul1smecliarbe1deI'Jlo11bundet, Høvler1ur1be1derr.forbundet, J.erni- og MetaH­
arbe:ideuforbundct, J errubainefo1�bundet, Kjemisk IrudU1Stria1'bciderfor-
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bund, KjØtbindustriarbei<le1fo11bundet, Kommunefurbundet, LQlkomotiv­
manus:fo1�bundet, Matroi;;- og Fyrbøterunionen, Murerforbundet, Tre­
induistriar'be1denforbundet, Nærifilgs- og Nydelsesmic1dela1'beidierfo14bun­
det, Papii'inidustria1'beicle11fo1�btmdet, Postforbun det, Skotøiar'beiderfor­
bundet, Slrneclde1lfo1•btmdei, S beninc1u.stniarbeideiy.forbtmdet, TekstHarbei­
derforbundet, Transportarbeiderforbundet, Tobaklmr1beid-erfo1•bundet, 
Arbei:de1,pa1�iets Puesseforen lli:g, Telegraf- og Telefonforilm:nidet og Nor­
ges Ilanid<els- og K,onto11funkajonære1's Fo1'buml . 

Til behancl l i rug tforel:l konfl iktsi tuasjonen og uhlign i n g  RV ekstra­
k,on tingen ten. 

Den 15 aprU holdiles fel lesmøte a iv  sekretariatet o.g de i lockouten 
in teriesserte fo Db und. 

26 mcvi aviboldtes felles.møte av sekretariatet og die av konif'l:iJrten 
rammede fo11btmd. Til behandl ing forelå fariffffi.tuaisj onen. 

Den 24. juni, 30 august, 5 sevtember og 9 september Mev der likeledes 
holclt fellesmøter .av <1rekretariaoot og r-epresentanter fra de i konflikt­
situaisjonen interesserte forbund. 

Agitasjons- og oplysn i ngsvirksomheten. 
Det som er bevilgiet til a1gita:sjon er l()!)fØnt på de rfo1,skjellige di­

striktsorganiisaisjoners budgett og •bevilget i fonbindelse med dette. 

Lanidisorgan1saisjo:nens til.skudd til diJstr�itlutsorga,niisrusj'Onenie i 1931 
var Ter. 1'20 500.-. 

Landsorgrunh�asjonen s eget utlegg til aigitaisj on V'ar kr. 2 361.02. 

Arbeiderbevegelsens arkiv 1931. 

I året 1931 er a.i�ki vets •samli.Illger av bøker Øket med ca. 100 bind. 
Samlingene fra forbund og foreninger· av beretninger og protokoller 
er ogiSå Øket. 

Samarbeidet med m•beidera1,ltivene i Sverige, Danmairk og Finnland 
opretthaldes, og der u1Jvakisles iS1iadig litte1,atur og •sln'ifter der har iir1ter­
esse for a11beiicl.e1�bevegel,sen. 

Ar'ldvets 1samiinger har i året vært benyttet av fler,e forbund og 
foren·illrger •samt eillkel tpersoner som har •hatt til opga:re å utru.1beide 
hi'S1Joriske beretTuing,er for a11beide1•bevegelisen. Der har ogiså i å rets lØp 
væ1� avholdt en utstilling pt Deichmanske bibliorfle.k av håndbØker og 
oomet materiell for •st,-udiecirucler. Ankiv�t har væd representert med 
endel ,materiell. 

Arkivet er å.poot mandaig, onsdrug og fredag ifra kl. 4.30-5.30. 

Ar·k1vets styre 1består av A. E. Gunderisen ·og J. Teigen fra l.Jandis­
organisasjonen <Samt Ø. MartJh insen og V. ielsen fra D. N. A. E. An­
dre11sen er a rkivets a1•kiva-r. 

• 
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Arbe iderbevegelsens arlliiv. Regnskap for 1931. 

Bevilgning fra .Arbeidernes faglige Landoor-ganisasjon . . . . kr. 2 000.00 
Bevilgnång fra Det nomkc .Arbeiderpa.rti . . . . . . . . . . . . . . . . « 1 000.00 

Kr. 3 000.00 
Medgått i 1931 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . � 2 715.40 

Rest kr. 284.60 
Som tillegges 1beholdningen fra tidligere fir . . . . . . . . . . . . « 1 345.75 

Bclloldrring p.r. 1 jarnuar 1932 kr. 1 630.35 

Det n<mslre .A.11beiderparti, 
Olga Mørk. 

Det statistiske kontor. 
Lam1C1sorganirsa:sj onens stati:stiiske k·ontor 1har i 1931 utsenicl t 12 må-

nedlige ØkoniomiiSke mersi'kter. . 
Til k·ongressen 1931 blev uta1•beidet en «Økonomisk ovetisikt 1930» 

med ibetraJdninger over verdenis.krl-sen, og tallma:ter:iell til belysning av 
den Økoruomiske isiturusjon hjemme. Åt'beide1 Øsheten, leveomkostningene, 
engro-spr.Lsene, utenrilrnhamde1en og de enkelte næringsverdier er be­
handlet tallmessig hver for ·sig for året 1930 og utviklingen ele siste 3 å·r. 

FO!r Norsk Oen.tralforcn ing for Boktryiktkere er ntiwbeidet en over­
sikt OIV'er «Organisasjons-, lØnu:s- og a11beid.sforhokl •foa 1914--1930» som 
er trykt srun e:gen pubUkasj001 . 

K001toret har som fØr .stfitt thl tjeneste .for fo1�b11ndene og enkelt­
medlemmer med <>plysn inger av faglig og Økonomisk •art. Der er i årets 
1Øp utal'beidet en mengide slike opgaver til bmk u nider lønnsrfor•handlin­
ger og i agitasjonen . 

Der er i årets lØp kommet til en del l itteratur. 
Til Landso1,ganj1sasjonens llv�beretning har vi uta.I'lbeidet taOOll I,  

tarifforviere'Il'slmmster i 1931, tabell Il, arbeidsstallJSninger i 1931, og 
taibell III, ferienrs lengd.e i 1931, sa mt bearbeidelsen av di1sse tabeller og 
den irun1leclende tekst i den Statistwke ovevsNc,t i be':retll'ingcn . 

Folkets H us Fond. 
I 1931 er rdøt 1bohandlet 34 a nrd t\'l.gemler på et sam'let H\m.('lbelØp av 

ca. kr. 229 850.00. 
Å v fondets midler er i året utbetalt fØlgen<le : 
I<'olkets Hus, Mo i Rama . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  kr. 

-«- RoUag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 
-«- Nittedal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 
-«- Narvik . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 
-«- Skottfoss . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 

1 0  000.-
7 500.-
8 000.-
2 969.-
9 000.-

Kr. 37 469.-
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Tran.sport ln'. 37 469.00 
Folkets IIus, Rolvsøy . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 5 000.-
Åsnes, FinnSJkog Skog- •og Landa11beiide1,forerclng . . . . « 1 450.60 
Hen Bruks Arbeiderforenin•g . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 8 000.­
Kjclsås ·samvi1•kende Fagiforenin.ger . . . . . . . . . . . . . . . . « 8 475.-
:@oltkets Hus, Ytre D ranged.al . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 3 000.-

-«- Kvinnesdal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 10 000.-
-«- Vittingfoss . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 1 0  000.-
-«- Holter pr . •  Jessheim . . . . . . . . . . . . . . . . « 6.000.-
-«- SH\..staid . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 3 000.-
-«- Tynset . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . « 3 000.-

TH mm.men kr. 95 394.60 

F001dets ·saID'lede lmntingentin1J1tekt i ftret var kr. 23 262.?'5. Ren.ter 
og avd1·ag utgjO'l'de Tvr. 34 134.24. Pr. 31 desember var fondetJs låne­
konto kr. 585 278.28. For Øvl'ig henv1ses til fondets regnsk•rup Qg 1Status. 

Arbeidernes Justisfond. 
Justisfondets utgifter i 1 931 viser for de fleste kontis vedkommende 

en nedgang sammenlignet moo 1930. I alt er det en minskning på ut­
gifbenc av k r. 4 000.00, til tr.øss for at Arbeidernes Justisfond i 1 931 på 
g1"llnn av alle straffesaker som stod i forbindelse med storkonflikten i 
dette år, førte med sig en temmelig sterk påkjenning. Man behøver for­
så'V'idt bare å henvise Hl alle 1\Ienisfad,saken:e, .som klosbet A1�beidiernes 
Justisfond •store beløp. 

Den fast an:satbe sak.fører, Dagfinn Bech, Qm:r å. 1930 p1X>Sedert 16 
straffesaker for by- og herredsretben og 1 straffesak for lagmannsretten. 
Det overvei•ende antall av sakene har dreiet sig om straffeloven•s § 222 Il, 
og de fleste av sakene er efterslett !fira d� forskjellige skogskonflikter. 
Dessuten har Beoh vmrt til stede ved adskillige forhørsrettsmøter og 
h att konfera:nser med tiltalte som har vært fengslet. 

Med hensyn till o.r.sakfører Trygve Lies al'beide med stra;ffesaker 
heruvi ses  til berøtningen. for Lam:l sorganisasjonens j urid'iske kontor. 

Fo1• øvrig har advokat Emil St.ang, advokat Miehael Puntervold, 
advokat Didriksen og o.r.sak.fører Viggo Ilansteen prosedert de fle&te 
saker for fondets regning. 

I alt !har justisfondets styre ·hatt under 1behandlinig 128 rettsaker. 
Fondets styre har i 1931 besiå tt a v :  
Trygve Lie, formann, Oscar T<nJ:J, viceformann, Eil1ar Gerhardsen, 

sekretær, samt Thorbjørn Henriksen og Lars Evensen. 

Justisfondets regnskap pr. 31 desemom· 1931. 

Inntekter: 
Kassebeholdning fra forrige år . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Ekstra'IDontingent . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Bankrenter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

kr. 45 098.09 
« 180.74 
« 831.02 

Kr. 46 109.85 



Utgifter : 

Hjelp till tiJroa:lte og dØmrte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Utgifter til fousvarere i rettssalker . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Diet og 1�i1seutgifter rfor tiltalte, vidner 1og •fomwarere j 
fo1�bindel·se med rettssak·er . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Mulkter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Da:gtf:inn B·eøh, 1lønin . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Administrasjon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Ba'kw1se . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

kr. 
« 

« 
« 
« 
« 
« 

Kr. 

Regnskapet er l'eYiclert og stemmer med bilag og bØker. 

Oslo, 19 j•anmar 1932. 

1 1 929.03 
12 335.00 

·5 654.67 
1 535.00 
5 200.00 

409.33 
9 046.82 

46 109.85 

0. M. Orvoll. 

Kongresser og landsmøter. 
Sek retariiaitet hær væ1•t l"e'Pl'esentert v·ed Den -sv-en•ske IAm<lsorga n i ­

sasjonis ·Jron:gress. 
Dessuten har •sekreta ria tet vært representert ved følgende land s­

møter : Centrail:tio1,eningen for Boktrykllrere, Jern- og MeiJallairbeiderror­
bundet, Lokomotivma.mru forbundet, Trei'l1uust1•iarbffil<lerd'ol'btmdet, Skog­
og Lanid!a11beiid.er1'01•bun<let, Pa p irind'lUITT'i1ai,be:Cdienfo1,bundet og Hlotell­
og ResilaJuranta ubeideiTfo11bundet. 

Rettssaker. 
Ved det j uridiske kontor er elet i 1!J31 behand let 90 a l'beidsr�tts­

s.-'lik,er. I forhd1d til 1 930 er dette en tilbakegang på 6 s1aiker, men sann­
menlignet med tiill ige1-e ål' bety r det en Økn in:g. 1 1V25 blev elet behand­
let 37 saker, 1926 52 saker, 1027 56 sa.ker, HJ28 65 saker, 1929 69 ·saker 
og i 1930 96 saker. 

Av de 90 a 11l1eiclsre1.tsakPr blev 27 a \"gj ort ved <Jo>ID eller kjennelse 
i A1·beidsretten , mens 35 saker !blev forlikt entJen ved sakenes behan<l­
[ ing i A .rbeidsretten ell r ved fo1·hamcl linger mellem pai�ene. 

Ved utgangen a.v 1!)31 gjen stod som 111behan cllert i A.11beiu sretoon 28 
sa kor. Også d ette tall Y iser e11 Økn ing sammen l i gnet med tidligere år, 
i det restansesakene i 1!)29 va r 17 og ved utgangen a.v l 930 ya.i· dette tan 
1steget til 23. 

Av straffesake1· av poli ti sk og fagl ig betydning har uen j udiliake 
konsulent ·prosedert i alt 7 ·byretts-, herreds- og la.gman nSt·ettssa1rnr. AY 
de rue t betydningsfulle blanclt disse kan J1ev·nes tlen store T1·ysilsak 
for lagmaJ'.1Ths1'ett på Gj Øvik og Menstaclsakene for ilagma nns1-etten i 
Skien. De foubund .som h a r  hartt medlemmer som hai· vært 'satt under 
tiltale ve<l straf•fesakene er : Norsk Skog- og Landarbeiclerfonbund, Norsk 
Kjemisk Industria 1•bei cle1-fo1·bund,  Norsk Næ1fog,s- og Nyclel sesmiddel­
a r1beidenforbund, Norsk Pa p i r i n clustri ai�beidel'forbun cl, Norsk Tran sport-
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'8ll'betiJ<lerfonbu1ncl , No'l'sk 'freindusbria1·1>eklcrfol'bund og Nor k CentraJ­
foreruin.g for Bolotrykllrore. 

Straffesakene har vært 1behandilet i Oslo, H:wmr, Salllde, Gjøvik, 
Trondheim og Skien. 

Dessuten ·har o.r.sakfører Trygve Lie prosedert civile rettssaker 
efJterr anmodning fra forskjellige fo1•bund, v·esentlig ru:tgå.ende blokade­
<Jlg boikiotbspØrsmåJ . I ·alt er det 'behandJet 14 civille rel1Jtssaker, så veJ 
ved de forskjellige undei�retter isom for overretten . Disse saker har bl. a.  
amgå:tt No1,sk Treindustriaebeiderforbund, Norsk Hotell- og Restauranit­
arbeiderforbund, Norsk Transportairbeiderforblmd, Norsk l\fatros- og 
FY!JlbØterunion, Novsk Jern- og 1Ietallarbeide1u·ovbund, Norsk Papirin­
dustriairbeidenforb-und, Norsk Eommunefo1•bund , Norsk For.me1•fo1'bund, 
Norges Bal1ber- og Frisørs\'enne Forbund oog Norsk Ccmtralfo1'elling 
for Boktrykkere. Hertil kommer 3 voldgiftssaker, -som er prosedert for 
Norsk Bygningsanbeider.forbund, Norsk Kormmnnefo 1•b1md og Norsk 
Transportarbeide1101•bund . 

.Alrt i alt har det j u rii<liske kontor a rbeidet med 114 saker. Dessuten 
er det uta1•beidet en rekke berenk.ninger og uttalelser om forskjellige 
;retts- og tariffspørsmål. 

Arbei dsrettssakene fordeler · ig mellem forbuncl·ene som ned-en tå­
ende trubell viser : 

forbund. 

Norsk Arbeidsmannsforbund 
Nors]{ Bokbinder- og Kartonasjearbei-

derforbund . 
Norsk Bygningsarbeider:forbm1d . . . 
Norsk Centralforenin� f. Boktrykkere . 
Norsk Formerforbun . . . . . . . . 
Norsk Guidsmedarbeiderforbund . 
Norsk Høvleriarbeiderforbund 
Norsk Jern- o� Metallarbeiderforbund . 
Norsk Kjemis Industriarbeiderforb . .  
Norsk l<jøttind ustriarbeiderforbund 
Norsk Litografisk Forbund . . . . .  
Norsk Lokomotivmandsforbund . 
Norsk M atros- og Fyrbøterunion . 
Norsk Nærings- og Nydelsesm.arb.f . .  
Norsk Papirindustriarbeiderforbund 
Norsk Skog- og Landarbeiderforbund 
Norsk Skotøiarbeiderforbund . 
Norsk Skinn- og Gummivarea1·b.forb . .  
Norsk Skredderforhund . . . . . . 
Norsk Stenind ustriarbeiderforbund . 
Norsk Tekstilarbeiderfort iund . 
Norsk Transportarbeiderforbund . 

I alt . 

Gjen· 
stod utarbeidet 
fra stevning 

forrige eller lilsvar 
år 

. 3 

. 1 

1 9 
2 4 
. 2 
. 1 
. 2 
2 5 
1 4 
. 3 
. 2 
. 1 
2 . 
1 6 
6 6 
2 3 
1 1 
. 1 
2 2 
. 1 
1 2 
2 8 

23 67 

Gjen-
forlikt stod 

Pådømt i retten eller ved 
ved forb. årets 

slutt 

1 1 1 
1 . . 

5 5 . 
. 2 4 
1 1 -
. . 1 
. . 2 
. 4 3 
3 . 2 
1 2 . 
- 1 1 
. . 1 
. 1 1 
2 4 1 
5 2 5 
1 3 1 
1 - 1 
. . 1 
2 1 1 
. 1 . 
1 1 1 
3 6 1 

--
27 35 28 
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Tvistenevnden. 

Til å behandle tvistespørsmål som meld<er sig aJ11gående organisa­
sjonsfo1'men, g.re11setvister, tvister om over-føring av medlemmer eller 
grupper, tvister om retten til a rbeide m. v. valgte kongressen en nevnd 
bestående av : 

Elirus Volan, G unnair Sethil, Olaf .Tohanisen, Ilans BJegig, Edv. Sten-
kliev, Johs. U. P. Ødegård og H.ich. Ilansen . 

Som varwmenn valgtes : 
0. L. Strøm, Ivan Bjerkmann og IIartvi k  Viwge. 
Nevnden h. a.r behan·dlet fØlg·ende saker : 

1. Tvist mellem Kjemisk Forbund og Elel!Jtrikerfor'bun·det angående 
elektrikernes medlemsskap ved de elektrokjemiske bedr:iifter. 

2. Tvigt; mellem Kjemisk Fo1�bund O'g Byigniugsa1,beiderforbundet an­
giåend·e hvilket forbund som var fo1'Plikt.et til å yde et medlem op­
ar1beidede rettigiheter. 

3. Tvist meO.lem. Elektrilmr.fo1•bundøt og Jern-og Metalhwbeiderforbun­
det angående heisemontørenes medlemsska:p. 

4. Tvdist 1IDelfom Byg.n1ing1SarbeiJd•e1•forbiun<det og .A.1'1bei!dSinla!lldsiforhundet 
angående organisasjonsretten ved pukkverkene i Oslo og Omegn. 

5. Tvist mclle:m Uu.110rfo1•bum.det og Papirarbeiderfoubundet angående 
01'ganiisasjousretten for mure111e ved Borregård, forså.vidt angår 
bygningsavdelingen. 

6. Tvist mellem T1•arusp1cH1la·nbeiderforbundet <>g Stenindustrial'lbeider­
il'Ol'bund•et angående retten til ·lastning av stoo i Fredrikstad di-
0strikt. 

7. Tvist mellem Bygningsanbeiderforbuillclet og KOolllllltrne:forbundet 
angående hviliket d'orbund røiU:eggerne ved Oslo Gassverk skal stå 
ti1sl u ttet. 

8. Tvist mellem Bakerforbundet og No·rges Handels- og Kontomunk­
sjonæ1-ers Forbund om hvilket f01,bund lagerekspeditrise:nie ved 
T.rondheims kommunale Bakeri skal stå tilsluttet. 

9. Tvrlst mehlmn N. H. ·Og. K. F. og Kommmnef<o1,bunclet ·om h v1iJ1ket for­
hund en del funksj onærer ved Trond1heims ikommunale Bakeri skal 
'Stå till.sluttet. 

1 0 .  TviJSt mellem N. H. iog K. :B'. og Transp0ortar1beil('lerd"onbu1lldet 9lllgå­
<mdie organisasj01Dsforhold.et ved N. koop. Landsforenings lager og 
hos J·ensen & Co., OS'lo. 

1 1 .  Tvi.st mellem Kjemisk Industrifo1,bund og N. Jern- og Metallarbei­
derfo1�bund angåencle forsi�ringsb idrag til et medlem. 

12. Tvist mellem Raffin er:imgsverkets At'beidemorenmg, Kristiansand, 
·og Kristiansand kommunale Ar1'0iderforeni n g  an·gående gjensidige 
.beskyldninger om •ur1ktig organi�asj onsmessig optreden. 

13. Tvist mellem Transpoortanbeiderfo1•bundet og Kommunef(}'l�bundet 
angåencl.e retten til bilkj ørere ved Oslo Kommune. 
Nevnden har h oldt 8 møter oog ·behandlet 13 saker. 
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Fell eskomiteen mellem Arbeidern es 
faglige Landsorganisasjon og Norges koop. Landsforening. 

Kongressen vedtok opirettelse av fellesaverens'komst mellem Lands­
organisasjonen og Landsforeningen, hvorefter alle tvister mellem fag­
organisa;sjonen og kooiperasjonen skulde løses enten ved fol'ham.dlin:ger 
med en felleskomite ehler eventuelt ved voldgift. 

Som La.ndiso1'ga!Ilisasjoinens 1•epresentanter i Felleskomit00n valgte 
sekretariatet Halvard Olsen og Gunnar Seth il med Halfdan Jøn.sson og 
Ludvik Buland .som vaæamenn . 

Koon.iteen har behandlet fØlgende saker : 
1 .  Tvist mffilem Norg<:is Handels- og Kontorfunksjonærers Fonbund og 

Oslo Samvirke.lag om oprettel sc av ny overenskomst. 
2. Tvist mellem N. Il. og K. F. og Lairvik ikoop. Ha.ndeilsforening om 

·oprettel e av overenskomst. 
· 

3. Tvist mellem N. H. og K. F. og Ringerike k oop. Sel.s'kaip om opret­
telse mT ov<:irenskomst. 

4. Tvtlist me!llem N. H. o.g K. F. og ØM11Js HamdelLssrurn1a.g om opreitte1se 
av overenskomst. 

5. Tvist mellem N. H. og K. F. og Na rV'ik Sa:mvirkelag om opl'1ettelse 
av overenskomst. 

6. Tvtim melliem N. H. og K. F. •Olg Bram:Lfol'Si!ln'.ingssat�apet «Sam­
rviir!lre» l()'lil opl"ette�se av ny ove11e11skomst. 

7. Tvist mellem N. H. og K. F. og Hommelvik Handelsforening om 
oprette.Lse av ove1-enskomst. 

8. Tvist mellem N. H. og K. F. og Ranheims Fo1'bl'Uksforening <>m op­
reittelse av ove11enskomst. 

9. Tvist mffilem N. H. og K. F. og Heimdal Samvirkelag Ollil oprettelse 
aiv O'Verensk·omst. 

10. Tvist melilmn N. H. og K. F. ·og MeraJker Ha'l1Jdcl.s1foren ing om op­
!l>øtte1 e av overenskomst. 

11 .  Tvist mellem Nor.sir Bakerfo1•bund og produksjonslaget «Samhold», 
•Stavang.er, 1mgående •selskapets rett til å bruke kvinnelig aribeids­
ihjelp ved optelling og urbekspedisjon. 

12. Tviist mallem Norsk Bakerfo1,bunc1 og Ff!ed.1tlk!stiatl Samvirkroag OIIIl 
oprette1se av overenskomst. 

13. Tvist melfom N. H. <>g K. F. og F1-edrikstad Samvirkelaig angående 
opsigelse av en fUJilksjonær. 

14. Tvist mellem Norsk Nærin1gs- og NydelseStIUiddelarbeiderfonbund og 
Nordkron.en Mølle om opr.ettelse av tariff. 

15. Tvist mellem Norsk Bakerforbund og «Samhold»» 1bakeri, Stævan ­
ger angående ny overenskomst. 

16. Tvist mellem Norsk Bake:ctorb1md og Nygå.rds Ilandelsforening, 
Bergen, om ny overen skomst. 
FeHeskomiteen har i alt hatt 14 møtJer og behandlet 16 saker. 
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Tariffbevegelsen. 
I ekstraordinær generaJ.forsamlinig den 19 februar •besllu.tbet N orsk 

Arbei:dsgiverfcn�eninig å foreta iopsigelse aiv isa:mtlige taJ1•:iiffa:Vit.aler $()(IIl 
hadde utlØpstid fra og med 31 ma1•s til og med 1 mai. 

Opsigelsene omfattet følgende fo1�bund og tariffavtaler : 
Norslc Ai·beidsmandsforbttn d :  Bergverkene, Sulitjelma nye Smelte­

hytte, Tyirufallene. 
Nor sle 111 atros- og Fyrbøter-miiori, : Matroser og fyr•bøtere m .  fl., 

A/S «Alpha», Moss. 
Det norske lllaskinistforbmid: Maskinister. 
Kystlosenes Landsforbun d :  Ky.stloser. 
Norsk S-tyrmann sforening : Sty1,menn. 
Norsk, Res tauras jon sforbmid: Restaur< j 0011spet's001wlet. 
Nor sl,; Tekstilwrbeiderforbund: '.I'ek·sthlindustl'i<en på Østlandet, 

Ohristiaruia Seilduksfabrikk, A/S Den norske Papi.rd'iltfaibrikk, Dram­
men, A/S Forenede Ullvaimabrikker, Frysj a, Grorud og Åsen, A/S De 
forenede Ullvarefabrikker F iggj o, A/S Trengereid Fabrikker, Fabr1kk­
aJlc.rbieselS'kapet Timm, Joh. Petersen A/S. 

Norsk Skredderforbund : Hansen & Co. A/S, k reddierfaget i Oslo, 
trikotasjefabrikker, 0. A. Devold, A/S Den norske Strømpefabrikk. 

Norsk Utografisk Forbund : Litograffaget, repliodusørfaiget. 
Noi·sk Bokbiriderforb1md : Bokbindet<l'aget og kartonnasjeirn d u­

strien. 
orsk Oentralfore111ing for Boktt·ykkere: B()ktryklrerfaget og avi­

sene u tenfor O&lo. 
Norsk, kjen'liislc Inclustriarbeidcrf01·bund : A/S Den norske Kalosje­

og Gu mmivarefabrikk, Mjøndalen Kalkfabrikk, Norsk Sprengstoffindu­
stri A/S, for åvidt angår Niteda:ls Kruttver.k A/S, Gummifabrikken 
Nmtio11ml, A/S De fore.nede E'eltspa1Jbruclds )1i:I11erailimøJ_ll.'0. 

Norsk Trcim dlusir'i<trbøiderf orbiin d: GulliistefaJbrikkene. 
Norslc Nærings- og Nydelsesmi<ldelcwbeiderforb1ind,: B ryggerim· : 

/S Hansa, E. 0. Dahls Bryggeri og Akti bryggeriet i Tr-0nd1leim, mf oe­
ralvannfrubrikker, møller, møllene p.: vegj;lanclet, :Bergens Blikktrykkeri 
A/S, United Sarcl i ne Factories A/S, A/S Fird·a, he�metikk- o•g blikkem­
ballasjefabrikker i T rondheim, A/S Å0lesunc1 Oa,nni ng Co. og Møre Pre­
servin:g Co. A/S. 

N 01·sk J crn- oog 111 etallm·bciderforbun<l :  Remnet1k:Jr- og blikkem­
balllasjefrubrikker i Stavanger, de mekaniske verksteder, A/S Cath ri n e­
holms mek .  Verksted, Støperi og Emaljefrubrikk, A/S Norsk Blikkvalse­
verk, A/S Foreniecle Blikk<:i°mballa.sjefabrikker, Christiania Still- og Jern­
vare.fab!"iiklk A/S, Nor.sk Kabelfabrikk A/S, Dra mmen, Breviks St-.H­
presnin.gsverk. 

Norslc Formerforbuncl : )Iekauiske verksteder. 
Norsk Skot:ø ia,r b ei<lerforbmid: SkO!ila1brik!k:ene. 
N01·sk Skirw1-J Lær- og G 111nmUncl1.istriarbe,iderforu u n d :  A/S Nor k 

Beredieri 'og Pelsfarved, garveri og lærfabrikker på Øs'1Jlandet og i Oslo, 
A/S C. Hhld itschs Lærtfabrikker, A/S Klem, Hanse.ri & Co. 
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Norsk Bygn i11gsarbeiclerf01·bn1i< 1 :  .A/S Sand og S i n.gel, Spro og 
SV'elvtlll, "bygg· og emilreprenørfagene oJUifrutlende •tøm rere •m . fl . ,  glruss­
mest.e1•faget, mur:u;beiderie, sten-, j ord- og cementa1,IJeidere, rørleggere, 
og bl ik1keni$ltagieue, malenfaget i 0 'lo, bygig.fageme i Sauda,  1byggifagene på 
Rjukan, A/S Stoltz, RØ1:1h in•g & Co.•s a rbeid •i Samda,  ffilv iigis Gkussi'l'.ldu­
stri ,  Stavange1·, Brogaten s Bygn ing magasin, Per 01 ·en & SØnn og Brø­
dTene Een . 

Norsk Murerfo1·bund : i\Iurcre, mural'beidere, gipsmakere og tnkka­
tører, sten-, j ord- og cementarbeidere i Drammen . 

Norsl� Tn111isportcvrbeiderfo1·bnncl :  Lciievog:nmennene i Osfo hos en­
t reprenører, murmestæ:e og bygg- O'og tømmermester(', A/S Smnd og 
S ingel , Il. U. K ri tiansens Vognmannsforrietning. 

To ba kksarbeiderforb nn det i Norge : Tobalcksfabrikker, deru 11 der 
G•l()tt. 

01·sk Baker- og K011il!itorfo1·b u n d :  .Bakerfaget, lrnndito11aget, Aug. 
Olsens Km1ekikebrØdfabri'kk, D itløf Ua rtens A/S. 

Tidligere var en del tariffavtafler som ha dde u1ftøpstid for 31 mars, 
opsagt. De .stør.ste av disse var sjøfarten og pa,pirhuJ;ustrien. De for­
iha.ndl iniger og megliingor •som 1blev prøvet for di1sse tarifd'ers vedkom­
mende, ledet i kke til n oget resultat, hvoi-f.o,r Rederfm·bi1.1ulet og Papir­
industriens Arbeidsgivei·foi ·en ing gikk til lockontop. igelse . 

.De første !fod1'alldJJi1J1g1smøtm· mied N ()l'sk .A.ubeilcl1sgirvierfuren iTug blev 
holdet iden 2 •m1:u1s. Flodua'lllulingene blev ført me!llem rep1•es011.tant.er 
for forbundene og de til varende .grupper i A1•beidsgiverforen:i1Jlgen. I 
-d isse møter 1foemJ.a aJJ-'bei d sgiv�wne sine forslag og k rav. Det generelle 
krav for all tariiifor var en reduksjon a.v l ønnssatsene på 1 5  pct. og ak· 
k:ordsatsene med 25 pct. m{'d ytte1•liger ' re<luksjonier for vi. se gru pper. 
Det b1ev også JrreYet at alle tariffer sirnlde lrn vari ghet av 2 å r  med en 
automatisk inideksregu!lel'inig i l!J82. · 

De forha1ndlingsmøter som blev hO'ld t, V'iste sig å være bare spm­
fekteri. Det gjaldt .for Arheidsgi'Verforen ing� :1 f•å fo1•ha:ncl l ingene bur­
tJigst mi.11ig iani'ldet, å man hadde tlet fcwmetlle i orden for å gå til lock-
0•11topsige�.se og dermed fø1·e hele ta rilffrevisj()nen tin.n ror megling. 

Den 7 mars blev døt d'.ra Norsk A11beidsgiverforenmg foretatt opsi· 
ge1se av plaissene for følgende in<lustrier og fag : 

Norsk A11beidsmannsforbuncl : Bergverkene og Sul itjel ma 11ye 
smeltehytte. 

Niorsk Tekstilai>beiderfoebund : Tekstilindustrien på Østlamlet, 
Christiania Seilduksfab1'i'kk, Dc11 11orske Papirfilt.fabrikk, Drammen, 
De forened1e Ullvarefrubralcker, Frysja,  G roN1d og Asen , De forenede 
Ullvarefabrhldær, Fiig;gjo, Trengereid Faib1'1kker, Fabri>kkaktteselskapet 
Ti.mm ·og Jroh. Petersen A/S. 

NoJ.'!Sk Skredderfoo'bund : Hansen & Co. A./S, skredde.i•fag�t i 0 l o, 
tr ikotasjefabrikker, 0. A. Dernld ()g Den norske Strømpefaib1·i kk .  

Nm�sk lit()grafisk For·bund : L itograiffaget o g  reprodusø1-faget. 
Norsk Centralforening for Boktrykkere : Boktrykkerier. 
::N"or k Bokbinderfo1•bu nd : Bokbin derfagC't og kartonn asjeineu­

strien . 
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Norsk kjemisk Industriarbeiderforbund : Den worske Kalosje- og 
Gununi vairefabrikk, Mjøndalen Kalkfabrikk og Norsk Sprep.gstoffilndu­
stri, forsåvidt angår Nitteda!Ls Kruttverk. 

N011sk Treindustt'ia·1ibeid'erforbund : Gull1støfabl'ikkene. 
Nousk Skiotøuwbeideclorbund : Skofab1�kkooe. 
Norsk Skinn-, Lær- og Gummiindustrianbeiderforbun d : A/S Norsk 

Beuederi og Pelsfarveri. 
Norsk Bygning·sa1,beiderforbund : A/S Sand og Silngel, Spro og 

Sve'livik, bygig- og entra;pren ø11faigene, omfutJtende tømrere m. fl., glaiSs­
mesterfaget, m.ur�:wbeid>0re, sten-, j ord- og cementarbeideue, rørleggere, 
blikkenslagiere, malerfaget i Oslo, byggfagene i Sauda og på Rjukan, 
A/S StJoil.tz, RØtbing & Oo.is 1arbeicle i Sauda , Elvlik Glasskun&tindustri, 
Stavanger, Brogat.ens Bygningsmagasin og Pei· OLsen & Sønn. 

Norsk Murerforbund : Murere, mura11beidere, g1psmakere og stuk­
kaitører, sten-, jord - og cemen ta1•beidere ( de i:ristnevnte i D ramm�n ) . 

Norsk TraU<Sp.oetarbeiderrfor•bun!Cl : Leievognme11l!l i Oslo for entre­
ptr�rer, murmestere og bygg- og tømmer.mest'ere. 

Norsk HøvleriaI�beiderforbund : Osterhausgaitens Høvleri·s Tre­
vll!refa.brikk, bedri!fter tia.sluttet Tæindustriens A11beidagiverforening, 
og Lillestrøm Dampsag og Høvleri. · 

Disse •opsigelser omfattet ca. 30 000 arbeidere efber de -0pgaver som 
blev g1tt ruv Arbeidsgi'Vl0'11fiore.nringen. Den 10 mars kloon ogiså <>i>sigelse 
for jernindustrien omfattende 1 13 beclrifber med 13 628 a:rbeidere. Tid­
lige re hadde Pap irindustriens Ar•beidsgiverforening foretatt opsigelse av 
plassene så f ratredelse kunde finne sted samtidig som overenskomsten 
u tløp 15 mai,s. Opsigelsen innan denne industri -Omfattet 66 bedrifter 
med ca. 12 000 arbeidere. A1•beidsstansen for pa pirindustrien iutrådte 
efter -01,ilinær aFbeidstids slutt 14 mars, da det hadde vist sig å være 
umul'iig under megliil.gien å ilrnmme til et resultat oom. pru�e kunde ak­
!Septere. 

For sjØfolkene i utenrUcsfm•tcn, hvor Rederfo11bundet hadde krevet 
20 pct. li redukajon, Mev meglingen a iluttet eiter kmv av Reider'!forbun­
det. Den 2 mars utsoodte R.iiksnueglingsrnannen følgende ko!Illlilluniike : 

«Den megling som foramled igedes ved Norges Rederrfoi>bunds op­
sigelse a v  oveænsk-0msten. med Det norske Maskinistforbund og Norsk 
Matros- oog Fy11bøterun io n  er ida.g erklært avsluttet, idet Riksmegl ings­
mannen ikke fant grumnlrug for fremsettelse a v  n-0get meglingsforslag. 

Riksmegli ngsmannen har uttalt til forhandlerne a t  under den fore­
l iggende sii.tuMjon tilsa al mene hensyn at meglingen utsattes til 1 april, 
ca. 1 måned, og han henstilte derfor til partene å enes om en sådan 
utsettelse. Det norske Ma:skinisrtforbund og N'orsk Matros- og Fyrhøter­
union gikk med på denne utsettelse. Norges Rederforbund forlangte 
derimot meglingen avsluttet. 

Konflikten i t�ten riksfarten inntrådte således efber at Rik,smeglin.gs­
.mannen hadde. opigitt sine forsøk på å •finne en lØ ning. 

Rede1·forbundet hadde tH kjenn egitt at de stillet sine medlemmer 
.fritt f1•� qvilket tidspunkt reduksjonen. skulde gjenne!nlføræ i sin hal.­
het. Uncler døtte fo1•hold kioon aribe1c1sstanisen og blokaden bare iJil å 
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ramme de rederier og sktber som gikk tH reduksjon ruv de gjeldende 
lønns- og arbeidsvilkår. Norsk Matross- og fy1•bøterunion 1besluttet der­
for med tilslutning av sekretariatet ikke li ta fol kene iland fØr det blev 

• gjort forsøk på å redll'Sere hyrenie. For de .slci.1b rom fo1·etok red'Uklsjooen 
vilde a1•beid sstans og blokade Øieblikkelig inntre. I forbindel•se med 
denne konflikt blev det av sekretariatet og med tilslutning fra de 
respektive fo11bund besluttet å erklære betinget sympatistreik for de 
skibs vedkommende som mann.skapet g1kk i fand . De forbund hvor 
.sådan opsigelse blev foretatt var : 

Norsk 'fra.nsportarbeider!forbund, Norsk Nærinigs- og Nydelsesmid­
delarbeiderfo11bund, Norsk Jm'll- iog Metallarbeitler'.forbu:nd, Norsk Kje­
misk Industriarbeiderfo1 bun l ,  Stenindustrh11rbeiderfonbundet og Norsk 
Mru"Ørforbund. 

For kyst og lokalfarten som er tilsluttet Anbeidsgiv�".for:eningen 
meddelte -denne den 7 mars at hyrene vilde bl i redusert f<ra og med 
15 3'pril. 

En rekke a1"beidsg1v·ere som ikke står som medliem av arbeicJ,sgi•vernes 
organi sasjoner fulgte i samme spor som d isse. F01'1hnndene har tariff­
avtale for de enkelte bed 1'.ilfter. Diisse •bed rifter sa. o•p sine tarififer og 
stillet krav om lØll<llsreduksjon og for1·ingelse av arbei dsvi!lki;lrene. 

Den 10 mars avholdtes det første meglingsmøte melllem Arbeids­
giiverforeningen og Lanclsorgru1isasj·onen. Det bl·ev holdt som et felles­
møte hvor samtilige 15 in teresserte for'bund og LaJldsorgani sasjonen 
hadde .sine representanter. LiJtleså .hadde A rbe:idisgi· ei.foren ingen l�pre­
sentaruter for .sin.e indlll'Stri1sammenislutnin1ger. Riklsrrægllin�mrurmen øn­
sket her ved en ailminide11ig felles d rØfiJel.se >WV hdl'C k-OTilflik1Jssi1Jhaaj onen å' 
Skaffe slig oviersikt over de ifloreligigende 1sblidsspØ1'SmAII fur å leg;ge planen 
fur den vilde1-e megling. I dette møte blev der giitt en 'redeg'j�relise slwe'l 'fm 
Arbeidsg:iivierforeningens •SOfil Land.sorganisasji>trei:i.�1 si'd�. ' t a� "01-Wriøl­
gende dager blev der meglet ·pamlleli for de eii1lrellt.e )frug og :incl.11'sb'clJ1•" } , . !  

I megl:inigsmØt1;; 30 ma.r forlangte Arbeidsgiveiforeningeu at meg­
lingen skulde avsluttes for de fag og indu trier som det hirotil hadde 

vært megl·et for. Men Arbeidisgivenforeuin1gen i na1skrenJiet S'.ig ikke 
, I I '  

hertil. Den meddelte at den også v ilde erkl113r� ,�Y.�.p.atiilock01�t ved 

bedrifter og industrier som tilsammelli beskjeftiget 25 000 aubei.dere. 
Det gjaldt i første rekke de fag og indootrier, hvis tari ffavtaler .A.r­
beidsgiverforen ingen tidligere hadde op agt til ntløp 30 åpril, men som 
det hi ttiJ ikke hadde vært forh andlet eller meglet .for, 'nemli� brygge­

riene, mineralvaTuDfabrikkene, møllene, hermetikkfab1·ikkene, tobakks­
fabrikkene, og bedrifter i skinn- og lærindustr:iie�1,, idei·e gjaldt elet 
Norsk Hydro, melkefabrikkene og chokoladefabrikkene m. fl. I aJ t •\'.ar 
det nu av Norsk Arbeidsgiverforeni ng foretatt arbeid sopsi,gelser som 
tilsammen omfattet 70 000 arbei dere. RertiJ. ko�er så de l2 500 
papirindustriarbeidere som er locko11tet av J:>ap�1jn(1uat:i1.en s  4r9�i ds-

• . . ' t . 
giverforen iJ1g. 
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Da.gen efter lockou l \'arslet; mottok Arbeid.sg i 1'er�ore11j11gen k ri­

velse fra Riksmeg1ingsmannen med anmodtl ing om å ut. ette inl>eids­

stansen nogen dager, da ha.n iktke før om et par dager k u nde ta stand­

punkt t i l om lutn skulide fremkomme med for lag elle!' i ldre. Som 

følge heraY u tsa t te arbeidsstansen til onsdag 8 april efter orl11inær 

arbe-iclstiids slutt. 

Eft.e1· at meg l i ng hactde pågått for e11 rekke fag og in d ustri-er i n n ­

kalte Riksmegl i ngsmannen 7 april etter tur forhandlerne for a.Ue fag­

og ind n gtdgru pper ti1l nye kon feranser, og møtene pågikk thl langt u t  

over ln'eldeu. Dette .skjedde n ærmest for å f å  en formell avslutning a v  

megl ingen fo1• hver enkelt a v  d13 berørte inåugi;rier, fag eller bedrifter, 

hvarefter det blev meddelt at Ri1{'.Smeglingsmanne11 iikke h adde fun n et 

grunnlag for fremsettelse av n oget forslag. Og meglingen måtte erklæ­

res avsluttet som i·eS'lutatløs. Dermed var det endel ig a\•gjort at det 

fra m•beiclstiden slutt 8 april hm trådte arbeidssta n s  o mfa.tl:ende 43 500 

arbei4øre. 
JJc forb u n d  og bedrifter lockouten om fa1Jtet er følgende : 

No1·sk A rbei1lli,;ma n n sforb u u c1 : Bergverke11e og Sulitjelma nye 
&meltehytte. 

Norsk Tekstila rbeiderfo1•b u1 1 <1 :  Teksti l industrien på Østlandet, 
Chri tiania Seilc1u k fabri kk, Den uorske Papirfilltfabrikk, Drammen, 
De forenede Ulruvarefabrikker, Frysja, G rorud og Åsen, De foæned� 
Ullvarefrabrikkel', Figgjo Tren�ereicl Fabrikker, Fab1•:iikkak tieselskapet 
'ri mm og Joh. Petersen A.s. 

Norsk Beklecl ningsfoubund : Hansen & Co. A .s, skreddel"faget i Oslo, 
i1·i kotasjefabd.Jtkel', 0. A. Devold og Delll norske Stoppefabrikk. 

Norsk l i tografisk Forbun d : Lirt:og1:affagiet og i·eprodu. ø rfagel. 
orsk Oen tralforening for Boktrykkere : Boktrykkerier. 

rorsk BO!kb i uderforbund : Bokbi nderfaget og karton nasjeindu­
H L l' ieu. 

Norsk Treindu stria rbeiderforbund : Gullistefabrik"kene. 
orsk Skotøiarbei derforbund : Skofabrikkene. 

Norsk Sk.Jnn-, Lær- og Gummiinclusil r:i a rbei derforbund : A.s Norsk 
Be relleriJ og Pclsfarveri .  

Norsk Bygn fo.lgsarbeiclerforbnnd : .J...s Sa.ncl og Singeil , Sp1·0 og 
Svelvik ,  bygg- og eutreprenørfagene, omfatten de tømrere m.  fl.,  glass­
mesLerfaget, muraebeiderne, st("ll.-, jQrd- og cementa:rbeidiere, rørleg­
gere, bliklrnns'lagere, malerfaget i Oslo, byggefagene i Sauda og på 
Rjuka.n, A .s Stolbi, Røthi n g  & Oo.s arbeide ii Sauda, Elvi.k Glassku nst­
i n rl u s'Lri, Stavanger, Brogatens Bygnings.magasin og Per 01 en & Sønn. 

orsk Mu rerforbund : Mm�ere, murarbeid<ere, gi psmakere og stuk­
k atører sten-, j ord og cementarbeidere ( d e  sistn evnte i Drammen ) .  

01·sk Tran�porunbei clerforl.nrnd : LeieYognme1rn i Oslo h os en tre­
p renører, m n rrnes1e1·e og bygg- og tømmermestere. 

No 1·>;k f T Ø\' l c1·i a 1'lH:' i · de1forbn ml :  Ob1:erh n nsiga l ens n ø ,· l eri'S 'rre-
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va t·efabrikk, bed·1·Ht-:er tilsluttet 'l'ref odustriens Arbeidsgiverforening, 
og Lilllestrøm Dampsa.g og Høvleri. 

· 

Noesk Jern- og Metalla.rbeide•rforbund og No·rsk: Formerforbund : 
Jernindustrien . 

Med i sympatistreik kom typografene ved a.viser utenfor Oslo. 

Dessuten hadde transportarbeiderne varS'let betinget sympatistreik. 
De kom >Således :ikke t:il å ha befa,tning med vai,er som skulde t:il eller 

f'rn de bedrifter som omfattes av arbeidsstansen. 

I anledning avslutningen av meglingen blev der fra Riksmegilings­

m1mu.en den 8 a.pr1l u tsendt følgende offisielle meddelelse : 

«Den megling som begynte den 10 ma1'1S og omfattet en rekke indu­
stri- og hå.ndverksfag, blev avsluttet igår. Partenes holclning gav ikke 
Riksmeglii.ng mannen g1·u nnlag for å frem ette for lag. Arbeidsstans 
i 1mtrer d·erfor idlag. 

Arbeid gi:verne krav gil;:k 01>rinnelig ut p å  12--15 procent reduk­
sjon a\' minste og timelønnssatser og 15-25 procent av akkordsatsene, 
i enkelte tilfelle n oget mere, samt på en. rekke fo1·andringer i ov:ereDJs­
komstenes almindel ige bestemmelser. 

Arbeiderne k revet arbeidsti'<leD! nedsatt fra 48 til 42 timer med 
overenskoonstenes lønnssatser tilsvarende forhøiet, begrensning av over­
tidsarbei de og forhøielse a\' gjeldende satser for dette, en rekke foran­
dringer i de almindeli:ge bestJemlIIlelser og næsteu overalt lØnnsforhøielse 
fra 10--20 procent. 

Un!der meglingen vi te det sig at det med bibehold av n uværende 
arbeidstid kundre være en. viss mulighet for å finne grunnlag for fon­
slag med hensyn til de almindelige bestemmelser, i det begge parter var 
vi llige til å drøfte en rekke spørsmål i tariffperioden under Riksmeg­
l i ngsmannen led•else. 

Derimot var det ikk!e mulig for tiden å skaffe grun.n.lag for forslag 
i lønnsspørsmålene, idet krav om reduksjon t visse fag, til dels i de tone­
angivende blev møtt med bestemt avslag. I andre fag møttes kravet 
om oprettholdelse av nuværende minstelønnssatser og laveste time­
lønnssatser med k rav om at alle satser sikulde nedsettes. 

Det vilde u nder dis•se forhold være nytteløst og i strid med meg­
lingens :imteresser om Riksmeglingsmannen n.u hadde fremsatt noget 
forslag.» 

Den 8 mai blev det på nytt optatt megling for de fag og indu­

Sltrier S'Om megling tidligere var trandet og hvor der va.r iull!trådij 
a rbeidsstans. 

Efter foretatt meglilng et par uker blev det av Riksmeglingsman­
nen 21 mai utsendt følgende meddelelse :  

<<Ved gjentagne meglinger for d e  industrier, håndverk og enkeltbe­
drifter som omfatte av de omkrilllg 40 overenskomster som har vært 
under forhanidlirug, har det 'risit sig u mulig å bringe partenes opfatnrng 

å nær hinanuell! at diet kunde gi anledning til fremsettelse av forslag 
som 1kunde på regnes anbefalt a\- begge parter . 
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Riksmeglingsmau neru hae imidlertid funnet allikevel å. burde frem­
sette forslag med henstil l ing ti l partene om å la dem underkaste. av­
stem)n.in.g. » 

De forslag Mm Riksmeglingsmannen fremsatte og som der sku lde 

stemmes over var i ·hovedsakeni følgende : 

J env�ndttstrien. 

1\llinstelønnens størrelse skulde fastsettes for fagarbeidere som bar minst 
2 lirs praksis efter endt læretid til 102 øre pr. time, andre fagarbeidere til 97 Øre 
pr. time. Hjelpearbeidere som har minst 2 11rs verkstedpraksis til 90 øre pr. time, 
andre hjelpen rbeidere til 36 øre pr. time. 

Alle mannlige arbeil.leres timelønninger fra 111 Øre og derover skulde ned­
settes med 7% pct" dog således at ingen av disse lønninger kom under 106 Øre. 
Alle mannlige arbeideres timelønninger på 110 øre og derunder skulde nedsettes 
med 4 pet" dog ikke lenger ned enn til ele fastsatte minstelønnssatser.' 

Fagarbeidere som efter tat·iffrevisjonen kom på 102 øre skulde i overens­
komstperioden ikke kunne gjeninntas i bedriften på en lavere lØnn. Hj elpearbei­
dere som på samme måte fikk en t lmeiønn av 90 øre kunde heller ikke i over­
enskomstperioden gjeninntas i bedriften på lavere lØnu. 

Alle kvinnelige arbeideres timel.Ønninger skulde nedsettes med 6 pct., dog 
så.ledes at ingen fikk lavere lØnn enn de for kvinner i § 14 fastsatte lønnssatser, 
svarende til vedkommendes alder og tjenestetid. Disse lønnssatser var for kvin­
ner under 18 år 50 øre pr. time og for kvinner over 18 år 63 inntil 77 Øre pr. time. 

Læregutltenes !Ønn skulcle nedsettes med 7% pct . 
.Alle akkordtariffer, faste akkorder og prisUster foreslos redusert med 10 pct. 

Ved tbnelØnnsakkorder og premieakkorder slmlde det gjennemføres en tilsvarende 
effektiv reduksjon. 

Katrineholms EmaljefalJT'ikl,; og mele. Verksted. 

Minstelønn og timelønn som i jernindustrien. Akkordsatsene foreslos rrou­
sert med. 7 og 10 procent. 

De forenede BUlolcemballasjefabr-Uclcer. 

Mi11stelØm1en foreslos nedsatt fra kr. 1.08 til kr. 1.03 pr. time. LØnnssatsene 
for menn under 19 år foreslos redusert med 7% procent og for kvinner med 6 
procent. For øvrig foreslos a t  personlige 1Ønnil1ger pl1 kr. 1.12 pr. time og der­
under skulde nedsettes med 4 procent, dog ikke under miustelØm1en, og ]Ønninger 
på kr. 1.13 pr. time og derover med 71h pi:ocent, dog ikke under ki:. 1.08 pr. time. 
Akkordsatsene nedsettes med 10 og 7 procent .  

Bergverkene. 

Her hadde Riksmeglingsmannen satt op de forskjellige minstelønnssatser. 
For ut man kan bedømme den foresl!ltte reduksjons størrelse har \1i clerlor tll­
fØiet de tidligere satser i parantes. 

Minstelønn for akkordarbeide under dagen (i gruben ) :  
1. Sjakthuggere : a )  De første 12 nuineder kr. 0.77 ( 0.84 ) .  b )  Fullt utlærte 

kr. 0.86 (0.94 ) .  



2 5  

2 .  Øvrige a rbeidere : kr. 0.77 (0.84) . 

For dagarbeide i gruben henholdsvis 0.95 (1.00) , 1.04 ( 1.10) og 0.95 (1 .00) .  

Minstelønn for akkordarbeide i dagen for mannlige arbeidere 0.70 ( 0.76 ) og 
for kvinner 0.45 (0.48) . 

LokomotiykjØrere, heis- og kompressorkjØrere samt skinneleggere 0.77 (0.84) . 

For dagarbeide henholdsvis 0.90 (0.93) , 0.62 (0.65) og 1.00 (1.05) . 

Som forskudcl i akkord utbetales ved den ukentlige utlØnning de i den nu­

gjeldende overenskomst gjeldende miustelønnssatser i akkord. 

For fagarbeidere var minstelØnnen foresHitt fastsatt til  kr. O.U2 (0.96) og 

for hjelpearbeidere kr. 0.80 (0.84) . 

Ved de bergverk hvor snekkere" tømmermenn og malere har normallønn var 
denne foreslått satt til kr. 1.13 (1.22) . 

For læregutter var lØnnen foreslått redusert med 71h procent. 

Minstelønnssatsen for akkord uncler dagen kr. 0.77 (0.84) er den lønnssats 

som i,':ielder det største antall arbeidere ved bergverkene. 

Regner man ut hvor meget den foreslåtte lØnnsreduksjon utgjør procentvis 

"iser det sig at for det største antall arbeidere vilde minstelØDJDssatsene for 

akkordarbeide bli redusert med 8.33 procent og for dagarbeide med ca. 4.5 pct. 

Tekstilindustrien . 

.Alle timelønnssatser foreslos redusert med 7 procent og aldrnrdsatsene med 

9 procent. 

Skotøiinatistrwn. 

Fra 1 janUll 1' 1932 skulde alle minstelønnssatser reduseres med 4 procent. 

For menn skulde timelønninger på kr. 1.10 og deruncler straks red useres 

med 4 procent og timelønninger på kr. 1.11 og derover med 71h procent, dog ikke 

under kr. 1 .06 pr. time. Kvinnelige a rbeideres timelønn under 75 øre skulde 

reduseres med 4 pct. og timelønn på 76 Øre og derover med 7 1h pct" dog ikke 

under 74 øre. Alle akkordsatser for menn skulcle reduseres med 9 og for kvinner 

med 8 pct. 

Skredderfaget. 

Ukelønn for menn foreslos redueert med 6 procent og for kvinner med 3 
procent. Alle akkordsatser foresloes nedsatt med 6 procent. 

Trikotasjeindustrien. 

Satsene kr. 14.33 og kr. 18.63 pr. uke foresloes bibeholdt uforandret. Alle 

• øvrige nkelØnnssntser foreslos necls1tt me<l 6 procent og alle akkordsatser med 9 

procent. 

De grafiske fag. 

Alle personlige lønninger, tarifferte lønninger, tilleggssatser oi; akkordsatser 

· foreslos nedsatt mecl 6 procent. 

Bygningsfagene. 

De nuværende satser skulde nedsettes således : 

Normallønn for tømrere, innreclningssnekkere, l>ygnin:lgssuekkere, glass-
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mestersvenner, mura rbeidere, sten-, jord- o g  cementarbeidere, malersvenner og 

malerarbeidere med 5 øre pr. time. 

Lønnen for alle nu ansatte rørleggere og blikkenslagere og arbeidere ved 

cementva refabrikkene med 5 øre pr. time. Minstelønnssatsen i rørlegger- og blik­

kenslagerfaget med 4 øre pr. time. 

De tidligere lønnssatser vedkommende Rjukan, Sauda og Kristiansund N. 

samt ved Elvik G la sskunstindustri med 5 øre pr. time. . 

VerktØigodtgjØrelsen skulde nedsettes fra 4 øre til 3 Øre pr. a rbeidet time. 

For murernes vedkommende skulcle timelønnen nedsettes med 5 Øre og 

akkordsatsene mecl 9 procent. 

Leievognmennene i Oslo. 

Den tidligere tariffavtale foresloes prolongert med clen forandring at når 

det var to man,n på bilen skulde hjelpemannens lØnn være kr. 1.45 mot fØr 

kr. 1.50 pr. time. 

Høvleriene. 

Akkordene skulde reduseres med 9 p1·ocent. 

For dagarbeicle (almindclig som tilfeldig) skulde betales 93 øre pr. time. 

( Fø r  97% øre) .  

Alle lønninger som ikke regulertes ved foranstående bestemmelse skulde 

11edsettes med 6 procent. 
· 

Ved Lillestrøms Dampsags utsalg i Oslo, for hvilket forelå særskilt forslag, 

skulde lØnningene reduseres med 6 procent. 

Norslc Hydro. 

For fabrikkarbeiderne skulcle alle 1Øl1illssatser nedsettes med 8 pct. 

For murerne ved Hydro skulde timelønnen neclsettes med 5 øre og akkord­

satsene med 8 procent. 

For transportarbeiderne ved Hydro skulde tillegge't for skiftarbeide redllS{l­

res fra 13 til 12 øre pr. time. Akkordsatsene skulde reduseres med 8 procent. 

mens timelønnen skulde prolongeres uforandret. Det meste a rbeide foregår pli 

akkord. Optjeningsticlen for ferie slq1lde forkortes fra 400 til 300 timer i lØpet 

av 12 uker. 

Nittedals Kruttverk. 

Timelønnen var foreslått redusert med 5, og akkordsatsene med 6 procent. 

Lineborg Fab1·i1c1cer. 

Alle t imelØnns- og akkordsatser Yar foreslått redusert med 6 procent. 

MjØnclalens Kalk,fabriklv. 

I stenbruddet skulde lønningene reduseres med 5 og lønningene fabrikken 

med 4 procent. 

B1·yggeriene og møllene. 

Alle lØnnssatser foreslos nedsatt med 6 procent. 

To1Ja1cksfabrik1cene. 

Begyunerlø-unen for dagarbeide foreslos nedsatt med 6 procent og de Øvrige 

. ·atser for daga rbeide med 5 procent. Akkordsa tsene foreslos nedsatt med fra 5 til 
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H procen1 .  Undtatt fra 1Ø11nsrl'.'duksjo11e11 var cigarmakere, dekksmakere, omblads­

og innlegg stript're. Disse utgjØr dog bare et fåtall i forhold til den samlede 

a rbeid styrke. 

Garverier ou læ11abril;,ker m. fl. 

Ved ga rveriene på Østlandet, Ilildiseh Lærfabrikk, Klem Ilansen & Oo., 

Trouclheim, og ved remfabriklwne fore ·los l ønningene redusc-rt med fm <1 til  

()  procent. 

'.1.'yvnfallene. 

J<'or .d..s Tyinfallene blev meglings"forslng fremsatt av kr •tsmeglingsmann 

• ' la  bel. TimelØnnen foreslos redu� t'L fm kr. 1.05 til kr. 0.97 pr. time, og minste­

l�iunen i akkordarbeide fra kr. 1.00 til k r. 0.92 pr. time. HØifjell 'tillegget foreslos 

nedAAtl fra 11 til 10 øre pr. time. 

l!Jlclctrilcerfaget. 

Fot· de i ArbeidsgiYerforcningen stilende elektriske installasjonsfirmaer blev 

forslag fremsatt av kretsmegl ingsmann St·abel. 1\IinstelØnnen foreslos nedsatt fra 

kr. 1 .35 til kr. 1.30 pr. time. De l)Ot·sonlige IØllllinger foreslos nedsatt med 5 pct. 

Tai·iffa vtalens vwrighet . 
. 'amtlige tariffavtaler m r  fore. 111.tt å skulde gjelde i 2 it r uleu incleksregule­

riug med 1 måneds opsigelsesfrist. 

Forhamdlinuer ;, tariffperioclen. 

Forslagene gikk videre ut på at i tariffperioden kulde fØlgende saker optas 

I il drØftelse . mellem A rbeidernes faglige Landsorgauisasjou og Nor k .Arbeids­

;;iverforening undet· Riksmegl ing.·mnnnen. ledelse : ll'eriespørsml\let i hensikt om 

mulig å opnå en mere ensa rtet ordning, overtidsspørsmålet, a rbeidsvilkårene for 

1mge arbeiderne, spørsmålet om akkorders utsettelse, fagarbeidernes stilling og de 

n11dor t,uriffrcvisjonen reiste særkrav som .ikke var lØst ved forslaget. 

Om al'beidets gjenoptagel�e blev der fol'eslått følgende : 
Under forutsetning a 1· at det ved bedriftene melder sig et for rasjonell drift 

tilstrekkelig antall arbeidere, vil arbeidet bli satt i gang sene t 2 dager efter 

forslagets vedtagelse, og Yil a rbeiderne bli gjeninntatt i sine plas. er, såfremt de 

mel.der ·sig innen en uke efter forslagets vedtagelse. 

Ved de bedrifter, som ikke strak. kan gjenopta viL'k omhelen, skal de tid­

l igere arbeidere lm fortrinsrett til gjenlnntagelse i 6 uker efler a rbeidets gjen­

optagelse ved vedkommende bedriflJ. 

Ved bedrifter, som strak. kan settes i gang, men ikke i samme utstt·elming 

. ·om fØr a rbeidsstansen, blir a rbeidet å opta på clen måte, at det, hvis teknisk 

mulig, fordeles pli de arbeidere som var i a rbeide ved stansens inntreden. 

For bygningsfagene var gjeninntagelsesbestemmelsene noget a nderledes enn 

.for de øvrige, hvorfor vi også hitsetter disse. De var sålydende: 

Arbeidet gjenoptas sene.·t 2 clnger efter forslagets vedtag lso, forutsatt at 

det Ulstrek.kelige antall arbeidere melder sig, og man har ele nødvendige ma­

tl'rialer. 

VNl de arbeidssteder, hvor arbeidet er så langt fremskredel, at den tidliger1:1 
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a rbeidsstyrke ikke lenger e r  nødvendig, skal arbeiderne gjeninntas i den ut­
strekning arbeidet tilsier. 

Ved ele arbeidsstecler, hvor arbeidet ikke straks kan gjenoptas, skal d-e tid­
ligere arbeidere ha fottrlnsrett til !f.ieninntagelse i inntil 6 uker efter vedkom­
mende a rbeides gjenoptagelse. Ved de bedriftei-, hvor det fØr staruien var arbeidet 
på innskrenket tid, skal alle a rbeidere inntas, selv om dette medfører at b-edrlf­
tene vecl gjeninntagelsen må arbeide på innskrenket tid. 

For.slagene blev gjennem forbundene sendt medlemmene til avstem­
ning uten I)<0gen anibefaling til vedtagelse fra sekretariatets side. 

Ved avstemningeru blev forslagene forkiastet med 95 procerut som 
stemte for forkastelse. I avstemningen deltok ca. 85 p·rocent av de 
lockouten deltagende medlemmer. 

Resultatet av avstemningen. blev meddelt Riksmeglingsmann.en 
møte 1 1  juni, -0g det vti.ste at begge parter hadde forkastet forsla,gøt. 
Han henstilte til A rbeidsgiverforeqi ngen og Landsorganisasjonen å 
opta forhandlinger om de spørsmål som hadde medført at han.s forslag 
var blitt forkastet. Henstillingen blev etterkommet og konferan·sen 
optatt. Disse førte ikke frem til n oget resulat, idet Arbcid,s.giNerfor­
eningen med angive.hlg gi-unn i krav som var reist fra organisiasjonenc 
i'llnen jernindustriel1l avbrøt elllhver videre konferanse for samtlige fag 
og industrier. 

Efter ny henistil ling fra Riksme.glingsmaun:en, den 24 juni blev kon­
feranser på n'Ytt gjenoptatt. Disse førte heller ikke til nogen enighet, 
men Ri1ksmeglinigsmannen fremsatte 1 august på basis av de konferan­
ser .som hadde vært fø·rt, et nytt forslag som med sekretariatets og re-
presentantskapets anbefali ng blev forelagt medlemmene. 

· 

Forandringene i dette for lag gilk:k ut på en ne>get mindre reduk­
sjon i lønns- og akko-rdsatsen e  enai det tidligere forslag, men W gjen­

gjeld blev varigheten for tariffene forlenget mecl 1 år og med en )ndeks­
regulering som kunde gjennemføres i januar 1933. Indeks:be temmelsen 
og gjenin.ntagelsesbestemmelsene hadde generelt følgende form : 

Overenskomsten gjelder til 31 mars lfl34. Den kan opsies med 2 må11eders 
varsel. 

1 januar 1933 kan det foretas en regulering av lønninger, hvis prisindeksen 
er steget eller falt med mere enn 3 point, sammenlignet med indekstallet for 
april 1931. 

Gjen·itlintagelsesbestemmelsene. 
Under forutsetning av at det ved bedriftene melder sig et for rasjonell drift 

tilstrekkelig antall a rbeidere, vil a rbeidet bli satt i gang senest 2 dager efter for­
slagets vedtagelse, og vil arbeiderne bli gjeninntatt i sine plasser, såfremt de• inel­
der sig innen en uke efter forslagets vedtagelse. 

Ved de bedrifter, som ikke straks knn' gjpnoptn virksomheten, skal ele t id-
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ligere a t·beidere ha fortlinsrett til gjenim1tagelse i 10 uker efter a 1·beidets gjen­
optagelse ved vedkommende bedrift. 

Ved de bedrifter, som straks kan settes i gang, men ikke i samme utstrek­
ning som fØr arbeidsstansen, blir a rbeidet ved dets gjenoptagelse å igangsette på 
den mtlte, at det i den utstrekning det er teknisk og fagteknisk mulig, fordeles 
pli de arbeidere som var i arbeide ved stansens inntreden. 

Ved den foretatte u ravstemn ing vih�te d'et samlede resultat et fler· 

tall mot forslaget. Repre entan tslrnpet blev på nytt :i'n nkalt og vedtok 

følgende a.v sekretariatet fremlagte u ttalelse : 

el. Resultatet av den foretatte uravstemning over Riksmeglingsmannens for­
skjell ige forslag tas til eftenetning. Det blir å meddele Rigsmeglingsmannen at 
forslagene er forkastet. 

2. Det plilegges Norsk Centrulforening for Boktrykkere 11. foreta opsigelse 
til sympatistreik til støtte for d n pågå.ende konflikt for dem av sine medlemmer 
som ei· beskjeftiget i de borgerlige a risforctagender. Det samme gjelder for 
Norsk Bokbinderforbund og Norsk litografisk Forbund for de medlemmer som 
er ansatt i de ovennevnte bedrifter. 

3. Norsk Nærings- og Nydclscsmiddelarbeiderforbund foretar likeledes op­
sigelse til sympatistreik til støtte for konflikten for de av forbundets medlemmer 
som er beskjeftiget ved .A./S Vinmonopolet og bryggerier som hittil ikke har vært 
med i konflikten. 

4. Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbtmd foretar det samme 
for forbundets medlemmer som ei· beskjefliget ved .A./S V,inmonopolet. 

G. Likeledes foretar Norsk Tobakkai·beiderforbund opsigelse av sine mecl­
lemmcr t il sympatistreik hos de bedrifte1· som ikke fØr har deltatt i lockouten. 
Undtatt herfra er Norges kooperative Landsforening. 

6. Hvis forbundene skulde ønske å opta forhandlinger enten gjennem Riks­
meglingsmannen eller med vedkommende arbeidsgiversammenslutning for li opnå 
forbedring i det fremsatte forslag har representantskapet intet å innvende her­
imot.» 

I overensstemmelse med dell'ne be. lntniug blev det i møte hos Riks­

meglingsmannen 14 august gHt følgende meddelc1se : 

«Ved clen foretatte uravstemning over Riksmeglingsmannens forskjellige for­
slag viser det samlede resultat et flertall mot forslagene. Stemmeovervekten for 
forkastelse utgjør 3 842. 

I henJ1old til den foretatte uravsteinning lrnr representantskapet for Arbei­
dernes faglige Landsorganisasjon erklært forslagene for forkastet. l!,or Norsk 
Matros- og Fyrbøterunion - forsåvidt angår kystfarten - hYOf elet ikke har 
vært nogen a rbeidsstans, er Landsorganisasjonen villig til å e1•ldæi·e Riksmeg­
lingsmannens forslag vedtatt.> 

I .møte hos Ri.ksmegling1sma.nnen erklærte Norsk Arbeidsgiverfor­

ening at den vilde vedta forslagene dersom arbeiderne også vedtok 

samtlige forslag. 
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P:u·teue i laud overen ·komsten for elekh·i ketfaget avga ,, ..:var f i l 

samme tid. Arbeidsgiverne meddelte hetsmegliug&'lffia1m ta.bel a•t 

meglingsfor faget var vedtatt av  dem u nder forutsetu ing av a t  l ockont ­

s.ituasjonen for øvrig blev ordnet. Arbeiderne repre e11tanter m ddeltc 

at for&laget var forkastet. 

Murerforbundet meddelte samtidig med Lan.dsorganisasjouen at 

megli n.gsforslaget for dets vedkommen.rl e  nl.r forkastet. 

Efter at møtet ,hos R iksmegl ingsman nen var holdt, tilskrev Riks­

megl ingsm.anneru Norsk Papfrin dusttiarbeidel'fol'bnntl og :Papi rindu­

striens .ArbeidSig1verforen ing at  li a n  ikke fan t  g1 ·un 1 1  ti l 1't fremkomme 

med megli ngsforslag for. papirindustrien .  

I overensstemmelse me(l punkt 6 i representant ·lrnpet.s be,:lntn i n g:  

b1e\' det den 1 5  aug11 s.t o g  fØlgende dager ført e n  rekke for·bunchwise 

konferru1ser med ele t i lsrn 1·en de grnpper i .Arbeidsgivei-foren i ugen. 

Disse kon feranser filck sin avslutn ing meUem hovedorganisa>;jo­

nene den 2!) august. :Man bragte herunder· på elet rene at .A1·bei tl·i;;gh·er­

forenii11gen vilclc vedstå ig godkje1111elseu aY Rtiksmegli ngsmaunenR 

forslag i nnt i l  satken på ny vai· foeelagt arbeiderne \'ed en iwstemrning. 

Dessuten blev det gje.nnem opRatte protokoller bragt ldad1et. ove1· v isse 

misrforståelser og gitt garantier for enke lite gruppe1·s vecl kommend i i l  

.- ilkriu.g av  a1�be iderues ind i viduelle iønui 1 1ger. 

Efter den nye s ituasjon som s.'i.ledes forelå som resuHat, a \' Ioth:rnd- · 

l i ugelH� med Arbeidsgi verforenh1gen, beslnttei Rekreta:r iatet  i mØtl'  �!} 
august å forelegge fo1· foi·btmrlene t i l  11y arstcm n iug Ri ksmeg'l i 11g:�man-

11ens forslag medi de 11 1 1 de1· ko-1Lfe1·a u en opsatte prol okol ler Rom for· ile 
1'01·bu n rl det gjaldt blev senclt med lem mene. 

Samti d ig besluttet sektet nr ia tet  å innkalle s l y r·ene fo r de i >; J o r·­
l oc·konten i nteresserte f'orl.rn n rl i il el fer i e  mfHe. Pi'l dette Jellei:;'Jl1jil f c • .  

, on1 bln h old t  i Folket s Hus' sio t·e sal  Rjilntlag 30 angnsl ,  f ik k  flekl'r f n ­
r iniets be  · lutu i n g  t i l  l u tn iug. 

E f'ter >;1pk røta 1· ia t ets beslu tn ing Rkn lcle arstem1 1 i 11igen ,·ær-e l ilernlP­

lm1gt S("IH'S[ fØnJag 5 scpfem beJ'  klokken 1 2. p, gnrm1 H\' H \'Stew n i n ­

geu bler ele t i rll i gete besluHecle sy111 7J<1 t isfrcilrnr, hv-01· a rbciclsP i m 1 .· 

!'>kulde innfre  -l eptember u tsaH en uke, såle<lei;; at m·beid ssta m; ikke 

sk n l de f inne sted før efter eml t rnbei cl sU<l fn-'dag- 11 sep tembe r'. 

I møte 29 august fremsa.tt..e Riksmegl ingsmannen Corslag for pa-

7Jil'i11 cl 11stric11 . Det Ya r elet først<' for. lag ·onL fremkom t i l  løsning f l \' 

denne lockout, om da hacldE" pågått i 2-1- uker. Re!;ultatet a\- av. ·t('rn­

n ingE"rn ove1· d et te forslag sk ulde foreligge lØ1"<lag 5 sepitemhcl' k l .  1 -L 

a l t så t o  t imet• efter  nt R i k&megling!Wla1 1.1 1('u ha.elde fått si� for'<' lag t. 

resnltn tel :l\' den nye andem1 1 i 1 1g i .· l ol'l ockon l·en fo1· øvrig. 
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Det voteri ngstema som forelå ved a vst emJ1 i nge11  i RLorloc k o n tcn , 
var følgende :  

Sekreta1riatet gis beinyncli,qel.se t i l  å a i;sl utte l.;onflik.t<•n pel grn11n­
lag av Riksmeglingsmwnnens forslag og de opsatte protokoller. 

Efter at avstemni ngen var tilendebragit i løpet av fredag 4 sep­

tember, trådte selrnei.ariatet sammen den følgende dag k lokken 1 1  for 
å redigere deru meddele1se som slmlde avgis hos Ri ksi:megling man nen . 

Møtet ho·s Riksmeglingsmann en. for av:gi velse av sv.a r holdtes i 
statsrådsværelset på Victori:a Terrasse. Det del tok en rekke represen­
tanter for Landso•rgaJl i sasjonen o,g forbu nde ne og for Arbeidsgi verfor­
eningen og denne land ·sammensluLn inger. 

J"andsorg'anisasjonens representimter fremla i tt svar, hvor i  sek re­

tariatet meddelte følgende : 

Sekt-etcu"iatet har i t-iden· 31 a ugust W 4 septem ber gje111nem jo 1·­

bundene foretcitt n1J avste1nming o i·er R1iksmeglingsmann ens forslag 

rned de protokoUasjoner og fora n dringer soin va r et res u lta,,t a v  de kon­

feranser som var fØ'rt fon"t niellem partene. 

Avstmnrl!ingen lWJr bragt det res ultat at et flertall av ele interes­

serte rnædle1111mer h ar gitt sek1·ewriCbtet beniy n<ligelse t il å avslutte o,,;er­

enskomster på grnnnlag av Riksmeglimgs11ui 11ne�1s forslag m ecl de fol"­

a nwringer og t ilfø'ielser som protokollene in nebærer. 

I henhold til i].e1vne (1A)stemni11.g lccin selwetcw,iatet f0 1 · .fl·rbei-der11es 
faglige La;ndsorgamisasjon meildele forslcigene ·1;edtatt, og at o i;ere11 s­

lco mster blir å oprette overensstemmende hermed . . 

Selr1retwriatet vil for sitt vedkommende få uttale : 

Den længvar,ige og 01nfcittendc cirbeidssta n .� er ikke foran l.ediget 

1ied opsigelse fn.1; La;ndsorgan1isasjone11s sule. Det ei· N 01·sk A rbei«ls­

giverforerlÅ!ng so1n ved s in.e opsigelser og l'i<ltgilende krav om Zø11 11 s1"c­
didcsjoner og forringelser av overensk01nstenes b estemmelser for øv1·ig 

lt.(JJr foranledliget at det ikke hcw vært tn ul·ig å. k o m m e  til n ogen ord111 i11ff 

under de fo·1·handlinger og meglinger son1' hm· væt·t ført. 

Jliksmeglilngsm(J!l'vnens f01·slag innebære" løn nsl'ed11ksjo11 er so 111 
efter vår f01·mening gålr for langt. Nå1· sekretal"iatet i Olieren ssternnielse 

med de i korifU.kten interesse1·te inedlcm m,e1· ct llikcliel f'i11 11e1" å goiUci 

disse, er det ·ikke fordi de er tilfredsst illende, i n e n  u n de1· liensyntagf11 
'/:-il den store arbeidsl,øshet so m er rådende, o{J so11i kan befrylr'f:es yUf'l ' ­
ligere ølcet jo lengere a.1·bøidsstansen pclgår. 

Mwn er fiillt pil aet ';rene m ed at løs11'in gen a r  den økonom iske kriM' 

og Mbeidsl-øsl"'eten, ikke ligge/' i red·uJ,;sjon a v  al"beidel'ncs lønn i.nger. 

Det er h eller det motsatte sont er t ilfelle. Det '!;ar derfor at fagol'ga n i-
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sasjonen frernmet svne tariffk1·av orn forkortelse av arbeidstiden og 

økning av kjøpelcraften ved forhøielse cw tar·ifflørvnen. 

Disse lcrav hwr Riksmeglingsmannen ikke tatt hensy·n tii i sine 
fo1·slag. Ji'ag01·gc/f/llisa1Jjonen har dog ikke 013gitt kravene, men forbe­
holder s·ig adgang ti.l nåt· rnulighetm· sk1"lde være til stede å reise lcra­

vene på ny. 

Man er klcw o-i,-er at lwcwet 01n forlwrtelse av arbeidstiden har et 

internasjonalt sci111,nie1iheng, og at det må i nogen grad bedø111,11ies iit 

herfra. Vi wntcvr a t  elet vil være fornullstjenlig om dette spørsmål for 

vårt lands vedk01nmencle sorn et ledd i bekjmnpelsen av arbeidsløsheten 

bli1· nærmere miclersøkt og 11 fre<let i. inneværencle tariffperiode. Man 

henstiller tii Riks11ieglingsrna11wien å opta spørsrnålat til behandling 

sarnrnmi rned orgm'/Å,sasjonene på begge s icler. 

Norsk Arbeid gi'verforening meddelte: 

«I siti; svar av 14 august til Riksmeglingsman nen, på de fremsatte 

forslag uttalte Norsk Arbeidsgiverforening at den vedtok forslagene, 

de11Som arbeidern·P vedtok samtlige forslag i sin helhet. Denne med­

delelse bl�v også gitt Norsk Murerforbund. Norsk Arbeidsgiverfor­

ening cC'll.tralirtyre har idag besluttet, under henvisning til foran­

stående, å meddele R.ilksmegliug mannen at man ikke kan avgi svar om 

vedtagelse av ide fore.Uggende forslag eller om arbe1dets gjenoptagelse 

før Riksmeglingsmn.nneu. forslag til ta1'1ffavtaler er bragt i orden også 

for Norsk Murerforbund.» 

For 1w1we1·nes vedkommende v ar f01•handlingene med arbeidsgiver­

foren ingen bl itt avbrutt 3 september, og Ri:ksmegliug. mannen beslut­

tet å innkalle partene i murerkonflitkten t il. 5 september. 

I vupirlookoi1 ten viste megl ingsforslaget sig å være vedtatt av 

begge parter. Som nevnt skulde sva1·et her yære avgit t  klokken 14. Det 

blev imidlertid holdt en konferanse mellem partene, som val'te til hen­

i mot 15-tiden. Derefter holdt Papirinclusl1�iens Arbeidsgiverforening 

generalforsamling for å bestemme sin endelige stilling til  forslaget. 

Den nye overenskomst for papirindustrien går u.t på at time­

lønnssatsene reduseres med 6 procen t ; dog skal ingen arbeider betales 

mindre enn 1 krone pr. time. Akkordsat ene reduseres med 8 procent. 

Som feriepenger for 1931 utbetales alle mannlige arbeidere over 19 år 

50 kroner og mannlige arbeidere under 19 år og kvinner 35 kroMr. 

Oprinnelig nektet Papirindustriens A1•beidsgiverforening å utbetale 

feriepenger for 1931. Tariffavtalens varighet er satt til 15 august 1932. 

Dffii blev straks gitt ordre om arbeidets gjenoptagelse for papir-
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fabrikkenes vedkommende. Imens fortsatte storlouckout-en. Efter at 

Norsk Arbeidsgiverforening l1ad'Cle gjort arbeidets gjen optagelse avhen­
gig av at også Murerforbundet aksepterte Riksmeglingsman.neThS for­

slag, blev det b erammet et møte hos R:ilk megliwg ·ma nnen, hvortil repre­

senta.rlter for Murerforbundet og Arbeidsgi•yerforeu�ngen i n n kaltes. 

Møtet holdtes den 5 september. 

Som bekj_ent opsia Murerforb1mclet dell 23 november i fj o r  sitt med­

lem slkap i Landsorganisasjonen med 6 måneders varsel, og forbundet 

trådte ut den 23 mai iår. Landsorganisa j ornen hadde derfor ikke ad­

gang ti l å gripe inn i forholdet meJlem Mn rerforbundet og A rb eids­

giverforeningen . 

'l'irsdag 8 september send t e  Ri1ksmegl i 1 1gsm:rn neu ut fØlgen'Cle mecl­

clelelse : 

el heUhold til idag stedfwmeu skriftveksel har Riksmeglingsma.nnen med­
delt Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og Norsk Arbeidsgiverforening, a t  
l rn u  anser de fremsatte forslag til tariffavtale med protolrnllcr Y cltatt av begge 
11artcr. 

orsk Arbeidsgiverforening har forbeholdt sig å stå fritt med hensyn til 
tidspunktet for a rbeidets gjenoptagelsc. Herom vil det senere a vholdes konfe· 
rauset· hos Riksmeglingsmannen.» 

Konferan:sen hos R iksmegliugsmanneu bragte ikke n oge:t resultat . 
10 september trådte iså Oslo kommunes 1Ø1msutvalg sammen til en k on­

feranse med representaruter for Murerforbundet. Senere blev det også 

ti lkalt rep•resientan:ter for Arbeidsghnerforeningen. Forhandlin.gene, 

som lededes av lønnsutvalget forma.nn, Kr. Aamot, blev meget l a ug­

varige, idet de pågikk hele natten . Klokken 6 om morgenen fredag 1 1  
septembel' blev det sendt ut følgende meddelelse : 

« ncler meddrlming av det kommunal ' lønnsutvalg er fØrt forhandlinger 
mellem Korsk Arbeidsgiverfo1·euing og Nor. k ?!Inrerforbnnd om bileggelse UY kon­
flikten i murerfaget. 

Forhaudlerne enedes herunder om >L iu1befale fol' sine parter et forslag til 
bileggelse av konflikten. Avstenmiugsresultatet skal meddeles Riksmeglingsman­
nen senest fredag den 1 8  september klokken 12 middag. Forslaget blir ikke of· 
feutliggjort fØr avstemningsresultatet foreligger.» 

Mecldelel c 1 t  nu· undertegnet a.v Kr. Aamot , l!,i nn Dahl, Aksel 

Schultz og Sverre frersen.  Arbeidsgiverforen ingens d irek tør meddelte 

efter <lette at sto1·lo?lw uten, 'l/ilclc bli, cwbl.åst sa mme clag. 

I mØte ho Rik · megl i ng man ncm den l i  sep t em ber blev det opsa t L  

fjii lgencle protokoll : 

L 3 
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cAr 1931 den 1 1  scpleml>e1· holdtes møte hos Riksmeglingsmannen. 

Til stede var for arbeidsgiverne : Dahl, Paus, Gulowsen, Schou og Verdich 

Johansen. 

For arbeiderne møtte : Halvard Olsen, Volan, Nordahl, Ødegaard, Jønsson 

og Fladeby. 

Direktør Dahl meddelte at det i natt var_ opnådd enighet mecl Norsk Murer­

forbund om en ordning. 

Partene enedcs om at a 1·beidet gjenoptas snarest mulig overensstemmende 

med de under meglingen opsatte prolokoller og vedtatte forslag, senest mandag. 

Det er forutsetn ingen for arbeidets gjenoptagelse at det ikke fra nogen kant fin­

ner sted tralrnssering av nogen som helst art overfm· bedrifter, funksjonærer 

eller arbeidere, og at elet fra a rbeidets gjeuoptagelse skal herske ro og orden pi'l 
arbeidsplassene. 

Alle sympatiaksjoner og blokader i anledn ing de fag og inclnslrier hvor det 

nu er opnådcl overenskomst, bortfaller.» 

Saken blev behand let i møte av selnet a d a1.et samme dag, h \·oi· <len 

hos RiJcsmeglingsmannern opsatte protokol l  blev l:'n tenuni.g vedtat t.  

Samtidig blev forbundene gjort opmerk om pil at de sit:ra ks gav siine 

avdelinger beskjed om at arbeidet skulde gjenopt.as snarest mnli.g og 

senest mandag 14 september. 

Norsk Transportarbeiderforbund meddelte u m itlidel bar1; efLei· at 111 1 
transport samt lossing og 1Jastn i ng av varer og materiell fra og til be­
drifter og forretninger som h a r  vært med i lockouten, k u nde på.begyn ­
ne!il straks. 

For 1niwerfaget bleY også t1e1. forslag som fo1·eH1. l i l  nye overens­

komst vedtatt av begge parter . 1�kkorc1eue rech1se1·es1 med 7 procen 1., 

mot oprinnelig av Riksrnegl i ngsma:rrnen foresH\tt !l procent .  Tm·i ff:l \" 
ta len ska l  vare i 3, eventuelt 4 år. 

Under møtet h os R.ilki:>meglingsman neu, h vo r  den an;Ju t.tendC' p ro­
tokoll om arbeidets< gjenopt.agelse blev opsatt, fol'espurte arbeidern es 

representanter oon hvordan arbeildsgiverne hadde tenkt å gjen nemføre 

fm·ieo1·d;n;ingen for iår. Ilerom har Arbeidsgiverforeningen rle11 1 �  f<PJ>­

tember 1.i lstiillet Landiso,rga u isasjonen føJ,grmde skri veh;e : 

«I anledning konfliktens a vslutning og overensstemrucmle m el vlh medclr­
lelse i meglingsmøtet hitsetter vi nedenfor det dhektiv som l'i i clrkulære nv 1 1  
ds. har utsendt til vll.r� medlem.mer i anledning feriespørsmålet : 

Ferietiden ii\1· er som tlclligerc meddelt utskutt til 1 november, men Arbei­

dernes faglige Landsorganisasjon har stillet a rbelclerne fritt med hensyn til fel' ic­
ordnlngen inneværende Ar. 

Vi v.n pA lignende måte stille vitre medlemmer fritt for - nftr n rbeidet 

gjenoptas - å medcleli> arbeiclern<> <'11 1 <.'n :  
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1 .  at ferie vil  bli tilstått innen 1 november. I s å  tilfelle blir  optjent feriegodt­

gjørelse først å utbetale ved feriens inntreden, eller 

2. at en del av arbeiderne ikke straks kan gjeninntas, men må ta ferie. I sil 

tilfelle blir da feriegodtgjØrelsen straks li utbetale, eller 

3. at de arbeidere, som man er klar over a t  man ikke vil kunne gjeninnta fØr 

efter 1 november, kan fli feriegodtgjørelse utbetalt straks, eiler 

4. 11. treffe avtale med arbeiderne om a t  ferie i,kke skal gis iflr. I så t ilfelle 

kan feriegodtgjØl'else utbetales med eu gang. 

De arbeidere som har sluttet fØr lockoutens inntreden og bar glitt  ar­

heidsledige 1 september eller bar hått arbeide og fått ferie ved andre beclri.fber 

under stansen, vil på samme måte kunne få optjent feriegodtirjØrelse utbetalt.» 

Angående tariffbeveigelsen for øvri'g h e n v i ses t i l  de sta t i s t i ske 
tabel ler. 



Utdrag av beretningene fra de faglige distriktsorganisasjoner 
for året 1 93 1 .  

A.skini faglige Sa111orgm1 isasj011, 

hadd� ved årets begynnelse 12 foreninger med tilsarom.en 687 medlemmer. Ved 
årets utgang var det 12 foreninger og 670 medlemmer. 

I årets 1Øp er avdeling 5 av Norsk Teleg>raf- og Telefonforbund tilsluttet 
samorganisasjonen. Båstad Skog- og Landarbeiderforening ( . S. & L. ) er oplØst. 

Det er avholdt 13 styremøter, 4 representant.skn.psmøter, 2 distriktsmøter, 1 
modlemsmøte og 4 agitasjonsmøter. 

Samorgan.i.sasJonen ha.r deltatt i forhaudlingcL' I Herland samt ordnet en kon­
flikt ved Unnerud Sag i Spydeberg. 

Aust-Ag de" tnuliue Samo"gan isasjon 

11adde Yed årets begynnelse 64 foreninger med et samlet medlemstall av 2 26:5. 
Ved årets utgang var det 56 foreninger og 2 421 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : 
Arendals Linjepersonales Forening ( N. J. l!'. ) ,  Skarpnes Tegl verksarbeider­

forening ( N. B. l!'. ) ,  .A.rendalsvassdragets Fløterforening ( N. S. & L. ) ,  .A.re.ndals 
Losse- og Lastearbeiderforening ( N. T. F. ) ,  Avdeling 42 Haugsjåsund av N. El. & 
K. F.,  Espeland-Mohaugen Veiarbeidenforening (N. A. F. ) .  

Disse foreninger .bar et samlet medlemsa ntall av 164. 
FØigende foreninger er i årets lØp uttrådt av snmorganisasjonen : 
Arendals Sagbruksarbeiderforening ( N. H. F. ) ,  ( bedriften er nedlagt) , Aren­

dals Murerforening ( N. M. l!'. ) ,  Aren(lills Distriks Yerkstedsf<>rening ( N. J. F. ) ,  
Laul1al Jernbauearbeiclerforening ( N. A. F. ) er overgått til Sørlandets faglige 
Samorganisasjon, likedan ØiSl<'hØ Jernbanearbeiderforening. Risør Snekkerfor­
ening av N. T. Ji'. ( oplØst ) ,  Birkcla11d-HØnnekleiv Veiarbeiderforening ( opløst 
grunnet innskrenlrni ng ) ,  Gjerstad Skog- og I.Æ n<larlJeiderforening ( N. S. & L. F. ) 
samt FjordbygdPn, TjØnucloss, �lykla nd-LauraJc, Risdal, Hynuekleiv-Rosefoss, Si­
momtad og Flaten Skog- og Landn rbeicler:foreniuger av '. S. & L. F. 

Følgende foreninger står fremdeles utenfor smnorganisasjouen : 
Arendals Distrikts Verkstedsforenmg ( N. J .  F. ) og AFeudals postfunksjonæ­

rer av Norsk Postforbund. 
I A.rets lØp er det .avholdt 8 forretningsutvalgsmøter, 1 årsmøte, 2 distrllits­

st,yrmnøter, 2 fellesmøter av fagforeuinger i Arendal og omegn samt 9 agitasjons­
møter, dessuten er det avholdt 2 st,e\'ner og en r.ekke andre miuqre møter med fag­
foren.ingene. 

Bergen og Fylkenes fagli-ge Dist1•U"1soruanisasjon 

hadde ved årets begyuue1se 103 foreninger nwd et samlot medlemstall av 8 159. 
Ved å rets slutt Yar det 108 foreninger og 9 700 mecllem.mer. 

Følgende foreninger e1· i årets lØp tilmeldt distriktsorganisasjonen : 
Høyanger Ilaudelsfu.nksjonrerers Forening ( N. K. & H. F. ) ,  Voss Tekstilar­

beiclerfo1'., :MØbelsnekkerues Farening, Voss, Bergens Avdeling av Arbeiderpartiets 
I'resseforening, Vesteufjeldske Krets aY Noc k '.l'elegraf- og Telefouforbund, avd. 
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13, Ki.rkebØ Kommunearbeiderforening, Norsk Treimlnstrianbeidorforbunds avd. 9, 
SØftelnnd . 

Tyssedal Anlegg a1�beiderforeni11g (N. A. F. ) er necllagit på giruuu av arbei­
dets ophØr, og Høyanger Voiarbeiderforenin g  (N.  A. F. ) er eksldudert av for­
bundet. 

BorgeM Handels- og Kontorfunksjonærers Forening vil tiln1elde sig disbrikts­
orgru1isasjonen fra 1 februar 1932. 

I året har distriktsorganisasjonen avboldt 4!l fo.rretningsutvalgsmøtcr, 1 med­
lemsmøte for Bergen, 4 agitasjonsmøter. 

Det brur væ11t drevet agit.asjou innen forskjellige industrier i Bergen og på 
flere steder i Hordaland, Sogn og Fjordane etc. 

Distriktsorganisasjonen har vrcrt eu rekke foren inger og fol'btmcl behjelpelig 
med forhandlinger <>g konflikter. 

Drammen ou JJistrikt8 fo.r1Uuc Sa11101·9anisasjon 

bad.de ved fu:ets begynnelse 82 foreningPr med et srunlot medlem.stall av ll 562. 
Ved årets utgang var det 88 foreninger o.g 6 870 melllemmer. 

Av nye foreninger er ti.Jmelclt fØlgencle : 
Norsk Telegraf- og Telefonforbunds avd. 10, H-0ltvcdt Fagioreuing (N.  K. F. ) ,  

Dramuwns Gu.m1nillrbeiclerforeniug ( N. K.· I. F. ) ,  Lierasylets Pørsonales Forening 
( r. K. F. ) ,  Nedre Eiken; Kolll.111uneforening ( N. K. lJ'. ) ,  Albion Prupirarbeiderfor­
ening, Papyrus Papira rbeiderforening ( begge r. P. F. ) ,  RØvik Teglverk&u-beicler­
fore:ning ( . Il. F. ) og Krogstaclelvens Skog- og Lru1clarbeide1'!fore:n ing N. S. & L. F. ) 

li'Ølgende forenfogcr er uttrådt av samo1•gn1lisasjonen : Tofte Bygni:ngsa1·­
beiderforeuing, Hunhlll ( oplØst l)å grunn av mangel på ai;beide) og Nedre Eikers 
Bygningsarbeidergruppe, l\IjØnclalen. 

Følgende foreninger ståx utenfor sam.orgaJlisasjonen : Dr3Jll1Illen Distrikts 
Linjehånclverkeres Forening ( N. J. F. ) og Drmnmens distrikts J,okomQ'tivmanns­
forening ( N. L. F. ) .  

I året er det avholdt 8 styremøter og 23 forretningsuLvalgsmøter, 4 reprOOlu­
tantslra.psmØter, 4 fellesmøter med samorganisasjonene i IlØnefoss og Kong. ·berg, 
25 medlemsmøter og 21 agitasjoDSlllØter. 

Sa.morganisasjonen bar drevet en omfattende agitasjon, og bar vært behjel­
pelig med ordning av konflikter og ved forhandlinger. 

Fredrikstad og Omegns faolioe Samorganisasjon 

hadde ved J'u:et:s begynnelse 53 foreninger og 3 747 medlemmer. Ved årets nt<Jang 
var det tilsluttet 57 foreninger og elet samlede medlemstall var 3 850. 

Av nye :floreninger er. tilmeldt fØlgencle : Fredrikstad Hotell- og Restanrant­
a.rbeiderforeuing ( N. N. N. ) ,  Fredrikstad Handels- og Kontorfunksjonærers For­
bund ( N. H. & K. F. ) ,  Oljemøllens Arbeiderforening, Fredrikstad ( N. K. I. F. ) og 
Elektrikernes Avcleliug, Freclrikstacl, tilsluttet Norsk Elektriker- og Kraftstasjons-
forbund. 

· 

R1:andvaktmunnskapcnes Avdeling, Fredrikstad ( N. K. F. ) står utenfor sam­
orga1Disasjonen. 

I årets lØP er det avholdt 25 styremøter, 1 l'epresentantskapsmøte, 1 gene­

rnlforsamling, 3 medlemsmøter, 9 agit11.Sjonsmøter, 5 fellesmøter og 5 konferanse­
møter. 

Srunorganisasjonens sekretiPr hru: bi'Stått ved oprcttelse av overenskomster 
og konflikters lØsninger. 

Glomfjord faglige Sa111orgcmi-sc1sjon 

hadde Yed :irets begynnelse 3 foreninger og 154 mectlemmer. Vecl årets slrntt var 
det 3 foreninger og 259 medleDllll.cr. 

I året er elet avholdt 0 styremøter og 5 medlemsmøter. 

Ilalllcns far1Uue Samo1'9anisasjo·11 . 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 34 fOl'euinger med et samlet medlemstal l 
11 v 2 436 mecllemmer. Vecl årets utgang var 'tilsluttet 35 f01·eninger og det samleclc 
medlemstal l Yar 2 092. 
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'l'istedal Bygningsarbeiderforening (N. B .  ]'. ) , Haldens Handels- og Kontor­
funksjonærers Forening (N. H. & K. F. ) og Holmgil Skog- og Landarbeider.forening 
er i året tilmelj'lt samorganisasjonen. 

Skreddersvennenes Forening ( N. S. F. ) og Sliperiarbeidernes Forening, Ti­
stedal er nedlagt. 

Det er i året avholdt 17 styremøter, 2 representantskapsmøter, 2 medlems­
møter og 8 agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen liar bevilget bidrag til enkelte foreninger til agitasjon. 

Haugesmict faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 11 foreninger med et samlet medlomstall av 800. Ved 
:kcts slutt va1· tilsluttet 11 foreninger og 1 200 medlem!Iller. 

Postbudenes Forening har stått utenfor samorganisasjonen, men har nu til­
meldt sig fra 1 januat· 1932. 

I å rets lØp er det avholdt 11 styremøter, 5 distriktsmøter, 7 medlemsmøter 
og 7 agitasjonsmøter. Dessuten har det væ.rt et møte med fiskerne angående stor­
og vårsildloven, og på hvilket møte det blev vodtatt å sende en resolll.lljon til Odels­
tinget. 

Det !Jar vært avholdt flere forhandlingsmøter for li opuå tariffoverenskomst 
ved forskjellige bedrifter. 

Hodrnar7� faglige Samorganisasjon 

uadde ved året.s begynnelse 150 foreninger og 5 771 medlemmer og ved årets ut­
gang 144 foreninger og 4 053 medlemmer. 

Den store nedgang i medlem.'!tallet skyldes arbeidslediglJeten .blandt skogs­
og landarbeiderne. 

FØlgende nye foreninger er tilmeldt : Ringsaker og Furnes Veiarbelderfor­
ening ( N. A. F. ) ,  Hamar Ha.udels- og Kontorfunksjonærers Forening (N. H. 
& K. li'. ) ,  Kongsvinger Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund ( N. H. & K. F. ) ,  
Aa.mot Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund N. H. & K. F. ) ,  IlJlverum Byg­
ningsarbeiderforening ( N. B. F. ) ,  Kong.svinger typografiske Forening ( N. C. f. B. ) ,  
VA.ler Veiarbeiderforening (N. A .  F. ) samt 8 foreninger tilsluttet N .  S .  & L. F. ) .  

Aadnls Bruks Formerforening er nedlagt. 
90 foreninger tilsluttot N. S. & L. F. mecl en. 6 000 medlemmer står nu uten­

for samorganisasjonen. 
I året er det <n.v'.holdt 4 styromøter, 1 representantskapsmøte, 20 forretnings­

utvalgsmøter og :forskjellige konferanser. Det er holdt ca. 150 foredrag - agita­
sjon :for å holde foreningene i orden, og det er foretatt forberedende agitasjons­
arbeide bla.ndt forskjellige uorganiserte grupper. 

Det er avholdt 78 forhandlingsmøter. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig med forhandlinger og ordning av 

konflikter. 

IIø1wfoss og Omeuns faglige Samorganisasjon 

hadde \'Cd årets begynnelse 35 foreninger med et samlet modlemstall av 2 500. 
Ved 11,rets utgang va1· tilsluttet 38 foreninger og 2 800 medlemmer. 

F�ligende foreninger er tilmeldL samorganisasjonen i årets lØP : 
.Jcv·aaker Skog- og FIØterforening ( N. S. & L. F. ) ,  Hvalshengslet Ellevarbci­

derforening ( N. P. F. ) .  Modum S kog- og Lnncla rbeiderforening ( N. S. & Ti. F. ) .  
Hønefoss koop. Funksjonærforening ( N. K. & Il. F. ) og Modum Jern- og Metall­
a rbciderfo.rening ( N. J. & M .  F. ) .  

IIøn�foss Murerforening og Hønefoss Grunn- og l\lu1·arbeider:forening or ut­
trlLdL av samol!ganisa.sjoncn. 

Følgende foreninger står utenfor samorganisasjonen : Kongsagene Bruks 
Arbeiderforening ( N. P. F. ) ,  Sperillen FlØterforening av N. P. F. ( nystiftet) og 
Hønefoss og Omegns Transportarbeiderforening av N. T. F. ( nystiftet ) .  

I å rets lØp er det avholdt 22 styre og forretningsuLvalgsmØtor, 1 represen­
tantskapsmøte og 4 distriktsmøter. Det har vært avholdt 24 mf�ter hvor man har 
vært foreningene behjelpelig med kla rleggelse av forskjellige orga nisnsjonsspØrs­
mlil . 
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Kongsbery faglige DiBtriktsorganisasjon 

hadde ved Aret.s begynnelse 19 foreninger med et samlet medlemstall av 630. Ved 
årets utgang var tilsluttet 23 foreninger og 585 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Øigardsgrenn Skog- og Landar­
beide1·forening ( N  . S. & L. F" ) ,  Opdal Skog- og Landarbeiderforening ( N. S. & L. F. ) ,  
Kongsberg Linjearbeiderforening (N. A. F. ) og Kongsberg Kontorfunksjonærers 
Forening ( N. Il. & K. F. ) .  

I ilrets lØP er det avholdt 10 styremøter, 2 representantskapsmøt.er, 1 1  di­
striktsmøter, 2 medlemsmøter og 7 agitasjonsmøter. 

Det er foretatt agitasjon opover Ntunedal, Sandsvær og Eiker. 
Det er ydet bistand til forskjellige foreninger n1'tr disse har ønsket det. 

lCt•istfrtnsm1a og Nordml(Jre fagUge Distrilctsoruani11asjon. 

Ved urets begynnelse hadde distriktsorganisasjonen 22 foreninger og 979 
medlemmer. Ved årets slutt var det 23 foreninger og 956 medlemmer. 

Telefonfunksjonærenes Forening er tilmeldt i 1982. 
4 avdelinger har p1't grunn av arbeidsledighet vært fritatt for kontingent de 

2 siste ilr. 
G-ttåbrandsdai faglige Sa111ol'ganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 25 foreninger med et samlet medlemstall av 901. Ved 
årets utgang var tilsluttet 26 foreninger, og det samlede medlemstall var 1 006. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Våg!\-, Lalm- og StjØrdalen Skog­
og Landa.rbeiderforeninger, G1·andalens Klæberstensarbeiderforeninger ( N. S. F. ) 
og Vignes Broanleggsarbeiderforening ( . A. F. ) .  

li'Ølgende foreninger er i liret uttr1ldt av Samorganisasjonen : 
SkotØiarbeidernes Forening, Lillehammer ( N. S. F. ) ,  Saksunndal, BØdal og 

M ittre Heidal Skog- og Landarbeiderforeninger er oplØst. 
Lillehammer Lensearbeiderforening st1lr utenfor samorganisasjonen. 
I året er det avholdt 43 styre- og forretningsutvalgsmøter, 1 representant­

ska1)SIIJ.Øte, 1 distriktsmøte og 24 agitasjonsmøter. 

Molde og Romsdai faglige Samorganisasjon 

hadde i foregående 1lr 14 foreninger og 403 medlemmer. Pir. 31 desember 1932 var 
medle1nstallet steget til 464. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : 
Norsk '1.'elegraf- og telefonforbunds avdeling i Molde, Molde MØllearbeider­

forening ( N. K. I. F. ) .  
FØigende foreninger er uttr1ldt : 
Nordahl Veiarbeiderforening ( N. A. F. ) og Molde Murersvenners Forening 

strøket pil grunn av fo1·bundets utmeldelse av Landsorganisasjonen. 
Molde Typografforening (N. O. f. B. ) og Norsk Postforbunds avdeling i 

Molde st1lr utenfor samorganisasjonen. 
Det er i 1'tret avholdt 19 styremøter, 1 representantskapsmøte og 4 agitasjons­

møter. 

Moss og Omegns faglige Samorgan'isasjon 

hadde ved årets .begynnelse 32 foreninger og 1 768 medlemmer. Ved Aret.s utgang· 
var det 34 foreninger og 2 020 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Moss Handels- og Kontorfunksjo· 
nærers Forening ( N. H. & K. F. ) og Typografenes Forening ( N. 0. f. B. ) .  

I 1lret er det avholdt 25 styremøter, 12 representantskapsmøter og flere agi­
tasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har i større utstrekning enn tidligere vært behjelpelig 
ved forhandlinger med ordning av konflikter. 

Namaal faglige Samorganisasjon. 

Ved 1'trets begynnelse var tilsluttet 39 foreninger med et samlet medlemstall 
.av 1 327. Yed lirets utgang var tilsluttet 43 foreninger, og det samlede medlemstall 
var 909. 



40 
Av nye .foreninger er tilmeldt fØlgencle : Aune Jernbanearbeiderforening, 

'l'rangfoss Jernbanearbeiderforening ( beg.ge N . .A.. F. ) ,  Statland SagarbeLderfor­
ening ( N. H. F. ) ,  Statland Fagf<>rening ( N. P. F. ) og Aursunna Skogarbeiclerfor­
ening ( N. S. & L. F. ) .  

Formofoss Skog- og Sagarbeiderforening er oplØst da medlemmene er fra­
flyttet stedet. 

I å ret er det avholdt 2 styremøter, 30 forretningsutvalgs.møter, 1 årsmøte, 
10 medlemsmøter, 2 fellesmøter, 1 massemøte og 16 agitasjol1SIIlØtel'. 

Det er drevet en omfattende agitasjon. 
Samorganisasjonen ha t• vært behjelpelig med fo1"handlinger og yed kon­

flikter. 

Nm·vilG faglige Scimorganisasjon 

hadde ved årets .begynnelse 21 for ninger og et samlet medlemstall a v  1 262. Ved 
årets slutt Yar tilsluttet 21 foreninger og 1 031 lllledlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Narvik Telegraf- og Telefonarbei­
derforeniug ( N. T. & T. F. ) ,  Nnrvik Chau:ffØr- og Transportforening ( avd. 71 av 
N. T. F. ) .  

Murerforbundets avdeling er uttrådt av samorganisasjonen på grunn av for­
bundets uttredelse av L andsorganisasjonen. 

Det er i året av.holdt 30 styremøter og 14 representant:.skapsmøter. 
Formannen og sekretæren har vært til tede pil flere foreningsmØte1· or­

ganisasjonsøiemed. 

Oslo og Omegns faglige. Samorgan isasjon 

hadde ved årets begynnelse 145 foreninger mecl .tilsammen 38 798 medlemmer. Ved 
årets utgang var tilsluttet 161 foreninger og 42 349 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Avis-, Bok- og Papirfunksjonærenes 
Forening ( N. H. & K. F. ) ,  Bærums kommunale Tjenestemannsfol'Cning og IDlek­
trisitetsverkets Stasjonsfunk.sj. Forening ( begge N. K. F. ) ,  G lassindustriforen in­
gen ( N. K. I.  F. ) ,  Hushjelpens lJ'agforening ( Oslo og Omegns faglige Sllilllorgtrni­
sasjon ) ,  Kontor- og Bankfunksjonærenes Forening, Kolonialfnnksjonærenes E'or­
ening, Koopera tive lJ'unksjonænforening, KjØttft1llksj-011ærenes Forening ( samtl. 

. H. & K. F. ) ,  r orsk Telograf- og Telefonfol'buud" Telogr.aiavd. Tclegrnfstasj. 
Betjent- og Fomnannsforening. 'l'elegrafarbeiderne i Østfold og Akershus, (samt­
lige i N. T. & T. F. ) ,  Vinmonopolets B utikkfunksjonærers Forening (N. H. & 
K. F. ) ,  Oslo P,a,nkettlegge1.forening ( N. B. F. ) og Oslo kommunale Varmemest<'!'­
forening ( N. K. F. ) .  

Murerfo11bu ndets avdeling er utgått. 
Telefonarbeiderne og Telefolllllontørenes Forening er sammenslutt.et til en 

anleling, Sandviken Jern- og JUetallarbeiderforcming er oplØst. 
Hu.mang Papirarbeiderforening står utenfor samorganisasjonen. 
I i\.ret er det avholdt 24 styremøter, reprcsentantskapSllllØter og 2 felles-

møter. 
Samorg.anisasjonen har gjem1em de forskjellige fag.grupper utført agitasjon, 

bl.andt Bygning arbeidernes Indnstrigirnppe, Kjemisk Industrigruppe, Oslo og Om­
egns A.nleggsarbeiderfo1·ening, TranspoJ.'tarbelclerforbundet stedl. styre, Jern- og 
l\Ietallarbeiderforbundets stedt. styre, Skl'eclclerforbundets stedt. styre. Matros- og 
Fyrl>Øtcl'l1nionen har drevet agita. ·jon ombord på båtene ved Oslo Havn. Agita­
sjonen har hatt gode resultater. 

Sl1lllorganisasjoneu ledet de lang\1arlge konflikter i Bærum, ved Nadderud 
Gi\.rd, Nordhaug G ll rd, Øvct'laud G l\ rd, i Alter ved Lindorucl Gård, i Aas ved 
Kjølstad G!lrd. Dessuten hai· de kommunale veiarbeidere i rordby liatt en konflikt 
SOtlll varte i ca. 2 måneder. Samorgan isasjonen har ydet bidrag til samtlige med­
lemmer som var i konflikt, .betalt blokadeannonser, ydet bidrag til mØter m. m. 

Ran<i faglige Samorganisasjon 

1badde ved årets begynnelse 7 foreninger og 231 medlem1111er. Ved 1'\rets utgang vni­
til.sluttet 6 foreninger og 262 medlemmer. 



4 1  

I året er elet avholdt 12 styremøter, 4 representantskapmøter og 3 medlems­
møter. 

Led<:>lsen a Y lockouten b!W vært underlagt Sarnorgauisasjon<:>n. 

Romerilccs fagUgc Sam.organisasjon .  

Ved årets begynnelse var tilsluttet 68 foreninger o g  3 472 medlemmer. Ved 
årets utgang var tilsluttet 73 foreninger og 3 800 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Sørumsand Trearbeiderforening 
( N. B. F. ) ,  .av.el. 333, 473, 372, samtlige i IlurdaJ og avd. 270 Nannestad-Holter 
Skog- og Landarbeiderforening ( samtlige av N. S. & L. F. ) .  Fettsund Lensear­
beiderforening (N.  P. F. ) ,  Lillestrøm og Omegns kooperative Forening ( N. H .  
& K. F. ) .  

Avdeling 240 Lørenfallet (N. S .  & L. F. ) ,  LillestrtiJ:u ChauffØrforening 
(N. 'l'. F. ) og Murernes Forening er utgått av samorganisasjonen. 

Eidsvoll kormn. Funksjonærforening og Fett und komm. Funksjonærforening 
( begge av N. K. F. ) står utenfor samorganisasjonen. 

I året er det avholdt 2 styremøter, 19 forretningsutvalgsmøter, 1 represe.i1-
tantskapS1JlØte, 1 distrik.tsstovue, 19 agitasjonsmøter. Dessuten blev det boldt 
flere møter for de lockoutede arbeidere i distriktet. 

Samorganisasjonen bar vært behjelpelig ved forhandlinger og med konflikte.i:. 
Det er ydet bid11ag til stucliecirkler, kveldskoler, samt et sti1:>ondium til 

svensk-norske studiekurser på J3jØ11g"eseter. Dessuten er det bevilget penger til 
agitasjon for a1•beideridretten i Akershus fylke. 

Sarpsbo1·u og O meg11s frtgl'igc Samo1·gan isasjon. 

Ved !l.rets begynnelse var tilsluttet 62 foreninger med et samlet mod.lem.stall  
av 4 148. Ved årets utgang var tilsluttet 61 foreninger, og det samlede medlems­
tall var 4 168. 

Av nye foreningei· er tilmeldt fØlgende : 
Aurum Teglverkarbeiderforening, Yven og Gretnes Teglverkarbeiderfm·enin­

ger, som er overført fra Fredrikstad faglige Samor.gauisa jon. Begge sorterer under 
Norsk Bygningsarbeiderforbund. 

I året er eler ut:Itråclt fØlgencle foreninger : 
Skjeberg Skog- og Landarbeiderforening, Degernos Skog- og Landarbeiderfor­

ening, Kilebo Skog- og Landarbei.clcrforening - .samlige .tilsluttet N. S. & L. i.�. 
Medlemsskapet er utgått pfi grunn av Rrb idet.<; ophØr. Mur.arbeidernes Forening 
p!l grunn av forbundets utmeldelse nv JJandsorg::misasjonen. 

Torp Fagforening ( N. P. F. ) stllr utenfor samorganisasjonen. 
I året er det avholdt 27 styremøter, 8 representantskapsmøter, 8 medlems­

møter og 4 agitasjonsmøter. 
Det er foretatt en clel agitasjon blandt skog- og landarbeiderne i Østfold, 

samt en rekke foredrag mecl agitasjon og oplysningsanbeide. 
Samorganisasjonen bar vært ele stedlige foreninger og fo1·btmdene behjelpe­

lig med en rekke forhandlinger og konflikter. 

Skie•1sfjorclen.s fagUge S11 111oru11 11 isasjon 

hadde ved årets begynnelse 52 fo1•eninger og 3 005 medleu'1mer. Yecl årets utgang 
var tilsluttet 62 foreninger og 3 579 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeJ.clt fØlgeucle : Skiens Kontor- og Handelsfunksjo­
nærers Forening ( N. H. & K. F. ) ,  Skiens Hotell- og Restaurantarbeiderforening 
( N. H. & R. F. ) ,  Bøle Sagbruksarbeiderforening ( N. H" F. ) ,  Avd. 1, Myren - av 
N. P. F" PorsgrUDns Margarinarbeiderforening ( N. N. r. ) ,  Tolnes Trelastarbei­
derforening ( N. H. F. ) ,  Da.len Cementindustriforening ( N. K. I. K. ) ,  B revik 
Hru1delsforening ( N. H. & K. F. ) ,  Kragerø typografiske Forening ( . C. f. B. ) ,  
Herre fagforening og Ulefoss Formerforening. 

Av ele 11 nye tilmeldte foreninger er 8 nystiftet. Videre er organisert ekstra­
linjepersonalet ved jernbanen på strekningen Valebø---Brevili:. Disse er imidlertid 
tilmeldt Drnmmens faglige Distrlktsorgnnisa '!jon. 



42 

Skiens Murel'foreuing e r  utmeldt av Samorganisasjonen p å  grunn av for-
1.mndets utmeldelse av Landsorganisasjonen. 

Avd. 25, Skottfoss, av N. P. F. og Skiens Krets av Norsk Postforbund står 
utenfor Samorganisasjonen. 

I året er der avholdt 28 fonetningsutvalgsmøter, 3 representantskapsmøter, 
2 års- og distriktsmøter og 1 2  demonstrasjons- og agitasjonsmøter. 

Sn.morgauisasjouen 11lll' nert de stedlige avdelinger og forbundene behjelpellg 
med forhandlinger og konflikter. 

Sta vcwyer og Omegns fag1'ige Dfatrilrtsorgcmisasjon 
hadde ved årets begynnelse 72 foreninger og 4 552 modlemmer. Ved årets utgang 
var der tilsluttet 68 foreninger og det samlede medlemstall var 4 386. 

Sauda avdeling av Norsk Murerforbund er tilmeldt i 1931. 
FØigende foreninger er i året uLLriidt av Distriktsol'ganisasjonen : Bryne 

Bygningsarbeiderforening ( N. B. F. ) ,  Kopervik Havne- og Transportarbeiderfore­
ning ( T. T. F. ) ,  Sandnes Hermetikkarbeiderforening (N.  N. N. ) ,  Sandnes Potteri­
al'beiderforening ( N. K. I. F. ) og Sandnes kommunale Arbeiderforenlng ( N. K. F. ) .  

S tavanger l itografiske Forening ( N. L. F. ) og Stavanger distrikts Lokomo­
tivpusserforening ( N. L. F. ) står utenfor Distriktsorganisasjonen . 

.: Der er i året avholdt 2 styremøter, 41 forretningsutvalgsmøter, 1 represen-
tantskapsmøte, 7 mecllemsmøte1· i Stavanger og 39 agitasjonsmøter. 

Sekretæren har deltatt i 49 forhandlingsmøter. 

Sulitjelma faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 13 foreninger og 858 medlemmer. Ved årets utgang 
var der 15 foreninger og 910 medlemmer. 

Av nye fo1·eniJ1gcr er tllmeldt følgende : 
Elektrikernes Forening ( N. E. & K. F. ) og Sulitjelma handelsfunksjonærers 

Il'orening ( N. H. & K. F. ) .  
I året er der avholdt 14 styremøter, 40 representantskapsmøter, 1 medlems­

møte og 1 agitasjonsmøte. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og med konflikter. 

Sørlandets faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets IJegynnelse 52 foreninger og ca. 2 500 medlemmer. Ved årets 
utgang var tilsluttet 58 foreninger og det samlede medlem.stall var 3 011. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Dalens Garveriarbeiderforening, 
Flekkefjord, Skjerka Anleggsarbeiderforening, Sørlandets Ullvarefabrikkarbeider­
forening, Agder kret� aY Telegraf- og Telefonforbundet, Kristiansand Møllearbei­
derforening, Eeg .Asyls Pleierforen Ing, Øyslebø J erbanearbciderforening, Laudal 
Jernbanearbeiderforening og Konsmo JernbaneCLrbciderforenlng. 

I :'.1.ret. er uttrådt fj61gende foreitinger : Veiarbeiderforeningen Agnefest­
Bryggesll. ( N. A. F. ) og Kristiansand Sten huggerforening ( N. S. F. ) .  - Begge 
disse foreninger e,r oplØst på .grunn av arbeidets ophør. 

I årets lØP er avholdt 28 styremøter, 2 representantskapsmøter, 1 dlstrikt.s-
møte, 4 medlemsmøter og 16 agitasjonsmøter. · 

Samorganisasjonen har Vt\!rt behjelpelig ved forhandlinger og med konflikter. 

T1·ornsø fctgligo Samorga1i-isasjon. 

Ved årets .begynnelse hadde Samorganisasjonen 5 foreninger og 201 med­
lemmer. Ved 11.rets utgang' var der 8 foreninger og 899 medlemmer. 

Av nye foreningoi· er tilmeldt fØlgcnde : Tromsø Havn- og Transpo1·.tarbeider­
forening ( N. T. l!�. ) ,  Tromsø Hemnetikkarbeiderforeuing ( N. N. N . )  og Tromsøen 
Silcloljearbeidertorening ( N. K. I .  F. ) .  

Postbudenes Forening ( N. P. F. ) ,  Norsk Matros- og FyrbØterunions avde­
ling og Tromsø llandels- og kontorfunksjonroret'8 Forening (N. H. & K. F. ) står 
utenfor Samorganisn sjonen. 

I året er der avholdt 14 �tyremøter, 2 medlemsmøter og · 6 agitasjonsmøter. 
Der har vært drevet en betydelig ag1tasjon. 

Samorganisu.sjonen har vært behjelpelig ved forhanllnger og med konflikter. 
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'I'rr!lldelau fltUliue Sainorganiscisjo11 

hadde. ved årets begynnelse 120 aTdelinger og 7 491 medlemmer. Ved årets utgang 
var tilsluttet 120 foreninger og 8 036 medlemmer. 

Av nye foreninger or tilmeldt fØlgencle : Telefonarbeidernes Forening, Trond­
heim ( N. T. & T. F. ) .  Yngre handelsstands Forening, Trondheim ( N. H. & K. F. ) ,  
Skinn- og lærarbeidernes Forening, Verdal ( N. S. L. & G. F. ) ,  JnderØi Skog- og 
Landarbeiderforening ( N. S. & L. F. ) og Dahle Bruks Fagforening ( N. Il. F. ) .  

I årets lØP er fØlgende foreninger uttrådt a v  Samorganisasjonen : Levanger 
Sag-, Tomf- og HØvloriarbeiderforening ( N. Il. F. ) ,  111oråker Skogsarbeiderfore­
ning ( N. S. & L. F. ) ,  llIØllearbeiclcrnes For�ming, Verdal ( N. N. N. ) og Øvre­
bygdens Skogsarbeiderforening, Selbu (N. S. & L. F. ) .  

l!,Ølgencle foreninger sLår utenfor Samorganisasjonen : Trones Bruks Fag­
forening Verdal ( N. Il. F. ) ,  Bokbindernes l!,orening, Trondheim ( N. B. l!"''. ) og 
Lokomotivpersonalets Forening, Trondheim ( N. L. l!'. ) .  

I året er der avholdt 21 styremøter, 1 representantskaps.møte, 3 distrikts­
møter, 2 medlemsmøter og 23 agitasjonsmøter. 

Der har vært drevet en omfattende agitasjon. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og med ordning 

av konflikter. 
Under Samorganisasjonen sorterer en avdeling av Arbeidernes Landsbnnk. 

Bankvirksomheten er stigende fra !lr til ll1-. 
Vest-Finnmale faglige Distl'iktsorga11 isasjo1t. 

Ved årets begynnelse hadde Distrilctsorganisasjonen 11 foreninger med til­
sammen 380 medlemmer. Yed årets utgang var tilsluttet 10 foreninger og 400 
medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt følgende : Hammerfest handels- og kontor­
funksjonærers Forening (N. H. & K. F. ) og Øksfjord Fabrikkarbeiderf6rening 
( N. K. I. F. ) .  

Følgende foreninger er i året uttrådt a v  Distriktsorganisasjonen : <Bukten» 
'l'ransportarbeiderforening ( N. T. F. ) ,  Vest-Finwp.ark Veiarbeiderforening ( N. A. 
F. ) og Hammerfest l\Iurerforening ( N. 111. F. ) ved forbundets utmeldelse a v  
J,andsorganisasjoneii.. 

I året er der avholdt 19 styremøter, 1 repxesentantska,psmØtc, 1 distrikts­
møte, 12 forretningsnt,·aJ.gsmØter og 8 agitasjonsmøter. 

Distriktsorganisasjonen har væit behjelpelig ved forhanlinger og med kon­
flikter. 

Vestfold fciuUue Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 89 foreninger -0g 4 592 medlemmer. Ved årets utgang 
var der 02 foreninger og elet samlede mecliemstall var 4 634. 

Av nye foreninger er der i året tilmeldt fØlgende : Larvik handelsfunksjonæ­
rer.s Forening ( N. H. & K. F. ) ,  Hortens Handels- og kontorfunksjonærers Fore­
ning ( N. H. & K. F. ) ,  Arbeicle11)artiets Presseforening ( A. P. F. ) ,  Nøtterøy 
Bygningsarbeiderforening ( N. B. F . )  og Tønsberg og Omegns Losse- og Laste­
arbeiderforening ( N. T. F. ) .  

I liret er der uttrådt fØlgende foreninger : Ytre Sandsvmr Skog- og Land­
arbeiderforening, Halle Skogarbeiderforening ( begge N. S. & L. F. ) .  Tønsberg 
Trearbeiderforening er sammensluttet med Tønsberg Bygningsarbeiderforening. 

I årets lØp er der avhold.t 17 styremøter, 1 representantskapsmøte og 24 
agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har Yært behjelpelig ved fo1ihundlinger og med kon­
flikter. 

Vest-Oplan d fagUge Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 73 foreninger og 3 270 medlemmer. Ved årets utgang 
var tilsluttet 74 foreninger og 3 000 medlemmer. 

GjØvik handels- og kontorfunlcsjonærers Forening ( N .  H. & K. l!'. )  er i 
1931 tilmeldt Samorganisasjonen. 

Ingen foreninger er uttrådt i [1 ret. 
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Telefonfolkene o g  postfunksjonærene v i l  antagelig bli tilmeldt Samorga­
nisasjonen i den uæ.rmMte fremtid. 

I ilrets lØp er avholdt 2 styremøter, 1 representantskapsmøte, 11 forretnings­
utvalgsmøter og 10 agitasjon�møter. Dessuten er der avholdt et par massemøter. 
Forøvrig har sekretæren de1tatt i en rekke konferanser med foreningenes styrer 
og lignende. 

Und.er bygning.skonflikteu i GjØvik deltok formannen og sekretæren i et for­
handlingsmøte, hvor partene enedes om ny overensk01JD.st. 

Nll.r medlemstallet er gått li,tt tilbake i 1931 .skyldes dette arbeidsledighet -
især innen skog- og landarbeidernes foreninger. 

Øst-Finnmar1c fcigUge Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 10 foreninger og 236 medlemmer. Ved årets slutt vm· 
der 9 foreninger og 205 medlemmer. 

Øst-Finnmark avdelli1g av No1·sk Ceutrnlforening fo.r Boktrykkere er :fore­
�Øbig uttrådt av Samorganisasjonen. 

I året er der avholdt 1 representantskapsmøte, 6 fellesmøter for SØrvaranger 
avdelinger og 3 agitasjonsmøter. 

Øst-Tclenmr1� faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 34 foreninger og 1 898 medlemmer. Ved ltrets utgang 
var tilslultet 40 forcuinger og 2 300 mecllemme1·. 

Av nye foreninger !'lr tilmeldt fØlgende : Grønvollfo.ss Ar.beiderforening 
( N. A. F. ) ,  Rjukan Handel.sfnnksjonærforeniug ( N. H. & K. F. ) ,  De sammenslut­
tede Hydrofunksjonærers Foreninger, Rjukan ( .  Il. & K. F. ) ,  Notodden Handels­
funksjonærforening ( N. H. & K. F. ) ,  Håve Bruks Arbeider.forening ( N. H. F. ) og 
Rjukan Transportarbeiderforening ( N. '!'. ]'. ) .  

En gruppe .av Drammens Distriktspersonalets Forening med sete på Nes-
landsvatn st. vil ikke til.slutte sig Samorganisasjoueu. 

I året.s lØp er der avholdt 10 utvalgsmøter, ·5 styremøter og 1 årsmøte. 
Der er drevet en omfattende agtta$jon rundt om i distrilctet. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og med kou-

'flilrter. 

Alcsunil og Sunnmøre faglige S<rnwrganisasjon 

hadde ved åTets begynne1se 22 foreninger og 651 •mecliemmer. Ved årets utgang 
var der 2 1  foreninger og 704 medlemmer. 

Konfoksjou"<>aJ:beidernes Forening ( N. Skrcdderforbnud ) er i :lret tilmeldt 
Samorgani asjonen. 

Kommunale rengjØriugskvinners ]'or<ming og Barber- og frisørsvennenes Fore­
ning er uttrådt av Samorganisasjonen - - clelvis p1i grunn av at,beidsledighet. 

I året er de1· a yholdt 18 styremøter og 14 medle1runnØter saJnt 2 offeutlige 
masseu1øter. 

Samorga.n:isasjonen har l edet konflikten ved Spjelkavik Snøre-, Not- og Gru:n­
fnbrikk. Denne konflikt lrn r pågått i 2% år, men blev ihØSt ordnet ptl en for 
organisasjonen fullt ut tilfredsstillende måte. Dessuten bar Samot·ganisasjonen 
medvirket til ordning av konflikten ved Statens Kjøleanlegg. 

Der har vært drevet agitnsjon rundt om i dlstrilrtct. 

Landsorganisasjonen lun i 1931 utbeta lt 1lil sam tlige samorganisasjoner 
for. 1'25 300.-. 



Statistisk oversikt. 
I efterfølgende ruv ·nitt gi. en -saimlet oversi'kt over f u·øts virk!somhet, 

så vel h vrud an.gli1· lØnnis- 01g mødlemsbevegffiisen soon 01,ga u iisaisj O'llens 

Øk-0noo1 isike furhold rrn. v. statiisti k bely t. 
Følgende ta b itler er inn ra tt : 

1. Lønnsbevegelse i 1931, 3 tabe1l<er. 
2. Avdell!ingis- og medtl emsbovegc.lsen, 3 fabeller. 
3. Fot'SkjelUge dio1ihold ·run,g. ledig1het, kionthl·gent m. v., 2 ta:bel lel'. 

t .  Løn nsbevegelsene i 1931. 

·a) Opt·cttcdc ov<wenslw nister og lønnscivtaler. 
Ta1bell I gir en rSpesirfised O\Ter&<ikt over de i å:røt oprettede O\'erellts­

komster ordnet forbund v is. 
Ta b01.len er uitarbeidet efter foiibundets opga•ver 01ver lØThrn�beve­

g'e'lsmie i året og opsatt på sam:unie måte og efter samme primsipper -som 
Land org.anisarsjooen1s iti<lillgere beretninger. 

Som for'kll•arernde iaJ11merkn i n g  tiJ. tabellen .skal vi a ruføre fØJ.gende : 
I •l'Ubrik:k �' opg·ave iover antalJ. a rbe:ii<lere isom ommattes 1ruv overens­

komsten, har vi benyttet de tall soon fol'lmndene har o:pgitt. 
Det -skal bemerkes •at ·opgavene ·over uorganise1'te m 'beidere som 

omfattes av •Overe111skom stene t iol dels er aus1agisvi•s iopS'a tt, og under­
t.iJden foueligger ingen opgaver over det . amlede �wbetiderantalJ. ; i silSlt· 
nevnte tiMeille •er tallene fra r11brilk!k 4 - opga:vooe iover d·e m·g1aJ:1iisel'Lc 
- også ia'Jlvendrt i rubrikk 3. o,·ereruskom1stene oomfatter sålledes i mange 
ti11fe.Lle et lmgrt 1større antaJ l a l'beidere enn opgiitt i tæbellen. 

I i'lllbri'IDken 5 og 6 er om regel a!llfØrt hØieste ·og 'laveste tal'iffmes­
s.Ug fastsat1Je mirnstelØnll!Ssiats eller 1101,mal lønn, og i mellern rugger fforc 
S'atser, som i•1 ke ikaill opstiilles skjemrutisk. 

Resultafot av å rets avislutte<le Iønnisibevegel. er e1· iat det efter 
trubelol I er opretiet 765 overenskomster omfiaitte:rude 1 1 2 439 m.,beidere, 
hvorav 86 056 01•gani:serte. 

Til 8ammen•l ig:niing 'kan det anføres 1a t det tforrige år 1blev oprettet. 
718 ovc.ren.skorrmter omi'lalttende 78 8'66 a rbeidere, hvorav 62 233 ol'ga ­
niserte. 

130 QVerenskomster omfa ttende 8 186 arbeidere p 1•()1lOlllgeres i det 
,·esentli.ge uforandret. 
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95 overelllsk.01IDSte1· · omfa ttende 8 015 a rbeidere, h\'ora v 2 219 orga­
n iserte, fikk et Iønnstilleg,g p< til ammen kr. 2 540 786.00. 

Dessuten var det 190 nye overenskomster omfattende 4 530 arbe i­
dere, hvorav 3 908 organ 1serte. 

Doo i tabell I,  rUJbrilkk 9, opfø1-.te 1Iønnsredulrsjon er anslagsvis be­
t'egnet delis av vedkommerude fo1,bund og dels av oss. 

Som utgangiså.r er .som I'egeJ. •anvendt et helt anbeidisår i-egnet 
øfter 50 ulker. Den .sannle<:le l Ø1msl'ecluksj on ved de i året oprettcde 
o''erengkoonster e1· ·a nslåitt ti1l i alt •kl'. 9 487 266.00. Beregnilngien om­
fatter 79 583 a:rbeidere. Den gjenuemsnittl ige lønnsredl1�'8jon pr. 
arbeider pr. år blir •således kr. 11 9.27. 

Som <:let vil sees er elet i året dessuten oprettet 1!) overen komster 
omfattende 4 457 a•rbeiclere, hvo1· de<t er løn n1srecl uksjom uten a t  reduk­
sjonen er ·beregnet. 

Hvi•s man går •ut  fra ·a t disse aubeidere har fått en itilsva re.nde re­
d uksjon pr. arbeider, utgjør dette kr. 531 318.97. 

Det endelige resultat a.v åi-eL's 1Ønlli.,.bevegclse1· skul<le ·såilecleis h l i  
en beregnet redu!læjo:n •av 'kr. 1 0  018 584.97. 

I 1 930 fiJ(Jk 65 •arbeidere en 1Øn'11Sreclul�sjon av 1kr. 8 792.00 eller gjM1-
n emsnirttlig ikr. 1 3i5.26 pr. a l'beMer pr. å r. 

A i·bcidstiden 

48 tiJller Wev uforandret ailile im'.i.tlfer og 'lØn n>sa,v;truer S011D l>le-Y op-
1·ertet i 1 931. 

li'erie nied f nU lønn. 
Efter de i 1 93 1  oprettede overen1skomster gjennellll!førtoo tferje r01· 

101 244 arbeidere, hrnrav 74 913 organ iserte. 
Ferienis lengde va rierer fr.a 4 thl 21 dager. 
57 088 anbe'idel'c fikJk 8 claget'S fede og 35 768 12 tlBJger. 
I alt  gjernnemd'ø1•tes 1 002 1 40 ·f<:'1<iedager eller gjenneansnittJ ig !UlO 

beregnede ferieclaiger pr. �ll'heidel'. 
lDfter feri<irus lengcl(l J'o l'cl eler a hfa1ll orga,n i scrte m'beiderc � i g  

sMeclcs : 

Relative tall 
Feriens lengde I I 1 9 1 4  1930 1 931 

pel. pel. pel. 
Under 6 dager . 4.40 0.02 0.07 
6 dage1· (1 uke) . 1 3.25 4.18 2.52 
8 dager . . . . .  1 .37 40.00 54.33 
1 -2 uker . 0.98 0.68 0.72 
12 d ager (2 uker) . 41 1 6  34.60 
Ovet· 2 uker 1.23 1 0.71 5.35 
Ingen avtale om ter?°e . 78.77 2 1 9 0.28 
Fe riegod tgj orel se 1 .06 2.13 

' 1 00.00 100.00 100.00 



Forholdsvis flere a v  de nye ta l'iffer i nnehollder beistemmel r om 
12 d.age1�s .ferie. 

Føriens lengde. for de orga.n iserte o l'lie idere. 

1930 l!J,3 1  

Feriens lengde Antall Antall pel. av Antall Antall pct. av 

overens- organ i-
hele ovrrens- organ i- hele 
arb - arb. -komster ser te tallet komster serie rallet 

Under 6 dager . 1 1 1  0.02 1 60 1 0 . 01 
6 dager ( 1  uke) . 25 1 910 4 . 1 9  25 1 946 2 . 52 
8 dager . 93 18 234 40.00 1 64 4 1  667 54 . 33 
1 -2 uker . 44 320 0.68 . 1 4  553 0 . 7 2  
1 2  dager (2 uker) . 200 18 822 4 1 . 1 6  276 26 575 34. 60 
Over 2 uker . . .  9 4 898 10.71 27 4 1 1 2  5 .35 
Ingen avtale om ferie . 41 999 0) 2.19 45 1 636 0) 0 .28 
Feriegodtgj ørelse . . . 2 479 1 .06 4 225 2 .13 ---- -- -- -- -- --

Tilsammen 4 1 5  4 5  733 100.00 556 76 774 100.00 

* )  Skog- og landarbeiderne ikke medtatt i denne tabell. 

b) A1·be,idsstansningei·. 

I twbell Il er opf ørt 1alle arbeid1s$lll1sniniger i å ret 'SOID er anmeldt 
tiil Lanc1songa.nisasjcmen. Således også ele ·som pågi.lk!k d'ra tforr:ige ?t i· 
og de isom i1foke var aivsluttet ved utgangen av 1931. 

De a�beidætamminger 'SOID resulter1!f' i fornyelse - eller opret­
telse •av avereruskomst - er tHlilke medtrutt i .taibeil.len over oprette<1e 
o verernslromster. 

'J'.a1beNe:n aver arbeidsstansninger er opsatt på swmme måte som 
i tidiLigere beretninger. Anfallet av �rbeidei·e og medlemmer er i al t 
vesentlig ed'ter foubtmdenes- egne opgaver - l iikeså beregmdn.gen over 
skeiikedagenes antall. 

Dato:ene for konfliikitenes begyinnel•se og avs1utning e'l' inkhrni 1·l• 
første og siste streikedag. 

SOlill det vil sees omfatter tabell I l  136 a rbeid5St.am;mtinger mot 87 
foregående år . 

. I de <0pfØrte arbeidssbamru.inger cleltdk i alt 55 676 a rbekler•e, hvora l' 
4 9 044 orgamiserte. 

De ti!l.'Svarerude .taill fra 1 930 rn r  ± 01 2 al'beidere, 1hvorax 3 643 or· 
gamiserte. 

Av fabe11 Il fremg-å.r ·v�clere ·at det i a l t  viar 7 474 051 tapte arbeld,c;;. 
da,ger i å:ret grunnet 1k0trufiltl'.kter, m-0t 204 797 dia:ger i 1930. 

Det d'aller da i 1931 152.39 tap.te a·rbeidsd a1ger pr. del.ta.gende me�l· 
lem, imot 5'6.22 dager foregå�de år. 

For øvrig heil'vi�s itil hOtSstående 'S'ailllllllend raig <0ver lØnnsbevegel· 
sens hovedresultater. 
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c )  H ovcdresulfotene. 
Sammen•dra.g av :1ØnJ11�bev1egelsenes a1JJ1Ja1'1 og oun!fang 1922-1931 .  

Uten arbeidsstans Med arbeidsstans Tilsammen 

År 
Beve- 1 Beve- 1 . Beve- 1 
gel ser Arbeidere gelser Arbeidere gel ser Arbeidere 

1931 629 56 763 136 55 676 765 1 12 439 
1930 631 74 85 1 87 4 012 918 78 866 
1929 824 93 939 51i 2 758 882 96 697 
1 928 376 80 136 71 6 762 447 86 898 
1927 402 78 800 129 1 9 654 531 98 454 
1926 351 49 828 140 46 201 491 96 029 
1925 327 91 239 1 1 1  1 3  780 438 105 019 
1924 237 73 075 139 46 643 376 120 718 
1923 223 69 150 120 23 023 343 92 1 73 
1922 323 83 451 89 1 653 412 85 104 

E fter tabell  I gis nedenfo r  et sammendrag av den beregnede 
lønnsforandring i 1 93 t .  

Løwnsforandring 193-1. 
Antall 

Lønnsforandring pr. år 
Anfall Derav 

overens-
arbeidere medlemmer i alt I pr. arb. 

komster 
kr. kr. 

I. Uten arbeidsstans. 
Lønnsredu ksj on 145 29 526 17 9 1 2  2 799 236.00 94.80 
Lonn sforbedring 82 7 661 1 809 2 540 786.00 331 .65 

Il. Med arbeidsstans. -

Løn nsreduksjon 54 50 057 4:3 062 6 688 030.00 133.60 
Lønnsforbed rin g  1 3  354 320 133 008.00 375.72 

. 

I alt reduksjon . 199 79 583 60 97� 9 487 266.00 1 19.21 

I alt forbedring . 95 8 0 1 5  2 21 9  2 673 794.00 333.5!} 

Ferie mccl fulil 1ØJ11n . 
Resulta tet av ferieikravet.<i utv ikl ill'g fren1gå.r av nedenistiiende sam­

menidra,g : 

. . 
Antall 

Antall 
ove1e11s-

arbeidere 
komster 

1931 . 556 101 244 
1930 . 4 1 5  G2 366 
1929 . 464 81 597 
1928 . 347 81 639 
1927·. 5 1 4  9 6  213 
1926 . 431 90 154 
1925 . 377 101 669 
1924 . 277 80 773 
1923 . 269 80 529 
1922 . 349 84 214 

Antall 
medlemmer 

74 9 1 3  
4 5  733 
61 5:10 
60 761 
73 190 
74 215 
82 501 
65 640 
59 962 
65 423 

feriedager pr år 

i alt 

1 002 140 
647 302 
8 1 3 1 1 9  
801 290 
944 388 
918 396 

1 01 5 698 
813 018 
762 442 
823 0 1 1  

I pr arb. 

9.90 
10.55 

9.97 
9.82 
9.82 

1 0.19 
9.99 

10.06 
9.47 
9.77 
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'.Dil inæm:ner.e bely1sniug av de i året fot'<'lke>mne konfli!kters å i·sak, 
k<M·akiter og resuNiat .hitsettes 4 utdrag aiv trubell II,  som på en over­
siktlig måte viser hvo11ledes fo'l'høldet har nctet isig. 

Av tabell II rog for øvrirg av sammend ragene ifremgåir at konflik­
tenes a.rutaJtl viar 1 36 oontfaittelllde 55 676 •arbeidere, hvoi.·aiv 49 044 organ i­
senbe. 

I 1930 oonfa:Ltet a.rbeidsstansningene 4 01 2 a1�beidere, hvorav 3 643 
organi:se1'ile. 

Som det vil rsees æv sammendra.gene, skyldes ikraiv om overenslromst 
40 1lromfllikter omfaittende 1 190 •arbeidere. 82 Jkon;fli'kter oonfattendc 
52 798 a1;beidere skyldes rops:i:gelse av ()lveren1skomgt; og lØnnsred11'krsj001 . 

Konflili:ter i an!Clre fo1g, foren ingsrett, uberetti'gede av·skjedigelser 
m. v. var 11rsaJk ·til 14 Jk,oniflikter. M-ecl hensyn till lrontfiliktenes kar.akte!' 
så rapportertes 45 streiker omfattende 1 662 arbeidere, 5 sympaitiistrei ­
ker o:rruf·attende 1 426 a1�beidere, 82 lockouter r()lmfaJttende 52 482 a1·­

beidere. 

Hviad lkond'liktenes resultait angår, så vil det sees aJV tabellutdr'>a­
�ne at i 45 Mpporrterte tlmnlllikter omfattende 2 925 arbeidere, hvorav 
2 334 organiserte, !blev ar'beidernes ford ringer i det vesentlig.ste gjen­
neIDJfØi'1;. 

10 konflikter ·omfattende 334 a1•beidere, hvor3Jv 284 orgruniisert�, 
pågHdk ved årets utgang. 

A:v hQvedrasulta.tenes sammendrag v il elet sees at lØ'nnsf-orbedring 
er beregnet i 95 overenskomster ·omfattende i alt 8 015 arbeidere.. 

I 13 av disse krun det til ai:beidsstans omfattende i alt  354 arbei­
dere. Den gjernnemsuittlige •lØDlliSforbedring for di1sse wbeidere var kr. 
375.'i'.2 - rhvorimot gjen1nemsnittstallet for de arbeidere, hvis overens­
komster iblev ordnet uten avbeidsstans var kr. 331 .65. 

Lønn.sreduik-sj-on er beregnet i 199 overenskomster omfattende i alt 
79 583 ·a1;beild.ere. 

I 54 ia:v di:sse kom det til a1�beidsstaill.is omfattende i alt 50 057 arbei­
dere. Den gjennemsnittlige lønnsre<l.1uiksjon for di·sse .arbeider� var kr. 
133.60, hvorimot gjeuneID.S'Ilittsta:llet for de arbeidere, hvis overenskom­
ster blev 01-clnet uten a rbeidsstaon,g va r  kr. 94.80. 

Konrflikteues årsak : 
' 

" 
. Årsak �� Antall D.rav Tapte i: �  < "  arbeidere medlemmer arbeidsdager � 

Krav om overenskomst  . . . . . . . . .  40 1 190 1 086 99 688 
Opsigelse av overensk. og lønnsreduksjon 82 52 792 46 331 7 187 785 
Konflikt i andre fag . . . . . . . . . . . 5 1 1 10 1 1 10 130 751 
Foreningsrett, avskj edigelser m. v . .  9 578 5 17  55  827 

--
I alt 1 36 55 676 49 044 7 474 05 L 

L. 4 

• 
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Korufliktenes kaækter : 

... 
�� Antall Derav Tapte 

Karakter .s ·-�g arbeidere medlemmer arbeidsdager 
-"' 

Streik 45 1 662. 1 497 1 46 257 
Syrn pa ti streik 5 1 426 1 426 176 091 
Lockout . . .  82 52 482 46 015 7 1 42 445 
Blokade 4 106 106 9 258 

--
I alt 136 55 676 49 044 7 474 051 

Konrflikter avslurbtet pfi fØ1gende lbaf!is : 

= �  "' ""'  Antall Derav Tapte 
Avslutningsbasis �= 

< 5  arbeidere medlemmer arbeidsdaget 
-"' 

Konflikter avsluttet med overenskomst . 126 55 342 48 760 7 441 989 
Konflikter avsluttet uten overenskomst . - - -
Konflikter som pågilck ved årets utgang 10 334 284 32 062 

--
I alt 136 1>5 676 49 044 7 474 051 

Konfliktenes resultat : 

� ::l ;!;i  Antall Derav Tapte Resultat .5:::; �g arbeidere medlemmer arbeidsdager 
-"' 

Arbeidernes fordringer i det vesentligste 
gjennemført 45 2 925 2 334 195 425 

Lønnsreduksjoner 8 1  5 2  417 46 426 7 246 564 
Ilevet uten resultat . - - -
Pågikk ved å rets utgang 10 334 284 32 062 

--
. I alt 136 55 676 49 044 7 474 051 

Fo1'11ten d1e i ta,bellene I og JI omhandlede 1lØrmsbevegelser og ar­
beildsstammmger er det under å.røts viT'msomJhet behandlet 3G 'S'a.ker om­

futtende 1 048 a:rbeidere, h�orav 914 orgia.niiseroo, ved r_øuonde lØJ11Ufbe­
vegelser, S10m enten avs1ubtedes uton oyereniskomst, bortfalt eller u t­
satLes m. v. 

Det hiar i 1 931 vært behandlet fØ1gencl e  så.danne sruker : 
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d) .Avsluttet u,ten overenskomst, bortfalt, utsatt m. v. 

N o1'Sk Bygningsarbeiderf01·bund. 

f. Kongsvinger Kommune. Sten-, jord- og cement­
arb. Opsagt av kommunen. Bortfalt" 

2. H auans 1\ifa terialhanclel, Hammerfest. Overens­
komst opsagt av arbeidsgiveren. Bortfalt . . 

3. A/S Heggedal Trevarefabrikk. Overenskomst op­
sagt av bedriften. Utsatt. 

4.  Malermesterne i Odda og Tyssedal. Overens­
komst opsagt av arbeidsgive1'ne. Bortfalt . 

5. Tangen Dampsag & 1-1 øvleri, Trevarefabrikk, 
Tistedalen. Godkjent krav. Avsluttet uten over­
enskomst 

6. Blikkenslagerne, Bergen. Overenskomst opsagt 
av arbeiderne. Bortfalt 

7. Ganns Potteri og Teglverk, Sandnes. Overens­
komst opsagt av arbeidsgiverne. Bortfalt . 

Norges Handels- og Kontorhmksjoncerers forb. 

8. Halvorsen & Larsen A/S. Opsagt av bedriften. 
Bortfalt . . 

9. Birkelundens Kjøttforretning. Godkjent lønns-
krav. Stillet i bero . 

1 0. Nydalens Forbruksforening. Godkjent lønnskrav. 
Sti llet i bero 

1 1 . Hasle og Økern Samvirkelag. 
krav. Still et i bero . 

1 2 . Fridtjof Walseth, Trondheim. 
krav. Bortfalt 

No1'Sk Høvlerim·beiderforbund. 

Godkjent lønns-

Godkjent lønns-

1 3. Spillumbruket og Scheflos bruk. Ikke oprettet 
overenskomst ved årets slutt. Utsatt 

Norsk Jern- og JJ1etallarbeide-rf01·bitnd. 

1 4 .  A/S Stærkodder, Kristiansund. Overenskomst op­
sagt. Bortfalt . 

1 5. A/S Storvik mek. Verksted, Kristiansund. Over­
enskomst opsagt. Bortfalt  

1 6. Jern- og Metallarbeiderne i Tromsø. Godkjent 

Antall 
arb. 

7 

1 5  

1 1  

1 4  

1 1  

3 5  

34 

1 

1 

3 

3 

1 0  

4 4  

6 0  

6 0  

Derav 
org. 

7 

1 0  

9 

1 2  

1 1  

30 

30 

1 

1 

3 

3 

8 

42 

56 

50 
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Antall 
arb. 

Derav 
org. 

krav om overenskomst. Bortfalt 4 8  4 8  

1 7. Røyken Jernvarefabrikk. Godkjent krav om over-
enskomst. Bortfalt 1 4  1 0  

1 8. A{S Motoren " Rap ", Oslo. Overenskomst opsagt 
av arbeidsgiveren. Bortfalt 67 6 6  

1 9. Ørens mek. Verksted. Overe11skomst opsagt av 
arbeidsgiveren. Bortfalt . 80 80 

20. Fortuna mek. Verksted. Overenskomst opsagt av 
arbeidsgiveren. Bortfalt . 40 35 

2 1 .  Tromsø Skibsverft og mek. Verksted. Overens-
k omst opsagt av bedriften. Bortfalt 1 0 0  9 0  

2 2 .  Laxevåg Verk. Overenskomst opsagt av bedrif-
ten. Bortfalt 5 5 

2 3 .  A{S Norsk K abelfabrikk, Drammen. Overenskomst 
opsagt av arbeidsgiveren. Bortfalt • 

24.  Brevik Stålpresningsverk. Overenskomst opsagt 
av arbeidsgiveren. Bortfalt 

2 5 .  K. Knutsens Automobilverksted, Oslo. Bedriften 
nedlagt . . 

N 01·slc J('jemisk Indusfriarbeiderf01·bund. 

26.  A{S Kalksten, Porsgrunn. Overenskomst opsagt 
av bedriften. Bortfalt' . 

2 7 .  Sildoljefabrikken A{S Stord. Lervik. Overens-
komst opsagt av bedriften. Bortfalt 

N 01·sk Papirindustria1·beidm·f01·bund. 

28 . . Skrankefoss Tresliperi. Godkjent krav. Bedriften 
konkurs 

N01·sk Skredderforbund. 

29.  Jonas Mjelvas Konfeksjonsfabrikk, �folde. Orga­
nisasjonsrett. Bortfalt . 

Norsk Tekstila1·beidcrf01·bitnd. 

30. Nye Høie F abrikker AIS. Godkjent lønnskrav. 

7 0  6 0  

20 1 2  

6 4 

3 5  35 

1 8  1 3  

27 2 7  

1 1 

Fabrikken brendt 1 00 70 

3 1 .  G. R. Fuglesangs Sønner AIS. Overenskomst op­
sagt av arbeidsgiveren. Bortfalt 3 4  1 9  
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N 01·sk 1'·ransp01·tarbeidørf01·b11,nd. 

32.  Sildoljefabrikkenes Salgscentral, Sandnes. God­
kjent lønnsskrav. Bortfalt . 

3 3 .  Speditør Sigurd Pedersen, Oslo. Godkjent lønns­
krav. Bortfalt 

34. K. Husland, Oslo. Godkjent krav om opsigelse 
av overenskomst. Bortfalt . . . 

35.  Norsk Engelsk Mineralolje A/S. Godkjent k rav. 
Utsatt 

Norsk 11reindust?·ia1·beiderforbund. 

36.  Moss Stolefabrikk. Utgår 

Antall 
arb. 

1 3  

2 

4 

30 

2 5  

Derav 
org. 

1 3  

1 

4 

23 

2 5  

Tilsammen 1 048 9 1 4  

e )  Godkjente kmv o m  gjennemfø1·e/,se av ovm·enskomste'r, ikke fm·dig­

behandlet ved å'rets utgang. 

No1·slc Bygningsarbeidm·f01·bitnd. 

1. Byggmesterne i Aker. Godkjent krav. Streik på-
gikk ved årets slutt . . 200 200 

2. A/S Strinden Teglverk, Strinda. Overenskomst 
opsagt av arbeidsgiverne. Lockout pågikk ved 
årets slutt 40 31 

Norges Hande/,s- og Kontorfunksjonærm·s F01·bund. 

3. Hansen og Berg A/S. Godkjent lønnskrav. På-
gikk ved årets slutt . 1 8  1 8  

4. Drammen Samvirkelag. Godkjent lønnskrav. På-
gikk ved årets slutt 9 9 

5. Herkules Konfeksjonsfabrikk A/S. Betinget '.sym­
patistreik i anledning forbundets tariffbevegelse 
godkjent. Pågikk ved årets slutt . 2 5  1 0  

6 .  Narvesens Kioskkompani. Godkjent lønnskrav. 
Pågikk ved årets slutt . 1 00 7 5 

7. Boug & Rosling. Godkjent lønnskrav. Pågikk 
ved årets slutt 1 1  9 

Norsk Høvleria1·beidm·fo1·bitnd. 

8. Lillehammer Dampsag og Høvleri. Overenskomst 
opsagt av bedriften. Megling pågikk ved årets 
slutt 90 85 
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Antall 
arb. 

Derav 
org. 

9. Håve Bruk, Notodden. Organisasjonsrett. Kon-
flikt pågikk ved årets slutt . • 2 3  2 3  

1 0. Gjøvik Bruk. F orhandling om regulering efter 
fellestariffen. Pågikk ved årets slutt 3 3  2 7  

N01·slc Nærings- og Nydelsesmiddela1·beidmf01·bund. 

1 1 .  Verdal Samvirkelag. Godkjent krav. Pågikk ved 
ved årets slutt . 1 7  f 1 7  

1 2 .  M. G. Riisøens Lager, Bergen. Overenskomst op­
sagt av bedriften. Pågikk ved årets slutt . 1 4  1 4  

1 3. 

N 01·slc Papir ind'ustrim·beidm·forbund. 

Storbrofoss Tresliperi. Godkjent krav. 
ved årets slutt 

N 01·sk 11·ansp01·ta1·beiderforbund. 

Pågikk 
60 55 

1 4 .  Aksel H e lgeland, Drammen. Godkjent krav. På-
gikk ved årets slutt . 1 1 

1 5 . Kullimportør N. J. Viig, P. M. Hansteens Kullager 
og Helgelandske d. s. kullekspedisjon. Godkfent 
lønnskrav. Pågikk ved årets slutt 1 2  1 2  

1 6. Statens Mellager, Sandnessjøen .. Godkjent lønns-
krav. Pågikk ved årets slutt . . . 9 9 

1 7 .  Sandefjord Farvehandel. Godkjent lønnskrav. På-
gikk ved årets slutt . 1 1 

1 8. Porsgrunn -Elektrometalurgiske A/S. Godkjent 
krav. Pågikk ved årets slutt . 50 50 

1 9. H augesunds Eksportforening. Godkjent lønnskrav. 
Pågikk ved årets slutt . 26 26 

20. Statens Kornforretning. Godkjent lønnskrav. På-
gikk ved årets slutt . 45 45 

21 .  Nikolai Dahl.  Godkjent lønnskrav. Streik pågikk 
ved årets slutt 4 0  30 

22.  Brattvåg. Den norske Stokk- og Klippfiskfabrikk, 
Brattvåg Guanomølle, Ålesund Sildoljefabrikk. 
Godkjent lønnskrav. Pågikk ved årets slutt . 1 9  1 9  

2 3 .  Dampskibsekspedit�rene i Nord-Norge. � Pågikk 
ved årets slutt 3000 3 000 

24. Christiania Spigerverk. Pågikk ved årets slutt . 2 5  25 

Tilsammen 3868 3 7 9 1  



5 5  
Sam1111enlignet med tidlilgere åir 1sti.Ller «ilk!lre ferdigbehandil.ede» 

lØnnSbev.egelser ,sig sMedes ved hvert å.l'S .utgang : 

År Antall I Antall I Antall 
bevegelser arbeidere organiserte 

1931 24 3 868 3 791 
1930 19 1 136 1 041 
1929 15  1 265 842 
1928 22 544 527 
1 927 23 781 688 
1926 22 2 675 2 164 
1925 13 973 625 
1924 31  3 689 3 128 
1923 26 17 500 1 5  076 
1922 10 3 037 2 962 
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Tabell I .  Tariffoverenskomster 

Antall arb. 

Organisasjon, sted og bedrift 

Norsk Arbeidsmannsforbund 

1 Skjærka-anlegget, Vest-Agder . 1 70 
2 Store Norske Spitsbergen Kull-

kom pa ni A/S . . ca 400 
3 Statens Anlegg (jernbanen) 2300 
4 Bergverksindustrien 3700 

5 Tyinfaldene A/S . 100 
6 Foldal Verk . . 220 

7 Valberg Macadam A/S, Kragerø . 79 
8 Skiensfjordens komm. Kraftbane 200 
9 Løkøsen Stenlmuserl . . . . . 6 

10 Th. Byvertsens Sandtak, Aker . 5 
1 1  Hyttefossen Kraftanlegg (Tr.heim 

kom.) . 51 
12 Vigsnes Kobberverk 90 
1 3  Traverbanen ved Leangen . . . 30 
1 4  Kongsberg ::iølvverk, Kongsberg 240 
1 5  Josef Pedersens Pukverk, Grorud • 7 
1 6  Norsk Portland Cementk. ( Mosse-

veien) . . . . . . . . . . . . . 1 8  
1 7  Sandvika Pukverk (Ing. Moe) . . 7 
1 8  Lofthus Veianlegg, vann & kloak-

anlegg . . . . . . . . . . . . 1 5  
1 9  Frantsefoss kalkmølle, Sandvika . 1 5  
2 0  Shyger og Julsrud Feltspatgrube 23 
21 Oslo kom m. (Det ekstraord. 

vinterarb. 458 

120 

180 
2190 
2300 

66 
211  

65 
200 

6 
5 

51 
40 
30 
40 

7 

18 
7 

15 
1 2  
23 

458 

Lønn 
tidligere 

Lønn ,fler 
over,nskomst 

Time- eller Time- eller Kr. Pel. 
ukelønn ukelønn pr. time 

1 . 12 

0.48-0.84 
0.94-0.76 

1 .05 
0.95-1.03 

0.87 
0.90 

1 .40 

1 .30 

1 .1 5  

1.25 - 1 .35 

1 .05 
1.25 

0.45 -0.77 
0.86 -0.70 

0.97 
0.86 -0.94 
0.79-0.89 
0.95- 1 .05 
1.30- 1.20 

1 .30 
1.40 

1 .24 
0.95-1 .04-0.87 

1 .15 
0.81-0.91-1 .05 

1 .50 

1.38 
1.30 

1.38 
1 .30 - 1.40 

0.75 

1 .15 

0.07 0.07 67200.oo 
- 0.05 . 

ca.0.07 - 621 .600.oo 
0.08 O.Q7 19200.oo 
0.08 0.08 42240.oo 

0.06 0.05 7344.00 

-- -- ___ , _____ ,, _____ , ___ __ __ _ 

Tilsammen 

Norsk Baker- og Konditorforbund 

22 Ama Flatbrødfabrik, Ytre Arna . 

23 Aurfust Olsens knekkebrødfabr . . 

24 S1mth Sivertsen, bakeri & kond. 
Bergen . . . . . . . . . . .  . 

25 Sørfjorden tbakere & konditorer) 
26 Sarpsborg -"-27 Odda - "-
28 Notodden - " -
29 Kr.a Brødfabrikk A/S, Oslo . 
30 Hamar, bakere & konditorer 
31 Kirkenes -,, -

8134 6044 

1 1  
20 

18 
12 
14 
5 
6 

34 
26 

8 

1 1  25.00-30.00 38.00 
20 36.05-41 .11  36.05-41.1 1 

18 30.00-65.00 
12 75.00 
1 1  92.00-68.12 
5 64.74-86.09 
6 80.00-70.00 

34 73.95-60.00 
25 68.00-61.00 
8 73.60-82.80 

30.00-63.05 
72.25 

92.00-68.12  
62.80-83.51 
80.00-70 00 
70.25 -58.20 
65.25 -60.00 
73.60-79.00 

Kr. 
pr. uke 

2.00 
2.75 

2.30 

3.50 
2.75 
3.80 

. 300.00 
- 1650.00 

- 575.00 

- 5950.00 
. 3575.00 
. 1520.00 
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[)prettet i 1931. 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie a elligdagsarbeide i dager " . 0 ... .... � �� " _  
Overens- bO u>  ·;:; il - :: E �� dter komstens " ... " "  -0 0 

tidligere overensk. varighet. t t; � > �  :C .>:  Anmerkninger 
efter .� 0 0. t l!l ... " 

timer timer tidligere _ "  0 " -_ ,_  -0 � -0 "' 
overensk. :a " " :; ... :;; li! :c 0 as :. > o > 

1 0  l i  1 2  1 3  l i  ] 6  1 8  1 7  1 8  1 9  20 

Pc!. Pct. I 
- 48 :'!1-12-32 - 25-50-100 - 1 2  j a  nei nei Høifjellstillegg 5 øre. 

48 48 1-10-32 25-50-100 25-50-100 - 8 ja  ja nei 
48 48 ubestemt - 25-50-100 - 12  reglem. nei 
48 48 31-3-34 25-50-100 25-50-100 8 8 ja ja ja 

48 48 30-4-34 25-50-100 25-50-100 8 8 ja ja ja  
- 48 31 -12-31 25-50-100 25-20-100 - 8 ja ja  ja  
- 48 31-12· 32 25-50- 100 25-50-100 - 12 ja ja ja 1 Lønnstill. pr. time 1 0  øre. 

I alt pr. år kr. 42240.-. - 48 1-5-33 - 25-50-100 - 12  �a n ei nei - 48 1-10-32 - 25-50- 100 - 8 Ja nei nei 
48 48 1 5-32 50-100 50- 100 12 12  ja  ja  nei . 
48 48 30-6-32 25-50-100 25-50-100 - .l2 ja  ja  nei - 48 31-7-34 - 25-50-100 - 8 j a  ja nei - 48 arb. ferdig - 25-50-100 . - ja  nei nei 4 5 pel.  feriegodtgjørelse. - 48 int. videre - 25�50· 100 12 12 �eglem .• nei 

- 48 1 -5-32 - 25-50-100 - 12  J a  nei n ei 

- 48 arb.slutt - 25·50-100 - - ja nei nei 
- 48 1 -8·32 - 25-f..0-100 - 8 ja nei nei 

- 48 1 ·9-32 - 25-50-100 - 12  ja nei n ei - 48 1 -1 -32 25-50-100 25-50-100 8 8 ja  nei n ei 
- 48 1 ·7· 32 25-50-100 25-50-100 6 6 ja  ja ja 
- 48 - - - - - ja  nei nei -- - - -

757.58!.00 

48 48 30-9-32 - 50-100 - 8 ja nei nei 1 Lønns!. pr .  uke kr.  10.-. 
48 48 30 4-34 25·50-100 25-50-100 12  12  ja  ja  nei I alt  pr .  år kr .  5500.-. 

48 48 30·4-34 - 12  12  ja ja nei 
48 48 1-5-32 50-100 50-100 12  12  ja  ja nei • 
48 48 1-5-32 50-100 50-100 12 12  ja  �a  nei 
48 48 1 · 5-34 50-100 50-100 12 12  ja  Ja nei 
48 48 1-5-32 100 100 12 12 ja ja nei Kv. rengjør.arb. k r .  40.-, 
48 48 30-4-34 25-50-100 25-50-100 12  12  ja  ja nei 35,- Lønns!. kr.t.-J:r. uke. 
48 48 30-4-34 50-100 50-100 12 12 1a �a nei  Oodtgj. for arb. rakt kr. 

48 48 30-4 34 100 100 1 2  1 2  j a  Ja nei 12. - pr. måned. 
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Tabell I .  Tariffoverenskomster 

Antall arb. 
... 

&°·� " ;:;; � c �  " ... ... . !;� " . 
� . ... " .., " " > E "' "  "' "  • Q. • 

Lønn Lønn efter C 'O  ... " 13 - " 8. Organisasjon, sted og bedrift " '" E  ·- "' :1 0  _ ... 
t� tidligere overenskomst a ... .,, .., t:: '" " ·- .,, " < § �� " ._ ..J " "-E .! > ,g·-" o-l -

l 2 3 4 å 6 7 8 0 
Time- eller Time- eller Kr. Pct. 

ukelønn ukelønn pr. uke 

32 Bakerier og konditorier i Oslo . 36 36 - 70.25 . 61.12 - - -
33 Bakerfaget og konditorfaget i Oslo 

m. fl. byer . 1350 1200 65.50 -61 .00 64.50 - 60.00 2.00 - 135 000.00 
34 Ditlef Martens Brødfabr" Bergen 49 40 65.00 . 55.00 63.05 - 53.35 1.85 - 3 237.50 

--- -- -- ---

Tilsam men 1589 1426 151 807.50 

Norsk Barber- og Frlsersv. Forbund. 

35 Oslo Frisørlaug, Oslo . 1 76 74 55.00-70.00 55.00 . 70.00 - - . 
36 Barbermeste1· Thv. Marthinsen, 

Oslo 2 2 65.00 - 75.00 65.00 - 75.00 . - . 

37 Barberm. o. J. Stensrud, Oslo 2 2 55.00 - 70.00 55.00 -70.00 - -

38 - Olaf Stensrud, - 2 2 - 55.00 . 70.00 - - -

39 - Daniel Pettersen, - 2 2 55.00 - 70.00 55.00-70.00 - - -
40 . - E. Hartikainen, - - - 55.00 - 70.00 - - -
41  - H .  T. Gregersen, - 1 1 . 55.00 -70.00 - - -

-- -- -- ---
Tilsammen 185 83 

Norsk Bokbinder· og Kartonnastearb.f. 

42 Norsk Arbeidsgiverforening . . 1 585 1585 - - 6 % - 543 972.00 
43 Ohr.a Eske- og Kartonagefab. Oslo 1 5  15  - - . - -
44 Grøttings Em balagefabr" Halden 1 5  15  . - - - -
45 Ty bring Gjedde Posefabrikk,  Os10 15  15  - - . - . 

-- -- -- ---
Tilsammen 1 630 1630 543 972.00 

Norsk Byoningsarbeiderforbund. 
Kr. I pr. Ume 

46 AiS Borregård Teglverk, Sarps-
borg . . . . .  40 30 0.95 -59.00 0.95 -59.00 - - . 

47 Isolatørene, Oslo 26 26 1 .80 1 .80 -
48 Rørleggerne, Tønsberg 1 7  17 1 .38 1.55 I - - I . 

49 Byg�mesterne, Kristiansand S . .  1 1 5  50 1.00 - 1 .35 I 1 .37- 1.47 1 • - I 
50 O. Jo ansens Trev.fabrikk, Moelv 1 1  8 0.85 - 1 .05 0.80- 1 .00 0.05 . 1 210.00 



59  
oprettet i 1931 .  (Forts ) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie 
elligdagsarbeide i dager � u ' �� "' "" 

Overens- � !!.:  'il .,;. c ... ::::: E -e .... efter komstens u � 13  'O o IJ ;g  = � "' "'  Anmerkninger tidligere overensk. varighet .� u ... ti B  ;i:: ti > c. ... c 
timer timer efter 0 0  " u  

tidligere overensk. 'i3 u > t "" ... "" "' 
:Q 0 � �  ... ai " i> 0 > 

J O  1 1  1 2  1 3 1 4  1 5  1 6 1 7  1 8  1 9  20 

Pel. • Pct. 

- 48 30-4 -34 - 25 - 50- 100 - 12 ja nei nei Lønnslill. pr .  uke  kr. )0.-, 
i alt pr. år kr. � 8000. - . 

48 48 30 -4 -34 50 - 100 50 - 100 1 2  12  ja  ja  nei 
48 48 30-4 - 34 25-50- 100 25 - 50- 100 12  12  ja  ja  nei 

-- - - -

48 48 - 2.25 pr. t. 2.25 pr. t. 10 10 ja ja nei 10 pct. av kr. t 80.00 brutto 
- nyutl. kr. 160.- når 

48 48 1 - 9 -32 I 12 ja nei nei 
ukelønn er fratrukket. 

- - - ' 50 pct. av innarb. beløp. 
10 pct. av kr. 180.- kr. 

48 48 1 -9-32 - I - 10 12  ja nei  nei 1 60.- når u lcel. er fratr. 
• 50 pct. av innarb. beløp 

ukelønn fratrukket. 
48 48 1 -9 -32 - I - - 12 ja nei  nei ' 50 pel. av innarb. beløp. 

JO pel. av kr. 180 - ny-
utlærte kr. 160.- når 
ukelønn er fratrukket. 

48 48 1 · 9 -32 - 1 - - 12 ja nei ja bo. 
48 48 1 · 9 ·32 - 1 - - 12  ja Il Pi  nei Do. 
48 48 1 -9 -32 - 1 - - 12  ja  nei nei Do. -- - - -

48 48 31 · 3 · 35 50 - 100 50- 100 12  12 �a ja ja lncleksreg i desbr. 1932. 
48 48 3 1 -3 -35 - 50·100 - 12  �a ja nei Do. 
48 48 31 -3 - 35 - 50 - 100 - 12  JR  nei nei 
48 48 3 1 -3 -35 - 50- 100 - 12  1 a nei nei -- - - -

48 48 30-4 -32 25 - 50 - 100 25 -50 · 100 12  I 12 ja ja  Df'i 
1 3 pct. ferieiod�jørelse. 

Vesentlig ak or . 
48 48 1 - 10 - 32 25 - 50 · 100 25 - 50 - 1 00 12  I 1 Z  j a  j a  nei ' 4.5 pel. feriegodtgjørelse. 

48 48 1 -5 -33 - 25-50- 100 - 2 12 ja nei ja 1 Lønnstillegg 1 7 øre pr. 
time i alt pr år  kr 6936.-. 

25 · 50 - låO 
' 5 pet. feriegodtgjørelse. 

48 48 1 ·4 · 32 - - I 12 �a nei nei I Inkl. feriegodtg1ørelse. 

48 48 3 1 -5 -32 25 - 50· 100 25- 50· 100 8 8 
2 Lønnst. 24 øre pr. time, Ja Ja ne1 I alt pr. år kr. 6072 1.-. 

4.5 pet. feriegodtgjørelse. 
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Tabell I .  Tariffoverenskomster 

Antall arb. u � "  " " 

.�� "1! -;;; ""' 
..; " ·�� � ..;  " _ .,. u � "  0. ;, > e  .>< ,_  -o .... � 0. Organisasjon, sted og bedrift ';j Lønn Lønn efter " ""' " 0  u-.>< 
" " s  tidligere overenskomsl ·e � il -"'  :;; "' " u ..J - " _ - "  ""� " ._ "'il < "  " _  .!!? > &:; s " ..J 

I 2 3 4 5 6 1 8 9 

Time- eller Time- eller l(r. Pct. 
ukelønn ukelønn pr. time 

51 Arbeidsgivere innen bygnings 
industrien, Gjøvik . . . . . . 50 40 1 .00 - 1 .35 1 .30- 1 .35 l . . I . 

52 Kongsberg og Oplands Trevare· 
fabrik k  . . . . . . . . . . . .  15  15  1 .35 1 .35 - . . 

53 Bratsberg Teglverk, Skien . 15  10  1 . 15 ·61.20 1 . 15 -61 .20 - - . 

54 A/S Nordby Bruk, Rælingen 46 46 0.90-1 .00 0.90 - 1.00 - . -
55 Bygningsfagene i Tønsberg 1 80 1 70 1 .49 - 1.61 1 1.35 - 1.57 2 • . . 

l i 

56 Skifel'bruddene, Voss . 60 60 0.70-0.90 0.65 · 0.80 0.05 - 6 600.00 
57 Byg�mestern<', Porsgrunn . . . 70 60 1 .47 - 1 .38 1 .44 - 1 .37 0.03-0.01 . 6 160.00 
58 Spik cestad Aktieteglverk, Spikke-

stad . . . . . 39 35 1 .00-60.00 1 .00-60.00 . . . 

59 Oslo Kommune (byuningsfagene) 600 600 1 .25 - 1 .53 1.22 - 1 .50 0.03 . 43 20�.oo 
60 Rakkestad Teglverk, Rakkestad . 40 30 0.85-48.00 0.85-48.00 . . . 

61 Hokksund Trev.fabr., Hokksund 1 5  1 5  1 .35 1 .35 . . 

62 Norrøna Isolasjonsfabrikk, Moss 18 18 1 .35 - 1 .25 1.35 - 1 .25 . - . 

63 Bygningssnekkerne, Oslo 200 180 1 .35 1 .35 . . 

64 Malermesterne, Skien . 24 15  1 .45 · 1 .35 1.45 - 1 .35 . . . 

65 Malermesternes Foren., Stavanger 35 25 1 .55 - 1 .45 1.52 - 1 .42 0.03 . 2 310.00 
66 Tømrerne og snekkerne, Ålesund 4 1  4 1  1 .56 1 .56 . . . 

67 Ringvold Teglverk, Sandvika . . 25 25 1 .25 -61 .20 1 .25-63.00 I . - I . 

68 Hovind Teglverk, Oslo . . . . . 80 75 1.30 1 .30 . . . 

69 Vestlandske Entreprenør- og In-
geniørforr. AIS, (arb. på Dale) 38 38 1 .13 - 1 .22 1.38-1 .47 I - . I -

70 Bru mmunddal Trevarefabri k k  5 4 1.20 1 .20 . - . 

71 Malermesterne, Trondheim 100 45 1 .55 - 1 .45 1 .50 - 1 .40 0.05 . 1 1  oo�.oo 
72 B. Lilleengen & Oo.s Trevarefabr" 

Gjøvik . . . . . . . . . . .  8 8 1 .00 1 .20-1 .05 I . . I -

73 AIS Butikkmonteringen, Oslo . 15  15 1 .64 1.61 0.03 . 990.00 
74 Byggmesterne, Narvik . . . 60 50 1 .47 · 1 .40 1 .44 - 1 .37 0.03 . 3 960.00 
75 Bygningstapetsererne, Oslo . 65 65 1 .30 1.30 0.03 . 4 290.00 
76 Blikkenslagerne. Trondheim 30 1 5  1 .35 1.32 0.03 . 1 980.00 
77 Bærum Verka Trev.fabr., Sand vika 28 27 1 .20 · 1 .10 1.20- 1.10 . . . 

78 Blekebakkens Dør- & Vindusfabr" 
Skien . . . . . . . . . . . . 5 5 1 .35 1.35 . - -

79 A/S Svelviksand og AIS S velvik-
str. Sand rorr . .  25 25 1 .25 1.25 . . . 

80 Trelastbedriftene, Bergen . 37 17 1 .40 - 1.22 1 .37 · 1 . 19 0.03 - 2 442.00 



6 1  

oprettet 1931 .  (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie � helligdagsarbeide i dager ::! "-· ' "' 0 " - "' ""' "" .., "  ·c:: Overens- "' - -� El c "  "t; o  ..o ,... 
tidligere 

efter komstens � ... f'.! =E  :.:> -"'  �� Anmerkninger overensk. varighet efter IJ � " ... lJ 5 .� > p. timer timer tidligere overensk. <:: t O o " "' "' D "' � " > � � �  � 0 a:i > 
10  l i  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  J7 1 8  1 9  

I 20 

Pct. Pel. 

48 48 1 -5 -32 25-50 - 100 25 -50 - 100 6 2 1 2  ja nei ja  1 Lønns!. L5 øre pr. time, 
I alt pr år kr. 1 6 500. - . 

2 4 pel. feriegodtgjørelse. 

48 48 1 -6 -32 25 -50- 100 �5 - 50 - 100 8 I 8 ja ja nei I 3 pct feriegodtgjørelse. 

48 48 1 ·5 ·32 25 - 50- 100 25 - 50 - 100 12 1 1 2  ja ja  nei 1 4.5 pet. feriegodtgjørelse. 
48 48 30 ·4 ·32 25 -50- 100 . 25 - 50 -100 9 I 9 �a  ja nei I 3 rel. feriegodtgjorelse. 

48 48 1 · 5 -33 25 -50- 100 25 - 50 - 100 3 6 3 1 2  Ja  ja  ja 1 In  I .  ferie- o g  verktøi-rodtgjørelse. 
2 ønnstillegg for malerne 

4 øre pr. time. 
3 6 dager, 4 øre pr. time til 

1-5-32, efter den tid 1 2  
dai;er, 8 øre pr. time i 
fenegod tgjørelse. 

48 48 1 -4 -33 25 -50- 100 25-50- 100 - I - ia ja ja 1 4 dager med fwll lønn. 

48 48 31 -3 -34 25 -50 - 100 25-50- 100 12 I 12  ja ja nei 1 7 øre pr. t. i feriegodtgj. 

48 48 1 -5 -32 25·50- 100 25 -50- 100 6 6 ia ja  ja  
48 48 3 1 - 3 -34 25 -50 -100 25 -50- 100 12 I 1 2  ja ja  nei 1 4.5 pel. feriegodtgjørelse. 
48 48 30 - 4 - 32 50- 100 50 - 100 6 J 6 ja  ja  nei ' 2 pel. feriegodtgjørelse. 
48 48 1 -6 -32 25-50 - 100 25 - 50- 100 J 8 J 8 ja ja  nei I Tidl. 3.2 pct feriegodtgj., 

efter overens!<. 3 pct. 
48 48 1 -4 - 32 25-50 - 1 00 25 50 - 100 12 I 1 2  ja ja nei 1 4.5 pet. feriegodtgjørelse. 
48 48 1 -5 -33 25 -50- 1 00 25 -50- 100 12 I 1 2  ja ja  nei Do. 
48 48 31 -3 -32 25-50- 100 25 - 50- 100 1 1 2  I 1 2  ja  ja nei • 7 øre pr. t. i feriegodtgj. 
48 48 1 -4 -34 25 -50 - 1 00 25 - 50- 100 1 12 1 12 ja la ja  • 4.S pct. feriegodtgjørelse 
48 48 30-4 -32 25-100 25 - 100 1 12 I 1 2  ja  .1a ja. Do . 
48 48 1 -4 -32 25 -50· 100 25 - 50-100 2 12 2 12 ja ja nei 1 Lønns!. pr. uke kr. 1 .80, 

i alt pr. år kr. 2 250. - . 

48 48 30 -4 -32 25 - 50- 100 50-100 1 12 I 12 ja ja nei  
2 4 .5 pct. feriegodtgjørelse. 
1 4.5 pel. feriegodtgjørelse. 

48 48 1 -4 - 31 - 25 -50 · 100 . g 1 2  ja  nei nei 1 Lønnst. pr. time kr. 0.23, 
i alt pr. år kr. 20900.-. 

2 4 .5 pet. feriegodtgjørelse. 
48 48 1 ·5 -33 25 -50- 100 25 ·50- 100 I 8 1 8 ja  ja  nei I 3 pet, feriegodtgjørelse. 
48 48 31 -3 -34 25 -50- 100 25 - 50- 100 I 12 1 1 2  ja ja nei 1 4.5 pct. feriegodtgjørelse. 

48 48 1 -5 -33 . 25-50- 100 . 2 1 2  j a  nei nei 1 Lønnst. pr. time k r .  0.25, 
i alt pr. år kr 4 400.-. 

2 4 pct feriegodtgjørelse. 
48 48 1 -5 -33 25 - 50- 100 25 - 50- 100 1 1 2  1 1 2  ja ja  nei 1 4.5 pct. feriegodtgjørelse. 
48 48 1 -4 -33 . 50 - 100 . I 1 2  ja nei nei Do . 
48 48 1 -4 - 34 25 -50- 100 25- 50 - 100 I 12 I 1 2  j a  j a  nei Do. 
48 48 3 1 - 3 -34 25-50- 100 25- 50 - 100 I 12 I 1 2  ja  j a nei Do. 
48 48 1 -6 -32 25 -50 -100 25 - 50- 100 1 8 I 8 ja ja nei I 3 pct feriegodtgjørelse. 

48 48 30-4 -32 25 - 50 - 100 25 -50- 100 1 8 l 8 ja  ja  nei Do. 

48 48 1 -4 -33 25 -50- 100 25 -50- 100 I 1 2  I 1 2  ja  j a  nei 1 4.5 pct. feriegodtgjørelse. 
48 48 1 ·5 -34 25 -50- 100 25 -50- 100 12 12 ja  ja nei 



Tabell I .  

� u ... " ..J 

1 

81 
82 
83 
84 
85 
86 
87 

88 
89 
90 
91 
92 
93 

94 
95 
96 

97 

98 

99 

100 
101 

102 

103 

104 

Organisasjon, sted og bedrif1 

2 

Bergen kom mune (murarb.) . . 
Brogatens Bygningsmagasin, Oslo 
Bygnings.fagene, Rj ukan . . . .  
Byggfagene, Sauda . . . . . . . 
R. Elvigs Glasskunstindustri, Stv. 
Landi:overensk. i bygningsfagene 
A/S Vor men Forenede Tegl verker, 

Eidsvoll . . . . . . . . . . .  

Tørnmesternes Foren., Drammen 
Byggm. og Tøm merm., Tr.heim 
Entreprenørene, Sanda . . . . 
A•8 Sand & Singel, Svelvi k .  . 
A/S Sand & Sh1gel, Spro . . . 
Høvik Teglverk, Lierstranden 

Teglverkene i Oslodalen . . . .  
A!S Fredrikstad Forenede Tegl-

verker, Fredrikstad 
Hønefoss Bruks snekke1 i, Høne· 

foss . 
Sten-, jord- og cementarbeiderne, 

Kristiansand 

Malerne, K ristiansand S. 

Elvernm Kommune, Elverum . 

Gjøvik Trevarefabrikk, Gjøvik 
Møstero innen bygn.s ind ustrien , 

Elverum 

Blik ken !=<lager- og Rorleg germ., 
Lillehammer 

,\J alermesterne, Lillehammer 

A/S Gjøvik Bruks Trevarefabrikk, 
Gjøvik 

6 2  

Antall arb. 

� u 
> a � � �  

·- " �  "'il 
a 

3 4 

15 15 
4 4 

40 34 
70 60 

5 4 
5450 4950 

58 58 
40 10 
40 25 
12  9 
10 10 
10 10 
49 46 

300 275 

350 250 

1 6  1 2  

1 5  8 

52 12 

6 6 

7 7 

34 24 

10 10 

17 17 

25 25 

Tari ffoverenskomster 

u c 5 ::: 
.�·� 

... � c .l!?  '0 '°'  u �  0 "  c . '\;?� " M  C> • 
Lønn Lønn efter "g-o -3 - ]�.li · - ... 'O� tidligere overenskomst E :;; � c  �� �--< " �s .! > " ..J 

5 G 7 8 9 

Time· eller Time- eller Kr. 
ukelønn ukelønn pr. time 

1 .43 1.40 0.03 - 990.00 
1 .40 1.37 0.03 - 264.00 

1 .63 - 1 .50 1 .60 - 1 .47 0.03 2 640.00 
1.70 - 1 .65 1 .67 - 1 .62 0.03 - 4 620.00 

1 .47 1 .44 0.03 - 330.00 
1 .25 - 1 .53 1 .22 ·  1 .50 0.03 - 35\l 700.00 
0.85 - 1 .00 0.85 · 1 .00 - - -

1 .47 1.44 o.mi - 2 640.00 
1 .49 1.44 0.05 - 4 400.00 
1.58 1 .55 0.03 - 792.00 
1 .25 1 .25 - - -

1 .40- 1.60 1 .37 · 1 .57 0.03 - 660.00 
1 .00-55.00 t.10·60.00·G5.00 I . - I -

1 .25 1 .25 - - -

0.95 -59.00 0.95 -59.00 - - -

1 .35 1 .:.l5 - - -

1 .00 - 1 .30 J 1 .44 - 1 .37 2 - 2 -

1 .30 l 1 .50 - 1  .41 ,, - - 2 -

' 

1 .20 1 .20 - 1 .25 1 - 1 -

1 .00 1.20 J - - 1 -

0.90 - 1 .00 1 .20 · 1 .25 1 - - 1 -

1.18 1 .50 1 - 1 -

0.97 - 1 .34 1 .35 - 1.45 1 - - 1 -

- 1 1 .25 - - -



6 3  

oprettet J 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for ovcrlld, natt- og Ferie v; 
elligdagsarbeide i dager s �""· � 0 -"' "- t'.,1" .., 

Overens-
" _ �". i3 �  'å 15 efter komstens � "" � ... 

tidligere " �  :;: �  "' "'  Anmerkninger. ovcrensk. varighet. efter ... � "'  > Q. c: 
timer " " c:  O o � c: � "' 

timer tidligere _ ... ... ... ... -ovcrensk. :a 'll l:l � 'O l:;  .., " 

:;:i > :. i; � 0 <Il > 
J O  1 1  1 2 1 3 H 1 5  1 6  1 7  1 9  1 9  20 

Pct. Pct. 

48 48 31 - 3 -34 25 -50 - 100 25 - 50 - 100 I 12  I 12  ja  ja nei 1 4.5 pel feriegodtgjørelse, 

48 48 31 -3 - 34 25 -50 - 100 25 · 50- 100 1 12 l 12  ja �a nei Do. 

48 48 31 -3 - 34 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 I 12 I 12  ja Ja �a Do. 

48 48 31 - 3 - 34 25 - 50 - 100 25-50 - 100 I 12  l 12  ja  ja  Ja  Do. 

48 48 3 1 - 3 - 34 25-50 - 100 . 25 -50 - 100 I 12 I 1 2  j a  j a  ja  Do. 

48 48 31 -3 - 34 25·50 100 25 -50 - 100 I 12 l 12  ja  ja  ja  Do. 

48 48 30 · 4 -33 25 - 50 - 100 25 -50- 100 I 6 1 6 j a  ja  ja  ' 3 pct. feriegodtgjørelse, 
Vesentlig akkord. 

48 48 31 -3 - 34 25 - 50 - 100 25-50 - 100 I 12 l 12  j a  ja  nei > 4.5 pct. feriegodtgjørelse. 
48 48 31 -3 -34 25 - 50 - 100 25 -50- 100 1 1 2  1 1 2  ja  j H  n ei Do. 

48 48 1 - 4 -34 25 · 50 - 100 25 -50- 100 I 12 l 12  ja  ja  ja Do. 

48 48 31 - 3 -34 25-50- 100 25 -50- 100 I 12 l 12 ja  ja  n ei Do. 

48 48 31 - 3 - 34 25 -50- 100 25-50 - 100 I 1 2  I 1 2  ja  j a  nei Do. 

48 48 1 -4 - 33 - 25 -50- 100 2 - 2 12  ja nei nei 1 Lønnst. pr. time kr 0.10, 
i alt r· år kr. 1 0  780.-. 

2 Tidl. r. 45.-, efter over. 
ensk. 3.5 pel. feriegodtgj. 

48 48 30 -4 - 33 25 - 50- 100 25 -50- 100 1 12 1 12  ja  ja  ja  I 4 pct. feriegodtgjørelse. 

48 48 30 -4 -33 25 - 50- 100 25 - 50 - 1 00 I 12 1 12  j a  j a  j a  l 3 pct. feriegocltirjørelse, 

48 48 1 -6 ·33 25 -50- 100 25 -50- 100 I 8 ·1 8 j a  ja  n ei • Ojennemsniftslønn. 

48 48 1 - 4 - 32 - 25-50- 100 3 - 3 12  ja  n e i  nei l 1 nkl. feriegodtgjørelse. 
2 Lønnsti ll. gj .sn. pr. time 

kr. 0.29, i alt pr. år kr 
95/0 - .  

3 7 øre p r  time, efter over. 
ensk. 4.5 pct. 

48 48 1 -4- 32 - 25 -50 - 100 3 - 3 12 ja nei  nei l Inkl feriejtodtgjørelse 
2 Lønnstil l.  gj .Sn. pr. time 

kr. 0.22, i alt pr. år kr. 
25 1 68 

3 Tidl. 7 øre pr. time, efter 
overensk. 4.5 pct. 

48 48 1 - 4 -32 - 25 -50 - 2 8 ja  n e i  nei > Lønnstill pr. time kr. 0.05, 
i alt pr ar. kr. 660.-. 

2 4 øre pr. t. i feriegodtgj. 
48 48 1 - 5 - 32 25 -50 - 100 25 -50- 100 6 2 12  ja  ne i ja 1 Lønnstill. r,r. time kr 0.20, 

i alt pr. r kr. 3 080.-. 
2 5 øre pr. t .  i feriejl'odtgj 

48 48 1 -4 -32 - 25 -50 - 2 8 ja nei nei t Lønnstillegg pr. hme kr. 
0.30-u.25, i alt pr. åt• 
gj .�n kr 2'• 944. - . 

2 3 pct. feriegodtgjørelse. 

48 48 1 - 5 · 32 25 - 50- 100 50 - 100 - 2 12  j a  nei  nei ' Lønnstil l. Pr· time kr. U.32, 
i alt pr. år kr 7 040.-. 

2 4.5 pct. feriegodtgjørelse. 
48 48 1 - 5 -32 25 - 50 -,100 50 - 100 12 2 1 2  j a  nei nei • Lønnsti l legg pr. time kr. 

0.38-0.1 1 ,  i alt pr. år 
kr. 1 8 326 -. 

2 4,5 pct. feriegodtgjørelse 

48 48 1 -5 -33 - 25 - 50 -100 I - ? 12 ja nei nei  t Fra 1 -5-32 kr .  J .30. 
• 4.5 pct. feriegodtgjørelse. 
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Tabell l .  Tariffoverenskomster 

Antall arb 
c: "' �.; � -�·� il 

"' "'  
... - .:.: o ;;; c ...; 

.; 
"' " ::i ]'-E " Q. 

> E Lønn Lønn efter �i! -d - -= i;: Organisasjon, sted og bedrift o; "' E  ::I 0 " - ... 
" ... " tidligert overenskomst E :;; " .:.:  ... " 
Q. ·- " _  - c  "' .:.:  ;'.l -" .., ..,  < c  o:: " ...J " .! c -

E > & ::  
" ...J 

1 2 3 4 5 G 7 8 9 

I Time- eller Time- eller Kr. I Pct. 
ukelønn ukelønn pr. time 

105 Entreprenør Gunnar Skjevestad, 
Lillestrøm 7 7 1 .24 · 1 .39 1 .38 - 1 .45 1 . . . 

106 Blikkenslagerne, Stavanger . 25 20 1 .25 1.22 0.03 . 1800.00 
107 Rørleggerne, Stavanger . 35 30 1 .25 1 .22 0.03 . 2310.00 
108 Malerne, Stavanger . . . . . . . 53 38 1 .55 - 1 .45 1 .52 - 1 .42 0.03 . 3498.00 
109 Sten-, jord- og cementarb., Stvgr. 55 50 1 .47 - 1 .37 1 .44 - 1.37 0.03 . 3630.00 
1 10 Ingeniør A. Simensen, Kongsberg 25 25 1 .48 - 1.40 . . . 

1 1 1  Elektriske install�sfirm., Hamar . 10 8 1 .35 1 .43 . . 1 . 

1 12 Bogen Sandtak. Svelvik . . . . .  12 12 1 .25 1 .25 . . . 

1 13 Sten-, jord- og cement· m urarb. , 
Tønsberg . . . . .  38 38 1 .49 - 1 .61 1 1 .35 - 1 .57 . . 

1 14 Rør!. Sørensen A/S, B. Wright, 
Porsgrunn . . . . . . . . . 18 15  1 .47 - 1 .38 1 .44 - 1 .37 0.03 - 1  . 864.00 

1 1 5  Byggmesterne i Hamar . . . . 20 15  1 .33-1.35-1.4� . . . . 

1 16 Byggmesterne i Kristiansund . 97 57 1 .25 - 1 .53 1 .22 - 1 .50 0.03 . 6984.00 
1 1 7  Rørleggerne, Be.rgen . . . . . 55 45 1 .25 - 1 .53 1.22 - 1.50 0.03 . 3960.00 
1 18  B.  Brynildsens Cementstøperi . 12 12 1 .42 - 1 .50 1 .39 - 1 .47 0.03 5.44 864.00 
1 19  Malerne, Oslo . . . . . . . . .  450 390 1 .44 - 1.53 . . . . 

120 Byggmesterne, Arendal . . . . 80 51 1 .45 - 1 .30 l.45 - 1 .35 . . . 
. 

121 Oscar Larsens Trevarefabr. A/S, 
Å lesund . . . . . . . . . .  7 5 1.56 1 .56 . . . 

122 Tømmermester O. Nørve, Ålesund 7 5 1.56 1.56 . � 
-- -- -- ---

Tilsam men 9819 8609 I 485088.00 

Norsk Centralforening for Boktrykkere. 

123 Boktr. og aviser tils. aJ:ib.giverf. 1600 1600 64.34 62.00 . 64.00 5 °lo • 234000.00 

Norsk Elektrikker- og Kraftstasjonsforb. 

124 Hærens og Marinens Verksteder 48 41 1 .02 0.95 0.07 • 9216.00 

Tyssefailene A/S 
pr. år 

125 36 30 5220- 4740 1 4920 -4440 2 300.00 . 1 0800.00 

126 Installasjonsfirmaer i Odda . 7 7 1 .10 - 1.40 1 .50 . . 1 . 
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oprettet i 1931.  (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og 
elligdagsarbeide 

Overens-
efter komstens 

tidligere overensk. varighet efter timer limer tidligere overensk. 

1 0  l i  1 2  1 3 u 

Pct. Pct. 

48 48 1 -4 -33 25 -50 - 1 00 25 -50- 100 

48 48 3 1 -3 - 32 25 -50 - 100 25 - 50- 100 
48 48 31 -3 - 34 25-50 - 100 50- 100 
48 48 3 1 -3-34 25 -50- 100 25-50- 100 
48 48 31 -3 -34 25 -50 -100 50-10p 

- 48 1 - - 25 -50- 100 

48 48 1 -8 -32 25 -50 - 1 00 25 -50 -100 
48 48 1 - 4 -33 25-50- 100 25 - 50- 100 

48 48 1 -5 -33 25 -50 - 100 25 -50-100 

48 48 31 -3 - 34 25 -50- 100 25 -50- 100 
48 48 30-10-31 25 -50- 100 25-50- 100 
48 48 31 -3 - 34 25 -50 - 1 00 25-50- 100 
48 48 31 -3 -34 25 -50-100 25 - 50-100 
48 48 1 -4 - 33 25 -50- 100 25 -50- 100 
48 48 31 -3 -34 25 -50- 100 25-50-100 
48 48 30 - 4 -33 25 -50 - 1 00 25 -50- 100 

48 48 30-4 -32 25 - 100 25 - 100 
48 48 30 - 4 -32 25 - 100 25 - 100 

48 -45 48 -45 3 1 -3 -35 50- 100 50 - 100 

48 48 1 - 25 -50 - 100 25 -50-100 

48 48 1 - 10 -32 50- 100 50 - 100 

48 48 1 - 10-32 25 -50- 100 50- 100 

Ferie e i dager 0 
.,. ,._  a " 

� ... ut 
J2 5 � g. � 

] - ... > " " > u 
0 iii 

1 5  16 17  

2 12 2 1 2  ja  

12 1 1 2  j a  
1 2  1 1 2  ja  
12 1 12 ja 
1 2  t 1 2  JR  

- 2 1 2  j a  

10 2 12 ja 
12 12 ja 

6 1 2  j a  

12 12 j a  
1 2  1 2  j a  
1 2  1 2  j a  
1 2  1 2  j a  
1 2  12 ja  
1 2  1 2  j a  
1 2  1 12 ja 

12 1 12 ja 
1 2  1 12 ja 

-- -

1 2  1 2  j a  

� .... ' 
" _  � bil "'  ] .: E " 0  :;' � """"' c a � " "  
" �  �1;; 
:. � :. 

> > 

1 8  I D  

I 
nei nei 

j a  j a  
j a  nei 
i a j a  
ja  nei 
nei nei 

nei nei 
j a  nei 

j a  ja  

ja nei  
ja  nei 
ja  j a  
ja  j a  
j a  nei 
j a  j a  
j a  nei 

j a  j a  
J a  J a  

- -

j a  ja  

14 1 4  2 - 2 - nei 

14-17 14 - 17 j a  j a  nei 

8 1 2  j a  nei nei 

I 

Anmerkninger 

20 

• Lonnstillegg pr. time kr. 
0. 14 - 0.06, i alt pr. år 
kr. 3 080. - . 

2 Tidl. 7 øre pr. time, efter 
overenskomst 4.5 pct. 

1 4.5 pct feriegodtgjørelse. 
Do. 
Do. 
Do. 

• Til arbeids�ivercn har av-
levert arbeidet. 

2 4.5 pel. feriegodtgjørelse. 
2 4 5 pct. feriegodtgjørelse. 
• Lønnstill. pr. t. 0.08 ialt pr. 

år kr. 1920.00. 

I Inkl. ferie- og 
godtgjørelse. 

verktøi-

4.5 pct. feriegodtgjørelse. 
Do. 

5 øre tillegg for ikke fag-
arbeidere. 

1 4 pel. feriegodtgjørelse. 

1 4.5 pct. feriegodtgjørelse. 
Do. 

• Inntil videre. 
2 Regulativ. 

' Til gr I .  kommer 3 ald.-
tillegg d. kr. 1 80, - pr. år 
efter I ,  3 o� 5 år 100 pct. 
till. for or • skift, uyttår, 
påske, pinse og jul. 

• Grunnlønn pr. år. 
1 Lønnstillegg pr. time kr. 

0.40 -0. 10, i alt pr. år 
kr. 3 360.- gjennemsnitt • 

. 

L. li 
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Tabell I .  Tariffoverenskomster 

Antall arb. 
----- = " ;:. ... = • .�·� " o; ""  ..; ... " J!l  = . = " "il -"'  ·�� "' ... *. > a  "" " • 0. . 

Organisasjon, sted og bedrift Lønn Lønn efter = "" -"' ... "" - .l;!  ... "' e  ·- "'  " 0  "' ... u tidligere overenskomst e tn "" -"  �Cii ..... ·- � :a  < § · �� = ·-" ; r::: e .! ;; ....i -

l 2 3 4 6 6 7 B 9 

I I Time- eller Time- eller Kr. I 
ukelønn ukelønn pr. time 

127- Installasjonsf. i Aker (4 overeo sk.) 7 7 1 .45 1 .48 - - I -
1 30 

131 Kraftstasjonene i papirindustrien 47 46 1 .38.5 - 1 .34 1 .30- 1 .26 0.08 - 9024.00 
1 32 I nstallasjonsfirmaer i Fr.s1 ad . .  25 25 1 .35 1.35 - . -
133 Installasjonsfirmaer i Kr.sand . 14 14 1 .50 1 .50 - - -
1 34 Installasjonsf. till. E lektrotekn. f. 

Landsforening . . . . . . . 482 433 1 .35 1 .32 0.03 - 2858i.OO 

135 Installasjånsf. i Oslo og Aker . 156 156 1 .45 1 .32 - 1 .45 0.03 - 6192.00 
136 Instal lasjonsfirmaer i Tr.heim . 23 9 1 .35 1 .35 - 1 .32 0.03 . 1656.00 
137 Sulitjelma Aktiebolags gruber 28 28 1 .20.6 0.96.7 0.23.9 16060.00 

138 Fritzøe Elektristetsverk, Larvik . 10 10 13400.00-3000.00 13J00.00-30l.O.OO - - -
139 Molde Kraftstasjon, Molde 4 4 3500.00-3700.00 3500.00- 370' '.00 - - -

140 Istad Kraftstasjon, pr. Molde . 4 4 3400.00-39CO.OO 3400.00-3�00.00 - - -

141 Molde og · Bolsøy Elektr. verk . . 1 1  1 1  1 .52 1 .52 - - -

142 l nstallasjonsf. i Oslo, (lagerarb.) 18  12  46.00-70.00 57 .50 -72.00 - - l . 

143 Lillestrøm Elektrisitetsverk . 9 9 1 .50 1 .50 - - -
1 � 4  Nord-Trøndelag Elektrisitetsverk 4 4 3700.00-3900.0U 0500.00-3700.00 . - 800.00 

145 Vardal Elektrisitetsverk , 3 3 1 .35 1 .35 - -

146 Norsk Arbeidsg.for. vedr. Brødr. 
Davidsen, Oslo . 4 4 1.35 1 .35 - 1 .32 0.03 - 288.00 

147- Installasjonsf. i Oslo (4 overensk.) 42 42 1 .45 1 .48 I • - 1 -150 -- -- -- ---
Tilsam men 982 899 82 620.00 

I I 
Norsk Formerforbund. 

151 Ulefoss Jernverk, Telemark . 130 90 . 1 .02-0.90 - I - -
152 Strømmen Stålstøperi, Strøm men 62 62 . . 0.05.3 7 % 7564.00 
153 Raufoss Stålst., Raufoss & Mari-

uens Jern· og Metallst., Horten 28 19 - . 0.05.7 8 % 3668.00 
154 M. V. L. Landsoverenskomst . 1140 1 140 1.02-0.90 1 .02 ·0.90 0.06 8 % 151) 480.0!J 

1 55 A/S Hovstad Støperi pr. A rendal 4 3 1 .02-0.90 1 .02 -0.90 0.06 8 % 576.00 
156 AJS Rosenberg mek. Verksted og 

Jernstøperi, Stavanger . . . .  15  15  1 .41 - 1 .19 1.25 - 1 .15 0.10 - 3600.00 
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oprettet i 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tille� for overtid, natt- og ferie i s elligdagsarbeide dager 0 � ('\.., Ji .X ..._ ... - .,,, 
Overens- � u  .,. "  ·;;;; � =  :§ g .., ..._ 

tidligere 
efter komstens � ..: u "  ·:: � ; � .6.nmerkninger overensk . varighet ti � > ... 

efter � 0 c. .., i:: ... " 
Urner timer tidligere = �  0 ... ... ... -

overensk. :a ... ... i; .,,, � .,,, " 
"" > å5 ... > ; 0 ,. 0 > > 

10  l i  1 2 13  14  1 5  1 6  1 7  1 8 19  2 0  

I Pet. Pel I I I 

48 48 15 -5 · 34 25 -50- 100 25 - 50- 100 10 12 ja ja  nei 1 Lønnstill. pr. time kr 0.03• 
i alt pr. år kr. 504 . - .  

48 48 15 -8 -32 25 -50- 100 25 -50- lOO 8 8 ja  ja  ja 
48 48 1 -9 -34 25-50- 100 25-50-100 10 12  ja ja nei 
48 48 31 -6 -32 25 -50- 100 25 -50- 100 10 10 ja  j a  nei 

48 48 15 -5 - 34 25 -50- 100 25 -50- 100 l lQ 1 12 ja  ja  ja 1 JO mnd. 3 . 7  pct. ferie-
godtgj" I efter overensk. 

ja 
12 mnd. 4.2 pel 

48 48 15 -5 -34 .25 -50- 100 25 -50 - 100 1 10 1 12 ja  ja  Do. 

48 48 15 -5 -34 25 -50- 100 25 -50 - 100 1 10 1 12 ja ja ja Do. 
48 48 1 -5 -32 25 ·50- 100 25 -50- 100 8 8 �a nei ja 
48 48 1 - 1 · 33 50 - 100 25 -50 - 100 12  12 Ja ja nei ' Grunnlønn pr. år. 

48 48 31-12-32 50 - 100 50 -100 12  12 ja  j a  nei fri ulykkesforsikring om-
fattende dagpenger under 
sykdom med kr. 8. - ,  kr. 
20 000. - ved dødsfall el. 
hel invaliditet, el forhv. 
ved mindre ulykker. 

48 48 31-12-32 50- 100 50 -100 12  12  ja ja nei fri ulykkesforsikring omf. 
dagpenger med kr. 8. - , 
kr. 20 O O. - ved dødsfall 
eller hel invaliditet. 

48 48 31-12-32 25 - 50 - 100 25 -50 - 100 10 12 ja  ja nei Do. 
48 48 15 -5 - 34 vilkårlig 25-50- 100 8 -10  12  ja  ja  nei ' Løunsforbed r. i alt pr. år 

gj.sn. kr. 6 701.76. 

48 48 1 -7 -32 25 -50 -100 25 -50 - 100 12 12  ja  ja nei 
48 48 - 50 - 100 50 - 100 2 uker ja ja nei 3 alderstillegg å kr. 200 -, fr:itt hus og strøm .til kok-

. nmg og opvarrnnmg . Prolongasion. 
48 48 1 -6 -32 50 - 100 50 - 100 12 12 ja ja  nei 

48 48 1 5 · 5 -34 25 ·50- 100 25 -50- 100 1 10 1 12  ja  ja  nei ' 10 mnd. 3.7 pct. ferie-
godtgj" efter overensk. 
12 mnd 4 2 pct 

48 48 15 -5 -34 25 -50 - 100 25 -50- 100 10 12  ja  ja nei ' Lønnstill. pr time kr 0.03, 
-- - - - i alt pr. år kr. 3 024.-. 

ubestemt 48 1 -4-32 . 25-50-100 6 8 ja nei ja 1 7.5 pct. tillegg akkord. 
48 48 1 -7 - 34 . . 8 8 ja ja nei 

- 48 . . - 8 8 ja  j a  nei Ved disse bedr. erdet lønns-
· reg. - ikke overensk. 

48 48 1 -4 -34 . 25 -50-100 8 8 ja ja  ja  Nyinntatte kr. 0.94-0.84 
pr. time. 

48 48 1 -4-34 . 25 -50- 100 8 . 8 ja  ja  nei 

48 48 1 -4 -34 . 25 -50- 100 8 8 ja  nei nei 
. 

I 
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Tabell I. 

Antall arb. 

" ... " c > e � Lønn Organisasjon, sted og bedrift ... '" e  Q. " " tidligere " - �:a -I " e 
I 2 3 4 5 

I Time- eller 
ukelønn 

157 A/S Gjøvik Støperi og mek. Verk-
stedå Gjøvik . . . . . . . . . .  1 1  1 1  . 

158 Wing rds Ovnst. & Fabr., Bergen 42 42 . 
1 59 Skien Jernstøperi, Skien . . . . 3 " -" 
160 Laksevaag Verk og Dam gårds 

J ernstøperi, Bergen . . . . . .  41 41 . 
161 Møre Støperi, Volda . . . . . . .  1 7  1 7  . 
1 62 Catrineholm Støperi, Tistedalen . 3 2 . 
163 G. W. Linnekogel & Søn Jernstø-

peri, Oslo . . . . . . . . . .  7 7 . 
164 Vatvedt mek. Verksted & Støperi, 

Sarpsborg . . . . . . . . . . il  1 1  . 
165 A/S Granatfabrikken, Sandefjord 7 7 . 
16G Høienllall Støperi, Bryn, Oslo . . 6 6 . 

--- --
Tilsammen 1527 1476 

Norsk Gullsmedarbeiderforbund. 

167 Ved landets gullsmedverksteder . 600 520 1.15·1.20- 1 .35 

Norges Handels- og Kontorfunksj. Forb 

168 Trondheim komm. Bakeri . 16 16  . 

169 Excelsior Skotøimagasin, Oslo 20 14 . 

170 Jensen & Co" Oslo (fabr. og op-
veiningslager) . . . . . . . . . 21 15 . 

pr. måned 
1 71 Bakerm. G iirgens, Oslo(hovedu ts.) 2 2 85.00 

1 72 Pile tredets Lagerforretning, Oslo 2 2 180.00 

' 

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

6 

Time- eller 
ukelønn 

. 

. 

. 

. 
-
. 
. 
. 

1 .02 -0.90 
1 .02 -0.90 

1. l0-1 .20-1.30 
kvinner O.Så 

menn pr. md 
75.oo-250.oo 

kvinner 
60.oo - 175.�o 

menn 
55.oo-290.oo 1 
kvinner 
55.oo -220.oo 

menn pr. uke 
68.00 

kvinner 
20.00 . 48.00 

pr. mnd. 
145.00 

menn 
60.oo · 290.oo 1 
kvinner 
60.oo-220.oo 1 

c !! - "  0 ;; � ... t>O� = "'  "' =� o c;  ; ..: ... !:! �-E • Q. • "t:l -c  -a - '"" i:: ... ::I 0 ... -... ·e :n .,, ... " "  a·-- =  �� < =  =-� > �;: "' 
7 8 9 

Kr. I Pct. 
pr. time 

0.09 . . 
0.03.5 . 3297.00 
0.03 . 207.00 

0.01.2 5 1 180.00 
0.06.2 8 2431.00 
0.06 . 414.00 

0.04 5 644.00 

0.07.5 . 189.2.00 . . -
. . -

-- ---
175953.00 

4.5% - 72000.oo 

. . 

. . 

. . 

. -

- . 

I 674.00 

2 • 

1 • 

I . 

2 -
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1prettet 1931.  (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegt for overtid, natt- og Perie i El u 
elligdagsarbeide dager .... .... � � ... u -"""' 

Overens- " _  :.:: e � ... �� "' 0 
efter komslens � .,,,; :C -"  " :g  Anmerkninge r tidligere overcnsk. varighet efter � !  u .... b � ... " u > Il. 

timer timer tidligere overcnsk. "' O o  "' b �1n 'å t .... > � :c > � o 0 iii 
1 0 1 1  12 1 3  14 15  16 1 1  18 19 20 

Pel. Pel. I I 
I 

48 48 1 - 4 -34 - 25 -50 - 100 8 8 ja  nei nei 
48 48 1 -4 -34 - - 8 . 8 ja ja nei 
48 48 1 -4 - 34 - - 8 8 ja ja  nei 

48 48 1 - 4-34 - - 8 8 ja �a nei 
48 48 1 - 4- 34 - - 8 8 �a JR  nei 
48 48 1 - 4 -34 - - 8 8 JR  ja nei 

48 48 1 - 4 -34 - - 8 8 ja ja nei 

48 48 1 -4 - 34 - - 8 8 �a ja  ja  
48 48 1 -4 -32 - 25- 50- 100 - 8 JR  nei ja Landsoverensk. av 21/12-28. 

- 48 1 -4 -32 - 25- 50 - 100 - 8 ja  nei nei Do. IC -- - - -

48 48 1 - 10 -32 25 - 100 25 - 100 12  12  ja ja nei 

I 

42- 48 42 - 48 1 - 12 - 33 - - 2-3 3 ja nei nei ' Lønnsforb. for 8 funksj. 
uker uker kr. 4 080.-, redusjon for 5 f kr. 674.- o� prolon�. 

for 3 f. Lønns orb. i a t  
k r  3 406. - .  

48 48 1 - 3 -33 - - 12  12  ja nei nei I Efter 6 års øvelse. 2 1 1  funksj. lønnsforb. fra 
kr. 25.- til kr. 90 - Er. 
mnd. Pork. i arb.tiden or 
samtl. lnnv. i alt pr. år 
kr. 7 200. - .  

48 48 inntil 25-50- 100 25 - 50- 100 12  1 2  ja  nei nei 1 Lønnslill. for kv.  i a lt  pr. 
videre år ca. kr. 1 500. - . + fritt 

arb.tøi for fabr.arb. 

60 48 inntil - 25 - 50- 100 12 12  ja  nei nei 1 + middaf. Lønnstillegg 
videre i alt pr. r kr. 400. - .  

48 48 1 - 12 -32 25 - 50 - 100 25 -50-100 12 1 2  j a  ja  nei 1 Efter 6 års øvelse. 
2 Tilsammen innvunnet ca. 

kr. 300.- pr. år. 

• 
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Tabell I .  Tarifi'overenskomste1 

Antall arb. 

Organisasjon, sted og bedrift 

- I 
1 73 Den Blå Mølle A/S, Oslo 4 

174 Den Røde Molle A/S, Oslo 12 

175 De private forretninger på Rjukan 28 

176 Olaf Jensen NS, Osl o .  4 

1 77 Bemhard Olsen, Oslo . 3 

1 78 Ricb. Andvord, Oslo (funksjon. 
og lagerarbeidere) 40 

1 79 Larvik Koop. Handelsforening 

180 Sam Gasmann Å/8 

181 Agfa Foto A/S, Oslo 

1 82 Den 17de M ai, Oslo . 

1 83 Valdresfjord Koop. Handel . 

1 84 Ranheim Forbr.for. pr. Tr.heim 

1 5  

3 

7 
3 

3 

1 4  

1 8 5  Sarpsborg Aktiemeieri 1 4  
1 86 F .  Brehmers Bakeri, A/S Moss 7 
187 NS Vinmonopolets utsalg i bslo 70 

188 Gross. Gunnar Kjeldsen, Larvik 3 

:; > E  '" E  M IJ 
" _  .,, .,, " 

E 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

menn pr. md. 
4 til 180.00 60.oo-290.oo 1 

kvinner 
60.oo-220.oo 
menn 

12 60.00 · 180.00 60.oo· 290.oo 1 
kvinner 
60.oo-220.oo 

25 

3 

3 

30 
pr. måned 

menn 
50.oo-260.oo 1 
kvinner 
50.oo-210.oo 
menn 
45.oo-290.oo 1 
kvinner 
45 .oo-220.00 
menn 
45.oo-290.oo 1 
kvinner 
45.oo-220.oo 
, pr. uke 
20.00-63.00 

15 50.oo-200.oo 1 50.oo-216.co 1 

3 
pr. uke 

7 18.00- 50.00 20.00-65.00 
3 20.00 -2 1 .00· 25.00-35.00-

35.00 40.00 
pr. måned pr. md. 

3 75.00-1 25.00 70.00-125.00 5.00 

13 

13 

- 140.00 · 140.00 
menn 
75.00-220.00 
kvinner 
75.00-160.00 

7 - 60.oo -200.oo 1 

66 200.oo · 375.oo 225.00-400.00 ' 

3 60.oo· 250.oo 1 

2 .  

2 _  

2 .  

I . 

2 _  

l .  

I .  

1 . 

60.00 

1 .  

I .  

2 .  



7 1  

opTettet i 193 1 .  (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie i � elligdagsarbeide dager 0 �f'.· J, �""· u - "' oo "'  Overens- ��  :å g 'iii 
efter komstens "" .o ,.., � " "  :p �  = �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. fJ ... "' > .... 

efter "" " 5  o "- 1il 5 limer timer tidligere 0 " -
overensk. 'å 'il :;  t "' il "' "'  "" > a ;;  a 0 ai > > 

J O  l i  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  1 7 1 8 19 20 

I' Pct. Pct. 

48 48 1 - 12 -32 25 -50-100 25 - 50-100 12  12 ja ja nei I Efter 6 år. 
2 Tilsammen innvunnet ca. 

kr. 800.- pr. år. 

48 48 1 - 12 -32 25 -50- 100 25 -50-100 12  1 2  j a  j a  nei • Efter 6 år. 
2 Innvunnet i all pr. år 

kr. 3 200. - .  

54 48 1 -6 -33 - 25 - 50- 100 12  12  ia nei nei • Stigende efter 6 år. 
år 2 Innvunnet i alt pr. 

kr. 7300.-. 

48 48 1 -3-33 - 25 -50-100 12 12  ja  nei nei I Efter 6 års øvelse. 2 Innvunnet i all pr. år 
kr. 1 620. - .  

44 1/2 441'2 1 -3 -33 3 - 25 -50-100 12 1 2  j a  nei nei l Efter 6 år. 2 lnnv. for 2 funksjonærer 
kr. 1 080. - første år. 

3 Kr. 3.- middagspenger. 
forskj. 48 1 -3-33 - 25 -50 - 100 12  12 ja nei nei 1 l unvunnet i alt pr. år 

kr. 200lJO. -. 

45 -48 45 -48 1 ·6 -32 25 -50- 1 00 25-50- 100 12 12  ja j a  nei I + tillegg avd. best. optil 
kr. 70. - . 

• Innv. for 3 funksjonærer 
kr. 576.- i tariffperioden. 

48 48 innt. v. 25 -50- 100 25 -50- 1-00 12 12 ja nei nei ' Innvunnet i alt kr. 500. -
første år. 

44 44 -48 31-12-31 - 25-50 - 100 12 1 2  j a  nei nei l Innvunnet i alt kr. 2990.-
i tariffperioden. 

18-30 1 4- 18 30-6-32 - 50 - 12  ja nei nei I Innvunnet i all kr. 1 760.-
i tariffperioden. 

48 48 1 - 1 -33 - 25 -50 - 100 6 12  j a  nei nei 

- 48 1 - 10 -32 - 25 -50-100 12 12  ja nei nei I Innvunnet i alt kr. 395.-
i ta1iffperiode11. 

- - l -8 -32 - 25 -50-100 12  1 2  j a  nei j a  1 Samlet lønusforb. pr. år 
kr. 3 150. -

ca. 60 48 1 -6-32 - 25 -50 12  1 2  j a  nei nei I Efter 4 år. 
2 Innv i alt kr.  2 000 -. 

48 48 -42 1 -7 -32 3 1 .80 -3.00 3 1 .80-3.00 18 18 ja nei nei 1 Efter 14 år. 

pr. time pr. time 2 Innv. i tariffperioden ca. 
kr. 1 5  000. - . 

' 3311, pct helligdager. 
54 48 -45 30 -6-32 - 25 -50 - 100 2 u ker ja nei nei ' Efter 5 år. 

I 2 Samlet lønnsforbedring 
kr 1 560.- pr. år. 



72 

Tabell I .  Tariffoverenskomster 

Antall arb. " :t: c c .., ... ,,..2. c 1;( -.;; "" 
..; = �  o - ; �  c " ]"� " " " '5==� 8. > E Lønn Lønn efter "' ""'  " a  Organisasjon, sted og bedrift � c " & I! E tidligere overenskomst ·- "  �� :;; "' ....l "' �  E �  c ·-- "'il :;;: a c -..!'! > & �  

E "' ....l 

1 2 3 4 5 6 7 8 0 
. 

189 Ørens Handelssamlag, Orkanger 8 8 175.oo-225.oo - - - -

190 Aktiebryggeriet i Trondheim 6 6 - 80.00-270.00 - - 2 -

191 Ny gårds Handelsfm:ening.  60 60 - l00.00-220.00 I - - -

menn 
192 Lebmanns Eftf. A/S, Oslo . 12  12 - 75.00-300.00 - . -

kvinner 
75.00-260.00 
menn 

193 Dale Handelsforening . 14 1 4  - 60.00-200.00 - - -
kvinner 
60.00-180.00 

194 Bekkelagshøgda, Hellerud og menn 
:-.imensbråten Samvirkelag 15  15 - 60.00 -270.00 - - -

kvinner 
60.00-200.00 
menn 

195 Grorud Samvirkelag 3 3 60.00 -214.00 60.00-270.00 - - -

kvinner 
60.00-225.00 
menn 

196 Laxevåg Forbruksforen., Bergen 30 30 - 70.00-225.00 - -

kvinner 
60.00-200.00 

menn menn 
197 Oslo Samvirkelag . 330 330 75.00-320.00 75.00-320.00 - - 1 500.00 

kvinner kvinner 
75.00-290.00 75.00-270.00 

menn 
198 Oslo Kjøbmannsforening 6000 600 - 45.00-290.00 - - -

kvinner 
45.00-220.00 
menn 

199 Modum Samvirkelag 20 20 - 45.oo-175.ou 1 - I - 320.00 
kvinner 
45.00 - 150.00 

200 Oslo Pølsemakermesteres foren. 200 120 - 75.oo-300.oo 1 - - -

menn 

201 Ringerikes Koop. Selsk., Hønefoss 20 20 - 50.oo-250.oo 1 - - 520.00 
kvinner 
50.oo-180.oo 1 



73 
oprettet i 1931. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie "' 
belligdagsarbe1de i dager g � .... ' "' u- 't:l 

Overens- �!!; bO "'  ·;; 
efter kom stens � = "  :a g .o ,,_  " - :;i "  tidligere overensk. varighet � t] = � Anmerkninger 

efter " '" C  c 
timer > Q. ,_ c  t.!! timer tidligere overensk. .!!!' � � O o  u � :;; u "  > 't:l u  't:l � > ... > ... :;i 0 u æ " 0  .; > 

1 0  l i  1 2  1 3  1 4  1 5  J 6  1 7  1 8  1 9  20 

pct. pct. 

54 48 1 -9 -32 - 25 - 50- 100 12 12 ja nei nei 1 Lønnsforb. utgjør tils. kr. 
3 000. - pr. år. 

45 45 1 - 5 · 32 - 25 - 50- 100 12 12 ja  nei nei 1 Efter 7 år. 
2 Løn11sforbedring pr. år 

kr. 4-023.-. 

51 48 1 - 3 - 32 - 25 -50 · 100 12 12 ja nei nei ' Efter 5 år. 

51 48 1 - 3 · 32 - 25 - 50 -100 12 12 ja nei j a  Samlet lønnstill.  i tariffp. 
ca. kr. 5 000. - .  

54 48 1 - 4 - 32 - 25 - 50- 100 12 12 ja nei nei :amlet lønnstill .  kr. 2000.-. 

48 48 1 -9 -32 25 - 50 · 100 25 - 50- 100 1 2  12 ja  ja  nei Lønnstillegg pr. år i alt 
kr. 1 920. -. 

48 48 . 1 - 3 - 32 - 25 - 50- 100 18 18 ja nei nei Lønnstillegg 
kr. 756. -. 

j alt pr. år 

- 48 1 -3 - 32 - 25 - 50- 100 1 2  12 ja nei nei Lønnstillegg i alt pr. år 
kr. 3 6CO. - .  

48-42 48-42 1 -10 ·32 - 25 - 50 - 100 18 18 ja ja  nei 

51 48 1 -3 -33 25 - 50 - 100 25 · 50 - 100 12 12 ja ja nei Den samlede lønnsforbedr. 
kan anslåes til vel 2 mill.. 
kroner. 

48 - 42 48 - 42 1 - 1 -32 - 25 -50- 100 12 12 ja  nei nei 1 Avd.scbefer kr. 250. - .  
1 1  funksj. lonnsforbedr. kr. 

3 420. - . 4 funksj. I.red. 
kr. 320.-. Netto innv. 
kr. 3 100.-. 

48- 56 48 1 - 2 -32 - 25 - 50- 100 12 L ja  nei nei 1 Efter 6 års øvelse 
Samlet lønn�till. for org. 

ca. kr. 25000.-. For uor�. 
ca. kr. 1 5 000. - . I a t  
kr. 40 000.-. 

51 48 1 - 12 -32 - 25 - 50· 100 12 12 ja nei nei 1 Efter 7 år. 
Samlet lønnstill. for4 funksj. 

kr. 1 080. - . Reduksj for. 
I lagerarb. kr. 520. - . Netto innv. kr. 5()1).- . 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. u �� c c bl:9.. " c "'  "' 
k ·- "' 0 Oi !; �  - .:.:  

.: u 
Lønn Lønn efter � =  �� > E od - ...: 

';' Organisasjon, sted og bedrift '" "' E  tidligere overenskomst e i:: = o  " - .:.:  u k " ·e ;;; 1'3 -"  k "  Q. - " _  �-" "" "" - c er� ...J " < C c -
E .! > Gl :;:: 

"' ...J 

I ! 3 ' • 8 7 8 I 

Kr. 
pr. time 

menn 
202 Fauske Samvirkelag 6 5 Innt. 250.00 50.00 -240.00 - - 420.00 

kvinner 
50.00 -150.00 

203 Norges Koop. Landsforening, Tr. menn 
heim og Bergen . . . . . . . 18 18 - 75.00-300.00 - - -

kvinner 
• 75.00 -240.00 

pakktre pr.uke 
204 Arbeidermagasinet A/S, Oslo 4 4 - 30.00 - 65.00 - - -

kontorf. menn 
30.00 . 65.00 

kvinner 
25.00 . 55.00 

205 Ullevål, Korsvold og Kjelsås menn pr. md. menn pr. md 
Samvirkelag 23 23 80.oo- 290.oo 1 70.00 -300.00 - - . 

kvinner kvinner 
80.oo- 255.oo 1 70.00 . 250.00 
melktavd. mclkeavd. 
80.00- 210.00 70.00 -180.00 

206 Hamburger-l:Sa aren, Oslo 3 3 55.00 -200.00 55.oo-220.oo 1 - - 2 -

pr mll.ned pr. måned 
207 Lørenskog Samvirkelag . 6 6 150.oo-250.oo 165.oo-250.oo - - " 

pr. uke pr. uke 
45.00- 58.00 45.00 . 58.00 

menn 
208 Rena Kooperative Selskap 1 1  1 1  " 70.00 -205.00 - -

kvinner 1 140.00 
70.00 - 160.00 
menn 

209 Rjukan Varelager A/S 14 13 " 50.00 -260.00 " " " 

kvinner 
50.00 -21 0.00 

210 Ingebret Bjærkås & Co. 4 3 - . - - -
-

211 Fredrikstad Samvirkelag 20 20 - 60.00 -180.00 - - -
--- -- -- ---

Tilsam,men 7118 1603 18134.oo 

Norsk Hevferiarbeiderforbund. \ 
212 Hotvedt Dampsag . . . . . . . 40 35 . " . - -

213 Treindustriens arb.giverforening 1300 1045 0.97 .5 - 1 .24 0.95 - 1.17 0.025--0.01 . 14950.oo 
214 Lillestr: Damps. og Høvl. uts., Oslo 12 1 1  1.20 1 .15 0.05 . 1 440.00 



7 5  

oprettet 1931. (Forts. 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie -:;; 
helligdagsarbeide i dager e " ' 0 ... ... "' �� r:,,tn "' 

Overens- � �  :.:: e 'ii 
efter kom stens ..: '<:l o  "' "· 

" " ... � �  tidligere overensk. varighet. b D � ,.. ... � �  Anmerkninger 
efter .� 0 g- ... c: �u; timer limer tidligere - u  " u 

overensk. ] <i t  > "' t  > " 0 iQ � i; � 
10 1 1  n 1 3  " 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

pel . pel. 

48 48 1 - 11 -32 delvis bet. 25 - 50- 100 12 12 j a  nei nei 

-18 -42 48 - 42 1 - 1 1 -31 - 50 - 100 12 1 2  j a  nei nei Samlet lønnsforbedring kr. 
5 040. - i tariffperioden. 

46 45 - 42 1 - 1 -32 - 25 -50- 100 12 12 j a  110i nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 3055. - . 

48 48 1 - 10 - 32 25 - 50 - 100 25-50- 100 12- 18 12- 18 ja ja nei Efter 7 års øvelse, melke-
avd. 3 år. 

2 Ingen reduksjon for nu 
ansatte funksjonærer. 

48 48 1 - 3 - 32 50- 100 25 - 50- 100 12 12 j a  j a  nei t Efter 6 , r 
2 Innv. i tariffp. kr. 665. - . 

48 48 1 -5 -32 25 - 50 25 ·50 12 12  ja  j a  nei Løunsforbedr. i alt pr. år 
kr. 360. -

- 48 1 - 9 -32 - 25 -50- 100 12 12 ja  nei nei 

54 48 1 -6 -33 . 25 -50-100 12 12 j a  nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 2 700. -

51  48 1 -2 -32 - . 12 12 ja nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. hr 
kr. 500. - .  

48 48 1 -4 - 32 25 -50 - 100 25 - 50- 100 2 uker ja ja  ne i  
-- - - -

48 48 1 - 4 -32 - . - 8 j a  nei n ei 
48 48 3 1 - 3 -34 25 - 50 - 100 25 -50 - 100 8 8 j a  ja  j a  Indeksregulering. 
48 48 3 1 - 3 -34 25 - 50 - 100 25 -50 - 1 00 8 8 ja  ja  j a  



7 6  

Tabell I .  Tariffoverenskomster 
. Antall arb. 

" �.:. "' "' 
bt·2.. "_M " �� ·�� h .  � 

" 

;;; > E Lønn Lønn efter ]-c ... "C ��li Organisasjon, sted og bedrift '" E  ·- � = "  
" " " tidligere overenskomst El "  "C 0 c. ·- "_ < 2 �:g �·-" "C "C  u " _ ..J E ..!!! > &:: 

" ..J 

j 2 3 ' 5 6 7 8 9 

Timelønn Timelønn Kr. Pct. 
pr. time 

215 De forenede Trelastutsalg . 30 30 1.20 1.1 5 0.05 - 2 400 

216 Kiærs, Sellebak, Gresvik, Hauge 
og Fjellkilens bruk . 835 835 0.97.5-'1.24 0.95 - 1 . 17  O.O'J..5�.07 7 90 1 80 

217 Bangdalsbruket . 1 1 0  94 0.97.5- 1 .24 0.95 - 1 .1 7  0.025-0.07 - 12 650 

218 Van Sevel.'ens bruk og Namsen 
Tre I astfor retning 150 90 0.97.5·1 .24 0.95 - 1 .17  0.021j.-() f1T 7 1 7  250 

219 Statlandbruket 35 33 . 0.75 - 1 .05 . . . 

220 Hakadals Verk, sag og høvleri 48 32 0.97 - 1.08 0.95 - 1 .01.5 - 8 1'2 6 912 

221 Bærums verk, sag og høvleri . 31  31 0.97- 1 .08 0.95 - 1 .01.5 . 61/2 4 464 

222 Rundlasttomtene, Oslo 53 53 - - - . . 

223 Osterbaugsgt. Høvleris Maskin-
snekkeri 1 6  16 1 .47·1 .87 1 .47- 1.87 . . . 

224 Maskinsnekkerne, Oslo . 27 27 1.35 - 1 .87 1 .35- 1 .84 0.03 . . 

, 

225 Treschow Fritzøe, Larvik . 1 49 149 0.97 0.95 0.02 7 - 9  7 152 

226 Lørenskog Bruk 51 45 1.09 - 1 .1 3  1 .03 - 1.07 0.06 8 - 9  7 344 

227 Bøle Sagbruk . 60 49 - 0.90 - 1 .1 5  . 7 1'2 . 

228 E. M. Olsens Sagbruk og Høvleri 60 46 - 0.75- 0.90 - . . 

229 Follestad Trelasttomt . 1 2  1 2  - - . . -

230 A/S Ampi, Oslo . 8 8 0.85 - 1 .60 0.90 - 1 .60 - . . 

231 E ker Dampsag og Høvleri 21 16 0.97 1/2 . . . . 

232 Norsk lmpregneringskomp. A/S 40 40 - 1 .00 . . -
233 Sven Haugs bruk . . . . . . 65 60 0.97.5 - 1.24 0.95 - 1 . 1 7  0.025--0.07 . 7 020 
234 Pasvik Tim):>er, Kirkenes . . 25 20 . 0.95 · 1.10 - . -
235 Råde Treullfabrikk og Sag . 18 1 8  - 0.80· 1 .00 - . -
236 Fredrikstad Treullfabrikk 1 2  1 2  - 0.75 - 1 .10 . . . 

237 Lisleby Bruk, Glemmen 290 290 0.97.5 · 1.15 0.97.5 - 1 .15 - - . 

238 Statsbanenes Sagbruk . 1 1 0  95 1 .02 - 1.22 0.95 - 1.15  0.07 - 1 7  380 
--- -- -- ---

I Tilsammen 3608 3192 189 1 42 



77  
I 

oprettet i 1931. (Forts.) 
" 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie � elligdagsarbeide i dager �;; . 
0 .; 

Overens- � �  :8,.. ..; ��  := E efter komstens u -ø o  :i "  Il "' +:: � Anmerkninger tidligere overensk. varighet u c u ... Il �  ... > .,. o- r:: timer timer efter .;:: :! 0 0  ... ... 
tidligere overensk. :a " l;!  t "' Il  "' "'  

,., 0 :i > � iii > o 

J O  I t  12  13 14  15 16  17  .1 8  19 20 

Pct. Pel. 

48 48 31 -3 · 33 25 - 50 25 - 50 8 8 ja  ja  ja  

48 48 3 1 - 3 ·33 25 -50- 100 25 - 50- 100 8 8 ja  ja  nei 

48 48 3 1 - 3 - 33 25-50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja  ja  nei 

48 48 3 1 - 3 · 33 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 8 8 ja  j a  nei 

48 48 31 -3 - 33 - 25 - 50 - 100 - 8 ja nei nei 

48 48 31 - 3 · 34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 ja  ja ja  

48 48 31 -3 -34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 ja ja  ja 

48 48 15-10-32 25 - 50 - 1 00 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 31 - 3 - 32 25 · 50 - 100 25 -50 - 100 12 12 ja ja nei Do. 

48 48 1 - 5 · 33 25 -50- 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ·j a  nei 

48 48 3 1 - 3-34 25 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei Indeksregulering. 

48 48 31 -3-34 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 8 8 j a  ja  nei Do. 

48 48 1 5 - 8 - 33 - 25- 50 - 100 - 8 ja  nei ja 

48 48 1 - 4 -33 - 25 - 50 - 100 - 8 ja  nei nei 3 pct. feriegodtgjorelse. 

48 48 31 -3-33 25 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja  ja  Prolongasjo,n. 

48 48 31 -3 -34 25 - 50 - 100 25-50- 100 8 8 ja  ja  nei 5-10 øre tillegg for unge 
jlrbeidere. 

48 48 1 - 10 -33 25 -50· 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja  nei 1 5 pc!. forhøielse på alle 
akkordsatser. 

48 48 30 -6-32 - 25-50- 100 - 8 ja nei ja 
48 48 31 -3 -34 25 -50- 100 25-50- 100 8 8 Ja  ja nei 
48 48 17 -4-32 25 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 � a  j a  nei 
48 48 1 - 5 -32 25 - 50- 100 25-50- 100 8 8 �a  lr,�a nei 
48 48 1 -6 -33 25 - 50 25 - 50 8 8 J a  �a  nei Prolongasjon. 
48 48 innt. v. 25 - 50 - 100 25 -50-100 8 8 ja  Ja  J a  Do. 
48 48 1 5-10-34 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 8 8 ja  ja nei Indeksregulering. 

-- - - -



7 8  

Tabell I .  

Organisasjon, sted og bedrift 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. 

Antall arb • 

... " 
> E 
� 5  ... � "Cl 1l E 

�39 Haugesund nye mek. Verksted . 50 30 
240 Hau11esund Slip, Haugesund . . 21  15 
241 Hauges Jernskibsbyggeri, Hauge-

sund . . . . . . . . 27 20 
242 Øveråsens Motorfabri k k  og mek. 

Verksted, Gjøvik . . . . . . . 35 32 
243 0. Mustad & Søn (Brusveen) ,  

Gjøvik . . . . . . . . . . . . 399 362 
244 Sleipner Motorfabrikk, Fr.stad . 1 9  1 6  
245 Fryden bø Slip og mek. Verksted, 

Bergen . . . . . 20 15 
246 Hermetikk- og blikkemballage-

fabrikkene, Stavanger . . . . . 16  1 6  
247 Mustad & Søn, Lilleaker (verkst.-

gruppen) . . . . . . . . . . . 29 29 
248 A1S ,Forenede Blikemballagefabr. 

Oslo og Moss . 294 186 
249 Fr. En bom, Filhuggeri, Drammen 2 2 
250 Corneliussens mek. Verksted, 

Sandefjord 20 20 

251 
252 
253 
254 

255 
256 

257 

258 

259 

260 
261 
262 
263 
264 
265 
266 

267 
268 
269 
270 

Mesna Bruk, Lillehammer 
Moelven Bruk, Moelv . . . 
Edv. Bj ørnrud, Maskinfabr., Moelv 
A/S Cathrineholms mek. Verksted, 

Tistedalen 
Chr.a 8tal- & Jernvarefabr., Moss 
Vatvedt mek. Verksted & Jern­

støperi, Sarpsborg . . . . . 
Bessegg Fabrikker, Sarpsborg 
Statens verksteder Raufoss, Hor­

ten, Kjeller, Kongsberg . . . . 
Sauøens Slip og Pram byggeri, 

Halden . . . . . . . . . .  . 
A/S S. H. Ltindh & Co., Oslo . 
Rosenberg mek. Verkst., Stvgr . .  
K. K. Lien, Tromøy, Arendal . .  
Bergenske Dampsk.selsk., Bergen 
Linnekogel & Søn, Oolo . . . 
8ideros mek. Verksted! Oslo . . .  
A/S Chr.a Jernseng- og Jernvare-

fabrik, Oslo . . . . . . • . . 
Olsen & Borge, Oslo . . . . . 
Knutsens Autoverksted, Oslo . 
Josef Kussius. Oslo . . . . .  . 
Wingers elektr. Verksted, Oslo 

22 20 
24 24 
1 7  1 7  

5 2  I 52 
34 32 

1 7  1 5  
18 18 

1800 550 

1 1  6 
2 1  1 9  

299 290 
22 20 

1 50 90 
10 10 
1 5  1 1  

26 24 
10 10 

8 8 
27 24 
27 23 

Lønn 
tidlige" 

Timelønn 

1 .08 

1.08 

0.90-1.02 

0.80- 0.95 
0.90- 1.02 

0.95 - 1 .02 

0.45- 0.60 

0.95- 1.02 

0.90 - 1 .02 
0.95 - 1 .02 
0.97 - 1 . 1 1  

0.90- 1.02 
1.37 - 1 .64 

0.96- 1 . 10  

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

Timelønn Kr. 
pr. time 

0.84 - 1 .02 0.09 
0.84- 1.02 0.09 

0.84 - 1 .02 0.07· 0  OH 

0.84 - 1 .02 0 07-0.09 

0.84 - 1 .02 0.07-0.09 
0.96 - 1 .05 30/o 

0.84- 1.02 0.07-0.09 

1 .08 -

0.84 - 1 .02 0.07-ll.09 

1 .01 0.07-0.09 
1 .02 " 

1 .QQ " 1 .10 " 

0.84 - 1 .02 0.07-0 09 
0.72-0.86 100/o 
0.75 - 0.90 0.12-0 15 

0.84 - 1 .02 0.07-0.09 

0.84 - 1 .02 0.07-0.09 

0.84 - 1.02 0,07-0.09 
0.55-0.65 -

0.84 - 1 .02 O.o7·0.09 

0.8 ! - 1 .02 O.Q7-0.0� 

0.91 · 1 .04 I .02-0.07 

0.84 - 1 .02 0.05-0.07 

0.84 - 1 .02 0 07-0.09 
0.84 - 1 .02 0 07·0.09 
0.94 - 1 .1 1  0.03-0.07 

1 .30 - 1 .55 0.07-0.09 

0.84 - 1 .02 0 07-0.09 

1 .30 - 1 .55 0.07-0.09 
1 .25 - 1.50 -
0.90 - 1.05 0.03-0.05 

0.84 - 1 .02 0.o7·0.09 

- 10800.oo 
- 2100.00 

- 2160.00 

- 3500.00 

- 39120.oo 
- 1 900.00 

- 1600.00 

- 3770.00 

- 17700.co 

- 1760.00 
- 3600.00 
- 3060.00 

- 4160.00 
- 2380.00 

- 2040.00 

- 180000.00 

- 880.00 
- 1260.00 
- 1 4950.oo 
- 4224.00 
- 22500.oo 
- 600.00 
- 2100.00 

- 3380.00 
- 1400.00 

- 1 620.00 



79  
oprettet i 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie 5 elligdagsarbeide i dager 0 � .... "' "" "· " - "Cl 
Overens-

" _  "" "'  ��. c: " � g  
t idligere 

efter kom stens � .... t�  ::: � "' "' Anmerkninger. overensk. varighet. efter "' ... " > 0. c: 
timer .!:!' "' c O o  ... c ... " 

timer tidligere = �  " "'  " -
overensk. � "' "  i; "Cl ::; "Cl "' 

> ... > 0 ii "' 0  � > 
10 11  12 1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 9  1 9  20 

Pct. Pct. I I 
48 48 31 - 3 - 34 25 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja  ja  nei 
48 48 31 - 3 -34 25 - 50 - 100 25 · 50 - 1()0 8 8 ja  nei nei 

48 48 31 -3 - 34 25 -50-100 25 - 50-100 8 8 ja  ja nei 

48 48 3 1 - 3 -33 - 25 -50 - 100 - 8 ja nei nei 

48 48 30 -4 -34 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja ja nei 
48 48 31 - 3 - 32 25 - 50-100 25 - 50 - 100 8 8 ja  ja  nei I 
48 48 31 - 3 - 34 - 25 -50- 100 - 8 j a  ne nei 

48 48 3 1 - 3 - 32 25 - 50- 100 25 -50- 100 8 8 ja  ja nei 
. 

48 48 31 -5 - 34 25 - 50 - 100 25 - 50 · 100 12 1 2  ja  ja nei 

48 48 31 -3 -34 25 - 50- 100 25 - 50-100 8 8 ia ja_ ja  
- 48 31 -3 -34 - 25 - 50- 100 - 8 ja  nei nei Lønnstillegg i alt pr. år 

kr. 880. -. 

48 48 1 - 9- 32 25 - 50 - 100 25 -50- 100 8 8 ja  ja ja  Lønnstillegg i 
kr. 4 320. - . 

alt pr. år 

- 48 31 -3 -34 - 25-50- 100 - 8 ja  nei nei 
48 48 1 - 4 -32 25 - 50-100 25 - 50 - 100 8 8 ja  ja  nei 
48 48 1 - 8 - 32 - 25 - 50 - 100 - 8 j a  nei ja  
48 48 31'-3 -34 25 - 50- 100 25 - 50- 100 8 8 ja ja ja  
48 48 31 - 3 - 34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 ja  ja ja  

48 48 3 1 - 3 - 34 - 25 - 50- 100 8 8 ja  ja nei 
- 48 1 -2 - 32 - 25 -50- 100 - 8 ja  nei ja Lønnstillegg i alt pr. år 

kr. L 44U.-. 

48 48 l - 25 - 50- 100 25 - 50- 100 12 12  ja  ja nei 1 Regulativ. 
- 48 15 -8 -32 - 25 - 50 - 100 - 8 ja ja j a_ 

48 48 31 -3-34 25-50- 100 25 - 50- 100 8 8 ja Ja nei 
48 48 31 3 - 34 - 25 · 50 - 100 - 8 ja nei nei 
48 48 31 - 3 - 34 25 - 50-100 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 31 -3-34 25 - 50 - 100 25 · 50 - 100 8 8 ja ja  nei 
48 48 31 -3 -34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 

- 48 31 - 3 - 34 - 25 -50- 100 - 8 ja nei nei 

48 48 31 - 3 -34 25 -50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja  ja nei 
48 48 31 -3 -34 25 - 50- 100 25 - 50 - 100 8 8 ja ja nei 

- 48 30 - 4 - 32 - 25 -50 -100 8 8 ja nei nei 
48 48 31 -3 -34 25 - 50-100 25 - 50- 100 8 8 ja ja  nei 
48 48 31 -3 -34 25 - 50-100 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 

• 



Tabell I. 

..: 7 u c. 
" ..J 

1 

271 

272 

273 
274 
275 
276 

277 
278 
279 
280 
281 

282 

283 
284 
285 
286 

287 
288 
289 
290 
291 
292 

293 
294 
295 
296 
297 

298 

299 
300 
301 
302 
303 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Osmond Motor AJS, Oslo . 
Rodeløkkens Karosserifabr., Oslo 
A/S Chr.a Hesteskosømfabr., Oslo 
A/S Gjestvangs Verksted, Oslo . 
A. Sogns Gjerdefabr., Sandefjord 
Verkstedoverenskomsten - hele 

landet. 
A/S Norsk Blilrvalseverk, Bergen 
Strømmens mek. Verksted . . . 
Wingårds Ovnstøperi, Bergen . . 

John Dahle, Sarpsbot·g . . . . . 
0. Sørensens Vogn- og Karosseri-

fabrikk, Oslo . . . . . . . . . 

Gustav 'fhrane Stens Bilverksted, 
Oslo . . . . . 

Sørensen & Balchen, Oslo 
Lindviks  Bilverksted, Oslo . . .  
Øivind Holtans Bilverksted, Oslo 
A. 0. Kjellerød, Autornek. Verk-

sted, Oslo . . . . . . 
Lunde & Lofstad, Oslo . 
A/S Carl Heffermehl, Oslo . . .  
Funnemark og Gulbrandsen, Oslo 
A/S Autotrafikk, Oslo . . . . . . 
Stavangerske Dampskibsselsk. 
De foren. Låse- og Beslagfabr., 

Stavanger . . . . . . . . . . 
Brødr. Bru volds Motorfabr., Molde 
A/S Heimdalsmotor, Molde . . 
Helsetbs Motorfabrikk, Molde . 
Bodø Skibsverft, Bodø . . . . 
De forenede Hesteskofabrikker, 

Sarpsborg . . . . . . . . . .  
A. J\1. Liåens mek. Verkst., Ålesund 

--

Tilsammen 

Norsk Jernbanetorbund. 
Holmestrand-Vittingfossbanen . 
L. K. A. S" Narvik . 
Lierltanen . 
Sulitjelmabanen . 
Urskog-Hølands banen . 

--

Tilsammen 

80 

Antall arb. 

� u 
> e � 5 ai u-·- "" "" 

" 

e 

3 4 

13 6 

15  12 

98 86 
10 8 
6 6 

11000 8 1 00 
340 307 
221 210 

6 6 
10 10 

31 22 

5 4 
80 70 
12 9 
31 26 

13 12 
18 13 
30 26 

4 4 
1 1  5 
30 25 

36 20 
10 10 
10 10 
8 3 

50 40 

9 9 
55 25 

--

15704 11090 

22 20 
75 72 
10 9 

24 24 
40 40 

--

171 165 

Tariffoverenskomster 

" ;aj �  c c 
�·� 

" en·� c !!l  o os  ;j ..:  " ..,  ._ .,, 
"" "  � "E  . c. . 

Lønn Lønn efter C "C  .,,, _ � ·- "  " 0  �t;..W tidligere overenskomst e � "" -"  < §  �� c ·-C -.! > " .-
"' ..J -

• 6 7 8 9 

Timelønn Timelønn 
' 

Kr 
pr. time 

- 1.25 - 1 .50 . - . 

- 1.25 -1 .50 - . . 

0.90 - 1.02 0.84 - 1.02 0.07·0.09 - 1 1760.oo 
- 1.25 - 1 .50 - - . 

- 1.05 - 1 .20 - - -

0.90-1 .02 0.84 -1 .02 0.Q7--0 09 - l ll04000.00 
1.00 - 1 .15 0.93 · 1 .07 0.07-0.09 - 4D800.oo 

- 0.84 · 1.02 Q.05-0.07 - 22100.oo 
0.90- 1.02 0.84- 1.02 0.06 - 480.00 

- . - - . 

1 .00 - 1 .50 1.00 - 1.50 - - -

1.25 · 1 .50 1.25 - 1.50 - - -
1.00- 1.50 1.00 - 1.50 . - -

1.25 - 1.50 1.25 - 1.50 - - . 

1 .25- 1.50 1.25 - 1.50 - - -

1.25 -1 .50 1.25 · 1.50 . . . 

1 .25 - 1.50 1 .25- 1 .50 - - . 

1 00 · 1.50 1.00-1 .50 - . -

1 .00 - 1.50 1.00- 1.50 - . . 

1.00 - 1 .50 1 .00- 1.50 - - . 

0.90 - 1.02 0.90 - 1.02 - - -

0.90 · 1.02 0.90 -1 .02 - . -

0.90 - 1 .02 0.90 - 1 .02 - - -

0.90 - 1.02 0 90 - 1.02 - - -
0.90 - 1.02 0.90- 1.02 - . 

0.90 -1 .02 0.90- 1 .02 - - -

1.02 1.02 - - -

1.13 1 .13 - - -

-- ---

l7 l 1 704.00 

. 
. - - - -
. - - . -

- . - - -

- pr år - . . 
noo.00-2-os.oo 

2*30.00·!330.00 2 1 87.00·3897.00 . - 13520.oo 
-- ---

13520.oo 



8 1  

1prettet i 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie 6 elligdagsarbeide i dager 0 f! .,.. J, ""' "'" u - "' 
Overens- �"ti bO"' ·o; f! 'il :.:: E .o.,.. efter kom stens f! ... i;l O  ; �  tidligere u � ._ .,. Anmerkninger overensk. varighet efter u .!! 5 > o. t � ... " limer limer tidligere .!!!' O o  �1;; overensk. ;:; 'ti t  i; "' u  > ; i; :;: 0 iii � > 

10  I l  12  1 3  14  15  16  17  18  1 9  20  

Pct. Pct. I 
Lønnsforbedr. i all pr. år - 48 30-4 -32 - 25 - 50- 100 - 12 ja nej ja 

kr. 3 1 20. - .  - 48 30 -4 -32 - 25 - 50 · 100 - 12 ja nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 3 600-. 

48 48 3 1 - 5 -34 25 - 50 - 100 25-50- 100 8 8 ja ja  nei - 48 30 - 4 - 32 - 25 - 50-100 - 12 .ja nei nei 
- 48 30- 5 - 32 - 25 - 50- 100 - 12  Ja nei nei 

48 48 3 1 - 3 - 34 25 -50- 100 25 - 50 - 100 8 8 �a ja  ja  
48 48 3 1 - 3 - 34 25 - 50- 100 25- 50- 100 8 8 Ja  1a j a  
48 48 1 - 7 - 34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 j a  ja  nei 

- 48 3 1 - 3 -34 211 -50- 100 25 - 50- 100 8 8 ja  ja  nei 
48 48 31 - 8-32 - - 8 8 Ja ja nei Prolongasjon 

48 48 31 -3 -34 25 - 50 -1 00 25 - 50 - 100 12 12 ja  ja  nei Do. 

48 48 3 1 - 3 - 34 2 i1 - 50 - 100 25-50- 100 1 2  1 2  ja ja  nei Do. 
48 48 3 1 - 3 - 34 25-50- 100 25 - 50- 100 1 2  1 2  ja  Ja nei Do. 
4 8  48 31 - 3 · 34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 12 12 ja j a  nei Do. 
48 AS 3 1 - 3 - 34 25 - 50-100 25 - 50- 100 12 12 ja  ja  nei Do. 

48 48 31 -3 -34 25 -50- 100 25 - 50- 100 1 2  1 2  ja  j a  nei Do. 
48 48 31 -3 -34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 ja  ja  nei Do. 
48 48 3 1 - 3 -34 25 - 50 - 100 25-50- 100 12 12  ja ja  nei Do. 
48 48 3 1 - 3 -34 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 1 2  12  ja  j a nei Do. 
48 48 31 -3 -34 25 - 50- 100 25 - 50- 100 12 12 �a ja nei Do. 
48 48 1 - 3 - 32 25 - 50- 100 25 - 50- 100 8 8 Ja  ja  nei Do. 

48 48 31 -3-32 25 - 50- 100 25 - 50 - 100 8 8 j a  ja  nei Do. 
48 48 31 -3 -32 25 -50- 100 25-50- 100 8 8 ja ja  nei Do. 
48 48 31 -3 - 32 25 - 50- 100 25 - 50· 1\,0 8 8 ja ja  nei Do. 
48 48 31-3-32 25 -50- 100 25 - 50- 100 8 8 ja  1a ne1 Do. 
48 48 31 - 3 - 32 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 Ja ja nei Do. 

48 48 19-4-32 25-50- 100 25 - 50- 100 8 8 j a  ja  nei Do. 
48 48 3 1 - 3 -32 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 8 8 ja  j a  nei Do. -- - - -

48 48 1 - 3 - 32 - - 14 14 ja ja nei Prolongasjon. 
48 48 1 -6 - 32 - - 1 4  14 ja  ja  nei Do. 
48 48 1 - 5 -32 - - 14 12 ja Ja nei Do. 

48 48 1 - 4-33 - - 1 4  1 4  ja  ja nei . Do. 

48 48 - - - 14 14 ja  J a  J a  -- - - -

L. 6 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. 

Organisasjon, sted og bedrift 

Norsk Kjemisk fodustriarbeiderforbund. 

304 Sæthers Såpefabrikk, Oslo 14 

305 Barnengens Tekn. Fabr., Lysaker 36 

306 Bryn-Halden og Nittedals Tend-
stikkfabr. A/S . 300 

307 A/S Chr a Portland Cementfabr" 
Slemmestad . 

308 Nordland Portland Cementfabr. 
A/::3, Kjøpsvik . 

309 Lil leborg Fabrikker A/S, Fr.stad 

310 Mjøndalens Kalkfabr., Mjøndalen 
311 Lr.saker Kem. Fabrik, Lysaker . 

312 Lilleborg Fabrikker A/S, Oslo og 
Stavanger . 

313  Chr. Holter, Oslo . 

335 

1 14 

60 

1 8  

59 

224 

27 

" 
•. ,,. a  e � u -"' "'  "' a 

Lønn 
tidligere 

Timelønn 

Lønn efter 
overenskomst 

> "' 

Timelønn lfr. Pct. 
pr. time 

menn pr. uke menn pr. uke 
1 1  60.00 - 65.00 66.00 - 72.00 

kvinner kvinner 
24.00 . 35.00 35.00 - 38.00 

menn " menn \ 

31 1 .30 - 1 .47 . 1 .24 - 1 .40 0.06·0.04 5 4032.00 
kvinner kvinner 

0.72·0.90 0.68 -0.86 
285 l .30 l.47-1.4.8 1 .30·1.'17-1.48 

kvinner 
0.60 

333 l .20-l .5U- l .64 

105 l .03-l.l3-1.2! 

43 1 .36-1 .45-1.57 

kvinner 
1 .00 

kvi r
i
ner 
0.60 

l . 15-l .42-1.5tl 0.05-0.08 

1 .03·1 .13-1.2-1 -

kvinner 

5 56280.oo 

1 5  1 .10- 1 . 15  
1 .00 

1.06 - 1 .09 0.05 4 - 5  2160.00 

55 l.20- 1 .40-1.61 1 . 18-Ul3-1 .56 0.02-0 08 6 7080.00 
menn 

1 73 l .30- l .39-1.57 1 .24-1. tO-l.49 0.06-0.08 5 31  332.00 
kvinner kvinner 

o. 77 - 0.87 0. 73 - 0.83 
pr. uke 

27 64.00- 72.00 64.00 - 72.00 
kvinner kvinner 

314 A/S Den norske Galosche- og 
Gummivarefabr., Mjøndalen . 

25.00- 33.00 33.00 -37.00 
300 200 1 .07-1 .23-1.34 1 .02- 1 .23-1 .36 4 12 000.0U 

315 A/S Dalen Portland Cementfabr., 
Brevik 220 

316 Gummifabr. "National" A/S, Oslo 1 4  

3 1 7  De foren. Feltspatbruds Mineral-
mølle, Sarpsborg . 11 

318 Nittedals Kruttverk A/S, Nittedal 31 

319 Chr. Bjelland og Kalhammeren, 
50 Stavanger . 

kvinner kvinner 
0.57-0.65-0. 74 0.60-0.68·0.74 

200 1.10-1 .21-1.33 J .JC. J .2 1 - 1 .33 

13 1.24-1 .44-1.63 1 .1 7-1 .36· 1 .« 0.07-0.08 - 2616.00 
kvinner kvinner kvinner 

0.81 - 0.96 0.77 -0.91 0.04-lJ 05 
11 1.JS-1 .21-1.2 , l .l l-1 . 14- 1 . 1 8  O.l/1-0 05 • 1848.00 

gutter gutter 
0.87 0.82 

26 1.19-1.32-1.45 1 . 13-1.25-1 .37 0. 07-0.( 8 6 4992.00 
kvinner kvinner kvinner 

0.77 0.73 0.04 
50 
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>prettet 1931.  (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og 
. 

ferie -:;; 
eihgdagsarbe1de i dager E �� I 

0 "' "' 
Overens� � � ·- E 'i) " "  io 0 .o�. efter komstens ... u :i:: :; � tidligere � � �  :p -"  Anmerkninger overensk. varighet efter " ... � � 5  timer timer tidligere .!'!! " u � g- t; 1;; overensk. ;::: ... "' � "' :a " �  � :. � :. :p 0 

ci:l > > 
10 1 1  1 2  1 3  1 4  1 5  1 0  1 7  1 8  1 9  20 

le Pel. Pel. I 11 
48 48 1 5 - 5 -32 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 6 1 2  j a  nei nei Lønnsforbedr. i 

k r. 4 1 60. - . 
alt pr. r 

48 48 1 5 - 6 - 34 25 - 50 - 1 00 25 -50- 100 1 2  1 2  ja  ja  nei Indeksregulering 

lo 48 48 31 - 3 -32 25 - 50 - 1 00 25 - 50 - 100 1 2  1 2  j a  j a  nei 

42-48 42- 48 6 - 3 -33 50 - 100 - 200 50 - 100 · 200 12-14 12-14 ja  ja  nei Till. for ord. søndagsskift 

\ I 00 pct. som før. 

48 48 31-12-31 25 -50- 100 25 -50 - 100 8 1 0  ja  j a  nei Till. for ord smidagsskift 
50 pct. som før. 

48 48 1 5 - 5 - 34 50 - 1 00 25 - 50- 100 12 1 2  ja  nei nei Indeksregulering. 

48 48 3 1 -3 -34 25 - 50 - 100 25 -50 - 1 00 1 0  10 ja ja ja  Till for ord. søndagsskift 
50 pel. som før. Indeksr. 

48 48 3 1 - 5 -31  25 - 50 - 100 25 -50 - 1 00 1 2- 1 4  12-14 j a  ja  j a  Indeksregulering. 
I 

48 48 1 5 - 5 - 34 25 -50- 100 25 -50-100 1 2  1 2  ja  j a  ja  Do. 

48 48 15 - 9 -34 25 - 50 - 100 25-50- 100 1 2  1 2  j a  nei ja  Indeksregulering. Lønns-
forb. i alt kr. 8 630.-. 

48 48 3 1 - 3 -32 25 - 50 - 100 25 -50 - 1 00 10 1 0  ja  j a  j a  

48 48 1 - 3 -33 50 - 1 00- 200 50 - 100 -200 12  1 2  j a  j a  ja  Till. for ord. søndagsskift 
100 pet, som før. 

48 48 1 5 - 4 -34 25 - 50 - 100 25 - 50 - 1 00 12  1 2  j a  ja  ja  Indeksreg\Jlering. 

48 48 30 - 4 - 34 25 - 50- 100 25 -50 - 1 00 10 10 ia ja  ja  Do. 

48 48 3 1 - 3 -34 25 - 50 - 100 25 - 50 · 100 1 2  12  ja ja ja  Do. 

48 48 1 - 12-34 25 - 50 - 1 00 25 -50 - 100 - - j a  ja  nei Indeksregulerinf.. Ved den 
ordn. som b ev truffet, 
gikk man over fra time!. 
til felles akkord for hele 
driften, hvorved man be-
regnet at fortj. vilde stige 
minst 10 øre pr. time. 
Pr. år kr. 12000.-
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Tabell I . Tariffoverenskomster 

Antall arb·. " :t:: ... i:: i:: �-cU .�� i:: ] ..; � 0 "  § li  c ... _ ,,,. �-E " " " J, > e Lønn Lønn ef1er 't:l -o  .0 - i-: Q. Organisasjon, sted og bedrift � "' e  ·ij � "' 0  � --; �  " tidligere overenskomst -o ,.,.  o-l ... " �� !!'.! ·-- " - - c  �s "' ll  < c  
8 .!!! ;; o-l 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

t\r. 
Pct. pr. time 

320 Tromsøens Olje- og Sildemelfabr., 
Tromsø . 46 46 0.75 -0.90 0.75 -0.90 - - -

321 Norsk Teknisk Porselen AIS, 
Fredrikstad . 1 42 142 1 .08 - 1 .30 1 .08 - 1 . 17  0. 12-0. 1 3  10 29136.oo 

kvinner kvinner k\1inner 
0.57 0.52 -0.57 0.05 � 

322 HylJa Kalkverk, Hylla ' 16 16 J . 10- J .lt-J .24 1 .05- 1 .10-1 1 8  0.05 5 1 920.00 
323 Grua Kalkverk, Grua . 7 7 0.70 0.90 - -

324 Norsk Hydro Elektrisk Kvelstoff 
A/S, Rjukan, Notodden, Herøya, 
V. Aker og Menstad 2220 1 822 1 .2 1 - 1 .40- 1 .48 1 . 1 1 - 1.30- 1 .38 0.10 8 532800.00 

gutter gutler 
0.43 -0.91 0.39 -0.86 

325 A/S Vesthcim & Elf'ktrisk Vask, pr. uke pr. uke pr. uke - 261 10.oo 
Grand Vaskeri A/S, Oslo 196 109 47.00- 70.00 46.00 -66.00 3.50 

kvinner kvinner kvinner 
30.00 - 46.00 28.25 -43.25 2.25 

326 A/S Solvaskeriet, Oslo 1 6  1 0  46.0J- 66.60 45.50- 65.50 1 .00 - 1400.00 
kvinner kvinner kvmner 

28.00 -41 .00 27.75-39.00 1 .75 
327 H. P. Jenssen, Stjørdal . 28 28 1 .10 1 . 10 - 2 1600.00 

kvinner kvinner 
0.70 0.70 

328 Eureka Kjem. Fabrikk, Oslo 3 3 35.00 1.03 - 1 .22 - - . 
kvinner kvinner 

329 Boston Blacking Company A/S, 20.00 0.52 -0.66 pr. time 
.-1-lnabru . 9 8 1 .10-1 .30-1 .50 1 .03-1 .24- 1 .41 0.07 - 1008.00 

kvinner kvinner kvinner 
0.55-0.60 0.70 0.52-0.56-0.66 0.04 

330 Titan Oo. A/S, Fredrikstad 1 2  12 1 .40 - 1 .50 1 .35- 1 .40-1 .50 0.05 - 1440.00 
gutter gutter 

0.52 - 0.96 0.50- 0.92 
331 A/S Si-Ko, Oslo . 10 10 1 .30 1 .24 0.06 5 1008.00 

kvinner kvinner kvinner 
0.72-0.80 0.68-0.76 0.04 

332 Lade Fabrikker A/S, Trondheim 25 15 1 .30 - 1 .44 1.23 - 1.37 0.07 5 2760.00 
kvinner kvinner kvinner 

0.77 -0.87 0.73 -0.83 0.04 -- -- -- -- ---
Tilsammen 4543 3806 721522.00 

Norsk Kjøttindustriarbeiderforbund. Kr. 
pr. uke 

333 Mesterforeningen i Narvik . .  10 1 0  70.00-80.00 65.00 - 75.00 I 5.00 - 2500.00 
334 Mesterforeningen i Kr.sand S. 35 15 50.00 ·60.00 56.00 -67

1
.00 - I -
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oprettet i 1 931.  (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie i � elligdagsarbeide dager &1i ' 0 V> .... .... 'O 
Overens- 5:!1 ·;:; :a g .c .,_  

efter komstens � .,,; .... - :. "'  " ... +J� Anmerkninger tidligere overensk. varighet. � t V> > .... "' 
tidligere efter - 5  0 g- t 5  ��  timer timer 

overensk. ;g _ ,_  > 'O t " " 'l> > " � � � 0 iii > > 

1 0  t i  1 2  1 3  u 15  16  1 7  1 8  J O  20 

Pel. Pel. 

48 48 1 - 1 1 - 32 - 60 - 6 ja nei nei 

48 48 innt. v. 25 -50- 100 25 - 50- 100 8 8 ja ja nei 

48 48 3 1 - 3 -34 25 -50- 100 25 - 50- 100 8 8 ja  ja. nei Indeksregulering. 

48 48 31 -3-32 - 25 - 50- 100 - 8 ja nei nei Lønnstillegg i alt pr. år 
kr. 3 360.-. 

48 48 3 1 - 5 -34 25 -50- 100 25-50- 100 12-14 12-14 ja I ja ja  Till. for ord. søndagsskift 50 pel. som før. lndeksr. 

48 48 30 -9 -34 25 -50- 100 25 - 50- 100 1 2  1 2  ja ja  nei 
Indeksregulering. 

48 48 30-9-34 25 -50- 100 25 -50- 100 12 12 ja ja  nei 

48 48 1 5 - 8 -32 25 -50- 100 25 - 50- 100 1 0  10 ja  ja  nei 

48 48 1 5 -6 -34 - 25 -50- 100 6 10 ja nei nei Lønnstillegg i alt pr. år 
kr. 2 300.-. 

48 48 15-6 -34 25 -50- 100 25 -50 - 1 00 10 10 ja ja nei Indeksregulering. 

48 48 31 -8 - 32 50- 100 50 - 100 12-14 12-1 4  j a  j a  nei 

48 48 15 -6 -34 25 - 50 - 100 25 -50 - 100 12 1 2  j a  ja  nei Do. 

48 48 1 5 - 5 - 34 25 -50- 100 25 -50 - 1 00 1 2  12 ja ja  nei Do. 

-- -- -

48 48 1 - 5 - 32 25 -50- 100 25 -50- 100 12 1'2 ja ja nei 1 Efter 4 og 6 års øvelse. - 48 1 -2 - 32 - 25 - 50 - 1 2  ja  nei nei I Lønnstillegg pr. år i alt 
kr. 7 0CO. -.  
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Tabell I .  

Antall arb. 

... ... " " > e  
Organisasjon, sted og bedrift Lønn � " 6� tidligere 

·- -a-a ..J " 
a 

I 2 3 4 5 

Ukelønn 

335 Norsk Tarmindustri, Osl o .  2 0  20 56.00 -81 .00 
kvnmer 
47.00- 66.00 

336 Pølsemakerne i Haugesund . 1 2  12 -

337 Pølsemakerne i Moss . 1 2  1 2  60.00 - 70.00 

338 Nordmøre Slakteri, Kr.sund N. 8 8 60.00-70.00 
339 Pø1semakerne i Stavanger . . 35 35 68.00· 

73.00- 78.00 
340 Uorganiserte mestre i Oslo . 1 2  12 60.00- 75.00 -- --

Tilsammen 1 44 124 

Norsk Kommuneforbund. I pr. år 
341 Skedsmo kommune . 10 10 2000.00 -

5400.00 
pr. lime 

342 Sandefjord kom mune . 36 28 -

343 Sandefjord gassverk 6 4 1 .80 

344 Fredrikstad kommune 66 66 1 .43 1 . 5 1 ·  l .55 
345 A/S N ationalteatret (Tekniske pr. forest. 

personale) 26 26 4.50 

346 Bergens kommune 1200 610 1 .30 - 1 .52 
pr år 

347 Oslo Elektr.vei k, stasjonsbetj . 72 4 1  3700.00· 
4300.00 

348 Oslo Brand vesen 180 138 3800.00 
5100.00 

349 Oslo komm.  varmemestre . 1 9  19 3600.00 
350 Dikemark sykepleiere (Oslo 

komm.) . 1 50 1 50 2200.00 -
3900.00 

351 Oslo komm.  badefunksjonærer 1 29 129 2600.00 · 
3600.00 

pr. uke 
352 Kristiansunds komm. kino 8 8 35.00 -80.00 
353 Tjenestemennene ved Oslo syke- pr. år 

hus . . . . . . .  39 28 3600.00· 
3800.00 

354 Fauske kommune . 3 3 2600.00 · 
4500.00 

355 Notodden komm., tjenestemenn . 25 21 -

Tariffoverenskomster 

Lonn efter 
overenskomst 

6 

U kelønn 

56.00 -81 00 
kvinner 
47.00 -66.00 
60.00 - 70.00 

60.oo- 70.oo 1 

60.00 - 70.00 
60.00 -

65.00 - 72.00 
75.00 

pr åt 
2500.00 -

5400.00 
, r. time 

1 .40 - 1.60 

1 .70 

1 .37- 1 .44- 1 .48 

pr. time 
1 .50 

1 .25 - 1.44 
pr år 

3900.00· 
4800.00 

3800.00- I 
5100.00 

3600.00 

2200.00· 
3900.00 

2600.00-
3600 00 

pr uke 
35.00- 75.00 

pr. år 
3600.00 - I 

3800.00 
2600.00 -

5200.00 
2050.00 -

5 1 50.00 

" 
�·� " ""'  "O " " "O  ·- "  E ... - "' < " " 

..!! 

7 

Kr. 
pr. time 

. 

. 
-

-
-

-

-

-

0.10 

O.D7 

-

5 % 

-

. 

-
. 

-

-

-

. 

-

-

" e �.; " "'  .2,� :,:j ..:  "' "'  • ø. . .:.: ... -a - ... " 0  " _ ... �� ... " "' " ._ " -> &·-" ,..J -

8 9 

Pct. 

- -

- -

- . 
- -
. 8750.00 

- -
-- ---

1 1 250 00 

- -

- -

- 1 800.00 

- 9504.00 

. -
- 192000.()() 

. . 

- -

- . 

- . 

. -

- 2000.00 

. . 

- -

- 4600.00 



8 7  

1prettet i 1931. (Forts ) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og 
elligdagsarbeide 

Overens-
dier komstens 

tidligere overensk. varighet 
timer timer efter 

tiilligere overensk. 

10  l i  1 2  1 3  1 4  

Pel. Pel. 

48 48 1 -2 -32 - 25 -75 - 100 

- 48 1 - 2-32 - 25-50- 100 

48 48 1 -2 -32 25- 50 - 100 25 - 50- 100 

48 48 1 - 10 -32 25 - 50 - 100 25-50 - 100 
48 48 1 - 1 1 -32 50 50 

- 48 1 -2 -32 - 25-75- 100 

48 48 1 - 5 -32 - -

48 48 1 - 7 -32 - 25 - 50- 100 

48 48 1 - 7 - 32 - 25 -50- 100 

48 48 1 - 7 -33 50- 100 50 - 100 
pr. time 

- - 1 - 9 -32 - 2.50-3.00-3.50 

48 48 1 - 5 - 32 25 - 50 - 100 25-50- 100 

48 48 1 - 2 -32 50 - 100 50 - 1 00 
pr. time pr. time 

75 75 1 -2 -32 2.50 - 5.00 2.50- 5.00 

, - 1 -2 -32 - -
pr. time pr. time 

- - 1 -2 - 32 2.50 2.50 

42 -48 42-48 1 -2 -32 25 -50- 100 25 - 50- 100 

- - 31 - 1 -32 - -

42 - 48 42-48 1 - 2 - 32 - 50 - 100 

48 48 1 - 7 - 32 - -

48 46 1 - 7 -33 - -

Perie 
i dager 

� ,,,; "' � li c: 
� ot: �  " "  I> 0 

15  10  

12 12  

6 6 

12  1 2  

12  12  
8 10 

- 12 --

3 u. 3 u. 

2 u. 2 u. 

2 u. 2 u. 

2 u. 2 u. 

- -

12-18 12 - 18 

3 u. 3 u. 

2 !  21 

21 21 

21 -28 21 - 28 

21 21 

2 u. 2 - 3 u. 

- 3 u. 

- 2 u.  

2-3 li 2 - 3 u. 

1n 
8 0 
�!!:: c: "'  ... :r: li �  > Q. 0 0  
� � 
1 7  

ja 

ja  
ja  
ja  
ja  

ja  -

ja 

ja 

ja  
ja 

ja 
ja 

ja 

ja  

ja 

ja 

ja 

ja 

ja  

ja  

j n  

" ' " .,_  .a �u; ��-:::: E i:s o  "' ""'  �§ Anmerkninger u 5  "" li  "" "'  
" >  � o  � 
18  1 0  20 

I 
ja nei Prolongasjon. 

nei nei Lønnstillegg i 
kr. 6 240.-. 

alt pr. år 
j a  nei 1 Efter 4 og 6 års arbeide. 

Prolongasjon. 
j a  nei Do. 
ja  nei 

nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
- - kr. 1 200. - .  

nei nei 1 + 3 alderstill. il 200. -
o g  250. -. 

Løunsforbedr i alt pr. år 
kr. 2 720 -. 

nei nei familietillegg 10 øre. 
Løunsforbedr. i alt pr. år 

kr. IU 800. -
nei nei 
ja  nei 
nei nei 
ja nei 

nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 7 200. -

ja nei 1 + 3 alderstillegg. Pro-
longasjon. 

j a  nei Do. 

ja  n ei Do. 

ja  nei Do. 

ja nei 

ja  nei I + 3 alderstillegg. 

nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. I 200.-

ja nei + 3 alderst. il kr. 230.-
w 
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Tabell I.  Tariffoverenskomstel 

Antall arb. 
"' u 3!.; "' 0 u 

:l� i: .j!l  "' " t 0 "  lij ..:  r: > e ·� U> . c. . J, Lønn Lønn efter """" !J "E  il - " 
c. Organisasjon, sted og bedrift ;;; � 5  .!3 � " 0  � Cd .:.! " - " _ Udligere pverenskomst � §  il-" ..J "" il  p:'� i: ·-= -e .! 10 �== 
I 2 3 4 5 6 7 8 9 

Årslønn Årslønn Kr. Pel 
pr. time 

356 Notodden komm., rengj.kvinner . 1 0  1 0  1 120.00- 1 120.00- - . -
1350.00 1350.00 

357 Notodden komm" kinematogr. 5 4 3000.00- 3000.00- - . . 
4000.00 4000.00 

Notodden komm., arbeiderne . 
pr. time pr. time 

358 1 0  9 1 .55 1 .50 0.05 . 1 150 
359 Lillehammer Elektrisitetsverk . 8 8 1.00- 1 .10 1 . 15 - 1.25 -

--- -- -- ---
Tilsammen 2002 1312 211 054 

Ukelønn Ukelønn Kr. 
pr. uke 

Norsk Litografisk Forbund. 

360 Litografer og kjemigrafer i N. A.F. 500 500 72.10 68.50 3.60 . 90 000 

Norsk lokomotivmannsforbund. Årslønn Årslønn 

361 Luossavåra -Kiirunavåra A/B Lok.fører Lok.fører 
i Narvik 90 61 3200-4500 3200-4500 . - . 

Fyrb. Fyrb. 
• 2400-3500 2400 -3500 

Månedslønn Månedslønn Kr. 
Norsk Matros· og Fyrboterunion. pr. mnd. 

362 Norges Rederforbund . 10000 2000 150 matr. 144 matr. . . 720 000 
155 fyrb. 149 fybr. 

363 Norsk Arbeidsgiverforening 1500 1200 163 matr. 156 matr. 7.00 . 126 000 
168 fyrb. 161 fyrb. 

364 Den Norske Amerikalinje, in ten-
dan tur.en 160 60 75, 85 tjen. 72, 82 tjen. . . 5 280 

50 piker 48 piker 
365 Det Søndenfjellske Norske D/S, 

intendanturen . . 1 0  10 110 tjen. 120 tjen. . . . 
piker piker 

60, 75, 80 80, 90, 95 
366 Det Sørlandske Dampskibsselsk. 10 10 163 matr. 156 matr. . . 840 

168 fyrb. 161 fyrb. 
367 Tinn Dampskibsselskap 8 8 163 matr. 156 matr. . . 672 

168 fyrb. 161 fyrb. 

368 Felleskjøpets skib "F 1 "  5 5 . 245 matr. - . -
1 1 0  maskingutt 

369 A/S D/S Varnes, Farsund 5 5 . 156 matr. . . . 
161 fyrb. -
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oprettet 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegi for overtid, natt- og Ferie i -;;; 
elligdagsarbeide dager e i:: ... J, 0 �� 'C 

Overens-
� � :.:: e ·;; E � 'C 0 �� efter kom stens ... .... .... ... :p �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet efter Il � !  ... .... t 5  ti!! tidligere 
> Q. 

timer limer overensk. °" o o 'C Il 'C "' :a > " >  � ,., > u .;! 0 0 ai 
1 0  l i  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 8  1 0  2 0  

Pct. Pct. I - - 1 -7 - 33 - - skoleferien ja nei nei 

- - 1 -7 - 33 - - - - j a  nei nei + 3 alderst. ii kr. 230.-

46 46 1 - 7 -33 50 -100 50- 100 2 uker ja ja nei 
48 48 1 - 5 -32 - 35 - 10tl - 12  ja  nei nei Lønnstillegg i alt pr. år 

-- - - - kr. 3 600.-

48 48 mars 36 25 - 50 - 1 00 25 -50 - lCO 12 12  ja  ja  ja 

48 48 1 -6 -32 50 50 14 14  ja  ja nei 2 + Narviktill. kr. (>"(!.-e'" mann pr. år, i alt 
r. 54 000. 

Kr. pr. time Kr. pr. time 

48 48 1 - 2 -33 1 .00 1 .00 8 8 ja  ja  nei I satsene er innbefattet et 
dyrtidstillegg. 

48 48 31 -3 -34 - 1 .00- 1 .15 7 7 ja  ja nei Do. 

64 -48 64 -48 1 -2 - 33 - - 8 8 ja  ja nei Do. 

64 - 48 64 - 48 15-12-32 - - - 8 ja nei nei Lønnsforbedr. i alt 
kr. I 800.-

pr. år 

54 54 1 · 8 · 32 - - 7 7 ja  ja nei  I satsene e r  innbefattet et 
dyrtidstillegg. 

48 48 1 -9 - 32 - - 7 7 ja ja nei 

- 54 inntil v. - - - 8 ja  nei nei 2 !nei kostgodtgj . Lønns-
forbedring i alt pr. år 
kr. 600.-
I hel fridag pr. måned. 

. 48 1 -8 - 32 - - - 7 ja  nei nei Lønnsforbedr. i alt  pr.  år 
kr. 700. -. I satsene er 
iberegnet dyrtidstillegg, 

• 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. "' c c ;:. " V c .�·� C $!  " ... 0 " :i ..:  j, " 'il -"  ·� u> "' "" "'  "' .,, � -Q. ;; � Lønn Lønn efter c-o "" '"  "" - '" $ Organisasjon, sted og bedrift ·- " c o  " _ _,. ...J ... tidligere overenskomst E " "" ""  " " " ... :;;: § .., _,.  §: ·- �'3 p,: "  
.! > &:.C E " ...J 

I 2 3 4 5 6 7 8 D 

Månedslønn Månedslønn Kr. Pel. 
pr. time 

370 A/S Dampsldbsselskapet Gylden- ' 
løve, Drammen . 1 0  10 - 156 matr. - - -

161 fyrb. 
371 Nesodden og Bundefjord D/.:l . .  40 30 260.00 240.00 - - 9600 
372- Dampsk.selskaper utenfor N. A. F. 
378 1 7  arbeidsgivere ! 200 155 163 matr. 156 matr. - - 16800 

168 fyrb. 1 61 fyrb. 
--- -- -- ---

Ti lsammen 1 1 948 3493 879192 

Time- eller Time- eller 
Norsk Nærings- og Nydelsesmiddel- ukelønn ukelønn 

arbeiderforbund. 

379 Skiens øl- og v insamlag 6 6 - 50.00 -64.50 - - -

380 Møllene i Arbeidsgiverforeningen 468 468 64. 75 - 71 .30 61.50 - 67 .50 - - 71370 
kvinner kviuner 

41.60 39.50 
381 Bryggeriene i Arbeidsgiverforen. 1033 1033 1.35 - 1.49 60.50 -70.84 - - 154434 

kvinner kvinner 
1.00 44.00 

382 Bodø Hermetikkfabrikk . . ) 69 69 0.95 0.90 0.05 - 8556 
kvinner kvinner 

0.45 -0.55 0.45-0.50 
383 Tromsø Bryggeri . 8 8 0.90- 1.05 0.90 - 1.05 - - -

kvinner kvinner 
0.60 0.60 

384 Borge mølle, Vaksdal . 22 22 69.00-66.00 65.25-61.50 - - 4708 

385 A/S P. Ltz.Aas bryggeri, Drammen 1 2  12 64.80 -71 .52 60.50 - 70.84 - - 1794 
kvinner kvinner 

48.00 44.00 
386 Hortens bryggeri . 18  18  1 .20 - 1 .44 60.50 -66.50 - - 702 

kvinner kvinner 
0.74 0.85-0.97 44.00 

387 Chr. Wridts bryggeri, Drammen . 22 22 1 .35 62.34 - 2409 
kvinner kvinner 

1 .00 46.08 
388 A/S Farris Salgskontor, Oslo . 6 6 72.00 74.50 - - -

389 A/:3 Lundetangens bryggeri, Skien 38 38 1 .32 - 1 .44 60.50 -66.50 - - 5092 
kvinner kvinner 

0.97 44.00 
390 Sam virkeselskapet "Nor kronen" 34 34 73.00 -77 .00 69.50 - 73.00 - - 5132 

kvinner kvinner 
45.00 43.00 



9 1  
1prettet i 1931.  (Forts. 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og 
helligdagsarbeide 

Overens-
efter komstens 

tidligere overcnsk. varighet. 
timer timer tidligere efter 

overensk. 

1 0  l i  1 2  1 3  1 4  

l(r. pr. time Kr. pr. time 

60 54 1 - 8 - 32 - -
11 

70 54 1 -4 - 32 - -

48 48 3 1 - 3 - 34 - 1 .00 - 1 .15 

I I Pel. Pct. 

- 48 30- 6 - 32 - 25 - 50- 100 

48 48 1 -5 - 34 25 -50- 100 25-50- 100 

48 48 1 -5 -34 25 - 50 - 100 25 · 50- 100 

48 48 25 - 4 - 32 25 10-25 

48 48 1 -5 - 32 25 -50 - 100 25 - 50 - 100 

48 48 1 - 5 · 34 25 -50 25 -50 

48 48 1 -5 - 34 25 -50 - 100 25 - 50- 100 

48 48 1 -5 -34 25 - 50- 100 25 -50 - 100 

48 48 1 -5 - 34 25 -50- 100 25 - 50 -100 

48 48 1 -5 -32 25 -50 - 100 25 - 50- 100 

48 48 1 -5 -34 25 -50 - 100 25 -50- 100 

48 48 1 -4 -33 50- 100 50- 100 

ferie 
i dager 

� .>< u � E  " :.:l u t  'ti z > 
0 

1 5  1 8  

- 7 

- 7 

7 7 

--

- 12 

12  12 

12  12 

- -

8 8 

12  12 

12 12 

12 12 

12  12 

12 12 

12 12 

12 12 

Ei 0 
�� " :t:  t v  > ... 0 g. 
:; � 

1 7  

ja  

ja  

ja  

-

j a  

j a  

j a  

j a  

ja  

j a  

j a  

ja  

j a  

ja  

j a  

ja  

u � ... ... " _ "" ·o; :.:l s �� 'ti e  
= � Anmerkninger t 5 t.fl "" t  'ti "'  ... > :. :!! 0 

> 

1 8  1 9  20 

nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 600.-

nei nei 2 fridager pr. rnd. 

j a  nei I :Rresatsene er Innbefattet 
yrtidstillegg. 

- -

I 

nei nei 

j a  j a  

j a  ja  

j a  nei 

j a  nei 

ja  nei 

j a  nei Ved overgang til ukelønn 
betales for helligdager 
mellem søndager -; 2.9 
pct. av timelønnen x 48. 

j a  nei Do. 

j a  nei Do. 

j a  nei Lønnsforbedr. for chauf-
fører kr. 130.- pr. år. 

j a  nei ' 

j a  nei 
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Tabell I.  Tariffoverenskomste1 

Antall arb. 
" �.:. " " bf.2. " 1l 5 !i � := J:!  �.fil ..: " " 

" 'ii > e Lønn Lønn efter �"2 -c - i.: I Organisasjon, sted og bedrift " e  " ... � (; .:.C  " t �  tidligere overenskomst e :;; il� li' ·- .,, .,, - c  � �  � ·-
-l " < c  ;:a e .! � -l 

1 2 3 4 6 6 7 8 9 

I Time- eller Time- eller Kr. Pct. 
ukelønn ukelønn pr. time 

391 A/S Kristiansands møller . 28 28 - 60.00-64.50 . . . 
66.00 

392 Hermetikkfabrikkene i Stavanger 132 132 1 .08 1 .08 . . -
kvinner kvinner 

0.59 -0.63 0.59-0.63 
393 Oslo· Havnelager A/S . 12  12 65.00 . 69.00 65.00·69.00 . . -

394 Larviks bryggeri A/S . 1 5  1 5  62.86-69.37 60.50 -66.50 - . 1950 
kvinner kvinner 

46.56 44.00 
395 Porsgrunds Margarinfabrikk 12  12  - 70.00 . . -

kvinner 
48.50 

396 A/S De norske Melkefabrikker 224 224 1 . 18- 1 .  25-J .42 1 . 1 4- 1 .20-1.36 0.04-0.06 . 23807 
kvinner kvinner kvinner 

0.68-0.80 0.66 -0.77 0.02-0.03 
397 A/S Levanger melkefabrikk . 17 17  1 .08- 1 . 18-1 .34 60.50 . 48. 7 5 . . 270 1 

kvinner kvinner 
0.62 0.76 28.00 . 34.25 

398 Hermetikkfabrikken, Moss 1 1  1 1  1.08 1 .08 . . -
kvinner �vinner 

0.59 -0.63 0.59 -0.63 
399 Hamar og Elvermn bryg�erier . 42 42 1 .35 1 .30 0.05 - 5208 

kvinner kvinner 
1.00 0.95 

400 Kristiansand bryggeri 30 30 . 61.50 . 68.50 - - -
kvinner 

50.00 
401 K1·istiansand Smørfabrikk 8 8 69.55 69.55 . - -

kvinner kvinner 
402 Gjær- og Spritfabrikkene, Oslo 40.45 40.45 

og Moss 37 37 72.50 -79.00 72.50 . 79.00 - . . 
kvinner kvinner 

403 Chokoladefabrikkene i Oslo og 53.00 53.00 
Trondheim 699 699 52.00-62.00 50.00-59.50 Kr. pr.u. . 63102 

69.00 66.00 2.50 
kvinner kvinner kvinner 

28.00-48.00 27 .00 . 46.00 1 .50 
404 Minde Chokoladefabrikk, Bergen 26 26 50.25 -68.00 48.35 -65.10 - · 21 1 0  

kvinner kvinner 
26.90-45.25 26.00 -43 45 

405 Katfebrenneriene i Oslo . 22 22 75.00 ·83.00 73.50-80.00 1 .50-3.00 - 2464 
406 Vaksdal mølle og lager i Bergen 1 10 1 10 67.00-71.00 61.50-70.50 - . 18590 
407 Kiell.inds Dropsfabrikk . 70 70 52.00 -62.00 50.00 . 59.50 - . 9100 

69.00 66.00 
kvinner kvinner 

28.00 . 48.00 27.00 -46.00 



9 3  
'prettet i 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie i 8 elligdagsarbelde dager 0 �Z; -il 
Overens- �� bt "'  :8 .... �� :a g efter kom stens " ... u "  ·;: � :;i "  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. ... � 5  > ... ... B efter li'. 0 g- t � timer timer tidligere 

overensk. � -l:l "'  _ ,_  !; "ti " "" u �  ... > :. 0 a:i " 0  
> > 

10 1 1  1 2  1 3  1 4  1 5  16  1 7  1 8  19  20  

Pct. Pct. 

- 48 1 -5 -34 - 25 -50 - 100 - 12 ja  nei nei 

48 48 31 -3 -32 25 - 50 - 100 25-50- 100 - - ja  ja  nei 

48 48 15 -6 -32 25 -50-100 25 -50-100 12 1 2  ja ja  nei 

48 48 1 -5 -34 25 - 50 - 100 25 -50- 100 1 2  1 2  ja  ja  nei 

48 48 1 - 1 1 -32 - 25-50- 100 ! 1 2  ja  nei nei 

48 48 1 - 7 -34 25 - 50 - 100 25-50- 100 1 2  12 ja  ja  nei 

48 48 1 -7 -34 25 -50- 100 25 -50- 100 12 1 2  ja  ja  nei Ved overgang tit ukelønn 
betales for helligdager 
mellem søndager + 2.9 

25 -50 - 1ob pct. av timelønnen x 48. 

48 48 1 -5 -32 25 -50- 100 - - ja  ja  nei 

48 48 1 -5 -34 25-50- 100 25 -50 - 100 I 12 1 2  ja  j a  nei 

48 48 1 -5 -34 - 25 -50- 100 - 1 2  ja nej nei . 

48 48 1 - 50- 100 50- 100 12 1 2  ja  j a  nei 1 Gjensidig 14 dagers op-
� ' sigelse. 

48 48 1 - 10-34 25 - 50 - 100 25 50- 100 1 2  1 2  ja ja  nei 

48 48 1 -9 -34 25 -50-100 25 -50- 100 1 2  1 2  j a  j a  nei -

48 48 1 -9 -34 25 - 50 - 1 00 25 -50 - 100 12 1 2  ja  ja  nei 

48 48 1 - 12 -32 50 -100 50- 100 12 1 2  ja ja  nei 
48 48 1 -9- 34 25 - 50 25 -50 - 100 1 2  1 2  j a  � a  nei 
48 48 1 -9 -34 25 -50- 100 25 -50 - 100 1 2  1 2  ja Ja nei 



9 4  

Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. 
.., c:: c �.; bl.·2. u c "'  t = �  o ;;; c . 

..; Lønn Lønn dier " "'  �-E " 5. 
> E "" ""  'B = �  c 

Organisasjon, sted og bedrift tidligere overenskomst .s � "' 0  � ;;; " E  t "  E "'  " ... :;; "' .,. ·- �� " -o :a  - c  c:: ·-..J u < c c -
E .! > & :C  

" ..J 

I t s • i 9 7 8 V 

Time- eller Time- eller l(r. Pct. 
ukelønn ukelønn pr. time 

408 Christiania Dropsfabrikk 60 60 52.00-62.00 50.00 -59.50 - - 7800 
69.00 66.00 

kvinner kvinner 
28.00 - 43.50 27.00 · 46.00 

409 Margarinfabrikkene i Oslo 486 486 70.00 - 73.50 70.00-73.50 - - -
kvinner kvinner 

410 Hermetikkfabrikken "Firda", 48.50 48.50 
Måløy 40 40 0.90 - 1.00 0.90 - 1 .00 - - -

kvinner kvinner 
0.50-0.60 0.50 · 0.60 

4 1 1  Oskar Andersens kjeksfabrikk, 
PorsgTund 1 2  12 - 38.00 - 50.00 - - -

kvinner 
412 Hermetikkfabrikken "Al batros", 29.00 · 38.00 

Tromsø . 60 60 - 0.90- 1 .00 - - -
kvinner 

0.40-0.50 
413  Erbes DTOpsfabrikk, Trondheim 1 2  1 2  26.82 -39.25 24.00 - 37.25 - - 1 752 
414 Statens kjøleanlegg, Ålesund . .  26 26 1.25-60.00 1 .25 - 60.00 - - -

415  Hermetikkfabrikkene i Ålesund . 1 12 1 1 2  0.97 - 1.03 0.97 - 1 .03 - - -

kvinner kvinner 
0.53-0.60 0.53 -0.60 416 Hermetikkfabrikkene i Tr.heim . 1 06 106 0.97 - 1.02 0.97-1 .02 - - -

kvinner kvinner 
0.53 -0.58 0.53-0.58 

4 1 7  AiS Dram men Smørfabrikk . 1 2  12 66.21 -76.00 70.00 - 77 .35 - - -

kvinner kvinner . 

45.87 48.50 
418 Stavanger Smørfabrikk . 23 23 70.00 70.00 - - -

kvinner kvinner 
46.00 46.00 

419 Odals Verks bryggeri . 16  16  - 1.00- 1 .10 - - -

kvinner 
0.70 

420 A/S Ålesund Smørfabrikk . 1 1  1 1  68.00 -70.00 70.00- 73.50 - - -

421 Produksjonslaget "Samhold", 
StavangeJ.' . 23 23 79.00 79.00 - - -

kvinner kvinner 
52.00 52.00 

422 Melkeforsyningen, Oslo . 1 1 0  82 54.60- 76.65 54.60 -76 65 - - -

kvinner kvinner 
35.70 -39.90 35.70-39.90 

--- -- -- ---
' 

Tilsam men 4340 4312 392781 
I 

# 



95 
iprettet i 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie e helligdagsarbeide i dager 0 � ... "' 
... ... " - "C 

Overens-
"' - CD !!! ·;; c u  �� efter kom stens .,.; ��  .Q ... 

tidligere � " " Anmerkninger overcnsk. varighet. efter u " "  > c. - "' � ;i  timer -� " c O o  " c  
timer tidligere - "' " "  " -

overensk. � 
_ ._  > "C t  " " " u > " � i:;  " 0 æ � ! > . 

10 ] ]  1 2  1 3  1 4  l 5  1 6  l 7  1 9  1 9  20 

I Pel. Pel . 

48 48 1 -9-34 25-50- 100 25 - 50- 100 12  12 ja ja  nei 

48 48 1 -9-34 25-50 - 1 00 25 -50-100 12  12 ja ja  nei 

48 48 31 ·3 ·32 25 -50 25 -50 6 6 ja  ja  nei • 

- 48 14-10-32 - 25-50- 100 - 12 ja  nei nei 

. 48 1 - 1 1 -32 - - . - ja nei nei 

48 48 20-11-32 50- 100 50 - 100 12 12  ja ja nei 
48 48 1 - 10 -33 1.50-1 .75 1 .50 - 1 .55 12 12  ja  ja ja 

48 48 1 -4 -32 25-50 25 -50 6 6 ja ja nei 

48 
I 48 31 -3 -32 25 -50- 100 25 -50-100 8 8 ja ja nei 

48 48 10-11 -34 25-50- 100 25 -50- 100 12 12 j a  ja  nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 1 852.-

4 3  48 1 - 10-34 25 -50- 100 25 -50 - 100 12 12 ja ja  nei 

48 48 1 -5 -32 . 25-50-100 . 12  ja  nei nei 

- 48 1 - 1 1 -32 1 .65 pr. t. 25-50- 100 6 12  ja  ja  nei Lønnsforbedr. i alt pr- år 
kr. 1 573.-

48 48 1 - 10-34 50- 100 50- 100 12 12  ja  ja nei 

48 48 15-8 -32 25 -50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja  nei 8 ltjt. red. på provisjon for 
·ørere. Prolongasjon . 

. 
-- - - -

I 
� 
r 
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Tabell I. ) Tariffoverenskomster 

AnWI arb. " c: c: � :t:: ._ bl).2. !!°!! "" 
·- .,, o -:;; � ..:: ..: t;� ·- .,, " ø. c: " 'g-o � 'E  .:, " 

Lønn dkr 1!:::.li Organisasjon, sted og bedrift > E LølUl ·- ... :::! 0 Cl. tidligere overenskomst E :;; ] �  " " " ;; 6i - c:  .,, -l < c:  p: "  c: ·-- -0 'd .!! ;; " -
" �= 
E 

I 2 3 4 " a 7 8 9 

Time- 'lier Time- eller Kr. Pct 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund. ukelønn ukelønn pr. time 

423 Skiensvassdragets Fellesfløtning 160 130 - - - 8 -

424 AJL�J"J��e _T�e��s�e�a�r�� �r_- 49 49 - - - - -
425 Papirindustriens Arb.giverforen. 10262 10262 1.05.5 1.00 0.06 - 1477728 

426 "Star" Paper Mills, Drammen . .  55 55 1.05.5 1 .00 0.06 4 2920 
427 Totens Cellulosefabrikk A/S, 

Nygård st. . . . . . . .  130 127 - - - 8 -

428 Trelandsfoss Tresliperi pr. Flek· 
kefjord . . . . . . . . .  140 120 - - - 4 -

429 Statlandsbruket, Statland . 51  51 - - 6 O/o 8 -

430 Drammens Trelastbdlr.direksjon 192 184 1.09 1.05 0.04 8.96.7 18432 
431 Eidsvold Verk (sagbruket) . 32 27 - - . 21/2 -

432 Foldafos Tresliperi A/8, Steinh.ier 126 126 - - . 8 -
433 A/S Funnefoss Tresliperi, Seter-

støa st . .  "hi�t, 47 47 - - 6 0/o 8 -

434 Modum komm.  Bruk, 
Modum . • • I o • o ' • 0 • • 31 31 - - - 8 -

435 Nedre Lågens Fellesfløtningsfor. 31 31 - - 0.05 5 3720 
-- -- -- ---

Tilsammen 11306 11240 1502800 

I 
Norsk Skinn-, Lær- og Gummi-

industriarbeiderforbund. 

436 T. H. Kleivdal, Lærfabrikk, A/S, Hj .arb. 1.00 
Bergen . . . . . . . . . . . . 40 30 1.17-1.30 1.13 - 1.25 0.05 - 4320 

437 A/S Norsk Berederi og :E'elsfarveri 13 13 0.70 -1.47 0.66.5 - 1.40 - - 1654 

438 Garverier, lærvare- og remfabr. 90 84 1 .08 - 1.21 - 1.03-1.15 0.05.8 - 12528 
1.33 1 26.5 

- -- -- ---

Tilsammen 143 127 18502 

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund. 

439- Trysil : Skogsarbeide (6 tariffer) - - - 6.00 - - -
444. 2.05 -2.80 

pr. m s  
445 - Fløtning (1 tariff) . - - - 0.75-0.82- - - -

446- Åsnes : Skogsarbeide (5 tariffer) 
0.95 pr. time 

- - - 2.00-2.10 - - -
450 pr. m 3  

_____] 



97  
'prettet i 1931 .  (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie 6 helligdagsarbeide i dager 0 � ""· .:il ... .... " -
Overens- "'- "" �� = "  ·- Ei 

efter komstens ... " :I'  :a 0 
tidligere ... v �  :;:i �  Anmerkninger overensk. varighet efter .� JJ � > ø. v B limer O o .... c timer tidligere ovcrensk. ... " :a " u  i:; -ø v  "Ø "' 

"' e; ai .... > � " o  > 
10  1 1  12 1 3  1 4  15 1 6  1 7  1 8  1 0  20 

Pel Pct. \ 
" 

11 48 48 1 -5 - 34 25 - 50 - 100 25-50- 100 8 8 ja ja ja I ndeksregulering. 

48 48 1 -7-32 - 25-50- 100 - 8 ja  n�i nei 
48 48 15 -8-32 25 ·50-100 25-50-100 8 8 ja ja ja !stedetfor ferie blev arb. 

iår tilkjent kr. 50. - for 
mannlifie og kr. 35. - for 
kviune ge i feriegodtgj. 

48 48 15 -8-32 25 -50- 100 25 -50-100 8 8 ja ja nei 

48 48 15 -8 -32 25 -50-100 25 -50· 100 8 8 ja ja nei Regulering av basisproduk-
SJOll fra 307 til 330 tonns. 

48 48 15-8 · 32 25 -50-100 25 -50 -100 8 8 ja ja nei 
48 48 15 -9 - 32 - 25-50-100 - 8 ja nei nei 
48 48 1 -5 -34 25-50- 100 25-50- 100 - - ja �a nei 
48 48 31-12-32 25-50 - 100 25-50-100 8 8 ja Ja nei 
48 48 30 -6 -32 25-50-100 25 -50-100 8 8 ja ja ja 
48 48 15-8 - 32 25-50- 100 25 -50-100 8 8 ja ja nei 

48 48 15-8-32 25 - 50- 100 25-50-100 8 8 la ja nei 
48 48 1 -4 -34 25-50-100 25-50-100 6 6 Ja ja ja Indeksregulering hvert år, -- - - -

I 
' 

48 48 1 -5 - 34 25-50 - 100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei Indeksregulering i 1933. 

48 48 1 -5 -34 25 - 50 - 100 25 -50- 100 8 8 ja ja ja ' 
48 48 1 -5 -34 25 -50- 100 25 -50 - 109 8 8 ja ja  ja  

-- - - -

- - 31 -7-32 - - - - ja ja  nei Prolongasjon. . 

- 54 1931 - - - - ja ja nei Do. 

- - 31 -7 -32 - - - - ja ja ja  2 tariffer. Lønnskonflikt. 
6 pct. reduksjon. 

L .  7 
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Tabell I. 

Antall arb. 

... 
� u 

Organisasjon, sted og bedrift - > e  u " � li  "' " _ Q ·- 'O 'O  ..J u 
e 

I 
I 2 3 4 

451- Åsnes : Fløtning (2 tariffer) . - -
452 

453- - Diverse (2 lariffer) . . 
454 

455- - Diverse (7 tariffer) . . 
461 

462-
466 

Våler : SkOgsarbeide (5 tariffer) . . 

467- - Diverse (2 tariffer) . -
468 

469 Rendal : Skogsarbeide (1 tarm) - -

Kråkstad & Ski : 470· Skogsarb. (2 t.) . -
471 

472 Nordmarka : Skogsarb. ( 1  tariff) . . 

473 - Fløtning (1 tariff) . . -

474. Grue : Skogsarbeide (6 tariffer . -
479 

480 - Fløtning, Namnå (1 tariff) . . 

I 
481· - Diverse · (3 tariffer) . -
483 

484· Storelvdal : Skogsarb. (3 tariffei') - . 
486 

487-
489 

- Fløtning �3 tariffer) . - -

400- Elverum : Skogsarbeide(8 tariffer) - -
497 

498 - Fløtning ( 1  tariff) . - -

4C)C}. Skur : Sagarbeide (2 tariffer) - . 
500 
501- Austmarka : Skogsarb. (6 tariffer) - -
506 

507- - Kjøring (4 taTiffer) " - -
510 

5 1 1 ·  - Diverse (5 tariffer) . . 
515 

lønn 
tidligere 

6 

9 

-

-

. 
• 

. 

-

. 

-

. 

. 

. 

. 

. 

. 

-

-

. 

-

. 

. 

. 

Tari ffoverenskom ste i 

Lønn efter 
overenskomst 

6 

4.75 ·8.55 
pr. dag 
3.56 ·4.40 
pr. tylvt 

4.00 
pr. dag 
2.06 ·2.40 
pr. m 3. 
0.18 ·0.38 
pr. 1000 

6.20 
2.17 -2.22 
pr. m 3• 

6.20 
2.00 -7.00 
pr. ,tylvt 

6.00 
1.41 -2.16 
pr. m 3• 

0.90 
pr. time 
1.96 ·2.00 
pr. m 3• 
6.70 - 7.60 
pr. dag 
1 .81 -2.55 

pr. tylvt 
6.20 

2.1 9 - 2.22 
pr. m.3 

7.12· 1 1 .40 
6.20 

2.00-2.70 
pr. m.3 
6.65 -8.55 

2.07 - 2.21 
pr. tylvt 
2.93 -4.05 

6.00 
pr. tylvt 
1.50 -2.00 

3.00 
pr. tylv t  

5.75 
2.54 -3.29 
pr. tylvt 

" 
�·� �"å C "O  ·- ... e ... 
< � .!l 

7 

-

. 

. 

-

-

. 

. 

. 

. 

. 

. 

-

. 

-

-

-

-

-

-

-

u 
�� " u c "'  0 <;; " . -� .,, � o. . � "E "O _ ... " 0  u - "'  'O .>: :;; "' ... ,.,. � "  = ·-= -> "._ " ...i -

8 9 

- . 

. . 

. . 

- . 

- . 

. . 

. -

- . 

. . 

- -

- . 

. . 

• 
. -

1 

- -

- -

- -

- -

- -

- -

. . 
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lprettet i 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie -:;; 
elligdagsarbeide i dager 8 " . 

0 � ... "' "Cl 
Overens- � �  0010 �--· i 5 �  """ 8 

efter komstens " ... " ;g� Anmerkninger tidligere overensk. varighet 
.� ... " " ... 

� :g ... � " u  > Cl.  
limer timer efter ;::: ... 0 0  " _  

tidligere :a " li! -a l:!  "' "'  
overensk. > .., 

,., 0 " � �  ... Cii � 
10  l i  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

lo 
Pel. 

- - 31 - 7 - 32 - - - - ja - nei 

- - 1 - 7 -32 - - - ja - nei 

- - 31 - 4 -32 - - - - ja  nei nei 

- - 1931 -32 - - - - ja  - nei '! ta1' iffer. Lønnskon !likt. 
6 pct. reduksjon. 

- - 1 -4 - 32 - - - - ja - nei 

- 48 31 - 7 - 32 - - - - ja ja  nei Lønnskonflikt. 6 pct. red. 

- 48 15 -9 · 32 - - - - ja· nei nei 

- 48 31 - 7 -32 - - - - ja - ne i Do. 

- 48 31 - 7 -32 - - - - ja  - nei 

. - 3 1 - 7 -31 - - - - ja  - nei 

I - 48 1 - 3 -32 - 50 - - ja  - nei 

- - 31 -7 -31 - - - - ja - nei . 

- 48 3 1 - 7 - 32 - - - - ja  ja nei 6 pct. reduksjon. 

- 48 - - 25-50 - - ja  ja nei 5 pd. reduksjon. 

- - - - - - . ja - nei 

- 48 -54 31 - 7 -32 - 50 - . ja - nei Do. 

- 48 1931 -32 - - - - ja ja nei Reduksj. 2 øre pr. tyivt. 

- - 31 -7 - 32 - - - - ja ja nei 6 - 10 pct. reduksjon. 

- - 1931 - 32 - - - - ja  ja nei 

I - - 1931 - 32 - - - - ja ja  nei 5 pct. reduksjon. 
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Tabell I .  Tariffoverenskomster 

Antall arb. u :t: c 5 ... ... -�� c .19  ... ... 
...; ... i� � ...; c _ _,,, Cl. u u ::I 
" > 8  "' -o  -o - ..:  Cl. Organisasjon, sted og bedrift Lønn Lønn efter .5 � ::s '"  ��.!Id " ... " 8  tidligere overenskomst �� ....l ... " � §  �·-- �:a ø::� u > �!a a � " 

I 2 3 4 5 6 7 8 0 

Kr. Pct. pr. time 

5 1 6- Brand val: Skogsarbeide ( 4 tariffer) - . - 5.00-5.70 . . . 
5 1 9  1 .90 -2.06 

Fløtning (1 tariff) . 
pr. m . 3 

520 - - . . 7.12 . . -

521 - Sagarbeide ( 1  tariff) - . - 6.00 . . . 

522 Bærum : Diverse (1 tariff) . . . . månedslønn - . . 

523 Tresohow-Fritzøe : Skogsarbeide 
( 1  tariff) . . - 1 .70 -2.25 . - . 

pr. m . 3 

524- Osen : Skogsarbeide (2 tariffer) . . . 6.20 . . -

525 2.1 7 -2.22 

Vinger : Skogsarbeide (3 tariffer) 
pr. m .3 

526- . . - . 5.20 - . . 
528 

2.03 pr. m . 3 I • 
529 - Fløtning ( 1  tarm) . - . - 6.65 -7.60 . . . 

1530 Brandb
'
u :  Diverse ( 1  tariff) . . - . 0.20-0.30-0.50 . . . 

531 Løten : Skogsarbeide (1 tariff) . . . - 5.70 . - . 

1 .95 -2.30 6 
pr. tylvt  • 

532 - Fløtning - . . 0.47 pr. m . 3 - . . 

533 Søndre Lan d :  Diverse ( 1  tariff) . - . 2.30 pr. m. 3 . - ' . 

534 1 Ådal : Diverse (1 tariff) - - . 0.62.5 pr. t. . . -

535 Åmodt : Skogsarbeide ( 1  tariff) - . . 6.20 . - . 

2.17 pr. m . 3 

536 - Fløtning ( 1  tariff) . - - . 7.60-9.50 . . . 

537 Eidsvoll : Skogsarbeide ( 1  tariff) - . . 1 .90 ·2.60 . . -

pr. m .3 

538 Søndre Høland : Sagarb. ( 1  tariff) - - . 2.28 -3.50 . - -

pr. tylvt 
539 Aurdal : Skogsarbeide (1  tariff) . . . 5.00 . . -

2.00 pr. ui. 3 

540 Furnes : Diverse (1 tariff) . . - . 0.95 pr. t .  . . -

54 1·  Hoff : Skogsarbeide (4 tariffer) - - - 5.70 - . -
544 2.07 -2.25 

pr. tylvt 

J 



1 0 1  

oprettet i 1931.  (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie i e elligdagsarbeide dager 0 � """ J, �ti u t; 'O 
Overens- !:O s  'il " �  :a 0 -e ... efter kom stens u � � l!  IJ :+::� "' "' Anmerkninger tidligere overensk. varigheL IJ "' � g- " 

efter " t g  IJ 5 IJ $  timer timer tidligere 
overensk. :a > 'O IJ 'O "'  :::i > tJ " >  :. 0 ca " 0  

. > > 
1 0  1 1  1 2  1 3  1 4  1 6  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pct. Pet. 

- 48 31 -7 -32 ; 
- - - j a  ja  nei 6 pet. reduksjon. 

- 48 31 -7 -32 - - - - j a  j a  nei 5 pel. reduksjon. 

- 48 - - - . . ja - nei 

- . 28·2 -33 - - - - j a  ja  nei 

- - 31 - 7 ·32 - - - - j a  j a  nei 

- 48 31 - 7 - 32 - . 50 - - ja  j a  nei 6 pel. reduksjon 

- 48 31 -7 -32 - - - - j a  j a  nei Do. 

- 54 31 - 7 -32 ' - . - - j a  ja  nei 5 pel. reduksjon. 

. - - - - - . j a  nei nei 

- 48 31 -7 -32 - . - . j a  - nei 
-

- 48 31 - 7 -32 - - - - ja  - nei 

- - - . - - . j a  - nei 

. 48 . - - . . ja  nei nei 

. 48 31 - 7 -32 - - - - j a  j a  nei 6 pct. red uksjou. 

- 48 31 - 7 -32 - 50 - . j a  j a  nei 5 pct. reduksjon. 

- 48 . - - . - ja  - nei 

. 48 31 · 7·31  - - - - ia - nei 

. 48 - - . . - ja  - nei 

- 40 - . - . - j a  . nei 

- 48 . . . - - j a  j a  nei 6 pel. reduksjou. 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. 
c: " �.:. c: t>t-2. u 

� C: .fl  � ..:  " :::: J:! ·�� u "' "  • Q. • 8. i< �  Lønn Lønn efter "" ""  ,,. "O il = .2  Organisasjon, sted og bedrift � ·� � " " 
" tidligere overenskomst -o _e  " " -l " u u ,,.  �= �:a - c:  ·- < c  � "  

" .!l �� I e ;; 
l � 3 4 6 6 7 8 9 

I Daglønn 

545 Hoff : Fløtning (1 tal iff) - - - 6 65 - - -

546 Fredrikshaldsvassdr. : Fløtning 
. 

( 1  tariff) - - - 5.00 - - -

547 Nord-Odal : Skogsarb. (1 tariff) � - - . 5.30 - - -
2.06 pr. m. 3  

548- - Fløtning (3 tariffer) . - - - 0.89 -0.94 - - -
550 pr. time 
551- Sør-Odal : Skogsarb. (5 tariffer) . - - - 2.03-2.40 - - -
555 pr. m 3 
556- - Diverse (3 tariffer) . - - 2.50 - 5.00 - - -
558 6.00 

0.90- 1.00 
559 Merakcr Bruk : Skogsarb. (1 tariff) - I - . 2.0� pr. m 3  - - -

560 - Fløtning - - - 0.85 pr. t. - - -

561 Lørenskog : Sagarbeide ( 1  tariff) - - - 3.95-9.02 - - -

Gjerdrum : Sagarbeide ( 1  tariff) . 
pr. tylvt 

562 - - 2.50-4.50 - - -

Romsdal : Skogsarbeide ( 1  tariff) 
pr. tylvt 

563 - - - 2.06 pr. m 3  - - -

564 Nes i Romerike : Skogsarb. (1 ta-
riff) . - - - 5.50 - - -

2.03 -2.80 

Sagarbeide (2 tariffer) 
pr. rn 3 

565- - - - 2.19 -2.55 - - -
566 pr. tylvt 
567 Harland Harnborg : Div. (1 tariff) - - - 2.20 pr. t. - - -

568- Eidskog : Skogsarb. (6 tariffer) - - - 2.75 -5.50 - - -
573 pr. tylvt 
574 - Fløtning ( 1  tariff) . - - - 0.85 pr.tirne - - -

575- - Sagarbeide ( 7 tariffer) - - - 2.44 -3.1 3  - - -
581 pr. tylvt 
582 Rollag : Diverse ( 1  tariff) - - - 2.00-2.70 - - -

pr. m 3  
583- Modum : Skogsarbeide (2 tariffer) - - - 6.00 - - -
584 2.10 -2.70 

pr. m 3  
585- 1 Hobøl : Sagarbeide (2 tariffer) - - - 3.23 -3.35 - - -
586 pr. tylvt 



1 0 3  

)prettet 1931. (Forts.). 
Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie e . 

elligdagsarbetde i dager � ... ' 

0 "' u- "t:1 
�� bD l!?  ·;; Overens- i: u � g  .o .,., 

efter komstens � " - :J  tidligere � ti 'E = �  Anmerkninger overcnsk. varighet efter u � i:  > ,,.  � i:  timer timer tidligere overensk. .!:i' � t O o  " u  " "'  

� "C t;  "t:1 u > i; � > ... 0 05 " 0  " 
> > 

10 1 1  1 2  13 14 15 16 17 1 8  19 20 

I Pct. Pel. 

I 
- 48 - - 50 . - ja ja nei 5 pct. reduksjon. 

' 

48 - - 25 - - ja - nei . 

- 48 31 -7-32 . 50 . - ja ja nei 6 pct. reduksjon. 

- 48-54 31 -7 -32 . 50 - - ja ja nei 5 pel. reduksjon. 

- - - - . - - ja - nei 

- 48 - . - . . ja - nei 

- . . - - - - ja - nei 6 pel reduksjon. 

- 48 31 -7-32 - 50 - - ja - nei 5 pel. reduksjon. 

- - 31-7-32 - - - . ja - nei 

. - - - - - - ja - nei 

- . - - - . . ja . nei 

- - 31 -7-32 - - - - ja ja nei 6 pct. reduksjon. 

- 48 31 -7 -32 . - • . - ja - nei 

- 48 1 -7-32 . - . . ja ja nei 

. - - - - - -
, ja - nei 

- 48 - - 50 - - ja - ne 

- 48 - - - . - ja . nei 
-

- 48 - - - - - ja - n ei 
. 48 - - 25 - . ja - nei 

- 48 - - . - - ja - nei 



104 

Tabell I. 

Antall arb. 

... .; ... *il � �  � � Organisasjon, sted og bedrift t � ..I -
"" "" 

... 
E 

j 2 3 4 

587 Lågen og Mjøsa : Fløtning (1 tariff) . . 

588 Lier : Skogsarbeide ( 1  tariff) - . 

589 - Fløtning . . 

590- Oslo og Omegn : Gartnerier (5 
594 tariffer) . 47 35 

595 Spydberg : Sagarbeide (1 tariff) . 9 9 

596 Stange : Skogsarbeide (1 tariff) - . 

597- Lunner : Skogsarbeide l2  tariffer) . . 

598 

599 Namdalen : Diverse (1 tariff) 800 300 

600 Borregård AJS : Våler ( 1  tariff) . . 

601 - Fløtning . . 

602 Numedalslågen : Fløtn. ( 1  tariff) . . 

603 Biri Kommune : Dive1·se (1 tariff) - . 

Snåsavasdr. : ,, 6M- Fløtning (4 tariffer) . . 

607 

608 Nore : Sagarbeide ( 1  tariff) . . 

609 Rønnskog : Skogsarb. ( 1  tariff) . . 

610 Heidal : Hugst (1 tariff) . . . 

61 1-" Aurskog : Skogsarb. (5 tariffer) . . . 

615 

616 - Fløtning ( 1  tariff) . . . 

617- - Sagarbeide (6 tariffer) . . 
622 

623 - Diverse ( 1  tariff) · I  . . 

Lønn 
tidligere 

5 

-

-

. 

' 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

-

-

. 

-

. 

. 

. 

. 

. I 

Tariffoverenskomster I 

" 
... �.:. 0 il bO'� d .l!l  � ..:  ::; � 0 "  t.o :i  ·;;;-� . ø. . 

Lønn efter "" ""  "' ... '2 - ... " "  "' 0  � ... 
overenskomst ·a :n !:S ... " 

< E  �= 
.! > &:.= 

" ..J 

6 7 8 D 

Daglønn 

4.50-9.00 . . . 

pr. 100 stk. 
5.70 . . . 

1 .98 pr. m a • 

6.90 . . -

0.50 - 1 . 1 0  . . . 

pr. time 
3.33 . . -

pr. tytvt 
5.20 . . . 

2.10 - 2.14 
pr. m 3  

4.95-7.20 . . -

1 .75 
pr. m 3  

0.80 . . . 

pr. tim e  
0.40-0.50 

pr. 100 m.f. 
5.20 . . . 

1 .80- 1.90 
pr. rn a  

7.60 . . . 

0.95 . . -

pr. time 
1 .80-2.00 . . . 

pr. m 3  
0.90 . . . 

pr. time 
2.87 . . . 

pr. tylvt 
5.28 . . . 

2.03 pr. m 3  

3.50 - 4.00 . . . 

pr. tylvt 
3.00-4.25 . . . 

pr. tylvt 
5.00 . . . 

5.00 . . . 

2.62 - 2.54 
pr. tylvt I 5.00 . . . 



1 05 

oprettct 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegi for overtid, natt- og Ferie i s u 
elligdagsarbeide dager ... .... -il 0 " _  

... .... Ol) U> "il "' - � 8  Overens- fl �  .o.,., 
efter komstens � .,; ... ... "" -"' �j Anmerkninger 

tidligere overensk. varighet efter " "  " ... :i 5 ... " "  > c. 
timer timer tidligere overensk. Cl) t �  o o '"d �  � "'  :a > t :;i > � :c 0 æ > o 

10 11  12 13 1 4  1 5  1 6  17 18  10 20 

Pct. Pct. 

- 48 31-12-32 - 50 - - ja - nei 

- 48 - - - - - ja - nei 

- 48 - - 50 - - ja  - nei 

- 54 1-4-33 - 50 - - ja  nei ja  

- 1 -6-32 - - - - ja  - nei 

- 48 - - - - - ja - nei ' 

- 54 1-9-32 - 25 - - ja  ja nei 

- - 31-7-32 - 60- 115 - - ja  - nei 

- 48 31-7-32 - - - - ja  - nei 

- 48 31-7-32 - 50 - - ja - nei 

- 48 - - 25 -100 - - ja  - nei 

- 48 - . - - - ja  - nei 

- 48-54 1 -9-32 - 25-50 - - ja - nei 

- 48 - - - - - ja  - nei 
-

- 48 3 1 -7-32 - - - - ja  . nei 
. 

- 48 - - - - - ja  - nei 

- - - - - - - ja  - nei 

- 48 1-8 32 - - - - j a  - nei 

- 48 - - - - - ja  - nei 
. 

- 48 1-5-32 - - - - ja - nei Akkordsatser. 



1 0 6  

Tabell I .  Tariffoverenskomster 

Antall arb. 
" " 5 �� "'.2. " "'  "' 

" ·- "'  -�� " . _ ..,  " a_ .; " 
Lønn Lønn efter ... " c > 8  "' "'  � "E  -d - ..: � Organisasjon, sted og bedrift -;;; " El  tidligere overenskomst " "' " 0  "_.., Il. " " ·a :n "O ... :n '"  

" ·- �'il < E  �� " .-
.....! " _ El � > �::: " 

I ! 3 ' ' 8 1 8 9 
I 

Daglønn Kr 
pr. time 

Pct. 

624- Vestby : Skogsarbeide (3 tariffer) . . . 2.00-5.00 . . -
626 

pr. tylvt 
627- Ullensaker : Skogsarb. (8 tariffer) - - . 5.50 - 5.60 - . -
634 pr. dag 

3.00-7.50 

Sagarbeide 
pr. tylvt 

635 - - - - 0.75 - 1 .00 - - -
636- Diverse (2 tariffer) 

pr. l 'me - . . - 0.50 - 1 . 10  - - -
637 pr. time 
638- Torpa : Skogsarbeide (2 t ariffer) . - - - 1.80 pr. m.3 - . -
639 

640 Vågå : Diverse ( t  tariff) . . - 1 .50 -4.00 - - . 

641 Molvik : Diverse (1  tariff) . . . . 
pr. tylvt 
0.40 - 1 .50 . . 

pr. 100 111 . fot 

642 Åmli : Fløtning (1 tariff) - . . 0.80 - 1 . 1 2  . - -
643 Blaker : Sagarbeide ( 1 tariff) . . 

pr. time - 5.00 . - -
Skogsarbeide (1 .tariff) . 

3.04 pr. tylvt 
644 Selbu : . . . 0.85 pr. time - - -

645 Folla A/S : Diverse ( 1  tariff) . - - 0.43 -0.55 . - . 

646 Nannestad : Sagarbeide (1  tariff) - . 
pr. tylvt 

- 3.07 pr. tylvt . - -
647 Enebak : Diverse ( 1 tariff) . - - 8.50 . - -

3.50-5.00 
pr. tylvt -- -- -- ---

Tilsam men 9282 9282 

Timelønn 

Norsk Skotølarbelderforbund. ' menn 0.85-0.97 menn 0.83-0.95 

648 Skofabrikkene i N. A. F. 3000 2700 
kv. 0.39-0. 74 kv. 0.38-0.72 

8 gutter 0.39-0.67 gutter 0.38-0.65 0.01-0.03 435 600 

Norsk Stenindustriarbelderforbund. 

649 Kleberstensarh. i Gudbransdalen . 1 60 1 60 0.80 ·0.85 0.80 ·0.85 . - -
650 Gate- og Kantsten, Granitteksport 1 100 1100 1 .07 - 1 .27 1.07 · 1 .27 - - -
651 Granitteksportørene, dagarbeide 1 00 90 0.94 - 1 .03 0.94 · 1 .03 - . . 

652 Stenbedr._ på Grorud, (smedene) 8 8 . 1 .70 - . --- -- -- ---
Tilsammen 1 368 1358 
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�prettet i 1931.  (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tille� for overtid, natt- og ferie El elligdagsarbeide i dager 0 t� "' 
�� "' 

Overens- "" "'  ·o:; = "  :§ 5 " - -:: .... 
tidligere 

efter komstens ::! .,,; t "E  = � "' "'  Anmerkninger . overensk. varighet. efter ... ... " > a. = 
timer .� � � C o  .... c ... " 

timer tidligere " " " -overensk. � " ... > "' :; "' "' > " :. 1:i  .... 0 :ii � > 

1 0  l i  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 9  1 9  20 

Pct. I 
- 48 - - - - I - ja - nei . 
- 4 - - - - - ja - n ei 

- 48 - - - - - ja - nei 

- 48 - - - - - ja - n ei 

- - - - - - - ja - nei 

- - - - - - - ja - nei 
" 

- - - - 60 - 1 1 5  - - j a  - nei 

- 48 1 -4 -33 - 25 - - j a  nei 

- 48 - - - - - j a  n ei 

- 48 1 - 8-31  - 25 -50 - - j a  - nei 
. 

- 48 - - 25 - 50 - - ja  - nei 

- 48 - - - - - j a  - nei 
- 48 - - - - - ja - nei 

-- - - -

48 48 31 -3 - 34 25 -50 - 100 25 -50 -200 8 8 ja ja ja 

48 48 1 -9 -32 25 - 50 -100 25 - 50- 100 8 8 ja ja ja 
48 48 1 - 6-32 50 - 100 50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -6 -32 50 - 100 50- 100 8 8 ja j a  nei 
48 48 1 - 5 -32 - 25 -50- 100 - 8 ja nei n.ei 

-, _ 
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Tabell I. 

Antall arb. 

,; " 
� "' ....! 
l 

653 
654 
655 
656 

657 

658 

659 

660 

661 

662 
663 

664 

665 
666 
667 

668 

669 

670 
671 
672 

673 

674 

Organisasjon, sted og bedrift Gi 
-

2 3 

Norsk Tekstilarbe.iderforbund. 

Heggedal Uldvarefabr .. Heggedal 80 
Stemme Uldvarefabr., Rakkestad 50 
Tekstilind. landsoverenskomst . 3400 
Skandinavisk Aktie Tyllgardin-

fabrik, Bergen . . . . . 
De Forenede Uld varefabrikker, 

Ammerud 
De Forenede Reperbaner A!S, 

Tønsberg Reperbane . . 
Nordisk Tekstil A/S, Oslo .  

. 

Kristiansands Fiskegarnsfabr. 
Det norske Kokosvæveri A/S, Man-

dal 

Trengereid Båndfabrikk, Bergen 
Spilkevik Snøre- Not- og Garnfa-

brikk, Ålesund . . . . . . . .  
Det mekaniske Veveri A/S, Moss 

Devold og Co., Namsos . . . . . 
A/S Arna Fabrikker, Ytre Arna . 
Den norske Fiskegarnsfabr. Oslo 

-
Tilsammen 

Norsk Transportarbeiderforbund. 

streknin-

92 

30 

90 
60 

100 

9 

65 

70 

18 

6 
250 
28 

--
4348 

Losse og Lastearb. på 
gen Halden-Namsos . 2500 

Oslo Grossistenes Arb.giverfor-
ening . 550 

Vognm. Ludv. Nilsen, Drammen 1 1  
Dampskibsekspeditørene i Måløy 6 
A/S Gustav Lund, Sandvika . .  8 

Sandvika Pukkverk, leievognm . . 3 

Løkkåsen Stenknuseri, Sandvika 
leievognmenn . 2 

• 

... " 
> E 

�i "0'3 Ei 
' 

50 
37 

2700 

23 

30 

57 
55 

58 

9 

43 

70 

16 

6 
208 

28 

3390 

2500 

550 

1 1  
6 
8 

3 

2 

Tariffoverenskomstei 

= " - ... c �-� " � ... = .l!l � �  - .>:  o "  � ;:  ·-" " 0.  � "E ,.,; _ i..: Lønn Lønn efter i:: "O ·e � = o " - .:.: 
tidligere overenskomst "O ..:.:  ... " 

< El " _,.  � ·-i:>:: " c-.! > &:.:: 
" ....! 

5 6 7 8 9 

Time- eller Time- eller Kr. Pct. 
ukelønn ukelønn pr. time 

0.60-1.05 0.57 -0.99 0.03-0.06 7 5  8640 
0.60- 1.05 0.57 -0.99 0.03-0.06 - 5760 

0.60.2- 1.05.1 0.57 -0.99 - 7.5 339768 

0.40- 1.50 0.53 -1 .40 - - 7920 

0.63 - 1.10 0.58-1.02 0.05-0.0S 7.5 4464 

0.40-1.30 0.37.2- 1 .20:4 - - 12472 
0.50 -1 .42 0.50- 1.57 - 6 8205 

63.84 60.00 
0.34 -0.60 0.32-0.57 0.02-0.03 - 6072 

- 0.35' ·0.90 - -
-

0.25-1 .25 0.56-1.05 - - -

0.35-0.75 0.50 -0.92 - - -

0.45 -0.95 0.57-0.99 - - -

0.-57.3 - 1 .08 0.52 -0.98 0.05-0 . 1 0  - 944 
0.33 - 1.43.3 0.30.5 -1 .35 - 7.5 13610 

0.60.2 - 1 .05.1 0.57 -0.99 0.03-0.06 7.5 2290 
-- ---

410145 

1.15 - 1.18 1 . 1 1 · 1 .14 - 4 250000 
63.00 61.00 

57.50-70.00 56.00 - - 55000 
60.00 -63.op 

- 1 .25 - - -
- 1.15 - - -
- I tonns bil 3.00 - - -

1 .5-2 -"- 3.50 

-
best, mann 1 .75 
bil 3.00-3.50 - - -

hest 1.75 

- bil 3.00-3.50 - - -
hest 1.75 



1 0 9  
• 

oprettet i 1931. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie i ;;:; 
E elligdagsarbeide dager 0 t� ' " 
�� -0 

Overens- bl) "'  ·;; ·- E 
� =  :;; o .c,,., efter komstens � ... ... "' tidligere " " ::: � " c Anmerkninger overensk. varighet. " ... :i > ... 

efter 0 15' ,_ c  ... " timer timer tidligere .!:' � �  " " "-overensk. :a > -0 :u -0 "'  " "  " :;: > iiS ... > ... 0 •• 0 "' 
> > 

JO  1 1  12 1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  18 19 20 

Pct. Pct. 

48 48 31 -3 -34 25 -50-100 25-50- 100 8 8 ja �a nei 
48 48 31 -3 -34 25 -50 - 100 25-50- 100 8 8 ja Ja  nei Indeksreg. i desbr. 1 932. 
48 48 3 1 - 3 -34 25 -50 - 100 25 -50 - 100 8 8 Ja  ja ja Do. 

48 48 31 -3 -34 ca. 15 25 -50-�00 8 8 ja nei nei Do. 

48 48 3 1 - 3-34 25-50- 100 25 - 50-100 8 8 ja nei nei Do. 

48 48 31 -3 ·34 25 -50-100 25 -50- 100 8 8 ja ja nei Do. 
48 48 1 ·5 -34 25 -50- 100 25 -50-100 8 8 ja ja nei Do. 

48 48 30 -9-34 25 -50-100 25-50- 100 8 8 ja ja nei Do. 

48 48 31 -3 -32 - 25 50- 100 6 8 ja nei ja Lønnsforbedr. 
kr. 7 7 76.-

i alt pr. år 

48 48 31 -3 -31 . 25 -50 -100 6 8 ja nei nei Lønnsforbedr . i alt pr. år 
kr. 34 695.-

48 48 1 ·8 - 32 . 2.5·50- 100 " 8 ja nei ja  Lønnsfor bedr. 
kr. 26400.-

i alt pr. år 

48 48 31 -3 -33 . 25-50 -100 - 8 ja nei ja  Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 4 41 6.-

48 48 ubestemt 25 -50-100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei 
48 48 31 -3 -34 25-50- 100 25 -50 -100 8 8 ja ja nei lndeksreg. i desbr. 1932. 
48 48 31 -3-34 25-50-100 25 -50 - 100 8 8 ja ja nei -- - - -

I 
. - 31-10-34 . . . 8 ja ja nei Prolongasjon. Feriebestem-

meisen forbedret sUk at 
alle losse- og Iastearb. nu 

25-50-100 12  12  ja  ja nei 
får ferie. 

48 48 31-10-32 25 -50- 100 Prolonga�on. Ind'cksregu-
Iering esember 1932. 

- 48 1 - 10 -31 - 25-50 - 100 - 8 �a nei nei . . 3M0-32 . . - . Ja  nei nei 
- . 20·3 ·32 . " - - ja nei nei Tillegg i akkordsatsene ca. 

10 pct. Sonebetaling pr. bl. kjøring. 

- . 1 ·6-32 - . - - ja nei nei Sonebetaling pr. hl. kjøri1'Ji 
Till. i akkords. ca. 10 p . 
Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 2 016.-

- . 1 -6 - 32 . . . - ja nei nei Tillegg i akkords. ca. I 0 pct. 
Sonebet. pr. hl. kjørinf;: 
Lønnsforbedr. i alt pr. 
kr. 1 344.-
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Tabell I.  Tarifioverenskomste1 

Antall arb. u 
. .!:il·� 15 ;;;; " 

...; i:: l') ... ... c " 0 "'  f;i ..;  l "ii � ·� ø  u �"E  Q. • Q. d i  -g.., " Organisasjon, sted og bedrift - •L11nn Lønn efter " 0  .., _ " ·a � " _  ... -I ... tidligere overenskomst 'tl .>c  " "  " "  �� �--· - "_ - c  'tl 'tl  < c i� " .!! > 
- E "' -I 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

I Timeløn Time· eller 
ukelonn 

675 Slependens Kalkverk . 4 4 . - . bil 3.00 -3.50 - - -
hest 1 .75 

676 Fredrikstad Granittkomp. vedr. 
losning i Oslo 10 10 - 1 .89 l - - -

677 Norsk Essenasfalt, Oslo, leiev.m. 10 10 - bil 3.00 - - -
3.50 ·4.50 

678 Ringeriksruten, Oslo - Hønefoss, 
bileier Brekke, A.Karlsen, Sch øy-
ens bilcentral . 7 7 - 75.00 -80.00 - - -

679 Rutebileiernes Varecentral 3 3 - 70.00 - - -
viserg.35.00 

680 Bygningslageret, Oslo . 4 4 - 56.00 - - -
60.00 - 63.00 

681 Ringestad & Haugen, Oslo 3 3 - 56.00 - - -
60.00 . 63.00 

682 Kr. Kolkin AIS, Oslo 3 3 - 56.00 - . -

60.00-63.00 
683 Hj. A. Amundsen, Oslo 5 5 - 56.00 - - -

60.00 -63 .oo 
684 Jobs. Bruu AIS, Gunnar H aug, 

Sk iorten & Hoel Oslo . 17 17 - 56.00 - - -

60.00 . 63.00 
685 Lørenskog kom mune . 6 6 - bil 3.00-3.50 - - -

hest 1 .75 
686 Nygård Handelsforening, Bergen 8 8 - 66.00 - - -

70.00 . 75.00 
687 N. K. L. Bergenslageret, Bergen, 

l øsarb. 7 7 - fra 9 - 13  - - -

pr. sekk 
688 Gunnar Kjeldsen, Larvik . 3 3 - 55.00 - 60.00 - - -

689 Larviks Sepefabrikk og Agentur-
forretning A/S 2 2 - 55.00 -60.00 - - -

690 Nikolai Dahl, Trondheim 45 45 1 .30 1 .30 - - -

I 

691 Tomtevognm. gruppe i Trans-
portarbeidernes forenfog 50 50 - 1 .15 - - -

692 Dampskibseksp. Odd Torjussen, 
Egersund . 16 16  - 1.1 1 - 1 .14 - 4 -

61 .00 
693 Bebrens & Kabrs, Bergen . 12 1 1  - 50.00 - - -

· I  54.00-62.00 
694 Alf Sørlie, Larkol len _ 2 2 - 65.00 - - -



1 1 1  

>prettet i 1931. (Forts. 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie s elligdagsarbeide i dager u ' 0 ti�  "' 
�li -0 

Overens- "° "'  "il 
� �  :::: E �� efter komstens � ..... -0 0 " u 

� �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. " � 5  > � c 
efter b,O 0 g- ... c ... " 

Urner timer tidligere " " u -
overensk. :a 'V t  t � � -0 "' 

> . ,., 0 CQ � > o 

10 l i  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 8  19  20 

li Pct. Pel 
1 • . 

- 1 1 -6 -32 - - - - ja  nei nei Tillegg i akkords. 10 pct. 
• Sonebet. pr. hl. kjønng . 

Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr. 2 688.-

- - - - - - - ja nei nei 1 + 2\l pct. løpende tid 
1. under arb. på Mossevn. 

- - 31-12-31 - - - - ja  nei nei Sonebetaling pr. tonn. 

lo 
- 48 1 -2 -32 - 50 - 12 ja  nei nei Reservekj. 1 .70 pr. time 

- 48 1 -2 - 32 - 25 -50 · 100 - 12  j � nei nei 
lo 

48 48 31-10-31 - 25 -50-100 - 12  ja nei nei 

- 48 31-10-31 - 25 -50-100 - 1 2  ja  nei nei 

- 48 31-10-31 - 25 -50 -100 - 12  j a  nei nei 

- 48 31-10-31 - 25 -50 -100 - 12 ja  nei n ei 

- 48 31 -10 31 - 25 -50 - 100 - 12  ja  nei nei 

- 48 1 - 10-32 - 25 -50- 100 - ja  nei nei 

- 48 1 - 10-32 - 50- HJO - 12 ja  ne i  nei 2 sett arbeidsklær i året. 

31-10-31 '.... 50 - 100 - - j a  nei nei Feriegodtgj. 4.2 pct. - - -

- 48 30 -6-31  - 25 -50 - 100 - 10 ja  nei nei Lønn under sykdom i 6 u. 

- 48 30-6 -32 - 25 -50 - 100 - 10 ja  nei nei Do. 

57 48 2- 1 1 -31 0.20 pr. t. 0.20 pr. t. - 8 j a  nei j a  Ferie!odtgj. 5 øre pr time. 
Un er arbeidet bet. for 
løpende tid, dog ikke 
n11ddagshviletid. 

- 48 1 -4 -31 - 25 - 50 -100 - 7 j a  nei nei Tillegg i akkords. 3 pct. 

- - 31-10-31 - - - - ja  nei nei 

- 48 31-10-31 - 25- 50-100 - 12 ja nei nei 

- 48 1 - 5 -32 - 50 - 12  ja  nei nei I fridag hver 6te dag. . 
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Tabell I. Tadffoverenskom ster 

Antall arb. 
" c: c: :t: "  .�·� " �  �"" 

t 
- ... .2.� � !:i. t 

Lønn Lønn efter i.a � "E  ]-.li Organisasjon, sted o g  bedrift > a  ·a � " 0  � tidligere overenskomst .,, .., :n• " " a  <j �� ...l t� c: ·-·- .,, .,, > "' -
"' "' � :.::i a 

I 2 3 4 5 0 7 8 9 I 
Time- eller Time- eller I I ukelønn ukelønn 

695 Kullimportørene i Skien 20 20 - 1 .00 - - -

55.00 
696 T. Skretting, Stavanger . 1 5  1 5  1 .35 1 .32 - - 1 500 

63.00 62.00 
697 Hovind Isforretning . 

7 7 67.00 70.00 - - -

698 Follafoss Tresliper i .  32 32 - - - - -

699 N. IL Ls. lager, Skien 5 5 - - - - -

700 Johan Edksen, Lilleaker 3 3 - 56.00- - - -
60.00 -63.00 kr. pr. u. 

701 Oslo Transport og Spedisjonsfor. 100 100 57.50 -65.00 56.00 - 1 .50- - 8 350 
60.00 -63.00 2.00 

702 Vikas Transportforretning 3 � - 56.00- - - -

60.00-63.00 
703 Tronheims Forretningsst. gruppe 70 70 57.50-65.00 56.00- 1 .50· - 5 845 

60.00-63.00 2.00 
704 J cnsen & Co" Oslo . 44 1 . . - -

705 Norske Eggcentraler, Oslo 9 9 - 56.00- - - -
60.00 -63.00 

706 Farvehancller T. Røsholm, Oslo . 1 1 . 56.00- - - -
60.00-63.00 

'107 Phillips Lamper . 1 1 56.00- - - -

60.00 -63.00 
708 Herlofsens Frøhandel, Oslo . 2 2 56.00- - - . 

60.00-63.00 
709 Jens Ulven, Østre Aker . 6 6 - 59.00- . . -

62.00-65.00 pr. time 
710 Bygningsartikkelgross., leiev.m . .  1 25 125 1 .50 1 .45 0.0.5 - 15 000 

71 1 Akers .A.utodrosjeeierforening . 85 85 - 2.50 - - -

712 Schøyens Bilcentraler, vaskere og 
pr. skift 

smørere . 5 5 70.00 70.00 - - -

713 Schøyens Bilcentraler, reparatører 15 15 1 .50 1 .50 - - -

714 Oslo Mørtelverk, leievognmenn . 30 30 - - . - -

715  Lastebil eiern. Kj ørekontor,.funksj. 3 3 75.00-85.00 75.00 -85.00 - . -

716 Lastebileforn. Kjørekontor, chauf-
1 .25 · fører, sjauere . 50 50 -

1.30 - 1 .50 
. - -

717 Rutebileier Arnesen 
. 
�e�s��t·: i 

Oslo 1 1 . 60.00 -65.00 - - -



oprettet i 1931. (Forts ) 

Arbeidstid pr. uke 

Overens-
efter komstens 

tidligere overensk. varighet 
timer timer 

10 l l  1 2  

I I 
I 

- 48 1 - 12 -31 

48 48 31-1 0-31 

- 48 1 - 5 -32 

- - 1 -8 - 31 

- - -

48 48 31-10-31 

48 48 31-10-34 
. 

- 48 31-1 0  31  

- 48 31-1 0-34 

- -48 31-1 0-32 

- 48 31-1 0-31 

- 48 31-10-31 

- 48 31-10-31 

- 48 31 -10-31 

- 48 31 -3 - 34 

- 48 1 -5 -33 

- 10 t. 1 -9 -22 
pr. sk. 

48 48 1 -� -32 

48 48 1 - 5 -32 

- - 1 5 - 5 -32 

48 48 31 -3- 32 

. 48 48 :tl-10-31 

- - 1 -4 -32 

1 1 3 

Tillegg for overtid, natt- og 
elligdagsarbeide 

efter 
tidligere overensk. 

1 3  1 4 

Pct. Pct. I 
- 25 ·50 -100 

25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 

- 25 - 50- 100 

- -

- -

- 25 - 50 -100 

25-50- 1 00 25·-50-100 

- 25 -50 - 100 

25 -50- 100 25 - 50- 100 

- -

- 25 - 50- 100 

- 25- 50 - 100 

- 25-50- 100 

- 25 - 50- 100 

- 25 - 50 -1 00 

- -

- -

- -

25 -50- 1 00 25 - 50 - 100 

- -

25 -50- 100 25- 50 - 100 

- 25 -50 - 100 

- 50 

Ferie e i dager " � 0 k O.. .., � !!:: �ti ·;:; �· � �  :.: E �""· ... .,, 0 
.� " k  ·= � " "'  Anmerkninger k C c � t > c. k "  " "'  0 0  " "  " _  

� .,, " .,, .,. " > i:; " 0 " >  k ii5 � o  "' 
> 

1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

• 

- 8 ja  nei nei 

1 2  12  ja nei nei Indeksregul. desbr 1 932. 

- 1 2  ja  ja nei Lønnsforbedr. 
kr. l 05J.- i alt pr. ilr 

- - ja  ja .ia Prolongert uforandret. 

- - ja  ja  nei ProJoniert med noen for-
andrmger i akkords. 

- 1 2  j a  nei nei 

1 2  1 2  j a  j a  nei Indeksreg. i desbr. 1932 . 

- 1 2  j a  j a  nei 

- 12  ja  ja  nei 

- - ja  ja  nei Prolongasjon. 

- 1 2  ja  nei nei 

- 12  ja  nei nei 

- 12  ja nei nei 

- 1 2  ja  nei nei 

- 12  ja  nei nei Lønnsforbedr. i alt pr. år 
kr 2 250.-

- - ja  ja  nei Prolongert forøvrig. 

- 7 ja ja  nei + 25 pct av bruttoen .  

12  1 2  j a  j a  nei 1 5112 time nattarb. 

12  12  ja ja  nei 3 sett vareklær pr. år. 
- - ja ja  nei Prolongasjon 

2 u .  2 u. ja ja  nei 

- - ja  nei nei 

- 1 2  ja nei nei 

L 8 



1 1 4  

Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. u c ;;;; ... ..: . �·� .., g �  '" "" 7 " - _,.  ·� ø c . u u .g .a "'"o " " 
Q. > E � o  " . 
" Organisasjon, sted og bedrifl Lenn Lønn efter ·- u ..,, _ ... "' E  " _ _,. ..i Oi tidligert overenskomst E :;; "" -"'  " " ... " u _,.  �--·- " _  - c  o:: " "'il < i:: c -

E .!! > = =  "' ..i 

l 2 3 4 5 0 7 8 9 
. 

Ukelønn Time- eller Kr. Pct. 
, ukelønn pr. time 

718 E. 0. Bråthen, Åmodt og Skanseb. sone bet. 
sandtak . 6 6 . akkordkj. . - . 

soneb. fra 
719 Bogstad Sandtak V. Aket· . 10  10  - 0.25 -0.60 - . -

720 Follafoss Samvirkelag . 6 6 . - - - . 

721 G. P. Rieber & Søn AJS, Bergen 28 28 67.00 67.00 . . 

722 Thor Lude, Bergen . 6 6 - . - I . . 

akkcud 
723 Sam virkesel skapet N ordluonen, pr. tonn 

8tavanger . 6 6 - fra 0.46-0.90 - . . 
. . 

724 Dam pskibseksp" meglere, eks· 
portører, Arendal . . . . . 53 53 . 1 .00 . . . 

725 Dampskibseksp. FleKkefjord 23 23 - 1 .30 . . -

726 The Kellner Partington Pa per 
· Pulp Co., Sarpsborg 144 144 . . . 8 . 

727 Bergens Handelsforenings fiske-
ri gruppe 150 150 - 1 .10 0.06 . 21600 

728 AIS Steinkjer Kullimport . 10 10 - 1 .1 1 - 1 .14  . . . 

61.00 
729 H. M .  Kristiansens vognm.forr. 6 6 60.00 60.00 . . 

730 Felleskjøpets lager i Skien 5 5 - akkord - - . 

731 D/S ekspeditørene Ibsen & Co., 
Kildahl og Halstensen, Molde . 20 20 - 1 .15 - . -

732 Møre Fylkes Ruteselskap, !\folde 20 20 - 1.15 . . . 

733 Møre Fylkes Ruteselsk. ndalsnes 12 12  - 1 .20 - . . 

734 Juuhls D/S. ekspedisjon, Bergen . 30 30 - 1 .1 1  . - . 

735 Jemtlands bruket, Hommelvik . 12 12 . . . . . 

736 Hissmofors lager, H ommelvik 12 12 - . - -

737 Weido Larsen, Al bert Bøe, Auge-
stad & Eriksen, H. P. Hagtvedt, 
Larvik . 9 9 . 55.00-60.00 . . -

738 Lysaker Kullkompani .  25 25 90.00 90.00 . . . 

69.00 -75.00 69.00 . 75.00 



1 1 5  

>prettet 1 1931. (Forts.) 
1 Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og Ferie a elligdagsarbelde i dager 0 �Z: "' .... ... .,,, 

Overens- .,, _ bil "'  ·
;:; 5 2 ·- 8 

efter komstens " ... � � 'ti 0 -e � tidligere ovcrensk. varighet. .� " "  � �  : la Anmerkninger. 
efter 1! 5 0 g- � �  timer limer tidligere overensk. 't t �1;) 'ti � .,,, " 

:::l 
> :. � � 0 :0 > , ' 

1 0  1 1  1 2  1 3  H 1 5  1 6  1 7  1 9  1 9  20 

Pct. Pct. 

; 

I 

15 -.5 -32 ja nei nei 
I - - - - - -

1 

- - 1 5 - 5 - 32 - - - - ja ja nei 

48 48 - 25 -50- 100 25-50 · 100 12 12 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 - 25 · 50 - 100 25 ·50 · 1 00 1 2  1 2  j a  ja nei Do. 

- - 31-10-34 - - - - ja j a  nei Prolongasjon. Ind eksregn-
lering d esember 1 932. 

- 48 1 - 10 -31 - 50- 100 - - ja nei nei. 

- 48 31 -10-32 - 0.50 pr. t. - - ja  nei nei 
- 48 - - 0.80 pr. t. - - ja nei nei 

- 48 - - - - - j a  ja nei I 

- 48 1 -4 -33 - 25 -50 - 1 00 -
12 ja ja nei 

- 48 31-10-32 - - - - ja nei nei 

48 48 1 -3 -32 1 .50 pr. t. 1 .50 pr. t .  7 7 ja ja nei 

48 48 31 - 1 -32 - - - - ja  j a  nei feriegodtgjørelse 4 pc!. av 
fort1enesten. 

48 48 3 1 - 1 0-31  0.57 og 1 .15 0.57 og 1 . 15  - 8 ja nei nei 
pr. t. pr. t. 

- 48 31-10-31  - 0.57 og 1 . 15  - 8 ja nei nei 
pr. t. 

- 48 3 1 - 1 0-31 - 0.55 pr. t. - 8 ja nei nei Prolongert. 

- 48 31- 10-34 - 0.56 pr. t. - - ja  nei nei 
- - 1 - 7 -32 - - - - ja  ja nei \ 
- - 1 -7 -32 - - - - ja  ja nei 

- 48 30-6 ·32 - 25- 50- 100 - 10 j a  nei nei 

I 48 48 15-10-32 25 -50 - 1 00 25 -50 - 100 1 2  1 2  ja  ja  nei Prolongert 

r 
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Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb. ' ... � �  c c ... � ... ... ... ..; "' "'  t �� o-:; c .  s: " �  � > e "" "' ]'� · "" .  
"" Organisasjon, sted og bedrift ';j Lønn Lønn efter c ""  "" -.li tÆ · e  � " 0  �ei " tidligere overenskomst """"' ,..j - - c  �� = ·-"' ""  < c  " �5 e ..! > "' 

I 2 3 4 � a 7 8 9 

Ukelønn Ukelønn Kr. Pel. 
pr. time 

739 Lysaker KuUkompani, leievognm. 12 12 3.00 -4 .00 3.00 - 4.00 - - -

4.50-5.00 4.50 - 5.00 
pr. tonn pr. tonn 

740 Olaf Gustavsen, leievognmenn 10 10 - 3.004 .00-5.00 - - -
pr. time 

741 Oslo komm. Fiskecentraler 25 25 68.50 -73.50 68.50-73.50 - - -
742 Oslo kommune, tilfeldig kjøring 50 50 22.00 -28.00 22.00 - 28.00 - - -

35.00-38.00 35.00-38.00 
743 Oslo komm.  follesinnkjøp . 25 25 - - - - -

1 .00 
744 Ole Sæterdal, kullforretning 20 20 - 55.00 - - -

sone bet. sone bet. 
745 A/S Svelviksand 30 30 0.20-0.25-0.30 0 .20-0.25-0.30 - - -

pr. bl. pr. hl. 
sone bet. sone bet. 

746 Sand og Singel, Oslo : 20 20 0.20-0.25-0.30 0.20-0.25-0.30 - - -
pr. hl. pr. hl. 

747 Drøbaksruten . 6 6 . 75.00 -80.00 - - -
748 Nordisk Ekspress 3 3 - 56 00-60.00 - - -

63.00 
749 Nordkronen, Stavanger, vedr. los-

sing og lasting . . . . . . . . 6 6 - - - - -
750 Jerngrossistenes for. vedr. leie-

vognmenn 10 10 2.25-3.50-4 .00 2 .25-3.50-4.00 - - -
pr. tonn pr. tonn 

751 Samhold, Stavanger 50 50 - - - - -

752 Den Norske Amerikalinje . 4 4 - 70.00 - - -, 
753 A. Sogn, Sanderjord, ØsU. byg- � 

ningsartilc.kum paniet, San def I ·  1 4  14  - 57.50-60.00 - - -
--- -- -- ---

Tilsammen 4807 4763 357 295 

Tobakkarbeiderforbundet i Norge. 

754 Tobakksfabr. i landet. N. A. F. 900 700 - - 6 % - -
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oprettet i 1931. (Forts. 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie e helligdagsarbeide i dager "' ' 0 .... ". � �1i " _  
Overens- ".,, 'il :! =  ::: s .o .-.  

efter kom stens � ... '<:l o  :; � " " :C ,><  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. b ri > .... 
timer limer tidligere efter lill ;!::: � 0 g. ti r! �� overensk. � "' "  > 'ti �  

> "' " 0 Ci'i :. > � > o 

10 1 1  1 2  1 3  H 15  16  1 7  1 8  1 9  20 

Pct. Pct. 

- - 15.-10-32 - - - - ja  ja  nei Prolongert. 

- - 1 -4 - 32 - - - - ja  ja nei Ekstraman n  I 50 pr. time. 

48 48 1 -2 -34 50- 100 50- 100 1 2  12  ja  ja  nei Prolongert. 
sykdom. 

Lonn under 

48 48 1 - 4 -34 30-25 -60-50 30-25 ·60 · 50 - - ja ja nei Prolongert. lndeksregul. i 
desember 1932. 

- - 1 ·4 - 34 - - - - ja ja  nei Do. 
' 

- 48 1 5 - 9 -32 - - - - ja  nei nei 

- - 1 -5 ·33 - - - - ja ja nei Prolongasjon. 

- - 1 -5 -33 - - - - ja ja nei Do. 

48 48 1 -2 -32 - 50 - 1 2  ja  ja  nei 2.40 pr. uke i tellepenger. 

- 48 31-10-32 - 25- 50- 100 - 12  ja  nei nei 

- - 1 - 10 -32 - - - - ja nei nei 

- - 1 - 5 -32 - - - - ja  ja  nei Prolongasjon. 

48 48 1 - 10 -34 50- 100 50- 100 12 1 2  ja ja nei 

- 48 31-10-34 - - - - ja  nei nei 

- 48 30-4 - 32 - 25- 50- 100 - 1 2  ja  nei nei 
-- - - -

48 48 - 25- 50 · 100 25 - 50- 100 12 1 2  ja  ja  ja  



Tabell I. 

" 'i' Organisasjon, sted og bedrift "' 
"" 
"' ...l 

I ! 

Norsk Treindustriarbeiderforbund. 

755 Alfred Andersen, Sparkstøttingsf. 

756 Tapetsererne, Bergen . 

757 Sven Andersens Møbel fabr" Oslo 

758 A/S Norges Skifabrikk 

759 Rakkestad 

760 Skifabrikker i Oslo . 

761 Askim,  Møbelsnekkermestr . .  

782 Lumber Krydsfiner . 

763 Jåsen Kassefabrikk, Stavanger 

764 Møbelsnekkerne, Trondheim 

765 N. A. F . .  
---

Tilsammen 

I Alle organl,sasjoner tilsammen 

1 1 8  

Antall arb. 

" 
" 

> E 
... e s ·- "-

"" "" 
"' 
E 

I ' 

32 32 

28 28 

50 50 

18 1 8  

1 8  1 8  

35 35 

25 25 

1 80 180 

40 40 

25 25 

100 100 
--

551 551 

112439186056 

Lønn 
tidligere 

i 

Timelønn 

1 .00 

-

-

-

-

-

. -

-

-

-

-

Tariffoverenskomster 

-" 
"' 5 �� bL·g "' $l  � .:  ·- "' 0 " 

Lønn efter 'il -"  ·;n� Cl. "O " 
��i overenskomst " �  ? o  ·- "  

E "'  " -" "' - =  o::� = ·-< " ;:= .! > ...l .... " 

8 7 8 9 

Timelønn Pct. 

1.00 - - -

- - - -

1.30 - - -

1.60 - - -

' 

1.15 - - -

1 .60 - -

1.15 - - -

1 .05 - - 21600 

1 .15 - - . 

1 .30 - - -

. - 5 -

--- -- ---

2160') 

I I I 19487266 
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oprettet 1931 .  (Forts.) .  

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie e helhgdagsarbe1de i dager � (\.. J, 0 u - "' 
Overens- � �  bD "'  ·;; " "  :: E  "' �  

efter komstens .>i "- .,; O  ; � tidligere :: t�  ·- -"  Anmerkninger I overensk. varighl't "' - ,,, 
efter " '" c:  > c. ... c: '" "'  timer tim�r tidligere ovcrensk. 

bD !: t O o  u ::  � u;  � "' " " > > ... > 0 " � cc " 0  
> 

1 0  1 1  1 2  1 3  l i  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pel Pct. 

48 4 mar 33 - - 8 ja ja ja  Prolongasjon. 

48 48 15 -9 -32 25 -50- 100 25 -50- 100 8 8 ja ja nei Do. 
- 48 15 -9 -32 - 25 -50- 100 - 8 ja nei nei Særskilt lønnsskala for nye 

arbeidere. 

- 48 15-9 -32 - 25-50- 100 - 2 u .  ja nei nei / 

48 48 mars 33 - - - 8 ja nei nei ' 
48 48 sept. 32 - - 12 12  ja  ja nei Prolongasjon 

- 48 mars 32 - - - 8 ja nei nei 

48 4 1 - 10-32 25 -50-100 25 -50- 100 8 ja ja ja Vesentlig akkord. 

- 48 mars 32 - 25 -50-100 - 8 ja  nei hei 

4 48 mars 33 - - 8 j a  j a  j a  Prolongasjon. 

48 48 31 -3 -33 - 25 -50-100 8 8 ja ja ja Vesentlig akkord. -- -.____ - ., 

I I I I I I 



Tabell li. 

... " 
& Organisasjon, sted og bedrift 
" ....l 

1 2 

Norsk Arbeidsmandsforbund. 

1 Valberg Makadam A/S, Kragerø 
2 Foldal Verk 
3 Tyinfallene A/S . . . . . . . . . . 

1 20 

4 Bergverkene og Sulitjelma nye Smeltehytte 
5 Sbyger & Julsrud Feltspatgruber . . . . . 

Tilsammen 

Norges Barber- og Friseravenners Forbund 

6 Barbermester Daniel Pettersen . 
7 Barbermester 0. J. Stensrud . 

Tilsammen 

Norsk Bokbinder- og Kartonasjearbelderforbund. 

8 Bokbinder og Kartonasjefabrikker . 

Norsk Bygningsarbeiderforbund. 

9 Tømrere og Snekkere, Ålesund . .  
1 0  A/S Fredrikstad foren. Teglverker . 
1 1  Blikkenslagerne, Stavanger . 
12 Malerne, -"- . 
13 Gjøvik Trevarefabrik, Gjøvik 
14 Teglverkene i Oslodalen . . 
Hi Entreprenørene, Sauda . . . . 
16 A1S Vormen foren. Teglverker, Eidsvoll . 
17 Landsoverenskomst i bygningsindustrien 
18 R. El vigs Glasskunstindustri, Stavanger . 
1 9  Byggfagene, Sauda . . . . . . . . . 
20 Byggfagene, Rjukan . . . . . . . . 
21 Malermestrenes forening, Stavanger 
22 Sp!kkestad Aktieteglverk . . . . . 
23 Skiferbruddene, Voss . . . . . . . 
24 Bygningsfagene, Tønsberg . . . . . 
25 Arbeidsgiv. innen bygningsindustr" Gjøvik 
26 Rørleggerne, Tønsberg . . 
27 AJS Sand & Singel, Spro 
28 -" - Svelvik 
29 Brogatens bygn.magasin . 

Arbeidsstans 

Arbeids-
Arbeidsstansens årsak stansens 

karakter 

3 4 

Lønnsreduksjon Lockout . 
Organisasjonsrett . Streik 
Overensk. ops. av arb.g. Lockout . 

- - - -" " 
Fornyelse av overensk. Blokade . 

Krav om overensk. . Blokade . 
-"- -"-

Overensk. ops. av arb.g. Lockout . 

Lønnsreduksjon . . . . Lockout . 
Overensk. ops. av arb.g. -"-
Lønnskrav Streik . 

" 
Opr. av overensk. . . . 
Overensk. ops. av arb.g. 

- " -
-"-

Lockout . 
-" -

Opr. av overensk. Str;ik� 
Overensk. ops. a v  arb.g: Lockout .  

-"- -,, -
--"- -, ,-
- " - -"-
-"- -"-

Lønnsreduksjon 
Lønnskrav Strclk� 

-,, -
Opr. av overensk . .  

- " -
- "-

Overenslc. ops. av arb.g. Lock�ut . 
-"- - " -
- "- -"-



l i 
ninger i 1931 .  

Omf. antall u .,, 
arbeidere [;;; 

Arbeids- Arbeids- .! �  
i stansen stansen ·- ·-- �  

begynte sluttet " "  ... bO 
i alt ·� bO "'  

den den ·- i:> 
� :;; 0 > 

6 6 7 8 9 

79 65 24- 1 -31 25-5-31  122 
220 1 78 1 - 1 -31 26-1 -31 26 
66 66 8-4-31 8 -9 -31 154 

2078 2078 8 -4 -31 8-9-31 154 
22 22 17-12 -30 3 -9 -31  246 

--

2465 2409 

2 2 17 - 3-31 23 - 10-31 221 
2 2 17 -3 -31 2-1 1 -31 231 

--

4 4 

950 950 8 -4 -31 12 -9 -31  158 

I 
17 1 7  1 - 5 -31 16-6 -31 47 

276 176 1 1 ·5 · 3 l  21 - 11 -31 195 
25 20 27 - 5 -31  20 · 1 0-3 l  147 
53 38 9 - 4 -31  10-10 -31 185 

7 7 4 -6-31 19-7 -31 46 
280 255 17 -6 -31 14 - 1 1 -31  151 

12 9 9-4 - 31 1 2 · 9 ·31 157 
53 53 26 -6 -31 7 - 1 2 -31 165 

5450 4950 9 -4-31 12-9-31  157 
5 4 9 -4 -31 1 ::! -9-31  157 

70 60 9 -4 -31 12·9 · 3 1  157 
40 34 9-4 -31 12 -9 -31  157 
35 25 9 - 4 -31 10 - 1 1 -31 216 
39 35 26 ·5 ·3 1  30-6 -31  36 
53 53 13 -5 -30 12-9-31 255 
45 42 1 -5 -3 1  6 -6-31  37 
23 23 4 -6 -31 26-6-31 23 

9 9 1 1 -8-3 1  3- 10-31 61 
10 10 8-4 - 31 12 -9-31 158 
10 10 8-4 -31 12-9 -31  158 
4 4 8 -4 -31 12-9-31 158 

Antall 
tapte 

arbeids· 
dager 
i 1931 

1 0  

9078 
3916 
8316 

2767 18 
4642 

--

302670 

380 
396 

--

776 

129200 

680 
29568 

2520 
6042 

273 
33150 

1215 
7420 

668250 
540 

8100 
4590 
4625 
1085 

1 1607 
1344 
460 
423 

1360 
1360 
544 

1 2 1  

Konfliktens resultat og andre 
anmerkninger 

Lønnsreduksjon 
- " -

-"-
- -" 

1 1  

. . . 
Overenskomst oprettet 

Overenskomst oprettet 
- "-

Lønnsreduksjon 

Prolongasjon . . 

- " - . . 
Lønnsreduksjon 

- " -
Lønnstillegg . . 
Prolongasjon . . 
Lønnsreduksjon 
Prolongasjon . . 
Lønnsreduksjon 

-" -

-,, -
- " -
-"-

Prolongasjon . 
LønnsredukRjon 

I 

. . . .  

: 

. . 

• • 

. 

. . 

. -
. .  

Lønnstillegg for malerne . . .  

-" - overensk. oprettet 
-"-

Lønnsreduksjon 
-"-

- "-
-" -

. 

. . 

. . . 

. . . 

I 

I 

..: i: 
" 0. " ...J 

1 2  

1 
2 
3 
4 
5 

6 
7 

8 

9 
10  
1 1  
1 2  
13  
1 4  
1 5  
16 
17  
18  
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 



Tabell Il. 

Organisasjon, sted og bedrift 

30 Per Olsen & Søn 
31 Strinda Teglverk 
32 Holstad Teglverk 
33 Ler Snekkerifabrikk . 
34 Byggmesterne i Aker 

2 

1 2 2  

Tilsammen 

Norsk Centralforenlng for Boktrykkere. 

35 Boktrykkerier og aviser tilsluttet N. A. F. 
36 Utenbys aviser 

Tilsammen 

Norsk Elektrikker og Kraftstasionsforbund. 

37 Inst.firmaer tilsi. Elektrotekn. firm. Landsfor. 
38 Installasjonsfirmaer i Trondheim . 
39 -" - i Oslo og Aker 
40 Diverse bedrifter i jernindustrien 
41 Chr. Wisbeck, Oslo . . . . . . . 
42 8ulitjelma Aktiebolags gruber . . 
43 Kraftstasjonene i papirindustrien 

Norsk Formerforbund. 

44 Vatvedt mek. Verksted, Sarpsborg . 
45 A/S Granatfabrikken, Sandefjord . . 
46 M. V. L. Landsoverenskomst . . . . 
47 Myrens Støperi, Oslo . . 

Tilsammen 

· Arbeidsstans-

Arbeidsstansens årsak. 

3 

Arbeids­
stansens 
ka rakte� 

. Overensk. ops. av arb.g. Lockout . 

. Lønnsreduksjon . -"-

. Organisa;.jonsrett Streik . 
,, " 

Lønnsreduksjon Lockout . 

. Overensk. ops. av arb.g. Lockout . 

. Storlockout Symp.str . .  

. Overensk. ops. av arb.g. Lockout . 
- " -
- ,,-
-, , -
- " -
- " -
-"-

. Krav om feriepenger. 

. Krav om overenskomst 

. Overensk. ops. av arb.g. 

. Lønnsreduksjon 

-" -
- " -

-"-
-"-
-" -
-"-

Streik .  
-,,-

Lockout . 
-"-

48 Bjørneruds Maskinfabrikk, Moelv . . .  
49 Damsgaards Jernst. og Laxevaag verk, 
50 Ulefoss Jernverk, Telemark 

. . . . Fjernelse av streikebr . .  
Bergen Tvist ang. akkord pr. . . 

. Krav om overensk. 

Streik . 
-"-
- ,.-

Tilsammen 

Norges Handels· og Kontorfunksjonærers forbund. 

51 Lehmanns Eftf. A/S, Oslo 
52 Sarpsborg Aktiemeieri . 

Tilsammen 

Krav om overensk. Streik ., 
-,,- -" -



1 2 3  

ninger 1931. (Forts.). 

Omf. antall " 
.,, 

arbeidere 
"' 
.., -c.<'> Antall 

Arbeids- Arbeids- .! 2: ..: 

� stansen stansen ·- ·- tapte 
Konfliktens resultat og andre 

'i' 
� _ .... arbeids- il( 

begynte sluttet " "  
anmerkninger 

- " 
i alt 

.<: 0.0  
dager _, "' " "  " den den "i: 'O � "' i 1 93 1  0 > 

5 6 7 8 9 1 0  l i  1 2  

1 0  10 8-4 -31 12-9 - 3 1  158 1 360 Løn nsred uksjon . . .  30 
30 20 1 0 · 6 - 3 1  3 1 - 1 2 - 3 1  205 3461 1  Pågikk v e d  arets slutt 31 
50 !\O 1 · 1 - 3 1  3 1 - 12 -31 365 1 5150 -

" 
- 32 

1 1  9 1 - 1 -31 31 - 1 2-31  365 2727 - - . 
33 J! 

80 50 31 - 10-31  3 1 - 1 2 - 31 61 2500 -
" 

- 34 
-- --

6697 !\973 81 0353 . 

1 600 1600 8 - 4 - 3 1  1 1 - 9 - 3 1  1 57 211000 Lønnsreduksjon 35 
500 500 8 · 4 - 3 1  1 1 - 9 · 3 1  1 57 66500 Sympatistreiken hevet ; 36 

-- --

2100 2100 277500" 

395 346 1 6 - 4 - 3 1  1 4 · 9 -31 152 44288 L0nnsreduksjon '· 37 
23 9 20 - 5 -31 1 4 - 9 -31  1 18 891 -

" 
- 38 

1 42 142 7 - 6 · 3 1  14-9 -31  100 12070 -
,., - 39 

1 9  1 9  9 - 4 -31 1 2 - 9 - 3 1 157 2546 -
., 

- 40 
1 8  16 9 - 4 ·31 2 - 1 0 -31 1 77 2348 -

" 
- med enkelte tillegg . 41 

28 28 9 - 4 -3 1  1 1 - 9 - 3 1  156 3528 -
" 

- 42 
47 46 1 5 · 3 - 3 1  5 - 9 - 31 175 6716 -

" 
- .. . 43 

-- --

672 606 72387 

1 1  1 1  25 - 7 - 3 1  23 - 8 - 31 30 198 Blev ordnet tilfretsstillende . 44 
7 7 1 6 · 9 · 30 4 - 4 -3 1  94 560 Bedriften nedlagt efter 2 ukers drift 45 

1 1 40 1140 9 - 4-31  14 9-31 159 140000 Lønnsreduksjon . . . . . .  46 
52 52 24 - 1 2 · 30 1 2 · 1 ·3 1  12 376 Avgjørelse i arbeidsretten . 47 

2 2 10-8-27 3 1 - 1 2 -31  365 606 Pågikk ved årets slutt . . . 48 
40 40 2 - 1 -31 1 0 - 1 - 31 9 320 Blev ordnet tilfri>tsstilleIJ.de . 49 
53 53 1 6 - 2 -31  1 6 - 5 -31  90 6360 Overenskomst oprettet 50 

-- --

1305 1305 148420 

1 5  1 3  1 · 3 -31 7 - 3 -31 'i 72 Overemkomst oprettet, lønn stillegg . 51 
1 3  13 1 1 - 7 -3 1  1 9 - 8 - 3 1  40 442 -

" 
- -

,. - 52 
-- -- --

28 26 514 

I 



Tabell II. 

Organisasjon, sted og bedrift 

Norsk Høvleriarbeiderforbund. 

53 Hakadals verk . 
54 Bærums verk 
55 Bøle" Sagbruk. Løvensltjoltl . 
56 Norsk Impregnering Co. A1S 
57 Håve Bruk, Notodden . 
58 Lillehammer Dampsag . 
59 Lisleby Bruk 
60 Trones Bruk 
61  Cappelens Lastetomt, Skien 
62 Storlockouten . . . . . . . 

1 24 

Tilsammen 

Norsk Jern & Metalarbeiderforbund. 

63 A/S Norsk Blikkvalseverk, Bergen . 
64 Verkstedsoverenskomst, hele landet 
65 Osmond Motor AIS, Oslo 
6u Sand�•ens slip & pram byggeri, Halden . 
67 Bessegg fabrikker, arpsborg . . . 
68 Chr a. Stål & Jernfabrikk, Moss . . . . 
69 A/'3 Cathrinebolm mek. Verksted . 
70 Edv. Bjørneruds Maskinfabrikk . . . .  
7 1  Corneliussen mPk. Verksted, Sandefjord 
72 A1S Forenede Blikk�mb.fabrikker, Oslo - Mo � 
73 Joh. Olsen A/S og Den norske Pengeska psfab., Oslo 

Arbeidsstans-

Arbeidsstansens aarsak 

Lønnsreduksjon 

" 
Lønnskrav 

" 
Lønnsreduksjon 

Arbeids­
stansens 
karakter 

Lockout 
-"-

Str�ik 
-" 

Lockout 
" ,, 

Krav om overenskomst Sym pal ist. 
Lønnsreduksjon - "-
Overensk. ops. av arb. g Lockout 

Overensk. ops. av arb.g. Lockout . 
" 

Krav om overenskomst 
Overensk. ops. av arb.g. 
Krav om overenskomst 
OvereJ?-Sk. ops. av. al'l!.g. 

Fjernelse ;v st reikebr. 
Lønnskrav . . . . .  . 
Ove rensk. ops. av arb.g. 
Storlockouten . 

" 
Strei l e  
Lockout 
S treik . 
Lockout 

Streik .  
::itrei k .  
Lockout 
Symp.lock. 

��-1-����������1-���� 

Tilsammen 

Norsk Jernbaneforbund. 

74 Urskog-Hølandsbanen . Lønnskrav Streik . 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

75 Norsk Krystalindustr� Magnor . . . . .  
76 Nor�k Hydro - Elektrisk Kvælstof AiS . 
77 Nit tedals Kruttve 1·k A/S, Nittedal . . . . 
78 De for enede Feltspatbruds Mineralm" Sarpsborg 
79 Gummifabrikken National A/S. Oslo . . . .  
80 A/S Dalen Portland Cemen tfabrikk 
81 A/:5 _Den norske Galosje- og Gummiv.fabrikk 

Krav om c .verenskomst Strt>il c  
Overensk. ops. av arb.g. Lockout 

- " - - ", -
-,, - - " -

- " - - " -
- " - - ,, -

-" - " 



Ilinger 193 1 .  (Forts.) 

Omf. antal 
arbeidere 

i alt 

5 

35 
31 

52 
43 
23 
84 

284 
78 
1 5  

1200 
--

1845 

340 

1 1 000 
13 

11  
18 
34 

52 
22 
20 

294 
34 

--

1 1 838 

40 

27 
2220 

3 . 

1 1  

1 4  

220 

300 

{: M 
� 0 
6 

30 

3 1  

50 
43 
23 
84 

284 

7 8  
1 5  

1200 

1838 

: 07 18100 
6 

6 
18 

32 
52 
22 
20 

186 
32 

87 1 

40 

19 

1822 

26 

1 1  
1 3  

200 

200 

A rbeids- Arbeids-
stansen stansen 
begynte sluttet 

den den 

7 8 

2 7 · 4 · 3 1  29 · 6 · 3 1  
2 7 · 4 - 3 1  29 · 6 · 3 1  
29 - 5 -31  24- 8 - 3 1  

27 - 1 0 - 3 1  24 · 11 ·3 l  
6 - 12·31  pågår 

1 5 - 1 0 · 3 1  2 · 1 1 - 31 
1 6 · 4 · 31 1 9 · 5 ·3 1  

6 - 6 - 3 1  3 - 1 0 - 3 1  
2 - 3 -31 1 4 - 6 · 3 1  
8 - 4 - 31 1 4 - 9 - 3 1  

8 - 4 ·31 1 4 - 9 - 3 1  
8 -4 - 3 1  1 4 - 9 -3 1  

29 - 7 - 3 1  1 4 - 9 - 3 1  
1 4 · 4 · 3 1  3 - 10 - 3 1  

9 - 3  3 1  1 5 - 4 - 3 1  
8 - 4 -31 1 4 - 9-31 

· 4 ·31  1 4 - 9 - 3 1  
9 · 8 · 27 2-10 -31  
8 - 4 - 3 1  1 5 - 8 - 3 1  
8 · 4 ·3 1  14·9·31 

- 4 - 31 1 4 · 9 · 3 1  

27 · 4 · 3 1  6 - 8 · 3 1  

1 4 - 8 - 30 31 - 12 · 3 1  

1 6 -4 - 3 1  1 3 - 9-31 

9 -4 - 31 15 -9 - 31 
1 6 - 4 - 3 1  1 3 - 9 - 31 

16 -4 - 3 1  1 3 - 9 - 31 

1 3 -3 1  1 5 -3 - 3 1  

22- 4 -31 4 -6 - 3 1  

" "C c: 
" -0.M 
.! !?:: 
·- -
_ ._  
"' "  .c "  " " ·;::-o 
"' > 

9 

64 
64 
88 

29 

26 

19 
34 

120 
1 05 

159 

I 
159 
159 

48 
1 73 

S8 
1 59 
1 59 
275 
1 30 
159 
159 

102 

3li5 
151 

159 

151 

1 5 1  

1 5  

44 

1 2 5 

An tal 
tapte ..: 

Konfliktens resultat og andre 'i' arbeids-
anmerkninger u 

dager 
0. 
" ...J 

i 1931 

1 0  1 1  1 2  

1590 Lønnsreduksjon . 53 
1643 -

" 
- 54 

3750 -
" 

- 55 
1032 Lønm;tillegg . . . . . 56 

460 Pågikk  ved å rets slutt 57 
1260 Lønnsreduksjon . . .  58 
7952 Hevet uten forandrip.g 59 
8034 ympatistreiken hevet 60 
1275 -

" 
- 61 

1 60800 Lønnsreduksjon 62 
--

187796 

530400 Lønnsreduksjon 63 

1 7 1 6.-00 -
" 

- 64 

585 Overenskomst oprettet lønnsti1Iegg . 65 
1859 Lønnsreduksjon . . . . . . . . . . 66 

540 Overenskomst oprettet lønnstillegg . 67 

5304 Lønmred uksj on 6 

8 1 12 -
"

- 69 
5082 -

" 
- 70 

2540 Lønnstil legg . . 71 
1 2792 Lønnsreduksjon 72 

4288 -
"

- 73 
--

2287502 
. 

3440 Lønnsreduksjon 74 

1204 Pågikk ved årets slutt 75 

286380 Lønnsreduksjon . . .  76 

4247 -
" 

- 77 
1 419 -

"
- 78 

1 06 -
" 

- · 79 
2640 Prolongasjon . 0 

1 1100 Lønnsreduksjon 81 
. 



1 2 6  

Tabell Il. 

82 
83 
84 
85 
86 
87 
88 

89 

Organisas1on, sted og bedrift 

2 

Chr. Holter, Oslo 
Lilleborg Fabrikker AtS, Oslo, Stavanger 
Lysaker kjem. Fabrikk, Lysaker . . 
AiS Njord Sildoljefabrikk, Øksfjord 
Fjellberg Bruk, Stavanger . 
Mjøndalens Kalkfabrikk . 
Hylla Kalkvertc, Hylla . 

Norsk Litografisk Forbund. 

Litograffaget i N. A. F. 

Tilsammen 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbelderforbund. 

90 Statens Kjøleanlegg, Ålesund 
91 Bryggeriene i Arbeidsgiverforeningen 
92 lVI øllene i A rbeidsgiverforeningen . . 
93 Cbokoladefabr. i -" -

94 Anton Olsens Øl lager, Bergen 
95 Minde Chokoladefabrikk . 
96 Margarinfabrikken M inerva 

97 
98 
99 

100 
101 

1 02 
1 03 
104 
105 
1 06 
107 

Tilsammen 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund. 

Pa pirind ustricns ar be id sgi verr orenin g . 
Skiensvassdragets fellesfløtning . . . . 
Nedre Lågens Fellesfløtningsforening 
Follafoss Treslipe i i, Follafoss . . . . 
Drammensvassdragets fellesfløtning 

Tilsammen 

Skinn·, Lær· og Gummiindust riarbeiderforbundet. 

A B Den norske Remfabr. og Viking Remfabr. 
A/'d no1·sk Berederi og Pelsfarveri . 
Garverier, lærfabrikker, Østlandet . 
Hildisch's Lærfabrikk . . . 

Lærvarefabrikker i N. A. F. 
Klem Hansen & Co . .  

Tilsammen 

Arbeidsstans· 

Arbeidsstansens årsak 

3 

Krav om overenskomst 
Overensk. ops. av arb.g. 

- -
" 

Organisasjonsrett . 
Krav om overenskomst 
Overensk. ops. av arb.g. 
Syrn patilockout . 

-

Overensk . ops. a.v arb.g. 

Arbeids­
stansens 
karakter 

Streik 
Lockout .  

- -
" 

Streik . 
- -" 

Lockout . 
- -

" 

Lockout . 

Overensk. ops. av arb.g. Lockout .  
-

" -
-" -

-"
-

- ,, -

Organisasjonsrett . 
Opr. av overenskomst 

Overensk. ops. av arb.g. 
Lønnskrav 

-
"

-

-
"-

-" -

" 

Stre1lc . 
- " -

Lockout .  
81 reik .  

" 

I I 

Fornyelse av overensk. 
Norsk 'l'ran-portarbr . .  
Krav om overenskomst 

Symp.str . .  
Symp.lock. 

Overensk. ops. av arb.g. Lockout 
- ,,- -

"-
-"- -

"-
-"

- -
" 

-

-
" - -" -

-
"- -

"
-



ninger 193 1 .  (Forts.) 

Omf. antall 
" 
.., 

arbeidere 5 -Q.M 
Arbeids- Arbeids- "°' - -

� stansen stansen ·- ·-
_ ... 

begynte sluttet "' "  
i alt .:!l .c "" c den den .,. "  " ·5"' l?:D 0 ;:. 

5 6 7 8 9 

27 27 16 - 10 -3 1  22 - 10 -31  7 
224 173 25 - 4 - 31 1 3 -9-31  142 
59 55 22 - 4 -3 1  5 - 11 -31  198 
50 50 2 - 1 1 -31 1 5 - 1 1 -31  14 

6 6 1 - 1 - 31  2 -7 - 31 183 
18 15 9 -4 -31 1 3 - 9 -3 1  157 
16 16 1 6 - 4 - 3 1  1 -7 -3 1  73 

--

3223 2633 

. 

500 500 8 -4 -31 12 -8-3 1  158 

23 23 2 1 - 10-31  24 - 1 1 -31  35 
1033 1033 15 -4 -31  12-9-31 151 
468 468 1 5 - 4 · 31 12 -9 -31  151  

1050 1050 1 5 - 4 · 31 1 6 - 6 -31  63 
27 27 15 -4 - 31 16 -6 ·31  63 
57 57 10 - 1 - 31 25 -9 -31  259 

1 1 23 -5 -31 31 - lQ -31 162 
--

2659 2659 

1 0262 1 0262 15 -3 -31 6 -9 ·31  176 
160 130 1 -4 -3 1  24-8 -31  146 
31 31 1 -4 -31  24-8 - 31 146 

126 126 3 - 2 -31 25 · 3 -31  51  
184 184 1 - 5 -31  14 -9 -31  137 

--

1 0763 1 0733 

93 93 15-4 -3 1  16 -9 -31 155 
1 3  13 9 -4 - 31 28 -9 -31  173 
70 70 15 -4 -31  14- 9-31  153 
50 50 15 -4 ·31  14 -9-31  153 

250 250 1 5 -4 -31  14 -9 -31 153 
15 15 15 -4 - 31 1 4 -9 -31  153 

--

491 491 

Antall 
tapte 

arbeids-

dager 
i alt 

i 1931 

• O  

162 
28446 

9971 
600 
936 

2430 
1008 

--

352349 

67000 

667 
132224 
59904 
54600 

1404 
12369 

137 
--

261305 

1 487990 
15600 
3720 
5544 

21 160 
--

1 534014 

12183 
1898 
9030 
6450 

32250 
1935 

--

63746 

1 2 7  

Konfliktens resultat og andre 
anmerkninger 

.I I 

Lønnstillegg 
Lønnsreduksjon 

-
"

-

Midlertidig overenskomst . 
Lønnstillegg 
LønnsreduJcsjon 

-"-

Lønnsreduksjon 

Prolongasjon . 
Lønnsreduksjon 

-
"-

- -
" 

-"- . . . . . 

Blev ordnet tilfredsstillende .  
Overenskomst blev oprettet . 

Lønnsredukston . . . . . . 
Reduksjon pa akkordsatser . 

� 

Lønnsreduksjon 
- - på akkord satser " 

Lockouten hevet 

Lønnsreduksjon 
-"-
- -n 
- -" 
- -

" 
-" -

c 
" c. Q ...i 

1 2  

82 
83 
84 
85 
86 
87 
88 

89 

90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 

97 
98 
99 

100 
101 

. 102 
103 
104 
105 
106 
107 



1 2 8  

Tabell II. 

..; c 
" Organisasjon, sted og bedrift 0. 
" -i 

l 2 

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund. 

108 Stora Kopperberg 

Norsk Skoteiarbeiderforbund. 

109 Skofabrikkene i N. A. F . .  

Norsk Skredderforbund. 

1 10 Paraplyfabrikkene, Oslo 
1 1 1  Han -en & Co. A/S . 
1 12 St<redderfaget i Oslo . .  
113 ·rrikotasj efabri kkene . . 
114  KonfeksJonsindustrien . 
1 15  8rødr. Elvestad. Drammen 
116 Aug. P. Horn Konfeksjonsfabrikk 
1 1 7  Skogfjords Skjortefabrik . . . . . 

Tilsammen 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund. 

1 18 ICJeberstensbedriften i Gudbrandsdalen 

Norsk Tekstilarbelderforbund. 

1 19 Tekstilindustriens landsoverenskomst 
120 Det norske Kokosveveri AiS, Mandal . . . . 
121 Spilkevik  snøre-, not- og garnfabrik, Ålesund 
122 Det mek. Veveri A/S, Moss . . .  
1 23 Dale fabrikker, Hop fabrikk . 

---

Tilsammen 

Norsk Transportarbeiderforbur d. 

124 The Kellner Partington Paper Pulp Co., Sarpsborg 
125 Thor Lude, Bergen . . . 
126 Follafoss TresJiperi 
127 Storlockouten . . . . . . 

128 Nikolai Dahl, Trond heim . 
129 Leievognmenn i Oslo . . 

Arbeidsstans-
. 

Arbeidsstansens lrsak 

3 

Opr. av overensk. 

Overensk. ops. av arb.g. 

Opr. av overensk. 
Overensk. ops. av arb.g. 

- -
" 

- -
" 

- -
" 

Krav om overensk. . 
Lockout i industrien 
Opr. av overensk. 

Organisasjonsspørsm . .  

Overensk. ops. av arb.g. 
Krav om overensk . .  

- -
, . 

- -
" 

Lønnsreduksjon 

Overensk. ops. av arb.g. 
Krav om overensk . .  

- -
" 

Lockout i industrien 
Lønnskrav . . 
Overensk. ops. av arb.g. 

Arbeids-
stansens 
karakter 

( 

Konflikt. 

Lockout . 

Streik . 
Lockout . 

- -
" 

- -
" 

-
, ,

-

Streik . 
Symp.lock. 
Streik 

Streite . 

Lockout . 
Streik . 

- -
" 

- -
" 

Lockout .  

Lockout . 
Streik . 

- "-

Symp.str . .  
Streik . 
Lockout . 



l i -

1 29 
1inger 1931. (Forts.). 

Omf. antall " -0 
arbeidere 

"' " _  0.M Antall 
Arbeids- Arbeids- � 2:  .... 

laple "' 
Jl stansen stansen ·- ·- Konfliktens resultat og andre 8. � - .... arbeids-

begynte sluttet " ..,  anmerkninger "' c "  ...l i alt ·;; "" dal(er " den den ·c -o 
i 1931 � " 

0 > 

5 G 7 8 9 10  1 1  1 2  

80 80 4- 1 1 -31  Pågår 58 3840 Pågikk v.ed årets slutt . 108 

1 331 1 331 9-4 -31 1 1 -9 -31  136 149072 Lønnsreduksjon . . 109 

25 25 2 1 - 1 1 - 31 Pågår 41 825 Pågikk ved årets slutt • 1 10  
90 80 8 -4 -31 14 -9 -31  160 10800 Lønnsreduksjon . 1 1 1  

363 230 8 -4 -3 1  14 -9 -31  160 31050 -" - . 1 1 2  
270 195 8 -4 -31  14 -9 -31  160 26325 -,,- . 1 13 

1 350 935 1 5 -4 -31  1 4 -9- 31 153 120615 - " - . 1 14  
1 7  1 7  2 -4 - 31 22-5 -31  51 680 Overenskomst oprettet . l 1 5  

150 120 1 5 - 4 - 31 15 -6 -31 62 6120 Lønnsreduksjon . . . - 1 1 6  
1 7  1 7  21 - 8-31 18-9-31 29 425 Overenskomst oprettet . 1 17 

-- --
2282 1619 196840 

160 143 28 -5 -31 24 -8-31  89 1 4087 Alle blev organisert.  . 1 1 8  

3370 2563 9 -4 - 31 11 -9 -31  156 345887 Lønnsreduksjon . 1 19  
9 9 7 -3 - 31 22-6 ·31 108 765 Lønnstillegg - 120 

60 42 29-4 - 29 26 - 10 · 31  299 1 0541 -" - . 121  
18 16  5 - 1 1 -31  26- 1 1 -31  22 304 -" - . 122 

500 121 19 - 6 -31  14-9-31 88 90'75 -"- . 123 
-- --
3957 2751 3,,6572 

1 44 144 15 -3 -31 15 -8-31 154 20880 Lønnsreduksjon • 124 
6 6 1 ·2 · 31 26 -9 -31 238 119 ! Lønnstille�g . .  . 125 

32 32 24 -1 · 31 27-3 -31  6:l 1984 ProlongasJon . .  . 126 
707 707 8 -4 -31  1 ;1 -9 -31  15\1 94738 Sympatistreiken ophevet . 127 

59 45 29 · 1 ·3 1  27 - 5 -31 1 19 4365 Feriegodtgjørelse . - . . 128 
30 30 8 - 4 ·31 14-9-31 159 4020 Lønnsreduksjon . 1 29 

L. 0 
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Tabell Il.  Arbeidsstans 

...: Arbeids-'i' Organisasjon, sted og beclrift Arbeidsstansens årsak stansens u "' & karakter ...l 

1 2 3 4 

130 Rutebileier Oskar Onsager, Moss Organisasjonsrett . Streik .  
131  Norsk Hydro, Eidanger . . Overensk. ops. av arb.g. Lockout 

Tilsammen 

Norsk Treindustriarbeiderforbund. 

1 32 Alfred Andersens Sparkstøttingfabrikk . Overensk. ops. av arb.g. Lockout 
133 Lumber Krydsfiner . . . .  -" - -"-
134 Møbelindustrien i N. A. F. . . -"- - -
135 Møbelsnekkere i Trond heim . Krav om ny overensk. Str�lk .  

Tilsammen 

Tobakkarbeiderforbundet i Norge. 

136 Tobakkfab1·ikker i N. A. F . .  Overens!r. ops. av arb.g. Lockout 

I Alle organisasjoner tilsammen . . . . . . . . . . . , 

I 

I 



ninger 1931 . (Forts.) . 

Omf.antall 
arbeidere 

Arbeids- Arbeids· 
... stansen stansen t: � begynte stuttet 

i alt ·� den den "" ... 0 
5 0 7 8 

6 6 1 -5 -31 pågår 
65 65 16 -4-31 13 -9 -31  

--
1049 1035 

32 32 1 - 1 -31  15 -5 -31 
180 180 1 - 10 - 31 15 - 11 -31  
100 100 8 + 31 30 -6 -31 
25 25 1 - 11 - 31  15 - 12-31  

--
337 337 

900 700 1 5 - 4 - 31 14 -9 -31  

55676 149044 1 

... 't:I " " -C.M Antall .! �  
tapte ·- ·-

� ... arbeids-... u .c bD "" "'  dager •t: -0 
i 1931 "' > 

9. 1 0  

255 1290 
151  8255 

---
136726 

135 3552 
4ti 6840 
84 7000 
45 950 

---
18342 

153 89600 

'· 

1 3 1  

Konfliktens resnltat og andte 
anmerknlnger 

I l  

Pågikk ved årets slutt 
Lønnsreduksjon 

. 

Prolongasjon . .  
Lønnsreduksjon 

- -" 
Prolongasjon 

Lø1111sred uksj on 

-

. 

..: " 
u 0. " ..Cl 

I 

1 2  

I 

. 130 

. 13 1  

. 132 

. 133 

. 134 

. 1 35 

• 

. 136 



Tabell Ill. 

.... 
a Forbund 8 " 5 Il. & . 

..J 

1 Arbeidsmannsforbundot 
2 Baker- og Kondit01!forbundet 
3 BaTber- og Frisørsv.s Forbund 
4 Bokbinderforbundet 
5 Bygningsarbeiderforbundet 
6 Centralforeningen for Boktrykkere . 
7 Elektr.- og Kraftstasjonsforb. 
8 Formerforbundet . 
9 Gullsmedarbeiderforbundet . 

10 Handels- og Kontorfunksj .forb. 
1 1  HøvleriarbeidcrfoTbundet 
12 Jern- og Metallarbeiderforbundet . 
13 Jernbaneforbundet . 
1 4  Kjemisk Industriarb.forbund . 
15  Kj øttindustriarb.forbundet . 
16  Kommuneforbundet 
1 7  Litografisk Forbund . 
18  Lokomotivmanns Forbundet . 
1 9  Matros- og Fyrbøterunfonen . 
20 Nærings- og Nydelsesm.arb.forb . .  
21 Papirindustriarb.forbundet . 
22 Skinn-, Lær- og Gummiincl.arb.f . . 
23 Skog- og Landarb.forbundet . 
24 Skotøiarbeidcrforbundet 
25 Stenindustriarb.forbundet 
26 Tekstilarbeiderforbundet . 
27 Transportarb.forbundct 
28 Treindustriarbeider Forbundet 
29 Tobakkarb. i Norge 

--
Tilsammen 

-

1 32 

Under 6 dager 

� c � " > 
0 

-
. 

-
-
1 
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
1 

Antall 
arbeidere 

I alt 

-
. 
-
. 

60 
-
. 
--
. 
-
-
-
. 

-
-
. 
-
-
. 
-
-
-
-
. 

-
. 
-
. 
-

--
60 

I Org. 

. 
-
. 

60 
-
. 
-
-
-
. 
-
-
-
. 
-
. 
-
-
. 
. -
-
. 
-
-
-
-
-
-

--
60 

Feriens 

6 dager (1 uke) 8 dager 

� Antall � Antall 
arbeidere arbeidere c c "' � � I " I 0 I alt Org. > I all Org. 0 

1 23 23 8 4 538 2 822 
- - 1 1 1  1 1  
. - - - -

- . - . -
3 137 123 9 1 35 116  
- - - . - -
- - 1, . 2 75 74 
- - - 16 1 527 1 476 
- . - . - -
- - . - . . 
- - - 25 3 565 3 149 
- . . 44 13 215 9 939 
- - - - . -
1 46 46 3 165 165 
1 12 12  . . -
- - - - . -
- - - - - . 
- - . - - -

1 3  1773 1418  4 1 0 175 2 075 
2 152 152 2 1 14 114 
1 31 3 1  1 1  1 1  083 1 1 025 
- - - 3 1 43 127 
- - - . - -
- - - 1 3 000 2 700 
- - - 4 1 868 1 358 
- - - 15 4 348 3 390 
3 141 141 7 2 628 2 628 
- - - 9 498 498 
- - - - -

- -- -- - -- --
25 2 315 1 946 164 57 088 41 667 



l engde 1931. 

1-2 uker 12 dager Over 2 uker (2 u1< er) 

... Antall � An lall ... Antall 
" arbeidere arbeidere "' arbeidere � � 5 � " 

I all I Org 
" 

I all I I all I Org > > Org > 
0 0 0 

- - - 9 3 067 2 693 - - -

- - - 12  1 578 1 415  - - -

1 176 74 6 9 9 - - -

- - - 4. 1 630 1 630 - - -

1 46 46 63 9 441 8 264 - - -

- - - 1 1 600 1 600 - - -

1 14  14 22 809 740 2 84 71  
- - - - - - - - -

- - - 1 600 520 - - -

- - - 39 6 676 1 165 5 442 438 
- - - 2 43 43 - - -

- - - 16 2 489 1 15 1  - - -

- - - 1 10 9 4 161 156 

7 483 370 13 1 173 953 4 2626 2222 

1 35 35 6 97 77 - - -

- - - 6 129 1 1 8  1 1  1842 1 164 
- - - 1 500 500 - -

- - - - - . 1 90 61  
- - - - - - - - -

- - - 36 3 802 3 774 - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - . 

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

- - - - - - - - -

3 1 4  14 35 1 162 1 161 - - . 

- - - 2 53 53 . - -

- - - 1 900 700 - - -

- -- -- - -- -- - - -

14 768 553 276 35 768 26 575 27 5245 4112 

1 33 

Feriegodt-
gjø1·else 

� Antall 
a1 beide1e 

... 

I all I Org. > 
0 

1 30 30 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

1 192 184 
- - -

Ingen avtale 
om ferie 

� 
"' 
� 
" > 

0 

2 
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1 
-

2 
-

-

-

4 
-

-

Antall 
arbeidere 

I all I 
476 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

50 
-

31  
-

-

-

272 
-

-

Org. 

476 
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

50 
-

30 
-

-

-

272 
. -

-

- - - 209 9282 9282 
- - - - - -

- - - - - -

- - - - - -

2 1 1  1 1  36 851 808 
- - - - - -

- - - - - -

- -- - - -- --

4 233 225 254 10962 10918 

Tilsammen 
... 
" 

� Antall a 
a1 beidere a c " 

� c 
" 

I all I Org. 
Q. > " 

0 ...... 

21 8 134 6 044 1 
1 3  1 589 1 426 2 
7 185 83 3 
4 1 630 1 630 4 

77 9 819 8 609 5 
1 1 600 1 600 6 

27 982 899 7 
1 6  1 527 1 476 8 

1 600 520 9 
44 7 1 18 1 603 1 0  
27 3 608 3 192 1 1  
60 1 5  704 1 1 090 1 2  

5 171  165 1 3  
29 4 543 3 806 1 4  

8 144 124 1 5  
1 9  2 002 1 31 2  1 6  

1 500 500 1 7  
1 90 61  18 

17 1 1 948 3 493 1 9  
4 4  4 340 4 312 20 
13 1 1 306 1 1 240 21  
3 143 127 22 

209 9 282 9 282 23 
1 3 000 2 700 24  
4 1 868 1 358 25 

1 5  4 348 3 390 26 
86 4 807 4 763 27 
1 1  551 551 28 

1 900 700 29 
- -- --

765 1 1 2439 86 056 



Avde l ings- og m edlemsbevegelsen. 

Ved utgangen av 1 9 30 stod 3 3  forbund med et samlet medlemstall 
av 1 39 591,  fordelt i t 8 6 1 avdel inger, tilsluttet Landsorganisasjonen. 

Den 31 desember 1931 stod 33 f01·bund med et samlet medlemstall 
av 144 595, f01·delt i 1 929 avdelinger, tilsluttet Lands01·ganisasjonen. 

Sammenlignet med foregående å r er det således 68 avdelinger mer. 

Av tabell IV, som er opstilt efter de tilsluttede organisasjoners 
kontingentinnbetalinger i året, vil det sees at Landsorganisasjonens 
gjennemsnittlige medlemstall i 1 9 3 1  var 1 3 6 5 2 1 ,  hvorav 35 343 halvt­
betalende . 

. Det høieste medlemstall  konstatertes i april med 1 4 0 745.  
I 1 930 var gjennemsnittstallene henholdsvis 142 1 2 4  og 34 2 5 1  

halvtbetalende. 
Efter tabellen over kontingentinnbetalingene er det gjennem­

snittlige medlemstall øket med 4 397 = 3.33 procent, sammenlignet 
med foregående år. 

Av tabell V fremgår medlemstallets forandring, sammenlignet 
med foregående år. T abellen, som er opstilt efter de av forbundene 
innsendte årsskjemaer, stiller sig noget anderledes enn tabel IV. 
Årsaken til differansen er at tabel l  IV er bygget over det gjennem­
snittlige medlemstall, mens tabell V er bygget på det virkelige med­
lemstall ved årets slutt. 

A v  tabell V, rubrikk 1 2, fremgår videre at forbundene har 4 1 204 
halvtbetalende medlemmer, rubrik k  13  viser at 1 8 1 73 = 1 2.57 procent 
av , Landsorganisasj onens medlemmer er k v inner. 

T abell VI og VII viser organisasjonsforholdene i geografisk 
henseende. 

Av �abell VI fremgår organisasjonens utvikling forbundsvis, og 
av tabell  VII geografisk. 

Som det fremgår av tabell VII er det for byenes vedkommende 
økning av medlemstallet med 5 956 eller 6.5 procent. 

For landdistriktene er det en tilbakegang på 7 62 eller 1 . 7 pct. Med­
lemstallet på Svatbard, som er opført for sig selv, viser en tilbakegang 
på 34 medlemmer. Direkte med lemmer er øket med 44 eller 1 7.7 
procent. Den a b solutte økning i Landsorganisasjonens medlemstall 
er · i alt 5 004 el ler 3.6 procent. 
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Sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall 

pr. 81 desember 1980-1981. 
3 1  desember 1 92 1  9 5  9 6 5  medlemmer 

li 1 92 2  . 8 3  6 4 0  - ,, -

li 1 92 3  . 8 5  599 - ,, -
- ,, - 1 92 4  9 2  7 6 7  - ,, -
- - 1 92 5  9 5  9 3 1  - ,, -li 

li 1 926 9 3  1 34 - " -

" 1 9 27 9 4  1 54 - ,, -

" 1 92 8  1 0 6  1 8 2 - ,, -

li 1 92 9  1 2 7  0 1 7  - " -
- ,, - 1 9 30 1 39 591 - ,, -
- " - 1 9 3 1  1 4 4  5 9 5  - ,, -

• 
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Tabel l  IV .  

Organisasjonenes gjennemsnittlige 
(Efter skjemaene for kontingent-

! I  Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet 

2 Baker- og Konditorforbundet 

3 Barber- og Frisørsvennenes Forb . .  

4 Bokbinder og Kartonnasjearb.forb . .  

5 Bygningsarbeiderforbundet 

6 Contralforeningen for Boktrykkere . 

7 Elektriker- og Kraftstasjonsforb . .  

8 Formerforbundet 

9 Gullsmedarbeiderforbundet . 

10 Handels- og Kontorf. Forbund . 

1 1  Høvleriarbeiderforbundet 

12 Jern- og Metallarbeiderforbundet . 

13 Jernbaneforbundet . 

14  Kjemisk Industriarbeiderforbund 

15  Kjøttindustriarbeiderforbundet . 

16  Kommuneforbundet 

1 7  Litografisk Forbund . 

18 Lokomotivmannsforbundet . 

19  Matros- og Fyrbøterunionen . 

20 Murerforbundet . 

21 Nærings- og Nydelsesm.arb.forb . .  

22 Papirindustriarbeiderforbundet . 

23 Postforbundet . 

24 Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.forb. 

25 Skog- og Landarbeiderforbtmdet . 

26 Skotøiarbeiderforbundet . 

27 Skredder.forbundet . 

28 Stenindustriarbeiclerforbundet 

29 Tekstilarbeiderforbundet . 

30 Telegraf- og Telefonforbundet 

31 Transportarbeiderforbundet . . . . 

32 Treindustriarbeiderforbundet 

33 Tobakkarbeiderforbundet 

34 Arbeiderpartiets Presseforening 
--

Tilsam men 

Derav halvtbetalende 

I Januar I februar I Mars I April I Mai 

7 185 7 286 7 384 

1 860 1 860 1 860 

85 86 87 

1 499 1 503 1 532 

1 1 048 10 994 10 773 

3 495 3 500 3 500 

1 30 !  1 326 1 336 

1 900 1 900 1 900 

522 522 522 

2 700 2 777 2 888 

3 753 3 840 3 925 
15 148 1-5 267 15 362 

6 289 6 292 6 292 

9 569 9 627 9 674 

850 850 850 

9 987 10 109 10 207 
507 519 526 

1 477 1 477 1 477 
3 088 2 984 2 996 

1 551 1 r;51 1 553 
7 170 7 075 6 904 

1 1 270 1 1 320 1 1 320 

1 500 1 500 1 500 
651 658 670 

14 761 13 260 12 982 

2 648 2 696 2 723 

2 141 2 199 2 238 

1 768 1 791 1 798 

3 422 3 428 3 441 

892 904 912 

7 788 7 828 7 784 

1 736 1 736 1 736 

999 1 013 1 020 

69 69 73 
--- --- ---

140 632 139 747 ia9 745 

39 849 38 491 38 262 

7 399 

1 860 
82 

1 558 

1 0 843 
3 510 
1 346 
1 900 

522 
3 130 
3 971 

15 433 
6 292 
9 699 

850 
1 0  257 

548 
1 477  
3 139 
1 553 
6 970 

1 1 320 

1 500 
678 

13 101 

2 745 
2 238 
1 829 
3 459 

916 
7 784 

1 736 
1 024 

76 
---

140 745 
38 568 

7 37 
1 86 

8 
0 

70 
1 56 4 

1 1 038 
3 510 
1 358 
1 900 

522 
3 129 
4 031 

1 5  438 
6 292 
9 699 

850 
1 0  260 

564 
1 477 
2 885 

-

7 092 
1 1 320 
1 500 

683 

9 285 
2 743 
2 238 
1 875 
3 482 

920 

7 807 
1 736 
1 024 

76 
---

135 606 
34 684 



1 3 7  

medlemstall for hver måned i 1931 . 
innbetalingen til Landsorganisasjonen.) 

Juni Juli I August I Scptbr. I Oktbr. I 
7 396 7 405 7 410 . 7 768 7 774 

1 860 1 860 1 860 1 860 1 860 

66 70 70 71 68 

1 557 1 589 1 622 1 634 1 652 

1 1 044 1 1 125 1 1 125 1 1 385 1 1 798 

3 510 3 510 3 510 3 510 3 510 

1 362 1 370 1 374 1 382 1 397 

1 900 1 900 1 900 1 900 1 900 

522 522 522 522 522 

2 867 2 913 3 005 3 098 3 159 

4 088 4 085 4 069 4 078 4 045 

1 5  455 15 445 15 404 1 5  352 15  358 

6 294 6 294 6 286 6 299 6 299 

9 699 9 698 9 658 9 602 9 579 

850 850 850 850 850 

10 277 10 352 10 317 1 0  228 10 164 

564 564 564 585 606 

1 477 1 471 1 471  1 471 1 438 

.2 885 2 445 2 445 3 068 3 138 
- - - - -

7 033 6 824 6 680 6 634 6 630 

1 1 320 1 1 320 1 1 320 1 1 320 1 1  320 

1 500 1 500 1 500 1 500 1 500 

686 682 678 675 674 
' 

9 189 9 132 8 070 7 550 7 091 

2 741 2 726 2 709 2 707 2 708 

2 238 2 238 2 238 2 244 2 250 

1 907 1 920 1 891 1 812 1 716  

3 523 3 542 3 537 3 532 3 540 

923 926 931 937 941 

7 866 7 885 7 753 7 779 7 913 

1 736 1 736 1 736 1 736 1 736 

1 042 1 060 1 062 1 L 92 1 162 

76 78 77 77 77 

1 35 453 135 037 133 644 134 257 134 375 

34 461 34 487 33 484 33 190 33 073 

Novbr. I Desbr. I Oj .snitt I Oj.snltt I i 
i året i 1 930 " 

..J 

7 858 7 950 7 516 7 188 1 

1 860 1 860 1 860 1 823 2 

67 64 73 79 3 

1 644 1 652 1 584 1 501 4 
1 1 989 1 2  015  1 1  265 10 4 1 1  5 

3 510 3 510 3 507 3 482 6 

1 431 1 464 1 371 1 250 7 
1 900 1 .900 1 900 1 837 8 

526 532 523 507 9 

3 239 3 241 3 012 - 10 

4 024 4 058 3 997 3 702 1 1  

15  445 15 458 1 5  380 15 087 1 2  

6 299 6 419  6 304 6 211  1 3  

9 579 9 595 9 640 9 731 14 

850 874 852 792 15 

10 087 10 076 1 0 193 10 527 16 

606 613 563 502 17 

1 438 1 438 1 466 1 486 18 

3 165 3 165 2 950 3 025 19  
- - 517  1 508 20 

6 652 6 603 6 856 6 073 21 

1 1 320 1 1 320 1 1 316 1 1 1 92 22 

1 600 1 500 1 500 1 500 23 

677 685 671 600 24 

6 497 6 271 9 766 12 431 25 

2 747 2 795 2 724 2 485 26 

2 250 2 328 2 237 1 961 27 

1 662 1 607 1 798 1 822 28 

3 543 3 559 3 501 3 192 29 

959 1 001 931 146 30 

7 983 8 097 7 856 7 479 31 

1 736 1 800 1 741 1 537 32 

1 199 1 168 1 072 994 33 

77 77 75 39 34 

134 319 134 695 1 36 521 132 124 

32 700 32 862 35 343 34 251 
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Tabell V. Avdelings- og medlemsantal l pr. s 11t2 30 og 31, samt 

Antall avdelinger 

..; 
[ li\ -l 

Organisasjoner pr. lt/12 1930 tilsluttet 
utgllt eller 

nedlaf. pr. 11/11 1931 
i årets løp I årets øp 

I • 3 • • I 

1 Arbeidsmannsforbundet 149 41 8 182 

2 Baker- og Konditorforbundet 50 - - 50 

3 Barber- og Frisørsvennenes Forbund 2 - 1 1 

4 Bokbi nder- og Kartonnasjearb.forbundet 12  - - 12 

5 Bygningsarbeiderforbundet 104 8 4 108 

G Centralforeningen for Boktrykkere . 52 - 1 51 

7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet 38 4 1 41  

8 Formerforbundet 45 1 2 44 

9 Gullsm edarbeidedor bundet 5 - I - 5 

LO Handels- og Kontorfunksjonærenes Forb.1 - 52 - 52 

1 1  Høvleriarbeiderforbundet 60 6 - 66 

12 Je rn- og Metallarbeiderforbundet 82 0 1 81 

13 Jernbaneforbundet . 63 - - 63 

14 Kj ernisk Industriarbeiderforbund 76 4 - 80 

15  Kjøttindustriarbeiderforbundet . 19 - - 19 

16 Kommuneforbundet 153 13 3 163 

17 Litografisk Forbund . 6 1 - 7 

18 Lokomotivmannsforbundet . 10 - 10 

19 Matros- og Fyrbøterunionen . 21 . . 21  

20 Murerforbundet2 . 39 - 39 . 

21 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb . .  74 5 4 75 

22 Papirindustriarbeiderforbund et . 103 8 1 1 10 

23 Postforbundet . 31 - 1 30 

24 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.forb . .  1 6  2 - 18 

25 Skog- og Landarbeiderforbundet . 408 36 51 393 

26 Skotoiarbeiderforbundet . 23 - 1 22 

27 Skredderforbundot . . 26 2 1 27 

28 Stenindustriarbeiderforbundet 42 1 4 39 

29 Tekstilarbeiderforbundet . 25 1 1 25 

30 Telegraf- og Telefonforbundet . 16 5 1 20 

31 Transportarbeiderforbundet 69 6 8 67 

32 Treindustriarbeiderforbundet 34 4 - 38 

33 Tobakkarbeiderforbundet 7 1 - 8 
34 Arbeiderpartiets Presseforening 1 - - 1 

Tilsammen 1 861 201 133 1 929 

1 Norges Handels- og Kontorfunksjonærers forbund blev lilsluttet Landsorganisasjonen I januuar 193 1 .  2 Norsk · 
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tilsluttede og uttrådte avdelinger og medlemmer 1931. 

Antall medlemmer Medlemstallets forandr. 

pr. "," 1930 

I herav 
i alt halvlbet. 

1 I 

7 123 897 

1 982 154 

95 10 

1 502 1 058 

1 1 025 751 

3 510 821 

1 292 170 

1 959 153 

522 102 
- -

3 703 321 

15 057 2 431 

6 289 348 

9 545 1" 102 

850 1 75 

9 937 1 692 

502 177 

1 478 -

2 981 315 

1 551 -

7 128 3 437 

1 1 220 1 820 

1 500 397 

650 36 

16 882 16 882 

2 603 1 383 

2 104 I 606 

1 745 257 

3 41 1  2 21 1  

886 296 

7 759 679 

1 736 551 

988 140 

76 1 

139 591 40 373 

inn tråd I 
i årets løp 

• 

3 427 

324 

23 

207 

1 030 

190 

4 1 1  

103 

47 

• 4 794 

729 

2 723 

288 

1 280 

150 

1 206 

1 29 
-

184 
-

1 359 

200 

67 

79 

2 304 

374 

1 259 

514  

740 

1 57 

1 651  

64 

274 

1 

26 288 

uttrådt 
i årets løp 

10 

2 439 

226 

57 

42 
-

169 

234 

122 

35 
-

362 

2 350 

158 

1 224 

100 

1 046 

1 1  

31 
-

1 551 

1 927 

100 

58 

39 

5 228 

171  

957 

664 

572 

20 

1 292 
-

99 
-

21 284 

pr. 1111• 1931 
herav absolutt procenlvis 

I herav kvinner + eller -;- + eller -;-
i alt halvlbet. 

li 12 li " " 

8 1 1 1  1 236 272 + 988 + 12.5 

2 080 160 79 + 98 + 4.9 

61  1 1  1 34 + 35.8 

1 667 1 21 1  1 161 + 1 65 + 1 1 .0 

12 055 1 240 5 + 1 030 + 9.3 

3 531 806 654 + 21 + 0.6 

1 469 176 - + 177 + 13.7 

1 940 164 - 1 9  + 10.0 

534 109 - + 1 2  + 2.3 

• 4 794 2 107 2 886 + 1 035 + 27.5 

4 070 408 62 + 367 + 9.91 

15 430 2 619 600 + 373 + 2.5 

6 419 476 103 + 130 + 2.1 

9 601 1 221 909 + 56 + 0.6 

900 200 50 + 50 + 5.9 

10 097 1 873 1 300 + 160 + 1 .6 

620 250 250 + 118  + 23.5 

1 447 - - 3 1  .... 2.1 

3 165 316 - + 184 + 6.2 
- - - - -

6 560 2 694 2 694 568 8 

1 1 320 1 720 720 + 100 + 0.9 

1 509 397 4 + 9 + 0.6 

690 39 185 + 40 + 6.2 

13 958 13 958 - -=- 2 924 + 1 7.3 

2 806 1 559 1 130 + 203 + 7.7 

2 406 1 861 1 850 + 302 + 14.4 

1 595 240 - 1 50 + 8.6 

3 579 2 356 2 332 + 168 + 4.9 

1 023 300 7 + 137 + 15.5 

8 118 721 53 + 362 + 4.7 

1 800 514  25 + 64 + 3.7 

1 163 260 835 + 1 75 + 17.7 

77 2 6 + 1 + 1 .3 

144 595 41 204 18 173 + 5 004 + 3.6 

Murerforbund trådte ut av Landsorganisasjonen 1 mai 1 93 1 .  • Hertil kommer 17 direkte medlemmer. 
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18 
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20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 



... 
" E E " c 

! 

Tabell V I .  

Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet 
2 Baker- og Konditorforbundet 
3 Barber- og Frisørsvennenes Forbund 

1 40 

5 147 -

- - 1 65 1 

Organisasjonsforholdene 

1. Østfold fylke 

37 1 

- 2 56 2 

45 1 16 4 

56 

163 

4 Bokbinder- og Kartonnasjearb.forbundet . 1 
5 Bygningsarbeiderforbundet 3 

1 

1 1  1 4 -
96 2 312 1 

9 1 35 1 
7 1 32 -

4 1 1 08 -

20 2 
40 1 

- I 

- 1 101 

167 3 94 

1 8  1 32 

1 5  1 68 

2 105 

8 593 

4 125 

3 1 1 5  

6 Centralforeningen for Boktrykkere . 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet 
8 Formerforbundet 
9 Gullsmedarbeiderforbundet . 

10 Handels- og Kontorf. Forbund . 
1 1  Høvleriarbeiderforbundet 
12 Jern- og Metallarbeiderforbundet 
13 Jernbaneforbundet . 
1 4  Kjemisk Industriarbeiderforbund 
1 5  Kjøttindustriarbeiderforbundet . 
16 ]Wmmuneforbundet 
1 7  Litografisk Forbund . 
18 Lokomotivmannsforbundet . 
19 Matros- og Fyrbøterunionen . 
20 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb . . 

21 Papirindustriarbeiderforbundet . 
22 Postforbundet . 
23 Skinn-, Lær- og Gummiindu triarbforb. 
24 Skog- og Landarbeiderforbundet . 
25 Skotøiarbeiderforbundet . 
26 Skredderforbundet . 
27 Stenindustriarbeiderforbundet 
28 Tekstilarbeiderforbundet . 
29 Telegraf- og Telefonforbundet 
30 Transportarbeiderforbundet 
31 Treindustriarbeiderforbundet . 
32 Tobakkarbeiderforbundet 
33 Arbeiderpartiets Presseforening 

1 

1 - 1 16 1 2 1  3 145 

- 1 5 - 1 5 
- - 1 97 1 86 1 52 1 63 4 298 

. 12 1305 1 20 1 18:; 1 32 - -

1 52 6 1087 1 ' 1 3  1 468 1 188 
3 238 

9 1156 

1 319 4 355 -

- - 1 1 7  1 
3 30 6 1 73 4 

- 1 
5 1 

82 3 
- 1 

90 2 339 7 
10 1 1 0  4 
64 6 131 1 9  
1 7  - 1 

- 1 60 - - 1 50 - - 2 
1 30 1 
5 493 1 

1 7  I 18 5 257 1 20 8 
259 4 725 1 240 1 1  1 690 1 7  

- 1 18 - - 1 13 1 1 4  · 3 
- 1 90 1 6 - - 2 

. 1 1  223 -
- - 1 259 1 419 1 
- - 2 55 1 20 2 

. 21 699 4 1 84 - - -
2 302 1 59 - - 1 

- 1 31 -
- 2 188 2 

- 1 

80 2 
3 72 1 22 1 22 1 

86 -

85 -

- 1 

81 -

8 

26 

78 3 162 
77 1 31 

3 

5 

5 

2 

2 
9 
4 

784 
42 

450 
1 7  

1 10 
312 

2914 

45 

96 

764 

160 

210 

140 

39 
508 
152 

Tilsammen 72 3 799 43 3462 22 1843 32 1 975 39 3062 136 10342 

1 Danner avd. sammen med Gjøvik. 2 Denne forening består bl. a. av 6 hovedgrupper med sæte på følgende steder: 
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1. 

1 4 1  

geografisk henseende. 

2. Akershus fy lke 3. Oslo 4. Hedmark fylke 
;;; Il ;;; Il .... El u 

.... .fl ·- � li' .fl ·- e .... bil li' ... t · ... l: "' j 1J � .� b "' c 'Z e .>: � -� .Q .fl � e ·:;: {1 = >. - 'O " - 'O "' � ,., e ,., 'O Ci ... "' 'O  > = IL. 
u.. 3 "' u.. u.. c iLl :i:: c .>: u.. 5 :J ;f .!! 0 >. :.: u.. Cl. 

� 1  ] I  � 1 ] 1 � 1 ] 1 � 1 : 1 � 1 ] 1 
-- ---

� 1  � 

" 

� � 1  � 1  ] I ] I  _, :;:; :;:; ] 'O :;:; 'O :;:; :;:; :;:; u u > ... > u u u :E ::E ::E ::E " ::E ...: � ...: ::E :E ::E 

7 203 12 571  - - - - - . 12  571 4 782 15 378 1 1 7  . . 1 9 2 26 1 7  404 1 
4 163 - . . . 1 12 1 12 1 12  3 690 1 3 . . 1 30 . . 1 30 2 33 2 
. . - . - . - - . . - . 1 6 1  . - . . - . . . - . . . 3 
3 1 16 - . - . - . - . 1 1 170 - - - . 1 1  6 - - 1 6 1 6 4 

1 1  689 11 456 - 1 60 1 60 12  516 12 7 1 56 2 18  1 44 1 196 1 1 7  3 257 5 275 5 
5 134 - . - - 1 1 1  1 1 1  1 1 1  1 2030 - - 1 19  1 36 1 12  3 67 3 67 6 
4 122 2 40 - . 1 1 1  1 1 1  3 51  2 673 1 6 1 1 3  - . . - 1 13 2 19  7 
4 149 4 1 44 . - - - . 4 144 2 683 1 7 1 5 1 41 - . 2 46 3 53 8 
1 5 - - . . - . . - - 1 348 - - . . . - - . - . . - 9 
4 298 - . - . 1 32 1 32 1 32 8 2831 1 14 1 1 3  1 80 1 10 3 1 03 4 1 17 10 

1 5  1543 9 267 . - 4 388 4 388 13 655 2 501 . - . - 1 9 . - 1 9 1 9 1 1 
10 1808 7 1 035 . . . - . - 7 1035 14 5809 2 101 - - 1 1 42 . - 1 142 3 243 12 

- - 1 40 - . . - . - 1 40 8 2244 - . - - 6 528 - - 6 528 6 528 13 
.8 1 103 9 878 - - - - . . 9 878 4 500 1 12 . - . . - - - . 1 12  14 
4 42 1 100 . . - . . 1 100 1 500 . - . . 1 1 0  . . 1 10 1 1 0  1 5  

22 480 21 1022 . . 2 43 2 43 23 1065 34 6100 2 31  . . 2 27 . - 2 27 4 58 16 
1 17  . . . . - - - . . . 2 387 . - . - - - . - . . . - 1 7  
- - - - . . . . - . . - 1 509 . . - . 1 1 39 . . 1 1 39 1 139 18 
2 1 1 0  - . - . - - - - - 1 980 - . . - - - - - - - 19  
9 342 1 1 86 - - - . . - 1 186 9 3502 1 16 - . 3 165 . - 3 165 4 181 20 

22 3407 9 952 - . 1 1 14 1 1 14 10 1066 . - 3 291 - - . . . - - 3 291 21 
3 45 - . - - . - - - - - 1 514 - - - - 1 9 - - 1 9 1 9 22 
2 96 - . - - - - - . . - 4 424 - - 1 8 1 5 - . 2 1 3  2 1 3  23 

1 1  223 53 2092 - - - . . - 53 2092 . - 171 7154 . - - - . . - - 171 7152 24 
3 764 . - 1 13 . - 1 13 1 13 2 946 . - - - 1 1 1 2  - - 1 1 12 1 1 12 25 

' 5 160 1 50 1 50 1 50 4 - - - 1756 . - - - 7 - - - - - - 26 
26 909 1 66 - - - . . 1 66 1 137 1 6 - . - . - - . 1 6 27 

4 442 2 767 . - - . . - 2 767 1 1 145 - - - - . - . - - - - . 28 
2 39 3 127 - 1 34 1 34 4 16 3 391 . - . - . - - . - . - - 29 
9 508 2 24 - . - . 2 24 2 3674 - . . . 1 7 . . 1 7 1 7 30 
7 224 1 3 . . 1 36 1 36 2 39 3 533 1 5 . 1 4 . - 1 4 2 9 31 

- - - - . . - - - 4 1067 - - - - . - - - - - . - 32 
- . . - - - - - - - 2 1 77 - - . - . - . - - - - . 33 

- -- - -- - - - - - - - -- - -- - -- - - - -- - - - -- - --

208 14141 149 8770 1 13 15  791 16 804 161i 9574 137 48140 203 8042 7 1 19  26 1546 4 48 37 1713 240 9755 

Trondheim, Drammen, Bergen, Stavanger, Skien og Tønsberg. Hovedsætet er i Oslo. Medlemmene er spredt utover heie landet. 
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Tabell VI. Organi a jon forholdene 

... 
u 
E 
§ = i!i. "' ..J 

Organisasjoner 

5. O_pland fylke 

... > "' 
0 

... ' " � E 
:;: E 
..J "  .::: 

6. B uske-

1 Arbeid mann forbundet . 2 46 1 24 1 26 2 50 4 96 7 81 1 10 1 7 

2 Baker- og Konditorforbundet . 

3 Barber- og Fri ørsvennenes Forb. -

4 Bokbinder- og Kartonnasjearbl. 1 

- 1 13 1 13  1 1 3  

1 48 

1 8 1 44 1 1 7  

- 1 3 1  -

5 Bygningsarbeiderforbundet . 2 

6 Centralforen . for Boktrykkere . 1 

48 1 - - - -

43 1 63 1 172 2 235 

5 1 31 1 28 2 59 

4 278 8 1 70 2 120 1 60 

3 64 1 79 1 7 

7 

8 

9 

10 

1 1  

12 

13  

14  

15  
16 

17 

18 

19 

Elektriker- og Kraft tasjonsforb. 1 

Formerforbundet _ 1 

Gullsmedarbeiderforbundet . -

1 1  - - -

33 1 30 - - 1 30 

Handels- og Kontorf. Forbund - - 1 38 - 1 38 

Høvleriarbeider:forbundet . - - 1 24 1 83 2 1 07 

Jern- og Metallarbeiderforbundet 2 582 1 77 1 25 2 102 

Jernbaneforbundet 1 84 - - - - - -

Kjemisk Industriarbeider:forbrn1d 3 141  - - - - -

Kjøttindustriarbeiderforbundet 

Kommuneforbundet . 

Litografi k Forbund 

Lokomotivmannsforbundet 

Matro - og Fyrbøterunionen 

- 1 8 - 1 

1 27 1 51 2 

8 

78 

20 Nærings- og Nydelsesm.arb.forb 

Papirindustriarbeiderforbundet . 

Postforbundet 

21 

22 

1 16 

5 4 1 5  -

1 26 1 

- 1 140 1 140 

5 1 8 2 13 

6 - 1 6 

1 

2 

1 1  

63 

1 38 

2 107 

4 684 

1 84 

3 141 

1 8 

2 78 

1 16 

6 555 

39 

6 

3 

1 23 

24 

25 

26 

27 

28 

Skinn-, Lær- og Gummiiud.arb.f. - - - 1 

Skog- og Landarbeiderforbundet 66 1775 -

SkotøiarbeiderfoTbundet . 

Skredderforbundet 

Stenindustriarbeiderforbw1det . 

Tekstilarbeidertorbundet 

- 1 15 -

- 1 25 -

3 140 -

- 1 

- 1 

- 66 1775 

15 1 15 

25 1 25 

- 3 140 

29 Telegraf- og Telefonforbundet . 

30 Trauspo1·tarbeiderforbund'3t . 

3 1  Tre-ind ustriarbeiderforbundet 

32 TobakkarbeiderforbWldet . 

33 Arbeiderpartiets Presseforening . -

- 1 29 - 1 29 

- 1 54 1 64 2 1 18 

1 29 

2 1 1 8  

4 
1 

2 

1 

2 

1 

43 - -

11 1 147 

29 1 1 32 1 2 1  

2 2  4 136 -

67 1 426 1 

9 7 1522 

5 

6 693 1 1 18 -

- 1 
2 28 2 

10 - -

99 1 1 8  

- - 1 330 - -

- - 1 5 - -

- - ,· 1 32 1 1 3  

2 7  2381 7 4 50 5 583 

1 44 1 9 

- - 1 35 - -

34 1 1 56 7 - - -

1 151  -

- 1 55 -

3 187 

2 248 1 

1 

58 

81 -

- 3 228 1 1 2  
4 2  1 7 1  - -

Tilsammen 90 3365 15 456 10 610 25 1066 115 4431 102 5175 45 4414 15 752 
1 Danner avdeling sammen med Hamar. 



i geografisk henseende (Fort .). 

1 4 3  

rud fylke 7. Vestfold fylke 

2 68 4 85 1 1  
1 1 5  3 76 4 

166 4 58 -

84 - - 1 

1 31 - -

3 1 

- 1 4 -

9 1 16 1 15  

1 
1 

- 1 31 
45 4 225 
12 3 98 

12 395 2 28 -
3 98 - - -

- 1 97 1 1 73 -

4 43 - -
- 1 14 1 25 1 
- 1 33 1 10 -

22 -

- 1 147 2 158 1 34 - - 1 22 1 7 1 24 -

1 21 3 174 5 203 - - - - 1 15 1 21 - - -
1 20 5 156 6 1 78 - - - - - - 1 154 - - -

1 1 1 4  3 545 5 612 2 78 1 184 1 131 1 245 2 613 -
- - 7 1522 8 1531 - - 1 20 - - - - - -
- 1 1 18 7 81 1  2 157 - - - - - - - - -
- - 1 10 1 10 -
1 37 4 154 6 182 1 8 1 6 1 3 1 30 1 33 -

1 
1 

- 1 33l l 1 330 

- 1 5 1 5 - - - - - - - - I 150 -

2 45 2 
31 13 1064 40 

7 3 60 3 
- 1 35 1 

45 - - 1 68 1 1 7 2 38 1 25 -

3445 3 311  - - - - 2 104 - - -
60 - - - - 1  7 1  9 - - -
35 1 21 - - 1 5 -

- - - 34 1 156 7 1 79 -
- 1 151 1 151  - - -
- 2 55 2 55 -

3 187 - - -
- 1 58 3 306 - - -

- 1 81 1 81 -

- 1 

- 1 

4 240 4 240 -

- 1 71 2 1 13  -

- 1 31 -

- 1 

3 1 40 1 
1 -

- 1 100 -

- 1 5 -

- 3 46 1 
3 -
- 1 1 1  -

- - - - - - " " " " 

51 -

27 -

- - - 1 
- 1 4 5 

34 5 77 5 

- - - 4 
- 1 216 3 486 5 514 5 
- 1 38 4 99 4 99 6 
- 1 48 3 91 3 91 7 
- 1 

- - - 1 
26 4 79 5 1 13  8 
72 1 72 1 72 9 

- 2 36 2 36 10 

1 311  
1 154  1 154 1 1  

6 1484 8 1562 12 

1 

1 20 1 20 13 
2 157 1 4  

1 4  5 

- - - 15  
6 6 9 4  16  

- 1 7  
- - 1S 

- 1 5 2 155 2 155 19 
- 2 81 7 229 7 229 20 

- - 2 104 5 415 21  
- - - 1 16 3 32 3 32 22 

- 1 

1 

- - 1 

1 

- - - 1 

- 1 5 2 26 23 
- - - 7 179 24 

45 4 139 4 139 25 

5 2 6 2 6 26 

1 5  2 1 15  2 1 1 5  27 

57 1 57 1 57 28 
- 1 5 1 5 29 

1 5  6 1 1 9  6 1 19  30 

1 3 1 3 31 

- 1 1 1  l 11 32 

- - - -- -- -- - - - - - - - - - - - - - - - -- -- -- - --

1 1  370 71 5536 1 73 10711 23 874 6 312 13 263 22 962 1 1 1133 - - - - 1 7  998 69 3668 92 4542 
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene i 

8. Telemark 
... :I< "tl = = 
... 2 �c .... � = u = = E u - ·;: u i;1 "tl "' "' 

E .:.: .� .,. u "tl !;;, .>< >.- :g  � � .,. .e � ::s ::s Organisasjoner a::l = 0 � = a.. = :.:' "' z 0 " � ..J c.. c. 
" 

] I  ' ] ' i ' ] ' � 1 ] 1 i ' ] ' � I ]  I �  l ] I  i ..J 
. :;; u 

::;; 

1 Arbeidsmannsforbundet 4 310 . - 1 72 . - - . . - - . 

2 Baker- og Konditorforbundet . - - - - - - - 1 6 1 10  1 1 9  
3 Barber- og FrisørsYennenes Forbund . . - - - - - - - - - - - -

4 Bokbinder- og Kartonnasjearb.forbundet . - - - . - - - - - 1 6 - . 

5 Bygningsarbeiderforbundet 
-

1 23 1 39 1 26 - . - - - - - -

6 Centralforeningen for Boktrykkere . - - - - 1 8 - - 1 7 1 18 1 13 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet 1 9 - - - - - - - - - - - -
8 Formerforbundet 1 37 - - 1 2 - - - - 1 1 - . 

9 Gullsmedarbeiderforbundet . - - - - - - - - - - - - - -

10  Handels- og Kontorf. Forbund - - 1 8 - - - - 1 1 1  - - 2 126 
1 1  Høvleriarbeiderforbundet 3 84 - - - - - - . - 1 40 - -
12 Jern- og Metallarbeiderforbundet , . - 1 123 - - 1 144 - - l 14 - -

13 Jernbaneforbundet . - - - - - . . . - . . . 1 40 
1 4  Kjemisk Industriarbeiderforbund 8 1735 1 216 - - - . 2 260 2 129 - . 

1 5  Kjøttindustriarbeiderforbundet . - - - - - - . - - - - 1 5 
1 6  Kommuneforbundet - . 1 6 1 20 - - 1 41  1 7 3 52 
17  Litografisk Forbund . . . . - . - - - - - - - . -

18 Lokomotivmannsforbundet . - - - - - . . - . - - - . -

19 Matros- og Fyrbøterunionen . - . . . - . - - - - . - - . 

20 Nærings- og Nydelse middelarb.forb . .  . - . . - - - - - - 1 15 . -
21 Papirindustriarbeiderforbundet . 6 492 - - - . . . 1 56 . - - . 

22 Postforbundet . - - - - - - - - - 1 10  1 11 
23 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.forb. - - - - - - - - - - - . - . 

24 Skog- og Landarbeiderforbundet . . 11 340 - - . -

�I 
- . - - - - . 

25 Skotøiarbeiderforbundet . - - - - - - . - - - . -
26- Skredderforbundet . - - - - 1 1 . 1 4 - - 1 3 
27 Stenindustriarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - -
28 Tekstilarbeiderforbundet . . - - - . . - - . - - - - -

29 Telegraf- og TelefonforbnJidet . . - - - . - . - - . - - - -

30 Transportarbeiderforbundet I 10 1 30 . . . - - - 1 62 - -

31  Treindustriai·beiderforbundet - . - - - . . - - . 1 45 - . 

32 Tobakkarbeiderforbundet - - - - - - - - - - - - - -

33 Arbeiderpartiets Presseforening - - - - - - - . - - - . . -
-- - -- - - - - - - - - - - - --

Tilsammen 35 3017 5 383 5 103 1 144 9 408 14 396 12 295 
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geografisk henseende (Forts.). 

fylke 9. Aust-Agder fylke 
t ;:;: 

-0 t :>, � 'i:: -;; 
"O ] ' -0 � ... 

c ,.Q u .l! ... c u u 
<U ... <U "' -0 .§ � " ... E .fl .... ·- c i'.l � .fl e :.>: æ- - -0 ;:, " � "2  � i:i? -0 " :I en .... < 0 " :i ... li.. [ ;:, '.§ > ;:, 

b.. p b.. 

] I  I I I I . ] I  I ]  I 1 1 1 � 1 ] 1 � 1 ] 1 � 1 ] l l 1 1 1 ! ] I i 
" 

:å ..J 
:;; ..,; :;; ..,; :;; :;; :;; 
" > <U > u u u .., 

::;; < ::;; < ::;; ::;; ::;; ::;; 

1 72 5 382 20 822 - 20 822 1 

1 17  4 52 4 52 1 26 1 26 1 26 2 
- 3 

1 8 2 14 2 14 - 4 

2 83 5 1 71 5 171 3 97 3 97 3 97 5 

1 47 5 93 5 93 1 28 1 4 1 4 - 3 36 3 36 6 

1 9 2 18 1 17 1 17 3 · 35 7 

1 9 3 12 4 49 1 44 - 1 44 1 44 8 
9 

1 48 ' 5 193 5 193 - 10 

1 45 2 85 5 169 - 11 

1 59 4 340 4 340 1 76 1 217 1 l4 1 22 3 253 4 329 12 

1 40 1 40 3 46 1 9 4 55 4 55 13 

5 605 13 2340 2 287 - 2 287 14 

1 20 2 25 2 25 - 15 

2 79 9 205 9 205 2 24 - 2 24 2 24 16 
- 17 

1 9 - 1 9 1 9 18 

1 15 1 15 1 15 - 19 

4 155 5 170 5 170 1 24 1 61 - 2 85 2 85 20 

4 335 5 391 1 1  883 1 49 2 140 - 2 140 3 189 21 

1 26 3 47 3 47 1 1 1  - 1 1 1  1 1 1  22 

1 9 1 9 1 · 9 - 23 

1 1  340 5 78 - 5 78 24 

1 228 1 228 1 228 - 25 

1 50 4 58 4 58 1 4 1 4 1 4 26 
- 27 
- 28 
- 29 

2 123 4 215 5 225 1 57 1 57 1 57 30 

1 45 45 1 82 1 4 2 86 2 86 31 

1 7 1 7 1 7 32 
- 33 

- -- - -- -- -- - -- - - - - - - - - - - - -- -

27 1356 73 3085 108 6102 31 1330 20 693 3 79 5 170 - 1 9 29 951 60 2281 

L 10 



Tabell VI. 

.... u 
e e ;:I Organjsasjoner c: 8-G ....l 

1 Arbeiclsmannsf0t·bm1det . 

2 Baker- og Konditorforbundet . 

3 Barber- og Frisørsvonnenes Forbund . 

4 Bokbinder- og Kartonnasjearb. Forb. 

5 Bygningsarbeiderforbundet . 

6 Centralforeningen for Boktrykkere 

7 E lektriker- og Kraftstasjonsforbundet 

8 Formerforbundet . 

9 Gullsmedarbeiderforbundet 

10 Handels- og Kontorfunksj . Forbund . 

1 1  Høvleriarbeiclerforbundet . 

12  Jern- og l\1etallarboiderforbundet . 

1 3  Jern baneforbundet 

14 Kjemisk Industriarbeiderforbund . 

15 Kjøttindustria1·beiderforbundet 

16 Kommuneforbundet . 

17  Litografisk Forbund 

18 Lokomotivmannsforbundet 

19 Matro - og Fyrbøterunionen ; 
20 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb. 

2 1  Papirindustriarbeiderforbundet . 

22 Postforbundet 

23 Sldnn-, Lær- og Gummiindustriarb.f. 

24 Skog- og Landarbeiderforbundet 

25 Skotøiarbeiclerforbund et . 

26 Skredderforbundet 

27 Stenindustria.rbeiderforbundet . 

28 Tekstilarbeiclerforbundet 

29 Telegraf- og Telefonforbundet 

30 Transportarbeiderforbundet. 

31 Treindustriarbeiderforbundet . 

32 Tobakkarbeiderforbundet . 

33 Arbeiderpartiets Presseforenin g .  
---
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Tabell VI. 

d Q) bil t I-< Q) e � e 
"' Organisasjoner c ..;; u Q. .... 
" 

] I  ,_j 
:a 

" ::;; 

1 Arbeidsmannsforbundet . . . 

2 Baker- og Konditorforbundet 1 353 
3 Barber- og Frisørsvennenes Forbund . . . 

4 Bokbinder- og Kartonnasjearb.forbundet 1 1 74 
5 Bygningsarbeiderforbundet 6 289 
6 Ccntralforeningen for Boktrykkere 1 303 
7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . 

8 Formerforbundet 1 1 78 
9 Gullsmedarbeiderforbundet 1 92 

10 Handels- og . Kontorf. Forbund 1 266 
1 1  H øvleriarbeiderforbundet . . . 

12 Jern- og Metallarbeiderforbundet 5 958 
1 3  Jernbaneforbundet 7 48 1 
1 4  Kjemisk Industriarbeiderforbund - . 

1 5  ICj øttindustriarbeiderforbundet 1 30 
16  Kommuneforbundet . 13 515 
17 Litografisk Forbund 2 50 
18  Lokomotivinannsforbundet 1 107 
19  Matros- og Fyrbøterunionen 1 548 
20 Nærings- og Nydclsesmiddclarbeiderforb. 6 385 
21 Papirindustriarbeiderforbundet . . 

22 Postforbundet . 1 164 
23 Sk:iun-, Lær- og Gummiindustriarb.forb. 1 10  
24 Skog- og Landarbeiderforbundet - . 

25 Skotøiarbeiderforbundet . 2 241 
26 Skredderforbtmdet 1 35 
27 Stenindustriarb.forbundet . 1 26 
28 Tekstilarb.forbundet 1 73 
29 Telegraf- og Telefonforbundet . 1 78 
30 Transportarbeiderforbundet . 2 836 
31 Treindustriru.·beiderforbundet 2 109 
32 Tobakkarbeiderforbtmdet . . 

33 Arbeiderpartiets Presseforening . . 

-- - --

Tilsammen 60 6301 

Organisasjonsforholdene 
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i geografisk henseende (Forts.). 

15. Møre fylke 16. Sør-Trøndelag fylke 
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Tabell VI. Organisasjonsforholdene 

17. Nord-Trøndelag fylke 

Organisasjoner 

1 Arbeidsmannsforbundet 15 537 -
2 Baker- og Konditorforbundet 1 7 
3 Bat·ber- og Frisørsvennenes Forb. . · -
4 Bokbinder· og Kartonnasjearb. Forb. - - · 

5 Bygningsarbeiderforbundet 1 8 · 

6 Centralforenin gen for Boktrykkere . · · 1 
7 Elektriker· og Kraftstasjonsforb . .  3 22 · 

8 Formerforbundet · · · 

9 Gullsmedat·beiderforbundet · · -

10 Handels- og Kontorf. Forbund . 1 1 G  
1 1  Høvleriarbeiderforbundet 5 245 1 
12 Jern- og Metallarbeiderforb undet . 

13 Jembaneforbundet . 

14 Kjemisk Industriarbeiderforbund . 

1 5  Kjøttindustriarbeiderforbundet . 

5 375 -

. 2 52 . 

. . . 1 

7 1 
- 1 

1 1  1 

. . . 1 
4 1 1 10 3 

16 Kommuneforbundet .· 1 10  - . 1 15 1 
1 7  Litografisk l�orbw1d . 

18 Lokomotivm a n nsforbundet . 

19 Matros- og Fyrbøterunionen . 

20 Nærings· og Nydelsesmiddelarb.f. 

21 Papirindustriarbeiderforbundet . 

22 Postfo1·bundet 

23 Skin n-, Lær· og Gum miindustriarb.f:. 

24 Skog- og Lrindarbeiderforbundet . 

25 Skotøiarbeiclerforbundet 

26 Skredderforbu ndet . 

27 Stenindustriarbeiderforbu ndet 

28 Tekstilarbeiderforbundet . 

29 Telegraf- og Telefon forbundet 

30 Transportarbeide rforbundet 

31 Treindustriarbeiderforbundet 

32 'L'obakkarbeiderforbundet 

. 

33 A rbeiderpartiets Presseforening 

. . - . 1 
1 13 1 1 7  . 

5 335 . - 1 

1 5 . 
30 835 . 

1 35 1 24 1  

2 38 . . 1 

15 . 

44 . 
. 1 

. 1 

5 . 

14 1 

28 

3 
15  

14  
71  

"" I -... 1l < ::;,: 

2 52 1 7  589 
1 28 2 35 

1 
3 

3 
33 

2 1 1  
3 33 
3 22 

1 14 2 30 
5 185 10 430 

5 375 

4 2 19 3 29 

5 

1 
1 
1 
1 

15  
17 
44 

5 

1 15 
2 30 
6 379 
1 5 
1 5 

• 30 835 
4 1 4 1 4 

2 29 3 64 

43 2 57 4 95 

Tilsammen 72 2481 4 52 9 266 1 1  187 24 505 96 2986 
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geografisk henseende (Forts.).  
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18. Nordland fylke 
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. . . - - - . . 1 7  
. . . - 2 95 2 95 18 
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- - . . 2 27 2 27 22 
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Tabell VI. 

� " E E 
" Organisasjoner. ii Q. 
" ...l 

1 Arbeidsmannsforbundet 

2 Baker- og Konditorforbundet I 

3 Barber- og Frisørsvennenes Forb . .  

4 Bokbinder- og Kartonnasjearb.foeb. 

5 Bygningsarbeiderforbundet 

6 Centralforeningen for Boktrykkere . 

7 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet 

8 Formerforbundet . 

9 Gullsmedarbeiderforbundet . 

1 0  Handels- o g  Kontorfunksj. forbund 

1 1  Høvleriarbeiderforbundet 

12 Jern- og Metallarbeiderforbundet 

13 Jernbaneforbundet . 

1 4  Kjemisk Industriarbeiderforbund 

15  Kjøttindustriarbeiderfo1·bundet . 

16 Kommuneforbundet -

1 7  Litografisk Forbund . 

18  Lokomotivmannsforbundet . 

19  Matros- og Fyrbøterunionen 

20 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forb . .  

21 Papirindustriarbeiderforbundet . 

22 Postforbundet 

23 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.J' . .  

24 Skog- og Landarbeiderforbundet . 

25 Skotøiarbeiderforbundet ·. 
26 Skredderforbundet . 

27 StenindustriarbeiderJ'orbundet 

28 Tekstilarbeiderforbundet . 

29 Telegraf- og Telefonforbundet 

30 TransportarbeiderJ'orbunclet 

31 Treindustriarbeiderforbundet 

32 TobakkaTbeiderforbundet 

33 A rbeiclerpartiets Pressoforning . 
--
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Organisasjonsforl1oldene 
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20. Finnmark fylke 
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149 6367 182 81 1 1  1 
9 72 50 2080 2 
- . 1 61 3 
2 59 12 1667 4 " 

36 1 029 108 12055 5 
4 29 51 3531 6 

23 280 41 1469 7 

1 5  361 44 1940 8 
- - 5 534 9 

14 207 52 4794 10 
37 2176 66 4070 1 1  

20 2199 81 15430 12 

6 243 63 6419 13 

54 6597 80 9601 14 

1 100 19 900 15 

36 1230 163 10097 16 
- . 7 620 17 
- - 1 0  1447 18 
- . 21 3165 19 

9 492 75 6560 20 

67 6275 1 10 1 1320 21 

1 26 30 1509 22 

2 26 18 690 23 

393 13958 393 1 3958 24 

2 67 22 2806 25 
- . 27 2406 26 

30 1 104 39 1595 27 
12 1868 25 3579 28 
3 127 20 1023 29 

13 1098 67 8118 30 
9 333 38 1800 31 
- - 8 1 163 32 
- - 1

1 
77 33 

- -- --

947 46323 1929 144 595 
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Tabel l  V I I .  

Medlemstallets forandring 1930-1931, geografisk opsatt. 

1930 1931 Medlemstallets forandr. 

Foreningenes hjemsted 
avdelinger I medlemmer avdelinger I medlemmer 

absolutt I procentvis 
+ eller + + eller + 

Østfold fylke . 211  13 927 208 14 141 + 214 + 1.5 
Akershus fylke . 154 8 833 165 9 574 + 741 ·

+ 8.2 
Oslo by . 129 . 44 384 137 48 140 + 3 756 + 8.5 
Hedmark fylke . 239 11 027 240 9 755 + 1 272 + 1 1.5 
Opland fylke 107 4 606 1 1 5  4 431  -:- 1 75 3.8 
Buskerud fylke . 156 10 342 173 10 711 + 369 + 3.6 
Vestfold fylke . 9 1  4 397 92 4 542 + 145 + 3.3 
Telemark fylke . 99 5 876 108 6 102 + 226 + 3.9 
Aust-Agder fylke 60 2 203 60 2 281 + 78 + 3.5 
Vest-Agder fylke 62 2 425 64 2 720 + 295 + 12.2 
Rogaland fylke . 88 5 832 80 5 906 + 74 + 1.2 
Hordaland fylke 43 2 197 43 2 247 + 50 + 2.3 
Berge n s  by . 60 5 994 60 6 301 + 307 + 5.1 
Sogn og Fjordane fylke . 1 5  879 16 827 ... 52 5.9 
Møre fylke . . , . 60 1 925 60 2 153 + 228 + 11.8 
Sør-Trøndelag fylke . 94 6 704 94 6 757 + 53 + 0.8 
Nord-Trøndelag fylke . 88 3 148 96 2 986 162 --:-- 5.1 
Nordland fylke . 71  3 500 81 3 435 65 1 .9 
Troms J'ylke 15 431 17 585 + ·154 + 35.7 
Finnmark fylke . 18 529 19 559 + 30 + 5.7 

Byene . 960 92 074 981 97 830 + 5 956 + 6.5 
Landdistriktene . 900 47 085 947 46 323 . 762 + 1.7 
Svalbard 1 184 1 150 34 + 18.5 
Direkte medlem mer . . 248 . 292 + 44 + 17.7 

Hele landet . 1 861 1 39 591 1 929 144 595 + 6 004 + 3.6 . 

, 
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Tapte arbeidsdager. 
Tabell VIII inneholder i likhet med tidligere år opgaver over 

t apte arb eidsdager grunnet mangel på arbeide., syk dom ; verneplikt 
og andre årsaker. 

Tapte arbeidsd ager grunnet konflikt er opført i tabell Il, og er 
således ikke medtattt her" 

· · · 

Ledighetsopgaven fra 1 9 3 1  omfatter 2 6  forburid med et b eregnet 
medlem stall av 1 1 1  4 5 6. 

' 

Følgende forbund har ikke i nnsendt opgaver over tapte arbeids� 
d ager i året : Lokomotivmannsforbundet, Matros- og Fyrbøteruni onen, 
Postforbun det, S k og- og Landarbeiderforbundet, Telegraf- og Telefon­
forb undet, Transportforbundet og Arbeiderparti ets P r esseforeni ng. 

. Vi gj entar · vår b ek lagelse over at ikke samtl i ge tilsluttede f'or­
bund innsender ledigh etsopga ver, s )  statistikken kunde omfatte alle 
organi serte arbeidere. 

· De innsendte ledighetsopgaver utviser tilsammen 10 5 6 2  9 2 1  tapte 
arbeidsdager eller i alt 94. 7 7  dager pr. m edlem. 

For 1 9 3 0  var det 6 1 .4 9  dager pr. medl em. 
Ledigheten på grunn av arbeidsmangel var den største - efter 

opgavene 6 1 . 7 4  dager pr. medlem. I 1 9 3 0  v:fr\tallet 4 7 .02 dager pr. 
medlem. 

" 

Ledigheten på grunn av syk dom er mindre enn ifjor - n e·mlig 
8 . 0 1  t apte arbeidsd ager pr. medlem mot 8 36 foregående år. 

Den største ledighet grunnet sy k dom viser Norsk Centralforening 
for Boktrykkere, Norsk Stenindustriarbeiderforbund og Norsk Skin n�, 
Lær- og Gum miindm;tri arbeid erforbund med henholdsvis 1 5.87,  1 3 . 5 7  
o g  1 3. 4 1  tapte arb eidsd ager pr. medl em. 

Tapte arbeidsdager grunnet mili tærtj eneste er 0.38 dager pr. med­
lem mot 0 57 i 1 9 3 0. · 

Av andre årsaker var . det 2 4. 7 4  tapte dager pr. medlem mot 5 .. 54 
i 1 9 30.  

Efter opgavene har Pap i Tindustriarbeiderforbundet den største 
ledighet grun net mangel p å  arbeide - nemlig 1 5 6.42 tapte d ager 
·pr m edlem. Dernæst Høvleriarbei derforbundet med 1 08 . 1 6, Sten 1 ndu­
striarbeiderforbundet med 1 0 0.08, Bygningsarbeiderforbunqet med 
8 5 . 9 0, Kjemisk In dustri arbeiderforbund med 7 3.32,  Treind ustrfarbei­
derforbundet med 7 2 .85,  Arbeidsmannsforbun det med 1 6·2.98,  Baker­
og Konditorforbun det med 5 6. 5 1 , Jern- og Metall arbeiderforbundet 
med 54.2 2 og Formerforbun det med 5 1 .1 7.  Den minste ledighet 
grunnet arbeidsmangel har Teksti l arbeiderforbundet med 9 ; 1 2  og 
Jernbaneforbundet med 9 . 1 7 tapte arbeidsdager pr. medlem. 

Til l itsmenn og funksjonærer. 
I 1 9 3 1  hadde 3 3  forbund og Landsorganisasjonen i alt 89 helt 

avløµnede tillitsmenn og 59 funksj onærer. 
I 1 9 3 0  hadde 33 forbund og Landsorgani sasjonen 83 helt av­

lø nnede til litsmenn og 83 funksj onærer;. 
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Tabell VI II. Opgave over tapte arbeidsdager. 

•. 

Organisasjoner Mangel på arbeide 
i alt 

Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . 1 473 377 
Baker- og Konditorfor bundet . . . . . , 105 1 1 7  
Barber- og Frisørsvennenes Forbund . 3 144 
Bokbinder- og Kartonnasj earb. Forb. . 60 552 
Bygningsarbeiderforbundet . . . . . · 1 967 706 
Centralforeningen for Boktrykkere . . 112 136 
Elektriker- og Kraftstasj onsforbundet . 36 584 
Formerforbundet . . . . . . . . . . . 97 230 
Gull s medarbeiderforbundet . . . . . 13 220 
Handel s- og Knntorfunksj onærenes F. 1 1 6. 000 
Høvleriarbeiderforbundet . . . . . . 432 313 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . 833 844 
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . 57 840 
Kj emisk Industriarbeiderforbund . . 706 800 
Kj øttind'u striarbeid.erforbundet , . . . 38 166 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . 241 826 
Litografisk Forbund . . . . . . . . . 16 757 
Nærings- og Nydelsesm.arb.forbundet 238 610 
Papirindus triarbeiderforbundet . . . . 1 i fi\-1 800 

Skinn- Lær- og Gummiind.arb.forb. . . 20 296 
Skotøiarbeiderforbundet . . . . . . . . 1 02 050 
S kredderforbundet . . . . . . . . . . 67 501 
Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . 179 945 
Tekstilarbeiderforbunde.t . . . . . . . 3 1 930 
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . 1 26 832 
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . .  2 1 676 ------

' 
Tilsa1nmen . 6 871 258 

Sammenlignet med 1 930 . . . . . . . . 5 05 1 646 

I pr.medl . 

62.98 
56.51 
43.07 
38.23 
85.90 
31 .92 
26.68 
51 .17  
25.29 
38.51 

108.1 6  
54.22 

9:17 
73.32 
44.79 
23.72 
29.76 
34.80 

1 56.42 
30.25 
3 7.46 
30.18 

100.08 
9.12 

72.85 
20.22 --
6 1 .74 
47.02 

Arbeidsledighetens årsak 

Sykdom Verneplikt Andre årsaker Tilsammen 

i alt I pr. medl. i alt I pr. medl. i alt I pr.medl. i alt lpr medl. 

68 623 1 9.13 2 268 0.30 413 856 55.06 958 1 24 55.06 
1 2  672 6.81 . 1 891 1 .00 22 744 1 2.23 142 424 '76.57 

438 6.00 - - - - 3 582 4.91 
1 4  665 9.26 286 0.18 6 500 4 .11  82  003 51.77 
77 693 6.89 3 834 0.34 16 266 1 1 .44 1 065 499 . 94.58 
55 657 15.87 631 0.18 1 7  363 51.14 347 787 99.17 

9 1 38 6.67 984 0.72 1 494 1 .09 48 200 35.16 
1 4  988 7.89 ., . 918 0.48 31 632 1 6.65 144 768 76.19 - - - - - 13 226 25.29 - - - - 1 1 6  000 38.51 
46 792 11 .71  470 0. 1 2  1 7  388 ·4.35 496 963 1 24.33 

190 050 1 2.36 1 6  062 1 .04 1 048 632 68.18 2 088 588 135.79 
230 0.04 - - - 58 07U 9. l 9  

6 9  300 7.19 1 800 . 0 .19 264 300 27.42 l 042 200 108. 1 1  
9 374 1 1 .00 806 0 95 - 48 346 56.74 

77 845 7.65 942 0.09 4 442 0.44 325 055 31 .89 
3 460 6.15 432 0.77 3 221 5.72 23 870 42.39 

40 799 5.95 696 0.10 4 227 0.62 284 332 4 1 .47 
79 20( ) 6.99 3 000 0.27 120 000 10.61 1 972 000 1 74.27 

9 000 1 3.41 1 38 0.21 7 649 1 1 .41 37 083 55.27 
18 457 6.78 352 0.13 42 763 1 5.': 0  163 622 60.07 
2 1 936 9.81 1 64 0.07 3 814 1 .7 1 93 415 41.7ti 
24 395 13.57 1 626 0.90 21 094 1 1.73 227 060 1 26.29 
1 9  018 5.43 3 1 ::!:  0.09 418 343 1 19.49 469 603 ,1:;l4.13 
1 8  433 10.59 4 281 2.46 7 144 4.10 156 690 90 00 
10 411  9 .71  - - 1 22 364 114.14 154 451 1 44.08 -----------

892 574 8.01 4 1 893 0.38 2 757 230 24.74 10 562 96 1 94.77 
898 656 8.36 6 1 496 0.57 596 450 5.54 6 611  248 61.49 
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fagblader. 

I 1 93 1  utkom Landsorganisasjonens "Meddelelsesblad" og 3 1  fag­
blad med et samlet oplag av 1 59 0 1 1 .  Bladets navn, oplagets størrelse 
og hvor ofte de utkommer vil sees av fø lgende sammenstilling : 

Antall nr. Gj.sn. antall 

Meddelelsesbladet . 1 2  1 2  500 
Arbeidsmannen . 4 9 UOO 
Baker- og Kondit orforbundets Faublad . 1 2  1 950 
Barber- og Frisørsvennenes Fagblad . 1 2  1 200 
Norsk Bokbindert idende . 24 1 900 
Bygningsarbeideren . • 6 7 500 
Typografiske Meddelelser 52 4 200 
E lektrikk eren . 6 2 600 
Formernes Fagblad . 5 2 400 
Gullsmedarbeideren . 7 800 
Handels- og Kontorfunksjonæren . 8 6 200 
Høvleri arbeiderforbundets Fagblad 4 (2 dobb.-nr.) 4 500 
Jern- og Metallarbeideren 1 5  1 5  876  
Jernbanemannen 25 + 1 .i u lenr. 8 200 
Fabrikkarbeideren 1 2  1 0  000 
Kjøttindustriarbeiderforbundets Fagblad . 1 2  1 000 
Kommuneforbundets Fagbla d . 1 2  1 0  500 
N ori;k Litografia 1 800 
Lokomotivmannstidende . 25 1 800 
Matros· og Fyrbøterunionens Fagblad 1 2  5 000 
Næringsmiddelarbeideren 1 2 7 200 
Papirarbeideren 1 3 000 
Postmannen 24 2 250 
Lærarbeideren 4 700 
Skog- og Landarbeiderforbundets Fagblad 1 0  1 8  1 50 

· Skotøiarbeideren 1 1  2 900  
Stenindustriarbeiderforbundets Fagblad . 1 1  1 800 
Tekstilarbeideren . 4 3 825 
Telegraf- og Telefon 2 1  + julenr. 1 600 
Transportarbeideren 4 7 300 
Treindustriarbeiderforbundets Fagblad 1 2  2 :l 1 0  
Arb.partiets Pressef.s Fag bl. (Hovedorganet) 2 1 50 

I 1 930 utkom foruten "Meddelelsesbladet" 30 fagblad med et 
samlet oplag av 1 4 6  0 0 1 .  
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Tabell IX. 

...: \ Kon tin-
7 gent-<I.I Organisasjon er 
0. klasse G 

.J 

l 2 

Arbeid smannsforbund et . . {  ," bet. I 1 l/z li 

Bak er- og Konditorforbundet . J l/J li 
2 ' l  1/2 li 

Barber- og Frisørsvennene.s Forb. { 1;1 l i  
3 1 12  li 

Bokbind er- og Kartonnasj earb .forb.{ 111 " 
4 l/2 li 

Bygnlngsarbyiderforbundet . . . . { lft H 
5 1;2 

Centralforenin gen for Boktrykkere{ I kl . 

6 I l  " 
I I I  " 

{ I H 

7 Elektriker- og Kraftstasj on sforb. I l  " 
! I l  

Formerforbundet . . { 111 bet. 
8 1/2 " 

Gulls m edarbeiderforbundet f 1/J " 
9 · t_ 11

1 1J-

· { 1 0  Handels- og Kon torf. Forbund I l  " 
I l l  

Høvleriarbeiderforbundet . f lft pct. 
1 1  . \ l/2 " 

Jern- og M etallarbeiderforbundet . {  1/J " 
1 2  I/2 " 

Jernbaneforbundet . {  
l/J " 

1 3  lf2 " 
Kj emisk Ind ustriarbeid e rforbund . {  l/J " 

1 4  l/2 " 
. {  l/J 

Kj øttindustriarbeiderforbundet " 
1 5  1/2 " 

Kommuneforbundet . . { I/i " 
1 6  1/2 " 

Litografisk Forbund . { t/t  " 
1 7  1/2 li 

18 Lokomotivmannsforbundet ' I t  " 
Matros- og Fyrbøteruniorien . { l/J " 19  1/2 " 
Nrerlngs- og Nydel sesm.arb.forb. . {  

1/J " 
20 l/2 " 

Papirindustriarbeiderforbundet . . {  
l/J " 

21 liz li 

Postforbundet f l/t " ' 
22 . \ '12 " 

Gum miind.arb.f.b.{ I kl 
23 Skinn-, Lær- og I l  li 

l I I  " 
24 Skog- og Landarbeiderforbundet l/2 bet 

I kl.  

25 S kotøiar beid erforbundet · {  j [  li 

I l l  " 

· {  I " 
26 Skredderforbundet I l  H 

I I I  li 

Stenindustriarbeiderforbundet . { 111 bet. 
27 l/2 

·

{ J kl 
28 Tekstil arbeiderforbundet . ; . . J I " 

I l l  " 
I 

f 
li 

Telegraf- & Telefo n l orbundet . I l  ". 
29 

· 1 I l l  " 
\ I V  

Tran sportarbeiderforbund et � f 1/i bet 
30 . ( l/2 " 

Treindustriarbeiderforbundet . . { !fl l i  
31 l/z 

32 Tobakkarbeiderforbundet . . . 

33 1 A rbeiderpartiets Pres seforening . 

. I l  
{ J k l .  ' 

I l l  li 

j 11i bet. . t 112 " 

• ·slått sammen med forbundets administra�jonskasse 

I nntredelsesa\rgift, ekstra- og 

Inntredelses-
avgift 

3 

1 .00 
1 .00 
2.00 
1 .50 

-
-

1 .00 
0.30 

-
-
-
-
-

5 00 
-

3.00 
1 00 
1 .0 ') 
3 .00 
2 .00 
1 .00 
1 . 00 
1 .00 
1 .50 I 1 . 50 
5.00 
3 . 00 

-
-

3 .00 
2 .00 
3.00 
3.00 
3 . 00 
3 .00 
2 . 00 
1 .00 
2 00 
5.00 
3 .00 I 2.00 
2 .00 
'.l .00 
2 . 00 

-
-

J .CO 
1 .00 
1 .00 

-
2.00 
2.00 
1 .00 
J .00 
1 .00 
1 . 00 
2 . 50 
2.5Q 
2 . 00 
2 00 
2 00 
3 . 00 
3.00 
2 00 
2 00 
1 .00 
1 .00 
2.00 
2 00 
2.00 
1 .50 
1 .00 

-
-

Ojeninntredel-
sesavgift 

4 

2.00 
2 .00 

-
-

2.00 
2 .00 
7.00 

· 3 .oo 
-
-

I 
1 0.00 

5 00 
5.00 

1 0.00, 20.00, 30.00 
- - -

5 .00, 1 0 00, 1 5 .00 

"' 

1 .no 
l .QO 

5.00- 1 0.00 
3.00 

-
-
_J 

3 . 00 - 5 00 
3.00 - 5 00 

1 0.00 
5.00 

-
' -
1 0 00 

5.00 
5 . 00 
5 .00 
6.00 
6.00 

1 0 . 00 
2.00 

25.00 
IS.OD 
1 5 .00 

4 .00 
4 00 
5 .00 
5 . 00 

-
-
-
-
- · 

-
2 . 00 
2.00 
1 .00 
3 . 00 
2.00 
1 00 
8 00 
8.00 
5.0U 
5 . 00 
5 00 
6.00 
'6.00 
4.00 
4.00 
l. . 00 
1 . 00 
5 , 00 
5.00 
6 00 
4.00 
2 00 

1 0.00 
10 00 

" 

Ekstra- Ordinær 
kon- kon-

tingent ti�gent 
5 6 

57.00 78.00 
28.50 4o.80 
59.00 1 35 00 

- . 65.00 
- 1 04.00 
- 52.00 
- 201 .24 
- 1 13 36 

1 65 00 92.50 
51 .00 47.50 

- 1 87.20 
- 78.00 
- 57 20 

,97.00 98 80 
62.00 98.80 
3 1 .00 49.40 

202 00 107.80 
50 50 53.90 
1 9 . 50 1 1 9  60 

9.75 59.80 
5 2 . 00 43.20 
25.80 25.80 
l b .00 1 8.00 
1 5. 04 65.00 
1 5.04 39.00 
79.50 1 1 2.50 
27 50 50.00 
64.0J 36.00 
32.00 1 8.00 

- · 75.40 
- 44 20 : 1 

59 00 1 1 7.00 
29.50 57.20 
83 00 104.00 
4 1 .50 52.00 

1 04 . 00 1 82.00 
35.00 52.50 

' 63.60 39.60 
- 60.00 
- 36.00 

65.00 88.40 
32.50 52.00 
24.00 97.50 

I 1 2.00 55 90 
72 00 60 00 
36.00 30.00 
66.00 100.00 

I 33.00 62.50 
1 6.50 37.SO 

- 15,00 
92.00 1 10.25 
35.50 63.70 
35.50 49.00 
87.35 52.00 
42.80 41 .60 
38 . 1 0  31 .20 
59.00 85.90 
29.50 A6.00 
23.50 91 26 

1 1 L65 53.09 
- 34 . 37 

59.00 
. 52 .00 

59 . 00 33.00 
- 24.00 
- 15 (JO 
- 1 1 8.00 
- 6 1 .00 

36 00 100.00 
1 8.00 50.00 

1 74 . 00 130.00 
94 . 00 104.00 

I 34.00 78.00 
59.00 3 1 . 20 
29.50 ..,... 

l 



1 59 
ordinær årskontingent 1931. 

Den ordinære kontingenls fordeling til de forskjellige kasser 

forb.s Reise- og Forsikrings- I alt Avdelingenes 
" 

Reserve-
c 

Andre ... 
adminislra- fond arbeidsl.s- Sykekassen og invalide- kasser 

til forbundet kasser Q. 
sjon m. v. kassen kassen (rubrikk 7 - 1 2) " -I 

T I • ID 11  12 " " 

1 22.00 
. 

- - - 5 20 - 1 27.20 7.80 1 1 1 
62.30 . 

- - - 5 20 - 67.50 7.80 

7 .80 26.00 36.40 6.76 20 80 6 24 104.00 26.00 2 
3.64 13 00 18.20 3.64 10.40 3. 1 2  52.00 13QO 

32.50 32.50 - - - - 65.00 39 00 } 3 
1 6.90 1 6.90 - - - - 33 80 18.20 

96.20 . 
- 52.00 23.40 - 171 60 29.64 } 4 

46.80 . 
- 23.40 - 23.4n - 93.60 19.76 

1 5.00 55.00 - - 1 2.50 10.00 92 50 32 50 } 5 
10.00 30.00 - - 7.50 - 47.50 20.00 

10.40 62.40 46.8) - 57.20 - 1 76.80 60.00 } 7.80 3 1 . 20 31 .20 - - - 70.20 27.00 6 
7.80 26 00 1 5.60 - - - 49 40 1 7.00 

1 68.76 . 
- - - 6 24 - 175.00 20.eo 

1 33.76 . 
- - - 6.24 - 140.00 20 80 } 7 

67.40 . 
- - - 2.60 - 10.ro 10 40 

14 70 49 00 24.50 - 19.60 - 309.80 - } 8 
7.35 24.50 12.25 - 9.8!) - 104.40 -

13.00 4 1 . 60 26.00 - - - 80.60 39.00 } 9 
7.80 20.80 13.00 - -

I 
- 41 .60 18 20 

1 5.00 2 1 .00 7.20 - - - 43.20 - } 10 1 2 .00 10 20 3.60 - - - 25.80 -

7 80 7.80 2.40 - - - 18 00 -

52.00 " 
- - - 13.00 - 65.00 26.00 } 1 1  

26 00 . 
- - - 13.00 - 39.00 13.00 

15.00 27.50 37.50 - 7.50 - 87.50 25.00 } 12 
7.50 20.00 l0.00 - 2.50 - 40.00 10 00 

22.20 10.80 - 3.00 - 12.ro 48.00 - } 1 3  
1 1 . 1 0  5.40 - 1 .50 - 6.00 24.M -

13 00 49 40 - - 7.80 - 70.20 - ' 14 
10.40 23.40 - - 5.20 - 39 00 - f 
57 20 - 26.00 - 1 0.40 - 93.60 23.40 I 1 -
23.40 - 13.00 - 10.40 - 46.80 lO 40 ( () 
54.60 - - - 7.80 - 62 40 41 .60 \ 16 
23.40 - - - 7 80 - 3 1 .20 20.80 f 
78.00 . 

- 52.00 26.00 26.00 - 182 00 26.00 } 1 7 
22.50 

. 
- 1 5.00 15 00 - - 52 50 13.50 

24.00 7.20 - - - 19 20 50.40 15 60 18 
49.20 - - - 1 .80 - SJ .00 9.00 ' 19 
25.20 - - - 1 80 - 27 00 9.00 f 
67.60 - - - J0.40 - 78.00 10.40 } 20 
31.20 - - - 10.40 - 4 1 .60 10.40 

65.00 - - - 6.50 . - 71.50 26 00 } 21 
36.40 - - - 6.50 - 42 90 13 00 

- - - - - - 132.00 I S  00 } 22 
- - - - - - 66.00 6.00 

60.00 - 35 00 - 5.00 - 100.00 23.50 } 23 32.50 - 25.00 - 5.00 - 62.00 14 00 

20.00 - 1 5 .00 - 2.50 - 37 50 9 00 

- - - - - - - 3.00 24 
39.20 

. 
- 42.63 - 3.92 - 85.75 24.50 

24.50 . 
- 23.03 - 3.9?. - 51 .45 12.25 } 25 

24.50 . 
- 12.25 - - - 36.75 12 25 

23.40 23 40 - - 5.20 - 52.00 20 80 } 26 1 8.20 18 20 -
. - 5.20 - 4 1 .60 13.00 

1 3. 00 1 5.60 - - 2.60 - 31 .20 7 80 

20.90 31 20 - - 7 80 - 59.90 -

I 27 
9.60 1 5.60 - - 7.80 - 3 !.00 - ( 

70.20 - - - 7.80 - 78.00 1 3.26 

36.40 - - - 7.80 - 44.20 8.89 } 28 
26.00 - - - - - 26.00 8.37 

28 60 1 8.00 - - 5.20 - 52.00 - } 29 19.80 7.80 - - 5.40 - 33.00 -

16 00 4.00 - - 4 00 - 24.00 -

7.00 4.00 - - 4 00 - is.ro -

42.00 - - - i s.ro - 60 00 58 00 } 30 24.00 -
- - 9.00 - 33.00 28 00 

15.00 35.00 37.50 - 12 50 - 100.00 25.00 

7.50 12.50 17.50 - 12.50 - 50.00 25.00 } 31 
20.80 43. 16 32.24 - 1 3.00 - 1 09.20 20.80 } 32 1 5.60 33.80 24.44 - 1 1 .96 - 85 80 1 8  20 

13 00 20.28 1 8.72 - JO 40 - 62.4U 15.60 
- - - - - - - - } 33 
- - - - - - - -



Fagforeningskontingenten. 

I tabell IX finnes en oversikt over fagforeningskontingenten som 
tilfaller forbundene. 

Følgende forbund bar i året forandret sin kontingent : 

Baker- og Konditorforbundet : Heltb1::talende fra kr. 1 3 0.00 til  
kr.  1 3 5.00, h a lvtbetalende fra kr. 78 00 til kr.  65.00. Bokbinder- og 
Km·tonnasjeærbeidP'l·forbundet : Heltbetalende fra kr. 2 . W.24 til  
kr.  2 0 1 .24 Elekfriker- og Kmfts1asjonsf01·bundet : Kontingenten for 
k l .  II kr. 98.80. For Handel�- og Kontorfunksjonærenes F01·bund er 
kontingenten : kr. 43.20 for kl. I, kr. 25.80 for k l. Il og kr. 1 8.00 for 
kl. III. Jern- og Metallarbeiderforbundet: Heltbetalende fra kr. 1 04.25 
til  kr. 1 1 2.50. Litografisk Forbund : Halvtbetalende fra kr. 65.00 til 
kr. 52 50. Lokomotivmannsf01·bundet fra kr. 3 6.00 t i l  kr. 39.60. Nærings­
og Nydelsesmiddelarbeiderfmbundet : Halvtbetalende fra kr. 88.40 til  
kr. 5 ! .00.  Papirindustriarbeiderf01·bund'd : Heltbetale n d e  fra kr. 9 1 .0 0  
ti l  kr. 9 7.50, halvtbetalende fra kr. 65.00 t i l  kr.  55.90. Postforbundet : 
Hal vtbetalende fra kr. 1 5.00 til kr. 30.00. Skoq- og Landarbeider­
forbundet fra kr. 1 4. 4 0  til kr. 1 5.00. Treindustriarbeiderforbundet : 
Heltbetalen de fra kr. 1 2 5.00 til kr. 1 00 .00. Halvtbetalende fra kr. 75.00 
til kr. 50.00. 



Tldltgere utgitt på Arb. fagl. Landsorganisasjons forlag. 

1917. Meddeleisesbladet for 1916 (ellevte Argang) . 

Fagorganisasjonen, dene formU og taktikk (15-mannek. lnnst.) . 

Landsorganisasjonene beretning for 1916. 

<Dirigenten>. (De viktigste regler for ledelsen av møter og representative 
forsamlinger.) 

Ekstraordinær kongress 1917. Da.gsorden og protokoll. 

1918. MeddeleJsesbladet for 1917 (tolvte llrgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1917. 

Hl19. Meddelelsesbladet for 1918 (trettende årgang) . 

Landsorganisasjonene beretning for 1918. 

Ul20. Meddelelsesbladet for 1919 (fjortende Argang) . 

Kongressen 1920. Dagsorden og vrotokoll 

Landsorganisasjonens beretning for 1919. 

1921. Meddelelsesbladet for 1920 (femtende årgang) . 

Landsorganisasjonens beretnmg for 1920. 

Organisasjonens omlegning. 

l!l22. Meddelelsesbladet for 1921 (sekstende Arganc) • 

VAre hiternasjonale faglige forbindelser. 

Frem for fagorganisasjonen. 

Landsorganisasjonens beretning for 1921. 

1923. Meddelelsesbladet for 1922 (syttende lrgang) . 

Kongressen 1923. JJagsorden og protokoll. 

Landsorganisasjonens beretning for 1922. 

1924. Meddelelsesbladet for 1923 (attende årgang) . 

De internasjonale faglige forbindelser. 

Landsorganl.sasjonens beretning for 1923. 

1925. Meddelelsesbladet for 1924 (nittende A.rgang) . 

Kongressen 1925. Dagsorden og protokoll. 

Landsorganisasjonens beretning for 1924. 

Inntrykk fra Sovjet-Russland. (Russlandsdelegasjonens beretn1ng.) 

1926. Meddelelsesbladet for 1925 (tyvende Argang) . 

Landsorganisasjonene beretning for 1925. 

1927. Meddelelsesbladet for 1926 (en og tyvende Argang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1926. 

1928. Meddelelsesbladet for 1927 (to og tyvende 11.rgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1927. 

1929. Meddelelsesbladet for 1928 (tre og tyvende årgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1928. 

Feriekravet. 

Indeksregulering. 

Rasjonaliseringen. 

De arbeiderfiendtlige lover og kampen mot dem. 

1930. :M:eddelelsesbladet for 1929 (fire og tyvende årgang) . 

Landsorganisasjonens beretning for 1929. 

1931. Meddelelsesbladet for 1930 ( fem og tyvende årgang ) .  

Landsorganisasjonens b'eretntng for 1930. 

Norsk Næringsliv 1920---30. 




