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Møtets åpning.
A rbeidernes faglige L andsorganisasjons reirrescntdiitskap saniledes 

m andag den 8 jan n a r 1934 klokken 12 form iddag i den store sal i F o l­
kets hns i Oslo.

E fter a t representan tskapet var fo tografert av Eyolfsons E tte rfø l­
gere slo Landsorganisasjonens form ann H alvard  Olsen til lyd og n tta lte : 
Møtet erklæres sa tt. Jeg  vil på sek re taria te ts  vegne ønske represen- 
tan tskapets  medlemmer velkommen til dette møte, l ’i s tå r fremdeles 
så na>re kring årssk ifte t a t jeg finner det rik tig  å si dere alle en takk  
for det gamle å r  og sam tidig n tta le  ønsket om a t  vi må få et godt å r  
i det vi nn er g å tt inn i. Det gamle å r  var på mange m åter et m ørkt 
år. Krisen og arbeidsledigheten som i de senere å r  liar ram m et arbei­
derklassen har øket i det å r vi har lag t tilbake. Reaksjonen har fe iret 
nye trium fer forsåvidt som den har beæ ret oss med nye tvangslove som 
griper inn i fagorganisasjonens virksomhet. Det var således en rekke 
mørke p n n k ter; men det å r som gikk var heller ikke nten li/se punkter. 
Tross vanskelighetene lyktes det fagorganisasjonen å få ophevet indeks­
reguleringen, som skulde gjøres gjeldende og som vilde medføre 3 pct. 
y tterligere reduksjon. Ved direkte forhandlinger med arbeidsgiverne 
fikk m an til s lu tt et re su lta t som blev v ed ta tt med s to rt flerta ll. R ik­
tignok m åtte  vi gi kom pensasjon herfor slik a t de ta riffe r som utløper 
i å r  fø rst u tløper næste å r og de ta riffe r  som skulde utløpe i 1935 blev 
prolongert t i l  19.36. Det er natu rligv is i første  rekke e t vurderings­
spørsm ål hvad dette  betyr. Om det er et offer eller t i l  fordel for arbei­
derklassen. Jeg  håper dog a t det skal vise sig å være ti l  fordel selv 
om m an derved forlenget tariffav ta lens varighet. E t  annet lyspunkt 
var a t  det lykkedes Skog- og Landarbeiderforbundet u ten kamp å nå 
frem til avtale med Skogbrnkets arbeidsgiverforening, .Jeg sier lys­
punkt, for det var jo nettop der reaksjonen vilde slå ned. Den vilde 
slå ned på de fa ttigste . Og når vi ser skogsarbeidernes kamp ellers 
utover i landet så m ener jeg vi h a r grunn til  å si a t det dog allikevel 
også er lyspunkter, Dét største lyspunkt ser jeg dog i den sterke op- 
slu tn ing som det har væ rt om arbeiderbevegelsen; ikke bare om fag ­
organisasjonen. .Jeg s ik ter da fø rs t og frem st ti l  det stortingsvalg vi 
hadde ifjor. Takket være de fagorganisertes innsa ts  lykkedes det å 
stoi>i)e op, demme op for reaksjonens videre frem støt. Det lykkedes oss 
å gjøre erobringer som jeg håper vil komme oss t i l  gode i kommende 
år. Tross de vanskeligheter vi derfor har h a t t  og de som ligger foran 
oss, så h a r vi ingen grunn til  å se m ørkt på situasjonen. F agorganisa­
sjonen og D. N. A, h ar in n ta tt  en sanifundsplass som bærer bud om a t 
det skal lykkes oss i nogeu grad å mildne den nød som er tilstede og



også so tte  oss is ta n d  t i l  bedre å v a re ta  våre  in te resse r. Je g  h åp er a t  
vi i de t nye å r  om ikke he lt så dog i nogen g rad  kan  v irkeligg jø re  p a ro ­
len om å få  fo lket i arbeide, å få  f le s t m ulig  i v irksom het. D et er med 
d e tte  fo r øie og med d e tte  håp  a t  jeg også på  s e k re ta r ia te ts  vegne ønsker 
rep re sen tan ten e  e t godt n y ttå r .  (L ivlig  b ifa ll) .

Navneoprop.
D erefte r blev navneoprop  fo re ta t t  ved sekre tæ ren , E lia s  V olan. 

F ølgende re p re se n ta n te r  v a r t i l  stede:
A r h e i d s m u n d f i f o r h u n d e t :  Ole Beck, P o ld a lsg rn b en , Sim on S im on­

sen, K ris tia n sa n d , K o n rad  B o tten , F o lling fo rs.
l iakcr- op Kon d i to r fo rb un de t :  J o h a n  K ygård , Oslo.
Barber- op Frisørsvennenen For bund:  E r lin g  M artin sen  (frav .).
Bokbinder-  op Kur to nas je for bundet :  Ø ystein  M arth in sen , Oslo.
B y p n i n p s a r b e i d e r f o r b u n d e t :  I . B. A ase, O laf K regnes, T rondheim , 

L eonard  Å rvik , S tav an g er, Peder F ram n es, Oslo, O laf K lippenberg , 
K ongsberg.

N or sk  Centrnl forepinp  for  B ok tr ykker e:  E m il T ork ildsen , Oslo,
I la lfd a u  AYigaard, Oslo.

F o n ne r forbund e t :  Lndv. Jo h an sen , Oslo.
( iu ldsmedarbe iderforbuudet :  K ils  Ilæ g g lan d , Oslo.
Handels-  op Kontor funksjona:rarbe iderforbundet:  A lb. Kåen, Oslo, 

O m ar G jesteby, Oslo.
Hotell-  op Res ta urantarbe ider forbundet :  W . A. I la r tm a n n , Oslo.
H ø v l e r i a r b e i d e r f o r b u n d e t : Jo h n  T. L ansnes, N am sos, H a n s  E r ik ­

sen, Oslo.
Jern-  op Metal larbeidcrforbundet:  Jo se f L arsson , Oslo, lv<ar E r ik ­

sen, G jøvikj O laf A braham sen , H o lm estran d , A ng. P edersen , F re d r ik ­
s tad , G je r t B roch, S tavanger.

Je rnb aneforb unde t :  Lndv. B u lan d , Oslo, J o h n  S kårvold , T ro n d ­
heim, T hore O lsen, H am ar.

Kj e m isk  Indus tr iarb e ider forb und:  A m brosius O lsen, K jnkan , K r i­
s tia n  Sandvold , S lem m estad , Jø rg e n  Løvdahl, O dda, G ottlieb  T hom as­
sen, K ris tia n su n d .

Kjø t t i ndus tr iarbe ider forbundet :  L a rs  E vensen, Oslo.
K o m m un e fo rbunde t :  G . S eth il, Oslo, E ngen  Jo h annessen , Oslo, 

K a rl F n rn sk jeg , B ergen, Jo h n  A ls tad , T rondheim .
Litopra f i sk  Forb un d:  F o rfa ll.
Lo k o m ot iv m anns f or bunde t :  R obert Lnnd, Oslo.
Sjø m an ns fo rb un de t :  A. B irk e lan d , Oslo.
Nerrinps- op Nydelsesmidde larbe ider forbundet :  R asm us R asm us­

sen, Oslo, Jo h a n  H off, Oslo, M ath ias  L arsen , S tavanger.
Papir indus tr iarbe idcr forbundet :  A n ton  T andberg , M odnm, A b ra ­

ham  S iljan , Sko ttfoss, K r is tia n  M artin sen , S arpsbo rg , B ernh . H au g an , 
R anheim .

P o s t f o r b u n d e t : O. L. S trøm , Oslo.
Skinn-,  Lær- op (Tummiindus tr iarbeider forbundet:  Jo h s. P. N il­

sen, Oslo.
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Skop- op Landarbe ider forbundet :  ^ la r t in  L iengen, Oslo, Ole II. 
Leknes, N am dalseid , E vald  N ilsen, Sande.

Skotø iarbe ider forbundet :  A. E . G undersen , Oslo, II. AVinge, Oslo.
Beklædi i inpsarbe ider forbundet:  W ita lis  A ndersen , Oslo, R ndolf

E rik sen , Oslo.
Ste n in dus tr iarbe ider forbundet :  V a ld em ar N ilsen, Oslo.
Teks t i larbe iderforbundct:  In g v a ld  Olsen, Oslo, H ja lm a r  N am slo, 

Y tre  A rna .
Telepraf- op Te le fonforbundet:  A r th u r  R und, Oslo.
Tra nspor tarbe ider forbundet : H an s  F ladeby , Oslo, -Josef ( 'o llie r. 

Skien, G eorg Sørbø, Bei‘gen, O laf B rnås, T rondheim .
Tr e indus t r iarbe ider forbundct : C hr. S y stad , Oslo.
Tobakkarbe ider forb und et : O. Boberg, Oslo.
Arbeiderpar t ie t s  Presseforeninp:  O. Solum sm oen, Oslo.
Oslo op Omepns fapl ipe Samorpanisas jon:  G u n n a r D isenåen, Oslo, 

R olf O lsen, Oslo.
Berpens  op Fy lkenes  faplipe Dis t r ik t so rp an isa s jo n : N ils H ansen , 

Bergen, Sverre  N ilsen, Odda.
Trondheim op Fy lkenes:  N ils A nne, T rondheim , A dolf H olm ,

N am sos.
Østfold fapl ipe Samorpanisas jon:  J o h a n  K arlsen , K levfoss, S a rp s ­

borg, C arl -7. A ndresen , Moss.
Buskerud :  hdoritz  G undersen, H ønefoss, A. H . A rn tsen , D ram m en,
A kers h u s  op Opland:  A lartin  Smeby, F a ll  i S øndre L and.
H e d m a r k :  A lartin  AA’old, H am ar.
T e le m a r k : Jo h n  A. Jo h n sen , Skien.
Ves tfold:  A r th u r  -I. Olsen, S andefjo rd .
Vest- op A us t -Ap der:  A lb e rt K arlsen , A renda l.
Ropaland:  N ils N orheim , S tavanger.
Møre:  H a ra ld  T horesen, A lesnnd.
N ordland:  O. Sandvik , N arvik .
Tro ms op F i n n m a r k :  A. A ntonsen , K irkenes.
Av Sekre tar ia te t  m ø tte : H a lv a rd  O lsen, A lfred  M adsen, E lia s  Â o- 

lan , II. L. B ørsum , S. F o rb o rd , T o rb jø rn  H enrik sen , O laf H in d ah l, 
H a lfd an  Jø n sson , K o n rad  N ordah l, O. S porp ind , A lartin  T ranm æ l, 
P. H . V estad  og Jo h s . M. P . Ø degård .

Den jur id i ske  k o n s u l e n t : T rygve Lie.
Revisorer: A nders Øie og A lfred  N ilsen.
Den fas te  revisor:  T o rjn s  G raver.

D essu ten  var følgende o rg an isas jo n e r re p re se n te rt:  B arber- og F ri-  
sprsvennenes F o rb u n d : Sip.  A .  Danielsen,  L okom otivm annsfo rbundet: 
Nann es tad ,  P a p ir iu d u s tr ia rb e id e rfo rb n n d e t: Bratvo ld ,  og f r a  D. N. A .: 
Oskar Torp.  l a l t  m ø tte  9.o re p re se n ta n te r  m ed se k re ta r ia te t, den ju ­
rid isk e  k o nsu len t og revisoren.

H alvard  Olsen:  D et fo re ligger en fo respørse l f r a  en fo to g ra f f r a  
N orsk  T elegram byrå  om å  få  ta  e t b illede av re p re se n ta n tsk ap e t. F o r ­
sam lingen  få r  avgjøre det.

D er fo tograferes .
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Dagsorden.
Følgende dagsorden referertes:

J, Åpning.
2. V edtagelse av dagsorden og forretningsorden.
3. V alg av dirigenter og komitéer.
4. B eretning for 1932.
5. Regnskap for 1932.
6. Forslag til ny revisjonsordning i forbundene.
7. E lektrikerforbundets uttreden av Landsorganisasjonen.
8. Fellesoverenskom sten mellem N. K. L. og A. F. L.
9. Sam m enslutning av Bygningsarbeiderforbundet og Murerforbundet.

10. Organisering av de arbeidsløse.
11. Fagorganisasjonen og boikottloven.
12. Arbeidervernloven og arbeidstidsspørsm ålet.
13. B oikott av tyske varer.
14. H envendelse fra Norsk Hotell- & Eestaurant-Arbeiderforbund an 

gående skjenkerettighetene.
15. V alg  av næstformann og kassei-er.

Nils  Norheim : Jeg  har ikke hatt anledning til å gjennemlese dags­
ordenen; men nnder punkt 10 vil jeg gjerne ha anledning til å komme 
inn på organiseringen av ungdommen.

Halvdrd Olsen:  Het må det kunde være anledning til.
Dermed blev den refererte dagsorden vedtatt.

Forretningsorden.
Følgende forretningsorden blev enstem m ig vedtatt:

1. :Møtets forhandlinger er ikke offentlige. In tet må meddeles offent­
ligheten uten fra sekretariatet.

2. Ingen har rett t il  å få ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Und- 
tagen for innledningsforedrag begrenses tiden til 10 m inutter første 
og 5 m inutter annen og tredje gang. T il forretningsorden gis ordet 
bare 1 gang og høist 1 m inutt til hver sak. For øvrig kan stilles  
forslag til ytterligere tidsbegrensning og strek med de inntegnede 
talere.

3. Forslag innleveres skriftlig  og undertegnet med vedkommendes 
navn. In tet nytt forslag kan optas efter at det er besluttet strek 
med de inntegnede talere. Forslag som ingen forbindelse har med 
de på dagsordenen opsatte saker, kan ikke behandles.

4. A lle beslutninger avgjøres med alm indelig flertall. I  tv ilstilfe lle  
eller når 10 representanter forlanger det, foregår avstemningen  
ved navneoprop.

5. 1 protokollen innføres kun forslagene og avstem ningene sam t de 
fattede beslutninger. Protokollen opleses ved hvert møtes begyn­
nelse, og for siste møte ved dets avslutning.

Torhjøni  Henriksen:  Skal vi ikke fa stsette  en arbeidstid?
Halvard  Olsen:  D et må vi kunne bestemme etterhvert.

Sigurd Forhord:  V i bør vel ha en viss ramme for arbeidstiden ia ll­
fall, slik at man kan innrette sig  deretter.

Halvard  Olsen:  Jeg  vil anta at vi bør kunde følge en arbeidstid fra  
10— 13 og 15— 19. —  D ette blev vedtatt.

Konstituering.
Til dirigenter  valgtes Torhiørn Henr iksen  og Valdeniar Nielsen.
H alvard  Olsen:  For protokollasjonen av m øtets beslutninger sørger 

Volan, mens vi for utarbeidelsen av et nærmere referat har besluttet å 
ansette E rling Lian som sekretær.

En taler:  Protokollen bør da komme tidligere enn sist.
H alvard  Olsen:  D et er jeg enig i ; men det skyldtes ikke sekretæren 

eller kontoret at den da kom noget sent.
Halvard  Olsen:  I anledning dagsordenens punkt 15: V alg av næst­

formann og kasserer, foreslår vi nedsatt en valgkom ité bestående av 
følgende: Sigurd Forbord, A. E. Gundersen, N ils Anne, N ils Norheim  
og Ambrosius Olsen.

Josef Larsson  foreslo A rthur J . Olsen, Sandefjord og R olf Olsen, 
Oslo, for det tilfe lle  valgkom itéen kunde utvides fra 5 til 7 medlemmer.

Votering:  Sekretariatets forslag om at valgkom itéen skulde bestå 
av 5 medlemmer blev vedtatt mot 12 stemmer.

Josef Larsson:  Jeg  vil da foreslå Arthur J . Olsen istedenfor N ils  
Norheim.

Konrad Nordahl :  Da vi behandlet dette i sekretariatet optok jeg 
forslag på Arthur Olsen. Når jeg gjorde det var det fordi som man vil 
se, at to av de største forbund ikke har få tt representanter i komitéen. 
Jeg  hadde håpet det blev 7 medlemmer, så disse forbund også kunde 
komme med. Jeg foreslo Arthur Olsen istedenfor N ils  A nne; det fa lt 
sig slik.

Halva rd  Olsen: Jeg  kan bekrefte det Nordahl sa; det som lå for 
sekretariatet var å få representanter fra de forskjellige kanter av lan­
det. A lle de som foreslåes eller kan komme på tale er dyktige folk. 
Men vi m ente at for de som skal in n stille  t il et så viktig valg m åtte  
vi også ta  hensyn til forbundene så godt som mulig. D et spiller ingen  
rolle for oss, men representantskapet har nu besluttet at komitéen skal 
bestå av 5 medlemmer. Og istedenfor Norheim er det nu optatt forslag  
på Arthur Olsen. Jeg vil anbefale sekretariatets forslag.

Votering:  De Jf hvorom det ingen uenighet var blev enstem m ig  
valgt. N ils Norheim  blev valgt mot 18 stemmer som blev avgitt på 
Arthur Olsen.

Til redaksjonskomité  foreslo sekretar iatet :  A lfred Madsen, Martin 
Tranmæl og N ils Hansen.

Halvard  Olsen:  Jeg  går da ut fra at hvis det blir spesielle forslag  
så må det være adgang for forslagsstillerne å tiltre  komitéen.

Votering:  Sekretariatets in n stillin g  blev enstem m ig vedtatt.
Josef Larsson:  D et må være adgang til  å forespørre om hvorfor 

ikke revisjonsutvalgets rapport er m angfoldiggjort i likhet med Gravers.



10

I lalrard Olsen: Xu like før m øtét fikk jeg beskjed om a t Øie som 
er revisjoiisntvalgets formaiiu, ikke kan møte før senere og Alfred Xil- 
sen kan ikke møte før efter klokken 16. Den tredje, X'̂ ie. X"æss, er bo rt­
re ist og kommer visstnok ikke til å kunne møte. Revisjonsufvalgets 
rap p o rt vil bli referert her og alle vil kunne gjøre sig bekjent med den.

A.  E. Oundersen:  Det må være fu llt tilfredsstillende å gjøre som 
form annen u tta ler. Jeg  synes det er m alplasert å fremkomme med dette.

Josef  Larsson:  Jeg  s tilte  også forrige gang forslag om m angfoldig­
gjørelse av revisjonsutvalgets rapport, men blev nedstem t. Jeg  mener 
representan tskapet har et gauske annet ansvar enn formannen mener å 
tillegge det. Jeg  oprettholder forslaget. De oplysninger som er frem ­
kommet, skulde også tils i oss å gjøre det.

AU). Raaen:  Jeg  tro r det er rik tig  å stemme for Larssons forslag. 
K epresentantskapet er den høieste myndighet mellem kongressene. Det 
må kunne gå an å num m erere dokumentene og inndra dem efter a t det 
er behandlet. Sam tidig vil jeg høre om man ikke kunde få dagsordenen 
og dokumentene omsendt på forhånd slik a t  m an kunde få sa tt sig inn 
i sakene.

Hdlvnrd Olsen: Jeg  vet ikke om det er m isforståelse til stede eller 
om jeg u ttry k te  mig for kort. Jeg  har ikke m ent a t represen tan tskapet 
ikke skal få revisjonsutvalgets beretning. E r  det råd  til å få det i orden 
som her nevnt, skal ikke jeg m otsette mig det. L ar det sig gjøre, skal 
det bli gjort.

Konrad Ko)-dahl: E fte r debatten her skulde m an tro  a t revisjonens 
bem erkninger er nogen store saker, men det er ikke mer enn to  slike 
a rk  (viser frem  to fo lioark). D et er der også tin g  som er behandlet 
tidligere. A’i bør derfor niangfoldiggjøre det.

Halvard Olsen: De skal få det hele.
Josef  Larsson : Hvis jeg ikke kan få fa s t tilsagn om a t det skal bli 

gjort, vil jeg oprettholde m itt forslag.
Alfred Madsen:  Regnskapet for HKtli var ferdig m ars ifjo r og er 

undertegnet av revisjonen uten  bemerkninger. De bem erkninger som er 
kommet gjelder 1933, og sekiæ tariatet behandlet det 6 janxiar sammen 
med revisjonsutvalget. Jeg  vil anbefale mangfoldiggjørelse.

En representant: Jeg  vil henstille a t det b lir stem t over Larssons 
forslag.

(ijestehy:  Hvorfor disse forbehold fra  form annens side? D ette 
arbeide kan gjøres.

Halva)'d Olsen: Aæl, revisjonsutvalgets bem erkninger skal bli m ang­
foldiggjort. — F orslaget er vedtatt.

Torbjørn Henidk.sen overtok nu dirigentplassen og foreslo middags- 
pause fra  14—16.

Norheini  foreslo a t man nu avbrøt forhandlingene og begynte igjen 
kl. 15 og holdt på til kl. 19. Alan kunde da også få l i t t  tid  på sig til 
å se j)å sakene.
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Punkt 4: Beretning for 1932.
Man gikk så over til  dagsordenens punkt 4; Beretning for 1932.
A.  E. Gioidersen: F ø r vi går over til beretningen i sin alminde- 

lighet var det et p ar ord til sek retaria te t og de som arbeider med den. 
Beretningen kommer for sent. A t representantskapsm øtet ikke blir lum 
k a lt n å r det skal, skulde ia llfa ll ikke medføre a t beretningen for 1932 
føi'st skal behandles lår, i 1934. Det kan skyldes på forbundene, men 
det kan da gå an å gå til  dem og si ifra  a t  de må komme tidsnok, slik 
a t Landsorganisasjonens beretning kan foreligge innenfor en mei iime- 
lig tid sfris t. Den svenske og den danske landsorganisasjon har sine 
årsberetn inger ferdig i februar måned åre t efter. Jeg  vil henstille til 
sek re taria te t å være opmerksom herpå. Det er ikke for å være ond­
skapsfull. Aæd å sende piirringsskrivelser til forbundene vil m an nok 
få alle til å passe på slik a t disse ikke forsinker beretningen.

Ingen flere forlangte ordet til den alm indelige debatt og man gjen-
nenigikk så beretningen punktvis. ^  i i

E nder punk tet om Arbeidernes Jns ti s fond  forlangte V. J.  Andresen  
ordet og u tta lte ; E n  forespørsel til sek re taria te t og ju s tis fo n d e t! H ar 
m an ikke re tn ingslin jer for fondet? Jeg  har et eksempel hvor en m ann 
h ar få tt  stø tte  u ten å være medlem av fagorganisasjoiien eller den jioli-
tiske arbeiderbevegelse.

T)-ygve Lic:  H ar det vært saker av klasseniessig a rt, så har vi i 
s ty re t t a t t  saken op selv om de ikke h ar vært faglig eller jad itisk  organi­
sert. Det er ingen beslutning om a t m an skal være organisert.

Andresen:  D ette gjelder en m ann som er ekskludert av sin politiske 
forening og som h ar op tråd t ved siden av sta tspo litie t. ^

Tri/gve Lic: Jeg  er opmerksom på tilfelle t det gjelder^ H an op- 
tråd te  som vidne og vidnet for oss innkalt av AIoss faglige Sam organi­
sasjon. Aleii så blev han sa tt under tilta le  av statspolitichefen for falsk 
edelig forklaring.

Dermed var man ferdig med det punkt.
U nder s tatist iske tabeller u tta lte  Alf)'cd Madsen:  Det var i anled­

ning (lundersens bem erkninger isted om den seiie beretning. Man vil 
av de økonomiske og sta tistiske  tabeller her se a t m ateria le t er utvidet 
og vi kan ikke gjøre beretningen ferdig før dette stoff foreligger fra  
forbundene og sam organisasjonene. Alen vi er fu llt opmerksom på 
forholdet.

U nder avsn itte t om forbundenes fagblad oplyste lU. .4. Uartnmnn  
a t «Resturant- og notellfuiiksjonæ ren» utkom  24 ganger i åre t og ikke 
18 som det stod opført.

Dermed blev beretningen for 1932 vedtatt.

Punkt 6; Forslag til ny revisjonsordning  
i forbundene.

Alan gikk så over til dagsordenens punkt 6: Forslag til ny  revisjons­
ordning i forbundene.

F ra  Landsorganisasjonens revisjonsavdeling, Torjus (Iraver, forelå
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følgende forshu) ti l  ny reci.sjonsordning for de t i l  Landsorgumsanjonen  
t i l s lut tede  forbund:

Revisjonen i forhnndene samles i Landsorganisasjonen. I den anled­
ning ansetter Landsorganisasjonen 3 revisjonsassistenter, som sammen 
med og nnder ledelse av den faste revisor overtar revisjonen i forbnn- 
dene. Revisjonens utgangspiijikt er forbundenes lover og organisasjons­
m essige vedtak, og har på basis herav å overvåke at forbundenes regn­
skap blir forsvarlig ført, foreta kassaoptellingei*, kontrollere verdi­
papirer, påse at regnskapet blir holdt å jonr, at bøker og bilag blir for­
svarlig opbevart, at garantipoliser blir efterfnlgt og at alle utbetalinger  
er i overensstemmelse med satser, lover og beslutninger. Regnskapene 
skal revideres m inst en gang hver måned og kassaoptelling foretas m inst 
6 ganger j)r. år. Instruks for revisjonen i forbundene utarbeides av 
sekretariatet.

U tgiftene ved denne revisjon bæres av forbundene selv, idet der 
utlignes et bestemt beløp pr. medlem pr. år, som innbetales til Lands­
organisasjonen. 1 Landsorganisasjonen føres en konto for revisjonen, 
hvor alle u tgifter ved nyordningen posteres. U tgiftene til den faste  
revisor bæres av Landsorganisasjonen og posteres ikke på denne konto. 
F ørste gang innbetaler hvert forbund kr. 0.15 pr. år pr. medlem, nansett 
kontingentklasse eller ledighet. Den årlige kontingent reguleres mot 
utgiftene, men kan ikke overstige kr. 0.15 pr. år.

Der åpnes også adgang for de avdelinger som m åtte ønske det, og 
hvor reisetid og reiseutgifter ikke spiller nogen rolle, å tils lu tte  sig  
Landsorganisasjonens revisjon efter de samme satser. For Oslo Sam ­
organisasjon utarbeides eventuelt spesialtariff. For revisjon i avdelin­
ger og sam organisasjoner utarbeider sekretariatet sjæsiell instruks.

Den nye revisjonsordning trer i kraft fra 1 jn li 1934, og assisten­
tene ansettes etterhvert som forbundene gir sin tilslu tn ing.

Ved ansettelse av assistenter har den faste revisor innstillingsrett.
Oslo den 15 desember 1933.

For Landsorganisasjonens revisjon 
Torjus Graver.

Budget t .
I n n t e k t :

150 000 medlemmer å 0 .1 5 ...............................................................  kr. 22 500.00

U t g i f t e r ;
3 assistenter å kr. 6 000.00 ...............................................................  kr. 18 000.00
T illegg som erstatning for overtid 3 å 500.00 .......................  « 1 500.00
Iln sle ie  ifølge opgave fra Folkets H ns ......................................  « 1 500.00
R ekvisita og d iv e r s e .................... 1...................................................... « 1 500.00

Kr. 22 500.00

Jeg  går dog ut fra at forbundenes tilskudd kan bringes nedover, 
idet jeg regner med at ensartet bokholderi vil medføre at en del avde­
linger kan overtas av revisjonen uten å forøke mannskapet.

13

Utkas t  ti l  instruks for revisorer red Luudsorganisasjonens  
revisjon skontor.

1. Revisorene skal sammen med den faste revisor eller alene delta i 
det revisjonsarbeide som henhører under Landsorganisasjonen. 
D ette kommer til å om fatte så vel Landsorganisasjonen som for­
bundene, de faglige sam organisasjoner og avdelinger. Utgangs- 
])nnktet for arbeidet er de av sekretariatet vedtatte instrukser.

2. Xår revisorene arbeider selvstendig plikter de å holde den faste  
revisor underrettet om arbeidets gang, og har ikke rett t il  å til- 
bakeholde nogen oplysninger som kan være av betydning. Påtale  
eller kritikk over et regnskap foretas først efter gjennem gåelse sam­
men med den faste  revisor.

3. D et påhviler revisorene taushetsplikt med hensyn til de oplysninger  
de m åtte erhvei‘ve sig under sitt  arbeide.

4. Revisorene sorterer direkte nnder Landsorganisasjonens faste revi­
sor, og skal rette sig efter hans bestemmelser.

Anset te lsesv i lkår :
F t prøveår —  siden vanlig opsigelsestid.

Opgave over utgif ter ved den nuværende forbundsrevisjon.

Baker- og K onditorforbundet ......................................
Barber- & Frisørsv. Forbund ......................................
Beklædningsarbeiderforbnndet ..................................
Bokbinder- og K artonnasjearbeiderforbundet . . . .
Bygningsarbeiderforbundet ......................................
Centralforeningen for Boktrykkere .........................
Elektriker- og K raftstasjonsforbundet ....................
Formerforbnndet ............................................................
(lullsm edarbeiderforbundet ......................................
Handels- og Kontorfnnksjonærenes Forbund . . . .
Hotell- og Kestaurantarbeiderforbniulet ................
Høvleriarbeiderforbnndet ...........................................
Jern- og M etallarbeiderforbnndet .............................
•I ernbaneforbnndet .............................................................
Kjemisk Indnstriarbeiderforbund .............................
K jøttindnstriarbeiderforbuiidet ..................................
Kommuneforbundet ........................................................
L itografisk Forbund ........................................................
Lokomotivmannsforbnndet ...........................................
Ilatros- og Fyrbøternnionen ......................................
Nærings- og Nydelsesniiddelarbeiderforbnndet . .
Papirindustriarbeiderforbundet ..................................
Postforbundet .................................................................
Skinn-, Lær- og (xummiindustriarbeiderforbnndet
Skog- og Landarbeiderforbundet ..................................
Skotøiarbeiderforbnndet ...............................................
StenindnstriarbeideiJorbundet ..................................

kr. 1195.00
« 300.00
« 100.00
« 200.00
« 150.00
« 1 330.00
« 920.00
« 270.00
« 600.00
« 100.00
« 855.00

1 400.00
« 511.00
« 1 750.00
« 1 200.00
« 1 896.00
« 150.00
« 1 500.00
« 50.00
« 400.00
« 650.00
« 750.00
« 1 250.00
« 800.00
« 100.00
« 2 533.00
« 200.00
« 144.00
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Telegraf- og Telefoiiforbundet .................................................  « 425.00
Tekstilarbeiderforhuudet ...................................................... « 400.00
Tran»portarbeider£orbuiidet .................................................  « 250.00
Treindiistriarbeiderforbim det   « 450.00
Tobakkarbeidarforbim det   « 612.00
A rbeiderpartie ts Presseforening .............................................  « 0.00

Kr. 28 441.00

Torjus Graver (fortsettende efter å ba lest s itt forslag som var 
m angfo ld igg jo rt): Jeg  vil gjerne gjøre opinerksom på a t det ikke er 
revisorassistenter, inen selvstendig arbeidende revisorer der menes. 
Det er f or såvidt en feil i det maskinskrevne.

Rapport fra A. F. L.s faste revisor.
1 tils lu tn in g  hertil forelå følgende rapport fra  Landsorganisasjo­

nens faste  revisor,. Torjns (Iraver, for 198.8:
«Revisjonen liar i dette tidsrnm  om fattet følgende punkter:

1. Landsorganisasjonen.
Denne bar jeg revidert i a lt 21 ganger på 10 måneder, idet jeg på 

m eget få nndtagelser nan- har gjennem ført revisjon hver 14. dag.
Kassa er av mig oi)talt 6 ganger sam t en gang av revisjonsutvalget. 

Landsorganisasjonens regnskap h ar jeg funnet meget pålitelig  fø rt og 
kassa h ar i alle tilfeller stemt, så regnskapet der vil jeg karakterisere 
som meget godt. D ette gjelder også de tidligere år. Disse har ikke 
jeg revidert i sin helhet, men det v iktigste er b litt kon tro llert av mig 
ved mine undersøkelser i forbundene, da en undersøkelse av disses 
refusjoner og kontingent innbetaling blir en kon trakon tro ll av Lands­
organisasjonen, og Landsorganisasjonens regnskaper har a lltid  stemt, 
.så vel med dato som beløp i henhold til originalkvitteringene.

2. Forhundene.
M itt første arbeide i forbundene bestod i å foreta en mest mulig 

grundig kassakontroll. Denne har jeg fo re ta tt i alle forbund, og her­
under har jeg kon tro llert banksaldi mot direkte opgaver fra  bankene, 
og dette er funnet i orden. Dessuten har jeg under denne undersøkelse 
gjennem gått alle aktier, obligasjoner, skjøter og øvrige verdipapirer, 
og sam tidig forsøkt å sette mig inn i forbundenes regnskapssystem er, 
merkesystemer, arkivforhold etc. E t forhold som jeg her fan t meget 
u tilfredsstillende var organisasjonenes arkivforhold, livilket jeg gjorde 
sek re ta ria te t oi)inerksom på u skrivelse av 8 mai. Eor Folkets H us 
b lir dette også nu antagelig  løst, idet der b lir in n re tte t arkivbokser 
til utleie.

Biluj/.vrevisjon i forbundene  er av mig fo re ta tt i ca. tredjei)arten 
av forbundene for tidsrnm  fra  et kvarta l og opover til e tt å r  i hvert, 
og herunder har jeg forsøkt å gjennemgå a lt mest m ulig grundig, 
men en sådan tilfeldig revisjon b lir a ld ri a\' den \'erdi som den kon­
tinuerlig  revisjon. Grunnen til a t jeg ikke h ar rukket gjennem alle

forbund er først og frem st a t dette er um ulig for én mann, men hertil 
kommer a t enkelte forbund har t a t t  uforholdsm essig lang tid , som 
f. eks. Bygningsarbeiderforbnndet og H øvleriarbciderforbundet.

8. Sam or ga n isasjonen e.
Av disse har jeg revidert de fleste sønnenfor Trondheim, og sto rt 

se tt funnet forholdene meget bra, i mange tilfelle helt utm erket, men 
bokholderi.systemene har væ rt meget forskjellige. D ette har h a tt  den 
følge a t rapportene til Landsorganisasjonen h ar b litt meget uensartede, 
og jeg har derfor i sam arbeide med samorganisa.sjonenes adm inistra- 
sjonskomité u tarbeidet et felles regnskapssystem  for alle sam organi­
sasjoner, hvilket system foreligger fe rd ig tryk t og omsendt, og blev 
]»åbegynt 1 jan u a r iår. R evisjonsinstruksene fan t jeg også meget m an­
gelfulle i sam organisasjonene, og i de fleste tilfelle m anglet disse, så 
jeg u tarbe idet.også  felles revisjonsinstruks som er omsendt.

4. Folkets IIus.
E fte r anm odning av sek re taria te t har jeg også undersøkt regn­

skapssystem ene og de økonomiske forhold i nogen få av de Folket.s 
Hus som lå  mest efter med ren ter og avdrag til  fondet. I le r  er også 
et område som kunde trenge meget arbeide, og hvor arbeidet vilde 
lønne sig, da det i visse tilfelle ikke er k la rt hvorfor Folkets H us ])å 
de steder hvor arbeidsforholdene og organisasjonsforholdene er meget 
b ra ikke betaler ren ter og avdrag, men dette  arbeide h ar jeg m åttet 
la u ts tå  av hensyn til tid .

5. Fagforeninger.
E fte r anm odning fra  forbundene har jeg i nogen tilfelle også 

undersøkt avdelingers regnskaper, der hvor forholdene gav grunn til 
m istanke, og dette har vært temmelig om stendelig arbeide, da regn­
skapene delvis b a r vært m angelfullt ført.

6. Kontrolhnetoder.
E n av de viktigste sider ved enhver revisjon er å gjøre den au to ­

m atisk på de viktigste punkter. Den mest pålitelige form  her er direkte 
rapporter, og vi har derfor innført direkte rapport fra  avsender til 
revisorer for i-efusjoner fra  Landsorganisasjonen til  forbundene, bidrag 
fra  Ijandsorganisasjonen til sam organisasjonene, tilskudd  fra  forbund 
til sam organisasjonene, og nu er den ordning også gjennem ført a t 
avdelingene ved årsojjgjørende skal sende direkte opgave til forbun­
denes revisorer over innbeta lt kontingent i året. F o r b idrag til arbeids- 
ledighetskassene får jeg også d irekte rap p o rt fra  S ta tens Ai-beidsfor- 
niidling, som blir videreekspedert til forbundsrevisorene.

Den mest pålitelige form for denne kontroll er im idlertid  post- 
gii’0  systemet, og jeg har derfor oversendt dette spørsmål til sekreta­
ria te t til drøftelse.
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Kontroll av forbundene for de 10 siste år 
med hensyn til Landsorganisasjonens refusjoner.

1 (len siste tid  liar jeg væ rt beskjeftiget med å undersøke f()rhol- 
dene med hensyn til kontingent og refusjoner fra  Landsorganisasjonen 
og forbundene" for de 10 siste år. Jeg  h a r selv rukket over en snau 
halvpart av forbundene, men for de andre forbunds vedkommende er 
der i Landsorganisasjonen b litt u tarbe ide t kontokurant for dette tids- 
rum  og onisendt direkte til  forbundsrevisjonen, med anm odning oni å 
innsende rapport når arbeidet er fc^rdig. D et var under dette arbeide 
at jeg opdaget de to  underslag som er se tt av pressen.

A. l ingn iiu/mrheiderforhundet.
Det fø rst opdagede nnderslag der var på ea. kr. 17 200.00 og sk ri­

ver sig tilbake iallfa ll fra  1926, og var skjedd ved a t Landsorganisa­
sjonens refusjoner var tilbakeholdt i kortere og lengere tid , optil U  
inåneder i enkelte tilfelle, og de siste refusjoner var i det hele ikkij 
innkommet. D ertil kommer en del sm åposter som var underslå tt i 
form av husleier og m ere tilfeldige inntekter. D ette var re su lta te t av 
den første undersøkelse, det som forelå på landsm øtet, og siden har 
levisor Øie arbeidet der, men noget endelig re su lta t foreligger ennu 
ikke av hans arbeide, og kan heller ikke foreligge da revisjonen må 
ul strekkes siden forbundet blev s ta r te t i 1923, og bokholderisystem et 
vanskeliggjør arbeidet. N y tt bokholderisystem  er der u tarbeidet i sam ­
arbeide med den nye kasserer, og jeg hadde tenk t mig a t dette system 
skulde bli grunnlaget for forbundenes fellessystem.

IL Iløvleriarheiderforhiindet.
Delte underslag må jeg karak terisere som meget ondartet. K asse­

reren blev valgt i 1919, og allerede i 1922 foreligger det første  under­
slag. 1 1923 begynner de første forfalskninger med raderinger av da­
toer, og første beløpsforfalskning i 1925. Summen av de forfalskede 
poster u tg jø r ca. kr. 8000.00, og av de underslå tte  refusjoner ca. 
kr. 49 000.00. D ette underslag arbeider jeg selv med opklaringen av, 
og har t a t t  regnskapene tilbake fra  den tid  A ndreassen begynte som 
kasserer, men en undersøkelse som strekker sig over 13 å 14 år ta r  sin 
tid , men jeg h a r ihvertfa ll k o n sta tert a t refusjonene fra  staten  til 
arbeidsledighetskassen er rik tig  innkommet. Som det vil være bekjent 
s itte r  Andreassen arreste rt. Likeledes Jen s Johansen.

Det som mest karak teriserer disse underslag efter min mening er 
en y tte rs t slett revisjon. Ved en påpasselig revisjon hadde disse under­
slag b litt opdag(‘t  på ko rt tid , og organisasjonen kunde ha undgått 
både pengetap og de øvrige følger av disse sørgelige tilfelle. Jeg  kan 
ikke undlate å anføre a t revisjonen i B ygningsarbeiderforbundet op- 
lyste på landsm øtet a t de in te t annet hadde nndersøkt enn det som 
stod i regnskapene, og a t de ikke anså sig fo rp lik tet ti l  å se på datoen 
av bilagene. Jeg  vil der oplyse a t det er 8 som er forfalsket for 
beløpet. Det øvrige er forfalskninger av datoer for å dekke mankoen 
når revisjonen kom så han da kunde vise for sig. Høvleriarbeiderfor-
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bundet har ikke i noget tilfelle undersøkt hvorvidt det er innkommet 
refusjoner for konflikter og ikke sett raderinger på bilag som nu 
foreligger i e t an ta ll av ca. 30.

Det er an fø rt a t der må re ttes bebreidelser mot Landsorganisa­
sjonen for a t de ikke har kon tro llert hvorvidt refusjonene er innkom ­
met i forbundenes regnskaper eller ikke, men denne k ritikk  finner jeg 
uberettiget. K(>gelen må og skal være a t et forbunds revisjon har det 
fulle ansvar for vedkommende forbunds regnskaper og Landsorganisa­
sjonen for s itt  eget regnskap, og dessuten vilde en sådan kontroll fra  
Landsorganisasjonen være meget nam umulig, da disse to forbunds- 
kasserere bevisst har jonglert med refusjonene om kring årsopgjørene.

Forekom m er det nu flere underslag i forbund, e r det spørsm ål 
som stadig b lir re tte t ti l  mig, men herpå kan jeg ikke svare. E t  ledd 
i denne kontroll er utsendelse av de tid ligere om talte kontokuranter, 
og forholdet skal siden bli undersøkt av mig. Jeg  har også andre 
poster som siden skal bli system atisk undersøkt, og det eneste jeg nu 
kan oplyse er, a t a lt jeg finner skal bli lag t frem  og in te t stukket 
til side.

Den viktigste side av denne sak er hvordan vi skal forhindre den 
slags affæ rer for frem tiden, for de kan forhindres. Jeg  opfa tte r min 
stilling  slik a t jeg er ansvarlig  for revisjonen i Landsorganisasjonen 
og forbundene, men da vil jeg også ha re tt  t i l  å frem sette de forslag 
som jeg anser påkrevet.

Revisjonen i fagorganisasjonen er ikke vanskelig. F or inntektenes 
vedkommende har m an Lam Jsorganisasjonens kvitteringer, bankenes 
opgaver, meddelelser om lån fra  u tlandet, som vi skandinaviske revi­
sorer har o p ta tt til drøftelse, og for kontingenten har m an foruten 
bilagene, den årlige rap p o rt og dessuten adgang til å innhente direkte 
opgaver når m an ønsker. D ette er p rak tisk  ta l t  organisasjonens inn ­
tektsposter, og for u tg iftene h ar man lover, beslutninger og satser, 
foruten a t jeg ønsker å få helt gjenneniført form annens anvisninger. 
Man har også mekaniske innretn inger til å forhindre forfalskning av 
utgiftsbilag. I  Landsorganisasjonen er det nu innkjøpt en kom binert 
farve- og dyptrykksm askin som gjør raderinger umulige.

Selvfølgelig kan ingen revisjon forhindre tyverier og underslag for 
en kortere tid, men å forhindre underslag som strekker sig over en 
årrekke skal i de aller fleste tilfelle gå an for en effektiv revisjon, men 
forutsetningen må være a t fagkunnskapen slipper til.»

Og Graver fo rtse tte r: Jeg  finner det rik tig  a t representan tskapet 
her få r rede på a lt og a t det er korrek t å gi den rap p o rt som her nu er 
frem lagt. D et ser u t av avisene som om Øie har væ rt revisor i Byg­
ningsarbeiderforbundet tid ligere; men det h ar han ikke vært. I la n  
fikk den opgave å fo rtse tte  undersøkelsene i forbundet og kom‘ selv­
stendig til  e t beløp av 83 000 kroner. Jeg  blev så tilk a lt og blev av 
forbundsstyret anm odet om å gå gjennem det Øie hadde funnet for a t 
det skulde være 2 mann. Det har jeg g jo rt og har g jo rt m in påtegning. 
Til forslaget og min rap p o rt ligger så en rekke underbilag. D et tok 
l i t t  tid  å referere disse tin g ; men jeg finner det rik tig  å fremlegge
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saken sa fvldestgjøreiule som innlig. Til rapporten  av 1988 har jeg 
in te t mer å tilføié. Men som de fo rstå r er jeg ikke fornøid med den 
revisjon m an nn har i forbnndene.

Sekretariatets forslag.
Sekretariatet  foreslo:
«K epresentantskapet vedtar den faste  revisors forslag. Det hem 

stilles til forbnndene å behandle saken og sørge for a t den nye revi­
sjonsordning snarest ninlig kan bli gjennemført.»

Diriyenten: \ ’algkomitéen har møte klokken 15t/^.
M øtet hevet.

Efterm iddagsm øtet mandag 8. januar.
D irigent: Vald. Xielsen.

1’rotokollen fra  åpningsm øtet referertes og godkjentes uten be­
m erkninger.

Fortsatt behandling av forslaget om ny revisjonsordning
i forbundene.

Man fo rtsa tte  deretter behandlingen av dagsordenens punkt G: 
Fornlay til ny  revis)on.‘̂ ordning i jorhundcne.

Harald Thoresen: Det er beklagelig a t m an ikke på et tid lip 're  
tidspunk t h a r g å tt inn  for det som nu  foreligger. Det er nødvendig å 
finne frem  til  en trygg ordning og igjen skapé ti ll i t  til organisasjonen. 
:\Ien det forekommer mig a t det som her foreslåes er løst opbygget. xU 
det løser ansvaret op innenfor revisjonen og det bør det ikke. Slik 
m ente ikke jeg med ordningen. G raver sa a t han m ente det skulde 
vau-e 8 revisorer, som hver skulde optre og ha ansvar. Jeg  mente et 
kontor med en fast ledelse, som den hadde ansvaret for og a t m an fikk 
gjennem ført ensartede system er i forbundene, avdelingene som i sam ­
organisasjonene. Jeg  vil høre om jeg h a r m isfo rstå tt. Jeg  ønsker en 
ehef med nødvendig m annskap som han har ansvaret for.

Torjns Hrarcr:  Som det frem går av forslaget så s tå r det a t 
L andsorganisasjonens revisjon skal arbeide sammen med og under le­
delse av den faste revisor. Ilver av de 3 revisorer skal ha s itt  ansvar; 
men jeg skal da ha som opgave å kunne gripe øieblikkelig inn. Derfor 
har jeg også sagt a t det skal være 1 års prøvetid. Og på forbundenes 
årsregnskaper skal m itt navn stå.

Thoresen: D et er tilfredsstillende.
Elias Tolan:  Jeg  vil anbefale den foreslåtte  ordning vedtatt. Det 

er også nøtlvendig av hensyn til  den samlede revisjon. De forbund som 
ennu ikke h a r m andat ti l  å gå til gjennemførelse av denne ordning, bør 
gjøre det hu rtig st m ulig både av hensyn til  sig selv og de andre. Jeg  
vil spørre revisjonen: Hvordan er det med opgjøret mellem M alerfor­
bundet og B ygningsarbeiderforbundet? Guldvaag meddelte a t s ty re t i 
M alerforbundet var av den opfatn ing a t det skulde anvende det som 
var nødvendig til dekning av ansvaret for m alerforretningene i Bergen,
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Oslo og andre steder. Det var B ygningsarbeiderforbundet også enig i. 
•Jeg vet ikke om revisjonen har sett på det? Gnldvaag meddelte også 
a t det som blev igjen skulde inngå i B ygningsarbeiderforbundet og det 
blev om kring I J  000 kroner. Bestem t vet jeg det ikke. ile n  revisjonen 
bør også se på det. «T. T.» meddeler idag a t det på Bygningsarbeider- 
forbundets landsm øte i 1927 var 40 000 kroner i underslag  og a t jeg 
skyldte 10 000 kroner. D et blev ikke k o n sta te rt noget underslag på 
40 000 kroner i 1927. Men det forelå a t Gnldvaag skyldte 10 020.85 og 
det blev n t ta t t  anmeldelse mot ham. Men politiet henla saken. Jeg  
m åtte i 1927 fly tte  fra  A rbeidsm annsforbnndets gård i .Jens Bjelkes 
gate, da den skulde selges. Jeg  fikk da kommunal garan ti, garan tien  
fra  forbundet var 5 000 kroner. .Jeg har begjæ rt a t «T. T.» skal demen­
tere  det. E nten skal de det, eller skal de for re tten  og den sak bli av­
g jort der.

Alt). Raaen:  Det vikle vært behageligere om man idag kunde ha 
behandlet dette m er fr it t .  Vi er idag i en tvangssituasjon og det er 
selvsagt vanskelig for oss å finne en annen ordning nu. Jeg  visste 
ikke om noget forslag her. ilen  jeg hadde tenk t mig en ordning. En 
ting  er en utvidelse av fellesorganet, en annen ting  er å utvide den 
foi-bundsvise revisjon. Den siste ordning var jeg heklet til. E t revi- 
sjonskontor på 4 mann i Jjandorganisasjonen er ikke nok og jeg ta r  
det da også som den første lillefinger. Det vil komme mer og vi må 
være k lar over a t vi må ha en revisjon. Man må forstå  det når man 
ser livad som er skjedd. Jeg  hadde tenk t mig den lin je a t det fra  
sek retaria te t nedsattes en .sakkyndig komité som sørget for a t alle 
forbund fikk faykyndiy  revisjon og at man så ovenpå dette hadde 
Landsorganisasjonens revisjon. I  lengden vikle det b litt den billigste 
og beste ordning, ilan g e  forbund har et innviklet regnskaj)ssystem ; 
sau‘lig de forbund som adm inistrerer Oslo-avdelingene. H er mener jeg 
den forbundsvise revisjon er best. i le n  det må idag treffes en avgjø­
relse under den panikk vi er oi>pe i. Jeg  vil høre med Landsorganisa­
sjonens revisor om han h ar vauk inne på det å utvide og utdype den 
forbundsvise revisjon? Jeg vil ikke opta et forslag mot Jjandsorgani- 
sa.sjonens revisor; men jeg vil høre hvad han mener om dette.

Emil  Torki ldscn: Slik som stem ningen nu er, tro r  jeg L andsor­
ganisasjonens revisor kunde frem sette så å si hvad som helst og få det 
vedtatt. Jeg  vil ikke m otsette mig forslaget. Vi har i vårt forbund 
m ent å ha en bra revi.sjon; men det er allikevel opdaget et m indre be­
løp. K an vi få en så ideel revisjon a t enhver k jeltringsstrek  kan und- 
gåes? Man må også være opmerksom ])å a t den nuværende ordning 
er lovfestet og da er den tid  som her er sa tt for kort til å gjennem- 
føre nyordningen. Graver burde ta  konsekvensen helt u t og si a t der 
ansettes en ehefrevisor og 8 revisorer. Det h a r væ rt slik a t m an har 
h a tt m asseutm eldelser av p artie t. Hvis det b lir det fra  Landsorgani­
sasjonen, skal m an da fo r tsa tt  revidere i disse forbund? Det er jo 
m ent som en lovparagraff dette og m an kan da ikke til  stadighet for­
andre. Vi som liar vår revisjonsordning vil selvsagt anbefale også 
denne revisjon. Kunde m an ikke se tiden an, hvordan den nuværende 
revisjon vil virke? Den har bare vart 1 å r ennu. Jjandsorganisasjo-
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iiens opgaver ligger ikke på revisjon av regnskaper; den liar ganske
andre store opgaver. _

T o r m  (Irnver: Til de to som har re tte t spørsm ål til mig, vil leg 
si a t jeg h ar s tu d ert også over det spørsm ål med fagrevisjon i forbnn- 
dene slik som Handels- og K ontor har det. Jeg  h a r en innvending a 
LHøre der og det er a t de fagrevisorer vi har rn n d t om i forbiindem' 
ikke er fagorganiserte. En slik vil heller ikke få  den erfaring  som en 
der til stadighet arbeider dermed. Jeg  har endel erfaring fra  det a r 
jeg h ar h a tt  og har også konferert med Øie. Vi skulde med 3 k  “ ^mi 
'rikelig kiiiide k lare å revidere forbundene; denne halve m ann skulde 
da kunde brukes til sam organisasjonene, til Folkets hus etc M itt 
forslag er frem satt før den siste affære i Bygniiigsarbeiderforbiindet. 
Jeg  har dessuten konferert med Sverige og Danm ark. Det samme fo r­
slag vilde jeg ha frem satt selv om jeg ikke hadde funnet noget under­
slag Angående innførelsestiden for deiine revisjonsordning så kan 
man selvsagt ikke avskaffe den revisjon man nn har før et landsmøte. 
Men jeg hadde tenkt mig a t forbundsstyrene kiiiide gi denne revisjons­
ordning chansen til å arbeide ved siden av forbundets egen. Skulde 
det vise sig ikke å gå, så e r det ikke noget ekteskap og man kan for-

Det blev sagt her a t  forslaget var et panikkforslag 
jeg heftet mig ved det. De 2 underslag vi nn h a r h a tt  er ikke de 

eneste. Vi har ikke h a tt  så få i de senere år. ITadde m an dengaiig 
ta t t  varsel, så knnde kanskje det vesentlige av det som skjedde i I J J J  
vært undgått. Det går ikke an å ta le  om panikkstem ning. \ i  som 
arbeider n te i m arken føler resu ltatene og følgene av disse stadige un­
derslag. Vi vil ikke kunne reise tilbake med den ordning a t man frem ­
deles skal ha den gamle revisjonsordning gående. \ i  behøver ikke a 
oi)rettholde en .slik stab  som vi nu har. Jeg  tro r  det er rik tig  a t xi 
her gir den lillefinger som m an ta le r om, selv om det b lir dobbelt så 
s to rt apparat. Det b lir allikevel billigere. Jeg  var tilbøielig til å 
foreslå a t ordet «henstille» i sek retaria te ts  forslag blev fo randret til

«.sAnl».^ Tfaftcw; Jeg  m ente å si a t vi var ojipe i en panikksituasjon. 
Den siste ta le r  må ha hø rt nokså skjevt når han vil ha  det til a t  jeg 
m ente a t den gamle ordning skulde oprettholdes. Kei, jeg mente fag­
revisorer -  fagntdannede folk. Man må nødvendigvis ha  l i t t  rede på 
revisjon for å ta le  om det. Vi skal lo ja lt bøle oss selv om vi h ar en
god revisjon fra  øverst til nederst.

imhromtn Olsen: Det har jo skjedd enkelte ting  siden vi var her
sist og revisoren som blev an sa tt h a r fo r ta lt  oss litt . Siste represen­
tan tskapsm øte foretok en liten  forandring  av fagkongressens beslut­
ning som vel ikke var fu llt lovlig, men jeg så gjennem tingrene med 
det Men det som blev fo randret kommer nn igjen som en enstemmig 
innstilling . Jeg  skal referere hvad siste fagkongress vedtok:

«Revisjonsiitvalget anse tte r også den nødvendige assistanse to r 
revisjonen.» Vi s tå r  da overfor dette  å vedta det G raver og sek retari­
a te t  foreslår, hvis ikke så kommer vi jo igjen på fagkongressen senere 
iå r  og så få r vi se.
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JVorhchn: 1’å side 2 s tå r  det a t revisjonen tre r  i k raft fra  1 juli. 
Det er deii ren t tak tiske side jeg vil sette fingeren jiå. Jeg  hører m an 
vil ansette dem på prøve e tt å r og a t fagrevisoren så skal ansette dem. 
Jeg  mener ansettelsen bør skje ved represen tan tskapet og jeg vil fore­
slå det.

Josef  Larson:  Det kan forståes a t enkelte forbund føler sig s tø tt
ov(*r en slik sterk  inngripen og kanskje også derfor a t disse har den
o})fatning a t sek re taria te t ikke har feiet for egen dør. Ku, jeg hai' 
a lltid  m ent a t  vi må få den beste ordning og kiin den heste er god nok 
n år det gjelder kontrollen. Men revisjonen alene er ikke nok, men de 
institu sjoner som bestemmer må også se på disse ting  så det ikke blir 
som forrige gang da man sa tte  så å si revisjonsiitvalget jiå tilta leben­
ken fordi det fremkom med revisjonsberetning. De som nu er ødelagt 
foi livstid  h ar vært ofre for systemet. Jeg  er enig i sekretaria te ts
forslag.

Halvard Olsen: Jeg  synes ikke det var nødvendig for Larsson
n år han ellers var enig i sek retaria te ts  forslag å søke å finne grunn 
til  å insinuere. Det skulde ikke være nødvendig for ham å si a t sekre­
ta r ia te t  ikke h a r feiet nok for sin egen dør. Det er en beskyldning 
mot sek re taria te t og de som skal føix? innseende med og kontrollere, 
som ikke hører nogen steds hjemme og allerm inst når det kommer fra  
Larsson. H an har u t ta l t  sig før også her på lignende vis. Det har 
fra  sek retaria te ts  side den hele tid  væ rt sagt a t alt  skal frem. Alle 
hort  pÆ hordet. Jeg  har sagt til G raver a t n å r han få r tid  til det 
skal han også ta  fa tt  i Landsorganisasjonens regnskaper helt fra  den 
tid  jeg tråd te  inn i Landsorganisasjonen, og jeg har også sagt a t han 
n år han få r tid  til det skal han granske i Jern- og M etallarbeiderfor- 
biindet og også den granskningkom ité som Josef Larsson vai' med j)å. 
A lt skal frem. Jeg  vil ha sagt dig, Josef Larsson, a t de ting  skal 
frem. Jeg  h a r holdt k jeft hvor jeg bnrde ha ta lt. Men det går ikke 
an ])å denne m åte å søke her å skape tvilsomme insinuasjoner. Frem  
skal det — alt. .Teg har in te t imot a t representantskaj)et anse tte r de 
som skal være Gravers medhjelpere. Men det har vau-t u t ta l t  a t  det 
er re i)resentantskapet som desiderer regnskapet. T lovene s tå r det a t 
kongressen desiderer regnskai)ene. Derfor kan vi ikke forme det slik 
a t det skal  gjeiineniføres.

Omar Gjestehy:  H er som så ofte ellers er det de vake dem okra­
tiske j)rinsipper m an kjører frem med mot en ordning. Det er nød­
vendig a t represen tan tskapet ta r  sig noget mer myndighet enn lovene 
sier. Vi m å kunde si a t  slik og slik skal  det vau-e og jeg vil se den 
representan t på kongressen som vil y ttre  sig derimot. Jeg  vil også 
nevne den ren t psykologiske side både overfor medlemmer og uorgani­
serte, a t det nu stilles et positiv t forslag om a t denne ordning skal 
gjennemføres. D et er sagt underhånden a t m an bnrde undersøke også 
andre forhold i forbundene. Ofte er det så a t det ikke er den valgte 
kasserer som fører regnskapene, men en kontorfnnk.sjonær. Vi h ar 
h a tt  den ordning a t kassereren ikke er tillitsm ann , men an sa tt. H an 
s tå r  ansvarlig  overfor form annen og forbundsstyret. Ved en slik ord­
ning hadde m an kanskje n ndgått disse ting. K assererne i forbundene

L  2 -
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nu liar osjså o fte så m eget annet organ isasjon sarb eid e å u tføre.
U f r e d  Madsen:  J e g  v il v ite  livad J o se f  L arsson  sik ter t i l  når

Inni i e r  at i s i r e t a r i a t e t  ikke liar fe ie t  for egen dør». F o rsla g et om  
en egen rev isjo iisavd elin g  for  L an d sorgan isasjon en  liar vært under bt- 
Im ndling i s is te  10 år. E fter  at jeg  b lev kasserer blev der n ed sa tt tn  
kom ité t i l  å u tarbeide in stru k s og regler for en rev isjonsordniiig . 
L an d sorgan isasjon en  har v ist v ilje  t il å søke å  få  en god rev isjon  og  
det var også forut sel n ingeii på forr ige  represen tan tsk ap . J e g  
se tt  noget p o sitiv t fra  J o se f  L arsson  og h an s m en ingsfe ller. V i har 
nu 2 u n d erslag  og de legges slik  t ilr e tte  at horgerpressen  «kriver <<nytt 
u n d erslag  i L an dsorgan isasjonen». Det går u t over niig. D i t  ( i  sy  
sten iet som  må forandres. K evisorene som  velges på lan d sm øten e er 
ikke fagk v iid ige og også d isse  stem jiles nu som  «korrupte» e ller  som

en bedre ordning. E fter  m ed delelsen e i borgerpressen  v il jeg  k itv e  
en erklæ ring om at regnskapet er i orden. Jern- og  i l e t a l l s  regnska­
per er revidert for 10 år og  d et stem te m ed en d ifferan se pa 5 øre. 
V i husker J o se f  L arsson s optreden  overfor xVamodt i Jern- og .Metall

den gang.^ Qj„,dcrscn:  V i h lir  jo s lå t t  i hartkorn  a lle  sam m en på
denne m åte. Men det er jo også h ed erlige forhundskasserere og fo r­
retn in gsførere. D et er ikke rik tig  som  (Ijesteh y  sier, a t bare hans tor- 
hnnd har fagrevisor. V årt forbund  og også  andre har det. ^ a r  m an  
ik ke vet hedre skal m an san d e lig  avholde s ig  fra  å si noget. \ i _ m1  
h a o ffe n tlig g jo rt vårt forh o ld  og at det er i orden. Øie har g å tt gjen- 
neni vårt regnskaj) fra  1904, a ltså  30 år. Men vi sk al være opmerk- 
soni i)å a t også i hanker med dag l ig  revisjon  er det u nd erslag . Ved 
den a lv å r lig e  skrekk forhundene har få tt  ved de senere hendelser, så  
v il m an kom m e til å a n sette  fagrevisorer de som  ikke har det og så har 
m an L an d sorgan isasjon en s revisor jiå tojipen. \ i  må når vi d isku ­
terer d ette  ikke hehandle a lle  som  kassebedrøvere. D e som  har sine
saker i orden skal h a  d et frem . .

I r t h u r  O l s o i  foreslo : «D et p å legges forbundene a gjennem føre
den av revisor G raver fo res lå tte  rev isjon sord n in g  fra  1. ju li 1JJ4.

N i l s  N o rh e im  foreslo;
«K eiiresentantsk apet an setter  revisorene.»
d os e f  La rss on :  J e g  var n a tu r lig v is  så  u h e ld ig  å fornærm e en

en k elt person  og også sek retaria tet. D et er vel nu k v ittert med at jeg  
har skylden  for alt det onde som  er skjedd i de senere år. ii^r
im id lertid  aldri beskyldt nogen av tillitsm en n en e  i Jern- og M etall- 
arbeiderforbundet for u n d erslag  e ller  noget u hederlig . D et vet Mad- 
sen og han er eldre enn m ig. J e g  har a ld ri j)å n oget sted  fji‘sk y ld t  
H alvard  O lsen for k je ltr in g  eller andre tin g . J e g  har bare frem stille t  
forluddene slik  som  jeg  sa k lig  har se tt de. J e g  har ikke v ille t  eller  
fo r fu lg t nogen en k elt person. D et v il jeg  ikke og  jeg  v il ha g jort d isse  
bem erkninger. Men vi k ran glet svæ rt her id ag  for å få  frem  et do­
kum ent. --------

Jf a lvard  Olsen  (a v h r y te r ): D et p rotesterer jeg  m ot.
Larsson  ( fo r ts e t te r ) : J eg  håper at jeg  sk al slip p e nogen flere  be-
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sk yld n in ger e ller  sik te lser  for de t in g  som  fa n t sted  om kring gransk- 
n in gsk om itéen s arbeide i .Tern- og  V letallarbeiderforbundet. J eg  har 
ikke vært m ed på noget g a l t ; m en organ isasjon sm essig  behandlet fo r ­
holdene.

Strek  hlev sa tt.
A r t h u r  Olsen:  D et er ikke bare dere her in ne soiu er jilaget av 

u nd erslag, m en også vi u tenbys. T i hadde et u n d erslag  j)å 23,000 kro­
ner i S andefjord . I la n  p irket ikke bare på pengene, m en la g e t t il og  
m ed ny bankbok in n til det så røik. Og i Larvik  hadde vi et j)å 5— 6000  
kroner. D et er så led es ikke hare her i  O slo de har u nd erslag. D erfor  
er vi m ed på en rev isjon sord n in g  og vi er en ig  i  denne  ordn ing. D et  
vil være try g t å få  en fa s t  led e lse  for denne rev isjonsord nin g . D et  
m å 1111 viere s lu tt  med in sin u asjon en e.

Olav  ITindahl:  J eg  syn es O lsen skulde være t ilfred s  m ed sekre-
ta r ia te ts  fo rsla g  o m .a t  m an skal arbeide hen im ot gjennem førclsen  av  
G ravers forslag . D et b lir e llers  bare en p ap irbestem m else. D en n e fo r­
sam lin g  har ingen  bem ynd igelse t i l  å ta  denne avgjørelse. J e g  v il 
an befa le sek reta r ia tets  forslag .

Torj i i s  Oravcr :  L an d sorgan isasjon en s form ann bad m ig  om en
b ek refte lse  for at hau hadde bedt m ig  om å gjennem gå regnskajiene i 
,Iern- og M etallarb eiderforb un det og i L an d sorgan isasjon en  siden  han  
t iltrå d te  der. J e g  har ikke fu n n et a t det er n oget g a lt  i L an d sorga­
n isasjon en s regnskaj). Den undersøkelse form annen  v il ha m ig t i l  
med hensyn til gran sk niiigsk om itéen  i Jern- og M etallarbeiderforhim - 
det v il jeg  im id lertid  ikke. D et vil jeg  ikke b lande m ig  oj) i. E t  styres  
avgjørelse får stå  i d ettes  avgjørelse. J eg  v il ha sag t a t jeg  fra  første  
stun d  har få tt  lo ja l s tø tte  av sek retar ia tet, h elt og  fu llt . Så har det 
vært nevnt hvem som  skal a n sette  d isse  revisorer. D et står  i § 10 i  
L an d sorgan isasjon en s lover a t rev isjon su tva lget sk al an se t t e  d isse . J eg  
har sp ek u lert over sj>ørsmålet a n s a t t  e ller  va lg  av kasserere, m en det 
er jeg  ferd ig  m ed. M adsen bad om en erklæ ring. .Jeg har m ed v ilje  
la g t  m in  raj)port slik  an, a t d en  kan brukes som sådan. .Jeg v il a n ­
m ode om å  få  en m ann strak s, n em lig  Øie.

H a l v a r d  Olsen:  D et var m eddelt sekretaria’te t  a t arbeidsm eng­
den var b litt  så  sto r  på grunn av de forh old  m an kom  oj) i, i de 2 
forhund, a t m an m åtte  få  den nødvendige arbeidshjelp . Y i vedtok  
m id lertid ig  a t A nd ers Øie sk u ld e virke som  revisor. Tm idleidid har  
han h itt il vært o jita tt i H ygningsarbeiderforbundet. .Jeg m ener det er 
rik tig  a t represen tan tsk aj)et kan a n sette  d isse  revisorer, i le n  nu er 
forh o ld et d et a t Øie er rev isjon su tva lgets  form ann. Øie fore la  det 
for sek retaria tet, id et han m ente det var u held ig  å virke som  medre-
v isor a ll den stu n d  han var form ann i rev isjon su tva lget. D erfor bør
v i a n sette  ham. N år L arsson  sier a t jeg  sen est id a g  skulde ha b e­
kjem pet a t et dokum ent kom frem , så er det u rik tig . .Jeg sa  d et var  
sek reta r ia tets  op fatn in g , men så sn art d et var m u lig  skulde det b li 
frem lagt. In gen  t in g  skal stik k es under sto l, herr Jjarsson.

L u d v ig  B u la n d :  J e g  v il advare m ot s is te  del i A rth u r O lsens for­
slag. V i er tilfred s  m ed vår avd elin g . Y i har e t  rev isjonsbyrå, en  
ord n ing som  vi g jen n em førte i 1930. Men ikke nok derm ed. D en  er



24

fa s tsa tt  av landsm øtet vi kan ikke forandre det før et n y tt lands­
møte. lievisjonens forslaj^ er slik a t det nok vil bli gjennem ført over­
a lt i sin t i d ; men Olsens forslag  er voldtegt. deg liar i sek retaria te t 
stem t fo r forslåget, men jeg liar g jort det med visse forbehold. Ke- 
visoren bar virket 1 å r og nn kommer han allerede og vil lia d mann. 
Jeg  mener med Kaaen a t vi bør få en saklig ntredning. Men efter 
det skjedde er det vanskelig for legm ann å s tå  im ot dette ; men det 
må overlates forbundene. ITvis Olsens forslag b lir ved tatt, vil jeg 
stemme mot bele innstillingen.

.1. liratvold:  X år det er spørsm ål om regnskaper og regnskaps­
system er er ikke jeg den som liar betingelser for å kunde u tta le  mig. 
IMen jeg b ar av dagspressen se tt a t fagrevisoren bar la t t  sig in terv ju  
av en av de mest reaksjonau-e aviser i landet. Jeg  tv iler ikke på a t 

, de som bar u lla lt  sig b a r g jo rt det ])å et saklig grunn lag ; men de skal 
vau-e ojimerksom pi\ utnyttelsen . Vi inå frem  til  e t annet system, 
men da skal det gjøres j)å en mer kam eratslig  m åte enn b ittil. Vi få r 
se a bindre flere gjentagelser. Det er en oprørt tid  vi gjennenilever. 
La nu den revisjon vi liar få tt  arbeide videre og sammen med Øie. 
M(ui la  oss ikke tale  med borgerpressen, la  den få m inst mulig.

Et fo rslag  fra dirigentene.
Dirigenten: D irigenteiu' vil foreslå a t sek re taria te t sammen med

revisjonsutvalget anse tte r revisorene.
Nils Norhcim:  Det er ikke tak tisk  og reelt og rik tig  å vedta di­

rigentens forslag. Jeg  oprettbolder m itt forslag.
Votering:  F ø rs t votertes over sek re taria te ts  innstilling  i anled­

ning fagrevisorens forslag. — S ekre taria te ts  innstilling  blev v ed ta tt en­
stemmig.

Ved a lte rn a tiv  votering mellem sek retaria te ts  innstilling  om hen­
stilling  og A idbur Olsens forslag om pålegg blev sek retaria te ts  in n ­
stilling  v ed ta tt mot 20 stemmer.

D irigentene fo ran d re t s itt  foran stilte  forslag ti l  — «under foru t­
setning av representantslcapets upprohasjon».

Norheim  fra fa lt  da s itt forslag.
Votering: D irigentenes forslag blev dermed vedtatt.

Forholdet I Bygningsarbeiderforbundet.
Anders Øie: Som medlem og form ann i revisjonsutvalget kunde

jeg ikke også sam tidig være fastlønnet revisor. D erfor var det nød­
vendig å si ifra . Spørsm ålet om bvorvidt det er beta lt til de fo rre t­
ninger som var nedlagt er vanskelig å besvare. Jeg  blev anm odet om 
å  komme tilstede i forbundet. N år dette med utbetalinger ti l  fo rre t­
ninger er an fø rt i min rapport, så er det mer av formel enn reel a rt. 
Foreligger der u tbetalinger av Jen s Jobansen som ikke er kommet inn 
i regnskapet, så vil det bli undersøkt.

Ludvig Johansen: Jeg  forstod det sådan a t det var um ulig å  an­
sette Øie som revisor fordi ban var form ann i revisjonsutvalget.

Elias Volan: Jeg  b ar ikke gjennem gått disse regnskaper. Men
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det er rik tig  som jeg sier a t Guldvåg i 1!)24 sa, a t  bvis M alerforbundet 
fo re tar u tbetalinger til forretningene i Oslo, Bergen og Ålesund, da 
vilde beløpet til B ygningsarbeiderforbundet bli 14,000 kroner.

7. B. Åse: B ygningsarbeiderforbundet bar all m ulig in teresse av
a t ikke Jobansen belastes mer enn det er. Derfor vil vi benstille a t 
m an undersøker forboldet.

Torjus Graver: Jeg  bar lite  båp om å kunde finne frem i det og 
jeg begrunner det med a t vi ta lte  med M artinsen lørdag og vi fikk 
da ingen oplysninger av bam. ålen det skal selvfølgelig sam vittig- 
betsfu llt bli undersøkt.

Anders Øie: Spørsm ålet gjelder bvad der ikke or bokført. Kunde
m an få vedkommende forretn ingers regnskaper, så vilde det kunde la  
sig gjøre.

Dermed var man ferdig med det punkt.

Punkt 5: Regnskap for 1932.
Man gikk dereftcr over til dagsordenens punkt 5: Regnskap for  

1932.
Kegnskapcne var omdelt ti l  representantene num m erert.
U nder gevinst og tapskonto  u ttiilte  M. E. Gundersen: D et er en

post ti l  re ttssaker m. v. på 33,700.85. Jeg  b ar ta l t  med flere derom 
og det skal være utlegg til  p rivate advokater sæ rlig i anledning for­
holdene i Bergen. Nu er det ikke meget å si derpå bvis vi nu var 
ferdig med disse saker, ålen m an s tå r  foran  nye re ttssaker. Det bør 
ikke veltes over på fellesorganisasjonen. Ilv is  forbundene selv betalte  
så vilde det ikke bli så meget. Vi kan ikke prosedere oss arm e på 
denne måte. Det må derfor ropes et varsko ber. Det kunde være 
andre ting  også å bemerke. Vi vilde med dette regnskap ikke kunde 
ba k la r t oss i tilfelle en kamp. Vi kan være glad over a t vi opnådde 
prolongasjon uten indeksregulering. D et gjelder å være sparsom  og 
spare fellesorganisasjonen for unødige u tg ifter.

Alfred Madsen: Jeg  kan slu tte  mig til de alm iudelige bemerk­
ninger Gundersen fremkom med i anledning rettssakene. Disse u t­
g ifter gjelder saker belt fra  1930. 21/a million i direkte lån som vi
badde til storkonflikten er betalt.

Sigurd Forhord: Affæren i Bergen var eu sak f ra  A rbeidernes
faglige Landsorganisasjon som forbundene m åtte gjennemføre efter 
ordre av fellesorganisasjonen. Det var derfor også n a tu rlig  a t A.F.L. 
betalte  disse u tg ifter.

Karl F urusk jeg: H adde det vært anledning til å komme inn på denne 
sak, så vilde jeg ha nevnt den jonglering som ledelsen ber inne bar 
drevet om disse affæ rer u ten  nogen fast linje.

Halvard Olsen: Jeg  a n ta r  a t det er en m ulighet for å komme inn 
på spørsm ålet «Arbeidet» under punk t 9. F o ru ten  vår gjeld til  u ten ­
landske organisasjoner bar vi b e ta lt 576,000 kroner til D. N. A., som 
fagkongressen beslu ttet, men som vi da ikke badde penger til.

7. 77. Ase:  Jeg  er enig med Gundersen i a t  vi må se å  få s ln tt på 
konflikten i Bergen. D et er nødvendig av hensyn til organisasjonen.

5^ 1-
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^leii il komnio fl si a t u l^ ifte iic  skal overføres t i l  foi^hundeiie er urim e­
lig . i la n  må a llik evel være opnierksoiii på a t forbundene liar jiå ta tt  
s ig  s io r e  ofre e fter  L an d sorgan isasjon en s b eslu tn in g  i den sak. J eg  
er derfor i h ø ieste grad u en ig  i a t d isse  u tg ifter  b lir oveidørt pfl for­
bundene.

D ir ig e n t e n : D et b lir an led n in g  t il under punkt 9 å behandle kon­
flik ten  i llergen .

D erm ed gikk m an videre i regnskapene.
U nder Folket ,hu,<t’ fonda  regnakaper  u tta lte  .1. E. Gunder,aen:  J eg  

vil jiå ta le a t m aii ikke op fy ller  siiie  forp lik te lser  t i l  organ isasjon en . 
N år m an lån er penger i sin e egne foretagend er så bør m an også passe  
på fl betale. I la d d e  m an lå n t i jirivate banker vild e m an b litt  s lå tt  
til konkurs. Og d ette  forhold  har vart h elt siden  h ø ik o u ju n k tu reu ; 
det gjelder ikke bare de s is te  år. N år inaii ikke op fy ller  sin e forp lik ­
telser, så bør vi h elst ikke ha d ette  fond. I lv is  rep resen tan tsk ap ets  
m edlem m er hver på s it t  sted  tar op d ette forhold  så m å det kunde 
bedres.

A l f r e d  Mad.aen:  D ette  spørsm ål har vi d isku tert m ange ganger  
og  vi ser a t lån en e b lir  ikke m indre. N u  i d et senere er pengene kom ­
m et noget bedre inn, og vi har vært m er fo rs ik tig  m ed å yde lån . V i 
får  im id lertid  hver uke en rekke andragender om lån  t i l  F o lk ets  hus 
o g  overalt er det lik e b erettiget. V i har nu lå n t t i l  1. p rioritet.

Jo,aef Larason  H vordan  v il det s t il le  s ig  om banken overtok d isse  
tin g?  A t man fikk eu ord n ing  med den? L an d sorgan isasjon en  kan  
ikke optre som  bank. D en har andre opgaver.

H a lv a rd  Ohaen: J e g  tror ikke b an k styret v il overta  den fo rp lik ­
te lse  m an her har. D et er se lv sa g t r ik tig  a t m an sk al op fy lle  sin e for- 
])lik telser, m en m an sk al også holde s ig  for ø ie  a t arbeidebevegelsen  
ikke bare er et regnskaj). D et er et n ødvendig  ledd  i arbeidet også  
d ette  og det har vært u tv is t forsik tigh et i d isse  tin g . Men vi kan ikke 
se så sn evert ])å d et heller.

Ohif  K l i p p e n h e r g : J e g  er en ig  med H alvard  O lsen. A rbeiderbevegel­
sen b lir o fte forh ind ret fra å få  le ie t m øtelokaler t il s in e arrangem ent. 
D et går derfor ik ke an å stan se her.

E m i l  Torki ld,aen: .Teg er en ig  i at L an dsorgan isasjonen  ikke bare
er regnskaper. M en hvorfor ikke foreta  rad ik ale n ed sk r ivn in ger? D e  
f le s te  av d isse  hus er opført under høikonjunkturen . K unde m an ikke  
ta  de reeHe verdier? Da v ild e forh o ld et ikke se så  s le tt  u t. J eg  v il hen­
s t i l le  t il sek retar ia tet a t det e fter  gjen nem gåelse av d isse  tin g  foretar  
n ed skrivn ing .

A lf re d  Mad.aen: D et foretas n ed skrivning . T 1932 er det avsk re­
vet 27,1.50 kroner og ])å L an d sorgan isasjon en s regnskaper om kring  
70,000 kroner.

y\mhro,ain.a Ohaen: H u set ])fl K jukau k oster over 600,000 kroner.
5Ien jeg  vil ikke at vi skal avskrive på det beløp som  L an d sorgan isa ­
sjonen  har i h uset. D et kan gjøre a t de andre går på hvis L andsorga­
n isasjon en s beløp går ned. Vi v il b eta le, m eii vi har m ange andre tin g  
å  b etale først. Vi har også  g jort vårt til for fl holde h uset, så ledes  
b eta ler  vi 15 øre fra  a lle  fagorgan iser te  pr. uke t i l  huset.
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D erm ed gikk m an videre i regnskap et for 1932, som  m an b lev fer­
d ig  med.

M øtet hevet.

Form iddagsm øtet tirsdag Q. januar.
D ir ig e n t :  Torh jørn  Henr iksen.

I’rotok ollen  fra  gårsdagens m øte referertes og god kjen tes u ten  be­
m erkninger. . . , , . 1

D ir ig e n t en :  V i skulde nu fo r tse tte  m ed rev isjon su tva lgets  be­
m erkninger til regnskapet, m en da en av revisorene ikke kan m øte før  
i  efterm id d ag m å vi u tse tte  det t i l  da.

Punkt 7: Elektrikerforbundets uttreden av 
Landsorganisasjonen.

M aii gikk så over t i l  d agsord en eiis p unkt 7; E l ek t r i k er f o rb u n d e t s  
u t t r e d e n  a v  JAindsorganist tsjonen.

El ias  Vo l an:  R ep resen tan tsk ap et v il fin n e  p rotokollen  her fra
forr ige  rep resen tan tsk ap sm øte hvor m an b eslu tte t:

1. R epreseiitantska})et på legger E lektriker- og K raftstasjiu isforbu n-  
det å sørge for a t elek trik ern e ved de in d u str ie lle  bed rifter hvor 
der er tv ist  overføres t il de resp ek tive in du striforb un d .

2. F orsåv id t forbundet ikke gjennem fører -rep resentantsk apets be 
s lu tn in g  in nen  1 m ai 1933, ophører forb un dets m edlem sskap  i 
L an d sorgan isasjon en  efter den fr is t  som  er fa s ts a tt  i L andsorga­
n isa sjo n en s lover.

3. T n du striorganisasjonene p ålegges å sørge for a t elek trik ern es  
lønns- og arb eidsv ilkår ikke sk ades ved den b eslu tted e overføring  
av m edlem skapet.»
D en ne b eslu tn in g  blev behandlet på E lek tr ik erforb u n d ets la n d s­

m øte, hvor H iu d ah l og jeg  var tils ted e . L an dsm øtet fork aste t repre­
sen ta n tsk a p ets  b eslu tn in g  m ot e t  par stem m er. H in d ah l og jeg  s t ilte  
da fo rsla g  om en h en stillin g  fra  lan d sm øtet t i l  L an d sorgan isasjon en  
om å la  det fo r tse tte  til kongressen  og a t m an bøide s ig  fo r  den be­
s lu tn in g  som der v ild e b li ved tatt. 5Ien det gikk h eller ikke. L an ds­
organ isasjon en  hadde så m øte m ellem  de in teresserte  forbund. D en  
17 noveniiier 1933 h o ld tes konferanse herom  hvor fø lgen de var tilsted e:  
H alvard  O lsen, V olan . Joh s. 51. F . Ø degård, S tenk lev , H in d ah l, Nor- 
dahl, Torbjørn H enriksen , K r. Jørgen sen  og Jøn sson . D et frem går  
videre av den p rotokoll som  blev op sa tt a t V o lan  redegjorde for E lek ­
tr ik erforb u n d ets la n d sm ø tes b eslu tn in ggr, hvoijav frem gikk at: F o r ­
b undet ikke vild e bøie s ig  for L an d sorgan isasjon en s krav om a t elek ­
trik erne ved de in d u str ie lle  virksom heter skulde avgis t i l  de respek­
tiv e  indu.atriforbund.

5Ian enedes om å foreslå  for sek retaria tet a t der fa tte s  fø lgen de
b eslu tn in g:

«N orsk E lek trikk erforb uu d  tilsk r iv es  m ed m ed delelse om at fo r ­
bundet b etrak tes som  u ttrå d t av L an d sorgan isasjon en  fra 1 nov. 1933.
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l'()isavi(lt forblindet vil ordne s itt forhold til Landsorfjanisasjo- 
nen niA forbundet i henhold til r(‘presen tan tskapets beslutning avgi 
sine medleninier ved de industrielle bedrifter til de respektive industri- 
orffanisasjoner.»

Konferansens protokoll var forelagt sek re taria te t den 11 desem­
ber og det godkjente konferansens forslag og 12 desember blev føl- 
gendi* skrivelse sendt E lektrikerforbiindet:

-Yor.s'7,- ElekfrikJccr- tf KrapHtasjonsjorbund, Oslo.
K(>kretariaetet behandlet i møte 11. ds. Deres forbunds stilling  til 

Landsorganisasjonen efter de b(>sliitninger som blev fa tte t på Deres 
siste avholdte landsmøte.

U nder henvisning til beslutningen, fa tte t av Landsorganisasjo­
nens representantskap, vedtok sek re taria te t å tilskrive forbundet med 
meddelelse om at forbundet betraktes som ut trå d t av L andsorganisa­
sjonen fra  1 november d. å. F orsåvid t forbundet vil ordne s itt  forhold 
til Landsorganisasjonen må forbundet i henhold til representant ska­
pets beslutning avgi sine medlemmer ved de industrielle bedrifter til 
de respektiv(* industriorganisasjoner.»

S ekre ta ria te t foreslår for represen tan tskapet å fa tte  følgende be­
slu tning:

«Sekretariatets beslutning i saken tas  til efterretning.»
O. Sporijuid: Jeg  h ar in te t å si til utmeldelsen, for den er det, vel 

ikke noget å si i>å. IMen det er forholdene ute på arbeidsplassen som 
m an her må se på. Vi har nu m urerne og elektrikerne utenfor. Jeg  
vil innby represen tan tskapet til å vedta, a t de som er utenfor Lands­
organisasjonen må betegnes som uorganiserte og behandles derefter. 
De som s tå r  i sam organisasjonene må strykes der og det må også hen­
stilles til 1). IV. A. å stryke disse av partie t. Jeg  vil foreslå:

L De u ttråd te  medlemmer av A. F. 1̂ . b lir å betragte som uorgani­
serte.

2. Disse medlemmer og foiaminger kan ikke stå  ti ls lu tte t nogen sam ­
organisasjon.

Å ils Hansen:  Man må se dette i forbindelse med det senere punkt 
pa dagsordenen: Sam m enslutningen av DygningsarbeiderfoiLundet og 
IMurerforbundet. Der ser vi a t Landsorganisasjonen er ute på en 
glideflukt. P å  vårt sted h a r elektrikerne søkt om å få stå i Sam orga­
nisasjonen. Men så foreligger der cirkulæ re fra  Komm uneforbundet 
om å organisere elektrikerne i tils lu tn in g  til det forbund. E r  det så 
a t  n å r elektrikerne s tå r u tenfor A. F . L. a t de heller ikke kan stå  i 
sam organisasjonene? D et må gjelde m urerne som elektrikerne. Vi 
må få en lin je her. Vi må få et g re it svar. H vis de skal få tilhøre 
sam organisasjonene, hvordan b lir det da med å søke å organisere elek- 
rikerne i industriorganisasjonene? Å gå til  å utelukke dem av p artie t 
er å gå noget vidt. P a r tie t må innstille  sig på å overbevise disse om 
betydningen og nødvendigheten av å stå  i industriforbundet. D ette 
og det punkt jeg nevnte må behandles under ett. Jeg  ber im idlertid  
om svar på det spørsm ål jeg har stilt.
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Halfdan Jønssoii ( til fo rre tn in g so rd en ): Skal vi behandle dette
om elektrikerne og sam organisasjonene så bør også punk t 9 behandles 
sam tidig. ^

Dirigenten: Jeg  er av samme opfatning. Landsorganisasjonens
form ann antok a t m an under punkt 9 også kunde komme inn på kon­
flikten i «Arbeidet». Jeg  vil henstille a t m an iallfall venter med det 
til efter a t E lektrikerforbiindet er behandlet.

Albert  Karlsen:  Jeg  tro r  det vil være tak tisk  uklokt å betegne
elektrikerne og m urerne som uorganiserte fordi om de ikke s tå r i 
Landsorganisasjonen. P å  mine kan ter har vi det forhold a t vi derved 
vil ødelegge p a rtie t i mange fylker ru n d t om derved a t de er t i ll i ts ­
menn. Ku foreligger der et cirkulære fra  Komniunearbeiderforbun- 
det om å organisere elektrikerne i tils lu tn in g  dertil innen i  m ars. Sam­
tid ig  foreligger der henvendelse fra  elektrikerne ved A rendals fylkes 
elektrisitetsverk  om å få  bli stående i Sam organisasjonen. Min per­
sonlige mening er a t vi foreløbig ikke kan få dem over i noget annet 
forbund og da bør de få bli stående. IMed hensyn lil m urerne h ar jeg 
fo rs tå tt a t m an har innrøm m et a t de kunde få bli stående i sam orga­
nisasjonene. Kunde m an få  en lignende beslutning for elektrikerne 
vil det være bra. Vi må ia llfa ll få en lin je her som kan befølges for ,alle.

Dirigenten (Torbjørn H enriksen): Jeg  vil foreslå:
Id e t representan tskapet ta r  ti l  e fte rre tn ing  E lek trikerforbundets 

u ttreden  av L. O. fo ru tse tte r represen tan tskapet a t de respektive fo r­
bund søker å organisere elektrikerne overensstemmende med kongres­
sens tid ligere beslutninger om industriforbund.

Herom varsles forbundene.
Elias Tolan:  D et er naturligv is en le ttv in t m åte å behandle spørs­

m ålet på a t så sn a rt en organisasjon går im ot eller ikke vil respek­
tere  en beslutning så er det bare å sette de u tenfor fellesskapet. Det 
er et le ttv in t og greit s tandpunkt og le tt  for ledelsen. IVIeii hvis Lands­
organisasjonen a lltid  skulde behandle de organisasjoner som ikke vil 
bøie sig på den måte, hvordan hadde da Landsorganisasjonen idag se tt 
Tit? Hvilken Landsorganisasjon hadde vi da h a tt?  Vi hadde da næ r­
mest h a tt  en Landsorganisasjon som var å ligne med en by tting  og vi 
hadde ikke h a tt  en industrorganisasjon. Man kan beklage a t ikke 
beslutningena er gjennem ført, og det er beklagelig. IVIen også den 
svenske landsorganisasjon har arbeidet lenge med dette. Vi er idag 
kommet et godt stykke lenger enn Sverige. I  realite ten  h ar ingen 
gjennem ført industriforbundsform en i sin y tte rs te  konsekvæns, n år 
uud tas Knssland. Og så er m an kommet et stykke på vei i Ø sterrike 
og Sveits, men på lan g t næ r konsekvent, i la i i  var også kommet et 
stykke på vei i F inn land , men så gikk organisasjonen i stykker. I 
Korge h ar vi væ rt i stand  til å holde Landsorganisasjonen sammen. 
Det er svært få og små griipper som s tå r  u te n fo r .  !Men for å opnå 
det h ar m an m åtte t t a  visse hensyn. Forinerforbundet skulde jo s tå  
i Jern- og M etallarbeiderforbundet. ^fen de ai-beider godt sammen og 
,Teril- og M etallarbeiderforbundet som skulde ha dem, se tter ikke noget 
inn på å få det gjennem ført. Jeg  mener man må vente til arbeiderne 
av egen fr i vilje kommer med. K jø ttindustriarbeiderfo rbundets lands-
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møte besluttet enstemmig å gå inn i X. X. X. Uravstemningen blandt 
medlemmene forkastet det. Men vi mente avstemningen ikke var noget 
fnllgyldig u ttrykk  for medlemmenes opfatning. En ny avstemning 
bragte til resu lta t  et større flertall w/ot sammenslutning enn første 
gang. Skal vi efter et slikt resnltat tvinge Kjøttindustriarbeiderfor- 
bundet u t?  Skal vi tvinge bakerne u t?  Eller de t re  forbund i de 
grafiske fag? llele organisasjonsproblemet foreligger slik. Men jeg 
mener det er feil å utelukke disse. Jlen Elektrikerforbundet må efter 
sine vedtak betraktes som ophørt, og hvorfor? Jo, fordi E lek triker­
forbundet som eget forbund i Landsorganisasjonen var behandlet av 
landsmøtet. Vi tok den risiko a t  vi sa til landsmøtet, a t  hvis de avgav 
de medlemmer de hadde ved de industrielle bedrifter til de forskjellige 
industriforbund, så skulde vi som Landsorganisasjonens representan­
ter  gå inn for a t  E lektrikerforbundet skulde få bli stående som eget 
forbund, så lenge vi har andre forbund av lignende art.  Men selv det 
forkastet landsmøtet. Da kom man inn på den ting ikke bare å ha 
et spesialforbund, men et forbund som vilde trenge sig inn på de 
industrielle områder og søke å organisere der. De andre spesialfor­
bund vi nu har, de holder sig innenfor det område de engang har. De 
søker ikke å si)renge sig inn på andre organisasjonsområder. Derfor  
s tå r  E lektrikerforbundet i en særstilling. Derfor  mener jeg a t  man 
skal ha re tt  og adgang til å organisere elektrikerne i de respektive
industiåforbuiid. Der er jeg enig med dirigentene. Med hensyn lil
Tlygningsarbeiderforbundet og IMurerforbundet så har den sak vært 
meget inngående behandlet. !Murerne kommer i samme forhold til J5yg- 
ningsarbeiderforbundet som formerne til -Tern- og Metallarbeideidor- 
bundet. Det er visst bare i 2 tilfelle hvor det kan være tv i l ; men de 
er ikke av avgjørende betydning. Bygningsarbeiderforbundets lands­
møte vedtok a t forbundet skulde søke å etablere samarbeide med ilu- 
rerforbundet j)å tross av a t disse s tå r  utenfor A. P. L. De mente
nemlig a t  de ikke kunde undgå å samarbeide med disse. E r  det da
riktig å motsette sig dette? Xei. Derfor har sekretariatet besluttet 
a t  det intet har imot et, slikt samarbeide. Dg Bygningsarbeiderfor- 
bundets landsmøte henstilte til Landsorganisasjonen om at murerne 
m åtte få stå i samorganisasjonene. Det er behandlet i rej)resentant- 
skapet i Oslo og Omegns faglige Samorganisasjon, og der blev det 
enstemmig vedtatt  at det skulde kunne skje. Den innstilling som her 
forcliggei' er vedtatt med 7 mot f! stemmer, i l ind re ta l le t  stemte mot 
a t  de skulde få adgang til samorganisasjonene. F lerta lle t  derimot 
mente a t  man ikke skulde avskjau-e adgangen til for foreninger som 
ikke s tå r  i Landsorganisasjonen til å kunne stå i samorganisasjonene. 
Vi har h a t t  flere slike tilfeller tidligere. Vi har avisarbeiderne og 
losene i Hammerfest. Landsorganisasjonen bad ifjor samorganisasjo­
nen i Oslo om å organisere fiskerne i Oslofjorden i ti ls lutning til den. 
Det gjald t småbåtsfiskerne, og vi vet ikke hvor vi skal ha disse t i l ­
s lu tte t  ellers. De må foreløbig knyttes til organisasjonen gjennem den 
lokale samorganisasjon. Men hvor vi i fremtiden skulde ha disse, 
skulde det være in teressant å høre om nogen visste. Jeg  mener man 
bør ikke avskjære sig adgangen til å opta i lokale organisasjoner for-
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eninger som s tår  utenfor Landsorganisasjonen. ITvert tilfelle bør imid­
lertid  behandles i fellesskap mellein A. F. L. og den lokale samorgani­
sasjon. Men derved vil man kunne trekke dem til organisasjonen for 
senere å tils lu tte  sig sine respektive organisasjoner. Da skal man 
ikke nekte sekretariate t det.

Sekretariatets fremstilling og  forslag i forbindelse med sammen­
slutning av Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Murerforbund.

F ra  .selcretariatet forelå følgende:
Siden Xorsk Murerforbund tråd te  u t  av Landsorganisasjonen har 

sekretariate t forsøkt ved konferanser med dette forbund og Xorsk 
Bygningsarbeiderforbund å få en sammenslutning i s tand til et felles 
bygningsarbeiderforbund.

Konferansene førte ikke frem, derimot vedtok Xorsk Bygnings- 
arbeiderforbunds landsmøte regler for et fas t  organisatorisk sam­
arbeide niellem de to forbund.

Landsmøtets vedtak er forelagt sekretariatet,  som besluttet ikke å 
ville motsette sig den beslutning som landsmøtet hadde vedtatt.

Reglene for samarbeidet er også forelagt X^orsk Murerforbund og 
godkjent.

1 forbindelse med denne saks behandling vedtok Bygningsarbei- 
derforbundets landsmøte en henstilling til  sekretariatet å søke istand- 
bragt en ordning, hvorved Xorsk ifurerforbunds avdelinger blir gitt 
adgang til å stå t i ls lu tte t de faglige distriktsorganisasjoner.

Saken er også behandlet av representantskapet i Oslo og Omegns 
faglige Samorganisasjon, hvor følgende beslutning blev fa tte t:
«1. Representantskapet gir sin ti ls lu tn ing til det forslag som Byg- 

ningsarbeiderforbundets landmøte vedtok angående samarbeide 
med Murerforbundet, for å nå frem til en sammenslutning av de
2 forbund til et felles bygningsarbeiderforbund.

2. I  anledning av Bygningsarbeiderforbundets landsmøtes vedtatte 
henstilling om at avdelinger av Murerforbundet kan optas i sam­
organisasjonene, beslutter representan tskapet:

Henstillingen fra  Bygningsarbeiderforbundets landsmøte anbe­
fales på det beste av samorganisasjonens representantskap.»

Som regel har Landsorganisasjonen in n ta t t  det standpunkt a t 
de faglige distriktsorganisasjoner bare skulde bestå av forbundsavde- 
linger t i ls lu tte t  Landsorganisasjonen. Man har gjort enkelte iindta- 
gelser for foreninger som intet forbund hadde å slutte sig til, således 
har avisbudene i Oslo og Losforeningen i Hammerfest få t t  adgang til 
å s tå  t i ls lu tte t  de faglige distriktsorganisasjoner. Samorganisasjonen 
i Oslo blev også ])ålagt å søke organisert fiskerne i Oslofjoi^den i t i l ­
slutning til samorganisasjonen, uten a t  sekretariate t knnde anvise 
noget forbund som disse fiskere skulde stå tilsluttet.

Sekre tariatet har ikke vedtatt  nogen sj)esielle r(>gler for de for- 
eningers forhold lil samorganisasjonen som ikke s tå r  t i ls lu tte t  noget 
foi-bund, det er således ikke fa tte t  beslutTiing om at foreninger t i ls lu t­
te t  samorganisasjonen, som ikke er medlemmer av Landsorganisasjo-
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nen er avskåret fra  å deHa i behandlingen av saker som angår Lands­
organisasjonen. I dette forhold bør Landsorganisasjonen vedta be­
stemmelser.

N år det gjelder avdelinger i forbund som har trå d t u t av Lands­
organisasjonen, har sek re taria te t så  vel som representan tskapet ved­
t a t t  a t deres medlemsskap i sam organisasjonene skal ophøre.

S ek re ta ria te t finner im idlertid  a t det er grunn til å undergi denne 
sak en nærm ere behandling og bedømme forholdet i hvert enkelt t i l ­
felle u t fra  de in teresser Landsorganisasjonen har ti l  på ny å knytte 
forbindelser med de forbund som h a r trå d t ut.

V edtaket på B ygningsarbeiderforbundets landsm øte gir u ttrykk  
for a t dette  forbund har meget store in teresser av et sam arbeide med 
M urerforbundet.

E fte r sek retaria te ts  opfatning vil det vau-e u rik tig  av Landsorga­
nisasjonen å m otsette sig en ordning, hvorved de to  forbund i bygnings­
industrien  få r adgang til  å pleie det best mulige samarbeide, for der- 
igjennem å utjevne de strid igheter som foreligger og bane vei for en 
organisa torisk  sam ling av de to forbund.

S ekre ta ria te t h ar b rag t på det rene a t de faglige fellesorganisa­
sjoner i D anm ark har adgang til  å op ta fagforeninger som ikke s tå r 
t i ls lu tte t Landsorganisasjonen, men disse foreninger få r ingen inn­
flytelse i>å avgjørelsen av de saker som angår Landsorganisasjonen.

Under henvisning til foranstående vil sek re taria te t innby repre- 
sentantskai)et til å fa tte  følgende beslutning:

1. S ekretariatel bemyndiges til i sam råd med de faglige d is trik ts­
organisasjoner å tilla te  medlemsskap i d istriktsorganisasjonene 
for fagforeninger som ikke s tå r  tils lu tte t Landsorganisasjonen.

2. Fagforeninger som ikke s tå r ti ls lu tte t Landsorganisasjonen kan 
ikke delta  i valg av represen tan ter til Landsorganisasjonens repre- 
sentantskaj) og kongress, eller delta  i avgjørelsen av saker som 
angår Landsorganisasjonen.

3. Medlemmer av fagforeninger som ikke s tå r  ti ls lu tte t L andsorgani­
sasjonen kan ikke velges til tillitshverv  i Landsorganisasjonen eller 
sam organisasjonen.
Ludvig Johanneu:  Det sies a t  det skal gå an å snakke ihjel en 

sak, og det har jeg inn trykk  av a t Yolan gjør. Denne sak er så ut- 
terske t a t det neppe er noget n y tt å frem bringe. N år det sies a t vi 
ligger bedre enn Sverige, såi ser det ia llfall u t fo r oss som a t  organi­
sasjonsform ene har iskapt en uhygge som aldri før. Det er en opløs- 
ning til stede, som skaper uholdbare forhold u te  på arbeidsplassene. 
N år det tales om E lektrikerforbundets illegalite t så har forbundets 
folk sammen med Landsorganisasjonens represen tan ter reist, ru n d t til 
de elektrikerforeiiinger det gjelder og ta l t  for  overgang. Men medlem­
mene gikk ikke med på det. Med hensyn til Bygningsarbeiderforbun- 
det og M urerforbundet så kom m an ikke lenger der. Det viser a t det ei­
et forbund, m urerne, som trekker hele organisasjonen efte r nesen. Og 
n å r m an så kommer i sam organisasjonene så ser man a t  representan­
tene fra arbeidsplassen ikke vil sette dem utenfor. Og så kommer man
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med partie t. Nei, deu går det heller ikke an  a få til. Jeg  \ a r  på 
representantskapsm øtet i sam organisasjonen da sj)ørsmålet m urerne 
var oppe, om deres medlemsskap i sam organisasjonen. Der var Schultz 
til stede og den nye form ann i Itygningsarbeiderforbundet. Schultz 
u tta lte  sig meget tilfreds med Aases u ttalelser, meu han voktet sig vel 
for å si om det var meningen å arbeide sig frem  til  sam m enslutning. 
K jø ttindustriarbeiderfo rbundets landsm øte vedtok ikke så enstemmig 
sanimenislutiiiiig, men det anbefalte å sende saken til uravstem ning og 
anbefale sam m enslutning. Skal m an foreta sig noget her må alle be­
handles likt.  Jtlan få r si fra  når industriforbundsform en skal gjcunem- 
føres og så få r m an se hvordan det  går. Jeg  tro r  iallfall ikke denne 
u ts ja ltin g  av forbund vil føre frem  og jeg vil advare dere mot å få 
flere ut. Jeg  kan ikke gi min tils lu tn ing  til  a t  E lek trikerforbundet 
settes utenfor.

ØMciu Marthinscn:  Sporpind vil isette elektrikerne i en sau-stil- 
liug. M urerne skal få  s tå  i sam organisasjonene, elektrikerne ikke. Som 
forboldeue har utv iklet sig har m an inn trykk  av og erfaring  for a t det 
vises steilhet n år man kommer til de store forbund og ber dem t a  sig 
av faggruppenes interesser. Jeg  tro r  det er rik tig  å beholde elek­
trikerne  i sam organisasjonene. De kunde være med i arbeidet der, men 
uten stem m erett i avgjørelsene. (Iruniilaget for sam m enslutning m ang­
ler slik som forholdene er idag ru n d t på arbeidsplassene, hvor man 
ser a t de store forbund ikke u tn y tte r situasjonene og v are ta r alle 
gruppers interesser. Det er n a tu rlig  a t de da reagerer. Men vi kan 
ikke isette elektrikerne i nogen sæ rstilling.

Harald Thoresen: Jeg  anser dette som en av de viktigste .saker i 
hele organisasjonen. Vi er b litt en så stor og m ektig organisasjon at 
det centrale ikke er å få de uorganiserte med, men det centrale er 
b litt:  hvor skal m an s tå  med s itt medlemsskap. Vi gjør vel i å ta  oss 
i akt. Som medlem av B ygningsarbeiderforbundets landsstyre siden 
1927 og som medlem av en kom ité som har behandlet spørsm ålet om 
M urerforbundet og B ygningsarbeiderforbundet har jeg kanskje sa tt 
mig mer inn i det enn de fleste her. B ygningsarbeiderforbundet har 
h a tt  m uligheter for å bli det virkelige industriforbund, men tross det 
er det b litt en konglem orat som jeg betegnet det på B ygningsarbeider­
forbundets landsm øte. Vi h ar a lltid  h a tt  en eller flere foreninger u ten­
for og/eller andre h ar s tå t t  på trappene. Og vi h ar se tt den ene fo r­
ening streike den annen u t fra arbeidsplassen. Vi gjør vel i å ta  de 
forhold med n år vi bedømmer det som blev v ed ta tt på Bygningsarbei­
derforbundets landsm øte. S ituasjonen i B ygningsarbeiderforbundet er 
gud bedre ikke anderledes idag enn ved landsm øtets slutning. Skal 
man vedta Sporpinds forslag så er B ygningsarbeiderforbundet en saga 
blott. Det vil da bli le ttere  for dem som vil ha  et bygnings7)«nduCT-A-.v- 
forbund. M an gjør vel i å ta  disse tin g  med i betrak tn ing . D et mest 
ufornuftige av a lt er å vedta en beslutning slik som Sporpind foreslår. 
Den kam p som vi h ittil  h ar iso lert til Oslo i Bygningsarbeiderforbun- 
del, vil føres videre utover og medføre sprengning som kan føre videre 
utover til  andre forbund, og da er vi kommet ilde op i det.

Konrad Nordahl:  Skulde nientalit(‘ten være slik innen andre for-
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buiid som i B ygniiigsarbeiderforbuiidot sii lijelpor nok ingen o rg an i­
sasjonsform . M  håper  ia llfa l l  a t  de t ikke vil gi sig slike n ts lag  andre  
steder. \ 'o la n  ta l te  om livad sti l l ingen  vilde bli, hvis L an d so rg an i­
sasjonen tv iho ld t på  beslu tn ingene, ^fen hvis de forbund  som h a r  
overholdt beslu tn ingene går  u t  av L andso rgan isas jonen?  l lv o rd a n  vil 
de t d a  gå?  J e g  I ro r  ikke det b l ir  mange å  vau'e sekre tæ r  for. Volan 
var  inne på forholdene i Sverige og det er r ik tig .  Sam tid ig  ta le r  \ 'o lan  
om F orm erfo rb u n d e t  og Je rn -  og IM etallarbeiderforbuudet. D et e r  
r ik t ig  nok a t  sam arbe ide t er det beste, men derfor er ikke forholdene 
ti lfr(‘dsstillende. Vi h a r  t a t t  s i tuas jonen  som den foreligger, n å r  ikke 
L andsorgan isas jonen  k la re r  å  gjennem føre sine egne beslu tn inger. I len  
F o rm erfo rb u n d e t  og Je rn -  og M eta l la rbe iderfo rbundet  hører  sammen. 
Det skulde være hell n a tu r l ig .  L andso rgan isas jonens  s is te  kongress 
beslu tte t å arbeide  for  en sam m enslu tn ing  i je rn in d u s tr ien  og byg­
n ings indus tr ien .  I  bygn ingsindustr ien  h a r  m an  g jo r t  noget, men ikke 
innen  je rn in d u s tr ien .  J e g  vet a t  m ange  b la n d t  fo rm erne  venter  på 
Landsorganisaisjonens t i l tak .  J e g  t i lhø re r  m in d re ta l le t  n å r  det gjel­
der  e lek tr ikerne  og sam organisasjonene . De skal ikke kunne  gå u t  av 
L andsorgan isas jonen  og så komme inn  k jøkken trappen . D et  s tr ide r  
også m ot L andsorgan isas jonens  lover. H vis  m an m ener noget alvorlig 
med dette , må m an  derfor også u tse t te  de t te  t i l  fagkongressen. J e g  vil 
anbefale  a t  m in d re ta l le ts  fo rs lag  b lir  v e d ta t t  og u t s a t t  t i l  fagkongres­
sens behandling.

Kr. Sai idrohl :  Forho ldene  her er kommet av det a t  de som skulde 
u tfø re  b('slutningene ikke h a r  m ak te t  det. i led lem m ene  på a rbe ids­
plassen. hevder a t  de ikke h a r  nogen fordel av indus tr i fo rb u n d .  De 
m ener a t  de derved svekker s i t t  lønnsnivå. iMen jeg  er ikke derfor 
enig  med disse. OrganisasjoTiens bes lu tn inger  m å overholdes. J e g  kan 
dog ikke vau'e enig i s e k re ta r ia te ts  forslag. Man må ikke t a  slike h a l ­
tende  beslu tn inger. Da vil de t gli iit og flere foren inger vil søke å 
komme vekk f r a  industr ifo rbundene . J e g  kan  ikke være enig i a t  
m an  skal få s tå  i den lokale sam organ isas jon  n å r  m an  s tå r  u ten fo r  
L andsorgan isas jonen , men jeg t a r  avs tand  f ra  a t  de ikke skal få stå  
i p a r t ie t .

(Sfu/ard Forhord:  Saken frem stil les  feil. N å r  disse 2 fo rbund  er 
kom m et u t  så var  forholdet det a t M urerfo rbundet  ikke vilde bøie sig 
for  ftdlesavgjørelsen og E lek tr ik e rfo rb u n d e t  h a r  væ rt  særlig  illojal 
mot industr iforlu indene. D et er  saken. J e g  vil være med p å  a t  rep re ­
se n ta n tsk a p e t  skal godkjenne et sam arbe ide  slik a t  m an  k an  komme 
frem  t i l  en sam m enslu tn ing . Men jeg k an  allikevel ikke være med på 
å la  disse få  s tå  i sam organisasjonene. D e t  hører  ingen steder hjemme. 
M an sam m enligner her  med enkelt  fo ren inger m an  nu  h a r  i sam organ i­
sasjonene. Men det er noget helt annet. I l e r  gje lder de t  fo rbund  som 
h a r  o p t rå d t  i l lo ja lt .  J e g  er enig med N ordah l  a t  en slik sak m å fag ­
kongressen ia l lfa l l  behandle. Sam arbe ide  mcllem Hygningsarbeider- 
fo rbunde t  og M urerfo rbunde t  er noget an n e t  enn å  gi ad g an g  t i l  å  
være med i a rbe ide t i L andsorgan isas jonens  underorgan isas joner .  F u n k t  
1 i Oslo og Omegns faglige Sam organ isas jons  in n s t i l l in g  bør være 
g runnlaget.
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K o n ra d  Norda hl  foreslo:
«Fagforen inger som istår t i l s lu t te t  fo rbund  som ikke er t i l s lu t te t  

Landsorgan isas jonen , kan  ikke s tå  t i l s lu t te t  de faglige sam organ isa ­
sjoner. Spørsm åle t må i tilfelle  forelegges kongressen i forbindelse  med 
end ringer  i Landsorganisasjonems lover.»

l)iri(jenten  foreslo 5 m in u t te rs  ta le t id  1. gang og 3 m in u t te r  fo r  
henholdsvis 2. og 3. gang.

F o rs lag e t  blev ved ta tt .
.1. II. A r n t z e n :  J e g  må være enig med X o rd ah l  og Forbord . X å r  

det ta les  om m en ta li te t ,  hvor e r  så s e k re ta r ia te ts  m e n ta l i te t?  D et  gjør 
in te t  overfor de foren inger og fo rb u n d  som ikke re spek te re r  bes lu tn in ­
gene. D et e r  bare  en gang  man h a r  væ rt  konsekvent og det var  da 
m an også vilde m ed ta  nødsarbeiderne  i s to rkonflik ten . D a  va r  også 
Volan konsekvent.

O. Sp or pind :  J e g  mener ikke a t  m an  skal gjøre forsk je ll  på  elek­
t r ik e rn e  og m urerne . Spøi'smålet her e r  de som er  illojale. D et ei­
det vi skal t a  s ti l l ing  til. J e g  h a r  tid ligere  fo r t a l t  om hvordan  E lek ­
tr ik e r fo rb u n d e t  søkte å kap re  medlemmer. J e g  er enig  med N ordab l 
men m ener vi allerede nu  kan  vedta  m i t t  forslag.

J lal fdan Jønsson:  J e g  s lu t te r  mig t i l  F o rb o rd  og N ordahl.  J e g  
ti lh ø re r  m in d re ta l le t  i sek re ta r ia te t .  I lv is  E lekti-ikerforbundet hadde 
o p trå d t  som de and re  forbund , som istår i samme s t i l l ing  som dette , 
så hadde ikke e lek tr ikerne  s t å t t  u ten fo r  Landsorgan isas jonen . N å r  de 
er behand le t her g jeu tagende ganger, så er det fo rd i  de h a r  o p t rå d t  
i llo ja lt .  De h a r  ikke begrenset sig t i l  de t  om råde de h a r  h a t t .  De 
am ire  fo rbund  h a r  væ rt loja le  og ho ld t  sig innenfor ram m en. I la d d e  
de o p t rå d t  som form erne  så vilde ikke e lek tr ikerne  væ rt  u tenfor, eleg 
vil anbefale  N ordah ls  forslag.

Olaf l l in d a h l :  N å r  det gjelder de t te  spørsm ål h a r  jeg a l l t id  villet 
s trekke  mig lang t.  Og det ne t top  fo rd i  jeg  h a r  m en t a t  man m å s trekke 
sig lengst m ulig  overfor industr ifo rbundene , å len  n å r  E le k t r ik e r fo r ­
bundet  ikke vilde vedta  å  bøie sig fo r  en fagkongress beslu tn ing , hvad 
skal m an  da  g jøre?  Skal en enkelt  avdeling få gjøre hvad den vil, da 
b lir  det kaos. J e g  sa a t  det var  en fasc is tisk  tendens  i  en slik optre- 
den i>å E lek tr ik e rfo rb u n d ets  landsm øte . Derfor m ener jeg a t  de ikke 
bør få  adgang  t i l  sam organ isasjonene , åfan  skal ikke bare  h a  r e t t ig ­
he te r  og ingen plik ter .  Sporp ind  g å r  fo r  lang t.  D et  er dog en forskjell 
på  å  barbere  sig og j)å å sk jæ re  haken  av sig.

/ . B. Aase:  D a  J jandsorganisasjonen  i 1932 bes lu t te t  a t  å lurerfor-  
bundet  ikke kunde op tas  u ten  gjeniiem D ygningsarbe iderfo rbundct  så 
reager te  jeg  m ot det. D en var r ik t ig  på en måte, u t  f r a  fagkongressens 
bes lu tn ing  om indus tr i fo rb u n d ,  å len  ut f r a  å lu re r fo rb u n d e ts  s t i l l in g  
og medlemmene som ikke var  kommet så lan g t  a t  de fo rs tod  b e tydn in ­
gen av sam m enslu tn ingen , var  det ga lt  og arbe ide t med å få  dem over­
bevist herom blev derved vanskeliggjort .  N å r  B ygningsarbeiderfor-  
bundet  vedtok sam arbeide  med å lu re r fo rb u n d e t  så kom m er det av fo r ­
hold vi hadde r u n d t  på  arbeidsplassene. Vi kom o]> i skadelige forhold. 
Vi hadde W ergelandsveien  og vi h a r  ny lig  h a t t  e t l ignende tilfelle.
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Olaf Kre(/iiex: D ette liar sin ånsak. Jjaugsvesenet Iieiiger eimn 
igjen. 3Ian foivstår ikke den økonomiske utvikling. Landsm øtet i Byg- 
ningsarbeiderforhnndet. forstod a t det g jald t å komme frem  til  et sam ­
arbeide. Da ilu re rfo rb n n d e t gikk u t  i 1931 så vedtok m an stad ig  for­
slag; men det lyktes ikke å få noget resu lta t. D et gjelder derfor å 
finne frem til noget ny tt. Sam arbeide mellem Bygningsarbeiderforbnn- 
det og Arnrerforbnndet er nødvendig og derfor mener vi a t det er rik tig  
a t m urerne får adgang til sam organisasjonene. Derved tro r  vi det skal 
lykkes å få dem videre med i en samnieiislntiiing.

iV'i7s Hansea:  D et er sagt a t det (>r arbeiderne som reiser dette 
spørsmål. Det kan ikke sies. Det er ledelsen som nu er på avveier, 
lln re rfo rb n n d e t fikk lov til å slå  som eget forbund, men da de hadde 
få tt  den lillefingeren så vilde de bestemme bele fagorganisasjonen. 
E t samarbcdde innen bygningsindustrien er all right. Men vi skal ikke 
gi konsesjoner som tidligere, slik a t vi kommer op i lignende forhold 
med M urerforbiindet som sist. De som har væ rt illojale skal ikke ha 
samme r(dtighet(‘r som de som s tå r innenfor. Jeg  vil foreslå:

R epresentantskapet g ir sin tils lu tn ing  til punk t 1 i Oslo og Om­
egns faglige Sam organisasjons representantskaps beslutning.

II. Fastho lder representan tskapet sin tidligere beslutning augå- 
(‘nd(‘ m urernes medlemsskap i de faglige sam organisasjoner.

S trek  blev satt.
Jb.vc/ Lar,sn()n: Forholdet mellem Jern- og ^Metallarbeidetforbun- 

det og Form erforbundet er berø rt av X ordahl så jeg skal ikke gjenta 
det. Sam arbeidet er b ra  og vi m ener det skal lykkes med tiden å 
komme sammen til en sam m enslutning. Begge grupper har søkt å sam­
arbeide så der b lir det ingen vanskelige problemer. Men andre steder 
ser vi hvordan kampen tilspisses. Det er heller ikke å forundre sig 
over a t de store industriforbund går sterk t på. X år de store forbund 
kan være lojale overfor fellesskapet, så må m an forlange det av de 
små. Det m elder sig kanskje slik a t de store kan ta  sig en lu fte tu r. 
M urerforbundets optreden røber en m entalite t som ligger 100 år t i l ­
bake.

( lunnar Disenaaen: Vi var k lar over a t m urernes avdelinger m ålte 
u t av Sam organisasjonen efter kongressens beslutninger og de stod 
u tenfor sam arbeidet. Men hvis det var så a t det skulde gjøres forsøk 
på å få sam m enslutning mellem bygningsindustriens folk var vi enige 
om å få dem med i sam organisasjonen. Jeg  mener det ikke er nogen fare 
ved å vedta det forslag som Sam organisasjonen har vedtatt. N år det 
gj(-lder E lek trikerforbundet vil jeg ikke komme inn på det nu de s tå r 
utenfor.

Mart in  Tranmæl:  Jeg  kan fo rstå  a t det reises formelle innvendin­
ger mot fle rta lle ts  forslag, men det er allikevel det rik tige standpunkt. 
E t sam arbeide mellem bygningsindustrien er en reell betraktning. Mu­
rerne er på arbeidsi)lassen b landt de beste til  å føre kamp og de har 
drevet de uorganiserte u t av arbeidsj)lassene. Ved a t vi hadde felles­
skapet mellem M urernes Union og p artie t her i Oslo frem tvang vi sik­
kert avgjørelsen tidligere. Spørsm ålet er da om det ikke er rik tig  å gi 
adgang til  a t  disse kan s tå  i sam organisasjonene. R ent klassemessig
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må det være i-iktig å ha dette samarbeide. 1 den tid vi nu er opi>e i 
med fascistiske tendenser og reaksjon jtå alle hold må man ikke ri 
])iinsipper. Slik ser jeg flerta lle ts  forslag.

Hans Eril;sen: l)et er vanskelig å få medlemmene ute ])å arbeids- 
])lassene til å forstå  beslutningen om E lektrikerforbundet. Vel. men 
jeg har bøiet mig for det. Men nu idag skal man ignorere sine egne 
lover. Nu skal de få lov å være med, ikke i Landsorganisasjonen og i 
fellesskapet, men i d(> lokale sam m enslutninger. Det går ikke an. Jeg  
tro r fagkongressen vil se li tt  mer forsik tig  ])å det.

Ludvig Johansen:  H indahl må innrøm m e a t efter hvert som ^'o- 
lan y tre t sig i debatten på elektrikerjies landsm øte, så svingte han det 
slik at de ikke vilde ha noget med Landsorganisasjonen å gjøre.

I. B. Aase:  N år vi ikke m otsatte oss m urarbeidernes tilslu tn ing  
til IMurerforbundet så var det n t fra forholdene. H adde de ikke få tt 
gjort det så vilde vi h a tt spaltn ing  av disse i 2 avdelinger. \ 'i  håper 
at de m nrarbeidere vi således har avgitt til M urerforbundet vil vær(> 
med på å arbeide for en sam m enslutning av de 2 forbund.

Olaf Ahrahatnsen:  Forholdene med disse spesialarbeidere vidner om 
kampen om selve organisasjonsform en. Debatten er den samme idag 
som for 10 å r siden. Hvor lenge skal vi snakke? Skal de som holder 
på spesialforbund drive så lenge a t de skal seire? Skal m an ikke se 
på fellesska])et? Man har i sannhet sett snevert på dette spørsmål. 
l)e t er sn art uverdig av representantskapet å holde sin læskyttende 
hånd over de forbund som ikke vil føle sig. Og så skulde m an tilla te  
uorganiserte å få adgang i sam arganisasjonene. Jeg  kaller dem uor­
ganiserte n år de ikke s tå r  i L. (). H er er også en ting  til som må 
merkes og det er a t det er forbund som har avdelinger som ikke s tå r i 
sam organisasjonene.

Elias Volan:  Jeg  har inn trykk  av a t diskusjonen om organisa­
sjonsformene begynner å gjøre oss mer byråkratiske enn noget annet 
lands fagorganisasjon. Vi har regnet den danske Landsorganisasjon 
for byråkratisk , men der h ar det vært en vanlig form  a t m an h ar til- 
la i t  (iet sek re taria te t her innbyr represen tan tskapet å vedta. Man må 
også se på forslaget som går u t på a t sek re taria te t skal behandle hvert 
enkelt tilfelle. Jeg  vil anbefale fle rta lle ts  forslag.

Votering:  D et votertes fø rst a lte rn a tiv t mellem sek retaria te ts  og 
Nordahls forslag. N ordahls forslag blev v ed ta tt mot 2d stemmer, som 
blev avg itt for sekretariate ts.

D erefter blev Nils Hansens forslag vedtatt. E fte r henstilling  fra  
dirigenten tok O. Sporpind s it t  forslag tilbake. Og endelig blev så 
dirigentens (Torbjørn H enriksens) forslag vedtatt.

Konflikten i „Arbeidet“.
Karl  Furuskjeg:  H enriksen nevnte noget om ikke å få  en bred 

debatt på dette spørsmål. Men m an må få komme inn på nogen faser 
av den. Tranm æl var i s itt  forrige innlegg inne på en ny m entalite t 
derved a t han fastslo  a t m an skulde bruke fornuften  de som hadde 
den. Jeg  mener Tranm æl ta r  feil. P o r 4 å r siden var forholdet det a t 
ledelsen i de fleste fagforeninger var nnder kom m unistisk innflytelse

L -  .s



38

og maii bnikfc dem som niiderbruk av kom nnm istpaitiet. De gjorde 
dengang in te t ainiet enn å reise en bevist opposisjon mot den reform- 
istiske ledelse i Oslo og så fikk man omsider Landsorganisasjonens 
cirknlæ re til de vestlandske arbeidere. Det var en krigserklæring. Og 
vi så a t man tok sk ritt t i l  å få nye in ternasjonale forbindelser og a t 
m an således vil søke å spalte fagorganisasjonen. I  1930 fikk vi e t fler­
ta ll på årsm øtet. Publikum  på galleriet hadde bevæbnet sig og be­
stemte. Yi fikk f le r ta ll;  men de fleste fagforeninger slu tte t sig om en 
revolusjonær fagopposisjon og m an vilde ikke ha noget med sam orga­
nisasjonen å gjøre. Så seilte konflikten i «Arlxudet» op. Man trodde 
der a t m an skulde kunne klare å holde fagorganisasjonen utenfor når 
det jo g ja ld t lønns- og arbeidsforhold. Den linje som lansertes gikk 
mange inn  fo r; men fagforeningene i Bergen høiet sig ikke. VI konfe­
re rte  her i byen med sek re taria te t om hvad vi skulde gjøre og jeg hu­
sker H alvard Olsen sa a t det a ld ri blev nogen ordning i Bergen før 
m an begynte å organisere fra  grunnen av. Vi hadde da å stille fagfor­
eningene overfor et valg. De fleste valgte å være legale; men det var 
også d(i som valgte å bryte. D et gikk særlig u t over Jern- og Metall- 
arbeiderforbnndet, B ygningsarbeiderforbundet og Kommunearbeiderfor- 
bundet. E n del andre foidnind var m indre berørt. E fte r den tid  har man 
søkt å stabilisere stillingen. Mange foreninger og enkeltmedlemmer er 
kommet igjeii. N. N. N. har b rag t sine forhold helt i orden, Jern- og 
M etall har få tt  om tren t alle. Kom m uneforbundet har også få tt  de fleste 
selv om det er et skism a til stede. Av 1800 som sa tte  sig u tenfor felles- 
skaj)et er 1000 i a lt kommet tilbake. Hvad skal m an så gjøre for å få 
op re tte t stillingen slik a t m an også få r de 800 med? D et er spørsm å­
let. D a sier sek re taria te t a t m an skal lage en voldgift for på den måte 
å bringe det skilte sammen. Vi mener a t man på den m åte ikke m ak­
te r  å få det i orden. Vi mener a t  det arbeide vi har begynt bør fo rt­
sette. Vi må bygge videre på det g runnlag  vi har. Vi kan ikke bygge 
slik at vi ved en voldgiftsrett få r  nye interessetvister. Det vil heller 
ikke medlemmene være med på. De vil selv være medbestemmende her. 
De vil selv avgjøre om disse som har b ru tt fellesskapet skal få komme 
lilbake. Jeg  synes derfor a t det var helt u rik tig  a t forbundene uten å 
la le  med oss i Bergen h ar s lå tt inn på den linje. D et er en helt u rik tig  
linje. Jeg  vil be om a t m an stilltiende godkjenner a t de foreninger 
som s tå r  u tenfor få r  anledning t i l  å tre  inn i forbundene igjen. En 
voldgiftsdom kan muligens ha til  følge a t  m an kan risikere å ta  inn 
dem som har s tå t t  u tenfor og så ekskludere dem som h ar væ rt lojale.

Elias Volan: Det var ikke meningen å behandle denne sak så
bredt. Landsorganisasjonens form ann var i Bergen sommeren 1932 
for å søke å bringe i orden konfliktsforholdene; men det lykkedes ikke. 
og dessuten fikk m an en skrivelse fra  Aud. B åstad  med forslag  om en 
ordning. D et var akseptabelt for Landsorganisasjonen. Vi h ar h a tt 
beslutninger om a t de som stod utenfor skulde erklære a t de skulde 
bøie sig for organisasjonens beslutninger. Saken blev sendt de in te ­
resserte forbund, men der blev punk t 3 i B åstads forslag forkastet. 
Kæste å r  kom han igjen og herunder kom vi inn  på voldgiftsrett. Vi 
har h a tt  u tg ifte r til re ttssaker på 70,000 kroner og nye re ttssaker fore-
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ligger. I forbindelse med sakens behandling i sek retaria te t blev det 
m eddelt a t 367 medlemmer fordelt j»å 38 foreninger og 17 forbund 
hadde ydet bidrag til «Arbeidet». Fagforeningene på Odda krevet 
sam tidig å få rede på hvad m an skulde gjøre med de medlemmer som 
hadde g itt bidrag til agitasjonen for «Arbeidet». Det blev så holdt 
møte på Landsorganisasjonens kontor. Herom foreligger følgende 
p ro toko ll:

«År 1933 den 18 november klokken 12 holdtes konferanse på Lands­
organisasjonens kontor angående konflikten i dagbladet «Arbeidet».

Tilstede var:
H alvard Olsen, Alfred Madsen, E lias \'o lan , Johs. M. P. Ødegård, 

K. N ordahl, Olaf Ilindah l, M. S trand li, L ars Evensen, Forboj'd, Torbj. 
Henriksen, Børsuni, J .  Xygård, L. Jobansen, Hansen. F ra Sam orga­
nisasjonen i Bergen: Xils Hansen, tyi)ografene i Bergen: B. Berentsen. 
F ra  foreningene i Odda og Tyssedal: J .  Børve, J . Løvdal og Xils H åra.

Form annen refererte et forslag fra  Aud. B åstad  av 10 august 1933 
til løsning av konflikten. F orslaget var behandlet av de forbund som 
eventuelt skulde opta som medlemmer de personer som arbeidet i 
avisen.

Forbundene hadde fo rkastet punkt 3 i Båstads forslag. Form an- 
in*n refererte videre skrivelse fra  B åstad  d a te r t 15 november 1933.

Xils Hansen redegjorde for de fo re ta tte  innsam linger 1il »Arbei- 
det» hvorav fremgikk a t 367 medlemmer fordelt på 38 loreninger og 
17 forbund av fagorganisasjonen badde ydet bidrag  og således b ru tt 
beslutningene om blokade av «Arbeidet».

«Konferansen er av den opfatning a t <ler ikke bør foretas eksklu­
sjon av de medlemmer som har ydet l)idrag til  dagbladet «Arbeidet».

Med hensyn til konflikten i «Arbeidet» anbefaler konferansen a t 
sek re taria te t i sam råd med fagforeningsstyrene i Bergen og de in te ­
resserte forbund søker o p ta tt forhandlinger om løsning av konflikten.

De organisasjonsm essige og økonomiske spørsm ål som ikke blir 
løst ved forbandlinger, søkes løst ved voldgift.»

Så behandlet sek re taria te t konfei-ansens beslutning og det beslu t­
tet å godkjenne denne under fo ru tse tn ing  av a t det blev godkjent av 
de interesserte forbund og fagforeninger i Bergen. Og alle forbund 
med undtagelse av Jern- og M etallarbeiderforbundet godtok beslu tn in­
gen. P å felles fagforeningsstyrem øte i Bergen blev det med 113 mot 
72 stem m er forkastet. Jeg  kan (‘fter dette ikke fo rstå  a t man kan 
k ritisere  behandlingsm åten. Og det kan absolu tt ikke få den følge 
som Furuskjegg er inne på a t de lojale vil bli ekskludert. Hvis det er 
så a t m an vil føle det som tvang så bør m an ta  risikoen med de u tg if­
te r som kommer. Jeg  mener m an bør opta forhandlinger fø rst for 
typografene og få vite hvdlke tv istepunkter m an ikke kan bli enige om 
og så få r m an ta  det forbundsvis og lokalisere det. Så få r m an ende­
lig se hvad fellesorganisasjonen kan gjøre.

Dirigenten: E fte r disse 2 innlegg har avdelingene i Bergen fo r­
kastet voldgift, og m an må da gå frem  med forhandlinger.

7. B. .Lve fra fa lt.
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5 og lu inn tters ta letid  blev vedtatt.
Georg fiørhø: Jeg  synes ikke det er rik tig  a ta det kronologisk som 

Furuskjegg  gjorde og som var et forsøk på å få represen tan tskapet til a 
inn ta  eit fo ru tin n ta tt standpunkt. Jeg  stem te med de 72 og det iiettoj) 
for å få saken i orden. Bergen liar ligget åpen for reaksjonen og fas­
cismen. Jeg  synes det er rik tig  a t sek re taria te t arbeider videre med 
saken, n år nu dette er fo rkaste t i Bergen.

Ai/.s Ha men:  Vi var 5 m ann fra  V estlandet i den konferanse
\'o lan  nevnte. Jeg  forstod det ikke således at m an der blev enige om 
voldgift, men a t det sknlde oversendes til forbundene og til foreningene 
i Bergen. Det var synd a t konflikten i «Arbeidet» kom. Men selv 
om ikke den var kommet så hadde vi ikke undgått spaltn ing  i Bergen 
allikevel. Den var besln ttet, men blev lokalisert til Bergen. De pen­
ger vi har anvendt i Bergen har reddet fagorganisasjonen i Xorge. Dg 
da har det vært. vel anvendet penger. Vi har slui)pet den spaltn ing i 
fagorganisasjonen som i andre land. Typografene h ar fremdeles 300 
ki'oner til gode i «Arbeidet» efter 3 års konflikt.

S trek  blev satt.
Karl Furuskjegg:  Det er sp u rt om hvem som forlot «Arbeidet».

Jo , det var typografene, fordi de ikke fikk sine penger. Da høieste- 
rettsdonim en Var fa lt i den første sak om eksklusjonene, overlot sekre­
ta r ia te t  til hvert enkelt forbund å avgjøre hvordan der skulde gåes 
frem, fordi saken lå  forskjellig  an i de fleste forbund. Men nu  vil 
man ha en felles frenigangslinje. I Bygningsarbeiderforbundet ser 
det u t til a t  sam arbeidet vil komme istand, og det er gledelig. INIen 
det går ikke an å tvinge oss inn på en felles linje.

Ludvig Johansen:  Jeg  v'ar også med i det møte hvor denne sak 
blev iHdiandlet. V estlandsrepresentantene var enige om å stemme for 
voldgift fo r å få en ordning. Men så var det spørsm ål om å forelegge 
det for avdelingene i Bergen og da var jeg uenig i det. ITvor meget 
der forhandles i Bergen så b lir det ingen avslutning. Det b lir repiæ- 
sen tan tskapet eller kongressen som må løse det.

Olaf HindaM:  H ansen k ritise re r sek retaria te ts  behandling av sa­
ken. Men man kan da ikke det når m an a ltså  her b lir enige om en 
lin je og så beslu tter å forelegge den for avdelingene i Bergen. Før 
eller senere må vi vel også løse denne konflikt i «Arbeidet». Det er 
sp u rt f ra  kom m unistpartie t om å få forhandling og vi h ar a lltid  er­
k læ rt oss villige til det.

Trggve Lie: Alle re ttssaker vi er kommet op i er en følge av fag­
kongressen i 1931 og de beslutninger som der blev ta t t .  Rettssakene 
er an lag t av de illojale, av de kom m unistiske foreninger. De 70,090 
kroner re ttssaker i anledning «Arbeidet», Sydvaranger, Foldal, Høy­
anger og en del skog- og landarbeidsrettsssaker. Bergen må også bli 
ojunerksom på a t  det går an for kom m unister å stå  i Landsorganisa­
sjonen n å r de bare e r lojale mot de beslutninger som organisasjons­
messig er ta tt .  Men våre lojale organisasjonsfolk må ikke komme med 
erstatningssøksm ål.
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Dirigenten:  Herm ed er talernes rekke forbi og debatten ansees 
som svar på frågan, som svensken sier.

Møtet hevet.

Eftermiddagsmøtet tirsdag 9. januar.
Dirigent: V. Kielsen.

Protokollen fra  form iddagsm øtet referertes og godkjentes u ten be­
merkninger.

Punkt 8: Fellesoverenskomsten mellem N. K. L. 
og A. F. L.

lifan gikk derefter over til behandlingen av dagsordenens punkt 8: 
Fellesoverenskomsten mellem Korges kooperative Tjundsforening og 
Arheidernes faglige Landsorganisasjon.

Elias Volan: Det er svært lite  å meddele om den sak. F orbun­
dene har krevet fellesoverenskomsten opsagt. Im id lertid  foretok X.K.L. 
opsigelse så man sparte  A. F. L. for det. S ek re taria te t beslu ttet før 
ju l å opta forhandlinger om fornyelse av overenskomsten med visse 
forbedringer. K onferansen holdtes 27 desember på Landsorganisasjo­
nens kontor, men den 28 blev man enige om innen de in teresserte fo r­
bund om ikke å fornye overenskomsten. E fte r forbundenes still i ng- 
tagen har det jo ingen interesse å opta forhandlinger. Det er bare 
disse faktiske ting  å meddele.

Dirigenten:  Derme'd er punkt 8 ta t t  t i l  efterretu ing.

Punkt 10: Organisering av de arbeidsløse.
Man gikk så over til dagsordenens punkt 10: Organisering av de 

arbeidsløse.
Elias Volan:  I  august 1932 sendte sek re taria te t et eirkulære til

de faglige d istrik tsorganisasjoner angående re ttn ingslin jer for organi­
sering av de arbeidsløse. De re ttn ingslin je r var ved ta tt i sam arbeide 
med D. X. A. således a t disse var såvel fagorganisasjonens som p a r ti­
ets stilling  til  organiseringen av de arbeidsløse i fagforeningene. F o r­
bundene har også få tt  disse så det er unødvendig å referere det cirku- 
lau‘e. Det er meningen i hver sam organisasjons d is trik t å søke å or­
ganisere de arbeidsløse i selvstendige foreninger. Det er også skjedd 
tidligere. Det nye var a t m an også skulde tilla te  de uorganiserte å 
s lu tte  sig til disse foreninger, men ledelsen av disse m åtte  være hos 
de fagorganiserte arbeidsløse. F ra  Xotodden, Bergen og Skien har vi 
få tt  henstillinger om å gå inn for en annen linje, nem lig om å oprette 
et fak tisk  medlemsskap i fagorganisasjonen fo r de arbeidsløse. Man 
har vært inne på det tid ligere å organisere de i tils lu tn ing  til  ett  fo r­
bund eller fordelt på de forskjellige forbund. Det har i det hele vært 
mange idéer her. S ek re taria te t h a r behandlet alle henvendelser om 
nye lin jer og vedtak; men beslu ttet å oversende alle disse henvendel­
ser til den organisasjonskom ité som skal behandle disse ting  til  fag­
kongressen. Det må nemlig foretas endringer i Landsorganisasjonens
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lover, hvis m au skal gå til  fo randring  av tidligere beslutningen-. Da 
må m an vente på organisasjonskom itéens utredning. Denne vil a n ta ­
gelig foreligge i løpet av mars.

John  .1. Johnsen:  E t forslag  som er innsendt til sek retaria te t til
regler for organisering av de arbeidsløse er u tarbe idet av Øst-Telemark 
faglige sam organisasjon og er senere v ed ta tt av Skiens faglige sam ­
organisasjon. Forslaget er således innsendt av begge disse og vi ventet 
a t det var b litt opsatt ber. I  1982 fikk vi rettn ingslin jene. De har 
vist sig nbrnkelige, fø rst fordi disse arbeidsløses fo re n in p r  er b h tt 
cnAre/tforeninger uten sam arbeide med de øvrige fagforeninger og de 
h a r ikke væ rt tilm eld t organisasjonen som sådan og h ar derved ikke 
h a tt  nogen større  m akt. D ertil kommer a t formaimen  ()g kassereren 
har m åtte t være fagorganisert, og man har derved s tilt disse i en sær­
stilling. Vi har fo reslå tt a t de arbeidsløses foreninger skal være t i l ­
s lu tte t sam organisasjonene og derved Landsorganisasjonen. Det b ry ­
te r de nuværende bestemmelser og også det vi tidligere har behandlet 
her. De enkelte forbund utelukker jo arbeidsløse derved a t de ikke 
s ta r  på en arbeidsplass. Jeg  vet ikke om det e r  helt rik tig . Men når 
forholdet er slik så må man gjøre en forandring. Vi har mange idag 
som ikke h ar få tt  adgang til  å organisere sig fordi de ikke har vært 
på en arbeidsplass. Jeg  mener det bør åpnes adgang for de arbeids­
løse å organisere sig i tils lu tn in g  til  Sam organisasjonen. Selve re- 
])resentasjonsretten må det dog her ta s  en bestemmelse om. Det gjel- 
dei- jo nemlig her også fagorganiserte arbeidsløse. Det gjelder om å 
få eii kontroll over de arbeidsløse ungdommer. Det er sagt a t efter 
valgsei ren skulde det være unødvendig å organisere de arbeidsløse. 
E fte r a t vi seiret på ])arolen: Ilele folket i arbeid. Men vi må vel ennu 
regne med vanskeligheter og reaksjon. Og da må vi få  o rganisert de 
arbeidsløse, så vi ikke få r fascistiske utskeileser. Hvis disse arbeids­
løses foreninger kan bli organisert som jeg har skissert så er det me­
ningen a t når de få r arbeide går de autom atisk  inn i sine respektive 
forbund. Jeg  trodde ikke det hadde vært nødvendig å gå helt t i l  fag- 
kongerssen med dette, idet det tidligere er t i l la t t  enkeltforeninger å 
s tå  ti ls lu tte t Sam organisasjonen. Jeg  vilde gjerne ha v årt forslag re ­
ferert.

Kils \ o r h e i m :  1). N. A.s ungdom sfylking reiste spørsm ålet om
den arbeidsløse ungdom og vi fikk en sam arbeidskom ité som skulde 
behandle disse ting. Men såvidt jeg forstod Volan så foreligger det 
ikke noget ennu. D et burde ha forelagt noget her så foreningene 
kunde behandle disse ting  før fagkongressen, liep resen tan tskapet be­
s lu tte t a t de ungdommer som knnde få arbeide innenfor de forskjel­
lige fag skulde få ta  arbeidet. Enkelte tok hensyn til  det, men flere 
fagforbund s tilte  sine avdelinger fr itt . Og vi har se tt a t foreningene 
h a r sabotert representan tskapets beslu tning og nektet ungdommen å 
kunde ta  arbeide. Efvor forbundene ikke saboterer det, så saboterer 
avdelingene det. Xu, lovene sier a t før m an kan bli o p ta lt som med­
lem må m an ha arbeide i vedkommende fag. Vel, det er greit, men 
som situasjonen ligger an kan vi ikke optre slik. E fte r valgsresulla- 
te l kan v i 'g å  u t fra a t også de borgerlige p a rtie r vil gå inn for en
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linje overfor den arbeidsløse ungdom. 1 S tavanger har imui s la tt inn 
på en daglønn av 8 kroner for 8 tim ers dag. Det er natu rlig  a t  et 
forbund ikke er så begeistret for å ta  inn  disse medlemmer. Det er 
ikke behagelig å arbeide med dette, med medlemmer som 
a t m edlem sskapet er lorden skal u t i kamp. Det er heller ikke iik tig  
å  påføre forbundene utgiftene. Det er ingen annen vei å gå enn a 
de niigdonimer som blir sa tt i arbeide på slik m åte som iievnt, og ik e 
h ar sin fagorganisasjon i orden, bør disse få anledning lil tilsln tn ing  
til  Landsorganisasjonen. U tgiftene ved disse organisasjoner bør på­
legges fellesorganisasjonen. Jeg  vil fremme et forslag her. H vorvidt 
man vil oversende det til organisasjonskom iteen eller vedta 
vet jeg ikke. Men dette må frem  for fagkongressen. \  i få r etterhvm-t 
utvide rammen av dette. Spørsm ålet var oppe i S tavanger for en tid  
siden hvor følgende blev vedtatt, og dette vil jeg foreslå her:

«Angående arbeidernngdom  som for kommunale eller sta tsm idler 
får nødsarbeide og arbeidernngdom  forøvrig foreslåes disse orgm iisert 
i e<uie foreninger tils lu tte t Landsorganisasjonen gjennem den stedlige 
d istrik tsorganisasjon. Medlemsbok utstedes og m edlemskontingen
fastse ttes av sekretariatet.»  « . i ,

De som allerede s lå r  i organisasjonen må fo rstå  a t det er a iio r  
i dette. Det er ikke bare snakk. iNleii også de arbeidsløse må forsta.

Olaf Kregnes:  Vi har jo erfaringer fra  Tyskland n ar det gjelder
de arbeidsløse, men vi kan ikke la  oss gripe av panikk lo r det. -Jeg 
reiiresenterer vel e t av de d is trik te r hvor vi har h a tt  de største indre 
kam per I  1981 hadde det kom m nnistiske p a rti m akten over iletle, 
men det k larne t utover 1982 og da vi fikk rettningslinjm ie så var det 
jo et grunnlag  å arbeide på. Men det v ar ikke nok. EH er a t vi så­
ledes svekket den ene fron t og styrket vår, så kom jo den andre og 
vilde inn til oss. De arbeidsløse foreninger vi hadde blev jo «PlØst i 
1932 på grunn av forvaltningen av de m idler som var innsam lel ti 
de arbeidsløse. De har jo ennu en liten  forening, men den har ikke 
meget å betv. Jeg  vil im idlertid  si a t  det er et panikkforslag man 
her kom m er'm ed. Man er redd for de arbeidsløse i tilfelle kam p og 
man er redd for a t kom m unistene skal få m akten over disse. . le n  \ i  
i Trondheim næ rer ikke den engstelse, tross vi der har kommunistenes 
sterkeste festning. Man glemmer så le tt a t man er fagorganisert når 
m an er arbeidsløs. Det h a r jeg advart mot og vi h ar ridd mange storm e 
av Vi har h a tt mange som h ar knndet s tå  i fagorganisasjonen. Men 
sjiørsm ålet er nu, hvad skal vi gjøre med den ungdom som er vokset 
op siden 1919—20? Vi må se å organisere denne ungdom. \ i  ma 
fiiiiie en lin je her. G lir de vekk så vil de bli en inn tek t som fascistene 
kan stvrke med. Hvis vi ikke trekker disse til  oss, så vil de gli helt 
fra  oss Jeg  tro r  ikke det er nogen fare  for å få de arbeidsløse orga­
nisert idag, og de m å da ly stre  organisasjonen. Det betyr a t Sam ­
organisasjonens folk d eltar i deres m øter og veileder og hjelper dem 
så de arbeidsløse forstår  a t de har organisasjonen bak sig.

i r t h u r  J.  Olsen: Det er sagt om rettn ingslin jene a t de var lak- 
tisk  verdiløse. Jeg  vil ikke si det. De kan brukes til  et visst punkt. 
Vi kan få de organiserte og uorganiserte arbeidsløse sammen og vi
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kiui fft (le til a vedta krav. In n til  da er rettninf-slinjeiie all right. 
.Men n å r kommunene sier nei, så blir spørsm ålet hvilke m aktm idler 
kan vi stille. Da reises spørsm ålet og de b lir «billigbrødsforeninger» 
som kommunistene sier om oss. Av 900 arbeidsløse h ar vi h a tt  de 700 
innenfor organisasjonen i en liten by som vår. Men det de er orga­
n isert for, er for (le re ttigheter eller fordeler de oj)iiår ved dette sam­
arbeide. Vi har få tt  jn lebidrag og vi ligr få tt  nødsarbeide. VI har 
tilfeller av at 50 m ann settes n t på nødsarbeide og herav er de 80 
o rganisert(\ De s tå r j)å et stykke arbeide som tilhører et annet for­
bund og til nnderbetaling. Hvis disse organiserte sig vil et fagfor­
bund ta sig av disse. Vi vet a t A rbeidsm andsforbundet har ta riff  for 
dette arbeide. De organiserte arbeidsløse må ikke være lønnstrykkere. 
D(d bør settes fa rt i dette arbeide iallfall overfor de velstelte kommu­
ner. J('g skulde være tilbøielig til å foreslå a t det fra repiæscntant- 
skapet kom en henstilling til sek re taria te t om å ta  sig av dette  spørs­
mål. Jeg  er bekjent med a t m an her i byen har dannet en avdeling 
102 i tils lu tn ing  til A rbeidsm andsforbundet. Jeg  vil foreslå:

«Det henstilles til sekretariate t, i sam råd med de in teresserte for­
bund, å finne en form for ivaretagelse av organiserte arbeideres lønns- 
og arbeidsvilkår ved ansettelse i kommunenes eller statens krise- 
arbeid.»

EVuik Vohin: Det er naturligv is i sig selv enkelt å få v ed ta tt
hvordan de arbeidsløse ungdommer skal kunde organiseres. Men pro­
blemet innskrenker sig ikke til det. Det er ikke bare organisasjons- 
systemet, d(d kommer an på. A rth u r Olsen var kanskje inne på det 
som er kjernen i saken. Men så s tå r }>unkt 2: Hvilke re ttigheter skal 
disse arbeidsløse ungdommer ha. Skal de kunde ta  hvilketsomhelst 
arbeide? Skal de kunde ta  en kam p? Og det er her spørsm ålet er 
b litt vanskeligere eftersom  krisen har tils])isset sig med arbeidsløse. 
Jeg  tø r ikke være med på en avgjørelse før alle fagorganiserte har 
va'rt med på å drøfte det.

Alfred Maditen: Man h ar h a tt  en rekke henvendelser herom i det
siste og samarbeidskom itéen h a r behandlet det mange ganger, og det 
var den som trakk  op linjene i 1932 som blev v ed ta tt av Landsorgani­
sasjonen og I). N. A., og som det så siden har vært arbeidet efter. D er­
for er det ikke rik tig  ensidig nu å forandre dette, fordi det er et poli­
tisk spørsm ål også. Deidor har sek re taria te t beslu ttet å oversende de 
henvendelser som er kommet til organisasjonskom itéen. Skulde man 
få en ordning som i Ø sttelem arks forslag, så må lovene forandres, som 
bare fagkongressen kan gjøre. Skulde represen tan tskapet forandre 
dette, så kunde forbundene undslå sig. T cirkulæ re nr. 22 heter det: 

«S ekretariatet for A rlæ idernes Faglige Landsorganisasjon og 
L andsstyret fo r Det Norske A rbeiderparti har ved ta tt følgende rett- 
n ingslin jer for organiseringen av de arbeidsløse:
«1. Sam organisasjonene anmodes om i sam forståelse med p artie ts  av­

delinger å fo rtse tte  s itt  arbeide med organiseringen av de arbeids­
løse arbeidere.

2. I  de tilfelle hvor det ansees form ålstjenlig , dannes særskilte fore­
ninger for de arbeidsløse arbeidere om fattende såvel organiserte
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som uorganiserte arbeid(‘re. Disse foreninger kan som sådan ikke 
ojdas i sam organisasjonene eller de lokale p artie r som selvsten­
dige foreninger.

3. F orutsetningen for uorganiserte arbeideres optag(dse i disse for­
eninger må være a t de anerkjenner A rbeidernes faglige L andsor­
ganisasjons og Det Norske A rbeiderpartis grunnsyn og organisa­
sjonslinjer, og a t de tidlfgere ikke har op tråd t illo jalt eller usoli­
darisk overfor fagorganisasjonen, eller s tå r  tils lu tte t organisasjo­
ner som bekjemper Landsorganisasjonen og Det Norske A rbeider­
p arti. Enn videre må forutsetningen være, a.t de tidligere ikke or-

, ganiserte arbeidsløse arbeidere må erklære sig villig til å gå inn i 
sine respektive fagforeninger såsnart de kommer i arbeide, og at 
det oprettholdes et tillits fu llt sam arbeide med de faglige sam or­
ganisasjoner og de stedlige partiavdelinger.

4. Disse foreningers sty rer skal bestå av 5 medlemmer, hvorav 3, fo r­
mann, næstform ann og kasserer, velges b landt de fagorganiserte 
arbeidsløse arbeidere.»
ITnder henvisning til vedtaket i (k> to hovedorganisasjoners sty rer 

vil vi henstille til sam organisasjonene i sam arbeide med Det norske 
A rbeiderpartis lokale avd(dinger å søke de arlnudsløse organisert i 
lokale foreninger.

Denne organisering må finne sted i henhold til de vedtatte rctt- 
ningslinjer. Spesielt vil vi gjøre opmerksom ])å de betingelser som er 
s tille t for oi)tagelse i de arbeidsløses foreninger av personer som ikke 
er medlemmer av en fagforening, sam t til de arbeidsløses foreningers 
forhoid til organisasjonen. Disse foreninger skal ikke optas som av- 
délinger hverken i p a rtie t eller i sam organisasjonen. De få r således 
ingen representasjonsrett i de forskjellige organisasjoner.» O. s. v.

Det er understreket av representan tskapet senere så beslutningen 
er k la r nok. Spørsm ålet (U' hvilke m aktm idler har m an til å gjen- 
nemføre dette. Og det er her jeg mener Landsorganisasjonens m idler 
er for små. Det har forekommet eksempler på a t medlemmer er b litt 
trak asse rt bort fra  arbeidsjdassen og kanskje de arbeidsløse selv nettop 
stenger vedkommende arlxddsplass. H er skal et om fattende oplys- 
ningsarbeide til, for hvis man går for sterk t frem med lukning og mo­
nopolisering så vil man få harm en mot fagorganisasjonen. H er må 
m an gå forsik tig  frem. Jeg  er enig i a t de arbeidsløse ungdommer få r  
sin medlemsbok og merker, men da må forbundene bøle sig for Lands­
organisasjonens beslutninger.

lAiils Aunc:  Jeg  er enig med Madsen i hans syn i>å monopolise­
ringen og de lukkede arbeidsplasser. Men vi må begrense debatten her 
til hvordan vi skal få organisert de arbeidsløse i tils lu tn ing  til fag ­
organisasjonen. H er er sterk t hevdet nødvendigheten av å få de or­
ganisert, for å undgå fascistiske tendenser. Det er ikke nødvendig 
her i så m åte å holde noget politisk foredrag. Det er nevnt a t orga­
nisasjonskom itéen som blev nedsa tt av kongressen nu endelig er våk­
net av dvalen. Bedre sent enn aldri. Jeg  h ar også hørt a t sekretari­
a te t h ar u tv idet komitéens m andat til også å gjelde dette, og jeg h a r 
ikke noget imot det. Men spørsm ålet er om ikke det m andat komi-
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téon fikk er så stort i sig selv at de ikke makter dette si)ørsmål. D et 
vansheligste  er å finne frem til en ordning slik at de arbeidsløse for­
står, så de ikke føler sig stødt eller tilsid esatt innen organisasjonene. 
Man skal erindre at disse som liar gått ledige i så mange år, har van­
skelig for å orientere sig som oss andre. D et var ta lt om å henstille  
til sekreta iiatet å arbeide for at kommunene ikke underbetalte. Vel 
og bra; men gjennomførelsen? I  Trondfieim har man g itt anledning  
t il  å arbeide for forsorgsbidraget. De arbeidsløse krevet av oss å gå 
inn for julebidrag og forhøielse av satsene. Men det gikk ikke. Det 
var ikke annet å gjøre enn å slu tte da sa vi. Men det vilde de ikke. 
D e 10 i>ct. de fikk i tillegg  var såpass at de ikke vilde gi slipp på det.

Ro]f Olsen:  De rettningslinjer vi fikk i 19B2 er bedre enn tidli-
gei'e. V i har her i byen idag 2000 arbeidsløse organisert. Men her 
gjelder også spørsm ålet den arbeidsløse ungdom. Når de kommer med 
s itt  stem plede kort fra de arbeidsløses forening så nektes de arbeide. 
D et er uriktig, l ie r  er de forhold som skaper den største fare. Jeg  
vil henstille t il  dem som deltar som fagforeningsledere å stille  sig vel­
v illig  overfor ungdommen.

Nils Norheim:  Jeg kan selvsagt understreke vanskelighetene og
som Volan og Madsen sa. i le n  dermed er ikke spørsm ålet løst. i 
står i den stillin g  at Landsorganisasjonen må fatte  beslutning for 
samt lige  foreninger enten det er slik eller slik. B eslutningen fastslo  
at ungdom som kunde  få arbeide skulde ikke nektes det. Men det ei 
skjedd. Skal det fortsette vil fagorganisasjonen snart stå vanskelig 
i det. V i kan ikke  la en avdeling nekte arbeide. D istriktsorganisa­
sjonen i Stavanger har hatt 50 pet. av medlemmene arbeidsledige. En 
avdeling der fikk nektet inntagelse av læ regutter og de har ingen ar­
beidsledige. Man må optre mer fornuftig  enn h ittil. H vis ikke den 
kom ité som arbeider med disse ting kommer med in n stillin g  til fag­
kongressen da skal de få pryl.

Sekretariatet innstilte:
«Organisasjonsformen for uorganiserte arbeidsløse og ungdom u t­

redes av den av kongressen nedsatte organisasjonskom ité og forelegges 
føi‘stkommende kongress.»

Strek blev satt.
Alherf  Kar lsen:  Når det bare foreligger ett forslag her så kunde

det kanskje være unødvendig å uttale sig noget større. Men denne sak 
er kanskje i større grad et politisk spørsmål. Arthur Olsens forslag  
har sin styrke i henstillingen til sekretariatet om å sørge for å få kom­
munene til å betale anderledes. Men vi vet at d(>t er håpløst. De som 
står her og taler må som oftest optre anderledes ute i kommunene 
slik som stillingen nu er mange steder. H vis man f. eks. skulde slippe 
alle til i transportfagene, så vilde den lille  lønii som nu fordeles blandt 
mange, bli t il om trent intet. D et beste er å avvente organisasjons- 
kom itéens innstilling . Og landsstyret i D. N. A. som nu skal ha møte
bør også se på dette.

A rt hu r  J. Olsen:  Et sted må vi nødvendigvis begynne. D et er
sagt at vi må ha en ny m entalitet og det er sandt. Og det er fagor­
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ganisasjonen som kan innarbeide det. ålen da må de arbeidsløse foi- 
stå at fagorganisasjonen går helt og fu llt inn for dem.

Dir igenten  foreslo at Arthur J . Olsens forslag blev oversendt se- 
IcTGtcirifitG t.

Votering:  Sekretariatets forslag blev enstem m ig vedtatt. —  Like­
ledes vedtokes dirigentens forslag om å oversende Arthur J . Olsens 
forslag til sekretariatet. —  N ils  Norheim s forslag besluttedes likele­
des enstem m ig oversendt sekretariatet.

R ev isjonsu tva lge ts  b em erk n in g er til reg n sk ap e t fo r  1932.
Man gikk derefter tilbake til u tsa tt sak: R evisjonsutvalgets be­

merkninger t il  regnskapet for 19.B2, som 'var u tsa tt for at sam tlige  
revisorer kunde ha anledning t il å være tilstede.

Anders  Øie: D et var et par tin g  om sakens form elle side. ålad- 
sen sa at regnskapet for 1932 forelå i mars uten bemerkning fra  revi­
sjonen, men at vår revisjonsberetning nu først forelå lørdag. Jeg  be­
klager det. ålener man at ikke denne revisjonsberetning bør foreligge 
når den ikke er kommet sammen med regnskapet, så kan den utsettes  
til regnskapet for 1933.

Dirigenten  Forlanges det at revisjonens bemerkninger refereres?
B lev ikke forlangt.
Alfred Nil sen:  Når jeg erindrer den behandling vår forrige be­

slutn ing fikk på forrige representantskap, så vil jeg ha sagt, at jeg 
ikke vil støtte nogen, hverken H alvard Olsen, Volan, åladsen eller an­
dre. Det er handlingen som knytter sig  t il enkelte personer eller t il  
personer i fellesskap eller t i l  beslutninger som er ta tt bemerkningene 
gjelder. D et kunde være m est fordelaktig ikke å ta  tingene op. D er­
ved undgikk man kanskje ubehageligheter. En revisjon som tar jær- 
sonlige hensyn er ikke nogen revisjon. Den skal gå t il s itt  arbeide 
fu ll av m istenksom het. Derfor er det nødvendig at system et er slik  
at det er le tt å kontrollere. D et var ta lt  meget igår om insinuasjoner  
og det jeg kan komme med kan opfattes slik, men det er ikke min nu‘- 
ning, lik eså litt som valget av en revisjon kan betegnes som en in sin u ­
asjon m ot ledelsen. Revisjonen står ansvarlig for kongressen, men i 
m ellem tiden står den ansvarlig overfor representantskapet. R evisjo­
nen står ikke ansvarlig overfor sekretariatet. For 2 punkters ved­
kommende er det enstem m ighet i revisjonsutvalget, men det er et par 
punkter jeg alene har m åttet innrapportere. D et er forskuddsbilageue 
hvor man hadde representantskapets beslutning om at beløpene skulde 
ned. ålen de er steget. T desember måned har sekretariatet besluttet 
at det skulde godskrives som lån og avbetales med 100 kroner ])r. må­
ned. D ette lån er nu overlatt en bank med Landsorganisasjonens ga­
ranti. D et er gjort efter at vår innberetning forelå. D et er ikke for 
•å ramme nogen, men jeg har også nevnt middagspengene og at det var 
vanskelig å kontrollere dette. D et var da bedre å bevilge et beløp. 
Når det gjelder «åleddelelsesbladet» så kan vi ikke kontrollere artik­
lenes antall, å^dere har vi voldgiftsrettsbetalingen og komitéarbeide 
utenbys. Jeg  har hørt innvendt at dette er pirkerier, det s])iller ingen 
rolle for mig. Og i forhold t il inntektene er dette lite ; men når vi
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reviderer må vi se {)å bilajiene oj( om beløpet står i rimelig' forhold til 
det arbeide som utføres eller det formål det skal tjene. D et er ikke 
min hensikt å blande mi}>: oj) i om representantskapet er enig heri eller 
ikke, men det er min plikt å innrapi)ortere de tin g  som er. Og der­
med er revisjonen fr ita tt for ansvaret og det ligger på representant­
skapet.

Alfred Madseti:  Jeg  sa i sekretariatet at jeg likte en revisjon
som var skarpskodd, åfen det skulde ikke bare være i små ting, men 
også i de store og der kunde jeg si adskillig  om revisjonen. Men jeg 
sKal ikke gjøre det. D a jeg overtok kassen fikk jeg vedtatt at for 
lengere reiser skulde det være 2nen klasses jernbane. Representa- 
sjonsutgiftene var i 1981 1200 kroner mindre og i 1932 1000 kroner 
mindre enn før, så de har gått nedover. Med hensyn til forskuddene 
så er der optatt privat lån også hvad det lån formannen hadde og som  
er vedtatt av to kongresser. Ilvad middagspeuger angår så står som 
regel møtene angitt, llv a d  «M eddelelsesbladet» angår så forstår jeg 
ikk(> anmerkningene der. D et er valgt en redaktør som skal bestemme. 
.Jeg har vært redaktør i 7 år og jeg vilde ikke ha en revisjon som 
skulde bestemme stoffet. I lar  man en redaktør som bestemmer, så 
vil ikke jeg være overredaktør. 155 artikler inneholder «M eddelelses­
bladet» i 1932; men formannens artikler og andre organisasjonstillits- 
menns artikler er ikke honorert. Ilvad voldgiftshonorarene angår, så 
har det vært gjenstand for beslutninger. D et eneste jeg har k r it ise r t . 
er at en av revisoiæne var voldgiftsdom m er, hvor hans forbund tapte, 
men Landsorganisasjonen vant og m åtte betale. Men skulde jeg der 
vau-e oversekretariat når sekretariatet har besluttet det? Hvad komité- 
arbeide augår så vet mau hvor vanskelig det er å få sitte i fred og ar­
beide der. Skal man klare større og viktigere utredninger må man 
reise vekk. -Jeg skal innskrenke mig til dette og henvise til konklu- 
.sjonen.

NiJtt Norhcim:  Det er korrekt å slå fast overfor revisjonen at
d('n skal revidere regnskapet på fu llt  ut beti’yggende måte. Når det 
var vedtatt at forskuddene «kulde innskrenkes så burde sekretariatet 
l)åsett det. Nu er det ordnet så det behøves ikke ta les mer om det. 
D et tar sig  ikke ut at eu enkelt av revisjonen stiller sine særskilte be­
merkninger. Vi bør undgå at det kan bli skumlet om tingene. Da er 
det bedre at rei)resentantska}>et eller kongressen vedtar bestemmelser 
for 1'evisjonen. R(‘su ltatet kan bli at sekretariatets stillin g  ikke blir 
så sterk ute blandt medlemmene som den bør være. Graver sier, at 
regnskapet er fu llt ut riktig, da bør ikke denslags bemerkninger fore­
ligge. D a burde det vært ordnet og ikke på denne, måte med å lage 
bemerkninger som kan skade.

•/o.ve/ Larsson:  Jeg  skal ikke si meget, særlig efter det som fore­
gikk igår og slik som man opfatter det. Jeg  vil innskrenke m ig til å 
stille  følgende forslag:

«Under henvisning t il revisjons innberetning anmodes valgkom i­
teen om å fremkomme for representantskapet med forslag til dennes 
forskjellige punkter i sin helhet. D ette skal også om fatte både innen­

lands og utenlands diet såvel som regulerende og koutrollereude be­
stemmelser, som revisjonen mener er nødvendig.»

Ludvig  Huland:  Jeg  tror at sikkert alle er enige om at revisjo­
nen har en vanskelig opgave og at det er et øm fintlig  m ateriale de 
skal behandle. Og jeg vil ,si at jeg deler det syn som et av revisjoiis- 
utvalgets medlemmer u tta lte  om, at mau ikke skal ha uoget kamera- 
teri. Jeg vil si at jeg setter pris på eu kritisk revisjon og jeg vil gå 
så langt som å si at det er bedre å ha eu revisjon som går for langt. 
Redre å ta frem tv ilstilfe llene enn å la dem ligge. Men vi m anglet et 
vesentlig argument i N ilsens innlegg, nem lig utgangspunktet i revi­
sjonens arbeide. Jeg  har forstått det slik at det er uriktighetene man 
skal trekke fnuii. Det har da slått mig at revisjonen ikke i noget 
punkt henviser til nogen bestemmelse. De påtaler det som ikke stem ­
mer med deren syn, og det er jeg uenig i. Rakgrunnen er dette, som 
jeg har sett beretningen på. Der hvor bestemmelsene svikter, bør re­
visjonen fremlegge forslag til endringer eller nye bestemmelser. Side  
7 og 8 i protokollen over representantskapets forhandlinger 16— 18 
desember 1932 står revisjoueus instruks. I puukt 1 står det:

«Den faste revisor og revisjoiisutvalget har, under henvisning til 
Landsorganisasjonens lover, å gjennemgå Landsoi^ganisasjonens sam t­
lige regnskaper kritsik og nøle.»

Jeg  har inntrykk av at revisjonen har oversett dette. De burde 
her ha tatt in itia tivet til vedtagelse av forslag til eventuelt andre be­
stemmelser. U t fra dette vil jeg si som min 0 })fatning at for å komme 
vekk fra det må vi erindre revisjon om punkt 11: «Den faste revisor 
skal i samråd med revisjoiisutvalget utarbeide de forslag t il  eiidrin- 
ger i bokførsel, rapportering og kontrollsystem  som m åtte vise sig å 
være nødvendig eller praktisk, og forelegge dette for vedkommende or- 
organisasjons instanser.» Revisjonen må også være forsiktig i sin 
frem stillingsform . Man taler om jernbanebilletten. D et er ikke denne 
forsam ling verdig å diskutere spørsm ålet 2ueu klasse. Sålenge vi har 
2 klasser bør våre tillitsm enn kunde reise på 2nen klasse utenfor lokal- 
strekuingene slik som det er bestemt. Jeg  har inntrykk av at man her 
behandler tililitsmennene som en chef sine visiu-gutter.

Madften (avb ryter): Jeg  har frib illett.
Buland  ( fo r tse tter ): Ja, jeg har også forstått det slik at det ikke 

rammer Madsen. Istedet for negativ kritikk får mau komme frem med 
bemerkninger om ting  som går ut over bestemmelser eller beslutninger.

Ko nrad Nordahl :  Når IVladseu sier at han har fr ib illett så ei­
det den største feil at stortingsm enn bar det. Hadde de ikke det, så 
vilde vi hatt en bedre 3. klasse og bedre soveplass også i denne klasse. 
Men så lenge stortingsm ennene har 2. klasse bryr de sig  ikke om alle 
de andre. Hvad angår forskuddene så har mau fått bestemmelser for 
det, så det er vel ikke mer å hefte sig  ved. Landsorganisasjonen er nu 
en gammel organisasjon. Men det er ikke fa stsa tt nogen bestemmelser 
om representasjon. D et er overlatt til tillitsm ennene. Jeg  hevdet i
sekretariatet at representantskaiiet kunde fastsette  bestemmelser hvor 
det var tvil. D et blev u tta lt av enkelte at kongressen burde avgjøre 
disse ting, men efter nærmere overveielse mener jeg representant-
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skapet bør gjøre det. Jeg  hadde tenk t mig et fo rslag ; men elter al
1/irsson har frem satt s itt er det ikke nødvendig.

f f .  L. Børsum : Jeg  skal bare komme inn på et eneste punkt og
d et e r ’ fo r sk u d d sb ila g e n e  1 k a sse n . D e t  er r ik t ig  a t  
ta n tsk a p sm ø te  v ed to k  b e s lu tn in g  h erom  og  v i k jen n er  l i l  h v o id a n  d et  
h ar b l i t t  sen ere . Vi h a r  m a n g le t  b e stem m elser . S e k r e ta r ia te t  b e s lu ttm  
d a  m a n  f ik k  r e v is jo n e n s  b em erk n in g er , å  n e d se t te  en  k o m ite  t i l  a s(

S T t? e , bestående av Graver, Madsen og mig. Vi fremkoin mml v^ 
innstilling  og sek re taria te t vedtok den enstemmig. Det blev ved ta tt

^^^^^TLønnmthetalimj. F rem tidig  fastse ttes følgende lønnsordning: 
Ldnnen utbetales etterskuddsvis hver 15 og 30 i måneden, eflera 

trekk  for sk a tt og inngåtte  forplik telser likeoverfor Landsorganisasjo.

F o /sk iu h fi^ ^ m e lle m tid e n  g is  ik k e o g  r e g n in g e r  b e ta le s  ikke_ av 
k a ssen  F o r sk u d d  på  n y e  re ise r  g is  ik k e  fø r  e ld re  re ise r  er o p g jo r l. 
E v en tu e lle , r e s ta n se r  fo r  r e is e r  fr a tr e k k e s  ved  ^

F oru ten  de nevnte tillitsm enn er spesifisert andie m m die toi 
skudd for m edarbeidere og annonsesam lere. Denne beslutning ei
iverksatt og det b lir vel da bedre heretter. .rrunnlaa

A m hrodus Olsen: Valgkom iteen er ikke_ n ed sa tt på 
og jeg h ar ta l t  med flere av komitéen og vi vil ikke ha det m andat 
heller som m an nu vil tillegge oss. Jeg  vil foreslå:

«Det henstilles til sek re taria te t å u tarbeide regulerende 
melser om de forhold som innberetningen fra  revisjonsutvalget hai

Disse bestemmelser b lir å forelegge næste
Jeg  tro r  det er rik tigere enn nu i hui og hast vedta noget s 

form odentlig ikke b lir det riktige. Nu m å det bh
tdis oir slik a t vi ikke gir borgerpresseii mere stoff. Nu hai de sannelig
få tt  nok. Jeg  tro r  ikke Nilsen vil skade nogen. Og ^ r
ikke noget underslag  eller m isbruk, så m an skal ikke ta  så håid l

'^Ihdvard Olsen: 1 de alm indelige bem erkninger ^
er leg helt og fu llt enig. Det skal ikke være noget kam eiatskap 
k o r S i l l ;  det skal ikke være noget kam eratskap i forholdet revisjonen 
overfor ledelsen — enten det nu  gjelder i Landsorganisasjonen 
rS rb u n d e u e .  Jeg  anser derfor heller ikke Nilsens u tta le lser som 
n s i n u S i e r  overfor mig eller andre. Det m åtte da være eu insinua 

sion overfor de øvrige revisorer, n år N ilsen sicr a t m an efter lovene 
skal granske k ritisk  og nøie. H ans u ttrykksm åte b lir da en uisinuasjon 

d f i v S S  i .■eilBjonTOtvalgct, .Teg var i ,le» go s.tuaajoa ,
a t jeg blev opsagt fra  den v illa jeg hadde. «H alvard Olsens villa>, 
t i L s t v Ø  for tusener» o. s. v. J a  de har alle h ø rt det. De var vair 
s L lig  for mig da å komme inn i et hus som var bygget med kommuna 
fa ra n t i  lier f  byen efter a t jeg i 10 å r  hadde bodd i Aker. D et koslæt 
mig 9000 kroner og jeg fikk det p lasert i LandsorganiBasjonen. J tg  
S d e  t t  i , I I  rm .e  .« L  F o lk .ta  H „s ' foad. *
for 1 pct. D et har værl p å ta lt mange ganger, og jeg vet ikkc hvoi
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meget bare den diskusjon har kostet organisasjonen. Det h ar iallfall 
vært e t av de dyreste lån organisasjonen har g itt selv om det bare 
var til 4 pct. llan g e  har u t ta l t  a t det var ikke nødvendig å overføre 
det lil en baiik, riklignok med Landsorganisasjonens garan ti. Lands­
organisasjonen kan mir som helst få u tb e ta lt den verdi som lånet har. 
Så er det dette med forskuddene. Jeg  har vært dum i m otsetning til 
mange andre som har vært kloke. Men herefter vil det ikke være nogen 
ta ll figurerende på Landsorganisasjonens regnskaper vedrørende Hal 
vard Olsen. Så et par ord om de ting  som kommer senere i revisjonens 
bem erkninger; ikke fordi jeg finner det u rik lig  a t det bemerkes. Men 
vi sies å vjere en kulturbevegelse og så skulde m an ikke kunde vise 
g jestfrihe t?  Vi har få tt  inn eu fa tligm annsånd  som vi må rydde bort. 
Ikke så a t vi skal skeie u t på nogen måte. Men vi skal ha den herre- 
følelse som bør ligge i hele vårt arbeide, i det ku lturarbeide vi driver 
og som skill bringe oss frem  til  den herskende klasse i landet, iled  
hensyn til m iddagspengeue, så kan det være vanskelig å kontrollere 
det. D erfor er det le tt nok å gjøre det til gjenstand for k ritikk  hvis 
man vil. Det var sagt av N ilsen: er det mange arbeidere som kan 
spise m iddag for 6 kroner? Nei, jeg e r  rørende enig med ham i det, 
men jeg er likeså sikker på a t higen her kan klare sig med det. Jeg  
vet for øvrig ikke hvordan det skulde kontrolleres, i le n  kanskje man 
skulde stille  en av revisorene til kontroll efter kl. 4 og følge med og kon­
tro llere? Men da vilde nok utvalget bli for lite. Hverken jeg, iladsen  
eller Volan har nogen betaling for det vi skriver i «Meddelelsesbladet». 
Å si a t det er for meget b ruk t til a rtik le r og stoff er ikke rik tig . Det 
er ikke verdt a t de godkjenner det, men det er nu verdens best redi­
gerte organ, ilen  jeg er nødsaget ti l  å få mange av tingene med­
delt av de folk som fo rstå r sig på sproget og da er det ikke dårlig  
anvendte penger. N år sek re taria te t pålegger en forbundsm ann eller 
andre et arbeide i en voldgift eller anuet arbeide, så er det k la rt at 
Landsorganisasjonen skal betale. Så reises der ti l  Lilleham m er! Men 
de som kjenner forholdene vet a t det er ganske um ulig å arbeide på 
kontoret slik som søkningen er der om dagsaktuelle ting. Man kan 
ikke få g jo rt noget uten å gjemme sig vekk. D erfor beslu tte t sekiæ- 
ta]'ia tet a t Lie og jeg skulde reise til Lillehammer. Nu var det ikke 3 
ganger, men 2 ganger. Også det skal bebreides. Nu, det kan bebreides 
a t m an reisen* j)å 2. klasse, men da jeg reiste nedover var Riksmeg­
lingsm annen med toget. Hau hadde sin 2. klasse, og da han hadde 
interesse av å tale med mig så løste jeg 2. klasse. Hvem som helst 
stortingsm ann som i perioden bare traver ru n d j i sto rtingskorr i dorene 
skal kunne reise på 2. klasse, men fagorganisasjonens tillitsm enn skal 
ikke ha adgang til  det. Det jeg tils ik te r her er a t vi må få bo rt den 
fattigm annsånd som holder på å drepe oss innenfra og det er her jeg 
mener representan tskapet må s tø tte  op.

S trek  blev satt.
A. E. Gundersen: K ritikken som er re ist er ikke g jo rt av ond hen­

sikt, men av ubekjentskap med forholdene. Det har a lltid  væ rt slik 
a t n å r Landsorganisasjonen hadde store saker til behandling så reiste 
man vekk for å få fred til arbeidet. P å  Landsorganisasjonens kontor
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n y t te r  de t ikke å s i t te  da. D et vil jey henstille  til rev isjonsutvalget a 
undersøke. D et luir væ rt  så helt  f r a  L andsorgan isas jonens  stiftelse. 
Så  var  de t  med hensyn t i l  voldgif tsre ttene . D er h a r  jeg 2 ganger  vært 
med. Ska l m an  sam v it t ighe ts fu ll t  gå inn  i sakene så t a r  de t tid. l ie r  
sies ikke hvor lenge vo ldg iftsre ttene  h a r  v a r t  og hvilket beløp m an 
h a r  få t t .  Den fø rs te  r e t t  b e s lu t te t  20 k roner  for  hver og a t  fo rm an ­
nen skulde ha  det dobbelte, men jeg vilde ikke t a  mer enn de andre, 
i  den annen  vo ldg if ts re t t  fikk vi 50 kroner. U tbe ta l ingen  av HO 000 
kroner  t i l  p r iva te  sakførere  hefter  m an sig ikke ved, men 20^ og 50 
kroner  for en vo ldg if ts re t t  g jø r  m an t i l  en s to r  sak. Jeg  fo rs tå r  ikke 
slik t  jeg.

5 m in u t te r s  t a l t e t id  ved ta t t .
Pedvr  Vesfad; J e g  fo r s tå r  de t  slik a t  m au  her vil frem  t i l  en o rd ­

ning  slik a t  m an  ikke få r  uogen mistenkeliggjørelse. Men det var 
Larssons  u t ta le lse r  som fo ran led iget m ig t i l  å  t a  ordet. I g å r  sa  han 
a t  se k re ta r ia te t  bør feie for  sin egen dør og id ag  sier han  a t  de tte  un d er­
s treke r  hvad han  sa. Men h a r  han  ikke mere så er det t y n t  øl. i l a r  
han mere så bør h an  si fra . D et bør være s lu t t  nu  med skumleriene. 
De 2 førs te  p u n k te r  er m au  enige om i revisjonsutvalget,  men i de 
øvrige p u n k te r  er Xilsen alene. E f te r  s e k re ta r ia te ts  behandling  av 
sakene, så kunde  m an  s p a r t  r ep re sen tan tsk ap e t  for dette , nu  da  saken 
var o rdnet. I Skog- og L an d a rbe iderfo rbunde t  h a r  vi ofte m å t te t  be­
n y t te  L andso rgan isas jonens  t i l l i tsm enn  og det h a r  a ld r i  væ rt nei i 
deres minin.

AndcrH Øie: E n  hel del h a r  egentlig  t a l t  u tenom  det som fore­
ligger. De h a r  t a l t  om den tekniske revisjon og de t  foreligger jo ikke 
nu. D u land  reserverte  sig jo, og hvad a n g å r  fø rs te  del var  de t byggel 
på  m isfors tåe lser , og hvad X orheim s a n g å r  v a r  det helt  en m isfo r­
ståelse. D et  gjelder 2 t in g  i Landsorgan isas jonen . D et sek re ta r ia te t  
h a r  v e d ta t t  og de t  re p re se n ta n tsk ap e t  o,g kongressen h a r  ved ta t t .  
S e k re ta r ia te t  h a r  m en t a t  revisjonen ikke h a r  noget å si n å r  sekre­
t a r i a t e t  h a r  v e d ta t t  en ting . D er h a r  det a l l t id  væ rt uen ighet inellem 
oss. Ut f r a  de t  m å de tte  sees. Revisjonen h a r  m en t a t  s ek re ta r ia te ts  
bes lu tn inger  k an  k rit iseres .  D et er nevnt a t  de t h a r  væ rt  då r l ig  revi­
s jon  i Landsorgan isas jonen . D et e r  så, he l t  t i l  m an fikk fa s t  revisor, 
ti l  m an  f ikk en virkelig  tekn isk  revisjon. Madsen sa  a t  d e t  er mange 
s to re  saker som revisjonen ikke h a r  f rem lagt.  N u er M adsen en klok 
m ann, men han  sier jo enkelte ganger  nogen s tore  ting, som han  v an ­
skelig kan  s tå  ved da, og slik e r  det vel også her. J e g  t r o r  ikke han  
m ener noget mecl hvad «han her  sier. Men hvis der overskrides så e r  
jo  de tte  så øm tålelige t in g  a t  jeg  for  m i t t  vedkommende vil si a t  da 
var de t  bedre å  fa s tse t te  et bestem t beløp t i l  represen tas jon . Og jeg 
t ro r  ikke s e k re ta r ia te t  vil vaére m ot det. Og le t te re  vil de t være for 
revisjonen, likesom m an  u ta d t i l  vilde s tå  s terkere  i det. Med hensyn 
t i l  je rn b an eb i l le t te r  er de t sag t a t  revisjonen h a r  væ rt med på  det og 
således skulde ha  k jennskap  t i l  det. J e g  for  m in del h a r  ikke rede på 
det. Men selv om jeg hadde rede på  det, vilde jeg allikevel ha  g i t t  in n ­
sti l l ingen  denne form. 90 pet. av b ille ttene  e r  2. klasse. Men hvis man 
f a s ts e t te r  bestem m elser her, så er de t jo greit .  I  fo rbundene  e r  de t  så
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a t  3. klasse a l l t id  benyttes. Det h a r  fo ran led iget mig t i l  å gjøre be­
merkningene. E o r  min jjersonlige del e r  det en t in g  jeg vil omtale 
og det e r  a rtik le jie  i «Meddelelsesbladet». J e g  f inne r  ikke nogen g runn  
t i l  å kon tro llere  de a r t ik le r  H a lv a rd  Olsen kjøper. Det er op lag t a t  
h an  alene ikke kan  skrive b ladet. Men m an h a r  in n t ry k k  av a t  det er 
k jø p t  mange a r t ik le r  som ikke er kom m et inn. Landsorgan isasjonen  
m a bære de u tg if te r  som ei', selv om a r t ik le r  b lir  liggende, fordi al det 
e f te rpå  kom m er en mer alctiiell a r t ikke l.  J e g  mener ikke det her luu 
nådd  sin begrensning, selv om det også her nia ha sin begrensning.

0.  L. t^irøm:  Øie sa a t  han  hadde in n try k k  av a t  H uland  svevet i 
villfarelse. J len  det kan  jo være a t  Øie er i villfarelse. J e g  m a t te  idag 
s])ørre m ig selv: var d e t te  det hele. \ ' a r  det g ru n n  til å mangfoldig- 
gjøre de tte  og lage a l t  det hem m elighetskrem m eri med num m erering  
av dokum entene og in n h “vering av disse igjen.'’ Da gikk jeg ti lbake  til 
fagrevisors in n ra p p o r te r in g  som sier: R egnskapene i L an d so rg an isa ­
sjonen er u tm erke t .  Det er sanm dig b ra  a t  vi ikke h a r  svenske og 
danske  g jes te r  t i l  sted<> her ti l  å påhøre disse p irkerier .  D e tte  var  i 
s annhe t  m ager kost, og det var  sørgelig å m å tte  høre a t  Landsorgaiii  
sas jonens fo rm ann  m å t te  gå t i l  fo rsvars ta le  her. Jeg  vil også si al 
hvis de skal k r i l ise re  «Meddelelsesbladet» så bør de lese gjennem hele 
b ladet og fremkomme med inns t i l l ing  om at den og den a r t ik k e l  ikke 
bu rde  være k jøp t  eller hadde den verdi som den var beta lt  med. 
s tem m er for Am brosins  Olsens fors lag  un d er  fo ru tse tn in g  av a t  rev i 
s jonsutvalget u ta rb e id e r  kontro llbestem m elser  t i l  næste  represenlaii l-
skapsmøte. . , , • , .

A l f re d  Madsen:  J e g  er enig med S trøm  og jeg t ro r  sekre ta r ia te t
også vil vaire enig i det. Fagrevisoren a rbeider  jo med konirollbestem- 
meiser o g 'h a n  h a r  allerede u t fø r t  et s to r t  arbeide. D et er ikke mange 
tilfelle det her gjelder. J e g  vil t i l  s lu t t  slå f a s t  at e f te r  at jeg blev 
kasserer  er b i l le t tu tg if tene  reduser t ,  d ie t innenbys er rednsm-t til det 
halve, i‘ep resen tas jonsn tg if tene  er likeledes redusmd. J e g  opdaget a t 
20 pan tob ligas joner  m angle t da jeg overtok kassen. D et blev re fe re rt  
av m ig i sek re ta r ia te t  og det (>r nu  ordnet. R ik tignok  var revisoren, 
Øie, syk den gang, men revisjonen burde  h a t t  en bem erkning derom.

Al fr ed  X i l scn:  Y i h a r  ikke k r i t i s e r t  «Meddelelsesbladet»s innhold 
eller kjøl) av a r t ik le r  og stoff. .Men vi skal kunne kon tro llere  an ta l le t .  
J e g  stod forrige gang  alene i representantskai>et om dette  med for- 
skuddsbilagene. K a n  m an  nu få den o rdn ing  som sek re ta r ia te t  har  
b e s lu t te t  så er det b ra , og jeg vil t a  det som l i t t  ay min ære. Repri'- 
s e n tan tsk ap e t  h a r  ansva re t  hvis det ved ta r  konklusjonen i s e k re ta r ia ­
te t  forslag, da h a r  ikke revisjonen det lenger.

Elia.s Volan:  Da jeg blev valgt i 19H1 som sekretau- så husker jeg 
a t  m an  a rg u m en te r te  med a t  sekre tæ ren  skulde være mobil og kunde 
reise meget. T 1!)HH h a r  jeg 215 reisedager. D a  fo r s tå r  m an  a t  j e r n ­
banevognen b l i r  noget av et hjem og n å r  m an d a  re iser  lang t ,  så vel: 
m an  a t  m an g jerne vul reise noget bedre enn  på  H. klasse  nied ovei- 
køier. J e g  t r o r  de t er r ik t ig  å ved ta  A m brosins  Olsens forslag.

H a n s  Er ik se n :  J e g  k an  ikke si aniie t enn at en liel del av disse 
fo rsv a rs ta le r  er m indre  velsmakende. Vi h a r  vært enige om å finne
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fi'em til en mer betryggende ordning. La oss være forsiktige når vi 
k ritise re r en revisjonsberetning. !Men la  oss liåpe a t den i frem tiden 
ikke blir a ltfo r pirkete og a t man ta r  sig dette ad notam.

Ludvik Buland:  Det Jeg k ritise rte  var a t revisjonen bemerker ting 
her, som forrige represen tan tskap  besln ttet a t revisjonen sknlde u ta r ­
beide bestemmelser om. Det er ikke gjort. E r mine  n tta le lser bygget 
))å m isforståelser så er revisjonens bem erkninger også bygget på m is­
forståelser. Ta det ikke i odiøs betydning; men Jeg tro r  det er så. 
Det er sek re taria te t som har bestem t den konferanse på Lillehammer 
og det har sek re taria te t re tt til. Det må revisjonen bøie sig for. Jeg  
anerkjenner revisjonen; men Jeg savner det j)Ositive, nemlig bestem­
melsene om det som kritiseres. Jeg  vil stemme for Am brosins Olsens 
forslag og nnder den forTitsetning som har vært nevnt i debatten.

Bckrctariatets  forslag var følgende:
«Idet det henvises til kassererens svar ])å revisjonens bem erknin­

ger innstiller sekreta ia te t:
1. Regnskaj)et for 1932 godkjennes.
2. Revisjonens bem erkninger av 3 og 4 Jannar 1934 og kassererens 

svar av (i Jannar tas  til efterretning.»
YoterUuj: S ek re taria te ts  innstilling  — pnnkt 1 — blev enstemmig 

vedtatt. Rnnkt 2 blev v ed ta tt mot 1 stemme. Am brosins Olsens for 
slag blev vedtatt mot 1 stemme. Josef Larssons forslag bortfa lt.

S. A. Danielsen: Norges Rarber- og F risørsvenners Forbund øn­
sker at Sam organisasjonens rep resen tan ter vil være til  stede 1 kveld 
til en kort konferanse med vårt foi-bnnd angående organiseringen 
utenbys.

ålø tet bevet.

Formiddagsmøtet onsdag 10. januar.
D irigent: Torhjøvn H enriksen.

Protokollen fra gårsdagens efterm iddagsm øte referertes.
Josef Larsson:  Det var til voteringen igår.
Dirii/enten: Det burde du ha g jort igår.
Jo.s'c/ Larsson:  Det var en protokolltilførsel.
DirUjenten: Det er det in te t i veien for.
Josef Larsson: Det var i anledning voteringen igår. A t m itt fo r­

slag bare fikk 1 stemme er all right, men flere gav u ttry k k  for a t  de 
prinsip ielt vilde stem t for m itt, subsidiæ rt for Ambrosins Olsens. Vo­
teringen tro r Jeg derfor var så niisvis(‘iide at det ikke var nogen vote­
ring. Nn kan m an si a t m an er fornøid med re su lta te t også de fra  
arbeidsj)lassen. Jeg  skal ikke foreslå nogen ny votering. Jeg  s itte r i 
organisasjonskom iteen som det også har væ rt ta le  om skulde reise 
utenbys. Jeg  har væ rt imot det. Uvis voteringen er re su lta t av repre- 
sen tan tskapets opfatn ing vil Jeg bøie mig for det og lo ja lt være med. 
Jeg  vil frem sette følgende protokolltilførsel:

«Den voteringsm øte som blev b ruk t ved voteringen over forslagene 
i forbindelse med revisjonens innberetning ansees i s trid  med vanlig
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parlam entarisk  praksis og g ir derved ikke et pålitelig  u ttry k k  for s til­
lingen i represen tan tskapet i denne sak.»

Diri(/enten: Det er ingen tvil om at den refererte protokoll er rik ­
tig  ført. E r man enig i det?

Protokollen blev enstemmig vedtatt.

Debatt om voteringsmåten — og en protokolltilførsel, 
som blev tatt tilbake.

F. Nielscn (d ir ig e n t) : Det blev fo respurt her før voteringen om 
nogen hadde imot votei-ingsniåtcn; men ingen hadde det. Jeg  spnrle 
også om det sknlde voteres j)ro og k o n tra  Larssons og Am brosins Ol­
sens forslag, men det blev det p ro testert mot og derfor tok Jeg Am­
brosins Olsens forslag først, idet det var det videstgående. R esnlfatet 
hadde b litt det samme.

1 m inu tts  taletid .
Alfred Madsen: Jeg  vil takke Larsson fo r a t han har t a l t  oj) sa­

ken. Det fa lt så sterke n tta le lser som a t det var «fusk» ved voteringen 
og derfor er det rik tig  å få klarhet.

Nils Hansen:  Larsson nnderkjenner representtintskapet. Vi sovei- 
ikke. Avvis dette. Det er en insinnasjon fra  Larssons side.

Øistein M arthinsen: E fte r Larssons u ttalelse  blev det votert a lte r 
nativ t mellem hans og Ambrosins Olsens forslag.

Elias Tolan (til fo rre tn in g so rd en ): D et er feil. P rotokojlen som 
er vedtatt, sier om voteringen: S ek re ta ria te ts  innstilling , punkt 1, blev 
enstemmig vedtatt, punkt 2 blev v ed ta tt mot 1 stemme. Ambrosins 
Olsens forslag blev derefter v ed ta tt mot 1 stemme. Josef Larssons for 
slag bortfa lt. '

Josef Larsson: Jeg  har ikke reist innvendinger mot protokollen. 
Den er rik tig . Det kan innvendes a t Jeg ikke tok dette o}) igår. ålen 
når Jeg nu  h a r ta t t  det op er det for de henvendelser Jeg har få tt  om 
a t flere vilde stem t p rin sip a lt for m itt forslag.

Alrrahamsen: De 2 forslag som forelå var det vanskelig å stemme 
over. Jeg  hadde ventet a t Larssons forslag  var b litt vo tert over først.

O. L. S trøm :  V oteringen var korrekt. Men hadde Larsson eller 
andre sagt a t de subsidiæ rt vilde stem t for Am brosins Olsens forslag 
vilde det vært greit.

Omar Gjesteby: Det er en begrepsforvirring her. Jeg  forstod dette 
som et n tsettelsesforslag  og da var Am brosins Olsens det videstgående.

Diriyenten:  Jeg  vul foreslå a t forsam lingen selv avgjør om det 
skal stemmes på og over Larssons forslag.

Larsson trak k  nu sin protokolltilførsel tilbake.
Mot 11 stem m er blev det v ed ta tt ingen ny votering.

Punkt 11: Fagorganisasjonen og boikottloven.
Man gikk derefter over til dagsordenens punk t 11: Fagorganisa­

sjonen og boikottloven.
Til dette punkt forelå følgende u tredning:
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I.
B o ik o ttlovon uv ti ,iuli B)33 trå il to  i k r a f t  1 a u g u s t  1033, sa m tid ig  m ed at

det, blev o p re tte t  eii b o ik o ttd o m sto l.
H v is  m an  ska l få  e t r ik tig  syii på  de nye lo v b estem m elsers  im if l j te ls e  p.i 

fa g o rg a n isa s jo n en s  v irk so m lie t, g jø res  d e tte  b e s t ved en  g jen n em g åe lse  av  de av 
b o ik o ttd o m sto len  h i t t i l  a v sa g te  dom m er.

J Dom ( I I -  12 n c p frm h rr  UlS.t i  mrllcm  Joh .  Hanmiin.um é  Ilacinc A / S ,
S ta va n g e r ,  og AJmgex U a n J d r -  og K o i i to r fan lcs joaarers  F o rb u n d  m. fl.

D a denne -sak v a r  b o ik o ttd o n isto len s fø rs te , e r  d e t n a tu r l ig  a t  sak en s  be­
h a n d lin g  fo r  r e tte n  to k  lau g  tid . Så  vel f r a  sa k sø k e ren s  som  f r a  fa g o rg a n is a ­
s jo n en s  side  hlev  d e t re is t  en  re k k e  p rinsi])ie lle  spørsm iil som  b o ik o ttd o m sto len  
m å tte  ta  s ta n d p u n k t til. F r a  fa g o rg a n isa s jo n e n s  sid e  g jo rd es  fø lgende  hoved-
in n sig e lse  g je ld en d e ; .

a) Doven av (! ju li lt)33 kan ikke anvendes på boikott som  er iverksatt 
og oTu-ettholdt til stø tte  for en lov lig  arbeidskonflik t påbegynt før 1 august 1933.

T il s tø t te  fo r  d e tte  s ta n d p u n k t p å b e ro p te  m an  sig  a t  loven i en  rek k e  
v ik tig e  b estem m elser, f. eks. § (> a, 1 a, 1 d, 3 og 4 b, ty d e lig  gav  tilk je n n e  a t 
d isse  b a re  k u n d e  g jø res  g je ld en d e  fo r  n.ve k o n f lik te r  som  blev  å p n e t e f te r  1 
a u g u s t  1933, id e t loven  i m o ts a t t  f a ll  v ild e  a v b ry te  p åg åen d e  k o n f lik te r  som 
v a r  iv e rk s a t t  så led es som  loven av  1927 fo re sk re v  og u n d e rg i d isse  nye m eld in g er 
til m e g lin g s in s titu s jo n e n  m ed av h o ld e lse  av  nye  m eg lin g sm ø te r m. v.

X å r  .således f le re  og d e r ib la n d t nogcn av  lovens lio v edbestem m elser t j ’delig  
to k  s ik te  på frem tid ig e  k o n flik te r , m å tte  d e tte  h a  t i l  fø lge  a t  § 6 a  (bo iko tt- 
p a ra g ra fe n )  i sin  h e lh e t ik k e  h a d d e  v irk n in g e r  fo r  e ld re  k o n flik te r , id e t loven 
e lle rs  m å tte  h a  ik ra f ttre d e ls e sb e s te m m e lsc r  som  ty d e lig  e rk læ r te  d e t m o tsa tte .

D ern æ st hlev  de t h(>vdet a t  g ru n n lo v en s  § 97. h v o re f te r  ingen  lov k a n  gis 
tilb a k e v irk e n d e  k ra f t ,  sto d  h in d ren d e  1 veien  fo r  b o ik o ttd o m sto len s ad g an g  til 
■1 e rk h e re  b e tin g e t s v m p a tis tre ik  og b lokade , som  fa g o rg a n isa s jo n e n  h a r  positiv  
h jem m el fo r  i t a r i f f a v ta le r ,  fo r  r e t ts s tr id ig  b o ik o tt, fø r  ta r i f f a v ta le n e  e r  u tlø p e t 
e ile r  f r a  d e t t id s p u n k t d isse  k u n d e  væ re  opsag t.

B o ik o ttd o m sto len  gav  im id le r tid  ik k e  fa g o rg a n isa s jo n e n  m edho ld  i nogen 
a v  d isse  fo rm elle  in n sig e lse r . D en in n rø m m et a t e n k e lte  h estem m else r i § (i a 
ikke  k u n d e  an v en d es t>å løpende k o n f lik te r  p r. 1 a u g u s t  1933, m en  r e tte n  fa n t  
på den an n en  >iide a t  d e t i loven  fan ti;s  b e stem m else r som  m å tte  b il å  b ru k e  
ogsii p å  e ld re  k o n flik te r .

R e tte n  u t ta l te  h erom :
«A t loven in n eh o ld e r v isse  b estem m else r |f .  eks. § G a , 1 a, 1 d, 3 og 4 b) 

som  h a re  vil k u n n e  f in n e  an v en d e lse  o v e rfo r b o ik o ttfo ra n s ta l tn in g e r  som  g jø res  
e f te r  lovens ik ra f t tre d e n , g ir  ik k e  g ru n n la g  fo r  den  s lu tn in g , a t  loven  sk u ld e  
ha m en t, at: en  b o ik o tt, som  den  selv b e teg n er som  r e t t s s tr id ig  (§ G a, 1 b og c ), 
ik k e  ram m es a v  loven, n å r  den  o p re tth o ld es  e f te r  lovens ik ra f t t re d e n . ^

l i te n  u t try k k e lig  b estem m else  derom  i loven  h a r  m an  ingen  h jem m el fo r 
å  u n d ta  en  så d a n  f o r t s a t t  b o ik o tt f r a  lovens v irk eo m råd e .

Dovens fo ra rb e id e r  g ir  h e lle r  ik k e  u t try k k  fo r  a t  lov g iv ern e  h a r  l ia t t  en
an n en  o p fa tn in g .»

A ngående  g ru n n lo v en s  § 97 a n fø rte  r e tte n  fø lgende:
« R e tten  f in n e r  d e t om d e tte  sp ø rsm ål t i ls tre k k e lig  å  bem erke, a t  d e r  m ellem  

l)a rten e  i n æ rv æ ren d e  sa k  ik k e  fo re lig g er no g e t k o n tra k ts fo rh o ld . 8e lv  om gjel- 
dend(‘ ta r i f f a v ta le r  i og fo r  sig  h je m le r  ta r if fm e ss ig  r e t t  fo r  den  e n e  p a r t  t i l  ii 
e rk h e re  b e tin g e t sy m p a tis tre ik  lik e o v c rfo r den  an n en  t a r i f f p a r t ,  k a n  g ru n n lo v en s 
§ 97 Ikke a n ta s  å  væ re t i l  h in d e r  fo r, a t  loven å p n e r  ad g an g  til  å  i>rklære e t 
s å d a n t b e tin g e t sy m p a tis tre ik e v a rse l som  r e t ts s tr id ig  l ik e o v e rfo r en u te n fo r  
k o n tra k ts fo rh o ld e t  s tå en d e  tre d je m a n n  (sa k sø k e ren ), n å r  v a rs le t  f in n e s  å  m å tte  
bedøm m es som  en o v e rfo r h am  f o r e ta t t  h o ik o tth an d lin g .»

Av de fo rm elle  sp ø rsm å l som  blev  v u n n e t av  o rg a n isas jo n e n , v a r  a len e  
])flstanden om a t  § G a , 1 a  (v a rs len e  t i l  don h o ik o tte d e ) , § 6 a , 1 d  (b o ik o tt­
d o m sto len s fo rh å n d s sa m ty k k e  t i l  b o ik o tt i v isse  t il fe lle ) ,  § G a  3 (fo rb u d  mot 
b o ik o tt  ved k ra v  om fø rs te  g an g s oprettekse  av  t a r i f f a v ta le  m ed  m in d re  t id s ­
f r is te n e  i § 39 a  e r  o v erh o ld t) og § G a. 4 b (h o v ed o rg an isa s jo n en s  sam ty k k e ) 
ikl{e g je ld e r  fo r  k o n f lik te r  som  v a r  iv e rk s a t t  d a  b o ik o ttlo v en  t r å d te  i k ra f t .
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B o ik o ttd o m sto len  f a n t  a t  den  k u n d e  an v en d e  b o ik o ttlo v en s § 6 a, 1 c, 
lovens så k a lte  sek k ebestem m else  på  den fo re lig g en d e  tv is t,  og bo ik o ttd o m sto len  
h a r  i  s in e  sen e re  dom m er u te lu k k e n d e  b e n y tte t  sig  av  d en n e  sk jø iuusbextcmmclse
lik eo v e rfo r fa g fo rb u n d e n e . . «

h) F a g o rg a n is a s jo n e n  g jo rd e  v id e re  g je ld en d e  a t  en  ()rd inæ r sp e rr in g  fo r  
a rb e id sk ra f t ,  blokade,  som  fo re ta s  i a n le d n in g  a v  og i fo rb in d e lse  m ed en  lovlig  
a rb e id sn ed leg g e lse  (s tre ik )  e r  en  n a tu r l ig  og nø d v en d ig  fø lge  a v  s tre ik e n  og a t  
lovens bestem m else  om  b o ik o tt ik k e  ra m m e r så d a n  b lokade .

B o ik o ttd o m sto len , v a r  a v  en  an n en  o p fa tn in g . Id e t d o m sto len  u t ta le r  a t  
en  b lo k ad e av sp e rrln g  fo r  a rb e id s k ra f t  e f te r  r e tte n s  m en in g  u tv ilso m t v a r  b o ik o tt.

J le d  h en sy n  t i l  b lo k ad en  1 den fo re lig g en d e  s a k  f a n t  Im id le r tid  b o ik o tt­
d o m sto len  a t  den  ik k e  v a r  r e t ts s tr id ig  og u t ta l te  h e ro m  bl. a .:

«Med h en sy n  t i l  den  a v  fo rb u n d e t, d e ts  a v d e lin g  i  S ta v a n g e r  og S ta v an g e r 
fag lige  S am o rg an isa s jo n  e rk læ rte  og o p re tth o ld te  b lo k ad e  av  a rb e id sp lassen e , 
f in n e r  r e tte n  ik k e  g u n n  t i l  å  an se  d en n e  r e t ts s tr id ig  1 b e tra k tn in g  av , a t  fo ra n ­
s ta ltn in g e n  ik k e  fa lle r  u te n fo r  en o rd in æ r sp e rr in g  fo r  a rb e id s k ra f t  h v o r s tre ik  
e r  In n trå d t,  og 1 d e t fo re lig g en d e  til fe lle  Ikke  sy n es å  væ re  av  nogen u tilb ø rlig  
e lle r  .særlig sk a d e v i r k c n d e  karak te r .»

c) 1 a n le d n in g  a v  dc be tingede  s y m p a t i s t r e ik e r  som  fo rb u n d e t h e v d e t 1 
e th v e r t  f a ll  m å tte  fa lle  u te n fo r  h o ik o ttb e stem m elsen , u t ta l te  b o ik o ttd o m sto len : 

«D et e r  v iss tn o k  så, a t  loven b ygger på  a t  ad g an g e n  t i l  s tre ik  og lo ck o u t
ik k e  b e rø re s  a v  den  nye  lovs b e stem m else r og a t  s tre ik  og lockou t, som  er
o m h an d le t 1 lovens § 1 n r. 5 og G, ik k e  o m fa tte s  av̂  d e fin is jo n e n  a v  b o ik o tt 1 § 1 
n r. 9. D en  r e t t  som  a rb e id e rn e  l ia r  o v e rfo r en a rb e id sg iv e r  t i l  å  e rk læ re  s tre ik  
—- h e ru n d e r  også sy m p a tis tre ik  —  1 h en h o ld  t i l  g je ld en d e  r e t t  e lle r  1 m edhold  
a v  b es tåen d e  ta r i f f a v ta le r ,  e r  ik k e  in n sk re n k e t ved den  nye  lovs bestem m else r.

D e tte  u te lu k k e r  im id le r tid  Ikke, a t  b e tin g ed e  sy m p a tls tre lk v a rs le r , n å r  de
in n eh o ld e r o p fo rd rin g  t i l  b o ik o tt o v e rfo r en  t re d je  m ann , k a n  væ re  re tts s tr id ig
1 fo rh o ld  t il  h a m  og a t  d enne  b o ik o tt i så  f a ll  k a n  ra m m es av  lovens b estem ­
m else r om  boiko tt.»

«D et k a n  d e rfo r  e f te r  re tte n s  o p fa tn in g  m ed  r e t te  sies, a t  opslgelsene 111 
de b e tin g ed e  sy m p a tis tre ik e r  1 d e t fo re lig g en d e  tilfe lle  e r  f o r e ta t t  Ikke  fo r  å  
s tø t te  s tre ik e n  hos sa k sø k e ren  g jen n em  o m fa tte n d e  a rb e id sn ed leg g e lse  h os an d re , 
m en  fo r  å  fo rm å  a n d re  a rb e id sg iv e re  t i l  Ikke å  h a  nogen b e fa tn in g  m ed s a k ­
sø k e ren s v a re r .

K fte r  d e t a n fø r te  f in n e r  re tte n , a t  de a v  de fo rsk je ll ig e  fo rb u n d  m ed sa m ­
ty k k e  a v  den fag lig e  D a n d so rg a n lsa s jo n s  s e k r e ta r ia t  v a rs le d e  sy m p a tis tre ik e r  
e r  å  o p fa tte  som  en m ot sak sø k e ren  f o ra n s ta l te t  b o ik o tt. Og d enne  b o ik o tt e r  
av  o rg a n is a s jo n e n  v ed lik eh o ld t g jen n em  o p re tth o ld e lse  av  opslgelsene, led sag e t 
av  den s ta d ig  v irk en d e  tru se l om n ed leggelse  av  a rb e id e t, h v is  a rb e id sg iv e rn e  
ik k e  e fte rk o m m e r b o lk o tto p fo rd rin g en .»

D a re tte n  f a n t  a t  d e r  1 sak en  å p e n b a r t  Ikke v a r  noget rim e lig  fo rh o ld  m el­
lem  den In te re sse  som  sk u ld e  frem m es ved b o ik o tte n  og den  sk a d e  som  denne 
v lld e  fø re  m ed sig  (S G a, 1 c ) , e rk læ r te  den  a lle  b e tin g ed e  sy m p a tis tre ik e r  fo r  
re tts s tr id ig e .

2. Dom av  27 iw re m b c r  I t m  i ,w k  m ellem  A / S  N a r v i k  T r e la s tk o m p a n i  og 
Jakobserus T re la s t fo rre tn in g  A / S ,  N a rv ik ,  m o t  N o rs k  T ra n sp o r ta rb e id er fo rb u n d .

D en n e  sak  v a r  b e ty d e lig  fo re n k le t ved  den  fo ra n n e v n te  dom . B o ik o ttd o m ­
sto len  e rk læ r te  de be tingede  s y m p a t i s t r e ik e r  fo r  re tts s tr id ig e .  Id e t d e t « å p en b a rt 
Ikke v a r  noget rim e lig  fo rh o id  m ellem  den In te re sse  som  sk u ld e  frem m es ved 
b o ik o tten  og den sk a d e  som  den v lld e  fø re  m ed  sig  fo r  firm aen e» .

B lo ka d en  av  f irm a e n e  fo r  t ilg a n g  av  a rb e id s k ra f t  f a n t  Ikke r e tte n  t i l s t r e k ­
k e lig  g ru n n  t i l  å  e rk læ re  re tts s tr id ig ,  d a  de t ik k e  fo r  r e tte n  f re m s ti l te  sig  som 
om  den  v a r  Iv e rk s a t t  p å  nogen 1 s ig  se lv  u tilb ø rlig  m åte  e lle r  ^m e d fø r te  nogen  
saTlig sk a d e v i r k e n d c  fø lg er  f o r  f irm aene» .

B o ik o ttd o m sto len  a n v en d te  så led es også 1 d en n e  sak  den sam m e b estem ­
m else, n em lig  § G a. 1 e (sek k eb estem m elsen ), som  g ir  b o ik o ttd o m sto len  ad g an g  
t i l  å a v s i re n t sk jø n n sm essig e  dom m er. D e t m ed v irk en d e  t i l  b o ik o ttd o m sto len s 
a v g jø re lse  i Jak o b sen -sak en , v a r, e f te r  iirem issen e  å  døm m e, en u lov lig  k o n flik t  
som  h ad d e  p å g å tt  f r a  2.i o k to b er 1932 t i l  15 m ai 1933.
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Dom (ir U  deseiiihir lUd.S i «ak mcllcm KiKtefoxn Trc.tlipcri 0(j y o r s k  Papir- 
int]itntiiarbcidcrforhand m. fl.

I (loiiiio sak forelå 3 hovedspørsm ål ti l avgjørelse, og alle  var av deii 
a lle r s tø rste  hetydiiiiig fo r fasorR anisasjoiieiis frem tid ise  virksondiet. Disse var 
følfjeiide:

a) Xorsk Skog- og L andarbeiderforhnnd  hadde gjeiniem  Laudsorgaiiisa- 
sjoiieii og N orsk Papirindustriarheiderfo rlm iid  k revet opretteise av ta r iffav ta le  
for K istefoss T resliperis skogsdrifter i R au d sfjo rd is trik te t. D ette  k rav  v a r m øtt 
med bedriftens avsiag  og innm eldelse i de gule skogsdriftsforeninger. T il stø tte  
for konflik ten  om opretteise av ta riffav ta le , var det ikke iv e rk sa tt uogcn blokade 
il v K istefoss skogsdrifter.

Fra organisasjonens sid(> blev det nnder prosedyren hevdet a t  det forelå 
en arbeidskonflik t, streik, som ikke gikk inn nnder de nye boikottbcstem m eiser. 
R oikottdom stolen gav organi.sasjonen medhold i dens opfatn ing og u tta lte  herom 
a t den fa n t det u tv ilsom t a t  det fø r skogsarbeidet blev igangsatt, fo re iå  en 
interes,sekonflikt. D et ei- ingen betingelse fo r å erk jenne tiistedevæ relsen av  en 
sådan, sie r re tten , a t  vedkomm ende arbeide er iiåhegynt eller a t  organisasjonen 
h ar anledning til å  h indre de tte  ved en streik .

b) T il s tø tte  fo r interessekonflik ten  i K istefos T resliperis  skogsdrifter 
hadde N orsk P ap irindustria rbe iderfo rbund  la t t  sym patistre iken  av 27 m ai 1933 
ved K istefoss T resliperi fo r tse tte  e fte r a t  sym patistreiken  ved de øvrige bruk i 
D ram m ensd istrik tet va r lievet, som følge av  fo rlike t hos Riksm eglingsm annen 
av 29 ju li 1933.

Om sym patis tre iken  gav boikottdom stolen følgende u tta lelse:
«Sym patistreiken ved K istefoss T resliperi må re tten  anse som en arbeids­

nedleggelse (streik) — en arbeidsstans som arbeiderne ved sliperiet h a r  iverk ­
sa tt  fo r å tvinge frem  en løsning av konflik ten  mellem Skog- og I,andarbeider- 
forbundet og A /S  K istefoss angående selskapets skogsdrift. Den er iv erk sa tt 
ved en gren av  arbeidsgiverens virksom het som en sym patiaksjon  ti l stø tte  for 
k ravet på overenskom st ved en annen gren. A ksjonen er anvendt som et alm in- 
delig kam pm iddel under en in teressekonflik t nieilem organisasjonen og arbe id s­
giveren er kun re tte t mot denne.

R etten  kan  ikke se a t denne sym patistreik  h a r  k a rak te ren  av en boikott. 
Den ta r  alene sik te  på å u tv ide konflik tens om fang ved nedleggelse av e t arbeide 
hos vedkomm ende arbeidsgiver selv fo r derigjennem  å frem kalle  en situasjon  
som er egnet tii å  frem tvinge en løsning av  en tv ist, som gjelder en annen gren 
av hans virksom het. Den er ikke en opfordring elier fo ran sta ltn in g  som ta r  
sik te  i)å å h indre hans økonomiske samkvem’ med andre. E n annen sak  er det 
a t en effektiv  arbeidsstans fak tisk  kan  m edføre en sådan  virkning.

R etten  er e fte r det an fø rte  kom m et ti l det re su lta t a t  den av N orsk P a p ir­
industriarbeiderfo rbund  med D andsorganisasjonens sam tykke iv erk sa tte  sym pati­
s tre ik  ved K istefoss T resliperi ikke er en bo iko ttfo ranstaltn ing .»

c) N orsk T ransportarbeiderfo rbund  hadde på vanlig  m åte  g å tt ti l ketinget 
sym patis tre ik  fo r K istefoss T resliperis p rodukter. H avnearbeiderne i D ram m en 
hadde ved lovlig opsigelse e rkhert a t  de vilde fo rtse tte  med s i tt  vanlige arbeide, 
men hvis det kom trem asse f ra  K istefoss T resliperi, vilde de f r a tre  sine plasser.

R oikottdom stolen m åtte  således fo r fø rste  gang ta  s tandpunk t til en betin ­
get sym patistre ik , n å r  denne var iv e rk sa tt ti i s tø tte  fo r en ioviig stre ik  og en 
åpen sym patistre ik , a ltså  det tilfelle som vanligvis vii in n tre  ved alle regulære 
arbeidskonflik ter.

R etten fa n t at den betingede sym patistre ik  v a r re ttss trid ig , ide t den u tta lte :
«R etten finner a t  denne boikott, hvorved K istefoss T resliperi søkes av- 

sk å re t fra  enhver lastn ing, iosning og tran sp o rt av  v are r ti l eller f ra  sliperiet, 
bør ansees som re ttss trid ig , idet der e fte r re tten s mening ikke er noget rimelig 
forhold mellem den in teresse Skog- og L andarbeiderfo rbundet på det tid spunk t 
liadde i opnåelsen av en av ta le  om frem tid ig  ordning av arbeidsforho ldet ved 
.saksøkerens skogsdrift og den skade som boikotten an tas  å  kunne m edføre fo r 
saksøkerens sliperi.»

B oikottdom stolens medlem, rådm ann  Sverre Iversen, h a r  d issen tert i sam t­
lige saker som h ittil h a r  va>rt innbrag t fo r boikottdom stolen.
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Angående fle rta lle ts  stand im nkt til tran spo rta rbe idernes betingede sym ­
p a tis tre ik  fo r K istefoss, u tta lte  h an  i sin dissens bl. a.:

«Ycd bedømmelsen av om transpo rta rbe idernes betingede sym patistre ik  er 
utilbørlig  eller om det ikke er noget rim elig  forhold  mellem den in teresse som 
skai frem m es ved boikotten og den skade som den 'fø re r med sig, m å spørsm ålet 
sees i re lasjon  til hele konflikten.

K istefoss T resliperi h a r  nek te t å  im øtekom me arbeidernes k rav  om ta rlff- 
overenskom st fo r s i tt  skogsbruk — en del av  bedriften  der i sesongen beskjef­
tiger like mange arbeidere  som tresliiie rie t — ti l tro ss  fo r a t  fagorganisasjonen
h a r  tilbud t å la eventuelle tv istespørsm ål om arbeidsbetingelsene avgjøre  ved 
voldgift. Spørsm ålet om ta r iffa v ta le  h a r  fo r arbeidero rgan isasjonen  h a t t  den
betydning a t  den h a r  la t t  sym patistre iken  ved KistefoSs pågå i  m ånedsvis med
de 'økonom iske ofre som derav  følger fo r organisasjonen  som fo r de enkelte 
arbeidere. I  denne alvorlige situasjon  er det en selvfølge a t  fagorganisasjonen 
må blokere den aim indelige tran spo rtv irk som het t i l  og f r a  sliperiet.

Den betingede sym patistre ik  om fa tte r ikke her tran spo rtm id ler, hvis d rif t 
er av sam fundsm essig betydning — jernbanen  e r  ikke b lokert — det er kun 
behandlingen av vare r ti l og f ra  sliperie t som de organ iserte  tran spo rta rbe idere  
ingen befatn ing  vil ha  med. D ette er e fte r m in mening en helt regulæ r kon­
flik tsituasjon . Skal en betinget sym patistre ik  på e t om råde som dette  og på 
tiakgrunn av en reel arbeidsstans ikke tilla tes , vil det m åtte  ha til følge ai 
selve loven eller boikottdomstolens anvendelse av den, vil kunne føre med sig 
større arbeidsstanser e n n 'h i t t i l  har vært nødvendig.^

4. S a m tykk e  til boikott i anledning N orsk  Transportarbeiderforbunds arbeids­
kon fl ik t  med Drammens Drosjeeicrforening.

Den 17 m ars 1933 blev det enighet mellem rep resen tan te r fo r N orsk T ran s­
portarbeiderforbund  og D ram m ens D rosjeeierforen ing  om fo rslag  ti l ta r iffav ta le  
mellem drosjechaufførene og drosjeeierne i D ram m en.

D ram m ens D rosjeeierforening underskrev  ta r iffa v ta le n  på e t m øte som 
D rosjeeierforeningen avholdt 5 april. Sam tidig beslu tte t D rosjeeiernes Forening 
å pålegge alle d rosjeeiere å opsi sine o rgan iserte  chauffører. A lt arbeide med 
d rosjek jøring  i D ram m en skulde e fte r foreningens beslu tn ing Iwire u tfø res av 
drosjeeierne. D et fo relå  således to re ttss trid ig e  forhold  f ra  drosjeeiernes side, 
nem lig m onopolisering av  a lt  arbeide fo r bare  drosjeeiere og dernrest en boikott- 
opfordring re tte t mot de o rganiserte  chauffører. Som føige av denne re tts ­
strid ige beslu tn ing av drosjeeierne lilev p artene  enig om å b e trak te  den opret- 
tede ta r iffa v ta le  som bortfa lt.

N orsk T ransportarbeiderfo rbund  k revet u t på sommeren, da det v iste sig 
u t d rosjeeiernes boikott likeoverfor de organ iserte  chau ffø rer v a r effektiv , op- 
re tte lse  av ta riffav ta le . D ette blev im id lertid  m øtt med avslag f ra  drosjeeiernes 
side. K onflik ten  h a r  senere fo r tsa tt, og i a lt  2t5 o rgan iserte  d rosjechauffø rer er 
b litt arbeidsledige, da de 40 drosjeeiere h a r  m onopolisert det arbeide som fø r 
sk affe t arbeide og levebrød fo r 0(5 mann.

N orsk T ransportarbeiderfo rtiund  vilde derfo r u tv ide  konflik ten  ved å gå 
til betinget sym patistre ik  overfor Ø stlandske Petro leum s K onipanis leveranse 
av bensin til d rosjeeiernes besinstasjon i D ram m en og søkte boikottdom stolen 
om sam tykke h e rtil overensstem m ende med § (5 a, 1 d.

B oikottdom stolen gav im id lertid  in te t sam tykke til en betinget sym pati­
stre ik  (b o ik o tt).

II .
E fte r  denne gjennom gåelse av boikottdom stolens dom m er og avgjørelser, 

vil det være ie tt å  ta  standpunk t ti l do nye boikottliestenim elser i  a rbe id stv ist­
loven. Man må være på det rene med a t  e t av fagorgan isasjonens m est effektive 
kam pm idler — den betingede sym patis tre ik  — he lt e r  f r a ta t t  de fagorgan iserte  
arbeidere. Blokader  av  arbeidsplassene er 1 de enkelte tilfelle  h it ti l b litt ti lla tt , 
fo rd i disse ikke h a r  væ rt u tilbørlige og ikke h a r  væ rt av  sæ rlig skadegjørende 
v irkuinger. Den egentlige å rsak  er vel næ rm est den a t  et forbud mot b lokader 
ikke kan  fo rh indre  fagorganisasjonen  å  gå til en o ffentlig  kunngjørelse av a t 
det foreligger stre ik  eller a rbeidskonflik t hos et bestem t firm a. E nn videre må
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m an va>i-o opm erksom  på a t  (len e.sontllKe lio iko tt. kiøpelio ikott .  lie lt e i s t i lle t  
i k la s se  m ed (len be tin g ed e  sy m p a tis tre ik  og e n h v e r o p fo rd rin g  t i l  a  u n d la te  a 
k jø p e  v a re r  f r a  e t f i rm a  som  e r  i k o n f lik t  m ed fa g o rg a n isa s jo n e n  — , vil d e rfo r  
b ii ( 'rk b e rt fo r  r e t ts t r id ig  p å  sam m e m å te  som  de b e tin g ed e  sy m p a tis tre ik e r .

B o lk o ttd o m sto len  h a r  i de sa k e r  den  h i t t i l  h a r  b eh an d le t, a len e  b e n y tte t  sig  
av  S () a, 1 e, h v o r de t u tta le s , at, b o ik o tt e r  r e t ts s tr id ig  n å r  den  h a r  e t r e t t s ­
s tr id ig  f(irm ål e lle r  vil fo rå r s a k e  e t re ttsb ru d d  om den n å r  s i t t  m ål e lle r  vil
sk ad e  vesen tlig e  sa m fu n d s in te re s se r  e lle r v irk e  u tilb ø r lig  e lle r  n å r  d e t ik k e  e r  
noget rim e lig  fo rh o ld  n iellem  den in te re s se  som  sk a l frem m es ved b o ik o tten  og 
den  sk ad e  som  den  vil fø re  m ed sig.

D enne  sk jøn n sb este rn m else  fa v n e r  så  v id t a t  m an  p å  b a k g ru n n  av  (ba 
f a k tisk e  fo rh o ld  som  a n g å r  de  e n k e lte  fo ra n n e v n te  sa k e r, m å k u n n e  fa s ts lå , 
a t  b o ik o tt og lie tin g e t sy m p a tis tre ik  vil væ re fo rb u d t i n æ r sa g t a lle  tilfe lle
og s i tu a s jo n e r  som  vil o pstå , så  lenge b o ik o ttlo v en  e r  i k r a f t  m ed s i t t  n u v æ ­
ren d e  in n h o ld . _ •

F a g o rg a n isa s jo n e n  e r  d e rfo r, h v is den  vil nå  de  m ål som  den h a r  s a l t  sig 
ved å  organis(a-e a rb e id e re  og fu n k s jo n æ re r  i nye  b e d r if te r ,  n ø d t t il  å  gå  over 
t il  åp n e  sy m p a tis tre ik e r . S v e rre  Iv e rsen  b a r  d e r fo r  r e t t  i s in  d issen s i K iste fo ss- 
sa k e n  n å r  h a n  u t ta le r  a t  b o ik o ttd o m sto len s dom m er m å ha  til. føll /c u t  (let titir 
s tørre  urh e id ss ta u ser  eun orf/anisusjonen h i t t i l  h o r  a n se t t  nødvendij/.

l a n d s o rg a n is a s jo n e n s  s e k re ta r ia t  v a r  opm erksom  på  den  nye  Im iko ttioys 
fa r l ig e  fø lg er, og i sin  sk riv e lse  t il  R e g je rin g en  av  lo  fe b ru a r  l.ld.l ad v art(j 
m an  m ot den fo re lig g en d e  p ro p o sis jo n s v ed tag e lse  som  lov og u t ta l te  bl. a .;

«D en (lo v u tk a s te t)  in n eb o ld e r en  re k k e  h ø is t u k la re  defin is.ioner og u tp re ­
gede k ra n g le -p a ra g ra fe r , og den synes å  t i ls ik te  å  fø re  de  fag lig e  k a n ip e r  u t  i 
d en  re n e  ille g a lite t. D et in n fø re s  også e t a id e les  u rim e lig  a n sv a rs fo rh o ld  in e i f o r  
h o v ed o rg an isa s jo n en e  fo r  så k a lte  «ulovlige» k o n f lik te r  som  h o v ed o rg an isa s jo n en e  
h v e rk en  h a r  iv e rk s a t t  e lie r  k a n  h in d re . Ved slik e  bestem m else r o p n a r  m an  b a re  
d e t s t ik k  m o ts a tte  av  h v ad  m an tils ik te t .  A li c e n tra lis a s jo n  uniulig .gjøres, e th v e r t  
v irk e lig  a n sv a r  in ilv e risere s. Dg k am p en  m ellem  a rb e id e  og k a p ita l  fø re s  u t  i 
eu  k ra ttsk o g  av  illoga le  « g u e rillek am p er»  som  in g en  m o d ern e  in d u s tr i  e lle r  
an n en  v irk so m h et i lengden  vil k u n n e  u tho lde.»

E n n u  h a r  ik k e  b o ik o ttd o m sto len  ru k k e t  å  a v g jø re  o rg a n isa s jo n e n es  a n sv a r  
fo r  de b e tin g ed e  s y m p a tis tre ik e r  som  e r  k je n t  u lov lige  som  re t t s s tr id ig  b o ik o tt. 
B o ik o ttd o m sto len  vil s n a r t  fa s ts e t te  e rs ta tn in g sb e lø p e n es  s tø r re ls e  t i i  d(i f i r ­
m a e r  som  h a r  f å t t  b o ik o ttd o m sto len s m edhold  i sin e  sa k e r. M an k a n  im id le r tid  
neppe v en te  sig  nogen «m ildhet»  f r a  b o ik o ttd o m sto len s s id e  n å r  e rs ta tn in g e n e  
sk a l a v g jø re s  i h en h o ld  t i l  den  nye  lovs §§ 4 og o.

I en  len g ere  f re m s til lin g  t i l  S o e ia ld e p a rtem e n te t av  o a p r il  lb.5.1 om den 
nye lovs k o n sek v en se r fo r  fa g o rg a n isa s jo n e n s  v irk so m h et, u t ta l te  s e k re ta r ia te t  
til  s lu t t :

«D et e r v å r  o p fa tn in g  a t  d isse  tilfe lle  o rd n es best ved a v ta le r  m ellem  
h o v e d o rg an isa s jo n en e  og ik k e  ved lo v p a ra g ra fe r . E rfa r in g e n e  f r a  de  s is te  a ren e  
m ed de så k a lte  « tu k th u s lo v s p a ra g ra fe r»  og den sk je rp ed e  a rb e id s tv is tlo v  synes 
så led es ty d e lig  nok å  fø re  t il  m ere  u ro lig e  og tilsp issed e  k o n f l ik te r  enn  de t 
m o tsa tte .»

F re m stil l in g e n  e n d te  d e rfo r  m od fo rs la g  om a t  de t fo re lig g en d e  lo v u tk a s t 
t i l  b o ik o tt iov av  S to r tin g e t .skulde b e s lu tte s  t ru k k e t  tilb a k e .

D en t id  som  h i t t i l  e r  g å t t  s id en  1 a u g u s t  1933 h a r  p å  a lle  p u n k te r  v is t  a t  
fa g o rg a n isa s jo n e n s  k r i t ik k  a v  loven og s ti ll in g  t i i  loven  h a r  v æ rt den  re tte . I lv is  
ik k e  loven in n en  en rim e lig  t id  b l ir  o p hevet e lle r  e n d re t i v esen tlig e  p u n k te r, 
b åd e  n å r  d e t g je ld e r §§ (i a, 4 og 5, v il fa g fo rb u n d e n e  og L a n d so rg an isa s jo n en  
kom m e op i de  v a n sk e lig s te  fo rh o ld . F a g o rg a n is a s jo n e n  vil av  bo ik o ttd o m sto len  
bli b e re d t så  m an g e  n e d e r lag  a t  dens m a k t og k r a f t  vil b li b e ty d e lig  sv ek k e t. 
F ø lgen  av  d e tte  k a n  som  tid lig e re  p åp ek t, b li den  a t  fa g o rg a n isa s jo n e n  k a n  bli 
fø r t  u t  i i lle g a lite t, e t r e s u l ta t  som  k a n  kom m e t i l  å  v irk e  lam m en d e  på  d e t 
økonom i.ske liv  i v å r t  lan d .

K o m i te e n  v i l  d e r fo r  fo res lå  a t  de t  f r e m s e t te s  forsla<j om a t  alle  n ye  lov- 
b es tem m elser  i a rb e id s tv is t lo ven  av  H ju l i  l!)3d opheves.
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111 .

I a n le d n in g  den a k tu e l le  fayli(je  s i tu a s jo n  som  e r  in n tr å d t  o f te r  b o ik o tt­
lovens ik r a f t t re d e n  vil k o m iteen  fo rs lå  fo r  s e k r e ta r ia te t  a t  r e p re se n ta n tsk a p e t 
in n b y s til å  v e d ta  fø lgende  b e s lu tn in g e r, som  b lir  fa g o rg a n isa s jo n e n s  a rb e id s ­
lin je  in n ti l  n æ ste  k o n g re ss :

1. Sekretariatet bemyndiges til i samarbeide med I). N. A .s central- 
styre og stortingsgruppe å foreta de nødvendige skritt som fører 
t il boikottlovens oi)lievelse.

2. Sekretariatet bemyndiges videre til i samråd med de interesserte  
forbund å gå til åpen sym patistreik, forsåvidt angår de konflikter  
livor boikottdom stolen har erklært de betingede sym patislreikei' 
for rettsstridige, eller har nektet samtykke til sådanne.

3. Sekretariatet bemyndiges t il  å ta  standpunkt til spørsm ålet om 
fagorganisasjonens stillin g  til boikottdom stolen og boikottdom ­
stolens virksomhet.
Tri/f/ve Lic:  Representantskapet er efter 2 dagers samvær ende­

lig  kommet frem til det centrale i fagorganisasjonens virksomhet. I  
alle konflikter melder spørsm ålet sig hvilke kampmidler kan anven­
des. Jeg  tror det er riktig å gi en oversikt over hvad Landsorganisa­
sjonen og sekretariatet har gjort. V i hadde loven av 1915; den var 
ikke tilfredsstillende efter borgerskapets opfatning. E fter jernstrei­
ken kom høire med den såkalte K lingenbergske proposisjon, som blev 
ta tt tilbake. Men så fikk vi et forslag av 1927 som vilde ha innsnev­
ret fagorganisasjonens kamp i sterk grad, hvis det var b litt vedtatt 
i sin helhet. Men det blev bare et par punkter vedtatt. Sam tidig med 
skjerpelsen av 1927 fikk Danmark og Sverige også reaksjonære lover 
på dette område. D et var im idlertid små skritt man tok. Men for­
søket var å lamme fagorganisasjonen og man begynte her først. V i 
fikk loven av 6 ju li 1933. V i hadde den såkalte «Arbeidsfredskomité» 
som blev nedsatt av regjeringen Mowinckel. Til denne blev sekreta­
riatet innbudt å delta. Tross uenighet om dette her gikk man dog 
med sterke reservasjoner med }>å det. Man var enig om at det skulde 
være en hovedtariffavtale mellem de faglige hovedorganisasjoner, mel­
lem forbund og arbeidsgiverne. Det blev klart for oss at aibeidsgi- 
verne vilde ha vekk disse spisser —  grensetvistene. Landsorganisasjo­
nen deltok med Halvard Olsen, Teigen og m ig og senere også Madsen. 
I november 1931 blev det på ny optatt forhandlinger i (ienne komité. 
D et var orienterende møter, nærmest følere. Men vi kom ikke t il  noget 
resultat, og mens vi forhandlet nedsatte bonderegjeringen den 16 de­
sember 1931 den Øvergårdske kommisjon. D et var da uholdbart for 
oss å fortsette efter dette, uten å vite hvad vi kunde bygge j)å. Vi 
kunde risikere å gå for langt og risikere en voldgiftsavgjørelse. D er­
for sendte sekretariatet den 25 februar 1932 følgende skrivelse til ko- 
m itéens formann, høiesterettsjuslitiarius Paal Ilerg;

«Som  d e t v il væ re  D em  b e k je n t f re m la  re p re se n ta n te n e  fo r  A rb e id e rn es  
fag lig e  L an d so rg a n isa s jo n  i  arbeidslovkom it(?ens m øte  6 ja n u a r  d. å. fø lgende
u tta le lse :  ̂ .

« L a n d so rg an isa s jo n en s  rp re s e n ta n te r  h a r  o v e rfo r d enne  k o m ite  e rk læ rt, a t  
d e t fo re lig g en d e  fo rs la g  om  en h o v e d ta r if fa v ta le  m ellem  d e  fa g lig e  h o v ed o rg an i­
sa s jo n e r  k a n  d a n n e  g ru n n la g  fo r  v id e re  d isk u sjo n , som  m u lig en s vil fø re  t i l  
e n ig h e t m ellem  p a rte n e .
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Miin finner im id lertid  a t  den m iværende reg je rin s  ved nedsettelse av den 
såka lte  boikott-kom ité tydelig  h a r  desavonert mervierende kom ité og h a r  grei)et 
fo rs ty rrende  inn i dennes arbeide, idet den ifølge s i tt opdrag skal behandle no- 
gen av  de sam m e spørsmfd.

Fagorganisasjonen h a r  overfor regjeringen p ro teste rt mot nedsettelse av 
boikott-kom itéen, da den er npåkrevet og bare  kan  skade de konferanser som 
h a r  p åg å tt mellem hovedorganisasjonene og nærvæ rende komité.

kandsorganisiisjonens rep resen tan te r finner d e t derfo r ny tte løst å  fo r t­
se tte  konferansene fø r m an h a r  f å t t  Itegjeringpns standim nkt til de her nevnte 
siiørsniål b rag t på det rene.»

Noget k la r t sv a r på denne henvendelse h a r  L andsorganisasjonens repre­
sen tan te r ikke få tt .

E fte r  innstendige anm odninger f r a  kom iteens form ann, h e rr  h .r.jn stitia - 
rins 1’aa l Berg, og kom itéens medlem, h e rr fylkesm ann Seip, h a r  L andsorgan i­
sasjonens rep resen tan te r fo r tsa tt i konferansene om de forskjellige spørsmål.

D et er im idlertid  nu in n trå d t en ny situasjon , nem lig den, a t  dr. ju r . Øver- 
gaard s kom ité — ifølge meddelelse i avisene —  h a r  inn levert sin innstilling  til 
Soeialdepartem entet.

U nder disse om stendigheter er L andsorganisasjonens rep resen tan te r kom ­
met i en sådan  stilling, a t  de friv illige fo rhandlinger er h e lt umulige.

L andsorganisasjonens rep resen tan te r h a r  ingen g a ran ti for, selvom næ r­
værende kom ité sam m en med rep resen tan te r fo r N orsk A rbeidsgiverforening og 
A rbeidernes faglige L andsorganisasjon .skulde fo rhandle  sig frem  ti l enighet om 
et fo rslag  — a t  den sittende reg jering  ikke allikevel vil frem kom m e med fo r­
slag til nye lovbestem m elser overensstem m ende med boikott-kom itéens in n s til­
ling. H eller ikke h a r  m an nogen sikkerhet fo r a t  S to rtinget ikke vil gripe inn 
på dette  øm fintlige om råde og muligens frem kom m e med nye arbeiderfien tlige 
lover i s til med den gjeldende tukthuslovbestenim else, straffelovens § 222 II .

V idere friv illige  fo rhandlinger på det nuvæ rende tidsi)unkt er derfo r hen- 
siktsløse, og Landsorganisjisjonens rep resen tan te r kan ikke delta  i de frem tid ige 
rådslagn inger fø r det e r skap t k la rh e t med hensyn til de re iste  spørsmål.

Vi fin n er det som vår p lik t å g jøre opmerksom på a t ansvare t fo r de van­
skeligheter som således er skap t og som h a r  s a tt  de pågående fo rhand linger 
mellem arbeidslovskom itéen. N orsk A rbeidsgiverforening og A rbeidernes faglige 
I.andsorganisasjon  i fare , ene og alene hviler på den sittende reg jering  som fo r­
s ty rrende  h a r  grepet inn i disse fo rhand linger ved nedsetteise av nevnte boikott- 
komité.

D et vil av ovennevnte forståes a t  I..andsorg!uusasjonens rep resen tan te r er 
villig til å  g jenopta de friv illige fo rhandlinger under m edvirken av arbeidslovs­
kom itéen n å r alle  ovenfor nevnte u k la re  spørsm ål er b rag t endelig u t av Verden.»

Man vil a t te r  g jen ta  v å rt sek re ta ria ts  p ro test mot den frem gangsm åte som 
den forrige reg jering  valg te å ta . og den tidlif/cre hoixleparti-regjerini/ h a r  ene 
og alene skylden og an sv a re t for a t de friv illige fo rhandlinger mellem part(m e 
m åtte  ojihøre.»

E fter aiiraodiiing av Taal IJerg fortsatte vi im idlertid med et par 
konferanser, men meddelte så regjeringen vår ojifatning av dens Inn- 
grijien j)å denne måte og trakk oss nt av forhandlingene. Jeg Iror 
det er riktig den oiitreden vi der foretok. E ik tig  fordi vi derved kom 
i en taktisk god stilling. A llerede 4 februar 19J2 kunde Øvergaards 
kommisjon avgi en innstilling og det arbeide som var avgitt var av 
den art at det nepiie står for juridisk saklig  kritikk. Overfor i)rp. nr. 
C om forandringer i arbeidstvistloven av 5 mai 1927 angående boikott 
m. V . jirotesterte sekretariatet i følgende skrivelse:

«Sekre tiiria te t må s te rk t beklage den korte  f r is t  som departem en te t h a r 
s a t t  fo r innlevering av svaret. Vi anser det helt um ulig på denne korte  tid  å 
få  innhen te t de nødvendige u tta le lse r f ra  forbundene fo r å kuiine avgi e t svar 
som gir u ttry k k  fo r den sam iede fagorganisasjon.s stilling  ti l proposisjonen.
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D ette vil det au-ede deiiartem eut sikkert også fo rstå , n å r m aii betenker a t  
denne proposisjon, som frem kom m er om «fo randringer i lov om arbeidstv ister»  
i v irkeligheten er en helt ny lov, som vil stille  fagorganisasjonen  i Norge i en 
ganske annen  stilling  enn hvad den h itti l i  alle  å r  h a r  in neha tt. D et er også 
en lov som savner sidestykke i e th v e rt anue t m oderne industriland .

Således som parag rafene  med m otiveringer e r  u tarbeidet, må det e fte r vår 
opfatn ing  føre til en hel omlegning av de nuvierende form er fo r regulering  av 
arbeid.sforholdet gjonnem fas te  ta riffreg le r.

Ikke  bare  den uk la re  defin isjon  av begrepet boikott, men også do eiendom­
melige regler fo r an svar og s tra ffsky ld ighe t fo r hovedorganisasjonene, m å uve­
gerlig  føre til en fu llstend ig  pulverisering  av a lt legalt, c en tra lise rt fagorgani- 
sa to risk  arbeide. H vorvidt de tte  overbodet vil fø re  ti l m ere «arbeidsfred» er 
en sak  fo r sig. Men det forekom m er oss a t  en så  sto r og sam fundsnødvendig be­
vegelse som fagorganisasjonen, som nu i gansk|> betydeiig u ts trek n in g  represen­
te re r  hele arbeider- og funksjonæ reta ten  både i byer og lan d d istrik te r, ikke med 
e tt slag kan  se ttes i en undtagelsesstilling  og føres helt u t i  illegalitet, u ten  a t 
m an på fo rhånd  h a r  underkas te t denne sak  én ganske annen inngående prøvelse 
enn tilfe lle  e r  med de tte  lovutkast.

S tillingen på det ta riffm essige om råde, med alie vesentlige ta r if fe r  fo rlen ­
get ti l 193.å, skulde jo heller ikke nødvendiggjøre pan ikkartede  beslu tn inger fra  
S ta tens side overfor fagorganisasjonen.

S ek re ta ria te t h a r  a llerede nedsa tt en kom ité, bestående av H alv ard  Olsen, 
Trygve Lie, A lfred Jladsen , Ludvig B uland og S igurd Forbord, som skal gjen- 
nem gå loven med ijrem isser og u tarbeide  innstiiling  om fagorganisasjonens s t il­
ling  ti l loven som helhet. Denne innstilling  v il så bli fo re lag t alle  fo rbundssty ­
re r  ti l u ttalelse, hvo re tte r L andsorganisasjonens rep resen tan tskap  vil bli inn ­
k a lt fo r å  ta  endelig stilling  til loven på den sam lede organisasjons vegne. >

D et er um ulig å  foreUi en fo rsvarlig  behandling av en lov mod en slik  re ­
volusjonerende betydning fo r hele fagbevegelsen og fo r alle faglige kam per på 
en h u rtigere  måte, hvis det skal gis u ttry k k  fo r hvad hele fagorganisasjonen  
mener.

Vi m inner om a t  da spørsm ålet om meglings- og voldgiftslov v a r under be­
handling, fikk  fagorgan isasjonen  en ganske annen  rim elig  fr is t  t i l  å  behandle 
spørsm ålene, likesom den også v a r rep resen te rt i den kom ité som frem la Inn­
stilling  herom . Og dog e r vel de nu foreliggende lovforslag ennu m er inngri- 
liende enn de daværende.

Vi går også iit f ra  a t  n å r  departem en te t og S to rtinget h a r  ønsket å  høre 
fagorganisasjonens mening om lovforslaget, så  er det ikke fo r å få  en alm inde- 
lig  hastverkserk læ ring  som b are  kan  si det som m an jo i forveien vet, a t fag ­
organisasjonen er mot loven. Men a t  m an ønsker å  høre fagorgan isasjonens hc- 
grunnelse  av  s i t t  s tandpunk t og en påvisning av  de følger m an m ener loven og 
dens enkelte p a rag ra fe r vil få, både fo r fagorganisasjonen  selv og derm ed også 
fo r hele fo rho ldet mellem arbeidsgivere og arbeidere. D et er nettop  en sådan 
u tredn ing  sek re ta ria te t h a r  iverksatt, og vi g å r d erfo r u t f r a  a t  sta tsm ak tene  
vil avvente dens utarbeidel.se.

Im id le rtid  vil vi ikke und la te  alleiasle s trak s  å understreke  hvad v i fo ran  
h a r  antydet, a t  vi tro r  denne lov vil få  skjebnesvangre følger fo r hele den so- 
ciale u tv ik ling  i v å rt land, hvis den gjennom føres.

Den inneholder en rekke liøi.st u k la re  defin isjoner og utpregede krangle- 
parag rafe r, og den synes, som fo ran  nevnt, å tils ik te  å fø re  de faglige kam per 
u t i den rene illegalitet. D et innføres også et ganske urim elig  ansvarsforho ld  
overfor hovedorganisasjonene fo r såka lte  «ulovlige» konflik ter som hovedorga- 
nisa.sjonene hverken h a r  iv e rk sa tt eller kan  hindre. Ved slike bestem m elser op- 
n å r m an bare  det s tikk  m otsa tte  av hvad m an tils ik te t. All een tra lisasjon  
um uliggjøres, e thvert vurkelig an sv ar pulveriseres. Og kam pen meliem arbeide 
og k ap ita l føres u t i en k ra ttsk o g  av illegale «guerillakam per», som ingen mo­
derne in d u stri eller annen virksom het i lengden vil kunne utholde.

D et forekom m er oss a t  det ærede departem ent h a r  fes te t sig fo r m eget ved 
enkelte fo reteelser innen fagorgan isasjonens gjennem brudd i visse braneher, 
hvor den tid ligere  ikke var alm indelig, og hvorfor den derfo r er s tø tt på en 
sæ rlig fo rb itre t m otstand. D ette  må im idlertid  be trak tes som en overgangs-
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periode til det almindelige ^T fter'* lu -eT to ir'o il'an fsa ljonoiie  på
S :  ~ ' d L ! : ^ y  « S  .oom K ter orn seive organisa­

sjons- og tariffprinsippet tid av den skar-
Man må ogsa ikke hadde eksistert med..«j ,'rr.“ :s.

her hjemme har avfødt. ..iltid vært villig til å forhandleArbeidernes faglige Î ‘‘«dsorganisasp.n har alltul

med arbeidsgivernes side om foreteelser i forbindelse med kon-
freinkomme fra den ene ellei  ̂ ■ irre<mlære konflikter vært en følge

“ s ,  - • ■  » " ■-rr «M.«;«« .«.«
vedorganisasjonene og ikke ved lovpaia„ra . j. te arbeidstvistlov synes
S r f *  “  uroliB. OK ' , i l ,„ l . .e t e  ko.miUter m n  .lot

motsatte. ii.iv ‘inftfirt må vi derfor på det sterkeste advareUt fra det som vi her kort hm aiitørt, ma /  . ,_ „ .t ille r  at saken

r s e t " e s ‘'s å  vi"k“ m}:!;;;̂ ^̂  proposisjonen, sa
snart den av oss kan bli organisasjonsmessig behandlet.»

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. Sekretariatet 
H a l v a r d  Olnen.

Alfred Madsen.»

Det var i den aiilediiiug sek re ta r ia te t  ned sa t te  en komité liestå- 
cnde av H a lv a rd  Olsen, A lfred  Madsen, B n land , F o rb o rd  og m ig og 
det var  da  vi re iste  t i l  L illeham m er. H adde  vi re is t  t i l  \  
hadde det vel ikke væ rt nogen k r i t ik k  derover. Og det var  d a  \ i  laget 
denne røde bok: Boikot t loven .  D et er i i ip m  tv il  oin a t  den h a r  te id  
meget for venstrereg jeringen . Og d a  vi f ikk  prp .
Lneringen, avvek den i vesentlige p u n k te r  f r a  prp . n i .  60. ^^et \ .u skjedd 
noget i mellemtiden. B orgerpar t iene  trodde  a t  det 
moten h lan d t  dem som ikke stod i fagorganisasjonen , 
m ot dem og de trodde  de synspunk te r  y a r  J  fil-j,
go rpart iene  hverandre  og derfor kom m isfos tre t  av 1.133. Da \ i  så tikk 
foJJm-ket, så var  det ingen som knnde fo rs tå  det Det V;- et s ™ ^ ^  
siiriiim av lovbestemmelser som det var vanskelig om ikke nimilig å 
finne  n t  av. U nder  disse om stendigheter  jiå la  se k re ta r ia te t  oss , l ^ i  
en sakkyndig  u tred n in g  t i l  fag forbundene og fagorganisasjonene, l a 
re is te  vi 2nen gang til Lilleham m er og da  blev sakfører  H an s teen  med. 
D a  laget vi den annen bok om: «Den nye arbeidstv isth iy , boikottbe-
stemmelsene, en ju r id isk  u tredning» . Jeg  t r o r  a t  hvis ikke o rgan isa ­
sjonen s t r a k s  hadde g jo r t  disse t in g  så hadde  vi s t å t t  imnskelig i de • 
l i e t  h a r  s ikker t  sp a r t  o rgan isasjonen  for  mange tu sen  kionei L o \e i  
v a r  et fa k tu m  i ju l i  og skulde  t r e  i k ra f t  1 a u p i s t  og 
blev n e d sa t t  med den sørgelige sam m ensetn ing  den fikk. 
stemmelseii i loven f inne r  de i § 6 punkt; c: bo iko tt  e r  le J t s s tn d ig
«når den h a r  e t r e t t s s t r id ig  formål eller vil fo rå rsake  et re t tsb ru d d  om
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den n å r  s i t t  mål, eller vil skade vesentlige sam fiindsin teresser , eller 
virke u ti lbø r l ig  eller u å r  det ikke er noget rimelig forhold  mellem den 
in teresse  som skal frem m es ved bo ikotten  og den skade som den vil 
føre med sig.» J e g  vil stille  dere spørsm åle t i den forbindelse: f inner  
de nogen boikott som k an  være lovlig e f te r  d e t te?  D et vil a l l t id  være 
slik at det b l ir  sag t a t  den er re t ts s t r id ig .  Subjektive skjønnsbestein- 
melser e r  her inn før t .  1 enhver bo iko tt  vil m an  kunde se en r e t t s s t r i ­
d ig  handling, åled denne sikkerhetsbestem m else hehøvet loven ikke 
inneholde mere enn det og § 6, jiiinkt 1 a. Så  h a r  vi bestemmelsen om 
10 arbeidere  i § 6, p n n k t  4 a. Den kan  hare  anvendes i visse tilfelle, 
men ilomstolen vil kunde si a t  er det 10 eller m ind re  så er det u t i lb ø r ­
lig og således vil sk jønnet  avgjøre a t  bo ikott er re t ts s t r id ig .  H vad  yil 
det be ty?  Jo ,  a t  lan d e ts  a rbe iderk lasse  vil bli delt i to. Den ene del 
vil være beskjeftige t i bed r if te r  som h a r  r e t t  t i l  å kjempe,^ og den annen  
del vil ikke kunde  føre kamp. E n  invit t i l  mange arbeidsgivere t i l  å 
dele op lande ts  arbeiderk lasse  slik a t  det b l ir  e t m otse tn ingsforhold  
som kan m unne  u t  i kam]) mellem disse to  a rbe iderk lasser  eller som 
vil m unne ul i a t  de som er beskjeftiget i bed r if te r  med over 10 a rbe i­
dere vil bli sk rue t  ned i lønns- og arbeidsforhold . A 1 rekke de som 
ligger nnder oj) vil være umnlig. H e r  h a r  m an  den store offensiv f ra  
reaksjonen. E n  annen  t in g  er j iunkt d. om a t  vi må ha f le r ta l le t  av 
arhe iderne  med oss og så søke voldgiftsdomstolen om t i l la te lse  t i l  å 
gå t i l  kamp. D(d er helt imot t id ligere  frem gangsm åte  i fagorgmiisa- 
sjonen. Dg er et åp en t  angrej) på fagorganisasjonene. Så h a r  vi fo r ­
budet m ot bo ikott  overfor d(m såka lte  nø i t ra le  3dje m ann. H an  skal 
ikke kunde trekkes u t  i konflik t.  iNlei' behøver jeg  neppe her gå inn  på  
saken. Det var  en rekke m angler  ved loven. \ i  visste således ikke om 
lo\’en knnde beny ttes  for de konfl ik te r  som var  begynt før  1 august.  Og 
her‘ ei* det noget i ag itas jonen  som kan benyttes. Borgerpartie im  hen­
viser til tvistlovens § 21 hvor det he te r :

«Det er fortnult å iverksette erlivervsmessig Ivoikott eller å epfordre eller 
ph annen måte fi medvirke til sådiin l)olkott, såfremt den kan antas å ville 
skade almene Interesser eller virke urimelig eller overfor den boikottede ma 
ansees utllliørllg.

Kontrollrådet kan efter Innstilling fra kontrollkontoret med endelig virk­
ning avgjøre, hvorvidt en tioikott som aktes Iverksatt eller fortsatt, er av sådan 
art som nevnt.

Med erlivervsniossig tioikott menes at en eller flere crhvervsdrlveiide av 
konkurranseregiilerlngsliensyn nekter å Innlate sig 1 forretnlng.sforhlndelse på 
sine vanlige vilkår med en annen erlivervsdrlvende eller med en forbruker. Som 
boikott regnes således nektelsen, når grunnen til den er: 

at antallet av erliverv.sdrlvendo ønskes begren.set,
eller at den som nektes forrotnlngsforblndelse er et samvirkelag, eller står 

1 forretningsforbindelse med et sådant, eller står utenfor en meldepliktig sam­
menslutning, avtale, ordning eller bedrift,

eller at ban bar andre priser eller forretnlngsvllkår enn de som fastsettes 
eller følges av andre erlivervsdrlvende,

eller at ban Ikke utelukkende eller fortrlnsvls vil stå i forretningsforbin­
delse med en enkelt eller en begrenset krets av erbversdrlvende.»

JMon (lot h a r  ikke nogen likhet imul boikottloven. Bersonlig h a r  
jeg vært med på  i d iskusjoner med ju r i s te r  å si a t  vi kunde være enig
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i  en boikottlov' som liadde likliet med § -!1 i tiustloveii. De værste 
bestemmelser ellers i loven er §§ 4 oj? 5. De innfører en objektiv er­
statning; for den enkelte mann, til avdeling, forbund og Landsorgani­
sasjonen med hele sin formue. H er skjedde dog den forandring, idet 
Jlovvinekel erklæ rte a t § 5 kunde komme i anvændelse således at man 
kunde komme helt vekk fra  ersta tn ing . Men vi har sett A rbeidsretten 
h a r dømt helt u t til ersta tn ing . Noget nærmere i detalj med hensyn 
til ansvaret er det ikke nødvendig å gå.

N år vi sier a t det er en undtagelseslov — en klasselov — så ei­
det ingen frase. H vorfor e r den en klasselov? Jo , fordi den forbyr 
boikott når det gjelder arbeiderne, men arbeidsgiværne kan nårsom- 
helst ha den tilla te lse  til  å boikotte arbeiderne. De kan ojisi arbei­
derne og boikotte dem. Det er bare arbeiderne som er ram m et. Og 
det er vel dette som i valgkampen betød så meget og som avgjorde 
hovedslaget. V alget blev fø rt på det arbeide som var nedlagt av se­
k re ta ria te t. Jeg  tro r  ogsA a t boikottloven og dens vedtagelse var 
følgen av a t fagorganisasjonen gikk så sterk t inn for valget. Jeg  vil 
så henvise til den kom itéinnstilling som er u tarbeidet og som har vært 
behandlet av sam arbeidskom itéen mellem A. F . L. og D. N. A. Man vil 
t i ls lu tt  se sek retaria te ts  konklusjon. Vi hadde Easm ussen & Kacine- 
dommeu i Stavanger. Vi pro testerte  der mot lovens tilbakevirkende 
k raft, men vi fikk ikke medhold. Domstolen benyttet sig av § 6 a, 
1 a, 1 d, J  og 4 b. Vi benyttet også grunnlovens § 97, men retten  gikk 
ikke inn for det. D ernæ st efter a t vi således tap te  i de formelle inn­
vendinger, m åtte domstolen avgjøre hvad var boikott, og her avgjorde 
re tten  a t de betingede sym patistreiker var re ttsstrid ig . D ernæ st var 
det blokade av arbeidsplassen. R etten  erklæ rte a t det var boikott, 
men den var ikke re ttss trid ig  fordi firm aet hadde k la rt å  skaffe , sig 
streikbry tere og boikotten hadde således ikke sæ rlig skadevii-kende ka­
rak ter. Så fikk vi dom nr. 2, hvor vi også tap te . Dom 8 er kanskje 
den beste, men allikevel den værste. Domstolen er der inne på en dis­
kusjon som kan sette sym patistreik  og streiker i fare. i le n  det tris te  
ved Kistefoss-dommen er a t  det som vil inn tre  i enhver stor konflikt, 
nemlig boikott av varer til og fra, om det sier domstolen a t tran sp o rt­
arbeidernes sym patistreik  ikke er i noget rim elig forhold til kampen 
i skogene. Roikottdom stolens medlem, Sverre Tversen, sier: «Ved be­
dømmelsen av om transportarbeidernes betingede sym patistreik  er 
ulovlig eller om det ikke er noget rim elig forhold mellem den interesse 
som skal fremmes ved boikotten og den skade som den fører med sig, 
må spørsm ålet sees i relasjon til hele konflikten. K istefoss Tresliperi 
Iiar nektet å imøtekomme arbeidernes krav om tariffoverenskom st for 
s itt  skogsbruk — en del av bedriften der i sesongen beskjeftiger like 
mange arbeidere som tresliperie t — til tross for a t fagorganisasjonen 
liar tilb u d t å la  eventuelle tvistespørsimål om arbeidsbetingelsene av- 
gjøre ved voldgift. Spørsm ålet om tariffav ta le  h ar for arbeiderorga­
nisasjonen h a tt  den betydning a t den h ar la t t  sym patistreiken ved 
Kistefoss pågå i månedsvis med de økonomiske ofre som derav følger 
for organisasjonen som for de enkelte arbeidere. I  denne alvårlige si­
tuasjon er det en selvfølge a t  fagorganisasjonen må blokere den almin-
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delige transiiortvirksom het til og fra tresliperiet. Den betingede sym­
patistre ik  om fatter ikke her transportm id ler, hvis d rift er av sam- 
fundsm essig betydning — jernbanen er ikke blokert — det er kun be­
handlingen av varer til og fra  sliperiet som de organiserte tran sp o rt­
arbeidere ingen befatning vil ha med. D ette er efter min mening en 
helt regulæ r konflik tsituasjon. Skal en betinget sym patistreik  på et 
område som dette  og på bakgrunn av en reel arbeidsstans ikke tilla tes, 
vil det m åtte  ha lilfølge a t selve loven eller boikottdonistolens anven­
delse av den, vil kunne føre med sig større  arbeidsstanser enn h ittil 
har væ rt nødvendig.»

Vi hadde håpet a t domstolen i dette tilfelle hadde sett andei-ledes. 
Dommen og loven g ir u ttry k k  for a t  alle konflikter b lir åpne, store 
kamper. V idere har T rausportarbeiderforbundet innsendt andragende 
om å gå til boikott overfor Ø stlandske Petroleum s Kom pani for stans 
av bensinlevering til drosjeeiernes bensinstasjon i Drammen. Vi m åtte 
her tro  a t vi m åtte få domstolens medhold overfor de m onopoliserte 
drosjeeiere. jMen vi fikk nei. Det var betinget sjonpatistreik  (boi­
k o tt). Det vil bety a t T ransportarbeiderforbundet må ta  alle sine 
medlemmer ved Ø stlandske Petroleum  u t i åpen koiMlikt. T illa tt er 
bare streiken og sym patistreiken, men den siste henger også i en tråd , 
h a r jeg inn trykk  av. Alle vil fo rstå  a t vi i frem tiden kan lammes i 
hele vår slagkraft. Derfor er det uomgjengelig nødvendig å få boikott- 
bestemnielsene u t av værden så snart som mulig. Jeg  vil refere fra 
komitéens innstilling :

«Den tid  som h ittil er g å tt siden 1 august 1988 har på alle punk­
ter vist a t fagorganisasjonens k ritikk  av loven og stilling  til loven har 
vært den rette. Hvis ikke loven innen en rim elig tid  b lir ophevæt eller 
endret i vesentlige luiukter,* både når det gjelder §§ 6 a, 4 og 5, vil 
fagforbundene og Landsorganisasjonen komme oj) i de vanskeligste 
forhold. Fagorganisa.sjouen vil av boikottdom stolen bli beredt så 
mange nederlag a t dens m akt og k ra ft vil bli bidydelig svekket. F ø l­
gen av dette kan, som tidligere påpekt, bli den a t  fagorganisasjonen 
kan bli fø rt u t i illegalitet, et re su lta t som kau komme til å virke lam ­
mende på det økonomiske liv i vårt land.»

Det er i få  ord gjennem trengt det som er konsentratet  i sekretari­
a te ts  syn på saken. Dette er e t forslag  som går videre til p a rtie ts  een- 
tra ls ty re  og til storlingsgrujipen. Iiigen vet hvordan den parlam en­
tariske  situasjon vil utvikle sig. Vi kau bare konstatere en ting, og 
det er a t vi har den beste stø tte  i den politiske arbeiderbevegelse. F ag ­
organisasjonen må inn rette  sig uavhengig av den parlam entariske si­
tuasjon. Og det iuneholdes i rom etall 111. P unk t 1 må sees på bak­
grunn av arbeidstvistloven av 6 ju li 1938 og på bakgrunn av punkt 2 
og 8. Fagorganisasjonen må gå inn for åpne sym patistreiker. Ved 
siden herav — de åpne sym iiatistreiker som vil virke — så vil arbeids­
giverne og borgerpartiene fo rstå  a t det er boikottloven som h a r ansva­
re t for de åpne sym patisfreiker. Ved siden herav kan det bli spørs­
mål om en alm indelig denionstrasjonsstreik på et passende tidspunkt. 
Det må sek retaria te t avgjøre. Vi er kommet til det re su lta t a t en fo r t­
sa tt prosedyre for boikottdom stolen kan virke dithen a t m an tro r at
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vi godkjtniner Iversen liar u t t a l t  a t  lian ikke kunde  fo r tse t te  i
domstolen. J la n  vil fo rs tå  a t  de tte  henger saninien med den iiarla- 
m en ta r iske  s ituasjon . V il  ikke de åpne sy m pa tis tre ike r  virke,_ så kan 
de t  hope sig slik op a t  Iversen  t rek k e r  sig tilbake. Så  få r  regjeringen 
løse saken, og så  f å r  s i tuas jonen  utvikle  sig. Koikottloven er en fare, 
o" hvis den ikke slåes ned, demmes op for  den, så f å r  vi fo rbud  m ot 
s tre ik  i en rekke bedrif ter ,  fo rbud  m ot sym p a tis t re ik e r  o.̂  s. v. T a r  vi 
ikke ty ren  ved hornene så kan  vi i næste  omgang risikere  å  få en kam p 
om selve fagorgan isas jonens  eksistens. B oikottloven m å ikke bestå  i
nogen lengere tid. .

Øixtrin Marfiiusen foreslo t i lfø ie t  «snares t  mulig» i p u n k t  i .
J>iri<jeutcH: Det er unødvendig. D et mener vi alle sammen.
Vofcrhuj :  S e k re ta r ia te ts  fo rs lag  blev cnsteminifj  ved ta tt .

Punkt 12: Arbeidervernloven og arbeidstidsspørsm ålet.
lilan gikk så over til dagsordenens i>unkt 12: Arhcidcrvervlorci i

uq arhcid.stidxspøDimåJct.
Det forelå følgende t i l  rcprcacntantskapc ts  medlemmer:
V å r  nuvæ rende lov om arbeiderbeskytte lse  skriver sig helt  f ra  

1015 Den eneste vesentlige fo ran d r in g  som siden den tid  er fo re ta t t ,  
er  a t  a rbe ids t iden  som i loven av 1015 var  f a s t s a t t  t i l  54 t im er  uken 
(9 t im ers  dag) i 1919 blev n e d sa t t  t i l  48 t im er. I le n  selve ram m en  — 
lovens gyldighetsom råde —  blev likeså snever som før. Den er endog 
så snever, a t  vi h a r  væ rt  avskåre t  f ra  å ra t if ise re  Washington-konven- 
sjonen om 8 t im ers  dagen, men også f r a  å  fo ran d re  loven, så den kom 
til å  gjelde alle industr i-  og håndverksarbe idere  u a n se t t  bedrit tenes 
s tørre lse  og u a n se t t  om arbeidet er var ig  eller m idlertid ig .

K ravene  om en u td v p n in g  og utvidelse av loven v a r  allerede under 
lovens behandling  i 1915 så sterke, a t  Kegjeringen i 1916 nedsa tte  en 
kongelig kommisjon til å  u ta rbe ide  fors lag  t i l  helt ny  lov. Denne 
kom ité  var  fø rs t  i 1928 fe rd ig  med s i t t  ai-beide. I l e n  fø rs t  i 1931 blev 
det u tfe rd ig e t  kongelig  i)ioposisjon om en iiy ail)eiderbeskyttelseslov. 
(Den kalles her  lov om a rbe idervern) .  P roposisjonen rak k  im idlertid  
ikke engang  å bli t r y k t  og ti lg jengelig  for a lmenheten. F ø r  det kom så 
lang t ,  blev den t ru k k e t  tilbake.

D et i l lu s tre re r  borgerjiartiimes in teresse for deime sak.

F f te r  lovu tkas te t  skal loven i kke  gjelde:
1. for  sjøfolk, fangstfo lk  og fiskere,
2. for jærsoner a n s a t t  i lu f t fa r ten ,  og
8. de rene landarbeidere .
E n n  videre foreslåes det o ve rla t t  t i l  K ongen (d. v. s. Kegjeringen) 

å avgjøre, hvorvidt den offentlige fo rva ltn ing  skal komme in n  under  
loven eller ei, likesom det overla tes t i l  Kegjeringen å trekke  skillet 
niellem offentlig  fo rva ltn ing  og offentlig  virksomhet.

F r a  kap i t le t  om arbeidst iden  e r  dessu ten  u n d ta t t  følgende store 
g rupper:
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a) skogs- og fløtiiingsarbeiderne.
b) hotell- og re s tau ran ta rb e id e rn e ,
e) bu tikkperso iia le t  på landet.
d) a rbe iderne  ved tea trene  og and re  kunst- og forn0i(*ls(‘s(‘tai)lisi3e- 

menter,
e) a rbe iderne  a n s a t t  i syke- og pleiehjelpen og
f) farm asøitene.
K iktignok heter  det i lovu tkas te t  at Kongen (Kegjeringen I kan av­

gjøre om også disse griipjier enten  helt eller delvis skal komme inn 
un d e r  kap i t le t  om arbeidstiden . .Men da projiosisjonen er forarbeidet 
av en venstrereg jering , kan  vi gå u t f ra  som g i t t  a t  ingen borgerlig  
reg jering  vil være med på å skjenke disse 8 t im ers  dagen. S ta r  det til 
borger pa r t iene  må disse a rb e id e rg ru p p er  i å r  frem over være nødt til 
å kjemjie sin  kam p for enhver regu le r ing  og nedsette lse  av arbindstiden.

Skulde jirojiosisjoiien i den av venstre reg je ringen  fo res lå t te  form 
bli ved ta t t ,  vil Norqe  fremdeles høre til e t av de m est tilbakeliggende 
land  med hensyn til lo\d)eskyttet m aksim al a rbe idsdag  for arbeiderne. 
T F in n lan d ,  Kussland, Sj)ania og Tsjekkoslovakiet er f. eks. skogs- 
arbeiderue  m ed ta t t .

1 B ulgaria ,  F in n lan d ,  H olland , Ttalia, Le tt land , Sv(>its (byen 
Basel) ,  Sj)ania, Tsjekkoslovakiet, T yskland  og Ø sterr ike  er således 
sykepersonale t m edtat t .

1 Belgien, B u lgar ia ,  F ran k r ik e ,  H olland , Ttalia, Tættland, L itauen, 
Polen, P o r tu g a l ,  R ussland , Sveits (byen Basel og k an tone t  (B a rn s ) ,  
Jugoslav ia ,  Spania ,  Tsjekkoslovakiet og Ø sterr ike  kom m er også bn- 
t ikki)ersonalet med.

1 F ran k r ik e ,  (Trekenland, H olland , L e ttland , Polen, P o rtuga l .  
Kussland, Sveits (Basel og (B a rn s ) ,  S an ia  og Ø ste rr ike  gjelder loven 
om arbe ids tiden  også ba rbererne  og frisørene.

1 Belgien, B u lgaria ,  F in n la n d ,  F ra n k r ik e ,  L e ttland , Polen, Sveits 
(Basel og fB a ru s ) ,  Tsjekkoslovakiet, Ø sterr ike  og Sverige er også støri'e 
e ller m ind re  deler av hotell- og r e s ta u ra tø r fa g e t  m ed ta t t .

I  R ussland , Tsjekkoslovakiet og S p a n ia  gjelder loven om a rbe ids­
t idens  begrensn ing  overhodet alle lønnstagere .

Også i de fleste lan d  u ten fo r  E u ro p a  e r  ram m en fo r  loven som 
oftest  adsk ill ig  mer v id tgående enn i den av Kegjeringen foreslå tte .

H vad  a rbe idsukens lengde angår ,  er denne fo re s lå t t  u fo ra n d re t  til 
48 t im er. (!Men mens det ef te r  den nuvæ rende lov ikke er adgang  ti l  
nogen gang  å  arbeide lenger enn 8i/^ time, foreslåes denne ad g an g  nn 
ut v id e t  t il  9 t imer,  u ten  a t  der  f r a  arbe idernes  side h a r  væ rt  y t r e t  noget 
ønske herom. L ovu tkas te t  t a r  således ikke de t  r inges te  hensyn ti l  den 
rivende tekniske u tv ik l ing  som h a r  fu n n e t  s ted  siden 1919 og t a r  heller 
ikke det si)or hensyn til den teknologiske arbeidsled ighet som siden 
1925 h a r  g jo r t  sig s tad ig  m er og m er gjeldende og t r u e r  med å bli j)er- 
m anen t,  hvis ikke a rbe ids t iden  nedsettes.

P å  in i t ia t iv  av Fagforen ings-Tnternas jonalen  h a r  A rbe idsbyråe t  i 
Genf fo rlengst t a t t  de tte  sjiørsmål op, og vilde allerede ha  v e d ta t t  et

L . -  5
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I A m erika  forelijiger allerede fu l l t  u ta rb e id e t  fors lag  om eu iiiii- 
førelse av 5 dagers  ukeii og (1 t im ers  dageii. F o rs lage t  er allerede ved­
t a t t  av senate t,  mens behandlingen i rep resen tan tenes  hus e r  u t s a t t ,  i 
T.åvente av v irkningen av de Rooseveltske indus tr ikoder ,  hvorved a r ­
beidstiden for i:iO til 140 foi'skjellige in d u s t r ie r  allerede er ned sa t t  til
:15 it 40 t im er  pr. uke.

1 flere s ta te r  i E u ro p a  er også for s tø rre  eller m indre  deler av in ­
dus tr ien  40 tim ers  uken gjennem ført ,  mens m an  t i l  dels avventer de 
am erikanske re su l ta te r  og ti l  dels venter på  et konvens]onsu tkast t r a  
A rbeidsbyrået, ,  fø r  m an ved lov vil knese tte  40 t im ers  uken.

Hvis vi ikke t a r  hensyn t i l  dette , r is ikerer  vi a t  en eventuell lov 
vil Viere foreldet allerede før  den t r e r  i k ra f t .

1 full fo rs tåe lse  av betydningen av disse spørsm ål lovens om­
fan g  og arbe ids t idens  lengde -  b a r  L andsorgan isas jonen  forlengst
re is t  k ravet om at

rammen for  den lovfestede arhe idst id  må utv ides  til også å om­
fa t t e  de store grupper  av lønnsarheide.re, som nu s tår  u ten for  og som
har til dels hetydel ig lengere arheidst id enn den lovfestede, og videre at  

den lovfestede arhe idst id må nedset tes t i l  6 t imers daglig arheids­
t id eller en .'fO t imers arheidsuke.

Vi m å videre få en k la r  og u tve tyd ig  defin isjon av begrepet a r ­
beidstid . Håde bos oss og i u t la n d e t  b a r  det o p s tå t t  mange unødige 
tv is t igbe te r  mellein arbeidere  og arbeidsgivere  fordi m an  b a r  m ang­
le t  en k la r  definisjon av begrepet, l^or å råde  bot be rpå  og få eii ens­
a r te t  in te rn a s jo n a l  forto lkn ing , blev de t  på  en konferanse  av arbe ids­
m in is te rne  fo r  Belgia, F ran k r ik e ,  I ta l ia ,  Tyskland  og E ng land ,  som 
på in i t ia t iv  av den engelske reg jering  blev avboldt i London den \o  
m a rs  192() i t i lk n y tn in g  ti l  W asb ingtonkonvensjonens bestemmelser om 
arbe ids tiden  i § 8, v e d ta t t  følgende defin isjon:

«Der råd e r  enigbet om a t  med a rbe ids t id  fo rs tåes  den t id  de a n ­
sa t te  s tå r  t i l  a rbeidsgivernes disposisjon. A rbe idstiden  o m fa t te r  ikke 
bvilepaiiser, som bekjen tg jøres  ved opslag i benbold t i l  bestemmelsene 
i § 8 i W asb ing tonkonvensjonen  om 8 t im ers  dagen, og^livor de a n sa t te  
ikke er ti l  a rbeidsgiverens disposisjon.»

Denne defin isjon er senere t i l t r å d t  av den in te rn as jo n a le  arbe ids­
organ isas jon  i (leiif.

\ ]  m ener a t  en lignende definisjon også er påkrevet bos oss.
Med hensyn t i l  adgang  til å kreve overtidsarbeide fo res lå r  d ep a r­

tem ente t  de nuværende regler b ibeboldt u fo randre t .
I benbold t i l  denne bestemmelse kan  arbeidsgiverne kreve overtids­

arbeide optil  10 t im er  pr. uke og med fab r ik k t i lsy n e ts  t i l la te lse  for e t 
t id s ru m  av inn ti l  tJ m åneder endog kreve optil 15 t im ers  overtid  pr. 
uke, n å r  overtiden ikke i 4 påfølgende uker  overstiger 80 timer.

D et e r  således fak tisk  adgang  for arbeidsgiverne å  kreve optil 800 
t im ers  overtid  av liver a rbeider pr. år.

S e t te r  vi et fu l l t  a rb e id så r  efter  den gamle lov ti l  2 400 tim er, vil 
d e t te  si a t  arbeidsgiveren med loven i bånd  kan ,fo r len g e  den ord inæ ie
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a rbe ids t id  med g jennenisn itt l ig  15 rocent og for  et kortere  t id s rn m  
endog med over 80 procent.
menneskeliv og s tø rre  m aterie lle  verdier skal stå på spill.

U nder de forbold er det en iirimeligbet å  fastho lde  lovens allerede 
forlengst foreldede bestemmelser på de tte  punkt.

E t annet effektivt middel til å komme overtiden til livs er å f a s t ­
se tte  en så bøi t i l leggsbeta ling  fo r  overtiden a t  den u te lukker  enhver 
Iirofitt  for arbeidsgiveren.

F le re  land, som f. eks. F inn land ,  L idtland, Bolen, Hovjet-Samvel- 
det, b a r  således lovfestet et n iin im um stillegg på 50 ])roeent ti l  lønnen 
natt- ,  søn- og belligdagsarbeide.
for  de førs te  2 t im er  og 100 i)roeent for de efterfølgende. I B ortuga l  og 
Meksiko er ti l  og med tillegget for all overtid  s a t t  til 100 procent.

S e t t  p å  b akg runn  berav  b lir  p roposisjonens fors lag  om 25 j)rocent 
a l t fo r  lav. D et m inste  som må kreves e r  at loven k nese tte r  de sa tse r  
som gjennem ta r if fene  forlengst b a r  innarbe ide t  sig, nemlig 25 procent 
for de 2 føi‘ste t im er, 50 procent for  de følgende og 100 procent for

1 benbold t i l  fo ran s tåen d e  krever A rbeidernes faglige Lanrsorga- 
n i s a s jo n :

I.
Da enhver arbeider, enten  ban  er bånds- eller åndsarbe ider ,  enten  

ban arbe ider  i by, ])å land  eller sjø så lenge det nuvæ rende p ro d u k ­
sjonssystem  råder,  er g jens tand  for  u t i lbø r l ig  u tby tn ing , b a r  alle lønns­
m ottagere  de t samme m oralske  krav  på beskyttelse. Vi krever derfor 
a t  ram m en for e t t  n y t t  fo rs lag  om arbeidervernlov u tvides ti l  å gjelde 
alle lønnstagere.

D et m å derfor ikke lenger tå les  a t  sjømennene, fangstfolkene, f i­
skerne, skogs- og landarbeiderne , sykebusbetjeiiing, hotell- og restau  
ran tb e t jen in g  og and re  g ru p p e r  holdes u ten fo r  det m ininiuni-av  beskyt­
telse for  liv, snndbet og beise som arbeidervernloven byr.

11 .

I k ap it le t  om arbe ids t iden  foreslåes s tø rre  g ru p p e r  av arbeidere  
bo ld t u tenfor. D et gje lder f. eks. skogsarbeiderne og fløterne, botell- 
og re s ta u ra n ta rb e id e rn e  og b u tikkpersona le t  på landsbygden  m. fl.

Av hensyn ti l  disse arbeideres  ve og vel og av hensyn t i l  de store 
s k a re r  ai‘beidsløse må vi p ro tes te re  m ot dette . Vi k rever a t  det nu  
endelig gjøres alvor med innfrie lsen  av de t  løfte  som Norge ved inn- 
nnddelsen i N asjonenes F o rb u n d  b a r  p å t a t t  sig:

.4 Innføre en lovfestet  normal arbeidsdag for  alle lønnstagere.

111.
D et krav  som arbe iderne  re is te  på  f redskonferansen  va r  gjennem- 

førelsen av 8 t im ers  dagen.
Siden den t id  b a r  de tekniske  f re m sk r i t t  fo reg å t t  med så rivende 

fa r t  a t  a rbe iderne  idag  på 6 t im e r  p roduse re r  mere enn i 1919 p å  8 
timer.

Men arbe iderne  b a r  ikke f å t t  ny te  godt av denne frem gang. De er
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ida^ gjenstand for et arbeidspress hårdere enn nogensinne. Og m aski­
nene har g jo rt m illioner arbeidere arbeidsledige, sam tidig som arbei- 
derjies sviktende k jøpekraft er den vesentligste årsak  til krisen idag.

Itåde av hensyn til arbeiderne på arbeidsi)lassen og de arbeidsløse 
må arbeidstiden vesentluj forkortes.

Vi stille r derfor krav om a t den lovfestede arbeidstid  nedsettes fil 
6 timers sk if t  eller en timers arheidsuke.

IV.
For å hindre uthulelse og omgåelser av arbeidstidsbestemm elsene 

må det i loven fastslåes a t med u ttrykket arbeidstid  skal forståes den 
tid arbeideren opholder sig på arbeidsplassen og s tå r  ti l  arbeidsgive­
rens disposisjon, for grnbearbeiderne inklusive faringstiden.

V.
For å skaffe flest m ulig arbeidsplasser for de arbeidsløse og den 

opvoksende ungdom, må forbudet mot overtid skjerpes og betalingen 
for overtidsarbeide settes så høi a t  arbeidsgiveren ikke har nogen øko­
nomisk vinning av det.

VI.
Det henstilles til Regjering og S to rting  å gi sin tils lu tn ing  til for 

slaget om en in ternasjonal konvensjon om 6 tim ers sk ift eller en •!() 
tim ers arbeidsuke, og søke sam arbeide med de øvrige skandinaviske 
regjeringer om gjennemførelstui av en slik konvensjon om arbeidsti 
dens forkortelse.

Vedlagt følger som bilag en utredning, u tarbeidet i 1980 av Lands 
organisasjonens sekretariat, og oversendt Socialdepartem entet.

Heri gis u ttry k k  for fagorganisasjonens stilling  til  det den gang 
frem lagte lovutkast til ny lov om arbeidervern.

Til
Det kongelige D epartem ent for Soeiale Saker, Oslo.

Vedr. u tkast  til lov om arbeidervern.
Det ærede departem ent h ar med skrivelse av 2 ju li d. å. oversendt 

ti l  u ttalelse forslag ti l  ny lov om arbeidervern. S ek re ta ria te t har gjeii- 
nenigått lovutkastet og vi tilla te r  oss i sakens anledning å fremkomme 
med følgende bem erkninger:

A d  § 1.
E fte r lovutkastet skal enhver bedrift som sysselsetter arbeidere 

være tilsynspliktige, dog med de nndtagelser som er opregnet i § 1 — 
1 a, 1) og c. D ette betyr på den ene side en betydelig utvidelse av lovens 
ramme, mens det på den annen side vil bli en del bedrifter som efter 
gjeldende lov er tilsyns])liktige ikke vil komme inn under loven. De
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såkalte enkeltmann.sbedrifter, hvor innehaveren arbeider alene, kom 
mer således ikke inn under loven. E fte r gjeldende lov kommer sådanne 
bedrifter inn under fabrikktilsynet, n år bedriften har m otor på over 
én hestekraft. Å und ta  disse bedrifter m ener sek re taria te t det ikke er 
nogen berettiget grunn til.

Den forholdsvis le tte  adgang m an nn har j)å de fleste steder i lan ­
det ti l  å få kjøpt elektrisk k ra ft, har m edført a t det særlig i lan d d i­
strik tene de senere å r er an lag t en rekke sm åindustrielle bedrifter, som 
møbelsnekkerier og andre trevarebedrifter og diverse sm åbedrifter for 
m etallarbeider. De fleste av disse bedrifter beskjeftiger som regel eii 
eller flere arbeidere, men det forekommer heller ikke så sjelden a t eie­
ren arbeider alene til  dels regelmessig, kortere eller lengere tid. E fter 
lovutkastet vil en sådan bedrift alene være tilsynsplik tig  så lenge den 
beskjeftiger en eller flere arbeidere. S lu tte r arbeiderne på grnnn av 
innskrenkning eller andre årsaker og eieren fo rtse tte r å arbeide alene, 
som ofte forekommer, vil bedriften efter u tk aste t ikke komme inn un ­
der loven. Fabrikk tilsynets opgave efter arbeidervernloven er å verne 
arbeidskraften. F o r sek retaria te t synes det derfor n a tu rlig  a t tilsynet 
bør ha adgang til å utferdige påbud som ta r  sikte på å forebygge ulyk­
ker i enbver bedrift med mekanisk d rivkraft u ten  hensyntagen til hvem 
som arbeider i bedriften. A rbeidskraften er i alle tilfelle like verdi 
full og bør vernes av det offentlige nten hensyntagen til om eieren a r­
beider alene eller om han beskjeftiger en eller flere arbeidere.

Sekretariatet er opmerksom på a t Kongen efter u tk aste ts  § 1—2 
kan bestemme om m askiner og andre tekniske innredninger skal under- 
gis tilsyn efter loven, selv om de ikke anvendes i bedrifter som går inn 
under loven, og videre a t det er departem entets foru tse tn ing  a t der 
snarest mulig efter lovens ik rafttreden  istandbringes nærm ere bestem ­
melser efter nevnte lovsted. Denne frem gangsm åte mener m an er 
upraktisk . Det enkleste og m est p rak tiske vil vasre a t  enkeltmanns- 
bedrift(U‘ som anvender mekanisk drivkraft  kom inn under loven såle­
des som efter gjeldende lov. De heronihandlede bedrifter har alltid  
vært underlag t fabrikktilsynet efter gjeldende lov § 1—1 a og det fore­
ligger efter våi' mening ingen særlig grunn til  nogen forandring  heri. 
S ek re ta ria te t tilla te r sig derfor å foreslå a t § 1 første punktum  red i­
geres således:

«Såfremt ikke annet er uttrgkkelig sagt i lovens efterfølgende pa 
ragrafer, gjelder denne lov hver bedrift som bruker mekanisk driv­
kra ft  eller som sys,sel setter arbeider.»

Av premissene på side 19 frem går a t arbeide i g a rtn e ile r og park­
vesen forsåvidt arbeide utføres som jordbruksarbeide ikke vil komme 
inn nnder loven. Man er ikke enig heri. A rbeidere som er beskjeftiget 
i gartnerier og øvrige avdelinger av industrielle eller handelsmessig 
a r t, som m åtte  tilhøre en sådan bedrift, mener m an bør stå  i samme 
stilling  til loven og alle arbeidere være underlag t dens bestemmelsei'. 
T samme stilling  mener vi a t også parkvesen m å stå.
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A d  § 3.
E fter u tkaste t skal kuii industrielle bedrifter som drives fabrikk- 

luessij; eller som bruker mekanisk d rivkraft på over 1 hk. eller bruker 
kjel med dam ptrykk eller som regelmessig sysselsetter m inst 5 arbei­
dere ha meldeplikt til fabrikktilsynet, idet det er med disse bedrifter 
a t der efter lovutkastet skal føres et mere regclvUst  tilsyn. De bed r if­
le r som efter gjeldende lov er underlagt bare arbeidstidsbestemm elsene 
efter § 1 11 c og d som nu h ar m eldeplikt efter post 111 A skal også 
fr ita s  for meldeplikt. S ekre taria te t er av den mening at enhver be­
d rift som kommer inn under loven helst burde ha meldeplikt, således 
som i gjeldende lov. Men med den utvidede ramme loven ifølge u t­
k aste t vil få, er man enig i a t m eldeplikten kan innskrenkes. Men 
enhver bedrift som kommer inn under lovens sam tlige bestemmelser, 
og således ikke er u n d ta tt fra  arbeidstidsbestemm elsene (lovens kapi­
tel 3), mener vi dog bør ha m eldeplikt. Disse bedrifter kommer i 
samme stilling  i forholdet til lovens bestemmelser og bør stå  i samme 
stilling  til tilsynet. Alle disse bedrifter bør være underkastet regclvisst 
tilsyn og bør derfor også ha meldeplikt til tilsynet. S ek re taria te t t i l ­
la te r sig derfor å foreslå paragrafen  redigert således:

«Hi:er hedrift /tom antas å gå inn tinder denne lov skal innen 14 
dager efter at loven er t rådt  i kraf t  eller efter at bedriften er satt  i 
gang, skrif t l ig meldes til tilsynet.

Meldingen skal gi oplysning om bedriftens art, drivkraftens art 
og .størrelse og om antall arbeidere.

Undtat t  fra denne meldeplikt er dog de bedrifter som tidligere i 
henhold til § 4 > AS september 1915 om arbeiderbeskyttelse i in-
dnstrielle virksomheter er anmeldt  til fabrikktilsynet. og de bedrifter  
hvor bestemmelse i kapital  3 ikke gjelder. Departementet  kan be­
s temme at meldeplikt  også .skal gjelde for disse bedrifter.»

Ad.  § 8.
E fte r  u tk aste t kau ingen tilv irker eller forhandler levere m aski­

ner eller m askindeler som skal drives med mekanisk k ra ft u ten a t an ­
gjeldende m askiner eller m askindeler er forsvarlig  beskyttet. Videre 
inneholder u tk aste t påbud om a t den som selvstendig p å ta r sig å mon­
tere  m askiner «kal sørge for a t  m askineriet b lir s a tt  i den stand  og 
opstillet på sådan m åte a t lovens krav med hensyn til forebyggelse av 
ulykker e r ia k tta tt . Tilvirkere, forhandlere og m ontører av m askiner 
kan  efter u tk aste t fordre tilsynets godkjennelse av p lan lag t beskyt­
telse eller opstilling av miaskiner.

I  forbindelse med tilsvarende læstemmelse h a r arbeidervernkomi- 
téens fle rta ll (se § 10) og m indreta lle t (se § 5 punkt 9) in n ta tt  be­
stemmelse om a t Kongen kan helt forby salg av m askiner som finnes 
«ærlig farlige. S ek re ta ria te t anser det som en svakhet a t  denne be­
stemmelse ikke er m ed ta tt i loven, og vi finner derfor å burde foreslå 
a t det til § 8 tilføies følgende:

^Kongen kan helt forby salg av ma,skiner og apparater som finnes 
særlig farlige. Arbeidsrådets erklæring skal i hvert tilfelle innhentes.»
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Kapi tel  3.
Arbeidstid.

S ekre taria te t vil påpeke a t forkortelsen av arbeidstiden i in d u stri­
elle virksondieter er e t krav arbeiderne gjennem sine organisasjoner 
særlig har lag t vekt på, og kravet liar i alm indelighet vært om fattet 
med samme interesse som kravet om høiere lønn. 1 arbeiderorganisa­
sjonens første tid  blev dog lønnsspørsm ålet i alm indelighet s a tt  i fo r­
grunnen, men efterhvert isom arbeiderne gjennem organisasionen ved 
tariffoverenskom st fikk medbestemm elsesrett på lønns- og arbeidsvil­
kårene blev kravet om kortere arbeidstid  sidestillet med lønnskravene, 
og i den siste tid  som gikk fo ru t for 8 -tim er«dapns gjeniiemførelse 
blev isiiørsmålet ved alle tariffo rhand linger ført i forgrunnen.

K ravet om 8-tiniers arbeidsdag blev knesa tt og u tform et på den 
in ternasjonale arbeiderkongress i P aris  1889. D ette krav dannet bak­
grunnen' for arbeidernes l^mai-demoiistrasjoii, og var den maksimale 
arbeidstid , m an ved alle tariffo rhand linger fordret, inn til 8-timers a r ­
beidsdag gjennem førtes ved overenskomstene, der blev opre tte t med 
Arbeidsgiverforeningen 1919.

F o r 25 å r tilbake var den alniindelige arbeidstid  60 til 70 tim er 
n r. uke, og for nkekontinuerlige laHlrifter med regelmessig søndagsar- 
beide endog 84 tim er pr. uke. Time efter tim e fikk arbeidernes orga­
nisasjoner, stadig  under seig m otstand fra  arbeidsgivernes side, a r ­
beidstiden fo rkortet inn til m an nådde 8-tiniers dag.

Hvad lovgivningen på dette om råde angår, har den som regel fått 
form efter de bestemmelser som overenskomstmessig h ar vau-t fa s tsa tt 
mellem arbeidsgivernes og arbeidernes organisasjoner, eller efter de 
forhold som h a r væ rt p raksis i industrien . Lovgivningen h a r ikke ga tt 
foran, men «om regel kun ophøiet til lov eller i henhold til gjeldende 
lov fa s ts a tt  de arbeidstidsbestem m elser som organisasjonen har _gjeu- 
nem ført. Eii undtagelse herfra fan t sted i 1917, da den fra 1915 lov­
festede alm indelige arbeidstid  — 54 tim er pr. uke — blev sa tt i k ra ft, 
idet loven med engang blev g jo rt gjeldende for det hele land, og be­
v irket a t arbeidstiden, som på daværende tid spunk t for alle 
serte arbeidere u tgjorde gjennenisnittlig  55.3 tim er, blev senket til o4 
tim er p r  uke. Lovgivningen på dette område h a r næumiest virket som 
en utjevning, idet den forkortelse av arbeidstiden som organisasjonene 
h a r tilkjem iæ t sig ved enkelte bedrifter og fag er b litt g jo rt gjeldende 
for hele yrket.

Fabrikkloven av 1892 og 1909 inneholdt ingen bestemmelse om a r ­
beidstiden for arbeid(M-e over 18 år. Derimot inneholdt begge lover be­
stemmelse om begrensning av arbeidstiden for barn  og unge arbeidere 
under 18 år. Ved skjerpende bestemmelser var det dog anledning til 
å påby forkortelse av arbeidstiden ved særlig sundhetsskadelig arbeide. 
I  medhold av disse bestemmelser blev arbeidstiden i de ukekontinuer- 
liae avdelinger med regelmessig søndagsarbeide i celluloseindustrien 
og den elektrokjemiske industri i 1906— 1907 senket fra 84 til o6 tim er

^Ved lovens revisjon i 1915 blev for første gang m aksim alarbeidstid
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lovfestet i laudet, idet der blev iu iita tt bestemmelse om a t eii arbeiders 
alm indelige arbeidstid  ikke m åtte overstige 10 tim er daglig — dog ikke 
over 51 tim er ukentlig. Deiiue bestemmelse blev som forau iievut sa tt 
u t i livet i 1017. I  1918 blev efter orgauisasjoiieus påtrykk  8-tiuiers 
arbeidstid  inuført over a lt i iudustrieu , og da arbeidsgiverues orgaui- 
sa-sjoner således liadde m åtte t auerkjeiiiie 8-timersdageu, blev deniie 
arbeidstid  lovfestet i 1010, og loveu herom tråd te  i k ra ft 1 jau u ar 1020.

1 deii 15 års  periode fra  1005—00 til  1020, hvor arbeidstiden suk­
sessivt blev fo rkortet fra  60—70 til  48 tim er pr. uke, gjeiiuemgikk iii- 
dustrieii eu betydelig teknisk utvikling. Nye arbeidsm askiner og for­
bedrede arbeidsm etoder, som ikke alene innsparte  det tap  av tid  som 
opstod ved arbeidstidens forkortelse, men direkte øket produksjonen, 
blev stadig innført. A rbeidstidens forkortelse var ofte medvirkende 
årsak  lit å påskynne denne utvikling, og da de tekniske forbedringer 
i alm indelighet øket prm lnksjonen i stø rre  u tstrekn ing  enn tap e t ved 
den kortei*e arbeidstid , hadde industrien  som regel in te t tap  på for­
kortelsen av arbeidstiden. T denne periode var det oi>adgående tider, 
så industrien  hadde avsetning for den økede produksjon, mens det 
siden 1020 har væ rt nedadgående tider med driftsinnskrenkning  og 
stans og derav følgende arbeidsledighet. At 8-timei'sdagen har h a tt  en 
gagnlig virkning i disse nedadgående tider, ikke alene for arbeiderne 
direkte, men også for landet i sin helhet, er vel utvilsom t. Loven har 
i tydelig grad  b id ra tt  t i l  a t  indtistriens arbeide er b litt fordelt på 
flere arlteidere, og uten denne lov hadde arbeidsledigheten væ rt større.

Siden 1020 har rasjonaliseringen innen industiåen t i l ta t t  i et øket 
tempo. Forbedrede arbeidsm etoder, tekniske forandringer og nye ma­
skiner øker stad ig  produksjonen, sam tidig som arbeidskraften  overflø- 
diggjøres. D ette er utvilsom t en av de vesentligste årsaker til den t i l ­
stedeværende store arbei<lsledighet. Denne utvikling gjør det bydende 
nødvendig a t arbeidstiden reduseres under 8 tim er daglig, således a t 
industriens arbeide kan bli fo rdelt på flere arbeidere.

E t annet moment som herunder må tas  i betrak tn ing  er, a t i 15- 
årsjæ rioden fra  1005 til  1920 erholdt arbeiderne til en viss grad kom 
pensasjon for de tekniske forbedringer som innførtes og overflOdig- 
gjorde arbeidskraften  ved a t  arbeidstiden i denne periode suksessivt 
blev senket fra  60—70 til 18 tim er pr. uke.

I  10-årsperioden siden 1020 har rasjonaliseringen innen industrien 
fo regått i raskere tempo enn i 15-årsperioden fo ru t og med en ganske 
annen mere dyptgående virkning forsåvidt angår forøkelse av produk­
sjonen og overflødiggjørelse av arbeidskraften. I  denne 10-årsperiode 
h a r arbeidstiden hele tiden væ rt u fo randret og arbeiderne h a r således 
ikke erholdt nogen kompensasjon i form  av forkortelse av arbeidstiden 
for de tekniske forbedringer som efterhvert h a r innskrenket arbeids­
styrken og derigjennem  skapt arbeidsledighet.

1 henhold til foranstående bem erkninger anmodes Regjeringen om 
å overveie og utform e arbeidstidsbestem m elser i loven med sikte på 
innførelse av 6 tim ers Skift i kontinuerlige virksom heter, og 7 tim ers 
daglig arbeidstid  for dagarbeide med en maksim al arbeidstid  av 12 
tim er pr. uke.

Til de forskjellige p arag ra fer i u tk aste t kapitel H finner sekre 
ta ria te t å m åtte  anføre følgende:

A d  § 12.
lied  hensyn til  undtagelsesbestemmelsene i i? 12 hvor nærmere er 

an fø rt hvilke bedrifter som skal være f r i ta t t  fo r bestemmelsene om 
arbeidstiden bemerkes, a t sek retaria te t ikke finner å kunne tiltre  for­
slaget om a t  skogsarbeide og flø tn ing ( litra  e), herberg- og beverlnings- 
bedrifter ( litra  e) og bedrifter for syke og pleiehjelp (litra  g) skal 
fr ita s  fra  bestemmelsene om arbeidstiden.

Hvad skogsarbeide angår b lir dette vesentlig u tfø rt i den mørke 
års tid  og som følge herav b lir arbeidstiden sjelden mere enn 8 tim er 
pr. dag, og dette  er også fasts^itt i gjeldende overenskomster. F o r øvrig 
,er dette  arbeide så m anuelt anstrengende a t man i alm indelighet ikke 
k la re r å arbeide mere enn 8 tim ers dag. F lø tn ing  og arbeidet ved sor- 
teringslenser er også et meget anstrengende arbeide, og det foreligger 
ingen berettiget grunn til  å f r ita  y rk e t fra  lovens arbeidstidsbestem ­
melser. Man er opmerksom på a t flø tn ingsarbeidet i vesentlig grad ei- 
avhengig av naturforholdene og a t forlenget artæ idstid  således kan bli 
nødvendig. Men i disse tilfelle mener vi overtidsbestemmelsene vil 
kunne anvendes. Arbeide med sortering  i faste lenser iitføres vesentlig 
med m askinelle anordninger og må sidestilles med vanlig indnstri- 
arbeide, og dette arbeide finner vi likefrem  er en m eningsløshet skal 
fr ita s  fra arbeidstidsbestemm elsene.

S ek re ta ria te t t i lla te r  sig derfor å  foreslå a t litra c u tgår.
I  herbergs- og bevertningsbedrifter e r i de senere å r  anvendelse 

av m askiner i kjøkkenavdelingen b litt mere og mere alm indelig, og for 
de herom handlede bedrifters vedkommende som h a r m otor på over en 
hestekraft er kjøkkenavdelingen nn underlag t fabrikktilsynet efter 
gjeldende lov § 1— 1̂ a. A u n d ta  disse bedrifter fra lovens arlæ idstids- 
bestemmelser finner man urik tig , og undtagelsen vil virke så meget 
mere urim elig som arlæ idet særlig i kjøkkenavdelingen er både an stren ­
gende og ofte usundt. S ek re ta ria te t foreslår derfor a t litra  e i § 12 
utgår, subsid iæ rt a t  lovstmiet redigeres således:

«Herherg- og hevertningnstcdcr, herunder ihke kjøkkenavdeling  
som hruker mekanisk drivkraft.»

I  bedrifter for syke og pleiehjelp som siiinsykeasyler, sykelins og 
andre pleiehjem, har som regel de arbeidere som er beskjeftiget utenfor 
den egentlige sykej)leie (portvakter, vaskeribetjening, håndverkere 
o. s. V . )  ikke mere enn 8 tim ers arbeidstid . Derimot er arbeidstiden for 
det egentlige pleiearbeide som regel lengere enn 8 tim er daglig, når 
man regner med i arbeidstiden den lid pleiersken a lltid  må være 
arbeidsberedt. A rbeidet med pleie av syke er i enhver henseende nerve- 
p irrende og slitsom t og bør på ingen m åte være f r i ta t t  fra  lovens 
arbid stidsbestemmelser.

S ek re ta ria te t t illa te r  sig derfor å foreslå a t  l itra  g u tg år av § 12.



A d  § 13.
E fte r u tk aste t skal den alm indeli^e arl)eidstid legges inellem kl. (! 

og kl. 21. N attarbelde begynner således fø rst kl. 21. D ette klokkeslett 
forsåvidt angår na ttarbeidets begynnelse efter den almindelige arbeids­
tid s  slu tt, s tå r på ingen m åte i forhold til hvad som er praksis så vel 
innen håndverksfagene som industrien for øvrig. O veralt hvor dette 
spørsm ål h a r prak tisk  betydning regner man a t n attarbeidet begynner 
like efter den alm indelige arbeidstids s lu tt og prak tisk  ta l t  ligger dette 
kldkkeslett mellem kl. 16 og 18.

S ek re ta ria te t m ener derfor a t det er både n atu rlig  og rim elig al 
klokkeslettet for nattarbeides begynnelse settes til kl. 18. D ette vil 
da for øvrig isvare til hvad som er fa s tsa tt  i lov av 4 jun i 1&18 angående 
arbeidstiden i bakerier, hvor det i § 1 er bestem t a t den almindelige 
arbeidstid  skal legges mellem kl. 6 morgen og kl. 6 aften.

•Man tilla te r  sig derfor å foreslå a t først(‘ juinktum  redigeres 
således:

«Dr« aJinhid(di(/r arh(dd,stid Icygcx mellem kl. 6 og kl. 18. Arbeide 
mellem kl. 18 og kl. 6 er nattarbeide og må ikke drives uten i de tilfelle 
som, er nevnt i denne og næste paragraf.'»

I  l i tra  g er o p ta tt den bestemmelse i gjeldende lov om a t arbeide 
på to dagskift kan legges mellem kl. 6 og kl. 24, dog er betingelsen 
om at arbeidstiden j)r. skift ikke må overstige 8 tim er sløifet. Sekre­
ta ria te t har in te t særlig å bemerke til a t  betingelsen om 8 timer,s 
arbeidstid  pr. sk ift u tgår, men derim ot mener man a t arbeidstiden ikke 
bør utstrekkes lenger enn til kl. 22 og særlig efter a t ovennevnte betin­
gelse skal utgå er det rim elig å u tstrekke arbeidstiden til kl. 24.

S ekre ta ria te t t illa te r  sig derfor å foreslå a t  litra  g redigeres 
.således:

«arbeide på to dagskift  som legges mellem kl. 6 og kl. 22.»

A d  § U .
Eftei: gjeldende lov 24—2 a kan dispensasjon til varig natt- 

arbeide ikk(‘ imsldeles forsåvidt nattarbeide ikke er sedvanlig i ved­
kommende yrke. Denne betingelse for å erbolde dis])ensasjon til natt- 
arb(>id(* er sløifet i u tkastet. S ek re taria te t kan ikke innse a t det fore­
ligger nogen berettiget grunn til å opbeve denne betingelse. Lovens 
bestemmelser vedrørende nattarbeide ta r  sikte på å nndgå dette arbeide 
mest mulig, og som et ledd i disse bestrebelser er angjeldende betin­
gelse i sin tid kommet inn i loven. I et yrke hvor nattarbeide ikke er 
sedvane bør del derfor på samme m åte som nu ikke være adgang til 
å meddele dispensasjon til varig anvendelse av nattarbeide. Hlii' n a tt­
arbeide i en sådan bedrift nødvendig for kortere eller lengere tid  vil 
den kunne erholde dispensasjon efter § 44—2. Sløifes betingelsen vil 
dette medføre a t det blir mere vanskelig å forhindre at bedrifter som 
vanlig bare anvender dagarbeide av en eller annen grunn baserer sin 
regulære d rift på regelmessig anvendelse av nattarbeide. S ekre taria te t 
tilla te r  sig derfor å foreslå at § 44—4 redigeres således:
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«Når der foreligger almene hensyn eller når nattarbeide av .sær­
lige økonomiske grunner ansees påkrevet, og må antas å være .sedvanlig 
i vedkommende yrke, kan departementet tillate at bedrifter eller deler 
av bedrifter utfører arbeide i det i § 1 3 ^ 2 .  ledd nevnte tidsrum. Før 
avgjørelse treffes må Arbeidsrådets uttalelse være innhentet.

I påtrengende tilfelle ka>i tillatelsen gis av tilsynet for et tids 
rum  av 6 uker.»

A d  § 1.5 —  1.
E fter u tk aste t skal det være arbeidshvile fra  kl. 48 dagen før en 

søn- eller helligdag til kl. 22 dagen før næste søknedag. Således som 
lovstedet er opsatt gjelder dette også for jul-, påske- og pinseaften.

Så vel innen håndverksfagene som innen den alm indelige industri 
innstilles arbeidet på jul-, påske- og pinseaften ])å samme tid som a r ­
beidet vanlig stanser lørdag. Det klokkeslett som driften  stanser an ­
gjeldende dager ligger mellem kl. 12 og 15. ila ii  mener det derfor er 
rim elig a t dette som således er praksis bør få u ttry k k  i loven. Sekre­
ta r ia te t t illa te r  sig å foreslå a t punkt-, første punktum , redigeres så­
ledes:

«Det skal vame arbeidshvile fra kl. 18 dagen før en .søn- eller hel­
ligdag, før jul-, påske- eller pinseaften fra kl. 1.5 til kl. 22 dagen før 
na’ste søknedag.»

A d  % 15 —  2.
E fter u tkaste t skal påbudet om fr i hver annen søndag ikke gjøres 

gjeldende for arbeidere ved utsalgssteder ( litra  d) og tran sp o rtv irk ­
somheter, lastn ing  og losning, post og telegraf (litra  e).

Sekreøariatet er ])å det rene med a t det for de heromhandlede 
yrker i mange tilfelle kan stille sig vanskelig å skaffe arbeiderne regel­
messig fri bver annen søndag. Men da dette krav i enhver henseende 
er rim elig og kun undtagelsesvis bør fravikes, når arbeidsforholdene 
gjør det uom tvistelig nødvendig, er m an av den mening a t in tet yrke 
eller arbeide i loven direkte bør uiidtas fra  bestemmelsen om regel­
messig fri hver annen søndag. Skal bestemmelsen ikke komme til an ­
vendelse vil urim elig arbeidsordning u ten  nogen søndagsfrihet le tt 
kunne etableres. F or å hindre dette, og da lovstedet åpner adgang til 
dispensasjon vil departem entet kunne meddele lem pninger fra  bestem­
melsen i den u tstrekn ing  som rimelige forhold tilsier. S ekre taria te t 
t illa te r  sig derfor å foreslå a t «a—e» i pkt. 2 forandres «a—e»,

A d  l  16 ^  1.
Under henvisning til bemerkningene under § 15 — 4 foreslåes au- 

net avsn itt redigert således:
«Tillatelsen gjelder ikke tiden mellem kl. 15 juleaften til 2. ju le­

dag kl. 22, fra kl. 18 onsdag i påskeuken til langfredag kl. 22 og fra 
kl. 15 dagen før på.ske- og pinsedag til 2. påske- og pinsedag kl. 22 med 
mindre den u ttrykkelig  om fatter og.så disse tidsrum.»
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.1(7 § 77.
1 . la fte r n tk a s te t  skal en a rb e id e rs  alm iiidelige a rb e id s tid  ikke 

overstige 8 tim er dag lig  og ikke over 48 tim er n k en tlig , men n tk a s te t  
ap n er sam tid ig  adgang  t i l  å forlenge den daglige a rb e id s tid  t i l  9 tim er, 
n å r  arbeidsti(len  på  bestem te dager tilsv a ren d e  fo rk o rtes . E f te r  g je l­
dende lov e r den a lm indelige a rb e id s tid  f a s ts a t t  til ikke over 8 i/^ tim e 
d ag lig  og ikke over 48 tim er uken tlig .

1 den 10-årsperiode som er lien g å tt siden 8 tim ers  loven blev ved­
ta t t ,  e r a rb e id stid en s in n d e lin g  med 8 I/2 tim es a rb e id s tid  de 5 fø rste  
dager i uken og .0I/2 tim e på  lø rd ag  in n a rb e id e t overa lt, og det fo re lig ­
ger ingen sæ rlige g ru n n e r t i l  å forlenge den daglige a rb e id s tid  u t  over 
gjeldende lov.

S e k re ta r ia te t  t i l la te r  sig derfo r å fo reslå  a t  § 17 —  1 red igeres 
således:

«7?)i arhciders a lm indelige arheidstid  må ilike overstige  8 t im er  
daglig og ik k e  over ^8 t im er  nkentlig .  T il arheidstiden  i gruhcr regnes 
også faringstiden .»

E fte r  bestem m elsene i p u n k t H kan  a rb e id stid en  e fte r av ta le  mel- 
bmi arbeidsg iver og arbe idere  ordnes således a t  den i lø p e t av 8 uker 
b lir  g jen n em sn ittlig  48 tim er p r. uke, n å r  b ed riften s  e ller a rb e id e ts  a r t  
nødvendiggjør en uregelm essig  fordcding av a rb e id stid en . E f te r  g je l­
dende lov § 31 —  4 h a r  m an en lignende bestem m else fo r laste- og 
lossearbeide, dog således a t  den g jen n em sn ittlig e  a rb e id s tid  ikke kan 
beregnes over 8 , men b are  4 uker.

Tfølge ])rem issene ta r  lovstedet fo ru ten  laste- og lossearbeide sæ rlig  
s ik te  på  b ib e d rif te r  t i l  g ård sb ru k , som sm å sagbruk , bondem øller og 
to rv o p tag n in g , sam t f isk e tilv irk n in g  og tra n sp o rtb e d rif te r . S ek re ta ­
r ia te t  e r opm erksom  på  a t  a rb e id e t ved disse v irk som heter fa lle r u re ­
gelm essig, men vi kan  ikke innse a t  det e r nogen sæ rlige behov fo r no- 
gen av disse y rk e r til å  beregne den g jen n em sn ittlig e  a rb e id s tid  over 
lengere enn 4 uker, som nu er g jeldende fo r  laste- og lossearbeide. Av 
de nevn te  y rk e r og a rb e id e r er u tv ilso m t laste- og lossearbeide det a r ­
beide som fa lle r  m est u regelm essig  og oss b ek jen t h a r  d e tte  y rke  ikke 
h a t t  nogen vanskelighet med å o rdne  a rb e id stid en  inn en fo r ram m en av 
g jeldende lov.

S e k e r ta r ia te t t i l la te r  sig  d erfo r å fo reslå  a t  bestem m elsen i p u n k t 
3 om «8 uker-» fo ran d re s  til uker».

4. E f te r  u tk a s te t  § 17 —  4 kan  den alm indelige a rb e id s tid  fo r et 
y rke  e ller en b ed rift ved av ta le  m elleni arbeidsg iverens og arbe idernes 
o rg an isasjo n er ordnes således a t  den i løpet av et å r  b lir  g jen n em sn itt­
lig  48 tim er p r. uke, men så a t  den a lm indelige a rb e id s tid  ikke m å over­
s tige 10 tim er dag lig  og 54 tim er u k en tlig , n å r  de t i ang jeldende yrke 
e lle r b e d rif t på g ru n n  av å rs tid en , k lim aet e lle r an d re  forhold  t i l  regel­
m essig tilbak(n’endende tid e r  av å re t  o p s tå r  s te rk t a rbeidspress. E r  
ikke arb e id ern e  o rg a n ise rt kan  d ep a rtem en te t fa s ts e tte  en lignende 
ordning .

D isse bestem m elser d er e fte r  sin  form  vil knnnc anvendes ved en-
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hver b ed rift, vil p ra k tisk  ta l t  opheve 8 tim ers  dagen, u tliu lle  oveidids- 
bestem m elsene og s tad ig  gi s to ff  t i l  a rb e id sk o n flik te r.

S iden 8 tim ers  loven trå d te  i k ra f t  for 10 å r  siden h a r m an vært 
fo rskånet fo r a rb e id sk o n flik te r angående a rb e id stid en , id e t lovens be­
stem m elser 0111 8 tim ers  a rbe id sdag  ikke h a r  k u n n e t frav ikes. Loven er 
nu he lt in n a rb e id e t og a n e rk je n t av a rbeidsg ivernes organisasjonei-. 
Dens bestem m elser er så å  si g å t t  in n  i bev isstheten . D lir u tk a s te t  lov 
m å m an være fo rb ered t på  a t  m ange b e d rif te r  vil b en y tte  sig  av bestem ­
m elsen fo r å  undgå  o v ertid sb e ta lin g  un d er arbeide  ved de t å r lig å rs  
tilbakevendende arbeidsp ress. H vor arbeidcume h a r en s te rk  o rg an isa  
sjon  vil m an m uligens kunne h in d re  a t  bestem m elsen kom m er t i l  a n ­
vendelse, men hvor arbe iderne  e r u o rg an ise rte  e ller h a r  en svak o rg a ­
n isasjon , vil arbeidsg iverne  u ten  vanskelighet k u n n e  frem tv inge av ta le  
overensstem m ende med lovens bestem m elser. Loven vil således i j)rak- 
sis v irke u re ttfe rd ig  så vel overfor a rb e id ere  som arbeidsg ivere  og efter 
se k re ta r ia te ts  m ening h a r  n tk a s te t  ingen bere ttige lse . Så v id t vi fo r­
s tå r  ])rem issene ta r  n tk a s te t  sæ rlig  sik te  på  b e d rif te r  k n y tte t til la n d ­
bruket, bondem øller, m eierier og y s te rie r. S e k re ta r ia te t  e r opm erksom  
l)å a t  arbeidsfo rho ldene ved disse b ed rif te r  e r varierende, og sæ rlig  
ved m eierier og y s te rie r  er m an k la r  over a t  a rbeidsm engden  er av 
liengig av m elketilfø rselen  som v a rie re r  e f te r  å rs tid en . Men d e tte  er 
et forhold  som i gjeldende lov er t a t t  tilb ø rlig  hensyn ti l  ved o v ertid s­
bestem m elsene og i m edhold av disse bestem m elser e r a rb e id s tid en  ved 
de herom handlede b e d rif te r  reg u le rt. S å v id t oss bek jen t er en rekke 
bed rifte r innen  disse y rk e r m eddelt a lm inde lig  d ispensasjon  t i l  å  a n ­
vende in n til  15 tim ers  o v ertid sa rb e id e  p r. uke, dog ikke over 40 tim er 
i 4 på  h v eran d re  følgende uker n å r  a rb e id sp ress  e r o p s tå tt. D isse over­
tidsbestem m elser g å r  m an u t  fra  b lir  fo r ts a t t  g jeldende e fte r  lo v u t­
kaste t.

I  henhold  t i l  d isse bem erkn inger fo res lå r s e k re ta r ia te t  a t  pk t. 4 
u tg å r  av § 17 og e rs ta tte s  med gjeldende § 23 —  2.

A d  § 18.
1. E f te r  u tk a s te t  § 18 —  1 kan  den a lm indelige a rb e id s tid  fo rlen ­

ges t i l  10 tim er, n å r  den  jevne d r if t  ikke k an  gå sin  gang  u te n  a t  
enkelte  a rbe idere  m å begynne fø r e lle r s ln tte  e fte r  de an d re  arbeidere. 
D enne bestem m else er in n ta t t  i g jeldende lov § 26 —  2 d  om o v ertid s­
arbeide  og t a r  sæ rlig  s ik te  på  arbeide  med nødvendig  op fy ring  og op- 
varm ning  ete. De herom handlede a rb e id e r i in d u s tr ie n  h a r  a lltid  væ rt 
b e tra k te t som overtid sarbe ide  og v æ rt e k s tra  b e ta lt  lenge fø r a rbe ids 
tidsbestem m elsene kom in n  i loven. X å r de t ved lovens rev isjon  i 1915 
i § 28 blev in n ta t t  bestem m else om a t  arbeide  med op fy ring  og opvarm- 
n ing  ikke skulde b e ta les med o v ertid sb e ta lin g  u te n  e fte r  sæ rsk ilt av 
ta le , v ar å rsak en  vesentlig  den a t  m an m ente loven ikke bu rde  g jøre 
noget in ng rep  i ta r if fa v ta le r  hvor den o rd in æ re  lønn av p rak tisk e  
g ru n n e r v ar s tip u le r t  høiere fo r ang je ldende a rbe idere  fo r  spare  a rb e i­
d et med å beregne ovæ rtidsprocentene.

S e k re ta r ia te t  k an  ikke innse  a t  de t fo re ligger nogen som helst
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berettiget grim u til å forandre gjeldende lov, da arbeidet alltid  har 
vært betrak te t som overtid. Man tilla te r  sig derfor å foreslå a t § 18 — 
1 første pnnktnm  iitgår. F o r øvrig henvises til bemerkningene nnder
§ 19.

2. Ifølge u tk aste t kan den daglige arbeidstid  forlenges til 10 tim er 
n å r bedriftens eller ai‘beidets a r t  m edfører a t arbeidet for enkelte a r ­
beidere eller grupper av arbeidere b lir avb ru tt av perioder hvor in te t 
eller lite  arbeide b lir ydet, men så a t vedkommende arbeidere i disse 
perioder ikke kan forlate arbeidsplassen. Ifølge premissene ta r  loven 
sikte på portnere, vaktmenn, brandfolk, autom atiske kraftstasjoner, 
transportarbeidere og visse arbeidere ved jernbaner og sporveier.

1 industrier hvor portvakter anvendes, u tfører disse i almindelig- 
liet sam tidig vakttjeneste i bedriften og vedkommende er arbeider i lo­
vens fo rstand  efter gjeldende lov § 2 og deres arbeidstid  kommer inn 
under lovens arbeidstidsbestem m elser. S ek re ta ria te t kan ikke innse a t 
der foreligger nogen grunn til å forlenge arbeidstiden for de herom- 
handlede arbeidere.

Med hensyn til tjenesten i autom atiske k raftstasjoner vil denne 
som regel bli kortere enn 8 tim er i døgnet, idet stasjonen som regel 
eftersees bare morgen og aften. På de steder hvor tjenesten utg jør 
mere enn 8 tim er i døgnet er det både n a tu rlig  og rim elig a t betjen in­
gen med hensyn til arbeidstidens lengde kommer i samme stilling  som 
arbeidere i k ra ftstasjoner med vakttjeneste hele døgnet.- Hvad tran s  
portvirksom heten angår så vel ved den alm indelige lan d tran sp o rt som 
laste- og lossearbeide, er ventetiden — den tid  m an skal være arbeids- 
beredt — efter tariffoverenskom stene inkludert i arbeidstiden, og hvor 
angjeldende arbeidere kommer inn under gjeldende lovs arbeidstids­
bestemmelser betrak tes ventetid a lltid  som arbeidstid . S ekre taria te t 
kan ikke innse a t det er nogen berettiget g runn til å foreslå nogen for­
andring  heri.

Ved enkelte avdelinger ved jernbanen er mot arbeidernes protest 
innført en ordning hvorved tjenestetiden er forlenget utover 8 tim er 
i døgnet. Denne ordning, som i høi grad er urim elig, bør opheves, idet 
der ikke finnes nogen berettiget g runn til å la  jernbanen mere enn 
l)iivate bedrifter ha noget privilegium  på det heromhandlede område.

1 henhold til disse bem erkninger foreslår sekretaria te t a t i^unkt 2, 
første avsnitt, redigeres således:

«M ed fø re r  hcd r i f te n n  e l ler  u rh e id e ts  a r t  a t  a rb e id e t  fo r  enkelte, 
a rbe idere  e l ler  g r u p p e r  a v  a rbe idere  b lir  a v b r u t t  av  p er io d er  hvor  
i n t e t  e l ler  l i t e  arbe ide  b lir  y d e t ,  m en  så  a t  v e d k o m m e n d e  a rb e id er  i 
d isse  p e r io d e r  i k k e  k a n  fo r la te  a rb e id sp la ssen ,  s k a l  a n g je ld e n d e  t id  
m e d re g n e s  i  den a lm in d e l ig e  a rb e id s t id  fo r  d isse  arbeidere .»

A d  § 19.
I  henhold til  gjeldende lov har arbeidsgiveren ensidig adgang til 

å forlange overtidsai‘beide u tfø rt, n å r arbeidet ellers er av den a r t  som 
omhandles i lovens § 26 — 2. O pstår det tv ist om et arbeide som fordres 
u tfø rt og det er av den a r t som omhandles i nevnte lovsted kan saken
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innbringes for tilsynet til avgjørelse. All rim elighet tilsier a t  over- 
tidsarbeide ikke skal kunne fordres u tfø rt uten efter avtale mel lem 
arbeidsgiveren og arbeiderne, og særlig efter den nugjeldende bestem ­
melse om a t arbeidere ved sylkdom kan nekte overtid er sløifet, finner 
m an det så meget m ere påkrevet a t  en sådan læstemmelse b lir in n ta tt  
i loven. D ette vil forsåvidt ikke være noget n y tt  og ukjent, idet der 
ved dispensasjon til forlenget overtid oss bekjent som regel b lir s tille t 
som betingelse a t arbeideren er villig til å arbeide overtid.

E fte r  u tk aste t skal overtidsarbeide betales med minimum 25 pct. 
tillegg. I  alle lønnspverenskom ster som er op re tte t mellem arbeis 
givernes og arbeidernes organisasjoner er overtidsproeentene praktisk  
ta l t  fa s tsa tt  til miinimuin 25 pct. for de 2 første tim er og 50 pct. for de 
efterfølgende tim er. Man finner det derfor rim elig a t disse bestemmel­
ser bør in n tas  i lovene, som de minim um sj)rocenter som skal læ tales for 
overtidsarbeide.

S ek re ta ria te t foreslår derfor a t § 19 redigeiæs således:
1. « V a r e r  a rb e id e t  fo r  n o g e n  a rb e id er  u t  over den t id  so m  u tg jø r  

h a n s  a lm in d e l ig e  a r b e id s t id  e f t e r  § 17, j f r .  § .9 og 21/, regnes  a rbe ide  
i  d e n  o v e r s k y te n d e  a r b e id s t id  f o r  o ve r t id sa rb e id e .

O vertid ,sarbeide m å  ik k e  f i n n e  s t e d  u te n  e f te r  a v ta le  m ed  v e d k o m  
m e n d e  arbe idere  og deres  o r g a n is a s jo n e r  og i  fø lg e n d e  sæ r l ige  t i l fe l le r :

a) når  u fo r u t s e t t e  h e n d e lse r  e l ler  fo r fa l l  b la n d t  a rb e id ern e  har  
t r u e t  el lør  t tm e r  m e d  å f o r s ty r r e  den je v n e  d r i f t ,  e ller

b) n år  o ve r t id sa rb e id e  tre n g es  fo r  a t  i k k e  r å s t o f f e t  e l ler  p r o d u k te r  
s k a l  ta  skade ,  eller

c) n å r  u v e n te t  a rb e id sp re ss  er  o p s tå t t ,  e l ler
d) n år  d en  v a n l ig e  d r i f t  ik k e  k a n  gå  s in  g a ng ,  u ten  a t  e n k e l te  arbe i  

dere  m å b eg y n n e  f ø r  el ler  .slutte e f te r  de  a n d re  arbe idere ,  eller
e n år  o f fe n t l ig e  e l ler  a lm in e  in te re s se r  sæ r l ig  k re v e r  de t .  D og  

s k a l  a rb e id sg iv ere n  om  o ve r t id sa rb e id e  av  .sådanne g r u n n e r  iv e rk se t te s  
og u tø v es  over lengere  t id  e n n  e t  døgn ,  in n h e n te  d e t  s te d l ig e  t i l s y n s  
s a m ty k k e .

2. F o r  o ve r t id sa rb e id e  .skal d e r  be ta les  e t  t i l leg g  t i l  d e n  lø n n  som  
er a v t a l t  f o r  a rb e id ere n s  t i l  s v a re n d e  a rbe ide  i h a n s  a lm in d e l ig e  a r b e id s ­
t id .  T i l le g g e t  .skal varne m in s t  2.5 pe t .  f o r  dc to  før.ste t im e r  og 50 pct .  
f o r  de  e f te r fø lg e n d e  t im er .

A d  1 2 0  —  2.
I u tk aste t er o p ta tt den i gjeldende lov § 27 — 2 anførte  bestem ­

melse om at overtidsarbeide m å ikke i noget tilfelle u tg jøre over HO 
tim er for nogen arbeidere i 4 på hverandre følgende uker. E fte r bestem ­
melsen vil overtidsarbeide kunne anvendes in n til 390 tim er i kalender­
året. D ette  tim etall er meningsløst hø it og s tå r  på ingen m åte i 
forhold til den alm indelige arbeidstid, som u tg jø r 2400 tim er pr. år. 
M aksim alovertiden i kalenderåret bør ikke overstige 200 tim er, og i 
henhold hertil foreslår sek re taria te t a t punkt 2 redigeres således:
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W vertidm rheide  må ililce i noget tilfelle utgjøre orer dO timer for 
nogen arbeider i 4 på hverandre følgende uker, og ikke over 200 timer  
i Icalenderåret.»

A d  %22 —  1.
E fte r u tkastet, således som dette lovsted er opsatt, er det kun de 

arbeidere som har eii daglig arbeidstid  av mere eiiii S tim er som efter 
loven kan fordre hvil, mens arbeidere med 8 tim ers arbeidstid  ikke med 
hjemmel i loven kan fordre hvile. Denne undtagelse ram m er sierlig 
arbeiderne i sk iftindustrien , og er efter sek retaria te ts  mening urimelig. 
Overalt hvor arbeidet regulæ rt utføres på 2 eller 3 skift er spise- og 
hviletiden ink ludert i arbeidstiden. Nogen bestem t spise- og hviletid 
e r ikke avsatt, men i p raksis avløser arbeiderne hinannen innbyrdes 
mens man n y ter sine m åltider. På de steder hvor det kun e r en arbei­
der alene på sk iftet er arbeidet også alltid  således regulert a t  arbei­
deren regelmesig h a r nødvendig hvil for å kunne hvile på arbeids­
stedet. D ette som således overalt hvor .skiftarbeide anvendes er praksis, 
mener vi bør komme inn i loven. D ette krav er så  meget mer bereltiget, 
som det overalt er anerk jen t a t man ikke kan arbeide i et trekk sam ­
menhengende 8 tim er uten å nyte m inst et m åltid. E n bestemmelse om 
lovfestet spisetid for de heromhandlede arbeidere, vil for øvrig svare 
til hvad som allerede er fa s tsa tf i lov oin arbeidstiden i bakerier, hvor 
det u ttrykkelig  er bestem t a t  s[»ise- og hvilepauser skal medregnes i 
arbeidstiden.

S ekre ta ria te t tilla te r  sig derfor å foreslå a t det til punkt 1 tilføies 
følgende:

«E r en arbeiders alniindeUge arbeidstid ordnet på sk i f t  å 8 timer 
skal vanlig spise- og hviletid være medregnet i  den alniindeUge ar­
beidstid.»

A d  § 23.
E fte r u tk aste t skal enhver arbeider som h a r væ rt a n sa tt ved samme 

bedrift i e t å r  være berettiget til en sammenhengende ferie på m inst 6 
arbeidsdager med bibehold av full lønn. Skal betingelsene for å erholde 
ferie settes til e t sammenhengende arbeide, vil mange arbeidere som 
ofte sk ifter arbeidsplass ingen ferie få. Man mener derfor, som av 
arbeidervernkom itéens fle rta ll fo reslå tt (jfr. § 28) a t  re tten  til ferie 
bør inn tre  efter 6 m åneders arbeide. Men hensyn til feriens lengde 
h ar arbeidervernkom itéens fle rta ll fo reslå tt 2 arbeidsuker. D ette for­
slag  mener m an bør optas i loven.

S ekre ta ria te t t illa te r  sig derfor å foreslå a t  «1 år» forandres til 
«6 måneder» og «6 arbeidsdager» til «12 arbeidsdager».

Særlige bestemmelser om arbeide av kvinner, barn og ungdom.
Med hensyn til  bestemmelsene om kvinner, barn  og unge arbei­

deres adgang til  beskjeftigelse i industrien , må sek re ta ria te t forbeholde 
sig nærm ere å komme tilbake hertil senere.

Til de forskjellige p arag ra fer i utkastet  kapitel 5 finner sekreta­
ria te t å m åtte anføre følgende:
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A d  i 28.
I følge u tkaste t kan barn over 12 å r  sysselsettes \ed ombinngelse 

av varer og budtjeneste. 1 byer og bymessige bebyggede strøk, hvor 
haiidelsfori'etninger i alm indelighet ouibringer varei- til sine kunder, 
blir barn som regel benyttet til å ond)ringe varei- og herunder ofte mis 
b ruk t ved å m åtte  bære for tunge bører, likesom de ofte må arbeide 
urim elig lang tid. F o r å forhindre m isbruk på dette område bør det 
ved skjerpende bestem m elser fastse ttes maksimumsvekt på varebører 
som barn kan tilla te s  å bau-e, og a t arbeidstiden kan fastsettes lavei'e 
enn i § 17 — 1. Bestemmelse herom bør inn tas i lovstedet således som 
i u tk aste t § 2!) vedrørende skjerpende bestemmelser for unge arbeidere.

I henhold til disse bem erkninger foreslår sekrearia te t at det til 
§ 28 tilføies følgende:

«Kongen kan bestemme, jfr.  § 0, at barn ikke tillates å berre rare- 
bører over en bestemt vekt og fastsette kortere arbeidstid enn i
§ 17  —  1 -

A d  § 29.
51 ed hensyn til spørsm ålet om læ rlingers arbeidstid  og skoletid har 

sek retaria te t som nevnt i [)reniissene, tidligere oversendt til det ærede 
departem ent kongressens beslutning fra  1927 vedrørende denne sak. 
H erunder redegjorde m an nærmere for nødvendigheten av a t lærlin 
genes skoletid blev medregnet i den ordinære arbeidstid , og dette rim e­
lige krav  mener m an bør fa s tse ttte s  i loven.

E fte r u tk aste ts  siste passus kan unge arbeider over 16 å r  anvendes 
til arbeider under dag i gruber og stenbrudd. Arbeide under dag vil 
a lltid  være sundhetsskadelig på grunn av mangel på dagslys og mere 
og m indre god ventilasjon. Mi mener derfor a t arbeidere under 18 å r  
ikke bør ha adgang til å arbeide under dag.

S ekre taria te t t illa te r  sig derfor å foreslå at § 29 redigeres såle<les:
«Ungdom må ikke brukes til å passe dampkjeler eller maskiner 

hvis betjening krever særlig forsiktighet.
For bedrifter eller arbeider som finnes å- være særlig anstrengende, 

eller farlig for ungdoms liv og helse eller når andre grunner tilsier det, 
kan Kongen påliy at særlige foranstaltninger skal treffes, jfr. § 9, .så­
som at den unge arbeiders helse og kropsutvikling .skal undersøkes av 
læge før han begynner å arbeide, eller at det skal være helt forbudt at  
ungdom sysselsettes.

Når ungdom .søker teknisk aften.skole må hans almindelige daglige 
arbeidstid og .skoletid ikke overstige den almindelige arbeidstid i 
h 17 —  1.

Ved bergverk og stenbrudd må ungdom ikke brukes til arbeide 
tinder dag.»

A d  § 30.
E fter u tk aste t vil departem entet få adgang til å meddele dispensa­

sjon til å anvende unge arbeidere over 16 å r til nattarbeide  eller søn- 
og helligdagsarbeide, hvis hensynet til den unge arlæ iders oplæring i

L  -  6
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et y rke  gjj^tr vedkoniineiide a rbeide  nødvendig i augjeldeiide tid .
Så vidt. se lk re taria te t b ek jen t h a r  de t vesentlig  v æ rt i p ap ir in d n  

s tr ie n  a t  a rbeidsg iverne  h a r  re is t  k rav  om å  anvende g u tte r  undm* 18 
å r  t i l  u a tta rb e id e . I n n t i l  1917 da  denne in d n s tr i  an vend te  12 tin ie is  
sk ift, k u n d e  ang jeldende b e d rif te r  ikke besk jeftige  unge m ennesker u n ­
d er 18 å r  på  n a tta rb e id e , id e t loven av 1909 og 1915 ikke å p n e t adgang  
t i l  å  besk jeftige  a rb e id e re  u n d e r 18 å r  på  n a tta rb e id e  u ten  a t  8 tim ers  
sk if t anvendes. B ed riften e  hadde den  gang  a ld r i  nogen vanskelighet 
med å skaffe sig m ask inbetjen ing , og nu  e fte r a t  y rk e t h a r  g jennom gått 
og s tad ig  g jennem går betydelig  ra s jo n a lise rin g  m ed in n fø re lse  av a u to ­
m a tisk e  a n o rd n in g e r og tek n isk e  fo rbed ringer, hvorved p roduksjonen  
økes og a rb e id ss ty rk en  innskrenkes, e r d e t en d a  m indre  behov fo r å  be­
sk je ftig e  unge m ennesker på  n a tta rb e id e  i denne in d u s tr i. De sam m e 
m om enter vi h er h a r  a n fø r t  fo r  p a p ir in d u s tr ie n , kan  også an fø res  for 
e th v e rt a n n e t yrke. S e k re ta r ia te t  t i l la te r  sig d erfo r a  fo reslå  a t  siste
p u n k tu m  i § 30 —  1 u tg å r . ,  , ,  , i

U nder henv isn ing  t i l  bem erkningene u n d e r § 13 fo reslåes kiokue- 
s le tte t  «kl. 21» i 3. lin je  r e t te t  t i l  «ikl. 18».

K apite l  6.

A d  § 33.
1. Den nuvæ rende bestem m else i g jeldende lov § 3 i om a t  løiuiing 

skal be ta les i a rb e id stid en  e ller like e fte r  dennes s lu tt, m ener vi bør 
fo ran d re s  således a t  lø n n ing  m å u tb e ta le s  i a rb e id stid en  fo rsåv id t ikke 
anderledes er a v ta lt. N år a rb e id stid en  er s lu t t  tils ie r  a ll rim elig h e t a t 
arbeidsg iveren  ikke kan  d isponere  over arb e id eren s f r i t id  u ten  e fte r av­
ta le . E f te r  nevnte lovsted  m å lø nn ing  u tb e ta les  hver uke u ten  hensyn­
tag en  ti l  om lønnen  e r s tip u le r t  som akkord-, time-, dag-, sk ift- eller 
ukelønn. E f te r  u tk a s te t  e r de t kun  tim e- og ak k o rd b e ta lte  arbeidere  
som kan  fo rd re  lø n n ing  hvei' uke, m ens det fo r dag-, skift- og ukebe- 
ta l te  a rbeidere  ikke er f a s ts a t t  nogen sådan  bestem m else. Lønnen bør 
e fte r  vår m ening u tb e ta le s  hver uke u ten  hensyn tagen  ti l  hvo rdan  b e ta ­
lingen e r s tip u le r t. S e k re ta r ia te t  t i l la te r  sig d erfo r å fo reslå  a t  p u n k t 
1 red igeres således:

«ArhehUlønnen .skal betalen i gangbare, k o n ta n te  penger, så frem t  
ik ke  betaling i cheek eller bankanvisn ing  er av ta lt .  Den skal betales 
på eller ved arbeidsstedet i arbeidstiden, så frem t ikke anderledes er
avta lt .  ^  j  1 1

L ønnen  skal betales min.st en gang om uken. F or  akkordarbeide
k a n  opgføret u tse ttes  ti l  arbeidet er ferdig , m en  så a t det hver uke  skal  
betales et passende fo rsku d d  fo r  det arbeide som er u t før t .  A n d re  op- 
(/jørsfrister kan fa,stsettes ved avtale.»

2. Med hensyn t i l  spø rsm åle t om fra d ra g  i lønnen fo r bø ter henvi­
ses t i l  bem erkningen u n d er § 35.

A ngående f ra d ra g  i fo rm  av e rs ta tn in g  fo r skade som arbeideren  
h a r fo rvo ld t fo rse tlig  e ller ved grov u ak tso m h et er i p rem issene an fø rt, 
a t  a rb e id sråd e t fo rlan g er a t  f ra d ra g  ikke m å skje u ten  e fte r sam råd  
med 2 av a rb e id e rn e  v a lg te  re p re se n ta n te r , fo rsåv id t saken ikke inn-
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bringes fo r dom stolene. D ette  krav  blev fo r over 20 å r  siden re is t av 
en av A rbeid sm an n sfo rb u n d ets  fag fo ren inger og senere k n esa tt av a r ­
b eidsrådet. S e k re ta r ia te t m ener a t  denne bestem m else nu bør in n ta s  
i loven og m an t i l la te r  sig d erfo r å foreslå a t  p u n k t 2 red igeres således:

«Fradrag i lønnen rnå ikke gjøres u ten  ,sær,skilt avtale, undtagen  
når det er p å bud t i lov eller det gjelder ers ta tn ing  fo r  skade som arbei­
deren har forvo ld t forse tlig  eller ved grov uaktsom het.  E rs ta tn in g en s  
størrelse fa s tse t te s  i sam råd med to av arbeiderne valgte representan­
ter .såfremt spørsm åle t ikke innbringes fo r  domstolene.»

A d  §
Ifø lge u tk a s te ts  siste  a v sn itt  skal opsigelsesfristen  vane 14 dager 

for fa s te  a rbeidere  som h a r time- e lle r akkordlønn .  \ 'i  m ener a t  opsi­
g elsesfristen  bør være 14 dager også fo r arbe idere  som h a r sin b e ta ling  
s tip u le r t  på annen  m åte, og sek re ta i-ia te t t i l la te r  sig d erfo r å foreslå  
a t p a ra g ra fen s  siste  p assus red igeres således:

«Den gjensidige opsigelsesfrist skal være dager fo r  arbeidere  
som er a n ta t t  .som fa s te  eller som i 2 uker hav vært i bedriftens regu­
lære arbeide og som ikke er t a t t  inn fo r  et bestem t arbeide eller fo r  en 
be.stemt tid. A nnen  op.sigel.se.sfri.st kan fa s tse t te s  ved s k r i f t l ig  avtale.»

A d  § 3.5:
D en i g jeldende lov § 40 a n fø rte  bestem m else om at arbeidsgive- 

le n  alene skal u ta rb e id e  fo rs lag  ti l  a rbe idsreg lem en t er o p ta t t  i u tk a ­
s te t. F ø rs t  e fte r a t  a rbeidsg iveren  h a r  o p sa tt a rb e id sreg lem en te t skal 
d e tte  forelegges fo r arb e id ern es  re p re se n ta n te r  t i l  m ulig  u tta le lse . 
Denne frem gangsm åte  er ikke tilfred ss tillen d e , id e t a rbeiderne  f ra  fø rs t 
av ikke få r  an led n in g  t i l  å øve nogen in n fly te lse  })å reg lem en te ts  be­
stem m elser. S e k re ta r ia te t  e r d erfo r av den m ening  a t  m an ved opret- 
telse av a rbeidsreg lem en t bør b en y tte t sam m e frem gangsm åte  som ved 
o p re tte lse  av enhver lønnsoverenskonist, a t  d e t fø res d irek te  fo rh a n d ­
linger m ellem  arbeidsg iveren  og a rbeiderjjes re p re se n ta n te r  og a t  be­
stem m else herom  in n ta s  i loven.

E fte r  u tk a s te t  få r  arbeidsg ivei‘en, j)å sam m e m åte  som i gjeldende 
lov, adgang  til å ilegge arbeideren  bø ter m ot forgåelse av a rb e id sreg le ­
m entet. D enne b(‘stem m else er både u b illig  og i høi g rad  urim elig , idet 
loven eiisid ig  g ir  den ene p a r t  (a rbeidsg iveren) ad g an g  t i l  å  d ik te re  bø­
le r. F in n e r arbeidsg iveren  a t  en a rb e id e r ved en eller annen  forgåelse 
u n d er arbeide  i b ed riften  bør ilegges bø ter, bør saken forelegges dom ­
stolene t i l  avgjørelse. D essu ten  vil arbeidsg iveren  kunne d ik te re  ad ­
varsel e lle r avskjedige vedkom m ende.

1 tid sru m m et 1921— 1929 e r ifølge fa b rik k tilsy n e ts  å rsb e re tn in g  
godk jen t a rbeidsreg lem en t fo r 1624 b ed rifte r. Av disse inneho lder 414 
bestem m else om bøter. Det frem g år herav  a t  de t a l t  overveiende f le r ­
ta ll  av bed riftene  fin n e r de t unødvendig  å anvende bøter. B estem m el­
sen h a r i øvrig  ingen b e re ttige lse  og bør u tg å  av loven. S e k re ta r ia te t 
t i l la te r  sig  derfo r å fo reslå  a t  § 35 red igeres således:
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«/ falirikkrr, Juhulverkshedrifler eller annen indn.stricll bedrift 
skal arbeidsgiveren i samråd med arbeiderntvalgel eller 5 av arbeiderne 
valgte representanter for de arbeidere som ikke innehar en ledende 
eller kontrollerende stilling og som ikke utfører kontorarbeide eller 
budtjeneste, utarbeide et arbeidsreglement, når bedriften sysselsetter 
over 10 slike arbeidere eller når tilsynet uten, hensyn til arbeideran­
tallet finner grunn til å påby det. Reglementet .skal inneholde de or­
densregler som trenges, regler for arbeidsordningen, vilkår for anset 
telse, opsigelse og avskjed og bestemmelse om, utbetaling av lønninger.

Departementet kan bestemme at arbeidsreglement .skal utarbeides 
i andre bedrifter og for andre arbeidere som nevnt foran.»

Ad  § .%*.
I lu*iih()l(l til forandringen man har foreslått i § 85 foreslåes § JUi 

redigert således;
«W/- arbeiderutvalg ikke oprettct ved bedriften skal bedriftens ar­

beidere over 18 år velge de i § 25 nevnte, 5 representanter over 21 år 
til på de øvriges vegne å forhandle med bedriften om reglementets be­
stemmelser.

Arbeidernes avvikende forslag til arbeidsreglement .skal vedlegges 
dette når det blir sendt inn til godkjennelse.

Undlater arbeiderne å velge representanter til å forhandle med be­
driften om arbeidsreglementets oprettelse, skal arbeidsgiveren meddele, 
dette når han sender reglementet til godkjennelse.»

. I d  § 37.
Under henvisning til bemerkningen nuder § 88 — 2 angående fra ­

drag i lønn og §§ 35 og 86 angående bøter og forandringen angående 
reglem entets oprettelse, mener sek retaria te t a t alle godkjente arbeids­
reglem enter må revideres. I  henhold hertil foreslåes a t den i titkastel 
anførte nndtagelse for arbeidsreglem ent godkjent efter loven av 1915 
ntgår.

A d  § 39.
N år det ønskes forandring  i eller tillegg til et godkjent arbeids­

reglement inneholder u tk aste t påbud om a t reglene i §§ 86 og 88 skal 
følges. E fte r den forandring  sek re taria te t har foreslått angående reg­
lem entets oprettelse, må i dette lovsted også henvises til «§ 85» som i 
paragrafen  foreslåes in n ta tt foran ta lle t «86».

K a p i te l  7.

A d  % 42 —  2.
E fter u tkaste t skal det b landt inspektørene være m inst en kvinne. 

S ek re ta ria te t er av den mening av det blandt inspektørkollegiet også 
bør være m inst to arbeidere. U ette a t arbeiderne få r adgang til å delta 
i S tatens faste tilsyn er forsåvidt ikke noget n y tt prinsipp, idet der i 
loven er fa s tsa tt noget lignende for det stedlige fabrikktilsyns vedkom­
mende. hvor m inst 1 av medlemmene skal være arbeider. S ekre taria te t
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tilla te r sig derfor å foreslå a t det efter ordet «kvinne» i S — 2 til- 
føies: «og min.st 2 arbeider^».

A d § 43.
E fter gjeldende lov S 48 skal m inst et medlem av det stedlige fa- 

brikktilsyn være kvinne. Denne bestemmelse er efter u tk aste t fo randret 
derhen, a t et av medlemmene bør være kvinne. S ek re taria te t er ikke 
enig i denne forandring i loven og foreslår derfor at angjeldtmde set­
ning i § 48 — 2 redigeres således: «Kt av medlemmene skal varne 
kvinne».

Oslo den 14 oktobei- 1980.

Æ rl)ødigst
Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 

S ekre taria te t 
Halvard Olsen.

Alfred Mad.sen: Som de ser er del en rekke doknm enter i denne
,sak. Man vil se den røde bok om Arbeidsløsihets- og Arbeidstidsspøi's 
målet og videre vil man av det hvite hefte se s|)ørsm ålet om arbeidstiden 
nt fra den politiske side. Jeg  vil gå like på konklusjonen i sekretaria 
te ts  innstilling.

I rom ertall I heter det:
«Da enhver arbeidei*, eiiten har er hånds- eller åndsarbeider, enten 

han arbeider i by, på land eller sjø så lenge det nuværende produk­
sjonssystem råder, e r  gjenstand for u tilbørlig  utbytning, h a r alle lønns­
m ottagere det siimme m oralske krav på beskyttelse. Vi krever derfor 
at rammen for et n y tt forslag om arbeidervern bør utvides til å gjelde 
alle lønnsmottagere.

Det må derfor ikke lenger tåles a t  sjømennene, fangstfolkene, 
fiskerne, skog- og landarbeiderne, sykehusbetjening, hotell- og restau ­
ran tbetjen ing  og andre gruj^jær holdes u tenfor det minimum av beskyt­
telse for liv, sundhet og helse som arbeidervernloven byr.»

Den beskyttelse som loven nu gir er bare for visse håndverksfag og 
industrier. Vi krever a t alle skal inn under loven, alle lønnstagere. 
Vi har krevet W ashiugtonkonvensjonen ra tifise rt.

II .
«I kap itle t om arbeidstiden foreslåes større  grupper av arbeidere 

holdt utenfor. Det gjelder f. eks. skogsarbeiderne og fløterne, hotell- 
og restauran tarbeiderne og butikkpersonalet på landsbygden m. fl.

Av hensyn til disse arbeideres ve og vel og av hensyn til de store 
skarer arbeidsløse må vi pro testere mot dette. Vi krever a t det nu ende­
lig gjøres alvor med innfrielsen av det løfte som Norge ved innm eldelsen 
i Nasjonenes Forbund har p å ta tt  sig: A innføre en lovfestet normal ar­
beidsdag for alle lønnstagere.»
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1 v(‘iisties forslag und tas en rekke gru[)i)er arbeidere, som skogs­
arbeidere, fløtere, liotell- og restanrantarbeidere , butikkpersoiialet på 
landsbygden ni. v. Disse store grupper må vi også kreve inn nnder 
loven.

Så har vi lam iertall U T :

«Det krav som arbeiderne reiste. j)å fredskonferansen var gjennem 
førelsen av S tim ers dagen.

Siden (len tid  b ar de tekniske frem skritt fo regått med så rivende 
fa rt a t arbeiderne idag på 0 tim er prodmserer mere enn i 1919 på 8 timer.

ITen arbeiderne b a r ikke få tt  nyte godt av denne fremgang. De 
er idag gjenstand for et arbeidspress bårdere enn nogen,sinne. Og m a­
skinene bar g jo rt m illioner arbeidere arbeidsledige, sam tidig som arbei­
dernes sviktende kjøj)ekraft er den vesentligste årsak  til krisen idag.

Både av bensyn til arbeiderne på arbeidsplassen og de arbeidsløse 
må arbeidstiden vesentlig forkortes.
^ ■ 1  .‘derfor krav om a t den lovfestede arbeidstid  nedsettes
til 6 timers sk i f t  eller en JfO timers arbeidsuke.»

A ltså a t det skal gjenneniføres ved lov, akknra t som vi i 1919 fikk 
en lov om 8-tim_ers dagén og som tråd te  i k ra ft fra  1920. D et er også 
en sak .som e r  re ist av mange forbnnd og av de arbeidsløse i Oslo. Fag- 
kongiessen beslu ttet å arl)eide for 12 tim ers uke; men det in ternasjo ­
nale krav er nu 10 tim er og det er i }>raksis le ttere  å gjennemføre. lie t 
er et samlende in ternasjona lt krav. D et b a r væ rt noget uensarte t på 
dette om råde; men 10 tim er bar nu u tk ry sta llise rt sig. A m erika bar 
gåt videre således a t  d e t i 13o— 110 industrie r er arbeidstiden nu 5 
dager med 6 timer pr. dag. JTen xlmerika ligger jo  lang t foran også 
med bensyn til  den tekniske utvikling.

I rom ertall IV  beter det så:

<<T\>r å b indre utbuleLse og omgåelse av arbeidstidsbestemm elsene 
må d e t i loven fastslåes a t  med u ttry k k et arbeidstid  skal forståes den 
tid  arbeiderne opbolder -sig på arbeidsplassen og s tå r  ti l  arbeidsgive­
rens disposisjon, for grubearbeiderne inklusive faringstiden.»

Det er en defini.sjon om bvad selve arbeidstiden er. E fter b ittil 
gjeldende lov så regnes ikke ventetid ete. til arbeidstiden.

Itom ertall V: «For å skaffe flest m ulig arbeidsplasser for de a r
beisløse og den ojivoksende ungdom, må forbudet mot overtid .skjerpes 
og betalingen for  overtid settes så høi a t  arbeidsgiveren ikke har nogen 
økonomisk vinning av det.»

Bestemmelsene som de nu er, er a ltfo r tøielige. Ivunde m an få 
skjerpede bestemmelser ber v'ilde det bjelpe utover på arbeidsplassene.

Og endelig i rom erta ll VI beter det så:
«Det benstilles til Kegjering og S torting  å gi sin tils lu tn ing  til fo r­

slaget om en in ternasjonal kommisjon om 6 tim ers skift eller en 40 
tim ers arbeidsuke, og søke sam arbeide me<l de øvuige skandinaviske 
regjeringer om gjennemførelse av en slik konvensjon oni arbeidstidens 
forkortelse.»
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Spørsm ålet om 40 tim ers uke skal op i april eller mai iå r i A rbeids­
byrået. E fte r  den votering som det tid ligere b a r \'æ rt i dette spørs­
mål, kan  det avbenge av nogen stemmer. Arlæ idernes represen tan ter 
stem m er jo for og en rekke reg jeringsrepresentanter. D et kan avbenge 
av nogen stem m er om 40 tim era konvensjon kan bli vedtatt. Spørsm ålet 
b lir da  et maktspørsmål  i bvert land, om m an kan få gjennem ført r a ti ­
fisering av den konvensjon. Vi b a r krevet W asbington-konvensjonen 
gjennem ført fordi den er bedre enn den lov vi nn bar. 3Ien det bar m øtt 
på m otstand fra de borgerlige og vi niå være forberedt på stei'k m ot­
stand  også ber. Men det e r  k la rt a t  her må man gå side om side med 
de forskjellige land. D erfor re tte r  vi også en benstilling om samarbeide 
mellem de skandinaviske lands regjeringer. S ek re taria te ts  mening er 
a t b lir dette vedtatt så oversemies det cen tralstyret og sto rtings­
gruppen.

IV. Å. Hartmann:  V årt forbnnd var jo ikke s tifte t da dette forelå. 
Men vi bar u tarbeidet en sæ rinnstilling. Den må vel kunne medsendes?

Dirigenten: Ja .
Øistein M arthinsen: Arbeidsgivernes represen tan ter stem te mot 40 

tim ers konvensjonen, men P aal Berg og Betzy Ivjelslrerg stem te for at 
den skulde behandles i 1934. Vi vet videre a t  de i Genf arbeidet for 
en alderdomsi)ensjon ved det G5de år. Kunde man få en in ternasjonal 
konvensjon der, så  vilde det også bjelj)e j)å ledigheten slik a t ungdom­
men kunde rykke inn i arlæ idslivet. fleg tro r  d e t er s to rt båj) om en 
konvensjon for 40 tim er. Jeg  gleder mig over å børe a t sekretaria te t 
deler den opfatn ing a t  man skal være med i dette arbeide. F or bjeni 
m eindnstiien må man kunde legge frem  en slagplan for gjennemfø- 
relsen av 40 tim ers uken og dermed slå en bresje i muren. Xu sier 
arbeidsgiverne a t de ikke kan gjennemføre 40 tim er av bensyn til kon­
kurransen, men de foi‘søker a ld ri å skape ensartede forhold som kanskje 
kunde bjelpe til. Men vi må på alle fe lte r presse på. Jeg  tro r ikke 
40 tim er b lir gjennem ført uten aksjoner i de forskjellige land. l ten 
kamp få r man ikke instillingen fra den annen kant.

Alfred Mudsen: I  anledning forespørselen fra H artm ann vil jeg
gjøre opmerksom {>å a t  koniitéen b ar fu llt rede på detaljene. Ivan vi 
komme frem til en realitetswlebatt om arbeidstiden, så vil man konferere 
me<l de in teresserte forbnnd. Jeg  vi i tils lu tn ing  til jninkt VI foreslå:

«S ekre taria te t bemyndiges til å tre  i forbindelse med de svenske 
og danske landsorganisasjoner for å opnå s tø rs t mulig ensarte t op- 
treflen i de skandinaviske land i kampen for kortere  arbeidstid.»

John A. Johnsen:  Jeg  bar ikke noget imot forslaget og jeg er enig 
i a t vi begynner med 40 tim er og 6 tim ers skift. Jeg  er også enig med 
Madsen i a t det g,jelder om å få de grupper med som er u n d ta tt  fra 
loven. E lle rs  vil d e t bli vanskelig for de øvrige arbeidere. X år vi 
nu skal søke å gjennemføre en nedsettelse av arbeidstiden ved lov så 
b lir jo ikke spørsm ålet om kompensasjon eller ikke ak tuelt. Enkelte 
tå le r nok et nedslag, andre ikke. Men m an må være opmerksom på a t 
mange ikke tå le r noget nedslag.

Gunnar Sethil:  I  rom erta ll I I  er opregnet en del grupper arbei-



92

dere som ikke er kommel inn under loven, l lv is  vi ta r  for oss Lnnds 
oi‘j;anisasjonens medlemstall så vil vi se at det er mange som ikke kom 
mer inn under fabrikktilsynsloven. Den svensike fabrikktilsyuslov går 
langt videre enn vår. 1 romertall I I  kunde det være grunn til å In med 
riere. Kommuneforbundet har bare et mindretall som kommer inn 
under loven. Alle tjenestemenn og de som arbeider med vedlikehold 
kommer ikke inn under loven i sin helhet, bare forsåvidt arbeidstid 
angår. De fleste av våre medlemmer kommer ikke inn under loven. 
Jeg  er enig med iladscui.

M frrd  Mudsoi:  Koniitéen har va>rt opmerksom i)å det Sethil 
nevnte; men vi er også oj)merksom på a t  det er så mange andre gru}) 
per a t opregningen vilde bli for stor. *Men i premissene s tår det jo for 
øvrig bemerket. Jeg  vil foreslå a t  m itt  tillegg blir ])unkt VI og det 
nuværende VI blir AJl.

Øistein Marthinsen:  Jeg foi‘s tår det således a t blir sekretariatets 
forslag vedta tt  så skal arbeiderne og arbeidernes organisiisjoner gjøre 
a lt  mulig internasjonalt også når det gjelder å få en konvensjon herom.

Votering:  Sekretariatets innstilling blev enstemmig vedtatt, like­
ledes ^Madsens tilleggsforslag.

Punkt 13: Boikott av tyske varer.
.Man gikk derefter over til dagsordenens punkt 13: Hoilcott av

tyske varer.
Fra sekretariatet  forelå:
« ll it le rd ik ta lu re t  i Tyskland har ikke alene med brutal hånd s lå tt  

den tyske arbeiderbevegelse ned, men fortse tter også med å forfølge og 
pine sine politiske motstandere.

D ik ta ture t har også lagt en lammende hånd over alt åndsliv, like- 
.som det ved s i t t  jødehat og en eksempelløs antisemistisk agitasjon har 
skaj)t de rene progromforfølgelser mot jødene.

Det har dessuten økjerpet krigsfaren i Europa, og gitt støtet til 
en ny kaprustning landene imellem, — som hvis den ikke stanses i 
tide — uvegerlig må ende i en ny krig.

Under de forhold er det en plikt for alle å hjelpe ofrene for Hit­
lers blodige voldsherredømme, og efter evne bidra til å svekke det fas­
cistiske d ik tatur.

Tyskland s tå r  idag åndelig isolert fra  den øvrige verden, og uvilje 
mot H itlerstyre t har g it t  sig utslag i en boikott av alle tyske varer og 
I)rodukter. Virkningene av denne boikott blir stadig mer følelig. Det 
avspeiler sig i den tyske handelsbalanse. Tysklands eksportoverskudd, 
som i første halvår 1932 var 602 millioner mark, er således for første 
halvår 1933 ski-umpet inn til 291 millioner, eller under det halve. Denne 
nedgang er så meget mere bemerkelsesverdig som den har pågått i en tid 
hvor de fleste land har bedret sin handelsbalanse. Den må derfor — 
om ikke utelukkende — så i alle fall for den a l t  overveiende del ti lskri­
ves uviljen mot å kjøpe tyske varer, så lenge H it le rd ik ta tu re t  består 
og den brune te rro r varer.
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1 den sist(‘ tid har Tyskland selv forverret sin handelsbalanse ved 
store råstoffinnkjøp til rustningsindustrien. Krigsfaren blir derved 
ytterligere skjerpet. Det gjelder derfor ikke bare individuelt, men også 
organisert å opta kampen mot den fare som truer  arbeiderklassen.

N år det gjelder et styre som truer  freden og har til mfil å berøve 
folkene alle tilkjemjæde demokratiske re ttigheter og friheter, og også 
ødidegge arbeidernes økonomiske og politiske organisasjoner, må de 
mindre hensyn vike. Boikottvåbnet er da det eneste virkningsfulle mid­
del som under de nuværende forhold kan komme til anvendelse. Re- 
slutningef om boikotteiis gjennemførelse er allerede truffet i mange 
land foruten av den internasjonale faglige central også av arbeiderorga- 
nisiisjonene i England, Sveits, Holland, Belgien, F innland  og Wverige.

Vi fremholder uttrykkelig  at det ikke er tute om transi)ortl)lokader 
elter andre atcsjoncr som kan medføre arbeidsløshet blandt norske a r ­
beidere. Det er ikke bensikten å vedta forholdsregler som krenker 
gjeldende avtaler. Hensikten er å gjcuinemføre en kjøpeboikott, bvor 
enhver undgår å kjøpe tyske varer så lenge norske varer eller importerte 
varer fra andre land kan benyttes.

Vår import fra Tyskland er siden Hitler kom til makten gått  be 
traktelig  ned. Men den vil ved en almindelig kjøpestreik fra det brede 
lag utvilsomt ennu kunne presses ytterligere adskillige millioner ned.

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon gir derfor sin tilslutning til 
den av den internasjonale faglige central j)å dens siste kongress i ju li— 
august 1933 proklamerte boikott av tyske varer, og opfordrer de norske 
arbeidere til å s lu tte  op om boikotten.

\ 'æ r  med å gjenuemføre In ternasjonalens parole:
Kjøp ikke tyske varer så lenge H itle r  d ik ta tu re t  består. F å  hus 

mødrene til å gå inn for kjø})estreik(‘u. Dan en enig og ubru tt  front mot 
fascisme og nazisme. Slå vakt om folkestyre og frihet, og vern om ar  
beidei-ues frie organisasjoner.»

.■tifred Madsen: Det er kommet henstillinger fra en rekke forbund, 
fra Ungdomsfylkingen og andre. På Den internasjonale faglige Uentrals 
siste kongress blev det enstemmig vedtatt å boikotte tyske varer. En 
kjøpestreik så lenge Hitler-d ik tature t varer. Mange land har allerede 
vedtatt og iverksatt blokaden. Det innstillingen går ut på er en kunde- 
sperring, en kjøpestreik. Vi har ikke kunnet gå med på en boikott i sin 
y tterste konsekvens. \ J  har tydelig sagt fra hvad det gjelder og det 
er nødvendig å gjøre alle bekjent hermed. Ingen kjøper tyske varer 
så lenge Hitler-diktaturet varer, så lenge de Inune har makten.

. tr th u r  Rund: Når jeg forlangte ordet var dcd ikke på bakgrunn av 
sekretariatets innstilling eller In ternasjonalens parole, men jeg vilde 
be representantskapet vedta et tillegg til denne innstilling sålydende:

«Ingen fagorganisert arbeider kan delta i idrettskonkurranser i 
Tyskland, Norge eller andre land sammen med idrettsfolk fra  Tyskland 
så lenge H itler-dik tature t oprettholdes og enhver fagorganisasjon og 
arbeideridrettsbevegelse er forbudt.

Deltagelse i idrettskonkurranser i strid med ovennevnte vedtak vil
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bli betrak te t som eii usolidarisk haiidiiiig' mot fagorganisasjonen og vil 
bli behandlet overensstemmende hermed.»

D ette forslag vil jeg be om a t man vedtar efter en skandinavisk 
konferanse av arbeideridrettsm enn i Kjøbenliavn. Det er ti ltrå d t av 
Samvirkende Fagforbund i D anm ark og av Den finske Landsorgani­
sasjon.

A. E. Gundcmen: Vi har tysk film. Den er blokert mange steder. 
Jeg  vil foreslå a t  m an efter annet  punktum  i sek re taria te ts  forslag 
se tter: «Gå heller iJcke på kinoer som viser tysk  film.'» D et e r også 
nødvendig å ta  det med. F o r tysk film er også en god inntektskilde 
for Tyskland.

.Alfred Mad,sen: Jeg  er enig mied (lundersen. X år vi ikke h ar nevnt 
det sjjesielt så er det fordi vi mener a t også film er tysk vare. Men vi 
kan gjerne gå over til hans forslag. Jled hensyn til Ruuds forslag så 
h a r vi også væ rt inne på d e t og vi har konferert med Lie som er A rbei­
dernes Tdrettsforbunds formann. Men jeg vet ikke om det er rik tig  å 
vedta noget her om det. Men det er helt på sin plass, men bør vel i 
første rekke va‘i*e Id rettsfo rbundets  sak. Derfor bør det oversendes 
sam arbeidskom itéen.

Martin Tranmæl:  VI h a r her i byen nedsatt felleskomitéen mot 
kriy  oy fascimne. Lignende kom iteer bør også nedsettes utover landet. 
R epresentantskai)et bør i p rinsippet gi R uuds forslag sin tils lu tn ing  og 
så oversende det ti l  sek re taria te t til nærm ere utarbeidelse.

Kristian Sandvold:  Jeg  er enig i en fas t  lin je  her. Det gis en hen­
stilling  til husmødrene, men det gjelder også mange andre. Mange m a­
skiner kommer hertil fra Tyskland, likeledes leveres adskillig  annet. 
D er bør vi ojitre konsekvent. Jeg  er enig med Ruud i hans forslag.

John  .1. Johnsen:  Ruuds forslag gjald t arbeideridrettsm enn, men 
n å r et slik t forslag blir v ed ta tt her, så må det også gjelde alle andre 
idretsm enn .som stå r i borgerlige klubber, men er fagorganiserte. Inyen  
fagorganisert må ha adgang til å delta her, og vi må finne en ordning til 
å  gjennemføre det.

Øistein Marthinsen: Andre steder h a r m an u tsendt e t register over 
tyske bedrifter og varer. Det må også vi få. Jeg  vil foreslå:

«kSekretariatet opsetter og utsender et reg ister over tyske varer som 
innføres, sam tidig som det i reg isteret bemerkes hvilke av disse varer 
kan fremistilles her i landet, eller i andre land hvis arbeideres lønns- 
standard  er ])å lignende nivå som her i landet.»

Trygve Lie: Jeg  kan ikke foi‘stå  at nogen kan ha betenkeligheter 
ved å vedta nogen av disse forslag. Ruuds forslag er det enkleste. Det 
krav må vi kunne stille til idrettsm enn som er fagorganiserte, a t  de da 
b ry ter med fagorganisasjonen. I  friv illig  arbeide må de ikke være sam ­
men med nazi.

Votering: S ek re taria te ts  innstilling  blev enstemmig vedtatt. •— 
A. E. G undersens tillegg blev enstemmig vedtatt, likeledes forslaget 
fra A rth u r Riiud. — Øistein M arthinsens forslag blev oversendt sekre­
ta ria te t.
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Øistein Marthin,sen: Jeg  går u t fra at. sek re taria te t da gjør noget 
med dette?

Madsen: H er er jo u tarbe idet et register.
Marthinsen:  Jeg  m ener e t reg ister som h a r med en kjøpestreik å 

gjøre. Opgave over produkter og bedrifter.
F lere forlangte ikke ordet til denne sak.

Punkt 14; H envendelse fra Norsk H otell- og  
Restaurantarbeiderforbund ang. skjenkerettighetene.

Så gikk man over til dagsordenens punkt. 14: Ilenvendelse fra Norsk  
Hotell- og Restaurant-Arheiderforhund angående .skjenkerettighetene.

A lfred  Mad.sen: Det er følgende skrivelse fra  Norsk Hotell- og 
R estauran t-A rbeiderforbund:

Oslo den 19 novenilær 1932.
Til Arheidernes faglige Landsorganisasjon.

Sekretariatet, her.
Id e t vi tilla te r  oss å oversende gjenpart av en skrivelse som våi'e 

Oslo-avdelinger den 15 ds. h ar insendt til Oslo Form annskap, skal vi 
meddele at, denne skrivelse senere h a r væ rt behandlet av vårt forbunds­
styre, som har beslu tte t å gi sin tils lu tn ing  til det s tandpunkt, som der 
er frem holdt.

Vi finner a t  dette  s tandpunkt ikke er i s trid  med Det norske Ai' 
beiderpartis program  i edruelighetsspørsm ålet, som kun g år u t på å a r ­
beide for edruelighetens fremme. Den linje som nu følges, og som ikke 
er preget av nogen sæ rlig ensartethet, er jo næ rm est d ik te rt av det j>er- 
sonlige syn hos tilfeldig valgte repiæ sentanter i komm unestyrene å'i 
mener a t den re tte  linje til fi‘emme av edrueligheten er fremholdt i 
nevnte skrivelse, og a t  der med andre ord her ikke foreligger nogen 
dissens om målet, men vel om midlene.

I  de senere å r  har krisen ram m et hotell- og restaurantnæ ringen  
like hård t som andre næ ringer i våi-t land, man har o})levet den ene kon­
kurs efter den annen med derav følgende arbeidsledighet for våre med­
lemmer. V å rt forbund og våre avdelinger føler arbeidsledigheten like 
tu n g t som andre forbund tils lu tte t Landsorganisasjonen, og vi søkei- 
med alle til rådighet stående m idler å avbøte denne ved gjennem over­
enskomstene å forkorte arbeidstiden mest m ulig og jiå andre m åter. 
Men i v årt fag h ar vi ikke bare krisen  å  kjempe med, men også de be­
strebelser, som myndighetene m er eller m indre med tils lu tn ing  av Det 
norske A rbeider])arti, g jør for å innskrenke arbeidsm ulighetene i vårt 
fag. Det er k la rt a t  v å rt forbund ikke kan gi sin tils lu tn in g  til en po­
litikk, som uten saklige grunner søker å vanskeliggjøre arbeidsforholdene 
for våre medlemmer, uten a t det derved opnåes påviselige re su lta te r til 
fremme av ediaieligheten. V årt forbund har, som frem holdt i nevnte 
skrivelse tvertim ot erfaring  for det m otsatte.

å î må også frem holde a t  de .stadige restriksjoner overfor våre ho­
teller og re s tau ran ter, .samt den ugunstige stilling  hvori myndighetene
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liar sa tt vår hjemniei)ro(lnksjoii av vin oj; øl i forhold til n tlandet, jo 
ikke er til iiogen fordel for våre statsfinanser.

F o r a t  ikke disse spørsmål og p artie ts  linje her skal avstedkomme 
slike gnidninger mellem fagoi'ganisasjoiien og p artie t a t m an mnligens 
vil få konsekvenser som idag ikke er å øine, t i lla te r  vårt forbund sig å 
foreslå a t det av sek retaria te t blir foranlediget sam m enkalt et møte av 
styrene i de forbnnd, som her har interesser å vareta, sam t av repre 
sen tan ter fra sek retaria te t til drøftelse av spørsm ålet i sin helhet.

Med kam eratslig  hilsen 
Norsk Hotell- og K estaurant-A rbeiderforbund.

W  A. H art mann.

I tils lu tn ing  hertil foreligger videre:
R epresentantskapet for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon tai- 

følgende beslutning, fa tte t av sek re taria te t efter innstilling  fra samar- 
beidskomitéen, til e tterre tn ing :

Oslo den 8 m ars 1933.
Til Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeidcrforhund,

Storgaten 10 a, Oslo.
Ad innskrenkning av skjenkerettighetenes antall:

Deres henvendelse av 19 november 1932 (henvendelsen følger som 
bilag) angående ovennevnte sak er b litt behandlet i flere m øter i sam- 
a rbeidskom itéen.

E fte r  innstilling  fra  sam arbeidskom itéen vedtok sek retaria te t i 
møte 6 ds. følgende beslutning:

«Henvendelsen fra  Norsk Hotell- og R estaurant-A rbeiderforbnnd 
oversendes Gen tra l styret, idet sek retaria te t henstiller a t p a r tie t og dets 
underavdelinger under hensyntagen til krisen og den store arbeidsløs­
het ta r  skyldig og saklig hensyn til de synspunkter som er frem holdt av 
Norøk Hotell- og Restaurant-A rbeiderforbund.»

Med solidarisk hilsen 
Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. Sekretariatet.

Alfred Madsen.

1 forbindelse med de siste skjenkeretlsnektelser i Oslo formannskaj) 
har Hotell- og R estaurant-A rbeiderforbundet anm odet sekretaria te t å 
medvirke til a t  det kommer et organisasjonsm essig sam arbeide i stand 
mellem p a rtie t og forbundet i disse spørsmål.

1 den anledning har Oslo A rbeiderparti fa tte t  følgende beslutning:
«P artie t e r villig til å konferere med represen tan ter for forbundet 

før m an ta r  endelig standpunkt i spørsm ålet om utdeling av skjenke- 
re ttigheter i Oslo.»

I tils lu tn ing  hertil h a r p a rtie ts  cen tralstyre v ed ta tt a t det vil med­
virke til a t det for frem tiden h lir konferert mellem p a rtie ts  og forbun-
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dets avdelinger om alle de spprsmål av interesse for forbundet som her­
redsstyrene og kommunestyrene h ar med å gjøre, om enn p artie t forbe­
holder sig den endelige avgjørelse.

Id e t representan tskapet gjør sam organisasjonene opniei‘ksom ]>å 
dette, anm oder vi siimorganisasjonenes styrer å medvirke til a t en lig­
nende ordning som den som er tru ffe t for Oslo, vedtas over a lt der hvor 
Hotell- og R estaurant-A rbeiderforbundet h a r  avdelinger og er direkte 
in teressert i sjjørsmålet.

Som de ser er pointet a t det skal konferei'es med fagforeningene på 
stedet og fagorganisasjonen som sådan når det gjelder skjenkerettig- 
hetene. Sekretariatet vil foreslå a t denne sak tas  til e tte rre tn ing  og 
sendes sam organisasjonene.

i r .  A. Hartm ann:  E fler det er det unødvendig å si noget mer. Det 
er nett op det vi tils ik ter å få et sam arbeide i stand på dette felt.

Votering: S ekre taria te ts innstilling  blev enstemmig vedtatt.

Diett- og tapt arbeidsfortjeneste.
Dirigenten: Det foreslåes 15 kroner for tai)t arbeidsfortjeneste og 

20 og 10 kroner i dietgodtgjørelse henholdsvis for utenbys og innenbys 
representanter.

Olaf Abrahamsen: Jeg  er selv utenbys representant, men jeg me­
ner 20 kroner er for meget. Jeg  foreslår 15 kroner.

Votering:  20 kroner for utenbys blev ved ta tt mot 15 stemmer som 
blev avgitt fo r 15 kroner. F o r øvrig vedtokes de opsatte satser.

Tranmæl foreslo pause til  iy.>.
Harald Thoresen  foreslo vanlig middagspause.
Votering: M iddagspause blev forkastet. M edtatt å begvnne igjen 

kl. IVi.

Efterm iddagsm øtet onsdag 10. januar.
D irigent: V. Nielsen.

Møtet blev sa tt kl. fi/k.
Alfred Madsen: Regnskai)ene og revisjonsberetningene må tilbake­

leveres av dem som enini ikke b ar g jo rt det.
Protokollen fra  form iddagsm øtet referertes og godkjentes.

Punkt 15: Valg av næstformann og  kasserer.
Man gikk så over til dagsordenens punkt 15: Valg av næstformann  

og kasserer.
F ra  sekretariatet forelå her følgende:
«Det nedsettes en valgkomite på 5 medlemmer som få r i opdrag 

å fremkomme med forslag til represen tan tskapet på ny næstform aini 
og kasserer.
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Uiider henvisning til forntsetningene ved Madsens noniinasjon i 
1938 — trer Madsen tilbake til sin tidligere stilling som halvtlønnet 
sekretær i Landsorganisasjonen, med plikt til å stå til sekretariatets 
disposisjon når det gjelder foredrag, agitasjon, konferanser, sekretær- 
arbeide i komiteer og ntvalg, og for øvrig a lt forekommende arbeide, og 
med plikt til å arbeide full dag i Landsorganisasjonen i den tid lian ikke 
er optatt med stortingsarbeidet. Lønnen fastsettes til kr. 5 000.00 pr. 
år. I  den tid han er på Stortinget oppebærer han ingen lønn i Lands­
organisasjonen.

Sekretariatet bemyndiges til å ansette en kontorsekretær. Denne 
stilling blir å bekjentgjøre i arbeiderpressen.»

A. E. Gundersen (valgkomitéens form ann); Det bar vært en ube­
hagelig stilling å være valgkomité denne gang. Det vilde ba vært bra 
om vi hadde vært 7 mann. Tross av a t det bar vært 5 mann bar komi- 
téen delt sig i 3 fraksjoner. Da jeg blev valgt til valgkomitéens formann 
forespurte jeg Madsen om det var så a t han definitivt ikke kunde fungere 
som næstformann og kasserer til kongressen. Madsen sa bestemt nei til 
det. Vi bar b a tt en rekke kandidater, det bar ikke va^rt vanskeligheter 
i så måte. Det er mange ber som ikke lider av mindreverdighetskomplek­
ser. Valgkomitéen bar som sagt delt sig i tre  fraksjoner på benboldsvis 
2, 2 og 1 mann. Når det gjelder næstformann og kasserer så er det det 
/ørste som er det vanskeligste. Det er en krevende stilling. Angående 
Madsens fortsatte arbeide sier valgkomitéen a t ban fortsetter i den stil­
ling ban tidligere hadde.

Innstillingen.
Valgkomitéens 2 medlemmer (Ambrosiiis Olsen og A. E. Gundersen) 

foreslo: Halfdan Jønsson. Valgkomitéens 2 medlemmer (Forbord og 
Anne) foreslo Torhjørn Henriksen og endelig foreslo Nils Norbeim valet 
Olaf Hindahl.

Videre foreslo valgkomitéen: Valgkomitéen tiltre r og anbefaler 
seki‘etariatets forslag om at Alfred Madsen fortsetter i den sekretær­
stilling på Landsorganisasjonens kontor som ban tidligere bar innehatt, 
på de vilkår og betingelser som sekretariatet foreslår.

Nils Anne: E fter den redegjørelse valgkomitéens formann bar gitt 
skulde det være unødvendig for oss andre å uttale oss nærmere om dette. 
Jeg vil innskrenke mig til på Forbords og egne vegne å anbefale Hen­
riksen valgt og jeg vil innskrenke mig til det efter Gundersens u t­
talelser.

Nils Norheim: Jeg  skal følge den samme anvisning og la represen­
tantskapet ba tiden. Jeg  vil anbefale Olaf Hindahl.

Hans Eriksen: E fter de oplysninger som Gundersen bragte om Mad­
sen kunde det være unø<lvendig å si noget. Men jeg mente som stillingen 
ligger an burde Madsen virke til kongressen. Vi bar en utmerket bok- 
bolderske, som klarer det manuelle arbeide. Men det nytter vel ikke, 
når Madsen sier så bestemt ifra. Men det beste hadde vært om ban fort­
sa tt hadde virket og a t representantskapet gav bam den honnør.
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Dirigenten: E fter de xittalelsér som er fremkommet fra valgkomi­
téens formann bør Madsen ikke diskuteres.

All). Raaen: ål an bar ikke kunnet bli enige. Vi bar jo mange dyk­
tige folk. Det er et overmåte viktig valg dette, den næst største stilling 
vi bar i fagorganisasjonen og den krever tillit og autoritet innad og 
utad. Dertil kommer a t det av hensyn til fagforbundene bar betydning 
a t det i næstformannsstillingen settes en mann nietl visse egenskaper, 
omgjengeligbet og dyktighet. Jeg vil da stemme på Hindahl nten for­
kleinelse for de andre.

Halfdan Jønsson: Jeg vil gi en faktisk meddelelse. E fter anmod­
ning av våre representanter ber blev vårt forretningsutvalg innkalt igår 
til behandling av spørsmålet, om min kandidatur. Det blev vedtatt en 
enstemmig henvendelse til mig om ikke å forlate forbundet, hvor jeg bar 
sitte t i 10 år. Og jeg vil si a t jeg vil ikke oversitte en slik beslutning.

Arnhrosius Olsen: Det ser l i t t  r a r t  u t for mig efter Jønssons u tta ­
lelser og m itt forretningsutvalgs henvendelse at jeg allikevel anbefaler 
•Jønsson. Det kan høres ut som jeg vil ba hans plass. Men jeg er ubru­
kelig. De vet jo at jeg bar den skavank at jeg ikke børei' — iallfall 
ikke mer enn det jeg vil. (ålunterbet.) ålen jeg holder på -lønsson, 
fordi vi må se på det beste for fellesskajæt ber. Når jeg 
bar stemt j)å -lønsson er det ikke fordi jeg liar mot de 
andre, ålen jeg bar personlig kjennskap til Jønsson, først i 
Jern- og ålet allarbeider f or bundet og nu senere i Kjemisk Industriar­
beiderforbund. Jeg går da u t fra a t  Halvard Olsen og Jønsson kan u t­
merket samarbeide som de bar gjort det tidligere. Det kreves en kraft 
i denne stilling, og da vil jeg anbefale Jønsson.

Kristian Sandvold: Det skulde være unødvendig for mig å si mer 
efter foregående taler. Det er riktig a t forretningsutvalget vårt bar ad­
vart mot a t Jønsson sknlde gå over i Landsorganisasjonen, ålen jeg må 
se på den samlede organisasjons interesser. Utvalget nekter ikke Jøns­
son, men det benstiller til bam ikke å ta stillingen. Jeg bar det beste 
kjennskap til Jønsson. Det vil bli en nyttig mann for Landsorganisa­
sjonen å få bam, selv om det er et stort tap for vårt forbund, ålen man 
trenger i denne stilling en av de dyktigste folk vi liar. Jeg vil anbefale 
Jønsson.

Gunnar Sethil: Torbjørn Henriksen er foreslått og jeg vil si at 
det for m itt vetlkommende kan være vanskelig å si noget i den sak. 
Ni bar ikke behandlet saken i forbundsstyret. De jeg bar ta lt med bai' 
ment a t  vi ikke burde vedta nogen beslutning herom, ålan mente a t 
enhver får selv velge. Det blir derfor min personlige opfatning det jeg 
uttaler. Jeg vil tale for Henriksens valg. Når jeg gjør det er det ikke 
for å få Henriksen vekk fra Kommuneforbundet. Det bar aldri vært 
nogen uoverensstemmelse oss imellem. Slik som stillingen er, ei­
det selvfølgelig ikke noget ønske fra min eller forbundets side om å 
flytte bam vekk. ålen jeg bar alltid  vært en sterk tilhenger av Landsor­
ganisasjonen og fellesskapet og de bar krav på å få de beste vi kan skaffe. 
Da får forbundene bøie sig.

IF. A. Hartmann: .Jeg skal ikke legge mig bort i nawtformanns- og
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kasserervalj>et. Meu det gjelder "selve adm iiiistrasjoiisordiiiiigen ved 
kontoret.

Dirif/enten: Det få r vi ta  siden.
Sigurd Forbord:  Jeg  fo rstå r så godt det som er siigt her og at 

forbundene vil beholde sine tillitsm enn. Den vi h ar foreslått tilhører 
ikke vårt forbund. X år jeg har fo reslått Henriksen, så er det iietto]» 
fordi vi også må se på sam arbeidet med p artie t og da er jeg kommet 
til det re su lta t at han er den beste.

Øistein Murthinsen:  M  ser at i‘epresentantene for de forskjellige 
forbund anbefaler sine forbundskandidater. Det er typisk. I  vårt fo r­
bundsstyre ta lte  man også om hvem som passet for stillingen og man 
var enige om H indahl. I lan  har a lltid  vært lydhør. Jeg  vil anbefale 
h a m .

Huuh Frikseii:  Jeg  fo rstå r det så at den tanke jeg u tkaste t isted 
ikke fikk nogen tilslu tn ing. Jeg  vil da anbefale Jønsson.

Ernit Torkildsen:  Det b lir nærmest eftersom man kjenner disse kan 
d idater et personlig skjønn. Jeg  kan med god sam vittighet anbefale Hin- 
dahl efter det sam arbeide vi har hatt. l ia n  har de nødvendige kvalifi­
kasjoner. Sam arbeidet med p artie t har likeledes vært det beste, enda 
vi jo ofte må optre i anledning forholdene i arlæ iderpressen.

Tjudrig Johansen:  Jeg  vil ikke va>re med på nogen m annjevning 
mellem disse 8. -leg kjenner dem alle. Men med de erfaringer jeg hai' 
høstet i sam arbeidet med Jønsson, så vil jeg anbefale ham. Den som 
kommer i den stilling  vil selvsagt innordne sig under det sam arbeide 
man nu en gang har med partie t. I hele s itt virke har han vært i indu 
strien  og d e t har ikke så lite t  å si.

Anders Hirkeland:  Jeg  har hørt både her i korridorene og andre 
steder a t man h a r ta l t  om a t Jønsson var slik en stribukk, som hadde 
d ik tatoriske tendenser o. s. v. Jeg  spurte Ambrosius Olsen om det og 
andre og de sier at, han er den mest populære på R jukan. Jeg  vurderer 
de fo reslåtte  like fu llt, men Jønsson er en pågående, en ung og illfull 
sjel. Det er det største aktivum  han har. Og vi kan ikke ta  hensyn til 
hans forretn ingsutvalgs beslutning. Vi må velge de beste.

Amhrosias Olsen: Jeg  har også hørt nevnt spørsm ålet om partie t. 
Men her gjelder det e t faglig spørsmål. N år vi im idlertid  alle her er 
partifolk, skal vi ikke da behandle alle l i k t f  Skal det være nyanser her? 
Siden han h ar b litt j)artim ann har han a lltid  væ rt lojal. Jeg  ta r  et 
eksempel })å hans lo ja lite t: H an sa i forretn ingsutvalget a t han hadde 
lyst til stillingen og han mente å ha en opgave der. ile n  idag sier han 
a ltså  her a t han vil bøle sig for u tvalgets henstilling. B lir han valgt, 
går jeg u t fra  at han ta r  stillingen, og jeg tro r  s ikkert a t  jeg få r m itt 
landsm øtes tils lu tn ing  i dette.

Abraham Si ljan:  Det er vel her som andre steder a t  det er ansi­
enniteten  som skal gjøres gjeldende og slik bør det kanskje også være. 
Men jeg h ar en m ann u tenfra  — Abraham sen fra  H olm estrand —. Men 
jeg vil ikke opta forslag om det, da det vel ikke ny tter. Jeg  stemmer på 
Jønsson. D et gjør jeg, men ikke på de prem isser som Buland om a t 
han skal være arv tager til H alvard  Olsen.

Ingvald Olsen: Siden jeg var k lar over a t Madsen skulde fra tre .
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har jeg g å tt og tenkt i>å hans efterfølger. Med m itt kjennskap så er det 
en av de foreslåtte  som er den beste, i la n  må ikke være for omgjengelig 
heller. Jeg  vil stemme på H alfdan Jønsson. H an h a r de beste egenska­
per og holder re tte  linjer.

Nils Norhcim:  Når B irkeland hadde ordet hei- ta lte  han om «lykter 
fra  valgkomitéen». -leg kjenner ikke til det. N år jeg ikke kunde gå med 
på Jønsson, såer det fordi han er til det y tte rs te  j»ågående og kan 
være sfa.

Nils Anne:  I le r  kjøres op med mange ta.ler og anbefalingene går 
i en retning, så det ser næsten ut til å være organisert, ilen  det er 
det vel ikke. Jeg  innrøm m er at Jønsson er dyktig og a t h:ui har ti ll i t  
b landt sine medlemmer, ilen  jeg vil da si a t også den m ann jeg har 
væ rt med i>å å foreslå har den samme tillit . Det er min overbeVisniu" 
a t Henriksen vil fylle stillingen. ”

S trek  blev satt.
Er. Martinsen:  Jeg  vil reise det forslag som Siljan var inne på og 

foreslå Olaf Abraham sen. Jeg  synes det er ga lt å berøve forbundene de 
folk de har. Jeg  kjenner ikke A braham sen personlig, men jeg har få tt 
et lunti-ykk av ham her. Og jeg ønsker dessuten å bryte den tak tikk  
VI liittil liai* in lg t om a ta  dem fra forbundene.

Kristian Sandvold: Det var i anledning u ttalelsen fra Norheim 
om a t Jønsson var hensynsløs. H an h a r ingen kjennskap til det og in­
gen grunn til å u tta le  sig slik som han gjør. \ 'i  anbefaler ham fordi 
han er dyktig, ikke fordi vi vil bli kv itt ham.

Carl J. Andresen:  .leg tro r  nok hele represen tan tskajæ t er enig 
med mig i a t  vi beklager a t  man ikke lenger kan tenke på A lfred tladsen . 
Vi hølte  V olan igår om a t han hadde mange reisedager, men det samme 
hadde nok også Jladsen, enda han er stortingsm ann. E r Jønsson en 
dyktig  m ann så k jør ham  frem. Da ta r  vi ikke hensyn til henstillingen 
fra  utvalget i Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. F o r å samle oss 
om en bør vi samle oss om .lønsson. Kunde man ikke ta en prøvevotering 
og m indreta lle t bøie sig for re su lta te t av den?

A. E. Gundersen:  N år man s itte r i sek re taria te t så s itte r man som 
sine forbunds represen tan ter. .Men ikke n å r man s itte r som tillitsm enn 
i Landsorganisasjonen. F ra  det øieblikk Lian blev form ann i L andsor­
ganisasjonen, så var han ikke typograf lenger. Slik b lir det også idag, 
hvem som enn blir valgt av de foreslåtte. Det er im idlertid  de med de 
bestemte opfatninger og m eninger som er de beste. Vi e r tje n t med alle 
de 3 foreslåtte og vi skal slå ring om den som b lir valgt. Jønsson tok 
sin svenneprøve i Jern- og M etallarbeiderforbundet og m esterstykket i 
Kjemisk Industriarbeiderforbund. Jeg  vil anbefiile Jønsson, han ta r  
stillingen hvis han blir valgt.

Skri f t l ig  votering.
Man gikk nu til sk riftlig  votering på næ stform ann og kasserer.
R esultatet av dette var følgende: H alfdan Jønsson fikk 35 stem ­

mer, Torbjørn H enriksen 35 stemmer, Olaf H indahl 15, Abraham sen 5 
og Forbord 1 stemme.

L  -  7



102

Ny avstem ning m åtte  foretas. Denne kommer senere i protokollen, 
der den fa n t sted.

P n n k t 2 i valgkoinitéens innstilling  om a t A lfred ifadsen  fort­
setter i sin tid ligere stilling  i Landsorganisasjonen blev enstemmig 
vedtatt.

Spørsm ålet om kontorsekretær.
Man tok nu foreløbig fa tt  på valgkomiteens innstilling  punkt 3 om 

ansettelse av kontorsekretæ r ved Landsorganisasjonens kontor.
Halvard Olsen: D et er forutsetn ingen a t  sek re taria te t t i l  kon­

gressen n treder spørsm ålet om adm inistrasjonsordningen i L andsorgani­
sasjonen. Men jeg vil gjøre opmerksoni på de k lager som liar væ rt om 
a t man ikke få r sakene hurtig  læliandlet, men må vente på svar. Yolan 
og Madsen har væ rt meget nte og reist. Det er mange ting som ligger 
tilbake, men det er ikke godt å komme inn på det her. D et kan kanskje 
være meget berettiget i de klager som er fremkommet, men det kommer 
av a t  tillitsm ennene e r  o p ta tt  med annet arbeide. Vi har m anglet den 
nødvendige arbeidskraft. Arbeidsmengden er vokset stø rre  enn med­
lem stallet er vokset. Vi har få tt  flere nye grupper som trenger hjelp, 
og som vi må hjelpe. Men n år vi m angler den hjelp som er nødvendig, 
kan det ikke bli bedre. I  1920 og 1921 hadde vi i a l t  5 m ann foruten det 
ju rid iske kontor og Madsen i den stilling  han herefter skal ha. Det var 
ikke b rå tt  så meget arbeide som forelå da. F ra  192(i— 1931 var det hvor 
det var 5 m ann tidligere, bare 2. Det var Teigen og mig og Teigen var 
o p ta tt med sam virkelaget.

Valcj på næstforinann og kasserer.
Man gikk nu på ny til valg av næ stform ann og kasserer.
H alfdan Jønsson:  Jeg  vil be om a t  m an ikke stem m er på mig. Jeg 

bøier mig for m itt forretn ingsntvalgs avgjørelse.
A. H. Gnndersen: Valgkom iteen oprettholder sin innstilling  på

Jønsson.
Ved den skriftlige votering blev nn valgt: Halfdan Jønsson  med 

47 stemmer. D ernæ st hadde Torbjørn Henriksen 45, H indahl 1 og For- 
bord 1 stemme.

I  tils lu tn in g  hertil beslnttedes a t  Madsen hadde ansvaret for kassen 
inn til den nye kasserer knnde tiltre .

Kontorsekretæren.
Og debatten oni kontorsekretæ ren fortsa ttes.
A. E. Gundersen: N år det er t a t t  d e t standpunk t så er det fordi 

det ikke er lang  tid  til kongressen. Det kan u tsettes. Med det valg som 
nu er fo re ta tt  og med Madsens fo rtsa tte  Virke i Landsorganisasjonen 
så har m an få tt  mere hjelp. Hele valgkomitéen er enig om å  u tsette  
saken.

M artin Tranmæl:  D et kan  sies a t  vi s tå r  foran kongressen, men 
arbeidet i Landsorganisasjonen vokser jo stadig. Jeg  er bare forbauset 
over a t  ikke adm inistrasjonen i Landsorganisasjonen forlengst h ar for­
lang t mere hjelp. Jeg  vil anbefale sekretaidatets forslag.
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Hans Eriksen:  Det skulde jo bli noget bedre nu efter a t  vi velger 
ny næ stform ann og kasserer. D et er rik tig  å slu tte  sig til valgkomitéens 
innstilling.

Alfred Madsen: Det er niellem 5— 6 000 skrivelser som går inn og
u t i å re ts  løp og mange av disse e r kontorsaker. 750 saker har væ rt 
behandlet og mange av disse har vært meget vanskelige. Det er kon­
torholdet det skorter på. D ertil kommer a t det er for dårlige kontorer. 
Det bør også bli en skriftlig  in struks for kontoret som trekker op ram ­
men for arbeidet.

A  E. Gundersen: Jeg  vil foreslå:
«I tilfelle av a t representan tskapet vedtar forslaget om å ansette 

en kontorsekretæ r skal den som ansettes være en organisasjonsm ann.»
II. L. Hørsum: Med det kjennskap jeg h a r til Landsorganisasjo­

nens arbeide kan jeg godt fo rstå  formanspens stilling  og jeg må da gi 
det min støtte. Det lønner sig ikke å ha for liten  hjelp. Jeg  vil anbefale 
a t sek re taria te t får det m andat.

A. II. Arntzen:  N år Landsorganisasjonens form ann ber om mer
hjelp må han få den hjelp som trenges. Det er for liten  hjelp ved Lands 
organisasjonens kontor.

Elias Volaii: Jeg  vil i likhet med Landsorganisasjonens formann
be representan tskapet vedta sek re taria te ts  forslag. Det kan sies al 
m an kunde klare sig til kongressen, men m an må også ta  hensyn til a lt 
det forarbeide som kommer før en kongress. Tillitsm ennene har ikke h a tt 
ferie. Jeg  for min del har ikke h a tt nogen feriedager siden jeg blev 
an sa tt og de andre tillitsm enns ferier kan nok regnes på de 10 fingre. 
Man kan si a t det er tilitsm ennenes sk y ld ; men d e t g å r ikke an heller 
bare å reise i fra. D et er galt av representan tskapet ikke å vedta 
sek retaria te ts  forslag j)å dette punkt. Det er ikke meningen a t denne 
mann skal være med i sekretariate t.

IV. A. H artm ann:  Den som hørte form annens u tredn ing  må være
k lar over a t det må en fo randring  til. Både her og på forrige repre­
sentantskapsm øte har vi d isk u tert adm inistrasjonsordningen i Lands­
organisasjonen; men vi har ikke få tt  en sam let oversikt. Jeg  hørte 
a t det var form annens mening å u tarbeide det til kongressen. Jeg  vil 
foreslå:

R epresentantskapet gir sek re taria te t bemyndigelse til a fremkomme 
med forslag til adm inistrasjonsodningen på A. F . L.s kontor til næste 
representantskapsm øte. ^

Strek blev satt.
A  E. Gundersen: Jeg  er ikke uenig i form annens frem stilling av

arbeidet på Landsorganisasjonens kontor. Jeg  mener det er en feil ved 
adm inistrasjonen i Landsorganisasjonen. D et arbeides ikke system a­
tisk. Det må være slik a t  når tillitsm ennene er i byen m å de møte frem 
om morgenen og se på posten, i l in  opfatning er a t  m an ikke kan vente 
noget m anuelt arbeide av form annen, hvem han enn er. D erfor må man 
også ha kontorhjelp. Men kontorlokalene er heller ikke tilfredsstillende. 
Man m åtte  nu kunde k lare sig til  kongressen og så vilde m an også



104

kunne ordne sig med kontorer. Kongressen vil da sikkert gi den iijein  
som trenges. Forbord som medlem av sekretariatet var også med på 
valgkom iteens innstilling. Skal man lia en sekretær skal det være en 
mann fra arbeidsplassen, ikke utenom våre egne rekker. D a mener ieg 
en fra fagorganisasjonens egne rekker.

Nils  Hansen:  D et er utid ig  å føre denne debatt. Valgkomiteen  
bui de lia forespurt tillitsm ennene og det foreligger også et forslag  
fra sekretariatet. Når de forlanger mer hjelp, må det også gis. Jeg  
mener man bør \ed ta  sekretariatets forslag.

Sigurd Forbord:  Jeg  er en av de som i sekretariatet har stem t mot 
dette forslag j ikke fordi det er overflødig eller jeg ikke under dem 
lijelp. .i®S im ot så er det fordi jeg er im ot selve system et an­
settelse i sin alniindelighet og fordi jeg miener man ikke skal foregripe 
lingene for fagkongressen. D et bør forelegges der. Jeg mener at en 
slik mann bør være sidest i l let  med de andre. Og m an må få en utred­
ning av hele adm inistrasjonsordningeii til kongressen. D et riktige 
standpunkt er sekretariatets m indretalls og valgkom iteens forslag. 
Representantskapet skal ikke foregripe tingene. Skulde det bli vedtatt 
må det bli en organisasjonsm ann.

Nils  Norheim:  Y i  mener det bør utsettes til kongressen. Kan de 
ikke bli ferdige med tingene så får de ta m idlertidig hjelp.

l o r  jus  Graver:  Kn ting som slo mig var åt arbeidslijelpen var
liten og jeg er b litt bestyrket deri. Kn annen ting er a t tillitsm ennenes 
(id er så opstykket a t de ikke får arbeidet sakene igjennem, med en gang. 
Jeg er enig i a t man burde hatt en utredning av adm inistrasjonssaken. 
Men æeg vil ha sagt som m itt synspunkt at arbeidshjelpen er for liten.

Ludvig  Johansen:  D et er m ulig at det er riktig at hjelpen er for 
l i te n ; men jeg kan ikke forstå at det er så nødvendig nu å vedta dette. 
Sekretariatet kan ansette m idlertidig hjelp. D et brenner ikke så 
meget nu.

Trygve Lie:  Jeg er m erkelig nok nu den som har den lengste ar­
beidstid i Landsorganisasjonen sammenhengende. Madsen er eldre- 
men han har ikke vært så lenge sammenhengende i Landsorganisasjonen! 
Man taler nu om denne mann som det faste m idtpunkt. Kn ansatt 
skulde være den centrale i fagorganisasjonen! Jeg  tror valgkom iteens 
innstilling  er den riktige. Jeg  tror også at det vilde være riktig at 
stillingen  som næstformann og kasserer blir delt ])å fagkongressen, slik  
a t kassereren blev den som var det centrale på kontoret. B lir det ansatt 
en niaiin så går jeg ut fra a t hvis d et er ta le  om en ju rist må han' 
innordne sig  under m itt kontor. Men jeg går ut fra at det blir en 
organisasjonsniann, en tillitsm ann fra fagorganisasjonen.

Votering:  Ved alternativ votering mellem sekretariatets og valg­
komiteens in stillin g  blev valgkom itéens in n stillin g  vedtatt med stort 
flertall. —  Gundersens forslag bortfalt dermed. —  H artm anns forslag  
oversendtes sekretariatet.

Alfred Madsen  foreslo: Under henvisning til representantskapeta
beslutning angående den nye revisjonsordning foreslåes; Representant­
skapet ansetter A. Øie som revisor i Landsorganisasjonen under Lands­
organisasjonens faste revisort ledelse.
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H ele sekretariatet og den faste revisor er enig i forslaget. Øie 
har h ittil vært m idlertidig ansatt i forbundene.

Votering:  Madsens forslag blev enstem m ig vedtatt.

Revisjonsutvalge ts  nye formann.
Josef  Larsson:  Da må revisjonsutvalget rekonstrueres. Formann  

må velges.
Dir igenten:  Knudsen i Samvirkende Fagforeninger er varamann.
dosef  Larsson:  Hvem er næstformann.
Dirigenten:  Nic. Næss.
Josef  Larsson:  Vi bør avgjøre hvem det skal være.
Sigurd Forbord:  Jeg mener det er naturlig  a t  næstformanncn

da rykker op. Jeg vil foreslå det.
Josef  Larsson:  Næss er ofte optatt med forhandlinger og kan

vau-e lenge borte på reiser. J eg  vil oi)ta forslag på Alfred Nilsen.
Votering:  Nic. Næss blev valgt med 39 stemmer. Dernæst hadde 

Alfred N ilsen 30 stemmer.
A l  fl ed Madsen:  Jeg  vil be sekretariatets medlemmer og varamenn 

vente efter m øtets slutt.
Protokollen fra dagens møte blev så referert.
Nils Norheim:  1 den første votering hadde Abrahamsen 3 stem  

mer. D et mangler.
Dermed blev protokollen vedtatt.

Avslutning.
Halvard Olsen:  Det er ikke for å trette med nogen lang tale. Men 

det er lite  sannsynlig at vi får noget representantskapsm øte før kon 
gressen. Vi skal se å få den så hurtig som m ulig i løpet av året. Jeg  
vil takke dirigentene for den gode måte de har ledet forhandlingene 
på. Jeg vil også benytte anledningen til  å takke Madsen. H an skal 
jo ikke forlate oss; men han skal ha den honnør foi-di han m åtte gi 
det offer a tre tilbake. D et var et offer fra Madsens side og for oss i 
sekretariatet. Jeg vil ønske den nyvalgte velkommen blandt oss. Jeg  
vet det vil ta nogen tid før han kan tre i virksomhet. Ilan  må jo avvikle 
i s itt  eget forbund. Men jeg håper i likhet med tidligere at vi skal 
få et utmerket samarbeide i den kommende tid. Hermed vil jeg slutte  
og be dere a lle  ta med en hilsen hver til s itt  sted. Kn god reise hjem. 
Hermed erklærer jeg representantskapsm øtet for endt. (Klubben falt, 
klokken var 16.10).
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