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Sekretariatet. 

hal' i 1935 be tått av fØlgende : 
Formann: Olav Hindahl. Tæstjonnann : Konrad �-ordahl. Kas­

serer: I. B. Aa e. Sekretærer: Lar Even en og Alfred }Iad en. Alfred 
}fad en blev innvilget permisjon da han 20. mar 1935 blev utnevnt til 
handel mini ter. Juridisk konsulent: Trygve Lie, om likelede blev 
innvilget permisjon fra 20. mal' 1935, da han blev utnevnt til Ju ti -
mini ter. Advokat Viggo Han teen blev ansatt som vikar under Trygve 
Lie' fravær. 

Øvrige sek,-etariatsmedlemmer: Ra mus Rasmu en, O. Sporpind, 
Nic. Næss, Torbj. Henriksen, nan Fladeby, Christian Henrik en, }Iar­
tin Tl'anmæl, P. H. Ve tad, Alb. Raaen og M. Strandli. 

l'ctramenn for sekretariatet :  E. Kiil, Jo ei Lars on, Valdemar 
Niel en, lngv. Ol en, lng\-. Haugen, Ludv. Johan en - inntil 1 .  no­
vember, da han avgikk ved dØden -, Lucie Andre en, Emil Torkild en 
og P. Aasvestad. 

ekretariatet hal' i året holdt 6� møter og behandlet 121 aker. 
Til kontoret er der kommet 4 3 6 skrh-el er, og ay,endt 3 917. 

Representantskapet. 

I 1935 har representant kapet bestått a,- fØlgende : 
Arbeiderpartiets Pressejm'bund: Han Amundsen . 
.drbeidsmanclsjorbll lldct :  Ole Beck, Foldals Verk, Simon Simon en, 

Evje, Konrad Botten, Fellingfor . 
Bakcr- og Konditorjorblllulct: .Johan X;vgaard ,0 10. 
Barbel'- og Frisørsvennenes Forbund: E. Martin en, O lo. 
Beklædnillgsat'beiderjm'b lllldet : ,Y. Andel' en, O lo, Rudolf Erik en. 

O lo. 
Bokbinder- og Kat·tonnasjearbeiderjm·bundet : Øi tein }Iarthin en, 

O lo. 
Bygningsarbeiderjorbundet: Jen Tangen, Olaf Kregne , Trond­

heim, Peder Framnes, Oslo, Olaf Klippenberg, Kong berg. 
Xorsk CCll traljorelling jol' Boktrykkere: Emil Torkild en, O lo, 

IIalfdan Wigaard, Oslo. 
Fonnerjorbundet: Sigurd J en en, Bergen. 
Gullsmedarbeiderjorbundet: � T. Heggland, O lo. 
Handels- og Kontorjullksjol1a:rencs Forbund: Omar Gje, teby. O, lo, 

Georg Jacobsen, Halden. 

L- l 
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Hotell- og RestaurantarbeidcI'forb l lndet :  Helden, O�lo. 
H pde1'ia1'beiclerforbunclet:  Han Eriksen, O�lo, .r ohn Lau nes, 

.... Tam o . 
Jern- og Metallal'beiderf01'bllndet :  O. Ommund en, O lo, Arthur J. 

Ol en, Sandefjord, Oskar Han en, Trondheim, Gu tav Elling en, Bergen. 
Jern baneforbundet : Ludv. Buland, O lo, Thore Ol en, Lille trøm, 

John Skaarvold, Trondheim. 
Kjemisk Incl1lstl'im'beiderforbund: Kri tian Hansen, Rjukan, Odd 

HumbIen, Brevik, Kr. Jacob en, Sauda, Gotleib Thoma . en, Kri tian­
sand S. 

Kjpttind1lstda1'beiderforbunclet : Henrik Henriksen, O lo. 
Kommuneforbundet:  G. Sethil, Oslo, Eugen .Johannes. en. O lo, Karl 

Furu kjeg, Oslo, Johan Al tad, Trondheim. 
Litografisk Forbund: Eivind Jil en, O�lo. 
Lokomotivmannsforbundet : Robert Lund. 
Nærings- og Nydelscsmiddelarbeiderforbll/ldct: )lathia Lar en, 

Stavanger, Aron A k, O lo, Jen Berg, 0,10. 
Papirind1./,8tt'iarbeiderforbundet : Andrea �Tar,e en, Drammen, Jo­

han Kristensen, Skotfos , Kri tian Martinsen. al'p borg, Tryg,e Ris­
vik, Namsos. 

Postforbundet: O. L Strøm, Oslo. 
jpmannsforbundet: A. Birkeland. O lo. H. )1ichelsen, Bergen. 
kinn- Lær- og Gummiilldllstl'im'bcirlerforbll11det :Joh . P. �il en. 

O lo. 
Skog- og Landm'beiderfo1'bundet : Johan Ødegaard, O lo, Otto Gun-

dersen, Harran, Petter Sveen, Fluberg. 
Skotøiarbeiderforb1lndet :  Jen Larsen, llalden , Å E. Gunder en, 

Oslo. 
Stenindustrim'beiderforbundct : \aldemar Niel en, O lo. 
Tekstilarbeiderforbundet :  H arry Erik en, O�lo, Hjalmar Ram lo, 

ytre Arna. 
Telegraf- og Telefonforbundet:  A.rthur Ruud. 
Transpm'tarbeiderforbu ndet: Olaf Han en O lo. Jo ef Collier, 

Skien, Georg SØrebØ, Bergen. 
Treindu.striarbeiderforbundet :  P. Ødegaard. O lo. 
Tobakkarbeiderforbllndet: Otter Boberg, O lo. 
A.u t-Agder faglige amorgani asjoll : Ålbert KarLen, Arendal. 
Bel'gen og Fylkenes : � Til llansen, Beraen. 
Hedmark : :Martin Wold, Hamar. 
Sør'landet: B. Flood-Engebret n Kr. and 
Trøndelag: Karl TØmmera��, Trondheim. 
Oslo og AkCl'shllS : Gunnar Di enaaen. 
Østfold: J Karl n-Klevfo" arp borg. 
Opland : 11. Smeby, Øndre Land. 
Buskerud: Floritz Gunder�en, Hdnefo" . 
TelelIlark : John ..1.. John n. kien. 
Rogalalld:  C. trøm, tayanger. 
Jfprc fylke: O car Amund en, Ale und. 
TOI'dIand: Alfred �TiLen, �Tal"\"ik. 
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For Ye tCol el, Trom_ og Finnmark fylker. yedkommende ,al' ikke 
ntl� av repre elltantcl' ordnet. 

Hepre.- ntantskap. møtet holdte i dagene 1 .-20. ueptembel'. for å 
behandle de ordinære aker: Beretning for 1!:)3 4  , regnskap for 1935, red­
R.ionsinnberetnin�, h\'orunder for lag om po, t-gil'okonto, Land_ ol'gani�a­
sjonens i llterna jOllale forbindelser, beretning fra Lar - E\'enscl1 om de 
to illtemasjonalel's ak jon mot krigen, di triktsol'gani 'a ,jonelles ftl'ense­
områder, mØnsterlover for distrikt organisaRjonene, ol'gani�ering av 
fi sker'ne og forslag til lover for en fi -kerorganLa. jon, for'lag- til endl'in­
gpr i lovene for de arbeid lØ e foreninger, og agitasjoll--manedell . 

An�aende -uk behandlingene hem·i.e· til de trykte og ut endte pro­
lokoll<'l' fra møtene. 

fellesmøter av forb u n d sstyrene og sekretariatet. 

Den 2.1. januar 1935 holdte felles forbund. styremfHe _ ammen med 
sekreta.datet og repre entanter fra O lo og Omegn faglige Samorgani­
, a:jon . Til behandling forelå : 

1. For.lag til hovedtariffavtalen, 2. Tariff itua.jonen og 3. An. et­
tcl e av ekretær i Tord- Torge 

DCIl 26. !ebrllal' 1935 holdte felle møte av forbundene fa tlØnnede 
tillit menn oa ekretariatet. Til behandling forelå avstemning re ul­
tatet O\-er hovedtariffavtalen. 

Dcn 12. mat·s 1935 holdte t illi tsmann møte av forbundene og' ekre­
lariatet. Tariffrevi jonen 1935 forelil. til behandling. l amme anledning 
holdte et lignende møte den 27. mat-s 1935. 

Den 28. august 1935 holdw felle møte av forbnnd tyrene, el .... re­
tariatet og styret for O lo og Omegns faglige Samorgallin a jon. Til 
behandling forelå den land omfattende agita jon i oktober måned og den 
av acitasjon komiteen ntarbeidede agita jon plan. 

Den 4. desember 1935 holdt fell forbund tyremøte, hvor der 
foruten repr entanter fra forbnndene og ekretariatet også var til tede 
(ra Arbeiderne Land bank AfS: Bankchef BjØrn. eth og direk jonen 
formann, Halvard Ol n. De SlIten møtte Torjn Graver fra Land -
organi asjonens revisjonskontor. 

. 

Til behandling forelå: Det norske Arbeiderparti' konvertering.lån. 

Representasjon. 

Landsorgani. asjonen har i 1933 vært repre. elltert ved Den E:tland­
ke Land organi asjon kongre den 12 mai, ,ed L G. B .. : repre.entant­
kap-møte i KØbenhavn den 21. mai og ved Arbeid konferan. en i Gene,e 

den 4. juni. De. suten var Land,organi. a jonen repre entert ved 2 møter 
:om l. G. B. og L S. A. holdt i anledning konflikten Italia-Etiopia. 
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Det før te a,' di 'e møter holute i Genc"e den 6, �'ellteml.Jer, og det annet 
i Bru el 11. og 12, oktober. De; u ten ,'ar Land� organisa jonen repre­
sentert ved Den nordL ke Samarbeid konferan e i Hel ingfor fra 'L-lO, 
de ember, 

Enn ddere ,'ar Land organisasjonen repre entert " ed følgende 
landsmØter : Årbeid mannsforbundet, Gull medarbeiderforbundet, Jern­
og �fetallarbeiderforbundet, KjØttindustriarbeiderforbundet, Kommune­
forbundet, Lokomoti\'lnanll forbundet, Særings- og .J..�ydel esmiddel­
arbeiderforbundet, Papirindu t l'iarbeiderforbundet, Sjl,maun forbundet, 
Skotøiarbeiderforbundet, Tek tilarbeiderforbundet, Tran portarbeidel'­
forbundet og Treindu, triarbeiderforbundet, samt reel Å. 1. F. landsmØte, 

Agitasjonsvirksom heten. 

Det som er be>i1get til agitasjon er opført på de for kjellige di trikt -
organisasjoners budgett og bevilget i forbindel e med dette. 

Land organi asjonens til kudd til  di trikt orgaui a jonene i 1933 
mr kl'. 150 867.00. 

For Øn'ig hend e til u tdraget av beretningene fra de faglige 
(listriktsorganisasjoner for ihet 1933 om finnes prt side 40 i denlIt' 
beretning. 

Land organLa�jonen eget utlegg til agita jon var kr. 10 000.00 om 
blev benyttet av Sor�k SjØmaun�forbund til aO'ita jon blandt fi kerue. 

Den faglige agitasjonskam panje i o ktober 1935. 
Sekretariatet be luttet våren 1935 at det amme hØ t kulde arran­

gere en land omfattende faglig agita jon. Til forberedel e av agita­
jonen valgte ekretariatet Konrad � ordahl, Erling Kiil, )Iartin 
trandli og Lar E,'en en. De uten blev Oply ning forbundet anmodet 

om t opne\"ne to repre entanter til li delta i forberedel ene av arbeidet. 
Forretning. uh'alget i Oply ninO'. forbundet \"aJO'te da IT, kon Lie og 
Einar Gerhard en til, delta i komiteen. 

Den faglige agita�jon \"ar den før te land,omfattende faO'lige agita-
jon. kampanje." om ,'ar holdt i ��orge på en rekke år. Til gjenO'jeld blev 

dt't fra Lanu,organi�a.joneu .ide ikke ,part på noget om kunde gjøre 
kampanjen yellykket. Tidlig pil .ommeren ble" det ut. kre" et  en kon­
kurran. e om slagord. Flere hundre forslag kom inn. Åntatt blev: 
« amhold må til», et .lagord 'om itlen \"i te . ig, �lå O'odt an. En rekke 
forfattere ble> anmodet om , . kri,'e tek t til en ny fagforcn illgssang 
,om det iden ble\" uLkl'e,'et melodikonkurran�e om. I denne konkur­
ran.e deltok flere hundre komponi .. ter. angen blev ogs, spilt inn på 
flere hundre gramofonplater. Pla kat blev utarbeidet og "endt ut i to 

t Il'reber. Den min "te hle,' brukt til ophengning pli. arbeid pJa,sene. 
Det ble,' utarbeidet en tikt illu"trel't 16-�idig agitasjoll,'(bro.�jyrcJ dess­
uten spesialbro"jyrer !:'om ,'endte. ig til de unge al'f>eidel'e og de arbeid,-
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lØ· e. En bro jyre .·peRielt for hu hjelpen blev også. endt ut i �tore oplag. 
Det blev Yidere laget et 4- idig flFe krift, klebemerker og kom'olutt­
merker. I forbindel e med kampanjen utarbeidet A.xel Ømme og Lar 
E,'en en en bro jyre om var rettet til fi kerne. Den kom ut i et oplag 
på 40 000 ek emplarer. For å fremme avispr'opagalldaen arrangerte alle 
partiavi er premiekonkurranRe om besvarel en av pøl' m. let: dlYorfor 
jeg er fagorganisert». De uten blev det sendt alle partiavisene ti 
3- paltede annonser om fagorgani a jonens opgaver og betydning. Artik­
ler, tegninger m. m. blev endt alle fCLgbladene. En ny lydfilm blev inn­
spilt til bruk under agita jon kampanjen. Denne filmen vi te ig å bli et 
av de virkning fulle te midler i propagandaen. I. amarbeide med Skog­
og Landarbeiderforbundet laget Oply. ningsforbundet og!<å en liten film 
til bruk i agitasjonen blandt kog. arbeiderne. Det blev utarbeidet pe-

ielt teater- og tramgjeng toff, .om ble,' sendt til de teateq�rnpper som 
kulde underholde på agita jon. mØtene. 

, amarbeide blev også innledet med de andre ho,'edorganisa.joner. 
Det nor ke Arbeiderparti central tyre hem-endte .:ig ·il.lede til alle 

ine avdelinger med opfordring om fl yde ln'ad de kunde formii for at 
den faglige agitasjon kulde bli mest mulig vellykket. PartipreRsen, par­
tieh, talere m. v. blev tillet til di. po isjon. Arbeiderne. Tngdoms­
fylking rettet en opfordring til alle lag om il. hol(le møter for unge 
arbei(lere om fagsorganisa jonen. Lagene hjalp ogi'å til me(l utdelingen 
av agita jon. bro.jyren «Fra ungdom til ungdom». "Gng<1om'lagene hlev 
og:å opfordret til fl grl gjennem me(llem!<fortegnel.·ene Rine for �l finne 
organi ·a.jon,mulige medlemmer. «.\rhei(lerungdommen» kom ut med et 
. pesialnummer om fagOl'galli. ·a. jonen. Ogsa innen .\.l'heidel'lle.· Idretts­
forbund blev det arrangert møter for unge arbeidere. 

Under kampanjen ble,' det trykte materiell'endt ut i flllgen<1e oplag: 

JIoyp(lln'ot-:jyren «Samhold m<l til» ,.,.,., . . . ,. " ., . . ,. 
«Fi kerne. vei til bedre kår» ...... , . ......... ........ . 
«Fra ungdom til ungdom» " ....... .................. . 
«Til de arbeidslø. e» ...... " ........ " .. . ........ . ... . 
«Cirknlære til alle fagorganif;erte» , ........ , .. .. .. , .. . 
Flyyeblad ......... , , ... , .. .... .... , .... , ..... , , .. 
J\:lebemerker ., , ...... , .. . ............... .......... . 
FagforeningsRangelI .. ............................. . 
Plakater .... , ...... ................... , ... . ...... . 

�i!l 000 pkspl. 
40 000 
30 000 
�O 000 

li;) 000 
100 000 

�5 000 
i;) 000 
�i :)00 

Det ble,· :endt ut 500 talekor<.:amlinger til teatergrllppene. De lO 
serieannon er ble,' tr'ykt i et oplag på tibammen 1 �OO 000 eksemplarer. 
Ialt gikk agitasjonsfilmene ut i 14 kopier. 

Kampanjen blev • pnet med. tore møter >:pllllng den �!). t-:eptember. 
iden gikk det slag i f;lag hele oktober mrtnetl med .'tore moter både i 

by og pc land. FØlgende forte�nel·t'l· Yiser h,'or manf{e agita<.:jon. møter 
det bley holdt i de for. kjellige di!"tl'ikt:organi. a�joller og 11ro1' mange 
'om deltok i dem. Li>:ten Yi. er også antall nye fagfol'ellingE'r og grupper 
dannet under kampanjen, likeledE' 11ro1' mange medlemmer di,,'e fagfor­
eninger og grupper blev tiftet med. 
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Agitasjons­
møter 

Nye 
TIlburere grupper 

og ragt. 

Nye 
medl. 

i digse 

o lo og Aker hu Di trikt organi a jon 
Askim og Omegn fagl. Samorg . . . ... . 
Au t-Agder fagl. Samorgani a jon ... . 
Bergen og Fylkenes fagl. Samorg . .. . . 
BodØ og Omegn fagl. Samorgani asjon 
Bu kerud faglige Samorgani asjon . . . .  
Fredrik tad og Omegn fagl. Samorg. 
Gudbrand dal fagl. Samorganisa jon . .  
Halden og Omegns fagl. Samorg . . . .. . 
Hauge und fagl. Samorgani a,jon . .. . 
lledmark faglige SamorganLasjon . .. . 
HØnefo og Omegns fagl. Samorg . . . .  . 
)Io og Omegn fagl. Samorg . . .. . . . .  . 
Namdal og Helgeland fagl. Samorg . .  . 
Narvik fagl. Samorgani asjon . . . . .. .  . 
NordmØre fagl. Samorgani asjon . . . . .  . 
Rom dals fagl. Samorganisasjon . . . . .  . 
Sarpsborg og Omegn fagl. Samorg . .  . 
Stavanger og Omegn fagl. Di tr.org. 
Sulitjelma Samorganisasjon . . . . . . .  . 
SunnmØre fagl. Di triktsorgani a<:ijon 
SØrlandet fagl. Samorgani>:a,jon . . . . .  . 
Telemark fagl. SamorganLa jon . . .  . 
Troms Fylke fagl. Samorg ... . . .. . . .  . 
TrØndelag fagl. Samorgani a jon . . .. .  . 
Ye t-Finnmark fugl. Samorgani a jon 
Ve tfold fagl. SamorganL a jon . . . .  
Ve topland fagl. Di trikt organ i a jon 

103 
15 
21 
50 
17 
31 

7 
23 
25 

6 
26 
27 
1 
25 
16 
')­-o 
16 
14 

40 
3 

2 
;52 
45 
11 
55 
20 
42 
27 

30 000 
1 500 
1 700 

10 000 
1 300 

4400 
1 300 
3 200 
3 000 
2 500 
9 000 
3 303 

000 
2 00 
1 530 
2 00 
1 300 
.) 200 
7 300 

730 
1 900 
6 000 
7 600 
2 2-!0 

637 
1UO 
4700 
2 300 

15 252 
2 4 
4 55 

12 1 092 
4 200 
3 305 
6 91 
6 160 
2 50 
3 100 
9 400 
2 100 
2 60 
7 100 
2 100 
3 70 
2 50 

3 110 
1 20 
7 165 

11 250 
9 290 
3 2 4 

12 59 
4 96 

13 470 
9 420 

---------------------------

Til ammen 7 136 222 160 5 936 

I tillegg hertil kommer flere tu en nye medlemmer til de «gamle» 
foreninger. Ialt blev de faglicre acrita jon filmene d t pl 391 møter med 

9 715 deltacrere. 
TtøyeLen ay agita jonen lå i fØr te rekke i �amorgani a jonene 

hender. ekretariatet bevilget f. 1gende amorgani a. joner bidrag til 
dere agita jon : 

Au t-Agder faglige Samol'crani a,jon . . . . . . . . . . . . . . .. . . .  . kr. 300.00 
Bergen og Fylkene, faglige amorgani a jon . . .. . . . . . . .  . « 1 300.00 
Halden faglige Samorgani a�jon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . « 300.00 
Hauge und faglige amorgani::;a jon . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . « 250.00 
Mo og Omecrn faglige amorcra.ni a jon . . . . . . . . . . . . .  . « 250.00 
Namdalen fa17lige amorcrani a.jon .. . . . . . . . . . . . . . .. . .  . « 250.00 
.i:Tamdalen. faglige amorganLasjon . . . . . . .. . . . . . . . . . . .  . « 746.00 
NordmØre faglige amorgani a jon . .. . . . . . . . . . . . . . . . .  . c 700.00 
Rom dal fagli17e amorgani a,jon .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . c 500.00 
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kr. 1 200.00 
« 700.00 
« 400.00 
« 500.00 
c: 750.00 
c: 600.00 
« 500.00 

Stavanger faglige Samorgani a jon ................... . 
Sunnmøre faglige Samorgani a jon ..................... . 
SØrlandets faglige SamorganLa jon ................... . 
Telemark faglige Samorganisa jon ..................... . 
Trøndelag faglige Samorgani asjon ................... . 
Vestfold faglige Samorgani a jon ..................... . 
Vest-Opland fagl. Distriktsorganisasjon . ............... . 

Videre blev Nor k Beklædning arbeiderforbund bevilget kr. 375.00 
til gjennemfØrelse av en 3 uker agita jonsturne i Romsdal, og til hus­
agitasjon i Rogaland. Skog- og Landarbeiderforbundet fikk kr. 500.00 
til agita jonsturneer, Treindu triarbeiderforbundet kr. 400.00 til agita­
sjon i Rogaland. 

En rekke av de øvrige forbund deltok og å aktivt i kampanjen efterat 
forbundsstyrene hadde vært sammen til et felle møte for li drØfte agita­

jonsplanene. 
En 'pe iell foredl'agsrei e blev arrangert med den ty ke fagfor­

eningskvinne Anna Schmidt, som foredrag holder. Hun talte på store 
møter i Halden, Sarpsborg, Fredrikstad, Mo , Drammen og Oslo om 
forholdene for de tyske arbeidere med og uten frie fagforeninger. Tur­
neen var meget vellykket. 

Fra alle kanter hal' den faglige agita jon blitt betegnet som vel­
lykket. Det kan heller ikke være tvil om at den både innad og utad fylte 
. in opgave. 

Oplys n i ngsarbeidet. 

Biide inuenfor den faglige og politiske arbeiderbevegelse foregår 
nu en jevnt stigende studie- og oply ning virksomhet. Og li pli dette 
omr: de har nor k al'beiderbevegel e funnet fram til gun t:iO'e arbeid -
fOL'mel' om gir gode resultater. 

'tudiecirkelvirk omheten har i det forlØpne år gått sterkt fremover. 
I alt var det i te år i gang 433 tudiecirkler med 5 722 deltagere. Ikke 
min . .t fagforeningenes innsat er det om har bragt tallet på tudie­
cirklene op med 40 pct. ÅV kveld koIer har det være i gang 55 tykker 
med 1 677 ele\'er. I alt har det i året 1935 vært holdt 147 forelesning -
kur. er med 6 233 delta.gere. 29 av di e kursene ,'ar om merkur er med 
fm en til tre uker varighet. Den ociali ti ke dag kole har . om ellers 
\'ært holdt med et lO-uker kur u på ArbeiderhØi koIen, Malmøya. 
Kone pondan .. eundervi ningen har i år blitt terkt utvidet, bl. a. er 
,'att i gang et pe ielt korre. pondansekursu i fagforening kunn kap 
'om har fått tor til lutning. Ma.nge lyttergrupper har vært i gang 

omkring foredrags erier i Kringkastingen, bl. a. flere lyttergrupper om 
foredrag.', erien «Arbeid freden problemer». Blandt den nye littera­
turen om Oplysningsforbundet har .sendt ut, er og å en erie krifter 
i fagforening kunn kap. Denne erie be Ull' nu av følge,nde bøker: 

Håkon Lie: «De faglige kampmidler». Lars Even en: «Fagorgani­
a jonen opbygning». Halvard M. Lange: «De faglige Interna jonal­

ene». Halvard �L Lange: «Fagbevegel e og politikk». Dagfinn Bech: 
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«Arbeid tvi tloyen regler om tariffavtaler, treik og boikott», Viggo 
ITan teen: «Arbeid giverforeningen», Lar E,'en n: «Tariffavtalen». 

Arbeidet blandt de fagorgani erte kvinner har kutt Øket fart. 
Det har vært holdt en rekke møter fOl' fagorgani erte kvinner. De uten 
er bl. a. sendt ut et eget krift for hu hjelp. 

Filmvirksomheten har i år vært tor. I alt har OplS ningsforbun­
det vist sine egne filmer på over 1100 møter med over 200 000 deltagere. 
Efter initiativ mo OplS ningsforbundet er det dmmet et Årbeidernes 
Lytterforbund som nu be tår av over 60 lag med mer enn 7 000 med­
lemmer. Det har vært arrangert 3 vellykkede arbeiderrei er til Eng­
land, Belgia og Sverige. En rekke tipendier er bevilget til kur er i 
andre land. 

fol kets Hus fond. 

I 1935 er der behandlet 60 andragender på et lånebeløp av 
k" • •  254 150.00. 

ÅV fondets midler er i året utbetalt følgende: 

Folket Hus, Odda . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
-«- Honning yno- ..... . . . . . . .. . ...... . . . . .  . 

Sem Arbeiderparti, Jareteigen, pr. Barkåkpr ......... . 
Folket ITu , Bonaka ............................. . 
:x ord kogen Arbeiderlag ........................... . 
J e, heim Arbeider amfund ......................... . 
Fett Arbeiderparti ............................... . 
Eiken Al'beider- og Sm,\brukerla� ................... . 
Folket ITu, ITenna tt"anda ....................... . 

-«- Sked mo ............................. . 
-«- Skage i � amdal ....................... . 

J arpn Soc.dem. Forening . ... ... . .. . . . . . . . . . . . . ... . . . 
Folket Hu, Hokkå en, Brand\'al ................. . 

-«- Klem ............................... . 
amfund bygningen, trømmen ..................... . 

Folket Hu , Tar tad ............................. . 
-c:- KirkØY, kjærhalden ................. . 

H.n�gen �'u'beiderfor-eni ng ......................... . 
pildra Arbeiderla� ............................... . 

Folket, ITu" Killevold. Snndlokken. pr. Narp�bo1"l.� ... . 
Kri. tian,and .lrbeiderfol'ening ..................... . 
Folket ITns. \�eme .. ... . . .. . . . . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . 

k dk ..;l.rbeiderun domslag, KyalYik. Lyng�eidet ..... . 
Folket Hu. Brekha , h' ......................... . 

-«- ()i-lebeS ........................... . 
-c:- Rykene ........................... . 

yltefjord Årbeideruno-dom. ]a� ..................... . 
Folket Hu�, )leldal ............................... . 

kr. 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 
« 

7300.00 
1500.00 
1500.00 
2 000.00 

500.00 
4 000.00 
5 000.00 
1500.00 
2 500.00 

10 000.00 
3 500.00 
3 000.00 
3 000.00 
4 000.00 

10 000.00 
2 500.00 

3 000.00 
400.00 

3 000.00 
5 000.00 

10 000.00 
7 000.00 
1500.00 
1500.00 
5 000.00 
4 000.00 

423.00 
4 000.00 

-------
Til ammen Kr. 10 <.:25.00 
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Renter og avdrag utgjorde kr . . 1-] .371.96. Pr. 31. de,ember ,'ar fon­
det l nekonto kr. 761 871.86. For øvrig henvi . til fondet regn kap 
og . tat u om er inntat t  i regn kap tillegget. 

Tviste n evnden. 

I 1935 har t v i  tenevnden be tått av følgende medlemmer: Lar 
Evensen, Johannes Johanne en, TIans TIegg, Edv. Stenklev, O. L. Strøm, 
Ha�mus Rasmn sen og Il. ·Winge. Som før te varamann har Rolf Ol. ell 
deltatt i alle møter. 

S enlden hal' i 1935 behandlet følgende aker: 

I .  Trist mellem _-or k Skog- og Landarbeiderforbund og Xor k Byg­
ningsarbeiderforbund H'drØl'ende for,kjellige ,'mSr .m'll i anlegg ­
gartnervirk ombeten . 

. ) TviRt mellem .... -01". k Bn�ning.·arbeidetfoI'bnnd og �Torsk TIllvleri­
arbeiderforbund vedrfSrende arbeiderne ved Askim EI<.>ktrLke Sag. 

a. Tri st mellem Å-Ol' k Arbeid 'mann:forbnnd og .... -01'. k Kommunefor­
bund wdl'fSl'ende veivokternes og vein'dlikeholdal'beidern<'. orga­
ni.  asjon. forhold. 

J. T" i st mellem X or. k Bygning.·al'beidel'fol'bund og _Tor k Kjem i.  k 
Industl'iarbeidel'forbnnd vedrørende nybygging:arbeide " ed Eid­
an�er f4alpetel'fahl'ikk. 

5. _ Torsk Kommuneforbund og Reno\'a.jon. arbeiderne: Forening ved­
rØrende monopol i  ering tvist. 

6 . ... Torsk Treindu triarbeiderforbund og _Torsk Bygning�arbeidetfor­
bund - tvi t vedrørende Lumber Arbeiderforening. 

7. X orsk Bokbindel'- og Kal'tonlla jearbeiderforbund og ÅT or k Papir-
iuchl tl'iarbeiderforbund - tvi t vedrØrende A Drammen. Papir-
industri. 

K Xorsk Bygning a rbcidel'forbund og Xor k Treindu trim'bei lerfor­
bund - fag�killetviRt om innredning. arbeider for bygg m. ". 

!I. _Torsk Kjemisk Indu Rtriarbeiderfol'bund og Å-Ol'. k Tran. portal'bei­
del'forbund - tvi t vedrørende la tearbeidet ombord i . kih ved 
. ildoljefabrikkene ved TIauge.:uncl. 

1 0. ÅT OL k Tran. portarbeiderforbund og TIar, tad Tran. portarbeider­
forening - monopoli ·ering·tyi:t. 

1 1 .  Xor k Jernbaneforbund og Xor. k Transportarbeiderforbund -
h' i t vedrØrende organisa.jon forholdene for chaufffsrer og jern­
banebetjening ved Ne. ttun-O banen. 

1 �. Xorsk Kommuneforbund og ÅTorsk .A.l'beid. mandsfol'bnnd vedrpr­
ende arbeid forholdene ved fly\·epla. ,er. 

13. Å -or.k Kommuneforbund og ÅT orRk Tran portarbeidel'forbund ved­
rØrende leiebilkhSring for 0.10 Kommune. 

1 4. Xor k Bygning. arbeiderforbund og Xor k Kommuneforbund -
t,-j�t med rfSl'leggeral'bei(let ,-ecl Rå<1hu t. 
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Samarbeidskom iteen. 

har i 1935 be tått av O car Torp og Martin Tranmæl fra Det nor ke 
Arbeiderparti, Hindahl og TorbjØrn Henrik en fra Land organi asjonen 
med Lar Evensen som ekretær. 

Samarbeid komiteen har i året 1935 holdt 25 møter og behandlet 
en rekke saker av felles interesse for de to hovedorgani a: joner av fag­
l ig og politi k art, bl. a. : Produksjon av krigsmateriell, hovedavtalen 
med SOl' k Arbeid giverforening, fagorganisa jonen beslutninger i 
idrett pøl' målet, for lag til endring i Norge Kooperathre Land for­
enings lover. Den har behandlet aker fra Naboland nevnden, Norge 
likonomi ke selvhjelp rM, Det Handel politi ke Kri eråd, SunnmØre 
Arbeideravis, Folkets Frihet, Kirkenes, Trustlovskommi jonen, oply ­
ningsarbeidet blandt kvinnene, for lag om nedsettel e av Ølavgiften orga­
niseringen av fi kerne, organisering av de arbeidsløse, tariffbevegel en 
blandt landarbeiderne, organi a jonsforholdene for Jernbanene Kon­
l Ol'per onales Forbund, Arbeidskonferansen i Geneve, tariffrevi jonen 
i de arbeider tyrte kommuner, aker vedrØrende tiltak-komiteen, flere 

aker vedrØrende den Italiensk-Etiopiske konflikt, arbeid ledighefts­
trygden, veiarbeidernes tarifforhold og tariffkrav for andre grupper 
av tat arbeidere : telefon- og telegrafarbeiderne og betjeningen ved 
_ykehu , asyler m. v, samt Den .J: ordiske Samarbeid konferan e i IIel-

i llgfors. 

Det i n ternasjonale utvalg. 

har he tålt av Tranmæl, llindahl, TorbjØrn llenrik e D ,  Konrad Sordahl 
og Lar Eyen en. 

Utmlget har i 1935 avholdt 5 møter og behandlet aker og repre­
·ell ta jon vedrØrende Arbeid konferan en i Geneve, I. F. C, repre en­
t an i  kap møte i Københ avn. Saker vedrØrende Land organi a j onen 
innmeldelse i I.  F. C., og i forbindel e hermed for kjellige saker og 
henvendel I' fra R. F. L, amt aker vedrØrende Den �Jordi ke Sam­
a rbeid konferan e i Hel in!!'for . 

Det statistiske kontor. 

Land organi a jonen tati ti ke Kontor har fort att ,in virk omhet 
i 1935. 

Foruten de daglige muntlige og kriftlige fore pøl' ler fra forbund 
og enkeltmedlemmer i fagforeningene angå.ende tati tikk, økonomi ke 
og faglige pøl' må.l, er utarbeidet en del mer omfattende opgaver og 
under økel er, hvorav hit ette følgende : 

Til alle forbund og "amorgani a joner er ut endt c. l' over ikt 1935:. 
med trykt tek t og tabeller over den økonomLke utvikling ute og hjemme, 
arbeid lØ heten i de for kjellige fag innfør el og utfør el av de viktig te 
varer. 

Likelede er det ut endt en ten ilert pubilka jon pl!. 50 ider om 
ferie pøl' målet tilling i alle land og en bro jyre : cEn utredning om 
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forkortelse av arbeid tiden:. med opgaver for arbeid ,tid, forkortel 'en i 
alle fagforbund vinteren HI34:-35. Denne bro jyre er trykt i 4 300 
ek emplarer. 

For Land organisa jonen er utarbeidet opgave o" er lpnningene i 
alle forbund som har lØnn tati tikk, over alle tariffer om lØper ut i 
1935, måned vis og forbund vi , over alle varer som kan pro du eres 
Iljemme amt import fra Tyskland. 

Det er utarbeidet en utredning om fagorganisa jonen opfatning av 
barnetrygden og utkast til lov om merkning a\' nor ke varer, norsk 
håndverk og norsk hjemmeindustri. Likeledes er det utarbeidet opgaver 
over kontingentens stØrrelse og fordeling samt arbeidslØ heten til bruk 
for kontingentkomiteen i Land organi asjonen. Beregninger, 10 tabeller 
og tek t er trykt. Kontoret har og,li samlet og sendt ut i trykt form 
alle lovene for forbundene for ikringskas er og utarbeidet en opgave 
over lærlinger og unge arbeidere lØnns- og arbeid ,'ilkar. 

For Land. organisasjonen ål' beretning er utarbeidet tabell I :  
Tariffoveren komster og lØnn bevegelser 1935, og tabell Il : Arbeid -
'tans i 1935, samt' beal'beidel.e av di e tabeller og tek ten til den :tati­
sUske del av år beretningen. 

For Arbeiderne Oply ningsforbund er utarbeidet en del opgaver 
til bruk for billedstati tikk til en faglig agita jon 'brosjyre, over real­
lØnningene vek t i J.:Torge, forlengelse av ferien, forkortelse av arbeid -
tiden fra 1 7, arbeid. lØ heten, tapte dager under konflikt, utbetalte 
bidrag nnder ledighet og konflikter. 

For de enkelte forbund er utarbeidet opgaver over innfØrte og ut­
fØrte og produi'erte varer, beregning av reallØnninger. 

For Treindu triarbeiderforbundet er under kontoret veiledning 
u tal'beidet lfluns- og organ i asjon ' tati tikk. 

For kog- og Landarbeiderforbundet er utarbeidet lØnn tati tikk 
for gant,arbeidere i Stange - 10 tabeller, 

For Telegraf- og Telefonforbundet er utarbeidet en ammenligning 
av le,'eomkostningene i Stavanger, Kri ti an and og Hauge und. 

For «Arbeiderbladet» er utarbeidet opgaver over pri. er, lØnninger 
og erhverv forhold i Oslo. 

Kontoret bibliotek har fått en del ny litteratur. Det el' i ru'et løp 
u t  endt en del artikler av Økonomi k og faglig art, 

. 

Lan dsorgan isasjonens revisjonskontor. 

Revisjon kontoret har i 1935 arbeidet videre efter de linjer 'om blev 
t rukket op for dets virke på repre. entani. kap møtet og kongres. en i 
193-1. I 1935 har tilgangen av forbund fort att. slik at ved utganO'en 
av året er amtlige forbund Lom er til.Juttet Land,:organi. a. jonen -
på 2 nær - tilmeldt kontoret. Kontoret arbeide omfatter . ålede 31 
forbund med ca. 215 000 medlemmer - foruten Arbeiderne Oply ning:s­
forbund, TØmrerne Fagforening og Bygning�arbeiderne Boligproduk­
sjon. ReYi jonen i Boligproduk jonen er imidlertid op .. agt fra kontoret 
side fra 1. januar 1936, 
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Foruten de o,ennevnte forbund e r  i 1935 og å revidert samtlige am­
organ i a�joner i landet, foruten ad 'killige Folket lIu og mange fag­
forening regn kaper. 

Aret overskudd yar kr. ;) 5<.: 7.6"" og kon toret formue ved u tgangen 
av året kr. 6 667.31. 

A v pe ielle saker kontoret har arbeidet med i året lØp kan nevnes: 
Utarbeidelse av felles revi jon paragraf for forbundene, omlegning av 
forbundene rapport. kjemaer til  Land organisasjonen, da de gamle 
skjemaer var ba ert på ka abokholder i  og ålede foreldet, idet nu en 
flerhet av forbundene fører dobbelt bokholderi amt u tarbeidelse av 
in truk for hoYedka erere og hjelpekasserere. 

Til repre entantskap møtet i eptember forelå fra re\"Ljon kontoret 
plan for kontroll av forbundenes inntekter, utarbeidet i 3 alternativer. 
R�presentantskapet g ikk mot � stemmer inn for det alternati,' om 
forut etter innfØrel e av po tgiro, hdlket for"lag blev o\"er end t Regje­
ringen. 

Efter pålegg av ekretariatet har red jon u t,-alget og å arbeidet 
med pøl' målet om en ny redsjonsordning for avdelingene, og det er 
derfor fra revisjonskontoret ut endt spØrre kjema herom til samtlige 
avdelinger til luttet Landsorganisasjonen. Grunnlaget for en nyordning 
er i midlertid avhengig ay a,"delingene tilslutning, og u tmlget har derfor 
ikke kunnet bearbeide denne ak før alt materiell foreligger. 

På grunn av arbeidet \"ek t har det i året vært nØdvendig å utdde 
revisorantallet med en mann. Del' uten opsa revi or lIahor. en �in til­
ling til fratredeLe fra 30 juni og fra 1 juli blev derfor Jack. Rei æther 

I og Leif Aanerud an,at t  - begge t ilhØrende X. lI. & K F. Denne anset­
telse ble\" godkjent a," repr!' entantskap møtet i eptember. 

om red jon uh-alg har i året fungert: A. E. Gunder en, formann, 
Johan Xygaard, Yiceformann. og om 3. medlem Ambro iu Olsen. om 
red jonskontoret leder Torju Gra,er. 

Det j u r i d iske kon tor. 

Yed det juridi ke kontor er det 1935 behandlet 106 arbeid rett �aker. 
Av d i  e er 3:i av�jort >ed dom, men l' 4o� er trukket tilbake eller 

hen't, heray 27 ved forlik inngått i A.rbeid retten. 
30 ,aker gjen tod vNl .'t reL utløp. Å'" di.� val' 'j saker pro�edel"t 

men blev u t  att til  enere behandling. 
I de pådØmte ,aker hal' arbeiderne helt eller del\"i fMt medhold i 

16 �aker. men, 1 aker er gMt orO'anLa jonen i mot ( heri inkludert 
uloylig arbeid nedleggeLe ) .  I ;)  ,ake!' er organLa,jonen ilagt er,tatning. 

For Boikottdom_ tolen har den juridiske kon,ulent ,ært be kjeftig t 
med 9 �aker. 4 ay dL,e el' a,gjort ved dom med det u tfall at i 3 aker 
- Yedrorende BygninO' arbeiderforbundet - er forbundet blitt frifunnet 
eller ,aken an-i t, og i en fjerde �ak - 11yor arbeiderne ,om �ak okere ­
fikk man Boikottdom_ tolen. medhold. En beO'jæring om . amtykke til 
iverk�ettel e a, boikott ble, a\",HHt. 

16 ei,ile �aker har vært under behandling for cle for�kjellige fOl"bund. 
De ,uten er 2 ,0IclO'ifL,aker pro. edert. 
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I anledning Hoveda,'talen: oprettel 'e har den juridi 'ke kon ulent 
deltatt i flere uker daglige møter med .... �orsk Arbeid. giverforening. 

iden overrett akfØrer TI'yg,'e Lie utnevnel. e til ju ti mini ter, 
har det juridi ke kontor virk omhet, ,'ed ekretariatet be lutning av 19. 
mal' , vært admini trert a,' overrett :akfører Dagfinn Beeh og advokat 
Viggo lIan teen om juridi ke kon ulenter. 

De enkelte arbeid rett aker fordeler ig om det vil fremgå a v 
nedennevnte tabell : 

Arbeidsrettssaker 1935. 
Olen Ojen-
st·,d Utarbeidet Forlikt stod 

Forbund fra stevning Pådøml i retlen eller ved 
fornge eller ti lsvar ved for h. årets 

år slutt 

Norsk Baker- og Konditorforbund 2 2 1 2 1 
Norsk Beklædningsarbeiderforbund . 3 3 4 2 
Norsk Hokbinder- og Kartonasjearbei-

derforbund . . . . . . . . . . . . . 1 - - 1 -
Norsk Bygningsarbeiderforbund 2 10 2 6 4 
Norsk Formerforbund . . . . . 1 1 2 - -
Norges Handels- og KontorCunk.forb . .  - 3 l 1 1 
Norsk Hotell- og Rest.arbforbund . . 2 5 2 4 1 
'Ot sk Høvleriarbeiderforbund . . . . - 1 1 - -
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . - 10 5 2 3 
Tor. k Jernbaneforbund . 1 - - 1 -

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb . .  - 3 1 1 1 
Norsk Kjøttindustriarb.forbund . . . .  1 1 1 - 1 
Iorsk Kommuneforbund . . . . . . . - 1 1 - -
Norsk Litografisk Forbund . - 1 - 1 
Norsk Nærings-og Nydelsesm.arbJorb. 4 8 4 4 4 
Norsk Papirindustriarbeiderforbund . 2 6 5 2 1 
Norsk Sjømannsforbund . . . . . . . l 4 - 2 3 
Norsk Skinn- Lær- og GummiLf . .  , , - 2 - 2 -
!orsk Skog- og Landarbeiderforbund - 7 2 3 2 
Torsk Skotøiarbeiderforbund . . - 1 1 - -
Norsk Steninnustriarbeiderforbund . 3 3 - -
Norsk Tekstilarbeiderforr ,und . 2 1 - 2 1 
Norsk Transportarbeiderforbund . 1 9 2 4 4 
Norsk Treindustriarbeiderforbund - 1 - 1 

I alt . 23 83 34 42 30 

Arbeidernes justisfond. 

Beretning fm styret. 

Styret i Arbeiderne. ,In. ti fond har i årets lØp be te tt a v :  Lars 
Even en, formann, Einar Gerhard en, O car Torp, Albert Raaen, Han 
Fladeby og Dao-finn Beeh, . ekretær. 

Styret har a,'holdt 13 mrHer - hY ora\' 2 l'<'llllllliiter llled flyktnings­
komiteen - og behandlet O andragender. 47 ay 'akene har angått 
flyktningene og 33 konflikter her i landet. I di . e  tall er ikke iberegnet 
. aker . om har ,'rert neI'e ganger oppe til behalHlling, eller :aker . om 
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bal'e er tatt til eftel'l'etning. 1 1  andragender er av�Hitt, 3 a\' lag er 
enere omgjort. 

Fondet fa te akfØrer har pro�edert 3 traffe�aker, men 3 aker 
er bortfalt. Eller har traffe aker om fondet har overtatt utgifter med 
vært pro. edert ay advokat Stang og advokat IIan teen, O lo, advokat 
Sterri, GjØvik, O.l'. akfører Broch, Narvik, O.l'. akfØrer Solumsmoen� 
Drammen, o.r.sakfØrer Sevald on, Bergen, og o.l'. akfØrer Nipedal, Kri-

tiansanc1. Sakene har om i de foregående år fordelt sig over hele landet. 
AT Ju tisfondets m idler er det i 1935 ydet ca. kr. 20 000.00 til poli­

ti ke flyktninger i �Torge. 

Rcg1l 8ka]J for J1/sfi8fondet pr. 31 dese1ll bc)' 1985. 

Inntekter : 

Ka abeholdning fra fOl'l'ige år . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bevilgninger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
A. F. L., efterbetalt ek trakontingent . . . . . . . . . . . . . . .  . 
A. F. L., ekstrakontingent 1935 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
I nnbetalt ved Norsk Kommuneforbund . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Innkommet til  østerl'ik ke klas efeller . . . . . . . . . . . . . . .  . 
I nnkommet til  panske klas efeller . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bankrenter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .. . . .  . 

Utgifter : 

Utgifter til for�\'arere i rett aker . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Diet og rei eutgifter for tiltalte, vidner og for varere i 

forbindel e med rett aker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
BØter og mulkter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Under tØtteIse til ophold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Admini tra jon ( porto, red jon, telefon ) . . . . . . . . . . .  . 
Dagfinn B�h, lØnn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

tbetalt t i l  ty ke flyktninger i Xorge . .. . . . . . . . . . . . .  . 
Eck teinfondet . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

panske politLke flyktninger, Ye<l Fr. Adler . . . . . . . . .  . 

kr. 2 722.71 
« 165.00 
« 199.25 
« 81 623.00 
« 600.00 
« 15 912.00 
« 50.00 

« 384.02 

Kr. 101 655.9 

kr. 2 050.00 

« 1 240.25 
« 2 20.00 
« 21.95 
« 72 .70 
« 5 200.00 
« 19 240.02 
« 2 000.00 
« 2 000.00 

Kr. 36 100.92 
« 65 555.06 

Kr. 101 655.9 

Ka1'cn Pedcrsen, 
ka erer. 

Lars Et'en�en} 
formann. 

Regn_kapet er gjennemgått og _temmer med bilaO' 00' bøker. 

O lo. 15. januar 1936. O. Jf. On:oll, 
revi or. 
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Arbeiderbevegelsens arkiv 1935 . 
• \. rkiyeL . tyre har i iH'et 1935 be tått av de . amme l>Cl'�onel' om 

i 1934, nemlig : A. E. Gunder en,  Jen Teigen fra Land organLa�jonen, 
Valdemar Niel en og ø. Marthin en fra D . .l..�. A. 

Ed\". Ander en er arkivet arkivar. 
Som tidli<Tere år har arkivet mottatt partiets avL' r, tW h'ifter 

og publika. joner amt fagblader fra de for kjellige forbund og Lands­
organi a jonen Meddelel e. blad og bro jyrer. Samarbeidet med ar­
kivene i de øvrige kandinavi ke land fort etter med ut\'ek, ling av litte­
ratur o� krifter om har interes e for arbeiderbevegel en. 

Arkivet samling av uten- og innenland ke fa�, hifter og social­
politLk litteratur har øket jemt, og be_Øket i arki,'et er ,"ok ende fra 
intere,' 'erte parti- og faCTfeller og andre som .,øker oply ninger om al'­
beiderbevegel ens forhold og hi torie i de for kjellige land. 

En utvidel e av arkivet vil finne ted i lØpet av 1 936 og .il ma.n 
flytte oy er i mere hen ikt me: ige lokaler enn det 'om arkivet nu 
di  ponerer i Folket hu . 

Arkivet er åpent mandag. on 'dag og fredag fra kl. 1 6.30-17':W. 

E. ,,:1ndersen, arkivar. 

Utdt'O(f av .1t'beidcrbcl·cgelscns Arkit;s rcgnskap for 19.3;J. 

Inntektcr. 

A rbeidernes faglige Landsorgani a jon . . . . .  , . .  , . . . . . . .  kl'. 2 000.00 
Det nor k Arbeiderparti . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  c 71.37 

tgifter. 

ITu ', ly og renhold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Arkivaren lØnn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
InnkjØp av bøker m. m . . . . . . . . . . . . . .  " . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Kr. 2 71.37 

kr. 1 060.07 
« 1 000.00 
« 1 1 .30 

Kr. 2 71.37 

Beholdning pr. 1 .  j anuar 1935 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 2 691.91 
Re tbeløpe

'
t på bevilgning fra Det nor ke Arbeiderparti c 12 .30 

Beholdning pr. 31. de mber 1935 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Kl'. 2 20.21 

Hovedavtale n  med N orsk Arbeidsgiverforening 

og Lov o m  avste m n i ngsregler. . 
Land organisasjonen kongl'e. 1934 fatlet be lutning om at man 

'kulde øke å få i tand en hovedavtale med �Torsk Arbeid giverforening. 
ekretariatet valgte et forhandling utvalO' be tåen de av : IIindahl, 

• 'ordahl. �Tic. J..-æ. , TorbjØrn HClll'ik en og Trygve Lie. 
Det bIe,- holdt ca. 20 forhandling,mØter. 
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Rik megling mannen ble,' holdt a jour med de førte forhandlinger 

og frem atte 17. j anuar ] 935 fØlgende for lag i forbindel e med par­
ten� omforente for lag til Hovedavtale : 

«1. Det om forhandlerne blir enig om med hen yn til Hovedtariff­
avtalen endes til av temning med forhandlerne a nbefaling. 

2. Forslaget ut ende fØr t til av temning efter at Regjeringen på 
fore pørsel fra Land organi a jonen har erklært at den vil frem­
sette propo i jon om ophevel e av av temning reglene i arbeid -
tvi tloven, der om anmodning herom fremkommer fra Landsorga­
ni asjonen. Det forut ette , at �or k Arbeid giverforening erklærer 
at den ikke vil mot ette ig sådan propo i jon der om Regjeringen 
retter fore pøl' l herom til Al'beid giverforeningen. 

3. lIen for laget er under av temning, opta forhandlinger med for­
bundene i anledning våren tariffrevi joner. 

4. Det forutsette at megling for laget ikke frem ette fØr nu gjel­
dende av temningsregler e.l' ophevet. 

5. Op igelsesfristen for de tariffer om utlØper 31.  mal" forkorte 
med en måned, 'siUede at opsigelsen kan kje innen 2 . februar 
d. å.» 

Forhandlerne for lag til Hoyooavtalen blev behandlet av sekre­
tariatet den 21., og av felle forbund tyremøte den 23. januar, som mot 
9 stemmer anbefalte fl sende for laget til  urav temning. 

Hovedavtalen blev vedtatt med 32 744 mot 5 4 temmer. Hovedav­
talen gjelder i 5 år til  31.  de ember 1 939. 

Den 9. januar holdte møte i �or k Arbeid giyerforening h,or 
lloYedav1:alen blev erklært vedtatt. 

Den 1: 1 .  mal' endte krivel e til ocialdepartementet om at Ho­
yedavtalen var yedtatt, og at dermed var forut etningen for ophevel e 
av de av Stortipget vedtatte a,- temning regler til tede. Skrivel en 
var undertegnet av Xorsk Arbeid !riserforening og Arpeiderne faglige 
Land organi a jon. 

Den 26. mal' blev det holdt m te i Odel tin<Tet, h " o r  ocialkomi­
teen inn. tillet på ophe" el av de i 1931 vedtatte a,' temning regler, 
og om godkjennel e av de regler for a,' temning over tariff- og megling -
for. lag om inneholde i llO\"edavtalen mellem Land organi a jonen og 
Nor k Arbeid givel'forening. Inn tillingen blev yootatt i del tinget og 
i Lagtinget 29. mal' og ank jonert i tat råd amme dag. 

Yi inntar llovedadalen i in helhet. amt de undta<Tel e - og ,ær­
be temmel er om gjelder for enkelte forbund : 

HO rED_l T"T_1 LE mellclIl X. A . . F. og _1 .  F. L. 

Organ isa. JOIl retten . 

� 1 .  

�-ol',k _-\..rbeid�O'iyerforeniu<T g A.rbeiderne faglige Land organi­
. a· jon anerkjenner <Tje idi'" arbeid O'i,erne og arbeiderne frie for­
eniu<T,rett. 
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Tillitsm enn. 

2. 

A rbeiderne tilit menn ved hver enkelt bedrift godkjenne om de 
organi erte arbeidere repre entanter og tal menn . lenge de er til­
knyttet bedriften. 

§ 3. 

Ved hver bedrift som har inntil 25 arbeidere, kan det velge 2 t il­
litsmenn, ved bedrifter som har 

fra 26- 50 arbeidere 3 tillit menn 
« 51--130 4 
« 151--300 5 
« 301--500 6 
« 501--750 

over 750 1 0  

Valg a v  tillitsmenn k a n  o m  sl\. Ø n  ke i tedet foregå gruppevi , 
idet enhver arbeidergruppe om anerkjenne om ådan av bedriften, og 
som har gjennem nittlig min t 25 arbeidere, har rett til 1 tillitsmann i 
tilll mann utvalget, uan ett om antallet av tillit menn efter foran 
nevnte skala derved overskride . 

§ 4. 
IIvi det ved bedriften bare be kjeftige arbeidere om tår til lut­

tet en fagforening, og foreningen bare har medlemmer fra denne bedrift, 
kan foreningen tyre velge om tillitsmenn i den ut trekning som 
denne overen komst gir anledning til. 

Hvi bedriftens arbeidere tår til luttet flere fagforeninger, holdes 
fell møter (bedrift møter) ,  hvor de organiserte a rbeidere velger tillit -
menn. 

Tillit mennene kal være over 21 år og kal velge blandt de aner­
kjent dyktig te arbeidere ved bedriften, om mulig bl-alldt dem . om har 
arbeidet der de i te 2 år. Dog kal det være adgang for arbeidere 
u nder 19 år til innenfor det antall om er be temt i § 3 å velge 1 repre­
sentant om er under 21 år i tillit mann utvalget. 

Valgene gjelder for et kalenderår ad gangen. 
IIvis en tillit mann lutter ved bedriften, ophØrer han å fungere 

o m  dan. 
De valgtes nam kal innen dager ,kriftliO' meddele bedriften. 

§ 5. 

1. Tillit mennene er forpliktet til  så vel overfor ine arbeid kame­
rater, sin organisasjon som overfor bedriften å gjøre itt be te for å 
vedlikeholde et rolig og godt amarbeide på arbeid tedet. 

2. Tillit mennene har rett til å ta ig av og Øke ordnet i mindelig­
het klagemål om de enkelte arbeidere mener å ha o\'erfor bedriften, 
eller om bedriften mener å ha overfor de enkelte arbeidere. Tillit. men­
nene . kal videre på e at arbeid reglement og tariffavtale efterfØlge . 
Det er derfor uforenlig med tillit mann hver,et å til  kynde eller med­
,'irke til ulovlig konflikt. 

L - 2 
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§ 6. 
Det forut ette at arbeid criveren forinnen han tar in be lutning 

konfererer med tillit mennene:  
1 .  Ved i tandbringelse av arbeid reglementer eller tillegg til  eller 

forandringer i di e, 
2. om d e  forandringer av arbeidsforholdene om måtte bli en fØlge 

av tørre drift forandringer, 
. 

3. hvi driftsinDo krenkninger ( heri ikke innbefattet op igel e av 
arbeidere i nntatt for et be temt arbeide eller se ong) medfØrer inn­
skrenkninger i arbeid tyrken. 

Anm. Har det på grunn av særegne eller tvingende om tendigheter und­
tagel esvis ikke vært anledning for arbeidsgiveren til li konferere med tillitsmen­
nene, skal han snarest mulig gjøre tillit mennene bekjent med avgjØrelsen og grun­
nen til denne. 

s 7. 
Arbeidsgiveren kan til forhandlinger med tillit mennene møte enten 

selv eller ved en stedfortreder om han utpeker innen driftsledel en. 
Ål'beid giveren eller hans stedfortreder kan tilkalle andre ay drifts­
ledelsen for å ta del i forhandlingene. I forståel e med arbeid giveren 
kan tillitsmennene tilkalle repre entanter blandt de av bedriften arbei­
dere som forhandlingene gjelder. 

R 
Ved utfØrel en av ine hverv må tillit mennene ikke uten i for­

ståel med bedrift ledelsen forlate ine arbeid pla er. Xår de har 
noget å fremføre, henvender de ig direkte til arbeid giveren eller den­
ne repr entant på arbeid tedet. 

§ 9. 
Opsigel e eller av kjedigel e av tillit menn kan ikke kje uten ak­

lig grunn. Arbeid giveren plikter ved individuell opsigel e av en tillits­
mann å gi ham 4 uker var el. For Øvrig inntar tillitsmennene ingen 
sær tilling ved bedriften. 

Er op igel en begrunnet med arbeid mangel blir var let til tillit -
mennene de samme om for de Øvrige. arbeidere. 

�Tår arbeid giveren går til op igelse eller av kjedigelse av en tillit -
mann kal han, om vedkommende tillit mann frem etter Øn ke herom, 
konferere med tillit mennene om den .saklige grunn han har. 

Forhandlingsrett og forha ndlingsplikt. 

� 10. 

1. Hvor tariffavtale b tår må arbeid , tan ell l' annen arbeid -
kamp ikke finne ed. 

:.. Enhver tdst mellem en bedrift ocr den arbeidere kal f(jr t oke 
bila!rt ved forhandlincrer mellem bedriften og tillit mannen eller tillit -
mennene. 

3. Opnåe ikke enighet ,ed forhandlincrer efter punkt :1. kan, hvi ' 
vedkommende tariffavtale' parter, e\'entuelt begcre hO\'edol'gani a,joner, 
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detom er enige, fort. atte forhandlinger opt p� , tedet efter tilkalleI e 
av en befullmektiget representant fra hver av organi a. jonene. 

4. Opnåe heller ikke ved di .e fort. atte forhandlinger enighet, eller 
hvi� . ådanne forhandlinger i kke finner ted, eller hvi ' det gjelder en 
tvi. t mellem organi asjonene, plikter In-er av partene å bringe tvisten 
inn til fort att forhandling mellem vedkommende forbund eller Arbei­
detnes faglige Land organi asjon og �Tor k Arbeid giverforening eller de 
underorgani asjoner di se dertil bemyndiger. 

3. ForhandlingsmØte kal avholdes enest 8 dager efter at . kriftlig 
krav hetom er fremkommet fra en av partene. 

§ 11.  

1.  Bedrifter som i løpet av en t(triffperiode illll t"er i S. _1. F. 
Di .e inngår under be tående tariffavtale for bedrifter av . amme 

art, der. om � T. A. F. eller nogen av land sammen. lutningene begjærer 
det, Opstår tvi t om hvorvidt b driften er av samme art, avgjøre den­
ne av �\.t-beid. retten. H\'or vedkommende tariffavtales lØnn .. at er ikke 
umiddelbart kan anvendes, forhandle overen. temmende med § 10. Op­
nåe herunder ikke enighet, avgjøre tvi ten av en nevnd, ammen !'att 

om i punkt 2 fastsatt. Er en nyinnmeldt bedrift bundet av en ær­
o\'eren kom t, blir denne gjeldende til den er bragt til  utlØp. 

Foreligger det ved innmeldelse av en bedrift plas op igelse i an­
ledning av revi jon av bedriften overen kom t,  kan den annen organ i­

j on mot ette ig a t  den mellem vedkommende organisa. jon og X .A .. 
F. gjeldende tariffavtale automati k kommer til anvendel e, der om 
denne nu inneholder hjemmel for det. 

Be temmelser i nugjeldende tariffavtaler om Rik megling mannen 
fa t ettelse av lØnn at er for nyinnmeldte bedrifter eller for tidligere 
innmeldte bedrifter, hvor lØnn at er ikke er fa t. att, blir fort att 
gjeldende, inntil be temmeIsene er bragt til ophør. 

2. Arbeidere som i løpet av en tariffperiode innt1'er i A. F. L. 

Hvi det ved en tariffbundet bedrift organiseres arbeidere, hvis ar­
beide foregår p� et ted tariffavtalen gjelder og h\'i a rbeide ikke om­
fatte av tariffavtalen, kan hver av partene begjære optatt forhand­
linger om dL e nyorgani erte arb idere lØnn - og arbeid vilkår over­
en temmende med § 10. Opnåe herunder ikke enighet, avgjøres tvi ten 
av en nevnd, be tående av l repre entant for hver av partene med 1 nØi­
tral opmann om opnevne av partene i felle .. kap. Blir di . . :e ikke enige, 
opnevne opmannen av Rik megling. mannen. 

Nevnden skal ved sin avgjørel e ta hen yn til de tariffestede lØnn -
o� arheid \'ilkår for de Øvrige arbeidere ved amme bedrift, idet det 
n�d fa .. tsettel en av forholdet mell ID le nye . at. er og de fØr tariff­
fe te(le l errge til grunn tilsvar('nde innbyrde forhold i lignende bedrif­
ter . fl ddt mulig på amme ·ted. For så vidt . ådanne bedrifter er med­
lemmer 3.\' �-. A. F ., bør det ved .. ammenligningen fortrinsvi . ta ' hen­
, ,n til di . e medlemmers at er. 

• Som arbeidere i denne pararrraf for tåe ikke
' 

funk:jonærer eller 
formenn i adm. tilling. 
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.1rbeidsbeLis. 

§ e. 

XiiI' en arbeider forlater en bedrift, enten det kjel' efter eget Øn­
ke, eller han blir agt op, uan ett ay h\'i1ken gruuu, kal det gi ham 

en bevidnel e for, 11\'01' lenge han har arbeidet på tedet. 
Be\'idnel en kal innholde : 
1 .  :Navn, fØd el år og dato. 
2. �år begynt i bedriften. 
3. Kår hIttet ( uten anfØr el a, år ak) .  
4 .  Fag. 
5. Lønn da han forlot itt arbeide. 
6. Tiden for i te ferie eller feriegodtgjØrel e. 

Kollektive op igelseel·. 

§ 13. 

T. A.. F. og A.. F .. L. vil \'ed tariffre\'i jonene eller " ed ,-ar el om 
arbeids tans i henhold til  arbeidstvistlo,en godta om gyldig plas op­

igelse. for arbeiderne et op igelse v.arsel vek let mellem begge organi­
a joner eller mellem de tilsluttede lands ammen utninger og forbund, 

når hovedorgani asjonen har fått meddelel e om op igel en. Begge 
parter forplikter ig til ved disse op igelser å amen de minst 14 dagers 
varsel. 

Pla op igel ene må være overen temmende med de be temmel er 
om finne i arbeid tvi tloyen § 2 om op igel en og meldingen form 

og innhold. 

A'l/stemn ing regler. 

8 H. 
A. Arbeidernes av tem n ingsregler. 

I.  

Ved a\-stemninger o\'e.1' tariffor lag innkalle de temmeberettigede 
til  møte, hvor tariffor laget blir forelagt og h\'or kriftlig hemmelig 
av temning foreta . Stemmesedlene inn amle enten av foreningen 

tyre eller av en pe iell, opnemt komite. Det kal fØre protokoll over 
av temningsmøtene og temmetallet for og i mot for laget innføre i 
protokollen. temme edlene for egle og opbevare inntil det foreligger 

amlet avgjørel e ay tariffor,laO"et. temmere lltatet inn,ende til  
yedkommende forbund og må ikke i noO"en form offentligO"jøre fØr 
ho\-edorO"an' a jonen hal' huffet bestemmel herom. temme cellene 

kal pi forlangende inn ende til vedkommende forbund. 
Forbundene ender foreningene en over ikt oyer det �amlede tem-

mere. ultat 00" a,del inO"en temmegi,ning. 

I l. 
a. Rett til å delta i a\-,temninger oyer tariffor,lag hal' alle organi­

rte arbeidere Yed bedrifter som tariffor,laget gjelder. 
b. I fa!IToreninger, h\'or medlemmene til  . hldighet ,kifter arbeid -

ted, ek,empeh-i bygningsarbeidere, tl'an, portal'beidere, . kog- og land-
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arbeidere, e ongbedrifter o .  L, har alle medlemmer rett t i l  å delta i 
a\' temningen. 

c. Alle medlemmer i en fagforening, om får ig forelagt til be­
handling og avgjØrelse. en hovedtariff, om fakti k er be temmende for 
hele faget lØnn - og arbeid vilkår, har rett til  fl delta i av temningen. 

d. Alle temmeberettigede medlemmer har temmepl ikt. 

I l l. 
a. llvi deltagel en i a\' temningen ikke gir et fullgyldig uttrykk 

for flertallet av de temmeberettigede medlemmer vilje, kal vedkom­
mende forbund tyre kunne P' legge ny av temnin�. 

Den nye avstemning kal omfatte alle i n tere erte foreninger og 
temmeberettigede medlemmer. 

b, Ved bedrifter hyor det arbeide p� skift, og hyor det ikke er 
konflikt, kal møtet eller møtene holde s< dan at  alle medlemmer får 
anledning til fl stemme. 

IV. 
)Iedlemmer om uten gyldig grunn llndlater å . temme over tariff­

for lag når de oppebærer understflttel e, taper retten til fort att bi­
drag. Tvi te pøl' mål mel1em forening og medlemmer i anledning 
denne he. temmel e av�jøres ay yedkommende forbunds. tyre. 

Y. 

_ -ærværende av temning:sre�ler ow,r tariffor.·lag kal fjllgp. av alle 
organLa joner til. hIttet I�and organi a. jonen . 

Y l .  

O p  U t I'  t Y i  t i nnen arbeiderorganLa. jonpne om al1\'endel�en a\' av­
stemning'Sreglene, avgj øre denne av �ekretariatet. 

V I I. 

Di,. p regler endrer ikke forbundenes o� ,ekretariatet rett t il å 
lede og H V . lutte konflikter OH'ren. �temmende med de til enhver tid 
gjel lende lover, jfr . . .l. F. L .. loyer � 1 1 .  

V I I I.  

FOI' a v  temninger ,om gjelder . jØfolk utenrik. fart gjelder ikke 
oven tående regler. 

B. A rbcidsgi'!;erJlc.� a l"stclll ll illgsl'eglcr. 

_-år for lag til tariffavtale :endl'S til  urav temlling, deltar i denne 
de medlemmer av A.rbei(Lgh'erforeningen om omfatt('S av for. laget. 
_\. v temningen kal yære hemmelig og .kriftlig. For at et for lag om 
sende til ura\" temning . kal yære forka. tet ved denne, kre,\'� at min t 
bah'parten a\' de temmeberettigede ,temmer har temt fol' forka stel e. 

Inneholder et tariffor lag for et enkelt eller enkelte medl mmer 
a\' en land . ammen lutning be temmelser S()m kan ha innflytel e på 
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arbeid forholdene for de ønige medlemmer a ,  land ammen lutningen, 
har dog alle medlemmer av denne rett til å delta i av temningen. 

Di e regler endrer ikke central tyret og land ammenslutninge­
nes rett til å. lede og av lutte konflikter overen temmende med de til 
enhver tid i organ i a jonene gjeldende lover. 

SY1n1Jatiaks joner. 

§ 15. 

Tariffavtalenes fred pliktbestemmelse inn krenker ikke bedrifte­
nes eller arbeiderne rett til fl. delta i en arbeid tan om iverk ette 
til tøtte for annen 10vliO" konflikt, når amtykke er gitt av N. A. F. 
eller A. F. L. Før ådant amtykke gis, kal det fØre forhandlinger 
mellem di e organi a joner om hovedkonflikten ntvidel e. 

Forhandlingsmøte kal være avholdt innen 4, dager efter at krav 
derom er fremkommet. 

Var let for arbeid tan kal være som i § 13 be temt. 
Ved sympati treik ho medlemmer av X. A. F. til tøtte for arbei­

dere ved bedrifter om ikke står tilsluttet nogen arbeidsgin:�rorgani­
a jon skal val' elfri ten være 3 uker. 

IIYi det fra A. F. L. erklære ympatistreik blandt X. A. F.s med­
lemmer i anledning av konflikt ved en uorgani ert bedrift, kal A. F. 
L. �amtidig erklære ympati treik ved til mrende uorganiserte bedrif­
ter i angjeldende by eller di trikt hvis sådanne finn ; dog skal antal­
let arbeidere om medta i sympati treiken ved de uorO"ani erte bedrif­
ter omtrentlig mot vare arbeiderantallet ved de organi erte bedrifter. 

Hovedorganisa jonene kan bli enige om undtaO"el e fra oven stå.­
ende regel. A. F. L. kan undta stat, kommuner, koopera jonen og ar­
beiderforetagender. 

§ 16. 

Tvist som angår denne overen kom t kan av hver av partene inn­
brin<Te for Arbeid retten. 

§ 17. 
Denne hovedavtale gjelder til 31 de ember 1939 00" videre 2 år ad 

gruI<Ten, hvis den ikke ay en av partene kriftlig op ie med 6 måneder 
forutgående var el. 

... 1 n merlminger: 

1. Hovedavtalen er en fØr te del a,· alle tariffavtaler om er eller 
blir oprettet mellem de i titelen nernte orO"ani,a joner o<T/eller dere 
medlemmer. 

Partsforholdet i de enkelte tariffavtaler berØre eller endre ikke 
i nO!7en hen eende ved hovedavtalen. 

2. Hyor hovedavtalen bestemmel er om tillit menn ikke kan an­
vende i den foreli<TO"ende form for den egentlige byggevirk omhet op­
ta det �nare t forhandlinger om tilpa ning av di be emmel er til 
nevnte fag. De . ede i tandbragte bestemmel l' blir fl. innta i de 
re pektiye tariffavtaler men med samme varighet om hovedavtalen. 

3. pØrsmålet om tariffe ede regler for !!ren etvi ters eller fag-
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killetvi ter behandling og avgjørel e optas til behandling av en ko­
mite med like mange medlemmer fra �T. A. F. og A. F. L. 

Forhandlingene forut ett tilendebragt innen årets utgang. 
4. Bryggearbeidere. - Den nuværende prak is med hen yn til de 

av foreningene lønnede eller valgte tillitsmenn, folkeuttagere, kontroll­
men n  m. v.  kal ikke forandre . 

5. Sjømennene. - Ved valg av tillit mennn anerkjenne mann­
kapet ombord i et kib ' om elv tendig arbeidergruppe overensstem­

mende med § 3, i te ledd, uansett mann kapet -antall. 
I hovedavtalen 4, 3. av nitt, tilføies følgende : «med min t 4 års 

er farin O' til jø � efter ordene «Tillitsmennene skal være over 21 ån. 
Og �. punktum i amme av nitt, om begynner med «Dog kal det 

være adgang for» utgår. 
Hovedavtalens § 6 og § 7 gjelder ikke for tillit menn ombord i 

kib. 
I ho\'('(lavtalen § 9 utglil' den forlengede op igel e tid ved i ndivi-

duell op igel e av tillit menn, og efter den derefter følgende etning :  
«For Øvrig inntar tillit mennene ingen sær tilling ved bedriften» til­
fØies : «idet tillitsmann be temmel ene ikke griper inn i gjeldende jø­
lover 00' dertil knyttede forskrifter». 

Tariffbevegelsen. 

rcirtariffene. - Fellesopgjøret. 

Yåren 19:1;) utløp tariffene for tek tilindu trien, trikota jeindu-
trien, bergverkene, jernindu trien, kotøiindustrien, land avtalen for 

bryggeriene, jømann tariffene, � Torsk Hydro bedrifter, bygningsin­
du. trien, tobakkfabrikkene, mØllene, bakerfaget, garveriene og lærfa­
brikkene, enkelte tariffer i treindustrien, konfek jon indu trien, kom­
munene, amt hermetikkfabrikkene i Stavanger, Bergen og 1\1lilØY, og 
en rekke enkeltbedrifter. 

For de tariffer hvor � T or k Arbeid giverforening er part blev det 
optatt forhandlinger allerede i j anuar måned, og i forbindel e med ut­
endel en av forslaget til hovedavtalen blev det foretatt forhånd for­

handlinger i de viktig te fag og indu trier. 
Forhandlingene ble\' fØrt del' direkte mellem partene og del under 

Rik. meglillg.'mannen ledel e. Forhandlingene var kommet i tand efter 
initiativ av Riksmegling mannen, om i henhold til de nye bestemmel­
ser i �\.rbeid h"i tloyen kal følge arbeidsf�rholdene i landet med op­
merk omhet, og hvorefter han har adgang til li opta megling, Iv om 
arbeid sop igel e ikke har funnet ted. 

Forhånd forhandlingene og meglingen førte ikke til noget re ul­
tat. Sekretariatet behandlet aken i møte 12 mal' , 00' amme dag 
blev a,holdt felle møte av sekretariatet og forbundene tillit menn, 
hvor pørsmlilet om opsigel e av overen kom tene blev behandlet. Re­
sultatet av behandlingen blev at man besluttet li gli til op igelse av 
tariffene og plassene for de fle te vlirfag vedkommende. 

De forbund om var direkte illtere ,ert i den pligående tariffrevi­
sjon, var følgende : Arbeid mannsforbundet for bergverkene vedkom-
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men de, Baker- Dg KDnditorfDrbundet med land'stariffen fDr bakerier 
Dg kDnditDrier, BeklædningsarbeiderfDrbundet fDr,såvidt angår skredder­
faget i Oslo., paraplyfabrikkene i Oslo., trikDtasjefa:brikkene i OSlo., 
kDnfeksjDnsfabrikkene Hansen & CD., Fredrikstad, Dg Helly Hansen, 
Moss, BygningsarbeiderfDrbundet med landstariffen for bygningsindu­
strien, Jern- og Metallarbeiderforbundet Dg FormerfDrbundet med 
landstariffen for jernindutsrien, Kjemisk IndustriarbeiderfDrbund med 
et par småbedrifter, Næringsmiddelarbe1derfD,rbunde.t forsåvidt angår 
møllene, bryggeriene og hermetikkf'abrikkene, SjømannsfDrbundet med 
kyst- Dg lokalfarten, SkDtøiarbeiderforbundet fDr fabrikker t ilsluttet 
A,rbeidsgiverfDreningen, Skinn-, Lær- Dg Gummiindustriarbeiderforbun­
det med g.arverier, lærfiabrikker Dg remfabrikker, Te.k,stilarbeiderfDr­
bundet hvad angår land.stariffen :fior tekstilindustrien Dg Treindustri­
arbeiderfDrbundet fDrsåvidt angår tariffen ved Helly Hansens kDrk­
fabrikk. 

16 mars: nedla RiksmeglingSilIlannen fDrbud mDt arbeidsstans', og 
tvungen megling blev optatt 19 mars. Den 30 mars Dg 1 april frem­
satte Riksmeglingsmannen sine fDrslag fDr de fDrbunds medlemmer 
som det var fDretatt arbeidsDpsigelse for - i alt 92 meglingsfDrslag. 
Sekretariatet holdt møte 1 april [Dr å behandle de fremsatte fDrslag, 
Dg besluttet å anbefule disse til vedtagelse. Svar på meglingsforslag­
ene skulde avgi's 17 april. 

. Resultatet av avstemningen viste at det var avgitt 31 984 stem­
mer, derav hadde 19 734 stemt fDr fDrslagene Dg 12 250 mDt. Det var 
flertall f.o.r fDrslaget i 13 fDrbund Dg flertaJI mDt fDrslaget i 4 fDrbund 
- heri iberegnet NDrsk "M:urerforbund, som hadde vedtatt fors'laget, 
Dg NDrsk Elektriker- og KraftstasjDnsfDrbund, hVDr det var flertall 
mDt fDrslaget. 

De nye tariffavtaler fikk 2 års vaJ:ighet . .Av generelle fDrbedringer 
<kan nevne at ferien 'blev fDrlenget med 1 dag fDr de SDm tidligere 
hadde under 12 dager. Ved hermetikkfabrikkene i Stavanger, Bergen 
og MålØY har arbeiderne tidligere ikke hatt ferie. Her blev det nu 
innfØrt 8 dager ferie. Dessuten blev det vedtatt bestemmel er om 
avspasering av Dvertid, når Dvertidsarbeide.t har vært Dver et dags­
verk (8% t i me ) .  Aldersgrensen blev 'senket i enkelte tariffer, Dg i 
tekstilindustrien, skDtØiindu tri en, garveriene Dg bergverkene blev det 
innført lØnnsskala 1'0.1' unge arbeidere. TDbakkarbeiderne, bryggeri­
ene Dg en del andre grupper fikk praktisk talt generelle lØnnstillegg. 
Dessuten kDm en rekke nYDrganiserte grupper inn under tariffenes 
bestemmel er, Dg fDr Øvrig betydde tariffrevisjDnen en Dmfattende a 
jDur-føring av de fOl' kjellige tariffbe temmel er. 

Kjem isk industri. 

Norsk Hydro) Lilleborg og De. No. Fa. 
Ved direkte fDrhandlinger mellem :SDr k Kjemi k Iudu triarbei­

derfDrbund Dg NDrsk Arbeid giverfDrening blev det enighet Dm nye 
tariffer SDm innebaJ' fDrskjellige fDrbedringer. For Hydro : Likvidering 
av Dvertid til f.ritid, aJnt en del gruppetillegg. 2 ål varighet av ta­
riffene. 
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. ..:1skiln G mmnit:al"efabrikk. 

Generell IØnnsforhØiel e. 2-5 Øre pr. time, og en del andre forbed­
ringer i tariffene. 2 b varighet. 

Dcn elektrokjemiske industri. 

Det opnådde enighet om t ariff. Generellt lØnn tillegg 3 Øre pr. 
time. Likvidering av overtid i fritid. En del gruppetillegg og andre 
forbedringer i tariffene. LØnn be temmels.er for unge arbeidere. 2 
år varighet. 

Det opnådde 
tariffbe temmel er 
Ett år varighet. 

Konfeksjon industrien. 

en del gruppetillegg, en del forbedringer i vi e 
og en del inn krenkninger i mellemmann y ternet. 

"}{ ærings- og N yclelse8m idcZelincZu8trien. 

Ghokoladefabl·ikkene. 

Generellt lØnn tillegg fra kl'. 2.00 til 3.60 pr. uke. Frie a rbeid -
klær og va. k a," amme. Tariffbe temmel er for un<7e a rb id re. 2 � l' 
varighet. 

Jlm·garinfabrikkclle. GenerelIt lØnn tillegg kr. 2.00 pr. uke. Mel­
kcfabrikkcne generellt lØnn tillegg. Jf eiericn e i Oslo generellt lØnn 
tillegg kr. 2.00 til 5.00 pr. uke. D uten en del andre forbedringer i 
tariffene. 2 år varighet. 

Papirindustrien. 

Ferien blev forlenget med 1 d ag til 9 d ager. En d!:'l grnppetillegg 
pa de for kjellige teder. Forbedringer i mann kap kalaen, og for 
øvrig en a j our-fØring av tariffell(l. Det blev fa t,att lØnn .kala for 
unge arbeidere og for læregutter. Ett år ,arighet. 

KOlllllwnelle. 

Forhandlingene mellem �Tor. k Kommuneforbund og Oslo kom m u llC  
førte til enighet om nye tariffer med 2 år varighet. De nye o,kren -
kom, ter b tyr prolonga jon med en del ut jevninger og forbed ringer i 
lØnningene for de lave t betalte. For per onalet ved ykehu ene blev 
in nført 4 timer arbeid uke. Arbeid tiden for kranførerne og bu -
chauffØrene blev nedsatt. Sporvei betjeningen fikk ferien forlenget 
med :3 dager .. 

I Dram men blev det eni<7het om nye tariffer om innebar tore 
fordel!:'r for arbeiderne. Arbeid. tiden for ykehu per onalet, brand­
folkene 00' kraftsta j on per onalet blev forkortet. 

I Bergen) Trondheim og Aker komm u llcr blev det oprettet nye 
tariffer med en del forbedringer i lØnning - og feriebe, temmel ene ID .  v. 
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jpmannsta1"iffene. 

Kystfat·ten var knyttet til tariffopgjØret i viirfagene. Det op­
nådde kr. 3.00 pr. md. i lØnn forbedring for lempere og :J.ettmah'o er. 
For Øvrig en del endringer i tariffene. 

Utelwiksfarten kr. 3.00 pr. md. i lØnn forbedring for lempere og 
lettmatroser. Ferien blev forlenget fra 7 til  8 dager. For øvrig en del 
forbedringer og a jour-fØring av tariffene. 

H valfangm'ne. 

De tre jømann organ i a joner : Kor k Sjømann forbund, Det 
Norske Maskinistforbund og Norsk Styrmann forening fremmet krav 
overfor hvalfang t el skapene om kollektive tariffavtaler for lØnn - og 
arbeid vilkårene for mann kapene i hvalfangerflåten. H,alfanger el-

kapene var villige til å forhandle om hyrer, parter og ær vilkår, men 
ikke om kollektive t ariffavtaler. 

Saken blev i nnbragt til megling, og det opnåddes enighet om gene­
relle be temmeiser hvad angår IØnns- og arbeidsvilkår som skulde inn­
tas i de personlige forhyring kontrakter. Den trufne ordning innebar 
anerkjennelsen av organi a jon retten. Tillit man in titu jon blev op­
rettet. For Øvrig en rekke Økonomi ke forbedringer hvad angår ar­
beid og partsvilkårene. Den reelle bedring i fortjene ten ,ar ca. 20 
pct. ammenlignet med iste år fortjeneste. 

Landa/'beide/'n�. 

Efter initiativ av lIedmark f aglige Samorgani a jon og Xor k 
kog- og Landarbeiderforbund mr det i lØpet �lT vinteren og ,åren 

drevet agita jonsarbeide blandt arbeiderne i Hedmark bygdene. 
I amråd med ekretariatet blev det enighet om å frem ette tariff­

krav amlet for gårdbrukerne i en bygd, O" i slutten av mars m åned 
blev tariffkrav fremmet for 70 gårdbrukere i tange, omfattende ca. 
500 landarbeidere. Gårdbrukerne for økte med alle midler å komme 
utenom tariffkravet, O" det lykke ikke å få forhandlinger i tand med 
g-lrdbrukerne hvorfor pla ene blev op gt til fratredel e 14 april. Det 
blev innkalt til megling. og det lykke il. få i n nfØrt kollekti,e avtaler 
med bØndene om a rbeid vilkårene og almindelige be temmel er, men det 
lykke ikke å få i nnfØrt kollektive lØnn be temmel r. Riksmegling -
mannen frem atte for lag til  lØnn for hver enkelt arbeider. Den gjen­
nem nittliae lØnn Økning var ca. 25 pct. Årbeid tiden 10 timer om 

ommeren og timer om vinteren. 6 dager ferie for år -an atte og 3 
dager for halvår -an atte. �leglina forslagene ble,' omsider vedtatt 
,a.l beaae parter. 

Tariffrevi jonen for landarbeiderne i Stange betydde et gjennem­
brudd for organi eringen av landarbeiderne O" det blev i løpet av 
ommeren - på grunnlag av tange-tariffene - oprettet tariffer for 

landarbeiderne i Hedmark bygdene : Romedal, LØten, \ana, Rin!!'Saker 
m. fl. eder h,orved arbeiderne opnådde en rekke konomi�ke og oci­
ale forbedringer og fikk organisasjon retten anerkjent. 
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kOf/bruket. 

Ved forhandlinger og meglin" med kogbruket A.rbeid .giverfor­
ening blev det enighet om ny tariff, om innebar et generellt lØnn til­
legg pi 2 pct. for hug t. De uten opniidde forbedringer i for kjellige 
lokale be temmel er, lønn at er for tØmmerkjØring m. v. 

Foruten tariffen med kogbruket Arbeid giverforening blev ta­
riffene fornyet og forbedret med flere tørre kogeiere, . lede Saug­
bruk foreningen, Tre chow-Fritzøe, amt kog tariffene i Try il, Stor­
Elvdal m. fl. 

Transport-tar'iffene - strekningen Haldell-Xamsos - for losse- og 
lastearbeide, og for lcmdtransjJorten i Oslo, Trondheim m. fl. steder. 

For lo e- og la tearbeidet opnådde en dag forlengel e av ferien, 
en rekke tillegg pl!. for kjellige at!ler og "rupper, og for øvriO' a jour­
fØring og delvise forbedrincrer i tariffbe temmel. ene. 

For landtran porten 2 kroner generellt tillegg, proeentferie blev 
gjennemført, og en del andre endringer og forbedringer. 

Land,stariffen fOl' teleforarbeiderne. 

Ved forhandlinger mellem ... -01' k Telegraf- og Telefonforbund og 
Telegraf tyret opniidde det enighet om en land omfattende tariffav­
tale for telefonarbeiderne. De had<1e tidligere bare hatt reglement -
me ige be temmel r, ocr fikk n u  regulær tariff. Det opnådde gene­
relt Ij1nn tillegg - 5 og 1 0  Øre pr. time. 3 uker ferie for de om er i 
be kjeftigel ' hele året. og 1% dag ferie pr. arbeidet måned for e­
songarbeiderne. LØnn under ,'ykdom, 00' forØvrig en rekke forbedrin­
ger i arbeid ,-ilkårene. D n Økonomi ke forbedrincr for arbeiderne er 
beregnet til kr. 220 000.00 - eller gjenuem nittlig 10 pet. 

Statens veiarbeids-drift. 

� -or k Arbeid mann forbund gjorde på forsommeren hem'endel e 
til Arbeid departementet og Veidirektoratet for å fl1 forhandli nger 
optatt for veiarbeiderne ' lØnn og arbeid vilkår. Ved direkt for­
handlin.aer med Veidirektoratet opnådde eniO'het om de fle te be-

temmeiser i det almindelige arbeid reglement. )lan fikk ikke gjen­
nemfØrt forbundet prin ipielle kra,- om tariffavtale, men ved en til­
legg be temmeLe om tvi ter, behandling opnådde å f.l full tariffme -

ig rett i tvi te aker, idet Arbeid, retten kal fung re , om voldgift -
n ,'nd. 

Det opniidde en rekke forbedringer i de almindelige arbeid vil­
kår og feriebestemmel ne. De almindelige reglementsm " ige be tem­
mel. l' og feriebe temmeLene blev vedtatt av begge parter. 

Ved forhandlingene, opm dde ikke enighet om lønuingene og 
saken blev overlatt Rik megling, mannen, om frem atte for lag om 
løun be temmeiser. Rik'megling,maunen for. lag iunebat' en artede 
for kudd og timelØnninO'el' i de enkelte fylket', 00' innebar en ve ent­
lig forhøiel e i timelØnns- atsene i de fylket' og kommuu r hvor lØnns-
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at ene lå lave t .  De Økonomi ke forbedringer blev an lått til 2% mil­
lion kroner. Xår dette krive er Rik�megling mannen for lag til lØn­
ninger ennu ikke vedtatt av tOl'tinget. 

Yed di e tariff-forhandlinger opnådde veiarbeiderne å få gjen­
nemfØrt organisasjon - og forhandling retten overfor Yeidirektoratet, 
og for øvrig medbe temmel e rett ved anleggene, og anerkjennel e av 
tillit mann institu jon. 

Utenom de her nemte hovedgrupper var det i året l Øp omfattende 
tariffrevisjoner i de forskjellige yrke grupper til luttet Landsorgani­
sa jonen. 

Hvad angår omfang og totalre ultater av året tariff-revisjonel> 
hemi e til tabellene 1. og Il.  og de dertil knyttede k01lllllentarer. 

Gåssand konfl i kten. 

Den 25. februar innkalte Land organisasjonen til en konferan e 
med forbundene for å drøfte forskjellige ulØste konflikt.eJ.'. 

)Ian behandlet blandt annet konflikten ved Gfi and :MØbelfabrikk 
pr. Bergen, som hadde pågått siden 1 .  februar 1934:. Eierne hadde sam­
men med streikebryterne dannet et el kap som drev driften. 

Tro gjent.agne fo Øk ved forhandling og megling lykke det ikke 
å få en a k  eptabel ordning i tand ved bedriften. 

SpØrsmålet om sympati treik blev optatt, og det be luHede å 
h'erk eHe ympati treik for l o  e- og la te arbeiderne i Bergen, :Nor k 
Treindu triarbeiderforbund medlemmer i Bel·O"en og OmeO"n og funk­

jonærer og chauffØrer yed Xe ttun-O -banen. 
I henhold til Hovedm'talen blev det holdt møte i Xor k Arbeid -

giverforening, hvor man blev enig om at fØr sympati treik blev var let 
kulde man henstille til Rik megling mannen å opta megling i hoved­

konflikten vedkommende G� and )IØbelfabrikk. 
Riksmegling mannen efterkom denne anmodning og i nnkalte til 

megling. Den 12. juli frem atte Rik meglingsman n en for lag til ord­
ning, om blev vedtatt av begge parter. Ordningen innebar blandt an­
net t overen 'OffiSten mellem Treindustriarbeiderforbundet og Gå -

nd )Iøbelfabrikk forLatt ,kuld være gjeldende, 00" de i konflikten 
delta ende arbeidere kulde gjeninnta . 

Mørekonfl i kten. 

Fra augu ol!: ,eptember 1934 var det konflikt ved AI HerØY 
anning Co. og :Myklebu t Pre er,ing Co. beliggende ved andharn og 

lIoltu tI'anda på MØre. 
I mai måned frem atte �-or k �-ærinO" - 00" ��ydel ,middelarbei­

derforbund krav om ympati treik til tØtte for konflikt n. 
I a nledning kravet om ympati reik blev der a,-holdt flere for­

handling mØter med � �or,k .Arbeid giverforeninO", da ympati treiken 
vilde omfatte flere bedrifter ,om var medlemmer a ,' denne forening. 
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Den 15. j uli blev der m"holdt møte pll. Land organi a jonen 'kon­
tor, hvor det møtte repre entanter fra �-or k .l..Tærin<7 - og Tydelses­
middelarbeiderforbund, �Tor k Jern- og 1Ietallarbeiderforbund, �Tor k 

jømann forbund og � T or k Litografi k Forbund. }Ian blev her enig 
om � fore H\. for ekretariatet, at såfremt man ikke kunlle få ordning 
i tand ved forhandlinger, kulde ympati treik var le for herme­
t ikkfabrikkene og blikkemballagefabrikke.ne i og utenfor � T or k Ar­
beidsgiverforening - fra og med Stavanger til  og med Trondheim, 
Staten Kjølelager og Holm F ry ri, Ale und, Stavanger og Bergen 
Blikktrykkerier og jømann forbundet og Tran portarbeiderforbun­
det medlemmer ved MØre Fylk Rut el kap. Det blev enere var let 

ympati treik for De Forenede Blikkvarefabrikker i 110 og O lo. 
Forhandlingene fØrte i kke frem, og �ympati treik kulde tre i kraft 

den 23. og 24. augu t. 
Det blev avholdt forhandling - og meglingsmØter i Trondheim og 

Ale und uten resultat. 
1Ieglingen fØrte i O lo unller Riksmegling mannen ledel e, og 

blev a,- hIttet 22. augu t. Rik megling mannen sendte ut følgende of­
fi ielle kommunike : 

«l medhold av Arbeid&tvistloven paragraf 36 meddeler megling -
mannen : )Ieglingen i anledning a v hermetikk-konflikten på )Iøre er 
idag av hIttet uten re ultat. Forhandlerne for bedriftene, om ikke er 
til luttet .... Tor k Arbeid <7iverforening, erklærte a t  de ikke vilde i n ngll. 
overen kom t med mindre det pll. forMnd blev enighet om et kontant­
belØp om bedriftene kulde erholde om vederlag ifØlge overen kom t. 

Arbeiderne forhandlere erklærte at de ikke under nogen om ten­
dighet kunde gå med P' å yde . dan betali ng. 

Arbeid tan i henhold til de var lede ympati h'eiker inntrer 23. 
d . ved arbeidstiden lutt.» 

På grunn av den betydning en utvidel e av konflikten vilde fll. 
amfund me ig ved offentlig sympati treik, be luttet RikgzI\(�gling ­

mannen å forelegge aken for Regjerin<7en. Denne atte ig trak i 
forbindelse med Land ol'gani a jonen for sammen med ekretariatet ll. 
drf�fte hvad der kunde ajøres. 

ekretariatet behandlet ake.n i møt.e den 23. augu t, og be luttet 
ll. uLette den varslede ympati t reik til 6. ptember, 0<7 å få . aken 
inn for boikottdomstolen. amme dag endte Land .. organi. af'ljonen 
følgende kommunike : 

«Regjeringen har efter tilr dning av Rik meglingsmannen rettet 
en hen tilling til Arbeiderne faglige Land.organi a jon om å ut ette 
de.n var lede sympati treik i anledning av konflikten ved de to herme­
tikkfabrikker i MØre, og i teden - overen temmende med Arbeid -
t,-i tloven 6 a, 1 d ,  3. og 4. ledd - Øke boikottdom tolen om am­
tykke til  å iverk ette betinget ympati treik ved de bedrifter Rom nu 
er tatt med i det åpne ympati rei kvar el og andre bedrifter om har 
1.'11('1' kommer til å ha befatning med produkter til ell l' fra ho\'(',lkon­
flikten bedrifter, og øke amtykke til it h'e!''k ('tte boikott overfor 
de to hermetikkfabrikker. 
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ekretariatet har i mpte i eftermiddag be_Iuttet fl efterkomme 
Regjeringen henstilling. Den var lede ympati treik om kulde tre 
i kraft fra arbeidstiden lutt idag, 23. augu t, er derfor ut att til og 
med 6. eptember.» 

aken blev behandlet for boikottdom tolen 4. eptember, og foreh 
d a  meddelel e om at der ved hermetikkfabrikken i and�hamn var op­
nådd enighet om fl oprette tariffavtale. Boikottsaken omfattet Mede 
bare llerøy Canning Co., }loltustranda. 

Organi asjonen begjæring m'erfor boikottdom, tolen var fØlgen de;  

«Dom tolen for boikotLaker samtykker i at  Arbeidernes faglige 
Landsorgani a jon orr dens til lu ttede organia joner iverk etter boi­
kott ( herunder betinget �ympati h'eik ) a ,' tran port og tilførsel av 
materialer og råvarer i enln'er form til Herøy Oanning Co. AlS, )101-
tustranda og transport fra bedriften av denne produkter amt boikott 
av alle varer og produkter levert fra Herøy Canning Co.» 

Rettens flertall fant ikke < kunne t a  begjæringen tilfø1ge. 

Efter dette var det umulig fl undgå den varslede sympatistreik i 
hermetikkindu trien hvor op igel esfristen utløp 6. september. Rik ­
meglingsmannen innkalte i midlertid til ny megling 6. ptember, og 
frem atte forslag til  lØ ning av konflikten. Syar kulde avci 11. sep­
tember. Rik megling mannens forslag blev vedtatt a" begge parter. 
Det gikk ut på gjeninntagel e av de treikende arbl'idere fOl'hØiel e av 
lØnningene og av betalingen for oyertidsarbeide. Det var tidligere ingen 
regulær overtid ved bedriften, men nu bley den fa t att til 4 timer 
pr. uke. Det gikk trak ut be kjed om at ympatistreiken i herme­
tikkindu h'ien kulde hev(>. og arbeidet gjenoptas. Like å blev alle 
andre op igelser trukket tilbake. 

Oprettelse av tariff for Landsorganisasj o n e n s  

o g  forb u n d e n es fun ksjonærer. 

KonerI' en 1 934 påla sekretariatet å opta forhandlinger med 
Land organisa jonen funk jonærer for å få gjennemført en reduk jon 
i der lØnninger, i am var med den reduk jon om kongre en fore­
tok i tillitsmennene IØnninerer. 

Yed de førte forhandlinger opnfldde ingen enierhet om lØnn for­
holdene. ekretariatet be luttet å utrede spør�målet om en felles ta­
riffa,'tale for amtlige forbund og Land organLa�jouen. om komite 
valgte ; �"'ordahl, )1. trandli og Rasmu Ra,mu en . Det blev ut­
,endt meddeleLe hel'om til forbundene, ()Ig de aller fle te forbund O'av 
in til lutning til a t  man . kulde ,Øke å f. i tandbra!!t en fl'lle� tariff­
avtale for forbundene. og Land.organi a jonen funk jonærer. 

Den ay �ekretariatet ned a tte komite forLatte �om forhandling _ 
utvalg. 00' efter endel forhandlin moter ble,' man enig om et for lag 
til tariff om . kulde forelegge ekretariatet o'" forbundene. 

De aller fle�te forbund har gitt . in tiLlntning til tarifffor. laget. 
Tariffen kal tre i kraft fra 1. mal" 1936. 
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Skandi navisk samarbeide. 

Fra 7.-9. de ember holdte Nordi k Samarbeid konferan e i 
TIeLin"for . Der deltok repre entanter fra land organi. a jonene i 
Danmark, Finnland, �-orge og verige og fra arbeiderpartiene i amme 
land. 

Fra Land organi a j onen i �:rorge møtte : TIindahl Eyen en, Ra. ­
mth' en og TorbjØrn Henrik en. Fra Det nor ke Arbeiderparti møtte : 
q 'car Torp, �Tygt rd vold, :Magnus Nil en og Tranmæl. 

�\.,. 'aker om blev behandlet på konferansen kan nevne : Rappor­
ter angående den politi ke og faglige itua jon i de nordi ke l and, de 

. nonE ke lands forpliktelser overfor Folkeforbundet, pØrsmrllet om ar­
beid tiden forkortel e, om arbeiderne og bØndernes amvirke. Videre 
blev avgitt en beretnin;g om «tI' dje mann rett» i Sverige. Fra kon­
feran. en blev endt ut følgende offi, ielle kommunike : 

eI forgrunnen ved forhandlingene tod spØr målet om de nordi. ke 
lands tilling til � T a j onene Forbund og fred ak jonen. På konferan­
. en var det enighet om at de nord1. ke stater bØr fullføre itt arbeide 
innenfor Folkeforbundet for å kape en internasjonal effektiv rett -
ordning til fredens og den na jonale frihets bevarel e.  

Arbeiderorgani asjonene. opgave er i nnenfor dere 1' ,  pektive 
land å få ine regjerinfTer til ,-irk omt fl delta i po itivt fred arbeide. 
Det er videre arbeiderorgani a jonene opgave gjennem ine interna jo­
nale .0r"anLa j oner å mobili ere arbeiderklas en kraftre erver til  

tøtte for Folkene Forbund i det be trebel er P' a bl'em e fred bry­
tere O" kreve at like b trebel er gjennemføre med all energi. 

Dernre. t var det , pøl' m' let om arbeid. tiden forkorteLe om til­
trakk ig konferansen opmerk omhet . .... Tærmere be temt gjaldt pØr ­
malet en arbeidsuke på 40 timer. Konferan en kon taterte a t  amtlige 
delegerte vi te en terk intere e for be trebel ene for en ytterli gere 
forkortel e av a rbeid tiden, . ærlig med henblikk på langvarig arbeid - .  
lØ het. 

pøl' målet om arbeider- og bonde amvirket bely te gjennem rap­
porter fra et stort antall l and og ble,' di kutert. Konferan en kon ta­
terte med tilfred het at nogen av de nordi ke land allerede n u  kunde 
opd, e . amarb�ide mellem di . to hovedgrupper av den arbeidende be­
folknin:� i viktige aktuelle pøl' mål. I di . e be. trebel 'er, frem�ang 
ligg-er den . tør. te garanti for demokratiet bevarel e OIT en Økning av 
nt iktene for en god utdkling av de økonomi ke og ociale forhold. 

Konferan en fe tet . in opmerk.omhet på at det til næ te år kal 
holde almindelig valO' både i F innland . �Torge og Sverige, men det i 
Danmark kal holde valg på halvpart('n av land ,ting-et medlemmer. 
De nordi ke arbeiderpartier kommer t lede til i . amme år il mobili­
. ere in velgerhær for t tyrke den ocialdemokrati, ke innflytelse i 
, ine re pektive land og tyrke 'amal'beidet mellem de nordi ke land og 
del'('. i nnsat i den interna jonale politikk. 

Den nor(li, ke al'beiderbeveg-el.' bekjenner ig helt og fullt til de­
mokratiet. Den etter hele in kraft inn på den demokrati. ke ordning' 
bevul'el 'e o� utbygging for på demokrati:k grunn og med demokrati. ke 
midler t gjennemfØre en l i k  omdannel. e av amfunrlet at fattigdom 
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og ufrihet av kaffe og alle amfundet medlemmer garantere Økono­
mi k try�het og rettme sig andel i et kultur amfund goder. 

Den nordiske arbeiderbevegel e e�' også. enig om på det intern a jo­
nale område it arbeide for å tYl'ke freden og friheten på grunnlag av 
et demokratisk mellemfolkelig amarbeide. 

Den nordiske arbeiderkonferanse opfordrer ocialdemokratiets til­
hengere i Danmark, Finnland Norge og Sverige til å gå inn for fullt 
demokrati, frihet og fred. 

Konferan en be luttet til lutt for det kommende arbeidsår å legge 
komiteen ekretariat til KjøbenhaYll.» 

Lan dsorganisasjonen s  i nternasjonale forbindelser. 

På grunnlag av fagkongre sens beslutning om Landsorganisa jo­
nen internasjonale forbindel er besluttet det nye ekretariat å til­

krive ode to internasjonaler og redegjØre for kongre en vedtak. Det 
blev endel kriftveksel i sakens anledning. Samtlige di e krivel er 
er inntatt i Landsorgani a jonens Meddelelsesblads mainummer 1935. 

Land organi asjonen var representert ved L F. C.' repre entant-
kap møte i KjØbenhavn 21.-24. mai, hvor formannen, Olav Hindahl, 

redegjorde for den nor ke Landsorganisa jon tilling til de interna jo­
nale pørsmål om faglig amling, og hen tillet til L F. C. å oprt:a for­
handlinger med R. F. 1. og Den ru i ke Landsol�"ani a jon om faglig 
samling. Land organi asjonens henvendel er til de to interna jonaler 
blev l' ultatlø e. 

Saken ble,' behandlet i ekretariatet om da fremla fØlgende en­
temmige inn tilling til repre entantskapet 1 .-20. eptember. 

«På iste fagkongre , om blev holdt i tiden 25. november til 7. 
de ember 1934, ble,' det i det interna jonale pØrsmål gjort fØlgende 
veodtak : 

I anledning de interna jonale faglige pøl' mål vil kongres en 
uttale : 

De organiserte arbeidere verden over er be jelet a" Øn ket om å 
overvinne plitte en O" n' frem til en organi atori k a mling. Som 

tillingen for tiden l ig"er an er det og 1i en li,· betingel e for den in­
terna jonale arbeiderbevegel e å nå frem til en lik samlin". 

Kongre� en opfordr l' det kommende kretariat til å , tt.e ,jg i 
forbindel e med intern a j on alene for å bringe på det rene mulighetene 
for i nterna jonal fa.glig samling. Arbeiderne fagli"e Land OI'1!'ani a­

jon pe sin ide er rede til yde enhver bi tand om me tte øn ke for 
.. fremme dette formål. 

Faglig arnlin" vil og� kape "runnlag for politi li, amling lik 
at arbeiderkla n kan t· P' felle linje i kampen mot reak jon og 
fa cLme 00' for �ine daO' ' ntere ,er og ine mål. 

Land or"an ' jonen har p de �i te kongre er gitt uttrykk for 
at den n�ker å medvirke til en ik organi atori k �amling på kla e­
kampen grunn. I flukt med di e be�lutninger gir kon "res en ,ekre­
tal'iatet i opdraO' å t tte et hvert i nitiativ om har til hen,ikt ' hit­
f,ire faO'lig ,amling. 
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Tnder hend:ning til denne opfatning be. lutter kongre . en : 
� 'ekreta ria tet bemyndige til så snart sitlIa. jon en er Illere at:klaret 

- om lIl ulig i løpet av 1935 - å foreta urat:stem ning o m de internasjo­
lIale torb ilUlelser. ekretaria tets innstilling skal ledsages av en ut­
redn ing 0111 de internasjonale 01·ganisa8jotl·�torhold. 

Yedla�t følger o.m bilag den korre pondan e om l' fØrt mellem 
Land ol'gani a jonen ekretariat og Den RØde faglige I nterna jonales 
centralråd. 

Enn videre den hen tilling o m  blev rettet t i l  Den Interna. jonale 
Faglige entral p:1 repre entant kap møtet i mai 1933 ved formannen 
i len nor ke Land organi 'a jon o'" be lutninger pl repre:eniantskap ­
møtet i 1Veymouth - England - ifjor, o'" på repre entant kap møtet 
i Kjøbenham 1935. 

om det fremgår ay den korre pondan e om er ført, har det ikke 
vært muliO' å nå frem til et po itivt re ultat. 

De linjer vlire fagkongr er har trukket op for det faglige . am­
ling arbeide har vært klare og tydelige. Det kulde ha til op"'ave å 
få i tand 01'ganisatorisk amiing pa kla kampen grunn. ekretal'iatet 
måtte derfor bringe pli det rene om Den rØde fagHO'e I nterna jonale var 
enig i et likt amling grunnlag tør det kunde ha Dagen he ikt å holde 
en konferan e om fore l:1tt av ru erne. I midlertid trer de midt under 
denne kriftvek ling i direkte forbindel e med D n intern a j on ale fag­
lige entral. De anmoder enere om v:1r organi a jon tøtte for :1 
f:1 gj noprettet den faglige enhet. ekret.ariatet erklærer ig .beredt 
til yde in bi tand, men under den uttrykkelige forn etninlO' at det 
gjelder organi atori k 'amling og ikke enhet front, lik at Faginterna­
�jonaleJl byO'ge ' på en land orgallisa.jon i hvert land. 

ekretal'iatet har underrettet Den interna. jonale faglige entral 
om den korre pondan e om el' fØrt med Den rØde faglige Interna jo­
nale. Det er rettet. henvendel til Den interna jonale faglige Cen­
tral tyre, bl de kriftlig O" fra l' d møtet i Kjøbenhavn, om å med­
virke til  . amling av verdens fagorgani erte arbeidere. 

å vidt vite er det ennu ikke optatt forhandlinger mellem de to 
interna jonaler om 'amling eller amarbeide. )Ien amiingen er allike­
vel på mal' j. Den kommuni ti  ke fagorgani a jon i Frankrike har 
efter lang\'arige forhandlinger med den gamle land organ i a jon fak­
ti k b luttet :1 gjeninntre i denne. Dermed er den faglilO'e plittel e i 
Frankrike i det ve entlige bragt til ophør. Denne amling er u tvil-

.• omt kommet i tand i samfor tåel e med Den interna jonale faglige 
entral tyre. Land organi a. jonen oprettholder jo. og':1 itt med-

lem .. kap i Interna jonalen. 
Denne u tvikling i Frankrike er av interna jonal intere se 00' be­

tydning. Den innebærer at de kommuni ti ke ærorgani a j oner og . 
i de øvrige land i Ve t-Europa vil bli likvidert 00' . ammen. hIttet med 
de l' O'ulære faglige organi. a joner. Ved denne amling i de enkelte 
land er det kapt grunnlag for interna jonal amling. 

itua. jonen. alvor til. ier nu en terk kon olidering av de krefter 
arbeiderol'gani a�jonene l'at!t'l' o\'e1'. Reak. jonen hal' i en rekke land 
treugt al'beiderkla .. eu over pl defen i\-eu. I yd- og )Iellem-Eu1'opa 

L - 3  
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har fa  e i  men og nazi men tilranet ig makten. A.ll arbeiderbeY'egel e 
er knu t og folkene er berØvet enhver frihet. Det vol diktatur om 
er oprettet og det barbari om florerer, må. virke som en flammende 
appell på. arbeiderne om - over alt hvor de har anledning til det -
å amle ig til arbeide og kamp. Yi tår og å overfor en on�rhengende 
krigsfare som truer vår civili a jon, vår frihet og vår fremtid. 

I et slikt kriti T og hi torisk øieblikk vil det være ansmr l Ø  t å 
'hefte ig ved de gamle stridigheter om har fØrt til plittelse og svek­
keI e. Nu er det alt overskyggende pØl' mål å nå frem til amling 
og en felle kampstilling. 

Slik om tillingen l igger an, ærlig efter det om nu er skjedd 
i Frankrike, må. amiingen foregå omkring de eldre og regulære orga­
ni a joner - i nternasjonalt om na jonalt. Derfor melder pØrsmålet 
ig om "år Land organisa jon inntreden i Den i nterna jonale faglige 

Central. Sekretariatet finner det ufor varlig å bli U\.ende utenfor 
den internasjonale organi a j on i di se tider. Forbundene har sine in­
ternasjonale forbindel er i orden. Situa j onen er avklaret og organi-
a jonsforholdene forenklet. Da må også. felle orcrani a jonen treffe 
itt valg. Sekretariatet fore lår derfor at Land rganisasjonen fra 

nyttår innrneide i Den interna jonale faglige Centl'al. Innmeldel en 
skjer på grunnlag av de pl'in ipper og retning linjer våre kongresser 
har fast lått for det faglige arbeide og enn videre med det bestemte 
opdrag å bidra til amiing av alle de faglige organi a joner som tår 
på klas ekampen grunn. Det er en opgave som nu lettere kan frem­
me innenfor enn utenfor I nterna jonalen . 

Under henvi ning til oven Uiende og kongre vedtaket ut ende 
spørsm:1let om våre interna jonale forbindel er til urav temning. Denne 
foregår i november ocr de ember iår. Dog må av temningen foregå å 
tidlig at re ultatet kan være ekretariate.t i hende innen året utgang. 

Sekretariatet i nnstilte en temmig : 
Arbeidernes faglige Landsorganisasjon iinnm eldcs i Den in tcma­

sjonale faglige Central fra 1. j(lnttar 1936.» 
ekretariatet inn tilling blev "edtatt mot 4 temmer. 

Repre entantskapet inn tilling bilagt med den førnevnte korre­
spondan e mellem Land organi a jonen og de to interna jonaler blev 

endt avdelingene til ura" temning. rav temninrren forerrikk i novem­
ber og desember. R ultatet a,' av temningen mr 39 24� for inn til­
lin rren og 3 00 mot. 1070 temte blankt. Inn tillin en opm dde fler­
tall i amtlige forbund, hvorefter Land organi a jonen ble,' innmeldt i 
I. F. . fra 1 .  januar 19 6. 

Lovsaker. 

A.rbeider-rerrjeringen optok tra ' efter in tiltredel e arbeidet 
med for kjellige viktige lov aker. Ju ti departementet fremmet for�lag 
om forandring i traffelovens pgr. � 2 2  ( den � kalte tukthu�lo''Paragraf) .  

OdeL tinget behandlet Regjeringen propo Ljon den 13. juni. hvor 
den blev vedta.tt mot 2J ,temmer. Odel tinget ,'edtak ble\' bifaldt av 
Lagtin <ret i m te den le:. juni. 
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Omtrent på .amme tid vedtok Odel ·tinget mot lljiire. og Bonde­
partiet · temmer å ophe,'e de ugildhet be temmel er . om kom inn i 
kommunal tyreloven i H132, og • om rammet de arbeid ledige om var 
for. o1'f.�' under t��ttet. Lagtinget bifaldt Odelstinget vedtak. 

Yed ophevel en av di e to lover fikk Arbeider-rl.'gjeringen att 
ut av kraft de me t utpregede undtagelse lover overfor al'beiderkla _ 
�en, og 'om de borgerlige partier hadde gjennemført 

. 1 ,.beiclen:cnllot'en . 

ekretariatet ned atte i 1935 en 3-mann komite om utarbeidet 
Land ol'gani asjonen for lag til ny A rbeidervernloL Ven tre-regje­
ringen lot for laget ligge inn til umiddelbart før i n  avgang, d a  • ocial­
departementet frem atte Pl'0PO i jon til ny lov om tiL yn med arbeide, 

ekretariatet behandlet saken og besluttet å vel"e en komite be­
tående av Hindahl, Aa e og ��ic. �Tæ . med fabrikkin pektØr Leonard 

Lar en som akkyndig og sekretær - til å gjennemg� Ven. tre-regje­
l'ingen propo. i. jon og fremkomme med Landsorgani a jonen for lag. 

Det blev utarbeidet et omfattende endring for lag. 
Komiteen. forslag blev sendt forbundene til behandling den 2. mai 

med anmodning om a komme med ine bemerkninger. 
Det inn endte endring for lag og komiteen inn  tilling blev be­

handlet i flere ekretariat møter og i 'ammøte med Arbeiderpartiet 
medlemmer i Socialkomiteen, fØr det ble" over endt Stortinget til en­
delig behandling. 

Lot: om ul'ucidslcdig7tetstl'ygcl. 

I 1933 blev det ned att en komite til å utrede pøl' målet om tvun­
gen arbeicUedighet trygd. 

Komiteen be tod av : llindahl, J:Tordahl, Valdemar Niel en, Johs. 
Berger en og Arnljot Engh. Si tnevnte som kOlniteen sekretær. 

Komiteen gjenoptok itt arbeide i 1 935, og det blev avholdt møte 
13. mai med de forbund som har arbeidsledighetskasse. 

Komiteen utarbeidet inn tilling hvad angår arbeid ledighet ka er 
i fagorgani a jonen. Inn. tillingen blev behandlet i et felle møte av de 
intere erte forbund, Det nor ke Arbeiderparti medlemmer i Social­
komiteen og Sociallovkomiteen, og blev senere o,'er endt si tnevnte 
komite til videre behandling. 

fagorgan isasjonen og idretten. 

Fagkongr en 1934, gay . in til lutning til Repre entant kapet 
vedtak av 10. januar 193:1, < lydende : 

«Ingen fagorganisert arbeider kan delta i idrett konkurran er i 
Ty kland, � orge eller andre land • ammen med idrett folk fra Ty k­
land, .:1 lenge Hitler-diktaturet oprettholde og enhver fagorgani a­
,jon og arbeideridrett bevegel. e er forbudt. 

Deltagel en i idrett konkurran.er i . trid med ovennevnte vedtak 
vil bli betraktet om en u olidarLk handling mot fagorgani. a jonen 
og vil bli behandlet overen. 'temmende hermed.» 
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P,t grunnlag av kOl1gre . eu ,"edta k ble,- d t uLendt ci rkulære fra 
Land organi asjonen til forbundene, samorgani a jOl1ene 011 fagforen in­
gene. 

Foranlediget ved dette cirkulære og de be lutninger om blev fat­
i t rundt om i landet, ble" det a," Socialmini teren, Statsrad "Gtheim, 
innkalt til en konferanse av de intere erte parter. l konferan en del­
t ok representanter fra D t nor ke Arbeiderparti, Årbeidernes faglige 
Landsorgani a jon, Arbeiderne Idrettsforbund, La nd forbundet for 
Idrett Forening.lo\' kommi jonen og a,' "Gh'lll'iksdt>p�ntementet og So­
cialdepartem.entet. 

Efter konferan en mottok Landsorgani a jonen fØlgende kri,"else 
fra Socialdepartementet : 

« På grunn a,' den �itua jon om er op tått om følge av Land -
organ i asjonens ,edtak om å treffe forfØininger o\-el"for medlemmer 
om deltar i idrett konkurran e ammen med ty kere, har det om 

kjent idag vært holdt en konfera n e i nærværende depal'tement. I kon­
feran en deltok bL a.  representanter fra den ærede Land organi asjon, 
K orge Landsforbund for Idrett, Det nOl ke Arbeiderparti og Arbei­
derne Idrettsforbund. 

På grunnlag av de d rØftel er om fandt ted på konferan en e�' det 
departementet hensikt i tilfelle å ifå ned att en komite til å behandle 
Staten tilling til idrett arbeidet. �orges Land forbund for Idrett og 
Arbeiderne Idrett forbund dl bli anmodet om å utpeke en del av ko­
miteens medlemmer. 

Det er departementet forut tning for opnevning a," komiteen at 
Land organi a jonen ne,'nte vedtak i kke blir att i kraft før re ul­
tatet av komiteen arbeide foreligger, lik at det ikke i henhold til ved­
taket ble,' truffet forfØininger overfor nogen faO'organi ert på grunn 
av han deltagel e fØr den tid i idrett Tonkurran er av nevnte a rt .  

M a n  tillater ig å anmode om Landsorgani a jonen meddelel e om 
hvorvidt organi a jonen tiltrer denne forut etninO'.» 

ekretariatet behandlet ocialdepartementet hivel e i møte den 
5. februar, hvor det blev vedtatt følgende : 

« ekretariaiet har i anledninO' ocialdepartemente henvendeLe 
av 4. februar b luttet at fagforeningene inntil re ultatet av forhand­
l i no·ene i komiteen foreligO'er, i kke kal foreta nogen forfØininger over­
for de fagforeninO'.medlemmer om etter ig ut o\"er kon!IT en ved­
tak. I mellemtiden innrapporterer fagforeninl1ene di e medlemmer til 

ine fagforbund 00' ekret�riatet.» 
Yedtaket punkt om rapporter blev gjenstand for mi fortolknin­

ger i pre en 00- depart mentet. ocialdepartem ntet endte en ny 
skrin'l e til �ekretariat t, In-ol'i meddelte at de an�' en �lik innrap­
portering uforenlig med forut etningene for komiteen, opnerneL e. 

ekretariatet meddelte d epartementet at det var innfor h tt med de for­
ntl:-etninger .om la til rrrunn for opnevneLen as den komite .om ,oar 
nenlt i departementet . •  krhoeLe av 4. februar, og at man kunde ga med 
pi at siste punkt i vedtaket kunde utgå, da det i den borO'erlige pre.se 
val' gitt en fortolkninO' om var i h'id med forut"etningene for ned-
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ettel.en a\' den komite om kulde behandle tat en. tilling til idrett -
arbeidet. 

aken blev behandlet i Arbeidernes Idrett orbund. tyre hvor 
den blev \'edtatt. 

om Arbeiderne Idrett orbund repr entanter i Idrett komiteen 
bar deltatt : O car Torp, Rolf llofmo og Km' ten Granli. 

Saken vm' og å oppe på Arbeiderne Idrett forbund land møte 
1935, og blev vedtatt. 

Yed utarbeidelsen av denne beretning foreligger ennu ikke noget 
l' ultat fra ikomiteens arbeide. . 

Organiseri ng av fiskerne. - fiskerkonferansen. 

Kongre sen 1 934 behandlet agita jonen blandt fi kerne, o� bemyn­
diget ekr tariatet til  11 opta dette organi asjon arbeide til  behandling, 
og be\'ilge bidrag til denne agita jon virk omhet. 

ekl'etariatet be luttet å velge en komite til å u tarbeide rettning -
linjer for agita jon - og organLa jonsarbeidet blandt fi kerne. Komi­
teen be te l' av : Ingvald llaugen, formann, Lar Even en, ekretær 00" 
Rolf Olsen. 

Komiteen optok trak arbeidet og fremla inn tilling om blev 
vedtatt av amarbeid komite n og ekretariatet. 

I nn. t illingen konklu jon l' at man kal �øke fi 'kerne or�ani ert 
i tilslutning til de be h ende fi kelorganL a.joner, og fa di: e omlagt 

lik at. fL kerne kan fe en mere effektiv og tid me ig organi a:jon til 
fl. ivar t a  'ine intere er. 

}"o1' l drØftl' i nru tilling<,n i et bredere forum b . luttet ekl'etaria­
t t l innkalle til en konferan. e av fic kerne for l drØfte denne or�ani-

a.jolhplan. Der blev ut. endt innbydel er ""jennem di trikt organi.-a­
sjonene for l få repre. ntanter fra fi kel'organi asj onene til  dl'nne kon­
feran e. Konferan n blev avhol l t  i . 10 1 1 . mai, og der var frem møtt 
11 l'epre 'entanter fra de for kjellige fi kerdi trikter. Yidere m�me Ar­
beiderpartie torting,menn fra ky "tdi. triktene og repre. entanter fra 
Land.-organi a j onen, Fi:kerikomit(>en, jømann. forbundet o� � Tæring'_ 
og � Tydel esmiddelarbeiderfol'bundet. 

Konferan en fattet følgende be 'lutning i organ i a jon .·pISr.·målet : 
« 1 .  l )er igang ett med . tøtte av Arbeiderne faglige Land. organ i a­

.jon og Det nor ke rbeiderparti et planme .i� oplysnillg'- og 
a�ita j on. arbeide for fi. kerne til lutning til  den be h endl' fi.·ker­
organ i jon, �Torge FLkarlag. 

2. �Torge Fi karla"" omleg<Ye lik at det kan ivareta fi. kern . faglige 
o� Økonom' ke intere er. 

3. Arbeiderne faglige Land organi'a jon repre entant;kap anmode 
om å [atte be lutning om a.t der åpne adgang i lovene .l lede at 
de lokale fi kerlag kan tiLlutte de faglige dL trikt. organi:a. joner, 
og fa t ette kontin<Yent til di .� 
Fi kerkonferan en be lutninger blev forelagt Land.organi a.jo­

nen repr enL'l1lt kap, og blev en temmig vedtatt. Der er .enere d re­
vet agita jon og oply ningsarb ide blandt fi kerne for l fremme dere 
for t< el e av organi a. jonstanken. 
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Organ iseri ngen av de arbeidsløse. 

På grunnlag a\' kongre en be lutninger om ol'gani ering av 
de a rbeid lØ e optok ekretariatet traks arbeidet for å forberede dan­
nelsen av de arbeid lØ e foreninger. ...TØdvendig materiell ble,' utar­
beidet og in trukser endt di triktsorgani a jonene. 

Hvad angår resultatene av organi a jon arbeidet hittil henyi e til 
tabell VII i denne beretning. 

Overgang til d i striktsorganisasjoner. 

Efter kongre ens be lutninger blev arbeidet opta tt for å få reali-
ert be lutningen om overgang til distrikt organi a joner. Likelede 

blev ekretariatet bemyndiget til å utarbeide mØn tel'lo\'er for de fag­
lige distriktsorgani a joner. nØnsterlover blev utarbeidet og godkjent 
a" representantskapet i eptember måned. 

llvad angår overgang til di trikt organi asjoner blev Drammen 
faglige Di triktsorgani a jon og Kong berg faglige amorganisasjon 
den 1. juli sluttet sammen til Buskerud faglige Di trikt organ isasjon. 
O lo og Omegns faglige amol'ganisasjon og Romerike faglige SamOl'­
ganisa jon blev 1. oktober sluttet ammen til O lo og Aker hu faglige 
Di trikt organi a jon. Samme dag blev Skien fjorden faglige Samor­
gani a jon og ø t-Telemark faglige Samorgani asjon l ått ammen til 
Telemark faglige Di trikt ol'gani asj on. 

Representant kapet i eptember godkjente ekretariatet inn til­
ling om inndelingen av di trikt organ isa jonene for �ord-... Torge. Xam­
dal 00' llelgeland faglige Di triktsorganisasjon blev kon tituert 1.  j a­
nuar. Likelede Kordland faglige Di triktsorgani a jon og Trom Fyl­
ke faglige D i  trikt organ isa jon. 

Der opnådde for Øvrig enighet om ammen lutning a,' samorga­
ni a jonene i Stavanger og llaug und til Rogaland faglige Di trikt� 
organ i a jon og Ve t-Opland og Gudbrandsdal faglige Samorgani a-

joner til Opland Fylke faglige Distrik organi asjon, og ammen lut­
ninO' av amorgani a jonene i ø tfold til ø tfold fagliue Di trikt orga­
ni a j on. Kon tituerende møter for di e di trikt orO'anLa joner kal 
avholde i begynnel en av 1936, 

Landsorganisasjonens Tromsøkonto r. 

Landsorgani a jonen kongre 19340 vedtok føl ende b lutning : 
« ekretariatet bemyndige til i amråd med forbundene å an ette 

en ekretær for Tord-Korge med det opdrag " utføre organi a jon -
arbeide for LandsorO'ani a jonen og amtlige forbund. ekretæren 
kontor kal være i Tl'OIDSØ.)) 

I felle møte av forbunds tyrene og kretariatet ble\" Elia Yolan 
an att om sekretær for kontoret i Trom ø fra 15. februar. 

ekretariatet ned atte et til yn utvalg med det opdrau å kontrol­
lere kontoret drift. om medlemmer ay utvalget har funuert Erik 
Vangberg formann laf Olsen, ekretær og Johan Jen en, med Gun­
nar Gabriel en som varamann. 
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K ontoret · nrk omhet lx>gynte den 27. febwar. 

ekretariatet vedtok budgett for kontoret med en amlet um av 
kr. 1 9  1 50.00. Driften har ko tet kr. 1 53i.23. 

Til yn
' 

utvalget har . holdt 12 møter og planlagt ammen med 
ekretæren ,åvidt mulig alle rei er. Sekretæren har foretatt 25 rei er 

i anledning agitasjon, forhandlinger, meO'linger m. v. og hertil be­
nyttet 242 dager. Det er med ekretærens direkte bi tand tiftet 21 
fagforeninger, 1 forening av arbeid lØ e, 4 partiforeninger og 2 fi  ker­
lag. De uten er det organ i ert nye grupper i til lutning til bestå­
ende foreninger, l ikesom en rekke foreninger er tabili ert og fått sitt 
medlem tall Øket. Ved foredrag i foreninger, konferan er 00' korre-

pondan e med organin a jon kamerater er det lykke å ffi en rekke 
kamerater til fi delta i det almindel ige agita j on - og organi a jons­
arbeide i �Tord-�-orge. De arbeid grupper det i fØr te rekke er ar­
beidet med, er fi keriarbeiderne, veiarbeiderne og bygning arbeiderne. 
Di e grupper organi a jon forhold og arbeid vilUr har ligget vært 
tilbake, og meget mfi ennu gjøre fØr forholdene kan ie < være i 
orden. 

Fi keriarbeiderne i en rekke fi kevær i Finnmark har Utt oprettet 
tariffavtaler. Dere lØnn vilkår er øket med min t 50 pct. rbeid tiden 
er regulert. Overtid betaling og feriebe temmel er er gjennemfØrt, og 
bedriftene er tilpliktet å anvende organi erte arbeidere. 

I Ve terfilen er tariffarbeidet for fi keriarbeiderne påbegynt. 
I Lofoten er det nu fagforeninger i fi kevær og tarifforhandlin­

ger vil bli for Økt optatt i j anuar. 
Bygning. arbeiderne har med bi tand ay ekretæren fått oprettet 

tariffavtaler i BodØ, S" olvær, tokmarknes, Har tad og Vardø. Ar­
beid vilkfirene er forbedret Oy ralt, og p. alle teder har man nu 
utmerket arbeidende foreninger. 

I ITar tad blev kjØttindu trien arbe�dere organi. ert. Tariff er 
oprettet med tore forbedringer. 

Veiarbeiderne behandler nu for laget til nytt l'errlement for Sta­
tens veianlegg. Hvi dette vedta , må der opta forhandlinger med 
fylkene om a. få gjennemfØrt det amme reglement for fylk veiene 
og efterhvert forhandle med kommunene om at og å de vedtar ar­
beid reglementet for Staten veianlegg. 

ekretæren har deltatt p år møtene i di trikt organi a jonene 
i ITammer1 og Trom ø, fore tått organi eringen av di trikt organi-

asjonen i Tordland fylke, deltatt i årsmøtet i Ve terålen kret parti 
og årmØtet i ø t-Finnmark Arbeiderparti, hvor han holdt foredrag 
om organi eringen av fi kerne og fi keriene. Sekretæren har de uten 
holdt foredrag på arbeider tevneI' i Stokmarkne , Svolvær, Langfjord­
botn, Vad ø og Leknes i Lofoten. 

Kontoret har mottatt 435 krivel er og av endt 63 krivel er. 



Utdrag av beretningene fra de faglige distriktsorganisasjoner 
for året ) 935. 

Askim og Omegns faglige Samorgalli  asjolt 

hadde ved årets begynnelse 13 foreninger og 1450 medlemmer. Yed årets utgang 
var det tilsluttet 16 foreninger og 1 00 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Askim Sag- og HØvleriarbeider· 
forening (N. H. F.) ,  Øimark Skog- og Landarbeiderforening (N. S. og L. F.) , 
ytre HobØl Skog- og Landarbeiderforening (N. S. og L. F.) , RØdene Skog- og 
Landarbeiderforening (N. S. og L. F.) og Askim Jern- og Met.'lllarbeiderforening 
(N. J. og M. F.) . Disse foreninger hadde tilsammen 200 medlemmer. 

Glommen arbeiderforening av T. P. F. er oplØst på grunn av bedriftens ned· 
leggelse og medlemmene er overfØrt til Askim Bygningsarbeiderforening. 

I årets lØp er det avholdt 10 styremøter, 1 representant�kapsmØte, 2 distrikts· 
møter. 3 medlemsmØter og 12 agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig ,ed oprettel e av o,erenskomster. 

Aust-Agdel' faglige Samol'ganisasjon 

hadde ved årets be.,o-ynnel e 72 foreninger og 2 710 medlemmer. ,ed årets utgang 
var det 79 foreninger og 2 879 medlemmer. 

FØlgende foreninger er i llret tilmeldt amorganisasjonen : 
Tovdal Skog- og Landarbeiderlag, SØndeled og Omegn Anleggsarbeiderfor. 

en ing, Bybudene i Arendal (til 
'
luttet Arendals Lo e- og La tearbeiderforening 

som gruppe) , Frolands Verks Arbeiderforening (N. S. og L. F.) , �Iykland Skog- og 
Landarbeiderlag, Birkeland kog- og Landarbeiderlag, Eide Skog- og Landarbei. 
derlag, Grimstad - Rise Anlegg arbeiderforening (�. A. F.) , Arendal og Omegn 
Fiskerlag, Arendal Hotell- og R taurantpersonale, Selaas Sko"'- og Landarbei­
derlag, Arendals Arbeid lØse Forening, tokken Arbeid lØ e Forening, Ri Ør 
ArbeidslØ es Forening, Øiestad ArbeidslØses Forenin"'. 

Tilsammen nyinnmeldt i året 300 nye medlemmer. 
Videre er tilmeldt : Fo "bekk Bruks Arbeiderforening, Lill and Treindu· 

striarbeiderforening, med tilsammen 42 medlemmer. Begge dLse foreninger er 
overflyttet fra Ørlandets amorganisasjon efter kon "'l' s ens b lutning. 

Utmeldte og opløste forcningcr: :Myra Jernoonearbeiderforening 14 medlem· 
mer opl t grunnet arbeidets lutt. Yindholmen Jernoonearbeiderforening 39 med­
lemmer oplØ t grunnet arbeidet lutt. Hynnekleiv Jernbanearbeiderforening 68 
medlemmer oplØ t grunnet arbeidets lutt. Landekil Jernbanearbeiderforening 15 
medlemmer overflyttet til Ørlandet Samorganisa.jon. Gro'mne Jernbanearbei· 
derforenin'" 65 medlemmer overflyttet til Ørlandets Samorgani jon. Lande­
skogen Betjeningsforenin'" 16 medlemmer overflyttet til Ørlandet amorganisa­
sjon. RutebilchanffØren Forening i etesdal 11 medlemmer overflyttet til 1'1'­
landet Samorganisasjon. Holt 'og- og Landarbeiderlag 1 medlemmer oplØ t 
grnnnet manglende intere� e. Fjone kog- og Landarbeiderlag har besluttet å ap­
rettholde laget men har meldt det ut a v  forbundet og samorganisa�jonen. Aren­
dal Postmannsforening og Arendal Lokomotivmann�forening tår utenfor sam· 
organisasjonen. 
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I året er der holdt 1 reprt' entant. kap møte, 3 di trikt. møter og 5 a rbeids­

utvalg"sm,�ter. 
I agita�jon. nillnedt'n t'r der arrangt'rt sammenhengende turneer med fore­

drag og filmfremvisning både i byene og i bygdene - tilsammen 53 møter. 

Samorgani�a jonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og med oprettelse 
av overen. komster. 

Bergen og Fylkenes faglige D istriktsorgani-sasjon 

hadde ved årets begynnel e 125 foreninger med et samlet medlemsantall av 13 ()()() 
Ved årets utgang var der tilsluttet 154 foreninger og det samlede medlemsantall 
var 17 293. 

Av nye fort'ninger er i året tilmeldt fØlgende: 
Ga tronomhsk Forening - Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund, 

Husa �i tentenes F'orening, Skolehe pi ningens Forening - Norsk Kommunefor­
hund, Bergen Fruktforening, Olden - Innvik Veiarbeiderforenin" - orsk Ar­
beid maJld forbund, Dale Treindu triarbeideres Forening - Norsk Treindustri­
arbeiderforbund, FØrde - • ·au tdal Veiarbeiderf<>rening - '" ·or k Arbeid mands­
forbund, Gloppen Veiarbeiderforening - l"or. k Arbeidsmand forbund, Sykehusets 
Per. onalforening, HØyanger - orsk Kommunef<>rbund, KyrkjebØ Veiarbeider­
forening - Xorsk Arbeidsmand. forbund, Leikanger Veiarbeiderforening - orsk 
Arbeid. mandsforbund, Odda kommunale Funksjonærers Forening - 'orsk Kom­
muneforbund, Xordheimsund l\lØbelsnekkerforening - Nor k Treindu triarbeider­
forbund, Øi tese :\IØbelsnekkerforening - ·orsk Treindustriarbeiderforbund, 
Kobbcyågen Sildoljearbeiderforening - Norsk Kjem. Indu triarbeiderforbund, 
Lonevå� l\lØbelarbeiderforening - ·orsk Treindu triarbeiderforbund, IIo�anger 
Trearbeidarlag - • ·or"k Treindu triarbeiderforbund, Arna Bygningsarbeiderfor­
ening - _ 'or. k Bygningsarbeiderforbund, Kjemisk Arbeiderforening, Florvåg -
_ 'or k Kjem. Indu triarbeiderforbund, Ty e - Dysvik Veiarbeiderforening -
_ -or k Arbei<bm.'lndsforbund. Hovland Veiarbeiderforening - • 'orsk Arbeids­
mand. forbund, Tveitevåg ildoljearbeiderforening - �orsk Kjem. lndu. triarbei­
derforbllnd. Stenhuggern Fagforenio"", Eidfjord - Nor. k Stenindustriarbeider­
forbund, FlorlHandet Tran. portarbeidarlag - Xorsk Tran portarbeiderforbund, 
Bergen kommunale Renholdskvinner Forening - Norsk Kommunef.orbund, De 
Arl)('idsI15"e Forening av A. F. h, Å. kØY, De Arbeid lØses Forening av Å. F. L., 
Bergen, De Arbeid.lØses Forening av A. F. L., Laksevåg, De Arbt'idslØ. es Fo� 
ening av A. F. L., Odda og Ty . edal, De Arbeid. IØst's F'orening av A. F. L., Voss. 

TiI�mmen er der tilmeldt 30 foreninger. 
Por.·myr Arbeiderforening er llttrådt da bedriften er nedlagt. 
Bergen. banens Konduktørforening (N. J. F.) , Lak�våg Bygningsarbeider­

for('ning ( • • .  B. F.) , Lak�ev1\g kommunale Tjene temann. forening (N. K. F.) , og 
Kinn kjemiske Arbeiderforening, FlorØ ( • .  K. I .  F.) tår utenfor di. trikt organi­
;....'1�jollell . 

I t ret lØp er der avholdt 35 styremøter, 3 fagforening 'møter, 1 styremøte 
o� 31 medlem møter. 

BodØ faglige SOlllorgollisasjoll 

hadde ved . ret· begynnelse 12 foreninger og 509 medlemmer. Ved året utgang 
var der 1 foreninger og 1 090  medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: BodØ ArbeidslØ. Forening, Stok-
ma rkne. Arbeid lØSes Forening, Ru . .  ne l\lØbelindustriarheiderforening (l: . T. F.) , 
�altdal Arbeid mannsforening (N. A. F.) , Finneid-Rognan Veiarbeiderforening 
( X. A. F.) o'" J. ordland Kret av �orsk Telefon- og Telegraff<>rbund. Tilsammen 
41 medlemmer. 

Bodil Baker- og Konditorforening (. '. B. & K. F.) er IoplØ t p. grunn p'v 
manglende kontingentinnbetaling. 

RØnvik A yl Per onalforening ( • .  K. F.) , BodØ Postforening (l: . P. F.) , 
BodØ Klippfiskarbeiderfurening (. '. T. F.) står utenfor Samorgani. a jonen, men 
kommer til t gå inn i • "ordland faglige Di trikt organisa jon. 

I året er der avholdt 13 tyremøter og 4 medlt'msmØter. 
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Dmlll lllcn o g  D istl"ikts faglige Salllorgfl11isasjoll. 

Yed årets begynnel e mr til luttet 10 foreuinger og med et medlemstall av 
1) 100. Yed årets utgang var til luttet 14 fagforeninger og arbeid lØ e forenin­
ger med et medlem tall av tilsammen 12 130. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Slemme tad Handels- og Kontlor­
funksjonærer Forening, Øvre Eikers Handelsfunksjonærforening ( . H. & K. F.) , 
Øvre Eiker Veiarbeiderforening, Eikerveiens Arbeid mann forening, Drammen og 
Omegn A.rbeidsmannsforening, RØyken Veiarbeiderforening, Svelvik og Strøm 
Veiarbeiderforening, Solbergelvens Arbeidsmannsforening ( J. A. F.) , Filtvedt 
Skog- og Landarbeiderforening, Sætre Skog- og Landarbeiderforening (�. S. & 
L. F.) , Gravfoss Kraftstasjonsbetjenings Forening (N. K. F.) , Drammens Under­
ordnede DamefrisØrforening (N. B. & F. F.) , Drammen Di trikts Kontorfunksjo­
nærers Forening (N. J. F.) , Fo eklevens Tekstilarbeiderforening ( N. T. F.) , 
Jernbanens Impregneringsarbeiderforening (N. H. F.) , Filtvedt Næringsmiddel­
arbeiderforening (N. N. . F.) . Dessuten er der organisert en del enkeltbedrifter 
og grupper som er tilmeldt foreningene. Til ammen har di e nye foreninger og 
grupper 1 6  O medlemmer. 

Lier Gartner- og Landarbeiderforening (N. S. & L. F.) er oplØst. Stormoen 
Teglverkarbeiderforening er oplØ t, da bedriften er nedlagt. Drammen og Omegn' 
Jernbanearbeiderforening er overflyttet til Ve tfold faglige amorganisasjon 1 .  
juli 1935. 

FØlgende foreninger står utenfor Samorganisasj.onen : 
Drammen Distrikts Linjepersonales Forening (N. J. F.) , Drammen og 

Di trikts Lokomotivmannsforening (N. L. F.) og Slemmestad ReparatØrforening 
(N. K. 1. F.) . 

I årets lØp er der avholdt 6 ordinære og 2 felle tyremøter med Kongsberg, 
samt et fellesstyremøte med Kong berg og HØnefo faglige Samorganisa joner, 
1 representantskapsmØte, 17 medlemsmøter og 1 forretningsutvalg møter. Des ­
uten er der avholdt 36 agita jon møter. 

I agita jonsmåneden har samor�anisasjonen arrangert møter med foredrag 
og fremvi ning av film. 

amorganisasjonen har vært representert ved 2 forhandlingsmcSter. 
Drammen faglige Di triktoorganisasjon og Kong berg faglige amorgaui a 

sjou blev 1. juli 1935 sluttet ammen under navnet Buskerud faglige amorgani. 
sa jon. 

Fredrikstad, og Omegns faglige amorganisasj()ll� 

hadde ved årets be..ooynnel e 60 foreninger og et samlet medlem tall av 5 30 . Ved 
1'lret utgaug var tilsluttet 70 foreninger og det samlede medlemstall var 5 553 
samt 571 arbeidslØse medlemmer - ikke til luttet noget forbund. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Avi budene Forening, Fredrikstad, 
Hermetikkarbeiderne F.orening, KråkerØY (N. N. N.) , Borge- og Tor'ues kog­
og Landarbeiderforenin'" (r . . & L. F.) , Fredrikstad Hotell- og Re taurantarbei­
derforening (�. H. & R. F.) , Fredrik tad og Omegns Hushjelpforenin"', samt 
HØifjell Grubearbeiderforening « .  A. F.) . Tilsammen 1;)2 medlemmer. 

Fredrik t.ad Brandkorpsforening (l T. K. F.) 20 medlemmer og Po tbudenes 
Forening (N. P. F.) 14 medlemmer. 

I året lØp er avholdt 21 styremøter, 3 representautskapsmøter, 1 general­
fursamling, 10 fellesmØter med a,delingsstyrene og partistyrene, 3 møter med 
foredrag og fremvisning av film, 3 felle møter med tyrene i de Øvrige samorga· 
ni a joner i fylket og 1 stevne holdt i felles kap med partiet. 

Samorganisa jonen har vært behjelpelig med forhandlinger og konflikter. 

Gudbralldsdal faglige; amorgallisa jOl� 

hadde ,ed åre begynnel 30 foreninger og 1 344 medlemmer. Yed året utgang 
,ar der 41 foreninger og 1 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Lillehammer Handel funk jonærers 
Forening, Hotell- O"" Kafepersonal Forenin<r. Lillehammer Trau portarbeider­
forenin"", Atisbudenes Forening, Lillehammer. (Til luttet amorganisasjonen) . 
Fåberg Veiarbeiderforenin"". Lom Yeiarbeiderforeuing, Ottadalen Trausportarbei-
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derforening. samt Brennhaul!. BØdal. Jøra, Kvam og p -tre Gau dal kog- og 
Landarbeiderforeninl\'er. DL'se foreninger har tilsammen 506 medlemmer. 

Yigue Broarbeiderforenin� er oplØ"t pl\. grunn a, arbeidets fullfØrei e. 
I . ret lØp er der a,holdt 2 tyremoter, 41 forretningsutvalg møter, 1 repre­

sentantskapsmØte og 1 arbeiUerstevne. De uten er der a,holdt en rekke agita­
sjonsmøter lliandt gardsarheidere m. ,. I agita"jonsml\.neden blev der holdt 23 
møter og fester, hvorav 4 med filmfrem,L ning. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig med forhandlinger og konflLkter. 

Halden og Omegns faglige Samorganisasjon 

hatlde ved året begynnel e 39 foreninger og et samlet medlem tall av 2 943. Ved 
året utgang var til luttet 46 foreninger og det amlede medlemstall var 3 730. 

Av nye foreninger er i rU'et tilmeldt fØlgende : llotell- og Kafepersonalets 
Forening ( . '. ll. & R. F.) , Erh'·ery. kjØrernes Forening (.'. T. F.) , Tangen Fag­
Forening (. T. ll. F.) , Berg Skog- og Landarbeiderforening, • trømsfo. & Omegns 
'kog- og Landarbeiderforeninl\' ( :. & L. F.) , Halden Arbeid. ledige Forening og 
}<'redheim. Arbeid lediges Forening. Til :ammen 334 medlemmer. 

llalden Bokbinder- .og Kartonna.jea rbeideres Forening har tått utenfor 
Samorganisa jonen i 1933, men er tilmeldt fra 1. januar 1936 - 14 medlemmer. 

I flret Cl' der avholdt 27 styremylter, 2 repre entant"'kap møter, 7 distrLkts­
møter Ol\' 6 agita. jonsmøter. 

Der har ,ært dre,et en iherdil\' agita jon. 
Sarnorgani>:asjonen har ,ært behjelpelig med forhandlinger og ved konflikter. 

Il rd mflrk faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets lle�'nnel 'e 1 T4 foreninger med et samlet medlem tall av 7 870. 
Ved å rets utgang var til.·luttet 200 foreninger og det amlede medlem tall var 
11 000 . 

.Av nye foreninger er tilmeldt fØlg nde: 
Elverum Baker- og KOl1ditorforel1ing - • Tor. k Baker- og Konditorforbnnd, 

Lllten Trearbeiderforelling - • Torsk Bygningsarbeiderforbnnd, 'l.1olga Trearbeider­
forening - _ 'or�k Bygningsarbeiderforbund, Kalkbrenderiarbeidernes Forening -

'orsk By/.,'"Dingsarbeiderforbnnd, Kong vinger Bygningsarbeiderfor ning - .. 'orsk 
Bygningsarbeiderforbund, Kong ',inger Hotell- og Re t.aurantarbeiderforening -
Xor.·k Hotell- og Re taurantarbeiderforbund. Kong vinger Transportarbeiderfor­
ening - • 'orsk Transportarbeiderforbund, Elverum Transportarbeiderforening -
Nor",k Transportarbeiderforbund, ÅSne Tan portarbeiderforening - Nor k Trans­
portarbeiderforbund, Brumunddal Næing::;middelarbeiderforening - or. k Næ­
inrg - og N)'delsesmiddelarbeiderforIJund, Bergseng Sagarbeiderforening - Torsk 
HØ,)erilU'beiderforbund, Elverum Jern- og Metallarbeiderforening - Norsk Jern­
og :Ileta llarbeiderforbund, Trygdeka. ene Funksjonærforening i Hedmark -
i '01' k Kommuneforbund, Romedal llande)s- og Kontorfunksjonærer Forening ­
N. H. & K. F., tange Handel"'- og Kontorfunksjonærer Forening - '. H. &i 
K. F .• Avisbudenes Forening i Hamar - ( Står ikke til luttet noget forbund) , 
Kirkekret en kog- og Landu rb.for('ning- - .'01' k Skog- og Landarbeiderforbund, 
M.'ltrand -<- -<-

and -<- -<-
BrØttum -<- -<-
LØten -c- -<-
Veldre -c- -<-
Ilseng -<- -<-
Ring -c- -<-
Gaupen -<- -c-
Rin !?SUke l' -c- -<-
Romedal -<- -c-
Stav jø -<- -<-
Vinger -<- -c-
Jaren -<- -<-
Furne -<- -<-
TØrmoen -<- -<-
Di e foreninger har til 'a mmen 2 037 medlemmer. 



om <li�tl'ikt orga nis.a. jonene" gren�oDlråder. Xetland-Ri"ne'l Yeiarbeiderforening, 24 

medlemmer - Xori"k Arbeid!';mann�forhund. rtgi'ttt på /!,runn ay arbeidet. ophØr. 
Ajrder k rets av �. P. F. ti r utenfor amorganisa. jonen. 
I å ret lØp er det avholdt 21 forret ningsutvalgmØter, 1 lir møte og 52 agita-

jon møter. 
Samorganisasjonen har vært behjelpelig med forhandlinger og konflikter. 

TI'oms fylkes faf/lige Salll ol'gCtltisasjon 

hadde ved liret begynnelse 2 foreninger med et medlemstall av 1 951. Ved lirets 
utgang var tilsluttet 37 foreninger og det samlede medlem tall var 3 112. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : 
Gau vik og Harstad Tekstila rbeiderforening (X. T. F.), Ilar tad Jern- og 

�Ietallarbeiderforening (N. J. & )J. F.) . Ha r tad KjØttindustria rbeideforen ing (�. 
K. F.) , Lenvik Arbeidsma.nnsforening ( X .  A. F.) , TromsØ ArbeidslØs€'" Forening, 
Sandtorg og Trondenes Veiarbeiderforening (N. A. F.) . Har tad Arbeid lØses For­
ening. IIarstad Baker- og Konditorsvenner Forening (�. B. & K. F.) . Tilsammen 
443 medlemmer. 

FØlgende foreninger er organisert, men ennu ikke tilmeldt Samorganisa�jonen: 
G ryllefjord Fiskeubeiderforening (�. T. F.) , KjØtta ildoljea rbeiderforenin� (�. 
K. I. F.) , en gruppe av Y8terial'beiderne i Balsfjord tilsluttet �. �. N., vaskeriarbei­
derne i TromsØ er i året organi"ert og tilsluttet amorga nisaSjonen gjennem Troms­
Øens Rildoljea rbeiderforening (�.  K. I. F.) . 

Typografene i Har�tacl S<'l mt J)O,;t- og telefonfolkelle i Harstad og TromsØ 
står fremdeles utenfor SamorgalliS<'lsjonen. )Iedlemstallet for disse avdelinger 
er ukjent. 

I å ret er det a vholdt 29 forretllingsutvalgmØter, 9 arbeid utvalg møter, 1 
år møte OA' 17 agitasjon møter. 

Der blir drevet en iherdi� agita. jon blandt hushjelpen og hotell- og re tau-
rantarbeiderne i TromsØ. 

Samorga nisafljonen har ,ært behjelpelig med forhandlinger og konflikter. 

TrØndelag faglige '" al1l orgall ;'�a8joll. 

Yed året begynnelse var tilsluttet 132 foreninger med et samlet medlem tall 
av 9 329. Yed liret utgang 'var tilsluttet 177 foreninger og det "amlede medlems­
tall var 12 4 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: 
lIu, hjelpens Fagforening, kinn- og Lærarbeiderne Forenin�. Sykehusbetje­

nin�en. Forening, Trondhjem �Iargarina rbeiderforening, Trondhjem Repslager­
a rbeiderforening. Ba rber- og Fri. Ør vennenes Forenin/!" Elektri"iteL;verket og 

J)oneien Funk j onærforening, ArbeidslØse. Forening i Trondheim. B,'rs..'l Lo""e­
og La tearbeiderforening, Frol Skog- og L'lndarheit1prfor('lling. IIe�ra Rkog- o� 
JAulCla rbeideM:orening, Heimda l�Dlyren Fagforening. IIcHoll(la k('�- g Landar­
beid('rforening, Klæbu k �- o� Lalldarbeiderforening, Klælm Pleierforening, )[el­
hu Handel�funk jonærforening. )IØllearbeidernes Forenin� Verdal. Orkanger Her­
metikkarbeiderforening, Orkdal ykehu"betjeningen For('nin�. Orkland o� Olll­
egll� kog- og Landa rbeiderfol'enin�, . nekkerifabrikkarh('iderne<; Fa!:'forening. 

tjØrdal, teinkjer B�'g11ing>'Urbeiderforening, ,teinkjer L'l<;tehilarb('iderforening, 
teinkjer komm. Tjene temann Forening, "tenshylla Lo. e- og La tearbeiderfore­

ning, tjØrdal Arbeidsmannsforening. tjØrdal Elektri itetsverk Arbeiderforening, 
Stjørdal Potetmelfabrikkarbeiderforening. tordalen Skog- og Landa rbeideforenin"', 
Trana Teglverksarbeiderforening, Tydal kog- o� Landa rbeiderforening, Verdal 
Arbeid�mann forening, Verdalsbrukets Fagforening, Verdal Handelsfunk jonær 
Forening, Ålen Arbeid lØ, Forening, Egge A rbeid�IØ Forening, )Jalvik Arbeid -
lØ Forening, Levanger Arbeid l e Forening, RØro Arbeid lØ es Forening, 

teinkjer Arbeidsl Forenin"', tjØrdal Arbeid�IØ Forening. trinda Arbeid -
lø�e" Forening, tøren Arbeid lØ e Forening, Verdal Arbei<lsIØ· e Forening. 

DL<:e foreninger har tilsammen 1 62 medlemmer. 
Bokbinderne Forening ( X .  B. & K. F.) , 30 medlemmer "tAr uten amor:ra­

nLa jonen. 
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,_ ulitjelmn faglige 'amorganisn jon 

hadde ,ed året · begynnel 14 forenin�er og 62 medlemmer. Ved året utgang 

,ar tilsluttet 14 foreninger med et medlem tall av 62. 
ulitjelma Hu .. hjelpforeninl; er til. luttet _ 'ordland faglige Di:trikt.·organi-

sa jon, 16 medlemmer. 
I året · lØp er der a\'holdt 17 tyremøter, 10 representantskapsmØter o'" 1 

agita jon møte. 

.' Ull lllll ørc fllglige N,wlOrgl/lli,�u!!joll. 

Ved årets be;\,ynneli'e ,ar til"luttet :;0 foreninger med et samlet medlem::; 
antall av 4 022. Ved :1ret, utgang var tilsluttet 66 foreninger og det saml ede 
medlemsantall var 4 746 . 

..iy nye foreninger er tilmeldt føll;ende: Fyr- og :\1erkearbeidernl'S Forening, 
Bratt,ag- trpmmen, Eid 'dalen, Xordangsfjord, SØre Vartdal, ykkyl,en, Volda, 
Skodje--Yatne Yeiarbeiderforeninger, samtlige tilhØrende • 'orsk .\.rheid mann -
forbund, Borgund, SulØY, l ;tein og Yolda Bygning arbeiderforeninger tilhØrende 

'or k Bygningsarbeiderforbund, 1.: 1  teim'ik Jern- og :Uetallarbeiderforening, 
(N. J. . :\1. F.) , Åle 'lrud" Gulhmedsyenne' Foreninl; ( . ', G. F.) , BrattYåg 

Fagforening, Hau�holmen Fabrikkarbeiderforening ( lT. K. 1.  F,) og Åle und 
kommunale Funk, j onærforening ( . T. K. F.) . Dessuten Hu hjelpene-o Forenin"', 
Ale und og arbeid. lø�es foreninger i Alesund og Volda. Ialt 724 nye medlemmer. 

, amtlige medlemmer ved Konfeksjon� rbeiderne' Forening, Ålesund ( kjorte­
fabrikken) har meldt Sig ut av Samorgani�sjonen. Likelede medlemmene ,ed 
ørsta Jern- Ol; �Ietallarbeiderforening, 

Vartdal Yeiarbeiderforening er nedlagt. 
I ilret lØp er der avholdt 34 forretningsutvalg:;mØter, O fellC) tyremøter og 

57 agita. jon.·møter. 
Samorganisa jonen har i meget ·tor utstrekning vært behjelpelig med for-

handlinl;er og konflikter. 
OplysningSlirksomheten har fatt en bred pla ' i arbeidet. I en rekke fag­

foreninger er der att igang studiecirkler. Der har vært holdt t par foreles­
ningskurser, h,oriblandt ett om dagskole. 

SØrlalldets faglige Samorganisasjoll. 

y d årets begynnel e ,ar til. luttet 6 foreninger med et medlem tall av 
4 706 medlemmer. Y-ed året. utgang ,ar til. luttet 109 foreninger og det amlede 
medlemstall ,ar 6 143. 

Av nye foreninger er tilmeldt følgende: Bakke Jernbanearbeiderforening, 
ordre Klungland Jernbanearbeiderforening, Rande und Veiarbeiderforening, 

samtlige _ 'or:sk .Arbeid. mannsforbund, Flekkefjord Handeh- og Kontorfunk.jonæ· 
rer Forening - • 'orge:; !Iande!. - og Kontorfunk"jonærer Forbund, :\1andals 
Jern- og :\1etallarbeiderforening - • TOr'k Jern- og )Ietallarbeiderforbund, Lande-

kogens Betjening..;forening - _ 'orsk Kommuneforbund, Austad, Bygland. Byg­
landsfjord, Eiken, Hornnes, !Iyle tad. Iveland . .Arak! bØ, Ardal, Valle og Aserai 
'kog- og Landarheiderforeninger - :�I mtlige _ ·or,.k kog- og Landarbeiderforhund, 

Sjfllling. tad Tek. tilarbeiderforening ( . '.  'l'. F.) , Rntehilehaufftlrene' FQrening, 
ete, dal (.T. T. F.) , Vennel'la Transportforening ( '. T. F.) , Avd. 9, Kr.sand S 

( . T. , F.) , Kr.sands ..i,deling a, .\.rheiderpartiet Pr , - forbund (..i, P. F.) , 
Kr_�'lnds Arbeid lØ es Forening, Kvin sdal. .Arbeid. lØses Forening, )1:1Odals Ar-
beid lØ'e Forening, Venne; la .A rbeid, lØ, Forening, Li"t..'l Arbeid,.lau. es Lag. 

Di� foreninger har et samlet medlemstall av 704. Derav 2.17 i Arbeid -
lØSes foreninger. Dessuten er a rbeiderne organi"ert ved 17 for 'kjellige bedrifter, 
( hyor man ikke tidligere hadde organisasjon) i tilslutning til allerede he"tående 
foreninger lik at tigningen i medlemstallet !<amlet blir 1 347 medlemmer. 

I aret er uttrådt fØlgede foreninger:  D rang"dalen ' Jernbanearheiderforening, 
30 medl mmer - lTor.·k .AriK'id. mannsforbund - o,erflirt til Rogaland faglige Dis­
trikt. organisa. jon på grunn a, flytning ay arbeid. tedet. Fo. 'ebekk Brnk� .Ar­
heiderfol'€'ning, 29 medlemmN - • 'or:k noyleriarheicl<,rforhund, Lill<'''tlntl Trein­
dn. triarheiderforening, :.!O medlemmer - • -or,.k Treintln»triarbeiderforbund. Begge 
ol'erflyttet til Au"t-Agder fn!::'li!::'e �alllnrg:lnba"jon i flnge kongre""l'n '  heslutning 
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ROHlsdal faglige a lllorgan isasjon 

hadde ,ed året begynnelse Hl foreninger og 633 medlemmer. Yed årets utgang 

var medlemstallet teget til 70 . 
Av nye foreninger er tilmeldt følgende: Veblungsnes konfel;: jonSllrbeider­

forening, (�orsk Beklædning arbeiderforbund) , Kleiye BØdkerforening (Xor k 
Treindustriarbeiderforbund) og �lolde Arbeid lØ Forening. Disse Foreninger 
har til ammen 99 medlemmer. 

I året er fØlgende foreninger uttrått av Samorgani�sjonen : OpdØI Sykehus 
Personalavdeling ( . K. F.) 40 medlemmer, Xor k Telegraf- og Telefona,deling, 
Malones, !) medlemmer og �or k Telegraf- og Telefonanleling, Jul et, 5 medlem­
mer. 

:\Iolde Kret a, . Torsk Postforbund - medlemmer og :\rolde a,deling av 

Nor'k Centralforening for Boktrykkere - 8 medlemmer. 
I årets lØp er der avholdt 19 tyremøter, 1 representant kapsmØte, 1 med­

lemsmØte og 33 agita jon møter. 
Der har ,ært dre,et en iherdig agitasjon. 
�amorgani a jonen har vært behjelpelig yed forhandlinger og konflikter. 

Sarpsborg og Omcgj� faglige Samorgan isasjon 

hadde ved året begynnei e 63 foreninger med et samlet medlem tall av 4 9  3 
medlemmer. Ved året u tgang ,ar tilsluttet 69 foreninger og det samlede med­
lemstall var 6 493. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Avisbudene Forening, SarpSborg, 
Hu hjelpenes Forening, Sarpsborg, Øndre Borge Arbeid ledighetsforening, Nor­
dre Borge Arbeidsledilrhet forening samt Skjeberg, Tune og Sarpsborg Arbeid -
ledighet foreninger. Disse foreninger hadde tilsammen 1 310 medlemmer. 

ø tre Rakkestad Sag- og Tomtearbeiderforening, HØvleriarbeiderforbundet 
er oplØst, da arbeidet har ophØrt. 

I å ret- lØp er der avholdt 26 tyremøter, 6 representant kapsmøter, 6 med­
lemsmØter, 16 agita jonsmøter. Der er igangsatt en rekke fOl'ele nin"'kurser og 
studiecirkler. 

Samorganisa jonen har deltatt i en rekke forhandlinger med de forskjel­
lige forbund og deres a,delinger. 

Det vesentligste agita.jon - O"" oplysningsarbeide har vært "iet landsbyg­
den arbeidere. 

Den ek traordinære agita jon måned resulterte i en rekke nyinnmeldelser 
til fagorganisasjonen. 

tat:angc/' og Omegll faglige amorgan isasjoll. 

Ved årets begynnel e yar til luttet 76 foreninger med et samlet medlems­
tall a, 3 273. Ved året utgang yar der 6 foreninger og det samlede medlems­
tall yar 6 671. 

A, nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Dale .Lyl Per onalforening (� . 
K. F.) , Oltedal Tek. tilarbeiderforening (. -. T. F.) ,  Ro�aland Egglagsforening 
(X. T. F.) , Eidane tenhu�gerforening (�. . F.) , Eger und Fajansearbeider­
forening (. -. K. 1. F.) , Veiarbeiderforeningen Fram (X. Å. F.) , auda Handels­
og Kontorfunksjonærer Forenin� (J:. H. & K. F.) , tayanger, Sauda og HilIe­
" g ..lrbeid.ledighetsforeninooer. Dis e forenin""er har tiL ammen 2 medlemmer. 

Åkra Los: ea rbeiderforening ( -. T. F.) er i året uttrått av amorganisa­
sjonen. 

Lc'l,anger Distrikt Linjepersonales Forening (X. J. F.) h l' utenfor Sam­
organL"U,jonen. 

I . ret løp er der a,holdt 29 forretnin� utyale,mØter, 1 repre ntantskap'­
møte og 1 medlem. meHe amt 3 di. trikt "tyremøter. 

ekretæren har deltatt i 275 møter o� holdt 40 foredral" . 
• amor�anisa. jonen har yært hehjelpeli� yed forhandlinger og konflikter. 
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Der har vært drevet hlicle huc;agita jon og aldta�jon p. a rbeid�pla. ,;en. 
�amorgani a jonen har vært behjelpelig med forhamllinger oa: konflikter. 
· "amdal fa�lige • amorgani a�jon holdt "itt a vvikling!illlØte den 14. desem­

her 1H3:). 
• -amdal Og Hel�eland fagli�e Dbtrikt. or�ani�a. jon blev kon. tituert den 15. 

desemher 1fl3:) efter foretatt <;ammen lutning mellem Xamdal o'" Rana faglige 
.. amor�ani a,·joner. 

ret 103:) har vært det he�te l l' amorganic;asjonen nogen inde har hatt 
håde h\'ad an�itr til�ang ay medlemmer Og lØnns- og arbeids"ilk:h-. 

Yard1, fauliu" "aIllOl'(/anisasjon 
hadde ved året hegynnel. e 2:5 foreninger oa: 1 001 medlemmer. Yed året utgang 
"ar dl'r 30 forenin�er og det "''lmIN]e medlemstall var 1 40, . 

• \v nye foreninger er tilmeldt fØlgen(le: Vid rek og Sjomnes Yeiarbeider­
forenina: ( . T. A. F.) . •  Tarvik Avdeling av A. P. F . •  \nkenes Veinrbeiderforening 
( . T. A. F.) . •  Tan-ik Arbeid lØse Forening og Ånkenes Arbeid lØ es Forening. Til­
,'ammen 323 medlemmer. 

Hushjelpens Fagforening Og Xarvik Vi"erguttforening med til�ammen 78 
medlemmer Ull' utenfor Ramorgani"a jonen. 

I lIrl't er der avholdt 3.3 styremøter, fl representant"kap"moter, 3 medlems­
møter og 16 aa:itasjon. møter. 

· amorgani<:''lsjonen har vært repr entert ved 3 forhandlingsmØter. 

YorclmØre fagliue 8amoru((lli.�((8jOll. 
VNI årets begynnel e Tar til�ll1ttet 3 foreninger med et samlet nlNUems­

tall ay 1 300 medlemmer. Ved . ret utgang var tilsluttet 4:) foreninger og det 
;:a mledl' medlemstall var 2 O 5. 

Ay nye foreninger er tilmeldt følgende: Eide Stenindu. triarheiderforening 
( X .  , .  F.) ,  Kornstad Veiarbeiderforening og ValsØfjord Veiarheic1erforening 
(begge tilhØrende .". A.  F.) . Angvik �Iøbelarbeiderforening (X. T. F.) , Kristian­
und ArbeidslØse!! Forening. Brem. nes ArbeidslØ . Forening og YalsØfjord Ar-

heid lØ es Foreni�. Tilsammen 529 medlemmer. 
I året er der avholdt 36 tyremøter. 2 representant! kap;:m!ster, 1 (li trikts­

møte. 30 agita"jon møter og 26 fellesmØter med andre organisasjoner. Der har 
vært drevet agitasjon blandt pakkhu<:''lrheiderne, konfeksjonsarbeiderne og bandel -
og kontorfunk. jonærene. 

Ramor�anisa jonen har vært behjelpelig ved forhandlinger og konflikter. 
Ved slutten av 193:) optok organisering arbeide blandt arbeiderne pl'l 

fjskehergene. Ora:ani. asjonsretten blev nnerkjent og IØnn�- og arbeidsvilkårene 
endel forbedret. 

Oslo og OmeUl1s faulige Samoruan isasjon 

hadde ved året begynnelse 1,,5 forenin�er og 4 449 medlemmer. Ved året ub­
gang var det 297 foreninger og det , amlNle medlem>;tall var 52 521. 

.\.v nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Avd. 12 av • Tor�k Treindu triar­
heiderforbund. Bundefjord og Omegn Jo'iskerforening, Elektri. itet",erket Funk­
'jonærforening. Aker (_ ". K. F.) . Fo. sum Bruks Fagforening (. T. . & L. F.) , 
HØi. koIen Arbeiderforening (�. S. & L. F.) • •  Tesodden Fagforening (. T. H. F.) , 
An!. 195 av Xor,'k Kommuneforhnnd. O. lo By�grengjØrin�sforening (. T. B. F.) . 
O�lo Di trikts Kontorper onale>; Forening (N. J. F.) , O lofjord(>n Bri.lingfi. ker­
lag. Rik. hO!'lpitalets Betjening>: Forenin� (. -. K. F.) , Ski og Å. Meiøriarbeider­
forening (X. T. . T.) .  Teatrene!' Teknil'ke Fnnk<;jonærforening (N. K. F.) . Til­
�ammen har di.. e foreningene 1 212 medlemmer. 

I året er fØlgende forenin�er nttrå<lt a v Ramorgani�sjonen : Aker Kom­
munes RengjØring,kvinne� Forening (. '. K. F.) , Drøbak Bygnin�'Sarheiderfor­
enin� (.". B. F.) . Gau tad • .\.. yl.' Personale>; Forening (. T. K. F.) oa: Aker yke­
hu"hetjenings Forening (. T. K. F.) . 

Der er i året!' ldp avholdt 40 styremøter, 9 repre, entant. kal 'mdter og 1 
felle"nHlte av fagforeningsstyrene og representantskapet. 

. 'amorgani 'asjonen har vært behjelpelig ved forhandlinger oa: konflikter. 
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Foldal Yeiarbeiderforenin� a, X .  A. F .  er nedlagt. 
Der tår fremdeles en del skog- og landarbeiderforeninger i X O'rd-Osterdal 

og 'olØr-Kong ,inger-distriktet utenfor Samorganisasjonen, men vi kan ikke 
opgi noget bestemt tall. Eller står fremdeles Hamar Di trikt;.,; Konduk!:Ørfor­

ening og Linjepersonalets Forening av .-. J. F. utenfor amorganisasjonen. 
I � ret er der a,holdt 1 styremøte, 11 forretning�utval"":;møter, 1 general­

forsamling og 40 agitasjonsmøter. Der har ,ært holdt ca. 100 foredrag. 2:5 nye 
foreninger er stiftet. 

Efter opdrag fra de forskjellige forbund har Samorganisasjonen deltatt i 
alle forhandlings-, meglings- og rett;.,;møter i distriktet, - i alt 300 møter. 

Ho,edarbeidet i 193:5 har vært agitasjons-, organisasjons- og tariffarbeidet 
blandt gårdsarbeiderne i lIedmarksbygdene, og å få. anerkjent disse arbeideres 
organisasjonsrett, samt gjennemførel"e av ordnede IØnns- og arbeidsforhold. 

IIønefoss- og Omeglls faglige Samorganisasjon 

hadde ved årets begynnelse 33 foreninger og 3 300 medlemmer. Yed å.rets utgang 
,ar til luttet 67 foreninger .og det samlede medlemstall var ca. 3 500. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : 
Vestre Spone Grubearbeiderforening (X. A. F.) , Gol Veiarbeiderforening 

(X. A. F.) , All Bygningsarbeiderforening (N. B. F.) , IIØnefo s og Omegns Grov­
arbeiderforening ( . A. F.) , :\Iodum Veiarbeiderforening (X. A. F.) , Moldvald­
hengslets Ellve.arbeiderforening (N. P. F.) , Modum Bygningsarbeiderforening 
(N. B. F.) , RengjØringskvinnenes Forening ( . A. F.) , Randsfjord og Omegns 
ArbeidslØ es Forening, Viul og Omegns ArbeidslØses Forening og Modum Arbeids­
lØses Forening. 

FØlgende foreninger stå.r utenfor Samorganisasjonen : Modum ko=unale 
Bruks Arbeiderforening (N. P. F.) , Vegård Skog- og Landarbeiderforening (N. 
& L. F.) og Åmot Skog- og Landarbeiderforening (N. S. & L.  F.) . 

I året lØp er avholdt 3 styremøter, 1 årsmØte, 1 distriktsmØte, 1 medlem,>· 
møte, 16 forretning utvalgsmØter og 37 agitasjonsmØter. 

amorganisasjonens forretningsutvalg har deltatt i ca. 30 forhandlingsmØter 
vedrØrende oprettelse av oyerenskom ter og avvikling av konflikter for for kjel­
lige forbund. 

Jloss- og Omegl�s faglige BarnOl'ganisasjon 

hadde ,ed årets begynnelse 43 foreninger og et samlet medlemstall av 2 975. Ved 
årets lutt mr der 53 foreninger og det samlede medlemsantall var 3 710. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: 4 avdelinger av "'orsk Skog· og 
Landarbeiderforbund, 1 avd. av Norsk HØvleriarbeiderforbund, 1 avd. av Norsk 

tenindustriarbeiderforbund, 1 aYd. av • 'orsk Ko=uneforbund, 1 aTd. av Torsk 
Treindu triarbeiderforbund, 1 arbeidsløses forening og 1 hushjelpforening. Til­
sammen 463 medlemmer. 

I urets lØp er der avholdt ? styremøter, 10 representant kapsmøter ;) di­
strikt 'møter, 1 medlem møte og 25 agita jon møter. 

Der har ,ært d revet en omfattende agitasjon både p' land bygden og blandt 
fi 'keribefolkningen. 

'amorganisa j onen har ,ært behjelpelig med forhandlinger og konflikter. 

nT amdal faglige amorganisa.sjoll 

hadde ved året<; I>e.,"Jllnel e 43 foreninger med et amlet medlemstall av 1 3  ;) 
medle=er. Ved årets utgang var . tilsluttet 48 foreninger og det samlede med­
lem tall mr 1 687. 

Av foreninger er tilmeldt fØlgende: "Tamsos Tek tilarbeiderforening (X. T. 
F.) , Nordli kogsarbeiderforening (. T. . & L. F.) , • Tamdal Baker· og Konditor­
forening (.T. B. & K. F.) , øye ,old Jern- o'" :\Ietallarbeiderklubb (.T.  J. & 1L F.) , 
• 'amsen Veiarbeiderforening (. '. A. F.) . Disse foreninger har et "amlet med, 
lemstall på 70. 

I året er der avholdt 2 tyremøter, 34 forretnin!? 'utyalgsm ter, 1 repr 'en, 
tantskap,møte, et ek 'traordinært årsmøte, 4 distrikt;.,;møter, :!6 medlemsmøter og 1 agitasjon!illløter. 
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I året e r  det avholdt 1 , tyremøter, 2 felle fagforeningsmØter, ;) medlems­
møter og 17 agita jom;møter. 

I agita, jon.:måneden hlev det ialt holdt jj møter, derav 14 med filmfrem­
visning. 

amorgani�a jonen har vært hehjelpelig ved forhandlin�er og konflikter. 
amorganisa jonen har en filial av Arbeidernes Land bank AlS, Oslo. 

Vest-Finllmal'k fagligc Disfl'ikts01'ganisasjon 

hadde ved årets begynnel�e 10 foreninger og 446 medlemmer. Yed året utgang 
var det 1 foreninger og 92 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Fegfjord Fiskearbeiderforening ( N. 
T. F.) , Kyalsund Fiskearbeiderforening, HayØysund Fi kearbeiderforening, Ham­
mede t Bryggearbeiderforening (. T. T. F.) , Brenna Havne- og Yeiarbeiderforening 
(�. A. F.) , HonningsYåg Fi kearbeiderforening (N. T. ,F.) . Hammerfest Handels­
og Kontorfunkl;jonærer' Forening (�. H. & K. F.) og IIammerfest Sykehus- og 
Pleiehjemsforening (. T. K. F.) , DL � foreninger har tilsammen 4 2 medlemmer. 

I året lØp er det avholdt 30 styremøter, 4 fellesmØter med fagforening. ty­
rene, 1 mas emøte, 1 distriktsmØte, 3 fellesmØter med Hammerfest Arbeiderpartis 
styre, 17 innenbys og 18 utenbys agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har vært de stedlige avdelinger og forbundene behjelpelig 
med forhandlinger og konflikter, 

Vcstfold faglige Samorganisa8j01� 

hadde ved årets begynnelse 99 foreninger og 5 365 medlemmer. Ved årets utgang 
var tilsluttet 124 foreninger og 11 279 medlemmer. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: 
Trikotasjearbeidernes Forening, Larvik. Viserguttenes Forening, Larvik. Kodal 
Skog- og Landarbeiderforening. Sandefjord Anleggsarbeiderforenin". Hermetikk­
arbeidernes Forening, TØnsberg, Yiserguttenes Forening, TØnsberg. VallØ Tapet­
og Sandpapirfabrikkarbeiderforening. TØn berg Papirindustriarbeiderforening, 
MågerØY Bygningsarbeiderforening. Borre Skog- og Landarbeiderforening. Horten 
Transportarbeiderforening. Drammen og Omegns Jernbanearbeiderforening. Våle 
Skog- og Landarbeiderforening. Botne Skog- og Landarbeiderforening. Holme­
strand og Omegns Bygningsarbeiderforening, Hermetikkarbeidernes Forening 
Botne. Hvarnes Skog- og Landarbeiderforening. StyrvOld Skog- og Landarbeider­
forening. IIem Skog- og Landarbeiderforening. Larvik, avdeling av Norsk Sjø­
mann forbund. Larvik ArbeidslØSes Forening. TØnsberg ArbeidslØses Forening. 
Horten ArbeidslØses Forening. Vittingfo s Arbeidsløses Forening. NØtterØY Ar­
beidslØses Forening. Slagen ArbeidslØses Forening. Holmestrand ArbeidslØses 
Forening. TjØlling ArbeidslØ�s Forening. Sandefjord Arbeid lØse Forening. 
Hostvedt Skog- og Landarbeiderforening. 

I det forlØpne år har fØlgende foreninger meldt sig ut av Samorganisasjonen: 
Skreddernes Forening, Sandefjord, Stokke Arbeiderforening, avd. 45 av _ T. J. 

& l\1. F., Sandefjord, (Slått sammen med avd. 34 amme forbund) , Borre Arbeid ,­
mann forening og Larvik Arbeidsmannsforening. 

I årets lØp er avholdt 23 forretning 'utvalgsmØter, 8 styremøter og 1 repre­
sentantskap møte. 

Samorganisasjonen har i stor utstrekning vært behjelpelig med forhandlinger 
og ved konflikter. 

Vest-Opland faglige Distriktsorganisasjon. 

Ved året begynnel� var tilsluttet 2 foreninger og 3 17 medlemmer. Ved 
årets ut"ang var det 109 foreninger og 4 607 medlemmer. 

De fleste nyinnmeldte foreninger tilhØrer Norsk Skog- og Landarbeiderfor­
bund. 2 avdelinger fra . Torsk .. -æring - og .. 'ydelsesmiddelarbeiderforbund 1 fra 

Tor k Arbeid mannsforbund, 1 fra Norsk Tekstilarbeiderforbund, 1 fra
' 

.. Tor k 
Transportarbeiderforbund og 1 fra .. Torsk HØvleriarbeiderforbund. De nyinnmeldte 
forenin"'er teller til 'ammen 1 560 medlemmer. 

• 

L - i 
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Lundhaug. Austtorpa. Fredheim. Lysvold og Ve"ttorpa kog- og Landarbeider­
foreninger er uttrlidt av Samorganisasjonen. 

På grunn av arbeidslØ�heten har det vært dlirlig med innbetalingen av kontin-
genten fra skog- og landarbeiderforeningene. 

Det er i liret avholdt 2 tyremøter. 1 representantskapsmØte. foI'retning -
utvalgsmØter og 98 agitasjonsmøter. 

Samorganisasjonen har i flere tilfelle vært behjelpeli" med forhandlinger 
og k onflikter. 

Øst-Finnmark faglige Samorganisasjon 

hadde ved lirets begynnelse 10 foreninger og 303 medlemmer. Ved lirets utgang 
var der 26 foreninger og 1 410 medlemmer. 

I lirets lØp er det tilmeldt 7 foreninger fra �orsk Tran portarbeiderforbund. 
1 fra Nor.k HØ,leriarheiderforbund, 3 fra Tor k Arbeid. mannsforbund. 1 fra Torsk 
Kommuneforbund. 1 fra Norges Handels og Kontorfunksjonærers Forbund og 1 
arbeidslØses forening. Til ammen teller di e nyinnmeldte foreninger 1 100 med­
lemmer. 

ør-Varanger lokale Arbeiderforening. samt 2 gule foreninger, startet 1928 av 
AlS Sydvaranger. stlir utenfor Samorganisa jonen. 

I lirets lØp er det avholdt 2 distriktsmØter. 1 medlem møte og 4 agitasjons-
møter. 

Det har vært drevet agita jon rundt om i distriktet. De suten har det vært 
avholdt en del tillitsmannskurser. 

Samorganisasjonen har vært behjelpelig med forhandlinger og konflikter. 

Øst-Telema1'k, faglige Samorganisasjon og SkieItsfjorden faglige 
Samorganisasjon 

(nu sllitt sammen til Telemark, fvlke8 faglige Distriktsorganisasjon) . Disse sam­
or"anisa joner hadde ved lirets begynnelse henholdsvis 3 og 74 foreninger med 
henholdsvis 2 035 og 4 972 medlemmer. Ved lirets utgang - efter sammenslut­
ningen - hadde Distriksorganisasjonen 135 foreninger og 9 1  7 medlemmer. 

FØlgende foreninger er tilmeldt i lirets lØp: 
Goberg Lensearbeiderforening. Vest-Bamle Skog- og Landarbeiderforening, 

Kilebygda Skog- og Landarbeiderforening. Mælum Skog- og Landarbeiderforening. 
SkafsA Skog- og Landarbeiderforening. Vinje Skog- og Landarbeiderforening. ytre 
Vinje Skog- og Landarbeiderforening. HØidalsmo Skog- og Landarbeiderforening. 
Lisleherad Skog- og Landarbeiderforening ( T. S. & L. F.) , Porsgrunns Lager- og 

Transportarbeiderforening. KragerØ Lo e- og Lastelag (N. T. F.) , Porsgrunns 
Hotell- og Re taurantarbeiderforening (K H. & R. F.) . Porsgrunns kommunale 
Tjenestemannsforening (N. K. F.) , Avdeling 90 KragerØ Margarinarbeiderforening 
(N. . N.) , Avdeling 92 Sannidal ( T. P. F.) , BærØ Arbeidsmann�forening (N. K. 
l. F.) .Kilebygda 'Veiarbeiderforening (N. A. F.) , Telemark Fylke sykehu er Per­
sonalforening ( .T. K. F.) , Avdeling 115 lefo s Verk ( . T. P. F.) . kien Arbeid lØses 
Forening, Porsgrunn ArbeidslØ es Forenin .... Bre,ik Arbeid. lØ e Forening, Stat­
helle ArbeidslØ es Forenin", KragerØ Arbeid lØ e Forening. Ytre Gjerpen Arbeids­
lØ e Forening. � Tedre olum Arbeid lØse Forening. kotfos .A.rbeidslØ e For­
ening. Holla ArbeidslØ Forening" Notodden A.rbeid,IØ,es Forening, Rjuk!lO 
ArbeidslØ es Forening. 

Dis e foreninger hadde tilsammen 617 medlemmer. 
Medlemmene i Kvit eid Yeiarbeiderforening er gittt o,er i K,itseid kog- og 

Landarbeiderforening. 
kien avdeling av �or k Po,tforbund - 21 medlemmer - står utenfor 

Di triktsorganisa jonen. 
I liret lØp er det a,holdt 21 forretnin"sut,alg milter. 4 representantskaps­

møter. 1 distrih.-tsmØte O" 41 agita. jon, milter. 20 a, dis"e agitasjonsmøter har hatt 
filmfrem,isnin..... Det har ,ært a,holdt en fylke,konferan. e med repre entanter 
fra de arbeid lØ es foreninger. 

DLtriktsorgani..a jonen har vært behjelpelig med forhandlinger og konflikter. 



Statistisk oversikt. 
I efterfølgende a,' nitt gi en amlet over ikt o,'er året. virk. om­

het, så vel hmd angår lØnn - og medlem bevegelsen om organi a. jo­
nen Økonomiske forhold m. V., tati ti k bely t. 

FØlgende tabeller er inntatt : 
1. LØnn bevegel e i 1935, 2 tabeller. 
2. Avdeling. - og medlemsbevegel. en, 3 tabeller. 
3. For kjellige forhold ang. ledighet, kontingent m. v., 2 tabeller. 

1. Løn n sbevegelsene i 1935. 
a )  O p7'cttcc1c ot'crenskotllstcr og lønnsavtaler. 

Tabell I gir en • pe ifi ert over ikt o" er de i året oprettede 0\ r­
enskom. ter ordnet forbund �-is. 

Tabellen er utarbeidet efter forbundet opgaver over lØnn bevegel­
ene i året og op att på samme måte og efter amme prin ipper om 

i Land organisa jonen tidligere beretninger. 
om forklarende anmerkruncr til tabellen kal vi anfSll'c fØlgende : 

I rubrikk 3, opgave over antall arbeidere om omfatte av ov�­
en kom sten, har vi benyttet de tall som forbundene har opgitt. 

Det kal bemerkes at  opgavene over uorganiserte arbeid€æe om 
omfattes av overenskom tene, til del ("l' an lagsvi op att, og under­
tiden foreligger ingen opgaver over det am lede arbeiderantall ; i si t­
nevnte tilfelle er tallene fra rubrikk '* - opgavene over de organ i-

erte - også anvendt i rubrikk 3. Overen kom tene omfatter åledes 
i m ange tilfelle et langt større antall a rbeidere enn opgitt i t abellen. 

I rubrikken 5 og 6 er som regel anfØrt høi te og lave te tariff­
me ig fa t atte minstelønn at eller normallØnn, og imellem ligger 
flere at er, om ikke kan op tilles kjemati k. 

Resultatet av årets av luttede lØnn bevegel er er at det efter 
tabell I er oprettet 992 overen kom ter omfattende 115 094 arbeidere, 
hvorav 96 246 organiserte. 

Til sammenligning' kan det anføre at det forrige år blev oprettet 
775 overen komster omfattende 71 1 a rbeidere, hvorav 51 ,-,u5 orga-
niserte. 

1 2 overen kom ter omfattende 24 453 arbeidere prolongerte i det 
\'e entli te uforandret. 

9 over-en komster omfattende 305 arbeidere, hvorav 290 orga­
ni erte, fikk et lØnn ned lag på til. ammen kr. 50 90 ._. 
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De uten " ar det 539 nye overen kom ter omfattende 1 1� arbei­

dere, h,-ora,- 13 333 organi�erte. 
Den i tabell I, rubrikk 9, opfprte lønn forbedl'ing er an lag vi 

beregnet, del a,· vedkommende forbund og del a,' o . 
Som utgang lir er om regel am'endt et helt arbeid . l' regnet efter 

50 uker. Den am lede lØnnsforbedring ved de i liret oprettede oyer­
en kom ter el' an lått til i alt kr. 7 46 2 1 .-. Beregn ingen omfatter 
79 92 arbeidere. Den gjennem nittlige lØnnsforbedring pr. arbeider pr. 
år bli r  sålede kr. 93.4 . 

om det ,il ee er det i året de uten oprettet 33 oyeren kom ter 
omfattende 6 569 a rbeidere, hvor det er lØnn forbedrinO' uten at for­
bedringen er beregnet. 

Ild man glir ut fra at di e arbeidere har fått en til varende for­
bedring pr. arbeider, utgjør dette kr. 614 070.12. 

Det endelige re ulta.t kulde iilede bli en beregnet forbedring av 
kr. O 2 351.12. 

I 1934 fikk 6360 arbeidere en lØnn forbedring av kr. 1 409 722.­
eller gjennemsnittlig kr. 227.39' pr. arbeider pr. år. 

Arbeidstiden 

4 timer ble,· uforandl'et i alle tariffer og lØnn adaler om ble,- op­
rettet i 1935. 

Ferie m ed tun løll n .  

Efter de i 1933 oprettede overen kom ter gjennemfØrte ferie for 
1 04 919 a rbeidere hvorav 9 710 organi erte. 

Ferien lengde varierer fra 4 til 2 dager. 
17 04 arbeidere fikk daa'er ferie og 42 7� 12 dager. 
Ved tariffrevi jonen 1935 opnådde 34 2 7 arbeidere en forlengel e 

av ferien .fra til 9 d ager. 
I alt gjennemfØrt 1 143 <.:9 feriedager eller gjennem nittlig 10.90 

beregnede feriedager pr. arbeider. 

b) A rbeid tallsnillger. 

I tabell I l  er opfprt alle arbeid tan ninO'er i året om er anmeldt 
t il Land organi a jonen. ålede også de om pågikk fra forriO'e år og 
de om ikke var a,' hIttet ved utgangen av 1933. 

De arbeid tan llinger om re ulterte i fornyel e - eller opret­
teLe a,' o" eren kom t - er tillike medtatt i tabellen over oprettede 
overen kom er. 

Tabellen o" er arbeid tan ninger er op att på amme måte om i 
tidligere beretninO'er. Antallet a,' arbeidere o medlemmer er i alt 
ve entlig efter forbundene e!!Ile pga" er - like�' bereO'ningen over 

treikedagene a ntall. 
Datoene for konfliktene begynneLe 00' av lutning er inklu ive 

før te og i te treikeda 0'. 
om det vil �ee omfattel' tabell Il ",2 arbeid�:tan�ninger, det 

amme ,om foregående ' r. 
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I d e  opff�l'te arbeid. tan. ninger deltok i alt 2232 arbeidere, hvorav 

2091 ol'gani erte. 
De tils\'arende tall fra 19�4 var 90 O arbeidere, 11\'01'<1\' 3794 01'­

gani 8erte. 
Av tabell I l  fremgår videre at det i alt var 145 091 tapte arbeids­

dager i året grunnet konflikter mot 219 2 1 dager 1934. 
Det faller d a  i 1935 69,77 tapte arbeidsdager pr. deltagende med­

lem, mot 37, 5 dager foregående år. 
For Øvrig henvi e til ho tåen de ammendrag over lØnn be\'egel­

sen. ho\'edre ultater. 

c) Ho L'eclresll ltatcn e. 

Sammendrag av lØnn. bevegel enes antall og omfang 1 926-1935. 

Uten arbeidsstans Med arbeidsstans Tilsammen 

r 
Beve- I . Beve- I Beve- I gelser Arbeidere gelser Arbeidere gelser Arbeidere 

1935 910 112 862 82 2 232 992 1 15 094 
1934 693 62 108 82 9 O O 775 71 188 
1933 874 50 821 84 3 576 958 54 397 
1932 758 59 497 76 5 544 834 65 041 
1931 629 56 763 136 55 676 765 112 439 
1930 631 74 85! 87 4 012 918 78 866 
1929 824 93 939 5 2 758 882 96 697 
1928 376 80 136 71 6 762 447 86 898 
1927 402 78 800 129 19 654 531 98 454 
1926 351 49 828 140 46 201 491 96 029 

- Efter tabell I gi nedenfor et �ammendrag ay den beregnede lønns­
forandring i 1935. 

LØnl1 S!Ol'Cl lldl'ing 1935. 

Antall 
Anta l l  Derav 

overens-
arbeidere medlemmer 

komster 

l.  Uten arbeidsstans. 
Lønnsreduksjon 8 255 245 
Lønnsforbedring 618 78 533 64 6 5  

I l .  Med arbeidsstans. 
Lønn red uk. jon 1 50 45 
Lønn forbedring 45 1 359 1 233 

l alt reduksjon . 9 305 290 

l alt forbedring . 663 79 92 65 918 

Lønnsforandring pr. år  

i alt  I kr. 

47 30 .00 
7 252 681.00 

3 600.00 
215 600.00 

50 90 .00 

7 468 2 1.00 

pr. arb. 
kr 

1 5.52 
92.35 

72.00 
158.65 

166.91 

93.48 
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Ferie mæd full lønn. 

Re ultatet av feriekravet utvikling fremgår av neden tående am­
mendrag : 

Antall 
Antall Antall 

feriedager pr Ar 
År overens-

arbeidere medlemmer 
komster i alt I pr arb. 

1935 . 949 1040 919 89 710 1 U3 889 10.90 
1934 . 544 47 211 33 450 520 092 1 1.02 
1933 . 600 41 822 34 806 386 030 9.23 
1932 . 592 52 666 37 729 509 116 9.67 
1931 . 556 101 244 74 913 1 002 140 9.90 
1930 . 415 62 366 45 733 647 302 10.55 
1929 . 464 81 597 61 530 813 119  9.97 
1928 . 347 81 639 60 761 801 290 9.82 
1927 . 514 96 213 73 190 944 388 9.82 
1926 . 431 90 154 74 215 918 396 10.19 

Til nærmere bely ning av de i liret forekomne konflikters årsak, 
karakter og resultat hitsettes 4 utdrag av tabell lI, som på en over­
siktlig måte viser hvorled�s forholdet har artet sig. 

Av tabell I I  og for øvrig av sammendragene fremglir at konflik­
tene antall var 2, omfattende 2232 arbeidere, hvorav 2091 organi­

erte. 

I 1934 omfattet arbeids tan ningene 9 O O arbeidere, hvorav 5 794 
organi erte. 

om det vil see av ammendragene, skylde krav om overen kom t 
62 konflikter omfattende 1 05 arbeidere. 1 konflikt omfattende 50 ar­
beidere kyldes op igel e av overen kom t og lØnn reduk jon. 

Konflikter i .andre fag, forening rett, uberettigede av kjedigel er 
m. v. var lir ak til 19 konflikter. Med hen yn til konfliktene karakter 
l'apportere 5 treiker omfattende 15 9 arbeidere, 9 ympati trei­
keI' omfattende 28 arbeidere, 11 lockouter omfattende 306 arbeidere. 

H" ad konflikten re ultut  angår, li vil det ee av tabellutdra­
gene at i 60 rapporterte konflikter omfattende 1944 arbeidere, hvorav 
1943 organi erte, blev arbeiderne. fordringer i det ve entligste gjen­
nemfØrt. 

1 konflikter omfattende ��1 arbeidere, h" orav 1 9 organi erte, 
pågikk ved året utO"ung. 

A,· ho,-edre nltatene ammendruO" vil det ee at lØnn forbedring 
er beregnet i 663 overen komster omfattende i alt 79 92 arbeidere. 

I 45 av di e kom det til arbeid tan omfattende i alt 1359 arbei­
dere. Den gjennem nittlige lØnnsforbedring for di e arbeidere var 
kr. 15 .65, h.orimot gjennem nitt tallet for de arbeidere, hvi overens­
komster ble. ordnet uten arbeid tans var kr. 92.35. 

Lønn reduk jon er beregnet i 9 overen kom ter omfattende i alt 
305 a rbeidere. 

I 1 av di se kom det til arbeid tans omfattende i alt 50 arbei-
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dere. Den gjennemsnittlige lØnnsreduksjon for di e arbeidere var kr. 
72.- hvorlmot gjen nem nitt tallet for de arbeidere, hvi overen kom­
ster blev ordnet uten arbeid tans var kr. 1 5.52. 

Konfliktenes årsak : 

.. 

Årsak 
:;;� - :.:  c _  
< = o '" 

Krav om overen komst . . . . . . . . . 62 
Opsigelse av overensk. og lønnsreduk jon 1 
Konflikt i andre fag . . . . . . . . . . . 9 
Forening rett, av kj edigelser m. v . .  10 

--
I alt 82 

Konfliktenes karakter,' 

Streik 
Sympati treik 
Lockout . . .  
Blokade 

Karakter 

--
I alt 

.. '" ::: z;: .. .  -c =  < 5  "" 

58 
9 

14  
1 

82 

Antall Derav 
arbeidere medlemmer 

1 805 1 675 
50 45 

288 288 
89 83 

2 232 2 091 

Antall Derav 
arbeidere medlemmer 

1 589 1 458 
2 8 288 
306 296 
49 49 

2 232 2 091 

Konflikter avsluttet på følgende basis: 

.. 

Avslutningsbasis �;S Antall Derav 
cC 
< c arbeidere medlemmer o "" 

Konflikter avsluttet med overenskomst . 61 1 994 1 888 
Konflikter av luttet uten overen komst . 3 17 14  
Konflikter som pågikk ved årets utgang 18  221 189 

--
I alt 82 2 232 2 091 

Taple 
arbeidsdager 

120 752 
8 100 
2 179 

14 60 

145 891 

Tapte 
ubeidsdager 

1 16 453 
2 179 

24 466 
2 793 

145 891 

Tapte 
arbeidsdager 

1 13 275 
2 549 

30 067 

145 891 
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Konfliktenes resultat :  

... ... 
Antall Derav Tapte Resultat �g 

< " arbeidere medlemmer arbeidsdager o "'" 

Arbeidernes fordringer i det vesentligste 
gjennemført . 60 1 944 1 843 105 175 

Lønnsreduksjoner . 1 50 45 8 100 
Hevet uten resultat . 3 17 14 2 549 
Pågikk ved årets utgang . 18  221 189 30 067 

--
I alt 82 2 232 2 091 145 891 

Foruten de i tabellene I og Il omhandlede lØnnsbevelgel er og ar­
beid,ssta runger er det under året.s virk omhet behandlet 21 saker 
omfattende 216 arbeidere, hvorav 154 organiserte, vedrØrende lØnns­
bevegelser, som enten avsluttede uten o\'erenskomst, bortfalt eller 
nt atte m. v. 

Det har vært behandlet fØlgende aker : 

d )  A1:s1uttet u ten ol:erensko1nst) bortfalt) u t  att m. v. 
� orges Handels- og Kon torfunksjonærers Forbund. 

1. BodØ Samlag, BodØ. Lønn kra, godkjent. Ut att. 
2. C. Horn Han en <' Co., Skien . Krav om overens-

komst godkjent. Utsatt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3. Emil 110e tue A/S, O lo. Krav om over en kom t 

godkjent. Kravet trukket tilbake . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4. andvika Elektri ke Bakeri og Konditori. Krav 

om overenskom t og opsigel e av pla ene god-
kjent. Bortfalt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

5. Erik �il en, kien. Tariffkrav 00' op�iO'el e av 
pla ene godkjent. Trukket tilbake . . . . . . . . . . . . .  . 

6. Fredrik tad l1usikkhandel og )lathiesen )Iu,ikk­
handel, Fredrik tad . Tariffkrav godkjent. Truk-
ket tilbake . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

7. Halvor en & Lar n O lo. Tariffkra\' O'odkjent. 
Kra\'et trukket tilbake. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

tener en O lo. Tariffkra\' godkjent. Trukket 
tilbake . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9. Lille trøm Conditori, Lille trøm. Tariffkra\- od-
kjent. Trukket tilbake . . . . . . . . . _ . . . . . . . . . . . . .  . 

10. Ol en ' cheve. O lo. Tariffkrav O'odkjent. Bortfalt. 
11. altdal Samvirkelag, Rognan. Tariffkrav godkjent. 

Bortfalt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
12. John�en & Halle, slo. Tariffkray godkjent. Kra-

vet trukket tilbake . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Antall Derav 

arb. org. 

7 7 

4 3 

1 2  7 

:3 3 

6 4 

4 " o 

13 10 

5 5 

3 3 
3 � 

6 6 

10 9 

• 
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13. ..1 1Vallendahl �' øn, Berg n. Tariffkrav god-
kjent. Trukket tilbake . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

14.  � � .  O. Ytterdal, Ale und. Tariffkrav godkjent. Ut att 
15. Yiul Tresliperi, pr. nØnefo Krav om overen 

kom t godkjent. Tariffkravet bortfalt . . . . . . . . .  . 
16. :\lajor tuen Farvehandel, O lo. Tariffkrav god-

kjent. Kravet trukket tilbake . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

YOI'sk Hotell- og Restallrantarbeiderforbu nd. 
17. Ridehu et re tau rant Centaur, SkØyen. Krav om 

overen komst og op igel av pla ene godkjent. 
Trukket tilbake . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 .  tamkafeen, O lo. Krav om ny overen kom t god-
kjent. Kravet bortfalt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

19. Ve tbaneautomaten, O lo. Oprettel e av over en -
komst og op igel e av pla ene godkjent. Trukket 
tilbake . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

20. R� dhu, hotellet, O 'lo. 
overenskom t /Yodkjent. 

X O1'sk, Kjem isk Indllstrim·beiclel"jorbu nd. 

21. aeo Kjemi ke Fabrikk, O lo. Krav om O\'eren -
kom t godkjent. Kravet bortfalt . . . . . . . . . . . . . . .  . 

ADtall Derav 
arb. org. 

,,3 
9 

6 

,6 

10 

17 

3 

46 
3 

4 

6 

5 

10 

2 

216 154: 

e) Godkjente kra !; om gjell ncmfØrel8c ali o rcI"Cn.�koIll8tcr) ikke ferdig 
behandlet ved åt'ets 1ltgan g. 

Xor8k A I·beidsma lld.�forbll nd. 

1. Staten veivesen. Krav om overen kom t og lønn -
tillegg godkjent. Forhandlinger pågikk ved året 
utgang . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12 000 5000 

J.. ol'sk Beklædningsa/·beiderforbund. 

2. Bolvig :Mad en, O lo. Krav om overen kom t god-
kjent. treik pågikk ved året utgang . . . . . . . . . .  . 

X o/'sk Bygningsarbeiderforb un d. 
3. Ren eanlegget, Drøbak. Krav om overen�kom.·t 

godkjent. Forhandlinger p� gikk. . . . . . . . . . . . . . . 
4 . • \.. G. Johan n, DrØbak. Krav om overen kom t 

og op igel e av pla,. ene godkjent. Forhandlinger 
pc gikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

5. Erik Ballangrud, Hadeland .  Krav om o veren -
kom t godkjent. Forhandli nger P' gikk . . . . . . .  . 

6 6 

13 1 2  

5 4 

7 7 
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6 .  Løiten Trevarefabrikk, LØiten. Krav om overens-
komst godkjent. Lockout pågikk . . . . . . . . . . . . .  . 

7. POl' grunn kommune. (Vedr. gravning for kloakk­
anlegg ) . Krav om overen komst godkjent. For-
handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Norges Handels og Kontorjltnksjonærers Forbund. 

Sønnichsen & 00., Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
h andlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9. Bladcentralen al , Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
h andlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10. Rlch Andvord og li Sogn, O lo. Tariffkrav for 
l agerarbeidere, bud og pakkere godkjent. For-
handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 1 .  Stor-Ko-Fa, O lo. Tariffkrav godkjent. Forhand-
linger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

12. Mo Sam,irkelag, Mo s. Overenskomsten opsagt 
av arbeiderne. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . .  . 

13. Warner Bro - FiD t NationaL - ,Vestophane 
Pictures AlS, O lo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

14. AlS Dagbladet Glommen, Sarp borg. Krav om 
overen komst godkjent. Forhandlinger pågikk . . . .  

15. «Oecil» re tau rant, Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

16. Gausvik Ullyarefabrikk, Tram ø. Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pftgikk . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 7. OplØfjord Samdrkelag, Namdal Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 Corn. Holmbo, Tromsø. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pftgikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

19.  amvirkelagene, Kong vinger. Overen komsten op-
acrt a v  arbeiderne. Forhandlinger pftgikk . . . . . . .  . 

20. Karl Ånder en, Il en. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

21. Flekkefjord og Ne amvirkelag. Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pftgikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

22. Ye tfo en Meieri InnkjØp lag. Krav om overen 
komst godkjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . .  . 

23. igvart Ol en slo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pftgikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

21. Fimae Peder Jil en, St. Hanshaugens Kolonial 
og aO"ene SmØr- 00" O tehus O lo. Tariffkrav god-
kjent. Forha ndlinO"er pftgikk . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

25 . .rTor k Fi k O lo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

26. Aalvik amvirke, Aalvik. Tariff1..7av godkjent. 
ForhandlinO"er pftgikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Antall Derav 
arb. org. 

7 6 

6 6 

I 

4 

9 9 

8 6 

2 28 

3 2 

2 

2 

5 3 

5 5 

10 10 

3 

1 1  1 1  

3 

7 

10 

6 6 
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27, AI L. Bergh, rna kinforl'etning, Bergen. Tariffhav 
godkjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . .  . 

28. B. Brynjulf en, Bergen. Tariffkrav godkjent. For-

Antall 
arb. 

handlinger pågikk . . .  . . . . . . . . . . .  . . . .  . . .  . . . . . . .  . . 6 
29. Den Ve tenfjeldske Creditreformforening. Tariff-

krav godkjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . 13 
30. Hardanger Sundhordland ke DIS, Bergen. Tariff-

krav godkjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . 16 
31.  Chr. Thue, Trom ø. Tariffkrav godkjent. For-

handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 
32. AlS National Industri, Drammen. Overenskomsten 

op agt av arbeiderne. Forhandlinger pågikk . . . . . . 22 
33. :Uodum Samvirkelag. Overen komsten op�agt av 

arbeiderne. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . .  20 
34. O lo Samvirkelag, O lo. Overen komsten op agt 

av arbeiderne. Forhandlinger pågikk . . . . . .  . . .  . . . 550 
35. Odda og Tys ed al IIandel stand. Forening. Tariff-

krav godkjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . 28 
36. B rdr. IIallen, Oslo. Tariffkrav godkjent. Forhand-

linger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  34 
37. Narvik Samvirkelag . .J.:Tarvik. Overen kom ten op-

agt av arbeiderne. Forhandlinger P' gikk . . . . . . . . 13 
3 . Trom ø Forbrukerlag, Trom ø. Overen kom ten op-

agt av arbeiderne. Forhandlinger pågikk . . . . . . . .  3 
39 . •  Te)·l1vareforretningene, Mo Tariffkrux godkjent. 

Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  22 
40. Lommedalen IIandelsforening. Tariffkrav god-

kjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 
41. Peder Furuvold, O lo. Tariffkrav godkjent. For-

handlinO'er pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 
42. Ra mu n & Rasine, tavanger. Oprettel e av 

overenskomst. treik pågikk ved året utgang . .  2 

Tol'sk Hotell- og Re tauranta1'beiderforb llnd. 

43. Victoria Hotell, Fredrik tad. Tariffkra\' godkjent. 
Forhandlinger pågikk ved året utgang . . . . . . . . .  . 

44. Ern t IIotell, Kri tian and. Tariffkrav O'odkjent. 
Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

45. TrØnderheimen IIotell og Kafe, Trondheim. Tariff-
krav godkjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . .  . 

46. LIL Bondeheimen Hotell og Kafe, Hamar. Krav om 
overe komst godkjent. Forhandlinger P' gikk . ,  . .  

47. Pal,k-Kafeen, GjØvik. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

4 . Kafe Cen tro, O lo. Tariffkrav godkjent. Forhand-
lin O'er P' gikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

49. Hotell og Kafe Bondeheimen Kri tian und. Tat'iff-
krav godkjent. Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . .  . 

7 

27 

21 

12 

5 

5 

12 

Derav 
org. 

5 

5 

10 

8 

2 

14 

20 

550 

24 

9 

13 

3 

14 

3 

14 

6 

15 

18 

12 

4 

5 

9 
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50. Kafe Dm'al, Fredrik tad. Tariffkrav rrodkjent. 
Forhandlinger pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

51. Re taurant Cecil garderobe. O lo. Tariffkrav O"od-
kjent. Forhandlinger p. gikk . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

52. GrØnland Ho pit og lIavnehospitset, O lo. Revi-
jon av overen komst. Forhandlinger pligikk . . . . .  . 

53. A/S Sjømann hjemmet, Larvik. Tariffkrav O"od-
kjent. Streik pågikk ved året utgang . . . . . . . . .  . 

.L orsk Jern- og Jl ctallarbeidel"fm·bulld. 

54. Stokmarkne mek. Yerk ted, Trondheim. Oprettel e 
av overenSkom t og op igel e a v  pla sene godkjent. 
Forhandlinger p� O"ikk ved å-rets utgang . . . . . . .  . 

55. Kraftkomfyren I e. Opretteise av overenskom t og 
op igelse av pla ene godkjent. Lockout pågikk . .  

56. Elektrolux, Oslo. Oprettelse av overen komst og 
op igelse av pla ene godkjent. FOlllandlinger 
pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

57. BrØdr. Drønnen mek. Verksted, Ale und . Krav 
om oprettelse av overen komst godkjent. Lockout 
pågikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Norsk Kjem,i lI, Industriarbeiderforbund. 

5 . Internasjonal Farvefabrikk AJS, Bergen. Krav om 
o\"eren komst god1.-jent. Forhandlinger pågikk . . . .  

59. Bærum D roge- og Kemikalieforretning, O lo. Op­
rettel e av overen kom t godkjent. Forhandlinger 
på-gikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

60. Bergen Sæpefabrikk Å/S, Bergen. Oprettel a v 
overenskomst godkjent. Forhandlinger pågikk . . . .  

61. Knut Ryens Grammofonplatefabrikk, Strømmen. 
Krav om overen kom t godkjent. ForhandlinO"er 
�\gikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

62. Bebel Kjem. Fabrikk. Kra,' om overenskom t god-
kjent. Forhandlinger p� rrikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

63. Ålesund ildolje orr Kraftforfabrikk, Bratn g. 
prettel e m' o,·eren kom t godkjent. Lockout 

p1 !!ikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

orsk Særillg - og Tydeise m iddelarbeiderforbll1l(l. 

64. Bal fjord Y eri. Kray om oyerenskomst godkjent. 
Forhandlinger på!!ikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

00. G ahres Kjem. Fabrikk AJ . Krav om overen komA 
godkjent. Forhandlin�r pågikk . . . . . . . . . . . . . . .  . 

66. GrilDStad Kon ry abrikk. Krav om overen,kom t 
rrodkjent. Forhandlinrrer pågikk . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Antall Derav 

arb. org. 

7 

5 

1 3  

4 

19 

7 

12 

1 1  

23 

15 

10 

7 

7 

11 

6 

3 

60 

3 

5 

1 1  

4 

19 

4 

12 

20 

9 

9 

7 

7 

1 1  

4 

3 

60 
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Norsk 'jPIIW ItIl . foru u lld.  

67. velvik Cementvarefabrikk og Sandtak, \'elvik, 
AI veldk and, 0. 10 og AI ' Sand og Singel. 
O lo. Krav om overen. korn t for fraktrnennene 
godkjent. Forhandlinger p:\gikk . . . . . . . . . . . . . . .  . 

N 01's7. Tm1tsportarueiderforultlld. 

6 RØ n I anlegg. Krav ov O\'ercn korn t godkjent.  
Streik pågikk ved året utgang . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

6 RØ ne I anlegg. Krav om O\'eren 'korn t godkjent. 
kom t godkjent. Streik pagikk . . . . .  , . . . . . . . . . . . . 

K 01's7. Treindustriarbeiderforbund. 

70. ÅIlgvik �løbelfabrikk, TordmØr. Oprettelse a,' ovel'-
enskorn t godkjent. Lockout p gikk . . . . . . . . . . . . .  . 

71. Peder Arne \'een, �Iariu Skjoker, Dokka. Krav 
om overen korn t godkjent. treik pågikk . . . . . . .  . 

72. Knut Iden, llardanger. Krav om oprettel e av 
overenskorn t godkjent. treik P' gikk . . . . . . . . .  . 

Antall Derav 
arb. org. 

::lO 20 

7 7 

16 1 6  

25 

6 6 

8 

13 340 6< 209 

Sammenlignet med tidligere < r tiller « i�ke fel'digbehandlede� 
lønnsbevegelser ig lede ved hvert lir utgang : 

År Antall I bevegelser 

1935 72 
1934 62 
1933 57 
1932 38 
1931 24 
1930 19 
1929 15 
1928 22 
1927 23 
1926 22 

Antall 
arbeidere 

13 340 
2 853 
6 271  

686 
3 868 
1 136 
1 265 

544 
781 

2 675 

Antall 
organiserte 

6 209 
2 483 
5 895 

592 
3 791 
1 041 

842 
527 
688 

2 164 



Tabel l  I. 

� u p. Ol ....I 

l 

1 
2 
3 
4 

5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12  
t3 
14 
15 
16 
17 
18 

19 
20 

21 
22 

23 

24 
25 
26 
27 
28 
29 

30 
31 
32 

Organisasjon, sted og bedrift 

! 

Norsk Arbeidsmannsforbund. 

Norsk Portland Cementkontor 
Grorud Pukkverk . . .  
Univ er itetets Botaniske have . 
Glommen og Lågens Bruk eier-

forening . . .  
Skøien Sandtak . 
Revstad Sandtak . . . . 
Per Vikaunets Tønnefabrikk AlS 
Hyttefossen Kraftanlegg . . . . 
Olaf Christiansen (Vinmonopolets 

vei- vann- og kloakkanlegg) . 
Stjørdalshalsens Bygningskom. 
Fjellhus Pukkverk . . . . . . . 
Grorud Sandtak 
Ing. Kr. Lund (arb. på Sinsen) . 
Flaen Pukkverk . . . . . . . . . 
Lofthus vei- vann- og kloakkanI. 
Skedsmo Randforretning 
Grefsenfjellets Stenbrudd . 
Oppegård Formann kap . 

Bjelkerud Pukkverk 
The Foldal Copper & Sulphur 

Co. Ltd. 
Bergverk overenskomsten . . . . 
Raffineringsverkets AlS Gruber 

og Hytteanlegg, Ho"anger. 
Skaland Grafitverk 

SkjeI Gruber, tokken pr. Arendal 
�S Rødsand Gruber . . . . . . 
Løwenskold, Vækerø, IDlern . . . 

A ker Kommune . . . . . . 
AlS Titania, Hauge i Dalene . 
Verdal Kommune . . . . . .  

--

TiLammen 

Norsk Baker- og Konditorforbund. 

Bakere og konditorer i Kong Y. 
O Forbruk f., Os pr. Bergen . 
Brodkjorerne ved bakerier i 

Mo 

62 

Antall arb. 

o.. u 
> c  

";;j " c  o.. U .- "' -
" " u 

E 

S 4 

27 25 
5 5 

10 10  

70 70 
5 5 
9 9 
7 7 

70 61 

7 7 
41 35 
4 4 
3 3 

30 30 
7 7 
8 8 

12 12  
8 8 

30 30 

7 7 

360 276 
2244 1846 

60 54 
93 78 

8 6 
80 72 
25 25 
80 69 

450 402 
25 25 

3785 3196 

1 1  1 1  
3 3 

12 12 

Lønn 
tidligere 

, 

Time- eller 
ukelonn 

-

-

-

0.90 · 1.10 
-

-
-

1 .10 - 1 .24 

-

-
1 .40 

-

-
1 .38 

-

-

-

-

0.66-0.92 
0.48-0.94 

-

0.60-0. O 
-1 .00 

-

0.72-0.92 
-

-
1.00 1 .15 

-

50.00 
60.00-65.00 

65.00 

Tariffoverenskomsfer 

.. "" 

Lønn efter 
= ""  ", u  -0 =  

overenskomst c :;:: 
"5 � 
- "  < �  

B 7 

Time- eller Øre 
ukelonn pr. time 

1 .38 -
1 .40 -
1 .31 -

1 .00 - 1 30 10-20 
1 .40 -
1 .40 -

0 55-0.95 -
1 .22- 1.28 10 % 

1 .38 -
0.80-0.90 -

1 .40 -
1.40 -
1 .38 -
1 .40 -
1 .38 -

1 .25 -
1 .38 -

1.00- 1 .15 -
- 1.25 
1 .40 -

0.66-0.92 -

0.48-0.94 -

0.48-0.94 -

0.77-1.04 -

1.25 -
0.77-0.97 5 

1 .38 -
1 .15 -

1 .00-1 .25 gj.sn 5 

0.90 -

Kr. 
pr. uke 

60.00-65.00 15 
65.00-70.00 5 

64. -70.25 5 

u il .. 
""-
", "  � �  = 0  1-< -"  

-" 
'" 

.-

8 pct' l 
-
-
-

-

-
-
-
-

-
-

-
-
-
-

-

-
-
-

-

-
-

-
-

-
-
-
-
-
-

--

-
-

-

...: -;; 
" . u - o.. 
.0 _ -"  5 =  "" 
��� i� Cl. 
....I .. 

• 

-
-
-

23 100 
-
-
-

18 480 

-
-
-

-

-
-
-

-
-

-

-

-

-

-
22 320 

-
9 600 

-
-

54 000 
-

---

127 500 

8 5  O 
7 O 

3 120 
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oprettet i 1935. 
Arbeidstid pr. uke Ti1Ieg� for overtid, nalt- og ferie i E � .... elligdagsarbeide dager , 

o u _  .; �� 01) "  
Ovcrens-

= 5 u 
c u "' o  .o .... 

efter komstens 
u �  :;: �  :; � � "" "' u  Anmerkninger tidligere overcnsk. varighet efter ... .. u ... ... c ... .. 

tidhgere 
u u c > c. U u  u -

timer timer overcnsk. � ::: � 0 0 ", ... ", "  u ;g U u  , . ... > :. > u � o  o ai > 
1 0  I l  12 13 ]( 1 5  16  1 7  1 8  19  20 

Pel. Pel. I 
- 48 31-12-35 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- 48 1-3-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- 48 16-4-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 

- 48 1 1 -5-36 - 25-50-100 O 12 ja nei nei 
- 48 1-5-36 - 25-50- 1 00 - 12 ja nei nei 
- 48 1-5-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- 48 1 -6-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50-100 10 12 ja ja nei 

- 48 1 -7-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- 48 1-7-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
48 48 8-7-36 25-50-100 25-50- 100 12 12 j a  j a  nei Prolongasjon. 

- 48 15-7-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- 48 1 -9-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- 48 1 - 10-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
48 48 1 - 10-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ia nei -.-
48 48 1 - 10-36 25-50-100 25-50-100 - 12 ja Ja nei 
- 48 1 - 11-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- 48 1 -11 -36 - 25-50- 100 - - ja nei nei Ferie efter antall arbei-

dede limer 

- 48 15-11-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 

48 48 1 - 12-36 25-50-100 25-50-100 8 9 ja  ja  nei 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

I 
- 48 31 -3-37 - 25-50- 100 - 9 ja nei nei . 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 Ja ja nei 

I 
�a nei nei - • 48 1-4-37 - 25-50-100 - -

48 48 1-6-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 Ja ja nei 
- 48 1- 7-37 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
- :� 1 -7-37 - 50-100 - 12 �a nei nei 
48 31 -8-37 25-50-100 25-50-100 12 12 Ja Ja neI 
- 48 arb. ferdig - 25-50-100 - 3 %  � nei nei 

48 48 30-4-36 intet 50-100 O 12 ja nei nei Drnktgodtgj. kr. 12 pr. I 
48 48 30-4-36 - - 12 12 ja nei nei m ned. - . -
48 48 19-8-36 50-100 50- 100 12 12 ja ja nei -.-



Tabell l. 

Organisasjon, sted og �rift 

33 Baker- og konditorfaget i Oslo 
m. fl. byer . . . . . . . .  . 

34 BrødkjørereI lager og ek pedi­
sjonsarb. l Oslo og Fr.stad 

35 Bakerne i Berlevåg . . . . . 
36 Flekkefjord Samvirkelag og 

Nes Samvirkelag 

64-

Antall arb . 

... u 
> 5 

�� "' ''' u 
5 

Lønn 
tidlig�r� 

Tariffoverenskomster 

Lonn eft�r 
ov�r�nskomst 

Time- ener Time- eller Kr. pr. Pet. I 
ukelønn ukelønn uke 

1 690 1536 60.00-64.50 60.00-64.50 

203 
6 

6 

167 61.12-70.25 
6 55.00 

63.00-68.00 
6 -78.00 

61.12-70.25 
60.00-64.50 
68.00-73.00 

-83.00 

10 

5 

- 3 120 

- 1 560 --- --- ---1·-----1------ 1--- -- ---
Tilsammen 1931 1 741 17 160 

Norges Barber- og Frisarsv. Forbund. 

37 Wollf Isachsen, Oslo 
38 Barbererne i 1\10ss 
39 - c - Trondheim 
40 - c - Halden 
41 - c - Fredrikstad . 
42 - c - Drammen . 

3 
7 

33 
1 1  
1 4  
1 1  
7 

3 - 65.00-75.00 -
7 - 40.00-50.00 10-15 

33 - 40.00-50.00 15-20 
1 1  - 50.00 10 
14  - 40.00-45.00 5 
10 - 40.00-55.00 10-15 

- 4 725 
- 28 000 
- 5 500 
- 3 500 
- 6 750 
- 4 725 43 - c - Gjøvik 7 - '10.00-50.00] 10-15 -- -- ---1-----1-------= 11-- -- ---

Tilsammen 

Norsk Beklædningsarb.forbund. 

44 Edel Rognså, O lo . 
45 Brødrene Farseth AJ , Oslo . 
46 Fredrik tad Strømpefabrikk 
47 J. Jacob en & Co. AlS, Triko-

ta jefabrikk, Larvik .  
48 Konfek jonsoverenskomsten 
49 Konfeksjon bedrifter i O lo 
50 Fin eth, J oakim Berså , Hagen 

& Lind, Remen & Co. . . . . 
51 Paul tenhoff, H. torheim, 

Nordal 'ilsen, Sotnak & Grøtta 
52 O car Bengtson, O lo . . 
53 H. Fin tad, O lo 
54 Ihle . Nil en A, , O lo . 
55 everin Jacobsen, O lo 
56 AlS Klede pressen. O lo 

86 85 

2 2 10.00-12.00 18.00-48.12 
1 1  9 18.02-64.89 K. 18.02-48.12 

M. 64.89 
12  7 K. 10.00-12.00 K .  14.33-32.00 

M. 40.00 -40.00 M. 40.00 

K. 14.00-30.00 K. 14 33-40.13 
1 12  108 M. 36.00-56.00 M. 40 00-60.00 

1626 1250 K. 2U3-�0.I:i K. 2l.43-41). 13 
M. 53. 1-62.0'2 M. 53. 1-62.0� 

529 390 K. 21.43-40.13 K. 2l.43-40.13 
M. 53. 1-62.02 M. 53. 1-62.02 

K. 21.43·40.13 K. 21.43-40.13 
20 1 1  M. [53.81.61.02 M. 53.81-62.0'2 

34 
33 
33 
24 
74 
6 

K. 21.43-40.13 K. 21.43-10.13 
29 M. 53.81-6�.OL M. 53.81-62.02 

2 K. :!O.00-35.00 K. 21.43-40.13 
M. 53 1-62.02 M. 53. 1-62.V2 

29 K. �J.43-5:!_00 K. 21.43·52.00 
M. 53 1-76.00 M. 53.81- -.00 

10 K .  1 ·!.00-35.00 K .  2l.43-40.13 
M. 53. 1-62 0'2 M. 53 1·62 0'2 

69 K. 21.·3-40.13 K. 21.43-40.13 
M. 53. 1-62 0'1 M. 53. 1-62.02 

6 K. 1 .00-35.00 K. 21.43-40.13 M. 140,l() pr_ m. M. 1.5 00 pr. m. 

10 
4-6 

10 

53 200 

1 000 
1 200 
1 650 

10 % - lO 16 340 

9 
10 

15 
3 

4 00 
450 

5 500 
40 

925 



65 

oprettet i 1935. (Fort .). 

Ar�idstid pr. uke TiI1eg� for overtid, natl- og ferie Ei elligdagsar�ide i dager � ... . o ., "' ... /:0-0; "" 
Overens- � fj ::: 5 :B ... elter komstens .,; u :::: "" o  

� � u  = �  tidligere u �  ._ '" Anmerkninger overensk. varighet efter .� .. " > ø. - ",  
timer u t:  0 0 .. c .. ..  

limer tidligere overensk. ::: � U u u -
� U u > "" ll  ",, " 

> u .. > .. o ii'i . 0  .. 
> > 

10 I l  1 2  1 3  t e  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

48 48 30-4-37 50- 100 50-100 12 12 ja ja nei Drnktgodtgj. kr. 12 pr. 
m ned. 

48 48 30-4-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 30-4-37 - - O 12 ja nei nei -.-

48 48 30-4-37 intet 50- 100 12 12 ja nei nei -n-
- - -

- 48 1 1 -6-35 - 50 - 12 ja nei nei 
- 48 1 -6-36 - 50 - 10 �a nei nei 
- 48 1 -9-36 - 50 - 10 Ja neI neI 
- 48 15-1 -36 - 50 - 1 0  ja  nei nei 
- 48 12-2-36 - 50 - 10 ja nei nei 
- 48 1 -9-36 - 50 - 10 ja nei nei 
- 48 15-12-36 - 50 - 10 ja nei nei -- -- -

48 48 31-9-35 - 25-50-100 - 12 ja  nei nei 
48 48 3 1 -3-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 31-3-36 intet 25- 50-100 O 9 ja  nei ja 

48 48 31 -3-36 25-50-100 25-50-100 10 tO ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50- 100 12 12 Ja Ja neI 
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei l G' .fm' '",;ffb .. ,. wm ,;, 

merfortj. uten at dis�e 

48 30-6-36 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja nei nei 
kan fastsettes i be-

48 temte procentsat'er. 

48 48 30-6-36 25-50-100 25-50- 1 00 12 12 ja nei nei 
48 48 30-6-36 - 25-50- 100 - 12 ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50- 100 12 1 2  ja ja nei -n-
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50-100 - 12 ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50 - 100 12 12 ja ja ja 
48 48 30-6-36 - 25-50- 100 - 12 ja nei ja 

L - a 
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Tabell I. Tariffoveren skom s ter 

Antall arb • 
..: " K Ol ..J Organisasjon, sted og bedrift 

57 Emil O. Larsen . 
58 Norsk Utstyr og Lærv.lager, Oslo 
59 Henry Oppi, Oslo . 
60 O. Pedersen kjortefabrikk, Oslo 
61 Gunerius Pettersen, Oslo 
62 A. Sangwill AlS Oslo 
63 Gustav Skogsfjord, Oslo 
64 Kåre Thorshaug AlS, Oslo 
65 Atlantic og Aksel Tykeson, Oslo 

15 

8 

10 

9 

50 

3 

29 

8 

36 

66 Udnes og Isaksen, Oslo . 74 

67 Reinhold Wiese, Oslo . 1 1  

68 Eidenbom, konfeksjonsf. Bergen 1 0  

69 Hans H. Iversen, Thuen og 
Dressmagasinet, Bergen . . . .  47 

70 A. :M. Løvås, konfek jonsfabrikk, 
Bergen . . . . . . . . . . . .  9 

71 Ferd. Storjohans Sønner, Bergen 12 

72 Torvgatens og Vågbøs Konfek j.-
verksteder, Bergen . . . . . .  12 

73 H. Klein, Trondheim 5 

74 Konfek jonsf. l orge, Drammen . 66 

75 Oplandske Luefabrikk, Gjovik . 4 
76 §i
�
kjortefabr. Roald , Gjøvik 20 

77 Karl on & tarck, O lo . . . .  22 

78 Jonas Øglænd, Sandnes . 34 

79 Korfek jonsfabrikken A. , Molde 127 

80 Skredderfaget i O lo 451 

1 Paraplyfaget i Oslo . 22 

2 Lauritzen & Sørensen, H. lleyer, 
Fred. T. lIøller, O lo . 304 

3 Normann, trikotasjef., Lille trøm 45 
4 Rundveveriet, Bergen . 84 

5 Helly J. Hansen, ::\10 
6 Lunde Trikota jef. kien 

230 

56 

� .. 
> 5 .. 5 
� .. 
.. --0 13  5 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
o,erenskomst 

Time· eUer 1 Time- eller Kr. pr. Pet_ 
ukelonn ukelønn uke 

9 10_00-35.00 K. 2U3-40.13 
M . 53.81-62.02 

2 20.00-35.00 K. 2 1 .43-40.V! 
M. 53.81-62.02 

8 - K. 21.43,40.13 
M. 53.81 -62.02 

9 18.00-35_00 K. 2 1 . 43-40.n 
M. 53.81-62.02 

50 - K. 21.43-40.13 
M. 5&.81-62.02 

1 - K. ?1.43-40.1a 
M. 5:j.81-62 02 

29 K. 21.43-.tO. 13 K. 21.43-40.13 
M. 5:l.81-62.02 M. 53.81-62.02 

6 15.00-35.00 K. 21.4:l-40.t3 
M. 5& 81-62.0� 

36 K. 21 .4HO.13 K. 21.4HO.l:l 
M. 53 81 62.02 M. 53.81·65.00 

62 K. 21.43 40.13 
:1[. 53.81-62.0'2 

1 1  15.00-35.00 

K. 21.43-40.13 
M. 5:l.81-62.02 
K. 21.43-40.13 
M. 53.81-62.02 

10 _ K. 21.43-40.13 
M. 53.81-62.02 

22 
K. 21.43-40.13 K. 21 .43-40.13 
:1[. 53.81-62.02 M. 53.81-62.02 

9 20.00-35.00 
K. 21.4a-40.13 
M. 5:l.81 -62.02 

1 2  _ K .  2 1 .43-40. 1 3  
M. 53.81·62.02 

8 
5 

K. 21 .43-40. 1 3  
- M. 53. 1·62.G2 
_ K. 1 9.00-40. 13 

M. 5a.81 -62.02 
66 K. 21.43-40. 1 1I  

M. 53. -61.02 
4 20.00-2 .00 

20 10.00-25.00 
22 K. 2 1 .(:j.40. 1:l 

M. 53. 1 -62.02 

18 K. 14.74-' .07 
M. 20.44 ' .00 

127 22.00-36.00 

4 1 1  K. 1 .00-48.12 
M. 64.89 

20 K. 1·400·40.1<1 
M. 16.00-64 9 

K. 21.43-40. 1a 
M. 53. 1-62.02 

2 . 0-35.00 
1 .00-40.00 
K. 2 1 .43-.l.0.U 
M. 5&.81 -62.02 
K. U.7. · .07 1 
M. �.a-5 .. 00 
K. a6.00 
M. tJO 00 
K. 18.00-4 . 1 2  
M. 64.89 
K. a.00-4O.1:l 
M. 16.00-64.89 

2-( 7  
K .  14.33-32.00 

- l )!. !.lO pr. t. 
45 - 14.33-32.00 
64 10.00-30.00 14.33-32.00 

-35.00 
205 K. 0.å7 K. 0.57 

M. 0.:19 M .  O 99 
56 10.00- 30.00 14.33-32 00 

3 

- I 
5 - 13 

5-15 

15 

10 

10 

4 

8 

- 10 

- 3 

- 10 
- 10 

- 12 
- 20 

8 20 
- 20 

- 3 

- 2 

2 625 

560 

1 350 

600 

600 

1 740 

920 

1 000 

1 540 

2 20 

1 380 
1 740 

19 00 
1 6 40 

00 
4 000 

1 224 

3 44 

3 10 12 00 

3 - 10 

5 2 000 

- 1 1 6  O 
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oprettet i 1935. (Forts.) 

Arbeidstid pr uke Tillegg for overtid. natl- og Ferie i Ei helligdagsarbeide dager o t� , � �� 'O 
Overens- ""� 'il 

efler komslens OLI .>i � �  :g g  -e �  4J "  .-=� Anmerkninger tidligere overensk. varighet .� � ;g > .... '" ", 
tidligere efter o c.  t 5  � '"  timer timer ,!! " o ou -

overensk. � - � e 'O l:;  'O � ou ou  > a:i � > � o •• o Od > > 
10 11 1 2  13 14 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

48 48 30-6-36 25-50-100 6 12 ja nei ja 
48 48 30-6-36 25-50- 100 12 ja  nei nei 

48 30-6-36 25-50- 100 12 ja nei nei Ny bedrift. 

48 48 30-6-36 25 25-50-100 6 12 ja nei ja 
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50-100 1 2  12 ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50-100 12 ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50-100 25-50- 100 1 2  12 ja ja ja 
48 48 30-6-36 25-50- 100 25-50- 100 1 2  1 2  ja nei nei 
48 48 30- 6-36 25-50- 100 25-50- 100 1 2  12 ja ja  ja  

48 48 30-6-36 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja  ja  
48 48 30-6-36 25 -50- 100 12 ja nei nei 

48 30-6-36 25-50-100 12 ja nei nei Nyoprettet bedrift. 

48 48 30-6-36 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja j a  nei 

48 48 30-6-36 25-50-100 25-50-100 6 12 �a nei nei 
48 48 30-6-36 25-50- 100 12 la neI neI 

48 48 30-6-36 25-50-100 6 12 ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50-100 1 2  ja nei nei 
48 48 30-6-36 25-50- 100 25-50-100 1 2  12 ja ja nei 
48 48 31 -7-36 25-50- 100 1 2  ja nei nei 
48 48 1 -8-36 25-50-100 12 �a nei nei 
48 48 15-8-36 25-50- 100 25-50-100 12 12 la la neI 
48 48 31-8-36 25-50- 100 25-50- 100 8 9 ja ja nei 
48 48 1 -10-36 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 3 1 -3-37 25-50-100 25-50- 100 1 2  1 2  ja ja ne, 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50- 100 12 1 2  ja ja nei 

48 48 3 1 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 3 1 - 3 - 37 25-50- 100 9 �a nei nei Ny bedrift. 

48 48 3 1 -3-37 25 25-50-100 O 9 la neI neI 

48 48 1 -4-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 48 1 31-3-37 25-50-100 6 10 ja nei nei 



Tabell L 

...: 
c � \Sl ...J 

Organisasjon, sted og bedrift 

87 A. Bakkes systUE', Steen & Strøm, 
O lo . .  . . . . . . 

8 Han en & Co. AlS, Fredrikstad . 
89 Holm & Søn, luefabrik, Oslo 
90 Bjerke & Co., Luefabrikk, Oslo . 
91 Brødrene Elvestad, Drammen . 
92 Aug. P. Horn, Moss 
93 Silkehuset, Oslo 

68 

Tariffoverenskomster 

Antall arb . 

6 
144 

55 

21 

12 

123 

70 

... ., 
> 5 oS 5 "' u  u _  -0 -0  ., 5 

lonn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Time- eller Time- eller Kr. pr. Pct. 
ukelonn ukelonn uke 

6 
1 30 

12.00-25.00 
K. 0.57 
M. 1.01 

51 K. 21 .43-40.1 :1 
M. 53.81-62.02 

21 K. 21 .4:1-40.13 
M. 53.81-62.02 

12 K. 21.43-40.13 
M. 53.81-62.02 
K. 14.74-39.lJO 
M . 2O.44-58.oo 

123 

70 10.00-48.12 

21.43-40.13 
K. 0.57 
li!. 1.01 
K. 21 .43-40.13 
JlI. 53.81·62 02 
K. 21.43·40.13 
M. 53.81-62.02 
K. 21.43·40.13 
M. 53.81-62.02 
K. 17.74-39.00 
M. 20.44-60.00 
10.00-50.00 2 

5 

2 

2 

3 600 
1 800 

1 540 

600 

13 300 --- --- ---1·-----1------1--- -- ---
Til ammen 4760 3959 

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjeforb. 

94 Oslo Bolgepappfabrikk 

Norsk Bygn ingsarbeiderforbund. 

95 Malermestrene, Porsgrunn . . 
96 AlS Fredrik tad Forenede Tegl-

verker, Fr.stad 
97 Malermestrene, Bergen 
98 Malermestrene, Skien . 
99 Bygningsfagene, Halden 

100 Bygg- og Tømmermestrene, 
Hauge und . . . . . . .  . 

101 Jen ørebø S og E. Thinge-
tad, Høyanger . . . . . . . . 

102 Brødrene Jerne" Tøndefabrikk, 
Kr. and 

103 AI Fagervik Kalkbrænderi og 
teen Kalkbr. , Jes ne 

104 Bygning fagene, Harstad . . 
105 Har tad Kommune, Har tad 
106 Ingeniør Chr. Strøm, Har tad 
107 Malerme ter J. G. Fjug tad, 

Horten . . . . . . . . .  . 
108 �Ialerme trene, Trom o .  . . 
109 I Xorbit AJ , O lo . . .  . .  
1 10 Andel elskapet trombergs 

Yerk ted, Lille trøm 

4 

8 

70 
70 
25 
70 

35 

3 

12 

19 
25 
19 
20 
25 
10 

9 

3 

8 

70 
50 
25 
70 

lI. 50.99-62.50 
- K. 18.95-as.25 

Øre 
pr. time 

1.35 

1.00 
1.40-1.50 
1.35- 1.45 
1.40-1.50 

1.45-1.35 gj .sn. 5 

1 .25- 1.15 
1 .40-1 .50 
1.35-1.45 
1.40 - 1 .50 

- 20 

35 1 .30 1 .40 10 

3 pr. u. 38 pr. u. 50 20 

12 

19 
25 
19 
17 
25 
10 

9 

1 .20- 1 .50 

0.75 
1.00 
1.00 
1.00 

1.40-1.30 
1.25 
1.40 

1 .00 - 1 .30 

1 .20-1 .50 ., 

0.90 15 
1.20-1.30 25 
1 .20 .. 1 .30 25 
1.20-1.30 gj.sn.25 

1 .45- 1 .35 5 
1 .321/2 7 1/2 

1.40-1.70 gj. n .14 

1.10-0.50 - IS 

1 1 4 420 

- 8 O 

- 23 800 

- 7 700 

- 3 120 

- 6 270 
- 13 750 
- 6 000 
- 4 400 

- 2 200 
- 4 125 
- 3 Of O 

- 3 564 



69 

oprettet i 1935. (Forts.). 

Ar�idstid pr. uk� Ti1I�lIg for ov�rtid. natt- og f�ri� li h�lhgdagsar�ld� i da�r �f'.o � o !;',u; "O 
Ov�rms- � �  . - e ] .... c u :;; 0 eft�r koms1ms � -" � =  :: �  . ., 

Anm�rkning�r lidlig�r� ov�rmsk. varigh�1 ., u � '" c 
dl�r u · c  � �  . '" tim�r tidlig�r� � � t > g. 

�C;; tim�r ov�rmsk. 0 0 :;; "O u u > e . > � ::: o " o  :il > 
10 I l  1 2  1 3  U 15  18  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

48 !g - 25-50-100 25-50-100 12 12 nei nei nei Skriftli!l; overenskomst 

48 1 -4-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei blev Ikke oprettet. 

48 48 31-7-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 31-7-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  ja nei 
48 48 31-7-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 31-8-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 15-10-37 - 25-50-100 12 12 ja ja nei . 

-- - - -

I 
- 48 31-3-36 - 50-100 - 12 ja nei nei 

I I 
48 48 31-12-35 25-50-100 25-50-100 - 12 ja nei nei 7 ore pr. t. i feriegodtgj. 

48 48 1-2-36 25-50-100 50-100 12 12 ja ja nei Arbeides vesentl. pl akk 

48 48 31-3-36 25-50-100 25-50-100 12 12 la ja nei 4.5 pet. i feriegodtgj. 

48 48 31-3-36 25-50-100 25-50-100 - - ja ja nei 7 ore pr. t. i feriegodtgj. 

48 48 31-3-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 4.5 pet. i -

48 48 31 -3-36 - 25 - - ja nei ja 8 ore pr. t. i -

48 48 31-3-36 - 25-50- 100 - 12 ja nei nei 4.5 pct. -

48 48 31-3-36 25-50-100 25-50 - 100 12 12 ja j a  ja  

48 48 31-3-36 - 25-50-100 6 10 ja nei nei 3.6 pet. -
48 48 31-3-36 - 25-50-100 - 12 �a nei nei 5.5 pet. -
48 !g 31-3-36 - 25 -50 - 100 6 12 �a neI neI 4/; pet. -
48 31-3-36 - 25-50 - 100 - 12 la neI neI 4.5 pet. -

48 !; 1-4-36 25-50-100 25-50-100 12 12 �a nei nei 4.6 pet. -
48 1 -4-36 25-50-100 25-50 - 100 - 12 la la neI 3" • pet. -
48 48 1 -4-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja nei nei 4.5 pet. -

48 48 1-4-36 25-50-100 25-50-100 12 12 1 ja  I ja nei 4.5 pet. -



Tabell L 

... li' u C>. Ol -l 

l 

1 1 1 

1 12 
113 
114 
115 
116 
117 
118 
1 19 
120 

121 
122 
123 

124 
125 
126 
127 
128 

129 
130 

131 
132 
133 
134 

135 
136 

137 

138 
139 
140 

141 
142 

143 
144 

Organisasion, sted og bedrift 

2 

Benkedriverne vI Voss Skifer-
brudd, Voss . . . . . . 

Carl Waagaard, Strommen . _ _ 
Byggmester K. J. 0streng, Fet . 
Byggmestrene, Namk . . . . . 
Byggmestrene, Kongsvinger . . . 
Entreprenørene, Kristiansund N. 
Malerne, Kristiansund N . .  
Malermestrene, Arendal . 
Malermestrene, Ask im . . _ . . 
Rakkestad Teglverk AlS, Rakke-

stad . . . . . . . . 
Ringvold Teglverk, Sandvika . . 
Entreprenør Karl Finstad, Askim 
L. A. Weierøds Trevarefabrikk, 

Brandbu 
Dal Trevarefabrik, Dal st. . 
Elektrisk Bureau, Gjøvik . 
Malermestrene, Hamar . . . . . 
Rørleggerme trene, Haugesund . 
Alfred Lunde's Snekkerifabrikk, 

Lillestrøm . . . 
Havna Trevarefabrikk, Lillestrøm 
Sven Halvorsen's Bygnings-

snekkeri, Lillestrøm . . . . 
Rørleggermestrene, Moss . . 
Blikkenslagerme trene, Mo s 
:\lalermestrene, Moss 
Snekker- og Tømmermestrene, 

Sandnes . . _ . . . . . . .  
Malermestrene, Sandnes . . . . . 
AI velvik Cem en tvarefa brikk, 

Svelvik . 
Hauan Materialhandel, 

Hammerfest 
Yardø Kommune, Vardø . 
Bygning fagene, Vardø . 
Kobber- og Blikkenslager-

mestrene, Skien . . . . . . . 
Byggme trene, Kri tian and S. 

tokmarkne Trevarefabrikk, 
Stokmarkne 

Elektriske In tailatører, Har tad 
Byggme ter Gu tav Stjernvang, 

Lena t . .  

70 

Antall arb. 

... u > 5 
';j " 5  "' u - �'5 5 
3 ( 

35 35 
26 26 
4 4 
60 60 
12 12 
11 1 1  
25 25 
26 21 
15 15 

44 42 
25 25 
6 6 

6 6 
7 7 
4 4 
15 15 
10 10 

10 8 
5 5 

6 6 
10 10 
14 14 
20 20 

12 12 
19 19 

27 27 

10 10 
10 10 
11 11 

5 5 
120 120 

26 26 
5 5 

5 5 

Tariffoverenskomster 

u -ti � . .. .. c u ._ .. bO$) 4J ._ '"' - u  -e - .:.I  u _ .. ..  
Lønn "'C :.:  u o> �:.a Lønn efter c - � "E  _ o>  

tidligere overenskomst e c .- o 
_ c  f- ... �� :5. < .! � 

.- -l ;  
5 6 7 8 9 

Time- eller Time- eller Øre Pct.: 
ukelønn ukelønn pr. time 

0.65-0.80 0.65-0.80 - - -
1 .28-1 .45 1.38- 1 .45 gi.sn. 4 - 2 288 

0.90 0.90 - - -
1 .37-1.44 1 .37 - 1 .44 - - -

1.35 1 .35 - - -
1 .30 1.37 - 1 .44 gi ·sn.l1 - 2 662 
1 .30 1 .44 14 - 7 700 

1.40- 1.50 1 .40- 1 .50 - - -
1 .25 1 .40-1 .35 gi·sn.la - 4 290 

1.00 1 .00 - - -
1 .30 1 .30 - - -

1 .44-1.37 1 .50- 1 .45 gi.sn. 7 - 924 

0.40-0.80 0.50-1 .25 - 20 - 2 640 
0.80-0.90 1 .05 - 20 - 3 080 
0.52-0.94 0.70-1 .15 - 20 - 1 760 
1.45-1 .30 1 .45-1 .30 - - -
1 .25-1 .37 1.40 gi.sn. 9 - 1 980 

0.90-1 .20 1.25 - 22 - 4 840 
0.80- 1.25 1 .25 - 2<1 - 2 530 

0.75-1 .00 1.25 - 40 - 5 2 0 
1 .45- 1.25 1.49-1.�g - 5 - 1 100 
0.60-1 .22 1.30-1. 0 - - 53 - 16 324 
1 .40- 1.47 1 .40-1 .47 - - -

1 .10 1.32 22 - 6 336 
1 .10 1.32-1 .22 gi·sn.17 - 7 106 

0.70- 1 .10 1.25 - 35 - 20 790 

1 .25- 1 .10 1.33-1 .20 - l O  - 2 200 
0.90- 1.00 1.40 - 45 - 9 900 
0.90-1.00 1.20-1 .33 - sa - 7 9 6 

1 .00-1.25 1 .00-1.40 - l a  - 1 430 
1.44 1.44 - - -

1 .00-0.35 1.00-0.75 gi·sn . 1 2  - 7 
1.00 1 .40-1 .60 - 50 - 6000 

. 0.50-0.60 O. O-O. 5 - 28 . 3 080 



7 1  

oprettet i 1935. (Forts ) 

Ar�idstid pr. uk� TiI1�gg for ov�rtid. nalt- og F�ri� 
h�l\igdagsar�id� i dag�r El u . o ... ... '" 

�� tet;; ." 

Ov�rms- .- " 'u 
eft�r komst�ns � � ��  =C o  -f! ... 

:::l � .. '" Anm�rkning�r 
tidlig�r� ov�r�nsk. varighet .� 

... " u ... c 
� t  > 0- "' c  ... .. 

tim�r tim�r �ft�r 0 0  U u  u _  
tidlig�r� ov�r�nsk. ;g u > � ." ... ." ",  o :. �  ... iii .. > 0 > 

10  1 1  12 13 14 1 5  1 6  17 18 19 20 

Pet. Pet. 

48 48 1 -4 -36 25-50 - 100 25-50- 100 4 4 ja j� nei Full lonn i ferien 

48 48 1 - 4-36 25-50- 100 25-50 - 100 1 2  12 ja  neI neI 4.5 pet. feriegodtgj. 

48 48 1 - 4-36 - 25-50 - 1 00  - 9 ja  nei nei 4.5 pet. -

48 !� 15-4 · 36 25- 100 25- 100 1 2  12 ja ja nei 4 5  pet. -

48 30-4 - 36 - 25 - 50 - 100 - 1 2  �a nei nei !.5 pet. -

48 48 30 - 4 - 36 25 -50- 100 25 - 50 - 100 12 12 Ja Ja neI 4.5 pet. -

48 48 30-4 - 36 25 - 50 - 100 25 - 50- 100 1 2  1 2  ja  �a  nei 4.5 pet -

48 48 30-4 - 36 25-50- 100 25-50-100 12 12 �a �a neI 4.5 pet. -

48 48 30-4-36 25 - 50 - 100 25-50- 100 1 2  1 2  Ja  Ja Ja •. 5 pet. -

48 48 30 - 4-36 50 - 100 50 - 100 6 6 ja �a nei 4.5 pet. -

48 !� 30- 4 -36 25-50- 1 00  25 - 50- 100 1 2  1 2  Ja  J� neI l.5 pet. -

48 1 - 5 - 36 25-50- 100 25 - 50 - 100 1 2  12 ja neI neI 4.5 pet. -

48 !� 1 -5-36 25-50 - 1 00  - 1 2  ja  nei nei a.5 pct. -

!� 1 - 5-36 - 25-50-100 - 1 2  �a nei nei a pet. -

!� 1 -5 - 36 - 25 - 50 - 100 6 1 2  �a  neI neI 4.6 pet. -

48 1 - 5 - 36 25-50- 100 2;)-50-100 12 12 Ja  neI neI 4.0 pet. -

48 48 1 - 5 -36 - 25-50 - 100 - - ja nei nei 

48 48 1 -5 - 36 - 25 -50 -1 00 8 9 ja nei nei 3.5 pet. -

48 48 1 -5-36 25-50 - 100 - 9 Ja  neI neI 3.5 pet. -

48 48 1 - 5-36 - 25-50 - 100 - 9 ja nei nei 3.5 pet. -

48 !� 1 - 5-36 25-50 - 1 00 25 - 50 - 100 2 u  2 u  �a neI neI 7 ore pr. t .  i feriegodtgj. 

48 1 -5-36 - 25-50 - 100 8 1 2  �a  neI neI -,, -

48 48 1 -5-36 25-50- 100 25 -50 - 100 12 12 Ja neI neI -.-

48 !� 1 -5-36 - 25-50 - 100 1 u 1 2  ja  nei nei 4.5 pet feriegodtgj. 

48 1 -5-36 25 -50 - 100 25 - 50- 100 6 12 ja ja nei 4.5 pet. -

48 48 1 -5-36 - 25 - 50 - 100 - 12 ja nei nei 4 . 5  pct. -

48 48 1 -5-36 25-50 25-50 - 100 1 u 12 ja  nei nei 4.5 pct. -

48 !� 1 -5-36 - 25-50- 100 - 12 ja  nei nei 4.5 pet. -

48 1 -5-36 - 25 -50 - 100 - 12 ja  nei nei 4.5 pet. -

48 48 3 1 -5 - 36 - 25 - 50 - 100 - 1 2  ja  nei nei 4.5 pet. -

48 48 1 -6- 36 25-50 - 100 25 - 50 - 1 00  12 1 2  Ja  Ja  neI 4.5 pet. -

48 48 1 -6-36 - 25-50-100 - 6 ja  nei nei 2.!l pct. -

48 40 30-6 - 36 - 50- 100 - 1 2  Ja  neI neI 4.5 pet. -

48 48 1 - 7 -36 - 25-50 - 1 00  - 1 2  j a  nei nei 4 . 5  pet -



I 
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Tabell I. 

..: ;: 
Ol 
Q. 
.. ..J 

1 

145 
1 46 
147 
148 
1 49 
1 50 
151  
152 
1 53 

154 

155 
1 56 

157 
158 

1 59 

160 

1 6 1  
1 62 
163 

1 64 
165 
166 
167 
!fi8 
169 
1 70 
1 7 1  
1 72 
1 73 
1 74 
1 75 
1 76 
1 77 

1 78 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

By�gmester Helge Stein, Rjukan 
EIe tro Installasj.firmaer, Tromsø 
Parkettleggerne, Oslo . . . . . . 
Alb. Olsens Trev.fabr, Elverum . 
Elektr. Installasj.firmaer, Hamar 
Nyhuset Bruk, Løten . . . . . . 
Tolga Snekkerfabrikk AlS, Tolga 
Malermestrene, Harstad . . . . . 
AlS Vikersund Trevarefabrikk, 

Vikersund . . . . 

United Lumber & Veneer Co. AlS, 
Kr.sand . 

Valdres Skiferbr. AlS, østre Slidre 
Landsoverensk. for bygn.fagene 

Blikkenslagerne, Bergen . . . . 
Bygg- og Tømmermestrene, Ber-

gen (utenfor N. A. F.) . . . . . 
Entreprenørene, Bergen 

(utenfor N. A. F.) . . . . . . .  
Entreprenør Thorvald Royalen, 

Bergen . . . . . . . . . . . .  
Byggm. P. Øfstegaard, Bergen . .  
Byggmester A. Sortland, Bergen 
Glas merterfirm. S Didrik 

Ander en & Søn, Bergen . 
Rørl.mestrene, Bergen (u.f. N.A.F.) 
Al Norsk Cementindu tri, Bergen 
AlS O lo Mørtelverk, Bestun 
Byggmestrene, Bodø . . . 
Malermestrene, Bodø . . . . . . 
Murme trene, Bodø . . . . . . .  
Rørleggerm. Alfr. Nil on, Bodø 
Byggm. L. Øv thun, Dale i Bruvik 
Blikker lagermestrene, Drammen 
Tømmerme trene, Drammen 
BIiggme trene i Furne pr. Hamar 
B 'kken l.m. Mich. Schau, Hamar 
Hauans Materialhdl., Hammerfest 
ByJ::!����r 

. 
�ru:l ��o�b�a

.
at�n: 

. 
Bygning fagene, Høyanger . . . 

72 

Antall arb. 

� u 
> 5  

'ii .. 5 � u - u _  "' il 
5 

S , 

1 7  1 7  
9 9 

39 39 
5 5 

10 8 
14 1 4  

7 7 
20 1 0  

9 9 

326 326 

50 50 
ca. 7030 ca.6630 

35 35 

ca. 140 ca. 120 

ca. 70 ca. 70 

3 3 
12 1 2  

8 8 

13 12 
50 50 
12 12 

�� 1 0  
33 

29 1 9  
24 24 

4 4 

f� 12 
1 5  

50 50 
1 3  9 

4 4 
20 1 5  

4 4 
7 7 

1 79 Blikkenslagerne, Oslo . . . . . . ca. 200 ca. 200 
180 AlS Bygningsuttørkning "Deuba", 

O lo ' 1  1 0  1 0  

Tariffoverenskomster 

u 
.. ..  il -ti .  �� � .e:� OD "  "' -

lønn lønn efter ;:.: �-E 0 -- .... 
S �  - -.. 

tidligere overenskomst 
.- o "' -;:- . 

- ;: !- .... c '" � < .!  .... Ge;; Co .. ...l c .- al 

5 8 7 8 ø 

TIme- eller I Time- eller Øre 
ukelønn ukelønn pr. time 

0.50-0.60 0.85-0.90 gj sn. æ - 12 342 
1 .00 1.30 30 - 5 940 
1 .80 1.80 - - -

0.90 0.95- 1.15 gj sn. 15 - 1 650 
1 .43 1 .50 7 - 1 540 

0.70- 1 .00 LOO- 1 . 1 5  gj.sn. 25 - 7 700 
0.50-0.75 0.75- 1 .00 25 - 3 850 

1 .00 1.20- 1 .321/2 gj.sn.26 - 1 1 440 

0.80- 1.08 0.85- 1 .08 - 2 - 432 
labr. 0,40-1,15 fabr.3R 00-67.00 
sagbr. o .høvl . sagbr. o. 

0.4(}.1 .30 høvl. 0.35-1.30 - - -

0.60-0.30 0.60-0.30 - - -
m.l. 1.22· 1 .00- m.l.  1 .22-1 . 10- kv. lO - 72 600 
1.50, dykkere 1 .50, dykkere dykk. 

2.50 3.00 50 
1.31 m.!.  162 1 .62- 1.28 1 - - -

1 .44 1.44 - - -

1.37-U4-il.00 l .il7-I.(I-il.OO - - -

1 .00 1.37- 1.44 gj.sn . 4 1  - 2 706 
1 .44 1.44 - - -

1 .44 1 .44 - - -

1.44 1 .44 - - -

1.22 1 .22 - - -

1 .25 1 .37- 1 .44 gj.sn. 16 - 4 224 
1 .37-1 ..0- 1 .45 \.37-1 .40- 1 .45 - - -

1 .1 7- 1.27 1.30- 1.35 8- 1 3  - 6 6  
1 .25 1 .321/! - 1 . 23 gj.s. 7'/2 - 4 7  5 

1 .05- 1.25 1.20- 1 .30 - 10 - 5 280 
1 .00- 1 .22 1 .22- 1.32 - 16 - 1 40 

1 .00 1.25 25 - 6 600 
1 .44- 1.60 1 .44- 1 .60 gj.sn. il - 1 1  

1 .44 1 .53 9 - 9 900 
0.95-0. 5 1.44- 1 .30 gj .snA7 - 1 3 442 

1.22 1.22 - - -

1.44 1 .44 - - -

1.37- 1.44 1 .37- 1.44 - - -

1.39-3.00 1.37-3.00 - - -

1 .22 1.22 - - -

1 .40- 1.50 1. 5 Igj.sn.4O - 8 00 



73 

oprettet i 1935. (Fort..) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie i El elligdagsarbeide dager � ... , o .. -;� u - "O .. ..  il ... Overens- E� ;å 5  efter komstens � .,;. U u :;:� ; �  Anmerkninger tidligere overeruk. varighet. !o .. ..  > .. 

efter u c o c. .. c .. ..  
timer timer tidligere ;:: � o u u  u -

overensk. � U u > "O il .,, " 
> u .. > .. o iii .. o .. 

> > 
10  I l  1 2  1 3  U 1 5  16  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

48 48 1 -7-36 - 25-50-100 - 12 �a nei nei 4.5 % feriegodtgjørelse. 

48 48 1 - 7-36 - 25-50-100 - 12 Ja  neI neI -n-

48 48 3 l - 7-37 25-50-100 25-50-100 12 12 j a  ja  nei -n-

48 48 1-8-36 - 25-50-100 - 9 ja  nei nei 3.5 "/O -,,-48 48 1 -8-36 50- 100 50-100 12 12 ja  ja  nei 4.5 O/O -,,-
48 48 1-8-36 - 25-50- 100 - 10 ja nei nei ( 0;0 - ,,-48 48 1 -8-36 - 25-50-100 - 9 �a  nei nei �.5 0'0 -,, -
48 48 10-9-36 - 25-50-100 - 12 Ja neI neI ( 5 O/O -,.-

48 48 13-9-36 25-50 25-50 6 6 ja  nei nei Full lon n  i ferien. 
Bedr. har for enk. grup. 

48 48 1 -10-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
vedk. gått over fra time-
til ukel., utgj. 2 - 70;o forh 

48 48 1- 1 1-36 - 25-50 - 6 ja nei nei 2 0;0 ferie godtgjørelse. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  ja  nei 4.5 Ilo -,,-

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja ja 
l Gjelder "bn

';;e første 
Ar 80m svenn. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 j a  nei nei 4.5 % feriegodtgjørelse. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja nei nei -
.-

48 48 31 -3-37 - 25-50-100 - 12 ja  nei nei - .-
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja  nei nei -. -
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 - 12 ja  nei nei -.-

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50- l00 12 12 j a  nei nei -, ,-

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja nei nei -,,-
48 48 31-3-37 - 25-50-100 - 12 ja  nei nei -, ,-
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei - ,,-
48 48 31 -3-37 - 25-50-100 - 12 j a  ja  ja  -,, -
48 48 31 -3-37 25-50 25-50 12 12 ja �a ja  -, ,-
48 48 31-3-37 25-liO- 100 25-50- 100 12 12 �a Ja �a -,, -
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 - 12 Ja  ja  Ja  . -
48 48 31 -3-37 - 25-50-100 - 12 ja  nei nei -.-
48 48 3l -3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  ja  nei -. -
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei -. -
48 48 31-3-37 - 25-50-100 - 12 ja nei nei - n -

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 �a nei nei -n-

48 48 31-3-37 50-100 50-100 2 u. 12 Ja  Ja  neI Full lønn i ferien. 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  ja nei 4.5 0;0 feriegodtgjørelse. 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 �a ja nei Reduksj. ialt kr. 308. 
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 Ja  ja nei 4.5 O/I i feriegodtgjørelse. 

48 48 31-3-37 - 25-50-100 I - 12 ja nei nei - .-



Tabell l .  

.. 
" 
.. 
o-Ol 0-1 

I 

I 
181 
182 

183 

184 

185 
186 
187 

188 

189 

190 

191 

192 

193 
194 

195 

196 
197 

198 
199 
200 
201 
202 
203 

204 
205 
206 

207 
208 
209 
210 
211 

Organisasjon, sted o g  bedrift 

2 

AlS Korkindustri, Oslo . . . . . 
AlS Oslo M:onier- og Cementvare-

fabrikk, :Skøyen og ing. Holm 
Liihrs Cementvarefabrikk, O lo 

Papptaktekkerne v. Høienhall 
Fabrikker og AlS Takas, Oslo 

Hans Sandbakkens Kalkbedrift 
Reinsvold . . . . . . .  

Bygningsfagene, Rjukan 
Byggmestrene, Sauda . . 
Blikkenslagermestrene, Stavanger 

(tilsI. N. A. F.) . . . . . . . . 
Blikkenslagermestrene, Sta vanger 

(utenfor N. A. F.) . 
MalE'rmestrene, Stavanger (tilsI. 

N. A. F.) 
Malermestrene, Stavanger (uten-

for l. A. F.) . . . . . . 
Rørleggermestrene, Stavanger 

(utenfor N. A. F.) . . . . . . 
Snekker- og Tømmermestrene 

Stavanger og omegn . . . . . 

Sten- jord- og cem.arb., Stavanger 
S Stavanger Cementvarefabr., 
Stavanger 

R. Elvig Glasskunstindustri S, 
tavanger 

S Sand . Singel, velvik . 
' Svelvik and og S Svelvik-

strømmen Sandforretn., 'velvik 
Blikken lagermestrene, Tr.heim . 
lUalerme trene, Tondheim . . . . 
Murarbeiderne, Trondheim 
Vaksdal Trevarefabrikk, Vak dal 
A: Arne Fabrikker, Ytre Arna . 
AJ Hoyer-Ellefsens arbeider i 

Bodø, Trom ø, Har tad, vol vær 
Bygning medene, Bergen 
Malerne, Drammen . 
Rorleggermester Ragnvald Johan-

en, Hamar . . . 
)lalerme trene, Kri lian and S . .  
Rorleggermestrene, arp borg . 
Entrepren. Knut Flog tad, auda 
Kri tian und Kommune, Kr. und 
Bygning tapetsererne, Oslo . 

74 

Antall arb. 

.. 
... 

> 5 
.. .. 5 

.. ... 
- ... -

'O il  
5 

3 4 

13 9 

40 40 

10 10 

10 10 
40 30 
50 40 

25 20 

10 10 

50 3g 

25 25 

25 25 

80 O 
65 65 

14 14 

5 4 
10 10 

25 25 
40 36 
70 50 
38 35 
15 15 
70 50 

36 29 
45 45 
38 38 

4 4 
40 40 
10 10 
10 8 
15 12 
75 70 

Tariffoverenskomster 

... 
" � .=-

bl ""  ... 'C "  • - OD  '" U '- a.. - e.o  � .0 _ '"  ... - C5 = ... 
Lønn Lønn efter 

'tl ::  �"E ,, - ';; ::::: � ·s � .- o tidligere overenskomst 1-0 ",  �� � :;;: .§ '" 
" 0-1 ;  .-

� 6 7 8 9 

Time- eller Time- eller Øre 
ukelonn ukelonn pr. time 

0.80-1.00 1.37 gi sn.4i - 13 442 

1 .37- 1.44 1.37-1 .44 - - -

1 .37-1.44 1 .37- 1.44 - - -
gi·sn. 

0.85-0·95 gj.sn. 1.06 gi.sn. \6 - 3 520 
1 .50·\ 60-l.47 1 .4\-1 .50-1 .44 - - -
1.62-1.67 1.62-1.67 - - -

1 .22 1 .22 - - -

1 .22 1 .22 - - -

1 .42-1 .52 1 .42-1 .52 - - -
. 

1.52- 1.42 1 .52-1 .42 - - -

1.22 1.22 - - -

1 .44 1 .44 - - -

1.37-1.44 1.37-1.44 - - -

1.37- 1.44 1 .37 - 1.44 - - -

1.44 1 .44 - - -
1 .25 1 .28 3 - 660 
1.25 1.25 

55.00-84.00 55.00- 4.00 - . -
1.32 1.32 - - . 

1 .40-1 .50 1 .40-1 .50 - . -

1.37 1.37 - - -
0.70-1 .00 1 . 15- 1 .25 gi·sn. 35 - 1 1 550 

0.96 1.37-1 .44 - 45 - 69 300 

1.20-1 .30 1.25-1 .35 5 - 3 960 
0.90-1.25 l. 05-1.15-1 3E gi.sn. l0 - 9 900 
1 .43-1.53 1.47-1 .57 4 - 3 344 

1 .22 1.22 - - -

1 .48 1.50- 1.30 2 - 1 760 
1.00- 1 .10 1.22-1.48 gi·en. 30 - 6 600 

1 .55 1 .55 - - -
1.30 1 .44- 1 .37 gi·sn. 1 l  - 3 630 

m.l. 1 .30 m.l. 1.30 - - -



75 

oprettet i 1935 (Forts.) 

Ar�idstid pr. ukt TiIltj1g for ovtrtid, nalt- og ftrit 
htlligdagsar�idt i dager 

Ovtrtns-
dttr komsttns � -'" 

tidligtrt ovtrtnsk. varighd. .. � '"  .. r: 
timtr timtr tidligtrt tfttr .!!" = �  

ovtrmsk. � .. ..  > o 

10 11 12  11  U 15  18 

Pet. Pet. 

48 48 31 -3 -37 25-50-100 25 -50· 100 - 12 

48 48 31-3 -37 25- 50- 100 25 · 50- 100 12 12 

48 48 31-3 -37 25-50- 100 25 -50- 100 12 12 

48 48 31 -3-37 - 25-50-100 - 10 
48 48 31-3-37 25 -50- 100 25 -50-100 12 12 
48 48 31-3 ·37 25-50-100 25 -50- 100 12 12 

48 48 31 -3 -37 25 -50 - 100 25 -50- 100 12 12 

48 48 31 -3 -37 25-50· 100 25-50-100 12 12 

48 48 31 -3 -37 25 -50 - 100 25-50-100 12 12 

48 48 31 -3 -37 25 -50- 100 25-50 · 100 12 12 

48 48 31 -3·37 25 -50 - 100 25-50- 100 12 12 

48 48 31 -3 -37 25 -50-100 25 -50-100 12 12 
48 48 31 -3-37 25-50 · 100 25 -50- 100 12 12 

48 48 31-3 -37 25 -50- 100 25 -50- 100 12 12 

48 48 31·3 -37 25 -50-100 25·50 - 100 12 12 
48 48 31-3 '37 25-50-100 25·50-100 12 12 

48 !� 31 -3 -37 25·50·100 25 · 50 - 100 12 12 
48 31 -3-37 25 -50- 100 25-50-100 12 12 
48 48 31 -3 -37 25·50- 100 25 · 50 - 100 12 12 
48 48 31-3-37 25 -50 - 100 25-50 - 100 12 12 
48 48 31-3-37 - 25 -50 - 100 . 12 
48 48 31 -3-37 . 25-50 - 100 - 12 

48 48 31·3 -37 25 -50- 100 25 - 50 - 100 12 12 
48 48 1 -4 -37 . 25 -50- 100 6 10 
48 48 1 -4 - 37 25-50 - 100 25- 50 - 100 12 12 

48 48 1 -4 -37 2ii-50-100 25 -50 - 100 12 12 
48 48 1 -4 -37 25 -50-100 25-50 - 100 12 12 
48 48 1 -4 -37 - 25-50 - 100 - 12 
48 48 1 -4-37 25·50 - 1 00 25·50- 100 12 12 
48 48 30 -4-37 25-50-100 25 - 5U-loo 12 12 
48 48 30-4 -37 25 , 50·100 25-50·100 12 12 

El o 
... .... 
� u  
� =  u "  > �  o c.  o > u 
iQ 

1 7  

ja 

ja 

ja  

ja  
�a 
Ja 

ja 

ja 

ja  

ja 

ja  

�a 
Ja 

ja  

ja  
ja  

ja  
ja 
�a 
Ja 
ja 
ja  

j a  
j a  
ja  

�a 
Ja  
ja  
ja  
ja  
ja  

.. , � .... '" 
.. - -o bO '"  'u ::: 5 .o .... -0 0  � ., :;:� al r:  

� .. � �  u --o '" 
.. � � > 

� o .. 
> 

18 19  

nei nei 

ja  nei 

ja nei 

nei nei 
ja nei 
ja nei 

ja  nei 

nei nei 

ja nei 

ja nei 

ja nei 

ja nei 
ja nei 

ja nei 

ja nei 
ja nei 

ja  nei 
ja  ja  
ja  nei 
ja nei 

nei nei 
nei nei 

ja  nei 
nei ja 
ja  nei 

ja nei 
ja  nei 

nei nei 
ja nei 
ja nei 
ja nei 

Anmtrkningtr 

!O 

l.5 O/o feriegodtgjorelse. 

- . -

- .-

3.6 % -n-

Reduksjon ialt kr. 6 160. 
4.5 % feriegodtgjorelse. 

- n-

-n-

.. -

- "-

-"-

- " 

-,,-

-"-

-,, -
- " -

- "-
- "-

-"-
- "-
- " -

" -

-" 
a.6 o/o -,.-
•. 5 % -"-

- . -

-"- -

-,,-

- "  -
- . -



Tabell l. 

� 
K .. ....l 

l 

212 

213 
214 
215 
216 
217 

218 

219 

220 

221 

222 

223 

224 

225 

226 
227 
228 

229 
230 

231 

232 

233 

234 

235 

Organisasjon, stcl og bclrift 

2 

Akers Bygg- og Tømmermesterf. 
Oslo . . . .  

Rørleggermestrene, Hønefoss 
AlS Betongmast, Kongsberg 
AlS Butikmonteringen, Oslo . . 
Bygningsnekkerne, Oslo . 
Strømmen Trevarefabrikk, 

Strømmen . . . . . . . . . . 

Elektrotekniske Firmaer, 'Bergen 
(tilsluttet N. A. F.) . . . . . .  

Elektrotekniske Firmaer, Bergen 
(utenfor N. A. F.) . . . . . . . 

Kongsvinger Høvleri og Trevare-
fabrikk, Kongsvinger . . . . . 

Aal Kommunes Elektrisitetsverks 
utbygning, Hallingdal . . . 

AlS Betongmast's arbeide i 
Hallingdal . . . . . . . 

AlS Mårud hus, Disenå st. . . .  
Tilsammen 

Norsk Formerforbund. 

AlS Gjøvik Støperi, Gjøvik 

I AlS Kråkerøy Støperi, Kråkerøy 

Lak evaag Verk, Bergen . . . . 
G. W. Linnekogel & ønn, Oslo 
Mekani ke Verksteders Land -

forening . . . . . . . . . . .  
Modell nekkermesterne i Oslo . 
Sandefjord Jern· og Metallstøperi, 

Sandefjord . . . . . . . . . . 
Al ' Sandnes Jernstøperi, andnes 

Sarp borg Jern- og Metall tøperi, 
Sarp borg 

mefo s Jernverk, Holla . 

Vatvedt mek. Verksted Jern-
støperi, Sarpsborg 

Vingards Ovn tøperi . Fabrikk, 

I Bergen . 
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Antall arb. 

.. u 
> E :;;i " E  � u u _  - ."." u 

E 

3 4 

ca. ca. 
200 200 

8 8 
20 20 
15 15 

200 180 

15 15 

62 49 

52 52 

5 5 

26 26 

17 1 7  
20 20 -

11030 10399 

I 
15 15 

75 75 

9 72 
8 8 

1248 1228 
22 9 

1 1  8 
23 23 

10 10 
120 48 

18 18  

50 33 

Lønn 
tidJii�r� 

5 

Uke· eUer 
timelønn 

1 .37 - 1.44-
1 .35 

1 .00-0.80 
1 .61 - 1 .50 
1.30-1 .50 

1.05-1.2 1 -1 .30 

1.20 - 1 .46 

1 .20- 1 .46 

0.60 - 0.70 

0.60 

0.60 
0.85 - 1 .00 

0.90-1 .02 
0.84-0.95 
0.90-1.02 
0.84 -0.95 
0.90- 1.02 

-
0.90-1.02 
0.84-0.95 

-
0.90-1 .02 
O. 4 -0.95 
0.90-1.02 
O. 4 -0.95 

-
-

-
0.84 -0.90 
0.95 - 1 .02 

Tariffoverenskomster 

bO b>  
�� 

Lønn dt�r = :.:: '8 � ov�r�nskomst - c  < .!  

6 7 

Uke- eUer Øre pr. 
timelønn time 

1 .37 - 1.44- -
1.35-1.50 gi.sn. 8 

1 .25-1 . 15  - 11- BO 

1 .61 - 1.50 -
1 .30 - 1 .50 -

1 .25 - 1 .35 gi ·sn . IO 
. 

1 .20-1 .45- 1 .50 4 

1 .20-1 .45- 1 .50 4 

0.60-0.70-0.80 gi.sn. 5 

0.90-1.00 -.- 30 
0.75 15  

0.95 - 1 .44 gi·sn.:n 

, 
0.90 - 1 .02 -
0.84 -0.95 
0.90-1 .02 -
0.84 -0 95 
0.95 - 1.07 5 
0.94 - 1 .04 -
0.90-1 .02 
O. 4 -0.95 -

m. 1. 1 .20 -
0.90- 1 .02 
O. 4 -0.95 -
0.90 - 1 .02 -
O. 4-0.95 

utI. formere 
1 .14 -

0.90-1.02 -
0.84 0.95 

m. J. 1 .02 5 - 16  
0.90 · 1.02 
O. 4 ·0.95 4 , 

u c u ., -.. bO ",  �"E .- o f-o .... 
� .-
8 

Pet. 

-

-
-
-

-

-
-

-

-

-
---

-
15 

-
-

--
-
-

--

-

-

.-�;;; ." . u_ � -e - .:.I  0:= '" 
"Ui _ tCC 

g;c; ..: GM c. ....l li 
9 

-
1 408 

13 200 -
-

3 300 

3 608 

2 992 

550 

20 020 

5 610 
1 1  O --

581 352 

-
15 228 

10 235 -
-

5 060 

--

-
-

2 070 

3 036 



oprettet i 1935. 

Arbeidstid pr. uke 

Over�ns-
efter komstens 

tidligere overensk. vanihet. 
timer timer 

1 0  1 1  12  

48 48 30 -4 -37 
48 48 1 -5 -37 
48 48 1 -5-37 
48 48 1 · 5-37 
48 48 1 -5-37 

48 48 1 -5 -37 

48 48 15-5 -37 

48 48 15 -5 -37 

48 48 31 -3 -38 

48 48 
anlegget 
er ferdig 

48 48 
anlegget 
er ferdig 

48 48 1 -5-36 

48 48 3 1 -3-37 

48 48 31-3-37 

48 48 31 -3 -37 
48 48 31-3 -37 

48 48 3 1 - 3-37 
48 48 31 -3-37 

48 48 31 -3 -37 
48 48 31-3 -37 

48 48 31 -3-37 
48 48 31 -3 -37 

48 48 3 1 - 3 -37 

48 48 31 -3-37 

7 7  

TilIeiji for overtid, nalt- 0i 
elligdagsarbeide 

efter 
tidligere overensk. 

13  U 

Pet. Pet. 

25-50-100 25-50-100 
- 25-50 - 100 
- 25-50- 100 

25 -50- 100 25-50- 100 
25 -50-100 25-50-100 

- 25-50- 100 

25 -50- 100 25-50-100 

25 -50 - 100 25-50-100 

- 25-50-100 

- 25-50 - 100 

- 25-50 - 100 
25 25-50- 100 

25-50 - 100 25 -50-100 

25-50-100 25-50 - 100 

25-50 - 100 25 -50- 100 
25-50 - 100 25 -50- 100 

25-50- 100 25-50- 100 
- 25 -50-100 

25-50-100 25 -50-100 
25-50-100 25-50-100 

25-50-100 25 -50-100 
25 -50-100 25-50- 100 

25 -50 - 100 25-50-100 

25-50- 100 25 -50- 100 

Ferie 
i dager 

l:! .li 
� t �  

= �  � ... ... > o 

U 1 8  

12 12  
- 12  
- 12  

12 12  
12 12 

- 9 

12 12  

12 12  

- 6 

- 1 2  

- 12  
- 12  

8 9 

8 9 

8 9 
8 9 

8 9 
8 9 

8 9 
8 9 

8 9 
8 9 

8 9 

8 9 

il 
o t!!: .. .:c ... 'O "' - .. "' � ... �.!! = E t "E  '0 0  

::� .. ..  Anmerkninger. > 0. C 0 0 .. c .. ..  ... ... ... -
> 'O �  'O "' ... .. > � ål . 0  > 
1 7  1 8  1 9  20 

ja  ja  nei 4.5 pet. feriegodtgj. 

ja nei nei -n- - . -
ja nei nei 7 ø. pr. t. - .-
ja  ja nei 4.5 pet. - .-
ja  ja nei - n - -. -

ja nei nei 3.5 - -n -

ja ja  nei 4.5 - - n -

ja  ja  nei -n- -. -

ja nei nei 3 pet. -. -

ja  nei nei 4.5 pet. -n -

ja nei j a  3 ø .  pr. t .  i feriegodtgj. 

E. nei .E 4.5 - -n-
-

I 
ja  ja  nei 
j a  ja  j a  Bedriften innmeldt i M. V. L. la. mai . 

ja  ja  ja  
ja ja  nei 
ja  ja nei 
ja  nei nei 
ja  �a  nei 
ja  ]a  neI 

ja  ja  nei 
ja ja  nei Enkelte organisa. jon -

me .. i�e krav ble,' 
imøte omm t. 

Bedriften innm. i M.V.L. 
ja ja nei 
ja  ja neil 



7 

Tabell 1. Tariffoverenskom ster 

Antall arb. 

Organisasjon, sted og bedrift 

236 Øra mek. Verksteds støperi, 
Trondheim . . . . . 1 1  

237 Øveraa ens Motorfabrikks støperi 
Gjøvik . . . . . . . . . . " 12 

238 Strømmen Stålstøperi, Skedsmo . 1 10 

239 Marinens Hovedverfts støperi og 
l\Iinevesenet metall st., Horten 39 

240 Raufoss Stålstøperi, Vestre Toten 39 
241 Bryne mek. Verksteds støperi, 

Tune . 7 

.. "' 
> 5 
"' 5  " u  "' -'0 '0 "' 

5 

1 1  

12 
72 

39 
38 

7 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

"' c u .. !! 
.. '"  u '"  
= "E  .- o .... .... .... .. 

Time- eller Time- eller Øre Pct. I 
u kelonn ukelonn pr. time 

0.95-1 .07 
0.90 - 1 .02 
0.84-0.95 

0.95-1 .07 
0.90 - 1 .02 
0.84 -0.95 
0.90 - 1 .02 
0.84-0.95 

1.00-1.40 

2-5 

4 
4 

5 

: I 
4 000 

3 588 
3 588 

805 

24 2 Eiker Jernstøperi, Hokksu� � _.::.l 1=--I _____ -_ I_-.:0:.:..8.::.4.::.-.:..:0.:..:.9:..:5_I.::.gj_·s_n_. 3 __ - __ 8_6_4 
Tilsammen 1919 1 737 

Norges Handels- og Kontorfunksj. Forb 
I I 

243 Fabritius Reklamebyrå A,S, 
O lo 7 

244 C. H. Norsted, O lo . 6 

245 A,S Spor tmanden, O lo 

246 Agder Kjopelag. Kristiansand S. 
247 Arbeidermaga net AJ , Oslo 

248 Dag Bentzen & Co. A'S, O 10 . 

249 . Garmann Clau en , Oslo 

250 Griiner - Jeb en AlS, O lo . 

251 M. Ji en Lie & Co. AlS, O lo 

252 • 'or k Ukeblad, O lo 

253 Remington Typewriter Co. A: , 
O lo . . . . . . .  . 

7 

14 
18 

4 

5 

6 

5 

4 

13 

Uke- eller Uke- eller 
månedslønn månedslønn 

7 forskj. D. 60 240 
H. 60 ·310 

6 40- 150 60 -230 -300 

7 55-220-290 55-220 ·290 

5 50-200-270 50-200-270 
18 pr. uke pr. uke 

4 

5 

6 

5 

4 

13 

25-60 -75 25 -60 -75 
65-75 65 - 75 
1 -57 1 -57 
1 ·30 1 -30 
65 -70 65 -70 
18-57 1 -57 
1 -30 1 -30 
65-70 65- 70 
1 -57 1 -57 
1 -30 1 -30 
65 - 75 65-75 
1 -57 18-57 
1 -30 1 -30 

for kj . 65-230-300 

65- 75 
1 -57 
1 -30 

63 -67 
18 -30 
65 - 75 
1 -57 
1 -30 

48 474 

5 2  O 

3 000 

300 

1 420 



79 

oprettet i 1935. 

Ar�idstid pr. uke Tillegt for overtid, nat!- og Ferie i .. .. 
e\ligdagsar�ide dager �:: 1.0 "- J, .. - ." "" .. 

Overens- = 5  ·u c u "' 0  .0 ,,-
efter komstens .:.i .. :: :.::� ; � � "' u  Anmerkninger tidligere overmsk. varighet efter ... .. .. ... ... " ... .. 

tidhgere 
.. ., c  > 0. .. .. ., -

tJmer timer overensk. .':! _ u 0 0 ." ... .,, " - ... u � u .. i.i ... > ... > :!! o os o ai > 
10  \ I  1 2  1 3  U 1 5  1 6  17  18 19  20 

pcr. Pct. 

48 48 3 1 - 3 -37 25 -50 - 100 25-50- 100 8 9 ja ja nei 

48 48 31 -3 -37 25 - 50 · 100 25-50 · 100 8 9 ja ja nei 
48 48 1 -7 -37 25 -50-100 25-50- 100 8 9 ja ja nei 

48 . 48 ubest. - - 12 12 - . nei Lonnsregulativ . 

48 48 ube t. - - 12 12 - - nei -n-

- - - - - - - nei nei nei Skriftli� overenskom.t 
blev Ikke oprettet. 

48 48  31 -3-37 - 25 -50- 100 8 9 E. nei nei Bedriften meldte sig inn 
i )1. v. L. 

42 42 15-10-35 delvis 50- 100 12 12 ja nei nei 

42-50 42-48 30-10-35 intet 50-100 12 12 ja nei nei 

42 42 30-11·35 25 -50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

48-42 48 -42 31-12·35 25-50-100 25-50-100 12  12  ja ja nei 
42-44 40 31-12-35 50-100 50-100 12·18 12- 18  ja ja nei 

- 48 
46 46 31 -12-35 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

46 46 31-12-35 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

46 46 3 1 -12-35 25-50-100 25 -50-100 12 12 ja ja nei 

46 46 31-12-35 25-50-100 25 ·50-100 12 12 ja ja nei 

forskj. 48 31-12-35 delvis 25-50-100 12 12 ja nei nei 

46 46 31-12-35 25-50-100 25-50-100 
I 

12 12 ja ja nei 



Tabell I. 

..; 
" 

*-
lO -l 

I 

254 

255 

256 
257 

258 

259 
260 

261 
262 
263 
264 

265 
266 
267 

268 
269 

270 

271 

272 

273 
274 
275 
276 
277 
27� 
279 
2 O 
2 1 
2 2 
2 3 

Organisasjon, sted og bedrift 

! 

Sem & Stenersen AlS, Oslo 
. 

Underwood Norsk Aktieselskap, 
Oslo 

Hemnes Samvirkelag, Hemnes . 
Heradsbygden Koop. Handels-

selskap . . . . . . . . . . . .  
KonfeksJonsfabr. AlS Toga og 

AlS Atlantic, Oslo . 
Vardø Koop. Forening, Vardø . 
H. Astrup & Co. AlS, Oslo 

Eivind Evensen, Bergen . 
østre Bærum Samvirke!., Stabekk 
Edvin Ander en, Bergen . . . . 
Leif Eriksen, Filmtekst-Offisin, 

O lo 
Matbua AlS, Bergen . . . . . . . 
Notodden amvirkelag, Notodden 
Maths. Pedersen & Co.AlS, Hamar 

John Runshaug, Bergen 
Runshaug's Bokhandel 05 

Stenballes Boghandel, lo . .  
Sandnes Forbruk for. og Stange-

land Forbruk for., Sandnes . 
AlS Abeco, O lo . . . . . . . 

Ludv. Anfin en, Oslo . 

Joh. Jorgen Bache, Oslo 
Joh. Bell, Tromsø . 
Bergen Arbeiderblad, Bergen 
C_ Frogner, Oslo (Visergutter) . 

-,,- (Funksjonærer) 
Thorleif Hallen, O lo _ . . . . . 

Klaus Holtgård, arp borg . . . 
�Iargit Lauritzen, O lo 
Il eng Handelslag, Il eng . 
Larsen & Liitken, O lo . .  

-,, - (Yi ergo og cha uff.) 
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Antall arb. 

... 
'" 

> E 
.. .. E 

... ", .- "' -

" il  
E 

I , 

3 3 

13 13 

7 7 

2 2 

7 7 
6 6 

10 10 

3 3 
6 G 
2 2 

4 4 
10 9 
10 10  
7 4 

5 5 

5 5 

13 13 
15 9 

3 3 

1 1  1 1  
3 3 
9 9 
5 5 

22 22 
10 8 
7 6 
3 3 

10 10 
15 15 

3 3 

Lønn 
tidli&:�r� 

i 

Uke- eller 
månedslønn 

forskj. 

65·70 
18·57 
18·30 

forskj. 

55· 170·205 

forskj . 
60·200 
forskj . 

50·1 15 
for kj. 
forskj. 

35-60 
forskj . 
57-237 
forskj. 

forskj. 

forsli · 

forskj. 
forsli · 

for kj. 

for kj. 
for k�. 
for kj . 
forskj. 
for kj . 
50-200 
for�� . 
for kj . 
forskj. 
for kj . 

for kj . 

Tariffoveren komster 

". ". 
Lønn �ft�r 

::: ". 
", ,,, ,, =  

ov�r�skomst c:': 'iHl 
- " < ,!! 

8 7 

Uke- eller 
månedslønn 

46·62 · 
60·66 
18-30 
65·70 
18·57 -
18·30 

50·150·220 · 

55·170·205 · 

45·220·290 · 
50·190·250 -

36·62 -

60·63 
18-30 

60·200 -

55·210-285 -

15-22 -

30-75 -

55-200-270 -

54-162-225 -

55-60 -

55-190-250 
60-200 -

18-30 -

50- 160 -

1 - 30 -

20- 64 
1 ·30 -

56.50-60 
60-63 

55-220-290 -

50-200-260 -

75 -220 -
18-30 -

45-220-290 -
60-230-300 -
50 -200-260 -
45 -220-290 -
55 - 150- 1  O -

45 -220·290 -

1 -30 -
60 - 63 

'" 
" 
'" 

".!l 
", "  �-E .- o fo< ",  

'" 
.. .-

8 

· 

· 

· 
. 

· 

· 
· 
· 

· 
-
-

-

-
-
-

-

-

· 
-

-

-

-

-

-
-
-

-
-

-
-

�� " . u·- ... 

-f :: ..:ac  0 - '" 
- - "" �;; a.: ;-;; ø.. -l ;  

• 

ca. 600 

-

1 020 

420 

1 596 
1 140 
5 460 

ca. 720 
900 
780 

2 740 
1 860 

-

1 134 

3 O 
1 556 

ca. 2000 
760 

7 680 

2 700 
1 240 
3 500 

-

12 935 
2 60 
1 200 

960 
2 400 
4 000 

4 



· 

8 1  

oprettet i 1935. (Forts.) 

Ar�idstid pr. uke Ti11eg� for overtid, nalt- og Ferie i Ei el\igdagsar�ide dager � '"  , o .. .>< '"  .. - 'O 
Overens- � c:;  bO'"  'il 

efter komstens � :::: � g  .<l ",  
tidligere � .>oi .. ..  :;:� ; �  Anmerkninger overensk. varighet .� t � > .... 

efter o Q. t �  .... .. 
timer timer tidligere 

overensk. .::: � o .. -
� .. ..  t 'O t;  'O .. 

> ai !; � :; o > > 
10  1 1  12 1 3  U 15 1 6  1 7  18  19 20 

Pct. Pct. 

48 48 31- 12·35 forskj. 25-50 · 100 12 12  ja  nei nei 

46 46 31- 12·35 25-50-100 25 ·50-100 12 12 ja ja  nei 

67 48 1 - 1 -36 intet 25-50 · 100 12 12  ja  nei nei 

48 48 1 - 1 -36 25-50-100 25 -50-100 12 12 ja  ja nei 

48 42-48 1 - 1 -36 vilkårlig 25 -50 - 100 12 12 ja nei nei 
48 48 1 - 1 -36 d�lvis 25 -50-100 12 12 ja nei neI 
48 48 31-1 -36 mtet 25-50- 100 12 12 ja nei nei 

42 40 31-1 -36 intet 25 -50 -100 12 12 ja  nei nei 
55 48 31 - 1 -36 intet 25 -50 - 100 12 12 ja nei nei 
54 48 1 -2-36 intet 25 ·50 - 100 12 12 ja nei ja 

44 44 1 -2-36 delvis 25 -50- 100 12 12 j a  nei nei 
51 48 1 -2-36 delvis 25 -50-100 12 12 ja  nei nei 

48-42 48-42 1 -2-36 25-50- 100 25 -50 -100 12 12 ja ja nei Reduksjon ialt kr. 700. 
51 48-42 1 -2-36 intet 25 ·50 - 100 12  12  j a  nei nei 

forskj . 42-48 1-2-36 intet 25 -50 - 100 12 12 ja  nei nei 

forskj . 48 29-2-36 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 

57 48 29-2-36 1 intet 25-50- 1 00 12 12 ja nei nei 
forskj . 42-48 1 -3-36 delvis 25-50-100 12 12 ja nei nei 

48 48 1 -3 -36 intet 25 -50-100 12 12 ja  nei nei 

48 42-48 1 -3 -36 intet 25 -50-100 12 12 ja nei nei 
54 42-48 1 -3-36 intet 25-50- 100 12  12 ja  nei npi 
48 42-48 1 -3-36 intet 25-50-100 18  18  j a  nei nei 
48 48 1 -3-36 intet 25-50-100 12 12  ja  nei nei 

- 42-48 1 -3-36 - 25-50-100 12 12  ja  nei nei Arbei8sgiveren medlem 

48 48-42 1-3-36 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 
av . K. 

51 :� 1 -3-36 intet 25-50-100 12 12 �a nei nei 
for kj . 1 -3 -36 intet 25-50-100 12 12 Ja neI neI 

51 48 1 -3-36 intet 25 -50-100 12 12 ja nei nei 
- 42-48 1 -3 -36 - 25-50- 100 12 12 ja  nei nei -n-

forskj. 48 1 -3 -36 delvis 25-50 - 100 12 12 ja  nei nei 

L - 6 



Tabell I. 

.; c il. Il -l 

284 

285 

286 

287 

288 

289 

290 

291 

292 

293 

294 

295 

296 

297 
298 

299 

300 

301 

302 

303 

304 

Organisasjon, st� og b�drift 

Einar Chr. Lionæs AlS, Fr.stad . 
Løiten Koop. Selskap, Løiten . 
A. Hj. Ramstad, Oslo . 

--,,- " 
Sandvika Samvirkelag, Sandvika . 
Slemmestad Koop. Handelsselsk., 

Slemmestad . . . . . . . 
Solid Skotøimaga in AlS, Oslo 

(Viserg.) . . . . . . .  
H .  A. Wold, Løten 
Photostat, Oslo . 

R. Reinert sen AlS, Oslo . 
Speiderde�otet AlS, Oslo . . 

S Auto upply Co. og AlS 
British Tyres, Oslo . 

Boug & Rosling, Oslo 
J. W. Cappelen, Oslo 
Foto-kopi, O lo . . . 
Lo tegårds Magasin og Brodr. 

Lo tegård, Oslo . 
Lø tegårds Magasin og Brødr. 

Løstegård, Oslo . -
Ingvald Nilsen, Oslo (Verk tedet) 
Fredrikstad Samvirkelag _ - . -
Arnt Hansen, Fredrikstad . 
I aksen & Borge og P. J. Spilen, 

Kongsberg 
Jernvareforretn., Drammen . . . 

-,,- -,,- (Vi erg,) 
Lorentz A. Johan en og anne-

und Farvehandel, Sarp borg _ 
Konfek j.maga inet A' , Fr. tad 
Gerhard l\Ielbye , Fredrik tad 
Rjukan SamvIrkelag, Rjukan . 

amvirke S, Bergen . . . _ . 
olheim viken Brodforening, 
Bergen _ . . . . .  

. I ak en, Fredrik tad . tene 
Ty edal amvirkelag, � edal . 
Conrad Langård Tob 'k�fabr., 

O lo . .  . .  .. 
Orkedal amvirkelag . . .  - - . 
Peter Joh . Peter en A; , O lo _ 
Drammen amv.lag, Drammen _ 

82 

Antall arl> 

.. ... 
> 5 
" 5  .. .. ... ... -"Cl "Cl ... 

5 

7 6 

23 23 

5 5 

1 1 

6 6 

1 0  1 0  

3 3 

6 6 

6 6 

4 4 

5 3 

10 8 

7 7 

6 6 

4 4 

3 3 

1 1  7 

7 7 

21 21 

2 2 

1 1  9 

ca.30 27 

5 5 

6 6 

3 3 
6 5 

39 39 

96 90 

1 18 

29 22 

5 5 

32 1 5  

9 9 

7 7 

I 18 

Tarilloverenskomster 

u � :;  . .. bl> c u 
�� ., u _  .. -.. -e - �  "CI - .. .,  o ::: ... 

Lønn Lønn dt�r c ::: �"E 'U; _ lCC 
Os � tidlj�r� ov�r�nskomst 

.- o c.;; . - c  f.o ... ; 7ii Q. < .!  ... .. -l f.i  

Uke- elle� Uke eller I 
månedslønn månedslonn 

50- 180 50 - 200-270 2 1 76 

60-220 55- 170-2 1 0  ea.6oo0 

- 45- 220-290 1 640 

forskj . 18-30 600 

60- 190- 250 60- 200- 250 1 752 

60- 170- 270 60 - 1 0-280 - ea.l l00 

forskj. 18-30 1 1 96 

forskj. 55- 1 70-2 1 0  1 380 

forskj. 46-60 2 392 

18-23 

forskj. 55-220-290 1 550 

forskj. 60- 230-300 1 120 

for kj . 50-220- 290 2 304 

pers. lønn. per . lønn. 2 220 

50- 290 65-300 1 020 

forskj. <W- 50 630 

18-30 

- 45- 220-290 - ea.2 500 

1 .05 - 1 .25 50.40- 60 00 

forskj . 60- 1 0-225 2 2 1 6  

forskj . per . Iønn. 500 

forskj . 50- 160-240 3 300 

50-200 - 270 50-210-2 O - ea.4 000 

for kj. 1 2 - 26 1 00 

50 -200-260 50-200-260 720 

for kj . 50-200 - 270 540 

for kj . 50-200-270 - ca.3 OO0 
60- 230-320 60-220-300 

65-234 62-215-270 10 000 

100- 220 100- 210 

for kj . 50-200 - 270 7 000 

for hi. 60- 160 - ca. 900 

for kj. 60-235-3 1 5  ca.3 600 

for kj . 70- 165- 225 3 500 

for kj_ 55-220-290 3 576 

50- 200-270 50-210- 2 O 3 336 
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oprettet i 1 935. (ForL.) 

Arb�idslid pr. ukt Ti1Itg� for ovtrtid, nall- og ftrit i 'n 
tlligdagsar�idt dager 3 � t'\.. " � �  u - " 

Ovtrens- � �  'j - u  ':: 5 � =  -E '"  dier komstens � -" " "  g �  ,, 0  
Anmtrkningtr tidligtrt ovtr�nsk. varighd. " � , > � t: 

dter .� " c  � c.  � c � '" 
timer limtr tidligtre - u o u u  u -

ovr-rrnslc. � "i; v > " l;; ,, 0  
> " - > � 
o ?i5 " o  " > > 

1 0  1 1 12  13 U 1 5 1 6  17 18  19 20 

Pet. Pet. 

50 · 53 48 1 -3 - 36 intet 25 - 50- 1 00 12 12 ja  liei nei 
54 4 8  1 -3 -36 intet 25- 50-100 12 1 2  a 11e1 nei 

- 48 1 -3 - 36 - 25 - 50- 1 00 1 2  12 ja nei nei Firmaet innmeldt i O. K 
forskj. 48 1 - 3 - 36 intet 25-50- 100 1 2  1 2  ja  nei nei 

48 48 1 - 3 -36 25 -50- 100 25 - 50-100 12 1 �  ja  ja  nei 

42 - 48 42-48 1 - 3 - 36 25 - 50-100 25- 50 - 100 12 12 ja  ja nei 

48 48 1 - 3 -36 intet 25-50 - 100 12 1 2  ja  nei nei • 
for kj. 48 - 42 1 - 3  36 intet 25 - 50 - 100 12 1 2  ja  nei nei 

46 46 1 5 - 3 - 36 intet 25-50 - 1 00 12 1 2  ja  nei nei 

46 46 15-3 - 36 intet 25 - 50 · 1 00 12 12 ja  nei nei 
46-42 46 · 42 30- 3 - 36 intet 25 - 50 - 100 12 12 ja nei nei 

48 - 50 42-48 3 1 - 3 -36 intet 25-50-100 1 2  1 2  ja  nei nei 
48 48 31 · 3 - 36 25-50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja  ja  nei 
48 48 31 - 3 - 36 25- 50-100 25-50 - 100 12 12 ja ja nei 

forskj. 45 3 1 - 3-36 intet 25-[,0- 100 12 12 ja  nei nei 

48 48 31 · 3-36 intet 25 · 50 - 100 1 2  12 ja  nei nei 

48 48 1 -3-36 - 25 - 50 - 100 1 2  12 ja  nei nei Firmaet innmeldt i O. K_ 
48 48 3 1 - 3 -36 25-50-100 25 - 50 - 1 00  1 2  1 2  ja ja nei 
48 48 1 - 4-36 delvis 25 · 50- 100 12 12 ja  nei nei 

50 1/2 48 1 - 4 - 36 intet 25 - 50 - 1 00 1 2  1 2  ja  nei nei 

50 48 1 - 4 -36 intet 25 - 50 - 100 1 2  1 2  ja  nei nei 
42-48 42 - 48 1 -4 -36 25 -50 - ) 00  25 -50- 100 1 2  12 ja  ja  nei 

forskj. 48 1 +36 intet 25 - 50- 100 1 2  1 2  ja  nei nei 

48 48 1 - 4-36 25-50- 100 25 - 50-100 1 2  1 2  ja  ja nei 

�� 48 1 - 4-36 intet 25 - 50 - 100 1 2  12 ja  nei nei 

:8 
48 1 -4-36 intet 25 - 50 - 100 1 2  12 ja  nei nei 
48 1 +36 intet 25 -50- 100 12 12 j a  ja  nei Reduksj. ialt ca_ kr. 3000 

51 42 - 48 1 -4-36 25 - 50 - 1 00  25 -50- 100 12 12 ja ja  nei 

48 - 42 48 - 42 1 - 4 -36 25-50- 100 25 - 50- 100 1 2  1 2  ja ja nei - ,- 1<Y.!O 
49 112 42 - 48 1 -4 - 36 intet 25 - 50- 100 1 2  1 2  �a nei nei 

54 48 1 -4-36 intet 25-50 - 100 1 2  12 Ja nei nei 

44-46 42-44 30-4-36 delvis 25 - 50- 100 12 1 2  ja  nei nei 
52 48 30 - 4 - 36 intet 25 -50- 100 12 1 2  �a nei nei 

43 1/2 43 1/2 30- 4-36 intet 2 5 - 50 - 1 00 12 1 2  Ja  nei nei 
48 - 42 48- 4 2  1 - 5 -36 25-50- 100 25-50 - 1 00 12 1 2  ja  ja  nei 

I 



Tabell 1. 

Organisasjon, sted og bedrift 

3 1 9  Meråker Handelsfurening og Kop-
perå Samvirkelag, Meråker . .  

320 Fox Film AlS, Oslo . . . . . . . 
321 1\1etro Goldwyn Mayer AlS, Oslo 
322 Bakermester Aug. Olsen, Oslo 
323 Film-Aktie elskapet Paramount, 

Oslo 
324 Andelsslakteriet, Bergen . . . . 
325 Grensen Glassmagasin AlS, Oslo 
326 1\1oss Aktiemeieri og Handels-

forretning . 
327 AlS Den Norske Konfeksjonær, 

328 I Al�SI�ngg�t�n
'
s 

. ru�d� �n�ga;in
'
, 

Drammen . . . . . 
329 K. Engh Ottestad pr. Hamar . . 
330 Pt. Pettersen & Berg, Drammen 
331 Trondhjem Samvirkelag, Tr.hjem 
332 Zoric AI , Oslo . 
333 Birkevald & Co., lesund . 
334 G,øvik Handelsstands Forening 
335 Jernvareforretningene, Hønefoss 
336 Skotoimaga inet AlS .Normal", 

Bergen . . . . . . . . .  . 
337 Nll Rø tad, Gjøvik . . . .  . 
338 Johan Thomsen AlS, Bergen 
339 Ti ta Forbruksforening, Ti ta pr. 

Halden . . . . . . . . . . .  . 
340 Aadal bruk Samvirkelag, Aadals-

bruk . . . . .  . 
341 Aa bygden Handel 1., Aa b 'gden 
342 Brokhaug . Mostad , arps-

borg . . . . . . . .  . 
343 Kong berg Samvirkelag, Kongs-

berg . . . . . . . . .  . 
344 Kri tiania :\Ieieribolag, O lo 

345 :\Ielkeforsyningen, Oslo . . 
346 Grane amvirkelag, Grane 
347 J. Klein, Trom o . . . . . . . . 
348 Karl � 'ordby' Farveh., Bergen . 
349 �.. portsindu tri, :\10 . . . .  
350 oport konsortiet, 0,10 . . . . . 
351 Bærum Yerk Handel forening 

Lommedalen 
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Tariffoverenskomster 

Antall arb 

16 
3 
4 

19 

8 
4 
2 

12 

4 

3 
2 

1 1  
28 

6 
9 

21 
15 

li 
1 

20 

10 

2 
5 

8 

7 
15 

19 
10 

2 
13 

4 
1 1  

2 

� 
u > E 

.. E 
� u  ,, _  "' il  

E 

Lønn 
tidligere 

6 7 8 9 

16 
3 
4 

16 

6 
4 
2 

Uke- eller Uke- eller 
månedslønn månedslønn 

forskj . 
-,,-
- ,,-
- " 

-,,-
--,, -
- ,,-

75- 1 45-200 
23 · 60 - 73 
23-60 - 76 

65 - 1 75 

23-60-76 
60-200 

45-220-290 

12 55- 1 70 - 250 55 - 1 70 - 250 

4 80-250 55 ·220 - 290 

3 4 5 - 200 - 260 
2 forskj . 

45-21 0 - 270 
per . lønn. 
50 - 200-270 
60- 1 65 - 230 

7 
28 

6 
6 

16 
12 

-,, -
-,, -
-,,-

50- 180-260 
forsk] . 

- ,,-

55- 1 75 
50 -1 80 -260 
50- 190-260 
50- 190 - 260 

5 -,,- 55-200 
1 140 50 - 1 90 - 260 

1 6  for kj .  55-200 - 270 

10 - ,, - 60- 1 70 -235 

2 100-140 per . Ionn. 
5 for kj. 70- 160 

8 -,,- 50 -200 - 260 

7 
1 0  

1 9  
1 0  

2 
1 0  

2 
1 1  

2 

-,,- 50 - 1 70-250 
75 - 230-300 
1 0-225-330 

-" 

,,- 1 0-225-330 
-,,- 60 - 150 -225 
-" - 50-200-260 
- ,, - 55 -200-270 
- ,, - 55 - 1 70 - 250 
-" - 1 00-220-300 

5 - 1 75  55- 1  0 - 230 

- ca.2 000 
- ca. SOO 
- 2 000 
- 4 560 

- ca.3 000 
- ca. 700 
- ca. 900 

2 100 

790 
7 O 

3 775 

- ca.7 000 
- 3 132 

525 
4 O 

1 140 

840 

420 
600 

3 120 

2 420 
2 250 

5 100 
2 220 
1 440 
7 1 li 

4 
1 0 3 O 

600 



oprettet i 1935. (Forts.). 

Ar�idstid pr. ukt 

lidligtrt 
limtr 

1 0  

48 
42 
42 

forskj. 

-n -
- -

" 

- ,, -

48 

48 

48-42 
forskj. 

- , , -
- -n 
- -

'. 

42 - 48 
50-54 

forskj. 

-,,-

54 
51 -54 

48 

52 
forskj. 

51 

48 
48-60 

42-54 
57 

forskj. 
521/2 

for.;kj. 
-,,-

51 

dltr 
ovtrmsk. 

limtr 

1 1  

48 
42 
42 
48 

42 
48 -45 
48 - 42 

48 

42 - 48 

48 -42 
48 - 42 
48-42 
48 -42 
42 - 48 
42 - 48 
48 -42 
48-42 

48 
48 

48-45 

48-42 

48 
48 

48 

48 
48·42·39 

48 -42 
48 
48 

42 - 48 
42 - 48 

42 

48 

Ovtrtns-
koms1ms 
varigbd 

1 2  

1 - 5 - 36 
3 1 - 5 - 36 
31 - 5 - 36 
3 1 -5 - 36 

31 - 5 - 36 
1 -6 - 36 
1 -6 36 

1 - 6-36 

30- 6 - 36 

30-6 - 36 
30 - 6 - 36 
30 - 6-36 
30 · 6 - 36 
30-6 -36 

1 - 7 -36 
1 - 7 - 36 
1 - 7 -36 

1 - 7 - 36 
1 - 7 -36 
1 - 7 -36 

1 - 7 -36 

3 1 - 7 -36 
3 1 - 7 -36 

1 -8 - 36 

1 -8 - 36 
1 5 -8 -36 

1 5 -8-36 
1 -9 - 36 
1 -9 - 36 
1 - 9 - 36 
1 - 9 - 36 

30 - 9-36 

1 - 10 -36 
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TiIlt� for ovtrlid. natl- ojt 
tllijtdagsar�idt 

dltr 
lidlijttrt ovtrmsk. 

1 3  14 

Pet. Pet. 

25 - 50- 1 00  25 - 50 - 100 
delvis 25-50- 1 00 

25-50- 100 25 - 50- 100 
intet 25 - 50 - 100 

delvis 25-50 - 100 
intet 25 · 50 - 100 

" 25-50 - 1 00 

25-50- 100 25 -50 - 100 

intet 25 -50 - 100 

25 -50- 100 25-50 - 100 
25-50- 100 25 - 50 - 100 

intet 25 -50- 1 00 
" 25 - 50 - 100 

delvis 25 -50 - 100 
25-50- 100 25 - 50 - 100 

intet 25 50- 100 
" 25-50 - 100 

25-50 · 100 25 - 50 - 100 
intet 25 -50- 100 

" 25-50 - 1 00 

25 -50-100 25 - 50 - 100 

intet 25 -50- 100 
" 25 - 50- 100 

n 25 - 50 - 100 

25-50- 100 25 - 50 - 100 
intet 25 - 50 - 100 

" 25-50 - 1 00 
" 25 -50 - 100 
" 25-50 - 100 
" 25 - 50 - 100 
n 25 - 50 - 100 
" 25-50 -100 

" 25-50- 100 

ftrit El i dagtr � .... . :) .. ... ". ,, - '" "' - bO '"  R .... C "  = E  ,, -� ". � � ", o  
:; �  ]. .. "  = �  Anmtrkningtr " c  o �  .. c .. ..  ;::: � " ... ... -

� ... ... > ,, �  ", "  > ... .. > 
o � .. o :. > > 

15 1 6  1 7  18  1 9  20 

12 1 2  ja  ja  nei 
12 1 2  ja  nei nei 
12 1 2  ja ja nei 
1 2  1 2  ja nei nei 

12 12 ja  nei nei 
12 12 ja  nei nei 
12 1 2  ja  nei nei 

1 2  1 2  ja ja nei Endel personlige lor· 
bedringer. 

1 2  12 ja nei nei -.-

12 12 ja j� nei -. -

12 12 ja nei neI 
12 12 ja nei nei 
12 12 ja nei nei 
12 12 ja nei nei 
12 12 ja ja nei 
12 12 ja  nei nei 
12 1 2  ja nei nei 

12 1 2  ja ja nei 
12 12 ja nei nei 
12 1 2  j a  nei nei 

12 12 ja j a nei 

1 2  12 ja nei nei 
1 2  1 2  ja nei neI 

12 12 ja nei nei 

12 1 2  ja  ja nei 
12 12 ja nei nei 

12 12 ja nei nei 
12 12 ja nei nei 
1 2  12 �a  nei nei 
12 1 2  Ja nei neI 
12 12 ja nei nei 
12 12 ja nei nei 

12 12 ja nei nei 



Tabell I. 

Organisasjon, stffi og bedrift 

352 lngv. Christoffersen AlS, Gul-
skogen . . . . .  . 

353 Favorit AlS, Drammen . . . . . 
354 G. Halvorsen, Fredrikstad (viser-

gutter) . .  . . . 
355 Melkefor yningen, Kongsberg . 
356 Narvesens Kiosker i Bærum . 
357 B. A. Tandberg, Drammen 
358 C. J. Boehlke AlS, Oslo . . 
359 Kommunens Filmcentral AIS, O lo 

360 orsk Aktieselskap Phillips, Oslo 
og Trondheim . . . . . . . . 

361 A'S Car ten Schinrud & Co., O lo 
362 Standard Telefon og Kabelfabrikk 

AlS, Oslo . . . . . .  . . 
363 Ajer Kooperative Selskap, Hamar 
364 Løkkeberg Samvirkelag, Bærum 
365 Strømgodset Forbr uk for., Gul-

skogen . . . . . . . . . . . 
366 Meyermarkens Aktiebakeri AI , 

Bergen . 
367 Alf Hallen, Oslo . . . . . . . . 
36 United Shoe Machinery Company 

S, O lo . 
L Aug. Bye & Opdahl , Bergen 
Det Ve tland ke Kjøpelag, Ber&"en 

Kaffe- og Smørhuset, HaJaen 
'or k Frugt-Compagrue av 1 9 

AJ , Oslo . . . . . . . . . .  . 
373 Lille trøm og trømmen Handel . 

tands Forening 
374 A, Fredrikstad mek. Verk ted, 

Fredrik tad . 
375 Nor k G10delampefabrikk Norma 

, O  lo . 
376 L. W. TOl'noe , Bergen 
377 Viig - "'raal en og A. P. Fo 

AlS, O lo . 
378 Blaker � amvirkela/!, Blaker . . 
379 Dale Handel forening, Dale . . . 
3 O De For. kofabrikker, Drammen 
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Tarifioverenskom ter 

Antall arb. 

2 
2 

6 
3 

1 0  
3 

1 0  
18 

70 

9 

65 
3 
3 

3 

6 
1 3  

20 
7 

1 1  
3 

6 
ca. 
100 

23 

6 
21 

12 
4 

1 7  
1 0  

Lønn 
tidlig�r� 

Lønn efter 
over �nskomst 

Uke- eller Uke· et'er 
månedslønn månedslønn 

2 for li. 50 · 160 - 180 
2 70 · 120 50 - :H O · 270 

6 
3 

10 
3 
7 

18 

31 

6 

forskj. 
1 05 - 1 1 5  
forskj. 

90 ·325 
fOl'skj. 

-,,-
- ,,-

25 -,, -
3 -., -
3 50 · 130 

12-25 
130- 180 

pers. lonn. 
50 - 160 · 1  O 
5:; - 220 -290 

100·250·190· 
280-290-

330 - 357.50 
0,10 

60 - 230-300 
Tr.heim 

60-210-2 5 
60 - 220-290 

3 for kj . 50 -200-250 

6 - ,,-
10 -,,-

90- 1 60 
45 - 220 - 290 

ca. 

9 
7 

3 

- .-
- ,, ­

" 
30 - 90  

60-235 -315 
1 5 - 22 

60-200 - 270 
50 - 175 

4 100 · 250 60-220 -290 

1 00  for kj . 50 - 200 - 260 

20 - ,, - 60-210 

6 - n  - 0-250-310 
1 3  55 -200 - 270 55 -200-210 

6 0- 166 55 - 220-290 
4 for kj . 55 - 1 70 - 2 1 0  

1 7  7 5 - 200 75- 1 80 - 230 
1 0  for li. 50- 220·260· 

75 -250 - 310 

570 
1 230 

1 2�  
1 0  O 
1 00 

960 
3 600 
6 500 

5 000 

1 125 
ca. 

35 000 
40 

340 

16 524 

ca.2 000 
- ca. 5oo 

- ca.4 000 
9 O 

1 440 
3 219 
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oprettet i 1935. (Forts ) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og ferie e helligdagsarbeide i dager ... , 
o �� .. 
� �  ." 

Overens- '0; � c '" = "  -e ... efter komslens � ... = "' 0  
tidligere � ... = �  . ..  Anmerkninger overensk. varighet !- � c  ... � � lii timer � t  > Q.  '- c  

timer dier 0 0  ... ... ... -
tidligere :a "' >  .,, � ." .. 

overensk. t ... ::: o � >  � æ � o  aS 
> 

10 1 1  1 2  13  J (  1 5  16  1 7 1 8  1 9  20 

Pct. Pct. 

54 48 1 - 10-36 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 
48 48 1 - 10-36 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 

56 48 1 - 10-36 " 25-50- 100 12 12 ja  nei nei 
60 �g 1 - 10-36 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 
60 1 - 10-36 - - 12 12 ja nei nei 
54 48 1 - 10-36 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 
42 42 3 1·10-36 forskj . 25 ·50- 100 12 12 ja nei nei 
42 42 ;H ·l0-36 25-50- 100 2-2.50-3pr.t. 12 18 ja ja nei 

48-42 48 -42 31 .10-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

48-42 48 -42 31 ·10-36 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 

forskj . 40 - 48 31 ·10-36 . " 25 -50- 100 12 12 ja nei nei 
48 48 1 - 1 1 -36 " 25-50- 100 12 12 ja nei nei 
50 48 1 - 1 1 -36 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 

48 48 1 - 1 1 -36 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 

forskj. 48 1 - 12-36 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 
- " - 42-48 31·12-36 delvis 25-50-100 12 12 ja nei nei 

45-51 42 -48 31 ·12-36 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 
54 48 1 -2-37 ., 25-50-100 12 12 ja nei nei 

for kj . 45 1 -2-37 delvis 25-50-100 12 12 ja nei nei 
53 48 1 -2-37 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 

42 42 1 -2-37 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 

for kj 48 1 -3-37 . 25-50- 100 12 12 ja nei nei 

- " - 42 -48 3 1 -3-37 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 

-,, - 42-48 31-3-37 forskj. 50- 100 !.skj 12- 18  ja  nei nei 
42-48 42- 48 31-3-37 25-50-100 25-50- 100 -12 12 ja ja nei 

.. .... 
42 42 31 -3-37 intet 25-50- 100 12 12 ja nei nei 

forskj . 48 1 -4-37 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 
48 48 1 -4-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

forskj . 42-48 1 -4-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 



Tabell 1. 

381 

382 
383 
384 
385 
386 

387 

388 
389 
390 
391 
392 

393 
394 

395 

396 
397 

Organisasjon, st� og b�rift 

Haugsund Kooperative Handel 1 . ,  
Hoksund . . . . . . . . . .  . 

Lillehammer-firmaene . . . .  . 
Lillehammer Koop. Handelslag . 
Skot elv Handelslag, Skotselv . 
Storgatens Skotøihus AlS, Fr.stad 
S. Galtung Sætvedt og GIommen 

Skofabrik, Fredrikstad . . . 
Vestfossen Koop. Handelslag, 

Vestfossen . .  . . . .  
Aktiebryggeriet, Trondheim . . . 
Bakerm. Håkon Lien, Trondheim 
Den Koop. Sjokoladefabr.A/S, Oslo 
N. K. L.s Oslo-kontor . . . . . . 
N.K.L skontoreri Bergen,Tr.heim. 

Bodø, Skien o� Kr.sand S. . . 
N. K. L.s lager l Stavanger . . .  
Forsikringsselskapet "Samvirke", 

Oslo, Bergen og Trondheim . . 
Livsforsikringsselsk. "Samvirke", 

Oslo, Bergen og Trondheim . . 
:Margarinfabr. orge AlS, ° lo . 
Ringerike Koop. Selskap., H.foss 
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Tariffoverenskomster 

Antall arb. 

5 

36 
10 
5 
3 

9 

7 
7 
7 
4 

93 

50 
8 

14 

25 
4 

22 

� u 
> 8 
.. 8 
� u  u -"' ai  

8 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Uke- eUer Time- eller 
månedslønn månedslønn 

5 forskj . 55-180-240 

32 
10 
5 
3 

7 

7 
7 
5 
4 

93 

-,,-
-,,-
-,, -
- ,,-

-.,-

-,, -
- ff -

50- 120 
forskj . 
75-310 

55- 190-250 
55-200-260 
55-180-240 
50-200-270 

50-200-270 

55-180-240 
80-270 
60-140 

80-270-330 
80-270-330 

50 forskj . 75-250-310 
8 -" - 75-250 310 

14 - ,,- 0-250 -310 

25 -,,- 0-250-310 
4 -,,- 80-270-330 

22 55-195-265 55-200·270 

- 1 530 

- 1 5 000 
- ca.4 000 
- 1 760 
- 1 390 

- 2 150 

- 2 080 
- 2 520 
- 1 040 
- ca. 700 
- ca. 15 000 

10 000 
1 884 

- ca.3 500 

- 5 760 
- ca. 800 
- ca.1 500 

-- -- --I----- t·----- I--- -- ---
Tilsammen 1855 1625 

Norsk Hotel l- og Restaurantarb.forb. 

398 Miillers Hotell, Trondheim ( tue-
piker og serveringsdamer) 

399 Victoria Hotell, Larvik . . . 
400 Aker gaten Automat, ° lo . . . 
401 Gule Kro, Oslo . . . . . . . . . 
402 Re taurant "Gamle Trondhjem", 

Trondheim . . . . .  . 
403 Logen "Den Gode Hen igt", 

Bergen . . . . . . . . . . .  . 
404 AlS Kafe "Olav Kyrre", nergen . 
405 :Mat tova Bondeheimen, arpsborg 
406 Borregaard Spiselok., arpsborg 
407 Bonderne Hu AJ ,  Sarp borg . 
408 Victoria Hotell, Sarp borg 
409 Viktoria Hotell, Gjøvik 
410 Folkets Hu Kafe, Drammen 
411  Grand Hotell, Halden . 

4 

11 
23 
1 1  

16 

15 
7 

16 
6 
9 
6 

12 
5 

13 

Uke- eller Uke- eUer Kr. 
månedslønn månedslønn pr. md. 

4 10 o,. uten 5 0;0 a. løsjibel. 
garantilønn 10 o;, a.  serv.b. 

9 
12 
9 

10 

5 
7 
6 
5 
5 
6 
9 
5 

12 

30-60 
90 ·225 
60- 130 

60-100 

45 -60 
40 

35·40 
40-70 
40-50 

35-110 
50-90 

45- 125 

50- 125 
95 - 225 
90-145 

60 - 100 

45 -65 
45 

30-60 
65- 75 

50 - 100 
40-90 

50-120 
60- 100 
50-120 

. -

439 660 

1 200 

1 90 
3 300 
1 560 

3 40 

240 
420 
960 
720 

2 400 
2 400 
1 500 

600 
3 660 



89 

oprettet i 1935 (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Ti1leg� for overtid, nalt- og ferie Ei elligdagsarbeide i dager o u . � .... ., -" .... u _  "O 
Overens- � u  .. ., 'u 

� =  = 5 .o .... 
efter komslens � .,. "0 0 �j u u =� Anmerkninger tidligere overensk. varia:hel. � ., > �  

efter .� u C  o g- � c 
timer timer tidligere _ u  U u � ., 

overensk. � - �  > "O �  U u  > u � �  � o æ � o � 

10 Il U I l  U 15  18  1 7  1 8  1 9  20 

Pct. Pct. I 
50 48 1 -4-37 intet 25-50-100 12 12 ja nei nei 

forskj . 4B 1 -4 -37 " 25-50- 100 12 12 ja nei nei 
52 48 1 -4 -37 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 
52 48 1 -4 -37 " 25-50-100 12 12 �a nei nei 
49 48 1 -4 - 37 " 25-50-100 12 12 Ja neI neI 

49 48 1 -4 · 37 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 

50 48 1 -4-37 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 
42 42 1 -5 -37 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

ca. 60 48 1 - 5 -37 intet 25-50-100 12 12 ja  nei nei 
forskj . 42-48 1 -9-37 forskj. 50-100 f.skj. 12·18 �a  nei nei 

48-42 48-42 1 - 10-37 25-50- 100 50-100 12 12·18 Ja Ja neI 

42-48 42-48 1 - 10-37 forskj. 50-100 f.skj 12·18 ja j� nei 
42 - 48 42-48 1 - 10-37 intet 50-100 12-18 1 2·18 ja neI neI 

forskj . 42 1 - 10-37 for kj. 50- 100 f.skj. 12·18 ja ja nei 

- ,,- 42· 48 1 - 10-37 " 50-100 " 12·18 ja ja. nei 
- - 42-48 1 - 1 1 -37 " 50-100 " 12·18 �a neI neI " 
42-48 42-48 1 - 1 1 -37 25-50-100 25-50-100 12 12 Ja ja nei 

-- -i-

Pct. Pct. 

801/2 60 1 -6-35 intet 0.75-1 .00 - 14 ja nei nei Garantert m.I. pr. mnd. 
kr. 75. 

91- 1 1 2  60 1 -7-35 " 0.75-1.00 - 14 �a nei nei 20 kr. mnd. i losjigodtj. 

48 48 1 - 1 1 -35 " 50- 100 14  1 14 Ja  neI neI 1 2  kr. pr. dag i kostgodtj. 

70 48 1 - 1 1 -35 " 1.00 pr. t. 1 4  14 ja nei nei 

56-84 48 1 -1 -36 " 0.75-1 .00 14 14 ja nei nei 20 kr. pr. md. i losjigodtgj. 
kr. 3 og 2 pr. d. i ferieg.gj. 

60 60 1-2-36 1.00-1 .25 1 .00- 1 .25 14 14 ja ja nei 
70-84 60 1 -2-36 intet 0.75-1 .00 - 14 ja nei nei 20 kr. pr. mnd. i losjig.gj. 

84 60 1-2-36 " 0.75- 1.00 14 14 ja nei nei Kost og losji. Fri tr.kass. 

65 48 1-2-36 " 0.75 pr. t. 14 14 ja nei nei 
84- 1 19 65 1 -3-36 " 0.75- 1.00 14 14 ja nei ja 16 kr. i losjigodtgjørelse. 

112- 126 65 1-3-36 " 0.75- 1 .00 14 14 ja nei ja - . -
105- 119 60 15-3-36 " 0.75-1.00 - 14  ja nei nei 20 -. -

70 60 1 -4-36 " 1 .00 pr. t. 14 14 �a nei nei 2 kr. pr. dag i kostg.gj. 

84-126 60 1 -4-36 " 0.75- 1.00 14 14 Ja  neI neI 20 kr. pr. md. i losjig.gj. 



Tabell I. 

.. 'i' 
u Cl. 
• ..I 

I 

412 
413 
414 

415 
416 
417 
418 
419 
420 
421 
422 
423 
424 
425 
426 

427 
428 
429 
430 
431 
432 

433 
434 
435 
436 
437 
438 
439 
440 
441 
442 

443 

444 
445 
446 
447 
448 
449 
450 
451 
452 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Re t. "Det Gamle Rådhus", Oslo 
AlS Varietedrift (Dov.hallen), Oslo 
Kafe Fønix, Sarpsborg . 
Folkets Hus Kafe, Trondheim 
Thorkildsens Spi eforr., Bergen 
Grand Hotell, Kristiansund T 
Promenadekafeen, Oslo _ 
Kafe Fønix, Halden . 
Central Hotell, Arendal . 
Grand Hotell, Hønefoss . 
Radiokafeen, O lo . 
Tre�des Kafe, Oslo . _ _ . . 
Kafe Metropol, Fredrikstad . 
Kafe Fønix, Gjøvik _ 
Kafe Guueriu , Oslo 
Hotell Ro entrantz, Bergen _ . 
V inger Komm. Rest. Kong vinger 
Grand Hotell, Lillehammer . . . 
Hotell Nobel, Oslo 
Kafe Gimle, Skien . . . . . 

, AlS kiens 01- og Vin amlag 
rest., Skien . . . . . . . . 

Grand Hotell, Fredrik tad . 
Breiseth Hotell, Lillehammer 
Godtemplarkafeen S, Oslo 
Pen ion Frognes, Oslo . 
Kafe Clou, Bergen . . . 
Tårnkafeen, Bergen . . _ 
Eidsvoll J embanere t. & Hotell . 
Grand og Victoria Hoteller, Hamar 
Kongsvinger Jernbanere taurant 
Folketeatret Re tauranter , 

O lo 
Grlinerløkken Automat Kafe 

O lo . . . . . 
Youllgsgaten piseforretn., O lo 
Trondheim Jernbauerest., Tr.h. 
Raadhu hotellet AI , Bergen 
A.' Konditori & Kafe Otto, Larvik 
Kafe Excellent, Bergen . . . . . 
Nygaardsre taurant. S, Bergen 
Schultz Hotell, Fredrik tad . . . 
Grand Hotell, Kongsberg . . _ . 
Lillehammer Turi thotell Ai 

Lillehammer 

90 

Antall arb. 

.. 
u 

> E 
;; "' E  " u - �'2 

E 

3 , 

18 14 
29 1 8  

4 4 

10 10 
7 7 

14 10 
28 21 

6 6 
8 4 

13 1 0  
6 4 
8 6 
5 5 
8 4 
5 4 

55 32 
4 4 
9 6 

16 10 
7 6 

6 5 
8 5 

14 7 
8 8 

16 1 1  
13 13 

6 6 

4� 7 
24 

6 5 

48 48 

6 6 
1 1  1 1  

7 6 
6 6 
7 5 
7 7 
9 7 

1 1  8 
16 9 

17 12 

\ 

Tariffoverenskomster 

u -ti� . 001 001 " 
._ 001 bL� .e:� - e.o  .. - bO '" 

Lenn Lenn efter 
""C ::: �-E 0 = '" ,, - ";; _-c1 

tidligere overenskomst Os S . - o 1- ... �� ti <o! ... '" ..l a  .-

5 6 7 8 9 

Uke- eller Uke- eller Kr. 
m�neds)onn m�nedslonn pr. md_ 

- 60- 1 70 - - 1 300 
50- 1 10 60- l t O  - - 1 400 

40- 45 40-60 - - 1 0  O 

0-90 80- 100 - - 1 500 
40- 125 45- 125 - - 420 

30-50 40- 100 - - 2 475 
40- 1 1 0 40- 120 - - 600 

40-60 50-60 - - 660 
40-80 50- 150 - - 860 

60- 1 1 0  60- 1 10 - - -
50 65 - - 1 0. 0  

45-60 65 - - 16 
20-55 40-80 - - 1 260 
40-60 50-75 - - 832 
30-50 50- 70 - - 740 

40- 1 15 45- 130 - - 3 850 
40- O 50- O - - 4 O 
40-50 50 - - 1 0  O 
50-65 70- 1 10 - - 1 920 
55-75 70-75 - - 1 260 

150-300 170-300 - - 40 
40-50 50- 1 10 - - 1 400 
40-50 50-55 - - 1 896 
55-88 70- 100 - - 1 2  O 
50-60 70- 100 - - 4 21 5  

50- 175 65- 175 - - 2 136 
50- 150 65- 155 - - 1 500 

50-75 47- 1 10 - - 540 
40- 1 10 50- 125 - - 5 100 

40-45 47-60 - - 750 

- 60- 170 - - -

40-50 50- 70 - - 1 260 
65-70 5 - - 2 992 
60-90 50- 5 - - 1 050 
40-90 45- 100 - - li95 
25-70 50- 125 - - 840 

55- 100 45- 11 0 - - 840 
35- O 45- 1 10 - - 1 0 0  

40 45- 110 - - 1 910 
25- 1 10 35- 1 15 - - 1 020 

40- 175 50- 125 - - 3 000 



9 1  
oprettet l 1935. 

ArbeIdstid pr. uk� TiI1�if for ov�rtid, natt- og f�ri� E �Iligdagsarbeid� i dag�r o � "- .. -" "- u - " 
Ov�rms- .. - ", "  �"-I: U  =å g  u -

tidlig�r� 
dt�r komst�ns � ,,; � 1!  :.: �  .. .. 

Ål1m�rknin2:�r ovumsk. vanghtt. u .. ..  l: dttr u "  o g- .. " .. ..  limtr limtr tidligtrt !:! _ u U u u -overensk _ .. � u u  > " 1;; ,, "  
> u .. > .. o li .. o � > 

10 I l  1 2  I l  U 1 5  1 8  1 7  1 8  19  20 

PC1. Pct. 

48-77 48 1 -4-36 intet 1 .00-1 .50 14  14 ja  nei nei 
70 48 1 -4-36 " 1 .00-1 .50 14 14  ja  nei ne 30 kr. pr. md. i J osjigodtgj. 

105 60 1 -4-36 " 0.75- 1.00 14 14 ja nei nei Fri tr ygdekasse. 15 kr. 
pr. mnd i losjigodtgj. 

48 48 1-4-36 0.75 pr. t. 0.75 pr. t. 14 14 ja nei nei Fri trygdekasse. 
70-80112 60 1 -5-36 intet 1 .00- 1 .25 14 14 ja  nei ja 20 kr. pr. md. i lo ·jigodtgj. 

98 65 1 -5-36 " 0.75- 1 .00 14 14 ja nei nei 20 . -.-
54 48 l-fl -36 50 1.00-1 .50 14 14 ja  j a  nei 30 • -. -105 60 1 -6-36 intet 0.75- 1 .00 14 14  ja  nei nei 20 • - . -98 60 lil-6-36 " UI0-1 .50 14 14  �a nei nei 20 - . -
65 60 15-fl-36 0.75-1.00 0.75-1 .00 14 14  Ja  Ja  neI 
70 48  15-6-36 intet 0.75 1 4  14  ja  nei nei 

54-60 48 1 -7-36 " 1 .00 14 14  j a  nei nei Fr, trygdekasse. 
77-84 60 15-7-36 .. 0.75-1 .00 - 14  ja  nei nei 
70-90 60 1 - -36 " 1 .00 pr. t. - 14 ja  nei nei 20 kr. pr. md. i losjigodtgj. 

84 48 1 -9-36 " 1 .00 pr. t .  14 14 ja  nei nei � kr. pr dag i kost og, el· 
ler losjigodtgjørelse. 

65 60 30-9-36 0.75- 1.00 1.00-1 .25 14 14 ja  ja nei 20 k r .  pr. m. i nuslgodtgj. 
72- O 60 1 - 10-36 intet 1.00 pr. t. 14 14 ja nei nei 2 kr. pr. dag i kostgodtgj. 

90- 1 10  60 1 - 10-36 " 0.75-1 .00 14 1 4  j a  nei nei 20 kr. pr. m. i husl godtgj . 
63-91  48 1 - 10-:16 " 1 .00- 1.50 14 14 ja nei nei 30 • -.-
78-91 60 1 - 10-36 " 0.75 14 14 ja nei nei 10 • -. -2 kr. pr. dag i kostgodtgj. 

48 '/2 -55 �g 1 - 10-36 " 0.75-1 .00 14 14 ja  nei nei 
96- 105 15·10·36 " 0.75- 1 .00 - 1 4  ja nei nei 20 kr. pr. m. i huslgodtgj. 
0- 100 60 15·10·36 " 0,75- 1 .00 14 14  �a nei nei 20 • -.-

48 48 15·10·36 0.75 1 .00 14 14 ]a Ja neI Fri trygdekasse. 
72-90 48 15·10·36 intet 1.00- 1 .50 14 14 ja  nei nei 30 kr. pr. m. i hus1.godtgj 
60-87 48 3 1 ·10·36 " 1.00-1.25 14 14 ja nei nei 

78-105 60 31 ·10·36 " 1.0D pr. t. 14 14 ja nei nei 
91-112 60 3 1 ·10·36 " 0.75- 1 .00 14 14 ja  nei nei 20 " - . -65 60 31 · 10·37 0.50-0.75 0.75- 1 .00 14 14 ja  j a  nei 

74 1/2 60 31· 10·36 intet 0.75- 1 .00 14 14 ja nei nei 20 • -' -

- 48 31·10,36 " 1.50-1.00 - 14 ja nei nei Bedriften inn i N. A . F. 

56 48 31 ·10·36 " 1 .00 pr. t. 14 14 ja  nei nei 
70-88 48 31 ·10·36 " 1 .00 pr. t. 14 14 ja  nei neI 
60-72 48 3 1 · \0·36 " 0.75-1.00 14 14 ja  nei nei 20 kr. pr. m. i losjigodtj. 
84-91 60 1-1 1 -36 " 1.00-1.25 14 14 ja  nei nei 20 • -.-77 60 15·1 1 ·36 " 0.75- 1 .00 14 14 ja ne i nei �'O • - . -70 60 1 - 12-36 " 1.00 pr. t. 14 14 ja ne i nei 20 • -.-
77-98 60 1 - 12-36 " 1.00- 1.25 14 14  ja  ne i nei 20 • -.-

98-105 60 1-12-36 " 0.75-1 .00 14 14 ja  ne i nei 20 .  - . -
65 60 1 - 1 2-36 0.75-1 .00 0.75-1.00 14 14 ja  ja  nei 

84-98 60 1 - 12-36 intet 0. / 5- 1.00 14 14 ja ne i nei 20 kr. pr. m.  i hu�I godtgj. 



Tabell l. 

..: 'i' u CL .. ....I 

I 

453 
454 
455 
456 
457 
458 
459 
460 
461 
462 

463 
464 
465 
466 
467 

468 
469 

470 
471 

472 
473 
474 
475 
476 

477 

478 
479 
4 O 
4 1 

4 2 

4 3 

Organisasjon, sled og bedrift 

! 

Stortingsmannspensjonatet, Oslo 
Hotell Bristol, Trondheim . 
Rosenbergs Kafe, Kristiansand S. 
Victoria Restaur. & Kafe, Trondh. 
Jaquets Restaur. Bagatelle, Oslo 
Hotell Savoy, Halden . . . . . .  
Blindern Studenterhjem, V. Aker 
Grand Hotell, Arendal . . . . .  
St. Hans.Haugens Restaur., Oslo 
Storgt. Kafe og Billiardsal., Oslo 

--
Tilsammen 

Norsk Høvleriarbeiderforbund. 

Hellebæk Dampsag & Høvleri . . 
Kon1sberg Damp ag & Høvleri . 
Lille ammer Damp a� & Høvleri 
Sarpsborg Treullfabrik . . . . . 
Ne odden Sag & Høvleri . . . . 

AlS Træindustri, Kongsberg 
Balasthaugen Bruk, Mandal . 

Fredrikstad Treullfabrikk . 
Saugbruksforeningen, Halden . 

Rakke tad ag & Høvleri . 
Råde TreuIlfabrikk . . . . 
Bøle agbruk & Høvleri 
Elvene Sagbruk . 
Bly berg ag & Høvleri . 

Gjøvik Bruk 

Hen Sag & Høvleri . 
Kværnum Nye Bruk 
Marnar Bruk, Mandal . 
Jernbanens Svilerkontor, 

Drammen . 
Svilerkontoret,' Råde: Ho���I�i1{

'
, 

Øiern og Hav joen . . . . . . 
Bernt Paul en, O lo . . . . . . .  

I 
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Antall arb. 

... u 
lenn > E 

lidli&er� .. OI E  "' u .- u _  "' ''' u 
E 

S 4 • 

Uke- eller 
månedslønn 

7 5 50-80 
17  9 30-100 
3 3 30-35 
8 6 35-60 

14 7 75-80 
3 3 25 -40 

30 16  50 -75 
18 13 50 -60 
34 20 -
8 6 40-90 

--
826 593 

Time- eUer 
ukelønn 

9 9 0.90-0.95 
9 9 0.75 

95 90 0.92 
6 6 0.60 

22 17 -

18 18 -
9 6 -

20 17 0.75 
100 100 1 . 17 - 1.09 

1 .00-0.95 
15 13 0.88 
20 20 0.70-0.75 
60 60 0.92-1 .12 
40 34 -

25 15 -

49 45 1 .10·0.95 
-0.80 

29 26 0.90 
9 !I -

40 34 O. (l 
1.15-1 .05 

34 34 - 1.00 
1.15- 1.05 

90 80 -1 .00 
9 9 -

Tariffoverenskomster 

.., ..,  
lønn dl�r 

:: .., U u  ", =  
ov��nskomsl c ::  

Os � - c  
< .! 

I 7 

Uke- eller Kr. pr. 
m nedslønn mnd. 

60-100 -

50-100 -
45 -

50-80 -
60 - 100 -
35 -50 -
60-75 -

55 · 60 -
60 · 1 70 -

70-120 -

Time- eller 
ukelønn 

0.95-1 .00 5 
0 95 · 1 .00 20-25 

0.95 3 
0.70 10 

1.05-0.90 5 · 10 
-0.70 
0.80 -

0.85 -0.60 5 - 15 

O. 0 · 0.83 5 · 8  
1 . 1 7  - 1 . 12 3 ·5 
1.03 ·0.95 
1 .10·0.95 -

O. O 5-10 
0.95 - 1 .17 !l - 5  
1.20-0.95 3 · 10 
1 . 10-0.98 5 - 10 

-0.75 
1.10-0.95 . 

-O. O 
0.9) 5 
0.75 -
O. 5 5 

1.20- 1.10 
- 1.05 5 

1.20- 1.10 
- 1 05 5 

1.25- 1.35 -

u c u 
..,� ", '"  � �  ::: 0 fo- ... ... Ol .-

8 

-
-
-
-
-

-
-
-
-

--

I 
-
-

-
-
-

-
-

-
-

-
-
-
-
-

-

-
-
-

-

-
-

...: ::; "O • u·- ... 
.Q - ""  ... . -0 - '" 
��: iV; Q. 
....I ; 

, 

1 820 
3 440 

480 
1 600 
3 360 

360 
3 640 
2 700 

-
l 90 

---
101 937 

864 
3 614 
4 038 
2 730 
3 050 

3 130 
2 7LO 

2 650 
20 000 

405 
2 660 
5 970 
7 000 
2 250 

2 695 

2 650 
2 650 
7 6 0 

4 250 

11 250 
3 050 
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oprettet i 1935. 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, nalt- 0i 
belligdagsarbeide 

Ferie i 
dager E � ..... , 

tidligere 
limer 

10 

84-91 
105- 119 

108 1/2 
71 - 108 
48 -54 
97 1/2 

63 
60 - 105 

63 

o "' - � I------;------I---;---I�� � E  'u 
OVfrens- ::: � 'C o .&J t\-

efter 
overensk. 

limer 

komstens � .x t � ::� :; � 
varighd riter &ol � ;g ;> Q. ti � a... !! tidhgere overmsk. � � t � o � � � li) � � � � o �  

Anmerkninger 

I l  12 

48 1 - 12 -36 

60 1 - 12-36 
60 1 - 12-36 
60 1 - 12-36 _ 
48 15-12-36 
60 1 - 1 -37 
48 1 -2-37 
60 1-6 -37 
48 
48 

sesong. 
slutt 

midlert. 

1 3  

Pet 

intet 

" 
" 
" 
" 
" 

0.75 
intet 

intet 

Il 1 5  

Pet. 

1.00 pr. t 14 
0.75 - 1 .00 14 

0.75 pr. t .  .. 
0.75- 1.00 14 
1 .00- 1 .50 14 
0.75 - 1 .00 14 

1 .00 14 
1 .00 - 1 .50 14 
1.50 1.00 -

1 .00 pr. 1. 14 

1 6  1 7  18  1 9  20 

14 ja nei nei 30 kr. pr. mnd. i busleie-
godtgjorelse. 

14 ja nei nei 20 - .-
14 ja nei nei -.-
H ja nei ja -.-
H ja nei nei 30 - .-

14 ja nei nei 20 -.-
H ja ja nei 30 -.-
14 ja nei nei 20 -. -

14 ja nI i nei 
14 ja nei nei 

--- 1 --- 1 --- 1----- 1 ----- 1-- -- - - -

48 
48 
48 
48 
48 

48 
48 

48 
48 
48 

48 

48 

48 

48 

48 14-4-36 25-50- 100 
48 14-4-36 -
48 15-4-36 25-50-100 
48 1 -5-36 -
48 15-5-36 -

48 15-5-36 -
48 1 -6-36 -

48 1 -6-36 25-50 
48 30-6-36 25-50-100 

48 1 -7-36 
48 1 - 7-36 
48 15-8-36 
48 1 -9-36 
48 15-9-36 

48 15-9-36 

48 15-9-36 
48 15-9-36 
48 1 - 10-36 

48 15·10-36 

25-50-100 
25-50-100 
25-50-100 

25-50-100 

25-50-100 
25-50-100 
25-50-100 

25-50-100 

48 15-10-36 25-50-100 
48 31-10-36 -

25-50- 100 8 
25-50-100 O 
25-50-100 8 
25-50-100 O 
25-50-100 O 

25-50- 100 O 
25-50-100 O 

25-50 8 
25-50- 100 8 

25-50-100 
25-50- 100 
25-50- 100 
25-50-100 
25-50-100 

25-50- 100 

25-50- 100 
25-50- 100 
25-50-100 

25-50-100 

8 
8 
8 

o 
8 

o 
8 

25-50-100 8 
25-50- 100 8 

9 ja ja nei 
9 ja nei nei 
8 ja ja nei 
8 ja nei nei 
8 ja nei nei 

8 ja nei nei 
8 ja nei nei 

9 ja ja nei 

3 " . pet. feriegodtgj. 

-.-

Sagarbeide på akkord. 
Hovlerl p timelønn. 

3 pet. feriegodtgj. 
l dags ferie for hver p -

begynt måned inntil 8 
dager. 

8 ja ja n ei Vesentlig akkord. SOlo til­
legg på akkordsatsene. 

9 ja ja nei 
9 ja ja nei 
9 ja ja nei 
8 ja nei nei 
8 ja nei nei 

8 ja ja nei 

-n- - n -
3 " . pet. feriegodtgj. 
Vesentl. akkord. 3-5 pet . 

tillegg. 3 " . pet. i feriegodtgj . 

8 ja nei nei Akkordarbeide. 

8 ja ja nei 3 'i. pet. feriegodtgj 

8 ja ja nei 

8 ja nei nei 

8 ja ja nei 
9 ja nei nei 
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Tabell 1. Tariffoverenskom ter 

Antall arb. 
u �� .. "" 5 ... � r  bIl �  tl _ a.:  

..: u be '"  .0 _ -"  
'7 > s  "0 - "' �  0 '= ... lønn lønn �ft�r c :::: = "E  u Organisasjon, st�d og �rift .. " S  .- � "Ø _ od 

lidlig�r� ov�rtnskomst ..§ §  .- o r ;c; . o. "' u  .... ... Ol - u _ � c;; Q. "0 "0 <� ... ..J u .. ...J " S .- " 

l � 3 • 5 6 7 8 9 

Time- eller Time- eller Øre pr. 
ukelonn ukelonn time 

484 Fredrikstad Træmelfabrikk . 20 20 1.08-1 .03 1 . 1 3- 1.07 - - 4 81 0  
-0.99 - 1 -03 

485 Jordans Børste- og Penselfabrikk 135 135 1 .90- 1 .65 1.90- 1 .65 2- 7 - 32 20 
- 1 .00 - 1 .00 

486 Bakke & Co., Kassefabrikk, Oslo 30 21 127 1/2 1 .3 ) 2 li� - 1 500 
487 ByggsneKker mestergru ppen . 40 40 1 .28 1.30 2 - 2 00 

488 Eker Dampsag & Høvleri 24 24 1.13-0.95 1.1 3 - 1 .04 5 - 10 - 5 120 
-0.95 

489 Askim Sag & Høvleri . 16 1 6  - 0.70-0.90 - - 2 400 
490 Oslo Trelastkompani . 5 5 - 1 .08- 1 .23 - - 865 

- 1 .28 
491 Forskjellige bedrifter i Oslo 20 20 1.20- 1.70 1 .46- 1.85 - - 4 800 -- -- -- ---

Tilsammen 998 932 150 40 1 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. 

492 Bernt Iver en & Søn, Bergen . .  10 8 0.84 0.95 - - 1 00 
493 Ingeniør Lehmkuhl, Oslo . . . . 12 1 2  - 0.95-0.84 - - 720 
494 AlS Moelven Bruk, Moelv 73 60 0.72-0.86 0.95 - - 7 300 
495 Otto Bøthuns billakering, Bergen 5 4 - 1 .10-0.90 - - -
496 Bjarne Hansens billak. BergelI . 4 3 - 1 . 10-0.90 - - -
497 Alfr. Hartveits Karoseri og Vogn . 

fabrikk, Bergen . . . . . . . 5 3 - 1 .10-0 90 1 0  - 1 100 
498 Ragnvald Kismuts Billakering, 

Bergen . . . . . . . . . . . .  4 2 - 1 . 10-0.90 - - -
499 Andrea Ra mussen Karo eri-

fabrikk, Bergen . . . . . .  8 4 - 1 .1 0-0.90 1 0  - 1 760 
500 AI P. H. T. midt, Bergen . 20 1 5  - 1.10-0.90 - - 400 
501 AlIegal agen, H. Wilhelm en, 

Drammen . 1 1 - 1 .35- 1.00 20 - 420 
502 Auto-Elektri k AI , Drammen . 9 8 - 1 .35- 1.00 20 - 3 600 
503 Centralgaragen, Drammen . . . .  10 7 - 1 .35- 1 .00 20 - 4 000 
504 Drammen Auto 1 , Drammen . 5 4 - 1.35- 1 .00 20 - 2 000 
505 Drammen Bilverk ted 4 3 - 1.35- 1.00 20 - 1 600 
506 Fritz B. Helgeruds Bilverksted, 

Drammen . .  10 6 - 1.35- 1 .00 20 - 4 000 
507 Nil KulJand Karos erifabrikk, 

Drammen . 4 4 1 .00-0. O 1 .20- 1.00 20 - 1 6  O 
50B Chr. Røed Vognfabr .. Drammen 6 5 - 1 .35 - 1.00 - - 2 400 
509 Joh. "ang, Drammen 5 5 - 1.35- 1 .00 - - 2 250 
510 Thorne malerforrctn, Drammen 7 7 - 1 .35- 1.00 20 - 2 940 
5 1 1  Bly tad Auto·verk ted, Honefoss 5 3 - I 1.25-0.90 1 5  - 1 650 

. 



95 I 
oprettet i 1935. (Forts.). 

Ar�idstid pr. uk� Tilleg� for onrtid. natt- 0lt f'�ri� il �lhgdagsar�ld� i dag�r � ('\.., J, o u - "O 
Ov�r�ns- �!!:: bl"'  O; - E  c u  :C o  .c .... 

�ft�r komstms ... "' - ; � tidlig�r� onrmsk. varigh�t � "' t "E  :;:� A.nm�rkning�r 
tim�r �ft�r u "' c  > c. ... c ... .. 

tim�r tidlig�r� ov�rmsk. � � �  0 0 u "  �v "O l:; � u > > :. �  o u .. !ii > > 
10  I l  1 2  1 3  1 4  1 5  16  17  1 8  19  20 

Pet. Pet. 

48 48 31 -3-37 25-50- 100 25-50-100 8 9 ja ja nei 3 .,. pel. feriegodtgj. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 3.5 - - . -

48 !� 1 -4-37 25-50-100 25-50-100 8 10 ja ja nei 
48 1-5-37 25-50-100 25-50- 100 8 8 ja ja nei Gj.snitt_lonnen skal ikke 

ligge under kr. 1.53. 

48 48 1 - 10-37 25-50- 100 25-50-100 6 9 ja ja nei :i.3 pet. i feriegodtgj. 

- 48 innt. v.  - 25-50- 100 - 8 ja nei nei Akkordarbeide. 

48 48 innt. v. 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 - 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
-- - - -

48 48 31- 1 -36 25-50-100 25-50-100 8 8 ja �a  nei 
48 48 31-3-36 25-50-100 25-50-100 8 9 �a Ja neI 
48 48 1 -4-36 25-50-100 25-50-100 8 8 Ja j� nei 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 8 9 ja neI neI 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 8 9 ja nei nei 

48 48 30-4-36 - 25-50-100 8 9 ja nei nd 

48 48 30-4-36 - 25-50- 100 8 9 ja nei nei 

48 48 30-4-36 - 25-50- 100 8 9 ja nei nei 
48 48 30-4-36 - 25-50- 100 8 9 ja nei nei 

:� 48 30-4-36 - 25-50- 100 8 12 ja nei nei 
48 30-4-36 - 25-50- 100 8 12 ja nei nei 

48 48 30-4-36 - 25-50- 100 8 12 ja nei nei 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 � 12 ja nei nei 
48 48 30-4-36 - 25-50- 100 12 ja nei nei 

48 48 30-4-36 - 25-50- 100 8 12  ja nei nei 

�� !� 30-4-36 - 25-50- 100 4-6 9 �a nei nei 
30-4-36 - 25-50- 100 8 12 Ja neI neI 

48 48 30-4-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
48 !� 30-4-36 - 25-50-100 8 12  �a nei nei 
4':1 30-4-36 - 25-50-100 - 9 ]a  neI Ja 



Tabell I. 

.: " 
� Ol ...I 

I 

512 
513 

5 14 
515 
516 

517 

518 
519 
520 
521 
522 
523 
524 
525 
526 
527 
528 
529 
530 
531 

532 

533 
534 

535 

536 

537 
538 
539 

540 

541 

542 

543 

Organisasjon, st� og b�rifl 

2 

Arthur J. Andersen, Kr.sand S . .  
K. A. Antonsens lakerverksted, 

Oslo . . . . . . . . . . . .  
Alex Arnesens hilverksted, Oslo . 
Rolf Dybing, Oslo . . . 
Gje tvangs Automobilforretning 

AlS, Oslo . . . . . . . . . .  
Olaf Jahre Automobilverksted, 

Oslo 
K. N. A. Garasjen, Oslo . . 
Einar Kårbys Billakeringsv., Oslo 
Rosenhoff Bilverksted, slo . . .  
Einar Rusånes billak.verkst" Oslo 
Schøye/l & Sollie Karosseriv., Oslo 
Ullstad Bilreprasjonsverksted . 
0stkantgaragen AlS, Oslo . . .  
Brødr. Østvold, Hønefoss . . . 
Aalgård Bilverksted, Bergen . 
Bergen Nye Auto Co., Bergen 
Garagekompaniet, Bergen . 
Knut en & Træen, Bergen 
Mathisens Auto & Co., Bergen . 
Saxe�ård & Thoresen gjerdefa-

bri , Drammen . . . . . . .  
Solberg, Håndtakfabrik, Sarps-

borg . . . . . . . .  
Grorud Jernvarefabrikk, Grorud 
Bjarne Bergs bilverksted, Trond-

heim . I Sauøens lip & Prambyggeri, 
Halden . 

Thorbjorn en Elektri ke forret-
ning, I e " . .  

Lars Brastad jun. - øn, Vestnes 
Jac. Hellen mek. Verksted, Klofta 
E. Ollingvaths bedrift, Lille-

hammer 
Gaden & Lar ens bilverksted, 

Trondheim 
H. John en 

heim 
smedverksted, Trond-

chroder . Langballes bilverk t. 
Trondheim . . . . .  

Verkstedoveren kom ten. Hele 

96 

Antall arb. 

.. u 
> e 
.. e ;; " u - u _  
"' il  

e 

3 4 

6 6 

2 2 
6 6 
7 7 

5 4 

6 4 
4 3 
4 4 
5 5 
3 3 
7 7 
3 3 
6 5 

10 10 
5 5 

1 1  1 1  
6 3 
8 3 
9 7 

4 4 

6 5 
74 7'3 

S 8 

34 20 

5 4 
Hi 11  
19  16  

4 4 

14 13 

8 S 
13 12 

landet . . 1 1494 10762 

Tariffoverenskomster 

u " � =  
bl bl u '2.!! � ., '- bl � -e= � - u  u _  "' ::: �"E 0 - "  

Lønn Lønn efler ,, - ";;; := .eS  
' 5  � .- o 

tidligere overenskomst "" '"  �� � <.§ '" .. ...I � .-

5 6 7 8 9 

Time- eller Time- eller Øre pr. 
ukelønn ukelønn time 

- 1.25-1 .00 15 - 2 160 

- 1 .35 - 1 .00 10 - 396 
- 1 .35 - 1 .00 20 - 2 400 
- 1 .35-1 .00 - - -

- 1 .35-1 .00 - - -

- 1 .35- 1 .00 - - -
- 1 .35-1 .00 - - 3 200 
- 1 .35 - 1 .00 10 - 960 
- 1 .35-1 .00 - - -
- 1 .35 - 1 .00 14 - 930 
- 1 .35 - 1 .00 - - -
- 1 .35 · 1 .00 - - -
- 1 .35-1 .00 10 - 240 

1 .10-0.80 1 .25-0. O 10 - 3 500 
0.90-1 .10 0.90-1 . 10 - - -
1 . 10-0.90 1 . 10-0.90 - - -
1 . 10-0.90 1 . 10-0.90 - I' - -
1 . 10-0.90 1 . 10-0.90 - - -
1 . 10-0.90 1 . 10-0.90 - - -

1 .25 1 .25 - - -
Akkordavtale med ut-
betaling av kr. 50 pr. u. - - -

0.84 0.95-0. 4 - - 7 400 

- 0.85-0.75 20 - 3 520 

- 0.95-0.84 5 - 4 O O 

O. 0-0.60 1 .02 -0. 5 - - 2 250 
- 0.75-0.60 20 - 6 600 

O. 0-0.60 0.90-0.75 - - 2 2  O 

- 0.95-0. 4 - - 768 

- 1 . 10-0.90 15 - 4 620 

- I . l  (). 1 .20-1.50 - - -

- 1 . 1 0-0.90 15 - 4 290 
:\r. 1.0'2·0.90 M . 102-0.90 
Kv. O./b-O.6'.? I\.v. O. 2-0.62 4 - 2 00 
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oprettet i 1935. (Fort .). 

Arbeidstid pr. uke Till� for overtid, nalt- og 
elligdagsarbeide 

Overens-
efter komstens 

tidligere overensk. varighet efter timer timer tidligere overensk. 

10 11 12 13 U 

Pet. Pet. 

48 48 30-4-36 - 25-50-100 

- 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 

48 48 30-4-36 25-50-100 25-50-100 

48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 30-4-36 - 25-50-100 
48 48 1 -5-36 - 25-50-100 
48 48 31-5-36 25-50-100 25-50-100 
48 48 31-5-36 25-50-100 25-50-100 
48 48 31-5-36 25-50-100 25-50-100 
48 48 3 1 -5-36 25-50-100 25-50-100 
48 48 31 -5-36 25-50-100 25-50-100 

48 48 1 -6-36 25-50-100 25-50-100 

48 48 1 -7-36 25-50-100 25-50-100 
48 48 31-7-36 25-50-100 25-50-100 

48 48 30-7-36 - 25-50-100 

48 48 15-8-36 25-50- 100 25-50-100 

48 48 28-8-36 25 25-50-100 
58 48 1-9-36 - 25-50-100 
52 48 15·1 1 -36 25 25-50-100 

48 48 1 - 1 -37 - 25-50-100 

48 48 1-2-37 - 25-50-100 

48 48 1-2-37 - 25-50-100 

48 48 1-2-37 - 25-5 - 100 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 

ferie 
i dager 

.>i � 
� � .. U C  = t!  � U u 

> 
o 

15 16  

6 9 

8 12 
8 12 
8 12 

- 12 

- 12 
8 12 
- 12 
- 12 
8 12 
8 12 
- 12 
- 12 
8 9 
8 8 
8 8 
8 8 
8 8 
8 8 

10 10 

8 9 
8 9 

8 10 

8 9 

6 9 
- 8 
6 9 

- 9 

8 10 

- 12 

8 10 

8 9 

'" 
6 

� ... , o .. .... ... u - " "' - bO '"  ] ... c u :.:: 6 " ::=  ,, 0 u � .. .... ; � > Q. - .. ° c  � ::: t!! U U 
t " ti  ,, " 

� > � ai " o  � > 
17 1 8  1 9  

ja nei nei 

ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 

ja ja nei 

ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 
ja nei nei 
ja �a nei 
ja Ja nei 
ja �a nei 
ja Ja nei 
ja ja nei 

ja ja nei 

ja ja nei 
ja ja nei 

ja nei ja 

ja ja nei 

ja nei 
ja nei 
ja nei 

ja nei 

ja ja  

ja nei 

nei 
ja 

nei 

nei 
(J 

nei 

nei 

ja ja nei 

ja ja nei 

Anmerkninger 

!O 

Prolongasjon. 
-.-
-n-
-n-

Prolongasj. Feriegodtgj 
forh. fra 3.2 ti l  3.6 pet. 

Feriepenger betalei efter 
kr. 1 . 17  pr. time. 

L - 7  
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Tabell L Tariffoveren komster 

.: c K .. -I 

Organisasjon, sted og bedrift 

Antall arb. 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Time- eller Time- eller Øre pr. 
ukelonn ukelønn time 

544 A. 1\1. Liåen skibsverft & mek. 
verksted, Ålesund . 16 

545 Yachtslippen. Bekkelaget 12 
546 Frydel1bø slip & mek. verksted, 

Bergen . 20 
547 Norsk Blikvalseverk, Bergen 365 
548 Bodø skibsverft & mek. verksted, 

Bodø . 35 
549 Hj. Henriksen, Bodø . 6 
550 Brødr. Andersen & Krussand, 

Drammen 2C 
551 Bragernes Maskinverksted AlS, 

Drammen . 7 
552 Drammens slipp & verkst., Dr.men 16 
553 A. Th. Refsum, Drammen . 5 
554 AlS Heramb støperi & mek. verk-

ted, Elverum . . . . . . . .  15 
555 Sleipner Motorfabrikk, Fr.stad 38 
556 Gjøvik støperi & mek. verl\sted 14 
557 0veråsen motorfabrik & mek. 

verksted, Gjøvik 15 
558 Grimstads Ophugning Co. A/S, 

Grimstad . 21 

16 
11 

15 
349 

28 
6 

9 

6 
15 
5 

15 
31 
14 

1 5  

2 1  

1.08-0.90 

0.95-0.84 
1 .07-0.93 

0.85-0.70 

0.95-0.84 

0.90-0.80 

1 .00-0.90 
0.95-0.84 

0.95-0.84 
559 Cathrineholms Emaljefabrikk, 

Halden 49 
M. 0.95-0.84 

49 Kv. 0.62-0.50 

560 Halden Aluminium fabr., Halden 5 5 -
561 Hauge Jernskibsbyggeri, Hauge-

sund . . . . . .  . . . 35 29 0.95-0.84 
562 Hauge und Nye Mek. Verk ted 131 125 0.95-0.84 

5fi3 Hauge und Slipp, Haugesund . . 34 29 
564 L. Gabrielsens smedverksted, Kri-

stian and . " . ,  . •  6 6 
565 E. Hamres medverk ted, Kr. and 8 8 
566 Høivolds motor & mek. verk ted, 

Kr. and . . . . . . ,  23 23 
567 Kri tiansands mek. Yerksted 170 143 

568 Wil ons eftf. H. Paulsens med-
verksted, Kr. and . . . . . . '  7 

569 D. Bergenske DIS verftet, Laxevåg 148 

570 Mandal spiker & tåltaugfabrikk 44 
571 Brødr. Brunvold, �Iolde .  15  

7 
67 

41 
10 

0.95-0. 4 

0.95-0.84 

0.95-0. -1 

0.95-0. 4 

1 .08-0.90 
1 .30- 1 .15 

0.95-0.84 
1 .07-0.93 

0.95-0.84 
0.95-0.84 

0.95-0.84 

0.95-0.84 
0.95-0.84 
0.95-0.84 

0.95-0.84 
1 .00-0.90 
0.95-0.84 

0.95-0.84 

0.95-0.84 
M. 0.95-0.84 
Kv. 0.62-0.50 

_ 0.95 

0.95-0.84 
0.95-0.84 

15 

10 

10 

10 

3-5 

10 

3 

15 

0.95-0.84 ... 

0.95-0. 4 ... 
0.95-0. 4 10-28 

0.95-0. 4 -
0.95-0. 4: ... 

0.95-0. 4 
0.95-0. 4 

0.95-0.84 
0.95-0.84 

5-20 

10 

4 320 

480 
1 320 

1 680 
6 O O 

900 

3 600 

1 344 

3 600 

1 512 

1 400 

3 64 

2 100 

10 560 



99 

oprettet i 1935 (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natl- og ferie '" 
helligdagsarbeide i dager 

" o u , 
� ... '" .x ... t&,u; -o 

Overens- � u  -= 5  'u 
� :::: .o ... 

efter komslens !:: .>i -0 0  :; � u "  -=� Anmerkninger tidligere overensk. varighet. .. � '" > �  
efter .� .. c o D. � c � .. 

limer limer tidligere ;::: � o .. .. .. -
overensk. ;g u u > -o o- -o '" 

.. u > � 0- >  o-o .;! o ol 
> 

10 I l  l !  I S  J f  U 16 1 7  1 8  1 9  20 

Pct. Pct . 

• 

48 48 31 -3 - 37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 31 · 3-37 25 25 -50- 100 8 9 ja nei nei 

48 48 �1-3-37 25-50- 100 25-50-100 8 9 �a ja nei - n-
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 Ja ja nei -n-

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 ja nei ja 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei -n -

48 48 31-3-37 25 25 -50-100 6 9 ja nei nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 ja nei nei 
48 48 31 -3-37 - 25-50- 100 8 9 ja nei nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50- 100 O 9 ja ja nei 
48 48 31-3-37 25-60-100 25-50-100 8 9 ja ja nei Prolongasjon. Feriepro-

centen er 3.8 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

- 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 31-3-37 25 25-50- 100 8 9 ja nei nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja ja nei Dokkarbeidernes akkord 

forhoiet med 5 pcl. Ven-
tetid oetales med kr. 
l.()O pr. time. 

48 48 31-3-37 25-50- 100 25-50-100 8 9 ja ja nei - n-

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 � 9 ja ja nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 9 ja nei nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja ja nei Tillegg for smussig ar-
beide fra 8 til 36 ore. 

48 48 3 1 -3-37 - 25-50-100 6 9 ja nei nei 
48 48 31 -3-37 25-50- 100 25-50-100 8 9 ja ja nei Tillegg for smussig ar-

beide kr. 2.50 pr. dag. 

48 !� 31 -3-37 25-50 25-50-100 8 9 ja nei nei 
48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei Prolonga. jon. 

• 



Tabell I. 

..; 
7 "' 
Q. " 

..I Organisasjon, sted og bedrift 

I 

572 A/S Heimdalsmotoren, Molde 
573 Helseth Motorfabrikk, Molde . . 
574 Christiania Stål-&; Jernvarefabr" 

Moss 
575 A/S Forenede Blikemballagefabr., 

Moss 

576 

577 
578 
579 

580 
581 
582 
583 
584 

585 

586 
587 
588 

589 
590 
591 
592 
593 
594 

595 

596 

597 
598 
599 
600 
601 
602 
603 

Christiania J,er�seng & Jernvare-
fabrikk . 

A. Elgesems armaturfabr., Oslo. 
Olaf Fahres mek. verkst. Oslo 
A. Gresvik Sykkelfabrikk, Oslo 

Kristian Huseby, Oslo . . . 
J. 0. Jordels verksted, Oslo. 
H. C. Lund & Co" Oslo . 
Thormod Nilsen, Osl" 
Norsk Galvoteknisk forening, 

Oslo, 16 bedrifter . . . . . . . 
Olsen & Borge A;S; mek. verkst. 

Oslo . . . .  , . . 
Oslo sveisebedrift. . . . . 
Sideros Mek. Verksted; Oslo 
Titan Metalverk AiS, Oslo. 

A/S TvPters Ovnutsalg, Oslo 
Thom Wilhelmsen. Oslo . . . 
Beha Fabrikker, Porsgrunn. 
Sandnes J ernvarefabr" Sandnes. 
Vatvedts Mek. Verksted, Sarpsb. 
Hermetikk & Blikkem ballagefabr" 

Stavanger . . . . . . . . . .  . 
David Davidsens smie og auto­

gensv., Tromsø . . . . . . . 
Aksel Hansens Motorverksted, 

Tromsø. 
Blikkensl. Kristoffersen, Tromsø 
Th. Moe AIS, Tromsø . . . . . . 
Ivar Nilsens motorv" Tromsø 
Olaf Lind Olsens verkst" Tromsø 
Tromsø skibsverfts støperi . 
Tromsø skibsverft . . . . . . . 
Worum & Olsens Blikkenslagerv" 

Tromsø. 

100 

Antall arb . 

10 
8 

34 

112 

25 
8 
6 

26 

5 
17 
19 
30 

120 

15 
10 

8 
18 

6 
6 

58 
12 
20 

150 

3 

3 
4 
6 
6 
4 

12 
40 

4 

M 
"' 

>e 
"'e 
MV 
"_ 

.,,.,, 
u 

e 

10 
5 

32 
' 

109, 

23 
8 
6 

26 

5 
17 
19 
30 

100 

15 
10 

8 
18 

6 
6 

44 
12 ' 
18 

40 

3 

3 
4 
6 
6 
4 

12 
28 

4 

Tariffoverenskomster 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Time- eller Time- eller Øre 
ukelønn ukelønn pr. time 

0.95-0.84 
0.95-0.84 

0.95 

1.01 

0.95-0.84 
1.00-0.84 

1.07-0.94 

1.04-0.91 
1.15 

1.30-1.55 
1.00-0.80 
1.30-1.55 

1.15 

0.95 

1.08 

0.95-0.84 

, 

0.95-0.84 
0.95-0.84 

0 95 

1.01 

0.95-0.84 
1.10-0.95 
0.95-0.84 
1.07-0.94 
Kv. 0.64 
0 95-0.84 
1 09-0.92 
1.04-0 91 

1.25 

1.30-1.20 

1.30-1.55 
1.10-0.90 
1.30-1.55 
1.10-1.30 

0.95 
0.95-0.84 

1.25 
0.95-0.84 
0.95-0.84 

1.02 

1.08 

0.95·0.84 
I 

0.95-0.84 
0.95-0.84 
(i) 95-0.84 
0.95-0.84 
0.95-0.84 
0.95-0.84 
0.95-0.84 

0.95-0.84 

10 

3 

10 

10 
15 
20 

7 

10 

5-10 

8 

I 

1 760 
720 

1 820 

3 960 
552 

5 880 

1200 

864 

1 176 
20 880 

5 760 
2 400 

720 

720 
1 176 

720 
750 

4 800 
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oprettet i 1935. (Forts.) 

Ar�idstid pr. uk� Tilleg� for ov�rtid, nalt- og F�ri� i '" 
�lIigdagsar�id� dager E 

o � ... , '" 
... ... u - "O � t:  bl '"  :B ... Ov�rens· - E  !! :=  ;:; 0  

tidligere 
dt�r kom.t�ns � .>i u � .= �  :; � Anm�rkning�r ov�rensk. varigh�t �ft�r .� t � > Q. t 5  ... .. 

tim�r tim�r tidlig�r� _ u  0 0  u -
ov�rensk. � _ ... > "O l;  -c '"  u u  u > å5 ... > :; o .• o > > 

1 0  1 \  12 13 ' 1 4  U 1 6  1 7  1 8  19 20 

Pet. Pet. 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja  ja nei Prolongasjon. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei -n-

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei -,,-

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja  ja  nei Kvinnelige arbeid. over 
18 år, � øte i tillegg pr. 
time. Læreguttskalaen 
forhøies med I øre pr. 
time. 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja �a nei Prolongasjon. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 �a J� nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 Ja  nei neI 
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 31 -3-37 - 25-50- 100 8 9 ja nei nei 
48 48 31 -3-37 - 25-50-100 8 9 �a ia ja  
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 Ja  ja  nei 
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 ja ne' nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei I, Smu8sprocenten forhøiet 

48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 ja nei nei til 25 -30 pet. 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50 - 1 00 8 9 ja ja nei -n-
48 48 31 -3-37 - 25-50-100 8 9 ja nei nei 

48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 ja nei nei 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 g 9 ja ja nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 9 ja nei nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 �a nei nei 
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 Ja Ja  neI 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 O 8 ja ja nei 

48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 ja nei nei 

- 48 31-3-37 intet 25-50-100 O 9 ja nei nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 O 9 ja nei nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 8 9 ja nei nei 
48 48 31-3-37 - 25-50- 1 00 - 9 ja nei nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 - 9 ja nei nei 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 31-3-37 - 25-50-100 O 9 ja nei nei 2 læregutter fikk 
lønnstiUejlg. 

65 pet. 



Tabell I. 

,; " 
Cl P­Ol ...J 

604 
605 
606 
607 
608 

609 
610 

611 
612 
613 
614 

615 
616 

617 

618 
619 
620 
621 
622 

623 

624 

625 

626 

627 

628 

Ori!anisasjon, sted og bedrift 

O. G. Nodelands smed verk ted 
Brevik Blikkvarefabrikk 
E. Hilsens bilverksted, Drammen 
Elverum Auto, Elverum 
Fredrikstad Blik- & Metallvare-

fabrikk. Fredrikstad 
Brussveens fabrikker, Gjøvik . . 
Oustads mek. verk st., AlS Opland­

ske Automobilforretning, Ing. 
Hagens mek. verkst., Olsrud og 
Kristiansen, Hamar . . 

Hortens Auto, Horten . . . . . . 
Hortens Standard AlS . . . . . 
J. B. Sten bys Bilverkst., Horten 
Kongsvinger Elektriske forretn. 

AlS . . . . . . . . . . . . .  . 
Alf Lundgren Automobil, Kongsv. 
Carl A. Hægeland bilverk ted, 

Kr.sand . . . . . . .  . . . 
Brødr. Berntzen, elektr. lednings-

materiell, Sandvika . . . . . . 
Rollo Motorfabrikk, Halden . . . 
A. Sogns Gjerdefabrikk, Sandefj . 
Strømmens Verksted, Strømmen 
AlS A kim mek. verksted . 
Norsk Glødelampefabrikk orma 

, Oslo . 
De Forenede Hesteskofabrikker, 

Sarp borg . . . . . . . .  . 
J. Ku iu :Metallvarefabrikk, 

Bryn 
Corneliu ens mek. verk ted, 

andefjord . . . . . . . . .  . 
Ken'el Jacob en, 500 % komfyren, 

kien . 
tandard Telefon & Kabelfabrikk, 
O lo . .  . .  

De militære verk teder, Horten, 
Kong berg, Raufo s og Kjeller 

102 

Antall arb. 

6 
29 
12 
10 

18 
459 

48 
2 
6 
3 

8 
6 

7 

24 
4 

10 
560 

6 

27 

10 

80 

12 

9 

332 

1630 

.. Cl 
> 5 
"' 5  " u  CI _  "C "C  Cl 

5 

6 
25 
7 
6 

17 
459 

48 
2 
6 
3 

8 
5 

7 

22 
4 
6 

440 
6 

27 

10 

75 

11  

9 

332 

93� 

Tariffoverenskomster 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
onrenskomst 

Time- eller Time· eller Øre I 
ukelonn ukelonn pr. time 

0.95-0.84 

0.95-0.84 
0.95-0.84 

1.00-0.80 

1 . 10-0.85 
1 . 10-0.80 

1 .02-0.90 
1 .02-0.84 
1 .20-1 .05 

0.80-0.70 

1.02 

0.90-1.05 

0.90-0.60 

0.95-0.84 
0.95-0.84 
1 .35-1 .00 
1.20-1 .00 

0.95-0.84 
0.95-0.84 

1.20- 1 .00 
1 .35-1.00 
1.35-1 .00 
1 .35-1 .00 

1.35- 1.00 
1.35-1 .00 

1 .25-1 .00 

1 .02-0.90 
1 .02-0.84 
1 .20-1 .05 
0.95-0.84 
0.95-0.84 

0.67 

1.02 
1.10-0.95 
Kv. 0.66 

1 .02-0.90 

1 .02-0.84 

1.05-1 .15 

0.95-0 84 

13-22 

20 

20 
10 
40 
20 

15 

5 
10 

4 

7 

2 592 

4 800 

2 880 

17 280 
360 

5 400 
1 440 

3 600 
2 700 

2 520 

360 

56 000 
1 320 

2 400 

7 920 

1 9  O 

- 269 640 

-- -- ---1-----1-----1-- - ---
Til ammen 17421 15416 607 608 

• 
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oprettet i 1935. 

Arbeidstid pr. uk� Till�g� for overtid, nat!- og 
�Iligdagsarbeid� 

Overens-
eft�r komstens 

tidlig�r� ov�rensk. varighc! eft�r 
tidhger� tim�r tim�r overensk. 

10 I l  12  1 3  U 

Pet. Pet. 

48' 48 31 -3-37 - 25 -50- 100 
48 48 30-4 -37 25-50- 100 25-50- 100 
48 48 30-4-37 - 25-50-100 
48 48 30-4 -37 - 25-50-100 

48 48 30-4 -37 25 · 50-100 25 -50-100 
48 48 30-4 -37 25-50 - 100 25-50-100 

48 48 30 -4 -37 25 25-50-100 
48 48 30-4-37 25 25-50-100 
48 48 30-4 -37 - 25-50- 100 
48 48 30-4 -37 - 25 -50- 100 

48 48 30-4 -37 25 25-50-100 
48 48 30-4-37 25 25 -50 - 100 

48 48 30-4 -37 - 25-50-100 

48 48 30-4-37 25-50- 100 25-50 - 100 
48 48 30 -5-37 25 -50- 100 25 -50- 100 
48 48 30 -5-37 25-50 · 100 25-50-100 
48 48 30-6-37 25-50-100 25-50- 100 
48 48 1 - 7 ·37 - 25 ·50 - 100 

48 48 1 - 7 ·37 25-50-100 25-50-100 

48 48 1 -7 -37 25-50- 100 25-50 - 100 

48 48 1 ·9-37 25-50-100 25-50- 100 

48 48 1 ·9-37 25-50- 100 25-50 - 100 

48 48 22·1 1 ·37 25-50 25 -50- 100 

48 48 1 -5 -39 25-50-100 25-50 - 100 

48 48 innt. v. 25 ·50-100 25-50-100 

I 

f�ri� i '" 
dager 5 

o 
�� c o.  

.>C u =  
� � o. 

� '"  u �  u u c > c.  .2!- - u 0 0 - �  � U u  ,. 
> u o iii 

1 5  1 6  1 7  

6 9 ja 
8 9 ja  
8 12  ja  
8 9 ja  

8 9 ja  
14  14  ja  

6 9 ja 
6 12 ja  
- 12  ja  
- 12 ja  

8 12 ja  
8 12  ja  

6 9 ja  

8 9 �a 
8 9 Ja  

12 12  ja  
8 9 ja 
8 9 ja 

12  12 ja 

8 9 ja 

8 9 ja 

8 9 ja 

6 9 j a  

8 12 ja  

12 12 ja 

-- -

u ... � J, 0. _  -o "" '"  
= 5  ] ... -0 0  
::::� ; � � c  � .. U u  u --o � -o '"  u 
� � ; > > 

18  1 9  

nei nei 
ja  nei 

nei nei 
nei nei 

ja nei 
ja nei 

nei nei 
nei nei 
nei nei 
nei nei 

nei nei 
nei nei 

nei nei 

ja  nei 
ja  nei 
ja nei 
ja nei 

nei nei 

ja  nei 

ja  nei 

ja  nei 

ja nei 

nei nei 

ja nei 

ja  nei 

- -

Anm�rknmg�r 

20 

Prolongasjon. 

- n-

- . -

.. 
Ferien utregnes 

kr. l.�O pr. time. 
efte 

V erk,tedsarb. som har 
forsorgelsesbyrde får 
et hUSleiebidrag av kr. 
90.00 pr. Ar. 
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Tabell l. Tariffoverenskom ster 

Antall arb. 
... 

... -oe oe c u ", '" 
... ::: � � .e:� .: 
... u _  OIl '"  

> " "' -c Lønn Lønn efter c ':  u ., 0 '- ... 
Organisasjon, sted og bedrift Oi ="2 - - ... u ", 5  

tidligere overenskomst E � �� '" -
-

... ... c - . D- u - _ t:  c ... ... 
., "' il < .!  -" au; Co ..J 

5 
'" ..J c  .- '" 

I 2 3 , 5 6 7 8 9 

Time- eller Time- eller Øre 

Norsk Jernbaneforbund.  
årslønn årslønn pr. time 

629 Vestfold Privatbaner 39 39 600-4 360 460-3 400 - - -
6�0 Loussavaara-Kiirunavaara A1B . 94 88 2 400-4 300 2 400-4 300 - - -
631 Nesthun -Osbanens bilruter 14 14 0.40-1.46 0.40-1 .46 - - -
632 Sulitjelmabanen . 35 35 2 250-2 870 2 250-2 870 - - -

-- -- -- ---

Tilsammen 182 1 76 

Time- eller Time- eller Øre I Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb. 
ukelønn ukelønn pr. time 

633 AlS Eggesbønes Sildolj efabrikk, 
Egges bønes . . . . . . . . . 57 57 0.50 0.80 30 - 20 520 

634 Haugsholmen Sildolj efabrikkk 
AJd, Haugsholmen . 22 16 0.50 0.75 25 - 6 600 

635 AlS Mercur, Harstad . 90 87 0.90- 0.95- 5 . 5 400 
0.95-1.10 1.00-1.15 

636 Tyri Fabrikker, Moss . 30 25 - M. 45.00 - - -
Kv. 33.00 

637 AlS Blomvåg Hval, Blomvåg 60 44 0.60-0.70 0.75-0.85 15- - 26 080 
båtmannsk. b tmannsk. 5-10 

7�110 pr. m. 85-1 1 5  pr. m. 
638 AlS Dalen Portland Cementfabrik, 1. 1 0- 1 .10-

Brevik 210 210 1.17- 1.20- 1 . 17-1 .20- 5 - 25 200 
1 .25-1 .27 1 .25-1.27 

639 Jøvik Sildolje- og Kraftforfabrik 
AlS, Tromsø . . . . . . . . . 60 57 0.65 0.85-0.95 20-30 - 19 080 

640 AlS Emaljeverket, Oslo . 14 1 1  1 .00-1.10 1 .00-1.10 5 - 600 

S Ltd., Ålesund . 
Kv. 0.45 Kv. 0.50 

641 Oluf Holm 19 19 62.00-69.75 62.00-69.75 - - -

642 S Norsk Soyamelfabrik, Larvik 45 45 1 25- 1.25- - - -

1 .37- 1.40 1.37-1 .40 
643 Sauda Kalkverk, Larsnes . 19 18 O .  O O. O - - -
644 M. Zadig S, O lo . . . . 14 14  M .  58.56-71.00 M. 65 76-71 00 7.20 - 3 06 

Kv. 31.20 Kv. 35.00 3. O 645 Hurtigrenseren S, O lo . 10 7 1.00-1 .50 1 .00-
1.43-1 .50 - - 1 812 

646 Ol en & Wang, Oslo . . . . . . 15 15 50.00-81.00 50.00- 1.00 2-12 - 1 9  O 
647 Kobbevågen Fabrikker, Bøvågen 14 14 0.65-0.70 0.75- 10-15 25 2 520 

O. 0-0.90 
648 AI Gullaugsten, Lier- 19 19 1 .05-1.10 1 .15 5-10 - 3 960 
649 HumbIen Kalkstensgruber, pr. 

Åle und . . . . . . . . . .  20 16 0.75-0.90 0.75-0.90 - - -

650 i AI� Trom ø Sildemel- og Tran: 
fabrik, Tromsø . . . . . . . . 36 35 0.85 0.90 5 - 2 160 

651 Grand Frisersalongs Va keri, O lo 2 2 30.00-45.00 30.00-45.00 - - -

652 i AlS Hebe, Kjemisk Fabrikk, O lo 9 9 M. (50 .00.00.00 M. 60 00-70.00 10- - 5 044 
Kv.15.00-27.00 Kv.28.00-30.00 3-15 



1 05 

oprettet i 1935. (Forts.) 

Ar�idstid pr. uke Tilleg� for overtid, nat!- og Ferie il elligdagsar�ide i dager .. , o � .... .; 
Overens- �� �c;; '0; 

� c " = 5  -f! .... efter komstens .� ,, ::: "' 0  
tidligere � " =� . ., Anmerkninger overensk. varighet � c .. � � ;  timer � t  > Q.  � c  

timer efter 0 0 .. .. .. -
tidligere overeJlsk. � " > > .,, � ." .. " o .. ... > � 

ai � o  '" 
> 

10 1 1  J 2  1 3  U 1 5  16  1 7  1 8  19  20 

Pct. Pct. 

48 48 31·12·35 25 25 14 14 ja ja nei Reduksj. ialt kr. 202 O. 
48 48 1 -6-36 50-100 50-100 14 14  Ja  ja  nei Prolongasjon. 

48 48 1 -6-36 50 50 14  14 ja ja nei -n-
48 48 1 -7-37 50 50 14 14 ja ja nei -n--- - - -

48 48 1 - 12-35 - 25 -50 - 100 - 8 ja nei nei 

48 48 1 - 12-35 - 25-50-100 - 8 ja nei nei 
48 48 1 - 1 -36 25 - 75 25-50 - 100 8 10 ja ja nei 

- 48 1 - 1 -36 - 25-50 - 100 - 12 ja nei nei Ny bedrift. 

48 48 1 -3-36 - 1.10·1.40 p. t. - - ja nei ja 

48 48 1 -3 · 36 50 -100-200 50-100·200 12 12 ja ja nei Det personlige till. ved 
innskrenket driIt blev 
forhøiet fra 6 til 10  øre 
pr. time. 

48 48 1 - 3 -36 - 25 ·50 - 10 ja nei nei 
48 48 31-3 -36 25-50 · 100 25 -50-100 8 8 Ja ja nei 

48 48 1-4-36 25-50 -100 25-50-100 12 12 ja ja nei Prolongasjon. 

48 48 30-4 -36 25-50- 100 25 ·50 - 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 -5 -36 - 25 -50-100 - - ja nei nei 
48 48 1 -5 -36 25 25-50 -100 8 12 ja nei nei 

48 48 1 -7 -36 25-50-100 25 -50 - 100 12 12 ja nei nei 

48 48 1 -7-36 25-50-100 25-50-100 12 12 ja j� nei 
48 48 1 -8 -36 - 25 ·50-100 - 8 Ja neI Ja 

48 48 31 -8 -36 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 -9-36 25-50-100 25 -50-100 6 6 ja ja nei 

48 48 15 -9-36 25-75 25-50-100 8 10 �a �a  nei 
48 48 30-9-36 25 -50-100 25-50-100 12 12 �a J� neI l kvinne arb. � t. pr. dag_ 

48 48 1 - 10-36 25-50-100 25-50-100 12 12 Ja neI neI 
· 



Tabell I. 

i 
Ill 

..i 

I 

653 

654 

655 

656 

657 

658 

659 

;{)60 

661 

662 

·663 

664 

665 

'666 

667 

'668 

·669 

·670 

·671 

·672 

673 

·674 

675 

676 

Organisasjon, sted og bedrift I 

2 

A/S Det Nye Neptun, Melbo. 

A/S Floe:r;, og
_ 

Brødr. Voldnes, 
Fosnavag . . ..... . .. .  

S. Lunøe, Gulodden o g  Leirdalen 
Kvartsbrudd pr. Kragerø . 

Fjeldberg Bruk A/S, Stavanger . 
AtS Askim Gummivarefabrikk, 

Askim . . . . . . . . 
Nordland Portland Cementfabrik 

A/S, Kjøpsvik . 

A/S Norske Gummiprodukter, 
Stavanger .. . . . ...... 

Ole J. Teigene & Sønner, Hareid 

Brodahls Gummivarefabrik, 
Drammen . . . . . .  

Refsums Gummivarefabrik, 
Drammen . 

A/S Chr.a. Portl�D."d Cementfabr. 

A/S Den Norske Galoche- og 
Gummivarefabr., Mjøndalen . 

A/S Sigurd Hesselberg, Moss . 

Hylla Kalkverk, Hylla 

Høienhall Fabrikker, Bryn 

Heinr. Meyer & Co.s Eftf. A/S og 
Peter Møller A/S, Oslo . . . . 

Mjøndalens Kalkfabrik, Mjøndalen 

Nitedals Krudtverk A/S, Nitedal 

Nordenfjeldske Destillasjonsverk 
A/S, Trondheim . . . . . . . . 

Nordiske Destillasjonsverker A/S, 
Ø. Aker. . . . . 

Nordiske Destillasjonsverker A/S, 
Lier 

Porsgrunds Porselænsfabrik A/S, 
Porsgrunn 

A/S Norsk Glassverk, Magnor . 

Gummifabrikken 
Oslo 

"National" AiS, 

106 

Antall arb. 

" ... 
>e 

';;j "'e " " - "_ 
"O"O 

" 

e 

3 4 

70 67 

60 60 

72 53 

22 7 

1200 1200 

99 87 

164 105 
12 10 

32 22 

22 16 

282 282 

299 280 

16 16 

19 19 

35 35 

24 23 

15 15 

30 19 

13 13 

14 10 

16 16 

267 116 

73 69 

23 18 

Lønn 
tidligere 

5 

Time- eller 
ukelønn 

M. 0.85·0.90 

Kv. 0.60 

0.45-0.50 

0.65 
LlO 

M.1.02-1.15·1.23 

K. o 60-0.65-0 68 

1.03-1.13 

1.13-1.24 

1.20-1.24 

-

0.40-

0.50-0.65 

M. 1.02-1.35 

Kv.0.60-0.68 

M. 1.02-1.35 

Kv. 0.60-0.68 

1.15-1.25-

1.30-1.56 

M.1.02-1 30-1.36 

Kv. 0.60-0.74 

1.25-1.35 

1.05 -1.18-

1.10 
M. 60.00-70 00 
Kv. 0.76 

M. 56.00-62.00 
Kv. 89.00 

1.06-1.09 
53.76 

M.1.13-1.24-1.37 

Kv. 0.73 

15.00.20.00. 

40.00·48.00 

M. 50.00-67.00 

Kv.33.00·37.00 

1.20-

1.35-1.40 

M. 0.84-0.95 
Kv. 0.46-0.52 

M. 0. 70-1.00 

Kv. 0.40-0.42 

M. J.17-1.36-1.44 

Kv. 0.77-0.91 

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

6 

Time- eller 
ukelønn 

· M. 0. 90-0.95 

·Kv. 0.63 

M. 0.60-0.67-0.75 
Kv. 0.35 

1.00-1.10 

1.05-1.15 

M.1.G4-1.17-l.25 
K. 0.65-0.68-0. 73 

1.10-1.20 

1.20-1.31 

1.27-1.31 

M. 1.04-1.25-1.37 

K. 0.65·0 68·0. 73 

0.60-0.75 

JVI. 1.02-1.35 

Kv. 0.60-0.68 

M. 1.02-1.35 
Kv. 0.60-0.68 

1.20-1.30-

1.35-1.61 

M.1.04-1 30-1.37 

Kv. 0.65-0.73 

1.25-1.38-

1.43-1.56 

1.05-1.18· 

1.10 
M. 60.00-70.00 
Kv. 0.76 

M. 57.50-62.00 

Kv. 40.00 

1.06-1.09 

53.76 
M. 1.13-1 24-1.37 

Kv. 0.73 

42.00 
53.00-57.00 

M. 50.00-67.00 

K. [33.00-37.00 

1.23-

1.38-1.43 

M. 0.84-0 95 

Kv. 0.46-0.52 

M. 0.70-1.00 

Kv. 0.42-0.45 

M. 1.17-1.36-l.44 

Kv. 0.77-0 91 

bObll ·- bO 
_.., 

"_ 
"t:J::: 
c-·a � 
<.§ 

7 

Øre 
pr. time 

3-5 

gj sn. 
20 

45 

5 

2-5 

7 

-

10 

-

-

5 

2-5 

3 

-

-

2.00-

1.00 
-

-

pr. uke 
kr. 9-13-

' 
20-27 

-

3 

-

2-101 

-1 

" 
c 
" "' 

� 
�"E ·- 0 
f-<.>1 

� 
·-

8 

I 

-

-

-

. 

-

-

-

-

-

-

ca.3 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
I 

-
-

-

��. 
u.- .... 

.J:l ""' 
C>Sa.. 

- ... 

§�..; &c;; ø. 
..i; 

9 

4 152 

14 400 

77 760 

1 320 

115 200 

16 632 

-

1 440 

-

-

33 840 

28 680 

864 

-

-

1 820 
-

-

9 200 

-

1 152 

-

14 688 

-



1 0 7  

oprettet i 1935. 

Arbeidstid pr. uk� Til1�gg for ov�rtid. nalt- og f�ri� J> 
h�11igdagsarbeid� i dager E 

� '"  o 0 "" ", .. - " 
Ov�rens-

'" - bO "  ·ti ,, '"  :§ g  .. - -e ", 
tidlig�r� 

eft�r komstens � .>< t "E  ::::� ", .. Anm�rkning�r . ov�rensk. vangh�t. .. ... .. > 0- " 
tim�r �ft�r .!::' .. " 0 0 ... " ... aS 

tim�r tidlig�r� ;::: � .. u u -ov�r�nsk. � .. ..  > ,, ::; ,, '"  
> .. ... > ... o :ii "' 0  � > 

10 I l  12 13 U 1 5  16  17 18 1 9  20 

Pet. Pet. 

48 48 1 - 1 1 -36 25-75 25-50-100 8 12 ja  ja nei 

48 48 1 - 1 1 -36 - 25-50-100 - 8 ja  nei nei 

!� 48 1 - 1 1 -36 - 25-50-10ll - 12 ja nei nei 
48 1- 12-36 25-50- 100 25-50-100 - 8 ja ja nei 

48 48 31·12·36 25-50-100 25-50- 100 10 12 ja ja nei 

48 48 31 · 12·36 25-50- 100 25-50-100 10 12 ja ja Ilei 

48 48 31·12·36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 
48 31·12·36 - 25-50-100 - 6 ja Ilei ja 

48 48 15-2-37 25-50-100 25-50-100 10 12 ja ja nei 

48 48 15-2-37 25-50-100 25-50-100 10 12 ja ja llei 
48 48 6-3-37 50·100·200 50·100·200 12 12 ja  ja nei Indeksbestemmelse pr. 

15. februar 1 936. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 10 12 ja ja nei 
48 48 31-3-37 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 8 ja  ja nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja . 
nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  nei ja 
48 48 31-3-37 25-50- 100 25-50-100 10 10 ja ja nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 31 -3-37 - 25-50-100 - 12 j a  nei nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  ja nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  ja nei 

48 48 31-3-37 25-50- 100 25-50-100 8 10 ja  ja nei Gutter 0.46-0.52-0.67 pr. 

48 48 1-4-37 25-50- 100 25-50-100 6 12 ja ja nei time. 

48 48 15-4-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja jalnei 
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Tabell L Tariffoverenskom ter 

Organisasjon, sted og bedrift 

Antall arb • 

.. .... 
> E 

S] "C "C " 
E 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Time· eller Time- eller Øre Pet. 
ukelønn ukelønn pr. time 

677 Den Norske Zinkhvitfabrikk AlS, 
Bryn 

678 De forenede Feltspatbruds l\Iine-
ralmølle AlS, Sarpsborg . . . 

679 Jacobsens Farveutsalg, Oslo 
680 De No Fa AlS, Fredrikstad . 

681 Lade Fabrikker AlS, Trondheim 
682 Lilleborg Fabrikker AlS, Fr.stad 

683 Lilleborg Fabrikker AlS, Oslo og 
Stavanger . . . . . . . . .  . 

38 

7 
17 

222 

25 
74 

260 

37 L265 - 1 .36 
1 . 11 -1 . 14-

7 1 . 1 8  
1 7  67.00 

155 1 .36- 1 .57 
1.45 

23 M. 1 .24-1.37 
Kv 0.73-0.83 

71 1 .36 - 1 .40-
1 .45 

1 .42- 1.57 
235 1.24 - 1 .37-

1 .49 
1.40 - 1 .46 

684 Sand ar Fabr. AlS, Sandefjord . 60 60 

685 Sæthers Såpefabrikk, Oslo 15 
686 Vera Fabrikker AlS, Sandefjord 28 

15 M. 66.00 
Kv. 35·38.00 

17 1 .00 - 1 .03-
1 .20 

687 Norsk Hydro-elektrisk Kvælstoff 
Al'd, Rjukan} Notodden, Herøya, 
l\Ienstad, KJørholdt, V. Aker _ . 2000 1 00 

1 .1 1 - 1 . 15-
1 .25 

1 .24 - 1 .28 · 
1.38 

1.00-1 . 15 -
1 .25 
l 05 

1.25 - 1.45 

688 Norsk Raffineringsverk AlS, 
Økern pr_ Oslo _ . . . . . . 7 7 

689 Drammens Glassverk, Drammen 230 170 

690 k'S Glas vatt, Askim . 9 9 
1 .22 

0.70 1 .00 
Kv. 0.50 

691 Hadelands Glassverk, Je"naker . 

692 �S Norsk Benindus., Lørenskog 
693 Eureka Tekn. Kem. Fabr., O lo . . 
694 Barnengens Tekn. Fabrikk S, 

Ly aker . . .  
695 1 AlS

' 
Si-Ko, Oslo . 

696 Gustav Testing (Grand Farveri, 
Kjem. Ren eri), O lo . 

338 

11  
5 

38 
22 

16 

223 0.96-1 .05 -
Lit 

11 67.50 
5 M. 1 .03- 1 .22 

Kv. 0.51-0.66 

38 
M. 1.24·1.40 
Kv. O 68-0. 6 

22 M. 1.24 
Kv. 0.68-0.76 
M. 1.(JO. 

12 1.43·1.50 
Kv. 0.50-O. .92 

1 .34- 1 .44 
1 . 1 1 - 1 .14-

1.18 
67.00 

1.36-1 .45 
1.57 

M. 1 .24-1.37 
Kv. 0. 73-0.113 

1 .36 - 1 .40 · 
1.45 

1.48- 1.60 
1 .24 · 1.37 -

1.49 
1 .45-1 .50 

1 .20 - 1 .30-
1.35 

Kv_ 0_80 
M. 66.00 
Kv. 35-38.00 

1 .13 
1 .18- 1.23 

1.33 
1.1 1 - 1 .15 

1 .25 
1.24 -1 .2 -

1.38 

8 

2-1  
5 

4 

gj.sn. 
17 

1 .30 5-l<H5 

1.05 -
1 .25-1 .45 

1 .22 
1 .04-1 . 15 - 30-23 

1 .36 
Kv. 0.65-0.80 

1 .01 - 1 .10 5 
1 .19-1 .30 

67.50 -
�r. 60-63-65 6-3.00 
Kv. 30-34.00 

M. 1 .24-UO 
Kv. 0.68-0. 6 
M. 1 .24-1 30 
Kv. 0.68-0.;6 
M. 1.00-

1.43-1.50 
Kv. 0.50-

0.8().{).92 

7 296 

4 420 

288 
960 

480 

gj.sn. 
1 1 424 

1 560 
3 600 

6 144 

34 00 

936 

288 
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oprettet i 1935. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, naU- og frrie i El elligdagsarbeide dager t� , o ., �� -a 
Overens- ... U> ]". � �  - E  

efter komstens � .:< :;; 0 u u ::� � � Anmerkninger tidligere overensk. varighet. .� ... U> > ... 
efter u S:: o D.  ... S:: ... .. 

timer timer tidligere - u  o u u  .. -
overensk � - ... > -a t -a U> U u  

> u ... > ... 
o :c .. o .. > > 

10 1 1  1 2  1 3  U 15 16  17  18  1 9  20 

Pet . Pet. 
• 

48 48 30-4-37 50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 50 pet. tiUe�ft for ordin. 
sondagsski t. 

48 48 1 -5-37 25-50- 100 25-50- 100 10 10 ja ja nei 
48 48 1 -5-37 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 15-5-37 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

48 48 15-5-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 15-5-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

. 

48 48 15-5-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 

- 48 15-5-37 - 25-50-100 - 12 ja nei nei Ny bedrift. Fra u/s-36 �i8 
fra 0-20 øre pr. t. i hil 

48 48 15-5-37 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja nei 
48 48 15-5-37 25-50- 100 25-50-100 6 12 ja nei nei 

48 48 31 -5-37 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja nei Lønnskala for læregutter 

14 14 39-86 øre pr. t. 
48 48 31-5-37 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja npi 

42-48 42-48 1-6-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 -6-37 - 25-50-100 - 12 ja nei nei Ny bedrift. 

48 48 1 -6-37 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 -6-37 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 
48 48 15-6-37 25-50- 100 25-50-100 10 12 ja ja nei 

48 �g 15-6-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 
48 15-6-37 25-50- 100 25-50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 -7-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 



Tabell 1 .  

..: 
7 " Co GI 

...J 

I 

697 

698 

699 

700 

701 

702 
703 

704 

705 

706 

707 

708 

709 

710 

711 

712 

713 

714 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

A. Hillestad, Oslo . 
• 

E. Hillestad, Oslo.  

AlS Alf Nølke, Oslo . 

AlS Zoric, Skøyen pr. Oslo . 

AlS Stjernelys, Oslo 

Norske Zinkprodukter Ar ', Bryn 
Den elektro-kjemiske indu tri 

(hele landet) . . . . . . . . . 
Alti Stangfjordens Elektro-kjem . 

Fabrikker, St.angfjorden . . . 
AlS Tangen Bruk, St jordal . . . 

AlS Den Norske Slipeskivefabr., 
O lo . . . . . . 

Chr. Holter AlS, Oslo . 

Carl A. Høyer 
Oslo . . . .  

tomatoJfabr. A S, 

Apo kernes Laboratorium, 
køyen pr. O lo . 

ElectricFurnace Pl'od uct Co. Ltd., 
auda.  

Anna Dahl 
. . .  . . . . 
Vaskeri, O lo . 

H. Koppernæ & onner A,' 
Ale und . . . . 

Luna Va keri, Oslo . 

nehvit Va keri, Oslo . 

, 

1 1 0 

Antall arb. 

� 
" 

> 5 Lønn 
;;; " 5  tidligere � u ,, -- '0 '0  " 

5 

3 4 5 

Time- eller 
ukelonn 

28 28 M. 1.00 1.4�-
1.50 

Kv. o �.80-
0.92 

12 12 M. 1.00-1 4H-
1.50 

Kv. 0.50-0.80-
0.92 

8 8 Gutter 
18.00-25.00 

Kv.25.00-35 00 

26 24 M. 1.00-1 .50 
Kv. o 50-0.92 

12 10  Gutter 
14.00-20.00 

Kv.20.00-25.00 

18 18 1 .265- 1.36 
1.0 - 1 .14 

3500 3000 1 .22-1 .25 

35 34 1 .08- 1.22 
27 25 M.  1 .06 

Kv. 0.65 

27 20 0.80-1.30 
42 42 M. 64.00-

68.00-72.00 
Kv. 33.00-

37.00 

14 14 M .  50 00-
60 00-75.00 

Kv. 35.00-40.00-;;0.00 
44 38 -

4_g 4 O 1 .35-1 .48 
7 20.00-

38.00 

6 6 0.75 
13  9 M. 46.00-

66.00 
Kv. 28.2;;-

43.25 
3 3 1 .00-20.00 

-25.00 

Tariffoverenskom ster 

" ..: ==  l: .. ..  U 'O '"  �� .. !!! u _ �  bil '"  5::;� '0 - �-E Lønn efter = :;::: "U; _ � overenskomst '5 a .- o 
... ... c ;;; . _ I:  ;-u; li <� ... '" ..J I:  - '" 

6 7 8 9 

Time- eller Ore pr. 
ukelonn time 

M. 1 .00-1.43- - - -
1.50 

Kv. 0.50-0.80-
o.æ 

M. 1.00- 1.43- - - -
1.50 

Kv. 0.50-0.80-
0.92 

1 .24 5.40- - 2 153 
Kv. 0.76-0.85 16.00 

M. 1.00-1.50 - - -
Kv. 0.�.92 

:\1. 64.00 1a.OO- - 5 044 
16.00-

Kv.27.00-S7.00 '1.00-
12.00 

1 .34 - 1 .44 8 - 3 456 
1 . 1 1 - 1 . 17 
1 .25-1 28 3 - 252 000 

1 . 1 1 - 1 .25 3 - 2 520 
M.  1.06 - - -

K. 0.65 

0.80-1 .32 2 - 192 M. 64 00- - - 104 
68.00-72.00 

Kv. 33.00-
37.00 

M. 50.00- - - -60.00-75.1 {) 
Kv. 35.00-

40.00-50.00 

M. 55.00- .00 - - -
K v.30 00-46.00 

1 .39- 1.52 4 - 46 0 O 
2 .25- gj .sn . - 2 O O 
39.50 5.00 

0.90 15 - 1 O :.r. 46.00- - - -
66.00 

Kv. 2 '.25-
43.25 

25.00-2 .25 7.00- - 7i3 
-32.00 .25 



1 1 1  

pprettet i 1935. (Forts.). 

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og 
helhgdagsarbelde 

Overens-
efter komstens 

lidliger� overensk. varighet efter timer timer tidligere overensk. 

1 0  1 1  1 2  13  1 4  

Pet. Pet. 

48 48 1-7-37 25-50-100 25-50- 100 

48 48 1 -7-37 25-50-100 25-50-100 

48 48 1-7-37 - 25-50- 100 

48 48 1 -7-37 25-50-100 25-50-100 

48 48 15-7-37 - 25-50-100 

48 48 1 -8-37 50- 100 50-100 

48 48 15-8-37 25-50-100 25-50-100 

48 48 15-8-37 25-50-100 25 -50-100 
48 48 15-8-37 25-50- 100 25-50- 100 

48 48 1 -9-37 25-50-100 25-50-100 
48 48 15-9-37 25-50-100 25-50- 100 

48 48 15-9-37 50-100 50-100 

48 48 30-9-37 25-50- 100 25-50-100 

48 48 30-9-37 50- 100 50- 100 
48 48 1-10-37 kr. 1 pr. t. 25-50-100 

48 48 1-10-37 - 1 .10 pr. t. 
48 48 1 - 10-37 25-50-100 25-50-100 

48 48 1 - 10-37 Intet 25-50-100 

ferie 
i dager 

-" :! � � u 
.� � �  't g:  � o 

1 5  1 6  

12 12 

12 12 

12 12 

12 12 

- 12 

12 12 

12·14 12-14 

12-14 12-1
9
4 1 

8 

12 12 
12 12 

12 12 

12 12 

12-14 12-14 
- 12 

- 7 
12 12 

6 12 

� a o 
� � � �  u � > Q. 0 0 > u al 

1 7  

ja  

ja  

�� , � 
.. � "O 

'å 5  ." .0 ,,-:::� � � ol ;:  
� ;: � '" 
U U  �-:;; "O � 

:; ;; � > > 
18 19 

ja nei 

ja nei 

ja nei nei 

ja ja nei 

ja nei nei 

ja ja nei 

ja ja nei 

ja ja nei 
ja nei nei 

ja ja nei 
ja ja nei 

ja nei nei 

ja nei nei 

ja ja nei 
ja nei nei 

ja nei ja 
ja ja nei 

ja nei nei 

A.nmerkning�r 

20 

I I 
Gutter 15-19 år : Lønns- I skala O 40- 1 .04 pr. t .  

Piker under 17 år 18.00-
22.50 pr. uke. 

Gutter 27.00-45.00. 

Lønnsskala for gutter 1 6  
- 1 9 år :  43-83 øre pr. t. 

I 

Endel forbedringer i de 
individuelle lønninger. 

Indeksregulering pr. 15. 
oktober 1 936. 



Tabell L 

Organisasjon, sted og bedrift 

715 Solvaskeriet AlS, Oslo 
716 Standard Vask og Rensning, Oslo 
717 Vaskebjørn Vaskeri, Oslo . 
718 AlS Vestheim og Elektrisk Vask, 

Oslo 
719 Stabil A/S, Hvitsten . 

720 AlS Njord, sildoljefabr. Øksfjord 
721 Nordnorsk Oljeselskap og Fiske-

melindustri A/S, Tromsø 
722 AlS Tromsøens Olje- og Sildemel-

fabrik, Tromsø . . . 
723 Norlands Kraftfoderfabrik AlS, 

Bodø . . . .  . . 
724 AlS Nordlands Olje- og Kraftfor­

fabrikk, Svolvær 
725 Norsk Teknisk Porselen S, 

Fredrikstad . . . . 
726 Sandar Fabriker AlS, pr. Sandefj. 

1 1 2 
Tariffoverenskomster 

Antall arb. 

1 1  
3 

13 

163 
14 
91  

50 

66 

69 

41 

235 
82 

� " 
> Ei 
"' Ei  � " ,, ­'0 '0  ... 

Ei 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Time- eli

_

er I Time· eller 
ukelønn ukelønn 

9 M. 45.50-65.50 M. 46.�66.00 
K. 27.75-39.00 K. 28.25-4a.25 

3 - M. 46.00·66.00 
K. �8.2!H,3.25 
M. 46.�66.00 
K. 28.25-43.25 9 M. 46.�66.00 

K. 28.25-43 25 
M. 46.�66.00 126 K. 28.25-43 25 

14 M. 60.00 
K. 24.�28.00 

81 0.90 - 1 .00 

49 
0.95-1 .02 

-1 . 17  

63 0.95 - 1.02 
0.90 - 1.00 

69 - 1 .05 
0.83 -0.88 

41  - 1 .00 

M. 46.00-66.00 
K. 28.25-43.25 
M. 60.00-65.00 
K. 30.�35.00 

0.94 - 1.04 
0.99-1.06 

- 1 .21 

0.99-1 .06 
0.99- 1 .06 

- 1 .21 
0.83 -0.88 

- 1 .00 

Øre 
pr. time 

gj. sno 
1 .43 

5 
6 - 7  

4 

4 

4 

1 -9  

205 �: g:�t� �: g:��:� -
80 0.90-1 .00 1 .20 - 1 .30 30 - 40 

- 1 .60 -60 

3 

787 

3 536 

4 368 

3 600 

4 752 

5 340 

-- -- --1----- 1·----- 1--- -- 1----1 
Til ammen 12207 10739 

727 

728 

729 
730 

731 
732 
733 

Norsk Kj8ttindustriarbeiderforbund. 

Bergens Slakter- og Pølsemakeres 
forening. Bergen. (pøl�emakere) 

Bergens lakter- og Pøl emakeres 
forening, Bergen. ( laktere) . . 

Oslo Folkerestauranter, Bryn . . 
Kri tiand and Slakter og Pøl e- . 

makermestre 
Pøl emakermestrene i Harstad 
Edv. Backe, Oslo . 
Ben og Fett , O lo 

734 Olau Hansen, Oslo _ 
735 Karl Fr. Larsen, Oslo . . . _ . . 
736 O. Tømte Dyretran port, O lo . 

737 Pøl emakermester O. Landås, 
Bergen _ . . . . . . . . . . 

738 vaneviken Pøl�efabrik, Bergen 

43 

20 
10 

25 
7 

12 
7 

6 
4 
4 

6 
10 

43 

20 
10 

25 
7 

12 
7 
6 
4 
4 

6 
10 

58 -65 59 - 66 
- 62 -72 

45 45 

55 -67 5 -70 
- 60 - 70 
- 73 

63 73 
- 73 
- 73 

50 33 00 + 
ko t ' 10 j .  

57 69 
5 -65 59 -66 

1 

2 

3 
10 -30 

7 - 10 
8 

2 1  

12  
1 

855 971 

2 236 

2 080 

3 900 
7 000 
3 09-1 
2 550 

4 416 

3 600 
-9·l, il ,;;v 



1 1 3  
oprettet i 1935. (Fort .) 

Arbeidstid pr. uke TiI1eg� for overtid, nalt- og ferie i ri elligdagsarbeide dager o �"- J, 
�C'\-• .. - '" .... Overens- � �  :g g  'ol 

efter komstens ... .0 ,,-
� .. ..  :;: �  ; �  Anmerkninger tidligere overensk. varighet. .� ... .. > '-

efter .. c o �  ... c ... .. 
timer timer tidligere - .. o .. ..  u -

overensk. � - ... > "' t  ", "  .. .. > .. ... > ... o ai .. o .. 
> > 

1 0  1 1  1 2  \ 3  U 1 5  18 17 18 19  20 

Pet. Pet. 

48 48 1 - 10-37 25-50-100 25 ·50- 100 12  12 ja ja nei Indeksregulering pr. 15 
oktober 1936. 

- 48 1 - 10-37 - 25 · 50-100 - 12 ja nei nei -.-
Ny bedrift. 

48 48 1 - 10 -37 25 · 50 - 100 25-50-100 12 12 ja ja nei Indeksregulering pr. 15 
oktober 1936. 

48 48 1 - 10-37 25-50- 100 25 -50 - 100 12 12 ja ja nei -.-
48 48 31-10-37 25 -50-100 25 -50 · 100 8 12  ja nei nei 

48 48 1 - 1 1 -37 25-50 · 100 25 -50- 100 8 10 ja ja nei 

48 48 1 - 1 1 -37 25-50-100 25-50- 100 10 12 ja ja nei 

48 48 1 - 1 1 -37 25 -50 · 100 25-50· 100 10 12  ja  ja  nei 

48 48 15-1 1·37 25 -50 - 100 25-50 · 100 8 12 ja ja nei 

48 48 innt. v. 25-75 25 - 75 8 8 ja ja nei 
48 48 innt. v. 25-50- 100 25 -50 · 100 8 9 ja ja nei 
48 48 innt. v. - 25-50 · 100 - 12 ja nei ja Fabrikken under bygn. 

Tariffen gjelder i byg-
--- - - ningsperioden. 

48 48 31 - 1 -36 25- 100 25 - 100 12 12 ja ja ja LønnstiIl. ogs for lære-
gutter og chauHorer. 

48 48 31 - 1 -36 25-50-100 25 -50-100 12 12 ja ja ja Vaskegodtgjorelse kr.  2 

48 48 1 -2-36 intet 25-75- 100 12  12 ja nei nei 
pr_ uke. 

48 48 1 -3-36 25-50 25-50- 100 12 12 ja ja nei 
ubegr. 48 15-7-36 intet 25-50 O 12 ja nei nei 

" 48 1 -2-37 " 25-50-100 - 12 ja nei nei 
51 -44 49-40 1 -2 -37 25-75 - 100 25-75-100 12 12 ja ja nei Ved bedro arb_ i 2 . kilt . 

- 48 1 -2 - 37 intet 25 - 50 - 100 - 12 ja nei nei 
ube t. !� 1 -2-37 " 25-50-100 - 12 ja nei nei 
ubegr. 1 -2 - 37 " 25 -75 - 100 O 12  ja nei ja 

" !� 1 -2 -37 " 25 -50-100 - 12 ja nei nei 
48 1 -2 -37 25-50-100 25 -50 - 100 12 12 ja ja nei 

L - 8  
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Tabell 1 .  Tariffoverenskomster 

Organisasjon, sted og bedrift 

AnWI arb. 

.. )l 
.. E .. .. .. -"O il  

E 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Time· eller Time· eller Øre pr. 
ukelønn ukelønn time 

Vestlandske Salslag, Bergen . . 25 25 58-65 59 ·66 1 
Vestlandske Salslag, Evanger . 12 6 - 51 

.. il bil!! bl "  .. ..  ="E .- o !- ".  ". al 

1 300 739 
740 
741 Hj,mm,n" V,l, Kr·':::a:��n 

19: 19
: 1 ____ 1_5_ t

2_2_.5_0_+_k_o_st_ I __ 7_.5_
0 --- -3:-:-;-: 

742 

743 

744 

745 
746 

747 
748 
749 
750 

751 

752 
753 

Norsk Kommuneforbund .  

Fredrikstad Mudderapparat, 
Fredrikstad . . . . . . . . 

Dønsld gård, Bærum . 

Bergen Kommune - Betjeningen 
ved skolebespisningen . . . 

Drammen sykehus . . . . . . 
Fredrikstad Kommune - betj. 

ved ferjestedet 
Holmestrand Kommune . 
Kristiansund Kommune, havnev. 
Feierm. B. Andersen, Hauge und 
Brevik Kommune . 

Hønefoss Kommune, brand-
funksjonærer . . . . . .  . 

Kongsberg Kommunale Kino 
Kristiansand Kommune . . .  

6 
3 

30 
27 

14 
15 
9 
2 
6 

6 
2 

60 

6 - 1.37 
3 gårdsk. 40 pr. 40 pr. uke 

uke. 75 budei . 65 pr.m. " m. 
tj.gutt45 n • 50 " " 

22 2-3 pr. d. 60 -80pr. m. 
22 600 pr. å. 660 pr. år 

12 
12 
9 
2 
5 

6 
2 

56 

2600-3900 
1.125 

65 ·55 
1 .00 

2400-2900 
5000 

3200·3000 
2964 ·1289 
1.65 - 1.35 

-1 .25 

1500·3300 
2600·3900 

1 .20 
70 

1.10 
2400·2900 

5000 
3200-3000 
3300-1800 
1 .65 - 1.35 

- 1 .25 
754 Oslo Kommune, arbeiderne . . 4 535 4 535 pr. dag pr. dag 

12.43-10.48 12.43-10.48 
Kv. 7.26 Kv. 7.26 

755 -,,- tjene temenn . . 1 321 1 321 

756 AJ Oslo porveier . 

757 Aker Kommune, arbeiderne . 

. 1 578 1 578 3300-3 00 
1.43-1 .33 

9.40- 10.40 
401 401 11 .26-10.26 

3300-3 00 
1.43-1.42 

9.40-10.40 
1 1 .26 · 10.26 

60 

10 

420 

2 280 
1 620 

265 

1 683 
1 040 

243 

847 

- 1 650000 

- 1 126000 

- 1 1  400 



1 1 5  
oprettet i 1935. (Forts.) 

Ar�idslid pr. uk� TiIlegf for ov�rtid. nalt- og f�ri� i E �lligdagsar�id� dag�r o t� .. ... ... -o 
Ov�r�ns- � .:  bl '"  � ... dl�r kom ,lens � =  :§ 15  

tidlig�r� � .><i u � :� ; � Anrn�rkning�r ov�r�sk. varigh�1 .� � �  > 0. tirn�r tidlig�r� dl�r 0 0 t � ... .. 
tim�r ::: � u -

onrensk. � > -o u  -o '" u u  u > ai ... > ... 
o ,. o .. 

> > 
10 1 \  1 2  1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

48 48 1 -2 -37 25 - 50 - 100 25 - 50 - 100 12 12 ja j� nei 
ubegr. 48 1 - � -37 intet 25 -50 - 100 O 12 j a  neI neI 

- 48 1 -2 -37 " 25 - 50 - 100 - 12 ja nei nei -- -- -

- 48 31 -3-36 - 50 - 12 j a  nei nei 
57 54 1 -4-36 - - 6 10 j a  nei nei 

4 t. pr. d. 24 1 -5-36 - - - - j a  nei nei 
70-72 56 30-4-36 - Tilsv. ant. t. fri 14 3 u  ja  nei nei 

56 48 30-6-36 intet 1 .50-2.25 pr.t. 3 u  3 u  ja  nei nei 
48 48 30-6-36 ubestemt 25-60-100 3 u  3 u  � a  nei nei 
48 48 30-6-36 " 25-50-100 2 u  3 u  Ja nei nei 
48 48 1 -7-36 intet 50- 100 1 2  1 2  � a  nei nei 

1 12-48 84-48 1 -7-36 " - O·2 u 12 J a  nei nei 

84 76 1/2 1 -7-36 " 1.35-4 pr. t. 2 u  3 u  la nei nei 
30 30 1- 7-36 " 2-2.50 pr. t. - 14 J a  nei nei 
48 48 1 -7-36 25-75-100 25-60-100 12-6 21-17 ja  nei nei 

48-42 48-42 1 -2-37 50-100 50- 100 12-18 12-18 j a  j a  nei ) ' Endel grupper fikk 
ferien forlen\et rra 2-

I 3 uker. Det lev fore· 

21-28 
tatt en rekke endring-

42-48 42-48 1-2-37 50-100 50-100 21-28 j a  ja nei er i lønningene, klasse-

-65 oprykn., alderstillegg } m. v. End!!l som tidl. 
hadde ukelønn, blev j .... ". ill ....... m.' 
alderstillegg. De for-
skj ellige endrinl!:er be-
tyr en merutgift for 
kommunen p kroner 
660 000. 

48 42-48 1-2-37 50- 100 50-100 12 15 ja  ja nei ' Tariffrevisjon betyr en 
merutgift for sporveien 
pA kr. 126 000. 

48 48 1 -5-37 50-100 50- 100 12 12 ja ja nei ' For:kjellige endringer 
av overen. komsten be-
tyr en merutgift for 
kornmo pli kr. 18 400. 



116 

Tabell I. 

Antall arb. 

� <U � >E i;: 
Organisasjon, sted og bedrift -;;; "'E Lønn "' � <U Q. "_ tidligere " - "O "O ...J <U 

E 

I 2 3 4 5 

I 
Pr. klasse-
vær. pr. år 

758 Aker kommune, rengj.kvinner ved 
skolene . . . . . . . . . . . .  52 52 133.90 

759 Aker kommune, sykehusbetje-
ningen ; 42 42 -

760 Aker kommune, vaktmestre ved 
skolene . ·. 23 23 500.00 

761 Aker kommune, veivoktere 32 26 3 400.00 
pr. dag 

762 Aker kommune, vognmenn 83 83 hest og mann 
15.00-19.25 

biler 
21.00-38.00 

763 Grefsen Folkesanatorium 20 15 1300.00 + fri 
stasj. pr. år 

764 Hamar, kommune, brandfunksjo-
75.00 - 70.00 

pr. måned 
nærene 13 13 3150-3600 

765 Diakonissehusets sykehus, Oslo. 11 11 900-2800 
--- --

Tilsammen 8291 8257 

Norsk Litografisk Forbund. 

766 Riibbert & Svendsens Litogra-
fiske Trykkeri 11 10 -

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddel-
arbeiderforbund. 

767 Helmer Huseby, Oslo. 60 56 -

768 Arne W. Johnsen A/S, Hermetikk-
fabrikk, Bodø. 43 43 M. 0.70-0.80 

Kv. 0.40 

769 Norsk Frugt-Compagnie av 1898, 
Oslo . . . . . . . . . . . . 10 10 M 65.60-Sl.OO 

Hermetikkfabrikken
-

i Bøvågen . 
IL 32.00 45 00 

770 46 40 M. 0.70-0.80 
Kv. 0.50-0.55 

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

6 

Pr. klasse-
vær. pr. år, 

140.40 

2700-3287 
pr. måned 

72.00-56.25 
pr. uke 

36.00-30.00 

600.00 

3 400.00 
pr. dag 

hest og mann 
15.00-19.25 

biler 
21.00-38.00 

1500.00 + fri 
stasj. pr. år 
78.00 - 70 00 

pr. måned 
3150-3600 

1050-2900 

' 

M. 52.14·58.81 
K. 17.65-32.20 

M. 64.00-67.00 
K. 40"00-42.00 

il'.L 0 85 0.95 
Kv. 0.50 

i\!. 65.60-81.00 
K. 32.00-45.00 
M. 0.70-0.80 
Kv. 0.50-0.55 

"' 
"""" c 

b.IJ.M �� "" "' 
=:.;::: �-E ·e :g ·- 0 -= f-.>: 
<2 .>: "' 

·-

7 8 

Øre 

I 
Pct. 

pr. time 

6.50 -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -
--- --

- -

- -

10-15 -

- -

- -

�� "O • 
QJ•- 5.-o 

.c .>: 

.s�� 
�:; � 
;tii 0.. 

...J � 

9 

-

118 000 

128 000 

I 2 300 

I 3 500 

tca. 5 000 

-

1375 
---

860 973 

3 144 

25 000 

4 300 

-

-



1 1 7  
oprettet i 1935. (Fort .). 

Ar�idslid pr. uk� Tllleg� for ov�rtid. nall- og f�ri� '" 
�lIigdag5ar�id� i da�r 5 � ... o '" "" ... u - " "' - co '"  �" . Ov�rens- c u  .: 5  u-

eft�r komslens � .,;. � �  " o  
� � lidlig�r� ov�rmsk. varigh�1 .. '" = �  Anm�rkning�r efl�r u u c o g- .. c t !:  tim�r lim�r lidlig�r� .� O::: f:! U u ov�(ensk. � U u > ,, �  ,, "  > u .. > .. 

o <ii .. o .. 
> > 

1 0  I l  1 2  1 3  1 4  1 5  16 1 7  1 8  1 9  2 0  

Pet. Pet. 

Tidsakkord 1 -5-37 Spesielle Spesielle Skole- ja ja nei 
satser. satser. ferien 

48-75 48 1 -5-37 50-100 50- 100 12 14 ja  ja nei I Merutg. ved tariffrevisj. 
14 18 beregnet lil  kr 18 000. 

Tidsakkord 1-5-37 Spesielle Spesiel le 3 u 3 u. j a  ja  nei l Merulg. ved tariUrevisj. satser. Rat cr. beregnet til kr. 28 000. 
48 1 48 1 -5-37 2.60 pr. t. 2.75 pr. t. 12 3 u. ja ja nei l Merurg. ved tariffrevisj. 

beregnet til kr. 2 300. 
48 48 1 -5-37 50- 100 50-100 12 12 ja ja nei l Merutg. ved tariffrev�. 

beregnet til kr. 3 • 

ubest 56 30-6-37 - Tilsv. antall 14 3 u. ja nei nei l Merutg. ved tariffrevisj. 
timer fri beregnet til ca. kr. 5000. 

O 80 30-6-37 - 2-4.00 pr. t. 16 3 u. ja nei nei kr. 2. O pr. år i uniforms-

56 48 1 - 1 1-37 50 50 2u. 2 u. ' ja ' ja nei godtgjørelse. 
• Reglement. -- - --

� 

48 48 1-2-37 25-50-100 25-50- 100 12 12 ja nei nei 

- 48 15-8-35 Intet 25-50-100 - 14 ja  nei nei 

- 48 31-1-36 " 25-50 - - ja nei nei 

48 48 1-2-36 25-50-100 25-50-100 14 14 ja ja nei Lønnsskala for unge ar-

10 10 ja ja nei beidere. 
48 48 1 -4-36 - -

-
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Tabell 1. Tariffoverenskomster 
Antall arb . 

..: 
7 e.o c. O! ...I 

Organisasjon, st� og bedrift 

771 Nordkronen Mølle, Stavanger . 

772 Horten Preserving Co. AlS . 

773 Vestmar Margarinfabr., Kragerø 
774 Aas Meieri, Aas . 

775 No-Vi-Ko., Oslo . 

776 Oslo Kullsyrefabrikk AlS, Oslo 

777 Skiens Aktiemølle . 
778 Verdal Samvirkelags Mølle 
779 Erlangs Lakrisfabrikk, Oslo 

780 Haugesund Fiskematl<j økk en, AlS 

32 

64 

5 
6 

8 

8 

69 
15 
20 

6 

781 Su-Ka Chokoladefabrikk, Bergen . 28 
782 "Valkyrien" Dropsfabrikk, Bergen 7 

783 Sandar Aktiemeieri, Sandefjord . 7 

784 Lena og Kalbu Meierier 

785 Meieriene i Oslo 

786 Tønsberg Sardine Co., A,S 

787 

788 
789 

790 

791 

792 

Borgar Margarinfabrikk , 
Fredrik tad . . . . . .  . 

Fabrikkeier Brynhildsen, Fr.stad 
Brønlunds Næringsmiddelfabrikk, 

O lo 
Olaf Ellingsens Krydderfabrikk, 

Bergen . . . .  
AlS Haugesund Nye Margarin-

fabrikk . . . . . . . .  . 
AlS Mo s Såpefabrikk, 1\1os 

793 De nor ke Gjær- og Spritfabr., 
Bergen . . . . . . . . . . .  . 

794 Fredrik hald Meieribolag, Halden 
795 

796 

Holm Fry eri & Kjøleanlegg, 
Åle und . . . . . . . . . .  . 

Larvik Andelspotetmelfa brikk, 
Larvik 

24 

366 

68 

5 
5 

3 

13 

6 
l 

14 
34 

14 

15 

.. e.o 
> e  
.. e " u u _ ... ... u 

e 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

Time- eller Time- eller Øre pr. Pct. 
ukelonn ukelønn. time 

32 1\1. 71-73 M. 75-78 1-4-5 
Kv. 43 Kv. 44 64 M. 1.00-1.08 M. 1 .00-1.08 3-5 
Kv. 0.55·0.60 Kv. 0.59·0.65 

5 -
6 1\1. 115- 160 

50-60 12.- 20.· 

M. 160-190 15.- 35.' 
Kv. 1 15 Kv. 130 

8 1\1. 1.35 M. 64.80 1 39- ISE 
Kv. 1.00 Kv. 48 

8 72 75 3-4.50 

69 57.00-67.50 57.00-67.50 
15 52-65 52-65 
20 - M. 50-66 

Kv. 24-36 
6 M. 50.00 M. 50.00 

Kv. 0.50-0.60 Kv. 0.55 0.65 

2-3.75 
1.25-2 

5 

5 

21 
7 

- - 3 
- M. 45-60 10.- 5.-

Kv. 20-37 
5 M .  40-50-200 M. 50-65-230 

Kv. 100-150 Kv. 150·200 

13 M. 100-120 
Kv. 70-80 

366 M. 54..60-76.65 
Kv.35.70-39.90 

M. 150·185 50.- 65.-

Kv. 115·125 45 -

M. 60.00.76.65 _ 
Kv.37.70·42.00 

68 M. 0.90-0.98 
Kv. 0.50-0.55 

M. 1.00-1.08 
Kv. 0.60·0.65 

M. 
5 Kv. 
5 

48 M. 60.50 
19 Kv. 44.00 

30-66 
50 M. 6 1 .50 

10 10 

1\1. 
3 Kv. 35 Kv. 41.00 6.1 1 .50 

1\1. 50-60 
1:: - Kv. 20-30 10.-5.-

50 M. 50 
30 Kv. 30 

M. 
6 Kv. 
1 60 M . 61 .84-54..84 4.84 

Kv. 36.00 

8 M. 72.50-79.00 M. 72.50-79.00 
Kv. 03.00 Kv. 53.00 

24 M. 60-220 M. 1 40-300 
Kv. 35-1(5 Kv. 1 10- 170 

14 

15 

1.25 

O. 5-0.90 

1.25 

1 .05-1 .10 20 

6 292 

1 540 

4 160 
1 560 

706 

1 5ea 

10 350 
1 275 
5 200 

500 

4 368 
2 340 

3 740 

16 200 

61 723 

6 528 

6 500 
3 500 

1 50 

4 420 

251 

20 160 

2 175 



1 1 9  

oprettet i 1935. (Forts.) 

Arbeidstid pr. uke Tilleg� for overtid, nat!- og Ferie il elligdagsarbeide i dager u , 
o ... ... .. 
�� �-;; " 

Overens- � " u = E  � ... efter kom stens � u =  ;g� tidligere ... u .. ..  Anmerkninger overensk. varighet ... " u ... ... :i timer � b  > 0- ... " 
timer efter 0 0  U u  u _ 

tidligere � " ... " .. 
overensk. 

u > t " o ... > :. iii '; 0 > 

lO 1 1  1 2  1 3  U 1 5  1 8  1 7 1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

nJ 48 48 1 -4-36 50-100 50- 100 12 12 ja ja 

48 48 31-4-36 25-50-100 25-50-100 O 8 ja ja nei 

- 48 30-4-36 - 25-50-100 - 14 �a nei nei 
- 48 1 -5-36 intet 25-50-100 - 14 la Ja neI 

48 48 1-5-36 25-50-100 25-50-100 14 14 ja ja nei Lønnsskala for gutter 
under 19 år. 

48 48 1 -5-36 25-50-100 25-50-100 14 14 ja ja nei For eftermidda&8kift et 
tllleg av kr. 3. pr. uke. 

48 48 1-5-36 25-50-100 25-50-100 14 14 �a ja nei 
48 48 1 -5-36 25-50-100 25-50-100 1 4  1 4  Ja  ja nei 

- 48 31-5-36 - 25-50-100 - 14 ja nei nei 

- 48 1-6-36 intet 25-50-100 8 14 ja nei nei Chaufforen arb. 43 timer 
pr. uke. 

48 48 1 -6-36 50 50 14 14 ja ja ja 
- 48 6-6-36 - 25-50-100 - 14 ja nei nei 

- 48 1-8-36 intet 50 14 14 ja nei nei 

60 48 15-8-36 - 25-50-100 14 14 ja nei nei 

48 48 15-8-36 25-50-100 25-50-100 1 4  14 ja ja nei 

48 48 31-8-36 intet 25-50-100 - - ja nei nei 

48 48 1-9-36 25 25-50-100 - 14 �a nei nei - 48 1-9-36 25-50-100 25-50-100 - 14 Ja Ja neI 

48 48 1-9-36 intet 25-50-100 - 14 ja nei nei 

- 48 1-9-36 - 25-50-100 - 14 ja nei nei 

48 48 1-9-36 - 25-50-100 - 14 �a nei nei 
48 48 1-9-36 25-50-100 25-50-100 1 4  1 4  Ja  neI Del 

48 48 1-10-36 25-50-100 25-50-100 14 14 �a nei Dei 
Optil 72 48 1-10-36 intet 50 7 14 Ja neI Del 

48 48 1- 10-36 1.50-\ .55 pr. t. 1.50- 1.55 pr. t. 14 14 ja ja nei 

48 48 1- 10-36 intet 25-50-100 O 10 ja nei nei 



Tabell 1. 

.: 
c 

li Ol ...J 

Organisasjon. sted og bedrift 

797 AlS Frantz Michaelsen & Co .• 
Filtvedt. . . .  

798 Ringerikes Meieri, Hønefoss 

799 Stjørdal Potetmelfabrikk 
800 Bergens Meieribolag 
801 Herøy Canning Co. AlS, Molstu· 

stranda . 
802 Manger Meieri, Bergen . 
803 Trondhjems Melkeforsyning 
804 Hurum Meieri, Tofte . 

805 

806 

807 

808 

809 

810 

Kjemisk Industri AlS, Skien 
Brumundal Potetmel og Sago-

fabrikk . . .  . . . . . 
Hermetikkfabrikkene i Arbeids­

giverforeningen . . . . . . . . 
AlS Konserv Hermetikkfabrikk . 
Son Hermetikkfabrikk 
outh Norway Caneries Co., 
Kr.sand S. 

8 1 1  I AlS Bergens Blikktrykkeri 
12 AlS Bergen Packing Co., Bergen 

813 AlS Orkla Preserving, Orkanger 
814 un møre Meieri . 

15 I !lS Chri tian and Møller . . . . 
16 Bakke Mølle, Oslo . . . . . . . 
17 Bryggeriene i Arbeidsgiverforen. 
18 Møllene i Arbeidsgiverforeningen 
19 Magnu en og J. il en , Mo 
20 toremøllen Bruk, Bergen . . 
21 Har tad Hermetikkfabrikker 
22 . AlS De Nor ke :llelkefabrikker 
23 AlS Levanger :Uelkefabrikk . 

824 • AlS Hedemarkens Potetmelfabr., 
Je nes . . . . . . . . . . .  . 

25 J. M. Hoem Hermetikkfabrikk, 
Kr. und 

120  

Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

� 
u 

> 5 .. 5 � u u _ 
'0 '0  U 

E 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

bØ bØ '- bØ - u  u _  
'0 -
c ':: 

Os � 
- c < .!  

u C U � CD " u "'  ="E .- o f-o ",  
� 

Time- eller Time- eller Øre pr. Pct. 

7 

23 

16 

22 

70 

18 

24 

6 

16 

ukelønn ukelønn time 

7 0.60 33.60-40.80 

23 - M. 60 65·85-
100 + kost 

K. 65-140 • 
1 6  0.60- 0.70 0.85-0.95 
12 M. 45.00·60.00 M. 58.00·65.00 

K. 25.00 K. 25.00·30.00 
M. 0.70 M. 0.70 

45 K. 0.40 K. 0.40 
18 M. 50.00·60.00 M. 08.00-65.00 

K. 25.00·30.00 K. 25.00 00.00 
24 M. 40.00-76.65 M. 42.00-76.65 

K. 29.00-38.00 K. 29.00-38.00 
5 8O.GO-15O.00 25-45 pr. u.  

chauf. chauf. 
300.00-350.00 350.00·360.00 

1 6  - 12.00- 24.00 

M. 

8.40 

30 

25 

5 

1 0  

5-8 

2 

2- 7 

30 30 K. 
0.60 

M. 0.77.0 87 
0.35 K. 0.56 

� -
'O .. 

.e:� 0 ·- "­- -... "' ­
c - . 
c '" � 
& c;; C. 

...J c 
.. 

3 059 

8 280 

2 496 

5 720 

4 375 

1 352 

2 496 

2 710 

1 872 

5 712 

1400 1 200 
M. 1 .05·1.08 
K. 0.59-0.63 

M. 1.05-1.08 
K. 0.59-0.63 

80 80 0.97- 1.02 0.97- 1 .02 
22 1 7  M. 0.75 M. 1.08 3-33 1 650 

23 

100 

90 

62 

18 

27 

30 

1 424 

635 

4 

14 

1 77 

1 17 

24 

23 

33 

K 0.60 
ill. 1 .08 

23 K. 0.59-0.63 

K. 0.63 
M. 1 .08 

K. 0.59-0.63 

100 M. 0.97· 1 20  M. 108·1.25 5-1 1 · 13 
K. 0.50-0.66 K. 0.63-0.70 

21 000 

32 - M. 0.75-0.90 ca. 10 10 4 500 
K. 0.50-0.60 

47 - M. O.90-I.OJ 20- 1 0  
K .  0.53·0.58 

18 M. 135-300 M. 135-300 
K. 95.00 140 K. 95.00-140 

4 700 

27 60.00-66.00 61 .00-67.50 1 - 1 .50 - 1 755 

30 60.40- 70.50 60.40- 70.50 - - -
1424 Y. 60.50 M. 62.50 2- 1 - 130 572 

K. 44.00 K. .5 00 
620 - M. 61.5G- 67.50 - 12th 26 250 

K. 4 .00 
4 60.00- 65.00 

14 61.50-67.00 

1 77 0.76-0.40 

1 1 7 M. 1 .14-1.38 
K. 0.66 o 77 

24 M 48.75-60.50 
K. 28.00-34.25 

61.50-67.50 1 .50-5.25 -
61.50- 67.00 
M. 0.80-1 .05 4-29 1 0  
K .  0.50-0.55 
M. 1 . 1 4-1 .36 
K. 0.66-0.77 

5 

lI. 50.75·65.00 2-4.50 
K. 29.75-36.00 

23 0.70 0.80-0. 7 10- 1 7  

M .  0.85-0.90 Y. 0.90-0.95 
23 K. 0.45 K. O.fi(j 5 

700 

7 1  

21 240 

1 638 

3 51 0  

2 990 

1 584 



1 2 \  

oprettet i 1935. 

Ar�idstid pr. uke Tillegt for overtid, nalt- og Ferie i El � ... elligdagsar�ide dager , 
o .. - .. 
�� .. ..  -o 

Overens- ::: 5 .0; 
S:: " -0 0  .o ... 

efter komslens .. ::: :.::� � '" 
tidligere � .lO � .. " s:: Anmerkninger .. � overensk. varighet efter .. � '" > c. � s:: � .. 

tidligere .. s:: .. .. .. -limer timer overensk. .2!- ;::: � 0 0  -o �  -o '" 
.. � .. ..  i.i � >  � > :! o  o iQ 

10 1 1  1 2  1 3  H 15  16  1 7  1 8  1 9  20 

Pel. Pel. 

- 48 1 - 10-36 intet 25-50-100 7-14 14  ja nei ja 
- 48 1 - 1 0-36 - 25-50- 100 - 14  ja nei nei 

- 48 1 - 10-36 intet 25-50-100 O 14 ja nei nei 
48 48 1 - 1 1 -36 25-50-100 50 14  14  ja ja nei 

48 48 1 - 1 1 -36 intet 25 - - ja nei ja 
48 48 1 - 1 1 -36 50 50 14 14  ja ja nei 
48 48 1 - 1 1 -36 25-50- 100 25-50-100 14 14 ja ja nei 
- 48 15-1 1-37 intet 25-50-100 O 1 4  j a  nei nei 

- 48 1 - 12-36 " 25 -50-100 O 14  ja nei nei 

60 48 1 -2-37 10 25-50-100 0 3.3% ja nei nei SeSOD gbedrift. 

48 48 31 -3-37 25-50- 100 25-50-100 - 8 �a ja  nei 
48 48 31 -3-37 25-50- 100 25-50-100 8 9 J a  ja nei 
- 48 31-3 -37 intet 25-50-100 O 8 ja nei nei 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 O 8 ja ja nei Endel reduksj p akk -
satsene omtrent bl v 

48 48 1 -4-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
feriegodtgjorelsen. 

- 48 1 -4-37 intet 10-25 - - ja  nei nei Lonnsk. for unge gutter 

48 48 1 -4-37 - 25-50-100 O 8 ja nei nei -.-
48 48 1 -4-37 25-50-100 25-50 - 100 14 14 ja ja nei 
48 48 1 -5-37 25 -50-100 25-50-100 14  14 ja ja nei 
48 48 1 -5-37 25-50-100 25-50- 100 14  14  �a ja nei 
- 48 1 -5-37 - 25-50-100 14 14  J a  ja nei 
- 48 1 -5-37 25-50 25-50-100 - 14  ja ja nei 

48 48 1 -5-37 25-50 ·100 25-50- 100 14 14 ja �a nei 
48 48 1 -5-37 25-50 25-50-100 14 14 ja Ja neI 
- 48 31-5-37 intet 25-50 - - ja nei nei 

48 48 1 -7-37 25-50- 100 25-50-100 14 14 ja ja ja 
48 48 1 -7-37 25-50-100 25-50-100 14 14  ja nei ja 

- 48 1 -8-37 intet 50 O 31/.Dfo ja nei nei 

48 48 1 -8-37 25-50 25-50- 100 - - ja ja ja 



Tabell I .  

.: ';' 
u c.. Ol 

..J 

I 

826 

827 
828 

829 

830 

831 
832 

833 

834 

835 

836 

37 
38 

839 
840 
841 
842 
43 

844 
45 
46 

847 

�� 
50 
51 

852 
53 

Organisasion, sted og bedrift 

! 

Myklebust Preserving AfS, Sand· 
hamn . 

AlS Blikkemballasje, Oslo . 

N. K. L.s Chokoladefabrikk, Oslo 
Chokolade og dropsfabrikkene i 

Arbeidsgiverforeningen . 

Margarinfabrikkene i Arbeids-
giverforeningen . 

Meyers og Christiania Dropsfabr. 
AlS Goma Fabrikker (såpefabr.), 

Kr.sund . 
Produksjonslaget Samhold, Stav-

anger . . . . . . . .  
Drammens Margarinfabrikk . 

Den nor ke Sukatfabrikk, Oslo . 

M. G. Risøens Lager, Bergen . 
-

Tilsammen 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund. 

Modum Kommunale Bruk . 
Aadalens Fosseforbygningskom· 

mISJon . . .  . . . .  
Fredrik tad Tømmerdirek jon 
Chri tiania Tømmerdireksjon . 
AlS Folla Tre Iiperi . . . . . . 
Norwegian Paper Mill . . . . 
AlS ye Funnefos Tre liperi . 
Papirfabrikken " Hrager", Dr.men 
Papyrus Pa per Mill . 
Star Paper Mills 

SunJand Papirfabrikk . 
AlS "Tento", Toten . . . 
Toten Cellulo efabrikk 
Vardal Tremas efabrikk Al'd 
Albion Paper Mills . . . 
Gjevintc Tre liperi . . . 
Eid vo d Verks Sagbruk 

1 22 

Antall arb. 

� 
u 

Lønn > 5  
tidli&ere ;; :! 5 - u �  "' il 

5 

J • • 

I Uke· eller 
timelønn 

M. 0.50 
25 20 Kv. 0.40 
4 4 M. 1.00 

Kv. 0.55 
46 46 M. bO-66 

Kv. 26·46 

M. 50-59.5Q.66 
1290 1250 Kv. aO-�9.5(). 

4 1 .50 

M. 70-73.50 
753 753 Kv. 44·48.50 

50 50 M. 50-66 
Kv .27-46 
M. 48 

13 13 Kv. 24 
1\1. 79 

15 15 Kv. 52 
12 12 1\1.70-77.35 

Kv. 48 
8 8 1\1.52.50-60 

Kv. 35 
18 18 61 .50-67 

--
7771 7341 

25 25 -

40 40 1.00 
302 207 1.00 
300 142 0.78-1.12 
195 195 1 . 10 
63 63 1 .00 
50 45 akkord 
O 77 -

63 63 1 .00 
69 61 1 .00 

m. l. 
95 90 1.00 
4 4 67 

159 153 1.00 
74 74 0.90 
40 31 -
55 47 1 .05 
33 33 -

Tariffoverenskomster 

Lønn efter 
overenskomst 

• 

Uke· eller 
timelønn. 

M. 0.70 
Kv. 0.40 

M .  1 .08 
Kv. 0.59-063 
M. 52·69 
Kv. 28-4.7.50 

M. 50·61-68 
Kv. 30-40.50-

42.75 

M. 72-i5.50 
Kv. 49 
M. f>O·1lII 
Kv. 27-47.25 

1\:1. 55 
Kv. 32 
1\:1. 81 
Kv. 54 

1\1.72-77.35 
Kv. 49.50 

1\:1. 62 
Kv. 36.25 

61 .50-67 

-

1 .00 
1 .00 

0.79-1 . 1 3  
1.13 
1.00 
1 .00 
1.00 
1.00 
1.00 

m. l .  
1.00 

67 
1.00 

1.00- 1.05 
1 .00 
1 .05 

O. 5.5 

... 
c bO bil ... :: bIl  ".!! 

U u ", "  ", =  � �  c ::: = 5  ·S ;g 1- ... - c  ... < .!  ol 
.-

7 8 

Øre pr. 
time 

20 -
8-5 -

3-2 -

1 -2 23 

- -
2-1.25 -

7 -8  -

2 -
2-1 .50 -

- -

- -
--

- -

- -
- -
- -
3 -
- -
- -
- -
- -
- -

- -
- -
- -
- -
- -
- -
- -

..:� il- .: .tl_"'" � .-
0 - � - ... :;� � i-;, Q. 
..J ;  

, 

800 
636 

5 824 

81 120 

66 378 
3 640 

5 148 

1 560 
1 248 

2 389 

-
---
625 631 

-

-
-

7 200 
14 040 

-
-
-
-
-

-
-
-

21 312 
-
-
-



123 
oprettet i 1935. (Forts.). 

Arbet<lstid pr. uke TiI\eg� for overtid, nalt- og Ferie il elhgdagsarbe,de i dager �t'-o J, o ,, - '" 
Overens-

-" ,,- bi '"  'u � u :g g  .0 ,,-efter komstens � ,, - :; � tidligere � � �  ._ -" 
Anmerkninger overensk. varighet - '"  

efter !o " c  � E  .. ..  timer timer tidligere " " o g.  ,, -overensk. 't �  'O l:;  'O '" � > .. > 
o " ., 0  � ai > 

lO 11  1 2 1 3  1 4  1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

- 48 1 -8-37 intet 25-50 - - ja  nei ja 
48 48 1 -9-37 25-50- 100 25-50- 100 8 9 ja  ja nei 

44 44 1 -9-37 - 25-50 14 14  ja ja nei Lønnsskala for unge al b. 

- 48 1 -9-37 - 25-50- 100 14 14  ja ja nei Yed skiftarbeid fra :;2" , 
til il7'/I t. pr. uke med 
bibehold av full lonn. 
Frie arbeidsklær og 

25-50- 100 25-50- 100 14  ja  ja nei vask av samme. 
- 48 1 -9-37 - Lønnsskala for unge arb. 

48 48 1 -9-37 25-50-100 25-50-100 14 14  ja  ja nei -n-

48 48 1 - 10-37 20 25-50- 100 14  14  ja  nei nei 

48 43'/2 1 - 10-37 50-100-150 50- 100-150 14  14 ja ja nei 
48 48 1 - 1 1 -37 25-50-100 25-50-100 14 14 ja ja nei -n-

48 48 1 · 1 1 -37 25-50-100 25-50- 100 14  14  ja ja nei - .-

48 48 1 - 1 -38 25-50-100 I 25-50- 100 1 4  1 4  j a  j a  nei 
-- - - -

48 48 31-12-35 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja  j!l nei Kriøeoverenskomst. 

48 48 15-3-36 25-50-100 25-50-100 - - ja ja nei 
48 48 31-3-36 25-50-100 25-50-100 - - ja  ja nei 60 kroner i feriepenger. 
48 48 1 -4-36 50-100 50- 100 8 8 ja ja nei 
48 48 15-8-36 25-50- 100 25-50-100 8 9 ja ja ja 
48 48 15-8-36 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 48 15-8-36 25-50-100 25-50-100 8 9 �a ja ja Reduksjon ialt kr. 3 600. 

48 48 15-8-36 25-50- 100 25-50-100 8 9 J a  ja nei 
48 48 15-8-36 25-50 - 100 25-50-100 8 9 ja  ja nei 
48 48 15-8-36 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 15-8-36 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja ja ne! 
48 48 15-8-36 25-50-100 25-50-100 8 9 ja JB  neI 
48 48 15-8-36 25-50- 100 25-50-100 8 9 Ja ja nei 
- 48 15-8-36 - 25-50-100 8 9 �a n� i nei 

48 48 15-9-36 25-50-100 25-50-100 8 9 Ja ]a nei 
48 48 15-9-36 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja ja nei 
48 48 31-12-36 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja  ja ilei 



124  

Tabell I. Tariffoverenskomster 
Antall arb. 

., ..; ==  0/) 0/)  " � ., 
"C .. . 

� ._ O/) bL.:! ,, - � " - "  -e- .:.I � > s ., - .. .. 
Lønn Lønn tft�r 

-o ::: �-E �:J; 8- Organisasjon, sit<! og btdrilt .. " s  ,, -.- � � ., tidlig�rt ovtr�nskomsl S " .- o .. - �1i 1- ... E� ": ,.j <� ... GI Vi Co 
S .. ...J " . - .. 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 

I I Time- eller I Time- eller Øre pr. 
årslønn rslønn time 

854 Drammens Trelasthandlerdireksj . 240 178 - - - - -

855 Granfoss Bruk AlS, Lysaker 144 144 1 .00 1 .00 - - -

856 Hamang Papirfabrikk AlS 220 210 1 .00 1.00 - - -
--- -- -- ---

Tilsammen 2251 1882 42552 

Norsk Sjømannsforbund. 

857 Skibsreder Rolf Horn Mathisen, 
Moss 3 3 - 240- 130 - - 1200 

858 Norges Rederforbund . . 12000 6000 - 160 - - 111600 
80-144 

149 

859 Hvalfangstflåten 6000 4000 - Kokerim.skap - - 1 620 000 
50 310 

Hvalbåtm sk 

860 Osterfjordens Sandgrubeierfor., 18Q..245 
AlS Urdals Sandkompagni og 
Geelmuydens Sandkontor . . . 80 60 _ P.lønne å l 40 1. - - -

0.40-0 42 
0.45-0.50 

861 Fangst- og Fiskebåtrederne i 
Tromsø og di trikt . 450 200 - Skyttere - - -

200- 1 75- 1 50-100 
mask. og ass. 

175-200-50-70 

62 Thorland Limited, London og AlS stuert. 125-150 

Kveitefiske, Oslo . . . . . . 350 200 - 40-300 + kost - - -

63 Indherreds Dampskibssel kap, 
Namsos . 44 44 161- 156 161 - 156 - - -

64 Møre Fylkes Rutesel kap . . 1 60 100 161- 156 161- 156 - - -

65 Nor k Arbeidsgiverforening 1 500 1000 95-90 95- 100 - - 18000 
161 - 156 161 -156 

66 DIS Salten og Vesterål ke lokal-
kiber. . . . . . 40 40 - Koksmater - - 45 

4�64 
Piker 

67 Torghattens Damp kibs el 
60 og 4(1 + koi-

kap, avg Ift 

Brønnøy und . 12 1 2  161 - 156 161- 156 - - -

68 Wilh_ Wilhelm ens rederi 1275 350 - Matroser l�� - - -

Fyrbotere 155 
---I- -- ---

Til ammen 21914 12009 1751645 



125 

oprettet I 1935. 

Ar�idstid pr. uke Tilleg� for overtid, natt- og ferie '" 
elligdagsar�ide i dager 5 

� ... o "' ... ... u - "O 
Overens-

"' - co'" 'il c u  � 5  u - i:! .... 
tidligere 

efter komstens � ... � "E  = � .. ., Anmerkninger. overensk. vanghet efter u ... '" 1.0 ;;  timer .� u C  o g- ... c 
timer tidligere = �  U u .. -overensk. � u u  > "O t  "o '"  

> u ... > ... o :o .. c .. 
> > 

10 I 1 1 2  1 3  U 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

48 48 15-8-38 25 -50- 100 25-50-100 - - ja ja nei 
48 48 ubest. 25 · 50- 100 25-50-100 8 9 ja  ja nei 
i8 48 - 25-50-100 25-50-100 8 9 ja  ja  nei 

-- - - -

I 
- 48 31 -6-35 - 1.15 pr. t. - 14 ja  nei nei 

48 · 84 48 -84 31 - 1 -36 - - 7 8 ja ja nei 3100 lempere og lett· 
matroser fikk et tillegg 
av 3 kr. pr. mnd. hver. 

- - 1 -6-36 - - - - ja nei nei Sesong. 

- 48 1 -8-36 - - - - ja nei nei Forbedringer. 

- - 1 - 1 1 -36 - - - - ja nei nei -n-

- - 15-12-36 - - - - ja nei nei -n-

48-84 48-84 31 -3-37 - - 7 8 ja �a ne! 
48-84 48-84 31 -3-37 - - 7 8 ja P ne! 
48 -84 48-84 31-3-37 - - 8 8 ja Ja  neI 

48-84 48-84 31-3-37 - - 8 8 ja nei nei 

48-84 48-84 31 -3-37 - - 7 8 ja ja nei 

48- 4 48-84 ubest. - - - I) - ja nei nei '. Efter6mnds sammenh. 
tj.tid utb. en feriegodtgj. 
som motsv.hyre for 4 da" .. 

-- - --



126  

Tabell 1 .  Tariffoverenskom ster 
Antall arb. 

u � :;; bO "  c u IL .: � .- bO .. !l ..; u u.!:! bO '" -E - .:.I c > E "0 - ", on  0 = ... Lønn Lønn �ft�r c :;:  = "E  � Organisasjon, sted og bedrift .. " E  - on  ";; - -= 
� u  tidlig�r� ov�rmskomst .s g  .- o �� i u _  l- ... co - "O il < .!  ... ...J .. ..J §  E .-

I 2 3 • S 6 7 S 9 

Time- eller Time- eller Øre 
ukelonn ukelønn pr .time 

Norsk Skind-, lær- og Gummi industri-
arbeiderforbund. 

869 Verdal Samvirkelags Garveri, 
Verdal . . . .  . . . . . 6 6 1.00-1 .13 1.05-1 .18 5 - 720 

870 AlS Nye Major & Co., Kr.sand S. 28 28 1.23-1 .28 1 .28 - - 2 244 
871 AlS Den Norske Læderfabrikk 

Sande, Vestfold . . . . . . . 26 26 1 .25 1.27 - - 768 
872 Den Norske Remfabrikk, Oslo 120 115 1.24-1.09 1 .24- 1 .09 

0.74-0.64 0.74 -0.64 - - 1 848 
873 AlS Onsrud Lærfabrikk, Gjøvik . 6 5 1 .25-1.13 1 25-1.13 

1.00-0.66 1 .00-0.66 - - 144 
874 T. H. Kleivdahl Lærfabrikk AlS, 

Bergen . . . . . . . . . . . . 56 26 1.00-1. HI - 1 .25 1 .13-1.25·1.27 - - 3 696 
875 August D. Michelsens Lærfabrikk, 

Bergen . . . . . . . . . . .  15 1 1  1.00-1.13-1.25 1.00- 1.13-1 .25 - - 2 400 
876 AlS Aarenes Interessentskap, 

Flekkefjord . 87 80 forskj . 1 .27-1.<30-1 .35 - - 5 568 -- -- -- ---
Tilsammen 344 297 17 388 

Norsk Skoteiarbeiderforbund. 

877 Landsoverenskomsten for sko- M. 0.83-0.95 M. 0.83-0.95 fabrikkene N. A. F. 3000 2900 Kv. 0.38-0.72 Kv. 0.25-0.72 - - -

Skofabr. "Jarl", Dale i Sunnfjord 65 
r. 0.81-0.95 M. 0.81-0.95 

878 61 Kv. 0.35-0.',2 Kv. 0.20-0.72 - - -
-- -- -- ---

Tilsammen 3065 2961 , 

Norsk Sten industriarbeiderforbund. 

879 AlS Granit og Engan kiferbrudd 10 10 - 1.64 - - -
U I XjS

vik Stenindu tri, Gjøvik . . . 4 3 - 1.34 - - -
8 1 Hardanger tenhuggerier . 28 23 - O. 5 - 1 .27 - - -
8 2 I Stavanger tenhuggerier (Eiane 

8 8 i Ly efjord) .  - 1.07-1.00-0 90 - - I -
-- -- -- ---

Til ammen 50 44 

Norsk Teksti larbeiderforbund. 

3 Nye Høie Fabrikker A' ', Kr. and S. 1 1 6  2 0.30-1.21 0.30- 1.21 - 32-42 92 
4 De forenede Reperbaner , - I Fredrik vern, Reperbane 'AJS, 

Stavern . 23 23 0.90-1 .00 1.07.9-1.20 ( - 10 833 



1 27 

oprettet i 1935 (Forts.) 
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, nalt- og ferie E belligdagsarbeide i dager .. , o ... ... .. ..... .... " - " 

Overens· � u  bO "  'u .. - = E  .e .... 
efter komstens � .... ... - " 0 

; � ,, "  =� Anmerkninger 
tidligere overensk. varighet. .� ... .. > ... 

efter .. c o g- "' c  ... oS 
timer timer tidligere 

_ .. .. ..  .. -
overensk. � - ... > " ... ,, " .. " Cl .. > iii ... > :-o � o  > 

l O  I I  n J 3  l 4  U 1 8  l 7  1 8  1 9  2 0  

I Pct. Pct 

48 48 30-4-36 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ia nei 
48 48 31-3-37 50- 100 50- 100 8 10 ja ja  nei 

48 48 1 -5-37 25-50-100 25-50-100 8 9 j a  ja  nei 

48 48 1-5-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja  ja nei 

48 48 1 -5-37 25-50- 100 25-50-100 8 9 ja  ja  nei 

48 48 1-5-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja ja nei 

48 48 1-7-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja  ja nei 

48 48 1-9-37 intet 25-50-100 8 9 ja  nei nei 
--I- - -

48 48 31 -3-37 25-50- 100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 ube t. 25 25 6 7 ja ja  nei 
-- - - -

I 
. 48 1 -5 ·36 - 25-50- 100 - 8 ja nei nei 
- 48 1-6 ·36 - 25 ·50· 100 - 8 �a nei nei 
- 48 1 -6 ·36 - 50 · 100 - 8 Ja neI neI 

- 48 1 -6-36 - 25-50·100 - 9 ja nei ja 
-- - - -

48 48 31-3-36 25-50-100 25 -50 · 100 8 9 ja ja  nei 

48 48 1 -4 -36 25 -50- 100 25-50- 100 8 9 ja  ja  nei 



1 2 8  

Tabell I .  Tariffoverenskomster 
Anlall arb. 

u " '" -
bØ '"  u �.!! � .; "' '" .- "" � .0 _ -"  " - u  u u _ 0 = '-u > E  Lønn Lønn tfttr 

'Ø ",  = �  o- Organisasjon, sIt<! og btdrift c - ';; ::::IIC'S Oi m E  '5 � .- o " '" u  tidligtrt ovtrtnskomsl f-o -"  �� ti ...I - u _  _ c  -" "il <.! Ol ...I il 
E .-

I 2 3 4 S 6 7 8 9 

Time eller Time eller Øre pr. pct. 
ukelønn ukelønn tIme 

1\ 885 Voss Uldvarefabrikk AlS, Voss . 75 70 0.53-0.95 0.53- 1.05 - - 4 155 
886 AlS Arendals Textilfabrikk, 

Arendal . 36 31 0.53 0.54 - 30 744 
887 De forenede Reperbaner A/S, 0.37.2 

Tønsberg Reperbane, Tønsberg 92 92 0.36.5- 1 .04.7 0.65.8- 1 .05 - - 2 343 
888 Den norske Fiskegarnsfabr,. Oslo 28 28 0.57-0.99 0.57-0.99 - - -
889 Heggedal Uldvarefabr., Heggedal 131 57 0.57-0.99 0.57-0.99 - - 2 849 
890 Norsk Arbeidsgi verforening (Vest-

landsoverenskomst) . . . . . . 992 533 0.53-0.95 0.54-0 96 - - 23 808 
891 Norsk Arbeidsgiverforening (Øst 

landsoverenskomst) . . . . . . 3 177 2 740 0.57-0.99 0.57-0.99 - - -
892 Stemme Uldvare�abr., Rakkestad 65 45 0.57-0.99 0.57-0.99 - - 3 456 -- -- -- ---

Tilsammen 4 735 3 701 49 116  

Norsk Telegraf- og Telefonforbund .  

893 Oslo Telefonanlegg, telefonarb. . 50 50 9.50-11 .95 9.15-12.40 - - -
894 Telegrafverket. Landstariff (dag-

og sesongarb.) . . . . . . . . 600 500 0.80-1 .30 0.90-1.35 - - 150 000 
895 Telegrafverkets l npregnering -

anstalt, Lillestrøm . . . . . 17 17 1 .30 1. 5 5 - 2 000 
896 Telegrafverket. Rikskabelavd. 300 150 1.30 1.37 7 - 70 000 
897 Telegrafverket. Kabelskibet "Lan· 

dego", pr. Bodø . . . . . . . . 10 10 - - - - -
898 Stavanger Telefonforretning, 

Stavanger . . . . . . . . . . .  24 24 70 73 5-10 - 9 000 
899 tandard Te efon- & Kabelfabr., gj. n .  

InnstalIasjon avdelingen 26 26 70 72-79.20 6 - 7 00 
900 Standard Telefon- & Kabelfabr,. 

Telefonverk ted . 50 50 0.90- 1 .20 1 .()().1.I0-1.30 10 - 12 000 
-- -- -- ---

Til ammen 1 077 27 250 00 

Norsk Transportarbeiderforbund.  

901 Mo Kaffebrenneri, Mo (vi erg.) 1 1 - 14-24 - - -
902 A S am virke, Bergen . . . . 4 4 60 63 63.50-69 3.50-6 - 950 
903 �Iatvarefabrikken ,, �amhold", 

ta\'anger . 5 5 - 15-23 - - -
904 Færdigbeton A , Ly aker . . . } 69-75 69-75 - - -
905 Ly aker Kullkompani, Ly aker 36 36 

(Jager og tomtearb.) . . .  . . 69-75 69-75 - - -
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oprettet i 1935. (Forts.). 
Ar�idslid pr. uke Tillegg for overtid, nalt- og ferie El helligdagsar�ide i dager � ... , o .. ... ... .. - " 

Overens-
"' - bO "'  ] ... c .. :: E  .. -

efler komslens ... � �  ,, 0  
tidligere � .- .... :. �  Anmerkninger overensk. varighet efter .. ... .. : �  limer .!!" .. c o g.  t !! limer tidligere - .. 

overensk. � - ... > � t  ,, "  .. .. > .. ... > ... o ii ," o  .. 
> > 

10  1 1  1 2  1 3  U 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

Pet. Pet. 

48 48 10-8-36 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 48 30-10-36 25-50- 100 25-50-100 8 9 ja  ja nei 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja  ja nei 
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei Lonnssk. for unge arb. 

48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja ja nei 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 
48 48 31 -3-37 25-50-100 25-50- 100 8 9 ja �a nei 
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja  Ja nei 1-

48 48 1 -8-37 25-50-100 25-50-100 14 3 u .  ja  ja nei Lonn under sykdom og 
militærtjeneste. 

25-50-100 25-50-100 
l d. I l'. d ja  nei 48 48 1 -8-37 p. m. pr. m . nei -n- - n -

48 48 1 -8-37 25-50-100 25-50-100 2 u .  3 u .  ja nei nei - n - - n -
48 48 1 -8-37 25-50-100 25-50-100 I d. I l'. d. j a  nei nei 

p. Dl. pr. Dl. 

48 48 1 -8-37 l kr. pr. t. 25-50- 100 2 u. 3 u. ja  nei nei Lonn under sykdom i 3 
maneder. 

48 4� 1 - 1 -38 25-50-100 25-50-100 2 u. 2 u. ja ja nei -n- -n-

48 48 1 -5-39 - 25-50-100 2 u. 2 u. ja nei nei Indektiregul. 1 .  mai 1937. 

48 48 1 -5-39 25-50-100 25-50-100 12 12 ja  nei nei - n - - n -
-- - - -

. . 

48 48 1 -5-35 - 25-50-100 - 14 ja nei nei 
48 48 1 - 10-35 50-100 50- 100 12 12 ja ja nei 

48 48 1 - 10-35 - 25-50-100 - 14  ja  nei nei 
48 48 15·10-35 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja ja nei Prolongert. 

48 48 15-10-35 25-50-100 25-50-100 12 12  ja ja nei -n-

L - 9  



Tabell 1. 

.: 
c 

!i .. ..J Organis.sjon, sted og bedrift 

906 Lysaker Kullkompani, Lysaker . 
(leievognmenn) . . . . . . .  . 

907 N. A. F. Kullimportørene, Bergen 
(kranførere) . . . . . . . . . 

908 Forenede Bensinstasjoner, Oslo . 

909 Sigurd A. Heggen, Oslo 

910 Diploming. Harald Lahn, Oslo 

91 1 Siemens Norsk AlS, Oslo (viserg.) 
912 Skiens Kullkompani, Skien . 
913 4 firmaer, Fiskehallen, Oslo . 

914 Vestlandskfisk & Co., Oslo . 

915 D/S-eksp. B. Husebye, P. Giæver 
Pedersen, Berlevåg . . . . . . 

916 Norsk Essenasfalt Co. AJ , leie­
vognmenn 

917 Vesterålske DIS-selskap, Stok-
marknes . . . . .  

918 Vesterålske DIS-selskap, Svolvær 

919 Sildeksportører, Hauge und (kv. 
sildarb.) . . . . . . . .  . 

920 Han avåg Bruk, Haugesund 

921 
922 
923 
924 

925 

926 

927 

928 
929 

Fiskeprodusentene, Kiberg . 
Bunkerdepotet, Hammede t .  
Bodkermestrene, Hauge und . . 
M. Ol en, E. Brodtkorb, A. Holm-

boe, Yardo 
Klippfi keksportorene, Bodø 

Fi keprodu. entene, Handelstands 
fi kerigruppe, Honningtivåg . . 

Fiskeprod usen tene i Kj ollefj ord 
og kjotningsber� . . . . . 

Fi keprodusentene 1 Berlevåg . 
Vardø -,, -

930 Dro jeeierne, Bergen 

931 Borregård , vedr. kai- og lagerarb., 
Sarpsborg . . . . . . . . .  . 

1 3 0  

Tariffoverenskomster 
Antall arb • 

5 
5 

5 

3 

2 
6 
9 

2 

60 

10 

19 
55 

150 
25 

58 
20 
60 

127 

127 
125 
132 

146 

90 

Lønn 
tidligere 

Lønn efter 
overenskomst 

be bO  :: be  
u '"  
-0 =  

�� 
- c  < 2 

Time- eller Time- eller Ore pr. Pet. 
ukelonn ukelønn t ime 

5 
5 

5 

3 

2 
6 
9 

2 

60 

10 

19 
55 

3-4-4.50 

50-55 

40-55 

55 
55-60 

sonebetal. 
2.25-2.75 
pr. tonn 

3-4-4.50 

75 
1 .32 

56-60 
1.32 

56-63 
! .32 

56-63 
18-27 

55 
2 

56-70 
56-60-65 

18-27 
165 pr. m. 

1.10 
2.25-2.75 
pr. tonn 

- 1.10 
_ for lossninl{ 

av kult 
1 .65 pr. t. 

150 - 0.65-0.70 
1.08 pr. t. 

akkord 
O. 0-0.70 
akkord 
akkord 

25 1.08 pr. t. 
akkord 

58 O.2'.().3å.()A5 
20 
60 

36 
18 

akkord 

akkord akkord 
O. 0-0.90 

K. 0.45 
O. 3-0.77 

127 0.40-0.45 K. 0.55 
O. 3-0.77 

127 ca. 0.50-0.45 K. 0.55 
125 - O. 5-0. O 
132 - 0.90-0. ;'" ,.80 

45 
146 _ 6 pr. "kift + 10oto 

90 akkord akkord 

- skift 
25 

- I 

1 750 

1 800 

2 475 
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oprettet i 1935. (Forts.) -:\ 

Arbeidstid pr uke Tillegg for overtid, natl- og ferie i E helligdagsarbeide dager � (\.. , �(\.. '" 
u- "Cl OD '"  

Overens- � �  .- E '0:; 

efter kom.tens ;0 0  .o t'-
tidligere !: .>i u 4J  '=� :a �  Anmerkninger overensk. varighet u ii � ,. .. 

timer tidligere efter . � o '" t 5  .. ..  
timer o u -

overensk. � � �  > "CI t  "Cl '"  u u  u > 
iii .. > 

a o .• o 
:> > 

l O  1 1  1 2  1 3  \ 4 ' 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

I I Pet. Pet. 

- - 15-10-35 - - - - ja  ja  nei Prolongert_ 

- 48 31-10-35 - Kr. 2-3 - 12 �a nei nei 
- 48 3 1-10-35 - 50 - 12 Ja  nei neI 

ubest. 48 3 1  10·35 intet 25-50-100 - 12 ja  nei nei 

" 48 31-10 ·35 " 25-50- 100 - 12 ja  nei nei 

48 48 31-10-35 - 25-50-100 - 12 ja  nei nei 
�8 48 31-10-35 25-50-100 25-50-100 - 3 0/0 ja  ja ja 

- 48 1 - 1 1 -35 - 50-100 - 12 j a  nei nei 
- 48 1 - 1 1 -35 - 25-100 - 12 ja  nei nei 

- 48 31-12-35 - 0.25 pr. t. - 6-12 ja  nei nei 

48 48 31 -12-35 - - - - ja  ja nei - ,, -

- 48 31-12-35 - 0.25 pr. t. - - �a nei nei 
- 48 31-12-35 - - - - J a  ner neI 

- 48 1 - 1 -36 - 10-20-50 - - j a  nei nei 
48 48 1 -2-36 25-50 25-50 O 9 j a  j a  nei -,,-

100 48 31 -3-36 intet 25-50 - 6-10 ja  nei nei 
- 48 1 -5-36 - - - - j a  nei nei 
- - 1 -5-36 25-50 25-50 - - ja  ja nei 

- - 31 -5-36 50 50 - - ja  ja nei 
48 43 15-7-36 15 øre pr. t. 0.95-0.53 4 %  7 ja  nei nei 

- 48 15-7-36 intet 25-50 - 6-12 ja  nei nei 

- 48 15-7-36 - 25 - 6-12 ja  nei nei 
- 48 31 -7-36 - 25-50 - 6 - 12 ja  nei nei 
- 48 31-7-36 - 25-50-100 - 6 ja  nei nei 

- - 1 -8-36 - - - 8 ja  nei nei Fridag hver 8. dag. 

- - 15-8-36 50- 100 50- 100 8 8 ja ja  nei Prolongert. 

, 
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Tabell l. 
Antall arb. 

� 

� u 
> = U Organisasjon, sted og bedrift '" ��  Cl. -" "0 "0  

..J u 
E 

I 2 3 • 

932 7 transportfirmaer, Bergen 98 98 

933 Kullgros istene, Halden . 18 1 7  

934 Linnerud Brenselkompani, Oslo . 5 5 

935 Chaufførene i 1 4  firmaer i 
Elverum . . . . . .  20 20 

936 Bakubensin, Nærsnes . 7 7 

937 Fro· Ga-l\1o, Oslo 3 3 
938 Engebret Andersen, Oslo . 10 10 
939 Oslo Ballankompani, Oslo . 13 13 

940 Thv. Seegaard Eftf. AlS, O lo . 4 4 

941 Sporveien Bensinstasjon eNor , 
Oslo 16 13 

942 Vognmennene, Lillehammer . 20 20 

943 J. 1\1 . Johansen, Brødr. Johansen, 
Carl & Leif Johan en, Stamsund 42 42 

944 O lo og Omegns Rutebileieres 
Forening . . . . . . . . . . . 165 165 

945 Rutebileierne Wold, Gu tavsen. 
Dahlen, Sandefjord . . . . . . 8 8 

946 Ber�ells Handelsforenings Fi k-
engruppe, Bergen . . . . . .  250 250 

947 Catrineholm stoperi og Emalje-
fabrik lager i Halden 4 4 

948 Entreprenorene Land ammen-
lutning, Bygg- og Tommer-

me trene forening, )lurme tro 
forening, (leievognmenn) . . . c�. lOO ca. 100 

949 H. . R. Billag, Hauge und . . . 1 1  1 1  

950 Bygningsartikkelgro sist. i 0 .. 10 
(leievognmenn) . . . . . . . . 35 35 

951 Jerngro sistene Forening, leie-
vognmenn . . . . . . . 30 30 

952 Eidanger alpeterfabrikker, 
Porsgrunn . . . . . . . 60 60 

953 O lo Dro j eeierforening og Aker 
Dro.jeeierforening . . . 553 553 

I 

Lønn 
tidligerr 

5 

Time- eller 
ukelonn 

-

25-50 
-

-
45-55 

55-60 
59-62-65 

ca. 40-50 

40-50 

40-70 
-

1 .00 

71.25-76 

47.50 
:\1. 1 . 10 
Kv. 0.70 

53-57-60 

bil 3-4.50 
hest 

2.10-3.10 
50 

bil 3-4.50 
5 

125- 140 

1 . 15  
pr. skift 

2.50-3 

Tariffoverenskomster 

bil ""  �� "0 -
Lønn efter .:� 

ove,enskomst .5 2  
< � 

6 7 

Time- eller Øre 
ukelonn pr. time 

1 .25 -
57.50-60 

1 .20 -
50-60 

1 .30 -
56-60-63 
pr mnd. 

170-1 10 -
1 .50 -

70-65 
70 -

65-68 -
1 .32 -

58-63-68 
1 .32 -

56-60-63 

65- O -
20-24 -

.,. kost o. losj i 

0.90 -
1 .76 

73-78 3 
1 .40 

63-68 -
1\1. 1.10 
Kv. 0.70 -

53-57-60 -

bil 3-4.50 
he t 

2.10-3.10 -
1 .30 10 

60 

bil 3-4.50 -
5 

125-140 -

1 . 1 1  -
pr. kift 

3 -

• 

u 
c � .... OD .,  �'E 

. - o 
1- .>:  .x .. 

. -

8 

-

-

-

-
-

skift 
25 
-
-

-

skift 
25 
-

-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

. �  � '" "O • 
CJ·- � .J:J ... 1... = .... �:� 
c - . 

g� 5. ..J c  .. 
9 

-

-

-

-

6 125 

1 875 
1 500 

1 1  700 
3 000 

-
-

-

24 750 
-

-

-

-
5 50C 

-

-

-
-

- -
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oprettet i 1935. (Forts,). 

Ar�idslid pr. uk� Till�gg for ov�rlid, nalt- ol: f�ri� 
h�lhgdagsar�ld� i dag�r ri �t\.. J, o 01 - -o 

Ov�rms- � !!:: bO '"  ;; .: E  
dt�r komst�ns 

c u  -o C  o �  
.... ., - � '" 

tidlig�r� onr�nsk. varigbd � '" � "E  .=� .. c Anm�rkning�r 
dl�r u � �  � c  � �  tim�r tim�r tidlig�r� � � E o � u "  

ov�r�nsk � " u  -o t  
> > � >  o � .. c .. 

o:l > > 

10 Il 12  13  U U 1 8  1 7  1 8  1 9  20 

Pet . Pet. 

- 48 31 -8-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 

- 48 1 -9-36 - 25-50-100 - 9 ja nei nei Forbedring. 

- 48 15-9-36 - 25-50-100 - 12 ja nei nei 

- 48 31·10·36 - 50 - 9 ja nei nei 
- 48 31· 10·36 intet 25-50-100 - 12 ja  nei nei 

ube t. 48 31·10·36 " 50 - 12 ja  nei nei 

48 48 31·10·36 25-50- 100 25-50-100 12 12 ja  ja  nei 
ube t. 48 3 1 . 10·36 intet 25-50-100 - 12 ja nei nei 

" 48 31·10·36 " 25-50-100 12 12 ja nei nei 

" �� 31·10·36 - 60 - 12 ja nei nei -. -

- 1 - 12-36 - 25 - 6 ja nei nei Lonnstillegg. 

48 48 31· 12·36 1.25 1.00 - - ja ja nei Reduksjon ialt kr. 10 080. 

48 45 1 -2-37 50 50 12 12 ja ja nei ykepengene aket IrD- 3 
tIl 4 kr. pr. dag. 

61 48 1-2-37 - 50 - 2 u. ja nei nei Forbedring. . 

48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

48 48 31 -3-37 25-60-100 25-50-100 8 9 ja ja nei Prolong�rt. 

48 48 1 -4-37 - - - - ja j� nei -. -

60 48 1 -5-37 intet 50 - 2 u. ja nei nei 

48 48 1 -5-37 - - - - ja ja nei -.-

48 48 1 -5-37 - - - - ja ja nei -.-

48 48 31 -5-37 1 .72-2.30 1 .67 -2.22 8 9 ja ja nei Reduksjon ialt kr. 5 no. 

48 48 1 -9-37 - - 7 9 ja ja nei Hver 6. dag er ulonnet 

I 
fridag. 

. 



. 
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Tabell I. 

.. 
c K e ..J 

I 

954 

955 

956 

957 

958 

959 
960 

961 

962 

963 

964 

965 

966 

967 
968 

969 

970 
971 
972 
973 
974 
975 

I 

Organisasjon, sted og bedrift 

.2 

Norges Kooperative Land foreu. 
(faste arbeidere) . 

Bergenske DIS selskap, Bergen, 
(Bugserbåten) . . . . . . . . . 

Bergen ke DIS selskap, Bergen, 
(spedisjousavd.) .  . . . . . . . 

Losse- og Lastearbeidet Halden -
Namsos . . . . 

Oslo grossistenes Arbeidsgiverf., 
Oslo 

Ruteexpressen, Kri tiansand . . 
Rutebilene : Skien-Porsgr., Omni-

busfart, AlS Ringruten, Porsgr. 
-

Til ammen 

Norsk Treindustriarbeiderforbund. 

Aspen og Tm'en bodkerforr., 
Kr.sund . . .  . . 

Oivind Ingebrigt en, bodkerforr., 
Kr.sund . . . . . . . . . . .  

Ole Wirum, bodkerforr , Kr. und r,ond Vik, Anton Fme".d, JOh', 
0vrevik, Karl Morland, O. P. 
Rykken og Trond Berge, 
Hardanger . . . . . .  . ' 

Tapet er Han K. Johannessen, 
Bergen . . . . . . . . . . . .  

Simon Lones Møbelfabrik, Lone-
våg pr. Bergen . . . . . . . . 

Lonevåg �Iobelfabrik, pr. Berts. 
Tapet erer chott Pre thu . 

O lo . . . . . . . . . . . . 
Brodr. olheim l\Iobelfabrik, 

� Torheim und . . . . .  . . 
Tapetserm. Bjarne Wold. O lo . 

nek.m. Olaf Tønne en �Iekkefj. 
Karl Gå ofteland . and, I �S Dunn . . 

C. Gulilk en 
. . .  . .  

onner, Fr.stad . 
AJ, andne �Iobelfabr., and nes 

1 3 4  

Antall arb. 

.. 
.. 

> E 
;; "' E  

.. ..  
- " -"0 "0  

.. 
e 

3 4 

67 67 

3 3 

12 12 
ca. 
3000 3000 

790 658 

4 4 

32 20 

6721 6573 

4 4 

9 9 
12 9 

22 22 

16 16 

19 19 
22 22 

1 1 

12 12 
3 3 
25 25 
13 13 
5 4 
30 30 
13 13 

Lønn 
tidligere 

S 

Time- eller 
ukelønn 

66 -75·80 
20-75 

50 
-

1.1 1 - 1 .14 
56 - 63 

61.50-67.50 

62.50 

40-60 

0.60 

0.60 
0.60 

20-25 
.. 

-I 

ca. 0.50 
ca. 0.50 

33 

0.45 -0.50 
-

0.90 
1 .05 

vilkårlig 
-

1 .00 

Tarifroverenskomster 

.., ""  ._ Ol 
- "  .. -

Lønn efter � � .: UJ 
overenskomst E C 

_ c  
< � 

6 7 

Time- eller Ore pr. 
ukelonn time 

68.50-78 
72.50 -83 2.50-3 
21 -78 

55 5 
- 2 

1 .15-119 4 
57.50-62 
61 .50-65 1.50 

kranf. 70 
67.50 5 
70 -65 
20-30 -

0.90 -

0.90 -

0.90 -

0 90 -

1.25- 1.10 -

0.90 -
0.90 -

63 30 

0.95 -

35-56 -

0 90 10 
1 .05 -

O. O -
0.30-1.00 10-15 

1 10 10 I 
. 

.. ij bL$! 
",, " �-E .- o I- ... 

"" 
.. .-

8 

Pct. 

-

-

-

3-8 

-
-

-

--

30 

30 
30 

-

- I 
-

-

-

-

-
-

-

-

-

-

.. = "O .. . � - -=  � -0 =  ... � ..., .n -s:::: ;; � i ø; c. 
... ; 

9 

9 213 

750 

1 200 

288 000 

59 250 

1 000 
-

---

420 38 

2 O 

6 4  O 
8 640 

22 770 
-

1 240 
21 120 

1 500 

J 3 536 
-

6000 
-

-

9 360 
3 120 
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oprettet i 1935. (Forts ) 

Arbeidstid pr. uke Ti\leg� for overtid, nalt- og Ferie 
elligdagsarbeide i dager Ei u , l -o " '"  '" �u; -o 

Overens- �� 'il 
efter komsten� � c '"  = 5  -e ... � u =  -0 0  

tidligere overensk varighet 
" U :;: �  .. '" Anmerkninger .� " C u .. c � t > ø.  " C  .. ..  

timer timer efter 0 0  U u  u _  
tidligere overensk. � u > > -O " -o '"  u 

o u ,, >  " iii � o � 
1 0  I l  12  1 3  U 1 5  1 6  1 7  1 8  1 9  20 

I Pet. Pet. 
. 

48 48 1 - 10-37 50 · 100 50-100 12 12-18 ja ja nei 

48 48 31-10-37 - - - - ja nei nei 

48 48 31-10-37 25-50-100 25-50-100 14 14 ja ja nei 

48 48 31-10·37 25-50-100 25-50-100 8 9 ja ja nei 

48 48 31-10-37 25-50-100 25-50-100 12 12 ja ja nei 

48 .j8 1 - 12-37 50 50 12 12 ja ja nei 

ubest. 48 1 -12-37 - 50 - 2 u. ja nei nei Kr. 1.00 pr. uke i telle-
-- - - - penger. 

I 
ca. 60 48 1 - 1 -36 intet 25-50- 100 O 6 ja nei nei Nesten utelukkende aklr. 

ca. 60 48 1 - 1 -36 " 25-50-100 O 6 ja nei nei -.-
ca. 60 48 1 - 1 -36 " 25-50-100 O 6 ja nei nei -.-

ubest. 48 1 -3 ·36 " 25-50-100 O I 14 ja nei � ja  I Lonn for 6 dager. 
2 For 2 av arb. giverne. 

- 48 1 -3 -36 25 - 50-100 25-50-100 8 8 ja ja nei Forbedringer. 

ube t. 48 1 -3-36 intet 25-50-100 O 6 ja nei nei 
. 48 1 -3-36 " 25-50-100 O 6 ja nei nei 

n 48 1 -3 -36 " 25-50-100 O 12 ja nei nei 

" 48 1 -3-36 " 25-50-100 O 6 ja nei nei 
- 48 1 -3-36 . 25-50- 100 O 12 ja nei nei 
48 48 30-4-36 25-50 · 100 25-50-100 8 8 ja ja nei 
48 48 1 -7 -36 25-50-100 25-50-100 14 14 ja ja ja 

ube t. 48 15-7-36 - 25-50-100 O 12 ja nei nei 
48 48 1 -9-36 25-50-100 25-50-100 � 9 ja ja nei 
48 48 1 -9-36 25-50-100 25-50- 100 9 ja ja nei 



1 3 6  

Tabell I. Tariffoverenskomster 

Antall arb 
u � -

OG OG l: 
U "O '" 

� = 2f  '" .e:.t .; u u _ .... > E "0 - 01) ",  
l: Lenn Lønn dttr .=� �"E 0 ·- "'" 

Organisasjon, sttd og btdrift Oi oS E  - -.. 
tidligtrt ovtrtnskomst E =  .- o "' -K � u �� i - u _  - I:  '"' ... '" "0 "0  < .,! ... 

..l u '" 
E ..l I:  .- '" 

1 2 3 , 5 6 7 8 9 

Time· eller Time- eller Øre pr. 
arslønn årslønn time 

976 Snekkerm. Ernst Østvold, Sandn, 4 4 1 .00 1.10 10 - 960 
977 Joh. Rustads Skifabrik, Fåberg . 5 5 - 0.75 - - -
978 Emil Aarseth Tønnefabr., Molde 3 3 0.40 0.60 - - 1440 
979 AlS Kortgaard Tønnefabr., Molde 15 9 0.40 0.60 - - 7200 
980 Brat berg Bruk AlS, Porsgrunn 40 40 0.65 0.75 10 - 9600 
981 Anker Andersen A/S, C. Knudsen 

& Søn, Bergen 4 4 1.20- 1.45 1 .20-1.45 - - -
982 Ta�etserm. Joh. Andersen, Bergen 1 1 1.20-1 .45 1.20-1 .45 - - -
983 A/ Drammen Guldlistefabrikker 33 33 - 1.00 - - -
984 Helly Hansens Korkfabrik, Moss 30 30 1\1. 0.99 1\1. 0.99 - - -

K. 0.57 K. 0.57 
985 Snekkerme ter Knag, Bergen . 3 3 1.20- 1.45 1.20-1 .45 - - -
986 Drammens sadelmakere og tapet-

ermestre . 13 13 for kj. 1 .20 20-29 - 7800 
9 7 Snekkermester Sven Ander en, 

Stavanger . 70 45 1. 10 1.10 - - -
-- -- -- ---

Tilsammen 427 392 140646 

Tobakkarbeiderforbundet i Norge. M. pr. dag 

988 Sverre Ryen Tobakkfabrikk . 15 15 9-9.50-10 M. 54-62.50 - - 974 
K. ao 36.10 

9 9 Norsk Arbeidsgiverforening . 1 125 1050 M. 1 .07-1 26 M. 52·61 60 - - 154500 
K. 0.58-0.7 1  K. 29-35 50 

990 N. K. L. tobakkfahrikk . 50 50 M. 57-66-48 M. 59·63 - - 8500 
K 2 .50-37 38 K . 31-41 

991 Jebe . Co. A , Oslo . 14 13 M. 40.00 M. 52-61.50 - - 8 40 
K. 15.00-30.00 K. 29-35.50 

992 I. F. Ull trom Tobakksfabrikk . 32 32 9-9.50-10 M. 5!-6'2.5J - - 2015 
K. 30-36.10 

--- -- ---
Til ammen 1236 1160 174 29 

Al le organisasjoner ti lsammen 1 1 150941962461 17468281 



oprettet i 1935. (Forts.) 

Arb�idstid pr. uk� 

Overens-
�fter komstens 

tidlig�re ov�rensk. varighet. 
timer timer 

1 0  I 1  1 2  

48 48 1 ·9·36 
- 48 15-9-36 

ubest. 48 20-9-36 
" 48 20-9-36 
48 48 30-9-36 

48 48 31 -3-37 
48 48 31 -3-37 
48 48 31 -3-37 

- 48 48 31 -3-37 

48 48 31 -3-37 

48 48 15-6-37 

48 48 1 -9-37 

48 48 31-7-36 

48 48 30-4-37 
48 48 30-4-37 

48 48 31 -7-37 
48 48 31 -7-37 

I I I 

1 3 7  

Ti11eg� for ov�rtid. nat!- og 
elligdagsar�ide • 

efter tidligere 
overensk. 

1 3  1 4  

Pet. Pet 

25-50-100 25-50-100 
- 25 

intet 25-50-100 
" 25-50-100 

25-50-100 25-50-100 

25-50-100 25-50-100 
25-50-100 25-50- 100 
25-50- 100 25-50- 100 
25-50-100 25-50-100 

25-50-100 25-50-100 

ubestemt 25-50-100 

25-50-100 25-50- 100 

25-50- 100 25-50-100 

25-50-100 25-50-100 
- -

- 25-50- 100 
25-50- 100 25-50- 100 

I I 

f�ri� i El dager o �"- J, �� ., - "O bIl '"  'u 
� .>i. � �  :§ g  .0 ,,-

., ,, =-: ; �  Anmerkninger ., .. '"  > " 
� � � o c.  .. :: .. ..  

o ., ,,  ., -
� u ., > "O l:; "O '" 

> ., .. > .. 
o iii .. o .. 

> > 

1 5  16  17  1 8  1 9  20 

-

8 9 ja ja nei 
- 8 ja nei ja 
- - ja nei nei 
- - ja nei nei 
6 6 ja ja nei Bedriften beskjeftiger 

uteluk. unge gutter. 

12 12 ja nei nei 
12 12 ja ja nei 
8 9 ja ja nei Forbedringer. 

8 9 ja ja nei 

12 12 ja nei nei 

- 10 ja nei nei 

8 9 ja ja nei Lonnsskala for unge 
--- - - arbeidere. 

12 12 ja ja nei Betaling for samtl. hellig-
daj!e + 17. mal. Lonns-
skala for unge arbei-
dere. 

12 12 ja ja nei Betaling for samtlige 
helligdage. 

12 12 ja ja nei Lonn. skala for unge ar-
beidere. Lonn under 
"ykdom i 12 uker. 

12 12 ja nei nei Lonn_skala for unge ar-
beidere. 

12 12 ja ja nei Betaling for samt!. hellig-
dage + 17. mai. Lonns-
.kala for unge arbei-
dere. 

-- - --

I 
I I I I I 
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Tabell Il. 

� r 
� Organisasjon, sted og Mdrift 
.. ....l 

-

1 2 

Norsk Arbeidsmannsforbund. 

1 H. E.  Overns grubedrift, �Iodum 

Norsk Beklædn ingsarbeiderforbund. 

1 Atlantic og Aksel Tykeson, Oslo . 
3 Fredrikstad Strømpefabrik, Fredrikstad 
4 Severin Jacobsen, Oslo 
5 AlS Kledespressen, Oslo . 
6 Emil C. Larsen, Oslo 
7 Bolvig l\1adsen, Damekonfeksjon, Oslo . 
8 O. Pedersens skjortefabrik, Oslo . 
9 Gustav Skogsfjord, Oslo . . . . . 
10 Udne og Isaksen, Oslo 

Tilsammen 

Norsk Bygn ingsarbeiderforbund. 

1 1 �Ialermesterne, Askim 
12 Blikkenslagerne, Bergen . . 
13 Bygningssmedene, Bergen . 
14 Bygningskonflikten, Bodo . 
1 5 AlS l\1årud Hu  I Disenå t. 
16 AlS Betongmast's arbeide i Hallingdal . 
1 7 BygÆ- og  Tommerme trene, Haugesund . 
18 Bro rene Jerne Tondefabrik, Kr.sand S. 
19 Blikkenslagerme trene, Trondheim . 
20 Alfred Ander en, Lille trom 

Til 'ammen 

Norsk Formerforbund. 

21 Laksevaag Yerk (Huunverkene) Bergen 
22 AJ Kråkerøy Støperi, Kråkeroy . . . . 

Tilsammen 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers forbund. 

23 Ed vin Ander en, Bergen . . . . . 
24 Ra mus en & Racine, tavanaer . 

Tilsammen 

Arbeidsstans-

Arbeidsstansens årsak 

3 

Orgalli�a 'jonsretten . 

Fornyelse av overensk. 
Oprettelse av overensk. 
Fornyelse av overensk. 
Oprettel e av overensk. 

- -" - -" 
-,,-

Fornyelse av overensk. 
-,,-

Fornyelse av overensk. 
- -0' 

Oprettelse av overensk. 
-,,-
-,,-
- -" - -" 

Fornyelse av overensk. 
- -" 

Oprettel e av overensk. 

Oprettel e av overensk. 
Akkordtariff på nytt løp. bånd 

Krav om ovp.renskomt 
-,t-

Arbeids-
stansens 
karakter 

, 

Lockout . 

Streik . 
-
-
-

-
-
-
-

Streik . 
-

-
-
-
-
-
-
-
-

treik . 
- -

treik . 
-



ninger i 1935. 

Omt. antall u "O 
arbeidtre c .,.,  !i.M 

Arbeids- Arbeids- ,! 2:  
� ._'-stansen stansen - '-.� begynte sluttet u u  

alt .:= .. 
;;; .. ..  

den den 'c "O 
.. .. 
5 > 

5 6 7 8 9 

7 7 18-6-35 pågår 197 

36 36 10-8-35 16-8-35 7 
7 7 15-6-35 20-7-35 36 
74 69 11 -8-35 14- -35 4 
6 6 10- 1 1 -35 28- 11 -35 19 
6 6 15-12-35 30- 12-35 16 
6 6 14-7 -:35 pagar 171 
7 7 24-6-35 30-9-35 99 
29 29 1 1 -8-35 28-8-35 18 
74 62 10-8-35 14-8-35 5 

--

245 228 

10 5 30-4-35 16-;)-35 17 1 
25 20 13-6-35 1 -8-35 50 
45 45 19-7-35 20-7-35 2 
95 O 8-5-35 5-6-35 29 
10 10 20-7-35 14-8-35 26 
17 17 6-5-35 15-6-35 41 
35 30 1 1 -6-35 22-6-35 12 
12 12 23-3-35 1 -5-35 57 
40 36 30-7-35 2-9-35 35 
13 2 5-9-34 pagar 365 

--

302 257 

89 72 4-9-35 29-9-35 26 
47 47 24-5-35 29-8-35 98 

--

136 1 19 � 

.... 3 30-3-35 8-7-35 101 <> 
28 14 24-4 -33 pågår 365 

--

31 17 

Antall 
tapte 

arbeids 
dager 
i 1935 

1 0  

1 162 

180 
360 
222 
90 
72 
64 
574 
435 
148 

--

2945 

225 
1075 
90 

2375 
210 
612 
3 5 
636 
1200 
3926 

--

10734 

1 90 
3 54 

--

5744 

240 
8456 

--

8696 

1 39 

Konfliktens resultat og andre 
anmerkninger 

1 1  -

Lockout pågikk ved årets utgang 

Overenskomst oprettet. Lonnsforb_ 
-,, - -
-

" - - for 20 arb. 
- , ,- -
- - -

Streik pågikk ved årets utgang 
Overenskom t oprettet. Lonnsforb. 

-,, - -
-,,-

Overen komst oprettet. Lonnsforb . .  
-,,-
- -" 
- ,, -
-, ,-
_.,, -
-,,-
- ,,-
- -" 

Streik pågikk ved 

-
-
-
-
-

årets utgang 

Overel1skom t oprettet. Lonn forb. 
Tvisten ordnet -

Overenskomst oprettet. Lønnsforb. 
Streik pågikk ved årets utgang . . 

'-
c � GI ..J 

1 2  

1 

2 
3 
4 
5 c 
6 
7 
8 
9 
10 

11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

21 
22 

23 
24 

, 
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Tabell I L  

... 
c � Organisasjon, sted og bedrift c-Ol ...l 

l 2 

Norsk Hotel l - og Restaurantarbeiderforbund. 

25 Thorkildsens Spiseforretning, Bergen 
26 Bøndenes Hus AlS, Sarpsborg . 
27 Victoria Hotell, Sarpsborg . . .  
28 Victoria Restaurant- og Kafe, Trondheim 
29 AlS Sjømann hjemmet, Larvik . 
30 Hotell Victoria, Ålesund . . . . 
31 Tønsberg Folkerestauranter 
32 Hotell Metropol, Hamar . 

Tilsammen 
I 

Norsk Hevleriarbeiderforbund. 

33 J. J. Grim mo Emballagefabrikk, Surna 
34 F. E. F. Fibre Exporting Factories AlS, Fr. tad 
35 Follero Sagbruk . 

Tilsammen 

Norsk Jern- og Metal larbeiderforbund.  

36 Hj. Henrik en, Bodø . . . . .  
37 J. O. JordelIs Verksted, Oslo . 

�g Bjarne Berg bilverk ted, Trondheim 
Nor k Bøttefabrikk, Trondheim . 

40 Bergen Blikktrykkeri, Bergen . . . . 
41 Borgen Blikkemballagefabrikk, tavanger 
42 Nydland Canning, tavanger . . . .  . . . 
43 tandard Blikkverk ted, tavanger . . . . . 
44 tavanger Blikktrykkeri (maskinverk tedet) 
45 Brødr. Dronnens mek. Verk ted, Ålesund . 
46 Bra tad jun. & 'øn, Vestne pr. :Uolde 
47 Bly tad Bilverk ted, Honefo s . . . . 
4� Kraftkomfyren l e . . . . . . , . 
49 Ve t1and ke Jernvarefabrikk , . , 

Tilsammen 

Arbeidsstans-

Arbeidsstansens årsak 

3 

Oprettelse av overensk. 
- ,,-
- -" 

Kamp om org.retten . . 
Oprettelse av overen k. 

- -" 
Kamp om org.retten 

-,,-

Oprettelse av overen k. 
-" - -" 

Oprettel e av overen k. 
- -" - -" 

N. N. X. Herm.kfl. :Uore 
- -" - -" -,, -
- -" - -" 

Oprettel e av overen k. 
- -" - ,-
-,,-
- -" 

Arbeids-
stansens 
karakter 

, 

Streik . 
-
-

Lockou t .  
Streik . 

-
-

Lockout . 

. 

Blokade . 
Streik . 
Lockout . 

• 

treik . 
-
-
ympati tro 

-
-
-
-
-

Lockout . 
treik . 
-

Lockout . 
treik . 



ninger 1935. (Forts.). 

Omf. antall 
arbeidere 

Arbeids- Arbeids-
� stansen stansen Sl begynte sluttet 

i alt 'c .. den den e.o o 
5 6 7 8 

6 6 7-2-35 1 -5-35 
5 5 21-2-35 26-2-35 
6 6 21-2-35 27-2-35 
6 6 27-10-35 29-1 1 -35 
4 4 2-12-35 pagar 
8 8 6-4-34 26- 1 1 -35 
6 3 14-10-33 25- 1 -35 
3 3 1 -8-33 1 -4-35 

-- --

44 41 

49 49 23-10-35 pågår 
8 5 27-10-34 2-2-35 
16 16 1 -9-33 29-6-35 

--

73 70 

6 5 30-10-35 26-1 1 -35 
17 17 13-9-35 1 -10-35 
8 8 30-6-35 30- 1 1 -35 
87 7 7-9-35 13-9-35 
18 18 7-9-35 13-9-35 
7 7 7-9-35 13-9-35 
2 2 7-9-35 13-9-35 
3 3 7-9-35 13-9-35 
44 44 7-9-35 13-9-35 
1 1  8 12-9-35 pågar 
15 12 10-9-34 26-4-35 
5 3 30-9-34 23-4-35 
7 4 26-8-35 pågår 
1 1 10 12-10-33 

--

241 228 

... 
'O 

Kl!l Antall .! �  
tapte ._ '-- � arbe.ds-... ... .::: bO 

dager bO "  'C "Cl 
'" i 1935 

> 

9 1 0  

84 420 
6 25 
7 36 
34 210 
30 96 
330 2192 
25 126 
91 231 

--

3336 

70 2793 
33 224 
180 2352 

--

5369 

28 140 
19 289 
154 1048 
7 522 
7 10H 
7 42 
7 12 
7 18 
7 264 

1 1 1 1012 
116 1440 
1 13 465 
128 749 
365 3322 1 

-- I 
9431 1 

1 4 1  

Konfliktens resultat Ol!: andre 
anmerkninger 

1 1  

Overen komst oprettet. Lønnstillegg . 
-,,- -
-,,- -

--,,-

Streik pågikk ved årets utgang . 
Konflikten hevet uten resultat 

- ,,-
-,,-

Blokade pågikk ved årets utgang . 
Overenskomst oprettet 

-,,-

Overen komst oprettet. Lønnstillegg . 
-,,- -
- -" 

ympatistreiken hevet 
- -" 
-,,-
- -" 

-" 
- -

Lockout pågikk ved åre
'
ts

' 
u
'
tga�g : 

Overen. komst oprettet . . . . . . 
- , ,-

.., Lockout pågikk ved arets utgang. 
treik - , , -

..: 
c 

*-.. ...J 

12  

25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 

33 
34 
35 

36 
37 
3 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
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Tabell Il. 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

50 H. Koppernæs & Sønner A,S, Ålesund . 
51 AlS Blomvag Hval, Blomvag . . . . . . . . 
52 Ålesund Sildolje- og Kraftforfabrik, Bratvåg . 
53 Kobbevågen Fabrikker, Bovagen . . . . . . 
54 Ole J. Teigene & Sønner, Hareid . . . . . . 
55 l\1oldegard Guanomølle, Molde . . . .  . . . .  
56 Hei nr. Meyer & Co.'s Eftf. AlS og Peter Møller AlS, 

Oslo 
57 Sandar Fabrikker AlS, pr. Sanrlefjord 

(fabrikken under bygning) 
Tilsammen 

Norsk Kj8ttindustriarbeiderforbund.  

58 Bergens Slakter- og Polsemakermestres for. 
59 O. Tømtes Dyretransport, Oslo 

Tilsammen 

Norsk Litografisk Forbund. 

Arbeidsstansens l.sak 

Arbeid stans-

Arbeids­
stansens 
karakter 

Kamp om org.retten . .  Lockout . 
Oprettelse av overensk. -

-,,-
-,, -

Kamp om 'hrg.retten . 
K rav om overensk. 

-,,-

Streik . 

Lockout . 
Streik . 

Fornyelse av overensk. Streik . 
Oprettel e av overensk. -

60 Stavanger Blikktrykkeri, Bergen Blikktrykkeri. N. N. N. Hermetikkonfl. 
AlS Bøttefabrikken, Trondheim . . . . . " på �lore . Sympati. tro 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund. 

61 u-Ka Chokoladefabrikk, Bergen . 
62 De J. 'orske :\lelkefabrikker . .  
63 Levanger Melkefabrik . . . 
64 A! Frantz :\lichael en, Filtvedt 
65 J. M. Holm Hermetikfabrik, Kr. und � . 
66 Heroy Canning Co. , Moltu tranda . 
67 Myklebust Preserving , andshamn . 

Til ammen 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund. 

60 A' Folla Tre. liperi _ 
69 A" � 'ye Funnefo. Tre liperi 

Tilsammen 

Oprettelse av overen k. 
Fornyel 'e av overensk. 
AI De Xor,ke )Ielkef. 
Oprettelse av overen k. 
Fornyel e av overen k. 
Oprettelse av overen k. 
Ol ganisa jonsretten . 

Oprettelse ay overensk. 
Reduk--jon 

I 

treik . 
Lockout . 

ympatistr. 
treik . .  

Lockout . 

trclk . 



ninger 1935. (Forts.) 

Omf. anta! 
arbeidere 

i alt 

6 
44 
1 1 
14 
1 1  
4 
24 
2 

Arbeids­
stansen 
�gynte 

den 

Arbeids­
stansen 
slutte! 

den 

I 6 15-6-35 I 13-10-35 
44 1 - 1 -35 1 -4-35 
11 15-5-35 pagår 
14 16-5-35 31-10-35 
10 1 - 1 -35 15-6-35 
4 1 - 1 -35 pagar 
23 22- 1 1 -35 22-12-35 
80 15-6-35 17-7-35 

196 192 

Antal 
tapte 

arbeids­
dager 
i 1935 

10 

121 612 
91 847 
231 2134 
169 1988 
166 1496 
365 1200 
31 576 
33 2296 

11 149 

1 4 3 

Konfliktens resultat og andre 
anmerkninger 

1 \  

Overenskom:::;t oprettet. Lonnstil legg . 
-:,,- .. -

Lockout pagikk ved aret utgang . . . 
Overenskomst oprettet. Lonnstillegg . 

Streik pågikk ved årets utgang.  . . : 
Overen komst oprettet. Lønnstillegg . 

-,,- Tariffen �jelder i byg­
ningsperioden. 

i l-Q.. Ol ...J 

I�  

50 
51 
52 
53 
51 
55 
56 
57 

63 63 25-2-35 9-3-35 13 756 Overenskomst oprettet. Lonn tillegg . 
96 Streik pagikk ved årets utgang . 

58 
59 4 4 2-12-35 pagikk 30 

67 67 

78 78 7-9-35 11 -9-35 

28 21 10-5-;35 2-7-35 
117 117 5-7-35 22-8-35 
24 24 23-7-35 30- -35 
7 7 14-12-34 19-3-35 
30 23 13-8-35 27-8-35 
4i) 45 2- -34 12-9-35 
9--o 22 4-9-34 29-8-35 --
276 259 

852 

5 348 ympatistreiken hevet 60 

54 1008 Overenskomst oprettet. Lonnstillegg . 61 
49 46eO - " - - 62 
40 690 -,,- - 6:3 
7� 462 -,,- - 64 
15 296 -,,- - 65 

,,-- 9495 - - - 6G -;);) " 
241 4975 --,,- - 67 --

21606 

195 195 14-4-35 27- 10-35 197 31395 Overenskom t oprettet. Lonn"tiJlegg . 6 
50 45 5-4-35 1 -10-35 197 8100 -,,- Reduksjon . . I.i!) 

245 240 39495 



144  

Tabell Il. 

Organisasjon, sted og bedrift 

2 

Norsk Steni ndustriarbeiderforbund. 

70 Stenhuggerne i Eiane, LYRefjord . 

Norsk Teksti larbeiderforbund.  

Ar�idsstans�ns usak. 

Arbeids tans-

Ar�ids­
stansens 
karakter 

Kamp om org.retten Lockout . 

71 AlS Nordlands For. Uldvarefabrikker, GausYik . Fornyelse av overensk. Streik . 
72 -,,- , Bertnes . AJS Nordl. F.Uldv.f.,G.vik Sympatistr. 

Tilsammen 

Norsk Transportarbeiderforbund. 

73 Alf R. Johansen, Henningsvær. 
74 Røsne Isanlegg . . .  ' . . . . . . 
75 Chr. O. Skuis Fisk- og Vildtforretning, Oslo . 
76 Bunkerdepotet, Hammerfe t . 

Tilsammen 

Norsk Tre industriarbeiderforbund. 

77 Peder Arne veen, l\Iarius Skjoker, Dokka 
78 Johan Rustads Skifabrik, Faberg 
79 Kllut Iden, Hardanger . . . . . 
O Trond Vik, 0istese, Hardanger. 
81 Angyik l\Iobelfabrik, Nordmor . 
82 Karl Gå sand, Softeland . . . . 

Tilsammen 

I Al le organisasjoner ti lsammen . 
' · 1 

Oprettelse av overensk. Streik . 
-,,-
-,, -
-,, -

Krav om oyeren k. 
-,, -
-,,-

Kamp om org.retten . . 
Oprettelse av overensk. 
Organi, asjonsretten . 

Streik . 

Lockout . 



ninger 1935. (Forts.) 

Omf. antall 
arbeidere 

i alt 

� � 'c ol � 
o 

6 

Arbeids- Arbeids-

slansen stansen 

begynte sluttet 

den den 

7 8 

u 
-o 

� � e.o-� -
- '-
.. u .c O<  .. ..  ".: " � 

9 

8 8 1 - 1 1 -35 17- 12-35 47 

30 27 5-9-35 12-9-35 8 
25 25 5-9-35 12-9-35 8 

55 52 

" 

16 16 9- 1 1-35 pågår 53 
7 7 21-2-35 314 
2 2 26-9-35 2-10-35 7 

135 135 1 - 10-34 27-4-35 117 

160 160 

6 6 8-1 1 -35 pågår 54 
5 5 24- 12-34 10-12-35 344 
8 : 19-9-35 pågår 104 
4 3-8-35 151 
25 25 16-12-35 16 
20 20 2 -2-34 2-12-35 336 

68 68 

Antall 

tapte 

arbeids-

dager 

i alt 

i 1935 

1 0  

1 45 

Konfliktens resultat og andre 

anmerkninger 

1 1  

240 Overenskomst oprcttet . . . 

210 
175 

385 

688 
1813 
12 

13095 

15608 

264 
1435 
688 
504 
300 
5600 

8791 

Overensk. oprettet mellem foren. og bedriften 
Sympatistreiken hevet . . . . . . . . . . .  

Streik pågikk ved årets utgang. 
-,,-

O�erenskomst oprettet 
-,,-

Streik pågikk ved årets utgang. 
Over enskom t oprettet . . . .  
Streik pågikk ved årets utgang . 

-,,- . 
Lockout pågikk ved årets utgang .  
Overenskomst oprettet . . . . . . 

223212091 1 1 145891 1 

L - lO 

1 2  

70 

71 
72 

73 
74 
75 
76 

77 
78 
79 
80 
81 
82 



Avdelings- og medlemsbevegelsen. 

Ved utgangen av 1 934 tod 33 forbund med et samlet medlemstall 
av 1 72 513, fordelt på 22 1 1  avdelinger, t i l  luttet Land organisasjonen. 

Den 31. desember 1935 stod 33 forbund med et amlet antall med­
lemmer av 214 579, fordelt på 2 531, og 9 761 arbeid ledige medlemmer 
- utenfor forbundene - fordelt på 104 avdelinger, tilsammen 224 340 
medlemmer og 2 635 avdelinger, t ilsluttet Landsorganisasjonen. 

Sammenlignet med foregående år er det alt å 424 avdelinger og 
51 827 medlemmer mer pr. 31. desember 1 935 enn pr. 31 de ember 1934. 
Det vil si en totaløkning av medlemstallet på 30 pot. 

Av tabell Ill ,  om er opstilt efter de til>;luttede organi8a j oners 
kontingentinnbetalinger i året, vil det ee at Land organi a jonens 
gjenncmsnittlige medlem tall i 1935 var 1 3 9  , hvorav 63 466 haht­
betalende. 

Det hØie te medlem tall kon taterte i de ember med 20 173. 
I 1934 var gjennem nitttallene henholdsvis 161 133 og 4 779 halvt­

betalende. 
Efter tabellen over kontingentinnbetalingen er det gjennemsnittlige 

medlemstall øket med 22 55 = 14.2 pct., ammenlignet med fore­
gående år. 

�\ v tabell lY fremgal' m<.>dlemstaUet forandl'ing . ammenlignet mcu 
foregående år. Tabellen, om er op tiIt efter de av forbundene inn endte 
ar rapport kjemaer, til ler . ig noget anderledes enn tabell I ll .  . l' aken 
ti l  dirferan en er at tabell I I I  er bygget på det gjem/cm n ittligc med­
lelllstall, men tabell lY er bygget på det Lirkeligc m edlelll tall \ed 
året lutt. 

�\ \" tahell lY, rubrikk I :?, fr<.>mgår Yidere at forbundene har "l "jO:? 
hah·tbetalende medlemmer, rubrikk 13 vi  er at 34 630 = 16.1 pct. av 
Land organisa jonen medlemmer er kvinner. 

Tabell Y, Yl ( a rbeid ledige) og Y l l  yj er orgauisa jon.forhol­
dene i geografi k hen eende. 

A \" tabell Y fremgnr orgalli.  a. 'jonen� uhikling forbund. ,.L. tabell 
Yl yLer de arbeid,ledig<.>s or�ani"a jon�forho1U, og tabell Yll Yi el· 
organi�a�jonene utdklina geografi k . 

• om det fremgilr a" tahell Yll er det for byene. vedkommende en 
økning av medlem. tallet med 25 607 eller 20.6 pet. 

For lallddi triktcne er det en økning av 13 69 eller 2 .  pct. 
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:Medlemmene på Svalbard o m  er opført for i g  ely, Y i  e r  en økning 
på 30 medlemmer = 20.7 pct. 

Utlandet er opført for ig elv med 2 569 medlemmer. 
Direkte medlemmer er gått frem med 162 eller 114.02 pct. 
Arbeid ledige medlemmer utenfor forbundene er opført med 9 761. 
Den ab olutte Økning i Land organi asjonens medlemstall er ialt 

51 827, eller 30 pot. 

31. 

Sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall 
1)1'. 81. desembe�' 1921-1985. 

de ember 1922 
-4:- 1 923 
-4:- 1924 
-«- 1925 
-«- 1 926 
-«- 1927 
-«- 192 
-«- 1 929 
-4:- 1930 
-4:- 1931 
-4:- 193:! 
-4:- 1933 
-c- 1 934 
--c- 1 933 

. . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . .. .  
. . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . ..  
. . . . . . . . . . . . . . . .  
. . . . . . . . . . . . . . . . 
o • • • • • • • • • • • • • • •  
. . . . . . . . . . . . . . . . 
o • • • • • • • • • • • • • • •  

3 640 medlemmer. 
5 599 -c-

92 767 -c-
95 931 -c-
93 13,1 -c-
94 15,1 -4:-

106 1 :! -«-
127 017 -4:-
139 591 -«-
144 593 -c-
153 3/J -4:-
157 52,1 -4:-
1 72 513 -4:-
224 340 -c-
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Tabell I l l .  

Organisasjonenes gjen nemsnittlige 
(Efter skjemaene for kontingent-

1 1  
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 

Organisasjoner 

Arbeiderpartiets Presseforbund 
Arbeidsmannsforbundet . . 
Baker- og Konditorforbundet 
Barber- og Fri ørsvennenes Forb . .  
Beklædningsarbeiderforbundet . 
Bokbinder og Kartonasjearb.forb. 
Bygningsarbeiderforbundet · . 
Centralforeningen for Boktrykkere. 
Formerforbundet · . .  
Gullsmedarbeiderforbundet . 
Handels- og Kontorf. Forbund . 

· . 
· . 

Hotell- og RestaurartarbJorbundet 
Høvleriarbeiderforbundet · . 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . 
Jernbaneforbundet . · . · . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . 
Komm uneforbundet 
Litografi k Forbund . 

· . 
· . 

Lokomotivmannsforbundet . . 
ærings- og Nydel e m.arbJorb . .  

Papirilldu triarbeiderforbundet . 
Po tforbundet . 
Sjømannsforbundet 

· . 
· . 

Skinn-, Lær- og Gummiind.arb.forb. 
Skog- og Landarbeiderforbundet . 
Skotøiarbeiderforbundet . 
Stenindu triarbeiderforbundet . 
Tek tilarbeiderforbundet . · . 
Telegraf- og Telefonforbundet . 
Transportarbeiderforbundet . 
Treindu triarbeiderforbundet 
Tobakkarbeiderforbundet · . . --

Til ammen 
Herav halvtbetalende 

I Januar I februar I Mars I April I Mai 

136 136 136 136 136 
9 055 9 509 9 296 9 416 9 377 
2 296 2 296 2 296 2 296 2 296 
167 193 204 195 192 

3 682 3 682 3 697 3 783 3 874 
1 866 1 871 1 867 1 865 1 86! 
15 807 15 880 16 006 16 222 16 567 
3 677 3 677 3 677 3 677 3 677 
1 923 1 936 1 946 1 952 1 952 
523 525 525 530 530 

6 234 6 307 6 402 6 500 6 500 
2 389 2 420 2 365 2 365 2 497 
3 987 3 965 3 975 4 052 4 01 1 
17 116 17 360 17 642 17 873 18 087 
7 370 7 370 7 370 7 370 7 483 
13 074 13 288 13 442 13 513 13 565 
1 300 1 300 1 300 1 300 1 300 
12 732 12 991 13 337 13 732 14 140 
732 735 738 740 749 

1 384 1 384 1 384 1 384 1 384 
7 690 7 719 7 737 7 819 7 929 
12 010 12 010 12 010 12 010 12 010 
1 356 1 356 1 356 1 356 1 356 
4 802 4 464 4 457 4 451 5 937 
1 117 1 1 17 1 128 1 142 1 152 
11 026 10 675 10 104 10 315 13 409 
3 123 3 171 3 199 3 210 3 232 
2 169 2 145 2 127 2 124 2 133 
5 047 5 086 5 133 5 162 5 161 
1 507 1 525 1 522 1 530 1 554 
10 70 11 034 11 294 1 1 481 1 1 600 
2 410 2 410 2 410 2 410 2 160 
1 293 1 297 1 301 1 305 1 311 --- --- --- --- ---

169 870 170 34 171 3 3 173 216 179 125 
53 15 54 046 54 796 56 631 60 726 
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medlemstall for hver måned i 1935. 
innbetalingen til Landsorganisasjonen.) 

Juni I Juli I August I Sq>tbr. I Oktbr. I Novbr. I D--'- I �j .snitt I <?j.sniU 1 5 
=ur. I Ar�t I 1934 g. 

...J 

136 136 136 136 141 141 141 137 133 1 
9 376 9 417 9 412 9 919 9 969 10 437 1 1 729 9 742 8 861 2 
2 323 2 350 2 338 2 328 2 331 2 329 2 328 2 317 2 228 3 
189 191 193 200 241 273 278 210 137 4 

3 892 3 891 3 897 3 919 3 934 3 987 4 041 3 857 3 411 5 
1 872 1 887 1 902 1 916 1 927 2 011 2 093 1 913 1 830 6 
16 912 17 501 18 212 18 675 19 183 19 605 19 855 17 519 14 459 7 
3 677 3 677 3 677 3 665 3 665 3 665 3 665 3 673 3 627 8 
1 980 2 025 2 050 2 096 2 159 2 202 2 229 2 038 1 858 9 
530 530 530 530 530 530 530 529 522 10 

6 500 6 691 7 058 7 415 7 770 8 403 9 063 7 070 5 948 11 
2 411 2 310 2 464 2 846 3 238 2 877 2 880 2 589 2 645 12 
4 055 4 101 4 096 4 122 4 194 4 317 4 317 4 099 3 873 13 
18 499 18 900 19 280 19 6e3 20 013 20 476 20 909 18 818 16 423 14 
7 483 7 483 8 Ul 8 141 8 323 8 502 8 502 7 ,'95 7 198 15 
13 581 13 624 13 730 13 736 13 771 14 058 14 435 13 651 12 317 16 
1 300 1 300 1 300 1 3  5 1 470 1 518 1 593 1 364 1 213 17 
14 489 14 725 14 829 15 030 15 257 15 525 15 817 14 384 12 196 18 
755 756 752 750 768 793 814 757 701 19 

1 3  4 1 369 1 369 1 369 1 356 1 356 1 356 1 373 1 399 20 
8 093 8 222 8 226 8 389 8 804 9 294 9 5b9 8 291 6 747 21 
12 010 12 060 12 130 12 150 12 295 12 470 12 500 12 139 1 1 697 22 
1 356 1 500 1 500 1 500 1 500 1 500 1 500 1 428 1 464 23 
7 425 6 584 5 745 5 874 6 004 7 347 8 691 5 9  2 4 2  9 24 
1 161 1 167 1 178 1 191 1 195 1 204 1 217 1 164 1 002 25 
13 612 1 1 3 O 12 809 14 222 14 395 14 717 17 064 12 811 9 539 26 
3 250 3 249 3 269 3 293 3 316 3 370 3 394 3 256 3 056 27 
2 132 2 242 2 372 2 365 2 312 2 269 2 261 2 221 2 166 28 
5 204 5 233 5 273 5 656 5 9  O 6 045 6 142 5 427 4 792 29 
1 614 1 650 1 678 1 730 1 779 1 835 1 884 1 651 1 461 30 
1 1 756 1 1 942 12 312 12 800 13 119 13 252 13 473 12 078 10 459 31 
2 160 2 253 2 231 2 388 2 527 2 527 2 549 2 370 2 1 75 32 
1 319 1 325 1 335 1 343 1 341 1 342 1 345 1 321 1 261 33 

182 436 181 671 1 5 424 190 742 1()4 807 200 177 208 173 183 988 161 133 
61 9 8 60 775 63 955 67 410 69 694 75 328 82 424 63 466 48 779 
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1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
1 1 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
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Tabell IV. Avdelings- og medlemsantall p r. 31!t2 34 og 35, samt 

Organisasjoner pr. 'lh. 1934 

• 3 

Arbeiderpartiets Presseforbund 17 
Arbeid mannsforbundet 223 
Baker- og Konditorforbundet 50 
Barber- og Frisørsvennenes Forbund 4 
Beklædningsarbeiderforbundet . 28 
Bokbinder- og Kartonasjearblorbundet 16 
Bygningsarbeiderforbundet 1 13 
Centralforeningen for Boktrykkere . 52 
Formerforbundet 43 
Gullsmedarbeiderforbundet . 9 
Handels- og Kontorf. Forbund 65 
Hotell- og Restaurantarb. Forbundet . 25 
Høvleriarbeiderforbundet 75 
Jern- og Metallarbeiderforbundet 87 l 

Jernbaneforbundet . 69 
Kjemisk Indu triarbeiderforbund 102 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . 26 
Kommuneforbundet 190 
Litografi k Forbund . 6 
Lokomotivmannsforbundet . 10 

ærings- og Nydelsesmiddelarblorb . .  91 
Papirind ustriar beiderforbundet . 113 
Po tforbundet . 35 
jømann forbundet 40 
kinn-, Lær- og Gummlindu triarblorb. 20 
kog- og Landarbeiderforbundet . 42 
kotøiarbeiderforbundet . 23 
tenindu triarbeiderforbundet 44 

Tek tilarbeiderforbundet . 34 
Telegraf- og Telefonforbundet . 35 
Tran portarbeiderforbundet 6 
Treindu triarbeiderforbundet 44 
Tobakkarbeiderforbundet 

TiLammen 221 1 

Antall avdelinger 

tilslutte! 
i årets løp 

• 

1 
77 
3 
5 
1 
2 
31 

-

-

1 
20 
9 
12 

-

2 
16 
1 
32 

-

-

1 1 
3 
5 
6 
1 
9 
-

3 
9 
-

41 
13 

-

394 

utgått eller 
nedl� 

i årets øp 

• 

-

19 
1 
-

2 
-

-

-

-

-

3 
-

-

2 
-

4 
-

2 
-

-

-

1 
-

-

-

33 
-

2 
-

-

2 
3 
-

74 

pr . •  llt. 1935 

• 

18 
281 
52 
9 
27 
18 
144 
52 
43 
10 
82 
34 
87 
5 2 

71 
114 
27 
220 
6 
10 
102 
115 
40 
46 
21 
484 
23 
45 
43 
35 
125 
54 

2531 

I Heri er medtatt 3 klubber. • Hertil kommer klubber h,-is medl. iår er opfort som direkte medl. 
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tilsluttede og uttrådte avdelinger og medlemmer 1935. 

pr. "/" 1934 

i alt I • 7 

138 
9013 
2396 
156 

3682 
1 64 

15774 
3820 
2046 
522 

7783 
2333 
392 

16996 
7584 

12963 
1468 

12683 
714 

1390 
7646 

12010 
1504 
5140 
1 120 

11560 
3096 
217 
5022 
14 0 

10 03 
2410 
1291 

172513 

herav 
halvtbet. 

• 

39 
1745 
213 
49 

3091 
1353 
2633 

50 
49 

109 
3772 
1268 
872 

3344 
932 

2707 
397 
929 
240 
20 

3319 
1720 

3 5 
10 3 
154 

11560 
242 
375 

3593 
440 

2328 
1 1 14 
296 

51221 

Antall medlemmer Medlemstallets forandr. 

inntrådt utlrådt 
i årets løp i årets løp 

• I • 

3 
4280 
283 
174 
729 
317 

4262 

347 
64 

2817 
993 

1357 
6445 
1055 
3324 
268 

4195 
136 

6 
2668 
490 
230 

82 2 
127 

8961 
2 5 
712 

1664 
493 

3884 
549 
122 

59522 

1564 
269 
33 

370 
85 

75 
26 
54 

1034 

770 
2343 
125 

1686 
115 
945 
22 
38 

724 

936 
25 

3457 

633 
520 
89 

1047 
400 
71 

17456 

pr. "/I. 1935 

i alt 

Il I herav 
halv�t. 

Il 

141 43 
11729 3443 
2410 247 
297 137 

4041 3409 
2096 1549 

20036 4330 
3745 956 
2367 176 
532 125 

9566 5062 
3326 2542 
4515 1857 

21098 4637 
514 1927 

14601 420 
1621 365 

15933 4029 
28 315 

1358 17 
9590 4695 

12500 1990 
1734 568 

124 6 9365 
1222 506 

� 
c 

herav 
lcvinner 

absolutt + eller + 
prosentvis g. + eller + ....I 

" 

10 + 

" 

3 + 
+ 
+ 
+ 

Il l' 

2.2 
30.1 
0.6 

90.3 

300 + 2716 
116 + 14 
60 + 141 

3472 + 359 
1549 + 232 
142 + 4262 

+ 9.7 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

720 75 
1 + 321 

65 + 10 
5119 + 1783 
2079 + 993 

72 + 587 
961 + 4102 
100 + 930 

2179 + 163 
190 + 153 

3066 + 3250 
249 + 1 14 

32 

+ 
+ 

12.4 
27.02 7 
1 .96 8 

+ 15.7 9 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 
+ 

1 .9 10 
22.9 11 
42.6 12 
14.9 13 
24.2 14 
12.3 15 
12.7 16 
10.4 17 
25.6 18 
15.96 19 
2.3 20 

4695 + 1944 + 25.4 21 
1790 + 490 + 4.1 22 

- + 230 + 15.3 23 
250 + 7346 
320 + 102 

17064 17064 - + 5504 

+ 142.9 24 
+ 9.1 25 
+ 47.6 26 
+ 9.2 27 
+ 3.6 2 
+ 22.8 29 
+ 27.97 30 
+ 26.2 31 
+ 6.2 32 
+ 3.95 33 

33 1 1 03 1415 + 2 5 
2257 353 
6166 4565 
1 4 520 

13640 4110 
2559 249 
1342 32 

- + 79 
4371 + 1144 

5 + 404 
266 + 2 35 
60 + 149 

955 + 51 

2141>79 81702 34630 ..1..42066 + 24.3 



Tabel l  V. 

Organisasjonrr 

1 Arbeiderpartiets Pre�seforbund 
2 Arbeidsmannsforbundet 
3 Baker- og Konditorforbundet 
4 Barber- og Frisørsvennenes Forbund 
5 Beklædningsarbeiderforbundet . 
6 Bokbinder- og Kartonasjearb.forbundet 
7 Bygningsarbeiderforbundet 
8 Centralforeningen for Boktrykkere . 
9 Formerforbundet 
10 Gullsmedarbeiderforbundet 

1 52 

- - 1 
4 100 1 

- 1 
- 1 

3 -
4 
91 1 
10 1 

- 2 143 1 
1 1 1 1 
3 341 2 
1 6 1 
1 21 1 

- 1 

5 1 
418 1 
36 1 
130 -
4 -

1 1 Handels- og Kontorfunk jonærenes Forb. 1 14 1 215 1 
12 HotelI- og Restaurantarb.forbundet - - 1 35 1 
13 Høvleriarbeiderforbundet . 10 413 7 844 1 
14 Jern- og Metallarbeiderforbundet 1 74 4 990 1 
15 Jernbaneforbundet . 
16 Kjemi k Indu triarbeiderforbund 
17 Kjøttindustriarbeiderforbundet . 
18 Kommuneforbundet 
19 Litografisk Forbund . 
20 Lokomotiymannsforbundet . 

2 1210 4 602 -
1 4 1 24 1 
5 90 5 226 4 

Organisasjonsforholdene 

1. Østfold fylke 

34 1 
8 1 
20 3 

- 1 
- 2 
52 1 
8 -

285 -

4 
76 
24 

10 - - 1 100 
95 2 250 2 227 
38 1 17 1 28 

�I � 9 1 32 
1 -

1 17 1 1 10 1 113 
22 1 21 1 
97 1 33 -

15 

55 1 714 1 241 

on 
li -" 
>. a.. 

2 7 
3 80 
4 201 
3 26 
6 448 
3 1 15 
7 990 
4 119 
3 171 
2 5 
4 555 
4 93 
9 974 
7 2000 

1 172 2 241 7 1015 
6 1 7 1 12 4 49 
90 3 116 6 181 18 613 
- 1 28 - - 1 2 

21 Næring - og Nydelse middelarb.forb . .  2 5 5 2 
7 914 -

60 2 40 5 323 1 27 10 450 
2573 
55 

22 Papirindustriarbeiderforbundet . 
23 Postforbundet . 
24 Sjømann forbundet 

- 4 748 1 228 9 1597 14 
- 1 22 1 5 1 14 1 14 4 
- 1 1 135 - - 1 294 - - I 2 

25 Skinn-, Lær- og Gummiindustriarb.forb. . -
603
-

_ 1

-
-1 - 1 1 158 1 12 - - ' 2 

26 kog- og Landarbeiderforbundet . . 19 - - - 1 19 - - 1 
27 kotoiarbeiderforbundet . - 320 1 471 1 74 - - 3 
28 Stenindu triarbeiderforbundet . . 29 1566 - - - - - - - - -
29 Tekstilarbeiderforbundet . 2 370 1 141 - - 1 94 - - 2 
30 Telegraf- og Telefonforbundet . 1 73 2 47 - - 1 12 - - 3 
31 Transportarbeiderforbundet - - 2 197 3 132 2 151 3 221 10 
32 Treindu triarbeiderforbundet , 4 104 1 59 1 22 1 1 12 1 41 4 
33 Tobakkarbeiderforbundet - - - - - - - - - - _  

429 
170 
19 
65 

235 
59 
701 
234 

Tilsammen 94 5950 46 4761 28 2168 36 3156 36 3194 146 13279 

l) Hamar danner a,d. sammen med Gjøvik og Lillehammer. 
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i geografisk henseen d e. 

2. Akershus fylke 3. Oslo 
:>i t s >. -.; .. .- -= e .Q -.; u l:  -'" � .� .Q � .:l ... 

>. - ." e >. >. ."  U Il. Cl ... Il. 
Il. ]  :::i >. 11. � I � I  � I � I  j I � I j I � I j I � I � I  � 1l � u u 

::e ::e ::e 

2 7 . - · - - - . - - - 1 31 
7 180 17 514 · - - - - - 17 514 4 1060 
4 201 - - - - 1 1 5 1 15 1 15 3 805 
3 26 - . - · - · - - - - 2 210 
6 448 . - - - 1 30 1 30 1 30 4 2603 
4 126 2 44 - - · · - - 2 44 1 1411 
10 1331 13 35 1 57 1 163 2 220 15 1055 12 9056 
5 125 1 10 · - 1 10 1 10 2 20 1 2190 
4 173 4 167 I� 4 167 2 854 - - - - - -

2 5 - - - · - · - - - - l 329 
5 569 1 67 1 23 1 142 2 165 3 232 8 5390 
4 93 - 80 - - - - - · 1 80 5 2356 
19 1387 12 433 - · 5 381 5 3  1 17 814 2 466 
8 2074 9 1432 - - - - - - 9 1432 14 7604 
- - - - - - - - - - • 10 3322 
9 2225 8 611 - · - - - 8 611 4 1274 
5 53 1 125 - - - - - - 1 125 1 856 
23 703 26 1782 - - 2 61 2 61 28 1843 37 8112 
1 28 - - - - - - - · . - 2 526 
- - - - - - - - - - - 1 500 
12 505 3 193 - · - - - 3 193 8 3347 
21 34 7 9 1038 - - 1 213 1 213 10 1251 . -

4 55 - - - - 1 6 1 6 1 6 1 638 
2 429 - - - - - - - · . - 1 2454 
2 170 - - 1 7 - - 1 7 1 7 4 642 
20 622 60 2058 - - 1 34 1 34 61 2092 2 173 
3 865 - - 1 24 - - 1 24 1 24 1 1094 
29 1566 1 66 - - · - - - 1 66 1 164 
4 605 2 744 - - - - - - 2 744 1 14 7 
4 132 2 51 1 16 1 41 2 57 4 108 4 579 
10 701 4 85 - - 1 33 1 33 5 1 18 2 4804 
8 338 1 19 - - · - - · 1 19 6 726 
- . - - - · - - - - - 4 1227 

- -- - - - - - - - - - - - --
240 19229 17i 103�>4 5 1�7 17 1129 22 1256 199 1 1 610 150 66290 

:>i ..fl 'C 
� :;  - ." >. ." Il. c 

.!! 

� I  � u 
::e 

- -

17 410 
1 1 
- -
- -
· -

6 126 
- -

l 5 
· -

4 77 
- -

1 39 
2 143 
- -

1 71 
- -

6 89 
- . 
· -

1 76 
3 291 
- -
· -
- -

\r,o 6657 
- -
1 13 
- -
- . 
1 17 
1 8 

-
- -
206 8023 

4. 
S 2 
U > iij 

� I � > u 
< ::e 

- -

1 40 
1 12 
- -
- -

- · 

1 53 
1 16 
1 4 
- -

1 8 
. ; 
- -

1 24 
- -
- -

- -

1 22 
- -
- -
- -
- · 
- -
- -

1 10 
15 397 

- · 
- -

- -
-

1 35 
. -
-

- -
25 621 

Hedmark fylke 

� Od 
E 
Od :c 

-g I � < ::e 

1 5 
· -

1 32 
· -

2 40 
I ) l ) _ 
2 300 
1 37 
1 70 

-

1 1 18 
1 40 
· -

1 217 
7 806 
- -. 
1 23 
3 66 
- -

1 129 
3 142 
· -
1 25 
- -

1 9 
- -

1 164 
-
- -

1 11 
1 77 
- -
-

- -
31 231 1 

� u bO C 
.;;: � 
c 
o :.: 

"' I � > u 
< ::e 

1 3 
· · 

1 9 
- · 
· -
- -

1 31 
1 13 
- · 
- -

1 30 
1 22 
- -
- -
· -
- -
- · 
- -
- -
- -
- -
- -

1 7 
- -
· -

� u >. .Q 
.. -.; .lo< 
>. 11. 

� I � 
> u 
< ::e 

2 8 
1 40 
3 53 
- -
2 40 
- -

4 384 
3 66 
2 74 
- -

3 156 
2 62 
- -

2 241 
7 806 
- -

1 23 
4 88 
- -

1 129 
3 142 
- -

2 32 
- -

2 19 
- - 15 397 
- - 1 164 
- - -
- - - -
- - 1 1 1 
1 29 3 141 

- - -
- - - -- - - -
8 144 64 3076 

� 
-.; u 

S -'" 
>. E = 11. c t. 

� .. o-l 
> u 

< ::e 

2 8 1 
18 450 2 
4 54 3 
- - 4 
2 40 5 
- - 6 
10 510 7 
3 66 8 
3 79 9 
- - 10 
7 233 11 
2 62 12 
1 39 13 
4 3 4 14 
7 806 15 
1 71 16 
1 23 17 
10 177 lS 

- - 1 9 
1 129 20 
4 21R 21 
3 291 22 
2 32 2:3 
- - 24 
2 19 25 
1.5 7054 26 
1 l !i4 27 
1 13 28 
- - ;?9 
1 11 30 
4 15R 31 
l S :12 
- - 33 - -

2iO 11 09', 
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Tabell Y. 

Organisasjoner 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . 
2 Arbeidsmannsforbundet . 
3 Baker- og Konditorforbundet . 
4 Barber- og Frisørsvennenes Forb. 
5 Beklædningsarbeiderforbundet 
6 Bokbinder- og Kartonasjearb.f . .  
7 Bygningsarbeiderforbundet . 
8 Cen tralforen. for Boktrykkere . 
9 Formerforbundet . 
10 Gullsmedarbeiderforbundet . 
1 1  Handels- og Kontorf. Forbund 
12 Hotell- og Restaurantarb. Forb . . 
13 Høvleriarbeiderforbundet . 
14 Jern- og Metallarbeiderforbundet 
15 Jernbaneforbundet 
16 Kjemi k Industriarbeiderforbund 
17 Kjøttindu triarbeiderforbundet 
18 Kommuneforbundet . 
19 Litografi k Forbund 
20 Lokomoti,'maIlll_forbundet 
21 :Næring - og ydelsesm.arb.forb. 
22 Papirindu triarbeiderforbundet 
23 Postforbundet 

1 54 

5. Opland fylke 

-" ;;: " 
O' 

� 
, '" � E 

::: E ...J d .c 

'" u � -" u 
- >, 
>, ..Q  LL. 

Organisasjonsforholdene 

6. Buske-

- - 1 7 - - 1 7 1 7 - - 1 10 - -
9 255 1 24 - - 1 24 10 279 21 379 2 230 2 36 
- - 1 24 1 13 2 37 2 37 1 9 1 95 1 21 
- 1 8 - - 1 8 1 8 - - 1 13 - -
- - 1 55 - - 1 55 1 55 - - 2 83 - -
1 55 1 5 I) I) - 1 5 2 60 - - 1 65 - -
9 239 1 289 1 258 2 547 1 1  786 1 1  483 1 294 2 166 
1 5 1 31 1 28 2 59 3 64 - - 1 90 1 6 
1 38 1 33 - - 1 33 2 71 1 13 1 176 - -

3 64 1 63 1 59 2 122 
- - 1 15 1 31 2 46 
4 44 1 50 1 93 2 143 
2 879 1 80 1 32 2 1 12 
1 2 -
2 259 -
- - 1 4 - - 1 4 
- - 1 35 1 69 2 104 

2 29 1 16 - - 1 16 
7 540 - - 1 163 1 163 
2 40 1 7 1 7 2 14 

5 186 
2 46 
6 187 

3 

1 

51 1 236 1 67 
- 1 13 1 17 
24 8 273 2 48 

4 991 1 36 1 673 1 17 
1 82 1 10 8 1883 - -
2 259 10 1210 1 71 - -
1 4 - - 1 42 1 9 
2 104 7 152 6 2 8 1 39 

- - _ - 1 2 0  - -
3 45 - - 1 
8 703 31 2957 5 
4 54 - 1 

95 
400 
56 

1 34 
1100 
1 10 

24 jømann forbundet . - - - - - - - - - - - - 1 130 - -
25 kinn-, Lær- og Gummiind.arb.f. . - 1 5 - - 1 5 1 5 - - 1 53 - -

� 26 kog- og Landarbeiderforbundet 71 1977 - - - - - 71 1977 48 1686 - - - -
27 kotoiarbeiderforbundet . - - 1 15 - - 1 15 1 15 - - 1 196 - -
28 tenindu triarbeiderforbundet . 2 6 - - - - - - 2 6 1 10 1 31 - -
29 Tek tilarbeiderforbundet 2 34 - - 1 1 15 1 115 3 149 3 3iO 1 7 O - -
30 Telegraf- og Telefonforbundet .  - - - - 1 64 1 64 1 64 1 38 2 144 - -
31 Tran portarbeiderforbundet . - - 1 30 1 31 2 61 2 61 1 13 3 311 1 27 
32 Treindu tri arbeiderforbundet . 1 8 2 142 1 99 3 241 4 249 1 58 1 131 - -
33 Tobakkarbeiderforbundet . - - - - - - - - - - - - - - - -

Til ammen 120 4634 22 938 14 106� 36 2000 156 6634 143 7499 57 7142 17 597 

l) Danner avdelinn- sammen med Gjovik og Hamar. 
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i geografisk henseende (Forts.). 

rud fylke 7. Vestfold fylke 

. 
"' ... 
E c 

- .. o ... :c v;  

c � 
o :c 

- - 1 10 1 10 - - - - - - - - - - -
2 120 6 3 6 27 765 2 56 - - - - 3 200 - - -
1 

1 
1 

12 3 128 4 
- 1 13 1 
- 2 3 2 

137 -
13 -
83 -

- 1 3 1 19 1 11 1 22 -

- 1 107 -
- 1 65 1 65 1 20 - - - - - - - - -
68 4 528 15 1011 2 49 1 21 1 100 1 119 1 188 -
7 3 103 3 103 - - - - 1 14 1 25 1 22 -
- 1 176 2 189 1 41 - - 1 41 1 6 1 23 -

1 36 3 339 6 390 -
1 13 3 43 3 43 -

- 1 8 1 23 1 18 -
- - - 1 28 1 15 -

2 45 12 366 13 390 - - - - - - 1 149 - - -
1 129 3 19 4 855 1 54 1 209 1 472 1 284 1 603 -
- - 8 18 3 9 1893 1 39 - - - - - - - -

1 

- 1 71 1 1 1281 2 143 - - - - 1 46 1 132 -
- 2 51 2 51 -
65 8 392 15 544 -

- - - 1 8 - - - - -
- 1 12 1 39 1 43 1 37 -

� u 
E 
E " 
il c­a ...l 

- - - 1 13 1 13 1 13 1 
6 297 2 
5 83 3 

- - - 1 41 4 241 
- - - 1 28 5 83 
- - - - - - - - - 4  
- - - 1 12 2 1 19 2 1 19 5 
- - - 1 92 1 92 2 1 12 6 
- 1 27 1 208 6 663 8 712 7 
- - - 1 47 4 108 4 108 8 
- - - 1 24 . 4 94 5 135 9 
- - - 1 74 1 74 1 74 10 
- - - - - 3 49 3 49 1 1  
- - - 1 1 9 3 62 3 62 12 
- - - - - 1 149 1 149 13 
- - - 1 382 

- - - 1 71 

5 1950 6 2004 14 
- - 1 39 15 
2 178 4 321 16 
1 8 1 8 17 
5 202 5 202 18 
- - - - 19 

- 1 280 1 2 O - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 20 

1 
1 

- 1 ,2 129 2 129 - - 2 124 2 85 2 64 2 38 -
40 7 540 38 3497 5 529 - - - 3 124 - - -
1 1 3 77 3 77 - - - - 1 6 1 12 1 7 -
- 1 130 1 130 - - 1 1 1 - - 1 92 1 4 1 -
- 1 53 1 53 1 26 - - 1 4 - - - - -
- - - 48 16 6 16 624 -
- 1 196 1 196 - - -
- 1 2 41 -

- 1 2 1 42 1 
- 2 159 -

81 -

- - - 3 125 1 1  436 1 1  436 21 
- - - - - 3 124 8 653 22 
- - - 1 1 1  4 36 4 36 23 
- 1 16 1 452 5 1052 5 1052 24 
- - - - - 1 4 2 30 25 
- - - - - - - 16 624 26 
- - - 1 

1 
- 1 

31 
780 
144 
33E 

4 1150 1 85 - - - - - - - - 1 22 - - 1 
1 

96 4 221 4 221 27 
18 3 177 3 177 28 
92 2 1 14 3 199 29 
13 3 39 3 39 30 
14 6 12E 6 128 31 

- 2 3 182 - - - - 1 21 1 5 -
- 4 5 351 - - 1 22 1 18 2 33 1 41 - - - - 1 
- 1 131 2 1 91<- - - - 1 4 - - - - 1 4 1 4 32 

- 1 15 - - 1 15 1 15 33 
- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
13 546 87 182 5 230 15784 33 1666 9 410 161 856 28 1582 14 1690 1 22 2 43 22 1832 92 6435 125 8101 
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Tabell V. O rganisasjonsforholdene i 

8. Telemark 
..: :;;; .., c c 
" '" .- ... l'! c u c c - ... " .., " E u -

.;: u :J Ol .x .� .., I;j, ... 
E - ..,  � bl "" o " 
" Organisasjoner >. .., III :! c (5 � li? c "- c :.: :J Z o 
'" .!! c.. 0-
G! 

� I  1 ] 1 j I � I � 1 ] 1 j I � I j I �  1 j 1 � I j ...J 
:;; 
u 

::;; 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund - - - - - - - - - - - - - -

2 Arbeidsmannsforbundet 3 35 - - 1 34 - - 1 200 1 43 1 200 
3 Baker- og Konditorlorbundet - - - - - - - - 1 3 1 22 1 1 1 
4 Barber- og Frisørsvennenes Forbund - - - - - - - - - - - · - -

5 BekIædningsarbeiderlor bundet . - - - - - - - - 1 2 - - - -

6 Bokbinder- og Kartonasjearb.forbundet . - - - - - - · - - - 1 6 - -

7 Bygningsarbeiderforbundet - - - - - - - - 1 28 1 92 1 20 
8 Centralforeningen for Boktrykkere . - - - - 1 6 - - 1 4 1 17 1 8 
9 Formerforbundet 1 1 10 - - 1 2 1 5 - - 1 1 - -

10 Gullsmedarbeiderlorbul1det - - - - 1 16 - - - · · - - -

1 1  Handels- og Kontorfunksj .forb. - - 1 6 - - - - 1 12 - - 1 90 
12 Hotell- og  Restaurantarb.forb. - - - - - - - - - - 1 17 1 6 
13 Høvleriarbeiderforbundet 3 75 - - - - - - - - - - - -

14 Jern- og Metallarbeiderforbundet . - - 1 124 - - 1 152 - - 1 245 - -

15 Jernbaneforbundet . - · - - · · · · · · · · 1 1 1 
16 Kjemi k Il1du triarbeiderlorbund 8 1215 1 210 · - - · 1 167 2 235 1 706 
17 Kjøttindustriarbeiderforbundet . - · · · · · · · 1 2 · · 1 4 
18 Kommuneforbundet · · 1 18 1 24 · · 1 46 2 'r -o 3 58 
19 Litografisk Eorbund . · · · · · · · - · · · · · · 
20 Lokomotivmann forbundet . � I  · · · · · · · · · · · · · 
21 "æring - og Nydelse m.arb.forb . .  · · · 1 6 · · - · 1 49 - · 
22 Papirind u triarbeiderforbundet 8 693 - · · · · · · · · · - · 

23 Po tforbundet . 1 9 · · 1 6 · · 1 7 1 10 1 6 
24 Sjømannsforbundet · - · · 1 41 · · - - · · · · 
'J " -o kinn-, Lær- og Gummiind.arb.forb. · · · · · · · · · · · · · · 
26 Skog- og Landarbeiderforbundet . . 2E 917 · · · · · · · · · · · · 
27 Skotoiarbeiderforbundet . · - · · · · · · · · 1 6 · · 
28 tenindu triarbeiderforbundet · · · · · · - · · · · - · · 
29 Tek tiIarbeiderforbundet . · · · · · · · · · · · · · · 
30 Telegraf- og Telefonforbundet · · · · · · · · · · · · · -

31 Tran portarbeiderforbundet 2 28 1 28 1 34 · · 1 11 2 91 1 13 
32 Treindu triarbeiderbundet . · · · · · · · · - · 1 53 · · 
33 Tobakkarbeiderforbundet · · · · · · · · · · · - · -

-- - -- - - - - - - - - - - - -

TiLammen 54 3082 5 3 6 9 169 2 157 11 4 2 18 912 14 1 13:j 
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geografisk henseende (Forts.). 

fylke 9. Aust-Agder fylke 
� 

;;;; "O � u "O � "O u 
� >, � :§  ;; :ti c .J:> c:; .:! � c c:; u 

'" ... "O .� III "il .. 
., ... e .!l ... . - c � e :;; u >. - "O  u 

� c:; >. Vl ... "- >' "0  .. c5 13 ... "- " 
>. "- c -< 

� 
::i >. c 

"- .:! "- l!l & 1 1 1 1 1 1 1l 1 1 1 1 1 1 1 1 � 1 1 � 1 1 1 � 1 1 1 �  1 1 1 1 1 1 ....l 
'2 od '2 od :;; :;; '2 :;; > > u u u 
::e < ::e -< ::e ::e ::e ::e ::e 

1 6 1 6 1 6 - - 1 5 - - - - - - - - 1 5 1 5 1 
2 49 6 526 9 561 12 321 1 10 1 9 2 40 - - 1 6 5 65 17 386 2 
1 25 4 61 4 61 - - 1 26 - - - - - - - - 1 26 1 26 3 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 4 
1 102 2 104 2 104 - - - - - - - - - - - - - - - - 5 
1 6 2 12 2 12 - - - - - - - - - - - - - - - - 6 
2 143 5 283 5 283 - - 2 150 - - - - - - - - 2 150 2 150 7 
1 48 5 83 5 83 - - 1 32 1 5 1 4 - - - - 3 41 3 41 8 
1 10 4 18 5 128 - - 1 42 - - - - - - - - 1 42 1 42 9 
- - 1 16 1 16 - - 1 1 - - - - - - - - 1 1 1 1 10 
1 60 4 168 4 168 - - - - 1 13 - - - - - - 1 13 1 13 11 
1 40 3 63 3 63 - - 1 32 - - - - - - - - 1 32 1 32 12 
1 40 1 40 4 115 1 34 - - - - - - - - 1 12 1 12 2 46 13 
1 77 4 598 4 598 1 77 1 246 1 29 1 23 - - - - 3 298 4 375 14 
- - 1 11 1 1 1  - - 4 66 - - - - - - 1 6 5 72 5 72 15 
- - 5 1318 13 2533 2 278 - - - - - - - - - - - - 2 27� 16 
1 27 3 33 3 33 - - - - - - - - - - - - - - - - 17 
3 126 11  297 1 1  297 1 17  1 37 - - - - - - - - 1 37 2 54 18 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 19 
- - - - - - - - 1 12 - - - - - - - - 1 12 1 12 20 
3 170 5 225 5 225 - - 1 37 1 67 - - - - - - 2 104 2 104 21 
4 474 4 474 12 1 167 4 175 - - - - 1 1 12 - - - - 1 1 12 5 287 22 
1 31 5 60 6 69 - - 1 13 - - - - - - - - 1 13 1 13 23 
1 213 2 254 2 254 - - 1 101 - - 1 32 - - - - 2 133 2 133 24 
1 14 1 14 1 14 - - - - - - - - - - - - - - - - 25 
- - - - 28 917 20 457 - - - - - - - - - - - - 20 457 26 
1 248 2 254 2 254 - - - - - - - - - - - - - - - - 27 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 28 
- - - - - - - - 1 31 - - - - - - - - 1 31 1 31 29 
- - - - - - - - 1 9 - - - - - - - - 1 9 1 9 30 
2 129 8 306 10 334 2 30 1 53 - - - - - - - - 1 53 3 83 31 
- - 1 53 1 53 - - 1 1 14 - - C 4 - - 1 30 3 148 3 148 32 
- - - - - - - - 1 7 - - - - - - - - 1 7 1 7 33 

- -- - -- - -- - -- - - - - - - - - - - - - - --

31 2038 90 5277 144 8359 43 1389 2411024 5 123 7 215 - - 4 54 40 1416 83 2805 
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Tabell v. 

Organisasjoner 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . 
2 Arbeidsmannsforbundet . 
3 Baker- og Konditorforbundet . 

158 

Organisasjonsforholdene i 

10. Vest-Agder fylke 

- - - - - - 1 5 - - 1  
. 20 740 1 8 1 10 1 20 1 31 4 

- - - - 1 6 1 30 - - 2 

5 1 5 -
69 24 809 7 
36 2 36 1 

477 
4 

4 Barber- og Frisorsvennenes Forbund . - - " 
5 Beklædning arbeiderforbundet -
6 Bokbinder- og Kartonasjearb. Forb. . - - 1 5 - - 1 5 1 5 -

965 2 
64 -
1 1  2 

7 Bygning. arbeiderforbundet . 
8 Centralforeningen for Boktrykkere 
9 Formerforbundet . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet 
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forbund . 
12 Hotell- og Restaurantarb.forbundet . 

13 Høvleriarbeiderforbundet . 
14  Jern- og �leta1larbeiderforbundet . 
15  Jernbaneforbundet 
16 Kjemisk Industriarbeiderforbund . 
l.y Kjøttindu triarbeiderforbundet 
18 Kommuneforbundet . 
19 Litografi k Forbund 
20 Lokomotivmannsforbundet 
21 Nærings- og Nydelsesmiddclarb.forb. 
22 Papirindu triarbeiderforbundet . 
22 Po!;;tlorbundet 
24 

26 

jomann forbundet 
kinn-, Lær- og Gummiindu triarb.f. 
kog- og Landarbeiderforbundet 

27 kotoiarbeiderforbundet . 
28 tenindu- triarbeiderforbundet . 
29 Tek -tilarbeiderforbundet 
30 Telegraf- og Telefonforbundet 
31 Transportarbeiderforbundet . 
32 Treindu triarbeiderforbundet . •  
33 Tobakkarbeiderforbundet . 

- 2 965 - - 2 965 2 51 

� I  � � �� � - 1 7 1 8 1 49 
51 - 1 1 1  

- - - - 1 1 1  1 117  - - 2 128 2 128 1 6 
- - - - - - 1 36 - - 1 36 1 36 -
- - - - - - 2 50 1 51 3 101 3 101 -

- 1 218 1 37 2 255 2 
- 4 67 - - 4 67 4 

2 193 - - 1 335 - - 1 335 3 

255 2 284 
11  

2 556 
67 1 

528 
- - "  - - - 1 32 -
1 10 - - 1 1 5 1 4 -

- 1 17 -
- 4 125 -

2 473 -

- 1 32 1 
6 185 7 

32 -
195 -

- 1 17 1 17 -
- 4 125 4 125 1 

- 2 473 -
- - 1 21 1 32 - - 2 53 2 53 -

- 1 131 1 3 1 79 - - 3 219 3 219 -
- - - 2 153 1 28 - - 3 1 1 3 1 1 -

5 62 - t - -

- - - � - - 1 6 - - 1 
- 5 
6 1 

62 -
6 -
- 1 

3 

2 121 - - 1 62 1 79 2 141 4 262 2 152 
-- I - - 1 74 - 1 

1 20 2 158 1 13 4 
- 1 25 1 21 1 12 3 
- - - 1 68 - - 1 

74 1 74 -
191 4 191 
58 3 58 1 
68 1  Gl: -

50 

-- - - - - - - - - - - - -- - --- --
Til ammen 32 1[,9� 3 151 1 1  158 39 2794 6 2'2a 5913427 91 5026 23 1653 



geografisk hen eende. (Forts.). 

1 1 . Rogaland fylke 
, 

'" 
u 
C c  
"' >  u ., "g .c  ... <fl 

- - - - - - - I - 1 8 - 1 - 1 
2 - - 1 29 - -_ 

1
-1 - 1 14 -

- - 1 34 - 7 1 97 - - 3 

- - 1 101 -
- - 1 35 -

- 1 18 1 5 - - 2 
- - - 1 56 - - 1 
- 1 253 4 542 - - 6 
- - - 1 150 - - 2 
- 1 23 1 

- 1 
44 - 2 
3 - - 1 

1 59 

8 
520 12 
142 2 

23 2 
56 1 
896 8 
185 2 

23 
56 
947 
185 

67 4 1 18 
3 1 3 

4 

12. Hordaland fylke 

547 
32 1 10 1 

153 2 52 1 
- - - 1 

20 2 

33 3 
4 1 

- 1 
- 12 547 2 
30 4 62 3 

- 4 
- - - 5 
- - - 6 
85 7 238 7 
4 1 4 8 

- 9 
- 10 

1 7 1 15 - - 1 21 1 164 - - 4 207 5 213 2 23 - - 1 72 1 72 3 95 11 

1 203 -

1 59 1 211 -
- - 1 13 -
- - 5 112 -

- 1 4 - - 1 

- 2 703 - - 3 
- l) 1 17 - - ;) 
- 3 339 - - 5 

- 1 14 2 106 - - 4 
- - - 5 310 - - 10 

- 1 162 - - 1 
- 1 30 - - 1 

4 1 4 

906 5 1190 
117 6 128 
609 
133 

7 1 165 
4 133 

422 10 422 
162 1 162 
30 

1 305 1 36 - 5 853 7 1194 
1 30 
8 1 197 

- - 1 22 -
1 6 1 136.") 

- 1 66 - - 2 88 2 88 
- 1 391 - - 3 1762 3 1762 

7 475 - - 3 

3 87 1 11 1 

4 238 - - -

- 12 
- 13 
- 14 

- - - - - 15 
6 3 886 10 1361 16 
- - - - - 17 
28 2 39 5 126 18 
- - - - 19 

- 20 
• •  

- - - 4 238 21 
- 22 
- 23 
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Tabell V. 

= Cl) 
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.. � 
u Cl) 
E � 
E :l Organisasjoner c C"5 u 
o- ..... co 

� I  ..J 
'2 :E 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . 1 6 
2 Arbeidsmannsforbundet . - -

3 Baker- og Konditorforbundet . 1 361 
4 Barber- og Frisør vennenes Forbund . 1 20 

• 5 Beklædnillgsarbeiderforbundet 2 334 
6 Bokbinder- og Kartonasjearb.forbundet . 1 164 
7 Bygningsarbeiderforbundet . 7 1238 
8 Centralforeningen for Boktrykkere 1 309 
9 Formerforbulldet . 1 240 
10 Gullsmedarbeiderforbundet 1 90 
1 1 Handels- og  Kontorf. Forbund 2 746 
12 Hotell- og Restaurantarb.forbundet 3 178 
13 Høvleriarbeiderforbundet . - -
14 Jern- og Metallarbeiderforbundet 7 1721 
15 Jernbaneforbundet 9 769 
16 Kjemisk Industriarbeiderforbund 1 70 
17 Kjøttindustriarbeiderforbundet 1 136 
18 Kommuneforbundet . 18 1307 -

19 Litografisk Forbund 1 81 
20 Lokomotivmann forbundet 1 100 
21 Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb. 6 777 
22 Papirindustriarbeiderforbundet -

23 Po tforbundet . l 157 
24 Sjomannsforbundet . 1 1213 
25 kinn-, Lær- og Gummiilldu triarbJorb. 1 40 

.-

26 kog- og Landarbeiderforbundet - -

27 Skotoiarbeiderforbundet . 2 240 
28 tenindu triarbJorbundet . 1 24 
29 TekstilarbJorbundet 1 13� 
30 Telegraf- og Telefonforbundet . 3 206 
31 Tran portarbeiderforbundet . 2 1459 
32 Treindu triarbeiderforbundet . 4 1 3 
33 Tobakkarbeiderforbulldet . - -

-- - --

Til ammen 81 12307 

Organisasjonsforholdene 
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i geografi k henseende (Forts.). 

15. Møre fylke 16. Sør-Trøndelag fylke 
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- - 1 4 - - - - 1 4 1 4 - - - - 1 7 1 7 1 7 1 
18 478 3 32 1 68 - - 4 100 22 578 6 877 3 118 1 68 4 186 10 1063 2 

- 1 32 1 40 1 13 3 85 3 85 - - - - 1 194 1 194 1 194 3 
- - - - - - - - - - - - - - - - 1 20 1 20 1 20 4 
- - - - - - 1 115 1 115 1 115 - - - - 2 82 2 82 2 82 5 
- - - - - - - - - - - - - - - - 1 37 1 37 1 37 6 
4 63 2 122 1 73 1 38 4 233 8 296 2 42 - - 7 629 7 629 9 671 7 
- - 1 34 1 28 1 8 3 70 3 70 1 7 1 10 1 160 2 170 3 177 8 
2 13 1 14 1 3 1 17 3 34 5 47 1 15 - - 2 93 2 93 3 108 9 
- - 1 4 - - - - 1 4 1 4 - - - - 1 10 1 10 1 10 10 
- - 1 66 1 81 - - 2 147 2 147 5 79 - - 1 342 1 342 6 421 11 
- - 1 6 1 17 - - 2 23 2 23 - - - - 3 248 3 248 3 248 12 
2 72 - - 2 34 - - 2 34 4 10i 1 33 1 17 1 59 2 76 3 109 13 
1 72 1 89 1 1 16 1 69 3 274 4 346 1 14 - - 2 714 2 714 3 728 14 
- - - - - - - - - - - - - - - - 9 1058 9 1058 9 1058 15 
9 293 1 45 1 10 1 4 3 59 12 352 1 45 - - 1 117 1 117 2 162 16 
- - 1 7 1 20 - - 2 27 2 27 - - - - 1 107 1 107 1 107 17 
- - 4 131 2 113 - - 6 244 6 244 4 80 - - 15 914 15 914 19 994 18 
- - - - - - - - - - - - - - - - 1 31 1 31 1 31 19 
- - - - - - - - - - - - - - - - 1 189 1 189 1 189 20 
2 67 4 309 2 150 - - 6 459 8 526 3 128 - - 7 703 7 703 10 831 21 
1 60 - - - - - - - - 1 60 1 217 - - - - - - 1 217 22 
- - 1 61 1 20 1 9 3 90 3 90 - - - - 1 85 1 85 1 85 23 
7 224 2 864 1 1 15 - - 3 979 10 1203 - - - - 1 377 l 377 1 377 24 
- - - - - - - - - - - - - - - - 1 29 1 29 1 29 25 
- - - - - - - - - - - - 6 219 - - - - - - 6 219 26 
- - - - - - - - - - - - 1 36 - - 1 149 1 149 2 185 27 
1 37 - - - - - - - - 1 37 2 49 - - - - - - 2 49 28 
2 101 - - - - - - - - 2 101 - - - - 1 21 1 21 1 21 29 
- - 1 36 1 58 - - 2 94 2 94 - - - - 2 107 2 107 2 107 30 
3 123 2 189 2 128 1 21 5 338 8 461 3 116 - - 2 684 2 68·1 5 800 31 
3 38 1 10 1 33 1 12 3 55 6 93 - - - - 1 14 1 14 1 14 32 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 33 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -

55 1641 30 2055 22 1107 10 306 62 3468 117 5109 38 1957 5 145 70 7248 75 7393 113 9350 
L - Il 



Tabell V. 

Organisasjoner 

1 Arbeiderpartiets Pres eforbund 
2 Arbeidsmannsforbundet . .  
3 Baker- og Konditorforbundet 

1 62 

4 Barber- og Frisørsvennenes Forb . .  
5 Beklædningsarbeiderforbundet . 
6 Bokbinder- og Kartonasjearb. Forb . .  
7 Bygningsarbeiderforbundet -
8 Central foreningen for Boktrykkere . 
9 Formerforbundet . . 
10 Gullsmedarbeiderforbundet . .  

Organisasjorisforholdene 

17. Nord-Trøndelag fylke 

- - I 
19 724 -
1 8 -

- 2 30 -
- 1 3 1 

2 30 21 754 
25 2 28 3 36 

- 1 46 2 30 3 76 3 76 
- 1 7 1 10 1 14 3 31 3 31 

1 1 Handel - og Kontorf. Forbund . 3 55 1 11 1 1 1 4 66 
12 Hotell- og Restaurantarb.forbundet . 
13 Høvleriarbeiderforbundet 3 204 1 22 1 95 3 67 5 184 8 388 
14 Jern- og Metallarbeiderforbundet . 
15 Jernbaneforbundet . 
16 Kjemisk Industriarbeiderforbund . 
17 Kjøttindustriarbeiderforbundet . 
18 Kommuneforbundet 
19 Litografisk Forbund . 
20 Lokomotivmannsforbundet . 
21 Nærings- og Nydel e middelarbl. 
22 Papirindu triarbeiderforbundet . 
23 Po tforbundet . 
24 jomann forbundet 
25 kinn-, Lær- og Gummiindu triarb.f. 
26 kog- og Landarbeiderforbundet. 
27 Skotoiarbeiderforbundet . 
28 Stenindu triarbeiderforbundet 
29 Tek tilarbeiderforbundet . 
30 Telegraf- og Telefonforbundet 
31 Tran portarbeiderforbundet 
32 Treind ustriarbeiderforbundet 

5 410 -

4 29 - - 1 

1 18 1 25 -
6 414 -

1 6 -
31 1 145 

1 

14 2 

1 
18 -

- 1 

19 3 

1 

5 1 
1 

4 1 

5 410 

33 7 62 

25 2 43 
6 414 

5 1 5 
18 1 1 

1 6 
31 1145 

4 1 4 

2 55 1 4 - 1 4 3 59 

2 39 1 14 1 16 2 68 4 98 6 137 

33 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . 
Til am� -;S:mIT -; -;; 9 -mlu -;; -; w ros 36M 



1 63 

i geografisk henseende (Forts.). 
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18. Nordland fylke 
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3 55 4 64 
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4 202 11 286 
- - - -

1 66 1 66 
1 40 3 125 
8 232 9 267 
2 124 5 505 
1 10 1 10 
6 260 8 276 
- - - -

2 101 2 101 
2 102 4 174 
- - - -

1 9 2 30 
5 122 5 122 
- - - -

- - 1 21 
- - - -

- - - -

- - 1 28 
2 6 2 6 
9 691 19 1066 
- - 1 14 
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Tabell V. Organi asjonsforholdene 

..: 
u 
E 

g 
c 
Ol o. O> ..J 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
1 1  
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
3 2 
33 

Organisasjon�r. 

Arbeiderpartiets Presseforbund 
Arbeidsmannsforbundet 
Baker- og Konditorforbundet 
Barber- og Frisør vennenes Forb . .  
Beklædningsarbeiderforbundet . 
Bokbinder- og Kartonasjearb.forb . . 
Bygningsarbeiderforbundet 
Centralforeningen for Boktrykkere . 
Formerforbundet . 
Gullsmedarbeiderforbundet . 
Handels- og Kontorfunksj. forbund 
Hotell- og Restaurantarb.forbundet 
Høvleriarbeiderforbundet 
Jern- og Metallarbeiderforbundet 
Jernbaneforbundet . 
Kjemi k Indu triarbeiderforbund 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . 
Kommuneforbundet . 

Litografi k Forbund . 
Lokomotivmannsforbundet . 
Næring - og Nydelsesmiddelarb.forb . .  
Papirindu triarbeiderforbundet . 
Po tforbundet . 
Sjømannsforbundet 
kinn-, Lær- og Gummiindu triarb.f . .  
kog- og Landarbeiderforbundet . 

Skotøiarbeiderforbundet . 
tenind u triarbeiderforbundet 

Tek tilarbeiderforbundet . -

Telegraf- og Telefomorbundet . . 

Tran portarbeiderforbundet 
Treindu triarbeiderforbundet 
Tobakkarbeiderforbundet 

--
Til ammen 
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- -
- -
10 503 

l Herav er 101 medlemmer fordelt p� forskjellige klubber, og de re terende 3 medl. stAr direkte 
Landsorganis3 jonen. ' "ewc3stle, Cardiff, London, Rotterdam, Antwerpen og Hamburg. 



i geografisk henseende. (Forts.). 

20. Finnmark fylke 
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1 35 • • 2 
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• • • 1 96 

• • • 1 92 
2 215 • • 4 414 
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1 19 
1 96 

1 92 
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1 175 • 

• 6 ' 2569 

1 6 5  

15 
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5 
4 
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44 

18 126 • • 18 141 
56 3207 224 8347 281 1 1729 
44 2336 8 65 52 2410 
9 297 • • 9 297 
27 4036 • • 27 4041 
13 1962 5 130 18 2096 
84 17526 
47 3708 
28 · 1912 
10 
50 
33 

532 
8951 
3246 

60 2504 144 20036 
5 37 52 3745 
15 455 43 2367 

32 
1 

571 
80 

10 
82 
34 
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§ " t: " Co '" ...l 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

4 46 2992 41 1519 87 

532 10 
9566 11 
3326 12 
4515 13 

" 104 61 17797 
• 66 8337 
31 39 6316 
8 25 1484 
2 159 13551 

24 3197 
5 177 

85 21098 14 
71 8514 15 

75 8254 114 14601 16 
2 129 27 1621 17 
61 2380 220 15933 18 

2 23 

6 
10 
81 

828 
1358 
8698 

• • 6 828 19 
• • • 10 1358 20 
21 869 102 9590 21 

• 31 4199 84 8301 1 15 12500 22 
196 35 1449 5 89 40 1734 23 
68 33 9625 7 224 46 12486 24 

• 18 1 164 3 58 21 1222 25 
• 20 628 464 16436 484 17064 26 
• 21 3284 2 97 23 3381 27 
7 4 237 41 2013 45 2257 28 
• 17 3299 26 2867 43 6166 29 
4 31 1718 4 162 35 1884 30 
• 81 11880 44 1760 125 13640 31 
• 35 2052 19 507 54 2559 32 
• 8 1342 • • 8 1342 33 

- - - - - -- -- -- -- -- - -- --- -- --- -- -- -- ---
6 305 • • 16 808 44 2249 1 175 6 2569 530 1246 150077 1278 61228 2531 214579 

tilsluttet Landsorganisasjonen. 2 Herav er 18 fordelt på 4 grupper, de øvrige 5 står direkte tilsluttet 
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Tabel l  VI .  

Medlemstal let i de arbeidsløses foreninger pr. 3 1  12 1935. 

Distriktsorganisasjoner I Antall I TiI.luttet I Ikke tils!. 1 
T

O
l 

foreninger forbund forbund l sammen 

Askim og Omegn . 1 33 23 56 
Au t-Agder . 4 75 189 264 
Bergen og Fylkene . . 4 175 94 1123 
Bodø og Omegn 2 39 86 125 
Buskerud . 8 126 657 783 
Fredrikstad og Omegn 6 251 571 822 
Halden og Omegn 2 35 161 196 
Haugesund . 3 103 68 171 
Hønefoss og Omegn 4 45 210 255 
1\'[oss og Omegn 1 58 151 209 
Namdal og Helgeland . 3 53 1 17 170 
Narvik 2 68 211 279 
Nordmøre. 3 45 264 309 
Oslo og Omegn . 1 1  933 2048 2981 
Romsdal 1 15 27 42 
Sarpsborg og Omegn . 5 182 594 776 
Stavanger og Omegn . 1 162 600 762 
Sunnmøre 2 40 237 277 
Sørlandet . 5 41 263 304 
Telemark . 1 1  1 18 542 660 
Troms . . .  2 61 222 2 3 
Trøndelag 1 1  268 689 957 • 
Ve tfold . 9 169 587 756 
Vestopland 2 36 158 194 
ø t-Finnmark . 1 64 138 202 

Til ammen 104 3195 9761 12956 
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Tabel l  VI I .  

Medlemstallets forandring 1934-1935, geografisk opsatt. 

1934 1935 Medlemstallets forandr. 

Foreningenes hjemsted 
avdelinger I medlemmer avdelinger I medlemmer 

absolutt I prosentvis 
+ eller .;- + eller .;-

Østfold fylke . . 226 16 954 240 19 229 + 2 275 + 13.4 
Akershus fylke 187 10 004 199 1 1 610 + 1 606 + 15.95 
Oslo by . . . .  139 57 598 150 66 290 + 8 692 + 15.1 
Hedmark fylke 239 7 191 270 11 099 + 3 908 + 76.4 
Opland fylke . . 129 5 114 156 6 634 + 1 520 + 29.7 
Buskerud fylke 197 12 975 230 15 784 + 2 809 + 21.7 
Vestfold fylke . 1 1 1 5 392 125 8 101 + 2 709 + 50.2 
Telemark fylke . 132 7 243 144 8 359 + 1 1 16 + 15.4 
Aust-Agder fylke . 74 2 735 83 2 805 + 70 + 2.6 
Vest-Agder fylke . 88 4 319 9 1  5 026 + 707 + 16.4 
Rogaland fylke 101 7 716 111 10 400 + 2 684 + 34.8 
Hordaland fylke . 47 3 039 61 3 770 + 731 + 24. 1 
Bergens by . . . 75 8 806 81 12 307 + 3 501 + 39.8 
Sogn og Fjordane fylke 19 961 33 1 629 + 668 + 69.5 
Møre fylke . . . . . .  97 4 184 1 1 7  5 109 + 925 + 22. 1 
Sør-Trøndelag fylke . 99 7 831 1 13 9 350 + 1 519 + 19.4 
Nord-Trøndelag fylke 90 2 979 106 3 654 + 675 + 22.7 
Nordland fylke . 104 4 266 128 5 283 + 1 0 17 + 23.8 
Troms fylke . . . 35 1 952 42 2 617 + 665 + 34.1 
Finnmark fylke 21 741 44 2 249 + 1 508 +203.5 

Byene . . . .  1 161 124 470 1 246 150 077 +25 607 + 20.6 
Landdistriktene 1 049 47 530 1 278 61 228 +13 698 + 28.8 
Svalbard . . . .  1 145 1 175 + 30 + 20.7 
Utlandet . . . .  - - 6 2 569 - -

Direkte medlemmer - 368 - 530 + 162 + 44.02 

Tilsammen 2 211 172 513 2 531 214 579 +42 066 + 24.3 
Arbeidsløses for. 31/12 1935} 104 9 761 - - - -
(ikke tilsluttet forbundene) 

Totalsum 3 1/12 1935 - - 2 635 224 340 +51 827 + 30.70 
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Tapte arbeidsdager. 

Tabell IX inneholder opgaye oyer tapte arbeid dager grunnet 
«mangel på a rbeide», « ykdom», «redu ert arbeid tid», «\'erneplikt» og 
«andre år aker». 

Tapte arbeidsdager grunnet konflikt er opført i tabell lI, og er 
ålede ikke medtatt her. 

Ledigheten for 1 935 omfatter 30 forbund med et beregnet medlems­
tall av 185 346. 

FØlgende forbund har ikke inn endt opgave o\'er tapte arbeid dager 
i året : Arbeiderpartiet Pre eforbund, Po tforbundet og Skog- og 
Landarbeiderforbundet. 

Yi inn kjerper at alle forbund mli inn ende ledighet opga\-er �å 
tati tikken kan omfatte alle organi  erte arbeidere, 

De innsendte ledighet opgayer utvi er til ammen 14 162 569) eller 
i alt "/6.4 dager pr. medlem. 

For 1934 var det 72.9 dager pr. medlem. 
Ledigheten på grunn av «mangel på a rbeide» var den største -

efter opgavene 58.1 dager pr. medlem. I 1934 var det 60.3 tapte dager 
pr. medlem. 

Ledi ghet på grunn av « ykdom» er 7.5 tapte dager pr, medlem. I 
1934 var det 7.3. 

Den tørste ledighet grunnet ykdom vi er SjØmannsforbundet, 
Tobakkarbeiderforbundet, Tekstilarbeiderforbundet, Bokbinder- og Kar­
tonna jearbeiderforbundet og Jern- og :Metallarbeiderforbundet med 
hf'nhold d 24.1, 22.6, 16.2, HA og 12.� tapte arbeid. dager pr. medlrm . 

Pt grunn a \' «rec1u ert arbeid tid» er det 1.4: tapte a rbeid dager 
pr. medlem. 

Tapte arbeid dager p< grunn ay «Yerneplikt» er 0.6 daO'er pr. med­
lem - mot 0.5 foregående år, 

..lv «andre år aker» var det .6 tapte dager pr. medlem - mot 4. 
foregående år. 

Efter opga,ene har Sjømann forbundet den tør te ledighet grunnet 
«mangel på arbeide» - nemlig 236.3 tapte dager pr. medlem. Dernæ t 

tein  du triarbeiderforbundet med 136,4, HØvleriarbeiderforbundet med 
136.3, Bygning�arbeiderforbundet med 99.9, Arbeid mand forbundet med 
99. , Kjemi k Indu triarbriderforbund med 3.2, Å-æring - 00' Å-ydel e.­
middelarbeiderforbundet med 79.2, Baker- og Konditorforbunc1et med 
71.1, Jern- og :lletal1arbeiderforbundet med 65.9 og Treindu triarbeider­
forbundet med 62.3. 

Den min te ledighet grunnet arbeid mangel har LitoO'rafLk For­
bund med 1 .3 Gull medarbeiderforbundet med 1 .9 og Tek tilarbeider­
forbundet med 20.5 tapte arbeid daO'er pr. medlem. 

Til l itsme n n  og fu nksjonærer. 

1 1935 hadde 33 forbund og Land.orO'ani a. jonen i alt 104 aylØnnede 
tilliLmenn og 95 fnnk jonærer. 



Tabell VIII .  Opgave over tapte arbeidsdager. 

" � Organisasjoner " ...J 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . 
2 Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . 
3 Baker- og Konditorforbundet . . . . . 
4 Barber- og Frisorsvennenes Forbund . 
5 Beklædningsarbeiderforbundet . . . . 
6 Bokbinder- o� Kartonasjearb. Forb. . 
7 BygningsarbeIderforbundet . . . . . . 
8 Centra1forenin�en for Boktrykkere . . 
9 FormerforbuI1C et . . . . . . . . . . . 
10 
1 1 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 

Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . 
Handels- og KontorfunkKjonærenes F. 
Hotell- og RestaurantarbJorbundet . . 
Høvleriarbeiderforbundet . . . . . . . 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . 
Jernbaneforbundet . . .  . . . . . . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . 
Kj øttindustriarbeiderforbundet . . . . 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . 
Litografisk Forbund . . . . . . . . . 
Lokomotivmannsforbundet . . . . .  
Nærings- og Nydelsesm.arb.fol'bundet 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . 
Postforbundet . . . . . . . . . . . .  
Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . 
Skinn- Lær- og Gummiincl.arb.forb. . . 
Skog- & LandarbeiderCorbundet . . . 
Skotøiarbeiderforbundet . . . . . . . . 
Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . 
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 
Telegraf- og Telefonarb.forbundet . . . 
Transportarbeiderforbundet . . . . . • . 
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . 
TobakkarbeiderIorbunclet . . . . . . ' . 

Mangel pl 
arbeide 

i alt I pr. 
medl. 

1 - -
972 705 99.8 
164 535 71 .01 
7 536 35.9 

205 029 53.2 
76 356 39.9 

1 749 640 99.9 
99 103 27.0 
50 776 24.8 
10 000 18.9 
187 500 26.5 
149 233 57.6 
559 063 136.3 

1 241 183 65.9 
350 000 44.9 

1 134 900 83.2 
60 054 44.02 
319 740 22.2 
13 825 18.3 - -
656 258 79.2 
594 650 49.0 - -

1 403 640 236.3 
42 081 36.2 

- -
83 135 25.5 
303 016 136.4 
1 1 1 424 20.5 
56 000 33.9 

- -
147 720 62.3 
33 348 25.2 

TiI,mmmen . 10782450 58.1 
Sammenlignet med 1934 . . . . . . . . 9 041 249 60.3 

. 
Sykdom 

i alt I pr. 
medl. 

- -
103 558 10.6 
23 696 10.3 
1 080 5.1 
38 998 10.1 
27 576 14.4 
150 816 8.6 - -
19 098 9.3 - -

- -
12 708 4.9 
39 884 9.7 
231 582 12.3 
3 000 0.4 

114 300 8.4 
10 230 7.5 
90 902 6.3 
5 707 7.5 

- -
90 347 10.9 
85 700 7.1 

- -
144 000 24.1 
13 048 11 .2 - -
26 993 8.03 
20 647 9.3 
87 990 16.2 
3 000 1.8 - -
21 402 9.1 
29 909 22.6 

1 396 171 7.5 
1 101 938 7.3 

Arbeidsledighetens årsak 

Redusert atb.tid Verneplikt 

i alt I pr. 
nttdl 

i alt I pr. 
medl. 

- - - -
4 553 0.5 4 201 0.4 

- - 694 0.3 - - 288 1.4 
- - 305 0.01 

14 138 7.4 382 0.2 
- - - -
- - - -

16 030 7.9 828 0.4 
9 945 18.8 - -

- - - -
- - 1 022 0.4 

13 603 3.3 1 734 0.4 - - 12 546 0.7 - - - -
- - 6 600 0.5 - - 528 0.4 
- - 942 0.07 
- - 343 0.5 - - - -
- - 468 0.06 - - 8 100 0.6 - - - -
- - 72 000 12.03 

2 930 2.5 - -
- - - -

82 989 25.5 1 576 0.5 
- - 282 0.12 

133 296 24.6 1 032 0.2 - - 1 470 0.9 - - - -
- - 698 0.3 - - - ---- -- -- --

277 484 1.4 116039 0.6 - - 1 7 1 685 0.5 

] 
E ;:: o. 
"ti !!  c 

Andre årsaker Tilsammen �� � Ol 
i alt I pr. 

o. - ...J 
i alt I pr " 

medl. medl. al 

- - - - - 1 
40 497 4.2 1 125 514 115.5 9 742 2 
86 552 37.4 275 477 118.8 2 317 3 

- - 8 904 42.4 210 4 
- - 244 332 63.3 3 857 5 
- - 1 18 452 61.9 1 913 6 

20 978 1.2 1 921 434 109.7 17 519 7 
75 837 20.6 174 940 47.6 3 673 8 
41 856 20.5 128 588 62.8 2 038 9 - - 19 945 37.7 529 10 

- - 187 500 26.5 7 070 11 
2 265 0.9 165 228 63.8 2 589 12 - - 614 284 149.8 4 099 13 
81 228 4.3 1 666 539 83.2 18 818 14 

- - 353 000 45.3 7 795 15 
151 500 11 .1 1 407 300 103.3 13 651 16 

510 0.4 71 322 52.3 1 364 17 - - 411 584 28.6 14 384 18 
- - 19 875 26.3 757 19 - - - - 1 373 20 
- - 747 073 90.1 8 291 21 
- - 688 450 56.7 12 139 22 
- - - - - 23 
- - 1 619 640 270.6 5 982 24 

14 802 12.7 72 861 62.6 1 164 25 - - - - - 26 
18 053 5.5 212 746 65.3 3 256 27 
3 293 1 .5 327 238 147.3 2 221 28 - - 333 742 61.5 5 427 29 - - 60 470 36.6 1 651 30 

999 240 82.7 999 240 82.7 12 078 31 
36 535 15.4 206 355 87.1 2 370 32 
17 272 13.1 80 529 60.96 1 321 33 --- ---

1 590418 8.6 14 162 561 76.4 185 346 
718 840 4.8 10 933 712 72 .9 1 49 951 
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Fagblad. 

I 1935 utkom Land organi a jonen «lIeddelel e blad» og 83 fag­
blad med et �amlet oplag ay 218 3 3. Bladene nm'n, oplaget tØrreI e 
og h" or ofte de utkommer, vil �ee av fØlgende ammen tilling : 

Antall nr. Gj .snitt antall : 
�l eddelel. esbladet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 1 � 700 
IIo\'edorganet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . H 1 O 
Arbeid mannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 14 14 000 
.• :or k Baker- og Konditorfol'bund Blad . . 1 2  2 100 
:x orges Barber- og Frisørsvenner Fagblad 1 �  1 JOO 
Beklædning arbeideren . . . . . . . . . . . . . .  ,l 4 625 
Fagbladet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 2 000 
Bygning arbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12 9 500 
Typografiske Meddelel er . . . . . . . . . . . . . . . .  52 4 300 
Formerne fagblad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 2 300 
Gull medarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 50 
Handels- og Kontorfunksjonæren . . . . . . . . .  9 15 000 
Hestaurant- og Hotellfunksjonæren . . . . . . . . 2J 4 000 
Høvleriarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 ,l 500 
Jern- og Metallarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . .  1 1 7 170 
Jernbanemannen . . . . . . . . . . . .  Julehefte + 25 9 200 
Fabrikkarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 14 000 
KjØttindu triarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . 12 1 600 
-,--or k Kommuneforbunds Fa.gblad . . . . . . . .  12 14 600 
Nor k Litografia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 1 000 
Lokomotivmannstidende . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 1 900 
Næring middelarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . .  12 7 3 
Papirarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 3 000 
Po tmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24 2 300 
:x or k jømann forbund Medlem blad . . . . 12 10 000 
Lærarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 1 300 

koO'- og Landarbeid ren . . . . . . . . . . . . . . . .  12 15 175 
kotøiarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 3 500 
ten arbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 2 000 

Tek tilarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 7 000 
Telegraf 00' Telefon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 3 000 
Tran portarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 10 000 
'J'reindu triarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 3 000 
Tobakkarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 400 

I 1934 u tkom foruten c�leddelel e bladet:. 33 fagblad med et amlet 
oplag av 1 9 502. 
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fagforen ingskontingenten. 

I tabell � r  finne en oyer ikt over fagforening kontingenten . om 
t i lfaller forbundene. Følgende forbund har i året forandret in kon­
tingent : 

Xorslv .. :1rbeidsmandsforbund fra : l/l bet. kr. 7 .00 til kl. I kr. 70.20, 
1/2 bet. kr. 44.20 til kl. Il kr. 39 00. ]t;orsk Baker- og Konditorforbund 
fra : l/t bet. kr. 130.00 til kl. I. kr. ' 104.00, 1/2 bet. kr. 65.00 til kl. I l  
kr. 52.00« Norsk Barber- 0[/ F1'isørsv. Forbund fra : l/l bet. kr. 104.00 
til kl. I kr. 7 .00, 1/2 bet. kr. 52.00 til kr. 39.00. De uten er oprettet 
kl. I I I  med kr. 4 .00 i kontingent, kl. IV med kont. kr. 36.00 og kl. Y 
med kont. kr. U.OO. Norsk Bokbinder'- og Kartonnasjearbeiderforbund 
har forandret in kontingent fra : l/l bet. kr. 201.24 og % bet. kr. 113.36 
- til : kl. I :  kr. 171.60, kl. I l : kr. 93.60, kl. I l l : kr. 63.96 og kl. IV : 
kr. 35.36. Norsk Gullsmedarbeiderforbund: Kl. I og kl. I l  uforandret. 
Oprettet kl. III med kontingent kr. 31.20. Norsk Hotell- og Restaurant­
arbeiderforbund fra : kl. A. kr. 143.00, kl. B. kr. 7 .00 og kl. C. kr. 39.00 
til : kl. I kr. 1 17.00, kl. Il kr. 7 .00, kl. III  kr. 52.00 og kl. IV kr. 39.00. 
ro/'sk IJøL'leriarbeiderforbund fra : % bet. kr. 46. O til kl. Il kr. 44.20. 
'orslv Jern,. og Metallarbeider'forbund fra : l/l bet. kr. 112.50 og % bet. 

kr. 50.00 til : kl. I kr. 11 .75 og kl. Il kr. 56.25. Norsk Kjemisk Industri­
arbeiderforbund fra : l/l bet. kr. 75.40 og % bet. kr. 44.20 til : kl. I 
kr. 70.20, kl. Il kr. 39.00 og kl. III kr. 20. O. Norsk KjØttindustriarbei­
derforbund: I og Il kl. om l/l Og % bet. f. å. Oprettet ny III kl. med 
kontingent kr. 39.00. orsk Lokomotivmannsforbund har slØifet 1/2 bet. 
l/l bet. = kl. I uforandret. Postforbundet fra : kl. I kr. 60.00 til kr. 42.00, 
kl. Il kr. 30.00 til kr. 24.00 og kl. III fra kr. 15.00 til kr. 12.00. Norsk 

kog- 0[/ Landarbeiderforbunds kontingent er forandret fra kr. 27.00 
til kr. 21.00. Norsk Skotøiarbeiderforbund: kl. I fra : kr. 105.35 til : 
kr. 90.30, kl. Il fra kr. 63.70 til kr. 54.95 og kl. III fra kr. 46.55 til 
kl'.  36.75. Norsk Tekstilarbeiderfo1'bund fra : kl. A kr. 102.00, kl. 13 
kr. 5 .00 og kl. C k r. 34.75 til kl. I kr. 75.00, kl. I l  kr. 42.50 og kl. I I I  
kr. 25.00. Torsk Treindustriarbeiderforbund fra. I/l bet. kr. 104.00 og 
1/2 bet. kr. 52.00 til : kl. I kr. 130.00, kl. I l  kr. 65.00, kl. III kr. 39.00 
og kl. IV kr. 15.60. 



Tabel l  I X. I n ntredelsesavgift, ekstra- og ordinær årskontingent 1935 . 

... c � � 
Organisasjoner Kontin­

gent­
klasse 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . I l " I "  {I I kl. III " 
2IArbeic1smannsforbundet . 
3 Baker- og Konditorforbundet . 

{ I . 
· I l . { I "  · I l  
l I • 

4l Barber- og Frisørsvennenes Forb. I l l ' IV V • { , 
" 

5IBeklædningsarbeiderIorbundet . . I I I 
{ I " 

6lBokbinder- og Kartonasjearb.forb. . I I I  
IV 71 Bygningsarbeiderforbundet . . . . { I l • I I I  

81centralfOreningen for BOktrykkere /\ ,l • 

l I !  
9 FormcrIorbundct . . . . . . . . . 1\ l : . 

10lGullsmedarbeiderforbundet 

l l l I Iandels- og KontorI. Forbund 

III • { I " 
· I l  I I I  
I I " 

· I l  \ I I I  " 
121 1 I otell- og Restaurantarb.rorbundet { 1\\ :: 

IV • 
13luøvlcriarbeiderIorbundet . . . . . � I : : 
14 Jcrn- og Metallarbeiderforbundet . { I l  

t 5  -2� ... > - '"  c '"  C U - .$  " 

Ojeninntrrdcl­
sesavgift 

I:! .. - c  � :.=  ILl c 
� 

... c Den ordinære kontingents fordeling til de forskj. kasser 
!ol " .: Jf forb.s u Reise- forsik- .1 alt AVdel- l :: 'E § ldmi.ni- � 11 o.g ar- Sy'ke- dngs. og Andre �����i ingenes � 0 .x  strasJon � ol: bCldsl.s- kassen 111vahdc- kasser (rubrikk kasser lO 

m. v. � kassen kassen 
7 - 12) ..J 

5.00 
5.00 
5.00 
1 .00 
1 .00 
2.00 
I .eo 

2.00 
2.00 

9.50 62.40 
9.50 4 1 .60 
4.75 26.00 

17.50 70.20 
8 75 39.00 

24.00 104 .00 
52 av 

9 00 12.00 78.00 
9 00  6.00 39.00 
9.00 48.00 
9.00 - 36.00 
9 00  24.00 

1 .00 3.00 9.50 67.60 
I 00 2.00 4.75 49.40 
1 .00 1 .00 4 75 36.40 
1 .00 7.00 10.40 171 .60 
O 80 3.00 5.20 93.00 
0.80 3 00  5.20 63.96 
0.80 3.CO - 35.36 
2.00 2.00 1 I .50 1 25 00 
2.00 2.00 8.00 82.50 
2.00 2.00 5.75 50.00 

10.00, 1 5.00, 20.00 1 1 .00 187.20 
- 5.00, 7.50, 10.00 5.50 78 00 
- 5.00, 7.50, 10.00 5.50 57.20 

1 .00 20.00 105.60 

2.00 
1 .0� 
1 .00 
1 .00 
1 .00 
1 .00 
2.00 
2.00 
2.00 
2.00 
1 .50 
1 .50 
5.00 
3.00 

5.00-10.00 
3.00 5.00 
3.00-5.00 

5.00 
5.00 
3.00 
3.CO 

3.00 - 5  on 
3.00 - 5.00 

10.00 
5.00 

10.00 52.80 
- 26.40 
- 1 1 9.60 

59.�0 
3 1 . 20 

- 18.00 
5 00 25.80 

1 0.00 43.20 
- 1 1 7.00 

78.00 
52 00 

- 39 00 
- 78 00 

3.40 4 4 20 
18.15 1 1 8.75 
12.50 56.25 

T • • tO 11 12 11 14 

52.80 
32.00 
16.40 
65.00 
33.80 

6.76 
3 . 1 2  

39.00 
19.50 
24.00 
1 8.00 
12.00 
1 5.60 
1 5 .60 
1Q.40 
96.20 
46.80 
35.36 
1 1 .96 
1 5.00 
12.50 

7.50 
10.40 
7.80 
7 80 

14.40 
7.20 
4.80 

13.00 
7 80 
5 20 
7 80 

1 2 00 
1 5 00 
89.40 
54.60 
28.60 
28.60 
65.00 
31 .20 
1 5.00 
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