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Sekretariatet.

har i 1935 bestdtt av fglgende:

Formann: Olav Hindahl. Ne@stformann: Konrad Nordahl. Kas-
serer: 1. B. Aase. Sekreterer: Lars Evensen og Alfred Madsen. Alfred
Madsen blev innvilget permisjon da han 20. mars 1935 blev utnevnt til
handelsminister. .Juridisk konsulent: Trygve Lie, som likeledes blev
innvilget permisjon fra 20. mars 1935, da han blev utnevnt til Justis-
minister. Advokat Viggo Hansteen blev ansatt som vikar under Trygve
Lie’s fraver.

Dvrige sekretariatsmedlemmer: Rasmus Rasmussen, O. Sporpind,
Nic. Na&ss, Torbj. Henriksen, Ilans Fladeby, Christian Henriksen, Mar-
tin Tranmel, I’. H. Vestad, Alb. Raaen og M. Strandli.

Varamenn for sekretariatet: E. Kiil, Josef Larsson, Valdemar
Nielgen, Ingv. Olsen, Ingv. Haugen, Ludv. Johansen — inntil 18. no-
vember, da han avgikk ved dgden —, Lucie Andresen, Emil Torkildsen
og . Aasvestad.

Sekretariatet har i aret holdt 62 mgter og behandlet 1218 saker.

Til kontoret er der kommet 4 368 skrivelser, og avsendt 3 917.

Representantskapet.

I 1935 har representantskapet bestitt av fglgende:

Arbeiderpartiets Presseforbund: Hans Amundsen.

Arbeidsmandsforbundet: Ole Beck, Foldals Verk, Simon Simonsen,
Evje, Konrad Botten, Fellingfors.

Baker- og Konditorforbundet: Johan Nygaard ,Oslo.

Barber- og Frisgrsvennenes Forbund: E. Martinsen, Oslo.

Bekledningsarbeiderforbundet: W. Andersen, Oslo, Rudolf Eriksen.
Oslo.

Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet: @istein Marthinsen,
Oslo.

Bygningsarbeiderforbundet: Jens Tangen, Olaf Kregnes, Trond-
heim, Peder Framnes, Oslo, Olaf Klippenberg, Kongsberg.

Norsk Centralforening for Boktrykkere: Emil Torkildsen, Oslo,
ITalfdan Wigaard, Oslo.

Formerforbundet: Sigurd Jensen, Bergen.

Gullsmedarbeiderforbundet: N. Heggland, Oslo.

Handels- og Kontorfunksjonerenes Forbund: Omar Gjesteby. Oslo,
Georg Jacobsen, Halden.
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Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet: Helden. Oslo.

Hgrleriarbeiderforbundet: Hans Eriksen. Oslo, John Lausnes,
Namsos.

Jern- og Metallarbeiderforbundet: O. Ommundsen, Oslo, Arthur J.
Olsen, Sandefjord, Oskar Hansen, Trondheim, Gustav Ellingsen, Bergen.

Jernbaneforbundet: Ludv. Buland, Oslo. Thore Olsen, Lillestrgm,
John Skaarvold, Trondheim.

K jemisk Industriarbeiderforbund: Kristian Hansen, Rjukan, Odd
Humblen, Brevik, Kr. Jacobsen, Sauda, Gotleib Thomassen, Kristian-
sand S.

K jgttindustriarbeiderforbundet: Henrik Henriksen, Oslo.

Kommuneforbundet: G. Sethil, Oslo, Eugen Johannessen, Oslo, Karl
Furuskjeg, Oslo, Johan Alstad, Trondheim.

Litografisk Forbund: Eivind Nilsen, Oslo.

Lokomotivmannsforbundet: Robert Lund.

Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet: Mathias Larsen,
Stavanger, Aron Ask, Oslo, Jens Berg, Oslo.

Papirindustriarbeiderforbundet: Andreas Narvesen, Drammen, Jo-
han Kristensen, Skotfoss, Kristian Martinsen. Sarpsborg, Trygve Ris-
vik, Namsos.

Postforbundet: O. L Strgm, Oslo.

Sjgmannsforbundet: A. Birkeland. Oslo. H. Michelsen, Bergen.

Skinn- Ler- og Gummiindustriarbeiderforbundet:Johs. I>. Nilsen,
Oslo.

Skog- og Landarbeiderforbundet: Johan (ddegaard, Oslo, Otto Gun-
dersen, Harran, Petter Sveen, Fluberg.

Skotgiarbeiderforbundet: Jens Larsen, Halden, A E. Gundersen,
Oslo.

Stenindustriarbeiderforbundet: Valdemar Nielsen, Oslo.

Tekstilarbeiderforbundet: Harry Eriksen. Oslo. Hjalmar Ramslo,
Ytre Arna.

Telegraf- og Telefonforbundet: Arthur Ruud.

Transportarbeiderforbundet: Olaf Hansen, Oslo. Josef Collier,
Skien, Georg Sgrebg, Bergen.

Treindustriarbeiderforbundet: P. (pdegaard. Oslo.

Tobakkarbeiderforbundet: Otter Boberg, Oslo.

Aust-Agder faglige Samorganisasjon: Albert Karlsen, Arendal.

Bergen og Fylkenes: Nils Hansen. Bergen.

Hedmark: Martin Wold, Hamar.

Sgriandet: B. Flood-Engebretsen, Kr.sand S.

Trogndelag: Karl Tgmmeraas, Trondheim.

Oslo og Akershus: Gunnar Disenaaen.

Mstfold: J Karlsen-Klevfoss, Sarpsborg.

Opland: M. Smeby, Sgndre Land.

Buskerud: Floritz Gundersen. Hgnefoss.

Telemark: John A. Johnsen. Skien.

Rogaland: C. Strgm, Stavanger.

Mogre fylke: Oscar Amundsen, Alesund.

Nordland: Alfred Nilsen, Narvik.
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For Vestfold, Troms og Finnmark fylkers vedkommende var ikke
vitlg av representanter ordnet.

Representantskapsmgtet holdtes i dagene 18.—20. september. for &
behandle de ordin@re saker: Beretning for 1934, regnskap for 1935, revi-
sjonsinnberetning, hvorunder forslag om post-girokonto, Landsorganisa-
sjonens internasjonale forbindelser, beretning fra Lars Evensen om de
to internasjonalers aksjon mot krigen, distriktsorganisasjonenes grense-
omrider, mgnsterlover for distriktsorganisasjonene, organisering av
fiskerne og forslag til lover for en fiskerorganisasjon, forslag til endrin-
ger i lovene for de arbeidslgses foreninger, og agitasjonsmaneden.

Angiende saksbehandlingene henvises til de trykte og utsendte pro-
tokoller fra mgtene.

Fellesmoter av forbundsstyrene og sekretariatet.

Den 23. januar 1935 holdtes felles forbundsstyremgte sammen med
sekretariatet og representanter fra Oslo og Omegns faglige Samorgani-
gasjon. Til behandling foreld:

1. Forslag til hovedtariffavtalen, 2. Tariffsituasjonen og 3. Anset-
telse av sekreter i Nord-Norge

Den 26. februar 1935 holdtes fellesmgte av forbundenes fastlgnnede
tillitsmenn og sekretariatet. Til behandling foreld avstemningsresul-
tatet over hovedtariffavtalen.

Den 12. mars 1935 holdtes tillitsmannsmgte av forbundene og sekre-
tariatet. Tariffrevisjonen 1935 foreld til behandling. I samme anledning
holdtes et lignende mgte den 27. mars 1935.

Den 28. august 1935 holdtes fellesmgte av forbundsstyrene, sekre-
tariatet og styret for Oslo og Omegns faglige Samorganinsasjon. Til
behandling foreld den landsomfattende agitasjon i oktober méned og den
av agitasjonskomitéen utarbeidede agitasjonsplan.

Den 4. desember 1935 holdtes felles forbundsstyremgte, hvor der
foruten representanter fra forbundene og sekretariatet ogsé var til stede
fra Arbeidernes Landsbank A/S: Bankchef Bjgrnseth og direksjonens
formann, Halvard Olsen. Dessuten mgtte Torjus Graver fra Lands-
organisasjonens revisjonskontor. :

Til behandling foreld: Det norske Arbeiderpartis konverteringslin.

Representasjon.

Landsorganisasjonen har i 1935 vart representert ved Den Estland-
ske Landsorganisasjons kongress den 12 mai, ved I. G. B.s representant-
skapsmgte i Kgbenhavn den 21. mai og ved Arbeidskonferansen i Genéve
den 4. juni. Dessuten var Landsorganisasjonen representert ved 2 mgter
som I. G. B. og I. S. A. holdt i anledning konflikten Italia—Etiopia.
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Det fgrste av disse mgter holdtes i Genéve den 6. september, og det annet
i Briissel 11. og 12. oktober. Dessuten var Landsorganisasjonen repre-
sentert ved Den nordiske Samarbeidskonferanse i Helsingfors fra v.—10.
desember.

Enn videre var Landsorganisasjonen representert ved fglgende
landsmgter: Arbeidsmannsforbundet, Gullsmedarbeiderforbundet, Jern-
og Metallarbeiderforbundet, Kjgttindustriarbeiderforbundet, Kommune-
forbundet, Lokomotivinannsforbundet, N@rings- og Nydelsesmiddel-
arbeiderforbundet, ’apirindustriarbeiderforbundet, Sjgmannsforbundet,
Skotgiarbeiderforbundet, Tekstilarbeiderforbundet, Transportarbeider-
forbundet og Treindustriarbeiderforbundet, samt ved A. I. F.s landsmgte.

Agitasjonsvirksomheten.

Det som er bevilget til agitasjon er opfgrt pd de forskjellige distrikts-
organisasjoners budgett og bevilget i forbindelse med dette.

Landsorganisasjonens tilskudd til distriktsorganisasjonene i 1935
var kr. 150 367.00.

For gvrig henvises til utdraget av beretningene fra de faglige
distriktsorganisasjoner for dret 1935 som finnes pi side 40 i dennc
beretning.

Landsorganisasjonens eget utlegg til agitasjon var kr. 10 000.00 som
blev benyttet av Norsk Sjgmannsforbund til agitasjon blandt fiskerne.

Den faglige agitasjonskampanje i oktober 1935.

Sekretariatet besluttet viren 1935 at det samme hgst skulde arran-
geres en landsomfattende faglig agitasjon. Til forberedelse av agita-
gjonen valgte sekretariatet Konrad Nordahl, Erling Kiil, Martin
Strandli og Lars Evensen. Dessuten blev Oplysningsforbundet anmodet
om {i opnevne to representanter til & delta i forberedelsene av arbeidet.
Forretningsutvalget i Oplysningsforbundet valgte da Ilikon Lie og
Einar Gerhardsen til & delta i komitéen.

Den faglige agitasjon var den fdérste landsomfattende faglige agita-
sjonskampanje som var holdt i Norge pd en rekke dr. Til gjengjeld blev
det fra Landsorganisasjonens side ikke spart pd noget som kunde gjgre
kampanjen vellykket. Tidlig pd sommeren blev det uiskrevet en kon-
kurranse om slagord. Flere hundre forslag kom inn. Antatt blev:
«Samhold mai tily, et slagord som siden viste sig & sld godt an. En rekke
forfattere blev anmodet om & skrive tekst til en ny fagforeningssang,
som det siden blev utskrevet melodikonkurranse om. I denne konkur-
ranse deltok flere hundre komponister. Sangen blev ogsi spilt inn pd
flere hundre gramofonplater. Plakat blev utarbeidet og sendt ut i to
storrelser. Den minste blev brukt til ophengning pd arbeidsplassene.
Det blev utarbeidet en rikt illustrert 16-sidig agitasjonsbrosjyre, dess-
uten spesialbrosjyrer som vendte sig til de unge arbeidere og de arbeids-
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Igse. En brosjyre spesielt for hushjelpen blev ogsi sendt ut i store oplag.
Det blev videre laget et 4-sidig flyveskrift, klebemerker og konvolutt-
merker. I forbindelse med kampanjen utarbeidet Axel Sgmme og Lars
Evensen en brosjyre som var rettet til fiskerne. Den kom ut i et oplag
pd 40 000 eksemplarer. For & fremme avispropagandaen arrangerte alle
partiaviser premiekonkurranse om besvarelsen av spgrsmilet: «Hvorfor
jeg er fagorganisert». Dessuten blev det sendt alle partiavisene ti
3-spaltede ennonser om fagorganisasjonens opgaver og betydning. Artik-
ler, tegninger m. m. blev sendt alle fegbladene. En ny lydfilm blev inn-
spilt til bruk under agitasjonskampanjen. Denne filmen viste sig & bli et
av de virkningsfulleste midler i propagandaen. I samarbeide med Skog-
og Landarbeiderforbundet laget Oplysningsforbundet ogsd en liten film
til bruk i agitasjonen blandt skogsarbeiderne. Det blev utarbeidet spe-
sielt teater- og tramgjengstoff, som blev sendt til de teatergrupper som
skulde underholde pa agitasjonsmgtene.

Samarbeide blev ogsd innledet med de andre hovedorganisasjoner.
Det norske Arbeiderpartis centralstyre henvendte sig siledes til alle
sine avdelinger med opfordring om & yde hvad de kunde formd for at
den faglige agitasjon skulde bli mest mulig vellykket. Partipressen, par-
tiets talere m. v. blev stillet til disposisjon. Arbeidernes Ungdoms-
fylking rettet en opfordring til alle lag om & holde mgter for unge
arbeidere om fagsorganisasjonen. Lagene hjalp ogsd til med utdelingen
av agitasjonsbrosjyren «I'ra ungdom til ungdom». Ungdomslagene blev
ogsd opfordret til & gi gjennem medlemsfortegnelsene sine for & finne
organisasjonsmulige medlemmer. «Arbeiderungdommen» kom ut med et
spesialnummer om fagorganisasjonen. Ogsa innen Arbeidernes Idretts-
forbund blev det arrangert mgter for unge arbeidere.

Under kampanjen blev det trykte materiell sendt ut i f¢lgende oplag:

ITovedbrosjyren «Samhold ma tily .................... 279000 ekspl
«Fiskernes vei til bedre kdr» .......................... 10 000 —
«Fra ungdom til ungdom» .................. ... ... .... 30000 —
«Til de arbeidslgsey ........ ...t innnennn. 20000 —
«Cirkulere til alle fagorganiserte» .................... 175000 —
Flyveblad .. ....... . ittt ieeen, 100 000 —
Klebemerker ......... ... ... i 25000 —
FFagforeningssangen .. ............... .. ..., 75000 —
Plakater ... ... .. i e 27500 —

Det blev sendt ut 500 talekorsamlinger til teatergruppene. De 10
serieannonser blev trykt i et oplag pd tilsammen 1 800 000 eksemplarer.
Ialt gikk agitasjonsfilmene ut i 14 kopier.

Kampanjen blev dpnet med store mgter spndag den 29. september.
Siden gikk det slag i slag hele oktober midned med store mgter bide i
by og pi land. Fglgende fortegnelser viser hvor mange agitasjonsmgter
det blev holdt i de forskjellige distrikisorganisasjoner og hvor mange
som deltok i dem. Listen viser ogsd antall nye fagforeninger og grupper
dannet under kampanjen, likeledes hvor mange medlemmer disse fagfor-
eninger og grupper blev stiftet med.




6

Nye Nye
Tilhorere grupper medl.
og fagf. idisse

Oslo og Akershus Distriktsorganisasjon 103 30 000 15 52

Agitasjons-
meter

Askim og Omegns fagl. Samorg....... 15 1500 2 48
Aust-Agder fagl. Samorganisasjon. ... N 1700 4 55
Bergen og Fylkenes fagl. Samorg..... 50 10 000 12 1092
Bodg og Omegns fagl. Samorganisasjon 17 1300 4 200
Buskerud faglige Samorganisasjon. . .. 31 1 100 d 305
Fredrikstad og Omegns fagl. Samorg. 7 1 300 6 91
Gudbrandsdal fagl. Samorganisasjon. . 23 3200 6 160
Halden og Omegns fagl. Samorg...... 25 3000 2 50
Haugesund fagl. Samorganisasjon.. .. 6 2500 3 100
Hedmark faglige Samorganisasjon.... 26 9000 9 400
Hgnefoss og Omegns fagl. Samorg.. ... 27 3305 2 100
Moss og Omegns fagl. Samorg......... 18 8000 32 60
Namdal og Helgeland fagl. Samorg... 25 2 800 7 100
Narvik fagl. Samorganisasjon........ 16 1550 S 100
Nordmgre fagl. Samorganisasjon...... 25 2 800 3 70
Romsdals fagl. Samorganisasjon...... 16 1 300 2 50
Sarpsborg og Omegns fagl. Samorg... 14 5200

Stavanger og Omegns fagl. Distr.org. 10 7500 3 110
Sulitjelma Samorganisasjon ........ 3 750 1 20
Sunnmgre fagl. Distriktsorganisasjon 28 1 900 7 165
Sgrlandet fagl. Samorganisasjon. . .... 52 6 000 11 250
Telemark fagl. Samorganisasjon .... 45 7 600 9 290
Troms Fylkes fagl. Samorg........... 11 2240 3 284
Trgndelag fagl. Samorganisasjon...... 35 8637 1 298
Vest-Finnmark fagl. Samorganisasjon 20 1740 4 96
Vestfold fagl. Samorganisasjon .... 42 4700 15 470
Vestopland fagl. Distriktsorganisasjon 70 2300 ) 420

Tilsammen 788 136222 160 5 936

I tillegg hertil kommer flere tusen nye medlemmer til de «gamle»
foreninger. Ialt blev de faglige agitasjonsfilmene vist pd 391 mgter med
89 715 deltagere.

Utgvelsen av agitasjonen 13 i fgrste rekke i samorganisasjonenes
hender. Sekretariatet bevilget f@lgende samorganisasjoner bidrag til
deres agitasjon:

Aust-Agder faglige Samorganisasjon .................... kr.  500.00
Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon............ « 1500.00
Halden faglige Samorganisasjon ........................ «  300.00
Haugesund faglige Samorganisagjon .................... «  250.00
Moss og Omegns faglige Samorganisasjon .............. « 250.00
Namdalens faglige Samorganisasjon .................... «  250.00
Namdalens faglige Samorganisasjon .................... « 746.00
Nordmgre faglige Samorganisasjon .................... <« 700.00

Romsdal faglige Samorganisasjon ...................... «  500.00
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Stavanger faglige Samorganisasjon .................... kr. 1200.00
Sunnmgre faglige Samorganisasjon ...................... «  700.00
Sgrlandets faglige Samorganisasjon .................... «  400.00
Telemark faglige Samorganisasjon ...................... <« 500.00
Trgndelag faglige Samorganisasjon .................... «  750.00
Vestfold faglige Samorganisasjon ...................... «  600.00
Vest-Opland fagl. Distriktsorganisasjon. ................ <« 500.00

Videre blev Norsk Bekl®dningsarbeiderforbund bevilget kr. 375.00
til gjennemfgrelse av en 3 ukers agitasjonsturné i Romsdal, og til hus-
agitasjon i Rogaland. Skog- og Landarbeiderforbundet fikk kr. 500.00
til agitasjonsturnéer, Treindustriarbeiderforbundet kr. 400.00 til agita-
sjon i Rogaland.

En rekke av de gvrige forbund deltok ogsé aktivt i kampanjen efterat
forbundsstyrene hadde veert sammen til et fellesmgte for & drgfte agita-
sjonsplanene.

En spesiell foredragsreise blev arrangert med den tyske fagfor-
eningskvinne Anna Schmidt, som foredragsholder. Hun talte pi store
mgter i Halden, Sarpsborg, Fredrikstad, Moss, Drammen og Oslo om
forholdene for de tyske arbeidere med og uten frie fagforeninger. Tur-
néen var meget vellykket.

Fra alle kanter har den faglige agitasjon blitt betegnet som vel-
lykket. Det kan heller ikke vere tvil om at den bide innad og utad fylte
sin opgave.

Oplysningsarbeidet.

Béde innenfor den faglige og politiske arbeiderbevegelse foregir
nu en jevnt stigende studie- og oplysningsvirksomhet. Ogsi pi dette
omride har norsk arbeiderbevegelse funnet fram til gunstige arbeids-
former som gir gode resultater.

Studiecirkelvirksomheten har i det forlgpne ar gitt sterkt fremover.
I alt var det siste &r i gang 433 studiecirkler med 5 722 deltagere. Ikke
minst fagforeningenes innsats er det som har bragt tallet pd studie-
cirklene op med 40 pct. Av kveldskoler har det vere i gang 55 stykker
med 1677 elever. I alt har det i dret 1935 vaert holdt 147 forelesnings-
kurser med 6 233 deltagere. 29 av disse kursene var sommerkurser med
fra en til tre ukers varighet. Den socialistiske dagskole har som ellers
vert holdt med et 10-ukers kursus pa Arbeiderhgiskolen, Malmgya.
Korrespondanseundervisningen har i ar blitt sterkt utvidet, bl. a. er
satt i gang et spesielt korrespondamsekursus i fagforeningskunnskap
som har fitt stor tilslutning. Mange lyttergrupper har vert i gang
omkring foredragsserier i Kringkastingen, bl. a. flere lyttergrupper om
foredragsserien ¢Arbeidsfredens problemer». Blandt den nye littera-
turen som Oplysningsforbundet har .sendt ut, er ogsd en serie gkrifter
i fagforeningskunnskap. Denne serie bestir nu av fglgende bgker:

Hékon Lie: «De faglige kampmidler». Lars Evensen: «Fagorgani-
sasjonens opbygning», Halvard M. Lange: «De faglige Internasjonal-
ene». Halvard M. Lange: <«Fagbevegelse og politikk». Dagfinn Bech:
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«Arbeidstvistlovens regler om tariffavtaler, streik og boikott», Viggo
Hansteen: «Arbeidsgiverforeningens, Lars KEvensen: «Tariffavtaleny.

Arbeidet blandt de fagorganiserte kvinner har skutt gket fart.
Det har vert holdt en rekke mgter for fagorganiserte kvinner. Dessuten
er bl. a. sendt ut et eget skrift for hushjelp.

Filmvirksomheten har i dr veaert stor. I alt har Oplysningsforbun-
det vist sine egne filmer pd over 1 100 mgter med over 200 000 deltagere.
Efter initiativ av Oplysningsforbundet er det dannet et Arbeidernes
Lytterforbund som nu bestir av over 60 lag med mer enn 7000 med-
lemmer. Det har vert arrangert 3 vellykkede arbeiderreiser til Eng-
land, Belgia og Sverige. En rekke stipendier er bevilget til kurser i
andre land.

Folkets Hus fond.

I 1935 er der behandlet 60 andragender pd et ldnebelgp av
kr. 254 150.00.
Av fondets midler er i dret utbetalt fglgende:

Folkets Hus, Odda .............. ..., kr.  7500.00

—«— Honningsvig .......... ... ... .. ...... « 1 500.00
Sem Arbeiderparti. Jareteigen. pr. Barkdker.......... « 1 500.00
Folkets Hus, Bonakas .............................. « 2000.00
Nordskogen Arbeiderlag ............ ... .. ... ... « 500.00
Jessheim Arbeidersamfund .......................... « 4 000.00
Fett Arbeiderparti ........... ... .. .. .. .. ... ..., « 5 000.00
Eiken Arbeider- og Smibrukerlag .................... « 1 500.00
Folkets Ius, Hennastranda ........................ « 2 500.00

—«— Skedsmo ............. ... .. .. « 10 000.00

—«— Skage i Namdal........................ « 3 500.00
Jaren Soc.dem. Forening ............................ « 3 000.00
Folkets Hus, Hokkdsen, Brandval .................. « 3 000.00

—«— Klem ........ . . « 4 000.00
Samfundsbygningen, Strgmmen ...................... « 10000.00
Folkets Hus, Tarstad ................. ... ......... « 2 500.00

—e— Kirkgy. Skjerhalden .................. « 5000.00
Hyggen Arbeiderforening .......................... « 400.00
Spildra Arbeiderlag ........... .. ... . oLl « 3 000.00
Folkets Hus, Killevold, Sundl¢kken. pr. Sarpshorg .... « 5000.00
Kristiansand Arbeiderforening ...................... « 10 000.00
Folkets IIus, Veme .................... .. ... ... « 7 000.00
Oksvik Arbeiderungdomslag, Kvalvik. Lyngseidet ...... « 1 500.00
Folkets Hus, Brekkvasselv .......................... « 1 500.00

—«— Gislebd ... . « 5 000.00

—e— Rykene  ......... .. .. .. . i, « 4 000.00
Syltefjord Arbeiderungdomslag ...................... « 425.00
Folkets Hus, Meldal ............ ... ... ... ... ....... « 4 000.00

Tilsammen Kr. 108 825.00
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Renter og avdrag utgjorde kr. 43 .377.96. P’r. 31. desember var fon-

dets lanekonto kr. 761 871.36. For gvrig henvises til fondets regnskap
og status som er inntatt i regnskapstillegget.

Tvistenevnden.
I 1935 har tvistenevnden bestitt av fglgende medlemmer: Lars

Evensen, Johannes Johannessen, ITans Hegg, Edv. Stenklev, O. L. Strgm,
Rasmus Rasmussen og H. Winge. Som fgrste varamann har Rolf Olsen
deltatt i alle mgter.

Nevnden har i 1935 behandlet fglgende saker:

Tvist mellem Norsk Skog- og Landarbeiderforbund og Norsk Byg-
ningsarbeiderforbund vedrgrende forskjellige spgrsmil i anleggs-
gartnervirksomheten.

Tvist mellem Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Hgvleri-
arbeiderforbund vedrgrende arbeiderne ved Askim Elektriske Sag.
Tvist mellem Norsk Arbeidsmannsforbund og Norsk Kommunefor-
bund vedrgrende veivokternes og veivedlikeholdarbeidernes orga-
nisasjonsforhold.

Tvist mellem Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Kjemisk
Industriarbeiderforbund vedrgrende nybyggingsarbeide ved Eid-
anger Salpeter-fabrikk.

Norsk Kommuneforbund og Renovasjonsarbeidernes IForening ved-
rgrende monopoliseringstvist.

Norsk Treindustriarbeiderforbund og Norsk Bygningsarbeiderfor-
bund — tvist vedrgrende Lumber Arbeiderforening.

Norsk BBokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund og Norsk P’apir-
industriarbeiderforbund — tvist vedrgrende A/S Drammens ’apir-
industri.

Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Treindustriarbeiderfor-
bund — fagskilletvist om innredningsarbeider for bygg m. v.
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund og Norsk Transportarbei-
derforbund — tvist vedrgrende lastearbeidet ombord i skib ved
sildoljefabrikkene ved Iaugesund.

Norsk Transportarbeiderforbund og Harstad Transportarbeider-
forening — monopoliseringstvist.

Norsk Jernbaneforbund og Norsk Transportarbeiderforbund —
tvist vedrgrende organisasjonsforholdene for chauffgrer og jern-
banebetjening ved Nesttun-Osbanen.

Norsk Kommuneforbund og Norsk Arbeidsmandsforbund vedrgr-
ende arbeidsforholdene ved flyveplasser.

Norsk Kommuneforbund og Norsk Transportarbeiderforbund ved-
rgrende leiebilkjgring for Oslo Kommune.

Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Kommuneforbund —
tvist med rgrleggerarbeidet ved Ridhuset.
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Samarbeidskomitéen.

har i 1935 bestitt av Oscar Torp og Martin Tranmeal fra Det norske
Arbeiderparti, Hindahl og Torbjgrn Henriksen fra Landsorganisasjonen
med Lars Evensen som sekretser.

Samarbeidskomitéen har i iret 1935 holdt 25 mgter og behandlet
cn rekke saker av felles interesse for de to hovedorganisasjoner av fag-
lig og politisk art, bl. a.: Produksjon av krigsmateriell, hovedavtalen
med Norsk Arbeidsgiverforening, fagorganisasjonens beslutninger i
idrettsspgrsmiilet, forslag til endring i Norges Kooperative Landsfor-
enings lover. Den har behandlet saker fra Nabolandsnevnden, Norges
sskonomiske selvhjelpsrdd, Det Handelspolitiske Kriserdd, Sunnmgre
Arbeideravis, Folkets Frihet, Kirkenes, Trustlovskommisjonen, oplys-
ningsarbeidet blandt kvinnene, forslag om nedsettelse av glavgiften, orga-
niseringen av fiskerne, organisering av de arbeidslgse, tariffbevegelsen
blandt landarbeiderne, organisasjonsforholdene for Jernbanenes Kon-
torpersonales Forbund, Arbeidskonferansen i Geneéve, tariffrevisjonen
i de arbeiderstyrte kommuner, saker vedrgrende tiltak-komitéen, flere
saker vedrgrende den Italiensk-Etiopiske konflikt, arbeidsledighefts-
trygden, veiarbeidernes tarifforhold og tariffkrav for andre grupper
av statsarbeidere: telefon- og telegrafarbeiderne og betjeningen ved
sykehus, asyler m. v, samt Den Nordiske Samarbeidskonferanse i Hel-
singfors.

Det internasjonale utvalg.

har bestitt av Tranmel, Hindahl, Torbjgrn ITenriksen, Konrad Nordahl
og Lars Evensen.

Utvalget har i 1935 avholdt 5 mgter og behandlet saker og repre-
sentasjon vedrgrende Arbeidskonferansen i Geneve, I. F. C.s represen-
tantskapsmgte i Kgbenhavn. Saker vedrgrende Landsorganisasjonens
innmeldelse i I. F. C.,, og i forbindels# hermed forskjellige saker og
henvendelser fra R. F. 1., samt saker vedrgrende Den Nordiske Sam-
arbeidskonferanse i Helsingfors.

Det statistiske kontor.

Landsorganisasjonens statistiske Kontor har fortsatt sin virksomhet
i 1935.

Foruten de daglige muntlige og skriftlige forespgrsler fra forbund
og enkeltmedlemmer i fagforeningene angdende statistikk, gkonomiske
og faglige spgrsmdil, er utarbeidet en del mer omfattende opgaver og
undersgkelser, hvorav hitsettes fglgende:

Til alle forbund og samorganisasjoner er utsendt ¢Arsoversikt 1935»
med trykt tekst og tabeller over den gkonomiske utvikling ute og hjemme,
arbeidslgsheten i de forskjellige fag, innfgrsel og utfgrsel av de viktigste
varer.

Likeledes er det utsendt en stensilert pubilkasjon p& 50 sider om
feriespgrsméilets stilling i alle land og en brosjyre: ¢«En utredning om
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forkortelse av arbeidstiden» med opgaver for arbeidstidsforkortelsen i
alle fagforbund vinteren 1934—35. Denne brosjyre er trykt i 4 300
eksemplarer.

For Landsorganisasjonen er utarbeidet opgave over lgnningene i
alle forbund som har lgnnsstatistikk, over alle tariffer som lgper ut i
1935, minedsvis og forbundsvis, over alle varer som kan produseres
hjemme samt import fra Tyskland.

Det er utarbeidet en utredning om fagorganisasjonens opfatning av
barnetrygden og utkast til lov om merkning av norske varer, norsk
hindverk og norsk hjemmeindustri. Likeledes er det utarbeidet opgaver
over kontingentens stgrrelse og fordeling samt arbeidslgsheten til bruk
for kontingentkomitéen i Landsorganisasjonen. Beregninger, 10 tabeller
og tekst er trykt. Kontoret har ogsi samlet og sendt ut i trykt form
alle lovene for forbundenes forsikringskasser og utarbeidet en opgave
over lerlinger og unge arbeideres lgnns- og arbeidsvilkér.

For Landsorganisasjonens Arsberetning er utarbeidet tabell I:
Tariffoverenskomster og lgnnsbevegelser 1935, og tabell II: Arbeids-
stans i 1935, samt bearbeidelse av disse tabeller og teksten til den stati-
stiske del av arsberetningen.

For Arbeidernes Oplysningsforbund er utarbeidet en del opgaver
til bruk for billedstatistikk til en faglig agitasjonsbrosjyre, over real-
Ignningenes vekst i Norge, forlengelse av ferien, forkortelse av arbeids-
tiden fra 1887, arbeidslgsheten, tapte dager under konflikt, utbetalte
bidrag under ledighet og konflikter.

For de enkelte forbund er utarbeidet opgaver over innfgrte og ut-
fgrte og produserte varer, beregning av reallgnninger.

For Treindustriarbeiderforbundet er under kontorets veiledning
utarbeidet lgnns- og organisasjonsstatistikk.

For Skog- og Landarbeiderforbundet er utarbeidet lgnnsstatistikk
for gdrdsarbeidere i Stange — 10 tabeller.

For Telegraf- og Telefonforbundet er utarbeidet en sammenligning
av leveomkostningene i Stavanger, Kristiansand og Haugesund.

For «Arbeiderbladet» er utarbeidet opgaver over priser, lgnninger
og erhvervsforhold i Oslo.

Kontorets bibliotek har fitt en del ny litteratur. Det er i irets lgp
utsendt en del artikler av gkonomisk og faglig art.

Landsorganisasjonens revisjonskontor.

Revisjonskontoret har i 1935 arbeidet videre efter de linjer som blev
trukket op for dets virke pd representantskapsmgtet og kongressen i
1934. I 1935 har tilgangen av forbund fortsatt, slik at ved utgangen
av iret er samtlige forbund som er tilsluttet Landsorganisasjonen —
pd 2 ner — tilmeldt kontoret. Kontorets arbeide omfatter siledes 31
forbund med ca. 215 000 medlemmer — foruten Arbeidernes Oplysnings-
forbund, Tgmrernes Fagforening og Bygningsarbeidernes Boligproduk-
sjon. Revisjonen i Boligproduksjonen er imidlertid opsagt fra kontorets
side fra 1. januar 1936.
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Foruten de ovennevnte forbund er i 1935 ogsd revidert samtlige sam-
organisasjoner i landet, foruten adskillige Folkets Ilus og mange fag-
foreningsregnskaper.

Arets overskudd var kr. 5 587.68, og kontorets formue ved utgangen
av dret kr. 6 667.31.

Av spesielle saker kontoret har arbeidet med i drets I¢gp kan nevnes:
Utarbeidelse av felles revisjonsparagraf for forbundene, omlegning av
forbundenes rapportskjemaer til Landsorganisasjonen, da de gamle
skjemaer var basert pd kassabokholderi og siledes foreldet, idet nu en
flerhet av forbundene fgrer dobbelt bokholderi, samt utarbeidelse av
instruks for hovedkasserere og hjelpekasserere.

Til representantskapsmgtet i september foreld fra revisjonskontoret
plan for kontroll av forbundenes inntekter, utarbeidet i 3 alternativer.
Representantskapet gikk mot 2 stemmer inn for det alternativ som
forutsetter innfgrelse av postgiro, hvilket forslag blev oversendt Regje-
ringen.

Efter pdlegg av sekretariatet har revisjonsutvalget ogsd arbeidet
med spgrsmilet om en ny revisjonsordning for avdelingene, og det er
derfor fra revisjonskontoret utsendt spgrreskjema herom til samtlige
avdelinger tilsluttet Landsorganisasjonen. Grunnlaget for en nyordning
er imidlertid avhengig av avdelingenes tilslutning, og utvalget har derfor
ikke kunnet bearbeide denne sak fgr alt materiell foreligger.

PA grunn av arbeidets vekst har det i dret vert ngdvendig & utvide
revisorantallet med én mann. Dessuten opsa revisor Halvorsen sin stil-
ling til fratredelse fra 30 juni, og fra 1 juli blev derfor Jack. Reisaether
og Leif Aanerud ansatt — begge tilhgrende N. H. & K. F. Denne anset-
telse blev godkjent av representantskapsmgtet i september.

Som revisjonsutvalg har i dret fungert: A. E. Gundersen. formann,
Johan Nygaard, Viceformann, og som 3. medlem Ambrosius Olsen. Som
revigjonskontorets leder Torjus Graver.

Det juridiske kontor.

Ved det juridiske kontor er det 1935 behandlet 106 arbeidsrettssaker.

Av disse er 34 avgjort ved dom. mens 42 er trukket tilbake eller
hevet, herav 27 ved forlik inngdtt i Arbeidsretten.

30 saker gjenstod ved drets utlgp. Av dis®e var 7 saker prosedert,
men blev utsatt til senere behandling.

I de pddgmte saker har arbeiderne helt eller delvis fitt medhold i
16 saker. mens 18 saker er gitt organisasjonen imot (heri inkludert
ulovlig arbeidsnedleggelse). I 5 saker er organisasjonen ilagt erstatning.

For Boikottdomstolen har den juridiske konsulent vert beskjeftiget
med 9 saker. 4 av disse er avgjort ved dom med det utfall at i 3 saker
— vedrgrende Bygningsarbeiderforbundet — er forbundet blitt frifunnet
eller saken avvist, og i en fjerde sak — hvor arbeiderne som saksgkere —
fikk man Boikottdomstolens medhold. En begjering om samtykke til
iverksettelse av boikott blev avsldtt.

16 civile saker har vert under behandling for de forskjellige forbund.
Dessnten er 2 voldgiftssaker prosedert.
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I anledning Hovedavtalens oprettelse har den juridiske konsulent
deltatt i flere ukers daglige mgter med Norsk Arbeidsgiverforening.

Siden overrettssakfgrer Trygve Lies utnevnelse til justisminister,
har det juridiske kontors virksomhet, ved sekretariatets beslutning av 19.
mars, vert administrert av overrettssakfgrer Dagfinn Bech og advokat
Viggo Hansteen som juridiske konsulenter.

De enkelte arbeidsrettssaker fordeler sig som det vil fremgﬁ av
nedennevnte tabell:

Arbeidsrettssaker 1935.

Gien Gjen-
stad | Utarbeidet Forlikt stod
Forbund fra stevning | Pidemt| i retteneller | ved
forrige | eller tilsvar ved forh. | drets
ar slutt
Norsk Baker- oz Konditorforbund 2 2 1 2 1
Norsk Bekladningsarbeiderforbund . 3 3 4 2
Norsk Bokbinder- og Kartonasjearbei-
derforbund . . . . . . . . . . . .. 1 - - 1 -
Norsk Bygningsarbeiderforbund . . . 2 10 2 6 4
Norsk Formerforbund . . . . . . .. 1 1 2 - -
Norges Handels- og Kontorfunk.forb. . - 3 1 1 1
Norsk Hotell- og Rest.arbforbund . . 2 5 2 4 1
Norsk Hevleriarbeiderforbund . . - 1 1 - -
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . - 10 5 2 3
Norsk Jernbaneforbund. . . . . . . . 1 - - 1 -
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb. . - 3 1 1 1
Norsk Kjettindustriarb.forbund . . . . 1 1 1 = 1
Norsk Kommuneforbund . . . . . . . - 1 1 - -
Norsk Litografisk Forbund . . . - 1 - 1 -
Norsk Nerings-og Nydelsesm.arb. forb. 4 8 4 4 4
Norsk Papirindustriarbeiderforbund 2 6 5 2 1
Norsk Sjemannsforbund . . . . . . . 1 4 - 2 3
Norsk Skinn- Leer- og Gummii.f. . . - 2 - 2 -
Norsk Skog- og Landarbeiderforbund - 7 2 3 2
Norsk Skoteiarbeiderforbund . : - 1 1 - -
Norsk Stenindustriarbeiderforbund . - 3 3 - -
Norsk Tekstilarbeiderforiund. . . . . 2 1 - 2 il
Norsk Transportarbeiderforbund . . . 1 9 2 4 4
Norsk Treindustriarbeiderforbund = 1 . - 1
Talt. . 23 83 34 42 30

Arbeidernes justisfond.
Beretning fra styret.

Styret i Arbeidernes Justisfond har i drets lgp bestiitt av: Lars
Evensen, formann, Einar Gerhardsen, Oscar Torp, Albert Raaen, Hans
Fladeby og Dagfinn Bech, sekreter.

Styret har avholdt 13 mgter — hvorav 2 sammgter med flyktnings-
komitéen — og behandlet 80 andragender. 47 av sakene har angitt
flyktningene og 33 konflikter her i landet. I disse tall er ikke iberegnet
saker som har viert flere ganger oppe til behandling, eller saker som
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bare er tatt til efterretning. 11 andragender er avslatt, 3 avslag er
senere omgjort.

Fondets faste sakfgrer har prosedert 3 straffesaker, mens 3 saker
er bortfalt. Ellers har straffesaker som fondet har overtatt utgifter med
vert prosedert av advokat Stang og advokat Hansteen, Oslo, advokat
Sterri, ‘Gjgvik, o.r.sakfgrer Broch, Narvik, o.r.sakfgrer Solumsmoen,
Drammen, o.r.sakfgrer Sevaldson, Bergen, og o.r.sakfgrer Nipedal, Kri-
stiansand. Sakene har som i de foregiende ir fordelt sig over hele landet.

Av Justisfondets midler er det i 1935 ydet ca. kr. 20 000.00 til poli-
tiske flyktninger i Norge.

Regnskap for Justisfondet pr. 31 desember 1935.

Inntekter:
Kassabeholdning fra forrige &r ...................... kr. 2722.71
Bevilgninger ........... ... ... i, « 165.00
A. F. L, efterbetalt ekstrakontingent ................ « 199.25
A. F. L., ekstrakontingent 1935 ...................... « 81623.00
Innbetalt ved Norsk Kommuneforbund ................ « 600.00
Innkommet til gsterrikske klassefeller ................ « 15912.00
Innkommet til spanske klassefeller .................... « 50.00
Bankrenter  ......... .. e « 384.02
Kr. 101 655.98
Utgifter:

Utgifter til forsvarere i rettssaker .................. kr.  2050.00

Diét og reiseutgifter for tiltalte, vidner og forsvarere i
forbindelse med rettssaker ...................... « 1 240.25
Bgter og mulkter .............. ... .. .. i, « 2 820.00
Understgttelse til ophold ............................ « 821.95
Administrasjon (porto, revisjon, telefon) ............ « 728.70
Dagfinn Bech, lgnn .......... ... .. ... ... ... ..., « 5200.00
Utbetalt til tyske flyktninger i Norge ................ « 19240.02
Ecksteinfondet ........ .. .. .. .. .. . . i, « 2 000.00
Spanske politiske flyktninger, ved Fr. Adler .......... « 2000.00
Kr. 36100.92
EERIRTERE M v oa n e b e B e e AT e, e SR AT « 65555.06
Kr. 101 655.98

Karen Pedersen, Lars Evensen,
kasserer. formann.

Regnskapet er gjennemgitt og stemmer med bilag og begker.

Oslo. 15. januar 1936. 0. M. Orvoll,
revisor.
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Arbeiderbevegelsens arkiv 1935.

Arkivets styre har i dret 1935 bestitt av de samme personer som
i 1934, nemlig: A. E. Gundersen, Jens Teigen fra Landsorganisasjonen,
Valdemar Nielsen og @. Marthinsen fra D. N, A.

Edv. Andersen er arkivets arkivar.

Som tidligere dr har arkivet mottatt partiets aviser, tidsskrifter
og publikasjoner samt fagblader fra de forskjellige forbund og Lands-
organisasjonens Meddelelsesblad og brosjyrer. Samarbeidet med ar-
kivene i de gvrige skandinaviske land fortsetter med utveksling av litte-
ratur og skrifter som har interesse for arbeiderbevegelsen.

Arkivets samling av uten- og innenlandske fagskrifter og social-
politisk litteratur har gket jevnt, og besgket i arkivet er voksende fra
interesserte parti- og fagfeller og andre som s@¢ker oplysninger om ar-
beiderbevegelsens forhold og historie i de forskjellige land.

En utvidelse av arkivet vil finne sted i lgpet av 1936 og vil man
flytte over i mere hensiktsmessige lokaler enn det som arkivet nu
disponerer i Folkets hus.

Arkivet er dpent mandag, onsdag og fredag fra kl. 16.30—17.30.

E. Andersen, arkivar.

Utdreg av Arbeiderbevegelsens Arkivs regnskap for 1935.

Inntekter.
Arbeidernes faglige Landsorganisasjon ................ kr. 2000.00
Det norske Arbeiderparti ............ ... .. .. . oo « 87137
Kr. 2871.37

Utgifter.
Hus, lys og renhold ....... ... .. ... . ... . .. .t kr. 1 060.07
Arkivarens lgnn .......... ... ... ... « 1000.00
Innkjgp av bgker m. m.......... ... ... ... i, « 81130
Kr. 2871.37
Beholdning pr. 1. januar 1935 ........................ kr. 2691.91

Restbelgpet pi bevilgning fra Det norske Arbeiderparti « 128.30

Beholdning pr. 31. desember 1935 .................... Kr. 2820.21

Hovedavtalen med Norsk Arbeidsgiverforening
og Lov om avstemningsregler.

Landsorganisasjonens kongress 1934 fattet beslutning om at man
skulde sgke & fi i stand en hovedavtale med Morsk Arbeidsgiverforening.

Sekretariatet valgte et forhandlingsutvalg bestiiende av: ITindahl,
Nordahl, Nic. Ness, Torbjgrn Henriksen og Trygve Lie.

Det blev holdt ca. 20 forhandlingsmgter.

.
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Riksmeglingsmannen blev holdt & jour med de fgrte forhandlinger
og fremsatte 17. januar 1935 fglgende forslag i forbindelse med par-
tenes omforente forslag til Hovedavtale:

«1. Det som forhandlerne blir enig om med hensyn til Hovedtariff-
avtalen sendes til avstemning med forhandlernes anbefaling.

2. Forslaget utsendes fgrst til avstemning efter at Regjeringen pi
forespgrsel fra Landsorganisasjonen har erklert at den vil frem-
sette proposisjon om ophevelse av avstemningsreglene i arbeids-
tvistloven, dersom anmodning herom fremkommer fra Landsorga-
nisasjonen. Det forutsettes, at Norsk Arbeidsgiverforening erklerer
at den ikke vil motsetie sig sddan proposisjon dersom Regjeringen
retter forespgrsel herom til Arbeidsgiverforeningen.

3. Mens forslaget er under avstemning, optas forhandlinger med for-
bundene i anledning vérens tariffrevisjoner.

1. Det forutsettes at meglingsforslaget ikke fremsettes fgr nu gjel-

dende avstemningsregler er ophevet.

5. Opsigelsesfristen for de tariffer som utlgper 31. mars forkortes

med en méned, sdledes at opsigelsen kan skje innen 28. februar
d. d.»

Forhandlernes forslag til Hovedavtalen blev behandlet av sekre-
tariatet den 21., og av felles forbundsstyremgte den 23. januar, som mot
9 stemmer anbefalte & sende forslaget til uravstemning.

Hovedavtalen blev vedtatt med 32 744 mot 584 stemmer. Hovedav-
talen gjelder i 5 &r til 31. desember 1939.

Den 9. januar holdtes mgte i Norsk Arbeidsgiverforening hvor
Hovedavtalen blev erklert vedtatt.

Den t1. mars sendtes skrivelse til Socialdepartementet om at Ho-
vedavtalen var vedtatt, og at dermed var forutsetningen for ophevelse
av de av Stortinget vedtatte avstemningsregler til stede. Skrivelsen
var undertegnet av Norsk Arbeidsgiverforening og ArDeidernes faglige
Landsorganisasjon.

Den 26. mars blev det holdt m¢te i Odelstinget, hvor Socialkomi-
téen inunstillet pd ophevelse av de i 1934 vedtatte avstemningsregler,
og om godkjennelse av de regler for avstemning over tariff- og meglings-
forslag som inneholdes i Ilovedavtalen mellem Landsorganisasjonen og
Norsk Arbeidsgiverforening. Innstillingen blev vedtatt i Odelstinget og
i Lagtinget 29. mars og sanksjonert i Statsrdd samme dag.

Vi inntar Hovedavtalen i sin helhet. samt de undtagelses- og sar-
bestemmelser som gjelder for enkelte forbund:

HOVEDAVTALE mellem N. A. F. og A. F. L.

Organisasjonsretten.
§ 1.
Norsk Arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige Landsorgani-
sasjon anerkjenner gjensidig arbeidsgivernes og arbeidernes frie for-
eningsrett.
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Tillitsmenn.
§ 2
Arbeidernes tilitsmenn ved hver enkelt bedrift godkjennes som de
organiserte arbeideres representanter og talsmenn si lenge de er til-
knyttet bedriften.
§ 3.
Ved hver bedrift som har inntil 25 arbeidere, kan det velges 2 til-
litsmenn, ved bedrifter som har
fra 26— 50 arbeidere 3 tillitsmenn

¢« 351—150 —_ 4 —
¢« 151—300 — b —
¢« 301—500 - 6 -
¢« 501—750 -— 8 -
over 750 — 10 - -

Valg av tillitsmenn kan om si gnskes i stedet foregd gruppevis,
idet enhver arbeidergruppe som anerkjennes som siidan av bedriften, og
som har gjennemsnittlig minst 25 arbeidere, har rett til 1 tillitsmann i
tillitsmannsutvalget, nansett om antallet av tillitsmenn efter foran
nevnte skala derved overskrides.

§ 4.

Hvis det ved bedriften bare beskjeftiges arbeidere som stir tilslut-
tet én fagforening, og foreningen bare har medlemmer fra denne bedrift,
kan foreningens styre velges som tillitsmenn i den utstrekning som
denne overenskomst gir anledning til.

Hyvis bedriftens arbeidere stir tilsluttet flere fagforeninger, holdes
fellesmgter (bedriftsmgter), hvor de organiserte arbeidere velger tillits-
menn.

Tillitsmennene skal vere over 21 ir og skal velges blandt de aner-
kjent dyktigste arbeidere ved bedriften, om mulig blandt dem som har
arbeidet der de siste 2 ir. Dog skal det vere adgang for arbeidere
under 19 r til innenfor det antall som er bestemt i § 3 4 velge 1 repre-
sentant som er under 21 ir i tillitsmannsutvalget.

Valgene gjelder for et kalenderdr ad gangen.

Hvis en tillitsmann slutter ved bedriften, ophgrer han & fungere
som sildan.

De valgtes navn skal innen 8§ dager skrifilig meddeles bedriften.

§ 5.

1. Tillitsmennene er forpliktet til s vel overfor sine arbeidskame-
rater, sin organisasjon som overfor bedriften & gjgre sitt beste for &
vedlikeholde et rolig og godt samarbeide pd arbeidsstedet.

2. Tillitsmennene har rett til & ta sig av og sgke ordnet i mindelig-
het klagemil som de enkelte arbeidere mener i ha overfor bedriften,
eller som bedriften mener 4 ha overfor de enkelte arbeidere. Tillitsmen-
nene skal videre pis# at arbeidsreglement og tariffavtale efterfglges.
Det er derfor uforenlig med tillitsmannshvervet i tilskynde eller med-
virke til ulovlig konflikt.

L-2
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§ 6.

Det forutsettes at arbeidsgiveren forinnen han tar sin beslutning
konfererer med tillitsmennene:

1. Ved istandbringelse av arbeidsreglementer eller tillegg til eller
forandringer i disse,

2. om de forandringer av arbeidsforholdene som métte bli en fglge
av stgrre driftsforandringer,

3. hvis driftsinnskrenkninger (heri ikke innbefattet opsigelse av
arbeidere inntatt for et bestemt arbeide eller sesong) medfgrer inn-
skrenkninger i arbeidsstyrken.

Anm. Har det pd grunn av s@regne eller tvingende omstendigheter und-
tagelsesvis ikke veert anledning for arbeidsgiveren til & konferere med tillitsmen-
nene, skal han snarest mulig gjgre tillitsmennene bekjent med avgjgrelsen og grun-
pen til denne.

§ 7.

Arbeidsgiveren kan til forhandlinger med tillitsmennene mgte enten
selv eller ved en stedfortreder som han utpeker innen driftsledelsen.
Arbeidsgiveren eller hans stedfortreder kan tilkalle andre av drifts-
ledelsen for 4 ta del i forhandlingene. I forstielse med arbeidsgiveren
kan tillitsmennene tilkalle representanter blandt de av bedriftens arbei-
dere som forhandlingene gjelder.

§ 8.

Ved utfgrelsen av sine hverv méi tillitsmennene ikke uten i for-
stielse med bedriftsledelsen forlate sine arbeidsplasser. Nér de har
noget & fremfgre, henvender de sig direkte til arbeidsgiveren eller den-
nes representant pd arbeidsstedet.

§H9)

Opsigelse eller avskjedigelse av tillitsmenn kan ikke gkje uten sak-
lig grunn. Arbeidsgiveren plikter ved individuell opsigelse av en tillits-
mann & gi ham 4 ukers varsel. For gvrig inntar tillitsmennene ingen
serstilling ved bedriften.

Er opsigelsen begrunnet med arbeidsmangel, blir varslet til tillits-
mennene de samme som for de gvrige arbeidere.

Nir arbeidsgiveren gir til opsigelse eller avskjedigelse av en tillits-
mann, skal han, om vedkommende tillitsmann fremsetter gnske herom,
konferere med tillitsmennene om den saklige grunn han har.

Forhandlingsrett og forhandlingsplikt.
§ 10.

1. Hvor tariffavtale bestir m& arbeidsstans eller annen arbeids-
kamp ikke finne sted.

2. Enhver tvist mellem en bedrift og dens arbeidere skal fgrst sokes
bilagt ved forhandlinger mellem bedriften og tillitsmannen eller tillits-
mennene,

3. Opndes ikke enighet ved forhandlinger efter punkt 2., kan. hvis
vedkommende tariffavtales parter, eventuelt begge hovedorganisasjoner,
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derom er enige, fortsatte forhandlinger optas pi stedet efter tilkallelse
av en befullmektiget representant fra hver av organisasjonene.

4. Opndes heller ikke ved disse fortsatte forhandlinger enighet, eller
hvis sddanne forhandlinger ikke finner sted, eller hvis det gjelder en
tvist mellem organisasjonene, plikter hver av partene & bringe tvisten
inn til fortsatt forhandling mellem vedkommende forbund eller Arbei-
dernes faglige Landsorganisasjon og Norsk Arbeidsgiverforening eller de
underorganisasjoner disse dertil bemyndiger.

5. Forhandlingsmgte skal avholdes senest 8 dager efter at skriftlig
krav herom er fremkommet fra en av partene.

§ 11.

1. Bedrifter som i lgpet av en tariffperiode inntrer i N. A. F.

Disse inngdr under bestdende tariffavtale for bedrifter av samme
art, dersom N. A. F. eller nogen av landssammenslutningene begjerer
det, Opstir tvist om hvorvidt bedriften er av samme art, avgjgres den-
ne av Arbeidsretten. Hvor vedkommende tariffavtales lgnnssatser ikke
umiddelbart kan anvendes, forhandles overensstemmende med § 10. Op-
ndes herunder ikke enighet, avgjgres tvisten av en nevnd, sammensatt
som i punkt 2 fastsatt. Er en nyinnmeldt bedrift bundet av en ser-
overenskomst, blir denne gjeldende til den er bragt til utlgp.

Foreligger det ved innmeldelse av en bedrift plassopsigelse i an-
ledning av revisjon av bedriftens overenskomst, kan den annen organi-
sasjon motsette sig at den mellem vedkommende organisasjon og N. A,
F. gjeldende tariffavtale automatisk kommer til anvendelse, dersom
denne nu inneholder hjemmel for det.

Bestemmelser i nugjeldende tariffavtaler om Riksmeglingsmannens
fastsettelse av lgnnssatser for nyinnmeldte bedrifter eller for tidligere
innmeldte bedrifter, hvor Ignnssatser ikke er fastsatt, blir fortsatt
gjeldende, inntil bestemmelsene er bragt til ophgr.

2. Arbeidere som i lgpet av en tariffperiode inntrer i A. F. L.

Hvis det ved en tariffbundet bedrift organiseres arbeidere, hvis ar-
beide foregir pd et sted tariffavtalen gjelder og hvis arbeide ikke om-
fattes av tariffavtalen, kan hver av partene begjere optatt forhand-
linger om diss# nyorganiserte arbeideres lgnns- og arbeidsvilkir over-
ensstemmende med § 10. Opnées herunder ikke enighet, avgjgres tvisten
av en nevnd, bestiende av 1 representant for hver av partene med 1 ngi-
tral opmann som opnevnes av partene i fellesskap. Blir disse ikke enige,
opnevnes opmannen av Riksmeglingsmannen.

Nevnden skal ved sin avgjgrelse ta hensyn til de tariffestede lgnns-
og arbeidsvilkdr for de gvrige arbeidere ved samme bedrift, idet det
ved fastsettelsen av forholdet mellem de nye satser og de fgr tariff-
festede legges til grunn tilsvarende innbyrdes forhold i lignende bedrif-
ter si vidt mulig pd samme sted, For si vidt siidanne bedrifter er med-
lemmer av N. A. F., bgr det ved sammenligningen fortrinsvis tas hen-
syn til disse medlemmers satser. .

Som arbeidere i denne paragraf forsties ikke funksjonarer eller
formenn i adm. stilling.
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Arbeidsbevis.
|2

Nir en arbeider forlater en bedrift, enten det skjer efter eget gn-
ske, eller han blir sagt op, uansett av hvilken grunn, skal det gis ham
en bevidnelge for, hvor lenge han har arbeidet pi stedet.

Bevidnelsen skal innholde:
Navn, fgdselsir og dato.
Nar begynt i bedriften.
Nar sluttet (uten anfgrsel av irsak).
Fag.
Lgnn da han forlot sitt arbeide.
Tiden for siste ferie eller feriegodtgjgrelse.

S Tt 20 10

Kollektive opsigelseer.
§ 13.

N. A. F. og A. F, L. vil ved tariffrevisjonene eller ved varsel om
arbeidsstans i henhold til arbeidstvistloven godta som gyldig plassop-
sigelse for arbeiderne et opsigelsesvarsel vekslet mellem begge organi-
sasjoner eller mellem de tilsluttede landssammensutninger og forbund,
ndr hovedorganisasjonen har fitt meddelelse om opsigelsen. Begge
parter forplikter sig til ved disse opsigelser & anvende minst 14 dagers
varsel.

Plassopsigelsene mi vere overensstemmende med de bestemmelger
som finnes i arbeidstvistlovens § 28 om opsigelsens og meldingens form
og innhold.

Avstemningsregler.
§ 14.
A. Arbeidernes avstemningsregler.
I

Ved avstemninger over tarifforslag innkalles de stemmeberettigede
til mgte, hvor tarifforslaget blir forelagt, og hvor skriftlig hemmelig
avstemning foretas. Stemmesedlene innsamles enten av foreningens
styre eller av en spesiell, opnevnt komité. Det skal fgres protokoll over
avstemningsmgtene, og stemmetallet for og imot forslaget innfgres i
protokollen. Stemmesedlene forsegles og opbevares inntil det foreligger
samlet avgjgrelse av tarifforslaget. Stemmeresultatet innsendes til
vedkommende forbund og mi ikke i nogen form offentliggjgres fgr
hovedorganisasjonen har truffet bestemmelse herom. Stemmesedlene
skal pa forlangende innsendes til vedkommende forbund.

Forbundene sender foreningene en oversikt over det samlede stem-
meresultat og avdelingenes stemmegivning.

1L
a. Rett til 4 delta i avstemninger over tarifforslag har alle organi-
serte arbeidere ved bedrifter som tarifforslaget gjelder.
b. I fagforeninger, hvor medlemmene til stadighet skifter arbeids-
sted. eksempelvis bygningsarbeidere. transportarbeidere, skog- og land-
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arbeidere, sesongbedrifter o. 1., har alle medlemmer rett til & delta i
avstemningen.

c. Alle medlemmer i en fagforening, som fér sig forelagt til be-
handling og avgjgrelse en hovedtariff, som faktisk er bestemmende for
hele fagets Ignns- og arbeidsvilkdr, har rett til 4 delta i avstemningen.

d. Alle stemmeberettigede medlemmer har stemmeplikt.

IT1.

a. Hvis deltagelsen i avstemningen ikke gir et fullgyldig uttrykk
for flertallet av de stemmeberettigede medlemmers vilje, skal vedkom-
mende forbundsstyre kunne pillegge ny avstemning.

Den nye avstemning skal omfatte alle interesserte foreninger og
stemmeberettigede medlemmer.

b. Ved bedrifter hvor det arbeides pi skift, og hvor det ikke er
konflikt, skal mgtet eller mgtene holdes siidan at alle medlemmer fir
anledning til & stemme.

Iv.

Medlemmer som uten gyldig grunn undlater & stemme over tariff-
forslag ndr de oppebzrer understgttelse, taper retten til fortsatt bi-
drag. Tvistespgrsmil mellem forening og medlemmer i anledning
denne bestemmelse avgjgres av vedkommende forbunisstyre.

V.
Nervaerende avstemningsregler over tarifforslag skal fdélges av alle
organisasjoner tilsluttet I.andsorganisasjonen.

VI.
Opstar tvist innen arbeiderorganisasjonene om anvendelsen av av-
stemningsreglene, avgjgres denne av sekretariatet.

VIIL
Disse regler endrer ikke forbundenes og sekretariatets rett til &
lede og avslutte konflikter overensstemmende med de til enhver tid
gjeldende lover, jfr. A. F. L.s lover § 11.

VIII.
For avstemninger som gjelder sjgfolk i mtenriksfart gjelder ikke
ovenstiende regler.

B. Arbeidsgivernes avstemningsregler.

Néir forslag til tariffavtale sendes til uravstemning, deltar i denne
de medlemmer av Arbeidsgiverforeningen som omfattes av forslaget.
Avstemningen skal vere hemmelig og skriftlig. For at et forslag som
sendes til uravstemning skal vere forkastet ved denne, kreves at minst
halvparten av de stemmeberettigede stemmer har stemt for forkastelse.

Inneholder et tarifforslag for et enkelt eller enkelte medlemmer
av en landssammenslutning bestemmelser som kan ha innflytelse pa
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arbeidsforholdene for de gvrige medlemmer av landssammenslutningen,
har dog alle medlemmer av denne rett til & delta i avstemningen.

Disse regler endrer ikke centralstyrets og landssammenslutninge-
nes rett til & lede og avslutte konflikter overensstemmende med de til
enhver tid i organisasjonene gjeldende lover.

Sympatiaksjoner.
§ 15.

Tariffavtalenes fredspliktbestemmelse innskrenker ikke bedrifte-
nes eller arbeidernes rett til & delta i en arbeidsstans som iverksettes
til stgtte for annen lovlig konflikt, ndr samtykke er gitt av N. A. F.
eller A. . L. Fgr sidant samtykke gis, skal det fgres forhandlinger
mellem disse organisasjoner om hovedkonfliktens utvidelse.

Forhandlingsmgte skal vere avholdt innen 4 dager efter at krav
derom er fremkommet.

Varslet for arbeidsstans skal vere som i § 13 bestemt.

Ved sympatistreik hos medlemmer av N. A. F. til stgtte for arbei-
dere ved bedrifter som ikke stir tilsluttet nogen arbeidsgiverorgani-
sasjon skal varselfristen vere 3 uker.

IIvis det fra A. F. L. erkleres sympatistreik blandt N. A. F.s med-
lemmer i anledning av konflikt ved en uorganisert bedrift, skal A. F.
L. samtidig erklere sympatistreik ved tilsvarende uorganiserte bedrif-
ter i angjeldende by eller distrikt hvis sddanne finnes; dog skal antal-
let arbeidere som medtas i sympatistreiken ved de unorganiserte bedrif-
ter omtrentlig motsvare arbeiderantallet ved de organiserte bedrifter.

Hovedorganisasjonene kan bli enige om undtagelse fra ovenstd-
ende regel. A. F. L. kan undta stat, kommuner, kooperasjonen og ar-
beiderforetagender.

§ 16.

Tvist som angdr denne overenskomst kan av hver av partene inn-
bringes for Arbeidsretten.

SR
Denne hovedavtale gjelder til 31 desember 1939 og videre 2 ar ad

gangen, hvis den ikke av en av partene skriftlig opsies med 6 mineders
forutgiende varsel.

Awmnerkninger:

1. Hovedavtalen er en fgrste del av alle tariffavtaler som er eller
blir oprettet mellem de i titelen nevnte organisasjoner og/eller deres
medlemmer.

Partsforholdet i de enkelte tariffavtaler bergres eller endres ikke
i nogen henseende ved hovedavtalen.

2. Hvor hovedavtalens bestemmelser om tillitsmenn ikke kan an-
vendes i den foreliggende form for den egentlige byggevirksomhet op-
tas det snarest forhandlinger om tilpasning av disse bestemmelser til
nevnte fag. De siledes istandbragte bestemmelser blir 4 innta i de
respektive tariffavtaler, men med samme varighet som hovedavtalen.

3. Spgrsmilet om tariffestede regler for grensetvisters eller fag-
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skilletvisters behandling og avgjgrelse optas til behandling av en ko-
mité med like mange medlemmer fra N. A. F. og A. F. L.

Forhandlingene forutsettes tilendebragt innen drets utgang.

4. Bryggearbeidere. — Den nuvarende praksis med hensyn til de
av foreningene lgnnede eller valgte tillitsmenn, folkeuttagere, kontroll-
menn m. v. skal ikke forandres.

5. Sjgmennene. — Ved valg av tillitsmennn anerkjennes mann-
skapet ombord i et skib som selvstendig arbeidergruppe overensstem-
mende med § 3, siste ledd, uansett mannskapets antall.

I hovedavtalens § 4, 3. avsnitt, tilfgies fglgende: «med minst 4 drs
erfaring til sjés» efter ordene «Tillitsmennene skal vaere over 21 ar».

Og 2. punktum i samme avsnitt, som begynner med «Dog skal det
vere adgang for» utgdr.

Hovedavtalens § 6 og § 7 gjelder ikke for tillitsmenn ombord i
skib.

I hovedavtalens § 9 utgidr den forlengede opsigelsestid ved indivi-
duell opsigelse av tillitsmenn, og efter den derefter fglgende setning:
«For gvrig inntar tillitsmennene ingen serstilling ved bedriften» til-
fgies: «idet tillitsmannsbestemmelsene ikke griper inn i gjeldende sjg-
lover og dertil knyttede forskrifter».

Tariffbevegelsen.
Vértariffene. — Fellesopgjpret.

Viren 1935 utlgp tariffene for tekstilindustrien, trikotasjeindu-
strien, bergverkene, jernindustrien, skotgiindustrien, landsavtalen for
bryggeriene, sjgmannstariffene, Norsk Hydros bedrifter, bygningsin-
dustrien, tobakkfabrikkene, mgllene, bakerfaget, garveriene og larfa-
brikkene, enkelte tariffer i treindustrien, konfeksjonsindustrien, kom-
munene, samt hermetikkfabrikkene i Stavanger, Bergen og MAilgy, og
en rekke enkeltbedrifter.

For de tariffer hvor Norsk Arbeidsgiverforening er part blev det
optatt forhandlinger allerede i januar mined, og i forbindelse med ut-
sendelsen av forslaget til hovedavtalen blev det foretatt forhandsfor-
handlinger i de viktigste fag og industrier.

Forhandlingene blev f@rt dels direkte mellem partene og dels under
Riksmeglingsmannens ledelse. Forhandlingene var kommet istand efter
initiativ av Riksmeglingsmannen, som i henhold til de nye bestemmel-
ser i Arbeidstvistloven skal fglge arbeidsforholdene i landet med op-
merksomhet, og hvorefter han har adgang til & opta megling, sely om
arbeidsopsigelse ikke har funnet sted.

Forhindsforhandlingene og meglingen fgrte ikke til noget resul-
tat. Sekretariatet behandlet saken i mgte 12 mars, og samme dag
blev avholdt fellesmgte av sekretariatet og forbundenes tillitsmenn,
hvor spgrsméilet om opsigelse av overenskomstene blev behandlet. Re-
sultatet av behandlingen blev at man besluttet 4 g til opsigelse av
tariffene og plassene for de fleste virfags vedkommende.

De forbund som var direkte interessert i den pigiende tariffrevi-
gjon, var fglgende: Arbeidsmannsforbundet for bergverkenes vedkom-
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mende, Baker- og Konditorforbundet med landstariffen for bakerier
og konditorier, Bekl@dningsarbeiderforbundet forsividt angér skredder-
faget i Oslo, paraplyfabrikkene i Oslo, trikotasjefabrikkene i Oslo,
konfeksjonsfabrikkene Hansen & Co., Fredrikstad, og Helly Hansen,
Moss, Bygningsarbeiderforbundet med landstariffen for bygningsindu-
strien, Jern- og Metallarbeiderforbundet og Formerforbundet med
landstariffen for jernindutsrien, Kjemisk Industriarbeiderforbund med
et par smédbedrifter, Neringsmiddelarbeiderforbundet forsividt angér
mgllene, bryggeriene og hermetikkfabrikkene, Sjgmannsforbundet med
kyst- og lokalfarten, Skotgiarbeiderforbundet for fabrikker tilsluttet
Arbeidsgiverforeningen, Skinn-, Ler- og Gummiindustriarbeiderforbun-
det med garverier, lerfabrikker og remfabrikker, Tekstilarbeiderfor-
bundet hvad angir landstariffen for tekstilindustrien og Treindustri-
arbeiderforbundet forsividt angir tariffen ved Helly Hansens kork-
fabrikk.

16 mars nedla Riksmeglingsmannen forbud mot arbeidsstans, og
tvungen megling blev optatt 19 mars. Den 30 mars og 1 april frem-
satte Riksmeglingsmannen sine forslag for de forbunds medlemmer
som det var foretatt arbeidsopsigelse for — i alt 92 meglingsforslag.
Sekretariatet holdt mgte 1 april for & behandle de fremsatte forslag,
og besluttet 4 anbefale disse til vedtagelse. Svar pi meglingsforslag-
ene skulde avgis 17 april.

" Resultatet av avstemningen viste at det var avgitt 31 984 stem-
mer, derav hadde 19 734 stemt for forslagene og 12 250 mot. Det var
flertall for forslaget i 13 forbund og flertall mot forslaget i 4 forbund
— heri iberegnet Norsk Murerforbund, som hadde vedtatt forslaget,
og Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund, hvor det var flertall
mot forslaget.

De nye tariffavtaler fikk 2 drs varighet. Av generelle forbedringer
kan nevnes at ferien blev forlenget med 1 dag for de som tidligere
hadde under 12 dager. Ved hermetikkfabrikkene i Stavanger, Bergen
og Malgy har arbeiderne tidligere ikke hatt ferie. Her blev det nu
innfgrt 8 dagers ferie. Dessuten blev det vedtatt bestemmelser om
avspasering av overtid, nir overtidsarbeidet har vert over et dags-
verk (815 time). Aldersgrensen blev 'senket i enkelte tariffer, og i
tekstilindustrien, skotgiindustrien, garveriene og bergverkene blev det
innfgrt lgnnsskala for unge arbeidere. Tobakkarbeiderne, bryggeri-
ene og en del andre grupper fikk praktisk talt generelle lgnnstillegg.
Dessuten kom en rekke nyorganiserte grupper inn under tariffenes
bestemmelser, og for gvrig betydde tariffrevisjonen en omfattende a
jour-fgring av de forskjellige tariffbestemmelser.

Kjemisk industri.
Norsk Hydro, Lilleborg og De. No. Fa.

Ved direkte forhandlinger mellem Norsk Kjemisk Industriarbei-
derforbund og Norsk Arbeidsgiverforening blev det enighet om nye
tariffer som innebar forskjellige forbedringer. For Hydro: Likvidering
av overtid til fritid, samt en del gruppetillegg. 2 drs varighet av ta-
riffene.
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- Askim Gummivarefabrikk.

Generell Ignnsforhgielse. 2—35 gre pr. time, og en del andre forbed-
ringer i tariffene. 2 @rs varighet.

Den elektrokjemiske industri.

Det opniiddes enighet om tariff. Generellt lgnnstillegg 3 gre pr.
time. Likvidering av overtid i fritid. En del gruppetillegg og andre
forbedringer i tariffene. Lgnnsbestemmelser for unge arbeidere. 2
drs varighet.

Konfeksjonsindustrien.

Det opniddes en del gruppetillegg, en del forbedringer i visse
tariffbestemmelser og en del innskrenkninger i mellemmannssystemet.
Ett drs varighet.

Nerings- og Nydelsesmiddelindustrien.

Chokoladefabrikkene.

Generellt lgnnstillegg fra kr. 2.00 til 3.60 pr. uke. Frie arbeids-
kler og vask av samme. Tariffbestemmelser for unge arbeidere. 2 irs
varighet.

Margarinfabrikkene. Generellt lgnnstillegg kr. 2.00 pr. uke. Mel-
kefabrikkene generellt lgnnstillegg. Meieriene i 0Oslo generellt lgnns-
tillegg kr. 2.00 til 5.00 pr. uke. Dessuten en del andre forbedringer i
tariffene. 2 4rs varighet.

Papirindustrien.

Ferien blev forlenget med 1 dag til 9 dager. En del gruppetillegg
pi de forskjellige steder. Forbedringer i mannskapsskalaen, og for
gvrig en a jour-fgring av tariffene. Det blev fastsatt lgnnsskala for
unge arbeidere og for leregutter. Ett rs varighet.

Kommunene.

Forhandlingene mellem Norsk Kommuneforbund og Oslo kommune
farte til enighet om nye tariffer med 2 &rs varighet. De nye oviereng-
komster betyr prolongasjon med en del utjevninger og forbedringer i
lgnningene for de lavest betalte. For personalet ved sykehusene blev
innfgrt 48 timers arbeidsuke. Arbeidstiden for kranfgrerne og buss-
chauffgrene blev nedsatt. Sporveisbetjeningen fikk ferien forlenget
med 3 dager.

I Drammen blev det enighet om nye tariffer som innebar store
fordeler for arbeiderne. Arbeidstiden for sykehuspersonalet, brand-
folkene og kraftstasjonspersonalet blev forkortet.

I Bergen, Trondheim og Aker kommuner blev det oprettet nye
tariffer med en del forbedringer i lgnnings- og feriebestemmel sene m. v.
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Sjgmannstariffene.

Kystfarten var knyttet til tariffopgjgret i varfagene. Det op-
niddes kr. 3.00 pr. md. i lgnnsforbedring for lempere og lettmatroser.
For gvrig en del endringer i tariffene.

Utenriksfarten kr. 3.00 pr. md. i lgnnsforbedring for lempere og
lettmatroser. Ferien blev forlenget fra 7 til 8 dager. For gvrig en del
forbedringer og A jour-fgring av tariffene.

Hvalfangerne.

De tre sjgmannsorganisasjoner: Norsk Sjgmannsforbund, Det
Norske Maskinistforbund og Norsk Styrmannsforening fremmet krav
overfor hvalfangstselskapene om kollektive tariffavtaler for lgnns- og
arbeidsvilkdrene for mannskapene i hvalfangerfliten. Hvalfangersel-
skapene var villige til & forhandle om hyrer, parter og s®rvilkdr, men
ikkea om kollektive tariffavtaler.

Saken blev innbragt til megling, og det opniddes enighet om gene-
relle bestemmelser hvad angir lgnns- og arbeidsvilkdr som skulde inn-
tas i de personlige forhyringskontrakter. Den trufne ordning innebar
anerkjennelsen av organisasjonsretten. Tillitsmansinstitusjon blev op-
rettet. For gvrig en rekke gkonomiske forbedringer hvad angér ar-
beids- og partsvilkdrene. Den reelle bedring i fortjenesten var ca. 20
pct. sammenlignet med siste irs fortjeneste.

Landarbeiderne.

Efter initiativ av Hedmark faglige Samorganisasjon og Norsk
Skog- og Landarbeiderforbund var det i lgpet av vinteren og viren
drevet agitasjonsarbeide blandt arbeiderne i Hedmarksbygdene.

I samrid med sekretariatet blev det enighet om & fremsette tariff-
krav samlet for girdbrukerne i en bygd, og i slutten av mars méined
blev tariffkrav fremmet for 70 gérdbrukere i Stange, omfattende ca.
500 landarbeidere. Gardbrukerne forsgkte med alle midler & komme
utenom tariffkravet, og det lykkes ikke & fi forhandlinger istand med
gérdbrukerne, hvorfor plassene blev opsagt til fratredelse 14 april. Det
blev innkalt til megling. og det lykkes & fi innfgrt kollektive avtaler
med bgndene om arbeidsvilkirene og almindelige bestemmelser, men det
Iykkes ikke a4 fa innfgrt kollektive lgnnshestemmelser. Riksmeglings-
mannen fremsatte forslag til lgnn for hver enkelt arbeider. Den gjen-
nemsnittlige lgnnsgkning var ca. 25 pct. Arbeidstiden 10 timer om
sommeren og 8 timer om vinteren. 6 dagers ferie for irs-ansatte og 3
dager for halvirs-ansatte. Meglingsforslagene blev omsider vedtatt
av begge parter.

Tariffrevisjonen for landarbeiderne i Stange betydde et gjennem-
brudd for organiseringen av landarbeiderne, og det blev i lgpet av
sommeren — pi grunnlag av Stange-tariffene — oprettet tariffer for
landarbeiderne i Hedmarksbygdene: Romedal, Lgten, Vang, Ringsaker
m. fl. steder, hvorved arbeiderne opnidde en rekke gkonomiske og soci-
ale forbedringer, og fikk organisasjonsretten anerkjent.
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Skogbruket.

Ved forhandlinger og megling med Skogbrukets Arbeidsgiverfor-
ening blev det enighet om ny tariff, som innebar et generellt lgnnstil-
legg pit 2 pet. for hugst. Dessuten opndddes forbedringer i forskjellige
lokale bestemmelser, lgnnssatser for tgmmerkjgring m. v.

Foruten tariffen med Skogbrukets Arbeidsgiverforening blev ta-
riffene fornyet og forbedret med flere stgrre skogeiere, siledes Saug-
bruksforeningen, Treschow-Fritzge, samt skogstariffene i Trysil, Stor-
Elvdal m. fl

Transport-tariffene — strekningen Halden—N amsos — for losse- og
lastearbeide, og for landtransporten i Oslo, Trondheim wm. fl. steder.

For losse- og lastearbeidet opniddes én dags forlengelse av ferien,
en rekke tillegg pa forskjellige satser og grupper, og for gvrig a jour-
fgring og delvise forbedringer i tariffbestemmelsene,

For landtransporten 2 kroners generellt tillegg, procentferie blev
gjennemfgrt, og en del andre endringer og forbedringer.

Landstariffen for teleforarbeiderne.

Ved forhandlinger mellem Norsk Telegraf- og Telefonforbund og
Telegrafstyret opniddes det enighet om en landsomfattende tariffav-
tale for telefonarbeiderne. De hadde tidligere bare hatt reglements-
messige bestemmelser, og fikk nu reguler tariff. Det opniddes gene-
relt lgnnstillegg — 5 og 10 gre pr. time. 3 ukers ferie for de som er i
beskjeftigelse hele dret, og 114, dags ferie pr. arbeidet mined for se-
songarbeiderne. Lgnn under sykdom, og forgvrig en rekke forbedrin-
ger i arbeidsvilkdrene. Den gkonomiske forbedring for arbeiderne er
beregnet til kr. 220000.00 — eller gjennemsnittlig 10 pct.

Statens veiarbeids-drift.

Norsk Arbeidsmannsforbund gjorde p& forsommeren henvendelse
til Arbeidsdepartementet og Veidirektoratet for & f4 forhandlinger
optatt for veiarbeidernes lgnns- og arbeidsvilkdr. Ved direkte for-
handlinger med Veidirektoratet opniddes enighet om de fleste be-
stemmelser i det almindelige arbeidsreglement. Man fikk ikke gjen-
nemfgrt forbundets prinsipielle krav om tariffavtale. men ved en til-
leggsbestemmelse om tvisters behandling opniddes & fi full tariffmes-
sig rett i tvistesaker, idet Arbeidsretten skal fungere som voldgifts-
nevnd.

Det opniddes en rekke forbedringer i de almindelige arbeidsvil-
kir og feriebestemmelsene. De almindelige reglementsmessige bestem-
melser og feriebestemmelsene blev vedtatt av begge parter.

Ved forhandlingene opniiddes ikke enighet om Ilgnningene, og
saken blev overlatt Riksmeglingsmannen, som fremsatte forslag om
lgnnsbestemmelser. Riksmeglingsmannens forslag innebar ensartede
forskudds- og timelgnninger i de enkelte fylker. og innebar en vesent-
lig forhgielse i timelgnns-satsene i de fylker og kommuner hvor lgnns-
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satsene 13 lavest. De gkonomiske forbedringer blev anslitt til 214 mil-
lion kroner. Néir dette skrives er Riksmeglingsmannens forslag til lgn-
ninger ennu ikke vedtatt av Stortinget.

Ved disse tariff-forhandlinger opnidde veiarbeiderne & fi gjen-
nemfgrt organisasjons- og forhandlingsretten overfor Veidirektoratet,
og for gvrig medbestemmelsesrett ved anleggene, og anerkjennelse av
tillitsmannsinstitusjon.

Utenom de her nevnte hovedgrupper var det i iirets 1gp omfattende
tariffrevisjoner i de forskjellige yrkesgrupper tilsluttet Landsorgani-
sasjonen.

Hvad angir omfang og totalresultater av irets tariff-revisjoner
henvises til tabellene 1. og 1I. og de dertil knyttede kommentarer.

Gassandkonflikten.

Den 25. februar innkalte Landsorganisasjonen til en konferanse
med forbundene for i drgfte forskjellige ulgste konflikter.

Man behandlet blandt annet konflikten ved Gissand Mgbelfabrikk
pr. Bergen, som hadde pigéitt siden 1. februar 1934. Eierne hadde sam-
men med streikebryterne dannet et selskap som drev driften.

Tross gjentagne forsgk ved forhandling og megling lykkes det ikke
4 fi en akseptabel ordning i stand ved bedriften.

Spgrsmilet om sympatistreik blev optatt, og det besluttedes i
iverksette sympatistreik for losse- og lastearbeiderne i Bergen, Norsk
Treindustriarbeiderforbunds medlemmer i Bergen og Omegn og funk-
sjonzrer og chauffgrer ved Nesttun-Os-banen.

I henhold til Hovedavtalen blev det holdt mgte i Norsk Arbeids-
giverforening, hvor man blev enig om at fgr sympatistreik blev varslet
skulde man henstille til Riksmeglingsmannen & opta megling i hoved-
konflikten vedkommende Giissand Mgbelfabrikk.

Riksmeglingsmannen efterkom denne anmodning og innkalte til
megling. Den 12. juli fremsatte Riksmeglingsmannen forslag til ord-
ning, som blev vedtatt av begge parter. Ordningen innebar blandt an-
net At overenskomsten mellem Treindustriarbeiderforbundet og Gés-
sand Mgbelfabrikk fortsatt skulde vere gjeldende, og de i konflikten
deltagende arbeidere skulde gjeninntas.

Morekonflikten.

Fra august og zeptember 1934 var det konflikt ved A/S Hergy
Canning Co. og Myklebust Preserving Co. beliggende ved Sandhavn og
Moltustranda pd Mgre.

I mai mined fremsatte Norsk N@rings- og Nydelsesmiddelarbei-
derforbund krav om sympatistreik til stgtte for konflikten.

I anledning kravet om sympatistreik blev der avholdt flere for-
handlingsmgter med Norsk Arbeidsgiverforening, da sympatistreiken
vilde omfatte flere bedrifter som var medlemmer av denne forening.
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Den 15. juli blev der avholdt mgte pd Landsorganisasjonens kon-
tor, hvor det mgtte representanter fra Norsk N@rings- og Nydelses-
middelarbeiderforbund, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, Norsk
Sjgmannsforbund og Norsk Litografisk Forbund. Man blev her enig
om A foresli for sekretariatet, at sifremt man ikke kunde fi ordning
istand ved forhandlinger, si skulde sympatistreik varsles for herme-
tikkfabrikkene og blikkemballagefabrikkene i og utenfor Norsk Ar-
beidsgiverforening — fra og med Stavanger til og med Trondheim,
Statens Kjglelager og Holm Fryseri, dlesund, Stavanger og Bergens
Blikktrykkerier og Sjgmannsforbundets og Transportarbeiderforbun-
dets medlemmer ved Mgre Fylkes Ruteselskap. Det blev senere varslet
sympatistreik for De Forenede Blikkvarefabrikker i Moss og Oslo.

Forhandlingene fgrte ikke frem, og sympatistreik skulde tre i kraft
den 23. og 24. august.

Det blev avholdt forhandlings- og meglingsmgter i Trondheim og
Alesund uten resultat.

Meglingen fgrtes i Oslo under Riksmeglingsmannens ledelse, og
blev avsluttet 22. august. Riksmeglingsmannen sendte ut fglgende of-
fisielle kommuniké:

«I medhold av Arbeidstvistlovens paragraf 36 meddeler meglings-
mannen: Meglingen i anledning av hermetikk-konflikten pd Mgre er
idag avsluttet uten resultat. Forhandlerne for bedriftene, som ikke er
tilsluttet Norsk Arbeidsgiverforening, erklerte at de ikke vilde inngé
overenskomst med mindre det pid forhdnd blev enighet om et kontant-
belgp som bedriftene skulde erholde som vederlag ifglge overenskomst.

Arbeidernes forhandlere erklerte at de ikke under nogen omsten-
dighet kunde g med pd 4 yde sidan betaling.

Arbeidsstans i henhold til de varslede sympatistreiker inntrer 23.
ds. ved arbeidstidens slutt.»

P& grunn av den betydning en utvidelse av konflikten vilde fa
samfundsmessig ved offentlig sympatistreik, besluttet Riksmeglings-
mannen & forelegge saken for Regjeringen. Denne satte sig straks i
forbindelse med Landsorganisasjonen for sammen med sekretariatet &
drgfte hvad der kunde gjgres.

Sekretariatet behandlet saken i mgte den 23. august, og besluttet
& utsette den varslede sympatistreik til 6. september, og & fi saken
inn for boikottdomstolen. Samme dag sendte Landsorganisasjonen
fglgende kommuniké:

«Regjeringen har efter tilridning av Riksmeglingsmannen rettet
en henstilling til Arbeidernes faglige Landsorganisasjon om & utsette
den varslede sympatistreik i anledning av konflikten ved de to herme-
tikkfabrikker i Mgre, og isteden — overensstemmende med Arbeids-
tvistlovens 6a, 1d, 3. og 4. ledd — sgke boikottdomstolen om sam-
tykke til 4 iverksette betinget sympatistreik ved de bedrifter som nu
er tatt med i det 4pne sympatistreikvarsel og andre bedrifter som har
eller kommer til & ha befatning med produkter til eller fra hovedkon-
fliktens bedrifter, og sgke samtykke til & iverksette boikott overfor
de to hermetikkfabrikker.
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Sekretariatet har i mete i eftermiddag besluttet &4 efterkomme
Regjeringens henstilling. Den varslede sympatistreik som skulde tre
i kraft fra arbeidstidens slutt idag, 23. august, er derfor utsatt til og
med 6. september.»

Saken blev behandlet for boikottdomstolen {. september, og foreld
da meddelelse om at der ved hermetikkfabrikken i Sandshamn var op-
nidd enighet om & oprette tariffavtale. Boikottsaken omfattet siledes
bare Hergy Canning Co., Moltustranda.

Organisasjonens begjering overfor boikottdomstolen var fglgende:

«Domstolen for boikottsaker samtyvkker i at Arbeidernes faglige
Landsorganisasjon og dens tilsluttede organisasjoner iverksetter boi-
kott (herunder betinget sympatistreik) av transport og tilfgrsel av
materialer og ravarer i enhver form til Hergy Canning Co. A/S, Mol-
tustranda, og transport fra bedriften av dennes produkter samt boikott
av alle varer og produkter levert fra Hergy Canning Co.»

Rettens flertall fant ikke i kunne ta begjeringen tilfglge.

Efter dette var det umulig & undgd den varslede sympatistreik i
hermetikkindustrien hvor opsigelsesfristen utlgp 6. september. Riks-
meglingsmannen innkalte imidlertid til ny megling 6. september, og
fremsatte forslag til lgsning av konflikten. Svar skulde avgis 11. sep-
tember. Riksmeglingsmannens forslag blev vedtatt av begge parter.
Det gikk ut pi gjeninntagelse av de streikende arbeidere, forhgielse av
lgnningene og av betalingen for overtidsarbeide. Det var tidligere ingen
reguler overtid ved bedriften, men nu blev den fastsatt til 48 timer
pr. uke. Det gikk straks ut beskjed om at sympatistreiken i herme-
tikkindustrien skulde heves og arbeidet gjenoptas. Likesit blev alle
andre opsigelser trukket tilbake.

Oprettelse av tariff for Landsorganisasjonens
og forbundenes funksjonarer.

Kongressen 1934 pdla sekretariatet & opta forhandlinger med
Landsorganisasjonens funksjonerer for & fi gjennemfgrt en reduksjon
i deres lgnninger, i samsvar med den reduksjon som kongressen fore-
tok i tillitsmennenes lgnninger.

Ved de fgrte forhandlinger opnéddes ingen enighet om lgnnsfor-
holdene. Sekretariatet besluttet & utrede spgrsmilet om en felles ta-
riffavtale for samtlige forbund og Landsorganisasjonen. Som komité
valgtes: Nordahl. M. Strandli og Rasmus Rasmussen. Det blev ut-
sendt meddelelse herom til forbundene, og~de aller fleste forbund gav
gin tilslutning til at man skulde sgke & fi istandbragt en felles tariff-
avtale for forbundenes og Landsorganisasjonens funksjonarer.

Den av sekretariatet nedsatte komité fortsatte som forhandlings-
utvalg. og efter endel forhandlingsmdter blev man enig om et forslag
til tariff som skulde forelegges sekretariatet og forbundene.

De aller fleste forbund har gitt sin tilslutning til tariffforslaget.
Tariffen skal tre i kraft fra 1. mars 1936.
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Skandinavisk samarbeide.

Fra 7.—9. desember holdtes Nordisk Samarbeidskonferanse i
Helsingfors. Der deltok representanter fra landsorganisasjonene i
Danmark, Finnland, Norge og Sverige og fra arbeiderpartiene i samme
land.

Fra Landsorganisasjonen i Norge mgtte: Hindahl, Evengen, Ras-
mussen og Torbjgrn Henriksen. Fra Det norske Arbeiderparti mgtte:
Oscar Torp, Nygirdsvold, Magnus Nilsen og Tranmel.

Av saker som blev behandlet pd konferansen kan nevnes: Rappor-
ter angdende den politiske og faglige sitwasjon i de nordiske land, de
‘nordiske lands forpliktelser overfor Folkeforbundet, spgrsmélet om ar-
beidstidens forkortelse, om arbeidernes og bgndernes samvirke. Videre
blev avgitt en beretning om «tredje manns rett» i Sverige. Fra kon-
feransen blev sendt ut fglgende offisielle kommuniké:

«I forgrunnen ved forhandlingene stod spgrsmilet om de nordiske
lands stilling til Nasjonenes Forbund og fredsaksjonen. P& konferan-
sen var det enighet om at de nordiske stater bgr fullfgre sitt arbeide
innenfor Folkeforbundet for & skape en internasjonal effektiv retts-
ordning til fredens og den nasjonale frihets bevarelse.

Arbeiderorganisasjonenes opgave er innenfor deres respektive
land 4 f& sine regjeringer til virksomt 4 delta i positivt fredsarbeide.
Det er videre arbeiderorganisasjonenes opgave gjennem sine internasjo-
nale .organisasjoner i mobilisere arbeiderklassens kraftreserver til
stgtte for Folkenes Forbund i dets bestrebelser pi & bremse fredsbry-
tere og kreve at slike bestrebelser gjennemfgres med all energi.

Derngst var det spgrsmiilet om arbeidstidens forkortelse som til-
trakk sig konferansens opmerksomhet. Nearmere bestemt gjaldt spgrs-
méilet en arbeidsuke pd 40 timer. Konferansen konstaterte at samtlige
delegerte viste en sterk interesse for bestrebelsene for en ytterligere
forkortelse av arbeidstiden, serlig med henblikk pd langvarig arbeids--
1gshet.

Spgrsmilet om arbeider- og bondesamvirket belystes gjennem rap-
porter fra et stort antall land og blev diskutert. Konferansen konsta-
terte med tilfredshet at nogen av de nordiske land allerede nu kunde
opvise samarbeide mellem disse to hovedgrupper av den arbeidende be-
folkning i viktige aktuelle spgrsmdl. I disse bestrebelsers fremgang
ligger den stgrste garanti for demokratiets bevarelse og en gkning av
utsiktene for en god utvikling av de gkonomiske og sociale forhold.

Konferansen festet sin opmerksomhet pd at det til neste ir skal
holdes almindelig valg b&de i Finnland, Norge og Sverige, mens det i
Danmark skal holdes valg pa halvparten av landstingets medlemmer.
De nordiske arbeiderpartier kommer siledes til i samme ir i mobili-
sere sin velgerhar for & styrke den socialdemokratiske innflytelse i
sine respektive land og styrke samarbeidet mellem de nordiske land og
deres innsats i den internasjonale politikk.

Den nordiske arbeiderbevegelse bekjenner sig helt og fullt til de-
mokratiet. Den setter hele sin kraft inn p& den demokratiske ordnings
bevarelse og utbygging for pd demokratisk grunn og med demokratiske
midler & gjennemfgre en slik omdannelse av samfundet at fattigdom
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og ufrihet avskaffes og alle samfundets medlemmer garanteres gkono-
migk trygghet og rettmessig andel i et kultursamfunds goder.

Den nordiske arbeiderbevegelse e1r ogsi enig om pd det internasjo-
nale omrdde & arbeide for 4 styrke freden og friheten pd grunnlag av
et demokratisk mellemfolkelig samarbeide.

Den nordiske arbeiderkonferanse opfordrer socialdemokratiets til-
hengere i Danmark, Finnland, Norge og Sverige til & gd inn for fullt
demokrati, frihet og fred.

Konferansen besluttet til slutt for det kommende arbeidsir & legge
komitéens sekretariat til Kjgbenhavn.»

Landsorganisasjonens internasjonale forbindelser.

P43 grunnlag av fagkongressens beslutning om Landsorganisasjo-
nens internasjonale forbindelser besluttet det nye sekretariat & til-
skrive 'de to internasjonaler og redegjgre for kongressens vedtak. Det
blev endel skriftveksel i sakens anledning. Samtlige disse skrivelser
er inntatt i Landsorganisasjonens Meddelelsesblads mainnmmer 1935.

Landsorganisasjonen var representert ved I. F. C.’s representant-
skapsmgte i Kjgbenhavn 21.—24. mai, hvor formannen, Olav Hindahl,
redegjorde for den norske L:andsorganisasjons stilling til de internasjo-
nale spgrsmil om faglig samling, og henstillet til I. F. C. 4 opta for-
handlinger med R. F. I. og Den russiske Landsorganisasjon om faglig
samling. Landsorganisasjonens henvendelser til de to internasjonaler
blev resultatlgse.

Saken blev behandlet i sekretariatet som da fremla fglgende en-
stemmige innstilling til representantskapet 18.—20. september.

«P& siste fagkongress, som blev holdt i tiden 25. november til 7.
desember 1934, blev det i det internasjonale spgrsmdil gjort fglgende
vedtak:

I anledning de internasjonale faglige spgrsmil vil kongressen
uttale:

De organiserte arbeidere verden over er besjelet av gnsket om &
overvinne splittelsen og nii frem til en organisatorisk samling. Som
stillingen for tiden ligger an er det ogsi en livsbetingelse for den in-
ternasjonale arbeiderbevegelse & nd frem til en slik samling.

Kongressen opfordrer’ det kommende sekretariat til & sette sig i
forbindelse med internasjonalene for & bringe pd det rene mulighetene
for internasjonal faglig samling. Arbeidernes faglige Landsorganisa-
sjon pi sin side er rede til & yde enhver bistand som miltte gnskes for
A fremme dette formdl.

Faglig samling vil ogsi skape grunnlag for politisk samling, slik
at arbeiderklassen kan std pi’ felles linje i kampen mot reaksjon og
fascisme og for sine dagsinteresser og sine madl.

Landsorganisasjonen har pi de siste kongresser gitt uttrykk for
at den gnsker & medvirke til en slik organisatorisk samling pd klasse-
kampens grunn. I flukt med disse beslutninger gir kongressen sekre-
tariatet i opdrag 4 stgtte et hvert initiativ som har til hensikt a hit-
fore faglig samling.
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Under henvisning til denne opfatning beslutter kongressen:

Sekretariatet bemyndiges til sd snart situasjonen er mere avklaret
— om mulig i lgpet av 1935 — d foreta wravstemning om de internasjo-
nale forbindelser. Sekretariatets innstilling skal ledsages av en ut-
redning om de internasjonale organisasjonsforhold.

Vedlagt fglger som bilag den korrespondanse som er fgrt mellem
Landsorganisasjonens sekrefariat og Den Rgde faglige Internasjonales
centralrdd.

Enn videre den henstilling som blev rettet til Den Internasjonale
Faglige Central pi representantskapsmgtet i mai 1935 ved formannen
i den norske Landsorganisasjon og beslutninger pi representantskaps-
mgtet i Weymouth — England — ifjor, og pd representantskapsmgtet
i Kjgbenhavn 1935.

Som det fremgdr av den korrespondanse som er fgrt, har det ikke
vert mulig & nd frem til et positivt resultat.

De linjer vire fagkongresser har trukket op for det faglige sam-
lingsarbeide har vaert klare og tydelige. Det skulde ha til opgave &
fa istand organisatorisk samling pi klassekampens grunn. Sekretariatet
mitte derfor bringe pd det rene om Den rgde faglige Internasjonale var
enig i et slikt samlingsgrunnlag fgr det kunde ha nogen hensikt & holde
en konferanse som foresldtt av russerne. Imidlertid trer de midt under
denne skriftveksling i direkte forbindelse med Den internasjonale fag-
lige Central. De anmoder senere om vir organisasjons stgtte for &
fi gjenoprettet den faglige enhet. Sekretariatet erklerer sig beredt
til & yde sin bistand, men under den uttrykkelige forutsetninig at det
gjelder organisatorisk samling og ikke enhetsfront, slik at Faginterna-
sjonalen bygges pd en landsorganisasjon i hvert land.

Sekretariatet har underrettet I)en internasjonale faglige Central
om den korrespondanse som er fgrt med Den rgde faglige Internasjo-
nale. Det er rettet henvendelse til Den internasjonale faglige Cen-
trals styre, biide skriftlig og fra rlidsmgtet i Kjgbenhavn, om & med-
virke til samling av verdens fagorganiserte arbeidere.

S84 vidt vites er det ennu ikke optatt forhandlinger mellem de to
internasjonaler om samling eller samarbeide. Men samlingen er allike-
vel pd marsj. Den kommunistiske fagorganisasjon i Frankrike har
efter langvarige forhandlinger med den gamle landsorganisasjon fak-
tisk besluttet & gjeninntre i denne. Dermed er den faglige splittelse i
Frankrike i det vesentlige bragt til ophgr. Denne samling er utvil-
.somt kommet istand i samforstielse med Den internasjonale faglige
Centrals styre. Landsorganisasjonen oprettholder jo ogsi sitt med-
lemsskap i Internasjonalen.

Denne utvikling i Frankrike er av internasjonal interesse og be-
tydning. Den innebarer at de kommunistiske s@®rorganisasjoner ogsi
i de gvrige land i Vest-Europa vil bli likvidert og sammensluttet med
de regulere faglige organisasjoner. Ved denne samling i de enkelte
land er det skapt grunnlag for internasjonal samling.

Situasjonens alvor tilsier nu en sterk konsolidering av de krefter
arbeiderorganisasjonene réder over. Reaksjonen har i en rekke land
trengt arbeiderklassen over pd defensiven. I Syd- og Mellem-Europa
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har fascismen og nazismen tilranet sig makten. All arbeiderbevegelse
er knust og folkene er bergvet enhver frihet. Dlet voldsdiktatur som
er oprettet og det barbari som florerer, mi virke som en flammende
appell pi arbeiderne om — over alt hvor de har anledning til det —
& samle sig til arbeide og kamp. Vi stir ogsd overfor en overhengende
krigsfare som truer vir civilisasjon, var frihet og vir fremtid.

I et slikt kritisk og historisk gieblikk vil det vere ansvarslgst a
hefte sig ved de gamle stridigheter som har fgrt til splittelse og svek-
kelse. Nu er det alt overskyggende spgrsmdl 4 nd frem til samling
og en felles kampstilling.

Slik som stillingen ligger an, serlig efter det som nu er skjedd
i Frankrike, m4 samlingen foregd omkring de eldre og regul®re orga-
nisasjoner — internasjonalt som nasjonalt. Derfor melder spgrsmilet
gig om viar Landsorganisasjons inntreden i Den internasjonale faglige
Central. Sekretariatet finner det uforsvarlig a4 bli stiende utenfor
den internasjonale organisasjon i disse tider. Forbundene har sine in-
ternasjonale forbindelser i orden. Situasjonen er avklaret og organi-
sasjonsforholdene forenklet. Da mi ogsd fellesorganisasjonen treffe
sitt valg. Sekretariatet foreslir derfor at ILandsorganisasjonen fra
nyttdr innmeldes i Den internasjonale faglige Central. Innmeldelsen
skjer pd grunnlag av de prinsipper og retningslinjer vire kongresser
har fastsldtt for det faglige arbeide og enn videre med det bestemte
opdrag & bidra til samling av alle de faglige organisasjoner som stér
pd klassekampens grunn. Det er en opgave som nu lettere kan frem-
mes innenfor enn utenfor Internasjonalen.

Under henvisning til ovenstiende og kongressvedtaket utsendes
spgrsmilet om vére internasjonale forbindelser til uravstemning. Denne
foregdr i november og desember idr. Dog mé avstemningen foregd s
tidlig at resultatet kan vere sekretariatet i hende innen drets utgang.

Sekretariatet innstilte enstemmig:

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon nnnmeldes i Den interna-
sjonale faglige Central fra 1. januar 1936.»

Sekretariatets innstilling blev vedtatt mot 4 stemmer.

Representantskapets innstilling bilagt med den fgrnevnte korre-
spondangse mellem Landsorganisasjonen og de to internasjonaler blev
sendt avdelingene til uravstemning. Uravstemningen foregikk i novem-
ber og desember. Resultatet av avstemningen var 39 242 for innstil-
lingen og 3 800 mot. 1070 stemte blankt. Innstillingen opnidde fler-
tall i samtlige forbund, hvorefter Landsorganisasjonen blev innmeldt i
I. F. C. fra 1. januar 1936.

Lovsaker.

Arbeider-regjeringen optok straks efter sin tiltredelse arbeidet
med forskjellige viktige lovsaker. Justisdepartementet fremmet forslag
om forandring i straffelovens pgr. 222 (den sikalte tukthuslovparagraf).

Odelstinget behandlet Regjeringens proposisjon den 13. juni, hvor
den blev vedtatt mot 24 stemmer. Odelstingets vedtak blev bifaldt av
Lagtinget i mgte den 18. juni.
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Omtrent pid samme tid vedtok Odelstinget mot Hgires og Bonde-
partiets stemmer & opheve de ugildhetsbestemmelser som kom inn i
kommunalstyreloven i 1932, og som rammet de arbeidsledige som var
forsorgsunderstgttet. Lagtinget bifaldt Odelstingets vedtak.

Ved ophevelsen av disse to lover fikk Arbeider-regjeringen satt
ut av kraft de mest utpregede undtagelseslover overfor arbeiderklas-
sen, og som de borgerlige partier hadde gjennemfgrt.

Arbdeidervernloven.

Sekretariatet nedsatte i 1935 en 5-mannskomité som utarbeidet
Landsor-ganisasjonens forslag til ny Arbeidervernlov. Venstre-regje-
ringen lot forslaget ligge inntil umiddelbart fgr sin avgang, da Social-
departementet fremsatte proposisjon til ny lov om tilsyn med arbeide.

Sekretariatet behandlet saken og besluttet 4 velge en komité be-
stiende av Hindahl, Aase og Nic. N@ss med fabrikkinspektgr Leonard
Larsen som sakkyndig og sekreter — til & gjennemgi Venstre-regje-
ringens proposisjon og fremkomme med Landsorganisasjonens forslag.

Det blev utarbeidet et omfattende endringsforslag.

Komitéens forslag blev sendt forbundene til behandling den 2. mai
med anmodning om & komme med sine bemerkninger.

Det innsendte endringsforslag og komitéens innstilling blev be-
handlet i flere sekretariatsmgter og i sammgte med Arbeiderpartiets
medlemmer i Socialkomitéen, fgr det blev oversendt Stortinget til en-
delig behandling.

Lov om arbeidsledighetstrygd.

I 1933 blev det nedsatt en komité til & utrede spgrsmilet om tvun-
gen arbeidsledighetstrygd.

Komitéen bestod av: IIindahl, Nordahl, Valdemar Nielsen, Johs.
Bergersen og Arnljot Engh. Sistnevnte som komitéens sekreteer.

Komitéen gjenoptok sitt arbeide i 1935, og det blev avholdt mgte
13. mai med de forbund som har arbeidsledighetskasse.

Komitéen utarbeidet innstilling hvad angir arbeidsledighetskasser
i fagorganisasjonen. Innstillingen blev behandlet i et fellesmgte av de
interesserte forbund, Det norske Arbeiderpartis medlemmer i Social-
komitéen og Sociallovkomitéen, og blev senere oversendt sistnevnte
komité til videre behandling.

Fagorganisasjonen og idretten.

Fagkongressen 1934 gav sin tilslutning til Representantskapets
vedtak av 10. januar 1934, silydende:

«Ingen fagorganisert arbeider kan delta i idrettskonkurranser i
Tyskland, Norge eller andre land sammen med idrettsfolk fra Tysk-
land, s& lenge Hitler-diktaturet oprettholdes og enhver fagorganisa-
sjon og arbeideridrettshevegelse er forbudt.

Deltagelsen i idrettskonkurranser i strid med ovennevnte vedtak
vil bli betraktet som en usolidarisk handling mot fagorganisasjonen
og vil bli behandlet overensstemmende hermed.»
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Pa grunnlag av kongressens vedtak blev det utsendt cirkulere fra
Landsorganisasjonen til forbundene. samorganisasjonene og fagforenin-
gene.

Foranlediget ved dette cirkulere og de beslutninger som blev fat-
tet rundt om i landet, blev det av Socialministeren, Statsridd Utheim,
innkalt til en konferanse av de interesserte parter. I konferansen del-
tok representanter fra Det norske Arbeiderparti, Arbeidernes faglige
Landsorganisasjon, Arbeidernes Idrettsforbund, Landsforbundet for
Idrett, Foreningslovskommisjonen og av Utenriksdepartementet og So-
cialdepartementet.

Efter konferansen mottok Landsorganisasjonen fglgende skrivelse
fra Socialdepartementet:

«’d grunn av den situasjon som er opstitt som fglge av Lands-
organisasjonens vedtak om a treffe forfgininger overfor medlemmer
som deltar i idrettskonkurranse sammen med tyskere, har det som
kjent idag veert holdt en konferanse i nervaerende departement. I kon-
feransen deltok bl. a. representanter fra den @rede Landsorganisasjon,
Norges Landsforbund for Idrett, Det norske Arbeiderparti og Arbei-
dernes Idrettsforbund.

P’3 grunnlag av de drgftelser som fandt sted pd konferansen er det
departementets hensikt i tilfelle & fi nedsatt en komité til & behandle
Statens stilling til idrettsarbeidet. Norges Landsforbund for Idrett og
Arbeidernes Idrettsforbund vil bli anmodet om & utpeke en del av ko-
mitéens medlemmer. ;

Det er departementets forutsetning for opnevning av komitéen at
Landsorganisasjonens nevnte vedtak ikke blir satt i kraft fgr resul-
tatet av komitéens arbeide foreligger, slik at det ikke i henhold til ved-
taket blev truffet forfgininger overfor nogen fagorganisert pd grunn
av hans deltagelse fgr den tid i idrettskonkurranser av nevnte art.

Man tillater sig & anmode om Landsorganisasjonens meddelelse om
hvorvidt organisasjonen tiltrer denne forutsetning.»

Sekretariatet behandlet Socialdepartementets skrivelsis i mgte den
5. februar, hvor det blev vedtatt fglgende:

«Sekretariatet har i anledning Socialdepartementets henvendelse
av 4. februar besluttet at fagforeningene inntil resultatet av forhand-
lingene i komitéen foreligger, ikke skal foreta nogen forfgininger over-
for de fagforeningsmedlemmer som setter sig ut over kongressens ved-
tak. I mellemtiden innrapporterer fagforeningene disse medlemmer til
sine fagforbund og sekretariatet.»

Vedtakets punkt om rapporter blev gjenstand for misfortolknin-
ger i pressen og departementet. Socialdepartementet sendte en ny
skrivels# til sekretariatet, hvori meddeltes at de ansd en slik innrap-
portering uforenlig med forutsetningene for komitéens opnevnelse.
Sekretariatet meddelte departementet at det var innforstitt med de for-
utsetninger som 14 til grunn for opnevnelsen av den komité som var
nevnt i departementets skrivelse av 4. februar, og at man kunde gi med
pa at siste punkt i vedtaket kunde utgd. da det i den borgerlige presse
var gitt en fortolkning som var i strid med forutsetningene for ned-




37

settelsen av den komité som skulde behandle Statens stilling til idretts-
arbeidet.

Saken blev behandlet i Arbeidernes Idrettsforbunds styre hvor
den blev vedtatt.

Som Arbeidernes Idrettsforbunds representanter i Idrettskomitéen
har deltatt: Oscar Torp, Relf lHofmo og Kaisten Granli.

Saken var ogsd oppe pd Arbeidernes Idrettsforbunds landsmgte
1935, og blev vedtatt.

Ved utarbeidelsen av denne beretning foreligger ennu ikke noget
resultat fra komitéens arbeide.

Organisering av fiskerne. — Fiskerkonferansen.

Kongressen 1934 behandlet agitasjonen blandt fiskerne, og bemyn-
diget sekretariatet til & opta dette organisasjonsarbeide til behandling,
og bevilge bidrag til denne agitasjonsvirksomhet.

Sekretariatet besluttet & velge en komité til & utarbeide rettnings-
linjer for agitasjons- og organisasjonsarbeidet blandt fiskerne. Komi-
téen bestir av: Ingvald Haugen, formann, Lars Evensen, sekreter og
Rolf Olsen.

Komitéen optok straks arbeidet og fremla innstilling som blev
vedtatt av samarbeidskomitéen og sekretariatet.

Innstillingens konklusjon er at man skal sgke fiskerne organisert
i tilslutning til de bestéende fiskerorganisasjoner, og fi disse omlagt
slik at fiskerne kan fi en mere effektiv og tidsmessig organisasjon til
i ivareta sine interesser.

For i drgfte innstillingen i et bredere forum beslnttet sekretaria-
tet &4 innkalle til en konferanse av fiskerne for i drgfte denne organi-
sasjonsplan. Der blev utsendt innbydelser gjennem distriktsorganisa-
sjonene for & fd representanter fra fiskerorganisasjonene til denne kon-
feranse. Konferansen blev avholdt i Oslo 11. mai, og der var fremmgtt
11 representanter fra de forskjellige fiskerdistrikter. Videre m¢gtte Ar-
beiderpartiets stortingsmenn fra kystdistriktene og representanter fra
Landsorganisasjonen, Fiskerikomitéen, Sjgmannsforbundet og N@rings-
og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet.

Konferansen fattet fglgende beslutning i organisasjonsspgrsmélet:
«1. Der igangsettes med stgtte av Arbeidernes faglige Landsorganisa-
sjon og Det norske Arbeiderparti et planmessig oplysnings- og
agitasjonsarbeide for fiskernes tilslutning til den bestiiende fisker-
organisasjon, Norges Fiskarlag.

Norges Fiskarlag omlegges slik at det kan ivareta fiskernes faglige
og gkonomiske interesser.

3. Arbeidernes faglige Landsorganisasjons representantskap anmodes
om i fatte beslutning om at der idpnes adgang i lovene silledes at
de lokale fiskerlag kan tilsluttes de faglige distriktsorganisasjoner,
og fastsette kontingent til disse.»

Fiskerkonferansens beslutninger blev forelagt Landsorganisasjo-
nens representantskap, og blev enstemmig vedtatt. Der er senere dre-
vet agitasjons- og oplysningsarbeide blandt fiskerne for i fremme deres
forstielse av organisasjonstanken.

o
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Organiseringen av de arbeidslose.

I’d grunnlag av kongressens beslutninger om oiganisering av
de arbeidslgse optok sekretariatet straks arbeidet for & forberede dan-
nelsen av de arbeidslgses foreninger. Ngdvendig materiell blev utar-
beidet og instrukser sendt distriktsorganisasjonene.

Hvad angir resultatene av organisasjonsarbeidet hittil henvises til
tabell VII i denne beretning.

Overgang til distriktsorganisasjoner.

Efter kongressens beslutninger blev arbeidet optatt for & fd reali-
sert beslutningen om overgang til distriktsorganisasjoner. Likeledeg
blev sekretariatet bemyndiget til & utarbeide mgnsterlover for de fag-
lige distriktsorganisasjoner. Mgnsterlover blev utarbeidet og godkjent
av representantskapet i september mained.

lIvad angdr overgang til distriktsorganisasjoner blev Drammen
faglige Distriktsorganisasjon og Kongsberg faglige Samorganisasjon
den 1. juli sluttet sammen til Buskerud faglige Distriktsorganisasjon.
Oslo og Omegnus faglige Samorganisasjon og Romerikes faglige Samoi--
ganisasjon blev 1. oktober sluttet sammen til Oslo og Akershus faglige
Distriktsorganisasjon. Samme dag blev Skiensfjordens faglige Samor-
ganisasjon og @st-Telemark faglige Samorganisasjon slitt sammen til
Telemark faglige Distriktsorganisasjon.

Representantskapet i september godkjente sekretariatets innstil-
ling om inndelingen av distriktsorganisasjonene for Nord-Norge. Nam-
dal og Helgeland faglige Distriktsorganisasjon blev konstituert 1. ja-
nuar. Likeledes Nordland faglige Distriktsorganisasjon og Troms Fyl-
kes faglige Distriktsorganisasjon.

Der opniddes for gvrig enighet om sammenslutning av samorga-
nisasjonene i Stavanger og llaugesund til Rogaland faglige Distrikts-
organisasjon, og Vest-Opland og Gudbrandsdal faglige Samorganisa-
sjoner til Opland Fylkes faglige Distriktsorganisasjon, og sammenslut-
ning av samorganisasjonene i @stfold til Pstfold faglige Distriktsorga-
nisasjon. Konstituerende mgter for disse distriktsorganisasjoner skal
avholdes i begynnelsen av 1936.

Landsorganisasjonens Tromsekontor.

Landsorganisasjonens kongress 1934 vedtok fglgende Heslutning:

¢«Sekretariatet bemyndiges til i samrdd med forbundene & ansette
en sekreter for Nord-Norge med det opdrag & utfgre organisasjons-
arbeide for Landsorganisasjonen og samtlige forbund. Sekretaerens
kontor skal vere i Tromsg.»

I fellesmgte av forbundsstyrene og sekretariatet blev Elias Volan
ansatt som sekreter for kontoret i Tromsg fra 15. februar.

Sekretariatet nedsatte et tilsynsutvalg med det opdrag i kontrol-
lere kontorets drift. Som medlemmer av utvalget har fungert Erik
Vangberg, formann, Olaf Olsen, sekret@r, og Johan Jensen, med Gun-
nar Gabrielsen som varamann.
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Kontorets virksomhet begynte den 27. februar.

Sekretariatet vedtok budgett for kontoret med en samlet sum av
kr. 19150.00. Driften har kostet kr. 18 534.23.

Tilsynsutvalget har holdt 12 mgter og planlagt sammen med
sekreteren sividt mulig alle reiser. Sekreteren har foretatt 25 reiser
i anledning agitasjon, forhandlinger, meglinger m. v. og hertil be-
nyttet 242 dager. Det er med sekreterens direkte bistand stiftet 21
fagforeninger, 1 forening av arbeidslgse, 4 partiforeninger og 2 fisker-
lag. Dessuten er det organisert nye grupper i tilslutning til besta-
ende foreninger, likesom en rekke foreninger er stabilisert og fatt sitt
medlemstall gket. Ved foredrag i foreninger, konferanser og korre-
spondanse med organinsasjonskamerater er det lykkes & f& en rekke
kamerater til & delta i det almindelige agitasjons- og organisasjons-
arbeide i Nord-Norge. De arbeidsgrupper det i fgrste rekke er ar-
beidet med, er fiskeriarbeiderne, veiarbeiderne og bygningsarbeiderne.
Disse gruppers organisasjonsforhold og arbeidsvilkir har ligget sveert
tilbake, og meget md ennu gjgres fgr forholdene kan sies i vaere i
orden.

Fiskeriarbeiderne i en rekke fiskeveer i Finnmark har fitt oprettet
tariffavtaler. Deres lgnnsvilkir er gket med minst 50 pet. Arbeidstiden
er regulert. Overtidsbetaling og feriebestemmelser er gjennemfgrt, og
bedriftene er tilpliktet & anvende organiserte arbeidere.

I Vesterdlen er tariffarbeidet for fiskeriarbeiderne pibegynt.

I Lofoten er det nu fagforeninger i 8 fiskevaer og tarifforhandlin-
ger vil bli forsgkt optatt i januar.

Bygningsarbeiderne har med bistand av sekreteren fatt oprettet
tariffavtaler i Bodg, Svolver, Stokmarknes, Harstad og Vardg. Ar-
beidsvilkirene er forbedret overalt, og pd alle steder har man nu
utmerket arbeidende foreninger.

I Harstad blev kjgttindustriens arbeidere organisert. Tariff er
oprettet med store forbedringer. '

Veiarbeiderne behandler nu forslaget til nytt reglement for Sta-
tens veianlegg. Hvis dette vedtas, ma der optas forhandlinger med
fylkene om & fi gjennemfgrt det samme reglement for fylkesveiene
og efterhvert forhandles med kommunene om at ogsd de vedtar ar-
beidsreglementet for Statens veianlegg.

Sekreteren har deltatt p4 Arsmgtene i distriktsorganisasjonene
i Hammerfest og Tromsg, forestidtt organiseringen av distriktsorgani-
sasjonen i Nordland fylke, deltatt i drsmgtet i Vesterdlens kretsparti
og armgtet i QPst-Finnmark Arbeiderparti, hvor han holdt foredrag
om organiseringen av fiskerne og fiskeriene. Sekreteren har dessuten
holdt foredrag pd arbeiderstevner i Stokmarknes, Svolver, Langfjord-
botn, Vadsg og Leknes i Lofoten.

Kontoret har mottatt 435 skrivelser og avsendt 638 skrivelser.




Utdrag av beretningene fra de faglige distriktsorganisasjoner
for aret 1935.

Askim og Omegns faglige Samorganisasjon
hadde ved irets begynnelse 13 foreninger og 1450 medlemmer, Ved &rets utgang
var det tilsluttet 16 foreninger og 1800 medlemmer.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Askim Sag- og Hgvleriarbeider-
forening (N. H. F.), Qimark Skog- og Landarbeiderforening (N. S. og L. F.),
Ytre Hobgl Skog- og Landarbeiderforening (N. S. og L. F.), Rgdenes Skog- og
Landarbeiderforening (N. S. og L. F) og Askim Jern- og Metallarbeiderforening
(N. J. og M. F.). Disse foreninger hadde tilsammen 200 medlemmer.

Glommen arbeiderforening av N. P. F. er oplgst pd grunn av bedriftens ned-
leggelse og medlemmene er overfgrt til Askim Bygningsarbeiderforening.

I drets 1gp er det avholdt 10 styremgter, 1 representantskapsmgte, 2 distrikts-
mgter. 3 medlemsmgter og 12 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig ved oprettelse av overenskomster.

Aust-Agder faglige Samorganisasjon
hadde ved &rets begynnelse 72 foreninger og 2 710 medlemmer. Ved irets utgang
var det 79 foreninger og 2 879 medlemmer.

Fglgende foreninger er i dret tilmeldt samorganisasjonen:

Tovdal Skog- og Landarbeiderlag, Sgndeled og Omegn Anleggsarbeiderfor-
ening, Bybudene i Arendal (tilsluttet Arendals Losse- og Lastearbeiderforening
som gruppe), Frolands Verks Arbeiderforening (N. S. og L. F.), Mykland Skog- og
Landarbeiderlag, Birkeland Skog- og Landarbeiderlag, Eide Skog- og Landarbei.
derlag, Grimstad — Rise Anleggsarbeiderforening (N. A. F.), Arendal og Omegn
Fiskerlag, Arendals Hotell- og Restaurantpersonale, Selaas Skog- og Landarbei-
derlag, Arendals Arbeidslgses Forening, Stokken Arbeidslgses Forening, Risgr
Arbeidslgses Forening, (iestad Arbeidslgses Forening.

Tilsammen nyinnmeldt i dret 390 nye medlemmer.

Videre er tilmeldt: Fossbekks Bruks Arbeiderforening, Lillesand Treindu-
striarbeiderforening, med tilsammen 42 medlemmer. Begge disse foreninger er
overfiyttet fra Sgrlandets Samorganisasjon efter kongressens beslutning.

Utmeldte og oplgste foreninger: Myra Jernbanearbeiderforening 14 medlem-
mer oplgst grunnet arbeidets slutt. Vindholmen Jernbanearbeiderforening 39 med-
lemmer oplgst grunnet arbeidets slutt. Hynnekleiv Jernbanearbeiderforening 68
medlemmer oplgst grunnet arbeidets slutt. Landekil Jernbanearbeiderforening 15
medlemmer overflyttet til Sgrlandets Samorganisasjon. Grovane Jernbanearbei-
derforening 65 medlemmer overflyttet til Sgrlandets Samorganisasjon. Lande-
skogens Betjeningsforening 16 medlemmer overflyttet til Sgrlandets Samorganisa-
sjon. Rutebilchauffgrenes Forening i Setesdal 11 medlemmer overflyttet til Sgr-
landets Samorganisasjon. Holt Skog- og Landarbeiderlag 18 medlemmer oplgst
grunnet manglende interesse. Fjone Skog- og Landarbeiderlag har besluttet & op-
rettholde laget men har meldt det ut av forbundet og samorganisasjonen. Aren-
dals Postmannsforening og Arendals Lokomotivmannsforening stir utenfor sam-
organisasjonen.
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I aret er der holdt 1 representantskapsmgte, 3 distriktsmgter og 5 arbeids-
utvalgsmeter.

1 agitasjonsmdineden er der arrangert sammenhengende turnéer med fore-
drag og filmfremvisning biide i byene og i bygdene — tilsammen 53 mgter.

Samorganisasjonen har vaert behjelpelig ved forhandlinger og med oprettelse
av overenskomster.

Bergen og Fylkenes faglige Distriktsorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 125 foreninger med et samlet medlemsantall av 13 000
Ved frets utgang var der tilsluttet 154 foreninger og det samlede medlemsantall
var 17 293.

Av nye foreninger er i dret tilmeldt fglgende:

Gastronomisk Forening — Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund,
Husassistentenes Forening, Skolebespisningens Forening — Norsk Kommunefor-
bund, Bergens Fruktforening, Olden — Innvik Veiarbeiderforening — Norsk Ar-
beidsmandsforbund, Dale Treindustriarbeideres Forening — Norsk Treindustri-
arbeiderforbund, Fgrde — Naustdal Veiarbeiderforening — Norsk Arbeidsmands-
forbund, Gloppen Veiarbeiderforening — Norsk Arbeidsmandsforbund, Sykehusets
Personalforening, Hgyanger — Norsk Kommuneforbund, Kyrkjebg Veiarbeider-
forening — Norsk Arbeidsmandsforbund, Leikanger Veiarbeiderforening — Norsk
Arbeidsmandsforbund, Odda kommunale Funksjonserers Forening — Norsk Kom-
muneforbund, Nordheimsund Mgbelsnekkerforening — Norsk Treindustriarbeider-
forbund, Qistese Mgbelsnekkerforening — Norgk Treindustriarbeiderforbund,
Kobbevfgen Sildoljearbeiderforening — Norsk Kjem. Industriarbeiderforbund,
Lonevig Mgbelarbeiderforening -— Norsk Treindustriarbeiderforbund, Hosanger
Trearbeidarlag — Norsk Treindustriarbeiderforbund, Arna Bygningsarbeiderfor-
ening — Norsk Bygningsarbeiderforbund, Kjemisk Arbeiderforening, Florvig —
Norgsk Kjem. Industriarbeiderforbund, Tysse — Dysvik Veiarbeiderforening —
Norgk Arbeidsmandsforbund, Hovland Veiarbeiderforening — Norsk Arbeids-
mandsforbund, Tveitevig Sildoljearbeiderforening — Norsk Kjem. Industriarbei-
derforbund, Stenhuggernes Fagforening, Eidfjord — Norsk Stenindustriarbeider-
forbund, Florglandets Transportarbeidarlag — Norsk Transportarbeiderforbund,
Bergens kommunale Renholdskvinners Forening — Norsk Kommuneforbund, De
Arbeidslgses Forening av A. F. L., Askgy, De Arbeidslgses Forening av A. F. L,
Bergen, De Arbeidslgses Forening av A. F. L., Laksevig, De Arbeidslgses Fort+
ening av A. F. L., Odda og Tyssedal, De Arbeidslgses Forening av A. F. L., Voss.

Tilsammen er der tilmeldt 30 foreninger.

Porsmyr Arbeiderforening er uttrddt da bedriften er nedlagt.

Bergensbanens Konduktgrforening (N. J. F.), Laksevig Bygningsarbeider-
forening (N. B. F.), Laksevdg kommunale Tjenestemannsforening (N. K. F.), og
Kinn kjemiske Arbeiderforening, Florg (N. K. I. F.) stir utenfor distriktsorgani-
sasjonen.

I drets lgp er der avholdt 35 styremgter, 3 fagforeningsmgter, 1 styremgte
og 31 medlemsmgter.

Bodg faglige Samorganisasjon

hadde ved direts begynnelse 12 foreninger og 509 medlemmer. Ved irets utgang
var der 18 foreninger og 1 090 medlemmer.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Bodg Arbeidslgses Forening, Stok-
marknes Arbeidslgses Forening, Rusiines Mgbelindustriarbeiderforening (N. T. F.),
Saltdal Arbeidsmannsforening (N. A. F.), Finneid—Rognan Veiarbeiderforening
(N. A. F.) og Nordland Krets av Norsk Telefon- og Telegrafforbund. Tilsammen
418 medlemmer.

Bod¢ Baker- og Konditorforening (N. B. & K. F.) er loplgst pi grunn hv
manglende kontingentinnbetaling.

Rgnvik Asyls Personalforening (N. K. F.), Bodg Postforening (N. P. F.),
Bodg Klippfiskarbeiderforening (N. T. F.) stir utenfor Samorganisasjonen, men
kommer til fi gi inn i Nordland faglige Distriktsorganisasjon.

I fret er der avholdt 13 styremgter og 4 medlemsmgter.
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Dranvmen og Distrikts faglige Samorganisasjon.

Ved Arets begynnelse var tilsluttet 108 foreninger og med et medlemstall av
9100. Ved arets utgang var tilsluttet 148 fagforeninger og 8 arbeidslgses forenin-
ger med et medlemstall av tilsammen 12 130.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Slemmestad Handels- og Kontor-
funksjoneerers Forening, @®vre Eikers Handelsfunksjonserforening (N. H. & K. F.),
@Ovre Eiker Veiarbeiderforening, Eikerveiens Arbeidsmannsforening, Drammen og
Omegng Arbeidsmannsforening, Rgyken Veiarbeiderforening, Svelvik og Strgm
Veiarbeiderforening, Solbergelvens Arbeidsmannsforening (N. A. F.), Filtvedt
Skog- og Landarbeiderforening, Ssetre Skog- og Landarbeiderforening (N. S. &
L. I'.), Gravfoss Kraftstasjonsbetjenings Forening (N. K. F.), Drammens Under-
ordnede Damefrisgrforening (N. B. & F. F.), Drammens Distrikts Kontorfunksjo-
ngerers Forening (N. J. F.), Fosseklevens Tekstilarbeiderforening (N. T. F.),
Jernbanens Impregneringsarbeiderforening (N. H. F.), Filtvedt Neeringsmiddel-
arbeiderforening (N. N. N. F.). Dessuten er der organisert en del enkeltbedrifter
og grupper som er tilmeldt foreningene. Tilsammen har disse nye foreninger og
grupper 1680 medlemmer.

Lier Gartner- og Landarbeiderforening (N. S. & L. F.) er oplgst. Stormoen
Teglverkarbeiderforening er oplgst, da bedriften er nedlagt. Drammen og Omegns
Jernbanearbeiderforening er overflyttet til Vestfold faglige Samorganisasjon 1.
juli 1935.

Fglgende foreninger stidr utenfor Samorganisasjonen:

Drammen Distrikts Linjepersonales Forening (N. J. F.), Drammen og
Distrikts Lokomotivmannsforening (N. L. F.) og Slemmestad Reparatgrforening
(N. K 1. I).

1 arets lgp er der avholdt 6 ordinsere og 2 fellesstyremgter med Kongsberg,
samt et fellesstyremgte med Kongsberg og Hgnefoss faglige Samorganisasjoner,
1 representantskapsmgte, 17 medlemsmgter og 18 forretningsutvalgsmgter. Dess-
uten er der avholdt 36 agitasjonsmgter.

1 agitasjonsmineden har samorganisasjonen arrangert mgter med foredrag
og fremvisning av film.

Samorganisasjonen har vert representert ved 28 forhandlingsmgter.

Drammen faglige Distriktsorganisasjon og Kongsberg faglige Samorganisa
sjon blev 1. juli 1935 sluttet sammen under navnet Buskerud faglige Samorgani.
sasjon.

Fredrikstad og Omegns faglige Samorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 60 foreninger og et samlet medlemstall av 3308. Ved
drets utgang var tilsluttet 70 foreninger og det samlede medlemstall var 5553
samt 3571 arbeidslgse medlemmer — ikke tilsluttet noget forbund.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Avisbudenes Forening, Fredrikstad,
Hermetikkarbeidernes Forening, Krikergy (N. N. N.), Borge- og Torsnes Skog-
og Landarbeiderforening (N. 8. & L. F.), Fredrikstad Hotell- og Restaurantarbei-
derforening (N. H. & R. F.), Fredrikstad og Omegns Hushjelpforening, samt
Hgifjell Grubearbeiderforening (N. A. F.). Tilsammen 152 medlemmer.

Fredrikstad Brandkorpsforening (N. K. F.) 20 medlemmer og Postbudenes
Forening (N. P. F.) 14 medlemmer.

I drets 1gp er avholdt 21 styremgter, 3 representantskapsmgter, 1 general-
forsamling, 10 fellesmgter med avdelingsstyrene og partistyrene, 3 mgter med
foredrag og fremvisning av film, 3 fellesmgter med styrene i de gvrige samorga
nisasjoner i fylket og 1 stevne holdt i fellesskap med partiet.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Gudbrandsdal faglige Samorganisasjon
hadde ved &rets begynnelse 30 foreninger og 1344 medlemmer. Ved frets utgang
var der 41 foreninger og 1883 medlemmer.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Lillehammer Handelsfunksjonserers
Forening, Hotell- og Kafépersonales Forening, Lillehammer Transportarbeider-
forening, Avisbudenes Forening, Lillehammer. (Tilsluttet Samorganisasjonen).
Faberg Veiarbeiderforening, Lom Veiarbeiderforening, Ottadalens Transportarbei-
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'
derforening. samt Brennhaug, Bgdal, Jgra, Kvam og Ostre Gausdal Skog- og
Landarbeiderforeninger. Disse foreninger har tilsammen 506 medlemmer.

Vignes Broarbeiderforening er oplgst pA grunn av arbeidets fullfgrelse.

1 frets lgp er der avholdt 2 styremgter, 41 forretningsutvalgsmgter, 1 repre-
sentantskapsmgte og 1 arbeiderstevne. Dessuten er der avholdt en rekke agita-
sjonsmgter blandt gardsarbeidere m. v. I agitasjonsmineden blev der holdt 23
mgter og fester, hvorav 4 med filmfremvisning.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Halden og Omegns faglige Samorganisasjon

hadde ved frets begynnelse 39 foreninger og et samlet medlemstall av 2943. Ved
drets utgang var tilsluttet 46 foreninger og det samlede medlemstall var 3 750.

Av nye foreninger er i iret tilmeldt fglgende: Hotell- og Kafépersonalets
Forening (N. H. & R. F.), Erhvervskjgrernes Forening (N. T. F.), Tangen Fag-
forening (N. H. F.), Berg Skog- og I.andarbeiderforening, Strg¢msfoss & Omegns
Skog- og Landarbeiderforening (8. & L. F.), Halden Arbeidslediges Forening og
Fredheims Arbeidslediges Forening. Tilsammen 354 medlemmer.

Ilalden Bokbinder- og Kartonnasjearbeideres Forening har stitt utenfor
Samorganisasjonen i 1935, men er tilmeldt fra 1. januar 1936 — 14 medlemmer.

I iiret er der avholdt 27 styremgter, 2 representantskapsmgter, 7 distrikts-
mgter 0g 6 agitasjonsmgter.

Der har vert drevet en iherdig agitasjon.

Samorganisasjonen har veéert behjelpelig med forhandlinger og ved konflikter.

Hedmark faglige Samorganisasjon

hadde ved irets begynnelse 174 foreninger med et samlet medlemstall av 7 870.
Ved drets utgang var tilsluttet 206 foreninger og det samlede medlemstall var
11 000.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Elverum Baker- og Konditorforening — Norsk Baker- og Konditorforbund,
L¢ten Trearbeiderforening — Norsk Bygningsarbeiderforbund, Tolga Trearbeider-
forening — Norsk Bygningsarbeiderforbund, Kalkbrenderiarbeidernes Forening —
Norsk Bygningsarbeiderforbund, Kongsvinger Bygningsarbeiderforening — Norsk
Bygningsarbeiderforbund, Kongsvinger Hotell- og Restaurantarbeiderforening —
Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund. Kongsvinger Transportarbeiderfor-
ening — Norsk Transportarbeiderforbund, Elverum Transportarbeiderforening —
Norsk Transportarbeiderforbund, Asnes Tansportarbeiderforening — Norgk Trans-
portarbeiderforbund, Brumunddal Ngingsmiddelarbeiderforening — Norsk Ne-
inrgs- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund, Bergseng Sagarbeiderforening — Norsk
Hgvleriarbeiderforbund, Elverum Jern- og Metallarbeiderforening — Norsk Jern-
og Metallarbeiderforbund, Trygdekassenes Funksjonserforening i Hedmark —
Norsk Kommuneforbund, Romedal Handels- og Kontorfunksjongrers Forening —
N. H. & K. F., Stange Handels- og Kontorfunksjongrers Forening — N, H. &
K. F.. Avisbudenes Forening i Hamar — (Stir ikke tilsluttet noget forbund),
Kirkekretsen Skog- og Landarb.forening — Norsk Skog- og Landarbeiderforbund,

Matrand —e¢— ——
Sand —— 28
Brgttum —e— ——
Lgten —e— ——
Veldre —e— —
Ilseng —e— —_——
Ring —— —(—
Gaupen —C— ——
Ringsaker —e— ——
Romedal —e— ——
Stavsj "] —e— ——
Vinger —— —e—
Jaren —— —
Furnes —— ——
Tgrmoen —e— ——

Disse foreninger har tilsammen 2 057 medlemmer.
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om distriktsorganisasjonenes grenseomrider. Netland-Risnes Veiarbeiderforening, 24
medlemmer — Norsk Arbeidsmannsforbund. Utgiitt pd grunn av arbeidets ophgr.
Agder krets av N. P. F. stiir utenfor Samorganisasjonen.
I drets 1gp er det avholdt 21 forretningsutvalgmgter, 1 Arsmgte og 52 agita-

gjonsmgter.
Samorganisasjonen har veert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Troms fylkes faulige Samorganisasjon

hadde ved drets begynnelse 28 foreninger med et medlemstall av 1951. Ved irets
utgang var tilsluttet 37 foreninger og det samlede medlemstall var 3112,

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Gausvik og Harstad Tekstilarbeiderforening (N. T. F.), IHarstad Jern- og
Metallarbeiderforening (N. J. & M. F.), Harstad Kjgttindustriarbeideforening (N.
K. F.), Lenvik Arbeidsmannsforening (N. A, F.), Tromsg Arbeidslgses Forening,
Sandtorg og Trondenes Veiarbeiderforening (N. A. F.). Harstad Arbeidslgses For-
ening. Harstad Baker- og Konditorsvenners Forening (N. B. & K. F.). Tilsammen
443 medlemmer.

Fglgende foreninger er organisert, men ennu ikke tilmeldt Samorganisasjonen:
Grrllefjord Fiskearbeiderforening (N. T. F.), Kjgtta Sildoljearbeiderforening (N.
K. I. F.). en gruppe av ysteriarbeiderne i Balsfjord tilsluttet N. N. N., vaskeriarbei-
derne i Tromsg er i dret organisert og tilsluttet Samorganisasjonen gjennem Troms-
gens Sildoljearbeiderforening (N. K. 1. F.).

Typografene i Harstad samt post- og telefonfolkene i Ilarstad og Tromsg
stir fremdeles utenfor Samorganisasjonen. Medlemstallet for disse avdelinger
er ukjent.

I dret er det avholdt 29 forretningsutvalgmgter, 9 arbeidsutvalgsmgter, 1
Arsmgte og 17 agitasjonsmgter.

Der blir drevet en iherdig agitasjon blandt hushjelpen og hotell- og restaun-
rantarbeiderne i Tromsg.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Trondelag faglige Samorganisasjon.

Ved drets begynnelse var tilsluttet 132 foreninger med et samlet medlemstall
av 9329, Ved drets utgang var tilsluttet 177 foreninger og det samlede medlems-
tall var 12 488,

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Hushjelpens Fagforening, Skinn- og Lerarbeidernes Forening. Sykehusbetje-
ningens Forening, Trondhjems Margarinarbeiderforening, Trondhjems Repslager-
arbeiderforening. Barber- og Frisgrsvennenes Forening. Elektrisitetsverkets og
Sporveiens Funksjonserforening, Arbeidslgses Forening i Trondheim. Bérsa Losse-
og Lastearbeiderforening, Frol Skog- og Landarbeiderforening. Hegra Skog- og
Landarbeiderforening, Heimdalsmyren Fagforening. Holonda Skeg- og Landar-
beiderforening, Klebu Skog- oz Landarbeiderforening. Klebu Pleierforening, Mel-
hus Handelsfunksjonserforening. Mgllearbeidernes Forening Verdal. Orkanger Her-
metikkarbeiderforening, Orkdal Sykehusbetjeningens Forening. Orkland og Om-
egns Skog- og Landarbeiderforening, Snekkerifabrikkarbeidernes Fagforening.
Stjgrdal. Steinkjer Bygningsarbeiderforening, Steinkjer Lastebilarbeiderforening,
Steinkjer komm. Tjenestemanns Forening, Stenshylla Losse- og Lastearbeiderfore-
ning, Stjgrdal Arbeidsmannsforening, Stjgrdal Elektrisitetsverks Arbeiderforening,
Stjgrdal Potetmelfabrikkarbeiderforening, Stordalen Skog- og Landarbeideforening,
Trana Teglverksarbeiderforening, Tydal 8kog- og Landarbeiderforening, Verdal
Arbeidsmannsforening, Verdalsbrukets Fagforening, Verdal Handelsfunksjonser
Forening, Alen Arbeidslgses Forening, Egge Arbeidslgses Forening. Malvik Arbeids-
liises Forening, Levanger Arbeidslgses Forening, Rgros Arbeidslgses Forening,
Steinkjer Arbeidslgses Forening, Stjgrdal Arbeidslgses Forening. Strinda Arbeidg-
Igses Forening, Stéren Arbeidslgses Forening. Verdal Arbeidslgses Forening.

Disse foreninger har tilsammen 1 628 medlemmer.

g _Bokbindernes Forening (N. B. & K. F)). 30 medlemmer stir uten Samorga-
nisasjonen.
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Sulitjelma faglige Samorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 14 foreninger og 862 medlemmer. Ved drets utgang
var tilsluttet 14 foreninger med et medlemstall av 862,
Sulitjelma Hushjelpforening er tilsluttet Nordland faglige Distriktsorgani-
sasgjon, 16 medlemmer.
I drets 1gp er der avholdt 17 styremgter, 10 representantskapsmgter og 1
agitasjonsmgte.

Sunnmere faglige Scmerganigasjon.

Ved drets bezynnelse var tilsluttet 5@ foreninger med et samlet medlems-
antall av 4022, Ved irets utgang var tilsluttet 66 foreninger og det samlede
medlemsantall var 4 746,

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Fyr- og Merkearbeidernes Forening,
Brattvig—Strgmmen, Eidsdalen, Nordangsfjord, Sgre Vartdal, Sykkylven, Volda,
Skodje—Vatne Veiarbeiderforeninger, samtlige tilhgrende Norsk Arbeidsmanns-
forbund, Borgund, Sulgy, Ulstein og Volda Bygningsarbeiderforeninger tilhgrende
Norsk Bygningsarbeiderforbund, Ulsteinvik Jern- og Metallarbeiderforening,
(N. J. & M. F.), Alesunds Gullsmedsvennes Forening (N. G. F.). DBrattvig
Fagforening, Haugsholmen Fabrikkarbeiderforening (N. K. I. F.) og Alesunds
kommunale Funksjongrforening (N. K. F.). Dessuten Hushjelpenes Forening,
Alesund og arheidslgses foreninger i Alesund og Volda. Ialt 724 nye medlemmer.

Samtlige medlemmer ved Konfeksjonsarbeidernes Forening, Alesund (Skjorte-
fabrikken) har meldt sig ut av Samorganisasjonen. Likeledes medlemmene ved
@Orsta Jern- og Metallarbeiderforening.

Vartdal Veiarbeiderforening er nedlagt.

I drets 16p er der avholdt 34 forretningsutvalgsmgter, 9 fellesstyremgter og
57 agitasjonsmgter,

Samorganisasjonen har i meget stor utstrekning vert behjelpelig med for-
handlinger og konflikter.

Oplysningsvirksomheten har fitt en bred plass i arbeidet. I en rekke fag-
foreninger er der satt igang studiecirkler. Der har veert holdt et par foreles-
ningskurser, hvoriblandt ett som dagskole.

Sgriandets faglige Samorganisasjon.

Ved irets begynnelse var tilsluttet 86 foreninger med et medlemstall av
4796 medlemmer. Ved frets utgang var tilsluttet 109 foreninger og det samlede
medlemstall var 6 143.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Bakke Jernbanearbeiderforening,
Nordre Klungland Jernbanearbeiderforening, Randesund Veiarbeiderforening,
samtlige Norsk Arbeidsmannsforbund, Flekkefjord Handels- og Kontorfunksjonse-
rers Forening — Norges Handels- og Kontorfunksjonsgrers Forbund, Mandals
Jern- og Metallarbeiderforening — Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, Lande-
skogens Betjeningsforening — Norsk Kommuneforbund, Austad, Bygland, Byg-
landsfjord, Eiken, Hornnes, Hylestad, Iveland. Araksbg, Ardal, Valle og Aseral
Skog- og Landarbeiderforeninger — samtlige Norsk 8kog- og Landarbeiderforbund,
Sj@llingstad Tekstilarbeiderforening (N. I F.), Rutebilchauffgrenes Forening,
Setesdal (N. T. F.), Vennesla Transportforening (N. T. F.), Avd. 9, Kr.sand 8
(N. 8. F.), Kr.sands Avdeling av Arbelderpartiets Presseforbund (A. P. F.),
Kr.sands Arbeidslgses Forening, Kvinesdals Arbeidslgses Forening, Mandals Ar-
beidslgses Forening, Vennesla Arbeidslgses Forening, Lista Arbeidslauses Lag.

Disse foreninger har et samlet medlemstall av 794, Derav 257 i Arbeids-
lgses foreninger. Dessuten er arbeiderne organisert ved 17 forskjellige bedrifter,
(hvor man ikke tidligere hadde organisasjon) i tilslutning til allerede bestiende
foreninger slik at stigningen i medlemstallet samlet blir 1347 medlemmer.

I diret er uttradt fglgede foreninger: Drangsdalens Jernbanearbeiderforening,
30 medlemmer — Norsk Arbeidsmannsforbund — overfgrt til Rogaland faglige Dis-
triktsorganisasjon pd grunn av flytning av arbeidsstedet. Fossebekk Bruks Ar-
beiderforening, 29 medlemmer — Norsk Hgrvleriarbeiderforbund. Lillesand Trein-
dustriarbeiderforening, 29 medlemmer — Norsk Treindustriarbeiderforbund. Begge
overflyttet til Aust-Agder faglige Samorganisasjon i fglge kongressens beslutning
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Romsdal faglige Samorganisasjon

hadde ved drets begynnelse 19 foreninger og 633 medlemmer. Ved irets utgang
var medlemstallet steget til 708.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Veblungsnes konfeksjonsarbeider-
forening, (Norsk Bekledningsarbeiderforbund), Kleive Bgdkerforening (Norsk
Treindustriarbeiderforbund) og Molde Arbeidslgses Forening. Disse Foreninger
har tilsammen 99 medlemmer.

I dret er fglgende foreninger uttritt av Samorganisasjonen: Opdgl Sykehus
Personalavdeling (N. K. F.) 40 medlemmer, Norsk Telegraf- og Telefonavdeling,
Malones, 9 medlemmer og Norsk Telegraf- og Telefonavdeling, Julset, 5 medlem-
mer.

Molde Krets av Norsk Postforbund — 8 medlemmer og Molde avdeling av
Norsk Centralforening for Boktrykkere — 8 medlemmer.

I drets lgp er der avholdt 19 styremgter, 1 representantskapsmgte, 1 med-
lemsmgte og 35 agitasjonsmgter.

Der har vert drevet en iherdig agitasjon.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Sarpsborg og Omegn faglige Samorganisasjon
hadde ved Aarets begynnelse 63 foreninger med et samlet medlemstall av 4 983
medlemmer. Ved drets utgang var tilsluttet 69 foreninger og det samlede med-
lemstall var 6 493.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Avisbudenes Forening, Sarpsborg,
Hushjelpenes Forening, Sarpsborg, S¢gndre Borge Arbeidsledighetsforening, Nor-
dre Borge Arbeidsledighetsforening samt Skjeberg, Tune og Sarpsborg Arbeids-
ledighetsforeninger. Disse foreninger hadde tilsammen 1510 medlemmer.

Ostre Rakkestad Sag- og Tomtearbeiderforening, Hgvleriarbeiderforbundet
er oplgst, da arbeidet har ophgrt. !

1 drets 1gp er der avholdt 26 styremgter, 6 representantskapsmgter, 6 med-
lemsmgter, 16 agitasjonsmgter. Der er igangsatt en rekke forelesningskurser og
studiecirkler.

Samorganisasjonen har deltatt i en rekke forhandlinger med de forskjel-
lige forbund og deres avdelinger.

Det vesentligste agitasjons- og oplysningsarbeide har veert viet landsbyg-
dens arbeidere.

Den ekstraordinsere agitasjonsmined resulterte i en rekke nyinnmeldelser
til fagorganisasjonen.

Stavanger og Omegns faglige Samorganisasjon.

Ved drets begynnelse var tilsluttet 76 foreninger med et samlet medlems-
tall av 5275. Ved #rets utgang var der 86 foreninger og det samlede medlems-
tall var 6671,

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Dale Asyls Personalforening (N.
K. F.), Oltedal Tekstilarbeiderforening (N. T. F.), Rogalands Egglagsforening
(N. T. F.), Eidane Stenhuggerforening (N. S. F.), Egersund Fajansearbeider-
forening (N. K. I. F.), Veiarbeiderforeningen Fram (N. A. F.), Sauda Handels-
og Kontorfunksjonserers Forening (N. H. & K. F.), Stavanger, Sauda og Hille-
vig Arbeidsledighetsforeninger. Disse foreninger har tilsammen 882 medlemmer.

Akra Lossearbeiderforening (N. T. F.) er i fret uttrdtt av Samorganisa-
sjonen.

Stavanger Distrikts Linjepersonales Forening (N. J. F.) stiir utenfor Sam-
organisasjonen.

1 drets 1gp er der avholdt 29 forretningsutvalgsmgter, 1 representantskaps-
mgte og 1 medlemsmgte samt 3 distriktsstyremgter.

Sekreteren har deltatt i 275 mgter og holdt 40 foredrag.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.
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Der har vert drevet bide husagitasjon og agitasjon pid arbeidsplassen.

Samorganisasjonen har vaert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Namdal faglige Samorganisasjon holdt sitt avviklingsmgte den 14. desem-
ber 1935.

Namdal og Helgeland faglige Distriktsorganisasjon blev konstituert den 15.
desember 1935 efter foretatt sammenslutning mellem Namdal og Rana faglige
Samorganisasjoner.

Aret 1935 har vert det beste fir SBamorganisasjonen nogensinde har hatt
biide hvad angir tilgang av medlemmer og lgnns- og arbeidsvilkir.

Narvik faglige Samorganisasjon
hadde ved drets hegynnelse 25 foreninger og 1001 medlemmer. Ved firets utgang
var der 30 foreninger og det samlede medlemstall var 1 408,

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Vidrek og Sjomnes Veiarbeider-
forening (N. A. F.). Narvik Avdeling av A. P. F. Ankenes Veiarbeiderforening
(N. A. F.)., Narvik Arbeidslgses Forening og Ankenes Arbeidslgses Forening. Til-
sammen 323 medlemmer.

Hushjelpens Fagforening og Narvik Viserguttforening med tilsammen 78
medlemmer stiir utenfor Samorganisasjonen.

I dret er der avholdt 33 styremgter, 9 representantskapsmgter, 3 medlems-
mgter og 16 agitasjonsmeter.

Samorganisasjonen har veéert representert ved 38 forhandlingsmgter.

Nordmgre faglige Samorganisasjon.

Ved drets begynnelse var tilsluttet 38 foreninger med et samlet medlems-
tall av 1390 medlemmer. Ved drets utgang var tilsluttet 45 foreninger og det
samlede medlemstall var 2f&0

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Eide Stenindustriarbeiderforening
(N. 8. F.), Kornstad Veiarbeiderforening og Valsgfjord Veiarbeiderforening
(begge tilhgrende N. A. F.), Angvik Mgbelarbeiderforening (N. T. F.), Kristian-
sunds Arbeidslgses Forening. Bremsnes Arbeidsldses Forening og Valsgfjord Ar-
beidslgses Forening. Tilsammen 529 medlemmer.

I dret er der avholdt 36 styremgter, 2 representantskapsmgter, 1 distrikts-
méte. 30 agitasjonsmgter og 26 fellesmgter med andre organisasjoner. Der har
viert drevet agitasjon blandt pakkhusarbeiderne, konfeksjonsarbeiderne og handels-
og komtorfunksjonserene.

Samorganisasjonen har veert behjelpeliz ved forhandlinger og konflikter.

Ved slutten av 1935 optokes organiseringsarbeide blandt arbeiderne pi
fiskebergene. Organisasjonsretten blev anerkjent og lgnns- og arbeidsvilkdirene
endel forbedret.

0s8lo og Omegns faglige Samorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 185 foreninger og 48 449 medlemmer. Ved frets ut-
gang var det 297 foreninger og det samlede medlemstall var 52 521.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Avd. 12 av Norsk Treindustriar-
beiderforbund. Bundefjord og Omegn Fiskerforening, Elektrisitetsverkets Funk-
sjonmrforening, Aker (N. K. F.). Fossum Bruks Fagforening (N. 8. & L. F)),
Hgiskolens Arbeiderforening (N. S. & L. F.), Nesodden Fagforening (N, H. F.),
Avd. 195 av Norsk Kommuneforbund. 0slo Byggrengjgringsforening (N. B. F.).
Oslo Distrikts Kontorpersonales Forening (N. J. F.), Oslofjordens Brislingfisker-
lag. Rikshospitalets Betjenings Forening (N. K. F.), Ski og As Meieriarbeider-
forening (N. N, N.), Teatrenes Tekniske Funksjongrforening (N. K. F.). Til-
sammen har disse foreningene 1212 mediemmer.

T dret er fglgende foreninger uttriidt av Samorganisasjonen: Akers Kom-
munes Rengjgringskvinners Forening (N. K. F.), Drgbak Bygningsarbeiderfor-
ening (N. B. F.). Gaustad Asyrls Personales Forening (N. K. F.) og Akers Syke-
husbetjenings Forening (N. K. F.).

Der er i firets 1gp avholdt 40 styremgter, 9 representantskapsmgdier og 1
fellesmdte av fagforeningsstyrene og representantskapet.

Samorganisasjonen har vert behjelpeliz ved forhandlinger og konflikter.
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Foldal Veiarbeiderforening av N. A. F. er nedlagt.

Der stir fremdeles en del skog- og landarbeiderforeninger i Nord-Qsterdal
og Solgr—Kongsvinger-distriktet utenfor Samorganisasjonen, men vi kan ikke
opgi noget bestemt tall. Ellers stir fremdeles Hamar Distrikts Konduktgrfor-
ening og Linjepersonalets Forening av N. J. F. utenfor Samorganisasjonen.

I aret er der avholdt 1 styremgte, 11 forretningsutvalgsmg¢ter, 1 general-
forsamling og 40 agitasjonsmgter. Der har veert holdt ca. 100 foredrag. 25 nye
foreninger er stiftet.

Efter opdrag fra de forskjellige forbund har Samorganisasjonen deltatt i
alle forhandlings-, meglings- og rettsmgter i distriktet, — i alt 300 mgter.

Hovedarbeidet i 1935 har vert agitasjons-, organisasjons- og tariffarbeidet
blandt girdsarbeiderne i Hedmarksbygdene, og & fi anerkjent disse arbeideres
organisasjonsrett, samt gjennemfgrelse av ordnede lgnns- og arbeidsforhold.

Hepnefoss- og Omegns faglige Samorganisasjon
hadde ved drets begynnelse 53 foreninger og 3 300 medlemmer. Ved drets utgang
var tilsluttet 67 foreninger .0og det samlede medlemstall var ca. 3 500.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Vestre Spone Grubearbeiderforening (N. A. F.), Gol Veiarbeiderforening
(N. A. F.), All Bygningsarbeiderforening (N. B. F.), Hgnefoss og Omegns Grov-
arbeiderforening (N. A. F.), Modum Veiarbeiderforening (N. A. F.), Moldvald-
hengslets Elvearbeiderforening (N. P. F.), Modum Bygningsarbeiderforening
(N. B. F.), Rengjgringskvinnenes Forening (N. A. F.), Randsfjord og Omegns
Arbeidslgses Forening, Viul og Omegns Arbeidslgses Forening og Modum Arbeids-
lgses Forening.

Fglgende foreninger stir utenfor Samorganisasjonen: Modum kommunale
Bruks Arbeiderforening (N. P. F.), Vegird Skog- og Landarbeiderforening (N. S.
& L. F.) og Amot Skog- og Landarbeiderforening (N. S. & L. F.).

I drets lgp er avholdt 3 styremgter, 1 drsmgte, 1 distriktsmgte, 1 medlems-
mgte, 16 forretningsutvalgsmgter og 37 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonens forretningsutvalg har deltatt i ca. 30 forhandlingsmgter
vedrgrende oprettelse av overenskomster og avvikling av konflikter for forskjel-
lige forbund.

Aoss- og Omegns faglige Samorganisasjon _
hadde ved drets begynnelse 43 foreninger og et samlet medlemstall av 2975. Ved
drets slutt var der 53 foreninger og det samlede medlemsantall var 3 710.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: 4 avdelinger av Norsk Skog- og
Landarbeiderforbund, 1 avd. av Norsk Hgvleriarbeiderforbund, 1 avd. av Norsk
Stenindustriarbeiderforbund, 1 avd. av Norsk Kommuneforbund, 1 avd. av Norsk
Treindustriarbeiderforbund, 1 arbeidslgses forening og 1 hushjelpforening. Til-
sammen 465 medlemmer.

I idrets lgp er der avholdt 28 styremgter, 10 representantskapsmgter 5 di-
striktsmgter, 1 medlemsmgte og 25 agitasjonsmgter.

Der har veert drevet en omfattende agitasjon bdde pd landsbygden og blandt
fiskeribefolkningen.

Samorganisasjonen har veert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

Namdal faglige Samorganisasjon

hadde ved drets Legynnelse 43 foreninger med et samlet medlemstall av 1385
medlemmer. Ved drets utgang var tilsluttet 48 foreninger og det samlede med-
lemstall var 1 687.

Av foreninger er tilmeldt fglgende: Namsos Tekstilarbeiderforening (N. T.
F.), Nordli Skogsarbeiderforening (N. 8. & L. F.), Namdal Baker- og Konditor-
forening (N. B. & K. F.), Pyesvold Jern- og Metallarbeiderklubb (N. J. & AL F.),
Namsen Veiarbeiderforening (N. A. F.). Disse foreninger har et samlet med-
lemstall pd 70.

I dret er der avholdt 2 styremdter, 34 forretningsutvalgsméter, 1 represen-
tantskapsmgte, et ekstraordinsert Arsmgte, 4 distriktsmgter, 26 medlemsmgter og
1S agitasjonsmgter.
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I dret er det avholdt 18 styremgter, 2 felles fagforeningsmgter, 5 medlems-
mgter og 178 agitasjonsmgter.

I agitasjonsmineden blev det ialt holdt 55 mgter, derav 14 med filmfrem-
visning.

Samorganisasjonen har vert behjelpelig ved forhandlinger og konflikter.

Samorganisasjonen har en filial av Arbeidernes Landsbank A/S, Oslo.

Vest-Finnmark faglige Distriktsorganisasjon

hadde ved irets begynnelse 10 foreninger og 446 medlemmer. Ved irets utgang
var det 18 foreninger og 928 medlemmer.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Fegfjord Fiskearbeiderforening (N.
T. F.), Kvalsund Fiskearbeiderforening, Havgysund Fiskearbeiderforening. Ham-
merfest Bryggearbeiderforening (N. T. F.), Brenna Havne- og Veiarbeiderforening
(N. A. F.), Honningsvdg Fiskearbeiderforening (N. T. F.), Hammerfest Handels-
og Kontorfunksjonerers Forening (N. H. & K. F.) og Hammerfest Sykehus- og
Pleiehjemsforening (N. K. F.). Disse foreninger har tilsammen 482 medlemmer.

I 4rets 1gp er det avholdt 30 styremgter, 4 fellesmgter med fagforeningssty-
rene, 1 massemgte, 1 distriktsmgte, 3 fellesmgter med Hammerfest Arbeiderpartis
styre, 17 innenbys og 18 utenbys agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har veert de stedlige avdelinger og forbundene behjelpelig
med forhandlinger og konflikter.

Vestfold faglige Samorganisasjon

hadde ved irets begynnelse 99 foreninger og 5365 medlemmer. Ved irets utgang
var tilsluttet 124 foreninger og 11 279 medlemmer.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:
Trikotasjearbeidernes Forening, Larvik. Viserguttenes Forening, Larvik. Kodal
Skog- og Landarbeiderforening. Sandefjord Anleggsarbeiderforening. Hermetikk-
arbeidernes Forening, Tgnsberg. Viserguttenes Forening, Tgnsberg. Vallg Tapet-
og Sandpapirfabrikkarbeiderforening. Tgnsherg Papirindustriarbeiderforening.
Migergy Bygningsarbeiderforening. Borre Skog- og Landarbeiderforening. Horten
Transportarbeiderforening. Drammen og Omegns Jernbanearbeiderforening. Vdle
Skog- og Landarbeiderforening. Botne Skog- og Landarbeiderforening. Holme-
strand og Omegns Bygningsarbeiderforening. Hermetikkarbeidernes Forening
Botne. Hvarnes Skog- og Landarbeiderforening. Styrvold Skog- og Landarbeider-
forening. Hem Skog- og Landarbeiderforening. ILarvik, avdeling av Norsk Sjg-
mannsforbund. Larvik Arbeidslgses Forening. Tgnsberg Arbeidslgses Forening.
Horten Arbeidslgses Forening. Vittingfosa Arbeidslgses Forening. Ngttergy Ar-
beidslgses Forening. Slagen Arbeidslgses Forening. Holmestrand Arbeidslgses
Forening. Tjglling Arbeidslgses Forening. Sandefjord Arbeidslgses Forening.
Hostvedt Skog- og I.andarbeiderforening.

I det forlgpne ar har fglgende foreninger meldt sig ut av Samorganisasjonen:

Skreddernes Forening, Sandefjord, Stokke Arbeiderforening, avd. 45 av N, J.
& M. F., Sandefjord, (slitt sammen med avd. 34 samme forbund), Borre Arbeids-
mannsforening og Larvik Arbeidsmannsforening.

1 drets 1gp er avholdt 23 forretningsutvalgsmgter, 8 styremgter og 1 repre-
sentantskapsmgte.

Samorganisasjonen har i stor utstrekning veert behjelpelig med forhandlinger
og ved konflikter.

Vest-Opland faglige Distriktsorganisasjon.

Ved irets begynnelse var tilsluttet 82 foreninger og 3 178 medlemmer. Ved
drets utgang var det 109 foreninger og 4 607 medlemmer.

De fleste nyinnmeldte foreninger tilhgrer Norsk Skog- og Landarbeiderfor-
bund. 2 avdelinger fra Norsk Nwmrings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund, 1 fra
Norsk Arbeidsmannsforbund, 1 fra Norsk Tekstilarbeiderforbund. 1 fra Norsk
Transportarbeiderforbund og 1 fra Norsk Hgvleriarbeiderforbund. De nyinnmeldte
foreninger teller tilsammen 1560 medlemmer.

L — 4
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Lundhaug, Austtorpa. Fredheim, Lysvold og Vesttorpa Skog- og Landarbeider-
foreninger er uttrddt av Samorganisasjonen.

Pa grunn av arbeidslgsheten har det veaert darlig med innbetalingen av kontin-
genten fra skog- og landarbeiderforeningene.

Det er i aret avholdt 2 styremgter, 1 representantskapsmgte, 8 forretnings-
utvalgsmgter og 98 agitasjonsmgter.

Samorganisasjonen har i flere tilfelle veert behjelpelig med forhandlinger

og konflikter.

Ost-Finnmark faglige Samorganisasjon

hadde ved érets begynnelse 10 foreninger og 303 medlemmer. Ved irets utgang
var der 26 foreninger og 1410 medlemmer.

1 arets 1gp er det tilmeldt 7 foreninger fra Norsk Transportarbeiderforbund,
1 fra Norsk Hgvleriarbeiderforbund, 3 fra Norsk Arbeidsmannsforbund. 1 fra Norsk
Kommuneforbund, 1 fra Norges Handels og Kontorfunksjonsrers Forbund og 1
arbeidslgses forening. Tilsammen teller disse nyinnmeldte foreninger 1100 med-
lemmer.

Sgr.-Varanger lokale Arbeiderforening, samt 2 gule foreninger, startet 1928 av
A/S Sydvaranger, stdr utenfor Samorganisasjonen.

I &rets 1gp er det avholdt 2 distriktsmgter, 1 medlemsmgte og 4 agitasjons-
mgter.
Det har veert drevet agitasjon rundt om i distriktet. Dessuten har det vert

avholdt en del tillitsmannskurser.
Samorganisasjonen har vert behjelpelig med forhandlinger og konflikter.

@st-Telemark faglige Samorganisasjon og Skiensfjorden faglige
Samorganisasjon
(nu slatt sammen til Telemark fylkes faglige Distriktsorganisasjon). Disse sam-
organisasjoner hadde ved frets begynnelse henholdsvis 38 og 74 foreninger med
henholdsvis 2035 og 4972 medlemmer. Ved arets utgang — efter sammenslut-
ningen — hadde Distriksorganisasjonen 135 foreninger og 9 187 medlemmer.

Fglgende foreninger er tilmeldt i Arets 1gp:

Goberg Lensearbeiderforening, Vest-Bamle Skog- og Landarbeiderforening,
Kilebygda Skog- og Landarbeiderforening, M&lum Skog- og Landarbeiderforening,
Skafsd Skog- og Landarbeiderforening, Vinje Skog- og Landarbeiderforening, Ytre
Vinje Skog- og Landarbeiderforening, Hgidalsmo Skog- og Landarbeiderforening,
Lisleherad Skog- og Landarbeiderforening (N. S. & L. F.), Porsgrunns Lager- og
Transportarbeiderforening, Kragerg Losse- og Lastelag (N. T. F.), Porsgrunns
Hotell- og Restaurantarbeiderforening (N. H. & R. F.). Porsgrunns kommunale
Tjenestemannsforening (N. K. F.), Avdeling 90 Kragerg Margarinarbeiderforening
(N. N. N.), Avdeling 92 Sannidal (N. P. F.), Berg Arbeidsmannsforening (N. K.
1. F.),Kilebygda Veiarbeiderforening (N. A. F.), Telemark Fylkessykehusers Per-
sonalforening (N. K. F.), Avdeling 115 Ulefoss Verk (N. P. F.). Skien Arbeidslgses
Forening, Porsgrunn Arbeidslgses Forening, Brevik Arbeidslgses Forening, Stat-
helle Arbeidslgses Forening, Kragerg Arbeidslgses Forening, Ytre Gjerpen Arbeids-
Igses Forening, Nedre Solum Arbeidslgses Forening. Skotfoss Arbeidslgses For-
ening, Holla Arbeidslgses Forening, Notodden Arbeidslgses Forening, Rjukan
Arbeidslgses Forening.

Diss# foreninger hadde tilsammen 617 medlemmer.

Medlemmene i Kvitseid Veiarbeiderforening er gétt over i Kvitseid Skog- og
Landarbeiderforening.

Skiens avdeling av Norsk Postforbund — 21 medlemmer — sStir utenfor
Distriktsorganisasjonen.

I Arets 1gp er det avholdt 21 forretningsutvalgsméter. 4 representantskaps-
mgter, 1 distriktsmgte og 41 agitasjonsmgter. 20 av disse agitasjonsmgter har hatt
filmfremvisning. Det har vert avholdt en fylkeskonferanse med representanter

fra de arbeidslg@ses foreninger.
Distriktsorganisasjonen har vart behjelpelig med forhandlinger og konflikter.




Statistisk oversikt.

I efterfglgende avsnitt gis en samlet oversikt over drets virksom-
het, s& vel hvad angdr lgnns- og medlemsbevegelsen som organisasjo-
nens gkonomiske forhold m. v., statistisk belyst.

Fglgende tabeller er inntatt:

Lgnnsbevegelse i 1935, 2 tabeller.

Avdelings- og medlemsbevegelsen, 3 tabeller.

Forskjellige forhold ang. ledighet, kontingent m. v., 2 tabeller.

SIC

1. Lonnsbevegelsene i 1935.
a) Oprettede overenskomster og lgnnsavtaler.

Tabell I gir en spesifisert oversikt over de i iret oprettede ovier-
enskomster ordnet forbundsvis.

Tabellen er utarbeidet efter forbundets opgaver over lgnnsbevegel-
sene i dret og opsatt pd samme méite og efter samme prinsipper som
i Landsorganisasjonens tidligere beretninger.

Som forklarende anmerkning til tabellen skal vi anf¢re fglgende:

I rubrikk 3, opgave over antall arbeidere som omfattes av over-
enskomsten, har vi benyttet de tall som forbundene har opgitt.

Det skal bemerkes at opgavene over uorganiserte arbeidere som
omfattes av overenskomstene, til dels er anslagsvis opsatt, og under-
tiden foreligger ingen opgaver over det samlede arbeiderantall; i sist-
nevnte tilfelle er tallene fra rubrikk 4 — opgavene over de organi-
serte — ogsi anvendt i rubrikk 3. Overenskomstene omfatter siledes
i mange tilfelle et langt stgrre antall arbeidere enn opgitt i tabellen.

I rubrikken 5 og 6 er som regel anfgrt hgieste og laveste tariff-
messig fastsatte minstelgnnssats eller normallgnn, og imellem ligger
flere satser, som ikke kan opstilles skjematisk.

Resultatet av drets avsluttede lgnnsbevegelser er at det efter
tabell I er oprettet 992 overenskomster omfattende 115 094 arbeidere,
hvorav 96 246 organiserte.

Til sammenligning kan det anfgres at det forrige ar blev oprettet
775 overenskomster omfattende 71188 arbeidere, hvorav 51 885 orga-
niserte.

182 overenskomster omfattende 24 453 arbeidere prolongertes i det
vesentligste uforandret.

9 overenskomster omfattende 305 arbeidere, hvorav 290 orga-
niserte, fikk et lgnnsnedslag pé tilsammen kr. 50 908.—.

J——
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Dessuten var det 539 nye overenskomster omfattende 18128 arbei-
dere, hvorav 13 533 organiserte.

Den i tabell I, rubrikk 9, opfgrte lgnnsforbedring er anslagsvis
beregnet, dels av vedkommende forbund og dels av oss.

Som utgangsir er som regel anvendt et helt arbeidsir regnet efter
50 uker. Den samlede lgnnsforbedring ved de i aret oprettede over-
enskomster er anslitt til i alt kr. 7468 281.—. Beregningen omfatter
79 892 arbeidere. Den gjennemsnittlige lgnnsforbedring pr. arbeider pr.
dr blir siledes kr. 93.48.

Som det vil sees er det i dret dessuten oprettet 33 overenskomster
omfattende 6 569 arbeidere, hvor det er lgnnsforbedring uten at for-
bedringen er beregnet.

Hvis man gir ut fra at disse arbeidere har fitt en tilsvarende for-
bedring pr. arbeider, utgjgr dette kr. 614 070.12.

Det endelige resultat skulde sdledes bli en beregnet forbedring av
kr. 8 082 351.12.

I 1934 fikk 6360 arbeidere en lgnnsforbedring av kr. 1409 722.—
eller gjennemsnittlig kr. 227.39 pr. arbeider pr. &r.

Arbeidstiden

48 timer blev uforandret i alle tariffer og lgnnsavtaler som blev op-
rettet i 1935.

Ferie med full lgnn.

Efter de i 1935 oprettede overenskomster gjennemfgrtes ferie for
104 919 arbeidere hvorav 89 710 organiserte.

Feriens lengde varierer fra 4 til 28 dager.

17 048 arbeidere fikk 8 dagers ferie og 42 728 12 dager.

Ved tariffrevisjonen 1935 opnddde 34 287 arbeidere en forlengelse
av ferien fra 8 til 9 dager.

I alt gjennemfgrtes 1 143 889 feriedager eller gjennemsnittlig 10.90
beregnede feriedager pr. arbeider.

b) Arbeidsstansninger.

I tabell IT er opfgrt alle arbeidsstansminger i dret som er anmeldt
til Landsorganisasjonen. Siledes ogsd de som pdgikk fra forrige ar og
de som ikke var avsluttet ved utgangen av 1935.

De arbeidsstansninger som resulterte i fornyelse — eller opret-
telse av overenskomst — er tillike medtatt i tabellen over oprettede
overenskomster.

Tabellen over arbeidsstansninger er opsatt pd samme mite som i
tidligere beretninger. Antallet av arbeidere og medlemmer er i alt
vesentlig efter forbundenes egne opgaver — likesd beregningen over
streikedagenes antall.

Datoene for konfliktenes begynnelse og avslutning er inklusive
fgrste og siste streikedag,

Som det vil sees omfatter tabell II 82 arbeidsstansninger, det
samme som foregiende ar. '
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I de opfgirte arbeidsstansninger deltok i alt 2232 arbeidere, hvorav
2091 organiserte.

De tilsvarende tall fra 1934 var 9080 arbeidere, hvorav 5794 or-
ganiserte.

Av tabell II fremgdr videre at det i alt var 145 891 tapte arbeids-
dager i dret grunnet konflikter mot 219 281 dager 1934.

Det faller da i 1935 69.77 tapte arbeidsdager pr. deltagende med-
lem, mot 37,85 dager foregdende ir.

For gvrig henvises til hosstdende sammendrag over lgnnsbevegel-
sens hovedresultater.

c) Hovedresultatene.
Sammendrag av lgnnsbevegelsenes antall og omfang 1926—1935.

Uten arbeidsstans Med arbeidsstans Tilsammen
Ar

osiecr | Arbeidere gB:,Z:; Arbeidere g:l::; Arbeidere
1935 18, v AL e T 910 | 112862 82 2232 | 992 | 115094
1934" Stk i b m el 693 62 108 82 9 080 775 71 188
19338, -5V T B 874 50 821 84 3576 958 54 397
) SR PAE s AR e e s T 758 59 497 76 5544 | 834 65 041
1981 4 B el el e oo 629 56 763 | 136 55676 | 765 | 112439
1930 . 5% S hacie? rra R 631 74 854 87 4012 | 918 78 866
1929 ot ol alle: i el Kaie 824 93 939 58 2758 | 882 96 697
1928 5 ap o it Telsl e 5 apvateriy 376 80 136 71 6 762 447 86 898
1927 o5 57 Mule  onena 402 78 800 129 19 654 531 98 454
1026 o e . 351 49 828 140 46 201 491 96 029

- Efter tabell T gis nedenfor et sammendrag av den beregnede lgnns-
forandring i 1935.

Lgnnsforandring 1935.

L= Lennsforandring pr. r
o:xl-t:nli- Antali Derav
" arbeidere | medlemmer ialt pr. arb.
omster
kr. kr.
1. Uten arbeidsstans.
Lennsreduksjon . . . . . 8 255 245 47 308.00] 185.52
Lonnsforbedring . . . . . 618 78 533 64 685 7252 681.00, 92.35
11. Med arbeidsstans.
Lonnsreduksjon . . . . . 1 50 45 3600.00f 72.00
Lonnsforbedring . . . . . 45 1359 1233 215 600.00f 158.65
I alt reduksjon . . . . . . 9 305 290 50 908.00| 166.91
I alt forbedring. . . . . . 663 79 892 65918 | 7468 281.00( 93.48
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Ferie med full lgnn.
Resultatet av feriekravets utvikling fremgir av nedenstiende sam-
mendrag:

Al OvAQr:::Isl_ Antall Antall Feriedager pr ir
arbeidere | medlemmer

komster i alt pr arb.
GG AN ARSI Lol - 949 104 919 89 710 1143889 10.90
NOBAL % ol b el e 544 47211 33 450 520 092 11.02
NOBBE wral il Bl e e 600 41822 34 806 386 030 9.23
1982 s 6 3h 3 o ek i 592 52 666 37729 509116 9.67
HOBTES ., ool shie e e g s 556 101 244 74 913 1002 140 9.90
NOFOI 55 e o i e Td 2 el 415 62 366 45733 647 302 10.55
HODORS 41 5 0a & e rg i 464 81 597 61 530 813119 9.97
VP g e SRR e e s ey L 347 81639 60 761 801 290 9.82
G277 g e E s L 514 96 213 73190 944 388 9.82
IO26M s v s e e R AR O 431 90 154 74 215 918 396 10.19

Til nermere belysning av de i dret forekomne konflikters drsak,
karakter og resultat hitsettes 4 utdrag av tabell II, som pd en over-
siktlig mdte viser hvorledes forholdet har artet sig.

Av tabell IT og for gvrig av sammendragene fremgéar at konflik-
tenes antall var 82, omfattende 2232 arbeidere, hvorav 2091 organi-
gerte.

I 1934 omfattet arbeidsstansningene 9 080 arbeidere, hvorav 5 794
organiserte.

Som det vil sees av sammendragene, skyldes krav om overenskomst
62 konflikter omfattende 1805 arbeidere. 1 konflikt omfattende 50 ar-
beidere skyldes opsigelse av overenskomst og lgnnsreduksjon.

Konflikter i .andre fag, foreningsrett, uberettigede avskjedigelser
m. v. var drsak til 19 konflikter. Med hensyn til konfliktenes karakter
rapporteres 58 streiker omfattende 1589 arbeidere, 9 sympatistrei-
kerr omfattende 288 arbeidere. 14 lockouter omfattende 306 arbeidere.

Hvad konfliktenes resultat angdr, s vil det sees av tabellutdra-
gene at i 60 rapporterte konflikter omfattende 1944 arbeidere, hvorav
1943 organiserte, blev arbeidernes fordringer i det vesentligste gjen-
nemfgrt.

18 konflikter omfattende 221 arbeidere, hvorav 189 organiserte,
pdgikk ved drets utgang.

Av hovedresultatenes sammendrag vil det sees at lgnnsforbedring
er beregnet i 663 overenskomster omfattende i alt 79 892 arbeidere.

I 45 av disse kom det til arbeidsstans omfattende i alt 1359 arbei-
dere. Den gjennemsnittlige lgnnsforbedring for disse arbeidere var
kr. 158.65, hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis overens-
komster blev ordnet uten arbeidsstans var kr. 92.35.

Lgnnsreduksjon er beregnet i 9 overenskomster omfattende i alt
305 arbeidere.

I 1 av disse kom det til arbeidsstans omfattende i alt 50 arbei-
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dere. Den gjennemsnittlige lgnnsreduksjon for disse arbeidere var kr.

lrd

72.— hvorimot gjennemsnittstallet for de arbeidere, hvis overenskom-
ko

ster blev ordnet uten arbeidsstans var kr. 185.52.

Konfliktenes drsak:

. et i% Antall Derav Tapte
iy ::';E, arbeidere | medlemmer farbeidsdages
Krav om overenskomst . . . . . . . .. 62 1 805 1675 120 752
Opsigelse av overensk. og lennsreduksjon 1 50 45 8 100
Konflik¢igandreRfagamicr: s aib. .- 25 o 9 288 288 2179
Foreningsrett, avskjedigelser m. v.. . . . | 10 89 83 14 860
Ialt| 82 2232 2091 145 891

Konfliktenes karakter:

]
Karakt ot Antall Derav Tapte

i il ZE arbeidere | medlemmer |arbeidsdager

-
Streik . Mg ket Uee AT i e 0 | T 58 1589 1458 116 453
Sympatistreik B Sodde s e 5 vares 9 288 288 2179
Lockout T.a% | 5 R g adl b alh LINO 14 306 296 24 466
Blokade- g/ A s e o e lon dka - bt 20 Sl 1 49 49 2793
I alt 82 2232 2091 145 891

Konflikter avsluttet pa fglgende basis:

- ,
] s E= | Antall Derav |  Tapte
Avsinfalhgrbee "::E arbeidere | medlemmer Jarbeidsdager
-

Konflikter avsluttet med overenskomst . . .| 61 1994 1 888 113 275
Konflikter avsluttet uten overenskomst . . . 3 17 14 2 549
Konflikter som pigikk ved arets utgang . .| 18 221 189 30 067
I alt] 82 2232 2091 145 891
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Konfliktenes resultat:

E'—_i Antall Derav Tapte
T é"g arbeidere | medlemmer |arbeidsdager
=

Arbeidernes fordringer i det vesentligste
giennemfart-. o i woh et 3 Wil s e s 60 1944 1843 105 175
Lennsreduksjoner . . . . . . . . .. . .. 1 50 45 8100
Hevet uten resultat. ‘5 Lis s 0 ade yoene 3 17 14 2549
Péagikk ved drets utgang . . . . . . . . . . 18 221 189 30 067
I alt| 82 2 232 2091 145 891

Foruten de i tabellene I og II omhandlede lgnnsbevegelser og ar-

beidsstasninger er det under Aarets virksomhet behandlet 21 saker

omfattende 216 arbeidere, hvorav 154 organiserte, vedrgrende lgnns-
bevegelser, som enten avsluttedes uten overenskomst, bortfalt eller
utsattes m. v.

Det har vert behandlet fglgende saker:

d) Avsluttet uten overenskomnst, bortfalt, utsatt m. v.

&)

ot

=]

10.
11.

Norges Handels- og Kontorfunksjonerers Forbund.

Bodg Samlag, Bodg. Lgnnskrav godkjent. Utsatt.
C. Horn Hansen & Co., Skien. Krav om overens-
komst godkjent. Utsatt ........................
Emil Moestue A/S, Oslo. Krav om overenskomst
godkjent. Kravet trukket tilbake ................
Sandvika Elektriske Bakeri og Konditori. Krav
om overenskomst og opsigelse av plassene god-

kjent. -Bortfalt . .. oo . 0o e o e e
Erik XNilsen, Skien. Tariffkrav og opsigelse av
plassene godkjent. Trukket tilbake ..............

Fredrikstad Musikkhandel og Mathiesens Musikk-
handel, Fredrikstad. Tariffkrav godkjent. Truk-
ket tilbake ......... .. .. . i
Halvorsen & Larsen, Oslo. Tariffkrav godkjent.
Kravet trukket tilbake. ................. ... ...
8. Stenersen, Oslo. Tariffkrav godkjent. Trukket
tilbake ... ... i i
Lillestrgm Conditori, Lillestrgm. Tariffkrav god-
kjent. Trukket tilbake ........................
Olsen & Scheve, Oslo. Tariffkrav godkjent. Bortfalt.
Saltdal Samvirkelag, Rognan. Tariffkrav godkjent.
Bortfalt. ........ ... .. .. i
Johnsen & Halle, Oslo. Tariffkrav godkjent. Kra-
vet trukket tilbake ................ ... .. ..o,

Antall
arb.

10

Derav
org.

=]

=1

3

co

10

19 W
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. A/8 Wallendahl & Sg¢gn, Bergen. Tariffkrav god-

kjent. Trukket tilbake ........................
N. O. Ytterdal, Alesund. Tariffkrav godkjent. Utsatt
Viul Tresliperi, pr. Hgnefoss. Krav om overens-
komst godkjent. Tariffkravet bortfalt ..........
Majorstuens Farvehandel, Oslo. Tariffkrav god-
kjent. Kravet trukket tilbake ..................

Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund.

. Ridehusets restaurant Centaur, Skgyen. Krav om

overenskomst og opsigelse av plassene godkjent.
Trukket tilbake ........... .. .. .. i,
Stamkafeen, Oslo. Krav om ny overenskomst god-
kjent. Kravet bortfalt ........................

. Vestbaneautomaten, Oslo. Oprettelse av overens-

komst og opsigelse av plassene godkjent. Trukket
tilbake ........... .. .. .. il
Ridhushotellet, Oslo. Opsigelse av gjeldende
overenskomst godkjent. Utsatt ............c00vuen

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.
Saco Kjemiske Fabrikk, Oslo. Krav om overens-
komst godkjent. Kravet bortfalt ................

Antall
arb.

=)

10

17

3

216

Derav
org.

Qt

10

14

2

154

Godkjente krav om gjennemfgrelse av overenskomster, ikke ferdig

beharidlet ved drets utgang.

Norsk Arbeidsmandsforbund.

Statens veivesen. Krav om overenskomst og lgnns-
tillegg godkjent. Forhandlinger pagikk ved drets
LU D 1

Norsk Bekledningsarbeiderforbund.

Bolvig Madsen, Oslo. Krav om overenskomst god-
kjent. Streik pagikk ved drets utgang. ..........

Norsk Bygningsarbeiderforbund.

Renseanlegget, Drgbak. Krav om overenskomst
godkjent. Forhandlinger péagikk. ..............
A. . Johansen, Drgbak. Krav om overenskomst
og opsigelse av plassene godkjent. Forhandlinger
PAgIkKk Lo i,
Erik Ballangrud, Hadeland. Krav om o verens-
komst godkjent. Forhandlinger pigikk ........

13

=]

5000

12

=
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| Antall Derav |

arb. org.

6. Lgiten Trevarefabrikk, Lgiten. Krav om overens-
komst godkjent. Lockout pégikk .............. 7 6

7. Porsgrunn kommune. (Vedr. gravning for kloakk-

anlegg). Krav om overenskomst godkjent. For-
handlinger pagikk ................ ... . ool 6 6

Norges Handels og Kontorfunksjonerers Forbund.

8. Sgnnichsen & Co., Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pagikk ............ .. .. oL, 4 4

9. Bladcentralen a/s, Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pagikk .............. ... oo, 9 9

10. Rich Andvord og H. ‘Sogn, Oslo. Tariffkrav for

lagerarbeidere, bud og pakkere godkjent. For-
handlinger pagikk .......... .. .. . il 8 6

11. Stor-Ko-Fa, Oslo. Tariffkrav godkjent. Forhand-
linger pdgikk ............ ..ottt 28 28

12. Moss Samvirkelag, Moss. Overenskomsten opsagt
av arbeiderne. Forhandlinger pdgikk ............ 4 4

13. Warner Bross. — First National. — Vestophane

Pictures A/S, Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pigikk ............ ... ... . il 4 4

14. A/S Dagbladet Glommen, Sarpsborg. Krav om
overengskomst godkjent. Forhandlinger pigikk .... 3 2

15. «Cecily restaurant, Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger plgikk ............. ... .. .. ... 2 2

16. Gausvik Ullvarefabrikk, Tromsg. Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pagikk. .................. 2 2

17. Oplgfjord Samvirkelag, Namdal. Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pagikk .................... 5 3

18. Corn. Holmbo, Tromsg. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pagikk ........... ..o, 5 5

19. Samvirkelagene, Kongsvinger. Overenskomsten op-
sagt av arbeiderne. Forhandlinger pagikk ........ 10 10

20. Karl Andersen, Ilsen. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pagikk ......... ... ..o i, 1 3

21. Flekkefjord og Nes Samvirkelag. Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pdgikk .................... 11 11

22. Vestfossen Meieris Innkjgpslag. Krav om overens-
komst godkjent. Forhandlinger pagikk .......... 5B 3

23. Sigvart Olsen, Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pigikk ........... ... .. il T 7

24. Fimaeme P’eder Nilsen, St. Hanshaugens Kolonial

og Sagene Smgr- og Ostehus, Oslo. Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pigikk .................. 12 10

25. Norsk Fisk A/8, Oslo. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pdgikk ........... ... . i, 4 4

26. Aalvik Samvirke, Aalvik. Tariffkrav godkjent.
Forhandlinger pigikk .......................... 6 6




27.
28.
29.
30.
31.

32.
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A/S L. Bergh, maskinforretning, Bergen. Tariffkrav
godkjent. Forhandlinger pdgikk ................
B. Brynjulfsen, Bergen. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger pagikk ............ ... o i,
Den Vestenfjeldske Creditreformforening. Tariff-
krav godkjent. Forhandlinger pagikk ............
Hardanger Sundhordlandske D/S, Bergen. Tariff-
krav godkjent. Forhandlinger pigikk ............
Chr. Thue, Troms¢. Tariffkrav godkjent. For-
handlinger padgikk .......... .. ..o,
A/S National Industri, Drammen. Overenskomsten
opsagt av arbeiderne. Forhandlinger pégikk ......
Modum Samvirkelag. Overenskomsten opsagt av
arbeiderne. Forhandlinger pigikk ..............
Oslo Samvirkelag, Oslo. Overenskomsten opsagt
av arbeiderne. Forhandlinger pigikk ............
Odda og Tyssedal Handelsstands Forening. Tariff-
krav godkjent. Forhandlinger pagikk ............
Brdr. Hallén, Oslo. Tariffkrav godkjent. Forhand-
linger pagikk ....... ... o il
Narvik Samvirkelag, Narvik. Overenskomsten op-
sagt av arbeiderne. Forhandlmger pagikk ........
Tromsg Forbrukerlag, Tromsg. Overenskomsten op-
sagt av arbeiderne. Forhandlinger pdgikk ........
Jernvareforretningene, Moss. Tariffkrav godk]ent
Forhandlinger pagikk .................%........
Lommedalens Handelsforening. Tamffkrav god-
kjent. Forhandlinger pagikk ....................

. Peder Furuvold, Oslo. Tariffkrav godkjent. For-

handlinger pagikk .......... .. ..
Rasmussen & Rasine, Stavanger. Oprettelse av
overenskomst. Streik pagikk ved drets utgang ..

Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund.

Victoria Hotell, Fredrikstad. Tariffkrav godkjent.
Forhandlinger pagikk ved arets utgang ..........
Ernst Hotell, Kristiansand. Tariffkrav godkjent.
Forhandlinger pigikk ............. ... ... ... ...

5. Trgnderheimen Hotell og Kafé, Trondheim. Tariff-

krav godkjent. Forhandlinger pagikk ............

. L/L Bondeheimen Hotell og Kafé, Hamar. Krav om

overenskomst godkjent. Forhandlinger pigikk ....

. Park-Kaféen, Gjgvik. Tariffkrav godkjent. For-

handlinger pagikk ........... ... . i i,
Kafé Centro, Oslo. Tariffkrav godkjent. Forhand-
linger pagikk .........c.coiiiiiiiiiiiiiiii..,
Hotell og Kafé Bondeheimen, Kristiansund. Tariff-
krav godkjent. Forhandlinger pagikk ............

Antall
arb.

8
6
13

16

28

Derav
org.

14
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Kafé Duval, Fredrikstad. Tariffkrav godkjent.
Forhandlinger pigikk ..........................
Restaurant Cecils garderobe, Oslo. Tariffkrav god-
kjent. Forhandlinger pagikk ..................

. Grgnlands Hospits og Havnehospitset, Oslo. Revi-

sjon av overenskomst. Forhandlinger pagikk ......
A/S Sjgmannshjemmet, Larvik. Tariffkrav god-
kjent. Streik pigikk ved drets utgang ..........

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund.

Stokmarknes mek. Verksted, Trondheim. Oprettelse
av overenskomst og opsigelse av plassene godkjent.
Forhandlinger piigikk ved drets utgang ........
Kraftkomfyren Ise. Oprettelse av overenskomst og
opsigelse av plassene godkjent. Lockout pagikk ..
Elektrolux, Oslo. Oprettelse av overenskomst og
opsigelse av plassene godkjent. Forhandlinger
Pagikk ... e
Brgdr. Drgnnens mek. Verksted, Alesund .Krav
om oprettelse av overenskomst godkjent. Lockout
PAgIkk ..

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.

Internasjonal Farvefabrikk A/S, Bergen. Krav om
overenskomst godkjent. Forhandlinger pigikk ....
Ba@rums Droge- og Kemikalieforretning, Oslo. Op-
rettelse av overenskomst godkjent. Forhandlinger
padgikk ... e
Bergens Saepefabrikk A/S, Bergen. Oprettelse av
overenskomst godkjent. Forhandlinger pigikk ....

. Knut Ryens Grammofonplatefabrikk, Strgmmen.

Krav om overenskomst godkjent. Forhandlinger
pagikk ..
Bebel Kjem. Fabrikk. Krav om overenskomst god-
kjent. Forhandlinger pagikk ....................
Alesund Sildolje og Kraftforfabrikk, Bratvag.
Oprettelse av overenskomst godkjent. Lockout
pagikk ...

Norsk Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.
Balsfjord Ysteri. Krav om overenskomst godkjent.
Forhandlinger pagikk ..........................
Gahres Kjem. Fabrikk A/S. Krav om overenskomst
godkjent. Forhandlinger pdgikk ................
Grimstad Konservesfabrikk. Krav om overenskomst
godkjent. Forhandlinger pagikk ................

Antall
arb.

7

bl

13

19

b |

10

b |
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11
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Antall Derav
arb. org.
Norsk Sjgmannsforbund.
67. Svelvik Cementvarefabrikk og Sandtak, Svelvik,
A/S Svelviksand, Oslo og A/S Sand og Singel,
Oslo. Krav om overenskomst for fraktmennene
godkjent. Forhandlinger pagikk ................ 20 20
Norsk Transportarbeiderforbund.
68. Rgsnes Isanlegg. Krav ov overenskomst godkjent.
Streik pagikk ved drets utgang .................. 7 7
68. Rgsnes Isanlegg. Krav om overenskomst godkjent.
komst godkjent. Streik pagikk .................. 16 16
Norsk Treindustriarbeiderforbund.
70. Angvik Mgbelfabrikk, Nordmgr. Oprettelse av over-
enskomnst godkjent. Lockout pigikk .............. 25 25
71. Peder Arnesveen, Marius Skjoker, Dokka. Krav
om overenskomst godkjent. Streik pagikk ........ 6 6
72. Knut Iden, Hardanger. Krav om oprettelse av
overenskomst godkjent. Streik pagikk .......... 8 8
13340 €209

Sammenlignet med tidligere &r stiller «ikke ferdigbehandlede»

Ignnsbevegelser sig sdledes ved hvert irs utgang:

Ar Antall Antall Antall
bevegelser arbeidere organiserte
19351 % G s 72 13 340 6209
19341 (¢, =X "IN 62 2 853 2483
1933 ¢ :iiachal et 57 6271 5895
119320 et 38 686 592
1931 & 3%l e 4 & 24 3 868 3791
1930 v o & & s 4 19 1136 1041
IBRG) SRS e 15 1265 842
IOP8M be & v a 22 544 527
IO sl e 53 5 23 781 688
1926 95 5750 w5 22 2675 2164
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Tabell L Tariffoverenskomster
Antall arb.
£ - 1 NE Lenn Lonn efter s = |&3| 5=
S Organisasjon, sted og bedrift = s E tidligere overenskomst EFE =51 5=
g b g £E |7=| 2
B £ = le =
1 4 3 4 $ 8 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore | Pct.
ukelenn ukelenn pr. time|
Norsk Arbeidsmannsforbund.
1| Norsk Portland Cementkontor 27| 25 - 1.38 - - -
2 |Grorud Pukkverk . . . .. . . . 5 5 - 1.40 -l - -
3 | Universitetets Botaniske have. .| 10| 10 - 1.31 -1 - -
4| Glommen og Lagens Brukseier-
forening "' . | ilcphoiars e =[O 70 0.90-1.10 1.00-1.30 | 10-20 -| 23100
5|Skeien Sandtak . . . . . . . .. 5 5 - 1.40 -1 -
6| Revstad Sandtak . . . . . 9 9 - 1.40 - - -
7 | Per Vikaunets Tennefabrikk AIS 7 7 -| 055-0.95 o 1|15
8 | Hyttefossen Kraftanlegg .| 70| 61| 1.10-1.24| 1.22-1.28] 10% | -| 18480
9 | Olaf Christiansen (meonopolets
vei- vann- og kloakkanlegg). 7 7 - 1.38 - - -
10 | Stjerdalshalsens Bygningskom. 41| 35 -| 0.80-0.90 -1 - -
11 | Fjellhus Pukkverk . . . . . . . 4 4 1.40 1.40 =1 - -
12| Grorud Sandtak . . . . . . .. 3 3 - 1.40 - - -
13 |Ing. Kr. Lund (arb. pa Sinsen).| 30| 30 - 1.38 - - -
14 | Flaen Pukkverk. . . . . . . . . 7 7 5 1.40 - - =
15 | Lofthus vei- vann- og kloakkanl. 8 8 1.38 1.38 -1 - -
16 | Skedsmo Sandforretning . . . .| 12| 12 - 1.25 - - -
17 | Grefsenfjellets Stenbrudd . . . 8 8 - 1.38 -1 - -
18 | Oppegard Formannskap 30| 30 -| 100-1.15 =] == o
-1.25
19 | Bjelkerud Pukkverk . . . . . . 7 7 - 1.40 -fi 2 5
20 | The Foldal Copper & Sulphur
(Clomw 10{( IR S - ag - 360| 276] 0.66-0.92| 0.66-0.92 4= -
21 | Bergverksoverenskomsten. . . .|2244|1846| 0.48-094| 0.48-0.94 -1 ~
22 | Raffineringsverkets A/S Gruber
og Hytteanlegg, Hosanger. . .| 60| 54 -1 0.48-0.94 -1 - -
23 | Skaland Grafitverk A/S . . . . . 93| 7 0.60-0.80 | 0.77-1.04 -1 -1 22320
-1.00
24 | Skjel Gruber, Stokken pr. Arendal 8 6 - 1.25 -1l = -
25| A/S Redsand Gruber . . . . . . 80( 72| 0.72-092]| 0.77-0.97 5/ -1 9600
26 | Lowenskold, Vaekerg, Ullern. . .| 25| 25 - 1.38 -1 - -
27| Asker Kommune . . . . . . .. 80| 69 - 116 =] ¢ -
28| A/S Titania, Hauge i Dalene. . 450| 402| 1.00 1.15] 1.00-1.25|gisn 5| -| 54 000
29 |Verdal Kommune . . . . . . . . 25| 25 - 0.90 oy M= =
Tilsammen | 3785 | 3196 127 500
Kr.
pr. uke
Norsk Baker- og Konditorforbund.
30 | Bakere og konditorer i Kongsv. 11| 11 50.00 | 60.00-65.00 15| -| 8580
31| Os Forbruksf., Os pr. Bergen. . 3 3160.00-65.00 | 65.00-70.00 5| - 780
32 | Brodkjererne ved bakerier i
RIOBE - oo A e s s Kt s 121 12 65.00 | 64.88-70.25 5| -] 3120




oprettet i 1935.
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Arbeidstid pr. uke Tilleg§I for overtid, natt- og Feriei |3 |,
elligdagsarbeide dager g‘\ g‘;; é
Overens- Eg -;g-‘_g "é,;
tidligere ov::(eer:’sk. k‘?;:isg'ﬁgts . efter £l o2 3 .‘:', g :.§ Agancriginge:
timer timer tidligere overensk. =t RS EER
10 1 12 13 14 15 | 186 |17 |18 | 19 20
Pet. Pet.
- 48 |31-12-35 - 25-50-100] - 12| ja |nei|nei
- 48 | 1-3-36 - 25-50-100] - 12| ja |nei|nei
- 48 | 16-4-36 -1 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
- 48| 1-5-36 -| 25-50-100] o] 12| ja[neilnei
- 48| 1-5-36 - 25-50-100] - 12| ja |nei|nei
- 48 | 1-5-36) -| 25-50-100] -| 12]ja|nei|nei
- 48| 1-6-36 - 25-50-100] - 12| ja|nei|nei
48 48 130-6-36] 25-50-100| 25-50-100] 10| 12| ja| ja|nei
- 48| 1-7-36 -| 25-50-100] -| 12| ja|nei|nei
- 48| 1-7-36) - 25-50-100] - 12| ja |nei|nei
48 48| 8-7-36] 25-50-100| 25-50-100] 12| 12]ja| ja|nei| Prolongasjon.
- 48| 15-7-36 -| 25-50-100] -| 12])a|nei|nei
- 48| 1-9-36 - 25-50-100| - 12| ja|nei|nei
- 48 | 1-10-36) -| 25-50-100| -| 12]ja|nei|nei
48 48 1-10-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12])a| ja|nei —n
48 48 |1-10-36] 25-50-100| 25-50-100| - 12] )a| )alnei
- 48 | 1-11-36 - 25-50-100| - 12| )a |nei|nei
= 48 11-11-36 - 25-50-100 - - | ja|nei|nei| Ferie efter antall arbei-
dede timer
- 48 |15-11-36 - 25-50-100| - 12| ja |nei|nei
48 48 |1-12-36| 25-50-100| 25-50-100| 8 9]ja| jajnei
48 48(31-3-371 25-50-100| 25-50-100| 8 9] ja| jajnei
1
- 48 | 31-3-37 -1 25-50-100| - 9] ja|nei|nei
48 48131-3-371 25-50-100| 25-50-100| 8 9|ja| jajnei
|
- 48| 1-4-37 -1 25-50-100| - - | ja |nei|nei
48 48| 1-6-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9|)a| jajnei
- 48| 1-7-37 -| 25-50-100| -| 12])a|nei|nei
- 48| 1-7-37 - 50-100| - 12| ja |nei|nei
48 48(31-8-37] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja| jajnei
- 48 |arb. ferdig] -| 25-50-100] -| 3 % [ ja |nei|nei
48 48 | 30-4-36 intet 50-100| 0| 12]ja |neil|nei Dfﬂ?@dtgi kr. 12 pr.
48 48 | 30-4-36 . -| 12| 12|ja[neifnei] ™ined _
48 48 | 19-8-36] 50-100 50-100| 12| 12]ja| jalnei ——

|
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
e § 5=
= ] :"‘E =1 f;"‘b
i|  owmssionseaogremn | g | BEf (fem | Lemshe | 25 ZE| 5o%
3 all b <5 |74 538
E ol R -
1 2 3 4 5 1] 7 8 9
Time- eller | Time- eller | Kr. pr. | Pect.
ukelonn ukelenn uke
33| Baker- og konditorfaget i Oslo
ms fl; byer . . - g - IR | 1690 | 1536 | 60.00-64.50 | 60.00-64.50 - - -
34| Brodkjorere, lager og ekspedi-
sjonsarb. 1 Oslo og Fr.stad . .| 203 | 167 ]61.12-70.25] 61.12-70.25 - - -
35| Bakerne i Berlevag . . . . . . . 6 6 55.00 | 60.00-64.50 10 -| 3120
36 | Flekkefjord Samvirkelag og 63.00-68.00 | 68.00-73.00
Nes Samvirkelag . . . . . . . 6 6 -78.00 -83.00 5| - 1560
Tilsammen |[1931 | 1741 17 160
Norges Barber- og Frissrsv. Forbund.
37| Wollf Isachsen, Oslo . . . . . . 3 3 - 1 65.00-75.00 -l - -
38| Barbererne i Moss . . . . . . . 7 7 - 1 40.00-50.00 | 10-15 -1 4725
39 —c— Trondheim 33| 33 - 140.00-50.00 | 15-20| - | 28 000
10 —e— Haldente e sty v e 11| 11 - 50.00 10| -| 5500
41 —c— Fredrikstad . . . .| 14| 14 - 140.00-45.00 5| -| 3500
12 —— Drammen. . . . . 11| 10 - 140.00-55.00 | 10-15| -| 6750
43 —<— | Gioyiknaie s il 7 - | 40.00-50.00| 10-15| -| 4725
Tilsammen 86| 85 53 200
Norsk Bekladningsarb.forbund.
44] Edel Rognsi, Oslo . . . . . . . 2 2110.00-12.00 | 18.00-48.12 10 1 000
45 | Brodrene Farseth A/S, Oslo. . .| 11 9| 18.02-64.89 i({ 18~02-g~£ 1-6 1200
; i K. 10.00-12.00 | K. 14.33-32.00 -
46 Fredrll;)stad Stxgm;ffsabrlkl; 12 7 4 gt | B s 10| 1650
471J. Jacobsen & Co. A’S, Triko- K. 14.00-30.00 | K. 14 33-40.13 £
tasjefabrikk, Larvik. . . . . . 112| 108 | 1. 3600-56.00 | 3. 40 066000 | 10 % | *10| 16 340
48| Konfeksjonsoverenskomsten .| 1626 | 1250 i({. g;;ﬁ:&g;g; ;({-_ g;ﬁ;gg - - -
i i i K. 21.43-10.13 | K. 21.43-40.13 i = -
49 | Konfeksjonsbedrifter i Oslo 529 | 390 D] B
50 | Finseth, Joakim Bersds, Hagen K. 21.43-40.13 | K. 21.43-40.13
& Lsind, Remen & Co. . . 20| 11 M.!53.81.62.02 | M. 53.81-62.02 - - -
51 | Paul Stenhoff, H. Storheim K. 21.43-40.13 | K. 21.43-10.13
Nordal Ni!sén, Sotnak & Gretta| 34| 29 lné. 5}).31-;-:.01 % g:}.ééi;g.og - - -
S . 20.00-35.00 | K. 21.43-40.1 7
52| Oscar Bengtson, Oslo. . . . . . 33 2 ¥.53 E;_g_,m }(L 2?-":,‘25-3.? 10| 4800
ins . 21.43-52.00 | K. 21.48-52, X
53| H. Finstad, Oslo . . . . . . . .] 33| 29 }){I?;&;gg ,‘(‘Zi’i},,‘:{,“‘; 9 450
. Ni s . 12.00-35. . 21.43-40.1 =
54 Ehle a. Nilsen A/S, Oslo. . . . . 24 10 }(“f’,‘}’*},‘j%"f; ?({. g?gig% 15| 5500
55 | Severin Jacobsen, Oslo . . . . .| 74! 69 ?(i: 5;3; 3“}22583 ?(I: ‘; ,&%% = 840
8 S . 18.00-35. . 21.43-40. .} "
56| A/S Kledespressen. Oslo 6, 6 et b e 925
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oprettet i 1935. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg f id, natt- Feri =
\ egﬁelﬂéc?avgesl::beigg B | idager E leals
2318318
~ lE)vt:rtens- 2= %'gj:,_
tidligere i o N B e B Anmerkninger
timer | “fmer [ " tidiigere i s 2L :%gg%
| S ok
10 11 12 13 14 15 16 17] 18] 19 20
Pct. Pct.
48 48| 30-4-37 50-100 50-100| 12| 12]ja| ja|nei| Praktecdtej. kr. 12 pr.
48 48|30-4-37| 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei
48 48130-4-37 - -1 0| 12]ja|nei|nei ==
48 48| 30-4-37 intet 50-100| 12| 12| ja|nei|nei —n—
- 48|11-6-35 - 50| - 12| ja |nei|nei
- 48| 1-6-36 - 50 -| 10} ja|nei|nei
- 48| 1-9-36 - 50| - 10| ja |nei|nei
- 48| 15-1-36 - 50| - 10| ja |nei|nei
- 48| 12-2-36 - 50| - 10| ja |nei|nei
- 48| 1-9-36 - 50| -| 10| )a|neijnei
- 48 (15-12-36) - 50| =-| 10]ja|nei|nei
48 48 [ 31-9-35 -| 25-50-100| - 12| ja |nei|nei
48 48|31-3-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| jajnei
48 48| 31-3-36 intet 25-50-100| O 9] ja|nei| ja
48 48(31-3-36] 25-50-100| 25-50-100| 10| 10 ja |neilnei
48 4830-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| jajnei
48 48|30-6-36| 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| jafneil| g; rort tarittbest. som gir
Eerfo;tj.tutttetn atidi%%e
48 48(30-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12{ 12/ ja [nei|neil| Stomte  procentsatses.
48 48 (30-6-36] 25-50-100| 25-50-100( 12| 12| ja |nei|nei
48 48| 30-6-36 -1 25-50-100f - 12| ja |nei|nei
48 48]30-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei - _
48 48(30-6-36] 25-50-100| 25-50-100| - 12| ja |nei|nei
48 48|30-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12|jal ja| ja
48 48| 30-6-36 - 25-50-100| - 12] ja |nei| ja
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb. »
: i o8 [yl | Es
§' igaei : - >g Lenn Lonn efter gg E'g EE‘
3 Organisasjon, sted og bedrift 3 E .E’ Hdigere oieremibi:tl 2 E ES E § %
e °g <= = :‘E =
E —
1 2 2 4 5 [} 7 8 9
Time- eller Time- eller | Kr. pr. | Pct.
ukelenn ukelonn uke
57| Emil O. Larsen. . . . . . . . 15 9 10.00-35.00 ﬁ- ‘g"}’gégég -| 15| 2625
1 K. 21.43-40.13 )
58 | Norsk Utstyr og Lerv.lager, Oslo 8 2120.00-35.00 % 2‘1}%‘2{;’-‘1’3 560
59| Henry Oppi, Oslo. . . . . . . . 10 8 2§ e - - -
60 | O. Pedersen skjortefabrikk, Oslo] 9 9] 18.00-35.00 | X. 21.43-40.1 -| 10| 1350
5 -|x 21.43-40.13 S
61| Gunerius Pettersen, Oslo . . . .| 50| &0 %‘ g?'éé'é(é‘(}i 3 600
. - | K. 21.43-40.1¢ -
62| A. Sangwill A/s (OB @IS H 3 1 L ’,’("Zi-ié"iﬁ?ﬁ 10 600
63 | Gustav Skogsfjord, Oslo 291 29 LW e 4 K e - 4| 1740
64| Kare Thorshaug A/S, Oslo . . . 8 6] 15.00-35.00 ;5- g;g—t?):]?; 5-13( 8 920
; K. 21.43-40.13 | K. 21.43-4013 | 5. =
65 | Atlantic og Aksel Tykeson, Oslo] 36| 36 A Esiaie | 518 1000
62| K. 21.43 4013 | K. 21.43-40.13 =S -
66 | Udnes og Isaksen, Oslo. . . . . 74 * 53_‘;1_:3'(12 i 53.31_‘;:2.02
67 | Reinhold Wiese, Oslo . . . . . . 11| 11]15.00-35.00 1};{4' g-ﬁg-g -1 10| 1540
i i - | K. 21.43-40.1: e 8
68 | Eidenbom, konfeksjonsf. Bergen| 10| 10 i 53'313_33.(}23
69 | Hans H. Iversen, Thuen og K. 21.43-40.13 | K. 21.43-40.13
Dressmagasmet’ Bergen. . . 47| 22| 53.81-62.02 | M. 53.81-62.02 -1 3] 2208
70| A. M. Lovas, konfeks_]onsfabrlkk K. 21.43-40.13
Bergen . . . . . . ... ... 9 1523 20.00-35.00 | M. 53.81-62.02 -| 10| 1380
i - | K. 21.43-40.13 o
71 | Ferd. Storjohans Senner, Bergen| 12 e 53;1_32.02 10| 1740
72| Torvgatens og Vagbes Konfeksj.- K. 21.43-40.13
verksteder, Bergen . . . . . . 12 8 - |3t 3556200 -1 12| 1900
73| H. Klein, Trondheim . . . . . . 5 5 - 1}\(4' 5‘3’3%3'0‘3 -| 20| 1640
74 | Konfeksjonsf. Norge, Drammen .| 66| 66K 2L4s-1015) K. 21454018 -l - -
75| Oplandske Luefabrikk, Gjovik. 4 4120.00-28.00 | 28.80-35.00 8| 20 800
76 | Skjortefabr. Roald .LS, Gjevik .| 20 gg }(0.00-25.02 }(8.90-;96010 -1 20| 4000
. 21.43-40.13 | K. 21.43-40.13 o Ll 1
77| Karlson & Starck, Oslo. $ 22 ;([ 53_8“:2.(')2 ’,é' ?3‘%%0?
. 14.74-88.07 | K. 14.74-38.0 -
78| Jonas Oglend, Sandnes. . . .| 34| 18 i ;0‘“ £8.00 | 3. 90,44 88.00 3| 1224
79 | Korfeksjonsfabrikken A/S, Molde| 127 127 |22.00-36.00 §(1' ggg -1 2] 3448
1 K. 18.00-48.12 | K. 18.00-43.12 A -
80 | Skredderfaget i Oslo . . . . . . 451 | LA SN0 64,89
81| Paraplyfaget i Oslo. . . . . . . 22 O A -] - -
82| Lauritzen & Serensen, H. Meyer, K. 14.33-32.00
Fred. T. Moller, Oslo. . . . . 304 | 277 - 14.10 pr. t. g I -
83 | Normann, trikotasjef., Lillestrem| 45| 45 -114.33-32.00 - - -
84 | Rundveveriet, Bergen. . . . . . 84| 64]10.00-30.00 | 14.33-32.00 10| 12800
-35.00
85| Helly J. Hansen, Moss . . . . . 230 | 205 K- % g- A -| 5| 2000
86 | Lunde Trikotasjef. Skien . . . .| 56| 56 1000 30.00 | 14.33-32.00( 3-10| - | 16800
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr uke Tillcgﬁ for overtid, natt- og Ferie i g
elligdagsarbeide dager S |e~ls
Overens- %':Z _ég §“
tidligere ovee::;rsk. ‘f,‘;’,'};t}f:f = £t E __'Z; E'L;E% fg Anmerkninger
timer timer HOEES ov:re;rsk. %‘ % E ; ki E g i
= 3 = ;85
10 1 12 13 14 15 16 | 17] 18] 19 20
Pct. Pct.
48 48 (30-6-36 - 25-50-100 6 12| ja[nei| ja
48 48 | 30-6-36 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
- 48 | 30-6-36 -| 25-50-100f ~| 12| ja |nei|nei|] Ny bearift.
48 48 [ 30-6-36 25| 25-50-100f 6| 12| ja|nei| ja
48 48130-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12 ja |nei|nei
48 48 [ 30-6-36 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 [30-6-36] 25-50-100( 25-50-100] 12 12| ja| ja| ja
48 48 130-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei
48 48130-6-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja jaL
48 48 |30-6-36] 25-50-100( 25-50-100| 12 12| ja| ja| ja
48 48 (30-6-36 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei|
- 48 (30-6-36 -| 25-50-100| - 12| ja |nei|nei| Nyoprettet bedritt.
48 48 (30-6-36] 25-50-100( 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
48 48 (30-6-36] 25-50-100( 25-50-100| 6 12| ja |nei|nei
48 48 | 30-6-36, -| 25-50-100| -~ 12| ja |nei|nei
48 48 | 30-6-36 =| 25-50-1001 6| 12]ja[nei|nei
48 48 (30-6-36 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 (30-6-36] 25-50-100( 25-50-100| 12 12| ja| jalnei
48 48 | 31-7-36 - 25-50-100 - 121 ja|nei|nei
48 48| 1-8-36 - 25-50-100 = 12| ja |nei|nei
48 48 [15-8-36] 25-50-100( 25-50-100| 12 12| ja| jajnei
48 48 (31-8-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei
48 48 (1-10-36] 25-50-100( 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
48 48 (31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| jalnes
48 48 | 31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| jalnei
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja|l jajnei
- 48 (31-3-37 -1 25-50-100) =~ 9| Ja|nei|nei| Ny bedrift.
48 48 (31-3-37 25| 25-50-100] O 9| ja|neijnei
48 48| 1-4-37] 25-50-100( 25-50-100| 8 9| ja| jalnei
48 4831-3-37 -| 25-50-100f 6| 10| ja|nei|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
5 5%
r g 1 ?,ng 3-s
¢ Organisasjon, sted og bedrift = E.E, Lenn Lonn efter | 25 |=F “E:':
% FE; £3 tidligere overenskomst | EE |ES| 25
- [ <= x| 8%
E - - S
1 2 3 4 5 L] T B 1]
Time- eller Time- eller | Kr. pr. | Pct
ukelenn ukelonn uke
87 | A. Bakkes systue, Steen & Strem,
@glo L. 5 . L OO IEEN: 6 6| 12.00-25.00 21 43-40.13 -1 =-| 3600
88| Hansen & Co. A/S, Fredrikstad.| 144| 130 ,'fi ‘1)(-‘;;’ & 2371 - 5| 1800
i K. K. 21.43-40. .
89| Holm & Sen, luefabrik, Oslo . .| 55| 51 ]‘g g;'gii_;g& ‘;(t géggggg 2| 1540
j i . 21.44-40.13 | K. 21.43-40.13 -
90 | Bjerke & Co., Luefabrikk, Oslo.| 21| 21 M.53.;l-é2.02 M.sa.gl-ézoz 2 600
91 | Bredrene Elvestad, Drammen. .| 12 12 | K. 21.43-40.13 | K. 21.43-40.13 - - -
M. 53.81-62.02 | M. 53.81-62.02
92| Aug. P. Horn, Moss . . . . . . 123| 123 | K. 14.74-39.00 K. 17.74-39.00 ] —
M. 20.44-58.00 | M. 20.44-60.00
93 | Silkehuset, Oslo . . . . . . . .| 70| 70]10.00-48.12 10.00- 50.00 2| =-| 13300
Tilsammen | 4760, 3959 114 420
Norsk Bokbinder- og Kartonnasjeforb, ‘
94| Oslo Belgepappfabrikk . . . . . 4 3 -| K 1855538 -1 - -
Ore
Norsk Bygningsarbeiderforbund. ks
95| Malermestrene, Porsgrunn . . . 8 8 1.35]| 1.45-1.35|gj.sn. 5| - 880
96| A/S Fredrikstad Forenede Tegl-
verker, Ex.stad s 2 = = tas o @ 70| 70 1.00f 1.25-1.15| — 20 -| 23800
97 | Malermestrene, Bergen . . . . 70| 50| 1.40-1.50| 1.40-1.50 - = -
98 | Malermestrene, Skien . . . . . . 25| 25| 1.35-1.45| 1.35-1.45 -l - -
99 | Bygningsfagene, Halden 70 70| 1.40-1.50| 1.40-1.50 -1 - -
100 B)igg og 'lemmermestrene,
augesund . . . . . . . . .. 35| 35 1.30 1.40 10 -| 7700
101 | Jens Serebe A/S og E. Thinge-
stad, Heyanger . . . . . . . . 3 3|pr.u. 38|pr.u. 50 200 -| 3120
102 | Brodrene Jernes, Tondefabrikk,
Kaehand® B i gocare o it girel s 12 12 1.20-1.50 1.20-1.50| « - - -
103 | A/S Fagerviks Kalkbrenderi og
Steens Kalkbr. A/S, Jessnes. .| 19| 19 0.75 0.90 15 - 6270
104 | Bygningsfagene, Harstad . . . .| 25| 25 1.00| 1.20-1.30 25| ~-| 13750
105 | Harstad Kommune, Harstad 10| 10 1.00| 1.20..1.30 25| -| 6000
106 | Ingenier Chr. Strem, Harstad 8 8 1.00| 1.20-1.30(gj.sn.25| -| 4400
107 | Malermester J. G. Fjugstad,
Hertenr . .~.5.0r B . . . v 20 17 1.40-1.30 1.45-1.35 5 - 2 200
108 | Malermestrene, Tromso . . . . . 25| 25 1.25 1321 71 - 4125
109 | Norbit A/S, Oslo . . . 10 10 1.40| 1.40-1.70|gj.sn.14f -| 3080
110 Andelsselskapet %trombergs
Verksted, Lillestrem . . . . . 9| 9| 1.00-130| 1.10-050| - 18 -| 3564
|
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oprettet i 1935. (Forts.).

Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og _ Ferie =
elligdagsarbeide i dager E va. &
N A
T s Egis s[5y
tidligere ov:rmsk. varighet efter < ,_E E‘Q f% :§ Anmerkninger
timer timer tidligere OVELETaL | 2o |35(5ElET
’ R 2
= o |¥ |S0o|s&
3 |55
10 11 12 13 14 15 16 | 17] 18] 19 20
Pet. Pet.
48 48 -l 25-50-100| 25-50-100] 12 12 nei|nei|nei| Skriftlig overenskomst
48 48| 1-4-37] 25-50-100| 25-50-100| 8| 9|ja| ja|nei] Dblev 'kke oprettet.
48 48|31-7-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| jalnei
48 48|31-7-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| jajnei
48 48|31-7-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12]ja| ja|nei
48 48|31-8-37] 25-50-100| 25-50-100] 12| 12| ja| ja|nei
48 4815-10-37 - 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
- 48 31-3-36 - 50-100] -| 12| ja|nei|nei
|
48 48|31-12-35] 25-50-100| 25-50-100 - 12| ja |nei|nei| 7 ere pr. t. i feriegodtgj.
48 48| 1-2-36] 25-50-100 50-100| 12 12 ja jajnei| Arbeides vesentl. pa akk.
48 48|31-3-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12]3ja| ja|nei| 4.5 pct. i feriegodtgj.
48 48 (31-3-36] 25-50-100| 25-50-100| - -| ja| ja|nei] 7 ere pr. t.iteriegodtgj.
48 48|31-3-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12] ja| jajnei| 4.5 pet. i =
48 48| 31-3-36 - 251 - -|ia|nei| ja] 8erepr.t.i =
48 48 [ 31-3-36, -| 25-50-100] -| 12]ja|nei|nei| 45 pct. =
48 48 [ 31-3-36] 25-50-100 25-50-100] 12 12]ja| ja| jal
48 48 [ 31-3-36 - 25-50-100] 6 10| ja |nei|nei| 3-6 pct. =
48 48 | 31-3-36 - 25-50-100| - 12 ja neilnei| 55 pet. =
48 48 [ 31-3-36 -| 25-50-1001 6| 12|]a[nei|neif 45 pet. =
48 48 | 31-3-36 -| 25-50-100] -| 12])a|nei|nei] 45 pet. =
48 48| 1-4-36] 25-50-100| 25-50-100] 12 12| ja |nei|nei| 4.5 pect. =
48 48| 1-4-36] 25-50-100| 25-50-100 - 12]ja| ja|nei| 3"s pet. =
48 48| 1-4-36] 25-50-100( 25-50-100| 12 12| ja Inei|nei| 45 pct. =
48 48| 1-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei| 4.5 pet. =




Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.

- o oo 28 ﬁ '15—"-‘_-
; .- 38 |3 | 228
14 Organisasion, sted og bedrift = s E Lenn Lenn efter £% [ZT| &4
s = g% tidligere overenskomst | EE |9 EZ .

< <8 ] aw 8
E - Z| =%
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Time- eller | Time- eller Pre | Pet.;
ukelonn ukelenn |pr. time|

111 | Benkedriverne v/ Voss Skifer-

brudd, Voss. . . . . . . . .. 35| 35| 0.65-080| 0.65-0.80 - - -
112 Carl “aagaard Strommen . . 26| 26| 1.28-145| 1.38-145|gjsn. 4| -| 2288
113 | Byggmester K. J. Ostreng, Fet . 4 4 0.90 0.90 - -
114 | Byggmestrene, Narvik . . . . . 60 60| 137-1.44| 1.37-1.44 - - -
115 | Byggmestrene, Kongsvinger. . .| 12| 12 1.35 1.35 - -
116 | Entreprengrene, Kristiansund N.| 11| 11 130 1.37-1.44 (gjsna1| -| 2662
117 | Malerne, Kristiansund N. . . . .| 25| 25 1.30 1.44 14| - 7700
118 | Malermestrene, Arendal . . . . . 26| 21 1.40-1.50| 1.40-1.50 - - -
119 | Malermestrene, Askim . . . . . 15| 15 1.25| 1.40-1.35|gj.sna3| -| 4290
120 | Rakkestad Teglverk A/S, Rakke- ;

stad iE © 9L .0 R 44 42 1.00 1.00 -1 - -
121 | Ringvold Teglverk, Sandvika . .| 25| 25 1.30 1.30 -1 - -
122 | Entreprenear Karl Finstad, Askim 6 6| 1.44-137| 1.50-145|gj.sn. 7| - 924
123| L. A. Weiereds Trevarefabrikk,

IBrandbul 5%, w5 fen Ferb o e e 6 6 0.40-0.80| 0.50-125| — 20| - 2 640
124 | Dal Trevarefabrik, Dal st.. . . . 7 7] 0.80-0.90 105 — 2| - 3080
125 | Elektrisk Bureau, Gjovik . . . . 4 4] 0.52-094] 0.70-1.15| — 20| - 1760
126 | Malermestrene, Hamar . . . . . 15| 15| 1.45-130| 1.45-1.30 -l - -
127 | Rorleggermestrene, Haugesund .| 10| 10| 1.25-1.37 140 [gjsn. 9] -| 1980
128 | Alfred Lunde’s Snekkerifabrikk,

Lillestrom ...« . o 5 % o' . 10 8] 0.90-1.20 125 — 22| -| 4840
129 | Havna Trevarefabrikk, Lillestrom 5 5] 0.80-1.25 125 — o3| - 2 530
130 | Sven Halvorsen’s Bygnings-

snekkeri, Lillestrem. . . . . . 6 6] 0.75-1.00 125 — 41| - 5 280
131 | Rorleggermestrene, Moss . . . .| 10| 10| 145-1.25| 1.49-1.30 5| -| 1100
132| Blikkenslagermestrene, Moss . .| 14| 14| 0.60-1.22| 1.30-1.58| -. s3] -| 16324
133 | Malermestrene, Moss . . . - . . 20( 20| 1.40-1.47 1.40-1.47 - - -
134 | Snekker- og Temmermestrene,

Sandnes . . . . ... .. .. 12 12 1.10 1.32 22 6 336
135 | Malermestrene, Sandnes. . . . . JGH ) 1.10| 1.32-122|gj.sna7| -| 7106
136 | A/S Svelvik Cementvarefabrikk,

SVe VIR o e s Y o e 27 27 0.70-1.10 125 — 351 -| 20790
137 | Hauans Materialhandel,

Hammerfest’ & ;s s & 4 2 4 3 10| 10| 1.25-110| 1.33-1.20| — 10 -| 2200
138 | Varde Kommune, Varde. . . . . 10| 10| 0.90-1.00 140 — 45 -| 9900
139 | Bygningsfagene, Varde . . . . . 1| 11| 0.90-1.00f 1.20-1.33| — 33| -| 7986
140 | Kobber- og Blikkenslager-

mestrene, Skien. . . . . . . . 5 5| 1.00-1.25| 1.00-1.40| — 3 - 1430
141]| Byggmestrene, Kristiansand S. .| 120| 120 1.44 1.44 o =
142 | A/S Stokmarknes Trevarefabrikk,

Stokmarknes . . . . . . . .. 26| 26| 1.00-035| 1.00-0.75|gj.sn.12| -| 7488
143 | Elektriske Installaterer, Harstad 5 5 1.00| 1.40-1.60f — s -| 6000
144 | Byggmester Gustav Stjernvang,

enal@has el 4 sz et sty iyed & 5 5| 0.50-0.60] 0.80-0.85| — 28 -| 3080
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oprettet i 1935. (Forts)

Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |z
helligdagsarbeide i dager g E“' &
Overens- . ﬁ%é‘i i
efter | komstens v 2 |EZ|E S5 )
tidligere | overensk. varighet 5| &5 gEIC c] - Anmerkninger
timer timer TR efter 2| &5 |eolze|ewn
tidligere overensk. s|°z1lz IR
= = |35|=
S °l>
10 11 12 13 14 15 16 |17]18] 19 20
Pet. Pet.
48 48| 1-4-36| 25-50-100| 25-50-100| 4 4| ja| ja|nei| Full lenn i ferien
48 48| 1-4-36| 25-50-100| 25-50-100| 12 12 ja |nei|nei| 4.5 pet. feriegodtgj.
48 48| 1-4-36) -| 25-50-100| - 9| ja|neijnei| 4.5 pet. —
48 48 |15-4-36 25-100 25-100] 12 12| ja| jalnei| 45 pet. —
48 48 | 30-4-36 = 25-50-100 - 12| ja |nei|nei} 2.5 pet. —
48 48)30-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei| 45 pet. —
48 48130-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei| 4.5 pet =
48 48|30-4-36] 25-50-100| 25-50-100{ 12 12| ja| ja|nei| 4.5 pet. —
48 4830-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja] ja] +5 pet. —
48 48|30-4-36 50-100 50-100] 6 6|ja| jalnei| 4.5 pet.
48 48|30-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei| 4.5 pet. —
48 48| 1-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja|nei|nei| 4.5 pet.
48 48| 1-5-36 -| 25-50-100] -| 12]ja|nei|nei| 3.5 pet. —
48 48| 1-5-36 -1 25-50-100| - 12| ja|nei|nei| 3 pet. —
48 48| 1-5-36 -| 25-50-100f 6 12] ja |nei|nei| 45 pet. -
48 48| 1-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ]ja|neijneif 45 pet.  —
48 48| 1-5-36) -| 25-50-100) - - | ja|neilnei
48 48| 1-5-36 = 25-50-100| 8 9| ja |neilnei| 3.5 pct. —
48 48| 1-5-36 -| 25-50-100| - 9| ja[nei|nei| 8.5 pct. —
48 48| 1-5-36 -1 25-50-100) - 9| ja |nei|nei| 3.5 pct. —
48 48| 1-5-36] 25-50-100| 25-50-100]2 ul 2 u|ja|neifnei| 7 orepr.t. iferiegodtgj.
48 48| 1-5-36 -| 25-50-100| 8| 12]ja|nei|nei —n—
48 48| 1-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei ——
48 48| 1-5-36 -l 25-50-100§1 u| 12| ja|neilnei| 4.5 pct feriegodtgj.
48 48| 1-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 6 12| ja| jalnei| 4.5 pct. —
48 48| 1-5-36 -1 25-50-100| - 12| ja|nei|nei| 4.5 pet. —
48 48| 1-5-36 25-50| 25-50-100|1u| 12| ja|neilnei| 45 pet. —
48 48| 1-5-36 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei| 4.5 pet. —
48 48| 1-5-36 -| 925-50-100f -| 12|ja|neilnei| 4.5 pet. —
48 48 (31-5-36 - 25-50-100| - 12| ja|neilneif 4.5 pct.  —
48 48| 1-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]j)a| ja|nei| 45 pet. —
48 48| 1-6-36 -| 25-50-100| - 6| ja |neilnei| 22 pet. -
48 40| 30-6-36 : 50-100f -| 12]j)a|nei|nei| 5 pet.  —
48 48| 1-7-36 - 25-50-100 - 12| ja|nei|nei| 4.5 pct -
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
b0 ] 5%
5 2 |wd| Eox
g isasi N = > E Lenn Lonn efter 33 | 'g §E =
& Organisasjon, sted og bedrift E g E P aretisEotast -E E E _§ EE:
s ©g <s x| sz8
E = U
1 2 3 4 5 [ 1 8 9
Time- eller Time- eller Ore
ukelenn ukelenn pr. time
145 | Byggmester Helge Stein, Rjukan| 17 171 0.50-0.60f 0.85-0.90 |gjsn.33] -] 12342
146 | Elektr. Installasj.firmaer, Tromse 9 9 1.00 1.30 300 -| 5940
147 | Parkettleggerne, Oslo. . . . . . 39| 39 1.80 1.80 - - -
148 | Alb. Olsens Trev.fabr, Elverum . 5 5 0.90 0.95-1.15 [gj sn.15| ~-| 1650
149} Elektr. Installasj.firmaer, Hamar| 10 8 1.43 1.50 71 -] 1540
150 | Nyhuset Bruk, Loeten. . . . . . 14| 14| 0.70-1.00| 1.00-1.15|gj.en.25 =| 7700
151 | Tolga Snekkerfabrikk A/S, Tolga 7 7| 050-0.75| 0.75-1.00 25 -| 3850
152 | Malermestrene, Harstad. . . . . 20 10 1.00 |1.20-1.32' |gj.sn.26] -| 11440
153 | A/S Vikersund Trevarefabrikk,

Vikersundl. . ¥, e geee 9 9| 0.80-1.08] 0.85-1.08| — 2 - 432
154 | United Lumber & Veneer Co. A/S, fabr. 0,40-1,15|fabr.38 00-67.00

Rer.sand. o 5 sl Salalat s 326} S S-SR SRt & o L 3
155 | Valdres Skiferbr. A/S, Ostre Slidre] 50| 50| 0.60-0.30| 0.60-0.30 I -
156 | Landsoverensk. for bygn.fagene|ca.7030/ca.6630 l%)-;ﬁ%‘%) Té}i"l’.ﬁ;g‘gﬁ dvy;kg; -| 72600
157 | Blikkenslagerne, Bergen . .| 35} 35] 1.31m.1 162} 1.62-1.28 1 -1 - -
158 | Bygg- og Temmermestrene, Ber-

gen (utenfor N.A.F.). . . . . ca. 140|ca. 120 1.44 1.44 -l - -
159 | Entreprenorene, Bergen

(utenfor N. A. F.). . . . . .. ca. 70|ca. 70] 1.37-1.44-3.00 | 1.37-1.44-3.00 -l - -
160 | Entreprenor Thorvald Royalen,

[Bergen " . 05 Al S SN 3 3 1.00 1.37-1.44 |gj.en.41] - 2 706
161| Byggm. P. Ofstegaard, Bergen . .| 12| 12 1.44 1.44 -l - -
162 | Byggmester A. Sortland, Bergen 8 8 1.44 1.44 ol e -
163 | Glassmerterfirm. A/S Didrik

Andersen & Sen, Bergen . . .| 13| 12 1.44 1.44 -l - -
164 | Rorl.mestrene, Bergen (u.f. N.A.F.)| 50| 50 1.22 1.22 -l - -
165 | A/S Norsk Cementindustri, Bergen| 12| 12 1.25| 1.37-1.44 [gjsn.16] =-| 4224
166 | A/S Oslo Mortelverk, Bestun . .| 10| 10| 1.37.1.40-1.45 | 1.37-1.40-1.45 -l - -
167 | Byggmestrene, Bode . . . . . . 38| 33| 1.17-1.27| 130-1.35| 8-13] -| G688
168 | Malermestrene, Bode . . . . . . 29 19 1.2511.321/2-1.23 |gj.s. 72l = 4 785
169 | Murmestrene, Bode . . . . . . . 24| 24| 1.05-1.25] 1.20-130| — 1f -| 5280
170 | Rorleggerm. Alfr. Nilsson, Bode 4 4| 1.00-1.22| 1.22-1.32| — 16| « - 1408
171 | Byggm. L. Qvsthun, Dale i Bruvik| 12| 12 1.00 1.25 25| -| 6600
172 | Blikkerslagermestrene, Drammen| 18{ 15 1.44-1.60 1.44-1.60|gj.sn. 38| - 1188
173 | Temmermestrene, Drammen 50| 50 1.44 1.53 9 -| 9900
174 | Byggmestrene i Furnes pr.Hamar| 13 9] 0.95-0.85| 1.44-1.30|gj.sn.47] - | 13442
175 | Blikkensl.m. Mich. Schau, Hamar 4 4 1.22 1.22 o -
176 | Hauans Materialhdl,, Hammerfest} 20| 15 1.44 1.44 -l - -
177 By}ggmester Karl Sponbraaten,

onefoss . . . . . . . . ... 4 4 1.37-1.44 1.37-1.44 -l - -

178 | Bygningsfagene, Hoyanger . . . 7 7] 1.39-3.00] 1.37-3.00 sl 4o -

179 | Blikkenslagerne, Oslo. . . . . . ca. 200|ca. 200 1.22 1.22 # = -
180 | A/S Bygningsutterkning ,Deuba¥,

(01115 J A Lt Bl | e ) 10| 10{ 1.40-150 1.85 (gjsndo] -| 8800
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Till f tid, 1 Feriei [|®
A PR ATy ' eg%el?irgc“.ljallgesralrbeixziaelt i dcangcer, E vald
Lol EA b2
o A [ b 2ELT
efter olfens v e E% ;;.g %ﬁ .
tidligere |overensk. | varighet. E|l gt IZEIEE|LS Anmerkninger
timer | timer tidligere o = | 2L |2°|5 g%
overensk. 3 3 e e
> |5
10 11 12 13 1" 15 | 16 ﬁ7 18 | 19 20
Pet’ Pet.
48 48| 1-7-36 - 25-50-100 - 12| ja [nei|nei| 4.5 o feriegodtgjerelse.
48 48| 1-7-36) -1 25-50-100| - 121 ja |nei|nei 4
48 48 [ 31-7-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12|)a| jajnei A
48 48| 1-8-36 - 25-50-100| - 9| ]a[neinei| 3.5 % ——
48 48| 1-8-36 50-100 50-100| 12| 12|ja| jajneif 4.5 % ——
48 48| 1-8-36 -1 25-50-100| - 10| ja |nei|nei| 4 % o=
48 48| 1-8-36 -1 25-50-100| - 9| ja|neifnei| 1.5 % .
48 48 | 10-9-36] - 25-50-100| - 12| ja |neilnei| 45 oo .
48 48| 13-9-36 25-50 25-50| 6 6| ja |neifnei guél lo‘llm i( feriexll(.
edr. har for enk. grup.
3 i 4 dk. ga f i
48|  48|1-10-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12|ja| ja|nei] il uket, utg). - o forh
48 48 (1-11-36 - 25-50| - 6] ja |neilnei| 2 oo feriegodtgjerelse.
48 48 (31-3-37] 25-50-100 25-50-100) 12 12| ja| jalnei| 4.5 o0 —y
| . 1.1 : cielder vare ¢
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja| ja| ar som svenn. - o
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12| ja|nei|nei| 4.5 °n teriegodtgjerelse.
48 48131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei Lo o
48 48 | 31-3-37, -| 25-50-100f =-| 12]ja|nei|nei = 2
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei - pd
48 48(31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] -| 12| ja|nei|nei = 1
48 48 131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei =
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12| 12]ja |neijnei ol
48 48 | 31-3-37 -| 25-50-100| - 121 ja |nei|nei =N
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| jalnei iart
48 48 | 31-3-37 -1 25-50-100] - 12]ja| ja| ja - =
48 48 | 31-3-37 25-50 25-50| 12| 12|jal| ja| ja Mg
48 48 (31-3-37| 25-50-100 25-50-100| 12 12]ja| ja| ja =k
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] -| 12|ja| ja| ja 2
48 48 | 31-3-37, -| 25-50-100| -| 12]ja[nei|nei s
48 48 [31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12]ja| jalnei 8, 5
48 48(31-3-37 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja| ja|nei T
48 48 | 31-3-37 -1 25-50-100| - 12| ja |nei|nei =
48 48 (31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12 ja |nei|nei v
48 48 |31-3-37 50-100 50-100|2u.| 12]ja| ja|nei| Full lenn i ferien.
48 48 131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12] ja ja nei| 4.5 oo feriegodtgjorelse.
48 48 131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12 ja jajnei| Reduks;j. ialt kr. 308.
48 48131-3-37| 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei| 4.5 % i feriegodtgjorelse.
48 48 (31-3-37 -1 25-50-100F -| 12/ ja|nei|nei =




74

Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.

o | “EHiea.
£ 5 o8 | w3 | B2
@ B . E T |22 &I=
§- Organisasjon, sted og bedrift = § .!E‘. tiléﬁ;'e‘re o&:f';’['ls:g';fs( E é’ £ % E % -

B [ <2 | =] 3%
£ -
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Time- eller Time- eller Ore
ukelonn ukelonn pr. time

181 | A/S Korkindustri, Oslo . . . . . 13 9| 0.80-1.00 137 |gjsn.a7f -| 13442
182 | A/S Oslo Monier- og Cementvare-

fabrikk, .Skeyen og ing. Holm

Liihrs Cementvarefabrikk, Oslo] 40| 40| 1.37-1.44| 1.37-1.44 -l - -
183 | Papptaktekkerne v. Hgienhall

Fabrikker og A/S Takas, Oslo| 10 10 1.37-1.44 1.37-1.44 -l - -
184 | Hans Sandbakkens Kalkbedrift gj.sn.

Reinsvold. . . . . . . . . .. 10| 10| 0.85-0-95| gj.sn. 1.06 |gj.sn.16] -| 3520
185 | Bygningsfagene, Rjukan . . . .| 40| 30]150-160-1.47 | 1.41-1.50-1.44 = <
186 | Byggmestrene, Sauda . 50( 40| 1.62-1.67| 1.62-1.67 -l - -
187 Bhkkenslagermestrene,Stavanger

(tilsl. N. A. F) . . . ... .. 25 20 1822 1¢29 -l - -
188 | Blikkenslagermestrene,Stavanger

(utenfor N. A. F.). . . . . .. 10 10 1.22 1822 - - -
189 | Malermestrene, Stavanger (tilsl.

WE AN )00 R 50| 33 1.42-1.52 1.42-1.52 -l - -
190 | Malermestrene, Stavanger (uten

for N. A. F) ......... 25| 25 1.52-1.42 1.52-1.42 -l - -
191 | Rorleggermestrene, Stavanger

(utenfor N. A. F.). . . . . .. 25| 25 1.22 1.22 | -
192 | Snekker- og Temmermestrene

Stavanger og omegn . . . . . 80| 80 1.44 1.44 -l - s
193 | Sten- jord- og cem.arb., Stavanger| 65| 65| 1.37-1.44]| 1.37-1.44 -l - -
194 [A/S Stavanger Cementvarefabr.,

Stavanger [4:s weal o« sl 14| 14] 137-1.44| 1.37-1.44 -l - -
195 | R. Elvig Glasskunstindustri A/S,

SAVANZEL 4 % & & 0 el o= 5 4 1.44 1.44 -l - -
196 | A/S Sand & Singel, Svelvik. . .| 10| 10 1.25 1.28 3 - 660
197 | A/S Svelviksand og A/S Svelvik- 1.25 1.25

strommens Sandforretn.,Svelvik| 25| 25]55.00-84.00 | 55.00-84.00 -l - -
198 | Blikkenslagermestrene, Tr.heim .| 40| 36 1.32 1.32 -l - -
199 | Malermestrene, Tondheim. . . .| 70| 50| 1.40-1.50] 1.40-1.50 -l - -
200 | Murarbeiderne, Trondheim . . .| 38| 35 1.37 1.37 -l - -
201 | Vaksdal Trevarefabrikk, Vaksdal] 15| 15| 0.70-1.00| 1.15-1.25|gj.sn.85 - | 11550
202 | A/S Arne Fabrikker, Ytre Arna.] 70| 50 096 1.37-144| - 4| -| 69300
203 | A/S Heyer-Ellefsens arbeider i

Bodg, Tromse, Harstad, Svolveer] 36| 29| 1.20-1.30| 1.25-1.35 5 - 3960
204 | Bygningssmedene, Bergen 45| 45| 0.90-1.25] 1.051.15-13¢ |gj.sn.t0] - | 9900
205 | Malerne, Drammen . . . . . . . 38| 38| 1.43-1.53| 1.47-1.57 4 -| 3344
206 | Rorleggermester Ragnvald Johan-

gen;pHamar. (s, ady w=. i o 4 4 1.22 1r22 -l - 5
207 | Malermestrene, Kristiansand S. .| 40| 40 1.48] 1.50-1.30 2] - 1760
208 | Rorleggermestrene, Sarpsborg .| 10| 10| 1.00-1.10| 1.22-1.48(gjen.30, -| 6600
209 | Entrepren. Knut Fleogstad, Sauda] 10 8 1.55 1.55 1y -
210 | Kristiansund Kommune, Kr.sund| 15| 12 1.30| 1.44-137 (gjsn.11f -| 3630
211 | Bygningstapetsererne, Oslo. . .| 75 70| m.. 130 m.l 1.30 -l - -




75
oprettet i 1935 (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |=
p—— 1T =0 helligdagsarbeide i dager g v ls
Overens- %E _’.‘_“’E E
idli ey T £ - EE =t ;E Anmerkninger
ey | " mer | v2riEhet tidligere efter % | 25 [S8|5E|cs -
overensk. s|%g |z IPs°
TR 3
10 1 12 13 14 15 16 |17] 1819 20
Pct. Pct.
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100 - 12| janei|nei| 1.5 %o feriegodtgjorelse.
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12]ja| jalnei ——
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12]ja| ja|nei —
48 48131-3-37 - 25-50-100 - 10 | ja |nei|nei| 3.6 o Lo
48 48131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|neil Reduksjon ialt kr. 6 160.
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12| ja| ja|nei| 4.5 % feriegodtgjerelse.
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12]ja| ja|nei -
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12| ja |nei|nei —p—
48 48131-3-37] 25-50-100 25-50-100) 12 12| ja| ja|nei g
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12] ja| ja|nei ——
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 121 ja| jalnei —
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei —
48 48]31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12]ja| ja]nei — =
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12| ja| jalnei —
48 48]31-3-37] 25-50-100 25-50-100] 12 12| ja| ja]nei ——
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12| ja| jalnei -
48 48)31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei —_
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100]| 12 12| ja| ja| ja —
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12] ja| ja]nei .
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei —
48 48|31-3-37 = 25-50-100 - 121 ja|nei|neij -
48 48(31-3-37 = 25-50-100 - 12| ja|nei|nei "
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei —
48, 48| 1-4-37 -| 25-50-1001 6| 10|ja|nei| ja] 3.6 % -
48 48| 1-4-37] 25-50-100| 25-50-100]| 12 12| ja| ja|nei| 4.5 0% —p—
48 48| 1-4-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12] ja| ja|nei -
48 48| 1-4-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei —
48 48| 1-4-37 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei —p
48 48| 1-4-37] 25-50-100| 25-50-100f 12 12| ja| jalnei ——
48 48130-4-37] 25-50-100| 25-50-100) 12 12| ja| ja|nei -
48 48130-4-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12]ja| jalnei — —
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
e | 5« .
.' 5 —? ¥ | wt| 2-i
: e i = >E Lenn Lenn efter EZ —5‘.-‘% 555
§ @rignndsion, Sscy Tt < | EE tidligere overenskomst | E E o E,‘E =
fr] - ©°T <s = a» &
E il e T
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Uke- eller Uke- eller |[Ore pr.|Pet.
timelenn timelenn time
212 | Akers Bygg- og Tommermesterf.] ca. | ca.
ORI L, 0 o o o e 200 | 200 1.37-1.44 1.37-1.44 - - -
213 | Rorleggermestrene, Honefoss 8 8 1.35| 1.35-1.50 |gi-sn. 8] .| 1408
214 | A/S Betongmast, Kongsberg 20( 20| 1.00-0.80| 1.25-1.15|-»,—320 -| 13200
215 | A/S Butikmonteringen, Oslo. . .| 15| 15| 1.61-1.50] 1.61-1.50 - - -
216 | Bygningsnekkerne, Oslo 200| 180| 1.30-1.50| 1.30-1.50 - - -
217 | Stremmen Trevarefabrikk,
Stremmen . . . . . . . . . . 15 15| 1.05-1.21-1.35 1.25-1.35 |gi.sn.l0| - 3 300
218 | Elektrotekniske Firmaer, 'Bergen 3
(tilsluttet N.A. F) . .. . .. 62| 49| 1.20-1.46| !.20-1.45-1.50 4| -| 3608
219 | Elektrotekniske Firmaer, Bergen
(utenfor N.A.F) . . . . . .. 52 52| 1.20-1.46| 1.20-1.45-1.50 4] -| 2992
220 | Kongsvinger Hovleri og Trevare-
fabrikk, Kongsvinger . . . . . 5 5| 0.60-0.70| 0.60-0.70-0.80 [gj.sn. 5| - 550
221 | Aal Kommunes Elektrisitetsverks
utbygning, Hallingdal. . . . . 2615 126 0.60] 0.90-1.00 [—— 35| -| 20020
222 | A/S Betongmast’s arbeide i
Hallingdal . . . . . . . Ik 17| 17 0.60 0.75 15| -| 5610
223 | A/S Marud hus, Disena st. 20| 20| 0.85-1.00] 0.95-1.44 |gisn.27] -| 11 880
Tilsammen [11030/10399 581 352
Norsk Formerforbund.
224 | A/S Gjevik Steperi, Gjovik - 15| 15| 0.90-1.02| 0.90-1.02 o -
0.84-0.95| 0.84-0.95
225| A/S Krakeroy Steperi, Krakerey| 75| 75| 0.90-1.02| 0.90-1.02 -| 15| 15228
0.84-095| 0.84-095
226 | Laksevaag Verk, Bergen . . 89| 72| 0.90-1.02) 0.95-1.07 5| -| 10235
2271 G. W. Lmnekogel & Senn, Oslo 8 8 -| 0.94-1.04 - - -
298 | Mekaniske Verksteders Lands- 0.90-1.02] 0.90-1.02
forening . . . . ... .. .. 1248 | 1228 | 0.84-0.95| 0.84-0.95 - - -
229 | Modellsnekkermesterne i Oslo 22 9 -] m 1 120 - -| 5060
230 | Sandefjord Jern- og Metallstoperi, 0.90-1.02| 0.90-1.02
Sandefjord . . . . . . . . .. 11 8] 0.84-0.95| 0.84-0.95 - - -
231 | A/S Sandnes Jernstgperi, Sandnes| 23| 23| 0.90-1.02] 0.90-1.02 7 = -
0.84-0.95| 0.84-0.95
232 | Sarpsborg Jern- og Metallsteperi, utl. formere
SALPEDOLZ: wr s duiwls iy s 10| 10 - 1.14 - - -
233 | Ulefoss Jernverk, Holla. . . . 120| 48 -] 0.90-1.02 - - -
0.84 0.95
234 | Vatvedt mek. Verksteds Jern-
stoperi, Sarpsborg . . . . . . 18| 18 -| m 1L 1.02| 5-16] -| 2070
235 | Vingards Ovnsteperi & Fabrikk, 0.84-0.90| 0.90-1.02
BEnRgen 5 qhava i b haen e 5 50( 33| 0.95-1.02]| 0.84-0.95 4; -| 3036
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 Arbeidstid pr. uke

Till f tid, - Feri ]
. ' ezﬁelgrgdoavges::bei:il:" y | i c;:chr g Yo -3
L i)veretns- EE %‘g 3&
tidli efter omstens v cEl2=]5% Anmerkni y
lm;ge;;l’e ovtei::rsk, varighet. tidligere ov::':nr’k. __:'_‘ %g ‘:’ggggg merkninger
N - PH
= =
10 11 12 13 1 15 18 17| 18] 19 20
Pect. Pect.
48 48(30-4-37] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei| 45 pect. feriegodtgj.
48 48| 1-5-37 = 25-50-100 - 12| ja neilnei] —»— e
48 48| 1-5-37 = 25-50-100| - 121 ja |nei|nei| 7 e. pr.t. —,—
48 48| 1-5-37] 25-50-100( 25-50-100] 12| 12]ja| ja|nei| 4.5 pet. —n=
48 48| 1-5-37] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja| ja|nei]l -»— ir
48 48| 1-5-37 - 25-50-100| - 91 ja [nei|nei| 35 - ==
48 48|15-5-37] 25-50-100| 25-50-100] 12 12| ja| ja|nei| 45 - =h3
48 48(15-5-37] 25-50-100| 25-50-100] 12| 12| ja| jajnei] —»— E—
48 48|31-3-38 - 25-50-100] - 6| ja [nei|nei| 3 pect. —n=
48| 48 |ertest .| 25-50-100] -| 12|ja[neifnei] 45 pe.  —.-
48 48 | or 1o55e -| 25-50-100] -| 12]ja|neif jaf 30.pr.t.i teriegoatei.
48 48| 1-5-36 25| 25-50-100 = 12] ja |nei| ja] 45 - —n—
48 4831-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 8| 9|ja| ja|nei
-3- -50- -50- i jial jal] Bedriften i 1dt i
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9]ja| ja] ja| Be 'v‘eﬂ';';mnfai. i
48 48/31-3-37| 25-50-100| 25-50-100| 8| 9]ja| ja| ja
48 48|31-3-37| 25-50-100| 25-50-100| 8| 9|ja| ja|nei
48 4831-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| jalnei
48 48|31-3-37 -1 25-50-100] 8 9| ja |nei|nei
48 48(31-3-37| 25-50-100| 25-50-100f 8| 9]ja| ja|neil
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 8 9| ja| jajnei
48 48(31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8| 9|ja| ja|nei "
48 48(31-3-37| 25-50-100| 25-50-100] 8| 9|ja| ja|nei| Enkelte organisasjons-
messige krav blev
imetekommet.
Bedriften innm. i M.V.L.
48 48(31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 8| 9]ja| ja|nei
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 8 9|jal ja neil




Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
g '::E -
: ; $F |pi| Eos
E Organisasjon, sted og bedrift = gg tic{-liogne';e olv;:rne';s;gx:st -E§ g:é g%-ﬁ
3 g <s | 3| 8%8
E - | =
1 2 3 4 & 6 7 B o
Time- eller Time- eller Ore | Pct,
ukelenn ukelonn pr. time
236 | Ora mek. Verksteds steperi,
‘Erondhetm| ' &% .0 LE .. 11} 11| 095-1.07] 0.95-1.07 - - -
237 | Overaasens Motorfabrikks steperi 0.90-1.02] 0.90-1.02
EGovils © x| ol S 12| 12] 0.84-09 0.84-0.95 3 IR -
238 | Stremmen Stalsteperi, Skedsmo .| 110| 72 -l 090-1.02| 2-5 - 4000
0.84-0.95
239 | Marinens Hovedverfts steperi og
Minevesenets metallst.,, Horten] 39| 39 - - 4| -| 3588
240 | Raufoss Stalsteperi, Vestre Toten| 39| 38 - - 4] -] 3588
241 | Bryne mek. Verksteds steperi,
TUNe osiis b a5 et L rahis 7 7 -] 1.00-1.40 Sepii e 805
24 2| Eiker Jernsteperi, Hokksund . .| 12| 11 -] 0.84-0.95 |gjsn. 3| - 864
Tilsammen | 1919|1737 48 474
I " Uke- eller Uéke- eller
Norges Handels- og Kontorfunksj. Forb e =
243 | Fabritius Reklamebyra A:S,
QBIO) 51 8 ot 5 o sy BRI TN 7 7 forskj.| D. 60 240 -1 -] 5280
H. 60-310
244 | C. H. Norsted, Oslo. . . . . . . 6 6 40-150 | 60-230-300 - -1 3000
245 | A'S Sporstmanden, Oslo . . . . 7 7| 55-220-290 | 55-220 -290 - - 300
246 | Agder Kjopelag. Kristiansand S.| 14 5] 50-200-270 | 50-200-270 - - -
247 | Arbeidermagas net A/S, Oslo . . 18 18 pr. uke pr. uke - - -
25-60-75| 25-60-75
248 | Dag Bentzen & Co. A/S, Oslo. . 4 4 65-75 65-75 - - -
18-57 18-57
18-30 18-30
249 | 8. Garmann Clausen A/S, Oslo . 5 5 65-70 65-70 - - -
18-57 18-57
18-30 18-30
250 | Griiner & Jebsen A/S, Oslo. . . 6 6 65-70 65-70 - . -
18-57 18-57
18-30 18-30
251 | M. Nissen Lie & Co. A/S, Oslo . 5 5 65-75 65-75 - - -
18-57 18-57
18-30 18-30
252 | Norsk Ckeblad, Oslo . . . . . 4 4 forskj.|65-230-300 - -| 1420
63-67
18-30
253 | Remington Typewriter Co. A/S, 65-75 65-75
Oslo . .. ... .... £ 8 13 13 18-57 18-57 - - -
18-30 18-30
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Arbeidstid pr. uke Tmcg%efl‘l)irgg:gegir%ci?iae"- og Feri:ri g %;% é
a4 )(()ver:ns- %g ;:_5 Em
i efter | komstens R B 1 E] b Anmerkninger
g | overens | varghet | e |t | B 5R [EE[5El2
. 3| Y |8 |53]:
= A I L =
10 11 12 13 14 15 16 17 | 18 19 20
Per Pct.
48 48(31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| jal jajnei
48 48 (31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| jalnei
48 48| 1-7-37] 25-50-100| 25-50-100|] 8 9| ja| jalnei
48 48| ubest. - -1 12| 12] -| -|nei|] Lennsregulativ.
48 48| ubest. - -1 12| 12| -| -|nei S
L - - - - - - i i il Skriftli k
meinetinel} S v fke oprettet,
48 48|31-3-37 -| 25-50-100] 8 91| ja|neifnei }%e‘?{"t\;mLmeldte sig inn
42 42 (15-10-35| delvis 50-100| 12| 12]ja[nei|nei
42-50| 42-4830-10-35) intet 50-100] 12| 12] ja|nei|nei
42 42|30-11-35 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja| ja|nei
48-42| 48-42(31-12-35 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei
42-44 40 |31-12-35 50-100 50-100 J12-18 | 12-18| ja| ja|nei
-48
46 46 |31-12-35| 25-50-100| 25-50-100) 12| 12| ja| ja|nei
46 46 [31-12-35] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12|ja| ja|nei
46 4631-12-35] 25-50-100| 25-50-100] 12| 12| ja| ja|nei
46 46 |31-12-35) 25-50-100( 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei
forskj. 48 |31-12-35 delvis| 25-50-100| 12| 12| ja [nei|nei
46 4631-12-35] 25-50-100| 25-50-100] 12| 12| ja| ja|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
00 b §| 5= .
: 5 ¥ | pz| K-S
5 . E Lenn Lenn efter 5= | &g B=L
§ Organisasjon, sted og bedrift = E E tidligere overenskomst :E:E E 5 ug:-«
i v= - oot oo
: % =E | H| 5
1 2 3 (] (] L} 7 8 9
Uke- eller Uke- eller
ménedslenn | manedslenn
254 | Sem & Stenersen A/S, Oslo 3 3 forskj. 46-62 -1 -| ca.600
60-66
: 18-30
255 | Underwood Norsk Aktieselskap, 65-70 65-70
OSI0. 2 —vn el e R 13 13 18-57 18-57 = o -
18-30 18-30
256 | Hemnes Samvirkelag, Hemnes . 7 7 forskj. | 50-150-220 - - 1020
257 | Heradsbygden Koop. Handels-
selskap . . . ... .. .... 2 21 55-170-205 | 55-170-205 - - 420
258 | Konfeksjonsfabr. A/S Toga og
A/S Atlantic, Oslo. g . 7 7 forskj. | 45-220-290 -1 -| 1596
259 | Varde Koop. Forening, Varde . . 6 6 60-200 | 50-190-250 -1 - 1140
260 | H. Astrup & Co. A/S, Oslo . . .| 10| 10 forskj. 36-62 -l -| 5460
60-63
18-30
261| Eivind Evensen, Bergen . . 3 3 50-115 60-200 - - | ca. 720
262 | Ostre Berum Samv1rkel Stabekk 6 G forskj. | 55-210-285 -1 - 900
263 | Edvin Andersen, Bergen »: 2 2 forskj. 15-22 -1 - 780
264 | Leif Eriksen, Filmtekst- Offlsm
O8I0} % #.s .3 5 bye) Th e 4 4 35-60 30-75 - -| 2740
265 | Matbua A/S, Bergen. . . . . . . 10 9 forskj. | 55-200-270 -1 -| 1860
266 | Notodden Samvirkelag, Notodden| 10 10 57-237 | 54-162-225 -1 - -
267 | Maths. Pedersen & Co.A/S,Hamar 7 4 forskj. 55-60 -1 - 1134
55-190-250
268 | John Runshaug, Bergen 5 5 forskj. 60-200 - - 380
269 | Runshaug’s Bokhandel og
Stenballes Boghandel, Oslo . . 5 5 forskj. 18-30 -1 - 1556
270| Sandnes Forbruksfor. og Stange-
land Forbruksfor., Sandnes. .| 13 13 forskj. 50-160 - - |ca. 2000
271 | A/S Abeco, Oslo . . . . . . .. 15 9 forskj. 18-30 -1 -| 8760
20-64
272| Ludv. Anfinsen, Oslo . . . . . . 3 3 forskj. 18-30 -1 -| 7680
56.50-60
60-63
273 Joh. Jorgen Bache, Oslo o 110E 1N forskj. | 55-220-290 - - 2700
274|Joh. Bell, Tromse . . . . . . . . 3 3 forskj. | 50-200-260 - = 1240
275 Bergens Arbeiderblad, Bergen 9 9 forskj. 75-220 -1 - 3500
2761 C. Frogner, Oslo (Visergutter) 5 5 forskj. 18-30 - . -
277 (Funksjonzrer)] 22| 22 forskj. | 45-220-290 - 12 935
278 Thorlexf Hallen @sle 5. . Jw i 10 8 50-200 | 60-230-300 - 2 860
279 ] Klaus Holtgard Sarpsborg . . . i 6 forskj. | 50-200-260 - -| 1200
280 | Margit Lauritzen, Oslo . . . . . 3 3 forskj. | 45-220-290 - - 960
281 | Ilseng Handelslag, Ilseng. 10 10 forskj. | 55-150-180 : - 2400
282| Larsen & Liutken, Oslo . . . 15| 15 forskj. | 45-220-290 - -1 4000
283 —— (Viserg. og chauff) 18-30 - - 480
3 3 forskj. 60-63
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie i |B
gﬁelligdagsarbeide dager g v ls
el FAT
. ‘?verfns- £% %‘E E 2
o efter omstens v ¢ |52 = A
“(dilr;lg‘;"e ovg:::rsk. varighet tidligere efter & g% %g— :E : é Anmerkninger
overensk. 5| % .:‘:' B g ¢ E
= o |=2 .>,o ;
10 11 12 13 14 15 16 17] 18] 19 20
Pct. Pet.
48 48 |31-12.35, forskj.| 25-50-100| 12| 12] ja|nei|nei
46 46 |31-12.35 25-50-100| 25-50-100| 12 12]ja| ja|nei
57 48| 1-1-36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
48 48 1-1-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| jajnei
48| 42-48| 1-1-36 vilkarlig| 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei
48 48| 1-1-36) delvis| 25-50-100] 12| 12| ja|neijne:
48 48 | 31-1-36 intet| 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei
42 40|31-1-36 intet| 25-50-100| 12 12| ja|nei|nei
55 48 |31-1-36 intet| 25-50-100| 12 12| ja |neilnei
54 48| 1-2-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei| ja
44 44| 1-2-36 delvis | 25-50-100| 12| 12| ja[nei|nei
51 48| 1-2-36) delvis | 25-50-100| 12| 12] ja|nei|nei
48-42| 48-42| 1-2-36] 25-50-100| 25-50-100| 12 12] ja| jajneil Reduksjon ialt kr. 700.
51| 48-42| 1-2-36 intet| 25-50-100] 12| 12| ja|nei|nei
forskj.| 42-48| 1-2-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
forskj. 48| 29-2-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
57 48 [ 29-2-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
forskj.| 42-48| 1-3-36 delvis| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
48 48| 1-3-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
48| 42-48| 1-3-36 intet 25-50-100| 12| 12| ja|nei}nei
54| 42-48| 1-3-36 intet | 25-50-100| 12| 12| ja|neifnei
48| 42-48| 1-3-36 intet | 25-50-100f 18| 18] ja[nei|nei
48 48| 1-3-36 intet| 25-50-100] 12| 12| ja|nei|nei L
-| 42-48| 1-3-36 -| 25-50-100| 12| 12| ja|neilnei| Arbeigsgiveren mediem
48| 48-42| 1-3-36 intet | 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei iy
51 48| 1-3-36 intet| 25-50-100] 12 12| ja|nei|nei
forskj. 48| 1-3-36 intet | 25-50-100] 12| 12| ja|nei|lnei
51 48| 1-3-36 intet | 25-50-100| 12 12 ja |nei|nei
-| 42-48| 1-3-36 < 25-50-100| 12 12| ja |neilnei —n—
forskj. 48| 1-3-36 delvis| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
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Tabell I. - Tariffoverenskomster
Antall arb.
w0 §| v% .
< 5 %‘E wi| B-y
% A ; - >E Lenn Lonn efter 2E —g‘ng 8=y
§ Organisasjon, sted og bedrift = EE taligere e renskdai ___E E E -§ -E-nE =
=1 P~ b1 <8 =0 w2
£ ST 205
2 3 4 1] 8 8 ]
Uke- eller Uke eller
ménedslenn | manedslonn
284 | Einar Chr. Lionas A/S, Fr.stad . 7 6 50-180 | 50-200-270 2176
285 | Loiten Koop. Selskap, Lgiten . .| 23| 23 60-220 | 55-170-210 - |ca.6 000
286 | A. Hj. Ramstad, Oslo. . . . . . 5 5 - | 45-220-290 1640
287 —p— e e Wl e 1 1 forskj. 18-30 600
288 Sandvnka Samvnrkelag, Sandvika. 6 6] 60-190-250 | 60-200-250 - 1752
289 | Slemmestad Koop. Handelsselsk.,
Slemmestad. . . . . . . . . . 10| 10]60-170-270| 60-180-280 - |ca.1 100
290 | Solid Skotgimagasin A/S, Oslo
(WiSergs) . ites T i e s 3 3 forskj. 18-30 1196
291|H. A. Wold, Leten . . . . . . . 6 6 forskj. | 55-170-210 1380
2928 Phetostat, Oslo! .| 4 w5 o/ ie: &0 6 6 forskj. 46-60 2392
18-23
293 | R. Reinertsen A/S, Oslo. <t 4 4 forskj. | 55-220-290 1550
294 | Speiderdepotet A/S, Oslo . . . . 5 3 forsk]. | 60-230-300 1120
295| A/S Auto Supply Co. og A/S
British Tyres, Oslo. . . . . .| 10 8 forskj. | 50-220-290 - -1 2304
296 | Boug & Rosling, Oslo . . . . . 7 7| pers. lenn. | pers. lonn. -l -1 2220
297 |J. W. Cappelen, Oslo - . . . . . 6 6 50-290 65-300 - - 1020
298| Foto-kapy, Oslo . . . . . . . .. 4 4 forskj. 40-50 - - 630
299 Lﬂstegards Magasin og Bredr.
Lestegdrd, Oslo . . . . . .. 3 3 - 18-30 -
300 Lastegards Magasin og Bredr.
Lestegird, Oslo. . . 11 7 - 145-220-290 - - |ca.2 500
301 | Ingvald Nilsen, Oslo (Verkstedet) 7 71 1.05-1.25 50.40-60 - - 800
302 | Fredrikstad Samvnrkelag TN 21 21 forskj. | 60-180-225 =} = 228
303 | Arnt Hansen, Fredrikstad. 2 2 forsk]j. | pers. lenn. o = 500
304 | Isaksen & Borge og P. J. Spiten,
Kongsberg . . + + o <« & s s s 11 9 forskj. | 50-160-240 - 3300
305 | Jernvareforretn., Drammen . . .[ca.30| 27]50-200-27050-210-280 - |ca.4 000
306 —p— —,— (Viserg,) 5 5 forskj. 12-26 -1 1800
307 | Lorentz "A. Johansen og Sanne-
sund Farvehandel, Sarpsborg. 6 6| 50-200-260 | 50-200-260 - 720
308 | Konfeksj.magasinet A/S, Fr.stad 3 3 forskj. | 50-200-270 540
302 | Gerhard Melbye A/S, Fredrikstad 6 5 forskj. | 50-200-270 - [ca.3 000
310 | Rjukan Samvirkelag, Rjukan . .| 39| 39]60-230-320|60-220-300 -
311 | Samvirke A/S, Bergen. . . . . . 96| 90 65-234 | 62-215-270 -| 10000
312 | Solheimsvikens Bredforening,
Bergen. .-~ amta . SRoviieie e 18| 18 100-220 100-210 -
313 | Stene & Isaksen, Fredrikstad. 29| 22 forskj. | 50-200-270 - 7 000
314 | Tyssedal Samvirkelag, Tyssedal . 5 5 forskj. 60-160 - | ca. 900
315| Conrad Langards Tobakksfabr.,
OS[0F ) o e = D 32| 15 forskj. | 60-235-315 - |ca.3 600
316 | Orkedal Samvirkelag . . . . . . 9 g forsk]. | 70-165-225 3500
317 | Peter Johs. Petersen A/S, Oslo . 7 7 forskj. | 55-220-290 3576
318 | Drammens Samv.lag, Drammen .| 18| 18]50-200-270]50-210-280 3336
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oprettet i 1935. (Forts.)

Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie i |Z
e T e — elligdagsarbeide dager 3 lvals
Overens- ér\g = §
efter | komstens v = |sE|2El5% .
tidligere | overensk. | varighet. . otths &| 52 |25[5E]cE Anmerkninger
timer timer tidligere S L § 5 [:°BE "
1R E k3
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Pet. Pet.
50-53 48( 1-3-36) intet| 25-50-100( 12| 12| ja |nei|nei
54 48| 1-3-36 intet| 25-50-100f 12| 12| ia|neijnei
- 48| 1-3-36) -| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei| Firmaet innmeldt i 0.K
forskj. 48( 1-3-36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
48 48| 1-3-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12]ja| jajnei
42-48 | 42-48| 1-3-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
48 48| 1-3-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
forskj.| 48-42| 1-3 36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
46 46| 15-3-36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
46 46| 15-3-36 intet 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei
46-42 | 46-4230-3-36) intet 25-50-100| 12 12 ja |nei|nei
48-50| 42-48|31-3-36 intet 25-50-100| 12 12| ja nei|nei
48 48|31-3-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei
48 4831-3-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12 ja janei
forskj. 45|31-3-36 intet| 25-50-100| 12| 12]]a|nei|nei
48 48|31-3-36 intet| 25-50-100 12| 12| ja |nei|nei
48 48| 1-3-36 -| 25-50-100f 12| 12| ja|nei|nei| Firmaet innmeldt i O.K.
48 48 (31-3-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
48 48| 1-4-36 delvis | 25-50-100| 12 12 ja |nei|nei
50 1/2 48| 1-4-36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
50 48| 1-4-36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
42-48| 42-48| 1-4-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja]nei
forskj. 48| 1-4-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
48 48| 1-4-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
52 48| 1-4-36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
48 48| 1-4-36 intet| 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
48 48| 1-4-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja| ja|nei| Reduksj. ialt ca. kr. 3000
51| 42-48| 1-4-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| jalnei
48-42| 48-42( 1-4-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12] ja| jajnei —_ 1020
49 2| 42-48| 1-4-36 intet 25-50-100| 12 12] ja |nei|nei
54 48| 1-4-36 intet| 25-50-100[ 12| 12] ja|nei|nei
44-46| 42-4430-4-36 delvis 25-50-100| 12 12] ja |nei|nei
52 48 |30-4-36 intet 25-50-100] 12 12] ja|nei|nei
43 /2 43 1/2 (| 30-4-36 intet 25-50-100| 12 12] ja |nei|nei
48-42| 48-42| 1-5-36] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja]nei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb "

; $8 | a8 | Eos
£ e ; = A= Lenn Lenn efter £ f-g £3g
« Organisasjon, sted og bedrift = g.'_E‘ tidligere Orerenak oail E E E s E§:
£ ot <2 | 3| §3°

E 4 -

1 2 3 L] 5 6 8 9
Uke- eller Uke- eller
ménedslonn | minedslonn
319 | Meraker Handelsforening og Kop-
perd Samvirkelag, Meraker . 16| 16 forskj.| 75-145-200 -1 - |ca.2000
320 | Fox Film A/S, Oslo. . . . . . . 3 3 —— 1| 23-60-73 - - | ca. 800
321 | Metro Goldwyn Mayer A/S, Oslo 4 4 —»—| 23-60-76 -1 -] 2000
322 | Bakermester Aug. Olsen, Oslo 19| 16 — 65-175 - - 4 560
323 | Film-Aktieselskapet Paramount,
OS10" cisrra il P et TR 8 6 —»— | 23-60-76 - |ca.3 000
324 | Andelsslakteriet, Bergen 4 4 4 —— 60-200 - | ca. 700
325 | Grensen Glassmagasm A/S, Oslo 2 9 —,,— | 45-220-290 -| ca. 900
326 | Moss Aktiemeieri og Handels-
fOIretning). «is=' =i ens vt 12 121 55-170-250 | 55-170-250 -
327| A/S Den Norske Konfeksjoner,
Oslor. . ¢ PN 4 4 80-250 | 55-220-290 2100
328 | A/S Enggatens Kl&desmagasin,
Drammen. . . . . . . .. i 3 3145-200-260 | 45-210-270 - - 790
329| K. Engh Ottestad pr. Hamar . 2 2 forskj. | pers. lenn. o (R 780
330 | Pt. Pettersen & Berg, Drammen| 11 7 —,,— | 50-200-270 - - 3775
331 | Trondhjem Samvirkelag, Tr.hjem| 28| 28 —»— | 60-165-230 - - -
382 Zonic AR, OSIoN: et erss o ora: 6 6 —— 55-175 - - -
333 | Birkevald & Co. Alesund. 9 61 50-180-260 | 50-180-260 -1 - -
334| Gjevik Handelsstands Forening 211 16 forskj). | 50-190-260 - - |ca.7 000
335 | Jernvareforretningene, Honefoss| 15 12 - »— | 50-190-260 - - 3 132
336 | Skoteimagasinet A/S »Normal“,
Benzen. . . m=oma b) 5 = 55-200 525
337 | Nils Restad, Gjovik. . . . . . . 1 1 140 | 50-190-260 - 480
338 | Johan Thomsen A/S, Bergen . .| 20| 16 forskj.| 55-200-270 1140
339 | Tista Forbruksforening, Tista pr.
Halden . . . . . . . . .. .. 10 10 —,— | 60-170-235 840
340 | Aadalsbruk Samvirkelag, Aadals-
DRI R - I o 2 24 100-140 | pers. lonn. 420
341 | Aasbygden Handelsl., Aasbygden 5 5 forskj 70-160 600
312 | Brokhaug & Mostad A/S, Sarps-
WOEEE PR e 8 8 —»— | 50-200-260 3120
343 | Kongsberg Samvirkelag, Kongs-
benpe. K .. ..o P gaCN 7 7 »— | 50-170-250 2420
344 | Kristiania Meieribolag, Oslo 15 10 — 75-230-300 2 250
180-225-330
345 | Melkeforsyningen, Oslo . . . . . 19 19 »— |180-225-330 - 5 100
346 | Grane Samvirkelag, Grane . . .| 10| 10 —p— | 60-150-225 - 2 220
347|J. Klein, Tromso . . . . . . . . 2 2 —,,— | 50-200-260 - 1440
348 | Karl Nordby’s Farveh, Bergen .| 13| 10 - »— | 55-200-270 - 7185
349 | A/S Sportsindustri, Moss . . . . 4 2 » — | 55-170-250 - 884
350 | Sportskonsortiet, Oslo . . . . . 11 11 —,, — [100-220-300 10 380
351 | Berum Verks Handel-foremng
Lommedalen . . . . . .. ; 2 2 85-175 ] 55-180-230 600




oprettet i 1935. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillcgﬁ for overtid, natt- og Ferie g
elligdagsarbeide i dager S |leals
26 . u: a- |
) {)ver:ns- ) §:§ %'E -En.
tidligere OV:l't:ank. v(:?isgl:?ts efter g 58 gi - Anmerkninger
timer timer tidligere overeas = £t = gelew
=l R B
10 1 12 13 14 15 16 17 18] 19 20
Pet. Pet.
48 48| 1-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| jalnei
42 42(31-5-36 delvis [ 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
42 42(31-5-36] 25-50-100( 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei
forskj. 48 |31-5-36 intet| 25-50-100| 12| 12] ja|nei|nei
—p— 42(31-5-36 delvis | 25-50-100] 12| 12 ja [neilnei
—p»p— | 48-45| 1-6-36 intet | 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
—y— | 48-42( 1-6 36 B 25-50-100| 12| 12| ja[nei|nei
48 48| 1-6-36] 25-50-100( 25-50-100| 12| 12|ja| ja|nei| Endel personlige for-
bedringer.
48| 42-48)|30-6-36 intet | 25-50-100| 12| 12} ja|neilnei] ~»—
48-42| 48-42/30-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| jalnei] —»-
forskj.| 48-42|30-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
—,,— | 48-42|30-6-36 intet| 25-50-100| 12| 12/ ja |nei|nei
—p— | 48-42|30-6-36 o 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
—,— | 42-48|30-6-36 delvis 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei
42-4 42-48| 1-7-36] 25-50-100| 25-50-100f 12| 12]ja| ja|nei
50-54 | 48-42| 1-7-36 intet| 25 50-100| 12| 12| ja|nei|nei
forskj.| 48-42| 1-7-36 o 25-50-100] 12| 12| ja [neilnei
—y— 48| 1-7-36| 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei
54 48| 1-7-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
51-54| 48-45| 1-7-36 % 25-50-100| 12| 12| ja[nei|nei
48| 48-42| 1-7-36| 25-50-100( 25-50-100| 12| 12{ja| ja|nei
52 48(31-7-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
forskj. 48]31-7-36 » 25-50-100| 12| 12| ja[nei|ne:
51 48| 1-8-36) & 25-50-100| 12| 12]ja|nei|nei
48 48| 1-8-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ija| ja|nei
48-60 |48-42-39 | 15-8-36) intet| 25-50-100f 12| 12] ja|nei|nei
42-54| 48-42|15-8-36 ,, 25-50-1001 12| 12| ja |nei|nei
57 48| 1-9-36 o 25-50-100| 12| 12| ja[nei|nei
forskj. 48( 1-9-36 T 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
5212 | 42-48| 1-9-36 . 25-50-100| 12| 12]j)a |nei|nei
forskj.| 42-48| 1-9-36 . 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
—— 42| 30-9-36, i 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
51 48(1-10-36 ” 25-50-100) 12| 12| ja|nei|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
so e E| 5=.
;_ Organisasjon, sted og bedrift - E z ti{d-leimgre ovlé?::s\ftf):rs ) %E Eg -3;"".'
3 =19 ¢ 28 (P3| 538
E A e £
1 2 3 4 ] 6 T 8 ]
Uke- eller Uke- elier
manedslenn | minedslenn
352 | Ingv. Christoffersen A/S, Gul-
skogen . . . ol sramtan 2 2 forskj. | 50-160-180 - - 570
353 | Favorit A/S, Drammen . . 2 2 70-120 50-210-270 - -1 1230
354 | G. Halvorsen Fredrikstad (user-
ZULLET)) . oo e iap ot et e 6 6 forskj. 12-25 > -1 1248
355 | Melkeforsyningen, Kongsberg. . 3 3 105-115 130-180 - - 1080
356 | Narvesens Kiosker i Barum 10( 10 forskj. | pers. lonn. -1 -] 1800
357 | B. A. Tandberg, Drammen . . . 3 3 —,—|50-160-180 - - 960
358 | C. J. Boehlke A/S, Oslo. . . . . 10 7 90-325 | 55-220-290 - - 3600
359 | Kommunens Filmcentral A/S, Oslo] 18| 18 forskj. |100-250-190. - -1 6500
280-290-
I : 330(-)3157.50
360 | Norsk Aktieselskap Phillips, Oslo -lo
og Trondheim . . . . . . .. 70( 31 =—g— 1 Vo000 -1 -| 5000
60—210—285
361 | A/S Carsten Schinrud & Co., Oslo 9 6 —»— | 60-220-290 - - 1125
362 | Standard Telefon og Kabelfabrikk ca.
A/S,Oslo. . . .. .. 65| 25 —, — | 60-230-300 - -1 35000
363 | Ajer Kooperative Selskap, Hamar 3 3 .— | 50-200-260 - - 840
364 | Lokkeberg Samvirkelag, Barum 3 3 50-130 | 60-200-280 - - 340
365 | Stromgodset Forbruksfor., Gul-
skogen - . . M 3 3 forskj. | 50-200-250 - 830
366 | Meyermarkens Aktiebakeri A/S,
BaBZENA - .rempme e e Tt e 2] 6 6 —p— 90-160 - - 696
367 | Alf Hallen, Oslo . . . . . . . . 13 10 —»— | 45-220-290 - - 4 0007
368 | United Shoe Machinery Company
IS T OSI0 Termy et ot it 20 9 - .— | 60-235-315 - -| 5420
369 1. Aug Bye & Opdahl A/S, Bergen 7 7 o= 15-22 - -|- 1788
370 | Det Vestlandske K]epelag, Bergen| 11 8 »— |60-200-270 - -| 2128
371 | A/S Kaffe- og Smorhuset, Halden 3 3 30-90 50-175 - - 1020
372 | Norsk Frugt-Compagnie av 1898
AR 1OSI0 L . o Ay, TP 6 4 100-250 | 60-220-290 - -| 1080
373 | Lillestrem og Stremmen Handels-| ca. | ca.
stands Forening . . 100| 100 forskj. | 50-200-260 -| =| 33488
374 A/S Fredrikstad mek. Verknted
Bredrikstad: & ala a0 dass 23| 20 —p— 60-270 -1 -| 16524
375 | Norsk Glodelampefabrlkk Norma
AJS OBlo: 5 5 - 6 6 —, — | 80-250-310 - - |ca.2 000
376| L. W. Tornee A/S, Bergen . 21 13| 55-200-270 | 55-200-270 -| -| ca.500
377 ] Viig & Wraalsen og A. P. Foss
ArS NQEIoE. ezt TEN = 3l 12 6 80-166 | 55-220-290 - - |ca.4 000
378 | Blaker tamvirkelag, Blaker. . . 4 4 forskj.|55-170-210 - - 980
379 | Dale Handelsforening, Dale. . .| 17| 17 75-200 | 75-180-230 - - 1440
380 | De For. Skofabrikker, Drammen| 10| 10 forskj. | 50-220.260- - -] 3279

75-250-310
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oprettet i 1935. (Forts)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |«
elligdagsarbeide i dager g E“' -
Overens- 5 %% =§§
b efter komstens & % I18sIs sl ,
tidligere | oyerensk. | varighet g | 55 |gglte]o g Anmerkninger
timer timer o efter = | $& |°o|8E|ES
tidligere overensk. b 3 ..B. el
S
10 11 12 13 14 15 16 17]18 |19 20
Pet. Pet.
54 48| 1-10-36) intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
48 48| 1-10-36 » 25-50-100) 12| 12} ja nei|nei
56 4811-10-36 p 25-50-100] 12| 12} janeilnei
60 48| 1-10-36 - 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
60 50(1-10-36 - -{ 12| 12{ ja{nei{nei
54 48 | 1-10-36 intet| 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
42 42 (31-10-36 forskj.| 25-50-100| 12| 12{ ja |neifnei
42 42 |31.10-36] 25-50-100 [2-2.50-3pr.t.| 12| 18]ja| ja|nei
48-42| 48-42[31.10-36] 25-50-100 25-50-100) 12 12]ja ja]nei
48-42| 48-42(31.10-36 intet 25-50-100| 12 12} ja [neilnei
forskj.| 40-48(31.10-36 o 25-50-100( 12{ 12{ja {neijnei
48 48 |1-11-36! 5 25-50-100| 12| 12]]a|nei|nei
50 48| 1-11-36 x 25-50-100f 12( 12| ja [neifnei
48 48|1-11-36 - 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei
forskj. 48| 1-12-36 » 25-50-100| 12 12| ja |nei|nei
—,— | 42-4831-12-36 delvis 25-50-100) 12 12 ja Jnei|nei
45-51| 42-48(31-12-36 intet| 25-50-100} 12| 12} jaInei}nei
54 48| 1-2-37 . 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
forskj. 45( 1-2-37 delvis| 25-50-100{ 12| 12{ ja |neifnei
5 48| 1-2-37 intet| 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
42 42| 1-2-37 - 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
forskj 48| 1-3-37 v 25-50-100] 12| 12| ja|nei|nei
—p—| 42-48)31-3-37 o 25-50-100) 12| 12} jaIneilnei
—,— | 42-48(31-3-37 forskj. 50-100 1.8k 112-18} ja [neilnei
42-48| 42-48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
fod
42 42| 31-3-37 intet| 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
forskj. 48| 1-4-37 - 25-50-100| 12 12{ja{neifnei
48 48| 1-4-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| jalnei
forskj.| 42-48| 1-4-37| 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei




Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
E Do § ii g
: :: 32 |H3| £~
E‘ isasi b - > E Lenn Lenn efter EE |ZE| &34
- Organisasjan, stESaguecgyt ] £ E tidligere overenskomst EE ;E E; g
o <P <5 = o g
£ 5
1 2 3 4 B “ 7 8
Uke- eller Time- eller
minedslonn | minedslonn
381 | Haugsund Kooperative Handelsl., 5 forskj. | 55-180-240 1530

Hoksund . . . . . . . . ...

382 | Lillehammer-firmaene. . . . . . 36 —,,— | 55-190-250 - -1 15000
383 | Lillehammer Koop. Handelslag .| 10 —,,— | 55-200-260 - - |ca.4 000
384 | Skotselv Handelslag, Skotselv 5 —,,— | 55-180-240 - - 1760
385 | Storgatens Skoteihus A/S, Fr.stad 3 —,,— | 50-200-270 B -] 1390
386 | S. Galtung Setvedt og Glommen

Skofabrik, Fredrikstad . . . . 9 —.,— | 50-200-270 - 2150
387 | Vestfossen Koop. Handelslag,

Vestfossen . . . .. .. . .. 7 —,, — | 55-180-240 - -| 2080
388 | Aktiebryggeriet, Trondheim. . . 7 == 80-270 - - 2520
389 | Bakerm. Hakon Lien, Trondheim 7 50-120 60-140 - -| 1040
390 | DenKoop.Sjokoladefabr.A/S,Oslo 4 forskj. | 80-270-330 - - |ca. 700
391 |N. K. L.s Oslo-kontor. . . . . . 93 75-310 | 80-270-330 - - |ca. 15000
392 | N.K.L skontoreri Bergen,Tr.heim,

Bode, Skien og Kr.sand S. . .| 50 forskj.| 75-250-310 - 10 000
393|N. K. Ls lager 1 Stavanger . 8 —p» — | 75-250 310 - 1884
394 | Forsikringsselskapet ,,Samvnrke“

Oslo, Bergen og Trondheim . .| 14 —,— | 80-250-310 - ca.3 500
395 | Livsforsikringsselsk. ,Samvirke¥,

Oslo, Bergen og Trondheim . .| 25 —,,— | 80-250-310 - 5760
396 | Margarinfabr. Norge A/S, Oslo . 4 —,,— | 80-270-330 - ca. 800
397 | Ringerike Koop. Selskap., H.foss| 22 55-195-265 | 55-200-270 - - |ca.1 500

Tilsammen | 1855 439 660

I;ke-d elller I;ke-derer Kr. A

Norsk Hotell- og Restaurantarb.forb. St L e G
398 | Miillers Hotell, Trondheim (stue-| 4 10 %o uten §5v/sa. losjibel. : 1200

piker og serveringsdamer) garantilenn |10 %a.serv.b.
399 | Victoria Hotell, Larvik . . . . . 11 30-60 50-125 - 1 890
400 | Akersgatens Automat, Oslo . . .| 23 90 -225 95-225 - 3300
401 | Gule Kro, Oslo. . . . . . . . . 11 60-130 90-145 - 1560
402 | Restaurant ,Gamle Trondhjem“,

Trondheim . . . . .. v+ %16 60-100 60-100 3840
403 | Logen ,Den Gode Hen51gt“

BERgent—._ . &= & e T 15 5 45-60 45-65 - - 240
404 | A/S Kafé ,Olav Kyrre“, Bergen . 7 7 10 45 -l - 420
405 | Matstova Bondeheimen,Sarpsborg| 16 6 35-40 30-60 - - 960
406 | Borregaards Spiselok., Sarpsborg 6 5 40-70 65-75 -l - 720
407 | Boendernes Hus A/S, Sarpsborg . 9 5 40-50 50-100 -l =] 2400
408 | Victoria Hotell, Sarpsborg 6 6 - 40-90 - - 2400
409 | Viktoria Hotell, Gjovik . . . . .| 12 9 35-110 50-120 - 1500
410 | Folkets Hus Kafé, Drammen . . 5 5 50-90 60-100 - 600
411 | Grand Hotell, Halden . . . . . . 13 12 45-125 50-120 - 3 660




oprettet i 1935 (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |&
egl%elligdagsn'bcide i dager CE, 9
2. |0 o
Overens- EE 2 £ §
.y efter | komstens v + |[sTESIES !
tidligere | overensk. | varighet. | s |38|-2|. 8 Anmerkninger
timer timer tidligere efter 21 zE [C°lssls=
overensk. S|l ¢l
= = Puser
10 1 12 13 14 15 16 17118} 19 20
Pect Pect.
50 48| 1-4-37 intet [ 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
forskj. 48| 1-4-37 o 25-50-100| 12| 12] ja |nei|nei
52 48| 1-4-37 - 25-50-100| 12| 12| ja [neifnei
52 48| 1-4-37 . 25-50-100| 12| 12]j)a |nei|nei
49 48| 1-4-37 . 25-50-100| 12| 12| ja |nei|nei
49 48| 1-4-37 = 25-50-100| 12| 12| ja|nei|nei
50 48| 1-4-37 o 25-50-100| 12| 12]ja|neilnei
42 42| 1-5-37| 25-50-100| 25-50-100f 12| 12fja| janei
ca. 60 48| 1-5-37 intet | 25-50-100| 12 12]ja|neijnei
forskj.| 42-48| 1-9-37 forskj. 50-100 |¢.skj.[12:18 | ja |nei|nei
48-42| 48-42(1-10-37| 25-50-100 50-100| 12(12.18]ja| ja|nei
42-48 | 42-48(1-10-37 forskj. 50-100 |t.skj [12-18 ] ja | ja|nei
42-48| 42-48(1-10-37 intet 50-100 | 12-18{12-18 | ja |nei|nei
forskj. 42|1-10-37 forskj. 50-100 |f.skj.|12-18 | ja | ja|nei
—,— | 42-48(1-10-37 o 50-100| , [12-18]ja|ja |nei
—,— | 42-48|1-11-37 . 50-100| ,, [12-18] ja |nei|nei
42-48| 42-48(1-11-37| 25-50-100| 25-50-100| 12| 12]ja| ja|nei
Pet. Pct.
801/2 60| 1-6-35 intet 0.75-1.00| - 14| ja |nei|nei Ga;rantert ml. pr. mnd.
r. 75.
91-112 60| 1-7-35 » 0.75-1.00] - 14| ja |nei|nei| 20 kr. mnd. i losjigodt;j.
48 48 |1-11-35 ” 50-100| 14| '14|ja |nei|nei| ! 2 kr. pr. dag i kostgodtj.
70 481-11-35 » 100 pr. t.| 14| 14]ja|nei|nei
56-84 48| 1-1-36 » 0.75-1.00] 14 14| ja neilnei| 20kr. pr.md. i losjigodtgj.
kr.8o0g2 pr.d.iferieg.gj.
60 60| 1-2-36 1.00-1.25 1.00-1.25| 14| 14| ja| janei
70-84 60| 1-2-36 intet 0.75-1.00] - 141 ja neifnei| 20 kr. pr. mnd. i losjig.gj.
84 60| 1-2-36 = 0.75-1.00| 14| 14| ja|nei|nei| Kost oglosji. Fri tr.kass.
65 48| 1-2-36 e 0.75 pr. t.| 14 14 | ja |nei|nei
84-119 65| 1-3-36 3 0.75-1.00| 14 14| ja |nei| ja| 15 kr. i losjigodtgjerelse.
112-126 65| 1-3-36 » 0.75-1.00] 14 141 ja nei| ja =
105-119 60 |15-3-36 ” 0.75-1.00] -| 14]ja |neijneif 20 ——
70 60| 1-4-36 ,, 1.00 pr. t.| 14 14| ja Ineilnei| 2 kr. pr. dag i kostg.gj.
84-126 60| 1-4-36 ” 0.75-1.00] 14| 14| )a[nei|nei| 20 kr. pr. md. i losjig.gj.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
) S| &% .
o b 2 wZ E"';
; OrgarasioaNetedit zIbeatt = :E Lenn Lonn efter §§3 ::"i; SEx
g rganisasjon, sted og bedril 2 g% tidligere overenskomst SE ;..":g é'ﬁ_: 4
E oyl fufs
1 2 3 4 5 6 ’ | 8 9
Uke- eller Uke- eller Kr.
méinedslenn | mianedslenn [pr. md.
412 | Rest. ,,Det Gamle Radhus“, Oslo] 18 14 - 60-170 -1 -] 1300
413 | A/S Varietédrift (Dov.hallen), Oslo] 29 18 50-110 60-110 - - 1400
414 | Kafé Feonix, Sarpsborg . . . . . 4 4 40-45 40-60 - -1 1080
415 | Folkets Hus Kafé, Trondheim 10 10 80-90 80-100 - - 1500
416 | Thorkildsens Spiseforr., Bergen 7 7 40-125 45-125 -1 - 420
417 | Grand Hotell, Kristiansund N. .| 14 10 30-50 40-100 -1 -] 247
418 | Promenadekafeen, Oslo. . . . . 28 21 40-110 40-120 - - 600
419 | Kafé Feonix, Halden. . . . . . . 6 6 40-60 50-60 - - 660
420 | Central Hotell, Arendal . . . . . 8 4 40-80 50-150 - - 860
421 | Grand Hotell, Honefoss. . . . 13 10 60-110 60-110 - - -
422 | Radiokaféen, Oslo . . . . . Ty 6 4 50 65 -1 -| 1080
423 | Tregdes Kafé, Oslo. . . . . . . 8 6 45-60 65 - - 816
424 | Kafé Metropol, Fredrikstad . . . 5 5 20-55 40-80 - -1 1260
425 | Kafé Fonix, Gjovik . . . . . . . 8 4 40-60 50-75 -1 - 832
426 | Kafé Gunerius, Oslo . . . . . . 5 4 30-50 50-70 - - 740
427 | Hotell Rosentrantz, Bergen . . 55 32 40-115 45-130 - -] 3850
428 | Vinger Komm. Rest. Kongsvinger 4 4 40-80 50-80 -1 - 480
429 | Grand Hotell, Lillehammer . . . 9 6 40-50 50 -1 -] 1080
430 | Hotell Nobel, Oslo . . . . . . . 16 10 50-65 70-110 -1 -] 1920
431 | Kafé Gimle, Skien . . . . . . . 7 6 55-75 70-75 - - 1260
432 A/S Skiens Ol- og Vinsamlags
nest:, ISkien, .S WA S - (3 5 150-300 170-300 - - 840
433 | Grand Hotell, Fredrikstad . . . 8 5 40-50 50-110 - -1 1400
434 | Breiseth Hotell, Lillehammer"." .| 14 7 40-50 50-55 - -] 1896
435 | Godtemplarkafeen A/S, Oslo 8 8 55-88 70-100 -1 -1 1280
436 | Pension Frognes, Oslo . . . . . 16 11 50-60 70-100 -1 -| 4215
437 Kafé Clou, Bergen . . . . . . . 13 13 50-175 65-175 - -1 2136
4381 Tarnkafeen, Bergen . . . . . . . 6 6 50-150 65-155 - = 1 500]
439 | Eidsvoll Jernbanerest. & Hotell. 8 7 50-75 47-110 - - 540
440 | Grand og Victoria Hoteller, Hamar| 40 24 40-110 50-125 -1 -| 5100
441 | Kongsvinger Jernbanerestaurant 6 5 40-45 47-60 - = 750
442 | Folketeatrets Restauranter A/S,
(O ORGSR e e 48 48 - 60-170 - = =
443 | Griinerlgkkens Automat & Kafé
¥ 2 9109 (0) J i (e S 6 6 40-50 50-70 - = 1 260
444 | Youngsgatens Spiseforretn., Oslo| 11 11 65-70 85 -1 -] 2992
445 | Trondheims Jernbanerest., Tr.h. 7 6 60-90 50-85 - - 1 050
446 | Raadhushotellet A/S, Bergen 6 6 40-90 45-100 -1 - 695
447| A/S Konditori & Kafé Otto, Larvik 7 5 25-70 50-125 - - 840
448| Kafé Excellent, Bergen . . . . . 7 7 55-100 45-110 -1 - 840,
449 | Nygaardsrestaurant. A/S, Bergen 9 [ 35-80 45-110 -4 o Wik
450 | Schultz Hotell, Fredrikstad . . .| 11 8 40 45-110 -1 - 1 910
451| Grand Hotell, Kongsberg. . . .| 16 9 25-110 35-115 -1 -] 1020
452| Lillehammer Turisthotell A/S
Lillehammer & oo tfd 4o < 17 12 40-175 50-125 -1 -] 3




oprettet 1 1935.

Arbeidstid pr. uke

for overtid, natt- og Ferie =
i dager 5 vala
=n- 103
Overens- %g :"E ip
tidligere ovg:lrsk. l\(rg:'l:ztlf:ts E ..E EEEE B Anmerkninger.
timer timer x| 2o |1°¢|59o|6E
N W
2GR 55
10 11 12 15 | 18 | 17] 18] 19 20
Pct
48-77 48| 1-4-36 1.00-1.50| 14| 14| ja|nei|nei

70 48| 1-4-36 1.00-1.50| 14| 14| janeilne | sokr.pr.md.ilosjigodtgj.

105 60| 1-4-36 0.75-1.00| 14 14| ja |nei|nei| Fri trygdekasse. 15 kr.

pr.mnd i losjigodtgj.

48 48| 1-4-36 .75 pr. t.| 14| 14| ja|neilnei| Fri trygdekasse.

70-801/2 60| 1-5-36 1.00-1.25| 14| 14| ja|nei| ja| 20kr. pr.md.ilosjigodtgj.

98 65| 1-5-36 0.75-1.00| 14 14| ja |nei|nei| 20 . ==

54 48| 1-5-36 1.00-1.50| 14| 14|)ja| jajnei| 30. =

105 60| 1-6-36 0.75-1.00| 14| 14} ja[neilnei] 20 . ——

98 60 [15-6-36 1.010-1.50| 14| 14| ja|nei|nei] 20 L.

65 60 [15-6-36 0.75-1.00| 14| 14| ja| ja|neil

70 418 15-6-36 0.75| 14| 14]ja|nei|nei
54-60 48| 1-7-36 1.00 14 14 a |nei|nei Fr1 trygdekasse.

77-84 60 [15-7-36 0.75-1.00| - 14| ja |nei|nei
70-90 60| 1-8-36 .00 pr. t. = 14| ja[neilnei| 20kr.pr. md.ilosjigodtgj.

84 48| 1-9-36 .00 pr.t.| 14| 14| ja|neifnei| 2 kr. pr dag i kost ogsel-

ler losjigodtgjerelse.

65 60 [30-9-36 1.00-1.25| 14 14| ja ja nei 20kr. pr.m.i nusl.godtgj.
72-80 60 |1-10-36 .00 pr.t.| 14| 14| ja|neilnei| 2kr. pr. dag i kostgodtgj.
90-110 60 |1-10-36 0.75-1.00 14| 14]ja|nei|nei| 20kr.pr.m.i husl.godtgj.
63-91 48(1-10-:36 1.00-1.50| 14| 14| ja|nei|nei| so . -

78-91 60 (1-10-36 0.75| 14| 14| ja|nei|nei] 10 - —n— .
2kr. pr. dag i kostgodtgj.
481/2-55 48 (1-10-36 0.75-1.00| 14| 14| ja|nei|nei
96-105 60 (15-10-36 0.75-1.00| - 14 ja[neilnei| 20kr. pr. m.i husl.godtgj.
80-100 60 |15-10-36 0.75-1.00| 14| 14| ja|nei|nei| 20 , ——

48 48 115-10-36 .00] 14| 14]ja janei| Fri trygdekasse.
72-90 48 |15-10-36 1.00-1.50| 14 14 ]Ja nei|nei 30kr. pr. m. i husl.godtgj
60-87 48 131.10-36 1.00-1.25| 14 14| ja |nei|nei
78-105 60 |31-10-36 .00 pr.t.| 14| 14} ja|nei|nei
91-112 60 |31-10-36 0.75-1.00| 14 14| ja |neilnei| 20 , ==

65 60 |31-10-37 0.75-1.00| 14| 14|ja| jalnei
742 60 [31-10-36 0.75-1.00| 4| 14| ja|nei|nei] 20 , i

- 48 (31-10-36 1.50-1.00f - 14| ja |nei|nei| Bedriften inni N.A.F.

56 48 (31-10-36 1.00 pr.t.| 14| 14]ja|nei|nei
70-88 48|31.10-36 100 pr. t.| 14 14| ja|nei|ne:

60-72 48(31-10-36 0.75-1.00| 14 14| ja [nei[nei| 20 kr. pr. m. i losjigodt;j.
84-91 60(1-11-36 1.00-1.25| 14| 14| ja|nei|nei| 20 . —p—

77 60 |15-11-36 0.75-1.00| 14| 14]ja|neilnei| 20 . -

70 60|1-12-36 1.00 pr. t.| 14| 14| ja|nei|nei| 20 . =-
77-98 60 (1-12-36 1.00-1.25| 14| 14]]a|nei|nei| 20 , S
98-105 60 |1-12-36 0.75-1.00| 14 14 | ja|neilnei| 20 . ——

65 60 [1-12-36 0.75-1.00| 14| 14| ja| jalnei
84-98 60(1-12-36 0./5-1.00| 14 14| ja |nei|nei| 20kr.pr.m.ihuel.godtgj.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
wy | §| $%.
L b] T | ¥s| B=Z£
= - . SIE Lenn Lenn efter o= | ¥ | BEL
o Organisasjon, sted og bedrift 5 E E tidligere overenskomst Efg E .§ 'z,i“‘
3 NN = |F R
1 2 3 4 ) (] 7 8 9
Uke- eller Uke- eller |Kr. pr
minedslenn | miinedslonn | mnd.
453 | Stortingsmannspensjonatet, Oslo 7 5 50-80 60-100 -1 -| 1820
454 | Hotell Bristol, Trondheim. . . .| 17 9 30-100 50-100 - - 3440
455 | Rosenbergs Kafé, Kristiansand S. 3 3 30-35 45 -1 - 480
456 | Victoria Restaur. & Kafe, Trondh. 8 6 35-60 50-80 - 1 600
457 | Jaquets Restaur. Bagatelle, Oslo| 14 7 75-80 60-100 -1 -] 3360
458 | Hotell Savoy, Halden . . . . . . 3 3 25-40 35-50 -1 - 360
459 | Blindern Studenterhjem, V. Aker| 30| 16 50-75 60-75 -l -] 3640
460 | Grand Hotell, Arendal . . . . . 18| 13 50-60 55-60 - -] 2700
461 | St. Hans-Haugens Restaur., Oslo| 34| 20 - 60-170 -1 - -
462 | Storgt. Kafé og Billiardsal., Oslo 8 6 40-90 70-120 - . 1890
Tilsammen | 826| 593 101 937
'I‘inl;e-l eller Tinie-] eller
Norsk Hevleriarbeiderforbund. — e
463 | Helleb&k Dampsag & Heovleri. . 9 9| 0.90-0.95| 0.95-1.00 5 - 864
464 | Kongsberg Dampsag & Hevleri. 9 9 0.75| 095-1.00|20-25| -| 3614
465 | Lillehammer Dampsag & Hovleri] 95| 90 0.92 0.95 3 -| 4038
466 | Sarpsborg Treullfabrik . . . . . 6 6 0.60 0.70 10 - 2730
467 | Nesodden Sag & Hevleri . . . .| 22| 17 -| 1.05-090| 5-10| -| 3050
-0.70
468 | A/S Treindustri, Kongsberg .| 18| 18 - 0.80 - -] 38130
469 | Balasthaugen Bruk, Mandal . . . 9 6 -] 085-060| 5-15| =-| 27L0
470 | Fredrikstad Treullfabrikk. . . .| 20| 17 0.75| 0.80-0.83| 5-8| -| 2650
471 | Saugbruksforeningen, Halden. .| 100| 100} 1.17-1.09| 1.17-1.12| 3-5| - | 20000
1.00-0.95| 1.03-0.95
472 | Rakkestad Sag & Heovleri. . . .| 15| 13 0.88| 1.10-0.95 - - 405
473 | Rade Treullfabrikk . . . . . . . 20 20| 0.70-0.75 080| 5-10f -| 2660
474 | Bole Sagbruk & Hevleri . . . .| 60| 60| 092-1.12| 095-1.17( 3-5| -| 5970
475 | Elvenes Sagbruk . . . . . . . | 40| 34 -| 120-095( 3-10| -| 7000
476 | Blyberg Sag & Hevleri . . . . . 25| 15 -1 1.10-098| 5-10f -| 2250
-0.75
477 |Gjovik Bruk . . . . . . . . . . 49 45| 1.10-095| 1.10-0.95 -| 2695
-0.80 -0.80
478 |Hen Sag & Hevleri. . . . . . . 29| 26 0.90 0.9» 5( -| 2650
479 | Kveernum Nye Bruk . . . . . . 9 9 - 0.75 = -1 2650
480 | Marnar Bruk, Mandal. . . . . . 40| 34 0.80 0.85 5 - 7 680
481 | Jernbanens Svilerkontor, 1.15-1.05| 1.20-1.10
Drammen . . . . . . . . . .. 34| 34 -1.00 -1.06 5| -| 4250
482 | Svilerkontoret, Ride, Hommelvik, 1.15-1.05| 1.20-1.10
Qiern og Havsjeen . . . . . . 90| 80 -1.00 -105 5| - 11250
483 | Bernt Paulsen, Oslo. . . . . . . 9 9 -1 1.25-135 - -| 3050
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oprettet i 1935.
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Feriei |2 |,
elligdagsarbeide dager s
> Ced ] B4
Overens- §§ 5_5 Et
tidligere ov::(eer:sk. k\?anr]isgtlelle‘ls efter s ..§ EE"JE’ oE SurEineEy
ieetsl? timer tidligere overensk. 2 % N e sl
Bl EoE
10 11 12 13 14 15 16 17 | 18 19 20
Pet Pet
84-91 48| 1-12-36 intet| 1.00 pr. t | 14| 14|ja|neifnei| 30 kr. pr. mnd. i husleie-
godtgjorelse.
105-119 60 | 1-12-36 » 0.75-1.00| 14| 14| ja [nei|nei| 20 ==
108 1/ 60 | 1-12-36 » | 075 pr.t.| -| 14]]a|neifnei —p—
71-108 60| 1-12-36|, ” 0.75-1.00| 14| 14/ ja |nei| ja —n—
48-54 48 |15-12-36 » 1.00-150| 14| 14] ja |nei|nei| 30 ——
97 12 60| 1-1-37 ,, 0.75-1.00| 14| 14| ja |neilnei| 20 —n—
63 48| 1-2-37 0.75 1.00| 14| 14]ja] ja|nei| 30 —
60-105 60| 1-6-37 intet| 1.00-150| 14| 14| ja [nei|nei| 20 —n=
- LY - 1.50 1.00| -| 14| ja |nei|nei
63 48 | midlert. intet| 1.00 pr. t.| 14| 14| ja|nei|nei
48 48|14-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei| 3" pet. feriegodtgj.
48 48| 14-4-36 -| 25-50-100f O 9| ja |nei|nei] —.— —n
48 48|15-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 8| ja| ja|nei
48 48| 1-5-36 -| 25-50-100f O 8| ja |neilnei
48 48115-5-36 -| 25-50-100f O 8| ja |nei|nei| Sagarbeide pd akkord.
Hevlerl pi timelenn.
- 4815-5-36) -| 25-50-100f O 8| ja |nei|nei| 3 pct. feriegodtgj.
- 48| 1-6-36 -| 25-50-100f O 8| ja |nei|nei| 1 dags ferie for hver pi-
3:gey;1t méined inntil 8
48 48| 1-6-36 25-50 25-50| 8| 9|ja| ja|nei] %"
48 48|30-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 8|ja| ja|nei| Vesentlig akkord. 8o til-
legg pa akkordsatsene.
48 48| 1-7-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| jafnei| —»— —n=
48 48| 1-7-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9|1a| ja|nei| 3 s pet. teriegodtgj.
48 48| 15-8-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 91| ja| jajnei V*:?ﬁ:;lg akkord. 3-5 pet.
- 48 1-9-36 -| 25-50-100] -| 8]ja|nei|nei| 3 pet.i teriegodtgj.
- 48| 15-9-36) -| 25-50-100f O 8| ja |nei|nei
48 48[ 15-9-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 8] ja| jajnei
48 48] 15-9-36] 25-50-100 25-50-100 - 8 ]:a neilnei| Akkordarbeide.
- 48|15-9-36] 25-50-100| 25-50-100y O 8| ]a| ja|nei| 8+« pet. teriegodtg;
48 48| 1-10-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 8] ja| ja|nei
- 48115-10-36] 25-50-100| 25-50-100] - 8| ja |nei|nei
48 48 15-10-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 8] ja| ja|nei
- 48 31-10-36 -| 25-50-100] 8 91 ja |nei|nei
I e e e e e e e e e R e T ————_r == ————— |




94

Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
£l =%
. 5 %g gg E e
= > E -g:-; K2 g3 o
g|  orwnison scdopueain [ g | BE [ fem | Lem ot | £5 %) 52s
= | °% of I 0 .
E et Bl S
1 2 3 4 5 0 7 8 9
Time- eller Time- eller |Ore pr.
ukelenn ukelenn time
484 | Fredrikstad Tremelfabrikk . . .| 20| 20| 1.08-1.03| 1.13-1.07 - -1 4810
-0.99 -1.03
485 | Jordans Berste- og Penselfabrikk| 135| 135| 1.90-1.65| 1.90-1.65| 2-7 - 32820
-1.00 -1.00
486 | Bakke & Co., Kassefabrikk, Oslo] 30| 21 127 Y2 : 130 271 -| 1500
487 | Byggsnekkermestergruppen. . .| 40| 40 1.28 1.30 2 - 2800
488 | Eker Dampsag & Hovleri 24 24| 1.13-0.95| 1.13-1.04| 5-10| -| 5120
-0.95
489 | Askim Sag & Hevleri. . . . 16| 16 -] 0.70-0.90 -1 -|. 2400
490 | Oslo Trelastkompani . . . . . . 5 5 -1 1.08-1.23 -1 - 865
-1.28
491 | Forskjellige bedrifter i Oslo 20| 20| 1.20-1.70] 1.46-1.85 -1 -| 4800
Tilsammen | 998 | 932 150 401
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund.
492 | Bernt Iversen & Sen, Bergen. .| 10 8 0.84 0.95 - -1 1800
493 | Ingenier Lehmkuhl, Oslo. . . .| - 12| 12 -1 0.95-0.84 -1 - 720
494 | A/S Moelven Bruk, Moelv 4 73| 60| 0.72-0.86 0.95 - - 7300
495 | Otto Bethuns billakering, Bergen 5 4 -1 1.10-0.90 - -
496 | Bjarne Hansens billak. Bergeu . 4 3 -] 1.10-0.90 ol Mg -
497 | Alfr. Hartveits Karoseri og Vogn.
fabrikk, Bergen. . . . . . . . 5 3 - 1.10-0 90 10| - 1100
498 | Ragnvald Kismuts Billakering,
Bengen. . .. .z 8.0 A 4 2 -1 1.10-0.90 Ol B -
499 | Andreas Rasmussen Karosseri-
fabrikk, Bergen. . . . . . . . 8 4 -1 1.10-0.90 10 - 1760
500 | A’/S P. H. T. Smidt, Bergen. 20( 15 -1 1.10-0.90 -1 -| 8400
501 | Allégaragen, H. “1lhelmsen
DEammentlivs. e =i 05 4 2 1 1 - 1.35-1.00 20:} = 120
502 | Auto-Elektrisk A/S, Drammen. . 9 8 -1 1.35-1.00 20 -| 3600
503 | Centralgaragen, Drammen. . . .| 10 7 - 1.35-1.00 201 -| 4000
504 | Drammens Auto A/S, Drammen . 5 4 - 1.35-1.00 201 -| 2000
505 | Drammens Bilverksted . . . . . 4 3 - 1.35-1.00 20 -| 1600
506 | Fritz B. Helgeruds Bilverksted,
IDBAMIMEN™ 5 %t o & e ash e 10 6 -1 1.35-1.00 20| -| 4000
507 | Nils Kullands Karosserlfabrlkk
IDrammeny "¢ ais stis o 4 x=s 4 4| 1.00-0.80] 1.20-1.00 20 - 1680
508 | Chr. Reeds Vognfabr. Drammen 6 5 1.35-1.00 -1 -] 2400
509 | Joh. Svang, Drammen 5 5 -1 1.35-1.00 -1 -] 2250
510 | Thornes malerforretn, Drammen 7 7 -1 1.35-1.00 20| -| 2940
511 | Blystads AutO\erksted Honefoss| 5 3 -+ 125-090| 15| -| 1650
|
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oprettet i 1935. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie =
elligdagsarbeide i dager |E |va.ls
o |c=|3
Overens- 'Z*% 1= R
tidligere | overensk, | varighet 3 ¢ | % BEEZ|RE|  Anmerkninger
timer | " timer tidligere overensk, | = | S [35|5E|5F
2 3 |2 [s2]s
2 > |>
10 11 12 13 14 15 16 | 17] 18] 19 20
Pet. Pet.
48 48 (31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| ja|nei| 3 % pet. teriegodtgj.
48 48[ 31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9|ja| jajnei| 35 - ~n=
18 48| 1-4-37] 25-50-100| 25-50-100 8 10| ja| ja]nei
48 48| 1-5-37] 25-50-100 25-50-100 8 8|ja| ja|nei| Gisnittsionnen skal ikke
ligge under kr. 1.53.
48 48[ 1-10-37] 25-50-100 25-50-100 6 9|ja| ja|nei| 3-8 pct. i feriegodtgj.
- 48| innt. v. -| 25-50-100| - 8| ja |neinei| Akkordarbeide.
48 48| innt. v. 25-50-100 25-50-100| 8 9|ja| jalnei
48 48 - 25-50-_100 25-50-100 8 9|ja| jalnei
48 48 |31-1-36] 25-50-100 25-50-100| 8 8 ja jalnei
48 48 |31-3-36] 25-50-100 25-50-100 8 9] ja| jajnei
48 48| 1-4-36] 25-50-100 25-50-100 8 8 ja ja|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100 8 9] Ja |neifnei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100 8 91 ja[nei|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100 8 9] ja[nei|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100 8 9] ja |nei|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100 8 91 ja [nei|nei
48 48 |30-4-36 - 25-50-100 8 9| ja |nei|nei
48 48 130-4-36 - 25-50-100 8 12 ja nei|nei
48 18 | 30-4-36) -| 25-50-100f 8| 12| ja|nei|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100 8 12| ja [nei|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100| 8 12| ja |nei|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100| 8 121 ja |nei|nei
48 48 | 30-4-36 - 25-50-100 8 121 ja [nei|nei
50 48 | 30-4-36 -| 25-50-100(4-6 9| ja |nei|nei
48 48 | 30-4-36) -| 25-50-100| 8| 12]ja |nei|nei
48 48 |30-4-36 - 25-50-100 - 12] ja |nei|nei
48 48 | 30-4-36 = 25-50-100 8 12] ja |nei|nei
43 18 | 30-4-36 - 25-50-100 - 9] ja|nei] ja
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb. o
. ] § ':6;.‘?;
g' Organisasjon, sted og bedrift = g E litﬂgre ofl-:rner;s:tf)tr;rst Eé- Eg Eé v
= 1= <5 | 3| 8%
£ -
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Time- eller Time- eller |Ore pr.
ukelenn ukelonn time
512 | Arthur J. Andersen, Kr.sand S.. 6 6 -1 1.25-1.00 15| -| 2160
513| K. A. Antonsens lakerverksted,
Oslo . . . B 2 ) - 1.35-1.00 10 - 396
514 | Alex Arnesens bhilverksted, Oslo. 6 6 - 1.35-1.00 20 - 2400
515| Rolf Dybing, Oslo . . . . .. 7 7 -1 1.35-1.00 - - -
516 | Gjestvangs Automobilforretning
AS,Oslo. . .. ... ... 5 4 -1 1.35-1.00 - - -
517 | Olaf Jahre Automobilverksted,
OS]0 s kit ah % e et Ve 6 4 -1 1.35-1.00 - - -
518| K. N. A. Garasjen, Oslo . . 4 3 -1 1.35-1.00 - -] 3200
519 | Einar Karbys Billakeringsv., Oslo 4 4 -1 1.35-1.00 10| - 960
520 | Rosenhoff Bilverksted, Oslo. . . b) 5 -1 1.35-1.00 - - -
521 | Einar Rusanes billak.verkst,, Oslo| 3 3 -1 1.35-1.00 14| - 930
522 | Schoyen & Sollie Karosseriv., Oslo 7 7 -] 1.35-1.00 - - -
523 | Ullstad Bilreprasjonsverksted . . 3 3 -1 1.35-1.00 - - -
524 | Ostkantgaragen A/S, Oslo. . . . 6 5 -1 1.35-1.00 101 - 240
525 | Bradr. 5stvold, Honefoss. . . . 10 10| 1.10-0.80| 1.25-0.80 10 - 3 500
526 | Aalgard Bilverksted, Bergen 2 5 51 0.90-1.10] 0.90-1.10 - - -
527 | Bergens Nye Auto Co. Bergen .| 11f 11} 1.10-0.90| 1.10-0.90 o | 1 o
528 | Garagekompaniet, Bergen. . . . 6 3| 1.10-090| 1.10-0.90 - - =
529 | Knutsen & Traen, Bergen . 8 3] 1.10-0.90| 1.10-0.90 -l - =
530 | Mathisens Auto & Co., Bergen 9 71 1.10-090| 1.10-0.90 - - =
531 | Saxegard & Thoresen gjerdefa-
brik, Drammen . . . . . . . 4 4 1.25 1.25 ° ®
532| Solberg, Handtakfabrik, Sarps- Akkordavtale med ut-
DOrg™ . k. k.oon: =l 7 6 5| betalingav kr.50pr. u. -0 - -
533 | Grorud Jernvarefabrikk, Grorud| 74} 73 0.84] 0.95-0.84 - -| 7400
534 | Bjarne Bergs bilverksted, Trond-
heim . . . . . Tl Ry 8 8 -| 0.85-0.75 201 -| 3520
535 | Saugens Slip & Prambyggeri,
Fialdeng s fiasa—s . i 34 20 -| 0.95-0.84 5| -| 4080
536 | Thorbjornsen Elektriske forret-
ningdilse -3 S0 T . 5 4 0.80-0.60f 1.02-0.85 -1 -| 2250
537 | Lars Brastad jun. & Sen, Vestnes| 15[ 11 -] 0.75-0.60 200 -| 6600
538 | Jac. Hellens mek. Verksted, Kloftal 19| 16 0.80-0.60| 0.90-0.75 - -1 2280
539| E. Ollingvaths bedrift, Lille-
hamMmeTd e e s o et 4 4 -| 0.95-0.84 -1 - 768
540 | Gaden & Larsens bilverksted,
iProndheim W sts mrn s s e e 14 13 -1 1.10-0.90 15| - 4620
541 | H. Johnsens smedverksted, Trond-|
eimP e e el v 8 8 =] 1.101.20-1.50 = - =
542 || Schroder & Langballes-bilverkst.
Trondheim . . . . . e 13 _12 - 1.10-0.90 15| -| 4290
543 | Verkstedoverenskomsten. Hele
landet. . . . . ......J1149s10762| Kv.3%08| Kr.osa0m| 4| -| 28800




97

oprettet i 1935. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Till f id, natt- Feri =
N ciigdaguarbeide  © | 1 dsger. |8, Juols
Overens- EE _-E-'ﬁ §
- efter | komstens v < |ETRSlE% .
tidligere | overensk. | varighet efter g 52 [28]5210 § Anmerkninger
timer timer tidligere e E “Eg Bc $E)155
BlRE g
10 1 12 13 14 15 16 17| 18| 19 0
Pet. Pet.
48 48 | 30-4-36 -| 25-50-100| 6 9| ja|nei|nei
- 48| 30-4-36 -| 25-50-100] 8| 12| ja|]neilnei
48 48| 30-4-36 -| 25-50-100] 8| 12| ja]nei|nei
48 48| 30-4-36 -| 25-50-100] 8| 12| ja|neilnei
48 48| 30-4-36] 25-50-100| 25-50-100| -| 12| ja| ja|nei
48 48| 30-4-36 -| 25-50-100f -| 12| ja|nei|nei
48 48 [ 30-4-36 -| 25-50-100] 8| 12| ja|neilnei
48 48| 30-4-36 -| 25-50-100| -| 12| ja|nei|nei
48 48 | 30-4-36 = 25-50-100 - 12| ja|nei|nei
48 48| 30-4-36 -| 25-50-1001 8| 12| ja|nei|nei
48 48| 30-4-36 -| 25-50-100f 8| 12 ‘alnei nei
48 48 | 30-4-36] -| 25-50-100] -| 12| ja|nei|nei
48 48 (30-4-36 = 25-50-100| - 12| ja|nei|nei
48 48| 1-5-36) -| 25-50-100] 8 9| jajneilnei
48 48| 31-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 81| ia|] jalnei
48|  48/31-5-3¢| 25-50-100| 25-50-100f 8| 8| ja| janei| Prolongasion.
48 48 |31-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 81 ja] ja|nei —=
48 48|31-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 81 ja] )a|nei —n—
48 48|31-5-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 8| ja| ja|nei —n—
L 2 - | [ | | Feriagodtds
48 48| 1-6-36] 25-50-100| 25-50-100| 10| 10| ja] ja|nei P',':,‘,?{,‘.‘,”,? R ;&a'
48 48| 1-7-36| 25-50-100| 25-50-100f 8| 9| ja| jafneil Foriepengerbotalesetter
48 48|31-7-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 91| ja| ja|nei N : i
48 48 |30-7-36 -| 25-50-100f 8| 10( jajnei| ja
48 48|15-8-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 91| ja| jalnei
48 48| 28-8-36 25| 25-50-100] 6 9| jalneifnei
58 48| 1-9-36 -| 25-50-100| - 8| ja|nei| ja
52 48 115-11-36 25| 25-50-100] 6 9| ja|nei|nei
48 48| 1-1-37 -| 25-50-100| - 9| ja|nei|nei
48 48| 1-2-37 -| 25-50-100| 8| 10| ja| ja|nei
48 48| 1-2-37 -| 25-50-100| -| 12| ja|nei|nei
48 48| 1-2-37 - 25-5(Q-100| 8 10 | ja| ja|nei
48 48|31-3-37| 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.

v 22 | 8| Bx
£ o ] o Lenn Lenn efter | 2= | ¥8 [ €=
g Organisasjon, sted og bedrift = EE tidligere overenskomst EE E E Ei-ﬂ
= E <8 [ 3 "
1 2 ] 4 ] L] 1 B ]

Time- eller | Time- eller |Ore pr.
ukelonn ukelenn time

544| A. M. Liden skibsverft & mek.

verksted, Alesund. 1 16| 16] 1.08-0.90] 1.08-0.90 - - -
545 Yachtsllppen Bekkelaget . . . . 12| 11 -] 130-1.15 15| -| 4320
546 | Frydenbe slip & mek. verksted,

Bergen . . . . . ... ... 20| 15| 0.95-0.84| 0.95-0.84 =] i -
547 | Norsk Bhkvalseverk Bergen 365| 349| 1.07-093| 1.07-0.93 -1 - -
548 | Bode skibsverft & mek verksted,

Bode . . . .. .. .. 351 28 -| 0.95-0.84 - - 480
549 | Hj. Henriksen, Bodo . . . 6 6] 0.85-0.70| 0.95-0.84 10/ -| 1320
550 | Bredr. Andersen & Krussand

Drammen . . . . . . . .. 20 9] 0.95-0.84( 0.95-0.84 - - -
551 | Bragernes Maskinverksted A/S

Drammen. . . . . . . . . 7 6 -] 0.95-0.84 O] e, 1 680
552 | Drammens slipp & verkst.,, Dr.men| 16| 15 -| 0.95-0.84 - -| 6080
553 | A. Th. Refsum, Drammen. : 5 5| 0.90-0.80f 0.95-0.84 - - 900
554 | A/S Heramb steperi & mek. verk-

sted, Elverum . . . .. . . . 15 15 -] 0.95-0.84 10| - 3 600
555 Sleipner Motorfabrikk, Fr.stad .| 38| 31| 1.00-0.90( 1.00-0.90 - - -
556 | Gjevik steperi & mek. verksted 14| 14] 0.95-0.84| 095-084| 3-5| =-| 1344
557 | Overdsen motorfabrik & mek.

verksted, Gjovik . . . . . . . 15{ 15 -| 0.95-0.84 10| ~-| 3600
558 | Grimstads Ophugning Co. A/S,

GEIMSAd - 5w ases peiiieye s Te 21| 21] 0.95-0.84| 0.95-0.84 3| =512
5569 | Cathrineholms Emaljefabrikk, M. 095-084| M. 095084

Halden' 5. o & o 5 aev ) B 49| 49| Kv.062-050| Kv.0.62-0.50 - = -
560 | Halden Alumlmum-fabr Halden 5 5 - 0.95 15 = 1400
561 | Hauge Jernsklbsbyggerl, Hauge-

SUNMAL. 5. . o ] o 351 29| 0.95-0.84| 0.95-0.84 3 -
562 | Haugesund Nye Mek. Verksted .| 131| 125| 0.95-0.84| 0.95-0.84 -1 - -
563 | Haugesund Slipp, Haugesund. 34| 29| 0.95-0.84| 0.95-0.84 -l - -
564 | L. Gabrielsens smedverksted, Krl-

stiansand' ., = < od s b o 6 6 -| 0.95-0.84 - E -
565 | E. Hamres smedverksted, Kr.sand 8 8 -| 0.95-0.84 |10-28| =-| 3648
566 | Heivolds motor & mek. verksted,

Kpsanda = . g o5 e 23] 23 =] 0.95-0.84 - - -
567 | Kristiansands mek. Verksted . .| 170| 143| 0.95-084]| 0.95-0.84 - - -
568 | Wilsons eftf. H. Paulsens smed-

verksted, Kr.sand. . . . . . . 7 7 -| 095-084| 5-20( -| 2100
569 | D. Bergenske D/Sverftet, Laxevag| 148| 67| 0.95-0.84]| 0.95-0.84 - - -
570 | Mandal spiker & stdltaugfabrikk| 44| 41 -] 0.95-0.84 10| -| 10560
571 | Bredr. Brunvold, Molde. . . . . 15| 10| 0.95-0.84] 0.95-0.84 o | -
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oprettet i 1935 (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tlllegﬁ for overtid, natt- og Ferie |E
ell lgdagsarbelde i dager |5 vl
Overens- éf\? E .é §
efter | komstens v = |sTESlES .
tidligere | overensk. | varighet. o o g HE 35 ;g 5 § Anmerkuinger
timer timer tidligere averendk 5| % ': I3 ué £
2 RE o
10 1 12 13 14 15 16 | 17| 18] 19 20
Pect. Pct.
48 4831-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| jajnei| Prolongasjon.
48 48131-3-37 25| 25-50-100] 8 9| ja|nei|nei
48 48|91-3-37 25-50-100 25-50-100] 8 9| ja| jalnei —n
48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| ja|nei —n—
48 4831-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9 J:a ja|nei
48 48| 31-3-37 - 25-50-100] 8 9| ja|nei| ja
48 48 131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei —n—
48 48| 31-3-37 25( 25-50-100] 6 9| ja|neijnei
48 48| 31-3-37 -| 25-50-100| 8 9| ja|nei|nei
48 48| 31-3-37 -| 25-50-100] 8 9| jajnei|nei
48 48| 31-3-37] 25-50-100 25-50-100] 0 9| ja ja nei
48 48(31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 91| ja| ja|nei e o
48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei .
48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| jal ja|nei
- 4831-3-37] 25-50-100 25-50-100] 8 9| ja| ja|nei
48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9 ja ja|nei| Prolongasjon.
48 48| 31-3-37 25| 25-50-100] 8 9| ja|nei|nei
48 48| 31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja] ja|nei
48 48 (31-3-37| 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja] jajnei| Dokkarbeidernes akkord
forheiet med 5 pci. Ven-
tetid betales med kr.
1.00 pr. time.
48 48 (31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| jajnei —n
48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| ja|nei
48 48 | 31-3-37 -| 25-50-100| 6 9| lajneilnei
48 48 [31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei| Prolongasjon.
48 48 [ 31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| ja|nei| Tillegg for smussig ar-
beide fra 8 til 36 ore.
48 48|31-3-37 -| 25-50-100] 6 9| ja|nei|nei
o3 -50- -50- [ 1 i i] Till f i -
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ija] ja|nei lbgglge kg'r ;sn(l]“;:lzd:é"
48 48 [ 31-3-37 25-50 25-50-100 8 9| ja|neilnei
48 48 131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei| Prolongasjon.




Tabell 1. 1 Tariffoverenskomster

Antall arb.

4

lgnnstillegg

Lann Lenn efter

. d dri
PiefisSionStedopfbalrif) tidligere overenskomst

Almindeli
Tillegg
i akkordsatsene
Lennsforbedr.
anslatt til i alt
pr. ar kr.

derav
medlemmer

-

5 6

®
©

Time- eller Time- eller
ukelonn ukelenn

A/S Heimdalsmotoren, Molde . . 0.95-0.84 5-0.84

Helseth Motorfabrikk, Molde . . 0.9

Christiania Stél- &; Jernvarefabr.,
Moss : 0.95 0.95

A/S Forenede Blikemballagefabr.,

0.9
5-0.84| 0.95-0.84

1.01 1.01

Christiania Jernseng & Jernvare-
fabrikk

A. Elgesems armaturfabr., Oslo.

Olaf Fahres mek. verkst. Oslo .

A. Gresvik Sykkelfabrikk, Oslo .

0 to oo
> O

\ICHlOU\

SIS
o=
T et et o el il o

“

=D cn-
;

Kristian Huseby, Oslo

J. O. Jordels verksted, Oslo. . .

H. C. Lund & Co., Oslo

Thormod Nilsen, Oslo

Norsk Galvoteknisk forening,
Oslo, 16 bedrifter

Olsen & Borge A/S, mek. verkst.
Oslo

Oslo sveisebedrift

Sideros Mek. Verksted, Oslo

Titan Metalverk A/S, Oslo. . .

[N )
Z:;oc::N

A/S Tveters Ovnutsalg, Oslo

Thom Wilhelmsen. Oslo

Beha Fabrikker, Porsgrunn. . .

Sandnes Jernvarefabr. Sandnes.

Vatvedts Mek. Verksted, Sarpsb.

Hermetikk & Blikkemballagefabr.,
Stavanger

David Davidsens smie og auto-
gensv., Tromsgo 0.95-0.84

Aksel Hansens Motorverksted,
Tromso 0.95-0.84

Blikkensl. Kristoffersen, Tromsg

Th. Moe A/S, Tromsg

Ivar Nilsens motorv., Tromsgo

Olaf Lind Olsens verkst., Tromsg

Tromsg skibsverfts stoperi . . .

Tromsg skibsverft

Worum & Olsens Blikkenslagerv.,
Tromsgo
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke TillegE for overtid, natt- og Ferie i |2
elligdagsarbeide dager g |vals
aURIT
Overens- -gE | ='E %4
tidligere ov:rf:;;k l,‘,';;’:;theas £ é ,_z; §‘-_:_?-_§ Sg Anmerkninger
timer g tidligere ov:r:;'sk. = %5 go B3 bR
2P ER
10 11 12 13 14 15 16 | 17] 18] 19 20
Pct. Pct.

48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| jaJnei| Prolongasjon.

48 48 31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9|ja| jalnei —n—

48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| jajnei —n—

48 48 [31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9|ja| jalnei| Kvinnelige arbeid. over
18 &r, Zorei tillegg pr.
time. Lazreguttskalaen
ftprhoies med | ore pr.
ime.

48 48131-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| jalnei| Protongasjon.

48 48|31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9|1a] jajnei

48 48| 31-3-37 - 25-50-100 8 91 ja|nei|nei

48 48 (31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9|]a| jajnei

48 48 | 31-3-37 -| 25-50-100|1 8 9| ja|nei|nei

48 48 | 31-3-37 - 25-50-100 8 9]ja|l ia| ja

48 48 |31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9])a| jajnei

48 48 |31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9]1a| jajnei

48 48| 31-3-37 - 25-50-100| 8 9| ja |ne!|nei

48 48 [31-3-37] 25-50-100| 25-50-100] 8 9| ja| jalnei|.Smussprocenten forheiet

48 48 | 31-3-37 -| 25-50-100| 8 9] ja|neifnei| til 25-30 pet.

48 48 | 31-3-37| 25-50-100 25-50-100] 8 9| )a| jajnei —n=

48 48 | 31-3-37 - 25-50-100] 8 9| ja |nei|nei

48 48 | 31-3-37 - 25-50-100 8 9| ja Inei|nei

48 48 |31-3-37| 25-50-100 25-50-100 8 9]ja| ja|nei

48 48 | 31-3-37 -] 25-50-100| 8 9| ja|nei|nei

48 48|31-3-37 -| 25-50-100] 8 9| ja |nei|nei

48 48 [ 31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| jajnei

48 48 [31-3-37] 25-50-100 25-50-100| O 8| ja| ja|nei

48 48|31-3-37 -| 25-50-100| 8 9| ja |nei|nei

- 48 |31-3-37 intet | 25-50-100f 0 9| ja |neijnei

48 48 [ 31-3-37 - 25-50-100 0 9| ja |neijnei

48 48 [ 31-3-37 - 25-50-100| 8 9| ja |nei|nei

48 48|31-3-37 - 25-50-100 = 9| Ja |nei|nei

48 48 | 31-3-37 -1 25-50-100| - 91| ja |nei|nei

48 48(31-3-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| jajnei

48 48(31-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| jajnei

48 48 (31-3-37 - 25-50-100] 0 9] ja |nei|nei| 2 l®regutter fikk 65 pet.
lennstillegg.
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Tabell L Tariffoverenskomster
Antall arb.

- ] o .
£ 5 28 s.“fg it
- QT Eanisasi ted' o2 bedsitt - >E Lenn Lenn efter | ES |= So=
5 EEa naasioq, s SEToE " | £ E tidligere overenskomst | E £ ﬁ& == £

= | =% =5 | 88
E - =
1 2 3 4 ] 8 7 [} ]
Time- eller Time- eller Ore
ukelonn ukelenn |pr.time

604 | O. G. Nodelands smed verksted . 6 6| - 0.95-0.84 | 13-22| -| 2592
605 | Brevik Blikkvarefabrikk 3 29] 25| 0.95-0.84| 0.95-0.84 -1 - -
606 | E. Hilsens bilverksted, Drammen| 12 7 - 1.35-1.00 200 =-| 4800
607 | Elverum Auto, Elverum i 10 6| - 1.20-1.00 - - -
608 | Fredrikstad Biik- & Metallvare-

fabrikk, Fredrikstad . . . . . 18 171 0.95-0.84| 0.95-0.84 - - B
609 | Brussveens fabrikker, Gjovik . .| 459 459] 0.95-0.84| 0.95-0.84 - =| 2880
610 | Oustads mek. verkst., A/S Opland-

ske Automobilforretning, Ing.

Hagens mek. verkst., Olsrud og

Kristiansen, Hamar . . . . . . 48 48| 1.00-0.80 1.20-1.00 20 -| 17 280
611 | Hortens Auto Horten. . . . . . 2 2 - 1.35-1.00 10| - 360
612 | Hortens Standard A/S . . . . . 6 6| - 1.35-1.00 40| -| 5400
613|J. B. Stenbys Bilverkst.,, Horten 3 3 -1 135-1.00 20 ~-| 1440
614 Kongsvmger Elektriske forretn.

A/S . L L TR DA 8 8] 1.10-0.85| 1.35-1.00 -1 =| 3600
615 | Alf Lundgren Automobil, Kongsv. 6 5| 1.10-0.80]| 1.35-1.00 - =| 2700
616 | Carl A. Hegeland bilverksted,

Krsand. . . . .. ... ... 7 7 - 1.25-1.00 151 ~-| 2520
617 | Brodr. Berntzen, elektr. lednings-

materiell, Sandvika . . . . . . 24 22 1.02-0.90| 1.02-0.90 - - -
618 | Rollo Motorfabrikk, Halden. . . 4 4 1.02-0.84 1.02-0.84 - - 360
619| A. Sogns Gjerdefabrikk, Sandefj.| 10 6] 1.20-1.05| 1.20-1.05 g I .
620 | Stremmens Verksted, Stremmen| 560, 440 -] 0.95-0.84 5| -] 56000
621 | A/S Askim mek. verksted . . . . 6 6| 0.80-0.70| 0.95-0.84 100 -{ 1320
622 | Norsk Gledelampefabrikk Norma

BiE: OS10] . Foxa 5 (it el Erailie Yo 27| 27 - 0.67 4| ~-| 2400
623 | De Forenede Hesteskofabrikker,

Sarpsborg . . . . . ... .. 10( 10 1.02 1.02 - -
624 | J. Kussius Metallvarefabrikk, 1.10-0.95

153\ e AR R AR il 2 T s 80, 75| 0.90-1.05] Kv. 0.66 -1 -1 7920
625 | Corneliussens mek. verksted,

Sandefjord . . . . . . . . .. 12 11 - 1.02-0.90 - - -
626 | Kervel Jacob-en 500 % komfyren,

Blkient. <:inia o el wte ale 9 9] 0.90-0.60| 1.02-0.84 -1 - 1 980
627 JStandard Telefon & Kabelfabrikk,

ORIOFa, . . P8 e e ORI 332| 332 - 1.05-1.15 - - -
628 | De militeere verksteder, Horten,

Kongsberg, Raufoss og Kjeller| 1630[ 938 -| 0.95-084 71 -1269640

Tilsammen [17421(15416 607 608
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Arbeidstid pr. uke 'I'illegﬁl for overtid, natt- og Feriei |2 |,
elligdagsarbeide dager  |E |5fs
Overens- ; %:ﬁ éé ét
tidligere ovglf':enrsk. kv‘:?isgl;:ts - efter - *-"Z' g H E % ;§ Anmerkninger
timer timer tidligere overensk. X E¢ |°%%=go™
2R o
10 11 12 13 14 15 16 17 | 18 19 20
Pect. Pect.
48 48 | 31-3-37 - 25-50-100 6 9| ja [nei|nei )
48 48 130-4-37] 25-50-100 25-50-100f 8 9| ja| jajnei| Prolongasjon.
48 48 | 30-4-37 - 25-50-100f 8 12| ja|nei neir
48 48 | 30-4-37 - 25-50-100| 8 9| ja |nei|nei
48 4830-4-37] 25-50-100 25-50-100 8 9|ja| jalnei —n—
48 48130-4-37] 25-50-100 25-50-100| 14 14| ja| ja neiJ
48 48130-4-37 25 25-50-100 6 9| ja [nei|nei
48 48 |30-4-37 25 25-50-100f 6 12| ja |nei|nei
48 48|30-4-37 = 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48130-4-37 S 25-50-100 = 12| ja|nei|nei
48 48 130-4-37 25 25-50-100 8 12| ja |nei|neil
48 4830-4-37 25 25-50-100| 8 12| ja |nei|nei
48 48|30-4-37 - 25-50-100|] 6 9| ja [nei|nei
48 48(30-4-37] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| jalnei
48 48130-5-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei|
48 48130-5-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei —.=
48 48130-6-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| jalnei
48 48| 1-7-37 - 25-50-100] 8 9| ja |nei|nei
48 48| 1-7-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12 ja| ja]nei|
48 48| 1-7-37] 25-50-100| 25-50-100f 8 9| ja| ja|nei| Ferien utregnes efte
kr. 1.20 pr. time.
48 48| 1-9-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| jajnei
48 48| 1-9-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| jajnei
48 48 | 22-11.37 25-50 25-50-100 6 9] ja|nei|nei
48 48| 1-5-39] 25-50-100 25-50-100| 8 12| ja| ja|nei
48 48 |innt. v.| 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei| Verk:tedsarb. som har
forsorgelsesbyrde fir
et husieiebidrag av kr.
90.00 pr. ar.
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
5%

1 5 —gE s s
E B . - E E | 5| 82~
; Organisasjon, sted og bedrift E §§ (ifi-loirglgrc o&::lelrlrs;tf:r:xrst —;E E EE E:::
s <3 <s | §eo

E o [
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ti;nei eller Tigne]- eller Ore
Norsk Jernbaneforbund. . il
629 | Vestfold Privatbaner . . . . . . 39| 39| 600-4360| 460-3400 - - -
630 | Loussavaara—Kiirunavaara A/B.| 94| 88]2400-4300 |2 400-4 300 - - -
631 | Nesthun —Osbanens bilruter 14| 14| 0.40-1.46| 0.40-1.46 - - -
632 | Sulitjelmabanen. . . . . . . . . 35| 35]2250-2870|2250-2870 -1 - -
Tilsammen | 182| 176
Tinll:e-l eller Tinlx(e-l eller Ore
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforb. L, e B
633 | A/S Eggesbenes Sildoljefabrikk,
Eggesbegnes. . . . . . . . .. 57| 57 0.50 0.80 30| -| 20520
634 | Haugsholmen Sildoljefabrikkk
A/s, Haugsholmen . . . . .. 22| 16 0.50 0.75 25| -| 6600
635| A/S Mercur, Harstad . . . . . . 90| 87 0.90- 0.95- 5 -| 5400
0.95-1.10 1.00-1.15
636 | Tyri Fabrikker, Moss . . . . . . 30| 25 -1 M. 45.00 -1 - -
Kv. 33.00
637 | A/S Blomvag Hval, Blomvag . .| 60| 44| 0.60-0.70| 0.75-0.85| 15-| -| 26080
bétmannsk. | bidtmannsk. | 5.10
75-110 pr. m. | 85-115 pr. m.
638 | A/S Dalen Portland Cementfabrik, 1.10- 1.10-
BEeVIK: i:isus o cameiaie o v as 210 210 1.17-1.20-| 1.17-1.20- 5 -| 25200
1.25-1.27 1.25-1.27
639 | Jovik Sildolje- og Kraftforfabrik
A/S, Tromse . . . . . . . .. 60| 57 0.65] 0.85-0.95(20-30| -| 19080
640 | A/S Emaljeverket, Oslo . . . . .| 14| 11| 1.00-1.10f 1.00-1.10 5[ - 600
Kv. 045]| Kv. 0.50
641 | Oluf Holm A/S Ltd., Alesund . .| 19| 19]62.00-69.75 | 62.00-69.75 -1 - -
642 | A/S Norsk Soyamelfabrik, Larvik| 45| 45 125- 1.25- = -
1.37-1.40 1.37-1.40
643 | Sauda Kalkverk, Larsnes. . . .| 19| 18 56_01;% A 6_O.BO - - -
; M. 58.56-71. . 65.76-71 00 3
644 | M. Z?dlg AT @slor. . . J o 14| 14 P 1 g ggg 3 806
645 | Hurtigrenseren AJS, Oslo. . . 10 7| 1.00-1.50 1.00- i
1.43-1.50 T 1
646 | Olsen & Wang, Oslo . . . . . . 15| 15]50.00-81.00|50.00-81.00 | 2-12| -| 1980
647 | Kobbevagen Fabrikker, Bovagen| 14| 14| 0.65-0.70 0.75- [ 10-15| 25| 2520
0.80-0.90
648 | A/S Gullaugsten, Lier. . . . . . 19| 19| 1.05-1.10 1.15( 5-10f -| 3960
649 | Humblen Kalkstensgruber, pr.
Alesund . . ... ...... 20| 16| 0.75-0.90| 0.75-0.90 -l - -
650 | A/S Tromse Sildemel- og Tran-
fabrik, Tromse . . . . . . . . 36| 35 0.85 0.90 5| -| 2160
651 | Grand Frisersalongs Vaskeri, Oslo 2 2 %0.00&‘)4_26%(3 30.00&15600 - - -
iemi i .60.00-60.00 | M. 60.00-7 = 8
652 | A/S Hebe, Kjemisk Fabrikk, Oslo 9 9 Kvﬁgoom.oo Kv.zs.mo.gg 31(1)5 5044
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Arbeidstid pr. uke

Ferie

‘Tillegﬁ for overtid, natt- og %
elligdagsarbeide i dager g v.l.
Overens- I e %
- efter | komstens v rpesgniol=- .
tidligere [ overensk.| varighet g 55 |¢5 =g|ce Anmerkninger
timer timer e efter 2| £5 [0o|s55]|8S
tidligere overensk. = 208% E't;' .
T = |=°5
10 11 12 13 14 15 16 J17]18 |19 20
Pct. Pct.
48 48(31.12-35 25 25| 14| 14]ja| ja|nei| Reduksj. ialt kr. 20240,
48 48| 1-6-36 50-100 50-100| 14| 14]ja| ja|nei| Prolongasjon.
48 48| 1-6-36 50 50| 14 14| )a| ja|nei ——
48 48| 1-7-37 50 50| 14| 14]ja|ja|nei =
48 48|1-12-35 -| 25-50-100| - 8| ja [nei|nei
48 48 (1-12-35 -| 25-50-100 - 8| ja |neilnei
48 48| 1-1-36 25-75 25-50-100| 8 10| ja| ja|nei
- 48| 1-1-36 -| 25-50-100| - 12| ja|nei|nei| Ny bedritt.
48 48( 1-3-36 - [1.10.1.40 p.t.| - - | jalnei] ja
48 48| 1-3-36] 50-100-200( 50-100-200| 12 12| ja| jajnei D?;ng:;:‘:l‘:é%ed:;;'t- bvl:g
forheiet fra 5 til 10 ere
pr. time.
48 48| 1-3-36 - 25-501 -| 10| ja|neilnei
48 48|31-3-36 25-50-100| 25-50-100| 8 8| 1a] ja|nei
48 48| 1-4-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja| ja|nei| Prolongasjon.
48 48130-4-36 25-50-100 25-50-100| 12 12]ja| jajnei
48 48( 1-5-36 -| 25-50-100| - - | ja |nei|nei
48 48| 1-5-36 25 25-50-100| 8 12| ja |nei|nei
48 48| 1-7-36 25-50-100( 25-50-100f 12 12| ja |nei|nei
48 48| 1-7-36 25-50-100| 25-50-100| 12 12 ja janei
48 48| 1-8-36 -| 25-50-100| - 8| ja|nei| ja
48 48(31-8-36 25-50-100| 25-50-100) 12 12| ja| jajnei
48 48| 1-9-36 25-50-100 | 25-50-100| 6 6]ja| janei
48 48 (15-9-36 25-75| 25-50-100| 8 10 ja jalnei
48 48(30-9-36 25-50-100| 25-50-100] 12 121 ja jalnei| 1 kvinne arb. 4 t. pr. dag.
48 48 |1-10-36 25-50-100| 25-50-100] 12 12] ja |nei|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
- f 9% Ev'; :6;.:: -
g S 32 38| 31
§_ Organisasjon, sted og bedrift E EE tiéﬁé‘;c olw;:rréﬁsgt;;rst Eg E.é EE;:
) °3 =8 %| sz
E 7, g (M) 7
1 2 3 4 5 6 0 8 9
Time- eller | Time- eller Ore
_ukelgnn ukelgnn  |pr. time
M. 0.85-0.90 | - M. 0.90-0.95 . g
653 | A/S Det Nye Neptun, Melbo. . .| 70| 67 e DUVETE .00 3-5 4152
654| A/S Floer og Bredr. Voldnes, M. 0.60-0.67-0. o
FOa VAR Sa'. W= a . 60| 60| 045-0.50 [icv > 0%8| %% | - | 14400
655| S. Lunge, Gulodden og Leirdalen
Kvartsbrudd pr. Kragerg. . .| 72| 53 0.65| 1.00-1.10 45 - 77760
656 Fjgldbfl:{rg Béuk A/S, Stavan]g{;le(ar il 122 7 1.10| 1.05-1.15 5 - 1320
657 | A’/S Askim Gummivarefabri M.1.02-1.15-1.231M. 1.04-1.17-1.95
Lot w. bl oulh VR 100 1900 K.%)so-(l),tlsg-(l)ssﬂK.o.gg-o.ss-oqs 2-5| -|115200
658 | Nordland Portland Cementfabrik 1.03-1.13| 1.10-1.20
A/S, Kjepsvik. . . . . . . .. 99( 87| 1.13-1.24| 1.20-1.31 71 -| 16632
1.20-1.24 1.27-1.31
659 A/S Norske Gummiprodukter, M. 1.04-1.25-1 37
Stavangers geid s k. il 164 [ 105 - |K.0.65-0 68-0.73 = 5 2
660| Ole J. Teigene & Sgnner, Hareid] 12| 10 0.40-| 0.60-0.75 10| -| 1440
0.50-0.65
661 | Brodahls Gummivarefabrik, M. 1.02-135 | M. 1.02-1.35
Drammen’. .= o e ek 32 22| Kv.0.60-0.68| Kv.0.60-0.68 3 = =
662 | Refsums Gummivarefabrik, M. 1021351 M. 1.02-1.35
Drammen . . . & osns wbeiihi s 22| 16| Kv 0.60-0.68| Kv.0.60-0.68 q S -
663 | A/S Chr.a. Portland Cementfabr.| 282| 282| 1.15-1.25- | 1.20-1.30- 5|ca.3| 33840
1.30-1.56 1.35-1.61
664 | A/S Den Norske Galoche- og M.1.02-1 30-1.36|M. 1.04-1 30-1.3
Gummivarefabr., Mjondalen . .| 299| 280 Kvl. o000 74|k oes0m| 2-5| -| 28680
665| A/S Sigurd Hesselberg, Moss. .| 16| 16| 1.25-1.35| 1.25-1.38- 3| - 864
3 1.43-1.56
666 | Hylla Kalkverk, Hylla . . . . . 19| 19| 1.05-1.18-| 1.05-1.18- 2 = a
1.10 1.10
: i i M. 60.00-70 00 | M. 60.00-70.00 L e -
667 ;Imenh;;l Fabzl;ker, ;rgr;/s .| 35| 35 KV.OOO 70_76 va 070_9,6 o
668 | Heinr. Meyer o.s Eft og| 00-62. 57.50-62. .00-
Peter Moller A/S, Oslo . . . .| 24| 23]|%s " "o00[kv ~ do00| 1.00| -| 1820
669 M]gndalensKalkfabrlk M]gndalen 15 15| 1.06-1.09] 1.06-1.09 = - -
53.76 53.76
670 | Nitedals Krudtverk A/S, Nitedal] 30| 19 ¥v1 13-1. 246% %vl 13-124-3 -37 e -
671 | Nordenfjeldske Destillasjonsverk 15.00-20.00- 42.00 Ei_’gl.lll?f
A/S, Trondheim . . . . . . . . 13| 13| 40.00-48.00]53.00-57.00 " 2027 =-| 9200
672 | Nordiske Destillasjonsverker A/S, M. 50.00-67.00 | M. 50.00-67.00
O RAKETE* = Aedon gt o fal [ 14 10| Kv.33.00-37.00 | K.!33.00-37.00 = o =
673 | Nordiske Destillasjonsverker A/S, 1.20- 1.23-
J Ly ) gl S e S S (e S T 16| 16| 1.35-1.40| 1.38-1.43 3|, -| 1152
674 | Porsgrunds Porsel@nsfabrik A/S, M. 0840951 084095
BOrSgrun | i o8 i dtar e A 267 | 116 ﬁv.g.gg-(l).glz) 1]v{1v' 8'480'3(2) a = =
. 0.70-1. . 0.70-1. 2 =
675| A/S Norsk Glassverk Magnor. 73| 69 R e o 2-10 14 688
676 | Gummifabrikken ,National®“ A/S, M. 1.17-1.36-1.441M. 1.17-1.36-1.44
OBLO 2z 5o e e S B 23| 18|Kv. 0.77-091|Kv. 0.77-091 e =
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Arbeidstid pr. uke

T ot = 1" e I Bk
el FAT bl
Overens- £E|ZE|E
Fan efter | komstens v % 155285 % :
tidligere | 5yerensk. varighet. efter < v |35 2].5 Anmerkninger.
\pe] timer tidligere overenst =2 ze |2°%5els=
° (7] g
TIEE Ll
10 11 12 13 14 15 16 | 17] 18] 19 20
Pet. Pet.
48 48 (1-11-36 25-75 25-50-100 8 12| ja| ja|nei
48 4811-11-36 - 25-50-100 - 8| ja|nei|nei
48 48 |1-11-36 = 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 |1-12-36 25-50-100 25-50-100 - 8| 1a| ja|nei
48 48 |31-12-36 25-50-100 25-50-100] 10 12| ja| ja|nei
48 48 [31-12.36 25-50-100 25-50-100] 10 12]ja| ja|nei
- 48 [31.12.36 = 25-50-100 = 12 ja |nei|nei
48 48 [31-12-36 - 25-50-100 = 6| ja |nei| ja
48 4815-2-37 25-50-100 25-50-100| 10 121 ja ja|nei
48 48 |15-2-37 25-50-100 25-50-100] 10 12] ja ja|nei
48 48| 6-3-37 50:100-200 50-100-200| 12 12] ja| ja|nei| Indeksbestemmelse pr.
15. februar 1936.
48 48 [31-3-37 25-50-100 25-50-100| 10 121 ja ja|nei
48 48 [31-3-37 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 |131-3-37 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| ja|nei
48 48 |31-3-37 25-50-100 25-50-100] 12 12] ja| ja]nei :
48 48 [31-3-37 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja |nei| jal
48 48 [31-3-37 25-50-100 25-50-100| 10 10| ja| jalnei
48 48 [31-3-37 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| jalnei
48 48 |31-3-37 - 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|ner
48 48 [31-3-37 25-50-100 25-50-100] 12 12]ja| ja|nei
48 48 [31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 10| ja| ja|nei| Gutter 0.46-0.52-0.67 pr.
48 48| 1-4-37 25-50-100 25-50-100 6 12| ja| ja|nei Loy
48 48 [15-4-37 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja]nei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
£
= E '%E g‘g E'_'-:
1 - - == = =
% Organisasjon, sted og bedrift = § E ti;—g;gn Jenneclr HEES -ng
- © <2 =| ==
E Dol Jl: 2
1 a 3 4 5 @ 7 8 9
Time- eller | Time- eller Ore | Pect.
ukelonn ukelonn pr. time
677 | Den Norske Zinkhvitfabrikk A/S,|
BRYN | 4« for g s il sor e 38 37 1.265-1.36 1.34-1.44 8 - 7296
678 | De forenede Feltspatbruds Mine-| 1.11-1.14- | 1.11-1.14-
ralmelle A/S, Sarpsborg 7 7 1.18 1.18 wlil - -
679 | Jacobsens Farveutsalg, Oslo 171 1) 67.00 67.00 -1 =] 4420
680| De No Fa A/S, Fredrikstad. . .| 222| 155] 1.36-1.57 1.36-1.45 - - -
1.45 1.57
i i M. 1.24-137| M. 1.24-1.3 = .
681 | Lade Fabrikker A/S, Trondheim| 25| 23 Ml ko o.7§.o.s§ 2-1 288
682| Lilleborg Fabrikker A/S, Fr.stad|] 74| 71| 1.36-1.40-| 1.36-1.40- 5| = 960
1.45 1.45
1.42-1.57 1.48-1.60
683 | Lilleborg Fabrikker A/S, Oslo og| 260| 235| 1.24-1.37-| 1.24-1.37-
Stavanger. . . . . . . . . .. 1.49 1.49 4 - 480
1.40-1.46 1.45-1.50
684 | Sandar Fabr. A/S, Sandefjord. .| 60| 60 -| 1.20-1.30- " LA -
1.35
, {fv. 0.80
3 i M. 66.00 66.00 ol -
685 | Sethers Sapefabrikk, Oslo . . . 160 -, G ia 00008 % BE®
686 | Vera Fabrikker A/S, Sandefjord| 28/ 17| 1.00-1.03- 1.13 | gien. | -| gisn
120 1.18-1.23| 17 11 424
1.33
687 | Norsk Hydro-elektrisk Kvelstoff 1.11-1.15- 1 1.11-1.15
A/S, Rjukan, Notodden, Hergya, 1.25 1.25
Menstad, Kjerholdt, V. Aker. .| 2000 1800] 1.24-1.28-| 1.24-1.28- | - - -
1.38 1.38 |
688 | Norsk Raffineringsverk A/S, 1.00-1.15-
Qkern pr. Oslo. . . . . . .. 7 7 1.25 1.30| 51015] - | 1560
689 | Drammens Glassverk, Drammen| 230 170 105 1.05 -1 = 3600
1.25-1.45 1.25-1.45
1.22 12
690| A/S Glassvatt, Askim . . . . . . 9 9] 070 1.00| 1.04-1.15-|30-23| - 6144
Kv. 050 1.36
Kv. 0.65-0.80
691 | Hadelands Glassverk, Jevnaker .| 338| 223| 0.96-1.05- 1.01-1.10 5( =| 34800
1.14 1.19-1.30
692 | A/S Norsk Benindus., Lorenskog| 11| 11 67.50 67.50 T - -
693 | Eureka Tekn. Kem. Fabr., Oslo. . 5 5| M. 1.03-1.22| M. 606365|6-3.00( = 936
Kv.052-0.66 | Kv. 30-34.00
694 | Barnengens Tekn. Fabrikk A/S, M. 1.24-1.40] M. 124140
gypaker . L@t 38| 38 %v 0 6841);!1 Kv. 0.68-0.86 . -
5 ) 24| M. 1.24-130 =l i 2
695 é/S Si K:), Oslo.((.; . .d ..... 29422 ﬁv 0.681_0636 Kv.o.seio(.)?(f 288
696 | Gustav Nesting (Grand Farveri 00- 1 M. -
Kjem. Renseri), Oslo . . . . . 1 516 1 A-8 LN T3 -1 - -
0.80-0.92 0.80-0.92
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Feriei |&
%elligdagsarbeide dager g vala
- Overens- 35 E‘E E
efter | komstens v « |cERils% ,
tidligere | overensk. | varighet. e & 52 |28|58|.8 Anmerkninger
timer timer tidligere efter il RESIEa I ) S
overensk = LR ) 5
3 o IE |=9o|=
> " |>
10 11 12 13 14 15 16 h7 18 | 19 20
Pet. Pet.
48 48 | 30-4-37 50-100 | 25-50-100 | 124 12| ja] ja|nei| 30 pet. ti"egg for ordin.
sondagsskilt.
48 48| 1-5-37| 25-50-100 | 25-50-100 | 10| 10| ja| ja|nei
48 48| 1-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12{ 12| ja| ja|nei
48 48115-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei
48 48] 15-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
48 48|15-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12] ja| ja|nei
48 48| 15-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja] jalneli
- -5- - -50- - i i il Ny bedrift. Fra%/s-36 gi
48| 15-5-37 25-50-100 12| ja|neifnei &;mea_l;otmer;r"t.i e
48 48]15-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei
48 48| 15-5-37] 25-50-100 [ 25-50-100 6| 12] ja|neilnei
48 48 [ 31-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei| Lennskala for leTegutter
14 14 39—86 ere pr. t.
48 48|31-5-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei
42-48| 42-48| 1-6-37| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei
48 48| 1-6-37 - | 25-50-100 -| 12| ja|nei|nei| Ny bedrift.
48 48| 1-6-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei
48 48| 1-6-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja| ja|nei
48 48 |15-6-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 10 12| ja| ja|nei
48 48(15-6-37| 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12] ja| ja|nei
48 48| 15-6-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| jajnei
48 48| 1-7-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12| 12| ja] ja|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
£l =3
- 5 §§ 3% 2-z
= E = |28 )| 8=+«
¢ Organisasjon, sted og bedrift = %E ticll-liagne';e o‘;:;‘:ls:g;l’s' g é’ EE ‘Eﬁ‘:
g o <s 2| 88
E -|-&
1 4 3 4 5 6 7 8 9
Time- elter | Time- eller |Ore pr.
ukelenn ukelenn time
697 | A. Hillestad, Oslo. . ., . . ., . . 28| 28|M. 100 11-4530 M. ‘00“26 -1 - -
Kv. 0 50-0.80- | Kv. 0.50-0.80-
0.92 0.92
698 | E. Hillestad, Oslo. . . . . . .. 12| 12]M 1.00114536 M. 1.00-1.1426 i - )
Kv. 0.50-0.80- | Kv. 0.50-0.80-
0.92 0.92
699 | A/S Alf Nelke, Oslo. . . . . . . 8 8 Gutter 1.24| 540-| -| 2153
18.00-25.00 16.00
Kv.25.00.35.00 | K- 0-76-0.85
< i 4 o M. 1.00-1.50 | M. 1.00-1.50 - s i
700] A/S Zoric, Skeyen pr. Oslo | 26| 24 M v 1) Ay ]
701 | A/S Stjernelys, Oslo . . . . . . 12| 10| Gutter M. 6400 13001 .| 5044
140020001 97.00-87.00 e
Kv.20.00-25.00 | *°° ’ 12.00
702 | Norske Zinkprodukter A/S, Bryn| 18| 18| 1.265-1.36[ 1.34-1.44 8| -| 3456
703 | Den elektro-kjemiske industri 1.08-1.14| 1.11-1.17
(hele landet) . . . . . . . .- -| 3500 | 3000 1.22-1.25 1.25-1.28 3 - (252 000
704 | A/S Stangfjordens Elektro-kjem.
Fabrikker, Stangfjorden . . .| 35| 34| 1.08-1.22| 1.11-1.25 3| -| 2520
705| A/S Tangen Bruk, Stjerdal . . .| 27| 25| M. 1.06] M. 1.06 -1 - -
Kv. 065| K. 065
706 | A/S Den Norske Slipeskivefabr.,
WSO . P A nath k220 . 0.80-1.(:)38 0.80- 132 2 - 192
M. 64. i
707 | Chr. Holter A/S, Oslo. . . . . . 42| 42 o esoo-noo 104
Kv. 3300-| Kv.  33.00.
37.00 87.00
708 | Carl A. Hoyers Stomatolfabr. A/S, - "
p - | M. .00- | - -
WsIoMES . e e L, e R, 14| 14 9000-525030 so.oof%.( ‘2
Kv. 35.00- | Kv. 35.00-
40.00-50.00 40.00-50.00
709 | Apotekernes Laboratorium, ’
Skeyen pr. Oslo . . . ... 44| 38 - | M. 5500-68.00 -1 - -
710 | Electric Furnace Products Co. Ltd., A
Baudar, o 3 e e e 480 | 480 1.35-1.48 139-152| 4 -| 46080
711 | Anna Dahls Vaskeri, Oslo. . . . 8 7 20.00- 28.25- | gl.sn. - 2080
38.00 39.50 | 5.00
712| H. Koppernas & Senner A/S,
Ageund T . . S Sk e 6 6 0.75 0.90 15 - 1 080
713 | Luna Vaskeri, Oslo. . . . . . . 13 9| M 46.00- | . 46.00- - - -
66.00 66.00
Kv. 2825-|Kv. 2895
43.25 43.25
714 | Snehvit Vaskeri, Oslo. . . . . . 3 3| 18.00-20.00 | 25.00-28.25 | 7.00- - 773
-25.00 -32.00| 8.25
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pprettet i 1935. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |
helligdagsarbeide idager |E |ealy
EP A bl
Overens- e SI=ElZ
Lo efter | komstens - = |82 8|5% .
tidligere | overensk. | varighet . etier s | o2 |S8|Ce] 8 Anmerkninger
timer timer tidligere oveTenay %" - § 558 § o
= °o |2 |sc|=
= |> |>
10 11 12 13 14 15 16 | 17] 18] 19 20
Pet. Pct.
48 48| 1-7-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja] ja]nei
48 48| 1-7-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja] jajnei
48 48| 1-7-37 - 25-50-100 | 12 12| jalnei|nei| Gutter 15—19 dr: Lenns-
skala 0 40—1.04 pr. t.
48 48| 1-7-37| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| jajnei
48 48| 15-7-37 - 25-50-100 - 12| ja|nei|nei| Piker under 17 ir 18.00—
22.50 pr. uke.
Gutter 27.00—45.00.
48 48| 1-8-37 50-100 50-100 | 12 12| ja| ja]nei
48 48|15-8-37] 25-50-100 | 25-50-100 [12-14|12-14] ja| jajnei] Lennsskala for gutter 16
—194r: 43—83 ere pr.t.
48 48|15-8-37] 25-50-100 | 25-50-100 |i2-14|12-14} ja| ja]nei
48 48|15-8-37| 25-50-100 | 25-50-100 8 9| jajneilnei
48 48| 1-9-37| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| jajnei
48 48|15-9-37] 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| jalnei
48 48| 15-9-37 50-100 50-100 | 12| 12| ja|neilnei
48 48|380-9-37| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja|nei|nei| Endel forbedringer i de
individuelle lenninger.
48 48| 30-9-37 50-100 50-100 [12-14(12-14] ja| ja|nei
48 48(1-10-37| kr.1pr.t. | 25-50-100 -| 12| ja]nei|nei
48 481-10-37 - 1.10 pr. t. - 7| ja|nei| ja
48 48[1-10-37| 25-50-100 | 25-50-100 | 12 12| ja| ja|nei| Indeksregulering pr. 15.
oktober 1936.
48 48 |1-10-37 Intet | 25-50-100 | 6| 12| ja|nei|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
‘ . 5 | B 85s
i Organisasjon, sted og bedrift = | 3 Lenn Lomn efter | 23 23 £3x
§' & o g ® | 5o tidligere overenskomst | EE |ES | EZ
- i <= | 4| 3%
E R Hi
1 2 ] 4 5 1] 7 8
Time- eller | Time- eller Ore
ukelenn ukelonn pr. time
7 i 3 M. 45.50-65.50 | M. 46.00-66.00 [ &J-8n.|  _
715 | Solvaskeriet A/S, Oslo . . . . . 11 e s W 787
716 | Standard Vask og Rensning, Oslo 3 3| - ?(i ig-gg-_‘:g-gg - - -
i 7 i M. 46.00-66.00 | M. 46.00-66.00 = {
717 | Vaskebjern Vaskeri, Oslo. . . . 13 Mgl ety ;‘;_25,2325
718 [ A/S Vestheim og Elektrisk Vask, M. 46.00-66.00 | M. 46.00-66.00
OS10 s o v AR e 163| 126 ;({ 28_25-%320% K. 28.88-43.263 » = =
i i : 0.00 | M. 60.00-65. i
719 | Stabil A/S, Hvitsten. . . . . . . 14| 14 T e ] 6-? - 3536
720 | A/S Njord, sildoljefabr. Qksfjord| 91| 81} 0.90-1.00| 0.94-1.04 4] -| 4368
721 | Nordnorsk Oljeselskap og Fiske- 0.95-1.02| 0.99-1.06
melindustri A/S, Tromsg . . 501 49 -1.17 -1.21 4 3 600
722 ] A/S Tromsgens O)]e og Sildemel-
fabrik, Tromse. . .. . . . . . 66/ 63| 0.95-1.02] 0.99-1.06 4| -| 4752
723 Norlands Kraftfoderfabrik A/S, 0.90-1.00] 0.99-1.06
Bador . s 9 Lt 69 69 -1.05 -1.21 1.9 .| 5340
724 | A/S Nordlands Olje- og Kraftfor- 0.83-0.88| 0.83-0.88
fabrikk, Svolveer . . . . . . . 41 41 -1.00 -1.00 = : i
725 | Norsk Teknisk Porselen A/S, M. ose1.08]M. 08s-1.08
Fredrikstad. . » . . » « . . . 235 205| K. 0420.57| K. 042-0.57 -l 3 T
726 | Sandar Fabriker A/S, pr. Sandefj.] 82| 80| 0.90-1.00] 1.20-1.30|30-40| - g
-1.60| -60
Tilsammen [12207|10739 L 855 971
Norsk Kjsttindustriarbeiderforbund.
727 | Bergens Slakter- og Pglsemakeres
forening. Bergen. (pelsemakere)] 43| 43 58-65 59-66 1 -] ‘@
728 | Bergens Slakter- og Polsemakeres
forening, Bergen. (slaktere) . .| 20| 20 - 62-72 2] . =4"%%
729 | Oslo Folkerestauranter, Bryn . .| 10| 10 45 45 - - -
730 | Kristiandsand Slakter og Pelse-
makermestre . . . . . Jd 251 25 55-67 58-70 3] =l
731 | Polsemakermestrene i Harstad . 7 7 ¢ 60-70(10-30| ~-{ T
G320 Edv: Backe, Oslo n o'ty -y, v ok 12| 12 > 73 - = -
733 | Ben og Fett AUS Oslo s o & s 7 7 63 73| 7-10f -
734 | Olaus Hansen, Oslo. . . . . . . 6 6 - 73 8 255
735 | Karl Fr. Larsen, Oslo. . . . . . 4 4 = 73 - =
736 | O. Temtes Dyretransport, Oslo . 4 4 50| 33.00 - 21 - 44
ko'-,t&lm]
737 | Polsemakermester O. Landais,
IBErgeNS vl met: & - L CRG, = 6 6 57 69 12| =-| 3600
738 | Svaneviken Polsefabrik, Bergen .| 10| 10 58-65 59-66 1 - 520
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie i ]
gEelligdagsarbeide dager g va la
Overens- %% :-‘.:‘ E E
efter | komstens v = |oT|28|5% .
tidligere | overensk. | varighet. S| 52 |z8ltE|o5 Anmerkninger
timer timer tidligere efter = |28 | °legle=
overensk. ] °g |12 [2¢2
b o l@ |=9°|=
> |>
10 11 12 13 14 15 16 |17 )18 |19 20
Pet. Pct.
10. _EQ). EfL : g ! . 1
48 48(1-10-37] 25-50-100 25-50-100| 12 121 ja ]é nei Ingfx)sﬁ':rglllsl’g;fng pr. 15
- 48|1-10-37 -1 25-50-100 - 12| ja|nei|nei =
Ny bedrift.
48 48|1-10-37] 25-50-100 25-50-100] 12 12| ja| ja|nei] Indeksregulering pr. 15
oktober 1936.
48 48|1-10-37} 25-50-100 25-50-100] 12 12| ja| ja|nei —n=
48 48 [ 31-10-37] 25-50-100 25-50-100 8 12| ja |neilnei
48 48|1-11-37] 25-50-100 25-50-100 8 10| ja| ja|nei
48 48|1-11-37) 25-50-100 25-50-100] 10 12| ja| ja]nei
48 48(1-11-37] 25-50-100 25-50-100] 10 12| ja| jalnei
48 48(15-11-37] 25-50-100 25-50-100 8 12| ja| ja|nei
48 48 | innt. v. 25-75 25-75] 8 8| ja| ja]nei
48 48| innt. v. 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| ja|nei
48 48 | innt. v. -| 25-50-100| -| 12]ja|nei| ja| Fabrikken under bygn.
Tariffen gjelder i byg-
ningsperioden.
48 48|31-1-36 25-100 25-100| 12 12| ja| ja| ja] Lennstill ogsk for lazre-
gutter og chaufferer.
48 48|81-1-36| 25-50-100| 25-50-100| 12| 12|ja| ja| ja| Vaskegodtgiorelse kr.2
48 48| 1-2-36 intet| 25-75-100| 12| 12]ja|nei|nei :
48 48| 1-3-36 25-50 25-50-100] 12 12]ja| jalnei
ubegr. 48| 15-7-36) intet 25-501 0| 12]ja|nei|nei
L 48| 1-2-37 » 25-50-100| - 12| ja |neilnei
51-44 | 49-40| 1-2-37] 25-75-100 25-75-100] 12 12| ja| ja|nei] Ved bedr.arb. i 2 skift.
- 48| 1-2-37, intet| 25-50-100| -| 12]ja|neilnei
ubest. 48| 1-2-37 5 25-50-1001 - | 12| ja|nei|nei
ubegr. 48| 1-2-37 . 25-75-1001 0| 12]ja|nei] ja
” 48| 1-2-37 % 25-50-100] -| 12]ja|neilnei
48 48| 1-2-37] 25-50-100 25-50-100] 12 12]ja| jajnei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
: gl =5
2 : 38 | w2 2-x
g‘ Organisasi ted og bedrif = >E Lenn Lenn efter g% 5§ ‘EE:
- rganisasjon, sted og bedrift z g E tidligere oVerenkomiat E'-é- & :g Eg =
= 5 <s «| 8% 8
g =
| 2 3 4 5 L] 7 B ]
Time- eller | Time- eller |Qre pr.
ukelonn ukelonn time
739 | Vestlandske Salslag, Bergen. . .| 25| 25 58-65 59-66 1 -1 1300
740 | Vestlandske Salslag, Evanger . .| 12 6 - 51 - - -
741 | Hjemmenes Vel, Kr.sand S.. . . 6 6 15 |22.504kost| 7.50| -| 2340
Tilsammen | 197( 191 33 036
Norsk Kommuneforbund.
742 | Fredrikstad Mudderapparat,
Fredrikstad. . . . . . . . .. 6 6 - 1.37 - - -
743 | Donski gird, Berum . . . . . . 3 ngﬂlflf:k- 40pr.f 40 pr. uke -1 - 420
budei.85pr.m| /9 » M.
tj.gutta5, ,|50 ,
744 | Bergen Kommune —~ Betjeningen
ved skolebespisningen 30| 22| 2-3 pr. d.[60-80pr.m. -1 -] 2280
745 | Drammen sykehus . . . . . . . 27| 22| 600 pr. a.| 660 pr. ar 60| =-| 1620
746 | Fredrikstad Kommune — betj.
ved ferjestedet . + o' . . « & . 14| 12 -1 1500-3300 2 |7= 265
747 | Holmestrand Kommune . . . . . 15| 12| 2600-3900| 2600-3900 - - -
748 | Kristiansund Kommune, havnev. 9 9 1.125 120 7 - 1683
749 | Feierm. B. Andersen, Haugesund 2 2 65-55 70 - -1 1040
750 | Brevik Kommune. . . . . . . . 6 5 1.00 1.10 10 - 243
2400-2900| 2400-2900
751 | Honefoss Kommune, brand- 5000 5000
funksjongrer . . . . . . . . . 6 6] 3200-3000| 3200-3000 - - -
752 | Kongsberg Kommunale Kino . . 2 2] 2964-1289| 3300-1800 - - 847
753 | Kristiansand Kommune . . . . . 60| 56| 1.65-1.35| 1.65-1.35 - - -
-1.25 -1.25
754 | Oslo Kommune, arbeiderne . . .}4 535 |4 535 pr. dag pr. dag - - [1650000
12.43-10.48 | 12.43-10.48
Kv. 726|Kv. 7.26
755 —p— tjenestemenn. .[1321 (1321 - - N I -
756| A/S Oslo Sporveier . . . . . . . 15781578 3300-3300] 3300-3800| - | - [1126000
1.43-1.33 1.43-1.42 |
9.40-10.40| 9.40-10.40 |
757 | Aker Kommune, arbeiderne . . 401 | 401]11.26-10.26|11.26-10.26 | - -| 118 400
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Till f tid, natt- Ferie i -
CBRelligdagsarbeide. = | cager |8 fon)s
Lol oA hel
Overens- STIZE|R .
1 efter | komstens v + |cSEEIES .
tn:!llgere overensk. | varighet ddni efter E | -zizats 'E‘ -1 bgia 3 L
imer timer FoREETS overensk. 3 Eg Eo ?g '%’:"'
o o <>u © ;
10 1 12 13 14 15 18 | 17] 18] 19 20
Pct. Pect.
48 48| 1-2-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
ubegr. 48| 1-2-37 intet| 25-50-100] 0| 12| ja|neifnei
- 48 ( 1-2-37 5 25-50-100 - 12| ja |nei|nei
- 48 (31-3-36 - 501 -| 12{ja |nei|nei
57 54| 1-4-36 - v 10| ja |neifnei
4t.pr.d. 24| 1-5-36 =/ -1 - - | ja |neijnei
70-72 56 [ 30-4-36 - |Tilsv. ant. t.fril 14| 3u|ja |nei|nei
56 48 |30-6-36 intet [1.50-2.25pr.t.] 3u | 3 u|ja |neilnei
48 48 |30-6-36] ubestemt| 25-50-100|/3u | 3 u|ja [nei|nei
48 48 [ 30-6-36 % 25-50-100{2u | 3u|ja |nei|nei
48 48| 1-7-36 intet 50-100| 12| 12| ja |nei|nei
112-48 | 84-48| 1-7-36 %, - [02u| 12]ja |neijnei
84| 761'Y2| 1-7-36 » |1.35-4 pr.t.|2u| 3u|ja |nei|nei
30 30| 1-7-36 » |2-2.50 pr.t. - 14| ja |nei|nei
48 48| 1-7-36] 25-75-100| 25-50-100 [12-6/21-17| ja |nei|nei
48-42 | 48-42( 1-2-37 50-100 50-100 |12-18 |112-18| ja | ja|nei ]' Endel grupper fikk
ferien forlenget fra 2—
3 uker. Det blev fore-
tatt en rekke endring-
42-48 | 42-48| 1-2-37 50-100 50-100 |21-28|21-28| ja | ja|nei|| erilenningene, klasse-
65 oprykn., alderstillegg
m. v. Endel som tidl.
hadde ukelenn, blev
overfl. til drslenn med
alderstillegg. De for-
skjellige endringer be-
tyr en merutgift for
kommunen pé& kroner
650 000.
48| 42-48| 1-2-37 50-100 50-100| 12| 15(ja | ja|nei * Tarittrevisjon betyr en
merutgift for sporveien
pd kr. 126 000.
: : -] 1 Forskjelli dri
48 48| 1-5-37 50-100 50-100 12| 12|ja | jafnei| * Forskiellige endringer
tyr en merutgift for
komm. pi kr. 18 400.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
gl =%

N o] %ag ufé Eii
g - > E oE qbf—"c’ 55 =
& Organisasjon, sted og bedrift S | &E Lenn Lonn efter | =7 |=F| S
2 e 22 tidligere overenskomst | EE |E S Ex
] ] <8 = awa =

- ol = =
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Pr. klasse- Pr. klasse- Ore | Pct.
ver. pr. r | ver. pr. dr, |pr. time
758 Aker kommune, rengj.kvinner ved
skolenei® . ¥l Dees 0 | 0. 52| 52 133.90 140.40( 6.50| - -
759 | Aker kommune, sykehusbetje- 2700-32(2137
ingen . . .. .. ...... 42 42 - | pr. mine - -| 18000
“HE 72.00-56.25
pr. uke
760 | Aker kommune, vaktmestre ved 36.00-30.00
skoleng'. e e 0Bl o 23| 23 500.00 600.00 - - | 128000
761 | Aker kommune, veivoktere . . .| 32| 26 3 400.00 3 400.00 - - 12300
Ak K b lzr. dag i 117:1'. dag
762 er kommune, vognmenn . . .| 83 83 |hest og mann |hest og mann - -| 1 3500
2 15.00-19.25 | 15.00-19.25
biler biler
21.00-38.00 | 21.00-38.00
763 | Grefsen Folkesanatorium . . . .| 20| 15| !300.00 + fri| 1500.00 + fri -| ~-[tcabo000
7500 7000 | 75.00 "7 00
764 | Hamar, kommune, brandfunksjo- pr. mined | pr. maned
TEDUDIE oo s arpa e GEti o e THER 13 13| 3150-3600| 3150-3600 - - -
765 | Diakonissehusets sykehus, Oslo.| 11| 11| 900-2800| 1050-2900 - - 1375
Tilsammen | 8291 | 8257 860973
Norsk Litografisk Forbund.
766 | Riibbert & Svendsens Litogra-| S
i i - | M. 52.14-58. elf L
fiske Trykkeri . . . . . . .. 11 10 L 3144
Norsk Nerings- og Nydelsesmiddel-
arbeiderforbund.
-| M. 64.00-67.00 = | -
767 | Helmer Huseby, Oslo. . . . . . 60| 56 v 25 000
768 | Arne W. Johnsen A/S, Hermetikk- . et b -
i M. 0.70-0.80 | M. 085 0.9510- )
fabeik o Badok SR S . 43| 43 ol s (6 o B 10-15 4 300
769 | Norsk Frugt-Compagnie av 1898, i e
M 65.60-81.00 | M. 65.60-81.00 he L -
@Slobssii™te . Bty . <t 10| 10 11& 32_00045 §8 ;{I 32‘00648'20
ikk i i 3 . 0.70-0. . 0.70-0.80 = |tam= =
770 | Hermetikkfabrikken i Bovagen .| 46| 40 ol S o e
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(Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie =
gEo:lligdag:;arbeide i dager 5 valas
4| %52
Overens- g g E|X..
digere [ e, | Ko we | Bl g% [EEES[FE  anmencinger
timer timer tidligere Overenst: ] 4 : Gl 35; § $v
2| EF |55
10 1 12 13 14 15 16 17 18] 19 20
Pect. Pect.
Tidsakkord | 1-5-37| Spesielle Spesielle Skole- | ja| ja|nei
satser. satser. ferien
48-75 48| 1-5-37 50-100 50-100 | 12 14| ja| ja|nei| 1Merutg. ved tariffrevisj.
14 18 beregnet til kr. 18 000.
Tidsakkord | 1-5-37| Spesielle | Spesielle fg, | g, | :ol jolneif 1Merutg. ved tarittrevis;.
satser. satser. . ‘?eregnet (tlil krf.f28000.
s i B 29 e ar 1ol
48 48| 1-5-37| 2.60 pr.t. 2.75 pr.t. | 12| 3 u.| ja| ja|nei beer;ggn:f mal‘ll“'l‘;vsl&l)_
48 48| 1-5-37 50-100 50-100 | 12 12| ja| ja|nei| 1Merutg.ved tariffrevisj.
beregnet til kr. 3 500.
ubest 56| 30-6-37 - |Tilsv.antall | 14| 3 u.| ja|neilnei| :Merutg. ved tariffrevisj.
timer fri beregnet til ca. kr. 5000.
80 80| 30-6-37 - |2-4.00 pr.t. | 16| 3 u.| ja|nei|nei| kr. 2:0 pr. :&l: i uniforms-
“N . dtgj b
56|  48[1-11-37 50 50 [2u.| 2 u. |* ja* ja|ueil - Eogisiant
48 48| 1-2-37] 25-50-100 25-50-100 | 12 12| ja|nei|nei
- 48 | 15-8-35 Intet | 25-50-100 -| 14| jalnei|nei
- 48 131-1-36 ~ 25-50 - - | jalnei|nei
48 48| 1-2-36] 25-50-100 | 25-50-100 | 14 14| ja| ja|nei| Lonnsskala for unge ar-
beidere.
48 48| 1-4-36 10 10| -| -|ja| jajnei] "
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
u | B| 5%
. 5 o 2-s
g T T o = | 2E Lenn Lonn efter | 2% -'g 'Ez-i
% A T I e ] = EE tidligere overenskomst EE Eg -
] 'ug <: = S?E
1 2 3 4 1] 6 7 8 2
Time- eller Time- eller |Ore pr.| Pct.
ukelonn ukelenn. time
771 | Nordkronen Mpolle, Stavanger. .| 32| 32|M. 71-73|M. 75-78| 1-4-5| -| 6292
gv. 403 gv. % 40%
i . 1.00-1. . 1.00-L - o
772| Horten Preserving Co. A/S. . .| 64| 64 e | TR RS 3-5 1540
773 | Vestmar Margarinfabr., Kragero 5 5 - 50-60 fi2.- 20.| =| 4160
774 | Aas Meieri, Aas. . . . . . . .. 6 6| M. 115-160 | M. 160-190 |15.- 35..] =| 1560
Kv. 115 | Kv. 130
775 | No-Vi-Ko,, Oslo . . . . . . . . . 8 8| M. 1.35| M. 64.80( 139-188] - 706
Kv. 100|Kv. 48
776 | Oslo Kullsyrefabrikk A/S, Oslo . 8 8 72 7513-4.50f -} 15€0
777 | Skiens Aktiemolle. . . . ., . . . 69| 69]57.00-67.50 | 57.00-67.50 | 2-3.75| =-| 10350
778 Verdal Samvirkelags Melle . .| 15| 15 52-65 52-65]1.25-2] -| 1275
779| Erlangs Lakrisfabrikk, Oslo . .| 20| 20 M. 50-66 5 =-| 5200
i j M. 50.00 Kv 245030%
780 | Haugesund Fiskematkjokken, A/S 6 [ A WLy Kv P 5| = 500
781 | Su-Ka Chokoladefabrikk, Bergen.| 28| 21 - - 3] -| 4368
782 | ,Valkyrien“ Dropsfabrikk, Bergen 7 7 -| M. 45-60(10.-5.-| -| 2340
Kv. 20-37
i oo i M. 40-50-200 | M. 50-65-230 = L0
783 | Sandar Aktiemeieri, Sandefjord . 7 5 TN, o 3 740
784 | Lena og Kalbu Meierier . . . .| 24| 13| M.100-120| M. 150-185 |[50-- 65| - | 16200
Kv. 70-80 Kv. 115125 8
e ; M. 51.60-76.65 | M. 60.00.76.6 B
785| Meieriene i Oslo . . . . . . . . 366 | 366 S kd M 61 723
i M. 090-0.98 | M. 1.00-1.08
786 | Tonsberg Sardine Co., A'S . . .| 68| 68 ) . e 10, 10| 6528
787 | Borgar Margarinfabrikk A/S, M. 48| M. 60.50
Fredrikstad. . . . . . . . .. 5 5| Kv. 19| Kv. 44.00 -l =| 6500
788 | Fabrikkeier Brynhildsen, Fr.stad 5 5 - 30-66 - =| 3500
789 anlundsNaaringsmidde]fabrikk M. 50] M. 61.50
OBlE, 18 s o e el dehatw wain e 3 3| Kv. 35| Kv. 41.00(6.11.50, =-| 1508
790 | Olaf Ellmgsens Krydderfabrlkk M. 50-60
BeLZen . . [ . e sl s 13 13 -1 Kv. 20-30(10.-5.-| ~-| 4420
791 | A/S Haugesunds Nye Margarm- M. 50 | M. 50
fabrilcke s . .. " o2 S ok 6 6| Kv. 30 | Kv. 30 - - -
792| A/S Moss Sapefabrikk, Moss . . 1 1 60| M.61.84-64.84 | 484 - 251
Kv. 36.00
793 | De norske G]'SEI" og Spritfabr., M. 72.50-79.00 | M. 72.50-79.00
Bergen . . . . . . ... ... 14 8 i({v m&aégg ﬁv 53.00 -l - -
: ieri - . 140-300 sk Ta
794| Fredrikshald Meieribolag, Halden| 34| 24|%. ~ SJ-=0{F- 110500 20 160
795 | Holms Fryseri & Kjoleanlegg,
Alegtind ™ <", 5 .~ . & ai . s 14| 14 1.25 1.25 - - .
796 | Larviks Andelspotetmelfabrikk,
BATVIKE S a5 %rais wrdie &£ 35 [ 15 15] 0.85-0.90 1.05-1.10 20, - 2175
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie |+
elligdagsarbeide i dager g v la
Overens- % g"'_-; %EE En_
tidligere ov:s:;rsk‘ ",}’,’“ﬁ?ﬁ,'_.‘f £ :é‘ ‘ggmé “E Anmerkninger
timer timer 4 efter =1t |eclsslss
tidligere overensk. 3 YlE vg
= |25]3
10 11 12 13 14 15 16 1 7418 |19 20
Pct. Pct.
48 48| 1-4-36 50-100 50-100| 12| 12| ja| jajnei
48 48 31-4-36] 25-50-100| 25-50-100] O 8| ja| ja|nei
- 48 |30-4-36 -| 25-50-100| -| 14}ja neiJnei
- 48| 1-5-36 intet| 25-50-100f -| 14]ja| ja|nei
48 48| 1-5-36| 25-50-100| 25-50-100| 14| 14| ja| ja|nei| Lecnsskala for gutter
under 19 &r.
48 48| 1-5-36{ 25-50-100{ 25-50-100{ 14{ 14{ja] jaJnei| For eftermiddagsskift et
tilleg av kr. 3.00 pr. uke.
48 48| 1-5-36| 25-50-100| 25-50-100| 14| 14]ja| ja|nei
48 48| 1-5-36| 25-50-100| 25-50-100| 14| 14]ja| jajnei
- 48 |31-5-36 -| 25-50-100f -| 14| ja|neilnei
- 48] 1-6-36 intet| 25-50-1001 8| 14| ja|nei|nei C*;!r“f‘f&l;en arb. 43 timer
48 48| 1-6-36 50 50 14| 14(ja{ ja} ja
- 48| 6-6-36 -| 25-50-100| - 14| ja [nei|nei
- 48| 1-8-36 intet 50| 14| 14| ja|nei|nei
60 48 (15-8-36 -| 25-50-100f 14| 14| ja|neilnei
48 48 [15-8-36] 25-50-100| 25-50-100| 14| 14)ja| ja|nei
48 48 [31-8-36 intet| 25-50-100| - - | ja |nei|nei
48 48| 1-9-36 25| 25-50-100] -| 14| ja|neilnei
- 48| 1-9-36f 25-50-100{ 25-50-100f -| 14}ja} jalnei
48 48| 1-9-36 intet| 25-50-1000 -| 14]ja|nei|nei
- 48| 1-9-36 -| 25-50-100] =-| 14| ja|neilnei
48 48] 1-9-36 -1 25-50-100f -| 14| ja|nei|nei
48 48| 1-9-36| 25-50-100| 25-50-100| 14| 14| ja|nei|nei
48 48 11-10-36] 25-50-100| 25-50-100| 14| 14| ja|neilnei
Optil 72 48 |1-10-36 intet 50| 7| 14]ja|nei|nei
48 48 1-10-36 | 1.50-1.55 pr. t. | 1.50-1.55 pr.t.| 14| 14| ja| ja|nei
48 48 {1-10-36 intet] 25-50-100] 0| 10} ja|nei|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
o | 2|53
. g T8 |wd| E-s
= - s |2 S
; Organisasjon, sted og bedrift = %E tit!.l-l'ilg‘:re okfr?r'.sfg.;'s« E E EE Eit
) ©T <8 = 5% &
-l ‘E’ = = -g
1 2 3 ‘ 5 6 7 8 9
Time- eller | Time- eller | Qre pr.| Pct.
ukelenn ukelgnn time
797| A/S Frantz Michaelsen & Co.,
Hiltvedt. . . & spegrnih s o s 7 7 0.60 | 33.60-40.80| 8.40| ~-| 3059
798 | Ringerikes Meieri, Honefoss 23| 23 - | M. 60 65-85- 30 ~-| 8280
K o540 s
799 | Stjerdal Potetmelfabrikk . . . .j 16| 16 0.680-0.70 0.85-0.95 25| =| 2496
ieri M. 45.00-60.00 | M. 58.00-65.00 -
800 | Bergens I\Ielfzrlbolag ...... 22012 - i gy 5 5720
801 | Heroy Canning Co. A/S, Molstu- M. 0.70 | M. 0.70
stranda . . . .. .. .....] 70| 450K 0.40 | K. 0.40 10| - 4375
802 | Manger Meieri, Bergen . . . . .| 18| 18 g: %%%g:gg:gug E 5'5:%-3‘2%: 5-8] -] 1352
i i . 40.00-76. . 42.00-76. -
803 | Trondhjems Melkeforsyning 24| 24 el e | e 2 2496
804 | Hurum Meieri, Tofte . . . . . . 6 5| 80.00-150.00 | 25-45 pr. u. -1 -1 2710
chauf. chauf.
300.00-350.00 | 350.00-360.00
805 | Kjemisk Industri A/S, Skien 16| 16 -112.00-24.00| 2-7| =~ 1872
806 | Brumundal Potetmel og Sago- M. 060fy 077087
fabriklcl. . . A . LA DR 30| 30|K. 0.35 | K. 0. «] =1 5718
807 | Hermetikkfabrikkene i Arbeids- : . )
giverforeningen. . . . . . . . 1400|1200 | K 036.0.3 | X 059083 - - -
808 | A/S Konserv Hermetikkfabrikk .| 80| 80| 0.97-1.02| 0.97-1.02 - - -
809 | Son Hermetikkfabrikk . . . . . 220 - 17 % g-g %‘(ﬂ (1)'33 3-33 - 1650
810| South Norway Caneries Co., M. 1.08 | M. 1.08
Krsand iSE i vimes o faloer s ‘e o 4 23| 23]|K.0.59-0.63 | K.0.59-0.63 - - -
i i . 097 . 1.08-1.25|5-11-1¢ i
811 | A/S Bergens Blikktrykkeri . . .| 100| 100 ;'(f 0.95{7}{1)'622 ?(14 (l).sa-(lﬁg 5-11-13 21 000
812| A/S Bergen Packing Co., Bergen| 90| 32 - x g-;g_ggg ca.10| 10| 4500
813| A/S Orkla Preserving, Orkanger| 62| 47 - fg 8-&9_—3-2‘; 20-10f ~-| 4700
:| ieri M. 135900 | M. 135300 al Ve 2
814 8unmere Meieri. ¢ v i « & & +'% 18 18 o B 95?00-140
815 | A/S Christiansand Meller . . . .| 27| 27]60.00-66.00|61.00-67.50 [1-1.50| - 1755
816 | Bakke Molle, Oslo . . . . . . . 30| 30]60.40-70.50 | 60.40-70.50 - - g
817 | Bryggeriene i Arbeidsgiverforen.| 1424 | 1424 i(l- ﬁ’gg % ﬁg-gg 2-1| -]130572
818 | Mollene i Arbeidsgiverforeningen| 635| 620 - ;'(f 61 50»?;-88 - 11212 26 250
819 | Magnussen og Nilsen A/S, Moss 4 460.00-65.00 | 61.50-67.50 |!.50-5.25) - 700
820 | Storemollen Bruk, Bergen . . .| 14 14 | 61.50-67.00 | 61.50-67.00 - = 871
821 | Harstad Hermetikkfabrikker . .| 177| 177]| 0.76-0.40 % %%_—(‘)-gg 4-29| 10| 21240
\ i M. LI4-136 | M. L1410 -
8221 A/S De Norske )Ielkefab.rlkker J 117 117 i(( 4807?6 sg;g §' &éé;lg'gg 5 1638
823| A/S Levanger Melkefabrikk . . .| 24| 24 X saooatanly gfgsiaslgg 2-450| =| 3510
824 | A/S Hedemarkens Potetmelfabr.,
Jepsnesi. . al ket st ==k g 23| 23 0.70| 0.80-0.87 | 10-17 - 2990
825|J. M. Hoems Hermetikkfabrikk M. 0.85-0.90 90-0.
RheOnd B, - 5 S ot | s3] o3|k *Tow|k “Nok| 5| -| 1584
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Arbeidstid pr. uke

Ferie i

7 5 [
Tillegg f tid, natt- 5 |,
’cgieltl,irggnvésralrbei':iae & dager £ 8% £
. ‘(‘)verfns- gg 5530.
tidli cfter pmSsens R i I Anmerkninger
i | ot | et | e | e, | B 5 [S5EElS
| Y2l |s3]s
bt ° Rk P P~
10 11 12 13 1 15 16 17 |18 19 20
Pet. Pet.
- 48| 1-10-36 intet 25-50-10017-14| 14| ja|nei| ja
- 48 [1-10-36 - 25-50-100 - 14| ja|nei|nei
- 48[ 1-10-36] intet| 25-50-100] 0| 14| ja|nei|nei
48 48(1-11-36] 25-50-100 50| 14 14] ja| jalnei
48 48|1-11-36 intet 25| - - | ja|nei] ja
48 48/1-11-36 50 50| 14| 14]ja] ja|nei
48 48[ 1-11-36] 25-50-100 25-50-100| 14 14| ja| jalnei
- 48 115-11-37 intet 25-50-100 0 14| ja|nei|nei
u 48(1-12-36 3 25-50-100| 0| 14]ja|nei|nei
60 48| 1-2-37 10| 25-50-100| 0(3.3% | ja |nei|nei| Sesongbedrift.
48 48131-3-37] 25-50-100( 25-50-100] - 8] ja| janei
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8| 9|ja| jalnei
- 48| 31-3-37 intet| 25-50-100| 0 8| ja|nei|nei
48 48131-3-37| 25-50-100| 25-50-100| O 8| ja| ja|nei| Endel reduksj pii akk.-
P vaiclorelianinl
48 48| 1-4-37| 25-50-100| 25-50-100| 8| 9)ja| ja|nei ik '
- 48| 1-4-37 intet 10-25 - - | ja|nei|nei| Lonnsk. for unge gutte;
48 48| 1-4-37 -| 25-50-100f O 8] ja|nei|nei - w
48 48| 1-4-37 25-50-100| 25-50-100| 14 14| ja| ja|nei
48 48| 1-5-37] 25-50-100| 25-50-100| 14 14 ja ja|nei
48 48| 1-5-37] 25-50-100| 25-50-100| 14 14| ja jajnei
- 48| 1-5-37 - 25-50-100| 14 14]ja| ja|nei
i 48| 1-5-37 95-50| 25-50-100| -| 14]jal ja|nei
48 48| 1-5-37 25-50-100| 25-50-100] 14 14| ja| jalnei
48 48 1-5-37 25-50| 25-50-100| 14 14| ja| jalnei
- 48 |31-5-37 intet 25-50| - - | Ja|nei|nei
48 48| 1-7-371 25-50-100 25-50-100]| 14 14] ja| ja| ja
48 48| 1-7-37 25-50-100| 25-50-100] 14 14| ja|nei| ja
- 48| 1-8-37 intet 50| 0]3wo] ja|neijnei
48 48| 1-8-37 95-50| 25-50-100] -| -]jal ja| ja
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
gl =3
£ NE Lenn Lenneiter | 8= | &% | E=%
&) Organisasjon, sted og bedrift = @ E tidligere overenskomst S0 h= 5| €=
§ - | g3 £ |F3| E5s
= E 2| 2pEs
1 2 s 4 $ L} T 8 9
Uke- eller Uke- eller | Ore pr.
timelsnn timelenn. time
826 | Myklebust Preserving A/S, Sand-| M. 050 M. 0.70
iamn g e T, 25| 20| Kv. 040| Kv. 0.40 20| - 800
827 AIS Bhkkemba]]aSJe Oslo. 4 4] M. 1.00| y. 108] 85| - 636
828 : R At
N. K. Ls Chokoladefabrikk, Oslo] 46| 46 o | 3-2| -| 5824
829 | Chokolade og dropsfabrikkene i M. 50-59.60-66 | M.  50-61-68
Arbeidsgiverforeningen . . . .| 1290 [ 1250 | kv. 30331,5;)6 Kv. 30-40{.)5% 1-2( 23| 81120
. 42.
830 | Margarinfabrikkene i Arbeids- M. 70350| M. 72-75.50
giverforeningen . . 753| 753 | Kv. 44-4&52 gv. 49 -1 -| 66378
831 | Meyers og Christiania Dropsfabr 50| 50 ;'{‘;7 .37_26 o ig*gg 2-1.25| -| 3640
832| A/S Goma Fabrikker (sapefabr.), M. 48 M. 55
IKEISund o & -Gty ca ks liers 13| 13 Kv. 24 Kv. 32| 7-8| -| 5148
833 | Produksjonslaget Samhold, Stav- M. 79 M. 81
ANEEL. . - m- PR e 15| 15 Kv. 52 Kv. 54 2| -| 1560
834 | Drammens Margarinfabrikk. . .| 12| 12|M.70-77.35|M.72-77.35|2-1.50 -| 1248
Kv. 48| Kv. 49.50
835 | Den norske Sukatfabrikk, Oslo . 8 8| M.52.50-60 | M. 62 - -] 2389
Kv. 35| Kv. 36.25
836 | M. G. Riseens Lager, Bergen. .| 18| 18 61.50-67 61.50-67 -0 - -
Tilsammen | 7771 | 7341 625 631
Norsk Papirindustriarbeiderforbund.
837 | Modum Kommunale Bruk. . . .| 25 25 - - - - -
838 | Aadalens Fosseforbygningskom-
misjon) & & . e g TG 40| 40 1.00 1.00 - - -
839 | Fredrikstad Temmerdireksjon 302| 207 1.00 1.00 -l - -
840 | Christiania Temmerdireksjon . .| 300 142] 0.78-1.12] 0.79-1.13 -1 -1 7200
841 | A/S Folla Tresliperi. . . . . . . 195| 195 1.10 1.13 3 -| 14040
842 | Norwegian Paper Mills . . . . . 63| 63 1.00 1.00 - - -
843 | A/S Nye Funnefoss Tresliperi. .| 50| 45 akkord 1.00 -1 - -
844 | Papirfabrikken ,, Brager“, Dr.men| 80| 77 - 1.00 - - -
845 | Papyrus Paper Mills . . . . . . 63| 63 1.00 1.00 - - -
846 | Star Paper Mills . . . . . . .. 69| 61 1.00 1.00 - - -
m. 1. m. l.
847 | Sunland Papirfabrikk. . . . . . 95 ( 90 1.00 1.00 -1 - -
848| A/S ,Tento“, Toten . . . . . . . 4 4 67 67 - - -
849 | Toten Cellulosefabrikk A/S . . .| 159| 153 1.00 1.00 -1 -
850 | Vardal Tremassefabrikk A/S 74| 74 0.90| 1.00-1.05 -1 -] 21312
851 | Albion Paper Mills . . . , . . . 40| 31 - 1.00 - - -
852| Gjeving Tresliperi . . . . . . . 55| 47 1.05 1.05 - - -
853 | Eidsvold Verks Sagbruk . . . .| 33| 33 - 0.85.5 - - -
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oprettet i 1935. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillcgﬁ for overtid, natt- og Ferie |= |
elligdagsarbeide i dager g va. |l
. everetns- ! %"E %‘ g §.~.
tidligere ov:rteex:sk. v(:':sg;:: efter |2 Eg ] Anmerkninger
e timer tidligere Aty Xl 2e [oc|sElsw
=i I I Dk =
= o a. ; =] ;
10 1 12 13 14 15 16 | 17| 18| 19 20
Pet. Pct.
- 48| 1-8-37 intet 25-50] - - | jalnei| ja
48 48| 1-9-37] 25-50-100 25-50-100 8 ja| ja|nei|
44| 44| 1-9-37 - 25-50| 14 14| ja] ja nei| Lonnsskala for unge a1b.
- 48| 1-9-37 - 25-50-100| 14 14| ja| ja|nei| Ved skiftarbeid fra 52
til 3742 t. pr. uke med
bibehold av full lenn.
Frii srbeidsklar og
- 48| 1-9-37] 95-50-100| 25-50-100] -| 14| ja| ja|nei| Lonnsskata for unge arb.
48 48| 1-9-37] 25-50-100 25-50-100]| 14 14| ja| ja|nei =
48 481-10-37 20 25-50-100] 14 14| ja|neilnei
48 4312 11-10-37] 50-100-150| 50-100-150| 14 14| jal ja|nei
48 48(1-11-37] 25-50-100 25-50-100| 14 14| ja| ja|nei . —
48 48 [18-11-37] 25-50-100 25-50-100| 14 14| ja| ja|nei =
48 48 1-1-38] 25-50-100 25-50-100| 14 14| jaj jajnei
48 48131-12-35| 25-50-100| 25-50-100] 8 9| ja| js|nei| Kriseoverenskomst.
48 48(15-3-36] 25-50-100| 25-50-100 - -1 ja] ja]nei
48 48] 31-3-36 25-50-100 25-50-100 % o al Ja nei| 60 kroner i feriepenger.
48 48| 1-4-36 50-100 50-100] 8 81 ja] jalnei
48 4815-8-36] 25-50-100 25-50-100 8 91 jal ja| ja
48 48| 15-8-36] 25-50-100 25-50-100 8 91 ja] jalnei
48 48| 15-8-36] 25-50-100 25-50-100 8 9| 1a| Ja| ja] Reduksjon ialt kr. 3600.
48 48115-8-36] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| jajnei
48 48| 15-8-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja] jajnei
48 48| 15-8-36] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja] ja|nei
48 48|15-8-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| jalnei
48 48| 15-8-36] 25-50-100 25-50-100 8 9| ja] jalnei
48 48 15-8-36] 25-50-100 25-50-100 8 9 Ja jalnei
- 48 [ 15-8-36 -| 25-50-100f 8 9] ja|neilnei
48 48| 15-9-36] 25-50-100 25-50-100] 8 9| ja] ja|nei
48 48115-9-36] 25-50-100| 25-50-100 8 9] ja ja nei
48 48 131-12-36] 25-50-100| 25-50-100 8 9 al jajaei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
= ] '-?y ug §E§
@ isasi : = :E Lenn Lenn efter §§ ;ag -gEe:
§ Organisasion, sted og bedrift = éﬁ tiditgere Lo (L3 'EE = ,§ 25.‘
i E =37 3] el
1 o 3 4 5 (] 7 8 9
Time- eller Time- eller |Ore pr.
&rslonn drslenn time
854 | Drammens Trelasthandlerdireksj.| 240| 178 - - - - -
855 | Granfoss Bruk A/S, Lysaker . .| 144| 144 1.00 1.00 -1 - -
856 | Hamang Papirfabrikk A/S 220| 210 1.00 1.00 -l - -
Tilsammen | 2251 | 1882 42552
Norsk Sjemannsforbund.
857 | Skibsreder Rolf Horn Mathisen,
IMOSSIY. cone B T o ppie 3 3 c 240-130 - - 1200
858 | Norges Rederforbund. . . . . . 12000| 6000 o 160 - -| 111600
80-144
149
859 | Hvalfangstfliten . . . . . . . . 6000| 4000 - KOkeri";bsg?g -| ~| 1620000
Hvalbitm. sk
860 | Osterfjordens Sandgrubeierfor., L
AS Urdals Sandkompagni og
Geelmuydens Sandkontor . . .| 80| 60 - |P-tenneai 40l -l - -
0.40-0 42
0.45-0.50
861  Fangst- og Fiskebatrederne i " §
Tromse og distrikt . . . . . . 450 | 200 - 200-1:15};(')?1'0% -l - -
mask. og ass.
wort, 190150
862 | Thorland Limited, London og A/S fhese
Kveitefiske, Oslo . . . . . . . 350 200 - | 40300 + kost - - -
863 | Indherreds Dampskibsselskap,
INAMSOS oy w8 v @ §rm a5 o isr, 4.8 44 44 161-156 161-156 - - -
864 | More Fylkes Ruteselskap . . . .| 160( 100 161-156 161-156 -l - -
865 | Norsk Arbeidsgiverforening .| 1500 | 1000 95-90 95-100 - -| 18000
161-156 161-156
866 | D/S Salten og Vesterdlske lokal-
skiber. . . . . . .. ... .. 40| 40 -| Koksmater -l - 845
40-64
Piker
60 og 4C + koi-
867 | Torghattens Dampskibsselskap, avgift
Bronngysund . . . . . .. .. 124 12 161-156 161-156 -l - -
868 | Wilh. Wilhelmsens rederi . . . .|1275| 350 - | Matroser 148 - = o
Fyrbetere 155
Tilsammen [21914(12009 1751645
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Arbeidstid pr. uke

Tillegﬁ
e

for overtid, natt- og

lligdagsarbeide E vala
as|%E 2
N 24 5
tidligere ov:?eer:sk. S s 5'2' gg =3 = Anmerkninger.
timer timer tidligere e g z § z g § S5
| R
10 11 13 14 15 16 17] 18] 19 20
Pct. Pct.
48 48 25-50-100| 25-50-100| -
48 48 925.50-100| 25-50-100| 8| 9
18 48 25-50-100| 25-50-100f 8| 9
- 48 S 1.15 pr. t. e 1
3 - 1 tt-
48-84 48-84 matrg's!:al;efliik gtgtill:gg
av 3 kr. pr. mnd. hver.
o - - i] Sesong.
i 48 - Forbedringer.
48-84 | 48-84 O | 1 8
48-84 | 48-84 - 7 8
48-84| 48-84 -1 8 8
48-84 | 48-84 -
48-84| 48-84 -
s - " Efter6mnd h.
48-84) 48-84 tj.tid utb. en feriegodtg;,
sommotsv.hyreforidage
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
S © ;ggo 232 g;;
§_ Organisasjon, sted og bedrift = | & g tidliiagt::r:e Ol;::‘ttlll sl:f)t:st .E -é ég -:2-:.;
3 - | 3% <8 |72 534
E —~| -8
1 2 3 4 5 6 1 8 9
Time- eller Time- eller Ore
ukelenn ukelenn pr.time
Norsk Skind-, Lar- og Gummiindustri-
arbeiderforbund.
869 | Verdal Samvirkelags Garveri,
Yesdal . . .kt 3 B . 6 6 1.00-1.13 1.05-1.18 - 720
870| A/S Nye Major & Co., Krsand S.| 28| 28| 1.23-1.28 1.28 -1 -] 2244
871 |A/S Den Norske Lederfabrikk
Sande, Vestfold . . . . . . . .l 26| 26 1.25 1.27 - - 768
872 | Den Norske Remfabrikk, Oslo 120 115 1.24-1.09] 1.24-1.09
0.74-064| 0.74-0.64 -1 -| 1848
873 | A/S Onsrud Lerfabrikk, Gjevik. 6 5] 1.25-1.13| 125-1.13
1.00-0.66 | 1.00-0.66 -1 - 144
874 | T. H. Kleivdahl Lerfabrikk A/S,
Bergen . . . . . ... .. ... 56| 26| 1.00-1.13-1.25 | 1.13-1.25-1.27 -1 -| 3696
875 | August D. Michelsens Leerfabrikk,
Bergen . . . . . ... ... 15| 11 1.00-1.13-1.25 | 1.00-1.13-1.25 -1 -| 2400
876 | A/IS Aarenes Interessentskap,
Flekkefjord. . . . . . . . . 87 80 forskj.| 1.27-1.30-1.35 -1 -| 5568
Tilsammen | 344| 297 17 388
Norsk Skoteiarbeiderforbund.
877 | Landsoverenskomsten for sko- M y
fabrikkene N. A.F. . . . . . . 3000 | 2900 | kv. 036:075 | Xv. 05078  -| - L
878 | Skofabr. ,Jarl“, Dale i Sunnfjord| 65| 61 Kv. 035.003 | Ky. 020939 -l - -
. Tilsammen | 3065 | 2961
Norsk Stenindustriarbeiderforbund.
879 | A/S Granit og Engan Skiferbrudd| 10| 10 - 1.64 - - -
880 | Gjevik Stenindustri, Gjevik. . . 4 3 - 1.34 -l - -
881 | A/S Hardanger Stenhuggerier 28( 23 -1 0.85-1.27 - - -
882 | Stavanger Stenhuggerier (Eiane
lveefjord). Mt B el 8 8 - | 1.07-1.000.90 -1 -] -
Tilsammen 50| 44
Norsk Tekstilarbeiderforbund.
883 | Nye Hoie Fabrikker A/8,Kr.sand S.| 116| 82| 0.30-1.21| 0.30-1.21 - [32-42 928
884 | De forenede Reperbaner A/S,
Fredriksvern, Reperbane A/S,
SAVERN,. o o 5 o wie  aok i 23| 23] 0.90-1.00| 1.07.9-1.204 - -| 10833
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Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie |2
helligdagsarbeide i dager g v ls
e
Overens- TIZElS.
P efter komstens v = R = B "
tidligere | overensk. | varighet. I cfter E‘ ¥5 2 gl 2 5 :':5 Anmerkninger
timer timer tidligere SverenL! s |5 [z°F gB=
2| CE i
10 1 12 13 14 15 18 | 17| 18] 19 20
Pet. Pct
48 48 (30-4-36 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| jia|nei
48 4831-3-37 50-100 50-100| 8| 10]ja| jaJnei
48 48| 1-5-37 25-50-100 25-50-100 8 9|ja| jajnei
48 48| 1-5-37 25-50-100 25-50-100 8 9|jal jajnei
48 48| 1-5-37 25-50-100 25-50-100 8 9|jal ja|nei
48 48| 1-5-37| 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei
48 48| 1-7-37| 25-50-100| 25-50-100| 8 9|ja| jajnei
48 48| 1-9-37 intet| 25-50-100| 8 9| ja |nei|nei
48 48 31-3-37 25-50-100 25-50-100 8 9| ja| ja[nei
48 48| ubest. 25 25| 6 7| ja| jajnei
- 48| 1-5-36 -| 25-50-100] - 8| jajneilnei
- 48| 1-6-36 = 25-50-100 = 8| jalneilnei
- 48| 1-6-36 - 50-100] - 8] )a neilnei
- 48| 1-6-36 -| 25-50-100] - 9| jajnei] ja
48 48(31-3-36| 25-50-100| 25-50-100 8| 9| ja| ja|nei
48 48| 1-4-36| 25-50-100| 25-50-100| 8 9 jal jalnei
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Tabell 1. Tariffoverenskomster
Antall arb.
w | E| 5%
£ 5 $f |y3| £
o |z |2 S
§ Organisasjon, sted og bedrift 5 g g ﬁld;ri;:re o&:;rhs:gl;;t E‘g E§ é E X
e <= | 5| 3%
E -
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Time eller Time eller [@re pr.| pct.
ukelenn ukelenn time
885 | Voss Uldvarefabrikk A/S, Voss. .| 75| 70| 0.53-0.95| 0.53-1.05 -1 -| 4155
886 |A/S Arendals Textilfabrikk,
Aendall: ., e aoh e el 36 31 0.53 0.54 -1 30 744
887 | De forenede Reperbaner A/S, 0.37.2
Toensberg Reperbane, Tonsberg| 92| 920.36.5-1.04.7] 0.65.8-1.05 -l -] 2343
888 | Den norske Fiskegarnsfabr,. Oslo| 28| 28| 0.57-099| 0.57-0.99 -1 - -
889 | Heggedal Uldvarefabr., Heggedal| 131 57| 0.57-0.99| 0.57-0.99 -1 -| 2849
890 | Norsk Arbeidsgiverforening (Vest-
landsoverenskomst) . . . . . . 992 533| 0.53-095| 0.54-096 -1 -| 23808
891 | Norsk Arbeidsgiverforening (Qst
landsoverenskomst) . . . . . . 3177 (2740| 0.57-099| 0.57-0.99 - - -
892 | Stemme Uldvarefabr., Rakkestad| 65| 45| 0.57-099| 0.57-0.99 - - 3 456
Tilsammen [4 735 (3 701 49 116
Norsk Telegraf- og Telefonforbund.
893 | Oslo Telefonanlegg, telefonarb. .| 50| 50| 9.50-11.95] 9.15-12.40 - - -
894 | Telegrafverket. Landstariff (dag-
og sesongarb.) . . . . . . .. 600( 500| 0.80-1.30| 0.90-1.35 -| -1150 000
895 | Telegrafverkets Inpregnerings-
anstalt, Lillestrem . . . . . . 17 17 1.30 1.85 5| -| 2000
896 | Telegrafverket. Rikskabelavd. 300 | 150 1.30 1.37 7|1 ~-| 70000
897 | Telegrafverket. Kabelskibet ,Lan-
dego, pr. Bode. . . . . . . . 10( 10 - - - - -
898 | Stavanger Telefonforretning,
Stavanger. . . . . . . . . .. 24| 24 70 73| 5-10f -| 9000
899 | Standard Te efon- & Kabelfabr., gj.sn.
Innstallasjonsavdelingen . . 26| 26 70 72-79.20| 6 -| 7800
900 | Standard Telefon- & }\abelfabr,
Telefonverksted. . . . . . . . 50| 50| 0.90-1.20| 1.00-1.101.30 10 - 12000
Tilsammen |1077| 827 250 800
Norsk Transportarbeiderforbund.
901 | Moss Kaffebrenneri, Moss (viserg.) 1 1 - 14-24 - - -
902| A/S Samvirke, Bergen . . . . . 4 4 60 63| 63.50-69(3.50-6| - 950
903 | Matvarefabrikken ,Samhold,
Btavanger. . =: a4 i s 4 s 5 5 - 15-23 - = 4
904 | Ferdigbeton A/S, Lyaaker . 69-75 69-75 - - -
905 | Lysaker hullkompam Lysaker|; 36| 36
(lager og tomtearb.) . . . . . 69-75 69-75 Sl o =
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oprettet i 1935. (Forts.).
Arbeidstid pr. uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie =
helligdagsarbeide i dager |5 vals
Overens- EE I—EE i
- efter komstens ™ < |EEESIES _
tidligere | oyerensk. | varighet efter E| 52 IZEIERICS Anmerkninger
timer timer tidligere Syetenst) = | g8 bl £ &=
s < |2 g
2R |ed
10 11 12 13 14 15 16 | 17| 18] 19 20
Pct. Pct.
48 48110-8-36] 25-50-100| 25-50-100] 8 9| ja|ja|nei
48 48 130-10-36] 25-50-100| 25-50-100] 8 9] ja| ja|nei
48 48|31-3-37] 25-50-100( 25-50-100| 8 9| ja|ja|nei
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei| Lennssk. for unge arb.
48 48131-3-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja] ja|nei
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja| ja|nei
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9] ja ja nei
48 48|31-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja|)a|nei
48 48| 1-8-37] 25-50-100| 25-50-100| 14| 3 u.|ja| ja|jnei] Lenn under sykdom og
oh PR militertjeneste.
48 48| 1-8-37] 25-50-100 25-50-100 |p. m.|pr. m.| ja |nei|nei — = ==
48 48| 1-8-37] 25-50-100 25-50-100|2 u.| 3 u.| ja|nei|nei —n= i d
48 48| 1-8-37] 25-50-100 25-50-100| ! d. |12 d.| q |nei|nei
p. m.[pr. m.
48 48| 1-8-37| t kr. pr. t.| 25-50-100|2 u.| 3 u.| ja|nei|nei| Lenn under sykdom i 3
miineder,
48 48| 1-1-38] 25-50-100| 25-50-100{2 u.| 2 u.|ja| ja|nei _ ] -
48 48| 1-5-39 - 25-50-100|2 u. | 2 u.| ja [neijnei| Indeksregul. 1. mai 1937.
48 48| 1-5-39] 25-50-100 25-50-100] 12 12| ja|nei|nei —— . —
48 48| 1-5-35 -| 25-50-100] -| 14] ja|nei|nei
48 4811-10-35 50-100 50-100] 12 12| ja| janei
48 48 [1-10-35 = 25-50-100 - 14| ja |nei|nei
48 48 15-10-35] 25-50-100 25-50-100] 12 12} ja| ja|nei| Prolongert.
48 48 [15-10-35] 25-50-100 25-50-100] 12 12| ja| ja|nei —n
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
w L=
-

- b0 b8 g -
£ g =9 |ug| =4
§ e i > E Lenn Lonn efter 'EE 5'§ §=3
= Orgalisagion, s8¢ Sibeslt = 55 tidligere overenskomst Eé £g §§ -

- g <s - . 5 L

E —

1 2 8 4 5 8 7 8

Time- etler Time- eller |@re pr.| Pct.
ukelonn ukelonn time

906 | Lysaker Kullkompani, Lysaker .

(leilevognmenn) . . . . . . . . - - 3-4-4.50 3-4-4.50 -1 - !
907 | N. A. F. Kullimporterene, Bergen
(kranferere) . . . . . . . .. 5 5 - 75 - - .
908 | Forenede Bensinstasjoner, Oslo . 5 5 - 1.32 - |skitt
56-60 25
909 | Sigurd A. Heggen, Oslo 5 5 50-55 1.32 -1 =| 1750
56-63
910 | Diploming. Harald Lahn, Oslo . 3 3 40-55 232 -1 -] 1800
56-63
911 | Siemens Norsk A/S, Oslo (viserg.) 2 2 - 18-27 -l = &
912 | Skiens Kullkompani, Skien . . . 6 6 55 55 -1 - -
913 | 4 firmaer, Fiskehallen, Oslo. . . 9 9 55-60 2 - -| 2475
56-70
914 | Vestlandskfisk & Co., Oslo . . . 2 2 -| 56-60-65 - = -
18-27
915]| D/S-eksp. B. Husebye, P. Gi@ver, 165 pr. m.
Pedersen, Berlevag . . . . . . 60| 60 - 1.10 -1 - -
916 | Norsk Essenasfalt Co. A/S, lele- sonebetal.| 2.25-2.75
vognmenn . . . . . : 10| 10| 2.25-2.75| pr. tonn o -
pr. tonn

917 | Vesteralske D/S-selskap, Stok-
marknes . . . . . . e . e als 19| 19 - 1.10 -1 - =

918 | Vesteralske D/S-selskap, Svolvaer| 55| 55 - | for 125:';:31 - - -
1.65 pr. t.
919 | Sildeksporterer, Haugesund (kv.
_ sildarb)) . . .. .. .. . .- 150| 150 -1 0.65-0.70 -1 -
920 | Hansavag Bruk, Haugesund . .| 25| 25| 1.08 pr. t.j 1.08 pr. t. -l -
akkord akkord
921 | Fiskeprodusentene, Kiberg . . .| 58| 58] 0.2i0.350.45| 0.80-0.70 -] = -
922 | Bunkerdepotet, Hammerfest. . .| 20| 20 - akkord - = -
923 | Bodkermestrene, Haugesund . .| 60| 60 akkord akkord =) = -
924 | M. Olsen, E. Brodtkorb, A. Holm-
boe, I g 36| 36 akkord akkord - - -
925 thpflskeksportorene, Bode . .| 18| 18 -] 0.80-0.90 -1 = -
K. 0.45
926 | Fiskeprodusentene, Handelstands 0.83-0.77
fiskerigruppe, Honningsvdg. .| 127| 127| 0.40-0.45| K. 0.55 o -
927 | Fiskeprodusentene i Kjeilefjord 0.83-0.77
og Skjotningsberg . . . . . . 127 [ 127 |ca. 0.50-0.45| K. 0.55 - - -
928 | Fiskeprodusentene 1 Berlevag. .| 125| 125 -1 0.85-0.80 - - -
929 — = Varde . = 132 132 - (1.90-0),85-01.80 - - -
45
930 | Drosjeeierne, Bergen . . . . % . 146 | 146 -| 6 pr. skift -1 = -
+ 109

931 | Borregard, vedr. kai- og lagerarb.,
Sarpshergs &= > s Tl At ! 90| 90 akkord akkord - - -
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr uke Tillegg for overtid, natt- og Ferie i é
helligdagsarbeide dager 8 |eala
ot A
; f)verens- £E %‘g Se
st efter omstens v i [cu|Zx|ae .
s overensk. | varighet | = jipere efter & Eg 8 ;Tj ;é Anmerkninger
overensk. 35 ;E & Egt
hat © In ; © ;
10 11 e 13 14 - 15 16 17| 18] 19 20
Pct. Pct.
- - |15-10-35 5 -1 - - | ja| ja|nei| Prolongert.
- 48 [31-10-35 - Kr. 2-3]| -| 12]ja|nei|nei
- 48 |31-10-35 = 50| -| 12])a|nei|nei
ubest. 48 (31 10-35 intet| 25-50-100] -| 12]ja|nei|nei
> 48 31-10-35 5 25-50-100f -| 12| ja|nei|nei
48 48 [31-10-35 -| 25-50-100] -| 12]ja|nei|nei
48 48 31-10-35| 25-50-100| 25-50-100]1 -| 3%|ja| ja] ja
s 48 [1-11-35 i 50-100 -| 12 ja*nei nei
- 48|1-11-35 - 25-100] -| 12]ja|nei|nei
- 48 |31-12-35 -| 025 pr.t.| -|6-12]ja|nei|nei
48 48 |31-12-35 - - - -1ija jaLnei —n=
- 48 |31-12-35 -| 025 pr.t]| - - | ja |nei|nei
- 48 131-12-35 - -1 - - | ja |nei|nei
- 48| 1-1-36 - 10-20-50| - - | ja |nei|nei
48 48| 1-2-36 25-50 25-501 O 9|ja| jajnei —n—
100 48| 31-3-36 intet 25-50| - [6-10] ja |nei|nei
- 48| 1-5-36 - -1 - - | 1a |nei|nei
- -] 1-5-36 25-50 25-50| - -|ia| jajnei
- - [ 31-5-36 50 50| - -|ia| jalnei
48 48| 15-7-36|15 ere pr. t. 0.95-0.53 |4 % ja |nei|nei
- 48[ 15-7-36 intet 25-50| - |[6-12]ja |nei|nei
- 48[ 15-7-36 - 25| -|6-12]ja |nei|nei
- 48|31-7-36 - 25-50| - [6-12]ja |nei|nei
- 48| 31-7-36 -1 25-50-100| - 6| ja |nei|nei
a -| 1-8-36 - - - 8| ja |nei|nei| Fridag hver 8. dag.
- - | 15-8-36 50-100 50-100| 8 8| ja| jaInei| Prolongert.
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Tabell I Tariffoverenskomster;
Antall arb.

) SilesER
= - . = [z 2% (28] £==
& Organisasjon, sted og bedrift = Eé mli-l?;:‘" m}-c':g:s'f;:'s' £ |E5| 220
. - il ey o=
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Time- eller | Time- eller || Ore
ukelenn ukelenn pr. time
932| 7 transportfirmaer, Bergen . . .| 98| 98 - 1.25 o -
57.50-60
933 | Kullgrossistene, Halden. . . . .| 18| 17 25-50 Olgg S o -
50-
934 | Linnerud Brenselkompani, Oslo . 5 5 = 1.30 = st -
56-60-63
935 | Chaufferene i 14 firmaer i r mnd
BlVenumy . i s a4 20 20 3 170-110 - = -
936 | Bakubensin, Nersnes . . . . . . 7 7 45-55 1.50 -1 -| 61
70-65 skift
937 | Fro-Ga-Mo, Oslo . . . . . . . . 3 3 55-60 70 -1 25| 1875
938 | Engebret Andersen, Oslo . . . .| 10| 10| 59-62-65 65-68 -| -] kb
939 | Oslo Banankompani, Oslo. . . .| 13| 13|ca. 40-50 3 1.33 -1 -] 11700
58-63-6
940 | Thv. Seegaard Eftf. A/S, Oslo. . 4 4 40-50 1.32 -1 -| 3000
56-60-63
941 | Sporveiens Bensinstasjon <Nors, skift
OS10) iyt s - atieTRVE e L 16| 13 40-70 65-80 ~14==25 g
942 | Vognmennene, Lillehammer. . .| 20| 20 - 20-24 Y == -
+ kost o. losji
943|J. M. Johansen, Bredr. Johansen,
Carl & Leif Johansen,Stamsund| 42| 42 1.00 0.90 -1 - T
944 | Oslo og Omegns Rutebileieres 1.76
Borening "SI S 165| 165 71.25-76 73-78 3| -| 24750
945 | Rutebileierne Wold, Gustavsen, 1.40
Dahlen, Sandefjord . . . . . . 8 8 47.50 63-68 -1 - -
946 | Bergens Handelsforenings Fisk- M. 1.10| M. 1.10
erigruppe, Bergen . . . . . . 250 250( Kv. 0.70|Kv. 0.70 - - 1
947 | Catrineholms stoperi og Emalje-
fabriks lager i Halden 4 4| 53-57-60| 53-57-60 ==~z -
948 | Entreprenerenes Landssammen-
slutning, Bygg- og Tommer- bil 3-4.50| bil 3-4.50
mestrenes forening, Murmestr. hest hest
forening, (leievognmenn) . . .lca.100|ca.100] 2.10-3.10] 2.10-3.10 - - #
949| H. S. R. Billag, Haugesund. . .| 11| 11 50 1.30 10 -| 5500
60
950 | Bygningsartikkelgrossist. i Oslo
(leievognmenn) . . . . . . . . 35| 35}bil 3-4.50| bil 3-4.50 - - -
951 | Jerngrossistenes Forening, leie- 5 5
vognmenn . . . . . . . . . s 30| 30 125-140 125-140 - - E
952 | Eidanger Salpeterfabrikker,
BOrSgrunnii. e e o 60| 60 1.15 1.1 - - -
953 | Oslo Drosjeeierforening og Aker pr. skift| pr. skift
Drosjeeierforening . . . . . . 553 | 553 2.50-3 3 -1 - -
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Arbeidstid pr. uke Ti]legﬁ for overtid, natt- og Ferie -
o T | elligdagsarbeide i dager |E |val,
S, |%E2
Overens- o3| 2|5
tidligere ov::::sk ‘:,(::sgl;:gs ¢ | 2[5 Z3|5: Anmerkninger
timer | timer tidligere ey | 2| 28 [38]5E5F
V8|2 [52]s
B > >
10 1 12 13 14 15 | 16 1718 19 20
Pct. Pet.
- 48 |31-8-36 -|" 25-50-100| -| 12]ja|nei|nei
- 48 [ 1-9-36 - 25-50-100 - 9] ja |nei|nei| Forbedring.
- 48 [15-9-36 -| 25-50-100| -| 12| ja|nei|nei
- 48 (31.10-36 - 50( - 9] ja |neifnei
- 48 (31.10-36 intet| 25-50-100| - 12| ja |nei|nei
ubest. 48 131.10-36 n 50 -| 12}ja|neilnei
48 48 |131-10-36 25-50-100 25-50-100| 12 12| ia| ja|nei
ubest. 48 131.10-36 intet| 25-50-100| - 12] ja |nei|nei
3 48(31.10-36 Y 25-50-100| 12| 12]ja [nei|nei
r 48 (31-10-36 - 50 -| 12]ja[nei|nei —n—
- 481-12-36 - 25| - 6] ja |nei|nei| Lennstillegg.
48 48 131-12-36 1.25 1.00 - -|ja| jajnei| Reduksjon ialt kr. 10080.
48 45| 1-2-37 50 50| 12| 12]ja| ja|nei| Sykepengene oket fra 3
til 4 kr. pr. dag.
61 48| 1-2-37 - 50 -|2 u.|ja|nei|nei| Forbedring.
48 4831-3-37 25-50-100 25-50-100| 12 12} ja ja|nei
48 48 131-3-37| 25-50-100| 25-50-100( 8 9| ja| ja|nei| Prolongert.
48 48| 1-4-37 - - - -|ja| ialnei ——
60 48| 1-5-37 intet 50 ~-|2 u.]ja|nei nei
48 48| 1-5-37 - - - -|;a| ia|nei ——
48 48| 1-5-37 - -l - -|ja| jajnei e
48 48 [31-5-37 1.72-2.30 1.67-2.22 8 9] ja| ja|nei| Reduksjon ialt kr. 57¢0.
48 48| 1-9-37 - -l 7 9] ja| ja|nei| Hver 6. dag er ulonnet
fridag.
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Tabell I. Tariffoverenskomster
Antall arb.
: i 23 ) i
g _ | -E : - 32 [¥3| 5==
E. Organisasion, sted og bedrift = z E i dl?;:re OVCBI’nCIIlIS;OI:!rS( .g E z _:o: Ei.:
= A <s | F| sg8
E —&
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Time- eller Time- eller | Ore pr.| Pct.
ukelenn ukelenn time
954 | Norges Kooperative Landsforen. 66-75-80 68.50-78
(faste arbeidere) . . . . . . . 67| 67 20-75 72.50-83 |2.50-3 =] 9213
21-78
955 | Bergenske D/S selskap, Bergen,
(Bugserbaten). . . . . . . .. 3 3 50 55 5 - 750
956 | Bergenske D/S selskap, Bergen,
(spedisjonsavd.). . . . . . . . 12) 12 - - 2 - 1200
957 | Losse- og Lastearbeidet Halden -| ca.
NAMISOSK. 1 ooe o % R, S 3000 | 3000 1.11-1.14 1.15-119 4| 3-8 288 000
958 | Oslo grossistenes Arbeidsgiverf., 56-63 57.50-62
OSI0] " 2wy <t & s e TiE 790| 658]61.50-67.50 61.50-65| 1.50 -| 59250
kranf. 70
959 | Ruteexpressen, Kristiansand 4 4 62.50 67.50 5| -| 1000
960 | Rutebilene: Skien-Porsgr., Omni- 70-65
busfart, A/S Ringruten, Porsgr.| 32| 20 40-60 20-30 - - -
Tilsammen |6721 | 6573 420 838
Norsk Treindustriarbeiderforbund.
961 | Aspen og Toven bedkerforr.,
Keisund. ©' Lol e e 4 4 0.60 0.90 -1 30| 2880
962 | Qivind Ingebrigtsen, bedkerforr., l
Kr.sund. 0. % . . . Nl 9 9 0.60 0.90 | -] 30| 6480
963 | Ole Wirum, bedkerforr., Kr.sund| 12 9 0.60 0.90 | -1 30| 8640
Trond Vik, Anton Froestad, Johs,
964 Ovrevik, Karl Morland, O. P
Rykken og Trond Berge, 1
Hardanger . . . . . . 221l - 22 20-25 090 -1 -] 22770
965 | Tapetser Hans K. Johannessen, [
G TR0 = 7 Ol . 16| 16 -1 1.25-1.10 | - - -
966 [ Simon Lones Mebelfabrik, Lone- i
vag pr. Bergen. . . . . . .. 19 19 ca. 0.50 0.90 | - -] 18240
967 | Lonevag Mebelfabrik, pr. Bergen| 22| 22 ca. 0.50 0.90 - -1 21120
968 | Tapetserer Schott Presthus AJS,
Osor . ™ .. T el 1 1 33 63 30 - 1 500
969 | Broedr. Solheiins Meobelfabrik,
Norheimsund . . . . . . . .. 12( 12] 0.45-0.50 0.95 -} -1-1353@
970 | Tapetserm. Bjarne Wold, Oslo . 3 3 - 35-56 - - -
971 | Snek.m. Olaf Tennesen F‘lekkef] 25| 25 0.90 090 10| -| 6000
972| Karl Gassand, Sefteland. r 13| 13 1.05 1.05 - - -
OFSRESE DUuna - & o e o oo da ge ol 5 4| vilkarlig 0.80 - P
974 | C. Gulliksens Senner, Fr.stad. .| 30 30 -1 0.30-1.00/10-15| -| 9360
975 i.us Sandnes Mebelfabr., Sandnes| 13| 13 1.00 110 10| -| 8120
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oprettet i 1935. (Forts)
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Ferie =
elligdagsarbeide i dager |E |u_ s |¥
N A o
Overens- . |[ESEEEIR
i efter | komstens v B 1 = e .
tidligere | overensk | varighet < 55 |85l 2|-5 Anmerkninger
timer timer = efter 2|5 |8cleslgs
tidligere overensk. S|1Yz2lz IT¢
| TF B°F
10 11 12 13 14 15 16 |17 |18 ] 19 20
Pct. Pct.
48 481-10-37 50-100 50-100| 12(12-18] ja| ja|nei
48 48 |31-10-37 - - - - | jaJnei|nei
48 48 131-10-37| 25-50-100 25-50-100| 14 14| ja| ja|nei
48 4831-10-37] 25-50-100 25-50-100| 8 9| ja| jalnei
48 48 31-10-37] 25-50-100 25-50-100| 12 12| ja| ja|nei
48 48 | 1-12-37 50 50| 12| 12] ja| ja|nei
ubest. 48 |1-12-37 - 50 -| 2 u.| ja|nei|nei| Kr. 1.00 pr. uke i telle-
penger.
ca. 60 48| 1-1-36 intet| 25-50-100f O 6| ja|nei|nei| Nesten utelukkende akk.
ca. 60 48| 1-1-36 e 25-50-100] O 6| ja|nei|nei =
ca. 60 48| 1-1-36 - 25-50-100f O 6| jajneilnei ==
ubest. 48| 1-3-36 o 25-50-100] O * 14| ja|nei|*ja] ! Lenn for 6 dager.
2 For 2 av arb.giverne.
= 48| 1-3-36] 25-50-100 25-50-100| 8 8| ja| jalnei| Forbedringer.
ubest. 48| 1-3-36 intet| 25-50-1001 O 6| jalneilnei
o 48| 1-3-36 i 25-50-100| O 6| ja|neifnei
” 48| 1-3-36 n 25-50-100| 0| 12] jajnei|nei
o 48| 1-3-36 5 25-50-100 0 6| jalnei|nei
- 48| 1-3-36 " 25-50-1001 0| 12| ja|nei|nei
48 4830-4-36] 25-50-100 25-50-100 8 8| ja| jajnei
48 48| 1-7-36] 25-50-100 25-50-100| 14 14| jal ja| jal
ubest. 48|15-7-36 -| 25-50-100] 0| 12] ja|nei|nei
48 48| 1-9-36] 25-50-100| 25-50-100 8 9] ja ja nei
48 48| 1-9-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja|] ja|nei
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Tabell I. Tariffoverenskomster
8 Antall arb g
21 ==
; 2¥ | o8| E2s
E Organisasjon, sted og bedrift ] :E Lenn Lenn efter E‘E -'?% "EE‘;
8 g jon, g - v tidligere overenskomst | EE |2 EE B
5 ©T <8 % 8% S
3 : ol ] |1
1 2 3 4 5 6 1 8 9
Time- eller Time- eller |Qre pr.
arslenn arslenn time
976 | Snekkerm. Ernst Ostvold, Sandn, 4 4 1.00 1.10 10, - 960
977 | Joh. Rustads Skifabrik, Faberg . 5 5 - 0.75 S -
978 | Emil Aarseth Tennefabr. Molde 3 3 0.40 0.60 - - 1440
979 | A/S Kortgaard Tennefabr., Molde| 15 9 0.40 0.60 - -1 7200
980 | Bratsberg Bruk A/S, Porsgrunn| 40| 40 0.65 0.75 10 -] 9600
981 | Anker Andersen A/S, C.Knudsen
& Sen, Bergen . & &are s ws 4 4 1.20-1.45 1.20-1.45 - - -
982 | Tapetserm. Joh. Andersen, Bergen 1 1] 1.20-1.45| 1.20-1.45 - - -
983 | A/S Drammen Guldlistefabrikker| 33| 33 - 1.00 -l - -
984 | Helly Hansens Korkfabrik, Moss| 30| 30|M. 0.99 | M 0.99 -l - -
K. 057|K 0.57 ,
985 | Snekkermester Knag, Bergen . 3 3| 1.20-145| 1.20-1.45 -l - -
986 | Drammens sadelmakere og tapet-
RETINESLTE . 5 & o s a ey el SHeELe 13| 13 forskj. 1.20( 20-29] -[ 7800
987 | Snekkermester Sven Andersen,
Stavanger. o 55 geiia b ane o 70| 45 1.10 1.10 =1 NI o
Tilsammen | 427| 392 140646
Tobakkarbeiderforbundet i Norge. M. pr. dag
988 | Sverre Ryens Tobakkfabrikk . 15| 15| 9-9.50-10 ;(1 53-553:158 -l - 974
idsgoi i M. 1.07-126|M. 52-61.50 i B
989 | Norsk Arbeldsglverf(.)remng. P 11?5 105:)0 {({ "5‘;’8&2-}; ﬁ' 29'2328 154500
990 | N. K. L.s tobakkfabrikk. . . . 50| 50 B i sl e -[ -] 8500
A q M. 40.00 | M.  52-61.50 of -
991 |Jebe & Co. A/S, Oslo. . . . . . 14| 13 ] A 8840
992|I. F. Ullstroms Tobakksfabrikk.| 32| 82| 9-9.50-10|M. 54-62.50 -l -] 2015
K. 30-36.10
Tilsammen | 1236 | 1160 174829
Alle organisasjoner tilsammen [115094/96246 7468281
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oprettet i 1935. (Forts.)
Arbeidstid pr. uke Tillegﬁ for overtid, natt- og Feriei |[&
elligdagsarbeide dager g va o
Overens- g% 2 £ -E
efter | komstens v = |5TI2E[E% !
tidligere | overensk. | varighet. o & | s2 |13eltE|cE Anmerkninger
timer timer tidligere efter sMisiY QRubie
overensk. 3 Yo & Izs
° = |Is o ;
10 11 12 13 1" 15 16 17 |18 | 19 20
Pct. Pet
48 48| 1-9-36] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja] jalnei
- 48 | 15-9-36) - 251 - 8| jalnei| ja
ubest. 48(20-9-36 intet| 25-50-100| - - | 1a|neifnei
” 48 | 20-9-36) 5 25-50-100| - - | 1ajneifnei
48 48 130-9-36] 25-50-100| 25-50-100| 6 6| ja| ja|nei| Bedriften beskjeftiger
uteluk. unge gutter.
48 4831-3-37] 25-50-100| 25-50-100) 12 12| jajneifnei
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 12 12| ja ja nei
48 48 131-3-37] 25-50-100| 25-50-100| 8 9| ja] Ja|nei| Forbedringer.
48 48131-3-37] 25-50-100| 25-50-100) 8 9| ja] jajnei
48 4831-3-37] 25-50-100] 25-50-100} 12 12| ja|nei|nei
48 48|15-6-37] ubestemt| 25-50-100| -| 10| jajneifnei
48 48| 1-9-37] 25-50-100| 25-50-100f 8 9| ja] jajnei| Lonnsskala for unge
arbeidere.
48 48(31-7-36] 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja| ja|nei| Betaling for samtl. hellig-
dage + 17. mai. Lenns-
(slkala for unge arbei-
ere.
48 48130-4-37| 25-50-100| 25-50-100) 12 12| ja] ja|nei B%‘éillliiﬂg%:g: samtlige
-4- 2 - ia| ialnei| Lonnsskala t .
48 48 | 30-4-37 12| 12| ja| jajnei) Lannsskala for unge ar-
sykdom i 12 uker.
48 48 |31-7-37 B 25-50-100| 12 12| jajneifnei L%’L?;:‘;:la for unge ar-
48 48(31-7-37| 25-50-100| 25-50-100| 12| 12| ja| ja|nei| Betaling for samtl hellig-
dage + 17. mai. Loenns-
skala for unge arbei-
dere.
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Tabell H. Arbeidsstans-
‘é Arbeids-

g_ Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens arsak stansens

] karakter

1 2 3 ¢

Norsk Arbeidsmannsforbund.
1| H. E. Overns grubedrift, Modum . . . . . . . Organisasjonsretten . .| Lockout . .
g g ]

Norsk Bekladningsarbeiderforbund.

1| Atlantic og Aksel Tykeson, Oslo. . . . . . . . Fornyelse av overensk. | Streik . . .
3| Fredrikstad Strempefabrik, Fredrikstad . . . .| Oprettelse av overensk.| — . , .
4| Severin Jacobsen, Oslo . . . . ... .. ... Fornyelse av overensk.| —
5| A/S Kledespressen, Oslo . . . . . .. .. ... Oprettelse av overensk.| —
6§/ EBmil C. Larsen, Oslo s li-oii 3 s 2™ - s e -aemif — = —
7 | Bolvig Madsen, Damekonfeksjon, Oslo . . . . . — = —
8| O. Pedersens skjortefabrik, Oslo. . . . . . : —y— —
9 | Gustav Skogsfjord, Oslo. . . . . . . .. ... Fornyelse av overensk.| —
10 [ Udnes og Isaksen, Oslo . . . . . . . . . . . —

Tilsammen

Norsk Bygningsarbeiderforbund.

11 [ Malermesterne, Askim . . . . . . . . . . . . . Fornyelse av overensk. | Streik . . .
12 | Blikkenslagerne, Bergen . . . . . . . . . . . . —— —
13 | Bygningssmedene, Bergen . . . . . . . . . .. Oprettelse av overensk.| — .
14 | Bygningskonflikten, Bode . . . . . . . . . . . —— — z
151 A/S Marud Hwus, Disend st o v ¢ o al's o ¢ o, » —— — g
16 | A/S Betongmast’s arbeide i Hallingdal . . . . . — = .
17| Bygg- og Tommermestrene, Haugesund . . . . —y— .
18 | Brodrene Jernes Tondefabrik, Kr.sand S. .| Fornyelse av overensk.
19| Blikkenslagermestrene, Trondheim. . . . . . . —p— —
20| Alfred Andersen, Lillestrem . . . . . . . . . . Oprettelse av overensk.

Tilsammen

Norsk Formerforbund.

21| Laksevaag Verk (Huunverkene) Bergen . .| Oprettelse av overensk. | Streik . . .
22 [ A/S Krakeroy Steperi, Krakerey . . . . . . . . Akkordtariff pinyttlep.bdnd | — .

Tilsammen

|
Norges Handels- og Kontorfunksjonarers forbund. |

23| Edvin Andersen, Bergen. . . . . . . . . . .. Krav om overenskomt | Streik . . .
24| Rasmussen & Racine, Stavanger. . . . . . . . —— - .

”

Tilsammen
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ninger i 1935.
Omf. antall § e
arbeidere =
Arbeids- | Arbeids- | 52 "::':e" ¥
2 stansen stansen = arbSi ds Konfliktens resultat og andre =
2 | begynte sluttet [ 2% anmerkninger -3
alt| = wox | dager )
g den den -5'0 i 1035 -
S >
5| 6 7 8 9 10 11 12
7| 7| 18-6-35| pagar | 197| 1162| Lockout pagikk ved &arets utgang . . . . . 1
36| 36| 10-8-35| 16-8-35 7| 180| Overenskomst oprettet. Lennsforb. , . . . . 2
71 7| 15-6-35| 20-7-35( 36| 360 —py— e 3
74| 69 11-8-35( 14-8-35 4 222 = — for 20 arb. 4
6 6{10-11-35|28-11-35| 19 90 == —  esE heaTe 5
6| 6[15-12-35(30-12-35| 16 72 = L R | | 42
6| 6| 14-7-35| pagar | 171| 864| Streik pagikk ved arets utgang . . . . . . 7
71 7| 24-6-35| 30-9-35| 99| 574| Overenskomst oprettet. Lennsforb. . . . . . 8
29| 29| 11-8-35| 28-8-35| 18| 435 —p— 3 2l ate 9
74| 62| 10-8-35| 14-8-35 5 148 —— i, SR 10
245| 228 2945
10| 5| 30-4-35| 16-5-35| 17| 225| Overenskomst oprettet. Lennsforb. . . . . . 11
25| 20| 13-6-35 1-8-35| 50( 1075 —_— maeaaies 12
45| 45| 19-7-35| 20-7-35 2 90 — — R 13
95 80| 8-5-35 5-6-35| 29| 2375 —y— = 1) SEaetty 14
10{ 10| 20-7-35| 14-8-35( 26| 210 —— — 15
17| 17| 6-5-35| 15-6-35( 41| 612 S — B ey 16
35| 30| 11-6-35| 22-6-35| 12| 385 —y— - 17
#12| 12| 23-3-35| 18-5-35| 57| 636 —— m o aRe 18
40| 36| 30-7-35| 2-9-35( 35 1200 s e D 19
13| 2| 5-9-34| pagar | 365 3926/ Streik pagikk ved irets utgang . . . . . . 20
302| 257 10734
89, 72| 4-9-35| 29-9-35| 26| 1890| Overenskomst oprettet. Lonnsforb. . . . . . 21
47| 47| 24-5-35| 29-8-35| 98| 3854| Tvisten ordnet — W R Tanges 22
136 119 5744
3] 3| 30-3-35| 8-7-35| 101/ 240| Overenskomst oprettet. Lennsforb. . . . . . | 23
28| 14| 24-4-33| pagar | 365| 8456 Streik pagikk ved arets utgang. . . . . . . 24
31| 17 8696
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Tabell IT. Arbeidsstans-
= Arbeids-

g_ Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens irsak stansens
5 karakter

-

Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund.

25 [ Thorkildsens Spiseforretning, Bergen . . . . . Oprettelse av overensk. | Streik . . .
26 | Bondenes Hus A/S, Sarpsborg . . . . . . . . . = =y
27 | Victoria Hotell, Sarpsborg . . . . . . . . . .. —— — ks
28 | Victoria Restaurant- og Kafé, Trondheim .| Kamp om org.retten . .| Lockout. .
29| A/S Sjemannshjemmet, Larvik . . . . . . . . . Oprettelse av overensk. | Streik . . .
30| Hotell Victoria, Alesund . . . . . .. .. ... —p— —
31| Tonsberg Folkerestauranter . . . . . . . . . . Kamp om org.retten . .| — . . .
32| Hotell Metropol, Hamar . . . . . . . . . . . . —— Lockout .
Tilsammen
Norsk Hevleriarbeiderforbund. .
33| J. J. Grimsmo Emballagefabrikk, Surna . . . .| Oprettelse av overensk. | Blokade . .
34| F. E. F. Fibre Exporting Factories A/S, Fr.stad e Streik . . .
g5 Hollere Sagbruk J Shaiil= s Vool r bR == Lockout . .
Tilsammen
]
Norsk lern- og Metallarbeiderforbund.

36| Hj. Henriksen, Bode. . . . . . . . . . . . .. Oprettelse av overensk. | Streik . . .
37| J. O. Jordells Verksted, Oslo. . . . . . . . . . - — =g s
38 | Bjarne Bergs bilverksted, Trondheim . . . . . —y— e
39 | Norsk Bettefabrikk, Trondheim . . . . . . . . N.N.N. Herm.kfl. More | Sympatistr.
40 | Bergens Blikktrykkeri, Bergen. . . . . . . . . — = -
41 | Borgen Blikkemballagefabrikk, Stavanger . . . —y— —
42| Nydland Canning, Stavanger. . . . . . . . . . —p— —
43 | Standard Blikkverksted, Stavanger. . . . . . . — —
44 | Stavanger Blikktrykkeri (maskinverkstedet) . . —y— —
45| Brodr. Drennens mek. Verksted, Alesund . . .| Oprettelse av overensk. | Lockout . .
46 | Brastad jun. & Sen, Vestnes pr. Molde - e Streik . . .
47 | Blystads Bilverksted, Honefoss . . . . . . —y— vl iyl
48 | Kraftkomfyren Ise. . . . . . . . &+ . « « - & —— Lockout . .
49 | Vestlandske Jernvarefabrikk . . . . . . . . . . — =

Streik . .

Tilsammen
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Omf. antall 3
arbeidere §£ Antall
Arbeids- | Arbeids- |82 (" : £
= stansen stansen | ‘""" ;p: Konfliktens resultat og andre g
/ 2 | begynte sluttet | £ & |28 anmerkninger 3
ialt| = o | dager
) iicn den 2% 1935
] >
5| 6 7 8 9 10 11 12
6| 6| 7-2-35| 1-5-35| 84| 420| Overenskomst oprettet. Lennstillegg . . . . | 25
5/ 5| 21-2-35| 26-2-35 6 25 = = 26
6 6| 21-2-35| 27-2-35 7 36 == = 27
6 6/27-10-35|29-11-35( 34| 210 —— — i e | )
4| 4| 2-12-35| pagar | 30 96| Streik pagikk ved arets utgang. . . . . . . 29
8 8 6-4-34(26-11-35| 330| 2192| Konflikten hevet uten resultat . . . . . . . | 30
6| 3|14-10-33| 25-1-35( 25 126 =i el e R 31
3l 3| =1-8-33| 1-4-35| 91| 231 s s s AN
4| 41 3336
49| 49/23-10-35| pagar | 70| 2793| Blokade pagikk ved arets utgang. . . . . . 33
8| 5/27-10-34| 2-2-35| 33| 224| Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . . 34
16| 16| 1-9-33| 29-6-35| 180| 2352 —p—  lpedigreea GALIGRN 35
73| 70 5369
6| 5|30-10-35|26-11-35| 28] 140/ Overenskomst oprettet. Lonnstillegg . . . . | 36
17| 17| 13-9-35| 1-10-35| 19| 289 = — — S, 7
8| 8| 30-6-35|30-11-35| 154| 1048 — — 2 be Sl
87| 87| 7-9-35| 13-9-35 7] 522| Sympatistreiken hevet . . . . .. .. . .. 39
18| 18| 7-9-35| 13-9-35| 7| 108 —— SLE N NSE T 40
71 7| 7-9-35| 13-9-35| 7| 42 R ST 41
2 2| 7-9-35| 13-9-35 7 12 — " T B Tt Rt 42
3 3| 7-9-35| 13-9-35 7 18 Ml e e e 43
44| 44| 7-9-35| 13-9-35 7 264 i SSR DN e B 44
11| 8| 12-9-35| pagar | 111 1012| Lockout pagikk ved arets utgang. . . . . . 45
15 12| 10-9-34| 26-4-35| 116] 1440, Overenskomst oprettet . . . . . . - 46
5 3| 30-9-34| 23-4-35| 113 465 L SRS T AR R F L 47
7| 4] 26-8-35| pagar | 128| 749! Lockout pagikk ved arets utgang. . . . . . 48
11} 10} 12-10-33 365| 3322| Streik = e BTSN 49
ST | ] |
241 228| 9431 I
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Tabell II. Arbeidsstans-
E Arbeids-
o Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens aisak stansens
karakter
1 2 3 4
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.
50| H. Koppern@s & Senner A/S, Alesund. . . . . Kamp om orgretten. .| Lockout . ,
51| A/S Blomvag Hval, Blomvag. . . . . . . . .| Oprettelse av overensk.| — -
52| Alesund Sildolje- og Kraftforfabrik, Bratvag . —— Streik . .
53| Kobbevagen Fabrikker, Boevagen . . . . . . . = = i S
54| Ole J. Teigene & Senner Hareid . . . .. .. —— Lockout . .
55| Moldegard Guanomelle, Molde . 4 Kamp om org.retten. .| Streik . . .
56 | Heinr. Meyer & Co.’s Eftf. A/S og PeterMallerA/S Krav om overensk. . - .
Oslo
57 | Sandar Fabrikker A/S, pr. Sandefjord . . . . . SO - -
(fabrikken under bygning)
Tilsammen
Norsk Kjettindustriarbeiderforbund.
58| Bergens Slakter- og Polsemakermestres for. .| Fornyelse av overensk. | Streik . . ,
59| O. Tomtes Dyretransport, Oslo . . . . . . . . Oprettelse av overensk.| - . . .
Tilsammen
Norsk Litografisk Forbund.
60 | Stavanger Blikktrykkeri, Bergen Blikktrykkeri,| N.N.N. Hermetikkonfl.
A/S ﬁattefabrikken, Trondheim " . .-.. - . % pd Mere. . . , .0 . Sympatistr.
Norsk Nazrings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.
61| Su-Ka Chokoladefabrikk, Bergen. . . . . . . . Oprettelse av overensk. | Streik . . .
62| A/S De Norske Melkefabrikker. . . . . . . . Fornyelse av overensk. | Lockout . .
63| A/S Levanger Melkefabrik . . . . . . . . . .. A/S De Norske Melkef. | Sympatistr.
64| A/S Frantz Michaelsen, Filtvedt . . . . . . . . Oprettelse av overensk. | Streik . . .
65| J. M. Holms Hermetikfabrik, Kr.sund N. .1Fornyelse av overensk.
66 | Heroy Canning Co. A/S, Moltustranda . . . . . Oprettelse av overensk.| — . . .
67 | Myklebust Preserving A/S, Sandshamn. . . . . Or ganisasjonsretten . .|Lockout . .
Tilsammen
Norsk Papirindustriarbeiderforbund.
681"AJ/S Folla Tresliperi . . « o « o v < o v o o+ .| Oprettelse av overensk. \trelk B -
69| A/S Nye Funnefoss Tresliperi . .| Reduksjon —

Tilsammen |
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ninger 1935. (Forts.)
Omf. antal -':E"
arbeidere 8
Arbeids- | Arbeids- | 2= | Amtal "
£ stansen stansen | =" bp‘: Konfliktens resultat og andre =
. 2 | begynte sluttet | 2 & |27 anmerkninger 8
ialt E‘ den ) se= | dager s
B 1 i 1935
5 L] 7 & 10 1t 12
6/ 6| 15-6-35/13-10-35| 121] 612 Overenskomst oprettet. Lennstlllegg o i Tevie sl 190
44| 44| 1-1-35| 1-4-35| 91 847 v Ta e IO
11| 11| 15-5-35| pagar | 231| 2134| Lockout paglkk ved drets utgang. . . . . . 52
14| 14| 16-5-35|31-10-35| 169| 1988 Overenskomst oprettet. Lennstlllegg. s 53
11| 10f 1-1-35| 15-6-35| 166/ 1496 < we s |1/04
4| 4| 1-1-35| pagar | 365 1200/ Streik paglkk ved drets utgang. . . . . . . 55
24| 23 22-11-35|22-12-35| 31| 576 Overenskomst oprettet. Lonnstillegg . 56
82 80| 15-6-35| 17-7-35| 33| 2296 —y— Tariffen gjelder i byg- 57
ningsperioden.
196/ 192 11149
63| 63] 25-2-35| 9-3-35| 13| 756| Overenskomst oprettet. Lennstillegg . . . . | 58
4 4| 2-12-35| pagikk | 30 96| Streik pagikk ved arets utgang. . . . . . . 59
67| 67 852
78 78/ 7-9-35| 11-9-35 5| 348 Sympatistreiken hevet . . . . . . . . . .. 60
28| 21| 10-5-35| 2-7-35| 54| 1008, Overenskomst oprettet. Lennstillegg . . . . | 61
117| 117] 5-7-35| 22-8-35| 49| 4680 — = 62
24| 24| 23-7-35| 30-8-35| 40| 690 —p— - 63
71 7| 14-12-34| 19-3-35| 78| 462 — — 64
30| 23| 13-8-35| 27-8-35| 15 296 —p— = 65
45| 45| 2-8-34( 12-9-35| 255/ 9495 == = 66
25| 22| 4-9-34| 29-8-35| 241| 4975 == = 67
276( 259 21606
195| 195 14-4-35|27-10-35 | 197 31395| Overenskomst oprettet. Lennstillegg. . . . | 68
50, 45| 5-4-35|18-10-35( 197| 8100 i Reduksjon . . . . . 69
245 240! 39495
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Tabell II. Arbeidsstans-
£ Arbeids-
2 Organisasjon, sted og bedrift Arbeidsstansens arsak. stansens
= karakter
1 2 3 4
Norsk Stenindustriarbeiderforbund.
70| Stenhuggerne i Eiane, Lysefjord. . . . .| Kamp om org.retten . .|Lockout .

Norsk Tekstilarbeiderforbund.

71 | A/S Nordlands For. Uldvarefabrikker, Gausvik.| Fornyelse av overensk. | Streik . , ,
72 =, = , Bertnes.|A/SNordl. F.Uldv.f,,G.vik| Sympatistr.
Tilsammen
Norsk Transportarbeiderforbund.
73| Alf R. Johansen, Henningsvaer ..... Oprettelse av overensk. [ Streik . . .
74| Rosnes Isanlegg D0y ot o OO A e —h -—
75| Chr. O. Skuis Fisk- og Vildtforretning, Oslo. = = — .
76 | Bunkerdepotet, Hammerfest . . . . . . . . . . —y = - '
Tilsammen
Norsk Treindustriarbeiderforbund.
77| Peder Arnesveen, Marius Skjoker, Dokka . . .| Krav om overensk. .| Streik . . .
78| Johan Rustads Skifabrik, Faberg . . . . . . . —, == — ' e
79| Knut Iden, Hardanger. . . . . . . . . . o e —y— —_
80| Trond Vik, Qistese, Hardanger. . . . . . . . . Kamp om orgretten. .| — . ..
81| Angvik ‘\Iobelfabrlk Nordmer. « . . « .o v 4 & Oprettelse av overensk. | Lockout . .
82| Karl Gassand, Softeland . . . . . .+ 0 e ... Organisasjonsretten . .| — . . .

Alle organisasjoner tilsammen. . . . . . . T . ..
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ninger 1935. (Forts.)
Tl £ | ana
Arbeids- | Arbeids- | S | tapte =
& stansen stansen | == arbeids- Konfliktens resultat og andre &
i alt 2 begynte sluttet | T & | dager anmerkninger 2
i g den den 25| ialt
5 [ 7 ¥ 9 10 11 12
8 8| 1-11-35|17-12-35| 47| 240/ Overenskomst oprettet . . . . . ., . . . . . 70
30 27| 5-9-35| 12-9-35 8/ 210| Overensk. oprettet mellem foren.og bedriften | 71
25| 25| 5-9-35| 12-9-35 8| 175| Sympatistreiken hevet . . . . . . . . . .. 72
55| 52 385
16| 16| 9-11-35| pagar | 53| 688| Streik pagikk ved arets utgang. . . . . . . [ 73
71 7| 21-2-85|  — 314/ 1813 et e 117 PR S S 74
2l 2 26-9-35| 2-10-35 7 12| Overenskomst oprettet . . . . . . ., . . . . 75
135| 135) 18-10-34 | 27-4-35| 117| 13095 —y— Ml e e | Ry 76
160} 160 15608
6| 6| 8-11-35| pagar 54| 264| Streik pagikk ved drets utgang. . . . . . . 77
5 5/24-12-34|10-12-35| 344| 1435 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . 78
8/ 8| 19-9-35| pagar | 104 688| Streik pagikk ved arets utgang. . . 79
4 4 3-8-35 — 151 504 = . ed 3 s fas0
25| 25[16-12-35 - 16| 300 Lockout pagikk ved arets utgang. . . . . . | 81
20| 20| 28-2-34| 2-12-35| 336] 5600 Overenskomst oprettet . . . . . . . . . . . 82
68| 68 8791
2232(2091 145891

L —-10




Avdelings- og medlemsbevegelsen.

Ved utgangen av 1934 stod 33 forbund med et samlet medlemstall
av 172513, fordelt pd 2211 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjonen.

Den 31. desember 1935 stod 33 forbund med et samlet antall med-
lemmer av 214 579, fordelt pd 2531, og 9 761 arbeidsledige medlemmer
— utenfor forbundene — fordelt pd 104 avdelinger, tilsammen 224 340
medlemmer og 2 635 avdelinger, tilsluttet Landsorganisasjonen.

Sammenlignet med foregiende Ar er det altsd 424 avdelinger og
51 827 medlemmer mer pr. 31. desember 1935 enn pr. 31 desember 1934.
Det vil si en totalgkning av medlemstallet pa 30 pct.

Av tabell III, som er opstilt efter de tilsluttede organisasjoners
kontingentinnbetalinger i iret, vil det sees at Landsorganisasjonens
gjennemsnittlige medlemstall i 1935 var 183 988, hvorav 63 466 halvt-
betalende.

Det hgieste medlemstall konstatertes i desember med 208 173.

1 1934 var gjennemsnitttallene henholdsvis 161 133 og 48 779 halvt-
betalende.

Efter tabellen over kontingentinnbetalingen er det gjennemsnittlige
medlemstall gket med 22855 — 14.2 pct.,, sammenlignet med fore-
gdende ar.

Av tabell IV fremgar medlemstallets forandring sammenlignet med
foregdende ir. Tabellen, som er opstilt efter de av forbundene innsendte
arsrapportskjemaer, stiller sig noget anderledes enn tabell 1II. Arsaken
til differansen er at tabell 111 er bygget pi det gjenncmsnittlige med-
lemstall, meng tabell IV er bygget pd det virkelige medlemstall ved
drets slutt.

Av tabell IV, rubrikk 12. fremgdr videre at forbundene har 81 702
halvtbetalende medlemmer, rubrikk 13 viser at 34 630 — 16.1+pct. av
Landsorganisasjonens medlemmer er kvinner.

Tabell V, VI (arbeidsledige) og VII viser organisasjonsforhol-
dene i geografisk henseende.

Av tabell V fremgar organisasjonens ntvikling forbundsvis. tabell
VI viser de arbeidslediges organisasjonsforhold, og tabell VII viser
organisasjonenes utvikling geografisk. -

Som det fremgar av tabell VII er det for byenes vedkommende en
gkning av medlemstallet med 25 607 eller 20.6 pct.

For landdistriktene er det en gkning av 13 698 eller 28.8 pet.
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Medlemmene pd Svalbard som er opfgrt for sig selv, viser en gkning
pd 30 medlemmer = 20.7 pct.

Utlandet er opfgrt for sig selv med 2 569 medlemmer.

Direkte medlemmer er gtt frem med 162 eller 44.02 pct.

Arbeidsledige medlemmer utenfor forbundene er opfgrt med 9 761.

Den absolutte gkning i Landsorganisasjonens medlemstall er ialt
51 827, eller 30 pct.

Sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall
pr. 31. desember 1921—1935.

31. desember 1922 ................ 83 640 medlemmer.
—e— 1923 ... 85 599 —e—
—¢— GRS 92767 —«—
—(— 1925 .. 95 931 —C—
— 1926 ..., 93134 —«—
—C 0 94 154 ——
e L e 106 182 R
O 1929 ..., 127 017 ——
= TOZOEE - S 139591 i
—— T3 R 144 595 —c—
—c— TR S o 0 0 5 153 374 . G
e TO38%: roofe BT 157 524 ——
——= T9B4 TR S et | 172 513 ——

——— 1935 ...l 2243400 —<—
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Organisasjonenes gjennemsnittlige

Tabell |1, (Efter skjemaene for kontingent-
g Organisasioner Januar | Februar Mars April Mai
-
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund 136 136 136 136 136
2 | Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 9055 9509 9296 9416] 9377
3 | Baker- og Konditorforbundet 2296] 2296] 2296/ 2296| 2296
4 | Barber- og Frisersvennenes Forb. . 167 193 204 195 192
5 | Bekl®dningsarbeiderforbundet . . .| 3682 3682 3697 3783 3874
6 | Bokbinder og Kartonasjearb.forb. 1866 1871 1867 1865 1864
7 | Bygningsarbeiderforbundet 15807 15880| 16006 16 222| 16 567
8 | Centralforeningen for Boktrykkere.| 3677 3677 3677 3677 3677
9 | Formerforbundet . . . . . . . .. 1923 1936] 1946 1952 1952
10 | Gullsmedarbeiderforbundet. . . . . 523 525 525 530 530
11 | Handels- og Kontorf. Forbund . . .| 6234 6307 6402 6500 6500
12 | Hotell- og Restaurartarb.forbundet| 2389 2420 2365 2365 2497
13 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . 3987] 3965 3975 4052 4011
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. .| 17 116| 17 360| 17 642| 17873 18 087
15 | Jernbaneforbundet. . . . . . . . . 7370, 7370 7370 7370, 7483
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund 13074 13288 13442 13513| 13565
17 | Kjottindustriarbeiderforbundet . . .| 1300, 1300 1300 1300, 1300
18 | Kommuneforbundet . . . . . . . . 12732 12991 13337 13 732| 14 140
19 | Litografisk Forbund. . . . . . . . 732 735 738 740 749
20 | Lokomotivmannsforbundet . . . . . 1384 1384 1384 1384 1384
21 | Nerings- og Nydelsesm.arb.forb.. .| 7690 7719 7737 7819 7929
22 | Papirindustriarbeiderforbundet. . .| 12010 12010/ 12010, 12010 12010
23 | Postforbundet . . . . . . . . . .. 1356 1356 1356 1356 1356
24 | Sjemannsforbundet . . . . . . . . 4802 4464 4457| 4451 5937
25 | Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.forb.| 1117] 1117 1128 1142 1152
26 | Skog- og Landarbeiderforbundet. .| 11 026] 10675 10 104| 10315 13 409
27 | Skoteiarbeiderforbundet . . . . . . 3123) 3171 3199 3210 3232
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . .| 2169 2145 2127 2124 2133
29 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . 5047) 5086 5133] 5162 5161
30 | Telegraf- og Telefonforbundet . . .| 1507] 1525 1522 1530 1554
31 | Transportarbeiderforbundet . . . .| 10870 11 034 11294| 11481| 11600
32 | Treindustriarbeiderforbundet 2410 2410 2410 2410, 2160
33 | Tobakkarbeiderforbundet . . . . . 1293f 1297 1301 1305 1311
Tilsammen | 169 870( 170 834| 171 383] 173 216/ 179 125
Herav halvtbetalende | 53815| 54 046| 54 796/ 56 631| 60 726
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medlemstall for hver maned i 1935.
innbetalingen til Landsorganisasjonen.)

Juni Juli August Septbr. Oktbr. Novbr. Desbr. Gii ;rne': y Gij.lsgrg:t g.
o
136 136 136 136 141 141 141 137 133] 1
9376 9417 9412 9919 9969 10437, 11729 9742 8861 2
2 323 2350 2 338 2 328 2 331 2329 2 328 2317, 2228] 3
189 191 193 200 241 273 278 210 137 4
3892 3891 3 897 3919 3934 3987 4 041 3857 3411] 5
1872 1887 1902 1916 1927 2011 2093 1913 1830] 6
16 912| 17501| 18212 18675 19183 19605 19855 17519 14459 7
3677 3677 3677 3 665 3 665 3665 3 665 3673 3627 8
1 980 2025 2 050 2 096 2 159 2202 2 229 2038 1858 9
530 530 530 530 530 530 530 529 522| 10
6 500 6 691 7 058 7415 7770 8403 9063 7070 5948 11
2411 2310 2464 2 846 3238 2877 2880 2589 2645| 12
4 055 4101 4 096 4122 4194 4317 4317 4099 3873| 13
18499] 18900/ 19280 196€3] 20013] 20476 20909 18818 16423| 14
7 483 7 483 8141 8 141 8 323 8502 8 502 7795 7198] 15
13 581 13624| 13730 13736 13771 14058 14435 13651, 12317 16
1300 1300 1 300 1385 1470 1518 1593 1 364 1213] 17
14489 14725 14829 15030 15257| 15525 15817 14384] 12196( 18
755 756 52 750 768 793 814 757 701] 19
1384 1369 1369 1369 1356 1356 1 356 1373 1399| 20
8 093 8 222 8 226 8389 8 804 9294 9 569 8291 6747| 21
12010/ 12060, 12130 12150, 12295 12470 12500 12139] 11697 22
1356 1 500 1 500 1 500 1500 1500 1 500 1428 1464| 23
7425 6 584 5 745 5874 6 004 7 347 8 691 5 982 4 289| 24
1161 1167 1178 1191 1195 1204 1217 1164 1 002| 25
13612| 11380 12809 14222| 14395 14717] 17064; 12811 9539| 26
3250 3249 3269 3293 3316 3370 3394 3256 3056 27
2132 2242 2372 2365 2312 2 269 2261 28228 2166| 28
5204 5233 5273 5 656 5 980 6 045 6142 5427 4792| 29
1614 1 650 1678 1730 1779 1835 1 884 1 651 1 461| 30
11756] 11942 12312 12800, 13119] 13252 13473| 12078] 10459 31
2160 2 253 2231 2 388 2 527 2 527 2 549 2 370 2175| 32
1319 1325 1335 1343 1341 1342 1345 1321 1261 33
182 436! 181671 185424| 190742 194807 200177| 208 173| 183988 161 133
61988 60775 63955 67410, 69694| 75328 82424 63 466 48 779




150

Tabell 1V. Avdelings- og medlemsantall pr. 3!1/12 34 og 35, samt
Antall avdelinger

=
% Organisasjoner pr. 3142 1934 i tiilrselt‘;“l?p ?tfgé:l:l:; Rt -
1 2 3 4 1] s

1| Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . 17 1 - 18
2| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . . 223 0, 19 281
3| Baker- og Konditorforbundet . . . . . . 50 3 1 52
4| Barber- og Frisersvennenes Forbund 4 5 - 9
5| Bekl®edningsarbeiderforbundet. . . . . 28 1 2 27
6| Bokbinder- og Kartonasjearb.forbundet . 16 2 - 18
7| Bygningsarbeiderforbundet . . . .'. . . 113 31 - 144
8| Centralforeningen for Boktrykkere. . . . 52 - - 52
9| Formerforbundet . . . . . « .« v+ + & + 43 - - 43
10 | Gullsmedarbeiderforbundet. . . . . . . . 9 1 - 10
11| Handels- og Kontorf. Forbund . . . . . 65 20 3 82
12| Hotell- og Restaurantarb. Forbundet. . . 25 9 - 34
13| Hovleriarbeiderforbundet 75 12 - 87
14| Jern- og Metallarbeiderforbundet 87 1! - 2 85 2
15| Jernbaneforbundet. . . . . . . . . . . . 69 2 - 71
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund 102 16 4 114
17 | Kjottindustriarbeiderforbundet. . . . . . 26 1 - 27
18| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . 190 32 2 220
19| Litografisk Forbund. . . . . . . . A 6 = = 6
20| Lokomotivmannsforbundet . . . « . . . . 10 - - 10
21| Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb.. . . 91 11 - 102
22| Papirindustriarbeiderforbundet. . . . . . 113 3 1 115
23] Postforbundet . « « « o « v 36 s @ e ows 35 5 - 40
24| Sjpmannsforbundet . . . . . . . . . .. 40 6 - 46
25| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. . 20 1 - 21
26| Skog- og Landarbeiderforbundet. . . . . 428 89 33 484
27| Skotoiarbeiderforbundet . . . . . . . . . 23 - - 23
28| Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . 44 3 2 45
29| Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . . . 34 9 - 43
30| Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . 35 - - 35
31| Transportarbeiderforbundet . . . . . . 86 41 2 125
32| Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . 44 13 3 54
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . 8 - - 8

Tilsammen 2211 394 74 2531

t Herier medtatt 3 klubber. ? Hertil kommer 8 klubber hvis medl. idr er opfort som direkte medl.
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tilsluttede og uttrddte avdelinger og medlemmer i 1935.

Antall medlemmer Medlemstallets forandr. |
pr. 312 1934 pr. ¥/12 1935 £
inntradt uttradt herav absolutt | prosentvis §
i alt hahl:iab:t. i drets lop | i arets lap i alt h:lsrt;:(. kvinner | + eller + | +eller = | ~
o7 [ 9 10 u 12 i | 1] 15 18
138 39 3 - 141 43 10 | 4+ 3|4+ 2211
9013 1745 4280 1564 11729 3443 300 | 4+ 2716 | + 30.1 | 2
2396 213 283 269 2410 247 116 | + 14|+ 06| 3
156 49 174 33 297 137 60 | + 141 | 4+ 903 | 4
3682 3091 729 370 4041 3409 | 3472 | 4+ 359 |+ 97| 5
1864 1353 317 85 2096 | 1549 | 1549 | + 232 | 4 124 | 6
15774 2633 4262 - 20036 | 4330 142 | 4+ 4262 | 4+ 27.02] 7
3820 850 - 75 3745 956 720 | = 75 |+ 1.96] 8
2046 49 347 26 2367 176 114+ 321 |+ 157} 9
522 109 64 54 532 125 65|+ 10|+ 19]10
7783 3772 2817 1034 9566 | 5062 | 5119 | + 1783 | 4 229 |11
2333 1268 993 - 3326 | 2542 | 2079 | + 993 | + 42.6 |12
3928 872 1357 770 4515 1857 72| + 587 | + 14.9]13
16996 3344 6445 2343 21098 | 4637 961 | + 4102 | + 24.2 |14
7584 932 1055 125 8514 | 1927 100 | + 930 | + 123 |15
12963 2707 3324 1686 14601 420 | 2179 | 4+ 1638 | + 12.7 |16
1468 397 268 115 1621 365 190 | + 153 | + 104 |17
12683 929 4195 945 15933 | 4029 | 3066 | + 3250 | + 25.6 | 18
714 240 136 22 828 315 249 | + 114 | 4+ 15.96] 19
1390 20 6 38 1358 17 -1+ 32|+ 23]20
7646 3319 2668 724 9590 | 4695 | 4695 | + 1944 | + 25.4 | 21
12010 1720 490 - 12500 | 1990 | 1790 | + 490 | + 4.1 |22
1504 385 230 - 1734 568 -1+ 230 |+ 153 |23
5140 1083 8282 936 12486 | 9365 250 | 4+ 7346 | + 1429 |24
1120 154 127 25 1222 506 320 + 102 |+ 91125
11560 11560 8961 3457 17064 | 17064 - | + 5504 | + 47.6 |26
3096 242 285 - 3381 1803 1415 | + 285 | + 9.2 |27
2178 375 712 633 2257 353 -4+ 79|+ 36|28
5022 3593 1664 520 6166 | 4565 | 4371 | 4+ 1144 | + 228 |29
1480 440 493 89 1884 520 58 | + 404 | + 27.97] 30
10803 2328 3884 1047 13640 | 4110 266 + 2835 | + 26.2 |31
2410 1114 549 400 2559 249 60| + 149 | + 6.2 |32
1291 296 122 71 1342 328 955 | + 51 | + 3.95|33

172513 51221 59522 17456 214579 | 81702 | 34630 | --42066 | + 24.3
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Tabell V. Organisasjonsforholdene
1. Ostfold fylke
5 [ ©

: HEEEEENEE A

E Organisasjoner :’:‘ E 'E f = ’g' %

b : :
HERHEREEREHERHEREIR:
<| % |<| % |[<| = |<] = |<] 5 |<| =

1| Arbeiderpartiets Pre§seforbund ..... - -1 3| - - - -11 4 2 7

2| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . .| 4 100| 1 4 - -1 2] 76 3 80

3| Baker- og Konditorforbundet . . . . . .| - -1 1] 911 1] 34] 1| 52| 1| 24| 4] 201

4| Barber- og Frisersvennenes Forbund . .| - -1 11 10] 1 8 1 8]+ -l 3 26

5| Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . - -| 2| 143| 1| 20| 3| 285| - - 6| 448

6 | Bokbinder- og Kartonasjearb.forbundet 1] 11] 1 5/ 1| 10| - -| 1f 100[ 3| 115

7| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . .| 3] 341| 2| 418] 1| 95| 2| 250 2| 227| 7| 990

81 Centralforeningen for Boktrykkere. . . .| 1 6| 1| 36/ 1| 38 1| 17| 1| 28| 4| 119

9| Formerforbundet . . . . . . . . .. i ] 2! 1| 130| - -1 9| 1| 32[ 3 171

10| Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . - -11 4| - -1 1] - -1 2 5

11| Handels- og Kontorfunksjon®renes Forb.| 1| 14| 1| 215/ 1| 117! 1| 110] 1! 113| 4| 555

12| Hotell- og Restaurantarb.forbundet - <11} 35/ 1f 22[ 1] 21]1] 15| 4 93

13 | Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . 10 413| 7| 844 1| 97| 1| 33| - -[ 9] 974

14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet 1| 74| 4 990| 1| 55 1| 714/ 1| 241 7| 2000

15 | Jernbaneforbundet. . . . . . . . . .. - i I -l = | - -l - -l -

16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .| 2| 1210| 4] 602| - 1| 172] 2| 241} 7| 1015

17| Kjottindustriarbeiderforbundet. . . . . .| 1 4 1] 241 6 1 711 12 4 19

18 | Kommuneforbundet . . . . . . . . . .. 5/ 90| 5| 226 4| 90 3| 116| 6| 181| 18/ 613

19| Litografisk Forbund. . . . . . . . . . . - - - -l - -1 1| 28] - -1 28

20 | Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . - - - - - - - - - -

21 | Nerings- og Nydelsesmiddelarb.forb.. . .| 2| 55 2| 60 2| 40| 5| 323| 1| 27| 10 450

22| Papirindustriarbeiderforbundet. . . . . . 7] 914| - - 4] 748| 1| 228 9| 1597| 14| 2573

ERRNROsEorbundet . o i i e ety w6 R -1 1] 22| 1 5| 1) 14 1] 14] 4 55

24| Sjemannsforbundet . . . . . . . .. .. - -l 17135 - -1 1] 294 - -2l 429

25| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. .| - - - 1) 158] 1 12] - e D10

26 | Skog- og Landarbeiderforbundet. . . . . 19| 603 -l - -1 1 19| - 401 19

27 | Skoteiarbeiderforbundet . . . . . . . . . - -1 1; 320| 1| 471f 1} 74| - -l 3 865

28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . 29| 1566| - -l - -l - - - . =

29 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . . . 2| 370/ 1| 141 - -1 1] 94 - -l 2| 235

30| Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . 1| 73| 2| 47 - -1 12 - -l 3 59

31 | Transportarbeiderforbundet . . . . . . . - -1 2| 197| 3| 132| 2| 151] 3| 221| 10| 701

32| Treindustriarbeiderforbundet . . . . . .| 4| 104] 1| 59| 1| 22| 1| 112 1| 41| 4] 234

33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . - -l - -l - -l - 5 et = :

Tilsammen [94| 5950|46| 4761(28| 2168|36| 3156|36| 3194|146| 13279

1) Hamar dauner avd. sammen med Gjevik og Lillehammer.
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I 2. Akershus fylke 3. Oslo 4. Hedmark fylke

I ] 23 5 s -g' % 2'_;9 E 5 :N" §~ - 5
£ 122 1 21&)=2| 2 =2 | E| E | E| ¢ | & |E
e-lee | 51513 & eg |l & | =12 )= O
= =z 'y = < [y S
s 0 3 q i p - . & . . - -
2 wnN -l -l - -[- -1- -1 31 -1-1 -1} 5] 1] 3[{2 8 2 81
71 180l 17| 514| -| - -| -| -| -[17| 514] 4| 1060|17| 410| 1| 40| -| -| -| -| 1| 40 18| 450] 2
4 90| | -l -] -l 1|15 1| 15| 1| 15| 3| 805 1| 1| 1] 12| 1| 32| 1| 9| 3| 53 4] 54| 3
3l 26 -1 - -l -l- ~f-| -f -1 -2 210 - -~ -[{=1 -1- =1-1 - - -|4
6| 448 - - -1 -| 1f 30f 1| 30| 1| 30| 4| 2603| - =l -1 -] 2| 40| - -] 2{ 40[ 2| 40} 5
4 12¢] 2| 44| -| -] -l - o) aql 1) ta1dd o -LEL -ho) ol A -l AN -ESEE
10| 1331 13| 835| 1| 57| 1|/163| 2|220| 151055 12| 9056| 6| 126| 1| 53| 2| 300| 1| 31| 4| 384| 10| 510f 7
5| 125] 1| 10| -| -| 1| 10] 1| 10| 2| 20| 1| 2190] -| -] 1| 16[ 1| 37| 1| 13| 3| 66| 3| 66| 8
4| 173] 4| 167| -| - -l -| -| 4| 167 2| 854] 1| 5| 1| 4| 1| 70| -| -| 2| 74| 3 79} 9
2 5| - -l == - -l - -1 1 329 - -l -l - -l -l -l - -l - -110
5 569 1| 67| 1)23| 1{142| 2(165| 3| 232] 8! 5390 4| 77| 1| 8| 1| 118| 1] 30| 3| 156| 7| 233|11
4 o3| -| 80 -| -|-| -|-|] -| 1| 80} 5] 2356} -| -| -| -| 1| 40| 1| 22| 2| 62| 2| 6212
19| 1387]| 12| 433| -| -| 5|381| 5(381|17| 814| 2| 466] 1| 39 -| -| - -1 -1 -l- -1 1] 39J13
8| 2074]| 9/1432| -| -| -| -| -| -| 9/1432]14] 7604| 2| 143| 1| 24| 1| 217 -| -| 2| 241| 4| 384|14
- oy = =l <l -[ -l |- -| - -110] 3322 -l -1 -| 7| 806 - -{ 7 806 7| 806{15
9 2995 8| 611 -| -| -| - - 8| 611| 4| 1274| 1| 71} -| -| - -l -1 -] - - 11 71}16
5| 53 1| 125 | -| -| | -| -| 1| 125] 1| ss6] -| < -| -[1] 23| -[ -| 1| 23] 1] 2317
23 703]|26]1782| -| -| 2| 61| 2| 61|28/|1843|37| 8112] 6 89| 1| 22| 3| 66| -| -| 4| 88|10| 17718
1 o8 -1 |-l -l-l -l -l -l -2 526 - =1- -1-1 |- <A<l -] -l -N9
- d - -t -t -l L ) 1] %00 - -] -] -] 1| 129] - -| 1f 129] 1 129]20
12| 505 3| 193 -| - - -| 3| 193] 8| 3347| 1| 76| -| -| 3| 142 -[ -| 3| 142 4| 218|21
21| g487] 91038 -| -| 1|218| 1[218] 10[1251| - -l 8l 291] -| <l -] |- -f-| -| 3| 291)e2
4 55l -l || -|1] 6 1] 6 1| 6| 1| 638 - -] -l 1] 25| 1| 7] 2 32| 2| 3223
) MDY E] I (1Y S B B Y I (N ¥ . 15% | (] R I (Y B Y [ B B (M e
o 170l | -l 7 -] || 71| 7| 4 es2] -] -l1|10]1] 9 - -|2 19 2 19l25
20| goof 60/2058| -| -| 1| 34| 1| 34| 61|2092] 2| 173|%0|6657(15(397| -| -| -| -|15| 397|175|7054|26
3| sesl | - 1|24 -l 1] 24| 1| 24f 1| 1094 | -] -| -| 1] 164] -| -| 1| 164 1] 164]e7
29| 1566l 1| 66| -| -| -| | -| -| 1| e6] 1| 164] 1| 18] -| - 4 - -l 1] 13f28
4 eosl 2| 744 -| -| -l -] -| -| 2 744 1| 1487} | -1 -l -1-| |- -l -l -] -9
4| 139] 2| 51 1|16| 1| 41| 2| 57| 4| 108 4| 579 | - -| -1 11} -| -[ 1} 11 1} 11|30
10| 701l 4| 85| -| -| 1| 33 1] 33| 5| 118] 2| 4804 1| 17| 1| 35| 1| 77| 1| 29| 3| 141] 4| 158[31
8| gsgl 1| 19y -1 |-l -l -] | 1| 19| 6| 726| Y| 8 -f -] - - -l 1] 8|32
3 4| 1227 4 2 B BT ) (1 e O (8 |

240(19229]177|10354| 5|127{17 1129221256|199|11610 150| 66290 ‘306'802325 621|31|2311) 8|144/64|3076( 270] 11 099)
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Tabell V. Organisasjonsforholdene
5. Opland fylke ] 6. Buske-

g gE | =|.5] 2 2T g 2

§_ ganisasjoner e _§ o IS fia B w § a £

5 : . :

1| Arbeiderpartiets Presseforbund .| - A1 74 - Yy 71 7 o- -1 1] 10| -| -
2| Arbeidsmannsforbundet. . . . . 9| 255| 1| 24| -| - 1| 24| 10| 279] 21| 379| 2| 230 2| 36
3| Baker- og Konditorforbundet . .| - -l 1) 24 1| 13) 21 37 2| 37 11 9] 1] 95 1] 21
4| Barber- og Frisersvennenes Forb.| - -1 8 - -1 8 1 8 - -1 13| -| -
5| Bekledningsarbeiderforbundet = -| 1 55 -| -] 1} 55 1} 55 -| -] 2| 83 -| -
6 | Bokbinder-og Kartonasjearb.f.. .| 1| 55 1| 5/ 1)) - 1} 5 2/ 60] - -1 1| 65 -| -
7| Bygningsarbeiderforbundet . . .| 9| 239| 1/289| 1|258| 2| 547| 11| 786] 11| 483| 1| 294| 2166
8| Centralforen. for Boktrykkere. .| 1 5 1) 31| 1| 28 2| 59| 3| 64 - -1 1f 90| 1f 6
9| Formerforbundet . . . . . . . . 1] 38 1| 33| -| -1 1| 33 2 71| 1| 13| 1| 176] -[ -
10 | Gullsmedarbeiderforbundet . . .| - o I | B sl = - - -l -] -
11| Handels- og Kontorf. Forbund .| 3| 64] 1| 63| 1} 59| 2| 122| 5| 186] 3| 51{ 1| 236; 1| 67
12} Hotell- og Restaurantarb. Forb.. | - -1 1] 15 1| 31} 2| 46/ 2| 46] -] © -[ 1] 13| 1] 17
13 | Hovleriarbeiderforbundet . . . .| 4| 44| 1| 50| 1| 93| 2| 143| 6| 187] 1| 24| 8] 273| 2| 48
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet| 2| 879 1| 80| 1| 32| 2| 112 4| 991] 1| 36| 1| 673| 1| 17
15} Jernbaneforbundet . . . . . . . 11 82 -| - -| -1~} =~ 1| 82 1] 10{ 81883 -| -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund } 2| 259| -| - - -| -| -| 2| 259] 101210 1| 71| -| -
17 | Kjottindustriarbeiderforbundet .| -| -[ 1| 4] -| -1 1} 4 1| 4 -| -1 42/ 1] 9
18| Kommuneforbundet . . . . . . . - -] 1] 35{ 1] 69| 2| 104| 2| 104] 7| 152| 6| 288| 1| 39
19| Litografisk Forbund . . . . . . = A==l ==l =] =L <l =" <l4 —l=lt=
20| Lokomotivmannsforbundet . . .| - -l -l <l- - - -l - -l 1| 280] -| -
21 | Nerings- og Nydelsesm.arb.forb.| 2| 29| 1| 16| -| -[ 1] 16/ 3| 45| - -| 11 95| 1] 34
22| Papirindustriarbeiderforbundet .| 7| 540| -| -| 1/163| 1| 163| 8| 703| 31|2957| 5| 400| 1{100
23} Postforbundet ... . & & & + o - 2 400 1) 7 1] 7| 2f 14 4| 54 - -1 1] 56| 1| 10
24| Sjemannsforbundet . . . . . . . E R e N (=) S o s ke o T -1 1} 130 -| -
25| Skinn-, Leer- og Gummiind.arb.f..| - 11 5/ - -1 5 1f 5] - -1 1f 53| -| -
. 26| Skog- og Landarbeiderforbundet | 71{1977| -| -} -| -| -| -] 71]1977| 48|1686| - € -
27| Skotoiarbeiderforbundet. . . . . : -1 1) 150 - -{ 1] 15 1] 15 - -1 1] 196 -] -
28 | Stenindustriarbeiderforbundet. .| 2y 86| -| -| -| -| - -1 2| 86| 1} 10] 1} 31} -| -
29 | Tekstilarbeidertorbundet 2| 34 -| -[.1]115) 1] 115 3| 149 3| 370] 1| 780| -| -
30| Telegraf- og Telefonforbundet. .| - -1 -] 11164 11 64 1] 64 1| 38 2| 144 -| -
31 | Transportarbeiderforbundet. . .| - -1 11 30| 1} 31} 2| 61 2| 61} 1| 13| 3| 311} 1| 27
32| Treindustriarbeiderforbundet . .| 1| 8| 2/142| 1| 99| 3| 241| 4] 249 1| 58| 1| 131 -| -
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . .} -| -l - -f - -} -1 - - - -| -~ - -
Tilsammen |120/4634/22/938/14|1062/36|2000|156{6634|143|7499|57|7142|17(597

!) Danner avdeling sammen med Gjovik og Hamar.

| § ———_I
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i geografisk henseende (Forts.).
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Tabell V. Organisasjonsforholdene i
8. Telemark

E’ Organisasjoner E‘ § % 5 %‘ ‘g g E‘

£ = = Z [

= = S N G A0 -
1 G B Bl LG B B B G A A s

<| = |<[=|<|=|<|=|<|=2|<|=|<|=
1| Arbeiderpartiets Presseforbund . . . ., . - B e S g RS O s S [ e e W | -
2| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . . . .| 8 385/ - ~-|1] 34 - -|1/200] 1| 43| 1| 200
3| Baker- og Konditorforbundet . . . . .. - A= -l-1 -1-1 -l111 38l 1] 22 1] 11
4| Barber- og Frisersvennenes Forbund = 2 S| e (R sy R e iy [0S0 1S i
5| Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . | - = sex [ (W R P Y IR ) ) (B S R
6 | Bokbinder- og Kartonasjearb.forbundet. .| - -l -1l -l -l-] -] 1] 6 - -
7| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . . - -l=- - -1 -1 -] 1] 28} 1] 92| 1] 20
8| Centralforeningen for Boktrykkere. . . .| - -l-1 -1 6/ - -[1] =4 117 1| 8
S8 Bormerforbundets o =5 o' taus e fag 1] 1100+ -1 1]~ 2} 1)= 5Fe) RS
10| Gullsmedarbeiderforbundet . ., . . . . - -l = -l 1] 16L - |- - -] - -| -
11| Handels- og Kontorfunksj.forb. . . . . . - -11 6f-| --1 -[1] 12| -| -] 1] 90
12| Hotell- og Restaurantarb.forb. . . . . . .| - 11 -1~ -l-1 -~ -1 117 1f 6
13| Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . .l 38 7| -1 -l-| -|-l -l-1 = -| - | -
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. . . . . - -| 1]124] [ -] 1]152] -] -| 1/245] -| -
15| Jernbaneforbundet. . . . . . . . . . .. - = [EY Sy (TR ) ] (P R B T
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .| 8/1215| 1{210| - - -| -| 1/167| 2[235| 1| 706
17| Kjettindustriarbeiderforbundet. . . . . .| - 1=l =l -l -l -1 2 - - 1f 4
18| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . - - 1] 18] 1 24] -| -| 1| 46] 2| 25| 3| 58
19| Litografisk Eorbund. . . . . . . . . . J - B ek R O It |87 R W B (o, [ o
20| Lokomotivmannsforbundet. . . . . . . . - e i B ] e |2 S e e L g
21| Neerings- og Nydelsesm.arbforb.. . . . . B -l-1 11 6 - -{-] -] 1|49 -| -
22| Papirindustriarbeiderforbundet . . ., . . 8l 693l a -t ==t o) 2l cke b el
PRSRostforbundets: s dia Blivte b 5 el 1 9 -1 -1 6 - -[1] 7| 110} 1] 6
24| Sjemannsforbundet . . . . . . . . i - N [Ty 1 LR | = S (5 SRS I B o
25| Skinn-, Leer- og Gummiind.arb.forb. - B P ) e (PR o SR 0 ER BR e || o
26| Skog- og Landarbeiderforbundet. . . . . e [EeR T Y (I [ (LSS [ P ol S B! B A |
27 | Skoteiarbeiderforbundet . . . . . . . . . - = R0 B PR RS S (S W e -
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . . . - B8 160 R = PO RS EC ] (S (Y s B
29 | Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . . . - ol bl -4-l 1=l - -l - -
30| Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . - B3 Y Y I RIS D A (S SR (N (R B (e
31 | Transportarbeiderforbundet . . . . ., . . 2| 28| 1| 28] 1] 34/ -| -] 1] 11] 2| 91| 1] 13
32| Treindustriarbeiderbundet . . . . . . . . - |- -1 1=l -] -] 1|53 -| -
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . - LM I = - A e [ GRS (R R A
Tilsammen [54| 3082 5/ 386| 9| 169| 2| 157|11| 482| 18[912 14/ 1133
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geografisk henseende (Forts.).
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Tabell V. Organisasjonsforholdene i
10. Vest-Agder fylke

5 -
E- Organisasjoner u’_‘E K E s 2 = i) iy o E
= 5 2 s = o=l = = =
HEE E I E A e
1| Arbeiderpartiets Presseforbund. . . .| -| - -| -| -] -1 1] 5| -] -] 1] 5|1 5| - B
2| Arbeidsmannsforbundet. . . . . . . . 20740 1| 8| 1/10] 1| 20| 1] 31| 4| - 69[24| 809 7| 477
3| Baker- og Konditorforbundet . . . . . -l -t- {1 6 130 -| -|2 36[2 36 1f 4
4| Barber- og Frisersvennenes Forbund .| -| -| -f -| | -] | -| | -| - B PR e e -
5| Bekledningsarbeiderforbundet . . . .} -| - =] -] =] = | -] -] | -] << -] ] -
6| Bokbinder- og Kartonasjearb. Forb.. .| -| - -| «| <| -| 1| 5/ -{ -1 5/ 1 5 - -
7| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . .| -| - -1 -| | -| 21965| -| -| 2| 965| 2| 965 2| 51
8| Centralforeningen for Boktrykkere . .| =| -| 1| 7| 1| 8| 1| 49| -; -] 3| 64| 3| 64 - ¥,
9§ Formerforbundet . <. & « % 5 & 5 ' =l =f | = < -] 1 11} <[ [} 111 11f 2f &1
10 | Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . o I B B A B R A B R B -l - -
11| Handels- og Kontorfunksj. Forbund. .| -| -| -| -| 1]11] 1117} -[ -| 2| 128] 2| 128 1| 6
12 | Hotell- og Restaurantarb.forbundet . .| -| -] -| -[ -| -| 1| 36] -| -| 1| 36| 1] 36| - -
13| Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . -l -l -] -l | -l 2] 50f 1] 51| 3| 101| 3] 101} -f =
14| Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .| -| -] =| -| =| -| 1]218| 1| 37| 2| 255| 2| 255] 2| 284
15| Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . -l <l <l | <] -| 467 -| -| 4] 67| 4| 67} 1] 11
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . . .f 2{193{ -[ - -| - 1{335( -{ -| 1| 335[ 3| 528{ 2| 556
17} Kjettindustriarbeiderforbundet . . . .| -| -| -| | -| -| 1] 32| -| -[ 1} 32| 1| 32 - -
18| Kommuneforbundet. . . . . . . . . . 1 10} -| -| 1| 1| 5|184| - 6| 185 7| 195 - -
19 | Litografisk Forbund . . . . . . . . ] I I ) B B A Y R I (T AR Y (R O (R
20| Lokomotivmannsforbundet . . . . . . ST IR 5 (IR (RS R I 1 g () I B R f | S5 (0
21| Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb. .| -| =| | -| =| -| 4/125| - 4| 125 4| 125 1| 3
22| Papirindustriarbeiderforbundet . . . .| 2473| -| -| -| -| - S ] -| 2| 473| - -
22| Postforbundet . . . . . . .. o saal el el el -{e1p21y 13082 a1 2 58121  G3RFtS S
24| Sjemannsforbundet . . . . . . . . . . -l -] 1137 1] 3| 1| 79| -[ -| 3| 219 3| 219] -] <
25| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.f. .| | -| -| -| 2|13| 1| 28| -[ -| 3| 181] 3| 181] -[ -
26 | Skog- og Landarbeiderforbundet . . .| 5| 62| -|y -| -| -| =[ - -1-f -]5 62 - -
27| Skoteiarbeiderforbundet. . . . . . . . ) [P [ B 8 ks 1 R 1§ 6] 1}-=6)° - -
28| Stenindustriarbeiderforbundet. . . . . | o [ I B G G ) o) W S i | B
29| Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 21121 | -| -] -] 1| 62; 1] 79| 2| 141| 4] 262] 2| 152
30| Telegraf- og Telefonforbundet . . . .f = = <[ -| <[ -| 1| 74 - 1 74 1} 74 - -
31| Transportarbeiderforbundet. . . . . -1 -] =] -7 1j20] 2({158| 1| 13| 4| 191] 4] 191 -| -
32| Treindustriarbeiderforbundet . 4 . . .| -| -| -| -| 125} 1} 21} 1} 12 3| 58/ 3| 58 1| 50
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . - - -f-| -]1168 -| -|1| 68 1| 68 -f =
Tilsammen [32[1599] 3|152|11|258/39|2794| 6/223{59(3427|91|5026] 23/1653
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11. Rogaland fylke 12. Hordaland fylke
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Tabell V. Organisasjonsforholdene
gt; 14. ~Sogn og Fjordane fylke
P — -~
E & | EE | ¢ [Es| Z
o Organisasjorer d > § = > 2 =
g =] s
3 - :
B BRI 2 AN
< = R =2 |<|ES]<|=S)=<|=
1| Arbeiderpartiets Presseforbund . ., . . . 1 6] - S IS (Y Y Y -
2| Arbeidsmannsforbundet. . . . . . . . . - -| 13| 545 ~-f - -| -| 13| 545
3| Baker- og Konditorforbundet . . . . . . 1 361) - S I R Y Y -
4| Barber- og Frisersvennenes Forbund . .| 1f 20f - S Y I B B -
5| Bekl@edningsarbeiderforbundet . . . . . 2 334 - | ~ | | -] - -
6] Bokbinder- og Kartonasjearb.forbundet .| 1 164] -] -] -| -] -| =| - -
7| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . .| 7| 1238] 2| 91| - -| -] -| 2| 91
8| Centralforeningen for Boktrykkere . . .| 1| 309| - -1 -l <l - -] - -
9l Eormerforbundet . 5 406 & o e e 1] 240 - B I Y I (R -
10| Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . 1 90 - -1 -l -l -l -] - -
11| Handels- og Kontorf. Forbund . . . . . 2, 7461 1} 1 27F -] ~H sl Sk SRS
12| Hotell- og Restaurantarb.forbundet . . .| 3} 178 - o B T e (e | -
13| Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . . - 1 1 34 - -1 -] - 1} 34
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . .| 7| 1721} 1| 47| -| -| -| -| 1] 47
15| Jernbaneforbundet . . . . . . . . . .. 9/ 769 - S Y R ) A B -
16| Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .| 1} 70; 6| 621| 1| 34| 1| 34| 7| 655
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet . . . . . 1] 136] - S Y B R B -
18| Kommuneforbundet . . . . . . . . . .. 18| 1307 2| 28| -| -1 -| -| 2| 28
19| Litografisk Forbund . . . . . . . . . . 1 81} - B [ B (S =0 o -
20 | Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . 1] 100] -1 = -l < = | - -
21| Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb.| 6| 777 1| 66| = - -| -| 1 66
22| Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . - -l - of L of el R liSE -
231 | Postiorbundet., ws.' i &« siiain & ¢ woa = 1| 157 - - -1 -l -1 -l - -
24| Sjemannsforbundet . . . . . . - . . .. 1] 1213 - o e ] A A
25| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.forb. | 1| 40| - = TR (B HREY il I -
26 | Skog- og Landarbeiderforbundet . . . .| - = B S IR BRY B B -
27| Skoteiarbeiderforbundet. . . . . . . . . 2| 240 1| 614 -| -| -+ - 1 61
28 | Stenindustriarb.forbundet . . . . . . . . 1] 24 - S I R B S M -
29 | Tekstilarb.forbundet . . . . . . . . . . 1] 138} 1| 14 - -| - - 1] 14
30| Telegraf- og Telefonforbundet. . . . . . 3| 206 - S B (2 (R e (1 -
31| Transportarbeiderforbundet. . . . . . 2| 1459] 1 8| 1| 30| 1| 30] 2| 38
32| Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . 4] 183} 1] 23 -| -| - - 1} 23
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . - -I° - B RS B Y A -
Tilsammen | 81|12307| 31|1565| 2| 64| 2| 64| 33|1629
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Tabell V. Organisasjorisforholdene
17. Nord-Trendelag fylke
E' Organisasjoner = E z Z 2 E* s
) :
1] Arbeiderpartiets Presseforbund . .| - | -| -| = - < - - - - -
2| Arbeidsmannsforbundet . . . . . . 19| 724| -| -| 2| 30| - -l 2 30 21| 754
3| Baker- og Konditorforbundet . . .| 1f 8/ -| - 1] 38 1| 25 2| 28 3 36
4| Barber- og Frisersvennenes Forb. .| -| -] «f =« | -| - = - B .
5| Bekl®dningsarbeiderforbundet . . .| - - < -] -] - -1 - -l - -
6| Bokbinder- og Kartonasjearb. Forb..] -| = -| -| - | o] o = -l - -
7| Bygningsarbeiderforbundet . . . .} -] -1 -| -{ 1] 46/ 2| 30| 3 76| 3 76
8] Centralforeningen for Boktrykkere.| - -1 1| 7/ 1] 10{ 1] 14| 3| 31 3 31
9| Formerforbundet . . . . ... . .| - -l -] A - S B B B I -
10 ] Gullsmedarbeiderforbundet . . . .| - =} == <= - - = [ -
11| Handels- og Kontorf. Forbund. . .| 3| 55| -| -| - -] 1] 11} 1] 11 4| 66
12| Hotell- og Restaurantarb.forbundet.| - -l -l - - -l - -l - -l - -
13| Heovleriarbeiderforbundet . . . . . 3| 204] 1| 22| 1| 95| 3| 67| 5| 184 8| 388
14| Jern- og Metailarbeiderforbundet. .{ - A= -l - -] - -l - -
15| Jernbaneforbundet. . . . . . . . . - -l <l -] - - - -l - - - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund. .| 5| 410} -| =f -[ -| - -1 =1 -] 3} 410
17| Kjettindustriarbeiderforbundet. . .| = = =| = =| -] - S I I A
18| Kommuneforbundet . . . . . . . . 4 29 -| -] 1] 14/ 21 19 3| 33 7| 62
19| Litografisk Forbund . . . . . . . S | I - - -l - -
20| Lokomotivmannsforbundet . . . . . - -l -l =] - -l - o - -1 - -
21 | Nerings- og Nydelsesmiddelarb.f. .| 1| 18] 1 25/ -| -| -| - 1| 25| 2| 43
22| Papirindustriarbeiderforbundet. . .| 6| 414| -| -| - - - - - -| 6| 414
23] Postforbundet . . . . . . . . PR I -1 -1 - - -l1f 5 1f 5 4f 5
24| Sjomannsforbundet . . . . . . . . -1 -1- -|1| 18 -f - 1| 18 1| 18
25| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.f) 1} 6/ -| -| - -l - -1 = =+ 14 6
26| Skog- og Landarbeiderforbundet. .| 311145 -| =| -| - -| | - -| 31|1145
27| Skotoiarbeiderforbundet . . . . . . - = S B LB IR S B | el e D
28 | Stenindustriarbeiderforbundet . . .| - -1 =l - - -l - - - - - -
29| Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . 2| 55| 1| 4| - -l - -1 1) 4 3] 59
30| Telegraf- og Telefonforbundet . . .| - -l =1 * =] =]~ s = - - -
31| Transportarbeiderforbundet . . . .| 2| 39| 1| 14 1| 16| 2| 68| 4| 98] 6| 137
32| Treindustriarbeiderforbundet . . .{ - “l =l -~ -l - o L= o -
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . B I I I I N I S I i
Tilsammen [ 78{3107| 5| 72| 9| 232|14| 243| 28| 547(106/3654
T VR e ool PRy -1 1. " e
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i geografisk henseende (Forts.).
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Tabell V. Organisasjonsforholdene
19. Troms fylke

& .".'% o 2 .‘g‘ = .’i‘.':.;‘: E

§. Organisasjoner. [ g = = f’:' . '8 .E g
3 | = g = - — - sl -t | =
HHEHEEEEEE L EE
1| Arbeiderpartiets Presseforbund -1 -11] 31| 32 62 6 - -|- -
2| Arbeidsmannsforbundet . . . ., . . . 51211 1| 20 -| ~| 1| 20| 6/231| 8/328| -| -
3| Baker- og Konditorforbundet -| -1 1] 25 -| -| 1] 25) 1| 25 2f 11| -| -
4| Barber- og Frisersvennenes Forb. . .| -| =| = = -| =| -| = - =] -| -] -| -
5| Bekl®edningsarbeiderforbundet. . . .| =| -| -| =] =| | =| = | -] -] - - .
6| Bokbinder- og Kartonasjearb.forb. . .| -| -| -| =| -| =[ = =] - -} -] -l -| .
7| Bygningsarbeiderforbundet . . . . . -1 -| 1] 99| 1[118] 2217} 21217} 1] 5| 1| 44
8| Centralforeningen for Boktrykkere. .| -| -| 1| 7| 1| 28] 2| 35| 2| 35| -| - 1| ¢
9| Formerforbundet. . . . . . . . . . S I B ) B R S B A
10| Gullsmedarbeiderforbundet. . . . . S I I S B Y B (Y R I N ) )
11| Handels- og Kontorfunksj. forbund .| -| -| -| -| 1{106 1106 1/106] 1| 24| 1| ¢
12} Hotell- og Restaurantarb.forbundet .| -| -| -| = =| = =| = -| =} -| -| -| .
13| Hovleriarbeiderforbundet . . . . . -1 1= =l-=l -] -l =i~ =] 2J114} -} =
14| Jern- og Metallarbeiderforbundet - -| 1] 93| 1|164| 2|257| 2|257| -| -| 1| 8
15| Jernbaneforbundet . . . e =t -=-#l =l o =pA =] ==
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . .| 4(191| 1| 87 2(139| 3(226] 7(417} 1{ 92| -| -
17| Kjottindustriarbeiderforbundet . . . .| -| -| 1| 8/ 1| 7| 2| 15| 2 15| -| -| -| -
18| Kommuneforbundet . . . . . . . .o - -| 1] 41] 1]126] 2|167| 2[167| -| -| 2| 40
19| Litografisk Forbund . . . . . . . . . G I O S I B i s B 1
20| Lokomotivmannsforbundet . . . . . . s T e I B I G S R Y Y S Y
21 | Nerings- og Nydelsesmiddelarb.forb..| -| -| 1/150| 3|238| 4|388| 4/388| -| ~-| =} -
22| Papirindustriarbeiderforbundet. = I I I N R R B T B AR I
23| Postforbundet . . & s 3 5. e b -l -l - = 1] 31f 1] 31f 1] 31} 1| 19| -| -
24| Sjemannsforbundet . . . . . <« <=1 -] 1] 64| 1|323| 2|387| 2/387] -| ~| 1] 96
25| Skinn-, Ler- og Gummiindustriarb.f..| =f -| = -l -| - =| =| =] -] - -] -| -
26 | Skog- og Landarbeiderforbundet. . .| =f -| =| -l -| -[ =] =} =| =~ -| =| - -
27 | Skotgiarbeiderforbundet . . . . . . R I Y B Y (N T R I Y B )
28| Stenindustriarbeiderforbundet . . . .| | | -] | | =} | =l - =] - - -
29| Tekstilarbeiderforbundet. . . . . . . 1( 28| 1 19} -[ -| 1| 19{ 2| 47} -| -| -| -
30| Telegraf- og Telefonforbundet . . . .| -| - = == - = -| - -] - -|1] 92
31| Transportarbeiderforbundet . . . . . 3| 78| 1| 40| 2(170| 3(210| 6;288]12|848| 2|199
32| Treindustriarbeiderforbundet . . . .| =[ =/ [ =l =] =l = -] = ={- -l -] -
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . = -l -l <l- 1= =1~ -- -
Tilsammen |[13|508|13|656{16|1453({29|2109|42[2617|281441{10[503

! Herav er 101 medlemmer fordelt pA 8 forskjellige klubber, og de resterende 3 medl. stir direkte
Landsorganisasjonen. 3 Newecastle, Cardiff,

London, Rotterdam,

Antwerpen og Hamburg.
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tilsluttet Landsorganisasjonen.

2 Herav er 18 fordelt p4 4 grupper, de ovrige 5 stir direkte tilsluttet
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Medlemstallet i de arbeidsloses foreninger

pr. 31/12 1935.

Distriktsorganisasjoner fox:lrlltia;l;er 'I;’(l)ill;ll::z; I;:;;::ZL Tilsammen

Askim og Omegn. . . . . . . .« 1 33 23 56
Alist-Agder™ W a AL To )Y 4 75 189 264
Bergen og Fylkene . . . . . . . . 4 175 948 1123
Bodo og Omegn . . . . . . . .. 2 39 86 125
BuSkenud'. iy .o remer thoe reesiie 8 126 657 783
Fredrikstad og Omegn . . . . . . 6 251 571 822
Halden og Omegn . + &« « o s 2 35 161 196
HlaugesSund ™y aiver, 5= Tain e o s 3 103 68 171
Heonefoss og Omegn 4 45 210 255
Moss og Omegn A 1 58 151 209
Namdal og Helgeland. . . . . . . 3 53 117 170
Narvilcle o o sl Tl Sanva - i 2 68 211 279
INGEAINORE. #oial e iy Ses g i i 3 45 264 309
Oslo ogrOmegn;, o v s [an e oo & 11 933 2048 2981
Riomsdal .20 a e s TR et oy 1 15 27 42
Sarpsborg og Omegn. . . . . . . 5 182 594 776
Stavanger og Omegn . . . . . . . 1 162 600 762
SUNNMOTEl st ins me e s = s 2 40 237 277
Sorlandet . SRS asy Grtnds s wha o 5 41 263 304
MElCMARKS: s o F ralon, 3 pes s o g 11 118 542 660
IRROINSHY o7 acid el a7 ey b 504 2 61 222 283
Mrondelag, 55 ke s = 11 268 689 957
Vietfoldre o) 5 iy o o Wasine Lontk w5 9 169 587 756
Westopland el telle s i als ety 2 36 158 194
Ost-Finnmark. . . . . . . . ... 1 64 138 202
Tilsammen 104 3195 9761 12956
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Tabell VII.
Medlemstallets forandring 1934—1935, geografisk opsatt.
1934 1935 Medlemstallets forandr.
FRORSREERF o3 () " . absolutt | prosentvis
avdelinger | medlemmer| avdelinger | medlemmer L clier=d § 1 Miealt
Ostfold fylke. . . . . . . 226 16 954 240 19229 | + 2275 + 134
Akershus fylke . . . . . 187 10 004 199 11610 | + 1606| + 15.95
Osloby . . . ... ... 139 57 598 150 66290 | + 8692 4 15.1
Hedmark fylke . . . . . 239 7191 270 11099 | + 3908| 4 76.4
Opland fylke. . . . . . . 129 5114 156 6634 | + 1520 + 29.7
Buskerud fylke . . . . . 197 12975 230 15784 | + 2809| + 21.7
Vestfold fylke . . . . . . 111 5392 125 8101 | 4+ 2709 | 4 50.2
Telemark fylke. . . . . ; 132 7243 144 8359 | + 1116| + 15.4
Aust-Agder fylke. . . . . 74 2735 83 2805 | + 70| 4+ 26
Vest-Agder fylke. . . . . 88 4319 91 5026 | + 707| 4+ 16.4
Rogaland fylke . . . . . 101 7716 111 10400 | + 2684 | 4+ 34.8
Hordaland fylke . . . . . 47 3039 61 3770 | + 731| 4+ 24.1
Bergens by . . . . . .. 75 8806 81 12307 | 4+ 3501| + 39.8
Sogn og Fjordane fylke . 19 961 33 1629 | + 668| + 69.5
More fylke. . . . . . .. 97 4 184 117 5109 | + 925| 4+ 22.1
Ser-Trendelag fylke . . . 99 7831 113 9350 | + 1519| 4+ 19.4
Nord-Trendelag fylke . . 90 2979 106 3654 | + 675 4+ 22.7
Nordland fylke. . . . . . 104 4 266 128 5283 | + 1017| 4 23.8
Troms fylke . . . . . . . 35 1 952 42 2617 | + 665| + 34.1
Finnmark fylke . . . . . 21 741 44 2249 | 4 1508| 4203.5
Byene. . . . . iy &5 1161 124 470 1246 150 077 | 425607 | + 20.6
Landdistriktene . . . . 1049 47 530 1278 61228 | 413698 | + 28.8
Svalbard. . . . . . . . 1 145 1 175 | 4+ 30| 4+ 20.7
Utlandet . . . . . . . : - - 6 2 569 - -
Direkte medlemmer . . - 368 - 530 | + 162 4+ 44.02
Tilsammen 2211 172513 2 531 214 579 | 4+42066 | 4+ 24.3
Arbeidsleses for. 3'h2 1935)
. - v - - 104 9 761 - -
(ikke tilsluttet forbundene))
Totalsum 3!12 1935 - - 2 635 224 340 | 451827 | 4+ 30.70
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Tapte arbeidsdager.

Tabell INX inneholder opgave over tapte arbeidsdager grunnet
«mangel pi arbeide», «sykdomy, «redusert arbeidstid», «verneplikty og
«andre irsaker».

Tapte arbeidsdager grunnet konflikt er opfgrt i tabell II, og er
sliledes ikke medtatt her.

Ledigheten for 1935 omfatter 30 forbund med et beregnet medlems-
tall av 185 346.

F'glgende forbund har ikke innsendt opgave over tapte arbeidsdager
i dret: Arbeiderpartiets Presseforbund, Postforbundet og Skog- og
Landarbeiderforbundet.

Vi innskjerper at alle forbund mi innsende ledighetsopgaver si
statistikken kan omfatte alle organiserte arbeidere.

De innsendte ledighetsopgaver utviser tilsammen 1} 162 562, eller
i alt 76.4 dager pr. medlem.

For 1934 var det 72.9 dager pr. medlem.

Ledigheten p& grunn av «mangel pi arbeide» var den stgrste —
efter opgavene 58.1 dager pr. medlem. I 1934 var det 60.3 tapte dager
pr. medlem.

Ledighet pd grunn av «sykdomy» er 7.5 tapte dager pr. medlem. I
1934 var det 7.3.

Den stgrste ledighet grunnet sykdom viser Sjgmannsforbundet,
Tobakkarbeiderforbundet, Tekstilarbeiderforbundet, Bokbinder- og Kar-
tonnasjearbeiderforbundet og Jern- og Metallarbeiderforbundet med
henholdsvis 24.1, 22.6, 16.2, 14.4 og 12.3 tapte arbeidsdager pr. medlem.

Pa grunn av «redusert arbeidstid» er det 1.4 tapte arbeidsdager
pr. medlem.

Tapte arbeidsdager pi grunn av «Verneplikt» er 0.6 dager pr. med-
lem — mot 0.5 foregiende r.

Av «andre irsaker» var det 8.6 tapte dager pr. medlem — mot 4.8
foregiende ar.

Efter opgavene har Sjgmannsforbundet den stgrste ledighet grunnet
«mangel pi arbeide» — nemlig 236.3 tapte dager pr. medlem. Dernast
Steindustriarbeiderforbundet med 136.4. Hgvleriarbeiderforbundet med
136.3, Bygningsarbeiderforbundet med 99.9, Arbeidsmandsforbundet med
99.8, Kjemisk Industriarbeiderforbund med 83.2, Naerings- og Nydelses-
middelarbeiderforbundet med 79.2, Baker- og Konditorforbundet med
71.1, Jern- og Metallarbeiderforbundet med 65.9 og Treindustriarbeider-
forbundet med 62.3.

Den minste ledighet grunnet arbeidsmangel har Litografisk For-
bund med 18.3, Gullsmedarbeiderforbundet med 18.9 og Tekstilarbeider-
forbundet med 20.5 tapte arbeidsdager pr. medlem.

Tillitsmenn og funksjonarer.

T 1935 hadde 33 forbund og Landsorganisasjonen i alt 7104 avlgnnede
tillitsmenn og 95 funksjonerer.




Tabell VIII.

Opgave over tapte

arbeidsdager.

Arbeidsledighetens Airsak

2
- E= -
g_ Organisasjoner M::lbg:,ldf . Sykdom Redusert arb.tid| Verneplikt Andre irsaker Tilsammen ‘%ﬁ Y
3 : gs | 3
L P AL L s § T R e il PR R T T
1| Arbeiderpartiets Presseforbund. . . . - - -l - -l - -l - -l - - - -l 1
2| Arbeidsmannsforbundet. . . . . . . . 972705 99.8 | 103 558 10.6 4553| 05| 4201 0.4 | 40497 4.2 | 1125514| 1155 | 9742 2
3| Baker- og Konditorforbundet . . . . . 164 535 71.01f 23696 10.3 - 694/ 0.3 | 86 552|37.4 275477/ 1188 | 2317 3
4| Barber- og Frisersvennenes Forbund . 7536] 35.9 1080 5.1 -l - 288| 1.4 -l - 8904| 424 210 4
5 | Bekleedningsarbeiderforbundet 205 029 53.2 38 998) 10.1 -l - 305/ 0.01 -l - 244332 633 | 3857 5
6| Bokbinder- og Kartonasjearb. Forb. 76 356 39.9 27576| 14.4 | 14138 7.4 382 0.2 - - 118452 61.9 | 1913] 6
7] Bygningsarbeiderforbundet . . . . . . 1749640 99.9 | 150816 8.6 -l - -l -] 20978 1.2 | 1921434 109.7 | 17519] 7
8] Centralforeningen for Boktrykkere . .| 99103 27.0 -l - -l - -l - | 75837 20.6 174 940| 476 | 3673 8
9| Formerforbundet . . . . . . . . ... 50 776| 24.8 19098 9.3 | 16030| 7.9 828 0.4 | 41 856| 20.5 128588 62.8 | 2038 9
10 | Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . 10 000| 18.9 -l - 9 945| 18.8 -l - -l - 19 945| 37.7 529] 10
11| Handels- og Kontorfunksjon@renes F.| 187500( 26.5 -l - -l - -l - -l - 187500] 26.5 | 7070] 11
12| Hotell- og Restaurantarb.forbundet . .| 149233| 57.6 12708 4.9 -l -] 1022 04 2265 0.9 165 228| 63.8 | 2589] 12
13| Hovleriarbeiderforbundet . . . . . . . 559 063| 136.3 39884 9.7 | 13603 3.3| 1734 0.4 - - 614 284| 149.8 | 4099| 13
14]Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .|1241183| 65.9 | 231582 12.3 -112546/ 0.7 | 81228 4.3 | 1566539 83.2 | 18 818/ 14
15)Jernbaneforbundet . . . . . . . .. 350 000 44.9 3000 0.4 - - - - - - 353000 45.3 | 7 795| 15
16| Kjemisk Industriarbeiderforbund . 1134900, 83.2 | 114300 8.4 -l -] 6600] 0.5 ]|151500f11.1 | 1407 300f103.3 | 13651} 16
17| Kjettindustriarbeiderforbundet . . . .| 60054 44.02] 10230 7.5 -l - 528 0.4 510, 0.4 71322| 52.3 | 1364|17
18| Kommuneforbundet . . . . . . . . . . 319 740 22.2 90902 6.3 - - 942| 0.07 - 411584 28.6 | 14384] 18
19| Litografisk Forbund . . . . . . . . . 13 825 18.3 5707 7.5 -l - 343| 0.5 -l - 19 875| 26.3 757 19
20 | Lokomotivmannsforbundet . . . . . - - -l - -l - -l - -l - - - | 137320
21| Nerings- og Nydelsesm.arb.forbundet] 656 258 79.2 90 347 10.9 - - 468| 0.06) -l - 747073 90.1 | 829121
22| Papirindustriarbeiderforbundet . . . .| 594 650( 49.0 85700 7.1 -l -] 8100 0.6 -l - 688 450 56.7 | 12 139] 22
23| Postforbundet . . . . . . . . . . .. - - ofLE = -l - -l - -l - - - -|123
24| Sjomannsforbundet . . . . . . . . . . 1 403 640 236.3 | 144 000( 24.1 -l =]72000| 12.03 - - | 1619640] 270.6 | 5 982| 24
25| Skinn- Ler- og Gummiind.arb.forb. . .| 42081| 36.2 13 048] 11.2 2930 2.5 - 14 802 12.7 72861] 62.6 | 1164|25
26 | Skog- & Landarbeiderforbundet - - -l - -l - -l - -l - - - -126
27| Skoteiarbeiderforbundet. . . . . . . . 83 135 25.5 26 993| 8.03] 82989|25.5| 1576/ 0.5 | 18053 5.5 212746 65.3 | 3256|227
28 | Stenindustriarbeiderforbundet. . . . . 303 016| 136.4 20 647 9.3 -l - 282| 0.12] 3293 1.5 327 238| 147.3 | 2221] 28
29 | Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . 111 424 20.5 87 990] 16.2 | 133296/ 24.6| 1032 02 - - 333 742| 61.5 5 427] 29
30| Telegraf- og Telefonarb.forbundet. . .| 56000| 33. 9 3000 1.8 -l -] 1470| 0.9 -l - 60 470| 36.6 | 1651|30
31| Transportarbeiderforbundet. . . . . o - - - - = - - 1999 240| 82.7 999 240 82.7 | 12 078] 31
32| Treindustriarbeiderforbundet . . . . . 147 720 62.3 21402 9.1 4 - 698 0.3 | 36535|15.4 206 355| 87.1 | 2370] 32
33| Tobakkarbeiderforbundet . . . . . .-. 33 348( 25.2 29 909( 22.6 -l - -l -] 17272/13.1 80529| 60.96] 1321]33
Tilsammen = .|10782450( 58.1 [1396 171| 7.5 |277 484| 1.4 |116039| 0.6 |1590418| 8.6 |14 162561 76.4 |185 346
Sammenlignet med 1934. . . . . . . . 9 041 249| 60.3 |1 101 938| 7.3 | -l -]71685 0.5 |718840] 4.8 [10933712] 72.9 |149 951
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Fagblad.

I 1935 utkom Landsorganisasjonens «Meddelelsesblad» og 33 fag-
blad med et samlet oplag av 213 383. Bladenes navn, oplagets stgrrelse
og hvor ofte de utkommer, vil sees av fglgende sammenstilling:

Meddelelsesbladet  ......................
Hovedorganet ..........................
Arbeidsmannen ............. ... ...
Norsk Baker- og Konditorforrbunds Blad ..
Norges Barber- og Frisgrsvenners Fagblad
Bekledningsarbeideren ..............

Fagbladet  ........ ... ... . ... ...
Bygningsarbeideren ......................
Typografiske Meddelelser ................
Formernes fagblad ......................
Gullsmedarbeideren .....................
Handels- og Kontorfunksjoneren . ........
Restaurant- og Hotellfunksjonseren ........
Hgvleriarbeideren ......................
Jern- og Metallarbeideren ................
Jernbanemannen ............ Julehefte +
Fabrikkarbeideren ......................
Kjgttindustriarbeideren ................
Norsk Kommuneforbunds Fagblad ........
Norsk Litografia ........................
Lokomotivmannstidende . ................
Neringsmiddelarbeideren ................
Papirarbeideren . .............. ... .. .....
Postmannen .............. ... . 0L,
Norsk Sjgmannsforbunds Medlemsblad . ...
Leerarbeideren ..........................
Skog- og Landarbeideren ................
Skotgiarbeideren ........................
Stenarbeideren  ........................
Tekstilarbeideren ......................
Telegraf og Telefon ......................
Transportarbeideren . ....................
reindustriarbeideren ..................
Tobakkarbeideren ......................

Antall nr.

12
3
14
12
12
4
24
12
52
6
6
8
24
11
18
25
15
13
12
4
25
12
6
24
13
4
12
12
b
1
21
4
12

Q

Gj.snitts antall:

18 700
180
14 000
2100
1400
4 625
2000
9500
4300
2 300
850
15 000
4 000
4500
17170
9200
14 000
1600
14 600
1 000
1 900
8783
3000
2300
10 000
1 300
15175
3500
2000
7 000
3000
10 000
3000
1400

I 1934 utkom foruten «Meddelelsesbladet» 33 fagblad med et samlet

oplag av 189 502.
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Fagforeningskontingenten.

I tabell X finnes en oversikt over fagforeningskontingenten som
tilfaller forbundene. Iglgende forbund har i dret forandret sin kon-
tingent:

Norsk Arbeidsmandsforbund fra: '/: bet. kr. 78.00 til kL I kr. 70.20,
14 bet. kr. 44.20 til k1. IT kr. 39 00. Norsk Baker- oy Konditorforbund
fra: '/1 bet. kr. 130.00 til kl. I kr.-104.00, 15 bet. kr. 65.00 til kl. II
kr. 52.00« Norsk Barber- og Frisgrsv. Forbund fra: '/i bet. kr. 104.00
til kl. I kr. 78.00, 15 bet. kr. 52.00 til kr. 39.00. Dessuten er oprettet
kl. III med kr. 48.00 i kontingent, kl. IV med kont. kr. 36.00 og kl. V
med kont. kr. 24.00. Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund
har forandret sin kontingent fra: '/i bet. kr. 201.24 og 14 bet. kr. 113.36
— til: k1. I: kr. 171.60, k1. II: kr. 93.60, k1. ITI: kr. 63.96 og kl. IV:
kr. 35.36. Norsk Gullsmedarbeiderforbund: Kl. I og kl. II uforandret.
Oprettet kl. IIT med kontingent kr. 31.20. Norsk Hotell- og Restaurant-
arbeiderforbund fra: kl. A. kr. 143.00, k1. B. kr. 78.00 og kl. C. kr. 39.00
til: k1. I kr. 117.00, k1. IT kr. 78.00, k1. III kr. 52.00 og kl. IV kr. 39.00.
\orsk Hgvleriarbeiderforbund fra: 15 bet. kr. 46.80 til kl. IT kr. 44.20.
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund fra: */: bet. kr. 112.50 og 14 bet.
kr. 50.00 til: k1. T kr. 118.75 og kl. II kr. 56.25. Norsk Kjemisk Industri-
arbeiderforbund fra: '/i bet. kr. 75.40 og 14 bet. kr. 44.20 til: kl. I
kr. 70.20, k1. IT kr. 39.00 og kl. III kr. 20.80. Norsk K jgttindustriarbei-
derforbund: 1 og II kL som '/1 og 14, bet. f. 4. Oprettet ny III kL. med
kontingent kr. 39.00. Norsk Lokomotivmannsforbund har slgifet 1/, bet.
'/1 bet. = k1. T uforandret. Postforbundet fra: kl. I kr. 60.00 til kr. 42.00,
kl. IT kr. 30.00 til kr. 24.00 og kl. III fra kr. 15.00 til kr. 12.00. Norsk
Skog- og Landarbeiderforbunds kontingent er forandret fra kr. 27.00
til kr. 21.00. Norsk Skotgiarbeiderforbund: kl. I fra: kr. 105.35 til:
kr. 90.30, kl. IT fra kr. 63.70 til kr. 5495 og kl. III fra kr. 46.55 til
ki. 36.75. Norsk Tekstilarbeiderforbund fra: kl. A kr. 102.00, kl. B
kr. 58.00 og kl. C kr. 34.75 til kL. I kr. 75.00, kl. IT kr. 42.50 og kl. III
kr. 25.00. Norsk Treindustriarbeiderforbund fra. '/: bet. kr. 104.00 og
14 bet. kr. 52.00 til: kl. I kr. 130.00, k1. IT kr. 65.00, kl. IIT kr. 39.00
og kl. IV kr. 15.60.




Tabell IX.

Inntredelsesavgift, ekstra- og

ordineer arskontingent 1935.

'%’n S Den ordinzre kontingents fordeling til de forskj. kasser
. ° "‘ &
H . Kontin-| £ 2 feni s g e | Forbs | & Reise- Forsik- 1alt | avdel-| &
¢ Organisasjoner ent- | E 8 0]«;:31:3;1;::1&1- ‘—f"":' BE |idmini-| 22 | ogar- rings og til for-linoenes g
s lasse | =3 S| ©F8 |strasjon| B |beidsl.s- invalide- bundet | j7¢qer | 2
m v, | o kassen kassen (';“25'2“)“ =
1 ] ] i [ ] 7 ] 1 13 "
. : I kI, | 5.00 - 9.50 52.80 - - - — || 5280 -
1|Arbeiderpartiets Presseforbund . . lhl ” ggg — 9.50 32.00 = 'z == - 3200 = } 1
. y = 4.75 16.40 = = = — 1| 16.40 —
AArbeidsmannsforbundet, . . . . g 1~ 1.00 200 1750 65.00 =| =| 3| =| 22| 1eh,
. ol I i 5 X = -| 52 - 1 -80 |f
3|Baker- og Konditorforbundet. . .J| 1 , | 200 - 24.00 6.76 46.80 | 6.76 [ 18.20 | 4.68 [ 104.00 | 26:00 |y
Ins2il'1.co - = 3.12 23.40 | 364| 88% | 260| 5200 | 13-00 |#3
l: : - 900 12.00 39.00 = R ~ —| 78.00 | 26:00
. 1 B RS 900 6.00 19.50 — -~ s — 1| 39.00 | 13-00
4]|Barber- og Frisgrsvennenes Forb. i1 . . 9.00 - 24.?)0 - — = — | 4800 | 12:00 4
Vi, - 9.00 - 18.00 - - - —| 3600 | 6.00
\{ 4 - goo - 12.00 =3 g all ~ | 24.00 g~gg
. ’ .| RiI00) .00 9.50 15.60 = —| 52 —| 67.60 | 2
bl Bekledningsarbeiderforbundet . .J| II » | 1.00 2.00 4.75 15.60 - - [ 5.20 —| 4940 | 15.60 \
ll: « |1.00 1.00 37(5) 10.40 - —| 260 —| 3640 | 7.80 |/

4 1700 7.00 10.4 96.20 52,00 —| 2340 — | 17160 | 1040
elBokbi ) ; 11 » | 080 3.00 520 46.80 23.40 —| 2340 = | 93060 | 7.80 ||
j{Bokbinder- og Kartonasjearb.forb..\l,;; * |08 3.00 5.20 35.36 1560 | —| 1300 | —| 6336 | 5 |,

l\{ " (2).38 ;.gg i EA n.gg 13.00 —| 10.40 —1 3536 4.16

. . o b3 I j 15. o — | 1250 |10.00| 9250 | 32.50
7|Bygningsarbeiderforbundet. . . S| ' | 300 2.00 8.00 12,50 = =| % |58 a3 | et
Illl - |200f 200 ool 233 7,50 - =| g = 3250 32'50 f

. : " — [10.00, 15.00, 20.00| 11. 10.40 46.80 - | 5. 60 [ 176.80 | 60.00
8|Centralforeningen for Boktrykkere!| n | — | 5.00, 7.50, 10.00| 5.50 7.80 31.20 - - — | 7020 | 27.00 \
ll{ 7y — | 5.00, 7.50, 10.00| 5.50 7 80 15.60 - - — | 4940 | 17.00 |f

» | 1.00 - 20.00 14.40 24.00 —| 19.20 —| 9760 -

9|Formerforbundet . . . . . ARall e = - 10.00 7.20 12,00 - | 960 —| 5280 - }
ll} » - o - - 4.80 12.00 - 4.80 —_ 26.%3 -
2 i —10. o .00 A = 2 - | 8o0. !
10jGullsmedarbeiderforbundet . . ., | 1 12_(0)8 3.00—5.00 - ]330 ?g.gg - - —| 4160 ?g% }10
llll « |1.00] 3.00-500 - 520 10.40 = 19 — | 26.00 5%8
= » 111,00 - - 780 2.40 - - —| 1800 | 6
11|Handels- og Kontorf. I‘Orbund =N T ™ 1.00 gLt 00 12 00 3.60 5 1k = 25.80 12.00 lll
e, {00 Lo .00 15 00 720 | - — | —| 4320 | 1200 |J
w | 200 ! - 83.40 - —| 10.40 —| 98.80 | 18.20
12|Hotell- o Ju 2.00 5.00 - 54.60 .- —| 1040 —| 65.00 | 13.00
g Restaurantarb.forbundet IIU 7| g_gg i Pten = =18 0o =1 %55t00 ]3'03 ll12
» | 2.00 ] - 28.60 - — | 520 —| 3380 | 52
13|Hovleriarbeiderforbundet . . . . f | » g o ol o &y = IS R e }13
14|Jern- og Metall : s| 1, | 500 710.00 18.75 15.00 4545 | —| 940 —| 1250 | 25.00
X g allarbeiderforbundet .3f ;; » | 300 5.00 12,50 7'50 2120 | —=| s00| —| 587 | 1000 [s14
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15
16

17

18

19

20
21

22
23

24

25
26

27

28
29

30

31

32

Jernbaneforbundet

Kommuneforbundet.

Litografisk Forbund . .

Lokomotivmannsforbundet .

Postforbundet . .

Sjemannsforbundet .

Skoteiarbeiderforbundet

Tekstilarbeiderforbundet . .
Telegraf- & Telefonforbundet .

Transportarbeiderforbundet.

Treindustriarbeiderforbundet .

33|Tobakkarbeiderforbundet .

Kjemisk Industriarbeiderforbund .

Kjettindustriarbeiderforbundet

Nerings- og Nydelsesm.arb.forb.
Papirindustriarbeiderforbundet .

Skinn-, Ler- og Gummiind.arb.f.b.
Skog- og Landarbeiderforbundet

Stenindustriarbeiderforbundet
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Slitt sammen med administrasjonskassen.
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