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Motets apning.

Mandag den 20. september 1948 klokken 11 formiddag sam-
mentradte i den store sal i Folkets Hus i Oslo, Landsorganisasjo-
nens representantskap.

Landsorganisasjonens formann, Konrad Nordahl, slo til lyd
og uttalte;

Kamerater!

Siden sist vi var samlet har vi hatt noen smertelige tap in-
nen fagorganisasjonen. Hovedkasserer i L.O., . B. Aase, dede i
mai maned 66 &r gammel. Han ble medlem av fagorganisasjo-
nen i aret 1900 og innehadde gjennom arene mange tillitsverv.
Fra 1935 og til sin ded var han hovedkasserer i Landsorganisa-
sjonen. Vi lyser fred over hans minne. Vi har ogsid mistet en
annen tillitsmann innen fagorganisasjonen, Johs. P. Nilsen i
Skinn- og Lararbeiderforbundet, som dede den 23. juli, 78 ar
gammel. Han var en av stifterne i nevnte forbund og var gjen-
nom mange ar forbundets formann intil han gikk av for alders-
grensen. Vi takker ham og lyser fred over hans minne. Vi led
ogsa et smertelig tap da landets sosialminister statsrdd Oftedahl
dede. Han sto midt oppe i arbeidet og var bare 43 &r da han
dede. Vi minnes ham spesielt for hans* store innsats péa det
sosiale omrdde. Den nye ferielov, som ga alle arbeidere ferie,
er hans verk. Vi minnes ham i dyp @rbedighet og lyser fred
over hans minne. (Representantene pdhorte talen stdende.)

Navneopprop.

Gunnar Brdthen foretok derpa navnopprop.
Folgende representanter var til stede:

Norsk Arbeidsmandsforbund: Albert Karlsen, Oslo, Bernh.
Reines, Jorulf Haugli, Ole Beck. Norsk Bakerforbund: Bjarne



Dahlberg, Oslo, Nils Hovland, Bergen. Norsk Bekledningsarbei-
derforbund; Witalis Andersen, Oslo, Lucie Andersen, Oslo, K.
Hjernevik, Bergen. Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeider-
forbund: Sverre Andersen, Bergen, Birger Arnesen, Oslo. Norsk
Bygningsarbeiderforbund; Dagfinn @Qksnevad, Stavanger, Pet-
ter Aarsand, Trondheim, Malvin Knudsen, Bergen, O. Olsen,
Mosby, Kr.sand S. Norsk Centralforening for Boktrykkere:
Halvdan Wigard, Oslo, Fritz Hannestad, Oslo. Norsk Elektriker-
og Kraftstasjonsforbund: Andreas Torp, Oslo, Bj. Klafstad, Oslo.
Norsk Fengselstjenestemannsforbund: Eivind Engebretsen, Oslo.
Norsk Gullsmedarbeiderforbund: Lindahl, Oslo. Norges Han-
dels- og Kontorfunksjonarers Forbund: Peder Birkeland, Oslo,
Johan Moksnes, Oslo, Knut Nass, Drammen, Annanias Iversen,
Laksevdg. Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund: Wal-
ther Christiansen, Oslo, Nils Madsen, Oslo. Norsk Hegvleriarbei-
derforbund: John Wivegh, Oslo, Magne A. Schei, Steinkjer,
Abraham Skilbred, Bole. Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund:
Einar Olsen, Moss, Alf Pettersen, Laksevdg pr. Bergen, Bernh.
Foss, Kongsberg, Ole Hauan, Tromseg. Norsk Jernbaneforbund:
0. Vollum, Oslo, Erling Kiil, Oslo, Arne Olsen, Oslo, C. J. Fekke,
Nestun. Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund: Morten Ha-
gen, Borkenes, Anker Nordtvedt, Oslo, Olav Varberg, Alvik,
Hard, Kristoffer Jakopsen, Sauda. Norsk Kjettindustriarbeider-
forbund: Helmer Karlsson, Oslo. Norsk Kommuneforbund:
Karl Furuskjegg, Oslo, Hans Karlsen, Grorud, Sverre Eggen,
Trondheim, Bjarne Vatne, Bergen. Norsk Litografisk og Kjemi-
grafisk Forbund: Eivind Nilsen, Oslo. Norsk Lokomotivmanns-
forbund: M. Heggestad, Oslo. Norsk Losforbund: Los Wilhelm
Sundsvik, Trondheim. Norsk Murerforbund: Thorleif Andre-
sen, Oslo, Eugen Wiik, Oslo. Norsk Musikerforbund: Rolf
Gammleng, Oslo. Norsk Narings- og Nytelsesmiddelarbeider-
forbund: Erling Frogner, Oslo, Nils Nilsen, Oslo, Th. Egeland,
Stavanger, Kristian W. Olsen, Skien. Norsk Papirindustriarbei-
derforbund: Johan Karlsen, Klevfoss, Sarpsborg, Jon Carlsen,
Drammen, Paulus Andersen, Falkum pr. Skien, Ludvig Johan-
sen, Lillebo, Rena. Norsk Politiforbund: Thor Haugen, Oslo.
Norsk Postforbund: Idar Nordstrand, Oslo, Ole Hagen, c/o Post-
museet, Oslo. Norsk Sjemannsforbund: Bendik @yan, Oslo, Idar
Hamsdas, Trondheim, Gunvald Hauge, Oslo, Ingvar Kristiansen,
Haugesund. Norsk Skinn- og Lararbeiderforbund: Axel Erich-
sen, Oslo. Norsk Skog- og Landarbeiderforbund: Alfred Ljener,
Oslo, Otto Gundersen, Harran, Klaus Kjelsrud, Oslo, P. H. Ve-

stad, Oslo. Norsk Skoteyarbeiderforbund: Anton Andresen,
Oslo, William Olsen, Fredrikstad. Norsk Stenindustriarbeider-
forbund: Walther Broe, Oslo. Norsk Tekstilarbeiderforbund:
Olav Bruvik, Oslo, Hjalmar Romslo, Ytre Arna, Agnes Simen-
sen, Berger i Vestfold. Norsk Telegraf- og Telefonforbund: Thor-
mod Halvorsen, Oslo, Axel Eeg, Oslo. Tolloppsynsmennenes
Landsforbund: Jens Dahl, Oslo. Norsk Tjenestemannslag: R.
Digernes. Norsk Transportarbeiderforbund: Einar Helmersen,
Svolver, Ludvig Hansen, Drammen, Hartvig Broum, Namsos,
Jan Johnsen, Bugy pr. Stavanger. Norsk Treindustriarbeider-
forbund: P. @degérd, Oslo, Daniel Abrahamsen, Laksevag. Norsk
Tobakkarbeiderforbund: Otter Boberg, Oslo. Arbeiderpartiets
Presseforbund: Kére Haugen, Oslo. Det norske Maskinistfor-
bund: Johs. E. Johansen, Oslo, Gossner Nilsen, Oslo. @stfold
faglige Samorganisasjon: Oscar Lauritzen, Sarpsborg. Oslo fag-
lige Samorganisasjon: Kaére Hansen, Oslo. Akershus faglige
Samorganisasjon: Erling Olsen. Hedmark faglige Samorgani-
sasjon: Kr. Gundersen, Hamar. Opland faglige Samorganisa-
sjon: Sigurd Evang (ikke mott). Buskerud faglige Samorgani-
sasjon: Ivar Lie, Drammen. Vestfold faglige Samorganisasjon:
Ole Andersen Kiste, Tonsberg. Telemark faglige Samorganisa-
sjon: John A. Johnsen, Skien. Aust-Agder faglige Samorgani-
sasjon: Gerhard Solli, Arendal. Serlandets faglige Samorgani-
sasjon: Sev. Kristensen, Kr.sand S. Rogaland faglige Samorga-
nisasjon: Olav Adnesen, Stavanger. Bergen og Fylkenes fag-
lige Samorganisasjon: Bernh. Berntsen, Bergen. More faglige
Samorganisasjon: Anker Johansen, Alesund. Trendelag faglige
Samorganisasjon: Arne Forseth, Trondheim. Nordland faglige
Samorganisasjon: Konrad Karlsen, Bode. Troms fylkes faglige
Samorganisasjon: AIlf Olsen, Tromse. Finnmark faglige Sam-
organisasjon: Thoralf Albrigtsen, Hammerfest. Fra Sekertari-
atet: Konrad Nordahl, Oslo, Gunnar Brathen, Oslo, Elias Volan,
Oslo, Chr. Henriksen, Oslo, Malfred Bergseth, Oslo, Hans Hegg,
Oslo, Karsten Torkildsen, Oslo, Torbjern Henriksen, Oslo, Ras-
mus Rasmussen, Oslo, Arthur Ruud, Oslo (ikke meott), Ingvald
Haugen, Oslo, Leif S. Olsen, Oslo, Alfred Ljener, Oslo, Lars
Evensen, Oslo, Edv. Stenklev, Oslo, Alfred Nilsen, Oslo, Emil
Torkildsen, Oslo, Alf Andersen, Oslo, P. Mentsen, Oslo (Ment-
sen er varamann for de valgte tillitsmennene), kassereren Knut
Mogller. Organisasjonskomitéen: Kristian Nilsen, Oslo, A. Nar-
vesen, Drammen, Hans Fladeby. Samarbeidskomitéen: Stats-
minister Gerhardsen, Martin Tranmel, Trygve Bratteli. Fra Ad-
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ministrasjonen: Knut Meller, Jens Berg, Paul Engstad, G. Sja-
stad, Dagfinn Bech, A. Skar, Torjus Graver, Gunnar Ousland,
Magnus Bratten. Innbudte: Josef Larsson, Anders Merk, Th.
Narvestad, Thora Johannesen, Thyra Hansen.

Dagsorden.

Folgende dagsorden ble referert:

1. Beretning for 1947.

2. Regnskap for 1947.

3. Konstituering av hovedkasserer inntil fagkongressen,

4. Organisasjonskomitéens innstilling om forbundenes opp-
bygging og arbeidsomrade.

5. Den faglige situasjon.

6. Landsorganisasjonens 50-arsjubileum.

Malvin Knudsen: Jeg vil etterlyse en sak fra bygnings-
arbeidernes industrigruppe i Bergen.

Konrad Nordahl: Saken vil bli behandlet organisasjonsmes-
sig, ndr den kommer fra Bygningsarbeiderforbundet, hvortil vi
har sendt den.

Dermed ble den oppsatte dagsorden vedtatt.

Forretningsorden.

Folgende forretningsorden ble vedtatt:

1. Motets forhandlinger er ikke offentlige. Meddelelser til
pressen skjer kun ved L.O.s Presse- og Informasjonskontor.

2. Ingen har rett til 4 f4 ordet mer enn 2 ganger i samme sak.
Unntatt fra innledningsforedrag begrenses taletiden til 10
minutter forste og 5 minutter annen gang. Til forretnings-
ordenen gis ordet bare 1 gang og heyst 1 minutt for hver
sak. For evrig kan det stilles forslag til ytterligere tids-
begrensning og strek med de inntegnede talere.

3. Forslag innleveres skriftlig og undertegnet med vedkom-

mendes navn. Intet nytt forslag kan tas opp etterat det er
besluttet satt strek med de inntegnede talere. Forslag som

ingen forbindelse har med de pa dagsordenen oppsatte sa-
ker, kan ikke behandles.

4. Alle vedtak skjer med alminnelig flertall. 1 tvilstilfelle
eller nar 10 representanter forlanger det, foregar avstem-
ningen ved navnopprop.

5. 1 protokollen innferes bare forslagene og avstemningene
samt de fattede beslutninger. Protokollen oppleses ved
hvert motes begynnelse og for siste mete ved dets avslut-
ning.

Arbeidstiden ble fra kl. 9.30—13 og fra kl. 15—18.30.

Konstituering.

Til dirigenter valgtes Torbjorn Henriksen og Bernhard
Berntsen.

Til sekreterer valgtes Alf Olsen og Bjarne Dahlberg.

Henriksen inntok s& dirigentplassen.

Punkt 1: Beretning for 1947.

Beretningen for 1947 ble sa gjennomgatt.
Under punktet om representantskapet bemerket Ole Hauan
at hans navn var forvansket.

Dirigenten: Det er en trykkfeil.

Dermed ble beretningen for 1947 vedtatt uten ytterligere
bemerkninger.

Punkt 3: Hovedkasserer Kkonstitueres.

Konrad Nordahl: Ved 1. B. Aases deod ble det aktuelt med
ny hovedkasserer i Landsorganisasjonen. Sekretariatet vedtok
4 konstituere Knut Mgller inntil representantskapets meote, og
i mote 1 gir 1 sekretariatet ble det vedtatt & foresld for repre-
sentantskapet at hans konstitusjon varer til fagkongressen. Der-
med vil kongressen sta fritt ved valg av hovedkasserer. Magller
moter i sekretariatet, men uten stemmerett. Jeg opptar sekre-
tariatets forslag.

Votering: Sekretariatets forslag ble enstemmig vedtatt.
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Punkt 2: Regnskap for 1947.

Regnskapet for 1947 forela for samtlige representanter,
numrert og ble gjennomgétt.

Torgeir Graver avga folgende revisjonsberetning:

Revisjonsutvalg og revisjonen har d. d. foretatt den avslut-
tende gjennomgédelse av arsregnskapene for 1947 for Landsorga-
nisasjonen, Folkets Hus og Pensjonskassen.

Ved den lgpende revisjon er det pésett at alle disposisjoner
statter seg til legitime bilag og at de er i overensstemmelse med
lover og organisasjonsmessig fattede vedtak.

Kasse, banksaldi og postgiro er kontrollert 6 ganger i aret
innenfor den frist som den lgpende garantipolise fastsetter. Til-
stedeverelsen av verdipapirer er siste gang kontrollert i for-
bindelse med &arsoppgjeret. Det er pasett at de rentebarende
papirer har gitt utbytte.

Alle regnskaper er oppsatt i overensstemmelse med konto-
planen og vi finner at de gir et korrekt bilde av arets drift og
den gkonomiske stilling ved arets utgang.

Til de enkelte regnskaper har revisjonen folgende bemerk-
ninger:

Landsorganisasjonen:

Tap- og vinningskonto.

Den samlede kontingentinntekt har 1 1947 utgjort kr.
4 341 740.90, hvorav kr. 679 084.05 er overfort til DNA’s opplys-
nings- og skolevirksomhet. Folkets Hus Fond og presselanet,
det vil si kr. 3 662 386.85 er netto tatt til inntekt i Landsorgani-
sasjonens driftsregnskap. Driftsoverskuddet for Landsorganisa-
sjonen utgjer i 1947 kr. 1112 688.62.

Revisjonen vil i forbindelse med arets driftsresultat gjore
oppmerksom péa felgende forhold:

Pr. 31. desember 1939 var Landsorganisasjonens medlems-
tall 356 796 og formue kr. 4 974 769.30, altsa kr. 13.94 pr. medlem.

Pr. 31. desember 1947 er medlemstallet 441 571 og formue
kr. 5034 855.19, altsd kr. 11.40 pr. medlem. Omberegnet etter
prisnivéaets stigning, altsd til ferkrigskroner blir imidlertid for-
muen pr. 31. desember 1947 redusert til kr. 7.14 pr. medlem.
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Som grunnlag for omberegningen til forkrigskroner er leve-
omkostningsindeksen med basisar 1938 benyttet.

Revisjonen finner at denne oppstilling maner til ettertanke
og utpreget forsiktighet i alle skonomiske disposisjoner.

Revisjonen har analysert tap- og vinningskonto for 1947 og
finner at et driftsbudsjett pa kr. 3343 952.70 er meget stort.
For 1939 og 1946 var de tilsvarende tall kr. 1257158.12 og
kr. 2 956 070.09.

Vi er imidlertid oppmerksom pé at den utvidelse av Lands-
organisasjonens virksomhet, som har funnet sted, er i overens-
stemmelse med vedtak, foretatt av kongress og representant-
skap, og vi finner at sekretariatet innenfor den ramme som er
fastlagt har disponert forsvarlig. Vi mener dog at den stedfunne
nedgang i formue pr. medlem viser at grensen for Landsorgani-
sasjonens yteevne er overskredet.

For & fa et tydelig bilde av forbundenes kontingentoppgjer
til Landsorganisasjonen, har revisjonen foretatt folgende opp-
stilling:

Gjennomsnittlig medlemstall i 1947 iflg. oppgave fra Det
Okonomiske Kontor 429 670 medlemmer. Dette tall multiplisert
med 52 uker gir det Ideelle Kontingentoppgjor — nemlig til-
sammen 22 342 840 kontingentuker.

Ifolge bokholderiets statistikk er folgende merkeantall opp-
gjort til Landsorganisasjonen i driftsaret 1947:

13 307 313 heltbetalende medlemmer 59.5 %

3021 231 halvbetalende —«— 13.5 %
altsda 6014296 frikontingentuker 27.0 %
22 342 840 100 %

Revisjonen kontrollerer fortlopende at forbundene gjor opp
til Landsorganisasjonen for alle solgte merker, men en ma vare
oppmerksom pé& at en ikke direkte kan sammenlikne de oven-
stdende tall med den for forbundene utarbeidede statistikk, da
kontingentoppgjeret til Landsorganisasjonen ligger en maned
tilbake for avdelingenes oppgjer til forbundene.

De ovenstiende 27 pst. omfatter kontingentfrie medlem-
mer, kontingentfrie uker, sykdom, militertjeneste, arbeidsledig-
het og eventuelt oking av kontingentrestansene i1 forhold til
foregdende ar, men revisjonen vil i samme forbindelse henvise
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til den tilsvarende statistikk, utarbeidet for forbundene, og har
av denne statistikk fétt det bestemte inntrykk at det i oven-
staende 27 pst. ogsad ligger atskillig kontingentsvikt som ikke
kan tolereres. Revisjonsutvalget har opptatt spersmalet om rad-
beter mot kontingentsvikten i spesiell skrivelse til Sekretariatet
inntatt i revisjonsutvalgets forhandlingsprotokoll.

Landsorganisasjonens balansekonto.

Debitorer

Utestdende husleie Wilsesgt. 1 kr. 1040.00. Husleierestan-
sene er inngatt i 1948. Arbeiderbevegelsens Pressefond k7.
226 800.00 er som for oppfert med 60 pst. av gjeldsbevisets pé-
lydende belgp. Det er fremdeles ikke klarlagt hvor meget av
pressefondets midler som er i behold, og revisjonen kan derfor
ikke uttale seg om postens aktive verdi.

Folkets Hus, Gjovik, kr. 106 724.70.
Huset er pr. 1. januar 1948 solgt til Folkets Hus-foreningen,
Gjevik, etter bokfert verdi.

Poliser.

I overensstemmelse med revisjonens bemerkninger ved ars-
avslutningen i 1946 er forsikringssummene regulert oppover og
revisjonen finner at de na foreliggende poliser er av forsvarlig

stgrrelse.

Landsorganisasjonens garantier.
Garantiene har i 1948 gjennomgatt felgende forandringer:

Nye garantier.
Arbeiderpressens Samvirke garanti kr. 800 000.00

AFL og DNA in solidum) til rest. ... kr.521 494.32
Folkets Hus, Alesund, utvidet m ed ..ccocooovveveveeennenne. « 35 000.00
Norsk Leieboersamband .....cccccoecvvvevivncieriecieiceeee, « 25 000.00
Arbeidernes Jeger- og Fiskerforening ........ccco...... « 7000.00

Av Pressefondets midler.

Nye garantier.
Vest-Finnmark Arbeiderblad ......ccccooviiiiiiiinnnnnn. kr. 10 000.00
Sunnmgre Arbeideravis oket med ......coovvveenenennnnnn. « 10 000.00
Romsdals Folkeblad.......cccooeveviiiiciiiiiiieieeceeee « 10 000.00
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Utgatte garantier:
Halden Arbeiderblad .....cccooiviiiiiiiiieeeeee kr. 15 000.00
Moss og Omegns Arbeiderblad.....cccocveeieieiinnennnnne. « 15 000.00

Folkets Hus Fonds regnskap.

Fondet har i 1947 gitt et overskudd av kr. 318 875.66 hvor-
ved fondets formue er kommet opp i kr. 2265 567.26.

Revisjonen finner at fondets styre har disponert forsiktig
og forsvarlig og har ingen bemerkninger & gjore til det fram-
lagte regnskap.

Pensjonskassen.

Denne kasse har i 1947 gitt et overskudd av kr. 248 250.13
hvorved kassens kapital er kommet opp i kr. 1 813 345.65.

Av kassens midler er i 1947 kr. 1000 000.00 overflyttet fra
bankinnskudd til obligasjoner.

Revisjonen finner at styrets disposisjoner er i overensstem-
melse med kassens vedtekter og har ingen bemerkninger a gjore
til regnskapet.

Bemerkninger til den samlede regnskapsforsel.

Det hersker god orden teknisk og tallmessig i Landsorgani-
sasjonens kassafeorsel og bokholderi. Revisjonen har fatt alle
onskede opplysninger, og det foreligger ved arets utgang ingen
ubesvarte antegnelser.

Under henvisning til ovenstdende innberetning vil revisjo-
nen foresld at regnskapene for Landsorganisasjonen, Folkets
Hus Fond og pensjonskassen for driftsaret 1947 blir godkjent.

Oslo, 3. mai 1948.

For LANDSORGANISASJONENS REVISJONSUTVALG
Peder Birkeland. Johan Didrichsen. Halfdan Wigaard.

For LANDSORGANISASJONENS REVISJONSKONTOR
Torjus Graver.

Konrad Nordahl: Et par merknader til innberetningen. Ser
en pa Landsorganisasjonens administrasjon fra fer krigen og
na, sa er det riktig at den er utvidet. Vi har maéttet utvide de
tekniske avdelinger og disse utvidelser har rimeligvis gkt Lands-
organisasjonens administrasjon. Men Landsorganisasjonens al-
minnelige avdeling er ikke blitt sterre; de valgte tillitsmenns
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antall er fremdeles det samme. Vi har imidlertid spart noe inn
pa det ekonomiske kontor, forskjellige lenninger er spart inn.
Vi har holdt disse stillinger vakant si lenge som mulig for i
spare. Men det giar ut over Landsorganisasjonens stilling. Ellers
er det bilde som er framlagt for Landsorganisasjonens ekonom-
iske stilling riktig. En formue av kr. 8.12 pr. medlem, motsva-
rende kr. 5.05 ferkrigskroner er for lite. Vi burde opp i 9 mil-
lioner kroner, si vi kom opp pa det krav som en stiller til
forbundene nar det gjelder streikekassene. Det er imidlertid ikke
bare Landsorganisasjonen som stir darlig i sA mate. Forbun-
denes formue er riktignok steget med 7—8 millioner kroner,
men totalt sett er stillingen betydelig darligere enn for krigen.
Store forbund stir i dag atskillig darligere i forhold til stil-
lingen for krigen. Likviditeten er for lav. Men vi har ogsi en
del forbund som har en bra ekonomi. Men de store forbund”,
som er av avgjerende betydning i tilfelle en storkamp, ma

styrke sin ekonomi.

Andreas Torp: Det var interessant i here Gravers utred-
ning. Det ville ha veert riktig at forbundene noe tidligere hadde
fatt rede pa denne, sd en hadde fitt et videre overblikk over
Landsorganisasjonens ekonomiske stilling. Nar det gjelder
Landsorganisasjonens forskjellige avdelinger, kan det vere
spoersmil om forbundene har fatt den service en ber ha krav
pa. Angjeldende avdelinger er pikrevde; men enkelte av dem
har noe store utgifter uten at de har gitt tilbake tilsvarende
service. Den juridiske avdeling har ytet bedre service, men
det kan vaere sporsmil om 4 utnytte denne avdeling bedre ved
at den fikk mer hjelp. Nir det gjelder den okonomiske av-
deling, har vi ikke fitt den service en ber ha krav pia. Vi ser
hvordan arbeidsgivernes organer drives. Jeg er enig i at for-
bundenes stilling i dag er darligere enn fer krigen. Men har
forbundene gjort noe for & bedre stillingen? Vi sa for vart
vedkommende fra til medlemmene og kontingenten ble be-
traktelig forhoeyet, slik at vi nd er kommet pa den rette side.

Konrad Nordahl: Vi har ikke fitt noen klager over den
okonomiske avdeling eller F.F. Derimot har vi fatt enkelte
klager nettopp over det kontor Torp var inne pA.

Jan Johnsen: Det ma vare noe galt til stede her etter det
Graver var inne pi. Da jeg viste en kamerat min medlemsbok.
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ble han meget forbauset over at jeg betalte kontingent for ferie-
ukene. Jeg fortalte ham at vi betaler for 52 uker, og enda
sterre var forbauselsen.

Votering: Felgende innstilling ble enstemmig vedtatt: Re-

presentantskapet innstiller regnskapene til vedtagelse av kon-
gressen.

Punkt 4: Organisasjonskomiteens innstilling om for-
bundenes oppbygging og arbeidsomrade.

Elias Volan: Diskusjonen om organisasjonsformene ble for
alvor reist i 1911 ved den sikalte Trondheims-resolusjon, hvori
det krevdes overgang fra fag- til industriforbund og at kamp-
midlene skulle utvides til & omfatte foruten streik, ogsa obstruk-
sjon og sabotasje.

Forslag om endringer i organisasjonsformene ble reist pa
landsmeter og kongresser og fikk stadig eket tilslutning. Senere
endret fagopposisjonen av 1911 stillingen til organisasjonsfor-
mene. Den gikk over til & kreve fagorganisasjonen bygd pa
lokale samorganisasjoner som direkte skulle sluttes til Lands-
organisasjonen og Landsorganisasjonen oppdelt i industri-
grupper.

A Pa kongressen i 1920 ble det valgt en organisasjonskomité
pa 9 medlemmer som fikk i oppdrag & utrede spersmailet om
omlegging av fagorganisasjonen pa basis av lokale samorganisa-
sjoner. Komitéens utredning skulle forelegges medlemmene til
uravstemning. Et flertall i komitéen foreslo at Landsorganisa-
sjonen skulle bygges opp pa lokale samorganisasjoner i stedet
for fag- eller industriforbund, og at Landsorganisasjonen ble
oppdelt i departementer svarende til de store industrier. Sam-
organisasjonene skulle bestd av fagforeninger eller bedriftsfor-
eninger som igjen pa hvert sted skulle samles i industrigrupper
svarende til industrigruppene i Landsorganisasjonen. En frak-
sjon blant flertallet foreslo at medlemmene skulle sti direkte
tilsluttet samorganisasjonene, som si skulle oppdeles i industri-
grupper. Pa denne mate ville man f4 bare én fagforening pa
hvert sted. Ved uravstemningen stemte flertallet i 15 forbund
for omlegging pa grunnlag av samorganisasjoner. Disse forbund
omfattet tilsammen 46 479 medlemmer. Av disse stemte fler-
tallet i 12 forbund for alternativ 1 og 3 forbund for alternativ 2.
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17 forbund stemte mot omlegging pa grunnlag av samorganisa-
sjoner. De talte 41 237 medlemmer. Av disse 17 forbund stemte
7 for omlegging til industriforbund, mens 10 forbund nermest
var av den oppfatning at den tidligere organisasjonsform skulle
bibeholdes. I alle forbund var det storre eller mindre grupper
for det alternativ som ikke oppnadde flertall i foreningsmetene.
— Ved de videre dreftelser i sekretariatet kom en til det resul-
tat at det ikke var mulig & gjennomfeore en omlegging av orga-
nisasjonen til lokale samorganisasjoner hvis en ville bibeholde
en samlet Landsorganisasjon. Sekretariatet framla derfor for
kongressen forslag om en omlegging til industriforbund. I ret-
ningslinjene for industriforbundene ble det slatt fast at det
mdtte veere et ufravikelig krav at det pd hver arbeidsplass,
hver bedrift, hver fabrikk og hvert verksted bare mdtte vere
ett forbund representert hvor dette var mulig og praktisk gjen-
nomforlig. Fra dette grunnlag madtte det ikke vikes. Hvor dette
ikke passet, mdtte beslektede fag sammenfoyes til en enhet som

kunne oke og konsolidere organisasjonens kraft. — Det neste
skritt mdtte vere d sammenfoye de forskjellige fag og arbeids-
grupper pd samme arbeidsplass til én forening — bedriftsorga-

nisasjon. Men der hvor arbeiderne selv onsket det, mdtte det
tillates at flere foreninger pa samme arbeidsplass kunne bestd,
men at de alle matte tilhore et og samme forbund.

Ved sakens behandling pd kongressen 1923 ble det avgitt 6
stemmer mot & foreta noen forandring. Deretter ble sekre-
tariatets forslag vedtatt mot 1 stemme. — Sckretariatets inn-
stilling til kongressen finnes inntatt i komitéens utredning, side
9 og 10.

Under de store tariffoppgjer i 1919 og 1920 var de fleste
aktive organisasjonsmedlemmer og tillitsmenn kommet til klar-
het over det uholdbare forhold som besto i en rekke industrier
hvor 6, 7, 8 og opptil 9 forbund var representert. Som eksempel
kan nevnes bygningsfagene, bergverkene, elektrokjemisk indu-
stri, jernindustrien, papirindustrien m. fl. Det grunnlag som
fagorganisasjonen opprinnelig var bygd pd, at de enkelte fag
skulle bestemme over sine egne interesser og forhold, hadde
den industrielle utvikling umuliggjort. Skulle man komme til
et tariffoppgjor, s& matte flertallets vilje innenfor de enkelte
industrier folges, uansett hvilket forbund de enkelte medlems-
grupper sto tilsluttet. Enhver annen linje maétte fore til kaos
og til skade for den samlede arbeiderklasse. Kravet om en
industrivis oppdeling av fagorganisasjonen ble derfor béaret fram
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av alle krefter som gnsket & komme vekk fra de snevre, faglige,
egoistiske interesser til en mer utvidet klassesolidaritet.

Det forste forbund som sektes organisert etter de linjer som
kongressen hadde trukket opp var Norsk Bygningsarbeiderfor-
bund. Det begynte sin virksomhet fra 1. oktober 1923 og besto
av alle grupper utenom murerne og elektrikerne. Deretter
fulgte Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, Norsk Tekstil-
arbeiderforbund og Norsk Nerings- og Nydelsesmiddelarbei-
derforbund. Det siste forbund forutsattes bygd opp av de med-
lemmer i neringsmiddelindustrien som sto tilsluttet Norsk Ar-
beidsmannsforbund, Bakerforbundet og Kjettindustriarbeider-
forbundet. Ved dannelsen av dette forbund ble det etter min
oppfatning begatt den store feil at Landsorganisasjonen tillot
at forbundet ble startet bare av medlemmer fra Arbeidsmanns-
forbundet, mens det ikke for alvor ble forsekt 4 f& de andre 2
forbund med i grunnleggelsen av det nye forbund. For evrig
ble det forsgkt & sammensette organisasjonskomitéene for de
nye forbund med medlemmer fra alle de forbund som var inter-
essert, og det lyktes stort sett & overfore medlemmene fra de
tidligere forbund til de nystartede. En unntakelse dannet
Murerforbundet, som gikk ut av Landsorganisasjonen, Norsk
Formerforbund, som opprettholdt sin selvstendighet innenfor
jernindustrien og Norsk Lokomotivmannsforbund. Ellers ble
overforingen stort sett gjennomfert bade i jernindustrien, berg-
verkene, papirindustrien, bygningsfagene osv. Elektrikerfor-
bundet reiste dog visse vansker, idet de hevdet & ville opprett-
holde sitt selvstendige forbund omfattende alle elektrikere uan-
sett hvilken industri de arbeidet i. Forbundet tradte ogsa ut av
Landsorganisasjonen. — Kongressen i 1923 forutsatte ogsd sam-
menslutning av beslektede fag sidsom bekledningsindustrien og
tekstilindustrien, skoteyarbeiderne og skinn- og le&r osv.

Det er gjentatte ganger reist kritikk mot sekretariatet for
at det er vist for stor ettergivenhet ved gjennomferingen av
kongressens vedtak. Sekretariatet har dog alltid sett det som en
hovedoppgave & seke Landsorganisasjonen holdt sammen som
en enhet, og at en som folge herav matte ta visse hensyn ogsa
til de enkelte gruppers eonsker. — Et annet forhold som ogsé
har spilt en viss rolle er at de sterre organisasjoners medlems-
masser ikke har villet ta tilberlig hensyn til smagruppenes sar-
egne forhold og interesser.

Nér det gjelder sammenslutningen av beslektede grupper
til felles forbund, s& kan en ikke se vekk fra den organisasjons-

3 —AFL.
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messige utvikling som fagorganisasjonen har gjennomgatt etter
1923. — Den skjematiske framstilling pa side 32, 33, 34 og 35
i organisasjonskomitéens innstilling viser denne utvikling. Det
er klart at det svake organisasjonsgrunnlag som foreld for en-
kelte grupper i 1923 og som nedvendiggjorde at sekretariatet
den gang métte ta omsyn til at hvert enkelt forbund fikk et
organisasjonsgrunnlag som gjorde det mulig for dem & arbeide,
ikke er til stede i samme grad nd som den gang. Dessuten har
alle fagforbund né gdatt vekk fra det standpunkt at de bare
skulle organisere den faglerte arbeidskraft innenfor bedriftene.
Eksempelvis Bakerforbundet og kjettindustrien. Bakerforbun-
det omfatter nd alle arbeidere som er beskjeftiget i bakeriene.
Det samme er forholdet med Kjettindustriarbeiderforbundet.

Sa vidt en har oversikt over, arbeider na alle forbund etter
den linje at de skal seke & organisere alle arbeidere bransjevis,
uansett hva de er beskjeftiget med. Organisasjonskomitéen er
derfor kommet til det resultat at alle forbund som har et rimelig
organisasjonsgrunnlag, ma kunne fa opprettholde sine bransje-
forbund som i realiteten er industriforbund, bygd opp etter de
hovedprinsipper kongressen av 1923 fastla, nemlig 1 fagforening
pa hvert arbeidssted. Derimot mener organisasjonskomitéen at
kravet om sammenslutning mellom de forbund som har med-
lemmer pé felles arbeidsplasser mé& opprettholdes, f. eks. at
Murerforbundet ma ga sammen med Bygningsarbeiderforbun-
det, Formerforbundet med Jern- og Metallarbeiderforbundet,
Lokomotivmannsforbundet med Jernbaneforbundet, at de graf-
iske forbund sluttes sammen i et felles forbund omfattende hele
den grafiske industri. — Elektrikerforbundets organisasjonsfor-
hold er tidligere behandlet av representantskapet, og det hen-
vises til beslutningene herom.

Forholdet mellom arbeiderne og funksjoncerene
i privat virksomhet.

P& det tidspunkt sekretariatet utarbeidet sin innstilling om
organisasjonsformene for kongressen i 1923 foreld ingen utsikt
til at funksjonerene i handel og industri kom til & slutte seg til
Landsorganisasjonen. Denne gruppes organisasjonsforhold ble
derfor ikke tatt med i dreftelsene. Det var forst i 1930 at det
ble sluttet overenskomst mellom Landsorganisasjonen og Nor-
ges Handels- og Kontorfunksjonarers Forbund om inntreden i
Landsorganisasjonen. Forbundet ble opptatt som et selvstendig

o

forbund med rett til & organisere alle funksjon@rer i handel.
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kontor, bank, lager, industri og ekspedisjonsforretninger. Over-
enskomsten ble godkjent av kongressen i 1931. Sekretariatet
var fullt klar over at denne beslutning 14 utenfor de linjer for
fagorganisasjonens oppbygging som kongressen i 1923 hadde
fattet vedtak om, men en var pa det rene med at skulle det bli
mulig 4 organisere funksjonarene i tilslutning til Landsorgani-
sasjonen pa rimelig tid, var det nedvendig 4 gi funksjonarenes
organisasjon denne basis, og at de fikk anledning til & organi-
sere et selvstendig forbund hvori alle funksjonerer i privat
virksomhet kunne bli samlet. De ulemper som i visse tilfelle
méatte oppstd ville oppveies av de store fordeler som det ville
vere for den samlede arbeiderbevegelse & f& funksjonzrene
organisatorisk knyttet til arbeidernes organisasjoner. Og det
kan vel uten overdrivelse slds fast at de forventninger Lands-
organisasjonen hadde, har vist seg & holde stikk.

Imidlertid er spersmélet droftet i organisasjonskomitéen om
det ikke ville vaere riktig 4 skille ut funksjon®rene fra Norges
Handels- og Kontorfunksjonerers Forbund i visse grener av
arbeidslivet da deres arbeid ofte flyter sammen med arbeider-
nes og dessuten fordi det hevdes at det ved en sammenslutning
av arbeidernes og funksjon®renes organisasjoner i vedkom-
mende bransje vil vere mulig 4 vareta begge gruppers inter-
esser pa en bedre méate og & oke organisasjonens medlemstall.
Dette gjelder i forste rekke kjottindustriens arbeidere og funk-
sjonerer hvor funksjon®rene i stor utstrekning ogsd utferer
fagmessig arbeid. 1 bakeribedriftene hevder svennene ogsa
denne organisasjonslinje, og det samme sporsmél er reist for
meierier og andre bedrifter i neringsmiddelindustrien.

Organisasjonskomitéen har ikke tatt endelig standpunkt til
disse speorsmal. Personlig er jeg av den oppfatning at det er
mye som taler for det standpunkt som Kjettindustriarbeider-
forbundet og Bakerforbundet inntar. Spersméalet er bare om
man ved en sddan endring 1 organisasjonsstrukturen kan
komme til & svekke organisasjonsmulighetene for funksjonare-
nes organisasjoner pd vedkommende sted eller i vedkommende
bransje, og at organisasjonen derved kommer til & lide tap i
stedet for styrkelse. Disse spersméal mé& derfor neye undersokes
og overveies og resultatet forelegges et senere representant-
skapsmete. Linjen i Landsorganisasjonens arbeid for & fa4 orga-
nisert alle lennsmottakere ma vare at organisasjonsstrukturen
avpasses slik at denne hovedoppgave lykkes, og at man etter
hvert kan f& gjennomfert en sterkere konsolidering av kref-
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tene innenfor de enkelte industrier. Serlig aktuelt vil spers-
maélet bli etter hvert som den samfunnsmessige kontroll over
produksjonsmidlene og vareomsetning m. v. blir utviklet.

Nar det gjelder de kommunale funksjonarer er det gjen-
nomfert den organisasjonsform at de skal sta tilsluttet Kom-
muneforbundet. I krisetider med rasjoneringskontorer osv., har
man funnet det upraktisk & folge denne linjen, idet funks]one-
rene mé betraktes som midlertidig ansatt. Stort sett star de
derfor organisert i Norges Handels- og Kontorfunksjonarers
Forbund. Man stir dessuten oppe i det forhold at kommunene,
fylkeskommunene og staten driver visse virksomheter innenfor
samme bransje, f. eks. sykehus. En har derfor funnet det prak-
tisk & henfere dette personale under Kommuneforbundets orga-
nisasjonsomrdde. — Nar barberene ved beslutning péd kongres-
sen 1 1934 ble tilfort Kommuneforbundet, var det fordi en ville
soke & redde de siste rester av organisasjon for disse arbeidere.
Organisasjonskomitéen mener at denne gruppe mé fa rett til &
danne sitt eget forbund hvis dette anses forsvarlig og enskelig.

Statens arbeidere og funksjonarer skal etter beslutning av
kongressen sgkes organisert i etatsforbund. De mindre grupper
som ikke kan organiseres i et bestemt etatsforbund, skal samles
i et felles forbund.

Vi har né forbund i felgende etater: Fengselsvesenet, Jern-
banen, Politiectaten, Postvesenet, Telegraf- og Telefonetaten og
Tolletaten. Organisasjonskomitéen har dreftet spersmélet om
opprettelse av et eget forbund i forsvarsetaten. En mener imid-
lertid at en m4a avvente Stortingets behandling av forsvarsord-
ningen for pa basis av de vedtak som blir fattet a danne seg en
mening om hvor omfattende et eventuelt forsvarsetatens for-
bund mé bli. — Norsk Tjenestemannslag som ornfatter de sma
grupper av statsfunksjonarer bestar i alt vesentlig av medlem-
mer overfort fra andre forbund. Men det er utvilsomt store
muligheter for forbundet til & samle en rekke sméa grupper som
for har statt utenfor organisasjonen. For at forbundet skal
kunne fore dette viktige organisasjonsarbeid, er det nedvendig
at det gis bade en organisasjonsmessig basis og dermed ekono-
misk styrke som gjor det mulig for forbundet a drive sin virk-
somhet pa en effektiv mate. Overforing av medlemmer fra
andre forbund kan derfor fortsatt bli nedvendig, under forut-
setning av at vedkommende grupper faktisk ma betraktes som

Statens tjenestemenn. o - -
Utvidelse av fagorganisasjonens ramme er drgftet. Det viK-
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tigste sporsmal som foreligger er & skape en organisasjon av
bedriftslivets tekniske funksjona@rer. Organisasjonskomitéen er
av den mening at man lettest kan organisere disse funksjona-
rer i et selvstendig forbund. Som en forelgpig ordning er man
blitt stiende ved at de kan sluttes til Norges Handels- og Kon-
torfunksjon@rers Forbund. Personlig er jeg i sterk tvil om hvor-
vidt det vil lykkes dette forbund & fa organisert de tekniske
funksjonarer. Saken er meget viktig, og Sekretariatet ma ha
rett til om nedvendig & forelegge for representantskapet forslag
om hvorledes denne gruppe funksjonarer ber organiseres slik
at den organisasjonsform blir gjennomfert som kan vere til
gagn for de enkelte funksjonarer og for hele vért arbeidsliv.

Det er andre utvidelser av Landsorganisasjonens ramme
som kan komme til 4 melde seg. Eksempelvis lerernes tiLslut-
ning til Landsorganisasjonen. Blir spersmalet for alvor aktuelt,
bor lererne opptas som et selvstendig forbund og omfatte alle
de personer som deltar i lerergjerningen. Fagorganisasjonens
mal ma vare at Landsorganisasjonen skal omfatte alle lenns-
mottakere i privat og offentlig virksomhet hvis de ikke innehar
stillinger som faktisk setter dem i arbeidsgivers sted.

Som bekjent har vi en del grupper som har foreninger som
ikke star tilsluttet Landsorganisasjonen. Dette gjelder f. eks.
hushjelp,, avisbud og enkelte steder ogsd vaktmestre i private
eiendommer. Organisasjonskomitéen fikk i oppdrag & utrede
sporsmalet om hushjelpenes organisasjonsforhold. Etter de un-
dersokelser som er foretatt, er det ikke noen av de eksisterende
forbund som mener & kunne pdata seg organisasjonsarbeidet i
denne gruppe. Komitéen har derfor kommet til det resultat at
man ber underseke muligheten av & danne et husarbeidernes
forbund omfattende hushjelp, vaktmestre og andre grupper som
ikke har et bestemt forbund & sta tilsluttet og som faktisk ut-
forer en publikumservise som til en viss grad kan sammenstilles
med hushjelpenes arbeid. Sekretariatet m& ha bemyndigelse
til & undersegke disse muligheter og eventuelt gjennomfore
denne organisasjonsplan.

Komitéen har for evrig behandlet en rekke organisasjons-
sporsmal. Searlig forholdet mellom de enkelte forbund, de
grensetvister som er til stede, og har forsekt a trekke opp visse
retningslinjer. Forholdet mellom de enkelte forbund er stort
sett det aller beste, men det kan naturligvis ikke unngds at det
oppstdr meningsforskjell om hvorvidt en gruppe skal std i ett
forbund eller i et annet. Stort sett skyldes disse grensetvister
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etterlevninger fra fagforbundstiden. Landsorganisasjonens tvi-
stenemnd har forsekt & utjevne tvistene, og i noen grad har
dette lykkes. Jeg tror imidlertid at det ville vaere riktig at man
soker tvistene bilagt ved direkte forhandlinger mellom forbun-
dene. Dette har i den senere tid vist seg & vare en mere smidig
framgangsmate enn ved hoytidelige beslutninger i tvistenemnd
sekretariat og representantskap. I det hele tatt ber den slags
saker ikke bli prestisjespersmdal, men en hensiktsmessighetssak
hvor aUe forhold segkes veiet mot hverandre og at man kommer
fram til et brukbart resultat selv om det ikke er i samsvar med
strengt prinsipielle synspunkter. Jeg henviser for evrig til or-
ganisasjonskomitéens innstilling i1 forskjellige speorsmal, béade
til de prinsipielle retningslinjer organisasjonskomitéen har sokt
a trekke opp og til de spesielle innstillinger som foreligger om
den praktiske gjennomfering av prinsippene.

Dirigenten foreslo at organisasjonskomitéens innstilling ble
punktvis behandlet.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Hilsningstelegram til Sverige.
Dirigenten foreslo folgende hilsningstelegram til Sverige:
Landsorganisationen i Sverige.

Representantskapet i Arbeidernes faglige Landsorganisasjon
har med tilfredshet mottatt meldingen om resultatet av gars-
dagens svenske riksdagsvalg. Vi hilser og gratulerer Sveriges
arbeidende folk, Landsorganisationen i Sverige og Sveriges so-
sialdemokratiske Arbetarparti med dette resultat av den store
kraftprove i kampen om den framtidige utvikling i landet.

Vedtatt med akklamasjon.
Motet hevet.

ETTERMIDDAGSMOTET MANDAG 20. SEPTEMBER
Dirigent: Bernh. Berntsen.

Mgtet ble satt klokken 15.

Protokollen fra apningsmetet ble referert og godkjent uten
bemerkninger.
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Dirigenten: Det er kommet foresporsel om néar det kan ten-
kes at en kan bli ferdig. Etter konferanse med administrasjo-
nen kan det opplyses at en regner med senest & vare ferdig til
onsdag kveld.

Fortsatt behandling av organisasjonskomitéens forslag.

1. Sammenslutning av beslektede fag eller industrier
i et felles forbund.

Organisasfonskomitéen innstilte:

1. Tidligere kongressers krav om sammenslutning av neden-

nevnte forbund frafalles:

a) Norsk Bekledningsarbeiderforbund og
Norsk Tekstilarbeiderforbund.

b) Norsk Skoteyarbeiderforbund og
Norsk Skinn- og Lararbeiderforbund.

c¢) Tobakkarbeiderforbundet i Norge’s tilslutning til
Norsk Nerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund.

2. Krav om sammenslutning av Norsk Narings- og Nydelses-
middelarbeiderforbund. Norsk Baker- og Konditorforbund
og Norsk Kjettindustriforbund frafalles for tiden som ak-
tuelt krav.

3. Pa steder hvor det ikke er et tilstrekkelig antall arbeidere
til & danne selvstendige avdelinger 1 tilslutning til de re-
spektive forbund i gruppe a) og b) eller punkt 2, dannes
fellesavdelinger som sluttes til det forbund som represen-
terer flertallet av arbeiderne. Det samme gjelder naerings-
middelindustrien, men fellesavdelingene mé her sluttes til
Norsk Nearings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.

4. 1 neringsmiddelindustrien opprettes et kartell til behand-
ling av alle saker av felles karakter, spesicelt alle tariffspors-
mal. Kartellet skal besta av representanter fra Norsk Na&-
rings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund, Norsk Baker- og
Konditorforbund og Norsk Kjettindustriarbeiderforbund.
Sekretariatet velger en representant som tiltrer kartell-
styret.

5. Landsorganisasjonen forutsetter at de evrige foran nevnte
forbund samarbeider om alle spersmal av felles karakter
og interesse, men det ansees overfledig & danne karteller.

Anton Andresen: Nar det gjelder innstillingen vedrerende
vart forbund og Skinn- og Lerarbeiderforbundet, s var vi i
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vart forbundsstyre enige om ikke & si noe, da vi er enige i kon-
klusjonen, men i premissene er vi ikke enige. Vi er fremdeles
av den oppfatning at de 2 forbund burde vere sammensluttet.
Men vi er enige med Skinn- og Lararbeiderforbundet om at en
ikke bruker tvang. Men tanken ber holdes varm, ikke minst av
hensyn til bransjeradene, hvor bade det ferdige produkt — sko-
toyet — og rastoffet er tatt med, altsd badde Skoteyarbeiderfor-
bundet og Skinn- og Lararbeiderforbundet. Jeg vil gjerne ha
sagt dette fordi vi mener at dette er en naturlig konsekvens.
Men vi vil ikke vere med pé & ove tvang.

Bjarne Dahlherg: Jeg tror det er riktig nar vi behandler
dette sporsmél, forst & avgjere om hvorvidt vi har fullmakt til
a fremkomme med en slik innstilling fra Organisasjonskomi-
téen. Hvor langt strekker komitéens mandat? En opphever pa
denne mate faktisk en del av kongressens vedtak. Kan vi gjere
det? Det ber forst avgjeres og sé far en avgjere komitéens inn-
stilling etterpd. Min personlige mening er at dette under alle
forhold bare kan bli en henstilling til fagkongressen; intet annet.

Dirigenten: Pé& 1. side star fagkongressens vedtak. Det
heter der:

1. Det velges en organisasjonskomité pa 15 medlemmer som
far til oppgave & utrede alle foreliggende organisasjons-
problemer. Alle forslag i samband med organisasjonsspors-
mal oversendes denne komité.

2. Representantskapet far fullmakt til & gjore de nedvendige
vedtak etter at utredningen er forelagt forbundene og sam-
organisasjonene til behandling.

Elias Volan: Kongressen har gitt representantskapet full-
makt til & behandle og avgjere alle foreliggende organisasjons-
sporsmal.

Rasmus Rasmussen: Jeg har inntrykk av at en sitter og
venter pa et av de viktigste speorsmal. Selv om kongressen ved-
tok at representantskapet kan beslutte her, sa stdr det organisa-
sjonene fritt for i beherig tid & sende sine forslag til kongres-
sen. Det er riktig som innlederen ga uttrykk for at bakerne og
slakterne og pelsemakerne er i forgrunnen nér det gjelder
N.N.N. Men en glemte Tobakkarbeiderforbundet. Tar en for
seg vedtakene i disse spersmal, sa feirer vi i dag selvbryllup i
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denne sak. Vi far hape at vi ikke ogsd skal feire gullbryllup.
Jeg har tidligere sagt at det & sende sakene til 15-mannskomi-
téen var a sende det pad ny erkenvandring. Nar innlederen sa at
det gjelder mindre forbund innen nerings- og nytelsesmiddel-
industrien, s& er forholdet det at det bare er mindre forbund
der. Vi mé hvis det er meningen at vi virkelig skal na fram til
en konsolidering og styrkelse av organisasjonen, ogsa se & gjen-
nomfere kongressens vedtak og her er jeg i overensstemmelse
med organisasjonskomitéen. Og pa side 31 star det:

«I dag stir arbeiderklassen foran nye og mer vidtrekkende
oppgaver enn de som umiddelbart foreld i 1923. Fagorganisa-
sjonen har mer enn fem-doblet sitt medlemstall. Arbeidernes
politiske organisasjoner har fatt flertall i Stortinget og har re-
gjeringsmakten. En stadr foran oppbyggingen av det industri-
elle demokrati og derigjennom & legge grunnlaget for en sosial-
istisk samfunnsordning. Men ved arbeiderklassens politiske
maktovertakelse har den ogsa fatt ansvaret for samfunnsfor-
valtningen og for den videre utvikling politisk, ekonomisk, so-
sialt og kulturelt. Arbeiderbevegelsens oppgave er derfor i dag
av langt mer vidtrekkende karakter enn den som umiddelbart
foreld 1 1923. Var det den gang nedvendig for utnyttelsen av
solidariteten & konsolidere arbeiderklassens kampkraft, er dette
langt mer nedvendig i dag.»

Hva innbyr innstillingen til? Den innbyr til en avvikelse av
vedtakene i 1923. Vi kan se pa innstillingen side 37: «Under
henvisning til foranstdende foresldr Organisasjonskomitéen at
Landsorganisasjonens representantskap fatter felgende vedtak:
«Tidligere kongressers krav om sammenslutning av nedennevnte
forbund frafalles.» Og i punkt c side 38 heter det: «Tobakkar-
beiderforbundet i Norge’s tilslutning til Norsk Narings- og Ny-
delsesmiddelarbeiderforbund» og i punkt 2: «Krav om sammen-
slutning av Norsk Narings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund,
Norsk Baker- og Konditorforbund og Norsk Kjettindustrifor-
bund frafalles for tiden som aktuelt krav.» Hva sa innlednin-
gen? Jo, «arbeiderbevegelsens oppgave er i dag av langt mer
vidtrekkende karakter enn den som umiddelbart foreld i 1923.
Var det dengang nedvendig for utnyttelsen av solidariteten &
konsolidere arbeiderklassens kampkraft, er dette langt mer ned-
vendig i dag.» 1 dag heter det: Frafalles. Leser en videre, sa
ser vi at vi far et magert bein og en kringle. P& steder ute i
landet hvor det bare finnes et par bakere eller et par slaktere
og pelsemakere, men ikke tilstrekkelig til & danne selvstendige
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avdelinger, skal disse sluttes til det forbund som representerer
flertallet av arbeiderne pa stedet. Vi kan se videre pa side 40,
hvor det heter: «Under henvisning til foranstdende foresldes at
Landsorganisasjonens representantskap fatter folgende vedtak:
1. «De tidligere kongressers krav om sammenslutning av fol-
gende forbund opprettholdes.» Og sa stdr det Norsk Former-
forbund. Der skal kravene opprettholdes. Hvis vi ikke husker
feil sd kan det vere en viss redsel for store forbund. Vil en vare
konsekvent, s& ma en si til seg selv at den innstilling som fore-
ligger i dag — ma for & vere mild — sendes tilbake til komi-
téen. Jeg vil henstille til representantskapet & si i fra sin tyde-
lige mening. Jeg er oppmerksom pa at det er vanskelig for meg
a komme fram. Men slik som innstillingen er formet i 4nd og
tone, bar den sendes tilbake. Vi vil ha greit for oss Ava en
mener. Innstillingen er organisasjonsopplesende i hele sin struk-
tur. Det har aldri vart s& nedvendig & konsolidere arbeider-
klassen som na. Vi kommer ganske sikkert fram til saker og
forhold som vil vise at konsolidering er nedvendig. Jeg skulle
ha gitt innlederen noen hipp; men jeg skal unnlate det.
Jeg er enig med innlederen i at vi skal ha retningslinjer, men
her innbys vi ikke til noen retningslinjer. Vil en fremdeles ha
fribytteriet radende, sé& vedtar en innstillingen. Men ut fra det
jeg har sagt foreslar jeg pa mitt forbunds vegne:

«Organisasjonskomitéens innstilling kan ikke godtas.

I henhold til tidligere kongressvedtak opptas, med Lands-
organisasjonens medvirken, forhandlinger innen beslektede for-
bund om sammenslutning.

Forhandlingsresultatet forelegges medlemmene til urav-
stemning.»

Nils Hovland: Jeg vil komplimentere Organisasjonskomi-
téen med innstillingen. Jeg vil ikke si at den er organisasjonsopp-
losende som Rasmussen sa. Skulle den linje som fagkongressen
vedtok og som Rasmussen sitter pa hevdes, sd vil det virke opp-
losende. Vart forbund har helt fra 1923 sagt at det ikke vil ga
inn i N.N.N. Vi har vare selvstendige arbeidsplasser. En sam-
menslutning av disse forbund vil ikke bringe oss fordeler. A
tvinge medlemmene av et forbund inn i et annet vil aldri skape
noen tillit. Jeg er enig med Organisasjonskomitéen at en ad fri-
villighetens vei sgker & komme fram til en lgsning, og hvor et
forbund ikke vil, ma en ikke bruke tvang. Baker- og Konditorfor-
bundet vil vere og akter fortsatt & vere et eget forbund. Vi
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takker Organisasjonskomitéen for dens innstilling. Vi kunne
for vart vedkommende tenke oss et industriforbund. Vi har selv
tatt til oss sjaferer, brodkjerere og andre som arbeider i vart
yrke. Det naturlige ville vere at en tok med de som arbeidet
i mellene, slik at en fikk alle de som er med i framstillingen av
det ferdige produkt — altséd et industriforbund. Det er vi enig
i. "Butikkdamene i bakerforretningene burde vare organisert i
vart forbund. Norges Handels- og Kontorfunksjonarers For-
bund er flinke nér det gjelder vire egne bedrifter — arbeider-
foretakender. Men vi ser nar det gjelder de private bedrifter i
Bergen, at en er uorganisert. Mens lenningene i de kooperative
bedrifter og arbeiderforetakender ligger langt heyere enn hos
private. De nevnte grupper ber std hos oss, men jeg skal ikke
stille forslag.

Konrad Nordahl: Jeg kan forstd Rasmussen. For enhver
gammel tilhenger av industriforbundsformen, kan man si at det
er et tilbakeskritt. Vi har na i 25 ar holdt pa med dette. Vi har
gjort vedtak og hatt konferanser med forbundene. Delvis er det
lykkes; men i de fleste tilfeller ikke. Vi méa ta konsekvensen
av at et forbund ikke vil la seg tvinge. Den konsekvens vil en
neppe ta og sette organisasjonen utenfor L.O. av hensyn til orga-
nisasjonsformen. Jeg vil anbefale den foreliggende innstilling.
Noe av de samme konstellasjoner som foreligger i dag, vil nok
ogsd komme fram pa fagkongressen. Rasmussen sier at en opp-
rettholder det for enkelte forbund; men ikke for andre. Nar det
gjelder jernindustrien og bygningsindustrien s& er en inne péa
samme arbeidsplass. Det er logisk at en innenfor hver av disse
industrier fir en sammenslutning hurtigst mulig. Vi har nadd
fram til en innstilling for sammenslutning av Hevleriarbeider-
forbundet og Bygningsarbeiderforbundet. Men vi burde ha fatt
Hovleri- og Treindustriarbeiderforbundet sammen. Vi har ogsé
arbeidet med Tekstil- og Bekledningsarbeiderforbundet. De stér
pé forskjellige arbeidsplasser og har hver sin del av arbeidet.
Jeg vil advare mot Rasmussens forslag. Det er & sende saken pa
orkenvandring.

Rasmus Rasmussen: Jeg beklager, formann, at du tok mitt
innlegg for sergmodig. Det var det ikke. Men du er inne péa
den mnegative linje, a overlate til forbundene selv & bestemme.
Né skal det vaere slutt med forhandlingene innen narings- og
nytelsesmiddelindustrien om sammenslutning og s& far vi fri-
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bvttere. Hovland var inne pd mollene og gjerfabrikkene. Du
skulle ha tatt med margarinfabrikkene ogsa. Etter hvert kan
andre ogsd komme og spise opp N N.N. ved at en mener”t de
skal ha de og de medlemmer. Pa alle kongresser fra 1923 1946
har vi vedtatt at organisasjonen skulle konsolideres. Svakheten
innenfor vir organisasjon har vart unnfallenheten ved ik e

gjennomfere organisasjonens beslutninger Pa den mate ko -
mer en i organisasjonsopplesning. Er det den norske fagorga

sasjon verdig? Dette er siste gang jeg taler i denne sak. Det er
ikke ut fra noe prestisjehensyn jeg taler; men ene og alene
fordi jeg mener det vil tjene til styrkelse av organisasjonen.

Elias Volan: Det er naturligvis ingen som har noen annen
hensikt enn 4 legge forholdene slik til rette at arbeiderne blir
best mulig organisert. I dette ser jeg Landsorganisasjonen som
fellesnevneren. Kom en ut i konflikt, s& matte Landsorganisa-
sjonen seorge for at alle ble holdt slik at en kunne na fram til en
felles avgjorelse. Landsorganisasjonen har ogsa “""tet skyte til
ekstraordinart til de svake ledd og det ma den fortsatt §30"
framtiden. Men sporsmélet er om det er nedvendig » ha 2 to -
bund for &4 f4 en overenskomst. Vi hadde tidligere forhandlings-
utvalg innenfor forskjellige industrier, som var like stort som
dette representantskap. En médtte ga til innskrenkning av disse
utvalg. Det er klart at fellesorganisasjonen ma ta hensyn til
flertallets interesser i vedkommende industri. Vi sa riktignok
at det var enkelte forbund som av den grunn gikk ut; men det
var ikke noe & gjore ved det. Men & tvinge 2 forbund soin bare
har visse beregringspunkter, men ellers har hver sine arbei s-
nlasser er uriktig. Tobakkarbeiderforbundet har sitt eget for-
bund, ogsd i andre land hvor industriforbundsformen er gjen-
nomfert. Vi foreslar et kartellstyre, hvor L.O. er representert.
Det finnes i dag ingen muligheter for a fa de 3 forbund sam-
men. Disse 3 forbund har ikke noen bereringspunkter noen
arbeidsplass. De er fullstendig hver for seg. 1 1923 var det an-
nerledes Da var det slik at Bakerforbundet f. eks. bare hadde
bakerne og konditorene, mens Arbeidsmandsforbundet hadde
SeSrerne og andre arbeidere utenom svennene” Jeg skal
minne Rasmussen om et forhold. Jeg var pa et A
engang og det var de som mente at Rasmussen var for mild
overfor bakerne og slakterne og pelsemakerne.
mussen at nar vi bare far disse grupper med, sa kan vi ta de
vedtak vi vil. Da svarte Nygédrd i Bakerforbundet: Se, der har
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vi det. Nar vi bare kommer med i N.N.N. sa skal vi altsd knek-
tes. En mé ta tilberlig hensyn ogsé til de spesialutdannede. Det
kreves atskillige kvalifikasjoner. En finner seg ikke til rette,
hvis ikke ens forhold er som andre fagarbeideres.

Alfred Nilsen: En taler gikk i sitt innlegg til et meget liden-
skapelig angrep pd vart forbund fordi vi har butikkdamene. Ja,
en kan sd godt forsta at en blir lidenskapelig nar det gjelder
damer. Butikkdamene skal imidlertid std i vart forbund. Vi har
da ogsa organisert disse og har avtaler for butikkdamer bade hos
private arbeidsgivere og andre. En kunne vel ogsd ha grunn til
a4 hape at bakerne ville hjelpe oss med a fa butikkdamene i
bakerforretningene organisert. En taler mente at vi ikke hadde
sa gode tariffer med de private arbeidsgivere som med koope-
rasjonen og fagforbundenes kontorer. Siste ar hadde vi over-
enskomster med 2 700—2 800 firmaer. Det var mest private og
de skiller seg ikke vesentlig fra vare andre overenskomster. Til
a begynne med var selvsagt overenskomstene med de koopera-
tive bedrifter avgjorende for oss. Men slik er ikke forholdet né
lenger. Vart forbunds organisasjonsomrade vil alltid komme
til 4 ligge pé tvers av de evrige fagforbund.

Malvin Knudsen: Den sammenslutning en har arbeidet med
fra 1923 til nd har fatt en darlig slutt. N& gar Organisasjons-
komitéen med nesen i en klut og derfor taler Rasmussen i dag
for deove orer. En har utsatt spersmélene pd ubestemt tid. En
tar ikke konsekvensene av de vedtak fagkongressen har tatt.
Det mé& vaere forbundenes oppbygging, som ma vere avgjorende
og ikke hvorvidt en er fagarbeider eller ikke.

Helmer Karlsson: Volan har redegjort i vdrt hovedstyre
om saken, og stort sett er det enighet i vart hovedstyre om den.
Rasmussen sier at innstillingen er organisasjonsfiendtlig. Vi har
4 ganger hatt saken til uravstemning blant medlemmene og den
er alltid blitt forkastet. A tvinge fram en sammenslutning vil
vere organisasjonsopplesende. Det ma& komme fra medlem-
mene. P& vart landsmote ble det vedtatt folgende:

«For & komme fram til en effektiv lgsning av industrifor-
bundsformen, ma det arbeides av all kraft for & f& den bransje-
vise sammenslutning gjennomfoert, ved at alle som har sitt virke
innen kjettindustrien blir organisert i tilslutning til Norsk Kjott-
industriarbeiderforbund.»



30

Bakgrunnen for det er at vi stir i den situasjon at vi pa
mange arbeidsplasser har en del butikkpersonale som er organi-
sert i Handel- og Kontor. Vi har ekspediterer som arbeider like
meget inne i pelsemakeriet og de har mer berering med oss enn
med nevnte forbund. Jeg vil anbefale innstillingen.

Nils Hovland: Jeg har ikke Kkritisert Handels- og Kontor-
funksjonzerenes Forbund for overenskomstene med de koopera-
tive bedrifter og forretninger. Men jeg har sagt at organisa-
sjonsprosenten er liten nir det gjelder butikkpersonalet i pri-
vate forretninger. Hvis Handels- og Kontorfunksjonzrenes For-
bund kan klare & organisere butikkpersonalet og fa ordentlige
overenskomster si er det bra. Men jeg tror det skulle vaere let-
tere for bakerne a fa butikkpersonalet organisert. Vi stiller
ikke noe krav om det. Kan Handels- og Kontorfunksjonarenes
Forbund Kklare det, sa har vi ikke noe imot det.

Votering: Ved alternativ votering mellom Organisasjons-
komitéens (sekretariatets) prinsipale innstilling og ferste del i
Rasmussens forslag, ble sekretariatets (Organisasjonskomitéens)
innstilling vedtatt mot 12 stemmer, som ble avgitt for Rasmus-
sens forslag. — Dermed bortfalt siste del av Rasmussens forslag.
— 1. del i Organisasjonskomitéens forslag ble vedtatt mot et par
stemmer. Punkt 2 ble vedtatt mot 4 stemmer. Punkt 3, 4 og 5
ble enstemmig vedtatt.

2. Samling av alle arbeidere i én industri
til ett felles forbund.

Sekretariatet (Organisasjonskomitéen) innstilte:
1. De tidligere kongressers krav om sammenslutning av fel-
gende forbund opprettholdes:
a) Norsk Bygningsarbeiderforbund og
Norsk Murerforbund.
b) Norsk Centralforening for Boktrykkere,
Norsk Bokbinder- og kartonnasjearbeiderforbund og
Norsk Litografisk- og Kjemigrafisk Forbund.
¢) Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund og
Norsk Formerforbund.
d) Norsk Jernbaneforbund og
Norsk Lokomotivmannsforbund.
2. Niar to eller flere forbund sluttes sammen, overtar felles-
forbundet alle ekonomiske forpliktelser som spesialforbun-

31

dene har til andre organisasjoner, institusjoner eller enkelt-
personer.

3. Ved sammenslutningen av forbund mid medlemmene sikres
mot ekonomisk tap av opparbeidede rettigheter i organisa-
sjonen. Rettigheter i spesialforbundene og i fellesforbundet
ma dog sees i sammenheng, slik at medlemmenes samlede
rettigheter i spesialforbundene og fellesforbundet blir av-
veiet pa en riktig mate, men hovedprinsippet ma vaere at
intet medlem paferes tap ved sammenslutningen.

4. Ved sammenslutning av forbund overtar fellesforbundet
spesialforbundenes alle aktiva hvis det ikke er enighet mel-
lom forbundene om noe annet.

5. Ved sammenslutning av forbund skal spesialforbundenes
medlemmer gis betryggende garanti for at deres faglige
rettigheter blir respektert og faggrensene overholdt.

6. Spesialforbundene garanteres til enhver tid en rimelig re-
presentasjon i fellesforbundet si vel i administrasjonen,
styret (forretningsutvalget) som 1i representantskap og
landsmaeter.

7. De forbund som skal sluttes sammen pélegges a velge et
organisasjonsutvalg med like mange representanter fra
hvert forbund, med oppdrag 4 utrede alle spersmal som
stir i forbindelse med en sammenslutning. Utredningene
ma foreligge innen utgangen av 1948. Sekretariatet velger
1 representant til hvert organisasjonsutvalg. Sekretariatets
representant sammenkaller organisasjonsutvalget og leder
dets meter.

8. Inntil sammenslutningen mellom de grupper og forbund
som er nevnt under punkt 1) a—d kan finne sted, palegges
hver gruppe & nedsette et kartell med like mange represen-
tanter fra hvert forbund samt 1 representant oppnevnt av
Sekretariatet. Kartellet skal behandle alle spersmal av fel-
les karakter, spesielt alle tariffspersmal.

Fra Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund fore-
1a felgende skriv datert 15. september 1948:

«Ved at organisasjonskomitéens innstilling kommer opp til
behandling pa L.O.s representantskapsmete den 20. september
1948, besluttet vart forbunds landsstyre den 14. ds. & uttale:

Nar det gjelder organisasjonsformene er det i vart som
andre forbund delte meninger om dette. Imidlertid er ethvert
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forbund pa grunnlag av sitt virkeomriade og forbundets lover
blitt medlem av L.O. for gjensidig gagn og beskyttelse for for-
bundet og L.O.s eksistens og virke.

Sa lenge det enkelte forbund gjer sin skyldighet mot L.O.
og ikke handler imot de forutsetninger som medlemsskapet i
L.O. og det enkelte forbund er og var bygd pia dengang et for-
bund ble medlem av L.O., plikter L.O. og dets medlemmer i
verne det enkelte forbunds suverenitet. Nar derfor forutset-
ningene for medlemsskapet i L.O. er de samme for de store som
for de sma forbund, kan hverken et mindretall eller flertall i
noen av L.O.s forsamlinger treffe beslutninger om det enkelte
forbunds likvidasjon.

Derfor er det det enkelte forbunds medlemmer som ma
bestemme om forbundet skal fortsette som eget forbund eller
om sammenslutning med andre forbund enskes. Forbundets
medlemmer ma altsd selv avgjere forbundets skjebne.

Beslutninger som derfor fattes i L.O.s instanser om sam-
menslutning eller ikke, kan derfor kun vare radgivende. Om
det enkelte forbund vil felge det eventuelle rad, ma forbundets
medlemmer selv avgjere.»

Eivind Nilsen: Jeg vil i motsetning til Rasmussen si at
Organisasjonskomitéen har veert flink til 4 komme vekk fra
tvangssammenslutninger. Det opprettholdes na bare for 4 for-
bund. En burde oppheve alle tvangssammenslutninger som
foreligger og stille forbundene fritt. Det er jo slik det har fore-
giatt gjennom tidene nir det gjelder organisasjonsformene. Det
ber ogsa fa sitt uttrykk her, slik at Landsorganisasjonen blir
ferdig med denne sak og at en heretter leser det ut fra det
behov som er til stede. For litografene og kjemigrafene stiller
saken seg slik at en anser det helt uriktig 4 ga til sammenslut-
ning. Riktignok arbeider disse forbund hver for sine medlem-
mers interesser, men hvert av disse forbund eller begge i fel-
lesskap, vil ikke kunne vareta vire gruppes interesser, slik som
vi kan gjore det. Vi innser at utviklingen innenfor vart fag vil
kunne fore til en utvidelse av samarbeidet. Vi ma forst ha lost
en rekke ting for en slik sammenslutning. Det er fremdeles en
livsbetingelse for oss d beholde en selvstendig organisasjon.
Forholdene har for evrig fert til at det blir L.O. som mer
og mer tar de store avgjerelser, og den tar ogsi bestem-
melse om hvilke framstot de enkelte forbund kan fi foreta.
Det er uforstiaelig at en kjerer fram med trusler overfor
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disse forbund, slik som det star anfert pa side 40 i innstillingen:
«Det ma tillates hovedforbundet i vedkommende industri a
organisere alle arbeidere i industrien innenfor den ramme
Landsorganisasjonen har besluttet.» Det ma nd bli slutt pa de
evige dreftelser om organisasjonsformene. Jeg vil istedenfor
«De tidligere kongressers krav om sammenslutning av felgende
forbund opprettholdes» foresla:

«Forste setning i forslagets punkt 1 forandres og gis fol-
gende ordlyd:

De tidligere kongressers vedtak om sammenslutning av
nedenstiende forbund skal fortsatt gjelde som retningslinje for
forbundenes videre utbygging til industriforbund. Sammenslut-
ning blir 4 gjennomfere etter hvert som det oppnées enighet
mellom de respektive forbund.

a, b osv. som innstillingen.»

Det er i overensstemmelse med det vi vedtok i den fore-
giende sak.

Thorleif Andresen: Jeg skal for sia vidt ikke komme inn pa
noe szrskilt nir det gjelder den foreliggende sak. I det forste
vedtak representantskapet gjorde, opphevde en tidligere ved-
tak. For vart vedkommende har vi ikke géitt imot industrifor-
bundsformen. Pa side 91 i innstillingen har vi framholdt var
oppfatning. Vi mener det er ingen idé & kjere dette fram. Det
méa avgjeres av medlemmene og vi vil sikkert fi det samme
resultat. Pa tross av hva vedtakene gir ut pa, tar vi de for-
behold som er inntatt pa side 91. Vi far ta saken slik som den
etter hvert framtvinger seg blant medlemmene. De stir ialifall
helt uforstiende overfor en tvangssammenslutning.

Elias Volan: Ogsa nar det gjelder disse grupper mangler
vi ikke uravstemninger eller landsmetebehandling. Men vi
mangler en ting ved dette og det er forklaringen om hvordan
medlemmenes forhold blir etter en sammenslutning. Hyvis
Murerforbundet giar inn i Bygningsarbeiderforbundet, hvilke
garantier har murerne for sine interesser? Slik ogsi nar det
gjelder de andre forbund. Det er denne orientering som med-
lemmene har rimelig krav pa a fa vite. Hva de ikke har fatt
hittil og det har naturlig fort til at de ikke har gitt med pa sam-
menslutning. Medlemmene ma fa rede pa alle forhold. Jeg er
klar over at Murerforbundet har sitt vedtak og at en ma av-

3- AF.L.
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gjore det ved uravstemning eller ved et landsmete. Men ogsa
disse forbund skal ha et kartell inntil en sammenslutning er
mulig.

Votering: Ved alternativ votering mellom sekretariatets
(Organisasjonskomitéens) prinsipielle innstilling (oppretthol-
delse av tidligere kongressers krav om sammenslutning) og
Eivind Nilsens forslag, ble sekretariatets innstilling vedtatt mot
13 stemmer, som ble avgitt for Nilsens. — Deretter ble det
punktvis votering om sekretariatets innstilling. Punkt la ble
vedtatt mot 7 stemmer, 1b vedtatt mot 10 stemmer, 1c vedtatt
mot 8 stemmer, 1d vedtatt mot 4 stemmer. Punktene 2, 3, 4, 5,
6, 7 og 8 ble enstemmig vedtatt.

Organisasjon av hushjelp.

Fra Organisasjonskomitéen foreld folgende:

Vedrorende organisasjon av hushjelp: Som det framgir av kon-
gressens vedtak ble sekretariatet bemyndiget til 4 underseke om hus-
lijelpen kan sluttes til Landsorganisasjonen gjennom Norsk Kommune-
forbund eller Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund, eventuelt
om det ber dannes et eget forbund for hushjelp. Organisasjonskomitéen
har konferert med Kommuneforbundet og Hotell- og Restaurantarbei-
derforbundet om saken. Begge forbund mener at det ligger utenfor
deres omréide 4 soke organisert hushjelpen. Tilbake stir da spersmalet
om det kan antas at hushjelpen kan danne et tilstrekkelig grunnlag
for en stabil, selvstendig organisasjon.

Organisasjonskomitéen mener at det iallfall forelepig vil vaere
svert vanskelig 4 organisere et selvstendig forbund av hushjelpen.
Kommuneforbundet kan ikke avgi de grupper av medlemmer som Hus-
hjelpens Landsutvalg har pekt pa, uten 4 bryte sitt eget organisasjons-
grunnlag og med de forutsetninger som alltid har vaert til stede for
oppbyggingen av Norsk Kommuneforbund. Imidlertid er det en rekke
grupper av si vel kvinnelige som mannlige arbeidere som vanskelig
kan plaseres i et allerede bestiende forbund. Vi skal her peke pa vakt-
mestrene i private eiendommer, som ni delvis er organisert i Norsk
Kommuneforbund og delvis i andre forbund. Vi har en gruppe som
omfatter revy- og kabaret“uppen, tivoliarbeiderne, avsibudene (som
na star tilsluttet samorganisasjonen, men ikke Landsorganisasjonen),
rengjoringskvinnene som har full eller delvis beskjeftigelse i private
eiendommer og hjem. Det viser seg ogsd at en til stadighet har hen-
vendelse fra sterre eller mindre grupper som vanskelig kan overfﬂres
til et allerede bestiende forbund.

Organisasjonskomitéen foreslir derfor at Landsorgamsas;onen ber
soke & organisere et samleforbund for alle grupper som ikke industrielt
eller fagmessig kommer inn under et av de bestiende forbund. En viser
for evrig til bilag V, som omfatter de konferanser Organisasjonskomi-
téen har hatt med de interesserte forbund.
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Under henvisning til foranstaende foreslo Organisasjons-
komitéen at representantskapet fattet folgende vedtak:

«Sekretariatet bemyndiges til d soke organisert et samlefor-
bund som omfatter de grupper som er nevnt i foranstiende
premisser.»

Konrad Nordahl: Det er en ting sekretariatet var i tvil om
og det er dette om et samleforbund. Vi var redd for at vi skulle
fa en sammenslutning som ikke klarte sin egen gkonomi. Sekre-
tariatet vil nok se bade vel og lenge pa denne bemyndigelse.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

De merkantile og tekniske funksjonarers
organisasjonsforhold.

Folgende innstilling forela:
1. Landsorganisasjonen utvider sitt organisasjonsomrade til

o

ogsd 4 omfatte de tekniske funksjonerer.

2. Inntil Landsorganisasjonen treffer annet vedtak organiseres
alle funksjonerer i det private arbeidsliv i tilslutning til
Norges Handels- og Kontorfunksjon®rers Forbund. Det
samme gjelder funksjonarer som er beskjeftiget ved offent-
lige bedrifter som industrielt herer sammen med bedrifter
i det private arbeidsliv.

3. Funksjonarer i Statens og kommunenes tjeneste organise-
res 1 tilslutning til de respektive etatsforbund eller i Kom-
muneforbundet, med begrensning som er nevnt i punkt 2.

4. Det henvises for gvrig til Komitéens innstilling 1 fagskille-
sporsmal néar det gjelder arbeids- og organisasjonsomréadet
for Norges Handels- og Kontorfunksjonarers Forbund.

Videre forela folgende mangfoldiggjorte innstilling angdende

Norges Ingenier- og Teknikerorganisasjons forhold til
Landsorganisasjonen og dens tilsluttede forbund.

Denne sak ble behandlet i sekretariatet 20. januar i ar, og
det ble da valgt felgende komité til nermere & utrede saken:
Konrad Nordahl, P. Mentsen, Torbjern Henriksen, Arthur Ruud

og Alfred Nilsen.
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Komitéen legger fram sadan innstilling:

Norges Ingenior- og Teknikerorganisasjon (Nito) er en fag-
lig sammenslutning av teknikere uten heoyskoleutdannelse. Slike
teknikere er ansatt i det private naringsliv sa vel som i kom-
muner og staten.

I den senere tid har Nito satt i gang verving av medlemmer
innenfor kommunale etater og innen forskjellige etater i staten.
Organisasjonen har ogsad forsekt & fa opprettet avtaler eller
regulativer for fastsettelse av lenns- og arbeidsvilkarene til sine
medlemmer. Den har ogsa fatt gjennomfert forhandlingsrett
med staten og Oslo kommune. Dette har fort til noksa uhold-
bare forhold, og har skapt vansker bl. a. for Norsk Kommune-
forbund, Norges Handels- og Kontorfunksjonarers Forbund,
Norsk Telegraf- og Telefonforbund og Norsk Elektriker- og
Kraftstasjonsforbund. Disse forbund har skriftlig anket saken
inn for Landsorganisasjonen.

Etter den organisasjonsform en har, skal teknikere som er
ansatt i offentlige etater — staten og kommuner — organiseres
i Landsorganisasjonens ectatsforbund som ogsa skal opprette
overenskomster, avtaler og regulativer som fastsetter deres
lonns- og arbeidsvilkdr. For s& vidt angdr privat industri og
neringsliv, kan Norges Handels- og Kontorfunksjonerers For-
bund organisere tekniske funksjonarer og opprette overenskom-
ster som fastsetter deres lgnns- og arbeidsvilkar.

Komitéen har intet & innvende mot at teknikere som er
medlemmer av Landsorganisasjonen ogsa star tilsluttet sin
yrkessammenslutning sa lenge denne varetar yrkets rent fag-
lige interesser, men mener det blir helt uholdbare forhold, hvis
deres spesielle yrkesorganisasjon far rett til & opprette avtaler
om lenns- og arbeidsvilkdrene. Det vil komme i strid med
Landsorganisasjonens og dens tilsluttede forbunds interesser.
Komitéen mener videre at det med staten mé fastsettes be-
stemte regler, slik at det blir vedkommende etatsforbund som
forhandler angdende lenns- og arbeidsvilkarene for samtlige
ansatte innen vedkommende etat. For kommunene ma det like-
ledes fastsettes regler om forhandlingsretten, slik at Kommune-
forbundet, som representerer det alt overveiende flertall av
kommunale lgnnstakere, forhandler om lenns- og arbeidsvil-
karene for samtlige leonnstakere som er tilsatt i kommunene.

Etter tidligere vedtak av representantskapet, har Norges
Handels- og Kontorfunksjon@rers Forbund fatt rett til & orga-
nisere teknikere m. v. i det private neringsliv. Dette forbund
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bor da seke organisert industriforeninger omfattende bade de
tekniske og merkantile funksjonarer, og ogsa ordne disse funk-
sjonrers lonns- og arbeidsvilkar.

Organisasjonskomitéen har i sin innstilling til representant-
skapet angdende de tekniske funksjonarer utformet sddant for-
slag til vedtak:

«l. Landsorganisasjonen utvider sitt organisasjonsomrade til
ogsad a4 omfatte de tekniske funksjonerer.

2. Inntil Landsorganisasjonen treffer annet vedtak organiseres
alle funksjonarer i det private naringsliv i tilslutning til
Norges Handels- og Kontorfunksjonarers Forbund. Det
samme gjelder funksjonarer som er beskjeftiget ved offent-
lige bedrifter som industrielt horer sammen med bedrifter
i det private naringsliv.

3. Funksjonarer i statens og kommunenes tjeneste organiseres
i tilslutning til de respektive etatsforbund eller i Kommune-
forbundet, med begrensning som er nevnt i punkt 2.

4. Det henvises for evrig til komitéens innstilling i fagskille-
sporsmal néar det gjelder arbeids- og organisasjonsomradet
for Norges Handels- og Kontorfunksjonarers Forbund.»

Under henvisning til foranstdende vil komitéen foresld for
sekretariatet:
1. Landsorganisasjonen anerkjenner Nito som yrkessammen-
slutning med formal & vareta yrkets spesielle faglige inter-
esser, men godkjenner ikke at denne organisasjon opptrer
som part ved fastsettelse av lenns- og arbeidsvilkar for
sine medlemmer.
2. Fastsettelse av lenns- og arbeidsvilkar for teknikere som
ogséd har medlemsskap i Nito, ma skje gjennom
a. ved staten: de forskjellige etatsforbund tilsluttet Lands-
organisasjonen hvis organisasjonsomrade det er.

b. for kommunene: Norsk Kommuneforbund,

c. 1 det private neringsliv: Norges Handels- og Kontor-
funksjonarers Forbund.

3. Overfor andre spesiclle yrkesorganisasjoner av samme ka-
rakter som Nito inntar Landsorganisasjonen samme stand-
punkt.

4. Spoersmalet om fastsettelse av bestemte regler angaende
forhandlingsretten med staten og kommunene, opptas til be-
handling i samarbeidskomitéen med DNA.
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Denne innstilling var behandlet i sekretariatet den 7. sep-
tember 1948, som foreslo for representantskapet:
Innstillingen godkjennes.

Karsten Torkildsen: Da sporsmilet var oppe i sekretariatet
reserverte jeg meg for a sti fritt i representantskapet. Vi vet
at det er teknisk personale, som gjerne vil veere med, som kje-
mikere, laboranter og andre. Spersmailet er om det ikke er let-
tere a fa disse med i industriforbundene. De foler seg ofte mer
knyttet til det industriforbund som har overenskomstforholdet
og folkene organisert. Jeg tar derfor den reservasjon, men jeg
vil ikke stille noe annet forslag, for i punkt 2 stir det for sa
vidt en reservasjon.

Andreas Torp: Jeg er ikke imot at de organiseres i Norges
Handels- og Kontorfunksjonzrers Forbund, men vi ma ha be-
stemte regler. Hvis de har gjennomgatt teknisk skole i 2 ar
sd kan de bli medlem i Nito. De andre teknikere vi har i indu-
strien og som ikke har tatt den 2-irige skole, men gjor det
samme arbeid, ber fa bestemte regler. En ma ellers fa tilhore
det forbund som er i industrien. Vi har teknikere som gjerne
vil std i vart forbund, men de kan ikke det. Innstillingen er
ikke klar. Vi ma fia bestemte regler om at bare de som ikke
utferer manuelt arbeid skal sti i Norges Handels- og Kontor-
funksjonarers Forbund.

Elias Volan: Det framgar tydelig av innstillingen hva vi
mener. De som ikke utferer manuelt arbeid skal sti i Norges
Handels- og Kontorfunksjonzrers Forbund. Ved Ardal Verk
var det teknikere og funksjonzerer som mente at det matte ga
an a4 bygge opp et spesielt forbund av disse grupper og ogsa
for det merkantile personale, idet en mente at de i alminne-
lighet hadde lite med Handels- og Kontorfunksjonarenes For-
bund & gjere. Nir det gjelder staten og kommunene, si er jo
saken klar. Vil en ha bedriftsfunksjonzrene inn i Landsorga-
nisasjonen si& ma en danne et eget forbund for disse. Det er
min oppfatning, hvis vi skal komme fram til en fullstendig kon-
troll av arbeidslivet her i landet.

Alfred Nilsen: Landsorganisasjonen er nid si omfattende
at det som stir igjen er funksjonzrene. Spersmailet gjelder tek-
nikerne. Nito stir utenfor Landsorganisasjonen, og de har sendt
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ut en faglig sekretzer som driver agitasjon. Ved siden herav
har vi Arbeidslederforbundet, som vi tidligere hadde gjensidig-
hetsavtale med. Men si oppsa forbundene disse gjensidighets-
avtaler. Var oppgave er blant annet den i organisere disse
funksjonzerer. Der har vi var sterste oppgave. Det forbauser
meg at funksjonarene ved Ardal Verk ikke hadde interesse
av 4 sta i Norges Handels- og Kontorfunksjonzrers Forbund.
Vi har dem organisert og har avtale for dem. Vi har ogsa to
avtaler med Arbeidsgiverforeningen for teknisk personale.
Sporsmailet er hvordan en skal fi dem organisert. Spersmalet
gjelder forst og fremst 4 fi dem med i et forbund, inntil de
selv kan danne sitt eget forbund. Vi ma her oppta konkurran-
sen med Nito. Vi ser det for vart vedkommende slik at vi her
fir et oppdrag av Landsorganisasjonen og de evrige forbund.
Det ma da ogsa vare det beste forst & samle dem i et forbund
for si senere & danne et eget forbund. Vi har ikke veert ute
etter disse grupper. Det vil derfor vare onskelig om Lands-
organisasjonen ville bidra sitt til a fa tak i disse. Nar det gjel-
der formennene sd har det vaert misforstielser. Det har vert
sagt av Landsorganisasjonen at de kan gi inn i Handels- og
Kontorfunksjonzrenes Forbund, for ikke & gid inn i Arbeids-
lederforbundet. Vi blir pi denne méte et samleforbund ogsa for
disse. Enkelte forbund synes i ville beholde formennene og vi
har ikke noe imot det og vil ikke blande oss opp i de forhold.
Vi har overenskomst for formennene i hermetikkindustrien med
Arbeidsgiverforeningen. Jeg vil pi denne mate ha gitt uttrykk
for at vi ikke soker 4 gi inn pa andres arbeidsomriade. Det er
et palegg vi har fatt av Landsorganisasjonen.

Josef Larsson: Det heter «arbeidende» formenn pa side 45.
Jeg vil anbefale at «arbeidende» blir stroket. Disse formenn
rekrutteres oftest fra de fagorganisertes rekker og vi har inn-
tatt det standpunkt at de ikke skal stenges ute fra industri-
forbundet og hvor det er formalstjenlig &4 ha dem med. For-
bundene ber stilles fritt.

Andreas Torp: Jeg vil nok engang presisere at teknikerne
blir organisert i Handels- og Kontorfunksjonzrenes Forbund
og ogsa formennene. Men jeg mener at en ma trekke bestemte
grenser. Jeg skulle ha interesse av a4 vite hvor Handels- og
Kontorfunksjonzrenes Forbund har overenskomstforhold for
teknikere. En ménedslonnet og timelennet tekniker sitter na
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TS og gjor det samme arbeid ved bedriften.
vi fPA~s~*ilet om teknikernme har
VI forhandlet med Arbeidsgiverforeningen om og jeg hiper 4-
mannsutvalget klarer i lese den sak.

Hans Hegg: En rekke formenn, som tidligere var medlem-
mer av vart forbund, har arbeidet for 4 danne en egen avdeling
innen jernindustrien og det vil veere umulig & nekte denne av-

. . ) adgangen til 4 slutte seg til oss. Av-
delingen vil bli pa 4—500 medlemmer.

P. Mentsen: Det forbund som opptar disse medlemmer ma
ogsa opprette tariffoverenskomsten. Det er en nedS en her
anvis®. Kan en fa dem organisert i Industriforbundet, sa er det

T+ organisert i Handels-
og Kontorfunksjonarenes forbund. g

fsid SArArAAtariatets innstilling ble enstemmig vedtatt
(side 45 og 46 i Organisasjonskomitéens forslag), likeledes inn-
forbund" til L.O. og dens tilsluttede

Statsfunksjonzrenes organisasjonsforhold.
Fra sekretariatet foreld felgende innstilling:

1. Kongressens beslutning om organisering av Statens funk-
sjongerer og tjenestemenn m. v. i etatforbund opprettholdes
og sokes gjennomfert etter de retningslinjer og forslag Or-
ganisasjonskomitéen har anfert.

2. Inntil Stortinget har behandlet Forsvarskommisjonens inn-
stilling sokes alle arbeidere og funksjonzrer som er be-
skjeftiget ved de militeere bedrifter og etablissementer,
sarnt ved flyplassene, organisert i tilslutning til Norsk Jern-
og Metallarbeiderforbund.

3. Nar Stortinget har behandlet Forsvarskommisjonens inn-
stilling bemyndiges Sekretariatet til sammen med Norsk
Jern- og Metallarbeiderforbund & organisere et eget for-
bund for Forsvarsetatens arbeidere og funksjonzrer. Orga-

plassenT ?TMAAAAA omfatte personalet ved fly-

Eivind Engehretsen: Nar en leser opplegget til den fore-
liggende innstilling, si mener Organisasjonskomitéen at politiet
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og lensmannsbetjentene skal vare organisert i ett forbund. Men
nir det gjelder Fengselstjenestemannsforbundet, sia kan vi ikke
vere enig. Vart landsstyre vedtok ikke & gid med pa det. Nar
en ikke er for det, sa er det fordi vi mener at vi vil drukne i et
stort forbund. Politi og fengsel har for evrig to vidt forskjellige
oppgaver. Vi er riktignok na et stort forbund, men si snart
landssvikleirene oppherer, sa vil ogsi forbundet innskrenkes.
Vi har en 30-irig bestien som organisasjon a peke pa og denne
selvstendighet vil vi gjerne beholde. N4 kan en ikke si at vi
ikke vil fa vdre forhold varetatt i Politiforbundet, men vi har
vart bestemte onske om i beholde virt forbund som det er.
Stemningen for en sammenslutning er minimal. En har tidli-
gere sagt at det tjemer ingen hensikt 4 sammenblande to for-
bund, som ikke herer sammen. En sammenslutning av Politi-
forbundet og Lensmannsbetjentenes Landsforening er forstielig;
men ikke nir det gjelder Fengselstjenestemannsforbundet.

R. Digernes: Jeg kan ikke vare helt enig i Organisasjons-
komitéens behandling av vart organisasjonsomrade. Vi kan
komme pé steder hvor vi bare har 2—3 mann a organisere. Det
vil koste oss mange penger. Vi ma bygge vare avdelinger pa
fylkesvise organisasjoner. Men for 4 fi dem organisert ma vi ha
en plattform & stid pia. En burde ha gitt oss en sterkere grunn
a sta pa. Det ville ha vert 4 enske at en kunne ha bygget pa
forsvarets bedrifter og arbeidssteder. Da hadde vi hatt en platt-
form a arbeide ut fra. Vi har i Oslo fitt overfert oss en gruppe
fra Arbeidsmandsforbundet, som delvis er timelennede; men de
vil etter hvert bli faste tjenestemenn. Men etter innstillingen
her si vil disse matte overfoeres Jern- og Metallarbeiderforbun-
det. Vi kan ikke i dag overfore disse for vi har fatt deres forhold
behandlet i kartellet. Tar en disse fra oss, si tar en vekk det
okonomiske grunnlag for oss. Jeg vil ikke ta opp noe forslag
her for & dissentere fra Organisasjonskomitéen. Men vi ma
veere litt forsiktige med Statstjenestemannslaget, slik at det kan
klare sin oppgave.

Alb. Karlsen: Jeg vil gjerne ha en opplysning om hvordan
det er med de som herer inn under harens lagre og magasiner.
Vi har ved frivillige forhandlinger overfort disse til Statstjene-
stemannslaget. Men vi har fremdeles en rekke liknende grupper
hos oss. Og overfere dem til Jern- og Metallarbeiderforbundet
slik som innstillingen her lyder, er rivende galt. Er det ni forut-
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setningen at vart forbund skal overfere disse medlemmer ved
militeere lagre etc. til Jern- og Metallarbeiderforbundet? Eller
som L.O. tidligere har bestemt, til Statstjenestemannslaget?
Hvis en skal kjore pa den linje som i punkt 2, sa vil det ikke
bli drevet noe organisasjonsarbeid der for forholdene er ordnet.
Vi ma fa fastsatt en bestemt regel. Vi er ikke uvillig til 4 over-
fore disse.

Elias Volan: Etter kongressens behandling var det en del
arbeidere bade ved flyvesenets og ved militeere lagre som hen-
vendte seg til L.O. om hvor de skulle sti organisert. Vi hadde
ikke noe forbund dengang. Organisasjonskomitéen behandlet
saken og en var enig om et etatsforbund. Men hvis en gjor det
sa ma selvsagt alle som er beskjeftiget i militzere verksteder inn
der. Organisasjonskomitéen har ikke ment med denne innstil-
ling at alle de som stir organisert i et eller annet forbund par-
tout skal overfores til Jern- og Metallarbeiderforbundet. Men
hvor det kommer grupper som vil organisere seg, mente vi a
ville henvise dem til Jern- og Metallarbeiderforbundet. Det vil
sikkert vere nodvendig & ha en konferanse om en deling. Re-
presentantskapet ma vaere oppmerksom pa at nir vi har dette
samlerforbund, som Tjenestemannslaget er, ma en legge grunn-
laget slik til rette at de har en ekonomisk plattform for a4 kunne
drive det organisasjonsarbeid de er pialagt. Vi har ogsia konfe-
rert med Kommuneforbundet om overfering av trygdeverkets
funksjonzrer. Nir det gjelder sammenslutningen av fengsels-
betjeningen og politifolkene, sa vil jeg be fengselsbetjentene ta
det med ro. Jeg tror heller ikke at Politiforbundet har noen in-
teresse av a fi fengselsbetjeningen. Organisasjonskomitéens ut-
talelse ma sees som en prinsipiell uttalelse, og det er ikke me-
ningen & bruke organisasjonsmessig tvang. Vi tror en skal
komme fram ved kameratslige forhandlinger for denne etats
funksjonzrer. Det er ikke meningen & patvinge dem en organi-
sasjonsform som kan bety utmeldelse.

Jens Dahl: Nar det gjelder tolletaten sa har vi 2 organisa-
sjoner, en i tilslutning til Landsorganisasjonen og en utenfor.
Hadde begge disse forbund stitt i Landsorganisasjonen, sia hadde
selvsagt ogsa disse forbund gitt sammen i ett forbund. Hvordan
dette skal lgses, avhenger av hvordan statstjenestemennenes for-
hold utvikler seg. Jeg er derfor enig i Organisasjonskomitéens
innstilling. Nar det gjelder fengselsbetjentenes betenkelig-
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heter overfor en sammenslutning med Norsk Politiforbund, sa
forstar vi godt det.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Organisasjonsforholdene i skipsfarten.
Norsk Sjomannsforhund.

Denne sak ble ni opptatt av hensyn til at representantene
for Norsk Sjemannsforbund, imorgen var forhindret fra a veaere
til stede.

Sekretariatet innstilte;

1. Norges Skibsforerforhund kan ikke opptas som organisasjon
i Arbeidernes faglige Landsorganisasjon.

2. Norsk Styrmannsforening, opptas i Landsorganisasjonen
som selvstendig forbund, hvis enske herom framkommer.

3. Det norske Maskinistforbund og Norsk Losforbund blir sta-
ende i Landsorganisasjonen som selvstendig forbund.

4. Norsk Sjomannsforbund skal omfatte alle grupper av mann-
skaper, hvis de ikke er tilsluttet et av de forbund som er
nevnt i pkt. 1, 2 og 3.

5. Det kartell som er opprettet av forbund tilsluttet Lands-
organisasjonen og LT.F. sekes utvidet til & omfatte Norsk
Jernbaneforbund og Norsk Styrmannsforening. Kartellet
skal behandle alle viktige spersméal som angir de arbeidere
og funksjonzrer som er beskjeftiget i transportvirksom-
heten, spesielt tariffspersmal, som kan tenkes & ha innfly-
telse pa andre grupper enn de de framsettes for. Lands-
organisasjonen skal vare representert i kartellet med en
representant.

Gunvald Hauge, Norsk Sjemannsforbund, foreslo:
Organisasjonskomitéens innstilling, side 87, endres slik
under

Punkt 4: «Norsk Sjemannsforbund skal omfatte alle grup-
per av besetningen som ikke er maskinister eller loser.»

Punkt 5. Ordene «og Norsk Styrmannsforening» strykes i
3dje linje.

Det innfores et nytt avsnitt silydende:

«Hovedkartellets styre avgjer om Norsk Styrmannsfor-
ening kan opptas som medlem av kartellet.»
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Konrad Nordahl: Jeg forstdr Norsk Sjgemannsforbunds stil-
ling til Norsk Styrmannsforening i dag. Men hvis de kommer
til Landsorganisasjonen og vi sier i fra at de ma organiseres som
et vanlig fagforbund, s& er det vel i orden?

Gunvald Hauge: Norsk Styrmannsforening er den eneste
sjgmannsorganisasjon som stir utenfor Landsorganisasjonen, og
de vil fortsatt kunne gjore det sa lenge de kan heste fordeler
av Norsk Sjemannsforbund og de evrige sjgmannsorganisasjo-
ners arbeid. De som star utenfor kommer til dekket bord. Det
er en sterk reaksjon ute blant sjefolkene mot at styrmennene
skal fa lov til & mangvrere slik. Derfor har vi foreslatt disse
endringer i innstillingen. Det er en utbredt oppfatning blant
styrmennene om & komme inn i Norsk Sjgmannsforbund.

Johs. E. Johansen: Vi er enig med Sjemannsforbundet. Hvis
ikke de endringer blir foretatt, sa heoster styrmennene alle de
fordeler vi far igjennom, uten at de har ofret noe.

Jens Dahl: Hvorfor kan ikke Skipsfererforbundet komme
inn i Landsorganisasjonen? De er jo lennsarbeidere de ogsa.

Ingv. Haugen: Skipsfererne er redernes representanter néar
de er utenfor landets grenser.

Dirigenten: Sekretariatet er 1 prinsippet enig i Sjemanns-
forbundets forslag; men det mé lages en annen formulering.

Votering: Sekretariatets innstilling ble enstemmig vedtatt.
— Det prinsipielle syn i Sjgmannsforbundets forslag ble enstem-
mig vedtatt.

Mogtet hevet.

FORMIDDAGSM@TET TIRSDAG 21. SEPTEMBER
Dirigent: Thorbjorn Henriksen.

Motet ble satt presis klokken 9.30.
Protokollen fra gardsdagens ecttermiddagsmote referertes.

Elias Volan: Jeg vil gjore representantskapet oppmerksom
pa innstillingen side 85 om losguttene. Forholdet er ofte det nd
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at de lennes av losene. Jeg gér ut fra at sekretariatet far se nar-
mere pa disses forhold, enten de né skal organiseres i Norsk
Losforbund eller i Norsk Sjemannsforbund.

Dermed ble protokollen vedtatt.

Forbundenes organisasjonsgrunnlag og arbeidsomréde.

Behandlingen av Organisasjonskomitéens innstilling fort-
satte med forbundenes organisasjonsgrunnlag og arbeidsomrdde
— grensedelingen mellom de 4 forbund: Arbeidsmandsforbun-
det, Bygningsarbeiderforbundet, Hovleriarbeiderforbundet og
Treindustriarbeiderforbundet.

Fra Norsk Arbeidsmandsforbund foreld felgende innstilling:

Norsk Arbeidsmandsforbund skal omfatte bergverksindu-
strien, offentlig og privat anleggsvirksomhet, sisom jernbane-
anlegg, havne- og moloanlegg, fyr-, befestnings-, kraftverk og
reguleringsanlegg, arbeiderne ved statens, fylkenes og kommu-
nenes veiarbeidsdrift samt andre grupper og fagforeninger som
ikke kommer inn under bestemte fag- eller industriforbunds
virkeomrade.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Bygningsarbeiderforbund.
Felgende innstilling forela:

Organisasjonsomradet skal med de unntak som er anfort i
punktene 1—6 omfatte alle arbeidere beskjeftiget hos entrepre-
nerer og byggmestre som utferer bygningsarbeid for private og
offentlige byggherrer. Arbeidere ved teglverker, sementvare-
fabrikker, kalk- og mertelverker, kalkbrennerier, som i alt ve-
sentlig produserer for bygningsfagene, trevarefabrikker néar ho-
vedproduksjonen omfatter arbeid for bygningsfagene, vedlike-
holdsarbeid av bygninger, nybyggings-, forandrings- og tilbyg-
gingsarbeid som utferes av eller for industrielle bedrifter, nar
arbeidet er av sadant omfang at det ikke regulert blir utfort
av bedriftenes faste arbeidere, veianlegg, greftings- og plane-
ringsarbeid og annet arbeid i forbindelse med nybygging innen-
for et utparselleringsfelt, safremt arbeidet blir utfert samtidig
med husbyggingen, og hvis arbeidet ikke utferes av kommunens
faste arbeidere.
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Til foranstdende gjores folgende unntak:

1- Bygging av kraftstasjoner m. v. som ordinart kommer inn
under Norsk Arbeidsmandsforbunds omrade.

2- Bygging av jernbanestasjoner m. v. som utferes av Norges
Statsbaners anleggsvirksomhet, uten anvendelse av entre-
prengrer eller byggmestre.

3. Montering av innredninger utfert av handverksmestre i meo-
belbransjen, hvis utferende mesters anbud omfatter mon-
teringen. Innsetting av derer og vinduer omfatter ikke
denne unntakelse.

4. Montering av jernkonstruksjoner levert av mekaniske verk-
steder.

5. Montering av alle elektriske anlegg.

6. Det nybyggingsarbeid p& landsbygda som etter overens-
komst mellom Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk
Skog- og Landarbeiderforbund kan utferes av sistnevnte
forbunds medlemmer.

P. Odegdrd: Nar det gjelder Bygningsarbeiderforbundets
virkeomrade, sd er Treindustriarbeiderforbundets virkeomrade
ikke blitt behandlet som andres. Det har vart en viss stormanns-
galskap til stede. Vi har alltid hevdet at et fornuftig vedtak vil
vaere at trevarefabrikkene tilherer Treindustriarbeiderforbun-
det, slik som i Sverige. Men i Bygningsarbeiderforbundet vil en
ikke det. Det har vaert sagt at de kanskje var villige til det hvis
en kunne fa overfort vel sa mange eller flere medlemmer fra
Arbeidsmandsforbundet. N& vil en ikke anvende vold fra Lands-
organisasjonens side. Det er bemerkelsesverdig at en nd har en
annen vurdering enn tidligere. En vil ikke anvende tvang. Vi
mente at en matte ha trevarefabrikkene, hvis en skulle sammen-
sluttes med Hevleriarbeiderforbundet. Jeg forstod det slik at
vart forbundsstyre var enstemmig av samme oppfatning. Men
sd kom innstillingen her, som sier at trevarefabrikkene frem-
deles skal tilhgre Bygningsarbeiderforbundet, og da blir resul-
tatet at en ikke far sammenslutningen. N& kan jeg ikke forsta
at et forbund med mange medlemmer skal vere bedre enn et
mindre. Det er forbundets innhold og virksomhet som er det
avgjerende. Det er en tendens til stede hos de store forbund at
de ikke klarer & vareta de mindre gruppers interesser. Utover
dette om trevarefabrikkene har jeg ikke mer a tilfoye.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
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Norsk Skog- og Landarbeiderforbund.

Sekretariatet (Organisasjonskomitéen) foreslo:

1. Forbundets forslag til organisasjonsomrade godkjennes med
de begrensninger, som ligger i fastsettelsen av de evrige
forbunds omréder, og med henvisning til avtalene mellom
forbundene.

2. Overenskomstene mellom forannevnte forbund ma ikke sies
opp av noe forbund uten sekretariatets godkjenning.

Alfred Ljoner: Vart forbund har gjort en endring i redige-
ringen om at stasjonare sagbruk og hevlerier under avsnittet
«Heavleriarbeiderforbundet» mé endres. Jeg vil bare her konsta-
tere at en ikke legger mer i det uttrykk enn tidligere.

Dirigenten: Det er ikke meningen & gjore noen endring i
det tidligere avtaleforhold.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Hovleriarbeiderforbund.
Sekretariatet innstilte:

Norsk Hovleriarbeiderforbunds organisasjonsomrade skal
omfatte alle arbeidere ved stasjonare sagbruk og hevlerier, au-
toriserte trelastsorterere (maélere), kassefabrikker, trelasttom-
ter og trelastutsalg, treull- og tremelfabrikker, treull-platefa-
brikker, finérfabrikker, trerorfabrikker, treimpregneringsfa-
brikker, parkettfabrikker og for evrig det trearbeid som star i
forbindelse med et sagbruk eller havleri.

Norsk Treindustriarbeiderforbunds organisasjonsomrade
skal omfatte alle arbeidere ved mgbelsnekkerverksteder, mobel-
tapetserere, mebelfabrikker, pianofabrikker, kurvmebelfabrik-
ker, skifabrikker, tonnefabrikker, bekkerverksteder, berste- og
penselfabrikker, leketoyfabrikker som i alt vesentlig utferer ar-
beid i tre, speil- og gull-listefabrikker, rullegardinfabrikker, og
for ovrig den treindustri som ikke industrielt eller bedriftsmes-
sig hegrer inn under et annet forbund.

Hvis Hgvleriarbeiderforbundet og Treindustriarbeiderfor-
bundet sluttes sammen i et felles forbund, gjelder de samme
regler for sammenslutningen som de som er fastsatt ved sam-
menslutning av andre forbund.
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P. Odegard: Jeg mener at den oppregning en har pa side 64,
romertall I, er mer omfattende enn den som star pé side 70. Jeg
vil hgre om en ikke kan bruke den og med tillegg av berste- og
penselfabrikker. Jeg kan ikke forstd at radiokassefabrikker etc.
er utelatt. Jeg vil foresld den redaksjon som star pa side 64.

Elias Volan: Jeg kan ikke forstd nedvendigheten av en
lengre oppregning enn den som stir pad side 70. Det er ikke
meningen & fere korkfabrikkene over til noe annet forbund.
Det heter for gvrig ogsé: «og for gvrig den treindustri som ikke
industrielt eller bedriftsmessig herer inn under et annet for-
bund».

Odegdrd frafalt sitt forslag.
Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Karteller.

Sekretariatet innstilte:

«Sekretariatet bemyndiges til & soke opprettet et kartell
mellom de forbund som er interessert i bygge- og anleggsvirk-
somheten. Det oppsettes regler for kartellets sammensetning,
arbeidsoppgaver og hvordan uleste tvister mellom forbundene
skal behandles og avgjeres.»

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Baker- og Konditorforbund.

Sekretariatet innstilte:

Norsk Baker- og Konditorforbunds organisasjonsomréade
skal omfatte alle arbeidere som er beskjeftiget ved bakerier og
konditorier, ogsd lagerarbeidere, ekspediterer, kjorere, sjaforer
og andre.

Bedrifter som framstiller kjeks, knekke- og/eller flatbred
skal tilhere N.N.N., hvis de ikke er underavdelinger av bakerier.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Kjottindustriarbeiderforbund.

Sekretariatet innstilte:

«Norsk Kjottindustriarbeiderforbund skal omfatte alle ar-
beidere beskjeftiget i pglsemaker- og slakteribedrifter. P4 steder
hvor det dannes felles foreninger av arbeidere i neringsmiddel-
industrien skal disse tilhgre N.N.N. Det henvises for gvrig til
Organisasjonskomitéens innstilling om opprettelse av kartell i
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naringsmiddelindustrien, og til Organisasjonskomitéens inn-
stilling side 36.»

Organisasjonskomitéens innstilling side 36 var folgende:

Ved at det opprettes et kartell i Naeringsmiddelindustrien vil sam-
arbeidet mellom forbundene kunne utvikles slik at alle arbeidere innen-
for nzeringsmiddelindustrien innser bide nedvendigheten og nytten av
at det skapes et enhetlig nzringsmiddelarbeiderforbund. Organisa-
sjonskomitéen mener at denne linje ber forsekes og at kravet om sam-
menslutning av de nevnte to forbund for tiden frafalles.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.

Fra sekretariatet foreld folgende innstilling:

Norsk Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund. Orga-
nisasjonsomrédet skal omfatte alle bedrifter i naringsmiddel-
industrien med unntakelse av de handverksbedrifter som skal
std i Norsk Baker- og Konditorforbund eller i Norsk Kjettindu-
striarbeiderforbund. P& steder hvor det dannes fellesforeninger
av arbeidere i neringsmiddelindustrien skal disse tilhere N.N.N.
Det henvises for evrig til Organisasjonskomitéens uttalelse om
organiseringen av arbeidere i fiskeverene, og til komitéens inn-
stilling om opprettelse av kartell i neringsmiddelindustrien.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund.

Fra sekretariatet foreld folgende innstilling:

Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund gis rett til a
organisere alle personer som er beskjeftiget ved hoteller, restau-
ranter, kaféer og bevertningssteder etter de retningslinjer som
Organisasjonskomitéen har trukket opp.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund:

Sekretariatet la fram folgende innstilling:

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbunds organisasjonsomrade
skal omfatte alle arbeidere ved jern- og stalverker, skipsbyg-
gerier, maskinverksteder, jernsteperier, kabelfabrikker, spiker-
verker, brobyggingsverksteder, verktoyfabrikker, bedrifter som
lager mobler av stdl eller andre metaller, sykkelfabrikker, be-
drifter som framstiller landbruksmaskiner og landbruksredska-
per, bilverksteder og for ovrig alle bedrifter som framstiller
produkter av jern, stal eller andre metaller, og som normalt har
tariff-fellesskap. Hjelpeverksteder for andre industrier eller be-

4 — AFL.
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drifter skal organiseres i tilslutning til det forbund hvor ved-
kommende industris eller bedrifts arbeidere er organisert.
Organisasjonskomitéen forutsetter at det skjer sammenslut-
ning mellom Formerforbundet og Jern- og Metallarbeiderfor-
bundet etter de regler som er satt for sammenslutning.

P. Odegard: «Skipsbyggerier, bedrifter som lager mebler av
stil eller andre metaller.» I Sverige herer bygging av seilskuter
under Treindustriforbundet. Nar det gjelder mebler laget av
stal eller andre metaller vil det vaere naturlig at det gir inn
under det forbund som ellers har med mebler a gjore.

Votering: Innstillingen ble vedtatt.

Norsk Tekstilarheiderforhund.

Sekretariatet innstilte:

«Norsk Tekstilarbeiderforbunds organisasjonsomrade skal
omfatte spinnerier, veverier, shoddyfabrikker, reperbaner, be-
drifter som framstiller fiskegarn og annen veng for fiskeriene,
den trikotasjebedriften som selv har spinneri og for evrig alt
arbeid som bedriftsmessig herer inn under de bedrifter som
industrielt skal tilhere Tekstilarbeiderforbundet.»

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Bekledningsarbeiderforbund.

Sekretariatet innstilte:

«Norsk Bekledningsarbeiderforbunds organisasjonsomride
skal omfatte skredderfaget, kjole-, kipe- og draktfaget, pels-
varefaget, paraplyfaget, konfeksjonsbedrifter, vattputefabrik-
ker, kunststopperier, selvstendige regnkledefabrikker, de triko-
tasjefabrikker som kjoper garnet til framstilling av produktene,
hatte- og luefabrikker, framstilling av sengeutstyr nar semmen
méa betraktes som det vesentlige arbeid, og nar bedriftene ikke
er underavdelinger av andre bedrifter som industrielt sorterer
under et annet forbund.»

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Gullsmedarbeiderforbund.

Sekretariatet innstilte:

«Norsk Gullsmedarbeiderforbund har anmodet om at deres
omriade ma bli utvidet til 4 omfatte urmakerne og tanntek-
nikerne. Begge disse fag er organisert i lokale foreninger uten

tilslutning til Landsorganisasjonen.
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Organisasjonskomitéen foreslar at representantskapet tref-
fer vedtak om at Gullsmedarbeiderforbundet fiar adgang til a
soke disse to grupper organisert i tilslutning til sitt forbund.»
Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.

Sekretariatet innstilte:

«Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 1 virkeligheten
er dette forbund et fabrikkarbeiderforbund hvor arbeiderne ved
elektrokjemiske og kjemisk-tekniske bedrifter danner grunn-
stammen. Men forbundet omfatter ogsa bedrifter som strengt
tatt ikke tilherer disse to bedriftsgrupper. Organisasjonskomi-
téen mener imidlertid at det ikke foreligger rimelig grunn til
4 foreta noen endring i forbundets sammensetning, og foreslar
derfor at forbundets omrade i framtia blir som ni, med de
reservasjoner som ligger i fastsettelsen av organisasjonsgren-
sene, spesielt for Elektrikerforbundet og Bygningsarbeiderfor-
bundet. Forbundet har krevd at det ogsa skal ha adgang til a
organisere arbeiderne ved smelteverker for jern, f. eks. Svelgen
og det nye jernverk. Disse bedrifter ma tilhere Norsk Jern- og
Metallarbeiderforbunds organisasjonsomrade.»

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Kommuneforbund.

Sekretariatet innstilte:

«Med de begrensninger som ligger i fastsettelsen av orga-
nisasjonsomridet for andre forbund, f. eks. Arbeidsmandsfor-
bundet, Bygningsarbeiderforbundet, Skog- og Landarbeiderfor-
bundet m. v., og at assistenter pa tannlegekontorer ma organi-
seres i tilslutning til Norges Handels- og Kontorfunksjonzrers
Forbund, godkjennes forbundets forslag til organisasjonsom-
made.

Inntil Sekretariatet eventuelt bestemmer noe annet blir fri-
sorene og trygdekassefunksjonaerene stiende i Norsk Kommune-
forbund.»

Torbjorn Henriksen: Det stir pa side 77 om trygdefunksjo-
naerene: «Nar det gjelder funksjonzerer ved trygdekassene, er
Organisasjonskomitéen noe i tvil.» Dette er en sak som er under
utvikling. Var oppfatning er, at desto mer sosialtrygden blir
utviklet, jo flere funksjonzerer vil helsemyndighetene fa a gjore
med. En ma ha sykepleiersker og fagfolk til 4 behandle de for-
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skjellige hjelpemidler. Landsorganisasjonen har forlengst sagt
at alt som har med sykehus & gjore skal ligge under Kommune-
forbundet. De alt overveiende sykesenger i landet tilhorer
kommunene. Derfor sa kongressen for flere ar siden at de skulle
stda i Kommuneforbundet. Men det kan selvsagt vare et spors-
mal om 4 skille ut de som har med staten & gjore og fa dem i et
samlerforbund.
Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsjorbund.

Sekretariatet innstilte:

Landsorganisasjonens representantskap vedtok i mete den
29. november 1947 etter forslag fra den nedsatte spesialkomité
og fra Organisasjonskomitéen folgende organisasjonsomrade for
forbundet:

L

1. Installasjonsforretninger (private og kommunale) som be-
skjeftiger monterer for installasjon av lys og kraft i kon-
kurranse pé det &pne marked. Unntatt herfra er installa-
sjoner i kommunenes egne eiendommer, utfert av kommu-
nenes egne monterer.

2. Funksjonzrer og arbeidere ved private og Statens kraft-
stasjoner. I hvilken utstrekning kontorpersonalet inngar
heri, avgjeres av Sekretariatet i hvert enkelt tilfelle.

3. Den elektriske montasje av nye kraftstasjoner, sekunder-
stasjoner og omformerstasjoner m. v., for sd vidt dette ar-
beid ikke utferes av kommunenes egne monterer eller av
monterer tilsluttet Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund
for sd vidt det angéar arbeid som utferes av bedrifter hvor
disse er ansatt.

4. Linjearbeid som utferes av kraftstasjonenes eget personale
fra kraftstasjoner som er underlagt forbundets virkeomrade.

5. Heisemonterene.

II.

Det opprettes et kartell mellom Norsk Elektriker- og Kraft-
stasjonsforbund og Norsk Kommuneforbund for & behandle alle
faglige og ekonomiske sporsmél som gjelder elektrikere og
kraftstasjonspersonale .De to forbund palegges a4 utarbeide reg-
ler for kartellets arbeid. Disse méa godkjennes av Seckretariatet
Det dpnes adgang for andre forbund som har elektrikere som
medlemmer a slutte seg til kartellet.»

Ovenstaende vil medfere:
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at funksjonarer og arbeidere ved kommunale, interkom-
munale og fylkeskommunale kraftverker eller elektrisitets-
verker som star tilsluttet Norsk Elektriker- og Kraftsta-
sjonsforbund, overfeores til Norsk Kommuneforbund,

at alle bedriftselektrikere ma overfores til de respektive
industriforbund,

at alle arbeidere som er beskjeftiget i produksjon av kabler,
telefonapparater, radioer og radiomateriell méa overfores til
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund,

at de elektriske monterer, hjelpearbeidere og leregutter
som star tilsluttet Norsk Bygningsarbeiderforbund, over-
fores til Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund,

at montegrer som ikke er 4 betrakte som bedriftselektrikere,
men som utferer elektrisk monteringsarbeid pé kraftlednin-
ger, skal sté tilsluttet Norsk Elektriker- og Kraftstasjons-
forbund,

at funksjonerer og arbeidere ved private kraftstasjoner som
star tilsluttet andre forbund, overferes til Norsk Elektriker-
og Kraftstasjonsforbund, med den begrensning som er fast-
lagt i forslagets punkt 2.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Grensedelingen mellom Norges Handels- og Kontor-
funksjoncerers Forbund og Norsk Transportarbeiderforbund.
Sekretariatet innstilte:

De retningslinjer som er oppsatt i protokoll av 23. og 24.
november 1938 om grensesporsmalet mellom Transportar-
beiderforbundet og Handels- og Kontorfunksjonarenes For-
bund, godkjennes som grunnlag for grensedelingen mellom
de to forbund.

Transportarbeiderforbundets forslag til organsasjonsomréade
for sitt forbund godkjennes med de begrensninger som er
nevnt ved fastsettelsen av organisasjonsomradet for de en-
kelte forbund.

Spersmélet om leievognmennenes og énbil-ciernes fram-
tidige organisasjonsform utstdr inntil en far oversikt over
virkningene av samferdselslovens gjennomfering.

Norges Handels- og Kontorfunksjon®rers Forbund organi-
serer som hittil alle funksjonarer i handel og industri m. v.,
med de begrensninger som er nevnt ved fastsettelsen av
organisasjonsomradet for de enkelte forbund.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
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Grensedeling mellom Norsk Transportarbeiderforbund
og Norsk Jernbaneforbund.

Den 20. november 1946 ble de to forbund enige om felgende
bestemmelser angiende organiseringen av arbeiderne ved rute-
bilselskaper: *

«De rutebilselskaper som drives som private selskaper ber
sortere under Transportarbeiderforbundets organisasjons- og
tariffomrader, mens de rutebillinjer som drives av Jernbanen
ber sortere under Jernbaneforbundet, bade nir det gjelder per-
sonalets organsasjonsforhold og arbeidsvilkar.»

Organisasjonskomitéen foreslo at denne ordning godkjentes.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Grensedeling mellom Norsk Transportarbeiderforbund
og Norsk Nceerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund.

Moller i forskjellige distrikter har egne lagre i byene. Pro-
duksjonsbedriften kan ofte ligge flere mil fra byene. De lagre
som opprettes i byene ma derfor betraktes som alminnelige

engroslagre, og Transportarbeiderforbundet krever rett til 4
organisere arbeiderne og sjiferene ved disse lagre.

Organisasjonskomitéen foreslo at dette krav opptas til for-
handling mellom forbundene og eventuelt avgjeres av Sekre-
tariatet.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Organisasjonsforholdene i skipsfarten.

I skipsfarten bestir folgende organisasjoner: Norges Skibs-
forerforbund. Norsk Styrmannsforening, Det norske Maskinist-
forbund, Norsk Losforbund og Norsk Sjemannsforbund. De 3
sistnevnte forbund star tilsluttet Landsorganisasjonen.

I flukt med Organisasjonskomitéens innstilling nar det gjel-
der organiseringen av bedriftenes tekniske funksjonzrer, fore-
slir komitéen at Norges Skibsfererforbund ikke kan tas opp
som medlem av Landsorganisasjonen, selv om det skulle fram-
komme enske i den retning. Skipsfererne md komme i samme
stilling som bedriftsledere, og std uavhengige, pA samme mate
som dem. Hvis Norsk Styrmannsforening skulle framkomme
med onske om a tilmelde seg Landsorganisasjonen, bor forenin-
gen opptas som et selvstendig forbund. Foreningen stir for
ovrig tilsluttet den internasjonale transportorganisasjon (L.T.F.).
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Norsk Losforbund.

Dette forbund er opptatt i Landsorganisasjonen og skal
oppta alle som driver losyrket. Det méa dessuten pilegges i
organisere losguttene.

Det norske Maskinistforbund

er opptatt i Landsorganisasjonen som selvstendig forbund. Mo-
tivene for dette er de samme som nir det gjaldt opptakelsen
av Norges Handels- og Kontorfunksjonzrers Forbund. Imidler-
tid er forbundets medlemmer stort sett plasert ombord i skip,
slik at et regulert organisasjonsarbeid blir vanskeliggjort. For-
bundet fikk derfor adgang til & beholde de medlemmer som
gar pa land og tar beskjeftigelse ved en bedrift, men forutset-
ningen er ikke at Maskinistforbundet skal kunne nyorganisere
maskinister som har beskjeftigelse ved bedrifter, og heller ikke
overfere medlemmer fra industriorganisasjoner til sitt forbund
med mindre de forlater bedriften og pa ny tar hyre ombord i
et skip. Denne ordning ma opprettholdes hvis et regulaert
organisasjonsarbeid skal bli mulig for Maskinistforbundet. De
tvister som eventuelt oppstir mellom dette forbund og andre,
méa sokes lost ved forhandlinger mellom forbundene, eller i
siste instans ved en beslutning i Sekretariatet.

Kjele- og maskinpasserne.

For Landsorganisasjonen fattet sitt vedtak om overgang til
industriforbundsformen, sto kjele- og maskinpasserne tilsluttet
Norsk Sjemannsforbund som fagforening. Ved overgang til
industriforbundsformen ble medlemmene overfort til de respek-
tive industriforbund. Den indre organisasjonsmessige samheorig-
het er derved opphert.

Fra Oslo Kjele- og Maskinpasserforening er det gjennom
en rekke ar framholdt at det er nedvendig at det bringes en
endring i dette forhold. Foreningen har derfor foreslitt at det
nedsettes en komité pia 3 medlemmer, hvorav Landsorganisa-
sjonen, Samorganisasjonen i Oslo og Oslo Kjele- og Maskinpas-
serforening hver oppnevner én. Denne komité skulle fa i opp-
drag i framsette forslag som tar sikte pa a4 etablere et forhold
som gjor det mulig for fagets utevere a drofte fellesinteressene
bide i landsmailestokk, skandinavisk og internasjonalt. Komi-
téens forslag skulle si behandles av Sekretariatet og forelegges
forstkommende kongress til avgjoerelse.
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Organisasjonskomitéen kan ikke gi sin tilslutning til at det
etableres en ordning som far preg av en selvstendig organisa-
sjon av kjele- og maskinpassere. P4 den andre siden mener
komitéen at det kan ha sin interesse & fa brakt klarhet over
de sporsmal som er av s@rlig interesse for kjele- og maskin-
passerne & fa fremmet. F. eks. de offentlige forskrifter for kjele-
kontrollen, de kvalifikasjoner som kreves for godkjenning av
de personer som skal ha kjele- og maskinpass ved bedriftene
og de eventuelle sarlige tariffkrav som skal reises. Dette mener
komitéen kan gjeres ved at samorganisasjonene i Oslo, Bergen,
Trondheim og Stavanger innkaller kjele- og maskinpasserne i
byen med nermeste omegn til et mote for & drefte spersmalene,
og at disse mgater velger én representant hver, som kan inn-
kalles av Sekretariatet til mate i Oslo, for sammen med repre-
sentanter fra Landsorganisasjonen & drefte de foreliggende
spersmal. De saker som reises forelegges Sekretariatet til be-
slutning. Sekretariatets beslutninger sendes sd de forbund som
har kjele- og maskinpassere, som retningsgivende for forbun-
denes arbeid i tariffspersmal. Sekretariatet ma dessuten ha
bemyndigelse til & innkalle de foran nevnte representanter til
mater nar dette er pakrevd.

Votering: Samtlige disse innstillinger ble enstemmig ved-
tatt. (Innstillingen for Norsk Sjemannsforbund var tidligere
behandlet og vedtatt.)

Retningslinjer for forbundene og Sekretariatet
under det framtidige arbeid med oppbyggingen av
fagorganisasjonen.

Under henvisning til foranstdende innstilling og forslag fore-
slo Organisasjonskomitéen at Representantskapet fattet fol-
gende vedtak:

1. De forbund som ikke er behandlet av Komitéen, fortsetter
sin virksomhet innenfor det omrdde de nd har, med for-
behold om eventuelle justeringer.

2. Forbundene mé ikke organisere nye grupper i grenseom-
rdder for Sekretariatet har fattet vedtak om hvilket forbund
arbeiderne ved disse bedrifter skal tilhere. Sekretariatets
beslutninger om organisasjonsomrader sendes forbundene
og samorganisasjonene som retningsinje for deres organi-
sasjonsarbeid.
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3. Forbund som handler i strid med Landsorganisasjonens be-
slutninger i organisasjonsspersméal, kan ikke fa godkjent
sine lennskrav og eventuelle konflikter for de grupper som
skal tilhere et annet forbund.

4. De forbund som skal foreta overforing av medlemmer pa-
legges & oppta konferanse om overferingene med det eller
de forbund som skal motta medlemmene. De overferinger
som blir nedvendig som folge av Representantskapets ved-
tak, skal ikke foretas for Sekretariatet har behandlet saken.
Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Det endelige vedtak.

Sekretariatet innstilte:

Organisasjonskomitéens innstilling er behandlet i Sekreta-
riatet 1. juni 1948, hvor felgende vedtak ble fattet:

Saken forelegges Landsorganisasjonens representantskap.
Sekretariatet anbefaler Organisasjonskomiéens innstilling ved-
tatt.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Sammenslutning Norsk Bygningsarbeiderforbund

og Norsk Hevleriarbeiderforbund.

Sekretariatet foreslo at Representantskapet fattet sédant
vedtak:

«Sammenslutning av Norsk Bygningsarbeiderforbund og
Norsk Hevleriarbeiderforbund til ett forbund under navn av
Norsk Bygningsarbeiderforbund pé grunnlag av det forslag som
har vert til uravstemning blant de to forbunds medlemmer
godkjennes.

Organisasjonsomradet for dette sammensluttede forbund
blir da de omrader tilsammen som hver for seg er trukket opp
for Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Hevleriarbeider-
forbund i Organisasjonskomitéens innstilling og behandlet i Se-
kretariatet den 1. juni 1948.»

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Landsorganisasjonens 50-irsjubileum.

Sekretariatet foreslo:

Den 1. april neste &r er det 50 adr siden Arbeidernes faglige
Landsorganisasjon ble stiftet. Sekretariatet har vedtatt at ju-
bileet skal feires i sammenheng med kongressen, som av prak-
tiske grunner er innkalt til 22. mai 1949.
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I erkjennelsen av at Landsorganisasjonens 50-arsjubileum er
en betydelig milepel i fagorganisasjonens historie, har Sekreta-
ratet funnet at det ber feires pa en sd verdig méte som gkono-
mien og forholdene ellers gir muligheter til. Herunder beor
hovedvekten legges pa a utvide kjenskapet til fagorganisasjo-
nens historie, dens innsats i den sosiale og ekonomiske utvik-
ling i landet og dens oppgaver i dagens strid og i framtida.

Som ledd i forberedelsene til jubileet har Sekretariatet ved-
tatt at bokverket «Fagorganisasjonen i Norge» skal foreligge
ferdig til kongressen trer sammen. Det blir et stort verk i fire
bind. De tre bind som gar fram til krigsutbruddet 9. april 1940,
skrives av redakter Gunnar Ousland. Det fjerde bind som om-
handler fagorganisasjonen under okkupasjonen, skrives av Al-
fred Skar. Arbeidet er sa langt framskredet at hvis intet uforut-
sett inntreffer, vil verket kunne foreligge ferdig etter planen.

Videre har Sekretariatet vedtatt at det skal opptas en film
som skal gi uttrykk for arbeiderbevegelsens utvikling og den
sosiale omveltning i samfunnet fra de forste fagforeninger ble
stiftet og fram til vare dager. Filmen er planlagt som en mo-
derne dokumentarfilm, og det forberedende arbeid med manu-
skript og fotografering er i gang. Det er forutsetningen at filmen
skal ha premiére pd Landsorganisasjonens jubileumskongress.

Sekretariatet er videre av den oppfatning at det som en for-
beredelse til jubileet ber settes i gang en storstilet opplysnings-
kampanje gjennom hele fagorganisasjonen med sikte pd & klar-
legge fagorganisasjonens oppgaver, verve nye medlemmer og
aktivisere medlemmene og hele organisasjonsapparatet for &
styrke og utvide arbeidernes innflytelse i samfunnet.

Kampanjen settes i verk etter Sekretariatets nermere be-
stemmelse.

Etter vedtak i sekretariatet er det under utarbeiding en del
opplysningsmateriell som vil bli trykt. Kampanjen vil imidler-
tid 1 forste rekke bli lagt opp som en metekampanje i sam-
arbeid med forbundene, samorganisasjonene og de enkelte fag-
foreninger. 1 forste rekke vil en ta sikte pd & holde felles
fagforeningsstyremeoter i alle storre byer med foredrag om den
okonomisk-politiske situasjon og fagorganisasjonens oppgaver.
I alle mindre byer og industrisentra holdes felles medlemsmaeoter
med foredrag om samme emne. I de storre byer holdes felles
medlemsmaeoter industrivis. Videre ber en holde fellesmeoter av
produksjonsutvalgene, moter med foredrag om ferie- og fritids-
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problemene, meoter til behandling av fagorganisasjonen og ar-
beiderpressen, og meter til behandling av fagkongressens dags-
orden. Mgtene arrangeres av samorganisasjonene og de faglige
utvalg i samarbeid med Arbeidernes Opplysningsforbund.

Utgivelsen av fagorganisasjonens historie og jubileumsfil-
men vil medfere en betydelig skonomisk belastning for Lands-
organisasjonen. Sekretariatet har derfor under sine forelopige
dreftinger av jubileumskampanjen vedtatt 4 rette en henven-
delse til forbundene om & delta i finansieringen av denne. Etter
at enkelte forbund har gitt tanken sin tilslutning, og bevilget et
belop som svarer til en krone pr. heltbetalende og 50 ere pr.
halvtbetalende medlem, har sekretariatet anmodet forbundene
om & stgtte opp under finansieringen med en bevilgning som
svarer til denne norm.

Under henvisning til foranstdende vil sekretariatet foresléd
at representantskapet vedtar:

1. Representantskapet er enig i sekretariatets opplegg til fei-
ring av Landsorganisasjonens 50-arsjubileum. Represen-
tantskapet bemyndiger sekretariatet til & arbeide videre pa
denne linje og til & ta de skritt som er nedvendige for at
jubileet kan feires pd en for fagorganisasjonen verdig mate.

2. Representantskapet oppfordrer de tilsluttede forbund til a
bevilge et belop som svarer til en krone pr. heltbetalende
og 50 gre pr. halvtbetalende medlem til gjennomferingen
av de planlagte tiltak i sammenheng med jubileet.

Votering: Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Punkt 5; Den faglige situasjon.

Statsrad Meisdalshagen: Det er hovedsaklig stabiliserings-
linjen jeg vil beskjeftige meg med og spersmélet om vi kan
klare a holde den. Da storting og regjering sammen med de
forskjellige neringsorganisasjoner slo inn pa den linje, sd var
det av flere grunner. Da krigen var endt var det meget van-
skelig 4 vite hvordan vi i det hele tatt sto. En pengeflom uten
sidestykke var sendt utover landet. Under okkupasjonen tok
tyskerne ut av Norges Bank 11 milliarder kroner, som de pum-
pet ut 1 samfunnet. Samtidig var det darlig med varer. Det
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var et press pd prisene som lett kunne fore til inflasjon. Rik-
tignok hadde myndighetene klart & holde prisene nede ved
subsidier. Fra 1939 til 1945 var prisene steget med 55 pst. Fryk-
ten for inflasjon var til stede. De mange penger var en fare for
inflasjon. Det var samtidig overalt en mangel til stede, bade i
hjemmene og ellers. Derfor sokte en & fa kjopt varer, men dette
presset la grunnen for en inflatorisk utvikling. Den tredje grunn
for 4 holde stabiliseringslinjen var arbeidsfreden og derved for-
soket pd & fa4 hevet levestandarden ved en gkt produksjon. I
tillegg hertil hadde det ogsd sin betydning at en hadde noe
a beregne i sine kalkyler. Den fjerde grunn var at eksport-
naringen hadde interesse av at det ble lagt et grunnlag, sa den
kunne ta opp konkurransen, nédr den tid meldte seg. Ved et
lavt prisnivd hadde en noe 4 gd pa. Leveomkostningene har
vert holdt nede. Prisforskriftene har fort til at fortjenesten
har vert holdt nede og dermed prisene. Gjennom subsidier pa de
viktigste husholdningsartikler har en videre klart & holde prisene
nede. I siste budsjettir ble det sdledes utbetalt 700 millioner
kroner. Fordelt pa alle personer i landet vil det bli 230 kroner.
Ved denne subsidiepolitikk har en stottet opp under de store
familier og de med de mindre inntekter. Men stabiliserings-
politikken er ikke noe mél i seg selv. Nar en finner & kunne
forlate den, sa baor en gjore det. Men den har i denne tid vert
av grunnleggende betydning og fert til en rettferdig fordeling
av matvarene. Subsidiene har vert en del av inntektene for
folket. Om en ikke hadde hatt dette, s& matte lenningene ha
vaert storre. Det er en ting vi skal vare klar over. Men ogsé
det staten pumper ut i subsidier gker presset pd prisene og
derved hele stabiliseringspolitikken, og det skaper igjen andre
vanskeligheter. Det er ogsd nedvendig for staten ikke bare
4 ha balanse, men heller om mulig overskudd. Fra 1. juli 1939
til 1. juli 1948 er det utbetalt 2 milliarder 100 millioner kroner i
subsidier. Det er klart at dette far innvirkning pa skattetryk-
ket. Nar en ser pd utviklingen av stabiliseringslinjen sd vil jeg
peke pé en del fakta. 1 1945 var vart naringsliv i ulage pa
mange vis. En naturlig og rimelig utvikling var ikke mulig.
Etter 1945 og til i dag har jordbruksvarer okt med 145 pst. Ar-
beidslenningene er steget med 76 pst. for menn og 92 pst. for
kvinner, leveomkostningene fra 1938 og til i dag med noe slikt
som 60 pst. I denne sammenheng vil jeg referere hva subsi-
diene er gatt til for noen av de viktigste varer:

61
L Detaljpris Detaljpris . o N
Vare Detlagl.;;;ns i dag med i dag u-ten 12:;;:;‘5 tllsll;:‘;:()
subsidier subsidier

kr. kr. kr. mill. kr.  mill. kt.
Farin pr. K @ cuavcccccecrncecnnne 0.65 0.77 1.57 \ 51 48
Raffinade pr. K g .eecucucnnee 0.75 0.96 1.76 /
Kaffe, brent, gjennomsnitt ..  3.05 4.05 5.55 22 21
Rugmel 0.38 0.43 \
Hvetemel 0.42 0.64 ca.1.08 1 145
Husholdningsbred pr. kg ... 045 0.50 ca.0.98 I
Loff pr. Kg .vvvcccncccscsnnnns 0.84 0.96
Oksestek 2.69 4.23 6.30 1 o1 53
Svinestek 247 4.26 5.50 /
Margarin 1.38 1.00 2.00 30—40
Melk pr. 1 0.31 0.45 0.62
Smer, meieri ... 3.60 6.16 9.81
Ost, sveiser 353 473 647 13510
Gjeitemysost 227 3.62 5.53
Kraftfor og fettstoffer........... ¢
Kunstgjedsel og A.L.V.-veske 22
Tekstilvarer ...cccccsesceennnne ca. 37

Tilsammen er det anvendt ca. 700 millioner kroner siste
budsjettar. Tilskott til subsidier skaper vanskeligheter for ba-
lanse i regnskapene. Vi kan ikke komme lenger i subsidiepoli-
tikken. Vi matte i fjor rekvirere 42 tusen tonn hvalolje til 80
ore pr. kg. Det var ogsd som et ledd for & holde prisene nede.
Videre har vi handelsflaiten hvor der skjer en utjevning pé
grunn av de nedsatte frakter. Ved temmerprisenes fastsettelse
i &r har vi krevd avsatt 10 millioner kroner til pensjoner for
hele denne industri. Vi har videre hermetikkindustrien, som
betaler eksportavgifter for utjevning av prisene. Til Russland
betaler vi 77 gre for hvete, mens prisen i Amerika er nede i 48
agre. For sukker har vi betalt 98 gre, mens det i Brasil er nede
i 78 ore. En utjevning mé finne sted. Utviklingen har fort med
seg at presset pa prisene ikke har avtatt, men en har balansert
pa knivseggen. I 1945 fikk en lonnstillegg og i 1946 fikk en 15-
orestillegget fordelt pd 3 repriser. I tillegg til dette hadde vi
prisoppgangen i Amerika i og med at de opphevde priskontrol-
len. Det var i 1946 pa tale & lefte prisene opp; i realiteten ville
det vaert & skaret arbeidsinntektene ned. I 1947 fikk en ogsa
tillegg i lonningene, ikke minst i jordbruket. Utviklingen i 1947
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var slik at statsmyndighetene i samsvar med “"@rinporgan”
sjonene gikk til nedsettelse av omsetningsskatten "
vi 10-Orestillegget til alle lenninger la under 2.50 og 275
nr time. I februar 1948 sto indeksen i 158.8 pst. Det sto saicoes
igien bare 2 pst. for & komme opp i den farlige rode strek og
det med de priser en da hadde. Vi hadde en rekke varer som
var gétt opp slik at ved en samlet beregning sa ville vi den 1 .
it £a S L t opp i 161.1 ps. og mitte da hatt Ip n n *
Regieringen sa situasjonen slik at vi matte fa tid til a tornanaie
med organisasjonene. Vi ba ogsd om en beregning pa
sikt. Jordbruket ville ha kompensasjon. var vel beregning.
1 iuli 1949 ville en ha kommet opp i 167.5 pst. Nar det til i dag
jkkrer tatt sISitt til & oke prisSe er det fordi at kommer en
der forst pa gli vet ingen hvordan en skal fa stanset det iglen.
Det som har klikket er%risutviklingen ute i verden. JolJier vi
kunne holde prisene nede, ville det vere til gagn or o .
det gikk ikke som de fleste hdpet. L't nedgang har vi hatt i
enkelte varegrupper og o
millioner i innsparing pa subsidiene” Det
<?om sniller inn. Selv om nedgangen hadde begynt tidligere, sa
ville den ha fatt ny stigning i )
1 ar tatt opp forhandﬁnger og droftelser med de iorsk]eiiige
SnSasjoSer og ogsd de politiske partier. Vi stdr her overfor
av eTvalg og lev kan ikke noen enkelt gruppe vare a j
eigrende. Vi mé& ha med flere av de storre grupper som arbei-
dere fiskere og bender. Jeg vil ikke si at det er storre vanske-
ligheter nd enn tidligere; men vi kan ikke fortsette med su -
sidiene. Vi kan ikke gé& lenger ned i prisene pa margarin, suk-
ker og kaffe. Det er varefordelingen det kommer an pa, og
Saffe pengemidler slik at varene blir fordelt pa mest mulig
StferdirSte. Gjennom véar subsidiepolitikk og sosiallovgiv-
ning har\n fatt en viss utjevning. De store inntekter har fatt
starre utgifter & bere enn tidligere. Nar en
fordelingen av godene, er jeg oppmerksom pa at det er ingen
gruppe som betaler sa meget i skatt som den . P
samling representerer. Nar det gjelder skattepolitikken har jeg
bedt om innstilling i 3 saker. 1. Skatt pa arets nntekter, 2. Lov
om skattesnytere og 3. Ny skattelov for fondsopplegging. Det
rm Sng ’h & fad dit fram 1 denne periode. Det er
krav. Realiteten — presset pa stabilisermgslmjen ma ta
Og alle grupper i folket ma vere med og hjelpe til her. Jeg sitai
S m S e at en ikke har den priskontroll som en burde ha. I

N andre ting
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tillegg til disse ting mé vi lette pengepresset pa annen méte. Vi
har engangsskatten og vi har etterligning. De midler ber lases
fast til avbetaling pé tyskerpengene i Norges Bank. Vi har
videre Marshall-planen, hvis penger ogsd bar lases fast. Og sa
mé en etter hvert fram til en rettferdig fordeling. Det er de
som har framholdt at nar det gjelder Landsorganisasjonen sa
har den statt i en heldigere stilling enn andre grupper, idet en
der har fatt sine lenninger fastsatt ved forhandlinger eller ved
Leonnsnemnda, som er utenfor staten. Mens alle andre far sine
lonninger fastsatt av staten. Hadde Landsorganisasjonen mis-
brukt sin makt s& ville det vaert skadelig. Men Landsorganisa-
sjonens innstilling har gjort at det har gatt sa fredelig etter
krigen. Det er ingen som har vist s stor disiplin som denne
organisasjon. Dette har fort til at en har fatt produksjonen opp.
Det er ved et slikt samarbeid vi kan lgse denne store og viktige
livssak. @nsker en & beholde makten, mé en ogsd vere med pa
a holde stabiliseringslinjen. Ved samarbeid skal nok de for-
skjellige organer innenfor arbeiderklassen klare & komme over
vanskelighetene. Vanskelighetene i dag er ikke steorre enn tid-

ligere, men det gjelder om & holde fram pa den linje vi har
slatt inn pa.

Dirigenten: Jeg vil pd representantskapets vegne takke
statsrdd Meisdalshagen for den interessante utredning.

Konrad Nordahl: Jeg skal si litt om den faglige situasjon.
Vi hadde forhandlinger med Arbeidsgiverforeningen og hvor
en fikk 10-orestillegget. Ved siden herav hadde vi Papirindustri-
arbeiderforbundet, som fikk et noe bedre resultat. Vi var enig
i at det skulle reises krav om 15 gre. En fikk ikke det helt ut,
men resultatet var bedre enn for andre arbeidere. Videre hadde
vi innenriksfarten og veiarbeiderne, hvor en fikk et noe bedre
resultat. I skogen fikk en noe liknende resultat som for indu-
striens arbeidere. I jordbruket fikk vi gjennomfert normal-
arbeidsdag, likesom lennssatsene ble hevet noe. N& har ikke
alle forbund klart & gjennomfere 10-orestillegget. Vi har flere
forbund i s4 mate. Rasmussen i N.N.N. fortalte saledes at 5000
arbeidere ikke hadde klart & gjennomfere 10-grestillegget. Vi
har ogsa gitt Bygningsarbeiderforbundet adgang til a gé til kon-
flikt. Vi har saledes hatt en del krangel om 10-grestillegget,
vesentlig gjaldt det de ukeleonnede. De fleste av bedriftene har
holdt seg til det standpunkt Arbeidsgiverforeningen har tatt. De
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har dividert med det antall timer en har arbeidet og ikke etter
det en har tjent. Vart krav er at i den uke det er en helligdag,
skal en ha 10-grestillegget etter antall arbeidstimer. Arbeids-
giverforeningen er na villig til 4 utbetale det mot at en ikke
har ulegitimert skoft for eller etter en helligdag. Leftingen av
de lavest lgnnede har ogsd skapt forskjellige vanskeligheter.
Ved Lonnsnemnda har vi fétt rettet pd noen avtaler, og ogsa i
4-mannsutvalget har en fatt ordnet noe. Videre har vi stats-
funksjon@rene som i ar har fatt bedret sine lenninger. Resul-
tatet ble vedtatt ved uravstemning blant de statsfunksjonarer
som er medlemmer av Landsorganisasjonen. Det er selvsagt
misngye til stede, men det er ogsd de som er forngyd. Vi har
ikke nd sd mange avtaler igjen med Arbeidsgiverforeningen.
Kommuneforbundet har et forslag ute til uravstemning blant
arbeiderne i Oslo. Finansministeren var inne pad den ekonom-
iske situasjon. Det er riktig som han sa at mens prisene er ste-
get med 60 pst., sé er lonningene for menn steget med 76 og for
kvinner med 92 pst. Jeg tror en skal reise langt for & finne en
liknende utvikling. Spersmalet er derfor om vi kan heve lon-
ningene mer uten at produksjonen blir tilsvarende hevet. 1
sekretariatet var en enig i at en ikke kunne ga fram pé& annen
mate. Som en ser pa arbeidslivet i dag og hvordan menneskene
lever, far en ikke inntrykk av at det er s& darlig. Vi sd at
tusener av arbeidere tok 3 dager eller 1 uke ekstra ferie og det
koster penger. Vi ser videre péd jernbanetrafikken at det reiser
dobbelt s& mange mennesker enn tidligere. Det tyder ikke péa
at tidene ikke er romslige. Skoften er ogsa stor. Alt tatt i be-
traktning tyder det ikke pd noen fattigdom. I forbindelse med
tariffsituasjonen og lennsavtalene, har spersmélet om arbeids-
tidens lengde meldt seg. Vi har lengre ferie enn de fleste land,
vi har flere helligdager enn noe annet land, som enten er betalt
eller ikke. Det er klart at i et samfunn hvor det er mangel pa
arbeidskraft og hvor en trenger en stagrre vareproduksjon, ma
en se disse ting i sammenheng. Hadde vi virkelig vart noe til
patrioter, sd skulle en ha sagt at en var villig til & arbeide 2
uker av de 3 ferieuher denne gang for & fa produksjonen opp.
Jeg nevner dette som bakgrunn for de krav som er reist. Vi
kan ikke gé& inn for en generell arbeidstidsforkortelse, sd lenge
vi har mangel pa arbeidskraft og vi trenger mer varer. I tek-
stilindustrien kunne vi fa flere varer om vi fikk mer arbeids-
kraft. Men det kan vare grupper, hvor det kan vare sporsmél
om kortere arbeidstid som f. eks. for bergverksindustrien, for
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gruvearbeiderne som arbeider under dagen, og det kan vare
andre grupper, av helsemessig art. Men vi kan ikke generelt gé
til forkortelse av arbeidstiden. Vi har en del grupper som frem-
deles arbeider mer enn 48 timers arbeidsuke. Vi mé forst se &
kutte ned for dem for vi gér til & forkorte arbeidstiden for de
som har 48 timer. Konflikten pad Hereya er like meget en
politisk aksjon som en faglig. Det er et ledd i den kommunist-
iske politikk. En skal ikke bli forbauset over at en ogsa vil fa lik-
nende konflikter ved andre valutaskapende bedrifter, selv om en
har et eller annet sakalt «saklig moment». En tariffavtale ma hol-
des. Arbeiderne og de som star i spissen for konflikten vet at den
er ulovlig, og at den ikke vil fere fram. Vi har sett hvordan det
har gatt i andre land. Hitler ville aldri fatt makten hvis en ikke
hadde hatt den politiske spekulasjon som der var innenfor arbei-
derbevegelsen. Representantskapet ma uttale seg om denne kon-
flikt. Hydro ma std til arbeiderne gar tilbake og det ma vi
hjelpe til med. Nar de er gatt tilbake s& far vi oppta spersmalet
om arbeidstiden. Men da gjelder det ikke bare skiftarbeiderne
ved Hergya, men over hele landet. Da mé vi ogsa forst se pa
landets okonomiske stilling og om vi har rad til det. Det er
ogsd et par andre ting. Vi har fatt et brev fra arbeiderne ved
Standard Kabelfabrikk, som reiser krav om 4 komme vekk fra
subsdiene. Prisene vil da straks stige med 39 pst. og vi skal da
ha 59 ere i tillegg i lonn. Regner en med 800 000 lgnnsmot-
takere og etter 2300 arbeidstimer i gjennomsnitt pr. ar, sa vil
det for 1 ar bety 1 milliard og 95 millioner kroner. En kan si
hva en vil om subsidiene, sd har de dog vert til nytte for oss.
Det er arbeiderne som vil bli rammet, ikke bendene og de tone-
angivende. De som har satt dette i scene vet hva de vil inn pa.
Vi ser ogsa at nettopp disse krefter jamrer om at bendene har
fatt for lite! De skulle ikke ha hatt det de fikk engang. Jeg
tror ikke denne forsamling vil vere med pa en henvendelse til
Regjeringen om & oppheve subsidiene. Det vil alene gé ut over
arbeiderne og alle lennsmottakere. Det er ogsd reist kritikk
mot Lennsnemnda, Det har vert nedvendig i denne tid & ha
Lonnsnemnda, men min oppfatning er at Lennsnemndloven ber
falle vekk i legpet av 1949 og at vi da nytter Arbeidstvistloven
slik den var 1 1939. Lennsnemnda har vert til fordel for oss,
men vi ma se & komme fram til det tidligere forhold, at med-
lemmene har ansvaret. Sa har vi spersmélet om halv- eller hel-
automatisk regulering. Da vi i 1945 forhandlet med arbeids-
giverne og framholdt at vi ville ha halvautomatisk regulering.

*AF.L.
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sa Arbeidsgiverforeningen nei, og hvorfor? Jo, fordi de bygde
pa at prisene ville ga nedover. Vi bgyde oss for det og gikk med
pa helautomatisk indeksregulering. Men sekretariatet mener at
vi ber gé inn for halvautomatisk indeksreguleringsbestemmel-
ser igjen. En kan ogsa ta indeksregulering helt ut av avtalen,
og jeg er prinsipielt ikke imot det. Nar det gjelden den ekonom-
iske situasjon sa er det et faktum at skipsfraktene er gatt ned-
over og det har ogsd vart tale om skipsopplegg. Det har ennéa
ikke skjedd her i landet, men vi har sett det i Sverige. Det er
en tendens til stede i dag til stramning av det internasjonale
marked, at prisene vil droppe nedover. Det vil ogsad kunne fa
folger for vart land. Sekretariatet er imidlertid enig i at det
ingen hensikt er & vente. Vi vil ikke binde oss i noe bestemt.
Derfor sier vi i punkt 1 at «representantskapet anbefaler at alle
tariffavtaler som lgper ut til og med 1. april 1949, prolongeres
til denne dato, og at oppsigelsesfristen innskrenkes til 1 maned».
For at det ikke skal herske noen misforstielse, s& er meningen
den at sekretariatet og forbundene skal samarbeide og at alle
tariffer utsendes til medlemmene til avstemning.

Sekretariatet innstilte folgende til den faglige situasjon:

Representantskapet tar finansministerens redegjorelse for
landets eskonomiske stilling og formannens redegjorelse for den
faglige situasjon til etterretning.

Representantskapet finner imidlertid ikke pé det ndverende
tidspunkt & kunne trekke opp noen bestemte retningslinjer for
fagorganisasjonens tariffpolitikk neste ar.

Under henvisning til foranstiende vil representantskapet
uttale:

1. T pavente av en avklaring av situasjonen vil representant-
skapet anbefale at alle tariffavtaler som leper ut til og med

1. april 1949, prolongeres til denne dato, og at oppsigelses-

fristen innskrenkes til 1 méned. Representantskapet har

intet & innvende mot at de enkelte forbund i samrdd med
sekretariatet gjennom antisiperte forhandlinger treffer av-

taler om prolongasjon av tariffavtalene fram til varen 1950.

2. Representantskapet gir sekretariatet i oppdrag a samarbeide
med forbundene om retningslinjer for fagorganisasjonens
tariffpolitikk 1 1949, og andre spersmél som berorer stabi-
liseringslinjen.
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3. Sekretariatet gis bemyndigelse til & forhandle med N.A.F.
om gjennomfering av halvautomatiske indeksregulerings-
bestemmelser i tariffavtalene i steden for de navarende
helautomatiske.

Om den tariffstridige konflikt pa Hereoya hadde sekretaria-
tet fblgende innstilling:

Landsorganisasjonens representantskap har mottat melding
om at skiftarbeiderne ved Norsk Hydros bedrift pd Heroya fra
19. ds. har gjennomfert en ny skiftplan pa grunnlag av 42 timers
arbeidsuke. Denne opptreden er i dpenbar strid med den gjel-
dende tariffavtale, og styret for Norsk Hydro har vedtatt a av-
skjedige de arbeidere som tar del i aksjonen. Det er videre fra
styrets side varslet driftsstans ved bedriftens avdelinger pa
Rjukan og Notodden som folge av aksjonen pa Heroya.

Representantskapet ser konflikten pa Heroya som en se&rs
alvorlig sak. Den bergrer ikke bare landets ekonomiske stilling,
men ogsd 1 hey grad hele grunnlaget for fagorganisasjonens
virksomhet. Spersmélet om forkortelse av arbeidstiden er av
helsemessige grunner aktuelt for en rekke grupper av arbei-
dere. I den anledning har Regjeringen oppnevnt en komité
som skal utrede spersmalet om en revisjon av arbeidervern-
loven. Komitéen er tradt i virksomhet og har vedtatt forst a
behandle arbeidstidsbestemmelsene.

Hovedstyret i Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund har
enstemmig henvist kravet om 42 timers arbeidsuke for skift-
arbeidere til behandling ved kommende tariffrevisjon.

Representantskapet vil sla fast at sporsmélet om en even-
tuell forkortelse av arbeidstiden for enkelte arbeidergrupper
mé sees i sammenheng med andre arbeidergrupper og sokes lost
pa reguler mate, enten ved revisjon av de gjeldende tariff-
avtaler eller gjennom revisjon av arbeidervernloven. Det ma
pa det skarpeste tas avstand fra at en enkelt arbeidergruppe ved
en enkelt bedrift seker & framtvinge en isolert lgsning gjennom
selvtekt i strid med gjeldende tariffavtaler.

Framgangsmaten er i heyeste grad organisasjonsskadelig
og dermed usolidarisk. Det mé innskjerpes at gjeldende tariff-
avtale, 1 dette som i alle andre tilfelle, skal respekteres.

Representantskapet slutter seg til det vedtak som forret-
ningsutvalget i Kjemisk Industriarbeiderforbund har gjort om
eksklusjon av de medlemmer av Heroya Arbeiderforening som
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tar del i den tariffstridige aksjon som er satt i verk. Sekre-
tariatet bemyndiges til i samrdd med Kjemisk Industriarbeider-
forbund a serge for at de ekskluderte ikke blir gjeninntatt som
medlemmer av A.F.L. for det er skapt sikkerhet for at de for
ettertiden vil respektere fagorganisasjonens lover og lovlige
vedtak.

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbunds forretningsutvalgs
vedtak av 14. september 1948 angdende avd. 48, Heroya Arbei-
derforenings, vedtak om & gd til aksjon for 42 timers arbeidsuke
for skiftarbeidere fra 19. september 1948.

Heroya Arbeiderforenings vedtak om & gd til aksjon for
gjennomferelse av 42 timers arbeidsuke har vart oppe til be-
handling i forretningsutvalget i flere moter, og er foreningen i
skriv fra forbundet — etter vedtak i forretningsutvalget — pa-
lagt & annullere sin beslutning, uten at dette er blitt gjort.

I mote i dag ble det rettet en inntrengende henstilling til
foreningens representanter, Einar M. Johansen og Anker Nord-
be, som deltok i forretningsutvalgsmetet, & medvirke til en ord-
ning gdende ut pd at hovedstyrets vedtak angdende denne sak,
inntatt i hovedstyreprotokoll av 15—16. juni d. a. side 5, sak
4 C, blir lagt til grunn for et forslag, som Heroya Arbeiderfor-
ening ennd en gang da métte behandle for at vedtaket om
aksjonen skulle trekkes tilbake.

Foreningens representanter fant ikke & kunne ga inn péa
denne linje, men henholdt seg til Herpya Arbeiderforenings
gjentatte vedtak om & sette aksjonen i verk fra 19. septem-
ber d. &

Da dette er i strid med forbundsloven og “foreningslovens
bestemmelser, og likeledes i strid med den inngétte tariffavtale,
fattet forretningsutvalget folgende vedtak:

1. Hvis aksjonen settes i kraft, vil avd. 48, Heroya Arbeider-
forenings, samtlige medlemmer fra den omtalte dato, 19.
september 1948, bli satt utenfor forbundet med tap av alle
opparbeidede rettigheter.

2. Skulle en del av foreningens medlemmer rette henvendelse
til forbundet om fortsatt medlemsskap fordi de er uenig i
foreningens beslutning, avkreves de lojalitetserklering for
at de vil folge forbundets lover og fattede beslutninger.

3. Alle sddanne anmodninger om fortsatt medlemsskap fore-
legges forretningsutvalget i hvert enkelt tilfelle.

Motet hevet.
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ETTERMIDDAGSMOTET TIRSDAG 21. SEPTEMBER
Dirigent: Bernh. Berntsen.

Protokollen fra formiddagsmetet ble referert og vedtatt
med en bemerkning om at det ikke var stemt over Elektriker-
og Kraftstasjonsforbundet. Det var bare en meddelelse som ble
tatt til etterretning.

Fortsatt behandling av den faglige situasjon.

Karsten Torkildsen: Jeg skal forst gi en orientering over
det vedtak vart hovedstyre tok pa sitt mete pd Rjukan. I ved-
taket heter det:

Hovedstyret er av den oppfatning at fremtidige tariffoppgjor
ma ta sikte pd at de fagorganiserte far anledning til & stille sine
krav og om nedvendig kjempe for disse. Ut fra dette ma en
snarest mulig komme fram til frie tariffrevisjoner hvor med-
lemmene treffer de endelige avgjorelser.

Hovedstyret vil sterkt anbefale overfor Arbeidernes faglige
Landsorganisasjons sekretariat/representantskap at det blir gitt
anledning til frie tariffrevisjoner 1949.

Det var det vedtak hovedstyret fattet for det framtidige
tariffoppgjer. Det er enkelte som har lagt det ut til at en skal
gjore store framskritt. Men slik kan det ikke fortolkes. Med-
lemmene skal selv avgjere om de vil vedta en tariff. Jeg er
enig i at lennsnemnda forsvinner 1. mars neste dr, og at en féir
frie tarifforhandlinger. S& sent som i dag har «Friheten» slatt
opp om at det i 1946 direkte var lovet en skiftordning ved tariff-
revisjonen i 1948. Bakgrunnen er dog noe ganske annet enn det
som i dag stdr i lederene i «Friheten». Vi har ikke gitt noe til-
sagn om at saken skulle tas opp. Den 31. mai stilte Steland pa
Samarbeidsmatet pa Kongsberg folgende forslag:

Representanter for Norsk Hydros evrige foreninger i mote
pa Kongsberg 23. september 1948 har enstemmig fattet folgende
vedtak:

1. De inngétte tariffavtaler ma respekteres.

2. Hovedstyret innenfor forbundet er etter forbundsloven
hoyeste myndighet mellom landsmetene og ma hovedstyrets
vedtak respekteres av alle foreninger og medlemmer innen
forbundet.
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3. Samarbeidskomitéen vil rette en kraftig henstilling til Her-
oya Arbeiderforening om straks & innstille den iverksatte
aksjon, og at arbeidet straks blir gjenopptatt etter de gjel-
dende tariffavtaler.

Det reiser han hjem med og sad blir det at tilleggsforslaget
framkommer om at kravet skulle reises i ar. Vi har behandlet
saken i vart forretningsutvalg og péd vart hovedstyremote pé
Rjukan. Ved sakens behandling framsatte administrasjonen fol-
gende forslag:

Kravet om forandring av skiftplan ved Norsk Hydros be-
drifter som gér ut pa at arbeidstiden for skiftarbeidere nedsettes
fra 48 til 42 timer pr. uke, kan ikke opptas i 1948, da tariff-
revisjonen er avsluttet ved Arbeidernes faglige Landsorganisa-
sjons representantskaps vedtak av 14—15. april 1948.

Kravet om 42 timers uke for skiftarbeidere ma derfor opp-
tas i forbindelse med tariffrevisjonen 1949 og beor omfatte samt-
lige arbeidere i de kontinuerlige bedrifter innenfor véart for-
bund.

For & forberede dette krav best mulig, opptas allerede né en
bred undersokelse av saken pd medisinsk basis.

Dette ble enstemmig vedtatt. Det som hovedstyremedlem fra
Hergya stemte for, er han ikke blitt stiende ved. Vi har hatt et
forhandlingsmete med Arbeidsgiverforeningen. Den 11. septem-
ber ber Arbeidsgiverforeningen om et mote den 15. september.
Den 14. september ble 2 av foreningens styremedlemmer inn-
kalt til mate her i byen og hvor de blir gjort bekjent med for-
bundets standpunkt. Men intet av dette er meddelt videre. Det
er underslatt og ikke meddelt arbeiderne i avdelingen. Den har
gatt sine egne veier. Etter de siste tall vi har, sd er det 412 ar-
beidere som er gatt inn i konflikten. Ved vart ekstraordinare
hovedstyre var flertallet enig i det vedtak som flertallet i denne
forsamling tok og i avdelingene stemte 2563 for flertallets og
1674 for mindretallets forslag (Hammerstedt forslag) angéende
tariffrevisjonen 1948.

Abraham Skilbred: Her er vi kommet opp i en sak som har
betydning for hele arbeiderklassen og samfunnet. Jeg vil fore-
sla: Den delegasjon av arbeidere fra Hergya Arbeiderforening
som er i Oslo innbys til representantskapets mote for & rede-
gjore for den oppstitte konflikt ved Heroya fabrikker.
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Konrad Nordahl: Jeg mener at en ikke kan vedta dette.
De er ekskludert av Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.
Arbeidet ma forst opptas og sd kan vi tales ved. Torkildsen og
jeg kan tale med dem og gjere dem oppmerksom herpa.

Votering: Skilbreds forslag ble forkastet mot 11 stemmer.

Malvin Knudsen: Nar en horte Meisdalshagens foredrag sa
var det et mbrkt bilde han tegnet for oss, eller et mindre lyst
bilde. Indeksen har aldri vert noe godt bilde av de virkelige
forhold. Meisdalshagen sier at det er kapitalen som lager van-
skelighetene, men nar det gjelder Heroya sa herer vi at det er
russernes skyld, etter det Nordahl uttalte. Jeg kan ikke vere
med pé forslaget vedrerende Heroya-arbeiderne. Jeg har veart
ekskludert en gang fra Landsorganisasjonen, s jeg vet hva det
betyr. En mé& dog kunne si at Heroya-arbeiderne har et beret-
tiget krav, selv om en kan si at denne opptreden ikke var riktig.
Men det ma noen grupper gé i spissen og ta hovedsteyten. Jeg
er for evrig enig i halvautomatisk indeksregulering. Jeg vii
foresla:

Aret 1948 og de tariffrevisjoner som er foretatt i dette ar
har ikke fort til noen bedring i arbeidernes levestandard. Tvert
imot har det vedtak som ble fattet av flertallet i representant-
skapet i november i fjor om tariffrevisjonene i 1948 fort til en
forverring av leveforholdene for lennsarbeiderne. 1 overens-
stemmelse med dette vedtak har Lennsnemnda demt og gjen-
nomfert en faktisk lennsstopp. Samtidig er prisene steget og
skattene har naddd nye utdlelige heyder. Forsyningene av mat,
kler og boliger er blitt forverret. Arbeiderklassens og det nor-
ske folks uro og misneye oker for hver dag ogséd fordi vart land
stadi? bringes inn i et storre avhengighetsforhold til den ame-
rikanske imperialisme. Dette skjer forst og fremst gjennom
Marshall-planen som ikke bare trellbinder vart land ekonomisk,
men forer landet inn i et uverdig og skjebnesvangert politisk
avhengighetsforhold til USA og truer med & gjore landet til et
militert oppmarsjomrade for de amerikanske imperialister i
deres planer om & knuse Sovjet-Samveldet, folkedemokratiene
og sosialismens krefter i alle land for & erobre verdensherre-
demmet.

Regjeringen Gerhardsen har stilt seg i spissen for & gjen-
nomfere denne politikken som blir tilslert og kamuflert med
sosialistiske fraser. Folkets uro og misngye som stadig tiltar,
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gjor det ytterligere nedvendig & lede oppmerksomheten bort fra
de virkelige fiender, utbytterne innenfor og utenfor landet. Der-
for settes arbeiderne opp mot bendene og fiskerne, og bendene
og fiskerne settes opp mot arbeiderne.

Forverringen av forsyningssituasjonen henger ved siden av
handels- og valutapolitikken neye sammen med den forte jord-
brukspolitikk. Denne politikk har fort til og ferer til en fort-
satt stagnasjon og tilbakegang for jordbruket. Subsidiepolitik-
ken har ikke fort til noen forbedring hverken av de arbeidende
bonder eller arbeidernes levevilkar. Den har hatt og har som
formal & skaffe billig arbeidskraft for arbeidskjeperne og tjent
sikringen av deres profitt. Subsidieringen av visse varer har
ogsa direkte blitt brukt til manipulasjoner med prisindeksen for
4 hindre arbeiderne i & fa indeksregulert sine lgnninger, dette
skjedde sist 15. juni i ar.

Folkets krav om & bedre sine kér stiger — aktiviteten eker.
Regjeringen som ikke har stilt seg oppgaven & bedre folkets
levestandard, forseker 4 kriminalisere de krefter som géar til
kamp for sine livsinteresser. Aksjoner av enhver art blir stemp-
let som ulovlige og rettsstridige. Men den aktivitet som sprin-
ger ut av folkets livsinteresser, kampen for fred, frihet og bred,
lar seg ikke stanse av erklaeringer om «ulovlig aksjon», og hel-
ler ikke om disse erkleringer folges av handling. Tvert imot
ma og vil denne aktivitet tilta i styrke og eke i omfang.

Fagbevegelsen ma stille seg i spissen for arbeiderne, ben-
dene og fiskerne for & sveise kreftene sammen til et samlet for-
svar for folkets og landets interesser — mot folkets og landets
fiender, den innen- og utenlandske monopolkapital. De nar-
mestliggende oppgaver for & forsvare lennsarbeidernes inter-
esser er:

Gjennomfering av en generell lennseking.

Gjennomfering av de nedvendige endringer i skattelovene
for a lette skattetrykket pa de sméa inntekter.

Gjennomfering av en handels- og valutapolitikk og en na-
sjonal og produksjonsfremmende politikk i jordbruket, som sik-
rer folket tilstrekkelige forsyninger.

Gjennomfoering av lik lenn for likt arbeidsytelse for mann
og kvinne.

Full likestilling for kvinnene pé& alle felter i arbeidslivet.

Lennsnemndordningen mé oppheare.

Fagbevegelsen ma stille seg i spissen for arbeidernes kamp
for & bedre sine kar.
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Alle krefter ma settes inn for & skaffe de huslese hus og gi
ungdommen hove til & stifte hjem.

Enhver oking av produksjonen ma komme det arbeidende
folk til gode pa bekostning av profitten.

Den internasjonale faglige enhet ma utbygges til et viktig
véapen i kampen for freden og friheten.

Witalis Andersen: Bakgrunnen for den tariffpolitikk vi har
fort hittil er en stahil priskontroll. Men den priskontroll vi har
nd er en skinn-kontroll. Det er bare de varer som veies eller
maéles en kan kontrollere. Det er ngdvendig for Landsorganisa-
sjonen & vaere med pa en virkelig priskontroll. En skal ogsa
vaere merksom péd at mindre gode varer blandes sammen med
kvalitetsvarer. Det er bare bransjefolk som kan kontrollere det.
Vi har videre sett at regnskaper som en fikk fra bedriftene
ikke var ordentlige regnskaper. De hadde storre overskudd enn
det framgikk av regnskapene. En effektiv kontroll mé& Lands-
organisasjonen vere med pa 4 framskynde.

Thorleif Andresen: Voteringen over selve tariffopplegget
er for s vidt allerede klarlagt, sa den sak skal jeg ikke si noe
mer om. Hvis det forslag, som foreligger i dag hadde veart stilt
forrige gang, hadde grunnlaget i dag veert bedre. Det var forbund
som reiste storre krav enn det representantskapets vedtak gikk
ut pa, mens andre forbund ikke fikk en slik adgang. Hvem
beyer seg lojalt? Det mé vare slutt med & henge ut enkelte
grupper som ikke lojale. Hvis en tar for seg Nordahls innlegg
pa forrige representantskap og i dag, s kan en snart ha grunn
til & etterlyse hvilken linje en virkelig skal folge. Jeg kan ikke
vere med pad & stemme for prolongasjon. Det skal bli inter-
essant & se om en na virkelig mener noe med frie tarifforhand-
linger. Det er ikke klart nok. Sa Hereya. Der nevnte Nordahl
om arbeidstiden. Dette representantskap har vedtatt 40 timers
uke. Hvordan skal da egentlig L.O.s representanter opptre pa
internasjonale kongresser ndr det gjelder arbeidstiden? Jeg kan
ikke vere med pé forslaget om Hergya. Det er blitt s moderne
igjen med lojalitetserklaeringer. Jeg vil ikke vere med pa det.
Jeg héper at en iallfall ikke er med pé dette vedtak, men sender
det over til Kjemisk Industriarbeiderforbund, som sd far gjere
hva det mener er riktig.

Torhjorn Henriksen: Jeg er glad for at formannen la kor-
tene klart pa bordet, at norsk fagbevegelse i dag er noe annet
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enn i 20-drene og fram til krigen. Vi sitter med den politiske
makt og disse ting skjer i det neyaktigste samarbeide med fag-
organisasjonen. Jeg vil advare mot at Hereya-konflikten far
en for bred plass i debatten. Det er en ulovlig konflikt og vi
ma da holde hva vi har inngatt av avtaler. Det er & vanskelig-
gjore forholdene ogsa for Regjeringen. Det er et politisk grunn-
lag en her seker i ville utnytte nir det gjelder Hereya. Vi ma
her i landet trass i alt ha grunn til & veaere glade. Praktisk
talt i alle land sldss de for 4 holde sin levestandard. Jeg synes
det er godt gjort av arbeiderregjeringen 4 komme dit som til
i dag. Jeg er enig med Witalis Andersen i en bedre, mer effek-
tiv priskontroll, en kontroll hvor tallene blir satt pa plass. Vi
skulle her ogsa ha nytte av kooperasjonen, men det ser ut til at
andre grupper gir inn for i ta makten der. Det er en dags-
aktuell oppgave for arbeiderbevegelsen a ta kooperasjonen opp
til behandling. Jeg er i tvil nir det gjelder opphevelsen av
Lennsnemnda. Vi forlanger pa den ene side en fast og effektiv
priskontroll over det hele, men nir det gjelder lenningene sa
vil en ikke ha kontroll. Tror en ikke at hvis vi vil fram til et
sosialistisk samfunn, at en ma forlate noen av disse gamle prin-
sipper? Vi hadde landsmete i fjor hvor vi behandlet sporsmalet
om sykehuspersonalet, kirkegiardsarbeiderne og brannfunksjo-
nzrene. De var enige om ikke 4 bruke fagorganisasjonens makt,
slik at andre kom i ned og vanskeligheter. Det er nod pa alle
omrader. Alle er i nodssituasjoner, og da ma en teyle sine tid-
ligere prinsipper. Jeg er som sagt i tvil, men jeg beyer meg for
innstillingen fra de toneangivende forbund. Formannen var
inne pa pengeflommen. Vi har sett ferieavregninger basert pa
612 pst. Det har vaert feriepenger pa 8—900 kroner og opp til
1500 kroner. Da ma en forsti at det er noe galt og at det er
utvekster som skader organisasjonen og de enkelte grupper som
ligger lavt. Jeg vil slutte med og be forbundenes og samorgani-
sasjonenes representanter om nar de taler om priskontrollen,
at de ogsa tar opp kooperasjonen og fir farge over den. Jeg
vil i punkt 1 anbefale folgende i forslaget om den faglige situa-
sjon:

«I punkt 1 utgar ferste linje til og med ordet «vil». Punktet
far folgende ordlyd;

Representantskapet anbefaler at osv. uforandret.»

Andreas Torp: Jeg er enig med Henriksen i appellen til
denne forsamling om & bruke kooperasjonen mer enn hittil. Jeg
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vil ogsd utvide det til & gjelde de produktive forretninger og
bedrifter en ellers har utbygd, at en hjelper og stetter opp om
disse. Personlig vil jeg si at debatten om Hereya er blitt noe
bred, si& en glemmer & diskutere det som virkelig foreligger for
tariffrevisjonen i 1949. Det skulle dog vare det sentrale. Vi er
oppmerksom pa vanskelighetene i landet. Da vi gikk inn for
tariffoppgjoeret i 1948, var det meningen at en skulle klare &
lese noen sporsmil, men det har vist seg ikke 4 holde stikk.
Det herer en nir en kommer ut til medlemmene. Det de har
veert misforneyd med, er at de ikke har fatt uttale seg om den
ordning som kom i stand. Nér en synes & ville gi det inntrykk
av at det ikke er si vanskelig for arbeiderne & klare seg, sa
tror jeg dette inntrykk ville bli et annet om en kom rundt i
hjemmene. Rasjonene er kanskje ikke sa darlige for mange,
men for tungt arbeidende er det for smé rasjoner. Arbeiderne
har ingen interesse av 4 fi ekt pengelonningene, men de har
interesse av at prisene er slik at lennen blir reallenn. Videre
er det sagt at alle grupper ma yte og finansministeren skal ha
@re for at han har sagt at arbeiderne er de som har ytet best.
Det er ikke arbeiderne som biler eller fyller hotellene og restau-
rantene. Det er nok andre grupper som er med pa det. Vi er
klar over at det er vanskelig & kontrollere prisene. Men det er
nettop der en ma gjore noe. Nir en kan se at en leketoyfabri-
kant kan tjene si 4 si hva som helst, men neppe yter noe. Det
var trist 4 hore formannen si at det var pengerikelighet i hjem-
mene. Det er ikke det. Hvis en undersoker det, sa vil en se det.
Hvem er det som reiser? Det er en langt annen gruppe av sam-
funnet enn arbeiderne som reiser. Og vi ser at ungdommen
reiser meget, fordi de ofte tjener bedre enn familiefedrene.
Formannen sa at forutsetningen var at under alle omstendig-
heter sa skulle vedtaket om ordningen av tariffrevisjonen 1949
sendes ut til behandling hos medlemmene. Jeg synes en ber
fastsla formannens uttalelse i et punkt 4 silydende:

«Representantskapets, sekretariatets eller felles forbunds-
styremotes vedtak om ordningen av tariffrevisjonen 1949 ut-
sendes til behandling av de respektive forbunds medlemmer til
avgjerelse.»

Jeg vil ha fram at forutsetningen skal std i vedtaket. Jeg
er enig i at en ma holde tariffene, men jeg synes det er litt
stridt nar det heter «og styret for Norsk Hydro .. .». Jeg mener
at ogsa dette styre har opptradt ulovlig. Jeg vil henstille at
en stryker det og vil foresla:
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« forste avsnitt settes punktum etter ordet «tariffavtalex.
Resten av avsnittet utgar.»

Eugen Wiik: Det var forstemmende & here statsrad Meis-
dalshagen og formannen om framtidsperspektivene i landet. Vi
er oppmerksom pa vanskelighetene. Men det later til at det
bare er 3 grupper her i landet: bender, arbeidere og fiskere.
Vi har da ogsd en gruppe som gar av med den storste del av
kaka. Om de har skatter, sa har de fremdeles et stort forbruk.
Men det er arbeiderfamilier som har store savn. Hvis en hadde
hatt like store barneflokker som for i tiden, sd ville forholdene
ha vert enda verre. Resignasjon! Hvis en kommer fram til
fulle lagre igjen, tror en at arbeiderklassen da far disse lagre.
N4& har vi dérlig med varer og alle i arbeid. Hvis en hadde gitt
garantier for et sosialistisk samfunn, sa skulle ogsa jeg ta min
stilling til revisjon. Nar det gjelder Heroya, sa er det da minst
2 parter i den sak. Vi burde ogsd ha hert arbeidernes oppfat-
ning. Jeg kan ikke stemme for det foreliggende forslag. Jeg
stemte for at deputasjonen skulle fa forklare seg for represen-
tantskapet.

Ivar Lie: Jeg ble ikke nevneverdig forbauset over Nordahl
nar han utla Heroyakonflikten som et ledd i russisk utenriks-
politikk. Men Heroya-arbeiderne ville om de hadde fatt ad-
gang til representantskapet kunnet forklart at etter arbeids-
tidsloven s& kunne denne skiftordning gjennomferes. En stiller
seg her pa trustens side. La oss se ®rlig pa saken. Det skift-
arbeid som her drives er sunnhetsskadelig. Andre har ogsa
dette med sunnhetsfarlig arbeid fremme. Jeg kan ikke vare
med pa & fordemme Hergy-arbeiderne fordi om de har begatt
en taktisk feil, en formell feil. Nar det gjelder tariffen, sa vet
vi at det er liten interesse rundt omkring. Det er en farlig ten-
dens. Det har vart sagt at vi har fatt 76 og 92 pst. lennseking,
og jeg skal ikke benekte det. Men at pengerikeligheten hos
arbeiderne er blitt storre tror jeg ikke. Den pengerikeligheten
en taler om far en soke pa et annet hold enn hos arbeiderne.
Det er ikke i overensstemmelse med de faktiske forhold &
komme med den slags argumenter. I mitt distrikt er forholdet
at det er vanskelig & stabilisere organisasjonene, som f. eks. i
Skog- og Landarbeiderforbundet. Jeg mener vi er pa gal vei
hvis vi allerede né skal si at vi skal prolongere.

Ole Andersen Kiste: Stillingen i dag er den som statsrad
Meisdalshagen kom inn pa i sin konklusjon. Slik som stillingen
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er, ville det ha vart et spersmal om det ikke var riktig a
gd sammen med andre organisasjoner for & finne fram til et
annet gkonomisk grunnlag. Mange synes ikke vi har oppnédd
noe. Vi som er eldre vet at meget er oppnddd i denne tid.
Ingen hadde ventet, selv om en skulle ha en lang levetid, at vi
skulle nd s& langt. Men sa har en vart idealister. Derfop
reagerer vi ogsd og slar hardt til ndr det gjelder krefter som
vil edelegge og splitte. Disse krefter er faktisk borgerskapets
beste venner. Vi har fatt noe nytt i dag. Kominform og dens
opplegg er nettopp & skape kaos rundt i verden. Vi forsvarer
demokratiet som vi gjorde det under krigen. Vi sa ogsd under
krigen at vi skulle gjore store offer, bare vi fikk var frihet og
vart demokrati tilbake. En sier at en ikke skulle behandle
Hergya her. Men er det ikke nettopp her en slik sak skal be-
handles. En samlet arbeiderklasse kan vinne fram, ikke en
splittet. Ved en slik opptreden som péd Hereoya skader vi demo-
kratiet. Snu om fer det er for sent!

Alfred Nilsen: Hver gang vi har behandlet dette, har en
talt om & holde stabiliseringslinjen. Det er en forsvarsposisjon
som det er viktig & holde. Mens Lennsnemnda har fulgt sin
oppgave, har priskontrollen ikke gjort det. Det heres derfor
inkonsekvent ut & oppheve den instans som har fylt oppgaven.
Néar en likevel vil ga til opphevelse s& er det i tillit til arbei-
derne at de selv skal fa ansvaret. Hvis vi opphever Lenns-
nemnda og samtidig er klar over 4 holde stabiliseringslinjen,
sa trekker en hvert enkelt medlem av organisasjonen med, og
hvis en forklarer situasjonen pd en fornuftig mate, sa vil de
forstd det. Det er en stor vesensforskjell her fra tidligere. Viser
det seg at medlemmene svikter, sd vil de ha det slik. Men
jeg tror ikke at de svikter. Jeg ma ta mine reservasjoner over-
for punkt 3, som jeg ogsd gjorde i sekretariatet. Den bestem-
melse vi nd har, er en tariffbestemmelse. Skal en forandre den,
sd kan det se ut som en forringelse. Jeg mener at forandring
av indeksreguleringsbestemmelsene ma vare det vi tar opp,
men & ta ut dette spesielle punkt kan misforstas.

Anker Nordtvedt: En av de forste forutsetninger er ikke
a4 miste troen pa seg selv og sin organisasjon. Ellers vil en
vaert demt pa forhdnd. Meisdalshagens foredrag var ikke lyst.
Spersmalet er om vi ikke allerede like etter krigen spente buen
for heyt. Jeg tror en stor del av vare medlemmer ikke er blitt
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orientert om hvordan forholdene egentlig er i landet. Det skyl-
des at en ikke har fitt alle medlemmer fram, og de som har
reist rundt har kanskje ogsi fortegnet bildet noe. Pa veien fram
mot sosialismen vil vi mete mange vanskeligheter. Noe av
det viktigste er a fa tillit blant medlemmene og det er spe-
sielt noe en snarest ma se &4 fa rettet pa, og det er skatte-
snyteriet. Vi herte hva Witalis Andersen kunne fortelle at av
30 bedriftsregnskaper var ingen av disse i overensstemmelse
med det faktiske forhold. Et av de viktigste organer er priskon-
trollen. En méa ikke lenger bare bruke talemiter. En burde
bruke produksjonsutvalgene til kontrollarbeid. Nar det gjelder
Hereya sd har Wiik, Andresen og Knudsen misforstitt det.
Vart forbund godkjenner kravet om 42 timers uke, og det stir
i vare lover. Men vi har sett at de har forholdt medlemmene
de skriv vi har utsendt.

Thora Johannesen: Nordahl begynte med & si at vi skal
hjelpe de lavestlonnede og det har vi sagt i alle forsamlinger,
og det er bade riktig og bra. Men det er nedvendig for kvin-
nene 4 komme heyere opp. Det heres si besnzrende ut at
kvinnene har gitt opp med 92 pst. mot mennenes 76 pst. Men
en 10-ering blir ikke storre for kvinnene fordi om prosenten
er heyere. L.O.s kvinnenemnd har vedtatt felgende uttalelse
nir det gjelder kvinnenes lenn i forhold til menn;

«Representantskapet palegger sekretariatet og forbunds-
styrene ved kommende tarifforhandlinger a4 kreve et storre til-
legg for kvinner enn for menn for i fi minsket forskjellen
mellom mannlig og kvinnelig lenn for samme arbeidspresta-
sjon. Hyvis sekretariatet finner at det som en begynnelse skal
kreves like dyrtidstillegg for kvinner som for menn, ma dette
ogsa gjelde de unge arbeidere.»

Andreas Torp foreslo om Heroya-saken: Siste punktum
endres til: «Sekretariatet bemyndiges til i samrad med Kjemisk
Industriarbeiderforbund at eventuell gjenopptakelse av de eks-
kluderte som medlemmer av fagbevegelsen, ma skje med re-
spekt for forbundets lover og vedtatte beslutninger.»

Torbj. Henriksen foreslo (som konklusjon til sekretariatets
innstilling): «Med henvisning til foranstiende anmoder L.O.s
representantskap om at arbeidet straks blir gjenopptatt pa det
grunnlag gjeldende tariffer fastsetter.»
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Jens Dahl: Formannen i Landsorganisasjonen kom inn pa
statstjenestemennenes lennsregulering i ar og at noen var for-
neyd og noen misforneyd, og det kan det vel vaere noe i, nir
unntas de som en sier er forneyd. Hovedsaken til at forslaget
ble vedtatt, var at en fikk noe som virkelig var et lennsregula-
tiv og videre at det ble heve til & komme tilbake til enkelte
grupper og lavtlennede i 1949. Vi har hip om & komme enni
engang til forhandlingsbordet. Statsraden var inne pa priskon-
troll, subsidier og landbrukspriser. Blant annet sa han at sub-
sidiene var kommet sia langt at det ikke var mulig 4 gi lenger
der. Det var en gledelig meddelelse. Jeg tror nemlig ikke at
det er de mindre bemidlede som fir dette. Dessuten subsidiene
ma vi betale tilbake i stoerre skatter. Skattene blir for byrde-
fulle 4 beere. Det kan ikke fortsette slik.

Dirigenten: Det er kommet henvendelse til dirigentene om
a bli ferdig med Heroya i kveld. Sekretariatet har gatt med
pa Torps endringsforslag

Karsten Torkildsen: Det har vert en konferanse med en
deputasjon pa 5 representanter fra Hereya, som var kommet
her inn for & konferere med statsmyndighetene. Nordahl og
jeg uttalte til deputasjonen at vi ikke kunne medvirke til en
konferanse med statsmyndighetene. De reiste med den beskjed
at det var styret i Heroya Arbeiderforening som hadde ansva-
ret. Deputasjonen opplyste bl. a. at forbundets skriv ikke var
referert i avdelingen. Jeg vet ikke om en kan betegne det for
«en formell feil». Konflikten kan veare slutt i morgen hvis de
rette folk taler til de som leder konflikten. Det er forholdet.

Abraham Skilbred: Det er naturlig at Nordahl og Torkild-
sen kjerer hardt pi her. Men hva blir det av de vedtak kon-
gressen har fattet om arbeidstidens forkortelse. Det er uriktig
a soke herfra a straffe arbeiderne pa Hereya fordi de vil holde
seg til arbeidervernloven. Na har en endret dette forslag, som
er et av de styggeste dokumenter som er framlagt i en arbeider-
forsamling. Saken er alvorlig ikke bare for landets valuta, men
for hele arbeiderklassen.

Paulus Andersen: En kan vare enig i at det er en ulovlig
konflikt. Men nir en vet hvordan det er ved denne bedrift, er
det ikke sid merkelig. Det er en feil at en slr si sterkt pa stor-
tromma. Gjorde en ikke det, ville en kanskje fi en ordning.
Dette kan skape en strid i hele Skiensdistriktet.
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Johan Karlsen, Klevfoss:, En skal here meget for orene
faller av. Det er forste gang i mitt fagorganisasjonsarbeid, at
jeg herer fagorganisasjonens ypperste ledere forsvare kapita-
lens utbyttere. Da Torkildsen refererte de forskjellige skriv,
refererte han ogsa et skriv om at de var ekskludert og at de
for & komme inn igjen maétte underskrive lojalitetserklering.
Det er ikke lenge siden vi hadde et system her i landet, som
brukte de samme metoder. I dag skulle det vaere demokrati.
Den innstilling som her foreligger er av den sterste rekkevidde.
De som stemmer mot siste passus i innstillingen, mé& da ogsa
ekskluderes av sine forbund. Det framgar ogsd derav at en né
har endret det punkt.

Lars Evensen: Néar det gjelder aksjefordelingen i Norsk
Hydro, sa var forholdet for krigen at det var fransk aksje-
majoritet og tyskerne hadde en vesentlig del. P& norske hender
var det 2 pst. — Ellers var aksjene spredt utover mange land.
Under krigen satset tyskerne en storre kapital og fikk aksje-
majoriteten. Alle tyske aksjer ble beslaglagt av Erstatnings-
direktoratet. Det ble protestert fra fransk hold. Etter lang-
varige forhandlinger mellom Frankrike og Norge fikk de til-
bake 75000 aksjer. Pa franske hender er det i alt 31 pst. av
aksjene, og péd staten 44 pst. Dessuten er det strid om noen
aksjer hvor Sveits har protestert. Hvis de vinner, vil det gé
8 pst. vekk av de aksjer staten har. Utenom de 44 pst. er det
2 pst. som er spredt pa norske hender og pad et norsk konsor-
tium 6 pst. Nar det gjelder styret, s& har jeg vert med pa a
oppnevne adv. Sjastad og adv. Paulsen. Bache Wiig er opp-
nevnt tidligere. Som konsultativt styremedlem ble sda Karsten
Torkildsen oppnevnt. Den personlige sjikane mot Bache Wiig
er tilbakevist av Stortinget. Det var en uttalelse av Ivar Lie
om at hvis Brathens tall var riktige, s& matte de ta utbytte pa
ulovlig mate. Da ma vi fa rede pa det. Det mé& da vere svindel
eller underslag.

Ivar Lie: Jeg sa at nar de ikke far mer enn det disse tal-
lene viser, s& ma de f& det pa annen vis, som vi ikke kjenner
til. Jeg har ikke sagt at Fearnley eller Bache Wiig har begétt
underslag. Men vi har heort om skattesnytere, og Witalis Ander-
sen talte om 30 bedriftsregnskaper som ikke var riktige. Ellers
fastholder jeg det jeg har sagt.

Thorleif Andresen: Vi gjor stor skade ved & vedta dette,
en ma overlate saken til Kjemisk Industriarbeiderforbund.
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Lars Evensen: Skattelovene fastsetter at skatter og avgif-
ter skal tilbakeholdes ogsd for utenlandske aksjeeiere. Det er
umulig for noen av aksjonarene & fd noe ulovlig.

Votering: Sekretariatets innstilling i Hergyakonflikten med
de endringsforslag som var stilt av Andreas Torp og Torbjern
Henriksen, ble vedtatt mot 11 stemmer.

FORMIDDAGSMO@TET ONSDAG 22. SEPTEMBER
Dirigent; Torbjorn Henriksen.

Protokollen fra garsdagens ettermiddagsmeate referertes og
godkjentes uten bemerkninger.

Fortsatt behandling av den faglige situasjon.

Kristoffer Jakopsen: 1 et hvilket som helst samfunn der
krig eller okkupasjon har herjet og lagt verdier i grus, og der-,
med senket folkets leveniva er det en selvfelge at alle krefter
i folket mé anspennes for & nd fram til normale leveforhold
hurtigst mulig. I et privatkapitalistisk samfunn ma ytelsene sté
i forhold til den ekonomiske bareevne, slik at byrdene blir likt
fordelt.

I et samfunn hvor arbeiderklassen eller sméakarsfolket har
den politiske makt, ma ytelsene etter hvert legges pa den del
av produksjonslivet som hurtigst gir resultater, det betyr at
kontrollen over det ekonomiske liv blir effektiv og at disse
organer etter hvert som dyktighet og innsikt tilsier det overtas
av folket selv og til fordel for folket.

For vart lands vedkommende var stillingen etter krigen
den at alle partier uansett politisk farge sa seg villig til pa
bestemte vilkar & bidra til gjenreising av landet og var villig
til & ta de left som var nedvendige.

I praksis holdt disse gode lovnader en liten stund, men
en var ikke kommet langt i gjenreisingsarbeidet for hestehoven
begynte & stikke fram, og det samarbeid som né pleies, hvis en
kan kalle det sd, er vel nermest en karrikatur.

Vart land var krigsherjet. vare ressurser ved krigsutbrud-
det ble etter hvert overtatt og brukt av okkupantene, mens vi
selv satt pa streng vitenskapelig rasjon.

Vi var saledes ikke sarlig godt stillet da freden brot les og
vi skulle ta fatt. Erkjennelsen var antakelig at det kun var vi

6 — AF.L.
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selv som ved eget seigt og malbevisst arbeid kunne komme over
kneiken, og at dette skulle skje ved en effektiv kontroll, slik at
alle etter evne var med og ytet sitt bidrag.

Derfor ble det allerede da regjeringen kom hjem ytet et til-
skudd til arbeidernes lenninger pa 58 gre pr. time som en honner
for de savn en hadde lidt under okkupasjonen, men ogsa for &
oke innsatsen i gjenoppbygginga.

Vi har ikke nadd de resultater som var forutsatt. Det skyl-
des mange ting. Det er fra denne talerstol snakket om utviklin-
gen pa verdensmarkedet som en arsak, det er snakket om skofte-
prosenten etter krigen, osv. osv.

Jeg tror imidlertid at det er en annen arsak, og den ligger i
okkupasjonstidens sabotasje og som skulle forvandles til pro-
duktive lgft nar krigen var slutt. Fortell om de unge gutter
som kom i bedriftene og som ble innpodet sabotasje uten at de
fikk tak i de oppgaver de matte ta fatt pd ndr gjenreisingen
skulle ta fatt. Vi far antakelig trekkes enda lenge med virk-
ningene av denne forsemmelse.

I erkjennelsen av at vi ekonomisk 14 dérlig an, ble det fra
hoyeste faglige hold appellert til medlemmene om & spenne
beltereima, hvilket de ogsad gjorde.

Betingelsen for dette var bl. a. en effektiv priskontroll, og vi
har mange gjentatte representantskapsbeslutninger for dette.

Vi som dro hjem og hadde vart med pa beslutningen rede-
gjorde og brukte disse argumenter for & holde stabiliserings-
linja, som jeg personlig tror er den retteste.

Allerede i 1946 ved tarifforhandlingene ble den linje som
fagorganisasjonen hadde lagt brutt og av oss selv. De oppgjer
som vi der fikk utover det som var forutsatt bidro til at andre
grupper kom hit og stilte sine krav, sneballen rullet, og etter
hvert som industriarbeiderne fikk ett eller to @re, sa var det
straks grupper som veret dte og skulle ha sin brorpart.

Jeg tenker i forste rekke pa bendene. Det er vel ingen
klasse i vart land som under og etter krigen har hatt sd gode
vilkar som de. Statistikken viser at lanegjelden pa gardsbruk i
Norge er gatt ned under og etter krigen med hundrer av milli-
oner og prosentvis meget.

De tilskudd som er gitt dem har presset pa stabiliserings-
linjen og eoket subsidiene fra Statens side. Ved siden av dette
har en hatt tillegg i prisene som ikke komer offentlig fram, slik
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at prisnivaet har ligget som en korketrekker over den rede stre-
ken. Og vi vet at det kun var ved hjelp av subsidier vi i juni
holdt oss under.

Det er klart at arbeiderne som har fulgt linjen om stabili-
sering og trodd pd den, né etter hvert begynner & bli mistenk-
somme. Om en bruker indeksen aldri s& meget, sa er det i dag
de utlagte penger til livets opphold som til slutt gir beskjed om
priskontrollen er effektiv eller ikke. De vet ogsd at om ikke
priskontrollen blir hva den skal veare, sa betales store skatter
og byrder forgjeves. Det gér i lomma pé omsetningsleddene.

Jeg tror at representantskapet ma vare varsom i sine be-
slutninger, slik at ikke tilliten til stabiliseringslinjen der fordi
en har lovet atgjerder som en ikke kan innfri. Og jeg tror det er
grunn til fra denne talerstol og fra representantskapet & si fra
at den unnfallenhet som har preget regjeringen nar det gjelder
oppgjoret med bendene méa ta slutt. Det er mulig en oppndr
bedre resultater i jordbruket, men kan hende blir det bare a
overfere jordbruksproduksjonen fra ett produkt til et annet
etter som det gir fortjeneste.

Men la oss for all del ikke stelle det slik, at industriarbei-
dernes mistanke blir rotfestet, nar det gjelder stabiliserings-
linjen. Da tror jeg en kommer til & oppleve ubehagelige over-
raskelser.

En av de ting som gleder meg er formannens tilsagn og som
ogsd finnes i innstillinga om at det blir frie forhold under an-
svar. Her slutter jeg meg til Nilsens uttalelse. Han har, tror jeg,
pé en ypperlig méte gitt uttrykk for refleksjonen hos arbeiderne.

Jeg tror stabiliseringslinjen mé holdes. La oss i fellesskap
skape tillit til den med de midler som vi er i besiddelse av.

Bernh. Berntsen: Vi har hert en masse kritikk av priskon-
trollen, som er berettiget; men vi har ikke hert noen av for-
bundene uttale seg om hvordan en vil kontrollere innenfor sine
omrider. En har heller ikke diskutert nedvendigheten av & opp-
leere kadrer av folk som kan eve kontroll. Skal vi kunne ha hép
om & plasere véare folk i nekkelstillingene, sd ber forbundene og
sekretariatet ta den sak opp til diskusjon. Her méa det gjores noe
positivt. Det er ikke nok med et brevkurs, som Opplysningsfor-
bundet nd skal igangsette. Ved kongressen i 1946 var en enig i
foruten en prisindeks, ved siden derav en produksjonsindeks. En
ser nd andre grupper, som bygger pd vare lenninger. Vi ma fa

6* — AF.L.
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utbygget en effektiv produksjonsindeks. Er det gjort noe for &
utbygge det? Jeg er for ovrig enig med sekretariatet at det ikke
er heldig nd med en helautomatisk indeksregulering.

Gunnar Brdathen: 1 samband med priskontrollen sé er en av
arsakene til at resultatene en hadde regnet med og som ikke kom,
den at Stortinget i fjor utsatte prisloven, sa den ble utskutt i 8
méaneder. Forst na i lepet av oktober vil vi merke det vi tenkte
med priskontrollen. Vi var uenig i utsettelsen. Tiden fér vise
om denne utsettelse vil styrke kontrollen. En skal for evrig
vare oppmerksom pa at sa lenge som mange medlemmer mener
at det gjelder & oke pengelonningene, s& vil fagorganisasjonens
tillitsmenn vere opptatt med det og ikke med de arbeidsopp-
gaver en her har. Vi mé& ha en omstilling i fagorganisasjonen
tvers igjennom. Produksjonsindeksen er s& skrepelig at vi ikke
kan bruke den. I jernindustrien f. eks. gar de lennede arbeids-
timer inn i produksjonsindeksen. Ved siden derav skal en vere
oppmerksom pa at det er 30000 flere arbeidere i industrien.
Tar vi s& for oss den del av industrien, som produksjonsindek-
sen omfatter, s& var det i 1939 i denne sektor 213 000 arbeidere,
1947/48 285000 arbeidere, en ekning pé 72 000 arbeidere. I alt
er det gétt 438 milioner kroner i gkede lgnninger innenfor denne
sektor. Disse penger kom inn og eker kjopepresset. Produk-
sjonseffektitiveten ligger pa vel 90 pst. av det som det var i
1939. Suhsidiepolitikken. Statsrdden fortalte bl. a. at hveten
fra Russland kostet 77 ore, fra U.S.A. 48 gre. Det er noe & tenke
pa for dem som mener at vi handler mere vestover. Forliket
med beonderne er jeg misforngyd med. «Friheten» er ogsa mis-
fornpyd, men pa en annen méte. De mener at benderne har
fatt for lite. Berget fodte en mus, — 16 millioner kroner var for
lite. Bonderne og fiskerne har fatt mer enn industriarbeiderne.
En har ogsd vert inne pa pengerikeligheten. Det er vel s& at
den ogsé er til stede innenfor flere av vdre grupper. Men den
er ikke lik over det hele. Det skyldes var lennspolitikk. Det
kan vere et sporsmél om a legge den om. Det er pengerikelighet
til stede hos ungdommen og da serlig blant kvinnene, og en
har meget skoft. Mens det er pengeknapphet blant eldre med-
lemmer og blant familieforsergere. Ingen er i sa méate darligere
stelt enn Oslo-arbeiderne. En av &arsakene til dette resultat er
at vi har feort var solidariske lonnspolitikk litt for sterkt. Vi
har i den senere tid bare sett pa de laveste tall og ikke vurdert
tallene. Vi har loftet de lavestlonnede opp slik at det er blitt et
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misforhold mellom unge og eldre arbeidere og mellom faglarte
og ufaglerte. Det vil vere verd & drefte om det — néar det
gjelder normallenn, er riktig & holde lik lenn over hele landet.
Oslo stdr darlig i denne sammenstilling. Vi ma ta disse ting
opp til diskusjon. Det forer ogsé ofte til at en lager s@rordnin-
ger ved siden av i all stillhet. Nar det gjelder lennsnemnda, sa
er det som Landsorganisasjonens formann sa, at vi er innstilt pa
at den skal vekk. Men jeg gjor det ikke fordi jeg tror at for-
bundene vil oppna noe mer ved frie forhandlinger enn gjennom
lennsnemnda. Jeg tror tvert imot. Vi har ved disse fredelige
forhandlinger oppnddd mer enn en ville kunne oppnédd ved frie
forhandlinger og mekling. Men nar vi mener det er nedvendig
4 komme over i frie forhold, sd er det fordi vi mener at med-
lemmene skal ha ansvaret. Men da ma de ogséd mete fram til
avstemningene. Jeg var litt inne pd benderne. Det er en del
tall jeg vil be representantene vere oppmerksom pa. Benderne
og delvis fiskerne vil hevde at hvis industriarbeiderne far 5 ore
mer, sd skal de ogsd ha det. Jeg tar de tall som benderne selv
har. I 1939 hadde de en samlet inntekt av 153 millioner, 1947/48
517 millioner kroner. Stigningen er i realiteten storre fordi
familiehjelpen i jordbruket er 20 pst. mindre enn tidligere og
stigningen i prosenter er sikkert nermere 400 pst. Lénegjelden
var i 1939 552 millioner kroner, i dag 384 millioner kroner. Disse
tall har benderne selv lagt opp og vi ma ha rett til & si at in-
dustriarbeiderne har resignert mest. Jeg er uenig i avtalen med
jordbruket; men jeg er enig i at regjeringens politikk er riktig.
Hvis ikke regjeringen hadde fétt fram en lesning her, s& ville
en ha fatt regjeringskrise. De som i forste rekke har ansvaret
for at en har gatt lengre overfor denne gruppe er kommunistene.
De har gétt lengre enn vare folk ville gé. Det er politisk speku-
lasjon. Men jeg tror ikke at de kommunistiske arbeidere
er enig i det. Vi kan hverken vaere enig med hoyre eller kom-
munistene. Skal stabiliseringslinjen holdes, s& ma det stort sett
vare prolongasjon av de navarende pengelgnninger, men selv-
sagt med enkelte justeringer. Vi ma kreve at priskontrol-
len méa bli mer effektiv, videre at en far prisnedsettelse der hvor
en har storre fortjeneste enn rimelig. Vi mé stille krav om en
lettelse av skattetrykket for de mindre bemidlede. Videre kon-
troll med bankenes utlan.

10 minutters taletid ble vedtatt for de etterfelgende.



86

P. Odegard: Jeg tror en skal vare litt forsiktig med hvor-
dan en taler om priskontrollen. Medlemmene venter seg nd noe
av dette. Hva vil D.N.A. og L.O.? Det neste sporsmal er; Hva
kan man? Det er ikke like vanskelig pa alle omrader. Berntsen
nevnte vanskelighetene med & fa dyktige folk til utvalgene, som
har med prisene & gjore. Jeg tror ikke det er lett for noen til-
litsmann & overta priskontrollerstillinger. I mebelomsetningen
var 8 pst. avanse pé selve produktet, mens en i selve omsetnin-
gen — handelen — hadde 30 pst., og som de frivillig nedsatte til
28 pst. I Molde hadde vi en bedrift som var sa langt nede at den
ikke kunne betale ut 20 kroner uken i lgnn. I 1946 var all gjeld
betalt og bedriften hadde et stort overskudd samtidig med store
utvidelser og heyere lgnn. Vi har priser fastsatt av det offent-
lige. Vi er enig i at lennsnemnda oppherer og vi hdper at for-
bundene néd far ansvaret for hvor langt en kan ga. Det vil vere
heldigere og en mé ikke fordi om en gruppe eller flere far for-
hoyet sine lgnninger vere misforneyd. Vi har ogsa et forhold
med hensyn til akkordarbeidet. Som felge av produksjonsekin-
gen, s har enkelte av vdre medlemmer vart villige til & redu-
sere sine akkordpriser mot at bedriften reduserte sine priser.
Men bedriften var ikke villig til & redusere med mer enn det
arbeiderne reduserte sine akkordpriser og da ville ikke arbei-
derne g& med pé det. Brdthen mente at det var oppnadd gode
resultater i lennsnemnda og muligens ogsd bedre enn en ville
ha oppnadd ved frie forhandlinger. Det er mulig at denne pa-
stand er riktig i enkelte forhold, men vi har ogsé sett at nemnda
har fattet avgjorelser som ikke er i overensstemmelse med det
som virkelig burde vert rett og riktig.

Abraham Skilbred: Det har gjentatte ganger veart sagt at
kommunistene vil oppheve subsidiene og velte stabiliserings-
linjen. La oss vare @rlige. Det er ingen som vil oppheve stabili-
seringslinjen. Men er det bare det arbeidende folk som skal
bare stabiliseringslinjen? Enda vi har fatt flertall i Stortinget
vager en ikke & sette en av vare folk som riksmeklingsmann.
Skattetrykket er svaert utover i landet. Hvordan er oppgjeret
med de eokonomiske landssvikere? Vi har sett at de har fatt be-
holde sine eiendommer. Ja, vi har til og med sett at de har gatt
til erstatningsansvar mot det offentlige. Vi ser deres luksusbiler.
Forslaget fra sckretariatet tuller pad nytt saken i vatt. Vi ma
gjore oppleggene slik at medlemmene pé ny far tillit til fag-
organisasjonen.
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Paulus Andersen: Statsraden talte om pengeflommen. Var
det ikke en idé & ta opp en statistikk i ferietiden og/eller pésken
fra hayfjellshoteller og badesteder? Er det for evrig noen effek-
tiv kontroll med omsetningsskatten? Det er sikkert millioner
som unndras staten. Arbeiderne skulle vere mer med i kon-
trollen.

Witalis Andersen: Jeg er gla for at vi kan f4 anledning til
frie tarifforhandlinger. Derved vil medlemmene komme mer
med enn hittil. Men det gjelder ikke bare dette med penge-
belgpet. Det er vareprisene vi ma kontrollere, sarlig de varer
det er mangel pa. En slik kontroll kan ikke leres pa skoler.
Prismyndighetene og kontrollmyndighetene er oppmerksom pé
vanskelighetene. Det var det som gjorde at en innkalte regn-
skaper fra 30 bedrifter, som var blant de ullne. Det var ikke
noen av disse regnskaper som var riktige. En méa ha ensartede
prisoppgaver for hver bransje og ensartet oppsetning av regn-
skapene. En kan pad den maéte foreta stikkprover. Det er disse
ting vi ma sette i verk sa hurtig som mulig.

Bjarne Ddhlberg: Innen vért forbund har vi 2 bedrifter
hvor det bare er kvinner, og det er bare fra disse vi har fatt
klagemal over skoft. Nettopp disse kvinner stdr godt lennet og
enkelte ligger bedre enn de mannlige. Vi har alltid holdt pa lik
lenn for kvinner som menn. Knudsens forslag er politisk storm-

suppe.

Thora Johannesen: Vi kvinner er oppmerksom pé skoft-
prosenten og har diskutert det pa forskjellig hold, bl. a. ogsa
ved et nordisk kurs. Det er sd lett & kaste ut dette om kvin-
nenes skoft. Men en ma se forholdene i sammenheng. Vi har
mange gifte kvinner i arbeid og de méa ofte av en eller annen
arsak holde seg hjemme. Det kan feile barna noe og det kan
vaere mange andre arsaker. Vi er enig i at skoftprosenten ma
ned. Men vi vet ogsd at det ofte er slik at bedriftene ensker
kvinner og at de ofte far gé noe for, for ogsé bl. a. & kunne passe
sine gjoremal i hjemmet. Ogsad det kommer med i skoftprosen-
ten.

Lucie Andresen: Mener en at kvinnene skofter mer enn
menn? Eller er hun mer fravaerende fra sin arbeidsplass? Fra-
verprosent kan vi kalle det, — ikke skoft. En skal vere opp-
merksom pa at kvinnene har sine oppgaver a rekte ved siden
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av arbeidsplassen. Landsorganisasjonens formann var inne pa
sporsmalet om & utjevne dyrtidstillegget uansett kjenn. Nér det
gjelder dyrtidstillegg, sa ber det ikke vare den store forskjell.
Kvinnene yter like meget i samfunnet. Forsek & se pa kvinnene
som likeverdige med mennene. Bruk ikke statistikk slik at de
nedsetter kvinnenes stilling. Dyrtidstillegget méa vare det forste
en méa ordne ved den kommende tariffrevisjon.

Bernh. Berntsen foreslo: Representantskapet henstiller til
sekretariatet 4 oppta til inngdende dreftelse med forbundene
og finne fram til en systematisk skolering av fagforeningsmed-
lemmene til mer effektivt og planmessig arbeid i priskontroll-
organene.

Sekretariatet ma kreve at staten avsetter i sine budsjetter
det forngdne belgp som setter de tekniske anstalter utover i
landet i stand til & oppta i sin skoleplan undervisning for fag-
foreningsmedlemmer i de emner som tangerer priskontroll-
arbeidet og for & dyktiggjere representanter i priskontroll-
arbeidet.

Representantskapet krever enn videre at staten na bygger
ut Det statistiske Sentralbyrda med henblikk pa en effektiv ut-
bygging av produksjonsindeksen.

Konrad Nordahl: Det er sagt sa meget under diskusjonen,
at det er ikke mulig & komme inn pa alt. Det har ogsa vert
mange gode innlegg. Nar vi i sekretariatet var enige om & fram-
legge dette forslag vedrerende tariffsituasjonen, var det nettopp
for & hare representantskapets oppfatning om hel- eller halv-
automatisk indeksreguleringsbestemmelse. Hvis representant-
skapet gir sin tilslutning til sekretariatets innstilling, sa vil dette
bli opptatt med Arbeidsgiverforeningen. Men for april neste ar
kan ikke dette med indeksregulering komme opp. Pengerike-
ligheten. Jeg har ikke sagt at det var rikelig med penger i ar-
beiderhjemmene; men nér en ser pa reisetrafikken og tendensen
med lange ferier og skoft som ellers er til stede, sd ville jeg
peke pa de forhold som har betydning i samband med hevnin-
gen av var levestandard. Vi ser helst at de enkelte forbund
kommer i forhandlinger med sine arbeidsgivere; men det er
overveienede sannsynlig at det blir fellesoppgjer. S& var det
dette med kvinnene. Vi er alle enige i lik lenn for like presta-
sjoner, og til en viss grad er det gjennomfert. Hvis det er en
kvinnelig fagarbeider, s& skal hun ha samme lenn som mannen.
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Men vi har en del steder, som i Handels- og Kontorfunksjona-
renes forbund, hvor det ikke er gjennomfert. Videre har vi de
steder hvor kvinnene ikke har samme arbeid som mennene. Vi
reiste der spersmadlet om lik lgnn, men det ville ikke kvinnene.
De fryktet at de da ble overfloedige. Vi har gjort hva vi har
kunnet for & fa en utjevning og vi er kommet lengre der enn i
Sverige og Danmark. Problemet blir & bedemme i hvert enkelt
fag og industri, det er der en ma vurdere om hvor likheten i
arbeidet ligger. Néar det gjelder de unge arbeidere, sé ligger de
langt over andre lands. Ser en pa lareguttene f. ecks., sé ligger
de langt lavere i Danmark enn hos oss. Vi kan ikke gjore for-
skjellen mellom de unge og eldre arbeidere mindre. Vi kan ikke
gé lenger pd den vei. Vi mad ha en sd stor fagarbeidergruppe
som mulig. Enkelte har betenkeligheter ved opphevelsen av
lennsnemnda. Jeg kan til det bare si, at vi i framtiden ma appel-
lere mer til medlemmenes ansvarsfelelse. En rekke forbund vil
tape péa at lennsnemnda blir opphevd. Den har tvunget arbeids-
giverne til & gd med pa resultater, som ikke ville vaert nadd ved
frie tarifforhandlinger. Jeg er enig i Berntsens forslag. Nar det
gjelder tidsstudier og ekingen av produksjonen s& ,har vi kon-
ferert med Arbeidsgiverforeningen herom. Vi har hevdet at hvis
produksjonen eker pd grunn av rasjonalisering, tidsstudier osv.
sd skal arbeidsgiverne, arbeiderne og forbrukerne ha hver sin
del av denne gking. Men vi kan ikke avgjore det ved generelle
bestemmelser. Det ma fastsettes ved de enkelte arbeidsplasser.
Men vi vil fremme det i vart krav, som véart prinsipielle krav.
Hvis vi ikke far en ordning der sd har vi ingen interesse av 4 gé
inn i disse tidsstudier og i rasjonaliseringen i de privatkapital-
istiske bedrifter. Vi er sikkert alle enig i at skattene er store.
Men vi har sett, som i Oslo, da det var forslag om & nedsectte
skattene, at kommunistene stemte imot. Arbeiderpartiet fore-
slo 12 pst. lettelse i skattene, kommunistene stemte imot. Det
har vert talt meget om priskontrollen. Jeg har nér jeg har
vert ute i landet, avholdt meg fra & komme inn pa det. Det er
bare en utvei til regulering og det er at det blir nok med varer
igjen sa det blir konkurranse. A gjennomfere en virkelig effek-
tiv priskontroll er ikke mulig. Ikke i noe land har en klart &
gjennomfere priskontroll effektivt; ikke en gang i Sovjet-Russ-
land. Hvor gode kontrollgrer vi enn féar, sa kan vi ikke kontrol-
lere alle priser. Vi kan ta stikkprever og sla ned pa enkelte.
Men det beste er & fa vareproduksjonen opp sa det blir kon-
kurranse.
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Votering: Ved alternativ votering mellom sekretariatets
innstilling og Malvin Knudsens forslag, ble sekretariatets inn-
stilling vedtatt mot 9 stemmer, som ble avgitt for Knudsens
forslag. — Andreas Torps forslag ble oversendt sekretariatet. —
Thora Johannesens forslag ble likeledes oversendt sekretariatet.
— Berntsens forslag ble enstemmig vedtatt.

En rettelse.

Dirigenten: 1 den stensilerte uttalelse om Heroya er det en
feilskrivning. Det star i slutten pa nest siste passus: behandlin-
ger. Det skal vare: beslutninger.

Avslutning.

Konrad Nordahl: Jeg vil péa representantskapets og sekre-
tariatets vegne takke dirigenter og sekreterer for godt arbeid
og tillater meg a foresla et honorar av 50 kroner til hver (ved-
tatt enstemmig). Jeg vil videre takke Organisasjonskomitéen
for vel utfert arbeid. Komitéen ble nedsatt av fagkongressen
og i og med at representantskapet nd har vedtatt innstillingen,
sd har komitéen avsluttet sitt arbeid. Men dette med organisa-
sjonsformene er ikke dermed avsluttet. En vil nok ogsé i fram-
tiden komme tilbake til det. Det har iallfall vert en gledelighet
til stede nér det gjelder denne sak og det er at en sa lidenskaps-
lost har kunnet diskutere disse tingene. Jeg takker Organisa-
sjonskomitéen og retter takken til Volan (bifall). Jeg vil til
slutt takke representantene for den saklige og gode mate sakene
er blitt behandlet pa og ensker representantene en god reise
hjem.

Protokollen for dagens mete referertes og godkjentes uten
bemerkninger.

Nordahl: Hermed erklarer jeg Representantskapets mate
for hevet. (Klokken var 12.)






