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Innledning. 

I beretningens forskjellige hovedavsnitt er de enkelte større 
saker som har vært oppe til behandling i dette året nærmere 
gjort rede for. Likevel vil vi i denne innledning gi en kort, 
generell oversikt. 

Organisasjonsmessig har Landsorganisasjonen i dette året 
passert en milepel, idet en er nådd opp i 500 000 medlemmer. 
Den samme vekst og fremgang i medlemstallet som har vært 
i de senere år har fortsatt i dette året. Ved årets begynnelse 
var det samlede medlemstall 487 326, og ved årets utgang var 
det 503 200. Tilsammen en tilgang på 15 874 medlemmer. To 
nye forbund har sluttet seg til Landsorganisasjonen i 1951 -

Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer, 
som ble konstituert 14. mai, og Det Norske Postmannslag, som 
sluttet seg til Landsorganisasjonen 1. juli gjennom Postfolkenes 
Fellesforbund. Postfolkenes Fellesforbund er fellesorgan for 
Norsk Postforbund og Det Norske Postmannslag. Gjennom dette 
fellesorganet har begge forbund sin tilslutning til Landsorga
nisasjonen. Denne ordning med sammenslutning av to forbund 
gjennom et fellesorgan hvorigjennom begge har sitt medlemskap 
til Landsorganisasjonen er ny. Den representerer en smidig 
form som kan danne eksempel for andre organisasjoner som . 
ved tilslutning til Landsorganisasjonen naturlig hØrer hjemme 
i en enhet, men som Ønsker å opprettholde sin selvstendighet 
likevel. • 

Når det gjelder tariffbevegelsen, har det i dette året ikke 
vært noen omfattende tariffrevisjoner. Ved hovedoppgjøret mel
lom NAF og AFL i oktober 1950 ble samtlige tariffavtaler pro
longert til sine respektive utlØpsdata i 1952. Det samme var 
tilfelle med tariffavtalene utenfor NAF i den utstrekning den 
samme dyrtidstilleggsordning ble gjennomfØrt for disse som i 
avtalen med NAF. 

I samsvar med avtalen av 14. november 1950 ble det etter 
indekstallet pr. 15. mars innført helautomatisk indeksregulering 
med virkning fra 14. april 1951.  Dette tillegg ble 17 Øre pr. time 
for voksne arbeidere og 9 Øre pr. time for unge arbeidere og 
lærlinger, - tilsvarende regulering for måneds- og ukelØnte. 
Etter samme avtale ble det etter indekstallet pr. 15. september 



6 

opptatt forhandlinger mellom partene om lØnnsregulering i hen
hold til avtalens halvautomatiske bestemmelse. Forhandlingene 
og heller ikke meglingene fØrte fram. Saken gikk derfor til 
LØnnsnemnda, som avga sin kjennelse 7. desember, hvorved 
dyrtidstillegget ble forhØyd med 21 øre. For Øvrig vises til sær
skilt avsnitt i beretningen, under punktet - Tariffbevegelsen. 

I dette året har en også stått overfor en omfattende konflikt
situasjon. Det var i samband med Norges Handels- og Kontor
funksjonærers Forbunds krav overfor NAF om tariffavtale for 
en del funksjonærer - deriblant arbeidsledere - ved Askim 
Gummivarefabrikk. Denne sak var av så stort omfang at vi 
gjør nærmere greie for den i eget avsnitt i beretningen, som 
vi viser til. 

Det er i året holdt to representantskapsmøter - 21.  og 22. 
mai og 30. og 31 .  oktober. Av større saker representantskapet 
behandlet kan nevnes : 

I mai: Den faglige og Økonomiske situasjon, Den utenrikspoli
tiske situasjon og Askim-konflikteJl. 

På representantskapsmØtet i oktober DIe foruten den aktuelle 
situasjon og lØnnsforhandlingene hØsten 1951 også behandlet 
den forestående tariffrevisjon. Representantskapet gjorde da 
sådant vedtak: 

.Rep resentantskapet ha r d røftet retningslinjene fo r ta riff re visjonen fo r 
kommende år. Rep rE!sentantskapet vil sl å fast at de felles l Ønnsoppgj ør som 
hittil e r  fulgt , ha r væ rt a v  betydning så vel fo r de enkelte g rup per a v  
l Ønnstake re som samfunnsmessig sett. 

Gjennom den sene re tids ut vik li ng e r  det imidle rtid oppst ått skje vhete r 
i inntektsni vået som ba re kan rettes gjennom sæ rskilte o ppgj ør fo r de 
enkelte ta riffom råde r. Det b Ør de rfo r o ve rlates til de enkelte fo rbund, i 
fo rst åelse med sek reta riatet ,  å vu rde re om de vil si opp ta riffa vta lene , og 
slutte ett- el le r  fle re årige ta riffa vtale r, med elle r uten indeks regule rings 
bestemmelse r. Rep resentantskapet vil imidle rtid unde rst reke betydningen 
a v  at de gjeldende dy rtidstillegg bli r inn regule rt i g runnl Ønnen .• 

For så vidt angår organisasj onsspørsmål og tvister, har det 
vært mange til behandling i dette året. Til dels har disse tvister 
skapt vansker, og en sendte derfor formannen og nestformannen 
i Tvistenemnda en tur til Stockholm for bl.a. å sette seg inn 
i hvordan organisasjonstvistene lØses i den svenske landsorga
nisasjonen. 

Når det gjelder de internasjonale forbindelser og det inter
nasjonale samarbeid, har det vært det beste. Eiler Jensen, for
mannen i De samvirkende Fagforbund i Danmark, som er den 
skandinaviske representanten i Internasjonalens styre, har sendt 
oss rapporter fra alle styremøter som har vært holdt. Den Frie 
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Faglige Internasjonale har holdt verdenskongress i år, hvor 
vi møtte med fire representanter. 

I dette året er Den Europeiske Regionale Organisasjon trådt i 
virksomhet, og den holdt sitt konstituerende representantskaps
møte i januar. I Regionalens arbeidskomite er de skandinaviske 
landsorganisasjoner representert ved sekretær Otto Westling, 
Landsorganisationen i Sverige. Han har sendt oss rapporter fra 
arbeidskomiteens møter. 

Sekretariatet for Den nordiske samarbeidskomite har vært i 
Sverige. Det har vært holdt to spesielle, skandinaviske, faglige 
konferanser i forbindels� med Samarbeidskomiteens møter. 

Sekretariatet 

har i 1951 bestått av : formann Konrad Nordahl, nestformann 
P. Mentsen, hovedkasserer Hans Hegg, l. sekretær Elias Vol an, 
2. sekretær Alf Andersen. 

Øvrige medlemmer av sekretariatet : 
Chr. Henriksen, Norsk Arbeidsmannsforbund, John Wivegh, 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, Alfred Nilsen, Norges 
Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund, Marius Trana, 
Norsk Jernbaneforbund, Josef Larsson, Norsk Jern- og Metall
arbeiderforbund, Karsten Torkildsen, Norsk Kjemisk Industri
arbeiderforbund, TorbjØrn Henriksen, Norsk Kommuneforbund, 
Ingvald Haugen, Norsk Sj ømannsforbund, Alfred LjØner, Norsk 
Skog- og Landarbeiderforbund, Leif S. Olsen, Norsk Transport
arbeiderforbund. 

Statsråd Lars Evensen, som er konsultativt medlem av se
kretariatet, har på grunn av sykepermisjon ikke møtt i sekre
tariatet i tidsrommet l. april-Il. desember. 

Rasmus Rasmussen, Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbei
derforbund, fratrådte av helbredshensyn som sekretariatsmed
lem fra og med l. april 1951. 

Varamenn til sekretariatet : 
Edv. Stenklev, Norsk Papirindustriarbeiderforbund, Emil Tor

kildsen, Norsk Centralforening for Boktrykkere, Bjarne Dahl
berg, Norsk Baker: og Konditorforbund, Andreas Torp, Norsk 
Elektriker -og Kraftstasjonsforbund, Kristine Amundsen, Norsk 
Bekledningsarbeiderforbund. Arne Hagen gikk ut som vara
mann til sekretariatet fra 25. september 1951, idet han er tilsatt 
som generalsekretær i Bygningsinternasjonalen. 

Sekretariatet har i året holdt 50 møter og behandlet 1487 saker. 
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Representantskapet. 

Representantskapet har holdt to møter i 1951 ,  21 .  og 22. mai 
og 30. og 31 .  oktober. På representantskapsmøtet i mai møtte 
fra forbundene og samorganisasjonene: 

Arbeiderpartiets Presseforbund: 
Per Haraldsson, Oslo. 

Norsk Arbeidsmannsforbund: 
Albert Karlsen, Oslo, Ole Beck, Oslo, Bernhard Reines, HalsØY 
i Vefsn, Jorulf Haugli, Slitu st., Øystein Larsen, Foldal. 

Norsk Baker- og KonJirtorforbund: 
Johan B. Magnussen, Oslo, Nils Hovland, Bergen. 

Norsk Bekledningsarbeiderforbund: ' 

Witalis Andersen, Oslo, Rudolf Eriksen. Oslo, Konrad Hjørne-
vik, Bergen, fru Hanna Ruud, Drammen. 

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund: 
Øistein Marthinsen, Oslo. 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: 
Emil Reiersen, Oslo, Arne Hagen, Oslo, Lars Jansen, Bergen, 
Bjarne Berg, Trondheim, Dagfinn Øksnevad, Stavanger. 

Norsk Centralforening for Boktrykkere: 
Reidar Langås, Oslo, Halfdan Wigaard, Oslo. 

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund: 
Ludvig Gundersen, Oslo, Bj arne Klafstad, Oslo. 

Norsk Fengselstjenestemannsforbund: 
Øivind Engebretsen, Oslo. 

Norsk Gullsmedarbeiderforbund: 
Hugo Lindahl, Oslo. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund: 
Aksel Paulsen, Oslo, Peder Birkeland, Oslo, Ørnulf NorØY, 
Trondheim, A. Kongerø, Bergen, Ruth Svendsen, Porsgrunn. 

Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund: 
Nils Madsen, Oslo, W. Christensen, Oslo. 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: 
Håkon Hansen, Fredrikstad, Bernhard Foss, Kongsberg, Ragn
vald Andersen, Bergen, Leon Johansen, Harstad, Finn Elling
sen, Kristiansand S. 

Norsk Jernbaneforbund: 
o. Vollum, Oslo, Arne Olsen, Oslo, W. S. Engen, Hop pr. Ber
gen, Axel Nilsen, Trondheim, Karsten Hansen, Oslo. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund: 
Kristoffer Jakopsen, Sauda Johs. P. LØkke, Notodden Harald 
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E. Olsen, Agnes pr. Stavern, Olav Varberg, Alvik i Hardan
ger, Anker Nordtvedt, Oslo. 

N ors k Kjøttindustriarbeiderforbund: 
Helmer Karlsson, Oslo. 

Norsk Kommuneforbund: 
Arthur Karlsen, Oslo, Fredrik Jensen, Oslo, K. Madsen, Ber
gen, Sverre Eggen, Trondheim, Karl Furuskjegg, Oslo. 

Norsk Litografisk og Kjemigrafisk Forbund: 
Eivind Nilsen, Oslo. 

Norsk Lokomotivmannsforbund: 
Mathias Heggestad, Oslo. 

Norsk Losforbund: 
Wilhelm Sundsvik, Trondheim. 

Det norske Maskinistforbund: 
Bjarne Bjerke, Oslo, Leif Lerstad, Oslo. 

Norsk Murerforbund: 
Thorleif Andresen, Oslo. 

Norsk Musikerforbund: 
Rolf Gammleng, Oslo. 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund: 
Erling Frogner, Oslo, Nils Nilsen, Oslo, Sigvard Sjursen, Ber
gen, Hans Andreassen, Fredrikstad, Karl Melvik. 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund: 
Viktor Moberg, Halden, Jon Carlsen, Drammen, Sigurd Sev
rinsen., Herre pr. Porsgrunn, Ludvig Johansen, Rena, Fritz 
Fridholm, Oslo. 

Norsk Politiforbund: 
H. H. Bakkane, Oslo. 

Norsk Postforbund: 
Idar Nordstrand, Oslo. 

Norsk Sjømannsforbund: 
Gunvald Hauge, Oslo, Bendik øyan, Oslo, Joachim Dahl, 
Bergen, Karl Oshaug, Stavanger, Knut Knudsen, Narvik. 

Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund: 
Axel Erichsen, Oslo. 

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund: 
Hans Ruud, Oslo, Ole RØset, Steinkj er, Klaus Kjelsrud, Oslo, 
Ivar Fossberg, Blaker, Gunnar Teigen, Sylling. 

Norsk Skotøyarbeiderforbund: 
Anton Andresen, Oslo. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund: 
Walther Broe, Oslo. 
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Norsk TekstHarbeiderforbund: 
Olav Bruvik, Oslo, Konstanse Johansen, Kjelsås, Hjalmar 
Romslo, Ytre Arna. 

Norsk Telegraf- og Telefonforbund: 
Tormod Halvorsen, Oslo, Thyra Ugelstad, Oslo, Harald Fon
devik, Oslo. 

Norsk Tjenestemannslag: 
Thv. Karlsen, Oslo. 

Norsk Transportarbeiderforbund: 
Salamon Hanssen, BodØ, John Christiansen, Trondheim, Jan 
Johnsen, BuØY, Stavanger, Arthur Rinke, Bergen, Wilhelm 
Olsen, Oslo. 

Norsk Treindustriarbeiderfor bund: 
P. Ødegård, Oslo, Einar Skarstein, Syfteland. 

Norsk Tobakkarbeiderforbund: 
Otter Boberg, Oslo. 

Norsk Tolltjenestemannsforbund: 
Jens Dahl, Oslo. 

Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer: 
Fritz Hannestad, Oslo. 

Akershus faglige Samorganisasjon: 
Erling Olsen, Oslo. 

Aust-Agder faglige Samorganisasjon: 
Erling Dahlen, Arendal. 

Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon: 
Bernhard Berntsen, Bergen, B. BØrretsen, Os pr. Bergen, Ma
tias Osland, Høyanger. 

Buskerud faglige Samorganisasjon: 
Nils N. Sandli, Drammen. 

Finnmark faglige Samorganisasjon: 
Edv. Simonsen, Hammerfest. 

Hedmark faglige Samorganisasjon: 
Arnljot Jonstad, Hamar. 

Møre og Romsdal faglige Samorganisasjon: 
Oluf Melby, Kristiansund N. 

Nordland faglige Samorganisasjon: 
Nils Hillestad, Mo i Rana. 

Oppland faglige Samorganisasjon: 
Martin Haugen, GjØvik. 

Oslo faglige Samorganisasjon: 
Kåre Hansen, Oslo. 

Rogaland faglige Samorganisasjon: 
Olav Aadnesen, Stavanger. 
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Sørlandets faglige Samorganisasjon: 
Salve Salvesen, Kristiansand S. 

Telemark faglige Samorganisasjon: 
Th. Hanæs, Skien. 

Troms faglige Samorganisasjon: 
Alf Olsen, TromsØ. 

Trøndelag faglige Samorganisasjon: 
Per Johansen, Namsos, Arne Forseth, Trondheim. 

Vestfo ld faglige Samorganisasjon: 
Arthur J. Olsen, TØnsberg. 

Østfold faglige Samorganisasjon: 
Oscar Lauritzen, Sarpsborg. 

På dette mØte ble foruten de vanlige saker, beretning og 
regnskap, behandlet fØlgende : DyrtidstiHegg og indeksregule
ring for Landsorganisasjonens tillitsmenn i henhold til avtalen 
av 14. november 1950. - Den faglige og Økonomiske situasjon. -
Den utenrikspolitiske situasjon. - Norsk Elektriker- og Kraft
stasjonsforbunds organisasj onsområde. - Organisasjonsforhol
dene ved militære bedrifter og etablissementer. - Referat fra 
det konstituerende landsmØte i Norsk Forbund for Arbeidslede
re og Tekniske Funksjonærer. - Forslag til nye vedtekter for 
Folkets Hus Fond. - Innstilling angående arbeiderhøgskoler. -
Innstilling fra sekretariatet om fastsettelse av aldersgrense for 
oppnåelse av pensjon. - Referat fra Industrikonferansen 7. og 
8. april 1951, herunder spørsmålet om arbeidere og funksjonærer 
som aksjonærer i industrielle bedrifter. 

På møtet i oktober møtte fra forbundene og samorganisa
sjonene: 

Arbeiderpartiets Presseforbund: 
Per Haraldsson, Oslo. 

Norsk Arbeidsmannsforbund: 
Albert Karlsen, Oslo, Thorleif Ørsal, Sunndalsøra, Bernhard 
Reines, HalsØY i Vefsn, J or ulf Haugli, Slitu st., Øystein Lar
sen, Foldal. 

Norsk Baker- og Konditorforbund: 
Johan B. Magnussen, Oslo, Nils Hovland, Bergen. 

Norsk Bekledningsarbeiderforbund: 
Witalis Andersen, Oslo, Rudolf Eriksen, Oslo, Konrad Hjørne
vik, Bergen, fru Hanna Ruud, Drammen. 

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund: 
Birger Arnesen, Oslo. 
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Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: 
Emil Reiersen, Oslo, Arne RØnning, Lars Jansen, Bergen, 
Bj arne Berg, Trondheim, Dagfin Øksnevad, Stavanger. 

Norsk Centralforening for Boktrykkere: 
Reidar Langås, Oslo, Halfdan Wigaard, Oslo. 

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund: 
Johan Henriksen, Oslo, Bj arne Klafstad, Oslo. 

Norsk Fengselstjenestemannsforbund: 
Øivind Engebretsen, Oslo. 

Norsk Gullsmedarbeiderforbund: 
Hugo Lindahl, Oslo. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund: 
Johan Moksnes, Oslo, Peder Birkeland, Oslo, Ørnulf NorØY, 
Trondheim, A. KongerØ, Bergen, Ruth Svendsen, Porsgrunn. 

Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund: 
Eivind Strømmen, Oslo, W. Christensen, Oslo. 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: 
Håkon Hansen, Fredrikstad, Bernhard Foss, Kongsberg, Ragn
vald Andersen, Bergen, Leon Johansen, Harstad, Finn Elling
sen, Kristiansand S. 

Norsk Jernbaneforbund: 
o. Vollum, Oslo, Emil Edvardsen, Oslo, W. S. Engen, Hop pr. 
Bergen, Axel Nilsen, Trondheim, Karsten Hansen, Oslo. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund: 
Kristoffer Jakopsen, Sauda, Johs. P. LØkke, Notodden Harald 
E. Olsen, Agnes pr. Stavern, Olav Varberg, Alvik i Hardanger, 
Anker Nordtvedt, Oslo. 

Norsk KjØttindustriarbeiderforbund: 
Helmer Karlsson, Oslo. 

Norsk Kommuneforbund: 
Arthur Karlsen, Oslo, Fredrik Jensen, Oslo, K. Madsen, Ber
gen, Sverre Eggen, Trondheim, Karl Furuskjegg, Oslo. 

Norsk Litografisk og Kjemigrafisk Forbund: 
Eivind Nilsen, Oslo. 

Norsk Lokomotivmannsforbund: 
M. Heggestad, Oslo. 

Norsk Losforbund: 
Wilhelm Sundsvik, Trondheim. 

Det norske maskinistforbund: 
Leif Lerstad, Oslo, Bjarne Bjerke, Oslo. 

Norsk Murerforbund: 
Thorleif Andresen, Oslo. 



13 

Norsk Musikerforbund: 
Rolf Gammleng, Oslo. 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund: 
Erling Frogner, Oslo, Nils Nilsen, Oslo, Sigvard Sjursen, Ber
gen, Hans Andreassen, Fredrikstad, Gustav Smistad, GjØvik. 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund: 
Otto Johansen, Sarpsborg, Arvid Nebell, Svelvik, Andreas 
Kristensen, Ulefoss, Odd Larsen, Mjårdalen, Kaare Pehrsen, 
Oslo. 

Norsk Politiforbund: 
T. Haugen. 

Postfo lkenes Fellesforbund: 
Eilif Eriksen, Oslo, Kåre Johannesen, Oslo. 

Norsk Sjømannsforbund: 
Gunvald Hauge, Oslo, Bendik øyan, Oslo, Joachim Dahl, Ber
gen, KarlOshaug, Stavanger, Knut Knudsen, Narvik. 

Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund: 
L. Gundersen, Oslo. 

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund: 
Hans Ruud, Oslo, Ole RØset, Steinkjer, Klaus Kjelsrud, Oslo, 
Ivar Fossberg, Blaker, Gunnar Teigen, Sylling. 

Norsk Skotøyarbeiderforbund: 
Johs. Jordal, Bergen. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund: 
Walther Br-oe, Oslo. 

Norsk Tekstilarbeiderforbund: 
Olav Bruvik, Oslo, Konstanse Johansen, Kjelsås, Hjalmar 
Romslo, Ytre Arna. 

Norsk Telegraf- og Telefonforbund: 
Tormod Halvorsen, Oslo, Wilhelm Østgård Hansen, Harstad, 
Harald Fondevik, 0510. 

Norsk Tjenestemannslag: 
Thv. Karlsen, Oslo. 

Norsk Transportarbeiderforbund: 
Salamon Hanssen, BodØ, John Christiansen, Trondheim, Jan 
Johnsen, BuØY, Stavanger, Arthur Rinke, Bergen, Wilhelm 
Olsen, Oslo. 

Norsk Treindustriarbeiderforbund: 
P. Ødegård, Oslo, Einar Skarstein, Syfteland. 

Norsk Tobakkarbeiderforbund: 
Otter Boberg, Oslo. 

Norsk Tolltjenestemannsforbund: 
Jens Dahl, Oslo. 
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Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer: 
Nils Eikevik. 

Akershus faglige Samorganisasjon: 
Erling Olsen, Oslo. 

A ust-Agder faglige Samorganisasjon: 
Erling Dahlen, Arendal. 

Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon: 
Bernhard Berntsen, Bergen, B. BØrretsen, Os pr. Bergen, Ma
tias Osland, Høyanger. 

Buskerud faglige Samorganisasjon: 
Nils N. Sandli, Drammen. 

Finnmark faglige Samorganisasjon: 
Edv. Simonsen, Hammerfest. '.' 

Hedmark faglige Samorganisasjon: 
Arnljot Johnstad, Hamar. 

Møre og Romsdal faglige Samorganisasjon: 
Oluf Melby, Kristiansund N. 

Nordland faglige Samorganisasjon: 
Konrad Karlsen, BodØ. 

Oppland faglige Samorganisasjon: 
Martin Haugen, GjØvik. 

Oslo faglige Samorganisasjon: 
Kåre Hansen, Oslo. 

Rogaland faglige Samorganisasjon: 
Olav Aadnesen, Stavanger. 

Sørlandets faglige Samorganisasjon: 
Salve Salvesen, Kristiansand S. 

Telemark faglige Samorganisasjon: 
Th. Hanæs, Skien. 

Troms faglige Samorganisasjon: 
Alf Olsen, TromsØ. 

Trøndelag faglige Samorganisasjon: 
Per Johansen, Namsos, Arne Forseth, Trondheim. 

Vestfold faglige Samorganisasjon: 
Arthur J. Olsen, TØnsberg. 

Østfold faglige Samorganisasjon: 
Oscar Lauritzen, Sarpsborg. 

Her ble følgende saker behandlet: Den faglige situasj on. -
Godkjenning av Det Norske Postmannslags innmelding i AFL 
gjennom Postfolkenes Fellesforbund. - Norsk Skog- og Land
arbeiderforbunds kontingentforhold til Landsorganisasjonen. 
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Fellesmøter mellom sekretariatet og sentralstyret. 

FellesmØter er holdt 1 1 .  mai, der en behandlet pris- og lØnns
politikken, 2. juli, hvor en drØftet prisutviklingen og lØnns
situasj onen, 4. juli ble behandlet innstillingen fra Det Økono
misk Samordningsråd, og 13.  november, der en behandlet Regje
ringens sammensetning. 

Fellesmøter av forbundsstyrene og sekretariatet. 

Det er i 1951 holdt 1 fellesmØte, nemlig 5. oktober, der en 
behandlet revisjonen av arbeidervernlovens § 33. 

Representasjon. 

Landsorganisasjonen har vært representert ved fØlgende for-
bunds landsmøter: 

Norsk Musikerforbund. 
Norsk Lokomotivmannsforbund. 
Norsk Losforbund. 
Norsk Fengselstjenestemannsforbund. 
Norsk Centralforening for Boktrykkere. 
Norsk Arbeidsmannsforbund. 
Norsk Papirindustriarbeiderforbund. 
Norsk Telegraf- og Telefonforbund. 
Norsk Hotell- og Restaurantarbeiderforbund. 
Norsk Postforbund. 
Norsk Tolltjenestemannsforbund. 
Norsk Gullsmedarbeiderforbund. 
Norsk SkotØyarbeiderforbund. 

Dessuten har Landsorganisasjonen vært representert ved 
landsmØter i :  

Norsk Bonde- o g  Småbrukarlag. 
Norges Fiskarlag. 
Norges Kristne Arbeideres Forbund. 

Representanter fra Landsorganisasjonen har dessuten møtt 
ved en rekke representantskapsmØter i samorganisasjonene, i 
kartellmØter, jubileumsmØter og fester, samt i hovedstyremØter 
i en rekke forskjellige forbund. 
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Landsorganisasjonen har vært representert ved den belgiske 
landsorganisasjons kongress i Brussel 19.-21. mai, den finske 
landsorganisasjons kongress i Helsinki 27. juni-l. juli, den 
engelske landsorganisasjons kongress i Blackpool 3.-7. septem
ber, den svenske landsorganisasjons kongress i Stockholm 
8.-15. september, den Østerrikske landsorganisasjons kongress 
i Wien 1 .-6. oktober og den jugoslaviske landsorganisasjons 
kongress i Zagreb 6.-7. oktober. Dessuten har representanter 
fra Landsorganisasjonen deltatt i fØlgende mØter: Fagorgani
sasjonens rådgivende komite for Marshall-planen (ERP) i Brus
sel 30. januar, i Diisseldorf 18. oktober, OEEC's arbeidskrafts
konferanse 17 .-19. desember i Paris. 

Landsorganisasjonen var representert ved rådsmØte i Den 
Europeiske Regionale Organisasjon i Brussel 29.-31 .  j anuar 
1951, den internasjonale rasjonaliseringskongress i Brussel 4.-
1 1 .  juli og ved FFI's kongress i Milano 4.-12. juli. 

Ved FFI's første sommerskole i Paris 21 .-28. april møtte 
2 representanter fra Landsorganisasjonen, ved den annen som
merskole i Wiirgl i Østerrike møtte 1 representant. 

Agitasjon. 

Agitasjonen er for det meste blitt drevet av de respektive 
forbund og samorganisasjoner, men representanter fra Lands
organisasjonen har vært til stede på en rekke møter som talere. 

Med omsyn til agitasjon blant kvinnene, har en del samorga
nisasjoner arrangert en rekke møter i samråd med den kvin
nelige sekretær. 

Agitasjon i forbindelse med kommunevalget. 
Foruten at Landsorganisasjonen i samarbeid med forbundene 

ytet økonomisk støtte til kommunevalget, deltok også flere fra 
Landsorganisasjonen aktivt i valgkampen. I samband med opp
legget til valgkampen ble det holdt fellesmØte av representanter 
fra Landsorganisasjonen, de fO!lskjellige forbund og DNA's 
sen tralstyre. 

Spesiell agitasjonskampanje blant funksjonærene. 
Etter opptak fra sekretariatet, ble det den 1. august holdt 

møte med representanter fra Landsorganisasjonen og fØlgende 
forbund, der en drøftet spørsmålet om en spesiell agitasjons
kampanje :  



Norsk Jernbaneforbund, 
Norsk Tjenestemannslag, 
Norsk Postforbund, 
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Norsk Telegraf- og Telefonforbund, 
Norsk Toll tj enestemannsforbund, 
Norsk Politiforbund, 
Norsk Fengselstjenestemannsforbund, 
Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund, 
Norsk Kommuneforbund, 
Norge:: Handels- og Kontorfunksj onærers Forbund, 
Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer. 

Etter at møtet hadde drøftet opplegget for agitasjonskampan
jen blant funksjonærene, ble det vedtatt å sette ned et arbeids
utvalg som skulle trekke opp retningslinjene for agitasjonen. 
Som medlemmer av dette arbeidsutvalg ble oppnevnt : 

Alf Andersen, Idar Nordstrand, Odd HØjdal, Erling Hansen, 
AsbjØrn Olsen, TorbjØrn Henriksen, Alf Ottesen og Fritz Han
nestad. 

Dette arbeidsutvalget har utarbeidet planer for en kampanje, 
som det er meningen å sette i verk i mars 1952. 

Den agitasjonsplan som er utarbeidet av arbeidsutvalget er 
godkjent av sekretariatet, som på samme tid vedtok å dekke 
fjerdeparten av de utgifter som agitasjonskampanjen vil fØre 
med seg. 

For så vidt angår agitasjonen fra samorganisasjonenes side, 
viser en til utdrag av beretningene fra de forskjellige sam
organisasj oner. 

Samarbeidsnemnda mellom AFL og DNA. 

Samarbeidsnemnda har i 1951 bestått av: 
Fra Det norske Arbeiderparti : Einar Gerhardsen, Trygve 

Bratteli og Martin Tranmæl, med Håkon Lie og Olav Larssen 
som varamenn. 

Fra Arbeidernes faglige Landsorganisasjon: Konrad Nordahl, 
P. Mentsen og TorbjØrn Henriksen. 

Samarbeidsnemnda har holdt 14 møter og behandlet en rekke 
saker hvorav kan nevnes : 

Opplegg til produksjonsaukingskampanj e, - LØnnsforholdene 
for arbeiderpressens journalister, - Opplegg til industrikonfe
ransen, - Hjelpeaksjon for Jugoslavia, - Spørsmålet om arbei-

A.F.L. - 2 
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der- og funksj onæraksjer i indu3trielle bedrifter, - Nordisk 
samarbeid, - Arbeidernes Jeger- og Fiskerforbund, - Aksjon 
for å skaffe større produksjon av papir til sekkefabrikkene av 
omsyn til kvelstoffproduksjonen, - LØnninger for militære, -
Prisutjevning, prisforholdene i Finnmark, - Aldersgrense for 
kommunale arbeidere og tjenestemenn og skattelovsutvalg for 
pensjonsordninger, - Statens eksportråd, eksportavgifter, -
Endringer i lov om trygd mot arbeidslØyse for så vidt angår 
satsenes stØrrelse, - Opplegget til 1. mai-feiringen, - Kommune
valgkampanjen, - Endringer i patentloven, - Stillingen til 
Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer, -
Pris- og lØnnssituasjonen, - LØnnsforholdene ved Rikshospita
let, - Bedriftslegeordningen ved tollvesenet og politietaten, -
Saker angående Spania og Spania-komiteen, - Revisjon av lov 
om veivesen, - Veiavgiften på bensin til motorbåter som nyttes 
av fyrbetjeningen, - «Hus og Heim» ,  - Sak reist av Kristne 
Arbeideres Forbund, - Spørsmålet om ensartet bedriftspen
sjonering, - Omsetningsavgiften - og saker reist av Nors.k Los
forbund. 

Det er også holdt fellesmØter mellom sentralstyret for Det 
norske Arbeiderparti og Arbeidernes faglige Landsorganisasjons 
sekretariat, der en har behandlet den Økonomiske situasjon. 

På Den nordiske samarbeidskomitE$ møte 4. november 1951 
ble det vedtatt at sekretariatet for Samarbeidskomiteen skulle 
legges til Finnland (Helsinki) for 1952. Da det hittil har vært 
praksis at de faglige nordiske konferanser er blitt holdt i for
bindelse med Samarbeidskomiteens møter, kommer antakelig 
eventuelle faglige nordiske konferanser til å bli holdt i Finnland 
i 1952. 

Nordisk samarbeid. 

Den nordiske samarbeidskomite har holdt 2 møter i 195 1 ,  den 
17 .  og 18. februar og 3. og 4. november, begge i Stockholm. 

Dessuten har det vært holdt 2 spesielle faglige konferanser, 
den 16. februar og 2. november i Stockholm. 

På den skandinaviske faglige konferal1se den 16. februar ble 
behandlet fØlgende saker: 

Oversikt over den faglige situasjon i de respektive land. -
Rapport fra møte i FFI's regionale råd i Brussel 29.-31. januar 
1951.  - Rapport fra det faglige Økonomutvalg angående det 
nordiske Økonomiske samarbeid. - Skriv fra Den Norske Spa
nia-komite angående fortsatt hjelp til spanske flyktninger i 
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Frankrike. - Dagsorden for den internasjonale arbeidskonfe
ranse i Geneve i 1951.  - Eventuelle forslag til FFI's kongress 
i Milano 4.-11 .  juli 1951. 

FØlgende møtte fra Norge: Konrad Nordahl, P. Mentsen, 
Torbjørn Henriksen. Dessuten møtte Odd GØthe, Alfred Skar. 

På den faglige konferanse 2.  november ble behandlet fØl
gende saker: 

Rapport over den faglige situasjon i de respektive land. -
Rapport fra det faglige Økonomutvalg angående det nordiske 
økonomiske samarbeid. - Arbeidstidsspørsmålet. - Spørsmålet 
om økonomiske betingelser for den nordiske folkehØgskoles 
fremtidige virksomhet. - Spørsmålet om utgivelse av en bro
sjyre med foredragene som ble holdt ved FFI's annen sommer
skole i Østerrike 1951 .  - FFI's forslag om ansettelse av frivillig 
hjelp ved sekretariatets kontor i Brussel. - FFI's forslag om 
opprettelse av et fond for regional virksomhet. - Henstilling 
fra den vest-tyske landsorganisasj on om gjensidighetsoverens
komst vedrØrende medlemmenes rettigheter ved overflytting 
mellom landsorganisasj oner tilsluttet 'Den Frie Faglige Inter
nasjonale. - Innbydelse fra den j ugoslaviske landsorganisasjon 
om å sende studiedelegasjon til Jugoslavia. 

Fra Norge møtte de samme representanter som ved møtet 
16. februar. 

Internasjonale forbindelser. 

Verdenskongress i Den Frie Faglige Internasjonale ble holdt 
i Milano i tiden 4. til og med 12. j uli 1951. 

Som Arbeidernes faglige Landsorganisasjons representanter 
på kongressen møtte: P. Mentsen, Elias Vol an, Josef Larsson 
og John Wivegh. 

Etter anmodning fra Landsorganisasjonen til Den Europeiske 
Regionale Organisasjon, ble Mirjam Nordahl stilt til rådighet 
som tolk for delegasjonen under kongressen. 

Sådan rapport fra kongressens forhandlinger ble gitt av dele
gasjonen : 

Kongressen som ble holdt i Sporthallen i Milano, ble åpnet 
4. juli kl. 10 .  52 tilsluttede organisasjoner fra 44 land var re
presentert med tilsammen 152 representanter, 7 varamenn, 
20 rådgivere og 7 sekretærer. De representerte i alt 47 252 325 
medlemmer. 

Det var satt opp fØlgende dagsorden : 
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1 .  V elkomsttale'r. 
2. Presidentens tale. 
3. Valg av fullmaktskomite. 
4. Valg av reglementskomite. 
5. Godkjenning av forretningsorden og kongressens dagsorden. 
6. Generalsekretærens beretning om arbeidet siden forrige 

kongress. 
7. Finansiell rapport - regnskaper 1950-51 og forslag til 

budsjett. 
8. Rapporter over de regionale organisasjonsproblemer. 
9. Endringsforslag til vedtektene. 

10 .  Forslag angående virksomheten i neste kongressperiode. 
1 1 . Forslag fra de tilsluttede organisasjoner om saker som ikke 

angår punktene 9 og 10 på dagsordenen. 
12.  Den frie fagbevegelsens mål og dens kamp mot den totali-

tære trusel. 
1 3. Arbeiderbevegelsens rolle i den internasjonale krise. 
14. Vilkår for gjennomfØring og bevaring av freden. 
15.  Valg: 1) Representantskap. 

2) Styre. 
3) Revisorer. 
4) Generalsekretær. 

16. Eventuelt. 
17 .  Avslutning. 

Etter at presidenten, Paul Finet, hadde åpnet kongressen ble 
fØrste velkomsttale holdt av formannen i den italienske lands
organisasjon - CISL - G. Pastore. Deretter holdt borgerme
steren i Milano (Maratsa) en hilsningstale. 

En del representanter for den tyske fagorganiserte ungdom 
- to piker og åtte gutter- hadde syklet fra Diisseldorf til 
Milano og trådte fram på podiet og overrakte presidenten en 
hilsnings adresse til verdenskongressen. Generalsekretær Olden
broek holdt en takketale til representantene for den fagorgani
serte tyske ungdom. 

Presidenten, Paul Finet, holdt deretter sin tale til kongressen. 
Han mintes de kjente kamerater som var gått bort i kongress
perioden. Dette var Hans Bockler, Tyskland, medlem av Inter
nasjonalens styre og visepresident for Internasjonalen, hollen
deren Jan Oudegeest Corneille Mertens, generalsekretær i den 
belgiske landsorganisasjon, Ernest Bevin, utenriksminister i 
Storbritannia, Charles Shiirck, sekretær i den sveitsiske lands
organisasjon, Calito Ribeiro Duarto, formann i handelsarbeider-
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forbundet i Brasil, Miutsusuke Yone Kubo, lederen for det ja
panske sjømannsforbund, som også ble arbeidsminister i Japans 
regjering etter krigen, og Johann Doring, leder for havnearbei
derne i Hamburg og et fremstående medlem av Transportarbei
derinternasjonalen. 

I sin tale minnet Finet om at Internasjonalen bare har virket 
i 18 måneder, men har utfØrt et stort og grunnleggende arbeid 
i den korte tia. 

Det ble så foretatt valg av fullmaktskornite og av reglements
komite. 

Etter at disse komiteer var valgt, ble beretningen lagt :fram 
og generalsekretæren ga en muntlig oversikt. Det gikk fram av 
beretningen og generalsekretærens oversikt at Internasjonalen 
nå har tilslutning fra 77 organisasjoner i 59 land med om lag 
50 millioner medlemmer. 

Det ble deretter foretatt valg av fØlgende komiteer til å sam-
ordne og bearbeide de forslag som var sendt inn til kongressen: 

1. Økonomi-, sosial- og politisk komite. 
2. Re30lusjonskomite. 
3. Organisasjons-, finans- og konstitusjonskomite. 
4. Regional organisasjonskomite. 
5. Opplysningskomite. 

Norge ble representert i den økonomiske-, sosiale- og politiske 
komite ved Elias Volan. Ingvald Haugen, som møtte som repre
sentant for Transportinternasjonalen, ble også med i denne 
komite. I resolusjonskomiteen ble Eiler Jensen, Danmark, med. 
I organisasjons-, finans- og konstitusjonskomiteen ble Axel 
Strand, Sverige, med, og i den regionale organisasjonskomite 
- Goude, Sverige. 

Diskusjonen om generalsekretærens beretning tok så til og 
fortsatte 5. j uli og 6. juli til kl. 1 1 ,30. '27 talere hadde ordet i 
debatten, og generalsekretæren avsluttet den med et innlegg. 
Praktisk talt alle talere ga uttrykk for at det var utfØrt et 
utmerket arbeid. 

Generalsekretæren så vel som styret fikk megen ros. Beret
ningen ble enstemmig vedtatt. 

Punkt 7 på dagsordenen - den finansielle rapport - ble så 
tatt opp til behandling. Etter forslag fra Geddes, Storbritannia, 
ble det imidlertid enstemmig vedtatt å oversende rapporten og 
budsj ettforslaget til organisasjons-, finans- og konstitusjons
komiteen. 

Dagsordenens punkt 8 - rapporter over de regionale organi-
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sasjonsproblemer - ble opptatt til behandling. Miss Kara, India, 
innledet om dette punktet. Hun understreket betydningen av 
dette arbeidet Dg uttalte glede over at de tilsluttede organisa
sjoner var oppfordret til å yte bidrag til et fond på 250 000 pund 
til dette arbeid og at forskj ellige organisasjoner allerede hadde 
bevilget 60 000 pund til fondet. 

Kongressen vedtok en organisasjonsplan for det regionale ar
beid og understreket betydningen av organisasjonsarbeidet i de 
underutviklede land. 

Lørdag 7. juli begynte diskusjonen Dm punkt 12 på dagsorde
nen - den frie fagbevegelsens mål og dens kamp mot den tota
litære trusel. Debatten ble innledet av M. Woll, AFofL, USA. 

Søndag 8. juli ble det ikke holdt møte. Det ble da av den 
italienske fagorganisasjon arrangert en stor demonstrasjon i 
Milano til ære for kongressen. Det var bygd opp tribune hvor 
kongressdeltakerne hadde sine plasser. Det ble holdt taler av 
generalsekretær G. PastDre i den italienske landsorganisasjon 
og av Internasjonalens generalsekretær Oldenbroek. 

Mandag 9. juli fortsatte debatten om punkt 12 på dagsordenen. 
Det ble lagt fram en rapport fra resolusjonskomiteen som ble 
diskutert. Diskusjonen ble imidlertid utsatt da teksten skulle 
omredigeres. 

En gikk så over til behandling av dagsordenens punkt 1 3  -
arbeiderbevegelsens rolle i den internasjonale krise. Dette punk
tet ble innledet av J Duhaux, «Force Ouvriere. Frankrike. 

Etter J ouhaux's innledning gikk en direkte over til dagsorde
nens punkt 1 4  - vilkårene for gjennomfØring og bevaring av 
freden, - som ble innledet av Tewson, Storbritannia. Deretter 
tok debatten om begge sakene til under ett, idet de så og si 
hØrte sammen. 

Tirsdag 10. juli fortsatte diskusjDnen om punktene 13 og 14. 
Rapport fra opplysnings- og publikasjonskomiteen ble forelagt 
og vedtatt uten diskusjon. Rapport fra organisasjons-, finans
og konstitusjonskomiteen ble også lagt fram. 

Onsdag 11 .  juli ble rapport nr. 2 fra organisasjons-, finans- og 
konstitusjonskomiteen lagt fram. Debatt om begge rapportene 
som var lagt fram fra denne komite, ble opptatt under ett, og 
rapportene ble vedtatt. 

Det ble så lagt fram rappDrt fra komiteen for Økonomiske-, 
sosiale- og politiske saker, men diskusjonen om denne rapport 
ble utsatt til neste dag. 

Rapport fra den regionale organisasjonskomiteen ble lagt fram 
og vedtatt uten diskusjon. 
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Torsdag 12. juli begynte møtet med diskusjon om rapportene 
fra komiteen for økonomiske-, sosiale- og politiske saker og de 
resolusjoner som hØrte inn under denne komite. Resolusj onene 
ble vedtatt etter en del diskusj on. 

Deretter ble lagt fram beretning fra resolusjonskomiteen, bl.a. 
resolusjon mot diktaturet. Denne ble vedtatt etter en kort debatt. 

Forslaget til budsjett fra organisasjons-, finans- og konstitu
sj onskomiteen viste en utgift for 1951-52 på 235 500 pund. 
Den beregnede inntekt etter den fØr fastsatte kontingent viste 
at Internasjonalen bare ville få 140 000 pund i inntekt. Komiteen 
fant det derfor nødvendig å foreslå en forhØyelse av kontingen
ten med 15 sh. pr. 1000 medlemmer pr. år. I samsvar med dette 
ble følgende endringsforslag av vedtektene lagt fram og vedtatt: 

.Opptil fem millioner medlemmer - årlig kontingent pund sterling 3,1 5,0 
pr. 1000 medlemmer eller del dera v. 

For medlemstall o ver fem millioner - årlig kontingent pund sterling 
2,10,0 pr. 1000 medlemmer eller del dera v .• 

Det ble dessuten vedtatt en del andre endringer i vedtektene. 
Alle dagene fra og med 6. juli til kongressens slutt ble det 

foruten plenumsmøter holdt møter i de respektive komiteer. 
Ved valgene som ble foretatt siste dag - 12. juli - ble gene

ralsekretæren Oldenbroek enstemmig gjenvalgt. 
Som medlemmer av styret ble valgt : 

Medlemmer : Varamenn : Omr åde : 

Marcus Grant 

T. Nishimaki, India 
H. Shastri, India 

Sir Vincent Tewson 
A. Deakin 

Eiler Jensen, 
Danmark 

L. Major, Belgia 
Ch. Fette, 

Vest-Tyskland 
G. Pastore, Italia 

Farhat Hached 
E. F. Small 

Liang Yund-chang 
V. Menon 
Chun-Chin-Han 

T. O'Brien 
L. Evans 
Sir Luke Fawcett 
A. Roberts 

Axel Strand, Sverige 
H. Oosterhuis, Nederland 
A. Proksch, Østerrike 
G. Canini, Italia 
R. Bothereau, Frankrike 
Konrad Nordahl, Norge 

Afrika 

Asia og 
Mellom'Østen 

Stor
britannia 

Europa 



L. Jouhaux, 
Frankrike 

F. Aguirr·e 
B. Ibanez 

Philip Murray, USA 
Pat Conroy, Canada 
William Gren, USA 
Claude J odoin, 

Canada 

Grantley Adams 
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J. Fohrmann, Lux.bourg 
G. Bernasconi, Sveits 
G. Pazzaro, Grekenland 
P. Tomas, Spania 

H. Marcano 
D. H. Cavalcanti 
E. Leon 
J. Espinosa 

S. Ptofsky, USA 
C. H. Millard, USA 
George Meany, USA 
Percy R. Bengough, USA 
V. G. Reuther, USA 
F. W. Dowling, USA 
I. Brown, USA 
Gordon G. Cushing, USA 

C. P. Alexander 
J. Baptiste 

Latin
Amerika 

Nord
Amerika 

Vest-India 

Det ble holdt en plass åpen for Australia og New Zealand. 
I representantskapet, hvor hver tilsluttet organisasjon har 

minst en representant med varamann, ble fra Norge valgt : 
Konrad Nordahl med P. Mentsen som varamann. 

Ved kongressens avslutning tok Eiler Jensen, Danmark, som 
er en av visepresidentene i Internasjonalen, ordet og hyllet 
Paul Finet for hans store arbeid i Internasj onalen. Paul Finet 
gikk nå av som medlem av styret og som president for Interna
sjonalen, idet han skal gå over i en ny stilling som medlem av 
styret for Schuman-planens organisasjon. 

Umiddelbart etter kongressens slutt holdt styret møte og valgte 
som ny president for Internasjonalen Sir Vincent Tewson, 
England. 

Som det fremgår av beretningen fra forrige år, ble det i no
vember måned (1950) opprettet en regional faglig organisasjon 
for Europa - Den Europeiske Regionale Organisasjon av FFI. 

Representantskapet i Den Europeiske Regionale Organisasjon 
holdt møte i dagene 29. 30. og 31. j anuar 1951 i Brussel. P. Ment
sen møtte som Landsorganisasjonens representant. 

Sådan rapport foreligger fra dette representantskapsmøte: 
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RepresentantskapsmØtet, som ble holdt i FFI's styresal, ble 
åpnet av generalsekretær Oldenbroek. Fra 16 land møtte 2 1  
representanter med stemmerett. Dessuten møtte generalsekre
tæren og varasekretæren i FFI samt en rekke funksjonærer 
og rådgivere for en del av rådets representanter. Fra de skan
dinaviske land møtte to fra Danmark (en med stemmerett) ,  
tre fra Sverige (LO - 2, TeO - 1 ) ,  alle med stemmerett. Fra 
Norge møtte en representant. - Etter anmodning fra Eiler 
Jensen, Danmark, til generalsekretæren i FFI var Mir.iam Nor
dahl blitt stilt til rådighet som tolk for den skandinaviske 
gruppen. 

FØlgende dagsorden ble lagt fram og behandlet :  

l. Valg av tillitsmenn. 
2. Valg av arbeidsutvalg. 
3. Innstilling på sekretær for regionalen. 
4. Underkomite for europeiske Økonomiske saker. 
5. Økonomi - budsjett. 
6. Kontorer og personell. 
7. Rådgivende, faglig komite angående Marshall-planen. 
8. Saker oversendt FFI's styre, herunder den faglige situasjon 

i Europa og sØknad om medlemskap i FFI fra «Unione Ita
lian a de Lavorol>. 

9. Rapport fra FFI's delegasjon som har undersØkt forholdene 
i Østerrike. 

10. Utviklingen på boligmarkedet i Vest-Europa. 
1 1 . Schuman-planen. 
12. FFI's Geneve-kontor. 
13. Samarbeid med europeiske kontorer for underavdelingene 

av FN. 
14. Saker oversendt fra medlemsorganisasjonene, herunder 

fØrste rekke Økonomiske spørsmål for Europa. 
15. Forslag til reglement. 

Det ble med en gang besluttet å velge en valg- eller innstil
lingskomite som skulle komme med forslag på tillitsmenn -
president og varapresidenter. Valgkomiteen ble på fem med
lemmer, og Eiler Jensen kom med som representant for den 
skandinaviske gruppen. Til å lede møtet inntil denne innstilling 
var lagt fram ble valgt: Isidor Smets, Belgia. Han ledet møtet 
fØrste dagen. 

Kontingentspørsmålet kom opp til behandling den første dag, 
og det ble stilt mange forskjellige forslag. En rekke av repre
sentantene var interessert i å få den satt hØyest mulig. Den 
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skandinaviske gruppen opptok da forslag om at kontingenten 
skulle settes til 10 sh. pr. 1000 medlemmer. Etter dette ble saken 
oversendt til arbeidsutvalget, som skulle foreta innstilling. 

Valget av tillitsmenn (dagsordenens punkt 1 )  resulterte i at 
C. J. Geddes, Storbritannia, ble valgt emtemmig som president, 
og som vara presidenter ble valgt Bothereau, Frankrike, Bøhm, 
Østerrike, Canini, Italia, og Wyss, Sveits. 

I arbeidskomiteen (punkt 2 på dagsordenen) ble valgt pre
sidenten, C. J. Geddes, Storbritannia, Otto Westling, Sverige, 
Ludvig Rosenberg, Tyskland, og H. Oosterhuis, Nederland. 

Under punkt 4 - Komite for europeiske Økonomiske saker -
ble det vedtatt at denne komiteen skal bestå av 10 representan
ter, og fØlgende land ble representert i komiteen : England, 
Østerrike, Belgia, Tyskland, Italia, Norge, Frankrike, Saar, Gre
kenland og Sveits. Vedtaket ble slik at når det gjelder Norge 
som medlem, så representerer Konrad Nordahl den skandinav
iske gruppen, og hvis ikke han kan møte, blir da varamannen 
fra Sverige eller Danmark. Likedan ble ordningen for Be-Ne
Lux-landene. Hvis den belgiske representanten ikke kan møte, 
må varamannen fra Nederland eller Luxembourg møte i stedet. 

Som neste sak ble behandlet spørsmålet om et skandinavisk 
språk som arbeidsspråk i regionalen. Etter forslag fra innstil
lingskomiteen, ble det enstemmig vedtatt at et skandinavisk 
språk skulle sidestilles og skal nyttes som et av arbeidsspråkene. 
Det var etter vår mening et av de viktigste vedtak som ble gjort, 
og en tror det hadde betydning at en fikk dette avgjort før det 
endelige vedtak om kontingentens stØrrelse. 

Punkt 9 - rapporten fra FFI's delegasj on til Østerrike, -
ble så tatt opp til behandling. Etter en de] diskusj on, ble rap
porten tatt til etterretning og oversendt med anbefaling til 
FFI's styre. 

Innstil ling på sekretær for regionalen (dagsordenens punkt 3 ) .  
Dette spørsmål førte med seg nokså stor diskusjon, og det viste 
seg å være stor uenighet. Forholdet var imidlertid at det bare 
var en eneste kandidat som var nominert som sekretær, idet 
England og Belgia hadde foreslått Scheveneis. Tidligere var 
Einar ilsen, Danmark, foreslått, men dette forslag var trukket 
tilbake før representantskapet trådte sammen. Innstillingsko
miteen kom derfor enstemmig med forslag på ScheveneIs. Re
presentantene fra Østerrike, Sveits, Sverige og Norge ville ikke 
akseptere Schevenels. Ved avstemningen fikk Schevenels 14 
stemmer, fem stemte i mot og to holdt seg fra å stemme. Etter 
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denne votering går innstillingen på Schevenels som sekretær 
til FFI's styre, som foretar den endelige ansettelse. 

Under behandlingen av punkt 7 - den faglige Marshall-ko
mite - ble det vedtatt at den skal underlegges regionalen di
rekte. Komiteen fortsetter med de samme representanter som 
tidligere, dog slik at Kupers, Nederland, går ut og Oosterhuis, 
Nederland, kommer i stedet. 

Den faglige situasjon i Europa (dagsordenens punkt 8, 1 )  ble 
det en langvarig debatt om. Det forelå en rapport i saken, og 
Oldenbroek ga en nærmere orientering om den faglige situasjon 
og organisasjonsforholdene. Han understreket sterkt at i en 
rekke land var organisasjonsprosenten alt for lav, og det måtte 
gj øres alt mulig for å få rettet på dette. Han fremholdt spesielt 
Sverige og Island som mønster for de Øvrige til å bygge opp 
sterke og omfattende faglige organisasjoner. Videre understreket 
han at kommunistenes innflytelse i Frankrike, Italia, så vel som 
andre vest-europeiske land, måtte reduseres ytterligere. 

Det ble vedtatt å oversende saken til arbeidsutvalget, som så 
skal foreta de videre forfØyninger. 

Under punkt 8, 2 ble SØknaden om medlemskap fra cUnione 
Italiana de Lavoro» behandlet. Det ble vedtatt å oversende den 
til arbeidskomiteen som så skal komme med innstilling. 

Pkt. 5 og 6 på dagsordenen - Økonomi, budsjett, kontorer 
og personell - ble behandlet �nder ett. Arbeidsutvalget la 
fram forslag om at kontingenten skulle settes til 15 sh. pr. 1000 
medlemmer pr. år. Dette ble enstemmig vedtatt. Det forslag 
til budsjett som arbeidskomiteen la fram, balanserte med 
15 000 æ .  En hadde da regnet med 19 millioner betalende med
lemmer av regionalens om lag 21 millioner. Dette skal bringe 
en inntekt på 14 000 æ pr. år + tilskott fra amerikanske orga
nisasjoner for ERP-utvalget - 1000 f, .  På utgiftssiden hadde 
en regnet med 12 350 æ pr. år til hovedadministrasjonen Gom 
skal være i Brussel, og til Paris-kontoret - kontoret for Mar
shallsakene - 2600 æ pr. år. Det ble presisert at den samlede 
kontingent - 15 sh. pr. 1000 medlemmer - inkluderer utgif
tene både til Brussel-kontoret og til Paris-kontoret. Når det 
gjelder personalets stØrrelse hadde komiteen forutsatt 9 per
soner i alt ved hovedkontoret, generalsekretæren medregnet. 
Budsjettet ble enstemmig vedtatt. Det ble vedtatt at reise- og 
dietutgiftene for arbeid:mtvalgets medlemmer dekkes av den 
regionale organisasjon, men at Øvrige reise- og dietutgifter for 
representantene fra tilsluttede organisasjoner dekkes av ved
kommende organisasjon som har representant. 
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Angående pkt. 10 - utviklingen på boligmarkedet i Vest
Europa - ble det lagt fram en oversikt utarbeidet av Inter
nasjonalens Økonomiske og sosiale kontor. Etter en del disku
sjon ble det vedtatt at denne saken må tas opp til nærmere 
behandling. Den ble derfor oversendt til arbeidsutvalget, som 
fikk i oppdrag å rådføre seg med fagsekretariatene, i første rekke 
Bygningsinternasjonalen. Når det er gjort, skal arbeidsutvalget 
komme med innstilling til neste representantskapsmØte. 

Rapporten fra Internasjonalens Økonomiske og sosiale kontor 
angående Schuman-planen (dagsordenens pkt. 1 1 )  ble diskutert 
og tatt til etterretning. Saken vil så senere bli drØftet i den 
Økonomiske og sosiale komite. 

Når det gjelder FFI's Geneve-kontor ( pkt. 12 på dagsordenen) 
har styret tilsatt sosialØkonomen Patteet til å bestyre det. Han 
ga en oversikt over arbeidet. Oversikten ble tatt til etterretning. 

Pkt. 13 - spørsmålet om forbindelse med de europeiske kon
torer for underavdelinger av FN - ble drØftet, og det ble ved
tatt at regionalens arbeidsutvalg må sørge for å få den nØd
vendige forbindelse og kontakt med alle de underavdelinger 
som har interesse for regionalen. 

Forslaget til reglement for regionalens representantskap (dags
ordenens pkt. 15)  ble enstemmig godkjent. 

Dagsordenen var dermed ferdigbehandlet. 

Som nevnt foran må det ansees som meget viktig at en fikk 
anerkjent et skandinavisk språk som arbeidsspråk i den regi
onale organisasjon. Spørsmålet vil imidlertid reise seg hvilket 
språk det skal bli, og det må naturligvis den skandinaviske 
faglige samarbeidskomite ta stilling til. 

Vedtaket om at den faglige Marshall-komite skal underlegges 
regionalen direkte og at avgiften til dette arbeid nå er inkludert 
i den samlede kontingent, må også ansees meget viktig. 

På den skandinaviske, faglige konferanse i Stockholm 16. 
februar ble spørsmålet om hvilket skandinavisk språk som 
skulle nyttes som arbeidsspråk i Den Europeiske Regionale 
Organisasjon behandlet. En vedtok da enstemmig norsk som 
arbeidsspråk. Konferansen vedtok å foreslå Mirjam Nordahl 
tilsatt som skandinavisk sekretær ved Regionalens kontor. Mir
jam Nordahl var tidligere tilsatt som presseassistent ved FFI's 
hovedkontor i Brussel. Frk. Nordahl ble tilsatt som sekretær 
ved Den Europeiske Regionale Organisasj on, og tiltrådte stil
lingen da regionalens kontor ble opprettet. 
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Fra Eiler Jensen, som er den skandinaviske representant i 
Internasjonalens (FFI) forretningsutvalg, har vi fått tilsendt 
rapporter fra de forretningsutvalgsmØter som har vært holdt. 
Likeså har vi fått rapporter fra møtene i arbeidskomiteen i 
Den Europeiske Regionale Organisasjon fra Otto Westling, Sve
rige, som er den skandinaviske representant i regionalens 
arbeidskomite. 

Jugoslavisk fagLig delegasjon på besøk i Norge. 
I 1950 besØkte en norsk fagforeningsdelegasjon Jugoslavia 

etter innbydelse av den jugoslaviske landsorganisasj on. I møte 
den 29. mai 1951 vedtok sekretariatet å innby en delegasjon 
av representanter for den jugoslaviske fagorganisasjon til et 
besØk i Norge. Sekretariatet forutsatte at delegasjonen under 
sitt opphold i Norge til dels skulle være gjester hos enkelte 
av de forbund som var representert i den norske fagforenings
delegasjon til Jug03lavia sommeren 1950. 

De jugoslaviske fagforeningsfolkene kom til Fornebu lØrdag 
16. juni. Den besto av fØlgende representanter for den jugo
slaviske fagbevegelse : 

Misa Pavievie, sekretær i den jugoslaviske LO. Delegasjo
nens leder. 

Drago Gizdite, formann i den kroatiske LO. 
J ossip Bosnar, formann i skog- og treindustriarbeiderfor-

bundet. 
Olga Kreateite, Styremedlem i journalistforbundet. 
Alexander Itsew, formann i LO i Makedonia. 
I samsvar med reiseruten, som var satt opp i samarbeid med 

den jugoslaviske legasjon i Oslo, reiste delegasjonen med biler 
til Trondheim søndag 17. juni. På turen nordover ble det bl. a. 
gjort et opphold på Dovrefjell Hotell. Om kvelden arrangerte 
samorganisasjonen i Trondheim en sammenkomst, hvor foruten 
samorganisasjonens fastlØnte tillitsmenn også de fleste av for
bundssekretærene og et par medarbeidere i «Arbeider-Avisa" i 
Trondheim var til stede. 

Mandag 18. juni reiste delegasjonen tilbake til Oslo over 
Kvikne, Rendalen og Østerdalen med et opphold i Hamar om 
kvelden, hvor samorganisasjonens formann og redaktøren i 
«Hamar Arbeiderblad" var til stede. 

Tirsdag 19. juni reiste delegasjonen til Skiensfjorden som 
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbunds gjes.ter. Delegasjo-) 
nen besøkte en del bedrifter. Om kvelden var det møte med 
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fagforeningsstyrene i Skien, Porsgrunn, Borgestad og Skotfoss, 
arrangert av samorganisasjonen. 

Onsdag 20. juni besØkte delegasjonen Drammen og Lierdalen 
med Norsk Skog- og Landarbeiderforbund som verter. Sam
organisasjonens formann var til stede ved mottakelsen i Dram
men. Det ble foretatt utflukt til en moderne skogsdrift i Lier
dalen. 

Torsdag 21 .  juni var delegasjonen Norsk Jern- og Metallarbei
derforbunds gjester. Det ble avlagt besøk på SØrmarka Folke
høgskole og Aker mek. Verksted og verkstedets velferdsbyg
ning. Om kvelden var det møte med samorganisasjonens repre
sentantskap og fagforeningsstyrene i Oslo, arrangert av sam
organisasjonen. 

Fredag 22. juni var delegasjonen gjester hos forbundene innen
for bygningsindustrien : Norsk Murerforbund, Norsk Bygnings
industriarbeiderforbund og Norsk Elektl iker- og Kraftstasjons
forbund. Det ble arrangert besØk i Rådhuset, deretter så dele
gasjonen moderne, norsk boligbygning i de nye byområdene. 
Om ettermiddagen arrangerte Landsorganisasjonen pressekon
feranse, der det ble stilt en rekke spørsmål til delegasjonens 
medlemmer og gitt svar. 

LØrdag 23. juni ble det holdt møte med Landsorganisasjonens 
sekretariat med taler av Landsorganisasjonens nestformann og 
delegasjonens leder. 

SØndag 24. juni reiste 3 av delegasjonens medlemmer tilbake 
til Jugoslavia. Delegasjonens leder og et av medlemmene ble 
tilbake i Oslo et par dager og hadde spesielle konferanser, bl. a. 
om produksjonsutvalgene, opplysningsvirksomheten og fagorga
nisasjonens samfunnsmessige stilling. De hadde videre konfe
ranse med Håkon Lie, Det norske Arbeiderparti, og under et 
besØk i Stortinget hadde de bl. a. samtale med stortingspresident 
Natvig Pedersen og statsminister Einar Gerhardsen. 

Det internasjonale arbeidsbyrå. 

Den 34. arbeidskonferanse i Det internasj onale arbeidsbyrå 
ble holdt i Geneve i tiden 6.-29. juni 1951 .  Her deltok som 
arbeiderdelegerte i den norske delegasjon : Konrad Nordahl med 
sekretær Klaus Kjelsrud, Norsk Skog- og Landarbeiderforbund, 
som rådgiver. Den norske delegasjon for Øvrig besto av: regje
ringsdelegerte: ekspedisjonssjef A. Kringlebotten delegasjonens 
formann og ekspedisjonssj ef B. Ullsaker. Rådgivere for disse 
var konsulentene Kåre Salvesen og Marit Aarum. Arbeidsgiver-
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delegerte var : overrettssakfører Knut Henriksen, Norsk Ar
beidsgiverforening, med distriktssjef Trygve Kleppe som råd-
giver. . 

Rapporten fra Konrad Nordahl gir bl.a. sådan oversikt over 
behandlingene på arbeidskonferansen : 

Det var satt opp sådan dagsorden: 

1. GeneraldirektØrens rapport og ordskifte om den. 
2. Finans- og budsjettspørsmål. 
3. Gjennomføringen av ratifiserte konvensjoner. 
4. Mål om minstestandard for sosialtrygdene. 
5. Industrial relation, herunder regler om tariffavtaler og fri

villig megling og voldgift. 
6. Samarbeid mellom de offentlige myndigheter og arbeids-

givernes og arbeidernes organisasjoner. 
7. Lik lØnn for likt arbeid for kvinner og menn. 
8. MinstelØnnsordning i landbruket. 
9. Ferie med lØnn i landbruket. 

Dessuten var det i år valg av nytt styre (Governing Body) 
for Det internasjonale arbeidsbyrå. 

På grunn av den lille norske representasjonen til arbeidskon
feransen, var det bare et fåtall av komiteene som kunne beman
nes. Forholdet ble en del forenklet ved at punktene 5 og 6 ble 
slått sammen, slik at det var en komite for begge disse spørsmål. 
Det samme var tilfelle med punktene 8 og 9.  

To dager fØr arbeidskonferansen holdt de respektive grupper 
møter for å konstituere seg og for å nominere folk til de ulike 
komiteer. Arbeidergruppene for de nordiske land holdt felles
møte mandag 4. juni, hvor en ble enig om fordelingen av re
presentasjonen i komiteene. Nordahl kom med i komiteen for 
industrial relation, og Kj elsrud ble medlem av komiteen for 
landbruksspørsmål. Han var for Øvrig den eneste norske repre
sentant i denne komiteen. Regjeringsrepresentantene ble fordelt 
slik at ekspedisjonssjef Kringlebotten ble med i komiteen 
for mål og minstestandard for sosialtrygdene, ekspedisjonssjef 
Ullsaker i industrial relation-komiteen, frk. Marit Aarum i 
komiteen for lik lØnn for likt arbeid for kvinner og menn, og 
Salvesen i komiteen for gjennomføringen av ratifiserte konven
sjoner. Videre deltok han i budsjettkomiteen. Overrettssakfører 
Henriksen var med i komiteen for industrial relation. 

Det var i år stor interesse om GeneraldirektØrens rapport. 
Spesielt var avsnittet om lØnninger, produksjon og inflasjon 
gjenstand for mange merknader. Også Nordahl hadde ordet 
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under denne diskusj on, hvor han spesielt behandlet ovennevnte 
avsnitt av rapporten. 

I alt deltok 106 talere i diskusj onen. Det er det største antall 
som noen gang har vært i ilden under denne diskusjon. 

Ellers var det stor interesse for spørsmålet om lik lønn fOT 
likt arbeid for kvinner og menn. Saken var til første gangs be
handling i fjor, og alle som da var på arbeidskonferansen var 
av den mening at det sikkert ikke ville bli vedtatt noen konven
sjon, men bare en rekommandasjon. Regjeringsrepresentantene 
i de skandinaviske land hadde også fått instruks om å stemme 
for rekommandasjon. Under voteringen i komiteen ble det imid
lertid til alles forbauselse flertall for konvensjon. Dette skapte 
visse vansker for en del regjeringsdelegerte, som hadde instruks 
om i konferansen å stemme for rekommandasjon. Resultatet 
ble at de regjeringsdelegerte fra Danmark, Sverige og Norge 
m.fl. unnlot å stemme. I konferansen ble et konvensjontutkast 
som ga sin tilslutning til lik lØnn for likt arbeid for kvinner 
og menn, vedtatt med 105 mot 33 stemmer. 40 unnlot å stemme. 
Dermed er konvensjonen sikret det nØdvendige 2/3 flertall, og 
det er nå opp til de enkelte lands nasjonalforsamlinger om kon
vensjonen skal bli ratifisert og dermed gjennomført. 

Det ble med 1 16 mot 31 stemmer vedtatt en konvensjon om 
minstelØnn i landbruket. Det var samtlige arbeidsgiverstemmer . 
med tillegg av de regjeringsdelegerte fra SØr-Afrika Sambandet 
som stemte mot. 

Spørsmålet om ferIe med lØnn i landbruket kommer opp til 
endelig behandling på konferansen neste år. Det ble vedtatt 
at det skal utarbeides forslag til konvensj on. 

I komiteen fOT industrial ,·elation var det, som nevnt foran, 
to avdelinger. FØrste avdeling var til behandling i fjor og om
fattet regler om tariffavtaler, frivillig megling og voldgift. Det 
annet spørsmål skulle også vært behandlet i fjor, men ble utsatt. 
Det gjaldt samarbeid mellom de offentlige myndigheter og 
arbeidsgivernes og arbeidernes organisasjoner. Når det gjaldt 
fØrste spørsmål, uttalte konferansen seg i fjor for en rekom
mandasjon, og de fleste av regjeringene som hadde hatt saken 
til uttalelse, hadde også uttalt seg for rekommandasjon. Den 
norske regjering var stemt for en konvensjon, og hadde gitt sine 
delegerte fullmakt til å stemme for dette. I arbeidergruppen var 
det delte meninger, men ved voteringen her ble det med en 
stemmes overvekt besluttet at gruppen i komiteen skulle gå 
inn for konvensjonen. Dette ble imidlertid forkastet i komiteen, 
og arbeidet begynte på grunnlag av rekommandasjon. Arbeider-
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gruppen besluttet i det vesentlige å holde seg til byråets tekst, 
og stort sett var det også denne tekst som ble aksepert. 

Denne rekommandasjon betyr svært lite for de mer utviklede 
land, som gjennom mange år har hatt et vel utbygd maskineri 
når det gjelder tarifforhandlinger, megling og delvis også vold
gift eller lØnnsnemnd. Derimot kan et slikt maskineri bety mye 
for de tilbakeliggende land, hvor man i stor utstrekning ligger 
på samIT).e nivå som vi gjorde her i landet i begynnelsen av 
dette århundre. De fleste arbeidsgiverrepresentanter stemte 
mot rekommandasj on for så vidt det gjaldt reglene om opp
rettelse av tariffavtaler, mens de derimot stemte for avsnittet 
om frivillig megling og voldgift. 

Det ble svært liten tid til det annet spørsmål som denne 
. komite hadde til behandling, - «samarbeidet mellom de offent

lige myndigheter og arbeidsgivernes og arbeidernes organisa
sjoner» - men det ble i <ille fall vedtatt at den behandlingen 
som saken fikk i år, skal betraktes som fØrste gangs behandling, 
og at saken kommer opp neste år til endelig behandling for så .. 
vidt det gjelder samarbeidet i de enkelte bedrifter. Det vil også 
da bli en første gangs diskusjon om hvordan samarbeidet skal 
ordnes innenfor de enkelte industrier og på nasjonal basis. 
Arbeidsgivernes standpunkt var at de ikke hadde noe imot 
samarbeid innenfor de enkelte bedrifter og at det blir gitt 
generelle regler for dette. - I Norge har vi dette samarbeidet 
vesentlig gjennom produksjonsutvalgene. - Derimot var de 
imot samarbeid innenfor de enkelte industrier, men deres mot
stand var sterkest når det gjaldt spørsmålet om samarbeid på 
nasjonal basis, idet de var klar over at i et samarbeid på na
sjonal basis må vedkommende lands regjering komme med, 
- det kan ikke bli to-parts samarbeid, det må bli tre-parts. 

Konferansen besluttet med stort flertall at mål om minste
standard for sosialtrygdene skal føres opp på dagsordenen neste 
år til endelig behandling i den hensikt å få vedtatt en konven
sjon. Det var ingen norske arbeiderrepresentanter i denne ko
miteen, og da diskusjonen pågikk i plenum, var vi opptatt i våre 
spesielle komiteer, men det hadde vært et stort og vanskelig 
materiell å gå igjennom. Fra arbeidsgiverhold ble det sterkt frem
hevet at dette var spørsmål som lå en del ved siden av de opp
gaver som Det internasjonale arbeidsbyrå har, idet det spenner 
mye videre enn forholdet mellom arbeidere og arbeidsgivere. 
Imidlertid var det store flertall av den oppfatning at det var 
en sak som Arbeidsbyrået burde ta seg av, og dermed ble det. 

A.F.L. - 3 
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Budsjettet for 1952 ble godkjent enstemmig med et totalbeløp 
på 6 470 639 US-dollar. 

øst-statene var i år representert av Polen, Tsjekkoslovakia og 
Bulgaria. Den siste stat var skyldig mye kontingent, slik at 
representantene derfra ikke fikk delta i avstemningene. Det 
var en del spenning til å begynne med om hvorvidt represen
tantene fra disse stater ville demonstrere på samme mate som 
i fjor ved å forlate konferansen allerede ved åpningen. Det 
skjedde imidlertid ikke. Antakelig er taktikken endret. De 
protesterte riktignok mot at Formosa-regjeringen skulle være 
representert i konferansen, men nØyde seg med denne protest 
og deltok både i komitebehandlingene av sakene og i disku
sjonene i plenum og stemte også ved alle avstemninger ved 
navneopprop. Det var for Øvrig protester mot valgene av ar
beiderdelegerte både fra Frankrike og Italia. Protestenes grunn
lag var at Jouhaux, Frankrike, og Pastore, Italia, ikke represen
terte de mest representative organisasj oner i vedkommende land. 
Dette er for så vidt riktig, som det er de kommunistiske lands
organisasjoner både i Frankrike og Italia som er de største. 
Imidlertid opplyste de regj eringsdelegerte at det på et tidlig 
tidspunkt fra vedkommende regjerings side hadde vært forsØkt 
å få et samarbeid i stand mellom de ulike organisasjoner om 
representasjonen til arbeidskonferansen i år, uten at det hadde 
lyktes. I den franske delegasjon var det imidlertid tatt med 
rådgivere fra den komunistiske landsorganisasjon, men ingen 
kommunister var med i den italienske delegasjon. Fullmakts
komiteen innstilte derfor på at fullmaktene skulle godkjennes, 
og det ble de også i plenumsmøte. Men denne gang, som alltid 
tidligere, kom fullmaktskomiteens innstilling noen få dager fØr 
konferansens avslutning, og i mellomtiden hadde de som striden 
sto om deltatt i alle møter, slik at selv om fullmaktene var blitt 
forkastet, ville det ikke hatt noen praktisk betydning. 

Ellers var det litt av en begivenhet på arbeidskOJlferansen at 
både Vest-Tyskland og Japan ble opptatt i Det internasjonale 
arbeidsbyrå. Begge disse saker var behandlet i arbeidergruppen. 
Når det gjaldt vest-tyskerne, opponerte samtlige representanter 
fra Israel. De viste til tyskernes opptreden overfor jødene i 
Hitler-perioden og understreket at seks millioner jØder hadde 
mistet livet i denne periode. De mente derfor at det var for tidlig 
å gi Vest-Tyskland plass i organisasjonen. En burde vente enda 
noen år for å se hvordan utviklingen ble i Vest-Tyskland. De 
la til at de ikke gjorde noen forskjell på Vest- og Øst-Tyskland. 
Det var tyskerne i sin alminnelighet som de var imot skulle 
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bli med. Representantene fra de øst-europeiske land opptrådte 
også mot innmelding, men motivene var ikke de samme som 
jØdenes. De hevdet at Vest-Tyskland ikke var noen stat. Når 
det likevel var foreslått opptakelse, skyldes det at V est-Tyskland 
skulle brukes som et instrument i amerikansk krigspolitikk. 
Ved voteringen ble opptakelse vedtatt mot 12 stemmer. Det var 
samtlige delegerte fra Israel, Polen og Tsjekkoslovakia. De tyske 
delegerte tok deretter sete i forsamlingen og ble også med
lemmer av de ulike komiteer. 

Det samme gjentok seg når det gjaldt Japan. Japan meldte 
seg ut av Arbeidsbyrået i 1938. Her var det kineserne som opp
trådte. Argumentene mot Japan var i dette tilfelle noenlunde 
de samme som jødenes i forholdet til Vest-Tyskland. De påviste 
Japans anfall på China og nevnte alle de kinesere som var blitt 
myrdet under den japanske besettelse. De kinesiske representan
ter konkluderte imidlertid med at de ville stemme for opp
takelse, idet de sa at en fikk glemme fortiden og konsentrere 
seg om frem tiden. 

Både når det gjaldt Vest-Tyskland og Japan hadde arbeider
gruppen på forhånd med overveldende flertall besluttet å an
befale opptakelse. Japan ble også opptatt med noenlunde det 
samme flertall som V est-Tyskland. Japan må nå betale all 
skyldig kontingent fra den tidligere medlemsperiode. 

Det var i år valg på nytt styre, og valgene var denne gangen 
kanskje mer kompliserte enn noen gang tidligere p.g.a. de mange 
nye stater som er kommet til i den siste tid. Tidligere har en 
.v\�sent1ig del av styremed�emmene representert Europa og) 
Nord-Amerika. Denne gang gjorde de fjerntliggende land i Asia 
og Afrika seg sterkt gjeldende, og en måtte ta hensyn til dette 
ved valgene. Dette fØrte til at tallet på europeiske medlemmer 
gikk tilbake. Når det gj aldt de nordiske stater, ble represen
tasjonen skiftet fra Danmark til Finnland, og Norge kom med 
i varamannsrekken. De nordiske arbeidsgivere fikk ingen repre
sentanter blant styremedlemmene, men Bergenstrøm, Sverige, 
kom med blant de stadig møtende varamenn. Som arbeiderre
presentant for de nordiske land ble valgt SØlven, Sverige. På 
konferansen i februar i Stockholm var en enig om at Nordahl 
skulle nomineres som representant for en ny tre års periode. 
Nordahl kom imidlertid etter nærmere overveielse til det re
sultat at han ikke hadde anledning til å stille seg til gjenvalg. 

Følgende arbeiderrepresentanter ble valt som styremedlem
mer og mØtende varamenn : 

Styremedlemmer: Ali, Pakistan, Delaney, USA, Ibanez, Chile, 
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Jouhaux, Frankrike, Monk, Australia, Roberts, Storbritannia, 
Shastri, India, SØlven, Sverige. 

Varamenn: BØhm, Østerrike, Cofino, Cuba, J odoin, Canada, 
MØri, Sveits, Pastore, Italia, Pequeno, Brasil, Sumarno, Indo
nesia, Vermeulen, Nederland. 

Blant de som ble valt er det ingen som representerer de øst
europeiske land eller de kommunistiske landsorganisasjoner 
vest for jernteppet. I det gamle styre hadde den kommunistiske 
landsorganisasjon i Italia en representant, Santos, som tilhører 
Nenni-sosialistene. Han var foreslått på ny, men rakk ikke opp 
denne gang. Det var også en representant i varamannsrekken 
for de kristne fagforeninger. Han var foreslått på ny, men etter 
flere voteringer falt han ut til fordel for nestformannen i den 
hollandske landsorganisasjonen, Vermeulen. Som protest mot 
dette forlot representantene for de kristne fagforeninger møtet. 

Tilslutningen til denne konferanse var den største i organi
sasjonens historie. Dette skulle tyde på at interessen for det 
arbeid som Det internasj onale arbeidsbyrå utfØrer er stigende. 

Uttalelser. 

Landsorganisasjonen har til Sosialdepartementet gitt uttalel- .-
ser i følgende saker som er oppe eller skal opp til behandling 
i Arbeidsbyrået: 

1. Utkast til konvensjon om «Minstestandard for sosial sik
kerhet» - sak nr. 5 til arbeidskonferansen 1952. 

2. Tilsendt spØrreskjema angående «Samarbeid mellom ar
beidsgivere og arbeidere innenfor den enkelte bedrift» -
sak nr. 6 til arbeidskonferansen 1952. 

3. Utkast til konvensjon om «Ferie med lØnn i jordbruket» 
- sak nr. 4 til arbeidskonferansen 1952 og utkast til rekom
mandasjon angående «Ferie med lØnn i jordbruket» .  

4. SpØrreskjema om «Vern for arbeidernes helse på arbeids
plassen» - sak nr. 8 til arbeid3konferan�n 1952. 

5. Spørreskjema om «Vern for unge arbeidere sysselsatt i kull
gruvene »- sak nr. 9 til arbeidskonferansen 1952. 

Videre har en gitt uttalelse til fØlgende ferdigbehandlede kon-
vensjoner og rekommandasjoner: 

1. Rekommandasjon nr. 92 om «Frivillig megling og voldgift» .  
2 .  Rekommandasjon nr. 91  om tariffavtaler. 
3. Konvensjon nr. 100 og rekommandasjon nr. 90 om «Lik 

lØnn for mannlige og kvinnelige arbeidere for arbeid av 
samme verdi» .  
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Når det gjelder denne konvensjon har vi gitt en uttalelse som 
konkluderer med vår tilslutning til den og med anmodning om 
at den blir ratifisert av Stortinget. Likeså har vi gitt en uttalelse 
om rekommandasjon nr. 90 hvor vi konkluderer med at så fremt 
konvensjon nr. 100 blir ratifisert, må det påsees at de regler 
som er trukket opp i rekommandasjon nr. 90 for konvensjonens 
gjennomføring blir fulgt. 

Det internasjonale arbeidsbyrås underkomiteer. 

ILO-komiteen for bygge- og anleggsvirksomhet holdt møte 
i Geneve 12.-24. februar 1 951 .  Som arbeiderrepresentanter 
møtte Thorleif Andresen, Norsk Murerforbund, og Arne Hagen, 
Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. 

ILO's ekspertkonferanse om formannsopplæring ble holdt i 
Geneve 12.-17.  mars 1951 .  H. Vikstvedt, Norsk Jern- og Metall
arbeiderforbund, møtte som arbeiderrepresentant. 

ILO-komiteen for innenlands transport holdt møte i Genua 
4.-15. desember 1951 .  Som arbeiderrepresentanter møtte Leif 
S. Olsen, Norsk Transportarbeiderforbund, og Marius Trana, 
Norsk Jernbaneforbund. Som rådgiver og tolk for disse møtte 
overrettssakfØrer Leif E. A. Michelsen, Norsk Transportarbeider
forbund. 

Tvistenemnda. 
Organisasjonsspørsmål. 

Tvistenemnda har bestått av Elias Vol an (formann) , Arthur 
Karlsen, Norsk Kommuneforbund, Rolf Olsen, Norsk Jern- og 
Metallarbeiderforbund, Astri Rasmussen, Norsk Kjemisk In
dustriarbeiderforbund, og E. Halvorsen, Norsk Jernbaneforbund. 

Varamenn: personlig varamann for formannen (Volan) Alf 
Andersen. For de 'Øvrige medlemmer' Ragna Karlsen, Handel- og 
Kontorfunksjonærers Forbund, Aron Ask, Norsk N ærings- og 
Nytelsesmiddelarbeiderforbund, Anton Andresen, Norsk Sko
tøyarbeiderforbund, Peder Ødegård, Norsk Treindustriarbeider
forbund, Fritz Fridholm, Norsk Papirindustriarbeiderforbund, 
og Gunvald Hauge, Norsk Sjømannsforbund. 

Det har i årets lØp vært behandlet en rekke saker i Tviste
nemnda. Av disse er ni blitt avgjort ved behandling i nemnda 
med etterfØlgende vedtak i sekretariatet, mens ti er avgjort 
ved direkte forhandlinger mellom partene i møter i Landsorga
nisasjonen, innkalt av Landsorganisasjonens tillitsmenn. Disse 
protokoller er inntatt etter Tvistenemndsprotokollene. 
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Tvistenemndsprotokoller. 
P r o t o k o l l. 

År 1951  den 2. januar holdtes møte på Landsorganisasj onens kontor 
for å behandle tvist mellom Norges Handels- og Kontorfunksjonærers 
Forbund og Norsk Transportarbeiderforbund for så vidt det gjaldt 
organisering av lagerarbeidere (lagerfunksj onærer) ved en rekke 
engros-firmaer og kombinerte firmaer i Bergen. 

Til stede: 
Fra Landsorganisasjonen: Alf Andersen. 
Fra Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund: Joh. Moksnes. 
Fra Norsk Transportarbeiderforbund: Askeland. 
Under henvisning til tidligere korrespondanse ble partene enige om 

fØlgende: 
Idet det henvises til tvist fra 1 946, protokoll av 4. september 1 950, 

samt befaring i Bergen 2. og 3. oktober s. å., ble en enig om fØlgende 
grensedeling mellom forbundene: 

1 .  Prinsipielt henvises til representantskapets beslutning 20.-22. sep
tember 1948, hvis avgjØrelse var i flukt med Organisasjonskomi
teens innstilling. Partene var enige om at denne for fremtiden skal 
fØlges, samtidig som man ved nyorganisering, hvor det kunne 
være tvil til stede, var enige om å konferere om spØrsmålet fØr 
noen av forbundene krevde overenskomst. 

2. Lagerarbeiderne ved fØlgende grossist-firmaer i Bergen overføres 
fra Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund til Norsk 
Transportarbeiderforbund: 
J. M. MowinckeL AlS, B. FrieLe & SØnner AlS, Richard Horntvedt, 
M ohr & Giertsen og OLuf BjØrnseth & Co. 

3. Lagerarbeiderne ved Cato Pedersen, Breder Gundersen og Johan 
AksdahL & Co. fortsetter sitt medlemskap i Norsk Transportarbei
derforbund. 

4. Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund kunne, under 
henvisning til at Norsk Transportarbeiderforbund gjennom år
rekker hadde organisert lagerpersonalet og at overenskomst var 
opprettet, gå med på at fØlgende kombinerte bedrifter: Johan H. 
Berntsen AlS, Bergens SkipshandeL og W. Giertsen AlS fortsatt blir 
stående i Norsk Transportarbeiderforbund. 

5. For så vidt det gjaldt firma J. Berstad AlS er det enighet om å 
opprettholde den nåværende ordning, slik at lagerpersonalet ved 
grovvarelageret fortsatt blir stående tilsluttet Norsk Transport
arbeiderforbund, idet dette forbund tidligere har organisert arbei
derne og opprettet overenskomst. 

6. For firma WoHendahL & SØnn opprettholdes det nåværende orga
nisasjonsforhold slik at arbeiderne ved grovvarelageret fortsatt 
blir stående tilsluttet Norges Handels- og Kontorfunksjonærers 
Forbund, da dette forbund har overenskomst med Handelens 
Arbeidsgiverforening. Dette under henvisning til representant
skapets beslutning for så vidt det gj elder kombinerte firmaer. 

7. Under henvisning til de stadige vansker som oppstår ved ny
organisering av funksjonærer og arbeidere, henstilles til Lands
organisasjonen å ta opp til drøfting med Norsk Arbeidsgiverfor
ening og Handelens Arbeidsgiverforening de nærmere grenselinj er 
for deres arbeidsområde. I en rekke tilfeller har Handelens Ar-
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beidsgiverforening organisert firmaer som ikke er rene handels
bedrifter og som burde ligge under Norsk Arbeidsgiverforening. 

Behandlet i sekretariatets møte den 23. januar 1951 og godkjent. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. 
ALf Andersen. (s . )  

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund. 
Johan Moksnes. (s . )  

Norsk Transporarbeiderforbund. 
OLaf Askeland. ( s. )  

P.S. OverfØring henhold til denne protokoll skal skje innen 
3.  februar 1951 .  

P r o t o k o l l. 
Ar 1951 ,  den 8. januar, kl. 12, holdtes møte i Tvistenemnda. 
Til stede: 
Fra Tvistenemnda: Alf Andersen, Arthur Karlsen, Astri Rasmus

sen og Rolf Olsen. 
Egil Halvorsen var bortreist. 
Til behandling forelå organisasjonsspØrsmålet for pukkverk og sten

brudd i Bærum. - Tvist mellom Norsk Bygningsindustriarbeiderfor
bund og Norsk Arbeidsmannsforbund. 

Saken var reist i skriv av 18. desember 1950 fra Norsk Arbeidsmanns
forbund. 

Fra Bygningsindustriarbeiderforbundet møtte Peder Framnæs, og 
fra Arbeidsmannsforbundet Albert Karlsen og Paul Sundt. 

ALf Andersen redegjorde for saken og refererte til skriv og proto
koller fra forhandlinger om saken mellom partene. 

Albert Karlsen henviste til at Norsk Arbeidsmannsforbund hadde 
18 avtaler for liknende bedrifter i Oslo-området og Drammen. Dess
uten hadde det ikke tidligere vært noen tvist om at Arbeidsmanns
forbundet skulle organisere arbeiderne ved pukkverk og stenbrudd. 

Peder Framnæs fra Bygningsindustriarbeiderforbundet meddelte at 
deres standpunkt er at en bØr få en fast ordning uten at en skal ri på 
gamle prinsipper. Hovedsaken for dem var å få ordnede forhold. Han 
henviste for Øvrig til den befaring av pukkverkene i Bærum, som hadde 
funnet sted den 9. oktober 1950, og mente at forholdene her var 
uholdbare. 

Tvistenemnda vil foreslå fØlgende: 
Sak nr. 47 - 19  - Pukkverk og stenbrudd. 

Av protokollen fra kongressen 1938 fremgår at Oslo Sten-, Jord- og 
Sementarbeideres Forening bl. a. reiste krav om at pukkverkenes 
arbeidere skulle organiseres i tilslutning til Norsk Bygningsindustri
arbeiderforbund. Kravet ble ikke behandlet av kongressen, men hen
vist til organisasj onskomiteen. Saken kan ikke sees senere å ha vært 
behandlet av Landsorganisasj onen. . 

«Umiddelbart etter at Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund ble 
stiftet fulgte en den linje at pukkverk som eies og drives av entre
prenØrer i bygningsfagene med det formål i hovedsak å tilfredsstille 
entreprenørenes eget behov av sten, pukk og singel, og salg av disse 
varer til foran nevnte bruk til andre entreprenører, skulle komme inn 
under Bygningsindustriarbeiderforbundets område. Resten av pukk-
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verket kommer inn under Arbeidsmannsforbundets område, for så 
vidt det ikke ifØlge kongressvedtaket skal tilhØre et annet forbund. »  

Denne linje bØr etter Tvistenemndas mening fortsatt fØlges. 

ALf Ander�en. (s . )  

Behandlet i sekretariatets mØte den 16. januar 1951 og godkjent. 
Konrad Nordahl. (s . )  

PauL Engstad (s . )  

P r o t  o k o 1 1. 
Ar 1951,  den 8. j anuar, holdtes møte i Tvistenemnda på Lands

organisasj onens kontor. 
Til stede: 
Fra Tvistenemnda: Alf Andersen, Arthur Karlsen, Astrid Rasmus

sen og Rolf Olsen. 
Egil Halvorsen var bortreist. 
Til behandling forelå tvist mellom Norsk Bygningsindustriarbeider

forbund og Norsk Treindustriarbeiderforbund angående glassliperne 
i Drammen. 

Fra Norsk Treindustriarbeiderforbund mØtte forretningsfØrer Øde
gård og fra Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund sekretær RØnning. 

I henhold til Tvistenemndas beslutning den 7. oktober 1 950 var det 
holdt befaring i Drammen den 18. oktober 1950. 

A Lf Andersen refererte rapporten fra befaringen. 
Sekretær RØnning og forretningsfØrer Ødegård fremkom med en del 

supplerende opplysninger til det som var anfØrt tidligere, så vel skrift
lig som i den muntlige prosedyre for Tvistenemnda den 7. oktober. 

Tvistenemnda foreslår fØlgende: 
cSak nr. 47-1 1/50 - GLassHpernes organisasjonsforhoLd. 

Glasslipning er et selvstendig fag. 
De fleste glasslipere er beskjeftiget hos glassmestere hvis arbeids

område i hovedsak er bygningsfagene. En antar derfor at det må 
ansees rimelig og praktisk at fagets utøvere så vidt mulig blir samlet 
i ett forbund, og det er da rimelig at de samles i det forbund som har 
glassmestersvennene, for så vidt glassliperne ikke er beskjeftiget ved 
glassverk eller andre verksteder som et hjelpefag til vedkommende 
industri. 

Skal man gå inn på den linje at et selvstendig verksted i et bestemt 
fag eller bransje skal sortere under det forbund for hvilket de leverer 
spesiaJartiklene, vil man komme opp i store vansker, og det vil i en 
rekke tilfelle virke helt urimelig. 

Som eksempel kan en anfØre: Skal et verksted som fremstiller 
pianostrenger, pianohengsler og andre stål- eller metallartikler til 
pianoverkstedene, organiseres i tilslutning til Norsk Treindustriarbeider
forbund, eller skal et mekanisk verksted som fremstiller låser, hengsler 
og andre stål- eller metallartikler til bygningsindustrien, organiseres 
i tilslutning til Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund? En rekke 
andre eksempler kan fremfØres. 

I den aktuelle tvist som foreligger mellom Norsk Bygningsindustri
arbeiderforbund og Norsk Treindustriarbeiderforbund, har, under hen
visning til hva foran er anfØrt, Tvistenemnda kommet til det resultat 
at alle glasslipere, som er beskjeftiget hos glassmestere eller i spesial-
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verksteder, hvor bare glasslipere med nØdvendige hjelpere er beskjef
tiget, bØr organiseres tilslutning til Norsk Bygningsindustriarbei
derforbund. 

A lf Andersen. (s . )  

Behandlet sekretariatets mØte den 16. januar 1 951 og godkjent. 
Konrad Nordahl. (s .)  

Paul Engstad. (s.)  

P r o t  o k o 1 1. 
Ar 1951, den 12.  januar, holdtes mØte i Tvistenemnda til behandling 

av sak nr. 47/38-50 om organisasjonsforholdene for rengjØTingskvin
ne ne ved Gimlemoen. 

Til stede var: 
Fra Tvistenemnda: Volan, Andersen og Fridholm. 
Fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: Rolf Olsen og Leif Skau. 
Fra Norsk Arbeidsmannsforbund: Albert Karlsen. 
Fra Norsk Arbeidsmannsforbund forelå skriv av 12. desember 1950 

hvori forbundet krever at de rengj Øringskvinner som er ansatt ved 
Gimlemoen, skal overfØres fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund 
til Norsk Arbeidsmannsforbund. 

Fra sekretær Alf Andersen forelå et notat hvori han behandler orga
nisasj onskomiteens innstilling og representantskapets vedtak når det 
gjelder organisasjonsforholdene ved de militære bedrifter og etablisse
menter, herunder også de militære Øvelsesplasser. Etter representant
skapets vedtak skal nyorganiseringen ved de militære Øvelsesplasser 
foretas av Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. Tvistenemnda sluttet 
seg enstemmig til dette og innstilte for sekretariatet å treffe fØl
gende vedtak: 

Kravet fra Norsk Arbeidsmannsforbund om å få overfØrt fra Norsk 
Jern- og Metallarbeiderforbund rengjØringskvinnene ved Gimlemoen 
kan ikke imØtekommes. 

Behandlet i sekretariatsmØte den 23. j anuar 1951 og godkjent. 

P r o t o k o l l. 
Ar 1951,  den 5. februar, holdtes mØte i Tvistenemnda. Til behandling 

forelå tvist mellom Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund og Norsk 
Jern- og Metallarbeiderforbund for så vidt det .gjaldt organisasjons
forholdene ved Svein StrØmberg & Co., StrØmmen. 

Til stede var: 
Fra Tvistenemnda: Volan, Alf Andersen, Ragna Karlsen, Fridholm 

og Peder Ødegård. 
Fra Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund: Sverre Enger. 
Fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund mØtte ingen represen

tant. Det henvises i så måte til skriv fra forbundet av 24. januar 1951 .  
Volan refererte fra befaringen ved bedriften. 
Den 19 .  august 1 950 ble det holdt forhandlingsmØte i Norsk Arbeids

giverforening, hvor N.A.F. mente at bedriftens arbeidere måtte bli 
overfØrt til Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, og at dettp. for
bunds overenskomst måtte gjØres gjeldende. Det ble henvist til Hoved
avtalen. Etter dette var det blitt foretatt befaring av bedriften, og 
Norsk Kj emisk Industriarbeiderforbund uttok stevning til Arbeids-
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retten. Forbundet har imidlertid senere frafalt arbeidsrettssak, og har 
erklært seg enig i at Norsk Jern- og Metallarbeiderforbunds tariff 
gjøres gjeldende. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbunds representant, Sverre Enger, 
redegjorde for forbundets syn på saken og fastholdt at medlemmene 
fortsatt burde stå i dette forbund. 

Tvistenemnda uttalte: 
Da de to forbund er enige om at jernindustriens tariff skal gjøres 

gjeldende, mener Tvistenemnda at det forbund som har tariffen, også 
må organisere arbeiderne. I henhold hertil foreslår Tvistenemnda for 
sekretariatet, at arbeiderne ved ovennevnte bedrift overfØres til Norsk 
Jern- og Metallarbeiderforbund. 

Godkjent i sekretariatet den 13. februar 1951. 

P r o t o k o l l. 
Ar 1951,  den 5. februar, holdtes møte i Tvistenemnda. Til behandling 

forelå tvist mellom Norsk Stenindustriarbeiderforbund og Norsk Kom
muneforbund når det gjaldt SæbØvik Stenbrott, HalsnØY. 

Til stede var: 
Fra Tvistenemnda: Elias Volan, Alf Andersen, Ragna Karlsen, Fritz 

FridhoIm og Peder Ødegård. 
Fra Norsk Kommuneforbund møtte Karl Furuskjegg. 
Fra Norsk Stenindustriarbeiderforbund: Walter Broe. 
Volan refererte sakens dokumenter. 
SæbØvik Stenbrott som ligger 12-13 mil fra Bergen, har Bergen 

kommune leid til uttaking av stein til sitt havneanlegg. Det beskjef
tiges 8 arbeidere. Norsk Stenindustriarbeiderforbund har tidligere hatt 
overenskomst med stenbruddet direkte, og arbeiderne har stått orga
nisert i dette forbund. Tariffen ble oppsagt 1. mai 1949 og tariffrevisj on 
fant sted. Fjellarbeideroverenskomst var opprettet med Norsk Arbeids
giverforening, hvor bedriften var medlem. 

Forhandlingene dro imidlertid ut og var ikke ferdige fØr i februar 
1 950, men tariffen har tilbakevirkende kraft fra 1. august 1949. 

Ved årsskiftet 1949-50 fikk imidlertid forbundet kjennskap til at 
steinbruddet var overtatt av Bergen kommune. Forbundet anmodet 
da samorganisasj onen om å ordne tarifforholdet med Bergen kommune, 
etter samme tariff som N.A.F. 

Imidlertid fikk forbundet den 22. april oversendt samtlige medlems
bØker fra avdelingen som ba om utmeldi,ng, da de skulle overfØres 
til Bergen Havnevesens forening. 

Forbundet misforsto situasjonen og trodde at kommunen hadde over
tatt steinbruddet og avmeldte bØkene for overfØring til Kommune
forbundet. Senere forespurte forbundet i samorganisasj onen hvordan 
det hadde gått med det oppdraget de hadde fått med å sØke avtale 
med Bergen kommune. 

Den 6. j uli 1950 meddelte samorganisasjonen at oppdraget var 
fullfØrt, og at tariff var opprettet med Bergen kommune, som opp
draget gikk ut på, men fØrst den 17. august fikk forbundet bekreftelse 
fra lØnnssjefen i Bergen kommune på at tarifforholdet var i orden. 

Det er således Norsk Stenindustriarbeiderforbund som har hatt tarif
fen for vedkommende arbeidere, og Kommuneforbundet kan fØrst 
kreve avtale ved overenskomstens utløp. 
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Tvistenemnda uttaler: 
Norsk Stenindustriarbeiderforbund har prinsipielt fått seg tildelt 

steinbruddene som sitt organisasjonsområde. Det er videre opplyst 
at Stenindustriarbeiderforbundet har medlemmer ved steinbrudd som 
eies eller leies av kommunen, når bruddene ligger langt vekk fra 
kommunens grenser. Det henvises her til forholdene for bykom
munene i Østfold, hvor det ligger flere steinbrudd. 

Nemnda er av den oppfatning at Bergen kommune neppe kan gjøre 
arbeiderne ved SæbØvik Steinbrott til kommunearbeidere, da bruddet 
ligger 1 2-13 mil fra Bergen. Tvistenemnda foreslår derfor at sekre
tariatet fatter fØlgende beslutning: 

Medlemskapet for de angjeldende arbeidere ved SæbØvik Steinbrott 
tilbakefØres til Norsk Stenindustriarbeiderforbund. 

Alf Andersen. (s. ) 

Behandlet i sekretariatets møte den 13. februar 1951 og godkjent. 

P r o t o k o l l. 
Ar 1951,  den 3 1 .  mai, holdtes møte i Tvistenemnda på Landsorganisa

sjonens kontor. 
Til stede: 
Fra Tvistenemnda: Alf Andersen, Arthur Karlsen, Egil Halvorsen, 

Ragna Karlsen og Anton Andresen. 
Til behandling forelå tvist mellom Norsk Transportarbeiderforbund 

og Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund angående lossing 
av kornbåter ved Tou MØlle, Stavanger. 

Tvistenemnda uttaler: 
Norsk Arbeidsgiverforening har i skriv av 22. desember 1 950 reist 

krav om at lossingen av kornbåter ved Tou MØlle må bli overfØrt fra 
Norsk Transportarbeiderforbunds avdeling i Stavanger til MØllearbei
dernes forening ved bedriften. 

Det er fØrt forhandlinger i Stavanger om spØrsmålet, hvor trans
portarbeidernes forening, Norsk Arbeidsgiverforening og bedriften var 
representert. Protokoll fra disse forhandlinger foreligger. 

Transportarbeidernes forening hevder at de har hatt tariff for dette 
arbeid i over 30 år, og er ikke villig til å gi fra seg arbeidet uten at 
det gis kompensasj on for det Økonomiske tap foreningens medlemmer 
påfØres ved å overfØre arbeidet til en annen organisasj on. 

Den 28. mai 1951 holdtes forhandlingsmØte i Norsk Arbeidsgiver-
forening, hvor begge forbund og deres avdelinger var representert. 

Fra Landsorganisasjonen møtte Volan. 
N.A.F. og bedriften var representert ved forhandlingene. 
Volan reiste spørsmålet om bedriften og N.A.F. var villig til å oppta 

til drØftelse spØrsmålet om å yte transportarbeiderne i Stavanger en 
viss kompensasjon for å fraskrive seg retten til dette arbeid. 

N.A.F. erklærte at de ikke kunne gå inn på denne linje, men hen
stilte til Landsorganisasjonen å treffe vedtak om at arbeidet blir over
fØrt til mØllearbeidernes forening. De så denne overfØring som et 
rasjonaliseringstiltak, som også Landsorganisasjonen burde være inter
essert i. 

Transportarbeiderforbundet opplyste at kornlossingen ved mØllen 
ga transportarbeiderne en årlig inntekt på ca. kr. 30 000.00. 
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Når Tvistenemnda skal behandle saken, må den være merksam på 
at etter kongressens vedtak om den industrivise oppbygging av fag
organisasjonen, ligger Tou MØlle utenfor havneområdet i Stavanger. 
Losse- og lastearbeidet ved Tou MØlle må sammenlignes med losse
og lastearbeidsiorholdene ved Slemmestad Cementfabrikk. 

Etter de retningslinjer som er vedtatt for Transportarbeiderforbun
dets organisasjonsområde, tilhØrer denne arbeidsplass Norsk Nærings
og Nydelsesmiddelarbeiderforbund. En annen sak er at Transport
arbeiderforbundet har tariffavtale for arbeidet, og ved behandlingen 
av deres tariffrevisj on i lØnnsnemnda, var det tatt hensyn til at dette 
arbeid sammen med det Øvrige losse- og lastearbeid, som foreningen 
har tariff for; innbrakte losse- og lastearbeiderne en rimelig årsinntekt, 
og akkordsatsene ble derfor stipulert under hensyntagen til dette. 

En anser det derfor tvilsomt om Landsorganisasjonen har myndighet 
til å frata disse arbeidere en del av deres fortjeneste og overfØre den 
til en annen gruppe av A.F.L.s medlemmer, fØr tariffavtalen lØper ut, 
og transportarbeiderne får anledning til å kreve kompensasjon for det 
arbeid de på denne måte mister. Det vil i dette tilfelle ikke være mulig 
å pålegge mØllearbeidernes forening ved Tou MØlle å ta inn som med
lemmer noen av Transportarbeiderforbundets medlemmer, for på 
denne måte å skaffe dem kompensasjon for inntektstap. 

Under henvisning til foranstående foreslår Tvistenemnda at sekre
tariatet fatter fØlgende beslutning: 

l .  Losse- og lastearbeiderne ved Tou MØlle overfØres fra Transport
arbeiderforbundets avdeling i Stavanger til Norsk Nærings- og 
Nydelsesmiddelarbeiderforbunds avdeling ved Tou MØlle, fra det 
tidspunkt transportarbeidernes tariffavtale lØper ut og blir revidert. 

2. Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund pålegges å gj en
nomfØre minst like så gode tariffbestemmelser for losse- og laste
arbeiderne ved Tou MØlle, som de arbeidsbetingelser Norsk Trans
portarbeiderforbund har i sin tariffavtale for tilsvarende arbeid. 

3. Norsk Arbeidsgiverforening og de interesserte organisasjoner 
underrettes om Landsorganisasjonens vedtak. 

Alf Andersen. ( s. )  
Behandlet i sekretariatet den 5. j uni 1 9 5 1  o g  godkjent. 

P r o t o k o l l. 
Sak nr. 47-5/51 :  Thoresen & Enger, Bilgummiverksted, Drammen. 
Saken behandlet tidligere: 1 1 .  desember 1950 : Sak nr. 50-8. 
År 1951,  den 1 1 .  j uni, holdtes møte i Tvistenemnda til behandling 

av foran nevnte sak. 
Til stede: 
Fra Tvistenemnda: Elias Volan, Ragna Karlsen, Arthur Karlsen og 

Fritz Fridholm. 
Fra J ern- og M etaHarbeiderforbundet møtte Rolf Olsen. 
Fra Kjemisk ITLdustriarbeiderforbund: Sverre Enger. 
Saken er tilbakesendt Tvistenemnda på grunn av opplysninger som 

Josef Larsson ga i sekretariatets møte. 
Tvistenemnda har forespurt samorganisasjonene om organisasjons

forholdene ved gummivulkaniseringsbedriftene. 
Samorganisasjonene i Oslo, Østfold, Hedmark, Opland, Buskerud, 

Vestfold, Rogaland, Bergen, TrØndelag, Nordland og Troms har svart 
på forespØrslen. 
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Av svarene fremgår at ved 23 bedrifter er bare beskjeftiget uorga
niserte arbeidere. 

Ved en bedrift som beskj eftiger 1 arbeider, er vedkommende orgi
nisert i Norsk Transportarbeiderforbund ( bensinstasjon ) .  

Utenfor Oslo e r  arbeiderne ved 4 bedrifter organisert i Norsk Jern
og Metallarbeiderforbund og ved 6 bedrifter i Norsk Kjemisk Industri
arbeiderforbund. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund vedlegger en fortegnelse over 
organisasjonsforholdene ved de gummivarebedrifter som står tilsluttet 
forbundet. Tilsammen beskj eftiger disse bedrifter, inklusive vulkan
iseringsverkstedene, 2 849 arbeidere. Derav 2 769 organiserte. 

Tvistenemnda fastholder sin innstilling av 1 1 . desember 1 950 og vil 
anfØre: 

Nemnda er av den oppfatning at et fag eller en spesialbransje så vidt 
mulig må samles i ett forbund. Unntakelser kan bare skje i de tilfelle 
hvor vedkommende fagarbeider eller spesialarbeider er beskj eftiget i 
en annen industri. Da må vedkommende arbeider organiseres i til
slutning til det forbund som omfattes av vedkommende industri eller 
bransj e. Dette vil medfØre at vulkaniseringsarbeidet, som sikkert må 
betraktes som et spesialarbeid, mulig som fag, må komme inn under 
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, som representerer det alt 
overveiende antall vulkaniseringsarbeidere. Unntakelser kan bare skje 
i de tilfelle hvor et vulkanisermgsverksted eies og drives av en bedrift 
som sorterer under et annet forbunds område. 

Hvis denne linje brytes, ser Tvistenemnda ingen utvei til å holde 
noen beste'mt linje i organisasj onsoppdelingen. Det er også denne 
linje som er fulgt tidligere, eksempelvis for glassliperne. 

En foreslår derfor for sekretariatet: 
1. At organisasjonsretten ved selvstendige vulkaniseringsverksteder 

kommer inn under Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbunds orga
nisasjons- og tariffområde. 

2. Norsk Arbeidsgiverforenings krav om å overfØre arbeiderne ved 
Thoresen & Enger, Bilgummiverksted, Drammen, til Norsk Jern
og Metallarbeiderforbund, kan ikke imøt.ekommes. 

Protokollen ble behandlet i sekretariatets mØte den 12. juni 1951 
og godkjent. 

Elias Volan. (s. )  

P r o t  o k o I l. 
MØte i Tvistenemnda den 19. desember 1951, kl. 12. 
Til stede: 
Alf Andersen, Arthur Karlsen, Egil Halvorsen, Ragna Karlsen, 

Astri Rasmussen og Aron Ask. 
Til behandling forelå sak nr. 47--49, organisasjonsforholdene for 

bygningsarbeiderne i Stamsund. 
Til stede: 

Fra Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: Hjalmar Fiskvik og 
Albert Johansen. 

Fra N OTsk Transportarbeiderforbund: Leif S. Olsen. 
Alf Andersen refererte skriv fra Norsk Bygningsindustriarbeiderfor

bund av 28. september d. å., hvor det på grunnlag av forholdene var 
anmodet om å ta saken opp til fornyet behandling. 
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Sekretariatet traff som kjent i møte den 10. oktober 1950, etter inn
stilling fra Tvistenemnda, fØlgende beslutning: 
. 1 .  Landsorganisasjonen kan ikke godkjenne at Norsk Transportarbei

derforbunds avdeling i Stamsund blir delt mellom flere forbund. 
2. Norsk Transportarbeiderforbund pålegger sin avdeling i Stamsund 

å organisere grupper med gruppestyrer og tillitsmenn for. hver 
enkelt industrigruppe, for at arbeidernes interesser kan bli ivare
tatt på en betryggende måte. 

3. Norsk Transportarbeiderforbund forelegger for bygningsarbeider
gruppen i Stamsund spørsmålet om de ved kommende tariffrevi
sjon Ønsker å få gjennomfØrt bygningsindustriens akkordtariffer. 
Hvis Ønske herom fremkommer, må forbundet overfor arbeids
giveren reise krav om dette ved kommende tariffrevisj on. 

4. De snekkere som har trådt ut av Transportarbeiderforbundets 
avdeling i Stamsund for å danne bygningsarbeiderforening, må gis 
adgang til å få ordnet sitt medlemskap, slik at de beholder de 
opparbeidede rettigheter i organisasj onen. Betingelsen for dette 
må være at de etterbetaler kontingenten til Norsk Transport
arbeiderforbund fra den tid de meldte seg ut og til medlemskapet 
blir ordnet . •  

Når Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund p å  nytt hadde reist 
saken, hadde det sin årsak i at det var 25-30 bygningsarbeidere i 
Stamsund som stu utenfor enhver organisasjon, og som hadde nektet 
å la seg organisere i Norsk Transportarbeiderforbund. En del av de 
ovennevnte hadde tidligere vært medlem av Norsk Transportarbeider
forbund, men gikk ut med den motivering at de mente avdelingen 
ikke kunne ivareta deres interesser. 

Fiskvik la saken fram på vegne av Norsk Bygningsindustriarbeider
forbund, og opplyste at det også var en trevarefabrikk i Stamsund, 
som foruten eieren beskjeftiget 3 mann og en læregutt. Bedriften 
produserte dØrer, vinduer osv. 

Leif S. OLsen, Norsk Transportarbeiderforbund, ga uttrykk for at 
forbundet fant det merkelig at saken på nytt kom opp, og henviste til 
den tidligere beslutning, men meddelte at på grunn av de spesielle 
forhold som var til stede i Stamsund, ville ikke forbundet motsette seg 
at de omhandlede arbeidere ble organisert i Norsk Bygningsindustri
arbeiderforbund. Det ble videre opplyst at Bygningsindustriarbeider
forbundet hadde sjanse til å få en avdeling like i nærheten, hvis de 
kunne få dannet en egen avdeling i Stamsund. Landsorganisasjonen 
hadde også innhentet uttalelse fra Nordland faglige Samorganisasjon 
av 30. oktober d. å. De opplysninger som er fremkommet, stemmer 
med de opplysninger som kom fram på møtet. 

Etter at Tvistenemnda hadde diskutert saken vil den innstille for 
sekretaria tet: 

På grunn av de spesielle forhold som er oppstått i Stamsund etter 
at sekretariatet den 10. oktober 1 950 hadde truffet sin beslutning, hen
stilles det til sekretariatet å gi Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund 
adgang til å opprette egen avdeling i Stamsund. 

Tvistenemnda finner å måtte be sekretariatet gjøre forbundene merk
sam på at de vanlige retningslinjer for avgrensing av organisasj ons
området må fØlges. Det vil si at vanlig reparasjons- og vedlikeholds
arbeid, som utfØres av de bestående bedrifter på egne bygg, fortsatt 
organiseres i transportarbeiderforeningen på stedet. 
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Alt nytt bygningsarbeid og arbeid som ellers utfØres i entreprise for 
private, eller nye bygningsarbeider for bedriften, skal organiseres 
Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. 

Behandlet i sekretariatets møte den 4. januar 1952 og godkjent. 

Tvister avgjort ved forhandlinger mellom partene. 
P r o t o k o l l. 

Sak nr. 47-6/51 .  
K j  ØlemontØrenes organisasjonsforhold. 
Ar 1951,  den 9. april, holdtes konferanse på LO's kontor. 
Til stede: 
Fra Landsorganisasjonen: Elias Volan. 
Fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: Håkon Thesen og Arthur 

Arnesen. 
Fra Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet: Andr. Torp. 
Fra Bygningsindustriarbeiderforbundet: RØnning. 
En behandlet skriv av 17. januar d. å. fra Norsk Elektriker- og Kraft

stasjonsforbund, hvor det meddeltes at en forening som er oppgitt å ha 
120 kjØlemontØrer, sØker opptakelse i Elektrikerforbundet. 

Forbundets styre hadde behandlet saken. Forbundsstyret var av den 
oppfatning at montørenes arbeid i alt vesentlig var av den art at det 
ikke kommer inn under Elektrikerforbundets område, men hvis Lands
organisasjonen Ønsket at forbundet skulle oppta foreningen, var de 
villig til dette. 

Arthur Arnesen opplyste at en montør som tidligere hadde vært i 
Amerika, hadde tatt opp arbeidet for å få organisert en selvstendig 
forening av kjØlemontØrer, og arbeidet for å få innfØrt autorisasjon for 
disse montører. Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund mente at disse 
montører kommer inn under dette forbunds område i samme utstrek
ning som tidligere. 

RØnning opplyste at en del av kj ØlemontØrene står tilsluttet Norsk 
Bygningsindustriarbeiderforbund. Dette gjelder bedrifter som ikke selv 
produserer kjØlemaskiner m. v. 

En enedes om å foreslå for sekretariatet at kj ØlemontØrene må orga
niseres etter de linjer som hittil er praktisert, slik at montører som er 
beskjeftiget i produksjonsbedrifter, blir stående i Norsk Jern- og 
Metallarbeiderforbund, og de som er beskjeftiget hos autoriserte rØr
leggerforretninger og spesielle montasje-forretninger, fortsatt blir 
stående i Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. 

Andreas Torp opplyste at det forekommer at også elektrikere ut
fØrer montasje av kjØleanlegg. Dette er f. eks. tilfelle hos SØnnico. 

Hvis det oppstår meningsforskjell mellom forbundene om organisa
sjonsplaseringen av montørene i de forskjellige forretninger, må for
bundene forhandle om saken. Oppstår det tvist mellom forbundene 
om en bestemt sak, må denne forelegges LO's tvistenemnd. 

Under henvisning til foranstående foreslåes at sekretariatet treffer 
fØlgende vedtak: 

1. KjØlemontØrene kan ikke organiseres i en selvstendig forening 
omfattende samtlige kjØlemontØrer, uansett hvilket forbunds om
råde de i dag tilhØrer. Dette gjelder så vel lokale foreninger som 
landsomfattende foreninger. 

2. Under henvisning til pkt. l kan KjØlemontØrenes forening i Oslo 
ikke opptas i Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund. 

Behandlet i sekretariatet den 10. april 1951 og godkjent. 
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P r o t o k o l l. 
År 195 1 den 1 0. mai kl. 10 holdtes møte på Landsorganisasjonens 

kontor. Til behandling forelå: 
Sak nr. 47-28/1951.  - Enbilseiernes organisasjonsforhold ved Det 

kommunale kjØre- og ordre kontor. 
Til stede var: 
Fra Landsorganisasjonen: Elias Volan og Alf Andersen. 
Fra Norsk Kommuneforbund: Hans Karlsen, Olaf Westby og Sven 

Kristiansen. 
Fra Norsk Transportarbeiderforbund: Einar Aasen. 
En gjennomgikk Tvistenemndas innstilling til sekretariatet av 12. 

j anuar, og forslag til arrangement for Det kommunale kjØre- og ordre
kontor. 

Landsorganisasjonens representanter måtte fastholde hovedlinjene i 
Tvistenemndas innstilling av 1 2. j anuar d. å., men fant at det kunne 
være grunn til nærmere å presisere i detaljer ordningen mellom de to 
forbund, når det gjelder retten til å organisere enbilseierne i Det 
kommunale kjØre- og ordrekontor. 

Med hensyn til arrangementet for kontoret så kan Landsorganisasjo
nen ikke ta noen stilling til dette, da kontoret er opprettet ved dis
pensasjon fra Samferdselsnemnda, og det er denne instans som må 
behandle og godkjenne alle bestemmelser når det gjelder organiser
ingen av. kontoret i forhold til Samferdselsloven. 

Landsorganisasjonens representanter vil foreslå for sekretariatet at 
det treffes fØlgende vedtak om den organisasjonsmessige ordning mel
lom de to forbund: 

1. Så lenge Samferdselsnemnda opprettholder sitt vedtak av 13. 
oktober 1949 sålydende: 
.Samferdselsnemnda godkjenner et selvstendig kjØre- og ordre
kontor for kjØring for Oslo kommune. Dermed er slått fast 
forutsetningen om at dette kjØrekontor skal stå selvstendig og ikke 
være pliktig til å stå tilsluttet en annen større transportformid
lingssentral,. 
må de enbilseiere som utelukkende har kjØring for dette kj Øre- og 
ordre kontor, organiseres i tilslutning til Norsk Kommuneforbund. 

2. Enbilseeiere som engasjeres for tilfeldig kjØring, skal organiseres 
i tilslutning til Norsk Transportarbeiderforbund og betale den 
fastsatte avgift til vedkommende transportformidlingssentral. 

3. De enbilseiere som har fast kjØring for Oslo kommune, kan ikke 
påta seg annen kj Øring, uten formidling gjennom vedkommende 
transportformidlingssentral. For denne kjØring skal de betale den 
fastsatte avgift til formidlingssentralen. 

4. Norsk Kommuneforbund og Norsk Transportarbeiderforbund på
legges å ordne organisasj onsforholdet ved Oslo kommunale kjØre
og ordrekontor overensstemmende med disse retningslinjer. 

Behandlet i sekretariatet den 16. mai 1951 og godkjent. 

P r o t o k o l l. 
Sak nr. 47-7. Organisasjonsforholdene for fylkeskontorenes personale. 
Sak nr. 47-18. Arbeidsformidlernes organisasjonsforhold. 
År 1931 den 22. j uni kl. 10.30 holdtes konferanse på Landsorganisa

sjonens kontor angående foran nevnte saker. 
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Til stede: 
Fra Landsorganisasjonen: Elias Volan og Alf Andersen. 
Fra Norsk Kommuneforbund: Torbj . Henriksen og Arthur Karlsen. 
Fra Norsk TjenestemannsLag: Thorvald Karlsen og Odd HØjdahl. 

Sak nr. 47-7. 
I skriv av 30. mars 1951 og tidligere henvendelser, har Norsk Tjene

stemannslag bedt Landsorganisasjonen om å treffe avgjerd om hvilket 
forbund som skal ha organisasj onsretten ved fylkeskontorene. 

Da fylkeskontorenes personale er rene statstjenestemenn, var kon
feransen enig om at disse må organiseres i tilslutning til Norsk Tjene
stemannslag. 

Sak nr. 47-18. 
Arbeidsformidlernes organisasjonsforhold. 
Landsorganisasj onen har undersØkt hvilke statutter arbeidsformid

lerne har i forhold til stat og kommune. Arbeidsdirektoratet har med
delt at: 

1 .  Fylkesarbeidskontorene og sjØmannskontorene er rene statskonto
rer. Personalet lØnnes helt av staten og kommer inn under statens 
lØnnsregulativ. En var enig om at disse kommer inn under Norsk 
Tjenestemannslags organisasjonsområde. 

2. Alle stillinger ved arbeidsformidlingen i kommuner som staten yter 
tilskudd til, er innlemmet i Statens Pensjonskasse. Dog står enkelte 
av arbeidsformidlingens tjenestemenn i kommunene inntil videre 
i kommunal pensjonskasse. Tjenestemennene ansettes av kommu
nen etter innstilling fra arbeidsnemndene. Tilsettingen skal god
kjennes av fylkesarbeidsnemndene. 

Er det opprettet felles arbeidskontor eller felles avdeling for flere 
kommuner, skal tilsynsnemnda ved dette kontor foreta tilsettingen, 
som skal godkjennes av fylkesarbeidsnemnda. Linjen er å få 
arbeidsformidliftgen lagt direkte under staten, slik at tjenestemen
nene blir rene statsfunksj onærer, underlagt Arbeidsdirektoratet. 

Det opplystes at arbeidsformidlerne i flere fylker har en fylkes
forening hvor de drØfter sine faglige interesser. I Østfold har foreningen 
tatt opp til drØftelse å få foreningen tilmeldt et bestemt forbund til
sluttet Landsorganisasjonen. Nå står arbeidskontorenes personale i 
Askim, Sarpsborg og Moss tilsluttet Kommuneforbundet. I flere andre 
kommuner er de tilsluttet Norsk Tjenestemannslag. Under disse drØf
tinger er spørsmålet om tilslutning til STAFO oppstått i foreningen. 
Antakelig mener arbeidsformidlerne at deres rent faglige interesser er 
så viktige at de må forsØke å komme inn i et forbund som kan oppta 
fylkesforeningen som avdeling. Thorvald Karlsen ba om at saken 
måtte avgj Øres hurtigst mulig for å hindre den eventualitet at arbeids
formidlingens funksjonærer i Østfold går over til en organisasj on som 
står utenfor Landsorganisasj onen. 

TorbjØrn Henriksen framholdt de vansker som kunne oppstå ved 
tarifforhandlinger i de kommuner hvor arbeidsformidlingens tjeneste
menn allerede står i det kommunale lØnnsregulativ, og hvis flere for
bund skal delta i forberedelsen av tariffkravene og delta i forhandlinger 
om det kommunale lØnnsregulativ. Særlig gjelder dette de kommuner 
som har et minimalt tilskudd fra staten til dekning av kontorenes lØnns
utgifter. Eksempelvis de 4 største byer, hvor tilskuddet er 1/10 av 

A.F.L. - 4 
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utbetalt lØnn, og hvor også tidligere ansatte funksjonærer står tilsluttet 
de kommunale pensjonskasser. 

V olan framkastet tanken om at man forelØpig kunne foreta den deling 
at tjenestemennene i Oslo, Bergen, Trondheim og Stavanger inntil 
videre blir stående i Norsk Kommuneforbund, og at tjenestemennene 
ved arbeidskontorene i de øvrige kommuner overfØres til Norsk Tjene
stemannslag. 

Norsk Tjenestemannslag har nå, etter hva Thorvald Karlsen opplyste, 
det overveiende flertall av tjenestemennene i de sistnevnte kommuner 
i sitt forbund. 

Forbundenes representanter lovte å overveie det antydede forslag fra. 
Volan, og gi svar til Landsorganisasjonen snarest. Det henvises for 
Øvrig til avskrift av Arbeidsdirektoratets skriv av 16. november 1950, 
som er oversendt forbundene. 

Vedtak: 
Norsk Tjenestemannslag har i skriv av 26. j uni sluttet seg til det 

forslag som ble fremmet av Volan i møte den 22. j uni. Norsk Kommune
forbund har i skriv av 5. j uli, om enn under tvil, gitt sin tilslutning. 
Sekretariatet fattet så den 14.  august fØlgende vedtak: 

1 .  Personalet ved alle fylkesarbeidskontorer, sjØmannskontorer og 
arbeidskontorer organiseres i tilslutning til Norsk Tjenestemanns
lag med følgende unntak: 

Personalet ved arbeidskontorene i Oslo, Bergen, Trondheim og 
Stavanger blir inntil videre organisert i tilslutning til Norsk 
Kommuneforbund. 

2. Medlemmer av Norsk Kommuneforbund eller andre forbund over
fØres til Norsk Tjenestemannslag ved alle kontorer som i henhold 
til punkt 1 skal tilhØre Tjenestemannslagets organisasj onsområde. 

P r o t o k o l l. 
Sak 15-2. 
Silde losserne i Bergensdistriktet. 
På grunnlag av Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbunds avtale med 

arbeidsgiverne i sildolj eindustrien i Bergen om arbeidskort, var det 
som kjent oppstått visse vansker, og saken har tidligere vært behandlet 
i sekretariatet. 

Etter innstilling fra et møte på Landsorganisasj onens kontor den 
2. mars 1951 fattet sekretariatet i møte den 6. mars følgende vedtak : 

1. Da sildesesongen nå er avsluttet, bØr spØrsmålet tas opp igjen av 
tillitsmennene i Bergen til nærmere drØfting med sikte på å få en 
ordning til neste sesong. En avgj Ørelse bØr foreligge fØr 1. j uli 1951. 

2. MØtet kunne ikke anbefale den av tillitsmannsmøtet i Bergen 
påpekte ordning at arbeiderne i sildesesongen skulle få fristempel
merker så lenge arbeidet pågikk. 

3. Man ville bestrepe seg på å komme fram til en ordning som gikk 
ut på at samtlige som deltar i sesongarbeidet må legitimere hvor 
vedkommende er organisert, og at der må treffes en ordning slik 
at vedkommende arbeidere har interesse av å fremskaffe bevis 
for sitt organisasj onsforhold, og å få dette opprettholdt. MØtet er 
klar over de vansker som her er til stede og vil anbefale at man 
sØker fram til en ordning slik at alle som deltar i sesongarbeidet 
må lØse arbeidskort. De som er medlemmer av andre forbund enn 
det forbund som har undertegnet avtalen med bedriftene, må få 
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innsatt merker i sine medlemsbØker for den tiden sesongen varer, 
eventuelt gjennom refusjon fra Norsk Kjemisk Industriarbeider
forbund som får oppgj øret for arbeidskortene. 

Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon har i skriv til Lands
organisasjonen av 7. juni d. å. meddelt at de har behandlet saken på 
nytt, og fremmer fØlgende forslag: 

1. Alle arbeidstakere som ikke er medlem av Norsk Kjemisk Industri
arbeiderforbund og som beskjeftiges med sildehåving ved sildolj e
fabrikkene, skal betale arbeidskortenes kostende. 

2. De medlemmer av andre forbund skal etter endt sesong over
sende sine arbeidskort til den forening de ordinært tilhØrer. Denne 
forening oversender arbeidskortet til Norsk Kjemisk Industri
arbeiderforbund som da refunderer halvdelen av arbeidskortets 
kostende til dekning av den del av den kontingent vedkommende 
arbeidstaker ordinært skal betale til sin fagforening. 

3. Den forening vedkommende arbeidstaker ordinært sorterer under 
får da selv ta avgj Ørelse om utlikning av den resterende kontingent 
vedkommende i henhold til forbundets lover skal betale av sin 
fortj eneste. 

Det ble i anledning foranstående holdt møte på Landsorganisasjonens 
kontor den 13. j uli d. å., hvor de forbund som var til stede ved sakens 
behandling sist, nå var representert. 

Fra Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund møtte: Enger 
Fra Norsk Transportarbeiderforbund møtte: Aasen. 
Fra Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund møtte: Fossum. 
Fra Landsorganisasjonen møtte: Alf Andersen. 
MØtet ble enig om å anbefale sine respektive forbund og også 

sekretariatet å treffe vedtak i overensstemmelse med samorganisasj o
nens forslag. 

Oslo, den 13. juli 1951.  
Alf Andersen (s .)  

Behandlet i sekretariatet den 20. juli 1951 og godkjent. 

P r o t  o k o  1 1. 
Ar 1 9 5 1  den 3 1 .  oktober kl. 14 holdtes konferanse på Landsorganisa-

sjonens kontor. 
Til stede: 
Fra Landsorganisasjonen: Elias Volan og Alf Andersen. 
Fra Transportarbeiderforbundet: Leif S. Olsen og Einar Aasen. 
Fra Kjemisk Industriarbeiderforbund: Anker Nordtvedt og Odd 

Humbien. 
Fra Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbundet: E. Strand. 
Fra Finnmark faglige Samorganisasj on: E. Simonsen. 
Det aktuelle spØrsmål var organisasj onsforholdene i Øksfjord. 
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, Norsk Transportarbeider-

forbund og Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund har fore
tatt befaring av bedriftene i Øksfj ord. Det samme har Finnmark faglige 
Samorganisasjon gjort. Det forelå rapport fra de interesserte organisa
sjoner. Av denne framgår at eNjård. driver en sildoljefabrikk, en 
fabrikk som fremstiller fiskefilet samt en fiskeforretning som tilvirker 
og selger tØrrfisk, saltfisk og eksporterer iset fisk, dessuten har firmaet 
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en dampskipsekspedisj on. Alle arbeidere var tilsluttet Norsk Kjemisk 
Industriarbeiderforbund. Dette er nå endret, idet 8 arbeidere som er 
beskj eftiget ved dampskipsekspedisj onen og spedisjonsforretningen, 
har dannet sin egen forening i tilslutning til Norsk Transportarbeider
forbund. 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund krever at arbei
derne ved filetfabrikken må overfØres til Norsk Nærings- og Nydelses
middelarbeiderforbund. Bedriften beskj eftiger 75 arbeidere. Sildolje
fabrikken beskj eftiger ca. 60  arbeidere. Samorganisasj onen mener at 
det er plass for en selvstendig forening ved filetfabrikken. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund reiser ikke noen strid om 
overfØring av medlemmer til andre organisasjoner, men hevder som 
sin oppfatning at det vil virke organisasjonsskadelig å dele arbeids
stokken i Øksfjord på flere forbund. Forbundet er villig til å gi fra seg 
alle sine medlemmer til det forbund som Landsorganisasj onen be
stemmer skal ha organisasjonsretten i Øksfjord, men hevder bestemt 
at det beste ville være at alle sto tilsluttet ett forbund. 

Landsorganisasjonens representanter framholdt at etter de retnings
linjer som organisasjonen har trukket opp, må sildoljefabrikkens arbei
dere fortsatt bli stående i Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, men 
at filetfabrikkens arbeiderne må skilles ut og overfØres til Norsk 
Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund hvis forbundet insisterer 
på at overfØringen må finne sted. 

Når det gjelder dampskibsekspedisjonens arbeidere. har Transport
arbeiderforbundet rett til å organisere disse arbeidere, hva det allerede 
har gjort ved å danne en forening på 8 medlemmer. 

Etter en del diskusjon ble en enig om at sildoljefabrikkens arbeidere 
fortsatt må stå tilsluttet Kjemisk Industriarbeiderforbund og at Trans
portarbeiderforbundet og Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbun
det drØfter spØrsmålet om en forelØpig kan ordne organisasjonsforholdet 
slik at Transportarbeiderforbundet får overfØrt til sin avdeling fiskeri
bedriftens arbeidere, og at denne ordning forelØpig gjelder for 1 år. Det 
kan nemlig tenkes at fiskeribedriften kommer til å endre karakter, slik 
at den går over fra fiskefiletproduksjon til produksjon av saltfisk og 
tØrrfisk samt eksport av iset eller frosset fisk. 

De to forbund skulle ta konferanse om saken og gi Landsorganisasjo
nen beskjed om resultatet innen mandag 5. november d. å. 

Ved telefonisk henvendelse til Næringsmiddelarbeiderforbundet med
deler forbundet at forbundet og Transportarbeiderforbundet er enig 
om at transportarbeiderforeningen på stedet skal overta organisasjons
og tariffretten ved fiskeribedriften og at dette gjelder forelØpig for 1 
år i påvente av endring i utviklingen innen fiskeribedriften på stedet. 

Behandlet i sekretariatet den 13. november 1951 og godkjent. 

P r o t o k o l l. 
Sak nr. 32-53. 

Arbeidsformidlingen i sildesesongen. 
År 1951,  den 1 4. november, holdtes møte på Landsorganisasjonens 

kontor, til drØfting av arbeidsanvisningen og organisasjonsforholdene 
for arbeidere som deltar i sildelossingen under stor- og vårsildfisket. 
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Til stede: 
Fra Landsorganisasjonen: Elias Volan. 
Fra Norsk Transportarbeiderforbund: Olaf Askeland. 
Fra Norsk Ki emisk Industriarbeiderforbund: Odd HumbIen. 
Fra Norsk Arbeidsmannsforbund: Walter Kristiansen. 
Fra Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: Fossum. 
Det referertes rapport fra den befaring som Volan, Askeland og 

sekretær Finn Lien i Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon har 
foretatt på Vestlandet. Rapporten fra denne befaring er sendt Arbeids
direktØren, direktØren for Arbeidstilsynet samt statsrådene Ulrik Olsen 
og Reidar Carlsen, og vedlegges som bilag til denne protokoll. 

En drØftet administrasjonsforholdene ved arbeidsanvisningen på de 
forskjellige steder og konstaterte fØlgende faktiske forhold: 

Berqen. 
I 

-
Bergen har Bergens Transportarbeiderforening overenskomst med 

de private silde-eksportØrer og Stor- og vårsildlaget. Det er i denne 
overenskomst bestemt at foreningen har formidlingsretten og fortrins
retten til alt arbeid i forbindelse med lossing og ising til eksport under 
stor- og vårsildfisket. 

Det er også bestemt i tariffen at feriegodtgj Ørelsen til de som deltar 
i arbeidet, skal innbetales til foreningen, som så foretar utbetaling av 
feriepengene til de enkelte arbeidere. 

Til dekning av utgiftene i forbindelse med arbeidsanvisning, innkas
sering a feriepenger, utbetaling av feriegodtgj Ørelse, må alle arbeidere 
utenfor foreningen lØse et arbeidskort som betales med kr. 1 5.00 for 
sesongen . 

. Dette arbeidskort dekker ikke noe av arbeidernes kontingentplikt til 
sine respektive fagforeninger. Administrasjonen medfØrer at forenin
gen under sildesesongen må engasjere ekstra mannskaper til kontroll 
og arbeidsanvisning. Foreningen har saledes ikke egentlig noen inntekt 
av disse arbeidskortene utover dekning av administrasjonsutgiftene. 

FlorØ. 
I FlorØ har Transportarbeidernes Forening arbeidsformidlingen. Alle 

som deltar i dette arbeid trekkes i sitt akkordoppgjØr med 5 pst. av 
arbeidsinntekten, hvorav 1 pst. går til fagforeningen og 4 pst. fordeles 
mellom 3 folkeuttakere. Arbeidernes akkordsats er 55 Øre pr. hl. 

MålØY· 
Transportarbeiderforeningen velger en folkeuttaker. Han har som 

godtgjØrelse for sitt arbeid 1 Øre pr. hl. losset sild for det kvantum 
hvor han anviser arbeidshjelp. Arbeidernes akkordsats er 55 Øre pr. hl. 
De uorganiserte arbeidere som deltar i sildearbeidet betaler et arbeids
kort med kr. 20.00 som tilfaller fagforeningen. 

Alesund. 
I Alesund har transportarbeidernes organisasjon hverken overenskomst 

for arbeidet eller arbeidsformidling. Arbeidsformidlingen utfØres av 
2 privatpersoner som oppkrever 4 pst. av akkordprisen av de losselag 
som får anvist arbeid gjennom formidlerne. 

I møte med Transportarbeiderforbundets 2 avdelinger og Samorgani
sasjonen var det ingen stemning for at organisasjonen skulle overta noe 
ansvar på dette arbeidsfeltet, slik som særlig underbringelsesforholdene 
for arbeiderne ligger an i denne byen. 
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Sildeoljefabrikkene. 
Ved sildolj efabrikkene har Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund 

opprettet avtale med bedriften om akkordsatsen. 
Videre bestemmes ved avtale at forbundet skal utstede et arbeidskort 

for de arbeidere som ikke har sitt organisasjonsforhold i orden innen
for N.K.I.F. Arbeidskortet koster kr. 20.00 for sesongen. Arbeidskortet 
utstedes av vedkommende bedrift når arbeideren får beskjeftigelse ved 
dette arbeid. BelØpet trekkes av akkordoppgjØret og sendes forbundet. 
Forbundet har hittil for de arbeidere som hadde sitt medlemskap i 
orden i Landsorganisasj onen, refundert vedkommende arbeidere, gjen
nom den fagforening de sto tilsluttet, det hele belØp. 

En ble enig om å foreslå for de respektive forbund og Landsorganisa
sjonen at den ordning som er etablert bibeholdes for kommende sesong. 

Det er opplyst at sildelossingen undergår store rasj onaliseringer. 
Men en vesentlig del av silden losses allerede ved hjelp av grabber, 
installert på fartØyer. Liknende losseapparater er installert på en rekke 
sildoljefabrikker. 

Det bygges store nye sildoljefabrikker. Andre fabrikker har utvidel
sesplaner. En finner det derfor ikke formålstjenlig å innfØre kompliserte 
ordninger mellom de interesserte forbund på det nåværende tidspunkt. 
Det riktige må være at en avventer utviklingen i dette arbeidsområde. 

Under henvisning til foran stående foreslår mØtets deltakere enstem
mig at de interesserte organisasjoner treffer fØlgende vedtak: 

1. Den arbeidsordning som er etablert på de enkelte steder bibeholdes 
i kommende sildesesong. 

2. Hvis det inntrer andre vesentlige forhold enn de som nå er prak
tisert, kan spØrsmålet opptas på ny til behandling. 

3. Det henstilles til Norsk Transportarbeiderforbund å ta under over
veielse om det praktisk lar seg gjennomfØre for Alesund en mer 
tilfredsstillende ordning under organisasjonens medvirkning og 
kontroll. 

E lias Volan. 

Godkjent av forbundene og av sekretariatet. 

P r o t o k o l l. 
Sak nr. 5-1/51 . 

Den 23. november 1951 holdtes konferanse på Landsorganisasjonens 
kontor til behandling av sak: Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund
Lista kommune, legging av hovedvannledning. 

Til stede: 
Fra Landsorganisasjonen: Elias Volan. 
Fra Norsk Arbeidsmannsforbund: Albert Karlsen. 
Fra Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund : P. Framnes, samt 

forbundets distriktssekretær for SØrlandet: Terje Rislå. 
Saken gjelder opprettelse av tariffavtale for oppgraving av en hoved

vannledning ca. 4,5 km i lengde, samt legging av nye vannledningsrør. 
Arbeiderne er ny-organisert i tilslutning til Norsk Bygningsindustri

arbeiderforbunds avdeling for Lista, Farsund og omegn. 
Det er fØrt forhandlinger med kommunen som vedlagte protokoll

utskrift viser. Protokollen er godkjent av foreningen og av formann
skapet, og skal nå forelegges herredsstyret. 

Rislå opplyste at ca. halvparten av arbeidet er fullfØrt, og at det 
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resterende arbeid vil vare ca. 2 måneder. Kommunen mener at arbeidet 
blir fullfØrt til j ul. 

Rislå framholdt sterkt at forholdene på Lista ligger svært dårlig an 
når det gjelder å få arbeiderne faglig organisert. Hvis arbeiderne nå 
skal overfØres til Norsk Arbeidsmannsforbund, vil utvilsomt herreds
styret benytte seg av dette til å forkaste den avtale som forhandlerne 
ble enige om, og som er vedtatt av arbeiderne og formannskapet. Det 
vil da oppstå vansker med overfØring av medlemmene fra Norsk Byg
ningsindustriarbeiderforbund til Norsk Arbeidsmannsforbund, og det 
vil også bli vanskelig å få opprettet tariffavtale for dette arbeid fØr 
arbeidet er fullfØrt. Dette vil ha skadelig innflytelse på organisasjons
arbeidet i distriktet. 

Forbundenes og Landsorganisasjonens representanter var fullt på det 
rene med at arbeidsområdet sorterer under Norsk Arbeidsmannsforbund, 
og at det for så vidt er feil at arbeiderne er organisert i Norsk Byg
ningsindustriarbeiderforbund. 

Etter en del diskusjon fant Volan å ville stille fØlgende forslag til 
behandling av forbundene: 

1. Under henvisning til de kompliserte forhold som foreligger i denne 
sak, overlate� det til Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund å 
opprette avtale for foran nevnte arbeider. 

2. Landsorganisasj onen underretter de faglige distriktsorganisasjoner 
om at de skal ha sin oppmerksomhet henvendt på vannverksarbeider 
i de forskjellige distrikter, og dra omsorg for at arbeiderne blir 
organisert i tilslutning til Norsk Arbeidsmannsforbund, for så vidt 
angår anlegg av hovedvannledninger og kloakkledninger, overens
stemmende med hva forbundene er enige om, og i henhold til 
Landsorganisasjonens vedtak i organisasjonsspØrsmål. 

3. Da saken haster, anmodes forbundenes administrasjon om å ta stil
ling til saken snarest. 

Godkjent av forbundene. 

R a p  p o r t. 
Til sekretariatet. 
Sammenslutning av fagforeningene ved Helly J. Hansens bedrifter, 

Moss. 
Idet en viser til rapport av 2 1 .  juni d. å. om behandling av sammen

slutning av ovennevnte fagforeninger, har forbundene meddelt at de 
intet har å innvende mot dette. 

Klubbstyret i Moss anmodet deretter om at det måtte holdes felles 
fagforeningsmØte, hvor representanter fra Landsorganisasjonen og de 
fire forbund var til stede. Dette mØte ble holdt lØrdag den 8. desember 
1951 i spisesalen i Helly J. Hansens bedrifter, Moss. 

Til stede: 
Fra Landsorganisasj onen: Alf Andersen. 
Fra Norsk Bekledningsarbeiderforbund: Witalis Andersen. 
Fra Norsk Treindustriarbeiderforbund: P. Ødegaard. 
Fra Norsk Tekstilarbeiderforbund : Harald Braathen. 
Fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: H. Thesen. 
Fellesfagforeningsmøtet besluttet å ta til etterretning behandlingen 

i de enkelte foreninger som går ut på at sammenslutning skal foretas. 
De 4 fagforeningsstyrer får i oppdrag, sammen med Norsk Beklednings
arbeiderforbund, å avgjøre fra hvilket tidspunkt sammenslutningen skal 
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finne steel. Deretter foretas nyvalg i den nye fagforening. For Øvrig 
får styret sammen med forbundet i oppdrag å tilrettelegge forhand
lingene ved kommende tariffrevisjon. 

En vil foreslå at sekretariatet godkjenner sammenslutningen. 
Behandlet i sekretariatet den 1 1 .  desember 1951 og godkj ent. 

P r o t o k o l l. 
År 1951,  den 19. desember, holdtes konferanse på Landsorganisasjo

nens kontor angående organisasjons- og tarifforholdet for Akra kom
munale vannve.,.k (KarmØY ) .  

Til stede: 
Fra Landsorganisasj onen: Elias Volan. 
Fra Norsk Arbeidsmannsforbund: Paul Sundt. 
Fra Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: Tomas Nising og Eugen 

Johannessen. 
Nising meddelt€' at en av forbundets agitatorer hadde organisert en 

gruppe av de arbeidere som er beskjeftiget ved vannverket i tilslut
ning til Norsk Bygningsindustriarbeiderforbunds avdeling i Kopervik. 
Disse arbeidere er vanligvis beskjeftiget med grunnarbeider og hus
bygging. I alt ble det organisert 14-15 arbeidere. 

Forbundets Stavanger-kontor har forsØkt å få opprettet tariffavtale 
for vannverksanlegget, og saken var innbrakt til megling i Stavanger. 
Imidlertid protesterte Norsk Arbeidsmannsforbund mot at Norsk Byg
ningsindustriarbeiderforbund fikk opprette tariff, da vannverksanlegg 
sorterer under Norsk Arbeidsmannsforbunds organisasj onsområde. Som 
fØlge av protesten ble meglingen ikke holdt, og noen tariff for arbeidet 
er ikke opprettet. Anlegget antas å bli ferdig i begynnelsen av neste år. 

De fleste av arbeidsstyrken er uorganisert. Det er vesentlig små
brukere og fiskere som har deltatt i arbeidet. 

Norsk Arbeidsmannsforbunds representant kunne ikke gi sin tilslut
ning til at Bygningsindustriarbeiderforbundet får opprette tariff ved 
vann verksanlegget. 

En ble enig om å forelegge saken for Landsorganisasjonens admini
strasjon til avgjerd. 

Landsorganisasjonens administrasjon vedtok i mØte 22. desember 
1951 i helhold til ovenstående at organisasjons- og tarifforholdet til
legges Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. 

P r o t  o k o 1 1. 
Sak nr. 47-58. 
Kontrollassistenter ved Trøndermeieriet A/L. 
MØte på Landsorganisasjonens kontor den 20. desember 1951.  
Til stede: 
Fra Landsorganisasjonen: Alf Andersen. 
Fra Norsk Skog- og Landarbeiderforbund: Klaus Kjelsrud og Sig

mund Lein. 
Fra Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb. : Erling Frogner. 
Fra Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forb.: Johan Moksnes. 
rØtet var sammenkalt på foranledning av skriv fra Norges Handels

og Kontorfunksjonærers Forbund av 1 1 . desember d. å. om organisa-
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sjonsforholdene for kontrollØrer ved meieriene. Etter de opplysninger 
som framkom på møtet, er forholdet fØlgende: 

De angjeldend.e kontrollØrer har 30m oppgave å foreta melkekontroll, 
hygienekontroll og kontroll med melkebehandlingen og arbeidsordnin
gen hos produsentene. Disse kontrollØrer er også behjelpelig med 
gårdsregnskapene. 

Det har vært vanskelig å bringe på det rene hvem som i tilfelle er 
disse kontrollØrers arbeidsgiver, men forholdet er at leverandØrene av 
melk står fritt når det gjelder å slutte seg til de kontrollorganer som 
er opprettet. 

KontrollØrenes lØnninger utredes ved avgift fra produsentene + et 
tilskott fra staten med kr. 1 000.00 pr. kontrollØr. 

Norsk Skog- og Landsarbeiderforbund opplyser at det her kan dreie 
seg om ca. 1000-1200 mann, men tallet vil sikkert stige etter hvert. 
Forbundet har opprettet overenskomst for 30-40 stk. Blant annet en 
overenskomst i TrØndelag og en på østre Toten. I det ene tilfelle er 
avtalen opprettet med vedkommende meieri, i det annet tilfelle med 
kontrollaget. De personer det her er spørsmål om er i stor utstrekning 
gårdbrukersØnner og som sådanne vanskelige å organisere. Gårdbruker
sØnner tar disse jobber som et ledd i sin videre opplæring, enten til 
agronomer eller til JTIeierister. Det finnes selvsagt også andre, som har 
all interesse av å få sine IØnns- og arbeidsforhold forbedret, og som 
ernærer seg av stillingen. 

De overenskomster som er opprettet tar hensyn til at vedkommende 
har kosten på gården under sin inspeksjon. Det vil si at de går fra 
gård til gård og har således kosten på yrkesdagene. 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund har også hatt 
kontakt med en del av disse kontrollØrer, men har henvist dem til 
Skog- og Landarbeiderforbundet. Det er imidlertid nå opplyst at kon- . 
trollØrene har dannet sin egen organisasjon, blant annet på Hedmark, 
og en regner med, hvis det ikke allerede er et faktum, at det blir en 
egen landssammelJslutning for disse. 

MØtet var enig om, at selv om dette var en vanskelig materie, ville 
en ha all interesse av å få disse kontrollØrer organisert. Det kan nemlig 
få stor betydning at de har et utmerket kjennskap til gårdenes drift 
og regnskapsforhold, og dette er vel også årsaken til at gårdbrukerne 
i stor utstrekning er redd for at de skal få en nærmere tilslutning 
til fagbevegelsen. 

MØtet var derfor enig om som den mest praktiske ordning, å foreslå 
for sekretariatet at disse kontrollØrer, iallfall forelØpig, sØkes organisert 
i Norsk Skog- og Landarbeiderforbund. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund vil gi sin avdeling 
TrØndelag instruks i overenstemmeIse hermed. 

Behandlet sekretariatsmØte den 4. j anuar 1952 og godkjent. 

P r o t  o k o 1 1. 
Berg Arbeidsskole, TØnsberg. 
Etter oppdrag av administrasj onen hadde undertegnede lØrdag den 

1.  desember en kClTIferanse med ø. Engebretsen, Norsk Fengseltj eneste
mannslag og Th. Karlsen, Norsk Tjenestemannslag, angående organisa
sjonsiorholdene ved Berg Arbeidskontor ved TØnsberg. 
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Undertegnede ga uttrykk for som administrasj onens oppfatning at om
handlede funksjonærer burde organiseres i Norsk Tjenestemannslag, 
da vedkommende skole måtte ansees som en oppdragelses anstalt og 
ikke som et fengsel eller anbringelse i henhold til straffeloven. Skolen 
er nærmest en yrkesskole. 

ø. Engebretsen, Norsk Fengselstjenestemannslag, meddelte at han 
ikke kunne innse at det hadde den ringeste betydning for skolens om
dØmme om funksjonærene står organisert i Norsk Fengelstj enstemanns
forbund. Forbundet ville således protestere mot at avdelinger som står 
under fengselsstyrets administrasj on, slik som i dette tilfelle, blir til
lagt andre forbund. 

Det var således ikke grunnlag for enighet om spØrsmålet. En vil 
derfor foreslå at sekretariatet fatter fØlgende beslutning: 

Under henvisning til at Berg Arbeidsskole er et ledd i den opp
dragende behandling av unge lovbrytere, og må betraktes som yrkes
skole, gjør sekretariatet henvendelse til myndighetene om at skolens 
administrasjon overføres til Kirke- og Undervisningsdepartementet. 
Funksj onærene blir å organisere i Norsk Tjenestemannslag. 

Oslo, den 4. desember 1951. 

Alf Andersen. 

Behandlet sekretariatetsmøtet den 4. januar 1952 og godkj ent. 

P r o t o k o l l. 
År 1951,  torsdag den 8. november kl. 1 2, holdtes møte med represen

tanter for Hushjelpens Landsutvalg. MØtet holdtes på sekretær Volans 
kontor. 

Til stede: 
Fra Landsutvalget: Thyra Hansen, Elisabeth Kolsrud og Gunvor 

Eiddal. 
Fra Oslo faglige Samorganisasj on : Formannen, Kåre Hansen. 
Fra Landsorganisasj onen: Elias Volan og Gullborg Nyberg. 
Volan ledet møtet. 

Han uttalte at Landsorganisasj onen var av den oppfatning at en 
nyordning når det gjaldt administreringen av Hushjelpens Lands
utvalg måtte finne sted, og det var en rekke detaljspØrsmål en måtte 
drØfte i den anledning. 

Han gjorde forslag om at når det gjelder den daglige administrasj on 
for hushj elpene, blir denne tillagt Samorganisasjonen i Oslo, slik at 
medlemmer av Hushjelpens Fagforening kan henvende seg der for 
kjØp av kontingentmerker, overfØring av medlemskap og annet. 

Ingen ytret seg mot at en slik ordning kommer i stand. 
Det neste spØrsmål er den telefon som hittil har vært disponert av 

Hushjelpens Landsutvalg. Volan foreslo at det overlates til Lands
organisasjonens administrasjon å finne en ordning med omsyn til over
dragelse av denne telefon til Statstjenestemannskartellet. 

Når det gjaldt oppnevning av medlemmer til Hushj elpens Lands
utvalg, anså Volan det for nØdvendig at Kåre Hansen går inn som 
representant i utvalget, og likeså at Landsorganisasjonen kommer med 
ved at Gullborg Nyberg tiltrer Landsutvalget. De Øvrige 3 meQ.lemmer 
av utvalget må da Hushj elpens Fagforening i Oslo peke ut. 
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Thyra Hansen uttalte at det var en merkelig ordning en her sØkte 
å etablere ved å gå til oppnevning av et nytt utvalg, idet oppfatningen 
hos det tidligere utvalg hadde vært at Hushj elpens Landsutvalg skulle 
opplØses. Volan gjorde oppmerksom på at det ville ha betydning om 
en opprettholdt et landsutvalg for hushjelpene ut fra det syn at hus
hj elpene allerede er representert i en rekke offentlige komiteer, og at 
det også i framtida kan bli spØrsmål om representasj on i utvalg som 
blir nedsatt av det offentlige . og som vedrØrer hushjelpenes interesser. 
Unnlater man dette kan en risikere at de borgelige kvinneorganisa
sjoner ensidig vil bli gitt representasjonsretten, og det må en sØke 
å unngå. 

Det ble deretter enighet om at når saken er behandlet av sekre
tariatet tilskrives Hushjelpens Fagforening i Oslo med forespØrsel om 
de er villig til å gå inn i Landsutvalget med 3 representanter, og i så 
fall foreta oppnevning av disse. 

I skriv av 19. oktober 1951 har Kommunal- og Arbeidsdepartementet 
gjort henvendelse om oppnevning av representanter til Arbeidstilsyns
rådet, idet de nåværende representanters funksjonstid utløper 3 1 .  
desember 1951.  

Volan forespurte om Thyra Hansen mente å kunne fortsette i dette 
vervet, hvilket hun erklærte seg villig til. Thyra Hansen mente for 
Øvrig at det ikke var noen grunn til å endre representasjonen i Arbeids
tilsynsrådet, og ville foreslå at den annen representant, Gudrun Engen, 
og de nåværende varamenn, Elisabeth Kolsrud og Jossa Hansen, blir 
innstilt på ny. 

Hushjelpene er for tiden representert i fØlgende offentlige utvalg: 
l .  Spesialutvalg i husstell under Statens Ernæringsråd. 
2. Rådgivende utvalg under Sosialdepartemenrtet for husmorvikar

viI' ksomheten. 
3. Utvalg i husstell under Yrkesopplæringsrådet, som utarbeider pla

ner til kurs for hushjelper og husmorvikarer. 
4. Yrkesutvalget i husstell ved Oslo Yrkesskole. 

MØtet slutt kl. 13.30. 
Behandlet i sekretariatet den 13. november 1951 og godkjent. 

Den Itooperative tvistenemnd. 

I sekretariatets møte 26. juni 1951 ble fØlgende oppnevnt som 
Landsorganisasjonens representanter i nemnda for interesse
tvister: Johs. M. P. Ødegaard med Jens Berg som varamann. I 
nemnda for rettstvister ble oppnevnt : hØyesterettsadvokat Gu
stav Sj aastad med overrettssakfØrer Arne Kr. Meedby som 
varamann. 

Nemnda for rettstvister har i 1951 behandlet følgende saker: 
1. NKL's Ullvarefabrikk, Verdal - Norsk Tekstilarbeiderfor-' 

bund. Tvist om fortolkning av Hovedavtalens § 4 - orga
nisasjonsplikt. 
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2. LØten Samvirkelag - Norges Handels- og Kontorfunksjo
nærers Forbund. Tvist om personlige tillegg. 

3. Samvirkelaget, Bodø - Norges Handels- og Kontorfunk
sjonærers Forbund. Tvist om personlige tillegg. 

Landsorganisasjonens økonomiske kontor. 

Kontorets leder er cand. oecon. Odd GØthe. To kvinnelige 
assistenter er fast knyttet til kontoret. En av assistentene har 
hatt sykepermisjon fra 24. juli 1950-21 .  mars 1951.  Stud. oecon. 
Sverre Frogner er midlertidig ansatt ved kontoret. Kontoret 
har stenografhjelp felles med Revisjonskontoret. . 

I likhet med tidligere år har kontoret utført en rekke lØpende 
oppgaver for Administrasjonen, og besvart henvendelser fra 
forbundene og andre. Antallet av disse ekspedisjoner har vært 
noe høyere enn i 1950. En har inntrykk av at kontoret nå nyttes 
mer til konsultasjon enn før. 

Blant større oppgaver som er utført kan nevnes uttalelser om: 
Nasjonalbudsjettet 1951, utvidelse av de norske frilister, be

redskapsmessig utnyttelse av arbeidskraftsreserver, beredskaps
lagring, utbyggingsprogrammet for Nord-Norge, fagorganisa
sjonens syn på eksportavgifter, de lokale faglige fellesorganisa
sjoner og prisreguleringen. Det er dessuten utarbeidet notat 
om produksjonseffektiviteten i industrien og måling av denne, 
Schuman-planen og europeisk kull- og stål industri, rapport over 
den Økonomiske og faglige situasj on til samarbeidskomitemØtet 
i Stockholm 2.-3. november. Til indeksforhandlingene i oktober 
og prosedyren for Lønnsnemnda i november ble det foretatt en 
del beregninger og notater. 

I årets lØp er det regelmessig blitt sendt ut månedlige over
sikter over medlemstallet i Landsorganisasjonen og de tilslut
tede forbund. Det er også utsendt fire pris- og lØnnsoversikter 
og to Økonomiske oversikter, de vanlige årsoversikter over med
lemsmassens geografiske fordeling, antall tariffsaker behandlet 
og konflikter godkjent av Sekretariatet foreligger ferdige og 
fØlger denne beretning som bilag. 

Kontoret har ellel's foretatt en større oppstilling over arbeids
lØnninger for faglærte og ikke faglærte arbeidere i de viktigste 
industrier, og en oversikt over forbundenes viktigste tariffav
taler og deres utlØpstid i 1952. Det er fra kontorets side blitt 
lagt meget arbeid i tariffstatistikken, og en har ytt de fleste 
forbund hjelp i fØring av deres tariffkartotek. Det synes nå å 
foreligge en voksende interesse for at tariffkartotekene holdes 
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il jour. En venter derfor at  kartotekene og tariffstatistikken skal 
bli tilfredsstillende i lØpet av 1952. 

Fra Den Europeiske Regionale Organisasjon til FFI, har kon
toret i lØpet av året mottatt til dels meget omfattende spØrre
skjemaer om Økonomiske og organisasjonsmessige forhold, bo
ligproblemer, gjenopprustning o.l. Skjemaene er besvart. 

På grunnlag av oppgaver fra 62 industrielle bedrifter, med en 
bokfØrt aktivaverdi på over 1000 millioner kroner, har kontoret 
foretatt en regnskapsundersØkelse for årene 1945 og 1949. Under
sØkelsen viser en til dels meget sterk fortjenesteØking, men 
denne Øking er hØyst ujevnt fordelt på de ulike bransjer. 

Ved hjelp av prismateriale utlånt av Statistisk sentralbyrå, 
har kontoret på anmodning foretatt en forenklet levekostnads
beregning for to nord-norske byer. Beregningen er sammenholdt 
med forholdene i tre byer i SØr-Norge. En stØrre like-IØnns
undersØkelse, som bygger på data fra de viktigste tariffavtaler 
og opplysninger fra de enkelte forbund, er blitt forsinket, men 
materialinnsamlingen er her kommet så langt at undersøkelsen 
kan sluttføres ved årsskiftet. En undersØkelse av forbundenes 
driftsutgifter for årene 1948-49-50 er under arbeid. En over
sikt over Landsorganisasjonens og forbundenes likvide midler 
og nettoformue pr. 31 .  desember 1950, (utregnet samlet og pr. 
medlem) er foretatt. 

Det arbeid som gjøres for å nå fram til en tilfredsstillende 
offentlig lØnnsstatistikk er nevnt i tidligere beretninger. Denne 
statistikk får stadig et bredere omfang. Den omfatter nå så vel 
kvartalsvise lØnnsoppgaver som lØnnstellinger for et stort antall 
lØnnstakergrupper. I 1951 ble lØnnstellingen utvidet til også å 
omfatte laste- og lossearbeidere. Det er ennå betydelige grupper 
som ikke omfattes av en tilfredsstillende lØnnsstatistikk, anta
kelig omkring 390-400 tusen lØnnstakere, eller ca. 40 pst. av 
det samlede antall. Det gjelder her grupper innenfor hvalfangst, 
handel- og kontorvirksomhet, hotell -og restaurantfaget og dess
uten tjenestemenn i statlig og kommunal virksomhet. Statistisk 
sentralbyrå arbeider også for å få disse grupper trukket med i 
lØnnsstatistikken. Kontoret støtter dette arbeid. 

Spørsmålet om en alminnelig offentlig inntektsstatistikk er 
nevnt i forrige års beretning. Det gjelder her en statistikk som 
i særdeleshet kan belyse inntekts- og formuesforholdene innen 
det private næringsliv. Arbeidet med en slik statistikk er kom
met et skritt videre. I 1951 har Statistisk sentralbyrå foretatt en 
prØve undersØkelse og ellers gjort andre forarbeider. Kontoret 
fØlger også denne sak med interesse. 
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Kontorets leder har i 1951 vært til stede ved en rekke møter 
mellom statsmyndighetene og næringsorganisasjonene ved 
drøfting av Økonomiske spørsmål, og har sammen med sekretær 
Alf Andersen vært kontaktpunkt med de faglige representanter 
i prisutvalgene. GØthe er dessuten medlem av den offentlige 
komite for særlige økonomiske spørsmål (tollspØrsmål) , statens 
eksport-kreditt kommisjon, utvalget for den offentlige lØnnssta
tistikk, varamann for Konrad Nordahl i ERP-rådet og er medlem 
av Det faglige nordiske Økonomutvalg. Dette siste utvalg består 
av tre Økonomer fra henholdsvis den svenske, danske og norske 
landsorganisasj on. Utvalget har i 1951 avgitt en endelig rapport 
om tollunion og andre former for nordisk Økonomisk samarbeid. 
Rapporten har vært gjenstand for behandlinger i Den faglige 
nordiske samarbeidskomite og i de nordiske yrkessekretariater. 
Rapporten, som er under trykking, er besluttet oversendt til 
den nordiske politiske samarbeidskomite. 

Kontoret har i 1951 vært representert i utlandet ved fØlgende 
anledninger : 

På den nordiske felleskonferanse av fagforeningsrepresentan
ter og sosialØkonomer i Finnland 5.-7. januar deltok Sverre 
Frogner. 

Odd Gøthe har deltatt i møter i Den nordiske samarbeids
komite 16.-19. februar og 2.-3. november, ved FFI's første 
sommerskole i Paris 21 .-28. april og som Konrad Nordahls vara
mann på møte i ERP's faglige komite i Diisseldorf 18. oktober. 

Odd Gøthe har i årets lØp holdt en rekke forelesninger og 
foredrag på faglige kurs og møter. Han har utarbeidet en bro
sjyre om lØnnspolitikken etter krigen. Brosjyren er utgitt av 
Arbeidernes Opplysningsforbund. 

Kontoret har i det forlØpne år ikke helt ut kunne fylle det 
arbeidsområde som må sies å hØre inn under et Økonomisk kontor 
i Landsorganisasj onen. Med kontorets nåværende arbeidsstyrke 
har imidlertid dette jkke vært mulig. 

Økonomisk-statistisk oversikt for 1 95 1 .  

Produksjon og sysselsetting. 

Verdien av landets samlede produksjon - Bruttonasjonal
produktet - utgjorde i 1951 om lag 20 milliarder kroner. Fra 
1950 til 1951 steg produksjonen med 3 pst., vesentlig som fØlge 
av bedringer i produksjonsutstyret, da tilveksten til yrkes
befolkningen var minimal. Produksjonsstigningen var mindre 
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enn i de tidligere etterkrigsår. Dette henger bl. a. sammen 
med at produksjonskapasiteten etter hvert er blitt bedre utnyt
tet, slik at ytterligere Øking i sterkere grad enn fØr vil avhenge 
av rasjonalisering og investering. Til dette kommer at natur
grunnlaget for norsk Økonomi på flere viktige områder setter 
nokså bestemte grenser for en produksjonsØking. Som eksem
pel kan en nevne hvalfangsten hvor fangstmengden er sterkt 
begrenset, og skogbruket hvor den årlige tilvekst setter en 
grense for tilgangen av det viktige råstoffet som tØmmer er. 

Produksjonen pr. sysselsatt har steget ganske sterkt etter 
krigen. Vi gjengir to indekser som viser utviklingen i henholds
vis produksjon og sysselsetting ( 1949 = 100) : 

Samlet produk. 

1946 . . . .  . . .  . . . . . 80 
1947 . . .  . .  . .  . .  . .  . 88 
1948 . . . . . . . . . . . . 94 
1949 . . . . . . . . . . . .  100 
1950 . . . . . . . . . . . .  107 
1951 . . . . . . . . . . . .  1 10 

Si vil syssels. 

94,5 
97,0 
99,0 

100,0 
100,8 
101 ,0 

I 1946 lå den samlede produksjon omtrent på samme nivå som 
fØr krigen. Fra 1946 til 1951 steg produksjonen med om lag 
37 pst. og sysselsettingen med 7 pst. Produksjonen pr. syssel
satt har derfor steget kraftig i etterkrigstiden. Utgangspunktet 
da krigen sluttet var imidlertid meget dårlig, og i forhold til 
fØrkrigstiden er stigningen langt mindre. Nøyaktige beregnin
ger som muliggjØr en sammenlikning med 1939, foreligger imid
lertid ikke ennå. 

For enkelte grupper har en imidlertid visse holdepunkter. 
I industrien kan en antakelig regne med at produksjonen pr. 
sysselsatt nå ligger om lag 15 pst. høyere enn i 1938. For fisket 
lå fangsten i 1951 (som var rekordår) 80-90 pst. over et normal
årskvantum fØr krigen, trass i at sysselsettingen antakelig var 
noe lavere enn fØr krigen. Produksjonen i jordbruket er Økt 
med 20-25 pst. fra gjennomsnittet for 1937-39, mens syssel
settingen fra sommeren 1938 til sommeren 1948 var gått ned 
med omkring 80 000 personer. Nedgangen har også fortsatt de 
siste årene og belyser den sterke stigningen som har foregått 
i produksjonen pr. sysselsatt. 

For å belyse de enkelte næringers stilling i Norges økonomi 
skal en gjengi en tabell som viser deres bidrag til det samlede 
bruttonasjonalprodukt i 1951.  
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Mill. kroner 

Jordbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 294 
Skogbruk . . . . .  . .  . . .  . . .  . . . . . . .  . . . . 633 
Fiske . . .  . .  . . . .  . . . .  . . . .  . . . .  . . . .  . .  . 487 
Hvalfangst . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .  297 
Industri og bergverk . . . . . . . . . . . .  6 600 
Elektrisitetsforsyning m. v. . . . . . .  409 
Bygge- og anleggsvirksomhet . . . .  1 221 
Skipsfart m. v. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 515 
Annen samferdsel . . . . . . . . . . . . . . . . 847 
Handel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 813 
Øvrige sektorer . . . . . . . .  . . . . . . . . . .  3 034 

Brutto nasjonalprodukt i alt . . . . . .  20 150 

Andel i pst. 

6,4 
3,0 
2,4 
1,5 

32,8 
2,1 
6 ,1  

12,5 
4,2 

14,0 
15,0 

100,0 

En får imidlertid et skjevt bilde av næringenes samfunns
messige betydning ved bare å se på produksjonen. Vi skal der
for gjengi en tabell over sysselsettingen sommeren 1951 : 

Jord- og skogbruk . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Fiske og fangst . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Industri og bergverk . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bygg og anlegg . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Forretningsvirksomhet . . . . . . . . . . . . . . 
Skipsfart UL v . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Annen samferdsel . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Offentlig administrasjon . . . . . . . . . . .  . 

- Annen immateriell virksomhet . . . . .  . 
Husarbeid og rengjØring . . . . . . . . . . .  . 

Antall syssels. 

385 500 
67 000 

383 000 
124 800 
179 100 
45 700 
82 800 
42 000 
81 100 
67 500 

Andel i pst. 

26,4 
4,6 

26,3 
8,G 

12,3 
3,1 
5,7 
2,9 
5,6 
4,5 

Sysselsetting i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 485 500 1 00,0 

Ved en vurdering av denne tabellen må en være klar over at 
sysselsettingen varierer sterkt med sesongene. Om vinteren er 
således den registrerte sysselsetting, så vel i jord- og skogbruk 
som i bygg og anlegg, atskillig mindre. 

Fra 1945 til utgangen av 1 950 steg den samlede sysselsetting 
med om lag 120 000 personer. (Tallet omfatter ikke selvstendig 
næringsdrivende eller arbeidende.) Hele 75 pst. av denne Økin
gen eller 89 500 personer falt på industrien. Tilgangen til in du-
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strien har Økt i alle år, men med avtakende styrke, fra f. eks. 
37 800 i 1946 til 7500 i 1950. I første halvår 1951 var det en bety
delig øking, men sysselsettingen avtok igjen utover høsten og 
var ved årsskiftet 1951-52 ikke større enn året fØr. 

Situasjonen på arbeidsmarkedet i 1951 var stort sett preget 
av den samme knapphet som tidligere. På enkelte områder var 
situasjonen noe lettere, særlig i visse forbruksvareindustrier. 
De krav som forsvaret nå stiller, sammen med en svært begren
set stigning i yrkesbefolkningen, vil trolig gjøre situasjonen på 
arbeidsmarkedet meget stram i 1952, særlig i sommermånedene. 

Prisutviklingen. 
Mellom 40 og 50 prosent av den samlede varetilgang i Norge 

importeres fra andre land. Dette viser at utenrikshandelen spil
ler en større rolle for Norge enn for de fleste andre land, og 
forklarer hvorfor utviklingen i verdensØkonomien, særlig pris
utviklingen, spiller en så avgjØrende rolle for utviklingen her 
hjemme. 

Aret 1950 var preget av sterkt stigende priser på de inter
nasjonale råvaremarkeder. Det gjaldt særlig det siste halvåret 
som fØlge av de virkninger Korea-krigen fikk for etterspØrselen. 
Utpå vårparten 1951 kulminerte prisstigningen og ble avlØst 
av et betydelig prisfall. Utviklingen framgår av den amerikan
ske prisindeksen for råvarer (Moody ) ,  som vi gjengir nedenfor : 

Råvarepriser - januar 1 950 = 1 00. 

Juni 1950 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 13 
Februar 1951 . . . . . . . . . . . . . . . . . .  151  
August " . . . . . . . . . . . . . . . . . .  131  
November " . . . . . . . . . . . . . . . . . .  130 

Råvareprisene falt i lØpet av sommermånedene og ble utover 
høsten og vinteren stabilisert på et nivå som lå om lag 15 pst. 
hØyere enn ved utbruddet av Korea-krigen i juni 1950. En av de 
viktigste årsakene til prisfallet var at de store amerikanske opp
kjØpene av strategiske råvarer stanset, og dermed falt en av 
de dominerende etterspØrgerne bort. Den amerikanske innkjØps
politikken har senere vært preget av større varsomhet, dels for 
å hindre fortsatt prisstigning og dels fordi lagrene etter hvert 
ble fylt. 

Arbeidet med å gjennomfØre en internasjonal fordeling av 
knapphetsvarene har vel også til en viss grad virket stabilise-

A.F.L. - 5 
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rende, selv om det har vært sparsomt med konkrete resultater 
av disse forhandlingene. 

Prisstigningen på verdensmarkedet har slått sterkt ut i våre 
importpriser. Fra sept.-okt. 1950 til sept.-okt. 1951  steg disse 
gjennomsnittlig med om lag 30 pst. (Prisene for skipsimporten 
er holdt utenfor.) Stigningen i importprisene stanset opp utpå 
sommeren, men fortsatte igjen i hØstmånedene. Når fallet i 
råvareprisene ikke har slått sterkere ut i importprisene, henger 
det blant annet sammen med at prisnivået for ferdigvarer er 
blitt drevet opp i de fleste land. HØyere priser på importerte 
ferdigvarer har derfor motvirket lavere råvarepriser. 

Vi gjengir nedenfor den gj ennomsnittlige stigning i import
prisene for enkelte varer: 

Importpriser. 

Sukker, farin . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kaffe, rå . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Rågummi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Ull, vasket . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jernplater (over 3 mm) . . . . .  . 
Råbomull . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Steinkull . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Stigning i pst. 
1949- 3. kv. 1950-

3. kv. 1951 3. kv. 1951 

49 36 
189 9 
301 102 
217  89 

49 54 
68 25 
56 56 

I>en sterke prisstigningen som satte inn i Norge våren 1950 
(etter reduksj onen av pristilskuddene) fortsatte også i fØrste 
halvår 1951,  men da vesentlig som en følge av prisstigningen 
ute i verden. En sammenlikning med andre land viser at Norge 
ligger gunstig an når en ser på hele etterkrigstiden under ett, 
trass i den betydelige stigning som har funnet sted de to siste 
årene. Utviklingen framgår av denne oversikten over stignin
gen i engrosprisene: 

Engrospriser. 
Stigning i pst. 

sept. 1950- 1945-
sept. 1951 sept. 1951 

Norge . . . .  . . . .  . . .  . . .  . . . . .  . . . . . .  20 50 
411)  
76 

Belgia . . . .  . . .  . . .  . . . .  . . . . .  . . . . . .  1 1  
I>anr.nark . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  25 
Frankrike . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2� 
1) Fra november 1946. 
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Stigning i pst. 
sept. 1950---

sept. 1951 

Nederland . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 19 
Storbritannia . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 19  
Sverige . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 33 
USA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 5 

1954-
sept. 19S1 

1 17 1 )  
92 
57 
68 

Oversikten viser at  vår tidligere stabiliseringspolitikk har hatt 
gode virkninger på dette området, selv om vi i de to siste årene 
«har tatt igjen noe av den prisstigning som vi tidligere ikke 
hadde,. ! 

En kan for Øvrig nevne at prisstigningen det siste året i de 
land som er tatt med, fØrst og fremst fant sted i fØrste halvår. 
I sommermånedene stanset stigningen opp og ble til dels avlØst 
av en viss nedgang. I de fleste land pekte imidlertid prisbeve
gelsen igjen oppover mot slutten av året. 

Den samme tendensen går for Øvrig igjen i levekostnadsindek
sen her i landet. Utviklingen framgår av denne oversikten : 

Levekostnadsindeksen 1949 = 1 00. 
Mars 1950 
September 
Januar 
Mars 
Juli 
August 
September 
Oktober 
November 
Desember 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
1950 
1951 

" 
" 

,. 

. . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . .  

. . . . .. . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . .  

. . . . . . . . . . . . . .  

. . . .  _ . . . . . . . . .  

. . . . .. . . . . . . . . .  

100,9 
108,3 
112,6 
1 15,0 
125,5 
125,5 
125,8 
125,5 
126,3 
127,1 

Fra januar 1951 til juli 1951 steg indeksen med 1 1 ,5 pst., fra 
juli til desember med 1 ,3 pst. En må regne med en fortsatt 
stigning i den første tiden, da virkningene av lØnnstillegg og 
hØyere jordbrukspriser hØsten 1951 ikke har slått fullt ut i 
tallet for desember. 

Vi gjengir prisstigningen i 1951 for de enkelte hovedgrupper 
indeksen : 

1 )  Anslag. 
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Prisstigning for enkelte grupper i 1951 . 
Stigning i pst. 

Alle grupper . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12,9 
Matvarer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13,0 
Drikkevarer og tobakk . . . . . . . .  8,3 
Kull, koks, ved osv. . . . . . . . . . . . .  36,3 
Gass og elektrisitet . . . . . . . . . . . .  3,8 
Bekledning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20,7 
Husleie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,4 

I diskusjonen omkring de siste generelle dyrtidsreguleringene 
er det blitt hevdet at prisstigningen har rammet familier med 
mange barn sterkest, slik at samme lØnnstillegg uansett for
sØrgelsesbyrde, ville skape en skjevhet. Statistisk sentralbyrå 
har foretatt en beregning for å belyse dette spørsmålet. Bereg
ningen gjelder utviklingen i levekostnadene fra 1949 til sep
tember 1951.  Vi gjengir hovedresultåtet nedenfor: 

Indekstall for levekostnadene for forskjellige familiestØrre Iser. 
1 949 = 100. 

Mann 
Mann, Mann, .Indeks-

September 1951 
og kone 

kone og kone og familien. 
1 barn 2 barn 3,m pers. 

Matvarer . . . . . . . . . . . . . . .  131 ,3 131 ,4 132,0 131,8 
Drikkevarer og tobakk . .  122,1 121,2 122,3 121,8 
Bekledning . . . . . . . . . . . . .  137,9 139,6 140,7 140,3 
Hovedsum . . . . . . . . . . . . . .  123,8 125,1 126,3 125,8 

Beregningen bekrefter at prisstigningen har vært sterkest for 
familier med flere barn, men forskj ellen har vært forbausende 
liten og atskillig mindre enn mange har hevdet. For en familie 
tlå 2 voksne, steg levekostnadene med 23,8 pst. fra 1949 til sep
tember 1951, for 2 voksne og 2 barn med 26,3 pst., altså en for
skjell på bare 2,5 pst. i 2 år med sterk prisstigning. Bekled
ningsposten viser den største forskjellen med 2,7 pst., mens 
matvareposten bare viser en forskj ell på 0,3 pst. 

U tem'iksøkonomien. 
Eksport av varer og skip: Verdien av vareeksporten steg med 

hele 48 pst. i 1951, fra 2799 millioner i 1950 til 4142 millioner 
i 1951 .  Den sterke stigningen i verdien skyldes for en vesentlig 
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del prisstigningen på verdensmarkedet. Eksportmengden steg 
med 7-8 pst. Dette var langt mindre enn fra 1949 til 1950 og 
henger sammen med at det nå ikke finnes noe større ledig pro
duksjonskapasitet i eksportindustrien som kan tas i bruk når 
råvaretilgangen Øker. Større eksportmengde i tiden framover 
kan derfor først og fremst oppnås ved investeringer, rasjonali
sering og liknende, og det krever lenger tid fØr resultatene 
foreligger i form av større produksjon. 

Eksporten av enkelte viktigere varer fordelte seg slik (millio
ner kroner) : 

Tremasse, cellulose, papir 
Fisk og fiskevarer . . . . . . . . . . .  . 
Jern og stål, uedle metaller . .  
Fett og olje . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Januar 1951 November 1950 

1 217  
558 
549 
467 

583 
414 
471 
363 

Den sterke verdistigningen for tremasse, cellulose og papir 
skyldes så å si i sin helhet hØyere priser. 

Salg av eldre skip til utlandet fikk et usedvanlig stort omfang 
i 1951, og verdien av skipseksporten kom opp i 442 millioner 
kroner mot 120 millioner kroner foregående år. 

Import av varer og skip: Verdien av vareimporten steg med 
35 pst. i 1951, fra 4035 millioner i 1 950 til 5436 millioner i 1951 .  
Også for importverdien har pristilgangen spilt en betydelig 
rolle, men Økingen i importmengden var større enn i eksport
mengden og utgjorde om lag 13 pst. fra 1950 til 1951 .  Import
mengden har de siste årene vært atskillig større enn før krigen. 
I 1951 var den om lag 30 pst. større enn i 1938, og tar en stig
ningen i folketallet med, lå importmengden pr. innbygger i 1951 
16 pst. hØyere enn i 1938. Dette gir uttrykk for den sterke 
ekspansjonen norsk Økonomi har hatt i etterkrigstiden. 

Importen av de viktigste varene fordelte seg slik (millioner 
kroner) : 

Jern, stål, met.,  maskiner etc. 
Brenselsstoffer . . . . . . . . . . . . .  . 
Tekstilvarer . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Korn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Fett og olje . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Januar 1951 November 1950 

1 301 
613 
767 
270 
214 

1 01 1  
437 
572 
284 
149 

Verdien av skipsimporten kom i 1951 opp i 867 millioner 
kroner, en stigning på 22 millioner kroner i forhold til 1950. 

-
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Fraktinntekter. Koreakrigen, opprustningen og kullimporten 
fra USA har ført til en kraftig Øking i etterspØrselen etter ton
nasje. Dette har igjen slått ut i en sterk stigning i fraktratene. 
Selv om en meget stor del av den norske flåten seiler på lang
siktige fraktavtaler, har stigningen i fraktratene resultert i en 
sterk oppgang i fraktinntektene. Nettofraktinntektene er anslått 
til 2000 millioner kroner i 1951 mot 1 1 84 millioner kroner i 1950, 
dvs. en stigning på nærmere 70 pst. For 1952 regner en med 
en ytterligere oppgang på 400 millioner kroner, selv om utgifts
stigningen som følge av bl.a. hØyere priser på olje og kull er 
betydelig. 

Betalingsbalansen. 1951 ble det fØrste året etter krigen med 
overskudd på vare- og tjenestebalansen overfor utlandet (vare
og tjenestebalansen omfatter import og eksport av varer og 
skip, fraktinntekter, utgifter og inntekter ved turisttrafikken og 
visse andre mindre poster) . Utviklingen de siste fem år har vært : 

1947 underskudd . . . . . . . . . . . . . .  1 240 millioner kroner 
1948 " . . . . . . . . . . . .  , . 741 lO 
1949 . . . . . . . . . . . . . .  1 191 " 
1950 . . . . . . . . . . . . .  . 801 ,. 
1951 overskudd . .  . . . .  . . .  . .  . .  . 190 

For 1952 regnes med et underskudd på 120 millioner kroner. 
Dette er et forelØpig tall da virkningene av det nye forsvars
programmet ikke er fullt ut innarbeidet i nasjonalbudsjettet 
for 1952. 

Den kraftige bedringen fra 1950 til 1951 henger dels sammen 
med bedringen i bytteforholdet overfor utlandet (forholdet 
mellom importpriser på den ene siden og eksportpriser og frakt
rater på den andre) og dels med Økt eksportmengde. Av opp
stillingen nedenfor framgår utviklingen i hovedpostene på vare
og tjenestebalansen fra 1950 til 1951 (millioner kroner) : 

Importoverskudd av varer . .  
lt lt skip . .  

Andre utgifter, netto . . . . .  . 
Nettofraktinntekter . . . . . .  . 

Øking ( + )  
1950 1951 Nedgang ( -;- )  

1 236 1 294 
725 425 

24 91 
1 184 2 000 

+ 58 
-:- 300 
+ 67 
+ 816 

Importoverskuddet av varer viste en moderat stigning. Det 
samme gjaldt posten «andre utgifterlt som bl.a. omfatter utgifter 
og inntekter ved turisttrafikk og hvalfangstens utgifter i utlan
det. Den store forskyvningen fra foregående år faller så å si i 
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sin helhet på skipsfartssektoren. Stor skipseksport reduserte 
importoverskuddet av skip, og dette sammen med stigningen 
i fraktinntektene skapte en bedring på 1 1 16 millioner kroner. 
Trekker en utgiftsØkingen fra, blir det en samlet bedring på 
991 millioner kroner fra 1950 til 1951.  Av denne bedringen kan 
en grovt regnet anslå at 113 skyldes større eksportmengde, mens 
resten kan tilskrives bedre bytteforhold overfor utlandet. 

Noen få tall vil vise utviklingen i bytteforholdet. Mens frakt
inntektene steg med 70 pst. i 1951 ,  Økte flåten bare med om 
lag 6 pst. Trass i denne sterke bedringen ligger imidlertid frakt
inntektene pr. tonn i dag likevel ikke hØyere enn stigningen 
i de gjennomsnittlige importpriser fra 1938 til i dag skulle tilsi. 
Videre har de gjennomsnittlige eksportpriser (uten skip) steget 
med 47 pst. fra 1950 til 4. kvartal 1951, mens importprisene er 
steget med 33 pst. i samme tidsrom. Her er den forverring av 
bytteforholdet som bl.a. ble skapt av devalueringen i 1949, blitt 
fjernet. 

Hvis en til overskuddet på vare- og tj enestebalansen føyer 
de forskjellige utgifts- og inntektsposter i betalingsforholdet, 
f.eks. betaling av renter og avdrag på gjeld, gavene under Mars
hallhjelpen, nye lån osv., blir resultatet at våre valutabehold
ninger økte med 400 millioner kroner i 1951. I direkte hjelp 
under Marshallplanen fikk vi 308 millioner kroner. 

Overskuddet på vare- og tjenestebyttet i 1951 gjelder for den 
overveiende del valuta fra land som deltar i Den europeiske 
betalingsunion. I dollar var det framleis et betydelig underskudd. 

Frilistene er nå blitt betydelig utvidet. Hvis Organisasjonen 
for europeisk Økonomisk samarbeid godkjenner de regler som 
er satt opp for importen av tørrlastskip, vil den norske frigjØrin
gen av importen fra medlemslandene komme opp i 74 pst. Dette 
svarer stort sett til det vedtak som er blitt gjort i Samarbeids
organisasjonen. 

De enkelte næringer. 
Industri: Industriproduksjonen var i januar-oktober i fjor 

ca. 6 pst. hØyere enn for samme tidsrom i 1950. Økingen fra 
1949-1950 var 7 pst. Produksjonen under ett er om lag 50 pst. 
hØyere enn i 1938, i hj emmeindustrien 54 pst. over og i eksport
industrien 37 pst. over førkrigsnivået. I lØpet av 1951 er det 
produksjonen i eksportindustrien som har Økt sterkest, bortimot 
10 pst. mot 4-5 pst. i hjemmeindustrien. Den sterkere Øking 
i eksportindustrien må sees i sammenheng med den forserte 
investering som her har funnet sted. 



Hj emmeindustri 
Eksportindustri 

. . . . . . .  
o • • • • • • •  

Hele industrien . . . . . . . .  
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1951 

154,2 
136,6 

148,5 

Produksjon (jan.-oktJ 
1938 = 100 

1950 1949 1945 

147,5 141,6 63,5 
124,5 108,3 41 ,6 

140,0 130,8 56,9 

Produksjonsutviklingen innenfor de enkelte næringer er noe 
ulik. Deler vi industrien opp i to hovedgrupper ; produksjons
middelindustri og konsumvareindustri, så er produksjonsbeve
gelsen temmelig lik. 

Produksjonsmiddelindustri . .  . 
Konsumvareindustri . . . . . . . .  . 

Produksjon (jan.-okt.) 
1938 = 100 

1951 1950 Pst. Øking 

150,9 
143,3 

142,5 
134,6 

10,6 
10,6 

Ser vi nærmere på de enkelte industrigrener blir bildet straks 
et noe annet. 

Pst.vis 
Øking 

1950-1951 

Indeks 
jan.-okt. 1951 

1938 = 100 

Malm og metall . . .  . .  . .  . .  . .  . .  . .  8,5 1 12 
Hermetikkfabrikker . . . . . . . . . . .  32,7 1 19 
Annen nærings- og nyt.mid.ind. 2,3 134 
Tekstilindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,0 154 
SkotØyindustri . . . . . . . . . . . . . . . .  2,5 1 14 
Tremasse, cellulose . . . . . . . . . . .  .' 8,1 124 
Kjemisk, elektrokjemisk . . . . . . . 3,1 171 
Jern og metall . . . . . . . . . . . . . . . .  3,7 164 

Den svakeste produksjonsØking finner vi innenfor typiske 
konsumvareindustrier, som nærings- og nytelsesmiddel- og sko
tØyindustrien. Innenfor kjemisk og jern- og metallindustriene 
er produksjonsstigningen mindre enn gjennomsnittet, men pro
duksjonen ligger her på forhånd på et hØyt indekstall. 

Produksjonen av enkelte viktigere varer i perioden j anuar 
-november 1951, sammenliknet med samme periode .. i 1950, 
framgår av oversikten nedenfor. Alle tall i tonn : 
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Kull . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jernmalm . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Svovelkis . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Ferrosilisium . . . . . . . . . . . . . .  . 
Aluminium . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Svovel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Rent kvelstoff . . . . . . . . . . . . .  . 
Tremasse . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Cellulose . . . . . . .  , . . . . . . . . . .  . 

Januar 1951 November 1950 

425 643 
405 565 
637 161 

64 990 
47 015 
88 372 

154 049 
678 847 
485 392 

331 393 
369 107 
688 706 

59 054 
42 221 
86 256 

146 374 
668 180 
439 781 

Den offisielle statistikk er enda for dårlig utbygd til at en 
kan legge fram noenlunde sikre tall for utviklingen i produk
tiviteten i industrien det siste året. Et visst holdepunkt får en 
imidlertid ved å sammenlikne produksjonsstigningen og Økingen 
i sysselsettingen. Den gjennomsnittlige sysselsetting i året lå 
anslagsvis omkring 2 pst. hØyere enn i 1950, mens produksjonen 
lå 6 pst. hØyere. Produksjonen pr. sysselsatt har derfor steget 
3-4 pst. 

Fra 1945 til 1951 ble industriproduksjonen nærmere tredoblet. 
Den sterke stigningen har fØrst og fremst skjedd gjennom en 
sterk bedring i råvareforsyningen i 1945-49, en Øking i syssel
settingen på 35 pst. fra 1946 til 1950, en betydelig investering, 
særlig i årene 1948-51,  og en Øking i industriens forbruk av 
elektrisk kraft fra 1946 til 1951 på om lag 70 pst. Fra 1951 til 
1952 ventes en mindre produksjonsØking enn i tidligere år, an
slagsvis 3-5 pst. Regnet i 1951-priser vil dette si en Øking på 
200-300 millioner kroner i industriens bidrag til bruttonasjo
nalproduktet. 

Bygge- og anleggsvirksomhet: Den gjennomsnittlige sysselset
tingen i bygge- og anleggsvirksomhet gikk ned med nærmere 
4 pst. fra 1950 til 1951 .  Nedgangen var sterkest i anleggsvirk
somheten. Arbeidet med reparasjoner og vedlikehold var også 
noe mindre enn i foregående år, dels som fØlge av et strammere 
pengemarked og dels som fØlge av bestemmelse om begrenset 
adgang til fradrag i inntekt ved skattelikningen. 

De totale investeringer i bygge- og anleggsvirksomheten var 
om lag 1 pst. lavere i 1951 enn i 1950, regnet i faste priser. De 
sivile investeringer sank noe sterkere, nemlig med om lag 2 pst. 

For nybygg har volumet ligget høyere i 1951 enn i 1950. På 
denne bakgrunn må nedgangen i sysselsettingen sees i sammen
heng med den stadig Økende selvbyggervirksomhet i boligsek-



74 

toren og den stigende effektivitet som fØlge av bedre og jevnere 
tilgang av materialer. 

Tilgangen av varer og tjenester i bygge- og anleggsvirksom
heten kan deles opp i to poster. Den første posten, bruttoproduk
tet, omfatter lØnninger til arbeidere og funksjonærer, godtgjø
relse for administrasjon og fortjeneste til private entreprenører 
og rente og avskrivning på realkapital. Den andre posten består 
av varer og tjenester fra andre sektorer, f.eks. sement, trelast, 
murstein osv. I etterkrigstiden har bruttoproduktet utgjort en 
stadig synkende andel av tilgangen på varer og tjenester. Så
ledes sank den fra 0,84 i 1947 til 0,76 i 1951 (0,71 i 1938) . Dette 
kan stort sett tas som uttrykk for en større effektivitet som 
kanskje i fØrste rekke skyldes sikrere tilgang av materialer 
og mindre tomgang på arbeidsplassen. 

Boligbyggingen var større i 1951 enn i noe annet etterkrigsår. 
Antall leiligheter som ble tatt i bruk var riktignok noe mindre 
enn året fØr, nemlig 20 900 i 1951 mot 22 400 i 1950. Til gj engjeld 
var antall leiligheter under arbeid steget fra 14 265 ved utgangen 
av 1950 til 25 300 ved utgangen av 1951 .  I 1952 venter en at 
om lag 25 000 leiligheter vil bli fullført. 

En regner med at omfanget av den sivile bygge- og anleggs
virksomheten i 1952 vil ligge på omtrent samme nivå som i 1951. 
Derimot ventes en sterk Øking i den militære bygge- og anleggs
virksomhet. Totalt sett ventes sysselsettingen sommeren 1952 
å ligge om lag 8500 mann hØyere enn sommeren 1951 .  

Fiske: I 1951 ble det totale fangstresultat 1 595 000 tonn, dvs. 
280 000 tonn mer enn i 1950. Førstehåndsverdien er beregnet til 
om lag 450 millioner kroner. Den samlede fangst av vintersild 
kom opp i 9,5 millioner hl. Dette er ny fangstrekord, 700 000 hl 
mer enn i det tidligere rekordåret 1948. Fangsten under Lofot
fisket ble 1 15 339 tonn, dvs. hele 43 500 tonn mer enn i 1950. 
Det kan ikke være tvil om at det var notfisket som bevirket 
det store utbyttet. 67 041 tonn eller om lag 58 pst. av fangsten 
falt på notbruk. 

Investeringene har vært noe større enn i foregående år. De 
siste undersØkelsene over sysselsettingen viser et betydelig la
vere antall fiskere enn tidligere antatt. Ved fiskeritellingen i 
1948 kom en fram til 85 500 fiskere, mens det i fiskeristatistikken 
samme år ble oppgitt et tall på 1 14 100. Den totale sysselsetting 
har vært noenlunde konstant i de senere år. 

Jord- og sl-:.ogbruk: Produksjonen i jordbruket ble atskillig 
mindre i 1951 enn i 1950. Planteproduksj onen viser en nedgang 
på 9 pst., for en vesentlig del som fØlge av ugunstige værforhold. 
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Husdyrproduksjonen ble derimot noe større. Tilgangen av kjØtt 
og melk Økte, mens flesk og eggproduksjonen viste en betydelig 
tilbakegang. 

Aret var preget av store vansker med å skaffe arbeidskraft, 
og mekaniseringen fortsetter. I årets ni første måneder ble det 
innført 2900 traktorer, om lag like meget som hele traktorbe
standen før krigen. Pr. 1 .  juli 195 1 var det i drift 1789 maskin
stasjoner med 1746 traktorer, 1926 ploger og 2295 harver, for
uten et betydelig maskinutstyr ellers. 

Sluttrapporten for tØmmerhogsten i sesongen 1950-51 viste 
et avvirket kvantum på 6,5 millioner kbm salgstØmmer, eller 
vel 93 pst. av det planlagte kvantum. Dette var noe mer enn 
i forrige sesong. Vanskelige driftsforhold gjorde utslaget, da 
sysselsettingen i skogen var høyere enn året fØr. 

TØmmerprisene ble hevet betraktelig i lØpet av året. Den 
opprinnelige basispris pr. kbm for midtmålt gran for sesongen 
1950-51 var satt til kr. 52,00. Senere ble det gitt tillegg på i 
alt kr. 12,50, og for sesongen 1951-52 ble prisen ytterligere hevet 
med kr. 5,50, slik at den nå utgjør kr. 70,00. Denne pris inklu
derer investeringsavgift med kr. 7,00 og pensjonsavgift med 
kr. 0,50. 

Utsiktene for hogsten i inneværende sesong er gode. 
Skipsfart: I lØpet av 1951 har nettotilveksten til handelsflåten 

vært om lag 280 000 bruttotonn. Pr. 1. januar 1952 utgjorde 
flåten 5,5 millioner tonn (skip under 100 tonn er ikke tatt med) 
og er dermed om lag 22 pst. større enn ved utbruddet av den 
annen verdenskrig. Tallet for nettotilveksten i 1951 gir imid
lertid et feilaktig uttrykk for den fornyelse som fant sted i 
samme år. Tilgangen til flåten utgj orde nemlig om lag 700 000 
tonn, mesteparten importerte nybygginger, mens avgangen kom 
opp i 429 000 tonn. Det er det ekstraordinært store salg av eldre 
tonnasje til utlandet, i alt 409 000 tonn, som gjorde utslaget her. 

Flåtens alderssammensetning er i de siste årene stadig blitt 
gunstigere. I 1 946 var bare 17 pst. av tonnasjen under fem år 
gammel, ved utgangen av 1950 33 pst. (25 pst. i 1939) . Utvik
lingen i retning av gunstigere aldersfordeling vil bli forsterket 
ved de nye skipsbestilinger som allerede er foretatt. Tilveksten 
til handelsflåten ventes å bli om lag 380 000 tonn i 1952, slik at 
flåten ved utgangen av året vil bli nærmere 30 pst. større enn 
fØr krigen. De kontrakter som er inngått ved utgangen av 1951, 
omfatter i alt en tilgang av ny tonnasje på 2,6 millioner tonn 
hvorav mesteparten vil bli levert innen 1956. 
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Sysselsettingen i flåten kan nå anslås til 38 000 personer. Av 
dette er om lag 5000 utlendinger. 

Om fraktinntekter, se avsnittet om utenriksØkonomien. 
Hvalfangst: I sydhavssesongen 1951-52 deltar ti norske eks

pedisjoner med flytende kokerier og 132 hvalbåter. Fangstkapa
siteten er noe større enn i forrige sesong, da en har tatt i bruk 
åtte nye hvalbåter. De utenlandske ekspedisjoner har imidlertid 
også bedret sitt materiell, og en kan derfor ikke regne med at 
Norge vil Øke sin andel av de 16 000 blåhvalenheter som det er 
tillatt å fange. 

Produksjonen i sesongen 1950-51 ble noe hØyere enn bud
sjettert og kom opp i 169 000 tonn hvalolje og 22 000 tonn sperm
olje. En regner med at fangsten i inneværende sesong vil bli 
omtrent uforandret. Den samlede verdi av produksjonen i se
songen 1950--51 utgjorde om lag 358 millioner kroner. 

Svikten i bestanden av hval har ført til at den gjennomsnitt
lige fangst av bardehval pr. hvalbåt pr. dag, har sunket fra 1,8 
hval i 1937-38 til 1 ,5 i 1950-51. 

Kraftproduksjonen: Produksjonen av elektrisk kraft ble nær
mere fordoblet fra 1945 til 1951 og utgjorde i det siste året om 
lag 17,5 milliarder kWh, dvs. 80 pst. mer enn i 1938. I 1950 kom 
produksjonen opp i 1 7,3 milliarder. Når produksjonen bare viste 
en ubetydelig stigning fra 1 950 til 1951 trass i en Øking av ma
skinkapasiteten på 4,7 pst., må det seeS' på bakgrunn av en used
vanlig stor nedbØr i 1950, mens nedbØren til gjengjeld sviktet 
en del i 1951.  

Den totale maskinytelse er nå om lag 3,3 millioner kW. Med 
de nåværende planer regner en med fØlgende byggeprogram : 

1952 - 187 000 kW, 1953 - 198 000 kW, 1954 - 262 000 kW 
og 1955 - 287 000 kW. 

Om lag 86 pst. av landets befolkning har i dag elektrisitet. 
Transport: Det er med jernbanene i 1951 kjørt 1519 millioner 

person/kilometer mot 736 millioner i 1939 og 1516 millioner i 
1950. Målt i tonn/kilometer viser godstrafikken en stigning på 
1 1 0  pst. siden før krigen (nå 1300-1400 millioner tonn/km) .  

Busstrafikken er Økt fra 461 millioner person/km i 1938 til 
1502 i 1950, og omtrent det samme i 1951 .  Lufttrafikken gjennom 
SAS er i 1951 kommet opp i om lag 500 000 passasjerer mot 
400 000 i 1949. 

I det siste året har det vært 600 millioner postforsendelser, 
mot 364 millioner i 1939. Postgiroforsendelser vil i lØpet av 
1951 nå opp i ca. 14 millioner til en verdi av 15 milliarder kroner. 
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I Postsparebanken er det 160 000 kontohavere med et inne
stående belØp på 66 millioner kroner. 

Antall radiolisenser er ved utgangen av 1951 818 000. Det er 
en øking på 37 000 i lØpet av året. 

Investering. 
De sivile bruttoinvesteringene (ekskl. lagerØking) steg fra 

5,5 til 5,9 milliarder kroner fra 1950 til 1951. Denne Øking skyldes 
i sin helhet høyere priser. En må regne med at investeringene 
reelt sett lå noe lavere i 1950 enn i foregående år. 

I forhold til nasjonalproduktet er investeringene i Norge hØY
ere enn i kanskje noe annet land. Gjenreisningen har stilt store 
krav, og dessuten er det norske naturgrunnlaget på mange om
råder slik at det krever store og ofte særlig langsiktige investe
ringer. Gode eksempler i så måte er samferdselen og utbyggin
gen av vannkraften. En regner med at i tiden framover vil 
investeringer med sikte på rasjonalisering, Økt mekanisering og 
utskiftning av gammelt materiell få større plass enn tidligere. 

De offentlige investeringer utgjør nå omkring 20 pst. av de 
samlede investeringer. Investeringenes fordeling på de enkelte 
næringer i 1951 framgår av oversikten nedenfor. Den gjelder 
bruttoinvesteringen (millioner kroner) : 

a) Investeringer i produksj onskapital . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 386 
Herav : 

Jordbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 494 
Skogbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  31 
Fiske . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  122 
Hvalfangst . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141 
Industri og bergverk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 055 
Elektrisitetsforsyning m.v. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  448 
Skipsfart . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 1 12 
Annen samferdsel 1 ) • . . . . • • • • • . . • • • . • • • . . • • • . • . . • • . •  548 
Boliger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  944 
Andre sektorer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 491 

b) Investering i offentlig forbrukskapital 2) • • • • • • • • • • • •  514 
bruttoinvesteringer i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 900 

Investeringenes andel av nasjonalproduktet utgjorde 32 pst. 
i 1951 mot 34 pst. i 1950. For hele etterkrigstiden under ett 
har andelen utgjort 34 pst. 

1) Investering i gater, veger osv. kommer inn under offentlig forbruks
:kapital. 

2) Gater, veger, skoler, sykehus m.v. 
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Forbruket. 
Fra 1949 til 1950 økte det private forbruk med 8 pst. målt i 

faste priser. Særlig sterkt steg forbruket av klær og skotØY. 
Utviklingen i 1951 har derimot vært forskjellig fra det som 
var vanlig i de foregående år. Forbruket gikk ned 3 pst. og 
nedgangen var sterkest for de varer der Økingen det foregående 
år var størst. Det gjaldt særlig klær og skotØY. Nedgangen i 
forbruket må sees på bakgrunn av den sterke prisstigningen 
nettopp på disse varer. Det høye forbruket i 1950 kan vel også 
ha dekket behovene på flere områder slik at etterspØrselen av 
den grunn ble mindre i 1 951 .  

Forbruket av drikkevarer og  tobakk sank med om lag 6 pst. 
i 1951.  Nedgangen i matvareforbruket var no·e mindre. Det 
var imidlertid også oppgang for enkelte grupper, blant annet 
for hus, lys og brensel, innbo m. v. 

I 1952 regner nasjonalbudsj ettet med en stigning i forbruket 
på 4 pst. En regner videre med at sammensetningen av forbru
ket vil endre seg noe, blant annet i retning av Økt forbruk av 
drikkevarer og tobakk og klær og skotØY. 

Finansielle forhold. 
Norges Banks diskonto er fortsatt 2,5 pst. Den alminnelige 

tilstramning av likviditeten skapte i 1950 et visst press mot 
det lave rentenivået. Dette presset er blitt ytterligere skjerpet 
gjennom fortsatt kursfall på langsiktige obligasjoner i 1951, og 
den effektive rente ligger nå atskillig over 3 pst. 

Frigivning av riksinnskudd og overfØring av midler fra Sta
tens reguleringskonto har i 1951 motvirket en ytterligere redUK
sjon av likviditeten. Bankenes likvide beholdninger (dvs. sum
men av kassabeholdning og folioinnskudd i Norges Bank) Økte 
med om lag 300 mill. kroner i årets 11 fØrste måneder. Innskud
dene i bankene steg med 1 150 mill. kroner og utlånene med nær
mere 800 mill. kroner i samme tidsrom. 

Kursfallet på obligasjoner har etter hvert fØrt til at statsban
kene, deriblant Husbanken, er kommet opp i finansierings
vansker. Penge- og Finansrådet har avgitt en innstilling om 
disse spørsmålene, og den vil danne grunnlaget for Regjeringens 
tiltak for å lØse den oppståtte finansieringskrise. Kredittytingen 
fra de offentlige banker representerer nå vel 25 pst. av bank
vesenets samlede utlån. 

Seddelmengden er i lØpet av året steget med om lag 100 mill. 
kroner. Denne stigningen henger sammen med prisstigningen 
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og med større omsetning som følge av Økingen i nasjonalpro
duktet. 

Statsregnskapet for 1950/51 viste et overskudd på 196 mill. 
kroner. BelØpet er satt av til Nord-Norge-planen. 

Lønninger og fortjenester. 
Det har i 1951 vært en relativ sterk stigning i pengelØnningene 

for de fleste grupper. Den lØnnsstatistikken som Statistisk 3en
tralbyrå utarbeider, viser denne lØnnsbevegelsen: 

Gj.sn. timefortjeneste i industri, bygg, anlegg og landtransport. 

1 939 1 950 1 95 1  
Øking l .  halvår 
1 950 3 .  kv. 1 95 1  

3. kv. l .  h. år I Gj.sn. 3. kv. 
Kr. pr. t. 1 Pst. 

Kr. pr. t. Kr. pr. t. Kr. pr. t. Kr. pr. t. 

Voksne menn : 
Industri ') . . . . . . . . . . .  1 .68 3 . 1 9  3 .26 3.73 0.54 16.9 
Privat bygg og anlegg . .  2.22 3.92 4. 1 1  4.69 0.77 19.6 
Privat landtransport . .  1 .6 1  2.97 2.99 3.33 0.36 12. 1 
Voksne kv. i industri. 0.97 2.07 2. 1 2  2.48 0.4 1 19.8 

') Omfatter også grafiske fag, slakter· og pølsemakerfaget, samt bakerfaget. 

Lønnsstigningen fra 1 .  halvår 1950-3. kv. 1951 har vært noe 
sterkere i bygg- og anleggsvirksomhet enn i industri og land
transport. Prosentvis har lØnningene steget sterkere for kvin
ner enn for menn. 

Den siste offentliggjorte lØnnsstatistikken som foreligger er 
pr. 3. kv. 1951.  Tar en så omsyn til 21 -Ørestillegget av oktober 
1951, kan en anslå lØnnsnivået ved utgangen av 1951 til hen
holdsvis: ca. kr. 3,94 pr. time (industri) , ca. kr. 4,90 (bygg og 
anlegg) , ca. kr. 3,54 {landtransport) og ca. kr. 2,69 pr. time (indu
stri, kvinner) . Eventuell lØnnsglidning fra 3. til 4. kvartal er 
ikke tatt med i disse tallene. 

I forhold til gjennomsnittsfortjenesten for 1950 svarer dette 
til en lønnsstigning for hele 1951 på om lag 21 7c i industri, 19 c 
i bygg og anlegg, 18  7< i landtransport, mens stigningen for 
kvinner i industri er om lag 27 %.  Størsteparten av denne stig
ningen skyldes en Øking i dyrtidstillegg på i alt 38 Øre pr. 
time, som satt i relasjon til gjennomsnittsfortjenesten 1950 
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utgjør ca. 12  70 stigning i industri (menn) og ca. 9 7< i bygg og 
anlegg. 

Ordinære tariffoppgjør har en i 1951 bare hatt for enkelte 
grupper som falt utenfor de generelle dyrtidsordninger. For 
arbeidere i skogbruk ble tariffavtalen revidert fra 1. september 
med en forhØyelse av de viktigste akkordsatser med 16 %, og 
timelØnnen med 20-30 Øre pr. time. For mannskap i hvalfangst 
ble, ved lØnnsnemndskjennelse, foretatt endringer som repre
senterer ca. 16 % i tillegg sett i forhold til avtalen for sesongen 
1950/5 1 .  

aj.sn. timefortjeneste for fagarbeidere (menn) i håndverk 

og bygningsfag, i kroner pr. time. 

Total Av dette : 

,;, I "" ,..>I 1:! bil '"' � e ,;, Ul o 1:! '"' .- � ·C bil • " " e bil o '"' " 1:! bil " 8 > "" e '"' .... " "" -u >- 'c "" '" tio E .... '"' " � ... .-� '' -u  e .o  >- :l  ... 
� "" - -u  � E � '" :l ...\ol e "'" bil "" o e � � G '" o ::C o ..e ø:l ..e  il< ._ ø:I � � p;: ø:l ...\ol 

1 939 (3. kv.) . 2 .20 1 2.20 2.06 2.03 2.27 2.23 2.20 1 . 78 
1 950 (gj.sn.) . .  3 . 741 3. 5 3.93 3.76 3.69 4.79 3.64 3.02 
1 95 1  (3. kv.) . 4. 1 1  4.25 4.33 4.02 4.20 5.3 1 4.02 3.3 1 

Prosentvis stigning 

1 939 (3. kv.)-
1 95 1 (3. kv.) 6.8 93.2 1 10.2 9 .0 5 .0 13 . 1  2.7 6.0 

1 950 (gj .sn.)-
1 95 1 (3.  kv.) 9.9 10.4 10.2 6.9 13 .8  10 .9  10 .4  9.6 

go t  ,..>I " Ol 
:; E rT " ,..>I '" � &  U) o. 

-
3.27 
3.52 

-

7.6 

For fagarbeidere og hjelpearbeidere i entreprenØrvirksom
het var gjennomsnittlig timefortjeneste i 1939: kr. 2,26, 1950 
(gj .sn.) :  kr. 4,37 og i 1951 (3. kv.) : kr. 4,97. 
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Gj.sn. timefortjeneste for hjelpearbeidere i håndverk i kroner pr. time. 

Total Av dette : 

'" " "" � " "" .... � c: U, .... o " 
.... . � ... ..... "" . " ..><i 
" c: Ol) o .... " "" 4) '" 
:> "" c: e t  " � .... "" .... E "1J >- ·2 "" '"  lill E ... � " � 8 " c: ..o >- :J .... 

� bO  - "1J  � E � '" :J ..><i '" 
"'" "" "" IS> ", -o c: � � _ IS> ::r: o �  a::l � Il; .� � 2 � � UJ o.  

1 939 (3. kv.)') . . . . . .  1 .70 1 .75 1 .55  1 .94 1 .68 2.23 1 .43 -
1 950 (gj.sn.) . . . . . . . •  3 . 5 1  3.84 3.85 3.95 3.30 4.49 2.61 2.87 
1 95 1 (3. kv.) . . .. . . . .  3 .91  4.24 3.46 4.08 4.00 5 . 0 1  2 .83 3 . 22 

Prosentvis stigning : 

1 939 (3. kv.}- 1 95 1 
(3. kv.) . . . . . . . . . .  1 30.0 1 42.3 1 23.2 1 10.3 138. 1 1 24.7 97.9 -

1 950 (gj.sn.)- 1 95 1 
(3. kv.) . . . . . . . . . .  1 1 .4 1 0.4 -:- 10. 1 3 .3  2 1 . 2 1 1 .6 8.4 1 2 .2 

') Lønnstallene for 1 939 (3. kv.) er beregnet på grunnlag av tallene for 1 940 
minus 1 2  øre pr. ti IDe. 

A.F.L. - 6 



tJ '" bl) bI) :J o 0 -0  
E �  c: 

-O '2 5 '" � i O (3 "B (-< � E :J ...... '" 

1 939 (3. kv.) 1 .66 - -
1 950 (gj.sn.) 3.26 3 . 4 1  3.37 
1 950 (3. kv.) 3 . 73 3 . 9 1  3 .91  

1 939 (3.  kv.)-
1 95 1  (3. kv.) 1 2 4 . 7  - -

1 950 (gj.sn.)-
1 95 1  (3. kv.) 1 4. 4  1 4. 7  16.0 
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Gj.sn. timefortjeneste i enkelte viktigere 

Kroner 

Av 

.;j ... Bekledning 
� ., � .� ·c .� 'C ..: ., .... ., � tJ  > ..0  E ti; ... gg Ol '" '" ... '" �  .... :J ..o :J � '" :; �  ., -0 � 0 -0 ., :r: .5 ø:l (-< .5 (-< .... :r: '" 

1 .3 1  1 .77 1 .60 1 .37 - 1 .64 
2 . 7 1  3.05 2.99 2.99 3.30 3.38 
3.06 3.4 1 3.44 3.55 3.65 3.75 

Prosentvis 

I 
1 33.6 92.7 1 1 5 . 0  1 44.5 - 1 28.7 

1 2.9 1 1 .8 1 5 . 1  1 2 .0 10.6 10.9 

Ved utgangen av ] 951  ligger lØnningene i industri (menn) 
ca. 135 %, bygg og anlegg ca. 121 %, landtransport ca. 120 � 
og industri (kvinner) ca. 177 % hØyere enn i 3. kv. 1939. 



indu trier. - Voksne menn 

pr. time. 

derte : 
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Treindustri Lær og gummi 

;> ·S > . eg ... - > ... E Jj ..c ... e 5 � C;; '0. cc � � �  '" � 6'. � ..... ø.. ..... 

- - 1 .45 - -
3.04 3 .04 3 . 1 8  3.35 3.41  
3.47 I 3.48 3.78 3.8 1 3.90 

stigning 

- - 1 60.7  - -

14. 1 14.5 1 8 . 9  1 3 .7  14.4 

� .,  il � 
,.;; � llj) .-.� 8 o 1:: Ul 5 ... ,.;; ., =' " ,.;; Ul �'"O �"* 'S O .S 

- -
3.59 3.04 
4.02 3.46 

- -

1 2 .0 13 .8  

Jern og 

... cc 
.... 

-
3.29 
3.72 

-

1 3 . 1  

metall 

> ..; 
Øl • Ul 
... ,.;; ,.;; " " ... 
::r: 5 � 

1 .67 
3 . 2 7  
3.70 

1 2 1 .6 

1 3 . 1  



1 939 (3. kv.) . . . . . . . . . . .  

1 950 (gj.sn.) . . . . . . . . . . . .  

1 95 1  (3. kv.) . . . . . . . . . . .  

1 939 (3.  kv.)- 1 95 l (3.  kv.) 

1 950 (gj.sn.)- 1 9 5 1  (3. kv.) 

Gjennomsnittlig timefortjeneste i enkelte viktige industrier.1 

Voksne kvinner - Kroner pr. time. 

O/) • 0 "U  c:: 
e :=l  "5 - 5  o '" Ol ::E 8 I-< 

0.97 -

2. 1 1  1 . 9 1  

2.48 2.23 

� ...:.: 
'0 Ol 8 .... . Ol "U ::r: .S 

0.8 1 

1 .90 

2 . 2 1  

.... Cl) .t:: Cl) O/) bl) e-� 

1 . 1 8  

2 .08 

2 .45 

Av dette : 

-O 
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1 . 1 6 1 .09 1 .05 0.95 0.85 - -

2.37 2 . 1 3  2 . 1 4  2.22 2.04 2.02 2. 1 2  

2 .76 2 .5 1 2 .5 1 2.60 2 . 4 1  2.42 2.42 

Prosentvis stigning : 

.... 
'0. '" p... 

0.96 

2 . 1 9  

2.67 

1 55 . 7  - 1 72.8 107.6 1 3 7.9 1 30.3 1 3 9.0 1 73 . 7  1 83 .5  - - 1 78. 1 

1 7 .5 16.8 1 6. 3  1 7 .8 16.5 1 7 .8 1 7 .3 1 7 . 1  1 8. 1  1 9.8 1 4.2 2 1 .9  

Ol O/) E  .... o Ol '" 
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8 Vl o 
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2.07 2 . 1 3  

2.48 2 .52  

- -

1 9.8 1 8. 3  

B 
� O/) o 
<> • .�"U o .S 

-

2.08 

2.43 

-

1 6.8  

.... Ol 
8 O/) o 
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-

2.36 

2 .76 

-

1 6.9  

00 
� 
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I henhold til avtale med Staten har jordbruket i 1951 opp
nådd en inntektsøking på om lag 150 mill. kroner gjennom 
prisforhØyelser i forbindelse med de to generelle dyrtidstilleg
gene. Likeledes er fiskeprisene blitt forhØyet. 

Den hØykonjunkturen som våre viktigste eksportnæringer ar
beidet under i 1951 ,  har forsterket den skjevheten i inntektsfor
delingen som utviklingen i siste halvår 1950 fØrte med seg. Det 
gjelder både mellom de enkelte næringer og mellom bedriftene 
og lØnnstakerne. Det er her i fØrste rekke tale om treforedlings
industrien og skipsfarten. Prisutviklingen på verdensmarkedet 
har fØrst og fremst slått ut i stØrre kostnader når det gjelder 
viktigere deler av vår hjemmeindustri som produserer med 
importerte råstoffer. 

Selv om inntektsstatistikken er svært dårlig utbygd, synes 
nasjonalregnskapstallene å bekrefte påstanden om at IØnns-

. takernes andel av nasjonalinntekten gikk noe ned i 1951 .  Real
lØnnen lå gjennomsnittlig lavere enn i 1950. Likevel Økte den 
samlede private innenlandske sparingen sterkt. Siden det er lite 
sannsynlig at sparingen stiger når reallØnnen synker, skulle 
det være forsvarlig å hevde at Økingen i sparingen og dermed 
inntektene fØrst og fremst har falt på bedriftene og det offent
lige. 

Ved vurderingen av den skjevheten som er oppstått i inntekts
fordelingen, skal en imidlertid være klar over at det offent
lige i siste omgang trekker inn en meget betydelig del av inn
tektsØkingen hos bedriftene dels gjennom den ordinære skatt
leggingen og dels gjennom ekstraordinære avgifter, fØrst og 
fremst eksportavgiftene og tonnasjeavgiften. 

Uttalelser til offentlig myndighet. 

Utbyggingsprogrammet for Nord-Norge. 

Med skriv av 20. august fikk Landsorganisasjonen oversendt 
utkast til stortingsmelding om utbyggingsprogram for Nord
Norge. Programutkastet ble behandlet i Sekretariatet den 1 1 .  
september hvor nedenstående forelØpige uttalelse ble vedtatt. -

I den endelige utforming av stortingsmeldingen er det foretatt 
visse endringer i det utkast som ble forelagt organisasjonene 
til uttalelse : 

Fagorganisasjonen har ved gjentatte hØve, både fØr og etter 
krigen, understreket betydningen av at det fra samfunnets side 
fØres en Økonomisk politikk som sikrer enhver arbeidsfØr kvin-
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ne og mann rett til full sysselsetting. Det har i etterkrigsårene 
stort sett vært mulig å realisere denne målsetting. Et unntak 
er imidlertid sysselsettingsforholdene i Nord-Norge, hvor det 
for tiden foreligger et arbeidslØshetsproblem av en annen og 
langt alvorligere karakter enn i landet for Øvrig. 

Vi tillater oss å gjengi enkelte tall fra utkastet som klart 
belyser dette forhold. 

Mens antall arbeidsledige pr. 1000 av den totale folkemengde 
pr. 31 .  mars 1951 for Nord-Norge var 16,4, var tallet for landet 
under ett 6,9. I tiden fra 1947-50 har den registrerte arbeids
lØshet Økt fra 3000 til 4500, til tross for at det i disse år har 
foregått en betydelig nettoutflytting fra Nord-Norge (anslags
vis 5600 personer fra 1947-49) .  Ved utgangen av januar i år 
var arbeidslØsheten så hØY som 7900. En får også et visst inn
trykk av arbeidslØshetens omfang i Nord-Norge ved å sammen
likne gjennomsnittlig arbeidslØshetsstønad pr. trygdet med det · 
hele land. Fra 1945 til 1950 var arbeidslØshetsstØnad pr. tryg
det for de tre nordligste fylker henholdsvis kr. 272,- i Nordland, 
kr. 324,- i Troms og kr. 420,- i Finnmark, mot kr. 87,- som 
gjennomsnitt for landet under ett. Det kan videre bemerkes til 
disse tall at de ikke gir omfanget av den underbeskj eftigelse 
som uten tvil er til stede i Nord-Norge. 

Det er innlysende at det arbeidslØshetsproblem som en har 
i Nord-Norge, har en nær sammenheng med landsdelens nærings
grunnlag - dens ensidige tilknytning til fiskeri, jordbruk og 
en del bergverksdrift, men ellers ingen industrivirksomhet av 
særlig betydning. Med den nå avtakende gjenreisingsvirksom
het og med en fortsatt rasjonalisering av fiskerinæringen, må 
det ansees lor høyst sannsynlig at  arbeidskraftsituasjonen i 
Nord-Norge vil bli ytterligere forverret. 

Det er ikke minst ut fra de her nevnte forhold at vi finner 
at det initiativ som Handelsdepartementet har tatt ved fram
legget av et programutkast for utbygging av Nord-Norge, er 
overordentlig verdifullt. Vi vil videre spesielt uttale vår til
fredshet med at det foreliggende program har som mål å høyne 
produktiviteten og Øke de sysselsettingsmuligheter som på varig 
basis kan gi et tilskudd til den nord-norske - som til hele lan
dets Økonomi. Et sysselsettingsprogram som dette, som tar sikte 
på en Økt rasjonell og produktiv sysselsetting, anser vi om et 
betydelig framskritt fra mellomkrigstidens arbeidslØshetspoli
tikk. 

Vi tror også programmet har fått et riktig utgangspunkt når 
det søker å se utbyggingen av de store, unyttede produksjons-
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ressurser i N ord-N orge som et samlet hele. Vi deler ikke det syn 
som bl. a. Norges Industriforbund har gitt uttrykk for - at en 
utbygging av Nord-Norge bør påbegynnes ved at man tørst 
legger forholdene til rette for industriens utvikling ved en 
alminnelig utbygging av kommunikasjoner, fossekraft o. l. og 
så håpe at sysselsettingsproblemet forhåpentlig vil være lØst 
med det. 

Programmets verdi er etter vår oppfatning bl. a. dette at de 
produksjonsmessige forutsetninger for starting av nye bedrifter 
som f. eks. kraftutbygging, kommunikasjoner, yrkesopplæring 
o.l. sees i nøye sammenheng med selve utbyggingsplanene og 
at de gjennomfØres i umiddelbar tilknytning til tiltak som innen 
en rimelig tid kan være med å Øke vareproduksjonen og sam
tidig være et grunnlag for en varig sysselsetting. 

Vi er videre av den oppfatning at en så langt det er mulig 
må se det nord-norske utbyggingsprogram - ikke bare innen
for rammen av den totale investeringsvirksomhet, men også i 
nøye sammenheng med landets samlede produksjons- og arbeids
liv. Det innebærer at programmet i fØrste rekke bØr ·ta sikte 
på oppgaver som naturlig kan innpasses i den nåværende 
arbeidsdeling. En bØr derfor vise forsiktighet med å foreta inve
steringer som kommer i direkte konkurranse med bedrifter som 
i dag har en stor nok kapasitet til å dekke det foreliggende 
behov. - Selv om en, som i utbyggingsprogrammet, på lengre 
sikt kan regne med at en alminnelig velstandsutvikling vil nØd
vendiggjØre en Økt produksjonskapasitet, så vil investeringer i 
bransjer med overskuddskapasitet på kort sikt bety en realØko
nomisk belastning som ikke er absolutt nødvendig. Det er hel
ler ikke så enkelt for arbeidskraft i Sør-Norge, som kan bli 
arbeidslØse ved at konkurrerende bedrifter legges i Nord-Norge, 
å finne tilfredsstillende sysselsetting, slik utbyggingsprogram
met gir  uttrykk for. 

Vi er klar over at en i spørsmål som dette ikke kan legge en 
ren Økonomisk betraktning til grunn, men også må ta omsyn 
til sosiale og politiske faktorer, slik som programmet påpeker. 
Men vi vil advare mot at utbyggingsprogrammet for Nord-Norge 
får preg av å skaffe bedrifter for enhver pris. Det vil ikke bety 
noen rasjonell løsning hverken for Nord-Norge eller det Øvrige 
land. 

For å unngå spekulative investeringer og å redusere risikoen 
for feilinvesteringer mest mulig, bør utbyggingsprogrammet 
sikre en mer betryggende samfunnsmessig kontroll med inve
steringene enn det foreliggende utkast tar sikte på. Den inve-
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steringskontroll som programmet gir adgang til, vil så vidt 
vi forstår, omfatte bare en del av de samlede investeringer som 
her kan komme på tale, nemlig de investeringer som vil trenge 
godkjennelse av det foreslåtte utbyggingsfond og Finansdepar
tementet i tilfelle sØknader om skattemessige særordninger. 

En effektiv etableringskontroll utØvd i nært samarbeid med 
fagorganisasjonen og fiskernes faglige organisasj oner, er ifølge · 
vår oppfatning et nØdvendig vilkår til programmets forutset
ning om at hovedparten av de nye produksjonstiltak skal startes 
på privat basis. Vi vil også få presisere at i de tilfelle hvor 
private bedrifter og kredittinstitusjoner ikke viser den tilstrek
kelige interesse for investeringsoppgaver som utbyggingspro
grammet ellers mener ligger naturlig til rette, må det offentlige, 
enten alene eller i samarbeid med private, ta initiativet. 

For å minske den belastningen som utbyggingsprogrammet 
vil få betalingsmessig, er vi enig i at mulighetene for å oppnå 
lån eller tilskudd i utlandet også bØr undersØkes. Vi kan i denne 
forbind�lse ..gi vår tilslutning til de synspunkter som her har 
kommet til uttrykk i programmet. En eventuell medvirkning 
fra utlandets side ved utbygging av de nord-norske produksjons
ressurser må skje i samsvar med de bestemmelser som fØlger 
av konsesjonslovene og helst i en form lik den ordning som 
nylig ble truffet vedrØrende A.s Ardal og Sunndal Verk, hvor 
eiendomsretten til bedriften er på norske, offentlige hender. 

Det er i utbyggingsprogrammet foreslått diverse særordnin
ger, herunder særlige skatteregler for å stimulere til investerin
ger i Nord-Norge. Disse særordninger blir ansett for å være 
blant de viktigste midler for å gjennomfØre utbyggingsprogram
met. Særordninger av denne art som her er nevnt, har til dags 
dato bare blitt innrømmet i få og spesielle tilfelle. Det har 
etter vår mening vært en riktig politikk. Skattelovens prinsipp 
om likhet bØr en fravike bare i hØyst begrensede tilfelle, for 
ikke å forstyrre konkurranseforhold og dermed sysselsettings
mulighetene mellom bedriftene. 

Ut fra dette syn har vi store betenkeligheter med å gi vår 
tilslutning til utbyggingsprogrammets forslag til skattemessige 
særordninger. De investeringsmuligheter som er til stede i 
Nord-Norge skulle selv fra et privatØkonomisk synspunkt, være 
så vidt gode at skattemessige særordninger ikke burde være 
nØdvendig. Det er mulig at det lovmessige grunnlag i dag ikke 
er til stede for å påby private bedrifter starting av produksjon 
som fra et samfunnsmessig synspunkt er Ønskelig. Mellombels 
lov om prisregulering og anna regulering av næringsverksemd 
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hjemler etter vår oppfatning en slik adgang. Vi anser det for 
en svakhet at et lovpolitisk middel med dette innhold overhodet 
ikke er berØrt i programmet. 

I den utstrekning våre myndigheter likevel finner det nØd
vendig å nytte skattepolitiske midler for å stimulere private 
investeringer i Nord-Norge, vil vi sterkt understreke at de 
skattemessige særreglene klart må begrenses til det forelig
gende utbyggingsprogram. I den nåværende situasjon med 
store skattekrav til de enkelte personlige skattytere, kan vi ikke 
under noen omstendighet gi vår tilslutning til ordninger som 
innebærer en alminnelig lettelse i den totale selskapsbeskatning. 
Det må videre etter vår mening være en klart presisert forut
setning for eventuelle skattemessige særordninger at de i hvert 
tilfelle er gjenstand for nØye forhåndsprØving. Programmets 
formulering at det i noen utstrekning må foretas behovsprØving 
og godkjennelse av investeringene, gir ikke den tilstrekkelige 
garanti for at det gis skattelettelser til bedrifter som virkelig 
har behov for det og til virksomheter som faller inn under 
utbyggingsprogrammet. 

I utbyggingsprogrammet er det nevnt at det også kan komme 
på tale visse andre preferanseordninger. Det gjelder her sær
ordninger i forbindelse med valutatildeling, f .  eks. til import 
av maskiner, ved byggeløyve o. L Disse ordninger anser vi for 
å være nØdvendige livis utbyggingsprogrammet skal bli gjen
nomfØrt innen en rimelig tid. 

Blant andre preferanseordninger er også nevnt at Handels
departementet ved tildeling av råvarer som det for tiden er van
skelig å skaffe, vil ta særlig omsyn til sysselsettingen i N ord
Norge. Da en for-fordeling av råvarer som det er særskilt 
knapphet på, kan forårsake til dels store forstyrrelser i syssel
settingsmulighetene hele landet over, forutsetter vi at det ved 
denne særordning blir tatt tilbørlig omsyn til arbeidskraftssitua
sjonen i sin helhet. 

Programmets forslag til et utbyggingsfond finner vi meget 
interessant, og vi kan gi vår tilslutning til fondets arbeidsområ
de og oppgave slik som det i hovedtrekkene er skissert. Vi 
forstår at fondet må ha et arbeidsområde begrenset til finan
siering av næringsvirksomhet på forretningsmessig grunnlag, 
og at tiltak som skolebygging, sykehus, boligbygging, ordinære 
kommunikasjoner o. L faller utenfor fondets virkeområde. Vi 
forutsetter imidlertid at det her ikke er meningen å holde byg
ging av yrkesskoler utenfor. De må etter vår mening sees i nøye 
sammenheng med selve utbyggingsprogrammet, og hvis utbyg-
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gingsfondets lånekapital eventuelt skaffes til veie ved å nytte 
arbeidslØshetstrygdens midler, finner vi det hØyst rimelig at 
fondet delvis finansierer bygging av yrkesskoler. 

Til programmets forslag om at en betydelig del av utbyggings
fondets lånekapital skal skaffes til veie ved å nytte arbeids
løshetstrygdens store fonds og lØpende inntekter, vil vi knytte 
denne forelØpige merknad. 

. 

Det kan til dels sies å være i samsvar med loven om arbeids
lØshetstrygd, når dets fonds og lØpende inntekter nyttes til 
finansiering av tiltak som må sees som ledd i en sysselsettings
politikk (som «åtgjerder for å hindre eller bØte på arbeidslØs
het» ) .  På den annen side har en det omsyn å vareta at trygdens 
midler til enhver tid skal være så likvide at de kan dekke even
tuelle store og uforutsette utbetalinger. Så lenge utbyggings
fondets størrelse ikke er fastlagt, er det vanskelig her å gjøre 
seg opp noen mening om omfanget av den plasering av tryg
dens midler som eventuelt kan komme på tale. Programmets 
forslag om å nytte arbeidslØshetstrygden som finansierings
grunnlag for et nord-norsk utbyggingsfond er i det hele tatt et 
forslag av så vidt stor rekkevidde at det etter vår oppfatning 
bØr være gjenstand for nærmere utredning. 

I redegjØrelsen for utbyggingsfondets administrasjon er det 
nevnt at fondet skal ha et eget styre som har til oppgave både 
å vurdere den finansielle side av de tiltak som fremmes innen
for utbyggingsprogrammet og å samordne de muligheter for 
finansiering som foreligger. Etter vår oppfatning må fondets 
styre ha en videre oppgave enn å vurdere de rent finansielle 
sider ved de tiltak som fremmes. Dets oppgave må også være 
å foreta en vurdering av tiltakenes berettigelse, .om de samsva
rer med utbyggingsprogrammets målsetting og for Øvrig passer 
inn i den nasj onale arbeidsdeling. På grunn av de sysselsettings
omsyn som her må tas i betraktning, bØr fagorganisasjonen ha 
en forsvarlig representasjon i fondets styre. Også ved den 
distriktsmessige planlegging og vurdering av de enkelte tiltak, 
har vi Ønske om at fagorganisasjonens innflytelse blir gjort 
gjeldende. 

* 

Vi vil for Øvrig uttrykke vår takk for at det i utbyggings
programmet er lagt så stor vekt på yrkesopplæringen. Det er 
ingen tvil om at en forsering av yrkesopplæringen bidrar til å 
virkeliggjØre det som er programmets mål, heving av det nord
norske arbeidslivs effektivitet og sikring av sysselsettingen. Vi 
kan på vegne av vår organisasjon love den assistanse som er 
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mulig fra vår side for å skaffe den nØdvendige oppslutning om 
det yrkesopplæringsprogram som her er stilt opp. 

Krav om utvidelse og forhøyelse av eksportavgiftene. 

Gjennom «Norges Utenrikshandeh , som er organ for Norges 
Eksportråd, er det gitt uttrykk for at Norges Eksportråd skulle 
stå samlet om henvendelse til Regjeringen om at det ikke skal 
pålegges eksportavgift (konjunkturavgift) på eksportvarer, bl. a. 
tremasseprodukter m. v. Vi offentliggjØr derfor den uttalelse 
fagorganisasjonens representanter i Eksportrådet, Karsten Tor
kildsen, Edv. Stenklev og Erling Frogner, ga i rådets mØte den 
23. oktober 1951.  

Siden 1949 har det skjedd sterke pris- og inntektsmessige for
skyvninger i vårt land. Den offisielle levekostnadsindeks har i 
lØpet av 2 år steget med 25,5 pst. Det har særlig vært en sterk 
prisstigning på bekledningsartikler og matvarer. I august i år 
lå f. eks. prisene på klær gjennomsnittlig 40,5 pst. over prisene 
i 1949, mens matvareprisene gjennomsnittlig lå 32,5 pst. over. 
For alminnelige lØnnstakere og forbrukere har denne prisstig
ning ført til en betydelig senkning av reallØnningene. Store 
grupper av lØnnstakere har i denne periode ikke fått andre 
inntektsøkinger enn to dyrtidstillegg på henholdsvis 18 og 17 Øre 
pr. time. 

I samme tidsrom har det foregått en reell Øking i landets 
totale produksjon, anslått til 5 pst. fra 1949-50, og budsjettert 
til 2,5 pst. fra 1950-51 .  Den reelle inntektsforhØyelse som denne 
produksjonsØking har gitt, har tilfalt andre inntektsgrupper enn 
lØnnstakerne. 

Vi antar at en vesentlig del av denne inntektsØking har til
falt grupper innenfor eksportnæringene. Vi nevner at sett i 
forhold til 1949 = 100 viser indeksen for eksportpriser (ekskl. 
skip) en stigning fram til august i år på 56 pst. Indeksen for 
importpriser (ekskl. skip ) har gått opp med 42 pst. Fra 1. halvår 
1949-1. halvår 1951 har bruttoinntekten ved den egentlige vare
eksport (eks1d. skip og fob.)  Økt fra 1 107 :tnill. kroner til 1853 
mill. kroner, dvs. en Øking på 746 mill. kroner. I samme periode 
har utgiftene ved den egentlige vareimport gått opp fra 1708 
mill. kroner tii 2577 mill. kroner eller Øking ca. 869 mill. kroner. 
Mens den internasjonale hØykonjunktur har betydd en følelig 
belastning for innenlandske kjØpere og forbrukere, har våre 
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eksportnæringer kunnet nyte godt av en ganske enestående 
inntektsØking. 

Det ser ut for oss som denne inntektsØking er særlig sterk 
innenfor skipsfart og treforedlingsindustri. Nettofrakter pr. 
tonn er for 1 .  halvår 1951 beregnet å ligge 71 pst. over nivaet 
i 1 .  halvår 1949, samtidig som den utenrikske tonnasje ligger 
23 pst. hØyere. I 2. kvartal 1951 lå gjennomsnittsprisene for tre
foredlingsprodukter om lag 1 00 pst. over nivået for 2 år siden. 
Statsråd Brofoss nevnte under Stortingets debatt av konjunktur
avgifter i treforedlingsindustrien i j uli 1951 at : «Siden slutten 
av 1949 har prisene på cellulose steget mer enn i en meget for
svinnende grad. Utgiftene til tømmer var iallfall til å begynne 
med da prisstigningen satte inn helt uforandret og den lØnns
Øking som har funnet sted senere er uten innflytelse på kost
nadsberegningene.» 

Det må være innlysende at med en så sterk stigning i 
eksportprisene og en tregere og langt mindre stigning i kost
nadene, må det hØstes ekstraordinært hØye fortjenester. Også 
innenfor andre eksportnæringer finner vi til dels betydelig Øking 
i eksportprisene. Vi tillater oss å nevne at f.eks. for metaller og 
malmer var eksportprisene i 1 .  halvår 1951 henholdsvis 35 pst. 
og 47 pst. over 1949-nivået. 

Det er på denne bakgrunn med den sterke forskyvning av 
inntekter særlig til eksportnæringene og til ugunst for lØnns
takerne og andre forbrukere at vi mener konj unkturavgifter 
på eksportnæringene og andre ekstraordinære konjunkturge
vinster må sees. Den merfortjeneste som tilfaller disse grupper 
finner vi har liten sammenheng med belØnning for personlig 
dyktighet, dristig initiativ eller annen positiv innsats. Merfor
tjenestene er en direkte fØlge av de høye priser som er til stede 
på verdensmarkedet, priser som forbrukerne her hjemme får 
merke ved hØye importpriser. Vi mener også at merfortjenesten 
innen eksportnæringene må tilskrives at vi her i Norge har hatt 
et lavt pris- og kostnadsnivå takket være mange års stabiliser
ingspolitikk og tilbakeholden lØnnspolitikk. 

Alminnelige rettferdighetsomsyn tilsier at det her skjer en 
utjevning, og vi vil i denne forbindelse få hØve til å vise til det 
vedtak som fagorganisasjonens representantskap fattet på sitt 
møte 18.-19. oktober i fjor. Det heter her : 

eDet må ved en rettferdig inntektsbeskatning av alle nærin
ger og eksportavgifter sØrges for en likelig fordeling av de 
byrder som den utenrikspolitiske situasjon og de ekstraordinære 
beredskapstiltak fører med seg.» 
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Etter vår oppfatning står det ennå en del igj en fØr en kan 
si at dette vedtak er etterkommet. Til belysning vil vi nevne 
konjunkturavgiftene på treforedlingsprodukter. Det tok tid før 
de någjeldende konjunkturavgifter for denne industri ble satt 
i verk. Bestemmelsene om konjunkturavgifter for treforedlings
produkter ble som kjent gjort gjeldende fra 2. februar 1951 til 
tross for at forutsetningen var fra 1 .  j anuar og det dessuten 
hadde vært klart i flere måneder at industrien var inne i en 
ekstraordinær hØY konjunktur. Om den avgiftsforhØyelse for 
treforedlingsprodukter som trådte i kraft fra 15. mai 1951 og 
som fortsatt gjelder, uttalte Prisdirektoratet bl.a. � i den 
St.meld. som ble lagt fram om denne sak - fØlgende : 

«Tar en alle de forhold som her er nevnt i betraktning, må den 
avgiftsordning som nå gjennomføres, etter direktoratets mening, 
karakteriseres som meget lempelig. En tar mindre fra bedriftene 
til alminnelig prisreguleringsformål enn det som ville bli tatt 
til skatter til stat og kommune om avgiften ikke var blitt opp
krevd.»  

I den samme St.meld. uttalte også Prisdirektoratet at  med 
den utforming som konjunkturavgiften for treforedlingsindu
strien nå har fått ville det gis dekning ikke bare for bedriftenes 
kostnader og dessuten en god fortjeneste, men i tillegg ville 
bedriftene kunne oppnå halvparten av den ekstraordinære mer
fortjeneste som de nåværende eksportpriser betinger. 

Vi finner bl.a. på bakgrunn av de forhold som vi her har gitt 
uttrykk for at det ikke ville være urimelig om det skjer en for
høyelse av de gjeldende konjunkturavgifter og en utvidelse av 
avgiftsordningen til nye varer. De midler som kommer inn ved 
konjunkturavgiftene mener vi i sin helhet må nyttes for å holde 
vårt pris- og kostnadsnivå nede. Vi er engstelige for at hvis 
det ikke i tide her treffes effektive tiltak, vil vi kunne oppleve 
at vårt innenlandske pris- og kostnadsnivå blir presset kraftig 
opp til stor skade for alle interesser, kanskje ikke minst for 
eksportnæringene. 

B ereds kaps lagring. 

Vi viser til det ærede Departements brev av 13. juni 1951 hvor 
det anmodes om vår uttalelse om visse synspunkter som Depar
tementet har gitt uttrykk for i et notat om beredskapslagring. 

Vi er klar over den situasjon som nå har tvunget fram spØrs-
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målet om beredslagring og vi er takknemlige for at Departemen
tet her har tatt et initiativ. 

Vi anser det ikke nØdvendig på vegne av vår organisasjon 
nærmere å presisere overfor det ærede Departement at vi av 
omsyn til den fulle sysselsetting og folkets forbruk er interessert 
i at landets nærings- og arbeidsliv til enhver tid har tilfreds
stillende lagre av de nØdvendigste råstoffer, drivmidler og for
bruksvarer. Av de samme grunner er vi selvsagt under usikre 
internasjonale forhold som de nåværende, interessert i at det 
foretas beredskapslagring. 

Vi tillater oss også å nevne at den forsyningspolitikk som våre 
myndigheter førte umiddelbart foran utbruddet av den annen 
verdenskrig, hadde fagorganisasjonens fulle tilslutning. Med 
vårt lands tilslutning til Den Nordatlantiske Militærpakt er for
utsetningene for vår forsyningspolitikk blitt endret. Det siste års 
erfaringer fra de internasjonale råvaremarkeder nØdvendiggjØr, 
etter vår oppfatning, en samordning så langt det er mulig av 
den beredskapslagring medlemslandene av A-pakten foretar. 
Den inflatoriske pristigning som lagringspolitikken nå har gitt 
støtet til, har skapt store forstyrrelser for de enkelte land og 
er en trusel mot den fulle sysselsetting. Fra et faglig synspunkt 
er denne utvikling høyst beklagelig. 

Vi tør anmode om at våre myndigheter på internasjonalt nivå 
støtter et hvert tiltak som kan føre fram til rettferdige allokae
ringsordninger og en felles opptreden med omsyn til beredskaps
lagring. Vi tillater oss i denne sammenheng å gjøre merksam 
på at vår organisasjon ved den pågående arbeidskonferanse i 
Geneve har anmodet Det internasjonale arbeidsbyrå om å gjøre 
råvareproblemene til en spesiell studie. I det hØve uttalte vår 
representant, Konrad Nordahl, fØlgende: 

.Det er et voksende behov til stede for å få internasjonalt aksepterte 
bestemmelser som ikke tillater noen produsent eller handlende å ta priser 
som står i avgjort misforhold til hva det koster å framstille varene. En må 
likeledes få internasjonale avtaler om at de enkelte lands regjeringer ikke 
i knapphetssituasjoner må foreta lagringskjØp som undergraver sysselsettin
gen i andre land .• 

Ved gjennomføringen av norsk beredskapslagring tør en be 
om at det tas omsyn til de synspunkter som vår organisasjon 
her har fremmet. Om retningslinjene for vår interne beredskaps
lagring vil vi sterkt understreke Departementets synspunkt, at 
det må være en samfunnsplikt for de næringer det her gjelder, 
å yte et vesentlig bidrag til virkeliggjØrelsen av beredskapslag
ringen. Det er derfor beklagelig at den nåværende lovgivning 
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ikke pålegger bedriftene noen direkte plikt til å holde bered
skapslagre. Den någjeldende forsyningslov av 14. mai 1917,  er 
i så måte ikke tilfredsstillende. Vi mener at en eventuell ny for
syningslov (som bØr komme snarest mulig) klart må fastslå 
denne plikt. 

Vi finner at dette er et rimelig krav når en tar omsyn til de 
plikter som pålegges de enkelte borgere under tilsvarende ek
straordinære forhold. Departementet viser i sitt notat til verne
pliktslovgivningen. Vi tillater oss å vise til sysselsettingsloven 
av 27. juni 1947, nr. 9 (forlenget til 30. juni 1952 ) ,  § 31 , som når 
viktige samfunnsinteresser gjør det nØdvendig i vesentlig grad 
kan begrense arbeidskraftens frie yrkesvalg. 

Vi anser det heller ikke urimelig at de her interesserte bran
sjeforeninger også pålegges et visst ansvar. Så idt vi er riktig 
orientert skjedde beredskapslagringen fØr den annen verdens
krig stort sett under direkte ledelse og ansvar av de enkelte 
bransj eforeninger i samarbeid med våre forsyningsmyndigheter. 
En slik koordinering av beredskapslagringen er etter vår me
ning ønskelig. Det må være en forutsetning for beredskapslag
ringen at det foreligger en betryggende oversikt og kontroll med 
den lagring som finner sted. En må ikke tillate noen spekulasjon 
i de beredskapslagre som legges opp. 

Vi vil i denne sammenheng uttrykke vår tilfredshet med at 
Statistiske sentralbyrå i lØpet av 1950-51 akter å utarbeide 
en løpende statistikk over lagre. Den forserte beredskapslagring 
nødvendiggjØr etter vår mening at Sentralbyrået setter fort
gang i sitt arbeid med en lagerstatistikk. 

Når det gjelder merutgifter som oppstår i samband med be
redskapslagring, lagerleie, renteutgifter, assuranse m.v., kan vi 
gi vår tilslutning til de synspunkter som Departementet gir ut
trykk for. Vi vil understreke at det ikke må være noen automa
tisk adgang til å få dekket merutgifter av denne art. De rent 
bedriftsØkonomiske interesser i en beredskapslagring er så vidt 
store at vi mener hovedregelen må være at bedriftslivet selv 
bærer disse merutgifter. 

Vi mener det er riktig som Departementet har gjort i sitt 
notat, å vurdere denne merbelastning for bedriftslivet i relasjon 
til den belastning som beredskapsØkonomien nå legger på den 
enkelte borger. Departementet nevner det tap som de militære 
innkallelser påfØrer den enkelte. Vi kan få lov å fØye til at den 
prisstigning som vi har hatt i vårt land siden april i fjor og som 
fortsatt pågår, har ført til en fØlelig reduksjon i lØnnstakernes 
reallØnninger. Fagorganisasjonen har tidligere gitt uttrykk for 
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at et vesentlig vilkår for at en skal få en loj al oppslutning om de 
Økede byrder som beredskapsarbeidet pålegger, er at byrdene 
fordeles rettferdig. 

Spørsmålet om en statlig garanti mot et tap ved et eventuelt 
prisfall på beredskapslagre mener vi kan være et rimelig krav 
og en nØdvendig stimulans for beredskapslagringen. Vi forut
setter imidlertid at en slik garantiordning kombineres med en 
betryggende kontroll av de innkjØp som foretas og de innkjØps
priser som betales. 

Landsorganisasjonens juridiske kontor. 

Kontorets juridiske konsulenter har vært o.r.sakfØrer Arne 
Kr. Meedby og h.r.advokat Gustav Sjaastad. 

I lØpet av året har kontoret sendt ut 1649 brev og betenknin
ger. Det er prosedert tilsammen 47 arbeidsrettssaker. Av disse 
er 8 tapt, ( 1  ulovlig arbeidsnedleggelse) , 13 er vunnet helt og 
3 delvis. 20 er forlikt, mens 3 er henlagt etter tilendebrakt saks
forberedelse. I det samme tidsrom er det prosedert 72 sivile 
saker. Av disse er 6 tapt, 14 vunnet, 39 forlikt, 1 er delvis vun
net, mens 12 er henlagt etter tilendebrakt saksforberedelse. 

Ved årets slutt var det 17 arbeidsrettssaker og 56 sivile saker 
som ikke var pådØmt. 

I sivile saker er tilkjent kr. 1500,00 i saksomkostninger hvorav 
kr. 1200,00 til Landsorganisasjonen. I arbeidsrettssaker er til
kjent i alt kr. 1300,00 i saksomkostninger hvorav til Landsorgani
sasjonen kr. 1000,00. Andre inntekter ved kontoret utgjør kr. 
1800,00 som er innbetalt til kassakontoret. 

Tilsammen har kontorets to jurister holdt 67 foredrag og fore
lesninger. 

O.r.sakfører Arne Kr. Meedby møtte som Landsorganisasjo
nens representant ved den belgiske landsorganisasjons kongress 
i Bryssel. Advokat Sjaastad møtte sammen med Landsorganisa
sjonens formann ved den østerrikske landsorganisasjons kongress 
i Wien og den jugoslaviske landsorganisasjons kongress i Zagreb. 

Advokat Sj aastad har også i 1951 deltatt i forskjellige offent
lige komiteer. Av disse har Pris- og rasjonaliseringskomiteen 
lagt beslag på meget tid, og det har hatt til fØlge at meget av 
kontorets vanlige arbeid er blitt utført av o.r.sakfØrer Arne Kr. 
Meedby. 

Arbeidsmengden ved kontoret er fortsatt stigende, men det 
har likevel stort sett vært mulig å holde kontoret fl. jour. 
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Presse- og informasjonskontoret. 

Kontorets leder har i året vært redaktØr Alfred Skar med 
Turid Rohde-Larsen som språkkyndig assistent, dessuten en 
kontordame. 

Landsorganisasjonens organ «Fri Fagbevegelse» ble sendt ut 
regelmessig den 15. i hver måned med i alt 12 nummer i året. 
Landsorganisasjonens Bulletin på engelsk «Trade Union News 
Bulletin from Norway» ,  ble likeledes sendt ut regelmessig den 
20. i hver måned med 12 nummer i året. 

Den stensilerte publikasjon «Landsorganisasjonens Pressetje
neste» ble sendt ut ved forskjellige leiligheter med til sammen 
1 1  nummer i året. Den ble sendt til forbundene, samorganisa
sjonene, arbeiderpressen og en del offentlige institusjoner. En 
del artikkelstoff for øvrig ble sendt forbundenes fagblad. 

Kontorets leder deltok som sekretær for den faglige delega
sjon på de nordiske faglige konferanser og samarbeidskomiteens 
møter i Stockholm i dagene 16.-18. februar og 2.-4. november. 
Han representerte Landsorganisasjonen på Norsk Bonde- og 
Småbrukarlags landsmØte i Skien 9.-10. juni. Likeledes repre
senterte han Landsorganisasjonen på TUC's kongress i Black
pool i dagene 3.-7. september, og var med i den norske faglige 
delegasjon på den finske landsorganisasjons kongress i Helsing
fors i dagene 27. juni-l. juli. Videre møtte han på Finnmark 
faglige Samorganisasjons representantskapsmØte i Hammerfest 
31.  mars-l. april. I sammenheng med møtet i representantskap�t 
i A.s Finnmark og Nord-Troms Fiskeindustri foretok han 22. 
august en besiktigelse av Sandtorg gård ved Harstad, som Lands
organisasjonen har kjØpt med sikte på opprettelse av en arbei
der- og fiskerhØgskole for Nord-Norge. 

Den jugoslaviske fagforeningsdelegasjons besØk i Norge i 
dagene 16.-23. juni ble organisert ved Presse- og Informasjons
kontoret, og kontorets leder fungerte som reiseleder for delega
sjonen under dens opphold i Norge. 

Kontorets leder har i årets lØp holdt 27 foredrag og foreles
ninger, for det aller vesentligste om fagorganisasjonen og fag
lige spørsmål. 

Kontoret har besØrget oversettelser for Landsorganisasjonens 
administrasjon i nødvendig utstrekning. Særlig førte Den Frie 
Faglige Internasjonales kongress med seg mye oversettelses
arbeid, så vel av forslag som forelå til kongressen som av kon
gressens vedtak. Landsorganisasjonens medlemskap i FFI fører 
ellers i sin alminnelighet med seg betydelige mengder av over-

A.F.L. - 7 
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settelsesarbeider, utfylling av spØrreskjemaer, m.v. Kontoret 
har, som vanlig, ytt service til en rekke FN-stipendiater og andre 
utenlandske studerende, og har stått til disposisjon for uten
landske ambassader og legasjoner så vel som for norske insti
tusjoner med informasjoner om faglige spørsmål. 

Forbindelsen med pressen, og til dels også Kringkastingen, har 
vært meget omfattende, særlig under tilspissede faglige situa
sjoner. En rekke pressemeldinger er sendt ut i årets lØp. 

Kontorets personale har for Øvrig deltatt i forefallende arbeid 
ved Landsorganisasjonens administrasj on. Som protokollsekre
tær for Landsorganisasjonens Kooperative Utvalg har Alfred 
Skar forestått trykningen av brosjyren cLØnp.stakerne og for
brukerkooperasjonen»,  som også er distribuert ved kontoret. 
Videre har kontoret forestått trykningen og utsendelsen av 
Konrad Nordahls foredrag i LØnnsnemnda 21 .  november som 
brosjyre i et opplag på 35 000 til fagforeningsstyrene og for
bundene. 

Rasj onaliseringskon toret. 

Rasjonaliseringskontoret har i 1951 fortsatt sin virksomhet 
under ledelse av Egil Ahlsen. 

Bruken av arbeids- og tidsstudier i industrien som et ledd i 
rasjonaliseringen og til fastsettelse av akkordsatser, har Økt 
sterkt i lØpet av 1951. En underSØkelse som er foretatt, viser 
at mellom 60-70 tusen arbeidere er sysselsatt ved bedrifter 
som nytter arbeidsstudier. Opplæringen av tillitsmenn for ar
beidsstudier ved Statens Teknologiske Institutt virker tilfreds
stillende etter at kursvirksomheten er blitt utvidet. I 1951 gjen
nomgikk ca. 150 tillitsmenn to ukers dagkurs i arbeidsstudier. 

Egil Ahlsen deltok i tia 23. februar-28. mai sammen med 
representanter fra Norsk Arbeidsgiverforening og Industride
partementet i en studietur i Amerika. Studieturen foregikk 30m 
et ledd i det amerikanske hjelpeprogram for Norge, og gjaldt 
en underSØkelse av lØnnssystemer og samarbeidsforhold innen 
amerikansk industri. Offisiell rapport over studieturen vil fore
ligge i begynnelsen av 1952. 

Ved Den internasjonale rasjonaliseringskongress 4.-12. juli 
i Bryssel representerte Anker Nordtvedt Norsk Kjemisk Indu
striarbeiderforbund og Ahlsen den norske landsorganisasjon. 

Som Landsorganisasjonens representant har Ahlsen sittet i 
bedØmmelseskomiteen for Statens Arbeidstilsyns konkurranse 
om vernetiltak i industrien. Videre har han vært medlem i den 
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komite, nedsatt av Polyteknisk Forening, som skal komme med 
utkast til terminologi for arbeidsstudier i Norge. 

I årets lØp har Ahlsen holdt 45 forelesninger om rasjonalise
ringsspørsmål ved kurser og fagforeningsmØter, - dessuten" ved 
bedriftsmØter redegjort for Landsorganisasjonens syn og ar
beidsstudienes betydning for industrien. 

I forhandlinger og ved befaringer på de enkelte bedrifter har 
han bistått forbundene som teknisk konsulent ved opprettelse 
av avtaler og når det er oppstått tvister vedrØrende arbeids
studier. 

Produksjonsutvalgene. 

Industri" og håndverk. 
Norsk Arbeidsmandsforbund . . . . . .  . . .  . . .  . . . . .  . .  . . . . .  . .  . . .  15 

,. Baker- og Konditorforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 
» Bekledningsarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  42 
" Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund . . . . . . . . 8 
lt Bygningsindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  84 
,. Centralforening for Boktrykkere . . . . . . . . . . . . . . . . . .  32 
,. Elektriker og Kraftstasjonsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . 2 
,. Gullsmedarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 

Norges Handel- og Kontorfunksjonærers Forbund . . . .  . . .  . 2 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  235 

,. Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  89 
,. KjØttindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14 
,. Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund . . . . . . . .  66 
,. Papirindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  55 
" Skinn- og Lærarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15  
" SkotØyarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35 
lt Stenindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 
lt Tekstilarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55 
,. Transportarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 
,. Treindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  23 
,. Tobakkarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 

79 1 
Skogbruket. 

I skogbruket er antall produksjonsutvalg det samme som i 
1950, nemlig 1 77.  

Statens virksomheter. 
Etter forutgående forhandlinger mellom Landsorganisasjonen 

og de interesserte forbund ble retningslinjer (mØnster) for av-
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slutning av overenskomst om driftsutvalg (produksjonsutvalg) 
ved Statens virksomheter revidert stort set t i samsvar med 
overenskomsten mellom Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 
og Norsk Arbeidsgiverforening av 22. september 1950. De nye 
retningslinjer ble stadfestet ved kgl. .  resolusjon av 6. juli 1951 .  

Som representanter for tjenestemennene i Sentralrådet for 
drifts- og produksjonsutvalg ved Statens virksomhet for tiden 
1 .  juli 1951-1. juli 1954 ble oppnevnt : Sekretær Egil Halvorsen, 
Norsk Jernbaneforbund med varamann forretningsfØrer Chr. 
Henriksen, Norsk Arbeidsmannsforbund, postpakkmester Eilif 
Eriksen, Norsk Postforbund, med varamann sekretær Evald 
Bekkevad, Norsk Telegraf- og Telefonforbund, sekretær Leif 
Skau, Norsk J ern- og Metallarbeiderforbund, med varamann 
sekretær Johan Henriksen, Norsk Elektriker- og Kraftstasjons
forbund, tollkontrollØr E. Hagerup Pettersen, med varamann 
telegraffullmektig Kirsti Sveen. 

Kommunene. 
Norsk Kommuneforbund har inngått avtale om opprettelse 

av driftsutvalg med følgende kommuner : Arendal, Bærum, 
Drammen, Eidsvoll, Fredrikstad, Gj Øvik, Glemmen, Halden, 
Harstad, Horten, Kristiansand S., Kragerø, Lillehammer, Lier, 
LØrenskog, Mo i Rana, Moss, Notodden, Oslo, Porsgrunn, RØY
ken Sarpsborg, Skedsmo, Skien, Skoger, Sørvaranger, Tinn, 
TØnsberg. 

Driftsutvalg er opprettet i alle disse kommuner. 

Landsrådet for produksjonsutvalg. 
Som Landsorganisasjonens representanter har fungert i 1951 :  

Alf Andersen, med varamann Egil Ahlsen, Anton Andresen, med 
varamann Anker Nortvedt, Paul Engstad, med varamann H. 
Vikstvedt. 

Arbeiderbevegelsens komite for produksjonsøking. 

I Samarbeidskomiteens møte 9. juni 1950 var man enige om 
å nedsette en spesialkomite, som skulle være hovedorganisasjo
nenes konsultative organ i spørsmål av produksjonsmessig art 
og et utøvende organ i den utstrekning hovedorganisasjonene 
ga bemyndigelse til det. Komiteen fikk som særlig oppgave å 
ta initiativet til en produktivitetskampanj e, understøtte tiltak 
som allerede var satt ut i livet og ta tiltak og initiativ som kun-
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ne virke produksjonsfremmende. På det daværende tidspunkt 
tok man spesielt sikte på den Økonomiske situasjon, spesielt 
med henblikk på å Øke produksjonen i eksportindustrien. 

Det ble besluttet at komiteen skulle bestå av 10 medlemmer. 
Som Landsorganisasjonens representanter ble oppnevnt: Alf 
Andersen, Josef Larsson, Kåre Pehrsen, Leif S. Olsen, ,John 
Wivegh. 

DNA oppnevnte: Håkon Lie, Gunnar Ousland, Arne Drogseth. 
Øivind Birkeland, Gunnar Bråthen. 

Alf Andersen ble oppnevnt som komiteens formann. Som 
varamann for Arne Drogseth ble oppnevnt Reidar Danielsen og 
for Gunnar Bråthen, Halvard Bojer. 

Straks etter komiteens oppnevnelse ble spørsmålet reist om 
et Statens Produktivitetsråd, og hovedorganisasjonene ble enige 
om forelØpig å stille komiteen i bero inntil spørsmålet om pro
duktivitetsråd var avgjort. 

På et nytt møte i Samarbeidskomiteen den 5. januar 1951 
diskutertes saken på ny, og det ble oppnevnt et nytt utvalg på 
3 medlemmer. Disse var : Alf Andersen, Håkon Lie og Arne 
Drogseth. 

Oddvar Halvorsen, Standard Telefon og Kabelfabrik A/S, ble 
oppnevnt som utvalgets konsulent i produksjonsspørsmål. 

Etter at saken var forelagt de respektive organisasjoner, ble 
det enighet om at den tidligere lO-manns komite, som var opp
nevnt i juni 1950, skulle fungere som hovedkomite med komi
teen av 5. januar 1951 som arbeidsutvalg. 

Etter at komiteen hadde trukket opp nærmere retningslinjer 
for sitt arbeid, som ble godtatt av hovedorganisasjonen, ble nØd
vendig arbeidshjelp tilsatt. Konsulent Halvard Bojer ble tilsatt 
midlertidig for et halvt år med permisjon fra Arbeidsdirekto
ratet, for å ta seg spesielt av produksjonseffektiviseringen ute 
i distriktene. Forretningsfører Anton Andresen i Norsk SkotØY
arbeiderforbund ble tilsatt med det spesielle oppdrag å ta seg 
av effektiviseringen av produksjonsutvalgene, også for et halvt 
år, med permisjon i Norsk Skotøyarbeiderforbund. 

Komiteen har gjennom Halvard Bojer drevet et intenst arbeid 
i distriktene for å søke å skape interesse for produksjonsØking. 
Man har funnet det nødvendig å SØke lokale kontakter og orga
nisere rent kommunale produksjonskomiteer. Henvendelsen fra 
komiteen er skjedd som regel til vedkommende ordfører, hvor
etter det er opprettet lokale komiteer, bestående av represen
tanter fra kommunen, arbeiderne og arbeidsgiverne. Arbeidet 
er så videreført av disse lokale komiteer, og har gitt seg utslag 
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i effektive tiltak, som på flere steder har gitt utmerkede resul
tater. Det er selvsagt ikke mulig å kunne gi noen oppgave over 
hva disse aksjoner har brakt av merproduksjon, men det er 
slått fast at der på enkelte steder utvilsomt er gjort et godt 
arbeid. Til å begynne med ga aksjonene seg utslag i overtids
arbeid, innfØreise av eksempelvis ekstra husmorskift, større 
interesse for rasjonaliseringsspørsmål og tidsstudier. Særlig 
fikk overtidsaksjonene en ekstra interesse ved at det ble gitt 
premier i form av byggeløyve for husbygging. Det er på enkelte 
steder også dannet studiegrupper med sikte på å studere produk
tivitets- og rasjonaliseringsspørsmål. Det har også på en rekke 
steder vært tatt opp bekjempelsen av unødig fravær fra bedrif
tene, det er innført nye åpningstider for forretninger og kom
munale kontorer osv. 

Ved den såkalte fossekraft-industri ble der i vår- og sommer
månedene gjennom komiteen gjort et arbeid for å begrense 
stansen i ferien ved å sØke å skaffe ferievikarer, slik at produk
sjonen kunne fortsette. 

Komiteen hadde kontakt med 18 bedrifter innenfor denne 
sektor, hvor det i de fleste tilfelle lyktes å komme fram til et 
resultat. 

Med sikte på kommende sommers produksjon har komiteen 
trådt i forbindelse med Arbeidsdirektoratet, for at dette kan 
fortsette det arbeid komiteen har tatt opp på dette felt. 

Komiteen har, som det framgår av ovenstående, spesielt hatt 
forbindelse med industribyer. Arbeidet ble påbegynt i Moss, 
hvor det allerede var en aksjon i gang, og senere fortsatt i en 
rekke byer. 

Når det gjelder det annet hovedavsnitt av komiteens virk
somhet -;- produksjonsutvalgene - har dette spesielle felt vært 
skjØttet av Anton Andresen, som et ledd i komiteens hele virk
somhet for å skape interesse for produksjonseffektivitet. For 
denne del av virksomheten, trakk man på møtet 12. mars opp 
fØlgende retningslinjer: 

1 )  Der utgis en informasjonsavis for produksj onsutvalgene. 
2) En sØker samarbeid med forbundene for å koordinere og 

Øke virksomheten på dette område. 
3) Kursvirksomheten for produksjonsutvalgene utvides og plan

legges i overensstemmelse med de lokale framstøt som til 
enhver tid er aktuelle. 

4) Opplysningsforbundets skriftserie for produksjonsutvalg ut
vides og aktualiseres. 
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5) Man benytter i Økt utstrekning rasjonaliseringsfilmer som 
et ledd i produksjonsoffensiven. 

Når det gjelder informasjonsavisen eProduksjonsutvalgene" 
synes det som om man her avbØtet et lenge fØlt savn. Avisen 
er kommet ut i 8 eksemplarer i 1951.  De to fØrste nr. i 3000 
eksemplarer, senere forhøyet til 5000 og det siste nr. i 6000 eks
emplarer. Fra en rekke private bedrifter, kommuner og enkelt
personer er det kommet henvendelse om kjØp eller abonnement. 
Dette siste spørsmål er for Øvrig ikke avgjort av komiteen. 

Når det gjelder virksomheten for Øvrig, har man sØkt ved 
kontakt med forbundene å arrangere kurs og møter, hvor sær
lig produksjonsutvalgenes virksomhet har vært drøftet. En 
rekke møter har vært avholdt for tillitsmenn, studiegrupper, 
forbundskurs o. likn. Det er også avholdt fellesmØter, bl. a. i 
Bergen, med representanter fra 28 bedrifter. Det er også avholdt 
et møte i Oslo med forbundenes kontaktmenn, hvor man drØf
tet komiteens arbeid samt TWI-systemet. Det siste har bl. a. 
ført til at det senere ble avholdt et informasjonskurs i TWI for 
10 fastlØnte tillitsmenn på Statens Teknologiske Institutt i Oslo. 
I arbeidet med å videreføre Opplysningsforbundets skriftserie 
om produksjonsutvalgene, er det tatt opp spørsmålet om en ny 
brosjyre, med redegj Ørelse for den nye avtalen om produksjons
utvalg med kommentarer. Man har også diskutert utgivelse 
av brevkurs for produksjonsutvalg, uten at dette ved årets slutt 
har fått noen avgjØrelse. 

Når det gjelder film, er det innkjØpt 3 kopier av rasjonali
seringsfilmen eEnklere, mer og bedre",  2 kopier av eFransson 
vaknar» samt eDet gjelder oss alla» . Den siste er en film om 
forebyggelse av arbeidsulykker. Filmene er kjØrt på en rekke 
møter og kurs. 

Som tidligere opplyst var begge de to ansatte, Halvard Bojer 
og Anton Andresen, innvilget permisjon fra sine respektive 
steder, og denne utlØp 1. september. Komiteen måtte derfor 
drøfte fortsettelsen av sitt arbeid, og la fram for de to hoved
organisasjoner en ny plan for komiteens virksomhet. Sekretari
atet og sentralstyret aksepterte at komiteen skulle fortsette sitt 
arbeid så lenge nødvendige midler var til stede. Komiteen fikk 
fullmakt til å ansette nødvendig arbeidshjelp i stedet for Hal
vard Bojer, for å fortsette hans arbeid ute i distriktene etter de 
retningslinjer som komiteen har trukket opp. 

For så vidt det gjaldt spørsmålet om arbeidet med produk
sjonsutvalgene, presiserte komiteen at dette var et arbeid av 
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permanent karakter, og at man burde få en fast ordning innen
for Landsorganisasjonen for så vidt det gjaldt å holde kontakten 
med og effektivisere produksjonsutvalgene. Komiteen tilsatte 
da Per Borgersen etter Halvard Bojer, og sekretariatet har senere 
fattet beslutning om at sekretær Paul Engstad og ingeniØr Egil 
Ahlsen i Landsorganisasjonen spesielt skal ha som sitt arbeids
felt å ta seg av produksjonsutvalgene. Kontakten med disse må 
SØkes gjennom forbundene, samorganisasjonene og de faglige 
utvalg. 

Komiteen har pekt på at dens arbeid nå får en annen karakter 
enn tidligere, idet man til å begynne med tok sikte på den spe
sielle Økonomiske situasjon som var til stede da komiteen ble 
oppnevnt. Det synes å være et sterkt behov for å drive et intenst 
arbeid for å vekke forståelse for effektivisering av produksjonen 
og rasjonalisering av produksjonsapparatet. Komiteens arbeid 
vil derfor nå få karakteren av et arbeid på lengre sikt. 

Prisutvalg. 

Høsten 1950 fikk Landsorganisasjonen henvendelse fra et 
forbund om å SØke å etablere et fast punkt i Landsorgansia
sjonen, hvor Landsorganisasjonens medlemmer av prisutvalgene 
kunne få assistanse og råd. Landsorganisasj onens administrasjon 
overlot til sekretær Alf Andersen og Odd GØthe å etablere kon
takten med prisutvalgene. 

Som et ledd i dette arbeid ble der den 22. november s. å. 
avholdt et heldagsmøte for prisutvalgenes medlemmer med 
varamenn i Oslo. På dette møte ga direktØr Evensmo en rede
gjØrelse for prissituasjonen, det nåværende prisregulerings� 
apparat og prisutvalgenes oppgaver. SjefsinspektØr Moe ga ori
entering om priskontrollen, hvoretter det var diskusjon. Kon
klusjonen på møtet ble at det fra prisutvalgenes medlemmer 
ble gitt uttrykk for at de var tilfreds med at det nå var etablert 
en spesiell kontakt i Landsorganisasj onen, samtidig som fØl
gende synspunkter hadde gjort seg gjeldende i diskusjonen: 

1. Ødvendigheten av en bedre kontakt mellom representan
tene i prisutvalgene, de respektive forbund og Landsorga
nisasjonen. Protokoll fra utvalgenes møter bør tilstilles 
Landsorganisasjonen. 

2. I de tilfelle hvor representantene mener at prisutvalgene 
ikke fungerer tilfredsstillende, må det sendes rapport til 
vedkommende forbund. 
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3. Det var enighet om at representantene ikke i noe tilfelle 
skulle anbefale forhØyelse av prisene som kompensasjon 
for dyrtidstillegg (hØsten 1950) uten etter konferanse med 
hovedorganisasjonen. 

4. Landsorganisasjonen vil søke, på bakgrunn av innledningen 
av diskusjonen, å utarbeide nærmere retningslinjer for pris
utvalgenes arbeid, tilrettelegge opplysningsarbeidet og un
dersØke muligheten for å få en bedre sammensetning i 
utvalgene. 

I henhold til vedtaket på møtet ble det utarbeidet retnings
l injer for pnsutvalgene som ble sendt hvert enkelt medlem 
gjennom de respektive forbund. Likeledes ble direktØr Evens
mos og sjefsinspektØr Moes foredrag tatt opp på lydbånd, sten
silert og sendt utvalgenes medlemmer. 

Nytt møte for prisutvalgene ble holdt 26. januar 1951 ,  hvor 
kontorsjef Lundgaard ga orientering om de alminnelige prin
sipper ved prisreguleringen. 

I henhold til vedtaket på det første møtet for prisutvalgene, 
reiste Landsorganisasjonen overfor Prisdirektoratet og departe
mentet spørsmålet om Økt representasjon fra forbrukerne i pris
utvalgene. Dette har ført til at det, når dette skrives, er forelagt 
myndighetene forslag om opprettelse av et forbrukerråd. For
brukerrådets oppgave skal i første rekke være å sørge for at 
forbrukernes representant i prisutvalgene får den nØdvendige 
sakkyndige assistanse. For Øvrig har Landsorganisasjonens kon
takter hatt konferanse med Prisdirektoratet om forskjellige 
spørsmål ,og har vært mellomledd mellom prisutvalgenes med
lemmer og Prisdirektoratet i de tilfelle hvor man har fått spØrs
mål forelagt fra prisutvalgenes medlemmer. Det er i dette øye
blikk i virksomhet 66 prisutvalg hvor Landsorganisasjonen gjen
nom forbundene har representanter. 

På det første møtet for prisutvalgenes medlemmer ble det 
lagt stor vekt på at Landsorganisasjonen burde få tilsendt pro
tokoller fra prisutvalgenes møter, men det er i ytterst få tilfelle 
at dette blir gjort. 

Allerede på et tidlig tidspunkt rettet Landsorganisasjonen 
henvendelse til Prisdirektoratet om at utvalgene3 medlemmer 
til enhver tid måtte holdes cl jour med prisforskriftene og de 
vedtak myndighetene fattet i prisspørsmål. Bl.a. ble det sørget 
for at prisutvalgene fikk tilsendt cPristidende» .  Det ble også 
rettet henvendelse til Prisdirektoratet om prisutvalgenes al
minnelige arbeidsmetoder hvor det i flere tilfelle var anket 
fra forbrukerrepresentanter i prisutvalgene. 
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Landsorganisasjonens revisjonskontor. 

Revisjonskontorets arbeidsområde omfatter ved årets utgang 
Landsorganisasjonens regnskaper, heri inkludert Pensjonskassen 
og Folkets Hus Fond, 39 forbund, Arbeidernes Opplysningsfor
bund, Folkets Hus Landsforbund, Norsk Folke Ferie, andelslag 
og organisasjon, heri inkludert regnskapene for Dovrefjell Hotell 
og Grimestad og Fevik Pensjonater, Landsorganisasjonens skole, 
samt Norsk Arbeiderpresse A/S. Det eneste fagforbund som ikke 
er tilmeldt revisjonskontoret er Arbeiderpartiets Presseforbund, 
som har sitt kassakontor i Hamar. Dessuten er overtakelse av 
Det Norske Postmannslag til revisjon utsatt til den endelige av
gjØrelse om innmeldelse i Landsorganisasjonen er bekreftet av 
forbundets landmØte. 

De ovennevnte organisasjoner revideres av kontorets fast an
satte personale bortsett fra Arbeidernes Opplysningsforbund og 
Norsk Arbeiderpresse A/S, som revideres av statsautorisert re
visor Einar Christiansen samt Norsk Folke Ferie, andelslag og 
organisasjon med biregnskaper, som revideres av statsautorisert 
revisor John L. Olstad. Revisjonssjefen har imidlertid også an
svaret for disse regnskaper og er med på den nødvendige gjen
nomgåelse. 

Ved kontoret er ved årets utgang ansatt revisjonssjef og sju 
revisorer, samt en kontordame i halv stilling som deles med 
Landsorganisasjonens Økonomiske kontor. 

Kontorets personale har i årets lØp ikke undergått noen for
andring, bortsett fra at en måtte ordne seg med vikarhjelp un
der revisor Michaelsens studieopphold på Harvard universitet. 

Ved årets utgang er det ansatt ni tilsynsrevisorer. Fra l. 
oktober 1951 ble, som ny tilsynsrevisor i Skien, ansatt Bjarne 
A. Bratturn, medlem av Norsk Kommuneforbund. For de Øvrige 
revisorers vedkommende, er det ikke undergått noen forandring. 

Avgiften til revisjonskontoret er også for 1951 blitt utliknet 
etter kr. 0,20 pr. år pr. medlem basert på forbundets medlems
tall. Revisjonskontorets formue pr. 3 1 .  desember. 1951 utgjør 
etter det av Landsorganisasjonen førte regnskap kr. 40 966,50. 

Fra et medlem i sekretariatet foreligger det anmodning om 
å foreta en omlegging av avgiften til kontoret, sådan at de store 
forbund blir mindre hardt rammet. Dette spørsmål vil bli ut
redet og forelagt for sekretariatet i 1952. 

Revisjonsarbeidet har i årets lØp foregått kontinuerlig, og det 
er blitt påsett at alle utbetalinger har sin hjemmel i legitime 

· og anviste bilag og organisasjonsmessig fattede vedtak. Kassa-
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opptellinger med kontroll av bank- og girobeholdninger er gjen
nomført i overensstemmelse med garantipolisenes krav. Års
regnskapene er undertegnet og gjennomgått i samarbeid med 
de av landsmØtene valgte revisjonsutvalg og revisjonen, og det 
er avgitt felles revisjonsinnberetninger. 

Revisjonssjefen er alltid til stede ved avslutningen av års
regnskapene og kontrollerer at regnskapene er teknisk i orden, 
at alle verdipapirer er til stede, enten i original eller bekreftet 
ved a jourførte depotbeviser, samt at bankbeholdninger og post
giro beholdninger stemmer med de kontrollerte bankbØker og 
kontokuranter fra Postverket. Samtidig foretas kontroll av re
visjonsprotokollen og en kritisk vurdering av regnskapsavslut
ningen, særlig med hensyn til kontingentinnbetalingen, samt 
sammenlikning med de eventuelle budsjetter. Likedan vurderes 
samtidig eventuelt utestående fordringer. 

I overensstemmelse med Landsorganisasjonens vedtekter er 
alltid en av kontorets revisorer til stede på landsmøtene når 
regnskapene desideres. Vi tror trygt vi kan uttale at det hersker 
god teknisk orden i Landsorganisasjonen og forbundenes kassa
kontorer og bokholderier og at de avgitte regnskaper gir et klart 
og tydelig bilde av den Økonomiske drift og finansielle stilling. 
Vår bestrebelse går ut på at den oppsatte status mest mulig skal 
inneholde reelle og likvide verdier og vi anbefaler derfor av
skrivningen foretatt i fornøden utstrekning. I regnskaps- og 
revisjonsrapporten tar vi alltid med de garanti ansvar og for
pliktelser som ikke direkte framgår av status. Den anvendte 
kontoplan er satt opp med det mål for øye å gi medlemmene 
en full orientering om alle regnskapsforhold. Vår mening er at 
hovedorganisasjonen og forbundenes Økonomi er betryggende 
og forsvarlig forvaltet. 

I forbindelse med den nye skatteloven, har oppgaveplikten 
voldt fagorganisasjonen en del merarbeid, men dette er forsØkt 
redusert ved praktiske tillempinger etter konferanse med Riks
skattestyret. 

Revisjonen er klar over at fØringen av medlemskartoteket 
medfØrer store utgifter og vi har derfor i årets lØp tatt opp 
spørsmålet om hvor vidt en kan komme fram til en mer ra
sjonell ordning med maskinell utførelse. 

Som revisjonsutvalg, valgt av kongressen, har fØlgende fun
gert : Peder Birkeland, formann, H. Wigaard og Johan Didriksen. 

Revisjonssjefen har deltatt i alle møtene i revisjonsutvalget. 
Revisjonsutvalget får seg direkte tilstillet alle sekretariats

protokoller og det er avholdt regelmessige månedlige møter med 
nØdvendige tilleggsmØter i den utstrekning det har vært ønskelig. 
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Folkets Hus Fond. 

Fondet er som foregående år forvaltet av sekretariatet som 
har hatt avgjØrelsen av sakene, mens disse har vært forberedt 
av Folkets Hus Landsforbund. 

På representantskapsmøte 21 .  mai ble det vedtatt nye ved
tekter for fondet. Disse inneholder bl.a. bestemmelse om at lån 
til et hus kan innvilges med inntil kr. 30 000,00. I særskilte til
felle kan denne grense fravikes. 

Det er i lØpet av året utbetalt lån til 14 Folkets Hus eller 
samfunnshus med tilsammen kr. 75 1 25,41 .  

I avdrag er innbetalt kr. 91 325,80 og i renter av lån 
kr. 21 960,59. 

Fondets konto for utlån var pr. 31 .  desember 1951 kr. 760 433,06. 
Fondets formue er i løpet av året Økt med kr. 443 405,34 og 

utgjorde pr. 31 .  desember 1951 kr. 3 846 288,44. 
Landsorganisasjonens tilskudd var i 1951 kr. 412 214,95. 

Beretning for Wilses gate 1 .  
Styret i Wilses gate 1 har i 1951 bestått av Hans Hegg, for

mann, og TorbjØrn Henriksen. 
I 1951 har en hatt full utleie av gården, og den bokførte inn

tekt belØper seg til kr. 22 242,00, utgifter kr. 19 264,18. Differan
sen, kr. 2 977,82, er overført til Landsorganisasjonen som renter 
for nedlagt kapital. 

Som fast leieboer i stedet for Oslo Kommunale Ungdoms
nemnd, har vi fått Arbeidernes Opplysningskomite for Oslo. 

Vi har på grunn av klage og pålegg fra Helserådet måttet 
gå over til å fyre med antrasitt i stedet for kull. Dette blir en 
vesentlig fordyrelse, da antrasitten pr. tonn er ca. kr. 1 15,00 
dyrere enn kull. 

Pensjonskassa. 

Arbeidsutvalget har bestått av: Hans Hegg, P. Mentsen, Ing
vald Haugen, Arne Kr. Meedby og Ragna Karlsen. 

Den siste som funksjonærenes representant. 
Det er i 1951 opptatt 65 medlemmer, derav 7 over 45 år. Ut

meldt av kassa er 48 og ved årets slutt var medlemstallet 721. 
Av innmeldelser er 21 nye stillinger i kassa. 
12 er tilmeld.t i henhold til bestemmelsen i § 5c om sideordnede 

organisasjoner eller institusjoner. 
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I pensjoner er utbetalt kr. 501 858,00, som fordeler seg slik: 

45 alderspensjoner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  kr. 301 014,84 
40 enkepensjoner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . " 149 391 ,68 

9 ufØrhetspensjoner . . . . . . . . . . . . . . . . . .  30 371,08 
9 ekstra enkepensjoner . . . . . . . . . . . . . . .  » 21 080,40 

Innskudd er i henhold til vedtektenes § 9 tilbakebetalt med 
kr. 16 407,83. 

Engangsinnskudd for nyinnmeldte stillinger i 1951 utgjør 
kr. 41 389,34. 

Garantibestemmelsen i vedtektenes § 13, siste ledd, blir ikke 
effektiv for 1951 ,  da innbetalingene til kassa ligger hØyere enn 
2-5 pst. over utbetalingene. 

Landsorganisasjonens skole 

Sty7'et for skolen. 

Styret har bestått av fØlgende: Konrad Nordahl, formann, 
Hans Hegg, nestformann, Jens Berg, Anders MØrk, Anton An
dresen og Arne Hagen. 

Varamann: Lucie Andresen. 
Styrer Hj . Helgesen har vært til stede i styremøtene. 
Personalet ved skolen har vært : Hj . Helgesen, styrer, Erling 

RØnneberg, lærer, Sverre Bakken, vaktmester, og Maren Hveem, 
husmor. Betjeningen for Øvrig er sju piker til kjØkkenet. 

K ursvi1' ksomheten. 
SØrmarka Folkehøgskoles kurs 1950-51 sluttet 24. juni 1951.  

Det var 33 elever. Det ble for Øvrig holdt disse kurs : 

29- 4-12- 5 Teaterkurs . . . . . . . . . . . . . . . .  19 deltakere 
27- 5- 3- 6 Norsk Kommuneforbund . .  14 
15- 7-28- 7 Britisk-nordisk kurs . . . . . .  53 
29- 7- 4- 8 Faglig ungdomskurs . . . . . . .  25 

5- 8-1 1- 8 DNA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  35 
12- 8-25- 8 Tillitsmannskurs . . . . . . . . . .  26 » 
26- 8- 2- 9 Norsk Tekstilarb.forbund . .  39 ,. 

3- 9- 8- 9 LO's kvinnekurs . . . . . . . . . .  21 
9- 9-22- 9 Produksjonskurs . . . . . . . . . .  22 " 

23- 9- 6-10 Norsk Bygningsind.arb.forb. 46 " 
7-10-20-1 0  Norsk Jern- og Metall . . . .  47 

21-10-14-12 LO-skolen . . . . . . . . . . . . . . . .  26 " 
1 1- 1 1-17- 1 1  Norsk Tekstilarb.forb . . . . . .  39 
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Utenom disse er holdt fØlgende kortere kurs : 
TWI - to kurs med deltakere fra 8 til 1 1 ,  Oslo Transport

arbeiderforening 13 deltakere og Teknologisk Institutt 10 del
takere. 

Dessuten har flyktningkomiteen fra februar til juli med av
brytelse av korte mellomrom hatt opphold for 16 mannlige og 
kvinnelige flyktninger. 

Det har i årets lØp vært mange besØk av forskjellige både nor
ske og nordiske lag. 

Økonomien. 
Regnskapet fra 1. juli 1950 til 30. juni 1951 viser direkte til

skudd fra Landsorganisasjonen til LO-skolen og SØrmarka Fol
kehØgskole på kr. 76 000,00. Herav er tilskudd og stipendier til 
SØrmarka Folkehøgskole kr. 16 000,00. Vannanlegget til LO
skolen og vaktmesterboligen utgj ør kr. 44 812,56 og nyanskaf
felser og vedlikehold kr. 15 187,44. 

Skolen har i regnskapsåret hatt 16 736 pensjonsdØgn, som 
fordeler seg med 11 206 på forskj ellige kurs og 5530 på hØgskolen. 

Fellesomkostningene er beregnet til kr. 6,50 pr. dØgn og mat
øret til kr. 3,70 - tilsammen kr. 1 0,20. 

Regnskapet for SØrmarka FolkehØgskole viser fØlgende til-
skudd : 

Fra Staten . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  kr. 34 516,57 
Fra Akershus fylke . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 902,57 
Stipendier fra det offentlige og diverse . .  lt 22 579,00 

Tilsammen . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  kr. 64 998,14  

Pensjonsprisen har vært kr. 13,00 for dem som bor  i enkeltrom 
og kr. 12,00 for dem som bor på fellesrom. 

AnLegget. 
Boringen etter vann til LO-skolen og ominnredning og vann

anlegg i vaktmesterboligen er fullfØrt. Det viser seg at vanntil
siget er tilfredsstillende med ca. 250 liter i timen. 

Landsorganisasjonens landsinnsamling 
til Nord-Troms og Finnmark. 

ArbeidsutvaLgets beretning for 1951 . 
Arbeidsutvalget består av : Gunnar Bråthen, formann, P. 

Mentsen, Hans Hegg, Alfred Skar, Jens Berg, sekretær. 
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Arbeidsutvalget har, etter godkjenning av sekretariatet, inn
vilget prioritetsvikeIse når det gjelder tidligere gitte lån til 
fØlgende samvirkelag : 

Toften Fiskerisamvirkelag, Toften. 
Mehamn Produksjonslag, Mehamn. (Godkjent utskillelse av 

tomten «Skolebakken 2» for salg til Telegrafverket, slik at vår 
panterett på denne tomt blir avlest.)  

Varanger Fiskersamvirkelag, Gornitak, har fått godkj ent en 
sØknad om godtakelse av gjeldsbrev for det tidligere utbetalte 
lån, stort kr. 6500,00, i stedet for tinglest pantobligasj on. 

Sekretariatet har, etter innstilling fra utvalget og på foran
ledning av henvendelse fra Fiskeridepartementet, tegnet aksjer 
for kr. 75 000,00 i det av Stortinget besluttede selskap, som er 
opprettet for å overta, bygge og drive fiskeindustrianlegg m.v. 
i Finnmark og Nord-Troms. 

Økonomisk oversikt pr. 31 . desember 1 951 . 
Finnmarkshjelpen. 

Beholdning pr. 1. j anuar 1951 . . . . . . . . . . . . . . . . . .  kr. 329 243,38 
Renter og avdrag på lån . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . " 800,00 

Kr. 330 043,38 
Utbetalt 1951 : 

A/L Finnmark og Nord-Troms Fiskeindustri, ak-
sjer kr. 75 000,00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 75 000,00 

Bevilget, ikke utbetalt: 
Planlegging og reising av forsam-

lingslokaler, rest . . . . . . . . . . . .  kr. 148 000,00 
Grunnfond for reising av folkehøg-

skole, rest . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ,. 98 959,05 

Kr. 255 043,38 

kr. 246 959,05 
U disponert . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  8 084,33 

Kr. 255 043,38 

Opplysningsarbeidet i fagorganisasjQnen. 

På nær sagt alle områder av opplysningsvirksomheten fikk 
vi en forholdsvis sterk tilbakegang i 1951 .  En slik tilbakegang 
har alltid gjort seg gjeldende et valgår, men kan i dette tilfelle 
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ikke forklare hele tilbakegangen. Det mest beklagelige når det 
gjelder de tallene som foreligger er reduksjonen i studiesirkler, 
en nedgang på mer enn 200 sirkler og over 2000 færre deltakere. 
Kursvirksomheten holder seg stort sett oppe og har vel nå sta
bilisert seg. 

Tar en for seg de emnene som studiesirklene arbeider med 
og sammenlikner med tidligere år, kan en nå merke en større 
bredde i emnevalget. Et annet merkbart trekk er at flere og 
flere velger brevskolemetoden. 

LO-skolen 1951 . 
Det årlige åtte ukers kurset pågikk i tiden 22. oktober til 

16. desember. Det er å beklage at elevtallet ved dette viktige 
kurset har avtatt år for år og nådde bunnen hittil med bare 
26 elever dette året. Det eneste lyspunktet er at dette forholdet 
ikke skyldes manglende interesse, men at forbundene ikke gir 
nok stipendier. 

Fagene ved skolen : Fagforeningskunnskap 73 timer. Sosial
Økonomi og Økonomisk historie 50 timer. BedriftsØkonomi 20 
timer. Internasjonal arbeiderreising 20 timer. Sosialpolitikk 10  
timer .Almene fag 46 timer. I tillegg til dette gruppearbeid og 
individuelt arbeid. 

Samarbeidet med forbundene. 
I likhet med tidligere år har samarbeidet med forbundene 

vært det aller beste. Det blir jevnlig holdt konferanser, og den 
faglige avdeling i AOF har assistert både når det gjelder opp
legg av de forskj ellige forbundskurser og når det gjelder fore
lesere. Dette samarbeidet har stadig ført til en mer rasjonell 
fordeling av oppgavene selv om det enda gjenstår mye på dette 
området. 

Fondet for dansk-norsk samarbeid. 
I likhet med tidligere er det også i år utdelt i alt 35 stipen

dier av fondets midler til arbeidere. Uttak av deltakere har 
skjedd mest mulig distriktsvis og etter fagene. Av rapportene 
å dØmme har stipendiatene hatt nytte av sine studier i dansk 
arbeidsliv. Landsorganisasjonens representant i fondets styre 
er Gunnar Ousland. 

Internasjonale kurs og delegasjoner. 
Det skandinaviske samarbeid når det gjelder faglig kursvirk

somhet har fortsatt og er større enn tidligere. Til forskjellige 
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Oversikt over 8tudiearbeidet fagorganisasjonen 1 951. 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund · . 

Norsk Forb. f. Arb.l.og Tekn. Funksj . 
-

-

-

-

-

-

-

-

-

Norges 
Norsk 

-

-

-

-

-

-

-

-

Arbeidsmandsforbund . . . . . .  
Baker- og Konditorforb. 
Bekledningsar b.for bund 
Bokbinder og Kart. forb. 
Bygningsindustriarb.forb. 

. .  
. . . 

· . 

Centralfor. for Boktrykkere 
Elektriker og Kraftst.forb . . . 
Fengselstj enestem.for b. . . . .  
Gullsmedarbeiderforb. 

Handels- og Kont.f.sj .forb. 
Hotell- og Rest.arb.forb. · . 

Jern- og Metallarb.forb . . . .  
Jernbaneforbund . . . . . . . . . .  
Kjemisk Industriarb.forb. . .  
KjØttindustriarb.forb. . . . . .  
Kommuneforbund . . . . . . . . . 
Litogr. og Kjemigr. forb. · . 

Lokomotivmannsforb. . . . . .  
Losforbund . . . . . . . . . . . . . . 

Det norske Maskinistforbund . . . . . .  
Norsk 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Fagl. 

Murerforbund 
Musikerforbund 

. . . . . . . . . . .  . 
. . . . . . . . . .  

Næring- og Nyd.m.arb.forb. 
Papirindustriarb.forb. o • • • •  

Politiforbund . . . . . . . . . . . . . .  
Postforbund . . . . . . . . . . . . . .  
SjØmannsforbund . . . . . . . . .  
Skinn- og Lærarb.forb. ' "  . 

Skog- og Landarb.forb. . .  , . 
SkotØyarbeiderforb. 
Stenindustriarb.forb. 
StØperi arb. forbund 

. . . . . . .  
. . . . . . 

• o • •  • • •  

Tekstilarb.forb. . . . . . . . . . . . 
Telegraf- og Telefonforb. · . 

Tjenestemannslag o • • • • • • • •  

To bakkar beiderfor b. 
Tolltj enestemannsfor b. . . . . .  
Transportar b.for b. . . . . . . . . .  
Treindustriarb.forb. . . . . . . .  

utvalg og samor ganisasj oner 
A.O.F.s faglige kurs o • • • • • • • • • • • • •  

L.O.-skolen 1951 8 uker . . . . . . . . . .  

A.F.L. - 8 

Studie· Kurs 8 · 14 Kveld· Helgkurs 
ringer dal1'er skoler 

" " � ., 
.. ... .. 

k " " " ... " 

., � ". ". � ". 

bil ., !l ., !l 11 
" o; ... o; .. o; cl o; " " pa A � A � A i< A 

· - . -

- - · 

6 45 1 30 6 100 -

9 78 - 2 44 · -

12 124 2 65 4 1 06 
1 10 2 50 1 25 3 45 

1 6  1 84 2 101 · -

- - - · · - -

3 33 - - 1 33 - -

3 31 - - - · 

4 38 - . · - -

49 560 3 98 6 146 1 29 
1 44 - - - -

53 549 -t 139 32 703 -

60 497 2 88 15 424 4 81 
29 234 2 52 13 466 -

3 20 - · - - -

47 567 7 150 4 65 7 144 
4 33 - - 2 53 - -

5 58 - - -

- · · 

- · - - - - -

5 95 . · 10 218 -

- - - · 

20 191 4 93 3 44 - · 

6 fi9 1 55 - - -

9 98 - - - · · -

4 63 - - - -

5 38 4 68 - · 

1 8 - - · - -

22 164 · 

1 5 1 32 - -

- - - -

7 82 1 34 12 254 - · 

1 2  1 1 1  2 76 fl 136 -

5 61 1 28 3 65 - -

- l 31  1 45 · 

4 32 · - - - -

· · - · · 

12 1 1 4  - - 1 16 - -

7 57 3 75 3 67 - -

8 93 - - 5 104 6 1 10 
- 10 244 - -

· - 1 26 - · -

Fore· 
lesnmgs· 

rekker 

� 
.. " 
" ". 

". 11 
". o; " 

p:; A 

· -

-

- -

1 40 
· -

- -

· -

· -

- -

-

1 250 
1 70 
- -

- -

2 1 50 
- -

- . 

-

- -

- -

- -

- -

-

- -

- -

- -

- -

-

-

· -

-

-

-

-

-

1 1 5  
· -

1 20 
- -

1 63 
-

-

-

- -



1 14 

kurs i Danmark har det deltatt 89 norske deltakere. Til kurs 
i Sverige 61 deltakere og i Finnland 16 deltakere. 

Til forskjellige delegasjoner i de skandinaviske land har det 
i alt deltatt 43 fra Norge. 

Foreningen Nordens· kurs på Hindsgavl i Danmark hadde 1 5  
norske deltakere. 

Den Frie Faglige Internasjonale arrangerte for første gang 
tre kurser, et i Kochel i Bayern, et i Paris og et i Østerrike. Til 
disse kursene møtte det i alt 12 norske deltakere. 

Norske arbeidere til USA . . 
Ved den amerikanske arbeiderattasjes formidling fikk vi til

bud om å sende ca. 150 norske arbeidere til ett års opphold i 
USA. Det er forutsetningen at disse skal arbeide i industrien 
på tariffmessig lØnn, men ellers nytte kveldene til skolevirksom
het. Det meldte seg i alt vel 500 SØkere til reisen. Betingelsene er 
at vedkommende arbeider sjØl skal betale reisen over, mens 
hj emreisen vil bli betalt av den norske stat. Dette lykkes det oss 
å få til ved en spesiell søknad til Industridepartementet. 

Arbeiderbevegelsens arkiv og den historiske komite. 

Det arbeid som i årets lØp er utfØrt i Arkivet og Den historiske 
komite legges fram i nedenstående beretninger. Arkivaren og 
sekretæren for Den historiske komite har i fellesskap arbeidet 
med de oppgaver som er anfØrt i beretningene. 

Arkivet. 

Beretning 1951. 

Arkivets styre har i 1951 bestått av Henrik HjartØy (formann) , 
Hans Hegg og Øistein Marthinsen fra LO, samt Randolf Arnesen 
og Olaf Wang Johnsen fra D A. Det er holdt tre styremøter 
i året, to av disse har vært fellesmØter med Den historiske 
komite. 

Arbeidet med ordningen og katalogiseringen av eldre urevi
dert stoff og nytt tilsendt har fortsatt som tidligere. 3 sam
organisasjoners samlinger er i året blitt komplettert og katalog
fØrt. 

Fra LO's Økonomiske kontor er til Arkivet blitt overfØrt 224 
innb. årganger av forskjellige tidsskrifter. Dublettene er videre
sendt til LO-skolen. 
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Bytteforbindelsen med d e  Øvrige nordiske arbeiderarkiver har 
vært normal. Fra Arkivet i KØbenhavn har vi mottatt ca. 25 kg 
utbedte manglende skrifter, slik at de danske hovedorganisa
sjoners viktigste trykksaker nå finnes så komplett som mulig i 
Arkivet. 

Utenom den vanlige tilvekst fra organisasjonene og andre 
faste forbindelser har Arkivet mottatt gaver fra fØlgende :  Ar
beidernes Bok- og Papirhandel (kr. 1000 i bØker) , Tiden (Oslo) , 
Tiden og Kooperative forbundets forl. (Sthm.) . 

Følgende privatpersoner har skjenket Arkivet eldre eller 
nyere skrifter: Ole Joakim Aarreberg, Randolf Arnesen, Ole M. 
Engelsen, Olaf Lunde, Alfred M. Nilsen, TjØl Oftedahl og Per 
Sogstad. 

Det har i årets lØp vært 127 utlånsekspedisjoner omfattende 
301 skrifter, 49 fotos og 2 faner. Hertil kommer lesesalsekspedi
sjonene og de skriftlige opplysninger som er sendt til organisa
sjonene. 

Ved hjelp av de spØrreskjemaer som er sendt ut og som nær
mere omtales i beretningen fra Den historiske komite, har Arki
vet hittil fått oppsporet 139 jubileumsberetninger som ikke fan
tes i Arkivet. Av disse har Arkivet hittil fått tilsendt 82. 

En del av det bibliotekstekniske arbeid med LO-skolens biblio
tek er utfØrt i Arkivet. 

På fellesmØte av styret for Arbeiderbevegelsens Arkiv og Den 
historiske komite den 13. desember ble det vedtatt å sende 
SØknad til De Samvirkende Fagforeninger med anmodning om 
å skaffe plass til Arkivet i det nye Folkets Hus. 

Øivind Berntsen, 
arkivar. 

Den historiske komite. 

Beretning 1951. 

Henrik Hjartpy, 
styrets formann. 

Komiteen har bestått av Henrik Hjartøy (formann) ,  Alfred 
Skar, Anton Andresen, Edvard Bull og Øivind Berntsen. Til ko
mitemØte 16. april var også Aksel Zachariassen innkalt, og komi
teen besluttet at han for framtida skulle innkalles til komiteens 
mØter. - Det har i alt vært holdt tre møter i lØpet av året, to av 
disse i fellesskap med styret for Arbeiderbevegelsens Arkiv. 

Til komiteen er det hittil kommet inn ca. 80 bidrag på tilsam
men ca. 800 sider, hvorav halvparten er maskinskrevne. En 
del av disse bidrag er bearbeidet og brukt som artikler i for-
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bundenes fagblad og i arbeiderpressa. Komiteen har utbetalt 
kr. 530,00 som påskjØnnelse for innsendte bidrag. 

Sammen med Edvard Bull har undertegnede laget en cStudie
rettleiing for lokalhistoriske arbeidsgrupper» . Den er trykt og 
gitt ut av Arbeidernes Opplysningsforbund. En håper med 
denne å få opprettet lokalhistoriske arbeidsgrupper som kan 
ta seg av innsamlingen av alt materiale av betydning for arbei
derbevegelsens historie. Studierettleiinga og annet materiale 
ble også delt ut til fagforeningsveteraner på de tre ferieopp
hold som Norsk Folkeferie arrangerte for disse i år, samtidig 
som det ble gitt en utgreiing om Den historiske komites arbeid. 
Det samme er gjort i et par pensj onistforeninger og på faglig 
tillitsmannskurs på SØrmarka. 

Gjennom utsending av spØrreskjemaer til alle LO's og DNA's 
organisasjoner, har en sØkt å få en oversikt over hvorledes det 
ligger an med arbeiderbevegelsens historiske kildemateriale 
landet over. Resultatet av denne undersØkelsen er lagt fram i 
en utgreiing om «Arbeiderbevegelsens historiske kildemateriale.» 

En har i lØpet av sommeren og hØsten innhentet oppgaver 
over hvorledes det ligger an med forbundenes arkivmateriale 
og arkivforhold. På grunnlag av disse oppgaver er det laget en 
utgreiing om «Forbundenes arkivforhold" . 

For å få satt i gang innsamling av erindringer om arbeids- og 
levevilkår fØr i tida blant eldre medlemmer i de fagforeninger 
som skal lage jubileumsberetning, og for å kunne yte annen 
hjelp i denne sammenheng, har en bedt om å få oppgaver fra 
forbundene om foreningenes stiftelsesår. Hittil har en fått til
sendt disse oppgaver fra åtte forbund. 

For å få en oversikt over hva det finnes oppbevart av arbei
deraviser rundt om i landet, er det sendt ut spØrreskjemaer til 
alle landets arbeideraviser. Bare ganske få aviser har hittil 
returnert disse skjemaer i utfylt stand. 

I fellesmØter av Den historiske komite og styret for Arbeider
bevegelsens Arkiv den 13. og 20. desember ble det fattet vedtak 
i tilslutning til de undersØkelser og utgreiinger som er nevnt 
ovenfor. Disse vedtak er sendt til hovedorganisasjonene til 
avgjØrelse. 

Aage Henriksen, 
komiteens sekretær. 

Henrik Hjartøy, 
komiteens formann. 
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AFL's kooperative utvalg. 

I 1951 har Det kooperative utvalg bestått av : P. Mentsen, 
formann, Randolf Arnesen, sekretær, Alfred Skar, Josef Lars
son, Alfred LjØner, Gunnar Bråthen og Einar Nilsen. 

Utvalget har holdt 4 møter og behandlet 26 saker, hvorav kan 
nevnes : 

Agitasjon for tilslutning til kooperasjonen, Samarbeid med 
forsikringsselskapet "Samvirke" ,  Agitasjonsskrift om koopera
sjonen og de fagorganiserte, InnkjØpslag ved bedriftene av koo
perative produkter, Plasering av fagforeningenes disponible 
pengemidler i samvirkelag. 

Etter forslag fra utvalget har Landsorganisasjonen sendt ut 
en brosjyre « LØnnstakerne og forbrukerkooperasjonen» .  Manu
skriptet til brosjyren ble skrevet av Randolf Arnesen, og etter at 
utkastet forelå, ble den endelige redigering foretatt av Arnesen, 
Skar og Mentsen i fellesskap. Brosjyren ble trykt i 15 000 eks
emplarer, og den er blitt solgt til selvkostnadspris - kr. 20,
pr. 100 eksemplarer. En rekke forbund har kjØpt fra 100 til 
2000 eksemplarer, dessuten har flere samvirkelag kjØpt en del 
eksemplarer. Ved årsskiftet var det sendt ut over 10 000 eks
emplarer, og en har derfor latt trykke et nytt opplag på 5000. 

Foredrag og f01·elesninger. 

Randolf Arnesen har holdt foredrag om fagorganisasjonen og 
kooperasjonen på følgende steder : Holmestrand, Oslo (flere for
eninger) ,  Fredrikstad, Stavanger, JØrpeland, Trondheim, Rak
kestad, Halden, Voss, Hommelvik og Meråker. Tilsammen 27 
foredrag. Dessuten har han holdt 14 forelesninger på studiekurs 
fØlgende steder: Oslo, Dombås, Leangkollen, Odnes, Jessheim, 
Ringsaker, SØrmarka, tilsammen 41 foredrag og forelesninger. 

Den 20. november ble det stelt til et stort agitasjonsmøte for 
jern- og metallarbeiderne i Oslo. MØtet ble holdt i Arbeider
samfunnets store sal med Josef Larsson og Gunnar Bråthen som 
talere. 

Landsorganisasjonens kvinnenemnd. 

Kvinnenemnda har nå 30 medlemmer fordelt på 17 forbund. 
Dessuten har møtt en representant fra Avisbudenes Forening i 
Oslo og en representant fra Hushjelpenes Landsutvalg. 

Arbeidsutvalget har bestått av: Formann : Esther Samuelson. 
Nestformann :  Borghild Bech. Øvrige medlemmer: ThorbjØrg 
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Stablum, Ingeborg Gulbrandsen, Mary Gulbrandsen. Varamenn: 
Borgny Aamodt og Else Lindstad. 

Møter. 
Det har vært holdt 6 møter i nemnda og dessuten en sammen

komst før jul. 
Arbeidsutvalget har hatt 6 møter og behandlet 20 saker. 

Arbeiderkvinnenes Felleskomite. 
I den komiteen som ble nedsatt i 1950 med representanter fra 

Kvinnesekretariatet, Ungdomsfylkingen og Landsorganisasjo
nens kvinnenemnd, har en bl. a. behandlet saken vedrØrende 
aksjonen for å få frigitt Anna Kethly, den ungarske sosialdemo
krat og fagforeningskvinne som av de nåværende makthavere 
i Ungarn er blitt dømt til 15 års fengsel ved en «hemmelig 
krigsrett» . 

Etter opptak fra komiteen ble saken behandlet i Samarbeids
komiteen mellom DNA og AFL, som gjorde vedtak om å reise 
en aksjon i Anna Kethly-saken i forbindelse med feiringen av 
1 .  mai. Det ble gjort henvendelse til alle ungdomslag, parti
kvinnelag og fagforeninger med henstilling om å skrive under 
på protestlister mot denne dommen. Opptellingen viste at 45 640 
personer har undertegnet henvendelsen til visestatsminister 
Rakosi om å gi Anna Kethly adgang til åpne rettsforhandlinger. 
Dessuten har 22 621 personer i møter stemt for den samme 
henvendelse. Til dette kommer så de titusener som deltok i 
1 .  mai-demonstrasjonen over hele landet og som ved avstemning 
ga sin tilslutning til arbeiderkvinnenes henvendelse til Rakosi. 

Den 2. mai møttes representanter for politisk og faglig orga
niserte kvinner i Danmark, Sverige og Norge i Stockholm, der 
en etter en kort konferanse avla et besØk i den ungarske lega
sjon for å levere protestene som var vedtatt på 1. mai-møtene. 
Samtidig søkte en svensk, en dansk og en norsk representant 
om innreisetillatelse til Ungarn for personlig å konferere med 
visestatsministeren om Anna Kethlys sak. En har senere fått 
melding fra legasjonen om at protesten ikke ville bli sendt 
videre til Ungarn og noe svar angående innreisetillatelsen er 
overhodet ikke kommet. 

Som et ledd i aksjonen for å redde Anna Kethly, har Arbeider
kvinnenes Felleskomite også gitt ut et kort som distribueres 
til kvinnelag, ungdomslag og fagforeninger på bestilling. 
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Norske Kvinneorganisasjoners samarbeidsnemnd. 
Fra den tidligere samarbeidsnemnd har en mottatt henven

delse om å være med på eventuelt å rekonstruere samarbeids
nemnda, men i møte den 19. juni ble dette avslått, idet en anså 
det lite formålstj enlig å gjenoppta dette samarbeid. 

Nordisk studieuke. 
Den årlige nordiske studieuke for fagorganiserte kvinner ble 

i år arrangert på · Romerike FolkehØgskole på Jessheim i tids
rommet 21 .-28. juli. 

Det var 95 deltakere i kurset - 25 danske, 17 finske, 27 sven-
ske og 26 norske. 

Av de emner som ble behandlet kan nevnes : Sosiallovgivnin-
gen i Norge, Aktuelle faglige problemer, Samarbeidsproblemer 
i Norden, Kvinnene og den kooperative bevegelse, FN's sosiale 
innsats, LikelØnnsspørsmålet, Arbeidskraftproblemer, Daghjem
spørsmål og husmorferiesaken. De som foreleste på kurset var: 
statsminister Einar Gerhardsen, sosialminister Aaslaug Aasland, 
formann i Landsorganisasjonen Konrad Nordahl, cand. oecon. 
Aase Lionæs, konsulent Halvard Bojer, sekretær Randolf Arne
sen, hovedkasserer Thora Johansen. Innledere i likelØnnsspørs
målet var Sigrid Ekendahl og Gullborg Nyberg. 

Under kurset var det bl. a. arrangert en busstur Romerike 
rundt. Studieukene ble avsluttet med tur til Oslo, der deltaker
ne beså Vigelandsanlegget, Akers Mek. Verksteds velferdsbygg 
og Rådhuset. Etter endt omvisning i Rådhuset, var kursdelta
kerne Oslo kommunes gjester ved en lunsj . 

Kvinners Frivillige Beredskap. 
I møte 1 5. mars besluttet Kvinnenemnda å gå inn i Kvinners 

Frivillige Beredskap, som etter forberedende møter var beslut
tet dannet som et koordinerende organ for kvinners innsats i 
landets beredskap. 

Saken ble forelagt sekretariatet og godkjent der. Som repre-
sentanter fra Landsorganisasjonens kvinnenemnd møter: Karen 
Marie Hansen, Norsk Kommuneforbund, Astrid Rasmussen, 
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, Anna Nilsen, Norsk 
Tekstilarbeiderforbund samt Landsorganisasjonens kvinnelige 
sekretær Gullborg Nyberg. 
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Minnesmerke over Betzy Kjeldsberg. 
Etter innstilling og anmodning fra Kvinnenemnda har Lands

organisasjonens sekretariat bevilget et belØp til innsamlingen 
for reisning av et minnesmerke over avdøde fabrikkinspektØr 
Betzy Kjeldsberg. 

Representasjon. 
Esther Samuelson, Borghild Mikkelsen og Gullborg Nyberg var 

Kvinnenemndas representanter i den nordiske komite for stu
dieuka 195 1 .  MØter i denne komite ble holdt i Oslo 27. og 28. 
januar. 

Representant i Arbeiderkvinnenes Husstellkontor: Ragnfrid 
Andersen. Representant i Utvalget for husmorgymnastikk: Else 
Lindstad. Representanter i husmorferiekomiteen: Gunvor J en
sen og Lucie Andresen. 

Esther Samuelson representerte nemnda ved Landsorganisa
sjonens representantskapsmØter i mai og oktober. 

I komiteen vedrØrende boligspØrsmål for enslige sitter Lucie 
Andresen, Hildur Evensen og Gullborg Nyberg. Denne komi
teen har hatt et møte og drøftet hvordan en skulle legge arbei
det an. Den svenske landsorganisasjons kvinneråd er tilskrevet 
med anmodning om å få tilsendt opplysninger om hvordan 
finansieringen o. a. der er ordnet når det gjelder boliger for 
enslige fagorganiserte. En har mottatt forskjellige opplysnin
ger derfra. Videre er det rettet forespØrsel til Husbanken hvor
dan den stiller seg med omsyn til lån og nedskrivningsbidrag. 
Gj ennom Samorganisasjonen i Oslo er det sendt forespØrsel til 
samtlige fagforeninger om hvor mange det kan tenkes å være 
som kunne være interessert i tanken om å reise egne bygg med 
hybelleiligheter for enslige. - Frist for innsendelse av oppgaver 
er satt til 31 .  januar. 

I Statens LikelØnnskornite møter Ragna Karlsen og Gullborg 
Nyberg. Esther Samuelson, Hilda Stensby og Gullborg Nyberg 
er representanter i Landsorganisasjonens likelØnnskomite. 

Esther Samuelson er representant i komiteen for revisjon av 
Arbeidervernloven. 

Gullborg Nyberg er styremedlem i Organisasjonen Norsk 
Folke Ferie, Andelsselskapet orsk Folke Ferie og Dovrefjell 
Hotell AlS. Videre er hun varamann i styret for Arbeidernes 
Opplysningsforbund. 
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Forskjellige saker behandlet av kvinnesekretæren i samråd med 
Landsorganisasjonens administrasjon og sekretariat. 

Foruten de saker som er nevnt foran i denne beretningen, har 
den kvinnelige sekretær behandlet en rekke andre saker. 

Som nevnt i beretningen i fjor under saken « Kvinner i for
svaret» har sekretæren i dette året deltatt i en rekke møter i 
utvalget som har behandlet spørsmålet om kvinnenes innsats 
i det militære forsvaret. Innstilling fra denne komiteen ble 
avgitt til Direktoratet for Økonomisk Forsvarsberedskap I l .  
desember 1951.  

Etter hvert som arbeidet i komiteen gikk fram, har sekretæ
ren foruten å drØfte de prinsipielle ting med Landsorganisasjo
nens administrasjon, også forelagt det til behandling i Kvinne
nemnda. 

Ejjektiviseringsutvalget av 1 951 .  
Etter forslag fra Statsministeren ble det av Statens rasjonali

seringsråd innkalt til et møte 4. februar 1951 med representan
ter fra en rekke organisasjoner. Det ble her besluttet å ned
sette et utvalg som fikk i oppdrag å se på hva som kunne gjøres 
for å minske skoften på arbeidsplassene ved å SØke gjennom
fØrt endrede stengetider i forretninger, ettermiddagskontortid i 
banker og offentlige kontorer osv. En del resultater er oppnådd 
ved dette utvalgs arbeid. N evnes kan f. eks. at passkontoret 
har innført ekspedisjonstid om ettermiddagen, fornyelse av pass 
kan foretas ved samtlige lokale politistasjoner. Trygdekassen 
har også innført ekspedisjonstid om ettermiddagen. 

Etter anmodning fra utvalget har Norsk Arbeidsgiverforening 
og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon blitt enig om å hen
stille til bedriftene å flytte lØnningsdagen fra fredag til torsdag 
for derved å få fordelt innkjØpene på ukas siste dager. 

Utvalget fortsetter med sitt arbeid. Landsorganisasjonens 
representant i utvalget er Gullborg Nyberg. 

Studie- og opplysningsarbeidet. 

I samråd med administrasjonen og Arbeidernes Opplysnings
forbund ble det arrangert et studiekurs på SØrmarka i tiden 
2.-8. september. 

Det var 20 deltakere fra 9 forskjellige forbund samt 2 fra 
Avisbudenes Forening i Oslo. 

Kurset måtte sies å være vellykket, og et liknende kurs vil 
søkes holdt i 1952. 
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Dessuten er det holdt et helgekurs i Fredrikstad 14. og 15. 
april, og et helgekurs for fagorganiserte kvinner i Sarpsborg. 
Dette siste ble holdt på husmorferiehjemmet «Fredhøy» i Idd 
ved Halden. 

Den kvinnelige sekretær har dessuten forelest ved en rekke 
studiekurs på Leangkollen, SØrmarka, Skjebergkilen, Al, Kra
gerup FolkehØjskole i Danmark. 

Hun har holdt foredrag om en rekke emner ved møter i Fred
rikstad, Drammen (4) , Glemmen, Moss, Askim, Hamar, Sarps
borg og Oslo (8) . 

Den internasjonale sosialistiske kvinnekomite arrangerte i 
tida 26. august til 1 .  september en studieuke i Klagenfurt. Fra 
denne studieuka foreligger slik rapport fra den kvinnelige 
sekretær: 

«Den internasjonale sosiaListiske sommerskoLe 26. august tiL 
1. september 1 951 i KLagenfuTt, Kiirnten (Østerrike).  

Landsorganisasjonens kvinnesekretær deltok i den sosialist
iske sommerskole sammen med to representanter fra DNA's 
kvinnesekretariat, nemlig formannen, Aase Lionæs, og for
mannen i Rjukan Arbeiderpartis Kvinneforening, fru Aase 
Andreassen. 

Aase Lionæs og undertegnede reiste fra Oslo fredag den 
24. august og ankom til Klagenfurt lØrdag 25. august kl. 17.30. 

Samme aften var det en såkalt velkomstkveid i Klagenfurt 
Arbeiterkammer, der medlemmer av Klagenfurt sosialdemo
kratiske parti var møtt fulltallig fram. 

Programmet for sommerskolen var fØlgende: 
SØndag 26. august. Aase Lionæs: FN og menneskerettig

hetserklæringen. 
Mandag 27. august. Herta Gotthelf, Tyskland: Kvinnene i 

det moderne arbeidsliv. 
Tirsdag 28. august. Diskusjon. 
Torsdag 30. august. Marianne Pollak, Østerrike: Ungdoms

problemer. 
Fredag 31 .  august. Fortsettelse av foredraget om ungdoms

problemene og diskusjon. 
LØrdag 1. september. Gabrielle Proft, Østerrike: Sosialist

iske internasjonales historie. 
I skolen deltok 49 kvinner fra 10 forskjellige nasjoner, 

nemlig Danmark, England, Finnland, Frankrike, Nederland, 
orge, Sverige, Sveits, Tyskland og Østerrike. 
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Kurset ble ledet av Gabrielle Proft, Østerrike, formannen 
i den internasjonale kvinnekomite, og av sekretæren i samme 
komite, Margaret Kissel-Brutchy, Sveits. 

Etter de forskjellige foredrag og innledninger, var det inn
gående diskusjon, hvorunder de respektive lands deltakere 
redegjorde nærmere for de sosiale forhold og IØnns- og 
arbeidsforholdene i sine land. 

Arbeidstiden var fra kl. 9-13 og fra kl. 15-18.30. 
SØndag kveld den 26. august ble skolens deltakere mottatt 

av Landeshauptmann Wedenig ved en middag. 
Tirsdag kveld var det arrangert en båttur rundt Worther

see. På denne turen reiste en bl. a. forbi to sommerkolonier, 
en som eies av «Rote Falke,. (tilsvarende vår Framfylking) , 
og en som ble drevet av deri Østerrikske organisasjon «Kinder
freunde» .  

Onsdag den 29. august var det arrangert en busstur rundt 
hele Karnten. En beså bl. a. flere barnekolonier, og dessuten 
barnehjemmet «Herroldeck» bei Millstadt, som er utstyrt og 
innredet av den norske Europa-hjelpen. I byen Villach ble 
deltakerne mottatt av byens borgermester, Sereinig, som viste 
dem rundt i stedets gamlehjem, som kommunen har reist i 
årene etter krigens slutt. I denne byen, som var 94 prosent 
bombeskadd, var det drevet et beundringsverdig gjenreis
ningsarbeid. 

Torsdag 30. august om kvelden hadde Klagenfurts kvinne
avdeling av det sosialdemokratiske parti arrangert et åpent 
møte der en representant fra hver av de deltakende land holdt 
en kort tale. 

Om kvelden fredag 31 .  august arrangerte Klagenfurt Arbei
terkammer en middag, der samtlige skolens deltakere var 
invitert. 

Det var av stor interesse å få være med i dette kurset, idet 
en lærte å forstå de mange vanskeligheter som både øster
rike og Tyskland kjemper med, bl. a. når det gjelder arbeids
lØsheten og likeså med de store ungdomsproblemer som er 
til stede i disse land. 

Diskusjonene som fulgte etter de innledende foredrag var 
saklige og lærerike. 

De Østerrikske arrangØrer hadde gjort et godt forarbeid, 
og kurset ble avviklet på en utmerket måte.» 
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Tariffbevegelsen. 

Ved avtalen av 14. november 1950 mellom Norsk Arbeids
giverforening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon ble 
samtlige tariffavtaler mellom disse parter prolongert til de 
respektive avtalers utlØpsdatoer i 1952. Det har således ikke 
vært revisj on av de tariffavtaler hvor Norsk Arbeidsgiverfor
ening er part. Likevel har det vært mange tariffsaker , både 
revisjoner og nyopprettinger av tariffavtaler - for bedrifter 
utenfor Norsk Arbeidsgiverforening. I alt har det vært til 
behandling om lag 800 tariffsaker i dette året. 

I samsvar med foran nevnte avtale av 14. november 1950, ble 
det etter indekstallet pr. 15. mars gjennomført helautomatisk 
indeksregulering med virkning fra 14. april 195 1 .  Etter kon
feranse mellom Norsk Arbeidsgiverforening og Arbeidernes fag
lige Landsorganisasjon, sendte Landsorganisasjonen den 14. 
april 1951 ut sådan melding om denne regulering: 

«IndeksTeguleringen» .  
Indekstallet pr. 1 5 .  mars d .  å .  ble kjent i dag. Det er på 

1 15 poeng. Basistallet pr. 15. desember 1950 var 1 08,3. Stigningen 
er altså 6,7 poeng. 
1. Etter dette skal voksne arbeidere - kvinner og menn - ha 

et lØnnstillegg på 17,42 Øre, som rundes ned til 17 Øre pr. time 
i henhold til avtalen. 

2. For ukelØnte blir tillegget kr. 8,16 pr. uke. 
3. Lærlinger og unge arbeidere skal ha et lØnnstillegg på 8,71 

Øre, som rundes opp til 9 Øre pr. time. 
4. For grupper med prosenttillegg Økes prosentsatsen med 10,70. 

(Det nØyaktige tall er 10,653.) 
5. For funksjonærer på overenskomstens 6 års sats og derover 

økes lØnnen med kr. 36,78 pr. måned. 

Ikrafttreden. 
For time- og uke lØnte arbeidere trer de nye lØnninger i kraft 

fra kl. 00.00 den 14. april. For arbeidere med kontinuerlig 
3-skiftsarbeid fra kl. 22 den 13. april. For alle månedsbetalte 
gjelder de nye lØnninger fra og med siste halvmåned av april. 

For forbund som må ha spesiell tilpasning når det gjelder de 
nye lønnsreguleringer, vil vi tilrå at det blir tatt opp forhand
linger med vedkommende arbeidsgiver eller arbeidsgiverorga
nisasjon. En viser i så måte til de særforhandlinger som ble 
fØrt foran reguleringen i fjor." 
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Det viste seg således at prisstigningen fra 15.  september 1950 
til 15. mars 1951 var så vidt stor at det helautomatiske indeks
regul..eringstillegg ble 1 7  Øre pr. time. Alle var derfor spent på 
hvordan situasjonen ville arte seg når en kom så langt fram 
at indekstallet pr. 15. september ble offentliggjort. Skulle pris
stigningen fortsette som hittil, var en bange for at den ville gi 
seg drastisk utslag i stigning av levekostnadsindeksen. 

Den 3. og 6. juli ble den Økonomiske situasjon og prisutvik
lingen behandlet i Det økonomiske samordningsråd. Rådet 
ga den 6. juli en uttalelse til Regjeringen om situasjonen. Lands
organisasjonens representanter avga i denne forbindelse sådan 
særu ttalelse : 

.Den siste gang Arbeidernes faglige Landsorganisasjon hadde en mer om
fattende tariffrevisjon var i 1949. Siden da har det funnet sted en pris- og 
lØnnsutvikling som har fØrt til en reduksjon av lØnnstakernes reallØnn og 
andel i nasjonalinntekten.' 

Vi er av den oppfatning at inntektsutviklingen for andre inntektstakere 
i denne periode har vært langt gunstigere enn for lØnnstakerne. Vi vil bl.a. 
nevne at fra 1949-50 har det skjedd en reell Økning i landets nasjonal
inntekt på ca. 5 pst., for 1951 er det budsjettert en ny Økning på 2-2,5 pst. 
Utviklingen hittil i 1951 karakteriseres foruten av en fortsatt jevn Økning 
i nasjonalinntekten, også av betydelig bedring av våre terms of trade, med 
en sterk Økning i eksportnæringenes inntekter. 

Det er på bakgrunn av denne inntektsutvikling at vi mener tiltak fra 
statsmaktenes side for å få prisutviklingen under kontroll, må diskuteres. 
I tider med sterkt stigende import- og eksportpriser må det nyttes kon
junkturavgifter i prisreguleringsØyerned. 

Vi kan ellers gi vår tilslutning til den redegjØrelse og avveiing av de 
to rabattordninger som er kommet til uttrykk i Rådets uttalelse. For så 
vidt det gjelder omfanget av de nevnte ordninger kan vi på bakgrunn av 
den senere tids reallØnnsutvikling og under forutsetning av at disse ord
ninger skal ha innvirkning på tarifforhold hvor Arbeidernes �aglige Lands
organisasjon er part, ikke gi vår tilslutning til ordninger som bare kommer 
en begrenset del av lØnnstakerne til gode. For Øvrig må endringer i for
utsetningene for de nå lØpende tariffavtaler forelegges de interesserte tariff
parter .• 

Spørsmålet om å gi dyrtidstillegg i henhold til forsØrgelses
byrde som en barnetilleggsordning, finansiert ved innskott fra 
arbeidsgiverne, ble reist fra Norsk Arbeidsgiverforenings side 
under indeksforhandlingene i 1950. Dette har siden blitt nær
mere undersØkt og behandlet. 

Det «LØnnssystemutvalg »som er oppnevnt av Kommunal- og 
Arbeidsdepartementet har behandlet dette spørsmål inngående, 
og avga 24. oktober 1951 en tilråding, hvor siste del av konklu
sjonen, for så vidt angår dette, er fØlgende : 
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.Når det gjelder den Økonomiske side av saka innskrenker utvalget seg 
for Øvrig til å peke på at en barne tilleggsordning til lØnnsmottakere som 
blir finansiert ved innskott fra arbeidsgiverne, etter tilhØva nå kan for
utsettes i stor ustrekning straks å slå ut i tilsvarende prisoppgang på samme 
måten som om den summen som innskotta representerer, ble utbetalt i 
direkte lØnnstillegg. Ordningen ville på den måten virke inflatorisk. En 
finansiering ved hjelp av ordinære stats- og kommuneinntekter som i barne
trygda, vil i så måte stå i en noe annen stilling. Det samme vil kunne sies 
om visse særavgifter. 

Utvalget er i det hele kommet til det resultat at det etter tilhØva i vårt 
land ikke for tida vil være hensiktsmessig å sØke gjennomfØrt en særord
ning med barnetillegg for lØnnsmottakere. En antar at en ytterligere til
godeseing av familieforSØrgere i tilfelle bØr skje ved en provisorisk eller 
mer varig utviding av barnetrygda eller ved en overfØring på annen måte 
av inntekter til familieforsØrgere o er samfunnsapparatet. I så fall kan 
spØrsmålet om ei inntektsgrense bli aktuelt, uten at utvalget finner å burde 
gå inn på dette, da spØrsmålet ligger utafor utvalgets mandat.. 

Indekstallet pr. 15. september ble offentliggjort 13. oktober. 
Det viste da 125,8 poeng - dvs. en stigning på 10,8 poeng fra 
15 .  mars. I samsvar med november-avtalen 1950 og denne stig
ning, kunne da Landsorganisasjonen overfor Norsk Arbeids
giverforening reise krav om høyning av dyrtidstillegget med 
28 Øre pr. time. Kravet om forhandlinger ble reist overfor Norsk 
Arbeidsgiverforening, og etter avtale kom forhandlingene i gang 
19.  oktober. 

Etter forutgående behandling i sekretariatet ble som forhand
lingsutvalg valgt: Konrad Nordahl, P. Mentsen, Elias Volan, 
Alf Andersen, fru Gullborg Nyberg, Alfred Nilsen, Emil Tor
kildsen, Karsten Torkildsen, Josef Larsson, John Wivegh og fru 
Kristine Amundsen. 

I samme møte vedtok sekretariatet å kalle inn representant
skapet til møte i dagene 30. og 31 .  oktober. 

Forhandlingene, som tok til 19. oktober, fortsatte 20. oktober. 
I møte 20. oktober anmodet Norsk Arbeidsgiverforening om å 
få forhandlingene utsatt for nærmere å underSØke hvorvidt Re
gjeringen ville SØke gjennomført en stØnadsordning, og hva 
denne i tilfelle ville gå ut på. Forhandlingene ble utsatt til 29. 
oktober, men sluttet da uten resultat, idet det viste seg at par
tene sto så langt fra hverandre at det ikke var mulig å oppnå 
enighet. 

Landsorganisasjonens representantskap holdt møte 30. og 31 .  
oktober, hvor indeksforhandlingene hØsten 1951 ble inngående 
drøftet. Etter innstilling fra sekretariatet gjorde Representant
skapet enstemmig sådant vedtak: 
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.Den prisutvikling som har foregått siden april 1950 har vært meget 
ugunstig for lØnnstakerne. I tidsrommet 15. september 1950---15. september 
1951 har det vært gitt lØnnstilegg med tilsammen 35 Øre pr. time. Men pris
stigningen har i samme periode gått langt raskere. Stigningen har mange 
årsaker, bl.a. Økingen i importprisene, omleggingen av subsidiene og for
hØyelsen av omsetningsavgiften. Denne ugunstige Økonomiske utvikling har 
slukt alle lØnnstillegg, og stillingen for lØnnstakerne er derfor blitt for
verret i tida siden begynnelsen av april 1950. 

Det er nØdvendig å stanse denne utvikling, og så langt råd er må lØnns
takernes kjØpekraft gjenreises. 

SpØrsmålet om å innfØre familielØnn i en eller annen form har vært 
sterkt fremme i den offentlige diskusjon i den senere tid. Representant
skapet slutter seg her til den innstilling som foreligger fra den komite Re
gjeringen har nedsatt til utredning bl.a. av dette spØrsmål. 

Representantskapet slutter seg også til den uttalelse som ble gitt av 
sekretariatet og fagorganisasjonens representanter i Samordningsrådet 6. 
juli d.å. i spØrsmålet om en rabattordning for familieforSØrgere. 

Stigningen i levekostnadsindeksen fra 15. mars til 15. september var 
ca. 11 poeng. Under henvisning til det stilte Landsorganisasjonen krav overfor 
Norsk Arbeidsgiverforening om oppregulering av lØnningene i samsvar med 
bestemmelsene i lØnnsavtalen av 14. november 1950. 

Ved de forhandlinger som er fØrt med Norsk Arbeidsgiverforening, har 
det vist seg at partene står så langt fra hverandre at det ikke er grunnlag 
for noe forslag til lØsning av tvisten. Forhandlingene er derfor avsluttet. 

Idet Representantskapet tar dette til etterretning, henstilles det til for
bundene å si opp de gjeldende tariffavtaler og å foreta plassoppsigelser for 
å sØke gjennomfØrt en regulering av lØnningene. Disse oppsigelser må være 
foretatt innen 6. november . •  

I henhold til Representantskapets vedtak foretok samtlige 
forbund oppsigelse av tariffavtalene med Norsk Arbeidsgiver
forening og Øvrige arbeidsgiverforeninger som hadde tiltrådt 
november-avtalen 1950. På samme tid ble plassoppsigelser 
foretatt. 

7. november kalte Riksmeglingsmannen partene inn til meg
ling for samtlige tariffavtaler med Norsk Arbeidsgiverforening. 
Riksmeglingsmannen hadde på forhånd nedlagt forbud mot ar
beidsstans inntil meglingen var avsluttet. Meglingen fortsatte 
8. november, men sluttet uten at Riksmeglingsmannen fant noe 
grunnlag for å fremsette forslag. Riksmeglingsmannen forela 
da spørsmålet for partene om de eventuelt kunne tiltre et forslag 
om frivillig lØnnsnemnd. Landsorganisasjonen erklærte seg vil
lig til det, men Norsk Arbeidsgiverforening meldte fra at de 
måtte avvise et slikt forslag. Riksmeglingsmannen opplyste så 
at han straks ville innberette saken til Kommunal- og Arbeids
departementet. 

Etter gjeldende lov av 23. juni 1950 om lØnnsnemnd, kunne 
denne saken ikke avgjøres ved lØnnsnemndsbehandling. Stor
tinget vedtok derfor, etter tilråding fra Regjeringen (proposi-
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sjon forelagt av Kommunal- og Arbeidsdepartementet) ,  en sær
lov av 20. november 1951 for behandling av disse tvister. I med
hold av denne lov ble saken av Kommunal- og Arbeidsdeparte
mentet innbrakt for LØnnsnemnda. 

Etter at meglingen for tariffavtalene med Norsk Arbeidsgiver
forening var avsluttet fortsatte meglinger for tariffavtalene med 
de Øvrige arbeidsgiverforeninger: Skipsfartens Arbeidsgiverfor
ening, Handelens Arbeidsgiverforening, Papirindustriens Ar
beidsgiverforening, Jordbrukets Arbeidsgiverforening, Gartne
riets og Hagebrukets Arbeidsgiverforening og Meierienes Ar
beidsgiverforening. Disse meglinger fØrte heller ikke fram. 
Tvistene ble derfor, i likhet med den med Norsk Arbeidsgiver
forening, av Kommunal- og Arbeidsdepartementet innbrakt for 
LØnnsnemnda. 

For å forenkle behandlingen, foreslo LØnnsnemndas formann, 
Einar Sunde, overfor partene å ta samtlige disse saker til felles 
behandling. Landsorganisasjonen så vel som Norsk Arbeidsgi
verforening og de Øvrige arbeidsgiverforeninger, ga sin tilslut
ning til dette. 

21 .  november tok LØnnsnemnda fatt på behandlingen av saken. 
Under prosedyren var fØlgende forbund representert : 

Norsk Arbeidsmandsforbund. 
" Baker- og Konditorforbund. 
" Bekledningsarbeiderforbund. 
" Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund. 
" Bygningsindustriarbeiderforbund. 
" Centralforening for Boktrykkere. 
" Elektriker- og Kraftstasjonsforbund. 
" Gullsmedarbeiderforbund. 
" Hotell- og Restaurantarbeiderforbund. 
" J ern- og Metallarbeiderforbund. 
lO Kjemisk Industriarbeiderforbund. 
" KjØttindustriarbeiderforbund. 
" Litografisk og Kjemigrafisk Forbund. 
" Losforbund. 
" Murerforbund. 
" Musikerforbund. 
" Skinn- og Lærarbeiderforbund. 
" SkotØyarbeiderforbund. 
" Stenindustriarbeiderforbund. 
" Tekstilarbeiderforbund. 
" Tobakkarbeiderforbund. 



129 

Norsk Transportarbeiderforbund. 
,. Treindustriarbeiderforbund. 

Statstjenestemannskartellet. 

Hovedprosedyren ble levert av Land;;organisasjonens for
mann, Konrad Nordahl. I tilslutning til denne ble tilleggsprose
dyre levert av : Kåre Pehrsen, Norsk Papirindustriarbeiderfor
bund, angående avtalen med Papirindustriens Arbeidsgiverfor
ening, Gunvald Hauge, Norsk Sjømannsforbund, angående av
talen med Skipsfartens Arbeidsgiverforening, Leif Lerstad, Det 
norske maskinistforbund, angående avtalen med Skipsfartens 
Arbeidsgiverforening, Alfred Nilsen, Norges Handels- og Kon
torfunksjonærers Forbund, angående avtalen med Handelens 
Arbeidsgiverforening og særavtalen Meierienes Arbeidsgiver
forening, Sigmund Lein, Norsk Skog- og Landarbeiderforbund, 
angående avtalen med Skogbrukets Arbeidsgiverforening og 
Garneriets og Jordbrukets Arbeidsgiverforening, Einar Strand, 
Norsk Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund, angående 
avtalen med Meierienes Arbeidsgiverforening og Edvard Sunde. 
Norsk Losforbund, angående avtalen for rutelosene. 

Konrad Nordahls innlegg for LØnnsnemnda var : 

Innledende merknader . 

• Siden frigj Øringen i mai 1945 har jeg to ganger hatt den ære å 
prosedere generelle lØnnsspØrsmål for den ærede lØnnsnemnd. FØrste 
gang var så tidlig som den 29. august 1 945, og annen gang var den 
4. j uni 1946. Bortsett fra disse 2 ganger har det under de generelle 
oppgj Ør lykkes partene enten ved direkte forhandlinger eller ved 
Riksmeglingsmannens hjelp å nå fram til enighet. Den organisasjon 
som j eg representerer, hadde håpet at det også skulle lykkes for oss 
denne gang å komme fram til et resultat når det gjelder regulering 
av lØnningene etter de indeksbestemmelser vi har. Dessverre gikk 
det ikke, og derfor er vi her i dag. 

LØnsutviklingen her i landet har i den senere tid vært fulgt med 
stØrre almen oppmerksomhet og interesse enn tidligere. Jeg anser det 
derfor å være av betydning å gi en fremstilling av den utvikling som 
har funnet sted siden vi i 1949 hadde vår siste, store tariffrevisjon. 
Den diskusjon som har vært fØrt i pressen, i Stortinget og på annet 
hold, gjØr det nØdvendig at jeg også kommer inn på en del av de 
problemer som i denne forbindelse har vært reist, og forSØker å belyse 
dem ut fra fagorganisasjonens synspunkt. 

I 1949 fikk vi for de fleste fag og industriers vedkommende 2-årige 
tariffavtaler. Grunnlaget for den generelle avtale mellom hovedorga
nisasj onene ble Riksmeglingsmannens forslag av 16.  j uni 1 949. I dette 
forslag som etter hvert enten ved direkte forhandlinger, mekling eller 
lØnnsnemndsbehandling, ble gjort gjeldende praktisk talt for hele 
tariffområdet, var det tatt inn en halvautomatisk indeksregulerings
bestemmelse. Denne bestemmelse bygde på den gamle indeks, - 1 938 

A.F.L. - 9 
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= 1 00 - og reguleringstidspunktet var satt til 15. februar 1 950. Det 
var i avtalen ikke tatt inn noe om kompensasjonsgrunnlaget, men den 
indeks avtale som en hadde fra 1 946 til 1949 bygde på 1.5 Øre pr. poeng 
og basistall 1 55.8. I de nye avtaler var basistallet flyttet opp til 158.6 
og med en variasjon på '/ poeng opp eller ned. For denne heving av 
basistallet ble det ikke ytt noen kompensasjon for lØnnstakerne i det 
private næringsliv. Derimot ble det for lØnnstakerne i statens tj eneste 
gitt en gradert kompensasjon fra kr. 1 10.00 til kr. 130.00 pr. år, alt 
etter lØnnshØyden. 

Som kjent ble kronen devaluert i september 1949, og en måtte da 
regne med at dette ville fØre til prisstigning. Dertil kom at det fra 
statsmaktenes side i begynnelsen av 1950 ble reist spØrsmål om reduk
sjon av subsidiene. En var klar over at en slik reduksjon ville fØre 
til stigning i prisnivået, men dette ville ikke få noe utslag på indeks
tallet pr. 15.  februar 1 950. 

Det var som nevnt bare en indeksreguleringsbestemmelse i tariff
avtalene, og deres varighet gikk til 1951 og for enkelte helt til slutten 
av dette år. Landsorganisasj onen måtte derfor på forespØrsel advare 
mot å redusere subsidiene hvis en ikke samtidig fikk adgang til å 
regulere lØnningene i tariffperioden. Det ble i den anledning fØrt 
forhandlinger mellom hovedorganisasjonene, uten at det lyktes å 
komme fram til noen avtale, men ved Statsministerens mellomkomst, 
fikk en endelig 24. mars 1950 en avtale i stand mellom Norsk Arbeids
giverforening og Arbeidernes faglige Landsorganisasj on sålydende :  

. Hvis Statistisk sentralbyrås indekstall for d e  samlede leveomkost
ninger ( 1 938 = 100) pr. 15.  september 1 950 er steget til 1 65.6 eller mer 
som fØlge av den nye subsidieordning, vil de 2 hovedorganisasjoner 
på Regjeringens innkallelse mØte til forhandlinger om IØnns- og pris
situasjonen om eventuelle lØnnsj usteringer og om hvilke tiltak som 
kan gjennomfØres fra statens side. Hvis det under forhandlingene ikke 
opnåes enighet, kan Kongen bestemme at det skal overlates til en 
nemnd på 5 eller 7 medlemmer å avgjØre om det skal foretas en 
midlertidig regulering av IØningene for resten av tariffperioden. Tre av 
nemndas medlemmer, hvorav den ene skal være forman, oppnevnes 
av Kongen etter samråd med partene, og hver av hovedorganisasjonene 
oppnevner en eller to medlemmer . •  

Denne avtale ble også gjort gjeldende for arbeidsgiversammenslut
ninger utenom Norsk Arbeidsgiverforening og for enkeltbedrifter. Det 
ble videre bestemt at avtalen skulle være retningsgivende i lØnns
forholdet for statens arbeidere og funksjonærer. 

LØnnsoppgjøret hØsten 1 950. 

Indekstallet -pr. 15. september 1950 ble kjent 20. oktober. Det var 
steget til 1 79.5 poeng etter den gamle indeks ( 1 938 = 100 ) ,  som tariff
avtalene fra 1 949 bygde på. Etter den nye indeks med 1 949 = 100, 
var indeksen steget til 108.3. IfØlge den ekstraordinære avtalen av 
24. mars 1 950, hadde Landsorganisasjonen bare hØve til å forhandle 
og stille krav om kompensasjon for den del av prisstigningen som 
skyldtes reduksjonen i subsidiene. Forhandlinger ble fØrt den 24., 25. 
og 26. oktober 1950 mellom hovedorganisasjonene, og her ble en enig 
om en avtale som av partene ble sendt til avstemning blant medlem
mene og vedtatt. Ved denne dyrtidsordning ble det oppnådd 18 Øre 
i tillegg pr. time for voksne menn og kvinner og tilsvarende på uke-
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og månedslØnte. For unge arbeidere og lærlinger ble dyrtidstillegget 
det halve. For timelØnte arbeidere svarte tallet til en årlig inntekts
Øking på kr. 4 14.00, og noe mer for uke- og månedslØnte. Utgifts
Økingen på grunn av subsidiereduksj onen var ifØlge den nye indeks 
om lag kr. 445.00. Det ble ikke gitt full kompensasj on for den del av 
prisstigningen som skyldtes subsidiene. Den faktiske utgiftsØking var 
imidlertid langt større enn subsidievirkningen. 

Den nye indeks viste fra mars til september 1950 en . samlet utgifts
Øking på kr. 527.81 ,  eller ca. kr. 1 14.00 mer enn inntektsØkingen på 
grunn av 1 8-Øres tillegget. Den gamle indeks som var grunnlaget for 
avtalen, viste fra mai 1 949 til september 1950 en samlet utgiftsØking 
på kr. 727.32, eller 20.9 poeng. Beregnet etter 1 .5 Øre pr. poeng, svarer 
det til et tillegg på 31 Øre pr. time. En har vel derfor lov til å si at 
det var et betydelig offer som ble ytt fra de fagorganiserte arbeideres 
side når en ved oktober-reguleringen 1 950 aksepterte å nytte den nye 
indeks som reguleringsgrunnlag. De ovenfor nevnte beregninger viser at 
lØnnstakerne tikk full dekning for prisstigningen på grunn av subsidie
reduksj onen. 

Hertil må en ta i betraktning at september-indeksen 1 950 ennå ikke 
ga det fulle utslag av den reduksjon i subsidiene som ble foretatt. 
Prisutslagene på kjØtt, flesk, konfeksjonsvarer og skotØY var bare del
vis inkludert i september-tallet. Videre gjØr j eg oppmerksom på at 
det gikk over 6 måneder fØr det ble gitt kompensasjon for den fØrste 
prisstigning som kom i april etter reduksjonen i pristilskuddene for sa 
nØdvendige varer som brØd, mjØl, smØr, margarin og kaffe. Dette alene 
representerer et engangstap pa kr. 1 00.00 for indeksfamilien. Det sam
lede engangstap som lØnnstakerne led på grunn av etterglidning i lØn
ningene i forhold til prisstigningen, svarer for perioden mars--oktober 
1 950 til ca. kr. 195.00. 

Når det gjelder det indeksoppgjØr som ble avsluttet i oktober 1 950, 
har Norsk Arbeidsgiverforening i sitt medlemsblad . Arbeidsgiveren » 
den 1 5 .  desember samme år gitt fØlgende karakteristikk av oppgjøret, 
som j eg har den fornØyelse å sitere: 

. Her skal det bare kort nevnes at når prisnivået går opp etter den 
gamle indeks med ca. 13 pst. og etter den nye med ca. 8 pst., så kan 
ikke et lØnnstillegg på 5.5 pst. Øke kjØpepresset .»  

Videre heter det i den samme artikkel : 

.Det er fristende å fortelle litt historie. Den eneste gang man under 
sterkt stigende priser har klart å få en regulering som bare dekket % 
av dyrtidsstigningen var ved årsskiftet 1 93 9-40. Den gang bygde man 
på den store indeksfamilien på 4.6 personer, så resignasjonen i virkelig
heten ikke var så stor som den kunne synes. Denne gang bygger man 
på en mer reell prisindeks. Vi skal av visse grunner urL'1late å gå inn 
på tekniske detaljer, men bare få nevne at det oppgj ør som en nå har 
truffet, betyr større resignasjon fra arbeidernes side enn det omtalte 
oppgjør 1 939-40. »  

Dessuten må jeg få lov å legge til at betingelsen for at Norsk Arbeids
giverforening gikk med på dette oppgj ør, var at alle tariffavtaler som 
lØp ut i 1951 skulle forlenges med 1 år fra de respektive avtalers utløps-
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tid. Hvor meget som er gått tapt for lØnnstakerne ved denne pro
longasj on, lar seg ikke beregne, men j eg er overbevist om at hvis vi 
hadde fått tariffrevisjoner i år, ville dette ha fØrt til atskillige for
bedringer både lØnnsmessig og på annen måte, iallfall for en rekke av 
tariffavtalene. 

Avtalen som vi 'Sluttet med Norsk Arbeidsgiverforening, ble gj en
stand for sterk kritikk i en stor del av pressen, av borgerlige pDlitikere 
og lærde Økonomer. Jeg skal senere i mitt innlegg komme tilbake til 
denne kritikk og de synsmåter som kritikerne framfØrte for så vidt 
som det er aktuelt for det oppgjØr som vi nå står foran. Jeg vil bare 
si, idet jeg viser til det som er sagt foran, at ved oppgjøret i oktober 
1950 ytte lØnnstakerne et offer for å hindre en inflatorisk utvikling. Den 
kritikk som har vært fØrt i marken mot dette oppgj øret, er derfor i 
hØyeste grad ugrunnet, - hvis det ikke er kritikernes mening at det 
er lØnnstakerne som skal ta alle offer, mens de næringsdrivende til 
enhver tid skal ha hØve til å sikre seg. 

April-tillegget og forhØyelsen av omsetningsavgiften. 
Oktober-avtalen av 1 950 inneholdt som kjent en bestemmelse om hel

automatisk indeksregulering pr. 1 5. mars 1951 etter en verdi av 2.6 Øre 
pr. poeng. Da dette indekstall ble kjent den 14. april i år, var det steget 
til 1 1 5  poeng. Dette betØd en stigning på 1 7.4 Øre pr. time, som ble 
rundet ned til 17 Øre og utbetalt lØnnstakerne fra den dag indekstallet 
forelå. Tillegget ga ikke de mannlige lØnnstakere full lØnnskompensa
sjon for den prisstigning som hadde funnet sted fra 15.  september 
1950 til 15. mars 1951.  Reguleringsgrunnlaget, 2.6 Øre, gir ikke full 
dekning for prisstigningen. 2.6 Øre pr. time pr. poeng varer, omregnet 
til 2 300 timer, til en brutto inntektsØking pr. år på kr. 59.80, mens 
1 poeng i indeksen svarer til en utgiftssum på kr. 7 1 . 17.  Kompensa
sjonen beregnet på grunnlag av indeksfamilien blir således bare 
ca. 84 pst. Da det også i denne periode måned for måned var en jevn 
prisstigning, led lØnnstakerne et betydelig engangstap på grunn av 
etterglidningen av lØnningene. Tapet svarer til ca. kr. 135.00. 

Noenlunde samtidig med det siste lØnnstillegg, fikk vi forhØyelsen 
av den alminnelige omsetningsavgift fra 6.25 til 10 pst. Denne for
hØyelse trådte i kraft 9. april 195 1 ,  altså fØr utbetalingen av 17-Øres
tillegget begynte. Dermed ble dette lØnnstillegg straks redusert med 
8 il 9 Øre pr. time. Den reelle kompensasjon som ble gitt i april i år, 
var således vesentlig under 50 pst. av den faktiske prisstigning i den 
siste 6-måneder3 periode. 

Riktignok har det fra annet kvartal 1951 skjedd en forhØyelse av 
barnetrygden fra kr. 1 80.00 til kr. 240.00 fra og med annet barn, men 
det er bare en del av lØnnstakerne som har denne fordel, antakelig 
bare ca. en femtepart. 

Den lettelse i den statlige og kommunale beskatning som ble vedtatt 
for budsj ettåret 1 951-52, svarer for de fleste lØnnstakere som har en 
skattbar inntekt på om lag kr. 8 000.00 til ca. 50-60 kroner pr. år. 
Denne lettelse oppveier ikke den merskatt som fØlger av et dyrtids
tillegg på 1 7  Øre pr. time. For de samme lØnnsgrupper går ca. 4 Øre pr. 
time av de 17 Øre bort ved senere inntektsbeskatning. Det svarer til 
ca. kr. 90.00 pr. år. 

Som nevnt foran fØrte Økingen av omsetningsavgiften til en umiddel
bar stor stigning i prisnivået, antakelig var det her et Øyeblikkelig 
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utslag på ca. 3.5 poeng. Ved siden av denne stigning hadde vi så den 
alminnelige prisstigning, og dette skapte atskillig uro. Jeg bare viser 
til at Landsorganisasjonen mottok en rekke henvendelser fra store 
grupper av sine medlemmer om at en måtte gjøre noe, - enten å få 
stoppet prisstigningen eller å få mer kompensasjon for denne, uten å 
vente et halvt år. Den store . prisstigningen var også gjenstand for 
atskillig oppmerksomhet i dagspressen, og det ble fØrt diskusjon i 
Stortinget om samme spØrsmål. 

Spørsmål om familiestØnad eller familie lØnn. 

Den 9. mai 1 951 sendte Statsministeren et brev til Det Økonomiske 
samordningsråd. I dette brev ber Statsministeren Samordningsrådet 
å ta opp til drØfting spØrsmålet om å finne fram til hensiktsmessige og 
effektive midler for å stabilisere prisene og levekostnadene. I den 
anledning ble det holdt møter i Det Økonomiske samordningsråd 3.  og 
6. j uli i år, hvor en drØftet de spØrsmål som ble reist i Statsministerens 
brev av 9. mai. 

Samordningsrådet kom til det resultat at det på det daværende tids
punkt var så mange usikre politiske og Økonomiske faktorer som gjorde 
seg gjeldende, at Rådet ikke fant det forsvarlig å gi en positiv uttalelse 
i spØrsmålet om et laveste stabiliseringsnivå. Rådet kunne bare anbefale 
at dette spØrsmål utsto inntil videre, og at det i tilfelle kunne ta.,; opp 
til prØving i forbindelse med neste, store tariffrevisjon. For å hjelpe 
dem som etter Rådets mening rammes mest av prisstigningen, ble det 
anbefalt å gjennomfØre en rabattordning for familier med barn under 
16 år. Dette var beregnet til å koste ca. 290 millioner kroner pr. år, 
hvis en regnet med ca. 850 000 barn under 16 år. Hvis dette -ble regnet 
med i et indeksoppgjør senere, ville et slikt tilskudd utgjøre ca. 8 poeng 
på levekostnadsindeksen. Det var Samordningsrådets forutsetning at en 
slik ordning eventuelt skulle bli fastlagt ved overenskomst mellom 
Staten og partene i arbeidslivet. 

Det ble i Rådet tatt sterke reservasjoner mot dette forslag. Represen
tantene for Industriforbundet, Arbeidsgiverfor-eningen, Håndverker
forbundet, Handelsstanden, bankene og skipsrederne reserverte seg 
spesielt når det gjaldt finansieringsmåten. En hadde nemlig i Sam
ordningsrådet regnet med at en måtte finansiere en slik ordning ved å 
Øke eksportavgiftene ytterligere utover de en hadde i j uli måned i år. 
Det var spesielt dette de nevnte representanter tok avstand fra. 

Landsorganisasjonens representanter i Det Økonomiske samordnings
råd ga sin tilslutning til forslaget generelt, men i vår særuttalelse sa 
vi at for så vidt det gjelder omfanget av de nevnte ordninger, kan vi 
på bakgruIlP.. av den senere tids reallØnnsutvikling og under forutsetning 
av at disse ordninger skulle ha innvirkning på tarifforhold hvor Arbei
dernes faglige Landsorganisasj on er part, ikke gi vår tilslutning til 
ordninger som båre kom en begrenset del av lØnnstakerne til gode. 

Etter at uttalelsen fra Det Økonomiske samordningsråd forelå, var 
representanter for Norsk Arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige 
Landsorganisasjon inkalt til en konferanse hos Statsministeren den 
1 1. juli. I dette møtet uttalte begge hovedorganisasjoners representanter 
som sitt syn at en helst så at en slik ordning som var skissert av Det 
Økonomiske samordningsråd ble utsatt. En fikk i tilfelle ta den opp 
til ny behandling når en var kommet så langt at forhandlingene om 
nye indeksreguleringer skulle begynne. Dette var Statsministeren enig 

/ 
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i, og Det Økonomiske samordningsråds forslag har ikke senere vært 
drØftet mellom de to hovedorganisasjoner i arbeidslivet. 

I denne forbindelse har j eg lyst til å si noen ord om begrepet familie
lØnn. Dette ordet har vært nevnt meget i diskusj onen den senere tid: 
Det er heller ikke ukjent fra tidligere tider. Jeg gjØr oppmerksom på 
at i en dyrtidsavtale mellom staten og dens tjenestemenn, hadde vi i 
30-årene en bestemmelse om at dyrtidstilleggene skulle utbetales fullt 
ut til familieforsØrgere, men bare med 60 pst. til enslige. Denne ord
ningen var ikke populær, og under de forhandlinger som ble fØrt etter 
frigj Øringen, ble den opphevet. 

Saken ble igjen aktuell ved at Norsk Arbeidsgiverforening reiste den 
i forbindelse med lØnnsforhandlingene i oktober 1 950. Det ble da 
antydet at i stedet for å gi kompensasjon for den prisstigning som 
hadde funnet sted, var Arbeidsgiverforeningen villig til å innbetale et 
belØp i en familiekasse, og fra denne kasse skulle det så utbetales 
kontant bidrag etter familiens stØrrelse. 

Landsorganisasjonen kunne ikke anbefale dette lØnnssystem. Vi var 
den gang, som vi er i dag, prinsipielt av den oppfatning at på arbeids
plassen må enhver lØnnstaker betales etter sine faglige kvalifikasjoner 
og den innsats han gjØr i arbeidslivet, og ikke etter familiens stØrrelse. 
Vi må holde fast ved at når det gjelder sosial trygd skal alle som 
trenger det stilles likt, enten de er lØnnstakere eller ikke. Dette kan 
ikke lØses på annen måte enn at sosial stØnad av enhver art må gå over 
samfunnsapparatet. Hvis en skulle vike fra denne linje, ville det oppstå 
mange komplikasjoner på arbeidsplassen. Dette vil antakelig i CØrste 
rekke gå ut over arbeidseffektiviteten. Jeg antar at arbeidsgiverne -
om en slik ordning ble gjennomfØrt - snart ville komme og be om å· 
få den opphevet. Jeg fØler meg også overbevist om at både j ordbruks
næringens og fiskerinæringens utøvere ville protestere på det mest 
energiske om prisen på f. eks. kjØtt, melk og fisk, skulle fastsettes 
under hensyn til hvor mange barn den enkelte jordbruker eller fisker 
har å forsØrge. 

Så langt j eg kjenner forholdene i de land hvor lØnningene fastsettes 
ved tariffavtaler mellom partene i arbeidslivet, er lØnnssystemet noen
lunde det samme som hos oss. Det gielder hele Vest-Europa, og det 
gjelder Amerika. Et unntak er Frankrike og delvis Belgia. I Frankrike 
er familielØnnssystemet gjennomfØrt ved at arbeidsgiverne betaler inn 
i en felleskasse som yter tilskudd etter familiens stØrrelse. Nå har en 
hatt en ganske annen prisstigning i Frankrike enn i vårt land, og real
lØnnen for de fleste lØnnstakere ligger langt under 1 938-nivået. Det 
påståes av dem som har studert virkningene av den franske lØnns
ordning, at den har virket produksjonshemmende. Det kunne kanskje 
være interessant å få dette nærmere belyst. I alle fall har det vært mye 
uro i arbeidslivet i Frankrike etter krigen. I hvor stor utstrekning 
det skyldes det nåværende lØnnssystem, tør ikke jeg si men vi har vel 
rett til å være glad for at vi ikke har opplevd liknende tilstander i 
norsk arbeidsliv. 

Nå har Landsorganisasj onens stilling til familielØnn utbetalt over 
lØnnsapparatet blitt utlagt på den måten at Landsorganisasjonen fØrer 
en familiefiendtlig politikk. Jeg våger å påstå at ikke noen organisasjon 
eller noen person har gjort så mye for familieforsØrgere og andre lØnns
takere i det siste halv-hundre år som fagorganisasj onen har gjort. Uten 
denne innsats ville også familieforsØrgernes stilling i dag vært mye 
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dårligere enn den er i Øyeblikket. Vi tar derfor disse anklager med den 
største ro. Når jeg nevner det her, er det bare for at det skal være med 
i den framstilling som j eg gir den ærede nemnd. 

Som en konklusjon på dette avsnitt, viser jeg for Øvrig til den inn
stilling som foreligger fra et offentlig utvalg som er oppnevnt av Kon
gen for å utrede ulike lØnnsspØrsmål. Dette utvalg består av represen
tanter for Norsk Arbeidsgiverforening, Arbeidernes faglige Lands
organisasjon og for staten. Utvalget er enstemmig - j eg understreker 
dette - kommet til det resultat at det etter tilhØva i vårt land ikke 
for tia vil være hensiktsmessig å sØke gjennomfØrt en særordning med 
barnetillegg for lØnnstakere. En antar at en ytterligere tilgodeseing av 
familieforsØrgere bØr skje ved en provisorisk eller mer varig utviding 
av barnetrygden eller ved en overfØring på annen måte av inntekter 
til familieforsØrgere over samfunnsapparatet. Det nevnes til slutt at 
i så fall kan spØrsmålet om en inntektsgrense bli aktuell, uten at ut
valget går nærmere inn på dette. Det er med tilfredshet at j eg konsta
terer at utvalget etter å ha gått nøye igjennom problemene, er kommet 
til det resultat at ekstra hjelp til lØnnstakere med stor familie må 
gå over samfunnsapparatet og ikke lØnnsapparatet. 

Oktober-forhandlingene 1 95 1 .  

Den 1 3 .  oktober forelå indekstallet pr. 15 .  september. Det viste en 
stigning fra 1 1 5  til 1 25.8 poeng. Dette skulle betinge et lØnnstillegg på 
28 Øre pr. time for alle voksne lØnnstakere, og det halve belØp for 
unge arbeidere og lærlinger. Det realtap som etterglidningen av lØn
ningene har gitt i denne periode, svarer til ca. kr. 3 1 0.00. 

Etter den rett som vi har hatt i avtalen av oktober 1 950, ble det holdt 
forhandlingsmØte i Norsk Arbeidsgiverforening den 1 9. oktober i år. 
I dette mØtet ble det fra Landsorganisasjonens side lagt fram krav om 
at lØnningene skulle reguleres i samsvar med den prisstigning som 
hadde funnet sted fra 15 .  mars til 15 .  september. Norsk Arbeidsgiver
forenings representanter framholdt med en gang at de ikke kunne 
akseptere et slikt krav, og at hvis vi skulle komme fram til noen ord- • 
ning, måtte Landsorganisasj onens folk redusere kravet betydelig. Vi 
spurte dem da hva de ville by. Det har vi imidlertid aldri fått noe svar 
på, hverken under forhandlingene eller under meklingen. Imidlertid 
framfØrte Arbeidsgiverforeningens representanter en del synspunkter 
under forhandlingene, som det må være meg tillatt å komme tilbake 
til her. Jeg forutsetter at Arbeidsgiverforeningens representant under 
lØnnsnemnbehandlingen vil framfØre de samme synspunkter. Jeg tar 
meg derfor den frihet å svare på dem nå med en gang. 

Etter krigen er det kommet et nytt uttrykk som vi ikke kjente tid
ligere. Det heter lØnnsglidning. Oversatt til forståelig språk skal det 
bety den lØnnSØking som finner sted i tariffperioden og som ikke knyt
ter seg til en generell lØnnsavtale. Det er ikke noe fast begrep, og det 
har vært uJTlulig for oss å få en analyse av hvordan denne lØnnsglidning 
fremkommer. Så vidt vi kjenner til, foreligger det ikke noen d efinisj on 
av hva som egentlig er lØnnsglidning. Jeg skulle anta at dette neppe 
heller er mulig på grunnlag av den foreliggende lØnnsstatistikk. 

Arbeidsgiverforeningen er kommet til det resultat at det har vært 
en gjennomsnittlig lØnnsglidning for menn fra annet kvartal 1 950 til 
annet kvartal 1951 på 13 Øre pr. time. Hvordan dette tall framkommer. 
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har vi, som jeg sa, ikke fått noe svar på. LØnnsglidning, slik som det er 
utlagt, kan romme så mye. 

Når Arbeidsgiverforeningens forhandlere trekker fram dette med 
lØnnsglidning, er det fordi de mener at denne bØr trekkes fra i et 
indeksoppgj Ør. Dette kan vi selvsagt ikke akseptere. I det som kalles 
for lØnnsglidning inngår virkningene av Økt fortjeneste på grunn av 
utvidet akkord- og overtidsarbeid og individuelle tillegg i minstelØnns
fagene. Hvis disse lØnnsØkinger skal ansees som lØnnsglidning og noe 
som eventuelt skulle komme til fradrag i et kompensasjonskrav, vil 
dette ganske kort bety at en svekker grunnlaget for de gjeldende 
tariffavtaler. Det kan heller ikke være særlig tvil om at Norsk Arbeids
giverforenings standpunkt vil ha uheldige fØlger rent psykologisk i en 
tid hvor kravet er størst mulig Øking i produksjonen. 

Arbeidsgiverforeningens standpunkt vit hemme produksjonen. 
Vi har i årene etter krigen så godt vi har kunnet, agitert for å nytte 

akkordarbeid mest mulig og få fram størst mulige akkordprestasjoner. 
Vi har videre oppmuntret til Økt overtidsarbeid, noe som var utenkelig 
fra fagorganisasjonens side i mellomkrigsårene på grunn av den store 
arbeidslØshet. For å illustrere dette vil jeg nevne et par tall. Mens 
tallet på arbeidstimer i akkord i 1. kvartal 1949 utgj orde 47.5 pst. av 
den samlede arbeidstid, var tallet i 2. kvartal 1951 Økt til 55.1  pst. 

Tallet på overtidstimer Økte i det samme tidsrom fra 2.4 pst. til 
3.2 pst. 

Det er klart at dette fØrer til Økt fortjeneste, men hvis det skal 
resultere i at en skal ta dette igjen senere ved å kutte av på et eventuelt 
dyrtidstillegg, kan det komme til å ha uheldige fØlger for produk
sjonsresultatet framover. 

Dertil er det nØdvendig å gjØre den ærede lØnnsnemnd oppmerksom 
på at det som er blitt kalt lØnnsglidning, bare omfatter en del av 
lØnnstakerne, vesentlig i industri og entreprenØrvirksomhet. Hvis vi 
i dag skulle regulere dyrtidstillegget for de enkelte tariffavtaler, kan 
det tenkes at vi måtte finne fram til en noe ulik ordning, alt etter som 
fortjenesten ligger an innenfor det enkelte tariffområde og lØnnsom
heten i de respektive næringer. 

Men vi vet jo alle at dette er et generelt oppgjØr. Selv om det formelt 
bare omfatter de som arbeider i bedrifter i Norsk Arbeidsgiverforening 
og en del andre arbeidsgiversammenslutninger, får det konsekvenser 
for mange hundre tusener lØnnstakere utover disse grupper. For eks
empel alle dem som arbeider i staten og kommunenes tjeneste. For 
disse grupper er lØnnsnivået uforandret mellom tariffrevisjonene eller 
regulativendringene. Jeg er oppmerksom på at for enkelte grupper 
innenfor staten, kan lØnnsglidningen foregå på den måte at en får 
ekstraordinær klasseopprykning i perioden, men det er bare noen få 
i nØkkelstillinger. For det overveiende flertall av lØnnstakere i statens 
tj eneste, er det ikke mulighet for noen klasseopprykning utover det 
ansiennitet og ordinær opprykning tilsier. Hvis vi derfor skulle aksep
tere at det som kalles for en lØnnsglidning og som vi ikke nærmere har 
fått definert, skal gå til fradrag i et lØnnsoppgjØr i dag, vil vi gjØre den 
største urettferdighet mot alle de hundre tusener hvor det ikke er 
såkalt lØnnsglidning. I de områder hvor vi etter Norsk Arbeidsgiver
forenings påstand har lØnnsglidning, kan det fØre til en stagnasjon og 
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tilbakegang i produksj onen som vil koste samfunet mye mer enn de 
Ører det her er tale om. 

For Øvrig vil jeg si at selv om uttrykket lØnnsglidning er et etter
krigsuttrykk, kjenner vi i realiteten i det fra tidligere tider. Spesielt 
kjenner vi det fra den tiden da det virkelig fant sted lØnnsglidninger. 
I sin alminnelighet forutsetter man vel at når noen ting glir, så glir det 
nedover og ikke oppover. I mellomkrigsperioden hadde vi virkelig 
lØnnsglidning. Det vil si at lØnnsnivået sank i tariffperioden, uten at det 
den gangen var tale om at dette skulle komme til fradrag i de lØnns
reduksjoner som Arbeidsgiverforeningen ofte presenterte for oss. Etter 
at en er begynt å «gli oppover. er det kravene er blitt aktuelle. Vi må 
imidlertid avvise slike synspunkter, og kan ikke akseptere at Øking i 
fortj enesten som finner sted i tariffperioden, skal ha noen innvirkning 
på et lØnnsoppgjØr nå. 

Omsetningsavgiften og levekostnadsindeksen. 

Et annet spØrsmål som ble sterkt framhevet fra Norsk Arbeidsgiver
forening under forhandlingene i oktober, var dette at det ikke kunne 
gis kompensasj on for den del av prisstigningen som skyldes forhØyelsen 
av omsetningsavgiften fra 9. april i år. De viste til at forhØyelsen av 
omsetningsavgiften beregnet på grunnlag av de nåværende priser, svarte 
til en virkning på indeksen på 3.8 poeng eller 10 Øre pr. time. For så 
vidt våre beregninger er riktige, betinger forhØyelsen av omsetnings
avgiften 3.6 poeng i indeksen eller ca. 9 Øre pr. time. 

Dette spØrsmål har også vært fremme i den offentlige diskusj on, i 
pressen, i Penge- og Finansrådet og i Stortinget. Jeg må derfor opp
holde meg litt også med dette spesielle spØrsmålet. 

Den midlertidige omsetningsavgift, som det heter, ble innfØrt i 1 935, 
fra fØrst av med 1 pst. Den fordyrelse av varene som dette medfØrte, 
gikk med en gang inn i beregningsgrunnlaget for levekostadsindeksen. 
Ved de fØlgende års tariffrevisjoner og indeksreguleringer var det 
aldri tale om at vi skulle se bort fra den spesielle del av prisstigningen 
som skyldes omsetningsavgiften. Det inntrådte ingen endring i dette 
forhold etter at omsetningsavgiften ble forhØyd til 10 pst. fra hØsten 
1 940. 

I 1 947 ble omsetningsavgiften satt ned til 6.25 pst. Det var ingen 
hemmelighet at dette ble gjort for å bringe levekostnadsindeksen under 
.den rØde strek. for å hindre en automatisk oppregulering av lØnnin
gene i samsvar med våre daværende tariffavtalers helautomatiske 
indeksreguleringsbestemmelser. Denne nedsettelse av omsetningsav
giften og dens virkninger for lØnnstakerne har vært sterkt diskutert 
blant våre medlemmer. Statsmyndighetenes handlemåte ble likevel 
stort sett forstått som et ledd i bestrepeIsene for å opprettholde et noen
lunde stabilt prisnivå. 

Fra 9. april 1951 ble omsetningsavgiften satt opp til 10 pst. for å 
styrke statens finansielle stilling. Jeg har foran pekt på de umiddelbare 
konsekvenser dette hadde for levekostnadene, og at en betydelig del 
av 17 -Øres tillegget på denne måten gikk tapt for lØnnstakerne. 

Da innstillingen fra Stortingets finanskomite om forhØyelsen av 
omsetningsavgiften ble offentliggjort 10.  april, ble den i pressen tolket 
derhen at den prisstigning som ville fØlge av Økingen i omsetnings
avgiften, skulle holdes utenfor levekostnadsindeksen og ikke kunne 
påberopes under eventuelle forhandlinger om lØnnsregulering på grunn-
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lag av prisindeksen pr. 1 5. september d. å. Det stenografiske referat 
fra finansdebatten i Stortinget 1 1 . april viser at dette også har vært 
forutsetningen hos en del av finanskomiteens medlemmer, men bare 
en deL av medlemmene. Finanskomiteens formann sendte allerede 10. 
april ut en pressemelding om at .det er feil når det i en aftenavis står 
at finanskomiteen har vedtatt en henstilling om at tillegget til omset
ningsavgiften skal holdes utenfor prisindeksen • .  

O g  i Stortinget 1 1 .  april uttalte finanskomiteens formann, som i dette 
tilfelle også talte på vegne av Stortingets flertall, bl. a. fØlgende: 

• Utover den avtale som er knyttet til indekstallet 15. mars, foreligger 
det ikke noen avtale om senere helautomatisk indeksregulering. Avta
lens videre bestemmelser er at hvis indekstallet til hØsten har nådd 
en viss hØyde, skal det være rett til å kreve forhandlinger om lØn
ningene. Det er den såkalte halvautomatiske lØnnsregulering. 

Overenskomstene om lØnningene regner altså med prisindeksen. 
Overenskomstene regner ikke med en eller annen indeks. De regner 
med den ganske bestemte, nye prisindeksen som for Øvrig i fjor ble aksep
tert for fØrste gang. Mener en så for alvor at staten - Stortinget eller 
Regjeringen - skal gripe inn i dette private kontraktsforholdet og 
foreta vilkårlige endringer i den prisindeks som dette private kon
traktsforholdet har akseptert? Hva er det man vil oppnå ved slike 
triks? 

Samme dag uttalte daværende statsminister Einar Gerhardsen i 
Stortinget : 

. Opposisjonspartienes krav om at omsetningsavgiften skal holdes 
utenfor levekostnadsindeksen kan Regj eringen og Arbeiderpartiet ikke 
gå med på. Et slik isolert tiltak ville for Øvrig ikke lØse problemet. Jeg 
er redd for at det bare ville forverre og vanskeliggj Øre hele situasjonen . •  

Landsorganisasjonens sekretariat klarla i en pressemelding 10. april 
i år at fagorganisasj onen ikke kunne akseptere at den Økte omsetnings
avgift ble holdt utenfor levekostnadsindeksen. Dette standpunkt fast
holder vi i dag - også når det gjelder spørsmålet om kompensasjon 
for den del av prisstigningen som skyldes Økingen av omsetnings
avgiften fra 9. april. Vi kan ikke godta at det opereres med 2 eller 
flere kategorier av prisstigninger ifØlge levekostnadsindeksen - noe 
som vi kan kreve kompensasj on for og noe som skal holdes utenfor 
kompensasjonskravet. Vi kan ikke akseptere at man i 1951  trekker 
forhØyelsen av omsetningsavgiften fra for å begrense lØnnsØkingen, 
mens man i 1 947 nyttet nedsettelsen av avgiften for å hindre opp
regulering av lØnningene. 

Spørsmålet om tilleggets stØrrelse kan i dette tilfelle heller ikke 
alene avgjØres ut fra prinsipielle betraktninger. En må selvsagt ta 
hensyn til de realØkonomiske faktorer som er til stede. Jeg skal komme 
nærmere inn på det senere. Jeg vil imidlertid allerede nå peke på at 
det har skjedd en betydelig bedring i landets realØkonomiske stilling 
i lØpet av det siste år. Hvis de realØkonomiske forhold i dag gir grunn
lag for full kompensasjon, kan en ikke være bundet av hensyn som 
eventuelt lå til grunn i april i år da omsetningsavgiften ble forhØyd. 

Vi må derfor kreve kompensasjon for den samlede prisstigning som 
levekostnadsindeksen viser. 
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ReallØnnen steget 3 pst. fra 1 939-1 951 .  

En annen sak som vi var inne p å  under forhandlingene med Arbeids
giverforeningens representanter, var spØrsmålet om reallønnens hØyde. 
Det ble fra Arbeidsgiverforeningens side lagt fram tall som skulle 
dokumentere at vi hadde hatt en meget sterk reallØnnsstigning i landet 
vårt siden 1 939. Da j eg antar at det også her i dag blir lagt fram 
liknende beregninger fra min ærede motpart, skal j eg få lov til å si 
noen ord om den faktiske utvikling av lØnnsbevegelsen, slik vi ser den. 

FØrst vil j eg si at i de senere år har det skjedd en gledelig utbygging 
av den offentlige lØnnsstatistikk, men på tross av dette, mangler vi 
fortsatt lØpende lØnnsoppgaver for store grupper. Det gjelder her i 
fØrste rekke handels- og kontorvirksomheten, arbeidere i offentlig 
tjeneste og i transporten. Den lØnnsstatistikk som vanligvis nyttes for 
å vise lØnnsbevegelsen, er Statistisk sentralbyrås kvartalsvise statistikk 
for arbeidere i industri, håndverk og entreprenØrvirksomhet. LØnns
bevegelsen for industri og håndverk kan imidlertid ikke uten videre 
overfØres til andre lØnnsgrupper. Det er sannsynlig at timefortj enesten. 
særlig i industrien, er mer påvirket av overtids- og akkordarbeid enn 
i andre næringsgrener. Jeg vil også få lov til å understreke at time
fortjenesten ikke uten videre gir uttrykk for årsfortj enesten. Dette 
gjelder i dag kanskje spesielt i bygge- og anleggsvirksomheten. men 
vi har jo også andre mer eller mindre sesongbetonte industrier. 

Med disse reservasjoner gjengir j eg bevegelsen i de faktiske time
fortjenester i industrien fra 2. kvartal 1949 til 2. kvartal 1 95 1 :  

1 949, 2 .  kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 950, 2. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1951,  2. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Samlet Øking . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Prosentvis stigning 2. kv. 1 949-2. kv. 1 951 
Prosentvis stigning 2. kv. 1 950-2. kv . 1 951 

Kr. pr. t.  
Menn 
3 . 1 1  
3.26 
3.75 
0.64 

Menn 
20.6 
1 5.0 

Kr. pr. t. 
Kvinner 

1 .98 
2. 1 1  
2.52 
0.54 

Kvinner 
27.3 
2 9.4 

For lØnnsgrupper utenfor industri og håndverk er ikke lØnnsbevegel
sen tilsvarende kjent, men det er hØyst sannsynlig at lØnnsØkingen fra 
1 949-1951 er langt mindre for disse grupper. Selv innenfor industnen 
er det en betydelig forskj ell i fortjenesten for akkord-kontra time
lØnns- og ukelØnnsarbeidere. Hvis en tar som utgangspunkt en mann
lig lØnnstaker på normallØnnstariff og uten hØve til akkordfortjeneste, 
er lØnnsØkingen for ham for 2. kvartal 1 949-2. kvartal 1951 antakelig 
begrenset til tariff- og dyrtidstillegg, eller ca. 39 Øre pr. time, dvs. en 
1Ønnsstigning på ca. 13 pst. 

Jeg har forsØkt å få beregnet reallØnnsutviklingen fra 2. kvarta! 1 949 
og fram til 3 .  kvartal 1951 .  LØnnsstatistikken går ikke lengre enn til 
2. kvartal 1 95 1 .  Nå er det vanligvis liten endring i lØnnstallene fra 
2. kvartal til 3. kvartal, og en har derfor forutsatt at gjennomsnitts
-fortjenesten i 3. kvartal er som for 2. kvartal. Vi har for .grt.:.ppen 
last normallØnn. satt timelØnnen opp med 3 Øre pr. time, da bare 
14 Øre av 1 7  -Øres .tillegget er medregnet i 2. kvartal. Med bevegelige 
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fortjenester - mener vi fortjenester som er påvirket av ulike former 
for akkordarbeid, overtidsarbeid m. v. Med fast normallØnn mener vi 
lØnnstakere som ikke har hØve til å tjene noe utover de tarifferte 
time- eller ukelØnninger. Resultatet er da fØlgende: 

ReaLLØnn i industrien i 3. kv. 1 951 når 2. kv. 1 949 = 1 00. 

LØnnsstigning i prosent 
Prisstigning i prosent . . . . . . .  . 
ReallØnn fØr skatt . . . . . . . . .  . 

» inkl. skatt . . . . . . .  . 

Bevegelige fortjenester Fast normallØnn 
Menn Kvinner Menn 

21 27 1 4  
26 26 26 
96 1 0 1  90 
92 96 88 

Skal en kunne beregne reallØnnen, må en også ta omsyn til det som 
går til fradrag i skatt. Det gir nemlig ikke et riktig reallØnnstall å 
di videre lØnnsstigningen med prisstigningen når levekostnadsindeksen 
ikke inkluderer inntektsskatten. Hvis det oppnåes et dyrtidstillegg som 
tilsvarer full kompensasj on, gir det en inntektsØkig som akkurat er nok 
til å opprettholde den levestandard som eksisterte fØr prisstigningen. 
Blir så denne intektsØking senere redusert ved beskatning, betyr det 
reelt sett, at lØnnstakerne har fått for lite til å opprettholde sin leve
standard. 

For ytterligere å belyse levestandarden i dag har vi gjort en utreg
ning om reallØnnen, slik den er i 3. kvartal 1951 i forhold til 3. kvartal 
1 939. Vi er kommet til dette resultatet: 

Industri og håndverk samt entreprenØrvirksomhet, 
voksne arbeidere. 

1 939 = 1 00. 

Bevegelige fortj enester Håndverk 
Fagarb. 

98 

EntreprenØr
virksomhet 

Menn Kvinner 
ReallØnn fØr skatt 1 13 132 

etter skatt . . 100 1 14 87 

Voksne menn 
1 14 
1 00 

Hvis vi bare holder oss til voksne arbeidere i industrien - kvinner 
og menn - er vi ved et veid gjennomsnitt kommet til det resultat at 
reallØnnen etter skatt er 102 i 3. kvartal 1951 når tallet var 100 i 
3. kvartal 1 939. 

Lpnns- og prisutviklingen i Sverige og Danmark. 

I samme forbindelse kan det ha sin interesse å si noen ord om ldnns
utviklingen i våre nærmeste granneland, Sverige og Danmark. I Sverige 
regner en med at lØnnsnivået for industriarbeidere ved slutten av dette 
år vil ligge 20-25 pst. over nivået for motsvarende tid i fjor. Av denne 
stigning utgjØr tillegg på grunn av tariffrevisjonene ca. 16 pst. Den 
såkalte lØnnsglidning for det siste år anslåes til om lag 7 pst. eller 
20-21 svenske Øre pr. time. Størst har denne lØnnsglidning vært 
innenfor den svenske metallindustri. Det kommer antakelig av at 
dette var den fØrste industri som hadde tariffrevi�on i år, og lØnns-



141 

tillegget ble derfor lavere enn i de industrier som reviderte noe senere. 
r de foregående år har lØnnsglidningen vært fra 3-5 pst. 

Stigningen i levekostnadsindeksen beregnes siden desember 1 950 og 
fram til dette års slutt til om lag 1 9-20 pst. Medregnet de direkte 
skatter, vil utgiftsstigningen antakelig bli 23-26 pst. Det antas tlerfor 
at lØnnstakerne i Sverige i 1951  omtrent har fått kompensasj on for 
prisstigningen + skatteØkingen. 

Når det gjelder Danmark, har lØnnsstigningen vært fra 1 9-20 pst. 
fra 2. kvartal 1 949 til 3. kvartal 1951 .  Det gjelder faglærte og ufaglærte 
menn og kvinner. Denne stigning omfatter en forhØyelse av dyrtids
tillegget på 45 Øre, tarifftillegg - 10 Øre og såkalt lØnnsglidning -
1 3  Øre for faglærte arbeidere og 7 Øre for kvinner. Den danske indeks 
som har 1 9 1 4  = IDO, har steget i samme tidsrom fra 3 1 0  til 369, eller 
ca. 1 9  pst. I den danske prisindeks inngår også de direkte skatter, slik 
at også de danske lØnnstakere har fått en kompensasjon som omtrent 
dekker prisstigningen + skatteØkingen. 

Jeg gjØr for Øvrig oppmerksom på at i Danmark har en i hele etter
krigstiden hatt helautomatisk indeksregulering. Det var noe diskusjon 
tidligere i år om at en burde få vekk denne reguleringsordning, spesielt 
ble dette krevd fra regjeringshold. Partene i avtalen har imidlertid 
fastholdt at en ikke i tariffperioden kunne lØpe bort fra den inngåtte 
avtale. For kort tid siden så jeg en erklæring fra Dansk Arbejdsgiver
forening som gikk ut på at den var villig til å prolongere alle tariff

.avtaler på det vilkår at den helautomatiske reguleringsbestemmelse 
skulle opprettholdes. 

Om lØnnsbevegelsen i andre land kan j eg referere til den 3. kvartals
rapport fra 1951  som foreligger fra De Forente Nasjoners Økonomiske 
kommisjon for Europa. Denne rapport sier at nest etter Frankrike 
hadde Norge og Sverige den stØrste stigning i levekostnadene, - med 
ca. 19 pst. I Finnland, Danmark og Nederland Økte levekostnadene 
med henholdsvis 14, 13 og 12 pst. r Frankrike steg levekostnadene med 
21 pst. og lØnningene med 30 pst. Rapporten fra FN trekker den kon
klusjon at Norge er det land, unntatt Sveits, hvor lØnningene i forhold 
til prissti�gen er Økt minst. Etter de oversikter vi har, synes det 
sam om denne konklusjon er riktig. Det har vært en mindre stigning 
i det norske kostnadsnivå for så vidt angår lØnnsomkostningene enn i 
andre land som vi kan sammenlikne oss med og som har betydning 
for vår samhandel. 

Dette var altså noen ord om reallØnnens utvikling på bakgrunn av 
det som ble fremfØrt av arbeidsgiverne under forhandlingene. 

Som den ærede nemnd vet, lyktes det ikke å komme til enighet, og 
saken ble henvist til mekling. Vi mØtte hos Riksmeglingsmannen den 
7. og 8. november. Han fant ikke grunn til å fremsette noe meglings
forslag, og meklingen ble derfor avsluttet. 

Da det nå er den ærede lØnnsnemnd som endelig skal avgjØre tvisten 
om Økingen av dyrtidstillegget på grunn av den prisstigning som har 
funnet sted, har det selvsagt den stØrste interesse å se på landets 
Økonomiske stilling. Det faller da naturlig å begynne med Økingen og 
fordelingen av nasjonalintekten i tiden fra 1 949 og fram til i dag. 

Nasjonalinntekten - en betydelig reel inntektsbedring. 

Brutto-nasjonalinntekten er for 1 949 anslått til om lag 1 2 500 mill. kr. 
Fra 1 949 til 1 950 fant det sted en reel Øking som er beregnet til 5 pst. 



142 

i gjennomsnitt. I 1951 er det budsjettert med en ytterligere Øking på 
2-2 1,2 pst. Produksj onsutviklingen hittil i år synes å vise at dette er 
for lavt anslått. Det er mer sannsynlig at den reelle produksj onsØking 
kommer til å ligge på mellom 3 og 3.5 pst. Denne utvikling betyr at 
det fra 1 949-195 1 er skjedd en reell inntektsforbedring her i landet 
på om lag 1 100 mill. kr. 

I tillegg til denne inntektsØking som er skapt ved vår egen produk
sj on, har det særlig siden 1 .  halvår 1 950 skjedd en sterk bedring i bytte
forholdet overfor utlandet. Det betyr for landet som helhet en til
svarende reell inntekts Øking. Forsiktig kan en anslå denne Øking til 
om lag 500 mill. kr. Alt i alt betyr dette at landet siden 1 949 har hatt 
en reell inntektsbedring på om lag 1 600 mill. kr. 

De beregninger som j eg refererte til tidligere i mitt foredrag, har vist 
at lØnnstakerne i dette tidsrom ikke har bedret sin realinntekt, men 
tvert i mot fått en reduksjon i denne. De totale lØnnsutbetalinger i sam
funnet har riktignok steget, men den realØkonomiske belastning av 
disse betalinger er mindre i dag enn i 1 949 når en ser lØnningene i for
hold til den bedring som har funnet sted. Det kan derfor ikke være 
tvil om at lØnnstakernes andel i nasjonalintekten har sunket i de siste 
par år. Det samme er for så vidt tilfelle når det gjelder alderstrygdede; 
pensjonerte og andre som er henvist til sosiale stØnader. Disse har også 
fått sin realinntekt redusert. 

Hvis en antar at ca. V4 av den inntektsØking som skapes går til det 
offentlige, betyr dette at :Y4 av den reelle inntektsØking på om lag 
1 600 mill. kr. som jeg nevnte for et Øyeblikk siden, er havnet ho 
andre grupper i samfunnet. Det er ikke mulig for noen i dag helt 
nØyaktig å si hvilke grupper og hvilke bedrifter som har nytt godt av 
denne fortjenesteØking. Vi savner fortsatt en offentlig regnskaps- og 
inntektsstatistikk her i landet. Mens lØnnsbevegelsen for industriens 
og håndverkets arbeidere for hvert kvartal er gjenstand for den nØY
aktigste granskning og kommentarer, så er inntektsbevegelsen for andre 
grupper stort sett mØrklagt. Jeg var inne på dette mitt foredrag i 
LØnnsnemnda den 1 .  j uni 1 946. Da sa j eg bl. a.: 

.J eg beklager at det i dag ikke finnes noen lØnnsomhetsstatistikk for 
industrien. En ville da hatt et reelt grunnlag til å vurdere bedriftenes 
lØnnsevne. I dag har en det inntrykk at det er atskillig lettere å over
bevise utenforstående om hvor dårlig lØnnsomheten er, enn det er for 
utenforstående å bevise at det i grunnen slett ikke står så dårlig til. » 

I ovenfor nevnte forhold er det ikke skjedd noen endringer til i dag. 
For likevel å få et visst inntrykk av bedriftslivets inntekter har jeg 
latt foreta en regnskapsundersØkelse som omfatter perioden 1 945-1 949 
for 62 industrielle bedrifter med en bokfØrt aktivaverdi på over 
1 milliard kroner. Det er med både store og små bedrifter, men de 
store bedrifter veier tyngst i utvalget. Det består av 9 skipsbyggerier, 
12 treforedlingsbedrifter, 7 tekstilfabrikker, 6 bryggerier, 2 skotØY-, 
2 trikotasje-, 1 sjokolade, 1 gummivare- og 1 lærfabrikk, dessuten av 
21 bedrifter innenfor den egentlige gjenreisnings- eller investerings
sektor, dvs. fra j ern- og stålverk, produsenter av ferrolegering og 
elektrisk materiell, stØperi, trådtrekkeri, sementfabrikker og teglverk. 
Resultatet av denne undersøkelse bekrefter at det har vært en til dels 
meget sterk fortjenesteØking fra 1 945 til 1 949, men den synes å være 
hØyst ujevnt fordelt på de enkelte industrier. Den er sterkest innenfor 
treforedlingsindustrien og investeringsindustrien, betydelig innenfor 
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skipsbyggerier, tekstil- og trikotasj eindustrien, men vesentlig mindre 
innenfor bryggerier og skotØyindustrien. 

For å få beregninger som er mest mulig sammenlignbare med for
tjenesteØkingen for lØnnstakerne, har en i undersØkelsen så langt det 
har vært mulig brukt bruttofortjenestene. Med bruttofortjenesten for
står en da det bokfØrte driftsoverskudd + avskrivninger + avsetninger 
+ inntekts- og formueskatt, som faktisk er belastet bedriftene i regn
skapsåret. Det samlede resultat for alle bedrifter under ett viser at det 
har vært en Øking i bruttofortj enesten fra 1 945-1949 på ca. 200 pst. 

Resultatene for de enkelte industrigrener viser: Innen treforedlings
industrien er det en Øking i bruttofortjenestene på ca. 290-300 pst., 
ved investeringsbedriftene ca. 1 70 pst., tekstilindustrien ca. 1 55-160 pst., 
skipsbyggerier ca. 1 1 5  pst., bryggeriene ca. 70 pst. For sistnevnte be
drifter har en måttet nytte de regnskapsfØrte driftsoverskudd og ikke 
bruttofortjenesten. For de Øvrige industrier som er med i under
sØkelsen, er utvalget så vidt lite at resultatet blir tilsvarende usikkert. 
Jeg vil dog nevne at fortjenesteØkingen synes å være minst blant 
skotØyfabrikkene, om lag 40 pst., mens fortj enesteØkingen innenfor 
trikotasjeindustrien er så vidt hØY som 1 90-200 prosent. 

Til sammenligning med disse fortj enesteØkinger kan en nytte Økin
gene i den gjennomsnittlige timefortj eneste for voksne menn i indu
strien. Jeg bruker da gjennomsnittlig timefortjeneste fra 1 945 til 1 949. 

Beregningen viser en lØnnsØking på 42 pst. 
De regnskapsresultater som er tilgjengelige for 1 950, synes å bekrefte 

at fortjenesteforholdet fortsatt utvikler seg meget gunstig. Dette gj el
der særlig bedrifter innenfor eksportindustrien og bedrifter som på 
hj emmemarkedet arbeider i investeringssektoren. Jeg anser det hØyst 
sannsynlig at treforedlingsindustrien i 1 95 1  har en netto intektsØking 
- etter at de Økte tØmmerpriser fra siste sesong er avskrevet og Økte 
lØnnsutgifter er dekket - på om lag en halv milliard kroner eller en 
Øking på over 1 00 pst. i forhold til 1 949. En har da ikke tatt hensyn 
til skatter og eksportavgifter. 

Innenfor skogbruket er inntektsØkingen også betydelig. Jeg skulle 
anta at avvirkningsverdien av skur og slip - cellulosetØmmer - Øker 
med om lag 1 80-190 mill. kr. fra 1949/50-1951/52. Det vil si en Øking 
på vel 60 pst. i forhold til avvirkningsverdien i 1 949/50. 

Innenfor skipsfarten har det i de tre fØrste kvartaler i år skjedd 
en bedring i netto fraktinntekter på 635 mill. kr. sammenlignet med 
samme tidsrom i fjor. Tonnasjeavgiftene er anslått til å bringe inn 
ca. 30 mill. kr. 

Jeg er klar over at dette er ekstraordinære konjunkturgevinster og 
at fortjenesteforholdet innen andre virksomheter ikke viser et tilsvar
ende gunstig bilde, men det betyr ikke det samme som at ikke store 
deler av vårt bedriftsliv kan makte et nytt lØnnstillegg uten pris
forhØyelse. 

Det har nemlig etter krigen vært en gunstigere utvikling av den 
industrielle produksjonseffektivitet enn hva den offentlige debatt om
kring dette spØrsmål har gitt inntrykk av. Jeg viser her til de produk
tivitetsberegninger som Statistisk sentralbyrå har gjort. IfØlge disse 
beregninger var produksjonen pr. sysselsatt i industrien i alt ( eksklu
sive jern- og metallindustrien) i 1949 1 1  pst. over 1 938-nivået, mens 
produkSjonen pr. timeverk var 13 pst. hØyere. I 1 946 var produksjonen 
pr. timeverk 3 pst. lavere enn i 1938. 
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Beregninger for 1 950 og fØrste halvår 1 95 1  foreligger ennå ikke, men 
regner en forsiktig med ca. 2.5 pst. Øking i produksj onseffektiviteten 
pr. år fra 1 939-1951,  har en grunn til å anta at produksjonen pr. time
verk i dag ligger ca. 20 pst. hØyere enn i 1 938. 

Som j eg har fremholdt tidligere, ligger lØnnstakernes reallØnn i gjen
nomsnitt om lag 2 pst. hØyere enn i 1939. Selv om disse forhold ikke 
ute videre er sammenlignbare, gir de likevel et inntrykk av den for
tj enestemargin som er til stede i industrien i sin alminnelighet. 

Etter dette vil det være umulig å akseptere det som var et av Norsk 
Arbeidsgiverforenings Ønskemål under de forhandlinger vi fØrte, nem
lig at ethvert lØnnstillegg automatisk skal innreguleres i prisene. 

LØnnsØkingen har ikke skapt prisstigningen. 

Jeg vil også nevne en beregning som er foretatt over prisutviklingen 
siden mars i fjor og fram til september i år. I dette tidsrom er det 
i alt en stigning i levekostnadsindeksen på om lag 25 poeng. Av denne 
stigning skyldes 16 å 17 poeng reduksjonen i subsidiene og de hØyere 
importpriser, mellom 4 og 5 poeng må tilskrives forhØyelsen av omset
ningsavgiften og andre statlige avgifter, mens mellom 3 og 4 poeng er 
forårsaket ved Øking i lØnningene og hØyere jordbrukspriser i sammen
heng med indeksreguleringene. Beregningen viser altså at den sterke 
prisstigning som vi har hatt i denne periode ikke skyldes lØnns
politikken. 

Mens lØnningene og deres virkning på j ordbruksprisene har fØrt pris
nivået 1 del oppover, har andre årsaker fØrt prisene 5 deler oppover. 

Hva angår virkningene av et lØnnstillegg på prisene i tia som kom
mer, vil dette stille seg hØyst ulikt for de enkelte varer. I sin alminne
lighet kan en si at om lØnningene stiger med l pst., stiger ikke prisene 
tilsvarende med l pst. Penge- og Finansrådet har beregnet at om 
lØnningene stiger 7 pst., betyr det en prisforhØyelse på forbruksvarer 
med 2 pst., når det bare er virkningene av lØnningene en tar hensyn til. 

Jeg kan til ytterligere belysning av dette nevne at skotØyfabrikan
tene har beregnet at 18-Øres tillegget i fjor høst betinget en forhi'yelse 
av fabrikkprisen med fra 56 til 60 Øre på et par sko. Arbeidsomkost
ningene på et par alminnelige sko utgjØr nemlig bare 10-12 pst. av 
prisen. For andre forbruksvarer vil en nok finne at arbeidsomkost
ningene prosentvis er hØyere enn for skotØY. Men jeg tillater meg 
også her å sitere nok et eksempel på hva bransjens folk selv sier. 
Formannen i Norsk Tekstil Teknisk Forbund, driftsingeniØr Rivenæs, 
uttalte forleden til en herværende avis at de indeksreguleringer som 
vi har hatt etter krigen har spilt en prosentvis liten rolle for prisene 
på tekstilvarer. 

Jeg tror det er nØdvendig ved en fremtidig vurdering av prisutvik
lingen, at en ikke bare betrakter det samlede prisnivå, men også tar 
omsyn til prisforholdene mellom de enkelte varer. Den prisutvikling 
som vi har hatt med den sterke Øking i råvareprisene, har for en del 
viktige forbruksartikler skapt uheldige prisforhold i relasjon til andre 
varer. Det synes rimelig at det her skjer en utj evning. 

Senket forbruk og avsetningsvansker. 

Så noen ord om forbruket. Den oversikt som nå fØlger viser at pris
stigningen og den omfordeling av nasj onalinntekten som har funnet 
sted siden 1 949 har hatt en tydelig innvirkning på etterspØrselen. Det 
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er innlysende at når lØnnstakerne får en fØlelig senkning av sin real
intekt, så vil det forholdsvis snart få konsekvenser for salget av for
bruksvarer. Statistisk sentralbyrås indeks over verdien av detalj omset
ningen var i fØrste halvpart av dette år 269 mot 241 i fØrste halvår 
1 950. Altså en stigning på bare 12 pst. I det samme tidsrom steg 
engrosprisindeksen med 28 pst. og levekostnadsindeksen med 16 pst. 
Den reelle detaljomsetning har etter dette sunket ganske merkbart, 
antakelig mellom 5 og 10 pst. For enkelte viktige forbruksvarer, hvor 
en har noenlunde pålitelige statistiske oppgaver, er svikten i omset
ningen tydelig. 

Melk 
KjØtt og flesk 
SmØr 
SkotØY 
Tekstilvarer 

( 1 000 l. ) . . . . . . . .  . .  
(tonn) . . . . . . . . . . . .  . 
(tonn) . . . . . . . . . . . .  . 
( mill. par) . . . . . . .  . 
( mill. kr. ) 

. )  Samme priser som i 1 950. 

1. h.år 1 950 

350.000 
60.000 

7.200 
3.9 

595.0 

1. h.år 1951  

332.000 
47.200 

6.700 
3.4 

575.0· ) 

Ne,lgang 
i % 

5 
21  

7 
13 

3 

Med den synkende kjØpekraft foreligger det et voksende avsetnings
problem særlig innenfor jordbruket, skotØY- og lærindustrien og kon
feksjon- og tekstilindustrien. Det sies at det allerede i dag er lagret 
ca. 3.5 mill. par lær- og gummifottØY. Verdien av lagerØkingen fra 
1 950/51 innenfor skotØY- og tekstilindustrien anslåes til mellom 3 og 
400 mill. kr. Det er allerede meldt om en rekke driftsinnskrenkninger 
innenfor disse industrier. I alt har 17 bedrifter innenfor skinn-, tekstil-, 
lær- og skotØyindustrien i tiden 15. mai-30. september 1 951 gitt 
melding til Arbeidsdirektoratet om at de på grunn av avsetnings
vansker har vært nØdt til å gå til driftsinnskrenkninger. Av disse har 
13 gått til oppsigelse. De andre til innskrenkning i arbeidstiden. Inn
skrenkningene har hittil ikke bare rammet de lite rasjonelt drevne be
drifter, men også bedrifter som har vært vel ansett i bransj en i 
mange år. 

Jeg vil heller ikke unnlate å peke på at nedgangen i reallØnningene 
og kjØpeevnen har hatt virkninger på betalingsbalansen. Den mindre 
omsetning av varer virker igjen inn på importen av forbruksvarer og 
råvarer til forbruksvareindustrien. Mens vi i 1 950 importerte ferdige 
forbruksvarer for 9 pst. av den totale import, mot 18 pst. fØr krigen, 
var importen av ferdige investeringsvarer Økt fra 23 til 34 pst. Med 
en minskning i importen av forbruksvarer, vil dette forhold ytterligere 
forrykkes. Penge- og Finansrådet har i sin uttalelse rådet til en Øking 
av importen av forbruksvarer. Det kan j eg gi min tilslutning til, men 
det forutsetter en gjenopprettelse av lØnnstakernes kjØpeevne. Den 
sterke bedring i landets driftsbalanse overfor utlandet som har funnet 
sted i forhold til i fjor, og landets alminpelige valutamessige stiUing, 
skulle tilsi en slik import. 

Jeg nevner at mens driftsbalansen overfor utlandet fra 1. jan'lar-
30. september 1 950 viste et underskudd på 745 mill. kr., var det i samme 
tidsrom i år et overskudd på 50 mill. kr., 3. kvartal i år viser et over
skudd på om lag 140 mill. kr. 

Til sammenlikning med denne utvikling kan det nevnes at nasjonal
budsjettet for 1951 opprinnelig regnet med et underskudd på 830 
mill. kr. Selv ut fra denne ugunstige forutsetning, ble det i nasjonal-

A.F.L. - 10  
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budsj ettet ikke regnet med noen nedgang i det totale forbruk. Utvik
lingen hittil i år avviker sterkt både fra budsjettet for betalings
balansen og forbruksbudsjettet. 

Landets Økonomiske bæreevne er i dag, etter min oppfatning, bedre 
enn noen gang tidligere siden 1945. Takket være de store investeringer 
som har vært gjort - finansiert for en del ved store importoverskudd 
- er produksjonskapasiteten sterkt Økt. Eksporten ligger i dag volum
messig 15-20 pst. hØyere enn fØr krigen, samtidig som den norske 
handelsflåte er nesten 30 pst. stØrre og etter manges oppfatning med 
en bedre sammensetning i alder og i skipstyper enn fØr krigen. 

Når Lærde menn skaL uttaLe seg . . .  
La meg så få lov å si noen ord om Penge- og Finansrådets innstilling, 

som har vært offentliggjort og sterkt kommentert i den siste tid. 
Penge- og Finansråd€ts instilling var også nevnt under forhandlingene 
mellom Arbeidsgiverforeningen og Landsorganisasjonen. 

Av gammel erfaring er fagorganisasj onen mistenksom overfor finans
eksperter som uttaler seg om Økonomiske spØrsmål i samband med 
lØnnstakernes krav. Så langt jeg erindrer tilbake, har det vært slik 
at når sådanne eksperter skulle uttale seg om hvorvidt det var mulig
het for at lØnnstakerne kunne få gjennomfØrt berettigede krav, fram
hevet de den vanskelige, Økonomiske situasj on. Man fikk ofte det 
inntrykk at det ville gå nedenom og hjem med oss alle sammen hvis 
kravene helt eller delvis skulle imØtekommes. Fagorganisasj onen har 
derfor aldri fått nevneverdig støtte i sin virksomhet fra det hold. Det 
gjelder ikke bare i den senere tid, men slik har det vært bestandig. 

Etter at jeg har studert Penge- og Finansrådets innstilling, vil jeg 
bruke samme ordtak som en mann j eg kjente alltid gjorde, og nesten 
i enhver situasj on. Han sa: _Det kunne vært verre. » Kanskje det kom 
av at forhåpningene ikke var store, da jeg hØrte at saken var over
sendt Penge- og Finansrådet. 

Så noen merknader til selve innstillingen. 
Rådet har ikke gitt noen enstemmig innstilling. Det har heller ikke 

gitt lettfattelige og klare konklusjoner og forslag. Det går også fram 
av den offentlige debatt som har funnet sted etter at R ådets innstilling 
forelå. Dets konklusjoner og forslag har vært gjenstand for ulike for
tolkninger. Ellers hefter en seg ved at Rådet ikke har tatt standpunkt 
for noe bestemt kompensasjonstillegg. Det har stilt opp en del for
utsetninger, og på dette grunnlag er det gitt visse antydninger om 
tilleggets stØrrelse. Men selv ved denne forsiktige form har Rådet 
ikke kunnet bli enige. 

Som så ofte når lærde menn skal avgi uttalelse, har de delt seg i 
flere fraksjoner. Den konklusjon som Rådets medlemmer Bjerve, Frisch 
og Getz-Wold er kommet til, må forståes slik at de realØkonomiske 
forhold slik de kjennes i dag, muliggjØr full dekning for prisstigningen. 
Framtidsutsiktene er derimot usikre særlig bytteforholdet overfor 
utlandet. Dette tilsier etter deres mening en sikkerhetsmargin. StØrrel
sen av denne er ikke kjent. Det er blitt gjettet på 3-4 øre. Ut fra en 
realØkonomisk betraktning, mener de da øyensynlig at 24-25 Øre 
skulle det være dekning for. 

Jahn, Pettersen og Sunnanaa opererer med samme sikkerhetsmargin, 
men de mener prinsipielt at det ikke skal gis kompensasjon for den 

or 
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stigning som skyldes forhØyelsen av omsetningsaviften. En må forstå 
dem slik at både forhØyelsen av omsetningsavgiften og sikkerhets
marginen skal trekkes fra ved vurderingen av et lØnnstillegg. 

Bjerve, Frisch og Getz-Wold mener Øyensynlig at spØrsmålet om 
kompensasjon for stigningen i omsetningsavgiften i dette tilfelle må 
avgjØres - ikke ut fra prinsipielle overveielser - men ut fra en real
Økonomisk vurdering av den aktuelle situasjon. 

Når det gjelder Rådets analyse av den Økonomiske utvikling med 
særlig henblikk på pris-, IØnns- og inntektsutviklingen, er den etter 
mening, iØyenfallende mangelfull for perioden 1 949-1951.  Det gjelder 
spesielt vurderingen av reallØnnsutviklingen og forholdene innenfor 
forbruksvareindustrien. Rådet klarer f. eks. å gi den sikre vurdering 
at reallØnnen ved utgangen av 1 949 ligger 19 pst. hØyere for industri 
og 16 pst. for bygg og anlegg enn i 1 938. Derimot tØr Rådet ikke uttale 
seg mer eksakt enn å si at reallØnningene har gått noe ned når det 
gjelder den langt kortere periode fra 1 949-195 1 .  Det er mulig at Rådet 
er av den oppfatning at reallØnnen i dag ligger f. eks. 15 pst over 
1 938-nivået. Dette kan selvfØlgelig ha hatt innflytelse på Rådets anbe
faling av en sikkerhetsmargin ut fra det synspunkt at folk til tross for 
reallØnnsenkningen det siste år, likevel har det så vidt bra at det er 
noe å gå på. Jeg viser i dette tilfelle til hva jeg har sagt tidligere om 
reallØnnsutviklingen her i landet, og ut fra dette bestrider j eg at real
lØnnen ligger så hØyt i dag i forhold til 1 938 som framhevet av Penge
og Finansrådet. Jeg mener at det ikke er noen margin å gå på. 

Et punkt som Rådet ikke har tatt med er det siste års utvikling innen 
forbruksvareindustrien med de Økte omsetningsvansker. Vi har i dag 
innen disse industrier en realØkonomisk reserve som ikke nyttes fullt 
ut. Det gjelder produksjonen og ekstraordinære lagre. Rådet har rik
tignok behandlet hva et lØnnstillegg vil bety for kostnadsnivået og 
konkurranseevnen innen visse hjemmenæringer, men har ikke kommet 
inn på den betydning et lØnnstillegg vil ha for etterspØrselen av de varer 
som disse næringer produserer. For forbruksvareindustriene vil antage
lig det driftsØkonomiske resultat bli bedre ved et lØnnstillegg enn uten 
et tillegg. Det er mye som taler for at nettopp omsetningen av for
bruksvarer vil bli stimulert ved et lØnnstillegg. 

Gjennom den betydelige lagerØking som har funnet sted i lØpet av 
det siste år, særlig av forbruksvarer, er også faren for et Øyeblikkelig 
kj Øpepress tilsvarende redusert. Som tidligere påpekt utgjØr siste års 
lagerØking for tekstil- og skotØyvarer antakelig mellom 3 og 400 mill. 
kr. eller omtrent det belØp Rådet mener må skaffes til veie av for
bruksvarer for å unngå kjøpepress. 

Jeg vil få lov til å understreke at det er vanskelig for lØnnstakerne 
å forstå at det stadig skal opereres med sikkerhetsmargin når det gjelder 
deres forbruk, og at deres inntekter nesten på millionen skal reguleres 
i forhold til hypotetiske varemengder. Det må ikke til enhver tid være 
slik at det er lØnnstakernes inntekter og forbruk som skal dekkes ved 
den rest som gjenstår når alle andre har forsynt seg. Det er vel ikke 
alene lØnnstakernes inntekter som skal reguleres slik at det skapes 
balanse i landets regnskaper. Det hadde vært en logisk konsekvens av 
dets standpunkt om Rådet hadde tilrådet den samme sikkerhetsmargin 
overfor inntekter som nyttes til kjØp av investeringsvarer som de som 
nyttes til forbruksvarer. Det har det imidlel'tid ikke gjort. Problemet 
med de Økte bedriftsinntekter og deres virkning på investeringsomfan-
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get er således ikke berØrt. Den skatteøking som f. eks. kunne komme I 
på tale for å holde bedriftslivets realinntekter uforandret, er heller 
ikke nevnt. 

Det er blitt sagt at Rådet har uttalt seg for en mindre kompensasjon 
hvis forsvarsutgiftene blir hØyere enn de 700 millioner kroner som det 
har tatt som utgangspunkt. Dette er, så vidt j eg kan forstå, ikke riktig. 
Det heter nemlig i innstillingen om dette punkt at : 

«Rådet vil gjerne ha understreket at hvis det skulle vise seg at 
forsvarsbelastningen blir større enn det Rådet har regnet med på grunn
lag av de opplysninger som foreligger i dag, må det skje en reduksjon 
i investeringene hvis en vil unngå at lØnnsØkingen sammen med en 
Økt forsvarsbelastning skal Øke kjØpepresset . •  

Dette e r  j o  noe ganske annet enn å s i  a t  forbruket skal reduseres. 
Rådet har ellers i sin innstilling lagt vekt på bytteforholdet overfor 

utlandet. Når det gjelder en framtidig vurdering av bytteforholdet, er 
det naturligvis preget av stor usikkerhet. Jeg vil her få gjøre denne 
merknad. 

Når bytteforholdet forverres får lØnnstakerne hØre at de må ta fØl
gene av det. Hva skal en da si når forholdet bedres så sterkt som i det 
siste år? 

Det er når det gjelder våre terms of trade et par forhold som jeg vil 
peke på. Selv om vi i 1 950-51 har fått en bedring i bytteforholdet, 
betyr det ikke at vi i dag har ekstraordinært godt bytteforhold sam
menliknet med i 1 938. For Øyeblikket er det noenlunde balanse mellom 
eksport- og importpriser på samme måte som i 1 938. Bytteforholdet 
mellom skipsfartstjenester og prisene på importvarer er nå også nesten 
det samme som i 1 938, men ennå har nettofraktene pr. tonn steget mindre 
enn importprisene. Det som har skjedd i det siste år er at det dårlige 
bytteforhold som en har hatt i etterkrigstia, særlig for skipsfartstj ene
ster, nå har bedret seg og stort sett blitt som fØr krigen. I tillegg skal 
en være merksam på at vi ikke nyter godt av toppene på fraktmarkedet 
på grunn av at en betydelig del av flåten er chartret på langsiktige 
certepartier. 

Utsik.tene for den framtidige betalingsbalanse. 

Som en konklusj on på denne del av mitt foredrag vil j eg si at det 
er atskillig som taler for at det nåværende bytteforhold vil holde seg 
noenlunde uforandret i tiden framover. 

Ved vurderingen av den framtidige betalingsbalanse må en ta hensyn 
til at store investeringer innen eksportnæringene nå snart er fullfØrt. 
Det gj elder f. eks. Sydvaranger, som i nær framtid vil være i drift, og 
Jernverket, som ventes å være ferdig om et par-tre år. Ved full drift 
vil disse produksjonsforetakender lette valutabudsjettet med ca. 1 50 
mill. kr. pr. år. Nye prosjekter er påbegynt, som f. eks. aluminiums
verket på SunndalsØra. Dessuten kan vil vel nå regne med at de største 
lØft med oppbygging av skipsfarten er tatt. Alt dette peker mot en 
mer romslig betalingssituasjon for landet som helhet. 

I tillegg til dette bØr en kunne regne med en fortsatt jevn produk
sjonsØking. Om en budsjetterte med 3 pst. Øking pr. år, vil det bety at 
landets nasjonalinntekt reelt stiger med 4-500 mill. kr. hvert år. 

Disse realøkonomiske forhold betinger at det private forbruk Økes 
så mye at det skjer en korreksjon for den reelle inntektsnedgang som 
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har funnet sted siden 1 949. De realØkonomiske forhold burde også 
muliggj Øre en viss Øking i forbruket i den tiden framover, selv om det 
skjer en Øking i forsvarsutgiftene. 

Etter den oversikten som jeg har gitt foran, er det Landsorganisa
sjonens mening at den Økonomiske stilling i vårt land gir mulighet 
for å Øke dyrtidstillegget med 28 Øre pr. time. Det svarer til den opp
gang i prisindeksen som har funnet sted fra 15.  mars til 15 .  september. 
Selv om lØnnstakerne får denne dekning for prisstigningen, får de 
likevel ingen andel i den velstandsØking som har funnet sted i den 
siste tid. Vi vil også komme til å nedlegge påstand om at dyrtidstillegget 
blir tilbakebetalt fra den dåg indekstallet pr. 15.  september ble offent
liggj ort. Den siste påstand bygger på den praksis som har vært fulgt 
i mange år ved indeksreguleringer - at den gj elder fra den dag tallet 
blir offentliggj ort. Jeg viser i så måte til den helautomatiske indeks
regulering bygd på indekstallet pr. 1 5. mars i år. Jeg går ut fra at selv 
om vi ikke har kunnet bli enige med Arbeidsgiverforeningen om dyr
tidstillegt;ets stØrrelse, så vil ikke vårt krav om tilbakebetaling, stØte 
på noen motstand fra vår ærede motpart. 

Fagorganisasjonen kjenner sitt samfunnsmessige ansvar. 

Til slutt må det være meg tillatt å komme med noen merknader i 
anledning de mange uttalelser som i den senere tid er kommet fram 
i pressen og i Stortinget i samband med det lØnnsoppgjør som vi skal 
se enden på en av de nærmeste dager. Det har i den anledning ikke 
manglet på angrep på Landsorganisasjonen. Delvis er også Arbeids
giverforeningen nevnt fra samme hold, men det må vel nærmest be
traktes på samme måte som mannen som slo på skjækene når han 
mente merra. Angrepene fikk sin mest tilspissede form i den siste 
interpellasjonsdebatt i Stortinget om lØnnsoppgjøret, hvor en av HØY
res representanter, herr Holm fra Hordaland, bl. a. uttalte: 

_Jeg vil ikke si at det er galt at Landsorganisasj onen og dens med
lemmer ikke er kommet inn under massereguleringen, men det er i 
hØY grad galt at bare en faktor i det store samspill skal være fri mens 
alle andre faktorer er båndlagt. På den måten blir den faglige lands
organisasjon i realiteten en stat i staten, og det har vist seg at dens 
styre kjenner sin makt, men jeg mener at det dessverre ikke kjenner 
sin begrensning.» 

Det ville jo  være lettere å svare på dette hvis den samme herr Holm 
nærmere hadde utdypet og lagt fram beviser for at Landsorganisasjo
nens ledelse har misbrukt den makt, som etter sigende er tillagt den. 
Denne uttalelsen ' kom i samband med diskusjonen om statsmyndig
hetens vilje eller mangel på vilje til å gripe inn i lØnnsoppgjørene her 
i landet. Jeg tror derfor det kan være riktig å gjøre oppmerksom på 
at våre statsmyndigheter gjennom samfunnets lover ofte har grepet 
sterkere inn i lØnnsforholdene enn i næringslivet for Øvrig. LØnns
takerne har måttet finne seg i reguleringer fra samfunnets side lenge 
fØr det ble aktuelt med de reguleringer som nå delvis gjøres gjeldende 
overfor næringslivet, og hvis effektivitet en ofte kan tvile på. 

Jeg bare viser til den arbeidstvistlovgivning vi har hatt i dette landet. 
Den var i mange år den strengeste lovgivning som fantes på dette 
område i samtlige demokratiske stater. Den er etter krigen blitt mode-
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rert en del og fØrt tilbake til det den opprinnelig var da vi fikk denne 
lovgivning, men fremdeles er det få demokratiske stater som har en 
så vidtgående arbeidstvistlovgivning som Norge. 

Hertil kommer at Arbeidernes faglige Landsorganisasj on og også 
Norsk Arbeidsgiverforening i årene etter krigen har akseptert sam
funnets inngripen i IØnns- og arbeidsforholdene. Jeg minner bare om 
at da krigen var slutt i mai 1 945, forelå en provisorisk anordning som 
fastsatte at for så vidt partene ikke ble enige, kunne staten ved lØnns
nemndsbehandling fastsette de IØnns- og arbeidsvilkår som skulle 
gj elde for en nærmere bestemt periode framover. Denne provisoriske 
anordning var kommet i stand ved begge' hovedorganisasj oners med
virkning, til tross for at partene i alle år prinsipielt hadde uttalt seg 
imot samfunnets inngripen når det oppsto tvister om IØnns- og arbeids
vilkårene. Denne samfunnets rett til å gripe inn har vi med visse modi
fikasj oner hatt i vårt land fra krigens slutt og fram til i dag. 

Hvordan har så utviklingen vært lØnnsmessig her i landet siden 
krigens slutt? Jeg kan da bare referere til de resultater som er oppnådd 
ved de regulære tariffrevisjoner eller når hovedpartene i arbeidslivet 
har sluttet avtaler om regulering av lØnninger utenom hovedrevisjonene. 
Delvis er de sluttet som avtaler og delvis ved lØnnsnemndskjennelse. 
Hvis vi tar en slik gruppe som voksne arbeidere i industrien og sam
menlikner 3.  kvartal 1 939 med 3.  kvartal 1951 ,  vil en se at i dette tids
rom er det ved revisj onene ytet dyrtidstillegg på i alt kr. 1 .08 for 
voksne menn og kr. 0.89 for voksne kvinner. Det utgjør 52 pst. for 
menn og 58 pst. for kvinner av den samlede lØnnsØking. Dessuten er 
det ved tariffrevisj onene så langt vår oversikt rekker, oppnådd direkte 
lØnnstillegg for menn på kr. 0.27 og for kvinner kr. 0.30. Det svarer til 
henholdsvis ca. 13 pst. og ca. 19 pst. av den samlede lØnnsØking. Til
sammen har voksne menn i industrien i perioden 1 939 fram til 3. kvar
tal i år fått Økt sine lØnninger ved de revisjoner vi har hatt, med ca. 
65 pst. av den samlede lØnnSØking i perioden. Kvinnene i industrien har 
på samme måte fått Økt sine lØnninger med 77 pst. Dette er altså resul
tatet av fagorganisasj onens tariffvirksomhet. 

Nå er jeg naturligvis klar over, og det viser også lØnnsstatistikken, 
at lØnningene er steget mer enn disse tall viser, men dette skyldes ikke 
Landsorganisasjonens direkte virksomhet. De romslige fortj enester har 
gjort det mulig for bedriftene i stØrre grad enn tidligere å gi de ansatte 
bedre fortjeneste enn det en oppnådde ved tariffrevisjonene. Lands
organisasjonens moderate lØnnspolitikk har fØrt til at arbeiderne og 
arbeidsgiverne har ordnet seg på egen hånd. Jeg skal gi et eksempel 
på dette. 

r mange år har Landsorganisasjonen og forbundene stilt krav om at 
det i akkordfagene skulle ytes akkordavsavn når akkordarbeiderne ble 
satt til timelØnt arbeid. Kravet om akkordkompensasj on eller akkord
avsavn har i hØyeste grad vært berettiget. Ved alle de forhandlinger vi 
har hatt, er dette blitt avvist av arbeidsgivernes organisasjoner, men 
de enkelte arbeidsgivere har hatt et annet syn på forholdet. Derfor er 
akkordavsavn i dag i stor utstrekning praktisert i industrien. 

Når jeg nevner dette, er det for å tilbakevise de lØsaktige påstander 
som fra tid til annen kommer fram både i pressen og nå sist i Stortin
get, - m est utpreget fra herr Holm fra Hordaland, når han sier at 
Landsorganisasjonens ledelse dessverre ikke kjenner sin begrensning. 

Jeg vil si at det motsatte har vært tilfelle. 'Landsorganisasjonen har 
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av hensyn til samfunnsforholdene, o g  d e  mange, store oppgaver som 
måtte lØses etter krigen, begrenset sin virksomhet slik at arbeiderne 
og arbeidsgiverne på de enkelte arbeidsplasser i en viss grad har ordnet 
seg på egen hånd. Og det er vel ikke noen som tror at det vil komme 
til å skje noen endring i dette, selv om vi innfØrte samme forhold hos 
oss som i totalitære stater - at IØnns- og arbeidsforholdene ble fastsatt 
av et eller annet departement. 

Jeg kan for Øvrig legge til at forskjellen mellom tariffmessige lØn
ninger og de faktiske lØnninger kanskje sterkest kommer til uttrykk 
i enkelte distrikter hvor fagorganisasjonen har mindre innflytelse. Herr 
Valen, som fØrte an i den siste interpellasjonsdebatt i Stortinget, og 
som etterlyste en hånd som ikke var skjelven, bØr undersØke dette 
forhold innenfor den næringsgren som han skulle kjenne best, nemlig 
landbruket. Det jeg her har nevnt skulle jo tyde både på betalingsevne i 
landbruket og at lØnnskurven kan stige hØyt uten at en kan beskylde 
Landsorganisasj onen for maktmisbruk. En annen sak er det at fag
organisasjonen må sØke å finne former for å fØre sine lØnnskrav � jour 
med den faktiske betalingsevne i de ulike næringer. 

En utbredt dobbeltmoral. 

Det som slår en når en fØlger med i pressen og hØrer diskusjonen i 
Stortinget, er at de samme personer som er så bekymret når det gjelder 
lØnnstakernes knapt tilmålte lØnninger, de er desto mer romslige når 
det gjelder fortjenestemulighetene for andre grupper i samfunnet. Jeg 
viser i så måte igjen til hva herr Holm fra Hordaland uttalte i Stor
tinget. Han var misfornØyd med den pris på kr. 70.00 som er fastsatt 
som mS-pris på tØmmer for driftssesongen 1 951-52. Som kjent for
langte skogeierne kr. 100.00. En kan ikke beskylde disse karene for 
beskj edenhet. Herr Holm sa at kr. 70.00 bare er 1f.J av hva tØmmeret 
kunne vært betalt med i dag når man ser det i forhold til prisene på 
treforedlingsprodukter på verdensmarkedet. Tenk om treforedlings
industriens arbeidere og skogsarbeiderne brukte det samme argument! 
Etter verdensmarkedets priser på treforedlingsprodukter kan en jo da 
si at det bare er småpenger som treforedlingsindustriens arbeidere får 
i lØnninger, og hvilke lØnninger skulle en betale til tØmmerhoggerne 
og de andre som arbeider i skogen hvis tØmmerprisen hadde blitt fast
satt til kr. 100.00 pr. m3? Det er det ikke blitt uttalt noe om, men j eg 
skulle anta at både herr Holm og alle de aviser med «Morgenbladet. 
i soissen som gikk så varmt inn for skogeiernes maksimumskrav, igjen 
ville heve en advarende rØst og fortalt om de inflatoriske virkninger 
det ville ha hvis arbeiderne i skogen kom og krevde sin rettmessige 
andel av de hØyere tØmmerpriser. 

Når j eg nevner dette, er det for å si at denne dobbeltmoral er nokså 
utbredt i visse kretser. Når det gjelder næringslivet, klages det over 
ufrihet og at det tjenes for lite, men når det gjelder lØnnstakerne og 
spesielt de lØnnstakere som er medlemmer av Arbeidernes faglige 
Landsorganisasjon, er det det motsatte som er tilfelle. Her bØr fri
heten mest mulig begrenses, og ethvert krav på å få del i «kaka. beteg
nes som inngangen til Økonomisk ruin. Jeg har vel lov til å si at dette, 
ved siden av en Økonomisk bakgrunn, også er politisk betont. Ut fra 
det grunnlag får en da vurdere argumentene. 
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En advarseL 

Jeg vil imidlertid advare mot at det fra samfunnets side gripes inn 
i det hevdvunne forhold som vi har hatt i vårt land helt fra vi fikk den 
fØrste landsomfattende tariffavtale i 1 907. Siden den tid har arbeIderne 
og arbeidsgiverne gj ennom deres organisasjoner sØkt å lØse arbeids
livets problemer. Stort sett har dette lykkes i de år som er gått. Vi har 
bygd opp et tariffsystem, og på grunnlag av dette system har vi fått 
gjennomfØrt en praksis som kan stå som et mØnster for mange andre 
land under demokratisk styre. Hvis dette skal overlates til et departe
ment, vil hele det system som er bygd opp, bli slått i stykker. Og tro 
ikke at forholdene vil bli bedre, at produksjonsinnsatsen vil bli større 
om en gjennomfØrer et slikt system. Tvert imot må en være forberedt 
på mye uro og et synkende produksjonsnivå. Selv om man forbød Lands
organisasjonens virksomhet, ville slike forhold komme til å inntre. 

Dessuten må jeg understreke at Norges storting enstemmig har 
ratifisert Det internasj onale Arbeidsbyrås konvensjon nr. 87 om for
eningsfrihet og vern av organisasjonsretten. Videre har Norges repre
sentanter på arbeidskonferansen i 1 949 stemt for konvensj on nr. 98 
om gjennomfØring av prinsippet om organisasjonsfrihet og rett til 
kollektive forhandlinger. Den siste konvensjon er riktignok ennå ikke 
ratifisert av det norske storting. Det skyldes imidlertid ikke uenighet 
om det vesentligste innhold i denne konvensjon, men enkelte ting, spe
sielt om det kreves et eget offentlig apparat for å overvåke at organi
sasjonsfriheten blir konsekvent gjennomfØrt. Dette skal nærmere ut
redes av Kommunal- og Arbeidsdepartementet i samarbeid med 
organisasjonene i arbeidslivet. 

Etter disse konvensjoner og etter den alminnelige rettspraksis skal 
organisasjonene av arbeidsgivere og arbeidere ha rett til å fØre for
handlinger og slutte avtaler uten noen ingripen fra samfunnets side. 
Hvis en ikke blir enig, er det forutsetningen at en også skal ha rett til 
å gå til streik eller lockout. Vi har imidlertid, som j eg sa tidligere, i 
etterkrigstidens Norge ikke nyttet disse rettighetene, men tvert imot 
medvirket til at de fleste tvister som kunne fØre til arbeidskamper, er 
blitt ordnet gj ennom mekling eller lØnnsnemnd. Vi har på dette område 
gått lengre enn både Sverige og Danmark, hvor en ikke har slik lov
givning. I Storbritannia hadde de en lov om lØnnsnemndsbehandling 
( compulsary arbitration) .som ble vedtatt av parlamentet i mai 1 940. 
Denne lov er opphevet av parlamentet i år. En har nå i det vesentligste 
falt tilbake på fØrkrigsordninger og frivillig mekling. Ellers har en 
ikke i Storbritannia noen arbeidstvistlovgivning, slik som vi kjenner 
den fra vårt land. 

Jeg beklager at j eg har måttet oppta LØnnsnemndas tid med disse 
avsluttende merknader. På bakgrunn av de angrep som har vært rettet 
mot Arbeidernes faglige Landsorganisasj on har j eg funnet dette nØd
vendig. 

Av det jeg har sagt håper jeg det er klarlagt at Landsorganisasjonen 
i sin IØnnsoolitikk og i sin alminnelige virksomhet har lagt for dagen 
et måtehold og et samfunnsmessig ansvar som står fullt på hØyde med 
hva noen annen gruppe eller organisasjon i landet vårt har utvist. 
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Landsorganisasjonens påstand. 

Idet jeg viser til det j eg har holdt fram i mitt foredrag, anbefaler 
jeg på det beste påstanden fra Arbeidernes faglige Landsorganisasjon, 
som j eg nå skal tillate meg å referere. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon nedlegger denne påstand for 
de fag og industrier som har vært under mekling, og som er innbrakt 
for LØnnsnemnda: 

I. 
a)  De nåværende dyrtidstillegg forhØyes med 28 Øre pr. time for 

voksne. kvinner og menn, svarende til 2.6 Øre pr. poengs stigning 
i leve kostnadsindeksen fra 1 15 poeng pr. 15 .  mars til 1 25.8 poeng 
pr. 15 .  september 1 95 1 .  
Hvorvidt vedkommende skal ansees som voksne kvinnelige eller 
mannlige arbeidere, avgjØres etter bestemmelsene i vedkom
mende tariffavtale. 

b )  For års-, måneds- og uke lØnte gis et tilsvarende tillegg. 
e) Det gjeldende dyrtidstillegg for unge arbeidere og lærlinger for

hØyes med 14 Øre pr. time. 

Il. 
I avtalen om det ekstraordinære lO-Øres tillegget - Riksmeklings

mannens forslag av 16 .  j uni 1 949 - forhØyes .takene. i I, punktene a, b 
med 28 Øre pr. time. 

Ill. 
Tilpassing for de grupper som har særbestemmelser gjØres i samsvar 

med avtalen av 14. november 1 950 mellom Norsk Arbeidsgiverforening 
og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. 

IV. 
De nye lØnnssatser gjØres gjeldende fra den dag indekstallet pr. 15 .  

september ble offentliggjort - den 1 3 .  oktober 1 9 5 1 . .  

Den 7. desember avsa LØnnsnemnda sådan kjennelse: 

I. 
.Partenes påstander for LØnnsnemnda. 

Ved avtale av 14. november 1 950 ble Norsk Arbeidsgiverforening og 
Arbeidernes faglige Landsorganisasj on enige am nye bestemmelser om 
dyrtidstillegg, indeksregulering og prolongasjon i 1 år av alle tariff
avtaler som lØper ut til og med 3 1 .  desember 1 95 1 .  

Etter denne avtale ble det fØr gjeldende dyrtidstillegg forhØyet med 
18 Øre for voksne arbeidere og med 9 Øre for unge arbeidere og lær
linger. Om senere regulering er i avtalens del IV bestemt: 

a) For samtlige de i III nevnte overenskomster gjøres fØlgende be
stemmelser gjeldende: 

Hvis Statistisk Sentralbyrås indekstall for de samlede leve
omkostninger pr. 15 .  mars 1951 viser stigning eller fall på 5 poeng 
eller mer i forhold til indekstallet 1 08.3 (september 1 950 ) ,  skal 
alle dyrtidstillegg i tariffavtalene, unntatt de for hvilke det er 
truffet særskilte bestemmelser nedenfor, forandres opp eller ned 
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med 2.6 Øre pr. poeng stigning eller fall i indeksen, for lærlinger 
og unge arbeidere med 1 .3 Øre pr. poeng, for de grupper som får 
prosentvis regulering etter I i denne avtale skal dyrtidstillegget 
forandres med 1 .59 pst. pr. poeng stigning eller fall i prisindeksen, 
beregnet på grunnlØnnen, dog ikke utover den regulering av dyr
tidstillegget som blir gjennomfØrt etter henholdsvis 2.6 og 1 .3 Øre 
pr. poeng. 

For funksjonærer på overenskomstens 6-års satser og derover 
forandres dyrtidstillegget med kr. 5.49 pr. poeng. 

b) Hvis Statistisk Sentralbyrås indekstall pr. 15.  mars 1951  ikke viser 
stigning eller fall på minst 5 poeng sammenliknet med indekstallet 
1 08.3, skal foranstående reguleringsbestemmelse gjennomfØres fØrste 
gang indekstallet viser sådan stigning eller fall. 

e) Regulering etter a) eller b) trer i kraft fra og med den dag ved
kommende indekstall offentliggjØres. 

d )  Hvis Statistisk sentralbyrås indekstall for de samlede leveomkost
ninger tidligst 6 måneder etter siste foretatte regulering viser stig
ning eller fall på 5 poeng eller mer i forhold til det indekstall som 
var grunnlag for denne regulering, kan Norsk Arbeidsgiverforening 
i tilfelle av fall, og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon i tilfelle 
av stigning kreve opptatt forhandlinger om regulering av lØn
ningene maksimalt begrenset til en regulering med det antall pro
senter, Ører eller kroner pr. poeng som er nevnt i punkt a ) .  

Hvis partene ikke blir enige ved forhandlinger o m  reguleringens. 
stØrrelse opp eller ned - har den part som hadde adgang til å 
kreve forhandlingene rett til innen 14 dager etter forhandlingenes 
avslutning å si opp de enkelte tariffavtaler med 1 måneds varsel 
for å sØke gjennomfØrt en regulering av de lØnninger som kunne 
vært gjenstand for indeksregulering. 

e )  Reguleringer på grunnlag av bestemmelsene i IV gjennomfØres på 
dyrtidstilleggene. 

f) Dyrtidstillegg beregnet på foranstående måte avrundes til nær
meste hele Øre, således at 0.5 og derover avrundes oppad. 

g) Foranstående bestemmelser avlØser avvikende indeksregulerings
bestemmelser i overenskomstene. 

Tilsvarende ordninger ble gjennomfØrt i tariffene for de andre 
arbeidsgiverforeninger ( enn Norsk Arbeidsgiverforening) og med 
uorganiserte arbeidsgivere. 

Den 15.  mars 1951 var Statistisk sentralbyrås indeks for de samlede 
leveomkostninger steget til 1 1 5.0. Derav fulgte en automatisk stigning 
i dyrtidstillegget henholdsvis på 17 og 9 Øre timen i henhold til avtalens 
del IV bokstav a. 

Den 15. september 1951 var indeksen steget ytterligere til 125.8, slik 
at Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og andre fagorganisasioner 
som har avtale tilsvarende den som er nevnt ovenfor, fikk rett til å 
kreve forhandlinger om oppregulering av dyrtidstillegget med 28 Øre 
pr. time, se avtalens del IV bokstav d, fØrste avsnitt. 

Etter krav fra Arbeidernes faglige Landsorganisasjon ble det ooptatt 
forhandlinger mellom denne organisasj on og Norsk Arbeidsgiverfor
ening den 19.  oktober 1951,  men forhandlingene ble brutt uten resultat 
den 29. oktober. Landsorganisasjonens representantskap vedtok der
etter 3 1 .  oktober å henstille til sine forbund å si opp de gjeldende tariff-
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avtaler og foreta plassoppsigelser for å sØke gjennomfØrt regulering av 
lØnningene. Det ble satt frist til å foreta oppsigelsene innen 6. november. 

Forbundene har i henhold til dette gått til oppsigelser. Disse om
fatter om lag 180 000 arbeidstakere hos bedrifter som er medlemmer 
av Norsk Arbeidsgiverforening. Til dette kommer et stort antall arbeids
takere i bedrifter som er tilsluttet andre arbeidsgiverorganisasjoner 
såsom de særlige arbeidsgiverforeninger i jordbruket, gartneriene, mei
eriene, sjØfart, papirindustri og handel, videre arbeidstakere hos et 
betydelig antall av ikke organiserte arbeidsgivere. 

Riksmeklingsmannen nedla forbud mot arbeidsstans så lenge mekling 
etter arbeidstvistloven foregikk. 

Den 7. november 1 95 1  ble meklingsmØte holdt hos Riksmeklings
mannen med representanter for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 
og Norsk Arbeidsgiverforening, - og i de etterfØlgende dager også for 
de Øvrige arbeidsgiverforeninger. Meklingene ble brutt og Riksmek
lingsmannen fant ikke grunnlag for å fremsette forslag. 

Etter gjeldende lov kunne disse tvister ikke bringes inn for LØnns
nemnda. Stortinget vedtok derfor en særlov av 20. november 1951  for 
behandling av disse tvister. I medhold av denne lov har Kommunal- og 
Arbeidsdepartementet ved skriv av 20. november 1951  innbrakt disse 
tvister for LØnnsnemnda. 

Under forhandlingene i LØnnsnemnda den 2 1 .  og 22. november 1951  
nedla partene disse påstander: 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon : 

1. 
a )  De nåværende dyrtidstillegg forhØyes med 28 Øre pr. time for 

voksne kvinner og menn, svarende til 2.6 Øre pr. poengs stigning 
i levekostnadsindeksen fra 1 1 5  poeng pr. 15 .  mars til 125.8 poeng 
pr. 15 .  september 1 95 1 .  

Hvorvidt vedkommende skal ansees som voksne kvinnelige eller 
mannlige arbeidere, avgjØres etter bestemmelsene i vedkommende 
tariffavtale. 

b) For års-, måneds- og ukelØnte gis et tilsvarende tillegg. 
e) Det gjeldende dyrtidstillegg for unge arbeidere og lærlinger for

hØyes med 14 Øre pr. time. 

Il. 
I avtalen om det ekstraordinære lO-Øres tillegget - Riksmeklings

mannens forslag av 1 6. juni 1949 - forhØyes .takene. i I, punktene a, b 
med 28 Øre pr. time. 

Ill. 
Tilpassing for de grupper som har særbestemmelser gjØres i samsvar 

med avtalen av 14. november 1 950 mellom Norsk Arbeidsgiverforening 
og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. 

IV. 
De nye lØnnssatser gjØres gjeldende fra den dag indekstallet pr. 

15. september ble offentliggjort - den 13. oktober 1951 .  
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I tilslutning til tilpassingsbestemmelsen i A.F.L.'s påstand III har 
Norsk SjØmannsforbund, Det norske maskinistforbund og Norsk Los
forbund nedlagt disse påstander for innenriksfarten: 

Norsk Sjømannsforbund. 

Fra 13. oktober 1 951  gis ytterligere dyrtidstillegg til alle som omfattes 
av tariffavtaler mellom R.A.F., N.A.F. og Norsk SjØmannsforbund. 

a) Dyrtidstillegget for besetning og personale med 40 timers arbeids
uke forhØyes med kr. 60.00 pr. måned. 

b )  For besetning og personale med 54 timers arbeidsuke: kr. 72.00 
pr. måned. 

c) For besetning og personale med 56 timers arbeidsuke: kr. 74.00 
pr. måned. 

d) For stuerter som har kompensasjon i stedet for lovens overtids
godtgjØring: kr. 80.00 pr. måned. 

e) For den kvinnelige og mannlige sjØbetjening som har varierende 
arbeidstid på inntil 1 1  timer pr. dag forhØyes kØyavgiftssatsene 
således: 

Satsen 90 Øre forhØyes til 1 1 0  øre. 
1 10 « forhØyes til 130 øre. 
1 15 ( enklassebåtene) forhØyes til 130 øre. 

« 1 50 « forhØYes til 1 70 øre. 

På en-klassebåter hvor betjeningen har fått utbetalt faste dyrtids
tillegg og hvor den ikke har kØyepenger bibeholdes ordningen med 
faste dyrtidstillegg. 

f) Til besetning i skip som ikke holder kosten gis et dyrtidstillegg på 
kostgodtgjØrelsen med kr. 24.00 pr. måned. Kostgodtgj Ørelsen i 
ferietiden Økes med kr. 1 .00 pr. dag. 

g) Overtidssatsene heves med kr. 0.60 pr. time for lettmatroser og 
mannskap med hØyere hyre og med kr. 0.30 pr. time for mannskap 
med lavere hyre enn lettmatroser. 

Det norske maskinistforbund. 

Fra 13 .  oktober 1951  gis det et ytterligere dyrtidstillegg til de 
maskinister som kommer inn under de gj eldende tariffavtaler mellom 
Redernes Arbeidsgiverforening, Norsk Arbeidsgiverforening og Det 
norske maskinistforbund således: 

1. Kr. 60.00 pr. måned for de maskinster som etter arbeidstidsloven 
har 48 timers arbeidsuke. 

2. Kr. 72.00 pr. måned for de maskinister som etter arbeidstidsloven 
har 54 timers arbeidsuke. 

3. Kr. 74.00 pr. måned for de maskinister som etter arbeidstidsloven 
har 56 timers arbeidsuke. 

4. Maskinsjefer som ikke er underlagt lovens arbeidstidsbestemmel
ser og som i henhold til overenskomst har kompensasjonstillegg, gis 
et tillegg på kr. 80.00 pr. måned. 

5. Maskinister på skip som ikke holder kost, gis et dyrtidstillegg på 
kostgodtgjØrelsen på kr. 24.00 pr. måned. KostgodtgjØrelsen i ferie
tiden forhØyes med kr. 1 .00 pr. dag. 

6. Satsene for overtidsgodtgjØrelse forhØyes med kr. 0.60 pr. time. 
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Norsk Losforbund. 

De loser som kommer inn under gjeldende tariffavtale mellom Norsk 
Arbeidsgiverforening, Redernes Arbeidsgiverforening og Norsk Los
forbund gis fra 13. oktober 1951  et dyrtidstillegg stort kr. 80.00 pr. mnd. 

KostgodtgjØrelsen i ferietiden forhØyes med et dyrtidstillegg stort 
kr. 1 .00 pr. dag. 

Kostgodtgj Ørelsen for de loser som i tjenesten selv må holde seg 
k osten forhØyes med et dyrtidstillegg stort kr. 0.80 pr. dag. 

Norsk Arbeidsgiverforening har nedlagt slik 
p å s t a n d : 

Kravet fra Arbeidernes faglige Landsorganisasj on ( herunder også 
særkrav fra Norsk Sj Ømannsforbund, Det norske maskinistforbund og 
Norsk Losforbund) tas ikke tilfØlge. 

IL 
Partenes generelle syn på spørsmålet om dyrtidstillegg. 

Partene er enige om at spØrsmålet om et generelt dyrtidstillegg og 
dettes stØrrelse må sees på bakgrunn av bedriftenes bæreevne og 
landets Økonomiske stilling og utvikling, - og avgjøres bl. a. etter 
vurdering av om det i dag foreligger - og fremtidig kan ventes å 
være - real Økonomisk dekning for et generelt lØnnstillegg. Generelle 
inntektstillegg for lØnnsmottakerne og/eller andre grupper i sam
funnet får - dersom de utlØser inflasjon - alvorlige skadevirkninger 
for alle grupper i samfunnet. 

Uenigheten mellom partene gjelder en forskjellig vurdering av den 
utvikling som har funnet sted og de real Økonomiske faktorer som 
danner grunnlaget for landets nåværende og fremtidige Økonomiske 
stilling. Det er heller ikke enighet om bedriftslivets evne til å bære 
et alminnelig lØnnstillegg. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon fremhever at det siden tariff
revisjonen i 1 949 har funnet sted en pris- og lØnnsutvikling som har 
fØrt til en betydelig reduksjon i lØnnstakernes reallØnn, og at det 
i 1 950 og 1951 er foregått en betydelig bedring i landets real Økonomiske 
stilling som gir reelt grunnlag for full lØnnskompensasjon for stig
ningen i levekostnadsindeksen pr. i5. september 1 95 1 .  

Som fØlge a v  d e  store investeringer e r  vår produksjonskapasitet Økt, 
og vår handelsflåte er større og bedre enn fØr krigen. Fra 1 949-50 
er det derfor skjedd en reell Øking i landets nasjonalinntekt på ca. 
5 pst. i gjennomsnitt. For 1 95 1  er det budsjettert en ytterligere Øking 
på 2 a 2% pst. Produksjonsutviklingen hittil synes å vise at dette er 
for lavt anslått. Det er mer sannsynlig at den reelle produksjonsoking 
kommer til å ligge på mellom 3 og 3.5 pst. 

I tillegg til den inntektsØking som er skapt ved vår produksjons
Øking har det siden 1. halvår 1 950 funnet sted en sterk bedring i bytte
forholdet til utlandet som fØlge av de gode konjunkturer som bl. a. 
skipsfarten og våre eksportnæringer har. 

Utviklingen i landets Økonomi fra 1 949 inntil 1951  kan totalt karak
teriseres' således at det har funnet sted både en fortsatt jevn reell 
Øking i landets nasjonalinntekt og en betydelig bedring av våre .terms 

·of trade.. Arbeidernes faglige Landsorganisasjon har beregnet bedrin
.gen i landets reelle inntekter til om lag 1 600 mill. kr. I det samme 
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tidsrom har lØnnstakernes reelle inntekter sunket og det reelle forbruk 
gått ned. Den volummessige nedgang i detaljomsetningen anslås til 
5-1 0  pst. 

Denne utvikling har medfØrt overskudd på vår driftsbalanse med 
utlandet. I de fØrste tre kvartaler i 1 950 viste driftsbalansen et under
skudd på 745 mill. kr. I samme tidsrom 1951  har vi et overskudd på 
50 mill. kr. og tendensen går mot stigende overskudd. 

A.F.L. er klar over at den inntekts bedring som har funnet sted, sær
lig siden 1 949, ikke er jevnt fordelt mellom de ulike næringer, men 
at det spesielt er visse eksportindustrier, skipsfarten og skogbruket 
som- nyter godt av en ekstraordinær hØy-konjunktur. Det betyr imid
lertid ikke at store deler av vårt næringsliv ikke kan makte et nytt 
lØnnstillegg. 

Etter krigen har det skjedd en gunstig utvikling i den industrielle 
produksjonseffektivitet. Under forutsetning av en 21h pst. Øking i 
effektiviteten pr. år, antas produksjonen pr. timeverk i industrien 
( eksklusive jern- og metallindustrien ) ved utgangen av 1951  å være 
20 pst. hØyere enn i 1 938. Da reallØnnsutviklingen ikke tilnærmelsesvis 
har holdt fØlge med denne effektivitetsbedring, finner A.F.L. det umulig 
å akseptere N.A.F.s standpunkt om at ethvert lØnnstillegg automatisk 
skal innreguleres i prisene. 

Norsk Arbeidsgiverforening fremhever at selv om landets Økonomiske 
stilling i 1951  totalt er bedret har den Økonomiske utvikling i de siste 
par år vært meget ujevn. Enkelte næringsgrupper - særlig skips
farten og i eksportnæringen - har gode konjunkturer, men man vet 
ikke hvor lenge de vil vare. Andre næringsgrupper - særlig i hjemme
næringene - arbeider tungt, og for en del av dem har det meldt seg 
avsetningsvansker. 

En generell forhØyelse av lØnningene i dag betyr for de fleste nær
ingsgrupper at de må forhØye sine priser. Dette betyr igjen - sam
men med en forhØyelse av jordbruksprisene og kanskje også av fiske
prisene - en stigning i levekostnadsindeksen som pr. 15 .  mars 1 952 
kan komme til å gi Landsorganisasjonen tariffmessig rett til å kreve 
forhandlinger om ny halvautomatisk regulering av lØnningene. Her
med settes IØnns- og prisspiralen atter i gang. 

Enkelte grupper vil ikke kunne forhØye sine priser etter et lØnns
tillegg selv om det i og for seg er behov for det, idet en prisforhØyelse 
vil sette dem ute av stand til å konkurrere med importvarene. Dette 
kan lede til Økonomiske vanskeligheter og driftsinnskrenkninger. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon har pekt på at det er skjedd 
en Øking i landets nasjonalintekt fra 1 949 til 1951,  og den hevder sam
tidig at det er skjedd en betydelig bedring i våre cterms of trade • .  

Denne siste vurdering bygger p å  en sammenligning med fØrste halvår 
1 950, men derved får man ikke kjennskap til den ugunstige utvikling 
fra 1 949 til 1 950. Forholdet med hensyn til utviklingen av cterms of 
trade. er ( etter cHalvsårsmelding om gjennomfØringen av Nasjonal
budsjettet 1 95 1 0 )  at vareeksportprisindeks, når man setter 1 949 = 100, 
falt til 98 i l. kvartal 1950, lå på 1 00 i 2. kvartal 1 950. I l. kvartal 1 951  
var den 1 24 og i 2. kvartal 1951 142. Vareimportprisindeksen steg fra 
1 949 til l .  kvartal 1 950 fra 1 00 til 109, i 2. kvartal til 1 1 2, lo. kvartal 
1951 1 26 og 2. kvartal 1951  140. Fra 1 949 til fØrste halvår i år er det 
således ikke skjedd noen vesentlig endring i det innbyrdes forhold 
mellom de to indekser. 
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Økingen i våre eksportinntekter hviler ikke på noen vesentlig Øking 
i eksportvolumet, men skyldes i alt overveiende grad de krigskon
junktur-betont hØye frakter og priser på våre eksportvarer, særlig 
i treforedlingsindustrien. Disse ekstraordinære konjunkturer for skips
farten og treforedlingsprodukter gir ingen garanti for fortsatt balanse 
i vår utenriksØkonomi. Hertil kommer usikkerheten med hensyn til 
utviklingen av den internasj onale handel, bl. a. virkningen av de 
importrestriksj oner som England og Frankrike er i ferd med å gj en
nomfØre. Likeledes uvissheten om opprettholdelsen av det multilaterale 
(flersidige) batalingssystem gjennom den europeiske betalingsunion 
( E.P.U. ) .  

Når A.F.L. har beregnet bedringen i landets reelle inntekt fra 1 949 
til 1951 til 1600 mill. kroner, bygger beregningene på et meget lØst 
grunnlag. Særlig må man være oppmerksom på den sterke stigning 
i skipsfartens gjenanskaffelseskostnader på grunn av stigningen i skips
byggeprisene. Dette forhold som A.F.L. ikke har tatt i betraktning 
spiller en stor rolle også for næringslivet for Øvrig. I denne forbindelse 
opplyser N.A.F. at den totale nettobetalingsforpliktelse som påhviler 
den norske skipsfart ved årsskiftet 1 951/52 belØper seg til 3358 mill. 
kroner. 

Det resultat A.F.L. kommer til med hensyn til produksjonsØking pr. 
timeverk, er etter N.A.F.s oppfatning altfor optimistisk. Det er riktig 
at man i de siste år har hatt en total produksjonsØking, selv om den 
fordeler seg ujevnt på de forskjellige næringer. A.F.L. bygger på 
produksjon pr. timeverk i industrien. Men man må også være opp
merksom på at ferien er forlenget med en uke siden 1 938. Beregninger 
som er foretatt av Statistisk sentralbyrå, viser at produksjonen pr. år 
pr. sysselsatt i 1949 lå 10.6 pst. etter gunstigste og 7.9 pst. etter uguns
tigste alternativ hØyere enn i 1 938. Regner man med en fortsatt pro
duksjonsstigning på 2 pst. pr. år, kommer man for 1951 til en stigning 
i forhold til 1 938 på henholdsvis 14.6 og 1 1 .9 pst. Man må også være 
oppmerksom på at produksjonsØkingen siden 1 949 ikke er større enn 
at den oppveies av nedgangen i tilskuddene gjennom Marshall-hjelpen 
som skal opphØre fra 1. j uli 1 952. 

Når A.F.L. hevder at den volum-messige nedgang i detaljomsetningen 
er anslått til 5-10 pst., henviser N.A.F. til at detaljomsetningen sam
menlignet med 1 949 er omtrent uforandret. Det samlede konsum steg 
fra 1949 til 1 950, og nedgangen fra 1950 til 1 951 har brakt konsumet ned 
igj en på samme nivå som i 1 949. I fØlge Nasjonalbudsjettet 1951 steg 
det private konsum verdimessig med 10-12 pst. og mengdemessig med 
5-6 pst. fra 1 949 til 1 950. Etter «Halvårsmelding om gjennomfØringen 
av NaSjonalbudsjettet 1951 . gikk konsumet av de varer som en har 
statistikk for, mengdemessig ned med vel 4 pst. fra fØrste halvår 1950 
til fØrste halvår 1951.  

N.A.F. peker også på at man må ta sterkt hensyn til de betydelige 
forsvarsutgifter man fremtidig må regne med og kommer til, at etter 
en samlet vurdering av landets innenriks- og utenriksØkonomi og av 
våre fremtidige perspektiver er det i dag ikke realØkonomisk grunnlag 
for generelt lØnnstillegg. 

Penge- og Finansrådet har den 15.  oktober 1951 gitt Regjeringen en 
uttalelse om hvorledes spØrsmålet om lØnnskompensasj on for stigningen 
i leveomkostningene «må vurderes på grunnlag av det helhetsbilde en 
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ken få av vår Økonomiske stilling og de realØkonomiske ressurser som 
står til rådighet. .  - «uten at det oppstår inflasjonistiske virkninger 
eller andre skadevirkninger i det Økonomiske liv.. Om forståelsen av 
denne utredning og dens konklusjoner er det delte meninger mellom 
N.A.F. og A.F.L. Dette blir nærmere redegjort for nedenfor. 

LØnnsnemnda går deretter over til en del spØrsmål som partene har 
diskutert under vurderingen av om lØnnstillegg bØr gis og dettes stør
relse. 

Ill. 

LØnnsutviklingen frem tiL 15. september 1 951 .  

Norsk Arbeidsgiverforening har fremlagt fØlgende statistikk fra 
1 938 til 3. kvartal 1951 : 

Gj .snittl ) Indeks for Leve- Indeks for 
timefortj . timefortj. kost- reallønn 

i alt nads-
Menn Kvinner Menn Kvinner indeks2) Menn Kvinner 

ore ore 

1 938 172 94.1 100 100 100 100 100 
1 940 1 .  kv. 1 85.2 102.1 1 08 109 1 10 98 99 
1 944 2. halvår 205.4 1 14.0 1 1 9  1 2 1  1 53 78 79 
1 945 1. 209.5 121 .0 122 129 154 79 84 

2. 245.4 1 40.6 143 150 156 92 96 
1 945 227.9 13 1 .2 133 140 1 55 86 90 
1 946 263.2 1 5 1 .7 1 53 1 6 1  1 59 96 1 0 1  
1 947 29 1.2 1 73.8 1 69 185 160 106 1 1 6  
1 948 308.1 1 86.2 179 198 1 59 1 13 125 
1 949 322 197 1 87 210  159 1 1 8  132 
1 950 339 212  1 97 225 167 1 18 135 
1 950 1 .  kv. 322 203 187 216  160 1 17 135 

2.  338 212  197  226 1 65 1 19 137  
3 .  337 207 1 96 220 169 1 1 6  130 
4.  • 359 224 209 238 1 75 1 1 9  136 

1 95 1  1. 356 230 207 244 ISO 1 1 5  136 
2. • 383 251 223 267 1 94 1 1 5 138 
3. · 390 255 227 271 199 1 14 136 

l ) Inkl. at1beid på tid, akkord og lign., overtids- og dyrtidstillegg. 
2) Her er brukt Statistisk Sentralbyrås gamle indeksserie frem til 1949. Etter 

1949 er brukt den nye indeksserie som er koblet sammen med den gamle ved 
å sette 1938 = 100. Denne sammenkobling er skjedd ved å sette levekostnadene 
etter de nye beregninger i 1949 = 159. 

Oppgaven er bygget på N.A.F.s statistikk og omfatter industri, hånd
verk, landtransport, entreprenØrer og elektrisk installasjon, 3. kvartal 
1951  er beregnede tall. 
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Oppgaven viser - for de grupper som står tilsluttet N.A F. -
den stigning som har funnet sted fra 1 938 til 3. kvartal 1951 i den 
gjennomsnittlige timefortj eneste for voksne menn og kvinner. 

1. Den gjennomsnittlige timefortjeneste har i nevnte tidsrom be
veget seg således: 

1 938 
1 944, 2.  halvår . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 945, 1. halvår . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 949 ( gjennomsnitt) . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 950, 2. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1951,  2. kvartal 

3. kvartal 

Voksne menn 

172 
205.4 
209.5 
322 
338 
337 
383 
390 

Voksne kvinner 

94.1 
1 14.0 
121.0 
1 97 
212 
207 
251 
255 

Statistisk SentraLbyrås statistikk viser noe lavere tall. Den omfatter 
ikke håndverk, landtransport, entreprenører og elektrisk installasjon, 
men inkluderer papirindustrien. 

Voksne menn Voksne kvinner 

1 938 163 97 
1 944, 2. halvår . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 1 92 1 15 
1 945, 1 .  halvår . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 199  122 
1 949 ( gjennomsnitt) . . . . . . . . . . . . . . .  . 309 1 98 
1 950, 2. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 326 2 1 1  

3 .  kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 323 207 
1951, 2. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 375 252 

3. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . ( ikke beregnet) ( ikke beregnet) 

Den gjennomsnittlige prosentvise stigning fra 1 938 i den totale time
lØnnsfortjeneste har vært: 

2. halvår 1 944 . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 .  1 945 . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 949 ( gjennomsnitt) . . . . . . . . . . .  . 
2. kvartal 1 951 . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3. » 1951 . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

N.A.F.s 
statistikk 

Menn Kvinner 
Fra 1 938 

or" 
1 9  
22 
87 

123 
127 

", '0 
21  
29  

1 10 
1 67 
1 7 1  

Statistisk 
Sentralbyrå 

Menn Kvinner 
Fra 1938 

% 
18  
22 
90 

1 30 

% 
1 9  
26 

104 
1 60 

N.A.F. har også fremlagt følgende staiistikk over lØnnsstigningen 
Norge, Danmark og Sverige. 

A.F.L. - 1 1  
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Gjennomsnittlig timefortjeneste i de nordiske land. 

M e n n  K v i n n e r  
Norge Danmark Sverige Norge Danmark Sverige 
N.pre D.Øre S.pre N.øre D.Øre S.pre 

1 938 . . . . . . . . . . . . .  . 
1 945, 1. halvår . . .  . 
1 946 . . . . . . . . . . . . .  . 
1 947 . . . . . . . . . . . . .  . 
1 948 . . . . . . . . . . . . .  . 
1 949 . . . . . . . . . . . . .  . 
1 950 . . . . . . . .  < • • • • •  

1951,  1 .  kvartal . . . .  
2. » 

3. 
Stigning 1 938/49 . .  
Stigning 1 .  halvår 

1 945/49 . . . . . . . .  . 
Stigning 1 949/ 

3. kv. 1951  . . . . .  . 

1 72 
209.5 
263.2 
291.2 
308. 1 
322 
339 
356 
383 
3903) 

87% 

2 1 %  

1 5 7  
2321 ) 
267 
282 
304 
3 1 8  
334 
350 
365 

137 
1962) 
215 
244 
265 
268 
278 

3803) 330-3353) 
1 03% 96% 

37% 37% 

19% ca.24% 

94.1 
121 .0 

151 .7 
1'73.8 
1 86.2 
197 
212  
230 
251 
2553) 
1 10% 

63% 

29% 

95 
1491 ) 

1 73 
185 
200 
209 
220 
231 
241 
2513) 
120% 

40% 

80 
1252) 
138 
161 
179 
185 
1 90 

225-2303) 
1 3 1 % 

48% 

20% ca. 23% 

l) Aritmetisk gj .snitt av timefortjenesten i 1. og 2. kvartal 1945. 
2) Beregning på grunnlag av timefortjenesten i 1 944 og 1 945. 
3)  Beregnede tall. 

Denne oppgave viser at lØnnsØkingen var svakere i Norge enn i våre 
naboland i tidsrommet 1 938-1949, men atskillig sterkere i tiden 1 .  
halvår 1 945-1949. 

2. Någjeldende dyrtidstillegg. 

I den gj ennomsnittlige timefortjeneste etter N.A.F.'s beregning for 
3. kvartal 1951  kr. 3.90 for menn og kr. 2.55 for kvinner, inngår dyr
tidstillegg med tilsammen kr. 1 .08 for voksne menn og kr. 0.89 for 
voksne kvinner. Disse dyrtidstillegg ble gitt således for timelØnte 
arbeidere: 

Øre pr. time 
Voksne menn 
Voksne kvinner . . . .  

1 940 
1/6 

8 
5 

3. «LØnnsglidningen.» 

1 945 
8/5 1 0/9 

30 20 
20 14 

1 946 
1/9 

5 
5 

1 947 
1/3 1/9 

5 5 
5 5 

1 950 
1 4/10 

18 
1 8  

1951 I alt 
1 4/4 

17 108 
17  89  

I den faktiske gjennomsnittsfortjenesten inngår også den lØnnsØking 
( <<lØnnsglidning» ) som har funnet sted utover de tariffer te satser og 
dyrtidstillegg. 

Denne lØnnsglidning har vært gjenstand for atskillig diskusjon mellom 
partene, idet N.A.F. hevder at lØnnsglidningen i tidsrommet 2. kvartal 
1950-2. kvartal 1951  - som N.A.F. beregnet til 1 5  Øre for menn og 
11 Øre for kvinner - bØr fratrekk es i indeksoppgjØret 15. mars-
15. september 1951,  fordi det i denne lØnnsstigning ligger en delvis 
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kompensasj on for prisstigningen i samme tidsrom. A.F.L. bestrider 
dette fradrag . 

• LØnnsglianing_ er definert i oversikt av 20. november 1951 fra 
Statistisk Sentralbyrå således: 

.Begrepet .1Ønnsglidning_ som er beregnet som skilnaden mellom 
den totale lØnnsØkingen og den tariffbestemte vil da i prinsippet om
fatte den lØnnsmessige virkning av endringer i individuelle tillegg i 
minstelØnnsfag og andre personlige tillegg som ikke er tariffert, endring 
i beregningsgrunnlag for akkord- og premiesystemer som ikke er 
tariffbestemt, endret omfang av akkord- og premielØnnet arbeid, endret 
innsats fra arbeidernes side ved slikt arbeid, Økt omfang av overtid o. a. _ 

LØnnsglidningen 2. halvår 1 944-2. kvartal 1 95 1  framgår av den 
ovenfor omtalte oversikt av 20. november 1 95 1  fra Statistisk Sentralbyrå: 

Tariffbestemt lønnsØking og lØnnsglidning innen en del industrigrener 
2. halvår 1 944-2. kvartal 1 951 . 

Voksne menn i alt . .  
Voksne kvinner i alt 

M e n n .  
Elektrokj ., -elektro-

met. industri 
Metallindustri 
Papirindustri 
Tekstilindustri 

. . . . . . 

• o • • •  

Hermetikkindustri . . 

Absolutte tall 
Øking Tariff-

i alt best. 
Øking 

Øre Øre 
172 120 
131  105  

182 1 1 5  
162 103 
205 159 
1 66 139 
1 52 137 

Relative tall 
LØnns- Øking Tariff- LØnns-

glid- i alt best. glid-
ning Øking ning 

Øre % % % 
52 89 62 27 
26 1 1 5  92 23 

67 90 57 33 
59 79 50 29 
46 129 1 00 29 
27 98 82 1 6  
1 5  1 0 1  9 1  10  

Statistisk Sentralbyrå har også utarbeidet en oversikt over den tariff-
bestemte lØnnsØking og lØnnsglidningen innen en del industrigrupper 
i tidsrommet 1 .  kvartal 1 950-1. kvartal 1 951 : 

Absolutte tall Relative tall 
Øking Tariff- LØnns- Øking Tariff- LØnns-

i alt best. glid- i alt best. glid-
øking ning Øking ning 

Øre Øre Øre % % % 
Voksne menn i alt . .  33 20 13 10.6 - 6.4 4.2 
Voksne kvinner i alt 27 18  9 13.4 9.0 4.4 

M e n n .  
Elektrokj ., -elektro-

met .industri . . . . 27 1 8  9 7.9 5.3 2.6 
Metallindustri . . . . . . 3 1  1 8  1 3  §.8 5.7 4.1 
Papirindustri 59 3 1  2 8  20.0 10.5 9.5 
Tekstilindustri . . . . .  30 18 12 10.4 6.3 4.1 
Hermetikkind ustri . . 25 18  7 9.5 6.8 2.7 
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Statistisk Sentralbyrå peker på at for perioden 1. kvartal 1 950-1951 
er lØnnsglidningen i papirindustrien beregnet til ca. 28 Øre ( mot en 
tariffbestemt Øking på ca. 31 Øre) .  Denne sterke glidning skyldes i 
fØrste rekke gjennomfØring av og endringer i premieordning ved en 
rekke bedrifter. En del av disse endringer er imidlertid gjennomfØrt 
som tariffmessige bestemmelser for de enkelte bedrifter. 

Hvis en holder papirindustrien utenfor beregningen av tallene i denne 
tabell, blir lØnnsglidningen for menn i alt ca. 9 Øre, eller ca. 3 pst. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon framhever at lØnnsglidningen 
vesentlig er et uttrykk for Økt arbeidsytelse og Økt produksjon, og 
viser mellom annet til at omfanget av akkordarbeid fra 2. kvartal 1 949 
til 2. kvartal 1 95 1  Økte fra 49.3 pst. til 55.1 pst. av det samlede antall 
arbeidstimer. 

Hvis derfor lØnnsglidningen skal komme i fradrag i lØnnskompensa
sjonskravet, vil det få uheldige fØlger for produksj onsresultatene fram
over, og det vil ganske kort bety at grunnlaget for de gjeldende tariff
avtaler ble svekket. 

A.F.L. viser videre til at lØnnsglidningen er meget ujevn innen de 
forskjellige fag. I en rekke fag er det ingen lØnnsglidning, mens den i 
enkelte fag kan være ganske betydelig. Også av den grunn mener A.F.L. 
at det er helt uriktig å ta hensyn til lØnnsglidningen ved et generelt 
dyrtidstillegg for hele næringslivet. 

Norsk Arbeidsgiverforening har - som foran nevnt - beregnet den 
gjennomsnittlige lØnnsglidning for industriarbeidere til 15 Øre for menn 
og 1 1  Øre for kvinner fra 2. kvartal 1 950-2. kvartal 1951 ,  veiet gj en
nomsnitt 14 Øre. 

Også for funksj onærer hevder N.A.F. at en kan konstatere en viss 
lØnnsglidning siden årsskiftet 1 949-50 selv om den for funksjonærer 
med 6 års lØnnsansiennitet og mer er svakere enn gjennomsnittlig for 
arbeiderne. 

Det er N.A.F.'s bestemte oppfatning at lØnnsglidningen må tas i 
betraktning ved vurdering av det foreliggende krav om lØnnskompen
sasjon. 

N.A.F. er klar over at årsakene til denne glidning kan være av for
skjellig karakter, i alt vesentlig henger den sammen med den kon
kurranse om arbeidskraften som en har hatt i de senere år. Grovt kan 
man si at lØnnsglidningen for voksne menn i industrien for ca. 1f.; 
skyldes at omfanget av akkordarbeid er blitt utvidet, ca 1h skyldes 
hØyere akkordsatser, mer eller mindre reelt betonte produksjonspremier 
o. 1. Resten må tilskrives personlige tillegg og andre tillegg av spesiell 
karakter, mens Øking i overtidsarbeidet spiller en forsvinnende rolle 
( mindre enn 1 Øre ) .  

Den Øking som henger sammen med akkordarbeidet, kan i e n  viss 
utstrekning henge sammen med Økt innsats fra arbeiderne, som i så 
fall har vært i stand til å skaffe seg kompensasjon gjennom sin arbeids
ytelse. N.A.F. kan imidlertid heller ikke se bort fra denne inntekts
Øking ved dette oppgjør, fordi det er på det rene at akkordtempoet ofte 
er lavt og akkordsatsene fastsatt på et lite reelt grunnlag. Dertil kom
mer at når man skal vurdere lØnnsnivået ut fra en samfunnsØkonomisk 
vurdering, er det nØdvendig å ta i betraktning den samlede inntekts
Øking uansett hva den skyldes. 

Til den overfor refererte uttalelse fra Statistisk Sentralbyrå i for
bindelse med Byråets oppstilling over tariffbestemt lØnnsøking og IØnns-
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glidning innen en del industrigrupper 1 .  kvartal 1950-1. kvartal 1 951 
uttaler N.A.F. : 

Papirindustriens produksjonspremieordninger er stort sett gjennom
fØrt som stedlige avtaler som ikke er tariff-festet og med 3 måneders 
oppsigelse. 

Det er riktig at en mindre del av lØnnsglidningen for perioden 1 .  
kvartal 1950 til 1 95 1  skyldes gjennomfØring a v  o g  endring i premie
ordninger ved en rekke bedrifter. Mens produksjonspremien veiet med 
4.5 Øre i papirindustriens lØnnsnivå for hele året 1950, veiet den i 
4. kvartal 1950 med 8.2 Øre og i 1 .  kvartal 1951 med 8.6 Øre. 

På grunnlag av den diskusjon som under saksbehandlingen har vært 
fØrt omkring papirindustriens premieordninger, har P.A.F. anfØrt at 
der i den del av lØnnsglidningen som skyldes premieordningene, i det 
alt vesentlige ligger en reell lØnnsforbedring i perioden uten at man 
generelt kan si at der til denne har vært knyttet krav til arbeiderne 
om Økt arbeidsinnsats i samme periode. 

P.A.F. har for så vidt henvist til at der i perioden ikke kan sees å 
ha funnet sted noen nevneverdig produksjonsØking. Der henvises til 
den oppstilling over eksportmengden i 1950 og 1951 som er inntatt i 
kj ennelsen for sak nr. 207. Videre henvises til de i St.meld. nr. 93 s. 17  
og 18 ,  inntatte produksjonstall for 1950 og 1951 .  

Arbeidernes fagHge Landsorganisasjon innrØmmer at  det for papir
industriens arbeidere har vært en del lØnnsØking utenom de som har 
skjedd gjennom tariffrevisjonene. Årsaken til dette er imidlertid den 
store utvidelse av moderniserings- og anleggsarbeid som har vært 
utfØrt i de senere år. For dette arbeid har det vært nyttet akkorder. 
Videre har det som fØlge av den hØye konj unktur papirindustrien nå 
har, vært mulig å få utvidet produksjonspremieordningene og dertil 
gjennomfØrt en del tilfeldige akkorder for produksjonsarbeiderne. Men 
akkordarbeid og produksjonspremieordningene er meget tilfeldige. Som 
fØlge derav er fortjenestenivået nokså ujamnt blant arbeiderne, og en 
hel del har ikke fått noen lØnnsØking utover det som er fastsatt i tariff
avtalene. 

Arbeiderantallet er i de senere år sterkt Økt. Delvis skyldes denne 
Øking utvidelsen av nyanlegg og moderniseringsarbeid, og denne ut
videlse gir seg ganske sterke utslag i lØnnsstatistikken. 

I Penge- og Finansrådets uttalelse av 15. oktober 1 951 er anfØrt: 

«Ved beregningen av det kompensasjonsbelØp som under disse for
utsetninger skal ytes, må det videre tas hensyn til den gjennomsnittlige 
lØnnsglidning man kan vente seg i tiden framover, idet den vil legge 
beslag på en del av den Økte tilgang på varer og tjenester og der
med redusere de muligheter som er regnet med foran for realØkono
misk dekning av et kompensasjonstillegg.» 

N.A.F. mener at den erfaring man har med hensyn til lØnnsglidning 
i etterkrigsårene er av den art at man må regne med lØnnsglidning 
også i tiden framover. LØnnsnemnda må ta lØnnsglidningen i betrakt
ning både av denne grunn og fordi den lØnnsglidning som allerede har 
funnet sted, har medfØrt en Øking i arbeidernes gjennomsnittsfortjeneste 
utover de tariffmessige tillegg som er gitt. 

A.F.L. framholder at Penge- og Finansrådet bare har behandlet 
lØnnsglidning en eventuelt kan vente seg i framtiden. A.F.L. mener at 
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en framtidig lØnnsglidning er så usikker at den ikke kan tas med i et 
lØnnsoppgj ør nå som tar sikte på å kompensere den prisstigning som 
allerede har funnet sted. 

4. Bevegelser i levekostnadsindeksen fram til 15. september 1 951 .  

Som det framgår a v  tabellen side 1 60, var levekostnadsindeksen 
forholdsvis uforandret til og med året 1 949. Denne oppgave bygger på 
den gamle indeksrekke med 1 938 = 100 (forbruksgrunnlag 1 927-28 
for 135 arbeiderfamilier i byer og indeksfamilie på 4.46 personer med 
årlig gjennomsnittsinntekt ca. kr. 4 300.00 i 1 927-28 ) .  

Fra o g  med j anuar 1 950 bygger levekostnadsindeksen p å  det gjen
nomsnittsforbruk som ble konstatert ved husholdningsregnskapsunder
sØkelser i 1 947-48, omfattende 452 arbeiderfamilier i byer og industri
steder, gjennomsnittlig 3.61 personer pr. familie og gjennomsnittsinn
tekt kr. 8 131 .92 pr. år. Denne nye indeks viser følgende tall: 1 949 = 100. 

1 950. 1 951 .  
Januar . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.4 Januar . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 12.6 
Februar . . . . . . . . . . . . . . . . .  100.3 Februar . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 13.6 
Mars . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  100.9 Mars . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 1 5.0 

April . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  103.7 April . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 1 9.8 
Mai . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  104.4 Mai . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  122.2 
Juni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  104.5 Juni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  123.8 
Juli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  104.8 Juli . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  125.5 
August . . . . . . . . . . . . . . . . . .  104.7 August . . . . . . . . . . . . . . . . . .  125.5 
September . . . . . . . .  . . . . . .  108.3 September . . . . . . . . . . . . . .  125.8 
Oktober . . . . . . . . . . . . . . . . .  108.9 
November . . . . . . . . . . . . . . .  1 10.5 Oktober . . . . . . . . . . . . . .  _ . .  125.5 
Desember . . . . . . . . . . . . . . .  1 1 1 .6  

Også engros-prisindeksen var forholdsvis stabil i perioden sommeren 
1 945 fram til mars 1 950. Prisstabiliteten i dette tidsrom skyldtes i 
fØrste rekke myndighetenes prispolitikk. 

Penge- og Finansrådet framholder i sin uttalelse av 15. oktober 
1951,  at i dette tidsrom fram til mars 1 950 var det: 

«både på kostnadssiden og etterspØrselssiden sterke tendenser i ret
ning av prisstigning, f. eks. prisoppgang på innfØrte varer og stigning 
i lØnninger og andre inntekter. .  

Videre uttaler Penge- o g  Finansrådet i denne forbindelse: 
«Presset på prisene fra etterspØrselssiden ble motvirket ved maksi

malpriser og andre former for prisregulering, mens de stigende kost
nader i fØrste rekke ble absorbert ved Økte pristilskudd. Bl. a. fØrte 
forhØyelsene av produsentprisene i jordbruket og de stigende import
priser til en Øking av pristilskuddene pr. enhet for en rekke av de 
subsidierte varer. Også de stigende tilfØrsler av enkelte susidierte 
varer bidro til Økingen i de samlede utbetalte pristilskudd. 

Devalueringen i september 1949 ledet, som en måtte vente, til at 
prisene på innførte varer steg sterkt. Da tilgangen på en del subsidierte 
varer økte, ble også av den grunn de utbetalte beløp av subsidier etter 
hvert større. Skulle levekostnadsnivået fremdeles holdes, ville både 
subsidiene pr. vareenhet og de samlede utbetalte pristilskudd måtte 
stige betydelig. De Økonomiske og administrative problemer som 
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subsidieordningen fØrte med seg, måtte da melde seg i enda større 
grad enn tidligere. Særlig viktig var det at en fortsatt opprettholdelse 
av det da gjeldende levekostnadsnivå ville ha stilt myndighetene over
for meget store finansieringsvansker. Men også Ønskeligheten av mer 
rasjonelle prisrelasjoner mellom de ulike varer og tjenester, Ønsket 
om å avskaffe enkelte rasjoneringsordninger og de administrative van
sker i samband med enkelte av pristilskuddene, spilte en rolle for 
myndighetens beslutning om å skjære dem ned. 

Nedskjæringen av pristilskuddene ble gjennomfØrt i lØpet av perio
den april-august 1950. Prisutviklingen siden mars 1 950 er imidlertid 
også et resultat av en rekke andre faktorer. Prisstigningen på importen 
som ble utlØst av devalueringen, ble vesentlig forsterket som fØlge av 
den internasjonale utvikling i 2. halvår 1950. 

Videre ble det gitt generelle lØnnstillegg i oktober 1 950 og april 1951.  
Disse lØnnstillegg ble også fulgt av en oppgang i prisene på landbruks
produkter. Endelig ble omsetningsavgiften satt opp fra 6.25 til 10 pst. 
i april 1951.  

Vesentlig som fØlge av de prishevende faktorer som er nevnt ovenfor, 
lå levekostnadsindeksen og engrosprisindeksen i gjennomsnitt for 1 .  
halvår 1951  henholdsvis 1 8  og 35 pst. hØyere enn de tilsvarende gjen
nomsnitt for 1949. Regner vi fra gjennomsnittet for 1 949 til juni 1951,  
finner vi en stigning i de to indekser på henholdsvis 24 og 44 pst. I 
lØpet av de siste måneder er prisstigningen stoppet opp. Engrospris
indeksen lå på om lag samme nivå i september som i juni, mens leve
kostnadsindeksen steg med vel 1 pst. fra juni til juli, og var uendret fra 
juli til august. Dette skyldes til dels sesongmessige faktorer . •  

Som det framgår a v  foranstående steg levekostnadsindeksen fra 
15.  mars til 15.  september 1951 fra 1 15.0 til 125.8 poeng = 10.8 poeng. 

5. cEtterglidning . •  

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon har pekt på det realØkono
miske tap som lØnnstakerne har lidd ved at lØnningene har ligget etter 
den sterke prisstigning i de siste år. ( cEtterglidning . •  ) For perioden 
15. mars 1 950 til 15.  september 1951 ( 1 %  år) har enberegnet det sam
lede tap ved etterglidning av lØnningene til: 

15. mars-15. september 1950 ca. kr. 195.00. 
15. september 1950-15. mars 1951 kr. 135.00. 
15. mars 1951-15. september 1951 kr. 310.00. 

alt beregnet pr. voksen arbeider i industrien. 
I alt for disse 1 %  år kr. 640.00 pr. arbeider. 

Norsk Arbeidsgiverforening peker på at de beregninger Arbeidernes 
faglige Landsorganisasj on har foretatt i anledning av etterglidningen, 
ikke tar hensyn til den faktiske fortjenestestigning, men bare til 18- og 
17 -Øres tilleggene. 

Legger man 1. kvartal 1 950 til grunn var prisstigningen etter Sta
tistisk Sentralbyrås levekostnadsindeks 3.65 pst. til 2. kvartal 1950, 
5.37 pst. til 3.  kvartal 1950, 9.75 pst. til 4. kvartal 1950, 13.13 pst. til 
1. kvartal 1951, 21.29 pst. til 2. kvartal 1951 og 24.98 pst. til 3. kvartal 
1951.  Med utgangspunkt i Statistisk Sentralbyrås oppgaver over gjen
nomsnittslØnnen for industriarbeidere i 1. kvartal 1 950 (310  Øre pr. 
time),  skulle gjennomsnittsfortjenesten pr. kvartal, hvis prisstigningen 
fra kvartal til kvartal helt ut skulle ha vært dekket, være fØlgende: 



2. kvartal 1 950 . . . . . . . . .  . 
3. . . . . . . . . .  . 
4. . . . . . . . . .  . 
1 .  1 9 5 1  . . . . . . . . .  . 
2. . . . . . . . . . . 
3. . . . . . . . . .  . 

2. kV. 1 950-3. kv. 1951 . .  . 

168 

Kvartalsfortjeneste 
som ville dekke 
prisstigningen: 

1 847.59 
1 878.24 
1 956.32 
2 0 16.53 
2 1 62.00 
2 227.78 

12 088.46 

Faktisk gjennom
snittsfortjeneste 

i kvartalet: 

1 874.50 
l 857.25 
1 983.75 
2 00l .00 
2 1 56.25 
2 1 72.35 

12 045.10 

Alt i alt ville altså for disse 6 kvartaler kr. 12 088.46 helt ut ha 
svart til prisutviklingen. Den faktiske gjennomsnittsfortjeneste i de 
6 kvartaler har vært kr. 12 045.10 eller praktisk talt det samme belØp 
som gir full dekning for prisstigningen. 

Det er ovenfor regnet med 575 arbeidstimer pr. kvartal, svarende til 
2 300 pr. år. 

6. ForhØyelsen av omsetningsavgiften pr. 9. apriL 1 951 .  

I Prisdirektoratets beregning av 29. oktober 1951,  side 1 4, heter 
det bl. a. : 

.Som en ser, steg levekostnadsindeksen 10.8 poeng fra mars 1951 til 
september 1951 .  Av denne stigning skyldes 3.6 poeng den Øyeblikkelige 
virkning av forhØyelsen av omsetningsavgiften i april. I og med at 
omsetningsavgiften er proporsj onal med prisen, vil dessuten avgifts
forhØyelse fØre til at endringer i prisene trekker med seg et stØrre til
legg for omsetningsavgift enn tidligere. Fra mars til 'September i år 
bevirker dette forhold en indeksstigning på 0.2 poeng. Totalvirkningen 
av avgiftsforhØyelsen blir således 3.8 poeng . •  

Norsk Arbeidsgiverforening er av den oppfatning at  LØnnsnemnda, 
uansett hvordan den ellers vurderer spørsmålet om et lØnnstillegg nå, 
iallfall må se bort fra den prisstigning som skyldes omsetningsav
giftens forhØyelse fra april måned 1951.  

Det er helt på det rene at omsetningsavgiften ble forhØyet for å 
dekke de økte forsvars- og beredskapsutgifter som man i Stortinget 
ikke fant noen annen dekningsmåte for. De Økte forsvars- og bered
skapsutgifter som den alvorlige internasjonale situasjon har pålagt vårt 
land, må ingen SØke veltet over på andre ved å kreve lØnnskompensa
sjon for den prisstigning som omsetningsavgiftens forhØyelse har med
fØrt. I anledning av nedenstående uttalelse fra Arbeidernes faglige 
Landsorganisasjon om de uttalelser som kom fra daværende stats
minister Gerhardsen og daværende formann i Stortingets finanskomite, 
Bratteli, under trontale- og finansdebatten i april 1 951,  peker Norsk 
Arbeidsgiverforening på at deres uttalelser bare gj aldt spØrsmålet om 
hvorvidt Stortinget ved sin beslutning om forhØyelse av omsetnings
avgiften, skulle sørge for at denne ikke slo ut i prisindeksen. Arbeids
giverforeningen henviser på sin side til daværende finansminister 
Meisdalshagens uttalelse under trontale- og finansdebatten, hvor 
Finansministeren bl. a. pekte på at de som omfattes av skatteklasse l ,  
2 o g  3 endog ville tjene på d e  Økte beredskapsutgifter hvis det skulle 
gis automatisk kompensasjon i lØnningene og ( for j ordbrukets ved
kommende) i prisene for omsetningsavgiften. Det framgår av hele 
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begrunnelsen for forhØyelsen av omsetningsavgiften at  man må se den 
regulering a v prisene som forhØyelsen har medfØrt på en helt annen 
måte enn de prisbevegelser som har vært følgen av tidligere reguler
inger av omsetningsavgiften. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon peker på at den midlertidige 
omsetningsavgift som ble innfØrt i 1 935 og på at den fordyrelsen av 
varene som dette medfØrte, med en gang gikk inn i beregningsgrunn
laget for levekostnadsindeksen. Det har ved tidligere tariffrevisjoner 
og indeksreguleringer aldri vært tale om at partene skulle se bort 
fra den prisstigning som skyldtes omsetningsavgiften. I 1 947 ble av
giften satt ned fra 10 pst. til 6.25 pst. for å hindre en automatisk opp
regulering av lØnningene i samsvar med daværende helautomatiske 
indeksavtale. 

A.F.L. kan ikke akseptere at det opereres med to eller flere kate
gorier av indeksstigninger, noen som det kan kreves kompensasjon 
for og noen som skal holdes utenfor indeksoppgjØr. Den kan ikke 
godta at forhØyelsen av omsetningsavgiften i 1 95 1  trekkes fra for å 
begrense lØnnsØking. Det vises til at nedsettelse av omsetningsavgiften 
i 1 947 ble gjennomfØrt for å hindre indeksregulering. 

A.F.L. mener at det avgj Ørende må være at de realØkonomiske for
hold i dag betinger full dekning også for den prisstigning som skyldes 
forhØyelse av omsetningsavgiften. Den viser for Øvrig til de uttalelser 
som nåværende finansminister T. Bratteli og forhenværende statsmini
ster E. Gerhardsen ga i Stortinget den 1 1 .  april d. å., hvor det klart ble 
gitt uttrykk for at omsetningsavgiften ikke skulle holdes utenfor leve
kostnadsindeksen. 

Penge- og Finansrådets uttalelse angående omsetningsavgiften, se 
nedenfor - V. 

7. Bevegelsen i reallønnen fram tit 15. september 1951.  

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon har foretatt en beregning av 
reallØnnsutviklingen fra 2. kvartal 1 949 og fram til  3. kvartal 1 951 og 
anfØrer: 

LØnnsstatistikken går ikke lenger enn til 2. kvartal 1951.  Vanligvis 
er det liten endring i lØnnstallene fra 2. kvartal til 3. kvartal, og en 
har derfor forutsatt at gjennomsnittsfortjenesten i 3. kvartal er som 
for 2. kvartal. En har for gruppen fast normallØnn satt timelØnnen opp 
med 3 Øre da bare 14 Øre av 17 -Øres tillegget er regnet med i 2. kvartal. 
Med .bevegelige fortj enester. menes fortjenester som er påvirket av 
ulike former for akkordarbeid, produksjonspremieordninger o. a. Med 
.fast normallØnn. menes lØnn til dem som ikke har hØve til å tjene 
noe utover de tarifferte time- eller ukelØnninger. 

Beregningen viser: 

Reallønn i industrien i 3. kvartal 1 951 når 2. kvartal 1 949 = 1 00. 

Bevegelige fortjenester. Fast normallØnn. 
Menn 

LØnnsstigning i prosent . . . .  21  
Prisstigning i prosent . . . . . .  26  

ReallØnn fØr skatt . . . . . . . . 96 
ReallØnn etter skatt . . . . . . . .  92 

Kvinner 
27 
26 

1 0 1  
96 

Menn 
1 4  
26 

90 
88 
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Skal en kunne beregne reallØnnen må en også ta omsyn til det som 
går til fradrag i skatt. Det gir ikke et riktig reallØnnstall å dividere 
lØnnsstigningen med prisstigningen når levekostnadsindeksen ikke 
inkluderer inntektsskatten. Hvis det oppnåes et dyrtidstillegg som sva
rer til full kompensasjon, gir det en inntektsøking som akkurat er 
nok til å opprettholde den levestandard som eksisterte fØr prisstignin
gen. Blir denne inntektsØking senere redusert ved beskatning, betyr det 
reelt sett at lØnnstakerne har fått for lite til å opprettholde sine leve
standard. 

For ytterligere å belyse levestandarden i dag har en gj ort en ut
regning om reallØnnen slik den er i 3.  kvartal 1951  i forhold til 
3. kvartal 1 939. Resultatet er: 

3. kvartal 1 939-3. kvartal 195 1 .  
Industri o g  håndverk samt entreprenØrvirksomhet, voksne arbeidere. 

1 939 = 100. 

Bevegelige fortjenester. 

Industri. 

Menn 

ReallØnn fØr skatt . . . . .  1 13 
ReallØnn etter skatt 100 

Kvinner 

132 
1 14 

Håndverk- og entre
prenØrvirksomhet. 

Fagarb. Voksne menn 

98 
87 

1 14 
100 

Et veiet gjennomsnitt for voksne arbeidere i industrien - kvinner 
og menn - gir en reallØnn etter skatt fratrukket - 102 i 3. kvartal 
1 95 1  når 3. kvartal 1 939 settes = 100. 

Over lØnns- og prisutviklingen i andre land gir A.F.L. denne oversikt: 
I Sverige har lØnnsnivået i industrien steget med 20-25 pst. i lØpet 

av det siste år. Levekostnadsindeksen viser i det samme tidsrom en 
stigning på 1 9-20 pst. Medregnet skatteøkinger anslåes den samlede 
indeksstigning til 23-24 pst. 

I Danmark har lØnnsstigningen fra 2. kvartal 1 949-3. kvartal 1 95 1  
vært for faglærte o g  ufaglærte menn og kvinner 1 9-20 pst. Den dan
ske indeks ( inklusive skatter) steg i samme periode med 1 9  pst. 

Om lØnnsbevegelsen i Øvrige land viser A.F.L. til den siste kvartals
rapport fra De Forente Nasjoners Økonomiske kommisjon for Europa. 
Av rapporten kan en trekke den konklusjon at Norge er det land, 
unntatt Sveits, hvor lØnningene i det siste år i forhold til prisstigningen 
er Økt minst. Det betyr etter A.F.L.s opfatning, at det har vært mindre 
stigning i det norske kostnadsnivå for så vidt angår lØnningene, enn 
i andre land som vi kan sammenlikne oss med og som har stor betyd
ning for landets internasjonale samhandel. 

Norsk Arbeidsgiverforening viser til den oversikt som er gitt foran. 
Av denne fremgår at bevegelsen i reallØnnen for voksne menn og 
kvinner siden 1 938 bar vært fØlgende: 
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Menn: Kvinner: 

Fra 1 938 til fØrste halvår 1 945 . . . . . .  21 % nedgang 16 % nedgang 
Fra 1 938 til 1 947 . . . .. . . . . . . . . . . . . . .  6 %  stign. 16 % stign. 

» 1 948 . . . . . . . . . . . . . . . . . .  13 % » 25 % 
» » 1 949 . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 % » 32 % » 

» » 1 950 . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18  % 35 % 
» » 1951,  1 .  kv. . . . . . . . . . . 1 5  % 36 % 

» 2. . . . . . . . . . .  1 5  % 38 % 
» 3.  l)  . . . . . . . .  1 4 % 36 % » 

1) Etter N.A.F.s beregnede tall for gjennomsnittsfortjenesten i 3. kv. 1951. 

Det fremgår herav at reallØnnen som hadde sunket under krigen, 
senere er steget jevnt inntil 1 949 og 1 950. Fra 1 950 - 3. kvartal 1951  
er reallØnnen for voksne menn sunket med 4 poeng = ca. 3 Vz pst., mens 
den for voksne kvinner har steget 1 poeng. 

I denne forbindelse peker Norsk Arbeidsgiverforening på at selv 
om det er skjedd en viss nedgang i reallØnnen i lØpet av 1951, ligger 
nivået fremdeles betydelig hØyere enn ved krigens slutt og de nær
mest etterfølgende år. Fra fØrste halvår 1 945 til 3. kvartal 1951 er 
således reallØnnen for menn steget med 44 pst. og for kvinner 64 pst. 
Arbeidsgiverforeningen peker på at man må se den beskjedne real
lØnns senkning som har funnet sted i 1 951 sammenlignet med 1 949 og 
1 950 i sammenheng med den overordentlig sterke stigning i perioden 
1 945/ 1 950. Man må også være oppmerksom på at den nedgang i real
lØnnen som har funnet sted for voksne menn fra 1 950 til 3. kvartal 
1951,  temmelig nØyaktig svarer til den prisstigning som er en fØlge av 
forhØyelsen av omsetningsavgiften fra april måned 1951.  

Arbeidsgiverforeningen peker også på at reallØnnsutviklingen har 
vært noe forskjellig for de forskjellige familietyper. Tar man utgangs
punktet i 1 949, var reallØnnsnedgangen til 3. kvartal 1951 3 poeng for 
mann og kone, 4 poeng for familier med 1 barn og 5 poeng for familier 
med � barn. Den gjennomsnittlige familiestØrrelse for alle lØnnstakere 
i industrien er etter opgaver som Statistisk Sentralbyrå fremla under 
oktober-forhandlingene 1 950 2.1 personer, altså nærmest svarende til 
ektepar uten barn. 

Ovenstående beregninger over reallØnnen er basert på Statistisk Sen
tralbyrås ino-eks for levekostnadene som etter Byråets beregnede tall 
ligger 99.7 pst. over gjennomsnittet for 1938. Når Arbeidernes faglige 
Landsorganisasjon kommer til et annet resultat, skyldes det delvis at 
Landsorganisasjonen har beregnet stigningen i levekostnadene på en 
annen måte en Statistisk Sentralbyrå. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon har i sin reallØnnsberegning 
videre regnet med de direkte skatter. Arbeidsgiverforeningen vil i den 
anledning peke på at det så vidt vites bare er i Danmark at leve
kostnadsindeksen inkluderer direkte skatter. Skal man regne med de 
direkte skatter på utgiftssiden, må man også forSØke å anslå de goder 
som lØnnsmottakerne ved offentlige tiltak har nydt godt av som fØlge 
av de skatter som betales (f. eks. barnetrygd, andre sosiale trygde
ordninger og sosial velferd, sosiale tiltak f. eks. på skolevesenets om
råde, husleiestØnader m. m.) ,  - og det lar seg ikke gjØre. Det riktige 
er derfor etter Arbeidsgiverforeningens oppfatning å holde de direkte 
skatter utenfor. Arbeidsgiverforeningen har imidlertid for en familie 
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på mann, kone og 2 barn i Oslo, beregnet at stigningen i de direkte 
skatter fra 1 938-1 951 er sterkere enn prisstigningen for Øvrig, slik at 
merstigningen i tilfelle ville influere på reallØnnsoversikten med 5 
poeng. 

På samme måte influerere de direkte skatter på reallØnnsutviklingen 
1 949/51 med ca. 1 poeng. Disse beregninger som støtter seg til opp
gaver fra Oslo ligningsvesen over den faktiske skatt, viser at de direkte 
skatter ikke har tilnærmelsesvis så stor innflytelse på den disponible 
inntekt som A.F.L.s tabell foran gir uttrykk for. 

Norsk Arbeidsgiverforening er stort sett enig i de opplysninger om 
fortjenesteutviklingen i Danmark og Sverige som Arbeidernes faglige 
Landsorganisasj on gir. Mens den gjennomsnittlige timefortjeneste for 
voksne menn i Danmark steg med 19 pst. fra 1 949 - 3. kvartal 1951,  
og i Sverige med ca. 24 pst., så steg den i Norge med 2 1  pst. For voksne 
kvinner steg gjennomsnittsfortjenesten i samme tidsrom i Danmark 
med 20 pst., i Sverige med ca. 23 pst. og i Norge med 29 pst. Den 
veiede gjennomsnittsstigning for kvinner og menn var praktisk talt 
den samme i de tre land. Det bemerkes at denne stigning for alle tre 
lands vedkommende inkluderer lØnnsglidningen. Dette gjelder også 
A.F.L.s tall angående fortjenesteutvikling. 

Statistisk SentraLbyrå har i «Økonomisk Utsyn over året 1950 . ,  s. 1 42, 
fØlgende uttalelse over bevegelsen i den disponible inntekt når skatter 
er fratrukket: 

«Fra 1 939 til utgangen av 1 950 Økte den disponible inntekt med 
mindre enn 75 pst. for noe over 20 pst. av alle lØnnstakere. Denne 
gruppen omfatter en stor del av funksjonærene i alle næringsgrupper 
og atskillige arbeidere særlig i transport- og byggevirksomhet, men 
bare en liten del av arbeiderne i industrien. I løpet av samme tidsrom 
Økte levekostnadsindeksen ( den nye indeksen regnet tilbake) med om 
lag 72 pst. Det er derfor sannsynlig at de fleste lØnnstakere innen 
denne gruppen hadde mindre realinntekt enn ved utgangen av 1 950 
enn i 1 939. 

Rundt 50 pst. av alle lØnnstakere hadde en disponibel inntekt ved 
utgangen av 1 950 som var mellom 75 og 125 pst. hØyere enn i 1939. 
Denne gruppen omfatter den langt større del av industriarbeiderne og 
også storparten av lØnnstakerne i transport- og anleggsvirksomhet og 
i forskjellig immateriell virksomhet. De fleste lØnnstakere innen denne 
denne gruppen hadde mindre realinntekt ved utgangen av 1 950 enn 
i 1 939. 

Videre var den disponible inntekt for om lag 20 pst. av alle lØnns
takere mellom 125 og 200 pst. større ved utgangen av 1 950 enn i 1939. 
Herunder kommer stØrstedelen av sjØfolkene, arbeidere i husarbeid og 
rengjØring, en mindre del av arbeiderne i industri- og anleggsvirk
somhet og en liten del av arbeiderne i jordbruk og skogbruk. 

Endelig hadde om lag 10 pst. av lØnnstakerne en disponibel inntekt 
ved utgangen av 1 950 som var mellom 200 og 300 pst. hØyere enn i 
1 939. I denne gruppen faller hovedmassen av j ordbruks- og skogs
arbeiderne og en mindre del av sjØfolkene . •  

IV. 
Norges Økonomiske utvikling fra 1 949 til 1 951 . 

Partene er enige om at det totalt sett har vært en j evn bedring 
landets Økonomiske stilling fra 1 949. 
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FOT 1 949 uttaler Statistisk Sentralbyrå .Økonomisk Utsyn. over 
året 1 949: 

Side 1 1 6: 

.Om en i få ord skal karakterisere året som gikk, kan en trygt slå 
fast at 1 949 realØkonomisk sett har vært et nytt godt år for Norge, 
sikkert det beste etterkrigsår. Det har igj en vært et år med arbeid 
for alle, og bortsett fra boligvanskene lever store deler av folket bedre 
enn noen gang fØr. Kapitalutstyret blir bygd ut i hurtig tempo, og 
grunnlaget legges for fortsatt framgang. Men vi skal ikke glemme at 
mye av framgangen hittil er nådd ved utenlandsk hjelp . •  

FOT 1 950 uttaler Statistisk Sentralbyrå i .Økonomisk Utsyn. over 
året 1 950: 

Side 1 42: 
.1 de fleste næringer var produksjonen i 1 950 større enn i noe tid

ligere år, og den samlede produksjon av varer og tjenester steg etter 
Handelsdepartementets beregninger med om lag 5 pst. fra året fØr. 
Dette gode resultat må ses på bakgrunn av bl. a. naturforholdene, be
folkningsutviklingen, veksten i kapitalutstyret, råvaretilfØrslene og 
a vsetningsfor holdene . •  

Side 1 43 :  

.Kapitalutstyret var allerede ved inngangen til 1950 stort sett gj en
reist etter tapene og slitasjen under krigen, og på enkelte områder var 
kapasiteten større enn i 1 939. Således var handelsflåten større, utstyret 
av maskiner til jordbruket var Økt betraktelig og den utbygde vann
kraft lå langt over fØrkrigsnivået. Utbyggingen fortsatte i 1 950. Ved 
utgangen av 1 950 var handelsflåten en god del større, og vel også mer 
moderne enn i 1 939. En rekke nye og til dels store industrianlegg kom 
i drift i lØpet av året. Også for industrien kan vi nå regne med at 
produksj onsutstyret stort sett er bedre enn fØr krigen. Derimot er 
kapitalutstyret i landtransporten, særlig bilparken, fremdeles dårligere 
enn i 1939 . •  

Side 1 4 7 :  

.1 forrige .Økonomiske Utsyn. ble året 1 949 karakterisert som et 
godt år, sikkert det beste etterkrigsår realØkonomisk sett. Aret 1 950 
fortjener den samme karakteristikk. RealØkonomisk har nok dette 
året vært enda bedre enn 1 949. Også i 1950 var alle hender i arbeid 
og levestandarden steg merkbart. Kapitalutstyret ble bygd ut like 
hurtig som året fØr og betydelig hurtigere enn normalt fØr krigen. 
Men bildet har også mØrke sider. Alt ved inngangen til 1 950 var det 
klart at underskottet på betalingsbalansen måtte bringes ned på kort 
tid, og at dette ville gjøre det nØdvendig både å Øke produksjonen og 
å omstille produksjonsfaktorene til fordel for vår utenrikSØkonomi. 
I året som gikk ble det gjort framskritt i denne retning. Underskottet 
på betalingsbalansen ble brakt ned fra 1 270 mill. kr. i 1 949 til 940 
mill. kr. i 1 950, dessuten ser det ut til at underskottet har vært betyde
lig mindre i annet halvår enn i fØrste. Men ennå er det et godt stykke 
igjen fØr underskottet er brakt ut av verden, og det må kan hende 
gjøres i løpet av et par års tid. Dette omstillingsproblemet er blitt 
alvorligere som fØlge av de Økte beredskapsutgifter . •  
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1 ste halvår 1 951 : 
Noen samlet vurdering av fØrste halvår 1951 foreligger ennå ikke. 

Av Stortingsmelding nr. 93 ( 195 1 )  .Halvårsmelding om gjennom
fØringen av nasjonalbudsjettet 1 95h har LØnnsnemnda gjort dette 
utdrag: 

Nasjonalproduktet. 

I nasjonalbudsjettet for 1951 var det regnet med mengdemessig stig
ning i nasjonalproduktet på 2-2 % pst., men stigningen har vært ster
kere. Indu·striproduksjonen kan nå antas å Øke med 5-6 pst. mot 
budsj ettert 3-4 pst. Skipsfarten viser stor Øking. Ilandbrakt fiske
kvantum var større enn det som noen gang er oppnådd tidligere. Jord
bruksproduksjonen har imidlertid vist en viss svikt, så vel for husdyr
produksjonen som for planteproduksjonen. For de Øvrige sektorer er 
produksjonsutviklingen omtrent som ventet. 

Sysselsettingen. 

I lØpet av det siste året har den leide arbeidskraften i industrien Økt 
med 12 300 personer, 7 600 menn og 4 700 kvinner. I det foregående år 
30. j uni 1 949-30. j uni 1950 var Økingen 8 600. 

I nasjonalbudsjettet for 1951 var det forutsatt en Øking i industriens 
sysselsetting fra sommeren 1 950 til sommeren 1951 på nærmere 6 000 
personer. 

Vareeksporten. 

Den pris- og volummessige utvikling illustreres av Statistisk Sen
tralbyrås indekser for vareeksporten: 

Pris- og volumindeks (ekskl. skip) 
(1 949 = 1 00) 

1 .  halvår 1950 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 .  halvår 1951 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Volum
indeks 
1 24.5 
131  

Pris
indeks 

99 
1 34 

I nasjonalbudsjettet for 1951 ble det regnet med en vareeksport 
( ekskl. skip) for hele året på 3 1 10  mill. kroner. Budsjettet var basert 
på prisene de siste månedene av 1950 hvilket tilsvarte en gjennomsnitt
lig prisstigning på 8 pst. fra 1 950 til 1951.  Volum Økingen var anslått 
til 3 pst. den faktiske volumØking i fØrste halvår 1951 har vært stØrre 
enn dette. Men den stØrste del av den Økte eksportverdi skyldes likevel 
prisstigningen, idet indeksen i fØrste halvår lå hele 28 pst. hØyere enn 
i 1950. 

Vareimporten ( ekskl. skip ) .  
I fØrste halvår 195 1  lå importen mengdemessig o m  lag 10  pst. hØyere 

enn fØrste halvår 1950. Anslagsvis kan en si at av den verdimessige 
Øking på 550 mill. kroner skyldes om lag Jf.! volum Øking og % pris
stigning. 



175 

Skipsfarten. 

Fraktmarkedet var hØsten 1951  preget av tonnasjeknapphet og sti
gende frakt-rater. Regnet pr. bruttotonn har nettofraktene Økt med 
omkring 55 pst. sammenlignet med fØrste halvår 1 950. Imidlertid har 
også importprisene steget betydelig i samme periode slik at netto
fraktene pr. bruttotonn sett i relasjon til importprisene er steget med 
omkring 30 pst. Sammenlignet med 1 938 har likevel fortsatt netto
fraktene pr. tonn steget mindre enn importprisene. 

Betalingsbalansen. 

Etter de regnskapstall som foreligger for fØrste halvår 1 95 1  utgjorde 
underskuddet på driftsbalansen overfor utlandet 90 mill. kroner mot 
et underskudd på 685 mill. kroner i fØrste halvår 1 950. I nasjonal
budsjettet 1951 var budsjettert med et underskudd på 830 mill. kroner. 
Det har vært mulig å Øke importen meget betydelig samtidig med 
at en har hatt en sterk reduksjon av underskuddet på driftsbalansen 
overfor utlandet. (Om driftsbalansen i de 3 fØrste kvartaler 1 951 ,  
se nedenfor. ) 

Det er særlig to forhold som har betydhing for denne utvikling. For 
det fØrste har volumet av landets eksport av varer og tjenester (bl. a. 
skipsfarten) steget sterkere fra fØrste halvår i fjor til i år enn Økingen 
i volumet av importen. Dernest kommer den utvikling en har hatt 
i bytteforholdet overfor utlandet. 

Varetilgangen. 

Den samlede innenlandske tilgang mengdemessig sett av varer og 
tjenester var i fØrste halvår omtrent som forutsatt i budsjettet, idet 
den var på nivå med tilgangen i fØrste halvår i fjor eller muligens 
ubetydelig stØrre. 

KjØpeevnen av lØnnstakernes disponible inntekter. 
Levekostnadsindeksen steg med 15 pst. fra fØrste halvår 1 950 til 

fØrste halvår 1951 .  De lØnns-Økinger som har vært foretatt i samme 
tidsrom, har neppe fullt kompensert dette. I denne sammenheng har 
det stor betydning at prisstigningen har foregått kontinuerlig, mens 
lØnns-Økingen er kommet sprangvis. 

Ser en utviklingen fra hØsten 1 950 til halvårsskiftet 1951 under ett, 
har en alminnelig lØnnstaker fått generelle lØnnstillegg på 18 + 17 = 35 
Øre pr. time eller ca. 10 pst. Spesielle tariffrevisjoner, Økt akkord
fortj eneste og annen lØnnsglidning har utvilsomt medfØrt en viss Øking 
i tillegg til dette. Samtidig er sysselsettingen Økt slik at lØnns-inntek
tene også av den grunn er stØrre. Det har videre vært av betydning 
at de direkte skattene utgjØr en mindre del av brutto-lØnnen. Antakelig 
kan det regnes med at en alminnelig lØnns-mottaker umiddelbart etter 
lØnns-tilleggene i vår ( 1951 ) stort sett har hatt uforandret kj Øpeevne 
sammenlignet med året fØr. Det kan ha stilt seg noe forskj ellig alt 
etter intektsnivået og sammensettingen av utgiftsbudsjettet hos ved
kommende lØnnstaker. Men det er av vesentlig betydning at det har 
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pågått en vedvarende prisstigning uten en samtidig lØnns-Øking. FØrste 
kvartal ( 1951 ) var således siste halvpart av en avtaleperiode med sti
gende priser uten lØnnsregulering, og i tiden etter 15. mars ( 1951 ) har 
det antakelig heller ikke funnet sted noen lØnns-Øking parallelt med 
prisstigningen. LØnns-Økinger utenom tariffrevisjoner har en forelØpig 
ikke oppgaver over, men det er liten grunn til å anta at den har et 
slikt omfang at hovedinntrykket skulle bli et annet. 

Videre synes det i den siste del av halvåret ( 1951 ) på visse områder 
å ha gjort seg gjeldende forventninger om prisfall. Derved er inn
kjØpene blitt utsatt i påvente av dette. Det er imidlertid vanskelig å 
vurdere hvor store virkninger på etterspØrselen slike forventninger 
kan ha hatt. 

( Den inntekts-reduksjon og nedgang i kjØpeevnen som de hØyere 
priser på vareimporten innebærer, svarer til ca. 750 mill. kroner 
( 1 9 pst. av 4 000 mill. kroner som var verdien av vareimporten) eller 
noe mer enn merinntektene ved eksporten.) 

I nnte ktsforde lingen. 

En mangler grunnlag for å si noe bestemt om total-virkningen (av 
utviklingen i priser og lØnninger ) på fordelingen av de disponible 
inntektene og på kj Øpekraften av dem. Det synes imidlertid tydelig 
at bedriftsinntektene har Økt i betydelige sektorer av næringslivet. 

Statens inntekter. 

Statsregnskapets stØrre inntektsposter utgjorde i fØrste halvår 
( 1 951 ) vel 1 300 mill. kroner mot vel 1 100 mill. kroner i tilsvarende 
tidsrom i 1 950 og 1 000 mill. kroner i 1 949. Av Økingen på 210 mill. 
kroner sammenlignet med forrige år, faller 90 mill. kroner på ordinær 
skatt på formue og inntekt, 77 mill. kroner på omsetningsavgifter og 
35 mill. kroner på sjokolade- og sukkervareavgiften. Avgiften på 
alkohol og tobakk viser nedgang på i alt ca. 10 mill. kroner. 

Forsvarsu.tgifter. 

Som ventet steg bruken av varer og tjenester til forsvarsmessige 
formål meget sterkt fra fØrste halvår av 1950 til fØrste halvår 1951,  
i alt med ca.  130 mill. kroner. Tilgangen av varer og tjenester til sivile 
formål var derfor sannsynligvis noe mindre enn i den tilsvarende 
periode i fjor. 

I forsvaret er Økingen i sysselsettingen større enn etter det opp
rinnelige budsjettet. 

Konsummarkedet. 
Utviklingen vil naturlig måtte få konsekvenser for konsummarkedet, 

særlig tatt i betraktning at lØnnstakerne utgjør en meget betydelig 
del av konsumentene. 

Tilbudet av varer og tjenester til konsum var i 1. halvdel i år ( 1 951 ) • 
mer i samsvar med kj Øpernes etterspØrsel enn tidligere, og i kjØpe-
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presset i sin alminnelighet mindre. Utviklingen har imidleritd ikke 
vært ensartet. Mens det på visse områder nærmest har vært avsetnings
vansker, har kj Øpepresset overfor enkelte mer luksusbetonte goder 
sannsynligvis vært like sterkt som fØr. 

Et annet trekk som i noen grad preger utviklingen er at kj Øperne 
i større grad enn fØr etterspør varer fra de lavere prisklasser, eller 
går over til andre og billigere goder som kan dekke omtrent samme 
behov. Typisk for det sistnevnte forhold er at konsumet av smØr er 
gått ned, mens margarinkonsumet er steget. 

En har ennå ikke full oversikt over hele konsumet for 1 .  halvår 1951.  
For den del en har statistikk for, fant det sted en verdimessig Øking 
på 13 pst., men målt i faste priser gikk konsumet for disse varer ned 
med vel 4 pst. 

Den utvikling som er skissert ovenfor har fØrt til at lagrene av kon
sumvarer er Økt. Dette gjelder bl. a. for en rekke matvarer, for skotØY 
og tekstiler. Lagrene av tekstiler er imidlertid fortsatt relativt små. 
De er ennå ikke kommet opp på fØrkrigsnivået. 

Norsk Arbeidsgiverforening bemerker at den på flere punkter er 
uenig i de vurderinger av situasjonen som Regjeringen har gjort gjel
dende i Stortingsmelding nr. 93. 

Driftsbalanse de 3 fØrste kvartaler 1 951 . 
Nedenfor er gjengitt Statistisk Sentralbyrås oversikt over Norges 

driftsbalanse overfor utlandet i de 3 fØrste kvartalene 1951 :  
Byrået har foretatt en oppstilling av driftsbalansen overfor utlandet 

i tidsrommet 1. j anuar-30. september 1951.  Resultatet er stilt opp i 
tabell 1 sammen med tilsvarende tall for 1 .  j anuar-30. september 1950. 
En del av tallene er anslått. 

Tabell 1 .  Driftsbalansen overfor utlandet. Mill. kr. 

LØpende inntekter: 

1. jan.-30.sept. 
1950 

1. jan.-30. sept. 
1951 

VareutfØrsel uten skip, fob. . . . . . . . . . . . .  1 918 2 853 
UtfØrsel av skip . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  83 268 
Hvalolj e levert direkte fra feltet . . . . . .  120 143 
Netto fraktinntekter 1) . . . . . . . . . . . . . . . .  800 1 435 
---------------------------

Tilsammen 2 921 4 699 
LØpende utgifter: 

VareinnfØrsel uten skip, cif. . . . . . . . . . . . .  2 938 3 882 
InnfØrsel av skip . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  666 641 
Hvalfangstens utgifter . . . . . . . . . . . . . . . .  32 38 
Andre utgifter/inntekter netto !!) . . . . . .  30 88 
---------------------------

Tilsammen 3 666 4 649 

Overskott på driftsbalansen -;- 745 + 50 

1 )  Tallet bygger på Norges Banks valutastatistikk, mens de årlige drifts
. balanser bygger på Byråets skipsfartsstatistikk. 

!!) Eksklusiv ytelser under Det europeiske gjenreisningsprogram. 

A.F.L. - 12 
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Mens vi hadde et underskott på 745 mill. kroner i de tre fØrste kvar
talene 1 950, har vi fått et overskott på 50 mill. kroner i det tilsvarende 
tidsrom i år. Hvordan endringen er kommet fram, sees av tabell 2. 

TabeLl 2. Endringene i driftsbalansen fra de tre første kvartalene 1 950 
til de tre fØrste kvartaler 1 951 .  

1 .  Øking i vareutfØrselen uten skip, cif. . . . . . . . . . . . . .  . 
2. Øking i vareinnfØrselen uten skip, fob . . . . . . . . . . . . .  . 
3. Nedgang i vareinnfØrselsoverskottet uten skip ( 1  -;- 2)  
4. Øking i utfØrselen av skip . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
5. Nedgang i innfØrselen av skip . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
6. Nedgang i innfØrselsoverskottet av skip ( 4  + 5 )  . . .  . 
7. Øking i skipsfartens nettofraktinntekter . . . . . . . . . .  . 
8. Øking i andre utgifter, netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Mill. kroner 
958 1 )  
944 

185 
25 

14 

210  
635 

64 
------

9. Nedgang i underskottet på driftsbalansen 
(3 + 6 + 7 -;- 8) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 795 

]) Inkl. hvalolje levert direkte fra feltet. 

I de tre fØrste kvartaler av 1951 var bytteforholdet overfor utlandet 
i varehandelen uten skip om lag 10 pst. bedre enn i de tilsvarende 
kvartaler i fjor. Som fØlge av denne utvikling er vareinnfØrsels-over
skottet uten skip gått noe ned i lØpet av dette tidsrom, selv om vare
innfØrselen uten skip er Økt sterkere mengdemessig sett enn vare
utfØrselen uten skip. 

Skipsfartens nettofraktinntekter viser en stigning på 635 mill. kroner 
eller nesten 80 pst. fra de tre fØrste kvartaler i 1 950 til det tilsvarende 
tidsrom i 1951.  Også den sterke Øking i utfØrselen av skip har bidratt 
til den store bedring i driftsbalansen i lØpet av dette tidsrom. Sammen
lagt har disse to poster betydd nesten like meget for Økingen i våre 
eksportinnteker som stigningen i verdien av vareutfØrselen uten skip. 

Som tidligere offentliggjort, var det et underskott på driftsbalansen 
overfor utlandet i fØrste halvår 1951 på 90 mill. kroner. Årets 3. kvartal 
( 1 951 ) har altså vist et overskott på om lag 140 mill. kroner. Endringen 
fra fØrste halvår 1951 til 3. kvartal 1951 må i fØrste rekke sees i sam
menheng med en Øking i utfØrselen av skip og med den fortsatte 
oppgang i fraktinntektene. 

V. 
Hvilken vekt kan legges på landets Økonomiske stilling i dag som 

grunnlag for den fremtidige Økonomiske utvikling? 

Uenigheten mellom partene gj elder - som foran nevnt - :;ærlig 
vurderingen av hvilken vekt en skal legge på landets Økonomiske 
situasjon i dag som grunnlag for den fremtidige Økonomiske utvikling. 

Statistisk Sentralbyrå uttaler i cØkonomisk Utsyn» for året 1949: 
cDen tid nærmer seg da vi bare har våre egne ressurser å stole på, 

og spØrsmålet blir da: Vil vi kunne klare å Øke produksjonen og dis
ponere om produksjonsmidlene hurtig nok til å balansere vår uten_ 
rikSØkonomi i tide uten at balansen blir tvunget fram gjennom arbeids- . 
lØyse eller sterke endringer i inntektsfordelingen? 
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Penge- og Finansrådet har i sin uttalelse av 15.  oktober 1951 inn
gående behandlet disse spØrsmål og uttaler herom bl. a. : 

.Som kjent er den tilgang av kapitalmidler utenfra som vi mottar 
under Marshall-hjelpen gått sterkt ned i 1 950-51 ,  og det Økonomiske 
hjelpeprogram vil opphØre helt den 30. juni 1 952. Nedgangen i tilgangen 
på gavemidler, lån og kreditter sammenliknet med 1 949 vil i betydelig 
grad bli opphevet i 1951  av den betydelige bedring som har funnet sted 
i våre «terms of trade . og den uvanlige store etterspØrsel som krigs
konj unkturen har skapt for våre treforedlingsprodukter og skipsfarts
tj enester. En må imidlertid være merksam på at den sterke bedring i 
betalingsbalansen i 1951  for en vesentlig del skyldes priskonjunkturen 
og bare i forholdsvis mindre grad en volumØking av de varer og tjene
ster vi yter. Dette forhold gjØr vår stilling meget sårbar i tilfelle av et 
sterkere konjunkturomslag og et mindre gunstig bytteforhold mellom 
import- og eksportvarer og tjenester. 

Et annet moment som må tillegges betydelig vekt, er dette at det 
multilaterale betalingssystem som er kommet i stand via E.P.U., til
later oss å nytte det meget store betalingsoverskudd vi har hatt i pund
valuta i inneværende år, til dekning av våre underskudd overfor de 
andre deltakerland i Den europeiske betalingsunion. Den balanse, til 
dels overskudd, vi har hatt de siste måneder overfor E.P.U., skyldes 
således praktisk talt i sin helhet at nettoinngangen av pund sterling har 
vært mer enn stor nok til å dekke våre samlede underskudd overfor 
de andre land. Skulle Storbritannia eller Belgias betalingsbalanse fØre 
til at E.P.U. ikke lenger virker effektivt i sitt nåværende omfang, vil 
dette gjØre stillingen for oss meget vanskelig. I så fall kan det hende at 
selv om vi alt i alt har overskudd overfor E.P.U. -Iandene, et overskudd 
som består av pund sterling, så vil dette overskudd ikke vært brukbart 
til dekning av det underskudd vi faktisk har overfor alle andre 
E.P.U.-Iand . •  

«Hvis d e  gunstige konjunkturer for våre eksportnæringer skulle 
svikte, vil en lØnnsØking være betenkelig av to grunner, fØrst og 
fremst fordi forverringen i bytteforholdet overfor utlandet vil kunne 
medfØre en reduksjon i tilgangen av importvarer, og dernest fordi et 
forholdsvis lavt kostnadsnivå vil være av stor betydning for våre 
eksportnæringer under konkurransen på verdensmarkedet. Dette 
resonnement hviler blant annet på forutsetningen om at det ikke vil 
være mulig å gjennomfØre en lØnnsreduksjon, dersom forholdene skulle 
tilsi en slik politikk. 

I flere av eksportnæringene ligger prisene på produktene i dag så 
hØyt at bedriftene kan tåle en ganske stor prisreduksjon, selv om det 
i oktober skulle bli gitt maksimal lØnnskompensasj on. For disse be
driftene spiller omsynet til kostnadsnivået en mindre rolle forutsatt at 
det ikke skulle komme et sammenbrudd på fraktmarkedet og på våre 
eksportmarkeder. Enkelte eksportnæringer er imidlertid vanskeligere 
stilt. For disse vil en lØnnsØking kunne bety, at de i tilfelle internasj o
nal prisnedgang senere vil bli slått ut på de utenlandske markeder. Så 
lenge vi fortsatt er stilt overfor det problem at vi må Øke eksporten 
og skipsfartsinntektene ganske betydelig for i det lange lØp å kunne 
oppnå balanse i vår utenrikshandel, er det derfor mye som taler for 
å holde kostnadsnivået nede. Enkelte av våre heimemarkedsnæringer 
som konkurrerer med import fra utlandet, står i en vanskelig stilling. 
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En rekke av disse har kunnet Øke sin produksjon i etterkrigstiden i ly 
av importrestriksjonene, trass i at prisene deres ligger betydelig over 
de utenlandske konkurrenters. For slike næringer vil en lØnnsØking i 
hØst, samtidig med at deres produkter kanskje stilles på friliste, kunne 
fØre til driftsinnskrenkninger og omstillingsarbeidslØyse. » 

Penge- og Finansrådets konklusjon. 

Rådet understreker: 
-at forutsetningen for å gi kompensasjon for den prisstigning som 

har funnet sted siden lØnnsoppgjøret i vår ( 1 951 ) ,  må være at en har 
realØkonomisk dekning for den nominelle inntektsstigning som en 
kompensasj on vil fØre til. 

Blant de betingelser som må oppfylles for at en slik realØkonomisk 
dekning skål være til stede slik at kompensasjonen kan gjennomføres 
uten Økt kj Øpepress, vil Rådet nevne disse: 

a) At vi gjennom 1 952 kan regne med uforandret eller ikke vesentlig 
forverret bytteforhold i vår utenriksØkonomi. 

b) At det multilaterale betalingssystem vi har fått via E.P.U. vil 
kunne fortsette utover 30. juni 1952, således at vi fortsatt kan nytte 
betalingsoverskudd på enkelte land til dekning av underskudd 
overfor andre. 

c) At forsvarsbelastingen ikke blir større enn det laveste alternativ 
som Rådet har regnet med i framstillingen foran - 700 mill. kro
ner i 1 952) - og at produksjonsØkingen blir så stor som en har 
forutsatt. 

d) At det skjer en Øking av konsumvaretilfØrslene ved større import 
av forbruksvarer. 

e) At investeringsvolumet i 1 952 ikke blir større enn i 1 951 .  
Bare om de her nevnte forutsetninger kan oppfylles, mener Rådet 

at en kompensasjon vil kunne gjennomføres uten Øking i kj Øpepresset. 
Ved beregningen av det kompensasjonsbelØp som under disse forut
setninger skal ytes, må det videre tas hensyn til den gjennomsnittlige 
lØnnsglidning man kan vente seg i tiden framover, idet den vil legge 
beslag på en del av den Økte tilgang på varer og tjenester og dermed 
redusere de muligheter som er regnet med foran for realØkonomisk 
dekning av et kompensasjon tillegg. 

Rådets medlemmer Jahn, Petersen og Sunnanå er prinsipielt av den 
oppfatning at det ikke bØr gis kompensasjon for den prisstigning som 
skyldtes forhøyelse av omsetningsavgiften. 

Rådets medlemmer Bjerve, Frisch og Getz Wold finner at spØrsmålet 
om kompensasjon i dette tilfelle må avgjøres på grunnlag av de over
veielser og vurderinger som Rådet har gitt uttrykk for foran. 

Alle Rådets medlemmer vil uttale at hvis en gir kompensasjon for 
den prisstigning som skyldes en forhØyelse av omsetningsavgiften, er 
det ensbetydende med at en berØver det offentlige muligheten av å 
skattlegge lØnnsmottakerne gjennom denne skatteform. 

Frykter man for at en eller flere av de oppfØrte betingelser ikke 
vil oppfylles fordi utviklingen tar en mindre gunstig retning, vil det 
være riktig å operere med en sikkerhetsmargin ved ikke å gi maksimal 
kompensasj on ved de forestående lØnnsoppgjør. Rådet ha

'
r i sin utred

ning pekt på at det er berettiget tvil om sannsynligheten for enkelte 
av forutsetningene. Særlig vil man feste oppmerksomheten ved punkt a ) .  
E n  vesentlig forverring av bytteforholdet i vår utenriksØkonomi kan 
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raskt Ødelegge muligheten for realØkonomisk dekning a v  selv et be
grenset kompensasjonstillegg selv om de andre betingelser holder. 
Rådet anbefaler derfor at man ved lØnnsoppgjøret tilstreber en sikker
hetsmargin i forhold til ovennevnte betingelser i form av en begrenset 
kompensasjon. Omfanget av denne sikkerhetsmargin vil avhenge av 
den vurdering man har av sannsynligheten for at de betingelser som 
er fØrt opp ovenfor, vil bli oppfylt . •  

«Rådet vil gjerne h a  understreket at hvis det skulle vise seg a t  for
svarsbelastningen blir større enn det Rådet har regnet med på grunnlag 
av de opplysninger som foreligger i dag, må det skje en reduksjon i 
investeringene hvis en vil unnga at lØnnsØkingen sammen med en Økt 
forsvarsbelastning skal Øke kjØpepresset . .  

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon vil ganske kort gi  fØlgende 
merknader til Penge- og Finansrådets innstilling. Dets konklusjoner og 
forslag er temmelig uklare. Når det gjelder stØrrelsen av et eventuelt 
kompensasjonstillegg, har Rådet ikke foretatt slike beregninger at en Kan 
trekke noen konklusjon av dets oppfatning på dette punkt. Derimot har 
det stilt opp en rekke forutsetninger, og på dette grunnlag gitt visse 
antydninger. 

Del). konklusjon som Rådets medlemmer Bj erve, Frisch og Getz
Wold er kommet til, rna nærmest forståes slik at de mener de real
økonomiske forhold i dag muliggjØr full lØnnsdekning for prisstigningen. 
Fremtidsutsiktene derimot mener de er usikre, særlig bytteforholdet 
overfor utlandet, og ut fra det har de forutsatt en viss sikkerhetsmargin. 

Rådets medlemmer Jahn, Petersen og Sunnanå opererer også med en 
sikkerhetsmargin, men på samme tid har de uttalt seg prinsipielt for 
at det ikke bØr gis kompensasjon for den prisstigning som skyldes for
hØyelse av omsetningsavgiften. A.F.L. mener at dette er et politisk 
Økonomisk spØrsmål som det ligger utenfor Rådets mandat å uttale 
seg om. 

Av Rådets uttalelse framgår det ikke at det har tatt hensyn til den 
bedring i næringslivets betalingsevne som har funnet sted på grunn 
av Økt produksjon og bedret effektivitet. A.F.L. mener at den økte pro
duksjon fullt ut gir realØkonomisk dekning for full kompensasjon. Det 
må her tas hensyn til samtlige utgifter som lØnnstakerne har, herunder 
skatter og avgifter i enhver form. Holder man en eller annen utgifts
post utenfor beregningen, vil det bety nedsettelse av levestandarden, 
noe . som må ansees å være helt ubegrunnet å foreta i en tid hvor pro
duksjonel'. stiger fra kvartal til kvartal. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon mener derfor at LØnnsnemnda 
ikke kan tillegge Penge- og Finansrådets uttalelser noen avgjØrende 
vekt ved en samlet bedØmmelse av dyrtidstilleggenes stØrrelse. 

Norsk Arbeidsgiverforening kan ikke være enig i den fortolkning 
av Penge- og Finansrådets konklusjoner som Arbeidernes faglige 
Landsorganisasjon gjør gjeldende. 

Rådet har behandlet mulighetene for lØnnskompensasjon uten noe 
sted å bruke uttrykket «full lØnnsdekning for prisstigningen •. Ved fast
settelsen av lØnnskompensasjonen finner Rådet at man må operere med 
en sikkerhetsmargin ut fra dert vurdering man har av de forutsetninger 
som er oppstilt. Disse forutsetninger som er referert foran er til dels 
usikre for eksempel når det gjelder bytteforholdet i vår utenriks-
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Økonomi, opprettholdelse av det flersidige betalingssystem og begrens
ningen av investeringsvolumet. En av forutsetningene kan man nå gå 
ut fra vil svikte med sikkerhet, nemlig at forsvarsbelastningen i 1 952 
skal kunne begrenses til 700 mill. kroner. Dette får virkning for den 
forutsatte produksjonsØking på 3-4 pst. i 1 952. Således uttaler Rådet: 

«Dessuten vil en gjøre merksam på at det ikke bare er forsvars
belastingens samlede hØyde en må ta omsyn til. Den kan virke særlig 
sterkt på enkelte områder i det Økonomiske liv gjennom etterspØrsel 
av arbeidskraft og spesielle varer. Dette vil igjen virke på produk
sjonen i den sivile sektor slik at nasjonalproduktet ikke blir så stort 
som forutsatt i beregningene . •  

Når A.F.L. hevder a t  Penge- o g  Finansrådet ikke har tatt hensyn til 
produksjonsØkingen og effektivitetsforbedringen, må dette skyldes en 
misforståelse. Produksjonsutviklingen og varetilgangen er nettopp det 
sentrale punkt i den analyse som ligger til grunn for Rådets vurdering. 
Når det gjelder bedriftenes betalingsevne viser sitatet på side 185 
( nedenfor) at Rådet også har vurdert denne siden av saken. 

VI. 
Virkningene av et generelt dyrtidstillegg. 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon er av den mening at en vil 
få en prisstigning som fØrer til stigning i levekostnadsindeksen i 
kommende tid, uansett om det gis lØnnstillegg eller ikke. A v en rede
gjØrelse som konsulent BjØrn Larsen i Prisdirektoratet har utarbeidet 
av 29. oktober 1951,  framgår det at det er regnet med en prisstigning 
med utslag i levekostnadsindeksen pr. 15.  mars 1 952 på 2 poeng med 
uforandrede tekstilvarepriser. Etter de siste meldinger som foreligger, 
kan en neppe regne med uforandrede tekstilvarepriser. Dette i fØrste 
rekke som fØlge av situasjonen på bomullsmarkedet. Etter de fore
liggende opplysninger vil tilgang på bomull bli mindre i kommende 
år enn den har vært i år. Det regnes derfor med stigende priser. Penge
og Finansrådet har i sin utredning av 15.  oktober 1951 regnet med en 
utgiftsØking for forbrukerne i forhold til gjennomsnittsprisen i 1951 
på ca.  300 mill. kroner i kommende år uten lØnnstillegg, selv om kon
sumet i volum ikke stiger fra 1 951 til 1 952. En viser i så måte til fØl
gende avsnitt i Penge- og Finansrådets uttalelse: 

«Beregninger som Rådet har latt foreta, tyder på at vi under denne 
forutsetning (prisutviklingen i tilfelle det ikke blir gitt lØnnskompen
sasjon) vil få en Øking i konsumentenes disponible inntekter på ca. 
300 mill. kroner fra 1 95 1  til 1 952. Denne inntektsøking vil imidlertid 
bli nØytralisert ved at konsumentene i 1 952 må betale hØyere priser enn 
gjennomsnittlig i 1951 .  Enda om konsumet i 1 952 i volum ikke blir 
større enn i 1951,  vil vi som fØlge av denne prisØkingen få en nominell 
verdiØking på dette konstante konsum som vil utgjøre om lag 300 mill. 
kroner. Blir det ingen lØnn kompensasjon i oktober, er det derfor med 
uforandrede konsumvaretilfØrsler utsikt til at inntektSØkingen i tiden 
framover ikke blir stØrre enn at den blir nØytralisert ved den prisstig
ning som allerede har funnet sted. Under disse forutsetninger skulle det 
således fra inntektssiden ikke være noen fare for Øking i kjØpepresset . •  

Den inntektsØking som Penge- og Finansrådet har regnet med som 
skulle dekke de om lag 300 mill. kroner, inkluderer bl. a. etter A.F.L.'s 
oppfatning teoretisk forutsatt lØnnsglidning. 
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Med omsyn til et eventuelt lØnnstilleggs innvirkning på levekost
nadsindeksen, er det vanskelig å foreta nØyaktige beregninger. Imid
lertid har A.F.L foretatt en beregning som gjelder tidsrommet 1 5. mars 
1950 til 15 .  september 1951.  Levekostnadsindeksen var i dette tidsrom 
steget med om lag 25 poeng. De·nne stigning skyldtes med 16-17 poengs 
virkning reduksjon av subsidiene og de hØyere importpriser, mellom 
4 og 5 poeng forhØyelsen av omsetningsavgiften og andre statlige av
gifter, mellom 3 og 4 poeng var forårsaket ved Øking i lØnningene og 
hØyere j ordbrukspriser i sammenheng med lØnnsØkingen. Denne 
beregning viser at den sterke prisstigning vi har hatt i de siste 1 %  år, 
ikke i noen vesentlig grad skyldes lØnnsØking. LØnnsØking og dens 
virkning på jordbruksprisene har etter dette fØrt prisnivået om lag 
1 del oppover, mens andre årsaker har fØrt prisnivået 5 deler oppover. 
Full lØnnskompensasjon med 28 Øre pr. time er av Penge- og Finans
rådet beregnet til å utgjØre ca. 7 pst. forhØyelse av lØnningene. Skal 
man bedØmme hvilken virkning denne lØnnsØking vil ha for levekost
nadsindeksen, må det foretas beregning over hvor stor andel i produk
sjonsomkostningene lØnningene representerer. En sådan beregning er 
foretatt av Statistisk Sentralbyrå for hele industrien for 1950. Av disse 
beregninger framgår at arbeidslØnnens andel i bruttoproduksjons
verdien varierer meget sterkt, men som et veid gjennomsnitt har 
Byrået kommet fram til at lØnningene utgjØr 1 5.9 pst. En forhØyelse av 
lØnningene på 7 pst. betyr at arbeidslØnningenes andel i de samlede 
produksj onsomkostninger stiger fra 1 5.9 pst. til ca. 17 pst. Men det 
er utvilsomt slik at en rekke industrier og bedrifter overhodet ikke 
behØver noe pristillegg om det gis full lØnnskompensasjon. 

A.F.L. peker også på det psykologiske moment at full lØnnskompen
sasjon for prisstigningen etter dens oppfatning vil stimulere til hØyere 
arbeidsinnsats. Derved vil den realØkonomiske stilling ytterligere bedres 
slik at lØnnstillegget ikke bØr gi seg utslag i hØyere produksjonsom
kostninger og dermed i Økte priser. 

Norsk Arbeidsgiverforening peker på at Finansdepartementet umid
delbart etter at avtalen av 14. november 1950 om et tillegg på 18 Øre 
pr. time ble inngått, utferdiget en kongelig resolusj on av 17. november 
1 950 om forbud mot prisforhØyelser som fØlge av 18-Øres tillegget. 
Denne kgl. res. medfØrte at de fleste bedriftsgrupper ikke har fått 
adgang til å forhØye sine priser som fØlge av det tillegg på 1 8  Øre som 
ble gitt fra 1 5 .  oktober 1950 og på 1 7  Øre fra 14. april i år. Den kgl. res. 
av 17. november 1950 ble opphevet ved en ny kgl. res. av 1 .  november 
1951.  Dette betyr at de bedriftsgrupper som etter prislovgivningen har 
adgang til å sette sine priser selv, får adgang til straks å innkalkulere et 
eventuelt nytt lØnnstillegg i prisene. For de bedriftsgrupper som Pris
direktoratet fastsetter maksimalpriser, maksimalavanser og liknende 
for, vil opphevelsen av den kgl. res. av 17 .  november 1950 bety at det 
blir åpnet adgang til lettere og hurtigere å innkalkulere et eventuelt 
lØnnstillegg i prisene. 

Det må således regnes med at et eventuelt" lØnnstillegg nå vil gi seg 
utslag i prisene på bedriftenes produkter. Ved siden av den prisstigning 
på bedriftenes produkter som man må vente i tilfelle av et lØnnstillegg, 
kommer de Økte priser som man må vente på jordbruksprodukter. 
IfØlge den midlertidige avtale mellom Regjeringen og jordbruksorgani
sasjonene hadde disse ved den. helautomatiske indeksregulering i april 
1951 rett til en priskompensasj on svarende til 4% mill. kroner pr. Øres 
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lØnnsforhØyelse. Avtalen mellom Regjeringen og jordbruksorganisasjo
nene gir ikke disse adgang til noen automatisk priskompensasjon ved 
denne anledning, men man må regne med at kravet om forhØyelser 
framkommer og at forhØyelser vil finne sted. 

Konsulent BjØrn Larsen har i sitt P.M. av 29. oktober 1951 anslått at 
de prisforhøyelser som blir resultatet av et generelt lØnnstillegg på 28 Øre 
pr. time, innen 15.  mars 1 952 vil slå ut i en stigning på 3.7 poeng i 
levekostnadsindeksen. Dette betyr igj en at Landsorganisasjonen vil 
kunne forlange forhandlinger om en ny regulering av lØnningene om 
et halvt år, hvis det ved siden av denne stigning på 3.7 poeng har funnet 
sted en ytterligere stigning på 1 .3 poeng. Forholdet er nemlig at indeks
reguleringsavtalen av oktober 1 950 lØper videre inntil de respektive 
overenskomster utlØper i 1 952, senest 3 1 .  desember 1 952, og at den gir 
A.F.L. adgang til å kreve forhandlinger opptatt hvis prisindeksen 
stiger med 5 poeng eller mer siden siste regulering. I den stigning på 
3.7 poeng som konsulent BjØrn Larsen har regnet med, ligger også en 
eventuell forhØyelse av jordbruksprisene. 

Selv om man må regne med at et eventuelt lØnnstillegg nå vil gi 
seg langt sterkere utslag i prisene enn tidligere, er forholdet at en del 
bedrifter og bedriftsgrupper ikke vil kunne innkalkulere en lØnnsfor
hØyelse i prisene selv om det i og for seg er behov for det. Dette skyldes 
at disse bedriftsgrupper i tilfelle ikke vil kunne konkurrere med im
portvarene, noe som igjen henger sammen med det liberaliseringspro
gram som den Den Europeiske Økonomiske Samarbeidsorganisasjon har 
stilt opp. Det er på det rene at Norge ikke har liberalisert handelen i på 
langt nær den utstrekning som Den Europeiske Økonomiske Samar
beidsorganisasjons program går ut på. Handelsdepartementet har imid
lertid nylig utarbeidet et forslag til utvidelse av frilistesystemet som 
vil bringe den norske totale liberaliseringsprosent opp på de 75 pst. som 
er forutsatt. Den utvidede liberalisering omfatter bl. a. nesten alle 
tekstil- og konfeksjonsvarer. Et eventuelt lØnnstillegg for de bedrifts
grupper som må konkurrere med importvarene vil, i den utstrekning 
det er ugjØrlig for dem å forhØye prisene, bety en alvorlig belastning 
for deres Økonomiske basis. 

Med hensyn til kjØpekraftvirkningen av et generelt lØnnstillegg på 
28 Øre pr. time peker Arbeidsgiverforeningen på at et generelt tillegg 
på 1 Øre pr. time svarer til kr. 23.00 pr. år og, med de 950 000 lØnns
takere som man må regne med at et eventuelt lØnnstillegg vil få 
virkning for, betyr et tillegg på 1 Øre ca. 21 mill. kroner for alle lØnns
takere. Et tillegg på 28 Øre pr. time betyr da i alt 590 mill. kroner. 
Dette vil igjen utløse krav fra j ordbrukets organisasjoner om en 
samlet priskompensasjon på 1 30 fl 1 40 mill. kroner, og dessuten må 
man regne med en Øking av alderstrygd, pensjoner og liknende. Alt i 
alt vil et generelt lØnnstillegg på 28 Øre pr. time bety en samlet inn
tektsøkinz på ca. 800 mill. kroner beregnet for et år. Dernest har man 
i den senere tid også sett at fiskerne vil kreve pristillegg hvis arbeiderne 
får lØnnsforhØyelser. 

Når A.F.L. i sine bemerkninger går ut fra at Penge- og Finansrådet 
i sitt anslag om en Øking av konsumentenes disponible inntekter på 
300 mill. kroner fra 1951 til 1 952 skal ha regnet med lØnnsglidningen 
hittil og framover, må N.A.F. ta ethvert forbehold overfor en slik 
antagelse. . 

N.A.F. vil - i anledning av A.F.L.'s bemerkninger om lØnnens andel 
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i bruttoproduksj onsverdien - peke på at Statistisk Sentralbyrå i 
bruttoproduksjonsverdien har medregnet de forskjellige avgifter som 
hviler på produktene hos produsentene, hvorfor lØnningenes prosent
vise andel i bruttoproduksjonsverdien er blitt lavere enn den ellers ville 
ha vært. Statistisk Sentralbyrås oppgaver omfatter heller ikke en del 
grupper hvor lØnningenes andel i de samlede omkostninger er atskillig 
større enn gjennomsnittet, f. eks. bygningsfagene. Endelig gjør Sta
tistisk Sentralbyrå selv oppmerksom på at oppgaven bare gir grunnlag 
for en beregning av den direkte virkning av en lØnnsforhØyelse på 
verdien av vedkommende industrigruppes produkter. N.A.F. peker på 
at i tillegg dertil kommer den indirekte virkning f. eks. som fØlge av 
Økte transportutgifter, Økte innkj Øpspriser på innenlandske råvarer 
m. v. N.A.F. regner derfor med at lØnningenes andel i de samlede pro
duksjonsomkostninger ligger atskillig hØyere enn det tall A.F.L. har 
regnet med. 

Om disse problemer uttaler Penge- og Finansrådet seg i sin utredning 
av 15.  oktober 1 95 1 .  Bl. a. heter det: 

• Ved en eventuell lØnnsregulering må en regne med at prismyndig
hetene vil ha atskillig vanskeligere for å nekte prisØking som fØlge av 
en lØnnsstigning enn tilfellet har vært ved de to foregående lØnns
reguleringer. På en del områder er fortjenestemarginene i dag så vidt 
knappe og mulighetene for å Øke produktiviteten så små at det vil 
være umulig å fortsette driften dersom prisene skal holdes konstante 
trass i en 7 pst. lØnnsØking. Det er sannsynlig at prismyndighetene i 
mange tilfelle ikke bare må innrØmme en prisheving som svarer til 
lØnnsØkingen, men også en viss forhØyelse av fortjenestemarginene reg
net i kroner. Dertil kommer at en lØnnsheving vil gi j ordbruksorgani
sasjonene rett til ifØlge prisavtalen for jordbruket å kreve fornand
linger om en Øking av j ordbruksprisene i et bestemt forhold til 
lØnnsØkingen. Alt i alt må vi i tilfelle maksimal lØnnskompensasjon 
regne med et krav fra jordbruksorganisasjonene om prisforhØyelser 
som svarer til en inntektsØking på 1 10-120 mill. kroner. En kan regne 
med at det i dette tilfelle også vil kunne bli reist krav fra fiskernes 
side. Dersom krav om Økt fortjeneste på jordbruks- og fiskeriprodukter 
blir imØtekommet, vil det også bli vanskelig å stå imot krav om større 
fortjenestemarginer på andre områder av næringslivet. Endelig må en 
ta omsyn til omsetningsavgiften som virker prisØkende proporsjonalt 
med enhver heving i kostnadene og fortj enesten. » 

VII. 
Titpassingskrav fra Norsk Sjømannsforbund, Det norske maskinist

forbund og Norsk Losforbund . • 

Som det framgår av I foran ( s. - flg. ) har Norsk SjØmannsforbund, 
Det norske maskinistforbund og Norsk Losforbund i tilslutning til 
A.F.L.'s påstand nedlagt særskilte påstander som fØlge av den spesielle 
tilpassingsprotokoU av 30. oktober 1 950 sålydende: 

.Partene enedes om fØlgende tilpassingsavtale i tillegg til forslaget 
om kompensasjonsordning mellom hovedorganisasjonene: 

Dyrtidstillegget for besetning og personale med 48 timers arbeidsuke 
forhØyes med kr. 27.00 pr. måned. 

For besetning og personale med 54 timers arbeidsuke, kr. 32.00. 
For besetning og personale med 56 timers arbeidsuke, kr. 33.00. 
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For kvinnelig og mannlig sjØbetjening som har varierende arbeidstid 
på inntil 1 1  timer pr. dag, kr. 43.00. 

Merknad: 

Hvis serveringsprisene ombord blir forhØyet, skal det 2 måneder 
etter gjennomfØringen av sådan prisforhøyelse opptas forhandlinger 
om eventuell forandring av foranstående tillegg på kr. 43.00 for kvinne
lig og mannlig sjØbetjening. Blir man ikke enig ved forhandlingene, 
avgjøres spørsmålet av en oppmann som partene utpeker i fellesskap. 
Oppnåes ikke enighet om oppmanen, oppnevnes denne av Riksmeklings
mannen. 

Unge arbeidere (jungmenn, dekksgutter, maskingutter, kokkelærlin
ger, koksmater, messegutter og hjelpegutter) halvparten av ovennevnte 
satser. 

KostgodtgjØrelsen i samtlige overenskomster forhØyes med kr. 9.00 
pr. måned. 

Kostgodtgj Ørelsen i ferietiden forhØyes i sarrltlige overenskomster 
med kr. 0.50 pr. dag. 

Maskinsjefer, stuerter og loser som etter de respektive overens
komster har kompensasjonstillegg i stedet for lovens overtidsgodtgjØ
relse, får i stedet for forannevnte satser kr. 43.00 pr. måned i dyrtids
tillegg. 

Forutsetningen for foranstående er at overtidssatsene i de respektive 
overenskomster blir uforandret. 

Ved eventuell indeksregulering etter forslaget mellom hovedorgani
sasjonene av 24., 25. og 26. oktober, IV. a, b, og c, skal dyrtidstillegget 
for besetning og personale ombord reguleres opp eller ned med kr. 5.49 
pr. poeng pr . .  måned. For unge arbeidere med halvparten. 

Foranstående trer - hvis forslaget vedtas - i kraft fra og med 
1 6. oktober . •  

Ved indeksreguleringen i april 195 1  ble det i henhold til nevnte pro
tokoll gitt fØlgende tillegg: 

1. Unge arbeidere (j ungmenn, dekksgutter, maskingutter, kokkelær
linger, koksmater, messegutter og hjelpegutter ) kr. 1 8.39 pr. mnd. 

2. Den kvinnelige og mannlige sjØbetjening som har varierende ar
beidstid på inntil 1 1  timer pr. dag fikk ved protokoll av 22. august 
1951 fØlgende ordning: 

I stedet for de faste dyrtidstillegg av oktober 1950 og april 1951 
forhØyes kØyavgiftsatsene således: • 

Satsen 70 Øre forhØyes til 90 pre. 
• 90 . 1 10  
• 1 00 • ( enklassebåtene) forhØyes til 1 1 5  øre. 

130 • forhØyes til 1 50 øre. 
På enklassebåter hvor betjeningen har fått utbetalt faste dyr

tidstillegg og hvor den ikke har kØypenger, bibeholdes denne 
ordning. 

Den foreslåtte ordning trer i kraft fra og med 1. september 1951.  
(Disse hadde fra april til 1 .  september et fast tillegg. ) 

3. De Øvrige grupper nevnt i protokoll av 30. oktober 1950 fikk et 
tillegg på kr. 36. 78 pr. mnd. 
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Til begrunnelse for sine påstander har Norsk Sjømannsforbund og 
Det norske maskinistforbund bl. a. anfØrt: 

Ved forhandlingene av 30. oktober 1 950 ble det ved fastsetting av 
dyrtidstilleggene tatt hensyn til at en del hadde kost ombord. Dess
uten ble dyrtidstilleggenes beregning basert på arbeidstidens lengde 
med utgangspunkt i 48 timers arbeidsuke. Forbundene mener at det 
ved reguleringen etter indekstallet pr. 15.  desember 1951 må tas hen
syn til at sjØfolkenehar krav på dyrtidsregulering av overtidsgodt
gjøringen på samme måte som industriarbeIderne. 

På grunn av prisstigningen hevder forbundene at kostgodtgj Øringen 
må forhØyes til besetning i skip som ikke holder kost og i ferietiden. 

Norsk Sjømannsforbund fremholder spesielt at for den kvinnelige og 
mannlige sjØbetjening med varierende arbeidstid på inntil 1 1  timer i 
dØgnet, må dyrtidstilleggene ordnes ved tillegg på kØyavgiftene på 
grunn av spesielle forhold. 

Norsk Losforbund har til begrunnelse for sin påstand bl. a. anfØrt 
at de fikk for lite dyrtidstillegg ved indeksreguleringen i april 1 95 1 .  
Dyrtidstillegget ble da fastsatt til kr. 36.78 pr. mnd. o g  ga således ingen 
kompensasj on for den lange arbeidstid losene har. Losene har ikke 
overtidsbetaling pr. time for overtidsarbeid, men har et fast kompen
sasj onstillegg for overtidsarbeid som utgjør pr. måned for loser i kyst
fart kr. 120.00 og i lokalfart kr. 90.00. Ved indeksreguleringen i april 
1951  ble det heller ikke gitt dyrtidstillegg på dette kompensasjons
tillegg. Dette mener Losforbundet er uriktig og krever derfor ved 
forestående regulering at dette forhold endres og har formet sin på
stand i samsvar med det. 

Norsk Arbeidsgiverforening fremholder at ordningen med et even
tuelt dyrtidstillegg for sjømennstariffene må bli det samme som LØnns
nemnda fastsetter for Øvrige tariffavtaler mellom A.F.L. og N.A.F., 
således: 

a )  Utgangspunktet for dyrtidstillegget e r  nØyaktig det samme som for 
de Øvrige tariffavtaler pr. time, men fordelt således: % fikseres 
som kontanttillegg og 1/4 anses som dekket ved fri kost ombord, 
dog så at kostgodtgjØrelsen bygger på fast fiksert sum for alle etter 
samme regel som benyttet ved oppgjØret i oktober 1 950. 

b) For besetning i skip som ikke holder kosten blir kontanttillegget 
det samme som under a ) .  Dertil ytes et tillegg til kostgodtgjØrelsen 
fastsatt etter samme regler som benyttet ved oppgjØret i oktober 
1 950. 

c) For mannlig og kvinnelig sjØbetjening innregnes dyrtidstillegget 
i kØypengene etter samme prinsipp som ligger til grunn for opp
gjØret i protokoll av 22. august 1951 .  

d)  For maskinsj efer og stuerter som etter de respektive overens
komster har kompensasj onstillegg i stedet for lovens overtids
godtgjØrelse, reguleres dyrtidstillegget i forhold til det fastsatte 
generelle tillegg etter samme prinsipp som lagt til grunn ved 
oppgjØret i oktober 1 950. 

e)  De av sjØmannsorganisasj onen påståtte endringer i kostgodt
gjØrelsen i ferietiden og endringen i overtidssatser tas ikke til fØlge. 
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VIII. 
LØnnsnemndas konklusjon. 

LØnnsnemndas medlemmer Einar Sunde, Johan Einarsen og Brynjulf 
Bull stemmer for det resultat som slutningen viser. 

Prisstigningen i den senere tid har fØrt til at reallØnnen for de fleste 
lØnnstakere er blitt redusert. Samtidig har funet sted en reell bedring 
i landets samlede Økonomiske stilling som i dag må anses god. Fler
tallet er derfor av den oppfatning at det er realØkonomisk grunnlag 
for et lØnnstillegg. 

Ved vurderingen av lØnnstilleggets stØrrelse har flertallet tatt i be
traktning at landets gode Økonomiske stilling i dag for en stor del 
skyldes de gunstige pris- og avsetningsforhold for våre eksportnæringer 
( særlig papirindustrien og skipsfarten) som fØlge av den spente inter
nasjonale situasj on og opprustningen. Landets Økonomiske stilling er 
derfor labil og kan være sårbar i tilfelle av et konjunkturomslag og 
et mindre gunstig bytteforhold mellom på den ene side våre import
varer og på den .annen side våre skipsfartstjenester og eksportvarer. 

Videre har vi hatt for øye at den Økonomiske stilling er ujevn i de 
enkelte næringer og at en del bedrifter innen hjemmenæringen har 
vanskelige avsetningsforhold. 

En del av stigningen i levekostnadsindeksen har sammenheng med 
finansieringen av våre beredskapsutgifter. Flertallet ser det slik at 
ved det lØnnstillegg som gis, får lØnnstakerne i realiteten full kom
pensasjon for stigningen i levekostnadsindeksen pr. 15 .  september 1 95 1 ,  
når man tar rimelig hensyn til d e  Økte byrder for folket som den 
spente internasj onale situasjon fØrer med seg. 

Vi har 1;unnet det nØdvendig å gi tillegget generelt. De ujevnheter 
som i dag er til stede både i den Økonomiske stilling for de forskjellige 
industrigrupper og innen de forskj ellige grupper av lØnnsmottakere 
får bli gjenstand for forhandlinger ved revisjonen av de enkelte tariff
avtaler i 1 952. 

Ved tilpasningen av dyrtidstilleggene på sjØmannstariffene har vi 
stort sett fulgt de bestemmelser partene var enige om i protokoller av 
oktober og november 1 950. Ved fastsettelsen av tillegget for kostgodt
gjØrelsen i ferien, og for de mannskaper som holder seg kosten selv, 
har vi fulgt den ordning at vi har tillagt kostholdsatsene de samme 
belØp som er fratrukket dyrtidstillegget for dem som har fri kost. 

Elias Volan anfØrer: 
Den framstilling som foreligger fra Arbeidernes faglige Landsorga

nisasjon viser at lØnnstakerne har fått sin levestandard nedsatt fra 
1 949, til tross for at den realØkonomiske stilling i landet er bedret. 
Under en nØktern bedØmmelse av fremtidsutsiktene, må det legges stor 
vekt på at bedriftenes bæreevne er betydelig bedret. Dette som fØlge 
av den utvidelse av produksjonsapparatet som har foregått etter krigen, 
og ikke minst på grunn av den stadig Økte produksjonseffekt�vitet, 
både samlet og ved den enkelte arbeiders innsats. Jeg mener derfor 
at det foreligger realØkonomisk grunnlag for et større tillegg enn det 
som er fastsatt. Jeg stemmer derfor for den påstand som er nedlagt 
av Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. 

Spesielt vil j eg understreke at de ujevnheter som foreligger i grup
penes lØnnsnivå m. v. må tas opp til behandling ved kommende tariff
revisjoner. 
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I anledning sjØmannstariffene er jeg enig med sjØmansorganisasjo
ne ne i at det i dyrtidstilleggene ikke gjøres fradrag for kosten ombord. 
Slikt fradrag er ikke vanlig praksis i andre land. 

A. P. Østberg anfØrer: 
Selv om landets Økonomiske stilling i 195 1 sett under ett er bedret, 

har den Økonomiske utvikling vært meget ujevn. Enkelte næringer 
har gode konjunkturer, mens andre arbeider under vanskelige Øko
nomiske forhold. Det knytter seg også mange og sterke usikkerhets
momenter til den fremtidige utvikling på områder som er av avgj Ørende 
betydning for hvorvidt det er mulig nå å heve inntektsnivået. Dette 
gjelder f. eks. forsvarsutgiftene, investeringene, våre .terms of trade. 
og dermed hele vår handelsbalanse overfor utlandet. Som fØlge av 
utviklingen i forholdene innenfor verdenshandelen, dens stigende libe
ralisering og dermed adgangen til Økt import av frilistede varer be
finner vårt land seg nettopp nå i en periode med mange og store 
faremomenter. Jeg er derfor prinsipalt av den oppfatning at spØrs
målet om et alminnelig lØnnstillegg nå burde utstå. 

På grunn av den prisstigning som har funnet sted og den Øking i 
landets produksjon man har kunnet konstatere, ville jeg likevel sub
sidiært ha kunnet stemme for et lØnnstillegg opp til 8 fl 10 Øre pr. 
time. Jeg peker i denne forbindelse på at et lØnnstillegg på 10 Øre 
pr. time etter den prisstigning og faktiske fortj enestestigning som har 
funnet sted etter Statistisk Sentralbyrås oppgaver over gjennomsnitts
fortj enesten i industrien, ville ha gjenopprettet reallØnnen fra 1 9-19 og 
fra 1. kvartal 1950, det siste kvartal fØr omleggingen av subsidiene 
fant sted. 

Den slutning flertallet er kommet til, må jeg stemme mot. Et lØnns
tillegg på 21 Øre pr. time er for hØyt etter min vurdering av forholdene. 
For de bedriftsgrupper som allerede nå arbeider tungt, vil dette lØnns
tillegg ytterligere svekke stillingen. Jeg må beklage at flertallet ikke 
helt ut har tatt hensyn til den stigning i prisnivået som er forårsaket 
ved forhØyelsen av omsetningsavgiften fra april måned. Denne for
hØyelse ble foretatt av beredskapsmessige og forsvarsmessige grunner 
og burde ikke ha gitt anledning til noen som helst lØnnsforhØyelse. 
Dertil kommer at flertallet heller ikke har tatt i betraktning den lØnns
glidning som har funnet sted i de siste år og som er kommet i tillegg 
til de tariffmessige lØnnsforhØyelser. Det tillegg på 21 Øre som nå gis, 
vil lede til at arbeidernes reallØnn blir hØyere enn noen gang i vårt 
lands historie, og det er det ikke grunnlag for. 

Jeg kan heller ikke stemme for at lØnnstilleggene gis tilbakevirkende 
kraft fra midten av oktober. Dette betyr en Økt belastning for alle 
bedriftsgrupper og i forsterket grad for de grupper som enten ikke 
kan forhØye sine priser på grunn av de lØnnstillegg som nå gis eller 
som, hvis de forhØyer prisene, iallfall ikke kan gi prisforhØyelsen 
virkning fra lØnnstillegget trer i kraft. Jeg må også ta forbehold om 
LØnnsnemndas rettslige adgang til i dette tilfelle hvor tariffavtalene 
fØrst lØper ut i begynnelsen av desember, å la lØnnstillegget virke fra 
et tidspunkt som ligger forut for de oppsagte tariffavtalers utlØpstid. 

Med hensyn til tilpasningen av tilleggene for kystfarten stemmer 
j eg for at fradraget i dyrtidstillegget for de sjØfolk som skipet holder 
kosten for, settes til kr. 8.00 pr. mnd., med de konsekvenser dette får 
for kostgodtgjØrelsen for sjØfolk som holder seg kosten selv og for 
kostgodtgjØrelsen i ferien. 
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S l u t n i n g. 

I. 
a )  D e  gjeldende dyrtidstillegg for voksne kvinner o g  menn forhØyes 

med 21 Øre pr. time. Hvorvidt vedkommende skal anses som 
voksen mannlig eller kvinnelig arbeider, avgjØres etter bestem
melsene i vedkommende tariffavtale. 

De gjeldende dyrtidstillegg for unge arbeidere og lærlinger for
hØyes med 1 1  Øre pr. time. 

For de arbeidere - bortsett fra dem som er nevnt i foregående 
ledd - som har prosentvis tillegg, forhØyes dette med 1 2. 9  pst. av 
den tariffmessige grunnlØnn, dog ikke utover henholdsvis 21 og 
11  Øre pr. time. 

b)  UkelØnte får det nye dyrtidstillegg beregnet på samme måte som 
tidligere. 

c) For funksjonærer på tariffavtalenes 6-års satser og derover, for
hØyes dyrtidstillegget med kr. 44.47 pr. mnd. 

For funksjonærer på tariffavtalenes skalasatser forhØyes dyrtids
tillegget med 1 2.9 pst. av den tariffmessige grunnlØnn. 

Il. 

I avtalen om det ekstraordinære lO-Øres tillegg - Riksmeglings
mannens forslag av 16 .  juni 1 949 - forhØyes .takene. med 21 Øre 
pr. time. 

Ill. 
Norsk Sjømannsforbu.nd. 

1 .  Dyrtidstillegget for besetning og personale med 48 timers arbeids-
uke forhØyes med kr. 38.00 pr. mnd. 

2. For besetning og personale med 54 timers arbeidsuke, kr. 44.00. 

3. For besetning og personale med 56 timers arbeidsuke kr. 45.00. 

4. For kvinnelig og mannlig sjØbetjening som har varierende arbeids
tid på inntil 1 1  timer pr. dag, forhØyes satsene i protokollen av 
22. august 1951  således: 

90 Øre forhØyes til 104, 
1 1 0  » 1 24, 
1 1 5  • ( l -klassebåtene) forhØyes til 1 25 Øre, 
1 50 » forhØyes til 1 64 øre. 

På enklassebåter hvor betjeningen har fått utbetalt fast dyrtids
tillegg og hvor den ikke har kØypenger, bibeholdes denne ordning 
således at dyrtidstillegget forhØyes med kr. 55.00 pr. mnd. 

5. Unge arbeidere (j ungmenn, dekksgutter, maskin gutter, kokke
lærlinger, koksmater, messegutter og hjelpegutter ) :  

Halvparten av satsene i 1 ,  2 og 3.  

6. KostgodtgjØrelsen forhØyes til kr. 133.00 pr.  mnd. 
KostgodtgjØrelsen i ferietiden forhØyes til kr. 4.65 pr. dag. 

7. Overtidssatsene bibeholdes uforandret. 
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IV. 
Det norske maskinistforbund. 

1. Dyrtidstillegget for maskinister med 48 timers arbeidsuke for-
hØyes med kr. 38.00 pr. mnd. 

2. For maskinister med 54 timers arbeidsuke, kr. 44.00 pr. mnd. 

3. For maskinister med 56 timers arbeidsuke, kr. 45.00 pr. mnd. 

4. KostgodtgjØrelsen forhØyes til kr. 133.00 pr. mnd. 

5. KostgodtgjØrelsen i ferietiden forhØyes til kr. 4.65 pr. dag. 

6. Maskinsjefer som etter de respektive overenskomster har kom
pensasjonstillegg i stedet for lovens overtidsgodtgj Ørelse, får i ste
det for tilleggene i pkt. 1, 2 og 3, dyrtidstillegget forhØyet med 
med kr. 55.00 pr. mnd. 

7. Overtidssatsene bibeholdes uforandret. 

V. 
Norsk Losforbund. 

1. Dyrtidstillegget for loser forhØyes med kr. 55.00 pr. mnd. 
2. KostgodtgjØrelsen for de loser som selv holder seg med kosten 

forhØyes til kr. 4.45 pr. dag. 
3. Kostgodtgj Ørelsen i ferien forhØyes til kr. 4.65 pr. dag. 

VI. 
Andre særbestemmeLser. 

a) Dyrtidstillegget for kvinnelige rengjØringsarbeidere i bygnings
fagene i Oslo gjennomfØres med det antall Ører som er nevnt i 1. a. 

b )  For arbeidere o g  funksjonærer i hoteller og restauranter, for musi
kere i hoteller og restauranter og for de slaktere og sj auere som 
arbeider på akkord innen kjØttindustrien, gjennomfØres tilleggene 
på samme måte som i oktober 1950 og april 1951 eller senere avtalt 
mellom partene. 

VII. 
De nye tillegg gjøres gjeldende fra og med begynnelsen av fØrste 

lØnningsuke etter 13 .  oktober 1951  for de arbeidere som pr. 7. desem
ber 1951 fremdeles er ansatt i bedriften. For månedslØnte trer til
legget i kraft fra og med 16. oktober 1 95 1  for dem som 7. desember 
1951  fremdeles er ansatt i bedriften. 

Oslo, 7. desember 1 95 1 .  

Johan Einarsen (s.)  Einar Sunde (s. )  BrynjuLf BuLl (s .)  

A. P.  Østberg ( s. )  ELias VoLan (s . )  
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I tilslutning til denne kjennelse (nr. 205) avsa LØnnsnemnda 
flamme dato fØlgende ni kjennelser om samme lØnnsregulering: 

Nr. 206. Norsk Arbeidsgiverforening og De Mekaniske Verk
steders Landsforening på den ene siden og Norsk StØperiarbei
derforbund på den andre siden. 

Nr. 207. Papirindustriens Arbeidsgiverforening på den ene 
siden og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon, Norsk Papir
industriarbeiderforbund, Norsk Kjemisk Industriarbeiderfor
bund, Norsk Transportarbeiderforbund, Norsk Elektriker- og 
Kraftstasjonsforbund og Norsk Murerforbund på den andre 
siden. 

Nr. 208 A. Skipsfartens Arbeidsgiverforening på den ene si
den og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og Norsk SjØ
mannsforbund på den andre siden (utenriksfarten) .  

Nr. 208 B. Skipsfartens Arbeidsgiverforening på den ene si
den og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og Det norske 
maski'Il'istforbund på den antdl'e i>den (utenni�faIiben) . 

Nr. 209. Handelens Arbeidsgiverforening på den ene siden 
og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og Norges Handels
og Kontorfunksjonærers Forbund på den andre siden. 

Nr. 210.  Jordbrukets Arbeidsgiverforening på den ene siden 
og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og Norsk Skog- og 
Landarbeiderforbund på den andre siden. 

Nr. 2 1 1  A. Meierienes Arbeidsgiverforening på den ene siden 
og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og Norsk Nærings
og Nydelsesmidde1arbeiderforbund på den andre siden. 

Nr. 2 1 1  B. Meierienes Arbeidsgiverforening på den ene siden 
og Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund på den 
andre siden. 

Nr. 212. Gartneriets og Hagebrukets Arbeidsgiverforening på 
den ene siden og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og 
Norsk Skog- og Landarbeiderforbund på den andre siden. 

Statens tjenestemenn og arbeidere. 

Umiddelbart etter at indekstallet pr. 15. september var offent
liggjort, ble forhandlinger opptatt mellom Statstjenestemanns
kartellet og LØnnsdirektoratet angående lØnnsregulering. Disse 
forhandlinger ble sluttført 8. desember. 

Forhandlingene fra statens side ble ført av et forhandlings
utvalg m d direktØr Sverre Iver"en som formann. Fra Stats
tjenestemannskartellet deltok i avslutningsmøtet (8. desember) : 
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H. Bakkane, Norsk Politiforbund, T. Halvorsen, Norsk Telegraf
og Telefonforbund, Nils Eikevik, Norsk Forbund for Arbeids
ledere og Tekniske Funksjonærer, Bjarne Klafstad, Norsk Elek
triker- og Kraftstasjonsforbund, Jens Dahl, Norsk Tolltjeneste
mannsforbund, K. Johannesen, Postfolkenes Fellesforbund, ø. 
Engebretsen, Norsk Fengselstjenestemannsforbund, Thv. Karl
sen, Norsk Tjenestemannslag, E. Edvardsen, Norsk Jernbane
forbund, M. Heggestad, Norsk Lokomotivmannsforbund, og P. 
Mentsen, Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. 

Statens forhandlere framla i dette møte, 8. desember, sådant 
tilbud: 

«Under forbehold av Stortingets senere godkjenning, finner statens for
handlere i samsvar med Stortingets vedtak av 12. desember 1950, punkt Il, 
d, jfr. Stortingets vedtak av 31. mars 1950, å kunne fremsette fØlgende tilbud: 

I 

For tjenestemenn og arbeidere som får utbetalt indekstillegg etter Stor
tingets vedtak av 3 1. mars 1950 og 12. desember 1959 forhØyes indekstillegget 
med kr. 534,00 pr. år med virkning fra og med 16. oktober 1951.  

For personer under 18 år (aspiranter, unge arbeidere og lærlinger) fast
settes tillegget til kr. 267,00 årlig. 

For poståpnere og landpostbud fastsettes tillegget i samsvar med de sær
skilte bestemmelser som gjelder for disse tjenestemenn, begrenset oppad til 
kr. 534,00 årlig. 

For stasjonsholdere og landstelefonister i Telegrafverket Økes dyrtidstil
legget midlertidig tilsvarende. 

For jordmØdre fastsettes tillegget etter nærmere forhandlinger. 

Il 

Regjeringen er villig til i lØpet av januar måned 1952 å gå i gang med 
forhandlinger om eventuelle nye regulativbestemmelser, herunder nye be
stemmelser om reguleringstillegg. 

Dersom indekstallet for de samlede leveomkostninger tidligst pr. 15. mars 
1952 gir tjenestemennene eller staten adgang til å kreve opptatt forhand
linger om særskilt forhØyelse eller reduksjon av lØnningene, jfr. Stortingets 
vedtak av 31.  mars og 12. desember 1950, må disse forhandlinger inngå som 
en del av forhandlingene om nye regulativbestemmelser. I samsvar med 
uttalelsen fra Stortingets Administrasjonskomite i Innst. S. nr. 262, 1950 
side 625, er det forutsetningen at eyentuell regulering oppad skal skje i �orm 
av gradert tillegg. 

SpØrsmålet om fra hvilket tidspunkt de eventuelt nye regulativbestem
melser skal foreslås gjort gjeldende, kan fØrst få sin avgjØrelse under for
handlingene neste år. 

III 

Det opptas særskilte forhandlinger om forhØyelse av de gjeldende fradrag 
for kost med virkning fra 16. oktober 1951.. 

A.F.L. - 13 
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Under forhandlingene ble det meddelt at statens forhandlere 
måtte få organisasjonens svar samme dag, da det i tilfelle skulle 
fremmes proposisjon i ekstraordinært statsråd mandag 10. de
sember 1951.  Dette var den siste mulighet for å få pengene 
utbetalt til tjenestemennene før jul. 

På grunn av denne tidnØd og fordi tilbudet var i overensstem
melse med LØnnsnemndas kjennelse 7. desember 1951 i tvisten 
mellom Arbeidernes faglige Landsorganisasjon og Norsk Ar
beidsgiverforening, besluttet styret enstemmig å ta standpunkt 
med en gang til statens tilbud. 

Statstjenestemannskartellets forhandlere la da fram sådan 
protokollasjon med sitt vedtak: 

.Statstjenestemannskartellet har under disse forhandlinger lagt fram krav 
om at det nye lØnnsregulativ med reguleringsbestemmelser, som forutsettes 
forhandlet om våren 1952, skulle gjøres gjeldende fra 1. januar 1952. En 
hadde ventet at statens forhandlere kunne gitt tilsagn om dette. 

Kartellet vil fastholde dette kravet under neste års forhandlinger. 
Når det gjelder Il, 2. avsnitt, i statens forhandleres tilbud av 8. desem

ber 195 1, forstår Kartellets forhandlere det slik at det er adgang til å kreve 
kompensasjon for prisstigningen fra 15. september 1951 til 15. mars eller 
senere i 1952, helt uavhengig av et nytt regulativ, med mindre partene blir 
enige om en annen ordning. Videre er Kartellet innforstått med at spØrs
målet om et gradert reguleringstillegg vil bli tatt opp under de kommende 
forhandlinger, uten at Kartellet nå kan ta stilling til hvordan saken 
bØr lØses. 

Med disse merknader kan Statstjenestemannskartellet godta statens til
bud av 8. desember 1951.. 

Når det gjelder kommunene, har Norsk Kommuneforbund ført 
forhandlinger med kommunenes sammenslutning på dette om
råde «forhandlingsorganisasjonen» ,  og fått gjennomført lØnns
regulering etter samme prinsipper som er fastlagt mellom orsk 
Arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 
i Lønnsnemndas kjennelse nr. 205. For de kommuner som ikke 
står tilsluttet « forhandlingsorganisasjonen» gjennomfØrer for
bundet samme ordning. 

For alle tariffavtaler utenfor orsk Arbeidsgiverforening sø
ker de enkelte forbund gjennomfØrt samme ordning som den 
som er gjort gjeldende mellom hovedpartene. 

Følgende saker har fått sin avgjørelse i LØnnsnemnda. 

1 .  Sak nr. 190. FraktefartØyenes Arbeidsgiverforening og 
orsk Transportarbeiderforbund angående revisjon av over-
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enskomst. Kjennelse avsagt 20. desember 1950. Landsorga
nisasjonens representant i LØnnsnemnda: Elias Volan. 

2. Sak nr. 191 .  Norsk Styrmannsforening - Norsk Arbeids
giverforening, Redernes Arbeidsgiverforening og de rede
rier som står tilsluttet disse, for så vidt angår skip uteluk
kende i innenriks rutefart samt AlS Kristiansand Damp
skipsselskaps Hirtshals-rute. Revisjon av overenskomst. 
Kjennelse avsagt 12.  januar 1951 .  Norsk SjØmannsforbunds 
representant i Lønnsnemnda : Anders Birkeland. 

3. Sak nr. 192. Norsk Styrmannsforening - Norsk Arbeids
giverforening, Redernes Arbeidsgiverforening og de rede
rier som står tilsluttet disse, for så vidt angår skip uteluk
kende i innenrikS' lokal rutefart angående overenskomst for 
skipsfØrere i lokalfart. Kjennelse avsagt 12 .  januar 1951.  
Norsk SjØmannsforbunds representant i LØnnsnemnda : 
Anders Birkeland. 

4. Sak nr. 193. AlS Holmenkollbanen - Arbeidernes faglige 
Landsorganisasjon og Norsk Kommuneforbund. Revisjon av 
overenskomst. Kjennelse avsagt 12. j anuar 1951.  Landsor
ganisasjonens representant i LØnnsnemnda: P. Mentsen. 

5. Sak nr. 194. Kings Bay Kull Comp. A S - Norsk Arbeids
mandsforbund og dets lokale forening i Kings Bay. Revisjon 
av overenskomst. Kjennelse avsagt 26. j anuar 1951.  Lands
organisasjonens representant i LØnnsnemnda : Elias Volan. 

6 .  Sak nr. 195. Norges Apotekerforening og Norges Farma
søytiske Forening. Revisjon av lØnns- og arbeidsavtale. 
Kjennelse avsagt 2. februar 1951 .  Landsorganisasjonens re
presentant i LØnnsnemnda: Paul Engstad. 

7. Sak nr. 196. Det norske ma�kinistfor.bund - Norsk Ar
beidsgiverforening og Redernes Arbeidsgiverforening an
gående revisjon av overenskomst. Kjennelse avsagt 9. april 
1951.  Landsorganisasjonens representant i Lønnsnemnda:  
Elias Volan. 

8. Sak nr. 197. Norsk Kommuneforbund, Teatrenes Tekniske 
Funksjonærforening - Det nye Teater, A S Scenekunst, 
Centralteatret, Chat Noir Teater, Edderkoppen Teater, Na
sjonalteatret og Det Norske Teatret. Revisjon av overens
komst. Kjennelse avsagt 25. april 1951 .  Landsorganisasjo
nens representant i LØnnsnemnda:  Elias Volan. 

9. Sak nr. 198. Overordnede funksjonærer:; Forening (i AlS 
Vinmonopolet) - AlS V'lnmonopolet. Re\rlsjon av overens
komst. Kjennelse avsagt 9. mai 1951 .  Landsorganisasjonens 
representant i LØnnsnemnda : Elias Volan. 
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10.  Sak nr. 199. Norsk Murerforbund Bygningshåndverks-
mesternes Forening i Østfold, angående revisjon av tarif
fen for murere og murarbeidere i Askim, Halden, Moss og 
Sarpsborg. Kjennelse avsagt 30. juni 1951 .  Landsorganisa
sjonens representant i LØnnsnemnda: Elias Volan. 

1 1 .  Sak nr. 200. Norsk Transportarbeiderforbund og dets avde
ling i Trondheim - Norges Drosjeeierforbund og dets avde
ling i Trondheim. Revisjon av overenskomst. Kjennelse 
avsagt 3. august 1951. Landsorganisasjonens representant i 
LØnnsnemnda : Elias Volan. 

12. Sak nr. 201.  Fag- og distriktssjefenes Forening (i AlS Vin
monopolet) -AlS Vinmonopolet. Revisjon av overenskomst. 
Kjennelse avsagt 6. oktober 1951.  Landsorganisasjonens 
representant i Lønnsnemnda: Elias Volan. 

13. Sak nr. 202. Norsk Arbeidsmannsforbund og dets lokale 
forening i Kings Bay - Kings Bay Kull Comp. AlS. Revi
sjon av overenskomst. Kjennelse avsagt 20. september 1951 .  
Landsorganisasjonens representant i LØnnsnemnda: Elias 
Volan. 

14. Sak nr. 203. Norsk Skog- og Landarbeiderforbund - Skog
brukets Arbeidsgiverforening. Revisjon av overenskomst. 
Kjennelse avsagt l. oktober 1951.  Landsorganisasjonens 
representant i LØnnsnemnda : Elias Volan. 

15. Sak nr. 204. N omk Tj EIIlætemann:slag - Kirkedepartementet 
log F'.inaIl3depar1vementet, >angående Tev·sjon av overeIlli
koonstlen for TOTshov, Rørutad 'Og Tjelle 'Offentlige skoler 
for åndÆV1ak�, Skåde, Holmestrand og Trondheim offentlige 
skoler fOT d.øve, Oslo og Dalen offeIl'tlige 'skoler fOT blinde. 
Kjemuilie aV3Iagt 30. oktober 1951 .  Landsorganisasjonens 
repræentant li LØnnsnemnda : EXias Volan. 

Tariffkrav som nær hadde ført til storkonflikt. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund som hadde 
organisert en del av funksjonærene, deriblant arbeidslederne, 
ved Askim Gummivarefabrikk, reiste den l .  mars krav overfor 
Norsk Arbeidsgiverforening om tariffavtale for disse funksjo
nærer. Søknaden om å sette fram tariffkrav samt foreta plass
oppsigelse var godkjent av sekretariatet den 27. februar. orsk 
Arbeidsgiverforening svarte ikke på forbundets krav om tariff
avtale. Saken ble innrapportert til Riksmeklingsmannen, men 
meglingen fØrte ikke til noe resultat. Forbundet meldte derfo! 
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at plassoppsigelse ville bli satt i verk ved bedriften den 30. april 
ved arbeidstidens slutt. 

Flere forhandlinger og meklinger ble forsØkt, men uben resul
tat. Konflikten ble derfor utvidet ved at sekretariatet i møte 
den 4. mai anmodet Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund 
om å ta ut sine medlemmer ved bedriften til sympatistreik. Li
keså erklærte Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund 
med godkjenning av Landsorganisasjonen sympatistreik for de 
Øvrige medlemmer forbundet hadde ved bedriften. Denne sym
patistreik ville ta til den 19. mai og etter hvert Øke, slik at den 
ble total 26. mai. 

Den 19. mai svarte Norsk Arbeidsgiverforening i henhold til 
sitt sentralstyres vedtak med å varsle sympatilockout ved en 
rekke bedrifter med i alt ca. 38 000 arbeidere. Norsk Arbeids
giverforenings sentralstyre hadde også besluttet å forelegge 
for en ekstraordinær generalforsamling forslag om å utvide 
sympatilockouten med bedrifter som i alt omfattet om lag 
100 000 arbeidere. Papirindustriens Arbeidsgiverforening be
sluttet også å innkalle ekstraordinær generalforsamling for å 
behandle forslag om sympatilockout i hele treforedlingsindu
strien. 

På Landsorganisasjonens representantskapsmØte 21 .-22. mai 
ble konfliktsituasjonen inngående behandlet. Etter forslag fra 
sekretariatet gjorde representantskapet sådant vedtak: 

.Den konflikt som er brutt ut ved Askim Gummivarefabrikk er en kamp 
om arbeidsledernes og de tekniske funksjonærers frie organisasjonsrett. Kon
flikten er provosert fram av Norsk Arbeidsgiverforenings krav om at de 
enkelte arbeidsledere skal kontraktforplikte seg til ikke å stå tilsluttet 
Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. Norsk Arbeidsgiverforening ga hel
ler ikke svar på Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbunds gjen
tatte anmodninger om forhandlinger om opprettelse av overenskomst for 
disse lØnnstakere. Landsorganisasjonen kan ikke godta som tilfredsstillende 
at Norsk Arbeidsgiverforening underrettet Statsministeren om sitt prin
sipielle standpunkt i dette spØrsmål. 

Norsk Arbeidsgiverforening har derfor det hele og fulle ansvar for den 
konflikt som er brutt ut ved Askim Gummivarefabrikk. Representantska
pet må på det sterkeste beklage Norsk Arbeidsgiverforenings opptreden i 
denne sak, og finner det ikke nØdvendig å gi nærmere karakteristikk av 
det forhold at Norsk Arbeidsgiverforening nå har satt den alminnelige 
arbeidsfred ytterligere i fare ved å varsle stor-lockout. 

Representantskapet vil uttale at fagorganisasjonen ikke kan gi avkall 
på kravet om at det må stå enhver lØnnstaker fritt å slutte seg til et forbund 
i Arbeidernes faglige Landsorganisasjon, og kan ikke akseptere noen lØs
ning av konflikten som ikke anerkjenner denne rett, og dermed retten til 
å få tariffavtaler. 

Representantskapet gir sekretariatet bemyndigelse til å ta de videre for
holdsregler som er nØdvendig for å gjennomfØre fri organisasjonsrett for 
arbeidslederne og de tekniske funksjonærer i Norge . •  



1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

l O  
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
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Antall tariffsakeri) behandlet sekretariatet løpet av 1951� 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund · . 

Forb. for Arb.ledere og Tekn. Funk. 

Norsk Arbeidsmandsforbund . . . .  
- Baker- og Konditorforbund 
- Bekledningsarb.forbund . . . .  
- Bokb.- og Kart.arb.forbund 

- Bygningsind.arb.forbund . .  
- Centralf. for Boktrykkere . 
- Elektr.- og KraftsUorbund 
- Fengselstj .mannsforb . . . . . . .  
- Gullsmedarbeiderforbund " 

Norges Handels- og Kontorf.forb . . . 
Norsk Hotell- og Rest.arb.forbund 

-

-

-

-

-

-

-

-

Jern- og Metallarb.forbund 
Jernbaneforbund . . . . . . . . . .  
Kjemisk Industriarb.forb . . . 
Kjøttindustriarb.forbund . .  
Kommuneforbund . . . . . . . .  
Litografisk og Kjem. forb. 
Lokomotivmannsforbund · . 

Losforbund . . . . . . . . . . . . . . . .  
Det norske maskinistfol1bund . . . . . .  
Norsk Murerforbund . . . . . . . . . . . .  

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Musikerforbund . . . . . . . . . .  
Nærings- og Nyd.m.arb.f. · . 

Papirindustriarb.forbund · . 

Politiforbund . . . . . . . . . . . . . .  
Postforbund . . . . . . . . . . . . . . 
Sjømannsforbund . . . . . . . . . .  
Skinn- og Lærarb.forb . . . . .  
Skog- og Landarb.forb. . . . .  
Skotøyarbeiderforbund . . . . 

Stenindustriarb.forbund . . 
Tekstilarbeiderforbund . . . .  
Telegraf- og Telefonforb. . .  
Tj enestemannslag . . . . . . . .  
Tobakkarbeiderforbund . . . .  
Tolltjenestemannsforb. . . .  
Transportarb.forbund . . . . . .  
Treindustriarb.forbund . . . .  

Samorganisasjonene . . . . . . . . . . . . . .  

Tilsammen i 1951 1 
Tilsammen i 195(6) I 

Godkjente søk· 
nader for å 

fremme krav 
om ny tariff· 

avtale 

Antall I Antall tariffer org. 

- -

2 25 
21 2 1 3  

- -

- -

� 23 
39 257 

. -

7 49 
- -

-

389 885 
68 424 
82 693 

- -

- -

1 1  24 
103 395 

- -

- . 

- -

1 16 
- -

- -

27 371 
-

- -

-

-

1 5 
15 65 

- -

l 1 5  
1 1  139 

3 62 
- -

- -

-

76 600 
9 60 
-

691 4 321 1 
6 81 4 363 1 

Ikke godkjente 
Godkjente søk· søKnader for å 

fremme krav nader for å si 

om ny tariff· opp tariff· 

avtale avtalen 

Antall i Anlall 
tariffer org. 

Antall I Antall 
tariffer org. 

· - - · 

- - · 

- - 4 487 
· - - · 

- 1 10  
· - · 

- 275 2 782 
- - - -
- - -

- - - -

- - . -

- - - -

- lO 96 
- 2 12 
- - - -

- - - -

- - - -

- - S) 10 3 54 1  
- 5 58 
- - -

- -

- - -

- - - -

- - - -

- - 3 2 1  
- - 1 565 
- - - -

- - -

- - 2 6 400 
- - l 25 
- - 3U4 19 800 
- - - -

- - -

- - 5 99 
- 1 6 

- - 1 1 36 
- - -

- - -

- - 1 9  359 
- - 10 217 
- 1 35 
- I - I 6551 34 649 

61 56 1 333 1 30 658 

1) I til legg til de i denne tabell registrerte tariffsaker har ekrelariatet i 1951 O<TS hatt 
til behandling enkelte tariffkra\'. � )  I disse tilfeller har forbundet ikke endl inn blankett � med SØknad om å fremme krav om ny oyeren komsl, eventuelt si opp gjeldende o,erens
komsl. Kfr. for Øvrig L.O.'s vedtekter. 3) I tillegg til disse SØknader ha r forbundet fått 
godkjent oppsigelse av fellesbestemmel ene mellom :\ orges Byforbnnd, :\orges Herred for-



med en pro entvis fordeling på de nlike forbund. 

I kke godkj . 
Godkjente søk· I kke godkj . Godkjente Ikke godkjente o; " ",  =: 

søknader for 11 søknader for søknader for 11 søknader for 11 � � 'O  d 
si opp tariff· nader for il. si 11 si opp selte i verk set! e i verk 

.� ..... lot C t;. .-
opp plassene ') .. 5 � ;: c:s S-4  avtalen plassene t) arbeidsstans arbeidsstans Q) .,. = ..o ..., Cl) 

" i�� �:  � Antall I Antall Antall I Antall I Antall I Antall Antall I Antall Antall I Antall " � � � 2;; 
tariffer org. tariffer org. tariffer org. \tariffer orK. tariffer org. 

e ; _ -- c, J.. E-< U> ·C -a ._ �  

· - - · - - - - -
- · - · - - · - · - 2 0. 1 3 - - 1 5 - - - · - 26 1.69 - - · - - - - - · 

- · - · - - 1 0.07 - 1 7 - - - - - 4 0.26 
- · 2 1 502 · - - - 316 20.57 - - · - · · · · 

- · · · · - - - - 7 0.46 
· - - - - - - - · 

· · · - · - - - - - -
- · 4) 1 158 - - - 390 25.39 
· · - - · - 1 32 - - 79 5.14 - - - - · - - · 84 5.47 - - · - - - · - - - -
· · 4) 1 1 610 - - · - · 1 0 07 - - - · · - · · - 1 1  0.72 - - - - · - - · 113  7.36 

· · - - - - - 5 0.33 - - · - - - - - - · 

· · - - · · - · - · - · 

· - - · · - - - 1 0.07 
· · · - · - · - · - - · 

· - - - - - · · -
- 6) _ 6) . - - - - · 30 1 .95 - · - · · - - - l 0.07 - - - · - · - · - - -
· - · - - - - - - · -

- - - - - - · - - 2 0. 13 - - · · · - - · 2 0. 1 3  - - · - - - - · - - 319 20.77 - - - · · · - · - - · -
- · - - · - · - - 1 0.07 
· - · - - - · · - - 1 6  1 .04 - · - - · - - - - 4 0.26 - - 2 68 · - · - · 3 0.20 

· · · · - - - - - - · 

- - - - · - - · · -
· - - - - · l 12 · · 96 6.25 - · - - · - 2 20 · 21  1.37 - · - - · · · - - · 1 0.07 

bund og Norsk I{ommuneforbund. 4) Gjelder sympatistreiker j forbindelse med Askim
konflikten. Sympatistreik ble i k ke effektiv for medlemmer i Handels- og I{ontorfunksjo
lIærenes Forbund. 5) Forbundet har f It godkjent 1 SØknad om betinget sympatistreik ved 
firmaer hvor arbeiderne er tilsluttet henholdsvis Norsk Transportarbeiderforbund og Norsk 
Jern- og Metalla rbeiderforbund. G)  Se beretning 1950 side 1 20--121.  
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Ri&5mekli:ng5mænnen fOTsØkte meklirtg '.igj en 22. og 23. mai, 
uten at det førte til noe resultat. 

Den 24. mai fremsatte statsråd Ulrik Olsen overfor Norsk 
Arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 
sådant forslag med sikte på forelØpig å avblåse konflikten : 
c l .  Regjeringen akter å nedsette et utvalg med 2 representanter, utpekt av 

henholdsvis AFL og NAF, og en formann oppnevnt av Regjeringen. Ut
valgets oppgave skal være å utrede de spØrsmål som reiser seg i for-

. bindelse med arbeidsledernes stilling i forholdet mellom bedriftene og 
de faglige organisasjoner, og eventuelt fremlegge forslag om lov ordning 
av- de tvistespØrsmål som her foreligger. Det er Regjeringens forutset
ning at utvalget skal arbeide så hurtig som råd er, og Regjeringen vil 
henstille til utvalget å sØke sitt arbeid avsluttet innen 2 måneder fra 
oppnevnelsen. 

2. Regjeringen vil henstille til AFL og NAF å innstille henholdsvis den 
påbegynte streik og den varslete lockout inntil utvalgets innstilling 
foreligger og et eventuelt lovforslag er behandlet av Stortinget. 

3. For så vidt partene ikke skulle etterkomme denne henstilling, vil Regje
ringen fremlegge lovforslag som tar sikte på å bringe konflikten til 
opphØr (å innstille konflikten inntil resultatene av det ovenfor nevnte 
utvalgs arbeid og av den nevnte eventuelle lovbehandling foreligger) .• 

Landsorganisasjonen så vel som Norsk Arbeidsgiverforening 
tiltrådte dette forslag slik at de gikk med på forelØpig å avblåse 
konflikten og vente til tvistespørsmålene i samsvar med forsla
get var utredet av et utvalg. Fra Landsorganisasjonens side var 
det dog en uttalt forutsetning at utvalgets arbeid skulle være 
avsluttet innen 1 .  august 1951 .  

Ved kgl. resolusjon av 25.  mai 1951 ble statsråd O. C .  Gun
dersen oppnevnt som formann i et 5-mannsutvalg til å utrede 
arbeidsledernes stilling i forholdet mellom bedriftene og de 
faglige organisasjoner, og eventuelt legge fram forslag til lov
ordning. Som øvrige representanter i dette utvalg ble oppnevnt : 
fra Landsorganisasjonen : Konrad Nordahl og Gustav Sjaastad 
med P. Mentsen og Alf Andersen som varamenn. Fra Norsk 
Arbeidsgiverforening : direktØr A. P. Østberg og direktØr Thv. 
L. Moe, med overrettssakfører Knut Henriksen og fabrikkeier 
Jonas Bj . Øglænd som varamenn. 

Utvalget avga sin innstilling 1 7. august. På grunnlag av 
denne innstilling ble det av Kommunal- og Arbeidsdepartemen
tet fremsatt proposisjon for Stortinget, og Stortinget vedtok 
14. desember 1951 midlertidig lov om organisasjonsrett m. v. 
for arbeidsledere i private bedrifter. 

De arbeidsledere ved Askim Gummivarefabrikk som det ble 
reist tariffkrav for av Norges Handels- og Kontorfunksjonærers 
Forbund, ble overfØrt til det ny stifte te Norsk Forbund for 
Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer 15.  juni 1951 .  
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((Det faste utvalg» mellom NAF og AFL. 
Høsten 1950 reiste Statsministeren spørsmål overfor Norsk 

Arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 
om de var villig til å gi sin tilslutning til at det ble opprettet et 
statens produktivitetsråd - dvs. et 3-partsråd med represen
tanter fra staten, Norsk Arbeidsgiverforening og Arbeidernes 
faglige Landsorganisasjon. Industridepartementet utarbeidet i 
den anledning et utkast til kgl. resolusjon som ble forelagt Norsk 
Arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon 
til uttalelse. 

Landsorganisasjonen ga sin tilslutning til utkastet til kgl. 
resolusjon og erklærte seg enig i å oppnevne representanter til 
et produktivitetsråd. Norsk Arbeidsgiverforening svarte der
imot avvisende, og i skriv til Industridepartementet med gjen
part til oss ga den uttrykk for den oppfatning at slike spørsmål 
som et eventuelt produktivitetsråd skulle behandle, lettere 
kunne lØses av bestående institusjoner innen industrien og ved 
direkte konferanser mellom AFL og NAF. Arbeidsgiverforenin
gen anmodet derfor i skriv av 29. januar Landsorganisasjonen 
om en konferanse for å finne fram til en ordning etter de linjer 
som NAF's sentralstyre hadde trukket opp. 

Konferanse mellom partene ble holdt. Landsorganisasjonens 
representanter var imidlertid av den mening at det hele tok 
sikte på fra N AF's side å finne fram til en ordning som skulle 
hindre opprettelse av et statens produktivitetsråd. Etterat flere 
konferanser var holdt, meddelte Landsorganisasjonen i skriv 
av 14. juli til Norsk Arbeidsgiverforening at sekretariatet hadde 
gjort sådant vedtak med omsyn til protokollasjon vedrØrende 
disse forhandlinger : 

.Landsorganisasjonen erklærer seg villig til å drØfte med Norsk Arbeids
giverforening alle spØrsmål som i denne forbindelse er reist forsåvidt de har 
sammenheng med tariff- og arbeidsavtalene, det være seg lØnnssystemer, 
herunder akkord- og produksjonspremiesystemer så vel som andre forhold 
på arbeidsplassene. 

Når det derimot gjelder spØrsmål av den karakter, rekkevidde eller 
betydning som kommer inn under et produktivitetsråds oppgaver, kan ikke 
Landsorganisasjonen drøfte disse direkte med Arbeidsgiverforeningen, idet 
en mener at det bØr opprettes et 3-partsråd hvor staten, Norsk Arbeidsgiver
forening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon er representert.. 

Da Norsk Arbeidsgiverforening hadde mottatt vårt skriv, ble 
det opptatt nye drØftinger mellom representanter for partene, 
og det ble klarlagt at hvis en skulle komme fram, måtte det skj e 
på en slik måte at det ikke hindret myndighetene i å opprette et 
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eventuelt organ på dette område. Partene kom imidlertid til 
det resultat at det ville være tjenlig om en kunne finne fram 
til en ordning som gjorde det lettere å behandle spørsmål som 
i alminn�lighet ikke ble behandlet uten i sammenheng med 
tariffrevisj oner. 

Etterat drØftinger var ført i flere møter, ble det enighet om å 
opprette et «rast utvalg» mellom Norsk Arbeidsgiverforening og 
Arbeidernes faglige Landsorganisasjon, og det ble ved protokoll 
av 25. september satt opp sådanne retningslinjer for utvalgets 
arbeid: 

.Med sikte på å ta opp til behandling og lØsning spØrsmål som i almin
nelighet ellers bare blir behandlet i sammenheng med tariffrevisjoner -
spØrsmål som oppstår i tariffperioden eller saker av mer prinsipiell og om
fattende karakter - har det i noen tid vært holdt konferanser mellom Norsk 
Arbeidsgiverforening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon. De to 
organisasjoner er herunder blitt enige om fØlgende: 

For å sikre og bedre den alminnelige levestandard er det nØdvendig at 
produksjonen Økes, hvilket er grunnlaget for en hØY levestandard, jevn 
sysselsetting, mulighetene for Økt arbeidsfortjeneste og bedre sanitære, hygi
eniske og sosiale arbeidsvilkår for de ansatte. 

En Økning av produktiviteten og derigjennom av produksjonen er avhen
gig av en rekke faktorer. I utstrakt grad har de direkte sammenheng med 
tariff- og arbeidsavtalene - faktorer som således faller innenfor de to 
hovedorganisasjoners arbeidsområde. 

Med sikte på å fjerne produksjonshemmende årsaker og for å finne fram 
til tiltak av produksjonsstimulerende art, er partene enige om å opprette et 
fast utvalg mellom de to hovedorganisasjoner med 6 representanter fra 
hver side. Når det ansees nØdvendig, har utvalget adgang til å kalle inn 
partsrepresentanter fra de direkte interesserte industrier, fag og grupper. 

Utvalget kan ta opp til behandling både spØrsmål av generell karakter 
og spØrsmål som bare vedrØrer enkelte industrier, fag og grupper. Utvalget 
avgjør selv på hvilken måte det vil behandle den enkelte sak. 

Utvalget kan ta opp de saker og spØrsmål som det mener er aktuelle og 
som faller innenfor de to hovedorganisasjoners felles arbeidsområde. 

Utvalgets vedtak er av rådgivende karakter, og de spØrsmål som drøftes, 
skal behandles fortrolig inntil utvalget bestemmer annerledes. GjennomfØrin
gen skjer i tilfelle på vanlig måte mellom tariffpartene i de industrier, fag 
og grupper som tilrådingen gjelder. 

Utvalget består så lenge begge parter Ønsker å opprettholde det.. 

Disse retningslinjer ble godkjent av Norsk Arbeidsgiverfor
enings sentralstyre og Arbeidernes faglige Landsorganisasjons 
sekretariat, og protokoll ble undertegnet den 12. november. I 
tilslutning til protokollen om retningslinjene ble likeledes pro
tokollert : 

• Under henvisning til protokoll av 5., 22. og 25. september og 12. novem
ber om opprettelse av et fast utvalg mellom de to hovedorganisasjoner, 
meddelte Arbeidernes faglige Landsorganisasjon at den for dette utvalg bl. a.  
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ville innbringe spØrsmålet om innregulering av de gjeldende dyrtidstillegg 
i grunnlØnn og akkordsatser, videre spØrsmålet om en omlegging av lØnns
systemene i produksjonsstimulerende retning, herunder akkord- og pro
duksjonspremieordninger. 

Norsk Arbeidsgiverforening meddelte at den var enig i at disse spØrsmål 
ble tatt opp til behandling i utvalget. Arbeidsgiverforeningen ville på sin 
side bringe inn for utvalget bl. a. spØrsmålet om tiltak for effektiv utnyt
telse av arbeidstiden, minsket fravær og god orden på arbeidsplassen; spØrs
målet om Økt forståelse av rasjonaliseringstiltak av forskjellig art, herunder 
Økt anvendelse av arbeidsstudier; spØrsmålet om effektivisering av forslags
virksomheten ved bedriftene og spØrsmålet om stimulering av interessen for 
produksjonsutvalgenes virksomhet. 

AFL meddelte at den var enig i dette . •  

Som AFL's representanter i « Det faste utvalg» har sekretari
atet valgt : Konrad Nordahl, P. Mentsen, Leif S. Olsen, Josef 
Larsson. John Wivegh og Karsten Torkildsen. 

Den 21 .  desember holdtes det fØrste møtet i utvalget. En 
drøftet da en del av de saker som ville bli tatt opp til behandling 
etter årsskiftet. 

Offentlige komiteer. 

Landsorganisasjonen har vært representert i disse offentlige 
styrer og komiteer: 
Arbeidsdirektoratet: 

Elias Volan og Alf Andersen med P. Mentsen og Chr. Henrik
sen som varamenn. 

Arbeidstilsynsrådet: 
Hans Hegg med Peder Birkeland som varamann og Gunnar 
Ousland med Karsten Torkildsen som varamann. 

Arbeidstvistkomiteen: 
Konrad Nordahl og Gustav Sjaastad. 

Aspirantnemnda ( Utenriksdepartementet): 
Ingvald Haugen med John E .  Johansen som varamann. 

B edømmelseskomite til konkurranse vedrørende arbeidervern
tiLtak (Statens Arbeidstilsyn) :  
Egil Ahlsen. 

Beredskapsrådet for arbeidskraftsspørsmål (HandeLsdept. ) :  
Konrad Nordahl med Elias Volan som varamann. 

Beredskapsrådets underutvalg vedrørende spørsmål om kvinner 
i forsvaret: 
Gullborg Nyberg. 

Byplankomite (Justis- og Politidepartementet) :  
Harry Klausen. 
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Den norske Nasjonalkomite for rasjonell organisasjon: 
Egil Ahlsen med Harald Andersen som varamann. 

Det økonomiske samordningsråd: 
Konrad Nordahl, P. Mentsen og Alfred LjØner med Karsten 
Torkildsen, Elias Volan og Edvard Stenklev som varamenn. 

Direktoratet for fiendtlig eiendom: 
Emil Torkildsen. 

Effektiviseringsutvalget (Finansdepartementet) :  
Gullborg Nyberg. 

Entreprenørutvalget: 
Thorleif Andresen, Ove Amundsen og Gustav Berntsen. 

Folketrygdkomiteen: 
Hans Hegg. 

Forsvarsdepm·tementets anskaffelsesråd: 
Hans Hegg og Witalis Andersen med Anton Andresen og Axel 
Erichsen som varamenn. 

Heimevernets Landsråd: 
Jens Berg med Knut MØller som varamann. 

Hovedutvalget for .forsvaret og industrien: 
Gunnar Myhre, Hans B. Haugli, Paul Engstad og Bjarne 
Klafstad. 

Indust-ridepartementets tiltaksråd: 
Konrad 

'
Nordahl med P. Mentsen som varamann. 

Komite for lov om gartnerinæring (Landbru ksdepartementet):  
Knut Nakken med Klaus Kjelsrud som varamann. 

Komite for rasjonalisering og planlegging av sagbruks- og 
hpv leriindustrien: 
John Wivegh, Alfred Ljøner og Gunnar Bråthen. 

Komite for revisjon av Arbeidervernloven: 
Alf Andersen og Alf Nordhus med H. L. BØrsum som vara
mann. 

Komite for revisjon av skatteloven: 
Dagfinn Bech med Torjus Graver som varamann. 

Komite for s;cattlegging av jord- og skogbruk: 
Jordbruket : Gunnar Bråthen og Sigmund Lein. 
Skogbruket : Klaus Kjelsrud og Edv. Stenklev. 

Komite for sysselsetting i losse- og lastearbeidet: 
P. Mentsen og Leif S. Olsen. 

Landsklagenemnda for engangsskatten: 
Alfred ilsen, Karl Furuskjegg og Idar Nordstrand. 

Landsrådet for produksjonsutvalgene: 
Alf Andersen, Paul Engstad, Anton Andresen med Egil Ahl
sen, Hermund Vikstvedt og Anker ordtvedt som varamenn. 
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Lærlingerådet for håndverk, industri, kontor og handel: 
Håndverksgruppen : Emil Torkildsen med Johan Øien, Oslo, 
som varamann. 
Industrigruppen: Leif Schau med Elof Strand, Greåker, som 
varamann. 
Handelsgruppen : Karl Hansen, Larvik med Sofie Nilsen, 
Trondheim, som varamann. 
Kontorgruppen : Alfred Nilsen med Sverre Bolstad som vara
mann. 

Lønnsnemnda: 
Elias Vol an med P. Mentsen, Alf Andersen, Paul Engstad og 
Gullborg Nyberg som varamenn. 

Norges Eksportråd: 
Erling Frogner, Karsten Torkildsen og Edv. Stenklev med 
Johs. M. P. Ødegård, John Wivegh og Kåre Pehrsen som vara
menn. 

Opplæringsfondet for praktisk arbeid: 
Ragnvald Nygård og Arne Forseth med Edv. Stenklev og 
Adolf Olsen som varamenn. 

Pris- og Rasjonaliseringskomiteen: 
Gustav Sjaastad. 

Rådgivende godkjenningsutvalg for konserveringsbedrifter: 
Rasmus Rasmussen med Aron Ask som varamann. 

Rådgivende komite for internasjonale sosialpolitiske saker: 
Konrad Nordahl og P. Mentsen med Ingvald Haugen og Arne 
Kr. Meedby som varamenn. 

Rådgivende utvalg for arbeidskraftsspørsmål: 
Leif S. Olsen. 

Rådgivende utvalg for engangsskatt på formuestigning: 
Emil Torkildsen med Alfred LjØner som varamann. 

RikslØnnsutvalget: 
Elias Volan med P. Mentsen som varamann. 

Skogkommisjonen (Landbruksdepartementet) :  
Johan Ødegård med Klaus Kjelsrud som varamann. 

Sosialdepartementets komite for kredittordningen: 
H. L. BØrsum. 

Statens Bergverkskomite ( Industridepartementet) :  
P. Mentsen og Ole Beck. 

Statens Eksportkredittkommisjon: 
Odd GØthe. 

Statens Ferieråd: 
Jens Berg med Gullborg Nyberg som varamann. 
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Statens likelønnskomite (Kommunal- og Arbeidsdepartementet): 
P. Mentsen, Gullborg Nyberg, Ragna Karlsen. 

Statens Teknologiske Institutt: 
Hans Hegg med Egil Ahlsen som varamann. 

Styret for AlS Sydvaranger: 
P. Mentsen. 

Styret for HEF A: 
Paul Engstad. 

Styret for Fosdalens Gruber: 
Gunnar Bråthen. 

Styret for Kongsberg Våpenfabrikk og Raufoss Ammunisjons
fabrikker: 
Konrad Nordahl med Hans Hegg som varamann. 

Styret for Marinens Hovedverft: 
Hans Hegg med Frank Hansen som varamann. 

Styret for pensjonstrygden for statens arbeidere: 
Albert Karlsen med Gustav Nymark som varamann. 

Styret for Statens Feriefond: 
Jens Berg med Gullborg Nyberg som varamann. 

StY1'et for Statens Jernverk, Mo i Rana: 
Konrad Nordahl. 

Teknisk forskningskomite: 
Anders Mørk. 

Verdaukskattkomiteen: 
Dagfinn Bech. 

Bransjerådene. 

Bergverkene: 
Ole Beck - varamann Chr. Henriksen. 
Edv. Laxå, Sulitjelma - varamann Einar Schei, LØkken. 

Elektroteknisk industri: 
Rolf Olsen - varamann Bj . Klafstad. 
Kåre Har ,en - varamann Kåre Beckstrøm, Porsgrunn. 

Motorindustrien: 
Håkon Thesen - varamann Leif Skau. 
William KjØstelsen, Fredrikstad - varamann Ole A. Westad, 
Molde. 

Papir- cellulose- og tremasseindustrien: 
Edv. Stenklev - varamann Kåre Pehrsen. 
Viktor Moberg, Halden � :Iaramann William Henriksen, Skien. 
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Sagbruk og høvlerier: 
Emil Reiersen - varamann John Wivegh. 
Brede Kristiansen, Skotterud - varamann Sigurd Engen, 
Brumunddal. 
Klaus Kjelsrud - varamann Alfred Ljøner. 

Skips bygningsindustrien: 
Josef Larsson - varamann Arthur Arnesen. 
Leif Aase, Bergen - varamann Johs. Værås, Trondheim. 

Skotpy- og lærindustrien: 
Anton Andresen - varamann Einar Brynhildsen, Halden. 
Axel Erichsen - varamann Harald Amundsen. 

Støperiene: 
Jahrmann Hagen - varamann Emil Nyhus. 
Bjarne Nilsen, Drammen - varamann Karl Svendsen. 

Teglverksindustrien: 
Peder Framnæs - varamann Malfred Bergseth. 
Godtfred Gustavsen - varamann Trygve Pettersen, Fr.stad. 

Tekstilindust'rien: 
Olav Bruvik - varamann Gudbrand Brauer. 
Hjalmar Romslo, Ytre Arna - varamann Th. Hetsch, Halden. 
Witalis Andersen - varamann Agnes Solheim. 

Wallboard-industrien: 
John Wivegh - varamann P. Ødegård. 
Johs. Knoph - varamann Sverre Pettersen. 

Faglige ungdomsutvalg. 

Det er i årets lØp avholdt 5 møter i ungdomsutvalget. Dess
uten har det vært holdt konferanse med AUF's faglige utvalg 
om opplegget av det faglige arbeidet i Fylkingen. I distriktene 
har det vært liten virksomhet, som tidligere er det bare Akers
hm, 0310 og Ve3vfold faglige 3amorgani5a3j oner som har opp
rettet faglige ungdomsutvalg. I Oslo har det vært holdt en rekke 
ungdomsrnØter som har behandlet aktuelle ungdomsspørsmål. 
Det er ellers planlagt en større aksjon på dette feltet i forbin
delse med innfØringen av lærlingeloven. 

Industrikonferanse. 

Etter opplegg fra Samarbeidskomiteen vedtok Landsorgani
sasjonens sekretariat og Det norske Arbeiderpartis sentralstyre 
å kalle inn til en industrikonferanse. Den ble holdt dagene 
7. og 8. april i Oslo. Det var innbudt representanter fra : 
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Regjeringen, 
Det norske Arbeiderpartis sentralstyre og administrasjon, 
Landsorganisasjonens sekretariat og administrasjon, 
Partiets medlemmer i Stortingets industrikomite, 
En representant fra hvert av fØlgende forbund : 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, 
Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund, 
Norsk J ern- og Metallarbeiderforbund, 
Norsk Arbeidsmannsforbund, 
Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund, 
Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, 
Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund, 

Styremedlemmer tilsluttet Det norske Arbeiderparti i de 
bedrifter hvor staten eier mer enn 40 % av aksjekapitalen, 
samt varamennene for d.iJSse styremedlemmer for så vidt 
'V'C11I1aInennene er bosatt eller opphold.er Iseg i 0.0510, 

OrdfØrerne i bedriftenes representantskap som er partimed
lemmer. 

Dessuten var til stede representanter fra fØlgende fagfor-
eninger: 

Rjukan Arbeiderforening, 
Hydro-arbeidernes Forening, Notodden, 
HerØya Arbeiderforening, 
Kjørholt Arbeiderforening, 
Trosdal MØllearbeiderforening, 
MØllearbeidernes Forening, Buvika, 
Sølvverksarbeidernes Forening, Kongsberg. 
Konferansen behandlet sådan dagsorden : 

1 .  Vår industripolitikk, herunder oversikt over statens indu
strielle bedrifter - ved statssekretær A. Drogseth. 

2. LØnns- og arbeidsvilkår ved statens industrielle bedrifter, 
herunder spørsmålet om felles forhandlingsorgan ved 
P. Mentsen. 

3. De industrielle statsbedrifters organisasjonsform ved 
G. Sjaastad. 

4. Styrenes sammensetning i de industrielle statsbedrifter -
ved Konrad Nordahl. 

5. Arbeideraksjer i statens industrielle bedrifter og spørsmålet 
om utbyttedeling til lØnnstakerne - ved P. Mentsen. 

Konferansen var av orienterende art, og det vedtak som ble 
fattet var således av rådgivende karakter. 
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Statistisk oversikt. 

For året 1950 er det her gitt en statistisk oversikt over med
lemmer tilsluttet Arbeidernes faglige Landsorganisasjon fordelt 
geografisk og på de ulike forbund. Videre er det satt opp en 
oversikt over forbundenes fagblader. 

TabeLl I 

viser et sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall fra 
31 .  desember 1923 til 31 .  desember 1950. 

Tabell Il. Medlemsbevegelsen 1 939-1 950 
viser at medlemstallet fra 1939 til krigens slutt gikk sterkt ned. 
Den motsatte bevegelsen har gjort seg gjeldende i tidsrommet 
etter krigen og stigningen fra mai 1945 fram til utgangen av 1950 
utgjør 220 716 medlemmer eller 82,4 pst. 

Sett i forhold til medlemstallet 1939 er den reelle Økningen 
131 646 medlemmer eller 36,9 pst. 

Tabell III 

viser forandringen av medlemstallet innenfor de enkelte fylker 
både i absolutte og relative tall. 

Tabell IV. Avdelings- og medlemsbevegelsen. 
Tallene bygger på forbundenes årsrapporter og viser antall 

avdelinger og medlemmer i de ulike forbund pr. 31 .  desember 
1950. 

Ved utgangen av 1949 sto 39 forbund med et antall av 473 629 
medlemmer fordelt på 4443 avdelinger tilsluttet Landsorgani
sasjonen. 

Pr. 31 .  desember 1950 viser tabellen det samme antall forbund 
som i 1949 med tilsammen 488 442 medlemmer fordelt på ialt 
4605 avdelinger. Det er en Økning i medlemstallet fra 1949 til 
1950 på 14 813 medlemmer eller 3,1 pst. 

Antall kvinnelige medlemmer ved utgangen av 1950 er 83 649 
eller 17,1 pst. av samlet medlemstall. 

Tabell V 

gir et klart bilde av organisasjonsforholdene ordnet geografisk. 
For samtlige byer under ett er medlemstallet ved utgangen 

av 1950 : 350 456 fordelt på 1942 avdelinger. Tilsvarende tall for 
året 1949 : 340 358 medlemmer og 1899 avdelinger, dvs. en stig
ning på 10 098 medlemmer eller 3,0 pst. 

A.F.L. - 14 
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For Landdistriktene viser tabellen 2643 avdelinger med tilsam
men 124 547 medlemmer pr. desember 1950. I 1949 var tallene 
2525 avdelinger med 121 053 medlemmer, dvs. en stigning i 
medlemstallet på 3494 eller 2,9 pst. 

Medlemmene på SvaLbard er ført opp for seg og viser en ned
gang på 144 medlemmer eller 24,7 pst. fra 1949 til 1950. 

Medlemmer i utLandet som også er fØrt opp for seg, viser seg 
å ha Økt fra 9849 til 1 1  000 medlemmer i tidsrommet 1949-1950, 
en Økning på 1 151  medlemmer eller 1 1 ,7 pst. 

Direkte medLemmer viser en nedgang på ialt 223 medlemmer 
eller 16,5 pst. 

TabeLL VI. 

Denne tabellen er ny forr året 1950 og viser en fylkesVlls grup
pering av de fagforeninge1' som har kvinneLige medLemmer, med 
oversikt over antall medlemmer ialt og herav kvinnelige med
lemmer fordelt på de ulike forbund. 

TabeLL VII. 

gir en oversikt over forbundenes fagblader, antall nummer, 
gjennomsnittlig antall sider pr. nummer og gjennomsnittlig 
opplag for året. 

TabeLL VIII. Arbeidskonflikter 1951 . 
Tabellen viser at det i lØpet av året har vært 12  konflikter 

omfattende 2091 arbeidere i alt, hvorav 1863 organiserte. De 
tilsvarende tall for 1950 var henholdsvis 7 konflikter, 65 arbei
dere og 53 organiserte. 

Antall tapte arbeidsdager i 1951 var 16 230. Det største antall 
tapte arbeidsdager faller på orsk Treindustriarbeiderforbund 
med 7822 dager, h�orav 7644 dager på konflikten i Bergens 
MØbelmekkermesterlaug. Dernest kommer orsk Kjem. Indu
.stI1iarbeiderforb. med. 4498 tapte arbeiædager for sympatistrei
ken på Askim Gummivarefabrikk. Norsk Bekledningsarbeider
forbund har 3132 tapte arbeidsdager, hvorav 2690 faller på kon
flikten ved konfeksjonsfabrikkene i Kristiansund. I 1950- var 
det tilsammen 4624 tapte arbeidsdager. 

Tabellen viser videre at Landsorganisasjonen av forbundenes 
konfliktstønad har refundert kr. 10 593 50. For fem av konflik
tene var det ikke hevet refusjon ved årets utgang. 



2 1 1  

Tillitsmenn o g  funksjonærer. 

I året 1949 hadde Landsorganisasjonen og de 39 tilsluttede 
forbund 155 valgte og fastlØnte tillitsmenn, hertil kom 7 valgte 
tillitsmenn som kun hadde en viss godtgjØrelse for sitt arbeid 
og 376 funksjonærer. 

I året 1950 hadde Landsorganisasjonen og de 39 tilsluttede 
forbund 152 valgte tillitsmenn med fast lØnn og 67 ansatte tillits
menn, hertil kom 38 valte tillitsmenn som kun hadde en viss 
godtgjØrelse for sitt arbeid og 316 funksjonærer. I tallet for 
funksjonærer er iberegnet 1 revisjonssjef og 6 revisorer. 

Utdrag av beretningene for samorganisasjonene. 

Akershus faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet .288 foreninger med et samlet med
lemstall av 17 051 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 295 
foreninger og det samlede medlemstall var 17 450. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : Avd. 1 08 Beklednings
arbeidforening, Nes - Norsk Bekledningsarbeiderforbund. Avd. 198 
Skedsmo Skog og Landarbeiderforening - Norsk Skog og Landarbei
derforbund. Avd. 775 Øvrevoll Jockey og Stallarbeiderforening - Norsk 
Skog og Landarbeiderforbund. Asker og Bærum Politiforening - Norsk 
Politiforbund. Bekledningsarbeidernes Forening, SØrumsand - Norsk 
Bekledningsarbeiderforbund. HØland Bygningsarbeiderforening - Norsk 
Bygningsindustriarbeiderforbund. LillestrØm Skinn og Lærarbeiderfor
ening - Norsk Skinn og Lærarbeiderforbund. Nesodden Bygnings
arbeiderforening - Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. Vestby 
HØvleri og Bygningsarbeiderforening - Norsk Bygningsindustriarbei
derforbund. Ullensaker Kommuneforening - Norsk Kommuneforbund. 

Disse har et samlet medlemstall av 200. I året er uttrådt fØlgende 
foreninger: GrØstad HØvleriarbeiderforening, Vestby - Norsk Byg
ningsarbeiderforbund. Sandvika LeketØyarbeiderforening, Bærum -
Norsk Treindustriarbeiderforbund. østre Bærum Gartnerarbeiderfor
ening, Bærum - Norsk Skog og Landarbeiderforbund. N. B. GrØstad 
Høvleriarbeiderforening er opplØst, medlemmene er opptatt i den ny
stiftede Vestby HØvleri og Bygningsarbeiderforening. Sandvika Leke
tØyarbeiderforening er opplØst på grunn av at avdelingens 7 medlem
mer har sluttet ved den bedrift de arbeidet. østre Bærum Gartner
arbeiderforening er opplØst og dens 21 medlemmer overfØrt til avd. 498 
av N.S.L.F. i Oslo. 

Foreninger som har stått og fremdeles står utenfor samorganisa
sjonen: Forretningsutvalget viser til beretningen herom i fjor. Så vidt 
vites finnes der nå ikke fagforeninger i Akershus som ikke er opptatt 
i Samorganisasj onen. 

Av styremØter har i årets lØp vært holdt 6, representantskapsmØte 1 .  
Samorganisasjonen har pr. 1 .  j anuar 1 952 tilsammen 24 faglige utvalg. 

Det er i året holdt en lang rekke faglige mØter ute i distriktene. Felles 
tillitsmannsmØter er i år som i fjor i stor utstrekning arrangert sammen 
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med Akershus Arbeiderparti og de enkelte herredspartier. Formannen 
har i året hatt ca. 1 00 reisedager og deltatt i ca. 100 møter ute i fylket. 
Formannen har også deltatt i 46 møter og konferanser i Oslo. Dessuten 
deltatt i 45 rent politiske møter utenom Samorganisasjonen. 

Samorganisasjonen og de faglige utvalg har i samarbeid med de 
respektive forbund medvirket til dannelse av en del nye fagforeninger. 
Samtidig har arbeidet med å stabilisere virksomheten, skaffe forbun
dene nØdvendige opplysninger m. m. fortsatt. 

Samarbeidet mellom forbundene, Samorganisasj onen og de faglige 
utvalg er stort sett bra. 

VedrØrende tarifforhandlinger, konflikter m. m. har Samorganisa
sjonen og de faglige utvalg deltatt for å lØse sådanne i den utstrek
ning der er kommet anmodning om bistand. 

A lminnelige bemerkninger: Det fra fØr intime samarbeid med Akers
hus Arbeiderparti og de enkelte herredspartier er fortsatt med godt 
resultat. Som ovenfor nevnt er der holdt en rekke felles tillitsmanns
møter m. m. Særlig intimt var samarbeidet under forberedelsene og 
gjennomfØringen av kommunevalgkampen. Resultatet ble også ganske 
godt for Akershus. VedrØrende studie- og opplysningsvirksomheten 
så er denne i samarbeid med Distriktsstudienemnda for Akershus og 
Akershus Arbeiderparti drevet så intenst som mulig. Antall studie
konferanser, kurser og spesielt antall studieringer er Økt betydelig 
fra 1950. 

Aust-Agder faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 143 foreninger med et samlet med
lemstall av 7 130 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 1 47 
foreninger og det samlede medlemsantall var 7 300. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Grimstad omegn vegarbei
derforening - Norsk Arbeidsmannsforbund. Songe Sagbruksarbeider
forening - Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. Lillesand Handels
og Kontorfunksjonærers Forening - Norges Handels- og Kontorfunk
sjonærers Forbund. RisØr KjØttindustriarbeiderforening - Norsk KjØtt
industriarbeiderforbund. Eydehamn avd. av Norsk Forbund for Arbeids
ledere og Tekniske funksjonærer. 

Disse har et samlet medlemstall av 72. I året er uttrådt fØlgende 
forening: Birkeland Treindustriarbeiderforening - Norsk Treindustri
arbeiderforbund. 

Foreninger som har stått og fremdeles står utenfor samorganisa
sjonen: Arendal formerforening - Norsk StØperiarbeiderforbund, 25 
medlemmer. Tvedestrand formerforening - Norsk StØperiarbeider
forbund, 18 medlemmer. 

Av styremøter har i årets lØp vært holdt 1 2, representantskapsmøte 1 ,  
medlemsmØter 2 5  o g  agitasjonsmøter 65. Besøkt e n  rekke arbeids
plasser. 

Forhandlinger: Bakermester Wilhelmsen - Norsk Baker- og Kon
ditorforbund. Øyestad kommune - Norsk Kommuneforbund. Dale 
Fabrikker - Norsk Tekstilarbeiderforbund. RØrleggermester Halvor
sen - Norsk Transportarbeiderforbund. 

Mekling: Grimstad Kommune - Norsk Kommuneforbund. 
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Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 425 foreninger med et samlet 
medlemstall av 54 000 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 
432 foreninger ( hvorav 20 klubber eller grupper) og det samlede med
lemsantall var 55 000. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Arbeidsmannsforbundet: 
Finnås Arbeidsmannslag, Vanvik Arbeidsmannsforening, Fosse Kraft
anleggsarbeiderforening, Luster Vegarbeiderforening, Sunngrø gruppe 
av Hodnaberg Anleggsarbeiderforening. Norsk Forbund for Arbeids
ledere og Tekniske Funksjonærer: Bergens Arbeidsleder og Tekniske 
Funksjonærforening, Odda Funksjonærforening, Vaksdal Tekniske 
funksjonær og Arbeidslederforening. Bekledningsarbeiderforbundet : 
Konfeksjonsarbeidernes forening, Stend, FlorØ Bekledningsarbeider
forening, HØyanger Bekledningsarbeiderforening (rekonstruert) ,  Syers
kene ved Per. A. BrØndmo Konfeksjon og Trikotasjefabrikk, direkte 
tilsluttet forbundet. Bygningsindustriarbeiderforbundet: Eidfjord Bygg 
og Cementarbeiderforening. Gullsmedarbeiderforbundet: Bergen Tann
teknikeres Svenneforening. Jernbaneforbundet: Bergen Forrådsper
sonales forening. Jern og Metallarbeiderforbundet: Utvik klubb av 
N.J.M.F., Nesttun avd. av N.J.M.F. avd. 1 78. Kommuneforbundet: Bruvik 
kommuneforening. Postforbundet: Bergens Postmannslag. SkotØyarbei
derforbundet : Haukeland SkotØyarbeiderforening. Treindustriarbeider
forbundet: Åsgård MØbelarbeiderlag. 

Disse har et samlet medlemstall av ca. 1 000. I året er uttrådt fØl
gende foreninger: Arbeidsmannsforbundet: Aga-Velur Vegarbeiderfor
ening. Fitjar Anleggsarbeiderforening, Nedre Årdals Arbeiderforening, 
Stattlandets Vegarbeiderlag, Vendevands Anleggsarbeiderforening, 
Vossebanens Vegarbeiderforening. Jern og Metallarbeiderforbundet: 
Brandasund klubb av N.J.M.F., Hardanger Jern og Metallarbeider
forening. Kjemisk forbund: Stongfjorden kjemiske Arbeiderforening. 
N.N.N. : Os Hermetikkarbeiderforening. Transportarbeiderforbundet: 
Indre Sogns Lastebileigarlag, Årdal gruppe av Sogndal Sj åfØrforening. 
Avisbudenes forening: Bergens Porthandlerforening. 

Av styremØter har i årets lØp vært holdt 1 6, 1 representantskapsmØte, 
1 kombinert mØte med representantskapets medlemmer i Bergen, 2 
felles fagforeningstyremøter, 2 offentlige medlemsmØter. Tilsammen 
21 mØter. 

Aret 1951 har vært preget av full beskjeftigelse og større antall 
beskjeftigede til sine tider i året, men dog med større nedgang i årets 
siste måneder enn tidligere år. 

Av de 3 fylker viser Bergen j evnest beskjeftigelse. I de 2 Øvrige 
fylker, Hordaland og Sogn og Fjordane, er forskjellen - sett i forhold 
til det samlede antall beskj eftigede i hvert fylke, påtakelig stor. Mens 
den reelle nedgang i Hordaland ved årets slutt viser 177 personer i for
hold til fjorårets ( 1950 559, 195 1 736) var nedgangen ved årets slutt 
i Sogn og Fjordane 426 personer ( 1 950 1330, 1951  1859 ) .  

Strømstansen som d e  fleste bedrifters arbeidere o g  funksjonærer tok 
som forskudds-ferie ble avviklet på en mønstergyldig måte. 

Foruten nyorganisering, forhandling om tariffavtale, endring av 
avtale, tvister, konferanser etc. har en i den utstrekning det har vært 
mulig drevet agitasjon og opplysningsvirksomhet. 

FØlgende steder har vært besØkt: FlorØ, MålØY, Nordfjordeid, Breim, 
FØrde, Vadheim, Sandane, Stryn, Leikanger, Hermansverk, Sogndal, 
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Hyllestad, Lavik, Leirvik i Sogn, Leirvik ( Stord ) ,  Norheimsund, 
øystese, Lindås, Valen, Nesttun, Eidsfjord, Dimmelsvik, Espeland og 
Haus. 

Buskerud faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 330 foreninger med et samlet 
medlemstall av 3 1 439 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 335 
foreninger og det samlede medlemstall var ca. 31 500. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: 
Simoa FlØterforening, N.S.L.F., HØnefoss Gartneriarbeiderforening, 

N.S.L.F., Filtvedt Bekledningsarbeiderforening, N.B.F., HØnefoss Skinn
og Lærarbeiderforening, N.S.L.F., Tyristrand Jern- og Metallarbeider
forening, N.J.M.F. Avdelinger i Drammen, Kongsberg, HØnefoss, N. 
Eiker og omegn av Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj . 
Gruppe ved Flem og Reksdal Konf.f., N.B.F., Gruppe ved Kongsberg 
Kjemiske Vaskeri, N.K.LF. 

Disse har et samlet medlemstall av 200. I året er uttrådt fØlgende 
foreninger: Geilo Hotell- og Restaurantarb.f., N.H.R.A.F. (manglende 
tilslutning) .  Eiker Skog- og Landarbeiderf., N.S.L.F. (medl. overgang 
til annet yrke ) .  Vedkappernes Forening, Drammen, N.B.F. ( innskrenk
ning) .  

Foreninger som har stått o g  fremdeles står utenfor samorganisasjo
nen: Drammen Støperiarbeiderf. N.S.F., 312 medlemmer. Hokksund 
Støperiarbeiderf. N.S.F., 24 medlemmer. 

Av styremøter har i årets lØp vært avholdt 1 5, representantskaps
møter l, medlemsmØter 4, agitasjonsmøter 1 6, kooperasjonen 2. 

Forhandlinger: Samorganisasjonen mottar i liten utstrekning oppdrag 
fra de enkelte forbund. Et unntak fra dette er Norsk Transportarbeider'
forbund, Norsk Skog- og Landarbeiderforbund, Norsk Arbeidsmanns
forbund. De vesentligste gjØremål Samorganisasj onen mottar kommer 
således direkte fra de enkelte foreninger og ellers ved de tiltak Sam
organisasjonen selv fatter beslutninger om når det gjelder agitasjon i 
faglige og opplysningsmessige saker. 

Organisasjonsforholdene i Buskerud fylke må stort sett sies å være 
bra ut fra den beskj eftigelsesstatistikk som foreligger. Herav framgår 
det at det i alt er beskj eftiget i de forskjellige yrker totalt 47 000 trygde
pliktige. Av disse har vi i organisasjonen 3 1 500. Av våre 3 1 000 med
lemmer er 21 000 beskj eftiget i industrien. De Øvrige fordeler seg over 
forskjellige yrker. 

Finnmark faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 89 foreninger med et samlet med
lemstall av 4 500 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 106 for
eninger og det samlede medlemstall var 5 300. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: 
Indre Laksefjord Vegarbeiderfor., N.A.F. Reppvåganleggets Fagfor., 

N.A.F. Øksfjord Handels- og Kontorf.for., N.H.K.F., Karasjok Handels
og Kontorf.for., N.H.K.F. Loppa kornmo Arbeider- og Funksjonærlag, 
N.K.F. VadsØ Hermetikkarb.for., N.N.N. VardØ Næringsmiddelarb.for., 
N.N.N. Finnmark Krets av T.M.L.F., N.T.T.F. Kirkenes Transportarb.-
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for., N.T.F. Kvalsund Fiske- og Transportarb.for., N.T.F. Båtsfjord Byg
ningsarb.for., N.B.I.F. Lakselv og Omegn Bygningsarb.for., N.B.I.F. 
Hasvik Bygningsarb.for., N.B.I.F. Hammerfest Maskinistfor., N.M.F. 
Hammerfest Kystlosforening, N.L.F. Friarfj ord Skiferarb.for., N.S.I.F. 
Øksfjord Fiske- og Transportarb.f., N.T.F. 

Disse har et samlet medlemstall av 350. 
Av styremøter har i årets. lØp vært avhold 14, representantskaps

møter 1, agitasjonsmøter 3. Deltatt i medlemsmØter og festmØter med 
film. Sendt ut foldere og brosjyrer. 

Forhandlinger: Rutebilsj åfØrenes Felleslag, Transportarb.f. Fiske
arbeiderforeninger og losseforeninger, Transportarb.f. Kirkenes Hotell
og Restaurantfor., Hotell- og Restaurantarb.forb. Øksfjord Fabrikkar
beiderforening, Norsk Kjem. Industriarb.forb. Hammerfest Handels- og 
Kontorfunksj . Forening, Handels- og Kontorfunksj .forb. Hammerfest 
komm. Tjenestemannstorening, Kommuneforbundet. 

Vi har i året lagt an på å få fagforeninger bygget opp på steder som 
har ligget tilbake og ikke hatt slike etter frigjØringa. Det gjenstår en 
del steder, men tilgangen på arbeidskraft er ofte skiftende med til
reisende arbeidere som bare er en kortere tid på de enkelte steder. 

Hedmark faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 439 foreninger med et samlet 
medlemstall av 22 643 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 449 
foreninger og det samlede medlemstall var 23 22�. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: 
Gjesasen Skog- og Landarbeiderfor., N.S.L.F. Haslemo Skog- og 

Landarbeiderfor., N.S.L.F. Sander Skog- og Landarbeiderfor., N.S.L.F. 
Tufsingdalen Skog- og Landarbeiderfor., N.S.L.F. Elvål Skog- og Land
arbeiderfor., N.S.L.F. Nordaberg Skog- og Landarbeiderfor., N.S.L.F. 
Forradspersonalets Forening, Hamar, Norsk Jernbaneforb. Stange Næ
ringsmiddelarbeidergruppe, N.N.N. Hamar Gullsmedarbeiderfor., Norsk 
Gullsmedarb.forb. Folldal Arbeidsleder- og Tekniske Funksjonærfor., 
N.F.A.T.F. Trysil avd. 96 av N.E.&K.F., N.E.&K.F. Trysil klubb av 
N.J.&.M.F., Norsk Jern- og Metallarb.for. Elverum Trearbeiderforening, 
Norsk Treindustriarb.forb. Hamar avdeling 60 av N.A.F., Norsk Ar
beidsmannsforbund. 

Disse har et samlet medlemstall av 200. I året er uttrådt fØlgende 
foreninger: LØten Trearbeiderf., Norsk Treindustriarb.forb. Brumund
dal Hotell- og Restaurantarb.forb., N.H.&R.A.F. Tynset Bekledningsarb.
for., Norsk Bekledningsarb.forb. Skotterud Treullarbeiderfor., Norsk 
Bygningsindustriarb.forb. Tylldal Skog- og Landarbeiderfor., N.S.L.F. 

Av styremøter har i årets lØp vært avholdt 1 3, representantskaps
møter 1, agitasjonsmøter 17 .  Det er arrangert 5 agitasjonsmøter for 
tilslutning til kooperasjonen. Videre er det vist fram film ved 50 
agitasjons- og opplysningsrnØter. 

Forhandlinger: I Hedmark fylke er det i 1951  opprettet 52 nye over
enskomster. Videre har Samorganisasj onen og det faglige fellesutvalg 
lØst en rekke tvister om lØnnsspØrsmål, oppsigelser og feriegodtgjØring. 

MØre og Romsdal faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 290 fagforeninger med et samlet 
medlemstall av 15 427, som fordeler seg således: Sunnmøre: 1 03 fagfor-
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eninger med medlemstall av 6 702. NordmØre: 107 fagforeninger med 
medlemstall av 5 638. Romsdal: 80 fagforeninger med medlemstall av 
3 087. 

På nåværende tidspunkt har vi ikke oversikt over medlemstallet da 
bare halvdelen av foreningene har innsendt rapport. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende : 
Norsk Arbeidsmannsforbund :  RengjØringskvinnenes Forening, Molde, 

7 medl. Norsk Bekledningsarbeiderforbund: Måndalens Konfeksjons
arb.for., 6 medl. HaramsØY Konfeksjonsarbeiderfor., 1 1  medl. Åfarnes 
Konfeksjonsarb.for. reorg., 8 medl. Norsk Jern- og Metallarbeiderforb. : 
Aukra Jern- og Metallarbeiderfor., 1 1  medl. Norsk Transportarbeider
forbund : Andelsnes Sj åfØrfor., 8 medl. Norsk Nærings- og Nytelsesmid
delarbeiderforbund: Aukra Næringsmiddelarb.for., 42 medl. Arbeids
ledere og Tekniske Funksjonærer: Avdeling i Alesund, 10 medl. Norsk 
Tolltj enestemannsforbund: Alesund Tolltjenestemannsfor., 1 1  medl. 
Postfolkenes Fellesforbund : SunnmØre Telefonstyrarlag, 69 medl. Roms
dal og NordmØre Telefonstyrarlag, 80 medl. Norsk Treindustriarbeider
forbund: Straumegjerde Treindustriarb.for., reorg., 6 medl. Norsk Tje
nestemannslag: Rengj Øringskvinnene ved Volda off. Landsgymnas, samt 
Handelsskulen i Volda. Om denne har dannet egen avdeling eller om 
Volda Faglige Utvalg administrer denne har vi ikke fått melding om. 

Distriktsstyret har holdt l mØte, forretningsutvalget 13 .  Det har vært 
holdt 4 felles fagforeningsmØter. Samorganisasj 6nen sto også som 
arrangØr av l .  mai-feiringen i Alesund. 

Tarifjarbeide: 

a) Nye overenskomster er opprettet med: 

Andelsnes Bygningskommune, ingeniØrvesenets arbeidere. Skodje 
kommune, tilleggsavtale for montØrer og kontorfunksj . ved E.verket. 
Vatne kommune, tilleggsavtale montører ved E.verket. Haraid kommune, 
tilleggsavtale for kommunefunksj . HerØY kommune, tilleggsavtale for 
kommunefunksj . Ve ØY kommune, ny overenskomst. SØr-Aukra kom
mune, ny overenskomst. Nord-Aukra kommune, ny overenskomst. 
Hustad kommune, ny overenskomst BolsØY kommune, ny overens
komst. Grip kommune, ikke ferdig. Volda offentlige Landsgymnas, 
rengjØringskvinner. Godtemplarkafeen. Slaktermestrene i Alesund. 
Ringstad PØlsefabrikk, Stranda. Oscar Gjerde, Stranda. P. TØsse
bro & Co. AlS, salteri og rØkeri, GurskØY. MØre og Romsdal Fyl
kesbåter, rengjØringskvinner. Volda Bygningskommune. Selje kommune, 
revisjon og tilleggsavtale. Eresfjord og Vistdal kommune. Nesset kom
mune. Klippfisktilvirkernes Forening, EllingsØY. Alesund kommune, 
j ustering av lØnnsregulativet. 

b) Tvistesaker. 
Alesund kommune, gassverksarbeiderne. Alesund kommune, bren

selsutvalget. Olsvik RØkeri, Olsvika, etterbetaling av dyrtidstillegg. 
P. TØssebro & Co., GurskØY, oppsigelse. Eides MØbelfabrikk, Sj Øholt, 
2 saker. Vatne kommune, oppsigelse, ikke ferdig. Jakob BjØrge, Ellings
ØY, oppsigelse. Haugsholmen Sildoljefabrikk, oppsigelse. Helge Stor
heim, skreddermester, etterbetaling av lØnn. Brattvåg Brug AlS, 
indeksreguleringen. Tenne & Skar, Brattvåg, indeksreguleringen. 
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Nordland faglige Samorganisasjon. - Distriktskontoret i Mo i Rana. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 297 foreninger med et samlet 
medlemstall av 1 6 993 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 304 
foreninger bg det samlede medlemsantall var 17 676. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Bleikvassli Gruvearbeider
forening, N.A.F. Husvik Gruvearbeiderforening, N.A.F. LØdingen Byg
ningsarbeiderforening, N.B.F. Tjelsund Bygningsarbeiderforening, N.B.F. 
Sortland klubb av N.J.M.F., N.J.M.F. Vågan kommunale Funksjonær
forening, N.K.F. Svolvær Næringsmiddelarbeiderforening, N.N.N. 
Sandnessj Øen Næringsmiddelarbeiderforening, N.N.N. Mo Tekniker
og Arbeidslederforening, N.A.T.F. Helgeland krets av T.M.L.F., N.T.T.F. 
Fjære Fagforening, N.T.F. BØ og Malnes Transportarbeiderforening, 
N.T.F. BodØ og Bodin Klippfiskarbeiderforening, N.T.F. Eidsfjord 
Transportforening, N.T.F. Skrova Arbeiderforening, N.T.F. SØr-Helge
land Lastebilforening, N.T.F. Grane Lastebilforening, N.T.F. Narvik 
MØbelarbeiderforening, Norsk Treind. Forb. BodØ Trearbeiderforening, 
Norsk Treind. Forb. MosjØen Treindustriarbeiderforening, Norsk Treind. 
Forb. 

Disse har et samlet medlemsantall av 3 16. I året er uttrådt fØlgende 
foreninger: Berghulnes Jernbanearbeiderforening, N.A.F. Holandsfjord 
Arbeidsmannsforening, N.A.F. Beiarn Arbeidsmannsforening, N.A.F. 
Mårnes Arbeidsmannsforening, N.A.F. RØvik Jernbanearb.forening, 
N.A.F. Buksnes og Hol Veiarbeiderforening, N.A.F. Staven Veiarbei
derforening, N.A.F. Grane Veiarbeiderforening, N.A.F. Holand Jern
banearbeiderforening, N.A.F. Nesna Fagforening, N.A.F. LurØY Veg
arbeiderforening, N.A.F. Haugvik Bygningsarbeiderforening, N.B.F. 
SØmna kommunale Forening, N.K.F. Melbu Havlærarbeiderforening, 
N.S.L.F. 

Av styremØter har i årets lØp vært avholdt 1 1, 6 mØter i tilsyns
utvalget for avdelingskontoret i Mo, samt 1 representantskapsmØte. 

Agitasj on er drevet både i forbindelse med mØter og på annen måte. 
Forhandlinger: Samorganisasjonen har vært forbundene og ved

kommende avdelinger behjelpelig med forhandlinger om opprettelse 
eller fornyelse av overenskomster ved 18 bedrifter og forhandlinger 
om ordning av 21 tvistespØrsmål ved 14 bedrifter. 

Sekretæren har deltatt i 106 mØter i foreninger og sammen med 
tillitsmenn. I tillegg til dette har sekretæren holdt 1 1  foredrag. Film
apparatet har vært nyttet til 18 framsyninger. 

Sekretæren har hatt 39 reisedØgn og 18 reisedager. 

Oppland faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 298 foreninger med et samlet 
medlemsantall av 1 6 674 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 3 1 9  
foreninger o g  det samlede medlemsantall var ca. 1 7  500. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Otta Bygningsarbeiderfor
ening, Nordre Aurdal Bygningsarbeiderforening, Eidsfoss Anleggsar
beiderforening, Kapp, Arbeidsmannsforening, GjØvik Elektrikerfor
ening, Raufoss Bekledningsarbeiderforening, Hundorp Konfeksjons
arbeiderforening, Vinstra Konfeksjonsarbeiderforening, MjØsa Trans
portarbeiderforening, Vågå Jern- og Met.arb.forening, Hundorp Jern
og Met.arb.forening, Gj Øvik Hotell- og Restaurantarbeiderforening, Otta 
Hotell- og Restaurantarbeiderforening, Fagernes Hotell:- og Restaurant-
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arbeiderforening, Ringebu Handel- og kontor, GjØvik og Vardal avd. 
for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer, Lillehammer avd. for 
Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer, SØndre Land avd. for Ar
beidsledere og Tekniske Funksjonærer, Hundorp Treindustriarbeider
forening, Sel Skog og Land, Madsstuen Skog og Land, Nordlie Skog og 
Land. 

Disse har et samlet medlemstall av ca. 400. I året er uttrådt fØl
gende foreninger: østre Toten Treindustriarbeiderforening, grunnet at 
arbeiderne er gått over i andre yrker. 

Foreninger som har stått og fremdeles står utenfor samorganisasj o
nen: GjØvik Formerforening og Vestre Toten Formerforening av Norsk 
Formerforbund, med tilsammen 50 medlemmer. 

Av styremøter har i årets lØp vært avholdt lO, distriktsmØter l ,  
agitasjonsmØter 44. Det har vært holdt 20 opplysningsrnØter i forbin
delse med planlegging av studiearbeid. Dessuten tillitsmannsmØter, 
i alt 8. Videre nevnes at Samorganisasjonen har vært representert ved 
27 andre arrangement som har vært holdt av arbeiderorganisasj onene 
i fylket. 

Forhandlinger og konflikter: Samorganisasj onen har deltatt i 80 
forhandlingsmØter vedr. opprettelse av nye overenskomster eller revi
dering av tidligere bestående avtaler. Dessuten en hel rekke forhand
lingsmØter vedr. tvister av forskjellige slag. 

Ved siden av de nystiftede foreninger har Samorganisasjonen organi
sert arbeiderne på fØlgende steder, i tilslutning til tidligere bestående 
foreninger: Øverby Pleiehj em, Vardal Kommuneforening. Solås Sana
torium, Vardal Kommuneforening. Hunn skole, Vardal Kommunefor
ening. Funksjonærer i østre Toten kommune, østre Toten Kommune
forening. Betjeningen ved Folkets Hus, Raufoss, Centrum Kafe, Rau
foss, Sentral Gjestgiveri, Raufoss, og Kafe FØnix, GjØvik, i tilslutning 
til GjØvik Hotell- og Restaurantarbeiderforening. 

Dessuten kan nevnes at Samorganisasjonens tillitsmenn har 172 reise
dager i årets lØp. 

Oslo faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 203 foreninger med et samlet 
medlemsantall av ca. 1 20 000 medlemmer. Ved årets utgang var til
sluttet 209 foreninger og det samlede medlemsantall var ca. 120 000. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Adv. 2, Byggeledernes For
ening, Bygningsarbeiderforb. Avd. 4, Jerngruppen, N.J.&.M.F. Avd. 13,  
Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærers Forening, N.N.N. Avd. 28, 
N.F.A.T.F. Avd. 29, Bekledning. Avd. 30. N.F.A.T.F. Avd. 3 1 ,  Oslo Tek
niske Funksjonærforening. Disse avdelinger tilhØrer Norsk Forbund 
for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer. Tefas Tekstilarbeider,
forening er utskilt fra Oslo Tekstilarbeiderforening. 

Disse har et samlet medlemstall av ca. 500. 
Av styremøter har i årets lØp vært avholdt 1 2, representantskaps

mØter 7. Sammen med A.U.F. ble det arrangert en rekke faglige ung
domsrnØter under valgkampen. Et eget stort møte og noen møter sam
men med Oslo Arbeiderparti. 

Forhandlinger: Ved frivillig voldgift er det opprettet ny overens
komst for avisselgerne i Oslo. Forhandlinger og mekling ble resultat
lØse. 
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I forbindelse med dannelsen av Norsk Forbund for Arbeidsledere og 
Tekniske Funksjonærer, ble det i Oslo holdt 9 møter. Det møtte 18  
representanter til det konstituerende landsmØte fra Oslo. 

SØrlandets faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 1 5 1  foreninger med et samlet 
medlemsantall av 1 1  817  medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 
155 foreninger og det samlede medlemsantall var 1 2  558. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Bakke- og Sirdalen Veiarbei
derforening, Arbeidsmannsforb. Kr.sand og Omegn avd. av N.F.A.T.F., 
Forbundet for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer. Kristiansand 
Musikerforening, Musikerforbundet. Odden Trearbeiderforening, Tre
industriarbeiderforbundet. Disse har et samlet medlemstall av 36. 

Dessuten er organisert arbeidere ved fØlgende bedrifter i tilslutning 
til allerede bestående foreninger: RengjØringskvinnene ved Samvirke
lagene i Vennesla, Arbeidsmannsforb. Coward AlS Konfeksjonsfabrikk, 
Kr.sand, Bekledningsarb.forb. Lista Vannverk, Bygningsindustriarb.forb. 
Christiansholm Sommerrestaurant, Hotell- og Restaurant.arb.forb. 
Marna Auto, ØyslebØ, Jern- og Metallarb.forb. RengjØringskvinner og 
vaktmestre i Oddernes, Kommuneforb. AlS Meny Delikatesse og fiske
matkjØkken, Nærings- og Nyt.mid.arb.forb. Mandal Telefonselskap -
Stasj onsholderne, Telegraf- og Telefonforb. De Sammensluttede Bil
ruter, Farsund, Transportarb.forb. Kr.sand KjØleanlegg AlS, Trans
portarb.forb. Norske Guldlistefaorikker, SØr-Audnedal, Treind.striarb.f. 

Av styremøter har i årets lØp vært avholdt 9, representantskaps
møter 1. 

Nye tariffavtaler er opprettet ved: Statsarkivet, Kr.sand, rengjørings
arbeidet, Arbeidsmannsforb. Alma Wadels Systue, Flekkefjord, Bekled
ningsarb.forb. Coward AlS Konfeksjonsfabrikk, Kr.sand, Beklednings
arb.forb. Bokbinder A. Moi, Kr.sand, Bokb. - og Kart.arbeiderforbundet. 
Entreprenør A. Stave, Farsund, (streik ) ,  Bygningsindustriarb.forb. 
Evje kommune, vannverket, Bygningsindustriarb.forb. Christiansholm 
Sommerrestaurant, Kr.sand, Hotell- og Restaurantarb.forb. BØrskafeen, 
Kr.sand, Hotell- og Restaurantarb.forb. Herredskassereren i Hornnes, 
Kommuneforb. Oddernes kommune, pedeller og rengj .kvinner. Kom
muneforb. En del komm. rengj .kvinner i Kr.sand, Kommuneforb. J. 
Gabrielsens Hermetikkfabrikk, Lindesnes, ( mekling) ,  Nærings- og 
Nyd.mid.forb. AlS Meny, Kr.sand, Nærings- og Nyd.mid.forb. SkotØY
fabrikken .Nordstjernen. ,  Kr. sand, SkotØyarb.forb. TØffelfabrikken 
.Rekord.,  SkotØyarb.forb. Logaruta, Flekkefjord, Transportarb.forb. 
Johs. Leland Transportforretning, Flekkefjord, Transportarb.forb. Lud
vig Skailand Transportforretning, Flekkefjord, Transportarb.forb. 
Trygve Skailand Transportforretning, Flekkefjord, Transportarb.forb. 
Sirdal og Gyland Bilruter, Flekkefjord, Transportarb.forb. De Sam
mensluttede Bilruter, Farsund, Transportarb.forb. Norske Guldliste
fabrikker, SØr-Audnedal, Treindustriarb.forb. 

Reviderte tariffer: Overenskomsten for stavskjæring i Hornnes, Skog
og Landarb.forb. Mandal Telefonselskap, Telegraf- og Telefonforb. 
Setesdal Automobilruter, Transportarbeiderforbundet. 

Forhandlinger om tariff tvister, indekstilleggene m. v. : Bergartilleri
bataljon 1, Evje. Arbeidsmannsforb. Skjerka-anlegget, Aseral, Arbeids
mannsforb. Agder Tekstil, Kr.sand, Bekledningsarb.forb. Alma Wadels 
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Systue, Flekkefjord, Bekledningsarb.forb. Tailor & Co. Konfeksjons
fabrikk, Kr.sand, Bekledningsarb.forb. HØgfeldts Bokbinderi, Kr.sand, 
Bokb.- og Kart.arb.forb. Bokbinder A. Moi, Kr.sand, Bokb.- og Kart.
arb.forb. Kjevik Flyplass, Bygningsindustriarb.forb. Malermester Otto 
Olsen, Flekkefjord, Bygningsindustriarb.forb. Flekkefjord RØrlegger
forretning, Flekkefjord, Bygningsindustriarb.forb. S. Svendsen Blikken
slagerforretning, Flekkefjord, Bygningsindustriarb.forb. Lindkvist mek. 
VeFksted, Søgne, Jern- og Metallarb.forb. Westermoen Båtbyggeri, 
Mandal, Jern- og Metallarb.forb. Solvang Sykehus, Kr.sand, Kommune
forb. Farsund kommune, Kommuneforb. Kinoen i Mandal, Kommune
forb. Lyngdal Meieri, Nærings- og Nyt.mid.arb.forb. Agder Tweed
fabrikk, Kr.sand, Tekstilarb.forb. Agder KjØpelag, Kr.sand, Transport
arb.forb. De Sammensluttede Bilruter, Farsund, Transportarb.forb. SØr
landsruta, Transportarb.forb. Sirdal- og Gylandsruta, Flekkefjord, 
Transportarb.forb. Vest-Agder Elektrisitetsverk. 

Kurs og arrangementer: 1 ukes kurs på Fevik Badehotell i tiden 
5.-12. j uni med 17 deltakere fra SØrlandets faglige Samorganisasj on, 
4 fra Aust-Agder og 1 6  fra Telemark. 

1 faglig kurs på Ose i Setesdal for skog- og landarbeidere 10.  og 
1 1 .  februar, 1 1  deltakere. - 1 faglig kurs i Lyngdal 10. og 1 1 .  november, 
14 deltakere. - 1 faglig kurs i Farsund 1 7. og 18. november, 22 del
takere. - l faglig kurs i Flekkefjord 24. og 25. november, 26 deltakere. 
- 1 faglig kurs i Mandal 2. desember, 1 7  deltakere. 

Antall studiesirkler 18 - samt 2 kurser i fagforeningene. 
I forbindelse med Kristiansands 300Jårs j ubileum ble det av arbei

derorganisasj onene i Kristiansand arrangert .Arbeidets Dag». Mange 
bedrifter stilte seg velvillige og deltok i en bilkortesje hvor bedriftenes 
produkter og llrbeidernes innsats i produksjonen ble framstilt ved plan
sjer, enkelte arbeidsprosesser m. v. Industriminister Drogseth var taler 
ved arrangementet. 

Telemark faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 225 foreninger med et samlet 
medlemsantall av 22 560 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 
236 foreninger og det samlede medlemsant.flll var 22 500. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Ytre Gjerpen Skog- og Land
arbeiderforening, SØvitt Arbeiderforening, Norsk Arbeidsmannsforbund. 
7 avdelinger av Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funk
sjonærer. Fjågesund Skog- og Landarbeiderforening. Gvarv Bygnings
arbeiderforening. LakshØl Bygningsarbeiderforening. Dessuten er 
Ulefoss Bygningsarbeiderforening delt i to avdelinger. Tre av funksjo
næravdelingene var tidligere medlemmer av N.K.I.F. og en av Handel 
og Kontor. 

Disse har et samlet medlemstall av 350. I året er uttrådt fØlgende 
foreninger: Vestbamble Skog- og Land. 

Foreninger som har stått og fremdeles står utenfor Samorganisa
sjonen: To foreninger tilsluttet Norsk Formerforbund. 

Av styremøter har i årets lØp vært avholdt 1 4, representantskaps
møte 1, medlemsmøter 143, agitasjonsmøter 1 6. Dessuten har en deltatt 
i en rekke fagforeningsmøter. 

Forhandlinger: Forhandlinger for orsk Skog- og Landarbeiderfor
bund ved Gjerpen og Solum Pleieheim er. Ny overenskomst ved SØve 
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Landbruksskole. Revisjon og forhandlinger om nye overenskomster 
for hotell- og restaurantarbeiderne, bl. a. .Dag. Bondeheim, Skien. 
Forhandlinger med Telemark fylke om forskjellige tvister, bl. a. pen
sjonsordning for veiarbeiderne. 

Opplysningsarbeidet kom i gang ved hjelp av de faglige utvalg på 
de forskj ellige steder. Det ble satt i gang kveldskoier i Skien, Pors
grunn og Skottfoss, som var meget vellykket. Dessuten var det igang
satt en rekke studiesirkler. 

Det er vanskeligheter med de Økonomiske midler, idet de færreste 
har vedtatt å utlikne kulturkontingent. 

Det er arrangert et kurs for produksjonsutvalgsmedlemmer på Fevik 
hvor det deltok 1 6  stykker fra Telemark. Kurset varte en uke. 

Troms faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 134 foreninger med et samlet 
medl�mstall av 6 982 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 1 40 
foreninger og det samlede medlemstall var om lag 7 400. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende :  Norsk Forbund for Arbeids
ledere og Tekniske Funksjonærer: Finsnes Arbeidsleder- og Tekniske 
funksjonærers Forening. Norsk Bekledningsarbeiderforbund: Bekled
ningsarbeidernes Forening, Borkenes og Harstad Skreddersvennes For
ening. Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund: SkjervØY 
Handels- og Kontorfunksj onærers Forening. Norsk Jern- og Metall
arbeiderforbund: Bardufoss Jern- og Metallarbeiderforening. Norsk 
Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund: Gryllefjord Næringsmid
delarbeiderforening. Norsk Transportarbeiderforbund: Finnsnes Trans
portarbeiderforening. Norsk Treindustriarbeiderforbund: TromsØ MØbel
arbeiderforening. 

Disse 8 nye fagforeninger har et samlet medlemstall på 208. 
I året er disse 2 fagforeninger uttrådt: Norsk Hotell- og Restaurant

arbeiderforbund: Bardufoss Hotell- og Restaurantarbeiderforening. 
Norsk Transportarbeiderforbund: Senjahopen Fiskearbeiderforening. 

Den fØrstnevnte forening er gått inn i Bardufoss Jern- og Metall
arbeiderforening da dens medlemmer var sysselsatt ved militære. 
Sistnevnte forening er nedlagt på grunn av manglende interesse. 

Vi er ikke kjent med at noen fagforening i vårt fylke står utenfor 
Samorganisasjonen. 

Av styremøter har i årets lØp vært holdt 1 2, representantskapsmØte 1 ,  
distriktsmØte 1 ,  agitasjonsmØter 1 3 .  Dessuten er det holdt 4 møter med 
fagforeningsstyrene i TromSØ, 2 mØter med fagforeningsstyrene i Har
stad, 2 slike møter på Finnsnes og 1 på SkjervØY hvor SkjervØY faglige 
utvalg ble dannet. 

Forhandlinger: Samorganisasj onen har i likhet med tidligere bistått 
forbundene ved forhandlinger om opprettelse av overenskomster, revi
sjon av bestående overenskomster og forhandlinger vedrØrende opp
ståtte tvistesoørsmål. Dette gjelder bedrifter både i og utenfor Norsk 
Arbeidsgiverforening. En har også etter anmodning fra fagforeningene 
deltatt i en rekke forhandlinger angående tvister, fortolkningsspØrsmål 
m. v. Alle saker er lØst på en tilfredsstillende måte. 1951  kan også 
noteres som et godt arbeidsår for samorganisasjonen og tilveksten på 
nye medlemmer er fortsatt tilfredsstillende. 
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Trøndelag faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 408 foreninger med et samlet 
medlemstall av 36 000 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 
445 foreninger og det samlede medlemstall var 37 000. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Forrådspersonalets forening, 
Trondheim Distrikt, N.J.F. Elektropersonalets forening, Trondheim 
Distrikt, N.J.F. Vest-Norges Losforbund, avd. Trondheim, N.L.F. Åfjord 
Trearbeiderforening, N.T.I.F. Namsos Politilag, N.P.F. Fannrem An
leggsarbeiderforening, N.A.F. Nord-Stj Ørna Skog- og Landarbeider
forening, N.S.L.F. Bjugn Hermetikkarbeiderforening, N.N.N. Eggkleiva 
Skog- og Landarb.forening, N.S.L.F. Osen Arbeidsmannsforening, N.A.F. 
Øvre Verdal Bygningsarb.for., N.B.I.F. Norsk Murerforb. avd. 57, Ver
dal, N. M.F. Orkladal Kommunale arbeider og funksj.for. N.K.F. Sparbu 
Meieriarbeiderfor., N.N.N. Namsos RengjØringskv. forening, N.A.F. 
Hommelvik Tekniske Funksj onærfor., N.F.A.T.F. Namsos Tekniske 
Funksjonærfor., N.F.A.T.F. Verdal Baker- og Konditorsv. forening, 
N.B.K.F. InderØY Bygningsarbeiderforening. N.B.I.F. Hemne Stenindu
striarbeiderforening, N.S.I.F. Snåsa HØvleriarbeiderforening, N.B.I.F. 
Binde Sagarbeiderforening, N.B.I.F. Beitstad Sag- og HØvleriarbeider
for., N.B.I.F. Oppdal Hotell- og Rest.arb.for., N.H.R.F. Namsos Hotell
og Rest.arb.for., N.H.R.F InderØY Jern- og Metallarb.for., N.J.M.F. 
StjØrdal Jern- og Metallarb.for., N.J.M.F. Buvik Verkstedklubb, N.J.M.F. 
Fevåg Verkstedklubb, N.J.M.F. Sykehusenes Personales Forening Ver
dal, N.K.F. StjØrdal E-verks Arbeiderfor., N.K.F. Meraker kommunale 
Forening, N.K.F. Fylkesforeningen av jordmØdre i N.Tr.lag, N.K.F. 
SØr-TrØndelag Distriktsjordmorfor., N.K.F. Selbu Elektrikerforening, 
N.K.F. SØr-TrØndelag komm. Tjenestemannsfor., N.K.F. Forening av 
teknisk personell, N.K.F. 

Av styremøter har i årets lØp vært holdt 24, representantskapsmØte l ,  
5 felles fagforeningsstyremøter, 1 møte med produksjonsutvalgene, 
4 møter i 1 .  mai-komiteen, 1 tillitsmannskonferanse for de faglige ut
valgs formenn, og med styremedlemmene. 

Tariffarbeidet: Overenskomster er opprettet ved: Bergenske og 
Vestenilens DIS, rengjØringskvinner på skip. Kioskenes Ekspedition A.s, 
Trondheim, avisgatesalget. Peder Toftaker, Oppdal, sagskur. Rrnebu 
Meieri, Stamnan. Arbeider-Avisa, Trondheim, avisbudene. A.s Stor
vask, Trondheim, rengjØringskvinnene. Dagsavisa, Trondheim, avis
budene. John Melhus, Stjørna, sagskur. John Melhus, Stjørna, skogs
drift. Leira gård, Strinda. Orkanger Handelssamlag, rengjØringskvin
nene. Uthaug Handelssamlag, brygge- og lagermann. Kvernmo Kalk
stensmØlle, Østborg. Haltdal-Dragås Statsalmenning. Namsos Samvirke
lag, rengjØringskvinnene. Namsos Dampvaskeri A.s, vaskeribetjeningen. 
A.s Ila Bruk, Trondheim, skogsdrift. Martin MØrkved Nordli skogsdrift. 
Verran Driftslag, sopp ing av tømmer. Malm Samvirkelag, rengjØrings
kvinnene. Leif østrings Møbelverksted, Namsos. Vesterdal og Bylunds 
sagbruk, øvre Kvam, skogs- og sagningsarbeid. 

Reviderte overenskomster: Kr. Kolmannskog, Trondheim. Hammer
berg Bruk, Leksvik. Selbu kommune. A.s Folla Bruk. A.s Hommelvik 
Bruk. Stiklestad Planteskole. Haug TorvstrØlag, Verdal Torvlag. A.s Folla 
Bruk. A.s Hommelvik Bruk Bangdalsbruket. Ringve gård, Strinda. 
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Forhandlinger: Ranheim Papirfabrikk A.s, overenskomst for gårds
bruket. Bergenske, Nordenfj eldske og Vesterålens DIS, overenskomst 
for rengj .kv. DistriktsingeniØren TrØndelag, lossing til militære, Ør
landet. Kioskenes Ekspedition A.s, Trondheim, avis gateselgerne. 
Orkladal Telefon A.s, telefonanlegget, Dagsavisa, Trondheim, avis
budene. Lundamo Teglverk A.s, opprettelse av overenskomst. Orkladal 
Telefon A.s, overenskomst. Gårdbruker Lars Oust, Øvre Rotvold, over
enskomst for sveitseren. Lundamo Teglverk A.s, opprettelse av overens
komst. FelleskjØpet i Trondheim, overenskomst Kvernma Kalkstens
mØlle. Marcus Berg, mØbelsnekkerverkst., Trondheim, oppsigelse av 
tillitsmann. Gårdbruker Lars Oust, Øvre Rotvold, oppsigelse av 
sveiseren. Orkla Skifer AlL, opprettelse av overenskomster. Norges 
Tekniske HØgskole, arbeidsfordeling rengj .kv. Trondheim komm. Elek
trisitetsverk, pensj onsordningen for anleg!!sarbeiderne. Kirketjener 
Heksem, Støren, lØnnsforholdet. Trondheim Postkontor, rengj.kv. ved 
underavdelingene. Snåsa Skogforvaltning, By Bruk, Hommelvik Bruk, 
akkordpris for flØterlaget. 'l'rondhj ems Skredderlaug, lØnnsnemnds
kjennelsen av 7. desember. Verdalsbruket, overtidsbetaling ved lensen. 
Hegra Bruk, akkordpris for flØting i Forra. 

Tvister: A.s Anlegg, Trondheim, 18-Ørestillegget. Nissens Arbeidshus, 
Trondheim, lØnn for syerskene. Sæthers Snekkerfabrikk, Stavne, lære
guttlØnn. Orkdal Syindustri, Fannrem, lØnn for 1 .  og 2. j uledag 1 950, 
1. nyttårsdag 195 1 .  Orkla Skogforvaltning, hogstpriser. Orkla Skog
forvaltning, hogstpriser, Ulsberg. SØr-TrØndelag Vegvesen, opsigelse. 
Orkla Syindustri, Fannrem, reguleringstill. av 15.  april 1951 .  Marcus 
Berg, snekkerverksted, Trondheim, oppsigelse av tillitsmannen. Chr. 
Salvesen & Chr. Thams's Communications Aktieselskab, feriegodt
gjØrelse for hogst og tØmmerkjØring. Sementkontoret, ikke utbetalt 
lØnn for lossing mls .Lihaug •. Byggm. Strand, Ørland, ferielØnn. 
Gårdbruker Lars Oust, ø. Rotvold, tilgodehavende lØnn for sveitseren. 
Lervik - SØlvhaug, Selbu, organisasjonsforholdet. Knut Marstrands 
Atelier, Trondheim, lØnnsnemndas kj ennelse av 7. desember. Alb. 
Stoums Konfeksj .fabr., lØnnsnemndas kjennelse av 7. desember. Nord
Helgeland Skogforvaltning, bedØmmelse av skogklasse. Brukseier Otto 
Aune, Harran, hogst og kj Ørepris i Rognbudal. Hilmar Stavrums skog, 
Verran, hogst og kj Ørepriser. Hovd skog, Verran, utbetaling av forskudd 
for tØmmerkj Øring. Bangdalsbruget, akkordbetaling for flØting. Harald 
Forrno, Grong, hogst og kj Ørepris. Steinkjer Dampsag, hogstpris i drift 
ved SjåsjØen. Ogndalsbruket, vedkapping på Steinkjersannan. 

Befaringer: Ogndalsbruket, blink ved Lustadvatnet, Ogndal. A.s Kirk
nesvåg, Steinkjer, tre skogsdrifter i Snåsa. Ole Palin, Beitstad, skogsteig 
på FØnum, Beitstad. Jacob Dahle, Asen, skogsdrifter i Asen. By Bruk, 
Ogndal, skogsdrift Brandsegg, Ogndal. Nord-Helgeland Skogforvalt
ning, drifter i Dunderlandsdalen. Otte Aune, Grong, skogsdrift på 
Fossland, Grong. By Bruk, Ogndal, skogsdrift Brandsegg, Ogndal. 
Gresli Statsskog, Namdalseid, skogsdrift. Hommelvik Brug, skogsdrift 
Sj emsseteren, Snåsa, Kirknesvåg Sagbruk & HØvleri, skogsdrift i Kveli, 
Nordli. Statens Småbruksskole, Snåsa, skogsdrift på Finsås, Snåsa. 
Ogndal kommune, skogsdrift i Roktmarka. Kvernå Almenning, Beitstad, 
skogsdrift i FisklØysa og SvarttjØnn-halla, Beitstad, Kirknesvåg Sag
bruk, skogsdrift J. Kolås, Lurudal, Snåsa. By Bruk, skogsdrift Kvernå 
Almenning, øvre Kvam. Skog ved Bangsund, orientering om klassifiser-
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ing av skog for Aursunna Skogsarbeiderforening. Namdal Skogforvalt
ning, skogsdrift ved Landego, Overhalla. 

VoLdgift og meklinger: Det Bergenske Dampskibsselskap A.s, Det 
Nordenfjeldske Dampskibsselskap As, Vesteraalens Dampskibsselskap 
As, rengjØringskvinnene på hurtigruteskipene. Gartneriets og Hage
brukets Arbeidsgiverfor., kultivatØrtillegg. Marcus Bergs mØbelsnekker
verksted, oppsigelse av tillitsmann. Trondhjems Skredderlaug, indeks
tillegget av 7. desember 1951 .  Kioskenes Ekspedition A.s, avisgatesalget. 
Skogeier Jakob Dahle, hogst- og kj Ørepris. 

A gitasjon: Agitasjon blant gårdsarbeiderne i Strinda. Organisering 
ved Rennebu Meieri, Stamnan. Organisering av rengj Øringskvinner i 
Orkanger. Agitasj on blant rengjØringskvinner i Namsos. Organisering 
ved Galla Slipsfabrikk A.s, Trondheim. AktiviseringsmØte blant AU.L.
medlemmene i Støren og Hommelvik. Organisering av lærerne ved 
Trondheim Yrkesskole. Agitasjonsmøte for arbeidsledere og tekniske 
funksjonærer i Trondheim, Meraker, Kopperå og Orkanger. 

Vestfold faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 1 82 foreninger med et samlet 
medlemstall av 22 974 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 
1 88 foreninger og det samlede medlemstall var 24 958. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Larvik Arbeidsleder og 
Teknikerforening. Sandefjord Arbeidsleder og Teknikerforening. TØns
berg Arbeidsleder og Teknikerforening. Hvittingfoss Arbeidsleder
forening. N.K.I.F. avd. 36, TØnsberg. Botne Kjemiske Arbeiderforening. 
H vi ttingfoss By gningsindustriar beiderforening. 

Disse har et samlet medlemstall av 1 08. I året er uttrådt fØlgende ' 

forening: Elektrikerforeningen, Holmestrand. Gått over i Jern og 
Metall. 

Av forretningsutvalgsmøter er det holdt 1 2, og det er behandlet 268 
saker. Det er holdt 1 styremøte som behandlet 9 saker. Det er videre 
holdt en tillitsmannskonferanse for hele fylket. 

Forhandlinger: Overenskomster er opprettet ved: Sundvold Sag og 
HØvleri, NarverØd Skofabrikk, Guttormsens Gartneri, TØnsberg Vaskeri 
A/L, Hauglis Vaskeri og Renseri, Aker gård. 

Tillitsmennene har deltatt i 384 møter og har hatt 96 reisedager. 
De har holdt 90 foredrag. 

Østfold faglige Samorganisasjon. 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 295 foreninger med et samlet 
medlemstall av 35 1 00 medlemmer. Ved årets utgang var tilsluttet 300 
foreninger og det samlede medlemstall var 36 200. 

Av nye foreninger er tilmeldt fØlgende: Fredrikstad avdeling av 
Norsk Arbeidsleder og Teknikerforbund. Sarpsborg avdeling av Norsk 
Arbeidsleder og Teknikerforbund. Halden avdeling av Norsk Arbeids
leder og Teknikerforbund. Mysen Kjemiske arbeiderforening, Norsk 
Kjemisk Industriarbeiderforbund. ørje Handel & Kontorf. forening. 
Norges Handel og Kontorf. forbund. Halden Elektrikerforening. Norsk 
Elektriker og Kraftst. forb. Østfold Fengselsbetjentenes forening. Norsk 
Fengseltj .m. forbund. 

Den vesentlige Økingen av det samlede medlemstall er for Øvrig 
skjedd ved dannelse av grupper i tilslutning til bestående foreninger. 
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Disse har et samlet medlemstall av 1 50. I året er uttrådt fØlgende 
foreninger: Skreddersv. forening, Fredrikstad, medlemmene gått over 
i konfeksjonsarb. forening. RolfsØY Stenhuggerforening er sammen
slutet med Greåker stenhuggerforening. Onsøy Skog og Land er nedlagt. 

Av styremøter har i årets lØp vært holdt 67, fellesstyremøter 17,  
agitasjonsmøter 1 25. 

I forbindelse med foredrag i agitasj ons- og opplysningsvirksomheten 
er filmapparatene benyttet ved 63 møter. 

Forhandlinger: Tillitsmennene har deltatt i 1 45 møter om tariff
og tviste saker. 

A.F.L. - 15 
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Tabell I, 1 950 

3 1 .  

7. 
3 1 .  

Sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall 
pr. 31.  desember 1923-1950. 

Antall Antall 
avdelinger medlemmer 

desember 1923 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 28 1  85 599 
-»- 1 924 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  l 1 9 1  92 767 
-»- 1 925 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 237 95 93 1 
-»-- 1 926 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 187 93 134 
-»-- 1 927 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 3 1 4  94 154  
-)}- 1 928 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 470 106 1 8 2  
-»-- 1 929 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 72 1  127 0 1 7  
-»-- 1 930 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 861 139 5 9 1  
-»-- 1 93 1 .  . . . . . .  " . . . . . . . . . . . 1 929 144 595 
-»-- 1932  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 008 153 3 74 
-»- 1 933 . . . . . . . . . . . . . . .  " . . .  2 054 157 524 
-»- 1 934 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 2 1 1  172 5 13 
-»-- 1935 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)2 635 1)224 340 
-»-- 1 936 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)3 074 1)276 992 
-»-- 1 937 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)3 433 1)323 1 56 
-»-- 1 938 . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , 1)3 66 1 1)344 795 
-»-- 1 939 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)3 833 1)356 796 
-»-- 1940 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  :3 556 306 34 1 
-»-- 1941 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 330 293 774 
-»-- 1 942 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 55 7  299 694 
->)-- 1943 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 44 1  2 9 1  1 15 
mai 1945 . . . . .  ' "  . . . . . . . . .  ' "  3 199 267 726 
desember 1945 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ')3 704 ')339 920 

-»-- 1946 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 998 ')407 029 
-»-- 1947 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 265 442 445 
-»- 1948 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 346 456 297 
-»-- 1 949 . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , 4 443 473 629 
-»-- 1950 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 605 488 442 

Stigning fra 3 1 .  desember 1923 til 3 1 .  desember 1 950 470.6 pst. 

l) (289 000) 
') (280 543) S) (252 337) 

I) Inlcl. tall for Arbeidsløs .. foreninger ikke tilsluttet forbundene. 
'J Medl. I en del grupper som ble tva"llStilsluttet L.O. under krigen er ikke regnet med i tallene som er 

angitt i parentesen. 
J) Sjømannsforbundera medlemmer utenfor Norge er ilc.ke regnet med. i dette tall. 
') Rettet tall. 
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Tabell Il, 1950. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund ................ . 
Arbeidsmandsforbundet ...................... . 
Baker- og Konditorforbundet .................. . 
Bekledningsarbeiderforbundet .................. . 
Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet .... . 
Bygningsindustriarbeiderforbundet1) • . • . • • • • . • • • •  

Centralforeningen for Boktrykkere ............. . 
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet ........... . 
Fengselstjenestemannsforbundet3) • • • • • • • • • • • • • • • •  

Formerforbundet4) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

Gullsmedarbeiderforbundet .................... . 
Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund .... . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet ......... . 
Høvleriarbeiderforbundet ..................... . 
Jern- og Metallarbeiderforbundet ............... . 
Jernbaneforbundet ........................... . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund ............... . 
Kjøttindustriarbeiderforbundet ................. . 
Kommuneforbundet .......................... . 
K ystloslaget5) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

Litografisk og Kjemigrafisk Forbund ............. . 
Lokomotivmannsforbundet .................... . 
Losforbundet6) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

Maskinistforbundet') ......................... . 

Murerforbundet ............................. . 

Musikerforbundet ............................ . 
Nærings- og Nytelsesmiddelarb .forbundet ....... . 
Papirindustriarbeiderforbundet ................. . 
Politiforbundet8) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

Postforbundet ............................... . 

Sjømannsforbundet .......................... . 
Skinn- og Lærarbeiderforbun-let ................ . 
Skog- og Landarbeiderforbundet ............... . 

Skotøyarbeiderforbundet " . . . . . . . . ....... . .. .. . 
Stenindustriarbeiderforbundet ................. . 
Tekstilarbeiderforbundet ...................... . 
Telegraf. og Telefonforbundet ................. . 
Tjenestemannslaget10) . . • • • • • • • • • • . • • • . • • • • • • • • •  

Tobakkarbeiderforbundet ..................... . 
Tolltjenestemannsforbundetll) ................. . 
Transportarbeiderforbundet ................... . 
Treindustriarbeiderforbundet .................. . 
Arbeidsledige utenfor forbundene .............. . 

Medlt'msbevegelsen 

Medlemstall 

Pr. 31. des.· 
1939 

176 
26 860 

2 797 
8 682 
2 748 

2) 32 205 
4 173 
3 646 

2 934 
701 

19 536 
6 916 
6 229 

32 605 
13 857 
20 915 

1 969 
28 026 

974 
1 701 

3 905 
906 

13 846 
15 000 

2 363 
27 834 

1 673 
25 814 

4 298 
1 706 
8 357 
2 635 

1 587 

20 804 
4 101 
4 317 

Pr. 7. mai 
1945 

17 404 
2 683 
5 076 
2 372 

2) 25 914 
3 795 
3 302 

2 817 
669 

17 919 
1 878 
4 228 

30 572 
10 706 
14 157 

ca. 1 600 
24 664 

42 
831 

1 784 

2 446 
867 

ca. 8 000 
13 933 

1 920 
ca. P) 16 000 

1 617 
22 037 

2 868 
865 

5 218 
535 

ca. 700 

14 652 
3 655 

�����������-�·�·�-�---------------- 1 -�����- 1-�--�--·-

Tilsa
.
mm en 356 796 267 726 

1) Bygningsarbeiderforbundet og Høvleriarbeiderforbundet ble slått sammen til ett forbund fra!. juli 1949 med 
navnet Bygnings in d u s t r i  arbeiderforbundet. ') Tall for Bygningsarbeiderforbundet. ·) Fengselstjeneste· 
mannsfot!.undet tilsluttet L.O. fra !. januar 1946. 4 )Formerforbundets medlemsskap i L.O. opphørte fra 18. mars 
1948. ')Kystloslaget ble tilsluttet L.O. i 1940 og medlemsskaper opphørte pr. !. januar 1946. ')Losforbundet 

tilsluttet L.O. fra !. mars 1946. ") Maskinistforbundet tilsluttet L.O. fra !. januar 194 7. S) Politiforbundet til· 

' 



1939-1950. 

Pr. 3 1 . des. 
1 945 

1 75 
22 5 4 1  

3 5 22 
6 997 
3 6 1 7  

') 3 1 1 74 
4 257  
4 200 

-
2 954 

797 
2 1 304 

3 108 
7 002 

39 7 1 3 
14 765 
2 1 906 

1 698 
30 639 

43 
826 

1 987 
-
-

3 466 
8 8 

10 762 
1 5 246 

-
2 1 8 1  

ca. 1 8 000 
1 726 

24 340 
3 65 5  
1 496 
6 7 1 3  
3 49 1  

-
1 2  2 

772 
1 7 2 4 
5 393 

-

12) 339 920 

I Pr. 3 1 .  des. 
1946 

2 1 1  
29 655 

3 902 
9 460 
4 033 

') 40 569 
4 460 
4 90 1  
l 1 2 2  
3 262 

959 
23 769 

3 898 
8 025 

44 507 12) 18885 
25 627 

1 95 l 
38 420 

-
910 

2 059 
470 

-
3 885 
1 0 1 1  

13 888 
1 5 364 

1 562 
2 798 

23 0 1 9  
2 0 19  

23 005 
4 195 
l 5 2 1  

162 
5 495 

-
1 690 

19 
2 1  1 73 

6 368 
-

12) 407 029 

\ 
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. 

Medlemstall 

Pr. 3 1 .  des. \ Pr. 3 1 .  des. 
1 947 1 948 

243 262 
27 693 26 697 

4 060 4 1 34 : 
10 904 12 0 1 4  

4 1 7 7  4 226 2) 44 559 2) 43 461 
4 55 9  4 5 2 1  
5 70 1  6 224 
l 137  73 
3 587  -
l 05 l 1 200 

25 694 26 563 
3 768 5 452 
8 974 9 46 

49 729 52 475 
1 9 202 20 008 
27 054 27 9 5 

2 162 2 1 99 
42 738 44 020 

- -
947 9 6 

2 082 2 1 5 9  
483 45 

5 0 1 7  5 248 
4 2  3 4 524 
1 242 1 32 2  

1 5 036 15 1 1 6 
1 5 348 16 1 9 1  

1 823 2 30 1  
3 002 3 054 

23 796 28 334 
2 273 2 475  

24 1 43 24 962 
4 61 3  4 762 
1 428 1 3 1 5  
9 400 9 933 
6 436 6 067 

57 2 272 
l 53 S  1 447 

93 1 975 
23 627 23 338 

7 1 50 7 276 
- -

442 445 456 297 

.; 
I': 

\ Pr. 3 1 .  des. I 
Cl> 

Pr. 3 l .  des. a. 
51 

1 949 1950 ....l 

285 323 1 
27 66 1 27 1 99 2 

4 160 4 049 3 
1 2  96 1 1 4  656 4 

4 230 4 1 6 1  5 
l) 5 l 964 5 2 3 1 9  6 

4 662 4 863 7 
7 027 7 62 1  8 

759 676 9 
- - 10 

1 258 1 3 1 3  1 1  
28 183 29 1 1 2 1 2  

5 887 6 046 1 3  l) - - 1 4  
5 3 2 10 53 849 1 5  
20 777 2 1 237 16 
29 440 30 276 1 7  

2 329 2 5 25 1 8  
4 4  769 45 9 1 9  1 9  - - 20 

1 048 1 086 2 1  
2 220 2 237 22 

489 502 23 
5 5 22 5 8 1 1  24 
4 660 4 845 25 
1 39 1  l 50 1 26 

1 5 560 16 191  27 
16 382 17 105 28 

2 498 2 564 29 
3 080 3 142 30 

34 3 7 1  37 694 3 1  
2 492 2 450 32 

24 605 24 1 86 33 
4 877 5 2 10 34 
1 224 1 290 3 5  

10 5 6 1  1 2 0 9 36 
6 360 6 65 1  3 7  
3 398 3 07 3 
1 4 1 6  1 344 39 
1 008 1 054 40 

23 330 23 774 4 1  
7 575 7 765 42 - -

473 629 48 442 - -
sluttet L.O. fra I. oktober 1946. ') Sjømannsforbundets medlemmer er anslått å være 1 6 000 hvorav 6 1 1  medlem. 
mer i Norge ved krigens slutt. 10) Tjenestemannslaget tilsluttet L.O. fra 1. januar 1947 under navnet «Samle .. ll) Tolltjenestemannslorbundet tilsluttet L.O. fra forbund for statstjenestemenn utenom de store etatene». 
I. oktober 1945. li) Rettet tall. 

. 

. 
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Tabell Ill, 1 950. Medlemstallets forandring 1949-1950, 
geografisk satt opp. 

Pr. 3 1 .  des. 1949 Pr. 3 1 .  des. 1 950 

Foreningenes hjemsted 
Av· I Med· Av· I Med· 

delinger lemmer delinger lemmer 

I I 
Østfold fylke . . . . . . . . . . . . . .  303 35 3 5 1  3 10 35 990 

Akershus fylke . . . . . . . . . . . 291  16 139  300 16 634 

Oslo by . . . . . . . . . . . . . . . . . 205 1 18 725 204 1 22 434 

Hedmark fylke . . . . . . . . . . . . .  432 22 1 7 7  441 23 007 

Oppland fylke . . . . . . . . . . . . .  297 16 000 3 1 8  16 588 

Buskerud fylke . . . . . . . . . . . . .  329 3 1 189 338 3 2 196 

Vestfold fylke . . . . . . . . . . . . . .  203 23 834 203 25 069 

Telemark fylke . . . . . . . . . . . . .  256 20 149 260 20 569 

Aust.Agder fylke . . . . . . . . . . .  135  6 464 142 6 650 

Vest.Agder fylke . . . . . . . . . . .  1 30 1 1 052 137 1 1  705 

Rogaland fylke . . . . . . . . . . . . .  2 1 4  29 05 1 222 29 624 

Hordaland fylke . . . . . . . . . . . .  1 99 12 616  200 1 3  024 

Bergen by . . . . . . . . . . . . . . . . .  107 34 046 109 34 66 1 

Sogn og Fjordane fylke . . . . . .  104 5 030 1 12 5 363 

Møre og Romsdal fylke . . . . .  264 14 653 292 1 5 636 

Sør·Trøndelag fylke . . . . . . . . .  207 27  152  223 28 143 

Nord-Trøndelag fylke . . . . . . .  2 1 3  9 068 223 9 273 

Nordland fylke . . . . . . . . . . . . .  3 1 5  1 7 606 3 2 1  1 7 287 

Troms fylke . . . . . . . . . . . . . . .  126 6 775 135 6 901  

Finnmark fylke . . . . . . . . . . . . .  94 4 334 95 4 249 

Svalbard . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 583 2 439 

Udandet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10 9 849 10 1 1 000 

Direkte medlemmer . . . . . . . . .  ') 1 1 348 - 1 125 

Landsomfattende avdelinger 5 438 8 875 

Tilsammen 4 443 473 629 4 605 488 442 

l) Gruppe hvis medlemstall er inkludert i tallet for direkte medlemmer. 

Medlemstallets 
forandring 

Absolutt I Pro�ent. 

+ 11 ' 
ViS 

e . -:-
+ell. ";-

+ 639 + 1 ,8  

+ 495 + 3 , 1  

+ 3 709 + 3 , 1  

+ 830 + 3 ,7  

+ 588 + 3 ,7  

+ 1 007 + 3 , 2  

+ 1 235 + 5 , 2  

+ 420 + 2, 1 

+ 186 + 2,9 

+ 653 + 5,9 

+ 5 73 + 2,0 

+ 408 + 3 , 2  

+ 6 1 5  + 1 ,8  

+ 333 + 6,6 

+ 983 + 6,7 

+ 99 1 + 3,6 

+ 205 + 2,3 

3 1 9  1 ,8 

+ 1 26 + 1 ,9 

85 2,0 

144 ..;- 24,7 

+ 1 1 5 1  + 1 1 ,7 

223 ..;- 16,5 

+ 437 + 99,8 

+ 14 8 13 + 3 , 1  

\ 
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Tabell IV, 1 950 

-

Løpe- Forbund Pr. 
nr. 3 1 . des. 

1 949 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . 28 
2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . .  508 
3 Baker- og Konditorforbundet . .  76 
4 Bekledningsarbeiderforbundet . .  100 
5 Bokbinder- og Kartonnasjearb.f_ 30 
6 Bygningsindustriarbeiderforb . . . 426 
7 Centralfor. for Boktrykkere . . . .  55 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforb. l l 8 
9 Fengselstjenestemannsforb. . . . .  1 8  

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . .  1 3  
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forb. 235 
1 2  Hotell- og Restaurantarb.forb . . . 58 
1 3  Jern- og Metallarbeiderforb _ _  . - . 224 
1 4  Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . .  85 
1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund 1 72 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet _ 49 
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . .  344 
1 8  Litografisk- og Kjemigrafisk Forb. 7 
1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . _ 9 
20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  _ .) 4 
2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . .  20 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . .  7 1  
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . .  1 4  
2 4  Nærings- og ytelsesm.arb.forb. 1 53 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . 102 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . .  53  
27 Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  50 
28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . .  53  
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet 4 1  
30 Skog- og Landarbeiderforbundet 674 
3 1  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . .  36 
32  Stenindustriarbeiderforbundet . .  42 
33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . .  l 
34 Telegraf- og Telefonforbundet . .  66 
35  Tjenestemannslaget _ . . . .  _ . . .  _ . 44 
36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . .  4 
3 7  Tolltjenestemannsforbundet . . .  22 

. 3 Transportarbeiderforbundet . . .  2 1 2  
3 9  Treindustriarbeiderforbundet . .  1 46 

Tilsammen 4 443 

Avdelings- og 

Antall avdelinger l) 

Tilsluttet Utgått eller 
i årets løp nedlagt 

i årets løp 

3 -
30 23 

l -
2) -

2 -
24 1 3  

2 -
1 0  -

- 2 
2 -

1 4  6 
5 4 

22 5 
2 1  I 
1 1  6 
3 -
5 2 
- -
- -
- -
- -
- 1 
2 1 

24 5 
- -
2 -
- -
- l 
2 2 

20 16 
4 -
4 3 

1 4  l 
l -

- 2 
- -
2 -

1 7  10 
13 2 

26 106 

Pr. 
3 1 .  des. 

1 950 

3 1  
5 1 5  

7 7  
1 08 
3 2  

43 7 
5 7  

1 28 
1 6  
1 5  

243 
59  

241  
1 05 
1 77 

52 
347 

7 
9 

.) 4 
20 
70 
1 5  

1 72 
102 

55 
50 
52 
41  

67 
40 
43 
94 
67 
42 

4 
24 

2 1 9  
157  

4 605 

! 
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m edle�bevegelsen 1950. 

Antall medlemmer Medlemst. (o;andring 

Pr. 3 1 .  des. 1 949 Inntrådt Uttrådt Pr. 3 1 . des. 1 950 
Absolutt 

i årets i årets 
Prosentvis Løpe. 

I alt I Herav 
løp løp 

I alt I Herav +eller-:- + eller-:- nr. 
kvinner kvinner 

285 20 43 5 323 23 + 38 + 1 3 ,3 l 
27 66 1 l 183 5 687 6 1 49 27 1 99 1 445 462 1 ,7 2 

4 160 238 60 1 7 1  4 049 226 1 1 1  2,7 3 
1 2  961 10 9 1 5  3 687 1 992 1 4 656 12 490 + 1 695 + 1 3 , 1  4 
4 230 2 644 1 5 2  221  4 161  2 6 13  69 1 ,6 5 

5 1 964 460 1 2 628 1 2 273 52 3 1 9  209 + 355 + 0,7 6 
4 662 728 634 433 4 863 747 + 20 1 + 4,3 7 
7 027 282 1 765 1 1 7 1  7 62 1  1 66 + 594 -+- 8,5 8 

759 44 - 3) 83 676 3 1  83 10,9 9 
1 258 160 ') 55 - 1 3 1 3  1 58 + 55 + 4,4 10 

28 1 83 1 3  855 5 463 4 534 29 1 1 2  1 4 502 + 929 + 3 ,3  I l  
5 8  7 4 325 2) 1 59 - 6 046 4 235 + 159 + 2,7 1 2  

53 210  3 302 1 1 384 10 745 53 849 3 260 + 639 + 1 , 2  1 3  
20 777 4) - 1 28 1  821  2 1 237 l 103 + 460 + 2,2 14 
29 440 4 600 6 073 5 237 30 276 4 827 + 836 + 2,8 15 

2 329 233 564 368 2 525 220 + 1 96 + 8,4 1 6  
44 769 1 3  029 4 896 3 746 45 919  1 3  628 + I 1 50 + 2,6 1 7  

1 048 222 166 1 28 1 0  6 2 1 2  + 38 + 3 ,6 1 8  
2 220 O ') 1 7  - 2 237  O -t- 1 7  + 0,8 1 9  

489 O 2) 1 3  - 502 O + 1 3  + 2,7 20 
5 522 O 552  263 5 I l  O + 289 + 5,2 2 1  
4 660 O 683 498 4 45 O + l 5 + 4,0 22 
1 391  91  2) 1 10 - 1 50 1  96 + 1 10 + 7,9 23 

1 5 560 6 432 4 306 3 675 16 1 9 1  6 69 + 63 1 + 4, 1 24 
1 6 382 l 142 2 1 8 1  1 458 17 105 l 2 1 5  + 723 + 4,4 25 

2 498 1 1 3 246 180 2 564 1 25 + 66 + 2,6 26 
3 O O ca. 70 2) 62 - 3 142 ca. 80 + 62 + 2,0 27 

34 3 7 1  4) - 3 323 - 37 694 4) - + 3 323 + 9,7 28 
2 492 750 630 672 2 450 739 42 1 , 7  2 9  

24 605 4) - 4 092 4 5 1 1  24 186 325 4 1 9  1 ,7 30 
4 877 1 927 2) 333 - 5 2 10 2 109 + 333 + 6, 3 1  
1 224 O 269 203 1 290 O T 66 + 5,4 32 

10 561  6 4 1 1  4 656 3 1 28 12 089 7 283 + 1 52 + 1 4, 5  3 3  
6 360 1 388 696 405 6 65 1  1 670 T 291 + 4,6 34 
3 39 1 32 1  740 33 1 3 07 I 45 1 + 409 + 1 2,0 35 
1 4 16 9 1 3  323 395 1 344 49 72 5 , 1  36 
1 00 O ') 46 - 1 054 O + 46 + 4,6 37  

23 330 507 2) 444 - 23 774 484 + 444 + 1 ,9 3 
7 5 75 292 1 86 1  1 67 1 7 765 430 -t- 1 90 + 2,5 3 9  

473 629 77 597 80 280 65 467 488 442 83 649 + 14 8 1 3  + 3 , 1  

J )  Heri også iberegnet grupper. 2) Nettotilgang. 1 Nettoavgang. 4) Forbundet spesifiserer ikke mannlige 
og kvinnelige medlemmer. l) 4 hovedavdelinger oppdelt i 1 2  underavdelinger. 
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Tabell V, 1 950 

.; 
c:: ., o-
IS> 

.....I 

l 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

1 0  
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
3 1  
3 2  
3 3  
34  
3 5  
36  
37  
3 8  
3 9  

Forbund 
. 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . .  
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Bekledningsarbeiderforbundet . . . . .  , , , . . . . . . . . . . . .  
Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . ,  , . .  , . 
Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . 

Centralforeningen for Boktry kkere , . , . , . . . . . . . . . . . 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Fengselstjenestemannsforbundet • • • • • • •  o • • • • • • • • • •  

Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . .  
Handels og Kontorfunksjonærenes F.:>rbund . . . . . . .  
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
Jern. og Metallarbeiderforbundet . . . . . .  , , o ' • • • • • •  o • 

Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  o • , • •  

Kjemisk Industriarbeiderforbund . , . , . . . . . . . .  o • , • •  

Kjøttindustriarbeiderforbundet . . .  o o , , • • •  , • • • • • • • •  

Kommuneforbundet . . . , , . , . . .  , . . . . . . . .  o • • • • • • • •  

Litografisk og Kjemigrafisk Forbund • •  0 • • • • •  o • • • • •  

Lokomotivmannsforbundet . . . o • • •  o • • •  o • , • • • • •  o , , 

Losforbundet . o o • • • •  o • • •  , • • • • • • • • • • • •  , • •  , • • • •  o • 

Maskinistforbundet . . . . .  , , . . . . . . . . . . . . . .  o o • •  , o • •  

Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Musikerforbundet . , o , • • •  o • • • • • •  o • • • • • • • • • • • • • • •  

Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbundet . , . . . . 
Papirindustriarbeiderforbundet . ,  . . . . . .  o • •  o o • • • • • •  

Politiforbundet 
Postforbundet 

• • • • • • • •  " 0  • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  0 • • • • •  0 • • •  

Sjømannsforbundet . . . . . . .  o • • • • •  o • • • • • • • • •  , • • • • •  

Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . o o • • •  

Skog- og Landarbeiderforbundet . o o , • o • • • • • • • • • • •  , 

Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . o • • • • • • • • •  o • • •  o 

Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  o • • • •  

Tekstilarbeiderforbundet . . . . .  o • • •  , • , • • • • • • • • • • • •  

Telegraf· og Telefonforbundet . . . . . .  o • • • • • •  o , • • • •  o 

Tjenestemannslagec . . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tolltjenestemannsforbundet 
Transportarbeiderforbundet 
Treindustriarbeiderforbundet 

• • • • • • • • • • • • • • •  0 • • • • •  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
• • • • •  0 • • • • • • • • •  0 • • • •  

---

Tilsammen 

Medlemstallet geQgrafis k 

I L Østfold 

Fylkets 
Askim landdistrikt 

I I � ::a � ::a 
.( 

., > ., ::E <: ::E 
- - - -

6 434 l 1 8  
l 16 - -

2 3 7  l 68 
2 28 - -

22 1 449 2 232 
- - l 34 
6 1 50 2 1 14 
- - - -

- - - -

3 50 2 272 
- - - -

8 909 l 92 
- - -

2 1 28 l 2 04 1  
- - l l 
6 226 l 3 
- - - -

- - - -

- - - -

- - - -

l 29 l 3 5  
- - - -

2 23 - -

6 1 334 l 4 
- - - -

l 2 1  - -

- - - -

2 34 l 54  
26 674 - -

- - - -

1 9  438 - -

2 597 - -

l 70 - -

- - - -

- - - -

- - -

6 88 l l 
5 271  l 5 9  

--- --- --- ---

129 7 006 1 8  3 l 6 
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satt opp. -:- 1950. 

fylke 

Fredrikstad Halden Moss Sarpsborg Fylkets byer Fylket 

..: 

I :a I =å I :a I :a I =å I :a 
I': 

"Cl � � � � � 8-> ., 
.( 

., > ., 
.( 

., 
.( 

., > ., � � � � � � & -< -< -< 0-1 

1 7 1 5 1 4 1 5 4 2 1  4 2 1  I 
I 2 1  2 102 - - 2 1 1 2 6 253 1 2  687 2 
1 1 04 1 33 1 55 I 3 1  4 223 5 239 3 
2 472 2 1 27 3 405 1 7 1  9 1 1 43 1 1  1 1 80 4 
1 8 1  1 64 l 16 1 468 4 629 6 657 5 
5 924 2 5 10 1 452 2 489 1 2  2 607 34 4 056 6 
1 53 1 43 l 36 1 3 1  5 1 97 5 1 97 7 
l 2 1 9  - - l 66 2 262 6 66 1 1 2  8 1 1  8 
- - - - - - - - - - - - 9 
1 5 - - - - - - 1 5 I 5 10  
1 642 l 30 1 1 1 96 1 328 6 1 739 9 l 789 I 1  
1 39 I 4 l 35 1 27 4 1 05 4 105 1 2  
3 2 2 1 1  1 278 l l 139 1 5 4 1  7 4 26 1  1 5  5 1 70 1 3  
- - - - - - - - - - - - 1 4  
4 900 1 85 l 550 1 183 8 3 759  1 0  3 887 15 
l 70 l 25 l 1 2  1 24 5 1 49 5 1 49 16 
5 664 1 346 2 350 5 398 14 1 84 1  20 2 067 1 7  
- - - - l 18  - - l 1 8  l 18  1 8  
- - - - - - - - - - - - 19  
- - - - - - - - - - - - 20 
1 2 1 9  - - 1 66 - - 2 285 2 285 2 1  
2 66 l 52 1 52 l 105 6 3 10 7 339 22 
l 60 l 26 1 30 l 32  4 1 48 4 1 48 23 
2 407 2 3 1  ) 409 1 57 6 904 8 927 24 
- - 4 998 1 4 1 8  1 0  2 707 1 6  4 1 7 1  22 5 505 25 
1 56 I 25 I 32 I 33 4 1 46 4 1 46 26 
1 33 1 1 8  1 2 1  1 22 4 94 5 1 1 5 27 
l 590 - - 1 173 - - 2 763 2 763 28 
1 61  1 269 1 5 1 1 0  5 399 7 433 29 
1 1 06 1 5 2 40 - - 4 1 5 1  30 825 30 
1 568 1 867 I 1 1 4 - - 3 1 549 3 1 549 3 1  
- - 1 1 2  - - - - 1 1 2  20 450 32 
2 344 l 40 l 8 1  I 20 5 485 7 1 082 33 
l 23 l 59 1 30 - - 3 1 1 2 4 182 34 
- - - - - - I 75 1 75 l 75 35  
- - - - - - - - - - - - 36 

1) I 40 1 62 - - - - 2 1 02 2 1 02 3 7  
2 43 1 2 1 72 2 220 3 340 1 0  I 1 8 1  1 6  1 269 38 
2 146 l 64 2 125 1 92 7 486 1 2  757 39 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
49 9 562 36 4 623 3 5  5 1 50 43 6 463 1 8 1  28 984 3 10 35 990 

l) Omfatter medlemmer fra : Fredrikstad, Moss, Sarpsborg og Hvalerdistriktet. 
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Tabell V, 1 950 (forts.). Medlemstallet geografisk 

2. Akershus 

Fylkets 

Forbund 
landdistr. Drøbak Lille· 

strøm 
Fylkets 

byer 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . .  . 
2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Baker· og Konditorforbundet . . . . . . . . .  . 
4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
5 Bokbinder· og Kartonnasjearbeiderforb . .  
6 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . .  . 
7 Centralforeningen for Boktrykkere . . . .  . 
8 Elektriker· og Kraftstasjonsforbundet . .  . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 
1 1  Handels og Kontorfunksjonærenes Forb. 
12 Hotell· og Restaurantarbeiderforbundet . 
13 Jern· og Metallarbeiderforbundet . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . .  . 
16 Kjørtindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 8  Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . .  . 
1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . .  . 
20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Muretforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musiketforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 9  948 

2 1 5 2  
1 5 

36 2 823 
1 6 
9 1 73 
2 3 8  

8 279 
1 1 8  

1 8  1 668 

8 694 
1 1 0  

2 3  1 5  9 

3 107 

24 Nærings· og Nytelsesmiddelarbeidetforb. . 7 1 5 7  
2 5  Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . .  6 1 062 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 47 
2

2'
� Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , 2 40 

' c Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - -
29 Skinn· og Lærarbeiderforbundet . .  . . . . . 1 26 
30 Skog· og Landarbeiderforbundet . . . . . . . 77 3 1 3 
3 1  Skotøyarbeidetforbundet . . . . . . . . . . . . . . 3 62 
32 Stenindustriarbeidetforbundet . . . . . . . .  . 
33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Telegraf· og Telefonforbundet . . . . . . . .  . 
35 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
37 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . .  . 
38 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
39 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 

5 
2 
3 

7 
1 7  

1 2 7  
3 

78 

247 
450 

1 73 

1 1 26 

1 5  

1 8  

68 
-

48 

28 

8 

1 4  

1 4  

1 3 
1 136 
1 43 
1 1 9 1  

6 704 
1 1 5  
1 42 

1 187  

1 123  

2 259 
1 20 
2 1 3 7  

1 20 

1 1 2  

1 36 
1 6 

1 35  
2 1 32 

1 49 

1 3 
1 1 36 
1 43 
2 264 

7 830 
1 1 5  
2 5 7  

2 205 

2 1 9 1  

3 307 
1 20 
3 1 65 

1 20 

1 1 2  

2 44 
1 6 

1 1 4  

1 3 5  
2 1 3 2  

1 49 
1 1 4  

Tilsammen 263 1 4072 1 0  4 1 2  27 2 1 50 37 2562 
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satt opp. - 1950. 

fylke 4. Hedmark fylke 

3. Oslo 
Fylket 

Fylkets 
landdistr. 

Elverum Hamar 

l 3 l 88 - -
20 1 084 4 l 1 1 9 24 760 

l 43 3 l 096 4 43 
4 4 1 6  4 5 0 1 1  3 1 2 1  
l 5 4 2 196 - -

43 3 653 1 7  1 1  653 4 1  2 397 
2 2 1  1 2 607 - -

1 1  230 4 2 237 1 1  1 85 
2 38 1 290 l 14 
- - 2 620 - -

10 484 10 1 1  432 20 562 
l 1 8  5 3 073 2 38 

20 1 859 18 1 4  746 7 448 
- - l 1 3  7 091 - -

1 1  1 00 1 4 3 138 2 1 2 1  
2 3 0  2 953 2 1 4  

2 6  1 754 4 1  1 8 823 1 6  660 
- - 2 679 - -

- - 3) l 6 1 7  - -
_ _ 4) 2 291  _ _ 

- - 1 1 0 1 7  - -

4 1 27 2 l 824 1 5 - - ! 776 - -
8 169 il 4 1 8 1  9 189 
6 1 062 - - 2 441 
3 9 1  2 923 - -
3 46 1 1 064 3 63 
- - 1 5 86 1  - -
2 40 3 7 1 6  1 20 

77 3 1 83 8 307 1 75 1 8 393 
3 62 l 1 192 - -
- - 2 197 1 1 7  
6 1 62 4 2 706 3 34 
4 2

7
�� 10 2 109 - -

3 (O 9 l 92 - -
- - l l 1 8 1  - -
- - 2 422 -

8 
-

8 296 2 6 937 153  
18  464 7 1 369 4 222 

1 56 
1 28 
1 6 

2 374 
1 1 7  
1 5 0  

l 1 0  
2 84 
1 40 
l 1 49 

3 746 
1 52 
l 45 

- - l 10 
l 132 l 348 
1 1 2  l 82 
1 87 l 560 

- _ 2) 1 1  1 726 

l 1 8  1 58 
1 129 4 453 

- 2) 1 204 

1 44 

1 29 

1 1 1  
l 1 4  

1 16 
1 2  499 

1 2 

l 33 
l 38 
3 260 

l 20 
1 27 

l 26 
l 25 
1 1 83 

l 19  
2 220 
1 55 

l 1 66 
1 3 9  

Kongs· 
vinger 

9 
56 

5 
78 
1 8  
87 
28 
39 

6 1  
35  
47  

15  
85  

22 

1 1  

4 
10 

32 

8 

9 
43 

60 
48 
1 5  

I )  Omfatter medl. fra fylkene : Oslo, Akershus, Oppland o g  Buskerud. 
�) » » ), « : Hedmark, Oppland samt Møre og Romsdal. 
') » » » » : Østfold, Oslo, Akershus Oppland og Hedmark. 
,,) Omfatter 3 underavdelinger med medlemmer [ra Oslo, Bergen og Lødingen. 

Fylkets 
byer 

2 19  
4 196 
3 73 
3 233 
1 1 8  
6 1 207 
3 97 
3 134 

1 10 
3 54 1 
3 1 29 
3 694 

1 1  1 726 

3 91  
6 667 

1 204 

3 99 
l 38 
5 300 

3 35 
3 5 1  

3 74 
13 524 
2 ' 1 9 1  

2 28 
3 263 
l 55 

1 60 
3 296 
2 54 

Fylket 

2 1 9  l 
28 956 2 

7 1 1 6 3 
6 354 4 
1 1 8  5 

47 3 604 6 
3 97 7 

14 3 1 9  8 
l 14 9 
l 1 0  1 0  

23 1 1 03 I l  
5 167 1 2  

10 l 1 42 1 3  
1 1  1 726 1 4  
2 1 2 1  1 5  
5 105 1 6  

22 l 3 2 7  1 7  
- 1 8  

204 1 9  
- 20 

4 
l 

1 4  
2 
3 
6 

4 
188  

2 
l 
5 
3 
1 

1 
1 1  
6 

- 2 1  
1 04 22 

38 23 
489 24 
44 1 25 

35 26 
1 1 4 27 

- 28 
94 29 

8 9 1 7 30 
1 9 1  3 1  

1 7 32  
62 3 3  

263 34 
55 35  

- 36 
60 3 7  

449 38 
276 3 9  
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Tabell V, 1 950. (forts.) Medlemstallet geografisk 

5.  Oppland 

Fylkets 
Gjøvik Lille- Fylkets 

Forbund landdistr. hammer byer 
..; 
c: I ::o I =å I =å I =å ., -U -U -U -U o. 
s ;- ., ;- ., ;- ., 

< 
., 

� <: � <: � <: � � 
1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . .  - - 1 7 1 6 2 1 3  
2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . .  29 1 940 - - - - - -
3 Baker· og KonditorfOl:bundet . . . . . . 1 9 1 30 1 37 2 67 
4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . .  3 1 10 1 276 1 96 2 3 72 
5 Bokbinder· og Kartonnasjearb.forb . . . - - 1 1 6  1 5 2 2 1  
6 Bygningsindustriarbeiderforbundet . .  3 2  1 326 3 644 2 7 7 1  5 1 4 1 S  
7 Centralforeningen for Boktrykkere . .  2 1 4  1 52 1 30 2 8 2  
8 Elektriker· og Kraftstasjonsforbundet 7 1 4 1  1 30 1 13  2 4> 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . .  - - - - - - - -

10  Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . .  - - - - 1 5 1 S 
1 1  Handels og Kontorfunksj. Forbund . . .  1 8  384 1 187  1 1 85 2 3 7 2  
1 2  Hotell- og Restaurantarbeiderforb . . . .  1 22 - - 1 94 1 94-
1 3  Jern. o g  Metallarbeiderforbundet . . . .  1 1  1 992 1 166 1 1 86 2 3 5 2-
14  Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .  2 399 - - l 23 l 2J. 
1 6  Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . .  2 4 1  l 1 5  l 24 2 39-
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  1 1  365 1 1 5 9  l 176 2 435· 
1 8  Litografisk o g  Kjemigrafisk Forbund . - - - - - - - -
1 9  LokomotivmannSforbundet . . . . . . . . .  - - - - - - - -
20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
2 1  Maskinistlorbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 25 l 47 l 59 2 1 06-
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - l 18  1 l 
24 Nærings· og Nytelsesm.arbeiderforb. . 1 8  248 - - l 69 1 69 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . .  3 4 10 - - 1 234 1 234 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - l 22 1 1 7  2 39 
27 Postlorbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 1 32 l 1 3  1 1 5  2 28 
28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
29 Skinn· og Lærarbeiderforbundet . . . . .  - - 1 10  - - 1 1 0  
3 0  Skog· o g  Landarbeiderforbundet . . . .  102 3 3 1 2  1 1 6  - - 1 16  
3 1  Skotøyarbeidetforbundet . . . . . . . . . . .  - - l 32 1 27 2 59  
32  Stenindustrlarbeiderforbundet . . . . . .  4 20 1 1 4 - - 1 4 
33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  3 93 l 69 1 23 1 2 300 
34 Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . .  1 1 10 - - l 1 1 9 l 1 1 9 
35  Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - l 33 l 3 3  
3 6  Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
3 7  Tollrjenestemannsforbundet . . . . . . . .  - - - - - - - -
3 Transportarbeiderforbundet . .  , . . . . .  7 278 2 93 1 64 3 1 5 7  
3 9  Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  5 9 1  1 1 50 1 270 2 420' 

--- -- ----- -- ---- --
Tilsammen 267 1 1643 24 2 038 27 2 907 5 1  4 9450 
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satt opp. - 1950. 

fylke 6. Buskerud fylke 

Fylket 
Fylkets 

Drammen Hønefoss Kongsberg 
Fylkets 

Fylket landdistr. byer 
.; 

� I  :ti � I  :ti � I  :a � I  :ti � I  :ti � I :a � I  :a c: ., ., ., ., ., ., ., ., o. 
::E ::E ::E ::E ::E ::E ::E & 

....l 

2 1 3  - - l 16 - - - - l 1 6  1 1 6  1 
29 1 940 30  1 533 2 104 - - 2 2 1 4  4 3 1 8  34 1 85 1  2 

3 76 1 25 1 139  l 3 1  l 29 3 1 99 4 224 3 
5 482 2 72 3 395 l 1 5 1  l 50 5 596 7 668 4 
2 2 1  2 83 1 233 1 47 - - 2 280 4 363 5 

3 7  2 74 1  2 1  7 1 8  9 1 345 1 663 2 1 85 1 2  2 1 93 33 2 9 1 1  6 
4 96 - - 1 1 40 1 1 5  1 5 3 1 60 3 160 7 
9 184 6 229 1 83 1 2 1  - - 2 104 8 333 8 
- - - - - - - - - - - - - - 9 
1 5 - - l 20 - - - - l 20 1 20 1 0  

20 756 1 3  385 1 683 1 2 1 5  l 1 33 3 1 03 1  1 6  1 4 16 1 1  
2 1 1 6 2 8 1  1 103 l 44 l 2 1  3 1 68 5 249 1 2  

1 3  2 344 1 0  482 2 1 908 1 202 2 830 5 2 940 1 5  3 422 1 3  
- - l 1 1) 1 1  4 1 94 - - - - 1 1  4 1 94 1 2  4 1 95 1 4  
3 422 9 1 592 3 973 2 30 l 1 4  6 1 0 1 7  1 5  2 609 1 5  
4 80 - - 1 69 1 1 4  - - 2 83 2 83 1 6  

1 3  800 1 2  638 1 0  841  1 223 1 2 1 1 1 2  1 275 24 1 9 13  17  
- - - - 1 26 - - - - 1 26 1 26 1 8  
- - - - !) 1 443 - - - - 1 443 1 443 1 9  
- - - - - - - - - - - - - - 20 
- - - - - - - - - - - - - - 2 1  
4 1 3 1  3 44 2 1 66 2 46 1 1 7  5 229 8 273 22 
1 1 8  - - 1 37 - - - - 1 37 1 37 23 

1 9  3 1 7  3 34 1 1 99 1 75 - - 2 274 5 308 24 
4 644 23 4 1 43 8 842 - - - - 8 842 3 1  4 985 25 
2 39 - - 1 28 1 1 5  - - 2 43 2 43 26 
5 1 60 - - l 67 1 1 7  1 1 2  3 96 3 96 27 
- - - - 1 308 - - - - l 308 1 308 28 
l 1 0  3 1 54 1 100 1 1 6  - - 2 1 16 5 270 29 

103 3 328 62 2 037 1 26 - - 1 40 2 66 64 2 103 30 
2 59  2 50 1 239 - - - - 1 239 3 289 3 1  
5 205 2 35 - - - - - - - - 2 35 32  
5 393 3 4 1 9  2 4 1 1  l 1 3  1 5 2  4 476 7 895 33 
2 229 - - l 1 95 - - - - 1 1 95 1 1 95 34  
l 33 l 23 1 50 - - - - 1 50 2 73 35  
- - - - - - - - - - - - - - 36 
- - - - 1 1 4  - - - l 1 4  l 1 4  3 7  

1 0  435 3 47 2 566 1 95 1 28 4 689 7 736 38 
7 5 1 1  6 24 1 1 246 1 45 1 102 3 393 9 634 3 9  

-- ---- -- -- -- -- -- -- -- -- --- -- --
3 1 8 1 6588 220 13 066 77 1 5 209 22 1 978 1 9  1 943 1 1 8 1 9 1 30 338 3 2 196 

') Omfatter medlemmer fra fylkene: Buskerud, Telemark og Aust-Agder. 
Akershus, Buskerud, Vestfold og Telemark. 

') Omfaner medlemmer fra fylkene 
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Tabell V, 1 950. (forts.) 

...: 
c: '" 
o. 
s 

>--I 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

1 0  
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
3 1  
3 2  
3 3  
34  
35  
36 
37 
3 
39 

Forbund -

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . 
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . .  
Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  
Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforb . . . . . .  
Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  
Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . . 
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . .  
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . .  
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
Handels- og Kontorfunksjonærenes Forb . . . " . . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . .  
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . .  
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . . . . . . .  
Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  " . . . . . . . 
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Nærings- og ytelsesmiddelarb.forbundet . . . .  
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . 
Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Stenindustrlarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . 
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Telegraf- og Telefonforbundet • • • • • • • • • •  0 · 0  

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  

---
Tilsammen 

Medlemstallet geografisk 

7. Vestfold 

Fylkets Holme· 
Horten landdistr. strand 

I ;O I ::cl I ;O -ti -ti -ti 
.< 

'" > '" > '" ::E «: ::E «: ::E 
- - - - - -
4 59 3 1 68 - -
- - l 3 1 1 9  
l 32 - - 1 60 
1 67 - - - -
9 189 1 39 l 276 
- - - - 1 1 6  
- - 1 16 2 150  
- - - - - -
- - - - - -
3 44 1 52 1 35 
- - - - 1 25 
2 139 1 690 2 1 557  
- - - - - -
4 35 1 l 96 - -
- - - - 1 8 
3 285 l 91  l 1 85 
- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - - - l 1 0 1  
- - l 20 l 28 
- - - - - -
l 33 l 56 2 63 
4 528 - - - -
- - - - l 30 
- - - - l 2 1  
- - - - l 25 
- - - - l 6 

23 547 - - - -
- - - - - -
2 1 16 - - - -
2 1 97 - - - -
- - - - l 10 
- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - 2 22 2 34 
l 1 0  l 4 - -

-- --- -- --- -- ---
60 2 597 15 l 257 23 2 649 

l} Omfaner ston sen medlemmer fra : Honen, Larvik, Sandefjord og Tønsberg, 
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satt opp. - 1950. 

fylke 

Larvik 
Sande- I 

Stavern Svelvik Tønsberg 
Fylkets 

Fylket 
fjord byer 

...: 

I ::a I ;ti I ::a I ;ti I ::a I ::a I ;ti c:: 
.-å .-å .-å .-å .-å .-å .-å .., 

.< 
.., > .., > .., 

.< 
.., 

.< 
.., > .., 

.< 
.., p. 

� -< � -< � � � -< � � eg 
-l 

1 5 1 4 - - - - 1 9 3 1 8  3 1 8  1 
2 76 1 1 1 4 - - - - 1 1 5  7 373 1 1  432 2 
1 28 1 48 - - - - 1 44 5 142 5 1 42 3 
2 249 1 6 - - - - 1 57 5 372 6 404 4 
1 22 1 1 9  - - - - 1 1 40 3 1 8 1  4 248 5 
3 9 1 1  1 4 1 2  - - 2 67 2 294 10 1 999 1 9  2 1 88 6 
1 3 1  1 4 1  - - - - 1 56 4 1 44 4 1 44 7 
1 45 1 5 1  - - - - 1 82 6 344 6 344 8 
1 1 7  - - - - - - 2 50 3 67 3 67 9 

- - - - - - - - 1 1 46 1 1 46 1 1 46 10 
1 142 1 80 - - - - 1 209 5 5 1 8 8 562 1 1  
1 35 1 20 - - - - 1 46 4 1 26 4 1 26 1 2  
1 579 1 1 283 1 5 1  1 5 4  1 1 430 8 5 644 10 5 783 1 3  

- - - - - - - - - - - - - - 1 4  
2 1 49 1 3 3 2  - - - - - - 4 5 7 7  8 928 1 5  
- - - - - - - - 1 23 2 3 1  2 3 1  16 
2 3 1 4  1 1 58 1 29 1 23 1 398 8 1 198 1 1  1 483 1 7  

- - - - - - - - - - - - - 1 8  
- - - - - - - - - - - - - - 1 9  
- - - - - - - - - - - - - 20 
1 1 0 1  1 396 - - - - 1 5 2 1  4 1 1 1 9 4 1 1 1 9 2 1  
1 47 1 49 - - - - 1 38 5 1 82 5 182 22 
- - - - - - - - 1 42 1 42 1 42 23 
2 107 1 33 - - - - 2 255 8 5 1 4 9 547 24 
2 107 - - - - 1 94 - - 3 20 1 7 729 25 
1 2 1  1 1 4  - - - - 1 38 4 1 03 4 103 26 
1 1 4  1 1 7  - - - - 1 3 7  4 89 4 89 2 7  
1 589 1 2 8 1 0  - - 1 22 1 3 468 5 6 9 1 4  5 6 9 1 4  28 

- - - - - - - - - - 1 6 1 6 29 
1 1 8  - - - - - - 1 1 1  2 29 25 5 76 30 
1 58 1 107 - - - - 1 1 3 9  3 304 3 304 3 1  

- - - - - - - - 1 3 2  1 32 3 1 48 3 2  
- - - - - - - - 1 1 2 1  1 1 2 1  3 3 1 8  33 
1 2 7  1 1 9  - - - - 1 49 4 105 4 105 34 

- - - - - - - - 1 78 1 78 1 78 35 
1 53 - - - - - - - - 1 5 3  1 53 36 

- _ 1) 1 3 1  - - - - - - 1 3 1  1 3 1  37 
2 1 40 2 105 1 1 5  - - 2 23 1 1 1  547 1 1  547 38 
1 25 - - 1 1 7  1 30 1 46 5 1 22 6 1 3 2  39 

- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

36 3 9 10 24 6 1 49 4 1 1 2 7 290 34 8 105 1 43 22 472 203 25 069 
. 

A.F.L. - 16 
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Tabell V, 1 950. (forts.) Medlemstallet geografisk 

Forbund 

l Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . .  . 
2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Baker· og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
5 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet 
6 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  . 
7 Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . .  . 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . .  . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 1  Handels· og Kontorfunksjonærenes Forbund . 
1 2  Hotell· og Restaurantarbeiderforbundet . . . .  . 
1 3  Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
1 4  Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . .  . 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
l Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . . . . . .  . 
1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24 Nærings- og Nytelsesmiddelarb.forbundet . . .  . 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27 Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 
30 Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
3 1  Skotøyarbeideforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 
33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 4  Telegraf- o g  Telefonforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
35 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 7  Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
39 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 

Fylkets 
landdistr. 

� I  
1 8  693 

24 

1 3  429 

4 97 

4 4 7  

49 

6 2 902 

6 3 46 

2 56 
8 90 1  

2 24 

44 1 305 

-

l 25 

2 22 

Tilsammen 1 1 2 6 920 

Brevik 

55 

1 2  

282 

427 

65 

9 

40 

8. Telemark 

Kragerø 

� I  
3 
1 
l 
l 
l 
1 
1 

89 
6 

56 
14  
46 
23 
47 

42 
38 
19 
8 7  

3 

7 

1 3  

1 1  
4 

63 

44 

2 1  
4 3  

7 90 23 765 



243 

satt opp. - 1950. 

fylke 

Lange· 
Notodden Porsgrunn Rjukan Skien 

Fylkets 
Fylket 

sund byer 
.; 

I ::a I :å I ::a I ::a I ::a I :å I ::a 
� 

..a ..a ..a ..a ..a ..a ..a ., 
., ., ., ., ., ., ., o. 

< < > > < > > og � � <: � <: � � <: � <: � -l 

- - - - - - - - 1 1 4  1 1 4  1 1 4  1 
- - 1 34 1 62 1 105 2 5 8  8 348 26 1 04 1  2 
- - 1 6 1 30 l 1 7  l 43 5 102 5 102 3 
- - 1 39 1 9 l 2 2 1 10 6 2 16 7 240 4 
- - - - 1 5 - - 1 20 3 39 3 39 5 
- - 2 243 2 296 l 32 3 465 1 0  1 1 3 7  2 3  1 566 6 
- - 1 8 l 23 1 7 1 66 5 1 2 7  5 1 27 7 
- - 1 1 5  2 74 - - l 45 6 1 93 10 290 8 
- - - - - - - - l 4 1 4 1 4 9 
- - - - - - - - l 9 2 5 1  2 5 1  10 
1 1 4  2 1 1 7 2 284 l 1 1 5 1 285 8 853 1 2  900 I l  
- - 1 23 1 56 l 1 8  l 69 5 185 5 185 1 2  
1 2 1 7  l 29 l 502 l 1 0  l 3 3 7 1 5 10 8 1 559 13 

- - - - - - l 83 - - l 83 l 83 1 4  
- - 4 1 353 3 723 2 1 293 1 8 1 2  3 807 1 8  6 709 1 5  
- - - - l 7 l 6 1 44 3 57 3 5 7  16 
l 23 l 1 45 l 1 9 1  - - 5 5 1 5 1 0  1 0 1 7  1 6  1 363 1 7  
- - - - - - - - - - - - - 1 8  
- - - - - - - - - - - - - - 1 9  
l 35 - - - - - - - - 1 3 5  l 35 20 

- - - - 1 1 42 l 33 1 38 3 2 1 3  3 2 1 3  2 1  
- - 1 I l  1 55  l 6 1 69 5 1 54 5 1 5 4  22 
- - - - - - - - l 48 l 48 1 48 23 
- - - - l 77 - - l 264 2 3 4 1  4 397 24 
- - 1 82 - - - - 3 598 4 680 1 2  1 58 1  25 
- - 1 1 5  1 2 7  1 1 2  l 22 5 87 5 87 26 
- - - - l 23 - - l 47 4 83 6 1 0 7  27 
- - - - 1 485 - - - - 2 548 2 548 28 
- - - - - - - - l 23 l 23 1 23 29 
- - - - - - - - - - - - 44 1 305 30 
- - - - 1 3 5  - - 1 467 3 5 20 3 520 3 1  
- - - - - - - - l 8 1 8 l 8 32 
- - l 65 - - - - - - 2 109 3 1 3 4  3 3  
- - 1 34 l 76 l 20 l 26 4 1 56 4 1 56 34 
- - - - - - - - 2 87 2 7 2 87 35 
- - - - - - - - - - - - - - 36 
- - - - - - - - 1) l 34 l 34 l 34 3 7  
l 28 l 1 29 4 1 8 7  l 22 2 296 1 1  723 13 745 38 

- - - - l 7 - - l 7 3 5 7  3 5 7  39 
-- -- -- -- -- -- -- -- -- --.- -- -- --

5 3 1 7  22 2 348 3 1  3 376 1 7  l 7 l 43 4 1 72 1 48 1 3  649 260 20 569 

I) Omfatter stort sett medlemmer fra : Brevik, Langesund, Porsgrunn og Skien. 



244 

Tabell V, 1 950. (forts.) 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

5 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 

6 Bygningsindustri:lrbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

7 Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . .  

I l  Handels· og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . .  . 

1 2  Hotell· og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 3  Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 8  Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . .  

2 2  Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

24 Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 

25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27 Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

30 Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 1  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

32 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . .  

33 TekstiIarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 4  Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

35 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 7  Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

39 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

Medlemstallet geografisk 

9. Aust-Agder 

Fylkets 
Arendal landdistr. 

.,j I :u .,j I :u 
> Ol > Ol < � < � 

- - l 7 
1 7  373 l 50 

- - l 44 
- - l 7 1  
- - - -

7 1 5 8  2 4 2 1  
- - l 38 
l 1 8  2 89 

- - l 4 
- - l 50 
3 33 l 98 
- - l 2 7  
3 104 l 6 6 
- - - -

2 604 2 30 
- - - -

- - 4 30 1 
- - - -

- - - -

- - - -

- - l l l 
- - l 47 
- - - -

- - l 39 
5 2 5 - -

- - l 36 
- - l 23 
- - l 743 
- - - -

29 5 24 - -

- - l 5 
- - -

l 25 l 78 
- - l 29 
- - - -

- - - -

- - l 1 1  
2 5 2  2 1 19 
- - l 1 5 4  

7 0  2 1 76 33 3 3 l 
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satt opp - 1950. 

fylke 

Grimstad Lillesand Risør Tvedestrand Fylkets byer Fylket 

-�-�-'I--�--·I---�-·-'I--�--·I--�-·-'I--�--·I--�-·-'I--�-·-
I---�-.-'I--�---I--�-·--I--�---I! 

-

1 

9 
1 6  

5 9  
4 

1 0  

20 

40 

1 6  

.. 

1 2  

1 1 4 

8 

1 6  

1 8  

1 3  342 

2 

23 

62 

20 
1 0  

14 

6 129 

9 

5 3  
4 
9 

27 

1 30 

3 1  

7 
1 75 

3 1  
1 2  

2 7  

1 2  5 15 

1 1  

9 

10 

8 

1 3  

29 

1 8  
9 

8 107 

1 7 
2 73 
4 73 
2 8 7  
1 9 
6 595 
4 56 
4 108 
1 4 
1 50 
4 1 53 
1 27 
4 876 
1 10 
2 30 

8 375 

1 1 8 1  
2 5 9  

3 1 60 
2 204 
1 36 
2 3 1  
2 774 
1 1 2  
1 16 
1 5 

2 96 
1 29 

1 1 1  
3 1 3 7  
3 1 90 

1 
1 9  

4 
2 
1 

1 3  
4 
5 
1 
I 
7 
1 
7 
I 
4 

8 

I 
2 

3 
7 
I 
2 
2 
I 

30 
I 

3 
I 

1 
5 
3 

7 1 
446 

·
2 

73 3 
87 4 

9 5 
753 6 

56 7 
1 26 8 

4 9 
50 1 0  

1 86 1 1  
27 1 2  

980 1 3  
10 1 4  

634 1 5  
- 1 6  

3 7 5  1 7  
- 1 8  
- 1 9  
- 20 

1 8 1 2 1  
59 22 

- 23 
1 60 24 
489 25 

36 26 
3 1 27 

774 28 
12 29 

540 30 
5 3 1 
- 3 2  

1 2 1 33 
29 34 

- 35 
- 36 

1 1  37 
1 89 38 
1 9(' 39 

n 4 474 1 42 6 650 
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Tabell V. 1950 (forts.) Medlemstallet geografisk 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ' . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  .' . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

5 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

6 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

7 Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 2  Hotell- o g  Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 3  Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 6  Kjøttindustriarbeiderforbundet • . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 8  Litogransk o g  Kjemigransk Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

24 Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

25 PapUindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

27 Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

30 Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 1  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

32 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

34 Telegraf- o g  Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

35 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

37 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

38 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

39 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

!o 

10. Vest-

Fylkets 
landdistr. 

� I  
16 

1 

4 

6 

-

1 
2 

3 

2 
3 

5 18 
5 

327 

22 

1 2  

98 

44 

1 0  
562 

1 1 9  

450 

4 1  
96 

43 2 3 1 2  
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satt opp - 1950. 

Agder fylke 

Farsund Flekkefjord Kristiansand Mandal Fylkets byer Fylket 

...: 

I ::o I ::o I � I � I ::o I ::o 
c: 

..,j ..,j ..,j ..,j ..,j ..,j 8-> 41 
< 

41 > 41 > 41 
< 

41 > 41 & <: � � <: � <: � � <: � .....! 

- - - - l 9 - - l 9 l 9 l 
- - 2 9 l 79 1 89 4 177  20 695 2 
l 1 5  l 1 5  1 64 1 8 4 102 5 107 3 
- - - - 1 1 0 1  1 20 2 1 2 1  2 1 2 1  4 
- - - - 1 28 l 1 1  2 39 2 39 5 
1 60 1 95 3 1 135  2 232 7 1 522 I l  1 849 6 
1 4 l I l  l 83 l 7 4 105 4 105 7 
- - - - 1 179 2 94 3 273 4 295 8 
- - - - - - - - - - - - 9 
- - - - - - - - - - - - 1 0  
- - 1 24 1 302 1 2 1  3 347 4 359 I l  
- - - - l 23 I 14 2 37 2 37 1 2  
1 1 4  1 75 1 838 1 275 4 1 202 10 1 300 1 3  
- - - - 1) 1 1  l 1 5 7  - - 1 1  l 1 5 7  1 1  l 1 5 7  1 4  
- - - - 4 920 - - 4 920 4 920 1 5  
- - 1 8 l 24 - - 2 32 2 32 16 
l 5 1  1 32 7 544 l 70 10 697 1 1  74 1 1 7  
- - - - - - - - - - - - 1 8  
- - - - Z) 1 165 - - l 1 65 1 1 65 1 9  
- - - - - - - - - - - -20 
- - - - l 259 - - l 259 1 259 2 1  
- - - - 1 7 1  - - l 7 1  l 7 1  22 
- - - - - - - - - - - - 23 
- - - - l 1 16 - - l 1 16 2 1 26 24 
- - - - - - - - - - 2 562 25 
- - - - l 5 1  l 19  2 70 2 70 26 
- - l 20 l 60 - - 2 80 2 80 27 
l 3 1 2  - - I 3 15 - - 2 627 2 627 28 
- � 2 1 5 2  2 64 - - 4 2 16 5 335 29 
- - - - - - - - - - l 8 30 
- - - - l 9 - - l 9 1 9 3 1 
- - - - - - - - - - - - 32 
- - - - l 100 l 1 63 2 263 5 7 1 3  33 
- - - - 3 1 87 - - 3 187  3 187 34 
- - - - l 28 - - 1 28 l 28 35  
- - - - l 86 - - l 6 l 86 36 
- - - - l 22 - - l 22 l 22 3 7  
- - l 10 2 262 2 29 5 30 1 7 342 38 
- - 1 6 1  l 80 l 1 2  3 1 5 3  6 249 39 

-- ---- -- -- -- -- -- -- -- -- --
6 456 14 5 1 2 56 7 36 1  1 8  1 064 94 9 393 1 3 7  I l  705 

l) Omfatter medlemmer fra fyllcene : Aust· og Vest.Agder. ') Omfatter medlemmer fra fylkene: Telemark. 
Aust· og Vest·Agder. 
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Tabell V, 1950 (forts.) 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Baker· og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

5 Bokbinder· og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 

6 Bygningsindusrriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

7 Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

8 Elekrriker· og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . .  . 

1 2  Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
13  Jern- o g  Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 4  Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 8  Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 9  Lokomotivforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

24 ærings· og Nytelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 

25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

27 Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
30 Skog· og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 1  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

32 Stenindusrriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Telegraf- o g  Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

35 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 7  Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

39 Treindusrriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

Medlemstallet geografisk 

Fylkets 
landdistr. 

16 
l 
l 

4 

2 
2 

5 

6 

3 
l 
5 

3 

5 

2 
2 

934 
23 
1 4  

1 1 5 

2 1  
84 

133  

85 1 

1 74 
10 
94 

-

78 

599 

37 

7 
1 50 

I l . Rogaland 

Egersund 

2 
l 
l 

2 
l 
l 

2 
l 

97 
20 

4 

100 

22 

21  

3 1 5  
20 
5 1  

2 

23 

3 

39 

3 3  
6 1  

5 9  3 404 1 8  1 1  
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satt opp - 1950. 

fylke. 

Hauge-
Kopervik Sandnes Sauda Stavanger 

Fylkets 
Fylket 

sund byer 

l i l i l i l i l i l i 
.; 

::a ::å ::å ::a ::a ::a l i ::a 
c:: lO 

lO lO ., ., ., ., ., o. 
� � � � � � � IS> 

...:l 

l 5 - - - - - - l 1 2  2 1 7  2 1 7  l 
2 74 - - l 2 1  l 45 2 1 2 1  8 358 24 1 292 2 
l S l  l I S  l 27 l 1 1  l 1 95 6 3 1 9  7 342 3 
l 1 03 l 3 1  l 277 - - l 470 5 885 6 899 4 

- - - - - - - - l 1 64 l 164 l 164 5 
l 356 l 28 l 684 l 82 5 1 476 10 2 726 1 4  2 84 1  6 
l 52 - - - - - - l 230 2 282 2 282 7 
l 42 - - l S l  l 35 l 240 4 368 6 389 8 
- - - - - - - - l 4 l 4 3 88 9 
l 5 - - - - - - l 44 2 49 2 49 1 0  
l 204 - - l 44 l 25 l 946 5 1 24 1  1 0  1 374 I l  
l 30 - - l 4 - - l 106 3 140 3 1 40 1 2  
l 823 - - l 6 1 4  - - 4 2 35 1  7 3 809 1 3  4 660 13  
l 38 - - - - - - 1 2  8 4 1  1 3  879 1 3  79 14 
2 79 l 20 1 5 l 856 8 898 I S  2 1 73 1 8  2 347 I S  
l 45 - - l 38 1 3 l 1 4 1  5 247 6 257 16 
5 424 - - l 74 l 54 7 1 098 I S  l 701 20 l 795 1 7  
- - - - - - - - l 197 l 1 97 l 197 1 8  
- - - - - - - _ l) l 1 24 l 124 l 1 24 1 9  
- - - - - - - - - - - - - - 20 
l 40 1 - - - - - - l 404 2 805 2 805 2 1  
l 59 - - l 44 l 1 2  2 1 70 5 285 5 285 22 
l I S  - - - - - - l 7 1  2 86 2 86 23 
l 26 1 l 221  l 50 - - 4 1 638 8 2 1 72 I l  2 250 24 

- - - - - - - - - - - - - - 25 
l 32  - - l 10 - - 3 I SO 5 1 92 5 192 26 
l 42 - - - - - - l 1 3 1  2 1 73 2 1 73 27 
l 2 392 - - - - l 1 90  l 1 039 4 3 644 4 3 644 28 

- - - - - - - - l 40 l 40 1 40 29 
- - - - - - - - l 10 l 10 l 10 30 
- - - - l 54 - - l 7 1  3 128 3 1 28 3 1  
- - - - - - - - - - - - - 32 
- - l 30 1 326 - - - - 3 395 8 994 33 
l 47 - - - - - - 3 23 1 4 278 4 27R 34 
- - - - - - - - 1 1 2 1  1 1 2 1  2 1 58 35 
- - - - - - - - 1 24 l 24 1 24 36 
1 29 - - - - - - l 49 2 78 2 78 37 
2 569 1 1 7  2 108 - - 2 907 9 1 634 1 1  1 7 2 1  3 8  
1 23 - - 1 83 - - 1 305 4 472 6 622 39 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

33 6 20 1  7 362 1 9  2 5 1 4  10 1 3 1 3  76 1 5 0 1 9  1 63 26 220 222 29 624 

l) Omfatter medlemmer fra fylkene Vest-Agder og Rogaland. 
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Tabell V, 1 950 (forts.) 

.; 
c: ., 
o. 
G 

� 

l 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

1 0  
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27  
28 
29  
30 
3 1  
32 
33 
34 
3 5  
36  
37  
3 8  
3 9  

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . 0 . 0 . 0 . 0  • • • •  

Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Baker· og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . .  
Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  
Bokbinder· og Kartonnasjearb.forbundet o - o .  

Bygningsindustriarbeiderforbundet . • • • • .  o .  

Centralforeningen for Boktrykkere . , . . . . . . . 
Elektriker· og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . .  
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . .  
GullsJIledarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund 
Hotell· og Restaurantarbeiderforbundet . . . . .  

Jern· og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Jernbaneforbundet • • • • • • • • • • • • • • •  0 . 0 0 . 0  • •  

Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . .  
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Litogransk og Kjemigransk Forbund . . . . . . . .  
Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
Losforbund6t . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Murerforbundet . . . . . . . .  : . . . . . . . . . . . . . . . .  
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Nærings· og Nytelsesmiddelarb.forbundet . . . .  
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Sjømannsforbundet • • • •  0 . 0  • • • • • •  0 . 0  • • • •  o .  

Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
Skog· og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Telegraf- og Telefonforbundet • • • •  0 . 0  • • • • • •  

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  

---
Tilsammen 

Medlemstallet geografisk 

1 2 .  Hordaland 

Fylkets 
Odda Voss 

landdistr. 

I ::o 
I 

::o I :å .,j .,j I .,j 
:> ., :> ., :> ., -< � -< � -< � 

- - - - - -
27 858 - - - -

2 35 I 1 6  l 1 8  
5 408 l 2 l 1 2  
- - - - - -
8 465 1 248 2 276 
- - 1 5 - -
3 73 l 1 28 l 1 9  
l 22 - - - -

- - - - - -
9 1 26 l 134 l 74 
- - - - - -

1 7  664 l 20 l 1 14 
l 52 - - - -

1 7  1 448 2 1 208 - -
- - - - l 2 1  

1 7  978 l 142 l 59 
- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - l 1 4  l 2 
- - l 1 2  - -

1 9  l 1 25 - - l 7 
2 253 - - - -
- - l 8 - -
- - - - - -
l 75 l 73 - -
3 1 69 - - - -
- - - - - -
- - - - l 7 
- - - - - -

1 2  2 5 70 - - l 127  
- - - - - -
1 2 1  - - - -

- - - - - -
- - - - - -
3 67 1 33 l 2 

2 1  697 l 43 l 42 
-- --- ----- -----

169 10 106 16 2 0  6 1 5  32 
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$att opp - 1950. 

fylke 1 4. Sogn og Fjordane fylke 

Fylkets 
13 .  Bergen 

Fylkets Fylkets 
byer 

Fylket 
landdistr. 

Florø 
byer 

Fylket 

- .: 

I :å I ::a I ::a I ::a I ::a I :å I :å c:: 
-cl -cl -cl -cl -cl -cl -cl Q) 

� 
Q) > Q) > Q) 

� 
Q) > Q) > Q) > Q) o-

::E ::E ::E ::E ::E ::E ::E <Sl <: <: <: <: <: o-l 

- - - - 1 1 2  1 3 - - - - 1 3 1 
- - 27 858 2 295 26 1 043 - - - - 26 1 043 2 
2 34  4 69 1 609 1 25 - - - - 1 25 3 
2 1 4  7 422 2 2 096 2 30 - - - - 2 30 4 
- - - - 1 301  - - - - - - - - 5 
3 524 1 1  989 7 3 2 1 6  9 3 76 1 40 1 40 10 4 16 6 
1 5 1 5 l 4 1 8 1 7 - - - - l 7 7 
2 1 47 5 220 1 363 3 1 72 - - - - 3 1 72 8 
- - l 22 1 1 8  - - - - - - - - 9 
- - - - 2 3 1 1  - - - - - - - - 10 
2 208 1 1  334 3 2 626 6 203 1 4 1  1 4 1  7 244 1 1  
- - - - 3 574 2 43 - - - - 2 '  43 1 2  
2 1 3 4  1 9  798 10 4 1 29 8 440 1 1 0  l 1 0  9 450 1 3  
- - 1 52 l)  1 2  1 83 7  - - - - - - - - 14 
2 1 208 1 9  2 656 2 455 7 1 474 1 26 1 26 8 1 500 1 5  
l 2 1  l 2 1  1 1 44 - - - - - - - - 1 6  
2 20 1 1 9  l 1 79 20 4 626 9 244 1 29 1 29 10 273 17 
- - - - 1 102 - - - - - - - - 18  
- - - - 2) l 2 1 3  - - - - - - - - 19 
- - - - 3) 1 1 76 - - - - - - - - 20 
- - - - l 1 006 - - - - - - - - 2 1  
2 42 2 42 2 402 - - - - - - - - 22 
1 1 2  1 1 2  1 1 54 - - - - - - - -23 
1 7 20 1 132 6 1 1 92 4 3 1 3  1 7 1  1 7 1  5 384 24 

- - 2 253 - - - - - - - - - - 25 
l 8 1 8 2 289 1 1 1  1 7 1 7 2 1 8 26 
- - - - 1 269 - - - - - - - - 27 
1 73 2 1 48 l 3 396 l 54 - - - - l 54 28 
- - 3 1 69 2 209 - - - - - - - - 29 
- - - - l 23 3 84 - - - - 3 84 30 
1 7 1 7 2 3 73 2 1 48 - - - - 2 1 48 3 1  
- - - - l 29 - - - - - - - - 32 
1 1 27 1 3  2 697 1 736 3 5 1  - - - - 3 5 1  33 
- - - - 7 709 - - - - - - - - 34 
- - l 2 1  2 1 22 - - - - - - - -35 
- - - - - - - - - - - - - - 36 
- - - - 1 99 - - - - - - - - 37 
2 6 1  5 1 28 2 2 806 7 260 l 20 1 20 8 280 38 
2 85 23 782 3 326 7 1 1 4 1 24 1 24 8 1 38 39 

-- -- -- --- -- --- -- --- -- --- -- --- -- ---
3 1  2 9 1 8  200 1 3  024 109 34 66 1 103 5 095 9 268 9 268 1 1 2 5 363 

I) Omfatter medlemmer fra fylkene : Bergen, Hordaland samt Sogn og FJordane, ') Omfatter medlemmer fra 
fylkene Bergen, Hordaland, Sogn og Fjordane same Buskerud. ') Omfatter 7 underavdelinger med medlemmer 
{ra: Bergen. Trondheim, Bodø, Brønnøysund. Hammerfest og Tromsø. 
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Tabell V, 1950 (forts.) Medlemstallet geografisk 

Forbund 

l Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

l Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

5 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
6 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

7 Cenrralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9 Fengselstjenestemannsforbundet . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . .  

1 0  Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

l Z  Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 3  Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 5  Kjemisk Indusrriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 8  Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

lO Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

II Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Z3 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

24 Nærings- og ytelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

l5 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

l6 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

l7 Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

l Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

19 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

30 Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 1  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

3l Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

34 Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . .• . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

35  Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

37 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

39 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 5 .  Møre 

Fylkets 
landdistr. 

39 
l 

II 

1 9  

6 

10 

16 

1 5  
l 
4 

7 
l 

4 

2 
3 
l 
4 

4 

6 
l7 

1 8 1 8  
7 

n I  

485 

9 

l Z8 

5 l 

427 
3 l  

1 5 4  

1 49 
19 

2 l Z  

1 7  
1 10 

1 9  
2 8 

165 

7 1  
55 

Tilsammen 1 93 6 366 
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satt opp - 1950. 

og Romsdal fylke. 

Ålesund Kristiansund Molde Fylkets byer Fylket 

..; 

l :B l ::o I ::o I ::o I ::o 
c: 

� � � � � " o. > " > " 
-< 

" > " > " IS> -< � -< � � -< � -< � -l 

l 6 l 4 l 5 3 1 5  3 1 5  l 
3 145 3 62 - - 6 207 45 2 025 2 
l 67 1 45 l 23 3 135 4 142 3 
2 1 75 l 232 l 400 4 807 26 1 528 4 l 6 - - - - l 6 l 6 5 
l 309 2 6 1 5  l 224 4 l 1 48 23 1 633 6 
l 34 l 42 l 22 3 98 3 98 7 
l 46 l 9 1  2 5 1  4 1 88 10 286 8 
- - - - - - - - - - 9 
- - - - - - - - - - 10 
l 238 l 3 1 2  l 52 3 602 13  730 1 1  
- - l 73 l 73 2 1 46 2 1 46 1 2  
l 323 l 237 l 1 9 1  3 75 1 1 9  1 332 1 3  

- - - - - - - - - - 1 4  
2 94 2 44 - - 4 1 38 19  565 1 5  
l 2 1  l 23 l 1 1  3 55 5 87 16 
4 332 2 327 3 1 96 9 855 1 3  1 009 1 7  
- - - - - - - - - - 1 8  
- - - - - - - - - - 19 
- - - - - - - - - - 20 
I 345 l 82 - - 2 427 2 427 2 1  
l 3 1  2 69 l 29 4 129 4 129 22 
- - - - - - - - - - 23 
4 3 1 7  2 207 l 33 7 557 1 4  706 24 
- - - - - - - - l 29 25 
l 41  l 26 l 1 1  3 78 3 78 26 
l 65 l 57  l 24 3 146 3 1 46 27 
l 824 l 260 - - 2 1 084 6 l 296 2 

- - - - - - - - - - 29 
- - - - l 14 l 1 4  3 3 1  30 
1 1 3  l 13  - - 2 26 5 1 36 3 1  

- - - - l 6 l 6 2 25 32 
- - l 39 1 29 2 68 6 356 33 
2 9 1  l 93 1 3 1  4 2 1 5  4 2 1 5  3 4  
- - 2 30 - - 2 30 6 195 35 
- - - - - - - - - - 36 
l 4 l 9 - - 2 1 3  2 13  3 7  
2 437 4 674 3 1 1 9 9 1 230 1 5  1 301  38 
l 33 l 25 l 38 3 96 30 95 1 39 

36 3 997 37 3 691 26 1 582 99 9 270 292 1 5 636 
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Tabell V, 1 950 (forts.) Medlemstallet geografisk 

...: 
c ., 
o. 
& 

>-l 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
2 0  
2 1  
2 2  
2 3  
24 
25 
26 
27  
2 
29 
30 
3 1  
3 2  
33 
3 4  
35  
36  
37  
3 
39 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . .  
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Baker- og Konditorforbundet . . . .  _ . . . . . . . . .  

Bekledningsarbeiderforbundet . . . .  _ . . . . . . . . .  

Bokbinder- og Kartonnasjearb.forbundet • " 0  

Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . 
Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . .  
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . .  
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . .  
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . 

Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet ' "  . .  
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Jernbaneforbundet • • • • • • • • • • •  o "  • • • • • • • • •  

Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . .  
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Litografisk og Kjernigrafisk Forbund . . . . . . . . 
Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . 
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Maskinistforbundet • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  o • • 

Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Nærings- og Nytelsesrniddelarb.forbundet . . . .  
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Sjømannsforbundet • • • • • • • • • • • • • •  o • • • • • • •  

Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Skotøyarbeiderforbundec . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Stenindustriarbeiderforbundet • • • • • • • • • •  o • •  

Tekstilarbeiderforbundec . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tollcjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . 
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  

---

Tilsammen 

Fylkets 
landdistr. 

I :o -d 
> ., 
� � 

- -

1 4  1 758 
- -

2 1 3  
- -

1 2  482 
1 JO  
3 50 
- -

- -

16  406 
- -

6 173  
1 161  
7 307 
1 1 1  

1 2  8 1 3  
- -

- -

- -

- -

- -

- -

6 258 
l 450 

- -

- -

l 62 
2 23 

23 748 
l 44 
3 104 
l JO  

- -

- -

- -

- -

5 1 94 
- -

-- ---

1 1 8 6 077 

16. Sør-Trøndelag 

Røros Trondheim 

I I -d :o ...; :o 
.( 

., > ., � � � 
- - 1 1 5  
3 246 6 3 7 7  
- - 1 324 
1 16  2 506 

- - 1 84 
2 104 8 1 856 
1 9 1 236 

- - 1 291  
- - 1 3 1  
- - 1 3 2  
1 78 2 1 5 1 1  
1 16  3 64 1 
1 36 2 2 289 

- _ 1) 1 2  3 33 2  
- - 1 402 
- - l 245 
l 36 1 5  2 333 

- - 1 64 
- - ") 1 352  
- - - -

- - 1 3 1 0  
- - 2 259  
- - 1 1 42 
- - 8 1 462 
- - - -

- - 2 1 74 
l 9 1 2 1 8  

- - l 7 
- - l 30 
1 2 l 5 3  

- - 1 144 
- - l 
l 3 1 1 20 

- - 2 56 
- - 2 307 
- - - -

- - 1 50 
- - 3 1 59 
- - 1 109 

-- --- -- ---

1 4  7 1 5  9 1  2 1 35 1 

I) Omfatter medlemmer fra fylJc.ene : Sør- og Nord-Trøndelag. ') Omfatter medlemmer fra fylJc.ene : S3r
Trøndelag, Nord-Trøndelag og ordland. 
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satt opp - 1950. 

fylke 

Fylkets 
byer 

1 7 .  Nord-Trøndelag fylke 

F Ik 
Fylkets 

L Namsos 
Stein-

y et landdistr. 
evanger 

kjær 
Fylkets 

byer 
Fylket 

-�-��I-�-O-
I
-�-��1--1-

1
--l-I'-1-

1
--�-" 1-1-

1
--l-'I -1-

1
-�-��I-�-o-

I
-�-��1-1-· -

I
-�-· '1-1-_

1 j 
l 1 5  
9 623 
l 324 
3 522 
l 84 

10 l 960 
2 245 
l 291 
l 3 1  
l 32 
3 1 589 
4 657 
3 2 325 

12 3 332 
l 402 
l 245 

16 2 369 
l 64 
l 352 

l 3 10 
2 259 
l 1 42 
8 1 462 

2 1 7 4  
2 227 
l 878 
l 30 
2 135 
l 1 44 
l 8 
2 203 
2 568 
2 307 

l 50 
3 1 598 
l 109 

l 15  
23 2 38 1  

l 324 
5 535 
l 84 

22 2 442 
3 255 
4 341 
l 3 1  
l 32 

1 9  l 995 
4 657 
9 2 498 

13 3 493 
8 709 
2 256 

28 3 182 
l 64 
l 352 

l 3 10 
2 259 
l 1 42 

14 l no 
l 450 
2 1 74 
2 227 
2 940 
3 53 

25 883 
2 188 
4 1 1 2 
3 2 1 3  
2 568 
2 307 

l 50 
8 1 792 
l 109 

13 
3 

1 7  

1 8  

6 

6 

6 

6 
5 

873 
54 

809 

8 

360 

1 3 1  

592 

1 5 1  

193 
375 

l 22 
l 1 2  

65 1 853 
2 35 

5 23 1 

7 1 74 
3 74 

l 1 4  
l 22 

2 1 45 
l 7 

l 82 

l 49 

l 2 
l 37 
l 134  

l 62 

l 18  

l 30 

l 8 
l 46 

l 3 
l 68 

l 33 

2 4 1 5  
l 16  
l 5 1  

l 96 

l 1 4  

l 22 
l 109 

37 

46 

1 2  

4 9  

6 
15  

61  
35  

38 

2 49 
l 48 
l 39 

3 464 
l 1 2  
l 1 7 9  

l 98 
l 43 
l 108 

l 28 
2 150 

l 68 

l 30 

l 1 4  

l 2 1  

l 66 

3 1 2 7  

l 3 
4 1 3 1  
2 70 
2 12 

7 1024 
3 35 
2 230 

3 276 
l 43 
3 1 7 1  

l 2 
3 87 
4 393 

2 105 

3 138 

2 26 

l 49 

3 45 
l 15  

2 91  
l 35 
l 66 

5 173 
l 46 

l 3 l 
1 7  1004 2 
5 1 24 3 
2 12 4  
- - 5 

24 1833 6 
3 35 7 
3 238 8 
- - 9 
- - 10 

2 1  636 1 1  
l 43 1 2  
9 302 1 3  
- - 1 4  
7 5 9 4  1 5  
3 8 7  16  

10 544 1 7  
- - 1 8  
- - 1 9  
- - 20 
- - 2 1  
2 105 22 
- - 23 
9 331  24 
5 375 25 
2 26 26 
- - 27  
2 7 1  28  
l 12 29 

68 1898 30 
3 50 3 1  
- - 32 
7 322 33  
l 35 34 
l 66 35 
- - 36 
- - 3 7  

1 2  3 4 7  3 
4 1 20 39 

105 22066 223 2 1 43 165 5 947 1 5  656 20 1 1 26 23 1544 58 3326 223 9273 
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Tabell V, 1 950 (forts.) Medlemstallet geografisk 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

5 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 

6 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

7 Cenrralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . . .  

I l  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . .  . 

1 2  Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 

13  Jern- o g  Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 4  Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

16 KjøCtindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

18  Litografisk o g  Kjemigrafisk Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 1  Maskinisrforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . • . . . . . . . . .  

2 2  Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . .  . 

24 Nærings· og Nytelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 

25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 7  Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

29 Skinn· og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

30 Skog· og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 1  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 2  Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 4  Telegraf- o g  Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

35 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Fylkets 
landdistr. 

� 1  :o ., � 

92 4 3 7 1  
2 30 
l 47 

1 1  567 
2 32  
4 1 5 1  

1 5  422 
2 6 

10 42 1 
l 47 
9 562 

1 1  3 1 3  

5 3 3 1  

-
2 74 
l 6 

6 1 5 5  

l 47  
2 4 1  
l 9 
l 59 

18. Nordland 

Bodø 

� I  :o ., � 
l 4 
3 2 16 
l 25 
1 4 

325 
30 
7 1  

4 

32 1 
70 

127  

l 7 
3 3 2 

79 
6 

162 

2 1  

1 3 1  

10 

5 1  
47  

3 7  Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . l 5 
3 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IS 634 2 163 
39 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 63 

----- --- -- ---
Tilsammen 1 98 468 28 2 323 
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satt opp - 1 950. 

fylke 
. 

Brønnøy-
Mo Mosjøen Narvik 

Sandnes-
Svolvær 

Fylkets 
Fylket sund sjøen byer 

I I I I I �  I I �  I 
..: 

=å :co :co =å :co =å c::: 
-d -d -d -d -d -d -d -d ., 

> ., > ., > ., > ., > .< 
., > > ., o. 

� � � � -< � � � -< � -< -< � & 
.....j 

- - - - - - l 5 - - - - 2 9 2 9 l 
- - 3 563 2 1 2 1  l 7 l 1 1  - - 10 918 102 5 289 2 
- - l 7 l 22 l 1 9  - - l 20 5 93 7 1 23 3 
- - - - - - l 48 - - - - 2 52 3 99 4 
- - - - - - - - - - - - - - 5 
l �.4 l 492 l 1 1 9 2 235 l 27  l 60 8 1 2 2 19 l 849 6 
- - -

48 
- - l 1 8  - - l 1 2  3 60 5 92 7 

- - l - - - - l 1 1  l 38 4 168 8 3 1 9  8 
- - - - - - - - - - - - l 4 l 4 9 
- - - - - - - - - - - - - - - - 10 
l 54 2 1 45 l 50 l 261 l 1 7  l 7 1  8 9 1 9  2 3  1 34 1  1 1  

- - l 25 - - l 84 - - - - 3 1 79 5 185 1 2  
- - l 30 l 20 l 23 l 27  l 66 6 293 16  7 1 4  1 3  
- - - - - - 1 2  580 - - - - 1 2  580 1 3  627 1 4  
- - - - - - - - - - l 5 7  l 57 10 619 15 
- - l 8 l 10 l 1 1  - - 1 5 5 4 1  5 4 1  1 6  
l 1 4  1 107 1 1 1 3 l 463 1 43 l 70 9 1 192 20 1 505 1 7  
- - - - - - - - - - - - - - - - 1 8  
- - - - - - 2 1 1 9 - - - - 2 1 1 9 2 1 1 9 1 9  
- - - - - - - - - - - - - - - - 20 
- - - - - - - - - - - - 1 79 1 79 2 1  
- - l 60 l 1 7  l 56 - - - - 4 20 1 4 20 1 22 
- - - - - - - - - - - - - - - - 23 l 10 l 5 l 45 - - - - - - 4 222 9 553 24 
- - � - - - - - - - - - - - - - 25 
- - l 24 - - 1 37  - - l 7 4 89 4 89 26 
- - - - - - l 10 - - - - l 10 3 84 27  
l 53 - - - - l 449 1 1 10 l 59 5 02 6 808 28 
- - - - - - - - - - - - - - - -29 
- - - - - - - - - - - - l 10 7 165 30 
- - - - - - - - - - - - - - - - 3 1  
- - - - - - - - - - - - - l 47 32 
- - - - - - - - - - - - - - 2 4 1  3 3  
- - - - 3 97 - - - - l 30 5 1 78 6 267 34 
- - - - - - - - - - - - l 47 2 106 35 
- - - - - - - - - - - - - - - -36 
- - - - - - 1 25 - - - - 2 30 2 30 37  
2 47 l 2 1  l 29 3 726 - - 4 184 1 3  1 1 70 2� l 04 38 
- - - - - - 1 1 5  - - - - 1 15  5 78 39 

-- -- -- -- -- ---- -- -- -- -- -- -- -- -- --
7 202 16 l 535 14 643 35 3 1 9 1  7 246 16 679 1 23 88 1 9  3 2 1  1 7287 

A.F.L. - 1 7  



Tabell V, 1 950 (forts.) 

..; 
c: ., o. 
& 

>-l 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
20 
2 1  
2 2  
23 
24 
25 
26 
2 7  
2 
29 
30 
3 1  
3 2  
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

3 
4 
5 
6 
7 

9 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforb . . . . .  
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . .  
Baker· og Konditorforbundet . . .  
Bekledningsarbeiderforbundet . . .  
Bokbinder· og Kart.arb.forb . . . . .  
Bygningsindustriarbeiderforb. . . 
CeIltralfor. for Boktrykkere . . . .  
Elektriker· og Kraftst.forb . . . . . .  
Fengselstjenestemannsforb . . . . . .  
Gullsmedarb.forbundet . . . . . . . .  
Handels· og Kontorfunksj. Forb. 
Hotell· og Restaurantarb.forb. . .  
Jern. og Metallarb.forbundet . . . .  
Jerbaneforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Kjemisk Industriarbeiderforb. . .  
Kjøttindustriarb.forbundet . . . . .  
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . .  
Litogr. og Kjemigr. Forbund . . . .  
Lokomotivmannsforbundet . . . .  
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
Maskinistforbundet . . . . . . . . . . .  
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . .  
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Nærings· og Nytelsesm.arb.forb . .  
Papirindustriarb.forbundet . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . .  
Skinn· og Lærarb.forbundet . . . .  
Skog· og Landarb.forbundet . . . .  
Skotoyarbeiderforbundet . . . . . . .  
Stenindustriarbeiderforbundet . .  
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . .  
Telegraf· og Telefonforbundet . .  
Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . .  
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . .  
Tolltjenescemannsforbundet . . . .  
Transportarbeiderforbundet . . . .  
Treindustriarbeiderforbundet . . .  ---

Tilsammen 
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Medlemstallet g eografisk 

1 9. Troms 

Fylkets Harstad Tromsø Fvlkets 
landdistr. byer 

I ::u I ::u I ::u I ::u .,; .,; .,; .,; 
> ., > ., > ., > ., 

--< � --< � --< � --< � 
- - 1 4 1 9 2 1 3  

2 6  1 203 2 47 l 50 3 97 - - l 1 7  1 29 2 46 - - - - I 10 l 10 - - - - - - - -
1 2  395 l 189 2 584 3 773 - - 1 7 I 36 2 43 
2 22 l 16  - - 1 16  - - - - - - - -
- - - - - - - -
8 80 I 68 l 262 2 330 
I 1 4  1 1 2  1 50 2 62 
8 158 l 283 1 1 8 1  2 464 - - - - - - - -
3 1 42 l 58 1 102 2 160 - - 1 7 1  l 16 2 7 
6 127  l 1 45 1 3 I 2 526 - - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - - - - -
- - - - I 1 10 l 1 10 - - l 1 7  1 30 2 47  - - - - - - - -
2 20 1 90 l 1 2 2 272 - - - - - - - -
- - 1 2 1  l 38 2 59 - - - - I 48 I 4 - - l 65 1 435 2 500 - - - - l 25 1 25 - - - - - - - -
- - - - - - - -- - - - 1 4 1 4 
2 7 7  l 16  - - I 16 - - 2 1 45 I 66 3 2 1 1  - - - - l 39 l 39 - - - - - - - -
1 7 l 7 I 9 2 16  

1 3  2)4 3 1 9 3 259 6 44 - - - - - - - --- --- -- --- -- --- -- ---
4 2 479 24 1 467 27 2 955 5 1  4 422 
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satt opp - 1950. 

fylke 20. Finnmark fylke 

Fylkets Hammer- I Fylket 
__ F

_
y
�
lk
_

e
_
t

_ I ._
la

_
n
,
dd

�
i
_
st
_
r
_
. 

1_-.
fu
_
St ___ 

I
_K __ ir

7
ke

_
n __ es __ v

_
a
�
d
_
S0 __ 

I 
__ v

_
a
�
rd
_

0
_ 1  

___ b
�
ye

_
r __ 

I 
__ F

_
y
�
lk

_
et
_ 

� I l  � I l � I l  � 1 1 1 � l l  � I l  � 1 1  
2 1 3  

29 1 300 
2 46 
l 10 

1 5  1 168 
2 43 
3 38 

10 
3 

10 

5 
2 
8 

l 
2 

4 

2 
l 
2 
l 

1 
3 
3 
l 

4 10 
76 

622 

302 
87 

653 

1 10 
47 

292 

59 
481 

500 
25 

4 
93 

2 1 1  
39 

3 23 
19 6 2 

14 6 1 9  

1 1  349 

3 45 
l 10 

l 1 27 

3 66 

l 2 1  

l 25 

l 152  
l 1 9  

l 3 
1 2  477 

l 6 

l 1 1  

l 1 94 
l 18  

l 70 

l 39 

l 9 1  

l 4 1  

l 20 

l 42 

2 169 

135 6 901 50 l 913 1 2  70 1 

l 2 3 1  
l 7 

- - - -
l 208 l 134 

l 7 7  
l 1 1  

l 8 

l 45 

l 1 22 l 76 

l 
2 

23 

18  

7 
73  

14 

6 

2 100 
l 49 

2 61  

l 9 

l 63 

l 7 

l 33 

l 1 1  

l 59 

l 1 2  

l 1 2  

3 1 59 

6 
l 23 1 
3 2 7  

4 599 
l 18  
2 1 5  

4 225 
l 1 1  
l 39 

l I l  
-
4 348 

4 90 

4 56 

l 42 

2 100 
l 49 

l 7 
9 462 

1 6 1 
1 5  850 2 
3 27 3 
- - 4 
- - 5 

1 5  948 6 
l 18 7 
2 15 8 
- - 9 
- - 10 
7 270 1 1  
2 2 1  1 2  
1 39 1 3  
- - 1 4  
2 1 38 1 5  
- - 1 6  
7 4 1 4  1 7  
- - 1 8  
- - 1 9  
- - 20 
- - 2 1  
5 I I I  2 2  
- - 23 
- - 24 
- - 25 
4 56 26 
l 25 27 
l 42 28 
- - 29 
- - 30 
- - 3 1  
- - 3 2  
- - 33 
3 252 34 
2 68 35 
- - 36 
2 10 37  

2 1  939 38  
- - 3 9  

I l  777 I l  493 I l  365 45 2336 9 5  4249 



260 

Tabell V, 1 950 (forts.) M edlemstallet geografisk 

Forbund 

l Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

4 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

5 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

6 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

7 Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

I l  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 2  Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 3  Jern- o g  Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 6  Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 8  Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

1 9  Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

20 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 1  Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 4  Nærings- og NyreJsesmiddeJarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 7  Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . _ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

30 Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 1  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

32 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

33 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 4  Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 5  Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 7  Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

38 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

3 9  Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

Svalbard 

Avd. I Medl. 

2 439 

2 439 
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satt opp - 1950. 

Direkte Land- Lands-
Utlandet med- Byene distriktene omfattende I alt 

lemmer avdelinger 
..: I Medl. Avd. I Medl. Avd. I Medl. Avd. \ Medl. Avd. I Medl. 
c: 

Avd. Medl. 
Il) 
0-
S 

o-l 

- - 22 30 298 1 3 - - 3 1  323 1 
- - 1 72 83 5 853 430 20 735 - - 5 1 5  2 7  199 2 
- - - 59 3 777 18 272 - - �� 4 049 3 
- - 2 6.1 12 873 47 1 7 8 1  - - ') 10 1 4 656 4 
- - 1 1  26 3 967 6 1 3 - - 32 4 161  5 
- - 10  149  3 450 2 8 13 859 - - 437 52 3 1 9  6 
- - - 50 4 794 7 69 - - 57 4 863 7 
- - 7 1  59  5 940 69 1 6 10 - - 128 7 62 1  8 
- - 8) 96 10 422 6 1 5 8  - - 16 676 9 
- - 1 4  15  1 299 - - - - 1 5  1 3 1 3  1 0  
- - 165 80 25 248 163 3 699 - - 243 29 1 1 2  I l  
- - 58 47 5 756 12 232 - - 59 6 046 1 2  
- - - 98 44 541 1 43 9 308 - - 241  53 849 1 3  
- - - 97 20 8 9 4 26 1 4 87 105 2 1 237 1 4  
- - 22 74 18 2 LO 103 12 044 - - ") 1 7 7  30 276 1 5  
- - 25 43 2 3  2 9 1 1 8 - - 52  2 5 25 16 
- - 93 196 38 733 1 5 1  7 093 - - 347 45 9 1 9  1 7  
- - - 7 1 0  6 - - - - 7 1 086 18  
- - - 9 2 237 - - - - 9 2 237 19 
- - - 4 502 - - - _ 3) 4 502 20 
- - - 20 5 8 1 l  - - - - 20 5 8 1 1  2 1  
- - - 59 4 6 1 4  I l  2 3 1  - - 70 4 845 22 
- - - 15  1 501  - - - - 15  1 50 1 23 
- - 10 77 1 2  964 95 3 2 1 7  - - () 172  16 191  24 
- - - 34 6 332 68 10 773 - - 102 17 105 25 
- - 2 53 2 504 2 58 - - 55 2 564 26 
- - 268 36 2 495 14 379 - - 50 3 142 27 

10 I l  000 - 33 26 263 9 43 1 - - 52 3 7  694 2 
- - 3 27 1 890 14 557 - - 4 1  2 450 29 
- - - 40 1 346 638 22 40 - - 678 24 186 30 
- - - 27 4 761  13 449 - - 40 5 2 10 3 1  
- - 1 3  10 300 33 977 - - 43 1 290 3 2  
- - - 37  6 255 57 5 34 - - ') 94 1 2 0 9 33 
- - - 60 5 701 6 504 1 446 67 6 65 1  3 4  
- - - 28 3 079 1 2  402 2 326 42 3 807 35 
- - - 4 1 344 - - - - 4 1 344 36 
- - 39 2 1  9 9 2 10 1 16  24  1 054 37 
- - 29 1 1 2 20 619  107 3 1 26 - - 2 1 9  23 774 3 
- - - 52  4 43 1  LOS 3 334 - - 1 5 7  7 765 39 

--- --- --- -- -- -- -- -- -- -- --

lO I l  000 l 125 1 942 350456 2 643 1 24547 8 75 4 605 4 8442 

Jl Herav 4 grupper. 'l Herav 8 grupper. 'l 4 hovedavdelinger oppdelt i 12 underavdelinger. 'l Herav 

32 grupper, �) Herav 2 grupper. 6) Omfatter direkte og passive medlemmer. 
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Tabell VI, 1 950. FyLkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige 

l .  
2. 
3 .  
4. 
5 .  
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
I l . 
1 2. 
13 .  
14.  
15.  
16. 
1 7. 
l 
1 9. 
20. 
2 l .  
2 2. 
23.  
24. 
25. 
26. 
27. 
2 
29. 
30. 
3 l .  
32.  
33 .  
34.  
35.  
36.  
37 .  
3 
39. 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . .  . 
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
Baker· og Konditotforbundet . . . . . . .  . 
Bekledningsarbeidetforbund�t . . . . . .  . 
Bokbinder· og Kartonnasjearb.forb. . .  
Bygningsindustriarbeiderforbundet . .  . 
Centralforeningen for Boktrykkere . .  . 
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet 
Fengselstjenestemannsforbundet . . . .  . 
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
Handels· og Kontorfunksj .'s Forbund . 
Hotell· og Restaurantarbeiderforbundet 
Jern· og Metallarbeiderforbundet . . .  . 
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . .  . 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . .  . 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . .  
Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . .  . 
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Nærings· og Nytelsesmid.arb.forbundet 
Papirindus·triarbeiderforbundet . . . . .  . 
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . .  . 

kog- og Landarbeiderforbundet . . . .  . 

Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . • .  

tenindustriarbeiderforbundet . . . . . .  . 
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
Telegraf. og Telefonforbundet . . . . . . .  . 
Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
Tolltjenestemanns{orbundet . . . . . . . .  . 
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  . 

Tilsammen . . . . .  . 

l .  Østfold 
fylke 

2. Akershus 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. avd. i alt kv. 

2 1 2  
l 18  

I l  l 180 
6 657 
l 2 1 3  
5 1 97 
3 1 92 

8 l 774 
4 105 

10 4 749 

10 3 887 

15 l 794 
l 18 

l 60 
8 927 

10 3 726 
2 88 

5 
6 
3 

7 
3 
l 

4 

423 
1 7 1  

1 549 

1 0  2 
1 59 

75 

-

323 

2 
1 8  

-

1 043 
353 

23 
30 

6 

974 
102 
328 

1 060 

6 1 9  
10 

l 
352 
330 

3 

1 70 
20 

6 3 
-

690 
5 2  
25  

5 1  

1 27 23 379 6 945 

3 

4 
l 
l 
2 

10 
l 
7 

9 

24 

3 
3 
1 

1 
1 5  

2 

6 
2 
2 

2 

488 

4 16 
5 

84 
2 1  

484 
18 

979 

900 

1 523 

1 46 
73 1 

47  

26  
7 1 1  

5 7  
-

162 
1 23 

56 

23 

90 

398 
3 
6 
5 

2 9 
16  

152  

272 

622 

54 
1 45 

3 

1 
62 
30 

104 
55 
1 7  

1 1  

99 7 000 2 335 
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medlemmer innenfor de ulike forbund - 1950. 

3.  Oslo 

Ant. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

I 
1 88 1 2  
2 740 703 
3 1 096 5 7  
4 5 0 1 1 4 1 99 
4 2 1 96 1 424 
2 4 1 5  1 1 6 
l 2 607 438 l 344 1 3 7  l 290 26 
2 620 87 
9 1 1  347 5 74 1  
5 3 073 l 7 1 7  

10 9 772 l 1 1 8 
4 4 475 460 
4 3 1 38 1 3 16  
2 953 1 28 

30 1 4  6 7  5 5 1 2  
2 679 100 
- - -

- - -

- - -

- - -

l 776 66 
8 4 181  1 5 1 4  
- - -

1 9 1 7  5 3  l 1 064 80 
- - -

3 7 1 6  363 
3 1 46 1 4  
1 1 1 92 3 9 

- - -

4 2 706 1 922 
6 1 4  3 699 
8 1 74 1 0  l 
1 l l I 738 

- - -

1 5 732 104 
5 1 268 1 28 

1 30 4 947 30 442 

4. Hedmark 
fylke 

Ant. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

l 2 2 1  1 3  
- - -

6 354 334 
1 18 13 

- - -

2 80 2 
- - -

- - -

- - -

23 1 103 393 
5 167 1 45 
l 560 16  
2 658 50 
2 1 2 1  36 l 58 7 

22 1 327 5 1 1  
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

l 38 2 
10 44 1 1 00 

2 441 44 
2 3 1  3 
- - -

- - -l 32 29 
18  1 781  108 

2 1 9 1  8 7  
- - -

5 62 4 1  
3 263 6 
1 55 1 7  

- - -

- - -

1 166 I 
1 1 28 3 

1 1 3 8 296 2 04 1  

5 .  Oppland 
fylke 

Anc. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

1 474 4 
- - -

5 482 442 
2 2 1  1 4  l 26 9 
3 89 7 
- - -

- - -

- - -

1 8  725 287 
2 1 16 85 
4 2 094 663 
- - -

3 422 58 
2 4 1  9 

I l  741  2 4 1  
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

1 1 8  l 
16  245 63 
3 4 1 9  4 1  
2 39 4 
- - -

- - -

- - -

7 246 10 
2 59  1 9  

- - -

5 393 2 O 
2 229 70 
1 33 10 

- - -

- - -

- - -

I 270 66 

92 7 1 82 2 383 

6. Buskerud 
fylke 

Ant. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

l 16  
l 350 
1 139 
7 668 
4 363 
- -

2 1 5 5  
- -

- -

1 20 
1 5  1 387 

5 249 
5 2 993 
3 2 629 
8 2 067 
- -

1 7  1 501 
1 26 

- -

- -

- -

- -

- -

5 308 
20 3 3 1 2  

2 43 
- -

-

4 238 
6 1 7 1  
3 2 9 
- -

7 95 
1 1 95 
1 50 

- -

- -l 363 
31 425 -mI l 852 

1 
l 

27 
6 1 4  
183 

-

23 
-

-

2 
6 1 7  
2 16 
156 
239 
472 

-

5 70 
4 
-

-

-

-

-

8 1  
382 

3 
-

-

73 
16  

136 
-

64 1 
1 3  
18  

-

-

4� 
4 540 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
20 
2 1  
2 2  
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
3 1  
32 
33 
34 
35 
36 
3 7  
3 
39 
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Tabell VI, 1950 (forts.) Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige 

1 .  
2 .  
3 .  
4 .  
5 .  
6. 
7. 

9. 
10. 
I l . 
1 2 . 
13 .  
14 .  
IS .  
16. 
1 7. 
l 
19. 
20. 
2 1 .  
22. 
23. 
24. 
25 .  
26. 
27.  
2 
29. 
30. 
3 1 .  
32.  
33.  
34.  
35 .  
36. 
37.  
3 
39. 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . .  
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Baker· og Konditorforbundet . . . . . . . .  
Bekledningsarbeidetforbundet . . . . . . .  
Bokbinder· og Kartonnasjearb.forb. . . 
Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . 
Centralforeningen for Boktrykkere . . . 
Elektriker· og Kraftstasjonsforbundet . 
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . 
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . .  
Handels· og Kontorfunksj . 's  Forbund . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet 
Jern· og Metallarbeiderforbundet . . . . 
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .  
Kjøtrindustriarbeiderforbundet . . . . . . 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . 
Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . .  
Lokomotivmannsforbundet 0 . 0  • • • • • •  

Losforbundet • • • • • • • • • • • • • • •  0 ' 0  , _ .  

Maskinistforbundet . . . . . . . . . . .  - . . . . 
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  o .  

ærings· og ytelsesmid.arb.forbundet 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . .  o .  

kog- og Landarbeiderforbundet • . .  o .  

Skotoyarbeiderforbundet _ • • • •  0 . 0  • • •  

tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  
Teksrilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . 
Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . .  
Tjenestemannslaget • • • • • • • • • • • • 0 . 0 .  

Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . .  
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . .  
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . • .  ---

Tilsammen . . . . . .  

7. Vestfold 
fylke 

Ant. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

l 4 l 
2 3 7  3 7  

- - -

6 404 367 
4 248 150 
l 2 1 3  6 
3 1 28 2 1  
- - -

- - -

l 1 46 27  
8 562 281 
4 1 26 1 18 
3 3 606 69 
- - -

5 749 109 
- - -

1 1  1 483 463 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

l 42 3 
9 547 2 1 7  
3 4 1 6  7 4  
- - -

- - -

- - -

l 3 2  3 
2 32 2 
3 303 162 
- - -

3 3 1 8 1 24 
3 6 3 3  
l 78 40 
I 53  33  

- - -

- - -

2 47  1 3  --------
78 9 660 2 353 

8. Telemark 
fylke 

Ant. ! Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

l 1 4  l 
l 49 9 

- - -

6 238 234 
3 39 3 1  
l 202 3 
5 1 2 7  20 
l 47 10 

- - -

2 5 1  7 
I l  886 491 
5 185 163 
3 972 43 
- - -

I l  5 993 483 
- - -

1 4  l 1 97 422 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

4 397 1 13 
5 l 164 60 
l I l  2 

- - -

- - -

- - -

I 1 5  
3 520 2 
- - -

3 134 93 
4 1 56 66 
2 7 29 

- - -

- - -

l 1 94 l 
- - ---------

88 1 2 678 2 577 
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medlemmer innenfor de ulike forbund - 1950. 

9. Aust-Agder 
fylke 

Ant. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

1 7 1 
1 18  18  

- - -

2 87 80 
1 9 4 

- - -

2 48 8 
- - -

- - -

l 50 16  
6 1 7 1  95 
l 27 12 
2 706 5 5  
- - -

2 30 1 9  
- - -

6 345 1 10 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

3 160 77 
l 57 12 
l 36 l 

- - -

- - -

l 12 9 
- - -

- - -

- - -

3 1 2 1  108 
l 29 7 
l 28 2 

- - -

- - -

- - -

- - -

-- -- --

36 1 94 1  634 

10. Vest-Agder 
fylke 

Ant. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

1 9 1 
1 1 1  1 1  

- - -

2 1 2 1  102 
2 39 3 1  
1 3 1 5  26 
l 3 7 

- - -

- - -

- - -

4 359 149 
2 37  36  
2 l 1 1 3 20 
2 472 59 
l 43 25 

- - -

9 575 261 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

2 1 26 1 2  
l 433 40 
l 5 1  l 

- - -

- - -

3 2 7 1  40 
- - -

- - -

- - -

5 7 1 3 372 
3 l 7 9 
- - -

l 6 62 
- - -

- - -

1 O 3 
-- -- --

45 5 1 24 1 267 

1 1 . Rogaland 
fylke 

Ant. ! Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

1 1 2  1 
1 49 49 
1 195 6 
6 899 660 
1 164 109 
1 684 16 
2 282 28 

- - -

- - -

1 44 9 
9 1 347 7 1 7  
3 1 40 1 2 2  
7 2 82 1  290 
2 384 40 
9 1 930 500 
l 1 4 1  6 

1 5  1 493 443 
l 197 52  

- - -

- - -

- - -

- - -

2 86 2 
1 1  2 250 1 268 

- - -

2 134 8 
- - -

- - -

l 40 25 
- - -

2 125 45 
- - -

8 "994 525 
4 278 38 
l 1 2 1  2 2  
l 24 16 

- - -

3 1 203 6 
2 388 42 

-- -- --

98 16 425 5 1 25 

1 2. Hordaland 
fylke 

Anc. ! Herav ! Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

- - -

- - -

7 422 272 
- - -

- - -

1 5 l 
- - -

- - -

- - -

1 1  334 2 1 4  
- - -

l 1 1 4 16  
- - -

4 1 133 46 
- - -

1 4  799 272 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

1 7  94 1 5 5 1  
2 253 60 

- - -

- - -

- - -

l 78 l 
- - -

- - -

- - -

1 3  2 697 1 305 
- - -

1 2 1  4 
- - -

- - -

- - -

l 43 4 
-- -- --

73 6 840 2 746 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
1 6  
1 7  
1 8  
1 9  
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
2 
29 
30 
3 1  
3 2  
33 
34 
35  
36  
37  
3 
39 
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Tabell VI, 1 950 (forts.) Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige 

1 .  
2 .  
3 .  
4 .  
5 .  
6.  
7. 
8. 
9. 

10. 
1 1 . 
1 2. 
13 .  
14.  
15.  
16.  
1 7. 
18. 
1 9. 
20. 
2 1 .  
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
2 
29. 
30. 
3 1 .  
32. 
33.  
34. 
35.  
36. 
37. 
3 
39. 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . .  . 

Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . .  . 

Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . .  . 
Bokbinder- og Kartonnasjearb.forb. . .  
Bygningsindustriarbeiderforbundet . .  . 

Centralforeningen for Boktrykkere . .  . 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 
Fengselstjenestemannsforbundet . . . .  . 

Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
Handels- og Kontorfunksj.'s Forbund . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .  . 

Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Kjemisk Industriarbeiderforbund . . .  . 
Kjøtrindustriarbeiderforbundet . . . . .  . 

Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . .  
Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . .  . 

Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . • . . .  

Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Nærings- og Nytelsesmid.arb.forbundet 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . .  . 
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . .  . 
kog- og Landarbeiderforbundet . . . .  . 

kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 

Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . .  . 

Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . .  . 

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . .  _ . .  . 

Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . .  . 

Transportarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  . 

13 .  Bergen 14. Sogn og 
Fjordane fylke 

Ant. I Medl. I Herav Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. avd. i alt kv. 

1 1 2  
1 255 
1 609 
2 2 096 
1 301 

1 4 1 8  

1 18  
2 3 1 1  
2 2 586 
3 574 
4 1 250 
2 360 
2 455 

12 3 076 
1 102 

1 1 54 
5 1 042 

2 2 9 

2 209 

1 334 

1 736 
4 302 
2 122  
- -
- -
1 2 273 
I 33 

1 
189 
105 

1 91 3  
224 

78 

2 
8 

1 5 53 
421  
180 

90 
1 23 

1 3  3 
25 

9 
423 

7 

1 7  

150 

479 
98 
45 

43 
26 

2 

2 

7 
2 
1 

8 

5 

1 5 5  

30 

7 

244 
43 

1 8 1  

646 

256 

3 4 

1 1  

138 

27  
-

-

23 

29 

103 
40 

1 

7 

1 1 1  

249 

2 

22 

1 1  

------ --- ------ - ---
Tilsammen . . . . . .  56 1 7 9 1 7  7 592 32 2 1 22 599 
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medlemmer innenfor de ulike forbund - 1950. 

15. Møre og 
Romsdal fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

1 9 9 
1 23 1 

26 1 528 1 1 90  
1 6 4 

- - -

2 76 8 
- - -

- - -

- - -

1 2  7 1 1  293 
2 1 46 138 
1 66 5 

- - -

3 165 6 
1 23 2 
9 838 267 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

10 610 357 
- - -

2 52  5 
- - -

- - -

- - -

l 5 2 
2 75 1 9  

- - -

6 356 200 
4 2 1 5  2 1  
3 104 8 
- - -

- - -

5 984 1 90 
2 1 24 18  

-- -- --

94 6 1 16 2 743 

16. Sør-Trøndelag 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

I 

l 15  2 
2 1 7 7  1 3 1  
1 324 30 
5 535 456 
1 84 62 
2 94 2 
3 255 40 
1 291 13 
1 3 1  3 
1 3 2  2 

18  1 964 1 054  
4 657 550 
2 2 1 O 1 1 9 
3 l 1 97 1 40 
3 507 223 
2 256 42 

22 2 626 874 
1 64 2 1  

- - -

- - -

- - -

- - -

1 142  12  
12  1 695 875 

1 450 26 
2 174  I l  

- - -

- -

2 38 8 
5 1 99 20 
2 188 67 

- - -

2 203 1 33 
2 568 163 l 273 65 

- - -

- - -

2 1 239 35 l 109 6 
-- -- --

106 16 567 5 185 

1 7. Nord-Trøndelag 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

5 702 60 
- - -

2 72 62 
- - -

- - -

3 35  8 
- - -

- - -

- - -

2 1  636 323 
1 43 43 
3 224 27 
- - -

3 1 1 3 20 
1 37  8 

10 544 185 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

9 523 1 16 
1 1 49 l l 1 2  2 

- - -

- - -

- - -

8 339 57 
3 50 1 2  
- - -

7 322 179 l 35  10  l 66 2E 
- - -

- - -

- - -

2 79 1 1  
-- -- --

82 3 9  l l 152  

18. Nordland 
fylke 

Ant. / Medl. /Hera v 
avd. i alt kv. 

- - -

4 399 3 1  
- - -

3 99 85 
- - -

1 492 1 
5 92 13 

- - -

- - -

- - -

22 1 309 595 
5 185 1 70 
1 69 2 
2 135  25 
3 1 36 1 3  
2 1 3  7 

1 9  1 48 1  457 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

8 354  137 
- - -

3 2 8 
- - -

- - -

- - -

l 10 6 
- - -

- - -

2 4 1  29 
4 1 4 1  1 7  l 47  10 

- - -

- -

3 1 7 1  8 
- - -

-- -- --

89 5 256 1 6 14 

l 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
1 5  
16  
1 7  
18  
1 9  
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
2 
29 
30 
3 1  
3 2  
3 3  
3 4  
35  
36 
37 
3 
3 9  
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Tabell VI, 1 950 (forts.) Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige 

. . 

l .  
2. 
3. 
4. 
5 .  
6. 
7 .  
8. 
9. 

10. 
1 1 . 
1 2 . 
1 3 .  
1 4 .  
1 5 .  
16. 
17 .  

�. 
1 9. 
20. 
2 1 .  
22.  
23. 
24. 
25. 
26. 
27.  
2 
29. 
30. 
3 1 .  
32 .  
33 .  
34.  
35.  
36. 
37 .  
3 
39. 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . .  
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . .  
Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . .  
Bokbinder- og Kartonnasjearb.forb. . .  
Bygningsindustriarbeiderforbundet . . .  
Centralforeningen for Boktrykkere . . .  
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet 
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . .  
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . 
Handels- og Kontorfunksj. 's  Forbund . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . .  
Jernbaneforbundet . - ,  . . . . . . . . . . . . . .  
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . 
Kjøtrindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . .  
Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . .  
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Maskinisrforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . 
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Nærings- og Nytelsesmid.arb.forbundet 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Posrforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . .  
Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . .  
Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . 

tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . .. 
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . .  
Tjenestemannslaget • • • • • • • • • • •  0 • • • •  

Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Tolltjenestemannsforbundet 
Transportarbeiderforbundet 

. . . . . . . . . 
• • . • . • •  o -

Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  
---

Tilsammen . . . . . .  

1 9. Troms fylke 

Ant. ! Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

- - -
1 1 4  1 4  

- - -
1 10 10 

- - -
- - -
1 36 3 

- - -
- - -
- - -
9 406 161  
3 76 7 1  
- - -
- - -
1 102 13 
2 87 1 1  
7 62 1 1 93 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
4 292 1 39 
- -
1 38 3 

- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
3 93 47 
3 2 1 1  35 
1 39 10 

- - -
- - -
l 7 1 

- - -
--- ---

38 2 032 7 1 1  

20. Finnmark 
fylke 

Ant. I Medl. ! Herav 
avd. i alt kv. 

- - -
1 22 2 

- - -
- - -
- - -
1 1 94 1 
1 18 6 

- - -
- - -
- - -
7 270 1 14 
2 2 1  1 9  
- - -
- - -
1 1 27 26 

- - -
6 398 99 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
2 38 6 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
2 100 23 
1 49 20 

- - -
- - -
4 168 I l  
- - -

-- --- ---
28 1 405 327 
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medlemmer innenfor de ulike forbund - 1950. 

Landsomfattende 
avdelinger og avde· 
!inger på Svalbard 

Ant. 
avd. 

-

2 
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

l 
-

-

-

-

-

--

3 

I Medl. I Herav 
i alt kvi. 

- -

439 33 
- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

- -

446 1 75 
- -

- -
. - -

- -

- -

--- ---

885 208 

Direkte 
medlemmer 

Medl. I Herav Antall 
i alt kv. avdelinger 

i alt 

- - I l  
- - 3� - -

- - 107 
1 1  8 32 

- - 1 3  
- - 46 
- - 6 
- - 3 
- - 1 1  

165 58 230 
58 5 1  59 

- - 67 
- - 20 
- - 85 
- - 1 4  

93 13 28 1 
- - 7 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - 9 
- - 149 
- - 52  
- - 29 
- - l 
- - l) -

- - 25 
- - 73 
- - 30 
- - -

- - 91 
- - 53  
- - 30 
- - 4 
- - -

- - 23 
- - 28 

---

327  1 30 1 63 1  

J )  Forbundet spesifiserer ikke mannlige og �vinne1i:ge medlemmer. 

Tilsammen 

I Me�lemmer I Herav 
l alt kvinner 

189 23 l 
4 627 1 445 2 
2 386 226 3 

1 4 652  1 2  490 4 
4 161  2 6 13 5 
2 932 209 6 
4 759 747 7 

874 166 8 
339 3 1  9 

1 274 158 10 
28 710 1 4 502 1 1  

6 046 4 235 1 2  
3 4 449 3 260 1 3  
10 3 10 1 103 1 4  
22 664 4 827 1 5  

1 609 220 16  
3 7 5 78 1 3  628 1 7  

1 086 2 1 2  1 8  
- - 1 9  
- - 20 
- - 2 1  
- - 2 2  

1 3 16 96 23 
15 569 6 698 24 
1 1  5 5 1  1 2 15  25  

2 093 125 26 
1 064 80 27 
l) - l) - 28 

2 1 1 5 739 29 
3 826 325 30 
5 070 2 109 3 1  

- - 3 2  
1 2  055 7 283 33 
5 206 1 670 34 
3 1 78 1 45 1  35  
1 344 849 36  

- - 3 7  
1 2  500 484 3 
3 340 430 3 9  

258 932 83 649 



Tabell VII, 1 950. Fagblader - 1 950 
(Utkommer 1. januar - 3 1 .  desember.) 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

1 1  

1 2  

1 3  

1 4  

1 5  

16 

17 

18  

Forbund 

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon . . . .  . 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . .  . 

Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Baker og Konditorforbundet . . . . . . . . . . .  . 

Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 

Bokbinder- og Kartonnasjearb.forbundet . .  . 

Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . .  . 

Centralforeningen for Boktrykkere . . . . . . .  . 
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . .  . 

Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . .  . 

Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  . 

Handels- og Kontorfunksjonærenes Forb . .  . 

Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . .  . 

Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 

Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  : . .  

Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . .  . 

Kjøttindusrriarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 

Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Fagbladenes navn 

Fri Fagbevegelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Hovedorganet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Arbeidsmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Norsk Baker- og Konditorforbunds Fagbl. 
Tekstil - Bekledning ") . . . . . . . . . . . . .  . 

Fagbladet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Bygningsarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Typografiske Meddelelser . . . . . . . . . . . .  . 

Elektrikeren . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . .  

Fengselsmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Gullsmedarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Handels- og Kontorfunksjonæren . . . . .  . 

Restaurant- og Hotellfunksjonæren . . . .  . 

Jern- og Metallarbeideren . . . . . . . . . . . .  . 

JernbaneCl\llnden . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Fabrikkarbeideren . . . . . . . . . . . . • . . . . . .  

Kjøttindustriarbeideren . . . . . . . . . . . . . .  . 

Norsk Kommuneforbunds Fagblad . . . . .  . 

Frisørenes Fagblad . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Antall 
nummer 
i 1 950') 

1 2  

4 

8 (4) 

1 2  

2) 8 

1 2  

9 (3) 

26 

9 

6 (6) 

6 

7 

1 2  

l O  (2) 

1 9  ( I )  

1 0  (2) 

1 1  ( 1) 

8 (4) 

6 

Gj.sn. 
opplag 
i 1 950 

24 700 

500 

25 000 

4 500 

1 4 784 

4 400 

56 000 

5 250 

7 5 1 9  

1 000 

1 450 

33 000 

5 730 

52 050 

23 500 

30 000 

2 600 

46 250 

2 100 

Gj.sn. 
antall 

sider pr. 
nummer 

i 1 950 

3 1  

26 

2) 2 1  

1 6  

36 

1 1  

8 

16 

17 

33 

8 

3 2  

1 2  

27 

20 

� 
-J 
o 



1 9  Litografisk og Kjemigrafisk Forbund . . . . . . Norsk Litografia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
20 Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . Lokomotivmannstidende . . . . . . . . . . . . .  . 
2 1  Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Losen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Maskinistforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Norsk Maskin-Tidende . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Norsk Murerforbunds Fagblad . . . . . . .  . 
24 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Norsk Musikerblad . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
25 Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforb. . .  Næringsmiddelarbeideren . . . . . . . . . . . .  . 
26 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
27  Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
28 Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

29 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
30 Skinn- og Lærarbeiderforbunder . . . . . . . • .  

3 1  Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 

32 ' Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
33 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35 Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . .  . 
36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 7  Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 

Papirarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Norsk Politiblad 
Postmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk Sjømannsforbunds Medlemsblad 
Lærarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Skog- og Landarbeideren . . . . . . . . . . . . .  . 

Skotøyarb:ideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tekstil - Bekledning I) . . . . . . . . . . . . .  . 
T. T . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Norsk Tjenestemannsblad . . . . . . . . . . . .  . 
Tobakkarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

38 ToLltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . .  Tolderen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 9  Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . Transportarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . Treindustriarbeideren . . . . . . . . . . . . . . .  . 

6 

1 2  

1 2  

1 2  

10 (2) 

1 1  

1 1  ( l )  
10 (2) 

23 (l) 
12 

3) 1 2  

4 

10 (2) 

10 (2) 

2) _ 

10 

5 ( 1 )  
4 (1)  

1 300 

2 800 

700 

6 300 

5 600 

1 800 

16 250 

1 2  

1 2  

1 2  

40 

1 7  

16 500 16 

3 200 24 

4 000 20 

1 1  800 46 

2 900 

25 690 I 1 9  

5 600 16 

1 2  075 I !) 
7 500 

3 500 I 23 

1 600 1 2  

1 1  ( l )  1 500 

9 (1) 24 000 

1 2  8 800 

16 

48 

--I I-___ ! ____ I ___ _ 

Tilsammen . . . . .  I 401 503 748 

t-:> 
-J 
,..... 



Tabell VIII. 

Forbund 
Fag - industri - bedrift 

I 
Norsk Bekledningsarbeider-

forbund. 
1 .  Annette egård's systue, 

Tynset . . . . . . . . . . . . . . . .  

2 .  Alma Wadel's systue, 
Flekkefjord . . . . . . . . . . . .  

3.  Lars Hansens Konfek-
sjonsfabrikk, 
Fosna Konfeksjonsfabrikk 
A/S, 
Kristiansund Oljekledefa-
brikk A/S, 
Offenberg & Co. A/S, 
Kristiansund 

4. Lars Hansens Konfeksjons-
fabrikk, 
Fosna Konfeksj onsfa-
brikk Als, Kristiansund 

Norges Handels- og Kon-
torfunksjonærers forbund. 

5 .  Askim Gummivare-
fabrikk, Askim . . . . . . . .  

272 

Antall arbeidere 
berørt av kon-

flikten 

I alt I Org. 

- -

25 1 7  

3 16 ")204 

240 ")163 

43 l 

. 

Oversikt over godkjente 

Konfliktens 
varighet 

Fra I Til 

7/6-50 Pågår 

30/4-5 1 2/6-5 1 

9/4-5 1 2 1 /4·5 1 

24/4-5 1 25/4-5 1 

1/5-5 1 26/5-5 1 

Antall tapte 
dager 

Løpende l Arbeids-
dager dager 

- -

34 442 

1 3  2 448 

2 242 

26 342 

I 
') Refusjon ikke hevet ved årets utgang. ') De øvrige organiserte ved bedriften fikk ikke utbetalt stønad 



konflikter 

Refusjon 
utbetalt 
av L.O. 

ved årets 
utgang 

Kr. 

1) _ 

1) _ 

1) _ 

2 8.00 

273 

195 1 .  

Konfliktens årsak 

Krav om opprettelse av overenskomst 
og inntagelse av oppsagte syersker. 
Arbeidsgiveren har reist sak mot 
forbundet. 

Arbeidsgiveren forlangte nedsettelse 
av akkordsatsene. 

P grunn av strømmangel oppnåddes 
ikke enighet om kompensasjon for 
forskjøvet og forkortet arbeidstid. 
To av bedriftene innanket saken 
for Arbeidsretten. 

Bedriften ville ikke betale tariffens 
overtidssatser for forskjøvet ar
beidstid og ikke sette arbeidet i 
gang uten særavtale. Arbeiderne 
henviste til Arbeidsrettens dom 
som forutsatte forhandlinger mel 
lom hovedorganisasjonene. 

Krav om opprettelse av overenskomst 
for arbeidsledere og teknikere. 
Arbeidsgiverne nektet, og forlangte 
at nyansatte arbeidsledere skulle 
forplikte seg til a s ' utenfor fag. 
bevegelsen. 

A . F . L. - 1 8  

Konfliktens 
karakter 

Streik 

Lockout 

Streik 

Lockout 

Streik 

Konfliktens resultat 

Ikke avgjort ved årets 
utgang. 

Arbeidernes krav imø· 
tekommet. 

Arbeidsretten erklærte 
streiken for ulovlig, 
men mente at arbei· 
derne hadde krav på 
full overtidsbetaling 
etter tariffen for ar
beid utført utenfor 
den ordinære arbeids 
tid, når der ikke 
forela annen avtale. 

Bedriften fikk strøm og 
arbeidet ble satt i 
gang på ordinær ar
beidstid. 

Partene ble enige om a 
avblase konflikten. 
Tvistespørsmalene 
ble behandlet i et 
nedsatt utvalg opp
nevnt av partene. Ut
valgets innstilling fo
relå i august 1 95 1 .  



Tabell VllI, «(o:ts.). 

6. 

7. 

9. 

1 0. 

I l .  

I l. 

Fo:b·.md 

fag - industri - b�drifr 

Kr.rcisse Pa r(y rr.c ri, O�lo 

Kri5tine Quale, Hauge· 
sund . . . . . .  . . . . . . . . . . 

Crmaker J. HækGY, Lille-
hammer . . . . . . . . . . . . . . •  

Norsk Jern· og Metallarbei. 
derforbund. 

Norsk Armatur· og me· 
tallvarefabrikk, Nes1;.t\Jo 
pr. Bergen . . . . . . . . . . . .  

Norsk Kjemisk Industri-
arbeiderforbund. 

Askim Gummivarefabrikk, 
Askim . • • . . . . . . . . . . . . .  

orsk Treindustriarbeider· 
forbund. 

Bergeos Møbe1snekkec-
mesterlaug, Bergen . . . . .  

Kåre 0stengen Trevare-
fabrikk, Gjerdrum . . . . .  

Tilsammen 

-
A!.t.1ll arb�id".e 

L'e!'ørt av ken-
flU.ren 

I 

) aIr I Org. 

2 Z 

Z 2 

l l 

20 20 

1 2  O 1 280 

1 4 7  147  

15 9 

2 091  1 863 

, 

Oversikt over &Odt,.jcilte 

Konfliktens 
..:srighet 

Era I Til 

2/4-5 1 2 /4·5 1 

1/5·5 1 3/6·5 1 

1 5j8·51  3 t /  ·5 1 

5 1 ·5 1 24/ 1-5 1 

l · 
19 5·5 1 2 15-5 1 

1 3 '9-5 1 3 I l -5 1 

25/5-5 1 16 6-5 1 

- -

Antall tapte 
dager 

Løpende l Arbeids_ 
dager dager 

27 4 

34 50 

1 7  1 5  

20 S) 32l 

10 ')  4 49 

52  ') 7 644 

23 0) 1 7  

- 16 230 

')  Refusjon ikke hevet ved ire ... u<J!aog. _ ') De øvrige orpniserte ved bedr.ftene fikk ikke utbetalt seønac\. 
"" QPJ'!!!tt av Corbun_det p1 grunnIas av utbetalt understøttelse. 



k') l�Jikter 195 1 .  

Refusjon 
utb"c.l lt 
av L.O. 

ved årets 
utgang 

Kr. 

34.00 

40.00 

8.00 

Krav om 
komst. 

Krav om 
komst. 

Krav o m  
komst. 

opprettelse av overens· 

opprettelse av overens-

opprettelse av overens· 

l .00 Krav om opprettelse av overens· 
komst. Forhandlinger og megling 
ført uten resultat. 

3 630.50 Konflikten i Norges Handels- og 
Kontorfunksjonærers Forbund om 
opprettelse av overenskomst for 
arbeidsledere og teknikere. 

6 405.00 Revisjon av overenskomsten. 

1) _ Revisjon av overenskomsten. Det 

10 593. 50 

var bl. a. liten akkordfortjeneste 
ved bedriften og forbundet for
langte nye akkordpriser. 

! 

j·:o,,!Iiktens 
l:arakrer 

" 

Stre:!, 

Streik 

Streik 

Streik 

Sympati
streik 

Streik 

Streik 

Konfliktens resultat 

Ov;:renskomst ble opp-
rettet. 

Overenskomst ble OPI=-
rettet. 

Overenskomst ble opp-
rettet. 

Overenskomst ble opp
rettet. 

Konflikten avblåst. Se 
for øvrig Norges Han 
dels- og Kontorfunk
sjonærers Forbund. 

Arbeidernes krav ble i 
det vesentligste 
imøtekommet. 

Arbeidernes krav ble 
imøtekommet. Ma
skinsnekkerne fikk 
I l  øre pr. time i til
legg. 








