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Innledning.

Den til dels strammere gkonomiske politikk som ble lagt opp
i 1955, bl. a. begrensningen i investeringene i forskjellige sek-
torer, har fgrt til endel forskyvning i sysselsettingen. Tallet pa
bygg- og anleggsarbeidere har i dette aret gatt ned endel, mens
tallet for industriarbeidere er gkt omtrent tilsvarende. Situa-
sjonen pa arbeidsmarkedet har stort sett vaert tilfredsstillende,
idet det for aret i sin helhet har veert full sysselsetting.

Det som fgrst og fremst har satt sitt preg pa arbeidet i aret
som gikk, har veert de store og omfattende tariffrevisjoner. Ved
arets begynnelse sto vi overfor det forhold at det skulle foretas
revisjon av tariffavtaler og lgnnsregulativer som direkte eller
indirekte omfattet alle lgnnstakere i vart land. Foruten tariff-
avtalene med Norsk Arbeidsgiverforening og det gvrige private
naeringsliv, skulle avtalene for kommunene revideres. Likesa
lgnnsregulativet for statens embets-, tjenestemenn og funksjo-
neerer. Tariffrevisjonen har pagatt hele tiden fra mars til arets
slutt.

Nar det gjelder de lgnnsmessige resultater, kan det naturlig-
vis vaere delte meninger. Imidlertid kan en konstatere at re-
sultatene star godt i samsvar med de retningslinjer for tariff-
revisjonen som representantskapet trakk opp i mgte 16. januar.
De grupper som la lavest i fortjeneste og som ikke har adgang
til akkordarbeid, bonus eller premieordninger, fikk stgrst lgnns-
tillegg. I s& mate kan nevnes funksjonserene bade i det offent-
lige og det private arbeidsliv. Ved denne revisjonen lyktes det
ogsa a fa Norsk Arbeidsgiverforening til & anerkjenne prinsip-
pet om akkordavsavn. ,

Det har til dels veert noksa stor usikkerhet med den pris-
messige utvikling. Etter hvert fgrte det til at det ble vanske-
ligere a fa forhandlings- eller meglingsforslagene vedtatt. Det
var derfor ikke til & unnga at vi pa noen omrader kom ut i
apen konflikt. Vi fikk bl. a, streik for busspersonalet ved de
private rutebilselskaper i Oslo og omegn. I byggefagene fikk
vi en ganske omfattende streik. Likesa i papirindustrien, blant
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tgmmerflgterne i den nedre del av Glomma-vassdraget og for
karosserifabrikkene i Norsk Arbeidsgiverforening og noen min-
dre grupper til. Det ble ogsad streik i skogbruket. Heldigvis
ble disse konfliktene ikke langvarige. De ble lgst etter savidt
kort tids forlgp at det ikke kom til noen stgrre skadevirkninger.

I dette aret ble det gjennomfgrt et nytt sosialt framsteg av
stor prinsipiell betydning. Det er lgnn under sykdom for ar-
beiderne. Den prinsipielle ordning ble fastslatt i avtalen av
2. mai med Norsk Arbeidsgiverforening. I samsvar med denne
avtalen har det vert fgrt forhandlinger, og en er blitt enig
om bestemmelsene for sykelgnnsordningen, som skal settes ut
i praksis fra 15. februar 1957. Sykelgnnsordningen kan karak-
teriseres som det stgrste framstgt pad det sosiale omradet nest
etter 3 ukers ferie med lgnn.

Avtalen om godtgjgring for bevegelige helligdager, som ble
opprettet i 1954, ble revidert i ar og den er betydelig forbedret
i arbeidernes favgr.

En sak av meget stor betydning som ble tatt opp under tariff-
revisjonen i ar, er pensjonsspgrsmalet for arbeiderne i berg-
verksindustrien (gruvearbeid). En kom ikke fram til noen lgs-
ning under tarifforhandlingene, men partene — Bergverkenes
Landssammenslutning, Norsk Arbeidsmandsforbund og Arbei-
dernes faglige Liandsorganisasjon — har satt ned et felles ut-
valg som skal utrede saken i lgpet av 1957.

Spgrsmalet om generell forkorting av arbeidstiden er til ut-
redning i en offentlig komité. Innstillingen fra komitéen vil
antagelig komme i lgpet av 1957. Nar det gjelder arbeidstiden
i den helkontinuerlige skiftindustri, er den satt ned fra 45%
time til 42 timer pr. uke, og det er i forhandlinger med Norsk
Arbeidsgiverforening blitt enighet om full kompensasjon i lgn-
ningene.

Komitéen for produksjonsgking har fortsatt sin virksomhet.
Den har hatt flere TWI-instruktgrer i arbeid. Det har veert
holdt kurser om samarbeidsforhold, arbeidsinstruksjon, arbeids-
metoder, diskusjonsledelse og arbeidet i produksjonsutvalgene.

Landsorganisasjonens medlemstall har ogsd i dette aret gkt
endel. Den 31. desember 1955 var det 542 295 medlemmer. Ved
arets utgang var det 545 609. Tilsammen en gking pa 3314 med-
lemmer.

Det har i aret veert holdt 2 representantskapsmgter — den
16. januar og 28. mai.

Samarbeidet internasjonalt og skandinavisk har veert det
beste. Den Européiske Regionale Organisasjon holdt regional-
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konferanse i Frankfurt den 22.—24. mai. Ejler Jensen, De Sam-
virkende Fagforbund i Danmark, representerer de skandinav-
iske landsorganisasjoner i Den Frie Faglige Internasjonales styre,
og Konrad Nordahl er den skandinaviske representant i Den
Européiske Regionale Organisasjon.

Sekretariatet for Den nordiske Samarbeidskomité har i dette
aret veert i Helsingfors. Det har veert holdt 1 mdte i Samarbeids-
komitéen og 1 faglig konferanse.

Sekretariatet

har bestatt av: Formann Konrad Nordahl, nestformann P. Ment-
sen, hovedkasserer Hans Hegg, 1. sekreteer Alf Andersen,
2. sekreteer Thorleif Andresen,

@vrige medlemmer av sekretariatet: Alfred Nilsen, Norges
Handels-0g Kontorfunksjongerers Forbund, Marius Trana, Norsk
Jernbaneforbund, Josef Larsson, Norsk Jern- og Metallarbeider-
forbund, Karsten Torkildsen, Norsk Kjemisk Industriarbeider-
forbund, Ingvald Haugen, Norsk Sjgmannsforbund, Alfred Ljg-
ner, Norsk Skog- og Landarbeiderforbund, Olaf Askeland, Norsk
Transportarbeiderforbund, Emil Torkildsen, Norsk Centralfor-
ening for Boktrykkere, Erling Frogner, Norsk Neerings- og Ny-
delsesmiddelarbeiderforbund, Kaare Pehrsen, Norsk Papirindu-
striarbeiderforbund, og Kristine Amundsen, Norsk Beklednings-
arbeiderforbund. ’

Varamenn til sekretariatet:

Olav Bruvik, Norsk Tekstilarbeiderforbund,

Bjarne Dahlberg, Norsk Baker- og Konditorforbund,
Arthur Karlsen, Norsk Kommuneforbund,

Odin Rgnbeck, Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund,
A. K. Lien, Norsk Arbeidsmandsforbund,

Fritz W. Hannestad, Norsk Forbund for Arbeidsledere og
Tekniske Funksjongerer,

Andreas Torp, Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund,
Eivind Strgmmen, Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-
Forbund.

Dessuten har i sekretariatet mgtt formannen for Funksjonger-
sambandet i Norge, Idar Norstrand. Dette i henhold til vedtak
som ble gjort pa kongressen i 1953.

Sekretariatet har holdt 46 mgter og behandlet 2157 saker.

BN SOk w
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Representantskapet.

Representantskapet holdt 2 mgter i ret 1956. Det f@rste mgte
ble holdt 16. januar. Her mgtte fglgende representanter fra
forbund og samorganisasjoner:

Forbundenes representanter:

Arbeiderpartiets Presseforbund:
Per Haraldsson, Oslo.

Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjoncerer:
Fritz Hannestad, Oslo.

Norsk Arbeidsmandsforbund:
Walter Kristiansen, Oslo, Thorleif @rsal, Sunndalsgra, B.
Reines, Russaga i Salten, Gudmund Sevik, Sandamo, Nams-
skogan, Henrik Damli, Lgkken Verk.

Norsk Baker- og Konditorforbund:
Bjarne Dahlberg, Oslo.

Norsk Bekledningsarbeiderforbund:
Rudolf Eriksen, Oslo, Gunnar Nilsen, Oslo, Konrad Hjgrnevik,
Bergen, Finn Nilsen, Drammen.

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund:
Johan M. Bge, Oslo.

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund:
Emil Reiersen, Oslo, Odin Rgnbeck, Oslo, Lars Jansen, Bergen,
Bjarne Berg, Trondheim, Oscar Skogly, Lillehammer.

Norsk Centralforening for Boktrykkere:
Halfdan Wigaard, Oslo.

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund:
Andreas Torp, Oslo, Bjarne Klafstad, Oslo.

Norsk Fengseltjenestemannsforbund:
Sverre Ofstad, Oslo.

Norsk Gullsmedarbeiderforbund:
Hugo Lindahl, Oslo.

Norges Handels- og Kontorfunksjonerers Forbund:
Johan Moksnes, Oslo, Peder Birkeland, Oslo, Sigurd Vatnedal,
Bergen, Paul Arnseth, Hamar, Ruth Svendsen, Porsgrunn.

Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeiderforbund:
Eivind Strgmmen, Oslo, Sigurd Johansen, Oslo.

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund:
Elof Strand, Greaker, Leif Kristiansen, Raufoss, Ragnvald An-
dersen, Bergen, Rasmus Falnes, Stavanger, Anton Johansen,
Andselv.



Norsk Jernbaneforbund:
O. Vollum, Oslo, Arne Olsen, Oslo (syk), W. Engen, Hop pr.
Bergen, Fritz Fredriksen, Oslo, Karsten Hansen, Oslo.
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.:
Johs, P. Lgkke, Notodden, Kristoffer Jakopsen, Sauda, Albert
Hellem, Hgyanger, Harald E. Olsen, Agnes pr. Stavern, Anker
Nordtvedt, Oslo.
Norsk Kjgttindustriarbeiderforbund:
Helmer Karlsson, Oslo.
Norsk Kommuneforbund:
Arthur Karlsen, Oslo, Ivar Andresen, Oslo, K. O. Madsen,
Bergen, Leif Rinnan, Trondheim, Anders Salvesen, Kr.sand S.

Lensmannsbetjentenes Landslag:

Olav R. Wessel-Hansen, Nanset pr, Larvik.
Norsk Litografisk og Kjemigrafisk Forbund:

Eivind Nilsen, Oslo.

Norsk Lokomotivmannsforbund:
M. Heggestad, Oslo.

Norsk Losforbund:
Hj. Breiland, Bergen.

Norsk Maskinistforbund:

Leif Lerstad, Oslo, Conrad Johnsen, Oslo,
Norsk Murerforbund:

Lorang Kristiansen, Oslo.

Norsk Musikerforbund:

Rolf Gammeleng, Oslo.

Norsk Ncerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund:

Einar Strand, Oslo, Nils Nilsen, Oslo, Thorv. Egeland, Stav-
anger, Sigvard Sjursen, Bergen. i
Norsk Papirindustriarbeiderforbund:

Olaf Bratlie, Oslo, Arne Forsberg, Sarpsborg, Arvid Nebell,

Svelvik, J. Moe Larssen, Porsgrunn, Sigurd Bakke, Rena.
Norsk Politiforbund:

H. H. Bakkane, Oslo.

Postfolkenes Fellesforbund:

Aksel O. Gubberud, Oslo, Eigil Norman, Oslo.
Norsk Sjgmannsforbund:

Gunvald Hauge, Oslo, Bendik @yan, Oslo, Ggsta Andersen,

Sandefjord, Karl Oshaug, Stavanger, Johan Jensen, Tromsg.
Norsk Skinn- og Leerarbeiderforbund:

Axel Erichsen, Oslo.
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Norsk Skog- og Landarbeiderforbund:
Hans Ruud, Oslo, Ole Rgset, Steinkjer, Klaus Kjelsrud, Oslo,
Ivar Fossberg, Blaker, Harald Bgrresen, Gjgvik.
Norsk Skotgyarbeiderforbund:
Ingv. Hansen, Oslo.
Norsk Stenindustriarbeiderforbund:
Walther Broe, Oslo.
Norsk Stoperiarbeiderforbund:
Per Andersen, Oslo.
Norsk Tekstilarbeiderforbund:
Gulbrand Brauer, Oslo, Hj. Romslo, Ytre Arna, Anna Nilsen,
Oslo.
Norsk Telegraf- og Telefonforbund:
Tormod Halvorsen, Oslo, Harald Fondevik, Oslo.
Norsk Tjenestemannslag:
Thv. Karlsen, Oslo.
Norsk Tobakkarbeiderforbund:
Torbjgrn Wiik, Oslo.
Norsk Tolltjenestemannsforbund:
Jens Dahl, Oslo.
Norsk Transportarbeiderforbund:
Salamon Hansen, Bodg, Leif Bredland, Trondheim, Ing, Hen-
riksen, Haugesund, Aug. Crowo, Bergen, Wilhelm Olsen, Oslo.
Norsk Treindustriarbeiderforbund:
Einar Skarstein, Syfteland, Erik Eriksen, Oslo.
Norges Urmaker Svenneforbund.:
Hartvig Hagen, Oslo.

Samorganisasjonenes representanter:

Alkershus faglige Samorganisasjon:
Erling Olsen, Oslo.

Aust-Agder faglige Samorganisasjon:
Erling Dahlen, Arendal,

Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon:
Bernh. Berntsen, Bergen, B. Bgrretzen, Os pr. Bergen, Matias
Osland, Hgyanger.

Buskerud faglige Samorganisasjon:

Nils Sandli, Drammen.

Finnmark fylke:

Erling Jensen, Hammerfest.

Hedmark faglige Samorganisasjon:

Arnljot Johnstad, Bekkelaget pr. Hamar,
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Mgre og Romsdal faglige Samorganisasjon:
Oluf Melby, Kristiansund N.
Nordland fylke:
Adolf Holm, Bodg,
Oppland faglige Samorganisasjon:
Martin Haugen, Gjgvik.,
Oslo faglige Samorganisasjon:
Kaére Hansen, Oslo.
Rogaland fylke:
Hugo Jacobsen, Stavanger.
Sorlandets faglige Samorganisasjon:
S. Salvesen, Kristiansand S.
Telemark faglige Samorganisasjon:
Th. Hanees, Skien.
Troms fylke:
Alf Olsen, Tromsg,
Trgndelag faglige Samorganisasjon:
Arne Forseth, Trondheim, Einar Hallgren, Rgros.
Vestfold faglige Samorganisasjon:
Arthur J. Olsen, Tgnsberg,
Dstfold faglige Samorganisasjon:
Oscar Lauritzen, Sarpsborg.

Fra Sekretariatet:
Konrad Nordahl, Oslo, P. Mentsen, Oslo, Hans Hegg, Oslo,
Alf Andersen, Oslo, Chr, Henriksen, Oslo, Alfred Nilsen Oslo
(syk), Marius Trana, Oslo, Josef Larsson, Oslo (syk), Karsten
Torkildsen, Oslo, Ingv. Haugen, Oslo, Alfred Ljgner, Oslo,
Olaf Askeland, Oslo, Emil Torkildsen, Oslo.

Varamenn:
Thorleif Andresen, Oslo (Andresen er varamann for de valte
tillitsmenn), Erling Frogner, Oslo, Kaare Pehrsen, Oslo, Kri-
stine Amundsen, Oslo, Olav Bruvik, Oslo.

Fra Revisjonsutvalget:
Johan Didriksen, Oslo (Peder Birkeland og Halfdan Wigaard
er oppfdrt under sine respektive forbund).

AFL Distriktskontor, Rogaland:
Per Aase.
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AFL Distriktskontor, Finnmark:
Aksel Olsen.

Samarbeidskomitéen:
Einar Gerhardsen, Trygve Bratteli.

Funksjonersambandet:
Idar Norstrand.

LO’s Ungdomsutvalg:
Anders Mgrk.

LO’s Kvinnenemnd.:
Ragna Karlsen.

LO’s administrasjon:

Jens Berg, Torjus Graver, Paul Engstad Alfred Skar, Egil
Ahlsen, Arne Kr., Meedbye, Kare Halden, Kjell Holler, Jon
Rikvold, Miriam Nordahl, Harald Andersen,

Gjester:

Statsrad Ulrik Olsen, statsrdd Gunnar Bréathen, Aksel Zacha-
riassen, Arb. attasjé Bruce Miller, USA.

Arbeiderbladet:
Olav Larssen, redaktgr.

Fglgende dagsorden ble behandlet:
1. Den faglige og gkonomiske situasjon.

2. Suppleringsvalg til sekretariatet i samsvar med § 9,6 og
§ 10,4 i Landsorganisasjonens vedtekter,

3. Ansettelse av revisor ved AFL’s revisjonskontor.

4. Tillegg til vedtektene for de lokale faglige samorganisasjoner
§ 5, punkt d.

5. Lgnn under legitimert sykefraveer.
En viser for gvrig til protokoll fra mgtet.

Det andre mgtet ble holdt 28. mai. Her mgtte fdlgende re-
presentanter fra forbund og samorganisasjoner:
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Forbundenes representanter:

Arbeiderpartiets Presseforbund:
Per Haraldsson, Oslo.

Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjoncerer:
Fritz Hannestad, Oslo.

Norsk Arbeidsmandsforbund:
Walter Kristiansen, Oslo, Thorleif @rsal, Sunndalsgra, B.
Reines, Russiga i Salten, Gudmund Sevik, Sandamo, Nams-
skogan, Henrik Damli, Lgkken Verk.

Norsk Baker- og Konditorforbund:
Bjarne Dahlberg, Oslo.

Norsk Bekledningsarbeiderforbund:
Rudolf Eriksen, Oslo, Gunnar Nilsen, Oslo, Konrad Hjgrnevik,
Bergen, Finn Nilsen, Drammen.

Norsk Bokbinder- og Ka’rtonnasjea'rbeiderfor‘bund:
Johan M. Bge, Oslo.

Norsk Bygmngsmdustrwrbezderforbund
Erling Kristensen, Oslo, Arne Rgnning, Oslo, Lars Jansen,
Bergen, Albert Johansen, Tromsg, Oscar Skogly, Lillehammer.

Norsk Centralforening for Boktrykkere:
Halfdan Wigaard, Oslo.

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund.:
Joh. Henriksen, Oslo, Bjarne Klafstad, Oslo.

Norsk Fengselstjenestemannsforbund:
Sverre Ofstad, Oslo.
Norsk Gullsmedarbeiderforbund:
Hugo Lindahl, Oslo.
Norges Handels- og Kontorfunksjoncerers Forbund:
Otto Totland, Oslo, Peder Birkeland, Oslo, Sigurd Vatnedal,
Bergen, Paul Arnseth, Hamar, Ruth Svendsen, Porsgrunn,
Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund:
Eivind Strgmmen, Oslo, Sigurd Johansen, Oslo.
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund:
Elof Strand, Gredker, Leif Kristiansen, Raufoss, Ragnvald
Andersen, Bergen, Rasmus Falnes, Stavanger, Anton Johan-
sen, Andselv.
Norsk Jernbaneforbund.:
O. Vollum, Oslo, Emil Edvardsen, Oslo, W. Engen, Hop pr.
Bergen, Arne Olsen, Oslo, Karsten Hansen, Oslo. ;
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund:
Johs. P. Lgkke, Notodden, Kristoffer Jakopsen, Sauda, Bernt
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Taule, Oslo, Harald E. Olsen, Agnes pr. Stavern, Anker Nord-
tvedt, Oslo.

Norsk Kjgttindustriarbeiderforbund:
Helmer Karlsson, Oslo.

Norsk Kommuneforbund:
Karl Furuskjegg, Oslo, Ivar Andresen, Oslo, K. O. Madsen,
Bergen, Leif Rinnan, Trondheim, Anders Salvesen, Kristian-
sand S.

Lensmannsbetjentenes Landslag:
Olav R. Wessel-Hansen, Nanset pr. Larvik.

Norsk Litografisk og Kjemigrafisk Forbund:
Eivind Nilsen, Oslo.

Norsk Lokomotivmannsforbund:
M. Heggestad, Oslo.

Norsk Losforbund:
Hj. Breiland, Bergen. _
Norsk Maskinistforbund:
Leif Lerstad, Oslo, Conrad Johnsen, Oslo.
Norsk Murerforbund:
Lorang Kristiansen, Oslo.
Norsk Musikerforbund:
Rolf Gammleng, Oslo.
Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund:
Einar Strand, Oslo, Arne Barli, Oslo, Hans Andreassen, Fred-
rikstad, Sigvard Sjursen, Bergen.
Norsk Papirindustriarbeiderforbund:
Olaf Bratlie, Oslo, Arne Forsberg, Sarpsborg, Arvid Nebell,
Svelvik, J. Moe Larssen, Porsgrunn, Sigurd Bakke, Rena.
Norsk Politiforbund:
0Odd Eide, Oslo.
Postfolkenes Fellesforbund:
Aksel O. Gubberud, Oslo, Fritz Thorsen, Oslo.
Norsk Sjgmannsforbund:
Gunvald Hauge, Oslo, Bendik @yan, Oslo, Ggsta Andersen,
Sandefjord, Karl Oshaug, Stavanger, Johan Jensen, Tromsg.
Norsk Skinn- og Leerarbeiderforbund:
Axel Erichsen, Oslo.
Norsk Skog- og Landarbeiderforbund:
Hans Ruud, Oslo, Ole Rgset, Steinkjer, Klaus Kjelsrud, Oslo,
Ivar Fossberg, Blaker, Harald Bgrresen, Gjgvik.
Norsk Skotgyarbeiderforbund:
Ingv, Hansen, Oslo.
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Norsk Stenindustriarbeiderforbund:
Walther Broe, Oslo.
Norsk Stgperiarbeiderforbund:
Per Andersen, Oslo.
Norsk Tekstilarbeiderforbund:
Gulbrand Brauer, Oslo, Hj. Romslo, Ytre Arna, Anna Nilsen,
Oslo.
Norsk Telegraf- og Telefonforbund:
Wilh. @stgaard-Hansen, Harstad, Harald Fondevik, Oslo,
Norsk Tjenestemannslag:
Thv. Karlsen, Oslo.
Norsk Tobakkarbeiderforbund:
Torbjgrn Wiik, Oslo.
Norsk Tolltjenestemannsforbund:
Jens Dahl, Oslo.
Norsk Transportarbeiderforbund:
Salomon Hansen, Bodg, Leif Bredland, Trondheim, Ing. Hen-
riksen, Haugesund, Aug. Crowo, Bergen, Wilhelm Olsen, Oslo.
Norsk Treindustriarbeiderforbund:
Einar Skarstein, Syfteland, Erik Eriksen, Oslo.
Norges Urmaker Svenneforbund:
Tor Bratager, Oslo.

Samorganisasjonens representanter:

Aust-Agder faglige Samorganisasjon:

Erling Dahlen, Arendal.

Bergen og Fylkenes faglige Samorganisasjon:
Bernh. Berntsen, Bergen, B. Bgrretzen, Os pr. Bergen, Matias
Osland, Hgyanger.

Buskerud faglige Samorganisasjon:

Erling Andersen, Kongsberg.

Finnmark fylke:

Erling Jensen, Hammerfest,

Hedmark faglige Samorganisasjon:
Odvar Larsen, Hamar.

Mgre og Romsdal faglige Samorganisasjon:
Oluf Melby, Kristiansund N.

Nordland fylke:

Adolf Holm, Bodg.

Oppland faglige Samorganisasjon:
Martin Haugen, Gjgvik.

Oslo faglige Samorganisasjon:
Kare Hansen, Oslo.
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Rogaland fylke:
Hugo Jacobsen, Stavanger.
Sorlandets faglige Samorganisasjon:
S. Salvesen, Kristiansand S.
Telemark faglige Samorganisasjon:
Th. Hansaes, Skien.
Troms fylke:
Alf Olsen, Tromsg.
Trendelag faglige Samorganisasjon:
Arne Forseth, Trondheim, Einar Hallgren, Rgros.
Vestfold faglige Samorganisasjon:
Arthur J. Olsen, Tgnsberg.
Dstfold faglige Samorganisasjon:
Oscar Lauritzen, Sarpsborg.

Fra Sekretariatet:

Konrad Nordahl, Oslo, P. Mentsen, OSIO Hans Hegg Oslo,
Alf Andersen, Oslo Alfred Nilsen, Oslo (f f.), Marius Trana
Oslo, Josef Larsson, Oslo, Karsten Torkildsen, Oslo, Ingv.
Haugen, Oslo, Alfred Ljgner, Oslo, Olaf Askeland, Oslo, Emil
Torkildsen, Oslo (f.f.).

Varamenn:

Thorleif Andresen, Oslo (Andresen er varamann for de valte
tillitsmenn), Erling Frogner, Oslo, Kaare Pehrsen, Oslo,
Kristine Amundsen, Oslo, Olav Bruvik, Oslo (ff.), Arthur
Karlsen, Oslo, Odin Rgnbeck, Oslo (ff.), A. K. Lien, Oslo.

Fra Revisjonsutvalget:

Johan Didriksen, Oslo. (Peder Birkeland og Halfdan Wigaard
er oppfgrt under sine respektive forbund.)

AFL Distriktskontor, Rogaland:
Per Aase.

AFL Distriktskontor, Finnmark:
Aksel Olsen.

Samarbeidskomitéen:
Einar Gerhardsen, Martin Tranmel, Trygve Bratteli.

Funksjoncersambandet:
Idar Norstrand.
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LO’s Ungdomsutvalg:
Anders Mgrk.

LO’s Kvinnenemnd:
Hilda Anderson.

Gjester:
Statsrdd Ulrik Olsen, arbeidsattaché Bruce Miller, USA,

LO’s administrasjon:
Jens Berg, Torjus Graver, Paul Engstad, Alfred Skar, Arne
Kr. Meedbye, Ragna Karlsen, Egil Ahlsen, Kare Halden, Kjell
Holler, Jon Rikvold, Harald Andersen, Rgberg-Larsen,

Fglgende dagsorden ble behandlet:

Godkjenning av forretningsorden og dagsorden.

Beretning for 1955.

Regnskap og revisjonsinnberetning for 1955.

Den faglige situasjon.

AFL’s distriktskontor i Nordland.

Lgnninger for tillitsmenn i Landsorganisasjonen, samorga-
nisasjonene og distriktskontorene, samt for revisjonssjef og
revisorer. (Jfr. vedtektenes § 9, pkt. 4 og 7.)

ST g ©0 I 1

En viser for gvrig til protokoll fra mgtet.

Forbundsstyremoter.

Det er i aret holdt et felles forbundsstyremgte, den 26, mars,
hvor man drgftet den forestdende tariffrevisjon.

Tariffraddet.

Det er-i aret holdt to mgter i tariffradet, den 7. februar og
21. mars, hvor man drgftet arets tariffrevisjon.
For gvrig vises til avsnittet «Tariffrevisjonenes»,

2
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Representasjon.

Landsorganisasjonen har vert representert pa fglgende for-
bunds landsmgter:

Arbeiderpartiets Presseforbund,

i Oslo 9. og 10. april.
Repr.: Konrad Nordahl.

Norsk Stenindustriarbeiderforbund,

i Skjebergkilen 5.—7. mai.
Repr.: Konrad Nordahl.

Norsk Ncerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund,
i Oslo 13.—16. mai.
Repr.: Konrad Nordahl og Thorleif Andresen.

Norsk Urmaker Svenneforbund,

i Oslo 27. mai.
Repr.: Paul Engstad.

Lensmannsbetjentenes Landslag,
i Bodg 19.—21. juli.
Repr.: P. Mentsen.

Norges Handels- og Kontorfunksjoncerers Forbund,
i Oslo 9.—13. september.
Repr.: Konrad Nordahl og Karsten Torkildsen.

Norsk Bekledningsarbeiderforbund,

i Oslo 16.—20. september.
Repr.: Ragna Karlsen.

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund,

i Oslo 25.—29. september.
Repr.: Thorleif Andresen og Marius Trana.

Det norske Postmannslag,

i Bergen 1.—3. oktober.
Repr.: Konrad Nordahl.
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Norsk Politiforbund,

i Hamar 11.—13. oktober.
Repr.: Thorleif Andresen.

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund,

i Oslo 14.—18. oktober.
Repr.: P. Mentsen og Josef Larsson.

Norsk Jernbaneforbund,

i Oslo 26. november—1. desember.
Repr.: P. Mentsen og Thorleif Andresen.

Landsorganisasjonen har veert representert i en rekke lands-
styremgter i forskjellige forbund.

Dessuten har Landsorganisasjonen veert representert i de
fleste arsmgter i samorganisasjonene.

Landsorganisasjonen har veert representert ved fglgende
innenlandske mgter, konferanser m, v.:

A/S Aktuell.

Generalforsamling 13. mars.
Repr.: Jens Berg.

Andelslaget Youngsgt. 11 og Torggt. 14.

Generalforsamling 30. mai.
Repr.: Hans Hegg.

Arbeidernes Jeger- og Fiskerforbund.

Landsmgte i Oslo 17. og 18. mars.
Repr.: Jens Berg.

Arbeidernes Landsbank A/S.

Generalforsamling 17, februar.
Repr.: Konrad Nordahl.

Den norske Spaniakomité.

Arsmgte 17. september.
Repr.: Jens Berg.
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Dovrefjell Hotell A/S.

Generalforsamling 31. mai.
Repr.: Jens Berg.

A/S Dugnad.

Generalforsamling 7. november.
Repr.: Hans Hegg.

Finnmark og Nord-Troms Fiskeindustri A/S.

Generalforsamling i Bodg 27. og 28. april.
Repr. Alfred Skar.

Folkets Brevskole.

Generalforsamling 11. april.
Repr.: Jens Berg.

Folk og Forsvar.

Arsmgte i Oslo 14, februar.
Repr.: Jens Berg.

Kontaktkonferanse i Paris 8.—14. september.
Repr.: Ivar Hobbelhagen, Oslo, og Johan Olsen, Bergen.

Folkets Hus Landsforbund.
Landsmgte Dovrefjell Hotell 6. og 7. oktober
Repr.: Alf Andersen. i

« 14
Bt !

FN-Sambandet.

Arsmgte 13. april.
Repr.: Alfred Skar og Kare Halden.

Funksjoncersambandet.

Landskonferanse for arbeidsledere i Oslo 15. oktober.
Repr.: Thorleif Andresen og Egil Ahlsen.

‘Skandinavisk konferanse i Oslo 3, desember.
Repr.: P. Mentsen, Hans Hegg, Alf Andersen og
Thorleif Andresen.

Arsmgte i Oslo 6. desember.
Repr.: Jens Berg.
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Heerens Yrkesskole for Vapenteknisk Befal.

Eksamensfest 18. desember.
Repr.: Hans Hegg.

Kjellsberg, Betzy.

Avduking av minnesmerke 1, november,
Repr.: Hans Hegg.

Kunst pa Arbeidsplassen.

Generalforsamling 20. mars.
Repr.: Jens Berg.

Norden, Norsk Forening for Nordisk Samarbeid.
Radsmgte i Oslo 22, mai.
Repr.: Konrad Nordahl.

Nordisk kurs for fagforeningsrepresentanter og sosialgkonomer.
Dovrefjell Hotell 1.—4. oktober.
Repr.: Kjell Holler og Jon Rikvold.

Norges Kooperative Landsforening.

Kongress i Oslo 27.—29. juni.
Repr.: Konrad Nordahl, Emil Torkildsen og Alfred Skar.

Norsk Arbeiderpresse A/S.

Generalforsamling 7. mai.
Repr.: P, Mentsen.

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund.

Landskvinnekonferanse i Oslo 1.—3. september.
Repr.: Ragna Karlsen.

Norsk Folke Ferie — Andelslaget.

Arsmgte 31. mai.
Repr.: Jens Berg.

Norsk Folke Ferie — Organisasjonen.

Arsmgte 31. mai,
Repr.: Jens Berg.



22

Norsk Transportarbeiderforbund.
60-arsjubileum 10. og 11. mai.
Repr.: P. Mentsen.

Nytorget 4.

Generalforsamling 3. mars.
Repr.: Hans Hegg.

Oslo Tobakkarbeiderforening.

75-arsjubileum 3. november.
Repr.: Jens Berg,

Oslo Transportarbeiderforening.

Underkassererfest 17. mars.
Repr.: Ragna Karlsen.

Fest for 25-arsjubilanter 15. desember.
Repr.: P. Mentsen.

Statens edruelighetsrad.

Mgte i Universitetets Aula, Oslo, 13. desember.
Repr.: P. Mentsen og Hans Hegg.

Teknikken og Framtiden.

Konferanse i Samfunnshuset 10. og 11. februar.
Samtlige tillitsmenn og en rekke av administrasjonens folk
mgtte pa denne konferanse.

Tiden Norsk Forlag A/S.

Generalforsamling 3. mai.
Repr.: Konrad Nordahl.

Varehuset Vi, Bergen.

Generalforsamling 24. mai.
Repr.: Finn Lien.

Vern og Velferd.,

Arsmgte 13. juni.
Repr.: Jens Berg,
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Landsorganisasjonen har vert representert ved fglgende mg-
ter i utlandet:

Den nordiske samarbeidskomité.

Helsingfors 4. og 5. november.
Repr.: P. Mentsen, Alf Andersen og Kaare Pehrsen.

Det Européiske Produktivitetsinstitutt.

Seminar i Haag 27.—30. november.
Repr.: Jon Rikvold,

Deutscher Gewerkschaftsbund,

Kongress i Hamburg 1.—6. oktober.
Repr.: Paul Engstad,

EPA. Prosjekt 312.

Human Relation in industry, Roma, 29. januar—4. februar.
Repr.: Alf Andersen og Egil Ahlsen.

EPA. Prosjekt 175/2.

Fagforenings-seminar i automatisering, London 14.—17. mai.
Repr.: Egil Ahlsen.

EPA. Prosjekt nr. 175/3.

Mgte for bygningsekseperter i Paris 11. og 12. september.
Repr.: Frode Rinnan,

ERO’s eksekutivkomite.

Mgte i Bryssel 27. februar.
Repr.: Kjell Holler.

Mgte i Bryssel 31. juli.
Repr.: Konrad Nordahl.

Mgte i Bryssel 6. november.
Repr.: Kjell Holler.

ERO’s faste boligkomité.

Mgte i Bryssel 18.—19. juli.
Repr.: Frode Rinnan,
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ERO’s opplysningskomité.
Mgte i Bryssel 19. og 20. desember,
Repr.: Anders Mgrk.,

ERO’s Regionale konferanse.

I Frankfurt am Main 22.—24. mai.
Repr.: P. Mentsen og Kjell Holler,

ERO’s gkonomiske komité,

Mgte i Bryssel 4—5. desember.
Repr.: Kjell Holler.

ERO — FFI —ITF

Felles eksekutivkomitémgte i Hamburg 15. november.
Repr.: P. Mentsen og Kjell Holler,

Finland Fackforeningars Centralforbund.

Kongress i Helsingfors 27.—30. juni.
Repr.: P. Mentsen og Bjarne Dahlberg.

Force Ouvriér.

Kongress i Paris 24.—27. oktober.
Repr.: Jens Berg.

ILO’s 39. internasjonale arbeidskonferanse.

Geneve 6.—28. juni.
Arbeiderutsendinger: Thorleif Andresen, Arne Kr, Meedby,
Idar Norstrand, Mirjam Nordahl.

Landsorganisationen i Sverige.

Kongress i Stockholm 31. august—T7. september.
Repr.: Konrad Nordahl, Alf Andersen og Ingvald Haugen.

Nederlands Verbond van Vakvereinigingen.

50-ars jubileumskongress i Amsterdam 5—9, juni.
Repr.: Konrad Nordahl.

Norden, Dansk Forening for Nordisk Samarbeid.
Nordisk fagforeningskurs, Hindsgavl 22.—29. juli.
Repr.: Konrad Nordahl.
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Norden, Svensk Forening for Nordisk Samarbeid.
«Norden i virldsekonomien», kurs pd Songa—Seeby, 11.—
16. juni.
Repr.: Paul Engstad.

Nordiske faglige konferanser.

Stockholm 22. mars.
Repr.: Konrad Nordahl og Hans Hegg.

Helsingfors 3. november.
Repr.: P. Mentsen, Alf Andersen og Kaare Pehrsen,

Roosevelt University, Chicago.
Konferanse 30. november—2. desember om & utstyre et skan-
dinavisk rom ved universitetet.
Repr. for de nordiske landsorganisasjoner: Konrad Nordahl.

UNESCO. Arbeiderutveksling.
Mgte i Paris 22.—25. juni.
Repr.: Anders Mgrk,

Samarbeidsnemnda mellom AFL og DNA.

Samarbeidsnemnda har i 1956 bestatt av:

Fra Det norske Arbeiderparti: Einar Gerhardsen, Trygve
Bratteli og Martin Tranmeel, med Olav Larssen og Hakon Lie
som varamenn.

Fra Arbeidernes faglige Landsorganisasjon: Konrad Nordahl,
P. Mentsen og Josef Larsson,

Samarbeidsnemnda har hatt 12 mgter og behandlet en hel
rekke saker, hvorav kan nevnes:

Skattefrihet for tjenestemenn pa Jan Mayen, Bjgrngya og
Hopen — Arbeidsretten — Ringsaker Folkehggskole — Arbei-
dervernlovkomitéens innstilling — Medbestemmelsesrett for
arbeidere og funksjonaerer i bedriftens ledelse — Heving av
alderstrygdens minstesatser — Veiarbeid i privat entreprise —
Feiringen av 1. mai — Stasjonssjef- og avdelingssjefstillingene
i politiet — Oppnormering av konduktgrstillinger ved Norges
Statsbaner — Enmannstillegg for konduktgrpersonalet ved Nor-
ges Statsbaner — Hjemfallsretten i konsesjonslovgivningen —
Den nordiske Samarbeidskomité — Framfylkingen — Bedrifts-
pensjonering og aksjeutbytte — Ansettelser i politietaten —
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Stortingsvalget 1957 — Telegrafverkets normeringsutvalg —
1. mai 1957,

Samarbeidskomitéen har arrangert fglgende informasjons-
mgter mellom representanter fra Regjeringen, Det norske Ar-
beiderpartis sentralstyre, AFL’s sekretariat og fastlgnte tillits-
menn:

7. mars, hvor statsrad Gudmund Harlem orienterte om de
problemer som knyttet seg til hevingen av alderstrygdens satser
og opphevingen av behovsprgvingen.

23. august, hvor statsrad Arne Skaug orienterte om prissitua-
sjonen og frilistene.

22. november, hvor statsminister Einar Gerhardsen orienterte
om prissituasjonen,

5. desember, hvor Trygve Bratteli orienterte om stortings-
valget 1957.

Samarbeidsutvalget mellom AFL og NKL.

Pa grunn av forskjellige omstendigheter, bl. a. tariffrevisjonen
og arbeidet i samband med NKL’s kongress, ble det i 1956 ikke
holdt noe reguleert mgte i Samarbeidsutvalget. Kontakten mel-
lom Norges Kooperative Landsforening og Arbeidernes faglige
Landsorganisasjon har imidlertid veert den beste ogsa i dette
aret.

En felleskomité, som ble oppnevnt i 1955, avga i 1956 inn-
stilling om gruppelivsforsikring for medlemmer av forbund til-
sluttet Landsorganisasjonen. I dagene 9. og 10. august ble det
holdt en svensk-norsk forsikringskonferanse i Oslo til behand-
ling av forsikringsmessige problemer. Som representanter for
Landsorganisasjonen mgtte Konrad Nordahl, Hans Hegg, Jon
Rikvold, Sverre Olsen fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund,
Karsten Torkildsen fra Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund
og Olaf Askeland fra Norsk Transportarbeiderforbund,

Representanter for NKL og AFL har videre arbeidet med
spgrsmalet om interessekontorene.

Det faste utvalg mellom AFL og NAF.

Det faste utvalg har i aret bestatt av:

Fra NAF: Direktgr A. P. @stberg, direktgr Trygve Kleppe,
hgyesterettsadvokat K. Meinich-Olsen, direktgr Ansgar Eriksen,
direktgr C. H. Thrap-Meyer og murmester Oscar Pedersen.

Fra AFL: Konrad Nordahl, P. Mentsen, Josef Larsson, Olaf
Askeland, Karsten Torkildsen og Odin Rgnbeck,
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I dette aret er det holdt ett mgte, den 17. september, hvor man
drgftet utforming av reglene for sykelgnn. Man ble enig om a
nedsette et ekspertutvalg med 2 representanter fra NAF og 2 fra
AFL til neermere & utrede saken, Den videre behandling av
saken skulle skje gjennom reguleéere forhandlinger mellom de
to hovedorganisasjoner.

Nordisk samarbeid.

Sekretariatet for Den nordiske Samarbeidskomité var i 1956
lagt til Finnland. Det ble i 1gpet av aret holdt et reguleert mgte,
men ellers ble det holdt god kontakt mellom landsorganisasjo-
nene i de nordiske land gjennom mindre konferanser og korres-
spondanse.

Den 22. mars ble det holdt en konferanse i Stockholm med
representanter fra De samvirkende Fagforbund i Danmark,
Liandsorganisationen i Sverige, Finlands Fackforeningars Cen-
tralforbund og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon i Norge.
Fra Norge mgtte Konrad Nordahl og Hans Hegg. Konferansen
var innkalt for & behandle spgrsmalet om gkonomisk stgtte til
den finske fagbevegelse i samband med generalstreiken 6.—
20. mars. Da konferansen ble holdt, var arbeidet gjenopptatt,
og spgrsmalet om gkonomisk hjelp til Finnland ble stilt i bero.

Det ble under den samme konferanse gitt orienteringer om
den faglige situasjon i Danmark, hvor det pa dette tidspunkt
var en stor konflikt i gang. Videre ble det gjort rede for tariff-
situasjonen i Norge, hvor det for tiden var store muligheter for
at det kunne bli konflikt pad samme mate som i Danmark.

Ordineéert mgte i Den nordiske Samarbeidskomité ble holdt i
Helsingfors i dagene 4.—5. november. Den nordiske faglige
konferansen ble holdt samme sted den 3. november. Fra Norge
mgtte P. Mentsen, Alf Andersen og Kaare Pehrsen.

Det ble som vanlig gitt rapporter om den faglige og gkono-
miske situasjon i de enkelte land og behandlet forskjellige inter-
nasjonale spgrsmal.

Sekretariatet ble for 1957 lagt til Norge.

Voldgiftsnemnda for organisasjonstvister.

Nemnda har i arets 1gp ikke hatt noe mdte for & behandle
organisasjonstvister, Endel sddanne som er innbrakt for nemnda
fgr 1956 er stilt i bero i pavente av organisasjonskomitéens
innstilling, som skal behandles pa kongressen i mai 1957. Man
antar at tvistene vil bortfalle.
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Den kooperative tvistenemnd.

Den kooperative nemnd for interessetvister har i 1956 be-
handlet 1 sak.

«Den Kooperative Tarifforening og Norsk Baker- og Konditorforbund
angdende Tariffrevisjonen 1956.

Den 18., 19. og 20. oktober 1956 holdt Tvistenemnda mgte.

Tvistenemndas medlemmer var:

Hgyesterettsadvokat Einar Sunde, formann, Jens Berg, oppnevnt av
AFL, Bjarne Dahlberg, oppnevnt av forbundet, C. O, Hovind, oppnevnt
av DKT, Bjarne Teien, oppnevnt av NKL.

Til stede for partene:

For forbundet: Johan B, Magnussen og Leif Aasen.

For Tarifforeningen: Arne Rgdskog, A, Fjeldsaa og S. Carlsen.

Partenes representanter redegjorde for saken og framla sine pastander.
Tvisten ble deretter opptatt til avgjgrelse, og Tvistenemnda fortsatte
behandlingen av saken.

Den 20. oktober 1956 avsa Tvistenemnda slik

kjennelse:

Norsk Baker- og Konditorforbund har i rett tid sagt opp landsover-
enskomsten med Den Kooperative Tarifforening til utlgp den 30. april
1956. Etterat forbundet hadde avsluttet forhandlingene med Norsk Ar-
beidsgiverforening, ble forhandlingsmgte holdt den 21. juni 1956 med
Den Kooperative Tarifforening. Her ble partene enige om & utsette de
endelige tarifforhandlinger til etter ferien, Forat ikke arbeiderne skulle
lide for dette, ble partene enige om en midlertidig ordning som stort
sett gikk ut pa at arbeiderne ville f& samme tillegg som arbeiderne i
private bedrifter hadde fatt.

Endelig tariffrevisjon tok til den 20. september 1956. Partene kom
ikke fram til enighet, og i brev av 1. oktober har forbundet brakt saken
inn for Tvistenemnda.

Den tidligere overenskomst hadde 4 lgnnsgrupper. Disse er fram-
kommet pa den maten at partene ved forhandlingene i 1952 samlet alle
de tidligere enkeltoverenskomster i 4 «sekker», slik at f. eks. tidligere
enkeltoverenskomster med Ignnssats pa under kr. 155.00 pr. uke ble
plasert i gruppe IV. Overenskomster med lgnnssatser mellom kr, 155.00
og kr. 162.00 pr. uke danner gruppe III, lgnnssatser mellom kr. 162.00
og kr. 170.00 pr. uke danner gruppe II, og lgnnssatser over kr. 170.00
pr. uke danner gruppe I. Disse tidligere enkeltoverenskomster var for
det meste opprinnelig opprettet ved direkte forhandlinger mellom for-
bundet eller dettes stedlige avdeling og det enkelte samvirkelag,

Med Norsk Arbeidsgiverforening har forbundet ikke hatt slike 1gnns-
grupper, men en generell minstelgnnssats, som fgr revisjonen i 1956 var:

For nyutleerte svenner .......... kr. 155.00 pr. uke.
Etter 1 8rs praksis .............. » 16300 » »
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Ved tariffrevisjonen i 1956 ble disse minstelgnnssatsene forhgyet med
kr. 22.00 pr. uke, altsd til henholdsvis kr. 175.00 og kr, 185.00 pr. uke.
Samtidig fikk alle pr. 21. juni 1956 ansatte svenner et tillegg pa kr. 20.00
pr. uke i den utstrekning dette ikke dekkes ved forhgyelsen av minste-
lgnnssatsen.

Norsk Baker- og Konditorforbund har i Tvistenemnda nedlagt slik

pastand:

Tidligere overenskomst prolongeres med fglgende endringer og til-

fayelser:

Del II
Arbeidere i bakerier og konditorier.

§ 2. Lgnnsbestemmelser.

L

Néverende tekst utgdr og erstattes med:

«Som grunnlag for arbeidslgnn fastsettes for svenner fglgende
minstelgnnssatser:

A a5 T eSO s s e kr. 195.00 pr. uke.
b) HJelpetropp ........................ » 23000 » »
; ‘enkelt T | SV COLe » 4500 » »

Dog skal lgnn for hjelpetropp ligge over gjeldende lgnns-
niva for svenner ved bedriften.

Det er et vilkdr at svenner etter praksis og dyktighet skal
gis personlige tillegg utover det i overenskomsten forut-
satte minimums lgnnsniva.»

Satsene kr. 15.00 og kr. 20.00 endres til henholdsvis kr. 20.00
og kr. 25.00.

Merknad.

Navaerende tekst utgdr og erstattes med:

«Ved denne tariffavtale skal den enkelte svenn og mester-
svenn vere sikret et ukentllg 1gnnstillegg med kr. 25.00 i den

utstrekning dette ikke oppnas ved forhgyelsen ayv minstelgnns-
satsen.»

3. Minstelgnnsbestemmelser for hjelpetropp utgar.

5. Owertidsarbeid.

2. avsnitts fire fgrste linjer endres til:

«For arbeid de to siste dager fgr sgn-, hgytids- og helge-
dager etter ordineer arbeidstids slutt for hver enkelt arbeider,
og for overtldsarbeld Pé sgn- og helgedager med 100 % txllegg
til ukelgnna .

Siste punktum i 2. avsnitt endres til:

«For sur- og hevlegging pa sgn-, hgytids- og helgedager som
etter loven er tillatt utfgrt mellom kl, 18—20, betales kr. 10.00
pr. gang.»
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Nedsatt arbeidsevne. — Gis fglgende tilfgrsel:

«Denne bestemmelse kommer bare til anvendelse om det gjel-
der nyansettelse av arbeider med nedsatt arbeidsevne.»

Arbeidsdrakt. — Teksten utgdr og erstattes med:

«Bedriftene skal holde arbeidstgy med vask og reparasjon av
samme. I arbeidsdrakten inngar ogsa fottgy. Nar hjelpetropp for
enkelt dag selv holder drakt, yter bedriften herfor godtgjgrelse
med kr, 2.00 pr. dag.»

Lgnn under sykdom.
Tidsrommet «40 dager» endres til «75 dager».

Merknad.
Tidsrommet «40 dager» endres til «75 dager».

Leerlinger.
De na gjeldende lgnnssatser heves med 20 prosent,

Merknad.
Det tilfgyes sadant nytt avsnitt:

«Leerling som har utstatt sin leeretid i det ene fag og deretter
fortsetter som leerling i det andre, skal i slike tilfelle ikke ga
ned i lgnn.»

Del IIIL
Sjafgrer m. v.
Lgnninger.
De nagjeldende satser reguleres stigende til kr. 204.00.
Diverse bestemmelser.
Prosentkjgrere v/0Oslo Samvirkelag, avd. Lysaker.

Samtlige dyrtidstilleg og ekstraordinzere tillegg innreguleres i
grunnlgnnen,
2. avsnitt endres til:

«Prosentkjgrere skal ha kjgrefrakk som bekostes av bedriften.
Smgring og skifting av olje, samt bilvask, er prosentkidrerne
uvedkommende, Dersom det i tariffperioden foretas endringer

. .» 0sv, som fgr.

Satsen kr. 177.00 endres til kr. 204.00.

Fyrbgtere i bakeriet pd Lgren.
Bestemmelsen utgar av overenskomsten.

Protokolltilfgrsler.
3. Tidsrommet «2 méneder» endres til «3 maneders.
4. Utgar.

6. Det foreslas samme indeksregulering som i avtalene mellom
NAF og AFL.
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Samuvirkebakeriet, Grong.

Overenskomsten av 4. august 1955 prolongeres, for sa vidt at satsen
kr. 127.50 endres til kr. 152.00.

Forbundet har bl. a. anfgrt:

Forbundet er enig med DKT i at de navaerende 4 lgnnsgrupper bgr
reduseres og foreslar 1 fellessats pa kr. 195.00 pr. uke bade for ny-
utlerte og eldre svenner, subsidiert at de nagjeldende gruppesatser
heves hver med kr. 22.00 pr. uke. Videre krever forbundet en ny
redaksjon av bestemmelsen om bedriftens plikt til & yte personlig til-
legg i tariffperioden, idet en skjerpelse i hgy grad er ngdvendig forat
lgnnsavtalens forutsetning skal bli respektert. :

Sertillegget for mestersvenner i egenskap av arbeidsledere ma heves
nar det alminnelige lgnnsniva gar opp, likeledes tillegget for mester-
svenner med héndverksbrev som er bandlagt i bedriften.

Lgnnsutviklingen i bakerfaget gj¢r det rimelig at den enkelte svenn
og mestersvenn sikres et tillegg av kr. 25.00 pr. uke.

Forbundet krever at overtidsarbeid som utfgres pa dager fgr hgytids-
dager skal betales som for overtidsarbeid pa dager fgr sgn- og helge-
dager — og at dette skal utvides til a gjelde de 2 siste dager fgr sgn- og
helgedager. Kravet begrunnes med de saregne arbeidsforhold i baker-
faget, hvor arbeidspresset er uvanlig stort i dagene fgr sgn- og helge-
dager, likeledes fgr hgytidsdager.

Forbundet krever at en na gar bort fra den nédvaerende alternative
ordning, hvoretter bedriften kan yte kontantgodtgjgrelse nar arbeideren
selv holder arbeidsdrakt med vask. Det er like praktisk for begge parter
at bedriften palegges a holde arbeidstgy. Herunder ogsa fottgy for
arbeidere i bakeri og konditori. Dette krav bgr kunne innrgmmes, da
det i hgyeste grad er et helsespgrsmal, som ogsa bedriften ma vere
med om a fremme.

Om lgnn under sykdom viser forbundet til den forhandsavtale som
er truffet mellom AFL og NAF i arets tariffoppgjgr angédende innfgring
av bestemmelser om tilskudd under sykefraveer. Forbundet mener at
tiden ma veere inne til en lgfting av vilkdrene pa dette felt i overens-
komstene med DKT utfra hovedavtalens bestemmelse om sosiale ytelser.
Subsidizert mener forbundet at det bgr kunne gis tilsagn om forhand-
ling om endring av sykelgnnsvilkdrene nar forhandlingene mellom AFL
og NAF om dagpenger under sykdom er tilendebrakt. — I ethvert fail
ma det foretas en justering av seseravtalen for Moss Koop. Bakeri, hvor
det i dag ytes et daglig tilskudd under sykdom mot at arbeideren be-
holder Trygdekassens dagpenger. Avtalen ma endres slik, at bedriften
yter full lgnn i samme tidsrom som tilskudd na ytes, mot at bedriften
beholder Trygdekassens dagpenger.

Forbundets nye merknad til leerlingeskalaens lgnnsavsnitt (Del II,
§ 11) begrunnes med den overgangsordning fra fag til annet som Leer-
lingeloven na gir adgang til.

Den Kooperative Tarifforening har i Tvistenemnda nedlagt slik

pdstand:

Den tidligere overenskomst prolongeres med fglgende endringer og
tilfgyelser:
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Del II.
§ 2

Lgnnsbestemmelser,

1. Som grunnlag for arbeidslgnnen fastsettes for svenner en minste-
lgnn pr. uke.

8 NYULIEIe BVANNEY. <.\ . as i Tirterd s s ve 3 4 T RA B o kr. 175.00
b, Bt 1 ArUPTBKEBIR, ) sive il sttt aSata ke 0 AT » 185.00
Foranstdende minstelgnnssatser forutsetter at det gis individu-

elle tillegg utover minstelgnnssatsene til dyktigere og mer be-
trodde arbeidere.

2. Mestersvenner lgnnes med minst kr. 15.00 pr. uke over gjennom-
snittsniviet for svenner ved vedkommende bedrift. Mestersvenner
med handverksbrev bandlagt i bedriften, minst kr. 20.00 pr, uke
over gjennomsnittsniviet ved vedkommende bedrift,

Merknad.

De pr. 21. juni 1956 ansatte svenner gis et tillegg pa kr. 20.00
pr, uke i den utstrekning dette ikke dekkes ved forhdgyelsen av
minstelgnnssatsene,

For hjelpetroppsarbeidere gis tilsvarende tillegg forholdsvis.

3. Minstelgnnsbestemmelser for hjelpetropp:
For enkelte dager i uken .................... kr. 36.00 pr.dag.
g Al RGN R TS e R ) U » 19400 » uke.
Ovenstiaende minstelgnnssatser forutsetter at 1gnn for hjelpetropp
(fagleerte svenner) pr. uke ikke skal veere lavere enn gjeldende
lgnnsniva for svenner ved vedkommende bedrift.

4, Nattarbeid: Som fgr.
5. Overtidsarbeid: Som fgr.

§§ 3,4, 5,6, 7, 8
Som fgr.
§ 9.

Draktgodtgjgrelse.

Som fgr, dog slik at tallet kr. 27.00 endres til kr. 30.00, og tallet
kr. 1.25 endres til kr. 1.50. ]
§ 10. g
Lgnn under sykdom.
Som fgr.
§ 11.

Leerlinger,

Antallet av leerlinger skal sta i fdlgende forhold til det antall svenner
som gjennomsnittlig beskjeftiges i arets 1gp:

I bakerier: 1— 5 svenner: 1 leerling.
6— 9 » 2 leerlinger.
10—14 » 3 »
15—20 » 4 »
Over 20 » 5 »
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I konditorier: 1— 3 svenner: 1 leerling.
4 » 2 leerlinger.
8—11 » 3 »
Over 11 » 4 »

Leerlinger avlgnnes pa fglgende maéte:

B AT b0 ik o vk e i e U e N kr. 65.00 pr. uke.
2L A I e S S » 7800 » »
SRR - s I b S BRI iy R o) ety » 9100 » »
A TN e L T S VT » 112.00 » »

Tidligere merknad tilfgyes fglgende avsnitt:

Leerlinger som har utstatt sin leeretid i det ene fag og deretter fort-
setter som leerling i det andre, skal i slike tilfelle beholde siste lere-
ars lgnn.

§ 14.
Overenskomstens varighet.

Denne overenskomst trer i kraft fra 21, juni 1956 og gjelder til 30.
april 1958 og videre ett ar ad gangen, hvis ikke en av partene skriftlig
sier den opp med to — 2 — maneders varsel.

De nye lgnninger utbetales 21, juni 1956 eller fgrste lgnningsdag der-
etter. Samtidig etterbetales lgnnsforhgyelsene ogsa for foregaende lgn-
ningsuke.

Del III.
EbE
Lgnninger.
Siafarer over 19 80 ..vcovvimsiaon kr. 184.00 pr. uke.
Etter 1 él‘ ...................... » 19600 » »

Etter 5 ar, hvorav 4 ar i bedriften » 204.00 » »

Sjafgrer og kjgrere som innkasserer kontantbelgp (belgp i konvo-
lutter, poser o.l. unntatt) skal ha en godtgjgrelse herfor pa kr. 1.50
pr. uke, nar det innkasserte belgp overstiger kr. 1500.00 pr. maned.

Merknad.

De nye normallgnnssatser inkluderer personlige tillegg. Sjafgrer med
personlige tillegg skal dog vere sikret en Ignsforhgyelse pa kr. 10.00
pr. uke,

Seaerlige bestemmelser: Gar ut.

§ 4.
Diverse bestemmelser.
Som fgr,

Merknader:

Prosentkjgrere ved Oslo Samvirkelags avd. Lysaker.

Tidligere utbetalt dyrtidstillegg og grunnlgnn innreguleres og for-
hgyes til kr. 70.42 pr. uke.

Nar bedriften eier vognen, erholder prosentkjgrere 9 prosent pa solgte

3
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og andre for bedriften medtatte varer. Prosentkjgrere skal ha rett til
a returnere halvdelen av usolgte varer.

Prosentkjgrere skal ha kjgrefrakk som bekostes av bedriften, Smgring
og skifting av olje er kjgreren uvedkommende.

Under sykdom og militeertjeneste erholder prosentkjgrere lgnn regnet
etter kr. 204.00 pr. uke etter samme vilkdr som for gvrig gjelder for
bedriftens bakere og konditorer.

Protokolltilfgrsler.

Tidl. protokolltilfgrsel 6, Indeksregulering, blir protokolltilfgrsel 8,
og blir som indeksreguleringsavtalen mellom NAF og AFL.

Ny protokolltilfgrsel 6: Den kvinnelige lagerarbeider ved Samvirke-
bakeriet Grong utbetales kr. 141.00 pr. uke.

Ny protokolltilfgrsel 7: Ved utbetalingen av lgnnstillegget ved tariff-
oppgjgret skal det tas hensyn til den foretatte forskuddsutbetaling ved
Produksjonslaget Samhold, Stavanger, i h.t. protokoll av 17. des. 1955.

DKT har bl. a anfgrt:

Da det faktiske lgnnsniva ligger atskillig hdyere enn de tarifferte
minstelgnnssatser, har disse i dag mindre betydning. DKT pastar der-
for at de enkelte lgnnsgrupper bortfaller og at DKT fiar samme lgnns-
bestemmelser som forbundet har for private bedrifter. Som fglge av
dette ma ogsa lgnnssatsene for hjelpetropparbeidere bli som i forbun-
dets avtale med Norsk Arbeidsgiverforening,

DKT kan ikke ga med pa at tillegget for mestersvenner blir forhgyet.
Dette er en serbestemmelse som ikke finnes i NAF’s overenskomst, og
bestemmelsen er allerede langt bedre enn DKT har med andre forbund
for sammenliknbare stillinger.

DKT kan ikke ga med pa at den tidligere bestemmelse om individu-
elle tillegg blir forandret. Dette er samme bestemmelse som i private
overenskomster.

Forbundet har ved revisjonen med NAF fatt et tillegg pa kr. 20.00
pr. uke til de pr. 21. juni 1956 ansatte svenner. DKT er villig til & gi
samme tillegg, men ma protestere mot at det her stilles sserkrav over-
for kooperasjonen.

DKT kan heller ikke ga med pa at det skal stilles seerkrav overfor
kooperasjonen nar det gjelder overtidsbestemmelsene. Heller ikke nar
det gjelder bestemmelsene om arbeidstgy.

DKT ma hevde at den tidligere bestemmelse om lgnn under sykdom
bestar. Kooperasjonen har allerede en langt bedre bestemmelse pa
dette omradet enn private bedrifters overenskomster, og DKT finner
ikke at tidspunktet na er inne til & ga til noen utvidelse.

Ved Produksjonslaget Samhold, Stavanger, sgkte arbeiderne fgr jul
i fjor om personlige tillegg. Da arbeidernes lgnnsniva allerede da var
forholdsvis hgyt og da arbeiderne i tillegg ogsa har uvanlig gode sosiale
bestemmelser, fant bedriften ikke at den forholdsvis kort tid fgr en
tariffrevisjon kunne ga til en forhgyelse av de personlige lgnninger.
Bedriften erklaerte seg imidlertid villig til & gi arbeiderne et forskudd
pa de tillegg som eventuelt ville bli gitt ved den kommende tariff-
revisjon, og i skriftlig avtale med arbeidernes tillitsmenn, datert 17.
desember 1955, ble dette forskudd fastsatt til kr, 7.00 pr. uke fra 1. de-
sember 1955,



35

Da forbundet ved tariffoppgjdgret ikke har funnet a ville godkjenne
denne avtale, finner DKT det ngdvendig a4 fa denne sak avgjort av
Tvistenemnda.

Tvistenemnda bemerker:

Einar Sunde er kommet til det resultat som framgar av slutningen.
Angaende protokolltilfgrsel nr. 7, Produksjonslaget Samhold, Stavanger,
bemerkes at begge parter under prosedyren for Tvistenemnda har an-
modet nemnda om a avgjdre dette spgrsmal.

Jens Berg og og Bjarne Dahlberg dissenterer for sa vidt gjelder proto-
kolltilfgrsel 7, idet forbundet ikke har godtatt avtalen av 17. desember
1955. Vi legger ogsda vekt pa at bedriften tidligere ikke har gitt per-
sonlige tillegg i perioden.

C. O. Hovind og Bjarne Teien dissenterer for sa vidt angar det gene-
relle tillegg pa kr. 25.00 pr. uke, idet vi ikke finner grunn for at dette
tillegg skal veere stgrre enn det som ble gitt for de private bedrifter,
nemlig kr, 20.00 pr. uke.

Slutning:

Den tidligere overenskomst prolongeres med fglgende endringer og
tilfgyelser:

§ 2.

Lgnnsbestemmelser.

1. Som grunnlag for arbeidslgnnen fastsettes for svenner en minste-
Ignn av kr. 187.00 pr. uke.

Foranstaende minstelgnnssats forutsetter at det gis individuelle

tillegg utover minstelgnnen til dyktigere og mer betrodde arbeidere.

2. Mestersvenner lgnnes med minst kr. 15.00 pr. uke over gjennom-
snittsnivaet for svenner ved vedkommende bedrift. Mestersvenner
med handverksbrev bandlagt i bedriften, minst kr. 20.00 pr. uke
over gjennomsnittsnivaet ved vedkommende bedrift.

Merknad:

De pr. 21. juni 1956 ansatte svenner gis et tillegg pa kr. 25.00
pr. uke i den utstrekning dette ikke dekkes ved forhgyelsen av
minstelgnnssatsen.

For hjelpetroppsarbeidere gis tilsvarende tillegg forholdsvis.

3. Minstelgnnbestemmelser for hjelpetropp:

For enkelte dager i uken .................... kr. 38.00 pr.dag.
R (- (S 1 - R N e o D a i T LR B N » 202.00 » uke.

Ovenstaende minstelgnnssatser forutsetter at lgnn for hjelpetropp
(fagleerte svenner) pr. uke ikke skal veere lavere enn gjeldende
lgnnsniva for svenner ved vedkommende bedrift.

4. Nattarbeid: Som fgr.
5. Overtidsarbeid: Som fgr,

§§ 3,4,5,6, 7, 8.
Som fdr.
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§ 9.
Draktgodtgjgrelse.

Som fgr, dog slik at tallet kr. 27.00 endres til kr. 30.00, og tallet
kr. 1.25 endres til kr. 1.50.

Ny merknad:

Partene er enige om i fellesskap & sgke utarbeidet en hensiktsmessig
skotype som kan anbefales innfgrt i bakeri og konditori.

§ 10.
Lgnn under sykdom.
Som fgr, :
3 4 1A
Leerlinger.
Ved inntakelse av leerlinger skal lgnnen minst veere:
g T ek v VNIRRT < ceos Wt ara s e kr. 65.00 pr.uke.
TR R U ala e O A bt 3 Lty o by » T78.00 » »
(3 by S W e R T S O O » 9100 » »
IR SR T 3 PR Nl el » 11200 » »

Tidligere merknad tilfgyes fglgende avsnitt:

Leerlinger som har utstatt sin leeretid i det ene fag og deretter fort-
setter som leerling i det andre, skal i slike tilfelle beholde siste leere-
ars lgnn.

§ 14.

Overensikomstens varighet.

Denne overenskomst trer i kraft fra 21. juni 1956 og gjelder til 30.
april 1958 og videre ett ar ad gangen hvis ikke en av partene skriftlig
sier den opp med to — 2 — maneders varsel.

De nye lgnninger utbetales 21. juni 1956 eller fgrste lgnningsdag der-
etter. }?amtidig etterbetales lgnnsforhgyelsen ogsa for foregaende lgn-
ningsuke.

Del III
§ 2.
Lgnninger.
Biafdver over 10 81 1, ot i . kr. 184.00 pr.uke,
423 o T e S pE R e B e » 196.00 » »

Etter 5 ar, hvorav 4 ar i bedriften » 204.00 » »

Sjafgrer og kjdrere som innkasserer kontantbelgp (belgp i konvo-
lutter, poser o.l. unntatt) skal ha en godtgjgrelse herfor pa kr. 1.50
pr. uke, nar det innkasserte belgp overstiger kr. 1500.00 pr. maned.

Merknad.

De nye normallgnnssatser inkluderer personlige tillegg. Sjafgrer med
personlige tillegg skal dog vere sikret en Ignnsforhgyelse pa kr. 10.00
pr. uke.

§ 4.

Diverse bestemmelser.
Som fgr.
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Merknader:

Prosentkjgrere ved Oslo Samvirkelags avd. Lysaker.

Tidligere utbetalte dyrtidstillegg samt 15-gres tillegget fra 1946/47
innreguleres i prosentkjgrernes faste godtgjgrelse, som siledes blir
kr. 70.42 pr, uke.

Nar bedriften eier vognen, erholder prosentkjgrer 9 prosent pa solgte
og andre for bedriften medtatte varer.

Prosentkjgrer skal ha rett til & returnere halvdelen av usolgte varer.
Prosentkjgrer skal ha kjgrefrakk som bekostes av bedriften. Smgring
og skifting av olje er kjdgreren uvedkommende. Under sykdom og mili-
teertjeneste erholder prosentkjgrere Ignn regnet etter kr. 204.00 pr. uke
etter samme vilkar som for gvrig gjelder for bedriftens bakere og
konditorer. Tidligere bestemmelser om fyrbgtere i bakeriet pa Lgren
utgar.

Protokolltilfgrsler:

Nr. 4. Vedrgrende lgnn under sykdom ved Moss Kooperative Bakeri
og Konditori.

Partene er enige om a oppta forhandlinger om endringer i nagjeld-
ende tarifferte ordning for lgnn under sykdom. Inntil enighet herom
er oppnadd, beholdes nivaerende ordning.

Tidl. protokolltilfgrsel 6, Indeksregulering, blir protokolltilfgrsel 8,
og blir som indeksreguleringsavtalen mellom NAF og AFL

Ny protokolltilfgrsel 6: Den kvinnelige lagerarbeider ved Samvirke-
bakeriet Grong, utbetales kr. 145.00 pr. uke.

Ny protokolltilfgrsel 7: Ved utbetaling av lgnnstillegget ved tariff-
oppgjgret skal det tas hensyn til den foretatte forskuddsutbetaling ved
Produksjonslaget Samhold, Stavanger, i h.t. avtale av 17. des. 1955.»

Tvistenemnda for arbeiderforetak.
Tvistenemnda har i 1956 behandlet 2 saker:

1. «Ar 1956 den 27. september holdtes mgte i en voldgiftsnemnd til
behandling av tvist mellom Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-For-
bund og Sentrum Hotell og Restaurant A/S.

Som formann i voldgiftsnemnda hadde partene anmodet hgyesteretts-
advokat Andr. Claussen om & fungere, og han hadde patatt seg vervet.

Som medlem av nemnda hadde forbundet oppnevnt sekreteer Sverre
Bolstad og firmaet Waldemar Lund Olsen.

Som partsrepresentanter var til stede:

For forbundet: Sekreter Sigurd Alstad.

For bedriften: Forretningsfgrer Asbjgrn Skjserseth.

Formannen hadde anmodet partene om a innsende skriftlig saksfram-
stilling, hvilket var gjort. Partene var gjort bekjent med saksfram-
stillingene, og nemndas medlemmer var tilstilt gjenparter.

Formannen framla: g
1. Saksframstilling av 17. juli 1956 med bilag fra forbundet.
2. Saksframstilling av 4. september 1956 med bilag fra bedriften,
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3. Supplerende saksframstilling av 14. september 1956 med bilag fra
forbundet.

Pa forespgrsel meddelte partrepresentantene at de ikke hadde noe a
innvende mot nemndas sammensetning.

Partsrepresentantene Alstad og Skjeerseth ga muntlig saksframstilling.

Alstad nedla pa forbundets vegne slik

pastand:

1. Funksjonzroverenskomsten mellom Sentrum Hotell og Restaurant
A/S og Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund betinger at
tariffmessig lgnnsregulering skal skje fra den dato overenskomsten
sist ble revidert, 1. november 1955,

2. Arbeidernes @konomiske Fellesorganisasjon — Sentrum Hotell og
Restaurant A/S, Trondheim, tilpliktes & foreta regulering og etter-
betaling av lgnnstillegg til kontorfunksjoneerer Ruth Andresen med
virkning fra 1. november 1955.

3. Lagermann Sigurd Sorthe ved Sentrum Hotell og Restaurant A/S,
Trondheim, tariff-festes i flukt med gjeldende funksjonseroverens-
komst for bedriften og gis lgnn etter § 8, gruppe 2, med den an-
siennitet funksjoneeren har som grunnlag.

Skjeerseth nedla pa bedriftens vegne slik

pastand:

1. Da Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund hverken ved tid-
ligere eller den siste revisjon av tariffen for funksjonzrene har om-
fattet kontordamene som er organisert i NHRA, blir styrets vedtak
om at den nye lgnn skal gjelde fra 1. april 1956 med gruppeinndeling
for frk. Andresens vedkommende a ta til fglge.

2. Lagermann Sigurd Sorthe lgnnes fortsatt etter personaloverenskom-
stens § 8, V, punkt 4.

Alstad nedla sa en subsidiser pastand i relasjon til den prinsipale
pastand for frk., Andresens vedkommende:

Etter tariffavtalens § 15 og protokoll av 21. juni mellom Norsk Ar-
beidsgiverforening og Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund
om 4 prosent dyrtidstillegg, er Sentrum Hotell, Trondheim, tariffmessig
forpliktet til & regulere lgnningene med 4 prosent lgnnstillegg med virk-
ning fra 15. mai 1956 pa de da gjeldende lgnninger.

Etter radslagning og befaring av lagerlokalene avsa nemnda slik

kjennelse:

Det er pa det rene etter overenskomsten av 12. mai 1953 at sentral-
borddamene og kontordamene gar inn under funksjonaroverenskomsten
mellom Sentrum Hotell og Restaurant A/S, Trondheim, og Norsk
Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund.

Under disse omstendigheter finner nemnda at frk. Ruth Andresen er
berettiget til lgnnsregulering med etterbetaling fra 1. november 1955,
idet overenskomsten utlgp 31. oktober 1955. Man er oppmerksom pa at
ved overenskomsten av 31. januar 1955 er bestemmelsen i den tidligere
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overenskomst av 1953 om sentralborddamer og kontordamer ikke med-
tatt, men etter det som ble opplyst under forhandlingene, er det pa det
rene at ogsd bedriften mener at sentralborddamene inngar under over-
enskomsten, og det er ikke framkommet noe som viser at det har vert
meningen at kontordamer skulle std i en annen stilling i 1955 enn de
gjorde etter overenskomsten av 1953.

Hva spgrsmalet om lagermann Sigurd Sorthe angar, er nemnda av den
oppfatning at hans arbeid ikke i sin helhet er utpreget funksjonser-
arbeid, men at det ogsa har noe til felles med det arbeid en vanlig arbei-
der utfgrer. Man savner i virkeligheten i overenskomsten definisjoner
som tar sikte pa det spesielle arbeid som Sorthe utfgrer. Under disse
omstendigheter finner nemnda under tvil at Sorthes arbeid ikke betin-
ger at han kan anses som funksjonar som omfattes av funksjoneer-
overenskomstens bestemmelser for disse, og forbundets pastand kan
siledes ikke tas til fglge. Nemnda finner imidlertid & burde uttale at
etter de opplysninger som foreligger om arten av det arbeid Sorthe
utfgrer, finner den det rimelig at det personlige tillegg han na har,
forhgyes med kr, 100.00 pr. maned, og man vil henstille til bedriften
a gi et slikt tillegg med virkning fra 1. september 1956

Nemndas avgjgrelse er enstemmig.

Slutning:

1. Lgnnen for frk. Ruth Andresen blir & regulere pr. 1. november 1955
og saledes at etterbetaling skjer for tiden 1. november 1955 til 1. april
1956.

2. Lagermann Sigurd Sorthe anses for tiden ikke som funksjon=er ved
bedriften og tilkommer ikke lgnn etter funksjonzroverenskomstens
§ 8, gruppe IL.»

2. Arbeiderpartiets Presseforbund mot Rogalands Avis ang. oppsigelse
av en journalist. Saka ble prosedert ferdig 21. desember. Kjennelsen var
ikke avsagt ved arets utgang.

AFL's disiriktskontorer og samorganisasjoner.

Kongressen i 1953 vedtok etter innstilling fra Organisasjons-
komitéen av 1951 a gé til opprettelse av AFL’s distriktskontorer,
samt omlegge de faglige distriktsorganisasjoner til lokale faglige
sarmorganisasjoner.

I medhold av kongressvedtaket er Oslo faglige samorganisa-
sjon og Akershus faglige samorganisasjon opplgst fra 1. juli 1956.
I Oslo er det dannet en ny samorganisasjon som tradte i funksjon
fra 1. juli. I Akershus er det opprettet fglgende lokale faglige
samorganisasjoner: Asker, Baerum, Drgbak-Frogn, Indre Follo,
Lillestrgm og omegn, Nes, Sgrum og Blaker, Vestby-Son, Vestre
Romerike, @stre Romerike, @vre Romerike.

- Avdelingskontoret i Mo i Rana er opphgrt fra 15. september
1956.
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Det forberedende arbeid med omlegging av Sgrlandets
og Bergen og fylkenes distriktsorganisasjoner til distrikts-
kontorer og faglige samorganisasjoner er pabegynt.

Avtalen om feriebeker og feriemerker.

I 1948 ble det sluttet en avtale mellom Norsk Arbeidsgiver-
forening og Arbeidernes faglige Landsorganisasjon angaende
tariffavtalenes feriebestemmelser, feriebgker og feriemerker.
Denne avtalen er prolongert hvert ar senere. I sekretariatsmgte
25. mai ble avtalen prolongert til 15. mai 1957.

Teknikken og framtiden.

Landsorganisasjonen og Det norske Arbeiderparti arrangerte
i fellesskap en konferanse om «Teknikken og framtiden». Kon-
feransen ble holdt i Samfundshuset, Oslo, 10. og 11. februar.
Programmet for konferansen var:

Den 10. februar.

Kl1. 10.00: Apning ved Landsorganisasjonens formann, Konrad
Nordahl.
» 10.15: Statsrad Birger Bergersen:
«Forskningens plass i framtidens samfunn».
» 11.00 — 11.15: Pause.
» 11.15: Direktgr Gunnar Randers:
«Atomenergien og dens betydning for norsk neerings-
liv i framtiden»,
Film: «Et besgk pa Jener».
» 12,15 — 13.15: Spisepause.
» 13.15: Avreise med buss til Kjeller og besgk pa atomreak-
toren ved Instituttet for Atomenergi.

Den 11. februar.
Kl1. 10.00: Dosent J. G. Balchen:
«Grunnprinsippene for automatiseringens.
» 10.30: Professor A. P. Andersen:
«Automatiseringen i den mekaniske industri — dens
forutsetninger og virkninger».
» 11.15 — 11.30: Pause.
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Kl. 11.30: Professor S. G. Terjesen:

«Automatiseringen i den kjemiske industri».

» 1230 — 13.30: Spisepause.

» 13.30: Cand. oecon Kjell Holler:
«Automatiseringens sosiale virkninger».

» 14.15: Arbeidsdirektgr Tor Skrindo:
«Arbeidskraftsituasjonen fram til 1975».

» 15.00: Avslutning ved statsminister Einar Gerhardsen.

Pa konferansen mgtte det representanter for fglgende orga-
nisasjoner og institusjoner:

Fagforbundene, Norsk Arbeidsgiverforening, Norges Industri-
forbund, Den Norske Ingenigrforening, Norsk Produktivitets-
institutt, Studieselskapet for Norsk Industri, Sentralinstituttet
for industriell forskning, Chr. Michelsens institutt, Helsedirek-
toratet, Teknisk Forum, Norges Teknisk-Naturvitenskapelige
Forskningsrad, Arbeidernes Opplysningsforbund, Teknisk fore-
ning av DNA, Matematisk-Naturvidenskapelig fakultet, Sentral-
registret for sjgmenn, Arbeidsdirektoratet, Arbeidernes ung-
domsfylking, LO’s TWI-instruktgrer, LO’s sekretariat, DNA’s
sentralstyre og DNA’s stortingsgruppe samt endel enkeltper-
soner,

Dessuten mgtte det representanter for: Norsk Telegrambyra
A/S, Arbeidernes Pressekontor, Morgenbladet, Morgenposten,
Verdens Gang, Arbeiderbladet, Aftenposten, Dagbladet, Natio-
nen, Vart Land, Friheten og Norges Handels- og Sjgfartstidende.

I konferansen, som var meget vellykket i enhver henseende,
deltok ca. 190 personer.

Nordisk kurs for
fagloreningsrepresentanter og sosialegkonomer.

Det var i fjor Norges tur til a std for arrangementet av nor-
disk kurs for fagforeningsrepresentanter og sosialgkonomer.
Kurset ble holdt pa Dovrefjell Hotell, Dombas, i tia 30. septem-
ber—4. oktober.

Programmet for kurset var fglgende:

Sgndag 30. september: Avreise fra Oslo kl. 9.00, eventuelt kl.
11.00 med buss.

Etter ankomsten til Dombas — middag og apning av kurset.
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Mandag 1. oktober kl. 9.00—11.00: Foredrag: Den annen indu-
strielle revolusjon. (Atomkraft og automatisering).

Innleder: Lektor, dr. phil. Mogens Pihl, Danmark.

Kl1. 11.30—13.30: Foredrag: Samfunnets innflytelse pa arbeids-
markedet.

20 minutters innledning ved en representant fra hvert av de
4 nordiske land.

K1.16.00—18.00:Foredrag: Arbeiderbevegelsen og monopolene.

Innleder: Byrasjef Gustav Cederwall, Sverige.

Tirsdag 2. oktober kl. 9.00—11.00: Gruppearbeid.

K. 12.00: Utflukt.

Onsdag 3. oktober kl. 9.00—11.00: Foredrag: Reallgnnen i de
nordiske land.

Innleder: Dr. Ahti M. Salonen, Finnland.

K. 11.30—13.30: Gruppearbeid.

Kl1. 16.00—18.00: Diskusjon om gruppe 1’s innstilling.

Torsdag 4. oktober kl. 8.30—11.00: Diskusjon om innstillingene
fra gruppe 2 og 3.

K1. 13.05: Avreise med tog til Oslo.

Kurset hadde i alt 51 deltakere, herav 14 fra Danmark, 7 fra
Finnland, 16 fra Sverige og 14 fra Norge.
Det var 3 hovedemner som forela til behandling:

1. Den annen industrielle revolusjon (atomkraft og automa-
tisering).
Innledningsforedraget ble holdt av Dr. phil. Mogens Phil.
2. Samfunnets innflytelse pa arbeidsmarkedet.
Innledningsfordragene ble holdt av:
Holger Jensen, Danmark, Veikko Veilahti, Finnland, Ber-
til Bohlin, Sverige og Arne Kr. Meedby, Norge.

3. Arbeiderbevegelsen og monopolene.
Innledningsfordraget ble holdt av byrasjef Gustav Ce-
derwall, Sverige.

Disse 3 emner ble gjenstand for et inngaende gruppearbzid,
der hver gruppe utarbeidet en uttalelse, som sa ved kursets av-
slutning ble lagt til grunn for en diskusjon om spgrsmalene i
plenum.

Dr. Ahti M. Salonen fra Finnland holdt et foredrag om real-
Ignningene i de nordiske land.

En av kursdagene ble det arrangert en utflukt til Sunndals-
gra, der en besd aluminiumsverket tilhgrende A/S Ardal og
Sunndal Verk. Utflukten var etter alt & dgmme meget vellykket.
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Besok av sovjet-russisk fagforeningsdelegasjon.

I begynnelsen av aret mottok Landsorganisasjonen innbydelse
til a4 sende en stor faglig delegasjon til Sovjet-Samveldet. Inn-
bydelsen ble avslatt under henvisning til at man si sent som i
september 1955 hadde hatt en delegasjon i Russland. Videre ble
det pekt pa at fagbevegelsen sto overfor en omfattende og van-
skelig tariffrevisjon.

I betraktning av at Landsorganisasjonen i etterkrigstida hadde
hatt to faglige delegasjoner i Russland, vedtok sekretariatet
samtidig a innby den sovjetiske landsorganisasjonen til 4 sende
en faglig delegasjon til et to ukers opphold i Norge i september.

Delegasjonen, som talte 6 deltakere (pluss en tolk og en
sekreteer ved den sovjetiske ambassaden i Oslo) kom til For-
nebu den 9. september. Som norsk-russisk tolk hadde Landsorga-
nisasjonen engasjert Per Mohr. Som reiseleder og ansvarlig
under delegasjonens opphold i Norge var utpekt Alfred Skar.
Til reiseledelsen var dessuten knyttet redaktgr John Sanness og
journalist Arne Hjelm Nilsen.

10. og 11. september foretok delegasjonen befaringer i Oslo-
omradet. Den 12. reiste delegasjonen med fly til Bodg og fort-
satte derfra sgrover med buss og tog til Mo i Rana, Trondheim,
Sundalsgra og Kristiansund. Derfra videre med bat til Bergen
og tog til Oslo. Under rundreisen ble det avlagt besgk pa en
rekke bedrifter, skoler og i boligstrgk. Etter tilbakekomsten til
Oslo var delegasjonen i Norsk Arbeidsgiverforening hvor det
ble gitt en orientering om denne organisasjons oppbygging. Det
ble ogsa gitt en rekke opplysninger om Hovedavtalen, forhand-
lingsordningen og tariffavtalene. Ogsa representanter fra
Landsorganisasjonen var til stede.

Studiereise i England.

Under EPA-prosjekt 175/2 — produktivitet — foretok 6 av
Landsorganisasjonens TWI-instruktgrer og 2 fra Landsorgani-
sasjonens Rasjonaliseringskontor en studiereise i England. Rei-
sen varte fra 22. til 28. april.

I studiereisen deltok:

Ralph Christiansen, Birger Breivik, Harald E. Olsen, Hans
Sandaas, Kéare Beckstrgm E., K. Hansen, Harald Andersen og
Ragnar Rgberg-Larsen.
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Fra reisen foreligger fglgende rapport:

«Opplegg av program og gjennomfgring av dette.

Det engelske arbeidsdepartement, som sto for arrangementet av stu-
dieturen i England, hadde i samarbeid med landsorganisasjonen, ar-
beidsgiverforeningen og produktivitetsradet satt opp et detaljert pro-
gram, Dette tok sikte pa at gruppen skulle f& et innblikk i hva de
forskjellige parter i arbeidslivet gjorde vedrgrende produktivitetsarbeid,
foruten hva som gjgres i sikkerhetsarbeid. Det var dessuten lagt opp
et par bedriftsbesgk. (Program vedlagt.)

Departementet hadde stilt en kontaktmann, Mr, H. J. L, Le Brun, til
disposisjon for gruppen. Herr Josef Berg fulgte med gruppen som tolk.

Det oppsatte program ble gjennomfgrt til alles tilfredshet, og studie-
gruppen fikk et godt innblikk i hvilke tiltak som gjennomfgres i
England for a heve produktiviteten.

TUC’s deltakelse i produktivitetsarbeidet

Den viktigste grunn til at TUC (LO) gar sa sterkt inn for produktivi-
tetsspgrsmaélene er at man er klar over at produktivitet og levestandard
henger ngye sammen.

Etter TUC’s mening er full sysselsetting et av de viktigste spgrsmal
for fagorganisasjonen. Fagorganisasjonen har to virkemidler, For det
fgrste, ved forhandlinger a4 na resultater, for det andre ved & opptre
som radgivere og derved gjgre innvirkning pa resultatene.

Den samme oppfatning preger ogsa forbundenes politikk.

Mr. Harry Nicholas fra The General Workers Union (tilsvarende
Transportarbeiderforbundet), uttalte séledes at deres forbundsledelse
legger umatelig stor vekt pa at medlemmene méa fa forstdelse for at
det er gkt produktivitet som er grunnlaget for den videre framgang
nar det gjelder levestandarden og landets gkonomi.

Mr. George Davies, The Amalgamated Engineering Union (tilsvar-
ende Jern- og Meteallarbeiderforbundet), hevdet at den forstaelse for
ngdvendigheten av a4 ¢ke produksjonen som gjorde seg gjeldende
under krigen, er om mulig enda mer framtredende i dag. Forutsetnin-
gen for arbeidernes og deres organisasioners deltakelse i dette ma
imidlertid veere at resultatet som oppnas ved produktivitetsgkingen
ogsa gir seg utslag i hgyere lgnn og bedre arbeidsforhold.

For & dyktiggjgre tillitsmennene og medlemmer av produksjons-
utvalgene, holder TUC spesielle kurs av én og to ukers varighet. Kor-
tere kurs (2 dager) er holdt med ca. 1200 deltakere.

TUC’s sommerskole ved Ruskin College og University College startet
allerede i 1929. Disse sommerskoler er godt kjent ogsa i Norge, og
mange nordmenn har fatt anledning til a4 delta pa disse. Av emnene
som behandles pa sommerskolene, kan nevnes: Industriell organisa-
sjon, fagbevegelsens stilling til gkt produktivitet, den gkonomiske
politikk, fagbevegelsens historie, vedtekter og overenskomster og sosiale
trygdeordninger.

Det er 2 opplysningsforbund i England, og det er opprettet et sam-
arbeidsorgan mellom TUC og disse.

Nar det gjelder arbeidsstudier, har TUC i samarbeid med arbeids-
giverne og tekniske skoler arrangert kurs pa 11 forskjellige steder i
England. De har ingen saravtale om arbeidsstudier, men forutsetningen
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er at fgr det blir innfgrt arbeidsstudier pa en bedrift, skal det fgres
forhandlinger. Det er ingen spesielle arbeidsstudietillitsmenn pa be-
driftene i England, men oppstar det tvister, skaffer forbundene spesial-
ister. Det eneste forbund som har avtaler vedrgrende arbeidsstudier,
er Skotgyarbeiderforbundet.

Savidt vi forstar, er MTM og andre liknende systemer lite utbredt
i engelsk industri.

The General Workers Union bruker tusenvis av pund i aret til opp-
lysningsarbeidet, og mener det er velplaserte penger. Det ble avholdt
kurs i forhandlingsteknikk, bygd pa TWI-metoden, som for gvrig var
grunnlaget for forbundskursene. Disse ble holdt bade som week-end-
og kveldskurs. Forbundet, som teller ca. 1.3 mill. medlemmer, med
600 fastlgnte tillitsmenn, hadde ingen egen skole, idet man hadde funnet
det mer hensiktsmessig a leie lokaler, enten ved hoteller og pensjonater
eller ved universiteter. Forbundet var det eneste innen TUC som drev
egen brevskole, og ca. 1500 elever deltar hvert ar ved denne. Brev-
skolen er bygd opp pa en spesiell mate — i 3 trin, hvor vanskelighets-
graden, og dermed kravet til elevene, gker etter hvert.

I tillegg til alle de forskjellige kurs arrangerer forbundet ogsa fore-
dragskvelder om emner som kan gjgre medlemmene interesserte og
aktive. Her bruker man ikke bare folk fra organisasjonen som fore-
dragsholdere, men man henvender seg til folk fra ulike omrader. Bl. a.
har man ofte hatt foredragsholdere fra universiteter og arbeidsgiver-
foreningene,

The Amalgamated Engineering Union driver ogsa et intenst opplys-
ningsarbeid. Hundrevis av forbundets medlemmer har deltatt pa TUC’s
to ukers kurs. I de senere ar har forbundet gatt spesielt inn for a
skolere tillitsmennene i produksjonsutvalgene. Ca. 5000 av forbundets
medlemmer deltar hvert ar pa kortere kurs, de sakalte «week-end
schools». Blant emnene som studeres pa disse kurs er fglgende:

Landets gkonomiske problemer.

Problemer vedrgrende de nasjonaliserte industrier.

Industrielt demokrati.

Automatiseringen og dens problemer.

Generelt blir det hevdet at forbundets ledelse gjgr alt hva de kan
for 4 gjdre medlemmene interessert i produktivitetsgkingen,

Produksjonsutvalgene.

Vi fant at produksjonsutvalgene stort sett arbeidet etter samme linje
som i Norge. Det var dog tydelig, i hvert fall pd de to bedrifter vi
besgkte, at dagsordenen for utvalgsmgtene fgrst og fremst inneholdt
saker vedrgrende produksjonen, og at velferds- og sosiale spgrsmal ble
holdt utenfor. Dette er jo det samme som vi streber etter hjemme, og
som mer og mer ser ut til & lykkes, nemlig & gjdre produksjonsutvalget
til et forum for drgfting av produktivitetsspgrsmal.

Begge de bedrifter vi besgkte var av en slik stgrrelse, at det var
behov for egne sosial- og velferdssekreteaerer, og disse avlaster selvsagt
produksjonsutvalget for mye arbeid.

Forslagsvirksomheten er meget utbredt pa bedrifter i England. Det
finnes ingen generelle avtaler om dette, men statutter for forslags-
virksomheten blir satt opp mellom partene pa bedriften.

Produksjonsutvalgene spilte en stor rolle i England under krigen.
Bare i Jern- og Metallarbeiderforbundet regnet en med at i deres
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industri var ca. 4000 produksjonsutvalg i virksomhet i krigsarene.
Tallet na ble anslatt til ca. 1000, men dette var vanskelig & kontrollere,
da utvalgene ikke sender inn rapporter.

Det finnes ingen generell avtale om produksjonsutvalg i England.
Unntatt her er staten, idet det her er pabudt ved lov.

Gruppen stilte spgrsmal om hva grunnen kunne vere til at det hadde
gatt tilbake med produksjonsutvalgsvirksomheten. Mr. George Davies
fra The Amalgamated Engineering Union hevdet at ogsa arbeidernes
representanter i produksjonsutvalgene matte ta sin del av ansvaret for
at utvalgene mange steder arbeidet darlig, eller helt hadde sluttet a
fungere. Det stgrste ansvaret hviler imidlertid pa bedriftsledelsen, og
det viser seg ogsa at der hvor bedriftsledelsen er virkelig interessert
og forsgker a fa fart i produksjonsutvalgsarbeidet, der mangler det
heller ikke pa interesse fra arbeidstakernes side. Mye tyder pa at
interessen igjen er stigende, etter de opplysninger vi fikk.

Produktivitetsrad.

Vi fant at mange bedrifter hadde opprettet produktivitetsrad isteden-
for produksjonsutvalg. En stor del bedrifter hadde opprettet begge.
Som navnet tilsier, skal ogsa produktivitetsradet veere et radgivende
organ, men foruten vanlige spgrsmal vedrgrende produksjonen, kan
et slikt rad ogsa behandle lgnns- og arbeidstidsspgrsmal. Pa slike rads-
mgter behandlet man saker vedrgrende bedriftens lgnnspolitikk, ar-
beidsreglementet, arbeidsforholdene og produksjonsproblemer. I det
store og hele alle de ting som pa en eller annen mate kan hjelpe bade
bedrift og ansatte. Man diskuterer erfaringer og meninger og forsgker
pa beste méate & komme fram til et resultat. En ting det ble lagt stor
vekt pa, var a hjelpe alle forskjellige avdelinger pa bedriften til &
forstd hverandres problemer, og at vanskeligheter pa én avdeling ram-
mer hele bedriften.

Arbeidsgiverorganisasjonene.

Arbeidsgiversammenslutningens, The British Employers Confedera-
tion’s, virkeomrade har to atskilte grener. Den ene befatter seg med
lgnns- og arbeidstidsspgrsmal og i det hele tatt forholdet mellom
arbeidere og arbeidsgivere. Den andre gren av virksomheten omfatter
de kommersielle spgrsmal, s& som omsetning, priser m. v.

Hver enkelt industri har sin arbeidsgiverforening. Det er opprettet
enkelte landsoverenskomster som omfatter generelle spgrsmal som
arbeidstid, ferie, skiftordninger, minstelgnn, overtidsprosenter osv.

Foruten a veere representert i produktivitetsradet, danner ogsa re-
presentanter fra arbeidsgiverforeningen sammen med representanter
fra TUC et rad hvis oppgave er a veere konsultasjonsorgan mellom
regjeringen og arbeidslivets organisasjoner. Dette rad ble opprettet
under krigen, og viste seg sa nyttig at det siden er blitt opprettholdt.

Néar det gjelder produktivitetsarbeid, var det alminnelig enighet om
at det er arbeidsgiverne som skal starte dette arbeidet, men de ansattes
medvirkning er ngdvendig. Interessen fra de ansatte for produktivitets-
spgrsmal var stigende, og arbeidsgivernes organisasjoner var glad for
det. Et praktisk utslag av samarbeidet var Britisk Produktivitetsrad.

Det var hyggelig a hgre arbeidsgiverforeningens representant fortelle
at det var stigende interesse for produksjonsutvalgene blant arbeids-
giverne igjen.
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Fordelingen av produksjonsresultatet var et eget problem. Arbeids-
giverforeningen var av den mening at forholdene innen arbeidslivet
skal partene selv ordne uten innblanding fra regjeringen.

Statens deltakelse i produktivitetsarbeid.

Staten, representert ved arbeidsdepartementet, deltok ikke direkte i
produktivitetsarbeidet, da de mente hovedansvaret for dette 1a hos
arbeidsgiverforeningen og fagbevegelsen. Dette gjaldt ogsa den nasjo-
naliserte industri. Men departementet oppmuntret og stgttet en rekke
produktivitetsfremmende tiltak.

Til dette formal disponerte de et fond til utlan av penger pa lette
lanevilkar for moderniseringstiltak i bedriftene.

Departementet drev propaganda og konsulentvirksomhet for a fremme
produktiviteten. Nar det gjaldt personalforvaltning, ble det lagt stor
vekt pa dette, og departementet hadde 18 radgivere pa dette omrade
som sto til disposisjon for bedriftene. Dette var folk med praktisk er-
faring fra bedriftslivet, og pa grunn av den raske utvikling pa dette
felt, ble det stadig tilsatt nye.

Dessuten hadde de konsulenter i arbeidsstudier, som ble stilt til gratis
disposisjon for bedrifter i rasjonaliseringsgyemed. Betingelsen for a
benytte seg av disse, var at resultatene av deres arbeid var tilgjengelig
for andre bedrifter innen bransjen.

Departementet samarbeidet med og stgttet en rekke institusjoner og
forskningsinstitutter. Foruten British Institute for Management var det
46 forskjellige forskningsgrupper, hvis hovedoppgave var forskning og
informasjoner angaende de forskjellige forhold innen industrien.

Oppleering var ogsa et stort felt for departementet. I samarbeid med
TUC og Arbeidsgiverforeningen prgver departementet & utbygge hele
leerlingeordningen. Etter krigen er det gjennomfgrt 100 oppleerings-
programmer, og disse blir bedret etter hvert som en far erfaring. Yrkes-
veiledning, omskolering av yrkesvalghemmede, testing av unge arbei-
dere og opplering under militertjeneste var arbeidsoppgaver for de-
partementet.

All opplering av TWI-instruktgrer sorterte under departementet.
Denne virksomhet begynte de med i 1944, etterat de hadde studert
TWI-systemet i Amerika.

Departementet hadde 6 sjefinstruktgrer fordelt over hele landet, som
utdannet instruktgrer for bedrifter. Dessuten 32 instruktgrer som ledet
kurs for bedrifter som ikke hadde egen instruktgr.

I dette treningsarbeidet hadde det deltatt ca. %2 million arbeidsledere
fra 4000 bedrifter. Systemet ble betraktet som den mest effektive opp-
leering av arbeidsledere, idet en fulgte opp at det ble brukt i praksis.

Kursene omfattet de tre grunnprogrammer, Samarbeidsforhold,
Arbeidsinstruksjon og Arbeidsmetoder. Dessuten hadde departementet
et kurs i Samarbeidsforhold for tillitsmenn, som er avholdt for fag-
bevegelsens folk.

Fordelingen av overskuddet ved merproduksjon som fglge av rasjo-
naliseringen, mener departementet bgr overlates til partene innen be-
driftene (LO og NAF). Oppfatningen er at om man kan senke prisene
etter hvert som produktiviteten gker, kan man fa den beste fordeling
av rasjonaliseringsgevinsten.
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Det britiske produktivitetsrdad.

Det britiske produktivitetsrad ble opprettet i november 1952 og be-
star av representanter fra arbeidsgiverorganisasjoner, fagbevegelsen og
den nasjonaliserte industri. Radets virksomhet ledes av et arbeidsutvalg
pa 8 medlemmer. Det var opprettet 6 forskjellige fagutvalg.

Radets arbeidsoppgaver var a spre opplysning vedrgrende produk-
tivitetsarbeid, og dette ble gjort ved utsendelse av tidsskrift og bro-
sjyrer. Dessuten ble det gitt ut rapporter fra studiegrupper og eks-
empler pa produktivitetstiltak.

Det britiske produktivitetsrad la stor vekt pa & spre opplysning om
arbeidsstudier, da det mente dette er et godt verktdy som kunne hjelpe
til & gke produktiviteten med liten eller ingen kapitalinnsats.

Radet har opprettet en egen avdeling for arbeidsstudier, hvor det er
ansatt 4 ingenigrer, Deres oppgave var & holde kurs vedrgrende arbeids-
studier, og det var avholdt en hel rekke 1-dags konferanser i forskjel-
lige byer. Dessuten arrangerte de ukes-kurser i de samme emner. Til
disse konferanser og kurser deltok det representanter bade fra bedrifts-
ledelsen og fagbevegelsen. Kursene hadde slatt meget godt an, og pro-
gram var lagt opp for lang tid framover.

Produktivitetsradet hadde laget 6 filmer under hovedtitelen «Det
finnes alltid en bedre metode», beregnet pa fjernsyn. Disse regnet en
var sett av over 3 millioner voksne tilskuere. Filmene var overlatt det
sentrale filmarkivet, og det var veldig etterspgrsel etter dem. En ny
serie pa 7 filmer var na under utarbeidelse med fglgende emner:

En introduksjon om arbeidsstudier.
Arbeidsstudier — bedriften.

Arbeidsstudier — avdelingen.

Arbeidsstudier — arbeidsplassen.
Akkordtidsstudier.

Noen problemer ved innfgring av arbeidsstudier.
Arbeidsstudier i sméa bedrifter.

Filmene er utarbeidet i samarbeid med arbeidsgiverne og fagheveg-
elsen og er laget over eksempler hentet fra industrien.

De 4 fgrste filmene i serien var ferdig, og gruppen fikk anledning til
a se filmene 1, 3 og 4. Disse var meget gode og instruktive og vil ganske
sikkert veere et godt middel til & vise arbeidsstudienes store betydning
for produktiviteten,

Filmene var meget etterspurt bade av fagorganisasjonen og arbeids-
giverne til bruk ved kurser etc. Det ble opplyst at de gjennomsnittlig
ble vist to ganger pr. dag.

Filmene vil ha stor aktualitet i Norge ogsd, og da det bare var
kommentarer til filmene, skulle det vaere en enkel sak a fa dem over-
satt til norsk.

b DL RQIBS =

Lokale produktivitetskomitéer.

For & fa sa effektivt arbeid som mulig i distriktene, har produktivi-
tetsrddet opprettet 6 distriktskontorer i de stgrste industrisentra i Eng-
land. Ved siden av disse er det opprettet lokale produktivitetskomitéer
som arbeider pa frivillig basis. Det er i alt 102 lokale produktivitets-
komitéer spredt over hele landet. Medlemmene i disse komitéer er
representanter for arbeidsgiverne, fagbevegelsen og tekniske institu-
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sjoner, uten at det er noen regel for sammensetningen. Bedriftene
stgtter disse komitéene bade gkonomisk og ved hjelp av materiell, og
uten slik stgtte ville de ikke eksistert. Bare noen fa av komitéene har
ansatt sekreteer.

De lokale produktivitetskomitéer arbeider for & fremme produktivi-
tetsarbeidet ved hjelp av de midler som egner seg i henhold til de
lokale forhold. Komitéene arrangerer mgter og konferanser. Produk-
tivitetsfilmen blir vist fram bade for store forsamlinger og for bestemte
grupper innen en bedrift. Dessuten har komitéene flere steder arrangert
eller deltatt i utstillinger.

Det som imidlertid var best kjent av komitéens tiltak var arrange-
ment av lokale bedriftsbesgk. Dette er lagt opp pa den maéten at grup-
per fra endel bedrifter studerer hverandres bedrifter. Gruppene bestar
vanligvis av 6 deltakere, 2 fra bedriftsledelsen, 2 fra funksjonaerene
og 2 fra arbeiderne. Fgr besgkene tar til blir det utarbeidet ngyaktig
program om nar de enkelte bedrifter skal besgkes og hvem som har
ansvaret for besgket i hver bedrift. Det vanlige var at de oppsatte
grupper foretok ett bedriftsbesgk pr. méned.

I besgksbedriften, som godt kunne vare i en annen bransje, ble
gruppene delt opp, og de studerte da en eller flere ting som man pa
forhand var blitt enig om. Etter besgket ble det avholdt en runde-
bordskonferanse og det ble satt opp rapporter.

Tiltaket med gjensidige bedriftsbesgk var mgtt med skepsis av mange
til & begynne med. Enkelte bedrifter holdt til & begynne med opp-
lysninger tilbake, men dette ble det mindre av da det ofte viser seg
at de som er mest hemmelighetsfulle, er de minst effektive. Og er-
faringen har vist at alle bedrifter har felles problemer som lgses for-
skjellig ,og at de kan f4 mange idéer hos hverandre. I Igpet av siste
1% ar er det gjennomfgrt over 7000 slike bedriftsbesgk, og deltakerne
representerer alle typer industrier bade av bransje og stdrrelse.

Sikkerhets- og vernearbeidet.

Arbeidstilsynet har rike tradisjoner, og dette henger vel sammen med
at England var det fgrste land som industrialiserte. Allerede for 150 ar
siden eksisterte det en lov som forbgd & bruke barn i industrien. Det
finnes ikke noe tilsvarende vér arbeidervernlov i England, men Fabrikk-
loven av 1937 (rev. 1948) og sikkerhets- og vernelovene for de for-
skjellige industrier inneholder sunnhetsbestemmelser, sikringstiltak,
arbeidstilsynets virkeomrade osv. Det er forbudt & sette kvinner til
nattarbeid, men grunnet mangel pa arbeidskraft, gis det dispensasjon
pa dette punkt. Overtid skal ikke overstige 100 timer i ret.

Gruppen fikk inntrykk av at lgrdagen, som er fridag, av mange ble
benyttet til & arbeide overtid. (I England er det innfdgrt 44 timers ar-
beidsuke.) P& de to bedrifter vi besgkte, var det dette vanlig. Fag-
foreningsledere og klubbtillitsmenn hevdet at det hadde sammenheng
ikke bare med mangel pa arbeidskraft, men like ofte fordi arbeiderne
var interessert i & tjene litt ekstra.

40 prosent av den kvinnelige arbeidskraft var gifte. Arbeidstilsynet
hadde stor myndighet, og dets inspektgrer var pa farten natt og dag.
Om f.eks. Fabrikkloven ikke ble overholdt, kunne Arbeidstilsynet
stoppe arbeidet.

Vernearbeidet ved de bedrifter vi besgkte var godt utbygd. Bedriftene
hadde egne bedriftsleger og sykesgstrer. Alle ble legeundersgkt ved

4
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ansettelsen. Spesielle grupper av arbeidere, som var mer utsatt for
helsefarlig arbeid enn andre, gikk til regelmessig legekontroll hver
maned. Pa hver avdeling var det opprettet en vernekomité pa 3 mann,
avdelingssjef, en arbeidsleder og en arbeider. Disse vernekomitéer sto
for det daglige tilsyn, og de brakte eventuelle saker fram for verne-
lederen. Denne har rett og plikt til & stoppe alt arbeid hvor sikkerhets-
tiltakene ikke ble fulgt. For hver bestemt jobb fulgte det en sikkerhets-
bestemmelse. Denne ble slatt opp pa en tavle ved vedkommende maskin
og skulle veere der til jobben var ferdig.

Pa de to bedrifter vi besgkte fikk vi inntrykk av at alt var gjort for
a gjgre arbeidsplassen god og sikker for de ansatte. Bedriftene sam-
menliknet seg med bedrifter i samme bransje, og pa denne maéaten var
det gat sport i 4 fa den laveste ulykkes- og fravarsprosent. En av
vernelederne uttalte at man var seerlig oppmerksom pa de tilsyne-
latende ufarlige maskiner.

Gruppen fikk ogsa anledning til a bese Vern- og Velferdsutstillingen
i London. Denne utstilling, som er en fast institusjon, blir besgkt av
interesserte fra hele verden. Utstillingen viser sikkerhetsanordninger
pa maskiner og utstyr som nyttes i industrien. Arbeidsdepartementet
yter det gkonomiske grunnlaget, sd som til hus og funksjoneerlgnninger,
mens maskiner og utstyr blir utlant fra forhandlerne. Dette blir stadig
skiftet ut, slik at det mest moderne pa omradet alltid er representert
pa utstillingen,

Noe liknende mener gruppen det matte kunne ga an a lage her hjem-
me ogsa. Alle parter, de som forhandler maskiner og utstyr, de som
kjgper dem, og sist, men ikke minst, de som betjener dem og som
ulykkene gar utover, ville veere tjent med en slik permanent utstilling.

Sluttord.

Deltakerne er enige i at studieturen har veert utbytterik. Vi fikk
grundig innfgring i alle de ting vi gnsket a studere, ting som vil bli
oss til stor nytte i vart daglige arbeid.

Gruppens medlemmer er blitt enige om, hver innen sitt distrikt, a
stille seg til disposisjon som foredragsholdere om de emner vi studerte
i England. Slike foredragskvelder er allerede arrangert i noen fag-
foreninger.

Vi vil til slutt fa takke alle de organisasjoner og enkeltpersoner som
gjorde studiereisen mulig. Videre vare elskverdige og dyktige verter
i arbeidsdepartementet, og til slutt alle de representanter for orga-
nisasjoner og bedrifter vi kom i kontakt med under vart studiebesgk
i England.»

Hendingene i Ungarn.

Den 30. oktober mottok Landsorganisasjonen en melding fra
FFI om at den hadde bevilget kr. 60 000.00 til det kjempende
ungarske folk og arbeidere, med anmodning om at de tilsluttede
landsorganisasjoner ogsé ytet gkonomisk bidrag.

I sekretariatets mgte samme dag ble det bevilget kr. 10 000.00
som en fgrste hjelp i anledning tragedien i Ungarn. 11. desember
bevilget sekretaratet ytterligere kr. 10 000.00.
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I ekstraordineert mgte i sekretariatet 7. november, ble det en-
stemmig gjort fdlgende vedtak:

«Arbeidernes faglige Landsorganisasjons sekretariat har i dag holdt
mgte og behandlet en anmodning fra Den Frie Faglige Internasjonale
om & slutte seg til en verdensomfattende protestaksjon fra alle arbei-
dere mot det som har funnet sted i Ungarn de siste dager. Aksjonen
gar ut pa a iverksette en arbeidsstans pa 5 minutter den 8. november.

Sekreariatet har imidlertid funnet at den beste mate de fagorganiserte
arbeidere kan vise sin sympati pa vil veere gjennom en storstilt penge-
innsamling til stgtte for de som lider ngd som fglge av det som har
hendt i Ungarn.

Sekretariatet vil derfor i stedet for giennom en arbeidsstans & vise
sin sympati, inntrengende henstille til samtlige medlemmer — arbei-
dere og funksjonserer — om a yte en timelgnn til Den Frie Faglige
Internasjonales solidaritetsfond. Solidaritetsfondet skal i fgrste rekke
komme dem til gode som er blitt ofre for undertrykkelse under kom-
munistisk-, fascistisk- eller kolonistyre.

Denne innsamling forutsettes spesielt & komme Ungarns arbeider-
befolkning til gode, bade de som har mattet flykte fra landet og de som
er igjen. Innsamlingen ma skje gjennom fagforeningene og klubbene,
og pengene sendes til vedkommende forbund, som igjen videresender
dem til Landsorganisasjonen.

Sekretariatet er klar over at det er innsamlingsaksjoner i gang fra
Norsk Folkehjelp og andre humanitezere organisasjoner med sikte pa
gyeblikkelig hjelp for a lindre den store ngd som kamphandlingene i
Ungarn har fgrt med seg, men sekretariatet vil understreke at FFI's
innsamling tar sikte pa & utbygge det solidaritetsfond som er opprettet,
slik at en bl. a. kan hjelpe i videre forstand de som er blitt ofre for
hendingene i Ungarn.»

I den fgrste tid ble Norge og andre lands hjelp ytet i materiell
hjelp i Ungarn og blant flyktningene som var kommet til @ster-
rike. Den 30. november ble det besluttet at Norge i likhet
med en rekke andre land skulle ta imot ungarske flyktninger
som oppholdt seg i leirer i PDsterrike. Sosialdepartementet opp-
nevnte et overfgringsstyre, som skulle sta for overfgringen av
flyktningene og skaffe dem arbeidsmuligheter her i landet. Som
Landsorganisasjonens representant i styret ble oppnevnt Thor-
leit Andresen.

Landsorganisasjonens sekretariat behandlet i mgte den 11.
desember 1956 oppfordringen fra Den Frie Faglige Internasjonale
om & gi uttrykk for sin solidaritet med de ungarske arbeidere.
Sekrtariatet vedtok i den anledning fglgende uttalelse:

«Idet en viser til tidligere vedtak, vil sekretariatet uttale:

De siste ukers hendinger har gjort det helt klart at folkereisingen i
Ungarn i fgrste rekke er en arbeiderreising, for frihet og nasjonalt
sjglstende. Den ukelange generalstreiken og oppslutningen om arbeider-
radene viser dette til fullkommenhet.
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Denne arbelderrelsmgen har den sovjetrussiske okkupas;onsmakt hit-
til forgjeves forsgkt & sla ned i samarbeid med en regjering som ikke
er noe annet enn et redskap i okkupasjonsmaktens hender.

Den 9. desember vedtok arbeiderradene & sette i verk ny general-
streik for a tvinge igjennom sine krav, bl. a. Igslatelse av arresterte
tillitsmenn. Regjeringen Kadar proklamerte deretter unntakstilstand,
foretok nye massearrestasjoner av arbeidernes tillitsmenn og sendte ut
oppfordring om a knuse arbeiderreisingen med vapenmakt. Tilstanden
i Ungarn i dag minner uhyggelig om tilstanden i Norge i september 1941,

Landsorganisasjonens sekretariat vil pd vegne av de fagorganiserte
lgnnstakere i Norge gi uttrykk for den sterkeste harme og avsky over-
for den sovjetrussiske okkupasjonsmakt og dens marionettregjerings
overgrep mot det ungarske folk. Samtidig vil sekretariatet uttale sin
varmeste sympati og beundring for den ungarske arbeiderklasses helte-
modige kamp for frihet og uavhengighet for sitt land og folk

Som et synh'g bevis for den norske arbeiderklasses solidaritet, vedtar
sekretariatet 4 bevilge ytterligere 10000 kroner til Den Frie Faglige
Internasjonales solidaritetsfond.

Sekretanatet oppfordrer alle tilsluttede forbund og fagforeninger til
umiddelbart & gi stgrst mulige bevilgninger til solidaritetsfondet.

Samtidig henstiller Sekretariatet til hvert enkelt medlem i Lands-
organisasjonen a delta aktivt i hjelpearbeidet for Ungarn, bl. a. ved a
yte en timelgnn, fortsatt stgtte innsamlinger som er i gang, og & med-
virke til at de ungarske flyktninger som kommer til landet kan inn-
passes i norsk arbeidsliv.

Videre vil sekretariatet reise krav om at FFI fir innreisetillatelse
for 1 representant til Ungarn, for der a sgke kontakt med den ungarske
fagorganisasjon. Etter Sekretariatets mening, bgr kravet om en apning
av de ungarske grenser for en slik rent humaniter kontakt mellom
fagfeller fra na av stilles fgrst pd dagsordenen ved enhver internasjonal
konferanse, inntil det blir imgtekommet.»

Innsamlingen var ikke avsluttet ved arsskiftet. Resultatet vil
derfor fgrst komme i neste ars beretning.

Roosevelt University, Chicago.

Etter oppdrag av Den nordiske faglige samarbeidskomité be-
sgkte Konrad Nordahl Roosevelt University, Chicago. Fra besg-
ket foreligger det fglgende rapport:

«Da jeg var pa De Forente Nasjoners generalforsamling i New York,
fikk jeg et brev fra P. Mentsen, datert 12. november, hvor han sendte
som vedlegg protokoll fra Det nordiske faglige samarbeidskomitémgtet
i Helsingfors 3. november d, 4. P4 dette mgtet redegjorde Eiler Jensen,
De samvirkende Fagforbund i Danmark, for spgrsmalet om & utstyre et
skandinavisk rom pa Roosevelt University, Chicago. Det ble besluttet
a rette en henvendelse til undertegnede om a undersgke denne sak
naermere, Jeg fikk ogsa gjenpart av brev fra Eiler Jensen til Svend A.
Godfredsen, datert 6. november. I dette brev nevnes det at jeg muligens
kom pé besgk til Chicago. Noen dager senere fikk jeg brev fra Godfred-
sen, hvor han i henhold til brevet fra Eller Jensen ba meg komme en
tur til Chicago.
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Jeg reiste med fly fra New York fredag morgen 30. november og var
i Chicago til sgndag ettermiddag 2. desember, da jeg returnerte til
New York.

Svend A. Godfredsen er «Assistant to the President» ved Roosevelt
University. Da jeg kjente Godfredsen fra tidligere, var det mest han jeg
talte med da jeg var i Chicago, men jeg hadde ogsd en lengre konfe-
ranse med universitetets president, Edward J. Sparling, samt to av
professorene, Charles Orr, som i sin tid var ansatt ved FFI'’s gkonomiske
kontor i Bryssel, og Hillman, som har besgkt Skandinavia som «Full-
bright-stipendiat».

Universitetet er litt av en nydannelse i Amerikas universitetsliv, Det
ble opprettet i 1945 med ca. 70 leerere og 1200 studenter i et lite hus.
I dag har universitetet et personale pa 285 og ca. 5500 studenter, og
det holder néa til pd South Michigan Avenue i det mest sentrale strgk i
Chicago. Bygningene er gamle, men pa grunn av den sentrale beliggen-
het, er tomten meget verdifull. Det foregar for tiden et stort moderni-
seringsarbeid ved universitetet.

Roosevelt University regnes for et av de mest liberale universiteter
i USA. Nesten alle raser og verdensdeler er representert blant studen-
tene. Det er negerprofessorer og professorer fra Asia. Der er ingen rase-
eller religionsdiskriminering,.

Alle universiteter i USA er private og stgttes av rikfolk, spesialfond
og de store selskaper. Roosevelt University har ingen slik stgtte. Der-
imot stgttes det av den amerikanske fagbevegelsen. Blant universitetets
radgivere er Ralph J. Bunche, David Dubinsky, som er en kjent fag-
foreningsmann, Gunnar Myrdal, Frances Perkins, som var «Minister
of Labor» i Roosevelts presidenttid, — videre Jacob S. Potofsky, fag-
foreningsmann, og endelig Elleanor Roosevelt. Blant avdgde radgivere
var Albert Einstein, Thomas Mann, Philip Murray og William Green.

Pa grunnlag av de samtaler jeg hadde med Godfredsen og universi-
tetets president, kom jeg til det resultat at hvis en skal gjgre noe fra
nordisk fagbevegelses side, vil kanskje det riktigste veere at hver lands-
organisasjon utstyrer et lite rom. Det annet alternativ er at en i felles-
skap utstyrer en stgrre mgtesal eller auditorium. Jeg ba Godfredsen
foreta oppmaling av endel rom, fortelle oss hva disse rommene brukes
til og hva slags utstyr en gnsket til rommene. Nar jeg mottar en slik
beskrivelse, skal den bli sendt de interesserte landsorganisasjoner, og
vi far da ta stilling til om det skal gjgres noe mer med saken og hva
vi i tilfelle skal gjgre.

Hvis jeg skal uttrykke min personlige mening, tror jeg det vil veere
riktig av oss & stille oss velvillig. Universitetet vil gjerne ha kontakt
med fagbevegelsen i de nordiske land, som er hgyt anskrevet i USA,

Universitetet har en egen avdeling for fagforeningskunnskap. Der
drives kurser av lengre varighet, men ogsid kveldskurser, hvor fag-
foreningsfolk fra Chicago og omegn Kkan delta i sin fritid og bli opp-
leert bl. a. i organisasjonsarbeid og forhandlingsteknikk. Pa dette omrade
er jo universitetene i USA kommet mye lengre enn i Europa. Det er
flere universiteter som har lserestol i fagforeningskunnskap, bl. a.
Harward University. Roosevelt University er vel likevel det universitet
som star oss naermest, Nar universitetet i 1945 fikk navnet Roosevelt
University, er det Franklin Delano Roosevelt det er oppkalt etter. Han
er den president som har gjort mest for amerikansk fagbevegelse.»
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@konomisk—statistisk oversikt for 1956.%)
Generell oversikt.

Bruttonasjonalproduktet var i mengde (volum) om lag 4
prosent stgrre i 1956 enn i 1955. Samtidig hadde landet en be-
tydelig gevinst pa grunn av bedring i bytteforholdet overfor
utlandet. Eksportprisene, seerlig fraktratene, gkte sterkt fra
1955 til 1956, mens gkingen i importprisene var forholdsvis be-
skjeden. Denne gunstige prisutvikling i utenriksgkonomien fgrte
til en gking av landets realinntekt fra 1955 til 1956 pa ca. 570
mill. kroner, eller 2.8 prosent i tillegg til gkingen i bruttonasjo-
nalproduktet pa 4 prosent. De store investeringer i de senere
ar — seerlig i skipsfart og industri — har gjort det mulig a ut-
nytte de gode avsetningsforhold pa verdensmarkedet. Tabellen
nedenfor viser bruttonasjonalproduktet og hvordan det er an-
vendt i 1955 og 1956 samt budsjett-tall for 1957. Endringene i
tallene skyldes bade volum- og prisendringer.

Mill. kroner

1955 1956 19571) 19572)
Bruttonasjonalprodukt .......... 26 229 28 842 291700 30 200
1307 612 5 ) e R S TR 10 896 12 020 12550 12 940
4B TETE oy A ) LA e ¢ s e 37 125 40 862 42 250 43 140
1A 010 g A e e e 10 008 12 000 12 685 13 010
Samlet tilgang innenlands ...... 21117 28 862 29 565 30 130
Militeert og sivilt forsvar3) ...... 945 961 950 960
Tilgang til sivile formal ........ 26 172 27901 28 615 29 170
Av dette:
Sivilt offentlig konsum ........ 1797 2029 2090 2170
BRIt RONFUMI G o aiiins o0 & oa s 14 897 15 954 16 425 16 600
Bruttoinvesteringer ............. 9 228 9418 9800 10 100
Ekskl. lagerendring ............ 250 500 300 300
Samlet disponering innenlands .. 27117 28 862 29 565 30 130
Eksportoverskott . ......ccop0000 —_ — 135 70
IMPOTIOVELBROLL (i e v oo s o/a oo sl 5ot 888 20 — —
Militeert og sivilt forsvar inkl.
netto tilskott fra utlandet til
IRITSSTIRICOIE 1 ¢ v e sthle ohs 1035 1001 1000 1010

1) Gjennomsnittspriser 1956.
2) Prisene hgsten 1956 med visse korreksjoner.
3) Eksklusive netto tilskott fra utlandet til infrastruktur.

*) Oversikten bygger for en stor del pa @konomisk Utsyn 1956 og
Nasjonalbudsjettet 1957.



55

Tabellen viser bl. a. at mens vi i 1955 hadde et importover-
skott (= underskott pa vare- og tjenestebalansen overfor ut-
landet) pa 888 mill. kroner, var dette i 1956 redusert til 20 mill.
kroner. Denne bedringen har kommet i stand ved at gevinsten
pa 570 mill. kroner ved forbedringen av bytteforholdet overfor
utlandet er brukt til dette formal og dessuten har vi mattet bruke
endel av den reelle produksjonsgkingen. Men mesteparten av den
reelle produksjonsgkingen har vi kunnet bruke innenlands.
Den konjunkturbestemte inntektsbedringen som de gunstigere
bytteforhold medfgrer, tilfaller i fgrste omgang eksportnaerin-
gene og derigjennom pavirkes den relative inntektsfordeling
bade mellom forskjellige neeringer og mellom lgnnstakere og
andre.

Den gkonomiske politikken i 1956 har statt i tilstrammingens
tegn med sikte pa & lette presset pa priser og utenriksgkonomi.
Denne politikken som for alvor ble innledet med «februartil-
takene 1955» har i fgrste rekke tatt sikte pa & begrense inve-
steringene. Virkemidlene i denne politikken har vzert en be-
tydelig tilstramming pa kredittmarkedet, en generelt strammere
finanspolitikk og palegg av avgifter pa investeringsvarer og
-arbeider samt nedskjeering av byggevolumet med tildeling av
feerre byggelgyver. Ogsa forbruket har blitt sgkt begrenset, dels
indirekte ved de ovenfor nevnte tiltak og dels direkte bl. a. ved
henstillinger fra myndighetene til de store organisasjoner som
har innflytelse péa inntektsutviklingen.

Ved inngangen til 1956 sto en overfor store gkonomiske opp-
gjgr. Disse ble ikke avviklet uten konflikter. Gjennom arbeids-
konflikter har det i 1956 gatt tapt om lag 1 mill. arbeidsdager.
Dette er det meste en har hatt i et enkelt ar siden 1931. Det blir
ofte pekt pa at konfliktene har meget store skadevirkninger —
og skadevirkningene er der. Men det synes ofte a4 veere en ten-
dens til & overdrive dette under henvisning til de samfunns-
gkonomiske virkninger. 1 million tapte arbeidsdager tilsvarer
ikke mer enn 0.3 prosent av alle dagsverk som ble utfgrt av
Ignnsmottakere her i landet i 1956 og er langt mindre enn det
som gikk tapt f. eks. ved sykefraveer. A holde seg til foran
nevnte prosenttall er nok likevel & undervurdere skadevirknin-
gene av konfliktene. Men den betydelige realgkonomiske fram-
gangen i landet i 1956 til tross for konfliktene, synes & vise
at selv store konflikter som er godkjent av de ansvarlige in-
stanser pa arbeidsmarkedet ikke far slike dominerende virk-
ninger for samfunnsgkonomien som det av og til hevdes. Pa-
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kjenningen er nok stgrst for de parter som direkte er engasjert
i konfliktene,

Virkningene av den gkonomiske tilstrammingspolitikken viser
seg bl. a. i utviklingen av investeringene. Fra 1955 til 1956 gkte
brutto-investeringene i volum med knapt 1 prosent, mens
det i de neermest foregaende &r har veert en gking pa 3—4 pro-
sent fra ar til ar. Mens bruttoinvesteringene (eksklusive lager-
endringer) i de nermest foregaende ar utgjorde 35—36 prosent
av bruttonasjonalproduktet falt investeringsandelen til 32.5 pro-
sent i 1956. Denne endring i utviklingen av investeringene skyl-
des en nedgang pa 4 prosent i investeringene i bygninger og
anlegg, som nesten oppveier en sterk gking i skipsinvesteringene.
Nedgangen i bygge- og anleggsinvesteringene falt for en stor
del pa boligbyggingen. En kan derfor si at en omfordeling av
investeringene i retning av sakalte «mer produktive» investe-
ringer ogsa har funnet sted i overensstemmelse med det som
var hensikten.

Det private forbruk gkte i volum med 3—4 prosent fra 1955
til 1956.

Tilstammingspolitikken har utvilsomt lettet presset pa uten-
riksgkonomien. En ma ogsa regne med at uten denne politikken
ville en hatt et sterkere prispress enn tilfelle er. Det er imidlertid
iallfall forelgpig vanskeligere a foreta en konkret pavisning av
de fordeler som er oppnadd pa dette felt, og noen lgsning av det
problem a skape prisstabilitet, har tilstrammingspolitikken ikke
gitt.

Tilstrammingspolitikken har ikke kunnet gjennomfgres uten
skadevirkninger. Skadevirkningene for produksjonsutviklingen
har imidlertid veert sma og pa arbeidsmarkedet har denne
politikken generelt ikke fgrt til synderlig gkt arbeidslgshet.
Ogséa i 1956 utgjorde tallet pa arbeidslgse bare om lag 1 prosent
av alle sysselsatte som i det foregédende &r. Alt i alt mé en si
at skadevirkningene av tilstrammingspolitikken har veert sma
i forhold til de fordeler som er oppnadd ved begrensingen av
presset pa utenriksgkonomi og priser. Nar det har gatt sa bra
skyldes det bl. a. de gode internasjonale konjunkturer som har
motvirket uheldige fglger av den indre tilstrammingspolitikk.

Nar en deler inntektstakerne i landet i tre hovedgrupper far en
fglgende bilde av inntektsutviklingen fgr skatt fra 1955 til 1956:
Selvstendige i jordbruk, skogbruk og fiske har hatt en inn-
tektsgking pa ca. 16 prosent. Inntektene i disse neeringer under
ett var i 1955 noe lavere enn «normalt». Lgnnstakergruppen som
helhet har hatt en inntektsgking pa vel 7 prosent. Industriar-
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beiderne ligger trolig noe i overkant av dette, og med en stig-
ning i levekostnadsindeksen pa ca. 4 prosent fra 1955 til 1956
skulle det for disse i gjennomsnitt ha funnet sted en reallgnns-
stigning pa ca. 4 prosent. For «andre inntektstakere» — dvs.
andre selvstendige enn de som er nevnt ovenfor, og bedrifter
i industri, skipsfart, handel m. v. — har inntektsgkingen veert
ca. 14 prosent. I absolutte tall utgjorde inntektsgkingen for
denne gruppen ca. 800 mill. kroner og av dette falt om lag 650
mill. kroner pa skipsfarten alene. Denne inntektsutvikling som
her er beskrevet, har fgrt til at lgnnsandelen av all privat inn-
tekt av kapital og arbeid falt fra ca. 58.5 prosent i 1955 til ca.
57 prosent i 1956. Det er vanlig at lgnnsandelen gar noe ned i
utpregede hgykonjunkturar med sterk gking i eksportnseringe-
nes inntekter, mens Ignnsandelen gar opp nar konjunkturene er
noe mindre gode. For alle grupper under ett var nominalinn-
tektsgkingen fra 1955 til 1956 om lag 10 prosent.

Den lgnnsutvikling som er nevnt ovenfor skyldes bade lgnns-
glidning og tariffoppgjgr. Tariffoppgjgrenes virkning pa lgnns-
utviklingen i 1956 avhenger bl. a. av hvor lenge de har veert i
kraft. I det fglgende skal en gjengi en beregning over de lgnns-
messige resultater som ble oppnadd ved tariffrevisjonene i 1956
uten hensyn til nar de tradte i kraft. For grupper som kommer
inn under avtalene med Norsk Arbeidsgiverforening og med
utlgpstid ikke senere enn 1. mai 1956, har en beregnet lgnns-
gkingen til omlag 21 gre, eller vel 4 prosent. Det var disse
grupper som var trukket inn i jordbruksavtalenes regulerings-
bestemmelser. Tar en med private arbeidere for gvrig, blir re-
sultatet hgyere, seerlig fordi sjgmenn i utenriksfart fikk be-
tydelige tillegg i 1956. Oppstillingen nedenfor viser anslag for
lgnnsgkingen ved tariffrevisjonen 1956 fordelt pa 4 hovedgrup-
per:

Private arbeidere ............... ... ..., 6 prosent
Arbeidere 1 stat og KOMMUNE . «onvciisneinsins ins 814 »
Private funksjoneserer .......................... 12 »
Tjenestemenn i stat og kommune .............. 9 »

De hgyeste tilleggene har de grupper fatt som erfaringsmessig
har liten eller ingen lgnnsglidning. Totalgjennomsnittet for
alle gruppene anslaes til 7% prosent. I tillegg til dette kommer
forbedringen av de sosiale goder, serlig den nye sykelgnnsord-
ningen som har stgrst interesse for private arbeidere.

Tariffoppgjgrene i 1956 har veert basert pd den prisforutset-
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ning at levekostnadsindeksen skulle ligge pa ca. 150 poeng ut
tariffperioden. En kjente ved tariffoppgjgret til at det ville
bli foretatt subsidiereduksjoner og prisforhgyelser pa jordbruks-
varer som til sammen ville bety en oppgang i levekostnadsin-
deksen pa ca. 4 poeng. Stigningen i indeksen pa varparten ble
likevel noe sterkere enn regnet med, og allerede i mai var leve-
kostnadsindeksen kommet opp i 150 poeng. I juni og juli var
tallet 151 poeng og i august igjen 150. I manedene september
november 13 indeksen pa 149 poeng og i desember pa 150. En ma
derfor si at prisforutsetningen for tariffoppgjgret har vaert opp-
fylt i 1956.

Internasjonalt ma 1956 karakteriseres som et utpreget hgy-
konjunkturar bade for Vest-Europa og USA. I siste halvdel av
aret ble utviklingen pavirket av hendingene i Suez og Ungarn.
Suez-konflikten har hatt stgrst direkte virkninger gjennom den
oljeknapphet som er skapt. For Norge har den sterke stigning
i fraktratene som fulgte stengingen av Suez-kanalen, hatt en
spesiell betydning.

Pa det internasjonale gkonomiske samarbeids omrade har det
i 1956 foregatt en betydelig utvikling. Nar det gjelder det nor-
diske gkonomiske samarbeid fortsetter utredningsarbeidet, som
forutsettes a veere ferdig sommeren 1957. De seks kull- og stal-
unionsland, Frankrike, Tyskland, Italia, Belgia, Nederland og
Luxembourg, har lagt fram planer om en tollunion. England
har gitt til kjenne at det er interessert i en tilknytning til dette
samarbeid gjennom et frihandelsomrade. Beslutningene om
disse ting vil bli tatt pa det politiske plan uten alt for meget
forutgaende utredninger. Dersom det blir besluttet & gjennom-
fgre en slik tollunion og frihandelsomrade, betyr det likevel ikke
at dette straks blir gjennomfgrt fullt ut. Det forutsettes over-
gangsordninger som vil strekke seg over en arrekke. Den fram-
tidige gkonomiske utvikling i Vest-Europa pa noe lengere sikt
vil kunne bli sterkt pavirket av det som her kanskje vil skje.
For 1957 regner en uavhengig av dette med at de internasjonale
gkonomiske forholdene vil veere preget av hgykonjunktur.

Det norske nasjonalbudsjett forutsetter — kanskje noe for-
siktig — en gking i bruttonasjonalproduktet pa 3 prosent fra
1956 til 1957. Det regnes med samme gode bytteforhold overfor
utlandet som i 1956. Bortsett fra de vanskeligheter som en
eventuell sterk skjerping av oljemangelen kan medfgre, synes
forholdene & ligge vel til rette for en god realgkonomisk ut-
vikling i 1957. Det indre gkonomiske hovedproblem vil trolig
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bli prisproblemet. Internasjonal prisstigning vil vanskeliggjgre
arbeidet med & holde et stabilt prisniva.

Produksjonsutviklingen.

Den samlede produksjon i landet — bruttonasjonalproduktet
— gkte med ca. 4 prosent fra 1955 til 1956. Vel %4 av denne
stigningen kan tilskrives jordbruk og fiske alene, som hadde
et langt bedre ar i 1956 enn i 1955. Neermere halvparten av den
samlede stigningen kan tilskrives industrien. Produksjonsstig-
ningen har i industrien veert seerlig sterk innen metallfram-
stillingen for eksport, hvilket skyldes bade de store investerin-
ger som er foretatt og de gode avsetningsforhold pa eksport-
markedene. Pa de gvrige neeringer faller da ca. ¥4 av den samlede
produksjonsgking. Blant disse neeringer er ogsa bygge- og an-
leggsvirksomhet som hadde nedgang i produksjonen fra 1955
til 1956.

Fra 1938 til 1956 har bruttonasjonalproduktet gkt med 70 pro-
sent. Regnet pr. sysselsatt er gkingen 48 prosent. Tabellen ne-
denfor viser utviklingen i bruttonasjonalprodukt og total syssel-
setting siden 1938 og dessuten budsjettall for 1957 ifglge Nasjo-
nalbudsjettet.

3 4 Bruttonasjonal-
Ar B:‘g(tltﬁ?ta?]?;:tlé Sysselsetting produkt i for-
E p )riéer (arsverk) hold til syssel-
pr setting
TOBE ocoxipeossmviswmesiones 100 100 100
1948 s isnmssnwssnmsianis 108 105 103
LGN b T Ty (i eserets 127 109 117
YBB0 5o s oomn o350 0 v i s 9w 4 138 112 123
EOBS 5ai s picin s visae oy ises 1 2nesana 149 114 131
IOB o ¢ viws s s s smis wwin o 159 115 138
THOB 13 5055005 0w 3iase 1 cnsem Srameue 3 164 115 143
1956 (anslag) . oomessmee 170 115 148
1957 (budsjett)........... 175 116 151

Industriproduksjonen, som utgjgr vel Y4 av hele bruttonasjo-
nalproduktet, gkte med ca. 5% prosent (forelgpig tall) fra 1955
til 1956. Sysselsettingen i industrien gkte samtidig med ca.
1 prosent. Produksjonsgkingen har veert om lag like stort i
eksport- og i hjemmeindustri. I hjemmeindustrien gkte produk-
sjonen i konsumvareindustrien svakere enn produksjonen i
investeringsvareindustrien.
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Tabellen nedenfor viser hvordan industriproduksjonen har

utviklet seg i de enkelte kvartaler i 1956 i forhold til samme
kvartaler i 1955.

Prosentvis stigning i industriproduksjonen i de enkelte kvartaler.

Hele Eksport- Hjemme-
industrien industrien industrien

84

1. kv, 1955 til 1. kv. 1956 ........ 4.2 2.3
2. —_—— 2. —h— e e b 5.6 0.7 7.9
g0 e Bl g S e 5.4 4.0 5.9
4. g R R S ey 0.6 0.7 0.5
Aret 1955 til aret 1956 ............ 5.5 5.5 5.5

Produksjonsgkingen i primeer jern- og metallindustri har som
fgr nevnt betydd seerlig mye for utviklingen i 1956. Holder en
denne gruppen utenfor, viser industriproduksjonen en gking pa
3.5—4 prosent istedenfor 5% prosent som en far nar en regner
denne gruppen med.

Produksjonen i primeer jern- og metallindustri gkte med om -
lag 30 prosent fra 1955 til 1956. Stgrst betydning har produksjons-
gkingen ved Jernverket og aluminiumsverkene hatt. Produksjo-
nen av rujern var i 1956 pa om lag 180 000 tonn og produksjonen
av aluminium pa 90 000—100 000 tonn, mot henholdsvis 108 000
tonn og 75000 tonn i 1955.

Av de gvrige industrigrener viste fglgende den stgrste pro-
duksjonsgkingen: Bryting av kull og malm 12 prosent, tekstil-
industri 6 prosent og bekledningsindustri 4 prosent.

I treforedlingsindustrien og i neerings- og nydelsesmiddelin-
dustrien har produksjonen veert om lag like stor som i 1955.
Ved hermetikkfabrikkene, som er en av de viktigste gruppene
innenfor neerings- og nytelsesmiddelindustrien, gikk produk-
sjonen sterkt ned fra 1955 til 1956. Ikke i noe annet ar etter
krigen har produksjonen i denne bransjen veert s lav som i
1956. Arsaken til den sterke produksjonsnedgangen var réastoff-
mangel som fglge av det darlige brislingfisket.

I trevare- og mgbelindustrien gikk produksjonen ned med
om lag 2 prosent fra 1955 til 1956. P& grunn av nedgangen i
byggevirksomheten har avsetningsforholdene ikke veert s gode
som i 1955.
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For 1957 regner nasjonalbudsjettet med en produksjonsgking
pa om lag 4 prosent i industrien. Det er da regnet med 6—7
prosent gking i eksportindustrien og 2—3 prosent gking i hjem-
meindustrien. Det er ved budsjetteringen ikke regnet med olje-
rasjonering for industrien.

Tabellen nedenfor viser produksjonsutviklingen i industrien
siden 1938.

Arlig produksjonsindeks for industrien!.

1949 — 100.

T «lb Hjemme- Eksport-

‘ industri industri
FOBB. o : o i dh s sn wER S R A 75 62 106
U o s s a e b dand v s Tos 113 110 119
PDBY 5wt wi ww evd v noses Las e S s 2 122 117 133
£33 B L TS 122 119 129
ROBE 55505 07 0d e N mivn s s e oy Wb 129 127 134
JOB: ooy v sisrmsn v R 141 137 153
Y905 aNRIABY) i 5455 mismnin 40 55 v ws 146 140 159
1966 anslag?) . v vsiiraniasioniaes 154 148 169

1) Eksklusive elektrisitetsverk.
?) Beregnet i Industridirektoratet pa grunnlag av den manedlige produksjons-
indeks.

Jordbruksproduksjonen var i 1956 i volumet ca. 11 prosent
stgrre og i verdi ca. 13 prosent stgrre enn i 1955, som produk-
sjonsmessig var et darlig ar for jordbruket. Avlingene fra inn-
mark var i 1956 om lag 32 prosent stgrre enn i 1955. Dette
er den stgrste avlingen en noen gang har hatt. Husdyrproduk-
sjonen under ett var i 1956 om lag like stor som i 1955. Det
var nedgang i kjgttproduksjonen, men oppgang i flesk-, egg-
og melkeproduksjonen.

I skogbruket ble det i hogstsesongen 1955/56 avvirket ca. 8.4
mill. m? salgstgmmer, mot ca. 7.7 mill m? i sesongen 1954/55.
Hgsten 1956 har det blitt hogget mer enn hgsten 1955.

Fiskeriene. I 1956 ble det brakt i land om lag 1950 000 tonn
sild og fisk til en fgrstehdndsverdi av om lag 690 mill. kroner.
Dette er vel 300000 tonn og om lag 80 mill. kroner mer enn
i 1955. Vintersildfisket ga rekordutbytte i 1956 og det var ogséd
gking i det oppfiskede kvantum av torsk og endel andre fiske-
sorter. Brislingfisket var det darligste en har hatt siden 1941.
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Hvalfangsten ga i sesongen 1955/56 et utbytte pa 852 000 fat
hval- og spermolje mot 869 000 fat i sesongen 1954/55. Det totale
verdiutbytte ble pa ca. 245 mill. kroner, det vil si en gking pa
20 mill. kroner fra foregaende sesong.

Handelsflaten gkte i 1956 med 575000 brt., eller ca. 8 pro-
sent. Praktisk talt hele flaten har veert i fart.

Bygge- og anleggsvirksomheten hadde et mindre omfang i
1956 enn i 1955. Sysselsettingen i bygge- og anleggsvirksomheten
gikk ned med ca. 5 prosent og investeringene i bygninger og
anlegg med ca. 4 prosent.

I annen samferdsel (enn skipsfart) gkte virksomheten i 1956.
Tallet pa sysselsatte gkte med naermere 1 prosent. I jernbane-
transporten var det en nedgang i persontrafikken, méalt i per-
sonkilometer, pa om lag 1 prosent. Godstrafikken malt i tonn-
kilometer gkte med nesten 3 prosent. Mesteparten av denne
gkingen skyldes gkt malmtransport pad Ofotbanen. Banestrek-
ningen Egersund—Stavanger og Eidanger—Larvik ble apnet for
elektrisk drift i 1956. Om lag halvparten av trafikken avvikles
na med elektrisk trekkraft. Underskottet pid jernbanedriften
okte fra 66.6 mill. kroner i driftsaret 1954/55 til 92.9 mill. kroner

i driftsaret 1955/56.

Ved utgangen av 1955 var det registrert i alt 217 000 sivile
motorvogner i Norge. Av dette var 116 000 personbiler. Tallet
pa motorvogner har gkt i 1956, men antagelig svakere enn i
1955 da gkingen var 14 prosent. Flytrafikken gkte sterkt i 1956.
Fra fgrste halvar 1955 til 1. halvar 1956 var det en gking i den
innenlandske passasjertrafikken pa 75 prosent.

Antall sendinger gjennom Postverket gkte med ca. 3 pro-
sent i 1956. Ved Telegrafverket var trafikken omtrent som i
1955. Bade Postverket og Telegrafverket hadde underskudd pa
driften i 1955. For 1956 foreligger ikke oppgaver.

Turisttrafikken gkte i 1956. Det kom om lag 1 mill. utlendin-
ger til landet eller 10—12 prosent mer enn i 1955.

Varehandelen har i 1956 sysselsatt om lag 3000 flere personer
enn i 1955.

Elektrisitetsproduksjonen i 1956 var pa anslagsvis 24 milliar-
der kWh, eller om lag 6 prosent hgyere enn aret fgr. De ugun-
stige nedbgrsforhold pd @stlandet i fgrste halvar 1956 er &r-
saken til den relativt moderate stigningen. Maskinkapasiteten
gkte i 1956 med 334 000 kW og gkingen ventes & bli om lag like
stor i 1957. Vannkraftverkene kommer da opp i en maskinkapa-
sitet pa over 5 mill. kW.
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Tabellen nedenfor viser bruttonasjonalproduktets fordeling
pa neeringer i 1955 og 1956 samt budsjettall for 1957.

Bruttonasjonalproduktet fordelt pd nceringer.
Mill. kroner.

1955 1956 19571)
JORABIURR. <5 o0 onis sovinn wssone s samn o3 1621 1825 1730
MEOFDIUK: 55 4560 500 85558 89 55 25 v 808 872 860
BUURE: 15500 6 s 5 soen ssemnmions vamswan 583 - 666 650
Hivalfangst . oquo00piimsiamsis sneis 196 209 190
Industri og bergverk ............... 6914 7412 7 690
Elektrisitetsforsyning m. v.......... 545 589 640
Bygge og anleggsvirksomhet ... ..... 1760 1790 1835
SKIpAfart M. ¥y vu vie o s wss wwmss s i 2 968 3 800 4 085
Annen samferdsel.................. 1449 1578 1 640
Yarehatidel . s ¢ wvossmssssmesswuss 4 595 4 873 5025
Ovrige 8ekEOTBL: .« oo i v vsiian s enen, 4 790 5228 5 355
Bruttonasjonalprodukt ............. 26 229 28 842 29 700

) Gjennomsnittspriser 1956,

Utenriksgkonomi.

Tabellen pa side 64 viser driftsbalansen overfor utlandet for
arene 1955 og 1956 samt budsjettall for 1957. Driftsbalansen over-
for utlandet bestar av «vare- og tjenestebalansen» og «rente- og
stgnadsbalansen».

Mens det i 1955 var et underskudd pa vare- og tjenestebalan-
sen overfor utlandet pa nesten 900 mill. kroner, var det i 1956
om lag balanse. Endringene pa vare- og tjenestebalansen fra
1955 til 1956 skyldes bade pris- og volumendringer. Den stgrste
endringen fant sted for handelsflatens nettofraktinntekter som
gkte med nesten 800 mill. kroner. Oppstillingen nedenfor viser
volumendringene i vareimporten, vareeksporten og nettofrakt-
inntektene fra 1955 til 1956 samt budsjettall for 1957.

Fra 1955 Fra 1956 til
til 1956 1957 (budsjett)
Varelmport - . :ouvevciviniviiss s +ca.5 % + ca.4 Y%
VareeKksport ,.......ccccvvirassoss + ca.8 % + ca.5 %

Netto fraktinntekter .............. +ca.8 % +ca.8%
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Driftsbalansen overfor utlandet.
Mill. kroner.

Forelopig

Regnskap Budsjett
regnskap
1955 1956 1957

Utgifter pa vare- og tjenestebalansen:
VarBImMPOrt: saysie o wasi saia sigioy sinnsie o 6 442 7150 7 600
Tportiav BRID o .o odis s s aivin s bia 00015 1454 1 650 1700
T alt ..., 7 896 8 800 9 300

Inntekter pa vare- og tjenestebalansen:
Varesksport . c...usiesaes, st 4 508 5 200 5 450
Eksport ay BKIP «eiveivivirisioseas 216 480 400
Netto fraktinntekter ............... 2120 2900 3 300
Annen eksport, netto ......... 00000 164 200 220
L alS s 7 008 8 780 9 370

Vare- og tjenestebalansen (over-
skudd +, underskudd =) ........ -~ 888 = 2 70

Rente- og stenadsbalansen (over-
skudd -+, underskudd =) ........ =~ 84 = 130 - 170
DriftAhalansen. . . ;. cvapcvnrssiiss +~ 972 = 150 = 100

Volumendringen i nettofraktinntektene fra 1955 til 1956 til-
svarer praktisk talt gkingen i handelsflatens tonnaSJe idet det
ikke har veert nevneverdige skipsopplegg hverken i 1955 eller
1956.

Prisene pa importvarene gkte i gjennomsnitt med ca. 4 pro-
sent fra 1955 til 1956, mens prisgkingen pa eksportvarer var ca.
5 prosent. Det vil si en bedring i bytteforholdet mellom vare-
import og vareeksport (ekskl. kjgp og salg av skip) pa ca. 1 pro-
sent, Det er sdledes volumendringene som har spilt stgrst rolle
for utviklingen av balansen i det rene varebytte med utlandet.
Bade verdien av vareimporten og vareeksporten gkte med ca.
700 mill. kroner fra 1955 til 1956. Relativt var imidlertid stig-
ningen sterkere for eksporten med om lag 15 prosent mot om
lag 10 prosent for importen.

Importen av skip gkte med om lag 200 mill. kroner og salg av
skip til utlandet med om lag 260 mill. kroner.

Fraktratene har gjennomsnittlig steget med ca. 28 prosent for
den norske handelsflaten. Det er bare en liten del av flaten som
har fatt nyte godt av de eksepsjonelt hgyt fraktrater hgsten 1956,
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fordi mesteparten av flaten seiler pd langsiktige kontrakter.
Sammenlikner en stigningen i fraktratene med stigningen i im-
portprisene far en en bedring i bytteforholdet mellom skips-
fartstjenester og vareimport pa ca. 23 prosent. Tar en vareim-
porten, vareeksporten og skipsfarten under ett, far en en bedring
i det gjennomsnittlige bytteforholdet fra 1955 til 1956 pa om
lag 6 prosent. Betydningen av dette framgéar av at dersom
prisene og fraktratene hadde veert de samme i 1956 som i 1955,
ville underskuddet pa vare- og tjenestebalansen veert 570 mill.
kroner og ikke om lag balanse som det faktisk ble.

Det var serlig importverdien av brenselstoffer, uedle metaller
og fly som gkte sterkt fra 1955 til 1956. @kingen i brenselimpor-
ten utgjorde alene ca. 30 prosent av den totale stigning i import-
verdien. @Pkingen i importverdien av disse varer skyldes béde
gkte importpriser og gkte importmengder. Det var nedgang i
importverdien for olje og fett og for maskiner og apparater.

For utfgrselens vedkommende har det i fgrste rekke vaert
pking i utfgrselsverdien av uedle metaller, sild og fisk og for-
stoffer. Utfgrselen av uedle metaller er na blitt den stgrste
posten i vareutfgrselen og utgjorde i 1956 ca. Y4 av den sam-
lede utfgrsel. I 1955 var treforedlingsproduktenes andel av ut-
fgrselsverdien den stgrste med om lag Y4, mens treforedlin-
gens andel i 1956 er gatt ned til ca. %. Den tredje stgrste vare-
gruppe i utfgrselen er fisk og fiskehermetikk, som utgjgr om
lag 15 prosent av den samlede utfgrselsverdi (skip ikke regnet
med). Serlig for uedle metaller har det veert sterk oppgang
bade i de eksporterte mengder og i eksportprisene fra 1955 til
1956.

Utenrikshandelens fordeling pa land har endret seg noe fra
1955 til 1956. Blant annet har Sveriges andel av innfgrselen gatt
ned fra om lag 17 prosent i 1955 til ca. 13 prosent i 1956. Sve-
riges andel av utfgrselen ligger pa 9—10 prosent, Vest-Tysk-
lands andel av innfgrselen har gkt fra 14 prosent i 1955 til om
lag 18 prosent i 1956. Vest-Tysklands andel av utfgrselen er 11—
12 prosent. Storbritannia, som er var stgrste handelspartner,
hadde i 1956 en andel pa om lag 20 prosent bade av importen
og av eksporten. Vest-Tyskland ma né sies & veere var nest
viktigste handelspartner og har skjgvet Sverige ned pa tredje
plass. Var fjerde viktigste handelspartner er Sambandsstatene
som har en andel bade av eksporten og importen pa ca. 8 pro-
sent. Skipsfartsinntektene og utgiftene gar ikke inn i de oven-
fornevnte tall.

Norges handelspolitikk har i 1956 veert preget av utvidet

o
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liberalisering av importen. Organisasjonen for europeisk gko-
nomisk samarbeid (OEEC) vedtok i januar 1955 at minimums-
kravet til liberalisering av varehandelen innen OEEC-omradet
skulle heves fra 75 til 90 prosent innen oktober samme ar. Dess-
uten skulle alle land som hadde nddd minst 75 prosent libe-
ralisering veere forpliktet til innen 1. juli & frigjgre minst 10
prosent av den import som fortsatt var regulert. Norge til-
tradte vedtaket i prinsippet, men ble av betalingsmessige grun-
ner inntil videre fritatt for & oppfylle disse forpliktelser. Fra 1.
juli 1956 ble imidlertid den norske frilisteprosenten hevet fra
75 til 78. Den 1. november 1956 ble ytterligere endel varer fgrt
pa friliste. Det er dessuten gitt melding om at ferdige kleer,
hatter, skotgy og enkelte andre varer vil bli satt pa friliste fra
1. april 1957. Med de liberaliseringstiltak som da blir satt i verk
vil ca. 79 prosent av den private import fra OEEC-landene sta pa
friliste. Den viktigste gruppe som fortsatt er regulert er tank-
skip som utgjgr ca. 13 prosent av den private import. Samtidig
med utvidelsen av liberaliseringen overfor OEEC-landene har en
ogsa fra 1. juli 1956 innfgrt en importfriliste overfor dollarom-
radet. Frilisten omfatter 83.5 prosent av importen fra De forente
stater og Canada (pa basis av importen i 1953). Blant OEEC-
land er det bare Be-Ne-Lux-landene, Tyskland og Sveits som
har hgyere liberaliseringsprosent overfor dollaromradet. Fra
1. juli 1956 tradte det ogsa i kraft en ny omfattende eksport-
friliste.

Norge har i 1956 deltatt i internasjonale tollforhandlinger i
tilknytning til Generalavtalen om tolltariffer og handel. De
viktigste tollinnrgmmelser av betydning for norsk eksport var
nedsettelse av visse papirtollsatser i Storbritannia, Be-Ne-Lux-
landene og Vest-Tyskland, nedsettelse av sardin-tollen i Sam-
bandsstatene, reduksjon av tollen pa ferrosilisium i Vest-Tysk-
land og binding av tollfrihet for tgrrfisk i Italia. Til gjengjeld
matte Norge gi innrgmmelser som vedrgrte ca. 315 mill. kroner
eller 5 prosent av importen utenom skip.

Av tabellen foran vil en se at underskottet pa rente- og stg-
nadsbalansen gkte fra om lag 84 mill. kroner i 1955 til 130 mill.
kroner i 1956, vesentlig som fglge av gkte rentebetalinger pa
utenlandske lan. Legger en sammen underskottet pa vare- og
tjenestebalansen og rente- og stgnadsbalansen far en et under-
skott pa driftsbalansen i 1955 pa nesten 1 milliard kroner, mot
om lag 150 mill. kroner i 1956.

Pa kapitalbalansen overfor utlandet inngar fglgende poster:
Som kapitalutgifter regnes underskott pa driftsbalansen, av-
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drag pa gjeld og norsk kredittyting til utlandet. Etter det fore-
lgpige regnskap utgjorde disse poster i 1956 tilsammen 539 mill.
kroner, herav nesten 350 mill. kroner avdrag pa gjeld. Som
kapitalinntekter regnes opplaning i utlandet som i 1956 ut-
gjorde 989 mill. kroner. Differensen mellom de nevnte kapital-
utgifter og kapitalinntekter utgjgr endringen i valutabehold-
ningen, som i 1956 gkte med 450 mill. kroner. De stgrste spesi-
fiserte kapitalinntekter er nettooppléaning pa skipsimporten pa
450 mill, kroner og andre langsiktige private og offentlige lan
pa 136 mill. kroner. Resten av kapitalinntektene har en ingen
spesifikasjon over og anslagene er usikre. Valutabeholdningene
var ved inngangen til 1957 pa anslagsvis 1850 mill. kroner, svar-
ende til ca. 3 maneders vareimport. Dette er fremdeles noksa
knapt nér en tar i betraktning Norges store avhengighet av uten-
rikshandelen og at en nedgang i valutainntektene hurtig wvil
finne sted dersom bytteforholdet overfor utlandet igjen blir dar-
ligere. Utenlandsgjelden var ved utgangen av 1956 pa ca. 3.5
milliarder kroner. Dette er nominelt ca. 140 prosent mer enn
nettogjelden i 1938, men reelt er stigningen selvsagt langt min-
dre. Sett i forhold til bruttonasjonalproduktet var gjelden i 1956
betydelig mindre enn i 1938. Det er fortsatt grunnlag for en
ytterligere oppléning i utlandet for & fremme en hurtig ut-
bygging av landets produksjonsliv. S& lenge bytteforholdet er
sa godt som na, bgr en imidlertid i fgrste rekke ta sikte pa a
ske valutabeholdningene, bl. a. ved slike langsiktige 1an.

Priser og levekostnader.

Fgrste halvar av 1956 var kjennetegnet av en forholdsvis
sterk prisstigning. I siste halvdel av aret var det en viss nedgang
i enkelte priser, men i gjennomsnitt for 1956 14 levekostnads-
indeksen ca. 4 prosent hgyere og engrosprisindeksen ca. 5 pro-
sent hgyere enn i 1955.

Det gjennomsnittlige prisniva pa verdens ravaremarkeder viste
sma forandringer fra 1955 til 1956. Hgsten 1956 ble imidlertid
prisutviklingen klart influert av den gkte politiske spenningen,
i fgrste rekke i forbindelse med Suez-konflikten. Prisene gikk
da en tid kraftig opp for en rekke varer.

Utviklingen i innfgrselspriser, engrospriser og levekostnader
de to siste arene gar fram av fglgende tabell:
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Indekser for:

Innforselspriser | Engrospriser Levekost-
(uten skip) 1952 = 100 nader
1949 = 100 1949 = 100
1955: 1. kvartal .. .. 124 102 142
2. kvartal .. 123 102 143
3. kvartal . 124 103 143
4. kvartal .. .. 127 104 143
1956: 1. kvartal 128 105 144
2. kvartal 129 108 149
3 kevartil oo i 129 109 150
4, kvartal «oo0 oo 133 110 149
1955: (gj.sn.) ......... s 124 103 143
1986 (@1 808)E S5sesisi o voie by 130 108 148

Importprisene 14 i 1956 om lag 5 prosent hgyere enn i 1955.
Det var prisstigning seerlig pa brenselsstoffer, malmer og uedle
metaller. Ogsa for sukker og kaffe steg prisene litt fra kvartal
til kvartal, og 14 det meste av tiden en del over nivaet i 1955.
Bare prisstigningen pa importert brensel ga nevneverdige ut-
slag i det innenlandske prisniva i 1956. Nedgang i innfgrsels-
prisene har det veert for tekstilrastoffer og halvfabrikater, seer-
lig for bomull.

Engrosprisindeksen har i 1956 ligget om lag 5 prosent hgyere
enn i 1955. Stigningen var sterkest for varegruppene: «Animal-
ske og vegetabilske oljer og fett», «<brensel, brenselolje og elek-
trisk kraft», «<matvarer» og «drikkevarer og tobakk». For kler
og skotgy holdt prisnivaet seg om lag uforandret fra 1955 til
1956 og prisnivaet for disse varer er stadig noe lavere enn i 1952.

Levekostnadsindeksen steg med 3.8 prosent fra 1955 til 1956.
Ved arsskiftet 1955/56 forhandlet myndigheten med negerings- og
arbeidslivets organisasjoner om prolongasjon av tariffavtaler og
bl. a. de avtalebundne jordbrukspriser. Da disse forhandlinger
ikke fgrte fram, antydet myndighetene varen 1956 en «ramme»
for de forestdende oppgjgr som prismessig innebar en opphev-
ing av subsidier, som ville fgre til en stigning pa om lag 2
poeng i levekostnadsindeksen, gking av jordbruksprisene som
ville medfgre en gking i indeksen pa ytterligere 2.2 poeng, og
dessuten ble det forutsatt at indeksvirkningene av tariffopp-
gjgret ikke skulle overstige 1.5 poeng, slik at levekostnadsin-
deksen i alt skulle komme opp pa ca. 150 poeng. For produsent-
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prisen pa melk antydet «rammen» et pristillegg pa 8 dgre. Det
faktiske resultat av forhandlingene mellom jordbruksorganisa-
sjonene og staten ble imidlertid et tillegg pa 9.5 gre. Indeksen
1a pa 143 poeng i januar og pa 144 poeng i-februar og steg der-
etter raskt til 150 poeng i mai. Da hadde prisvirkningene av
subsidiereduksjonen og jordbruksoppgjgret slatt ut, mens det
enda ikke kunne veere tale om noen nevneverdige prisvirk-
ninger av tariffoppgjgret. Indeksen hadde derfor steget raskere
enn regnet med, vesentlig pa grunn av seerlig hgye priser innen
varegruppen «poteter, grgnnsaker, beer og frukt». Dette skyldtes
bl. a. den darlige hgsten i jordbruket i 1955. I juni og juli 1a
levekostnadsindeksen pa 151 poeng, i september-november pa
149 poeng og i desember pa 150 poeng.

Av prispolitiske tiltak i 1956 kan foruten det som alt er be-
handlet, nevnes at det fra 23. mars ble innfgrt prisstopp pa alle
varer som er underlagt privat konkurranseregulering. Dette
omfatter et betydelig antall varer. For & hindre at prisene i lgpet
av sommeren steg utover «rammen», ble det gjennomfgrt for-
skjellige andre tiltak: Prisstoppen for konkurranseregulerte
varer ble den 21. juli supplert med midlertidig forbud mot a
forhgye prisene for gass, elektrisk energi, transport med sporvei
eller forstadsbane og ytelser fra vann-, kloakk- og renovasjons-
vesen. Dette forbudet ble opphevet igjen fra 1. oktober 1956 for
elektrisk energi, men skal for de andre ytelsene sta ved lag til
1. mars 1957. Fra 1. september ble subsidieringen av konsum-
melk gkt. Dette reduserte levekostnadsindeksen med 0.8 poeng.
For & hindre at gkingen i produsentprisene for storfekjgtt, som
ble tillatt gkt fra 26. november 1956, skulle sla ut i hgyere priser
til forbruker, ble det innfgrt en tilskottsordning for disse varer.
En forhgyelse i utsalgsprisene svarende til forhgyelsen i produ-
sentprisene ville virket pa levekostnadsindeksen med ca. 0.6—
0.7 poeng. De tilpasninger av subsidene som ble gjennomfgrt i
1956 medfgrte séledes i alt bare en nettogking i indeksen pa
ca. 0.5—0.6 poeng.

Den generelle tilstramningspolitikken har utvilsomt betydd
en begrensning av prispresset, men noen «indeksvirkning» av
dette kan ikke oppgis. Dette kan heller ikke gjgres for den utvi-
dede frilisting, men virkningene av dette vil trolig bli klarere
i 1957.

Virkningene pa totalindeksen av prisendringer innen forskjel-
lige varegrupper og enkelte varer framgar av tabellen nedenfor:
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Endringer i levekostnadsindeksen des. 1955—des. 1956.

Indekspoeng

B0t OB ARIBEVVRTOR 5k i s vpbs it s p s ks e 0.26
1 L e e e e T + 0.04
eyt ) Y o S e e e T L 0.24
Melle sIpr 08t OB SRR s 1 s v s v s> s is e ey o os ¥arbs b 1.53
O v MBI o Elgter il N R AR T e 0.57

BIAAR ol AR e R R ) s o o s AR 0.16

Margarin, matfett, matolje .................... 0.64

R e e D s 0.60

7 S R Vo e U a PR O L o B P + 045
Poteter, grgnnsaker, beer og frukt ...................... + 1.52
10 () UK A5 U v o S AR T e S 3 P B Y DR o R L O 0.20
Brgd og andre DaKerVATer ;..iwss i s s sisivslos i 0.71
1 Lo ] TaTa V1T i 1 i s T RS TG T [ S ) B et i RS 0.71
MAtVATEE UBLIOTH o )it b arinb ol ap wipielas atals ol h bl st 0.32
B e S N Sy A it 2.40
DrikkevareE S aB AtORAKRKY Juu/L o i g S e i i e 0.59
Kull, koks, ved og petroleum .,...........coivnininnnass 0.34
AR ROEN RO BB 1t anl st i steesialbin sosire sosih e aoa s bt ab el 0.08
B B T T e o S e T et 0 L e o ot 1 G 0.49
Huslele® i ox. eyt e L Sl T AR S L et b TR 5 2 Bl 0.43
RO TE N TR IR DI A 0 5 e s 70,40 0 ) R ST b bV e 4% e 2.08
1 5o gl 3 U T SRR R R e e I B I e e S 0.32
1 O A M LR B et W AR S R 6.41

Mens prisene pa poteter, grgnnsaker, bezer og frukt 14 hgyt
hgsten 1955 og utover vinteren, som fglge av den darlige hgsten,
har prisene pa disse varer hgsten 1956 ligget betydelig lavere.
Fra desember 1955 til desember 1956 har denne varegruppen
péavirket indeksen i nedadgaende retning med 1.5 poeng. I denne
prisutvikling for poteter, grgnnsaker m. v. ligger en ikke liten
del av forklaringen pa at indeksen i siste halvar av 1956 har
veert sa vidt stabil. For gvrig taler tallene i tabellen for seg
selv.

Prissubsidiene over statsregnskapet og Prisdirektoratets fond
har i 1955/ 56 utgjort 752 mill, kroner mot 668 mill. kroner i
1954/55.

Pristendensene ved arsskiftet tyder pa prisstigning bade pa
innenlandske varer og importvarer. Hvorvidt dette vil komme
til &4 sla ut i den faktiske prisutvikling vil avhenge av hvilke
tiltak myndighetene eventuelt gjennomfgrer.
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Inntekter.

De samlede private inntekter av arbeid og kapital . (fgr skatt)
steg med ca. 10 prosent fra 1955 til 1956. Stigningen har sam-
menheng med gkt produksjon, bedrede bytteforhold overfor
utlandet og innenlandske pris- og lgnnsendringer.

Stigningen i lgnnsinntektene har sammenheng béade med
Ignnsglidning og tariffoppgjgr. Arbeidernes faglige Landsorga-
nisasjons representantskap vedtok den 16. januar 1956 en inn-
stilling som gikk ut pa at forbundene pa grunnlag av visse ret-
ningslinjer som var trukket opp, ble stilt fritt til & si opp sine
tariffavtaler i 1956. Om lgnnskravene het det bl. a. i vedtaket
at «representantskapet vil understreke at det ved tariffrevi-
sjonen i fgrste rekke ma tas hensyn til de grupper som ligger
lavt i det alminnelige reallgnnsniva, og som far liten eller ingen
del i Ignnsglidning». Stort sett har tariffoppgjgret blitt gjen-
nomfgrt i overensstemmelse med dette.

Som fgr nevnt under avsnittet om «Priser og levekostnader»
forhandlet myndighetene ved arsskiftet med neerings- og ar-
beidslivets organisasjoner om prolongasjon av lgnnsavtaler og
bl. a. de avtalebundne jordbrukspriser. Da disse forhandlinger
ikke fgrte fram, antydet myndigheten en «<ramme» som pa det
Ignnsmessige omradet gikk ut pa at lgnnstilleggene ved tariff-
revisjonen i gjennomsnitt ikke skulle overstige 20 gre pr. time.

Nedenfor er gjengitt en beregning over de lgnnsmessige re-
sultatene ved tariffrevisjonen 1956. En ma ta forbehold om
beregningens palitelighet, da det ikke er lett & finne fram til
eksakte tall ved en desentralisert tariffrevisjon. Tallenes stgr-
relsesorden skulle imidlertid veere riktig.

En beregnet allerede tidlig i 1956 lgnnsgkingen for de grupper
som gar inn under avtalene med Norsk Arbeidsgiverforening og
som ikke hadde senere utlgpstid enn 1. mai 1956, til om lag 21 gre
eller vel 4 prosent pr. time. Det var disse grupper som var truk-
ket inn i jordbruksavtalens reguleringsbestemmelser. Tar en
med private arbeidere for gvrig, eksklusive sjgmenn i utenriks-
fart, stiger gjennomsnittet for lgnnsgking til vel 23 gre eller
noe over 5 prosent.

Sjgmenn i utenriksfart fikk under revisjonen i 1956 et meget
betydelig tillegg og da de er en tallrik gruppe, veier de meget
tungt i gjennomsnittet. Tas derfor ogsa sjgmenn i utenriksfart
med, kommer en fram til at det for private arbeidere i industri,
héndverk og transport ble oppnadd en lgnnsgking pa mellom 27
og 28 gre pr. time ved tariffrevisjonen. Dette tilvarer vel 6
prosent.
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Nedenfor er gjengitt en oversikt over lgnnsgkingen ved tariff-
revisjonen.for forskjellige medlemsgrupper innen LO:

Private arbeidere ............... 6 prosent.
Arbeidere i stat og kommune .... 8% »
Private funksjonserer .......... 12 »
Tjenestemenn i stat og kommune 9 »

Praktisk talt alle grupper av arbeidere i det private naerings-
liv har hatt tariffoppgjdr i 1956. Nar det gjelder arbeidere og
tjenestemenn i stat og kommune, var det som kjent ansatte i
kommunene som fikk et betydelig oppgjgr i 1956. Lgnnsopp-
gjgret i staten dreide seg om et generelt lgnnstillegg pa 4 pro-
sent, pluss visse andre reguleringer som delvis trer i kraft fgrst
fra 1. januar 1957. Ikke alle private funksjonsergrupper har hatt
reguleere tariffoppgjgr i 1956. Handel og Kontors medlemmer
under avtalen med NAF har sdledes bare fatt lgnnskompensa-
sjon for prisstigningen med 4 prosent, mens det egentlige tariff-
oppgjgret for denne gruppen fgrst finner sted varen 1957.

Tar en alle de ovennevnte grupper under ett, kommer en
fram til et totalgjennomsnitt pa 7% prosents lgnnsgking ved ta-
riffrevisjonen 1956. I tillegg til dette kommer forbedringen av
de sosiale goder, seerlig den nye sykelgnnsordningen som er av
spesiell interesse for private arbeidere.

Alle tall ovenfor gjelder menn og kvinner under ett. Ved &
beregne tall for menn og kvinner hver for seg, vil en finne en
noe stgrre prosentvis lgnnsgking ved tariffrevisjonen for kvin-
ner enn for menn.

Tabellen nedenfor viser utviklingen av timefortjenesten for
en del arbeidergrupper:

Gjennomsnittlig timefortjeneste. Kroner.!)

Tridnstyi Bygge- og aaneggsvirksomhet.
enn
4 Héindverksbedrifter
M Kvi 1 alt
enn vinner a Fugab | Hijloaet,

1. kvartal 1955 .. ... 4.60 3.11 5.69 549 5.10
3. kvartal 1955 .. ... 4.68 3.16 5.98 5.656 5.40
1. kvartal 1956 .. ... 4.81 3.24 6.06 577 5.42
3. kvartal 1956 .. ... 5.13 3.52 6.59 6.16 5.73

1) Kilde: Statistisk Sentralbyra.
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Timefortjenesten bade for menn og kvinner i industrien i 3.
kvartal 1956 inneholder 5 gre, som skyldes etterbetaling pa ta-
riffoppgjgr som ble ferdig noe fgr 3. kvartal. Holder en dette
utenfor, far en fglgende stigning i timefortjenesten fra 3. kvar-
tal 1955 til 3. kvartal 1956: For menn 40 gre eller 8.5 prosent,
for kvinner 31 gre eller 9.8 prosent.

Det er ogsd av interesse & sammenlikne timefortjenesten i 1.
kvartal 1956 med timefortjenesten i 3. kvartal 1956 idet en i 3.
kvartal har fatt med en vesentlig del av Ignnsgkingen ved
tariffrevisjonen i 1956. Av timefortjenesten i 1. kvartal var 5
gre betaling for bevegelige helligdager. En har i det fglgende
ikke korrigert for dette og heller ikke for den 5-gring som skyl-
des etterbetaling i 3. kvartal. En far da fglgende lgnnsgking for
industriarbeidere fra 1. til 3, kvartal 1956: For menn 32 gre eller
6.7 prosent, for kvinner 28 gre eller 8.6 prosent.

I bygge- og anleggsvirksomhet i alt 14 den gjennomsnittlige
timefortjeneste i 3. kvartal 1956 pa kr. 6.59. Dette tallet er imid-
lertid influert av streiken i byggefagene, slik at timefortjenesten
i byggefagene har fatt relativt liten vekt i forhold til anleggs-
virksomheten. Da timefortjenesten i byggefagene gjennomga-
ende ligger lavere enn i anleggsvirksomheten, har denne for-
skyvning i vekttallene fgrt til oppgang i den beregnede time-
fortjeneste for begge grupper under ett. Bruker en istedenfor
de aktuelle tall, timeverkstallene for 3. kvartal 1955 som vekter,
blir gjennomsnittsfortjenesten i 3. kvartal 1956 kr. 6.46. Ved &
holde seg til dette far en trolig et riktigere bilde av utviklingen.
For bygge- og anleggsvirksomheten i alt steg da timefortjenesten
fra 3. kvartal 1955 til 3. kvartal 1956 med 48 gre eller 8 pro-
sent. Fra 1. kvartal 1956 til 3. kvartal 1956 var stigningen 40 gre
eller 6.6 prosent. En ma imidlertid ta disse tallene med forbe-
hold p. g. a. de spesielle forhold som har gjort seg gjeldende.

Tabellen pa side 74 viser reallgnnsutviklingen siden 1949.

Etter ovenstaende tall for 1956 steg reallgnnen fra 1955 til
1956 for mannlige industriarbeidere med ca. 4 prosent, og for
kvinner med 4.5 prosent, dvs. med vel 4 prosent for menn og
kvinner under ett. For bygg og anlegg i alt var reallgnnsstig-
ningen fra 1955 til 1956 ca. 6 prosent. Ser en pa utviklingen fra
1954 til 1956, finner en en reallgnnsstigning for mannlige indu-
striarbeidere pé 8.7 prosent, for kvinner 8.4 prosent og for bygg
og anlegg 10.5 prosent.
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Reallgnnsindekser.
Timefortjeneste deflatert med
levekostnadsindeksen
Industri Bygg- og anlegg
Menn Kvinner Menn

100.0 100.0 100.0

100.6 101.7 98.3

99.0 103.2 95.2

P 101.2 ; 107.1 98.2

1 s e s b 103.8 109.1 99.9
OB vt e e 104.5 109.1 101.6
TR s o STt Ry, AR UACRA 109.5 113.2 106.2
101 e R R T 113.5 118.3 112.3

For funksjonzerene foreligger det praktisk talt ikke lgnns-
statistikk. P4 grunnlag av tariffavtaler, Ignnsregulativ og for-
skjellig annet materiale, bl. a. skattestatistikk, kan en foreta
visse beregninger over lgnnsutviklingen for funksjongerer, Ho-
vedtrekkene i den relative utvikling av funksjonserlgnninger
og arbeiderlgnninger synes a veere at fra fgr krigen og fram til
1949 gikk funksjongerlgnningene tilbake i forhold til arbeider-
Ignningene. Etter 1949 og fram til 1954/55 synes funksjoneer-
Ignningene i gjennomsnitt 4 ha holdt noenlunde fglge med ar-
beiderlgnningene. Gjennom tariffoppgjgrene i 1955 og 1956 sy-
nes den tidligere utvikling & veaere brutt ved at de lgnnstillegg
som funksjoneerene har fatt ved tariffrevisjonene har veert noe
stgrre enn summen av Ignnstillegg ved tariffrevisjoner og lgnns-
glidning for arbeidere. Sammenlikner en stillingen i 1956 med
forholdene for et par ar tilbake, vil en sdledes gjennomgéende
finne en sterkere reallgnnsgking for funksjonserer enn for ar-
beidere. Det kan for gvrig nevnes at i 1957 blir det satt i gang
Ignnstellinger for private funksjonserer som vil bli gjentatt
hvert ar. Det er grunn til & hépe at en ogsa snart far lgnnssta-
tistikk for offentlige funksjoneerer og arbeidere.

Det ble innledningsvis nevnt at all privat inntekt av arbeid
og kapital i landet fgr skatt gkte med 10 prosent fra 1955 til
1956. I tabellen nedenfor er det gitt nsermere tall for dette:
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Mill. kroner.

Stigning
1955 1956 1955—56
%
Privat inntekt av arbeid og kapital ........ 19 391 21 338 10.0
Av dette:
157 1 ) o R S B s B S e 08 11 337 12 140 £ |
Selvstendiges inntekt av jordbruk, skogbruk
O BB o] 4 5 A B ruva ot s iaa iae Ainl 4 by 2016 2 333 15,7
Andre private inntekter .................. 6 038 6 865 13.7
Prosentfordeling av privat inntekt, av arbeid
og kapital:
NI NS 5 o AR cie et bt LY TR 58.5 56.9
Selvstendiges inntekt av jordbruk, skogbruk
Lo ] e A S o o LS 10.4 10.9
Andre private inntekter ... ........0.0..n. 31.1 32.2

1) Foruten kontraktmessig kontant- og naturallonn omfatter posten ogsi ar-
beidsgivers bidrag til trygdepremier og andre ytelser til beste for lennstakere.

Lgnnsinntektene gkte fra 1955 til 1956 med om lag 7 prosent,
selvstendiges inntekt av jordbruk, skogbruk og fiske med 16 pro-
sent og andre private inntekter med 14 prosent. Som fglge av
den sterkere inntektsgking for andre enn lgnnstakere har lgnns-
andelen gatt ned fra 58.5 prosent i 1955 til om lag 57 prosent i
1956, mens de andre gruppers inntektsandel har gatt tilsvarende
opp. Den sterke inntektsgkingen i jordbruk, skogbruk og fiske
skyldes i det vesentlige en sterk produksjonsgking som fglge
av at naturvilkarene, seerlig for jordbruk og fiske, var langt
bedre i 1956 enn i 1955. Av gkingen i andre private inntekter pé
ca. 800 mill. kroner fra 1955 til 1956, falt hele 650 mill. kroner
pa skipsfarten. Stgrstedelen av gkingen i disse inntekter har
sammenheng med den internasjonale toppkonjunktur. For et
land som Norge, hvor utviklingen i sd sterk grad pavirkes av
variasjoner i de internasjonale konjunkturforhold og i natur-
vilkarene, kan slike endringer i lgnnsandelen som er nevnt oven-
for, ikke unngas. Det kan nevnes at lgnnsandelen i toppkonjunk-
turaret 1951 var om lag 50 prosent, men steg raskt til 56 pro-
sent i 1953 med darligere konjunkturer. ,

Som nevnt viser tabellen ovenfor utviklingen av inntektene
fgr skatt. I tabellen nedenfor er gjengitt en beregning over ut-
viklingen av en mannlig industriarbeiders realinntekt, nar en
ogsa tar hensyn til skattene. Utviklingen av inntekten er forut-
satt & veere i overensstemmelse med utviklingen i den gjennom-



76

snittlige timefortjeneste for en voksen mannlig industriarbeider.
Ved beregningen av skattene er det bygd pa reduksjonstabeller
og skattesatser for Oslo. Tilsvarende beregninger foreligger ikke
for andre grupper.

Disponibel realinntekt for industriarbeidere.
Relative tall. (1949—100).

Skatteklasse T | Skatteklasse TV

1 E1 | B R s o R b, I I (8 e 100.4 100.1
FUBD o o st viore i o Saints P e inds TereRe P i 102.6 101.8
OB 50 5 i R B s 0 et RN bt (i o 102.9 104.2
) $1 a0 L I L e o SR A e 102.5 105.4
L G R LTt = TP R U0 2 L1t e IS o if B et 106.7 109.6
10007 (anslag) 21 5 o L ey 111.1 114.0
Arbeidsmarkedet.

Arbeidsmarkedet har ogsa i 1956 veert stramt, men noe lettere
enn i 1955. De viktigste problemene pa arbeidsmarkedet har i
1956 som tidligere veert:

1. Knapphet pa arbeidskraft i visse neeringer og yrker, seerlig
kvalifisert arbeidskraft.

2. Sesongsvingningene, seerlig i bygge- og anleggsvirksom-
heten, med herav fglgende vinterledighet.

3. Urasjonell sysselsetting i visse distrikter p. g. a. ensidig og
lite utbygget neeringsliv.

Forskyvningene i sysselsettingen mellom forskjellige neerin-
ger er bl. a. preget av at den gjennomsnittlige sysselsetting i
bygge- og anleggsvirksomhet har gatt ned med om lag 6 prosent
(eksklusive virkningen av byggestreiken) fra 1955 til 1956. Ved
utgangen av desember 1956 var det imidlertid bare sysselsatt
1500 feerre lgnnsmottakere i byggevirksomhet enn et ar tid-
ligere. I anleggsvirksomhet var det ved utgangen av desember
1956 sysselsatt 450 flere lgnnsmottakere enn ved utgangen av
desember 1955. Denne utvikling skyldes flere forhold. For
byggevirksomheten spiller det en rolle at veerforholdene hgs-
ten 1956 har veert bedre enn hgsten 1955, og for anleggsvirk-
somheten er det seerlig igangsettingen av flere nye anlegg som
spiller inn.
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Forskyvningene i sysselsettingen mellom forskjellige neerin-
ger for gvrig har stort sett fulgt samme mgnster som i de neer-
mest foregaende ar. Dvs. jordbruk og husarbeid har avgitt ar-
beidskraft til industri, varehandel og forskjellige tjenesteytende
naeringer. Forsvaret har lagt beslag p& feerre arsverk i 1956
enn i 1955.

Det er beregnet at tilveksten til yrkesbefolkningen fra 1955
til 1956 utgjorde om lag 5000—6000 personer. Den totale syssel-
setting har gkt lite. Som i de tidligere ar har det veert en viss
netto utvandring av arbeidstakere. Arbeidslgsheten har i gjen-
nomsnitt for 1956 ligget litt hgyere enn i 1955, men tallet pa ar-
beidslgse utgjorde fortsatt bare om lag 1 prosent av alle syssel-
satte. Ved utgangen av desember 1956 var det registrert 21 739
helt arbeidslgse, hvilket er 2349 feerre enn ved utgangen av
desember 1955.

Tabellen nedenfor viser tallet pa sysselsatte lgnnsmottakere
i 3. kvartal 1956 og endringene fra 3. kvartal 1955. Den sterke
nedgangen i tallet pa sysselsatte i bygge- og anleggsvirksom-
het i 3. kvartal 1956 skyldes bl. a. byggekonflikten. Ved ut-
gangen av desember 1956 var det sysselsatt om lag 4000 flere
Ignnstakere enn et ar tidligere.

Sysselsatte lgnnsmottakere.?

Endting Prosent-
3. kv. 1956 |3.kv. 1955—| . Fol
3. kv. 1956 | VIS endring

Jordbruk og skogbruk................. .. 64112 |~ 1524 |- 2.3
HiBke o Fatiae/ [ otivs s sndis s pomations s 4 036 358 9.7
Bergwerksdrlfb m. V. o5 dv e sies sinniasvaniiis 10013 158 1.6
TRUUEL s pnevalidaaitts trams daiis bisae AT b 333 552 |- 203 (- 0.1
Bygge- og anleggsvirksomhet ............. 96 887 |+ 11422 |- 10.5
Kraft- og vannforsyning .................. 12 461 128 1.0
VAEBNBROELT L Kl o minriemas dispmssgrasshts ae 124 483 3 344 2.8
Finansinstitusjoner og eiendomsdrift ....... 20 217 395 2.0
Sjetransport (inkl. utenriksfart) ........... 57 392 1371 2.4
Annen samferdsel (inkl. N.S.B.) ........... 71 378 1772 2.6
Offentlig administrasjon og forsvar ........ 58 033 2 069 3.7
Offentlig og privat tjenesteyting ........... 101 653 3031 3.1
Personlig tjenesteyting ........o0ceeevens. 65946 |~ 2366 |- 3.6
1 L e ) o e 1020163 |- 2979 |+ 0.3

1) Gjennomsnitt av tallene ved utgangen av hver méned.
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1 1956 har tallet pa tapte arbeidsdager p. g. a. konflikter veert
stgrre enn i noe ar siden 1931. Etter forelgpige beregninger har
konfliktene i alt medfgrt et tap pa om lag 1 mill. arbeidsdager.
Tapet er vanskelig & beregne ngyaktig da endel av kon-
fliktene f. eks. i byggefagene og i treforedlingsindustrien
fant sted i ferietiden, og det ma regnes med at endel arbeidere
tok ferie mens streiken pagikk. De mest omfattende konflik-
tene i forbindelse med arets tariffoppgjgr var streikene i bygge-
fagene, treforedlingsindustrien, skogbruket, rutebilene i Oslo,
flgterne i Glomma, karosserifabrikkene og trevarefabrikkene.

1 million tapte arbeidsdager tilsvarer om lag 0.3 prosent av
alle dagsverk utfgrt av lgnnstakere i 1956. Tallet pa tapte ar-
beidsdager som fglge av konflikter har i de tidligere etterkrigs-
ar ligget pa om lag 50 000—100 000.

Forbruk.

Det sivile forbruket omfatter den del av den samlede tilgang
pa varer og tjenester innenlands som ikke gar til investeringer
eller forsvaret. Det sivile forbruket fordeler seg pa sivilt of-
fentlig forbruk og privat forbruk. Fra 1955 til 1956 gkte det sivile
offentlige forbruket nominelt med om lag 13 prosent. Det meste
av stigningen skyldtes lgnnsgking og prisstigning, slik at det
ikke var noen seerlig stigning i volumet av varer og tjenester
som ble kjgpt.

Det private forbruket er forelgpig anslatt til & ha gkt med
ca. 3.5 prosent i volum fra 1955 til 1956. Pr. innbygger blir
dette en gking pa om lag 2.5 prosent. Siden 1950 har det private
forbruket gkt med gjennomsnittlig ca. 3.2 prosent pr. ar. Brutto-
nasjonalproduktet har i samme tidsrom, malt i faste priser,
gkt med gjennomsnittlig ca. 3.6 prosent pr. ar. Befolknings-
gkingen har veert om lag 1 prosent arlig.

Bedringen i levestandarden i de senere arene synes for en stor
del & ha gitt seg utslag i anskaffelse av varige forbruksgjen-
stander, og for dem som har kommet inn i nye boliger, i bedring
av boligforholdene. Tabellen nedenfor viser tilgangen av en-
kelte varige konsumgoder i de senere ar (tilgangen er lik sal-
get bortsett fra lagerendringer).
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Tilgang av enkelte varige konsumgoder.t

1952 | 1953 | 1954 | 1955 | 1956
Mobler, mill. 1950-kroner ............... 214 248 274 280 270
SHBVBUEOR .'s . &' waten vsvs vinsse 1000 stk. 28 40 52 63 68
K IBISERBME ¢s <5405 Site s vwimals sres » 5 23 39 55 63
Vaskemaskiner .......ccuviue. » 54 59 70 75 64
Béandopptakere ............... » 4 6 10 17 20
Radiogrammofoner ........... » 10 10 13 19 21
Radiomottakere .............. » 92 86 88 86 80
ParstibBURTE h i S i o » 11 11 18 15 16

1) Inkl. lageropplegg.

Tallet pa registrerte motorsykler har anslagsvis gkt med 25 000
—30 000 i 1gpet av 1955 og 1956.

Gjennom utvidet frilisting og liberal lisensiering er tilgangen
av endel varer blitt bedre enn tidligere. Det gjelder bl. a. frisk
frukt, hermetisk frukt, ngtter, dadler m. v.

I nasjonalbudsjettet er det forutsatt en volumgking pa 3 pro-
sent i det private forbruk fra 1956 til 1957.

Investering.

De samlede bruttoinvesteringer — unntatt investeringer i
lager — gkte i volum med mindre enn 1 prosent fra 1955 til 1956.
I de neermest foregdende ar har gkingen veert om lag 3—4 pro-
sent fra ar til ar, og bruttoinvesteringene har i forhold til brutto-
nasjonalproduktet utgjort om lag 35—36 prosent. I 1956 har
bruttoinvesteringenes andel av bruttonasjonalproduktet géatt
ned til ca. 32.5 prosent.

Tabellen nedenfor viser bruttoinvesteringene fordelt etter art
i 1955 og 1956 samt budsjettall for 1957. Tallene i tabellen er
pavirket bade av volum- og prisendringer.

Bruttoinvesteringer fordelt etter art. Mill. kroner.

1954 1955 1956 1957Y)
Bygg og anlegr ; srusi s oy onsns sy e 4 055 4 253 4 319 4 440
Maskiner, transportmateriell o. . ........ 2 512 2 441 2 540 2 670
Skipog Bater .. csiss vslis ibsainpsns v 2171 2 534 2 559 2 690
Bruttoinvesteringer ekskl. lagerendringer. 8738 9 228 9418 9 800
Lagerendrinoger oo s sviavissrevnssos 50 250 500 300
Bruttoinvesteringer inkl. lagerendringer .. 8 788 9478 9918 [ 10100

1) Gjennomsnittspriser 1956.
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Investeringene i bygninger og anlegg gikk i volum ned med
om lag 4 prosent fra 1955 til 1956. Denne nedgangen har omtrent
oppveid en volumgking pa 8 prosent i skipsinvesteringene og
en liten gking av investeringene i maskiner, transportmateriell
o.1. I byggevirksomheten falt nedgangen seerlig pa boliginveste-
ringene, 1 1956 ble det tatt i bruk om lag 28 000 nye boliger mot
ca. 32000 i 1955. I anleggsvirksomheten falt mesteparten av
nedgangen pa militeer anleggsvirksomhet. Innen gruppen «ma-
skiner, transportmateriell o.1.» var det seerlig gking av investe-
ringene i fly og flydeler, mens det var noen nedgang i de egent-
lige maskininvesteringer.

I 1955 og 1956 har investeringene i produksjonskapital utgjort
en stigende andel av de totale investeringer.

Investeringene i lager har veert betydelige i 1956. @kingen
av de samlede lagerbeholdninger i 1956 er saledes anslatt til
500 mill. kroner, men det statistiske grunnlaget for dette an-
slaget er svakt.

Bruttoinvesteringene inklusive lagerendringer er i 1956 be-
regnet til 4 alt 9918 mill. kroner. Kapitalslitet er anslatt til 5143
mill. kroner, slik at nettoinvesteringen utgjgr 4775 mill, kroner.
Av dette faller 74 prosent pa private investeringer og 26 prosent
pa offentlige investeringer. Nettoinvesteringen ma realgkono-
misk sett dekkes enten av sparing av innenlandsk inntekt eller
ved kapitalimport i form av underskott pé driftshalansen over-
for utlandet. I 1956 ble vel 60 prosent av nettoinvesteringene
dekket ved privat sparing, om lag 36 prosent ved offentlig spa-
ring og 3—4 prosent ved underskott pa driftsbalansen overfor
utlandet. Det tilsvarende tall for underskottet pa driftsbalansen
var i 1955 om lag 20 prosent.

Begrensingen av investeringene i 1956 kommer som et resul-
tat av den strammere penge- og kredittpolitikk og finanspolitikk
som ble innledet allerede i 1954—55, og som fglge av nedskjeering
av tallet pa byggelgyver.

I nasjonalbudsjettet regnes det med en gking i volumet av
de samlede bruttoinvesteringer (ekskl. lagerendringer) fra 1956
til 1957 pa om lag 4 prosent. For investeringer i bygninger og
anlegg ventes en volumgking pa 2.5—3 prosent, og for skip og
bater og maskiner, transportmateriell o. 1. en gking pa 5 prosent.

Forsvarets bruk av varer og tjenester.

Forsvaret la i 1956 beslag pa varer og tjenester for i alt 961
mill. kroner, eksklusive det som blir finansiert ved netto til-
skudd fra utlandet. Regner en ogsa dette med, la forsvaret be-
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slag pa varer og tjenester for om lag 1 milliard kroner. I for-
hold til statsbudsjettet utgjgr forsvarets bruk av varer og tje-
nester om lag %i. Oppstillingen nedenfor viser forsvarets bruk
av varer og tjenester i prosent av bruttonasjonalproduktet,

1952 1953 1954 1955 1956
3.6 % 42 % 4.2 % 3.6 % 3.3 %

Rammen for forsvarets bruk av varer og tjenester i 1957 er
satt til om lag det samme som i 1956.

Pengemessige og finansielle forhold.

Norges Banks diskonto har i 1956 veert holdt pa 3% prosent.
Markedsrenten for langsiktige 1an har imidlertid vist stigende
tendens. Sedler i omlgp utgjorde ved utgangen av desember
1956 om lag 3500 mill, kroner, eller om lag 200 mill. kroner
mer enn ved utgangen av 1955.

En hovedretningslinje for penge- og kredittpolitikken i 1956
har veert 4 begrense den kredittfinansierte etterspgrsel, seerlig
etter varer og tjenester til investeringsformal.

Samtidig er det gjennomfdrt enkelte tiltak for a fremme den
private sparingen.

For de private kredittinstitusjoner har myndighetene sgkt
& begrense utlansvirksomheten ved avtaler, gjennom fastsettelse
av retningslinjer og ved opptak av statslan. I hovedtrekkene
synes de private kredittinstitusjonene & ha overholdt gjeldende
avtaler og retningslinjer for utlansvirksomheten.

Statsbankenes utlansvirksomhet har i de senere &r blitt re-
gulert gjennom fastleggelse av bindende rammer for innvilg-
ninger av lan. Statsbankenes innvilgninger av 1an og utbetaling
av 1an i 1955 og 1956 samt budsjettall for 1957 gar fram av fgl-
gende 2 tabeller.
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Statsbankenes innvilgninger av lan i 1955, 1956 og 1957.
Mill. kroner.

R 195?( F (}lf)jglﬁg B 1 257 ¢
egnskap regnskap udsjett

Higbanken?) .. .. .o coveimes s 334 320 340
Bustadbanken?!) .......... 74 76 75
Hypotekbanken .......... 16 17 16
Kommunalbanken ........ 79 67 T
Industribanken........... 16 16 16
Fiskarbanken?) ........... 29 29 31
BUBY 0 v svidnnns so0s's sits bonta 548 525 Hdbd

') Rentebaerende lan.
?) 1. prioritetslan. Det bindende budsjett er knyttet til summen av 1., 2. og
3. prioritetslin, i alt 38 mill. kroner.

Statsbankenes utbetaling av lan. Mill. kroner.

Utbetaling av lin (brutto)
1956
: 1957
1955 Forelopig Budsjett
regnskap

Husbanken . s« o555 a5 s 495 401 355

Bustadbanken') .......... 81 72 71

Hypotekbanken .......... 16 17 16

Kommunalbanken?)....... 87 98 95

Industribanken........... 18 16 16

Fiskarbanken, 1. pr. lan ... 29 27 29
Driftskredittkassen for jord-

bruket ...... o ok 12 14 12

UM cate s s sanais v bR i 736 645 594

1) Rentebaerende lin.
%) Inklusive Postsparebankens utbetalinger til kommuner i samarbeid med
Kommunalbanken.

Statsbankenes utlansvirksomhet ble i 1956 i det alt vesentlige
finansiert ved lan fra staten og mottatte avdrag pa utlans-
massen. Staten dekket igjen for en stor del sine utlan til stats-
bankene ved opptak av lan hos de private kredittinstitusjoner
og andre.

Etter det som foreligger ved arsskiftet ma en i 1957 regne
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med en viss tilstramming i Husbankens og Bustadbankens regler
for utlén, men Husbanken vil kunne innvilge rentebaerende 14n
for 20 mill. kroner mer i 1957 enn i 1956.

Ogsa for finanspolitikken har det i de senere ar vart en ho-
vedretningslinje at den skulle virke begrensende pa den sam-
lede etterspgrsel i samfunnet. I fgrste rekke mé dette gjennom-
fgres ved hjelp av statsbudsjettet. Tabellen nedenfor gir en
oversikt over utviklingen i de senere ar.

Statsregnskapet 1954—055 og 1955—56 og statsbudsjettet 1956—57.
Mill. kroner.

Regnskap Regnskap S. 11. B.

1954-55 1955-56 1956-57
Driftsinntekter ........... 4 591 4 860 5 087
Driftsutgifter ............ 4 055 4 243 4 406
Driftsoverskott ........... 536 617 681
Kapitalutgifter ........... 269 303 353
«Finansielt overskott» .. ... 267 314 328
Avdrag pé gjeld ......... 265 259 328
«Kontantoverskott» ....... 2 55 -

Etterspgrselen etter varer og tjenester for investeringsformal
er i de senere ar bl. a, sgkt begrenset ved avgiftspalegg. Enkelte
av disse avgifter er imidlertid igjen blitt opphevet fra 1. januar
1957. Adgangen til 4 innrgmme tollfrihet for maskiner som det
ikke er tilsvarende innenlandsk produksjon av, er sdledes gjen-
innfgrt fra 1. januar 1957 for en rekke industrigrener, bl. a.
innenfor tekstil- og bekledningsindustrien. Videre har Finans-
departementet for enkelte industrier, bl. a. for tekstil- og be-
kledningsindustrien, fatt fullmakt til & frigi avsetningene etter
engangsskatteloven og etter lov av 22. desember 1950. Disse til-
tak har bl. a. sammenheng med behovet for a lette de overgangs-
vansker enkelte hjemmeneringer blir stilt overfor ved den ut-
videde frilisting. Tollen pa visse tekstil-metervarer av bomull
er ogsa hevet noe.

For kommunene har en ikke like sikre oppgaver over inn-
tekter og utgifter som for staten, men det synes a ha veert om
lag balanse mellom driftsinntekter og -utgifter, kanskje et lite
overskudd.
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Tabell 11. Gjennomsnittlig timefortjeneste!) for voksne menn

i bygge- og anleggsvirksomhet.

Kroner pr. time.

Bygge- og anleggsvirksomhet | Handverksbedrifter ]];:;ézgr

Bygge- Anleggs- Fag- Hjelpe- | bedrifter

I alt |virksomhet|virksomhet| arbeidere | arbeidere | (Fagarb.

og hj.arb.)
1949 (gj.sn.) . | 3.97 3.80 4.86 3.71 3.63 4.23
1955 (gj.sn.) . | 6.02 5.75 7.02 5.73 5.41 6.28
3. kv. 1955 .. , 5.98 5.69 6.90 5.65 5.40 6.24
3. kv. 1956 .. ; 6.59 6.14 7.48 6.16 5.73 6.88

Prosentvis stigning.
1949—1955.. | 51.6 51.3 44.4 54.4 49.0 48.5
3. kv. 1955—

3. kv. 1956 | 10.2 7.9 8.4 9.0 6.1 10.3

1) Etter oppgave fra medlemsbedrifter i Norsk Arbeidsgiverforening. Gjennom-
snittsfortjeneste pa tid, akkord og overtid.
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Tabell 111. Gjennomsnittsfortjenesten for en del viktige

grupper av lennsmottakere.

Absolutte tall Prosentvis
stigning
’ ~= | 1939— | 1949
1939 | 1949 | 1955 | o=~ | 1955
B wh i kr. kr, kr. kr. %
Jordbruk, tjenestegutter, driftsiret!) pr, ar 624 2 783| 4299 589 54
Jordbruk, dagarb., egen kost, sommer » dag| 5.64| 18.42| 28.03| 397 52
Skogsarbeidere, egen kost, vinter... » » 5.87| 19.63| 30.78 424 57
Industri, voksne arbeidere®)....... pr. time| 1.64| 3.04| 4.75 190 56
Privat bygge- og anleggsvirksomhet,

voksne arbeidere?) .............. » 3) 2.221 3.79] 6.02 171 52
Sjefart, matros i utenriksfart!) ... .. pr.md. -I°) 651(%) 909 - 40
Sjofart, matros i innenriksfart') ..... » - - 743 - =
Privat landtransport, sjiforer, lager-

AFBEIHBIG oo 15 vkl s s s e pr. time|?) 1.61 282| 4.37 171 55
Statstjenestemenn, byrasjefer’) ..... pr. ar | 8 690| 14 120| 20 885 140 48
Statstjenestemenn, sekr. Log I17) ... » 5540, 8 460| 12 490 125 48

Kvinner:

Jordbruk, tjenestejenter, driftsaret) pr. ar 411 1678] 2690 555 60
Jordbruk, dagarb., egen kost, sommer pr.dag | 3.74| 12.39| 19.59| 424 58
Industri, voksne arbeidere?) ........ pr. time| 0.94| 1.98| 3.20] 240 62
Statstjenestemenn, telegraf- og tele-

fonasgigtenter?) . i i i avissaaniss pr.ar | 3290 6180 9310 183 51
Statstjenestemenn, assist. log I17) .. » 3440] 5780[ 8610 150 49
Hushjelp 1 byert) v vu s ens e s » 683 1740 2772 371 59

1) Til dette kommer kost og losji.

2) Etter oppgave fra et utvalg av organiserte og uorganiserte bedrifter.

3) 3. kvartal.

1) Bedrifter i NAF.
3) November méned.
) Mars maned 1956,

7) Statens lennsregulativ. Gjennomsnitt av lonnsklassenes begvnner- og topp-

satser. Bruttolenn.
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Tabell 1V. Prisindekser.
Levekostnadsindeksen = ;
1949 = 100 b
indeksen
I alt Matvarer 1952 = 100
L T S e b 63.8 67.9 37
RV L) Bl LY T et Cen ! 100.0 100.0 67
GBI, oo or aiss vasics b wts 105.3 108.8 76
1167 [T S PP o R S 121.9 128.5 94
L e (o T 132.9 145.7 100
100 Sl TSRl el s i 135.6 147.9 99
L e e R 141.6 159.7 100.8
D R s A e Br o e s 142.8 159.5 103.0
It R e S S R S, 148.2 166.9 107.9
19566: 1. kvartal......,... 143.9 159.0 104.6
Py 1 T R N 149.3 171.3 108.1
S Evartalls. s v i 150.2 171.1 109.1
&, Bynrtally . oioses 149.3 166.1 109.8
Prosentvis stigning.
1939=1908 5. i svo a9 2000 123.8 134.9 178.4
FOAO—=10B0 .o . e s v 42.8 59.5 53.7
3. kv. 19656—3. kv. 1956 ... 4.8 6.7 5.7
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Tariffrevisjonene.

Ved érets begynnelse sto en overfor det forhold at praktisk
talt samtlige tariffavtaler hadde utlgp i 1956. Representantskapet
ble derfor kalt sammen til mgte den 16. januar for & behandle
den forestaende tariffsituasjon.

Etter innledningsforedrag av statsminister Gerhardsen om
den gkonomiske situasjon, av Nordahl om den faglige situasjon
og av Mentsen om lgnn under sykdom, gjorde representant-
skapet saddant vedtak som generelle retningslinjer for érets
tariffoppgjgr:

«Den gkonomiske utvikling i etterkrigsdrene har veert preget av en
sterk realgkonomisk framgang. Etterspgrselen etter arbeidskraft og
materialer for investeringsformal har imidlertid veert sd stor at det har
medfgrt et vedvarende press mot prisnivdet og betalingsbalansen. Dette
er fremdeles situasjonen ved inngangen til 1956.

I den siste tariffperioden har det veert en forholdsvis tilfredsstillende
utvikling i produksjon, sysselsetting og levestandard. Underskuddet
pa betalingsbalansen er ogsa redusert, men dette skyldes vesentlig den
gunstige konjunkturutvikling i eksportneeringene, Prisnivaet har det
siste aret veert stabilt, men representantskapet vil peke pa at prisene
na ligger om lag 3 prosent over nivaet foran forrige tariffrevisjon. Den
penge- og finanspolitiske tilstramming som ble innledet i begynnelsen
av 1955 for & begrense investeringene, har etter hvert begynt a sette
spor. Det har veert en merkbar nedgang i investeringstakten fra fgrste
til annet halvar, og likeledes har stigningen i importmengden stanset
opp. Dette er i den nivarende situasjon en utvikling i riktig retning,
og det kan etter representantskapets mening bli spgrsmél om ytterligere
tiltak for a lette presset mot prisnivaet. Det er en helt uholdbar situasjon
at det trass i en gunstig produktivitetsutvikling ikke lenger synes mulig
i gjennomfgre selv en moderat tariffrevisjon som i 1954, uten en sterk
etterfglgende prisstigning. Dette henger nettopp sammen med de forhold
en har pekt pa foran.

Ekspansjonsevnen i neeringslivet er fremdeles sa stor at arbeidskraft
som blir ledig som fdlge av investeringsreduksjonene ikke skulle fa
vansker med a finne annen sysselsetting. Representantskapet vil i denne
forbindelse peke pa at arbeidslgsheten i dag er mindre enn for ett ar
siden, trass i1 de investeringsavgifter og andre tilstrammingstiltak som
er gjennomfgrt. Hvis denne politikken likevel skulle skape arbeidslgshet
pa visse omrader, er dette problemer som ma lgses ved direkte og spe-
sielle tiltak.

Representantskapet vil for gvrig etterlyse resultatene av myndighe-
tenes gjennomgéelse av de konkurranseregulerende avtalene som er
registrert. De problemer som knytter seg til disse avtaler vil fa seerlig
betydning i en periode med skjerpet penge- og finanspolitikk.

Trass i den prisstigning som har funet sted i tariffperioden, har real-
lgnnen steget for lgnnstakerne under ett. Fra 1953—1955 utgjgr stig-
ningen om lag 5 prosent for voksne mannlige industriarbeidere og
om lag 4 prosent for kvinner, En sterkt medvirkende arsak til reallgnns-
stigningen finner en imidlertid i lgnnsglidningen, dvs. den lgnnsgking



90

som finner sted mellom tariffrevisjonene. Store grupper av lgnnstakere
far ingen andel i denne, og dette er i mange tilfelle nettopp grupper
med et lavt Ignnsniva,

I de tilfelle forbundene gnsker & si opp de gjeldende tariffavtaler,
ma de krav som stilles vaere i samsvar med utviklingen i produksjonen,
i neeringslivet som helhet og den gkonomiske situasjon i sin alminne-
lighet. Det ma herunder legges vekt pa at lgnnstakernes andel i produk-
sjonsutbyttet og nasjonalinntekten ikke forringes, og at lgnnsmessige
skjevheter rettes opp.

Den endelige utforming av eventuelle lgnnskrav ma utstd inntil man
har bedre oversikt over prissituasjonen, men representantskapet vil
streke under at det ved tariffrevisjonen i fgrste rekke méa tas hensyn
til de grupper som ligger lavt i det alminnelige reallgnnsniva, og som
far liten eller ingen del i Ignnsglidning.

Representantskapet er kjent med de forhandlinger som under finans-
ministerens ledelse pagar for a fa et samordnet pris- og lgnnsoppgjgr
til varen. Representantskapet vil understreke betydningen av disse for-
handlinger, da de kan skape grunnlaget for en lgsning som sikrer stgrre
samfunnsgkonomisk stabilitet. De resultater som derigjennom kan opp-
nas vil fa stor betydning for fagorganisasjonens stilling under tariff-
oppgjgret.

Det stilles krav om Ilgnn under sykdom, basert pa den tarifferte
normallgnn i normallgnnsfagene og personlig lgnn i minstelgnnsfagene.

Reglene om lgnn for bevegelige helligdager sgkes revidert,

Spgrsmalet om en generell nedsettelse av arbeidstiden er under utred-
ning av en offentlig komité, hvis innstilling antas & foreligge i lgpet av
aret. Det er videre vedtatt lov om 48 timers uke for sjgfolkene i kystfart
og for matstellpersonalet i utenriksfart. For den fgrstnevnte gruppe blir
den gjeldende fullt ut fra 1. oktober 1957. Det er ogsa satt fram propo-
sisjon til lov om 42 timers uke for arbeidere i helkontinuerlig skift-
arbeid.

Nar det gjelder spgrsmalet om senking av arbeidstiden, anbefaler
representantskapet at det reises krav om en bestemmelse i tariffavta-
lene som gar ut pa at Norsk Arbeidsgiverforening ikke skal motsette seg
en regulering eller forkortelse av den ukentlige arbeidstid i slike til-
felle hvor vedkommende bedrift og de ansatte er enig om det og dette
ikke virker hemmende eller fordyrende pa produksjonen.

Representantskapet er kjent med at mange forbund legger stor vekt
pa a fa gjennomfgrt en teknisk revisjon av tariffavtalene. De forbund
som sier opp, ma derfor i god tid fgr avtalene lgper ut formulere sine
tariffkrav skriftlig og snarest sgke opptatt forhandlinger med arbeids-
givernes organisasjoner.

I alminnelighet bgr de nye tariffavtalene sluttes for 2 ar, med halv-
automatisk indeksreguleringsbestemmelse.

Pa dette grunnlag stilles de enkelte forbund fritt til & si opp sine
tariffavtaler i 1956, og a oppta forhandlinger med arbeidsgivernes orga-
nisasjoner. Skulle slike forhandlinger ikke fgre fram pa grunn av at
Norsk Arbeidsgiverforening motsetter seg forbundsvise oppgjgr, eller
det oppstar fare for konflikt innen ett eller flere tariffomrader, skal
sekretariatet i samsvar med vedtektene overta ledelsen, samordne kra-
vene og sgke pa den méiten & nd fram til en lgsning uten apen stor-
konflikt.»
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Representantskapet vedtok ogséd & forkorte oppsigelsestiden
for aprilfagene til 1 maned.

I brev av 26. januar henvendte Norsk Arbeidsgiverforening
seg til Landsorganisasjonen med forslag om & oppta antesiperte
forhandlinger med sikte pa 4 na fram til et felles oppgjgr for
alle de tariffavtaler som hadde utlgp i 1956.

Skrivet fra Norsk Arbeidsgiverforening ble behandlet i sekre-
tariatet 31. januar, som gjorde vedtak om & ta en konferanse
med Norsk Arbeidsgiverforening om hele tariffsituasjonen.
Sekretariatet valte i samme mgte fglgende forhandlingsutvalg:

Konrad Nordahl, P. Mentsen, Alf Andersen, Th. Andresen,
Kristine Amundsen, Josef Larsson, Ingvald Haugen, Karsten
Torkildsen, Emil Torkildsen, Odin Rgnbeck, Olav Bruvik, Erling
Frogner, A. K. Lien og Kjell Holler.

Forhandlingsmgtet ble s& holdt i Norsk Arbeidsgiverforening
den 2, februar. Tariffsituasjonen ble drgftet generelt og det ble
satt opp sadan protokoll:

«Norsk Arbeidsgiverforening hadde i brev av 26. januar d. 3. henvendt
seg til Arbeidernes faglige Landsorganisasjon med forslag om & oppta
antesiperte forhandlinger med sikte pd & na fram til et felles oppgjgr for
alle de tariffavtaler som lgper ut i 1956. Spgrsmalet ble drgftet, og man
cnedes om & forelegge for de respektive organisasjonsinstanser fglgende
forslag:

1. Det opptas snarest mulig forhandlinger med sikte pd & nad fram til et
felles oppgjgr for alle tariffavtaler som lgper ut i 1956.

De spgrsmal Landsorganisasjonen har reist om godtgjgrelsen for
bevegelige helligdager, lgnn under sykdom, arbeidstiden og bestem-
melse om eventuelle tariffavtaler med organisasjoner utenom Lands-
organisasjonen, behandles i et fellesutvalg, mens forhandlingene for
gvrig innledes mellom de respektive forbund pd LO-siden og lands-
sammenslutninger pa arbeidsgiversiden.

2. For april- og maifagene kan overenskomstene nar som helst sies opp
med 14 dagers forutgaende varsel, dog ikke til et tidligere tidspunkt
enn overenskomsten inneholder bestemmelse om.

Svar gis tirsdag den 7. februar d. a.»

Saken ble forelagt Landsorganisasjonens tariffrad til behand-
ling den 7. februar og tariffradet anbefalte at forhandlinger ble
opptatt pa grunnlag av den oppsatte protokoll. Etter tariffradets
mgte holdt sekretariatet mgte samme dag og gjorde slikt vedtak:

«1. Protokoll fra forhandlingsmgte mellom Arbeidernes faglige Lands-

organisasjon og Norsk Arbeidsgiverforening av 2. februar godkjennes.

Idet en viser til tariffrddets anbefaling i mgte dags dato, opptas for-

handlinger med Norsk Arbeidsgiverforening om revisjon av alle av-
taler som lgper ut til og med juni méned d. a.

2, Nar det gjelder avtaler som Igper ut senere i ar, ma det bli antesi-

perte forhandlinger. Saken ma derfor forelegges for de interesserte
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forbund. Sekretariatet henstiller til disse forbund & gi sin tilslutning
til at det ogsd for disse tariffavtaler opptas forhandlinger med Norsk
Arbeidsgiverforening. Forutsetningen er da at eventuelle resultater
som kan oppnédes under forhandlingene gjgres gjeldende fra den dag
en er blitt enig om nye avtaler.»

I samsvar med sekretariatets vedtak ble det sendt ut rund-
skriv til samtlige forbund, og de fleste ga sin tilslutning til at
det ble opptatt antesiperte forhandlinger.

Det ble sa i tiden framover fgrt konferanser og forhandlinger
med Norsk Arbeidsgiverforening uten at det fgrte til noe resul-
tat. Partene ble enige om & forsgke frivillig megling, som ble
holdt under Riksmeglingsmannens ledelse den 19. og 20. mars.
Meglingen gjaldt spgrsméal om et felles oppgjgr for alle tariff-
avtaler som hadde utlgp i 1956. Meglingen fgrte ikke fram, men
sluttet resultatlgs.

Den 21. mars holdt sekretariatet og tariffradet mgter og drgf-
tet situasjonen. Sekretariatet besluttet samme dag at forbun-
dene kunne foreta plassoppsigelse for de tariffer som Ilgp ut
31, mars og 1. april. Den 26. mars ble det holdt felles forbunds-
styremgte, hvor det ble redegjort for forhandlingene med NAF
og den frivillige megling 19. og 20. s, m., som ble brutt uten
resultat. Videre ble det gitt orientering om sekretariatets vedtak
av 21. s. m.

De enkelte forbund gikk 's& til plassoppsigelse, og det ble fgrt
forhandlinger og meglinger, fgrst for april- og maifagene. Senere
for de gvrige fag i tur og orden.

De fgrste forbund som kom fram til et resultat var Norsk
Tekstilarbeiderforbund, hvor det, den 25. april, ble oppnadd
enighet 'om et forslag ved forhandling mellom partene, og Norsk
Jern- og Metallarbeiderforbund hvor det ble satt fram meglings-
forslag den 2. mai.

I forbindelse med meglingene for jernindustrien ble det fgrt
forhandlinger om revisjon av avtalen for bevegelige helligdager
og for det nye krav om dagpenger under sykdom. Det ble ogsé
fgrt generelle forhandlinger om ny indeksreguleringsbestem-
melse. Disse nye forslag ble behandlet i sekretariatet den 3. mai,
som anbefalte at de ble tatt inn i samtlige tariffavtaler ved
arets tariffoppgjgr.

Avtalene var fglgende:

«Helligdagsgodtgjgrelse.
(A-ordningen.)

Til erstatning for arbeidsfortjeneste utbetales time-, dag- eller akkord-
lgnte arbeidere som ikke er i ordineert arbeid pd de nedenfor nevnte dager,
en godtgjgrelse etter disse regler:
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1. Godtgjgrelsen betales for nyttarsdag, skjertorsdag, langfredag, 2. paske-
dag, Kristi Himmelfartsdag, 2. pinsedag samt 1. og 2. juledag nar disse
dager faller pd en ukedag som etter fast arbeidsordning i bedriften
ellers ville veert vanlig virkedag.

2. Godtgjgrelsen betales fullt ut ogsd for ukedager hvor arbeidstiden
etter fast arbeidsordning i bedriften er kortere enn vanlig, f. eks. pa
lgrdager. Den skal dog reduseres forholdsmessig hvis det etter gjel-
dende arbeidsordning ved bedriften drives med innskrenket arbeids-
tid pda vedkommende ukedag. I godtgjgrelsen gjgres fradrag for dag-
penger eller lignende som arbeideren i tilfelle far utbetalt for ved-
kommende dag av arbeidsgiveren eller av trygdeinstitusjon som helt
eller delvis finansieres ved pliktmessig bidrag fra arbeidsgiveren.

3. Rett til godtgjgrelse har arbeider som har hatt sammenhengende an-
seftelse ved samme bedrift i minst 3 méneder forut for helligdagen.
Nar det gjelder denne opptjening regnes de 3 helligdager i péasken
som en enhet og de 2 helligdager i julen sammen med nyttédrsdag som
en enhet slik at de 3 maneder regnes tilbake henholdsvis fra 2. paske-
dag og fra nyttarsdag.

For hver ulegitimert fraversdag i opptjeningstiden tapes retten til
godtgjgrelse for én helligdag. Tap inntrer ikke wved tjenestefrihet med
arbeidsgiverens samtykke, ved ferie eller ved legitimert sykdom, vare-
tagelse av offentlig ombudsplikt eller annen uforskyldt fraveersgrunn.

4. Retten til godtgjgrelse for den enkelte helligdag tapes hvis arbeideren
ikke har veert i fullt arbeid virkedagen fgr og virkedagen etter hellig-
dagen. Retten tapes ikke ved fraveer enten dagen fgr eller dagen etter
helligdagen som skyldes slik legitimert grunn som nevnt i punkt 3.

Merknad:

Godtgjgrelsen betales ogsi for helligdager som faller inmenfor tids-
rom hvor arbeideren har ferie eller er permittert pd grunn av drifts-
stans, idet reglene ovenfor fglges for sd vidt angdr fraveer siste virke-
dag for og fgrste virkedag etter slik ferie- eller permisjonstid.

5. Godtgjgrelsen betales senest 2. lgnningsdag etter helligdagen. For de
helligdager som regnes som en enhet betales den senest 2. lgnningsdag
etter henholdsvis 2. pdskedag og nyttirsdag. Opphgrer tjenesteforholdet
fgr dette tidspunkt, utbetales godtgjdrelsen sammen med sluttopp-
gjodret. A

6. Godtgjgrelsen er for
a) Mannlige arbeidere som etter vedkommende tariffavtale har krav

pa lgnn som voksen arbeider kr. 27.00 pr. dag.

b) Kvinnelige arbeidere som etter vedkommende tariffavtale har krav
pa lgnn som voksen arbeider kr. 22.00 pr. dag.
¢) Unge arbeidere og leerlinger, mannlige og kvinnelige, kr. 11.00 pr.

dag. p

7. Godtgjgrelsen regnes som endel av. arbeidsfortjenesten og tas med
ved beregningen av feriegodtgjgrelsen. Den regnes ikke med ved be-
regningen av tillegg for overtidsarbeid.

Protokolltilfgrselen mellom organisasjonen vedrgrende punkt 3:

I de bedrifter hvor bedriften og arbeiderne i praksis har veert enige
om ikke a arbeide paskeaften, skal det forhold at det er innfgrt godt-
gigrelse for bevegelige helligdager, ikke endre tidligere praksis.»



94

«Dagpenger under sykdom.

Ved mange bedrifter er det i lgpet av de senere ar opprettet syke-

kasser som yter arbeiderne tilskudd til de dagpenger de far fra trygde-
kassen nar de er syke. Disse private sykekasser bygger pa de forskjel-
ligste prinsipper, bade nar det gjelder tilveiebringelsen av midler,
karenstiden, stgrrelsen av dagpengene og lengden av godtgjgrelses-
perioden.

For a fa en ordning med dagpenger under sykdom ved alle bedrifter,

er partene blitt enige om fdlgende:

1.

Det gjennomfgres en ordning hvoretter bedriften og arbeiderne i
fellesskap yter bidrag til et fond hvis midler skal brukes til etter
naermere fastsatte regler a yte arbeiderne tilskudd til de dagpenger
de far fra trygdekassen under sykdom.

Da begge parter er klar over at man under den nad pagiende tariff-
revisjon ikke vil fa tid til i detalj & utarbeide de regler etter hvilke
en ordning med dagpenger under sykdom skal gjennomfgres, oppnevner
hovedorganisasjonene uten opphold et fellesutvalg for & utarbeide de
naermere regler.

Utvalget skal ta stilling til:

a) hvorledes ordningen skal utformes med sikte pa at den stgtte som
ytes arbeiderne, virker fullt ut etter sin hensikt og at administra-
sjonsomkostningene blir lavest mulig,

b) dagpengenes stgrrelse, som forutsettes ytet med et fast belgp pr.
sykedag til de forskjellige kategorier av arbeidere,

c) karenstidens lengde,

d) hvorvidt dagpengene skal vaere avhengig av en viss opptjeningstid,
e) for hvilket samlet antall dager innenfor 12 pa hinannen fglgende
maneder, eventuelt innenfor kalenderaret, dagpenger skal ytes,

f) hvorvidt ytelsen av dagpenger kan ordnes pa forsikringsmessig
grunnlag,

g) andre spgrsmal som matte reise seg i forbindelse med ordningen.

Utvalget skal besta av 7 medlemmer, hvorav de to hovedorganisa-
sjoner hver oppnevner 3, samt av en av organisasjonene i fellesskap
oppneyvnt formann. Blir hovedorganisasjonene ikke enige om forman-
nen, oppnevnes denne av Riksmeglingsmannen.

Utvalgets innstilling skal foreligge senest den 1. desember 1956.

Sa snart innstillingen foreligger, opptar hovedorganisasjonene for-
handlinger om den endelige ordning av dagpenger i sykdomstilfelle.
Disse forhandlinger ledes av en av hovedorganisasjonene i fellesskap
oppnevnt forhandlingsleder, som i tilfelle av at det pa enkelte punk-
ter ikke oppnéaes enighet mellom organisasjonene, fungerer som opp-
mann og med bindende virkning treffer avgjgrelse om tvistepunktene.
Blir partene ikke enige om formannen, skal Riksmeglingsmannen eller
den han méatte oppnevne, fungere som formann.

De i dette avsnitt omhandlede forhandlinger skal vaere avsluttet
senest den 1. februar 1957.

Bedriftenes bidrag fastsettes til 3 gre og arbeidernes bidrag til 2 gre
pr. arbeidet time for alle arbeidere over 19 ar, dog ikke for leerlinger
som har krav pa lgnn under sykdom i henhold til lzerlingeloven.
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Det under punkt 2 nevnte fellesutvalg, skal ta standpunkt til hvor-
vidt unge arbeidere som ikke kommer inn under leerlingeloven skal
ytes dagpenger under sykdom og i tilfelle pa hvilke vilkar.

5. Fra og med tariffavtalen trer i kraft, trekker bedriftene arbeidernes
bidrag og setter dette sammen med sitt bidrag pad en spesiell sperret
konto i bank. Belgpene innsettes uke for uke inntil 15. februar 1957.
De midler som tilveiebringes i lgpet av denne tid, skal danne et
garantifond. Det foran omhandlede utvalg utarbeider forslag til sta-
tutter for dette garantifond. Forslaget forelegges og avgjgres av hoved-
organisasjonene overensstemmende med de foran nevnte regler.

6. Fra og med 15. februar 1957 anvendes de innkomne belgp til ytelse
av dagpenger i sykdomstilfelle, idet utbetaling etter de fastlagte regler
da tar til.

7. Ved bedrifter hvor det pa forhand er avtalt eller praktisert en ord-
ning med dagpenger under sykdom, kan sadan ordning fortsatt besta
hvis bedriften og arbeiderne er enige om det. Ved de bedrifter hvor
dette kan bli aktuelt, kan bedriften og arbeiderne med hovedorganisa-
sjonenes samtykke unnlate siddan innbetaling som omhandlet i punkt 5.

Hvis dette spgrsmal fgrst senere avklares ved at den tidligere ord-
ning opprettholdes, tilbakefgres eventuelt avsatte belgp til bedriften
og arbeidere.»

«Indeksregulering.

Hyis Statistisk Sentralbyras indekstall for de samlede leveomkost-
ninger enten pr. 15. mars eller pr. 15. september 1957 viser stigning eller
fall pa 6 poeng eller mer i forhold til indekstallet 150, kan Arbeidernes
faglige Landsorganisasjon i tilfelle stigning, og Norsk Arbeidsgiverfor-
ening i tilfelle av fall kreve opptatt forhandlinger om regulering av
Ignningene (minstlgnnssatser, normallgnnssatser, personlige lgnninger
og faste akkordsatser) og i tilfelle pa hvilken mate. Reguleringskravet
er maksimalt begrenset til en regulering som svarer til den prosentvise
endring i levekostnadsindeksen

Hvis partene ikke blir enige ved forhandlinger fordi Norsk Arbeids-
giverforening i tilfelle av stigning og Arbeidernes faglige Landsorga-
nisasjon i tilfelle av fall, ikke er villig til helt eller delvis a godta
kravet fra den annen organisasjon, kan den av de ovennevnte parter
som har framsatt krav om regulering, innen 14 dager etter forhand-
lingenes avslutning si opp de enkelte tariffavtaler med 1 maneds varsel
for a sgke gjennomfgrt en lgnnsregulering innenfor den ramme som er
angitt ovenfor.»

De fgrste forslag for jernindustrien og tekstilindustrien, som
pa sett og vis ble toneangivende for de gvrige oppgjgr, ble ved
avstemning vedtatt av partene. Forhandlinger og meglinger
for de gvrige fag og industrier fortsatte, og det kom béade for-
handlingsforslag og meglingsforslag pa lgpende band. Men det
ble etter hvert vanskeligere a fa forslagene vedtatt.

I forbindelse med meglingen for jernindustrien drgftet man
ogsa helligdagsgodtgjgringen etter B-ordningen, og for skift-
arbeidere som ma arbeide pa bevegelige helligdager. Man ble
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enig om at B-ordningen opptas til behandling i forbindelse med
revisjonen av overenskomstene for byggefagene, og spgrsmalet
om skiftarbeidernes godtgjgring i forbindelse med revisjonen
av overenskomstene for den elektro-kjemiske industri,

Ved forhandling med NAF ble det den 29. mai oppnadd enig-
het om fglgende forslag nar det gjelder B-ordningen:

«Helligdagsgodtgjgrelse.

(B-ordningen, som gjelder innenfor overenskomstomréder hvor arbei-
derne erfaringsmessig har vanskelig for & oppnd 3 méneders sammen-
hengende tjeneste hos samme arbeidsgiver.)

Time-, dag- eller akkordlgnte arbeidere som ikke allerede har be-
taling for nyttarsdag, skjeertorsdag, langfredag, 2. piaskedag, Kristi him-
melfartsdag, 2. pinsedag samt 1. og 2. juledag, ytes en godtgjdrelse til
erstatning for arbeidsfortjeneste pa disse dager etter fglgende regler:

1) Arbeidsgiveren avsetter et belgp for hver arbeidet time pa:

a) 10 gre for voksne menn,
b) 7 gre for voksne kvinner,
c) 4 gre for unge arbeidere og leerlinger (mannlige og kvinnelige).

2) De avsatte belgp innestdr i bedriften og oppspares til periodevis
utbetaling. Belgp som er avsatt for arbeid i tiden etter pdske til drets
slutt, utbetales i forbindelse med julen, senest 14 dager etter nyttirs-
dag, mens det som er avsatt i tiden fra 1. januar fram til 2. paskedag,
utbetales i forbindelse med pdsken, senest 14 dager etter 2. paskedag.
I disse belgp gjgres eventuelt fradrag etter reglene under punktene
3 og 4.

Hvis en arbeider slutter i bedriften fgr disse utbetalingsdager, skal
han ha det da oppsparte belgp — eventuelt redusert i henhold til
punktene 3 og 4 — utbetalt sammen med sluttoppgjgret.

3) For hver ulegitimert fraveersdag uten direkte tilknytning til julen
eller pasken, reduseres det oppsparte belgp for vedkommende periode
med kr. 20.00 for voksne menn, med kr. 16.00 for voksne kvinner
og med kr. 8.00 for unge arbeidere. Tap inntrer ikke ved tjeneste-
frihet med arbeidsgiverens samtykke (jfr. bl. a. Hovedavtalens § 7,
3 og 4), ved ferie eller ved legitimert sykdom, varetakelse av offent-
lig ombudsplikt eller annen uforskyldt fraveersgrunn,

4) Hvis arbeideren ikke er i fullt arbeid siste virkedag fgr 1. juledag
eller fgr helligdag i pdsken, reduseres betalingen for voksne menn
med kr 30.00, for voksne kvinner med kr. 24.00 og for unge arbeidere
med kr. 12.00, Det samme tap inntrer hvis arbeideren ikke er i fullt
arbeid fgrste virkedag etter 2. juledag eller etter helligdag i pasken.
Fraveer i forbindelse med julen fgrer til tap i den godtgjgrelse som
utbetales ved Arets slutt, mens fraveer i forbindelse med pésken
fgrer til tap i den godtgjgrelse som utbetales etter paske. Tap inn-
trer ikke ved fraveer som skyldes slik legitimert eller uforskyldt
grunn som nevnt i punkt 3. Ved ferie eller permisjon i forbindelse
med julen eller pdsken regnes fraveer virkedag for og etter ferien
eller permisjonstiden som fravcer virkedag fgr og etter helligdagene.
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Merknad:

I de bedrifter hvor bedriften og arbeiderne i praksis har veert
enige om ikke a arbeide paskeaften eller annen helligdagsaften, skal
det forhold at det er innfdrt godtgjdrelse for bevegelige helligdager
ikke endre tidligere praksis.

5) Godtgjgrelsen regnes som en del av arbeidsfortjenesten og tas med
ved beregningen av feriegodtgjgrelsen. Den regnes ikke med ved
beregningen av tillegg for overtidsarbeid.»

Forslaget ble vedtatt av begge parter.

Ved forhandling med NAF ble det 27. juni oppnadd enighet
om fglgende overenskomst om tilleggsbetalingen for skiftarbei-
dere pa helligdager:

«Etter forhandlinger enedes man om fglgende ordning for Elektro-
kemiske Arbeidsgiverforening, idet man var pa det rene med at samme
ordning ble 4 innfgre i de tilfelle hvor Arbeidsgiverforeningen under
arets tariffrevisjon hadde gitt tilsagn om for andre grupper a innfgre
samme ordning som den man matte bli enig om for Elektrokemiske
Arbeidsgiverforening:

I tillegg til den betaling vedkommende skal ha etter den for ved-
kommende industri eller bedrift gjeldende tariffavtale, utbetales skift-
arbeidere for hvert fulle skift pa helligdager som faller pid en ordineer
ukedag kr. 10.00. Det regnes inntil 3 skift pr. helligdag, som regel i
tiden fra kl. 22 fgr vedkommende helligdag til kl. 22 pa helligdagen,
eventuelt siste helligdag.

Ovennevnte bestemmelse gjelder i den utstrekning fglgende dager
faller pd en ordiner ukedag: Nyttarsdag, skjeertorsdag, langfredag,
2. paskedag, Kristi himmelfartsdag, 2. pinsedag samt 1. og 2. juledag.

Det regnes ikke skift- eller overtidsprosenter pa ovennevnte kr. 10.00.
Feriegodtgjgring beregnes ogsa av de kr. 10.00.»

Det skulle vise seg at 1956 ble det stgrste konfliktaret vi har
hatt siden 1931. Vi fikk streik blant busspersonalet ved de
private rutebilselskaper i Oslo og omegn. I byggefagene fikk
vi en omfattende streik. Likesa fikk vi streik i papirindustrien,
blant tgmmerflgterne i den nedre del av Glomma-vassdraget
og for karosserifabrikkene i Norsk Arbeidsgiverforening og
noen mindre grupper til. Det lyktes imidlertid & fa samtlige
konflikter lgst etter s& vidt kort tids forlgp at det ikke kom
til noen stgrre skadevirkninger.

Néar det etter hvert ble vanskeligere & fa forslagene vedtatt
og det saledes kom til apne konflikter, hadde vel det sammen-
heng med mange ting, bl. a. kanskje en viss misngye over at
det gikk for sent med oppgjdrene og at det etter hvert fant
sted en prisstigning. Dertil ogsa kanskje at forventningene ble
stgrre.

7
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Midt under revisjonen av vartariffene holdt representant-
skapet sitt ordinseere mgte den 28. mai, Den faglige situasjon
ble da behandlet, og representantskapet gjorde slikt vedtak:

«I sin uttalelse om tariffrevisjonen i 1956 framholdt representant-
skapet bl.a. at den endelige utforming av lgnnskravene matte utsta
til en hadde bedre oversikt over prissituasjonen. I mars offentliggjorde
Regjeringen det den mente burde vare rammen for det forestiende
pris- og lgnnsoppgjgr. Den tok sikte pa a stabilisere pa et indekstall
pa 150, basert pa om lag 4 poengs stigning som fglge av subsidiereduk-
sjon og hgyere melkepris, og om lag 1.5 poengs stigning etter fullt ut-
slag av tariffoppgjgret.

Representantskapet vil peke pa at levekostnadsindeksen pr. 15. april
var 147. Stigningen i melkeprisen sammen med annen prisstigning som
har funnet sted, vil etter alt & dgmme bringe indeksen opp i 150 fgr
virkningen av lgnnstilleggene har gitt seg noen utslag.

Representantskapet vil i denne sammenheng seerlig feste oppmerk-
somheten pa varegruppen «Poteter, grgnnsaker, beer og frukt» i leve-
kostnadsindeksen, der indekstallet for april i ar ligger 15 prosent hgyere
enn nivaet under maksimalprisene hdsten 1955 og 19 prosent hgyere
enn i april 1955. Prisforskjellen fra april i fjor til april i ar tilsvarer
alene for denne gruppen over 1.5 poengs utslag i levekostnadsindeksen.

Representantskapet vil understreke alvoret i situasjonen og fram-
heve at det i tiden framover ma bli hovedoppgaven i den gkonomiske
politikken & sikre stabilisering av prisene pa det niva som er lagt til
grunn for tariffrevisjonen. Den lgnnsgking som er oppnadd, bgr i de
aller fleste tilfelle kunne tas pa bekostning av fortjenestemarginen i
neeringslivet. Myndighetene ma gjennom utbygging av kontroll- og
overvakingsarbeidet pase at dette blir gjort. Den lettere valutasitua-
sjon gjgr det ogsa mulig a sette i verk pristrykkende import. Myndig-
hetene méa dertil gjgre alvor av a forsere arbeidet med a tvinge igjen-
nom sterkere konkurranse i neringslivet, bl. a. ved oppheving av brutto-
prissystemet. Det ma ogsa bli gjort fortgang i granskingen av de private
prisavtaler.

Representantskapet bemyndiger sekretariatet til straks a ta disse
spgrsméal opp med Regjeringen.»

Tariffrevisjonen fortsatte hele aret, og en hadde enna ikke
ved arets slutt fatt ferdigrevidert alle tariffavtaler som hadde
utlgp i 1956, men bare et fatall sto igjen.

Hvis en s skal foreta en vurdering av arets tariffoppgjgr,
ma en fgrst peke pa at en ved arets begynnelse sto overfor revi-
sjon av tariffavtaler og lgnnsregulativer som direkte eller in-
direkte omfattet praktisk talt alle lgnnstakere i vart land. For-
uten tariffavtalene med Norsk Arbeidsgiverforening og det
gvrige private neeringsliv utenfor NAF, skulle avtalene for
kommunene revideres. Likesa statens lgnnsregulativ.

Blant lgnnstakerne har det veert stor usikkerhet om den pris-
messige utvikling. For fagorganisasjonens ledelse har derfor



99

tariffrevisjonen veert en ganske hard pakjenning og meget van-
skelig & gjennomfgre tilfredsstillende for alle grupper.

For s& vidt angar de lgnnsmessige resultater kan det natur-
ligvis veere delte meninger. Stort sett ma en nok konstatere at
resultatene star godt i samsvar med de retningslinjer for tariff-
revisjonen som ble trukket opp av representantskapet pa mgtet
den 16. januar. Det har lykkes a fa til de stgrste tilleggene for
dem som 14 lavest i fortjeneste og som ikke hadde adgang til
akkordarbeid eller som fikk liten eller ingen del i lgnnsglid-
ningen. Det ma ogsad understrekes at det lyktes a f& Norsk
Arbeidsgiverforening til 4 anerkjenne prinsippet om akkord-
avsavn. Stgrst lgnnsmessige tillegg har vel funksjonaergruppene
bade i privat og i offentlig tjeneste oppnadd. Det har sammen-
heng med at disse grupper ingen adgang har til akkord eller
noen lgnnsglidning av betydning i tariffperioden.

Ved arets tariffrevisjon lyktes det & gjennemfgre et nytt
sosialt framsteg av stor prinsipiell betydning. Det er lgnn under
sykdom for arbeiderne. Den prinsipielle ordning ble fastslatt
i forslaget av 2. mai, som er sitert foran. I henhold til denne
avtale er det sa fgrt forhandlinger mellam partene om den
endelige utforming av ordningen, som sa skal settes ut i praksis
fra 15. februar 1957.

Avtalen om godtgjgring for bevegelige helligdager, som ble
opprettet i 1954, ble revidert i ar og den er betydelig forbedret
i arbeidernes favgr.

Alle forhold tatt i betraktning ma en derfor kunne konstatere
at arets tariffrevisjon stort sett er lgst tilfredsstillende for fag-
organisasjonen.

Lgnnsrevisjonen for statens tjenestemenn.

Etter avtale mellom staten og Statstjenestemannskartellet ble
det i mai maned 1956 oppnadd enighet om & utsette forhand-
lingene om en revisjon av lgnningene for statens tjenestemenn
til tariffoppgjgret i det private arbeidsliv i hovedsaken var av-
sluttet. Staten ga imidlertid allerede pa det daveerende tidspunkt
tilsagn om at det generelle tillegget som eventuelt senere ble
resultatet av forhandlingene, og som hang sammen med prisstig-
ningen, skulle fa virkning fra 1. juli 1956. Forhandlingene ble
gjenopptatt 18. august og avsluttet 24. september 1956. Resultatet
ble at tjenestemennene fikk et lgnnstillegg pa 4.5 prosent bereg-
net av regulativlgnnen og dyrtidstilleggene, men ikke beregnet
av det 10-prosent-tillegget som ble gitt i 1955. I realiteten ble
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det derfor et tillegg pa 4.1 prosent i forhold til daverende sam-
lede bruttolgnn. Det ble imidlertid inntatt bestemmelser i av-
talen om at tjenestemennene ikke skulle svare innskudd i pen-
sjonskassen av det nye tillegget, pa tross av at pensjonen skulle
gkes tilsvarende.

Oppgjgret for statens tjenestemenn var basert pa at resultatet
av oppgjgret for vartariffene ble et lgnnstillegg pa 20—21 gre pr.
time, og at dette ville gi en arlig lgnnsbedring pa ca. 4 prosent.
Det ble imidlertid inntatt i avtalen mellom staten og tjeneste-
mennene bestemmelsen om et «gulv» pa kr. 480.00 pr. ar.

I tillegg til dette generelle oppgjgret ble det bestemt at det
fra 1. januar 1957 skulle innfgres et avansementstillegg. Avanse-
mentstillegget skulle motsvare avstanden mellom vedkommende
tjenestemanns lgnnsklasse og den neermest overliggende lgnns-
klasse og skulle gis etterat tjenestemannen hadde statt pa topp-
lgnn i 4 ar. Videre ble det bestemt at lgnnsklassene 3b og 4b
skulle ga ut av regulativet, og de tjenestemenn som var plasert
i disse lgnnsklasser skulle fra 1. januar 1957 rykke opp i hen-
holdsvis lgnnsklasse 4 og 5. For fagarbeidere og andre som tid-
ligere hadde hatt opprykk til lgnnsklasse 4 b, men som etter
ovenstaende skulle fa et opprykk til lgnnsklasse 5, ble det inn-
fgrt et avansementstillegg ogsa i lgnnsklasse 5, etter 6 ar pa
topplgnn i denne lgnnsklassen. Den revisjon av lgnnsregulativet
som etter dette skulle gjgres gjeldende fra 1. januar 1957, er be-
regnet til & gi statstjenestemennene ytterligere gjennomsnittlig
ca. 2 prosent lgnnstillegg. Representantskapet i Statstjeneste-
mannskartellet gjorde fglgende vedtak som ble sendt samtlige
medlemmer i forbundet tilsluttet Kartellet:

Lgnnsrevisjonen for statens tjenestemenn.

Statstjenestemannskartellets representantskap har behandlet
styrets (forhandlingsutvalgets) melding om resultatet av de for-
handlinger som na har funnet sted, og vil uttale:

Forhandlingsresultatet gir statens tjenestemenn en generell
Ignnsgking pr. 1. juli 1956 som motsvarer den gjennomsnittlige
lgnnsgking som andre lgnnstakere har fatt i ar. P4 bakgrunn av
den foreliggende situasjon, hvor staten har erklert at en vil
sgke 4 holde levekostnadsindeksen pa omkring 150 poeng, og da
avtalen inneholder bestemmelser om indeksregulering, bgr det
generelle lgnnstillegg godtas som et rimelig oppgjdr ogsa for
statens tjenestemenn.

Bestemmelsene om at Ignnsklassene 3 b og 4b skal ga ut av
regulativet, og den nye ordningen med et avansementstillegg
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kommer som et tillegg til den generelle lgnnsgking. Ordningen
representerer en forholdsvis betydelig forbedring for tjeneste-
mennene og vil medfgre at deres lgnnsniva heves ytterligere.
Representantskapet vil derfor anbefale medlemmene a vedta
forhandlingsresultatet.
Forslaget ble sendt ut til uravstemning. Resultatet av urav-
stemningen ble fglgende:

o Avgitte | Stemme-|Stemme-
ik el steflmer beret. %
Norsk Tjenestemannslag. ...... 1 800 846 2 646 4 000 66
Norsk Telegraf- og Telefonforb. . 2 904 2278 5182 7 300 71
Postfolkenes Fellesforbund . ... 3130 1920 5 050 7 330 68.8
Norsk Kommuneforbund ... ... 466 262 728 950 67.7
Norsk Tolltjenestemanns Forb. . 512 665 1181 1273 92.7
Norsk Fengselstjenestem.forb. .. 192 261 453 552 82.2
Norsk Politiforbund .......... 971 851 1 822 1997 91.2
Norsk Elektr.- og Kraftst.forb. . 66 101 167 207 80.7
Lensmannsbetjentenes Landslag 366 176 542 760 71.3
Norsk Lokomotivmannsforbund 1130 760 1 890 2 300 82.1
Det norske maskinistforbund. . . 17 f 24 37 65
Norsk Forbund for Arbeidsledere
og Tekniske Funksjonzrer .. . 181 105 286 419 70
Norsk Jern- og Met.arb.forb. ... 17 19 36 45 80
Norsk Jernbaneforbund ....... 8 209 9513 | 17722 | 20600 86
19961 | 17764 | 37729 | 47 770 79

Av de avgitte stemmer har 52.7 prosent svart ja og 47.3 prosent
nei.

Av de stemmeberettigede medlemmer har 41.9 prosent stemt
for forslaget, mens 37.1 prosent har stemt imot.. 21 prosent har
ikke stemt.

Av Kartellets 14 forbund var det 5 som stemte mot forslaget,
men samlet var det i Kartellet flertall for, og styret erkleerte
derfor forslaget for vedtatt. Saken ble behandlet av Stortinget
12. desember 1956, hvor forslaget ble enstemmig godkjent.

Fglgende saker har fatt sin avgjgrelse ved lgnnsnemnd:

Sak nr. 277 — Det Norske Maskinistforbund mot Redernes
Arbeidsgiverforening angéende tariffrevisjonen i 1956 for maski-
nister i innenriksfarten og A/S Krstiansands Dampskibsselskaps
Hirtshalsrute.

Kjennelse avsagt den 18. juni 1956.

Landsorganisasjonens representant: P. Mentsen.
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Sak nr. 278 — Norsk Styrmandsforening mot Redernes Ar-
beidsgiverforening angaende tariffrevisjonen i 1956 for styrmenn
og skipsfgrere i innenriksfarten og A/S Kristansands Dampskibs-
selskaps Hirtshalsrute.

Kjennelse avsagt 21. juli 1956.

Landsorganisasjonen var ikke representert i Lgnnsnemnda.

Sak nr. 279 — Norsk Arbeidsmandsforbund mot Bergverkenes
Landssammenslutning angaende tariffrevisjonen i 1956 for berg-
verkindustrien.

Kjennelse avsagt 19. september 1956.

Landsorganisasjonens representant: Th. Andresen.

Sak nr. 280 — (Frivillig lgnnsnemnd) Norsk Papirindustri-
arbeiderforbund mot Papirindustriens Arbeidsgiverforening og
Drammensvassdragets Fellesflgtningsforening angiende tariff-
revisjonen i 1956 for flgterne i Drammensvassdraget.

Kjennelse avsagt 11. desember 1956.

Landsorganisasjonens representant: P. Mentsen.

Uravstemning over tarifforslag.

Fagkongressen i 1953 gjorde blant annet fglgende vedtak:

«a) Kongressen gir sin tilslutning til at forbundene ved avstemning
over tarifforslag kan nytte uravstemningsmetoden.

b) Sekretariatet péalegges 4 utarbeide mgnsterbestemmelser for slike
avstemninger, som sa de enkelte forbund i samrad med sekretariatet
tilpasser de enkelte tariffomrader.»

I sekretariatets mgte den 8. november 1955 ble det etter for-
slag ira administrasjonen besluttet & oppnevne en komité pa
7 medlemmer,

«som far i oppdrag a utarbeide utkast til mgnsterbestem-
melser i de tilfelle hvor uravstemningsmetoden blir
brukt ved behandling av tarifforslag.»

Fglgende ble oppnevnt som medlemmer av komitéen:

Paul Engstad, Landsorganisasjonen,
Otto Totland, Handel- og Kontor.
Rolf Olsen, Jern- og Metall,
Chr. Henriksen, Arbeidsmandsforbundet,
Bjarne Dahlberg, Baker- og Konditorforbundet,
Idar Norstrand, Funksjonersambandet i Norge.
Dessuten en fra Bygningsindustriarbeiderforbundet som for-
bundet selv skulle oppnevne. Oppnevnt ble: Odin Rgnbeck.
Asbjgrn Olsen, Handel- og Kontor, har mgtt i stedet for Otto
Totland.
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Komitéen la fram sin innstilling den 1. februar. Innstillingen

ble behandlet i sekretariatets mgte den 23. februar, hvor komi-
téens forslag ble godkjent med endel redaksjonelle endringer.
Etter sekretariatets vedtak av nevnte dato er mgnsterbestem-
melser om uravstemning over tarifforslag salydende:

«1.

Uravstemningen skal veere hemmelig og ordnes slik at alle medlem-
mer som omfattes av tarifforslaget far en skriftlig redegjgring for
forslaget og anledning til & avgi stemme i samsvar med regler
nedenfor.

Avstemningsreglene og stemmeseddel skal fglge forslaget. For-
bundsstyret fastsetter fristen for avstemningen. Hvis forslaget ikke
omfatter alle medlemsgrupper, skal det meddeles hvem det omfatter
eller unntakene.

Forbundsstyret kan selv ordne hele avstemningen eller bemyndige
avdelingsstyrer og andre organer, Forbundsstyret eller det organ
som er bemyndiget, skal pase at sa vidt mulig alle medlemmer som
omfattes av tarifforslaget far tilsendt stemmemateriale og far an-
ledning til 4 avgi stemme.

Stemmeseddelen, uten underskrift, legges i en konvolutt som klebes
igjen. Denne legges i en ny konvolutt. P4 baksiden av den ytterste
skriver vedkommende sitt navn (medlemsnummer og avdeling),
hvoretter den innleveres til forbundsstyret eller det organ som er
bemyndiget (avdelingsstyrer, klubbstyrer eller bedriftstillitsmenn).

De som stemmer for forslaget skriver ja, og de som stemmer mot

skriver nei.
Forbundsstyret eller det organ som ordner avstemningen, kontrol-
lerer ved opptellingen at bare medlemmer som omfattes av forslaget
deltar, og at ingen har stemt flere ganger. Medlemslistene avkrysses.
Nar avstemningskontroll er foretatt, tilintetgjgres den ytterste kon-
volutt som beerer stemmegiverens navn. Konvoluttene med stemme-
sedlene samles og apnes under ett nar avstemningsfristen er utlgpet.
Avstemningskonvolutter som inneholder flere enn en stemmeseddel
telles ikke med.

Hvis avstemningen ordnes av andre organer enn forbundsstyret,
skal resultatet sendes forbundsstyret uten opphold, om ngdvendig
telegrafisk. Avdelinger, klubbstyrer eller tillitsmenn skal ikke
meddele uvedkommende resultatet av avstemningen uten forbunds-
styrets samtykke.»

Organisation
European Economic Co-operation (O.E.E.C.).
European Productivy Agency (E.P.A.).

EPA prosjekt nr. 312 — Human Relation in industry — Kon-

feranse i Roma 29. januar—4. februar.

Som representanter for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon

mgtte Alf Andersen og Egil Ahlsen. Det foreligger fglgende rap-
port fra mgtet:
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«Etter innbydelse av EPA ble den fgrste internasjonale konferanse
om Human Relation (mellom-menneskelige forhold i industrien) holdt i
Roma i tiden 29. januar—4. februar. Ca. 200 representanter fra 11 euro-
péiske land samt USA var til stede pa konferansen.

Fra Norge deltok 9 representanter representerende Norsk Produktivi-
tetsinstitutt, Norsk Arbeidsgiverforening, Arbeidernes faglige Lands-
organisasjon samt vitenskapen med representanter fra véire hgyskoler.
Delegasjonen besto av direktgr Olav Skogen, professor Rolf Waaler,
personaldirektgr Fredrik Sejersted, direktgr Chr. Erlandsen, direktgr
Helly Hansen, stependiat Einar Thorsrud, dr, Sverre Lysgard, Alf
Andersen og Egil Ahlsen.

Konferansen tok til sgndag 29. januar og ble avsluttet lgrdag etter-
middag 4. februar. Den var delt opp i 3 hovedkomitéer, som skulle be-
‘handle de 3 hovedemner :

1. En bedrifts oppbygging og organisasjon.
2. Personalpolitikk og praksis.
3. Problemer pa arbeidsplassen.

Disse hovedkomitéene ble igjen delt opp i 9 undergrupper, hvor en da
diskuterte de forskjellige sider av problemet i industrien og pa arbeids-
plassen, si som sentralisering og desentralisering, forholdet mellom
arbeidere og arbeidsgivere, produksjonsutvalg, arbeidsstudier, lgnns-
systemer, oppleering av arbeidsledere, mekaniseringen osv. osv.

De norske deltakere var merksam pé at en konferanse av dette slag og
dette omfang ville veere vanskelig & hindtere. Man ville vaere utsatt
for 4 f4 gjentakelser av diskusjonene i de forskjellige komitéer, slik at
man fikk en dobbeltbehandling av de enkelte problemer. Dette viste
seg da ogsa a sla til. I tillegg hertil fikk en i stor utstrekning en dis-
dusjon mellom arbeidsgiver- og arbeiderrepresentanter, spesielt gjaldt
dette representantene fra enkelte land, sd som Frankrike og Italia, og
som fgrte til at gruppebehandlingen av problemene ble sinket. Konfe-
ransen var organisert med formann og rapportgrer for de 3 hoved-
komitéer si vel som underkomitéene. Man fikk et kort referat av de
enkelte komitéers daglige behandling av problemene, og til slutt en
samlet komitérapport. Plenumsmgte ble kun holdt ved dpningen sgndag
29. januar samt avslutningsdagen 4. februar. Pa det siste mgtet ble sa
framlagt ved rapportgrene en samlet rapport fra de 3 hovedkomitéer.
Disse rapporter foreligger pa engelsk og er tilgjengelige.

Under plenumsmgtet avslutningsdagen ble det fra faghevegelsens side
sterkt framhevet at fgr man overhodet kunne diskutere noen som helst
form for Relation, méatte man i de enkelte land ha de kollektive avtaler
som grunnlag mellom partene hvor en fastslo de rettigheter og plikter
arbeidere og arbeidsgivere hadde. Nar dette forela, ville det veere ngd-
vendig, for 4 oppna bedre Human Relation, & sgke hen til opprettelse
av produksjonsutvalg eller samarbeidsutvalg innen de enkelte bedrifter.
Fra arbeidsgiversiden ble det framhevet at man var enig i at man matte
hen til kollektive avtaler og komme til forstdelse ved forhandlings-
bordet, og at de heller ikke var imot a utvide denne praksis til stgrre
sektorer. Men de understrekte at retten til & lede og fordele arbeidet
fremdeles matte ligge i bedriftsledelsens hand. Det ble for gvrig sterkt
framhevet at forholdet mellom arbeidsgiver og arbeider er i stadig
utvikling til det bedre. Men det er mye som taler for at arsaken til
dette kommer fra den enkelte. Men det var ikke mer enn én mening
om at de mellorn-menneskelige forhold i bedriften var av de problemer
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det var ngdvendig & legge sterk vekt pa, og at hensynet til individet og
mennesket méatte fa en bredere plass i diskusjonen.

Til slutt kan nevnes at man understrekte at for &8 komme videre i ar-
beidet med Human Relation er det ngdvendig at den sosiologiske forsk-
ning ble stgttet bade fra arbeider- og arbeidsgiverorganisasjonene.

Det er selvsagt vanskelig & trekke noen konklusjon og ogsa a bedgmme
konferansens resultater. Det hadde sikkert sin store betydning at kon-
feransen ble holdt og at representanter fra arbeider- og arbeidsgiver-
organisasjonene, sa vel som vitenskapsmennene, fikk anledning til a
komme sammen og drgfte disse problemer. Ikke minst hadde en inntrykk
av at vitenskapsmennene hadde stor nytte av & komme i kontakt med
det praktiske liv.

Konferansen var et eksperiment, og det er ingen tvil om at drgftel-
sene av spgrsmalet bgr fortsette, men organiseres pa en noe annen mate.

Innen den norske delegasjon var det bl. a. framhevet at en sikkert
med stgrre hell kunne diskutert disse spgrsmal innenfor et mindre
forum bestdende av delegasjoner fra land hvis forhold var sa like som
mulig. Dette i retning av levestandard, utbredelsen av de kollektive
avtaler, samarbeid mellom arbeidere og arbeidsgivere, kort sagt mellom
omrader som hadde et noenlunde likt niva, og hadde forutsetninger for
a kunne diskutere saken ut fra forhold som var noenlunde tilsvarende i
de enkelte land. Det ble her nevnt at det sannsynligvis hadde vert en
fordel om man kunne holdt en konferanse mellom de skandinaviske land
og f. eks. England. Dette spgrsmal vil man sannsynligvis senere fa
anledning til a komme tilbake til.»

EPA prosjekt nr. 175/2 — Traning, Education and Information
for Trades Unionists i Haag 27.—30. november.

Som representant for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon
mgtte Jon Rikvold. Det foreligger fglgende rapport fra semi-
nariet:

«Fra 27. til 30. november ble det arrangert et internasjonalt faglig
seminar i Haag for & analysere de sosiale og gkonomiske midlene for
fordeling av produktivitetsgevinsten til arbeiderne. Konferansen, som
ble holdt i den hollandske landsorganisasjons (NVV’s) lokaler, var
organisert av Det Européiske Produktivitetsinstitutt i samarbeid med
Den Frie Faglige Internasjonale og dens regionalorganisasjon i Europa.
45 representanter fra fagbevegelsen i en rekke land i Vest-Europa deltok
i seminaret sammen med en representant fra den amerikanske lands-
organisasjonen AFL/CIO. Konferansen ble ledet av W. Albeda fra den
hollandske kristne fagbevegelsen. Det Européiske Produktivitetsinsti-
tuttet var representert ved lederen for den faglige avdelingen, Ad. Ver-
meulen. Norsk Representant var cand, oecon. Jon Rikvold ved Lands-
organisasjonens gkonomiske kontor. Deltakerliste fglger vedlagt.

Fglgende fire hovedpunkter ble drgftet:

a. Arbeidskraftens produktivitet i Europa. Innleder J. Sandee fra det
hollandske sentrale planleggingskontoret,
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d.
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Direkte fordeling av produktivitetsgevinsten til arbeidetrne. Inn-
leder: Ivar Ngrgaard, leder for dansk fagbevegelses arbeiderhgyskole
i Esbjerg.

Typer og former for indirekte fordeling til arbeiderne av produk-
tivitetsgeveinsten. Innleder: W. Hessel, leder for den hollandske
landsorganisasjonens utredningsavdeling.

Fagbevegelsens stilling. Innleder: Peter Keller fra det tyske pro-
duktivitetsinstitutt.

Det ble holdt forelesning om gkonomisk planlegging i Nederland ved
de Lange fra det nederlandske planleggingskontoret, og om den ameri-
kanske faghbevegelsens politikk for fordeling av produktivitetsgevinsten i
USA, ved Nat Goldfinger ved den amerikanske landsorganisasjonens
gkonomiske kontor.

L. Wright fra Storbritannia hadde utarbeidet en redegjgrelse for for-
delingen av produktivitetsgevinsten i Storbritannia.

Konferansen kom fram til fglgende konklusjoner:

1

[X)

Hevingen av produktiviteten er ikke noe mal i seg selv, men et
middel til & na visse gkonomiske, sosiale og kulturelle mal. Derfor
ma alt produktivitetsarbeid ta sikte pa full sysselsetting og den
hgyest mulige levestandard for hele befolkningen i et fritt samfunn.

Et nert samarbeid mellom regjeringene, arbeidsgivernes og arbei-
dernes organisasjoner er ngdvendig bade innen det enkelte land og
nasjonene i mellom for & fa en effektiv produktivitetspolitikk.

De fleste européiske land fglger det mgnster at produktiviteten van-
ligvis gker noe hurtigere enn sysselsettingen. I Italia, Belgia og
Frankrike er det imidlertid en tendens til at produktiviteten gker
meget, mens det er liten gking i sysselsettingen .

Denne oversikten om utviklingen i produksjonen pr. arbeider og
sysselsettingssituasjonen i Vest-Europa viser at gkingen i produk-
tiviteten kan veere av meget forskjellig art, og at de metoder som
fglges for fordelingen av eventuelle goder til arbeiderne likeledes
er forskjellig fra land til land.

I land med strukturell arbeidslgshet bgr den organiserte fag-
bevegelse sgke a fa redusert arbeidslgsheten ved & se til at de vin-
ninger som den gkte produktiviteten fgrer til , blir brukt til inve-
steringer. I land med full sysselsetting bgr en legge hovedvekten
pa a la fordelene ved lavere arbeidskostnader komme arbeiderne
og andre grupper med sma inntekter til gode.

De sosiale og gkonomiske midlene til & fordele godene ved gkt
produktivitet, kan fra et faglig synspunkt bade vaere av direkte eller
indirekte karakter. Den lgnnspolitikk som fgres pa grunnlag av
forhandlinger mellom frie arbeidsgiver- og arbeiderorganisasjoner
for & fa opprettet tariffavtaler om lgnns- og arbeidsvilkar, er av
direkte karakter. Av indirekte karakter er: den prispolitikken,
skattepoliitkken og den sosiale trygde- og velferdspolitikken (som
omfatter bl. a. opplysnings- og kulturtiltak) som fgres av regjering
og nasjonalforsamling.

Det er fagbevegelsens oppgave a bygge ut de forskjellige metoder
i samsvar med det som er mulig innenfor det enkelte lands histo-
riske, politiske, sosiologiske og gkonomiske ramme for a na de mal
som er nevnt i pkt. 1.
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6. I de underutviklede land og omrader bgr produktivitetsarbeidet

-1

W. Albeda (formann), Nederland.
. Hoffman, Osterrike.
. Moreau, Belgia.

mEIZQSE> oA

giennomfgres pa en slik mate at det ikke hindrer en stigning i sys-
selsettingen.

Pa den annen side bgr det ved investeringer sikres en tilstrekke-
lig produktivitet (med hgyest mulig sysselsetting) til at en unngar
skadelige beskyttelsestiltak fra et underutviklet gkonomisk system.

Derfor er bade stor kapitaltilfgrsel og teknisk assistanse uunnveer-
lig for a fremme full sysselsetting i et underutviklet omrade.

For & yte en aktiv stgtte til produktivitetsarbeidet og sikre en for-
svarlig fordehng av godene, ma fagbevegelsen drive opplysnings-
arbeid blant sine medlemmer slik at de kan behandle de problemer
som produktivitetsarbeidet innebgrer. Her er det ngdvendig at en
fdrer en positiv og uavhengig politikk. Fagbevegelsens styrke og
effektivitet er den viktigste faktor nar den skal ta stilling til pro-
blemene. En svak fagbevegelse som kjemper for & bli anerkjent, blir
drevet ut i opposisjon, mens effektive organisasjoner vinner styrke
gjennom aktiv deltakelse og samarbeid.

Fagbevegelsens arbeid i de enkelte land ma styrkes gjennom inter-
nasjonalt samarbeid, slik som er sett her pa seminaret,

Etter & ha analysert de sosiale og gkonomiske midlene til for-
deling av produktivitetsgevinsten, konkluderte deltakerne med
en erklering om at flere seminarer og studier bgr forberedes av
Det européiske Produktivitetsinstituttet med henblikk pa a ta for
seg detaljene ved de enkelte spgrsmal som en hadde gjennom-
gatt i dette seminaret.

En detaljert rapport om dette seminaret vil senere bli utarbeidet
av EPA.

Deltakerne i seminaret uttrykte til slutt sin takk til det neder-
landske produktivitetsinstitutt, nederlandsk fagbevegelse, det sen-
trale nederlandske planleggingskontoret og EPA for deres med-
virkken i denne vellykte konferansen.s

Liste over deltakere i Haag-seminaret.

J. Macgougan, Irland.

P. Merli-Brandini, Italia.
A. Ciampi, Italia.

A. Plateroti, Italia.

L. Wagner, Luxemburg.
A. Weiss, Luxemburg.
W. van Tilburg, Nederland.
J. Boersma, Nederland.
T. Coppes, Nederland.

J. Rikvold, Norge.

T. Ekstrom, Sverige.

van Hoorick, Belgia.
Colle, Belgia.
Jensen, Danmark.
Berthon, Frankrike.
Ventejol, Frankrike.
Speyser, Frankrike.
Wolfram, Tyskland.
Kluncker, Tyskland.

Friulein Grife, Tyskland.

R. Dittman, Tyskland.
C. Laskaris, Hellas.
L. Crawford, Irland.

A. Nilstein, Sverige.

J. Crawford, Storbritannia.
P, Fisher, Storbritannia.
L. Wright, Storbritannia.
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Rapportgrer.

J. Sandee, Nederland (Det nederland-
ske sentrale planleggingskontor).

W. Hessel, Nederland, NVV.

C. Benevento, Italia, UIL.

I. Ngrgaard, Danmark.

Peter Keller, Tyskland, Det tyske
produktivitetsinstitutt.

T. Cynog-Jones, Storbritannia,
VSDAW (Handel og kontor).

Tekniske rddgivere.

C. Sarot, Frankrike, CIERP.
R. Jouffret, Frankrike, CIERP.

Observatgrer.
M. Knight, VSRO
J. Hijmans, COP, Nederland

. van der Mey, COP, Nederland.
. Casserini, JTUAC.

. Varagne, JTUAC.

. Ross, ILO.

. Raven, Det nederlandske
sosialdepartement.

PEHQARQ

Foreleser.
Nat Goldfinger, AFL/CIO.

Det.europeiske.produktivitets-
institutt.

A. Vermeulen.
V. Burati.

P. Hansen.

G. Crespin.

Den Européiske Regionale Organisasjon (ERO) av
den Frie Faglige Internasjonale (FFI).

ERO’s eksekutivkomités mgte i Bryssel 27. februar. Som rep-
resentant for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon mgtte Kjell
Holler. Det foreligger fglgende rapport fra mgtet:

«Tilstede:

Geddes, Storbritannia.
Rosenberg, Vest-Tyskland.
Le Bourre, Frankrike.
Smets, Belgia.

Gannini, Italia.

Mari, Italia.

Holler, Norge.

Wyss, Sveits.

Van Wouwe, Nederland.
Brauntal, FFI.
Schevenels, ERO.
Casserini, ERO.
Gottlicher, ERO.

Mgtet tok til kl. 10 og ble ledet av C. J. Geddes.
Det var satt opp fglgende dagsorden:

Godkjenning av protokoll fra siste mgte.
2. Mulige spgrsmal i forbindelse med beslutningene av 3. november

1955.

3. Européisk Regionalkonferanse i Frankfurt am Main, 22.—24, mai

1956:
a) Utkast til dagsorden,

b) 2l1-mannskomitéens anmodning om & holde konferansen noen

dager tidligere.

4. ERO’'s regnskaper 1955 og budsjett 1956.
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5. ERO’s stillingstaken til utkastet om et européisk sosialcharter og
opprettelse av et Européisk @konomisk og Sosialt Rdd ved Europa-
radet.

6. ERO’s holdning til enkelte vest-européiske regjeringers stadige be-
strebelser for a oppta Franco-Spania i mellomfolkelige organisa-
sjoner som OEEC, ILO, ECE osv.

7. Opplgsningen av landsorganisasjonen i Saar (enhetsorganisasjonen).
Forslag om a ettergi enhetsorganisasjonens gjeld til ERO.

8. Forslag fra ERO’s Ungdomskomité (se protokoll fra komitéens mgte
i Bryssel, 9. desember 1955):
a) Tllslutmng til Det Européiske Ungdomsrad med 500.00 sveitser-
franc i arskontingent.

b) Tilsetting av en fast ungdomssekreteer knyttet til ERO’s sekre-
tariat som utelukkende skal ta seg av faglige ungdomsspgrsmal.

9. Eventuelt.

a) Utnevning av ERO’s generalsekreteer som FFI's representant i
Radet for Internasjonalt Forbund for sosialt framsteg. Forbun-
dets kongress tar til i Milano fra 24. til 27. mars 1956.

b) Omfattende faglig deltakelse i kongressen for yrkesoppleering
(Européisk Kontor for Ungdom og Barn) i Ostende fra 7. til
12. mai 1956.

c) Oppnevnelse av ERO’s delegasjon til FFI, IYS og Regional-
organisasjonens radgivende komité som trer sammen i Bryssel
3. og 4. juli 1956.

~d) Enkelte landsorganisasjoners reserverte holdning med hensyn
til OEEC-avtalen av oktober 1953 angéende arbeidskraftens frie
bevegelighet (brev fra CISL).

e) Eventuelt.

Punkt 1: Protokollen fra forrige mgte ble godkjent.

Punkt 2: Generalsekreteren redegjorde for spgrsmalet om a ha et
fellesmgte mellom sosialistbevegelsen i Vest-Europa og ERO. Tanken
om et slikt felles mgte hadde som kjent ikke funnet tilslutning blant
organisasjonene stort sett, og den patenkte konferanse ble derfor ikke
holdt. Generalsekretezeren opplyste imidlertid at det pagar visse nye
undersgkelser, men at det forelgpig ikke forela noe resultat.

Punkt 3 a: Det ble foreslatt at de forskjellige komitéer som ERO har
oppnevnt, skal avgi en rapport pa den regionale konferansen i Frank-
furt. Med dette tilleggsforslag ble den foreslatte dagsorden vedtatt.

Punkt 3 b: Den fastsatte dato for Regionalkonferansen ble opprett-
holdt. Forslaget om en forskyvning av mgtedagene skyldtes at den sa-
kaldte 21-mannskomitéen har fastsatt mgte som vil kollidere med Regi-
onalkonferansen, og den har erklert at det ikke var mulig for den a
endre sine mgtedager. Formannen foreslo & sende et brev til 21-manns-
komitéen med anmodning om at liknende kollisjoner unngas for fram-
tida.
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Punkt 4: ERO’s regnskaper for 1955 og budsjettet for 1956 ble en-
stemmig godkjent. De framlagte regnskap for 1955 viste et overskudd
pa om lag 110 000 belgiske franc. Pa grunn av visse utgifter som er
kommet til senere vil dette bli endret til et underskudd pa noen fa
tusen belgiske franc. Budsjettet for 1956 er gjort opp med et beregnet
overskudd pa 177 500 belgiske franc.

Punkt 5: Dette spgrsmalet skal opp til behandling i slutten av mars
i den sakalte felleskomitéen mellom FFI og ERO om sosial integrasjon i
Europa. Det ble vedtatt a vente pa uttalelsen fra denne komitéen, og
deretter skulle saken bli lagt fram for Regionalkonferansen.

Punkt 6: Spgrsmalet om Franco-Spania’s deltakelse i mellomfolkelige
organisasjoner blir som kjent stadig mer brennende. Nar det gjelder
OEEC foreligger det ingen offisiell beslutning i Ministerradet, men det
arbeides energisk i korridorene forat Franco-Spania skal bli medlem.
Franco-Spania har i et par ar deltatt i arbeidet med den sikalte «grgnne
plan», det vil si planen om et jordbrukspolitisk samarbeid i Vest-
Europa, Arbeidet med denne planen er na overtatt av OEEC og dermed
fglger Franco-Spania automatisk med i OEEC, for sa vidt det gjelder
jordbrukssamarbeidet. Fagbevegelsen har protestert, men det er blitt
vedtatt at Franco skal bli med i landbruksavdelingen i OEEC, og at
landet skal kunne delta som observatgr i andre komitéer nar disse be-
handler landbruksspgrsmal.

Nar det gjelder ILO, ECE osv. vil Franco-Spania som kjent automat-
isk bli medlem da det na er medlem av De Forente Nasjoner.

Etter forslag fra formannen ble det vedtatt at landsorganisasjonene
skal protestere overfor sine respektive regjeringer mot at Franco-Spania
blir opptatt som medlem i OEEC, og at vi ikke skal ha noe a gjgre
med Franco-Spania’s «arbeiderrepresentanter», dvs. at vi ikke vil aksep-
tere vedkommende som arbeiderrepresentant.

Generalsekreteeren opplyste for gvrig at han gjennom den spanske
eksilfagforening hadde fatt opplyst at den britiske og amerikanske am-
bassadgr for tiden forhandler med Franco, med sikte pa at det skal til-
lates en fri fagbevegelse i Spania. Det ble hevdet at det var en aktuell
mulighet, og at representantene for den spanske eksilfagforening i til-
felle vil akseptere dette.

Punkt 7: Det ble vedtatt at gjelden av hensyn til konsekvensene
skulle opprettholdes. Den utgjgr ikke mer enn 1250 belgiske franc.

Punkt 8 a: Tilslutning til Det Européiske Ungdomsradet ble godkjent.

Punkt 8 b: Generalsekreteeren skal utarbeide et memorandum om
dette spgrsmalet som deretter skal settes pa dagsordenen for Regional-
konferansen.

Punkt 9 a: Vedtatt.

Punkt 9 b: Det ble vedtatt at ERO skal betale 50 000 belgiske franc
til dekning av utgiftene, hvis andre organisasjoner ikke dekker alt.

Punkt 9 c: Formannen og generalsekreteren ble valt,

Punkt 9 d: Generalsekreteeren redegjorde for saken, og det ble en kort
diskusjon med den italienske representanten. Noe vedtak ble ikke
fattet.



111

Punkt 9e: Det ble vedtatt at generalsekreteeren skal representere
ERO ved 50-ars jubileet i den nederlandske fagorganisasjonen NVV.

Neste mgte i eksekutivkomitéen ble fastsatt til den 22. mai kl. 10, dvs.
i tilknytning til Regionalkonferansen som begynner samme dag kl. 15.»

ERO’s eksekutivkomités mgte i Frankfurt am Main 22. mai.
Som representanter for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon
mgtte P. Mentsen og Kjell Holler. Det foreligger fglgende rap-
port fra mgtet:

«Mgte i eksekutivkomitéen ble holdt 22. mai. Fglgende mgtte:

C. J. Geddes, Storbritannia, L. Rosenberg, Vest-Tyskland, G. Canini,
Italia, A. Lafond, Frankrike, E. Wyss, Sveits, P. Mentsen og Kjell Holl-
ler, Norge, P. Tomas, Den spanske fagorganisasjon i eksil, W. Schevenels,
ERO, K. Casserini, ERO, J. H. Oldenbroek, FFI, A. Braunthal, F'FI.

Fglgende dagsorden var satt opp:

il Godkjenning av protokoll fra forrige mgte.

2. Eventuelle spgrsmal i forbindelse med vedtak gjort pa mgtet 27.
februar 1956.

3. Siste forberedelser til regionalkonferansen. Om ngdvendig, ta stil-
ling til enkelte forslag som er kommet inn til konferansen.,

4, Spania-spgrsmalet. (Etter anmodning av H. Oosterhuis).
5. Eventuelt.

Punktene 1. og 2. ble vedtatt uten merknader.

Pkt. 3.

Arbeidsplanen for konferansen ble gjennomgatt og satt opp.

Fra den britiske landsorganisasjon forela forslag om endring av ved-
tektene med sikte pd 4 oppheve regionalens representantskap, slik at
de besluttende organer blir regionalkonferansen (kongressen) og Ekse-
kutivkomitéen. Dette forslag var tidligere tiltradt av de skandinaviske
landsorganisasjoner og ble enstemmig tiltradt av Eksekutivkomitéen.

Spgrsmalet om a opprette et eget ungdomssekretariatet i tilslutning
til ERO var tidligere av ERO’s sekretariat sendt medlemsorganisasjo-
nene til uttalelse. Den britiske landsorganisasjon hadde gatt imot dette
forslag, og det britiske syn hadde fatt tilslutning fra de skandinaviske
landsorganisasjoner. Den tyske, nederlandske og gsterrikske landsorgani-
sasjon hadde positivt gatt inn for forslaget om opprettelse av eget ung-
domssekretariat, De gvrige tilsluttede organisasjoner hadde ikke gitt
uttalelse. Eksekutivkomitéen vedtok at den nederlandske og tyske repre-
sentant skulle legge fram sine organisasjoners syn pa denne sak under
regionalkonferansen, uten at Eksekutivkomitéen ville ta stilling til den.

Plct. 4.

Oosterhuis hadde anmodet Eksekutivkomitéen om a ta Spania-spgrs-
malet opp til behandling pa regionalkonferansen. Hans begrunnelse var
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bl. a. at flere land néa etter hvert forsgker a f4 Franco-Spania represen-
tert i OEEC og NATO. Tomas redegjorde for situasjonen i Spania etter
de siste streikene.

Det ble endel diskusjon om Franco-Spania i sin alminnelighet, og
Eksekutivkomitéen vedtok til slutt at regionalsekretariatet skulle utar-
beide en resolusjon som skulle legges fram pa regionalkonferansen.»

ERO’s eksekutivkomités mgte i Bryssel 31. juli. Som represen-
tant for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon mgtte Konrad
Nordahl. Det foreligger fglgende rapport fra mgtet:

«Det vil som vanlig bli gitt en utfgrlig rapport fra mgtet. Min beret-
ning blir derfor bare et kort resymeé.

Til stede pa mgtet var:

C. J. Geddes, Storbritannia, Ludvig Rosenberg, Tyskland, C. Canini,
Ttalia, CISL, Konrad Nordahl, Skandinavia, W. Schevenels, ERO’s gene-
ralsekretar,

Oosterhuis, Nederland, hadde meldt forfall. Ingen av hans varamenn
kunne mgte. Det ble derfor godkjent at J. G. van Wouwe, Nederland, del-
tok i Eksekutivkomitéens mgte. Dessuten var A. Braunthal, leder for
FFI's gkonomiske kontor, til stede, samt K. Casserini, som er leder av
ERO’s kontor i Paris. Det mgtte ingen representant fra Force Ouvriere,
Frankrike.Det ble opplyst at Force Ouvriere’s representanter hadde fra-
tradt bdde ERO og FFIs organer. Arsaken til dette er beslutningen pa
FFI's forretningsutvalgs mgte, som ble holdt fra 2.—7. juli i Bryssel.
Her ble det nemlig vedtatt & oppta som medlemm av FFI den ikke kom-
munistiske landsorganisasjon i Algier. Force Ouvriere’s representant var
imot dette. Na vil de altsa ikke delta i noe internasjonalt, faglig arbeid
fgr saken er behandlet pa Force Ouvriere’s kongress, som skal holdes
senhgstes.

Faglig ungdomssekretariat.

En av de saker som var pa dagsordenen, var spgrsmalet om oppret-
telse '‘av et undersekretariat for fagforeningsungdom. Denne sak ble
behandlet pa Den Européiske Regionale Organisasjons konferanse i mai
i ar. E. Wyss, Sveits, hadde fatt som oppgave av Schevenels & innlede
om saken pa Eksekutivkomitéens mgte. Han kom imidlertid ikke, og
saken ble utsatt til neste mgte. |

@konomisk og sosialt rdad for Europa.

Sekreteeren ga endel informasjoner angaende det arbeid som hittil
har veert utfgrt for a lage et sosialt frihetsbrev (Social Charter) for
Europa. Det har veert stor uenighet om hva dette frihetsbrev skal inne-
holde. I denne forbindelse ble ogsa diskutert spgrsmalet om opprettelse
av et sosialt og gkonomisk rad for Europa og om fagbevegelsens stilling
og deltakelse i dette. Det forela ikke noe dokument i saken og flere av
Eksekutivkomitéens medlemmer ba om & fa en oversikt over hvor langt
saken er kommet til i dag.

Jeg ga den melding at spgrsmiélet om opprettelse av et sosialt og gko-
nomisk rad for Europa antakelig ville komme til behandling pa fgrste
mgte i Den nordiske Samarbeidskomité.



113

Saken har tidligere vert nevnt av Einar Nielsen, Danmark., Jeg gir
ut fra at denne sak blir tatt opp av vare danske venner pd mgtet som
skal holdes i Helsinki til hgsten. Det er ngdvendig & klarlegge den
nordiske fagbevegelses stilling til denne sak og ogsd hgre hva véare
politiske venner mener om den.

Agitasjonen for gkt tilslutning til fagbevegelsen.

Det forela heller ikke her noe dokument. Formannen foreslo imidler-
tid at sekreteeren skulle lage en oversikt over fagorganisasjonens stil-
ling i Europa og sepsielt i de land hvor organisasjoner tilsluttet FFI har
liten tilslutning. Det ble nevnt land som Italia og Frankrike, dessuten
Hellas. Det er na ansatt en organisasjons-direktgr i FFI, og for-
mannen mente det ville veaere riktig at rapporten ble tilstillet denne
direktgr. Det var da kanskje mulighet for &4 kunne fa noe gkonomisk
bistand fra FFI for & gke agitasjonsvirksomheten der hvor det trenges
mest.

Det ble for gvrig pekt pa at selv i de land hvor det er gode organi-
sasjoner, er organisasjonsprosenten svaert darlig nar det gjelder land-
arbeidere samt handels- og kontorfunksjoneerer.

Formannen forslag ble godkjent.

Informasjonsvirksomheten.

Sekreteren ga melding om at det for gyeblikket ble arbeidet med &a
fa gkt samarbeidet med journalister og radiofolk i den hensikt a fa
spredt mere stoff om fagbevegelsen gjennom presse og kringkasting i
Europa. Det er forutsetningen at en gjennom ERO skal fi utvekslet
informasjoner som har interesse utover ens eget land. Dette er lett a
fa til i de land hvor det er flere radioselskaper, mens det f. eks i Skan-
dinavia og Storbritannia og andre land hvor stasjonene enten er stats-
eiendom eller kontrollert av staten, vil by pa store vansker. Dertil kom-
mer at i en rekke land er journalistene og kringkastingspersonalet ikke
medlemmer av de respektive landsorganisasjoner. Jeg gjorde uttrykke-
lig oppmerksom pa at for Norges vedkommende er dat bare musikerne
og teknikerne som er medlemmer hos oss.

Atomenergien til fredelige formdal.

Etter endel diskusjon ble det besluttet at ERO skal f& sin egen atom-
energikomité, som skal arbeide med de spgrsmal som knytter seg til
utnyttelse av atomenergien i Europa. Det er forutsetningen at komi-
téen skal bestd av 1 representant fra hver av de tilsluttede landsorgani-
sasjoner; — dessuten vil enkelte land fa i oppdrag & oppnevne eksper-
ter. Norge var nevnt som et av disse land p. g. a. at det her produseres
tungt-vann. En regnet med 4 a 5 eksperter.

%

Walther Schevenels ble valt som ERO’s representant til Deutsche
Gewerkschaftsbunds kongress, som skal holdes i Hamburg i oktober
maned.»

ERO’s eksekutivkomités mgte i Bryyssel 6. november. Som
representant for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon mgtte
Kjell Holler. Det foreligger fdlgende rapport fra mgtet:

8
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«Det 8. mgte i ERO’s eksekutivkomité ble holdt i ERO’s hovedkvarter
den 6. november 1956 k1. 10.

Fglgende deltok: ]
Geddes, Storbritannia. Holler, Norge.

Cannini, Italia (CISL). Oldenbroek, FFI.
Dalla Chiesa, Italia (UIL). Braunthal, FFI.
Lafonde, Frankrike. Schevenels, ERO.
QOosterhuis, Nederland. Goetlicher, ERO.
Van Wouwe, Nederland. Casserini, ERO.

Etter henstilling fra Oldenbroek ble situasjonen i Italia og aksjonene
i Ungarn og Midt-@sten drgftet fgrst og uten at de var fgrt opp pa
dagsordenen.

Oldenbroek gikk meget sterkt inn for at tiden na matte vere inne til
en samling av de to ikke-kommunistiske fagorganisasjoner i Italia,
CISL og UIL. De italienske representantene redegjorde for sitt syn pa
saken og pekte pa en rekke vansker. Eksekutivkomitéen vedtok at
Oldenbroek og Schevenels snarest mulig burde reise til Italia for &
undersgke muligheten for & opprette en ny stor faglig fellesorgani-
sasjon.

Oldenbroek redegjorde for FFI's behandling av Ungarn-spgrsmalet.
Pengeinnsamlingen var kommet godt i gang, og Oldenbroek refererte
det arbeid som nettopp var tatt opp med sikte pa a iverksette en 5
minutters stans. Han pekte likeledes pa de tillgp til blokade av rus-
siske skip som hadde forekommet i visse havner. Det ble en alminnelig
diskusjon om problemet og eksekutivkomitéen godkjente de skritt som
intil da var blitt tatt.

Oldenbroek opplyste at FFI skal gi ut en hvitbok om Ungarn. Det
var lagt fram utkast til uttalelse om hendingene i Ungarn og Midt-
(Osten. Eksekutivkomitéen kunne ikke ferdigbehandle den endelige
tekst i uttalelsene, men den godkjente de synspunkter som det ble gitt
uttrykk for. Begge uttalelser er vedlagt denne rapport.

Fgr behandlingen av dagsordenen tok til, gjorde Schevenels rede for
de drgftinger som har vert fgrt mellom representanter for de ulike
krefter innen Spania med henblikk pa a iverksette protestdemonstra-
sjoner mot Franco-regimet. Etter de opplysninger som ble lagt fram
av Schevenels, skulle det vaere knyttet kontakt mellom ganske innfly-
telsesrike krefter. Eksekutivkomitéen tok disse opplysninger til etter-
retning.

En gikk sa over til & behandle den oppsatte dagsorden.

Dagsordenens pkt. 1 og 2.

Protokollen fra forrige mgte ble godkjent, og det var ingen som
hadde noen spgrsmal a stille i henhold til de beslutninger som ble tatt
pa mgtet.

Dagsordenens pkt. 3.

Under dette punktet i dagsordenen hadde en satt opp spgrsmalet om
4 opprette en faglig ungdomsavdeling i ERO. Ludwig Rosenberg fra
Tyskland har spilt en aktiv rolle i dette spgrsmal, og da han var for-
hindret fra a4 delta i mgtet i eksekutivkomitéen, ble en enig om a ut-
sette behandlingen av saken til neste mgte.
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Dagsordenens pkt. 4.

FFI og ERO’s felleskomité for sosiale problemer har lagt fram en
uttalelse om spgrsmalet om & opprette et sosialt charter i tilslutning
til Europa-radet. Det var et omfangsrikt dokument som ble gjennom-
gatt og godkjent av eksekutivkomitéen. (Se dokumentene ERO/EC 8/3
og CESI/2). Scehevenels opplyste at det muligens vil bli holdt en ILO-
konferanse om disse spgrsmal.

Dagsordenens pkt. 5.

Schevenels ga en muntlig redegjgrelse om Regionalens arbeid med
atomenergispgrsmalet. Det er som kjent her oppnevnt en hovedkomité
som allerede har hatt mgte. Det er nedsatt et arbeidsutvalg pa 3 eksper-
ter og 2 andre medlemmer som skal lage korte arbeidsdokumenter til
hjelp for behandlingen i hovedkomitéen,

Norge er som kjent blitt anmodet om a oppnevne en ekspert som
medlem av komitéen, men noen slik oppnevnelse er hittil ikke foretatt,
da en ikke har kunnet finne en egnet representant.

Eksekutivkomitéen tok generalsekreteerens redegjgrelse til etterret-
ning.

Dagsordenens pkt. 6.

Eksekutivkomiéen drgftet endel finansielle problemer i forbindelse
med ERO’s sommerskole i 1957, og vedtok at deltakerkontingenten i
sommerskolen skulle gkes fra 1500 belgiske franc i 1956 til 3000 belgiske
franc i 1957. Pa den maten ville det veere mulig & redusere underskud-
det ved sommerskolen til det halve. Schevenels opplyste at en neer-
mere redegjgrelse for disse spgrsmal vil bli sendt til de forskjellige
medlemsorganisasjoner i ERO.

Dagsordenens pkt. 7.

De italienske medlemsorganisasjoner CISL og UIL har hittil ikke be-
talt kontingenten for 1956 og har dessuten som kjent gjeld fra fgr.
Deres representanter pa mgtet pekte pa de forskjellige forhold som for-
klarte detts, og eksekutivkomitéen vedtok at Schevenels skal drgfte
sogremalet nar han kommer til Rom.

Dagsordenens pkt. 8.

Det er blitt vedtatt en ny lgnnsskala for funksjonarene i FFI og
eksekutivkomitéen vedtok tilsvarende gkninger for funksjonserene i
ERO. Den vedtatte 1gnnsgking ligger pa mellom 3 og 4 prosent. Geddes
pekte pa visse lgnnsforskjeller som gjorde seg gjeldende mellom kon-
torene i Briissel og Paris, og etter forslag fra Geddes vedtok eksekutiv-
komitéen visse lgnnsgkinger for enkelte funksjonserers vedkommende
i Paris utover det som ble foreslatt fra generalsekretaeren. I tilknytning
til dette uttalte s Schevenels at han fra og med neste ar ville foresla
ngdyaktig samme lgnnsskala for kontorene i Briissel og Paris.

Dagsordenens pkt. 9.

Det var ingen bemerkninger utover de foregaende punkter og ekse-
kutivkomitéens mgte ble hevet kl. 17.»
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«Proklamasjon
fra Den Européiske Regionale Organisasjon av FFI,

Den Européiske Regionale Organisasjon av FFI fordgmmer pd vegne
av sine 24 millioner tilsluttede medlemmer det forreederi Kreml har
begatt mot det ungarske folket, som er blitt slatt ned av den rgde heer,
da det forsgkte a gjenvinne sin frihet.

Den skammelige aggresjonen og grusomhetene mot Ungarn viser
Sovjet-regjeringens falske dobbeltspill. I en erklering den undertegnet
med Belgia for noen dager siden, understreker den at «forholdet lan-
dene imellom mé& baseres pd gjensidig respekt, landenes integritet,
suverenitet, ikke-aggresjon og ikke-innblanding.»

Men som sin forgjenger Stalin fgrer Kreml i dag en hyklersk og
bedragersk politikk. Den har nettopp begatt en av de stgrste forbrytel-
ser i den moderne verdens historie. Ingen frihetselskende mann eller
kvinne — selv ikke oppriktige kommunister — kan finne noen unn-
skyldning for den russiske aggresjonen.

De ungarske arbeidere, det ungarske folket og alle land som lengter
etter frihet, sosial rettferdighet og politisk uavhengighet, kan regne
med at de organiserte arbeidere i den frie fagbevegelse vil gi dem sin
helhjertede stgtte og fulle solidaritet.

Overfor truselen mot fred og frihet og med troen pad internasjonal
aksjon, appellerer Den Européiske Regionale Organisasjon til alle ver-
dens arbeidere, alle demokrater og alle skuffede kommunister om a
slutte seg sammen og i frihetens blokk stille seg mot diktaturblokken.

ERO samtykker uten forbehold i de skritt FFI har tatt i De forente
nasjoner, og stgtter alle aksjoner til beste for folkenes uavhengighet og
freden.» : ;

«Resolusjon. - 4
Fra Den Européiske Regionale organisasjon av FFI om konflikten
I Den nere @Psten og Midt-Psten. ;

ERO's Eksekutivkomité som tradte sammen til mgte i Briissel 6. no-
vember 1956, og som taler pa vegne av 24 millioner frie organiserte
arbeidere i Europa, uttrykker sin forferdelse over den siste tids hen-
dinger i Den nzere @sten og Midt-@sten; er av den mening at en hurtig
aksjon bgr foretas for & stoppe fiendtlighetene sa ikke et eller annet
skjebnesvangert skjer som kan sette hele verden i brann; gir FFI sin
fulle stgtte i dens aksjon i FN for at alle nasjoner retter seg etter de
grunnleggende prinsipper i De forente nasjoners charter.

1 likhet med FFI appellerer ERO til alle fredselskende land om om-
giende a sette FN’s siste resolusjon ut i livet om a sende en passende
politistyrke til Midt-@sten for a fa en gyeblikkelig slutt pa konflikten.»

ERO’s européiske regionalkonferanse ble holdt i Frankfurt
am Main 22.—24. mai. Som representanter for Arbeidernes fag-
lige Landsorganisasjon mgtte: P. Mentsen og Kjell Holler. Det
foreligger fglgende rapport fra mgtet:

«Regionalkonferanse ble holdt i Frankfurt dagene 22.—24. mai 1956.
Som representanter for Arbeidernes faglige Landsorganisasjon mgtte
P, Mentsen og Kjell Holler.
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Kjell Holler hadde fatt anmodning fra ERO’s sekretariat om a holde
foredrag pa regionalkonferansen under dagsordenens pkt. 6 — Automa-
seringens sosiale virkninger.

Konferansen ble dpnet 22, mai kl. 15 i Fagbevegelsens Hus av presi-
denten, C. J. Geddes. Det mgtte 44 delegater fra 18 forskjellige organisa-
sjoner. Dessuten mgtte en rekke observatgrer fra de faglige yrkesinter-
nasjonaler, fra Europaradets sekretariat, flere sosialattasjéer samt rad-
givere og tolker. Generalsekreter J. H. Oldenbroek og sekreteer A.
Braunthal fra FFI var ogsa til stede.

Fglgende dagsorden ble lagt fram:

1. Velkomst- og épningstale av ERO’s formann, C. J. Geddes.
2. Godkjenning av konferansens dagsorden,

3. Konstituering av fglgende komitéer:
a) Fullmaktskomité.
b) Reglementskomité,
c¢) Komité for resolusjoner og forslag.
4, Beretning om virksomheten, regnskaper 1955 og budsjett 1956 av

W. Schevenels, generalsekreteer i ERO.
Supplerende opplysninger om arbeidet i:
a) Boligkomitéen, av R. Tarnow, Tyskland.
b) Opplysningskomitéen, av Dame Florence Hannock, Storbritannia,
¢) Ungdomskomitéen, av W, Ginhold, Tyskland.

5. Problemet med forkorting av arbeidstiden — krav om 5-dagers
uke — gjennomfgres etappevis og pr. gkonomisk sektor? Midler
som skal nyttes pa det nasjonale plan i henhold til de gkonomiske
muligheter. Aksjonsmuligheter pa det européiske plan, av M. Pierre,
Belgia.

Automatiseringens sosiale virkninger, av Kjell Holler, Norge.

7. Européisk samarbeid.

a) De seks lands prosjekter fattet i Messina om felles européisk
marked og Euratom, av G. Canini, Italia.

b) OEEC’s prosjekt med sikte pa a opprette en européisk komité
for atomkraft, av W. Schevenels.

c¢) Faglig aksjonsprogram for européisk samarbeid, av H. Kienzl,
Osterrike.
8. Valg:

a) Det regionale representantskap: faste medlemmer og supple-
anter.

b) Formann.
c¢) Generalsekreteer.
9. Resolusjoner og innkomme forslag fra de tilsluttede landsorganisa-

sjoner og Eksekutivkomitéen (opprette en faglig ungdomsavdeling
under ERO’s sekretariat).

10. Eventuelt.
11. Konferansens avslutning.
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Ved apningen holdt presidenten, C., J. Geddes, en velkomsttale til
konferansens deltakere. Deretter var det hilsningstaler pa vegne av
den tyske landsorganisasjon, delstaten Hessen, overborgermesteren i
Frankfurt og den tyske landsorganisasjons distriktsorganisasjon i Hes-

sen.

Dagsordenens pkt. 2.

Forslaget fra Eksekutivkomiéen til dagsorden og arbeidsprogram ble
enstemmig vedtatt.

Dagsordenens pkt. 3.
Fglgende komitéer ble konstituert:
a) Fullmaktskomité pa 4 medlemmer,
b) Reglementskomité pa 5 medlemmer.

Dessuten ble det valt 2 ad hoc-komitéer, en for & drgfte arbeidstids-
spgrsmalet og en for a drgfte samarbeidsproblemer i Europa.

I den siste komitéen var Mentsen og Holler med fra den skandinav-
iske gruppe.

Dagsordenens pkt. 4.

Generalsekreteer Schevenels ga en muntlig redegjgrelse om de vik-
tigste avsnittene i beretningen. Han opplyste at ERO’s samlede med-
lemstall utgjgr mellom 23.5 og 24 millioner. Det framgikk videre av
beretningen at det var gjort betydelig framgang nar de gjaldt a styrke
fagorganisasjonens stilling i enkelte neeringsgrener der stillingen hittil
har veert meget svak, ikke minst blandt funksjonzerer og teknisk
arbeidslederpersonell i industrien.

Rapportene fra Boligkomitéen, Opplysningskomitéen og Ungdoms-
komitéen ble avgitt i tilknytning til beretningen.

Felleskomitéen mellom FFI og ERO om sosial integrasjon i Europa
hadde utarbeidet en uttalelse om opprettelse av et européisk sosialt
rad. Det ble vedtatt & sende uttalelsen over til Eksekutivkomitéen.

Det var ingen stgrre diskusjon i tilknytning til beretningen, som i
sin helhet ble godkjent,

Regnskap, status, revisjonsinnberetning, gkonomisk rapport og bud-
sjett ble lagt fram og enstemmig vedtatt.

Dagsordenens pkt. 5.

M. Pierre, Belgia, holdt innledningsforedrag om denne sak i sam-
svar med dagsordenen. Det ble utarbeidet en resolusjon, som ble en-
stemmig tiltradt. Resolusjonen fglger som vedlegg til rapporten.

Dagsordenens pkt. 6.

Kjell Holler holdt her innledningsforedrag 1 samsvar med dagsorde-
nen. Etter foredraget sa president Geddes at denne sak var sa vidt
ny og lite gjennomdiskutert at det bare kunne bli en generell disku-
sjon her pa mgtet uten at en gjgr noe bindende vedtak. Dette tok
konferansen til etterretning.
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Fgr en gikk over til behandling av dagsordenens pkt. 7, ble rapport
fra Fullmaktskomitéen lagt fram og godkjent.

Dagsordenens pkt. 7.

Under pkt. 7a holdt Canini, Italia, foredrag om felles européisk
marked og Euratom i henhold til uttalelsene fra Messina-konferansen.

Under pkt. b holdt Schevenels innledningsforedrag om prosjekt
med sikte pa a opprette en européisk komité for atomkraft. Denne
saken ble oversendt til Komitéen for samarbeidsproblemer i Europa.

Under pkt. ¢ — faglig aksjonsprogram for européisk samarbeid —
holdt H. Kienzl, @sterrike, innledningsforedrag.

I forbindelse med disse punkter ble det vedtatt en resolusjon om
Messina-prosjektene. Resolusjonen vedlegges rapporten.

Dagsordenens pkt. 8.

Fgr en tok fatt pa valgene ble det britiske forslag om endring av
vedtektene og opphevelse av representantskapet behandlet. Det ble i
denne sammenheng forelagt endelig forslag til endring av vedtektene,

Forslaget, som var i overenstemmelse med Eksekutivkomitéens inn-
stilling, ble vedtatt med 18 mot 5 stemmer.

Valgene.

Som president ble foreslatt gjenvalt C. J. Geddes, og som regional-
sekreteer W. Schevenels. Begge ble valt med akklamasjon.

Som medlemmer av Eksekutivkomitéen ble fglgende valt:

Storbritannia: C. J. Geddes med T. Yates og R. G. Miller som
varamenn.

Skandinavia: Konrad Nordahl med P. Mentsen og Kjell Holler som
varamenn,

Tyskland: L. Rosenberg med G. Stenger og A. Karl som varamenn.

Frankrike og Spania: A. Lafond med R. Le Bour og P. Toméas som
varamenn,

(sterrike, Sveits og Saar: F. Klenner med C. Wyss som varamann.

Be-Ne-Lux-landene: H. Oosterhuis med I. Smets og A. Weiss som
varamenn,

Italia, Hellas og Trieste: G, Canini med E. Dalla Chiesa og F. Makris
som varamenn.

Det ble valt 4 visepresidenter:

F. Olah, @sterrike, R. Vanni, Italia, O. Westling, Sverige, og A.
Lafond, Frankrike.

Revisorer: L. Major, Belgia, og Mayer, Tyskland.

Dagsordenens pkt. 9.

Van Wouven redegjorde for spgrsmalet om a opprette en faglig
ungdomsavdeling under ERQO’s sekretariat og opptok forslag om det.
Spgrsmaélet var blitt drgftet av Reglementskomitéen, der det ikke ble
enighet om noen innstilling, P4 vegne av Tyskland, @sterrike, Neder-
land og Belgia ble det satt fram et forslag for regionalkonferansen om
at de interesserte organisasjoner i fellesskap betaler de utgifter som
opprettelse av et ungdomssekretariat vil medfgre. Rosenberg, Tysk-
land, gikk imidlertid imot dette forslag og foreslo at skulle det opp-
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rettes et ungdomssekretariat, matte utgiftene dekkes av alle med-
lemsorganisasjonene. Rosenberg’s forslag ble ved voteringen vedtatt
med 14 mot 13 stemmer. De som stemte imot Rosenberg’s forslag sa
vel som opprettelse av et ungdomssekretariat i det hele tatt, var i
fgrste rekke representantene fra Storbritannia, Sverige og Norge. (De
danske representanter var ikke til stede under voteringen.) Etter
voteringen meddelte president Geddes at da forslaget var vedtatt med
sd svakt flertall, matte saken sendes tilbake til Eksekutivkomitéen
til videre behandling. Nar Eksekutivkomitéen har behandlet den, vil
den bli sendt samtlige medlemsorganisasjoner til uttalelse.

Fgr konferansen ble avsluttet redegjorde sekreteer Schevenels for
forslaget til resolusjon om, Spania-spgrsmalet. Etter kort debatt ble
forslaget vedtatt. Resolusjonen vedlegges rapporten.

Dagsordenen var dermed ferdigbehandlet. Presidenten, Geddes, holdt
en takketale til arranggrene for det utmerkede arrangement og hevet
mgtet kl. 16.30.»

«Den Europeiske Regionale Organisasjon av FFI.
Resolusjon om forkortelse av den ukentlige arbeidstid.

Den Europeiske Regionalkonferanse av frie fagorganisasjoner

har pa mgte i Frankfurt, 22.—24. mai 1956
behandlet situasjonen angaende arbeidstiden i de forskjel-
lige land, hittil oppnadde resultater for dens forkortelse
og de faglige planer for den videre aksjon.
Konferansen

slar fast at med hensyn til arbeidstiden, herunder overtid, her-
sker det betydelige skilnader mellom de ulike land og
industrigrener i Europa bade i lovbestemmelsene og i ta-
riffavtalene;

sldr fast at det den siste tiden i en rekke vest-europeiske land
intenst har veert arbeidet for & forkorte arbeidstiden, og
at folkeopinionen generelt anerkjenner at denne forkort-
ning er blitt bade mulig og ngdvendig;

erklerer at den vesentlige produktivitetsgking i Vest-Europa
i de siste arene muliggjgr denne nedsettelse av arbeidstiden
med bibehold av lgnn og bedring av leve- og arbeidsvilka-
rene uten derved a skape vansker for gkonomisk ekspan-
sjon;

understreker igjen at det sterke behov for mer fritid og hensynet
til arbeidernes helse fullt ut rettferdiggjgr kravet om for-
kortelse av arbeidstiden;

minner om at FFI’s Eksekutivkomité har erkleert seg rede til a
stgtte enhver aksjon som har til formal & forkorte arbeids-
tiden.
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P& grunn av den langsomme framgang i de internasjonale
organisasjoner

framholder konferansen at de tilsluttede organisasjoner i indu-
strialiserte land hvor den ukentlige arbeidstiden fremdeles
overstiger 40 timer, omgaende setter i gang en kraftig og
felles aksjon med sikte pa & gjennomfgre med en gang eller
skrittvis 40-timersuke sa vidt mulig fordelt pa4 5 dager.
Konferansen er

enstemmig av den oppfatning at denne nedsettelse av arbeids-
tiden kan gjennomfgres under de navaerende produksjons-
forhold, og

holder det for fagbevegelsens plikt & gjennomfgre dette beret-
tigede krav ved a4 dra nytte av den naveerende hgykon-
junktur som er serlig godt egnet til sosialt framsteg.»

«Den Europeiske Regionale Organisasjon av FFI.
Resolusjon om Messina-prosjektene.

Den Europeiske Regionalkonferanse av frie fagorganisasjoner

har pa mgte i Frankfurt 22.—24. mai 1956

drgftet beretningene om de prosjekter Ministerkomitéen, som
ble oppnevnt i henhold til Messina-resolusjonen, har utar-
beidet med sikte pa & opprette et felles marked i Europa
og en Europeisk Sammenslutning for Atomkraft (Euratom);

bekrefter den holdning ERO inntok pa sin ekstraordinsere kon-
feranse for gjenopplivelse av Europa-tanken august 1955;

krever iseer at de tiltenkte institusjoner i begge de nevnte pro-
sjekter gjdres vesentlig sterkere;

understreker hvor patrengende ngdvendig det er at fellesmar-
kedet og Euratoms ledelse og kontrollorganer utstyres med
tilstrekkelig myndighet til & gjennomfgre de malsettinger
og overvinne de hindringer som uunngéelig vil dukke opp
pa grunn av at visse gkonomiske og politiske kretser vil
fgle sine seerinteresser truet av disse tiltak.
Det er klart, at hvis vi overlater til de nasjonale regjeringer
a bestemme de tiltak som er ngdvendig a treffe for & gjen-
nomfgre fellesmarkedet og Euratom, vil de veere ute av
stand til & overvinne sine egne individuelle nasjonalinteres-
Ser.
Konferansen

er av den mening at for & virkeliggjdre fellesmarkedet, ma det
treffes langsiktige, bindende avtaler.
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Nar det gjelder Euratom,

gjentar konferansen de krav som ble framsatt pa den ekstra-
ordingere konferanse i august 1955 om at Atomenergisam-
menslutningen mé gve full kontroll med produksjonen av
atomkraft og spaltbare materialer for a sikre en fredelig
anvendelse av atom- og kjerneenergien;

framholder konferansen bestemt at det i rett tid ma treffes pas-
sende sosiale sikringstiltak til vern mot slike skadevirknin-
ger som matte oppsté den fgrste tiden etter fellesmarkedets
opprettelse.
Fellesmarkedets Europeiske Kommisjon og regjeringenes
sosiale forpliktelser ma ngyaktig fastsettes. De viktigste
maélsettinger er: Full sysselsetting, harmonisering av sosial-
lovgivningen, omskolering av arbeidere som bergres av de
gkonomiske endringer og en stadig stigende levestandard
i sin alminnelighet.
For & na disse siktemal

krever de nasjonale og europeiske fagorganisasjoner a bli pas-
sende representert i fellesmarkedets og Euratoms europeiske
institusjoner.
ERO’s Regionalkonferanse er overbevist om at Europa kun
kan opprettholde sin navserende velstand, styrke sitt nae-
ringsliv og stadig gke sine folks levestandard, hvis det tref-
fes tiltak til et naert samarbeid mellom de enkelte euro-
peiske land, og at opprettelsen av felles marked og Euratom
i samsvar med de krav de frie fagorganisasjoner i Europa
har framsatt er et viktig skritt henimot disse mélsettinger
for europeisk samarbeid, og

appellerer til alle landsorganisasjonene om & gke propagandaen
blant arbeidstakerne og folkeopinionen i de respektive land
for sa tidlig som mulig & sette alle ngdvendige krefter inn
for en hurtig gjennomfgring av disse prosjekter.»

«Den Europeiske Regionale Organisasjon av FFI,
Resolusjon om Spania,

Etter a ha pahgrt generalsekreteeren for UGT i eksil og med-
lem av ERO’s Eksekutivkomité, kamerat Pascual Tomds’ be-
retning om situasjonen i Spania,
uttrykker Den Europeiske Regionalkonferanse av frie fagorga-

nisasjoner pa mgte i Frankfurt 22.—24. mai 1956 sin dype be-
undring for det mot de spanske arbeidere og studenter har
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vist ved sin kraftige oppstand mot Franco-regimets dikta-
tur, og

forsikrer det spanske folk om sin fulle sympati og stgtte i dets
kamp for & gjenvinne sin frihet;

appellerer inntrengende til alle landsorganisasjoner sa langt de
makter & bidra til solidaritetsfondet som FFI har opprettet
for & hjelpe ofrene for Francos nye undertrykkelsesbglge;

er av den mening at moralsk og materiell stgtte ikke strekker
til, og

erkleerer at det overfor de vest-européiske regjeringer ma settes
i gang en energisk aksjon for, for enhver pris og samme
hvilke gkonomiske ofre dette matte fgre til for deres land,
4 hindre Francos adgang til européiske institusjoner under
paskudd av a styrke forsvaret av demokratiets frihet. Fran-
cos opptakelse er helt uforenlig med Vest-Europas demo-
kratiske overbevisning og oppfatning.

ERO’s tilsluttede landsorganisasjoner er seerlig opprgrt
over-a se at en rekke demokratiske regjeringer tenker pa a
oppta Franco i NATO under paskudd av a konsolidere Eu-
ropas forsvar, og dette pa et tidspunkt da denne institusjon,
ifglge visse informasjoner, har til hensikt a utvide sin virk-
somhet fra det militeere til det gkonomiske og sosiale om-
rade.

ERO kan ikke forsta hvordan opptakelsen av en regje-
ring som avslar ethvert sosialt framsteg og enhver demo-
kratisk og menneskelig frihet, p4 noen som helst mate kan
bidra til den vest-européiske sivilisasjons forsvar.»

ERO’s faste boligkomité holdt sitt 6. mgte i Bryssel 18. og 19.
juli. Som representant for Arbeidernes faglige Landsorganisa-
sjon mgtte Frode Rinnan. Det foreligger fglgende rapport fra
mgtet:

«ERO/FFT’s Faste boligkomité holdt sitt 6. mgte i Briissel 18. og 19. juli
1956. Den beskjeftiget seg vesentlig med muligheten av et internasjo-
nalt faglig samarbeid nar det gjelder bygging av arbeiderboliger.

Komitéen tok til etterretning de forberedende skritt sekretariatet har
tatt i samarbeid med flere av Den faste boligkomités medlemmer og
OEEC’s Européiske Produktivitetsbyra. Etter en fgrste meningsutveks-
ling framgikk det at alle landsorganisasjonene som er representert i
ERO-komitéen, s langt de makter er villige til et slikt samarbeid.

Den fgrste fase i denne aksjonen er en utveksling av faglige grupper
spesialisert i boligspgrsmal som for det fgrste kommer fra land hvor
arbeiderboligbyggingen ikke er tilstrekkelig utviklet og for det annet
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fra land med rike erfaringer pa dette omréadet, Disse studiegrupper skal
seerlig gjennom arbeider- og faglige kooperative lag sgke a lgse bolig-
problemet.

11. september 1956 arrangeres en konferanse i Paris hvor det vil
delta eksperter fra de forskjellige land som har forpliktet seg til en
slik utviksling av ovennevnte studiegrupper og ogsd representanter fra
det Européiske Produktivitetsbyra. De vil pd denne konferansen fast-
sette de neermere enkelthetene som disse studier skal omfatte.

I forbindelse med konferansen skal det utpekes fagforeningsfolk til
a sammenstille det ngdvendige materiell. P4 dette grunnlag vil Den
faste boligkomités sekretzer utarbeide en beretning. Denne beretning
sendes pa forhand til alle studiegruppenes medlemmer bade i de avan-
serte land og i de mindre utviklede omrader for at de kan forberede sin
oppgave sa ngye som rad er.

Gruppenes stgrrelse og oppholdets varighet skal ogsa endelig fast-
settes pa konferansen i september 1956.

Komitéen anser dette program som et fgrste skritt i en aksjon med
sikte pa & opprette kooperative boligbyggelag i en rekke omréader, f. eks.
Sgr-Italia og Hellas.

Komitéen tror oppriktig pa at det i rette gyyeblikk vil vaere mulig
a4 finne mater og midler for & lette disse kooperative boligbyggelags
fgrste aksjon ved a yte dem teknisk og finansiell hjelp for & gjennom-
fgre de fgrste forsgksprosjekter som omfatter 100 til 200 arbeiderboliger.

Komitéen behandlet ogsd spgrsmalet om leie for inntektssvake fami-
ler. Dette spgrsmal var ogsa oppe til behandling i foregdende mgter
om enn under et annet synspunkt, nemlig forskjellen mellom leie for
gamle leiligheter som ofte ikke tilsvarer moderne krav til hygiene og
bekvemmelighet og leiligheter bygd etter den annen verdenskrig som
mer kommer opp mot arbeiderboligers minimumsstandard.

Pa grunn av tidsmangel var det ikke mulig for komitéen & komme
fram til endelige beslutninger om denne saka. Det gjennomgaende syn
var imidlertid at sa lenge det hersker en akutt boligmangel for familier
med lave inntekter, ma det offenlige fgre en boligpolitikk slik at arbei-
derfamilier kan bo skikkelig uten derved & maétte innskrenke pa mat
eller kler. Her ma en ta med fglgende tre faktorer— mat, kleer, bolig —
som livsviktige faktorer som bestemmer arbeidstakernes levestandard.
I hvert land mé en derfor ved passende tiltak (ldn til lav rente, til-
skott til boligbygging, leistgnad, osv.) ta hensyn til de spesielle for-
hold for & kunne bygge tilstrekkelig antall boliger som ligger innen
rammen av det folk i lavere inntektsgrupper kan greie & betale i
husleie.

Diskusjonen var meget fruktbringende i og med at enkelte av ERO-
komitéens medlemmer om kort tid vil ta del i kongressen til Det Inter-
nasjonale Forbund for Boligbygging og Byplanering, som ogsa har satt
spgrsmalet opp pa dagsordenen.

Det tredje viktige spgrsméal pa ERO-komitéens dagsorden var den
foruroligende prisstigning pa tomter i de fleste européiske land. Enkelte
av ERO-komitéens medlemmer anfgrte at prisen pa noen av tomtene
i deres land bare pa fa méaneder var gétt opp med 200, 300 og endog 700
prosent. Denne skandalgse spekulasjon skyldes utelukkende at man
hadde til hensikt & bygge boliger pa disse tomter.

Kollegene Schevenels og Umrath pekte pa at de har tatt opp dette
spgrsmal til behandling savel i Boligkomitéen som i Den gkonomiske
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kommisjon for Europa i Genéve. Deres intervensjoner vakte stor inter-
esse blant regjeringsdelegatene i begge komitéene. De faglige dele-
gerte som viste til disse tilstander, utba seg mer inngiende mate-
riell. Med sikte pa a fortsette aksjonen i Geneéve og i de enkelte land
mot denne uholdbare spekulasjon, har ERO-komitéen besluttet 4 foreta
en undersgkelse hos alle landsorganisasjonene for a fastsla hvilket om-
fang denne prisstigningen pa tomter har antatt. Komitéen var ogsa av
den mening at det i mellomtiden er absolutt ngdvendig & alarmere
landsorganisasjonene og folkeopinionen og har derfor enstemmig ved-
tatt fglgende resolusjon:

Resolusjon om priser pd byggetomter og renter for byggelan.

EROS faste boligkomité ma med forferdelse fastsld at savel priser pa
byggetomter som renter for byggelan og hypotekldn har steget sterkt
i mange land. Leiene i sosiale bolighygg bergres derved pa en ugunstig
mate. Komitéen krever derfor at denne overdrevne stigning utliknes
ved hgyere tilskott. Hvis ikke, risikerer en at levestandarden til folk i
lavere inntektsgrupper senkes eller at disse fullstendig utelukkes fra
beligtilvisingen.

Videre stigninger i tomteprisene ma hindres ved at fgrst og fremst
kommunene fgrer en tidsmessig tomtepolitikk.

Komitéen hilser sdledes med glede at Den internasjonale arbeids-
organisasjons byggekomité pd sitt femte mgte godkjente dette syns-
punkt.»

ERO’s opplysningskomité holdt mgte i Bryssel 19. og 20. de-
sember. Som representant for Arbeidernes faglige Landsorgani-
sasjon mgtte Anders Mgrk.

Det foreligger fglgende rapport fra mgtet:

«Rapport fra mgte i ERO’s opplysningskomité i Bryssel
19. og 20. desember 1956.

Fgr jeg reiste nedover kontaktet jeg Sjgmannsforbundets avdeling i
Antwerpen, for om mulig a fa til et mgte av sjgfolk som matte veere i
land péa det tidspunktet jeg var der. Mgtet ble berammet til den 17. de-
sember om kvelden, og den 18. om formiddagen, skulle jeg s& ha konfe-
ranse med velferdskontoret og med tillitsmennene i Sjgmannsforbundets
avdeling. Dessverre var baten forsinket, og jeg kom ikke til Antwerpen
fgr seint pa kvelden den 17. desember. Dette var beklagelig, da det var
mgtt opp 150 mann i festlokalene pa Scandia. Sjgmannsforbundets til-
litsmenn var varslet om forsinkelsen, s& mgtet ble likevel holdt uten
min medvirken. Jeg fikk imidlertid anledning til & snakke med en
rekke sjgfolk fgr det endelige oppbrudd om kvelden. Senere hadde jeg
konferanse med tillitsmennene og med velferdssekreteer Eriksen, og
vi drgftet en rekke praktiske spgrsmal i forbindelse med opplysnings-
arbeidet blant sjgfolk i sin alminnelighet. Det ble sa truffet avtale om
forsendelse av tidsskrifter til lesesalene og annen litteratur.
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Til mgtet i opplysningskomitéen mgtte representanter fra Belgia,
Nederland, Frankrike, Vest-Tyskland, @sterrike, Sveits og Skandinavia,

Dagsorden er tidiigere sendt Landsorganisasjonen.

Det som seerlig interesserte oss var forholdet til UNESCO og pro-
grammene om arbeiderutveksling og gruppereiser. Til arbeiderutveks-
lingen hadde vi sendt inn 70 sgknader, men sveert fa av disse er enna
behandlet. Jeg papekte dette forholdet, da vi hadde fatt purring fra
UNESCO som gjerne ville ha plasert de midlene som var avsatt til
formalet. Det ble lovet fra Internasjonalens side a paskynde saken,
slik at alle de som gar og venter her hiemme, métte kunne fa beskjed
med det farste.

Gruppereiser.

Norge er jo av de land som i alle ar siden gruppereisene begynte, har
hatt de fleste sgknader inne. Som kjent er Internasjonalen representert
i UNESCO's uttakingskomité, og sgknadene blir ogsd behandlet i denne
opplysningskomitéen., Jeg gikk sterkt inn for den innstillingen som vi
har tatt, og etter debatten & dgmme, er det trolig at vi kan gjgre
regning med 4 a 5 grupper som far stipendium i 1957.

QDkonomisk stgtte til forelesere pd kurs.

I fjor dekket Internasjonalen utgiftene for Gunnar Hirdmanns med-
virken pa de faglige kursene i Nord-Norge. Jeg avla rapportt fra disse
kursene og sgkte ogsa om a fa gkonomisk stgtte pa liknende mate i ar.
Pengene til dette foreleserfondet er reist av EPA. Innvilgede midler
kan bare nyttes til a dekke utgiftene for en foreleser fra et annet land,
og vi har ogsa muligheten for & fa innvilget et st4rre eller mindre be-
1gp ogsa for 1957. I en personlig konferanse jeg hadde med Schevenels
forsikret han meg om at vi etter sgknad vil fa innvilget en foreleser
fra Sverige.

For gvrig viser jeg til protokollen som vil bli sendt Landsorganisa-
sjonen direkte fra ERO.»

ERO’s gkonomiske komité holdt mgte i Bryssel 4. og 5. de-
sember. Som representant for Arbeidernes faglige Landsorgani-
sasjon mgtte Kjell Holler. Det foreligger fzlgende rapport fra
matet:

«Mgtet ble holdt i Regionalens hovedkvarter cg ble ledet av sekre-
teer Schevenels. Fra Norge mgtte Kjell Holler.
Dot ver satt opp fglgende dagsorden:

1. Ny behandling av det faglige aksjonsprogrammet med sikte pa a
fremme européisk @gkonomisk integrering.

2. Diskusjon av problemene i tilknytning til de foreliggende planer
om & etablere et européisk fellesmarked.
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Ad pkt. 1.

Den gkonomiske komitéen har arbeidet med et utkast til faglig
aksjonsprogram i flere ar, men har ikke fatt gjort programmet ferdig
da andre og mer presserende saker leilighetsvis er blitt tatt opp til
behandling. Et forelgpig utkast ble lagt fram pa Regionalkonferansen
i Frankfurt i mai 1956, og det ble besluttet at komitéen skulle arbeide
videre med programmet.

Til mgtet i Briissel 4. og 5. desember forela et revidert utkast som
komitéen gjennomgikk og godkjente med visse endringer. Heller ikke
dette utkast ble imidlertid helt ferdig behandlet da punktene ved-
rgrende finanspolitikken fgrst kan bli endelig utformet nar Regional-
sekretariatet er ferdig med & bearbeide svarene fra de respektive
medlemsorganisasjoner pa spgrreskjema om finanspolitiske forhold som
ble sendt rundt tidligere i 1956.

Sekreteer Schevenels ga uttrykk for at det ville bli gjort fortgang i
bearbeidelsen av spgrreskjemaene, slik at det endelige utkast til de
resterende avsnitt i det faglige aksjonsprogrammet snart kan foreligge.
Det vil deretter bli sendt rundt til medlemsorganisasjonene til orien-
tering.

Ad pkt. 2.

Under diskusjonen om det européiske fellesmarked var en represen-
tant fra den belgiske fagorganisasjon, Theo Rasshaert, til stede. Han
har helt fra fgrste stund veert medlem av den belgiske regjerings-
delegasjon som har tatt del i drgftingene om innfgringen av et felles
gkonomisk marked mellom Belgia, Nederland, Luxemburg, Tyskland,
Frankrike og Italia, dvs. de sakalte Messina-landene.

Regionalsekretariatet hadde til mdtet utarbeidet en oversikt over ut-
viklingen av saken. Denne oversikten ble gjennomgatt og drgftet i
komitéen i tilknytning til de nyere informasjoner som ble gitt av
Rasschaert. Drgftingene mellom de seks lands regjeringer skal vaere
avsluttet innen midten av januar 1957 og det har neppe noen hensikt
pa det naveerende tidspunkt & gjengi de forskjellige punkter i de fore-
slatte planer, da disse stadig er under revisjon under de pagaende for-
handlinger.

Sekretzer Schevenels har bedt om at en ERO-delegasjon ma fa hgve
til a dregfte forskjellige problemer i forbindelse med fellesmarkedet
med de seks ministre som leder forhandlingene fra de respektive land,
Dette gar visstnok i orden og slike drgftinger skal da finne sted en
gang i desember 1956. Etter at disse drdftinger er blitt holdt, vil det
bli sendt rundt materiale til medlemsorganisasjonene der det blir
gjort naermere rede for hvordan saken har utviklet seg.

Den gkonomiske komitéen vedtok at en i tiden framover burde ta
sikte pa mer konkrete tekniske og praktiske undersgkelser av de pro-
blemer som melder seg i forbindelse med det européiske fellesmarked,
og da serlig i forbindelse med spgrsmalet om en tilknytning til dette
fellesmarked av Storbritannia, eventuelt Skandinavia og andre land.
Disse spgrsmal vil bli taa opp til gjennomgaelse pa et senere tidspunkt.»
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Det Internasjonale Arbeidsbyré (ILO).

Den 39. Arbeidskonferanse i Det Internasjonale Arbeidsbyra
ble holdt i Genéve i tiden 6.—28. juni.

Som medlemmer av den norske delegasjon til arets arbeids-
konferanse var fglgende oppnevnt:

Regjeringsutsendinger:

Eksepdisjonssjef K. J. @ksnes, Sosialdepartementet, delegasjo-
nens formann.

Ekspedisjonssjef Berger Ulsaker, Kommunal- og arbeidsde-
partementet, delegert.

Sekreter Halldor Heldal, Sosialdepartementet, stedfortredende
delegert og radgiver.

Arbeidsgiverutsendinger:

Hgyesterettsadvokat Knut Henriksen, Norsk Arbeidsgiverfor-
ening, delegert.

Direktgr A. P. @stberg, Norsk Arbeidsgiverforening, rad-
giver.

Direktgr Trygve Kleppe, Norsk Arbeidsgiverforening, rad-
giver. ' j ;

Distriktssjef Nils Glatved, Norsk Arbeidsgiverforening, Ber-
gen, radgiver.

Arbeiderutsendinger:

Sekreter Thorleif Andresen, Arbeidernes faglige Landsorga-
nisasjon, delegert.

O.r.sakfgrer Arne Kr. Meedby, Arbeidernes faglige Landsorga-
nisasjon, stedfortredende delegert og radgiver.

Sekreteer Idar Norstrand, Funksjonsersambandet i Norge, rad-
giver.

Sekretser Mirjam Nordahl, Arbeidernes faglige Landsorgani-
sasjon, radgiver.,

Fra vare representanter i delegasjonen foreligger fglgende
rapport:

«Pa grunn av den faglige situasjon her hjemme, fikk imidlertid ikke
direktgr Kleppe anledning til a mgte pa konferansen. Direktgr @stberg
deltok de to fgrste ukene,

I konferansen deltok i alt ca. 800 delegater, radgivere og observa-
tgrer fra 73 medlemsstater,

Som nye medlemmer i ar ble opptatt Marokko, Tunis og Sudan, som
bringer antall land tilsluttet ILO opp til 76.
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For fgrste gang i konferansens historie matte en ga til avstemning
om presidenten. Det var to kandidater, M. Nasr og Raschid, henholds-
vis arbeidsminister i Iran og Burma, og ingen av disse ville trekke
seg frivillig. Ved avstemningen, som var skriftlig, ble Nasr valt som
. konferansens president. Th. Andresen stemte pa Burmas representant.

Som arbeidernes visepresident for konferansen ble valt J. Mgri fra
Sveits. Sir Alfred Roberts, Storbritannia, var i likhet med tidligere
ar, formann for konferansens samlede arbeidergruppe. I arbeidergrup-
pens sekretariat representerte Einar Nielsen, Danmark, de nordiske
land.

Fglgende dagsorden var satt opp til konferansen:

I. Generaldirektgrens rapport.
II. Finans- og budsjettspgrsmal.

III. Opplysninger og rapporter om gjennomfgring av konvensjoner
og rekommandasjoner.

IV. Yrkesopplering i jordbruket. (Annen gangs behandling.)

V. Velferdsordninger for arbeidere. (Annen gangs behandling.)

a) Muligheter for bespisning i eller neaer ved bedriften.

b) Innretninger for hvilepauser og fritidssysselsetting i eller
neéer ved bedriften (feriespgrsmal hgrer ikke med i denne
sammenheng).

c¢) Ordninger for transport til og fra arbeidsstedet nar de van-
lige offentlige transportmidler ikke er tilstrekkelige eller
ikke kan brukes,

VI. Tvangsarbeid. (Fgrste gangs behandling.)

VII. Ukentlig hvile i handels- og kontorvirksomhet. (Fgrste gangs
behandling.)

VIII. Leve- og arbeidsvilkar for innfgdte befolkningsgrupper i uav-
hengige omrader. (Fgrste gangs behandling.)

Generelt.

Arbeidskonferansen var ogsa i ar dominert av de storpolitiske mot-
setninger mellom gst og vest. Dette til tross for at Sovjet-Samveldets
hoveddelegert, Arutiunian, i sitt innlegg i debatten om generaldirek-
tgrens rapport pd en av konferansens fgrste dager snakket om ngd-
vendigheten av a fa slutt pa den kalde krigen og samarbeide pa venn-
skapets grunnlag innen ILO. Selv understreket han antakelig sin god-
vilje ved a tale pa fransk og ikke pa russisk som han ellers pleier pa
ILO’s mgter.

Vanskene begynte imidlertid allerede ved plaseringen i de tekniske
komitéene, dvs. de som nedsettes for hvert spgrsmal pa dagsordenen.
Vestens arbeidsgivere, eller de «frie» arbeidsgivere som de kaller seg,
spkte ogsa i ar a utelukke de gst-européiske arbeidsgivere fra disse
komitéene. Ved avstemning i plenum ble det imidlertid vedtatt at de
skulle fa sete i komitéene som varamenn, dvs. med talerett, men uten
stemmerett. Bade den norske og svenske landsorganisasjons represen-
tanter gikk inn for dette, mens Einar Nielsen avholdt seg fra a
stemme. Et forslag om a gi de dgst-européiske arbeidsgivere fullt med-

9
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lemskap var tidligere falt. Her avholdt alle tre skandinaviske lands
arbeiderrepresentanter seg fra a stemme.

Fullmaktsspgrsmal.

De politiske motsetningsforhold kom ytterligere fram ved behand-
lingen av de enkelte representanters fullmakter. Spania og Romania
var i ar nye medlemmer av ILO. Begge to som resultat av at de var
opptatt i FN, og da blir de automatisk med i ILO hvis de sgker om
det. Den Frie Faglige Internasjonale leverte inn protest mot & god-
kjenne fullmaktene til Spanias og Romanias arbeiderrepresentanter,
og arbeidsgivergruppen protesterte mot fullmakten til Romanias
arbeidsgiverrepresentant.

I anledning av sin protest innkalte FFI allerede tirsdag aften den
5. juni representanter for de landsorganisasjoner som var medlem av
FFI, til mgte i Geneve. Thorleif Andresen og Mirjam Nordahl deltok
i dette mgtet. Her var det stort sett samstemmighet om a stgtte pro-
testen mot Spanias arbeiderrepresentant, men nar det gjaldt Romania
erkleerte bl. a. Belgias representant at han ikke kunne stgtte protesten
pa grunnlag av det standpunkt han hadde tatt i 1954 da han gikk imot
a wugyldiggjgre fullmaktene til gstblokkens arbeiderrepresentanter.
Dette var pa linje med Thorleif Andresens stilling til spgrsmalet Spa-
nia og Romania.

Ekspedisjonssjef @Pksnes var formann i fullmaktskomitéen som be-
handlet protestene. Arbeidergruppens representant var S. Madariaga
fra Mexico, Solvén fra den svenske landsorganisasjonen, som tidligere
har representert arbeiderne i komitéen, stilte seg i ar ikke til valg.
Komitéen bestar bare av tre medlemmer, 1 for hver av gruppene. I
alle 3 fullmaktssakene, bade nar det gjaldt den spanske arbeider-
representant, den rumenske arbeiderrepresentant og arbeidsgiverrepre-
sentant kom fullmaktskomitéens medlemmer fram til forskjellig inn-
stilling. Pksnes, som vurderte spgrsmalet pa et rent juridisk og lov-
messig grunnlag, innstilte pa at en matte godkjenne fullmaktene til de
3 omstridte representantene, da han hevdet at det ikke var noe i ILO’s
lover som ga grunnlag for det motsatte. Nar det gjaldt den spanske og
rumenske arbeiderrepresentanten gikk Madariaga inn for a stgtte FFI's
protest mot fullmaktene, mens han avholdt seg fra a stemme nar det
gjaldt den rumenske arbeidsgiverrepresentanten.

I avstemningen om disse fullmaktsspgrsmal ble protestene forkastet
og representantene ble godkjent. Nar det gjelder avstemningen, vil
en ikke unnlate a bemerke at de skandinaviske lands arbeiderrepre-
sentanter avga stemme i forskjellig retning, Thorleif Andresen stgttet
protesten mot Spanias arbeiderrepresentant, mens han avholdt seg
fra 4 stemme nar det gjaldt den rumenske arbeiderrepresentanten,
Einar Nielsen fra Danmark stgttet FFI’s protest bade mot den spanske
og rumenske arbeiderrepresentanten, mens Solvén fra Sverige gikk
inn for & godkjenne fullmaktene for begge, Han gjorde dette pa samme
juridiske grunnlag som da han i 1954 som medlem av fullmaktskomi-
téen gikk inn for a godkjenne fullmaktene til Sovjet-blokkens arbei-
derrepresentanter. Nar det gjaldt den rumenske arbeidsgiverrepresen-
tanten avholdt alle 3 seg fra a stemme.

Ogsa i spgrsmalet om a gi China stemmerett stemte de skandinav-
iske arbeiderrepresentanter forskjellig. Dette spgrsmalet er en fast
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gjenganger pa arbeidskonferansene, og blir det vel inntil forholdet
Peking-China—FN blir ordnet. Det ble ogsd i ar flertall for at China
skulle fa stemmerett. Einar Nielsen stemte for dette. Thorleif Andre-
sen avholdt seg fra 4 stemme og Sélvén stemte ikke.

I forbindelse med de skandinaviske arbeiderrepresentanters stilling
til de ulike spgrsméalene i Genéve, har Thorleif Andresen framholdt
overfor Einar Nielsen at dette spgrsmaélet bgr tas opp pa et felles nor-
disk mgte, idet det er gnskelig at man kan komme fram til en mer
felles skandinavisk opptreden i ILO.

Debatten om generaldirektgrens rapport.

Denne debatten var i ar mer omfattende enn noensinne. Ikke min-
dre enn 27 statsrader fra ulike land hadde ordet pa konferansen. Alt
i alt deltok 140 regjerings-, arbeider- og arbeidsgiverrepresentanter
i debatten om generaldirektgrens rapport som i ar hadde som hoved-
emne: De sosiale problemer som oppstar ved flytning fra jordbruks-
omrader til by og industristrgk.

I tillegg til den vanlige generaldebatten ble det avsatt 2 dager til
en diskusjon om den sakalte McNair-rapporten som omhandler i hvil-
ken utstrekning arbeidsgiver- og arbeiderorganisasjonene i ILO’s med-
lemsstater er frie og uavhengige av regjeringene. En viser til vedlegg
med spesiell rapport fra Meedby, som fulgte hele debatten om dette
spgrsmalet i plenum.

De tekniske komitéene.

Landsorganisasjonens representanter hadde fglgende plasering i disse
komitéene:

Komitéen for gjennomfgring av tidligere vedtatte konvensjoner og
rekommandasjoner, Arne Kr. Meedby.

Komitéen for ukentlig hvile i handels- og kontorvirksomhet, Idar
Nordstrand.

Tvangsarbeidskomitéen, Thorleif Andresen og Mirjam Nordahl.

Sistnevnte ble valt til sekreteer i arbeidergruppen i denne komitéen.

Komitéen for tvangsarbeid.

Dette var uten tvil den vanskeligste, men ogsa mest interessante
komitéen pa arets arbeidskonferanse. Hensikten med Lomitéens arbeid
var & komme fram til en konvensjon for avskaffelse av tvangsarbeid.
ILO har tidligere, i 1930, vedtatt en konvensjon som forbyr tvangs-
arbeid i sin alminnelighet, men som ikke nevner noen spesielle former
for tvangsarbeid. Den nye konvensjonen skal spesielt ga mot de mer
moderne former for tvangsarbeid som er tatt i bruk de siste arene.

Det var i sin tid den amerikanske landsorganisasjonen AF of L som
ga stgtet til at spgrsmaélet om tvangsarbeid kom opp i ILO. Etter for-
slag fra AF of L ble spgrsmalet fgrst tatt opp av FN som i 1947 ned-
satte en komité som skulle undersgke i hvilken utstrekning det fantes
tvangsarbeid rundt om i verden. Paal Berg var medlem av denne komi-
téen som avla en omfangsrik rapport i 1953. Deretter fikk ILO anmod-
ning fra FN om & ta spgrsmaélet opp til behandling med sikte pa a finne
fram til en internasjonal konvensjon. En ny komité ble nedsatt, og
denne utarbeidet en rapport om utviklingen av spgrsmaélet siden 1953.
Det var pa grunnlag av denne rapporten at ILO utarbeidet sin inn-
stilling til konvensjon.
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(Dstblokken var sterkt representert i Tvangsarbeidskomitéen, og dens
representanter gikk til sterke angrep pa den rapporten som var ut-
arbeidet. De paviste at den var uriktig, og at den ikke hadde tatt med
det store omfang av tvangsarbeid som de hevdet eksisterte i koloni-
omradene. Disse synspunktene innarbeidet gstblokkens representanter
i endringsforslag til de konklusjonene som var utformet av Arbeids-
byraet, men de klarte ikke a fa flertall for dem ikomitéen.

Etter 215 ukes intense mgter utarbeidet tvangsarbeidskomitéen en
rapport med forslag til konvensjon som ble vedtatt i plenum. I forsla-
get til konvensjonen heter det at en bgr ta sikte pa a4 hindre tvangs-
arbeid som middel til politisk tvang og opplering, som en mate & mobi-
lisere arbeidskraft pa, som et ledd i arbeidsdisiplin, som straff for strei-
ker og som middel til rasemessig, sosial, religigs og nasjonal diskri-
minering.

I innledningen heter det ogsa at medlemsstater som ratifiserer denne
konvensjonen ikke skal gjgre bruk av tvangsarbeid, konsentrasjons-
leirer eller deportasjon av nasjonale minoriteter for ovennevnte formal.
Uttrykkene «konsentrasjonsleir» og «deportasjon av nasjonale minori-
teter» kom med etter forslag fra de danske og svenske regjeringsrepre-
sentantene. Det hersket imidlertid stor tvil i komitéen om dette hgrte
med i en slik konvensjon mot tvangsarbeid, og en representant for FN,
samt ILO’s generaldirektdgr, ga uttrykk for at det var politiske spgrsmal
som hgrte inn under FN’s omrade. Imidlertid vil dette spgrsmalet bli
gjenstand for drgftinger mellom FN og ILO, slik at spgrsmalet blir klar-
lagt fgr neste ars konferanse da konvensjonen om tvangsarbeid skal
diskuteres for annen gang og vedtas endelig.

Foruten ovennevnte konvensjon hadde Arbeidsbyraet utarbeidet tekst
til en rekommandasjon som gikk mer i detaljer om unntak som burde
gidres fra konvensjonens bestemmelser. Komitéen kom imidlertid fram
til at man bare skulle ga inn for en konvensjon og lot vaere a4 behandle
forslaget til rekommandasjon. Det ble istedet vedtatt en resolusjon
hvor ILO’s styre ble anmodet om & sette spgrsmélet om en revisjon av
Tvangsarbeidskonvensjonen av 1930 opp pa dagsordenen for en tidligst
mulig arbeidskonferanse. Samtidig ble styret bedt om at generaldirek-
tgren i den rapporten som da vil bli utarbeidet, tar hensyn til det for-
slaget til rekommandasjon som Arbeidsbyraet hadde utarbeidet i ar i
tvangsarbeidsspgrsmalet,

Nar det gjelder arbeidet i Komitéen for ukentlig hvile i handels- og
kontorvirksomhet, vises til vedlagte rapport fra Nordstrand.

Det ble pad konferansen i ar vedtatt 2 rekommandasjoner, en om
yrkesoppleering i jordbruket og en om velferdsordninger for arbeidere.
Begge disse spgrsmal var ogsa oppe pa arbeidskonferansen i fjor. Tek-
sten til rekommandasjonene vil senere bli tilgjengelig i norsk over-
settelse ved Sosialdepartementet.

Spgrsmalet om leve- og arbeidsvilkdrene for innfgdte folkeslag ble
diskutert for fgrste gang i ar og vil komme opp til annen gangs behand-
ling pé neste ars arbeidskonferanse. Det er meningen at det skal vedtas
en konvensjon og en supplerende rekommandasjon om dette spgrs-
malet.

Konferansen vedtok endelig 4 resolusjoner, nemlig om automati-
sering, forkortelse av arbeidstiden, opphevelse av lgnnsdiskriminering
pa grunnlag av kjgnn og nedrustning. Resolusjonen om automatiserin-
gen var framlagt av endel av arbeiderrepresentantene i styret. Etter at
noen endringsforslag, som bare tok sikte pa a gjgre resolusjonen kla-
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rerer, var blitt innarbeidet i den, ble resolusjonen enstemmig vedtatt.
3 resolusjoner som var lagt fram, ble forkastet, Den ene var foreslatt av
endel arbeidsgivere og gikk ut pa a nedsette en komité som skulle ta
ILO’s virksomhet opp til revisjon. Arbeidergruppen mente at forslaget
tok sikte pa a innskrenke ILO's virksomhet, og kunne derfor ikke
stgtte den.

Endelig vedtok Arbeidskonferansen ILO’s budsjett for 1957. Det belgp
seg til 7617 708 dollars.

Samarbeidet innen den norske delegasjonen var hele tiden utmerket.
Samtlige av Landsorganisasjonens representanter deltok i konferansen
fra apningen av, og med unntakelse av Meedby som métte reise et par
dager fgr, til konferansens slutt.»

Bilag til rapport fra den 39. internasjonale arbeidskonferanse
i Genéve 6.—28. juni 1956.

«Ukentlig hvile i handels- og kontorvirksomheter
(private, kommuner og stat.)

Til behandling i komitéen forela et forslag fra ILO’s administrasjon,
iamtiLl(x)ttalelser fra medlemslandene i forbindelse med spgrreskjema
ra 5

Forslaget fra ILO’s administrasjon inneholdt bestemmelser om en
ukentlig sammenhengende fritid pa 24 timer for alle kategorier funksjo-
nzerer. For funksjonzerer under 18 ar 36 timer. Forslaget inneholdt for
gvrig en mengde detaljregler om gjennomfgring av bestemmelsene og
ngdvendige ventiler for unntak.

ILO’s administrasjon forutsatte i sitt forslag at det skulle vedtas en
konvensjon. Arbeidergruppen stgttet dette, mens arbeidsgiverne stdttet
et forslag fra den engelske regjeringsrepresentanten om at det skulle
anbefales en rekommandasjon. Den svenske regjeringsrepresentanten,
sekundert av den norske regjeringsrepresentanten, foreslo at det skulle
vedtas bade en konvensjon som skulle omfatte de prinsipielle spgrsmal,
og en rekommandasjon inneholdende detaljbestemmelser. Begrunnelsen
for dette forslaget var blant annet at en rekke bestemmelser lettere
kunne vedtas i en rekommandasjon. Det svenske forslaget ble vedtatt.
Dette medfgrte at en gjennom hele sakskomplekset fikk en drakamp
om hvilke bestemmelser som skulle komme inn i konvensjonen og
hvilke som skulle foresldes i en rekommandasjon.

Resultatet av behandlingen ble likevel at det meste av forslaget fra
ILO’s administrasjon ble vedtatt som forslag til konvensjonen. Visse
bestemmelser som for eks. forslaget om at funksjoneerer under 18 ar
under enhver omstendighet skulle ha minst 36 timers ukentlig sammen-
hengende fritid, at fritiden skulle omfatte perioden fra midnatt ti!
midnatt m. v. m. v., ble foreslatt som rekommandasjon. Derimot ble
administrasjonens forslag om & utarbeide en resolusjon vedrgrende en
anbefaling om at ingen skulle gi ned i lgnn ved innfgring av denne
ukentlige fritid, vedtatt som konvensjon. Dette vil medfgre at de regjer-
inger som i sin tid skal ratifisere konvensjonen, ma garantere at det
ikke blir reduksjon i lgnnen ved innfgrelsen av bestemmelsen i konven-
sjonen,

JDet store prinsipp-spgrsmal for gvrig var om den ukentlige fritid
skulle veere 24 eller 36 timer. Arbeidergruppen gikk inn for 36 timer,
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men forslaget falt og 24 timer ble vedtatt. Det ble fra arbeidergruppens
side pekt pa at mange land allerede hadde innfgrt 48 timers ukentlig
fritid, og at mange land allerede hadde 36 timer. Det ville derfor vere
i pakt med utviklingen om det i konvensjonen ble fastsatt 36 timers
ukentlig fritid. Fra motparten ble det imidlertid pekt pa at en konven-
sjon som inneholdt bestemmelse om 36 timers ukentlig fritid ville vaere
sveert vanskelig a fa ratifisert i en rekke medlemsstater.

Jeg har antatt at det for gvrig ikke er ngdvendig & komme inn péa alle
detaljbestemmelser. Saken skal opp til 2. gangs behandling pa neste
ars arbeidskonferanse. Det ble bade i komitéen og i plenum fra arbeids-
giver- og regjeringshold gitt uttrykk for at en ikke var forngyd med
forslaget til konvensjon, blant annet pa grunn av at bestemmelsene var
alt for lite elastiske. En maétte derfor regne med endringsforslag i for-
bindelse med behandlingen pa neste ars arbeidskonferanse.»

Landsorganisasjonens gkonomiske kontor.

Kontoret har veert ledet av cand. oecon. Kjell Holler med cand.
oecon. Jon Rikvold som medarbeider.

Kontoret har 4 kvinnelige assistenter. En av disse hadde per-
misjon i tiden 1. september til 1. desember, for & utfgre endel
arbeid for Kontor- og Bankfunksjonserenes Forening i Oslo. To
av assistentene arbeider delvis for andre avdelinger. Den ene av
disse er ansatt pa deltidsarbeid.

Arbeidet med personalkartoteket hgrer inn under kontoret.
Kontoret utarbeider manedlige oversikter over medlemstall i
Landsorganisasjonen og tilsluttede forbund, og dessuten gkono-
miske manedstabeller til Fri Fagbevegelse. Videre utarbeides
det kvartalsvise oversikter over pris- og lgnnsutviklingen og ut-
viklingen i industriproduksjonen. Disse sendes til forbundene.
Til beretningen for foregadende ar ble det utarbeidet tabeller
over medlemsmassens sammensetning og fordeling, og utarbeidet
oversikt over tariffsaker behandlet og konflikter godkjent av
Sekretariatet. Kontoret utarbeider regelmessig oversikter for ad-
ministrasjonen over plassoppsigelser. For gvrig har en som
vanlig besvart en rekke forespgrsler fra administrasjonen, for-
bundene, myndighetene og innen- og utenlandske organisasjoner.

Det er ved kontoret blitt utarbeidet en rekke notater og ut-
talelser, bl. a. om lgnnsstatistikk for funksjoneaerer, lov om for-
sgrgertrygd, gkingen i ungdomskullene, regulering av aksjeut-
bytte, pris- og Ignnsutvikling, levekostnadsindeksen, bruttopris-.
systemel, arbeidstid, kollektiv livs- og ulykkesforsikring, friliste-
spgrsmal og sysselsettingsproblemer.

Kontoret har i lgpet av aret gjort ferdig det utredningsarbei-
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det som en hadde patatt seg & utfgre for den offentlige likelgnns-
komitéen.

Av andre stgrre arbeider som er utfgrt nevnes fglgende: Be-
svarelse av spgrreskjema fra Den Européiske Regionale Organi-
sasjon om européisk skattepolitikk, og spgrreskjema fra den gre-
ske fagorganisasjon om forskjellige sosiale problemer, gkonomisk
oversikt til beretningen for 1955, oversikter over kontingent-
spgrsmalet, statistiske oversikter over gjennomfgringen av ta-
riffrevisjonen, en analyse av avstemningsresultatet i forbindelse
med varfagenes tariffrevisjon, oversikt over likvid formue og
nettoformue etc., oversikt over Landsorganisasjonens og for-
bundenes tilskudd til den gvrige arbeiderbevegelse i etterkrigs-
tiden og beregninger av reallgnnsutviklingen for en rekke lgnns-
takergrupper fra 1939 til 1955. Ved kontoret er det for gvrig
utfgrt en rekke arbeidsoppgaver i forbindelse med tariffrevisjo-
nen for funksjonserer i Landsorganisasjonen, forbundene og
samorganisasjonene.

Kjell Holler har deltatt i fglgende mgter utenlands: ERO’s
Eksekutivkomité i Bryssel 27. februar, Den Européiske Regional-
konferanse i Frankfurt 22.—24. mai, ERO’s Eksekutivkomité i
Bryssel 6. november, ekstraordinert mgte mellom FFI, ERO og
ITF i Hamburg 15. november, og mgte i ERO’s @konomiske
Komité i Bryssel 4. og 5. desember.

Jon Rikvold deltok i et seminar om fordeling av produktivitets-
stigningen, arrangert av Det Européiske Produktivitetsinstituttet
-1 Haag 27. til 30. november.

Kjell Holler er for tiden medlem av fglgende komitéer og ut-
valg:

Statens Export-kredittkommisjon, Utvalget for den offentlige
lgnnsstatistikk, Det faglige nordiske gkonomiutvalg, Penge- og
Bankkomitéen av 1950, Norges Eksportrad, Samarbeidsradet for
tiltak til personlig sparing og Arbeidsutvalget for ny forbruks-
undersgkelse. Han er videre fast mgtende varamann i komitéen
som utreder spgrsmalet om en generell forkorting av arbeids-
tiden, varamann for Konrad Nordahl i Radet for internasjonalt-
gkonomisk samarbeid og Landsorganisasjonens kontaktmann til
det norske utvalg for nordisk gkonomisk samarbeid. Dessuten
har han veert med i en rekke interne utvalg innen arbeiderbe-
vegelsen, bl. a. DNA’s alminnelige programutvalg, DNA’s pro-
gramutvalg for gkonomisk politikk og komitéen for samordning
av kursvirksomheten.

Jon Rikvold er medlem av Den radgivende komité for visse
gkonomiske spgrsmal (seerlig tollspgrsmal) og medlem av
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Antidumpingutvalget (nedsatt av Finansdepartementet). Han er
dessuten varamann til fglgende komitéer: Hovedkomitéen for
varedeklarasjon og kvalitetsmerking, Samarbeidsutvalget for til-
tak til gkt personlig sparing, komité nedsatt for & utrede pen-
sjonsspgrsmalet for gruvearbeidere. Han mgter videre som rad-
giver for Landsorganisasjonens representant i likslgnnskomi-
téen.

Kjell Holler har i Igpet av aret skrevet 7 artikler til Fri Fag-
bevegelse og holdt 28 foredrag og forelesninger. Jon Rikvold
har skrevet 3 artikler til Fri Fagbevegelse og holdt 14 foredrag
og forelesninger.

Landsorganisasjonens juridiske kontor.

Ved kontoret har det veert ansatt 2 jurister og 2 stenografer i
full stilling.

1 arets 1gp er det utsendt 1669 betenkninger og brev.

Det er behandlet 55 arbeidsrettssaker (for Arbeidsretten og
for lokale arbeidsretter). Av disse er 2 vunnet og 4 tapt, 3 er
forlikt under rettsbehandlingen, og 20 er forlikt under saksfor-
beredelsen. 26 er henlagt etter tilendebrakt saksforberedelse. 1
sak har gjeldt trussel om ulovlig arbeidsnedleggelse.

Det er videre i arets lgp behandlet 84 ordineere sivile saker
for herredsrett, byrett, lagmannsrett og hgyesterett. 1 tjeneste-
mannsrettssak er anlagt og 2 straffesaker er overtatt til behand-
ling. 6 saker er vunnet, 1 delvis vunnet og 8 tapt. 6 er forlikt
under rettsbehandlingen og 37 er forlikt under saksforberedel-
sen. 25 er henlagt etter tilendebrakt saksforberedelse, og 1 sak er
overfgrt til annen jurist.

Av gvrige stgrre saker (registersaker) er 31 ferdigbehandlet.

Ved érets utgang star for retten: 23 arbeidsrettssaker, 26 ordi-
neere sivile saker, 3 tjenestemannsrettssaker, 2 private straffe-
saker og 1 hgyesterettssak. Av stgrre saker som ikke har ledet
til sgpksmal (registersaker) star 23 under behandling.

I voldgiftsnemnda for overenskomsttvister har det veert 3
mgter. Det er ikke truffet avgjgrelse i sakene.

I arets 1lgp har Meedby forelest pa fagkurs i 34 timer. Halden
har forelest i 75 timer.

Meedby har veert fraveerende fra kontoret i 4 uker i juni da
han mgtte pad Arbeidskonferansen i Genéve. Sakstallet ved Det
Internasjonale Arbeidsbyraet er fortsatt stigende. Av den grunn
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er det fra det juridiske kontoret avgitt forholdsvis mange ut-
talelser i ILO-saker til Arbeidsdepartementet.

Meedby har avsluttet sitt arbeid som medlem av ferielovs-
komitéen og av komitéen for utredning av erstatningsansvar for
ulykkesskader. Han er medlem av konsesjonslovkomitéen, og
er videre — med Halden som varamann — medlem av den
interne komité mellom AFL og NAF om medbestemmelsesret-
ten i bedriftslivet.

Halden har ved slutten av aret veert sterkt disponert i syke-
Ignnskomitéen og er nd medlem av det faste utvalg mellom
AFL og NAF til fortsatt behandling av sykelgnnsspgrsmal.

Landsorganisasjonens presse- og informasjons-
kontor.

Seerlig under det store tariffoppgjgret i den fgrste del av aret
var kontorets kontakt med pressen usedvanlig livlig. Under
flere tilspissede situasjoner la dette fullstendig beslag pa kon-
torets leder. De orienteringer pressen fikk ble nyttet som bak-
grunnsstoff under behandlingen av de faglige problemene. Ogsa
ellers i aret har kontakten med dagspressen og dens journalister
veert meget livlig.

Fri Fagbevegelse ble sendt ut med 12 nummer regelmessig
den 15. i hver maned. Opplaget dreier seg om ca. 32 000 pr. num-
mer. The Trade News Bulletin from Norway, som redigeres av
Mirjam Nordahl, ble likeledes sendt ut regelmessig den 20. i
hver maned med i alt 11 nummer, idet nummer 6 og 7 ble slatt
sammen. Opplaget er ca. 300.

Det ble sendt endel artikkelstoff til forbundenes fagblad og
endel redegjgrelser til dagspressen. Pressemeldingene sendes
over Arbeidernes Pressekontor og Norsk Telegrambyra, og ble
i stor utstrekning gjengitt i Norsk Rikskringkasting og i dags-
pressen.

Kontorets leder holdt i aret en rekke foredrag pa faglige mg-
ter og kurs m.v., bl. a. pd Sgrmarka, Leangkollen, Grimestad,
flyvapnets og marinens stabsskoler m. fl.

Under storstreiken i Finnland besgkte han Helsingfors i da-
gene 8.—10. mars, og under storkonflikten i Danmark, Kghen-
havn i dagene 6. og 7. april for a gi rapport til Landsorganisa-
sjonens administrasjon og sekretariat. Han var reiseleder for den
russiske fagforeningsdelegasjonen som besgkte Norge i tiden
9.—23. september, og hadde permisjon i tiden 11. oktober til 14.
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november for a delta i en studieferd til USA sammen med en
rekke vest-europeiske journalister.

Mirjam Nordahl deltok som radgiver i den 39. Internasjonale
Arbeidskonferanse i Genéeve fra 5. til 28. juni.

Pressekontoret var innbudt til, og ytet service under lands-
mgtene i Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund,
Norsk Papirindustriarbeiderforbund, Norsk Skog- og Landar-
beiderforbund og Norsk Jernbaneforbund, dels ved Alfred Skar
og dels ved Mirjam Nordahl. Alfred Skar deltok ogsa pa NKL’s
kongress i tiden 27.—29. juni som en av Landsorganisasjonens
representanter.

Ogsa dette aret har kontoret ytt service til en rekke uten-
landske besgkende. Og Mirjam Nordahl har besgrget overset-
telse for Landsorganisasjonens administrasjon og Fri Fagbe-
vegelse.

Kontorets personale har ellers deltatt i forefallende arbeid
ved Landsorganisasjonens administrasjon. Alfred Skar er kon-
torets leder med Mirjam Nordahl som sprakkyndig assistent.
Kontoret har dessuten en dame som utfgrer alt vanlig kontor-
arbeid.

Landsorganisasjonens kvinnenemnd.

Medlemmer av nemnda.

Kvinnenemnda har i 1956 bestatt av 33 representanter for-
delt pa 18 forskjellige fagforbund. Avisbudenes forening i Oslo
har mgtt i nemnda med 1 representant, da den har statt direkte
tilsluttet Oslo faglige Samorganisasjon.

Medlemmer av arbeidsutvalget.

Arbeidsutvalget har bestatt av formannen, Hilda Andersson,
nestformannen Borghild Bech og fglgende gvrige medlemmer:
Fredrikke Lange Berg, Ragnfrid Andersen og Hjgrdis Enger.
Varamenn: Lilly Wiig, Agnes Nilsson og Ingeborg Olsen.

Mgter.
Det har vaert holdt 6 mgter i arbeidsutvalget, 5 mgter i nemn-
da og 1 julemgte.

Nordisk studieuke.

Den nordiske studieuka for fagorganiserte kvinner ble holdt
pa Ystad, Saltsjgbaden — ca. 5 km fra Malmg — i tiden 3.—9.
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juni. I kurset deltok 27 fagforeningskvinner fra Danmark, 24 fra
Finnland, 41 fra Sverige og 27 fra Norge fordelt pa 20 fagfor-
bund.

Av emner som ble behandlet var: «Sammenslutning av de 2
landsorganisasjoner i USA» — «Aktuelle faglige problemer» —
«Samlivsproblemer i familien og pé& arbeidsplassen» — «Ar-
beidslivets problemer for kvinner over 40 ar» — «Familiepoli-
tikkens mél og middel» — «Forbruket i sentrum» — «Vart an-
svar for samfunnets gkonomi» — «Arbeiderbevegelsens kultur-
problemer» — «Automatisjonen og dens virkninger».

Under kurset fikk deltakerne en herlig busstur i den sgr-
gstlige delen av Skane.

Kvinnenemnder i samorganisasjonene.

Vi har na i alt 7 kvinnenemnder tilhgrende samorganisasjo-
nen i Oslo, Bergen, Trondheim, Stavanger, Hamar, Skien og Not-
odden,

Representasjon.

Landsnemnda for husmorgymnastikk: Edith Gulbrandsen med
Gunvor Hall Haraldsen som varamann.

Norsk Folkehjelps husmorferiekomité: Karen Marie Sohlie
og Lilly Wiig.

Arbeiderkvinnenes Samarbeidskomité: Hilda Andersson og
Ragna Karlsen.

Det norske Arbeiderpartis Kvinnesekretariat: Ragna Karlsen
med Hilda Andersson som varamann.

Komitéen for fest uten alkohol: Fredrikke Lange Berg og
Randi Rgnning. Den sistnevnte representerte de fagorganiserte
menns hustruer.

Statens likelgnnskomité: Ragna Karlsen.

Esther Samuelsson er representant i komitéen for d revidere
Arbeidervernloven.

Ragna Karlsen sitter som Landsorganisasjonens representant
i Forbrukerrdadet og i komitéen for d utrede arbeidsmuligheter
for kvinner over 40 ar.

Hun er varamann i styret for Arbeidernes Opplysningsforbund
og i FFI's radgivende komité i spgrsmdal vedrgrende kvinnelige
arbeidere.
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Studie- og opplysningsarbeid.

I samarbeid med Arbeidernes Opplysningsforbund er det
planlagt 1 méaneds LO-skole for fagorganiserte kvinner. Den
finansielle side av kurset er allerede sikret, idet fagforbundene
har gitt skriftlig tilsagn om stipendier.,

Landsorganisasjonens kvinnelige sekreter deltok i en konfe-
ranse i januar i Stockholm, for & drgfte opplegget til den nor-
diske studieuken.

Hun har deltatt og forelest ved:

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbunds kvinne-
konferanse, kvinnenemnda i Trondheim,6 Bergen, Stavanger,
Notodden og Skien.

Ukekurs og reiser.

Faglig-politisk kvinnekurs pa Sgrmarka: Ragna Karlsen og
Bjgrg Berg — ledere.

Faglig-politisk kvinnekurs Fannrem: Ragna Karlsen foreleste.

Faglig-politisk kvinnekurs Harstad: Ragna Karlsen leder.

Norsk Bekledningsarbeiderforbunds kurs pa Sgrmarka: Rag-
na Karlsen foreleste.

Pa et helgedagskurs i Bergen foreleste Hilda Andersson og
pa helgekurset i Hamar foreleste Fredrikke Lange Berg.

Landsorganisasjonens ungdomsutvalg.

Utvalget har fglgende medlemmer: Anders Mgrk, formann,
Paul Engstad, nestformann, Erling Johansen, sekreter. Gunnar
Myhre, John O. Berg og Ase Haraldson er de gvrige medlem-
mene av utvalget.

Utvalget har i arets lgp hatt 4 mgter og har arrangert, i sam-
arbeid med LO’s distriktskontor i Nordland, et faglig ungdoms-
kurs.

For tiden er det ellers bare ungdomsutvalgene i Vestfold som
har vist aktivitet, idet det har arrangert en rekke helgekonfe-
ranser om faglige ungdomsspgrsmal.

Videre har ungdomsutvalget behandlet en sgknad fra AUF om
stgnad til en ungdomskampanje som er gjennomfgrt.
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Landsorganisasjonens komité {or produksjonseking.

Kursvirksomheten 1956.

Kursvirksomheten etter TWI-systemet har i 1956 avveket noe
fra de 3 tidligere ar.

Pa grunn av finansieringsvansker foreslo komtéen i sitt mgte
14. juni 1955 at instruktgrantallet ble redusert fra 11 til 6 for
aret 1956. Dette fgrte igjen bl. a. til at instruktgrene ogsa matte
drive kursvirksomhet i andre distrikter enn sitt eget sam-
organisasjons distrikt.

Finansieringen av virksomheten ble 1gst ved at Stortinget, ved
disponeringen av de gjenvaerende motverdimidler i samband
med det amerikanske hjelpeprogram, av de 10 mill. kroner som
ble avsatt til Norsk Produktivitetsinstitutt bestemte at 1 mill.
kroner skulle nyttestil LO-kursvirksomhet blant arbeidstakerne.
Disse midler som forutsettes brukt over et lengre tidsrom ville
sta til disposisjon fra 1. juli 1956.

Da en sto uten midler 1. halvar av 1956, ble det bevilget
kr. 150 000 av Handelsdepartementet. I tillegg hertil bevilget
LO kr. 34000 og forbundene kr. 27 800.

Fra 1. juli 1956 har komitéen begynt & trekke kr. 175000 fra
NPI pr. halvar.

Owersikt over TWI-kursene 1956: Deltakore Grupper
Oslo=—Akershugl .. ... L. c.ibivias 633 78
04138 K01 6 b R SR S S 106 12
VeRttold e sume X b o ot it 100 12
BUgkartd s GLneRLL f mL b e il 149 16
Talenanler ™, b, o Tl . bty ) 104 13
DUBESABUCT L1/, hiviyvyasnvrnsmns i 79 10
Lo BTt [ G R R e g s Ay 168 21
ROOAIAEL ¢ S8ln i 5aid fuavaliis 3 152 18
Bergen — fylkene ................ 172 19
Mgre — Romsdal ........coc0vivs 515 56
EIpDlaned: W2 % c e e b T e 98 10
1 fils 8 ) LR R e T R < e 24 3
WEBREGIAE sy s s binwns s a e ol 213 23
NOTAIRNH. wevis visnn cais s bl 286 34
115 o N T A R 173 20
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Deltakere Grupper

Samarbeidsforhold ................ 748 79
ArbeldsinsiruKSION « ...« .o won s i 588 66
Arbeidsmetoder . ., .. 0005 000000 501 58
Produksjonsutvalgsarbeid ......... 230 28
Badriftsregnskap . ..; .00 50 060000 427 53
Diskusjonsledelse . ................ 478 61

2972 345

Dessuten 9 uker i oppfglgningsarbeid.

For & gi et bilde av kursvirksomhetens omfang i de fire ar
den na er drevet, kan opplyses at 6100 personer har deltatt i
kursvirksomheten i lgpet av 1953 — 1954 — 1955 og 1956. Disse
elever har deltatt i 1, 2, 3 eller flere kurs, slik at det faktiske
deltakerantall har vert oppe i 19 836.

Studiereiser.

Komitéen sgkte gjennom Norsk Produktivitetsinstitutt om a
fa sende 2 studiegrupper til England under EPA-prosjekt 175/2.
Hver gruppe skulle besta av 3 av LO’s TWI-instruktgrer og en
mann fra LO’s Rasjonaliseringskontor. Den ene gruppen skulle
studere oppleering av tillitsmenn, sikkerhetsspgrsmalet og for-
deling av resultatet av hgyere produktivitet, mens den andre
skulle studere produksjonsutvalgene og fagbevegelsens delta-
kelse i produktivitetsarbeid. Det var meningen at gruppene
skulle reise hver sin uke, men etter gnskemaél fra England, som
mente de 2 gruppers studieemner grep inn i hverandre, ble de
to grupper slatt sammen til en gruppe pa 8 mann. Denne grup-
pen gjennomfgrte studieturen i tiden 22.—28. april 1956. Det
vises til avsnittet «Studiereise i England».

Komitéen har ogsa i 1956 bestatt av: Alf Andersen, Kaare
Pehrsen, Karsten Torkildsen, Josef Larsson, Olav Bruvik, Er-
ling Frogner. Ingenigr Egil Ahlsen har tiltradt komitéen.
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Produksjonsutvalgene.
Industri og haindverk.

Ifglge oppgave fra forbundene var antallet produksjonsutvalg
pr. 31. september 1956 fglgende:

Norsk Arbeidsmandsforbund .............ccciivivveenn. 21
» L Baker- og KonAltorforBuna . ... o6 e hies s asaoies 8
»  Bekledningsarbeiderforbund . .................... 54
»  Bokbinder- og Kartonasjearbeiderforbund ........ 9
»  Bygningsindustriarbeiderforbund ................ 87
»  Centralforening for boktrykkere . ................ 15
»  Eleketriker og Kraftstasjonsforbund ............. 4
»  Forbund for Arbeidslerere og Tekniske Funksj. .. 01)
» Gullsmedarbeiderforbund ........................ 5
Norges Handels- og Kontorfunksjonaerers Forbund ..... 02)
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund .................. 205
»  Kjemisk Industriarbeiderforbund ................ 102
» Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund . .... 21
» Papirindustriarbeiderforbund .................... 57
» Skinn- og Leerarbeiderforbund .................. 8
» Skotgyarbeiderforbund .......:.. ... .. ... 24
» StaperIAThetdePlOTDUNG ... .ovvsv v iosnoroors ssases 19%)
s Tekstilarbeiderforbund .............cc00ivveivess 17
»  Transportarbeiderforbund ....................... 1
» Treindustriarbeiderforbund .....«..ov0ivvevorvois 13
»  TopaREBrheldertorbund . . .t iii o cr e b o sl 3
673

Gjennom TWI-instruktgrene foretar rasjonaliseringskontoret
undersgkelse ved hjelp av spgrreskjemaer angaende produk-
sjonsutvalgenes virksomhet.

Pr. 31. desember 1956 er det innhentet opplysninger fra i alt
391 bedrifter, hvorav 309 har over 50 ansatte og ifglge avtalen
skal opprette produksjonsutvalg.

44 av disse bedrifter har ikke opprettet produksjonsutvalg,
mens 41 bedrifter har opprettet utvalg, uten at de er blitt ef-
fektive.

230 bedrifter har jevnlig mgter i utvalget. Dessuten er det
opprettet produksjonsutvalg ved 26 bedrifter med under 50
ansatte.

1) Forbundet er representert i 12 utvalg.

2) Forbundet er representert i 62 utvalg.

3) Dessuten er forbundet representert i 17 utvalg sammen med Norsk
Jern- og Metallarbeiderforbund.
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Kvartalsmessige mgter er det mest alminnelige i det 26 prosent
av produksjonsutvalgene har mgter 4 ganger i aret.

Ved 177 av de forespurte bedrifter er det innfgrt forslagsvirk-
somhet, hvilket tilsvarer 70 prosent av bedrifter med produk-
sjonsutvalg.

Tidsskriftet «Produksjonsutvalg» kom ut med i alt 12 nr. i
1956. Bladet blir tilstillet samtlige forbund, som videresender
det til tillitsmenn og produksjonsutvalgsmedlemmer. Opplaget
er pa ca. 9000. Tidsskriftet blir redigert fra rasjonaliserings-
kontoret.

Statens virksomheter.

Ved statens virksomheter er det opprettet 27 hovedutvalg,
129 distrikts- og underutvalg og 9 produksjonsutvalg. Som tje-
nestemennenes representanter i Sentralradet for drifts- og pro-
duksjonsutvalg har i 1956 fungert: Sekreteer Egil Halvorsen.
Norsk Jernbaneforbund, med varamann forretningsfgrer Chri-
stian Henriksen, Norsk Arbeidsmannsforbund. Sekreteer Evald
Bekkevad, Norsk Telegraf- og Telefonforbund, med varamann
sekreteer Aage Tgmmerek, Norsk Postforbund. Sekreter Leif
Skau, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, med varamann
hovedkasserer Johan Henriksen, Norsk Elektriker- og Kraftsta-
sjonsforbund. Kontorsjef E. Hagerup Pettersen, med varamann
telegraffullmektig Kirsti Sveen, begge Statstjenestemannsfor-
bundet.

Kommunene.

Norsk Kommuneforbund har inngatt avtale om opprettelse av
driftsutvalg med fglgende kommuner:

Arendal, Bergen, Baerum, Drammen, Egersund, Eidsvoll, Fa-
berg, Gjgvik, Glemmen, Harstad, Haugesund, Horten, Kragerg,
Kristiansand S., Laksevag, Lier, Lillehammer, Lillestrgm, Lg-
renskog, Mo, Moss, Norderhov, Notodden, Porsgrunn, Rgyken,
Sarpsborg, Skedsmo, Skien, Skoger, Strinda, Sgr-Varanger,
Tinn, Trondheim, Tgnsberg, Vennesla, Alesund, Fredrikstad,
Halden, Hgnefoss, Oslo, Stavanger, Stord, Tromsg. Driftsutvalg
er opprettet i alle disse kommuner.

Dessuten er det opprettet driftsutvalg ved Bodg Sykehus, Eg
Sykehus, Ekebergbanen, Harstad og Troms Sykehus, Lier Asyl,
Hamar, Vang, og Furnes komm. Kraftselskap, Statens Helsean-
stalter, 10 utvalg, Hgnefoss og Norderhov Kraftverk.

I alt opprettet 119 driftsutvalg.
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Landsrdadet for produksjonsutvalg.

Landsorganisasjonens representanter i Landsradet for produk-
sjonsutvalg har i 1956 veert fglgende:

Sekretaer Alf Andersen, sekreteer Anker Nordtvedt og ingenigr
Egil Ahlsen. Varamann: Paul Engstad.

Sekreteer Alf Andersen har ogsa i 1956 veert landsradets for-
mann.

Landsradet har ogsd i 1956 innhentet rapporter fra produk-
sjonsutvalgene. Disse er blitt bearbeidet og viser at besvarelsene
fra utvalgene fremdeles ligger pa ca. 50 prosent. Dette medfgrer
at landsradet har vanskelig for 4 fa et bilde av hvor mange
produksjonsutvalg en i dag har, og hvor mange produksjonsut-
valg som faktisk er i virksomhet.

Landsradet tilskrev 724 bedrifter innenfor NAF’s omrade. En
fikk svar fra 377 mens 347 var ubesvart. Ut fra den kontakt en
for gvrig har hatt synes det ikke & veere tvil om at effektiviteten
i produksjonsutvalgene er stigende. Spesielt er det en patagelig
stigning i forslagsvirksomheten, hvor det kan opplyses at 76
prosent av de arbeidende utvalg har bidratt til opparbeidelse
av forslagsvirksomheten, som totalt har frambrakt 2823 forslag.

En har grunn til 4 tro at effektiviteten pa dette omrade ikke
minst har sin arsak i den rettledning landsradet har gitt ved
utgivelsen av sin brosjyre om forslagsvirksomhet. Denne bro-
sjyre ble fgrst trykt i 10 000 eksemplarer, men landsradet matte
like fgr arsskiftet fa trykt nye 10 000.

For gvrig har landsradet som vanlig statt til disposisjon for
produksjonsutvalgene med rad og veiledning nar det har fatt
henvendelse om det.

Landsradet har ogsa i en rekke tilfelle medvirket til at ut-
valg er kommet i virksomhet der hvor arbeidet er blitt rappor-
tert 4 ha gatt ned.

Landsorganisasjonens rasjonaliseringskontor.

Arbeidsoppgavene til Rasjonaliseringskontoret har i 1956 veert
mange og omfattende. '

Det foretas i dag i stgrre utstrekning enn tidligere undersg-
kelser og rasjonaliseringsarbeid i norsk industri. Ved siden av
de norske konsulenter nyttes ogsa i stor grad utenlandske spe-
sialister som kontoret har hatt kontakt med i anledning deres
arbeid. Bruk av akkord som Ignnsform har ogsa steget i 1956.
Akkordgrunnlagene ble i flere tilfelle ved arets tariffrevisjon

10
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endret og personalet ved kontoret har veere behjelpelig med
omregninger.

Flere bedrifter — sserlig de stgrre — har latt foreta under-
sgkelser for a klassifisere de forskjellige arbeidsoperasjoner med
henblikk pé a foresla innfgring av arbeidsvurderingssystem som
lgnnsform. I denne forbindelse har kontoret veert behjelpelig
med introduksjoner og redegjdgrelser.

Arbeids- og tidsstudier nyttes i dag i stor utstrekning bl. a.
innen den kjemiske industri — tekstil — bekledning — skotgy
— bygning — jern og metall — transport — gruver — treindu-
stri — papir — kartonasje — gullsmedfaget — jernbanen — nze-
ring og nytelse — radio — stgperi — og den kommunale sektor.

I arets lgp er det i stor grad gitt bistand til de enkelte for-
bund ved forhandlinger i NAF og forhandlinger og befaringer
utover landet.

Rasjonaliseringskontoret har i 1956 for forskjellige forbund
utarbeidet og ledet 16 kurs i rasjonaliseringsspgrsmal og bruk
av arbeidsstudier.

For fastlgnte forbundstillitsmenn ble det arrangert 6 forskjel-
lige kurs med fglgende emner:

Arbeidsstudier — Akkordsystemer — MTM-systemet — Fre-
kvensstudier — Arbeidsvurdering — bruk av regnestav.

Kursene var velykket og samlet 27 deltakere fra 14
forskjellige forbund. Rasjonaliseringskontorets personale foresto
undervisningen.

Det er dessuten blitt holdt 3 stérre kurs pa Sgrmarka i be-
driftsregnskap — arbeidsstudier — og produktivitetsarbeid. Disse
kurs er utarbeidet og ledet av kontoret i samarbeid med AOF.

I alt har det deltatt 457 personer pa kursene. Ved Statens Tek-
nologiske Institutt er det i arets lgp avholdt 8 kurs, hvor vi har
fatt utdannet 85 arbeidsstudietillitsmenn.

Arbeidet med opplegget av TWI-kursene har i ar lagt stort
beslag pa arbeidstiden.

Det er blitt levert artikler til fagbhladene om automatisering
— arbeidsvurdering — forslagsvirksomheten — produksjonsut-
valgene og nyheter innen arbeidsstudieteknikken.

Bladet «Produksjonsutvalgene», redigert fra kontoret, er ut-
kommet med 12 numre i 1956.

Organisering av studiegrupper til utlandet.

Sammen med Norsk Produktivitetsinstitutt har en forestatt
studiereiser under EPA-prosjekt 175/3, utveksling av fagfor-
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eningstillitsmenn for a studere produktivitetsspgrsmal i euro-
peiske land. Fglgende forbund var med i dette prosjekt i 1956:

Norsk Bokbinder- og Kartonasjearbeiderforbund 4 deltakere i
Danmark. Norsk Stgperiarbeiderforbund 4 deltakere i Tyskland.
Norsk Papirarbeiderforbund 4 deltakere i Sverige. Norsk Tek-
stilarbeiderforbund 4 deltakere i England. Norsk Beklednings-
arbeiderforbund 4 deltakere i England. Landsorganisasjonens
TWI-instruktgrer 8 deltakere i England. Arbeidernes Pressefor-
bund 1 deltaker i Frankrike. Tilsammen 29 deltakere.

Norge har hatt besgk av fagforeningsgrupper fra fglgende
land:

@sterrike, Tyskland, England, Sverige, Italia og Hellas som
har studert lgnnssystemer — produksjonsutvalgsarbeid — opp-
leering osv.

Rasjonaliseringskontoret, har i samarbeid med Norsk Produk-
tivitets Institutt og forbundene lagt opp og gjennomfgrt disse
studiebesgk.

Komité-arbeid.

Rasjonaliseringskontoret har i 1956 vezert representert i fgl-
gende komitéer:

Omlegging av de 2-arige tekniske skoler:

Norges Tekniske Hggskole, arbeidsstudieteknisk komiteé.

Samarbeidskomitéen for produktivitet under Handelsdeparte-
mentet. 5

Landsradet for produksjonsutvalg.

Nasjonalkomitéen for rasjonell organisasjon.

Statens Teknologiske Institutts styre.

Norsk Produktivitetsinstitutts styre.

Polyteknisk Forenings styre.

Norges Standardiseringsforbunds komité for utarbeidelse av
varselmerker i industrien.

Komité for arbeidspsykologi og arbeidsfysiologi.

LO’s komité for produktivitetsarbeid.

Representert LO:

Ved PRA komité, i Paris. — Human Relation konferanse i
Roma. — Automatiseringskonferanse i London, samt forelest
ved: Esbjerg Folkehggskole om norsk produktivitetsarbeid.

Videre har en deltatt ved:

Tekstil-konferanse i Stavanger, Skotgy-produktivitetskonfe-
ranser i Halden og Oslo, Skotgy-«Follow up»-arbeid ved sko-
fabrikkene i Bergen og Tdnsberg. Skotgy-undersgkelse ved seks
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skofabrikker i forbindelse med revidering av arbeidsstudieav-
talene.

Kontorets personale har i 1956 bestatt av fglgende:

Egil Ahlsen (leder), Harald Andersen og Ragnar Rgberg
Larsen.

Landsorganisasjonens revisjonskontor.

Revisjonskontorets arbeidsomrade omfatter ved arets utgang
Landsorganisasjonens regnskaper, deri inkludert Pensjonskas-
sen og Folkets Hus’ fond, 42 forbund, Arbeidernes Opplysnings-
forbund, Folkets Hus Landsforbund, Norsk Folke Ferie, andels-
laget og organisasjonen, heri inkludert regnskapene for Dovre-
fjell Hotell, Hotell Helsfyr, Grimestad og Fevik Pensjonater,
Landsorganisasjonens skole, Norsk Funksjonsersamband, Handel
og Kontors Fellesforening for Oslo, Statstjenestemannskartellet,
Norsk Forbund for Trygdede og Pensjonister samt Norsk Ar-
beiderpresse A/S. Det eneste fagforbund som ikke er tilmeldt
kontoret er Arbeiderpartiets Presseforbund som har sitt kassa-
kontor pa Hamar, og som revideres av Landsorganisasjonens
tilsynsrevisor i Hedmark.

Fra 1. januar har kontoret oppsagt revisjonsoppdraget for
Det norske Maskinistforbund, da dette forbund skal uttre av
Landsorganisasjonen i lgpet av regnskapsaret 1957.

De ovennevnte organisasjoner revideres av kontorets fast an-
satte personale bortsett fra Arbeidernes Opplysningsforbund
og Norsk Arbeiderpresse A/S samt Norsk Folke Ferie, andels-
laget og organisasjonen med biregnskaper. Disse regnskaper
revideres av statsautoriserte revisorer som alle tidligere har
veert ansatt ved Landsorganisasjonens Revisjonskontor. |

Revisjonssjefen har imidlertid ogsa ansvaret for disse regn-
skaper og er med pa den ngdvendige gjennomgaelse og kontroll.

Ved kontoret er det ved arets utgang ansatt revisjonssjef og
7 revisorer samt en kontordame som deles med Landsorganisa-
sjonens gkonomiske kontor.

Etter prgvearets utgang ble revisor Kare Lindemark fast an-
satt pa representantskapsmgtet i 1956. Ved arets utgang er det
ansatt 8 tilsynsrevisorer. Etter vedtak i Sekretariatet 11. januar
1956 ble det gitt Revisjonsutvalget fullmakt til a fravike regelen
om alternering hvert 4. ar i tilfeller hvor forholdene gjgr det
gnskelig og nddvendig av hensyn til revisjonsarbeidets effek-
tivitet. :
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Revisjonskontorets formue pr. 31. desember 1956 utgjgr etter
det av Landsorganisasjonen fgrte regnskap kr. 6148.64. Avgiften
er utlignet med 25 gre pr. medlem og minsteavgiften for for-
bundene er satt til kr. 400.00.

Revisjonsarbeidet har i arets lgp foregéatt kontinuerlig, og det
er blitt pasett at alle utbetalinger har sin hjemmel i legitime og
anviste bilag og organisasjonsmessig fattede vedtak. Kassetel-
ling med kontroll av bank- og girobeholdninger er gjennomfgrt
i overensstemmelse med garantipolisens krav. Arsregnskapene
er undertegnet og gjennomgatt i samarbeid med de av lands-
mgtet valte kontrollkomitéer og det er avgitt felles revisjons-
innberetninger.

Revisjonssjefen er alltid til stede ved avslutningen av ars-
regnskapene og kontrollerer at regnskapene er teknisk i orden,
at alle verdipapirer er til stede enten i original eller bekreftet
ved ajour-fgrte depotbevis samt at bank- og postgirobeholdnin-
ger stemmer med de kontrollerte bankbgker og kontokuranter
fra Postverket.

Samtidig foretas revisjon av revisjonsprotokoll og en kritisk
vurdering av regnskapsavslutningen, seerlig med hensyn til
kontingentinnbetalinger samt sammenlikning med de eventuelle
budsjetter. Likeledes vurderes samtidig eventuelle utestéende
fordringer.

I overensstemmelse med Landsorganisasjonens vedtekter er
alltid en av kontorets revisorer til stede pa landsmgter nar
regnskapene desideres. Vi mener trygt & kunne uttale at det
hersker god teknisk orden i Landsorganisasjonens og forbunde-
nes kassakontorer og bokholderier og at de avgitte regnskaper
gir et klart og tydelig bilde bade av den gkonomiske drift og den
finansielle stilling. Vare bestrebelser gar ut pa at tap- og vin-
ningskonto skal inneholde den best mulige gkonomiske oversikt
over forbundenes drift og at status mest mulig bare skal inne-
holde reelle og likvide verdier, og vi anbefaler derfor avskriv-
ninger foretatt i forngden utstrekning. I regnskap og revisjons-
rapporter tar vi alltid med de garantiansvar og forpliktelser som
revisjonen kjenner til og som ikke direkte framgar av status.
Den anvendte kontoplan, som er felles for alle forbundene, er
satt opp med det mal for gyet & gi medlemmene en full orien-
tering om alle regnskapsforhold. Var mening er at hovedorgani-
sasjonens og forbundenes gkonomi er betryggende og forsvarlig
forvaltet.

Som revisjonsutvalg valt av kongressen har fglgende fungert:



150

Peder Birkeland, Halfdan Wigaard og Johan Didriksen. Revi-
sjonssjefen har deltatt i alle mgter i revisjonsutvalget.

Revisjonsutvalget far seg direkte tilstilt alle Sekretariatets
protokoller i avskrift og det blir holdt regelmessige mgter med
ngdvendige tilleggsmgter i den utstrekning det har veert ¢gn-
skelig.

Folkets Hus Fond.

Forvaltningen av fondet og arbeidet med utlan, avdrags- og
rentebetaling er som tidligere ordnet direkte fra Landsorgani-
sasjonen. Sakenes forberedelse er foretatt av Folkets Hus Lands-
forbund.

I 1956 er utbetalt lan med tilsammen kr. 606 217.01.

Avdrag er innbetalt med kr. 99 848.12 og i renter pa utlan er
mottatt kr. 30 739.49. Endel renter er betalt av Krigsskadetryg-
den for hus som ble totalskadd under krigen, men denne innbe-
talingen ebber na ut etter hvert som de skadede hus blir gjen-
oppbygget og skadeerstatningene blir oppgjort.

I noen tilfelle har det veert ngdvendig a innvilge utsettelse
med avdragene, men stort sett kan en si at renter og avdrag er
gatt tilfredsstillende inn.

Utlanskontoen viste pr. 31. desember 1956 kr. 1 722 820.10.

Fondets formue var ved arets slutt kr. 6 321 304.61. Dette viser
en gkning fra forrige ar pa kr. 562 251.90.

Endel av formuen er plasert i pantobligasjoner i fast eiendom.

Folkets Hus Landsforbund har til sin virksomhet i 1956 fatt
utbetalt kr. 56 000.00 - kr. 10 000.00 som innskudd i nye kontor-
lokaler.

Pensjonskassen.

Arbeidsutvalget har i 1956 bestatt av Hans Hegg, P. Mentsen,
Ingv. Haugen, Arne Kr. Meedby og som funksjonerenes repre-
sentant Gudrun Stenvik.

I 1956 er det opptatt 39 medlemmer, hvorav 1 kvinne over 40
ar og 2 menn over 45 ar.

Det er utmeldt 48.

Ved arets slutt var medlemstallet 745.

Det er i arets 1gp tilmeldt 4 nye stillinger.

I pensjoner er ialt utbetalt kr. 1070 623.60, mot kr. 839 477.30
i 1955. Pensjonene fordeler seg slik:



S0ralderspens|Oner T . i v e e s kr. 742 290.76
bliienkepensjoner | AN il LSl daie Wi o 5 268 343.95
G LA ChEtSPENSIONBT i e s i st s s smist i 4ain »  41308.49
8 ekstra eNKePeNSJONET | ., . iy i biorsontinsisn » 18 680.40

Som engangsinnskudd for nye stillinger er innbetalt kr.
14 603.00.

Innestaende innskudd for medlemmer som er tradt ut av kas-
sen utgjgr kr. 233 118.79.

Pakjenningen pa kassen blir stadig stgrre, idet pensjonistenes
antall og pensjonsytelsene viser en jevn stigning i forhold til
fjoraret.

Det er i ar bare savidt en unngar & gjgre bruk av garantibe-
stemmelsen i § 13, idet differansen mellom inntekter og utgifter
bare er kr. 20 000.00 stgrre enn de vedtektsmessige 25 prosent.
For at kassen skal kunne svare sine forpliktelser innen det med-
lemsomradet den na har, er det absolutt ngdvendig at det sna-
rest blir gjort noe for a gke inntektene til kassen. Hvis ikke det
blir gjort, ma en veere forberedt pa at de tilsluttede organisa-
sjoner kommer til & matte yte et ekstra tilskudd hvert ar, grun-
net en permanent effektiv garanti. Kassens styre maéa snarest
mulig ta disse spgrsmal opp til behandling.

Landsorganisasjonens skole.
Styret.

Styret for skolen har bestatt av Konrad Nordahl, formann,
Hans Hegg, Jens Berg, Anders Mgrk, Anton Andresen og Lucie
Andresen.

Skolens styrer, Erling Rgnneberg, har deltatt i styremgtene.

Kursvirksomheten.
Fglgende kurser er holdt:

Leererskolelaget, 8/1—12/1 . ...........ccivvivnnn. 23 deltakere
Arbeidernes Opplysningsforbund, 14/1—15/1 .... 25 »
Faglig-Politisk Ungdomskurs, 28/1—29/1 ........ 10 »
Faglig-Politisk Ungdomskurs, 4/2—5/2 .......... 14 »
Norsk Skotgyarbeiderforbund, 4/3—10/3 ........ 46 »
Oslo Kjemiske Arbeiderforening, 17/3—18/3 .... 28 »
Oslo Distriktslag av AUF, 28/3—2/4 ............ 52 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 22/1—18/2 .... 42 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 26/2—3/3 .... 36 »

Arbeidernes Opplysningsforbund, 19/2—25/2 .... 34 »



Contrinm AL, Y343 v iivv it on st ed it o in vy 26 deltakere
Arbeidsdirektoratet, 11/3—24/3 .........cvvcun.. 28 »
Instrumentmakernes- og Elektrikernes Forening,

LW S R B SO ST ST i 27 »
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, 22/4—28/4 29 »
Centrum AULL 21/ 42908 iur i o vy 38 »
Norges Handballforbund, 28/4—29/4 .......... 32 »
Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforb., 3/5—6/5 42 »
Norges Idrettsforbund, 13/5—19/5 .............. al »
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, 3/6—9/6 .. 51 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 20/5—2/6 .... 20 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 27/56—2/6 .... 26 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 6/5—12/5 .... 20 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 15/4—21/4 .... 34 »
Norsk Folkehjelp, 17/6—23/6 .................. 20 »
Norsk Papirindustriarbeiderforbund, 15/7—21/7 24 »

Norges Kristne Arbeideres Forbund, 23/7—28/7 .. 64 »
Norsk Tekstilarbeiderforbund, 12/8—18/8 41

Norsk Bekledmngsarbelderforbund 12/8—18/8 41 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 26/8—1/9 .... 43 »
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, 2/9—15/9 45 »
Norske Bolighyggelags Landsforbund, 19/8—25/8 58 »
Arbeidernes Avholdslandslag, 5/8—11/8 ........ 31 »
Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeider-

) g ogbboTo (e (S TER0 DL SRR T L e T ST 25 »

Norges Kooperative Kvinneforbund, 13/10—14/10 22 »
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund,

s e S O A L AR A 16 »
Norsk Kommuneforbund, 26/10--28/10 ......... 80 »
Norsk Skotgyarbeiderforbund, 4/11—10/11 ...... 22 »
Oslo Kjemiske Arbeiderforening, 10/11—11/11 .. 18 »
Koop. Funksjoneerers Forening, 20/10—22/10 .... 24 »
Tisakolen: 28/ Q=TT AET o ARBRG b v goe b 105 4 s e 27 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 16/9—22/9 .... 26 »
Norsk Litografisk- og Kjemigrafisk Forbund,

) AR RS e s Ty s TSRS (L ERE 20 »
Arbeidernes Opplysningsforbund, 18/11—1/12 .. 35 »
Arbeidsdirektoratet, 9/12—15/12 ................ 30 »
Noregs Ungdomslag, 29/12—1/1 1957 . .......... 29 »

I tillegg til dette kommer endel utleie til forskjellige organi-
sasjoner i forbindelse med idrettsstevner, besgk o.1.
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Pkonomien.

Regnskapet for 1955/1956 viser et underskudd péa ca. 25 000.00.
Dette skyldes vesentlig fornyelse av utstyr og et omfattende
oppussing- og reparasjonsarbeid pa bygningene. Dette arbeid
er delvis utfgrt i 1955 og delvis i 1956 med den vesentlige del av
utbetalingene i dette regnskapsdr. Endel skyldes ogsa de gkte
ravarepriser og styret har sett seg ngdsaget til & forhgye pen-
sjonsprisen for 1957.

Skolen har i regnskapsaret hatt 12 921 kostdggn, hvorav 1959
faller pa personalet.

Opplysningsarbeidet i fagorganisasjonen.

Som det vil g& fram av tabelloversikten, sa har det deltatt i alt
10 408 fagforeningsmedlemmer i en eller annen form for studie-
virksomhet. Det er en tilbakegang fra 1955, men av sa litet om-
fang, at det ikke betyr noe. P4 den annen side skulle en helst
ha sett en jevn stigning.

LO-skolen.

Landsorganisasjonens sekretariat bevilget ogsa for 1956 17
stipend til arets skole. Erling Rgnneberg var skolens leder. Sko-
len tok til den 23. september. Deltakerne var fra disse forbund:

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund .......... 1 deltaker
Norges Handels- og Kontorfunksjoneerers Forbund 2 »
Norsk Hotell- og Rest-arb.forb. .................... 1 »
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund ............ 3 »
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund .......... 1 »
Norsk Kjgttindustriarbeiderforbund .............. 1 »
Norsk Kommuneforblng . ... -:ionsesnsinsaansons 4 »
Norsk Litografisk og Kjemigrafisk Forbund ...... 1 »
Norsle MUremorhumdis (a5 1o coisnnin e dhbs Vi 1 »
Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarb.forb. ...... 1 »
Norsk Papirindustriarbeiderforbund .............. 3 »
Norsk S idmannSIORBURIT . b 50w v s i s i s 2 »
Norsk Skotgyarbeiderforbund .................... 1 »
Norsk Tekstilarbeiderforbund .................... 2 »
Norsk Telegraf- og Telefonforbund ................ 1 »
Norsk Tobakksarbeiderforbund .................. 1 »
Norsk Treindustriarbeiderforbund ................ 1 »

Dessuten deltok 2 amerikanske fagforeningsfolk med Full-
bright-stipend, i alt 29 deltakere.
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Leerere var: Konrad Nordahl, Aage Henriksen, Anders Mgrk,
Arne Kr. Meedby, Egil Ahlsen, Harald Andersen, Jon Stenklev.
Dessuten medvirket en rekke laerere med enkeltforedrag.

Forbundet for dansk—norsk samarbeid.

25 fagforeningsfolk fikk stipend for kortere eller lengre tids-
studier av dansk arbeids- og organisasjonsliv.
Gunnar Ousland er representant i forbundets styre.

Kurser i utlandet.

I likhet med tidligere ar, har en rekke fagforeningsfolk del-
tatt i kurs i utlandet, sa som Geneveskolen, Manchesterskolen,

Britisk LO-skole, Dansk og Svensk LO-skole og ERO’s faglige
skole.

Gruppereiser i utlandet.

Ved sgknadsfristens utlgp var det for aret 1956 kommet inn
i alt 20 sgknader fra forskjellige grupper av fagforeninger eller
forbund. Av disse var det 5 som ble tildelt reisestgnad for grup-
per pa 15 deltakere.

Den Frie Faglige Internasjonale.

I opplysningskomitéen for Den Européiske Regionale Organi-
sasjon er Aksel Zachariassen oppnevnt som medlem med Anders
Mgrk som varamann.

I komitéens mgte i desember mgtte Anders Mgrk.

Samordning av kursvirksomheten.

For om mulig & finne fram til en mer rasjonell kursvirksomhet,
ble det nedsatt en komité som bestar av fglgende:

Aksel Zachariassen, Kjell Holler, Gunnar Myhre, Thorleif
Andresen, Rolf Aakervik, Alf Ottesen og Anders Mgrk.

Komitéen er kommet i arbeid og har innhentet rapporter fra
forbundene. Disse vil, etter bearbeiding, senere bli behandlet i
komitéen og sendt de interesserte organisasjoner.
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Oversikt over studiearbeidet i fagorganisasjonen 1956.

Studie Kurs Korte | Kveld- 1 Fore.
ringer kurs skoler izll?]:l:grs-

Forbund £ = & 2 £

W Sleld]s|2

Zlxa|&]a 8|2 8|25
Norsk Arbeidsmannsforbund ...... 8| b1 127 5| 56 — = <l =
— Baker og Konditorforbund .. 21 13| - - 5 109) -~ - = -
—  Bekledningsarbeiderforbund . 71 631 1| 19| 14/ 290 | | - -
— Bokbinder og Kart.arb.forb. . = A = = ] 19 - -~ - =
—  Bygningsindustriarb.forbund. 19( 184f 1| 34 1) 42| - -~ -~ -
—  Centralfor. for Boktrykkere .. 11 S A R [ (R - [ |
—  Elektriker og Kraftst.forbund 2017 - == S = e ==l =] =
— Fengselstjenestem.forbund . . 2l 1y - - A A A A 4 -
—  Forb. for Arb.ledere og tekn.F. 1 (i) I 2| 34 1] 14 - -
—  Gullsmedarbeiderforbund . .. 2| 14 - - - | Y| R | SR S
— Handels- og Kontorfunksj.F. . 20 306 | | 22| 575 ] 27 - -
— Hotell og Restaurantarb.forb. 1 6] 1] 28] 8200 - - - -
— Jernbaneforbund .. ......... 31{ 261 1| 37| 10| 247 4 80| - -
— Jern- og Metallarbeiderforb. . 45| 344 14| 429] 50(1402 [ - -~ -
—  Kjemisk Industriarbeiderforb. 18 137] 2| 33| 17| 361 -1 - - =
—  Kjettindustriarbeiderforbund gl el =l A = = = o =
—  Kommuneforbund. ......... 71] 598 -] -] 6[ 160 2 33| - -
Lensmannsbetjentenes Landslag. . . . 4913921 | 4 o A - - 4 -
Norsk Litogr. og Kjemigr.forbund. . j 11y - -] 5 142] - - - -
— Lokomotivmannsforbund . .. 15| 98] - - -l = =l -
— Maskinistforbund .......... 2 28] - - - -4 <4 -4 -
— Murerforbund ............. 2 13 1f 28] 9| 180}« - =} = -
—  Neerings- og Nydelsesm.arb.f. 12| 941 1| 23] - - -| 5] 230
—  Papirindustriarbeiderforbund. | 25| 154 1| 23 - = 1] 30 - -
— Postforbund ............... TE8EE =i 1| 46 - - - -
—  Sjomannsforbund .......... -1 -~ 3 585 -~ 4 - A -4 -
—. Skog- og Landarbeiderforbund 3 221 | - - - - - =
— Skotsyarbeiderforbund . .. .. 12| 120 - -1 - A A - =
—  Stenindustriarbeiderforbund . 1 5 - o - -+ - S -
— Steperiarbeiderforbund . .. .. Bl BT s 3] 49 -~ - -~ -
—  Tekstilarbeiderforbund. . .. .. 12( 123] 2| 751 1] 200 - - - -
—  Telegraf- og Telefonforbund. . 21 23| 1] 24 I 24 -~ -~ - -
— Tjenestemannslag .......... 71 58 1] 42| 4] 1421 - | - -
— Tobakkarbeiderforbund ... .. CURIRD 1) R I (RSt SRt | ERERE S (L] |
— Transportarbeiderforund .. .. 13| 96| -~ -=| 6] 147 -1 4 “ -
— Treindustriarbeiderforbund .. 3 191 - <] 3 6l -1 A - -
—  Urmaker Svenneforbund .. .. i 1 < o = Ao A A A -
410(3386| 31| 877| 174{4306] 9| 184] 5| 230
Faglige utvalg og samorganisasjoner | 26 271 | - 36/ 592 (- —| ~f -
AOF’s faglige kurs . .............. -1~ 18533 H -4 - - - -
LO-8R016n {5 s s vl v als srssus o i3 -1 = ] 291 - - - - - =
Tilsammen . | 436{3657) 50(1439| 210(4898| 9| 184 5| 230

Samlet deltakerantall 10 408.
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Arbeiderbevegelsens Arkiv.

Onsdag 21. desember 1955 ble det holdt fellesmgte av med-
lemmene i Den historiske komité og styret for Arbeiderbevegel-
sens Arkiv. I dette fellesmgtet ble det vedtatt & fremme forslag
for hovedorganisasjonene om at det opprettes ett styre for de ar-
beidsoppgavene som tidligere har sortert under Den historiske
komité og Arkivets styre. Dette ble godkjent i hovedorganisasjo-
nene og fglgende styre ble oppnevnt for den samlede virksomhet
under Arbeiderbevegelsens Arkiv: Fra LO: Henrik Hjartgy, for-
mann, Hans Hegg, Frank Hansen og Harald Brathen. Fra DNA:
Haakon Lie, Aksel Zachariassen og Edvard Bull.

Arbeidet med ordningen og katalogiseringen av eldre og nytt
tilsendt stoff har fortsatt etter de tidligere retningslinjer. Av
eldre arkivstoff som finnes i Arkivet, er i drets 16p omtrent halv-
parten av forhandlingsprotokollene fra Oslos fagforeninger gjen-
nomgéatt og katalogisert.

Utenom den vanlige tilvekst fra organisasjonene og andre for-
bindelser er bl. a. mottatt: 20 eldre arganger av «Sosialt Arbeid»
fra Arbeidernes Opplysningsforbund, endel bgker fra DNA’s
stortingsgruppe, ca. 2 hyllemeter eldre tidsskriftarganger m.m.
fra LO og diverse bgker og brosjyrer fra (stkantutstillingen.
Arkivet har i 4r oppsporet og fatt tilsendt 74 jubileumsskrifter
(de fleste fra fagforeninger), som tidligere manglet i Arkivet.
Flere av disse foreligger i manuskript eller er gitt ut som stensil-
trykk. Vi nevner ogsa at okkupasjonstidens «Fri Fagbevegelse»
na er komplett i Arkivet, idet det har lykkes i ar a4 fa tak i de
nr. som manglet her.

Fra fglgende er mottatt gaver: Deichmanske bibliotek, Oslo,
Nederlandske landsorganisasjon, Norges Koop. Landsforening,
Norsk Hydro, Rjukan off. bibliotek (ca. 70 smaskrifter) og Tiden
Norsk Forlag. Disse privatpersoner har gitt eldre eller nyere
trykksaker: Frithjof Andersson, Berner Hansen, (Skien), Per
Sogstad, Finn Tokerud, (Bserum), og Edv. Waaghg, (Skien).
Alfred Skar har overlatt til Arkivet den bergmte «Sulitjelma-
medaljen» fra 1907. Fra Randolf Arnesen og Karl Pape er mot-
tatt endel eldre fotografier.

Arkivet har gitt trykksaker fra sin dublettsamling til: Deich-
manske bibliotek, LO-skolens bibliotek, Stortingets bibliotek,
Universitetsbiblioteket i Oslo og Gadteborgs museum.

Bytteforbindelsen med arbeiderarkivene i de gvrige nordiske
hovedsteder har veert opprettholdt.

Til innbinding er i ar sendt 96 bind og til innkjgp av nye bgker
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er brukt kr. 268.50. LO-skolens bibliotek har i aret hatt en til-
vekst av bgker og tidsskrifter pa 64 bind samt 85 smaskrifter.
Arkivet har klassifisert alle og katalogisert de fleste av disse
for skolen. 33 bind er innbundet til skolen.

Registret over organisasjonenes stiftelsesdata er i ar komplet-
tert med avdelingene innen 3 forbund: Gullsmedene, Litogra-
fene samt Kjemisk Industriarbeiderforbund. Jernbaneforbundet
er gatt igjennom for 1917—1955, s& her mangler bare et par av-
delinger. Handel og Kontor er supplert med arene 1933—1939,
slik at 29 forbunds avdelinger na er med i dette registret. For
partiets vedkommende er na alle kvinneorganisasjonene regi-
strert fram til 1940, de gvrige partiorganisasjoner er fgrt fram
til 1908 ved en gjennomgaing av aviser og andre kilder. Ungdoms-
lagene i byene er ogsa registrert, men landdistriktet bare delvis
hittil.

For AOF’s avdeling i Bergen er utarbeidet en liste over Ar-
kivets bgker om engelsk og amerikansk fagbevegelse. De skrift-
lige opplysningene som er sendt ut fra Arkivet vedrgrende
arkivstoff o. 1. er i ar sendt hovedsakelig til partiorganisasjoner.
Det er tapene fra okkupasjonstiden som viser seg tydelig na.

Da AOF feiret sitt 25-arsjubileum i desember i Folkets Hus,
Oslo, ble det fra Arkivets side her laget en utstilling av trykk-
saker og eldre protokoller som ga et historisk oversyn over opp-
lysningsarbeidets utvikling innen norsk arbeiderbevegelse.

Besgket i Arkivets lesesal har veert omtrent som i fjor og ut-
lansekspedisjonene ngyaktig som fjorarets. Aret viser en liten
stigning i antallet av utlante skrifter og en stgrre stigning i ut-
lanet av fotografier og annet billedstoff.

Personalet har veert Aage Henriksen og @ivind Berntsen. Arne
Onsheim har arbeidet som ekstrahjelp i alt 157 timer.

Arkivets tilvekst av historiske framstillinger vedr. norsk ar-
beiderbevegelse (utkommet 1955—1956):

Kare Odlaug: Norsk Arbeidsmandsforbund gjennom 60 ar.
2. b. 1955—56.

Sigurd Magnussen: Norsk Politiforbund gjennom 50 ar, 1905—
1955. (1955.)

Norsk Transportarbeiderforbund: Videre fram 1946—1955. Ved
Bjarne Marthinsen. 1955. (Tillegg til 50-arsberetningen.)

Edvard Bull: Norsk fagbevegelse; oversikt over fagorganisa-
sjonens utvikling. Utg. av AOF. 1955.

Edvard Bull: The Norwegian trade union movement. Brussels
1956. (Utg. av den Frie faglige internasjonale.)
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The trade union movement in Norway. 2nd ed. 1955. (Utg. av
AFL). :

Fra 31 forskjellige fagforeninger er mottatt disses jubileums-
skrifter:

Sverre Hjortholm: Arbeiderbevegelsen i Vestfold; trekk fra
den politiske og faglige arbeiderbevegelse 1906—1956. Utg. av
Vestfold fylkes arbeiderparti. 1956.

Ola Solberg: Arendal Arbeiderparti 1904—1954, og litt om for-
historien med omtale av forholdene fra 1850-arene fram til 1904.
(1956.)

Johan Jensrud: Nittedal og Hakadal Arbeiderparti 1906—1956;
en oversikt. (1956.) 15 blader. (Stensiltrykk.)

AQOF 25 ar, 1931—1956. (Utg. av Arbeidernes Opplysningsfor-
bund.) 16 s.

I forbindelse med sitt 50-arsjubileum utga NKL i 1956:

Norges Kooperative Landsforening gjennom 50 ar. Red.kom.:
Sverre Sulutvedt, Harald Korsell, Christoffer Rghne.

Torolf Elster: Hverdag i gate og grend.

Norsk Produktivitetsinstitutt.

Norsk Produktivitetsinstitutt (NPI) ble opprettet ved stor-
tingsvedtak av 8. juni 1953 og begynte sin virksomhet i januar
1954. NPI's formal er a fremme produktiviteten i industri, hand-
verk og omsetning til beste for forbrukerne, arbeidstakerne og
eierne. Bakgrunnen for instituttets opprettelse er & finne i den
amerikanske tekniske hjelp (Marshall-hjelpen), som har hjem-
mel i den gkonomiske sosiallov av 1948 med senere endringer,
bl. a. den sakalte Benton Moody Amendment av 1952, som stiller
til disposisjon 100 mill. dollars for produktivitetsfremmende til-
tak i de land i Vest-Europa som deltar i det gjensidige sikker-
hetsprogram (Mutual Security Act av 1951).

Av den ovennevnte dollarbevilgning pa 100 millioner ble Norge
tildelt 4 millioner, tilsvarende en motverdi pa kr. 28 560.000.00.
Tildelingen ble gitt p4 neermere vilkar, som finnes i en avtale
mellom De Forente Staters og Norges regjeringer av 29. mai
1953.

Arbeidernes faglige Landsorganisasjon er blitt tildelt 1 mil-
lion kroner til arrangement av produktivitetskurs. Fra 1. juli
1956 er det trukket p& denne bevilgning. Det er Landsorganisa-
sjonens komité for produksjonsgking som star for arrangementet
av disse kurs.
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~ Landsorganisasjonen har veart representert i NPI’s rdd ved
Konrad Nordahl, Alf Andersen, Josef Larsson, Egil Ahlsen,
Kaare Pehrsen, Fritz W. Hannestad og Alfred Nilsen. I radets
arbeidsutvalg ved Alf Andersen, Egil Ahlsen og Josef Larsson.

I henhold til NPI's vedtekter er det opprettet 3 underutvalg,
fagutvalget for industri, fagutvalget for handverk og fagutvalget
for omsetning. I fagutvalget for industri er Landsorganisasjonen
representert ved Karsten Torkildsen og Olav Bruvik, i fagut-
valget for handverk ved Thorleif Andresen, og i fagutvalget for
omsetning ved Olav Strand.

Statens Feriefond.

Kontorsjef Jens Berg har veert Landsorganisasjonens repre-
sentant i styret for Feriefondet i 1956. Med godkjenning av Kom-
munal- og Arbeidsdepartementet ble det til ferieformal i 1956
gitt i alt kr. 1803 700.00, som fordeler seg saledes:

I il hasOPEOTIRr . 5 5 s v i s rowoase st 450 kr. 400 000.00
II. Til turist- og skiforeninger til bygging

. og i standsetting av hytter .............. » 175 000.00
III. Landslaget for norske ungdomsherberger » 70 000.00

IV. Til bygging, utvidelse og utbedring av fe-
riehjem som hgrer under fagforeninger, til-

sammen 70 fagforeninger ................ » 541 200.00

V. Til bygging, utvidelse eller utbedring av
s AreRTeriaRIem’ .t ot ans 't sl e it s e » 243 000.00

V1. Stgtte til ferie for gamle pa vilkar som til-
svarer stgtte til husmorferie .............. » 50 000.00
VII. Til andre ferieformal .. ... ..ocaiio s sonss » 324 500.00

Tilsammen kr. 1803 700.00

Komitéer, utvalg, réd og styrer.

Landsorganisasjonen har i 1956 veaert representert i fglgende
offentlige komitéer, utvalg, rad og styrer:

Antidumpingutvalg (Finansdep.):
Jon Rikvold.
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Ankenemnda for krigspensjonering (Sosialdep.):
Varamann: Paul Engstad.

Ankenemnd for verdsettelse
av aksje- og verdipapirer (Finansdep.):
Torjus Graver med Knut Mgller som varamann.

Arbeidervern, komité for revisjon av lov om
(Komm. og Arbeidsdep.):

Alf Andersen og Alf Nordhus med H. L. Bgrsum og Paul Sundt
som varamenn.

Arbeidsdirektoratet, styret:

Alf Andersen og Bjarne Dahlberg med P. Mentsen og Kristian
Nilsen som varamenn.

Arbeidskraftspgrsmal, beredskapsrad for:
Paul Engstad med Egil Ahlsen som varamann.

Arbeidsretten:

Elias Volan med Hans Sundrgnning, Asbjgrn Larsen, Alf Torp,
Anton Ruud og Ivar Hobbelhagen som varamenn,

Einar Nilsen med Hans Sundrgnning, Anton Ruud, Asbjgrn
Larsen, Alf Torp og Ivar Hobbelhagen som varamenn.

Arbeidstilsynsradet:

Avd. for saker etter Arbeidervernloven: Hans Hegg med Peder
Birkeland som varamann.

Avd, for arbeidere i jordbruk: Knut Nakken med Klaus Kjels-
rud som varamann.

Avd. for saker etter hushjelploven: Thyra Hansen og Louise
Bge med Ingerid Halkensrud og Thea Alsvik som varamenn.

Arbeidstvister, komité til revisjon av lov om

(Komm. og Arbeidsdep.):
Konrad Nordahl og Alf Nordhus med P. Mentsen som vara-
mann.

Aspirantnemnda (Utenriksdep.):
Ingvald Haugen med Idar Norstrand som varamann.
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Bedriftsidretten, landsutvalg for:
Fritz W. Hannestad.

Bedriftslegerddet:
Jens Berg med Frank Hansen som varamann.

Bedriftssykekasser og andre sykeordnminger, fellesutvalg til a
gjennomgd og godkjenne vedtekter for:
Kéare Halden og Haakon Thesen.

Direktoratet for fiendtlig eiendom, styret:
Emil Torkildsen.

Engangsskatt pa formuesstigning, radgivende utvalg for
(Finansdep.):
Emil Torkildsen med Alfred Ljgner som varamann.

Ferieloven, komité for revisjon av:
Arne Kr. Meedby med Alf Nordhus som varamann.

A/S Finnmark og Nord-Troms Fiskeindustri:

Styret: Alf Olsen, Tromsg, med Erling Jensen, Hammerfest,
som varamann.

Representantskapet: Alfred Skar med Bergeton Johansen,
Batsfjord, som varamann.

Flyktningeradet (Sosialdep.):
Thorleif Andresen.

Folketrygdkomitéen (Sosialdep.):
Hans Hegg.

Folk og Forsvar:
Styret: P. Mentsen med Thorleif Andresen som varamann.

Forbrukerrddet:
Ragna Karlsen med Paul Engstad som varamann.

Heimevernets Landsrad:
Jens Berg med Knut Mgller som varamann.
11
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Husmorvikarradet:
Thyra Hansen.

Hdndverk- og industriskolenes fellesutvalg i Oslo:
Kare Hansen.

Internasjonale sosialpolitiske éaker, radgivende komité for
(ILO) (Sosialdep.):

Konrad Nordahl og P. Mentsen med Ingvald Haugen og Arne
Kr. Meedby som varamenn.

Konsesjonslovgivningen, komité til utredning av spgrsmdlet om
revisjon av:

Konrad Nordahl og Arne Kr. Meedby med P. Mentsen som
varamann.

Kvinner over 40 dr i arbeidslivet, komité til utredning av spgrs-
mdlet om (Departementet for familie- og forbrukssaker):
Ragna Karlsen.

Landsklagenemnda for engangsskatten:
Alfred Nilsen med Karl Furuskjegg som varamann.

Landsnemnda for godkjenning av entreprengrer:
Thorleif Andresen.

Landsradet for produksjonsutvalgene (NAF—AFL):

Alf Andersen, Anker Nordtvedt og Egil Ahlsen med Paul Eng-
stad som varamann.

Losloven, komité for revisjon av:
Paul Engstad med Alf Nordhus som varamann,

Leerlingeloven for hdandverk, industri, handel og kontor (Kirke-
og undervisningsdep.):

Handverksgruppen: Emil Torkildsen med Johan @yen som
varamann.

Industrigruppen: Leif Skau med Elof Strand som varamann.

Handelsgruppen: Karl Hansen, Larvik, med Sofie Nilsen,
Trondheim som varamann.

Kontorgruppen: Sverre Bolstad med Alfred Nilsen som vara-
mann,
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Medbestemmelsesretten for arbeidere og funksjoncerer i stgrre
industriselskaper, komité for utredning av (Justisdep.):

Olav Bruvik og Alf Nordhus.

Nasjonalkomitéen for rasjonell organisasjon, den norske:
Egil Ahlsen med Harald Andersen som varamann.

Nordisk gkonomisk samarbeid, kontaktutvalg for (Handelsdep.):
Kjell Holler.

Norges Byggforskningsinstitutt:

Styret: P. Mentsen med Thorleif Andresen som varamann,
Produksjonsteknisk utvalg: Thorleif Andresen.

Norges Eksportrad:

Kjell Holler med Arne Kr. Meedby som varamann. Karsten
Torkildsen med Walter Kristiansen som varamann. Kaare Pehr-
sen med Erling Frogner som varamann.

Norges Standardiseringsforbund:
Helge Hafstad.

Norsk-britisk kulturkommisjon, underkomité for utveksling av
arbeidere:

Hans Hegg.

Norsk Samband for De Forente Nasjoner:
Styret: Alfred Skar.

Norsk seksjon for nordisk samarbeid vedrgrende omsorgen for
de eldre:

Thorleif Andresen.

Norsk Produktivitetsinstitutt:

Medlemmer av radet: Konrad Nordahl, Alf Andersen, Josef
Larsson, Egil Ahlsen, Kaare Pehrsen, Fritz W. Hannestad, Al-
fred Nilsen.

Varamenn: Thorleif Andresen, Olav Bruvik, Karsten Torkild-
sen, Erling Frogner, Walter Kristiansen, Jens P. Finne og Johan
Moksnes.
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Arbeidsutvalget: Alf Andersen, Egil Ahlsen og Josef Larsson.
Varamenn: Thorleif Andresen, Kaare Pehrsen og Alfred
Nilsen. '

Faglig utvalg for handverk: Thorleif Andresen med Fritz W.
Hannestad som varamann.

Faglig utvalg for industri: Karsten Torkildsen og Olav Bru-
vik med Kaare Pehrsen og Erling Frogner som varamenn.
Faglig utvalg for handel: Olav Strand.

Offentlig lgnnsstatistikk, utvalget for:
Kjell Holler med Aslaug Jullum som varamann.

Oslos industrielle virksomhet, komité for:
Arthur Arnesen med Hilmar Eckblad som varamann.

Oppleeringsfondet for praktisk arbeid:

Ragnvald Nygard, Fredrikstad, og Arne Forseth, Trondheim,
med Paul Engstad, Oslo og Salve Salvesen, Kristiansand S., som
varamenn.

Penge- og bankkomitéen av 1950:
Kjell Holler.

Pensjonstrygden for statens arbeidere: :
Styret: Albert Karlsen med Gustav Nymark som varamann.

Reduksjon av arbeidstiden, komité for spgrsmalet om:

Konrad Nordahl og Josef Larsson med Kjell Holler som vara-
mann.

Rikslgnnsnemnda:
P. Mentsen med Thorleif Andresen som varamann.

Sentralradet for drifts- og produksjonsutvalg ved statens virk-
somheter:

Egil Halvorsen, Evald Bekkevad og Leif Skau med Chr. Hen-
riksen, Aage Tgmmerek og Johan Henriksen som varamenn.

Sentralrdadet for yrkesvalghemmede:
Thorleif Andresen.
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Sivilforsvarsrdadet: 1 esveado 10
Thorleif Andresen med Paul Engstad som varamann. fo

Statens Eksportkredittkommisjon ( Handelsdep 1
Kjell Holler.

Statens fellesstyre for malmunderspkelsene i Norge ( Industrz-
dep.):
Arne Kr. Meedby. 1

Statens Feriefond:
Jens Berg med Thorleif Andresen som varamann.

Statens Ferierdd:
Jens Berg med Thorleif Andresen som varamann.

Statens likelgpnnskomité (Komm.- og A'rbeédsdep. 2

P. Mentsen og Ragna Karlsen.
I arbeidsutvalget: Jon Rikvold.

Statens Teknologiske Institutt:

Styret: Hans Hegg med Thorleif Andresen som varamann.
Egil Ahlsen med Harald Andersen som varamann.

Yrkesutvalg for Arbeidsledelse og rasjonalisering: Egil Ahlsen
med Eugen Pettersen som varamann.

Statens Utlendingsrdd:"
Alfred Skar.

Tekniske skolers utvalg:
Egil ‘Ahlsen og Nils Eikevik.

Tiedemann; J.L.'s, Tobaksfabriks stipendiefond:
Konrad Nordahl.

Tiltak til gkt personlig sparing, samarbeidsutvalg for:
Kjell Holler med Jon Rikvold som varamann.

Tiltaksradet:
P. Mentsen med Alf Andersen som varamann.
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Ulykkestrygd for industriarbeidere, utvalg for endringer i lov
om:

Arne Kr. Meedby.

Utbyggingsfondet for Nord-Norge:
Styret: Konrad Nordahl med P. Mentsen som varamann.

Unesco, den norske nasjonalkomité for:
Kare Halden med Jon Rikvold som varamann.

Varedeklarasjoner og kvalitetsmerking, hovedkomitéen for
(Forbrukerrdidet):

Paul Engstad med Jon Rikvold som varamann,

Yrkesoppleringsrdadet for handverk og industri:

Leif Skau med Paul Engstad som varamann.

Arne Forseth, Trondheim, med Harald Skutvik, Alesund, som
varamann.

Gulborg Andersen, Mandal, med Aslaug Larsen, Stavanger,
som varamann.

Pkonomiske spgrsmdl, radgivende komité for visse (seerlig toll-
spgrsmal) (Utenriksdep.):
Jon Rikvold.

Bransjeradene.

Arbeidernes representanter i bransjeradene i 1956 har veert:

Bergverkene:

Ole Bech, Norsk Arbeidsmannsforbund, varamann Chr. Hen-
riksen, samme forbund.

Edv. Lax4a, Sulitjelma, varamann Einar Schei, Lgkken.

Elektroteknisk industri:

Rolf H. Olsen, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, vara-
mann Bjarne Klafstad, Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsfor-
bund.

Kare Hansen, Oslo faglige Samorganisasjon, varamann Kare
Beckstrgm, Porsgrunn.
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Hermetikk- og konservesindustrien:
Einar Strand, Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderfor-
bund, varamann Erling Frogner, samme forbund.

Jan Vestskogen, Tgnsberg, varamann Ingvald Endresen, Sta-
vanger.

Konfeksjonsindustrien:

Rudolf Eriksen, Norsk Bekledningsarbeiderforbund, varamann
Hilda Andersson, samme forbund.

Julie Gimre, Sandnes, varamann Konrad Hjgrnevik, Bergen.

Motorindustrien:

Haakon Thesen, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, vara-
mann Leif Skau, samme forbund.

Ole A. Westad, Molde, varamann Arthur Haland, Mandal.

Papir-, cellulose- og tremasseindustrien:

Kaare Pehrsen, Norsk Papirindustriarbeiderforbund, vara-
mann Olav Bratlie, samme forbund.

Viktor Moberg, Halden, varamann William Henriksen, Skien.

Sagbruk- og hgvlerier:

Emil Reiersen, Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, vara-
mann Karl Thoresen, samme forbund.

Brede Kristiansen, Skotterud, varamann Sigurd Engen, Bru-
munddal.

Klaus Kjelsrud, Norsk Skog- og Landarbeiderforbund, vara-
mann Alfred Ljgner, samme forbund.

Sildolje- og sildemelindustrien:
Karsten Torkildsen, Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund,
varamann Sverre Enger, samme forbund.

Alf Arnesen, Fosnavag, varamann William Mannsverk, Nord-
bg pr. Karmgy.

Skipsbygningsindustrien:
Josef Larsson, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, vara-
mann Arthur Arnesen, Oslo.

Hans Mostad, Fredrikstad, varamann Arthur Andersen, Ber-
gen.
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Skotgy- og leerindustrien:

Anton Andresen, Norsk Skotgyarbeiderforbund, varamann
William Olsen, Fredrikstad.

Axel Erichsen, Norsk Skinn- og Lerarbeiderforbund, vara-
mann Thorleif Gundersen, samme forbund.

Stgperiindustrien:

Jahrmann Hagen, Norsk Stgperiarbeiderforbund, varamann
Per Andersen, samme forbund.

Bjarne Nilsen, Drammen, varamann Karl Svendsen, Dram-
men.

Teglverksindustrien:

Odin Rgnbeck, Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, vara-
mann Eugen Johannessen, samme forbund, inntil 15. april, der-
etter Peder Framnaes, samme forbund.

Gottfred Gustavsen, @stre Aker, varamann Trygve Pettersen,
Fredrikstad.

Tekstilindustrien:

Olav Bruvik, Norsk Tekstilarbeiderforbund, varamann Gul-
brand Brauer, samme forbund.

Hjalmar Romslo, Ytre Arna, varamann Birger Andersen, Oslo.

Gunnar Nilsen, Norsk Bekledningsarbeiderforbund, varamann
Harald Andersen, Oslo.

Utdrag av keretningene for samorganisasjonene og
distriktskontorene.

Akershus faglige Samorganisasjon.

I medhold av kongressens vedtak i 1953 om opprettelse av distrikts-
kontorer og omlegging av de faglige distriktsorganisasjoner til lokale
faglige samorganisasjoner, vedtok sekretariatet at Akershus faglige
Samorganisasjon - skulle opphgre fra 1. juli 1956.

I Akershus er det opprettet fglgende lokale faglige samorganisa-
sjoner:

Asker, Barum, Drgbak-Frogn, Indre Follo, Lillestrgm og omegn,
Nes, Sgrum og Blaker, Vestby-Son, Vestre Romerike, @stre Romerike
og @vre Romerike,
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Aust-Agder faglige Samorganisasjon.
Medlemskup:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 146 foreninger med et samlet
medlemstall av 7474 medlemmer.

Ved éarets utgang var tilsluttet 147 forenmger og det samlede
medlemstall wvar 7550. A

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: - { e g 4

Berlifoss og Hggefoss anleggsarbeiderforening — Norsk Arbeids-
mannsforbund.

Birkeland vegarbeiderforening — Norsk Arbeldsmannsforbund

Vestre Moland Bekledningsarbeiderforening — Norsk Bekledn:mgs-
arbeiderforbund.

Disse har et samlet medlemstall av 54.

I aret er uttradt fglgende foreninger:

Arendal tekstilarbeiderforening — Norsk Tekstilarbeiderforbund.

Arendal Tekstilfabrikk, hvor medlemmene var beskjeftiget, er ned-
lagt.

Flosta vegarbeiderforening — Norsk Arbeidsmannsforbund.

Mgter:

Det er i lgpet aviaret holdt 10 styremgter, 1 representantskapsmgte,
2 felles fagforeningsstyremgter, 23 medlemsmgter og 26 agitasjons-
mgter.

Tariffarbeidet:

a) Nye tariffer:
Rosenberg Konfeksjonsfabrikk, Lillesand.
Olav Stray’s Bensinstasjon, Arendal.

b) Reviderte tariffer:
Tvedestrand Rutebiler A/S.
Tvedestrand Dampskibsselskaps Bilruter.

¢) Forhandlinger om tarifftvister:
Eddiksbryggeriet, Grimstad, oppsigelse av en arbeider.
Kjgpmann L. Claussen, Arendal, oppsigelse av en funksjoneer.
Aust-Agder Vegvesen, oppsigelse av arbeidere v/anlegget Kilsund,
Flosta, — samt om overfgring av veiarbeidere fra Hornnes til stam-
veien Lillesand—Vest-Agder grense.

Opplysningsarbeidet:

1 dags kurs for skogsarbeidere — holdt i Arendal.
Helgekurs for veiarbeidere — holdt i Byglandsfjord.
Helgekurs for veiarbeidere — holdt i Fevik Bad.

TWI-virksomheten 1956.

Det er i aret holdt TWI-kurs i Aust-Agder i: Samarbeidsforhold,
arbeidsinstruksjon, arbeidsmetoder, bedriftsregnskap og diskusjons-
ledelse. i

Instruktgr for kursene har vert Kare Beckstrgm.

Det er i Aust-Agder holdt 10 kurs, nemlig:
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Samarbeidsforhold:

2 grupper med 20 delt. fra Arendal Smelteverk og Norsk Nitrid A/S.
1 gruppe med 6 delt. fra Finérfabrikken, Risgr.

Arbeidsinstruksjon:

2 grupper med 17 delt. fra Arendal Smelteverk og Norsk Nitrid A/S.
1 gruppe med 6 delt. fra Finérfabrikken, Risgr.

Arbeidsmetoder:

1 gruppe med 6 delt. fra Arendal Smelteverk og Norsk Nitrid A/S.
1 gruppe med 5 delt. fra Finérfabrikken, Risgr.

Bedriftsregnskap:
1 gruppe med 10 delt. fra Arendal Smelteverk og Norsk Nitrid A/S.

Diskusjonsledelse:
1 gruppe med 9 delt. fra Arendal Smelteverk og Norsk Nitrid A/S.

Faglige utvalg:

Det er 8 faglige utvalg i Samorganisasjonens distrikt. Disse er: Risgr,
Grimstad, Lillesand, Fyresdal, Sgndeled, Treungen, Vegardshei og
Vradal—Nissedal.

Antall reisedager:
48.

Bergen og fylkenes faglige samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 480 foreninger med et samlet
medlemstall av ca, 58 500 medlemmer.

Ved arets utgang var tilsluttet 493 foreninger, og det samlede med-
lemstall var 59 500.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Arbeidsmannsforbundet:

Askvoll Arbeidsmannsforening, Borgund Vegarbeiderforening, Fja-
ler Vegarbeiderforening, Fortun Anleggsarbeiderforening, Brekke
Vegarbeiderforening, Herand Vegarbeiderforening.

Arbeidsleder og Teknisk Funksjoncerforbund:
Hordaland Vegoppsynsmannsforening.

Bekledningsarbeiderforbundet:
Nordfjordeid Konfeksjonsarbeiderforening.

Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbundet:

Malgy gruppe av Hotell og Restaurantarbeiderforbund.
Florg gruppe av Hotell og Restaurantarbeiderforbund.
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Kjemisk Industriarbeiderforbund:
Rossland gruppe av kjemisk forbund.

Kjgttindustriarbeiderforbundet:
Fgrde Kjgttindustriarbeiderforening. (Gruppe.)
Hgyanger Kjgttindustriarbeiderforening, (Gruppe.)
Sogn Kjgttindustriarbeiderforening.

Kommuneforbundet:
Austevoll komm.forening.

NNN’s forbund:

Nordfjordeid Neeringsmiddelarbeidergruppe.
Uggdalseidet Hermetikkarbeiderforening,.

Skog- og Landarbeiderforbundet:

Avd. 136. Meland Forsgksgard.
Avd. 302. Ullensvang Forsgksgard.

Tekstilarbeiderforbundet:
Hjelmas Tekstilarbeiderforening.

Telegraf- og Telefonforbund:
Avd. 84 av NTTF.

Transportarbeiderforbundet:
Nord-Vigsgy Fisk-Sild og Transportarbeiderforening.

Treindustriarbeiderforbundet:
Florg Trearbeiderlag.

Grupper organisert i tilslutning til bestdende foreninger.

Finn Hovland Tgnnefabrikk, Eikefjord, tilsluttet Eikefjord Bgkker-
og Tgnnearbeiderforening.

Langedals Tgnnefabrikk, Eikefjord, tilsluttet Eikefjord Bgkker- og
Tgnnearbeiderforening.

Anders O. Eikefjord Tgnnefabrikk, Eikefjord, tilsluttet Eikefjord
Bgkker- og Tgnnearbeiderforening.

Hgyer Ellefsens anlegg, Koldedalsvann, Tyinholmen, tilsluttet @vre
Ardal Arbeiderforening.

Tvedts Sildeeksport A/S, Vagsvag, tilsluttet Malgy Sild- og Fisk-
arbeiderforening. (Sesongkort).

A/S Einar Hausvik, Raudeberg, tilsluttet Malgy Sild- og Fiskarbei-
derforening. (Sesongkort).

A/S Sildefiskernes Exportlag, Rota pr. Florg, tilsluttet Florglandets
Transportlag. (Sesongkort).

S. Rongland Sildoljefabrikk, Haugesund, omlastningsanlegget, Ask-
voll, tilsluttet Bergens Transportarbeiderforening. (Sesongkort).

Stoltz Rgthing & Co. A/S, kaianlegg, Mathopen, tilsluttet Bergen
og Omegn Arbeidsmannsforening.

Befalsforeningens gruppe, Bergen, tilsluttet Bergen Tjenestemanns-
lag.
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Foreninger overfgrt til andre forbund:

Odda Funksjoneerforening, tilsluttet Odda Arbeiderforening (kjemisk
forbund).

Risnaes Arbeiderforening, overfgrt til Norsk Arbeidsmannsforbund
fra Norsk kjem. Industriarbeiderforbund. ;

Opplgste foreninger og overfgrt til andre foreninger:

Nedre Ardal Bygningsarbeiderforening, Ardalstangen, overfgrt til
(Gvre Ardal Bygningsarbeiderforening.

Espeland Industrifunksjonserers forening, overfgrt til Bergens Han-
dels- og Kontorfunksjoneerers forening.

Nedlagte foreninger: ,
I aret er nedlagt fglgende foreninger:

Bekledningsarbeiderforbundet:
Selje Bekledningsarbeiderforening.

Bygningsindustriarbeiderforbundet: : i
Bremnes Bygningsarbeiderlag. (Grunnet arbeidets opphgr.)

Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet:
Voss Hotell- og Restaurantarbeiderforening.

Kjgttindustriarbeiderforbundet:
Sandeid og @len Kjgttindustriarbeiderforening.

Skotgyarbeiderforbundet:
Eid Skotgyarbeiderforening.

Stenindustriarbeiderforbundet:
Nygiard Stenarbeiderforening.

Stgperiarbeiderforbundet:
Rubbestadnes Stgperiarbeiderforening.

Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 12 styremgter, 1 representantskapsmdgte,
5 felles fagforeningsstyremgter,

Det er i aret holdt en rekke engere fellesstyremgter og en rekke
gruppemgter med fagforeningsstyrene.

Tariffarbeidet.
a) Ny tariffavtaler opprettet:

Bergen:

Firmaene i sildebransjen (meglerne). Héverne i sildesesongen
(sesongkortarbeiderne).
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Hordaland:

Giertsen & Co,, Agotnes, opprettet sseravtale om timelgnn i stor- og
varsildsesongen.

Hans O. Vindenes, notbgteri, Vinnesleiren, opprettet sezeravtale,

Strandvik Sildoljefabrikk, opprettet avtale mellom fabrikken og losse-
arbeiderne,

Vestlandske Skjellsand, overenskomst opprettet.

Hillesvag Uldvarefabrikk, arbeiderne organisert.

Lervik Gard, Flgksand, opprettet overenskomst (Skog- og Land),

Sogn og Fjordane:

Konrad Skibenes, Nordfjordeid, overenskomst for bygningsarbeid.

A. Have A/S, Florg, overenskomst, tgnnefabrikasjon samt tilleggs-
protokoll om akkordsatser.

Finn Hovland Tgnnefabrikk, Eikefjord, overenskomst og akkordavtale.

Malgy Sildoljefabrikk, seeravtale,

Askvoll kommune, statens veitariff godtatt.

Sildehaverne i Askvoll, 18 arbeidere — sesongkort, akkordavtale.

b) Rewisjon av overenskomster.

Hordaland Arbeiderparti, vedr. lgnn- og arb.vilkar renholdsbetj.

Bergens Arbeiderblad, revisjon av avtale renholdsbetj.

A/S Sundt & Co., revisjon av avtale renholdsbetj.

Klgverhuset, revisjon av avtale renholdsbetj.

Laksevag Verk, revisjon av avtale renholdsbet].

Samorganisasjonen, revisjon av avtale renholdsbetj.

C. A. Gundersen A/S, revisjon — vaktmester.

Dampskibsselskapene (hurtigruten, kystruten, Stavangerruten), vakt-
mannskaper og vaskebetjening.

BDS, tek. avd., Laksevag, revisjon av avtale.

Bergens Urmakerlaug, revisjon av avtale.

Bergens Vaktselskap, revisjon av avtale.

Bergen Samvirkelag, revisjon, renholdsbetj.

A/S Morgenavisen, revisjon, renholdsbetj.

Bergens Skipperforening, revisjon, vaktmester.

Bergens Haandv. og Industriforening, vaktmester, rengjgringsbetj.

Bergens Bgrs, vaktmester, rengjgringsbetj.

Bergens Ynglingeforening, vaktmester, rengjgringsbetj.

Vaksdal Mglle, vaktmester, rengjgringsbetj.

Norges Bank, vaktmester.

Bergens Sparebank, rengjgringsbetjening.

A/S Bergens Skillingsbank, rengjgringsbetjening.

Vestlandsbanken, rengjgringsbetjening.

Bergens Revisjonsinstitutt, rengjgringsbetjening.

Vesta- og Hygea, rengjgringsbetjening.

Vestlandske Salslag, rengjgringsbetjening.

Bergens Kreditbank A/S, vaktmester, nattevakt.

A/S Tarnhjgrnet, vaktmester,

‘Hardanger Sunnhordlandske D/S, rengjgringsbetjening pa skip.
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Hordaland:

Knut Boge, Tgnnefabrikk, revisjon av avtale,

Magnus Rossvoll, Tgnnefabrikk, revisjon av avtale,

Ole Boge, Tgnnefabrikk, revisjon av avtale,

Harald Samngy, Tgnnefabrikk, revisjon av avtale,

Hans A. Boge, Tgnnefabrikk, revisjon av avtale.

Johan Lien, Tgnnefabrikk, revisjon av avtale,

Engel A. Boge, Tgnnefabrikk, revisjon av avtale,

A/S Saevareid Handelslag, revisjon av avtale om lgnn for bakeren.

Carl Faannessens Drevfabrikk, Erdal, revisjon av avtale.

Dimmelsvik Tgnnefabrikk, ny forhandling om seravtale, akkord-
priser.
A/S H. B. H. Mgbelfabr., Fotlandsvag, seravtale og tvist om lgnn for
arbeidere over 19 ar.

Sogn og Fjordane:

Hagenes Snekkerverksted, revisjon av avtale.
Hafstad Snekkerverksted, revisjon av avtale,
Ivar Nord, Nordfjordeid, revisjon av avtale.
Fgrde Ullvarefabrikk, revisjon av avtale, utsatt.
Innvik Ullvarefabrikk, revisjon av avtale, utsatt.

c) Forhandlinger om tarifftvister:
Bergen:

L. Aug. Larsen, tvist vedr. arbeidsnedleggelse.

Saniter- og Varmeingenigren, tvist om tapt arbeidsfortjeneste ved
deltakelse i kurs.

Vestlandske Skofabrikk, tvist vedr. oppsigelse av 4 arbeidere,

Entreprengr Iversen, Bergen, tvist om feriepenger.

Jgrgen S, Lien, tvist om blokert arbeid under bygningskonflikten.

Margarinfabrikken Norge, tvist om oppsigelse av 2 arbeidere.

Kongshavn Lim- og Mineralnaeringsfabrikk A/S, oppsigelse, inn-
skrenkning grunnet prisfall,

Vestlandske Skofabrikk A/S, oppsigelsestvist vedr. 4 arbeidere. Ord-
net ved 3 ukers permisjon. y

Hordaland:

Arna Samvirkelag, oppsigelse av bakeriets leder.

Gravdal Gruber og foren., tvist vedr. dekning av tapt arb.fortj. og
tvist vedr. reiseutgifter ved skjermbilledfotografering.

Arna Bruk, Arnatveit, tvist om helligdagsgodtgjgrelse.

A/S @ygarden, Hellesgy, tvist ang. timelgnn for rgkere, motorbatfgrer,
fastsettelse av lgnn for maskinstiller og arbeidstiden for kvinnelige
arbeidere,

Bergenhus Canning Co., tvist vedr. oppsigelse ved bedriften A/S Qy-
garden, Hellesgy.

Manger Sardines Factory, oppsigelsestvist, en arbeider.

Ola J. Espeland, Jondal, tvist om feriepenger,

Hordaland Vegkontor, tvist om lgnn for gravemaskinfgrere ved tun-
nelarbeidet Kleppestg—Askdy.

Hordaland Vegkontor, tvist om betaling for bevegelige helligdager.



175

Hordaland Vegkontor, tvist om dietgodtgjgrelse.

Hans O. Vindenes, Vinneseidet, tvist om overtidsgodtgjgrelse for
arbeiderne.

Hordaland Vegkontor, tvist om opprettelse av akkorder ved vei-
anlegget i Hakonsvern.

T. H. Kleivdals Leerfabrikk, tvist om avlgnning av motorbatfgreren.

Mastrevik Hermetikkarb.forening, vedrgrende forholdet mellom ledel-
sen og folkene,

Neptun Canning Co. fabrikk, Mongstad, tvist om arbeidets fordeling.

B¢ Preserving Co., Bgvagen, vedr. oppsigelse av de faste arbeidere.

Arna Bruk, vedr. tvist om a arbeide overtid.

Jernbanens Anleggskontor, tvist om utbet. av lgnn under militer-
og heimevernstjeneste.

Tysse Mglle, oppsigelsestvist,

Bergenhus Canning Co., tvist om arbeidsforholdene ved bedriften.

Markus Hallands konkursbo, innestaende lgnn og feriepenger.

Fyksesund Kvartsbrudd, helligdagsgodtgjgrelse,

Dimmelsvik Tgnnefabrikk, tvist om akkordsatser.

A/S H. B. H. Mgbelfabrikk, tvist om lgnn for arbeider under 19 ar.

Kongshavn Lim- og Mineralneeringsfabr., oppsigelse av de faste arb.

Hordabg komm. Idrettsrad, tvist om akkordoppgjgr for arbeid pa
idrettsbanen.

A/S Qygaren Hermetikkfabrikk, Hellesgy, tvist om lgnn for rgkere,
motorbatfgrer, maskinstiller, samt arbeidstid for kvinner.

Sogn og Fjordane:

Dale Bgkkerarbeiderlag, Bygstad, tvist om lgnn for helligdager.

Naco, Hgyanger, tvist om planeringsarb. ble bergrt av streiken.

Fgrde Samyrkjelag, vedr. lgnnsspgrsmal.

Ardal Verk, tvist vedr. betaling for varmtvannytelser som tidligere
har veert inkludert husleie.

Berge Tgnnefabrikk, Bygstad, tvist om lgnn for 1. mai.

Eikefjord Tgnnefabrikk, tvist om akkordavsavn for tidlgnte timer.

Torgkaféen, Malgy, tvist om feriepenger.

Hagens Hotell, Malgy, for lite utbetalt lgnn.

Fgrde Vegkontor, tvist om akkordoppgjgr veianlegget Gjerde—Stave-
nes—Hollevik.

Malgy Sildoljefabrikk, tvist om verktgygodtgjdrelse.

Opplysningsvirksomheten

i aret som gikk er drevet av AOF’s Vestlandskontor i samarbeid med
samorganisasjonen.
Anntall reisedager: 156.

Buskerud faglige Samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 339 foreninger med et samlet med-
lemstall av 33 237 medlemmer. Ved arets utgang var tilsluttet 338 for-
eninger, og det samlede medlemstall var 33 282,
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Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:
(til bestéaende avdelinger).

Betjeningen ved Modum Kursted, Norsk Kommuneforbund. Betje-
ningen ved Pleiehjemmet Hokksund, Norsk Kommuneforbund. Katol-
ske Sykehus, Hgnefoss, Norsk Kommuneforbund. Fosheim Bruk, Sig-
dal, Norsk Skog- og Landarbeiderforbund. Jensen og Birkeland, Svel-
vik, Norsk Treindustriarbeiderforbund. Elfa Industri, Drammen, Norsk
Jern- og Metallarbeiderforbund.

Selvstendig forening:

Viul Arbeidsmannsforening, Norsk Arbeidsmannsforbund.

Disse har et samlet medlemstall av 61.

I aret er uttradt fglgende foreninger:

Nedre Eiker Steinhoggerforening, Norsk Stenindustriarbeiderforbund,
Foreningen nedlagt pa grunn av arbeidets opphgr.

Berger Tekstilarbeiderforening, Norsk Tekstilarbeiderforbund. For-
eningen ble nedlagt etter de vanskeligheter som konflikten medfgrte.
Arbeiderne har sgkt seg over i andre yrker.

Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 10 styremgter, 4 tilsynsmgter, 1 represen-
tantskapsmgte, 5 felles fagforeningsstyremgter og 7 agitasjonsmgter,

Tariffarbeidet:

a) Nye tariffer:
Katolske Sykehus, Hgnefoss.
Pleiehjemmet, Hokksund,
Modum Kursted, Amot,
Jensen og Birkeland, Svelvik.

b) Reviderte tariffer:

Flesberg Sag- og Hgvleri, Numedal,
K. Bergerud Sandleveranse, Drammen.
Aftenposten, Drammen og Kongsberg.
Drammen Vaktkompani, Drammen.

~

¢) Forhandlinger om tarifftvister:
Drosjesjafgrene, Hgnefoss, — skiftordning.
Spikkestad Teglverk, — kjgrepriser.
Henny Andersen, — feriepenger.
O. Fossum, — feriepenger,
Harald Wisting, — feriepenger.
Egil Andersen, — feriepenger.
Sam Andersen, — feriepenger.
Nordisk Destillasjon, — skiftordning.
Hellik Forli, — hogstoppgjgr.
G. Nilsen, — lgnnstvist,
A. Tingberg, — ferietvist.
NKL, Hgnefoss, — lgnnstvist.
Londonerbasaren, — lgnnstvist.
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Opplysningsarbeidet:

Det har veert holdt en opplysningskonferanse med deltakelse fra fag-
og partiforeninger.

Helgekurs, faglige og politiske.

Det har veert avviklet tre helgekurser, henholdsvis Kongsberg, Nedrg
Eiker og Drammen. Kursene ble holdt pd Knutehytta, Kongsberg, Ra
Gérd, Nedre Eiker og Bondeheimen, Kongsberg.

Antall reisedager: — 53.

Distriktskontoret i Finnmark,
Medlemskap:
Ved arets begynnelse var tilsluttet 135 foreninger 4 2 grupper med
et samlet medlemstall av ca. 5850 medlemmer.
Ved arets utgang var tilsluttet 141 foreninger - 2 grupper, og det
samlede medlemstall var ca. 5830.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Finnmark Vegteknikerforening, Norsk Forb. for Arb.led./Tek. Funk.
Honningsvag avdeling av Norsk Forb. for Arb.led./Tekn. Funk.
Vardg avdeling av Norsk Forb. for Arb.led./Tekn. Funk.
Sgr-Varanger avdeling av Norsk Forb. for Arb.led./Tekn. Funk.
Kjgllefjord Handel- og Kontor, Handel- og Kontorfunksj. Forb.
Sgrveer Fiskearb. Forening, Transportarbeiderforbundet.

Porsa Arbeiderforening, Arbeidsmandsforbundet.

Mehamn Filet- og Fryseriarb.for,, Norsk Nzerings- og Nyd.m.arb.forb.
Batsfjord avdeling av Norsk Forb. for Arb.led./Tekn. Funk.

Disse har et samlet medlemstall av ca. 100.
I aret er uttradt fglgende foreninger:

Indrefjord Arbeiderforening, Transportarbeiderforbundet.
Sgrveer Fiskearbeiderfor. (rekonstr.), Transportarbeiderforbundet.
Repvéaganleggets Fagforening, Arbeidsmandsforbundet.

Mgter:

Det er i Igpet av aret holdt 3 tilsynsmgter, 14 medlemsmgter, 4 agi-
tasjonsmgter, 8 tillitsmannsmgter og 22 andre mgter.

Tariffarbeidet:
a) Nye tariffer — 4.
b) Reviderte tariffer — 2.
¢) Forhandlinger om tarifftvister — 24.

Opplysningsarbeidet:

I perioden er holdt 9 tillitsmannskurs med 97 deltakere, Dessuten har
sekreteeren ved forskjellige hgve orientert om de enkelte avtaler. Vi-
dere orienterte sekretzren om faglige aktuelle oppgaver for ungdom-
men pa et paskekurs i Sgr-Varanger.

12
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For om mulig & effektivisere opplysningsarbeidet — som ikke har
veert etter gnske — besgkte AOF-sekreteeren Magne Jgnsson, Finnmark
i hgst. Enkelte fagforeninger har studieringer.

LO-sekretaerene i Nord-Norge og AOF-sekreteren hadde konferanse
i Harstad i desember, hvor opplysningsarbeidet ble drgftet inngaende.
Forslag er sendt LO.

Antall reisedager: 145,

Sekreteeren har i aret besgkt disse steder én eller flere ganger: Vadsg,
Vardg, Batsfjord, Bjgrnevatn, Berlevdag, Mehamn, Kjgllefjord, Alta,
Lakselv, Karasjok, Ifjord, Honningsvag, Hammerfest, @ksfjord, Talvik,
Breivikbotn, Sgrveer og Porsa.

Hedmark faglige samorganisasjon.
Ved arets begynnelse var tilsluttet 476 foreninger med et samlet
medlemstall av 24 867 medlemmer.

Ved arets utgang var tilsluttet 479 foreninger, og det samlede med-
lemstall var 24 902.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Os Bygningsarbeiderforening, — Bygningsindustriarbeiderforbundet.
Romedal kommunale forening, — Norsk Kommuneforbund.

Tangens Meieriarbeidergruppe, — NNN,

Flisa Neeringsmiddelarbeidergruppe, — NNN.

Valer klubb ayv NJ&MF, — Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund.
Koppang klubb av NHRAF, — Norsk Hotell- og Restaurantarb.forb.

Disse har et samlet medlemstall av 70.

I aret er uttradt fglgende foreninger:
Moelv Leerarbeiderforening, — Norsk Skinn- og Leerarb.forbund
Opplgst pa grunn av bedriftens opphgr.
Elverum Hotell og Rest.arb.forening, — Norsk Hotell- og Rest.arb.for.
Ranum og Straete Skog og Land, — NSLF.
De to sistnevnte foreninger opplgst pa grunn av manglende interesse.

Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 10 styremgter, 1 representantskapsmdte,
2 felles fagforeningsstyremdter og 8 agitasjonsmgter.

Tariffarbeidet:
Det er opprettet 8 nye tariffer, revidert 6 og fgrt forhandlinger om 24
tarifftvister.

En tvistesak har veert behandlet av Sgr-Hedmarks herredsrett. Ret-

ten frifant begge parter. Saksomkostninger ble ikke tilkjent noen av
partene.

Opplysningsarbeidet:

8 opplysningsmgter, 3 kurs med 120 deltakere, 17 studiecirkler med
129 deltakere, 1 kveldskole med 13 deltakere, 57 festmgter og det er
vist film ved 27 arangement for om lag 600 deltakere.

Antall reisedager: 109.
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Mgre og Romsdal faglige Samorganisasjon.

Medlemskapet har vi pa naveaerende tidspunkt ikke full oversikt over.
Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Norsk Arbeidsmandsforbund:

Molde Linjearbeiderforening 36 medlemmer ved starten. Videre til
samme forbund arbeiderne pa anlegget Festgy-Vartdal 11 mann som er
inntatt i Hjgrundfjord Vegarbeiderforening.

Norck Bekledningsarbeiderforbund:

Stranda Konfeksjonsarbeiderforening 103 medlemmer. Videre til
samme forbund arbeiderne ved Jaro Konfeksjonsfabrikk, Borgund til
avdelingen i Alesund 19 medlemmer.

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund:

Volda Bygningsarbeiderforening, reorganisert. Samtlige 1¢rleggere i
(rsta 8 mann i tilslutning til den stedlige avdeling. Ny avdeling —
Vikebukt, 7 mann.

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund:

Innfjorden Kjem. Gruppe, 7 mann. Spjelkavik Kjem. Industriarbei-
derforening, 13 mann.

Norsk Kommuneforbund:
Sykehusbetjeningens Forening, Volda, 14 medlemmer.

NNN:
Syvde Meieriarbeiderlag, 11 medlemmer.

Norsk Hotell- og Restaurant Arbeider-Forbund:
Avdeling, Volda, 7 medlemmer.

Norsk Treindustriarbeiderforbund:
Avdeling, Andalsnes, 6 medlemmer.

Her er saledes dannet 9 nye avdelinger med et samlet medlemstall
ved starten pa 214 medlemmer.

Moter:
Deat har i aret veert avholdt 15 styremgter, 1 representantskapsmdte,
3 felles fagforeningsstyremgter, 45 agitasjonsmgter.

Tariffarbeidet:
Norsk Forbund for Tekn., Funksjonerer og Arbeidsledere:

Mgre Fylke Ruteselskap. Revisjon.
Spjelkavik Skofabrikk, ny avtale.

Norsk Transportarbeiderforbund:

Laurits Myrebo A/S, Eggesbgnes, revisjon,
Klippfisktilv., Ellingsgy, 6 bedrifter, revisjon.
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Klippfisktilv.,, Sula, 4 bedrifter, revisjon.
Halstein Bjgrnsund, Molde, revisjon.
Vigra Ruteselskap, Vigra, ny avtale.

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund:
Brgdr. Sunde, Plastkorkfabrik, Borgund, ny avtale.

Norsk Tekstilarbeiderforbund.:
Brgdr. Sunde, Notbgteri, Borgund, ny avtale.

Norsk Baker og Konditorarbeiderforbund:

Bakermester Sig. Larsen, Alesund, revisjon.
Bakermester Harald Walderhaug, Alesund, revisjon.
Bakermester Karl Blindheim, Alesund, revisjon.
Bakermester Peder Eidheim, @rsta, revisjon.

Norsk Skog og Landarbeiderforbund:
Gjermundnes Landbruksskule, revisjon.

Tarifftvister:
Norsk Transportarbeiderforbund:

Klippfisktilvirkerne, Sula om overtidsbetaling for akkordarbeid.
@rskog Auto, utbetalinger, overtid.

Sunnmgre—Romdal Billag, utbetalinger av overtid.

Laurits Myrebg, Eggesbgnes, oppsigelse og betaling for akkordarbeid.

Norsk Bekledningsarbeiderforbund:
Fix—ko—fa, Fiksdalen, om innregning av dyrtidstillegg i akkord.

Norsk Tekstilarbeiderforbund:
Brgdr. Sunde, Notbgteri, Borgund, oppsigelse av 1 arbeider.

Norsk Kommuneforbund:
Borgund Kommune, oppsigelse av 2 arbeidere.

Opplysningsarbeidet:

Sammen med AUF har vi arrangert et faglig ungdomskurs med LO’s
sekretzer Alf Andersen og samorganisasjonens formann, Anker Johan-
nessen som forelesere. X s

Sammen med fylkessekreteer Georg Lieungh har vi holdt kurs
{startkonferanser) kombinert med agitasjonsarbeidet fglgende steder:

Sykkylven 2. Volda 2. Vatne 3. Brattvag 2.

Formannen har hatt 99 reisedager. Og har deltatt i 206 mgter av for-
skjellig art. £
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Avdelingskontoret for Mgre og Romsdal Faglige Samorganisasjon,
Kristiansund N.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 122 fagforeninger, med et anslags-
vis medlemstall pa 6000. I motsetning til de tidligere ar etter 1945,
har vi i ar maktet & f4 medlemsrapporter fra praktisk talt alle avdel-
inger, bortsett fra et par sma foreninger.

Ved arets utgang var tilsluttet 122 foreninger med et samlet med-
lemstall pa 6640.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Sunndal Kommunale For-
ening, Tusna Kommunale Forening, (Norsk Kommuneforbund), Vaghg
Sagbruksarbeiderforening, (Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund),
Eide Arbeidsmannsforening, (Norsk Arbeidsmannsforbund), Batnfjord
Treindustriarbeiderforening, (Norsk Treindustriarbeiderforbund).

Disse har et samlet medlemstall pa 79.

Som foreninger der tidligere har bestatt, men ikke medregnet i Sam-
organisasjonens medlemstall har en i ar fatt rapport fra Nordmgre og
Romsdal Telefonstyrarlag, (Norsk Telegr. og Telefonforbund), med 92
medlemmer og Trygdekassetjenestemennenes Fylkeslag med 29 med-
lemmer, Tilsammen 121 medlemmer.

I aret er fglgende foreninger uttratt: Kristvik Fiskearbeiderforening,
Aspa Fiskarbeiderforening. Begge Norsk Transportarbeiderforbund.
Strand Bekledningsarbeiderforening. Norsk Bekledningsarbeiderfor-
bund. Kvernes Treindustriarbeiderforening. Norsk Treindustriarbei-
derforbund. Torjuvagen Skotgyarbeiderforening. Norsk Skotgyarbei-
derforbund. Arsaken er stans ved bedriftene.

Norsk Murerforbund.hadde fgr 2 helt selvstendige avdelinger i Kri-
stiansund, nemlig Mursvennenes Forening og Murarbeidernes Forening.
Disse to er na gatt sammen til en avdeling: Murer og Murarbeidernes
Forening.

Norsk Stgperiarbeiderforbund hadde tidligere en avdeling i Kristian-
sund N. og en avdeling i Dale pr. Kristiansund N. Disse to avdelinger
er for en tid siden sluttet sammen til en avdeling, under navn av Kri-
stiansund og Dale Stgperiarbeiderforening.

Mgter:

Tilsynsutvalget for avdelingskontoret i Kristiansund N. har holdt 10
tilsynsmgter, samt en del andre mgter av representativ art. Det har
medvirket ved 2 felles fagforeningsstyremgter. Kontorets sekretser har
deltatt i en masse fagforeningsstyremgter og fagforeningsmgter av
ulik art. Det er holdt 40 agitasjonsmgter i Kristiansund by og i de ulike
kommuner pa Nordmgre. Det er drevet agitasjonsarbeid ogsd pa ulike
arbeidsplasser omfattende ulike forbund.

Samorganisasjonens avdeling i Kristiansund har ved sekretseren fgrt
forhandlinger pa vegne av ulike forbund med massevis av arbeids-
givere om revisjon av tidligere inngatte overenskomster og om nye
overenskomster og om en rekke tvister, De fleste forhandlinger har
fgrt fram til godt resultat, om enn det i flere tilfelle har mattet skje
ved meglingsmyndighetenes bistand. En tvist fgrte til arbeidsstans i
tariffperioden. Det var den spontane arbeidsstans ved Aura-anlegget,
som heldigvis fgrte fram til godt resultat for arbeiderne.
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Opplysningsarbeidet:

Opplysningsarbeidet har en kanskje kunnet gnske bedre enn det har
veert nar det gjelder avdelingskontorets virksomhet, men med det store
omfang av faglig arbeid som kontoret har, lar det seg ikke gjgre a
giennomfgre en stabil ordning pa dette omrade.

Tilsynsutvalget og sekretseren har imidlertid ogsa pa dette omrade
sgkt a bidra til et positivt arbeid.

I samarbeid med Distriktsutvalget for AUF for Nordmgre er der holdt
tre faglige ungdomshelgekurs, et i Sunndal omfattende ¢gstre indre
Nordmgre og et for nordre Nordmgre i Surnadal og et for ytre Nord-
mgre i Kristiansund N. Alle tre kurs har veert positive. Pa disse kur-
sene har AUF's sentralledelse veert representert.

TWI-kurs: Samorganisasjonens avdelingskontor har veert meget aktiv
for organisering av slike kurs. Det er for Nordmgres del Kristiansund N.
og Sunndalsgra som har vert aktive her.

I oktober ble et semester i Kristiansund avsluttet og et semester nr.
2 er géatt i gang.

Deltakelsen har veert usedvanlig stor og interessen for kursene god.
En kan nevne at for Sunndalsgras vedkommende var det Kiemisk In-
dustriarbeiderforening og Sunndal avdeling av NFATF samt Industri-
foreningen av Norges Handel og Kontor som gikk inn for disse kursene.

I Kristiansund N. var det samorganisasjonens avdelingskontor og et
fatall fagforeninger som gikk inn for saken og som fgrte til at en na
kan gjennomfgre det annet kurssemester.

Kursdeltakerne for Nordmgre ber om a gi uttrykk for at de er meget
godt forngyd med kursinstruktgrene, Michelsen, E. K. Hansen og Harald
Olsen, som har virket i Mgre og Romsdal.

Bade nar det gjelder ungdomskursene og TWI-kursene kan en si at
pa hver sine omrader har disse kursene vert av oppbyggende art til
beste for bade den politiske og faglige organiserte arbeiderrgrsla.

Distriktskontoret i Nordland.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 375 foreninger med et samlet med-
lemstall av 21 230 medlemmer. Ved arets utgang var tilsluttet 373
foreninger.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Brgnngysund Kjgttindustriarbeiderforening — NKIF. Fauske Hotell-
og Restaurantarbeiderforening — NHRAF. Hattfjelldal Bygningsarbei-
derforening — NBIF. Renndalsvik Anleggsarbeiderforening — NAF.
Kallaga Anleggsarbeiderforening — NAF. Fauske Jern- og Metallarbei-
derforening — NJMF., NFATF avd. 51 Stokmarknes — NFATF,

Disse har et samlet medlemstall av 110.

I aret er uttradt fglgende foreninger: Bodg og omegns Arbeidsmanns-
forening, Evenes Veiarbeiderforening, Bertnes Tekstilarbeiderforening
og Finneidfjord Jernbanearbeiderforening.

Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 6 tilsynsmgter, 1 distriktsmgte og 55 agita-
sjonsmgter.
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Tariffarbeidet:

Det er opprettet 5 nye tariffer, revidert 13 og fgrt forhandling om
28 tarifftvister.

Opplysningsarbeidet:

Det er i arets lgp holdt 6 helgekurs pa forskjellige steder i fylket.
Disse kurs har hatt 80 deltakere. Videre er det holdt 3¢ TWI-kurs med
460 deltakere,

Antall reisedager:

Sekreteer Adolf Holm har hatt 105 relsedager sekreter Hans N, Jen-
sen 112 og Reidar Berggren 4 reisedager.

Awvdelingskontoret i Mo i Rana

opphgrte 15. september. Virksomheten i denne del av fylket er na un-
derlagt distriktskontoret i Bodg.

Oppland Faglige samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 359 foreninger med et samlet med-
lemstall av 21 190 medlemmer. Ved arets utgang var tilsluttet 371 fore-
ninger og det samlede medlemstall var 21 400.

Av nye foreninger til tilmeldt fglgende: Utla-Tyin Anleggsarbeider-
forening av Norsk Arbeidsmandsforbund, Biri Bygningsarbeiderforening
av Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, Bgverbru Kalkverkarbei-
derforening av Norsk Arbeidsmandsforbund, Etnadal Sagarbeiderfore-
ning av Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, Jevnaker Snekker-
forening av Norsk Treindustriarbeiderforbund, Roa Bekledningsarbei-
derforening av Norsk Bekledmngsarbelderforbund Raufos Skog- og
Land av NSLF, Valdres Kommuneforening av Norsk Kommunefor-
bund, Ringebu Kj¢ttindu‘striarbei»derforening av Norsk Kjgttindustriar-
beiderforbund, Jaren Gruppe av Norsk Transportarbeiderforbund, Gjg-
vik Kjemiske gruppe av Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, Gjg-
vik gruppe av Norsk Urmakersvenneforbund.

Disse har et samlet medlemstall av 274.

I tillegg til stiftelse av ovenfornevnte foreninger har Samorganisa-
sjonen organisert arbeidere og funksjonserer pa fglgende steder i til-
slutning til tidligere foreninger: 6 arbeidsledere ved Skandia Konfek-
sjonsfabrikk pa Kapp til Gjgvik og Vardal forening for Arbeidsledere
og Tekniske Funksjonerer. Funksjonszerer ved Snertingdal Bruk til
Handel og Kontor. Arbeidere ved Kristensens Verksted pa Nygard til
Gjgvik Jern- og Mett. Betjeningen ved Fluberg Pleiehjem til Land
Kommuneforening. Arbeidsleder ved Valdres Skiferbrudd til Norsk
Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonerer. Betjeningen ved
Andresens Konditori i Gjgvik til Gjgvik Handel og Kontor. 17 skogs-
arbeidere i Etnedal til Etnedal Skog og Land. Betjening ved Grand
Hotell i Gjgvik til Gjgvik Hotell og Restaurantarbeiderforening.

Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 7 styremgter, 1 distriktsmdte, 1 felles fag-
foreningsstyremgte, 5 medlemsmgter og 26 agitasjonsmdter.
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Tariffarbeidet:

Det er opprettet 14 nye tariffer, revidert 223 og fgrt forhandlinger om
22 tarifftvister.

Opplysningsarbeidet:

Det er i arets 1gp sammen med AOF-foreninger og opplysningskomi-
téer arrangert en del kurser i fagforeningskunnskap samt en del fore-
lesningsmgter. Samorganisasjonens sekreteer har deltatt i en rekke
agitasjonsmgter som er holdt av samarbeidsutvalgene mellom fagorga-
nisasjonen og kooperasjonen. Kooperasjonen har vist gledelig fram-
gang pa en rekke steder i fylket.

TWI-kursene har fortsatt i noe innskrenket maélestokk, men de kur-
ser som er holdt i Oppland har hatt god oppslutning slik at interessen
blant arbeidere og funksjonserer for denne kursvirksomhet fremdeles
er god.

Antall reisedager:

Samorganisasjonens tillitsmenn har i 1956 tilsammen hatt ialt 144
reisedager som fordeler seg slik: Martin Haugen 133. Sig. Evang 9.
H. P. Hauglie 2.

Oslo faglige Samorganisasjon.

I medhold av kongressens vedtak i 1953 om opprettelse av distrikts-
kontorer og omlegging av de faglige distriktsorganisasjoner til lokale
faglige samorganisasjoner, vedtok sekretariatet at Oslo faglige Samor-
ganisasjon skulle opphgre fra 1. juli 1956. Ved uravstemning i fag-
foreningene var det vedtatt & omdanne samorganisasjonen til et faglig
utvalg. I representantskapsmgtet 3. desember ble det vedtatt & endre
navnet til Oslo faglige Samorganisasjon.

Det foreligger fglgende beretning for 2. halvar 1956:

Styret har siden 13, juni 1956 bestatt av:

Halvdan Wigaard, formann, Gunnar Berntsen, sekretzer og kasserer,
Nils Haave, Signe Braathen, Erling Johansen, Thorbjgrn Pettersen og
Oscar Olsen.

Fgrste varamann: Edw. Mgrk har veert innkalt til alle mgtene i styret.
Ifglge representantskapets henstilling 13. juni 1956 tiltradte Kare Han-
sen styret inntil arsmgte 22. oktober 1956. |

Revisorer: Peder Birkeland og Markus Gustavsen.

Medlemskap:

I Oslo er det ca. 215 fagforeninger med om lag 125000 medlemmer
tilsluttet Oslo faglige Samorganisasjon.

Mgter:

Styret har i perioden holdt 8 styremgter, 1 arsmgte og 1 represen-
tantskapsmgte, samt 1 felles fagforeningsstyremgte og representant-
skapsmgte.

Det har vert nyttet fglgende foredragsholdere:

Sigurd Mortensen, som talte om skatt av arets inntekt og overgangs-
vanskene, og stortingsmann Remseth, som talte om Arbeidervernloven
og arbeidstidens forkortelse.
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Samorganisasjonens omlegging.

I representantskapets mgte 13. juni 1956 gjorde Kare Hansen, sam-
organisasjonens formann kjent avstemningsresultatene fra fagfore-
ningene om omleggingen av Oslo faglige Samorganisasjon. Av de til-
sluttede fagforeninger hadde 90 fagforeninger ikke behandlet saken.

I alt var det fra de gvrige fagforeningene avgitt 7785 stemmer, hvorav
5503 for Halvdan Wigaards forslag, 1876 for 15 m, komitéens forslag og
406 for H. Sgrums forslag.

Etter forslag fra Halvdan Wigaard gjorde representantskapet mot 2
stemmer fglgende vedtak:

Samorganisasjonens administrasjon.

1. Representantskapet tar den foretatte avstemning til etterretning.
Representantskapet som er valt for kongressperioden fortsetter sin
virksomhet.

2. Representantskapet velger et faglig utvalg pa 7 medlemmer og 3
varamenn.
Utvalget utarbeider arbeidsplan og oppstiller budsjett m. v. som
forelegges arsmgtet i oktober méaned til avgjgrelse.

Videre vedtok representantskapet mot 2 stemmer fglgende forslag
fra Edw. Mgrk: Representantskapet beslutter at fagforeningene betaler
en engangs kontingent til Faglig utvalg pa 10 — ti gre pr. medlem,

I rundskriv dat. juli 1956 ble foreningene gjort kjent med avstem-
ningsresultatet og representantskapets vedtak 23. juni s. ar.

Pa arsmgte 22. oktober 1956 i Oslo faglige Samorganisasjon ble sty-
rets forslag til arbeidsprogram og budsjett godkjent uten merknader.

I representantskapets mgte 3. desember 1956 ble det enstemmig
besluttet & endre navnet pa Oslo faglige Utvalg til Oslo faglige Sam-
organisasjon. Fagforeningene er gjort kjent med vedtaket i rundskriv
dat. januar 1957.

Distriktskontoret i Rogaland.
Medlemskap.

Ved éarets begynnelse var tilsluttet 226 foreninger med et samlet
medleemestall av 31 389 medlemmer.

Ved arets utgang var tilsluttet 231 foreninger, og det samlede med-
lemstall var 31 790.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Klepp Arbeidsmandsforening, Norsk Arbeidsmandsforbund. Lysebotn
Kraftstasjonsforening, Norsk Kommuneforbund. Stavanger og omegn
kom. Tjenestemandsfor., Norsk Kommuneforbund. Norsk Kommunefor-
bund avd. arbeidsledere, Norsk Kommuneforbund. Narbg Meieriarbei-
derforening, NNN.

Disse har et samlet medlemstall av 200.

Mdgter:

Det er ilgpet av aret holdt 5 tilsynsmgter, 9 felles fagforeningsmgter
og 8 agitasjonsmgter.
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Tariffarbeidet:

a) Nye tariffer 10. b) Reviderte tariffer 6. ¢) Forhandlinger om
tarifftvister 47.

Opplysningsarbeidet;
19 kurs og foredrag.

Antall reisedager:

119.

Sgrlandets faglige Samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 162 foreninger med et samlet
medlemstall av 14 010. Ved arets utgang var tilsluttet 164 foremnger
og det samlede medlemstall var 14 242,

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Heaegebostad Veiarbeiderforening, Norsk Arbeidsmandsforbund. Lyng-
dal Jern- og Metallarbeiderforening, Norsk Jern og Metallarbeiderfor-
bund. Evje Vaskeriarbeiderforening, Norsk Kjemisk Industriarbeider-
forbund. Disse har et samlet medlemstall av 43.

I aret er uttradt:

Austad Skog- og Landarbeiderforening, Norsk Skog- og Landarbei-
derforbund.

Dessuten er organisert arbeidere ved fdlgende bedrifter i tilslutning til
callerede bestdende foreninger:

Trikona Konfeksjonsfabrikk, Kristiansand, Norsk Bekledningsarbei-
derforbund. Savoy Hotell, Kristiansand, Norsk Hotell- og Restaurant-
arbeiderforbund. Grillen Restaurant, Kristiansand, Norsk Hotell- og
Restaurantarbeiderforbund. Ernst Hotell, Kristiansand, Norsk Hotell- og
Restaurantarbeiderforbund. Sivilarbeidere Evjemoen, Norsk Jern- og
Metallarbeiderforbund. Mandal Sykehus, Norsk Kommuneforbund.
Flekkefjord Meieri, Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderfor-
bund. Lista Meieri, Norsk Narings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.
Farsund Meieri, Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.
Audna Meieri, Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund, Avik
Fiskesalgslag, Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund.
Kantinen, Evje, Norsk Tjenestemannslag. S. Sgrensens Transportforret-
ning, Kristiansand, Norsk Transportarbeiderforbund.

Mgter:

Samorganisasjonens forretningsutvalg har i arets 1gp holdt 10 mgter.
Representantskapet har hatt 1 mgte. Det har veert holdt 12 fellesstyre-
mgter, 36 agitasjonsmgter, og en rekke mgter med foreninger, for-
handlingsutvalg m. v.

Tariffarbeidet:
Samorganisasjonen har deltatt i fglgende forhandlinger:
a) Reviderte tariffer:

Vest-Agder Elektrisitetsverk, kontorpersonalet, Norsk Kommunefor-
bund. Mandal Telefonselskap, stasjonsholdere og montgrer, Norsk
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Telegraf- og Telefonforbund. Kristiansand Trygdekasse, rengjgr-
ingsarbeidere, Norsk Tjenestemannslag. L/L Setesdal Automobilrutor,
Norsk Transportarbeiderforbund. Vennesla Kommune, kinopersonalet,
kinobestyrer og bibliotekar, Sgrlandets faglige Samorganisasjon.

b) Forhandlinger om tarifftvister m.v. ved:

Husmorlagets vaskeri, Evje, Norsk Arbeidsmandsforbund. Emil Tel-
lefsen transportforretning, Norsk Arbeidsmandsforbund. Alf Andersen
Mek. Verksted, Norsk Arbeidsmandsforbund. Samvirkebakeriet, Kristi-
ansand S., Norsk Baker- og Konditorforbund. Oscar Grgntofts bakeri,
Kristiansand S, Norsk Baker- og Konditorforbund. Jacobsens Eske-
fabrikk, Kristiansand S, Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderfor-
bund. Sjgmannshjemmet, Kristiansand S, Norsk Hotell- og Restaurant-
Arbeider-Forbund. Chr. Holm Restaurant, Kristiansand S, Norsk Hotell-
og Restaurant-Arbeider-Forbund. Savoy Hotell, Kristiansand S, Norsk
Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund. Hgllen Skipsverft, Sdgne,
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. Mandal og Halse Rdde Kors,
Norsk Kommuneforbund, Kristiansand Kino. Norsk Kommuneforbund.
Sdrlands Margarin A/L, Kristiansand S., Norsk Nerings- og Nydelses-
middelarbeiderforbund. Halse Meieri, Mandal, Norsk Nerings- og
Nydelsesmiddelarbeiderforbund. Skattefogden i Vest-Agder, rengj.arb.,
Norsk Postforbund. Skinngarveriet, Mosby, Norsk Skinn- og Lerarbei-
derforbund. Nic. Prebensen jr., Kristiansand S, Norsk Skog- og Land-
arbeiderforbund. Mandal Telefonselskap, Norsk Telegraf- og Telefon-
forbund. Ludvig Skailand, Flekkefjord, Norsk Transportarbeiderfor-
bund. Reinhardts Verft, Kristiansand S., Norsk Transportarbeider-
forbund. Agder Kjgpelag, Kristiansand S, Norsk Transportarbeiderfor-
bund. Setesdal Automobilrutor, Norsk Transportarbeiderforbund,

Opplysningsarbeidet:

Helgekurs.

I samarbeid med Norsk Folkehjelp ble det den 5. og 6. mai arrangert
et kurs i Valle for skogsarbeidere. Kurset behandlet yrkeshygiene og
fgrstehjelp for arbeidere i skogsyrket. Der var 18 deltakere.

Etter initiativ av samarbeidsutvalget mellom Fylkespartiet og Sam-
organisasjonen ble det holdt en neeringspolitisk konferanse i Mandal
den 22. og 23. september. Til grunn for behandlingen la den analyse av
naeringsgrunnlaget i Vest-Agder som er utarbeidet av konsulenten for
omradeplanleggingen. Konferansen var meget godt besgkt med repre-
sentanter for hele fylket.

‘Kveldskoler — studieringer.

I Kristiansand har det veert 3 kveldskoler, hvorav den ene var for
leerlinger ved Kristiansands Mekaniske Verksted. Pa Vennesla var 1
kveldskole, og i Mandal 5 kveldskurs. Samtlige hadde god tilslutning.

Etter de foreliggende rapporter har det i arets lgp veert 12 studie-
sirkler og brevringer i virksomhet.

Annen opplysningsvirksomhet:

Tillitsmennene har deltatt som forelesere pa kveldskolene og studie-
sirklene, og holdt foredrag i fag- og partiforeninger om fagorganisa-
sjonen. I forbindelse med den agitasjonen for fagorganisasjonen som
AUF arrangerte, ble det holdt endel faglige foredrag i ungdomslagene.
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TWI-Kursene:

Det er instruktgr Harald E. Olsen som har ledet kursene i dette dis-
triktet. Disse har vert holdt i Krisiansand, Mandal og Vikeland. I
Kristiansand har det veert 4 kurs ved Falconbridge Nikkelverk, 4 ved
Fiskda Verk og 1 ved Martins Konfeksjonsfabrikk. I Mandal har det
veert 6 kurs med deltakere fra forskjellige bedrifter, og pa Vikeland
1 kurs med deltakere fra Vigeland Brug.

Antall reisedager:
Det samlede antall reisedager for tillitsmennene har veert 108.

Telemark faglige Samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 239 foreninger med et samlet med-
lemstall av 22 700. Ved arets utgang var tilsluttet 237 foreninger, og det
samlede medlemstall var 23 000.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

1 ny gruppe ved Langg Gruver, tilsluttet Valberg Arbeiderforening,
Kragerg, av Norsk Arbeidsmandsforbund.

Den har et medlemstall av 15.

I aret er uttradt fglgende foreninger:

Notodden Jern- og Metallarbeiderforening, Notodden.
Bedriften er flyttet til Kongsberg.

Porsgrunn avd. 97, av Norsk Elektriker og Kraftstasjonsforbund.

Avdelingen har gatt inn, og medlemmene er overfgrt til Hergya
Arbeiderforening, Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund.

Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 12 styremgter, 1 representantskapsmgte,
2 spesielle kvinnemgter for & danne faglige kvinnenemnder, nemlig i
Notodden og i Skien.

Det ble dannet en nemnd i Notodden med Svanhild Breidalen som
formann, og en for Porsgrunn—Skien og omegn med Alfhild Andersen,
Skien, som formann.

1. felleskonferanse for formenn i de faglige utvalg,

I de faglige utvalg er det holdt 22 mgter.

De faglige utvalg har pa sine steder stitt for 1. mai-feiringa.

Tariffarbeidet:

a) Nye tariffer 2.

For arbeidere ved Langg Gruver (NAF). — For arbeidere hos K.
Wetlesen, Skien og Porsgrunn. — Den sistnevnte er ikke godkjent av
forbundet enna.

b) Reviderte tariffer 4.

Bamble Kalkstenbrudd, (NAF)., tidl. Norsk Kjemisk, Gjerpen og
Solum Pleieheimer. (For Gjerpens vedkommende er disse overflyttet fra
Skog og Land til Norsk Kommuneforbund.) Vaskekonene ved Gjerpen
skole. Vaskekonene ved Telemark Fylke,

Antall reisedager:
Antall reisedager: 89.
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Opplysningsvirksomheten.

Distriktsstudienemnda har i 1956 bestdtt av: Thoralf Hanses og Kare
Byrjall fra Samorganisasjonen, Tor J. Skarprud og Helge A. Andersen
fra Telemark Arbeiderparti, Aslaug Knutsen fra Kvinneutvalget og
Kjell Kristensen fra Distriktslaget av AUF.

Det er i 1956 meldt om fglgende studievirksomhet:

Telemark D.lag av AUF .. 19 delt. AUF’s Arb.program H.kurs.
Kvinneutvalget .......... 16 » Tenk fgr du handler H.kurs.
——— e 12 » —— H .kurs.
gttt T e € i e e Y 10 — H.kurs.
e yssieasiees 21 » —_—— H.kurs.
Rjukan Arb.kv.lag ....... 10 » Samtalelag Sam.t.
Oppl.kom. for Skien ...... 14 » Psykologi F.B.
S AT TS L 6 » AUF’s Arbeidsprogram Str,
Oppl.kom. Skotfoss ...... 35 » Kommunalkunnskap 1, kl.
Skotfoss kv.forening ...... 5. » Pa talerstolen F.B.
Oppl.kom. Ulefoss ........ 33 » Samtalelag Sam.t.
Telemark D.lag av AUF .. 28 » Tillitsmannskurs H.kurs.
Hollas AT R kol farriss v 6 » Organisasjonskunnskap F.B.
semgemat | (I v et o0ty 6 » Organisasjonskunnskap F.B.
Losje fgrste N. Porsgrunn 7 » Omgangsformer og f.skikk F.B.
Skien Arb. Kvinneforening 9 » Kommunalkunnskap F.B.
Skotfoss Arbeiderlag .... 6 » Lgnns- og arbeidsvilkar F.B.
Porsgrunn Arb. Kvinnefor. 15 » Kommunalkunnskap St.r.
—_— 15 » Kommunalkunnskap St.r.
Klosterskogen Kv.gruppe . 8 » Sosialpolitikk St.r.
Solum Arbeiderparti ...... 35 » Kommunalkunnskap F.lr.
Brevik Jern og Met. .... 6 » Fagforeningskunnskap F.B.
Menstad Lager og Lossel. .. 13 » Faglige spgrsmal H.kurs.
Avd. 20 Kjemisk P. P. ... 65 » Produksjonsutvalgskurs H.kurs.
Avd. 14 Porsgrunn H. og K. 7 » Pa talerstolen F.B.
Avd. 20 Kjemisk P. P. .... 12 » Notelaere F.B.
T. Fylkessykehus Pers.for.. 7 » Norsk Kommuneforb. kurs F.B.
Kjgrholdt Arb.forening ... 9 » Lgnns- og arbeidsvilkar F.B.
Hergya Kjem. Arb.for. .. 20 » Studielederkurs H.kurs.
—_— 1L Fagforeningskunnskap F.B.

—_—— 6 » Rasjonalisering - < URB,

Skien Kjgttind.arbfor. .... 6 » Fagforeningskunnskap: '' F.B.
7 i B ey Kommunalkunnskap J F.B.
—— A 5 Organisasjonskunnskap F.B.

Skien Skotgyarb.for. ..... T » Organisasjonskunnskap F.B.
Shkien Fagll v, o &l i 14 » Vare politiske partier F.B.
Skien Jern og Met. ...... 25 » Faglige spgrsmal H.kurs.
Skien Skotgyarb.for. ...... 8 » Lgnns- og arbeidsvilkar F.B.

I alt har det deltatt i helgekurser, brevringer, studieringer og sam-
talelag 540 deltakere.

Det er sveert fa meldinger som kommer inn til Distriktsstudie-
nemnda, sd det kan godt veaere at virksomheten er mer livlig enn
denne meldingen viser. Desto stgrre glede vakte en melding vi fikk
inn i hgst. Vi tar den med i sin helhet, og den kan kanskje tjene som
et eksempel for andre foreninger:
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Porsgrunn Arbeiderpartis Kvinneforening har i perioden 1955—1956
hatt «Kjenn din kommune» som studieemne. Det har veart 15 del-
takere fordelt pa 2. studieringer. Dessuten har vi besgkt en rekke
institusjoner og virksomheter i kommunen: Margarinfabrikken, Munk
og Klems barnehjem, Sjgmannshjemmet, Sanitarporselensfabrikken,
Meieriet, Telemark Arbeiderblad og Ekeli Husmorskole.

Over alt er vi blitt overmate godt mottatt. Vi har fatt en innledning
om de forskjellige virksomheter av en av de ansatte, og etterpa har
det veert hgve til a stille spgrsmal, og det er noe som ringdeltakerne
har nyttet seg av i rikt monn. Seerlig denne siste formen for studie-
arbeid har veert sveert populeert.

Frammgtet har veert ca. 100 prosent.

Distriktsstudienemnda star ogsa i 1957 til tjeneste for avdelingene
nar det gjelder hjelp og rettledning i dette viktige arbeidet for var
bevegelse. Og vi haper pa mange slike gode meldinger, som den som
er medtatt her, i aret som kommer.

Distriktskontoret i Troms.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 156 foreninger med et samlet
medlemstall av 8636 medlemmer. Ved arets utgang var tilsluttet 159
foreninger og det samlede medlemstall var om lag 9000.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Norsk Bekledningsarbeiderforbund: Tromsg Bekledningsarbeiderfor-
ening. — Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: Rundhaug Klubb
av Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund. — Norsk Kommuneforbund:
Tromsg Sykehus’ Personalforening og Nord-Troms Kommunale For-
ening. — Norsk Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund: Malselv
Neringsmiddelarbeiderforening. — Norsk Postforbund: Finnsnes Post-
budforening.

Disse har et samlet medlemstall av 121.

I aret er uttradt fglgende foreninger:

Norsk Arbeidsmannsforbund: Tromsg og Omegns Arbeidsmanns-
forening. — Norsk Bekledningsarbeiderforbund: Bekledningsarbeider-
nes Gruppe, Finnsnes. — Norsk Stenindustriarbeiderfortund: Tromsg
Stenindustriarbeiderforening.

Fgrstnevnte forening nedlagt pa grunn av mangel pa arkeid for
tiden innenfor dette forbunds tariffomrade i Tromsg.

Den neste forening nedlagt pa grunn av A/S Leiknes Fabrikker’s,
Finnsnes, konkurs hgsten 1956.

Sistnevnte forening er nedlagt pa grunn av medlemmenes mangel
pa interesse.

Mdter:

Det er i lgpet av aret holdt 2 tilsynsmpgter, 7 felles fagforenings-
styremgter og 11 agitasjonsmgter.

Tariffarbeidet:

Landsorganisasjonens Distriktskontor har som vanlig veert forbun-
denes og disses avdelinger behjelpelig ved forhandlinger om oppret-
telse av nye og revisjon av bestidende overenskomster m. v. Sekre-
teeren har saledes pa forbundenes og vedkommende avdelingers vegne
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deltatt i forhandlinger om opprettelse av 16 nye overenskomster og
forhandlinger om revisjon av 21 bestdende overenskomster. Videre
har han deltatt i 29 forhandlinger om tvistespgrsmal.

Dessuten har han deltatt i 5 meglingsmgter og veert vedkommende
forbunds representant i 5 voldgiftsrettsmgter,

Opplysningsarbeidet:
En rekke fagforeninger og flere opplysningskomitéer har hatt i gang

studiesirkler, samtalelag m. v. Opplysningsvirksomheten gar jevnt
framover i vart distrikt.

TWI-kurser.

Det har i aret for fgrste gang i Troms veert holdt TWI-kurser i
Harstad og Tromsg med Birger Breivik som instrukigr. Kursene har
hatt god og til dels meget god tilslutning. Vi mener det er ngdvendig
a fortsette med slike kurser og mener da at det hos oss sikkert ville
veert en fordel om disse kunne holdes sammenhengende.

Trondelag faglige samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 492 foreninger med et samlet
medlemstall av 41 500 medlemmer.

Ved arets utgang var tilsluttet 501 foreninger, og det samlede med-
lemstall var 42 000.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

S¢r-Beitstad Skog- og Landarbeiderfor.,, NSLF. — Rgros Hotell- og
Kaféarbeiderforening, NHRAF. — Levanger Kaféarbeiderforening,
NHRAF. — NFATF, Verdal, NFATF. — Statsbanenes Sjafgrforening,
NJF. — Rissa Skog- og Landarbeiderfor., NSLF. — Skogn Sagarbei-
derforening, NBAF. — Meraker, Storlien Arbeidsmannsforening, NAF'.
Klebu Skinn- og Leerarbeidergruppe, N. Skinn LF. — Stjgrdal Tran-
sportarbeidergruppe, NTAF. — Betjeningen Rindal Gammelhjem og
Fgdestue, NKF. — Meldal Konfeksjonsarb.gr., N.Bekl.F.

I aret er uttradt fglgende foreninger:

Hyttearbeidernes forening, Rgros, NAF. — Trondheim og Omegn
Jernbanearb.for., NAF. — Skorovas Bygningsarbeiderforening, NBAF.
— Rissa Sag- og Hgvleriarb.forening, NBAF.

Samtlige foreninger er nedlagt pa grunn av arbeidets opphpr.

Mgter:
Det er i lgpet av aret holdt 14 styremgter, 1 representantskapsmgte,
3 felles fagforeningsstyremgter.

Tariffarbeidet:
a) Nye tariffer:

Brukseier Odd Melhus, Nord-Stigrna. — Steinkjer Trykkeri A/S,
rengjgringskvinnene. — Steinkjer Samvirkelag, rengjgringskvinnene.
— Malm Samvirkelag, rengjgringskvinnene — Fosdalens Bergverk A/S,
Ungkarsheimen, rengjgringskvinnene. — Singsas Andelssagbruk. —
Kleiva Sag- og Kassefabrikk, Malvik. — Tjernvold og Wullums Sag-
bruk, Malvik. — A/S S¢gndre gate 15, Trondheim, rengjgringskvinnene.
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— Gisvold gard, Fannrem, sveiseren. — Rennebu kommune. — Botolf
Tuff’s gard, Rognland. — Stjgrdal Fiskmatforretning. — L/L Trgnder-
heimen, Trondheim, rengjgringskvinnene. — Namsos Dampvaskeri. —
Norsk Vaktselskap A/S. Trgnder-Kler, Trondheim, syerskene, — A.
Holbzk Eriksen & Co., Trondheim, rengjgringskvinnene. — Brukseier
Ivar Huitfeldt, skogsarb. i Tydal.

b) Reviderte tariffer:

Bgndernes Salgslag, Trondheim, vaktmesteren. — Det Nordenfjeldske
Dampskipsselskap, rengjdringskvinnene. — Vesterdalens Dampskipssel-
skap, rengjgringskvinnene. — Det Stavangerske Dampskipsselskap, ren-
gjgringskvinnene. — Trondhjems Samvirkelag, vaktmesteren. — Tun-
gen Gard A/S. — Gardbruker Jon Rd, Strinda. — Géardbruker Einar
Flaa, Strinda. — Trondheim kommune, arbeiderne i Bymarka, —
Trondhjems Samvirkelag, rengjgringskvinnene. — Géardbruker Asbjgrn
Hagen, Strinda. — Felleskjdpet i Trondheim, Presthus gard, Ranheim.
— Orkla Fellesflgting. — Nidaros, avisbudene. — A/L Singsis Sag- og
Hgvleri. — Singsas Andelssgbruk. — Almas Skoglag. — Sgr-Trgndelag
Skogselskap, Skjerdingstad Planteskole. — Stgren Andelssagbruk., —
Brukseier Sverre Moen, Oppdal. — Sgr-Trgndelag Fylke, Skjetlein
Jordbruksskole. — Stgren Interkommunale Realskole, rengjgringskvin-
nene. — Hovin Dampsag, Hovin., — Felleskjdpet i Trondheim, Kvernmo
Kalkstensmglle. — Henrik Kvitsands Snekkeriverksted, Frosta. —
Malvik kommune. — Edvin Agren s Smie og Automobllverksted
@rlandet. — @rland kommune, kirketjeneren. — Sgr-Trgndelag Fylke,
Hovde Husmorskole, (Drlandet — Rgnningen og Kroa Kaiselskaper,
Leksvik., — Beitstad Mglle. — Stgren kommune. — Haltdalen
kommune. — Haltdalen Elektrisitetsverk. — Lundamo Teglverk
A/S. — Selbu kommune. — Leksvik kommune. — Rennebu
Kraftlag. — Fjeremsfoss kommunale Kraftselskap. — A/S Stor-
vask, rengjgringskvinnene, — Horg kommune., — Samfunnshuset,
Steinkjer, rengjgringskvinnene. — Samfunnshuset, Steinkjer, vakt-
mesteren, — Verran Driftlag. — Arbeidernes gk. Fellesorg., Folkets
Hus, Trondheim, vakt- og varmepersonalet. — A/S Adresseavisen,
Trondheim, rengjdringskvinnene. — John Melhus, Stjgrna. — Britannia
Hotell, Trondheim, — Hotell Astoria, Trondheim, — Troubadur
Restaurant, Trondheim, — Grand Hotell, Trondheim, musikerne. — Olav
Trygvasons gt. 40, Trondheim, vaktmesteren. — Handelsstandens Hus,
Trondheim, vaktmesteren. — Lundamo Samvirkelags mglle.

¢) Forhandlinger om tarifftvister:

Trondhjems Iscompani, akkordsatser. — Verran Driftslag, lgnnssatser.
— Gaula Fabrikker A/S, Trondheim, akkordsatser. — Snasa kommune,
pensjonsordning veiv. — Hommelvik Verft og Stgperi, oppsigelse. —
Singsds Dampsag og Hgveleri, tvist om innskrenkning. — Ingebrigt
Huus og Per Rgttum, Rognes, tvist om hogstpriser. — Brukseier Jon
Fjeset, Bjgrgen, tvist om feriegodtgjgrelse. — Byggmester Svee, Trond-
heim, tvist om lgnnsutbetaling. — Mgnnes Bakeri, Trondheim, tvist om
oppsigelse. — Nidaros Skofabrikk, Trondheim, tvist om lgnninger. —
Reberg Skog v/Edv. Bolme, Meldal, tvist om hogstpriser. — Trondhjems
Iscompani, tvist om tariffkrav. A

Antall reisedager:
105.
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Vestfold Faglige Samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 204 foreninger: med et samlet med-
lemstall av 26 191 medlemmer.

Ved arets utgang var tilsluttet 201 foreninger, og det samlede med-
lemstall var 26 493.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende: Hellenes Sag og Hgvleri-
arbeiderforening (NBAF).

Denne har et medlemstall av 21,

I aret er uttradt fglgende foreninger: Logarvernes foremng, Horten
(avd. av N, Skinn- og Lerarb.forb.).

Horten Arbeidsmandsforening, NAF. (Kaiarbeidet ferdig.)

Svinevolg Sag- og Hgvleriarb.forening av NBAF.

Tgnsberg kvinnelige fagforening (medl. opplgste foren. ved vedtak).

Sist rapporte medlemstall fra ovenstaende foreninger var henholdsvis:
2 — 10 — 5 og 13.

Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 2 styremgter, 9 forretningsutvalgsmgter,
1 produkSJonsutvalgskonferanse for Vestfold 4 produks;onsutvalgskon—
feranser i de faglige utvalg.

Tariffarbeidet:

a) Nye tariffer 3.

b) Rewiderte tariffer 2.

¢) Forhandlinger om tarifftvister 26.

Opplysningsarbeidet:

12 TWI-kurs med 100 deltakere. 57 studiesirkler med 562 deltakere
Grimestadkurset med 29 deltakere,

Antall reisedager: 93.

Dstfold faglige samorganisasjon.
Medlemskap:

Ved arets begynnelse var tilsluttet 304 foreninger med et samlet med-
lemstall av 39 400 medlemmer.

Ved arets utgang var tilsluttet 304 foreninger, og det samlede med-
lemstall var ca. 40 000.

Av nye foreninger er tilmeldt fglgende:

Degernes Grubearbeiderforening, NAF. — Mysen Kjemiske Arbeider-
forening, NKIF.

Disse foreninger har et samlet medlemstall av 27.

I aret er uttradt fglgende foreninger:

Sannesund Sag & Hgvleriarbeiderforening — NBAF. Sannesund Sag
er etter brann gjenoppbygd og rasjonalisert og gar med betydelig redu-
sert mannskap. De gjenvaerende er alle medeiere i bedriften. Medlem-
mer av den opplgste forening er overfgrt andre fagforeninger.

Tofteberg Stenhuggerforening — NSIF. Virksomheten er nedlagt.

Medlemsgkingen skyldes saledes nyorganisering i tilslutning til be-
stdende forening,

13
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Mgter:

Det er i lgpet av aret holdt 42 styremgter og utv.mgter, 2 distrikts-
mgter, 17 felles fagforeningsstyremgter, 55 agitasjonsmgter og opplys-
ningsmgter og 44 mgter av forskjellig art,

Tariffarbeidet:

I forbindelse med revidering og opprettelse av tariffavtaler og lgsning
av tvistesaker er det holdt 31 forhandlingsmgter.
Oplysningsarbeidet:

TWI-kurs har veert gjennomfgrt i den utstrekning instruktgren har
statt til disposisjon for @stfold. Det er saledes avviklet 10 bedriftskurs
omfattende 21 bedrifter.

I tillegg hertil har TWI-instruktgren gjennomfgrt individuell opp-
fglgingsvirksomhet omfattende praktisk talt alle som deltok i vare kurs
i 1954/1955.

Det er avviklet 3 helgedagskurs og 3 kveldskurs i «Fagforenings-
kunnskap» og ett faglig/politisk kurs.

Produksjonsutvalgene:

Arbeidet med aktivisering og videre utvikling av produksjonsutval-
gene er fortsatt utfgrt ved bedriftsmdter og felleskonferanser i tilslut-
ning til kursvirksomheten. Det blir etter hvert en gking i antall pro-
duksjonsutvalg som tar opp til behandling de spgrsmal som star i for-
bindelse med produksjon og produktivitet mer konkret og realistisk.
Antall reisedager:

135.

Statistisk oversikt.

Oversikten viser antall medlemmer tilsluttet Arbeidernes fag-
lige Landsorganisasjon fordelt geografisk og pa de ulike forbund
for aret 1955. Det er ogsa tatt med oversikt over forbundenes
fagblader.

Tabell I

viser et sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall fra
31. desember 1923 til 31. desember 1955.

Tabell II. Medlemsbevegelsen 1939—1955.

Fra 1939 til krigens slutt gikk medlemstallet sterkt ned.
Etter krigen, fra mai 1945 og fram til utgangen av 1955 har
medlemstallet steget med i alt 274 379 medlemmer eller 102.5
prosent. Sett i forhold til medlemstallet 1939 er den reelle gking
185.309 medlemmer eller 51.9 prosent.

Tabell III

viser forandringen i medlemstallet innenfor de enkelte fylker
bade i absolutte og relative tall.
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Tabell IV. Awvdelings- og medlemsbevegelsen.

Tallene viser antall avdelinger og medlemmer i de ulike for-
bund pr. 31. desember 1955 og er utarbeidet etter forbundenes
arsrapporter.

Ved utgangen av 1954 sto 43 forbund med et antall av 538 587
medlemmer fordelt pa 5078 avdelinger tilsluttet Landsorganisa-
sjonen. Pr. 31. desember 1955 var fremdeles 43 forbund til-
meldt Landsorganisasjonen mens antall medlemmer i alt var
542 105 fordelt pa 5119 avdelinger.

Stigningen 1 medlemstallet fra 1954 til 1955 utgjorde 3518
eller 0.7 prosent.

Tabell V
gir et bilde av organisasjonsforholdene ordnet geografisk.

For samtlige byer under ett er medlemstallet ved utgangen
av 1955: 384 651 fordelt pa 2159 avdelinger. Tilsvarende tall for
1954: 381 383 fordelt pa 2126 avdelinger, dvs. en stigning pa
3268 medlemmer eller 0.9 prosent i aret 1955.

For landdistriktene viser tabellen 2930 avdelinger med til-
sammen 141 181 medlemmer pr. desember 1955. I 1954 var tal-
lene 2929 avdelinger med 141 363 medlemmer, dvs. en nedgang
i medlemstallet pa 182 eller 0.1 prosent.

Medlemmer pa Swvalbard er fgrt opp for seg og viser en stig-
ning pa 189 medlemmer eller 37.1 prosent.

Medlemmer i utlandet har gkt fra 12 309 til 12 640 medlem-
mer i tidsrommet 1954—55, en gking pa 331 medlemmer eller
2.7 prosent.

Direkte medlemmer viser oppgang med i alt 173 medlem-
mer eller 9.0 prosent.

Tabell VI.

Tallene viser en fylkesvis gruppering av de fagforeninger
som har kvinnelige medlemmer, med en oversikt over antall
medlemmer i alt og herav kvinnelige medlemmer fordelt pa
de ulike forbund. Antall kvinnelige medlemmer ved utgangen
av 1955 utgjgr 93 489 eller 17.2 prosent av Landsorganisasjonens
samlede medlemstall.

Tabell VII.

Denne tabellen gir en oversikt over forbundenes fagblader,
antall nummer, gjennomsnittlig antall sider og gjennomsnitt-
lig opplag pr. nummer for aret 1955.
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Tillitsmenn og funksjoncerer.

I aret 1954 hadde Landsorganisasjonen og de 43 tilsluttede
forbund 151 walte tillitsmenn med fast lgnn og 85 ansatte til-
litsmenn, hertil kommer 63 valte tillitsmenn som bare har en
viss godtgjgrelse for sitt arbeid, og 322 funksjonaerer. Tallet for
funksjoneerer inkluderer 1 revisjonssjef og 7 revisorer.

I 1955 hadde Landsorganisasjonen og de 43 tilsluttede for-
bund 154 walte tillitsmenn med fast lgnn og 85 ansatte tillits-
menn, hertil kommer 69 valte tllitsmenn som bare har en viss
godtgjgrelse for sitt arbeid, og 317 funksjoneerer. Tallet for
funksjoneerer inkluderer 1 revisjonssjef og 7 revisorer.

Tabell VIII. Arbeidskonflikter 1956.

I tabell VIII er oppfgrt alle konflikter i aret som er meldt til
Landsorganisasjonen.

Tabellen viser at det i lgpet av aret har veert 16 konflikter
omfattende 55 000 arbeidere i alt, hvorav 50246 var organisert.
De tilsvarende tall for 1955 var henholdsvis 16 konflikter, 13539
arbeidere og 13 525 organiserte.

Antall tapte arbeidsdager i 1956 var 787 049 mot 71 152 aret
fgr. Det stgrste antall tapte arbeidsdager hadde Norsk Byg-
ningsindustriarbeiderforbund med 406 852 dager, hvorav 392 452
pa konflikten i byggefagene. Norsk Papirindustriarbeiderfor-
bund hadde tilsammen 262 216 tapte arbeidsdager. Hertil kom-
mer 14 096 tapte dager som faller pa de gvrige forbundene som
deltok i fellesavstemningen over tarifforslaget i treforedlings-
industrien. Norsk Skog- og Landarbeiderforbund oppgir som
et forelgpig tall ca. 70 000 tapte arbeidsdager pa konflikten i
skogbruket. Av andre mer omfattende konflikter kan nevnes
10 034 tapte dager pa konflikten i karosseribedrifter tilsluttet
NAF og 8526 tapte dager pa konflikten i Oslo og Omegns Rute-
bileierforening. De gvrige konfliktene var av kortere varighet
eller omfattet et fatall arbeidere.

Tabellen viser videre at Landsorganisasjonen av forbundenes
konfliktstgnad har refundert kr. 927 982.50. Tar en med refu-
sjon som er utbetalt til organiserte som er blitt uten arbeid
pa grunn av konfliktene, blir belgpet kr. 939 976.50.

Til nsermere belysning av konfliktenes arsak, karakter og
resultat er satt opp 3 utdrag av tabellen, samt en tabell med
tilbakegaende tall.

Tabell IX

gir oversikt over tariffsaker behandlet i Sekretariatet i lgpet
av aret 1956.
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Tabell I, 1955.

Sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall
pr. 31. desember 1923—1955.

Antall Antall
avdelinger medlemmer

31 desember 1088, .. . i2h5sssass e 1 281 85 599
— LR U et . 0 SRl 4 1191 92 767
dies 1) PR N R S o e 1237 95 931
LI ) 111 oy TR I S A S BN A (Rl 1187 93 134
=== JE3 b e A N ot it 1314 94 154
L O s . s et A 1470 106 182
=y (00D L R ) D BB ST T 1721 127 017
(S 35 e g N e 1 861 139 591
s T2 TN [Eeis el 5 1 1929 144 595
ayianes L e o 2008 153 374
B I {0 1 L R e F i i o 2 054 157 524
LS 17T RPN S PR RS S 2 211 172 513
oy 1501 PR & IV R e N2 635 1)224 340
L T YA oclici i mr bl e H3 074 1)276 992
—y— i i I B e o S 13433 1323 156
i s 1 e S S SR S 3 661 1)344 795
ey L L e M 13 833 1)356 796
o — IR e o SO e T L 3556 306 341
—— T e o R NN S AT 3330 293774
e R e e R 3 557 299 694 2) (289 000)
— Ve L L O s 3441 291 115 2) (280 543)
7. mai R P R o | era i ) 4 3199 267 726 3) (2562 337)
2l idesember BOdB . o divs i 0ne s e 43 704 4339 920
—_— LY D30 o R S 3998 4)407 029
g 63T G e P Bar e 4265 442 445
g e e e SRR 4346 456 297
e 4 L T I S 4443 473 629
S A1 ey 4605 488 442
e 1 e R R (Y 4747 503 397
e 11172 ol SR S SRS R 4 871 515 593 ,
AL ol 1 1 VO T S 5020 526016 ;
Sy s D P M 5 5079 538 587
—— ST S e Mo SRR RN SR MER S 5119 542 105

Stigning fra 31. desember 1923 til 31. desember 1955 533.3 prosent.

') Inkl. tall for Arbeidsloses foreninger ikke tilsluttet forbundene.

?) Medlemmer i endel grupper som ble tvangstilsluttet LO under krigen er ikke regnet med i tallene
som er angitt i parentesen.

*) Sjemannsforbundets medlemmer utenfor Norge er ikke regngt med i dette tallet.

Y) Rettet tall. i ’
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Tabell 11, 1955, Medlemsbevegelsen
Medlemstall
Cqransd Pr. 31. des, | Pr. 7. mai
1939 1945

1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ................. 176 -
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj.!) .... - -
3 | Arbeidsmandsforbundet .............c.oo00iinnn 26 860 17 404
4 | Baker- og Konditorforbundet ................... 2797 2 683
5 | Bekledningsarbeiderforbundet .................. 8 682 5076
6 | Bokbinde- og Kartonnasjearbeiderforbundet .. .... 2 748 2372
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet?) . ............ 8 32205 (3 25914
8 | Centralforeningen for Boktrykkere .............. 4173 3795
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet ........... 3 646 3302
10 | Fegngselstjenestemannsforbundet 4) ............. - -
11 Gullsmedarbeiderforbundet ..................... 701 669
12 | Handels- og Kontorfunksjonsrenes Forbund. ..... 19 536 17 919
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet .......... 6 916 1 878
14 Hgavleriarbeiderforbundet®) ..................... 6 229 4 228
15 | Jern- og Metallarbeiderforbundet................ 32 605 30 572
18 || Jernbaneforhundeti sivees oo isiesivsies 25w onieaa b s 13 857 10 706
17 Kjemisk Industriarbeiderforbund ............... 20 915 14 157
18 | Kjettindustriarbeiderforbundet ................. 1969 |ca. 1600
19 ROMBTUABIOTDUABEG i s seientecals sle s isthia s wiajiive lniaca s 28 026 24 664
20! | Kystloslage®)) . rooe oits viny mrninies s b a8 besa s s - 42
21 Lensmannsbetjentenes Landslag®) ............... - -
22 | Litografisk- og Kjemigrafisk Forbund ............ 974 831
23 Lokomotivmannsforbundet ..................... 1701 1784
24 | LOMOTDUNAEYYY . o oot rersiaieaa itie dis 4 6als o w8 sbe siviec - -
26 || Measkinistforbundet®) . .oseaivs vonion s soranivgng - -
261 | -MurertopiIBASD o vt isais v vatnmnis 2l saias s wis o n s 3 905 2 446
27 MusiRerFor BN At v s o s csisfids: vinse. i o355 KT 0 AT £ 906 867
28 | Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . ... 13846 | ca. 8000
29 | Papirindustriarbeiderforbundet ................. 15 000 13 933
30 AT in s o) deieats (] ot o C s P N O P - -
31 Postfolkenes Fellesforbund . .................... 10) 2363 |'%). 1920
2P N0 L [y e e gen o3 1) e G g 0 P e R 27 834 | 12) 16 000
33 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet ................ 1673 1617
34 | Skog- og Landarbeiderforbundet ................ 25 814 22 037
35 | Skoteyarbeiderforbundet ....................... 4 298 2 868
36 | Stenindustriarbeiderforbundet .................. 1706 865
37 Steperiarbeiderforbundet .. ......... ... 000l By 2034 [ 2R]Y
38 | Tekstilarbeiderforbundet ...........ccvvvevenns 8 357 5218
39 | Telegraf- og Telefonforbundet .................. 2 635 535
40 || Tjenestemannslageti®) ... ... vucranrrereysirns - -
41 Tobakkarbeiderforbundet ...................... 1587 | ca. 700
42 | Tolltjenestemannsforbundet®) .................. - =
43 | Transportarbeiderforbundet ................cu0. 20 804 14 652
44 | Treindustriarbeiderforbundet ................... 4101 3 665
45 Urmaker Svenneforbundet!®) ,.................. - -
46 | Arbeidsledige utenfor forbundene ............... 4317 =
Tilsammen 356 796 267 726

1) Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonwrer ble tilmeldt LO fra 1. juni 1951 som ny-
opprettet forbund. *) Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Hevleriarbeiderforbund ble slitt sammen til
ett forbund fra 1. juli 1949 med navnet Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. 2) Tall for Norsk Bygnings-
arbeiderforbund. *) Norsk Fengselstjenestemannsforbund tilsluttet LO fra 1. januar 1946. *) Norsk Kystloslag
ble tilsluttet LO i 1940 og medlemskapet oppherte pr. 1. januar 1946. °) Lensmannsbetjentenes Landslag ble
tilmeldt LO fra 1. april 1953, 7) Norsk Losforbund tilsluttet LO fra 1. mars 1946. *)Det norske Maskinistfor-
bund tilsluttet LO fra 1. januar 1947, *) Norsk Politiforbund tilsluttet LO fra 1. oktober 1946. ') Tall for Norsk
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1939—1955.
Medlemstall
Pr. 31. des. Pr. 31. des. Pr. 31. des. Pr. 31. des. Pr. 31. des.
1951 1952 1953 1954 1955

323 333 323 340 350 1
1) ca. 1600 2 500 2 850 3 149 3 370 2
27 226 28 609 29 819 31 058 30 956 3
3 909 3 930 3 819 3783 3 649 4
15 356 15 945 15 918 15 896 15 274 5
4 220 4 083 4 080 4127 4 185 6
53 583 55 114 56 097 56 255 56 317 )
5028 5122 5202 5 306 5 375 8
8 000 8 640 8 859 9 039 9 284 9
667 628 630 612 621 10
1 340 1 250 1 254 1323 1284 11
29 613 31 257 31 347 33 184 32 560 12
6 225 6 539 6 955 7295 7 088 13
- - - - - 14
54 765 56 135 56 383 57 966 59 642 15
21 452 22 138 22 750 22 787 22 399 16
31 756 31 402 31 350 31 757 31 884 17
2 640 27 2 812 2 807 2 883 18
46 666 48 194 49 252 50 177 50 921 19
~ - - - - 20
- - 6) 579 639 730 21
1106 1149 1182 1246 1294 22
2 316 2 340 2 364 2 367 2 366 23
518 515 500 536 539 24
6 072 6 334 6 591 6 800 7109 25
4 928 b5 172 5 366 5 632 5671 26
1 558 1 608 1 639 1 626 1 680 29
16 590 16 350 15 708 16 169 16 736 28
17 928 18 539 18 724 18 993 19 399 29
2 699 2 830 2 893 2 830 1 981 30
my 5288 |n) 5480 |1) 5371 |1 77817 8247 | 31
39 258 40 363 40 454 41 374 42 783 a2
2 258 2 060 1918 1 884 1 840 23
24 535 24 640 24 473 24 053 23714 34
4 740 4 506 4 675 4772 4 674 356
1298 1235 1 196 1137 1134 36
- - |13) 4 130 4167 4 180 87
12 677 11 879 11 365 10 949 10 731 38
6778 7 000 7718 7943 8117 39
4 140 5 060 5643 6613 7 228 40
1 287 1 296 1275 1 256 1238 41
1070 1153 1173 1248 1267 42
24 233 24 384 24 508 24 881 24 558 43
7752 7 104 6 871 6 7256 6 736 44
- - - A8Y 100 111 45
- - — - - 46

503 397 515 593 526 016 538 587 542 105

Postforbund. ') Postfolkenes Fellesforbund omfatter i drene 1951—53: Det norske Postmannslag og Norsk
Postforbund og fra 1. januar 1954 ogsi: Postipnernes Landsforbund. Postmannslaget ble tilsluttet LO fra
1. juli 1951, '*) Norsk Sjemannsforbunds medlemmer er anslatt & veere 16 000 medlemmer, hvorav 611 med-
lemmer i Norge ved krigens slutt. ) Norsk Stoperiarbeiderforbund tidligere Norsk Formerforbund som gikk
ut av LO 18, mars 1948, ble tilmeldt LO igjen fra og med 1. januar 1953. ') Norsk Tjenestemannslaz tilsluttet
LO fra 1. januar 1947 under navnet: «Samleforbund for statstjenestemenn utenom de store etatene.s %)Norsk
Tolltjenestemannsforbund tilsluttet LO fra 1. oktober 1045, 18) Norsk Urmaker Svenneforbund ble tilmeldt LO
fra 1. oktober 1954,
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Tabell I11, 1955.

201

geografisk satt opp.

Medlemstallets forandring 1954—1955,

Pr. 31, des. 1954 | Pr.31. des. 1955 M%gizf:gtﬁlg"t‘s
ey oo Av. | Med- | Av- | Med. |Absoluts|Prosent-
delinger | lemmer | delinger | lemmer | - ell. < +lels'+

Ostfold fylke .............. 318 39 240| 316 39611+ 37114+ 0.9
Akershus fylke............. 315 19 011 320 19162|+ 1514+ 0.8
O] Sl 557 ooy RGO PO 224 128 558| 227 126 950(+ 1 608|-- 1.3
Hedmark fylke ............ 477 25 371 481 25 483(+ 112(4 0.4
Oppland fylke .........c0:. 361 19 264 359 19 368|+  104|+ 0.5
Buskerud fylke ............ 356 34 004 354 34 010(-+ 6|4 0.0
Vestfold fylke .......,..... 217 27039 217 27 328|4+  289|+ 1.1
Telemark fylke ............ 275 23 308 277 23 508(+  200|4+ 0.9
Aust-Agder fylke.....,..... 155 7243 148 7106|+-  137(=- 1.9
Vest-Agder fylke ........... 148 14 036] 149 14 292|4+  256|-+ 1.8
Rogaland fylke ............ 241 33003 250 33 592(+ 589+ 1.8
Hordaland/ il 5.l U . 217 13 654 218 13 924|+ 270(+ 2.0
Bargan i, f ot i 122 37 383 123 38 134|+  751|+ 2.0
Sogn og Fjordane fylke ... .. 122 5722 126 5994+ 272|4 4.8
More og Romsdal fylke ... .. 336 17 957 328 18 188|+4- 231|+ 1.3
Ser-Trendelag fylke ........ 259 31294] 259 31166/ 128/ 0.4
Nord-Trendelag fylke ., ..... 242 10 583| 246 10 458|+  125|+ 1.2
Nordland fylke ............ 387 21 626 392 22 224|+  598|+ 2.8
TN IVIRE Lo vt esle o 151 8536 154 8937(+  401|4+ 4.7
Finnmark fylke ............ 132 5914] 145 6397(+ 483|+ 8.2
Byalbard s o siss s ame it oo 2 510 2 699+  189|+ 37.1
Utlandet o8 vovvuaist v ve 14 12 309 14 12 640(+ 3314+ 2.7
Direkte medlemmer ........ - 1915 - 2 088+ 173|+ 9.0
Landsomfattende avdelinger. 7 1107 14 846| - 261 23.6
Tilsammen | 5078 538 587| 5119 542 105+~ 3 518|+ 0.7
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Avdelings- og

Antall avdelinger?)
Lepe-

ml_)'e Forbund : Pr. Tilsluttet Utgétt eller, Pr.

31, des. { drets 1o nedlagt 31. des.
1954 Pliarets lop| 1955
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund 24 |7 2 - 26
2 | Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. 84 3 = 87
3 | Arbeidsmandsforbundet ....... 553 18 34 537
4 | Baker- og Konditorforbundet. . 79 - = 79
5 | Bekledningsarbeiderforbundet . 119 2 9 112
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearb.f. 30 1 - 31
7 | Bygningsindustriarbeiderforb.. . 463 18 9 472
8 | Centralfor. for Boktrykkere 55 E - 55
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforb. 150 2 3 149
10 | Fengselstjenestemannsforbundet 14 - - 14
11 | Gullsmedarbeiderforbundet .. .. 14 B 14
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forb. 261 - - 261
13 | Hotell- og Restaurantarb.forb. . 60 3 = 63
14 | Jern- og Metallarbeiderforb. ... 244 9 15 238
15 Jernbaneforbundet ........... 119 2) 4 - 123
16 | Kjemisk Industriarbeiderforb.. . 175 3 2 176
17 | Kjettindustriarbeiderforb. ... .. 58 2 - 60
18 | Kommuneforbundet .......... 382 15 1 396
19 | Lensmannsbetj. Landslag ..... R23) 1 - 23
20 | Litografisk og Kjemigr. Forb ... 7 -~ - 7
21 Lokomotivmannsforbundet .. . . 9 9
22 Losforbundeti . .« . oo vsvsss s 8) 4 - 8) 4
23 | Maskinistforbundet ........... 21 - - 21
24 | Murerforbundet .............. 76 4) 75
26 Musikerforbundet ............ 17 2) 1 - 18
26 | Nearings- og Nydelsesm.arb.forb. 217 |9 13 - 230
27 Papirindustriarbeiderforb. .. ... 100 B - 100
28 | Politiforbundet .............. 56 5 3 58
29 | Postfolkenes Fellesforbund:

Postforbundet ............. 48 1 - 49
Postmannslaget ............ 20 - - 20
Postapnernes Landsforbund . 22 1 - 23
30 | Sjemannforbundet ........... 53 1 - 54
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet 36 1 3 34
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet 694 5 6 693
33 | Skoteyarbeiderforbundet .. .. .. 40 | ?) 3 - 43
34 | Stenindustriarbeiderforbundet . 43 2 5 40
356 | Stoperiarbeiderforbundet .. .. .. 55 1 1 55
36 | Tekstilarbeiderforbundet .. .. .. 95 3 3 95
37 | Telegraf- og Telefonforbundet .. e 1°°) 8 - 81
38 | Tjenestemannslaget .......... 65 1 - 66
39 | Tobakkarbeiderforbundet ..... 4 - - 4
40 | Tolltjenestemannsforbundet . .. 25 - 25
41 | Transportarbeiderforbundet . .. 232 11 b 238
42 | Treindustriarbeiderforbundet . . 157 5 4 158
43 | Urmaker Svenneforbundet .. .. 3 - - 3
Tilsammen 5078 145 104 5119

') Heri iberegnet antall grupper. *) Nettotilgang. *) Gamle og hvilende rett medlemmer er regnet med i
forbundets totale medlemstall. *) Nettoavgang. ®) En av forbundets avdelinger, Finnmark, ble delt i 2 avdelinger,

nemlig Vest- og Aust-Finnmark,

%) 4 hovedavdelinger oppdelt i 12 underavdelinger. 7) Forbundet spesifiserer
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medlemsbevegelsen 1955.

Antall medlemmer Medlemst. forandring
p Lape-
Pr. 31. desI:I 1954 Iingtrzﬁt Iijtggéist Pr. 31, desI.-I 1088 || sy sstists Morosenivtel 18
erav erav N ab.
o kvinner | 1op lop I alt kvinner AT [P

340 20 20 10 350 20]+ 10|+~ 2.9 1
3149 169 263 42 3 370 167| -+ 221|-+ 70| 2
31 058 1 873 4 058 4160 30 956 1 783+ 102| -+ 0.3 3
3783 223 322 456 3 649 193(-+ 134| 3.5 4
15896 13605 2699 3321 15 274 13 090} =~ 622| - 39 5
4127 2513 163 105 4 185 2 496| - 58|+ 14 6
56 255 232 11791 11729 56 317 246 - 62 0al - 7
5 306 785 672 603 5375 756) -+ 69| -+ 1.3 8
9 039 125 1575 1330 9 284 154+ 245(+4 27 9
612 42 30 21 621 45| 9|+ 1.5 10
3) 1323 147 = 39%) 1284 200| -+ 39| 29| 11
33 184 17 245 4 970 5594 32 560 17 055) - 624 1.9] 12
7 295 5 300 14 207 7088 5 243+ 207] -+ 2.8 13
57 966 3910( 11457 9781 59 642 39331+ 1676 29 14
22 787|ca. 1110 588 976 22 399(ca. 1 110{-- 388| -+ 1.7 15
31757 4910 4598 4471 31 884 4 847)+- 127|+ 0.4 16
2 807 225 360 284 2 883 225+ 76|+ 271 17
50 177| 15487 4 669 3925 50 921 15 660] - 744| -+ 1.5 18
639 52 111 20 730 61+ 91|+ 14.2f 19
1246 210 174 126 1294 2101+ 48|+ 3.9] 20
2 367 - 28 29 2 366 e b= 0.0 21
536 = 37 34 539 5 fat 3+ 0.6 22
6 800 = 641 332 7109 -1+ 309| -+ 4.5| 23
5 632 —| %) 39 = 5671 i 39|+ 0.7 24
1 626 101| 2) 54 = 1 680 101+ 54|+ 3.3 25
16 169 6 961| %) 567 = 16 736 7 281+ 567| -+ 3.5] 26
18 993 1292 1612 1206 19 399 1 370{+ 406|-- 2.4 27
2 830 160 383 1232 ‘1981 108] -+ 849| - 30.0] 28
29

3 390 192 319 136 3573 216|+ 183|+ 5.4

2 094 505(2) 148 = 2 242 546| -+ 148| + S fet |

2 303| 7) - 129 = 2432(7) -+ 129+ 5.6
41 374( 7) - ?) 1409 = 42 783| 7) -4+ 1409+ 3.4 30
1 884 668 344 388 1 840 667| - 44| 2.3| 31
24 053 367 21733 3072 23 714 357| -+ 339 1.4 32
4772 2217 =|'4) 98 4 674 2 206| -+ 98| = 2.1] 33
1137 - 143 146 1134 =l 3|+ 0.3 34
4167 = 553 540 4 180! =|== 13(+ 0.3] 35
10 949 6 348 2 537 2 755 10 731 6 198| -+ 218| -+ 2.0 36
7 943 20842 174 = 8117 2 169|+ 174|+ 22| 37
6613 2 405 1529 914 7 228 2 646| -+ 615(+ 9.3 38
1255 822 251 268 1238 803+ L= 1.4 39
1248 - 32 13 1 267 o 19({+ 1.5| 40
24 881 960 -4 323 24 558 923+ 323| -+ 1.3| 41
6725 397 1188 1177 6 736 404)-- 11+ 0.2| 42
100 -1 %) 11 = 111 o i 11{+ 11.0] 43

538 587| 93 662| 63 381 59863 542105 93 489|+ 3 518 |+ 0.7

ikke mannlige og kvinnelige medlemmer. ®) Tidligere avdeling Noregs Telefonstyrarlag er nd oppdelt i 8 nye
avdelinger.
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Tabell V, 1955.

Medlemstallet geografisk

DS bt ot ot o ot ot o o o ot
COXTIOVHE WO TD O WL - | Lapenr.

OO o o
el SR

o

25

)
[=2]

2
28
29

30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

1. Ostfold

: Fylkets ;
Forbund landdistrikt Askim
e 2 =) %
& | Me| A8
Arbeiderpartiets Presseforbund .................. - - - =
Forbund for Arb.ledere og Tekn. Funksjonerer. ... 1 11 1 65
Arbeidsmandsforbundet ..........c.coiiiiiiiinn 41 300 1 22
Baker- og Konditorforbundet .................... 1 14 - -
Bekledningsarbeiderforbundet ................... 1 13 1 35
Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet ...... 1 25 = -
Bygningsindustriarbeiderforbundet ............... 19( 1039 2| 291
Centralforeningen for Boktrykkere................ 1 35 - =
Elektriker og Kraftstasjonsforbundet ............. 7 156 2 78
Fengselstjenestemannsforbundet ................. - - - =
Gullsmedarbeiderforbundet ...................... - - - -
Handels- og Kontorfunksjonzrenes Forbund ....... 4 63 2 199
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet ........... - - - -
Jern- og Metallarbeiderforbundet ................. 8 864 1 146
JOrnbanefarhuNAB 25 visisisina's s s ox 1o 614008 s ¢ gee - - - -
Kjemisk Industriarbeiderforbund ................ 3| 164 1} 1737
Kjettindustriarbeiderforbundet .................. 1 19 - -
Kommuneforbundet ..i:icocivvcaiveiieiiiniins 6] 269 1 163
Lensmannsbetjentenes Landslag ................. - - - -
Litografisk og Kjemigrafisk Forbund ............. - - - -
Lokomotivmannsforbundet ...................... - - - -
LB A T e b T et Craner e e bR, PSS S = - - -
Maskinistforbundet .. . s oo voovvdessvssceasiiian = - - -
Murerforbundet ................ ER At R 1 20 1 46
MuiKkorforDUMABE |« 5055 4. xsievs s 80 sbunoieyos siaiimadias’s - - - -
Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet .. ... 3 30 - -
Papirindustriarbeiderforbundet .................. 5| 1513 1 51
ROl oD Sl s i 1 v ts = v e mwalt v s e e = - - -
Postfolkenes Fellesforbund:
1R 00 oy ey e (25 RS S R e e R S 1 19 - -
Postmannslaget ., . s avnsss concintioniiiinas o = - = -
Postédpnernes Landsforbund.................... 1 38 - -
Sjemannsforbundet . : . coov st i s - = - -
Skinn- og Lerarbeiderforbundet. ................. 2 4 1 74
Skog- og Landarbeiderforbundet .......... e PR 27 635 - B
Skoteyarbeiderforbundet ................ ... - - — -
Stenindustriarbeiderforbundet ................... 13 295 - -
Steperiarbeiderforbundet .. ... ..cciiiiiiiiiiaian | - - -
Tekstilarbeiderforundet .........ccvvvviniiivees. 2( 498 - -
Telegraf- og Telefonforbundet.................... 3| 154 - -
IenestemBNBRIAEOE » . li s s vrvieiava sn i s v = T -
Tobakkarbeiderforbundet ................oo0i.in - & -
Tolltjenestemannsforbundet. . .................... - - = =
Transportarbeiderforbundet ..................... 3 92 1 17
Treindustriarbeiderforbundet. .................... 5 243 1 55
Urmaker Svenneforbundet ..................... = = B =
Tilsammen 123 6513 17| 2979
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satt opp 1955.
fylke
Fredrikstad l Halden Moss Sarpsborg F{]}]ylz(:‘ts Fylket
: : : : ; — £
g3z |3 (2|9 (2|9 (2|3 |z2|%[§
4 | & |5 & [s[d|<s|5 || ]|=]= |
1 6 1 b 1 4 1 8 4 23 4 23] 1
1 34 1 51 1 17 2 121 6| 288 71 299 2
1 151 2( 138 1 37 1 108 6| 456 10| 756 3
1 97 1 31 1 55 1 32 4| 215 5| 229] 4
2| 501 1 137 3| 629 1 60 8| 1362 9 1375 5
1 55 1 67 1 21 1| 474 4| 617 5| 642) 6
6| 1207 2| 466 1] 577 3 543 14| 3084 33| 4123 7
1 57 1 51 1 31 1 38 -+ 177 5| 212| 8
1 278 1 36 1 131 2| 326 7 848 14| 1004 9
- - 1 12 - - - - 1 12 1 12 10
- - - - - - - - - - — -] 11
1| 681 1| 364 1 236 1| 383 6 1863 10| 1926 12
1 66 1 32 1 43 1 45 4 186 4| 186 13
3 2409 1| 339 1| 1064 1| 806 7| 4764 15| 5628] 14
- - - - - — - - B - - -1 15
4| 976 1 42 1| 524 1 209 8| 3488 11| 3652 16
1 78 1 44 1 11 1 20 4 153 5 172] 17
5| 685 1f 409 2 371 5| 475 14 2103 20 2372] 18
= - - - 1 46 - - 1 46 1 46] 19
= = = = 1 17 - - 1 17 1 17| 20
- - - - - = - - - - -] 21
1 36 - - - ~ B - 1 36 1 36| 22
1| 271 - - 1 75 - - 2| 346 2(  346| 23
2( 113 1 45 1 71 1 128 6| 403 7| 423] 24
1 80 1 30 1 24 1 33 4 167 4| 167 25
2( 401 2 29 1| 339 1 62 6| 831 9 861] 26
= = 4 130 1| 605 10[ 3435 16| 5399 21| 6912| 27
1 60 1 29 1 41 1 44 4 174 4 174] 28
29
1 38 1 26 1 21 1 29 4 114 5 133
= = = - 1 44 - - 1 44 1 44
- - - - - - - - - - 1 38
1| 1169 - - 1 136 - 2[ 1305 2| 1305] 30
1 39 1] 233 1 3 1 21 5 370 7| 374f 31
1 72 1 2 2 35 - = 4 109 31| 744| 32
1| 497 1| 714 1| = 100 - - 3( 1311 3| 1311] 33
= — 1 23 - - - - 1 23 14| 318 34
1| 299 1 1 1 36 1 34 4 370 4] 370 35
2| 155 1 31 1 44 1 162 5 392 71 890f 36
= - 1 120 1 31 - - 2 151 5| 305| 37
1| 166 - - - - - 1 166 1 166( 38
- - - = = - = = = - - -1 39
| 50 1 81 - - - - 2 131 2( 131f 40
2 390 2| 173 2| 279 3| 355 10| 1214 13| 1306| 41
2 92 1 56 2 95 1 42 7 340 12| 583 42
- - — - = = — - = - - —| 43
52( 11 209 39| 5124| 40| 5793 45 7993 193| 33 098] 316|39 611

1) Omfatter medlemmer fra: Fredrikstad, Moss, Sarpshorg og Hvalerdistriktene.
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Tabell V, 1955 (forts.).

Medlemstallet geografisk

2. Akershus
Fylkets | | Lille- | Fylkets
| Forbund land- strom byer
=
£
2 S|1B |58 |38 |% (%
=) O ] <
3 <|=2|<|2|<|=2|<]|=2
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ....... - -l < A 11 9 1 9
2 | Forbund for Arb.ledere og Tekn. Funksj. 2 e e [l [ R e e
3 | Arbeidsmandsforbundet .............. 2011057 -] - 1f 138 1| 138
4 | Baker- og Konditorforbundet ........ — -1 < - 1 50 1] 50
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ........ 8] 328 2| 137 * 1| 200[ 3| 337
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforb. 1 ] (R A L (R I -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet .... | 42|3 134/ 1| 109| 5| 648/ 6| 757
8 | Centralforeningen for Boktrykkere .... — -1 < = 1] 25 1| 25
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet .. 11} 213 2| 36| 1| 53| 3| 89
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ...... 1 31 [ARERES: (R (B IR ! [
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ........... - -l 4 - - - - -
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forbund. .. 6] 304 | | 2|242] 2| 242
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet 1 18 - - - - = -
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet . ... .. 19{2 598 1| 158 1f 155 2| 313
15 | Jernbaneforbundet .................. - -t o - 4 - - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ..... 71 708 1 30 1] 171 2 201
17 | Kjottindustriarbeiderforbundet ....... 1 Hita=t| = CAnel - 1 16
18 | Kommuneforbundet ................. 27(1 841 1 37 2| 180 3| 217
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ...... 1] 64 - - - - = -
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund .. - -1 - A - -l - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ........... - -l - = - = -
22 N osfarbundatise .. Q0o v vy - o T I e R I -
23 | Maskinistforbundet .................. - -1 A A -~ - - -
241 Murerforbumnelatin, o (i vy s e iniss b oo 3| 1371 - | 1 471 1| 47
25 | Musikerforbundet.................... - 4 A -~ - -~ -
26 | Newrings- og Nydelsesmiddelarb.forb.. .. 10| 80 - 1] 23 1] 23
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ....... 6/1097] - - - - - -
28 FPolLHOPhIIdet ™, L1 hilaal oot ins s s asa 1| 53[ 1] 8 1 47| 2| 55
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
PostTOrDUNAOn, oo v 4o sidhisis aeisls st 4 21 39 4 H 1 5 1 5
Postmannslaget b uiviid vesas s cise - e [ R (L0 R B I
Postapnernes Landsforbund......... 1] 69 - = ~ - = -
30 | Sjemannsforbundet .................. - -1 - - - - -
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet ...... - -1 - = = I
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet....... 7712947 | = = = = =
33 | Skoteyarbeiderforbundet ............. 4 921 - - - -
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ........ | o [ (B (R R I
35 | Steperiarbeiderforbundet ............. 1 | B [ (S T R
36 | Tekstilarbeiderforbundet ............. 3| 1021 -~ - 1] 27 1] 27
37 | Telegraf- og Telefonforbundet......... = - = - 2| 164] 2| 164
38 | Tjenestemannslaget ................. 3| 452 | | 2127 2| 127
39 | Tobakkarbeiderforbundet ............ = R R IR | e [
40 | Tolltjenestemannsforbundet........... - e [0 e [ 0 [ SR M
41 | Transportarbeiderforbundet .......... 6| 1391 | | 1| 44 1| 44
42 | Treindustriarbeiderforbundet.......... 13| 336 I| 11| 1| 64 2 75
43 | Urmaker Svenneforbundet ........... = S T W IR IR Rt
Tilsammen | 281(16201( 10| 526 29(2435| 39|2961

1) Omfatter medlemmer fra fylkene: Oslo, Akershus, Oppland og Buskerud. ?) Omfatter medlemmer fra

fylkene: Hedmark, Oppland samt More og Romsdal. ?) Omfatter medlemmer fra fylkene: Oslo, Ostfold, Akers-



satt opp 1955.
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fylke 4. Hedmark fylke
3. Oslo | Fylkets | 1, F
Fylket jand. | EIve . pomgr | Kongs- | Fylkets | poyy e
distr. um vinger yer il
3 lEiE (2% 2(3l2 13218 (2 B (2]% (&
2| =2 |22 |<|s|2|=2|<|S|<|=2|<|S|<| = |F
) Q™ T VT S R S S (R T M | (A A )
o| sol o s2of 3| 47| | | 1| 20| -| -| 1| 20| 4f 76| 2
21| 1195 5| 1650] 24| 04| 1| 65| 1| 99| 1| 78| 3| 242| 27| 1186 3
1| 50| 8| 948l 4| so| 1| 21] 1| ao] 1| 6| 3| 67| 7| 97| 4
1| ees| 4 aes8| 3| 67| 1| 25| 1172 1| 71| 3| 268 6| 4355
1 A i e et e e U gl S O | R
48| 3801 16/12768| 43|2815] 2| 416] 3| 720 1| 146] 6|1282| 49 4097| 7
1| “os| 1| 2s34] o7 | 1] 211 1| 57 1| 27| 3| 105] 3| 1058
14| 302l 4 2314 13 257] 1| 43| 1| 53| 1| 46| 3| 142 16| 399] 9
IR T (11 ) A i St e el e | g | R 111
i e - 1 | i S O ) B 1 [ B e e
| 546] 11|11530 200 610 1| 117 1| 535 1| 71| 3| 723 23| 1333[12
1| 18| 5| 3108] 1| 18| 1| 34| 1| 160| 1| 60| 3| 254 4| 27213
21| 2011] 17[14702| 8 303| 1| 115| 1| ee1| 1| 33| 3| so9| 11| 1202)14
AT yae 7m0l o | o] o aafisos| -| | 141908 14| 1908]15
o ooo] 4| 3036| 4 18] | | | - | | 4 - 4 1edis
of o] 2| 1002| 3| 18] 1| 24 1| 92| 1| 26| 3| 142] 6| 15817
30| 2058 42(18980 21| ss0| 1| 172| 4| 414 1| 100 6| 695 27| 1535/18
I |5 5 e ) S e Y M 1 R e | (R 0 | SR
ol R P et L Rt i i (e e e BT I SR
d Ayl ess] | | o -y 1| eae] | | 1| 2e2] 1] 242
ANl e SR e (g (RS St (i i S e 7
SRRV i i R Rl el SN ORI [ R (e PR -7
o 184] 21057 1| o 1| 43 1| 44| 1| @] 3| 128] 4 137f24
o | L || ol R R [ B | et i R o LTS
1| 103 o 4120] 13| 280 1| 27| 3| 2a5] 1| n| 5| 283 18] 5726
6 1007l -| | 2| 528 | - o il R N R R
3l 108] 4 1on| I | 1] 12 1| 24| 1| 10| 38| 46| 3| 46f28
3| 44| 1| 1170] 3| 70| 1| 16| 1| 33 1] 10| 3| 59 6 129
o I (R (i - | | ! e e -| -| 1] eofl 1| 60
TR e il Wl vl R RSN Bt (1 8T e Fie il
o (S I | | R 600 DGR (G | (1 R
A oo onl sl aloonal al oW alesd | o a3 3| 4781
77| 20471 8| 302f1s4|s 262 12 s18| 1| 20 -| | 13| 538| 197| 8800[32
¢ "ol a - easl -l - 1] 205 1| 38 2| 243] 2| 243[33
o S ek gl Tl s B (S g ] Rt SVl iR
5| 200 3 11100 4 95| | | 1|11 | | 1l100] 5| 196[35
I 7 (E 1 6 S 1 R (N bt o 6 5 ) R |
o| 164 12| 2431 | | | | =2|2ss 1| 61| 3| 316| 3| 31637
s| ‘srol olizam| | | 4 < afasy o < afassf 1) tazjes
R | R TR o ]l bl s ahaeadkiskal EngRgEl a0
dhe et e ol S 1 78| 1| | 1] 7sle0
183 2| 6o04] 7| 97| 1| 64| 1| 156 1| 65 3| 285 10| 38241
15| 411| 7| 1006 6 284| 1| 54 1| 5| 1| 13| 3| 72| 9| 356f42
i (N L B | o el i |t S 5 |5 PR RS | A RS2
320( 19 162| 227(126050[374(16013| 31{1796] 52|6633| 24[1041| 107|9470| 481)25 483

hus, Oppland og Hedmark. *) Herav 1 avdeling oppdelt i 3 underavdelinger omfattende medlemmer i Oslo.

Bergen og Lodingen.
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Tabell V, 1955 (forts.)

Medlemstallet geografisk

5. Oppland

Fylkets i
] e Gjovik | |, Lille- Fylkets
. Forbund distoikt ammer | byer
& AN N - N -
=) b ) o 7]
3 <|=2|<|8|[<|=2|2]|=5
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund .... - - 1 8 1 8 2 16
2 | Forbund for Arb.ledere og Tekn. F... 3 95 1 39 1 20| 2| 59
3 | Arbeidsmandsforbundet ........... 281485 2| 149 - - 2| 149
4 | Baker- og Konditorforbundet ..... - o L 1 | 371 2{ 67
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ...... 8 267 1] 330] 1] 81 2| 411
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearb.forb. - -l 1 10 3 2 . 13
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet . 34|1330f 3| 686 2 697 5|1 383
8 | Centralforeningen for Boktrykkere .. 21 16 1f 614 1] 35 2| 96
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforb.. .. 10[, 260 1| 304 1 11} - 2{ 560
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ... - -1 - - - e -
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ........ - -1 - =tia .1 5 1 5
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forbund | 20| 501 1| 305 1] 246 2| 551
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforb.. . 1] 34 L0y @91l Al 79 2| 148
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . 6(1 901 21145 1| 244 3]1389
15 | Jernbaneforbundet ............... - - = e - - B
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund 3| 465 - - 1 23 1] *:23
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet . ... 4/ 51 1l 271- 1] 401 2| 67
18 | Kommuneforbundet .............. 15| 579 1) 158, 1| 342 2| 500
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ... 1 20 - - 1 27 1 27
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund - -l - - - -1 - B
21 | Lokomotivmannsforbundet ........ - - = -1 - -
2% | Losforbundet . ;. iesvs oo s doasosis - -l - - . - - = B
23 | Maskinistforbundet ............... - - e -1 - -
24 | Murerforbundet .........c.oivuui. 3 33 LiREamne vl i 420 < 2 18]
25 | Musikerforbundet.,............... B = -I- 1 8 1 8
26 | Neerings- og Nydelsesmidd.arb.forb. 21| 219 1 59 1] 83 2| 142
27 | Papirindustriarbeiderforbundet . ... 4/ 507 - - 1] 280 1| 280
2871s Politiforbundett . il dleoaitie it - - - 1 18 1 221 2| .40
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
Postforbundet. s ik« yiwoiliini s vis 3| 146 1 14 1 15| 2| 29
Postmannslaget .........ov0e00n - - - =l - = - -
Postapnernes Landsforbund. ... .. 1| 184 - - o -
30 | Sjemannsforbundet ............... - -l - - = = = -
31 | Skinn- og Lerarbeiderforbundet = - 1 5 » - o [ | 5
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet ... | 103|3 345 1] 25| - -[ 1] 25
33 | Skoteyarbeiderforbundet .......... 2 491 1] 34 ' 1 18] 2553
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ..... 4 1891 1 4 - - 1 4
35 | Steperiarbeiderforbundet .......... I i 1] 44 = - 1 44
36 | Tekstilarbeiderforbundet .......... 2| 86 1 26 1] 247 2| 273
37 | Telegraf- og Telefonforbundet ..... 2| 238 - - 1] 149 1| 149
38 | Tjenestemannslaget .............. 1| 48} - =l 1l 106 If 105
39 | Tobakkarbeiderforbundet ......... - = = = a = =
40 | Tolltjenestemannsforbundet. . ...... = o e (O = = =
41 | Transportarbeiderforbundet ....... 12| 427 oA URY L | 85 3 160
42 | Treindustriarbeiderforbundet. . ..... 5/ 107 1] 135 1] 223 2| 358
43 | Urmaker Svenneforbundet ........ - o o | =
Tilsammen | 299|12658( 31|3 534 29(3 176] 60|6 710
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satt opp. — 1955.

fylke 6. Buskerud fylke

Fylket lgﬁgga_ Drammen | Honefoss | Kongsberg F{)g(::s Fylket .
g
U L B R A R
aldg|af2 <2 (=] = |«| 2 |<| & [<] 2 ]F
2 18] - - 1 17 = Sl (s = 1 17 1 171 1
5| 154 4 72 1 38 1 50 1 61 3 149 7 2211 2
30( 1 634 28| 1441 2 83 = =l A 244 6 327| 34| 1768| 3
2 67 1 13 1 95 1 30 1 18 3 143 4 156 4
10 678 2 95 3| 395 1 183 1 79 5 657 7 752| 5
2 13 2 49 2| 296 1 49 - = 3 345 5 394] 6
39|12713[ 19 765 9| 1245 1 652 2 187| 12| 2084 31| 2849( 7
4| 111 - - 1 175 1 21 1 50 3 201 3 201 8
12| 310 8 346 1 136 1 28| - - 2 164| 10{ 510( 9
- -1 - - 1 4 - =l = - 1 4 1 4110
1 Bl = - 1 21 = =[S = 1 21 1 21|11
2211052 13 334 1 774 1 248 1 198 3| 1220] 16( 1554|12
3| 182 - - 1 111 1 57 1 37 3 205 3 205|13
913290 9| 440 1| 2226 1 279 1 916 3| 3421] 12 3861|14
= = 1 1Y) 14 4 302 = i = —-| 14f 4302 15| 430315
4/ 488 9 1762 3| 1005 2 18 1 5 6] 1028| 15/ 2790[16
6| 118 1 8 1 101 1 23 - - 2 124 3 132(17
17|1079] 15[ 779( 11| 1002 1 276 1 269 13| 1547 28| 2326]18
2] 47| 1 50 - - - e - - - 1 50119
- -1 - - 1 89 = -l - - 1 39 1 39|20
- =¥ = - 1 440 = - = - 1 440 1 440|21
- - - - - - - -l A - - - - -|22
- -1 - - - - - -l A -l - -l - -123
5 114 2 40| 2 177 1 79 1 21 4 277 6| 317(24
1 Bly = 1 32 = o - 1 32 1 32|25
23( 361} 7 35 1 221| 1 69| - - 2| 290 9| 32526
5| 7187| 22| 4243 7| 828 - S - 7 828 29| 5071|27
2 '40] - £ R ST 18/ 1 18 80 3| 8028
29

5| 175 - - 1 72 1 28 1 12 3 112 3 112

= =] = =1 1 62 = Slios= ~ 1 62 1 62

1) 184 1 s = = == = = = 1 77
e i - 1 284 - =lEs= = 1 284 1 284130
1 5 1 31 1 72 = =l = S 1 72 2 103]31
104(3 370| 57| 1634 1 16 1 4 1 53 3 73| 60| 1707|32
4/ 102 4 158 1 198 = == = 1 198 5 35633
5 193 1 20 - -1 = - ~ - - = 1 20(34
2( 121 3 46 1 343 = - = = 1 343 4| 389135
4| 359 3 3700 2| 389 = — 1 45 3 434 6 804(36
3| 387 = - 1 218 = = [ = 1 218 1 21837
2| 153 3 230 - = = - 1 22 1 22 4] 252|138
- -1 - - - - S = = - - -139
= SER = = 1 25 = =l = = 1 25 1 2540
15| 587 5 45| 2| 491 1 103 1 26 4 620 9| 66541
7| 465 5 224 1 133 1 69 1 92 3 294 8| 51842
- - - - - -1 - - = -l = - - 143

359(19368( 227| 13 308| 83|16 117| 21| 2284| 23| 2301 127| 20 702| 35434 010,

1) Omfatter medlemmer fra fylkene: Buskerud, Telemark og Aust-Agder. ®) Omfatter medlemmer fra fyl-
kene: Akershus, Vestfold, Buskerud og Telemark.
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Tabell V, 1955 (forts.) Medlemstallet geografisk
7. Vestfold
Fylkets
£ land- Htolmel- Horten
E. Forbund distrikt Strand
&, -] = < = =] =
1) < (%
A SENEIEREIE
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ........... - - - - - =
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj. - =l = -l 1 108
3 | Arbeidsmandsforbundet .................. 2 IRSE ) ol ISR L1, 0] G | 13
4 | Baker- og Konditorforbundet .,.......... - = 1 [l 15
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ............ - -l = = RS ! 32
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet 1 60| - - = =
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ........ 4 (R B I | 26 1| 218
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ........ = =t = S (I | 19
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet...... = A =1 SIS T
10 | Fengselstjenestemannsforbundet .......... = - = —
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ............... - - - - =
12 | Handels- og Kontorfunksjonarenes Forbund 2 19 1] 106 1 43
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet. ... - -1~ = 43
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet .......... 3] 114 1] 763 1| 1845
156 | Jernbaneforbundet ............ve0vineyes - = -| - =
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ......... 4 323 2| 129 -
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ........... - = = - 1 7
18 | Kommuneforbundet ..................... 4 386 2 87 1 247
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag .......... - = -1. - -
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund....... - - - -1 - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ............... - - = -~ -
221 ioptorbundel . o o oe s ot i sesia s iarmaieas st - - - -l - =
23 | Maskinistforbundet .................0.0. - -l - - 1 99
24 iMurerforbiindet - 5. calvievssivacsian o iy 1 14 1 1 | 28
26/ | Mugikerforbundetl (v . vos 1o vioio s s sniveas - -1 - -l - -
26 | Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb.. .. 1 23| 1 47 2 74
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ........... 5| 783 - - -
SR PONTITOEDUNGBY Tetie e vials 5o db e dwiva vaieaiss - -1 - - 1 34
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
PORPTOTDUROEUIE I ¢ 1%t e o 2o s ibiss s b 4% - -l - - 1 20
PostmanDBIARED « i« si s cainiion sivias s inen - e -1 - -
Postapnernes Landsforbund............. 1 53| - -1 -
30 | Sjpmannsforbundet .. .......... ... L - -1 - - 1 42
31 | Skinn- og Lerarbeiderforbundet........... - -l - - 1 2
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet .......... 211 521 - - -
33 | Skoteyarbeiderforbundet ................. = = = - -
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ............ 2 132 . -
35 | Steperiarbeiderforbundet ................. 1 51 1 8 1 18
36 | Tekstilarbeiderforbundet ................. 21 201 @ < - = -
37 | Telegraf- og Telefonforbundet............. - -1 = - 1 20
38 | Tjenestemannslaget .........cccvvieenen - -l 1 38 - -
39 | Tobakkarbeiderforbundet................. - -l = - - -
40 | Tolltjenestemannsforbundet............... — o e -
41 | Transportarbeiderforbundet .............. 1 121 2 19] 2 29
42 | Treindustriarbeiderforbundet.............. - -l = -1 = -
43 | Urmaker Svenneforbundet ............... - - - -1 - -
Tilsammen 60| 3084 16| 1340| 25/ 3137
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satt opp. — 1955.

fylke
Larvik bpxlde- Stavern Svelvik | Tensberg Bylketa Fylket

jord byer ¥ -
£
o W 5 - O R R
4| =2 || =2 |[d4] 8 |4 = |« 8 |l 2 | =] |BH
- -1 - - = - - ~ 1 18 1 18 1 18] 1
1 19 1 14 — - - - 1 21 4 162 4 162 2
3| B0l 2 117 = o =3 66 11 376 15[ 549] 3
1 27 1 41 - - - - 1 36 5 124 5 124| 4
2| 184 - ~ = - = 1 122 4 338 4 338| 5
1 16 1 9 = - - - 1 157 3 182 4 242| 6
3| 938 1 408 = - 2 656 3 469 11| 2124| 18 2343| 7
1 39 1 47 - ~ - - 1 64 4 169 4 169] 8
1 45 1 53 = - - - 1 115 5 394 5 394 9
- - = = - - = = 2 30 2 30 2 30]10
1 5 = =] = = = - 1 162 2 167 2 167]11
1| 144 1 114 - - 1 16 1 252 6 675 8 694112
1 47 1 50 - - - - 1 140 4 280 4 280{13
1| 565 1| 1307 1 69 1 117 1| 1769 7| 6435 10| 654914
- - = e =l = - - - - - = —15
2| 170 1 394 - - - - 1 20 6 713 10| 1036[16
1 7 5 = = = - - 1 27 3 41 3 41117
2| 300 1 199 1 28 1 22 1 443 9] 1326[ 13| 1712[18
- = 1 41 - - - - - = 1 41 1 4119
- - - - - — - - - - - = = —120
- - - - - e (B - - = - = = —|21
- e o = = -l = - = = —122
1] 121 1 499 - = = - 1 574 4| 1293 4| 1293[23
1 40 1 72 — = -~ - 1 71 5 223 6 237|124
- = - =i = - = - 1 37 || EEE v 1 37125
2| 102 1 50 - - - - 2 183 8 456 9|  479]26
2| 129 - - = - 1 101 - - 3 230 8| 1013[27
1 26 1 18 - - - - 1 44 4 122 4 122(28
29

20! 1 19 = - - - 1 37 4 96! 4 96!

- - 1 43 - - - - - = 1 43 1 43

- — - -1 = - - - - - - - 1 53,
1| 675 1{ 3359 = - 1 29 1| 2668 5 6773 5| 677330
- -1 - - - - = - - - 1 2 1 2131
1 17 = = - & += - 1 24 2 41| 23 562|132
1 39 1 106 - - - - 1 124 3 269 3 269133
- - - -l - - - - 1 27 1 27 3 159(34
1 6 1 13 = = - - 1 99 5 144 6 195|135
- - - - - - - - 1 105 1 105 3 306[36
1 29 1 27 = - - - 1 57 4 133 4 133137
- - - - - - - - 1 121 2 159 2 159|138
1 30 - = ST = = = 1 30 1 30(39
- -1 1 37 = £ i = = = 1 37 1 3740
2 1221 2 86| - -1 - - 2 138| 10 393 11 40541
1 5 & = - = 1 17 1 14 3 36 3 36[42
- -1 - - - = = - - = - < —143

3913947 27| 7122 ‘2 97 8 367| 40| 8234| 157|24 244| 217| 27 328

1) Omfatter hovedsakelig medlemmer fra: Larvik, Horten, Tonsberg og Sandefjord.
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Tabell V, 1955 (forts.) Medlemstallet geografisk
8. Telemark
Fylkets
1 land- Brevik Kragero
5 Forbund distrilkt
& S| 2 |52 |s| 2
D < O
. <|= || 2 || &
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ........... - -1 - A4 - B
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj. 1 15 L] 16
3 | Arbeidsmandsforbundet .................. 16 926 | ¥ - 2 89
4 | Baker- og Konditorforbundet ............ - = P ] 3
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ............ 2 25 — - 1 49
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet - - - ! A1 15
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ........ 16| 572|; 1 39 1 59
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ........ - - - =Tl 33
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. . . ... 6 159 1 3] 11 65
10 | Fengselstjenestemannsforbundet .......... - -l - = -
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ............... - - — | A 1 45
12 | Handels- og Kontorfunksjonarenes Forbund 5 62 ] 36
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet. ... - -1~ A 1 10
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet ......... 1 50( 1] 249 1] 214
15 | Jernbaneforbundet ...................... - - = -1 - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ......... 5 3675(, 1| 412 1 7
17 | Kjottindustriarbeiderforbundet ........... B o - - -
18 | Kommuneforbundet ..................... 6| 386 1 78 1 91
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag .......... - - - . = -
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund....... -~ - - - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ............... - - = -l -
221 Lonlorbundet 2ok 5 3 i v bvee i s shoa i - - - - -
23 | Maskinistforbundet ...................... - - = -1 4 -
24 | Murerforbundeb . i v ieevoisvuiiicaihons - - - -1 1 14
26 | Musikerforbundet, .................. ... -1 - -1 - -
26 | Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb.. .. 3 99| - B -
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ........... 8 907 - s A =
285t Politiforbumidet) ol e oot i inleion siie s o0 - -1 - -1 1 10
29 | Postfolkenes Fellesforbund: |
500 G o (e b el I S 1 22 T -
Postmannslaget . oo aistisiaeiosias - - = -
Postapnernes Landsforbund............. 1 80 -~ =l e =
30 | Sjpmannsforbundet ...................... - -l - - 1 46
31 | Skinn- og Lerarbeiderforbundet........... - -1 - - - =
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet .......... 47 1319) | | - - -
33 | Skotgyarbeiderforbundet ................. - e - 1 6
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ............ - - - = - = -
35 | Steperiarbeiderforbundet ................. 1] 185 — - 4
36 | Tekstilarbeiderforbundet ................. 1 20 - - = -
37 | Telegraf- og Telefonforbundet ............ - ! -l - =
38 | Tjenestemannslaget ........vcivvieiseens ] = -l = = =
39 | Tobakkarbeiderforbundet ................ - -1 - -l - =
40 | Tolltjenestemannsforbundet. .............. - - - - - =
41 | Transportarbeiderforbundet .............. 2 24 1 52( 1 27
42 | Treindustriarbeiderforbundet.,............ - -l - =t 24
43 | Urmaker Svenneforbundet ............... - - = - = =
Tilsammen | 122| 8526/ 7| 850, 22[ 863




satt opp. — 1955.
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fylke
I:::lgde " | Notodden | Porsgrunn | Rjukan Skien F%rl;zerts Fylket .
. : : . : —H8
9| B |9 = =B - B AL - =1 =] % =] = g § -
O D < 5

2|2 |<|= |<|=2 |<|[8 |[<|=5 |<|[= |<|=2 ]
- -1 - e - - - 1 15| 1 15 1 15| 1
- -1 2 84| 3| 122) 1| 149 1 32| 8| 403 9 4182
- - 1 66 1 155 1 130 2 110 7 5501 23| 1476| 3
- - 1 7 1 17 1 16 1 35 5 78 5 78| 4
- - 1 7 - - 1 2l 2 73] &6f 131 7| 186 5
- -1~ - | 3 - -1 1 26| 3 44/ 3 44| 6
- 2| 192] 4| 274 - - 3| 366/ 11| 930 27| 1502 7
- -1 1 8 1 29 1 7] 61 5| 138 5/ 138] 8
= 1 16 2 118 = = 1 43 6 2556 12 414 9
- - - - - - - - —{10
- - -~ - -~ - - - 1 6 2 51 2 5111
1 15 2 79 2 286 1 130! 1 368 8 914 13 976(12
- -1 1 57 1 69 1 371 1 771 5| 250 5| 250[13
1] 238 1 10 1 570 1 6 1 344 70 1631 8| 1681|14
- - - -l - - 1 86| - - 1 86| 1 8615
- - 3| 1224 2| 823 1] 1235 - = 8| 3701 13| 7376]16
- - -~ - 1 )| [ I ) | 67| 3 83| 3 83|17
1] 25| 2| 202 1f 128 1f 182 4] 496] 11| 1202| 17 1588|18
- - - - - - -1 1 371 1 7| R | 37(19
- - - - - = - R - - -120
- - - - - -l - - - - -21
- -1 - A - - -1 - A - = -122
- - - - 1 152 1 38 1 42 3 232 3 232|123
- - 1 18 1 56| 1 8 1 78 5 174 5 17424
- - - -l - - -1 1 62| 1 62 1 6225
- - - = 1 35 24 = 1 235 2 270 5 369|126
- - 1 82 = - - -1 3 574 + 656 12| 1563(27
- - 1 15 1 32 1 14 1 27 5 98 5 98|28
29

- - - - 1 21 1 18 1 65 4 111 5 133

- - - - — e = 2 224 2 224 2 224

- - - - A - -~ - - -1 -~ - 1 80
— -1 - - 1 8271 - -1 - -{ 2| 873 2[ 87330
- - - -l - -l - -1 1 291 1 29 1 29|31
- -1 - - = - - -l = - - —-| 47| 131932
- - = = 1 34 - = 1 438 3 478 3 47833
- - - -l 1 3 - - 1 3 2 6l 2 6|34
1 4 - - - - - 1 83 3 91| 4 27635
- - 1 46| - - - -1 - - 1 46| 2 66|36
- 1 28 1 53 1 22 1 41 4 144 4 14437
- -l = - - - - - 1] 135 1f 135 1| 135|38
- - - -l - - A -l - = - - -39
- - - - — - - =Y 1 46 1 46 1 46[40
1 14 1 128 4 219 1 17 2 316/ 11 773 13 797|141
- - - - 1 5 - - 1 6 3 35| 3 35|42
- - - - - - -l - = - - —|43

5| 296 24| 2269 35| 4038 18| 2106| 44| 4560 15514 982| 277| 23 508

1) Omfatter hovedsakelig medlemmer fra:

Brevik, Langesund, Porsgrunn og Skien.
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Tabell V, 1955 (forts.)

Medlemstallet geografisk

9. Aust-Agder

Fylkets
land- Arendal
u Forbund distrikt
g
2 | 2 || =
3 <| = |«| =
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...................... = - 1 5
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonarer. .. 1 16) - -
3 | Arbeldsmandeforbundet & ¢ .. ss e asiilen s i vannsensens 15| 458 3| 145
4 | Baker- og Konditorforbundet ........................ -1 1 41
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ....................... — - 1 89
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet.......... - =l = -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ................... 4| 102] 4| 420
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ................... - o R | 41
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsarbeiderforbundet ......... 1 21 2 133
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ..................... - = A 3
11 | Gullsmedarbeiderforbundet .......................... - - 1 44
12 | Handels- og Kontorfunksjonzrenes Forbund........... 4 40( 1 91
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet .............. - = 1 50
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet .................... 2 75 1f 650
I51sdarnbaneforbintdet «. s iciateaie v sn oty sy aniie s - -l = -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund .................... 1| 334 1 21
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet .. ... ST S | R - - - -
R I IO DR ABE . 515 v st eais o8 ofuts s o=l scare €itiate don a AT 2 88 2 232
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ..................... - - 1 16
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund.................. - -l = -
21 | Lokomotivmannsforbundet .......................... - -
e L RO R L R BN RV s 18 ¢ a0 & st eralncavasisinres diisso s Aoy ¢ 4 i34 ia b e - - = =
20 MR NIRTOBHINBE .. 5 a s voier s vsibs s 0o ah sis s sls hivica - ~ 1 233
S MurertoRbUNdet . i ca e s ol e s - -1 1 53
S8 N MURIEETARDUNAOY &1 o T8 s b saiartes widia-siank olaisbibibnla s ivalvs — - - -
26 | Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet. ........ - - 1 49
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ...................... 6| 313 - -
28 | Politiforbundet ..... AP O A B ]y E A e e A TS o - -1 1 41
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
P ORtIOrhIRAGh 8 e SRS I SER, o 0 vl ke aipdeis 4 blels ity - -1 1 24
PORCIMANBRIRZO0 |, & o 40, s iasleis ediie slisheie olbsinais yis at0p = 1 25
Postapnernes Landsforbund........................ 1 59 - -
8011 SiomannaforbUNAEh o i) i cnieTaie fiod s aisoies s lvien o 34 - - 1{ 865
31 | Skinn- og Lerarbeiderforbundet...................... - - = -
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet ..................... 31 572 - -
33 | Skoteyarbeiderforbundet ............oiiiiiiiaiiin, - -l = -
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ....................... - -l - -
35 | Steperiarbeiderforbundet ..........c...cciiiiiiiaen - - 1 60
36 | Tekstilarbeiderforbundet ...............covviipiiiinnn 1 12/ 1 17
37 | Telegraf- og Telefonforbundet........................ - = -1 44
88 | TienestemannBlaget: & sifs v is i on s oarsiooy s bssvpsse 1 34 1 15
39 | Tobakkarbeiderforbundet .......;veiciiiviiiniinnoys B - = -
40 | Tolltjenestemannsforbundet.............ccovviveinnn. - - 1 15
41 | Transportarbeiderforbundet...........c.cvivinvienrane 2 501 3| 192
42 | Treindustriarbeiderforbundet..................... ... - - 1 114
43 | Urmaker Svenneforbundet ............ccvevenineeveens - e -
Tilsammen | 72| 2174| 38 3728




215
satt opp — 1955.

fylke
Grimstad Lillesand Risor Tvedestrand | Fylkets byer Fylket
- S|
< | 3 < = ke 3 L = o = 9
2 < @ (] 3
I T o
= - - - ~ - - - 1 5 1 5 1
~ - - - - - - - - - 1 16] 2
1 17 1 27 - I 19 6| 208 21| 666] 3
1 9 1 3 1 4 1 6 5 63 5 63| 4
1 14 - = o 1 15 3[ 118 3| 118 5
< 2 5 o = A = = 2 = 2 g
1 69 2 58 I 62 1 14 9] 623 13| 725| 7
- - - = - = 1 11 2 52 2 52| 8
- - - - - - - 2 133 3| 154 9
- - - - - - - 1 3 1 3[10
- - - - ~ - - 1 44 1 44111
1 23 - - 1 24 - - 3| 138 7 178]|12
- ~ - - - - - - 1 50 1 50(13
1 37 1 32 1 152 - - 4| 871 6|  946{14
- - 1 10 - | - B i 10 1 10{15
- — - = - = - - 1 21 2| 35516
- B - 1 4 - 1 4 1 4117
1 24 16 1 44 1 16 6] 332 8|  420[18
- ~ - - - - - - 1 16 1 16{19
- = - - - - — - =) - = -{20
= = = - - = = - = = -121
- - - - - = — - = = = —|22
- - - ~ - — - - 1 233 1] 23323
- - - = - - 1 53 1 53[24
= - - - — - - = - - -125
1 103 - - 1 8 - - 3| 160 3| 16026
- - - - 1] 217 - - 1 217 7 530|127
- - - - - - = - 1 41 1 41)28
29
1 8 - = - —~ — - 2 32 2 32
- - - - - - - - 1 25 1 25
- - - - - | - - = - 1 59| -
- - - - 1 26 — - 2| 891 2| 891130
- - - - - - & - = - - —{31
1 20 - — - - 1 20 32( 59232
- - 1 19 - - - = 1 19 1 19133
= = ~ = = = = = = = -[34
= = = - = 1 5 2 65 2 65|35
1 16 - - - - - - 2 33 3 45|36
- - - - - - - - 1 44 1 44137
- - - - - - - - 1 15| 2 49(38
= = = = - = = = = = - -39
- - - - - - 1 15 1 1540
1 13 1 15 - - - 5| 220 70 270/41
- - - - 1 44 - - 2| 158 2| 158[42
= = = = = = = = = = —[43
12| 353 9 180 10| 585 7 86 76| 4932| 148| 7106




Tabell V, 1955 (forts.)
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Medlemstallet geografisk

10. Vest-

Fylkets

5 Forbund d]iztr;lr(iikt

Z e

5 E| 2
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ..........ccccciiiiiiiiiiiiiiiien - -
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonwerer ............. — =
S FArhoidsmangstorbundet o388 Gl s st v s s el e B b Tu s ste v ste s 12 390
4 | Baker- og Konditorforbundet ...........civiiiiiiiiiiiiieiiies - -
6 | Bekledningsarbeiderforbundet ..........icviieieeiirsiniiecssnas 1 11
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet ..................... - -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ................... ... .l 3[ 330
8 | Centralforeningen for Boktrykkere .......................c.0.... - -
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet.....................coan, 1 23
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ................... ... oo - -
11 | Gullsmedarheiderforbundet . ......coevcvevrsssrirersesineoisosas - =
12 | Handels- og Kontorfunksjonwrenes Forbund...................... 2 38
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet.......................... - -
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet ................c.0iiiiiiinnn, 6] ' 113
15| dernhane OB UEat 1 oy o 5ie 315008 150 (s bs fasos s 5o sd ala o -4/ an o4 ot s s - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ..................cc0ciioiinns, 2] 243
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ................ccoiiiiiiiiiian. - -
I8 IR ommnuneforbimelat i oty oo oo s e b e st st s e s 3 127
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag .............ccoiiiiiiiieiiiiana - -
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund.......................c00e. - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ..........c.cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieias -
Ll o e T i s o e L e e (L T S T et D - -
SO REMBARIDIREEOPFDRNTION 15 | v gbiaiss s 20 5o b 0o s 840 s aiedrosradinamesin dia'e — -
L2 MUTORTOBDUNARE o lvhs o e ovni s sviets s nan st ) s s S sn el Bixnge e e ey A - -
20+ | MUBIKReEorbUnAOLs < o« 5 o /00 sais s000ia 80 005000 3670017 s s ililan sisibawwisinn — -
26 | Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet .................... - -
27 | Papirindustriarbeiderforbundet .......... ... 0 iiiiiiiiieiiien 2| 1736
BRI PO OP D TREBON fel e e 85 50 54 s 0 5 p e TR v % 30 hrheg 9h B pARLeSs arhoa gl - -

29 | Postfolkenes Fellesforbund:

PORUIGERIIRABEST (5l 1y i vn o ot Bt i vy ¥ 4 oo imt a5 S8 8 ddrd - -
s R O e T e S B O S - -
Postapnernes Landsforbund, . .......ccooiiiiiiiiiieiieiiiiiin, 1 64
SON | SIEmMADTETAPREIIAOUE, 50 5 R e s tin a1k oriwp T vira s\ b e e s A hed - -
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet............oiciiiviiiiieiinianen 1 31
32 ||| Skog- og Landarbeiderforbundet ,.,......coivvierivinnnerisonns 2 31
38 (|"Skotoyarbeldrforbuntet i i ¢ «uiies il e s vinie s s dasa s il - -
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ............. .0 iiiiiiiiiiiiieies - -
35'(| Stoperiarbeiderforbundet ' . s . dovs oisaise e s ss e onssnasies s s - -
36| TekatilarboldBrTOPDURGY +u i« v ¢ ivlers aiovas evls s iain o godiondip 4 siad bis'slesss s 3| 278
a7l Telegraf- ogHlClefORIOTDUNASE: /v v orvinsais bioein s e o 0 alesgie o @ sirtes o518 - -
ST e NestamMAMNEIRDOU v o /fs Sais + 505 s w0 68 41006 5 &3 ismmadinib b 44 a dieletlans ala - -
30 I TobaltkarbeiderforBUNAGL v« v« «yice sntsiobins s s fetowivinasien sivainmtn aioi's - -
40 | Tolltjenestemannsforbundet. . ......ovvieiaiiiiiiiviiniainiines . -
A1 ST raneportareltd TTOPBUNAEE o' < v v s« visntsls s ainisls wn sl s aelsiie vis w5 alons & 2 54
42 | Treindustriarbeiderforbundet.........ciooviiiiiiiiiiiiiiiiiia.n 4/ 106
43 ' Urmiaker SWannefor DA . il i cin ity b tale diales scip 4y Alssats s arbie s - -
Tilsammen | 44| 2575




satt opp — 1955.
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Agder fylke
Farsund | Flekkefjord | Kristiansand Mandal Fylkets byer Fylket

. . : . : —&
Rl [ (0 R B e R R B B
|5 |« |® | 2|8 |«<|2 |2 |5]|<]|5
- - B - 1 9 - - 1 9 1 9| 1
- - - - 1 57 1 6 2 63 2 63| 2
- - 2 21 2( 108 2| 187 6] 316 18| 706{ 3
2 13 1 10 1 65 1 b 5 93 5 93| 4
- - - - 1 152 1 24 2( 176 3 187] 5
- - - - 1 7 1 5 2 12 2 12 6
1 80 1 92 3| 1417 2| 209 7] 1798 10| 2128] 7
1 4 1 15 1l 102 1 8 4 129 4 129] 8
- - — - 1. 237 2 90 3| 327 4 350 9
- - - - - -~ - - - - —{10
- - - - - - - - - - - —{11
- - 1 26 1l 275 1 39 3 340 5[ 37812
- - < - - 1 31 1 10 2 41 2 41)13
= = 1 92 1] 812 1| 385 3| 1289 8| 140214
- - - -1 12| 1151 - - 12| 1151 12 115115
= = - 4| 1336 - - 4| 1336 6| 1579|16
= - - - 1 43 - - 1 43 1 4317
1 46 1 67 | 877 1 61 10 751 13| 878|18
1 22 - - - - — - 1 22 1 22|19
- - - - - - - - - - - -20
- = - -2 1 155 ] - 1 155 1 155)21
- — - - - - ~ - - - - -122
= = = - 1] 383 — - 1| 383 1 383(23
= = ~ - 1] 103 - - 1 103 1 103]24
= = = - 1 18 ~ - 1 18 1 18)25
1 25 - - 1| 123 1 2 3 150 3| 150]26
- — - - - - - - - — 2| 736[27
1 19 - - 1 67 = - 2 86, 2 8628
29

- — 1 20 1 64 — - 2 84 2 84

- - - - 1 43 - - 1 43 1 43

= - - - - = - - - - 1 64
1f 238 - - 1| 866 = = 2| 1104 2| 110430
- - 2| 204 2 37 - - 4] 241 5 27231
- — - - - | - = - - 2 31|32
- - - 1 8 — - 1 8 1 8133
- - = - = - - - - - = —34
- - - 1 114 1 22 2( 136 2 136]35
= - 1 7 1 98 1 135 3| 240 6| 518]36
- - - - 3] 268 - - 3| 268 3| 26837
- - - - 1| 228 . 1| 228 1 228(38
- - - 1 123 = - 1 123 1 123{39
- = = - 1 28 - - 1 28 1 2840
- - 1 10 2] 255 1 3 4] 268 6| 322441
- - 1 68 1 80 1 7 3| 155 7| 261{42
- - - - - - - - - = - —|43

9 447 14| 632 62] 9440 200 1198 10511 717| 149| 14 292

') Omfatter medlemmer fra fylkene: Aust- og Vest-Agder. *) Omfatter medlemmer fra fylkene: Telemark
og Aust- og Vest-Agder.
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Tabell V, 1955 (forts.)

Medlemstallet geografisk

11. Rogaland

Fylkets
land- Egersund
1 Forbund distrikt
3 B 18 6 - e
3 <= |<| =
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...................... - - -
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonzrer. . . 2 44| - -
3 | Arbeidsmandsforbundet ......... . 0 iiiiiiiiiiiinn 14/ 70 1 49
4 | Baker- og Konditorforbundet ....................... 1 300 1 17
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ....................... 1 I8 -
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet .......... - i =
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ................... 4 84 1 143
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ................... - = -
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet ................ 2 23 1 11
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ..................... 2 89| - -
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ................... ... - o -
12 | Handels- og Kontorfunksjonarenes Forbund........... 5 112 1 44
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet............... - -l = =
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet .................. ... 6 1005 1 44
EDt T exmbanetarhandet] .l o5 deiniv el o50 /o voesdiiie s sais i 4 - -l 1 45
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund .................... 1 219 2| 255
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ...................... 2 25 1 32
TSN RO MUNETOEDUNORG f-1 a5l el st s diabe Mwaisissisn s oo 6] 227 1 92
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ..................... - - 5 =
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund ................. - - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ............cciviiinviinns - - = -
S22 LDRTOPD OB i s aiw sie it sis scx s aioin mim v pidir e s s B e - - -~ >
23 | Maskinistforbundeti ., ..o 5o viriin it - il = -
BN EMurer orDURHE v sl v« i o sl S H s RS ALE S B - - = =
P 100 B G d i £ et e P (S ol S B s o o - = =
26 | Neerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet. ........ 10f 102 1 8
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ............... ... ... - o =
Ll TR 0 Py e e ety S e e G R GV 1 B P S Y - o (R =
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
RORTETOTBINTIOU Toite s ois 5 inie 3 soe 5 omis 5606 Ao ateeliinte s Tibra a0 - =lIEse=
PORGIOBIDBIAREN =57 ahi:s 50016 siviwias wle o s aialite ceia ruinie vov s via - == = =
Postapnernes Landsforbund........................ 1 1877 = =
30 1 Bjpmannsforbuntetivy e s« v osuaiir s sl s airse v s - - 1 27
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet...................... 1 3 =
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet ..................... ~ = =
33 | Skoteyarbeiderforbundet ............... ..ol -1 1 2
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ............... ... ... B = =
35 | Steperiarbeiderforbundet ..........cooiiiiiiiiiiiin, 21 116 =
36 | Tekstilarbeiderforbundet ..........vvvereuersronrnnss 6 5171 1 18
37 | Telegraf- og Telefonforbundet........................ 1 A= =
S8 IR T eneatemanNBIAEEN Y, .. 0« o ialsovin v o 0 s bie Bea a0 A = =l =
39 | Tobakkarbeiderforbundet ..................coivvnn. - -
40 | Tolltjenestemannsforbundet ....................c.... = | 1 ot
41 | Transportarbeiderforbundet ......................... 2 92| 2 26
42 | Treindustriarbeiderforbundet..............ccoovivven. 3 1901 1 55
43 | Urmaker Svenneforbundet ..........cocviivvninvinens - == =
Tilsammen | 71| 3792 18| 868




satt opp — 1955.
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fylke
I{::’;:l%‘ " | Kopervik [ Sandnes Sauda Stavanger Fl{ ;lzits Fylket

T~
lglelglzlglel3 |23 |23 |2]3|[E
< = |i= = | = | = < = - = <4 =
- - - = - - = 1 14 1 14 1 14 1
- o -1 = == =t 154 2 154 4 198] 2
R - 2 1) (| 56| 3| 328 9 597 23| 1304] 3
1 43 1 17 1 27 1 8 1 192 6 304 7 334| 4
1| 119 1 12 1| 352 - = 1 4086 4 889 5 907 5
- S = =l = - = = 1 182 1 182 1 182| 6
2| 529 1 19 1 71015 1 84/ 5| 1600 11| 3085 15[ 3169 7
1l 48], = e - - - 1| 270 2[ 316/ 2| 316/ 8
1 59 - - 1 60 1 47 1 300 5 477 7 5001 9
= =lt = Sl = e P 7 (e | = 2 89110
- =l = e [ — = = 1 26 1 26 1 26|11
1 229 - = 1 48 1 33 1| 1068 50 14221 10 1534[12
1 32( - = 1 bl = - 1 209 : 246 3| 246]13
1| 782 1 15 || 778 1 16| 5| 2220[ 10{ 3855 16| 4 860[14
- - - -1 = S —-| 15| 866 16/ 911| 16| 91115
2 71 1 16 1 18 1 952 7 965| 14 2277 15| 2496]16
1 49 -~ = 1 41 1 6 1 150 5 278 7| 303)17
5[ 490 1 17 1 124] - - 9| 1322 17| 2045 23| 2272/18
- - - - 1 41| - - =L 41 1 41119
-1 - -l - - - - 1| 220 1} 220 1f 22020
= =l = = A — =)l 107 1 107 1 10721
= =8 = =1 o = e == e -122
1| '530 - e - - - 1| 530 2[ 1060 2| 1060|23
1 88 - = 1 54 1 18 2 200 5 358 5| 358|24
1 ' 24 - - - - 1 10 1 68 3| 102 3| 10225
1] 248 1 169 1 57 = - 4 1909 8| 2391 18| 2493|26
- - - = == = = = = = 127
1 39 = 1 9 = - 2 157 4 205 4/ 205]28
29

1 48] - S o = 1 125 2 173 2 173

1 26| - el = = = 1 84 2 110 2 110

- e e - = = e = 1f 187
112980 - A = 1 114 1{ 1287 4| 4408 4| 4 408|30
— -1 = - = = = 1 22 1 22 2 25 |31
=l = -1 = =l = = 1 13 1 13 1 13|32
= - 1 53 - o 1 23 3 78 3 78133
= =l e = = = S o —|34
| B, LA e | | - 1| e8| 3| 311 5 427|35
o R LR D ] RO = e -| 3| 404] 8| 921{36
14T = & (B! Allen s -| 4 365 5| 442 6| 473[37
S R -l = - - - 1} 235 2| 266 2| 266/38
¥l S e g bl 2l v 15 1 150 1|  15[39
Iy 8L = -1 = e =1 53 2 90| 2 90|40
2| 469 1 12| 2| 106 - -l 2 986 9 1599 11 1691(41
1 9 - - 1 45 - -l 1} 198 4| 307 7| 498|42
R [t S P S 8 o= e o |43

34/7 160 9 288 22| 3173 11| 1344 85|16 967 179|29 800| 250| 33 592

)

Omfatter medlemmer

fra fylkene: Rogaland og Vest-Agder.
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Tabell V, 1955 (forts.)

Medlemstallet geografisk

12. Hordaland

Fylkets

i Forbund landdistr, b .

= 5 . .

S| B |8 8 |9 &

5 3 3

§ <| = |<| = |2]| =
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ........... - - - - - -
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj. 2 21 1 14 - -
3 | Arbeidsmandsforbundet ................. 30[ 1045 - =il 37
4 | Baker- og Konditorforbundet ............ 2 40 1 19] 1 16
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ............ 4 430 - S -
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet — - - -1 -~ -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ........ 1 739] 1| 179 -2[ 189
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ........ - -1 1 6 - -
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. .. ... 4 111 1 135 1 17
10 | Fengselstjenestemannsforbundet .......... - - - - A =
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ............... - - - - = -
12 | Handels- og Kontorfunksjonzrenes Forbund | 10| 206 1 144 1 85
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet. . .. - - 1 23 1 29
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet .......... 14| 763 1 221 1 195
15 | Jernbaneforbundet ........c..00i0iiiiiin 1 22 - e -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ......... 19] 1403 2| 1058 — -
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ........... - - 1 Yl 22
18 | Kommuneforbundet ..................... 18 1120 1 182 1 90
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag .......... - - - -l = -
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund ...... - -l - - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ............... - - - - -~ -
ER P Lnsforbundet el sl B e L R e s - - - - - -
23 | Maskinistforbundet ...................00. - - S -
24 1 Murerforbundet <., .o vviiv it it iios - = | 21 1 38
26: 1 Musikerforbundetb. . . .. ¢ ch ol iins vns s - -l - - - -
26 | Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb. ... 20[ 1085 - = 1 13
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ........... 2| 241 - - -
28 ['Politiforbundebs ol s v etiv s v b - o I | Ol -

29 | Postfolkenes Fellesforbund:

Pogtiforbundeby s Lol Ve oy si-dis vatest - - - - - -
PortmannBlagat «.vobi st v v ge oaisysnss - - - - -
Postapnernes Landsforbund............. 1| 328 - - -
30 | Sjomannsforbundet ...................... 1 49 1 75 - -
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet........... 3 131 -~ == =
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet .......... - - - - -
33 | Skotayarbeiderforbundet ................. - - - &1 e | 6
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ............ 1 8 - - -
35 | Stoperiarbeiderforbundet ................. 1 N - - - -
36 | Tekstilarbeiderforbundet ................. 11| 2528 - - 1 80
37 | Telegraf- og Telefonforbundet............. 1 128| - - - -
38 | Tjenestemannslaget ..................... 1 28] - - - =
39 | Tobakkarbeiderforbundet ................ - - - - - -
40 | Tolltjenestemannsforbundet............... - -l = - —
41 | Transportarbeiderforbundet .............. 3 150 1 11 30
42 | Treindustriarbeiderforbundet.............. 250 671 1 43 1 7
43 | Urmaker Svenneforbundet ............... - - - - - -
Tilsammen | 18511 119| 17| 1951| 16| 854




satt opp — 1955.

221

fylke 14. Sogn og Fjordane fylke
13. Bergen
Fylkets Fylkets = Fylkets

lb;yer ¥ylket lali}(,idistr. Flora %)yer Fylesy )
B~
g4 e R SR & T e 2
|2 |« = < = < = < = < = < = |-
- - = - 1 13 - - = e - = - 1
1| 14 3 351 1 97| 2 81 - o = 2 81| 2
1f 37 31 1082 5 716| 26[ 1121 1 23 1 23 27 1144 3
2| 35 4 75 1| 565 1 18 - o - 1 18| 4
- -| 4] 430] 2[ 2085 3 47 - = B =| 13 47| 5
] o -l 1 308] - - - s s - 6
3| 368 14| 1107 8| 3211| 10| 278 1 371 1 37 11|  315| 7
1 6 1 6 1 463 1 15 = = = = 1 15| 8
2| 152 6 263 1| 462 4 159 1 11 1 11 5[ 170] 9
- == = 1 16| - . o - -[|10
= - = - 2| 300 - - - = = e —11
2| 229 12| 435 3| 2989 7| 290 1 26| 1 26| 8 316[12
2| 52 2 52| 3| 576 2 30 - o o | 30(13
2| 217| 16| 980| 10| 4391 8| 399 1 80| 1 80[ 9| 479|114
= - 1 221') 14| 1947 - - = - = - - -|156
2|1058 21| 2461 2| 518| 5| 1464 1 50 1 50, 6 1514[16
2l 31f 2 31 1 161 - - - - - - A 17
2| 272 20| 1392 22| 4852| 10| 318 1 48/ 1 48| 11| 366(18
- = = -] 1 54| 1 271 - -~ -{ 1 27|19
~ - . = - 11 120 - - - e - = -120
- = -3 1] 206] - - - e - = -121
— o - .1 201 - e e - - -122
= - ot i | ER (7 | R - = e - -23
2| 59| 2 591 2| 525] - - - - - - A ~-24
- o I -1 1] 151 - - - - = - - ~256
i 13| 21} 1098] 6 1097| 7| 243[ 1 49 1 49 8| 292[26
— - 2| 241 - . . e - A -27
1 9 1 9] 2| 290] - - 1 v VAR 7§ b | 7128
29

- -l - - 1 311 - - - - - e =

— - - - 1| 2451 - - - - - == =

— - 1] 328 - - 1f 206 - - - 1 206
1l 75 2| 124 1f 3931 1 88 - -l = - 1 88130
- - 3] 131 2| 142 - -1 - - = - - —|31
- - - - 1 6] 4 106 - - - - 4] 106{32
] R | 6| 2| 361 3] 136 - - - - 3] 136[33
- 1 8 1 45| - - - - - - —|34
- - 1 7 1] 288] - - - -l - - -~ -135
80| 12| 2608| 2| 811] 5[ 139 - - - -l 5 139(36
- - 1} 128 71 890 1 64| - e - 1 6437
- - 1 28 2| 306] - - - -1 = . -|38
- -l - -1 - - = - - - - - -39
- - - - 1 118] - - - -1 - e —140
2| 42 5 57 2] 2804 7| 312 1 18 1 18| 8| 330[41
2| 50 27] 721 3| 263 7| 104 - -1 - - 7| 104[42
- = =1 1 35| - = - ~ = - = ~|43

33(2 805| 218| 13 924 123| 38 134| 116 5645 10[ 349| 10| 349| 126 5994

) Omfatter medlemmer fra fylkene: Bergen, Hordaland samt Sogn og Fjordane.
*) Omfatter medlemmer fra fylkene: Bergen, Hordaland, Sogn og Fjordane og Buskerud. *) Omfatter

”

7 underavdelinger.
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Medlemstallet geografisk

15. Mare og

Fylkets
y Forbund landdistrikt
e
&, -
E < | =
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...............ccoooiiiiiiiia - -
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonwrer............ 2 51
3 | Arbeidsmandsforbundet «....cci00iiiiiiiiiiaiiiiiiiiiiiiian 38| 1508
4 | Baker- og Konditorforbundet .....................cc00iiiiinn 2 12
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ................ . i 17| 680
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet ................... = -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ........... ... oo o 22 717
8 | Centralforeningen for Boktrykkere .................0ccc0iiii - -
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet ......................... 71 133
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ................ .o - -
11 | Gullsmedarbeiderforbundet «.....covcooiiiiiviarsrrgrioararsress - -
12 | Handels- og Kontorfunksjonmrenes Forbund ............... ..., 12| 202
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet ....................... 1 20
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet ............... ..ot 16| 501
AGE] TernbanefarBundeb i cuiiv.oeaisssa's s svysie s acnaiiss/siqle i bse s - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ............. ... 16] 857
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ...................coo it 3 31
18 | Kommuneforbundet .. s . seoevsvoasososaissainsssisanviars 5| 301
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag .............. ... oiiiiiiann 1 39
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund ................oo0ininn - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ..........ccoiiiiiiiiiiiiniiiiiiians - -
29 | LosOrbUNAOb 456 siclerss e 50 i aisiata aisis s s sinsiabdhsio acan s e lidie s v — -
235 1 MasRInISEROTDINABE 15 o xire s s50 i0i0n woniste sibissd i sliiosle s 348 (8 adbiviales sis - -
24 | Murerforbundeb . « » seis'sivsesiusiavis sos s staniany s s eslies e 1 20
25 | MU leorTORDUNAO0: + 1o vio 5 i s iviriaisissis soibaibinie s datois aivis 6 aibisls/s b3 e daiie - -
26 | Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet................... 10| 154
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ...........cooiiiiiiiiiiiiiin | -
AL T Tt e o S e e S TS o = v e (e P05 B o o — -
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
LT (10130 (2 00 Lo T bR et o b e o B it Fit e R TS T (P13 0 - -
PObmannBIBZEs 70 v is s avis alss aiswoaie s siais s wsa s s albinmeninjose pis = -
Postdpnernes Landsforbund...... ... ... .o iiiiiiiiiiiee, 1 259
30 | Sjomannsforbundeb . .....oiviiiiiiiiiiiaiiii s 3| 158
31 | Skinn- og Leararbeiderforbundet............... ..o = -
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet ........ ... ..o 3 30
33 | Skoteyarbeiderforbundet .......... .. . iiiiiiiiiiiiiiiaiiiinn 1 76
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ........... . it 1 8
35 | Steperiarbeiderforbundet ........ ... il 1 21
36 | Tekstilarbeiderforbundet .. ......cocoiiiiiiiniveriiirivaiain 7| 481
37 | Telegraf- og Telefonforbundet............oooviiiiiiiiiiiiiin 2( 184
SR D ieriontBIRMIABIAREt Voite e hsia vo b o nn stnassisiaia b bitle tasTe 440 2 91
39 | Tobakkarbeiderforbundet ...:....covveveiiiiiiiiiniiiiinainns - =
40 | Tolltjenestemannsforbundet............cooviiiiiiiiiiiiiiiaiie = =
41 | Transportarbeiderforbundet ...........cciiiiiiiiiiiiiiiiiine, 14| 254
42 | Treindustriarbeiderforbundet ...............oiiiiiiiiiiiiiiie 24| 879
43 | Urmaker Svenneforbundet .............cciiiiiiiiiiiiniiiiies = =
Tilsammen 212 7 667




satt opp — 1955.

223

Romsdal fylke

Alesund Kristiansund Molde Fylkets byer Fylket
. : . : — &
B G R L T
< = < = < = < = < = |+~

1 7 1 4 1 5 3 16 3 16 1
1 38 1 22 - - 2 60 4 111] 2
2 1056 4 46/ 3 53 9 204 47| 1712 3
1 61 1 39 1 24 3 124 5 136] 4
2 241 1 267 1 502 4 1010 21| 1690] 5
1 5 = = = = 1 5 1 5| 6
1 266 3 542 1 250 5| 1058 27| 1776) 17
1 36 1 51 1 19 3 106 3 106] 8
1 56 1 96 2 51 4 203 11 336 9
1 3 = = - = 1 3 1 31 10
= - = = = - = - = —| 11
1 266 1 319 1 115 3 700 15 902] 12
1 75 1 54 1 82 3 211 4 231 13
1 299 1 215 1 201 3 715 19 1216] 14
= - = — - - = = = -| 15
3 130 1 39 - - 4 169 200 1026 16
1 19 1 26 1 11 3 56 6 87| 17
5 388 2| 388 2 236 9 1012 14| 1313] 18
4 2 - 2 = % Bl = 1 39| 19
- - = - - - - = - - 20
- - = - - - - - & - 21
= = = - = - = = = -| 22
1 487 1 107 = = 2 594 2 594| 23
1 49 2 59 1 35 4 143 5 163| 24
= = = - - - — = = -| 25
4 264 2 92 1 27 7 383 17 537 26
= = . - - - = = = -1 27
1 37 1 26 1 11 3 74 3 74| 28
20

1 4 1 74 1 26 3 174 3 174

1 46 1 26 = = 2 72 2 72

- - = - - - - - 1 259
1| 1145 1 318 1 40 3| 1503 6/ 1661 30
- - - = - - - = | -l 31
= - | 1 2 1 2 4 32| 32
1 9 - - = = 1 9 2 85| 33
= = — - 1 6 1 6 2 14| 34
1 40 1 14 1 13 3 67 4 88| 35
1 8 1 21 1 25 3 54 10 535| 36
2 110 1 104 1 23 4 237 6 421| 37
2 19 2] 41 1 40 5 100 7 191] 38
= = = = = = = = &= - 39
1 17 1 12 . = 2 29 2 29| 40
2 489 4 746 3 118 9 1353 23 1607] 41
1 14 1 16 1 39 3 69 27 48| 42
- - - - - - - = = -| 43

45| 4803 40| 3764 31| 1954 116/ 10521 328| 18188




224

Tabell V, 1955 (forts.)

Medlemstallet geografisk

16. Ser-Trendelag

Fylkets ;
‘ Forbund Tandaistn. Roros Trondheim
g
& gl " 5|8 |5]| 3
[ (5] 5 D
A <| =2 |<| =2 |<| &
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ........... = | - 1 17
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj. 2 31 1 a8 1 83
3 | Arbeidsmandsforbundet .................. 19 2107 3| 253 5| 344
4 | Baker- og Konditorforbundet ............ - S - 1] 328
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ............ 1 17 1 37 2| 501
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet ~ =t = =52 85
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ........ 17}  600] 1 74| 8| 2207
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ........ 1 18 1 8] i 1253
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet ..... 3 72 1 18 1 411
10 | Fengselstjenestemannsforbundet .......... - - = - 1 24
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ............... - = e . | 30
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forbund....... 15 506] 1| 104 2| 1637
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet. ... 1 200 1 32( 3| 577
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet ......... 6l 183 1 40( 2| 2202
15 | Jernbaneforbundet ...........c..cc00vunn, 1 174 - —{*) 15| 3 543
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ......... 6] 234 — - 390
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ........... 2 24 - = 212
18 | Kommuneforbundet'.........cosiesviivins 14| 1017 1 37 16| 2328
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag .......... 1 31 - - - -
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund ...... - - = - 1 76
21 | Lokomotivmannsforbundet ............... - - -1 2% 1f 430
PR R G e R T SRR - = - -~ -
23 | Maskinistforbundet ...................... — - - = 1§ 370
24 |"Murerforbundet . ..v..ovicoiarvinse i ~ - 1 16( 2{ 299
261 Musikerforbundet, .y« o oebevt bos e o L = = —p 166
26 | Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb.. .. 12 306] 1 2| 8 1166
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ........... 1| 452 - - - -
28 I/ Politiforbundeti '\ | i é5 eov s shein s snn sivio s = A - - 2 179
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
PoBIOEDUNABY oy oo i v e v o ivivratsiesienahes s = - 1 9 1 271
Pegbmannslageti tol 0o oo b daineidates - - - -1 1 274
Postapnernes Landsforbund ............ H 1 2321 - — -
30 | Sjpmannsforbundet ...................... 1 33 - 1f 1196
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet........... 1 13| = - 1 16
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet .......... 27 935 1 85| 1 45
33 | Skotesyarbeiderforbundet ................. 1 57| - - 1 83
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ............ 2 68 - - 1 6
35 | Steperiarbeiderforbundet ................. 1 8 - - 2 181
36 | Tekstilarbeiderforbundet ................. 1 12f 1 57 1 108
37 | Telegraf- og Telefonforbundet............. 1 67| - -{ 2| 618
38 | Tjenestemannslaget ................c..... - =l = = 1 455
39 | Tobakkarbeiderforbundet ................ - = - - —
40 | Tolltjenestemannsforbundet............... - - - =1l 64
41 | Transportarbeiderforbundet .............. 5 168 — 2| 1705
42 | Treindustriarbeiderforbundet.............. 2 42| - - 1 65
43 | Urmaker Svenneforbundet ............... - =5 = 1 14
Tilsammen | 145 7430] 17| 777 97|22 959
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fylke 17. Nord-Trendelag fylke
o Fylkets e lat '
¥ {)l‘l:;ts Fylket land- ;:;e;_ Namsos '\1:;:: Ff)l‘l:;ts Fylket
$ distrikt : g
Pla R e T le %2 5 2 522 2T (%
4l |2l =2 ||| |[d]|=2|=2]=2]= =[] =]
1 | [ | S ) RS RN | I IO (R L [ e R [ - 1
9l 88| 4] 19| 2f 24 |l oW T e M LBl 5] 2
8 597| 27|2704] 14j1101f | | 3| 79[ 2| 68 5 147| 19{1248| 3
1 328 1| 328 3| 54/ 1| 18 - - - 1| 47| 2| 65/ . 5] 1191 4
3| B38| 4| 665 2 29| -~ - -4 31 1f 71 2 38 4 65 5
1| 8811 1|0 i8] | oo el eiunie ] e -| 6
9)2281| 26/2881 19(1002] 2| 188] 2| 488| 3| 454/  7(1130, 26{2132) 7
2| 261 38 274 - | 1 8 1f a5} W A7), 3y 40} Bf -« 40] 8
2| 429| 5| 5011 1f 9 - | 1 62 1| 184 2] 246/ - 3| 255| 9
1| 0 24] L 124] | A =l w0 ] ] el el el o ~ 10
1 30 1 30 = o Ao = A o sl el e - 11
3| 1741| 18[2247| 20| 506 1| 120{ 1| 129 1| 103| 3|.352| 23| 858 12
4 609 5| 6290 - | 1| 26 1 371 1 58 3}121f 3{ 121 13
312242 92425 9 208 1f 52 1| 15 1| 97| 3] 164 12{ 372 14
168848 e8I 8T | A |- o= A= A A e — 15
1| 390, 7| 624/ 65650 1 6 - [ 1 8 2§ 14 8 569 16
1| 212| 3 236/ - - 1 39 1 35 If 36] 31140/ 3| 10} 17
17/2365 31|3382| 7| 248 2| 105 1| 156 2| 159| 5| 420 12| 668] 18
- R 4 ) S S ] N, HE (= RS R e [ (T 10] 19
Loeqal Ll = = A S e e e - - 20
1| 430] 1| 480] . o < A - A A Avwslousls A - 21
- -1 - -1 o A 4 - ~ ~ 22
B ) S | ) T T FRE S (R R e I A S0 (L - 23
3| 315 3| 315 1] 34 - . 1 88 1] 55 2,98 8] 127 24
1| 468 1| ‘188 §-. < = =] = oA . o skl -1 25
011168| 21|1474] 10{ 242 78] 1| 41 1) 19{ 3[{'138( 13| 380] 26
- - 1] 452 3 471 - -] o] A e o A B 471 27
D B (] B [ | R R [P (AN (AR | (S | | I I £1) (S| S it IS (R )|
29
2| 280 2| 280 - - - -l A - -l = ~
H 1] 2744 1| 274 | - B o IR IS (R M =
- -1 1] 282 - - = s ==t -
1/1196] 2/1229] - - - 1} 36 | | 1 36| 1| 36380
1l 18] 2| 29 -* - 13 - 4 - 1] 13 1l 13| 31
2| 130| 291065 63/1881] - | 1| 6] 1| 20{ 2 26[ 65/1907| 32
1| 83| 2| 140] 2{ 18 o [ 1| 5 ) R SRS (R [ RS R -} B
1 i) TR (1) T R (S - (R W (B (R e S i Ly I - 34
D1 [ £20 | IR (- ) IR (R R (R (e | (S [0 - (R | R (R 8| 35
2| 165 3| 177| 4| 142| 1| 18/ 1| 49 - 2[ 67| 6 209] 36
2| 618 3| 683 - - - - 1] 41 - 1 41 1| 41 37
1| 455 1| 455 1| 7| 1f 30, [ | 1| 68 2| 98 3| 173| 38
- - - RO [ B AN [ [ (DR IS P O M R -l 39
) ERRET: (OO I (R R R IR  e — [REC ( [RRr=. (E 0 R e [l ~| 40
211705 7|1873] 7| 1931 1| 8| 1] 38| 3| 125 5| 171| 12{ 364] 41
1| 65 3 1071 4] 389 1 471 - - - -| 1| 47| 5| 86|42
| R | S f [ 1| R (RS (R (I e [ (e LR (e B (B -| 43
114|23736| 259(31166| 181|6839 17| 756| 23|1320| 25|1543| 65/3619| 246|10458

1) Omfatter medlemmer fra fylkene: Sor- og Nord-Trondelag. ?) Omfatter medlemmer fra fylkene: Nord-
og Sor-Trendelag og Nordland,
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Tabell V, 1955 (forts.)

Medlemstallet geografisk

18. Nordland

Fylkets

. Forbund landdistr. Bode
g . :
2 = | = ] =}
) > 51 3
3 |8 |<| =
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...................... | - 1 6
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonerer. .. 4 76 1 13
3 | Arbeidsmandsforbundet .. ......cviiiiiiiiirini i 85| 4747 4| 333
4 | Baker- og Konditorforbundet ....................... 3 31 1 20
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ....................... 1 52 1 15
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet .......... | - - -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ................... 21| 837 1 348
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ................... 2 22| 1 38
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet ................ 1 214 1 73
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ..................... ~ - 1 4
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ..., ...sc0iviviiiivieeiis. | -l - -
12 | Handels- og Kontorfunksjon@renes Forbund .......... 19] 525 1 382
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet .............. - - 1 58
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet .................... 11| 415 1 264
1B T orRhBNeSOrDURAS i 4 15 ¢ 616 45 6bins 65658 480 318 Blbia s0p o 1 54| - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund .................... 8 768 - -
17 | Kjottindustriarbeiderforbundet ...................... | - 1 15
187 MK ommunsforbunAetil o« o5« - callie s v i aase sl 16 638 4| 461
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ..................... 1 31 1 41
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund................. - -1 - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ...................0000n.. - - -
L LT deys e B s S R e PRI E (o T, - - - -
23 | M aakl LBCEOnDUEABG 11l o) 4 ifenbaive s v sl e inon it s s - - 1 133
2 A MUreMOPDUNABE! . i o5 o.b sl e b0 4105 s albie w5 baigiaare o8 divis sl 1 11 1 62
w0 haticarfophundehi il Plre e cd e i s T8 - - = -
26 | Nerings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet ......... 9 491 1 108
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ...................... - -l - -
T (A RG] ey i [ ) S e R R e s S el e N - - 1 23
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
3000 (oI LRt L RN 3 ettt CPartl s S S O | I | 45
T AR G R S e SIS - =l 34
Postapnernes Landsforbund ....................... AN = =
U [ L e T s d 00 G e i o T o P T 1 A e 1 19| 1 147
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet...................... - -l - -
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet ..................... o) (SR 12
38 | Skoteyarbeiderforbundet ..... .. iviiiiiiiiieniiays = S =
34 | Stenindustriarbeiderforbundet .................... ... 2 46| - =
36 | Steperiarbeiderforbundet .......c.ciiiiiiiireraien s 1 11 1 2
36 | Tekstilarbeiderforbundet ,.... .. civviviiviiiiniviin 2 38 - =
37 | Telegraf- og Telefonforbundet........................ 6 276 2 100
S| T enettemannRIBRBE S5 1 ¢ vy il ik s aiein s e o 2 o4l 1 153
39 | Tobakkarbeiderforbundet ......cc.ovveuirsrisasoresss - =l = =
40 | Tolltjenestemannsforbundet. . ........................ - =t 4
41 | Transportarbeiderforbundet ......................... 21| 803 4| 199
42 | Treindustriarbeiderforbundet..................c0inn, 2 280 1 16
43 | Urmaker Svenneforbundet . ......ccoviviiiviiinnecnns = == —
Tilsammen | 23910 771| 39 3 109
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fylke
Br:;l;l;y 3y Mo Mosjoen | Narvik ba;;;l::s- Svolver Fi); ;lgi‘ts Fylket
Lo
=}
sl E (=2 (= |2B|=|B|=|B|=|ZB|=]|R |=|R |&
v D D [} L5 7 [~
g lgl2lals|lzlsls|2|<|8|<s|2|<]2 R
- |y el P el (R | R S e DRt e o i ] | e ) i
= S g e (R | | 1] 15| 4| 104 8| 180] 2
o 56| 4] 358 2| 165 2| s2[ 1| 18] —| | 15| 1010{ 100|5757| 3
- =[5 ol b a1l 1l =l =l alasle sl 78] 8l 108l 4
A il nie L ) i Rl | SR T3 (SRR IR il | i1 2 [ O P B L
= -~ = == = . = = = - = e FAl L] ! - 6
11 37| 1| 465 1] 218] 2| 341 -| 1| 76| 7| 1485 28[2322] 7
- B S 1 [ (ST 50 (WA RS RS it T R Sl S | |
y 4 BRRE | RSO T] RRSH 1yNASR o R Sl R ) D o e Mo T |, 0 10| W o) [ 7
= R 4 Al = B8 e o e 71 4]10
- W [ S (R 1 (R SR [ B I | (el I 11
1| 69| 2| 193 1| e7] 1] 279 1| 32| 1| 101 8| 1123| 27|1 648|12
= o O 1 i (e R 7 el R e [ ) (e o R | R )
| 1l1os9] 1| e3] 1| 31} 1| 27| 1| 35 6| 1479 17|1894[14
u = g S e S (S 107 (N R S (N [ 1 IR | R L T
& e S BAEEE (1, - ) S| i (G S G | R ) (40 1 e | R T
= o B Sk 1 S R i R | |l S fese 11 | e | S T
1| 46| 1| 123 1| 161] 1| 419 1| 52| 1| 105| 10| 1367 26|2005[18
i B AL P e o S RO Ve | [Ty | in LB, D1 0T
= S SRR [N R gt Rl e o i {20
2 Syl G i el Y (v (SRS RN R PR e | 5 2y L Ol |
= Al s 15 L [ SRl S S ESRE RSO s | Sl |22
i | R vl [T i S [ (S S [ [T SO i o | e T R [
o 1] 48] 1 g6l 1| s2f < -] 1| 20 5| 218 - 6] 229}24
0 || s o ] ! ) [ R R | [RRNEDT | D) T
g T ol R (R0 1 [ (S s | R 1 Rt SR R (e 5| s 6 (R )
i £l e =1 | tioe) e o = s {27
L Al e ot al el 1l sel 0 =l 2P a4 Clogl 4] 102128
29
= Al S TR el B | | I f G 1) R [ e [t B e Sl 1
= =hi=cq] | ray R e =1 anl el agl el s ng
- it i 1 (S Sc] i T el e T Ly T =i S hady
1 ieraliis 4 - - 1220 1| 89| 1| 20| 5| 546 6| 565[30
3 el Err ¥ AL 116 R RN ot e ST | e = |31
o = R et L] e (SR || TR R | BN B | ] e o [
) it o e [y St R = B el {33
= Al 1 5 et [ SR e 1 R gt | 2| 46|34
2 = RS L R e e el PP e DR e s al 2| 13}35
2 Al il (80 ek ) (e PP Tl B o et vt v PR [
e el | 1| 45| 1| 48] - - 1| 34 5| 224 10| 500]37
2l e S| R S R 7)) SR SRR et 2| SR R | P o B T | RS
= AE e afl el B Gl el e s e 139
— o al B R KR ) | 1) S IOt (| P2 | |2 o Lo [ P )
1 371 2| 71 1| 27| 3| 799 | -| 5| 131] 16| 1264 37|2067]41
3 Bl v o8 1 ]| S (] (S -1 3| 34 5| 60}a2
2 (et 11 | S = [ B e R R (R AN || ol i . Y
o| 375 192549 17| 943| 40[3459| 8| 317| 21| 701| 153[11453| 392(22224




Tabell V, 1955 (forts.)

228

Medlemstallet geografisk

19. Troms
Fylk(?ts Harstad Tromso Fylketa
§ Forbund landdisr. \ byer
-~
& g ke e < T
= < = < = < = < =
1| Arbeiderpartiets Presseforbund .. - - 1 4 1 10 2 14
2| Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. 2 25 1 18 1 26| 2 44
3| Arbeidsmandsforbundet ......... 28 1349 2 41 3| 105 b 146
4| Baker- og Konditorforbundet - I | 9 1 25| 2 34
5| Bekledningsarbeiderforbundet ... 1 2| - -l - - - -
6| Bokbinder- og Kart.arb.forb..... — s -l - - - -
7| Bygningsindustriarbeiderforbundet | 14/ 604] 1| 307| 2| 492 3| 799
8| Centralforeningen for Boktrykkere = = 11 1 34 2 45
9| Elektriker- og Kraftstasjonsforb.. - -1 1 38 1 39 2 77
10| Fengselstjenestemannsforbundet . - - -l - - - -
11| Gullsmedarbeiderforbundet ...... - s - = I -
12| Handels- og Kontorfunksj. Forb, 8 133 1 120, 1} 857 2 477
13| Hotell- og Restaurantarb.forb.. .. - - 1 43| 1 87 2 130
14| Jern- og Metallarbeiderforbundet. 9 329) 1 331 1] 158 2| 489
15| Jernbaneforbundet ............. - - = = - - -
16| Kjemisk Industriarbeiderforbund. 3 147 1 81 1 89 2 170
17| Kjottindustriarbeiderforbundet .. . - =14 59 1 6] 2 65
18| Kommuneforbundet ............ 8| 244 1 224 1| 4100 2 634
19| Lensmannsbetjentenes Landslag .. = -1 - - 1 42 1 42
20| Litogr. og Kjemigr. Forbund.... - - - - - -1 - -
21| Lokomotivmannsforbundet. . . . ... - - -1 - -l - -
22| Losforbundet .................. = o [ o -
23| Maskinistforbundet ............. - - - - 1 136 1 136
24| Murerforbundet ................ = = 1 34 | 37 2 71
25| Musikerforbundet. . ............. - = s - - -
26| Neerings- og Nydelsesmidd.arb.forb. 6| 236] 1 92 1 230 2 322
27| Papirindustriarbeiderforbundet .. . - = ol e -
28| Politiforbundet ................ - - 1 26 1 300 2 56
29| Postfolkenes Fellesforbund:
PoStIOrDUNASE: o oo o vcisin v cnints = -1 = - 1 68 1 68
Postmannslaget .............. - - - 1 7 1 77
Postdpnernes Landsforbund ... 1 181 = o -
30[ Sjgpmannsforbundet ............. = = 61 1| 481 2 542
31| Skinn- og Leerarbeiderforbundet. . - - = - 1 5 1 5
32| Skog- og Landarbeiderforbundet. . - - = -l -l - -
33| Skotoyarbeiderforbundet ........ - o -l - -1 - -
34| Stenindustriarbeiderforbundet . .. - o - 1 5 1 5
35| Stoperiarbeiderforbundet .. ... ... - - - - 1 dl 4
36| Tekstilarbeiderforbundet ........ 2| A38ns ] 13 = -1 1 12
37| Telegraf- og Telefonforbundet. . . . 1 511 1 66| 2| 1200 3 1756
38| Tjenestemannslaget ............ = = 1 104 1 86 2 190
39| Tobakkarbeiderforbundet ....... - -l - - - -l - -
40| Tolltjenestemannsforbundet. . . ... 1 8 1 7 1 14 2 21
41| Transportarbeiderforbundet ..... 10j8 221 3| A0Ngsll 13l 218|186 393
42| Treindustriarbeiderforbundet. . ... - = = =i 1 28] 28
43| Urmaker Svenneforbundet . ...... - - = - - -l - -
Tilsammen | 94| 3 666] 25| 1852| 35 3419 60| 5271




satt opp — 1955.
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fylke 20. Finnmark fylke
Fylket Pi‘ ikaty Ham. |- Kivko: Vadse Vardae Fylaota Fylket
g and- merfest nes byer v .
i
B R i R R e B B S A
dlgl2|2|<2lg|<|2|<(=2|a|=|[=]|=2]|<|= ]|
2 14 - -1 - < A 1] 4 < - 1 4 1 4] 1
4 69 3| 34 -1 A A - - 1 9 1 9 4| 443] 2
33|1495| 17| 782 - - 1| 330 1] 18] | | 2| 348 19|/1130] 3
2| . 841 - - 1] 13 1) (R - | N e R | 8 3] 29 3 29| 4
1 2| - e T TR I R R (A (IR SR [N P [ -1 b
= R 1 ol [ o A | 1 [FARENE 150 Pl il e |t L
17114038| 13| 575 1] 188 -f - 1, 47 1 74| 3] 277] 16| .852| 7
2| 45| -~ - 1 23 < - . < o = 1 23 1 23| 8
| Y i 1 24| | - 1 71 < - 1 6. 2| .13} 3 37| 9
= - - - - - - - - - - ~ - - - —| 10
— - - e I N B R I R S (R e - 11
10| 610 9] 280, 1| 72 = 1] 47 1} 401 3| 159] 12| 439] 12
2| 130 1 16| S 1| B8 & Ly 1 24f -~ | -~ - 2| 41 3 60[ 13
11| 818 1 7 1] 28 - < | = - 1 28/ 2| .35] 14
- - - - < 4 4 <4 4 44 4 - = - - -| 15
5| 317 2| 89 1 18 - 1 18 1 13| 3| 49 5| 138| 16
2| 65| - - 4 - - A oA A A A A s - 17
10| 878] 7| 213 1] 131 1 138 1| 114 2( 132| 5| 515 12| 728 18
1| 42] - - 1] 4 - - - - 1y - 2 41 2 41] 19
- -1 - - 4 < A A A4 <4 4 < 44 -4 - -| 20
- -| - - o A 4 4 A A A A - = -1 21
- - R 6 ) L I (BN [ e I R - 22
1| 136] - - 1] 28 - - 4 A - - 1| 28 1 28| 23
21 4 g 27 1| 36 1}, 28 .1 (i e 1 B 1| 4| 82| 6] 109] 24
= -1 - e L ] O e | I, B | Y (% hr —| 256
8 558 3| 182 1| 269 | - 1 54 1| 65| 3| 388 6| 570] 26
= -1 e T o G I R P I I R -] 27
21 66 2 46f 1| 128} 1] 21 1| 10 1] 18] 4] 72| 6| 11828
29
1] 88 - o I 1 R R R e I 1{ 30 1 30,
1 ey [ - 1 33 - - - - 1| 33 1 33
I 81 2l 98] Slih o T B R e Tt IR (L 98
2| 542 - - 1f 151 1] 35 | - - | .2/ 186] 2| 186] 30
1 5 - - - 4 A 4 4 A4 A - .- - -1 31
= -1 - IR R R N N ) R A I S - 32
= o - A A = -l A A < A A4 = -| 33
1 Bl 2 87 < S A A A A A oA o= A2 37| 34
1 4 -~ - S =1 =t ekl -| 35
3| 1481 - R e I | e I [ e [0 i LT = —| 36
4] 226 1| 101 29 -l 2| 88 | - 3117 4| 218] 37
2( 190 3 64 - 4 - - 1{108 | = 1| 108| 4| 172| 38
~ -1 - = D I R (N T I R [P s I (S - 39
3| 20 1 5 1] 4% 1 12 -l - - 2 16, 3 21| 40
16| 614] 15| 617) 3| 223| 2| 102 301 3| 246| 9| 601| 241 218| 41
] IR I -1 < H4 oA A < 4 - <4 -4 -~ - —| 42
- - - - = = - - - - - - - - ~| 43
154/8 937| 85|3 200 21{1325| 11| 706| 13| 544| 15| 622] 60,3197| 145|6 397
1) Antall medlemmer er inkludert i tallet for avdelingene i Hammerfest.

2) Omfatter medlemmer fra:

Vardo, Vadso, Kirkenes m. fi.
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Tabell V, 1955 (forts.)

Medlemstallet geografisk

Svalbard Utlandet
4 Forbund
g
§‘ Avd. | Medl. | Avd. | Medl.
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund .................. - - - -
2 | Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksj. - - - -
3 | Arbeidsmandsforbundet ......................... 2| 699 - -
4 | Baker- og Konditorforbundet ................... - - - B
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ................... — - - -
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet ....... ] - - -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ............... - - - -
8 | Centralforeningen for Boktrykkere................ - - - -~
9 | Elektriker- og Kraftstasjonforbundet............. - - - -
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ................. - - - -
11 | Gullsmedarbeiderforbundet ...................... = = = -
12 | Handels- og Kontorfunksjonzrenes Forbund....... - - - -
13 | Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet........... - - - -
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet................. = - - -
15| Jernbaneforbuntet ' souiiie v e v s sosnsiyeissie s = = - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund ................ - | - -
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet .................. - - - -
180 [F K ommuneforBunaded St aliie bl vl s s s siniis siien s - - B -
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ................. - - - -
20 | Litografisk og Kjemigrafisk Forbund.............. - - - -
21 | Lokomotivmannsforbundet ...................... = — - -
22 |/ Lorforbumdats ol i v i3 e des baisiaaisle s sinais oinid seisls b - - - -
23 /|- Maskiniatforbundet & i ...\ eviieossiisy ser o ssiconn s = = = =
24 || MurertarDUNABE | o« ¢4 4 balaiss salsioninia vioicnsiinas aivish s = — = -
20 | MuBlkerforbundeb., v iiv. con v s do s siidisises siisie s sive s = - - B
26 | Nearings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet. . . .. = = - -
27 | Papirindustriarbeiderforbundet .................. | = - -
28 ' Polttitorbundabl™, 55 5s < on dai s liis s sinis osisi dians s — = - -
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
5007 {01111 L2 o oy R e e R - = - -
PoStMANNAIAGEE o 30 vaaleiyies b e sl s aniiariiois op s - = - -
_ Postédpnernes Landsforbund.................... - - - -
30 | Sjemannsforbundet .........iciiiiiiiiiiiiiiianns - - 12| 12 540
31 | Skinn- og Lararbeiderforbundet.................. = - = -
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet ................. | ~ - -
33 | Skoteyarbeiderforbundet .................... ... = = = =
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ................... - - - -
35 | Stepetiarbeiderforbundet ........... ... = | - =
36 | Tekstilarbeiderforbundet ..............coo0iviin. — = - =
37 | Telegraf- og Telefonforbundet.................... = = = -
38| TjonestemantBIZet . oo aivivos vurin soisg s s - - 2 100
39 | Tobakkarbeiderforbundet ...........c.ociivvien. - = = =
40 | Tolltjenestemannsforbundet..................00.. - - - =
41 | Transportarbeiderforbundet ..................... - = - =
42 | Treindustriarbeiderforbundet..................... - = - =
43 | Urmaker Svenneforbundet ................c.0.nn. = < - =
Tilsammen 2| 699 14[ 12 640




satt opp — 1955.
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Di- Land Lands-
rekte Byene distri 3 omfattende I alt
istriktene .
medl. avdelinger
g
Medl. | Avd. Medl. Avd. Medl. Avd. Medl. Avd. Medl. g“
23 26 327 — - - - 26 350 1
94 51 2 553 36 723 - - 87 3370 2
379 113 8 237 422 21 641 = - 537 30956 3
- 61 3 407 18 242 - = 79 36491 4
3 57| 13 092 55 2179 - ~ 112 15274] b
1 26 4 043 5 141 - = 31 4185 6
11 154| 40 564 318 15742 - - 472| 56317 7
- 48 5275 7 100 — - 55 5375 8
85 63 7019 86 2 180 - - 149 9284 9
2) 95 10 407 4 119 - - 14 621] 10
13 14 1271 - = = = 14 1284] 11
415 80 27414 181 4731 - - 261| 32 560] 12
214 55 6715 8 159 - 63 7088| 13
- 97| 49284 141] 10 358 =t = 238| 59 642| 14
— 116] 21 997 4 251 3 151 123 22 399] 15
31 72| 18279 104 13574 = - 176] 31884 16
43 43 2 657 17 183 - ~ 60! 2 883| 17
117 206/ 41 183 190 9 621 - ~ 396] 50 921 18
- 14 448 9 282 = - 23 730] 19
= 7 1 294 = - - - i 1294 20
= 9 2 366 - - - — 9 2 366 21
-2 4 539 = - - -3 4 539 22
= 21 7109 - - - - 21 7109| 23
i) 16 59 5 310 16 345 = — 75 5671 24
= 18 1 680 = - - - 18 1 680 25
9 85 12911 145 3 816 - - 230, 16 736| 26
= 32 7 610 68/ 11789 - - 100{ 19 399| 27
26 55 1 856 3 99 = = 58 1981 28
20
333 39 2 944 10 296 - = 49 3573
= 20 2242 = = - - 20 2 242
- - — 23 2432 — — 23 2432
= 35) 29 896 7 347 - = 54| 42783 30
15 24 1 598] 10 227 - -~ 34 1 840] 31
— 40 1297 653 22417 - - 693 23714 32
= 26 4 088 17 586 - - 43 4674 33
19 11 289 29 826 - - 40 1134] 34
6 34 3 265 21 909 — - 55 4180| 35
2 38 5153 57 5 576 - - 95| 10731| 36
61 63 6 762 18 1294 - - 81 8117 37
26 37 5317 17 1116 10 669 66 7 228| 38
- 4 1238 - - = - 4 1238 39
26 22 1202 2 13 1 26 25 1267 40
22 114 20921 124 3 615 = - 238| 24 558| 41
2 53 3482 105 3 252 - - 158 6 736] 42
1 3 110 - - - - 3 111| 43
2 088 2 159| 384 651 2 030| 141 181 14 846 5119 542 105
') Heri ogsd iberegnet grupper. ?) Omfatter direkte og passive medlemmer. *) 4 hovedavdelinger som er

oppdelt i 12 underavdelinger. *) Frameldte medlemmer ved drsskiftet som ennd ikke var tilmeldt nye avdelinger.



Tabell VI. 1955.
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Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige

1. Ostfold 2. Akershus
fylke fylke
o Forbund
g Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. |Herav
] avd. [ ialt | kv. | avd.|ialt [ kv.
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...... 1 6 1 = a
2 | Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. ..... 5 - 283 53 - = -
3 | Arbe dsmannsforbundet ........... " 2 130 28 2 364 23
4 | Baker- og Konditorforbundet ........ - - = 1 50 9
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ....... 8| 1372| 1252 10! 576 359
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearb. forb. . 5| 642 350 1 7 7
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ... 1} 276 18 = - -
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ... 5 212 30 1 25 4
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. 2 147 14 - - -
10 | Fengselstjenestemannsforbundet . .... = = = = = =
11 | Gullsmedarbeiderforbundet .......... = = = o & -
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forbund .. = = = = = =
13 | Hotell- og Restaurantarb.forbundet .. . 4 186 180 1 18 18
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. . ... 13| 5529 393 11| 2539 263
15 | Jernbaneforbundet ................. - - = = = =
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . ... 10! 3 541 942 8 845 173
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ...... - - = - - =
18 | Kommuneforbundet ................ 16| 2099 696 28 1982 814
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ... .. 1 46 5 1 54 6
20 | Litografisk- og Kjemigrafisk Forbund. 1 17 3 - - =
21 | Lokomotivmannsforbundet .......... - ~ - - - =
89 (IeLostorbundbti, & g i v s vr sl e - - — - - =
23 | Maskinistforbundet................. - - 2 - = =
24 liMurerforbundeb .3 .10 v o qvivisns voen - - - - i =
26 | Musikerforbundet! ... .. ... 1 80 1 - - -
26 | Nerings- og Nvdelsesmid.arb.forb. .. .. 8| 855 312 4 57 27
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ...... 12| 4901| 464 3| 7531 124
28 | Politiforbundet . d;::ivviisissn. iy 3 145 11 2| 100 11
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
Poatforbundet .. vl oesviiv el 4 112 8 1 15 2
Postmannslaget ..........o0000ees 1 44 7 - - -
Postdpnernes Landsforbund ....... - - - - - -
30 | Sjomannsforbundet................. - - - = =
31 | Skinn- og Leerarbeiderforbundet ..... 4 367 177 - - -
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet . . ... 5| 142 14 12| 431 49
33 | Skoteyarbeiderforbundet ............ 3| 1311f 625 3 88 56
34 | Stenindustriarbeiderforbundet........ - - - - - -
35 | Stoperiarbeiderforbundet .. .......... - - - - - -
36 | Tekstilarbeiderforbundet ............ 7 890 472 4 129 81
37 | Telegraf- og Telefonforbundet ....... 5| 305 106 1 96 26
38 | Tjenestemannslaget ................ 1| 166 53 5 579 185
39 | Tobakkarbeiderforbundet ........... - - - - - -
40 | Tolltjenestemannsforbundet ......... - - - - -
41 | Transportarbeiderforbundet ......... - - - - - -
42 | Treindustriarbeiderforbundet ........ 41 176 60 3 30 14
43 | Urmaker Svenneforbundet .......... - - - - | -
Tilsammen. . . 132] 23 980| 6 275 102 8738| 2244
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medlemmer innenfor de ulike forbund — 1955.

; y 4. Hedmark 5, Oppland 6. Buskerud
9. Culo; by fylke fylke fylke
1 &
&
Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav| &
avd. | i alt | kv. |avd.|[ialt | kv. |avd.|i alt [ kv. |avd.|[i alt | kv. | 3
1 105 11 - - = — - o 1 17 1l 1
4 526 35| - - = 2 59 5 2 96 6] 2
3| 1448 708 1 255 9 1 199 4 2 650/ al 3
3 948 36 = - = - = < 1 95 8| 4
4| 4658| 4122 6| 435 405 10 678 617 6 742 696] 5
4| 2237 1376 1 13 9 1 10 2 5 394 172| 6
2 376 124 2 124 2 1 22 10 1 45| ] ks
1| 2834 468 = - = 3 103 w2 196 28] 8
1 296 114 = = = = -1 - = =] 19
1 311 27 = = i = = - & = - 10
2 614 115 - = = - - = 1 21 2] 11
= - - = = . =4 = = = = -1 12
5| 3108 1795 4 272 256 3 182 149 3 205 184f 13
1212 359( 1 085 2 776 41 6| 3249 995 5| 3563 171] 14
- - | - - - - - - - = -] 15
4| 3036| 1384 4 164 53] 4| 488 59 10 2 659 353 16
2( 1002 140, = - = 5 91 10 2 124 4| 17
34|15 949| 5 586 26| 1467 615 14 988 372 22| 1987 719 18
= = = 3 60 7 1 27 2 1 50 4| 19
2| 822 98| - - = - - - 1 39 4] 20
- - - - - | = - | - - ~1 21
- - - - - = - - - - - -1 22
- - - - - s - - - - -| 23
4 | = = - 3 & o d ol 5 | 24
1 811 68 1 97 4 - = - 1 32 1| 25
9| 4129 1617 14 508 111 15 255 69 6 315 83| 26
- - - 1 438 51 3 427 38 20| 3 860 388| 27
2 82 11 3 46 6 2 40 3 2 69 2| 28
29
1| 1170 97 3 89 7 2 71 2 2 100 6
1{ ~ 837 290 1 60 16 - - - 1 62 22
- - - - - - - - - - - -1 30
2 606 382 1 24 5 - - - 2 103 16| 31
1 123 11 19| 1605 95| 5 135 12 8] 196 16| 32
1 958 387 2 243 123 4 102 54 5 256 214| 33
- - - - - - - - - - - - 34
- - - - - - - — - = - -l 35
4| 1969 1394 4 17 7 4 359 242 6 804 555| 36
8| 1765 749 3 316 115 2 298 136 1 218 27| 37
9| 2477 1424 1 137 41 2 153 46 4 252 114] 38
1| 1070 690 - - - = = - = = -1 39
- - — - - - - - - - - —| 40
1| 5709 139 1 156 1 - - - 1 295 3| 41
6| 1148/ 133 1 86 2 276 50, 3 327 45| 42
- - - - - - - = - - = —-| 43
132| 73 483| 24 612| . 104| 7388( 1981 02| 8212| 2884 127|17 772 3 853
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Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige

7. Vestfold 8. Telemark
fylke fylke
Forbund
Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav
avd. | i alt | kv. |avd. | i alt | kv.

1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...... 1 18 1 1 15 1
2 | Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. ..... 1 21 2 2 182 7
3 | Arbeidsmannsforbundet ............. 2 37 37 6 494 27
4 | Baker- og Konditorforbundet ........ . = d of = =
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ....... 2| 215 210 6| 154 150
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearb. forb. . 4] 242| 145 3 44 35
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ... 1 196 7 4 655 10
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ... 3 150 22 5 138 15
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. = - = 1 65 11
10 | Fengselstjenestemannsforbundet . .. .. 1 16 1 - — -
11 | Gullsmedarbeiderforbundet .......... 1 162 32 2 51 5
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forbund .. - = 5 = e 2
13 | Hotell- og Restaurantarb.forbundet .. . 4| 280 256 5| 250f 235
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. .. .. 7] 5146/ 138 4/ 1083 16
15 | Jernbaneforbundet ................. - = = = - =
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund .... 6 811 121 8| 6667 453
17 | Kjottindustriarbeiderforbundet ...... = - = 1 67 5
18 | Kommuneforbundet ................ 13| 1712 565 14| 1373 583
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ..... 1 41 8 1 37 3
20 | Litografisk- og Kjemigrafisk Forbund. = - - = = =
21 | Lokomotivmannsforbundet .......... = =) = - =
20 1| Eotorburidet il n e « v s e ey = = ! & =
23 | Maskinistforbundet ................. = = i = - =
24 | Murerforbundet .............ccivun - - = = 3 -
25 | Musikerforbundet .................. 1 37 3 - ~ -
26 | Nwrings- og Nydelsesmid.arb.forb. .. . 8 456 192 5| 369 103
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ...... 4 564 112 71 1299 50
o8 PORLHErOONA6E 5<% ovonisvis sy s vas 2 78 4 2 24 4

20 | Postfolkenes Fellesforbund:
PoStEOrbundet ;. «ss v rpe e sniansis 4 96 10 2 40 6
Postmannslaget <. .« coviiiananiay 1 43 7 2 224 16
Postdpnernes Landsforbund ....... - - - - - -
30 | Sjomannsforbundet................. - - - - - -
31 | Skinn- og Leararbeiderforbundet ... .. —~ - | - - -
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet . .. .. 3 52 7 2 52 11
33 | Skoteyarbeiderforbundet ............ : 269| 165 3| 478| 272
34 | Stenindustriarbeiderforbundet .. ... .. = - - - = —
35 | Steperiarbeiderforbundet ............ - - - - - -
36 | Tekstilarbeiderforbundet ............ 3 306 119 2 66 4:
37 | Telegraf- og Telefonforbundet ....... 3 76 16 4] 144 48
38 | Tjenestemannslaget ................ 2| 159 49 1 1356 14
39 | Tobakkarbeiderforbundet ........... 1 30 11 - - -
40 | Tolltjenestemannsforbundet ......... - - - - - -
41 | Transportarbeiderforbundet ......... - - - 1 222 5
42 | Treindustriarbeiderforbundet . ....... 1 17 7 1 24 1
43 | Urmaker Svenneforbundet .......... - - - - - -
Tilsammen., . . 83| 11 230 2 247 95| 14 352| 2 159
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medlemmer innenfor de ulike forbund — 1955.

9. Aust-Agder 10. Vest-Agder 11. Rogaland 12. Hordaland
fylke fylke fylke fylke

-
<
Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav| X
avd. | i alt | kv. [avd.|ialt | kv. |avd. | i alt [ kv. |avd.|i alt | kv. | 3
- - - - - - 1 14 1 - = - 1
- - - 1 57 1 1 134 29 - - - 2
1 24 24 1 9 9 3 364 100 1 115 11 3
—= - ~| - — - 1 192 5 - = -| 4
3 118 110 3 187 164 151 907 807 4 430 267 5
= - - 2 12 10| 1 182 116 - - -1 6
- - - 1 392 38 1 710 18 1 179 5T
1 41 b 2 117 9 2 316 20 1 6 1] 8
i | A 4l _ i o i u = o i\
- - - - - - - = - - - —| 10
1 44 31 — - 1 26 3 - - 11
— - - - = - - - - - - - 12
1 50 37 2 41 39 3 246 203 p 52 50] 13
3 834 53 2l 1197 13 7|1 3705 224 1 195 6] 14
- - - - - - - - - - — - 15
1 21 13 2 200 15 10| 2253 701 3 981 32| 16
- - - - - -] 1 150 7 - - - 17
7 342 114 11 692 317 15| 1841 567 16| 1053 318] 18
1 16 1 - - - 1 41 3 - - -1 19
= = - = - = 1 220 51 - - - 20
- - - - - - - = - - - 21
- - - - | - - - - -1 22
— - - - - - - - - - -1 23
- - — - - = - - — - = -1 24
- - - 1 18 1 2 92 2 - - -| 256
3 160 85 2 148 34 12| 2468 1600 18 917 614| 26
1 39 2 1 595 65! - - - 1 241 55| 27
1 41 1 1 67 : 3 196 12 - - -| 28
29

1 24 1 1 64 4 2 173 10 - - -

1 25 7 1 43 12 2 110 18 - - -
- - - - - - B - - - - -| 30
- - - 3 235 47 2 26 17 - - -| 31
1 20 3 1! 17 11 - - - - - -| 32
1 19 11 1 8 4 2 76 31 1 6 2| 33
- - - - - - - - - - - | 34
- - - - - - - - - - - -| 35
3 45 28 6 518 275 7 918 528 11 2597 1214] 36
1 44 14 3 268 27 3 153 72 1 128 64| 37
2 49 17 1 228 50 2 266 57 1 28 6] 38
- - - 1 123 92 1 15 10 - - -1 39
- - - - — - - - - - - -1 40
1 95 1 - - — 5[ 1300 134 - - - 41
1 44 1 1 80 1 1 198 25 1 43 7] 42
= ~ - —- - - - - - - B -] 43

36/ 2095 559 51| 5316 1241 98( 17 291| 5 371 63| 6971 2638
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Tabell VI, 1955. (forts.) Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige
14. Sogn o
12.~Bergen by Fiordans fylke
g Forbund b
2 Ant. | Medl. | Herav| Ant. [ Medl. | Herav
o avd. | i alt | kv. |avd.| i alt | kv.
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...... 1 13 1 - -
2 | Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. ..... 1 97 2 1 69 10
3 | Arbeidsmannsforbundet ............. 2 397 285 1 27 1
4 | Baker- og Konditorforbundet ........ 1 565 102 - ~ =~
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ....... 2{ 2085 1902 3 47 45
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearb. forb. . 1 308| 215 - - -
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ... - - - - - -
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ... 1| 463 78 - - -
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. - - B - - -
10 | Fengselstjenestemannsforbundet ... .. 1 L R = = -
11 | Gullsmedarbeiderforbundet .......... 1| 284 12 - - -
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forbund .. - - - - - -
13 | Hotell- og Restaurantarb.forbundet .. . 3. 576 408 2 30 29
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. . . .. 4/ 1372 175 - - -
15 | Jernbaneforbundet .......c..ouauun. - - - - - -
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . ... 2| 518 187 3 1330 38
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet . ..... 1 161 + - - -
18 | Kommuneforbundet ................ 13| 3345 1451 9| 348| 154
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ..... 1 54 4 L 27 1
20 | Litografisk- og Kjemigrafisk Forbund. 1 120 30 - - -
21 | Lokomotivmannsforbundet .......... - - - - - —
22 |'Lostorbundeb .. .. oo vasiiorenvais - - - - - -
23 | Maskinistforbundet.,............... - - - - - -
24 | Murerforbundet .................... - - - - - -
25 | Musikerforbundet ...........o00puns 1 151 9 - - -
26 | Nerings- og Nydelsesmid.arb.forb. .... 5 991| 358 70 281 193
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ...... - - - - - -
28 | Polititorbunidet . i ansbihiio s dude ss 2+ 200 7 = - -
29 | Postfolkenes Fellesforbund: :
Pamptanhtmdet o5l e Sk e S 1 311 20 - = -
Postmannslaget . ................. 1| 245 44 - = =
Postapnernes Landsforbund ....... - - - - = -
30 | Sjgmannsforbundet................. - - - - - -
31 | Skinn- og Leaerarbeiderforbundet ... .. 2| 142 15 - = =
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet . .... - - - - - -
33 .| Skoteyarbeiderforbundet ............ 1| 328] 155 - = =
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ....... - - - - - -
35 | Stoperiarbeiderforbundet ............ - B - - - -
36 | Tekstilarbeiderforbundet ............ 2( 811 543 4| 132 88
37 | Telegraf- og Telefonforbundet ....... 5| 608 180 1 64 24
38 | Tjenestemannslaget ................ 2| 306 117 - = g
39 | Tobakkarbeiderforbundet ........... - - - - - -
40 | Tolltjenestemannsforbundet ......... - - - - - -
41 | Transportarbeiderforbundet ......... 1{ 2357 51 - - -
42 | Treindustriarbeiderforbundet ........ 1 18 14 - = =
43 | Urmaker Svenneforbundet .......... - - - - - -
Tilsammen. . . 60)16 932| 6370 32| 2355 583
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15. More og 16. Sor-Tr.lag 17. Nord-Tr.lag 18. Nordland
Romsdal fylke fylke fylke fylke
g
Ant. | Medl. |Herav | Ant. | Medl. | Herax | Ant. | Medl. | Herav | Ant. | Medl. | Herav| &
avd, | ialt [ kv, |avd.| ialt | kv.|avd.| ialt | kv. |avd.| ialt [ kv. | §
- - - 1 17 2 - - — = = = o |
2 76 13 1 83 2 - - - 1 25 2
3 149 16 71 1520 224 4 209 41 26| 2 840 113 3
1 24 1 1 328 38 - = = = = -1 4
21| 1690| 1321 4| 555 480) 4 65! 56 3 127 125 &
1 £ 3 1 85 56 - = == = =108
- - = 1 65 1 - = = 1 465 9 7
2 87 6 3| 274 33 3 40 9 6 111 17 8
= - - 1 411 15 - - = - . -1 9
- ~ - 1 24 1 - - = - 10
- — = = = & = - = - 11
- - - - - - - - - - - -l 12
4 231 207 5| 629 524 3 121 114 4 207 190| 13
1 29 3| 2129 155 3 250 29 5| 1506 80| 14
- - - - = =~ - - = - - - 15
5 641 49 2| 394 185 3 222 23 5 539 34| 16
1 17 3 2 224 26 3 110 15 1 29 7l 17
9 849 249 26 3203 1094 12 668 258 26| 2 005 632 18
1 39 3 1 31 4 1 10, 1 2 72 3| 19
- = = 1 76 24 = - = = - —-| 20
— ~ - - = | = - - e = - 21
- = - = = = - = =~ = - - 22
- - - - = | - = - - - -| 23
- - - = = = = = = - = -| 24
- - — 1 166 12 - - - - = | 25
12 482 224 16| 1434 705 12 493 134 11 571 260| 26
- - | 1| 452 20, 1 58 1 - - - 27
1 37 2 1 162 9 = - - 2 68 7| 28
29
2 148 8 2| 280 19 - - = 1 45 3
2 72 8 1 274 58 - = - 3 93 18
- - - - - = - = - - = -1 30
- - - 1 16 3 - - - - - -| 31
2 16 6 9 307 62 11 408 59 1 12 5| 32
2 85 34 2 140 63 3 32 10 - = -| 33
- = - = = = = = =t = = —| 34
- - - - = - - - - - - —| 35
8 515 261 2 165 107 6 209 114 3 78 40| 36
6 421 149 3 685 224 1 41 14 9 471 67| 37
4 138 29 1 455 112 3 173 60, 3 263 82( 38
- - - = — - - = = - = - 39
- - - = = 7 - = = - = -| 40
8 1112 282 2| 1340 93 - - - 11{ 1118 103 41
3 287 18 2 97 12 2 63 14 - = —| 42
- - - - = = - = = - B —-| 43
101{ 7 150| 2893 105|16021| 4363 75 3 172| 952| 124(10 645 1796
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Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige

19. Troms fylke

20. Finnmark

fylke
g Forbund
g Ant. | Medl. | Herav| Ant. | Medl. | Herav
L, avd. [ i alt | kv. |avd.| i alt | kv.
1 | Arbeiderpartiets Presseforbund ...... 1 10 1 -
2 | Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. ... .. 1 26 1 - -
3 | Arbeidsmannsforbundet ............. 1 6 6 4 714 11
4 | Baker- og Konditorforbundet ........ - - - 1 8
5 | Bekledningsarbeiderforbundet ....... 1 2 2 - - =
6 | Bokbinder- og Kartonnasjearb. forb. . - - - - - o=
7 | Bygningsindustriarbeiderforbundet ... 1 79 6 - =
8 | Centralforeningen for Boktrykkere ... 1 11 1 1 23 3
9 | Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. — - - - - -
10 | Fengselstjenestemannsforbundet .. ... - - - = —
11 | Gullsmedarbeiderforbundet .......... - - | - =
12 | Handels- og Kontorfunksj. Forbund .. - - | - - —
13 | Hotell- og Restaurantarb.forbundet ... 2| .130] 119 3 60 57
14 | Jern- og Metallarbeiderforbundet. . ... 3 539 94 1 7 1
15 | Jernbaneforbundet ................. - - - - - =
16 | Kjemisk Industriarbeiderforbund . ... 2 170 25 1 69 7
17 | Kjettindustriarbeiderforbundet ... ... 1 59 2 - - =
18 | Kommuneforbundet ................ 9 820 285 11 702| 245
19 | Lensmannsbetjentenes Landslag ... .. 1 42 6 - &
20 | Litografisk- og Kjemigrafisk Forbund. - - - — ~ =
21 | Lokomotivmannsforbundet .......... - - ~ - - =
22 | Losforbundeb ..« cvc v ornmeinseswsians — - - - | =
23 | Maskinistforbundet .. ............... - = - =
24 | Murerforbundet ..% ..o ivieiciveees - - - - - -
26 | Musikerforbundet .................. - - - - - -
26 | Nerings- og Nydelsesmid.arb.forb. .. .. 8| 558 304 6] 570] 256
27 | Papirindustriarbeiderforbundet ...... - - - | - .
28) || PolitHorbumdabe vy e co s sasves o 1 26 2 4 72 11
29 | Postfolkenes Fellesforbund:
PoBtTORITAEY sy wtateussdls i g oo - - — 1 30 1
Postmannslaget . .. ...c.ooiiiiians 1 77 19 1 33 4
Postapnernes Landsforbund ....... - - . - - =
30 | Sjemannsforbundet................. - - - - - -
31 | Skinn- og Lerarbeiderforbundet ... .. - - - - - -
32 | Skog- og Landarbeiderforbundet ... .. - - . - - -
33 | Skoteyarbeiderforbundet ............ - - — - -
34 | Stenindustriarbeiderforbundet ....... - - - - -
35 | Steperiarbeiderforbundet ............ - - - — - =
36 | Tekstilarbeiderforbundet ............ 2| 139 86, — ~ =
37 | Telegraf- og Telefonforbundet ....... 4| 226 59 3| 189 19
38 | Tjenestemannslaget ................ 2| 190 34 a1 5l 48
39 | Tobakkarbeiderforbundet ........... - - - - - =
40 | Tolltjenestemannsforbundet ......... - - - - - —
41 | Transportarbeiderforbundet ......... 2 123 4 7 467 107
42 | Treindustriarbeiderforbundet ........ - - | - - -
43 | Urmaker Svenneforbundet .......... - - =
Tilsammen. . . 44| 3233| 1056 47| 3095 771

1) Tallene for Handels- oy Kontorfunksjonerenes Forbund er medregnet i sluttsummen. Forbundet har pi
grunn av omlegging til maskinell bearbeidelse av medlemsstatistikken i ar ikke kunnet foreta den vanlige for-
deling av kvinnelige medlemmer pd de ulike fylker. *) Tallene for Norsk Jernbaneforbund er medregnet i slutt-
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medlemmer innenfor de ulike forbund — 1955.

Landsomfatter]lde av- Direkte :
delinger og avdelinger pa Tilsammen
Svanbardgog i utlandet mglommer o
£
Ant. | Medl. | Herav | Medl. | Herav Antall Medlemmer Herav &
avd. | ialt kv. ialt kv. avdelinger i alt kvinner X
- - - - - 9 215 20 1
- - - - - 25 1734 167 2
2 699 66 379 43 75 11 029 1783 3
- - - - ~ 10 2 210 193 4
- - - - - 105 15 043 13 090 5
- - - - - 30 4 181 2 496 6
- - - - - 18 3 584 246 7
- - - - - 43 5 147 756 8
- - - - - 5 919 154 9
= - - 95 15 4 462 45 10
- - - - - 9 1 202 200 11
- = - - -19 261 1) 32560 (') 17055 12
= - - 214 193 63 7 088 5243 13
- - - - - 93 46 007 3933 14
- - - - -1 2) 123 |3 22399 |%)ca. 1110 15
= i - - = 93 25 549 4 847 16
- - - 43 2 20 2077 225 7
- = - 117 26! 331 43 542 15 660 18
= = - - = 19 647 61 19
= = - - = 1 1294 210 |.20
B L - - - - - = '
- - - - - - - - |22
- | - - - - - - 123
- - - — - - - - | 24
- - - — - 10 1484 101 25
- = - ol e 181 16 017 7 281 26
- - - ~ - 55 13 627 1370 | 27
- = | 26 2 34 1 569 108 | 28
29
- - - 333 12 30 3 101 216
= - - = - 20 2 242 546
= = = e | 3) = 'i) -r a) o
= s o et == 3) ~ ‘1) — 3) —
- — - 15 5 17 1533 667 | 31
= - - - = 80 3516 357 | 32
< - & = - 37 4 399 2206 |33
- - - - - - - - | 34
2 A = - - £ = = | 35
= - = 2 1 88 10 669 6198 | 36
5 : o 61 33 67 6 577 2169 |37
5 268 70 26 8 54 6 599 2646 | 38
- - - - = 4 1238 803 39
= - - - - - - = 40
- - - - - 41 14 294 923 | 41
- - - - — 33 2914 404 | 42
- - - - — - - - 43
7 967 136 1311 340[4) 2094 |*) 316668 |*) 93489

summen og tallet for kvinnelige medlemmer er et anslitt tall. Forbundet spesifiserer vanligvis ikke kvinnelige
og mannlige medlemmer og en har derfor ikke kunnet foreta noen fordeling pd de ulike fylker.
) Forbundet spesifiserer ikke mannlige og kvinnelige medlemmer. *) Se merknad 1 og 2.
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Tabell VIIL.
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Oversikt over godkjente

Antall arbeidere

Barart 4 Konfliktens Antall
Forbund konflikten varighet tapte dager
Fag — industri — bedrift
; Lopende | Arbeids-
I alt Org. Fra Til dager | dager!)
Arbeidsmandsforbundet :
1. Orkla Metall A/S, Chr.
Salvesen og Chr. Thams
Comm. A/S (3 overensk.) 465 455 | 14/7-56) 21/7-56) 8 3185
Bygningsindustri-
arbeiderforbundet :
2. Bygningsfagene tilsluttet | ca. 2) ca. ?)
1y 7 VT TES PRSI LT 25 000 | 24 500 7/7-56| 19/8-56 44 | 392452
3. Trevarefabrikker og
snekkeribedrifter tilslut- | ca. ca.
sluttet NAF. .......... 800 800 | 28/7-56| 19/8-56 23 14 400
4. Byggmester Anders
Stenshaug, Fannrem . .. 5 5| 11/8-56( Pagar - -
Tilsammen | 25805 | 25305 406 852

1) Vesentlig oppgitt av forbundene pd grunnlag av utbetalt stonad.
!) Endel av arbeiderne tok ferie mens streiken pigikk.
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konflikter i 1956.

Refusjon

utbetalt

av LO )

£ g Konfliktens > 3
ved érets Konfliktens arsak Lapikiar Konfliktens resultat
utgang
Kr.
— | Revisjon av overenskomsten. For- Streik Det ble satt opp et

handling og megling uten resul-
tat. Riksmeglingsmannens utkast
til forslag ble forkastet.

supplement til Riks-
meglingsmannens
utkast som deretter
ble vedtatt. Arbei-
derne oppnadde ca.
26 prosent lonns-
oking.

411 750.75

Revisjon av overenskomsten. Meg-
lingsforslaget ble forkastet bl. a.
fordi kravet om tillegg pa akkord-
satsene ikke var imetekommet.

Revisjon av overenskomsten. Meg-
lingsforslaget ble forkastet.

Opprettelse av overenskomst.

Streik

Streik

Streik

Det ble foretatt noen
endringer i bestem-
melsene om akkord-
arbeid. For ovrig
vesentlig forbedring
for de timelonte.

Timelonnssatsene for
fagarbeidere og ma-
skinsnekkere hevet
med 36 gre. Akkord-
avsavn for fagarbei-
dere 40 gre og for
hjelpearbeidere 25
ore pr. time. Akkord-
tariffens satser hevet
med 21, prosent.
Leereguttlonningene
okt fra 15 til 29 ore
pr. time,

Konflikten pagikk ved
arets utgang.

411 750.75
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Tabell VIII (forts.) Oversikt over godkjente
Ant{: ] arbeidare Konfliktens Antall
erort av ¥
Forbund kbriflikten varighet tapte dager
Fag — industri — bedrift
: Lopende | Arbeids-
I alt Org. Fra Til dager | dager!)
Elektriker- og Kraft-
stasjonsforbundet :
5. Installater Mathias Bor- <
resen, Gjovik ......... 3 3| 19/3-56 14/4-56 27 48
Jern- og Metallarbeider-
forbundet :
6. A/S Norsk Jernverk ... 1 200 1160 | 21/3-56| 26/3-56) 612 5750
7. Karosseribedrifter
tilsluttet NAF ........ 375 350 | 13/7-56| 19/8-56] 38 10 034
Tilsammen 1575 1510 15784

*) Vesentlig oppgitt av forbundene pA grunnlag av utbetalt stenad,
*) Heri iberegnet for 23 medlemmer av Norsk Arbeidsmandsforbund 271 tapte arbeidsdager.
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konflikter i 1956.

Refusjon
utbetalt
av LO Konflikt
ved arets Konfliktens arsak 12“ LRVENS | Konfliktens resultat
arakter
utgang
Kr.
60.00 | Opprettelse av overenskomst. Streik Overenskomst ble opp-
rettet.

4 125.00 | Revisjon av overenskomsten. Tarif- Streik Tariffoppgjoret for
forslaget ble forkastet. Arbeidet verkstedindustrien
ble imidlertid gjenopptatt og vi- ble lagt til grunn for
dere forhandlinger utsatt til vér- et meglingsforslag
oppgjeret var klart. som ble vedtatt. De

individuelle  time-
lonnssatser hevet
med 25 ore, akkord-
satsene med 3,5 pro-
sent

11934.75 | Revisjon av overenskomsten. Meg- Streik Tariffoppgjeret for

lingsforslaget ble forkastet.

verkstedindustrien
ble lagt til grunn for
meglingsforslaget
som ble vedtatt. Ar-
beidernes krav ble
delvis imgtekommet.

16 059.75
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Tabell VIII (forts.) Oversikt over godkjente
Antgg‘:::) :i;lere Konfliktens Antall
Forbund Tanlicton varighet tapte dager
Fag — industri - bedrift
: Lopende [ Arbeids-
I alt Org. Fra Til dager | dagert)
Papirindustriarbeider-
forbundet :
8. Papirindustriens Arbeids- | 2) )]
giverforening .......... 17 080 | 16 580 8/7-56| 26/7-56 19
%)
276 312
9. Glomma Fellesflotnings-
foseninm s it s s 565 565 8/7-56| 26/7-56 19
Tilsammen | 17 645 | 17 145 276 312
Skog- og Landarbeider-
forbundet:
10. Bjerke Travbane (Norsk
Travtrenerforening) . ... 32 32 1/4-56|  5/4-56 5 96
11. Fritzge Skogplanteskole 14 10 | 20/6-56| 7/8-56 48 420
12. Skogbrukets Arbeids- ca. ca. ca.
giverforening .......... 8 500 | #) 5 000 | 29/9-56| 17/10-56 19 |4) 70 000
Tilsammen 8 546 5042 70 516

') Vesentlig oppgitt av forbundene pd grunnlag av utbetalt stonad.

%) [ tallene er iberegnet 780 organiserte arbeidere, 14 096 tapte arbeidsdager, kr. 16 281.75 i refusjon fra
Landsorganisasjonen for folgende forbund som deltok i fellesavstemningen over tariff-forslaget: Flektriker- og
Kraftstasjonsforbundet, Kjemisk Industriarbeiderforbund, Murerforbundet, Tekstilarbeiderforbundet og Tran-
sportarbeiderforbundet.
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Refusjon
utbetalt
av LO
ved arets
utgang

Kr.

Konfliktens arsak

Konfliktens
karakter

Konfliktens resultat

2

411 027.00

Revisjon av overenskomsten. Med-
lingsforslaget ble forkastet.

Revisjon av overenskomsten.

Streik

Streik

Timelonnssatsene he-
vet med 25 ore, ak-
kordsatsene med 3,5
prosent (minst 20 ore)
avsavnsgodtgjorelse
pa inntil 25 ore samt
endel endringer pa
de alminnelige be-
stemmelser.

Timelonnssatsene he-
vet med 15 ere, ak-
kordsatsene med 4,5
prosent, avsavnsgodt-
gjorelse inntil 25 ore
samt endring av en-
del alminnelige be-
stemmelser.

411 027.00

— | Revisjon av overenskomsten. Part-

630.00

69 331.50

ene ble ikke enig om lgnnssatsene.

Revisjon av overenskomsten. Meg-
lingsforslaget innebar en reduk-
sjon av akkordsatsene og forsla-
get ble forkastet.

Revisjon av overenskomsten. For-
handlingsforslaget ble forkastet.

Streik

Streik

Streik

Travtrenerne oppnad-
de ca. 5 prosent
tillegg.

Ca. 2 prosent tillegg
pd timelonnssatsene.
Akkordsatsene ufor-
andr t.

Ca. 2 prosent tillegg
pa akkordsatsene
for hogst og kjoring.

69 961.50

) For ca. halvparten av arbeiderne som kommer inn under overenskomsten med Skogbrukets Arbeidsgiver-
forening var arbeidet ikke kommet i gang da streiken brot ut.

4) Forelopig tall.
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Oversikt over godkjente

Antall arbeidere
berort av Konfliktens Antall
Forbund konflikten varighet tapte dager
Fag — industri — bedrift
N : : Lepende | Arbeids-
I alt Org. Fra Til dager | dager)
T'ransportarbeider-
forbundet :
13. Oslo og Omegns Rutebil-
eierforening ........... 776 600 | 11/6-56| 4/7-56 24 8 526
14. Bilruten Skien—Larvik. 3 3| 21/4-56] 28/4-56 8 18
15. Drosjebilsentralen i
157551 () | R A 170 170 | 28/4-56| 7/6-56 41 4 430
16. Ostfold Drosjeeierfore-
ning, avd. Fredrikstad. . 13 13 | 26/7-56| 24/11-56 122 1378
Tilsammen 961 786 14 352
Talt | 55000 | 50 246 787 049

1) Vesentlig oppgitt av forbundene pad grunnlag av utbetalt stonad.
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konflikter i 1956.

Refusjon
utbetalt
oy L Konfliktens
ved drets Konfliktens arsak Konfliktens resultat
karakter
utgang
Kr.

9486.00 | Revisjon av overenskomsten. Meg- Streik Foruten det generelle
lingsforslaget ble forkastet grun- lonnstillegget,  ble
net krav om endringer i arbeids- kravet om arbeids-
tidsbestemmelsene som ikke ble tidsbestemmelsene
imgtekommet. delvis innrommet.

~ | Revisjon av overenskomsten, Ar- Streik Arbeiderne fikk gjen-
beidsgiveren ville ikke godta nomfert alle sine
NAF-overenskomsten. krav.

7395.00 | Revisjon av overenskomsten. Meg- Streik Sjaforene fikk delvis

lingsforslaget ble forkastet. gjennomfort sine
krav. Prosentsatsen
for bruttoinnkjort
belop hevet med 2
prosent.

2 242,50 | Revisjon av overenskomsten. Meg- Streik Arbeidernes krav ble
lingsmannen fant ikke grunnlag stort sett gjennom-
for & framsette forslag. fort.

19 123.50

927 982.50
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Sammendragstabeller over godkjente konflikter i 1956.
Jfr, tabell VIIL.

a) Konfliktenes drsak.

Antall Antall arbeidere Antall tapte
konflikter I alt Organiserte arbeidsdager
Krav om opprettelse av over-
enskomiBl v o500 s s onien 2 8 8 48
Revisjon av overenskomst. . .. 14 54 992 50 238 787 001
Konflikter i andre fag ....... - - - =
Avskjedigelser m. v. ...... ... - - - =
Tilsammen ... 16 55 000 50 246 787 049
b) Konfliktenes karakter.
Sheelk v o0 mavee vonr vies « pi 16 55 000 50 246 787 049
Sympatistreik ......o0000000 - - = =
7570 (35113 5 A A R NP - - = =
Blokider st . oo idien s = = = ==
Tilsammen ... 16 55 000 50 246 787 049
c) Konfliktenes resultat.
Arbeidernes fordringer i det
vesentligste gjennomfort ... 9 9975 6 286 88 101
Arbeidernes krav ble delvis
imgtekommet............. 6 45 020 43 955 698 948
Hevet uten resultat ......... - = = =
Péagikk ved arets utgang ..... 1 5 5 =
Tilsammen ... 16 55 000 50 246 787 049
d) Tilbakegiende tall.
Antall arbeidere
Le Antall Antall tapte
5 konflikter I alt Organiserte arbeidsdager
1211 R S T R Ae 12 2091 1 863 16 230
RO 5 svissivan o lngis At 17 4122 4 035 86 657
IBBRRS 0t el s tasti it 25 535 508 14 597
VB4, & o ov005.5 i e s, s roeiinen 17 817 793 15 441
HOBE o . o iz st g o ki dsbe by 16 13 539 13 525 71 152
TOBB. (oo 505 iyl 3 ot e gt 16 55 000 50 246 787 049
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Tabell IX. Tariffsaker behandlet i Sekretariatet!)

Godkjente spknader | Ikke godkjente sok-

for & fremme krav | nader for & fremme

b - om ny tariffavtale | krav om ny tariff-
= Ropind omfattende avtale omfattende
g‘ Antall Antall Antall Antall

arb. i alt org. arb. i alt org.

1. | Arbeiderpartiets Presseforbund ... - - - =
2. | Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. .. 126 126 - B
3. | Arbeidsmannsforbundet .......... 7 1 B -
4. | Baker- og Konditorforbundet . ... - - - -
5. | Bekledningsarbeiderforbundet . ... 60 46 B B
6. | Bokbinder- og Kartonnasjearb. forb. - - B -
7. | Bygningsindustriarbeiderforbundet 52 45 - -
8. | Centralforeningen for Boktrykkere. - - - -
9. | Elektriker- og Kraftst.forbundet. . 180 158 - -
10. | Fengselstjenestemannsforbundet . . - - - -
11. | Gullsmedarbeiderforbundet .. ... .. - - - -
12. | Handels- og Kontorfunksj. Forb. .. 939 760 - -
13. | Hotell- og Restaurantarbeiderforb. 491 341 - -
14. | Jern- og Metallarbeiderforbundet. . 497 435 - . -
15. | Jernbaneforbundet .............. - - - -
16. | Kjemisk Industriarbeiderforbund. . 14 14 - -
17. | Kjettindustriarbeiderforbundet . .. - - - -
18. | Kommuneforbundet ............. 195 183 - -
19. | Lensmannsbetjentenes Landslag .. - - B -
20. | Litografisk og Kjemigrafisk Forb.. . - - - -
21. | Lokomotivmannsforbundet ....... - - B -
22 I bosforbundet c. « oy oo s s e s - - - -
23. | Maskinistforbundet .............. - - - -
24, | Murerforbundet ........o00vs00.s - - - -
25. | Musikerforbundet ............... - - - -
26. | Neerings- og Nydelsesm.arb.forb.. . 66 64 - -
27. | Papirindustriarbeiderforbundet ... - - -~ -
28. | Politiforbundet ................. - - B -
29. | Postfolkenes Fellesforbund ....... - B - -
30. | Sjgmannsforbundet.............. 25 10 - -
31. | Skinn- og Leerarbeiderforbundet .. . 5 5 - -
32. | Skog- og Landarbeiderforbundet .. 151 109 - -
33. | Skoteyarbeiderforbundet ......... = - - =
34. | Stenindustriarbeiderforbundet . ... 22 22 - -
35. | Steperiarbeiderforbundet ......... - - = =
36. | Tekstilarbeiderforbundet ......... 79 58 - -
37. | Telegraf- og Telefonforbundet. ... - - B -
38. | Tjenestemannsforbundet ......... 5 5 - -
39. | Tobakkarbeiderforbundet ........ = 7 - - -
40. | Tolltjenestemannsforbundet ... ... - - = -
41. | Transportarbeiderforbundet . ...... 303 257 - -
42. | Treindustriarbeiderforbundet . . ... 9 T - -
43. | Urmaker Svenneforbundet ....... - - = =
Tilsammen ... 3 226 2 652 - -

) I tillegg til de registrerte tariffsaker i 1956 har Sekretariatet ogsd hatt til behandling endel tariffkray.
) Hertil kommer 1 godkjent soknad om A erklere sympatistreik for en rekke grupper innen bygningsfagene
som var omfattet av NAF’s vedtak om lockout. Arbeidertall ikke oppgitt. *) I tillegg kommer 1 godkjent sok-
nad om sympatistreik. Arbeidertall ikke oppgitt. *) Tallene er noe for lave. Forbundet har ikke kunnet oppgi
antall arbeidere og organiserte for en rekke soknader vedrorende tariffer som omfatter sesong- og tornarbeidere,
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Godkjente seknader
for & si opp tariff-
avtalen om-

Ikke godkjente sgk-
nader for & si opp
tariffavtalen

Godkjente ssknader
for 4 sette i verk
arbeidsstans

Ikke godkjente sgk-
nader for & sette i
verk arbeidsstans

fattende omfattende omfattende omfattende
Antall Antall Antall Antall Antall Antall Antall Antall
arb. i alt org. arb. i alt org. arb. i alt org. arb. i alt org.

1432 1432 - - 67 67 - -
27 930 25514 - - 5 365 4 755 - -
3 606 3 456 - - - - - -
16 986 14 501 - - - - - -
3492 3 492 - - 3 492 3492 - -
57 798 54 984 - = 1*) 30300 |2) 29 050 - -
4 950 4 950 - - - - - -
5 420 5018 - - ® 5 [3) 5 - =
1205 1205 - - - - - -
13 852 13 852 - - - - - -
7 030 5 516 - - - - - -
61118 56 664 - - 1705 1 640 - -
510 510 - - - - - -
30 672 27 467 - - 3 536 3121 - -
2784 2 600 - - - - - -
51 211 43 224 - - 1 550 1132 - -
946 946 - - - - - -
59 59 - - - - - -
201 201 - - 190 190 - -
4 987 4 987 - - - - - —
5436 5436 - - - - - -
212 212 - - - - - -
19 224 15470 - - 2 896 2 896 - -
19 166 18 614 - - 17 256 16 797 - -
215 140 - = - - - -
44 575 42 645 - - - - - -
1 808 1672 - = - - - -
21 981 16 216 - - 15 046 10 042 -~ -
4 500 4 500 - - - - - -
910 867 - - - - - -
3 679 3 640 - - - - - -
11 443 9 677 - - - - - -
2 467 2 442 - - - - - -
2 541 2111 - - - - - -
1 200 1 150 - - - - - -
) 6693 [*) 6460 = = 4313 3510 — -
7 190 5 942 - - - - - -
11 i - - - - - -
449 440 | 407 782 = - 85 721 76 697 - -
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