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Innledning. 

På det Økonomiske området har utviklingen i 1960 vært meget 
god. Det har vært en ganske sterk produksjonsøking og Økonomisk 
vekst. Sysselsettingen har vært hØy, og prisnivået har gjennom hele 
året vært ganske stabilt. Denne gunstige utvikling har ført til at 
reallønnsnivået i gjennomsnitt har steget endel. Etter de foreløpige 
anslag som bl.a. er gitt i Nasjonalbudsjettet, ser det ut som om 
årets samlede produksjonsresultat skulle bli om lag 6 prosent hØyere 
enn foregående år. Sysselsettingen er Økt med om lag 3 prosent. 

Når det gjelder lønnsstigningen, viser den fØlgende: For voksne 
menn i industrien utgjØr den gjennomsnittlige timefortjeneste for 
årets 3 første kvartaler kr. 6.37 når betaling for bevegelige helge­
dager er jevnet ut over året og når fortjenesten i januar og februar 
er redusert med kompensasjonen som ble gitt ved forkortelse av 
arbeidstiden. For 1959 var tilsvarende timelønnstall kr. 6.14. Dette 
gir en nominell stigning på litt under 4 prosent. Kvinnelønningene 
i industrien lå på kr. 4.29 pr. time i år mot kr. 5.15 i 1959. Samme 

forhold lagt til grunn gir det en nominell Øking på 3,4 prosent. 
LØnnsindeksen er i samme tidsrom gått opp 0.42 poeng. Det gir en 
reell forbedring på om lag 3,4 prosent for menn og 2,9 prosent for 
kvinner beregnet i gjennomsnitt. 

Alt i alt kan en derfor si at det har vært en gunstig lønnsutvik­
ling i året som gikk beregnet på gjennomsnittsbasis. Tar en derimot 
i betraktning at reallønnsstigningen i første rekke kommer av lønns­
glidning, så er det faktiske forhold at store grupper av lønnstakerne 
ikke har fått noen andel i denne lØnnsØking. Og det er de som hele 

året har stått på de faste tarifferte lønnssatser uten noen akkord, 

premieordninger eller personlige tillegg av noen betydning. Lønns­
utviklingen har klarlagt endel skjevheter lønnstakergruppene imel­
lom, og reallønnsutviklingen står derfor ikke for alle i et rimelig 
forhold til den Økonomiske vekst i samfunnet for øvrig. 
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Det har i dette året ikke vært noen omfattende tariffrevisjoner. 
Likevel er endel nokså toneangivende tariffavtaler blitt revidert. 
Det gjelder bl. a. for skogsarbeiderne, hvalfangerne og sjØfolk i 
utenriksfart. Dessuten er en hel del enkeltstående avtaler revidert, 
i alt 374, innenfor det private næringsliv. Når det gjelder den stat­
lige sektor, ble det i første halvdel av året fØrt lange og omfattende 
fol1handlinger vedrørende statens lønnsregulativ. Det resultat en 
kom fram til etter forhandlinger og meglinger trådte i kraft pr. 
1. juni og gjelder 2 år til 1. juni 1962. 

I samsvar med fellesforslaget av 31. januar 1958 ble det mellom 
Norsk Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen sartt ned et ut­
valg til å utrede og forhandle om pensjonsspørsmålet, etter de 
retningslinjer som var trukket opp i fellesforslagets punkt D. Disse 
utredninger og forhandlinger har pågått så å si hele tiden siden og 
ble sluttført i november. Utredningen og forslaget til tariffestet 
pensjon som forhandlingsutvalget var kommet til, ble forelagt LO's 
representantskap 1. og 2. desember som enstemmig godkjente resul­
tatet. 

Det har i dette året vært holdt flere TWI-kurs med stor del­
takelse. I alt har 470 personer deltatt i denne kursvirksomhet. Da 
vårt land kom med i Frihandelsforbundet, ble det lagd et spesial­
kurs for å informere tillitsmennene, og i lØpet av de 5 siste måneder 
av året har 1360 personer deltatt i slike kurs, og det har vært folk 
fra hele landet. Flere forbund har med støtte fra EPA fått sendt 
tillitsmenn til forskjellige land i Europa og USA for å studere spesi­
elle spørsmål vedrørende produktivitetsarbeidet. Det er også drevet 
kursvirksomhet i samband med arbeidsvurdering og nye lønnssyste­
mer. Når det gjelder rasjonaliseringsspørsmålet, tas det stadig nye 
metoder i bruk. For at tillitsmennene etter hvert skal få kjennskap 
til disse nye metodene, har det vært holdt kurs også på disse om­
rådene. Vårt rasjonaliseringskontor har utarbeidet nye brevkurs i 
arbeidsvurdering, arbeidsstudier m. v. 

Landsorganisasjonens medlemstall var ved årsskiftet 1959/60 
542 649. Ved årets utgang var det 541 553. 

Det internasjonale og skandinaviske samarbeid har værrt godt. Fra 
de nordiske landsorganisasjoners representanter i FFI's styre, 
Arne Geijer, Sverige, og Eiler Jensen, Danmark, har vi fått rap­
porter fra styremøtene. 

Sekretariatet for Den nordiske samarbeidskomite har også i dett'e 
året vært i Stockholm, da finnene på grunn av indre forhold ikke 
kunne ta sekretariatet for 1960. Det har vært holdt 2 møter i 
komiteen. På siste møte i Stockholm ble det bestemt at sekretari­
atet for neste år skal være i Oslo. 
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Sekretariatet. 

Sekretariatet har i 1960 bestått av: Formann, Konrad 
·
Nordahl, 

nestformann, P. Mentsen, hovedkasserer, Hans Hegg, 1. sekretær, 
Alf Andersen, 2.. sekretær, T.horleif Andresen. 

Øvrige medlemmer av Sekretariatet: A. K. Lien, Norsk Arbeids­
mandsforbund, Odin RØnbech, Norsk Bygningsindustriarbeider­
forbund, Alfred Nilsen, Norges Handels- og Kontorfunksjonærers 
Forbund, Marius Trana, Norsk Jernbaneforbund, Karsten Torkild­
sen, Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund, Arthur Karlsen, Norsk 
Kommuneforbund, Emil Torkildsen, Norsk Typografforbund, Kri­
stine Amundsen, Norsk Bekledningsarbeiderforbund, Erling Frog­
ner, Norsk Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund, Kaare 
Pehrsen, Norsk Papirindustriarbeiderforbund, Klaus Kjelsrud, Norsk 
Skog- og Landarbeiderforbund. 

Varamenn tii Sekretariatet: 

1. Olav Bruvik, Norsk Tekstilarbeiderforbund, 
2. KjØnik KjØniksen, Norsk Transportarbeiderforbund, 
3. Tor Aspengren, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, 
4. Gunvald Hauge, Norsk Sjømannsforbund, 
5. Bjarne Dahlberg, Norsk Baker- og Konditorforbund, 
6. Fritz W. Hannestad, Norsk Forbund for Arbeidsledere og 

Tekniske Funksjonærer, 

7. Eivind Strømmen, Norsk Hotell- og Restaurantavbeiderforbund, 
8. Ingvald Hansen, Norsk Skotøyarbeiderforbund, 
9. Bjarne Klafstad, Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund. 

Formannen i Funksjonærsambandet møter i Sekretariatet med 

talerett. 

Sekretariatet har holdt 33 møter. 

Represesentantskapet. 

Representantskapet har holdt 2 møter i året 1960. Det første møte 
ble holdt i Folkets Hus, Oslo, 10.-11. mai. Her møtte fØlgende 
representanter for forbundene og samorganisasjonene: 

Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer: 

Fritz W. Hannestad, Oslo. 
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Norsk Arbeidsmandsforbund: 

Walter Kristiansen, Oslo, Alfred Haugen, Korgen, Gudmund 
Sevik, Namskogan, Henrik Damli, Løkken Verk, og Egil Aspås, 
Oslo. 

Norsk Baker- og Konditorforbund: 

Bjarne Dahlberg, Oslo. 

Norsk Bekledningsarbeiderforbund: 

Rudolf Eriksen, Oslo, Finn Nilsen, Oslo, Konrad Hjørnevik, Ber­
gen, og Aslaug Olsen, Oslo. 

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund: 

Johan M. Bøe, Oslo. 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: 

Emil Reiersen, Oslo, Arne Rønning, Oslo, Odd Isaksen, Tromsø, 
Lars Jansen, Bergen, og Oskar Skogly, Lillehammer. 

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund: 

Bjarne Klafstad, Oslo, og Erling Johanisen, Oslo. 

Norsk Fengselstjenestemannsforbund: 

Sverre Ofstad, Oslo. 

Norsk Gullsmedarbeiderforbund: 

Hugo Lindahl, Oslo. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund: 

Johan Moksnes, Oslo, Peder Birkeland, Oslo, Sigurd Vatnedal, 
Bergen, RutJh Svendsen, Porsgrunn, og Ingolf Nilsen, Tromsdalen. 

Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund: 

Eivind Strømmen, Oslo, og Sigurd Johansen, Oslo. 

Norsk Jern- og MetalLarbeiderforbund: 

Elof Strand, Greåker, KolbjØrn Larsen, Horten, Ragnvald Ander­
sen, Bergen, Leif Andersen, Vågsbygd, og Anders Rogstad, Trond­

heim. 

Norsk Jernbaneforbund: 

Folke Hager, Hamar, Emil Edvardsen, Oslo, Karl Edvardsen, 

Bergen, Thv. Johansen, Trondheim, og Fritz Fredriksen, Grorud. 
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Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund: 

Walter Edfelt, Moss, Arne Thorvik, Ålvik i Hardanger, Håkon 
Bjordal, Høyanger, Knut Jagland, Lier, og Th. TØgersen, Sarps­
borg. 

Norsk Kjøttindustriarbeiderforbund: 

Helmer Karlsson, Oslo. 

Norsk Kommuneforbund: 

Viktor Jensen, Oslo, Ivar Andresen, Bryn, K. 0. Madsen, Bergen, 
Leif Rinnan, Trondheim, og John Torikildsen, Stavanger. 

Lensmannsbetjentenes Landslag: 

Olav Klepp, Sandvika. 

Norsk Litograf- og Kjemigrafforbund: 

Arne Li, Oslo. 

Norsk Lokomotivmannsforbund: 

Ole Anfinsen. 

Norsk Losforbund: 

Hjalmar Breiland, Bergen. 

Norsk Murerforbund: 

Lorang Kristiansen, Oslo. 

Norsk Musikerforbund: 

Sigurd LØnseth. 

Norsk Nærings- og Nydel.sesmiddelarbeiderforbund: 

Einar Strand, Oslo, Arne Barlie, Oslo, Sigvard Sjursen, Bergen, 
og H. Andreassen, Fredrikstad. 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund: 

Olav Bratlie, Oslo, Arvid Nebell, Svelvik, Johan Ludvigsen, Not­

odden, Bjarne Olsen, Krogstadelva, og Bjarne Andresen, Sarps­

borg. 

Norsk Politiforbund: 

H. H. Bakkane, Oslo. 

Postfolkenes Fellesforbund: 

Leif Hauge, Oslo, og Ole Kirkbak, Oslo. 
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Norsk Sjømannsforbund: 

Tor Sønsteby, Oslo, Bendik Øyan, Oslo, Gøsta Andersson, Sande­
fjord, Karl Oshaug, Stavanger, og Asbjørn Aslaksen, Hammerfest. 

Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund: 

- Axel Erichsen, Oslo. 

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund: 

Sv. Solbakken, Namdalen, Arne Veen, Oslo, og Knut Nakken, Oslo. 

Norsk Skotøyarbeiderforbund: 

Ingvald Hansen, Oslo. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund: 

Walter, Broe, Oslo. 

Norsk Støperiarbeiderforbund: 

Per Andersen, Oslo. 

Norsk Tekstilarbeiderforbund: 

Gulbrand Brauer, Oslo, Hjalmar Romslo, Ytre Arna, og Anna 

Nilsen, Oslo. 

Telefolkenes Fellesforbund: 

Harald Fondevik, Oslo, og Tormod Halvorsen, Oslo. 

Norsk Tjenestemannslag: 

Thv. Karlsen, Oslo, og Johan Karlsen, Trondlheim. 

Norsk Tobakkarbeiderforbund: 

Kjell Jensen, Oslo. 

Norsk Tolltjenestemannsforbund: 

Jens Dahl, Oslo. 

Norsk Transportarbeiderforbund: 

Salamon Hansen, BodØ, Leif Bredland, Trondheim, Georg Hansen, 
Moss, Aug. Crowo, Bergen, og Wilhelm Olsen, Oslo. 

Norsk Treindustriarbeiderforbund: 

Erik Eriksen, Oslo, og Arne Fjellanger, Bergen. 

Norsk Typografforbund: 

Halfdan Wigaard, Oslo. 

Norges Urmaker Svenneforbund: 

Arne Evensen, Lillestrøm. 
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Fylkenes representanter: 

Akershus Fylke: 

Sigvard Ask, Bærum. 

Aust-Agder fylke: 

Reidar Senum, Arendal. 

Bergen fylke: 

Olaf Ingvaldsen, Bergen. 

Buskerud fylke: 

Nils Sandli, Drammen. 

Finnmark fylke: 

Erling Jensen, Hammerfest. 

Hedmark fylke: 

Arnljot Johnstad, Hamar. 

Hordaland fylke: 

Johs. Mehus, Dale i Bruvik. 

Møre og Romsdal fylke: 

Anker Johannessen, Alesund. 

Nordland fylke: 

Representant og varamann forfall. 

Nord-Trøndelag fylke: 

Odd Pettersen, Steinkjer. 

Oppland fylke: 

Martin Haugen, GjØvik. 

Oslo fylke: 

Oscar Olsen, Oslo. 

Rogaland fylke: 

Per Aase, Stavanger. 

Sogn og Fjordane fylke: 

Mathias Osland, Høyanger. 

Sør-Trøndelag, fylke: 

Arne Forseth, Trondheim. 
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Telemark fylke: 

Th. Hanæs, Skien. 

Troms fylke: 

Leon Johansen, Harstad. 

Vest-Agder fylke: 

Age Bjorvand, Kristiansand S. 

Vestfold fylke: 

Arfilmr J. Olsen, Tønsberg. 

Østfold fylke: 

Henry Karlsen, Sarpsborg. 

Fra Sekretariatet: 

Konrad Nordahl, Oslo, P. Mentsen, Oslo, Hans Hegg, Oslo, Alf 
Andersen, Oslo, A. K .Lien, Oslo, Odin RØnJbeck, Oslo, Alfred 
Nilsen, Oslo, Marius Trana, Oslo, Karsten Torkildsen, Oslo, 
Arthur Karlsen, Oslo, Emil Torkildsen, Oslo, Kristine Amund­
sen, Oslo, Erling Frogner, Oslo, Kaare Pehrsen, Oslo, og Klaus 

Kj elsrud, Oslo. 

Varamenn: 

Thorleif Andresen, Oslo (Andresen er varamann for de valte 
tillitsmenn), Olav Bruvik, Oslo, KjØnik KjØniksen, Oslo, Tor 
Aspengren, Oslo, og Gunvald Hauge, Oslo. 

Fra Revisjonsutvalget: 

(Peder Birkeland er oppført under Norges Handels- og Kontor­
furuksjonærers Forbund og Halfdan Wigaard under Norsk Typo­
grafforbund.) 

LO's distrikskontor i Kirkenes: 

Aksel Olsen, Kirkenes. 

LO's distriktskontor i Tromsø: 

Alf Olsen, Tromsø. 

LO's distriktskontor i Bodø: 

Hans Nordahl Jensen, Bodø. 

LO's distriktskontor i Trondheim: 

Arthur Granlund, Trondheim. 
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LO's distriktskontor i Bergen: 

Ansgar Kristiansen, Bergen. 

LO's distriktskontor i Stavanger: 

Per Aase, Stavanger, er oppført som representant for Rogaland 
fylke. 

LO's distriktskontor i Kristiansand S: 

Salve Salvesen, Kristiansand S. 

LO's distriktskontor i Porsgrunn: 

Harald E. Olsen, Porsgrunn. 

LO's distriktskontor i Gjøvik: 

Martin Haugen, GjØvik, er oppfØrt som representant for Oppland 
fylke. 

LO's distriktskontor i Hamar: 

Kolbjørn Johansen, Hamar. 

Samarbeidskomiteen: 

Trygve Bratteli. 

Funksjonærsambandet: 

Sverre Bolstad. 

LO's Kvinnenemnd: 

Borghild Bech. 

Gjester: 

Statsråd Andr. Cappelen, Gunnar Nilsen, AOF, Oddvar GØthesen, 
Kristiansand, og Birger Breivik, Trondheim. 

LO's administrasjon. 

Egil Ahlsen, Harald Andersen, Per Dragland, Paul Engstad, Kåre 
Halden, Ingemund Haugen, Odd HØjdahl, Ragna Karlsen, Kjell 
Lien, Arne Kr. Meedby, Jon Rikvold, Ragnar RØdberg-Larsen og 
Alfred Skar. 

Referent: 

Egil Helle, Arbeiderbladet. 
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Følgende dagsorden ble behandlet: 

1. Godkjennelse av dagsorden og forretningsorden. 
2. Beretning for 1959. 
3. Regnskap for 1959. 
4. Ansettelse av distriktssekretærer i Molde og Trondheim. 
5. Den faglige og Økonomiske situasjon. 
6. Bedriftspensjoneringen. 
7. Felles forsikringskasse. 

En viser for Øvrig til protokoll fra møtet. 

Det andre representantskapsmøte 1ble holdt i Folkets Hus, Oslo, 
1. og 2. desember. Her møtte følgende representanter for forbundene 
og samorganisasjonene: 

Arbeiderpartiets Presseforbund: 

Per Haraldsson, Oslo. 

Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer: 

Fritz W. Hannestad. 

Norsk Arbeidsmandsforbund: 

Walter Kristiansen, Oslo, Alfred Haugen, Korgen, Gudmund 
Sevik, Namskogan, Henrik Damli, LØkken Verk, og Egil Aspås, 
Oslo. 

Norsk Baker- og Konditorforbund: 

Bjarne Dahlberg, Oslo. 

Norsk Bekledningsarbeiderforbund: 

Rudolf Eriksen, Oslo, Finn Nilsen, Oslo, Konrad HjØrnevik, Ber­
gen, og Aslaug Olsen, Oslo. 

Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund: 

Johan Bøe, Oslo. 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: 

Emil Reiersen, Oslo, Arne RØrrning, Oslo, Odd Isaksen, Tromsø, 
Lars Jansen, Bergen, og Oskar Skogly, Lillehammer. 

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund: 

Bjarne Klafstad, Oslo, og Erling Johansen, Oslo. 

Norsk Fengselstjenestemannsforbund: 

Sverre Ofstad, Oslo. 
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Norsk Gullsmedarbeiderforbund: 

Hugo Lindahl, Oslo. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund: 

Johan Moksnes, Oslo, Petter Hansen, Stavanger, Ruth Svend­
sen, Porsgrunn, og Paul Arnseth, Hamar. 

Norsk Hotell- og Restauranr Arbeider-Forbund: 

Eivind Strømmen, Oslo, og Sigurd Johansen, Oslo. 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: 

Elof Strand, Greåker, KolbjØrn Larsen, Horten, Ragnvald Ander­
sen, Bergen, Anders Rogstad, Trondheim, og Nils B. Nilsen, 
Kristiansand S. 

Norsk Jernbaneforbund: 

Folke Hager, Hamar, Emil Edvardsen, Oslo, Karl Edvardsen, 
Bergen, Thv. Johansen, Trondheim, og Fritz Fredriksen, Grorud. 

Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund: 

Walther Edfeldt, Moss, Arne Thorvik, Alvik i Hardanger, Håkon 
Bjordal, Høyanger, Knut Jagland, Lier, og Anker Nordtvedt, Oslo. 

Norsk Kjøttindustriarbeiderforbund: 

Finn Kvist, Oslo. 

Norsk Kommuneforbund: 

Viktor Jensen, Oslo, Ivar Andresen, Bryn, K. 0. Madsen, Bergen, 
Leif Rinnan, Trondheim, og John Torkildsen, Stavanger. 

Lensmannsbetjentenes Landslag: 

N. R. Mugaas, Oslo. 

Norsk Litograf- og Kjemigrafforbund: 

Arne Li, Oslo. 

r-.r orsk Lokomotivmannsforbund: 

0. Anfinsen, Oslo. 

Norsk Losforbund: 

Hjalmar Breiland, Bergen. 

Norsk Murerforbund: 

Lorang Kristiansen, Oslo. 
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Norsk Musikerforbund: 

Rolf Gammleng, Oslo. 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund: 

Einar Strand, Oslo, Arne Barlie, Oslo, Sigvard Sjursen, Bergen, 
og H. Andreassen, Fredrikstad. 

Norsk Papirindustriarbeiderforbund: 

Olav Bratlie, Oslo, Arvid Nebell, Svelvik, Johan Ludvigsen, Not­

odden, Bjarne Olsen, Krogstadelva, og Bjarne Andresen, Sarps­
borg. 

Norsk Politiforbund: 
H. H. Bakikane, Oslo. 

Postfolkenes Fellesforbund: 

Aksel 0. Gubberud, Oslo, og Ole Kirkbak, Oslo. 

Norsk Sjømannsforbund: 

Tor Sønsteby, Oslo, Bendik Øyan, Oslo, Gøsta Andersson, Sande­
fjord, Karl Oshaug, Stavanger, og AsbjØrn Aslaksen, Hammer­
fest. 

Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund: 

Wiktor Remme, Oslo. 

Norsk Skog- og Landarbeiderforb und: 

Hans Ruud, Oslo, Sv. Solbakken, Namdalen, Knut Nakken, Oslo, 
Wilhelm Aasli, Bjørkelangen, og Harald Børresen, Bybrua, Gjø­
vik. 

Norsk Skotøyarbeiderforbund: 

Ingvald Hansen, Oslo. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund: 

Walther Broe, Oslo. 

Norsk Støperiarbeiderforbund: 

Per Andernen, Oslo. 

Norsk Tekstiiarbeiderforbund: 

Gulbrand Brauer, Oslo, Hjalmar Romslo, Ytre Arna, og Anna 

Nilsen, Oslo. 
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Telefolkenes Fellesforbund: 

Harald Fondevik, Oslo, og Tormod Halvorsen, Oslo. 

Norsk Tjenestemannslag: 

Fritz Torgersen, Oslo, og Johan Karlsen, Trondheim. 

Norsk Tobakkarbeiderforbund: 

Randi Pettersen, Oslo. 

Norsk Tolltjenestemannsforbund: 

Leif Johansen, Oslo. 

Norsk Transportarbeiderforbund: 

Salam on Hansen, BodØ, Leif Bredland, Trondheim, Th. Einarsson, 
Stavanger, Georg Hansen, Moss, og Wilhelm Olsen, Oslo. 

Norsk Treindustriarbeiderforbund: 

Erik Eriksen, Oslo, og Arne Fj ellanger, Bergen. 

Norsk Typografforbund: 

Halfdan Wigaard, Oslo. 

Norges Urmaker Svenneforbund: 

Arne Evensen, Lillestrøm. 

Fylkenes representanter : 

Akershus fylke: 

Sigvard Ask, Bærum. 

Aust-Agder fylke: 

Reidar Senum, Arendal. 

Bergen fylke: 

Olaf Ingvaldsen, Bergen. 

Buskerud fylke: 

Nils !3andli, Drammen. 

Finnmark fylke: 

Erling Jensen, Hammerfest. 

Hedmark fylke: 

Od9.var Larsen, Hamar. 

2- LO 
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Hordaland fylke: 
Johs. Mehus, Dale i Bruvik. 

Møre og Romsdal fylke: 
Anker J·ohannessen, Alesund. 

N0rdland fylke: 
Arvid NordtØmme, Sulitjelma. 

Oppland fylke: 
Martin Haugen, Gjøvik. 

Oslo fylke: 
Oscar Olsen, Oslo. 

Rogaland fylke: 
Per Aase, Stavanger. 

Sogn og Fjordane fylke: 
Johan Skrede, Skei i Jølster. 

Telemark fylke: 
Th. Hanæs, Skien. 

Troms fylke: 
Leon Johansen, Harstad. 

Nord-Trøndelag fylke: 
Birger Flønes, Selbu. 

Sør-Trøndelag fylke: 
Arne Forseth, Trondheim. 

Vest-Agder fylke: 
Age Bjorvand, Kristiansand S. 

Vestfold fylke: 
Arthur J. Olsen. Tønsberg. 

Østfold fylke: 
Henry Karlsen, Sarpsborg. 

Fra Sekretariatet: 
Konrad Nordahl, P. Mentsen, Hans Hegg, Alf Andersen, Odin 
RØnbech, Alfred Nilsen, Marius Tvana, Karsten Torkildsen, Art­
hur Karlsen, Emil Torkildsen, Kristine Amundsen, Erling Frog­
ner, Kaare Pehrsen og Klaus Kjelsrud. 
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Varamenn: 

Thorleif Andresen (Andresen er varamann for de valte tillits­
menn), Olav Bruvik, KjØnik KjØniksen, Tor Aspengren og Gun­
vald Hauge. 

Fra Revisjonsutvalget: 
Alf Miche1.5en og Peder BiI1keland. 

Fra distriktskontorene: 

LO's distriktskontor i Kirkenes: 
Aksel Olsen, Kirkenes. 

LO's distriktskontor i Tromsø: 
Alf Olsen, Tromsø. 

LO's distrikskontor i Bodø: 
Hans Nordahl Jensen. 

LO's distriktskontor i Trondheim: 

Birger Breivik, Trondfrleim. 

LO's distriktskontor i Bergen: 
Ansgar Kristensen, Bergen. 

LO's distriktskontor i Kristiansand S: 
Salve Salvesen, Kristiansand S. 

LO's distriktskontor i Porsgrunn: 
Harald E. Olsen, Porsgrunn. 

LO's distriktskontor i Hamar: 
KolbjØrn Johansen, Hamar. 

LO's distriktskontor i Molde: 
Ralph Chr.istiansen. 

Samarbeidskomiteen: 
Einar Gerhardsen, Trygve Bratteli og Haakon Lie. 

LO's Kvinnenemnd: 
Borghild Bech. 

Funksjonærsambandet: 
Sverre Bolstad. 

Gjester: 
Statsråd Andr. Cappelen, Ivar Viken, AOF, Oddvar GØthesen, 

Kristiansand, Hans Bjerkholdt, Sarpsborg. 
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LO's administrasjon: 

Egil Ahlsen, Harald Andersen, Per Dragland, Paul Engstad, Kåre 
Halden, Ingemund Haugen, Odd HØjdahl, Ragna Karlsen, Kjell 

Lien, Arne Kr. Meedby, Jon Rikvold, Ragnar RØberg-Larsen og 

Alfred Skar. 

Referent: Johan Pedersen. 

Følgende dagsorden ble behandlet: 

1. Godkjennelse av dagsorden og forretningsorden. 
2. Fellesordningen for tariffestet pensjon (FTP) . 
3. Den Økonomiske og faglige situasjon - Tariffrevisjonen 1961. 
4. FFI's solidaritetsfond. 
5. Uttalelse om nedrustning og forbud mot kjernefysiske våpen. 

En viser for Øvrig til protokoll fra møtet. 

Felles forbundsstyremøter. 
Det ble i året holdt 1 felles forbundsstyremøte i Samfundshusets 

store sal, Oslo, den 10. februar. 
Møtet ble ledet av Landsorganisasjonens formann, Konrad Nor-

dahl. 
Til behandling forelå Det Europeiske Frihandelsforbund. 
Handelsminister Arne Skaug redegjorde for avtalen. 
Industriminister Kjell Roller ga en orientering om spørsmål ved-

rørende industrien og sysselsettingen. 
Landsorganisasjonens formann, Konrad Nordahl, redegjorde for 

Sekretariatets behandling av og stilling til Det Europeiske Fri­
handelsforbund. 

I møtet deltok 314 representanter fra Landsorganisasjonen og 
forbundene. 

Det ble ikke gjort noe vedtak i saken. 

Tariffrådet. 
Det er i året ikke holdt noe møte i Tariffrådet. 

Representasjon. 
Landsorganisasjonen har vært representert på følgende forbunds­

landsmøter: 

Norsk Støperiarbeiderforbund, 
26.-27 april i Oslo: Konrad Nordahl. 

Lensmannsbetjentenes Landslag, 
8.-10. mai i Sandefjord: Odd HØjdahl. 
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Norsk Tolltjenestemannsforbund, 

23.-25 mai i Oslo: Odd HØjdahl. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund, 

19.-2 1. mai i Oslo: Alf Andersen. 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund, 

11.-15. september i Oslo: Hans Hegg og Odd HØjdahl. 

Norsk Bekledningsarbeiderforbund, 

25.-28. september i Oslo: Ragna Karlsen og Alf Andersen. 

Norsk Skog- og Landarbeiderforbund, 

16.-2 1. oktober i Oslo: P. Mentsen og Paul Engstad. 

Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund, 

27.-30. november i Oslo: Alf Andersen og Th. Andresen. 

Landsorganisasjonen har vært representert ved følgende innen­
landske møter, jubileer, konferanser m. v.: 

Arbeiderbladet og Aktietrykkeriet, 
generalforsamling 4. april: P. Mentsen. 

Arbeidernes Landsbank A/S, 

generalforsamling 12. februar: Konrad Nordahl. 

Arbeidernes Opplysningsforbund, 

årsmøte 9. november: Konrad Nordahl, Hans Hegg, Ragna Karl­
sen og Kjell Lien. 

Arbeidernes Ungdomsfylking, 

60-årsjubileum 30. april: Th. Andresen. 

Den norske Spaniakomite, 

årsmøte 1. februar: Paul Engstad. 

Den Kvinnelige Trykkeriklubb, 

7. landsstevne 23. september i Stavanger: Ragna Karlsen. 

Dovrefjell Hotell, 

generalforsamling 9. juni: Alf Andel'Sen. 

Entreprenørenes Landssammenslutning, 

50-årsjubileum 3 1. mars: P. Mentsen og Th. Andresen. 
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Fagbygg A!S, 

generalforsamling 22. august: Hans Hegg. 

Finnmark og Nord-Troms Fiskeindustri, 

representantskapsmøte i Vardø 13. juni: Alfred Skar. 

FN-sambandet, 

årsmøte 18. mars: Th. Andresen, Paul Engstad, Mirjam Nordahl, 
Odd HØjdahl og Bjarne Dahlberg. 

Folk eg Forsvar, 

årsmøte 16. februar: Th. Andresen og Paul Engstad. 

Folk og Forsvar, 

studietur til Paris 4.-8. april: Th. Andresen, Knut Williams og 
Arnt Svebak. 

Folketeaterbygningen, andelsselskapet, 

generalforsamling 27. mai: Paul Engstad. 

Folkets Brevskole, 

generalforsamling 1. mars: Th. Andresen. 

Folkets Hus, Grorud, 

50-årsjubileum 22. oktober: Knut Møller. 

Folkets Hus Landsforbund, 

landsmøte i Porsgrunn 15.-16. oktober: Alf Andersen. 

Foreningen Norden (Norsk Forening for Nordisk Samarbeid) 

årsmøte 18. juni: Paul Engstad. 

Hærens Våpentekniske Korps skoler, 

eksamensfest 13. august: Alf Andersen. 

Kunst på Arbeidsplassen, 

årsmøte 15. mars: Paul Engstad. 

MTM-selskapet (Metode-Tid-Mål), 

generalforsamling 9. mai: Egil Ahlsen og Ragnar RØberg Larsen. 

Nordiska Unionen inom NNJ, 

møte i Oslo 6.-7. september: Konrad Nordahl. 

Norges Arbeidslederforbund, 

50-årsjubileum 2. april: P. Mentsen. 
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Norges Bedriftsidrettsforbund, 

ting 12.-13.  mars : Gunnar Sunde. 

Norges Kristne Arbeideres Forbund, 

landsmøte i Melhus 26.-28. mai :  Arthur Granlund, Trondheim. 

Norges Kooperative Landsforening (NKL), 

kongress i Narvik 29 .-3 1.  august : Karsten Torkildsen. 

Norges Kooperative Kvinneforbund, 

50-årsjubileum 13.  j uni : Ruth Fosli. 

Norsk Arbeiderpresse A/S, 

generalforsamling 27. mai : P. Mentsen. 

Norsk Bonde- og Småbrukarlag, 

årsmøte i Stavanger 1 1 .-12. j uni : Per Aase, Stavanger. 

Norsk Folke Ferie, Andelsselskapet, 

ordinær generalforsamling 9. j uni: Alf Andersen. 

Norsk Folke Ferie, Fritidsorganisasjonen, 

årsmøte 9. jUil!i : Alf Andersen. 

Norsk Kommuneforbund, 

40-årsjubileum, 15.  februar : P. Mentsen. 

Norsk Murerforbund, 

50-årsjubileum ( 1 . mai) fest 14. mai : Konrad Nordahl. 

Norsk Sjømannsforbund, 

50-årsjubileum (25. september) fest 24. september : Hans Hegg, 
P. Mentsen. 

Norsk Tobakkarbeiderforbund, 

50-årsjubileum 23. januar: Th Andresen. 

Nytorvet 4 A/S, 

generalforsamling 13.  mai : Hans Hegg. 

Tiden Norsk Forlag, 

generalforsamling 10. j uni : Hans Hegg. 

Tømrernes Fagforening, Oslo, 

75-årsjubileum ( 17 .  november) fest 19.  november: Th. Andresen. 
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UkebLadet AKTUELL, 

generalforsamling 30. mars: Paul Engstad. 

Varehuset cVi-, Bergen, 

generalforsamling 4. mai: Olaf Ingvaldsen, Bergen. 

Vern og VeLferd, 

representantskapsmøte 9. mai: Ragna Karlsen. 

Dessuten har Landsorganisasjonen, forbundene, samorganisasjo­
nene og fagforeningene vært representert på fØlgende kontakt­
konferanser arrangert av Folk og Forsvar: 

1. Bergen 23.-24. januar: «Ungdommen og forsvaret>. 
2. Kristiansand 12.-13. rnars: cUngdommen og forsvaret>. 
3. HØsbjØr Turisthotell 7.-8. mai: cUngdommen og forsvaret>. 
4. Sivilforsvarskonferanse, Verdal 17 .-18. september. 
5. Sivilforsvarskonferanse, Isfjorden 24.-25. september. 
6. Harstad 15.-16. oktober: cVårt totalforsvar». 
7. Lillehammer 19.-20. november: cUngdommen og forsvaret>. 

Landsorganisasjonen har vært representert ved følgende møter og 
jubileer i utlandet: 

ERO, Den økonomiske komite, 

møte i Bryssel 12. januar: Jon Rikvold. 

ERO, Eksekutivkomiteen, 
møte i Bryssel 13. januar: Jon Rikvold. 

ISFC (Det internasjonaLe soldiaritetsfond), 

møte i Brys�el 20.-21. februar: Konrad Nordahl. 

ERO, den økonomiske komite, 

møte i BryEsel 13. september: Jon Rikvold. 

ERO, Eksekntii· komiteen, 

møte i Bryssel 14. september: Jon Rikvold. 

Den Sveitsiske LO, 

kongress i Basel 6.-8. oktober: Odd HØjdahl. 

ILO - 44. arbeidskonferanse, 

1.-23. juni i Geneve: Th. Andresen, Kaare Pehrsen, Arne Kr. 

Meedby, Mirjam ordahl. 



I 25 

Den islandske LO, 

kongress 15.-20. november: Paul Engstad. 

LO's distriktskontorer og samorganisasjoner. 

I året som gikk er det opprettet et distriktskontor i Molde for 
Møre og Romsdal fylke. Ved årets utgang hadde Landsorganisasjo­
nen distriktskontorer på følgende steder: Kirkenes, Tromsø, BodØ, 
Trondheim, Molde, Bergen, Stavanger, Kristiansand S., Porsgrunn, 
Gjøvik og Hamar. 

Det var forutsetningen at Buskerud faglige Samorganisasjon, 
Drammen, skulle ha vært nedlagt i lØpet av 1960, men samorganisa­
sjonen har fortsatt sin virksomhet året ut, og vil fortsette inntil 
videre. 

Avtalen om feriebøker og feriemerker. 

I 1948 ble det sluttet avtale mellom Norsk Arbeidsgiverforening 

og Landsorganisasjonen angående tariffavtalens feriebestemmelser, 
feriebøker og feriemerker. Denne avtale er prolongert hvert år 
senere. 

Samarbeidsnemnda mellom LO og DNA. 

Samarbeidsnemnda har i 1960 bestått av: 

Fra DNA: Einar Gerhardsen, Trygve Bratteli og Olav Larssen 
med Haakon Lie som varamann. 

Fra LO: Konrad Nordahl, Emil Torkildsen og P. Mentsen. 
Samarbeidsnemnda har holdt 8 møter og behandlet en rekke 

saker hvorav kan nevnes: 
Sivilarbeiderne ved Flesland Flyplass. Forholdet til organisa­

sjoner utenfor LO. Spørsmålet om en sterkere politisk aktivitet. 
Utenlandsk arbeidskraft i jordbruket. Omsetningsavgiften - pris­
utviklingen. Stedstillegg for statstjenestemenn. Velferdstjeneste og 
vernearbeid ved statens kraftanlegg. 1. mai 1960. Faglige oriente­
ringsmøter. Landsorganisasjonens representasjon i EFTA's konsul­

tative råd. Organisasjonsforholdet mellom Norges Fiskarlag og 
Norsk Sjømannsforbund. Forbrukerrådet og opplysningsvirksom­

heten. Prioritetsordningen for feriegodtgjørelse og lønninger ved 
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konkurser. Norsk Produktivitetsinstitutts framtid. Det faglige­
politiske utvalgs virksomhet. Bedriftsinnskrenkninger som følge 
av kraftsituasjonen. Prisutviklingen i 1961. 

Samarbeidsnemnda har arrangert følgende informasjonsmøter 
mellom representanter fra Regjeringen, Det norske Arbeiderpartis 
sentralstyre, Landsorganisasjonens sekretariat og fastlønte tillits­
menn i forbundene: 

29. januar, hvor studierektor Thorvald Karlbom, Landsorganisa­

tionen i Sverige, orienterte om faglig kultur- og opplysningsarbeid 
i svensk arbeiderbevegelse. 

16. mars, hvor Haakon Lie meddelte ferske inntrykk fra under­
utviklede land. 

30. mars, hvor redaktør Olav Larssen innledet om jordbruket i 
stppeskjeen. 

26. oktober, 'hvor Haakon Lie og Hans Hegg orienterte om opp­
legget for valgkampen 196 1. 

. 2. november, hvor Konrad Nordahl meddelte inntrykk fra FN og 
hovedforsamlingen 1960. 

23. november, hvor Anders Buraas og Haakon Lie innledet om 
arbeiderbevegelsen og televisjonen. Det svenske partis televisjons­
program under valget 1960 ble kjØrt for deltakerne. 

Samarbeidsutvalget mellom LO og NKL. 

Etter innbydelse fra Norges Kooperative Landsforening ble det 
holdt møte i samarbeidsutvalget på Klekken 2 1.-22. april. Fra 
Landsorganisasjonen møtte Konrad Nordahl, P. Mentsen, Kaare 
Pehrsen og Alfred Skar. Fra NKL møtte administrerende direktør 
Rolf Semmingsen, organisasjonssjef Reidar Haugen, direktør Albert 
Nilsen og sekretær Harald Korsell. 

Møtet drøftet bl. a. spørsmål i samband med opprettelsen av Fri­
handelsforbundet, utbyggingen av kooperasjonen i byene og andre 
saker av felles interesse. 

På det lokale plan var det i året gode kontakter mellom de to 
organisasjoner. Bl. a. ble det 24. mai holdt et møte i Mjøndalen om 
moderniseringsplanen i Nedre Eiker Samvirkelag, og et studiekurs 
på Røn i Valdres i dagene 25. september til 1. oktober med om lag 
40 fagforeningsfolk og kooperatører. 

På NKL-kongressen i Narvik i dagene 29.-31. august var Lands­
organisasjonen representert ved P. Mentsen og Karsten Torkildsen. 
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Det faste utvalg mellom LO og NAF. 

Det faste utvalg har i året bestått av: 

Fra Norsk Arbeidsgiverforening: Direktør A. P. Østberg, direktør 
Trygve Kleppe, h.r.advokat K. Meinich-Olsen, direktør Ansgar 
Eriksen, direktør C. H. Thrap-Meyer og murmester Oscar Pedersen. 

Fra Landsorganisasjonen: Konrad Nordahl, P. Mentsen, Karsten 
Torkildsen og Odin RØnbeck. 

Utvalget har i året som gikk ikke holdt noe møte, idet det ikke 
har foreligget noen saker til drøftelse. 

Nordisk faglig samarbeid. 

Også i 1960 var sekretariatet for Den nordiske samarbeidskomite 
henlagt til Sverige. 

Det ble i året ikke holdt noe møte i den samlede samarbeids­
komite. I Den faglige samarbeidskomiteen ble det holdt skandinav­
isk konferanse i Stockholm i dagene 12.-13. september, og i Oslo 
8. desember. Videre ble det holdt nordisk formannskonferanse i 
Stockholm 20. j anuar, og et nordisk Økonom-møte i Hindås i Sverige 
i dagene 2 1 .-22. april. 

I formannskonferansen 20. januar behandlet man hovedsakelig 
boikottaksjonen mot varer fra sør-Afrika-sambandet, beretning o m  
aktuelle faglige spørsmål i d e  enkelte land og forholdet til den 
Europeiske Regionalorganisasjonen av FFI. 

I det nordiske Økonommøtet deltok fra Norge: Alf Andersen, 
Jon Rikvold og Per Dragland. Forhandlingene dreiet seg i det 
vesentlige om samavbeid mellom de nordiske landsorganisasjonenes 
utredningsavdelinger. 

I den faglige samarbeidskomites møte 12 .-13.  september ble det 
behandlet en rekke spørsmål vedrørende forholdet til den europeiske 
fagbevegelsen, de europeiske Økonomiske organisasjonene, faglige 
oversikter, oversikt om arbeidet i FFI, og spesielt situasjonen innen 
finsk fagbevegelse. 

Det ble vedtatt at sekretariatet for det nordiske faglige sam­
arbeidet skulle henlegges til Norge, og den 8. desember ble det holdt 
en ny skandinavisk faglig konferanse i Oslo, som i det vesentligste 
behandlet situasjonen i finsk fagbevegelse, etter at det den 5. no ­
vember var stiftet en ny faglig landsorganisasjon i Finland på et 
klart demokratisk grunnlag. 

En påtenkt nordisk sjØmannskonferanse som var innkalt til møte 
i Oslo 1 8.-19 .  november, måtte utsettes på grunn av at represen-
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tantene fra den danske landsorganisasjonen var forhindret fra å 
delta på dette tidspunkt. 

I den skandinaviske faglige konferansen 12.-1 3. september møtte 
fra Landsorganisasjonen i Norge: Konrad Nordahl, P. Mentsen, 
Emil Torkildsen, Alfred Skar og Jon Rikvold. I konferansen 8.  
desember møtte fra norsk side:  Konrad Nordahl, P.  Mentsen og 
Emil Torkildsen, dessuten møtte medlemmer av Landsorganisa­
sjonens sekretariat og administrasjon. 

Voldgiftsnemnda for organisasj onstvister. 

Voldgiftsnemnda har i 1960 behandlet følgende saker : 

Protokoll 

fra møte i Landsorganisasjonens voldgiftsnemnd den 9. september 1960 i 
organisasjonstvist mellom Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund og 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund vedrørende fØlgende bedrifter: 

1. Bakelittfabrikken A/S, Grorud, og dens avdeling på Aurskog. 
2. Svein Strømberg & Co. A/S, Strømmen. 

Til stede: 

Arne Kr. Meedby, Marius Trana, Kaare Pehrsen, Bjarne Dahlberg og 
Olav Bruvik. 

Fra Landsorganisasjonens administrasjon: Alf Andersen. 
Fra Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund: Leif Andresen. 
Fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: Rolf H. Olsen. 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbunds representant meddelte at forbunds­
styret hadde erklært seg innforstått med at organisasjonsforholdene for de 
to nevnte bedrifter skulle tilhøre Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

Voldgiftsnemnda avsa slik 

kjennelse: 

1. Vedrørende Bakelittfabrikken A!S: 

Ved Voldgiftsnemndas kjennelse av 14. oktober 1958 ble Norsk Kjemisk 
Industriarbeiderforbund tilkjent organisasjonsforholdet for Cipax-avdelingen 
ved fabrikken på Grorud. Avdelingen beskjeftiget den gang 9 arbeidere. 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund ble ved samme kjennelse tilkjent 
organisasjonsforholdet for de arbeidere ved fabrikkens avdelinger på Gro­
rud og på Aurskog som var beskjeftiget med produksjon av patroner. 

I skriv av 29. januar 1959 til Voldgiftsnemndas formann protesterte Norsk 
Kjemisk Industriarbeiderforbund mot kjennelsen under henvisning til at 
produksjonsforholdene ved fabrikken, så vel på Grorud som på Aurskog, 
hadde endret karakter i så sterk grad at det var grunnlag for å ta 
organisasjonsforholdet opp til ny vurdering. 

Sekretær Alf Andersen har foretatt ny undersøkelse i tvisten og har 
herunder latt foreta befaring på bedriftene på Grorud og Aurskog. Befarin­
gen fant sted den 17. august 1960. Det er i rapporten fra denne befaring 
fastslått at bedriftens vesentligste produksjon i dag er plastproduksjon, og at 
denne sannsynligvis vil Øke ytterligere. 
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Etter den rapport som her foreligger er det etter Voldgiftsnemndas opp­
fatning ikke tvilsomt at organisasjonsforholdet for Bakelittfabrikkens ved­
kommende i sin helhet skal tilhøre Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

2. Vedrørende Svein Strømberg & Co. A!S: 

Sekretær Paul Engstad har i sin rapport av 22. mai 1958 konkludert med 
at organisasjonsforholdet, som tilhprer Norsk Jern- og Metallarbeider­
forbund, bØr overføres til Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. 

Under befaringen den 17. august 1960 er det blitt ytterligere bekreftet at 
organisasjonsområdet skal tilhøre Norsk Kjemisk Indutriarbeiderforbund, 
da bedriften utelukkende driver plastproduksjon. 

Voldgiftsnemnda vil under henvisning til de opplysninger som her er gitt 
avsi kjennelse for at organisasjonsforholdet skal tilhøre Norsk Kjemisk 
Industriarbeiderforbund. 

Kjennelsen er for begge tvisters vedkommende enstemmig. 

Slutning: 

1. Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund skal organisere samtlige arbei­
dere ved Bakelittfabrikken A/S på Grorud og på Aurskog. 

2. Norsk Kjemisk Indutriarbeiderforbund skal organisere samtlige arbei­
dere ved Svein Strømberg & Co. A/S, Strømmen. 

Arne Kr. Meedby. 

Marius Trana. 

Bjarne Dahlberg. 

Kaare Pehrsen. 

Olav Bruvik. 

Den kooperative tvistenemnd. 

Den kooperative nemnd for interessetvister har i 1 960 behandlet 
noen saker. 

Den kooperative nemnd for rettstvister har i 1960 behandlet 
1 sak. Det foreligger følgende protokoll fra Tvistenemnda: 

·Tvistenemndas møteprotokoll 
i sak nr. 1/1 960: 

Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund 
og 

Den Kooperative Tarifforening 
angdende filialbestyreres lønns- og arbeidsvilkdr. 

Ar 1960, den 4. februar, holdt Tvistenemnda møte på advokat Einar 
Sundes kontor. 

Tvistenemndas medlemmer i denne sak er: 

Einar Sunde, formann, Kaare Pehrsen, oppnevnt av Landsorganisasjonen, 
. Alfred Nilsen, oppnevnt av forbundet, Reidar Haugen, oppnevnt av DKT, 

og Olaf Hole, oppnevnt .av NKL. 
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Til stede for partene: 

For forbundet: Johan Moksnes. For DKT: A. Fjeldsaa. 
Partenes representanter redegjorde for saken og framla sine påstander. 
Tvisten ble deretter opptatt til avgjørelse, og Tvistenemnda påbegynte 

drØftelsen av saken. 
Den 6. februar 1960 fortsatte Tvistenemnda behandlingen av saken, og 

avsa slik 
kjennelse: 

Før tariffrevisjonen i 1 954, inneholdt Tariffoverenskomsten fØlgende be­
stemmelse om særtillegg for filialbestyrere: 

•Filialbestyrere skal i alminnelighet lØnnes over !.-betjents lønn. Disse 
inngår ikke under overenskomstens bestemmelser om arbeidstid og over­
tidsbetaling .• 

Lønnsbestemmelsen for !.-betjenter var følgende: 

• 1 .-dame og 1.-betjent gis et tillegg stort kr. 30.00 pr. måned det første 
året, deretter kr. 40.00 pr. måned.• 
Ved tariffrevisjonen 1954 ble filialbestyrertillegget fastsatt til å være minst 

kr. 80.00 pr. måned. Denne sak var, sammen med det generelle oppgjør i 
1954, innbrakt til Interessetvistenemnda til avgjørelse, og kjennelse ble av­
sagt den 11.  november 1954. 

Ved tariffrevisjonen 1956 ble filialbestyrertillegget hevet med kr. 10.00 
til kr. 90.00 pr. måned. Bestemmelsen i overenskomsten av 1956 lyder slik: 

•Filialbestyrere skal ha en lØnn som ligger minst kr. 90.00 pr. måned 
over de nevnte minstelønnssatser (jfr. p. 1 ) .  Disse funksjonærer går ikke 
inn under overenskomstens bestemmelser om arbeidstid og overtidsbeta­
ling .•  

Overenskomstens § 10,  punkt 1 ,  bestemmer: 

•De fastsatte lønnssatser er minstelønnssatser. Funksjonæren skal, under 
hensynstaken til dyktighet, praksis, utdannelse, ansettelsestid, arbeids- og 
ansvarsområde, lønnes utover de fastsatte minstelønnssatser.• 

Overenskomsten av 1956 ble sagt opp av forbundet til utløp 30. september 
1958. Under de stedfunne forhandlinger hØsten 1958 ble partene enige om alle 
bestemmelser unntatt spørsmålet om reguleringen av særtillegget for filial­
bestyrere. Herom ble det i overenskomsten inntatt følgende protokolltilførsel 
i punkt 4: 

•I anledning av forbundets krav om nytt lønnssystem for filialbestyrere, 
ble det fra DKT's side framholdt at den på det nåværende tidspunkt ikke 
hadde tilstrekkelig oversikt over virkningene av et nytt system, og at det 
derfor ville være nØdvendig å få spørsmålet nærmere utredet. Partene ble 
enige om å fortsette forhandlingene om dette kravet med sikte på å finne 
fram til et nytt lØnnssystem for filialbestyrere. 

Det er forutsetningen at disse forhandlinger må være sluttført innen 
1. juli 1959. Hvis partene under disse fortsatte drØftelser ikke blir enige, 
har forbundet adgang til å kreve filialbestyrernes lØnn avgjort etter 
Hovedavtalens bestemmelser på grunnlag av den nåværende overenskomst 
§ 11 ,  punkt 3.• 

Overenskomsten § 11 ,  punkt 3, bestemmer: 

·Filialbestyrere skal ha en lØnn som ligger minst kr. 90.00 pr. måned 
over de nevnte minstelønnssatser (jfr. p. 1 ) .  Disse funksjonærer går ikke 
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inn under overenskomstens bestemmelser o m  arbeidstid og overtids­
betaling (j fr. protokolltilførsel 4) .• 

Overenskomstens § 11,  punkt 1, bestemmer: 

• De fastsatte lønnssatser er minstelønnssatser. Funksjonærene skal, under 
hensyntaken til dyktighet, praksis, utdannelse, ansettelsestid, arbeids- og 
ansvarsområde, lønnes utover de fastsatte minstelønnssatser.• 
Av forskjellige grunner var det ikke mulig å få sluttet forhandlingene 

innen den i protokolltilførsel 4 fastsatte frist, 1 .  juli 1959. I møte mellom 
partene den 18. juni 1959 ble derfor bf'stemt å utsette forhandlingene til 
september s. å. Forhandlingene fant sted 21.  og 22. september 1959 uten at 
det lykkes partene å komme fram til enighet. I siste møte den 22. september 
tok forbundet forbehold om å bringe saken inn for Tvistenemnda i henhold 
til protokolltilførselen i punkt 4. Under henvisning hertil har forbundet i 
brev av 15. oktober 1 959 brakt saken inn for Tvistenemnda. Etter at begge 
parter har gitt en skriftlig framstilling av saken, ble saken behandlet i 
Tvistenemnda i møte den 4. februar 1960. 

Etter at begge parter hadde framstilt saken, og herunder supplert sine 
skriftlige framstillinger, bl. a. med framleggelse av innhentede opplysnin­
ger om filialbestyrerE!s lønns- og arbeidsvilkår, har forbundet i Tviste­
nemnda nedlagt slik 

pdstand: 

• 1 .  filialbestyrerne skal ha en lØnn som ligger minst kr. 125.00 pr. måned 
over de nevnte minstelønnssatser (jfr. punkt 1 ) .  

2 .  Denne ordning gjøres gjeldende fra 1.  juli 1959. 
3. De filialbestyrere som er lønnet over den tidligere minstelønnssats, 

skal ha et tillegg som minst tilsvarer differansen mellom den 
gamle og den nye sats.• 

Den Kooperative Tarifforening har nedlagt slik 

pdstand: 

·Overenskomstens bestemmelse om lØnn til filialbestyrere i henhold 
til § 11, punkt 3, opprettholdes, og at denne bestemmelses siste parentes 
bortfaller.• 

Forbundet har til begrunnelse av sin påstand bl. a. anført: 

Etter overenskomsten av 1956 skal filialbestyrernes lØnn ligge minst 
kr. 90.00 pr. måned over tariffens minstelønnssatser. Tariffen forutsetter altså 
at det som regel skal gis personlige tillegg utover disse minstelønnssatser 
• under hensyntaken til dyktighet, praksis, utdannelse, ansettelsestid, arbeids­
og ansvarsområde•. Etter de opplysninger som forbundet har innhentet er 
det forbundets oppfatning at disse bestemmelser ikke blir praktisert over­
ensstemmende med tariffens forutsetning, slik at altfor mange filialbestyrere 
bare lønnes etter overenskomstens minstelønnssatser. Forbundet viser herom 
til en framlagt oppgave fra 82 filialbestyrere i lønnsgruppe Il, 122 filial­
bestyrere i lønnsgruppe li og 157 filialbestyrere i lønnsgruppe I.V. Per­
sonlige tillegg av forskjellige slag utover minstelønnssatsene (minstelønns­
satsene for funkjonærer med tillegg av minstetillegget for filialbestyrere 
kr. 90.00 pr. måned) har bare 68 filialbestyrere i gruppe Il, 104 filial­
bestyrere i gruppe Ill og 108 filialbestyrere i gruppe I.V. 

Forbundet antar at for så vidt angår de filialbestyrere som ikke har 
personlige tillegg, bØr den framlagte statistikk anses å. være representativ. 
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Derimot har forbundet ikke tilstrekkelige opplysninger over de enkelte 
filialbestyreres arbeidsområde, overtidsarbeid m. v., og forbundet er klar 
over at det her er stor innbyrdes forskjell for de enkelte filialbestyrere. 
Under forhandlingene hØsten 1958 fremmet derfor forbundet et forslag om 
at filialbestyrernes lØnn skulle bygges på filialens omsetning og med en 
grunnlønn og en topplØnn innenfor hver lønnsgruppe. Derved kunne man ta 
hensyn til de forskjellige faktorer som er nevnt i overenskomstens § 1 1 ,  
punkt 1 ,  ved vurderingen av den enkelte filialbestyrers lØnn. 

DKT kunne ikke akseptere et slikt lønnssystem for filialbestyrere, idet 
DKT måtte legge avgjørende vekt også på lønnsomheten av vedkommende 
filial. 

Da det ikke lyktes å bli enige om et nytt lønnssystem for filialbestyrere, 
må forbundet kreve at tillegget, minst kr. 90.00 pr. måned, blir forhøyd 
til minst kr. 125.00 pr. måned, og at bestemmelsen om at filialbestyrere ikke 
går inn under overenskomstens bestemmelser om arbeidstid og overtids­
arbeid, utgår. Det er forbundets oppfatning at det nåværende særtillegg for 
filialbestyrere, minst kr. 90.00 pr. måned, ikke gir rimelig betaling for det 
ansvar, arbeidsområde og overtidsarbeid som en filialbestyrer gjennom­
snittlig har. Særlig framhever forbundet at nåværende minstetillegg, kr. 90.00 
pr. måned, ikke dekker godtgjørelse for det overtidsarbeid som filialbestyre­
ren gjennomsnittlig har. 

Den Kooperative Tarifforening har bl. a. anført: 

Ved tariffrevisjonen i 1958 ble tariffens generelle minstelønnssatser hevet 
med et tillegg opptil kr. 95.00 pr. måned. Dette tillegg fikk også samtlige 
filialbestyrere, da disses lønn bygger på tariffens generelle lønnssatser. I 
anledning forbundets bemerkning om at altfor få filialbestyrere har person­
lig tillegg, opplyser DKT at etter oppgaver fra samvirkelagene er det 
gjennomsnittlige tillegg til filialbestyrere utover overenskomstens minste­
lønnsbestemmelser, kr. 29.50 pr. måned. Det gjennomsnittlige tillegg for alle 
filialbestyrere som er lønnet utover minstelønnssatsene er kr. 75.32 pr. mnd. 
Utenom de her nevnte tillegg kommer også verdien av fritt hus, lys og 
brensel, som er gitt til ca. 87 filialbestyrere. Tarifforeningen er av den 
mening at de generelle filialbestyrertillegg nå er kommet opp i en slik 
hØyde at det ikke finnes muligheter for ytterligere heving uten at bedriften 
får en garanti for at filialen blir drevet på en forretningsmessig lØnnsom 
måte. De filialbestyrere som ikke er lønnet utover overenskomstens minste­
lønnsbestemmelser er for en overveiende del beskjeftiget i små filialer, som 
ikke har Økonomisk evne til høyere lønnsutgifter. I enkelte tilfelle er disse 
filialer direkte tapbringende. 

Selv om filialbestyrere ikke har noen personlig lØnn utover tariffens 
minstelønnssatser, er de dog høyere lØnnet enn en bestyrer i en selvsten­
dig forretning av samme størrelse. I henhold til Handelsbestyrerforbundets 
lønnskontrakter, er en selvstendig bestyrer for et samvirkelag med en om­
setning på: 

Opptil kr. 300 000.00 lØnnet med kr. 11 240.00 pr. år 
Omsetning fra . . . . . . . . . . kr. 300 000.00 til kr. 350 000.00 • 1 1  740.00 • 

. . . . . . . . . . • 350 000.00 • 400 000.00 • 12 240.00 • 

. . . . . . . . . . 400 000.00 • • 450 000.00 • 12 740.00 • 

Disse satser gjelder for landdistriktet. En filialbestyrer i samme distrikt, 
som er lØnnet utelukkende på overenskomstens minstelønnssatser, har en 
lØnn på kr. 12 780.00 pr. år. 
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DKT gjØr oppmerksom på at samvirkelagene i stor utstrekning har gitt 
sine bestyrere et tillegg på kr. 95.00 pr. måned (kr. 1140.00 pr. år) som fØlge 
av den generelle tariffrevisjon for funksjonærer i 1958. Dette ble gitt etter 
henstilling fra DKT for at ikke bestyrere i små lag skulle ligge altfor langt 
under den lpnn filialbestyrere i tilsvarende filialer måtte ha fått som 
fØlge av tariffoppgjøret. Det vil derfor virke helt urimelig om filial­
bestyrere i slike små filialer nå skal få sin lønn ytterligere forhøyd, 
og det vil bli en enda større lønnsdifferanse mellom en selvstendig bestyrers 
lØnn og en filialbestyrers. 

En selvstendig bestyrer har i tillegg til sin lØnn fritt hus, lys og brensel. 
Dette betraktes imidlertid i stor utstrekning som en kompensasjon for at 
bestyreren må nytte sin leilighet som kontor. Han har videre en god del 
vaktmesterarbeid og kontroll med butikken utenom arbeidstiden samt plikt 
til å stille leiligheten til disposisjon for møter som holdes i laget. En rekke 
filialbestyrere har, som ovenfor nevnt, også fri leilighet, men disse er ikke 
i den grad belastet med de ulemper som dette medfører som en selvstendig 
bestyrer. 

Når det gjelder filialbestyreres arbeidsområde, ansvar og overtidsarbeid, 
hevder Tarifforeningen at det i de siste år er skjedd en utjevning mellom 
filialbestyrerens arbeid og de Øvrige funksjonærers. Dette gjelder i særlig 
grad filialbestyrere i mindre forretninger. De har få eller ingen funksjo­
nærer å fordele arbeidet mellom. De foretar stort sett ikke lenger selvsten­
dige innkjØp. De får en eller flere ganger i uken tilsendt de varer de har be­
hov for direkte fra hovedforretningen. Alle innkjØp skjer i dag stort sett fra 
hovedforretningen, som også fører lagerbeholdningen. Regnskapet fØres stort 
sett ikke lenger i filialen. Dette er overført til hovedforretningen. Det er 
videre meget få filialbestyrere som i dag har en lengre arbeidstid enn de 
andre funksjonærer. Filialen stenger sine dører på samme tid som i hoved­
forretningen og ekspedering etter butikkens stengetid er et forhold som 
etter hvert stort sett er forsvunnet. 

Sluttelig bemerker DKT at landsoverenskomsten mellom Norges Handels­
og Kontorfunksjonærers Forbund og Handelens Arbeidsgiverforening ikke 
inneholder spesielle lønnsbestemmelser for filialbestyrere. Forbundets krav 
er derfor et særkrav som stilles overfor kooperasjonen, og DKT kan ikke 
gå med på noen utvidelse av den særbestemmelsen som allerede i dag 
gjelder for samvirkelagene. 

Tvistenemnda er kommet til det resultat som framgår av slutningen. 

Vi finner det rimelig at lØnnen for filialbestyreres arbeid blir hevet med 
prosentvis omtrent samme beløp som gjennomsnittlig ble gitt på overens­
komstens generelle minstelønnssatser ved revisjonen i 1958. Vi er derfor blitt 
stående ved å forhøye filialbestyrernes tillegg fra kr. 90.00 til kr. 100.00 pr. 
måned, men for øvrig beholde arbeidstidsbestemmelsen i overenskomstens 
§ 11, punkt 3, uforandret. 

Alfred Nilsen hadde gjerne sett at filialbestyrertillegget var blitt noe 
høyere enn kr. 100.00 pr. måned, men finner ikke grunn til å dissentere. 

Slutning: 

Overenskomstens § 11 ,  punkt 3, skal lyde slik: 

·l .  Filialbestyrere skal ha en lØnn som ligger minst kr. 100.00 pr. måned 
over de nevnte minstelønnssatser (jfr. punkt 1 ) .  Disse funksjonærer går 
ikke inn under overenskomstens bestemmelser om arbeidstid og over­
tidsbetaling. 

3 - LO 
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2 .  Bestemmelsen gjelder fra 1 .  juli 1959. 

3. De filialbestyrere som er lønnet over den tidligere minstelønnssats, 
skal ha et tillegg som minst tilsvarer differansen mellom den gamle 
og den nye sats. 

Oslo, den 6. februar 1960. 

Einar Sunde. 

Kaare Pehrsen. Reidar Haugen. 

A lfred Nilsen. Olaf Hole.• 

Tvistenemnda for arbeiderforetak. 

Nemnda har behandlet en lønnstvist mellom Arbeideravisa og 
typografklubben i samme avis. Det foreligger fØlgende protokoll 
fra tvistenemnda: 

·Ar 1960 den 7. september holdt voldgiftsnemnda for interessetvist mellom 
Arbeider-Avisa og avisas Trykkeriklubb møte i fylkesmannens møtesal i 
Trondheim Tinghus under ledelse av oppmannen fylkesmann Thor Skrindo. 
For Arbeider-Avisa møtte Ivar Skjånes og Nils M. Aune, for Trykkeriklub­
ben Magnus Halseth og Egil Jacobsen. 

Referat fra nemndas møte den 22. august ble godkjent uten merknad. 

Oppmannens konklusjon var blitt: 

Lønna til det tekniske personale i Arbeider-Avisa, alt i alt, slik det er 
fastsatt av styret, jfr. brev fra bladstyrets formann til Arbeider-Avisas tryk­
keriklubb 29. juni 1960, må derfor sies å hevde seg godt i forhold til Adres­
seavisen. Det er derfor i og for seg neppe grunn for oppmannen til å rå til 
justeringer i lØnningene. 

Dersom det i midlertid kunne bli enighet mellom partene om en mindre 
justering, ville jeg foreslå et tillegg for håndsetterne på kr. 4.00 pr. uke 
til kr. 309.00. Da vil også denne gruppen kontantlØnnsmessig ligge fullt på 
hØyde med tilsvarende gruppe i Adresseavisen. 

Halseth gjennomgikk lØnningene i de forskjellige grupper i de to aviser 
og fant at de jamt over lå lågere i Arbeider-Avisa enn i Adresseavisen. 
Særlig gjaldt dette stoffombrekkernes lønn. For pvrig uttalte han at de nyeste 
opplysningene han hadde fått om lØnningene i Adressavisen stort sett stemte 
med de opplysningene oppmannen la fram i møtet om lønningene pr. 7. 
august 1960. 

Skjlines og Aune uttalte at de hadde meget vanskelig for å gå med på 
noe tillegg ut over det forretningsutvalget hadde vedtatt. De kunne ikke 
se bort fra forskjellen i de sosiale goder. Disse måtte sies å ligge bedre an 
i Arbeider-Avisa. De viste til det de hadde framholdt fØr om dette og ba 
særlig lagt merke til forskjellen i effektiv arbeidstid. De ba om en pause 
til å få konferere seg i mellom om oppmannens konklusjon og forslag. 

Da møtet ble satt etter pausen uttalte Skjlines at Arbeider-Avisas repre­
sentanter så seg drevet opp mot veggen ved oppmannens antydede forslag 
og fant å måtte gå med på forslaget. 
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Klubbens representanter var ikke tilfreds med oppmannens forslag, men 
fant at noe var bedre enn ingenting og ville derfor gi forslaget sin til­
slutning. 

Oppmannen konstaterte at hans forslag var vedtatt av begge parter, 
slik at lønna for håndsetterne (ludlowsetterne) blir kr. 309.00 for veka. 
For Øvrig blir lØnningene som regulert av forretningsutvalget, jfr. blad­
styreformannens brev av 29. juni 1960 til Trykkeriklubben.• 

Hovedavtalen mellom Den kooperative 

tarifforening og LO. 

I. 

Denne hovedavtale utlØp den 1. august 1953 . Den ble prolongert 
inntil videre i påvente av revisjonen av Hovedavtalen mellom Norsk 
Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen. 

På tre vesentlige punkter skilte avtalen med DKT seg ut fra 
Hovedavtalen med NAF: 

1. Lønns- og arbeidsvilkår og sosiale fordeler i tariffavtalene for de koo­
perative bedrifter skulle være minst like gode som bestemt i tariff­
avtaler ved private bedrifter av samme slag på sammenliknbare steder. 

2. Alle arbeidere ansatt i bedrifter tilsluttet DKT var ubetinget forpliktet 
til å være organisert i tilslutning til LO. Unntak var alene gjort for 
valte tillitsmenn, bedriftsledere, samvirkebestyrere og avdelingssjefer. 
Likeledes førte Lex Askim til at arbeidsledere var unntatt fra organisa­
sjonsplikten. 

3. Alle interessetvister var unntatt fra Arbeidstvistlovens bestemmelser o� 
plassoppsigelse og tvungen megling. Tvister av denne art skulle løses 
av en særskilt nemnd. 

Il. 
På LO's kongress i 1 953 ble det vedtatt å søke innført en ny 

bestemmelse om oppnevning av en meglingsmann i forbindelse 
med løsning av interessetvistene. For Øvrig skulle de endringer som 
ville bli innført i Hovedavtalen med NAF også gjøres gjeldende 
i Hovedavtalen med DKT. 

Ill. 
Forhandlingene om revisjon av Hovedavtalen med DKT ble slutt­

ført i begynnelsen av 1 959. 
Forhandlingsutvalget har bestått av : 
Fra LO: Konrad Nordahl, Arne Kr. Meedby, Otto Totland, Erling 

Frogner, Bjarne Dahlberg og Ingvald Hansen. 
Fra DKT: C. 0. Hovind, Magne BØlviken, Einar A. Nilsen, Alf 

Fjeldsaa, Rolf Semmingsen, Reidar Haugen og Bernhard Valsvik. 
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Den nye Hovedavtalens innhold er i korthet dette : 

1. Praktisk talt samtlige bestemmelser i Hovedavtalen med NAF etter 
revisjonen i 1958 er i systematisk orden ført inn i Hovedavtalen med 
DKT. 

2. Bestemmelsen om at lØnns- og arbeidsvilkår og sosiale fordeler ved 
de kooperative bedrifter skal være minst like gode som ved private 
bedrifter, er uendret. 

3. Bestemmelsen om organisasjonsplikten er gjort noe mer fleksibel. Det 
er riktignok fastholdt som prinsipp at det skal være organisasjonsplikt, 

. men tvister i forbindelse med gjennomføring av denne plikt skal under­
gis forhandlinger mellom vedkommende forbund og den arbeidstaker 
som vegrer seg mot å la seg organisere. I siste omgang kan tvisten tas 
opp med DKT. Forbundet kan så sette en frist for istandbringelsen av 
organisasjonsforholdet. 

4. Bestemmelsen om fredsplikten under interessetvister er uendret. Det er 
innført et tillegg om at en meglingsmann skal søke å lØse tvisten. 

5. Etter anmodning av DKT er partene blitt enige om å ta inn i avtalen 
en prinsipperklæring om forholdet mellom de to organisasjoner. 

Denne erklæring som er tatt inn i avtalens § 25 som eget avsnitt, er 
meget lik den prinsipperklæring som de tilsvarende svenske organisa­
sjoner er blitt enige om. Det sier seg selv at denne erklæring tilstreber 
et godt forhold så vel med de stedlige parter som mellom de to organisa­
sjoner. 

Hovedavtalen gjelder til 30. juni 1 962. Den kan oppsies med 1 -
en - måneds varsel. Blir ikke avtalen sagt opp, gjelder den for 1 år 
av gangen med samme oppsigelsesfrist. 

LO-utvalget for BREI FRONT - «Brei front mot 

alkoholmisbruk» .  

Den uttalelse Kongressen i 1 957 vedtok om edruelighetsarbeidet 
inneholdt også full oppslutning om opplysningskampanjen «Brei 
front mot alkoholmisbruk». På dette grunnlag oppnevnte Sekretari­
atet 24. september 1 957 et utvalg med denne sammensetning : 

Ragna Karlsen, Thorleif Andresen, Rolf Kristiansen og Rolf Aaker­
vik. Sistnevnte har fungert som utvalgets formann. 

Etter at Magnus Nordanger i 1 959 ble sekretær i Arbeidernes 
Avholdslandslag har han trådt inn i dette arbeidet i stedet for den 
tidligere sekretær Rolf Kristiansen. 

Alle utgifter i forbindelse med Brei Front-kampanjen i fagbeve­
gelsen er dekket av Sosialdepartementet over budsjettet for Statens 
Edruelighetsråd. 
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Etter at LO-utvalget hadde trukket opp planene for det praktiske 
og organisatoriske arbeid, ble det holdt et orienterende møte med 
representanter fra forbundene og en konferanse for opplysnings­
sekretærer og fagbladredaktører. Siden er det gjort flere skriftlige 
henvendelser til forbundene og gjennom dem til deres avdelinger. 
På samme måte har man sendt et stort opplag av plakaten cLO­
formannen sier : »  og folderen cEdru på jobben» .  Begge deler til 
bruk på arbeidsplassene. I noen utstrekning har forbundene be­
handlet Brei Front både på kurser og landsstyremøter m. v. Det er 
også lagd en egen foredragsdisposisjon for faglige møter, forslag 
til møteprogrammer osv. Utvalget vil spesielt framheve betydningen 
av at fagbladene har gitt så mye plass og utstyr til stoff som er 
lagd om alkoholproblemet. Dette gjelder så vel reportasjer som 
intervjuer med faglige tillitsmenn og notiser om kampanjen. Også 
den øvrige arbeiderpresse har ved flere høve gitt stoff om LO­
kampanj en god plass. Bl. a. tok alle avisene inn et stort intervju med 
Konrad Nordahl. 

LO-utvalget har i samarbeid med Statens Edruelighetsråd hatt 
to helgekurser for avdelingstillitsmenn i Oslo. Liknende helge- eller 
kveldskurser er holdt i Bergen, Trondheim, Stavanger, Kristian­
sand og Fredrikstad. 

I denne forbindelse må en understreke det nære samarbeid som 
har bestått med Arbeidernes Avholdslandslag helt siden utval­
get ble oppnevnt. Også AAL har ved hjelp av Brei Front-midler 
kunnet arrangere årlige tillitsmannskurs og sammen med LO-utval­
get trykke småskrifter som har vært spredt på arbeidsplassene. 
Samarbeidet har også muliggjort betraktelig utbygging av systemet 
med kontaktmenn på bedriftene. I dag har man 900 slike tillitsmenn 
på om lag 700 større arbeidsplasser med i alt ca. 125  000 LO-organi­
serte. 

Takket være Brei Front-midler har man årlig besøkt rundt regnet 
400 bedrifter. Vi nevner som eksempel at det i 1 958 ble holdt 292 
møter og konferanser med fagforenings- og klubbstyrer, og at det 
ble holdt 90 foredrag på kurser eller møter i foreninger og på 
arbeidsplasser. Ved samarbeid med de lokale samorganisasjoner er 
det hittil i 1 960 arrangert 9 tillitsmannsmøter for tilsammen 857 

representanter fra forenings- og klubbstyrer. 
Utvalget vil til slutt nevne at fagbevegelsen og arbeidsplassene 

også er blitt tilgodesett gjennom de mange fellestiltak Statens 
Edruelighetsråd har stått for, både hva angår møter, kurser, presse­
virksomhet, radioprogrammer m. v. 
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Boikott av varer fra Sør-Afrika-sambandet. 

Den Frie Faglige Internasjonale rettet vinteren 1959-1960 en 
oppfordring til sine medlemsorganisasjoner om å sette i verk en 
kjØpeboikott av varer fra Sør-Afrika-sambandet. I henhold til dette, 
ble det tatt opp drøftinger mellom Landsorganisasjonene i Sverige, 
Danmark, Finland og Norge, hvor man ble enige om å iverksette 
en slik boikott samtidig i de nordiske land i månedene april og 
mai 1 960. 

Senere besluttet man - etter forutgående forhandlinger med Nor­
ges Fruktgrossisters Forbund - å utsette iverksettelsen av boikot­
ten til 1. mai, samtidig som den ble utvidet til å omfatte også 
månedene juni, juli og august. Fruktimportørene på sin side for­
pliktet seg til å unnlate å importere frukt så lenge boikotten 
varte. Endringen i tidspunktet for vårt lands vedkommende, skjedde 
i forståelse med Landsorganisasjonene i Sverige og Danmark. 

Norges import fra sør-Afrika-sambandet utgjorde i 1959 varer 
for ca. 32 millioner kroner. Av dette importerte vi frukt og grønn­
saker for vel halvparten, eller noe over 1 8  millioner kroner. Etter de 
opplysninger som forelå fØr boikotten ble iverksatt, regnet man 
med en tilsvarende import også for 1 960. Ved å inngå avtale med 
fruktgrossistene, ble boikotten i Norge så godt som 100  prosent 
effektiv når det gjelder disse varesorter, hvilket ikke var tilfelle 
for de fleste andre land. 

Landsorganisasjonen lanserte boikotten under slagordet «Solida­
ritet mellom rasene » .  I den reklamevirksomhet som ble gj ennom­
ført fØr og under boikotten, benyttet man plakater og annonser i 
et passende utvalg av pressen. Det ble likeledes utarbeidet artikkel­
stoff som ble distribuert til dagsavisene. Landsorganisasjonen rettet 
oppfordring til at man på det lokale plan tok initiativet til å arran­
gere møter hvor spørsmålet ble behandlet. Til bruk ved slik møte­
virksomhet ble utarbeidet manuskript til et foredrag. Boikottaksjo­
nen ble likeledes innarbeidet i årets 1 .  mai-demonstrasjon. 

Innsamling til FFI' s solidaritetsfond. 

Den Frie Faglige Internasjonale har oppfordret sine medlemsorga­
nisasjoner til å gjØre en innsats for å hjelpe befolkningen i de 
underutviklede deler av verden. I den anledning er det opprettet 
et solidaritetsfond som skal finansiere støttetiltak for å heve leve­
standarden for det alminnelige menneske i disse landene. Fondet 
skal yte ren humanitær hjelp på linje med den virksomhet som 
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drives av en rekke andre slike organisasjoner, men man skal også 
hjelpe til med å skaffe frie faglige organisasjoner i utviklingslan­
dene, først og fremst i Østen og i Afrika. FFI har bl. a. 2 utdannings­
sentre i virksomhet - 1 i Calcutta i India og 1 i Kampala i Uganda 
i Afrika. 

Landsorganisasjonen har i likhet med sine broderorganisasjoner i 
andre land, besluttet å støtte opp om appellen fra FFI. Man har tatt 
sikte på å samle inn et belØp på mellom 2 og 3 millioner kroner. 

Til å gj ennomføre innsamlingskampanjen har Sekretariatet ned­
satt en komite med følgende medlemmer: 

Odd HØjdal, formann, Alfred Skar, Kaare Halden og Per Dragland. 
Første ledd i innsamlingskampanj en har vært et lotteri som blir 

trukket 1. februar 1961 .  Loddene er for størstedelen blitt distribuert 
gjennom det lokale fagforeningsapparat. De fleste foreninger har 
gjort en utmerk€t innsats, men det er også endel foreninger som har 
sviktet. 

· 

Fellesordningen for tariffestet pensj on (FTP). 

Under tariffrevisjonen 1958 reiste Landsorganisasjonen overfor 
Norsk Arbeidsgiverforening krav om en pensjonsordning for ar­
beidstakere. Dette resulterte i at det i fellesforslaget 1958 mellom de 
to organisasjoner ble bestemt følgende om pensj onsspørsmålet : 

cNAF og LO er i prinsippet enige om å etablere en pensjonsordning for 
arbeidstakere. Det nedsettes i den anledning en komite med representanter 
for begge organisasjoner for å utrede de spørsmål. som reiser seg i anled­
ning av saken. Komiteen skal ta sikte på å komme fram til en ordning etter 
følgende retningslinjer: 

1. Det gjennomføres en ordning med tilleggspensjon til den bestående 
alderstrygd. 

2. Finansieringen skal skje ved innskudd fra arbeidsgiver og arbeidstaker. 
3. Innskuddene fra arbeidsgiverne og arbeidstakerne må være skattefrie. 

4. Aldersgrensen for oppnåelse av pensjon skal som hovedregel være som 
for Alderstrygden, dvs. 70 år. 

5. Den ordning som etableres, skal ikke være til hinder for at pensjons­
spørsmål.et i stedet kan løses ved bedriftsvise eller bransjevise ordninger. 

6. Ved plaseringen av den opplagte fondskapital skal man ha for øye 
betydningen av at den mot betryggende sikkerhet kan plaseres i 
bedriftslivet. 

7. Alderspensjonen skal graderes etter det antall premieuker eller premie­
måneder pensjonisten har som medlem av ordningen. I en overgangs­
periode bØr opptjeningstidens lengde reduseres. 

8. Pensjoner og pensjonsinnskudd skal være like for kvinner og menn og 
ikke graderes etter inntekt. 
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9. Det må fastsettes en minstealder for opptakelse i ordningen og en 
minsteopptjening for oppnåelse av pensjonsrett. 

10. Arbeidstakere som skifter arbeidsplass, taper ikke opptjente pensjons­
rettigheter, men det tas hensyn til disse ved samordning med pensjons­
ordning ved andre bedrifter som omfattes av avtalen mellom hoved­
organisasjonene. 

11. Når det gjelder selve pensjonsordningen, bØr det inngås en langtids­
avtale på f. eks. 5 år, med adgang til å ta opp enkelte problemer som 
måtte melde seg i perioden. 

For øvrig overlates det til komiteen å utrede alle de løsninger det 
kan bli spørsmål om. Det forutsettes at komiteen søker sakkyndig 
bistand i den utstrekning det fins påkrevd. 

Komiteen skal søke å ha sin innstilling ferdig slik at den kan 
framlegges til endelig avgjørelse for NAF's Centralstyre og LO's 
representantskap i lØpet av 1960.> 

Norsk Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen oppnevnte 
hver sine medlemmer av den felles pensjonskomite sommeren 1958. 

Fra Norsk Arbeidsgiverforening ble oppnevnt: 

Trygve Kleppe, Lars Aarvig, Kjell Meinich-Olsen, Reidar KaarbØ 
( inntil sommeren 1959 ) ,  Martin Siem ( fra sommeren 1959 ) ,  Geir 
Falck-Pedersen og Victor Evensen. 

Bjarne Faafeng har møtt som varamann for Kjell Meinich-Olsen 
og Hans Henriksen som varamann for Martin Siem. 

Fra Landsorganisasjonen ble oppnevnt: 

Alf Andersen, Kjell Roller ( inntil våren 1959 ) ,  Jon Rikvold (fra 
våren 1959 ) ,  Karsten Torkildsen, Odin RØnbeck, Tor Aspengren 
og Otto Totland. 

Sjefaktuar Per Ramholt, Sosialdepartementet, ble i september 
1958 av komiteen engasjert som konsulent og sekretær for komiteen. 
Han har foretatt utredninger og beregninger for komiteen og for 
øvrig deltatt i alle komiteens møter. 

Arbeidet har foregått i hovedkomiteen, arbeidsutvalg, underutvalg 
og redaksjonskomite. Komiteen har hatt en rekke konferanser med 
forsikringsselskapene, Rikstrygdeverket og Sosialdepartementet. 

Komiteens møter har vekselvis vært ledet av Trygve Kleppe og 

Alf Andersen. 
Det har vært holdt 62 møter. 
Komiteen avga sin innstilling den 9. november 1960. Denne var 

enstemmig. 
orsk Arbeidsgiverforenings Centralstyre behandlet innstillin­

gen i CentralstyremØtet 21. november 1960. 
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Centralstyret gjorde fØlgende vedtak: 

cCentralstyret gir sin tilslutning til at det mellom Norsk 
Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen i orge inngås en 
avtale om tariffestet pensjon overensstemmende med Pensjons­
komiteens forslag (bilag 1 til innstillingen. )  Det er Centralstyrets 
forutsetning at avtalen blir godkjent av myndighetene på alle 
punkter hvor sådan godkjenning er nødvendig, således også at 
det oppnås skattefrihet for premier til ordningen. 

Centralstyret finner det nødvendig at det opprettes et repre­
sentantskap med like mange medlemmer fra NAF og LO. Nær­
mere regler om representantskapets funksjoner fastlegges i ved­
tektene. 

Centralstyret bemyndiger Arbeidsutvalget til å treffe de av­
gjørelser som er nødvendige for å sette pensjonsordningen ut i 
livet.> 

Landsorganisasjonens representantskap behandlet saken den 1. og 
2. desember 1960 og gjorde fØlgende vedtak: 

1. Pensjonskomiteens innstilling godkjennes. 

2. Videre godkjennes at det opprettes et representantskap med like mange 
representanter fra Norsk Arbeidsgiverforening og Landsorganisasjonen, 
som ansvarlig organ overfor Pensjonsordningens styre. Regler om repre­
sentantskapets funksjoner fastlegges i vedtektene. Valg av medlemmer 
til representantskapet og styret foretas av Sekretariatet. 

3. Det henstilles til LO's sekretariat i god tid fpr utbetaling av alders­
pensjon etter Il, punkt 1 1-15, trer i kraft 1. januar 1964, å oppta for­
handlinger med NAF for om mulig få Økt satsene for aldersgruppene 
fra 60 til 68 år.• 

Avtalen om tariffestet pensjon er inntatt som bilag side 225. 

Sammenslutning av forbund. 

a) SAMMENSLUTNING AV NORSK JERN- OG METALL­

ARBEIDERFORBUND OG NORSK STØPERIARBEIDER­

FORBUND 

Landsorganisasjonens kongress 5.-10. mai 1957 gjorde etter inn­

stilling fra Organisasjonskomiteen av 1953 fØlgende vedtak: 

e l .  Kongressen er fortsatt av den oppfatning at en sammenslutning av de 
to forbund er prinsipielt riktig, og henstiller til Jern- og Metallarbeider­
forbundet og Støperiarbeiderforbundet å arbeide videre med sammen­
slutningsspørsmålet. 

2. Kongressen understreker at inntil en sammenslutning kan skje, må det 
i henhold til StØperiarbeiderforbundets gjenopptakelsesbetingelser, punkt 
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4, vedtatt av Representantskapet 19.-20. januar 1953, etableres sam­
arbeid mellom forbundene om alle organisasjonsspørsmål så vel som 
tariffspørsmål.• 

Den 15. august samme år tilskrev Landsorganisasjonen de 2 for­
bund og meddelte dem Kongressens vedtak, samt henstilte til for­
bundene å ta opp sammenslutningsspØrsmålet til drøfting. 

Det ble nedsatt en forhandlingskomite, bestående av: 
Fra Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund: Tor Aspengren, Rolf 

H. Olsen og Sverre Olsen. Fra Norsk Støperiarbeiderforbund: Per 
Andersen, Jahrmann Hagen og Robert Walther. Fra Landsorganisa­
sjonen: Alf Andersen. 

Komiteen holdt sitt første møte 10. desember 1958 under ledelse 
av Landsorganisasjonens representant. I de øvrige møter deltok 

ikke LO's representant, bortsett fra avslutningsmøtet, som ble holdt 
22. juni 1959. 

Komiteen kom fram til fØlgende enstemmige forslag: 

• 1. De to forbund sammensluttes under navnet: Norsk Jern- og Metall­
arbeiderforbund. 

2. Norsk Støperiarbeiderforbunds aktiva og passiva overføres til Norsk 
Jern- og Metallarbeiderforbund, som overtar de Økonomiske og andre 
forpliktelser som Norsk Støperiarbeiderforbund har i forhold til andre 
organisasjoner, institusjoner og enkeltpersoner. For Norsk Støperi­
arbeiderforbunds hjelpekasse vises til spesielle bestemmelser herom i 
protokolltilførsel om dette. De tre tillitsmenn med funksjonærer inn­
går i industriforbundets administrasjon med samme rett og plikt som de 
Øvrige. 

3. Norsk Støperiarbeiderforbunds medlemmer - og de medlemmer av 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund som tilhører samme arbeids­
område - utgjør en gruppe i forbundet. 

4. Det skandinaviske samarbeid med Norsk Støperiarbeiderforbunds 
broderorganisasjoner skal fortsatt opprettholdes og ivaretas av støperi­
gruppen. Dog har forbundets administrasjon adgang til etter sakenes art, 
å supplere representasjon til møtene. 

5. Støperiarbeiderne skal være representert i forbundsstyret med 1 og i 
landsstyret med minst 2, hvorav den ene er medlem av forbundsstyret, 
med varamenn. 

Støperiarbeiderne skal ha en av representantene i LO's representant­
skap. 

6. En av de lØnte tillitsmenn i det sammensluttede forbund skal være 
støperiarbeider og i første rekke ta seg av saker vedrørende støperi­
arbeiderne og ellers ha plikt til å delta i alt forbundsarbeid. 

7. Støperiarbeidernes representanter på landsmøte innstiller selv sine kan­
didater til forbundsstyret, landsstyret og Landsorganisasjonens repre­
sentantskap. Valgene skjer i henhold til forbundets vedtekter. 

8. På forbundets landsmøte skal støperiarbeidernes avdelinger være repre­
sentert på samme måte som de Øvrige avdelinger innenfor Norsk 
Jern- og Metallarbeiderforbund. 
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9. Støperiarbeiderforbundets avdelinger skal bestå som selvstendige av­
delinger. Hvis det skal foretas sammenslutning av enkelte foreninger, 
må det på forhånd være oppnådd enighet herom mellom angjeldende 
foreninger. Avstemningen skjer på foreningsmøter, og alminnelig flertall 
er avgjørende. 

På bedrifter hvor det er flere arbeidsgrupper, skal støperiarbeiderne 
være sikret representasjon i tillitsmannsutvalget. 

10. Støperiarbeiderne velger et gruppestyre på 5 mann med varamenn, 
fortrinnsvis fra Oslo og omegn. Valget foretas under landsmøtet og av 
de som representerer støperiarbeiderne på landsmøtet. Den lønte tillits­
mann skal være styrets formann. 

Møter holdes så ofte gruppetillitsmannen i samråd med administra­
sjonen finner det påkrevd (det forutsettes dog minst et møte i året) . 
Møter som gruppen selv tar initiativet til, bekostes av de avdelinger 
som har støperiarbeidere. 

11.  Gruppestyrets oppgaver bØr være å utarbeide forslag til forbundsstyret 
ved tariffrevisjoner og ellers ta seg av og uttale seg om saker som har 
spesiell interesse for støperiarbeiderne. 

Ved tariffrevisjoner skal støperiarbeiderne alltid være representert i 
forbundets forhandlingsutvalg. 

12. Da Verkstedsoverenskomsten ikke på tilfredsstillende måte dekker sær­
problemer for enkelte arbeidsgrupper, bl. a. støperiarbeiderne, skal for­
bundet arbeide for å få dette endret ved kommende tariffrevisjoner. Det 
vil herunder være aktuelt å søke å komme fram til bransjeavtaler. 

13. De sammensluttede forbunds (Industriarbeiderforbundet) landsmøte er 
suverent når det gjelder å fatte vedtak om utvidelse, eventuelt inn­
skrenkning av antall representanter i forbundsstyret og landsstyret. Den 
representasjon som Støperiarbeiderforbundet har fått i forbundsstyret og 
landsstyret under forhandlingene om sammenslutningen, kan ikke endres. 

14. Blir forslaget vedtatt med alminnelig flertall av begge forbunds med­
lemmer hver for seg, trer sammenslutningen i kraft fra 1. januar 1960. 
Avstemningen er like bindende som et landsmøtevedtak for begge for­
bunds medlemmer. 

Blir forslaget vedtatt, innkaller Norsk Støperiarbeiderforbund etter 
sine vedtekter til landsmøte for behandling av beretning og regnskap 
for perioden fra siste avholdte landsmøte, og foretar de valg som er 
nødvendige i henhold til avtalen om sammenslutning av de to forbund. 
Disse valg vil ha gyldighet til ordinært landsmøte, som skal holdes i 
Industriforbundet i 1961. 

Protokontilfprsel. 

1. Så lenge det er kapital igjen i NSF's hjelpekasse, skal stønad utbetales 
til de som er medlemmer av NSF ved sammenslutningen. 

Ingen nye kontingentinnkomster og ingen nye medlemmer kan tilføres 
kassen fra samme tidspunkt. 

2. Utbetaling av stønad skjer i henhold til vedtektene for hjelpekassen, 
som er vedtatt av NSF's siste landsmøte. 

3. I tilfelle av at det sammensluttede forbund oppretter hjelpekasse med 
samme formål som støperigruppens, skal hjelpekassens gjenværende 
kapital tilføres den nye hjelpekasse, og alle medlemmer har samme 
rettigheter. 



44 

Det vises til vedlagte melding, som blir sendt medlemmene. 
Når det gjelder representasjon til LO's representantskap, an·­

modet forbundenes representanter om at den måtte opprettholdes 
.c;om nå i kongressperioden, ellers ville det sammensluttede forbund 
bli underrepresentert i forhold til tidligere da det var to forbund. 

Mentsen erklærte på LO's vegne at forbundene i kongressperioden 
- etter sammenslutningen - får opprettholde sin nåværende repre­
sentasjon med 5 fra Jern- og Metallarbeiderforbundet og 1 fra 
Støperiarbeiderforbundet (tilsammen 6 ) .  

Representantene anbefaler sammenslutningsgrunnlaget overfor 
sine mandanter. 

Tor Aspengren. Rolf H. Olsen. 

Per Andersen. Jahrmann Hagen. 

P. Mentsen.> 

Sverre Olsen. 

Robert Walther. 

Forslaget til sammenslutning ble forelagt de 2 forbunds med­
lemmer til avgjørelse ved uravstemning høsten 1959. Uravstem­
ningen resulterte i at det i Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund 
ble avgitt 41 45 stemmer for forslaget og 800 stemte mot. I Norsk 
Støperiarbeiderforbund ble det avgitt 1 420 stemmer for forslaget 
- 1220 stemte mot. 

Sammenslutningen av forbundene fant sted fra og med 1. j anuar 
1960. Norsk Støperiarbeiderforbund holdt avsluttende landsmøte 
26.  og 27. april s. å. 

b)  SAMMENSLUTNING AV NORSK BYGNINGSINDUSTRI­

ARBEIDERFORBUND OG NORSK STENINDUSTRI­

ARBEIDERFORBUND 

I skriv av 7. juni 1960 meddelte Norsk Stenindustriarbeider­
forbund at forbundets landsmøte i dagene 19.-2 1 .  mai s. å. hadde 
vedtatt et forslag om å søke sammenslutning med Norsk Bygnings­
industriarbeiderforbund, og at forhandlinger om dette opptas sna­
rest. Landsmøtet hadde valt et forhandlingsutvalg på 5 medlemmer 
til å fØre forhandlinger på forbundets vegne, og med mandat til å 
vedta avstemningsresultatet uten uravstemning eller innkalling 
av nytt landsmøte. 

Landsorganisasjonen ble anmodet om å ta de nødvendige skritt 
til å få forhandlingene i gang etter de av Kongressen 1 957 vedtatte 
retningslinjer for sammenslutning av forbund. 

Den 13.  juni s. å. tilskrev Landsorganisasjonen Norsk Bygnings­
industriarbeiderforbund i samsvar med Norsk Stenindustriarbeider-
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forbunds foran siterte skriv. Norsk Bygningsindustriarbeiderfor­
bund ble anmodet om å oppnevne et forhandlingsutvalg på 5 med­
lemmer. Bekreftende svar herpå ble mottatt i skriv fra Bygnings­
industriarbeiderforbundet, datert 7. juli s. å. 

Som Landsorganisasjonens representant i forhandlingene ble opp­
nevnt Alf Andersen. 

Komiteen holdt sitt første møte 1 5. september 1 960. Fra Norsk 
Stenindustriarbeiderforbund deltok: Finn Kristiansen, Oskar Mar­
tinsen, Johan Østli, Wilhelm Stenbeck. Walther Broe var fraværende 
på grunn av sykdom. I hans sted møtte Godtfred Johansen. Fra 
Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund deltok: Odin RØnbeck, 
Emil Reiersen, Rasmus Solend, Trygve Jensen og Knut Mansås. 
Fra Landsorganisasjonen deltok Alf Andersen. 

Komiteen holdt sitt avsluttende møte 16.  november s. å. Komi­
teen framla enstemmig fØlgende: 

«Forslag 

til 

avtale om sammenslutning 

av 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund 

og 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund. 

Landsorganisasjonens kongress 1 957 vedtok fØlgende : 

•Kongressen henstiller innstendig til Norsk Stenindustriarbeiderforbund i 
lØpet av kommende kongressperiode å slutte seg sammen med Norsk 
Arbeidsmandsforbund.• 

Grunnen til Kongressens beslutning må søkes i det forhold at 
omsetningen av stein i de senere år •har gått katastrofalt ned og at 
forbundets medlemstall har sunket tilsvarende. Norsk Stenindustri­
arbeiderforbunds medlemstall pr. 1.  januar 1960 var 803, herav 
endel fritatt for kontingent. Det er således under henvisning til 
industriens stilling ingen utsikter til nyrekruttering, og det vil være 
uforsvarlig å opprettholde et eget forbund med egen administrasjon 
med et medlemstall av denne størrelsesorden. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbunds landsmøte 1 9.-2 1 .  mai 1 960  

fattet så  fØlgende vedtak etter innstilling av landsstyret : 

e l .  Det opptas snarest forhandlinger med et annet forbund om sammen­
slutning etter de av LO-kongressen 1957 vedtatte retningslinjer. 

2. Sammenslutning søkes med Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund.•  



46 

Landsorganisasjonen fikk så en henvendelse fra Norsk Stenindu­
striarbeiderforbund 7. juni 1 96 0  med anmodning om å ta de nød­
vendige skritt til forhandlinger mellom de to forbund. 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund ble så tilskrevet 13 .  juni 
med anmodning om å ta stilling til spørsmålet, og hvis denne var 
positiv - oppnevne et forhandlingsutvalg på 5 medlemmer i lik­
het med hva Norsk Stenindustriarbeiderforbund hadde gjort. 

I skriv av 7. juli meddelte Norsk Bygningsindustriarbeiderfor­
bund at det var villig til å oppta forhandlinger, og hadde oppnevnt 
medlemmer til forhandlingsutvalget. LO's sekretariat oppnevnte så 
sekretær Alf Andersen som sitt medlem av utvalget og som ut­
valgets formann. Forhandlingsutvalget har bestått av fØlgende: 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund : Finn Kristiansen, Oskar Mar­
tinsen, Walther Broe, Johan Østli og Wilhelm Stenbeck. 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund: Odin RØnbeck, Emil 
Reiersen, Rasmus Solend, Trygve Jensen og Knut Mansås. 

På komiteens første møte 15 .  september, hvor for øvrig Godtfred 
Johansen, møtte fra Stenindustriarbeiderforbundet istenfor Walther 
Broe, som var syk, ble Rasmus Solend, Norsk Bygningsindustri­
arbeiderforbund, oppnevnt som komiteens sekretær. Dessuten ble 
nedsatt et arbeidsutvalg bestående av Alf Andersen, Rasmus Solend 
og Walther Broe. 

Arbeidsutvalget så vel som forhandlingsutvalget har hatt flere 
møter og framlegger herved fØlgende enstemmige innstilling til 
sammenslutning av de to forbund: 

1. Sammenslutningen av de to forbund skjer fra 1 .  januar 1961. Navnet 
blir Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund. 

2. Forslag til retningslinjer for sammenslutningen forutsettes behandlet av 
Norsk Bygningsindustriarbeiderforbunds landsstyre og Norsk Stenindu­
striarbeiderforbunds interimsstyre innen november måneds utgang 1960. 

3. Det sammensluttede forbunds virkeområde blir det samme som de to 
forbund i dag organisasjonsmessig dekker, eller det som til enhver tid 
blir bestemt av Landsorganisasjonens kongress eller representantskap. 
De grenselinjer som de to forbund i dag har overfor andre forbund 
opprettholdes. 

Ovennevnte berører ikke den fagskilleavtale som Norsk Bygnings­
industriarbeiderforbund har med Norsk Murerforbund. (Norsk Sten­
industriarbeiderforbund har i dag fagskilleavtale med Norsk Murer­
forbund som heller ikke berøres av ovennevnte.) 

4. Norsk Stenindustriarbeiderforbunds aktiva og passiva overføres i sin 
helhet til Norsk Bygningsindustriarbeierforbund fra 1. januar 196 1 .  Fra 
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samme Øyeblikk overtar Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund alle 
Norsk Stenindustriarbeiderforbunds forpliktelser. 

5. Fra det Øyeblikk sammenslutningen skjer er Norsk Stenindustriarbeider­
forbunds medlemmer undergitt Norsk Bygningsindustriarbeiderforbunds 
vedtekter, hvis intet annet er vedtatt i disse retningslinjer. 

6. Norsk Stenindustriarbeiderforbunds fastlønte formann går over i det 
sammensluttede forbund som sekretær fra sammenslutningsdagen og 
er sikret denne stilling i inneværende landsmøteperiode. Dog vises til 
§ 17 i det sammensluttede forbunds vedtekter. (Det er partenes forut­
setning at Stenindustriarbeiderforbundets fastlønte formann får anled­
ning til å fortsette inntil oppnådd pensj onsberettiget alder) . 

7. Det skal være adgang til å opprettholde de nåværende avdelinger i 
Norsk Stenindustriarbeiderforbund på de enkelte steder hvis dette 
Ønskes. Skal det foretas sammenslutninger innen et bestemt område, må 
hver enkelt forening på forhånd ha gitt sin tilslutning til dette, samtidig 
som eventuelle sammenslutninger må godkjennes av forbundsstyret. 

8. Norsk Stenindustriarbeiderforbunds medlemmer føres inn under stein­
og betonggruppen i Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, kfr. § 13 i 
NBIF's vedtekter. 

9. Inntil landsmøtet i 1963 tiltres Norsk Bygningsindustriarbeiderforbunds 
forbundsstyre og landsstyre av 1 representant med varamann fra Norsk 
Stenindustriarbeiderforbund. Disse utpekes av Norsk Stenindustriarbei­
derforbunds interimsstyre. Fra og med landsmøtet i 1963 inntar ikke 
Norsk Stenindustriarbeiderforbund noen særstilling i forbundet. 

10. Forsikringskassen. 
Fra og med sammenslutningen av de to forbund, 1. januar 1961. får de 

tidligere medlemmer i Stenindustriarbeiderforbundet rettigheter etter 
§ 28. Forsikringskassen, i vedtektene for Norsk Bygningsindustri­
arbeiderforbund som nedenfor angitt: 

Alle medlemmer, herunder også kontingentfritatte, blir godskrevet 
sitt merketall pr. 1. januar 1961 med rettigheter etter tabellen i punkt 4 
i ovennevnte paragraf med følgende begrensning: 

Antall A- eller B-merker utover 500 godskrives med 50 prosent av 
antall merker, begrenset til tabellens samlede merketall 1500. (Merker 
utover 1500 medregnes ikke) . Med utgangspunkt i det merketall den 
enkelte er godskrevet for pr. 1. januar 1961, kan han opparbeide seg 
fortsatte rettigheter i henhold til skalaen hvis han står i arbeid. 

For tydelighets skyld inntas her 2 eksempler som illustrerer oven­
nevnte forslag: 

Løste A- eller B-merker 
31 . demsember 1960. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbund pr. 

Eksempel 1. 1192 A- eller B-merker = 692 merker utover 500. 
50 % av 692 merker 346 merker 

+ 500 

tils. 846 merker, som etter Norsk 

Bygningsindustriarbeiderforbunds forsikringskasse dag 
gir rett til et belØp, stort kr. 1300.00. 
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Eksempel 2. 967 A- eller B-merker = 467 merker utover 500. 
50 % av 467 merker = 234 merker 

+ 500 

tils. 734 merker, som etter Norsk 

Bygningsindustriarbeiderforbunds forsikringskasse dag 
gir rett til et beløp, stort kr. 1200.00. 

1 1 .  Norsk Stenindustriarbeiderforbunds medlemmer går inn under Norsk 
Bygningsindustriarbeiderforbunds ulykkesforsikring fra sammenslut­
ningsdagen. 

12. Det forutsettes at gruppen som er overført fra Norsk Stenindustri­
arbeiderforbund får anledning til fortsatt å delta i det nordiske sam­
arbeid i samme utstrekning som tidligere. 

13. For så vidt angår tariffrevisj onen 1961, forutsettes at Norsk Stenindustri­
arbeiderforbunds interimsstyre sammen med 'nåværende Stenindustri­
arbeiderforbundets formann får anledning til å drØfte tariffrevisjonen 
for Stenindustriarbeiderforbundets overenskomstområde. 

14. Fra sammenslutningsdagen tiltrer de nåværende avdelinger av Norsk 
Stenindustriarbeiderforbund de stedlige industrigrupper hvor slike måtte 
finnes, i henhold til § 49 i Norsk Bygningsindustriarbeiderforbunds 
vedtekter. 

Norsk Stenindustriarbeiderforbunds avdelinger velger fra samme 
Øyeblikk en representant til industrigruppen. 

Oslo, 16. november 1960. 

Alf Andersen. Odin RØnbeck. 

Walther Broe. Finn Kristiansen. 

Johan Østli. Wilhelm Stenbeck. 

Rasmus Solend. Trygve Jensen. 

Oskar Martinsen. 

Emil Reiersen. 

Knut Mansds. 

Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund meddelte i skriv datert 
24. november 1 960  at forbundsstyret den 19.  s. m. og landsstyret i 
møte 22. s. m. enstemmig hadde vedtatt komiteens forslag, unntatt 
punkt 9. Vedrørende dette punkt ble det mot 1 1  stemmer gjort 
fØlgende vedtak : 

•Forbunds- og landsstyret utvides med 1 representant 
landsmøteperiode.• 

inneværende 

I skriv av 29. november meddelte Norsk Stenindustriarbeider­
forbund at forslaget til avtale om sammenslutning etter fullmakt 
av landsmøtet var vedtatt av interimsstyret. 

Sammenslutningen av de 2 forbund fant sted fra 1. januar 1 9 6 1 .  
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c) SAMMENSLUTNING AV FORBUND INNEN 

NÆRINGSMIDDELINDUSTRIEN 

Spørsmålet om sammenslutning av forbundene innen nærings­
middelindustrien i Norge har vært oppe til behandling gjentatte 
ganger siden overgangen til organisering i industriforbund ble ved­
tatt av Kongressen i 1923.  Etter den organisasjonsplan som forelå 
for Kongressen i 1923, var forutsetningen at en skulle organisere 
ett forbund bestående av Norsk Baker- og Konditorforbund, Norsk 
Kj øttindustriarbeiderforbund, Norsk Nærings- og Nydelsesmiddel­
arbeiderforbund og Norsk Tobakkarbeiderforbund. Spørsmålet om 
sammenslutning av de foran nevnte forbund har gjentatte ganger 
vært drøftet på konferanser og kongresser uten at de har fØrt til 
noe resultat. 

Organisasjonskomiteen av 1953, som framla sin innstilling for 
Kongressen i 1 957, sier bl. a. rent generelt : 

•Organisasjonskomiteen er enig med Organisasjonskomiten av 1946 og 
dens syn på de forbundsvise sammenslutninger. Ut fra de faktiske forhold 
som i dag er til stede er det lite hensiktsmessig å tvinge gjennom en 
beslutning ene og alene av den grunn av dette var forutsetningen for ved­
taket i 1923. Den vurdering som lå til grunn for innstillingen i 1923 er ikke 
lenger til stede.• 

Videre sier komiteen et annet sted : 

·Det som er skjedd etter Kongressen i 1957 er at forbundene innen 
næringsmiddelindustrien har tatt opp spørsmålet om en ikke ut fra et rasjo­
nelt så vel som et organisasjonsmessig synspunkt bØr ta opp til ny over­
veielse spørsmålet om sammenslutning innen denne sektor.• 

Den 25. september 1959 ble det holdt en konferanse på Lands­
organisasjonens kontor med representanter fra de fire forbund, og 
i skriv av 27. mai s. å. foreslo Landsorganisasjonen at det skulle 
oppnevnes en komite til å utrede spørsmålet om en sammenslutning 
av de fire forbund innen næringsmiddelindustrien. Forbundene ga 
offisielt sin tilslutning til forslaget, og fØlgende komite ble opp­
nevnt: 

Fra Landsorganisasj onen : Alf Andersen. Fra Norsk Nærings- og 
Nydelsesmiddelarbeiderforbund : Erling Frogner og Einar Strand. 
Fra Norsk Baker- og Konditorforbund : Bjarne Dahlberg og Johan 
B. Magnussen. Fra Norsk KjØttindustriarbeiderforbund : Helmer 
Karlsson og Finn Kvist. Fra Norsk Tobakkarbeiderforbund : Kjell 
Jensen og Randi Pettersen. 

4 - LO 
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Komiteen holdt sitt første møte 9. september 1959. Den 25.  juli 
1960 la komiteen enstemmig fram fØlgende: 

Forslag til sammenslutning meUom 
Norsk Nærings- og Nydel.sesmiddelarbeiderforbund, Norsk K?ott­

industriarbeiderforbund, Norsk Baker- og Konditorforbund og 
Norsk Tobakkarbeiderforbund. 

1. De fire forbund, Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeider­
forbund, Norsk KjØttindustriarbeiderforbund, Norsk Baker­
og Konditorforbund og Norsk Tobakkarbeiderforbund, sluttes 
sammen til ett forbund fra og med 1. januar 1962. 

2. Samlingsavtalen forutsettes behandlet av NNN's landsmøte i 
november 1960 og for de øvrige tre forbunds vedkommende på 
deres ordinære landsmøter i 1961 .  

Det forutsettes at  de tre forbund samarbeider om tidspunktet 
for landsmøtenes avholdelse, slik at disse avvikles og avsluttes 
samtidig. 

Det forutsettes videre at forbundene etter avslutningen av 
de ordinære landsmøter, sammen med NNN holder konstituer­
ende felles landsmøte umiddelbart etter de tre forbundslands­
møters avslutning. 

Det står forbundene fritt å avgjØre om samlingsforslaget skal 
sendes til uravstemning. I så fall må avstemningen være til­
endebrakt fØr de tre forbund holder sine landsmøter i 1961 .  

3. Representasjonen t i l  det konstituerende felles landsmøte skal 
være: 

Fra Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund . .  
Norsk Baker- og Konditorforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk KjØttindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk Tobakkarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

125 repr. 
30 
30 
15 

Tilsammen 200 repr. 

Disse representanter velges av de respektive forbunds lands­
møter, eller på den måte det enkelte forbund måtte bestemme. 

4. Forbundets navn skal være Norsk Nærings- og Nytelsesmiddel-

arbeiderforbund. 
5. Forbundets virkeområde blir det samme som de fire forbund 

i dag organisasjonsmessig dekker eller det som til enhver tid 
blir bestemt av LO's kongress eller representantskap. De 
grenselinjer som de fire forbund i dag har overfor andre for­
bund utenfor sammenslutningen opprettholdes. 
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6.  Norsk Baker- o g  Konditorforbunds, Norsk Kjøttindustriarbei­
derforbunds og Norsk Tobakkarbeiderforbunds aktiva og pas­
siva overføres til Norsk Nærings- og Nytelsesmiddelarbeider­
forbund fra den dato sammenslutningen er bestemt. Det sam­
mensluttede forbund overtar fra samme Øyeblikk alle Økonom­
iske forpliktelser de tre forbund hver for seg måtte ha. For 
Norsk Kjøttindustriarbeiderforbunds hj elpekasse vises til spe­
siell protokoll. 

7. De fire forbunds nåværende valte tillitsmenn ( på det tids­
punkt sammenslutningen finner sted) forutsettes å fortsette i 
det sammensluttede forbund. Eventuelle innskrenkninger i an­
tallet av fastlønte tillitsmenn skjer ved naturlig avgang. Det 
skal imidlertid i de to første landsmøteperioder etter sammen­
slutningen sørges for at det er minst en tillitsmann fra hvert 
av de tre forbund, Norsk Baker- og Konditorforbund, Norsk 
Kjøttindustriarbeiderforbund og Norsk Tobakkarbeiderforbund, 
i fellesforbundets administrasjon. Det er også det sammen­
sluttede forbunds forutsetning at man for framtiden skal være 
sikret minst en tillitsmann som representerer håndverksgrup­
pene innenfor forbundet. 

8. Det skal være adgang til å opprettholde de nåværende avde­
linger i de fire forbund på det enkelte sted, hvis dette Ønskes. 
Skal det foretas sammenslutninger av avdelinger innen et om­
råde, må hver enkelt forening på forhånd ha gitt sin tilslutning 
til dette. 

9. Ved valg av forbunds- så vel som landsstyre på det konstitu­
erende felles landsmøte i 1961 ,  skal baker-, kjøtt- og tobakk­
gruppene være sikret representasjon i et av de ovennevnte 
organer. Det er også forbundenes forutsetning at ved valg av 
landsstyre skal det så vidt mulig tas både distriktsvise og 
yrkesmessige hensyn. 

1 0. Ved valg til LO's kongress og representantskap forutsettes at 
det tas omsyn til de enkelte gruppers representasjon så langt 
dette er gjørlig innenfor det antall representanter forbundet 
får seg tildelt. De enkelte forbunds representanter i Represen­
tantskapet på det tidspunkt sammenslutningen skjer forutsettes 
så sant Sekretariatets godkjenning foreligger, å fortsette kon­
gressperioden ut (landsmøteperioden) .  

1 1 . Avviklingen av de tre forbund, Norsk Baker- og Konditor­
forbund, Norsk Kjøttindustriarbeiderforbund og Norsk Tobakk­
arbeiderforbund, så som godkjennelse av beretning og regnskap 
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for siste periode, blir å foreta av det landsstyre som har fun­
gert i siste landsmøteperiode. 

12 .  Det forutsettes at det internasjonale så vel som det nordiske 
samarbeid fortsetter i samme spor som tidligere. 

13 .  Da det nåværende NNN så vel som Tobakkarbeiderforbundet 
har ulykkesforsikring for sine medlemmer, forutsettes at dette 
gjennomføres for alle i det nye sammensluttede forbund. 

Forbundenes forsikrings- og stønadsordninger. 

Norsk Nærings- og Nydelsemiddelarbeiderforbund, Norsk KjØtt­
industriarbeiderforbund, Norsk Tobakkarbeiderforbund og Norsk 
Baker- og Konditorforbund har ved sammenslutningen forsikrings­
kasser hvor den maksimale forsikringssum ved medlems dØd er 
kr. 1 500.00. 

Imidlertid varierer det ellers sterkt mellom kassenes ytelser, 
f. eks. ved ektefelles dØd, ved barns dØd, forskudd i levende live, 
arvtakere av forsikringssummen m. v. 

Komiteen er oppmerksom på at det foreligger et utredet forslag 
om en felles forsikringsordning for alle LO-forbund. Dersom denne 
blir tiltrådt, vil den gi ensartede ytelser og kreve likt tilskudd. I 
påvente av en eventuell gjennomføring av en felles forsikringsord­
ning for LO-forbundene, foreslår komiteen: 

· Dersom det ved sammenslutningen ikke har funnet sted opprettelse av 
en felles forsikringsordning for LO-forbundene, bibeholder NNN, Baker­
forbundet, Tobakkforbundet og KjØttindustriarbeiderforbundet den forsik­
ringsordning og de vedtekter som var knyttet til denne fØr sammenslut­
ningen. Nye medlemmer som kommer til etter sammenslutningen gis for­
sikringsrettigheter etter den yrkesgruppe (tidligere forbundsområde) de 
tilhører. 

Viser det seg at en felles forsikringsordning mellom LO-forbundene ikke 
kan realiseres eller fellesforbundet finner ikke å kunne tiltre en slik ordning, 
skal det snarest utarbeides vedtekter som fører fellesforbundets medlemmer 
inn under ensartet forsikringsordning. Forslag om slike vedtekter sendes 
avdelingene til avstemning dersom de ikke blir behandlet i landsmøte.• 

Ulykkesfor sikring. 

Ved sammenslutningen har NNN og Tobakkarbeiderforbundet 
gjennomført ulykkesforsikring for alle medlemmer under 70 år. 
Ved dØd som skyldes ulykke utbetales kr. 3000.00 og ved 1 00 pro­
sent invaliditet som fØlge av ulykke kr. 6000.00. Videre betinger 
Tobakkarbeiderforbundets forsikring dagpenger for fravær fra 
arbeidet grunnet ulykke når fraværet har oversteget 26 uker. Dag­
satsen er kr. 10 .00. Bakerforbundet og Kjøttindustriarbeiderfor­
bundet har ikke slik ordning. 
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Under henvisning til deite foreslår komiteen : 
•Samtlige medlemmer under 70 år i fellesforbundet føres inn under den 

fellespolise for ulykkesforsikring som ved sammenslutningen omfatter NNN's 
og Tobakkarbeiderforbundets medlemmer, unntatt dagpengeforsikring som 
Tobakkarbeiderforbundet har i dag.• 

Hjelpekasser (arbeidsløshetskasse) . 

I Kjøttindustriarbeiderforbundet er det ved sammenslutningen i 
virksomhet en hj elpekasse som etter nærmere regler yter stønad 
under arbeidsløshet. For at ingen av dem som ved sammenslut­
ningen er medlem av KjØttindustriarbeiderforbundet skal få rettig­
heter forringet, foreslår komiteen : 

cKjpttindustriarbeiderforbundets hjelpekasses kapital skal ved sammen­
slutningen holdes atskilt fra de Øvrige kasser i fellesforbundet. Så lenge 
det er kapital igjen i Hjelpekassen skal stønad utbetales etter de tidligere 
vedtekter, dog bare til medlemmer som ved sammenslutningen var tilmeldt 
Norsk KjØttindustriarbeiderforbund. 

Ingen nye kontingentinnkomster og ingen nye medlemmer kan tilføres 
hjelpekassen fra samme tidspunkt.• 

Retningslinjer for tariffrevisjoner. 

I. Innkalling av landskonferanser innen den enkelte industrigruppe. 
Forbundsstyret innkaller representanter fra foreninger og grup­

per til en landskonferanse innen de enkelte industrigrupper som 
har fellestariff som omfatter minst 5 bedrifter hvor forbundet har 
medlemmer. Innkalling skjer i samsvar med tidligere praksis. Slike 
konferanser skal være avviklet fØr tariffrevisjonene, foran eller 
etter hvert ordinære landsmøte. 

Landskonferansen skal behandle den oppsatte dagsorden og velge 
det forhandlingsutvalg som er nevnt under Il. Forhandlingsutvalget 
skal fungere hele landsmøteperioden og inntil ny landskonferanse 
blir holdt. 

Il. Forhandlingsutvalg. 

Landskonferansens valte forhandlingsutvalg skal bestå av inntil 
5 medlemmer. Det skal velges like mange varamenn. Forhandlings­
utvalgets medlemmer og varamenn velges av medlemmer som er 
beskjeftiget ved bedrift som hører inn under vedkommende indu­
stris tariffområde. 

Såframt et medlem av forhandlingsutvalget i funksjonstiden går 
over i annet yrke, innkalles varamenn i den rekkefølge de er valt. 

Forbundet innkaller forhandlingsutvalgene etterat fagforeningene 
og gruppene har behandlet tariffrevisjonen, slik forbundets ved­
tekter § 17 og avdelingsvedtektene § 7 bestemmer. 
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For øvrig kan forbundet innkalle forhandlingsutvalgene når det 
foreligger grunn for det. Når det menes nødvendig kan forbundet 
supplere forhandlingsutvalgene. 

For tariffrevisjoner som omfatter færre enn 5 bedrifter innkaller 
forbundet forhandlere i samsvar med tidligere praksis. Disse grup­
per skal også være representert på tariffrådsmøte som Ill omtaler, 
med minst 1 representant. 

Ill. Tariffrådsmøte. 

De valte forhandlingsutvalg for den enkelte industri kan innkalles 
av forbundet som rådgivende organ for forbundsstyret. Til eksempel 
når et meglingsforslag ved avstemning er forkastet og forbunds­
styret har å ta stilling til forslaget i henhold til forbundets ved­
tekter § 18 .  

Samtlige forhandlingsutvalg (tariffråd) kan innkalles av for­
bundsstyret : 

1. når en faglig situasjon er av en slik karakter at forbundsstyret Ønsker 
å rådføre seg, 

2. når det ved tariffoppgjpr viser seg vanskelig å komme fram til et for­
slag eller ordning. 

, Disse møter er rådgivende for forbundsstyret. 

Komiteen la dessuten fram forslag til vedtekter for de sammen­
sluttede forbund. Forslaget er stort sett i samsvar med LO's møn­
stervedtekter for forbundene. 

SammenslutningsspØrsmålet ble behandlet på NNN's landsmøte 
27.-30.  november 1960. Landsmøtet vedtok mot to stemmer komi­
teens forslag om sammenslutning. Norsk Tobakkarbeiderforbund 
har hatt spørsmålet ute til uravstemning blant sine medlemmer. 
Avstemningen resulterte i at 68 prosent av forbundets aktive med­
lemmer deltok i denne, og forslaget om sammenslutning ble vedtatt 
med 6 1 2  mot 141 stemmer. Når det gjelder Norsk Baker- og Kon­
ditorforbund og Norsk Kj øttindustriarbeiderforbund, så er spørs­
målet om sammenslutning ute til uravstemning blant medlemmene. 
Avstemningsresultatet vil ikke foreligge fØr på vårparten 1961 .  I 
tilfelle forslagene om sammenslutning blir vedtatt, vil sammen­
slutningslandsmøtet bli holdt 3. september 196 1 .  
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d) SAMMENSLUTNING AV ORSK SKINN- OG LÆR­

ARBEIDERFORBUND OG NORSK SKOTØY­

ARBEIDERFORBUND 

Det har vært fØrt forhandlinger mellom Norsk Skinn- og Lær­
arbeiderforbund og Norsk Skotøyarbeiderforbund om sammenslut­
ning av disse to forbund. Forhandlingsutvalget har bestått av 3 
representanter fra hvert forbund. Forhandlingsutvalget har lagt 
fram fØlgende enstemmige 

forslag 

til avtale om sammenslutning av Norsk Skinn- og Lærarbeider­
forbund og Norsk Skotøyarbeiderforbund : 

I. 

De to forbund sammensluttes under navnet: 

Norsk Sko- og Lærindustriarbeiderforbund. 

Norsk Skotøyarbeiderforbunds stiftelsesdato er 16.  august 1890. 
Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbunds stiftelsesdato er 1.  j anuar 

1909. 
Fellesforbundets offisielle stiftelsesdato etter sammenslutningen 

skal være 16.  august 1890. 

II. 

Begge forbunds aktiva og passiva overføres til fellesforbundet 
som overtar de Økonomiske og andre forpliktelser som begge for­
bund har i forhold til andre organisasjoner, institusj oner og enkelt­
personer. 

Ill. 

I fellesforbundet skal ved sammenslutningen Norsk Skinn- og 
Lærarbeiderforbund ha en tillitsmann og Norsk Skotøyarbeiderfor­
bund tre tillitsmenn. 

IV. 

Den tillitsmann som velges av Norsk Skinn- og Lærarbeiderfor-
Den tillitsmann som velges av Norsk Skinn- og Lærarbeiderfor­

bund inngår i fellesforbundets administrasjon med samme rett og 
plikt som de tillitsmenn som velges av Norsk Skotøyarbeiderfor­
bund. Han skal som spesiell oppgave ta seg av saker som angår de 
faggrupper som i dag henhører til Norsk Skinn- og Lærarbeider­
forbund, men ellers delta i alt forbundsarbeid på lik linje med de 
øvrige tillitsmenn. 
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V. 

De to forbund skal ved sammenslutningen være representert i 
forbundsstyret, landsstyret og tariffutvalget med det antall repre­
sentanter som fremkommer på grunnlag av forholdstallsvalgprin­

sippet, og utregnet på grunnlag av det medlemstall som forbun­
dene hver for seg står for i Landsorganisasjonens medlemsstatistikk 
pr. 30. juni 1962 . Forbundene er enige om at antall representanter 
ved sammenslutningen skal være: 

Forbundsstyret . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9 representanter 
Varamenn i forbundsstyret . . . . . . . . . . . . . . . . 5 " 

Landsstyret inklusive forbundsstyret . . . . . .  21 " 

Personlige varamenn i landsstyret . . . . . . . . 12 " 

Tariffutvalget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 " 

Personlige varamenn i tariffutvalget 6 " 

VI. 

Avsluttende l andsmøte i de to forbund innstiller hver for seg 
sine representanter til forbundsstyret, landsstyret og tariffutvalget 
på grunnlag av den utregning som er anført i punkt 5. 

Den samme utregning nyttes ved valg av representant (er) og 
varamenn til Landsorganisasjonens representantskap. 

VII. 

Begge forbunds avdelinger kan bestå som selvstendige avdelinger. 
Der det er rasjonelt skal det arbeides for en sammenslutning, men 
fØrst etter at det er enighet mellom angjeldende avdelinger kan 
sammenslutning finne sted. 

Avstemning om sammenslutning av avdelinger skal skje på av­
delingsmøter, og alminnelig flertall er avgjørende. 

På bedrifter der begge forbund har medlemmer skal skinn- og 
lærarbeiderne være sikret representasjon i tillitsmannsutvalget. 

VIII. 

Begge forbund sender forslaget om sammenslutning ut til ur­
avstemning og skal være tilendebrakt fØr utgangen av 1961. For 
Norsk Skotøyarbeiderforbund er avstemningen like bindende som 
et landsmøtevedtak. 

For Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund er avstemningen råd­
givende, og det endelige vedtak fattes av ordinært landsmøte som 
skal holdes høsten 1962. 
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Hvis landsmøtet i Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund vedtar 
sammenslutningen blir konstituerende landsmøte i fellesforbundet 
holdt dagen etter at ordinært landsmøte er holdt hØsten 1 962. 

Representanter til fellesforbundets konstituerende landsmøte 
skal være de samme som møter til de to forbunds ordinære lands­
møter. 

Oslo, den 13. desember 1960. 

I forhandlingsutvalget : 

For Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund 

Wiktor Remme. Magnus Brænden. Willy Elvan. 

For Norsk Skotøyarbeiderforbund 

Ingv. Hansen. William Olsen. Henry Wold. 

Minnetavle for frihetskampens ofre. 

Allerede kort tid etter krigen dukket spørsmålet opp om å reise 
et monument for de som mistet livet på grunn av sin deltakelse i 
arbeiderbevegelsens illegale virksomhet. Spørsmålet måtte imidler­
tid utstå til man kom i gang med reisningen av det nye Folkets Hus. 
I den gamle bygningen fantes det faktisk ikke et sted hvor det 
ville passe å sette opp en slik minnetavle. 

Flere av dem som satt i fangenskap for sitt arbeid, brakte senere 
spørsmålet på bane, og i 1956, da reisningen av det nye Folkets Hus 
var kommet i gang, ble det tatt opp i Landsorganisasjonens admini­
strasjon. Hovedkasserer Hans Hegg og redaktør Alfred Skar fikk i 
oppdrag å føre arbeidet videre, Saken ble diskutert med formannen 
for De Samvirkende Fagforbund, Gustav Strøm, forretningsfører 
Odd BØhren, og husets arkitekt, Knut Knutsen, som alle stilte seg 
positivt til tanken om en minnetavle på venstre side i hovedinn­
gangen til Folkets Hus fra Youngsbakken. 

I møte 26. juni 1956 vedtok Sekretariatet at Landsorganisasjonen 
skulle ta på seg å reise et slikt minnesmerke. 

En var opprinnelig inne på tanken om at minnetavlen skulle 
inneholde navnene på de som mistet livet i direkte sammenheng 
med sin innsats i arbeiderbevegelsens illegale virksomhet. En kom 
imidlertid ved nærmere overveielse til at det ikke ville være riktig, 
og mulig å foreta en slik avgrensing, at den også måtte omfatte 
alle dem av våre medlemmer som ved sin innsats i de væpnede 
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styrker i handelsflåten eller på annen måte ofret sitt liv i frihets­
kampen. Sekretariatets vedtak innebar derfor at tavlen ikke skulle 
inneholde noen navn. 

Tegneren Sverre Ørn Evensen fikk i oppdrag å gjør et utkast til 
minnetavlen. Det var helt fra begynnelsen av full enighet mellom 
kunstneren og Landsorganisasjonens administrasjon om at dette 
ikke skulle bli noe gravmæle, heller en lovsang til livet. Fordi dette 
gjaldt folk som hadde deltatt aktivt i vår bevegelse, var det også 
enighet om at kunstverket så vidt mulig skulle symbolisere arbei­
derbevegelsens streben etter en bedre tilværelse og et lykkeligere 
liv for alle som er med på å bygge framtidens Norge. 

I lØpet av høsten samme året, leverte Sverre Ørn Evensen sitt 
fØrste utkast til minnetavlen. Ideskissen ble straks akseptert av 
Landsorganisasjonens administrasjon og godkjent av Sekretariatet, 
i møte 30. desember 1957.  Etter en videre bearbeidelse fikk billed­
huggeren Alfred Seland i oppdrag å utforme det hele i leire. Gjen­
nom et intimt samarbeid mellom disse to og i god kontakt med 
Landsorganisasjonens administrasjon er da dette kunstverket blitt 
til. Det er Kristiania Kunst- og Metallstøperi som har støpt det hele 
i bronsje. Dimensjonene er 2 X 2 1h  m. 

Minnetavlens relieff er bygd over mottoet «Frihet og liv er ett> 
fra Nordahl-Griegs dikt « 17 .  mai 1940>.  Den vil bli flombelyst og 
har følgende tekst : 

Til minne om de kvinner og menn i arbeiderbevegelsen som ga 
sitt liv i frihetskampen 1 940-1945. 

Avdukingen foregikk 1 .  april kl. 12.00 ved en enkel hØytidelig­
het i nærvær av et stort antall framtredende tillitsmenn, så vel i 
den faglige som den politiske sektor av arbeiderbevegelsen. De 
fleste av dem hadde selv tatt aktivt del i frihetskampen på ulike 
vis, og mange satt i fengsel eller konsentrasjonsleirer gjennom kor­
tere eller lengre tid for sin virksomhet. 

Etter endel musikknummer leste skuespiller Rolf SØder diktene 
« 17. mai 1940» og cDe beste» av Nordahl Grieg. Redaktør Alfred 
Skar ga en kort redegjørelse for arbeidet med reisningen av dette 
minnesmerket, hvoretter Landsorganisasjonens formann, Konrad 
Nordahl, holdt avdukingstalen. 

Konrad Nordahl: 

Troskap i alle våre gjerninger mot de idealer som de døde for. 
Om noen dager er det 20 år siden Norge ble okkupert av Adolf 

Hitlers soldater, og i neste måned 1 5  år siden vi igjen ble en fri og 
uavhengig nasjon. Mellom 9. april 1 940 og 8. mai 1945 var det en 
uavbrutt kamp mot det tyske nazivelde og de norske hjelpere. Tuse-
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ner av norske kvinner og menn deltok i kampen, og mange av dem 
ga sitt liv. 

Det var ikke en enkelt klasses kamp. Fra alle lag av folket kom de 
og fra alle landsdeler. Naturlig nok var det blant disse mange som 
var medlemmer av Landsorganisasjonen og den øvrige arbeider­
bevegelse. Denne bevegelse - både den faglige og politiske - var 
under fascismens og nazismens oppmarsj ute i Europa den bevegelse 
som fØlte disse antidemokratiske krefters trusler rettet sterkest 
mot seg. Derfor besluttet Landsorganisasjonen så tidlig som på 
Kongressen i 1934 å fØre inn i vedtektene en bestemmelse om 

eat ingen kan bli medlem av Landsorganisasjonen som repre­
senterer et politisk parti som har et nazistisk eller fascistisk 
program>.  
Denne bestemmelse gjelder også i dag. 
Selv om noen sviktet, holdt den overveiende del av våre med­

lemmer mål da mest det gjaldt. Da krigen var slutt forsøkte vi i 
Landsorganisasjonen å lage en oversikt over de av våre medlemmer 
som på en eller annen måte ble rammet i den frihetskamp som det 
norske folk førte. Til Landsorganisasjonens første etterkrigskongress 
i 1946 hadde vi endel tall til belysning av dette. De var ikke full­
stendige, da vi manglet rapporter fra flere forbund. Tallene viste 
likevel at 2600 av Landsorganisasjonens medlemmer mistet livet 
ved krigshandlinger her i landet og utenfor landegrensene. Fler­
tallet av disse var medlemmer av Norsk Sjømannsforbund. 296 med­
lemmer ble enten henrettet av tyskerne eller mistet livet under 
arrestasjon eller i fengsel. Om lag 5000 medlemmer satt i kortere 
eller lengre tid i fengsler og konsentrasjonsleirer i Norge og Tysk­
land. 

I dag på Landsorganisasjonens stiftelsesdag når vi er samlet her 
for å avduke en minnetavle, hyller vi deres minne og alle de andre 
for deres innsats. Vi tenker med dyp ærbØdighet på dem som falt 
på slagmarken, de tusener av sjømenn som ofret sitt liv under den 
store krigsinnsats på alle hav. Vi minnes dem som ble henrettet av 
fienden, de som ble torturert til døde og alle dem som fant sin dØd 
i fengsler og konsentrasj onsleirer. De ofret sitt liv for at vi andre 
og de kommende generasjoner skulle få leve i frihet i et demokrat­
iske samfunn. 

Fagbevegelsen hyller naturligvis alle som satte alt inn i kampen 
for friheten. Det vil den alltid gjøre. Likevel har vi funnet det helt 
i sin orden at vi her ved hovedinngangen til det nye Folkets Hus 
i Oslo får et minnesmerke for de kvinner og menn av vår bevegelse 
fra det hele land som ga sitt liv i kampen for frihet og demokrati. 
I årene som kommer vil titusener av mennesker, også de som 
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ennå ikke er fØdt, gå inn og ut av dette vårt prektige Folkets Hus. 
Tavlen på veggen skal minne både oss som lever i dag og de kom­
mende slekter om kampen som ble ført i årene 1 940-1945, hva 
den betydde og hva den gjaldt. 

Vi mennesker har lett for å glemme. Det er vel alt i alt en god 
egenskap, iallfall når det gjelder de vonde ting. Vi skal både glemme 
og tilgi. Vi må aldri bygge vår tilværelse på hat og hevn. Det gjel­
der i samværet mellom de enkelte mennesker, mellom samfunns­
klasser, raser eller nasjoner. Det som vi likevel ikke må glemme er 
de idealer som var det moralske grunnlag for vår frihetskamp. Når 
j eg framhever dette her i dag, er det fordi vi i den offentlige debatt 
kan støte på folk som fornekter disse idealer. Ja, det er folk som 
sier at de personlig heller vil foretrekke ufrihet og slavevilkår enn 
å ta de ofre som kampen for frihet og nasjonal uavhengighet måtte 
kreve. 

Heldigvis er det vesentlig enkeltpersoner som hevder dette. Hadde 
disse eller liknende synspunkter hatt stor tilslutning da Hitlers 
stormtropper herjet i Europa, ville han ha seiret. Friheten og demo­
kratiet i vår som i andre demokratiske stater hadde vært en «saga 
blott> .  Heldigvis var det ikke selvoppgivelsen som seiret, men 
viljen til frihet og selvstendighet. Dette til tross for at vi både 
mentalt og militært var uforberedt. 

Men frihet er ikke en engangs gevinst. Den må ofte vinnes på nytt. 
En kan kanskje få fred uten frihet, men det sa det norske folk nei 
til i 1 940, og j eg er overbevist om at det vil det gjøre også i fram­
tiden om ulykken skulle ramme oss. 

Den minnetavle som nå skal avdukes har som motto en tanke 
som gj ennom århundrer har vært tenkt av millioner av mennesker, 
men som jeg tror ingen har gitt en bedre utforming enn vår store 
dikter Nordahl Grieg : 

«Frihet og Liv er ett>. 

Han selv ga sitt liv for denne frihet. Mottoet er helt i samsvar 
med norsk Arbeiderbevegelses grunnsyn. Uten frihet kan ikke fag­
bevegelsen gjØre sin j obb. Uten frihet til å kritisere den til enhver 
tid sittende regjering, landets nasjonalforsamling eller domstolene 
kan vi ikke si at vi lever i et fritt land. Uten frihet og demokrati 
kan heller ikke det enkelte menneske få utfolde seg. 

Minnetavlen her er symbolet på vår takk til dem som ga det 
dyreste som noe menneske kan gi for friheten - sitt eget liv. Selv 
fikk de ikke oppfylt sitt største Ønske, det å oppleve den gjenvunne 
frihet. Vi som lever igjen og de som kommer etter oss, må derfor 
verne om de idealer som de ga alt for - et fritt Norge med en fri 
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arbeiderbevegelse, et land hvor mennesket o g  menneskeverdet er 
satt i hØysetet. 

Her har vi i fagbevegel.sen et særlig ansvar. Vi tilhører landets 
største folkebevegelse. Ved sin faste holdning ble den en avgjørende 
hindring mot de forsøk okkupasjonsmakten gjorde for å få nazifisert 
det norske folk. På samme måte må fagbevegelsen også i framtiden 
være den klippe hvor alle forsøk på å undergrave frihet og demo­
krati skal strande. 

Det er reist mange monumenter og minnesmerker etter siste krig, 
og det vil sikkert bli flere, men den største bauta som kan reises er 
at vi i ord og gjerning, ja, i alle våre handlinger er tro mot de 
idealer som de dØde for. Jeg gjentar : 

Frihet og liv er ett. 

Denne minnetavle har som allerede nevnt, vært under forbere­
delse og i arbeid gjennom lengre tid. Det har hele tiden vært for­
utsetningen at når den ble ferdig skulle den overleveres Folkets 
Hus til odel og eie. Da De Samvirkende Fagforeninger feiret sitt 
50-årsj ubileum 8. desember 1957, ga vi melding om det. Jeg er glad 
for at dette løftet nå kan oppfylles, og jeg vet at både de som i dag 
steller med dette huset og de som kommer til å gjØre det i fram­
tiden, vil ta vare på minnesmerket og verne om det med den omhu 
og ærbØdighet som det fortjener. Idet minnetavlen nå avdukes har 
jeg den ære og glede på vegne av Landsorganisasjonen i Norge å 
overlevere den til Folkets Hus ved styrets formann, Gustav Strøm. 

På vegne av Folkets Hus tok styrets formann, Gustav Strøm 
imot minnetavlen og lovet at den vil bli tatt vare på og vernet om. 

Høytideligheten ble avsluttet med «Frihetens forpost» av Arne 
Paasche Aasen. Den ble sunget unisont med Trygve Aakervik som 
forsanger og akkompagnert av J olly Kramer Johansen. 

Schøyensaken. 

Norsk Transportarbeiderforbund har gjennom en årrekke hatt 
overenskomstforholdet for rutebilselskapene tilsluttet NAF, så vel 
i Oslo som i landet for øvrig. 

Etter at Norsk Rutebilarbeiderforbund (Landaforbundet) ble stif­
tet, hadde dette et særskilt tariffoppgjØr med NAF våren 1959. I 
forbindelse med dette oppgjøret fikk man fØlgende protokolltil­
førsel : 

· Hvis NRAF i løpet av tariffperioden får medlemmer i selskaper som 
ikke omfattes av NRAF's tariffavtale, har forbundet rett til å kreve at 
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NRAF's avtale gjøres gjeldende under forutsetning av at forbundet repre­
senterer minst 50 prosent av vedkommende selskaps arbeidere.•  

Under henvisning til denne protokolltilfØrselen fikk Norsk Rute­
bilarbeiderforbund en begrenset forhandlingsrett for sine medlem­
mer ved Schøyen Bilcentraler i et forhandlingsmøte 22. september 
1959. Dette forhold samt den rolle personalsjefen ved Schøyen Bil­
centraler hadde spilt i forbindelse med den organisasjonsmessige 
splittelse i selskapet, førte til at verkstedarbeiderne, som er organi­
sert i Norsk Transportarbeiderforbund, la ned arbeidet fra kl. 8.00 
lØrdag 3. oktober 1959. Arbeidsnedleggelsen var ulovlig og tariff­
stridig. Etter endel forhandlingsmøter ble arbeidet gjenopptatt etter 
at det var holdt et forhandlingsmøte i NAF 5. oktober. 

De nærmere vilkår i forbindelse med gjenopptakelsen av arbei­
det ble fastsatt i en protokoll i 7 punkter. 

Etter at arbeidet var gjenopptatt, mente imidlertid samtlige orga­
niserte ved bedriften tilsluttet Norsk Transportarbeiderforbund, at 
forutsetningen etter forliket 5. oktober ikke ble oppfylt. 

Dette førte da til at det utbrøt en ny streik fra fredag 9. oktober 
1959. Etter at saken var innbrakt for Arbeidsretten, ble imidlertid 
arbeidet også denne gang gjenopptatt allerede 13.  oktober. 

I forbindelse med avslutningen av den første streiken erklærte 
NAF og bed'riften at det ikke ville bli reist noen erstatningssak, da 
bedriften ikke hadde lidt noe tap. Denne streiken omfattet bare 
verkstedarbeiderne, slik at det overhodet ikke var stans i buss­
trafikken. Den andre streiken fØrte imidlertid til en vesentlig inn­
skrenkning i busstrafikken, da også sjåfØrene deltok. 

Ved forliket i Arbeidsretten 13. oktober 1959 tok NAF ikke opp 
erstatningsspørsmålet. NAF og bedriften anla imidlertid senere 
erstatningssak mot Landsorganisasjonen i Norge, Norsk Transport­
arbeiderforbund og Oslo Transportarbeiderforening med påstand 
om erstatning på kr. 120  000.00. Ved Arbeidsrettens dom av 18 .  
februar 1960 ble bedriften tilkjent kr. 90 000.00 i erstatning og 
kr. 3500.00 i saksomkostninger. Så vel Landsorganisasjonen i Norge 
som Norsk Transportarbeiderforbund og Oslo Transportarbeider­
forening ble kjent skyldige i å ha utvist passivitet eller manglende 
aktivitet i forbindelse med streiken. Dommen ble senere gjenstand 
for en meget livlig diskusjon i pressen. 

Etter Landsorganisasjonens og Transportarbeiderforbundets opp­
fatning er protokollen mellom Landaforbundet og NAF fra tariff­
oppgjøret våren 1 959 tariffstridig. Norsk Transportarbeiderforbund 
har derfor gjennom Landsorganisasjonens juridiske kontor senere 
stevnet Norsk Arbeidsgiverforening og endel busselskaper, deriblant 
Schøyens Bilcentraler A/S, for Arbeidsretten hvor det er nedlagt 
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slik påstand : «Norsk Arbeidsgiverforening og de saksøkte bedrifter 
har i forholdet til Norsk Transportarbeiderforbund handlet tariff­
stridig ved å anerkjenne gjennom Norsk Rutebilarbeiderforbund 
som forhandlings- og avtaleberettigede de arbeidstakere som er 
medlemmer av Norsk Transportarbeiderforbund pr. 1. april 1958.» 

Økonomisk-statistisk oversikt for 1 960. 
Generell oversikt. 

Oversikten bygger bl. a. på Økonomisk Utsyn og Nasjonalbudsjettet 1960 
samt endel nasjonalregnskapstall for tidligere år. 

Også 1 960 var et år med en meget sterk Økonomisk framgang for 
Norge. Den samlede produksjon - bruttonasjonalproduktet - Økte 
med 6-7 prosent, slik at den samlede vekst siden oppgangen satte 
inn tidlig i 1 959, utgjØr vel 1 1  prosent. Tar en også med 1958 blir 
det en årlig Øking på 3,5 prosent i lØpet av 3 år. 

I fiske, og særlig i hvalfangst, ble produksjonen lavere i 1960 enn 
i året fØr, men ellers var det en bred framgang for alle næringer. 
ProduksjonsØkingen var særlig sterk i j ordbruk, skipsfart, bergverk 
og industri. Avlingene i jordbruket satte ny rekord. Bruttoproduktet 
Økte med 1 1  prosent. For bergverk og industri er den samlede pro­
duksjonsøking etter forelØpige anslag vel 8 prosent. 

De viktigste drivkrefter bak framgangen har vært det internasjo­
nale konjunkturoppsvinget, som etter hvert har sikret full kapasi­
tetsutnytting i flertallet av våre eksportnæringer, og en gradvis, 
men markert endring av den Økonomiske politikken i mindre etter­
spØrselsbremsende retning. Også den sterke vekst i avbetalings­
handelen og - kanskje særlig i 1960 - næringslivets forberedelse 
for å utnytte mulighetene innenfor Det Europeiske Frihandelsfor­
bundet må antas å ha vært av betydning. 

Den sterke produksjonsveksten i de to siste årene har fØrt til at de 
fleste næringer nå nytter sine produksjonsmuligheter fullt ut. Det 
setter etter hvert mindre rommelige grenser for den videre vekst. 
Det er særlig mangel på faglært arbeidskraft. Industriens anskaffelse 
av maskinelt utstyr var imidlertid meget stor i 1960 og bØr kunne 
gi et bidrag til ny produktivitetsøking i året som kommer. 

Også for Vest-Europa som helhet har 1959 og 1960 gitt en betyde­
lig Økonomisk vekst. Mens oppgangen i lØpet av året er gått over i 
en direkte stagnasj on i De Forente Stater, har den avtatt i Vest­
Europa. Produksjonsøkingen var den samme i Det Europeiske 
Frihandelsforbundet ( EFTA) og Det Europeiske Fellesmarkedet 
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(De seks) i 1959.  Etter alt å dømme har avslapningen i oppgangen 
vært sterkest innenfor EFTA-området i 1960. Særlig i Storbritannia 
betegnet 1960 et markert omslag i den sterke veksten som preget 
Økonomien i 1959. I Vest-Tyskland fortsetter oppgangen, men også 
der begynner mangelen på arbeidskraft å gjøre seg gjeldende som 
en produksjonshindrende faktor. I Frankrike tiltok veksten i 1 960 

Den samlede eksport av varer og tjenester fra Norge steg med 
9 prosent i 1960 og var den viktigste drivkraften bak konjunk­
turoppgangen de første måneder av året. De samlede investeringer 
Økte med omkring 10 prosent. I begge de to siste år har det private 
forbruket Økt om lag like sterkt som den samlede produksjon. 

Trass i den sterke eksportØkingen førte oppsvinget med seg en 
rekordmessig import på slutten av året. Det ble fØrt hjem nye 
skip for vesentlig mindre verdier enn i 1959. Likevel Økte under­
skuddet på driftsregnskapet med ca. 140 millioner til i alt 7 00 mil­
lioner kroner. Den utenlandske kapitaltilgangen var imidlertid enda 
større, slik at landets netto valutabeholdninger ved årets utgang 
var større enn noen gang tidligere. 

Arbeidsmarkedet var i 1960 preget av et meget hØyt aktivitets­
nivå med stigende sysselsetting, lav ledighet og mangel på arbeids­
kraft i en rekke næringer og distrikter. I 4. kvartal lå den samlede 
sysselsetting 1 6-17 000 personer hØyere enn på samme tid året før. 
Den reelle Øking i sysselsettingen var noe større, da omfanget av 
ekstraordinære sysselsettingsarbeider var atskillig lavere enn i 1959. 

Også i 1960 holdt prisene seg forholdsvis stabile. 
De utbetalte timefortjenester i industrien tyder på en lønnsglid­

ning av samme omfang som i tidligere år. Reallønnsforbedringen i 
industrien er forelØpig beregnet til rundt 3 prosent. Bare fåtallige 
grupper fikk sine tariffer revidert i lØpet av året. 

I de to siste år har pris- og lønnsutviklingen vært roligere i Norge 
enn i de fleste andre land. 

I henhold til forpliktelsene Norge har påtatt seg som medlem av 
Det Europeiske Frihandelsforbundet ble tollsatsene satt ned med 
20 prosent for de fleste industrivarer fra 1. juli 1960. Det ser ikke 
ut til at reduksjonen har hatt noen vesentlig skadevirkning for norsk 
industris konkurranseevne. Importen var riktig nok meget stor i 
høstmånedene. IfØlge de vurderinger forskningsavdelingen ved Sta­
tistisk Sentralbyrå har gjort, henger dette mer sammen med fri­
givelsen av bilimporten og de norske bedrifters manglende evne til 
å kunne tilfredsstille den aktuelle etterspørsel. 

Delingen av Europa i to handelsblokker skaper fortsatt uro for 
eksportindustriens framtidige muligheter i Sentral-Europa. De nye 
fellestariffer i Tollunionen (De seks ) ,  vil etter hvert bety Økte hin-
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dringer for norsk eksport. I lØpet av året foregikk det en opp­
mykning av standpunktene i de to grupperinger. Noen snarlig utvei 
til en felles ordning er imidlertid ikke i sikte ved årsskiftet. Tabell 
I viser landets samlede produksjon - bruttonasjonalproduktet -
i 1960, hvordan den ble fordelt og brukt og de reelle endringer som 
fant sted i de enkelte postene fra året før. 

Tabell 1.  

1960 
Reelle endringer i prosent 

mill. kr. 
1 959-1960 I siste 10 år 

Bruttonasjonalproduktet . . . . . . . . . . .  35 657 6.4 45 
Import av varer og tjenester . . . . . . . .  1 4 451 10.7 66 

Tilgang i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 108 7.6 51 
Eksport av varer og tjenester . . . . . . .  1 3  851 9.0 86 

Innenlands tilgang . . . . . . . . . . . . . . . . .  36 257 7 . 1  39 
Militært og sivilt forsvar . . . . . . . . . . . .  1 025 5 . 1  91 

Tilgang til sivile formål . . . . . . . . . . . .  35 232 7.5 38 
Av dette : 

Sivilt offentlig forbruk . . . . . . . . . . .  3 017 5.6 56 
Privat forbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 9  223 5.9 32 
Bruttoinvesteringer (ekskl. lager) . .  1 2  532 2.9 38 
Lagerendringer . . . . . . . . . . . . . . . . . .  460 - -

Samlet disponering innenlands . . . . . .  35 232 7.5 38 

Importoverskudd (vare- og tjenesteb.) 600 - -

Ved årsskiftet hersket det ingen klar forestilling om den Øko­
nomiske utviklingen i 1961 .  Forskningsavdelingen i Statistisk Sen­
tralbyrå mener situasjonen på visse punkter er lik den en hadde da 
tilbakeslaget i verdensøkonomien satte inn ved årsskiftet 1957 /58. 
Avdelingen mener likevel det er grunn til å bedømme utsiktene 
lysere nå enn da. Utviklingen i Sambandsstatene tyder på flere 
oppmuntrende trekk enn for tre år siden, men det er fØrst og fremst 
situasjonen i Vest-Europa som gir grunnlag for optimisme. Her 
er de ekspansive krefter denne gang vesentlig sterkere enn for tre 
år siden. Om situasjonen i Sambandsstatene ikke blir verre enn man 
nå regner med, skulle den internasjonale utviklingen i 1961  gi gode 
avsetningsmuligheter for flertallet av våre eksportnæringer. I den 
indre Økonomi kan det ikke påvises tegn til etterspørselssvikt. 

Alt i alt mener forskningsavdelingen det skulle være grunn til å 
regne med en god produksjonsframgang i Norge også i året som 

5 - LO 
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kommer, selv om en ikke kan vente at veksten vil bli så sterk som 
i 1 960.  

Produksjonsutviklingen. 

Etter forelØpige beregninger Økte verdien av landets samlede pro­
duksjon (bruttonasjonalproduktet) fra 33,3 milliarder kroner i 
1959 til 35,7 milliarder kroner i 1960. Det er en Øking på rundt 7 
prosent. Korrigerer en for den svake prisstigningen, viser resultatet 
en mengdemessig Øking på 6-7 prosent. På to år har dermed pro­
duksjonen steget med vel 1 1  prosent eller med ca. 5,5 prosent 
pr. år. Tar en også med 1958 får en en årlig tilvekst på 3,5 prosent. 
Det er litt sterkere enn den årlige tilveksten fra 1950 til 1958. 

Tabell 2. 

År 
I Bruttonasjonal- Sysselsetting Bruttonasjonal-1 produk� i faste i årsverk produkt i for-

priser hold til årsverk 

1938 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  100 100 100 
1955 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  160 1 1 1  144 
1 956 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  168 l l l  151  
1957 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  172 1 1 1  155 
1958 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  172 1 1 1  155 
1959 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  180 1 1 1  162 
1960 (anslag) . . . . . . . . . . . .  192 l l2 1 7 1  
1961 (budsjett) . . . . . . . . . . .  200 l l3 177 

De forelØpige oppgaver tyder på at produksjonsmengdene har Økt 
i alle næringer så nær som i fiske og hvalfangst. Relativt størst er 
veksten i jordbruk, skipsfart og bergverksdrift. 

Tallet på sysselsatte Økte med vel 1 prosent. Produksjonen pr. 
sysselsatt er trolig steget med 5-6 prosent. 

En analyse Statistisk Sentralbyrå har foretatt tyder imidlertid på 
at veksten i 2. halvår var vesentlig svakere enn i 1. halvår. Det gjel­
der særlig for bergverksdrift og industri. Det ser imidlertid ikke ut 
til at dette henger sammen med sviktende avsetning, men at det fØrst 
og fremst henger sammen med produksjonstekniske hindringer som 
fØlge av at kapasiteten i bedriftene er sterkt utnyttet. Ved års­
skiftet meldte eksportindustrien j evnt over om lette avsetnings­
vilkår. Det er lite som tyder på at de samlede ordrebeholdninger 
for eksport på noe tidspunkt i 1960 har motivert en inn!'"krenkning 
av produksjonen. 
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Detaljomsetningsindeksen lå utover høsten 7-8 prosent over 
nivået ett år tidligere. I høstmånedene har pågangen etter bygge­
løyver for industribygg vært sterkere enn tidligere på året. 

I industrien 

Økte produksjonen med 8 prosent fra 1 959 til 1 960. Tallet på lønns­
takere i industrien gikk samtidig opp med vel 3 prosent. Produksjo­
nen pr. sysselsatt er trolig Økt med vel 4 prosent. 

Tabell 3. 

Produksjonsøking januar-november 1 959 
januar-november 1 9 60. 

Hele industrien . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bryting a.v kull og malm . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Nærings- og nytelsesmiddelindustri i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Av dette : l\feierier . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Hermetikkfabrikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

jokoladefa.brikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bryggerier og minera.lva.nnfa.brikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tobakksfabrikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tekstilindustri i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Av dette : Trikotasjefabrikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Bekledningsindustri i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Av dette : Konfeksjonsfabrikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

kotøyfabrikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Trevare- og møbelindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Treforedlingsindustri i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Av dette : Tremasse- og cellulosefabrikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Pa. pirfa.brikker . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Kjemisk industri i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Av dette : Kjemisk grunnindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Olje- og fettindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jord- og steinvareindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Primær jern- og metallindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Annen jern- og metallindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Andre industrier . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Gass- og elektrisitet verk . . . . . . . . . . . . . . . .  _ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Eksportindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Hjemmeindustri i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Av dette : Konsumvareindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Investeringsvareindustri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Prosent 

7.1 
8.8 
4.1 
9.8 
6.5 

12. 
2.8 
3.7 
1.7 
4.4 
9.5 

1 1 .3 
2.7 
3.0 

10.2 
8.3 

1 1 .2 
5.5 
8.0 
4. 
3.2 

14.0 
5.1 

1 1.5 

9. 1 

8.7 
6.6 
8.7 
4.2 

Som tabellen viser har veksten vært noe sterkere for eksport­
bedriftene enn for de som vesentlig produserer for hjemmemarkedet. 
Av de siste har forbruksvarebedriftene Økt produksjonen mer enn 
de som lager investeringsvarer. 
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I eksportindustrien har veksten vært særlig sterk for tresliperier, 
cellulosefabrikker, papirfabrikker, ferrolegeringsverk og alumini­
umsverk. 

Innenfor hjemmeindustrien var Økingen størst i kullgruvene, 
papp- og papirindustrien, radiofabrikkene, husholdningsvarefabrik­
kene og fabrikker som framstiller elektrotermiske forbruksappa­
rater. Produksjonen gikk ned i tekstil- og bekledningsindustrien i 
løpet av 2. halvår. Råjern, stål- og valseverkene har igjen Økt pro­
duksj onen betydelig, men produksjonsindeksen viser en svakere 
vekst for jern- og metallindustri og transportmiddelindustri. Dette 
henger imidlertid fremdeles sammen med at produksjonen her mål.es 
etter antall timeverk, slik at bedre effektivitet forelØpig ikke gir 
seg utslag i tallene. I Nasjonalbudsjettet har en anslått en ny Øking 
på 5 prosent i industriproduksj onen i 1961 .  

Tabell 4. 

ArLig produksjonsindeks for industrien. 

1 9 55 = 1 00.  

I alt 

1 938 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51  
1949 . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 69 
1950 . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 
1953 . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86 
1954 . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93 
1955 . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 
1 956 .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105 
1957 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 10 
1 958 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 10 
19591) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 15 
19601) • • • • . . • . . . • • • • • • • • • • • . . . . • • • 123 
19612) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  129 

Eksport-
industri 

70 
64 
73 

2 
92 

100 
105 
1 10 
10 
1 1 6  
126 

1) Foreløpige tall basert på månedsindeksen. ') Budsjettanslag. 

Hjemme-
industri 

43 
70 
76 

7 
93 

100 
106 
1 10 
1 1 1  
1 14 
122 

Tabellen over viser produksjonsutviklingen i industri og bergverk 
i 1938 og fra 1 949 fram til 1960 samt Nasjonalbudsjettets anslag 
for 1961 .  

Elektrisitetsproduksjonen var i 1960  vel 8 prosent større enn året 
før. Dette er om lag dobbelt så sterk stigning som i 1959.  

Jordbruk. 

Høstutbyttet av jordbruket i 1960 er for hele landet under ett 
forelØpig beregnet til 106 prosent av middelårs avling. Dette er det 
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hØyeste prosenttall siden 1912 og vesentlig mer enn året fØr. Det 
var store avlingsmengder av de fleste j ordbruksvekster i alle lands­
deler. Fruktavlingen ble enda større enn i 1958 og 1959, som begge 
var rike fruktår. Den samlede husdyrproduksjonen var etter fore­
lØpige oppgaver noe større enn i 1959. 

I skogbruket 

ble det i hogstsesongen 1 959/60 etter forelØpige anslag avvirket 
om lag 7 millioner m3 bartretømmer til salg. Dette er 550 000 m3 
mer enn i sesongen fØr. 

I fisket 

er årsfangsten i 1960 forelØpig beregnet til omlag 1 260 000 tonn. 
Dette er vesentlig mindre enn i 1959. Det var først og fremst silde­
fisket som trakk totalfangsten ned. Utbyttet i vintersildfisket var 
det laveste siden 1 944. Utbyttet av de fleste andre fiskeriene var 
større enn året fØr. Fiske etter makrell ga rekordfangst. 

Utbyttet i hvalfangsten 

ble i 1 959/60 mindre enn sesongen fØr. Norsk ekspedisjoner pro­
duserte 681 000 fat hval- og spermolje, eller 144 000 fat mindre enn 
i sesongen 1958/59. 

Bygge- og anleggsvirksomheten 

var større i 1960 enn i 1959. Arealet av bygg under arbeid lå gjen­
nom hele året over foregående års nivå. Igangsettingen av nye bygg 
viser for året under ett en oppgang fra 1959 som forelØpig er an­
slått til vel 4 prosent. Det ble i 1960 etter foreløpige anslag tatt i 
bruk om lag 27 000 leiligheter mot 26 500 året før. Av andre bygg 
ble det også fullført flere enn i 1959.  

Anleggsvirksomheten viste noen nedgang fra 1959, vesentlig som 
følge av en reduksjon i omfanget av de offfentlige ekstraordinære 
arbeider. 

For skipsfarten 

var 1960 fortsatt preget av lave frakter, men skipsoppleggene var 
vesentlig lavere enn året før. Ved utgangen av november var det 
lagt opp 58 norske skip på tilsammen 470 000 bruttotonn. Det er 
200 000 bruttotonn mindre enn ett år tidligere. Handelsflåten hadde 
i de tre første kvartaler av 1960 en nettotilvekst på tilsammen 
415  000 tonn. Kontraheringen lå i de tre fØrste kvartalene på om 
lag samme nivå som ett år tidligere. 
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Annen samferdsel. 

Tallet på lønnstakere i annen samferdsel enn sjøtransport Økte 
svakt i 1960.  

NSB's passasjer- og godstrafikk var større i driftsåret 1 959/60 
enn i foregående driftsår. Passasjertrafikken steg med 3 prosent og 
de samlede jernbaneinntekter fra 398 millioner kroner i driftsåret 
1 958/59 til 417  millioner siste år. 

Rutebiltrafikken viste fortsatt stigning. For sjøtransporten langs 
kysten foreligger enda ikke oppgaver. I norsk ruteflyging ble det 
i perioden januar-juli 1960 flØyet 1 1 ,6 millioner km eller 6 prosent 
mer enn i samme periode året fØr. Passasjertrafikken Økte med 1 8  
prosent. 

Turisttrafikken 

Økte meget sterkt også i 1960.  Trafikken av utenlandske motor­
kjøretøyer til Norge var 20 prosent hØyere i perioden januar­
september 1 960 enn året fØr. Det kom 2,2 millioner utlendinger til 
Norge med bil. Det er 22. prosent mer enn samme tid i 1959.  Også 
med fly og båt kom det flere turister. 

Norges valutainntekter av den internasjonale reisetrafikken er 
beregnet til 321  millioner kroner i 1959.  Beløpet Økte trolig med 18 
prosent i 1960.  Hotellenes gjennomsnittlige kapasitetsutnytting Økte 
fra 62 til 65 prosent. 

I 1'arehandelen 

Økte tallet på sysselsatte med nye 4000 personer. Detaljomsetnings­
indeksen lå utover hØsten 7-8 prosent over nivået ett år tidligere. 
Vareeksporten steg med 9 prosent og importen med nær 16 prosent. 

Bruttonasjonalprodukt fordelt på næringer. 
Tabell 5. 

Prosentvis 
1959 1960 fordeling 

1960 

Jordbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 907 2 050 5.7 
Skogbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  932 1 002 2. 
Fiske . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 2 666 1 .9 
Hvalfangst . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  161 102 0.3 
Industri og bergverk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  059 824 24.7 
Elektrisitetsforsyning m. v . . . . . . . . . . . .  . . . . 6 937 2.6 
Bygge- og anleggsvirksomhet . . . . . . . . . . . . . 2 435 2 602 7.3 

kipsfart m. v . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 957 4 13 1 1 .6 
Annen samferdsel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 33 1 913 5.4 
Varehandel . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 593 6 192 17.4 
Øvrige sektorer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 902 7 231 20.3 

33 329 35 657 100.0 
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IfØlge Nasjonalbudsjettet regner Regjeringen med a t  det er mulig­
heter for en ny betydelig Økonomisk framgang i 196 1 .  Den samlede 
produksjon er anslått å Øke med 4 prosent, industriproduksjonen 
med rundt 5 prosent. Det regnes for Øvrig med produksjonsopp­
gang i alle næringer unntatt jordbruk og fiske. Det er videre anslått 
en Øking i det private konsumet på ca. 4,5 prosent. Det sivile offent­
lige konsumet vil bli Økt med rundt 5 prosent. Forsvarets 'bruk av 
varer og tj enester vil stige med om lag 3 prosent. For de samlede 
bruttoinvesteringene er anslaget 3 prosent. 

Utenriksøkonomien. 

ForelØpige beregninger for 1960 viser et underskudd i driftsregn­
skapet på 700 millioner kroner, eller 138 millioner mer enn i 1959.  
Importen av varer Økte mye sterkere enn vareutførselen, men dette 
ble delvis oppveid av en fortsatt sterk nedgang i importen av skip. 
Som vist i tabell 6 Økte underskuddet i vare- og tjenestebyttet med 
vel 200 millioner, mens saldoen på rente- og stønadsbalansen bedret 
seg med 66 millioner. Låneopptakene ute, eller netto kapitalinngan­
gen var - som i de 5 foregående år - så stor at den, foruten å 
dekke underskuddet i driftsregnskapet, ga en ny Øking i netto 
valutabeholdningene. I 1960 Økte disse beholdningene vesentlig min­
dre enn i de foregående år. Ved utgangen av året lå valutabehold­
ningene på ca. 3 milliarder kroner. Nye beregninger viser at Norges 
nettogj eld til utlandet ved utgangen av 1959 utgjorde 3,4 milliarder 
kroner. 

Driftsbalansen overfor utlandet. 
Tabell 6. Mill. kroner. 

1959 

Vareimport . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 426 
Import av skip . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 3 

I alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 509 

Vareeksport . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 620 
Eksport av skip . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  206 
Nettovaluta.frakter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 000 
Annen eksport, netto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 7 

I alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 1 13  

a.ldo på va.re- og tjenestebalansen . . . . . . . . . . . . . . . 396 
Saldo på rente- og stønadsbalansen . . . . . . . . . . . . . . . 166 

aldo på driftsbalansen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 562 

1960 

950 
1 460 

10 410 

6 000 
290 

3 125 
395 

9 810 

600 
100 

700 
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Hande lspo li tikken. 

Fra 1. januar 1960 ble det igjen innfØrt tollfrihet for maskiner 
(maskinanmerkningen) som ikke blir tilvirket i Norge. Denne ad-
gang har vært suspendert siden 1954. 

' 

Som en følge av Norges tilslutning til Det Europeiske Frihandels­
foPbund ( EFTA) ble det gjennomført store toll-lettelser fra 1. juli 
1960. For import fra medlemslandene av varer som etter avtalen er 
berettiget til område-tollbehandling, ble tollen satt ned med 20 pro­
sent av satsen pr. 1. januar 1 960.  

Etter avtalen skal tollen reduseres ytterligere med 10  prosent den 
1. j anuar 1962.  

Ministerrådet i EFTA drøftet på et møte i Bern høsten 1960 spørs­
målet om å forsere EFTA-planen ved å foreta den neste 10-prosent­
reduksjonen alt 1. juli 1961  i stedet for 1 .  januar 1962. Fra norsk 
side ble det gitt uttrykk for betenkeligheter ved en slik forsering. 
Forhandlingene om dette fortsetter ved årsskiftet. 

Tollforhandlingene i GATT-organisasjonen, som tok til i oktober, 
vil fortsette helt til neste sommer. For femte gang vil representanter 
for de 38 deltakerland forhandle om reduksjon av tollskrankene 
mellom landene. 

Foretatte beregninger viser at de totale tollavgifter som norske 
eksportvarer vil bli pålagt etter at de seks landene i det europeiske 
fellesmarked har gjennomført sin nye fellestariff, vil bli langt 
hØyere enn den toll norske eksportvarer nå møter i dette området. 

Ved utgangen av 1960 hadde medlemslandene undertegnet avtalen 
om den nye Økonomiske samarbeidsorganisasj onen OECD som av­
løser OEEC. Den nye organisasjonen har fått Sambandsstatene og 
Canada som medlemmer. Organisasjonens hovedoppgaver blir sam­
ordning av medlemslandenes Økonomiske politikk, drøftelser av 
handelspolitikken og samordning av medlemslandenes assistanse til 
utviklingslandene. 

Priser og levekostnader. 

Også for 1960 må prissituasj onen karakteriseres som stabil. 

Som tabellen viser Økte importprisene med vel 1 prosent, engros­
prisindeksen er uendret og levekostnadsindeksen Økte med 0,4 pro­
sent fra gjennomsnittet av 1959 til 1960. 

Den relativt svake stigningen i importprisene, dekker over for­
holdsvis store ulikheter fra varegruppe til varegruppe. En Øking i 



Tabell 7. 

1959 : 

1960 : 

1959 : 
1960 : 

1. kvartal . . . . . . . . .  
2. » 
3. • 
4. • 

. . . . . . . . .  

. . . . . . . . . 

. . . . . . . . .  
1 .  kvartal . . . . . . . . .  
2. • 
3. • 
4. • 

. . . . . . . . . 

. . . . . . . . . 
1) . • . . . . .  

(gj .sn.) . . . . . . . . . . . .  
(gj .sn.) . . . . . . . . . . . .  

1) Anslag. 
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Indekser for: 

Innførselspriser 
Engrospriser Le vek ost-

(uten skip) 
1952 = 100 nader 

1955 = 100 1949 = 100 

100 l lO 163 
99 l lO 163 
97 l l l  164 
9 l l l  164 
99 l l l  164 

100 l lO 164 
99 l lO 164 
99 l lO 164 
9 l lO 163 
99 l lO 164 

prisene på uedle metaller, metervarer, klær, spinnestoffer, maskiner 
og apparater har sin motsetning i prisfall på kolonialvarer, dyre­
og plantefett, brensel, malmer og metaller. I gjennomsnitt for årets 
10 fØrste måneder lå Reuter's britiske råvareprisindeks 2,3 prosent 
hØyere enn i samme periode året før, mens Moody's amerikanske 
indeks lå 3,4 prosent lavere. Ved utgangen av oktober lå imidlertid 
både Moody's og Reuter's indeks om lag 6 prosent lavere enn ved 
utgangen av 1959. 

Engrosprisnivået har stort sett holdt seg stabilt siden høsten 
1957.  Prisene for de enkelte varegruppene varierte imidlertid ganske 
sterkt i 1960. Det var en Øking for kjemikalier, bearbeidede varer, 
råvarer og forskj ellige ferdigvarer, mens gruppen animalske og 
vegetabilske oljer og fett, indeksen for matvarer og for brensel og 
elektrisk kraft gikk ned. Gruppeindeksen for forbruksvarer lå bort 
imot 2 prosent lavere i 3. kvartal 1 960 enn ett år tidligere. 

Levekostnadsindeksen Økte med 0,4 prosent fra gjennomsnittet 
av 1 959 til gjennomsnittet av 1960. Indeksen lå ved årets begynnelse 
på 163 poeng ( 1949 = 1 0 0 ) .  En sesongmessig Øking hevet den til 
164  for mars og til 165 for april. Fra mai ble det innført subsidier 
på margarin, mens subsidiene på konsummelk ble Økt. Dette brakte 
indeksen ned til 164 i mai. I august gikk den ytterligere ned til 163 
av sesongmessige årsaker. Den steg til 164 i september og var ved 
årets utgang kommet opp i 165 poeng. Fra desember 1959 til desem-
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ber 1960 Økte indeksen med 0,97 poeng. Tabell 8 viser hvordan denne 
Økingen fordeler seg på de ulike varegruppene: 

Endringer i levekostnadsindeksen desember 1 959-desember 1 960. 

Tabell 8. 

Varegrupper 

Kjøtt og kjøttvarer . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Flesk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Fisk og fiskevarer . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Melk, smør, ost og egg . . . . . . . . . . . . . .  . 
Herav : Melk og fløte . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Smør . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Margarin, matfett og matolje . .  
Ost . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Egg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Poteter, grønnsaker, bær og frukt . . . .  . 
Mel, gryn m. v . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Brød og andre bakervarer . . . . . . . . . . .  . 
Kolonialvarer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Matvarer ellers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Matvarer i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Drikkevarer og tobakk . . . . . . . . . . . . .  . 
Kull, koks, ved og petroleum . . . . . . . .  . 
Gass og elektrisitet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bekledning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Husleie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Andre utgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Indeksen i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Utgift 

Des. I 1959 

kr. 

Des
. 

1960 

kr. 
950.37 962.45 
215. 7 217.56 
376.46 394.52 

1 447.69 1 37 .93 
667.75 6 1 1 .26 
104. 14 104.14 

Ut­
gifts­
virk­
ning 

kr. 
12.0 

1 .69 
18.06 

-:- 68.76 
-:- 56.49 

236.90 193.87 -:- 43.03 
236.23 236.23 
184.65 194.72 10.07 
667.39 643.51 -:- 23. 
127.60 126.62 0.98 
499. 15  500.54 1 .39 
458.97 416.26 -:- 42.71 
264.86 261 .32 3.54 

5 00 .36 4 901.71 -:- 106.65 
489.29 514. 4 25.55 
1 6.0 1 .12 2.04 
193.72 194.02 0.30 

1 804.31 1 831 .33 27.02 
1 058.77 1 0 2.67 23.90 
3 664.51 3 765.6 101.17 

12  405.04 12 478.37 73.33 

Poeng­
virk­
ning 

0.16 
0.02 
0.24 
0.91 
0.74 

0.57 

0.13 
0.31 
0.01 
0.02 
0.56 
0.05 
1.41 
0.34 
0.03 

0.36 
0.32 
1 .33 
0.97 

I 1959/60 ble det over statsregnskapet betalt ut 598 millioner 
kroner i pristilskott. Det var 1 1 7 millioner mer enn i foregående 
budsjettår. 

For budsjettåret 1961  er det tilsammen bevilget 500 millioner 
kroner til pristilskott. 



75 

Tabell 9 viser tilskottene for de enkelte varegruppene høsten 
1960 : 

Tabell 9. 

Tilskott i kr. 
Mengde- Detaljpris ekskl. a.va.nse 

enhet i kr. og omset-
ningsa.vgift 

Helmelk (flaske) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . liter 0.68 0.41 
Fløte, 35 prosent (flaske) . . . . . . .  . . . . • 7.80 1 .76 
Meierismør . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kg. 10.20 4.15 
Gudbrandsdalso t G. 35 . . . . . . . . . . . .  » 7.70 2.61 
Sveitserost F. 45 . . . . . . . . . . . . . . . . . .  » 10.55 2.58 
Gaudaost F. 45 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  » 7.70 2.53 
:Margarin . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  • 2.70 0.45 

Prispolitikk. 

Prismyndighetenes arbeid i 1960 har vesentlig vært lagt på kon­
troll av de private konkurransereguleringer og storbedrifter. I kgl. 
resolusjon av 1.  juli 1960 ble det gitt generelt forbud mot horisontale 
prisavtaler (avtaler mellom ulike produsenter eller mellom ulike 
grossister) .  I begrunnede tilfelle kan det disponeres fra forbudet. 

I lØpet av året ble en del av de gjeldende detaljreguleringer opp­
hevet eller forenklet. Det ble fastsatt nye prisforskrifter for bygge­
arbeider fra 1. september og i lØpet av året ble resten av prisfor­
skriftene for byggematerialer, unntatt sement, tatt bort. Maksimal­
prisene for Øl og tobakksvarer ble opphevet 26. august 1960. 

Inntekter. 

De samlede private inntektene ( faktorinntektene) er forelØpig 
anslått til 25,3 milliarder kroner i 1960. Det er 7 ,5 prosent mer enn 
året før. Både i antall kroner og i prosenter var stigningen vesentlig 
sterkere enn året fØr. Prisene endret seg lite. Økingen i de nomi­
nelle belØp gir av den grunn stort sett uttrykk for en reell inn­
tektsforbedring. 

Inntektsoppgangen var ikke like sterk for alle næringer. I hval­
fangst og sjøtransport gikk inntektene tvert imot ned, mens inu­
tektene i fiske bare Økte ganske svakt. I alle andre næringsgrup:per 
steg inntektene, vesentlig som en følge av den sterke produksj ons-
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Økingen. I jordbruket var produksjonsstigningen den sterkeste på 
mange år. 

Tabell 1 0  viser inntektsutviklingen for de enkelte gruppene. Løn­
ningenes andel av de samlede inntekter var både i 1958 og 1959 
vesentlig hØyere enn i tidligere år.  I 1960 steg imidlertid inntektene 
sterkere for andre grupper enn for lønnstakerne. For året under ett 
lå lønnsandelen på 63,6 prosent. Også dette er hØyt i forhold til tid­
ligere år. En viktig årsak til dette finner en i skipsfarten der eier­
inntektene har falt betydelig på grunn av lave rater på fraktmarke­
det, mens lønnsutviklingen på samme tid har Økt som fØlge av 
større seilende flåte. 

Godtgjøring til arbeid og kapital. 
Tabell 10. 

1959 1960 

Private inntekter i alt 
Mill. kr. Mill. kr. 

(Faktorinntekt) . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 229 24 984 
Av dette til : 

Lønninger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15 045 15 900 
elvstendig inntekt av jordbruk, 

skogbruk og fiske . . . . . . . . . . . . . . .  2 257 2 447 
Andre private inntekter . . . . . . . . . .  5 927 6 637 

Prosent Prosent 
Prosent fordeling av private inntekter : 

Lønninger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  64.6 63.6 
elvstendiges inntekt av jordbruk, 

skogbruk og fiske . . . . . . . . . . . . . . . .  9. 9.8 
Andre private inntekter . . . . . . . . . .  25.6 26.6 

I alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  100.0 100.0 

Endring 
1959-60 

Prosent 

7.6 

5.7 

.4 
12.0 

-
-
-

De private disponible inntektene (etter skatter, avgifter og sub­
sidier) Økte med 1850 millioner eller vel 9 prosent i 1 960. IfØlge 
Statistisk Sentralbyrå tilfalt mellom 65 og 70 prosent av den dispo­
nible inntekten lønnstakerne, pensjonistene og de trygdede i 1959. 
Av stigningen i 1 960 gikk etter alt å dømme rundt 60 prosent til de 
selvstendige næringsdrivende og selskapene. Både beregningene 
over ervervsinntektene og de disponible inntekter tyder på at 
bedriftenes inntekter har steget noe sterkere i siste år enn inntek­
tene for lønnstakerne, trygdede og pensjonister. 
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Lønnsutviklingen. 

I 1960 har det funnet sted få tariffrevisjoner. Overenskomsten 
for 6-7000 mann i jordbruket lØp ut 15 .  januar 1960. Riksmeglings­
mannens forslag til ny avtale ble vedtatt med virkning fra 15 .  
februar. Etter avtalen settes arbeidstiden i jordbruket ned til 
45 timer pr. uke. Dessuten ble ny avtale inngått for statstjeneste­
mennene. Den nye avtalen innebærer et opprykk på en lønnsklasse 
i regulativet. K.lasseopprykket skjer i to etapper med en halvdel fra 
1. juni 1960 og resten fra 1. j uni 196 1 .  For 18-20 000 mann i 
skogbruket ble den gjeldende avtale revidert med virkning fra 
1. september 1960. Den nye avtalen innebærer en mindre lØnns­
Øking og gjelder til 3 1 . august 196 1 .  

5-6000 mann i hvalfangsten fikk et tillegg p å  5 prosent i 
månedshyre, fartsfortjeneste, overtidsbetaling og hvalbåttillegg. For 
om lag 43 000 sjØfolk i utenriksfart ble arbeidstiden etter den nye 
overenskomsten satt ned fra 48 til 45 timer pr. uke med virkning 
fra 1. januar 1961 .  

Fra 3. kvartal 1959  til 3. kvartal 1960  har den gjennomsnittlige 
timefortjeneste for voksne menn steget med 22 Øre eller 3,6 prosent. 
For voksne kvinner i industrien er stigningen 14 øre eller 3,4 pro­
sent. Da levekostnadsindeksen lå på samme nivå i 3. kvartal 1960 
som på samme tid året fØr, viser den nominelle lønnsstigningen 
også reallønnsforbedringen. 

Gjennomsnittlig timefortjeneste. Kroner.1) 
Tabell 11. 

1. kv. 
2. , 
3. , 

1. kv. 
2. • 
3. • 

1 959 . . . . . . . .  
t 
, 

1960 
» 
, 

. . . . . . . 

. . . . . . .  

. . . . . . .  

. . . . . . .  

. . . . . . . 

Industri 

1enn I Kvinner 

6.01 4.07 
6.35 4.29 
6.10 4. 1 1  

6.2 4.23 
6.69 4.51 
6.32 4.25 

1) Kilde : Statistisk entralbyrå. 

Bygge- og anleggsvirksomhet 
1enn 

I Hånd verksbedrifter 
I alt I Hjelpearb. Fagarb. 

7.47 6.91 6.44 
7.92 7.56 7.04 
7.84 7.35 7.04 

7.74 7.21 6. 1 
8.25 . 13 7.57 
8.01 7.60 7.36 
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Når dette skrives foreligger ennå ikke lØnnsoppgave for 4. kvartal. 
Etter de anslag en kan gjøre ved årsskiftet ser det ut til at året 
vil gi en reell bedring på vel 3 prosent for menn og 2,3 prosent for 
kvinner i industrien. I årets to første måneder var arbeidstiden kor­
tere enn i 1959. For disse måneder er årets lønnstall redusert med 
full kompensasjon for forkortelsen. 

Tabell 1 2  viser en Øking i reallønningene på 23,1 prosent for menn 
og 26,4 prosent for kvinner fra 1949 til 1960. 

Reallønnsindekser. 
Tabell 12. 

1949 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1950 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1951 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1952 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1953 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1954 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1955 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1956 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1957 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
195 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 9591) • • • • • • • • • • • • • • • • • • . • • • • • • • • • • • • • • • . .  
19602) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

Timefortjenesten deflatert 
med levekostnadsindeksen 

Industri 

Menn Kvinner 

100.0 
100.6 
99.0 

101 .2 
103. 
104.5 
109.5 
1 13,6 
1 17.  
1 17.2 
1 19.3 
123.1 

100.0 
101.7 
103.2 
107 . 1  
109. 1 
109 . 1  
1 1 3.2  
1 18.3 
122. l 
121 .4 
123.5 
126.4 

1) Eksk.l. full kompensasjon for arbeidstidsforkortelsen. 
2) Anslag. 

I løpet av året skjedde det ingen vesentlige endringer i skatte­
reglene for lønnsinntekter. Fra 1. j uli startet innkrevingen av premie 
for uføretrygd. Tabell 1 3  viser utviklingen av industriarbeidernes 
disponible realinntekter. Det vil si etter at de har betalt sine skatter 
og mottatt barnetrygd. For 1960 viser disse beregninger en bedring 
på 2,6 prosent i skatteklasse I og 2,5 prosent i skatteklasse IV. Også 
ved disse beregninger er full kompensasjon for arbeidstidsforkort­
elsen holdt utenfor. Beregningene bygger på de skatteregler som 
gjelder for Oslo. 
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Disponibel reallinntekt for industriarbeidere.1) 
Prosentvis oppgang fra foregående år. 

Tabell 13. 

1953 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1954 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 955 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1956 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1957 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
195 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
19591) • • • • • • • • • • • . . • . • . • • • • • • • • • • • • • • • • • 
1960 (anslag) •) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

katteklasse I 
(enslige) 

0.3 
0.4 
4.1  
3.9 
0.5 
0.7 
2.4 
2.6 

1) Disponibel inntekt deflatert med levekostnadsindeksen. 

katteklasse IV 
(m-k+2b) 

2.4 
1 .2 
4.0 
3.6 
2.4 
1 .0 
3.6 
2.5 

1) Eksklusiv full kompensasjon for arbeidstidsforkortelsen fra 1 .  mars 1959. 

Arbeidsmarkedet. 

Arbeidsmarkedet var i 1960 preget av et meget hØyt aktivitets­
nivå med stigende sysselsetting, lav ledighet og mangel på arbeids­
kraft i en rekke næringer og distrikter. Som tabell 1 4  viser lå tallet 
på lønnstakere i 4. kvartal 16 550 over samme periode i 1959. Den 
gjennomsnittlige Øking i tallet på sysselsatte lønnstakere var 15 550.  
Tabellen viser en fortsatt nedgang i sysselsettingen i jordbruk og 
skogbruk, en sterk Øking i industrien, en betydelig Øking i vare­
handelen og i offentlig og privat tjenesteyting. Som en fØlge av 
mindre ekstraordinære arbeider gikk tallet på lønnstakere i anleggs­
virksomhet ned med 2000. 

Ved utgangen av november var det i alt registrert 1 057 000 lØnns­
takere. Reelt sett var det 19 500 flere enn året fØr. Ved utgangen av 
november var det registrert 3100 ledige plasser ved arbeidsformid­
lingene. Av disse var 900 i industrien. 

Ledigheten. 

Den registrerte ledighet var betydelig lavere i 1960 enn året fØr, 
men måned for måned noe 'hØyere enn i årene 1 955-1957. I 1 .  kvar­
tal ble det registrert gjennomsnittlig 28 900 ledige eller 8300 færre 
enn på samme tid i 1959. Samtidig var det sysselsatt 5500 mann 
færre ved ekstraordinære arbeider. Den reelle nedgang i ledigheten 
var tilsvarende større. Årets laveste tall ble registrert i juli måned 
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Endring i tallet på sysselsatte lønnstakere fra 1 959 til 1 9 60. 

Tabell 14. 1 1 .  kv. I 2. kv. I 3. kv. 1 4. kv. I f�j·:��t 
,Jordbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 00 -:-- 3 650 -:-- 3 450 -:-- 2 650 3 100 
Skogbruk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  200 750 -:-- 1 650 -:-- 2 000 1 150 
Industri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 1 700 9 500 9 300 8 450 9 750 
Av dette : 

Tekstil- og bekledningsindustri 2 350 1 250 50 1 150 600 
Primær jern- og metallindustri 1 150 1 250 1 600 1 500 1 400 

kip industri . . . . . . . . . . . . . . .  550 700 50 950 750 
Verkstedindustri ellers . . . . . .  2 450 3 000 3 550 3 50 2 900 

Byggevirksomhet . . . . . . . . . . . . .  2 500 300 650 - 850 
Anleggsvirksomhet . . . . . . . . . . .  -:-- 2 550 -:-- 2 250 750 -:-- 2 600 -7 2 050 
Varehandel . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 100 3 100 4 550 5 200 4 000 
Offentlig og privat tjenesteyting . 4 550 4 200 5 300 5 500 4 900 
Andre næringer . . . . . . . . . . . . . .  450 2 300 3 300 3 950 2 200 

I alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15  850 12 750 17 250 15  50 15  400 

Eksklusive 
ekstraordinære arbeider . . . . .  2 1 450 14 850 17 250 1 900 1 000 

da 4000 var uten arbeid. Ut over høsten fant det som vanlig sted en 
sesongmessig stigning. Ved årets utgang viser forelØpige tall en sam­
let registrert ledighet på 31 500. Det er om lag 4500 færre enn ett 
år tidligere. Da var det imidlertid sysselsatt nærmere 4000 ved 
ekstraordinære arbeider, slik at den reelle nedgangen skulle bli om 
lag 8000. 

Arbeidsdirektoratet har anslått ledigheten til rundt 30 000 i gjen­
nomsnitt for 1.  kvartal 1961.  Direktoratet regner med at den totale 
sysselsetting vil fortsette å stige i 1961  og at situasjonen på arbeids­
markedet vil bli som den var i 1960, med mangel på arbeidskraft i 
sommerhalvåret og en begrenset sesongledighet og underbeskj eftig­
else i vinterhalvåret. 

Virkemidlene på arbeidsmarkedet. 

Hovedve:kten i arbeidskraftpolitikken vil bli lagt på tiltak som 
kan Øke arbeidskraftens mobilitet, og derved bidra til å dekke 
næriligslivets behov for arbeidskraft og samtidig redusere den struk­
turelle underbeskjeftigelse og sesongledighet i enkelte distrikter. På 
Kommunal- og arbeidsdepartementets budsjett er det foreslått 
bevilget 15 millioner til sysselsettingstiltak. Behovet for hjelpearbeid 
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vil 1bli mindre enn d e  siste vintre. På veibudsjettet e r  det foreslått 
30 millioner kroner til vinterarbeider for å kunne Øke sysselset­
tingen med 3000 personer fra 3. kvartal 1960 til 1. kvartal 196 1 .  Av 
ArpeidslØysetrygdens midler vil det bli et tilskott til yrkesopplæ­
ring, og reise- og flyttehjelp til arbeidssøkere som formidles til 
arbeid utenfor sitt hjemsted. Statens bygge- og anleggsvirksomhet 
vil fortsatt bli utjevnet mest mulig. I lØpet av året har Stortinget 
vedtatt et Distriktenes utbyggingsfond på 75 mill. kroner. Utbyg­
gingsfondet for Nord-Norge og ArbeidslØysetrygdens utbyggings­
fond vil gå inn i det nye fondet, som dessuten får til disposisjon 
ytterligere utlånsmidler. Den samlede utlåns- og garantiavgang 
vil beløpe seg til om lag 500 millioner kroner. 

Forbruk. 

Etter :foreløpige beregninger Økte utgiftene til privat forbruk med 
om lag 1200 millioner kroner i 1960. UtgiftsØkingen fordeler seg med 
vel 400 millioner kroner til matvarer, drikkevarer og tobakk, noe 
over 200 millioner kroner til klær og skotøy, ca. 1 00 millioner kro­
ner til hver av postene cbolig, lys og brensel> ,  creiser og transport>, 
vel 150 millioner kroner til møbler og husholdningsartikler og ca. 
200 millioner kroner til andre utgiftsposter. Prisene på forbruks­
varer Økte i samme tidsrom med ca. 1h prosent. 

Målt i faste priser Økte det private forbruket med nær 6 prosent 
fra 1959 til 1960. Det er om lag dobbelt så sterkt som for gjennom­
snittet av ti-året 1950-1959. 

Tabell 15 gir en sammenlikning mellom prosentvise endringer i 
det private forbruket og bruttonasjonalproduktet. 

Prosentvis Øking fra foregående år i privat konsum 

Tabell 15. og bruttonasjonalprodukt. 

1954 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1955 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1956 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1957 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1958 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1959 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
].9601) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  
19612) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  

1) Foreløpige regnskapstall. 
1) Budsjettanslag. 

6 - LO 

Privat 
konsum 

3. 
3. 1 
2.9 
1 .7  
0. 1 
5.0 
5.9 
4.5 

Bruttonasjonal­
produkt 

5.0 
2.3 
5.2 
2.6 
0. 1 
4.5 
6.4 
4.0 
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Etter forelØpige beregninger Økte lønnsinntektene i 1960 med 5,7 
prosent og eierinntektene med omtrent 11  prosent. Ifølge Statistisk 
Sentralbyrå er det den kraftige inntektsøkingen som i første rekke 
har motivert de Økte kjØp av forbruksvarer. 

Som vanlig er det utgiftsgruppene møbler og husholdningsartikler, 
reiser og transport som relativt sett viser sterkest Øking, med hen­
holdsvis 10 og 8 prosent. UtgiftsØkingens fordeling rpå de øvrige 
utgiftsgrupper har i 1 960 fulgt et noe annet mønster enn i tidligere 
etterkrigsår. TabeU 1 6  viser tilgangen av varige utstyrsvarer fra 
1955  til og med 1960. 

Tabell 16. Tilgang av varige utstyrsvarer. 

1 1955 1 1956 I 1957 1 1958 1 1959 I 1960 
Kjøle kap . . . . . . . . . . . . . . . . 1000 stk. 55 60 60 42 54 60 
Vaskema kiner . . . . . . . . . .  • 75 63 48 43 41 42 
Vannvarmere med kolbe . . .  • 42 38 35 35 38 41 
Platekomfyrer . . . . . . . . . . .  » 62 53 55 52 49 53 

trykejern . . . . . . . . . . . . . .  • 103 100 92 5 9 -
Kjøkkenapparater (mixere) . • 10 9 10 19 24 47 

tøvsugere . . . . . . . . . . . . . .  • 63 70 61 4 59 48 
Båndopptakere . . . . . . . . . .  • 17 1 18 12 16 1 3  
Radiogrammofoner . . . . . . . .  » 19 20 21 17 19 8 
Andre radiomottakere . . . . .  • 6 4 80 85 1 105 
Personbiler . . . . . . . . . . . . . . .  » 15 14 2 1  23 24 37 
Fjernsynsapparater ( 1000 lisenser) - - - 1 6 50 

Sosiale trygder. 

Trygdeforvaltningens utgifter har i de siste år vist en markert 
stigning. Fra 1958 til 1959 steg således utgiftene med 925 millioner 
kroner og fra 1959 til 1960 med 70 millioner kroner. Denne utvikling 
skyldes dels at det etter hvert er kommet nye trygdeordninger, 
dels at de enkelte trygder har Økt sine ytelser og dels at trygder 
som tidligere ble fØrt over kommunenes bevilgningsregnskap er blitt 
organisert som egne rettssubjekter og overført til Rikstrygdeverket. 
Utviklingen i 1959 har således en nær sammenheng med at alders­
trygden, krigspensjoneringen og barnetrygden ble omorganisert og 
ført over til Rikstrygdeverket. 

De samlede utgifter til trygdeytelser er for 1960 anslått til 1970 
millioner kroner. Beløpet ble finansiert dels ved innkreving av 
premier fra trygdede og arbeidsgivere på 1560 millioner kroner og 
dels ved overføringer fra stat og kommune på henholdsvis 3 1 5  og 
230 millioner kroner. 
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Utbyggingen av trygdene fortsatte. Ulykkestrygdene for indu­
striarbeidere, fiskere og sjømenn ble fra 1. januar avløst av en 
alminnelig yrkesskadetrygd. Ordningen omfatter pliktig trygd for 
alle yrkestakere og gir dessuten mulighet for frivillige trygder for 
selvstendige næringsdrivende. Utgiftsbudsjettet er beregnet til 
120 millioner kroner som i hovedsaken finansieres ved premier be­
talt av arbeidsgiverne. 

Ved lov av 22.  januar 1960 ble det innført en alminnelig uføre­
trygd. Den tidligere blinde- og vanførehjelp er innarbeidd i den nye 
trygdeordningen som yter attføringshjelp og pensjoner og finansieres 
på samme måte som alderstrygden. Loven trådte i kraft 1. januar 
1961 ,  mens premiebetalingen begynte 4. juli 1960. De årlige utgifter 
er anslått til 250 millioner kroner. 

Investeringer. 

De samlede investeringer er forelØpig beregnet til 13 milliarder 
kroner eller ca. 10 prosent mer enn i 1 959. Beregnet i mengder gikk 
totalinvesteringene opp med 10,5 prosent. TabelL 1 7  viser utviklin­
gen for de ulike formålene. 

Tabell 17. 
Bruttoinvesteringer fordelt etter art. 

1960 Reelle 
endringer 

Mill. kr. I Prosent 1959-60 
Prosent 

Bygg og anlegg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 759 46.0 4.4 
Maskiner, transportmidler m. v . . . . . . . . . .  3 6 7 29.4 14.0 

kip og båter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 0 6 24.6 -:- 1 1 .9 

Bruttoinvestering ekskl. lagerendringer . . .  12 532 100.0 2.9 
Lagerendringer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  460 - -

Regnet i faste priser gikk skipsinvesteringene ned med 1 1  prosent 
og investeringene i andre transportmidler opp med 8 prosent, mens 
investeringene i maskiner og utstyr steg med hele 17 prosent. Inve­
steringsvolumet i bygg og anlegg steg med 4 prosent. I forhold til 
den samlede produksjon gikk totalinvesteringene ned fra 36,5 pro­
sent i 1959 til 35,1  prosent i 1960. Nedgangen skyldes i sin helhet 
skipsinvesteringene. Holdes de utenfor, viser investeringsraten en 
Øking fra 25,9 prosent i 1959 til 26,5 prosent i 1960. 
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Industriens relative andel av de samlede investeringer steg fra 
ca. 15 prosent i 1959 til 17 prosent i 1960, og den relative andel for 
annen samferdsel fra nær 8 prosent i 1959 til 9,3 prosent i 1960. 

Industriens utgifter til anskaffelse av maskiner steg med om lag 
250 millioner kroner. Utgiftene til fly steg med ca. 120 millioner 
kroner. 

De offentlige bruttoinvesteringers andel av de totale investerin­
ger var betydelig større i 1960 enn i 1959. Investeringene i offentlig 
forbrukskapital ( sykehus, skoler m. v.)  Økte med ca. 6 prosent 
regnet i løpende priser. Investeringene i offentlige bedrifter Økte 
med 16 prosent. 

Av de samlede investeringer på 12 992 millioner gikk 7345 mil­
lioner med til vedlikehold og fornyelse av realkapitalen. Nettoin­
vesteringene utgjorde 5647 millioner. Av investeringene ble 50 pro­
sent dekket gjennom privat kapitaltilvekst, 35 prosent av offentlig 
kapitaltilvekst, 2 prosent av gaver fra utlandet og 13 prosent gjen­
nom utenlandske låneopptak. 

Pengemessige og finansielle forhoLd. 

Også i 1960 var kredittavtalen mellom statsmyndighetene og de 
private bankene og forsikringsselskapene det viktigste virkemiddel 
i kredittpolitikken. I september 1960 fØrte arbeidet i Samarbeids­
nemnda fram til en rammeavtale for kredittpolitikken fra 1960 til 
og med 1964. Avtalen fØlger stort sett de samme prinsipper som har 
vært praktisert i de siste år. 

FinanspoLitikken fulgte stort sett de samme linjer som i 1959. Av 
skattepolitiske endringer kan nevnes at fondsskatten ble opphevet 
med virkning for inntektsåret 1959. Fondsskatten var i de siste årene 
utliknet med 8 prosent av aksj eselskapenes fondsinntekt. 

Det ble åpnet adgang for ektefeller til i bestemte tilfelle å kreve 
særskilt likning. 

Andre endringer i den direkte skattelegning fant ikke sted. 
Omlegningen av budsjett-terminene krevde et ekstra halvårsbud­

sjett for 2. halvår 1960. 
Budsjettet for 1961 tar hverken sikte på å stramme eller lette 

finanspolitikken. Sammenliknet med det salderte budsjettet for 
1959/60 innebærer budsjettforslaget for 1961 i første rekke en sterk 
Øking i utgiftene til undervisning og forskning. Tabell 1 8  viser 
hovedsummene på statsregnskapet for 1959/60 og på det salderte 
budsjett for 1961 .  I forhold til regnskapet er overskuddet redusert 
fra 634 til 141 millioner kroner, mens statens utlån og gjeldsavdrag 
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Øker fra 1412 til 1491 millioner. Det vil bli nødvendig med betydelige 
nye låneopptak også i 1961 .  Tabellen viser at av de samlede utgifter 
på 6,5 milliarder kroner over statsbudsjettet går 2,8 milliarder til 
driftsutgifter, 1,3 milliarder blir satt inn i nybygg, anlegg og andre 
investeringer og 2,4 milliarder betales ut igjen som overføring til 
kommuner og private. 

Hovedsummene på statsbudsjettet. MiU. kroner. 
Tabell 18. 

1959-00 1961 

Regnskap al dert 
budsjett 

tatens inntekter i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 462 I 6 632 
» utgifter i alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 2 6 491 

Overskudd . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  634 141 
Utlån og gjeldsavdrag (netto) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 412 1 491 

Dekket av kontantbeholdningen eller nye låneopptak 778 1 350 

ta.tens utgifter til : 
1 .  Driftsutgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 335 2 7  7 
2. ybygg, anlegg m. v . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 132 1 3 1  
3 .  Tilskudd til kommunene og private . . . . . . . .  2 361 2 386 

I alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 2 6 491  
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Tabell 19 viser fordelingen av statens inntekter på skatter, pre­
mier for trygder og avgifter. 

Innbetalte skatter til stat og kommuner. Mill. kroner. 

Tabell 19. 

1959 1960 1961 1) 

Inntekts- og formuesskatten : 
Stat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 447 1 405 1 415 
Kommuner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 421 2 5 0 2 680 

Alderstrygd- og krigspensjoneringsavgift . . . .  70 0 0 
Andre direkte skatter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  109 95 125 

Sum direkte skatter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 047 4 0  0 4 220 

Tollavgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  417 425 400 
Alminnelig omsetningsavgift . . . . . . . . . . . . . .  1 65 1 960 2 100 
Avgifter på alkohol . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  495 490 475 

» » tobakk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 268 2 0 310 
� » sjokolade m. v. . . . . . . . . . . . . . .  91 90 90 
» » bensin, motorkjøretøyer m. v. 437 490 535 

Andre indirekte skatter . . . . . . . . . . . . . . . . . .  376 355 370 

Sum indirekte skatter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 939 4 090 4 280 

Sum skatter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 986 8 170 8 500 

Trygdepremier . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 365 1 600 1 730 

Sum skatter og trygdepremier . . . . . . . . . . . . .  9 351 9 770 10 230 

Skatter i prosent av bruttonasjonalproduktet 23.8 22.9 23.0 

Skatter og trygdepremier i prosent av brutto-
nasjonalproduktet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  27. 27.4 27.6 

1) Budsjett. 
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Gjennomsnittlig timefortjeneste1) for voksne menn 
i bygge- og anleggsvirksomhet. 

Tabell 20. 

1949 (gj.sn.) . . . . . . . . .  
1959 (gj.sn.) . . . . . . . . .  
3. kv. 1959 . . . . . . . . .  
3. kv. 1960 . . . . . . . . .  

1949-59 . . . . . . . . . . . .  
3. kv. 1959-3. kv. 1960 

Kroner pr. time. 

Bygge- og anleggs- I virksomhet 

I alt I B.}'.gge- 1 Anleggs- I virk. virk. 

3.97 3. 0 4.86 
7. 8 7.35 9.36 
7.84 7.27 9.23 
8.01 7.58 9.18 

Prosentvis stigning. 

98.5 93.4 92.6 
2.2 4.3 -:- 0.5 

Håndverks-
bedrifter 

Fag- I Hjelpe-
arb. arb. 

3.71 3.63 
7.43 6. 9 
7.35 7.04 
7.60 7.36 

100.3 89.8 
3.4 4.5 

Entre-
prenør-
bedr. 

(Fagarb. 
og hj.a.) 

4.23 
.22 

8.15 
8.24 

94.3 
1 . 1 

1) Etter oppgave fra medlemsbedrifter i Norsk Arbeidsgiverforening. Gjen­
nomsnittsfortjeneste på tid, akkord og overtid. 



Gjennomsnittlig timefortjeneste1) for voksne menn i industri. 

Tabell 21 a. Kroner pr. time. 

g ..... 
bil '"ti .s � �'E � � � J, '"ti � �"Cl " ..... bil � -.... o .S .s ..... 

� � � J, J3 h  "' "'  

� ..... 
bll.s Sl .::: w h  El � �� ' � bl) "' rn bll"d "'"' gi �� ..... I> bil p o .S 
� � � :bi'  � � - ��  � ]  ... l.: � ] bl)"d bil·"' 

·�1 . " � .ti  ·§ � O h  

l .s §8 � ..0 � - ... � .s ..ei .s 3 
..., rn � " ce ..s gi .!:i p.. i gi ' gi � %  �·§ ..0 ... ;i p 0 " .g  ..0 I> p.. p.. ... " " � ... � E "d  0 o ..O  " "d � I>-. :a � �  " "d ce ce ... "d Sl :a ·� "  � .s 8 .s o ce � .s � � �  � .s CZl i:q I> il< p.. ø .S H I> � al  '-:> I> 

1949 (gj.sn.)1) • 3.04 3.08 2.77 2.90 2.97 2.83 3.17 2.92 - - 2.94 3. 10 3.62 3. 1 7  3.26 3.o7 3. 1 1  

1959 (gj.sn.) . . .  6. 19 6.68 5.48 5.80 6.01 5.51 5.98 5.75 5.72 5.81 6. 13 6.70 7.29 5.81 6. 18 6.22 6.52 

3. kv. 1959 . . . .  6. 10 6.58 5.40 5.77 5.81 5.42 5.91 5.74 5.59 5.69 6.08 6.59 7.21 5.7 1 6. 1 1  6. 18 6.42 

3. kv. 1960 . . . .  6.32 6.86 5.55 5.78 5.95 5.50 6.05 5.92 5.86 6.02 6.30 7.03 7.55 5.92 6.21 6.37 6.67 

Prosentvis stigning. 

1949-59 . . . . .  103.6 1 16.9 97.8 100.0 102.4 94.7 88.6 96.9 - - 108.5 1 16. 1 101 .4 83.3 89.6 102.6 109.6 

3. kv. 1 959-
3. kv. 1960 . 3.6 4.3 2.8 0.2 2.4 1 .5 2.4 3. 1 4.8 5.8 3.6 6.7 4.7 3.7 1 .6 3.1 3.9 

1) Etter oppgave fra et utvalg organiserte og uorganiserte bedrifter. Gjennomsnittsfortjeneste på tid, akkord og overtid. 
1) Beregnede tall. 

00 
00 



Gjennomsnittiig timefortjeneste1) for voksne kvinner i industri. 

Tabell 21 b. 

3 0 E-i 

1949 (gj.sn.)1) • • • • • • • • • •  1 .98 

1959 (gj.sn.) . . . . . . . . . . .  4.18 

3. kv. 1959 . . . . . . . . . . . .  4. 1 1  

3 .  kv. 1960 . . . . . . . . . . . .  4.25 

1949-59 . . . . . . . . . . . . . .  1 1 1 . l  

3 .  kv. 1959-3. kv. 1960 3.4 

bO"Cl 
o .S 
' ei "' "'  bO Q) . S .!!l Sl �  

z I=! 

1 .82 

3.85 

3.81 

3.88 

1 1 1 .5 

1 .8 

bO . 
0 .... ,I:> 
.... $ Q) • ..... I> � -� �  �·§ 
2.02 

4.07 

4.01 

4.10 

101 .5 

2.2 

Kroner pr. time. 

.... Q) � .... � �  ,.;i ] ,I:> ..., " $ ,I:> .... jl ::l 0 o ,1:>  Q) "C � E-; $  E-i .s r:D. 

2.02 1 .93 2.04 

4.60 3.99 4.12 

4.49 3.89 4.06 

4.72 4.04 4.19 

Prosentvis stigning. 

127.7 106.7 102.0 

5.1 3.9 3.2 

ri> "Cl bO ri> I=! bO.s bO � ·;:: 0 � l'"' ..i.s ·E 
� ..., ..., ' I> <2 � .!:l p.. � �  Q) ..§ p.. p.. Q) "C ol ol � "C 

� .s 8 .s p., p.. ø .s 

2.01 2.04 - 1 .96 

4.28 4.51 4.35 4.46 

4.21 4.42 4.29 4.37 

4.34 4.50 4.50 4.54 

1 12.9 121 . l - 127.6 

3.1 1 .8 4.9 3.9 

j .... ..... æ !l � - �  ..i.s ..... 
gf"C gf] ·§ !l ' .s ' � .... Q) Gl � E "C æ 1il ·�"C 
� I> � .s � .s 

- 1 .97 2.24 

4.15 4.22 4.80 

4.17 4.16 4.7 1 

4.38 4.30 4.94 

- 1 14.2 1 14.3 

5.0 3.4 4.9 

1) Etter oppgave fra et utvalg organiserte og uorganiserte bedrifter. Gjennomsnittsfortjeneste på tid, akkord og overtid. 
1) Beregnede tall. 

CC 
co 
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Lønnsutviklingen for enkelte grupper av lønnsmottakere. 

Tabell 22. 

Tids-
enhet 

M e n n : 
Jordbruksarbeid, sommer1) . . . . mnd. 

kogbruksarbeid, vinter . . . . . . .  dag 

Industri : 
Voksne arbeidere . . . . . . . . . . .  time 
Funksjonærer3) • • • • • • • • • • • •  mnd. 

Bygge- og anleggsarbeidere . . . .  time 
Laste- og loesearbeidere . . . . . . .  • 
Matroser : 

U tenriksfart1) •) . . . . . . . . . . .  mnd. 
Innenriksfart') 5) • • • • • • • • • • •  » 

Arb. i landtransp. (faste arb.)  . . . time ') 
Varehandel :4) 

Kontorfunksjonærer . . . . . . . .  mnd. 
Butikkfunksjonærer . . . . . . . .  » 
Lagerfunksjonærer . . . . . . . . .  • 
Arbeidere . . . . . . . . . . . . . . . . .  » 

Kommunale tjenestemenn') . . .  • 

K v i n n e r : 
Jordbruksarbeid, sommer1) . . . .  • 
Industri : 

Voksne arbeidere . . . . . . . . . .  time 
Funksjonærer3) • • . • . • • • • • . •  mnd. 

Varehandel :4) 
Kontorfunksjonærer . . . . . . . » 
Butikkfunksjonærer . . . . . . . .  • 

Kommunale tjenestemenn') . . . .  • 

Gjennomsnittslønn Prosentvis 
Absolutte tall stigning 

1939 1 
kr. 
60.00 
5. 7 

1 .61 -
2.22 -

-
-

1.61 
-
-
-
-
-

38.00 

0.96 -
-
-
-

1959 I 1960 

kr. kr. 

1939-1 1959-1959 1960 

% % 
499.00 - 732.0 -
37. 5 - 545.0 -

6.19 2) 6.32 2 4.0 2. 1 
1 5  2.00 1 644.00 - 3.9 

7.88 ') .01 255.0 1 .6 
7.65 ') 7.69 - 0.5 

1 191.00 1 177.00 - 1 .2 
928.00 - - -
5.52 2) 5.56 243.0 0.7 

1 492.00 1 531.00 - 2.6 
1 059.00 1 095.00 - 3.4 
1 1 10.00 1 13 .00 - 2.5 
964.00 999.00 - 3.6 

1 391.00 1 409.00 - 1 .3 

288.00 - 65 .0 -
4.18 •) 4.25 335.0 1 . 7 

924.00 951 .00 - 2.9 

870.00 922.00 - 6.0 
691.00 737.00 - 6.7 

1 006.00 1 015.00 - 0.9 

1) Til dette kommer kost og lo ji. 1) 3. kvartal. 
3) Pr. 1. september. Lønnsstigningsprosenten er standardberegnet. 
') Mars. 5) ovember. 4) Pr. 30. april. 7) Pr. 1. januar. 
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Prisindekser. 

Tabell 23. 

1939 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1949 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1950 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1951 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1952 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1953 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1954 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1955 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1956 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1957 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
195 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1959 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1960 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1960: 1. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

2. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4. kvartal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Levekostnadsindeksen 
1949 = 100 Engrospris-1----,.------1 indeksen 

Total I Matvarer 1952 = 100 

63.8 
100.0 
105.3 
121.9 
132.9 
135.6 
141.6 
142. 
14 .2 
152.2 
159.7 
163.2 
163.8 
163.5 
164.1 
163.6 
164. 1 

67.9 
100.0 
10 . 
12 .5 
145.7 
147.9 
159.7 
159.5 
166.9 
167.3 
1 0.3 
184.9 
182.3 
183.4 
1 4. 1 
181.4 
1 0.2 

37.0 
67.0 
76.0 
94.0 
100.0 
99.0 
100.8 
103.0 
107.9 
1 1 1 .7 
110.2 
1 10.4 
1 10.4 
1 10.9 
1 10.4 
109.9 
1 10.5 

Prosentvis stigning. 

1939-59 " . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1949-59 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3. kvartal 1959-3. kvartal 1960 . . . . . .  . 

155.8 
63.2 
0. 1 

172.3 
4.9 
2.2 

19 .4 
64. 

..;- 0.6 
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Tariffrevisj onen. 

Privat næringsliv. 

Når det gjelder det private næringsliv, ihar det ikke i dette året 
vært noen omfattende tariffrevisjoner. Det er likevel foretatt revi­
sjon av noen tariffavtaler som er nokså toneangivende. Det gjelder 
bl. a. skogsarbeiderne, hvalfangerne og sjØfolkene i utenriksfart. Det 
er også andre tariffavtaler som har vært revidert. I alt er det revi­
dert 374 tariffavtaler innenfor det private næringsliv som Sekre­
tariatet har behandlet i lØpet av året. 

Statstjenestemennene. 

Innenfor den statlige sektor ble det i første halvdel av året fore­
tatt en omfattende revisjon for samtlige som har direkte og indi­
rekte tilknytning til statens lønnsregulativ. Etter langvarige for­
handlinger ble det opptatt meglinger, og Riksmeglingsmannen satte 
fram forslag den 29. april. Forslaget ble ved uravstemning vedtatt 
av de ansatte. Avstemningsresultatet var som fØlger : 

.Avgitte temme- Pct. av 
Ja ei stem- beret- avgitte 

mer tigede stemmer 

orsk Elektr.- og Kraftst.forb . . . 14 34 182 226 80.7 
orsk Fengselstjenestem.forb . . . 324 163 4 7 572 85. 1 
orsk Jern- og Met.arb.forb . . . .  642 182 824 1 381 60.0 

Norsk Jernbaneforbund . . . . . . .  9 231 5 795 15 026 20 83 72. 1 
Norsk Kommuneforbund . . . . . .  656 259 915 1 1  5 77.2 
Lensmannsbetjentenes Landslag 499 7 577 760 76.0 
Norsk Lokomotivmannsforb . . . .  1 282 245 1 527 2 050 74.0 

orsk Politiforbund . . . . . . . . . .  1 334 495 1 829 2 149 85.1 
Postfolkenes Fellesforbund . . . . .  3 10 2 289 5 397 281 65.0 
Telefolkenes Fellesforbund . . . . .  3 29 2 034 5 332 7 699 69.2 

orsk Tjenestemannslag . . . . . . .  3 632 1 04 4 6  0 7 229 65.3 
Norsk Tolltjenestemann Forb . .  47 557 1 035 1 171 .2 

orsk Forb. for .Arbeidsledere og 
Tekniske Funksjonærer . . . . .  267 61 32 500 65.6 

um . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24 99 13 240 3 139 54 041 70.6 

I pro ent a.v avgitte stemmer . . . . . . . .  65.3% 34.7 % 100 % 

Ikke stemt 
I prosent av antall stemmeberettigede . 46.1 % 24.5 % 29.4% 100% 
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Stortinget vedtok også forslaget. I samsvar med meglingsforslaget 
trådte det i kraft pr. 1. j uni og gjelder 2 år til 1. juni 1962. Den 
orientering som ble sendt medlemmene ved avstemningen, var så­
lydende: 

Til medlemmene i Statstjenestemannskartellet. 

Gjeldende avtale om tjenestemennenes lønnsforhold (Riksmeg­
lingsmannens forslag av 27. februar 1958) gjelder inntil 1. j uni 
1960. Denne avtale har vart siden 1 .  januar 1958. 

Statstjenestemannskartellet sa opp avtalen fØr 1 .  mars og la fram 
sine revisjonskrav 15.  mars d. å.  

Før vi satte opp våre krav samlet Kartellets styre inn endel mate­
riale om lønnsforholdene for voksen arbeidskraft i industrien. På 
grunnlag av dette materiale mente vi å kunne påvise at det i privat 
næringsliv fra 3. kvartal 1957 til 4. kvartal 1959,  hadde funnet sted 
en Øking av lønningene på tilsammen ca. 7,3 prosent. Vi hadde da 
tatt med ikke bare lønnsglidningen på ca. 5 prosent ( 4. kvartal 1957 
til 4. kvartal 1959 ) ,  men også andre faktorer som bestemte lønns­
utviklingen, bl. a. lavlønnstillegget som ble gitt i det store lØnns­
oppgjØret i den private sektor våren 1958. 

På den annen side var vi også kjent med den lØnnstelling som 
Statistisk Sentralbyrå har foretatt for statens embets- og tjeneste­
menn pr. 1. mars 1959. Denne lønnstelling er foretatt av Statistisk 
Sentralbyrå i samarbeid med de statistiske avdelinger i Forsvaret 
og Norges Statsbaner. Tellingen bygger på individuelle lønnsopp­
gaver for i alt 77 646 embets- og tjenestemenn i staten og omfatter 
alle som var ansatt i full dagsstilling pr. 1. mars 1959 og som var 
lønt etter statens hovedregulativ eller sjefregulativet. Midlertidig 
ansatte var tatt med dersom de hadde lØnn etter hovedregulativet. 

Ved en samlet vurdering av den lønnsstatistikk som forelå, mente 
vi det ville være riktig å basere Kartellets lønnskrav på lønnsutvik­
lingen i industrien under ett og ikke bare på lønnsutviklingen for 
enkelte sammenliknbare grupper som f. eks. fagarbeidere og hånd­
verkergrupper som ved tidligere lØnnsrevisjoner har vært vårt jevn­
fØringsgrunnlag. 

Kartellet la i sin skriftlige prosedyre for staten vesentlig vekt 
på den Økonomiske situasj on, slik Regjeringen har bedømt denne i 
Nasj onalbudsjettet for 1960. Der pekes det på at den Økonomiske 
situasj on ved inngangen til 1960 kan karakteriseres som gunstig. Det 
pekes videre på at utviklingen i slutten av 1959 på de fleste områder 
var preget av en Økonomi i vekst. 
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Ut fra det som der var sagt og den lØnnsbevegelse som hadde 
funnet sted i den private industri, la Kartellet fram krav om: 

1.  Alle tjenestemenn i lønnsklasse 1-20 flyttes opp en lØnnsklasse. Tje­
nestemenn i lønnsklasse 21 flyttes opp i sjefregulativets kl. 1. 

2. Videre la Kartellet vekt på at en ved denne revisjon måtte prøve å 
få i stand en endring av regulativet, slik at topplØnn kunne nås etter 
6 års lønnsansiennitet. Kartellet mente at dette kunne gjennomføres ved 
at en i lønnsklassene 1-16 sløyfet grunnlønnssatsen og satsen for 1 .  
alderstillegg. Satsen for 2 .  alderstillegg måtte derfor omgjøres til grunn­
lønnssats. 3., 4. og 5. alderstillegg måtte i det nye regulativ bli 1., 2. og 
3. alderstillegg med topplønn etter 6 år. 

3. Kartellet la i sitt krav stor vekt på at en måtte få i stand en bedring 
av betalingen for arbeid på søn- og helgedager og en kompensasjon 
som motsvarte 50 prosent for arbeid om natten i tiden kl. 18.00---6.00. 

4. For øvrig tok Kartellet forbehold om at sjefregulativet, særregulativene 
og lønnsbestemmelsene for overenskomstpersonalet som fØr har fulgt 
statens lønnsregulativ, nå måtte reguleres i samsvar med det resultat en 
kom fram til under hovedforhandlingene. Kartellet tok også opp krav 
om at pensjonene måtte forhøyes tilsvarende den forhøyelse tjeneste­
mennene fikk og fra samme tidspunkt. 

FeriespØrsmåLet. 

Kartellet har en tid arbeidet med spørsmålet om utvidelse av 
ferien til 4 uker for samtlige tjenestemenn. Saken er for tiden under 
behandling av det utvalg som reviderer tjenestemannsloven. Under 
disse forhandlinger krevet Kartellet at LØnns- og prisdepartemen­
tet måtte sørge for at komiteen som utreder denne sak, arbeider 
hurtig, og videre at forhandlingene om utvidelse av ferien blir opp­
tatt så snart komiteens innstilling foreligger. 

Forhandlingene om våre krav begynte den 15 .  mars. Etter endel 
forhandlingsmøter ble partene enige om å la saken gå til frivillig 
megling. Den 28. april kl. 10.00 begynte Riksmeglingsmannen meg­
lingen. Møtet varte til kl. 3.30 den 29. april. I et møte som fortsatte 
samme dag kl. 1 2 .00, satte Riksmeglingsmannen fram dette forslag : 

RiksmegLingsmannens forslag. 

Fra 1. juni 1960 til 1. j uni 1962 inngås for statens tjenestemenn 
tariffavtale omfattende det nåværende lØnnsregulativ med fØlgende 
endringer : 

I. 

Stillinger i lønnsklasse 1-20 flyttes opp en lønnsklasse. 
Stillinger i lønnsklasse 21 flyttes opp i sjefregulativets lønns­

klasse 1 .  
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Aspirantlønnen heves fra kr. 7000.00 og kr. 7550.00 til h.h.v. 
kr. 7400.00 og kr. 8000.00. 

Pisse lønnsendringer gjennomføres i to etapper med en halvpart 
av forhøyelsen fra 1 .  juni 1960 og resten fra 1. juni 1961 .  

Il. 

Grunnlønnssatsene i lønnsklasse 7-16 tas ut av regulativet, slik 
at topplØnn oppnås etter 8 års lønnsansiennitet. 

Lønnsklasse 17 bygges ut med 3 alderstillegg, jfr. Ill. 
Den gjeldende ordning med antesipert tillegg ( 22-årstillegget) 

lønnsklasse 1, 2, 3 og 4 faller bort, jfr. protokolltilførsel nr. 4. 

Ill. 

Lønnsregulativ for statens tjenestemenn 

gjeldende for tiden 1. juni 1 960-1 . juni 1962. Tallene i parentes gjelder tidsrommet 

1 .  juni 1 960-1 . juni 1 961 . 

L.kl Grunnlønn 
1.  8 750 ( 8 475) 
2. 9 300 ( 9 025) 
3. 9 850 ( 9 575) 
4. 10 400 (10 125) 
5. 11 000 (10 700) 
6. 11 650 ( 1 1  325) 
7. 12 300 ( 1 1  975) 
8. 13 000 (12 650) 
9. 13 700 (13 350) 

10. 14 400 (14 050) 
11 .  1 5  150 (14 775) 
12. 15 950 (15 550) 
13. 16 800 (16 375) 
14. 1 7 650 (17 225) 
15. 18 550 (18 100) 
16. 19 450 (19 000) 
17. 2 1 400 (20 900) 
18. 25 300 (24 650) 
19. 26 700 (26 050) 
20. 28 100 (27 425) 
21. 29 500 (28 800) 

1 .  alderstillegg 
9 300 ( 9 025) 
9 850 ( 9 575) 

10 400 (10 125) 
11 000 (10 700) 
11 650 ( 1 1  325) 
12 300 ( 1 1  975) 
13 000 ( 1 2  650) 
13 700 (13 350) 
14 400 (14 050) 
15 150 ( 14 775) 
15 950 (15 550) 
16 800 (16 375) 
17 650 (17 225) 
18 550 ( 18 100) 
19 450 (19 000) 
20 400 (19 925) 
22 500 (21 950) 
26 700 (26 050) 
28 100 (27 425) 
29 500 (28 800) 
31 300 (30 450) 

2. alderstillegg 
9 850 ( 9 575) 

10 400 (10 125) 
11 000 (10 700) 
11 650 (11  325) 
12 300 ( 1 1  975) 
13 000 (12 650) 
13 700 ( 13 350) 
14 400 ( 14 050) 
15 150 ( 14 775) 
15 950 ( 15 550) 
16 800 (16 375) 
17 650 (17 225) 
18 550 ( 18 100) 
19 450 (19 000) 
20 400 (19 925) 
21 400 (20 900) 
23 800 (23 150) 

3 .  alderstillegg 
10 400 (10 125) 
11 000 (10 700) 
11 650 ( 1 1  325) 
12 300 (11  975) 
13 000 (12!650) 
13 700 (13 350) 
14 400 (14 050) 
15 150 (14 775) 
15 950 (15 550) 
16 800 (16 375) 
17 650 (17 225) 
18 550 (18 100) 
19 450 (19 000) 
20 400 (19 925) 
21 400 (20 900) 
22 500 (21 950) 
25 300 (24 650) 

4. alderstillegg 
1 1  000 ( 1 0  700) 
11 650 ( 1 1  325) 
12 300 ( 1 1  975) 
13 000 (12 650) 
13 700 (13 350) 
14 400 ( 14 050) 
15 150 ( 14 775) 
15 950 (15 550) 
16 800 ( 1 6  375) 
17 650 ( 1 7  225) 
18 550 (18 100) 
19 450 (19 000) 
20 400 ( 1 9  925) 
21 400 (20 900) 
22 500 (21 950) 
23 800 (23 150) 

I tillegg til regulativlønnen kommer indekstillegg med 3,5 prosent av brutto 
regulativlønn, maksimalt begrenset til kr. 600.00 pr. år. 

IV. 

a) Basistallet for indeksen for de samlede levekostnader skal ved 
dette lønnsoppgjør være 163,0. 
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b) Når Statistisk Sentralbyrås indekstall for de samlede levekost­
nader viser stigning eller fall på minst 5 hele poeng i forhold til 
basistallet 163,0 kan partene kreve opptatt forhandlinger om 
regulering av lønningene. 

c) Hvis et indekstall som offentliggjøres 6 måneder eller senere 
etter at regulering har funnet sted i henhold til punkt b ) ,  har 
steget eller falt med minst 5 hele poeng sammenliknet med det 
indekstall som dannet grunnlaget for forrige regulering, kan 
partene kreve opptatt for handlinger etter punkt b ) .  

d )  Bestemmelsene i punkt c )  gjelder videre hvis indekstallet etter 
at regulering har funnet sted i henhold til punkt c) ,  på ny skulle 
stige eller falle med minst 5 hele poeng. 

e) Hvis partene ikke blir enige ved forhandlinger om hel eller 
delvis regulering etter bestemmelse i b)-d) ,  kan den av partene 
som har framsatt kravet, innen 14 dager etter forhandlingenes 
avslutning si opp avtalen med 1 måneds varsel for å søke 
gjennomført en lØnnsregulering innenfor den ramme som er 
angitt ovenfor. 

M e r k n a d : 

Partene er enige om at indeksbestemmelsens punkt lb ) ovenfor er 
slik å forstå at hvis indekstallet - avrundet til nærmeste tiendel -
stiger til minst 168,0 eller synker til minst 1 58,0 kan partene kreve 
opptatt forhandlinger om regulering av lØnningene. 

V. 

Lønnsregulativets § 8, 3. ledd, endres slik : 
Ved beregning av den effektive arbeidstid blir en natt-time (fra 

kl. 20.00-kl.6.00) å regne lik 1 114  time. 
Det tas inn følgende fotnote til lønnsregulativets § 8, 3. ledd : For 

tj enestemenn med en arbeidstid på minst 42 effektive timer ( bereg­
nede timer) pr. uke og som ikke fra fØr har gunstigere bestemmelser 
om kompensasj on for natt-arbeid, regnes 1 natt-time i tidsrommet 
fra kl. 20. 00-6.00 lik l lf.i dagtime. 

VI. 

Lønnsregulativets § 10, 1. ledd, endres slik at ved beregning av 

kompensasjonen skal 1 time helgedagsarbeid regnes lik 1 1.6  ordinær 

time. 
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VII. 

søndagstillegget Økes fra kr. 0,75-kr. 1 .25 pr. time, dog minst 
kr. 6 .25 .  

VIII. 

Det opptas forhandlinger mellom partene om regulering av lØn­
ningene i sjefsregulativet. 

IX. 

Det foretas regulering av lønningene for poståpnere og landpost­
bud i Postverket, stasjonsholdere og landstelefonister i Telegraf­
verket, lensmenn, distriktsjordmødre og for underordnede sykehus­
leger ved statens helseanstalter noenlunde i samsvar med de endrin­
ger som er nevnt foran. 

X. 

A. Det nye lønnstillegg medtas i innskudds- og pensjonsgrunn­
laget i Statens pensjonskasse og Statbanenes pensjonskasse (fØrste 
del fra 1. juni 1960 og annen del fra 1 .  juni 196 1 ) .  

B .  Det ordinære maksimale pensjonsgrunnlag forhøyes fra 1 .  juni 
1960 fra et belØp som svarer til lønnsklasse 18 til et beløp som sva­
rer til lønnsklasse 20. 

Ti l det nevnte ordinære maksimale pensjonsgrunnlag skal ved 
pensj ons- og innskuddsberegningen fra 1 .  juni 1960 tillegges 1h av 
den del av den regulativmessige lØnn som overstiger de nevnte pen­
sjonsgrunnlag. 

C. For statspensjonist som har pensjon regnet etter lønnsregula­
tiv av 1 .  januar 1 948 eller senere regulativ inntil 3 1 .  mai 1960, skal 
pensjonen fra 1. desember 1960 omregnes etter satsene i det nye uav­
kortede lønnsregulativ som gjelder fra 1. juni 1961 .  

D. For statspensjonist som har fått sin pensjon fastsatt før 1 .  juni 
1 960 og som ikke går inn under litra C,  Økes pensjonen fra 1. desem­
ber 1960 slik at pensjonsforhØyelsen er lik den forhøyelse tilsva­
rende pensjonister med samme pensjon og samme pensjonsgivende 
tj enestetid får ved omregning til det nye uavkortede lønnsregulativ. 

XI. 

For overen�komstpersonale som er lønt i samsvar med statens 
alminnelige lønnsregulativ, foretas regulering av lønningene noen­
lunde i samsvar med de endringer som er nevnt foran. 

XII. 

Boligfradragene tilpasses de nye regulativlønninger og Økes for­
holdsmes8ig tilsvarende lØnnsØkingen. 

7 - LO 
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XIII. 

For tj enestemenn som arbeider på akkord er det forutsetningen 
at de lønnsendringer som er nevnt foran, ikke skal medføre større 
akkordfortjeneste i kroner og ører for en enkelte tjenestemann enn 
det som han nå tjener for samme arbeidsytelse. 

Såframt det i avtaleperioden skulle bli innført helt nye akkord­
systemer, er det partenes forutsetning at forhandlinger skal kunne 
opptas om akkordgrunnlagets størrelse. 

XIV. 

Det tas opp særskilte forhandlinger mellom partene om organisa­
sjonenes justeringskrav. 

ProtokoLltiLfØrsLer: 

1 .  

Det er partenes forutsetning a t  særlige tillegg knyttet til bestemte 
lønnsklasser ikke skal falle bort ved opprykk en lønnsklasse i sam­
svar med punkt I. 

2. 

De spesielle regler for lønnsopprykk som i dag er fastsatt i lønns­
regulativet, opprettholdes i den utstrekning man gjennom forhand­
linger ikke kommer fram til nye bestemmelser. 

3 .  

Pai tene er  enige om at  særlige tillegg til regulativlønnen som tid­
ligere har vært regulert i forbindelse med lønnsrevisjoner, skal regu­
leres noenlunde i samsvar med endringene i punktene I og Il. 

4. 

Det er partenes forutsetning at ordningen med å ta ut grunnlønns­
satsene i lønnsklassene 1-16 ikke skal medføre at tjenestemenn som 
tidligere har fått 22-årstillegget også skal få ett alderstilleggs for-
bedring. 

Dette gjelder likeledes tjenestemenn som gjennom denne ordning 
har fått bedret lønnsansiennitet etter lønnsregulativets § 18 .  

5.  

I'a!·tene er enige om at de tjenestemenn i lØnnsklasse 14 som etter 
de førte forhandlinger har rett til godtgjørelse for overtidsarbeid, 
også kan utbetales overtidsgodtgjørelse i lønnsklasse 15 .  
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Partenes forhandlere erklærte at de ville anbefale forslaget ved­
tatt. 

Svarfrist 28. mai 1 960. 

Oslo, den 29. april 1960. 

Th. Evje. 

Kartellets bemerkninger. 

1 .  Riksmeglingsmannens forslag betyr at lønnsregulativet med de 
endringer forslaget inneholder, skal gjelde som tariffavtale for 
tidsrommet 1 .  j uni 1960-1. juni 1962. 

Partene i avtaleforholdet er staten ved Lønns- og prisdeparte­
mentet på den ene side og hovedsammenslutningene, Statstje­

nestemannskartellet, Statstjenestemannsforbundet og Embets­
mennenes Landsforbund på den annen side. 

Lønnsforhandlingene er denne gang fØrt etter bestemmelsene 

i Lov om offentlige tjenestetvister av 1 958. Overensstemmende 
med lovens § 6, punkt 4, er det de 3 hovedsammenslutninger 
som har ført forhandlingene. 

Først etterat forhandlingene er sluttført mellom staten og 
de 3 hovedsammenslutningene, vil forhandlinger med de fritt­
stående organisasjoner bli opptatt. 

2. Riksmeglingsmannens forslag bestemmer at alle tjenestemenn 
skal flyttes opp en lønnsklasse. Tjenestemenn i lønnsklasse 1 
skal flyttes opp i lønnsklasse 2, tjenestemenn i lønnsklasse 2 
skal flyttes opp i lønnsklasse 3 osv. 

Lønnstillegget som denne oppflytting medfører, skal gjen­
nomføres i 2 etapper. 

3. Grunnlønnssatsen i vårt gamle regulativ er nå tatt ut og sat­
sen for det første alderstillegg er blitt grunnlønnssats i det nye 
regulativ, kfr. Ill i forslaget. Dette innebærer sammen med 
bestemmelsen om at alle tjenestemenn skal flyttes opp en lønns­

klasse, at begynnerlønningene i staten nå er blitt vesentlig 
hØyere enn i det gamle regulativ. 

Vi tar her med et eksempel som viser dette. 

Eksempel : 

Tjenestemenn som begynner i lønnsklasse 3 hadde i det gamle 
regulativ en begynnerlønn på kr. 9300.00. Nå vil disse tjeneste­
menn ibegynne i lønnsklasse 4 med begynnerlønn kr. 1 0  400.00 
en stigning på kr. 1 100.00 eller 1 1,8  prosent. 
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4. Tjenestemenn vil ved gjennomføringen av oppflytting en lønns­

klasse og ny grunnlønnssats beholde sin lønnsansiennitet. 
Dette innebærer at tjenestemenn som nå ikke har topplØnnssats 

i sin lønnsklasse, vil få et alderstilleg i tillegg til klasseoppryk­
ket ved ordningens gjennomføring. Tjenestemenn som tidligere 

har fått et antesipert tillegg ved fylte 22 år, er unntatt herfra. 

5. Opprykk.sordninger. 

Alle de nå gjeldende regler for opprykk fra en lønnsklasse 

til en annen skal fortsatt gjelde. 
Eksempel : 

For tjenestemenn i lønnsklasse 4 som nå har opprykk til 

lønnsklasse 5 etter 4 år i lønnsklasse 4, vil ordningen bli slik: 

Disse tjenestemenn flyttes nå opp og plaseres i lønnsklasse 5. 
De skal ha opprykk til lønnsklasse 6 etter 4 år i lønnsklassene 
4 og 5 tilsammen. 

6. Alle tillegg som er knyttet til bestemte lønnsklasser skal fort­

satt gjelde. 

Videre er det bestemt at særlige tillegg til regulativlønnen 
som tidligere har vært regulert i forbindelse med lØnnsrevi­
sjoner skal reguleres noenlunde i samsvar med endringene som 
er nevnt i Riksmeglingsmannens forslag, I og Il. 

• 7. De endringer som er gj ort ved Riksmeglingsmannens forslag, 

punktene V, VI og VII, innebærer at tjenestemenn som arbeider 
på forskjellige tider i døgnet, vil få en bedre kompensasjon 
enn tidligere for slikt arbeid. For arbeid om natten kl. 20.00 til 
kl. 6.00 blir 1 time beregnet lik 1 %  tjenestetime. Dette gjelder 
for alle som har 42 timers uke eller mer (beregnet tid ) .  For 
tjenestemenn som har under 42 timers uke vil tillegg for nattid 

kl. 20.00-6.00 bli ett kvarter for hver arbeidet time. For arbeid 

på helgedagene vil 1 times helgedagsarbeid regnes lik 1 % time. 
Søndagstillegget skal utbetales etter nå gjeldende regler, men 
med kr. 1 .25 pr. time i stedet for som tidligere kr. 0.75. Minste­
belØpet som skal utbetales er Økt fra kr. 3.75-kr. 6.25. 

8. Det har også ved denne lønnsrevisjon lykkes å få med en be­
stemmelse om at statspensjonister som har pensjon regnet etter 

lønnsregulativet av 1. januar 1948 eller senere regulativer, skal 

få sin pensjon omregnet etter dette regulativ og med fullt utslag 
fra 1. desember 1960. Omregningen skjer etter det nye uavkor­
tede lønnsregulativ som skal gjelde fra 1 .  juni 196 1 .  
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9. Indeksreguleringsbestemmelsene. 

Under disse forhandlinger la Kartellet vesentlig vekt på at vi 
fØrst og fremst skulle få en ett-årig avtaleperiode og uten in­
deksbestemmelser. Staten på sin side stilte som vilkår for å 
gjennomføre det som foran nevnt, at tjenestemennene måtte 

akseptere indeksbestemmelser slik vi kjenner disse fra forrige 
avtale, men med et nytt basistall 1 63 i stedet for 1 60.  Om dette 
punkt ble det forhandlet inngående. Kartellets styre antar at en 
i tiden fram til mars-april neste år ikke vil få noen vesentlig 
stigning i levekostnadsindeksen og er helt sikker på at denne 

vil holdes på et nivå slik at et indekstillegg i dette tidsintervall 
ikke vil komme på tale. 

Vi hadde under forhandlingene som alternativ mot et nytt 
basistall 163 at vi kunne inngå avtale hvor vi forpliktet oss til å 
godta de indeksbestemmelser som måtte bli resultatet av opp­
gjØret i det private arbeidsliv våren 1961 .  

Dette siste fant Kartellets forhandlere at  man ikke kunne 
akseptere. Kartellets forhandlere forsøkte derfor å få et annet 
svingningstall enn det som er gjeldende i dag, nemlig 6 poeng. 

Det lyktes å få gjennomført at svingningstallet i denne tariff­
perioden skulle være 5 hele poeng. V ed en samlet vurdering av 
de resultater vi ellers hadde oppnådd under disse forhandlinger, 
resultater som vil bety svært mye for statens tjenestemenn, 
fant Kartellets styre at en måtte akseptere et basistall på 163 
med adgang til regulering for hvert 5 hele poengs stigning eller 

fall i indekstallet. 

1 0. Justeringskravene. 

Forhandlinger om organisasjonenes justeringskrav vil nå bli 
opptatt. I fall man ikke kommer fram til enighet, kan tvisten 

bringes inn for Statens lønnsutvalg, som avgjør tvisten med 
bindende virkning for tariffperioden. 

1 1 . Til slutt gjør vi kjent at forhandlingene hele tiden er skjedd 

i forståelse med Landsorganisasjonen. Sekretær Odd HØjdal har 
deltatt i forhandlingene. 

REPRESENTANTSKAPETS VEDTAK 

Statstjenestemannskartellets representantskap har den 4. mai 
1 960 behandlet forhandlingsutvalgets (styrets) melding om det 
resultat som hovedsammenslutningene er kommet fram til ved sine 
forhandlinger med staten om lønnsrevisjonen i år. 

Etter representantskapets oppfatning er- det ved disse forhandlin-
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ger oppnådd vesentlig bedring av gjeldende Lønns- og arbeidsvilkår 
for statens tjenestemenn. 

Representantskapet viser ti l og er enig i de bemerkninger som 
Kartellets styre har gjort til de forskjellige punkter i Riksmeglings­
mannens forslag. Representantskapet legger stor vekt på at Kartellet 
nå skal inn på et gjensidig forpliktende avtaleforhold med staten. 

Representantskapet finner etter en samlet vurdering av det resul­
tat som foreligger at Riksmeglingsmannens forslag er akseptabelt. 

Representantskapet mener det er riktig å gjøre det klart at om vi 
skulle forkaste forslaget må stillingene sies opp. 

Etter gjeldende frist for oppsigelse av stillingene vil det ta lang 
tid før nye forhandlinger kan opptas. Det er heller ikke nå mulig å 
si noe om hvilke resultater vi i så fall kan komme fram til. 

Representantskapet anbefaler medlemmene å vedta 
Riksmeglingsmannens forslag. 

Kartellets styre henstiller til alle medlemmer å delta i avstemnin­
gen og levere sin stemmeseddel i god tid fØr fristens utløp 25.  mai. 

Foreningsstyrer og andre som foretar opptelling, må sende inn 

melding om opptellingsresultatet til sine forbund innen 27.  mai. 
Kartellets svar til staten skal avgis lørdag 28. mai d. å. 

Oslo, den 4. mai 1960. 

STATSTJENESTEMANNSKARTELLET 

M. Trana. 

Norsk Jernbaneforbund. 

H. H. Bakkane. 
Norsk Politiforbund. 

Emil Edvardsen. 
Norsk Jernbaneforbund. 

Sverre Ofstad. 
Norsk Fengselstjenestemannsforb. 

L. Skau. 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforb. 

A. 0. Gubberud. 

L. Hauge. 0. Kirkbak. 
Postfolkenes Fellesforbund. 

Erik G. Kristoffersen. 
Norsk Elektr.- og Kraftstasjonsforb. 

N. R. Mugaas. 
Lensmannsbetjentenes Landsl:i�. 

Thv. Karlsen. 
Norsk Tjenestemannslag. 

Fritz W. Hannestad. 
Norsk Forb. f. Arb.l. og Tekn. Funksj . 

Arthur R. Mathisen. 
Norsk Kommuneforbund. 

M. Heggestad. 
Norsk Lokomotivmannsforbund. 

T. Halvorsen. 

H. Fondevik. Else Ørbæk. 
Telefolkenes Fellesforbund. 

Jens Dahl. 
Norsk Tolltjenestemanns Forb. 

A. K. Lien. 
Norsk Arbeidsmandsforbund. 

Fritz Torgersen. 
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Tariffrevisjonen 1961 .  

LO's representantskapsmøtet 1 .  og  2. desember 1960  behandlet 
tariffrevisjonen for kommende år. Representantskapet gjorde sådant 
vedtak : 

I. 
I de siste 2 år har det funnet sted en ganske sterk produksjons­

Øking og Økonomisk vekst. Prisnivået har i samme tidsrom vært 
stabilt. Denne gunstige utvikling har fØrt med seg at reallønnsni­
vået i gjennomsnitt har steget endel. ReallØnnsstigningen kommer 
imidlertid i fØrste rekke av lønnsglidning. Store grupper av lØnns­
takere har ikke fått noen andel av denne glidning. Og det er de som 
hele tariffperioden ihar stått på de faste tarifferte lønnssatser uten 
anledning til akkord, premieordninger eller personlige tillegg av 
noen betydning. Reallønnsutviklingen i de siste 2 år har derfor ut­
dypet skjevheter mellom lønnstakergruppene. Og for de grupper som 
ikke har fått del i lønnsglidningen, står den heller ikke i et rimelig 
forhold til den Økonomiske vekst i samfunnet for øvrig. 

Foruten den skjevhet som har oppstått i lønnsutviklingen, er det 
også andre ting som bØr rettes opp i tariffkomplekset. Det kan bl. a. 
pekes på misforholdet mellom tariffert lØnn og faktisk fortjeneste. 
LØnnsmessige skjevheter bØr derfor rettes opp ved at de tarifferte 
lønnssatser forhøyes i forhold til den faktiske fortjeneste. 

Når det gjelder arbeidstiden, må målet være å komme ned på 40 
timer normal ar:beidsuke så snart forholdene tilsier det. Men i denne 
omgang vil det neppe være hensiktsmessig å reise krav om generell 
nedsettelse. Det er andre ting ved denne tariffrevisjon som bØr ha 
prioritet. 

Ved skiftarbeid ( ikke helkontinuerlig) er arbeidstiden ennå for 
de fleste som for vanlig dagarbeid. Det bØr ved denne tariffrevisjon 
endres ved at arbeidstiden settes ned til 43 timer i gjennomsnitt i 
lØpet av skiftperioden, med full kompensasjon for nedsettelsen. I de 
tilfelle det for slikt skiftarbeid ikke kan praktiseres faste spise­
eller hvilepauser til en på forhånd fastsatt tid, må hviletiden være 
inklusiv al"beidstiden. 

Lønnsmessig likestilling for kvinnene er et av de spørsmål en må 
søke å komme videre med nå. På bakgrunn av at likelønnskonven­
sjonen (nr. 100) nå er ratifisert · av Stortinget, og den alminnelige 
anerkjennelse av kvinnenes likestillingskrav, vil en derfor ved denne 
tariffre\'.isjon reise krav om lønnsmessig likestilling i samsvar med 
de prinsipper ·som er fastlagt i konvensjonen . . 
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Når det gjelder ferien, er det vanskelig for mange, særlig de med 
de laveste inntekter, å nytte den fullt tilfredsstillende i dag. Dette 
bl. a. som følge av at ferien ofte blir delt opp i sommer- og vinter­
ferie. De med store familier og lave inntekter har da ikke råd til å 
reise på ferie 2 ganger for året. Det tilsier at feriegodtgjørelsen eller 
ferielønnen blir forhØyet. 

Godtgjørelsen for bevegelige helgedager står ikke i rimelig for­
hold til den vanlige daglønn. Alle timelønte er derfor ugunstig 
stilt sammenliknet med de fastlønte som har vanlig betaling for 
slike helgedager. Godtgjørelsen som gjelder nå, er også ulik for 
kvinner og menn. Ved denne tariffrevisjon bØr en søke å få til en 
ensartet sats, som står i forhold til den faktiske daglønn. Satsen for 
unge arbeidere og lærlinger må også reguleres, slik at den blir i 
samme forhold. Opptjenings- og tapsreglene i avtalen har det til dels 
vært misnøye med. Vi mener at reglene her bØr bli de samme som de 
som gjelder for opptjening av lØnn for 1 .  og 1 7 .  mai. 

Spørsmålet om forhøyelse av overtidsgodtgjørelsen for de 2 første 
timer det arbeides overtid, er også aktuelt. Det er ennå store grup­
per av lønnstakere som bare har 25 prosent tillegg i slik godtgjør­
else, mens andre har 50 prosent. De forbund som fremdeles har 25 
prosent-bestemmelsen kan søke den forhøyet til 50 prosent. 

Den tariffperiode vi nå er inne i, ble som kjent etter fellesfor­
slaget av 1 958, 3-årig. Det var mange årsaker til at en fant å kunne 
godta det, bl. a. arbeidstidsforkortelsen ned til 45 timer pr. uke som 
en skulle høste noen erfaring for hvordan ville virke, dessuten den 
usikre Økonomiske situasjon en da sto foran. 

Det er imidlertid klart at lange tariffperioder virker særlig ugun­
stig for de lavest lØnte grupper, dvs. alle de som står på de tarifferte 
lønnssatser uten noen mulighet til akkord eller premieordninger eller 
personlige tillegg av noen betydning. Lønnsmessig blir disse akter­
utseilt i reallønnsutviklingen i forhold til de som får del i den såkalte 
lønnsglidning. Ved denne tariffrevisjon bØr en derfor ta sikte på 
kortere tariffperiode, helst 1-årig uten indeksreguleringsbestem­
melse. Skulle det vise seg tekniske - eller andre vansker med å få 
til 1-årig tariffperiode, kan en i hvert fall ikke tilrå lengre enn 2-
årig, i så fall med indeksreguleringsbestemmelse. 

IL 
I_ samsvar med foranstående vil Representantskapet tilrå de 

enkelte forbund å si opp gjeldende tariffavtaler og søke gjennom" 
fØrt forbundsvise oppgjør. 



105 

Representantskapet vil peke på at forbundene ved utformingen 
av sine krav og gjennomføringen av tariffrevisjonen i første rekke 
må ta hensyn til de grupper som ligger lavt i det alminnelige real­
lønnsnivå, og som får liten eller ingen del i lønnsglidningen. 

Som følge av at det tilrås forbundsvise oppgjør, må samtlige for­
bund ta med fØlgende av generell karakter i sine tariffkrav: 

1. Arbeidstiden. 

For alt skiftarbeid {ikke helkontinuerlig) settes arbeidstiden ned til 43 
timer pr. uke i gjennomsnitt i lØpet av skiftperioden med full kompensasjon 
for nedsettelsen. 

Hvor det for slikt skiftarbeid ikke kan praktiseres faste spise- eller 
hvilepauser til en på forhånd fastsatt tid, må den være inklusiv arbeidstiden. 

2. Kvinnelønningene. 

Det reises krav om lønnsmessig likestilling for kvinner og menn i samsvar 
med prinsippene i konvensjon nr. 100. Bestemmelser i avtalene som grunner 
seg på kjønn, må fjernes. Kravene må utformes under omsyn til de enkelte 
tariffavtalers oppbygging. 

3. Ferien. 

Feriegodtgjørelsen forhøyes med 1 prosent for de som har prosentuell 
beregning av godtgjørelsen, og tilsvarende forhøyelse av ferielønnen for de 
med fast års-, måneds- eller ukelønn. 

4. Godtgjørelse for bevegelige helgedager. 

Godtgjørelsen for bevegelige helgedager lik for kvinner og menn, og for­
hØyes t.il gjennomsnittsfortjenesten i industrien for begge grupper. 

Satsen. for unge arbeidere og lærlinger må reguleres i samme forhold. 
Opptjenings- og tapsreglene i avtalen m endres slik at de blir i sam­

svar med de som gjelder for opptjening av lØnn for 1. og 17. mai. 

5. Tariffperiodens lengde. 

De nye tariffavtaler kan sluttes med 1 års varighet uten indeksregulerings­
bestemmelse. 
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Den Europeiske Regionale Organisasjon (ERO). 

av Den Frie Faglige Internasj onale (FFI) . 

Eksekutivkomiteens 1 8. møte ble holdt i Bryssel 29. januar 1 960. 
Fra møtet foreligger fplgende rapport: 

Møtet ble holdt i ERO's lokaler i Bryssel og tok til kl. 9.00. 

Til stede: 

Formann: Sir Alfred Roberts, England. 
Bowers, England. 
L. Rosenberg, Tyskland. 
Roemers, Holland. 
E. Canini, CISL, Italia. 
Roccki, CISL, Italia. 
E. Dalla, Chisa, UIL, Italia. 
J. Rikvold, Norge. 
W. Schevenels, ERO. 
C. Ford, ERO's Paris-kontor. 
Braunthal, FFI. 
Dallas, FFI. 

Det var satt opp følgende dagsorden: 

1. Godkjennelse av referat fra forrige møte 27. juni 1959. 

2. Spørsmål som fØlge av beslutninger tatt på foregående møte. 

3. ERO's finansielle stilling. Foreløpige regnskap og budsjett. 
4. a) ERO's forslag angående en nærmere koordinering og eventuell sam­

menslåing av de forskjellige nåværende faglige sekretariater i 
Europa. 

b) Rapport fra møtet i •De seks» Eksekutivkomite og generalforsam­
ling i Luxembourg 4., 5. og 6. november 1959. 

5. Forhandlingssituasjonen angående EFTA. 

6. Muntlig rapport om Den Økonomiske komites møter 12. og 13. januar 
1960. 

7. Muntlig rapport fra ERO's opplysningskomite. 

8. EPA-prosjekt for et europeisk faglig college. 

9. Forslag fra den belgiske landsorganisasjon om å holde en spesiell 
europeisk faglig konferanse for å diskutere spørsmålet om 40-timers­
uken. 

10. Den neste europeiske Regional-konferanse. 

11. Eventuelt. 

Punkt 1 og 2 

på dagsordenen foranlediget ingen merknader. 

Punkt 3. 
Dette punkt ble først behandlet til slutt på møtet. FørelØpig regnskap for 

1 959 og budsjettforslag for 1960 ble utdelt på møtet og fplger vedlagt i den 
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form det ble vedtatt. En skal få gi følgende kommentarer: Regnskapet 
for 1959 viste at de faktiske inntekter hadde utgjort 2 990 534 belgiske franc 
og de faktiske utgifter 2 838 307 dvs. et overskudd på 152 227 belgiske franc. 
Både inntektene og utgiftene var lavere enn i budsjettet for 1959 som var 
satt opp med et underskudd på 1 1 7  000 belgiske franc. Det ble endel disku­
sjon om innbetalingene fra de organisasjoner, bl. a. italienske, som lå etter 
med kontingenten. Men etter at italienerne hadde lovet at de i 1960 ville 
betale i overensstemmelse med tidligere vedtak, ble det ikke fattet noe 
nytt vedtak i saken. 

Budsjettet for 1 960 er satt opp på grunnlag av samme kontingentinnbe­
taling fra medlemsorganisasjonene som i budsjettet for 1959. (Den faktiske 
kontingentinnbetaling i 1959 var litt lavere.) I de Øvrige inntekter for­
utsettes det en viss stigning og den samlede inntekt i 1960 forutsettes å 
utgjøre 3 092 000 belgiske franc, mens de samlede utgifter er budsjettert 
til 3 126 000 belgiske franc, dvs. et underskudd på 34 000 belgiske franc. Den 
største utgiftsøkingen i 1960 faller på lønningene til kontorpersonalet i 
Bryssel. Lønningene ble satt opp med gjennomsnittlig 7-8 prosent fra 
1 .  januar 1960. Ifølge opplysninger gitt av Roberts skjedde dette på bak­
grunn av at en tilsvarende lØnnsØking var gjennomført i FFI, og at det 
var regelen at lØnningene i ERO fulgte lønningene i FFI. Siste lønnsøking 
for kontorpersonalet i ERO ble oppgitt å ha funnet sted i 1956. 

Det annet spørsmål som ble nevneverdig diskusjon om gjaldt eventuelle 
utgifter til ERO's fagforeningskurs. I det forelØpige budsjettforslag var det 
ikke regnet med noen utgifter til dette. Fra engelsk side ble det imidlertid 
gitt uttrykk for at det var synd å oppgi dette kurset. Undertegnede satte i 
overensstemmelse med instruksjoner fram forslag om at det ikke ble bevil­
get penger til ERO's fagforeningskurs i 1960. Etter en diskusjon hvorav det 
framgikk at flere representanter var tvilende falt forslaget mot under­
tegnedes stemme. Roberts satte fram forslag om at det ble bevilget 58 000 
franc, under forutsetning av at det kunne avholdes et kurs uten at bevilg­
ningen ble overskredet. Dette må innebære at ERO også skaffer penger 
til kurset fra annet hold. Forslaget ble vedtatt mot undertegnedes stemme. 
Undertegnede opplyste i overensstemmelse med instruksjoner om at det 
ikke kunne regnes med deltakere på kurset fra Norge og sannsynligvis ikke 
fra de andre skandinaviske land. <Blir dette gjennomført kan kurset neppe 
i noe tilfelle holdes.) 

Med ovenfor nevnte endring og en mindre endring vedrørende Paris­
kontorets utgifter ble budsjettforslaget for 1960 vedtatt. 

Punkt 4 a) og b) . 

Det ble herunder redegjort for at det var tatt opp et praktisk samarbeid 
mellom ERO's sekretariat og ·De seks>' faglige sekretariat. BL a. fant dette 
sted ved at ERO stilte forskj ellige utredninger til disposisjon og redegjorde 
for visse spørsmål på enkelte av •De seks>' faglige møter. Lenger enn 
dette var det imidlertid på det nåværende tidspunkt ikke mulig å komme 
i samarbeid mellom de to sekretariater. 

Punkt 5 og 6. 

Det ble herunder gitt en redegjørelse for Den Økonomiske komiteens 
møter i Paris 12. og 13. januar og om de forhandlinger som ble ført mellom 
representanter for OEEC-landene og USA og Canada på det daværende tids­
punkt. Jeg finner ikke grunn til å gå nærmere inn på dette her. Når det 
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gj aldt den kontakt fagbevegelsen i · De sju• stadig bØr ha med den fore: 
lØpige EFTA-organisasjon i Paris ble det fra Schevenels og engelskmennene 
foreslått at ERO's Paris-kontor burde benyttes. Schevenels framholdt bl. a. 
at den faste kontakt som · De sju• måtte ha med EFTA-organene i Paris 
måtte skje innenfor ERO. Undertegnede stilte seg meget tvilende til dette 
og frimholdt at det var et alt for tidlig tidspunkt å diskutere nærmere 
hvordan en fastere kontakt i Paris eventuelt kunne organiseres. Enden ble 
at Paris-kontoret rent foreløpig måtte kunne brukes til rent praktisk hjelp, 
som å overbringe vedtak o. l. og det vil fra den engelske landsorganisa­
sjonen bli sendt et brev til landsorganisasjonene i de andre av · De sju• hvor 
dette nevnes og hvor det blir spurt om hvilken stilling disse landsorganisa­
sjoner vil ta til spørsmålet om en fast kontakt i Paris på lengre sikt. Saken, 
må bl. a. ses på bakgrunn av at det etter opplysninger som ble gitt på 
møtet ser ut til at det vil bli noe av den rådgivende komiteen som fag­
bevegelsen har foreslått opprettet innen EFTA. (Ford opplyste under­
hånden at arbeidsgiverne (industriforbundene?) i •De sju• allerede hadde 
en fast kontaktmann i Paris, som de benyttet seg av for å holde kontakterr 
med den midlertidige EFTA-administrasjonen.) 

Punkt 7. 

Dette ble diskutert samband med budsjettet. Jamfør punkt 3 ovenfor. 

Punkt 8 

utgikk av dagsordenen. 

Punkt 9. 

Det ble vedtatt at en spesiell europeisk faglig konferanse for å diskutere 
40-timersuken eventuelt først bØr holdes etter at dette spørsmål har vært 
diskutert i ILO i sommer. Saken vil således komme opp til ny behandling 
på et senere møte. 

Punkt 10. 

Schevenels framholdt her at det var to alternativer for avholdelse av 
Regional-konferansen; enten hØsten 1960 eller tidlig våren 1961. Det siste 
ville formelt sett stride mot vedtektene, men by på fordeler bl. a .  når det 
gjaldt å hindre at FFI-kongressen og Regional-konferansene ville komme 
tett inn på hverandre. Undertegnede fant ikke grunn til å ta noe bestemt 
standpunkt i saken, men foreslo at spørsmålet ble forelagt medlemsorganisa­
sjonene til uttalelse. Fra engelsk side ble det foreslått at det skulle sendes 
brev om dette til medlemsorganisasjonene hvor Eksekutivkomieen anbe­
faler at Regional-konferansen blir utsatt til 1961. Dette ble vedtatt. Under­
tegnede fant ingen grunn til å gå imot denne anbefaling på møtet, idet 
medlemsorganisasjonene i alle fall står fritt når spørsmålet blir forelagt 
dem. 

Punkt 1 1 .  

Under dette ble bl. a. renteøkingen i forskjellige europeiske land den 
senere tid drønet. 

Møtet ble hevet kl. 12.30. 
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Eksekutivkomiteens 20. møte ble holdt Bryssel 14 .  september 
1 960. 

Fra møtet foreligger følgende rapport : 

·Møtet ble ledet av formannen, Sir Alfred Roberts, og tok til ERO's 
lokaler kl. 10.00. Deltakere på møtet var: 

Storbritannia: Sir Alfred Roberts. 
Italia CCISL) : G. Canini og C. Savoini. 
Italia (UIL ) :  E. Dalla Chiesa. 
FFI: A. Braunthal. 
Sveits: W. Jucker. 
Tyskland: L. Rosenberg. 
Norge: Jon Rik.vold. 
Nederland: J. G. Van Wouwe. 
Frankrike: C. Mourgues. 
JTUAC Ch. Ford. 
ERO: W. Schevenels. 

Det var satt opp følgende dagsorden: 

1. Godkjenning av protokollen fra foregående møte. 
2. Spørsmål i forbindelse med tidligere vedtak. 
3. Godkjenning av 1. suppleanten for Force Ouvriere. 

4. Omorganisering av ERO's virksomhet og nærmere samarbeid mellom 
de faglige sekretariater i Europa CERO/EC. 20/2 ) .  

5 .  Plasering a v  fondet til personalets tilleggspensjon. 

6. Omorganisering av OECD - Nødvendigheten av at landsorganisasjonene 
henvender seg til sine regjeringer (ERO/CES. 19/2) . 

7. Muntlig beretning om den Økonomiske komitees møte 14. september. 
8. Tid og sted for den neste europeiske Regional-konferanse. 

9. Det faglige seminar 1960 i Linz (Østerrike) ,  31. oktober til 10. november. 
10. Delegasjoner. 
1 1 .  Eventuelt. 

Punkt 1-3 
foranlediget ingen merknader av betydning. 

Om punkt 4 

ble det en kort meningsutveksling. Undertegnede opplyste at spørsmålet 
om ERO's omorganisering hadde vært drøftet på det nordiske faglige sam­
arbeidsmøtet i Stockholm 12. desember, hvor det var enighet om følgende: 
De nordiske landsorganisasjoner hadde tidligere gitt uttrykk for sitt syn på 
spørsmålet om ERO's omorganisering" men dette hadde fått liten støtte i 
ERO's Eksekutivkomite. Når det gjaldt den redegjørelse og de forslag som 
nå var lagt fram av ERO's generalsekretær fant en ikke grunn til å gå i 
detalj , men en antok at det var en viss fare for at det ville medføre Økte 
kostnader dersom ERO ble drevet etter disse retningslinjer. I denne for­
bindelse ønsket de nordiske landsorganisasjoner å erklære at de ikke var 
villige til å betale Økte finansielle bidrag til ERO. Når det gjaldt ERO's 
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virksomhet ville d e  nordiske landsorganisasjoner delta i denne så langt de 
fant det mulig. 

Roberts uttalte at den britiske landsorganisasjonen ville understreke be­
tydningen av de møter som blir avholdt i forbindelse med EPA-saker. For­
slaget fra ERO's generalsekretær om å sette ned underutvalg for å ta seg 
av disse saker foreslo han utsatt inntil en fikk nærmere redegjørelse for 
forslaget. Komiteen var enig i dette. 

Schevenel.s opplyste at den komite som ble vedtatt opprettet på forrige 
Eksekutivmøte for å studere eventuelle skadevirkninger av en akselera­
sjon av fellesmarkedet enda ikke hadde kunnet opprettes fordi lederen av 
· De seks.' faglige sekretariat hadde vært syk. Komiteen ville imidlertid 
bli opprettet snarest mulig, og den ville da også søke kontakt med GATT 
og eventuelle representanter for fagbevegelsen i de nasjonale delegasjonet 
til GATT-sesjonen i høst. 

Når det gjaldt mulighetene for sammenslåing av ERO's sekretariat og 
· De seks»'  faglige sekretariat hadde det ikke inntruffet særlige endringer, 
og en kunne for tiden ikke regne med at noen sammenslåing var mulig. 
Spørsmålet om i alle fall å få disse sekretariater i samme bygning reiste 
et problem i forbindelse med at de hadde leiekontrakter som ikke lØp ut 
på samme tid. Større besparelser kunne en for øvrig ikke regne med som 
følge av at sekretariatene kom i samme bygning. 

Komiteen var av den oppfatning at de to sekretariater burde søkes brakt 
sammen i en bygning, og Schevenels fikk i oppdrag å arbeide med sikte 
på dette bl. a. ved å søke å tilpasse ERO's leiekontrakt slik at utløps­
datoen neste gang vil falle sammen med utløpsdatoen for ·De seks.' faglige 
sekretariats leiekontrakt. 

Roberts oppsummerte debatten om punkt 4 ved å fastslå at ERO's virk· 
somhet ikke kunne reduseres. 

Schevenels uttalte at virksomheten kunne fortsette uten Øking av kon­
tingenten fra de tilsluttede organisasjoner. 

Punkt 5. 

I forbindelse med Kongo-krisen hadde en del av personalet fØlt frykt 
for den belgiske francs verdi og dermed for pensjonsfondet. Det var på 
denne bakgrunn saken kom opp nå samtidig som en ønsket å diskutere 
fondsplaseringen med sikte på å oppnå den best mulige forrentning. Pen­
sjonsfondet er på ca. 420 000 belgiske franc, men i hvert års fØrste kvartal 
må en mindre del av fondet brukes til å dekke ERO's løpende utgifter 
inntil innbetalingen av kontingenten fra medlemsorganisasjonene finner 
sted. Det ble vedtatt at de land hvor fagbevegelsen hadde banker kunne 
sende inn tilbud om plasering av pensjonsfondets midler. Den tyske repre­
sentanten ga uttrykk for sterk interesse for saken. 

Punkt 6 og 7. 

Eksekutivkomiteen godtok den uttalelse om omorganiseringen av OEEC 
som Den Økonomiske komiteen hadde vedtatt dagen før. 

Punkt 8. 

Den europeiske Regional-konferansen som er utsatt til 1961 ble vedtatt 
lagt til Holland 27., 28. og eventuelt 29. april 1961. 

Punkt 9. 

En redegjørelse for det faglige seminar som vil bli holdt i Linz 31. oktober 
til 10. november i år med 28 deltakere ble tatt til etterretning. 
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Punkt 1 0. 

Endel representasjonsoppdrag for Schevenels som ikke faller utenfor det 
som tidligere har vært vanlig ble godtatt.>  

ERO's Økonomiske komitees 1 9. møte ble hoLdt i Bryssel 1 3. sep­
tember 1 960. 

Det foreligger følgende rapport fra møtet: 

·Møtet tok til i EROS's lokaler kl. 10.00 den 13. september og ble ledet 
av formannen, L. Rosenberg. Deltakere på møtet var: 

Østerrike: H. Kienzl. Tyskland: L. Rosenberg (president), H. Bilttner. 
Belgia: M. Michiels. Frankrike: C. Mourgues. Storbritannia: J. A. Har­
greaves. Italia (CISL) : C. Savoini. Nederland: J. G. Van Wouwe. Norge: 
Jon Rikvold. Sveits: W. Jucker. FFI: A. Braunthal, K. Dallas. ·De seks• 
faglige sekretariat: T. Rasschaert. ERO: W. Schevenels, Ch. Ford og 
G. Dermine. 

Det var satt opp følgende dagsorden: 

1. Godkjenning av protokollene fra de foregående møter (januar og april 
1960) . 

2. Omorganisering av OEEC til OECD - Faglig representasjon (ERO/ 
CES. 19/2 ) .  

3. Regler for korrekt opptreden i den Økonomiske politikk (ERO/CES. 
18/2.) . 

4. Regler for liberalisering av kapitalbevegelser (dok. OEEC).  
5. Hjelp til underutviklede land (ERO/CES. 19/3) . 

6. Pengepolitikken (diskontoen) som aksjonsmiddel til å influere den 
Økonomiske politikk ( ERO/CES. 19/4) . 

7. Eventuelt. 

Punkt 1 

på dagsordenen foranlediget ingen merknader. 
Drøftingen av punkt 2 på dagsordenen tok mesteparten av dagen og i 

tilknytning til dette ble også punkt 3, 4 og 5 drøftet. Det ble vedtatt en 
uttalelse om omorganiseringen av OEEC til OECD, hvor alle de ovennevnte 
spørsmål er berørt. Uttalelsen som den 14. september ble godtatt av ERO's 
eksekutivkomite fØlger vedlagt. Uttalelsen inneholder stort sett de samme 
synspunkter som tidligere er blitt gjort gjeldende fra ERO's side. 

En skal ikke her gå nærmere inn på diskusjonen i komiteen, men bare 
nevne følgende: Formannen, L. Rosenberg, uttalte at mens England nå 
arbeidet alvorlig med sikte på å unngå en splittelse i Vest-Europa, var 
det mer tvilsomt hva som foregikk innenfor · De seks•. I diskusjonen la 
den britiske representanten åpenbart stor vekt på å være imøtekommende 
overfor representantene fra •De seks• .  

Når det gjaldt spørsmålet o m  fagbevegelsens representasjon og kontakt 
med det nye OECD uttalte Braunthal, FFI, at den utpekte generalsekretær, 
dansken Thorkil Kristensen, som leder det forberedende arbeid, ikke syn­
tes å være interessert i samarbeid med fagbevegelsen. Schevenels opplyste 
at han hadde skrevet til Kristensen, men at denne hadde svart at han 
ikke var beredt til å drØfte forholdet til fagbevegelsen enda. Schevenels 
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ville imidlertid likevel reise til Paris i nærmeste framtid for å forsøke å 
få snakket med Kristensen. 

Undertegnede finner det tvilsomt om Schevenels' framgangsmåte er den 
beste for å sikre fagbevegelsens kontakt med OECD. Når en spesielt nev­
ner saken her er det fordi den utpekte generalsekretæren kommer fra Nor­
den og fordi de nordiske landsorganisasjonene har akseptert at ERO's 
Paris-kontor skal fortsette virksomheten. Det kan også føyes til at den 
britiske faglige representanten synes å være særlig interessert i denne siden 
av ERO's virksomhet. 

Punkt 6 på dagsordenen om pengepolitikken som middel i den Økonom­
iske politikk ble drøftet på grunnlag av et sammendrag av uttalelser om 
dette spørsmål fra de tilsluttede landsorganisasjoner. Av svarene gikk det 
bl. a. fram at det innen fagbevegelsen hersker liten tiltro til rentepolitikken 
som et middel i den Økonomiske politikken. Det var enighet om at det 
hadde vært nyttig å foreta undersøkelsen, men at det for tiden ikke var 
grunn til å gjøre mer med saken. 

Under punkt 7 - Eventuelt - ga den østerrikske representanten uttrykk 
for at han fryktet et merkbart Økonomisk tilbakeslag i lØpet av 6 måneder, 
men de øvrige medlemmer av komiteen så mer optimistisk på utsiktene 
selv om den Økonomiske himmelen ikke var skyfri. 

Møtet ble hevet kl. 18.00.• 

Erklæring fra ERO's Økonomiske komite godkjent av Eksekutivkomiteen 
på dens møte 14. september 1960. 

Under behandlingen av de problemer som reiser seg ved omorgani­
seringen av OEEC til OECD, og under henvisning til den felles faglige 
rådgivende komites memorandum og senere meldinger til de Fire Vise 
Menn samt brevet til formannen for ministerkonferansen i Paris 22. og 
23. juli 1960, legger nå Europas frie fagbevegelse fram for OECD's gene­
ralsekretær og forberedende komite nedenstående merknader til de vik­
tigste punkter som den mener vil bli utslagsgivende for at OECD skal 
lykkes. 

1. OECD bØr gis den myndighet som er nødvendig for å gjennomføre de 
formål den er opprettet for, nemlig å styrke de vestlige lands Økonomi, 
og å gjennomføre en meget nødvendig koordinering av deres Økonom­
iske politikk og hjelp til underutviklede land. 

2. De deltakende regjeringer bØr sette alt inn på så langt råd er å komme 
fram til et enhetlig syn. 

3. Det er særlig viktig at en på alle måter søker å fremme en størst 
mulig Økonomisk vekst i alle OECD's medlemsland. OECD og dens 
Økonomiske komite må derfor sette alle sine krefter inn på å koordi­
nere medlemslandenes Økonomiske politikk i langt større utstrekning 
enn hittil. Europas frie fagbevegelse er av den mening at de • regler 
for god oppførsel i den Økonomiske politikk" som professor Miiller­
Armack har foreslått, stort sett danner et nyttig grunnlag for en slik 
koordinering. 

4. Deres bestrebelser bØr så langt råd er ta sikte på å begrense den 
nåværende europeiske handelsdiskriminering så en unngår å skade den 
europiske enhet, som er det endelige mål. Handelskomiteen som er 
nedsatt for dette, bØr derfor utstyres med nØdvendige fullmakter for å 
nå disse mål og derved bidra til å jevne ut meningsskilnadene mellom 
·De seks• og ·De sju•.  



1 1 3  

5 .  Europas frie fagbevegelse finner det særlig viktig at OEEC fortsetter 
sitt fruktbringende og effektive arbeid for å liberalisere den euro­
peiske handel. OEEC's nye struktur bØr være elastisk nok til at de 
europeiske land gjennom handelskomiteen kan inngå avtaler seg imel­
lom forutsatt at slike avtaler ikke skader tredjelands interesser. 

6. Likeledes er det viktig at OECD ikke forsømmer de sosiale sider av 
sin virksomhet. Først og fremst bØr alle OECD's medlemsland forplikte 
seg til å trygge den fulle sysselsetting i de land som allerede har 
dette og sette dette mål ut i livet i de land som ennå ikke har 
gjennomført den. For Øvrig går dette klart fram av innledningen i 
OECD's statutter. En annen viktig oppgave for OECD er å føre en poli­
tikk med sikte på å heve levestandarden. I denne sammenheng mener 
den frie fagbevegelse at den tidligere OEEC's arbeidskraftkomite bØr 
utvide sitt virkefelt, især på det sosiale området i nært samarbeid med 
EPA. Derfor bØr EPA fortsette og om mulig utvide sitt faglige arbeid. 
Når det gjelder arbeidstakernes faglige rettigheter, bØr statuttene for 
det nye OECD klart og tydelig slå fast at medlemslandene er forpliktet 
til å trygge eller gjeninnføre full foreningsfrihet. 

7. Regjeringene er allerede blitt enige om at mer skal bli gjort for å 
utdanne vitenskapelig og teknisk personell. De frie fagorganisasjoner 
bifaller riktignok dette, men hevder at mangelen på faglært arbeids­
kraft også er en viktig faktor som sinker et tilstrekkelig Økonomisk 
framsteg. Slik fagbevegelsen ser på det, gjØr tempoet i den teknolog­
iske utvikling og Økt handelsliberalisering det nødvendig å intensivere 
utdannelsen og omskoleringen av faglærte arbeidere ( i industri, jord­
bruk og håndverk) og krever også større bevegelighet for så vel 
arbeidskraft som industri. 

8. Av ovennevnte grunner holder fagbevegelsen bestemt fast på å bli så 
nært knyttet som mulig til alle OECD's virkeområder. I den felles 
faglige rådgivende komites meqiorandum til de Fire Vise Menn krever 
de frie fagorganisasjoner at den nye organisasjonen nedsetter et råd­
givende utvalg sammensatt av et likt antall arbeidsgiver- og arbeids­
takerrepresentanter for å få i stand regelmessige drøftinger mellom 
dette utvalg og OECD på alle plan. Dessuten er det foreslått å innkalle 
en årlig trepartskonferanse (regjeringer, arbeidsgivere, fagbevegelsen) 
for å drØfte OECD's virksomhet, særlig på det Økonomiske og sosiale 
plan. 

9. De frie fagorganisasjoner støtter fullt ut den beslutningen som påleg­
ger OECD å koordinere og utvikle hjelpen til underutviklede land i 
nært samarbeid med Hjelpe- og Utviklingsgruppen (DAG) . I denne 
sammenheng mener de frie fagorganisasjoner at OECD og DAG bØr 
utstyres med vidtrekkende fullmakter for å koordinere og utvide alle 
former for hjelp til utviklingslandene, som selvfølgelig utelukkende 
må komme vedkommende folk til gode. Videre bØr en legge større akt 
på de sosiale sider av hjelpen til de underutviklede land. A styrke 
deres Økonomi ved modernisering av jordbruket og industrialisering 
løser ikke hele problemet samme hvor viktige disse ting er. Skoler og 
andre utdanningsinstitusjoner, boligbygging og tjenesteytelser, syke­
hus og helsestell, og sist men ikke minst oppbyggingen av en fri fag­
bevegelse er like viktig. 

Her kan en føye til at Økonomisk utvikling gjennom finansiell støtte 
i form av langsiktige lån og investeringer, teknisk hjelp når det gjelder 
utdanning, produksjon, bedre arbeids- og tekniske metoder, utgjør kun 

8 - LO 
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en del av lØsningen. OECD-regjeringene burde i samarbeid med ved­
kommende land føre en politikk og treffe tiltak som tar sikte på å 
stabilisere prisene på råstoffer, regulere produksjonen og til en viss 
grad garantere faste og større markeder ikke bare for disse råstoffer, 
men også for en del av den Økte produksjon som moderniseringen av 
jordbruket og industrialiseringen av næringslivet i underutviklede land 
vil føre med seg. Denne form for hjelp er minst like viktig som noen 
finansiell støtte. 

Med henblikk på denne hjelpeaksjonen til beste for de underutvik­
lede land bØr fagorganisasjonene i så vel de hjelpende som under­
støttede land rådføre seg med hverandre og samarbeide. 

Det Internasj onale Arbeidsbyrå (ILO). 

Den 44. arbeidskonferanse i Det internasjonale Arbeidsbyrå ble  holdt 
i Geneve 1 .-23. juni 1 9 60. 

Det foreligger følgende rapport fra konferansen: 

•Årets internasjonale arbeidskonferanse, den 44. i rekken, ble avviklet 
fra 1.-23. juni i Palais des Nations i Geneve. Konferansen omfattet i år 
rundt 900 delegater og rådgivere fra 78 medlemsland, samt observatører fra 
endel ikke-selvstyrte områder og en rekke internasjonale organisasjoner. 
Den internasjonale Arbeidsorganisasjon hadde i fjor tilslutning fra 80 stater, 
nå er tallet kommet opp i 83, idet konferansen i år opptok tre nye 
stater som medlemmer: Cameroun, Federasjonen Mali og republikken Togo. 

Fra Norge deltok følgende delegasjon: 

For Regjeringen: 

Ekspedisjonssjef K. J. Øksnes, Sosialdepartementet, delegasjonens for­
mann, ekspedisjonssjef Berger Ulsaker, Kommunal- og arbeidsdepartemen­
tet, delegert, byråsjef Carl Anonsen, Boligdirektoratet, konsulent Halldor 
Helda!, Sosialdepartementet, og styrer Kristian Koren, Statens radiologisk­
fysiske laboratorium, som rådgivere. 

Fra Norsk Arbeidsgiverforening: 

Direktør A. P. Østberg, delegert, direktør Trygve Kleppe, stedfortre­
dende delegert og rådgiver, og h.r.advokat Jan Didriksen og o.r.sakfører 
Frithjof Pryds som rådgivere. 

Fra Landosrganisasjonen i Norge: 

Sekretær Thorleif Andresen, delegert, h.r.advokat Arne Kr. Meedby, sted­
fortredende delegert og rådgiver, formann i Norsk Papirindustriarbeider­
forbund, Kaare Pehrsen og Mirjam Nordahl som rådgivere. 

Dagsordenen omfattet i år en rekke viktige spørsmål. Ved siden av de 
regulære saker som årlig går igjen som generaldirektørens rapport, 
finans- og budsjettspørsmål og oversikt over gjennomfpring av de konven­
sjoner og rekommandasjoner som er vedtatt av ILO, behandlet en i år vern 
av arbeidere mot strålefare, samråing og samarbeid mellom offentlige myn­
digheter og arbeidsgivernes og arbeidernes organisasjoner på det industri­
elle og nasjonale plan, ILO's innsats for å heve inntektsnivået og bedre 



1 15 

leveforholdene i landdistriktene, særlig i land under utvikling, :forkorting 
av arbeidstiden, og boligbygging for arbeidere. 

Generaldirektørens rapport var som vanlig delt opp i to hoveddeler. Den 
ene var den årlige oversikt over Arbeidsorganisasjonens virksomhet på d e  
ulike :felter, o g  var samtidig også organisasjonens årsrapport til De Forente 
Nasjoner, og den andre, del I, befattet seg med et spesielt emne, som i år 
gjaldt ungdomsspørsmålet. Rapporten som er kalt Ungdom og arbeid, er 
oversatt til norsk og kan fåes gjennom Sosialdepartementet eller Johan 
Grundt Tanums bokhandel. Den gir en utmerket oversikt og vurdering bl. a. 
av verdens ungdomsbefolkning, ungdom i arbeidslivet, dens sysselsettings­
muligheter og valg av arbeid, utdannings- og opplæringsproblemer, sosial 
trygd for ungdommen, ungdommen og samfunnet, ILO og ungdommen og 
veien framover når det gjelder den arbeidende ungdom. I rapporten er 
også tatt med et avtrykk av barnas rettighetserklæring, vedtatt av FN's 
hovedforsamling i november 1 959, og en oversikt over ILO's grunnleggende 
standardder for ungdom. 

Det er derfor naturlig at ungdomsspørsmålet ble viet stor oppmerksomhet 
i debatten om generaldirektørens rapport, hvor 181 talere deltok. Den 
norske delegasjonens formann, ekspedisjonssjef Øksnes, deltok i debatten, 
og nevnte bl. a. den nye skoleordningen i Norge og den betydning den vil 
få når ungdommen skal ut i arbeidslivet. Han sa også at en må prøve å 
avskaffe de ulikhetene som ennå består når det gjelder opplæringsmulig­
heter. Øksnes kom også inn på det frivillige studiearbeid som drives av 
organisasjonene i Norge, bl. a. av Arbeidernes Opplysningsforbund og 
Studentenes Friundervisning. 

Spørsmålet om samråing og samarbeid mellom offentlige myndigheter 
og arbeidsgivernes og arbeidernes organisasjoner på det industrielle og 
nasjonale plan var oppe til førstegangsbehandling på Arbeidskonferansen 
i fjor, og ble sluttbehandlet i år. Det ble vedtatt en rekommandasjon i 
spørsmålet, og den slår bl. a. fast at de enkelte medlemsland skal treffe 
tiltak for å fremme samarbeid både mellom de offentlige myndigheter og 
arbeidslivets organisasjoner så vel som mellom organisasjonene selv, om 
spørsmål av felles interesse. Slikt samarbeid og samråing skal ha som mål 
å fremme en gjensidig forståelse og gode forhold mellom myndighetene 
og partenes organisasjoner og mellom organisasjonene selv med henblikk 
på å utvikle landets Økonomi, bedre arbeidsforholdene og heve levestandar­
den. Myndighetene skal også søke partsorganisasjonenes råd når det gjelder 
utarbeiding og gjennomføring av lover som angår deres interesser, og opp­
retting og funksjon av organer som har ansvar for arbeidsformidling, yrkes­
opplæring og omskoling, arbeidervern, helse og sikkerhet på arbeidsplassen, 
produktivitetsspørsmål, sosiale trygde- og velferdsspørsmål, og utarbeiding 
og gjennomføring av planer for Økonomisk og sosial utbygging. Rekom­
mandasjonen slår fast at denne samråingen og samarbeidet - i samsvar 
med nasjonal skikk og praksis - skal sikres ved frivillige tiltak fra 
arbeidsgivernes og arbeidernes organisasjoner, ved henstilling eller lov­
bestemmelser fra myndighetenes side eller ved en kombinasjon av disse 
metoder. 

Komiteen for samarbeidsspørsmål hadde også en utveksling av syns­
punkter om de praktiske metoder for samråing og samarbeid, og la fram en 
spesiell rapport om dette som ble vedtatt av konferansen. Den norske dele­
gasjonens formann, K. J. Øksnes, var rapportør i samarbeidskomiten, og 
ellers deltok fra norsk side i denne komiteen h.r.advokat Jan Didriksen 
fra Norsk Arbeidsgiverforening og h.r.advokat Arne K. Meedby fra Lands­
organisasjonen. 
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Det andre spørsmålet som var oppe til sluttbehandling i år var vern av 
arbeidere mot strålefare. Konferansen vedtok her både en konvensjon og 
en rekommandasjon som fastsetter effektive tiltak til beskyttelse av arbei­
dernes helse og sikkerhet der hvor de er utsatt for ironiserende utstrålinger. 
Konvensjonen fastslår de generelle tiltak, mens rekommandasjonen inne­
holder mer detaljerte bestemmelser. Det ble også vedtatt en resolusjon 
vedrørende vern av kvinnelige arbeidere mot strålefare. Styrer Kristian 
Koren, var Norges ekspert i den komiteen. 

Arbeidstidsspørsmålet var satt på dagsordenen etter vedtak av Arbeids­
konferansen i 1958, da det var oppe til generell diskusjon. I 1953 vedtok 
ILO en konvensjon om 40-timersuken, men den er bare ratifisert av 4 land, 
Sovjet-Samveldet, Ukraina, Hvite-Russland og New Zealand. I år kom en 
fram til at denne konvensjonen bØr suppleres med et nytt internasjonalt 
instrument som bØr ha form av en rekommandasjon. Denne skal ha som 
formål på den ene side å fastsette 40 timers arbeidsuke som en sosial 
standard som om nødvendig kan oppnås gradvis, og på den andre siden å 
sette en maksimumsgrense for normal arbeidstid. 

Det var mye debatt i komiteen om det formålstjenlige i å vedta et nytt 
instrument vedrørende 40-timersuken, og arbeidsgivernes representanter 
stemte imot. De gikk også imot i avstemningen om å sette spørsmålet på 
dagsordenen for neste års arbeidskonferanse til sluttbehandling og ved­
taking av en rekommandasjon. Dette ble imidlertid vedtatt av konferansen 
med stort flertall. Norske representanter i arbeidstidskomiteen var: Eks­
pedisjonssjef Berger Ulsaker, direktørene Østberg og Kleppe, forretnings­
fører Kaare Pehrsen og Mirjam Nordahl. 

I komiteen for boligreising for arbeidere besto den norske representasjon 
av: Byråsjef Anonsen, o.r.sakfØrer Prydz og sekretær Thorleif Andresen. 
Her ble det også vedtatt et sett konklusjoner som skal danne grunnlaget 
for en rekommandasjon til sluttbehandling og vedtak på Arbeidskonfe­
ransen neste år. Det er nemlig Arbeidskonferansens arbeidsmåte at alle 
instrumenter, enten det er konvensjoner eller rekommandasjoner er gjen­
stand for •the double discussion procedure-, dvs. de behandles på to etter 
hverandre følgende konferanser fØr de vedtas. 

Utkastet til rekommandasjonen i boligspørsmålet tar sikte på bygging 
av boliger for arbeidere - manuelle så vel som ikke-manuelle, også selv­
ervervende, med husleier som står i rimelig forhold til deres inntekter. 

Spørsmålet om ILO's innsats for å heve inntektsnivået og bedre levefor­
holdene i landdistriktene var gjenstand for generell debatt, dvs. at det 
skulle ikke vedtas noe internasj onalt instrument om dette. Det ble vedtatt 
en resolusjon som henstiller til ILO å utarbeide et program for dette arbei­
det, særlig i de tilbakeliggende land. Spesielle retningslinjer for dette pro­
grammet ble antydet i resolusjonen, bl. a. utvidete studier og undersøkelser 
av praktisk verdi og utvidet teknisk hjelp til disse områder. Det blir nå 
ILO's generaldirektør som skal ta initiativet og legge et slikt program 
fram for ILO's styre. 

Av generelle resolusjoner kan nevnes en om utvidet Økonomisk hjelp 
til underutviklede land, tiltak for å beskytte leve- og arbeidsforholdene 
for unge arbeidere, diskriminering i arbeidslivet, og en om ILO's infor­
masjons- og publikasjonstjeneste. Konferansen vedtok også Arbeidsorgani­
sasjonens budsjett for 1961 som beløper seg til 9 857 110 dollars. 

Det var i år valg på Styre - Governing Body - som velges for tre år. 
Det består av 40 medlemmer, 20 for regjeringen og 10 hver fra arbeids­
giver- og arbeidersiden. Ifølge den turnusordning som de skandinaviske 
regjeringer har, ble Danmark i år valt inn i Styret. Fra arbeidersiden er 
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de skandinaviske land representert ved nestformannen i den danske Lands­
organisasjonen, Einar Nielsen, mens direktør Gullmar Bergenstrom fra 
Sverige representerer de nordiske lands arbeidsgivere. 

En representant for den kristelige landsorganisasjonen i Frankrike hadde 
gjort en underhåndshenvendelse om at Skandinavia skulle gi fra seg en 
arbeiderrepresentant til fordel for Tunis eller Marokko. 

I et møte med Solven, Sverige, Heinonen, Finland, Einar Nelsen, 
Danmark, og Thorleif Andresen ble man enig om at Finland, Sverige og 
Norge ikke nominerer kandidater til Governing Body. Einar Nielsen nomi­
neres som Nordens representant i styret. Skulle Einar Nielsen ikke bli valt 
som fast medlem, nomineres ingen representant fra Norden på varamanns­
rekken. Dette ble meddelt arbeidergruppens leder Alfred Roberts. 

En kan i år si det var en temmelig rolig arbeidskonferanse, sammen­
liknet med de sterke politiske diskusjoner en har hatt i de senere år. Det 
ble også i år sendt inn protest mot fullmaktene til de ungarske regjerings­
og arbeidsgiverdelegerte, men ikke mot arbeiderrepresentantene. I likhet 
med FN's hovedforsamling tok konferansen ingen avgjørelse i spørsmålet, 
men uttalte sin beklagelse over at den ungarske regjering har nektet å 
etterkomme styrets anmodning om å oversende en rekke påstander om 
krenkingen av organisasjonsfriheten i Ungarn til ILO's spesielle gransk­
nings- og meglingskommisjon. 

Om de Østlige arbeidsgiveres representasjon i sakskomiten ble det ingen 
debatt i år, idet en nyttet den framgangsmåte som ble vedtatt i fjor, og 
lot søknadene fra de øst-europeiske arbeidsgivere gå til et Appellutvalg 
som ga dem plass i komiteene med full stemmerett. Om denne løsningen er 
tilfredsstillende vil tiden vise. 

Det er betegnende at i alle avstemninger i komiteene var det to på 
arbeidsgiversiden som konsekvent stemte mot i sin gruppe, og det var de 
to øst-europeiske representantene. 

Å spå noe om den videre utvikling i dette spørsmålet er vanskelig, men 
det er å håpe at alt vil bli gjort for å bevare det trepartitære system 
innen ILO, som er et hovedgrunnlag for Arbeidsorganisasjonens eksistens. 

Oslo, 7. juli 1 960. 

Thorleif Andresen, Kaare Pehrsen, Arne Kr. Meedby, 

Mirjam Nordahl.> 

LO's økonomiske kontor. 

Kontoret har vært ledet av cand. oecon. Jon Rikvold med cand. 
oecon. Per Dragland som medarbeider. 

Kontoret har fire kvinnelige assistenter. To av disse fratrådte i 
lØpet av året og to nye er tilsatt. En av assistentene arbeider delvis 
for revisjonskontoret og er dessuten ikke ansatt på full tid. 

Kontoret utarbeider en rekke faste oppgaver. Hver måned ut­
arbeides således oversikter over medlemstallet i Landsorganisa­
sjonen og tilsluttede forbund, Økonomiske månedstabeller til Fri 
Fagbevegelse og detaljoppgave over endringer i levekostnadsindek-
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sen. Hvert kvartal utarbeides det oversikter over lønnsutviklingen 
og utviklingen i industriproduksjonen. Disse sendes til forbundene, 
distriktskontorene og de lokale samorganisasjoner. 

Kontoret har utarbeidet tabeller over medlemsmassens sammen­
setning og fordeling og oversikt over tariffsaker behandlet og kon­
flikter godkjent av Sekretariatet. Disse tabeller er innført i beret­
ningen. Kontoret utarbeider dessuten regelmessige oversikter for 
administrasjonen over plassoppsigelser og har besvart en rekke 
forespørsler fra administrasj onen, forbundene, myndighetene og 
innen- og utenlandske organisasjoner. 

Av større arbeider som er utført ved kontoret nevnes bl. a. fØl­
gende: Oversikter over kontingentinnbetaling og andre Økonomiske 
forhold innen fagbevegelsen, oversikter over de forskjellige tariff­
avtalers utlØpstider for 1961  og 1962, gjennomgåelse av biblioteket 
med utsjaltning og nyregistrering av materiale, Statistisk Økonomisk 
oversikt til beretningen 1 959, diverse beregninger vedrørende resul­
tatene ved de senere kommune- og stortingsvalg, beregning av 
organisasjonsprosenter, oversikt over lønnsforhold innen fagbeve­
gelsen bl. a. til bruk for pensjonskassen. 

Det er videre blitt utarbeidet en rekke notater og uttalelser om 
forskjellige spørsmål, bl. a. om lØnns- og reallØnnsforhold, pris­
prognoser, finansieringen av sosiale trygder, import fra Sør-Afrika 
og den Økonomiske utvikling. I forbindelse med innstillingen fra 
avgiftskomiteen av 1959 er det utarbeidet oversikter over omset­
ningsavgift og subsidier og uttalelse om innstillingen. For Øvrig er 
det utarbeidet uttalelser om retningslinjer for priskontroll og regu­
leringsvirksomhet og angående dispensasjon fra forbudet mot kon­
kurransereguleringer. I forbindelse med arbeidet i Pensjonskomiteen 
LO-NAF, LO's forsikringskomite og LO's hullkortkomite har det 
ved kontoret blitt utarbeidet diverse materiale. 

Jon Rikvold har i 1960 vært medlem av følgende komiteer og 
utvalg: Antidumpingutvalget, Arbeidstidsutvalget, Norges Eksport­
råd, Rådgivende komite for visse Økonomiske spørsmål (særlig toll­
spørsmål) ,  Rådgivende utvalg for saker vedrørende Det Europeiske 
Frihandelsforbund og Nordisk Økonomisk samarbeid, Avgiftsutval­
get av 1959 og Pensjonskomiteen LO-NAF. De to sistnevnte komi­
teer avsluttet sitt arbeid i 19 60. 

Per Dragland har i 1960 vært medlem av fØlgende komiteer og 
utvalg: Utvalget for arbeidsløshet og dermed beslektet statistikk, 
Samarbeidsutvalget for tiltak til Økt personlig sparing, Den penge­
og kreditt-politiske komite, Landsorganisasjonens forsikringskomite, 
Landsorganisasjonens hullkortkomite, FFI's komite for rettferdige 
arbeidsforhold i internasjvnal handel. 



1 19 

LO's juridiske kontor. 

Ved kontoret har det vært vanlig besetning - 2 fast ansatte 
jurister og 1 stenograf i full stilling. I tillegg hertil har kontoret 
hatt hjelp av den ene av stenografene på skrivestuen. 

I årets lØp er det utsendt 1998 betenkninger og brev. Stevninger, 
tilsvar og prosesskriv er ikke tatt med i dette tall. 

Det er behandlet i alt 45 arbeidsrettssaker for Arbeidsretten og 
lokale arbeidsretter. 

Av de nevnte saker er 8 vunnet helt eller delvis, 1 0  er tapt, 4 er 
forlikt under hovedforhandlingen og 28 er forlikt eller henlagt 
under saksforberedelsen. 

Kontoret har dessuten behandlet en voldgiftssak for Arbeidsretten 
som Voldgiftsrett. 

Av sivile saker er i alt behandlet 72 samt 9 straffesaker. 
Av disse saker er 13 helt eller delvis vunnet, 4 er tapt og 33 er 

forlikt, 28 er henlagt eller oppgjort under saksforberedelsen, 2 saker 
er overført til annen prosessfullmektig. 

Kontoret har dessuten behandlet 5 regulære inndrivelsessaker. 
Dessuten har man hatt 14 større saker til behandling uten at disse 
saker er ordinære rettssaker. 

Under det foregående sakskompleks går hØyesterettssaken om 
arbeidstiden for konditorer, videre byrettssaken vedrørende pen­
sj onsordningen for Schøyens bilverksteder. 

Videre nevnes den omfattende erstatningsak vedrørende SchØyen­
konflikten for Arbeidsretten og voldgiftssaken om forskjøvne hvile­
og spisepauser. 

Voldgiftsnemnda for organisasjonstvister har hatt 1 sak til be­
handling i 1960. 

Ved årets utgang står under behandling 1 6  arbeidsrettssaker, 
16 ordinære, sivile saker, hvorav 1 lagmannsrettssak, 4 tvangssaker 
og 6 straffesaker. 

I årets lØp har Meedby forelest på fagkurser i 30 timer, Halden 
har forelest i ca. 120 timer, som bl. a. omfatter LO-skolen og den 
faglige kveldskole. 

Meedby har deltatt på årets ILO-konferanse. 

LO var representert på den nordiske arbeidsrettskonferanse i 
Danmark i tiden 4.-6. mai 1 960. På denne konferanse deltok fra 
norsk side, Alf Andersen, Meedby og Halden. Videre har arbeids­
utvalget for nordisk arbeidsrett hatt to møter, i Helsinki 10.-1 2. 
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februar og i Oslo 19.-20. september. I det første deltok Halden, 
i Oslo dessuten Alf Andersen og Meedby. 

Meedby har avsluttet sitt arbeid i Konsesjonslovkomiteen. 
Han er fremdeles medlem ø.v Svalbardkomiteen til utredning av 

ny arbeidervernlov for Svalbard, ILO-komiteen, komiteen til ut­
redning av spørsmålet om arbeidstakeroppfinnelser, i det nordiske 
utvalg til utredning av spørsmål om visse områder innenfor den 
alminnelige erstatningsrett. Endelig er han medlem av Arbeidsretts­
rådet. Han er formann i Voldgiftsnemnda for organisasj onstvister 
og han har vært sekretær i komiteen for utredning av spørsmålet 
om nye avstemningsregler ved behandling av tarifforslag. 

Halden er medlem av det faste utvalg mellom hovedorganisa­
sjonene i tvister om sykelønnsordningen. Han er videre medlem av 
styret for FN-sambandet og av UNESCO's utvalg fo1: fri folke­
opplysning. 

LO's presse- og informasj onskontor. 

Fri Fagbevegelse ble i året sendt ut med 12 nummer, regelmessig 
den 15 .  i hver måned. Bladet redigeres av Alfred Skar med LO's 
formann, Konrad Nordahl, som ansvarshavende. På grunn av nytt 
pålegg i trykkingsprisen ble sidetallet fra og med nr. 6 redusert fra 
32 til 24 sider regulært. Juli- og augustnumrene ble trykt med 16 
sider, oktobernummeret med 28 sider og desembernummeret med 
32 sider. Opplaget var i 1960 32-33 000 eksemplarer. 

Trade Union News Bulletin from Norway ble sendt ut den 20. i 
hver måned med i alt 1 2  nummer. Den sendes LO's internasjonale 
forbindelser og forskjellige institusjoner i utlandet. Opplaget er 
om lag 400. Bulletinen redigeres av Mirjam Nordahl. I hennes fra­
vær under arbeidskonferansen i Geneve og på studiereisen til USA 
ble den redigert av Alfred Skar. 

Det ble sendt endel artikkelstoff til forbundenes fagblader og 
en rekke pressemeldinger over Norsk Telegrambyrå og Arbeidernes 
Pressekontor. 

Kontorets leder, Alfred Skar, holdt i året 17 faglige foredrag og 
forelesninger. Han deltok som sekretær i Den nordiske faglige sam­
arbeidskomites møte i Stockholm 12. og 13. september og i Oslo 
8. desember. Han møtte videre som observatør ved stiftelsen av den 
nye landsorganisasjon i Finland 15.  november. Videre deltok han 
som sekretær i Samarbeidsutvalget mellom LO og Norges Koopera­
tive Landsforening under møtet på Klekken 2 1 .  og 22.  april. Han 
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møtte også etter innbydelse som representant for Pressekontoret på  
Norsk Skog- og Landarbeiderforbunds landsmøte 17 .-20. oktober. 

Mirj am Nordahl deltok som rådgiver og tolk ved den 44. inter­
nasjonale arbeidskonferanse i Geneve 1 .-23.  juni. Hun holdt fore­
drag under likelønnskurs i Sarpsborg, Akkerhaugen i Telemark og 
i Stavanger om internasj onale problemer. På det faglige kvinnekurs 
på Sørmarka holdt hun foredrag om internasjonalt faglig samarbeid, 
og på et AOF-kurs i Oslo samt på et nordisk støperiarbeiderkurs 
på Sørmarka talte hun om den internasjonale arbeiderbevegelse. 
Hun deltok som tolk og reiseleder for en østerriksk studiedelega­
sjon i Norge i tiden 1 .-14. mai. 

Mirjam Nordahl hadde permisjon fra 6. september-20. desem­
ber for en studiereise i USA med Conrad Mohrs stipend. 

LO's rasjonaliseringskontor. 

Personalet ved Rasjonaliseringskontoret har i 1960 bestått av 
Egil Ahlsen, leder, konsulenter Harald Andersen og Ragnar Røberg­
Larsen. 

Arbeidsområdet har omfattet forhandlings- og komitearbeid, 
kurs- og foredragsvirksomhet. 

Det har vært holdt kurser og konferanser over fØlgende emner : 
«Bedriften og den ansatte• ,  «Arbeidsstudier• ,  cArbeidsvurdering> 
og cMTM-systemeb . Deltakelsen ved kursene har vært god. Foruten 
denne virksomhet har kontoret i j uli 1960 utarbeidet et nytt kurs 
vedrørende cNorge i frihandelen• . Dette emne vakte. interesse, og 
gjennom TWI-instruktørene ble kurset holdt for 1375 deltakere 
rundt om i landet. 

Ved Statens Teknologiske Institutt har det vært holdt 10 kurs 
for tillitsmenn i arbeidsstudier med 108 deltakere. For Folkets Brev­
skole er det blitt utarbeidet korrespondansekurser i Arbeidsstudier 
og MTM. Forelesninger på kurs arrangert av forbundene og AOF 
har vært holdt med tilsammen 323 timer. 

Brosjyren cProduksjonsutvalgene> redigeres fra Rasjonaliserings­
kontoret, og er kommet ut hver måned i 1960. Brosjyren sendes til 
tillitsmenn og medlemmer av produksjonsutvalg. Opplaget er 9000 
pr. måned. 

Organisering og opplegg av TWI-virksomheten foregår fra kon­
toret, og i 1960 var det en Øking på 600 deltakere, tilsammen 4096 
deltakere. 

' 
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Komiteer og styrer hvor Ahlsen har deltatt i 1 9 60: 

NPI's arbeidsutvalg og råd, samt kontrollkomite og underutvalg 
for samarbeidsspørsmål - Samarbeidskomiteen for produktivitet, 
(Handelsdepartementet) ,  - Norges Tekniske Høgskole, Arbeids­
studieteknisk komite. - Statens Teknologiske Institutt, styre og 
yrkesutvalg, - Landsrådet for produksjonsutvalg, - LO's komite 
for produktivitetsarbeid, - LØnnsglidningskomiteen NAF-LO, -
Lønnssystemkomiteen NAF-LO, - LO's komite for utredning av 
lønnssystemer, - Komite for utredning av teknisk personell, -
Komite for arbeidsfysiologisk og arbeidspsykologisk forskning, -
Teknisk komite, produktivitet og 45 timers uke. 

Det har vært fØlgende virksomhet når det gjelder studiegrupper 
under EPA : 

ENGELSK STUDIEGRUPPE FRA TRANSPORTSEKTOREN 

(EPA-6105-UK-61 ) .  

Programmet var lagt opp i samarbeid med Norsk Jernbane­
forbund og Norsk Transportarbeiderforbund og omfattet konferan­
ser med representanter for LO, Norsk Jernbaneforbund, NSB og 
Samferdselsdepartementet. 

ENGELSK STUDIEGRUPPE FRA BANKVIRKSOMHET 

( EPA-6105-UK-66).  

Gruppen Ønsket å studere girosystemet og besøkte Arbeidernes 
Landsbank A/S, Den norske Creditbank og Postgirokontoret. 

Dessuten hadde gruppen en konferanse med Norges Handels- og 
Kontorfunksjonærers Forbund, som også hadde utarbeidet pro­
grammet. 

STUDIEGRUPPE FRA NORSK FORBUND FOR ARBEIDS­

LEDERE OG TEKNISKE FUNSKJONÆRER 

(EPA-6105-N0-27).  

Tre mann besøkte Vest-Tyskland for å studere sikkerhetstiltak, 
utdanning og lønnssystemer. 

STUDIEGRUPPE FRA NORSK BAKER- OG 

KONDITORFORBUND 

(EPA-6105-N0-28).  

Tre mann studerte lønnssystemer, yrkesopplæring og teknisk 
utstyr under sin reise til Nederland. 
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STUDIEGRUPPE FRA ORSK KJØTTINDUSTRIARBEIDER­

FORBUND 

(EPA-6105-N0-29).  

Tre mann var i Vest-Tyskland for å studere lØnnssysstemer, 
vernearbeid og yrkesopplæring. 

STUDIETUR TIL TYSKLAND FOR FAGFORENINGSREPRE­

SENTANTER FRA FORSKJELLIGE LAND 

(EPA-6/05-INT-5 ).  

En representant fra Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund del­
tok i denne studieturen. Formålet var å studere erstatning av tid­
ligere råmaterialer med plastic. 

STUDIETUR TIL USA FOR FAGFORENINGSREPRESEN­

TANTER FRA STALINDUSTRIEN 

(EPA-6/05-TA-1 ) .  

Fra Norge deltok sekretær Per Andersen, Norsk Jern- og Metall­
arbeiderforbund. 

INTERNASJONALT FAGFORENINGSSEMINAR OM PRO­

BLEMER KNYTTET TIL BRUK AV ATOMENERGI 

(EPA-6/05) .  

Egil Ahlsen fra Landsorganisasjonen i Norge deltok i dette semi­
nar, som ble holdt i Dilsseldorf, Vest-Tyskland. 

PRODUKTIVITETSKURS VED LO OG AOF 

(EPA-6/05 ) . 

EPA stilte 2 forelesere til disposisjon, G. Friedrichs og A. Verme­
ulen. 

SKANDINAVISK FAGFORENINGSSEMINAR OM PRODUK­

SJONSUTV ALGENES VIRKSOMHET 

(EPA-7105-A ) .  

Seminaret ble arrangert i Danmark 26.-28. oktober. Fra LO del­
tok Alf Andersen og Egil Ahlsen. 
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LO's revisj onskontor. 

Revisjonsutvalget. 

Utvalget har bestått av Peder N. Birkeland, Alf K. Michelsen og 
Halfdan Wigaard. 

Det er i årets lØp holdt 9 møter. 

Personalet. 

Kontoret beskjeftiget ved årets utgang revisjonssjef, 7 revisorer 
og en kontordame i delvis stilling. 

Arbeidsområdet. 

Kontorets arbeidsområde pr. 31 .  desember 1960 omfatter regn­
skapene for Landsorganisasjonen, Den norske Fagorganisasjons 
Pensj onskasse, Folkets Hus' Fond, Landsorganisasjonens skole, 42 
fagforbund, Arbeidernes Opplysningsforbund, Folkets Hus Lands­
forbund, Norsk Forbund for Trygdede og Pensjonister, Handels­
og Kontorfunksjonærenes Fellesforening i Oslo, Norsk Funksjo­
nærsamband, Statstjenestemannskartellet, Norsk Folke Ferie med 
datterselskaper, Norsk Arbeiderpresse A/S, De samvirkende Fag­
foreninger med regnskaper for Det nye Folkets Hus, byggeregnskap 
reprise 2, Storg. 39 og Østkantens Folkets Hus. 

Arbeidernes Opplysningsforbund og Norsk Folke Ferie revideres 
av statsautoriserte revisorer som tidligere har vært ansatt ved 
Landsorganisasj onens revisjonskontor. Arbeidernes Presseforbund 
revideres av Landsorganisasjonens tilsynsrevisor for Hedmark. 
Arbeidet med de øvrige regnskaper er utført av kontorets faste 
personale. 

Revisjonsarbeidet. 

Dette er utført etter de vanlige grunnsetninger for god revisjons­
skikk og i overensstemmelse med gjeldende lov, vedtekter og pro­
tokollerte vedtak i de organisasjoner og selskaper som sorterer inn 
under kontorets ansvarsområde. 

Kontorets Økonomi. 

Regnskapet viser et underskudd på kr. 5853.70, slik at kontoret!"; 
formue ved årets utgang er sunket til kr. 3534.59. 
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LO's kvinnenemnd. 

Medlemmer av nemnda: 

Kvinnenemnda har i 1960 bestått av 35 representanter fra 20 
fagforbund. 

Hushjelpens Fagforening som ikke er tilsluttet noe forbund, har 
deltatt i nemndas møter ved sin formann. 

Det er gjensidig representasjon mellom LO's kvinnenemnd og 
DNA's kvinnesekretariat. 

Følgende har fungert som arbeidsutvalg: 

Formann: Borghild Bech, Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbei­
derforbund, Ragna Karlsen, LO, Ingeborg Olsen, Norsk Kjemisk Indu­
striarbeiderforbund, Margot Klemmetsen, Norsk Kommuneforbund, 
Lilly Wiig, Norsk Nærings- og Nydelsemiddelarbeiderforbund, 
Martha Eriksen, Norsk Tekstilarbeiderforbund, Else Ørbæk, Norsk 
Telegraf- og Telefonforbund, Marie Lindquist, Norsk Beklednings­
arbeiderforbund, Eva Johansen, Norsk Tobakkarbeiderforbund. 

Møter. 

Det har vært holdt 1 årsmøte, 4 møter Kvinnenemnda og 4 
arbeidsutvalgsmøter. 

Nordisk faglig studieuke. 

Den nordiske studieuken for fagorganiserte kvinner ble holdt på 
cRunoskolan:o i Sverige. I studieuken deltok 130 fagforenings­
kvinner fra de skandinaviske land, hvorav 27 fra Norge. 

Studieukens program omhandlet bl. a. : 

LO's ordfører Arne Geijer : «Den Frie Faglige Internasjonale>. 
Handelsminister Gunnar Lange: cDe ytre Sju>.  
Byrådirektør Signe Holst : «Arbeidervernloven>. 
Fil.dr. Rudolf Meidner : cLØnnspolitikken i vår Økonomi>.  
Dosent Kurt Samuelson: cVelferd i utakt og befolkningsspørs­

målet> .  
Folkeskoleinspektør Britta Stenholm: cUngdomsspØrsmål og 

yrkesutdanning» . 
Studierektor Torvald Karlbom: «Arbeiderbevegelsen i Norden» .  

Utenbys kvinnenemnder. 

Vi har nå i alt 19 kvinnenemnder tilsluttet de faglige samorgani­
sasjoner : Bergen, Bærum, BodØ, Drammen, Fredrikstad, Hamar, 
HaugesUP.d, Oslo, Sandnes, Sarpsborg, Skien, Stavanger, Trondheim, 
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Notodden, Harstad, Tromsø, Vardø, Kirkenes og Kristiansand, og 
kontaktpunkter på fØlgende 6 steder. GjØvik, Narvik, Hammerfest, 
Vadsø, Båtsfjord Qg Skjervøy. 

Studiefondet. 

Kvinnenemnda har et studiefond på kr. 14 976.70.  Til fondet skal 
de respektive kvinnenemnder betale kr. 50.00 pr. år, fØrste gang 
for året 1959. 

Opplysningsarbeidet. 

Sammen med Opplysningsforbundet ble det avviklet et 14 dagers 
kurs for kvinner på Sørmarka. Kurset hadde 23 deltakere. 

Kvinnenemnda har også sammen med Opplysningsforbundet ut­
gitt brosjyren cDe ikke helt unge kvinner i arbeidslivet» .  

Engelskkurset for viderkomne fortsatte også i 1 960, med e t  kurs 
vår og høst. Det var 1 1  deltakere. 

På disse steder har det vært holdt helgedagskurs, planlagt av 
Kvinnenemnda : Bergen, Oslo-Bærum, Sarpsborg, Stavanger, Trond­
heim, Norsjø (Telemark) ,  Kristiansand, Hamar. 

Agitasjon. 

Kvinnesekretæren har foretatt en reise i Nord-Norge og holdt 
foredrag i Harstad, Bodø, Tromsø, Narvik, Skj ervøy, Hammerfest, 
Kjøllefjord, Vardø, Båtsfjord, VadsØ og Kirkenes. På alle møtene 
var det godt frammøte, og kvinnene i Nord-Norge satte stor pris 
på besøket. På turen ble det dannet 5 kvinnenemnder og 5 kon­
taktutvalg. 

Sammen med den svenske landsorganisasjons kvinnesekretær, 
Sigrid Ekendahl, reiste kvinnesekretæren og holdt foredrag om 
kvinnelønningene i fØlgende byer: Oslo, Drammen, Porsgrunn, 
Stavanger og Bergen. Det var gode møter med bra frammøte alle 
steder. 

Husmorsenteret. 

Kvinnenemnda har tatt initiativet til å danne et LO's Husmor­
senter i Oslo, som fra starten av fikk 200 medlemmer. Møtene 
holdtes en gang i måneden. Formannen er Rønnaug RØnbeck. I 
Bergen er liknende husmorsenter under dannelse. 

Representasjon. 

Nordisk komite: 

Formann, nestformann og sekretær. 
Varamenn: Margot Klemmetsen og Lilly Wiig. 
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Norsk Folkehjelps Husmorferiekomite: 

Magda Kristiansen og Synnøve Nilsen. 

Landsnemnda for husmorgymnastikk: 

Elida Sundby og Astrid Libeck. 

Kvinnesekretariatet: 

LO's kvinnenemnds sekretær og Kvinnenemndas formann som 
varamann. 

Komite for fest uten alkohol: 

Randi RØnning og Ingeborg Gulbrandsen. 

Kvinners Frivillige Beredskap: 

Gerd Råer, Linken HolbØ, Borghild Bech og Ragna Karlsen. 

LO's ungdomsutvalg. 

LO's ungdomsutvalg har i 1 960 hatt følgende sammensetning : 
Formann: Thorleif Andresen, LO. Medlemmer: Leif Skau, LO, 

Bjartmar Gjerde og BjØrn Skau, AUF, Ivar Viken, AOF. Kjell Lien, 
LO, har vært utvalgets sekretær. 

Det er i 1 960 vært holdt 12 møter i ungdomsutvalget. 

REPRESENTASJON: 

Statens Ungdomsråd. 

For perioden 1 959-60 er Kjell Lien oppnevnt som varamann for 
AUF's representant, Bjartmar Gjerde. 

Den 18.  ungdomskonferanse : Bjørn Skau. 
Den 19.  ungdomskonferanse : Th. Andresen. 
Ungdomslederkurs, Finnsnes 7 .-9. oktober. 5 deltakere fra Troms 

og Nordland. 

Folk og Forsvar. 

Ved lokal representasjon har ungdomsutvalget vært representert 
ved fØlgende konferanser om «Ungdommen og forsvaret> .  

23.-24. j anuar i Bergen. 
12 .-13. mars i Kristiansand. 

7.- 8. mai på HØsbjØr Turisthotell, Oppland. 
19 .-20. november på Lillehammer. 
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Etter innbydelse av Folk og Forsvar var ungdomsutvalget repre­
sentert på en studietur til Paris 4.-8. april. Studieturen omfattet 
besøk i NATO's sekretariat, overkommandoen i Europa, SHAPE ved 
organisasjonen OEEC og ved Norges Delegasjon.Ungdomsutvalgets 
representanter var : Th. Andresen, LO, Knut Williams, Oslo, og 
Arnt Svebak, Trondheim. 

Samarbeidet med forbundene. 

Samarbeidet med forbundene har også i 1 960 vært godt og ung­
domsutvalget har merket seg en stigende interesse i forbundene 
både for faglig og politisk ungdomsarbeid. 8. september ble det 
holdt en konferanse i Folkets Hus hvor det møtte 38 representanter 
fra 23 forbund. Konferansen drøftet den videre aktivisering av ung­
dommen. Planene for en større trykksak beregnet på de helt unge 
ble lagt fram og godt mottatt. Arbeidet blant skoleelever, i første 
rekke ved yrkesskolene ble også drøftet. 

Flere forbund har på sine konferanser og kurs for ungdom hatt 
representanter fra ungdomsutvalget som innledere. 

Fritt Slag. 

Samarbeidet mellom AUF og forbundene om utgivelsen av Fritt 
Slag ble i 1960 utvidet til å gjelde 20 forbund. Opplaget er på 
20 000 eksemplarer. 

Samarbeidet i distriktene. 

Ungdomsutvalgets representanter har deltatt i en rekke konfe­
ranser ute i distriktene, for å planlegge aktiviseringsarbeidet blant 
ungdommen. Flere av disse konferanser er kommet i stand på lo­
kalt initiativ. Distriktskontorene og samorganisasjonene har gjort 
et godt arbeid på dette området. AUF's distriktslag og arbeider­
ungdomslag har kommet godt med i det faglige ungdomsarbeid. 

Fe Hesarrangement. 

Ungdomsleir. 

LO's ungdomsutvalg og AUF arrangerte en nordisk ungdomsleir 
på Utøya 13.-23.  juli. Det deltok ca. 1 100 ungdommer fra de nord­
iske land. Det var også mindre grupper fra andre europeiske land. 
Det ble drevet et 5 dagers seminar på leiren med faglig-politiske 
emner. Seminaret var også på besøk i LO og fikk en orientering av 
P. Mentsen om norsk fagbevegelse. Leiren var vellykket til tross for 
et dårlig vær. 
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Den nordiske ungdomsriksdagen. 

Etter ungdomsleirens avslutning arrangerte AUF Den nordiske 
ungdomsriksdagen i Drammen 23.-24. juli med svensk, dansk og 
norsk deltakelse. LO's ungdomsutvalg fikk hØve til å møte med 1 5  
representanter. I alt deltok ca. 2 0 0  representanter. 

Opplysningsarbeidet. 

Det er gjennom distriktskonferanser og andre former for sam­
arbeid arrangert faglig-politiske ungdomskurs med Økonomisk til­
skott fra LO's ungdomsutvalg. Retningslinjene for dette er at kur­
sene behandler generelle faglig-politiske emner og at kursplan og 
forelesere på forhånd er godkjent. Tilskottene er kr. 150.00 for 
helgekurs, kr. 400.00 for 2-dagers kurs og kr. 600.00 for 3-dagers 
kurs. Ungdomsutvalgets medlemmer har forelest på en rekke av 
disse kurs. Kurset cUng på jobben> er i stor utstrekning brukt som 
kursmateriell for gruppene. I 1960 er det holdt 75 kurs med 1727 
deltakere. 

I samarbeid med AOF er det arrangert et 1 -ukes kurs på Utøya, 
og et 2-ukers kurs på Frambu. 

Statstilskott til ungdomsarbeidet. 

LO's ungdomsutvalg er tildelt kr. 8000.00 av statens tilskott til 
ungdomsarbeid. 

Tilskottet er gitt etter søknad fra ungdomsutvalget og skal brukes 
til kurset «Ungdommen møter 60-åra> og holdes over 6 dager i 1961 .  

Ungdomsutvalget blir teknisk arrangør av kurset som blir åpenf 
for alle ungdomsorganisasjoner. 

Ungdomsprogrammer i NRK. 

LO's ungdomsutvalg har overfor NRK påpekt at ungdomspro­
grammene mangler innslag om ungdom i norsk arbeidsliv. Svar er 
kommet fra NRK og det arbeides videre med saka. 

Agitasjonsmateriell. 

cMØte med arbeidsplassen>.  
LO's ungdomsutvalg har utarbeidet en brosjyre beregnet på de 

helt unge i arbeidslivet. Brosjyra heter cMØte med arbeidsplassen> 
og skal gis den enkelte unge arbeidstaker første dagen på arbeids­
plassen. Brosjyra har fått et meget godt utstyr, godt illustrert, trykt 
i offset med glansdekket omslag. Opplaget er på 100 000 eksem­
plarer. Brosjyra er i et beregnet antall eksemplarer sendt alle fag­
foreninger. 

9 - LO 
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Ved konferanser i distriktene hvor dette er blitt nevnt har det 
blitt godt mottatt, da tillitsmennene savner en orientering å gi de 
helt unge. 

•Praktiske opplysninger til yrkesskoleelever> . 

Det er også under arbeid en brosjyre beregnet på yrkesskole­
elever. Dette er en mindre trykksak, men også denne er godt illu­
strert og vil være et godt agitasjonsmiddel i arbeidet med yrkes­
skoleelevene. Den skal trykkes i boktrykk på 12 sider i et opplag 
på 25 000 eksemplarer. 

•Faglige ungdomskvelder>.  

For å aktivisere fagforeningene og samorganisasjonene har ung­
domsutvalget laget en trykksak med forslag til møte- og reklame­
opplegg for møter beregnet på ungdom. 

LO's funksjonærutvalg. 

Sekretariatet oppnevnte i møtet 4. april 1 960 et rådgivende utvalg 
i funksjonærspørsmål. Utvalget har siden oppnevningen bestått av : 

Odd HØjdahl, Landsorganisasjonen, formann, Sverre Bolstad, 
Funksjonærsambandet, sekretær, Sigurd Halvorsen, Norsk Kom­
muneforbund, Otto Totland, Norges Handels- og Kontorfunksjo­
nærers Forbund, Th. Karlsen, Statstjenestemannskartellet, Olav 
Nordskog, Hjalmar Seim og Idar Norstrand, Det norske Arbeider­
parti. 

Dessuten har redaktør Knut Ribu deltatt i utvalgets møter. 
Utvalget har sett det som sin fremste oppgave å skaffe til veie 

en oversikt over eksisterende funksjonærorganisasjoner, samt å 
komme med forslag til den policy som bØr fØlges fra fagbevegel­
sens side overfor disse organisasjoner. 

Man har behandlet en rekke saker innenfor den statlige, kom­
munale og private sektor, hvor det har vært tale om enkeltpersoners 
og gruppers forhold til fagbevegelsen. Utvalget har også hatt kon­
takt med enkelte frittstående organisasjoner for å bringe på det rene 
mulighetene for en tilslutning til Landsorganisasjonen. 

I samarbeid med Funksj onærsambandet i Norge har man gitt ut en 
brosjyre om FSO: •Vi samler og bygger - FSO splitter og svek­
ker> .  Brosjyren omhandler organisasjonsforholdene i den kommu­
nale sektor. 

Utvalgets medlemmer har deltatt på en rekke konferanser og 
møter, hvor funksjonærspørsmålet har vært oppe til behandling. 
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LO's komite for produktivitetsarbeid. 

Kursvirksomheten etter TWI-systemet fortsatte i 1960 med 5 faste 
instruktører. En av instruktørene, Ralph Christiansen, Bergen, bar 
sluttet som instruktør og har overtatt annet arbeid. Som ny instruk­
tør er ansatt Odd Zachariassen, Bergen. 

Instruktørene er stilt til rådighet for de forskjellige distrikter, og 
det er i 1 960 avholdt fØlgende kurs : 

Distrikt 

Oslo--Akershus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Østfold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Vestfold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Buskerud . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telemark . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Sørlandet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Rogaland . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bergen-Fylkene . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Møre-Romsdal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Oppland . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Hedmark . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Trøndelag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Nordland . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Finnmark . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Antall Antall 
grupper deltakere-

63 660 
35 553 
12 105 
30 335 
12 109 
25 291 
35 394 
40 443 
27 298 
23 265 
20 1 93 
24 245 
19 186 

4 72 

369 4 069 

Samarbeidsforhold . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Arbeidsinstruksjon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Arbeidsmetoder . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Produksjonsutvalgsarbeid . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bedriftsregnskap . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

62 673 
24 242 
16 153 
27 276 
17 171 

Diskusjonsledelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 24 211 
Vernekurs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 36 376 
Produksjonsteknikk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 54 592 
Norge i frihandelen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 109 1 375 

369 4 069 
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Forbundsvis fordeling av kursdeltakerne pr. 31 . desember 1960: 

Deltakere 

Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 161 
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 454 
Norsk Arbeidsmandsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47 
Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 149 
Norsk Bekledningsarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 208 
Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 59 
Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer . . . . . . . . . 57 
Norsk Tjenestemannslag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44 
Norsk Gullsmedarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 
Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . 170 
Norsk Papirindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 168 
Norsk Jernbaneforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 
Norsk Kommuneforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 75 
Norsk Transportarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 88 
Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 
Norsk Litograf- og Kjemigrafforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 
Norsk KjØttindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 49 
Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . 99 
Norsk Hotell- og Restaurant-Arbeider-Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 
Norsk Sjømannsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 
Norsk Skog- og Landarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10  
Norsk Skotøyarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62 
Norsk Treindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 94 
Norsk Tekstilarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 141 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 
Norsk Tobakkarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 
Norsk Murerforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 
Norsk Baker- og Konditorforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 
Norsk Postforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 
Norsk Tolltjenestemannsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 
Norsk Telegraf- og Telefonforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 
Bedrifter o. 1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 809 

4 069 

Av ovenstående framgår at Produktivitetskomiteen fra j uli 1960 
igangsatte et nytt kurs, cNorge i frihandelen» ,  og som har slått 
meget godt an. Annet halvår 1 960 ble særlig viet nettopp dette kurs. 

Komiteen har i 1960 bestått av : 
Alf Andersen, formann, Kaare Pehrsen, Karsten Torkildsen, Josef 

Larsson, Olav Bruvik, Erling Frogner og ingeniør Egil Ahlsen. 



133 

Produksjonsutvalgene. 

Industri og håndverk. 

Ifølge oppgave fra forbundene var antallet produksjonsutvalg pr. 
3 1 .  desember 1960 følgende: 

Norsk Arbeidsmandsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22 
Norsk Baker- og Konditorforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 
Norsk Bekledningsarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 52 
Norsk Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 
Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 81 
Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . O 
Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærerl) . . . . . . . . o 
Norsk Gullsmedarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 
Norges Handels- og Kontorfunksjonærers Forbund2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . O 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 224 
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 102 
Norsk Murerforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 
Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . 23 
Norsk Papirindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55 
Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 
Norsk Skotpyarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26 
Norsk Tekstilarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 
Norsk Transportarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 
Norsk Treindustriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 
Norsk Tobakkarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 
Norsk Typografforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 

1 )  Forbundet er representert i 12 utvalg. 
2) Forbundet er representert i 62 utvalg. 

Kommunene. 

Norsk Kommuneforbund har inngått avtale om opprettelse av 
driftsutvalg med fØlgende kommuner: 

Arendal, Bergen, Bærum, Drammen, Eidsvoll, Fåberg, GjØvik, 
Glemmen, Harstad, Haugesund, Horten, Kragerø, Kristiansand S., 
Laksevåg, Lier, Lillehammer, Lillestrøm, Lørenskog, Mo, Moss, Nor­
derhov, Notodden, Porsgrunn, RØyken, Sarpsborg, Skedsmo, Skien, 
Skoger, Strinda, Sør-Varanger, Tinn, Trondheim, Tønsberg, Ven­
nesla, Ålesund, Fredrikstad, Halden, Hønefoss, Oslo, Stavanger, 
Stord, Tromsø, Stange, Hurum, Eidanger, Skiensfjordens kommu­
nale Kraftselskap, Bergenhalvøens Kraftselskap og Norsk Film A/S. 

Dessuten er det opprettet driftsutvalg ved Bodø Sykehus, Lier 
Asyl, Hamar, Vang og Furnes kommunale Kraftselskap, Statens 
Helseanstalter, Hønefoss og Norderhov Kraftverk. 

I alt opprettet 125 driftsutvalg. 
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Statens virksomheter. 

Ved statens virksomheter er det opprettet 1 5  hovedutvalg med i 
alt 250 underutvalg. Dessuten er det 7 enkeltstående driftsutvalg 
og 7 enkeltstående produksjonsutvalg. 

Som tjenestemennenes representanter i Sentralrådet for drifts- og 
produksjonsutvalg har i 1959 fungert : Sekretær Egil Halvorsen, 
Norsk Jernbaneforbund, med varamann forretningsfører Walter 
Kristiansen, Norsk Arbeidsmandsforbund. Tekniker Harald Fonde­
vik, Norsk Telegraf- og Telefonforbund, med varamann sekretær 
Aage Tømmerek, Norsk Postforbund. Sekretær Leif Skau, Norsk 
Jern- og Metallarbeiderforbund, med varamann hovedkasserer 
Johan Henriksen, Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund. Kon­
torsjef E. Hagerup Pettersen med varamann telegraffullmektig Signe 
Øien, begge Statstjenestemannsforbundet. 

Landsrådet for produksjonsutvalg. 

I medhold av overenskomst om produksjonsutvalg mellom LO 
og NAF, § 12, er det opprettet et landsråd som skal være binde­
ledd mellom produksjonsutvalgene innen de forskjellige bedrifter 
og hovedorganisasjonen. Som medlemmer av Landsrådet har i 1960 
fungert : 

Fra Norsk Arbeidsgiverforening; Sjefingeniør Kåre Hansen, 
direktør Per Lorang, direktør Bernt Holtsmark og varamann 
Johan Fredrik Hansen. 

Fra Landsorganisasjonen: Sekretær Alf Andersen, som også har 
vært :rådets formann, sekretær Anker Nordtvedt, konsulent Egil 
Ahlsen, varamann kontorsjef Paul Engstad. 

Som rådets sekretær har fungert ingeniør John Andresen. 
I 1960 har landsrådet utgitt en ny utgave av forslagsbrosjyren, 

og denne har slått så godt an at man ved årets slutt sannsynligvis 
må trykke nytt opplag. 

Brosjyren om yrkesveiledning som ble påbegynt i 1959 er frem­
deles under arbeid. 

Landsrådet har for Øvrig fortsatt arbeidet med produksjon av 
bildeband (stillfilm) i samarbeid med Sentralrådet for drifts- og 
produksjonsutvalg i staten. 

Det ble dessuten produsert et spesielt bildeband, cHva betyr Fri­
handelsområdet for oss" .  Dette siste har i stor utstrekning vært nyt­
tet ved bedriftene og i produksj onsutvalgene. For øvrig har Lands­
rådet i 1960 innhentet nærmere rapport over utvalgenes virksomhet, 
og denne vil bli bearbeidet og inntatt i beretningen for 196 1 .  
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Folkets Hus fond. 

I likhet med de siste foregående år har 1960 også vist at det 
har vært stor virksomhet både for nybygg og utbedringer av eldre 
hus. Finansieringsproblemene er stadig de samme og pågangen på 
organisasjonene og fondet har Økt. 

I 1960 er av fondet utbetalt lån med kr. 1 0 1 9  700.00. 
Avdrag er innbetalt med kr. 182 741 .67 og renter med 

kr. 107 803.67. 
De tilsvarende tall for avdrag og renter i 1959 var kr. 197 806.89 

og kr. 97 994.81 .  
Ved årets slutt viser utlånskontoen kr.  4 337 048.47. Fondets for­

mue var pr. 3 1 .  desember 1960 kr. 8 636 325.21 .  Det er en Øking fra 
foregående år på kr. 578 451 .61 .  Endel av formuen er plasert i 
pantobligasjoner i fast eiendom. 

Folkets Hus Landsforbund har til sin virksomhet i 1960 fått 
utbetalt kr. 1 14 000.00. 

Pensjonskassen. 

Arbeidsutvalget har i 1960 bestått av Hans Hegg, P. Mentsen, 
Tor Aspengren, Arne Kr. Meedby, og som funksjonærenes represen­
tant Gudrun Stenvik. 

Varamann: Bjarne Dahlberg. 
I 1960 er opptatt 78 medlemmer og 67 er utmeldt. 22 nye stillinger 

er tilmeldt. I pensjoner er i alt utbetalt kr. 1 895 484.53 mot 
kr. 1 652 983 .18  i 1959. 

Pensjonene fordeler seg slik: 
1 1 0  alderspensjoner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

69 enkepensjoner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
9 ufØrhetspensjoner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
8 ekstra enkepensj oner . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

kr. 1 266 461.65 
> 546 408.41 
> 63 934.07 
> 18 680.40 

Engangsinnskuddet fur nye stillinger er innbetalt med 
kr. 62 782.60. 

Innestående innskudd for medlemmer som er trådt ut av kassen 
utgjØr kr. 270 367.06. 

I beretningen for i fjor uttalte vi frykt for at garantibestemmel­
sen i § 13 muligens kunne bli effektiv for 1960. Dette viser seg å 
bli tilfelle. Det beløp inntektene har sviktet med i henhold til § 13 
i vedtektene må utliknes ekstra på de tilsluttede organisasjoner 
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Landsorganisasjonens skole. 

I 1 960 har styret for skolen vært Konrad Nordahl, Hans Hegg, 
Paul Engstad, Gunnar Myhre og Kristine Amundsen. Gunnar Nilsen 
har tiltrådt styret etter at Anders MØrk har fratrådt. Skolens sty­
rer, Erling Rønneberg har deltatt i styremøtene. 

Kursvirksomheten: 

Følgende kurs er holdt i 1960.  

Handel og Kontor AUL . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Samarbeidskomiteen i Akershus . . . . . . . .  . 
Veivesenets Arbeiderforening . . . . . . . . . .  . 
Handel og Kontor AUL . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Arbeidernes Ungdomsfylking . . . . . . . . . .  . 
Norsk Folkehjelp . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk Folkehjelp . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Handel og Kontor AUL . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . .  . 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . .  . 
Norsk Bekledningsarbeiderforbund . . . . .  . 
Arbeidernes Opplysningsforbund . . . . . . .  . 
Oslo Distriktslag av AUF . . . . . . . . . . . . . .  . 
Arbeidernes Opplysningsforbund . . . . . . .  . 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . .  . 
Innflytternes AUL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Akershus Samarbeidende Barneverns-

nemnder . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Oslo Distriktslag av AUF . . . . . . . . . . . . . .  . 
Avd. 35 av NKIF . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Veivesenets Arbeiderforening . . . . . . . . . .  . 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . .  . 
Oslo Distriktslag av AUF . . . . . . . . . . . . . .  . 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . .  . 
Oslo Kjemiske Arbeiderforening . . . . . . .  . 
Arbeidernes Opplysningsforbund . . . . . . .  . 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . .  . 
Arbeidernes Opplysningsforbund . . . . . . .  . 
Arbeidernes Opplysningsforbund . . . . . . .  . 
Norsk Bekledningsarbeiderforbund . . . . .  . 
Norges Bedriftsidrettsforbund . . . . . . . . . . . 
Arbeidernes Opplysningsforbund . . . . . . .  . 
Arbeidernes Avholdslandslag . . . . . . . . . . .  . 

16/1-17/1 
23/1-24/ 1 
30/1-3 1/ 1  
30/1-3 1 / 1  

6/2- 7/2 
6/2- 7/2 

13/2-14/2 
13/2-14/2 
20/2-2 1/2 
22/2-27/2 
27/2-28/2 

6/3-12/3 
12/3-13/3 
13/3-26/3 
26/3-27/3 
19/3-20/3 

31/3- 2/4 
2/4- 3/4 
2/4- 3/4 
9/4-10/4 

23/4-24/4 
23/4-24/4 

2/5- 7/5 
7/5- 8/5 

26/5-28/5 
30/5- 4/6 

6/6-1 1/6 
12/6-18/6 
19/6-25/6 
24/7-30/7 

7 /8-13/8 
31/7- 6/8 

19 delt. 
35 > 
22 
1 8  
3 0  
W' 
25 
1 5  
3 6  
22  
36 
43 
25  
24  
36 
26  

50 
24 
13  
16  
42  
18  
1 8  
2 0  
8 7  
23 
2 1  
37 
43 
38 

24 
30 

> 
> 
> 

> 
> 
> 
> 
" 
" 
" 
> 
" 
" 
> 

> 
" 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
> 
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Oslo Distriktslag av AUF . . . . . . . . . . . . . . .  13/8-14/8 17 delt. 
Norsk Typografforbund . . . . . . . . . . . . . . . .  14/8-20/8 40 > 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . . . 2 1/8-27/8 39 > 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . . . 27/8-28/8 37 > 
Oslo Kjemiske Arbeiderforening . . . . . . .  3/9- 4/9 23 > 
Arbeidernes Opplysningsforbund . . . . . . . .  4/9-10/9 17 > 
Norsk Tekstilarbeiderforbund . . . . . . . . . . .  1 1 /9-17 /9 37 > 
Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund . . . 19/9- 1/10  40 > 
Innflytternes AUL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3/12- 4/ 12 22 > 

I forbindelse med gjenopptakelsen av folkehøgskolen er cLO­
skolen> utvidet til to særskilte 8 ukers kurs, ett hØst- og ett vårkurs. 
Høstkurset i år hadde 24 deltakere. 

Anlegget: 

Det nye vanntilførselsanlegg som nå er tatt i bruk har svart til 
forventningene og skolen har fått tilstrekkelig tilførsel av vann til 
å dekke alle behov. Anlegget kostet ca. kr. 70 000.00. 

Dessuten er satt opp nytt gjerde rundt skolen og utført bygnings­
messige reparasjoner for tilsammen kr. 17 000.00. 

Styret har under utredning spørsmålet om en utvidelse av inter­
natet og skolelokalene. Dette arbeid vil muligens bli satt i gang 
i 1961 .  

Opplysningsarbeidet i fagorganisasj onen. 

Aret 1960 viser en markert framgang i opplysningsvirksomheten 
innenfor fagbevegelsen. Det samlede deltakerantall som i 1959 var 
1 1  177,  har steget til 1 6  484, dvs. en stigning på 47 ,5 prosent. Det 
er fØrst og fremst brevringene som har brakt denne sterke fram­
gang, fra 4395 deltakere i 1959 til 8534 i 1960, fordelt på i alt 
1239 ringer. Sterk Øking har en også på ukeskurs og andre lengre 
kurs, med 1876 deltakere, dvs. nær 300 flere enn året før. Korte 
kurs har hatt 5693 deltakere, her er stigningen ca. 1300. Kveldskoler 
og forelesninger har alltid hatt få deltakere og viser noen tilbake-
gang. 
Økingen i antallet brevringer betyr at en har fått en bredde i det 
lokale opplysningsarbeidet som tidligere ikke har lykkes. En lang 
rekke fagforeninger, som tidligere ikke har drevet opplysningsvirk­
somhet, har nå både en og flere ringer i gang. Det er også grunn 
til å peke på at Økingen fordeler seg på flertallet av forbundene. 
For flere av forbundene er det en mangedobling i deltakerantallet. 
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Det er ett studietiltak som i særlig grad har brakt denne stigning, 
nemlig Møt� med fagforeningen. 

A ksjonen Møte med fagforeningen. 

Det er særlig høsten 1 960 som har brakt stigningen, hvor hoved­
tyngden har vært konsentrert om et framstøt for det lokale opp­
lysningsarbeid. 

Forberedelsene til aksjonen tok til i AOF og Folkets Brevskole 
høsten 1 959. Selve opptakten fant så sted med en konferanse i Pors­
grunn 1 6.-17 .  og 18. februar 1 960, hvor Folkets Brevskole og 
AOF hadde innkalt forbundenes opplysningssekretærer. Disse drøft­
elser ga grunnlaget for den aksjonsplan som senere ble lagt opp 
og gjennomført. 

Landet ble delt opp i 17 aksjonsdistrikter med hver sin leder. 
Egne aksjonsutvalg ble dessuten valt innenfor hvert enkelt sam­
organisasjonsområde. Alt reklamemateriell som ble utgitt av Fol­
kets Brevskole forelå ferdig høsten 1 960. 

15 forbund og Statstjenestemannskartellet ga ut tilleggshefter om 
deres egen virksomhet. 

Etter et program lagt opp av AOF, ble det arrangert egne kurs 
for ringledere. I alt ble der høsten 1961 avviklet 82 helgekurs med 
1 733 deltakere, 23 søndagskonferanser med 474 deltakere og 48 
kveldsmøter med tilsammen 8 2 1  deltakere. Tilsammen på disse 
arrangementene deltok over 3000 kvinner og menn. Tallet er sikkert 
i laveste laget. En rekke forbund arrangerte selv helgekurs og 
kveldsmøter uten at det er sendt rapport til AOF om det. Parallelt 
med alle disse arrangementene foregikk det en omfattende presse­
kampanje. 

Aksjonen møtte oppslutning innen alle ledd i fagbevegelsen. LO 
stilte kr. 30 000.00 til rådighet for aksjonen. De aller fleste forbund 
ga tilskott til ringlederkursene, eller arrangerte egne kurs og møter. 
Også på andre måter ble det ytt verdifullt arbeid for aksjonen. 
Mange forbund har også satt i gang premiekonkurranser. 

Porsgrunnskonferansen satte 1 000 ringer som mål for aksjonen, 
og dette ble nådd uken fØr jul. Ved årsskiftet var deltakerantallet 
noe over 6000. 

Det har gjennom aksjonen lykkes å komme i kontakt med og 
aktivisere mange fagforeninger og samorganisasjoner som tidligere 
drev liten eller ingen opplysningsvirksomhet. Det har også lykkes å 
aktivisere ungdommen og kvinnene i sterkere grad enn tidligere. 

Resultatet tyder på at en har funnet fram til den rette sam­
arbeidsform som det bØr bygges videre på. 
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Valg av studieledere og studieutvalg i fagforeningene. 

Bredden i det faglige opplysningsarbeid vil avhenge av den aldi­
vitet en kan skape i de enkelte fagforeninger. En forutsetning for 
å skape denne aktivitet er at det velges studieledere og studieutvalg, 
og at disse har god kontakt med styret og foreningenes arbeid. 

Da en hittil ikke har hatt faste regler for valg av studieledere, 
ble spørsmålet drøftet på AOF's årsmøte, som enstemmig gjorde 
følgende vedtak: 

cDet henstilles til forbundene å innarbeide bestemmelser 
avdelingenes vedtekter om at : 

a) Avdelingene skal velge studieleder eller studieutvalg. 

b) Studielederen eller formannen i studieutvalget bØr være med­
lem av styret, eller innkalles til alle styremøter. 

Inntil slike regler er innarbeidet i vedtektene, henstilles det til 
forbundene å anmode avdelingene om å velge studieutvalg og å 
innkalle formannen til alle styremøter.» 

Vedtaket er anbefalt av LO's sekretariat. 

En utbygging av organisasjonsapparatet slik vedtaket forutsetter, 
sammen med godt planlagte aksjoner og vel tilrettelagt studie­
materiell, gir grunn til å vente fortsatt ekspansj on i det lokale fag­
lige opplysningsarbeid i årene framover. 

LO-skolens 8 ukers kurs. 

I forbindelse med gjenopptakelsen av Folkehøgskolekurset, er 
det bestemt at det skal være 2 LO-skole-kurs hvert år med maksi­
mum 25 deltakere på hvert av dem. 

Høstkurset 1960 var det første etter nyordningen. Interessen for 
LO-skolen er fortsatt meget god. Antall søkere var ca. 180. Inter­
essen blant forbundene er fortsatt stigende og en hadde flere sti­
pend til rådighet enn det var plasser. Fra forbundene og LO var det 
i alt 34 stipend til rådighet. Forbundene utpekte i alt 83 deltakere 
til forhåndsundervisningen. Deltakerantallet ble 24, fordelt på 14 
forbund. 

LO-skolen for kvinner. 

LO-skolen for kvinner skal ordinært gå over 4 uker. På grunn av 
spesielle forhold ble kurset i 1960 gjennomført som et 2 ukers-kurs 
med i alt 23 deltakere. Antall søkere var 55. 
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UNESCO gruppereiser. 

I alt 19 grupper søkte UNESCO-stipend til studiereiser i 1 960. 
Bare 2 grupper kom i betraktning: 

Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund med en gruppe på 
1 5  mann til Stuttgart. 

Arbeidernes Ungdomsfylking med en gruppe på 10 til Wien, 
Beograd og andre steder. 

Europarådet har vanligvis stilt midler til rådighet, slik at 3-4 
grupper også har fått reisebidrag derfra. For 1 960 ble denne bevilg­
ning skutt sterkt ned, med den fØlge at bare en gruppe fikk reise­
bidrag : 

Oslo Gullsmedarbeiderforbund med en gruppe på 1 5  mann til 
Tyskland. 
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Over ikt over studiearbeidet i fagorganisa jonen 1960. 

Studie- Korte Kveld-
Fore-

ringer Kurs 
kurs skoler 

lesnings-
rekker 

Forbund " " "' "' " .... .... .... .... .... 
.... " " " .... " .... " 

� � � " � " � " "' 2 � "' � � � bil _., .... _., "' . s <i <i <i al <i <i " 
� 

" � A � A � A A p:; A 

Norsk Arbeidsmandsforbund . . . . . .  32 193 - - 8 154 - - - -

- Baker og Konditorforbund . .  4 28 - - 7 158 - - - -

- Bekledningsarbeiderforbund . 34 259 1 43 13 248 - - - -

- Bokbinder- og Kart.arb.forb. 8 45 1 30 4 57 - - - -

- Bygningsindustriarb.forbund . 143 91 2 75 22 432 - - - -

- Elektriker- og Kraftst.forbund 15 103 - - 4 79 - - - -

- Fengselstjenestemannsforbund 2 1 3  - - - - - - - -

- Forb. for Arb.ledere og Tekn.F. 2 16 - - - - - - - -

- Gullsmedarbeiderforbund . . .  3 34 - - - - - - - -

Norges Handels- og Kontorfunksj.F. 45 458 2 86 3(1 535 - - - -

Norsk HotellogRestaurantArb.Forb. 29 221 - - 2 51 - - - -

- Jernbaneforbund . . . . . . . . . . .  166 946 4 199 29 875 1 18 - -

- Jern- og Metallarbeiderforb. 206 1370 20 521 1 1  244 2 24 - -

- Kjemisk lndustriarbeiderforb. 83 527 4 87 4 84 - - - -

- Kjøttindustriarbeiderforbund 6 36 - - - - - - 3 60 
- Kommuneforbund . . . . . . . . . .  67 5 1 1  - - 7 162 - - 5 185 
- Litogr. og Kjemigr.forbund . .  5 41 - - 5 160 - - - -

- Lokomotivmannsforbund . . .  21 169 - - - - - - - -

- Murerforbund . . . . . . . . . . . . .  6 49 1 30 - - 1 34 - -

- æringa- og ydelsesm.arb.f. 47 411 1 33 8 166 - - - -

- Papirindustriarbeiderforbund. 62 432 1 31 - - - -- -

- Politiforbund . . . . . . . . . . . . . .  1 6 - - - - - - - -

- Postforbund . . . . . . . . . . . . . . .  10 81 1 32 - - - -- -

Det Norske Postmannslag . . . . . . . .  2 27 1 16 - - - - - -

Poståpnernes Landsforbund . . . . . . .  1 7 2 44 - - - - --

Norsk Sjømannsforbund . . . . . . . . . .  17 92 2 45 3 109 - - - -

- Skinn- og Lærarbeiderforb . . . 6 35 - - - - - - - -

- kog- og Landarbeiderforbund 16 95 - - - - - - - -

- Skotøyarbeiderforbund . . . . .  13 101 - - 4 88 - - - -

- Tekstilarbeiderforbund . . . . . .  22 149 2 46 6 121 - - - -

- Telegraf- og Telefonforbund . .  16 112 1 30 4 106 - - - -

Telegrafmennenes Landsforb . . . . . . .  - - 1 15 - - - - --

Norsk Tjenestemannslag . . . . . . . . . .  9 61 1 29 - - - - - -

- Tobakkarbeiderforbund . . . . .  6 39 - - - - - -- -

- Tolltjenestemannsforbund . . . 12 96 - - - - - - - -

- Transportarbeiderforbund . . .  42 369 - - 4 99 1 15 - -

- Treindustriarbeiderforbund . .  13 77 - - -- - - - -

- Typografforbund . . . . . .  .:..:....:....: 17 1 13 1 38 - - - - - -
-- -- -- -- -- -- -- -- -- --

1 189 8213 49 1430 175 3928 5 91 8 245 

Samorg. og L.O.s Distriktskontorer. 50 321 - - 7 1765 2 45 - -

AOF's faglige kurs . . . . . . . . . . . . . . .  - - 13 399 - - - - - -

LO-skolen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - - l 24 - - - - - -

LO-skolen for kvinner 2 uker . . . . . .  - - 1 23 - - - - - -

--- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

Tilsammen . 1239 .8534 64 1876 262 5693 7 136 8 245 

Samlet deltakerantall 16 4 4. 
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Arbeiderbevegelsens arkiv. 

Arkivets styre har bestått av Henrik Hjartøy, formann, Hans 
Hegg, Frank Hansen og Oscar Olsen fra LO, samt Aksel Zacharias­
sen, Edvard Bull og Olav Nordskog fra DNA. 

Mikrofilming av Arbeiderbladet og dets forløpere ble i fØrste 
halvdel av året utført for Arbeiderbladet i arkivets lokaler. Arkivet 
har gått igjennom de 57 første årgangene av sitt eksemplar og 
makulerte nr. er skaffet i original eller fotokopi, slik at arkivets 
eksemplar er helt komplett og Arbeiderbladet har nå et mokrofilmet 
eksemplar helt fram til 1 940. 

Hele 64 årganger av lokale DNA aviser ble på grunn av plass­
mangel overlatt til Universitetsbiblioteket i Oslo. 

Arbeidet med ordningen og katalogiseringen av eldre og nytt til­
sendt stoff har fortsatt etter de tidligere retningslinjer. Utenom den 
vanlig lØpende tilvekst fra organisasjoner og andre er i år mottatt 
større sendinger fra Følgende : Arbeiderbladet ( 6 avisårganger og 
noen bØker) , fra AOF en kartong eldre skrifter, fra Norsk Arbeids­
mandsforbund en større samling protokoller, vesentlig fra nedlagte 
avdelinger, fra Oslo Arbeiderparti (eldre plakater) ,  fra DNA's 
kvinnesekretariat (diverse fotos) og fra Olav Oksviks etterlatte er 
mottatt en samling bØker, brosjyrer og gamle protokoller samt endel 
av hans egne artikler og mottatte brev. 

Større samlinger (mer enn 200 titler ) er mottatt fra fØlgende 
personer: Fru Magda Reiersen, Kåre Fostervoll, Aksel Zachariassen 
og Håkon Meyer (Sthm ) .  

Mindre gaver er mottatt fra : Sissel Blessing, Anton Andresen, 
Anton Bolstad, Edv. Bull, Stein DØrum, Olav Nordskog, Reinert 
Torgeirson, Elias Volan og Raymond Fusilier, samt fra NKL's og 
Rjukan offentlige bibliotek. 

Dublettsamlingen er Økt med ca. 7 hyllemeter og av dette stoffet 
er videresendt endel til : LO-skolen, Deichmanske bibliotek, 
NKL, Norsk Esperantoforbund, Statsvitenskapelig institutt, Teknisk 
museum, Handelshøyskolen (Bergen) og Rjukan offentlige bibliotek. 

Bytteforbindelsen med de øvrige nordiske arbeiderarkivene har 
vært opprettholdt. 

Arkivet har skaffet til veie stoff til en historisk utstilling ved 
feiringen av c25 års arbeiderregj ering• i mars og til en mindre ut­
stilling ved en av Folkeakademiets forelesninger. 

Stiftelsesregistret er Økt med ca. 100 organisasjoner og innholds-
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register er lagd for 1 1  eldre årganger av cDet 20. Århundre• samt 
for 6 årganger av tidsskriftet «Kontakt..  

Utlånet er steget litt, så vel i antall eksperdisjoner som i tallet 
på utlånte skrifter. På forespørsel er sendt skriftlige opplysninger 
til en rekke organisasjoner utenbys, med endel av de viktigste data 
i deres historie. 

Arkivet i Tønsberg har begynt innredningen av sitt arkivrom. Det 
vil antakelig stå ferdig i j anuar 1961 .  Et system for ordningen av 
distriktets arkivstoff er under utarbeidelse. 

Det er holdt ett styremøte i år. Edvard Bull og Aksel Zacharias­
sen ble her valt til å utarbeide et forslag til en rammeplan for 
arkivets drift i de nye lokaler. 

Personalet har bestått av arkivaren, og som ekstrahjelp har Anton 
Andresen arbeidet gj ennomsnittlig et par timer daglig, Arne Ons­
heim 2-3 timer pr. uke og fra 29. oktober har Gunhild Wang 
Johnsen fungert som arkivets kontorhjelp. 

Årets tilvekst av historiske framstillinger vedrørende norsk 
arbeiderbevegelse er fØlgende: 

TLMF, Telegrafmennenes Landsforbund 50 år, 1909-1959. Ved 
Tormod Halvorsen. 1959. 1 06 s. 

Norsk Tobakkarbeiderforbund gjennom 50 år, 1 9 1 0-1 . januar-
1 960. Utarb. av John Korsell. 1960. 1 7 6  s. 

Fra 32 fagforeninger, stedsstyrer og klubber er mottatt jubileums­
beretninger. 

Syndicalisme ouvrier et social-democratie on Norvege. Par Hubert 
Ferraton. Paris 1960. 254 s. 

Arbeiderpartiet i Alvdal, i Molde og i Malvik har utgitt sine 
50-årsberetninger i 1960. 

De merkelige år. Av Torolf Elster. Utg. av Arbeiderbladet til 
75-årsjubileet 1959. 480 s. 

Kvinner i strid ; historien om Arbeiderpartiets kvinnebegegelse. 
Av Sigrid Syvertsen og Thina Thorleifsen. Utg. av AOF. 1960. 
334 s. 

Den unge slekt; med Framkamerater gjennom 25 år. Av Magnus 
Bratten. Utg. av Framfylkingen 1 960. 123 s. 

Edvard Bull, 4. desember 188 1-26. august 1 932;  ein bibliografi. 
Ved W. P. Sommerfelt. 1960. 56 s. 

Amagda og Hans Johansen : Der far og mor har strevet- radio­
kåserier. 1960. 176 s. 

Dr. Oscar Nissen. Av Gunnar Ousland. Utg. av DNA. 1960. 48 s. 
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Av kooperative skrifter nevner vi: 

Et gruvefolk i samvirke; Sulitjelma samvirkelag gjennom 50 år. 
Ved Christoffer RØhne. 1958. 80 s. 

Norges kooperative kvinneforbund : 50-årsberetning, 1910-1960. 
1960. 30 s. 

Øivind Berntsen, 

arkivar. 

Henrik HjartØy, 

styrets formann. 

Statens Feriefond. 

Sekretær Th. Andresen har vært LO's representant i styret for 
Feriefondet i 1960. Med godkjenning av Kommunal- og arbeids­
departementet ble det til ferieformål utdelt i alt kr. 1 787 800.00 
som fordeler seg således : 

I. Til husmorferie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . kr. 
som er fordelt av Statens Husmorferieutvalg. 

Il. Til turist-og skiforeninger . . . . . . . . . . . . . . . . " 

til bygging og instandsetting av hytter. 

Ill. Til Landslaget for Norske Ungdomsherberger " 
til diverse utstyr og utbedring av ungdoms­
herbergene. 

IV. Til bygging, utvidelse og utbedring av ferie­
hjem som hører under fagforeninger . . . . . . " 

V. Til bygging, utvidelse og utbedring av «andre 
feriehjem» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . " 

VI. Til ferieopphold og turer for gamle eller uføre " 

VII. Til diverse ferieformål, herunder til istand­
setting av campingplasser, til fremme av 
jakt og fiske, til sikring av feriearealer og 
til reisetilskudd til sjØfolks pårørende " 

400.000.00 

200 000.00 

75 000.00 

289 000.00 

403 800.00 

70 000.00 

350 000.00 

Tils. kr. 1 787 800.00 
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Komiteer, utvalg, råd og styrer. 

LO har i 1960 vært representert i fØlgende offentlige komiteer, 
utvalg, råd og styrer : 

Ankenemnda for krigspensjonering (Sosialdepartementet) :  

Varamann Paul Engstad. 

Ankenemnda for verdsettelse av aksjer og verdipapirer (Finans­
departementet) :  

Torjus Graver med Knut Møller som varamann. 

Antidumpingutvalg (Finansdepartementet) : 

Jon Rikvold. 

Arbeidervernkomiteen for Svalbard: 

Arne Kr. Meedby og Øystein Larsen. 

Arbeidervernloven, komite for revisjon av (Kommunal og arbeids­
departementet) : 

Alf Andersen og Paul Sundt. 

Arbeidsdirektoratet, styret: 

Alf Andersen, Bjarne Dahlberg med P. Mentsen og Kr. Nilsen 
som varamenn. 

Arbeidskraftsspørsmålet, beredskapsråd for: 

Paul Engstad med Egil Ahlsen som varamann. 

Arbeidsløshets- og dermed beslektet statistikk, utvalg for: 

Per Dragland. 

Arbeidsrettens medlemmer: 

Einar A. Nilsen med Anton Ruud, Idar Nordstrand, Ivar Hobbel­
hagen, John Johansen og Nils Haave, som varamenn. Fra 1. septem­
ber er Jens Berg oppnevnt som 1. varamann og Anton Ruud 3.  
varamann for øvrig uforandret. 

Hans Sundrønning med Anton Ruud, Idar Nordstrand Ivar Hob­
belhagen, John Johansen og Nils Haave som varamenn. 

Fra 1. sept€mber €r Idar Nordstrand oppnevnt som 1. varamann 
og Jens Berg 2. varamann. For Øvrig uforandret. 

10 - LO 
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Arbeidsrettsrådet ( Arbeidstvistiovgivningen):  

Alf Andersen og Arne Kr. Meedby. 

Arbeidstakeroppfinnelser, komite til å utrede spørsmålet om 
Lov om: 

Arne Kr. Meddby og Fritz W. Hannestad. 

Arbeidstp.synsrådet: 

Avdeling for saker etter Arbeidervernloven: 
Hans Hegg med Peder Birkeland som varamann. 

Avdeling for arbeidere i jordbruk: 

Knut Nakken med Klaus Kjelsrud som varamann. 

Avdeling for saker etter HushjelpLoven: 

Ragna Karlsen og Louise Bøe med Ingrid Halkensrud og Thea 
Ahlsvik som varamenn. 

Arbeidstidsforkortelsen, virkningen av, utvalg: 

Jon Rikvold. 

Aspirantnemnd ( Utenriksdepartementet) : 

Gunvald Hauge med Idar Nordstrand som varamann. 

Avgiftskomiteen av 1 959 (Finansdepartementet) : 

Jon Rikvold. 

Bakerier, revisjon av midlertidig Lov om arbeidstiden, komite: 

Kåre Halden med Bjarne Dahlberg som varamann. 

Bedriftsidretten, landsutvalg for: 

Fritz W. Hannestad med Gunnar Sunde som varamann. 

Bedriftslegerådet: 

Paul Engstad med Frank Hansen som varamann. 

Bedriftspensjonering, komite ti l sammen med NAF å utrede spørs­
målet om: 

Alf Andersen, Jon Rikvold, Odin RØnbeck, Tor Aspengren, Kar­
sten Torkildsen og Otto Totland. 
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Bedriftssykekasser og andre sykeordninger, feUesutvalg til å gjen­
nomgå og godkjenne vedtekter for: 

Kåre Halden og Håkon Thesen. 

Det Europeiske Frihandelsforbund og nordisk Økonomisk samarbeid, 
rådgivende utvalg for saker vedrørende: (Utenriksdepartementet) :  

Jon Rikvold. 

Finnmark og Nord-Troms Fiskeindustri AIS: 

Styret: Alf Olsen med Erling Jensen som varamann. 

Representantskapet: Alfred Skar med Bergeton Johansen, Båts­

fjord som varamann. 

Fiskeridepartementets utvalg til å utrede spørsmålet om utenland­
ske fiskeres rett til å ilandbringe fisk i Norge: 

Alfred Skar med Edv. Simonsen som varamann. 

Flyktningerådet (Sosialdepartementet) : 

Thorleif Andresen med Kaare B. Werner som varamann. 

Folk og Forsvar: 

Styret; P. Mentsen med Alf Ottesen som varamann. 

Forbrukerrådet: 

Ragna Karlsen med Paul Engstad som varamann. 

Forbrukerundersøkelsen 1 958, arbeidsutvalg for: 

Jon Rikvold. 

Foreningen NORDEN, Hovedstyret og Nordens Råd: 

Konrad Nordahl. 

Heimevernets landsråd: 

Knut Møller med Leif Skau som varamann. 

Hærens yrkesskole for våpenteknisk befal. Yrkesutvalg: 

Våpensmedene: Alf Michelsen med Frithjof Sandin som vara­
mann. 

Bøssemakerne: Rolf Andersen, Oslo med Kjell Jonassen, Hval­
stad som varamann. 

Instrumentmakerne:  Gustav Reistad, Oslo. 
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Håndsverks- og Kunstindustriskolens fellesutvalg i Oslo: 

Kåre Hansen, Oslo. 

ILO-komiteen: 

P. Mentsen og Arne Kr. Meedby, med Alf Andersen og 
Th. Andresen som varamenn. 

Indeksutvalget (Statistisk Sentralbyrå) :  

Jon Rikvold. 

Internasjonalt Økonomisk samarbeid, rådet for: 

Konrad Nordahl med P. Mentsen og Jon Rikvold som varamenn. 

Konsesjonslovgivningen, komite til utredning av spørsmålet om 
revisjon av: 

Arne Kr. Meedby med P. Mentsen som varamann. 

Kunst på arbeidsplassen: 

Konrad Nordahl med Paul Engstad som varamann. 

Kvinners frivillige beredskap, hovedkomite: 

Hilda Andersson, Gerd Råer, Ragna Karlsen og Linken HolbØl. 

Landsforeningen til Kreftens Bekjempelse, fagutvalg: 

Paul Engstad. 

Landsnemnda for godkjenning av entreprenører: 

Thorleif Andresen. 

Landsrådet for produksjonsutvalg: 

Alf Andersen, Egil Ahlsen, Anker Nordtvedt med Paul Engstad 
som varamann. 

Lukningsbestemmelser for utsalgssteder, komite (Kommunal- og 
arbeidsdepartementet) : 

Thorleif Andresen. 

Lærlingeloven for håndverk, industri, handel- og kontorarbeid 
(Kirke-og undervisningsdepartementet) :  

Håndverksgruppa: Emil Torkildsen med Johan Øien som vara­
mann. 
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Industrigruppa: Leif Skau med Elof Strand som varamann. 

Handelsgruppa: Arvid Nyang, Hamar, med Synnøve Saugerud, 
Rjukan, som varamann. 

Kontorgruppa: Sverre Bolstad med Alfred Nilsen som varamann. 

Lønnsstatistikk, det rådgivende utvalg for: (Kommunal- og arbeids­
departementet) : 

Jon Rikvold med Aslaug Jullum som varamann. 

Nasjonalkomiteen for rasjonell organisasjon: 

Egil Ahlsen med Harald Andersen som varamann. 

Nordisk Økonomisk samarbeid, kontaktutvalg for (Handelsdeparte­
mentet) :  

Jon Rikvold. 

Norges byggforskingsinstitutt: 

Styret: P. Mentsen med Th. Andresen som varamann. 
Produksjonsteknisk utvalg : Thorleif Andresen. 

Norges Eksportråd: 

Jon Rikvold, Karsten Torkildsen, Kaare Pehrsen med Arne Kr. 
Meedby, Walter Kristiansen og Erling Frogner som varamenn. 

Norges Standardiseringsforbund: 

Helge Hafstad, Oslo. 

Norsk Britisk Kulturkommisjon, underkomite for utveksling av 
arbeidere: 

Hans Hegg. 

Norsk Produktivitetsinstitutt: 

Medlemmer av rådet: Alf Anderesen, Thorleif Andresen, Josef 
Larsson, Egil Ahlsen, Kaare Pehrsen, Fritz W. Hannestad, Alfred 
Nilsen, med Jon Rikvold, Olav Bruvik, Karsten Torkildsen, Erling 
Frogner, Walter Kristiansen, Jens P. Finne og Johan Moksnes 
som varamenn. 

Fagutvalg for håndverk: Thorleif Andresen med Fritz W. Hanne­
stad som varamann. 
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Fagutvalg for industri: Karsten Torkildsen, Olav Bruvik med 
Kaare Pehrsen og Erling Frogner som varamenn. 

Fagutvalg for handel: Olav Strand. 

Utvalg for samarbeidsproblemer: Egil Ahlsen med Alf Andersen 
som varamann. 

Norsk Samband for De Forente Nasjoner: 

Kåre Halden. 

Norsk seksjon for nordisk samarbeid vedrørende omsorgen for de 
eldre: 

Thorleif Andresen. 

Opplæringsfondet for praktisk arbeid (Industridepartementet) : 

Arne Forseth, Trondheim, Salve Salvesen, Kr.sand, med Paul 
Engstad og Per Aase som varamenn. 

Pensjonstrygden for statens arbeidere; styret: 

Albert Karlsen med Gustav Nymark som varamann. 

Prisutvalget for kjøtt- og pølsevarer: 

Finn Kvist med Henning Dahl som varamann. 

Riks lønnsnemnda, (Kommunal-og arbeidsdepartementet) :  

Medlemmer av nemnda: P. Mentsen med Th. Andresen, Alf 
Andersen og Paul Engstad som varamenn. 

Rådet for Teknisk Terminologi (RTT) : 

Egil Ahlsen med Harald Andersen som varamann. 

Rådgivende komite for visse Økonomiske spørsmål - særlig toll­
spørsmål: 

Jon Rikvold. 

Rådgivende utvalg for kulturavtalen med Sovjet-Samveldet: 

Alfred Skar. 

Rådgivende utvalg for spørsmål som EFTA-samarbeidet reiser for 
kredittinstitusjonenes utlånspolitikk (Finansdepartementet) :  

Konrad Nordahl med P. Mentsen som varamann. 

Sentralrådet for drifts- og produksjonsutvalg ved statens virksom­
heter: 

Egil Halvorsen, Harald Fondevik, Leif Skau med Walter Kristi­
ansen, Åge Tømmerek og Johan Henriksen som varamenn. 
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Sentralrådet for yrkesvalghemmede (Kommunal- o g  arbeidsdepar­
tementet) : 

Thorleif Andresen. 

Sivilforsvarsrådet (Forsvarsdepartementet) : 

Th. Andresen med Paul Engstad som varamann. 

Statens Eksportkredittkommisjon (Handelsdepartementet) :  

Jon Rikvold. 

Statens feriefond, styret: 

'Thorleif Andresen med Paul Engstad som varamann. 

Statens håndverks- og kunstindustriskole, styret: 

Thv. Jacobsen med Bjarne Dahlberg som varamann. 

Statens likelønnsråd (Kommunal- og arbeidsdepartementet) : 

P. Mentsen og Ragna Karlsen med Alf Andersen og Borghild 
Bech som varamenn. 

Statens Teknologiske Institutt: 

Styret: Hans Hegg og Egil Ahlsen med Th. Andresen og Harald 
Andersen som varamenn. 

Yrkesutvalg for arbeidsledelse og rasjonalisering: 

Egil Ahlsen med Eugen Pettersen som varamann. 

Statens ungdomsråd: 

Kjell Lien . 

Statens utlendingsråd: 
Alfred Skar med Ragna Karlsen som varamann. 

Tekniske skolers utvalg: 

Egil Ahlsen med Nils Eikevik som varamann. 

Tiedemann, J. L. 's Tobakksfabrikks Stipendiefond: 

Konrad Nordahl. 

Tiltak for økt personlig sparing, samarbeidsutvalg for (Finans­
departementet) : 

Per Dragland. 



152 

Tiltaksrådet (Industridepartementet) : 

P. Mentsen med Alf Andersen som varamann. 

UNESCO, Den norske nasjonalkommisjon: 

Aksel Zackariassen med Ivar Viken som varamann og Kåre Halden 
med Jon Rikvold som varamann. 

Utbyggingsfondet for Nord-Norge: 

P. Mentsen med Odin RØnbeck som varamann. 

Utvalg for behandling av Norges stilling til Det Europeiske Frihan­
delsområde: 

Jon Rikvold. 

Utvalg til å skaffe oversikt over behovet for teknisk personell og 
om forandring i studieplanene (Kirke- og undervisningsdeparte­
mentet) : 

Egil Ahlsen med Harald Andersen som varamann. 

Utvalg for å utarbeide opplæringsplaner for fullstendige verksted­
skoler for kjole- og draktsyere: 

Medlemmer av utvalget: E. Bjug Nissen Johansen, Oslo. 

Bransj erådene. 

Arbeidernes representanter i bransjerådene i 1 960 har vært: 

Bergverkene: 

Øystein Larsen, Norsk Arbeidsmandsforbund, varamann A. K. 
Lien, samme forbund. 

Sverre Sjursen, Sulitjelma, varamann Einar Schei, Løkken Verk. 

Elektroteknisk industri: 

Haakon Thesen, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, varamann 
Bjarne Klafstad, Norsk Elektriker- og Kraftstasjonsforbund. 

Kåre Hansen, Oslo, varamann Kåre Beckstrøm, Porsgrunn. 

Hermetikk- og konservesindustrien: 

Einar Strand, Norsk Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbund, 
varamann Erling Frogner, samme forbund. 

Jan Vestskogen, Tønsberg, varamann Ingv. Endresen, Stavanger. 
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Konfeksjonsindustrien: 

Rudolf Eriksen, Norsk Beltledningsarbeiderforbund, varamann 
Hilda Andersson, samme forbund. 

Konrad Hjørnevik, Bergen, varamann Kirsten Hoplad, Bergen. 

Maskin- og støperiindustrien: 

Leif Skau, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, varamann 
Sverre Olsen, samme forbund. 

Jahrmann Hagen, Norsk Støperiarbeiderforbund, varamann Per 
Andersen. 

Bjarne Nilsen, Drammen, varamann Petter Petteren, Grefsen, 
Oslo. 

Motorindustrien: 

Reidar Holmen, Norsk- Jern- og Metallarbeiderforbund, vara­
mann Harry 0. Hansen, samme forbund. 

Ole A. Westad, Molde, varamann Arthur Håland, Mandal. 

Møbel- og innredningsindustrien: 

Erik Eriksen, Norsk Treindustriarbeiderforbund, varamann Rolf 
Thoresen samme forbund. 

Kristian Nilsen, Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, vara­
mann Birger Gaustad, samme forbund. 

Sildolje- og sildemelindustrien: 

Karsten Torkildsen, Norsk Kj emisk Industriarbeiderforbund, 
varamann Sverre Enger, samme forbund. 
Alf Arnesen, Fosnavåg, varamann Martin Kammen, Lysøysund. 

Skipsbyggingsindustrien: 

Rolf H. Olsen, Norsk Jern- og Metallarbeiderforbund, varamann 
Arthur Arnesen, samme forbund. 

Hans Mostad, Fredrikstad, varamann Arthur Andersen, Bergen. 

Skotøy- og lærindustrien. 

Ingvald Hansen, Norsk Skotøyarbeiderforbund, varamann Wil­
liam Olsen, samme forbund. 

Axel Erichsen, Norsk Skinn- og Lærarbeiderforbund, varamann 
Thorleif Gundersen, samme forbund. 
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TegLveTksindustrien: 

Odin RØnbeck, Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, varamann 
Peder Framnæs, samme forbund. 

Gottfred Gustavsen, Østre Aker, varamann Harald Ulriksen, 
Borge pr. Sarpsborg. 

Tekstilindustrien: 

Olav Bruvik, Norsk Tekstilarbeiderforbund, varamann Gulbrand 
Brauer, samme forbund. 

Hjalmar Romslo, Ytre Arna, varamann Birger Andersen, Oslo. 
Gunnar Nilsen, Norsk Bekledningsarbeiderforbund, varamann 

Harald FlatabØ, Espeland. 

Tref oredLingsindustrien: 

Kaare Pehrsen, Norsk Papirindustriarbeiderforbund, varamann 
Olav Bratlie, samme forbund. 

Fritz Dehlin, Sarpsborg, varamann William Henriksen, Skien. 

Tre Lastindustrien: 

Emil Reiersen, Norsk Bygningsindustriarbeiderforbund, varamann 
Karl Thoresen, samme forbund. 

Brede Kristiansen, Skotterud, varamann Sigurd Engen, Bru­
munddal. 

Klaus Kjelsrud, Norsk Skog- og Landarbeiderforbund, varamann 
Arne Kristiansen, samme forbund. 

Utdrag av beretningene for distriktskontorene 

og samorganisasjonene. 

Aust- og Vest-Agder. 

LO's distriktskontor, Kristiansand S. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det : 

1 .  januar 1960 1 9  samorganisasj oner omfattende 26 1 fagforenin­
ger. 3 1 .  desember 1960 19 samorganisasjoner omfattende 263 fag­
foreninger. 

1 .  januar 1960 3 15 fagforeninger med ca. 22 400 medlemmer. 
3 1 .  desember 1960 3 1 7  fagforeninger med ca. 22 500 medlemmer. 
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Av nye fagforeninger er tilmeldt fØLgende: 

Lyngdal Treindustriarbeiderforening, Treindustriarbeiderforbun­
det. Kvinesdal Bygningsarbeiderforening, Bygningsindustriarbeider­
forbundet. 

Med et samlet medlemstall av ca. 40 medlemmer. 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 4 møter. 
Andre møter arrangert av distriktkontoret kan nevnes: En fyl­

keskonferanse i Aust-Agder og en i Vest-Agder for tillitsmenn i 
samorganisasjonsstyrene. En konferanse for planlegging og aktivise­
ring av det faglige ungdomsarbeidet. Møte angående starting av 
samorganisasjon i Søgne. 

Tariff arbeidet: 

a) Nye tariffer 2. b) Reviderte tariffer 0. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 18 .  

Opplysningsarbeidet: 

I distriktskontorets regi er det i årets lØp avviklet følgende kurs: 
2 faglig/politiske helgekurs. 3 helgekurs for studieledere i MMF. 
1 faglig kvinnekurs. 1 tre-dagers kurs for rutebilsjåfører. 1 faglig 
helgekurs. 6 helgekurs for ungdom. 

I tillegg hertil har distriktskontoret medvirket til at det i lØpet 
av høsten er satt i gang 90 studieringer i brevkurset cMØte med 
fagforeningen> .  Videre er det i alt avviklet 25 TWI-kurs. 

Antall reisedager: 

Kontorets sekretærer har hatt 228 reisedager. 

Bergen, Hordaland og Sogn og Fjordane. 

LO's distriktskontor, Bergen. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det: 

1. j anuar 1960 19 samorganisasjoner omfattende 339 fagforenin­
ger. 3 1 .  desember 1960 1 9  samorganisasjoner omfattende 338 fag­
foreninger. 

1. januar 1960 501  fagforeninger med 59 122 medlemmer. 3 1 .  
desember 1 960  502 fagforeninger med 5 9  685 medlemmer. 
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Av nye fagforeninger er tiLmeLdt fØlgende: 

Lindås MØbelarbeiderlag, Treindustriarbeiderforbundet, 7 medl. 
Sandane gruppe av Kjøttindustriarbeiderforbundet, 4 medl. Stord 
Losse- og Lastearbeiderforening, Transportarbeiderforbundet, 9 
medl. Øystese Skinn- og Lærarbeiderforening, Skinn- og Lærarbei­
derforbundet, 9 medl. Lervik Hermetikkarbeiderforening, Nærings­
og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet, 22 medl. Avd. 219,  Blåfalli 
Elektrikerforening, Elektriker og Kraftstasjonforbundet 1 1  medl. 
Avd. 196, Kvinnherad Elektrikerforening, Elektriker og Kraft­
stasjonforbundet, 6 medl. Klubb nr. 48 Telavåg av Jern- og Metall­
arbeiderforbundet, 5 medl. 

Med et samlet medlemstall av 73. 

Uttrådte fagforeninger i 1 9 60: 
Stend kjem. Arbeiderforening overført Kjemisk Arbeiderforening, 

Bergen. Fana Tekstilarbeiderforening overført Bergens Tekstil­
arbeiderforening, Bergen. Voss Møbelarbeiderlag overført Voss 
Bygningsarbeiderforening, Voss. Dale Bygningsarbeiderforening 
nedlagt, det store fabrikkanlegget ferdig. Sunde Treskjærerlag, 
bedriften stengt. Sogndal Bygningsarbeiderforening, arbeidet fer­
dig, arbeiderne gått over i annen virksomhet. 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 7 møter. 
Andre møter arrangert av distriktskontoret: 11 faglig/politiske 

tillitsmannsmøter. 4 møter med forbundenes distriktskontorers sek­
retærer. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 6. b) Reviderte tariffer 2. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 3 7.  

Opplysningsarbeidet: 

I distriktskontorets arbeidsområde står sekretær Torkjell Larsen 
ved AOF's Vestlandskontor for opplysningsarbeidet. 

I studieringer har en hatt vel 3 100 deltakere, hvorav ca. 2 100 i 
Bergen, ca. 600 i Hordaland og 350 i Sogn og Fjordane. 

I brevkurset cMØte med fagforeningen> er omkring 120 studie­
ringer kommet med. 
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AntaU reisedager: 

Ansgar Kristiansen 69 dager og Finn Lien 96 dager. 

Finnmark. 

LO's distriktskontor, Kirkenes. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det: 

1. j anuar 1960 13 samorganisasjoner omfattende 109 fagforenin­
ger 3 1 .  desember 1960 13 samorganisasjoner omfattende 1 15 fag­
foreninger. 

1. januar 1960 145 fagforeninger pluss 2 grupper med ca. 5900 
medlemmer. 3 1 .  desember 1960 148 fagforeninger med ca. 5780 
medlemmer . 

.ll.?J nye fagforeninger er tilmeldt fØlgende: 

Boris Arbeidsmannsforening, Gamvik Havnearbeiderforening, 
Stjernøy Nefelinarbeiderforening og Svartnes Havnearbeiderfor­
ening, Arbeidsmandsforbundet. Båtsfjord Komm. Tjenestemanns­
forening og Kirkenes Sykehus' Personalforening, Kommuneforbun­
det. Alta Elektrikerforening, Lakselv Elektrikerforening og KjØlle­
fjord Elektrikerforening, Elektrikerforbundet. Statens Fiskekontroll 
Landsforening, avd. 70-1, Vadsø, avd. 70-2, Kirkenes og Lands­
foreningen forsvarets personell, Tjenestemannslaget. Hasfjord Næ­
ringsmiddelarbeiderforening og Lakselv Meieriarbeidergruppe, 
Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet. Klubb nr. 19 av 
Jern og Met. og klubb nr. 21 av Jern og Met., Jern- og Metall­
arbeiderforbundet. Vest-Finnmark Lensmannsbetjentslag og Aust­
Finnmark Lensmannsbetjentslag, Lensmannsbetjentenes Landslag. 
Vest-Finnmark Poståpnerforening og Aust-Finnmark Poståpner­
forening, Poståpnernes Landsforbund. Honningsvåg avdeling av 
Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer. Vadsø Feng­
selstjenestemannsforening, Fengselstjenestemannsforbundet. 

Med et samlet medlemstall av ca. 425. 

Uttrådte fagforeninger i 1 960: 
Varanger Vegarbeiderforening, Kjøllefjord Havnearbeiderfor­

ening, Hamningberg Havnearbeiderforening, Berlevåg Havnearbei­
derforening, Varangerbotn Vegarbeiderforening og gruppe av NAF, 
Havøysund, Arbeidsmandsforbundet. Kvalsund Bygningsarbeider-
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forening, Båtsfjord Bygningsarbeiderforening, Karasjok Sag og Tomt 
og KjØlleford Bygnings_;ubeiderforening, Bygningsindustriarbeider­
forbundet. Nordre Sørøy Brygge og Transport og RolfsØy Arbeider­
forening, Transportarbeiderforbundet. Båtsfjord Handel og Kontor, 
Porsanger Handel og Kontor og Berlevåg Handel og Kontor, Han­
dels- og Kontorfunksj onærenes Forbund. Alta Hotell- og Kafe­
arbeiderforening og Lakselv Hotell- og Kafearbeiderforening, 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet. VarqØ Elektrikerlag, Elek­
triker- og Kraftstasjonsforbundet. Vest-Finnmark Tjenestemanns­
lag, Tjenestemannslaget. Nordkyn Murerforening, Murerforbundet. 
Finnmark Vegteknikerforening, Forbund for Arbeidsledere og Tek­
niske Funksj onærer. Grenseoppsynets lag av Politiforbundet. 

Med et samlet medlemstall av ca. 545. 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 7 møter. 
Sekretær Olsen holdt 1. mai-talen i Alta. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 6. b) Reviderte tariffer 4. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 9. 

Opplysningsarbeidet: 

Sekretær Olsen har holdt en rekke møter og konferanser om 
opplysningsarbeidet. Kontoret har ikke oversikt over de studie­
ringer som har vært i gang i lØpet av året. Ved et iherdig arbeid 
for kurset MMF hadde vi ved årsskiftet påmeldt 10 ringer. Etter 
det vi kjenner til vil minst 2-3 ringer starte på nyåret. 

Etter opplegg fra kontoret 'har E. K. Hansen hatt 4 grupper 
med 72 deltakere i TWI-kurset i samarbeidsforhold. 

I samarbeid med Aust-Finnmark Arbeiderparti er det arrangert 
en faglig/politisk konferanse i Sør-Varanger. Disse var forelesere : 
Alfred Skar, Haakon Lie, Olaf Nordskog, Anders Aune og Arnfinn 
Stenhaug. 

Arbeidet blant kvinnene. Etter anmodning og senere opplegg fra 
kontoret har LO's kvinnesekretær Ragna Karlsen besøkt en rekke 
steder i fylket, og vi fikk kontaktkvinner eller nemnder på fØl­
gende steder : Hammerfest, KjØllefjord, Vadsø, Vardø, Båtsfjord og 
Kirkenes. 

Antall REISEDAGER: 

149.  
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Hedmark. 

LO's distriktskontor, Hamar. 

Organisasjonsoversikt: 

I distrikstkontorets arbeidsområde var det: 

1. januar 1960 18 samorganisasjoner omfattende 472 fagforenin­
ger. 3 1 .  desember 1960 18 samorganisasjoner omfattende 474 fag­
foreninger. 

1. januar 1 960  480 fagforeninger med 25 7 1 1  medlemmer. 3 1 .  de­
sember 1960 482 fagforeninger med 26 264 medlemmer. 

Av nye fagforeninger er tilmeldt følgende: 

Brumunddal Transportarbeidergruppe 8 medl. Østlandske Van­
fØrehjems personalforening 45 medl. Namnå Trearbeiderforening 
12 medl. Skarnes Trearbeiderforening 12 medl. Sørskogbygda Tre­
arbeiderforening 10 medl. Konfeksj onsarbeidernes forening, Herads­
bygd, 9 medl. Konfeksjonsarbeidernes forening, Magnor, 44 medl. 
Trygdekasseetatens forening 73 medl. Vassdragsvesenets Etatfor­
ening 26 medl. Landsfor. for Forsvarets personell, Elverum, 3 0  
medl. Landsfor. for Forsvarets personell, Hamar, 5 2  medl. Landsfor. 
for Forsvarets personell, Våler, 47 medl. Landsfor. for Forsvarets 
personell, Kongsvinger, 25 medl. Landsfor. for embetskontoretaten, 
Hamar, 18 medl. Arbeidsformidlingens etatforening 15 medl. Hamar 
Banemesterforening 7 medl. Opplandske Poståpnerforening 1 0 0  
medl. Flisa Sag- og HØvleriarbeiderforening 5 medl. Sponplate­
fabrikken, Trysil, 22 medl. 

Med et samlet medlemstall av 560. 

Uttrådte fagforeninger i 1 9 60: 
Ringsaker Dag- og hushjelpforening 2 0  medl. Hamar Støperi­

arbeiderforening 74 medl. Hedmark Tjenestemannslag 158 medl. 
Myrer Skog og Land 10 medl. Flisa Skog og Land 10 medl. Hed­
mark Hjelpeblinkerlag 6 medl. Einunda Anleggsarbeiderforening 
29 medl. Stor-Elvdal Transportarbeiderforening 13 medl. Rustad 
Skog og Land 12 medl. Skasberget Skog og Land 7 medl. Koppang 
klubb av NJ &MF 15 medl. Våler klubb av NJ & MF 17 medl. 
Hamar Treindustriarbeiderforening 1 medl. SØr-Odal Treindustri­
arbeiderforening 3 medl. Folldal avd. 53 av NE & KF 12 medl. 
Brumunddal StØperiarbeiderforening 17 medl. Stor-Elvdal Byg­
ningsarbeiderforening 28 medl. Folldal Bygningsarbeiderforening 
20 medl. 
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Med et samlet medlemstall av 452. 
For de fleste avdelinger skyldes nedleggelsen omorganisering og 

sammenslutning med andre avdelinger. 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 4 møter. 

Andre møter arrangert av distriktskontoret : 1 1  tillitsmannsmøter 
og 12 agitasjonsmøter. 

Tillitsmennene har tilsammen deltatt i 262 organisasjons- og 
forhandlingsmøter. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 6. b) Reviderte tariffer 0. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 27.  

OppLysningsarbeidet: 

Det er i året holdt 17 opplysningsmøter, 1 faglig kvinnekurs 
med 24 deltakere, 13 helgekurs med 275 deltakere og 94 studie­
ringer med 693 deltakere. Dessuten er det avviklet 20 TWI-kurs 
med 193 deltakere. Det er vist film ved 58 arrangement og møter. 

1 .  mai i Hedmark 1 960:  
I samarbeid med Hedmark fylkes Arbeiderparti formidlet di­

striktskontoret talere til  55 arrangement. 

AntaH reisedager: 

Tillitsmennene har hatt 143 reisedager. 

Møre og RomsdaL. 

LO's distriktskontor, MoLde. 

Kontoret ble offisielt åpnet 15. august 1960.  

Møter: 

I 1960 lhar tilsynsutvalget hatt 2 møter. 
Andre møter arrangert av distriktskontoret i samarbeid med de 

respektive samorganisasjoner og fagforeninger: 
12 styremøter i de lokale samorganisasjoner. 9 felles fagfor­

eningsstyremøter med foredrag om samorganisasjonens og distrikts­
kontorets oppgaver og virkeområde. 3 felles fagforeningsstyremøter 
med foredrag om fellesavtale for tariffestet pensjon og tariffrevi-
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sjonen 1 9 6 1 .  9 møter i fagforeningene. 5 faglig-politiske samarbeids­
møter. 2 jubileumsmøter i fagforeninger. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 1. b) Reviderte tariffer 0. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 3. 

Opplysningsarbeidet: 

Det har fra 19. august 1960 vært avholdt: 13 orienteringsmøter 
om opplysningsarbeidet. 5 helgekurs for ringledere i cMMFc. 1 
helgekurs med emne cTillitsmannen på arbeidsplassen> .  1 helgekurs 
med emne cSamorganisasjonens oppgaver og virkeområde> for for­
menn og kasserere i samorganisasjonen. 1 kveldskurs i Arbeider­
vernloven. 

Brevringer: 

Pr. 3 1 .  desember 1960 er det startet 29 brevringer i emnet cMMFc. 
Dette er en tredobling av antall brevringer i fylket i forhold til 
1959.  

TWI-kursene: 

Det har i året 1960 vært holdt 27 TWI-kurs med 298 deltakere 
i Møre og Romsdal fylke. 

Antall reisedager: 

Ralph Christiansen har hatt 66 reisedager. 

Nordland. 

LO's distriktskontor, Bodø. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det: 
1. j anuar 1960 22 lokale samorganisasjoner omfattende 320 fag­

foreninger. 3 1 .  desember 1960 22 lokale samorganisasjoner omfat­
tende 326 fagforeninger. 

1 .  j anuar 1960 402 fagforeninger med 20 8 1 1  medlemmer. 3 1 .  
desember 1 9 6 0  402 fagforeninger med 20 8 1 1  medlemmer. 

Av nye fagforeninger er tilmeldt følgende: 

Gimsøy kommunale Forening, Kommuneforbundet. Avd 101-2, 
Landsforeningen for forsvaret, avd. 101-3 1,  Landsforeningen for 

11 - LO  
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forsvaret, avd. 1 0 1-13, Landsforeningen for forsvaret, avd. 1 00-2, 
Meterologisk Etatsforening, Bodø, avd. 103-3 1,  Trygdekassens 
Tjenestemannslag, Mosjøen og Forening 70 av NTL avd. 3, Fauske, 
Tjenestemannslaget. Nordland Elektrotekniske Forening, Elektriker­
o g Kraftstasjonsforbundet. Befalsforeningen tilsluttet NTL, Narvik, 
Tjenestemannslaget. K vitblikk-Sommerset Vegarbeiderforening, 
Arbeidsmandsforbundet. 

· 
De nye foreningene i 1960, unntatt 3, er startet som følge av 

omorganiseringen av Norsk Tj enestemannslag. 

Uttrådte foreninger i 1 960: 

Bogen Tekstilarbeiderforening, Tekstilarbeiderforbundet. Skons-· 
eng Jernbanearbeiderforening, Drevja Vegarbeiderforening, Båsmo 
Arbeiderforening, Kallåga Anleggsarbeiderforening og Steigen 
Vegarbeiderforening, Arbeidsmandsforbundet. 

Nedleggelsen av de ovennevnte avdelinger av Norsk Arbeids­
mandsforbund skyldes vesentlig at anleggene medlemmene har 
arbeidet på er fullført. 

Årsaken til nedleggelsen av Bogen Tekstilarbeiderforening er 
mangel på habile tillitsmenn, noe som har fØrt til svikt i kontin­
gentinnbetalingen og til strykning. 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 4 møter. 
Kontoret har dessuten arrangert følgende møter: To konferans.er 

for tillitsmenn i AUF's D.lag i Nordland, et møte for medlemm·er 
i Kartellavdelingene i Bodø og en rekke lokale møter i distriktet. 

Sekretærene har representert fagbevegelsen på et kooperativt 
distriktsmøte og på en rekke lokale og distriktsvise faglige eller 
politiske møter. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 1. b) Reviderte tariffer 0. c) Fo:nhandlinger om 
tarifftvister 6 .  

En rekke tvister er  lØst pr. korrespondanse eller gjennom ufor� 
melle konferanser. 

Opplysningsarbeidet: 

MMF-aksjonen i Nordland ble ledet av distriktskontoret, som i 
forbindelse med den avviklet 4 distriktskonferanser og 6 lokale 
kveldsmøter. Aksjonen resulterte i start av 75 ringer i Nordland; 
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Kontoret har i 1960 avviklet 4 tre-dagers kurs for tillitsmenn i 
samorganisasjonenene og 1 1  helgekurs for ungdom. Sekretærene har 
i alt medvirket på 22 kurs som ledere eller forelesere. 

Det ble i 1 960 avviklet i alt 1 9  TWI-kurs med tilsammen 184 
deltakere. 

Studieaktiviteten er stigende. 

Antall reisedager: 

Hans N. Jensen 78 reisedage,r og Odd M. Bakkejord 97 reisedager. 
Hans N. Jensen har vært borte fra kontoret i 3 mndr., 2 mndr. 

som deltaker på Geneveskolen og 1 mnd. i militærtjeneste. 

Nord- og Sør-Trøndelag. 

LO's distriktskontor, Trondheim. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det : 

1 .  j anuar 1 960 27 samorganisasjoner omfattende 352 fagforenin­
ger. 3 1 .  desember 1 960 28 samorganisasjoner omfattende 372 fag­
foreninger. 

1. januar 1 960 518  fagforeninger med ca. 41 500 medlemmer. 
3 1 .  desember 1 960 538 fagforeninger med ca. 41 500 medlemmer. 

Av nye fagforeninger er tilmeldt fØlgende: 

Steinkjer MØbelarbeiderforening, Trøindustriarbeiderforbundet. 
Snåsa Arbeidsmannsforening, Arbeidsmandsforbundet. NEKF avd. 
201 ,  Oppdal, Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. Oppdal KjØtt­
industriarbeiderforening, Kjøttindustriarbeiderforbundet. Rutebil­
fØrernes forening avd. 96, Oppdal, Transportarbeiderforbundet. 
Meråker avd. 1 0 1  av Forbund for Arbeidsledere og Tekniske 
Funksjonærer. Reitan-brua avd. av Arbeidsmandsforbundet. Hitra 
Meieriarbeidergruppe, Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbun­
det. Glåmos Fagforening, Kjemisk Industriarbeiderforbund. Avd. 
NFATF, Orkanger ( laborantene) ,  Forbund for Arbeidsledere og 
Tekniske Funksjonærer. TunnsjØ Anleggsarbeiderforening, Øvre 
Namsen Arbeidsmannsforening og Vekteren Arbeidsmannsforening, 
Arbeidsmandsforbundet. Arbeidsformidlingens etatsforening, For­
svarets Personalforening, avd. 101 ,  Landsforeningen for embets­
kontorene, avd. 1 04-6, NTH's Tjenestemannslag, forening 84, 
Trygdekasseetatens Landsforening, avd. 1 03, og SØr-TrØndelag Y­
skolenes Landsforening, Tjenestemannslaget. 
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En del av disse foreningene har oppstått som fØlge av omorgani­
sering fra forbundet. 

Det er dessuten 7 eldre foreninger som tidligere ikke har vært 
registrert av kontoret. 

Uttrådte fagforeninger i 1 960: 

Fossli Skogsarbeiderforening, Skog- og Landarbeiderforbundet. 
Gassverksarbeidernes forening, Kommuneforbundet (bedriften opp­
hørt) .  Domkirkearbeidernes forening, Kommuneforbundet ( omor­
ganisert) .  Nord-Trøndelag Tj enestemannslag og Værnes Tjeneste­
mannslag, Tjenestemannslaget (omorganisert) .  Meråker avd. 101  av 
Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer (FSO-inn­
blanding) . 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 4 møter. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 5. b) Reviderte tariffer 13. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 3 1 .  

Opplysningsarbeidet: 

20 helgekurs og konferanser. 7 innledninger på kurs. 4 informa­
sj onsmøter for tillitsmenn i Folkets Hus. 24 TWI - 245 deltakere. 

Antall reisedager: 

Arthur Granlund 99, Birger Breivik 1 13 og Rilrnard Haugen 6. 

Rogaland. 

LO's distriktskontor, Stavanger. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det: 
1. j anuar 1960 9 samorganisasjoner omfattende 225 fagforeninger. 

31 .  desember 1960 9 samorganisasjoner omfattende 229 fagforenin­
ger med ca. 33 000 medlemmer. 

Av nye fagforeninger i 1 960 er tilmeldt fØlgende: 

Sandnes avdeling og Jærens avdeling av Forbund for Arbeids­
ledere og Tekniske Funksjonærer, Egersund avdeling av Hotell- og 

' 
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Restaurantarbeiderforbund. Lysebotn Kraftstasj onsbetjening avd. 
1 0  av Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet. 

Med et samlet medlemstall av 58. 

Møter: 

I 1960 har tilsynstuvalget hatt 6 møter. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 12.  b) Reviderte tariffer 0. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 64. 

Opplysningsarbeidet: 

Når det gjelder studie- og opplysningsarbeidet så har aktivi­
teten i 1960 vært større enn noensinne. Det nye kurset MMF har 
slått meget godt an fordi det er drevet en ganske utstrakt agitasjon 
både fra Distrikstsstudienemnda og de enkelte samorganisasjoners 
side. Resultatet er j o  at Rogaland ligger som nr. 2 i landsoversikten 
for startede ringer. 

Vi har i året som er gått hatt 2624 deltakere i studie- og opp­
lysningsarbeidet fordelt på 167 ringer, 5 kveldskoler, 24 helgekurs 
og 1 ukekurs (Hovda) .  

I tillegg til dette kommer TWI-kursene, det har vært 35 grupper 
med 394 deltakere. 

Antall reisedager: 

1 62. 

Telemark og Vestfold. 

LO's distriktskontor, Porsgrunn. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det: 

1. januar 1960 18 samorganisasjoner omfattende 375 fagforenin­
ger. 31. desember 1960 18 samorganisasjoner omfattende 382 fag­
foreninger. 

1. januar 1960 426 fagforeninger med ca. 48 000 medlemmer. 31 .  
desember 433 fagforeninger med ca  49 500  medlemmer. 

Av nye fagforeninger i 1 960 er tilmeldt følgende: 

Tjenestemannslagets nye organisasjonsform har fØrt til at avde­
lingsantallet er Økt med 10. 
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Uttrådte fagforeninger i 1960: 

Bøle Sagbruksarbeiderforening, Bygningsindustriarbeiderforbun­
det, arbeidsplassen nedlagt. Porsgrunn Skotøyarbeiderforening, 
Skotøyarbeiderforbundet, arbeidsplassen nedlagt. Herre Stuerlag, 
Transportarbeiderforbundet. 

Med et samlet medlemstall av 1 10. 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 5 møter. 
Andre møter arrangert av distriktskontoret : 17 .  februar 1960,  

festmøte for fagorg. med ektefelle i Skien, Porsgrunn og Brevik om 
edet frivillige opplysningsarbeid> .  350 deltakere. 22.  mars 1960,  
festmøte for samme område om cNye veier i norsk forsikring>.  450 
deltakere. 10. oktober 1960, festmøte for samme område om c Kultur­
arbeidet>.  150  deltakere. 22. november 1960, møte av fagfor. for­
menn i Vestfold, holdt i Tønsberg med 137 deltakere. 25. november 
1960, møte av fagl. tillitsmenn i Skien, Porsgrunn og Brevik, holdt 
i Porsgrunn Folkets Hus med 350 deltakere. 7. desember 1960,  
festmøte for lærlinger og yrkesskoleelever i Skiensfjorden. Møtet 
ble holdt i Folkets Hus, Porsgrunn, med 150  deltakere. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 2. b) Reviderte tariffer 0. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 9 .  

Opplysningsarbeidet: 

Vestfold 192  studietiltak med 1844 deltakere. Telemark 155 
studietiltak med 1747 deltakere. Tilsammen 347 studietiltak med 
3591  deltakere. 

Faglig ungdomskurs 20.-26. mars, Norsjø, Turistheim og Victoria 
Hotell, Asgårdsstrand, med tilsammen 70 deltakere. ( 102 søkere) .  
Grimstadkurset 22. mai-4. j uni på Grimestad Pensjonat med 22 
deltakere (33 søkere) .  Weekend-kurs for kvinner 26.-27.  mars 
med 42 deltakere. Weekend-kurs for rutebilarbeidere 8.-1 1.  mars 
med 20 deltakerer og 25.-26. mai med 21 deltakere. Wekend-kurs 
for veiarbeidere 8.-9. april med 17 deltakere. 

MMF: 

Heistadhuset, Eidanger, weekend-kurs 17 .-18. september, 47 delt. 
Tønsberg, Fylkeskonf. for Vestfold, 18. september, 72 delt. Tønsberg 
2 0.-22. september om kveldene, 47 delt. Heistadhuset, for ungdom 
fra weekend-kurs, 24.-25. september, 37 delt. Horten, weekend-
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kurs, 24.-25. september, 30  delt. Larvik 26. ,  27. og 30.  september 
og 6. oktober, 12 delt. Vindfjellhytta .30. september, 1. og 2. oktober 
for Porsgrunn Porsl. for., 25 delt. Notodden, weekend-kurs 22.-23. 
oktober, 21 delt. Holmestrand, weekend-kurs 8.-9. oktober, 18 delt . 
. Sandefjord, weekend-kurs 1 .-2. oktober, 1 8  delt. Kragerø, søndags­
konferanse 23. oktober, 1 5  delt. Rjukan, weekend-kurs 1 .-2. okto­
ber, 1 5  delt. 

Faglig/politisk konferanse i Porsgrunn 1 1 . desember 1960 for de 
faglig /politiske samarbeidsutvalg i Vestfold og Telemark. 82 del­
takere. 

Weekend-kurs for samorganisasj onsstyrer i Telemark den 7 .-9. 
oktober på Tinfosarbeidernes Feriehjem, Arnes i Telemark, med 
22. deltakerer. 

Faglig/politisk weekend-kurs for kontakter på Herøya den 
28.-30. oktober med 25 deltakerer. 

AntaU reisedager: 

Harald E. Olsen 1 7 1  og Thoralf Hanæs 148. 

Oppland. 

LO's distriktskontor, Gjøvik. 

Organisasjonsoversikt: 

I distrikskontorets arbeidsområde var det: 

1 .  januar 1960 1 1  samorganisasjoner omfattende 373 fagforenin­
ger. 3 1 .  desember 1960 1 1  samorganisasjoner omfattende 371  fag­
foreninger. 

1. januar 1960 373 fagforeninger med 20 500 medlemmer. 3 1 .  
desember 1960 3 7 1  fagforeninger med o m  lag 2 1  000 medlemmer. 

Av nye fagforeninger er tilmeldt følgende: 

Bukkebotten Anleggsarbeiderforening, Bøverdalen, Arbeids­
mandsforbundet, 18 medl. Bagn Anleggsarbeiderforening, Aurdal, 
Arbeidsmandsforbundet, 30 medl. Gran gruppe av Hotell og Restau­
rant ( Ciro Konf.fabrikk) ,  Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet, 
9 medl. M. Snertingdal Skog og Land ( reorg. ) ,  Skog- og Land­
arbeiderforbundet, 11 medl. Snertingdal Konf.arbeiderforening ( re­
org. ) ,  Bekledningsarbeiderforbundet, 50 medl. Gjøvik Tekstilarbei­
derforening ( reorg. ) ,  Tekstilarbeiderforbundet, 1 5  medl. 

Se for øvrig vedl. om nyorganisering. Bilag 1 .  

Med et samlet medlemstall av 133.  
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Uttrådte fagforeninger i 1 960: 

Skansen Skog og Land - på grunn av manglende interesse 
blant tillitsmennene. S. Land Transportarbeiderforening - gått i 
Rutebilarbeiderforbundet (Landaforbundet) . GjØvik StØperiarbei­
derforening sammensluttet med GjØvik Jern og Met. Raufoss Stø­
periarbeiderforening sammensluttet med Raufoss Jern og Met. 

Med et samlet medlemstall av 43 (utmeldte) .  

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 4 møter. 
Andre møter arrangert av distriktskontoret : Faglig ungdomskurs, 

Vinstra. Konferanse vedrørende utbyggingen av næringslivet i Opp­
land med arb.dir. Bråthen. Produktivitetsmøte i samarbeid med 
kontoret for områdeplanleggingen i Oppland. Tillitsmannskurs for 
fagforeninger i Biri og Snertingdal. 2 kurs for vegarbeidere i sam­
arbeid med Arbeidsmandsforbundet. Stiftelse av faglig kvinne­
gruppe i Brusveen Jern og Met. Konferanse i samarbeid med 
Kommuneforbundet vedrørende FSO. Faglig/politisk konferanse i 
GjØvik med samorganisasjonen og DNA's herredspartier i Vest­
Oppland. V ed.rørende møtevirksomheten for øvrig henviser vi til 
våre kvartalrapporter i 1960. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 13 .  b) Reviderte tariffer 150 (skogbruket) .  c) 
Forhandlinger om tarifftvister 21 .  

Opplysningsarbeidet: 

Faglig ungdomskurs er holdt påfØlgende steder : 2 på Gudbrands­
lia, tilsammen 42 deltakere, 1 på Jevnaker med 2 1  deltakere og 1 
på Odnes med 20 deltakere. Ved samtlige kurs foreleste Martin 
Haugen. 

Startkonferanse for aksjonen cMØte med fagforeningen> .  (MMF) 
i GjØvik 23. mars 1960 i samarbeid med AOF, Oslo. Distrikts­
sekretæren har forelest ved faglig kveldskole i Lillehammer og 
GjØvik, videre er det holdt en rekke møter med samorganisasjonene 
i Oppland vedrørende MMF-ringer. Pr. 3 1 .  desember 1960 var det 
60 studieringer i gang i MMF. 

Antatt reisedager: 

Martin Haugen 1 05, Sig. Evang 2, Jens Brænden 1, Olaf Lauvli 1 
og T. Kristiansen 2. Tilsammen 1 1 1  reisedager. 
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Troms. 

LO's distriktskontor, Tromsø. 

Organisasjonsoversikt: 

I distriktskontorets arbeidsområde var det: 

1 .  januar 1960 5 samorganisasjoner omfattende 80 fagforeninger. 
3 1 .  desember 1960 5 samorganisasjoner omfattende 87 fagforeninger. 

1. j anuar 1960 80 fagforeninger med 6244 medlemmer. 3 1 .  desem­
ber 1960 87 fagforeninger med ca. 6400 medlemmer. 

Dessuten kommer 89 fagforeninger fra Troms fylkes landdistrikt. 

Av nye fagforeninger i 1 9 60: 
Ml A cStoreguth Arbeidsmannsforening, Arbeidsmandsforbundet. 

Nordreisa Bygningsarbeiderforening, Bygningsindustriarbeiderfor­
bundet. Tromsø kommunale kontorfunksjonærers forening, Kom­
muneforbundet. Avd. 1 0 1-12, Landsforeningen for Forsvarets per­
sonell, Tromsø, avd. 1 02-12, Yrkesskolenes Landsforening, Tromsø, 
avd. 1 04-12, Landsforeningen for embetsmenn, Tromsø, avd. 
1 05-12,  Meteorologisk Etatsforening, Tromsøya, avd. 685, NTL's 
befalsforening, Harstad, avd. 101-56 Landsforeningen for For­
svarets personell, Harstad, avd. 1 03-56, Trygdekasseetatens Lands­
forening, Harstad, avd. 1 04-56, Landsforeningen for embeds­
kontorene, Harstad, avd. 105-56, Arbeidsformidlingens Etatsfor­
ening, Harstad - alle Tjenestemannslaget. Senjehopen Fiskearbei­
derforening, Transportarbeiderforbundet. 

Med et samlet medlemstall av 349. 

Uttrådte fagforeninger i 1 9 60: 
Tromsø og Omegn Arbeidsmannsforening, Arbeidsmandsforbun­

det. Tromsø Støperiarbeiderforening og Bardufoss Jern- og Metall­
arbeiderforening, Jern- og Metallarbeiderforbundet. Hamnes Næ­
ringsmiddelarbeiderforening, Nærings- og Nydelsesmiddelarbeider­
forbundet. Norsk Tjenestemannslag avd. 12, Tromsø, og Harstad­
områdets Tjenestemannslag, Harstad, Tjenestemannslaget. 

Med et samlet medlemstall 298. 

Grunnen til fagforeningenes uttredelse i 1 960: 
Tromsø og Omegn Arbeidsmannsforening ble nedlagt ved utgan­

gen av desember, da så vel Tromsøbrua som Fjellheisen er ferdig. 
Tromsø Støperiarbeiderforening er sammenslått med Jern- og 

Metallarbeiderforbundets avdeling i Tromsø. 
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Hamnes Næringsmiddelarbeiderforening er  nedlagt av mangel på 
interesse. 

De øvrige avdelinger er dels inngått i Tjenestemannslaget, og dels 
er det foretatt store omlegninger av samme forbunds avdelinger, 
hvorved det er oppstått endel nye etatsforeninger innenfor dette 
forbund. 

Møter: 

I 1960 har tilsynsutvalget hatt 6 møter. 
Andre møter arrangert av distriktskontoret : 12 agitasjonsmøter 

og 19 andre møter og konferanser. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 6.  b) Reviderte tariffer 4. c) Forhandlinger om 
tarifftvister 19 .  Andre forhandlinger 5. 

Opplysningsarbeidet: 

Det viser seg å være fortsatt stigende interesse for opplysnings­
arbeidet også i det år som er gått, således har en rekke fagforenin­
ger og AOF-foreninger på Finnsnes, Harstad og Tromsø avholdt 
41 kurser, med et samlet deltakerantall på 412.  

Disse kurser har behandlet fØlgende emner: møte med fagfor­
eningen, juss for tillitsmenn, på talerstolen, engelskkurs, ung på 
jobben, produksjonsutvalgenes arbeid, organisasjonskunnskap og 
flere andre emner. 

Buskerud. 

Buskerud faglige Samorganisasjon, Drammen. 

Organisasjonsoversikt: 

I distrikskontorets arbeidsområde var det: 

1. januar 1960 12 samorganisasjoner omfattende 242 fagforenin­
ger. 3 1 .  desember 1960 1 5  samorganisasjoner omfattende 338 fag­
foreninger. 

1. j anuar 1960 340 fagforeninger med 33 332 medlemmer. 3 1 .  
desember 1 9 6 0  3 3 8  fagforeninger med 3 3  322 medlemmer. 

Av nye fagforeninger i 1 960 er tilmeldt følgende: 

Arbeiderne ved Delikat er organisert som gruppe i tilslutning til 
Drammen Næringsmiddelsarbeiderforening. 

Med et samlet medlemstall av 27. 
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Uttrådte fagforeninger i 1 960: 
Sande Handel- og Kontorfunksjonærers forening, tilsluttet Han­

dels- og Kontorfunksjonærenes Forbund. Drammen Ullvarefabrikks 
arbeiderforening, Tekstilarbeiderforbundet. 

Med et samlet medlemstall av 27.  

Møter: 

I 1 960 har tilsynsutvalget hatt 8 møter. 
Andre møter arrangert av distriktskontoret : Fra samorganisa­

sjonens side er det i alt arrangert 22 møter, i samarbeid med sam­
organisasjonen og AOF-foreningene. 

Tariffarbeidet: 

a) Nye tariffer 1. b} Reviderte tariffer 1. c) Fo:r'handlinger om 
tarifftvister 12.  

Opplysningsarbeidet: 

Ja, de penga, ungdomskurs og MMF. Sistnevnte har etter siste 
melding gitt som resultat at det er blitt startet 63 ringer i fylket. 

Det er i alt avviklet 14 helgekurser, omfattende faglige, politiske 
spørsmål. 

AntaH reisedager: 

Tillitsmennene har hatt i alt 64 reisedager i 1 960. 

Møre og Romsdal Faglige Samorganisasjon, 

avdelingskontor, Kristiansund N. 

Medlemskap: 

Ved årets begynnelse var tilsluttet 121 avdelinger og grupper. 
På grunn av at flere foreninger tross purringer ikke har gitt inn 
rapporter, kan en ikke bestemt fastslå medlemstallet, men en reg­
ner med mellom 6000-7000 medlemmer. 

Ved årets utgang var tilsluttet 125 foreninger og grupper. 
Av nye foreninger og grupper er dannet fØlgende: Ytre Nord­

møre Kommunale Forening, Kommuneforbundet. Sørsmøla Tare og 
Tangforening, Kjemisk Industriarbeiderforbund. Halsa Skog- og 
Landarbeiderforening, Skog- og Landarbeiderforbundet. Avd. 
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105-29,  Arbeidsformidlingens Etatforening, Tjenestemannslaget. 
Rindal Bygningsarbeidergruppe, Bygningsindustriarbeiderforbundet. 

Disse har et samlet medlemstall på 1 10. 
I året er uttrådt 1 gruppe, Mjosundet Skibsarbeiderklubb, med 

samlet medlemstall av 6, Jern- og Metallarbeiderforbundet. 
Grunnen til at den er trådt ut er at det intet var å gjøre, og 

medlemmene måtte reise ut og er formodentlig organisert andre 
steder. 

Møter: 

Tilsynsutvalget har holdt 14 møter. Omleggingen til lokale sam­
organisasjoner og saken angående nedleggelse av avdelingskontoret 
har skapt visse vansker. Det er holdt tre styremøter i Ytre Nord­
møre faglige Samorganisasjon. 10 møter i forretningsutvalget. 1 
representantskapsmøte og 4 møter i 1. mai-komiteen. 1 felles fag­
foreningsstyremøte. 

Av agitasjonsmøter er det holdt 30.  

Etter forutgående forhåndsarbeid er det dannet ny forening av 
kommunefunksjonærer for Ytre Nordmøre. Det er dannet avdeling 
av tare og tangarbeidere på SørsmØla. Videre er det dannet en 
avdeling av Skog og Land av arbeiderne ved planteskolen i Halsa. 
Det er for Øvrig søkt dannet flere avdelinger av dette forbund og 
arbeidet pågår. Ved «KØff> KjØpmennenes FelleskjØp er det dan­
net en gruppe til Handel og Kontor og likeledes det samme hos 
W. Williamsen Kolonial. Det er søkt dannet flere grupper innen 
denne yrkesgren og resultatene kommer nok. En ny avdeling til 
Norsk Musikerforbund ble dannet, men er på grunn av uenighet 
musikerne mellom gått inn. Det er drevet meget agitasj on innen 
hotell og restaurant. Likeså blant avisbudene. En gruppe av sag­
arbeidere er kommet i stand i Rindal. Innenfor Kommuneforbun­
dets område er det foretatt endel nyorganisering. Dette er det vik­
tigste. 

Tariffarbeidet: 

Det har vært mye arbeid med ordning av ulike tvister på ulike 
arbeidsplasser. Kontoret har medvirket til opprettelse av nye tarif­
fer. Dette gjelder plasticavdelingen ved Goma Fabrikker. Ny over­
enskomst med Surnadal Hotell. Medvirket ved forhandling med 
Grand Hotell, Sunndalsøra, om tvister. Medvirket til opprettelse 
av overenskomst med Smøla Sykestue. Forhandling med Bremsnes 
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kommune angående oppsigelse av en bestyrerinne på Gammel­
heimen. Medvirket ved organisering og opprettelse av overens­
komst med cBarberstua> ved R. Laurvik. Samarbeidet med Norsk 
Transportarbeiderforbund om lØsing av tvister med flere arbeids­
givere. Ny overenskomst med Norge Fiskelim A/S. Medvirket ved 
opprettelse av overenskomst for skogarbeiderne i Rindal. Forliks­
møte med firma Parelius Hakvåg angående tvist om oppsigelse og 
lønn til en butikkdame. Konflikt og blokade mot o.r.sakfØrer 
Faye, som ennå ikke er ordnet. Forhandling med Naas Calsium A/S 
om overenskomst. Tvisten kom for meglingsmannen og overens­
komst gjennomført, men tvister etterpå. Forhandling med Rindal 
Bulldozerlag angående opprettelse av overenskomst. Ordning av 
lØnnsspØrsmål for arbeider ved Olaf Sverdrups bokbinderi. Med­
virket til at overenskomst ble opprettet med Grøttj ord Stenindu­
stri. Forhandling med Sibas Kjeksfabrikk angående opprettelse av 
ny overenskomst. Meglingsmøte måtte til hvor Bakerforbundets 
formann møtte. Meglingsmøte i Trondheim angående konflikten med 
o.r.sakfØrer Faye. Tross godkjennelse av meglingsforslag fortsetter 
blokaden. 

Kristiansund har og er fremdeles plaget med arbeidsløshet og 
samorganisasjonen har hatt meget arbeid med vilkårlige permi­
sjonsforhold. 

Arbeidere ved et firma blir permitert. De har sine ansiennitets­
bestemmelser med firmaet og vil nØdig miste sin gamle arbeidsplass. 
Da de blir permittert blir de henvist til arbeid mest til en og samme 
bedrift. Når arbeiderne så sier at de må gå når deres firma kaller 
blir de enten ikke inntatt i firmaet eller blir nektet arbeidsledig­
hetsstønad. Forholdet virker urettferdig og skaper meget bitterhet 
blant arbeiderne. 

OppLysningsarbeidet: 

Kristiansund har sin opplysningsforening som arbeider målbevist, 
men har møtt liten interesse, bl. a. da det var spørsmål om en 
aftenskole. Enkelte fagforeninger driver med studie eller lese­
sirkler. 

TWI-kursene pågår fremdeles og har pågått uavbrudt siden 1955. 
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Statistisk oversikt. 

Tabell I 

viser et sammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall fra 3 1 .  
desember 1923 til 3 1 .  desember 1959. 

Tabell II.  Medlemsbevegel.sen 1 939-59. 
Fra 1 939 til krigens slutt gikk medlemstallet sterkt ned. Etter 

krigen, fra mai 1 945 og fram til utgangen av 1959, har medlems­
tallet steget med i alt 273 682 medlemmer eller 102,2 prosent. Sett 
i forhold til medlemstallet 1939 er den reelle Øking 184 612 med­
lemmer eller 51,7 prosent. 

Tabell III 

viser forandringen i medlemstallet fra 3 1 .  desember 1958 til 3 1 .  
desember 1 9 5 9  innenfor de  enkelte fylker både i absolutte og rela­
tive tall. 

Tabell IV. 

Tallene er utarbeidet på grunnlag av forbundenes årsrapporter 
og viser antall avdelinger og medlemmer i de ulike forbund pr. 31 .  
desember 1959. 

Ved utgangen av 1958 sto 42 forbund (herav 2 fellesforbund) med 
tilsammen 543 513 medlemmer fordelt på 5 193 avdelinger tilsluttet 
Landsorganisasjonen. Pr. 3 1 .  desember 1959 var fremdeles 42 for­
bund (herav 2 fellesforbund) tilmeldt, og antall medlemmer i alt 
var 541 408 fordelt på 5207 avdelinger. Medlemstallet viser en ned­
gang på i alt 2105 medlemmer eller 0,4 prosent fra 1958 til 1959. 

Tabell V 

gir et bilde av organisasj onsforholdene, ordnet geografisk. For samt 
lige byer under .ett er medlemstallet ved utgangen av 1959 : 337 9.99 
fordelt på 2173 avdelinger. Tilsvarende tall for 1958 : 380 3 1 1  med­
lemmer fordelt på 2168 avdelinger, dvs. en nedgang på 42 312  med­
lemmer, eller 11 , 1  prosent i året 1959.  

For landdistriktene viser tabellen 2995 avdelinger med tilsammen 
184 145 medlemmer pr. desember 1959. I 1958 var tallene 2988 av-
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delinger med 144 361 medlemmer, dvs. en oppgang i medlemstallet 
for landdistriktene på 39 784 medlemmer eller 27,6 prosent i 1959. 

Medlemmer på Svalbard er fØrt opp for seg og viser en nedgang 
på 176 medlemmer, eller 30,2 prosent. 

Medlemmer i utlandet har gått ned fra 14 697 til 14 672 medlem­
mer i tidsrommet 1958-59, en nedgang på 25 medlemmer eller 0,2 
prosent. 

Direkte medlemmer viser en oppgang på i alt 337 medlemmer eller 
19,0 prosent. 

TabeU VI 

viser en fylkesvis gruppering av de fagforeninger som har kvinne­
lige medlemmer, med en oversikt over samlet antall medlemmer i 
disse fagforeninger og herav kvinnelige medlemmer fordelt på de 
ulike forbund. Antall kvinnelige medlemmer utgjØr 98 150, eller 
18,1 prosent av Landsorganisasjonens samlede medlemstall. 

TabeU VII 

gir en oversikt over forbundenes fagblader, antall nummer, gjen­
nomsnittlig opplag og gj ennomsnittlig antall sider pr. nummer for 
året 1959.  

TabeU VIII. Arbeidskonflikter 1960. 

Det har ikke vært meldt noen konflikter til Landsorganisasjonen 
i året som gikk. 

1 konflikt, som pågikk ved utgangen av 1959, omfattet 1 arbei­
der og hadde 32 tapte arbeidsdager. Til sammenlikning var det i 
1 959 7 konflikter omfattende 187 arbeidere i alt, hvorav 182 var 
organisert. Antall tapte arbeidsdager i 1959 var 1 1  302. 

TabeU IX 

gir en oversikt over tariffsaker behandlet i Sekretariatet i lØpet av 
året 1 960. 

Tillitsmenn og funksjonærer. 

I 1958 hadde Landsorganisasjonen 42 tilsluttede forbund med til­
sammen 151  valte tillitsmenn med fast lØnn og 96 ansatte tillitsmenn, 
hertil kommer 67 valte tillitsmenn som bare har en viss årlig godt-
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gjØrelse for sitt arbeid og 3 1 4  funksjonærer. Tallet for funksjonærer 
inkluderer 1 revisjonssjef og 7 revisorer. 

I 1959 'hadde Landsorganisasjonen 42 tilsluttede forbund med til­
sammen 1 5 1  valte tillitsmenn med fast lØnn og 90 ansatte tillitsmenn, 
!hertil kommer 60 valte tillitsmenn som bare har en viss årlig godt­
gjØrelse for sitt arbeid og 3 12 funksjonærer. Tallet for funksjonærer 
inkluderer 1 revisjonssjef og 7 revisorer. 
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Ta.hell I, 1959. 

ammendrag av Landsorganisasjonens medlemstall 

pr. 31. desember 1923-1959. 

Anta.Il Anta.Il 
a. vdelinger medlemmer 

31.  desember 1923 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 2 1 85 599 
-·- 1924 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 191 92 767 
-t- 1925 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 237 95 931 
-·- 1926 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 187 93 134 
-t- 1927 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 314 94 154 
-·- 1928 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 470 106 182 
-·- 1929 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 721  127 017 
- t - 1930 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 61 139 591 
-t- 1931 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 929 144 595 
-·- 1932 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 00 153 374 
-·- 1933 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 054 157 524 
-·- 1934 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 2 1 1  172 513 
-·- 1935 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)2 635 1)224 340 
-»- 1936 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)3 074 1)276 992 
-»- 1937 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)3 433 1)323 156 
-·- 1938 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)3 661 1)344 795 
-·- 1939 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1)3 833 1)356 796 
-·- 1940. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 556 306 341 
-t- 1941 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 330 293 774 
-- 1942 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 557 299 694 
-·- 1943 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 441 291 1 15 

7. ms.i 1945 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 199 267 726 
31 .  desember 1945 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ')3 704 ')339 920 

-·- 1946 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 998 ')407 029 
-·- 1947 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 265 442 445 
-t- 194 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 346 456 297 
-·- 1949 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 443 4 73 629 
-·- 1950 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 605 48 442 
-- 1951 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 747 503 397 
-·- 1952 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 871 515 593 
-·- 1953 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 020 526 016 
- t- 1954 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 079 53 5 7 
-»- 1955 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 1 19 542 105 
-4- 1956 . . . . .  " " . . . . . . . . . . .  5 175 545 416 
-t- 1957 . . .  " . . . . . . . . . . . . . . .  5 172 540 878 
-t- 1958 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 193 543 513 
-·- 1959 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 207 541 40 

') (2 9 000) 
') (280 543) 
3) (252 337) 

Stigning fra. 31 .  desember 1923 til 31. desember 1959 532.5 prosent. 
1) Inkl. tall for Arbeidsløses foreninger ikke tilsluttet forbundene. 
1) Medlemmer i endel grupper som ble tvangstllsluttet LO under krigen er ikke regnet med I tallene 

som er angitt l parentesen. 
1) Sjømannsforbundets medlemmer utenfor Norge er ikke regnet med I dette tallet. 
') Rettet tall. 

12 - LO 
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Ta.beil Il, 1959. 

Løpe-
nr. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10  
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
15 
16  
1 7  
18 
19  
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31  
32 
33 
34 
35 
36 
37 
3 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj .l) . . .  . 
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . .  . 
Bygningsindustriarbeiderforbundet•) . . . . . . . . . . . .  . 
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . .  . 
Fengselstjenestemannsforbundet •) . . . . . . . . . . . . .  . 
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . .  . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
Høvleriarbeiderforbundet2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kystloslaget•) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Lensmannsbetjentenes Landslag•) . . . . . . . . . . . . . .  . 
Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Lo forbundet') . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Ma kinistforbundetB) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
]\,furerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . . .  . 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Politiforbundet&) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Postfolkenes Fellesforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tekstila.rbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Telefolkenes Fellesforbundlf) . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Tjenestemannslaget15) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tolltjenestemannsforbundet11) • • • • • • • • • • • • • • • • • •  
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Typografforbundet17) • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  
Urmaker venneforbundet18) • • • • • • • • • • • • • • • • • • •  
Arbeidsledige utenfor forbundene . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsa.mm en 

Medlemsbevegelsen 

Medlemstall 

Pr. 31 .  des. , Pr. 7. ms.i 
1939 1945 

176 

26 60 
2 797 
8 6 2 
2 748 

•) 32 205 
3 646 

701 
19  536 
6 916 
6 229 

32 605 
13 57 
20 915 

1 969 
28 026 

974 
1 701 

3 905 
906 

13 46 
15 000 

10) 2 363 
27 834 

1 673 
25 14 

4 29 
1 706 

") 2 934 
357 

2 635 

1 5  7 

20 ()4. 
4 101 
4 173 

4 317 

356 796 

•) 

ca. 

ca. 

10) 
12) 

18) 

ca. 

17 404 
2 6 3 
5 076 
2 372 

25 914 
3 302 

669 
1 7  919 

1 7 
4 22 

30 572 
10 706 
14 157 

1 600 
24 664 

42 

31 
1 784 

2 446 
867 

8 000 
13 933 

1 920 
16 000 
1 617 

22 037 
2 868 

65 
2 817 
5 21  

535 

700 

14 652 
3 655 
3 795 

267 726 

1) Norsk Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer ble tilmeldt LO fra 1. juni 1951 som ny­
opprettet forbund. ') Norsk Bygningsarbeiderforbund og Norsk Hovleriarbeiderforbund ble slått sammen til 
ett forbund fra 1. juli 1949 med navnet Norsk Bygningsindwlriarbeiderforbuod. ') Tall for Norsk Bygn1n1!5-
arbeiderforbund. ') �forsk Fengselstjenestemannsforbund tilsluttet LO fra 1. januar 1946. ') Norsk Kystloslag 
ble tilsluttet LO I 1940 og medlemskapet opphørte pr. 1. januar 1946. ') Lensmnnnsbeljeotenes Landslag ble 
tilmeldt LO fra 1. april 1953. ') Norsk Losforbund tilsluttet LO fra 1. mars 1946. ') Det norske Maskinist­
forbu.od tilsluttet LO fra 1. januar 1947 og medlem kapet opphørte 1. oktober 1957. ') Norsk Politiforbund til­
sluttet LO fra 1. oktober 1946. ") Tall for Norsk Postforbund. 11) Postfolken Fellesforbund omfatte! i årene 
1951-53 Det norske Postmannslag og . "orsk Postforbund og fra 1 .  januar 1954 også P IApoeroes Landsforbund. 
Postmannslaget ble tilsluttet LO fra 1. juli 1951. ") Norsk jomannsforbunds medlemmer er anslått A være 
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1939-1959. 

Pr. 31 .  des. 
1956 

Medlemstall 

�����--,--�����.-����-,-�����-.-����- 1 Løpe-
Pr. 31.  des. Pr. 31.  des. Pr. 31. des. nr. Pr. 31. des. 

1955 

350 357 
3 370 3 730 

30 956 30 002 
3 649 3 613 

15 274 15 153 
4 1  5 4 295 

56 317  52 2 7 
9 2 4 8 810 

621 619 
1 284 1 226 

32 560 32 815 
7 0 7 740 

59 642 61 289 
22 399 22 206 
31 884 32 339 

2 8 3 3 0 0 
50 921 52 908 

1957 1958 1959 

3 0 
3 817 

30 61 1 
3 51 

15 2 9 
4 205 

52 335 
9 002 

664 
1 141 

32 556 
7 600 

64 009 
21 803 
30 472 

3 144 
53 527 

395 
3 822 

30 459 
3 471 

14 409 
4 343 

51 392 
10 424 

670 
1 053 

33 734 
8 095 

64 500 
21 233 
30 498 

3 164 
53 480 

395 
3 959 

30 182 
3 431 

14 063 
4 3 9 

50 737 
1 1 066 

665 
1 037 

33 6 
7 695 

62 904 
20 838 
30 507 

3 246 
53 296 

730 765 771 725 748 
1 294 1 375 1 362 1 496 1 504 
2 366 2 332 2 264 2 175 2 102 

539 540 512 484 497 
7 109 7 331 
5 67 1 5 509 5 410 5 419 5 319 
1 6 0 1 750 1 724 1 729 1 5 6 

16 736 1 7 464 16 7 9  16 947 17 0 6  
19 399 19 498 19 563 19 522 1 961 

1 9 1 2 004 2 109 2 122 2 12 
11) 8 247 8 36 5 6 8 97 8 710 

42 783 44 444 46 606 46 771 47 534 
1 840 1 778 1 691 1 652 1 550 

23 714 23 984 23 358 24 281 24 577 
4 674 4 474 4 422 4 166 4 304 
1 134 1 0 7 1 046 17 774 
4 1 0 3 992 4 013 3 824 3 67 

10 73 1 10 628 10 413 9 752 9 790 
1 1 7  8 1 327 8 513 8 664 

7 228 8 179 8 252 9 343 1 1  017 
1 23 1 352 1 361 1 353 1 35 
1 267 1 2 9 1 31 1 2 9 1 175 

24 55 24 442 24 791 25 057 24 369 
6 736 6 541 6 430 6 066 5 75 
5 375 5 525 5 57 5 77 5 91 

1 1 1  10 109 112 1 13 

��542�-10-5� l��-54-5�41-6� l��-54-0_8
_
7

_-_l��-54-3_5_1_3_1-��54�1-4-0� 1 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
1 2  
1 3  
1 4  
15 
16 
1 7  
18  
19  
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
3 1  
32 
33 
34 
35 
36 
37 
3 
39 
40 
41  
42 
43 
44 
45 
46 

16 000 hvorav 611 medlemmer i Norge ved krigens slutt. ") Norsk Stoperlarbelderforbund tidligere Norsk 
Formerforbund som gikk ut av LO 1 . mars 194 , ble tilmeldt LO Igjen fra og med 1. januar 1953. ") Tele­
folkenes Fellesforbund er opprettet med virkning fra 1. januar 195 etter vedtak pA Norsk Telegraf- og Telefon­
forbunds landsmote i 1955. Fellesforbundet omfatter Nor k Telegraf- og Telefonforbund og Telegrafmennenes 
Landsforbund som nå er 2 uavhengige forbund med hver sin ledelse og administrasjon. Tidligere var TMLF 
tilsluttet LO gjennom NTTF. 11) Norsk Tjenestemannslag tilsluttet LO fra 1. januar 1947 under navnet • ainle­
forbund for stat tjenestemenn utenom de store etatene>. ") Norsk Tolltjenestemannsforbund tu..Juttet LO fr& 
l. oktober 1945. ") Norsk Centralforening for Boktrykkere har fra 1. oktober 1957 forandret navn til Norsk 
Typografforbund. ") Norsk Urmaker Svenneforbund ble tilmeldt LO fra 1. oktober 1954. 
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Tabell ill, 1959. Medlemstalleta f'orandring 1958-1959, 
geografisk satt opp. 

Pr. 31 .  des. 195 Pr. 31 .  des. 1959 

Foreningens hjemsted 
Av- I Med- Av- I Med-

delinger lemmer delinger lemmer 

Østfold fylke . . . . .  " " . . . . . 308 39 092 306 3 879 

Akershus fylke . . . . . . . . . . . . .  321 19 453 320 19 323 

Oslo by . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  232 126 772 234 125 379 

Hedmark fylke . . . . . . . . . . . .  475 26 432 476 26 493 

Oppland fylke . . . . . . . . . . . . .  368 19 107 365 1 623 

Buskerud fylke . . . . . . . . . . . .  374 33 688 374 33 616 

Vestfold fylke . . . . . . . . . • . . .  208 26 257 209 26 539 

Telemark fylke . . . . . . .  " . . . 271 23 1 33 268 23 098 

Aust-Agder fylke . . . . . . . . . . .  141 6 938 144 7 067 

Vest-.Agder fylke . . . . . . . . . . .  155 14 024 154 1 4 017 

Rogaland fylke . . . . . . . . . . . .  257 33 382 255 32 827 

Horda.land fylke . . . . . . . . . . .  215 14 223 212 14 575 

Bergen by . . . . . . . . . . . . . . . . .  122 38 295 122 3 215 

Sogn og Fjordane fylke . . . . .  143 6 813 139 6 770 

Møre og Romsdal fylke . . . . .  333 18 318 336 1 040 
Sør-Trøndelag fylke . . . . . . . .  262 31 1 77 272 3 1 321 

Nord-Trøndelag " . . . . . . . . . .  243 10 492 252 10 618 

Nordland fylke . . . . . . . . . . . .  416 21 841 412 21 401 

Troms fylke . . . . . . . . . . . . . . .  157 9 294 163 9 494 

Finnmark fylke " . . . . . . . . . .  155 5 941 155 5 849 

Svalbard . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 5 2 2 406 
Utlandet . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 14 697 15 14 672 

Direkte medlemmer . . . . . . . .  - 1 770 - 2 107 

Landsomfattende avdelinger . 20 1 792 22 2 079 

Tilsammen . . . . . . . . . . . . . . . .  5 193 543 513 5 207 541 40� 

Medlemstallets 
forandring 

Absolut� I Pr�nt-

+ ell . ...,... 
+ell.-;-

213 0,54 

130 0,67 

...;- 1 393 1 ,10 

61 0,23 

484 2,53 

72 0,21 

282 1,07 

35 0,15  

129 1 ,86 

7 0,05 

555 1 ,66 

352 2,47 

80 0,21 

43 0,63 

278 1 ,52 

144 0,46 

126 1,20 

440 2,01 

200 2,15 

92 1,55 

176 ...;- 30,24 

25 0,17  

337 19,04 

2 7 16,02 

...;- 2 105 0,39 
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Tabell IV, 1959. 

Løpe- Forbund Pr. nr. 
31 .  des. 

1958 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund 28 
2 Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. 95 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . .  566 
4 Baker- og Konditorforbundet . .  7 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . l l l  
6 Bokbinder- og Kartonnasjearb.f. 35 
7 Bygningsindustriarbeiderforb . . . 466 

Elektriker- og Kra.ftstasjonsforb. 215 
9 Fengselstjenestemannsforbundet 18 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . .  14 
l l  Handels- og Kontorfunksj. Forb. 254 
12 Hotell- og Restaurantarb.forb . .  64 
13 Jern- og Metallarbeiderforb . . . .  241 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . .  126 
15 Kjemisk Industriarbeiderforb . . .  180 
16 Kjøttindustriarbeiderforb . . . . . .  63 
17  Kommuneforbundet . . . . . . . . . .  415 
18 Lensmannsbetj. Landslag . . . . .  23 
19 Litograf- og Kjemigrafforb . . . . .  9 
20 Lokomotivmandsforbundet . . . .  9 
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  ') 4 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . .  73 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . .  17 
24 Nærings- og Nydelsesm.arb.forb. 247 
25 Papirindustriarbeiderforb . . . . . .  96 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . .  60 
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . .  48 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . .  20 
Poståpnernes Landsforbund . 23 

28 Sjømannforbundet . . . . . . . . . . .  55 
29 �kinn- og Lærarbeiderforbundet 30 
30 kog- og Landarbeiderforbundet 677 
31  kotøyarbeiderforbundet . . . . . .  37 
32 tenindu triarbeiderforbundet . 2 
33 �toperiarbeiderforbundet . . . . . .  54 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . .  
35 Telefolkenes Fellesforbund . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet 67 
Telegrafmennene Landsforb . 13  

36 Tjene temannslaget . . . . . . . . . .  73 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . .  4 
3 Tolltjenestemannsforbundet . . .  27 
39 Transportarbeiderforbundet . . .  227 
40 Treindustriarbeiderforbundet . .  156 
41  Typografforbundet . . . . . . . . . . .  56 
42 rmaker venneforbundet . . . .  3 

Tilsammen 5 193 

Avdelings- og 

.Anta.Il avdelinger') 

I Tilsluttet I Utgått ellerl . å løp nedlagt 1 rets i årets løp 

1 -
4 2 

17 27 - -
') 1 -

- 1 
8 12 

') 16 -
- -
- -
- I) 2 
1 2 
2 l l  - -
5 2 - 1 

12 5 - -
- -
- -
- -
- -
- 1 

14 l l  
1 8 
1 1 

- -
2 -
- 1 - 1 
1 -

21 16 
1 -
- 4 - 1 
2 6 

1 -
- -

22 -
- -
1 1 
4 5 
3 6 - -
- -

141 127 

Pr. 
31 .  des. 

1959 

29 
97 

556 
78 

l l2 
34 

462 
231 

18 
14 

252 
63 

232 
126 
183 
62 

422 
23 

9 
9 

') 4 
73 
16 

250 
89 
60 

48 
22 
22 
54 
31 

682 
3 
24 
53 
84 

6 
13 
95 

4 
27 

226 
153 
56 

3 

5 207 

1) Herl også iberegnet grupper. ') Xettotllgang. ') Xettoavgang. ') 4 hovedavdelinger som er oppdelt i 12 
underavdelinger. ') Forbundet pesill.serer Ikke mannlige og ln1nnellge medlemmer. 



medlemsbevegelsen 1959. 

Antall medlemmer 

Pr. 31. des. 195 I Inntrådt' Uttrådt I I Herav i årets i årets 
I alt kvinner løp løp 

395 6 6 
3 822 386 249 
30 459 3 57 3 855 
3 471 341 3 l 
14 409 3 854 4 200 
4 343 46 
51 392 836 
10 424 1 566 

670 - ') 
1 053 51 

33 734 4 874 
8 095 2 548 

64 500 4 467 7 849 
21 233 ca. 1 1 10 295 
30 49 4 451 3 815 
3 164 304 420 
53 4 0 1 891 4 471 

725 40 48 
1 496 198 136 
2 175 3 
484 32 

5 419 405 
1 729 96 144 
16 947 7 307 ') 139 
19 522 1 392 1 104 1 665 
2 122 144 123 1 17 

3 964 270 ') 96 
2 449 724 - ') 147 
2 565 5) - 3) 217 

46 771 5) - 2) 763 
1 652 626 261 363 

24 281 365 3 252 2 956 
4 166 2 026 ') 138 
817 97 140 

3 24 16 1 7 333 
9 752 5 446 2 1 15 2 077 

7 067 2 125 135 37 
1 446 154 ') 53 
9 343 3 56 2 914 1 240 
1 353 912 178 173 
1 2  9 - ') 1 14 

25 057 1 605 - 3) 6 8 
6 066 358 751 942 
5 778 773 •) 1 13 
1 12 5 4 

543 513 99 140 56 12 58 233 

1 83 

Pr. 31 . des. 1959 
I alt 

7 165 
1 499 

1 1  017 
1 358 
1 175 

24 369 
5 875 
5 91 
1 13 

541 40 

I Herav 
kvinner 

24 
172 

1 907 
205 

12 2 3 
2 492 
1 
7 
37 
164 

17 886 
5 650 
4 376 
1 1 10 
4 45 
311 

18 928 
38 
17 

255 --
577 
406 

2 123 
-
20 

5 434 

2 0  
158 

4 035 
917 -

1 564 
335 
75 

9 150 

Medlemst. forandring 
Løpe-Absolutt 'Prosentvis nr. 

+eller-;. +eller-;. 

l 
137 3,6 2 
277 0,9 3 
40 1 ,2 4 

346 2,4 5 
46 1 , 1 6 
655 1 ,3 7 
642 6,2 8 

5 0,7 9 
16 1,5 10 
46 0,1 1 1  

400 4,9 12 
1 596 2,5 13 
395 1,9 14 
9 0,03 1 5  
2 2,6 1 6  

1 4 0,3 17 
23 3,2 18 

0,5 19 
73 3,4 20 
13 2,7 2 1 

100 l ,  22 
143 ,3 23 
139 0,8 24 
561 2,9 25 
6 0,3 26 

27 
96 2,4 
147 6,0 
217 8,5 
763 1,6 28 
102 6,2 29 
296 1,2 30 
138 3,3 3 1 
43 5,3 32 
146 3, 33 
3 0,4 34 

35 
1 ,4 
3,7 
17,9 36 
0,4 37 
8,8 3 
2,7 39 
3,1 40 
2,0 41 
0,9 42 

2 105 0,4 
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Tabell V, 1959. 

� 

! 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13  
14  
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21  
22 
23 
24 
25 
26 
27 

28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

36 
37 
3 
39 
40 
41 
42 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Forbund for Arb.ledere og Tekn. Funksjonærer . . . .  
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Bekledningsarbeiderforbundet · · · · ·  . . . . . . . . . . . . . .  

Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . .  
Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . .  
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . .  
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

ærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . .  

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Transportarbeiderforbundet . . .  · · · · ·  . . . . . . . . . . . . .  

Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

rmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
---

Tilsammen 

Medtematallet geogra6.øk 

1 .  Østfold 

Fylkets Askim landdistrikt 

..cJ I � "° I � 
� =S � =S 

- - - -

1 1 1  1 65 
4 106 1 19 
- - 1 10  
1 33 - -

1 14 - -

17  1 044 2 243 
6 2 4 222 
- - - -

- - - -

4 58 2 2 1 1  
- - - -

8 885 1 104 
- - - -

4 206 1 1 533 
- - 1 20 
8 439 1 148 
1 50 - -

- - - -

- - - -

- - - -

1 15 1 29 
- - - -

3 66 1 9 
3 1 257 - -

- - - -

- - 1 27 
- - - -

1 40 - -

- - - -

1 2 1 89 
26 975 1 43 

- - - -

7 212 - -

- - - -

2 508 - -

3 151 - -

- - - -

2 65 - -

- - - -

- - - -

3 72 1 1 
6 246 1 30 
1 38 - -

- - - -

--- --- --- ---

1 14  6 575 22 2 20 
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satt opp. - 1959. 

fylke 

Fredrikstad Halden Moss arpsborg Fylkets Fylket byer ..; 

I I I I I I c: 
-el ;å -el ;å -el ::a -el ;å -el ;å "° ;å j � � � 

Cl 
� 

Cl � 
� � � � � � < � 

1 7 1 4 1 4 1 9 4 24 4 24 1 
1 52 1 96 1 7 2 162 6 382 7 393 2 
2 3 10 2 129 - - 1 73 6 531 10 637 3 
1 7 1 22 1 47 1 32 5 198 5 198 4 
1 367 1 102 3 622 1 84 6 1 175 7 1 208 5 
1 57 1 53 1 12 1 5 3 4 705 5 719 6 
6 752 2 409 1 491 2 508 13 2 403 30 3 447 7 
2 228 1 4 1 101 3 238 1 1  73 17  955 - - 1 1 1  - - - - 1 1 1  1 1 1  9 - - - - - - - - - - - - 10 
1 662 1 376 1 197 1 455 6 1 901 10 1 959 1 1  
1 75 1 39 1 56 1 49 4 219 4 219 12 
3 2 834 1 341 1 1 363 1 624 7 5 266 15 6 151 13 
- - - - - - - - - - - - 14 
4 48 1 43 1 466 1 237 8 3 127 12 3 333 15 
1 108 1 43 1 21  1 25 5 217 5 217 16  
5 825 1 310 2 426 5 536 14 2 245 22 2 684 17 
- - - - - - - - - - 1 50 1 
- - - - 1 44 1 8 2 52 2 52 19 
- - - - - - - - - - - - 20 
1 38 - - - - - - 1 38 1 38 21 
2 91 1 49 1 77 1 107 6 353 7 368 22 
1 69 1 29 1 24 1 50 4 172 4 172 23 
2 4 2 2 36 1 306 1 55 7 888 10 954 24 
- - 3 1 255 1 721 1 1  3 270 15 5 246 18 6 503 25 
1 57 1 27 1 36 1 39 4 159 4 159 26 

27 
1 41 1 25 1 34 1 32 5 159 5 159 
1 46 - - - - - - 1 46 1 46 - - - - - - - - - - 1 40 
1 1 2 7 - - 1 135 - - 2 1 422 2 1 422 2 
1 36 1 1 8 1 2 - - 4 315 5 317 29 
1 73 - - 1 19  - - 3 135 29 1 1 10 30 
1 500 1 726 1 90 - - 3 1 316 3 1 316 31 
- - 1 18 - - - - 1 18 8 230 32 
1 2 3 1 1 1 8 1 25 4 317 4 317 33 
1 96 - - 1 14 1 274 3 3 4 5 92 34 

35 
- - 1 125 1 42 - - 2 167 5 318 
- - - - - - - - - - - -

2 159 1 19 - - - - 3 178 5 243 36 
- - - - - - - - - - - - 37 
- - 1 64 1) 1 44 - - 2 108 2 lOE 38 
2 321 2 159 2 267 3 341 10 1 106 13 l 17E 39 
2 3 1 70 1 25 1 34 6 242 12 48E 40 
1 58 1 60 1 36 1 52 4 206 5 244 41 
- - - - - - - - - - - - 42 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
52 10 932 37 4 913 35 5 737 46 7 902 192 32 304 306 3 79 

1) Omfatter medlemmer fra: Fredrikstad, Moss, Sarpsborg og Hvalerdistriktet. 
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Tabell V 1959 (forts.). ' 

� 
g. � 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13 
14 
15 
16 
17  
18  
19  
20 
2 1  
22 
23 
24 
25 
26 
27 

28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

36 
37 
3 
39 
40 
41 
42 

Forbund 

Arbeiderpartiets Presseforbund 
Forbund for Arb.ledere og Tekn. Funksj. 
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . .  
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . .  
Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . .  
Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforb. 
Bygningsindustriarbeiderforbundet 
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . .  
Fengselstjenestemannsforbundet 
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
Handels- og Kontorfunksj . Forbund . . .  
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . .  
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . .  
Kjøttindustriarbeiderforbundet 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Lensmannsbetjentenes Landslag 
Litograf- og Kjemigrafforbundet 

. . " . . .  

. . . . . .  
Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . .  
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Nærings- og ydelsesmiddelarb.forb . . . .  
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . .  

Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . .  
Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . .  
Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  

tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  
Støperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  
Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . .  
Telegrafmennenes Landsforbund . . . .  

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . .  
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  
Treindu triarbeiderforbundet . . . .  . . . .  
Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Urmaker venneforbundet . . . . . .  . . . . ---

Tilsammen 

Fylkets 
land-
distr. 

rd I ;ti 
� � 

- -
2 105 

2 1  1 144 - -
9 295 - -

40 2 920 
15 463 

1 15 - -
6 217 
1 10 

18  2 810 - -
1 1  787 

1 9 
29 2 034 

1 58 - -
- -
- -
3 203 - -
9 94 
4 923 
1 68 

2 46 - -
1 2 - -
1 9 

74 2 810 
5 70 - -
6 277 
1 28 

- -
- -
3 575 - -
- -
5 75 

13  296 - -
- -

-- --
2 3 16423 

Medlemstallet geografisk 
2 . .Akershus 

I Lille- Fylkets Drøbak strøm byer 

"ti I ;ti "ti I ;ti 
"ti I ;ti 

p. 
� � � � � < 

- - 1 10  1 10 
1 6 - - 1 6 - - - - - ·-- - 1 48 1 48 
2 121 1 192 3 313 - - - - - -
1 127 5 549 6 676 
1 16  1 58 2 74 - - - - - -

- - - - - -- - 2 295 2 295 - - 1 26 1 26 
1 175 1 139 2 314 - - - - - -
1 54 1 182 2 236 - - 1 1 6  1 16  
1 44 2 224 3 268 - - - - - -

- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -- - 1 7 1  1 7 1  - - - - - -- - 1 30 1 30 - - - - - -
1 8 1 39 2 47 

- - 1 5 1 5 - - - - - -
- - - - - -
- - - - - -- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
- - 2 154 2 154 - - - - - -
- - 2 218 2 21  - - - - - -
- - - - - -
- - - - - -
1 8 1 45 2 53 - - 1 40 1 40 - - - - - -

-- -- -- -- -- --
10 559 27 2341 37 2900 

') Omfatter medlemmer fra fylkene : Oslo, Akershus, Oppland og Buskerud. ') Omfatter medlemmer fra: 
Hedmark, Oppland samt l\1ore og Romsdal. ') Omfatter medlemmer fra fylkene : Oslo, Østfold, Akershus, Opp-



satt opp. - 1959. 
fylke I 3. Oslo Fylkets 

Fylket land-
distr. � 1 ;å � 1  ;å � 1  ;å 

� � � 
C) 

� 

1 10 1 107 - -
3 l l l  1 1  955 2 39 

21 1 144 5 1 717 24 935 
1 48 3 72 4 28 

12 608 4 3 573 3 2 1 1  - - 4 2 260 - -
46 3 596 16 12 078 42 2 615 
1 7  537 5 1 970 13 255 

1 15 1 291 1 16 - - 2 490 - -
8 512 l l  1 1 501 21 7 1 1  
2 36 4 3 154 1 16 

20 3 124 16 15 799 8 419 
- - 1) 16 7 101 - -

13 1 023 4 2 927 3 143 
2 25 2 1 025 3 30 

32 2 302 45 1 993 20 972 
1 58 - - 2 36 - - 2 967 - -

- - 3) 1 602 - -
- -•) 2 291 - -
4 274 2 1 742 1 10 - - 1 700 - -

10 124 9 3 841 14 434 
4 923 - - 2 553 
3 1 15 7 258 - -
3 51 1 1 409 3 73 - - 1 74 - -
1 2 - - - -

- - 1 6 927 - -
1 9 3 534 - -

74 2 10 7 259 179 8 916 
5 70 1 615 - -
- - 2 144 1 17 
6 277 2 951 4 107 
1 28 3 1 195 2 12 

2 154 12 2 037 - -
- - 1 563 - -
5 793 1 1  3 295 1 36 
- - 1 1 174 - -
- - 2 449 - -
5 75 2 7 610 5 68 

15 349 8 996 6 273 
1 40 1 3 073 - -
- - 1 60 - -

- -- - -- - --
320 19 323 234 125379 365 16925 

187 

4. Hedmark fylke 

El ve-
rum Hamar 

� I ;å � 1 i  � � 
p. < 

- - 1 18 - - 1 56 
1 63 2 103 
1 1 7  1 38 
1 35 1 318 
- - - -
2 336 3 657 
1 51 1 40 - - - -

- - 1 19 
1 104 1 600 
1 39 1 145 
1 108 1 5 6 
- - 2} 14 1870 - - 1 15 
1 22 1 95 
1 165 5 444 - - - -
- - - -
- - 1 230 - - - -
1 42 1 49 - - 1 109 
1 26 2 205 - - - -
1 1 1  1 21  

1 17 1 35 
- - 1 67 - - - -
- - - -
1 10 1 21  

14 635 1 22 - - 1 192 
- - - -
- - 1 72 - - - -
- - 1 198 - - - -
1 28 1 160 - - - -
- - - -
1 56 1 217 
1 57 1 1 
1 21  1 63 - - - -

- - - -
34 1843 52 6666 

Kongs-
vinger 

� I ;å p. Ill 
< � 

1 10 - -
1 77 
1 7 
1 41 
1 13 
1 161 
1 59 
1 4 - -
1 7 
1 71 
1 43 - -

- -
1 23 
1 122 
1 22 - -

- -
- -
1 33 - -
1 8 - -

- -
1 13 - -

- -
- -
1 1 3  
- -
- -
- -
- -
1 1 

1 60 
- -
1 29 - -
1 59 
1 58 
1 13 
1 32 - -

- -
25 1059 

Fylkets 
byer 

� I ;å 
� � 

2 28 
1 56 
4 243 
3 62 
3 394 
1 13 
6 1 154 
3 150 
1 4 
1 19 
3 791 
3 255 
3 737 

14 1870 
1 15 
3 140 
7 73 1 
1 22 - -
1 230 - -
3 124 
1 109 
4 239 - -
2 32 

3 65 
1 67 - -

- -
3 44 

15 657 
1 192 
- -
1 72 
1 1 

2 258 - -
3 217 - -
1 59 
3 331 
3 71 
3 1 1 6  - -

- -
l l l  9568 

Fylket 
� � 1  :å 8. 

Q 3 � 

2 28 1 
3 95 2 

28 1 178 3 
7 90 4 
6 605 5 
1 13 6 

48 3 769 7 
16 405 

2 20 9 
1 19 10 

24 1 502 1 1  
4 271 12 

11 1 156 13 
14 1 70 14 

4 158 15 
6 170 16 

27 1 703 17 
3 58 18 - - 19 
1 230 20 
- -21 
4 134 22 
1 109 23 

18 673 24 
2 553 25 
2 32 26 

27 
6 1 38 
1 67 - -

- - 28 
3 44 29 

194 9 573 30 
1 192 31 
1 1 7  32 
5 1 79 33 
3 13 34 

35 
2 258 - -
4 253 36 - - 37 
1 59 3 
8 399 39 
9 344 40 
3 1 16 41 - - 42 - --

476 26 493 

and. ') Herav 1 avdeling oppdelt I 3 underavdelinger omfattende medlemmer I: Oslo, Bergen og Lødingen. 
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Tabell V ,  1959 (forts.) Medlemøtallet geografisk 

5 .  Oppland 

Fylkets 
Lille- Fylkets 

Forbund 
land- Gjøvik 

hammer byer ..; distrikt 
d I I I I s -ei ;å -ei ;å -ei :'å -ei :'å 

� � � � 
I> 

� I> 
� < < 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . .  - - 1 12 1 7 2 19 
2 Forbund for Arb.ledere og Tekn. F . . . 3 136 1 44 1 20 2 64 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . .  32 1 495 1 106 - - 1 106 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . .  - - 1 29 1 38 2 67 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . .  9 241 1 271 1 102 2 373 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearb.forb. 1 14 1 17 1 2 2 19 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . 35 1 121 3 651 2 617 5 1 268 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforb . . . .  15 330 1 47 1 88 2 135 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . .  - - - - - - - -

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . .  - - - - 1 4 1 4 
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forbund 20 546 1 363 1 264 2 627 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforb . . . 1 33 1 85 1 81 2 166 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . .  8 2 446 1 205 1 214 2 419 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . 3 400 1 7 1 12 2 19 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . 3 59 1 19 1 45 2 64 
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . .  13 616 1 1 3 1 268 2 451 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . .  1 21  1 27 - - 1 27 
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . .  - - - - - - - -
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . .  - - - - - - - -
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 30 1 41 1 48 2 9 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
24 Nærings- og Nydelsesmidd.arb.forb. 21 222 l 58 1 82 2 140 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . .  2 381 - - 1 286 1 286 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 8 1 22 2 30 
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3 151 1 18 1 16 2 34 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
Poståpnernes Landsforbund . . . . . .  1 167 - - - - - -

2 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . .  1 0 1 2 - - 1 2 
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . .  103 3 2 3 1 24 - - 1 24 
31 kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  2 79 1 34 1 7 2 41 
32 tenindustriarbeiderforbundet . . . . .  1 51 1 4 - - 1 4 
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  1 76 1 47 - - 1 47 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  3 93 1 1 1  1 198 2 209 
35 Telefolkenes Felle forbund : . . . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . . .  2 1 7 - - 1 162 1 162 
Telegrafmennenes Landsforbund . - - - - 1 52 1 52 

36 Tjene temannslaget . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 6 l 1 2 2 26 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . .  - - - - - - - -
3 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . .  - - - - - - - -
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . .  9 429 2 101 1 64 3 165 
40 Treindustriarbeiderforbundet ._. . . . . .  6 178 1 109 1 210 2 319 
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  3 27 1 78 1 33 2 1 1 1  
42 rmaker venneforbundet . . . . . . . .  - - - - - - - -

--- -- -- -- -- -- -- -- --
Tilsammen 305 12 12 32 2 6 7 28 3 124 60 5 1 1  
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satt opp. - 1959. 

fylke 6. Buskerud fylke 

Fylket Fylkets Drammen Hønefoss Kongsberg Fylkets Fylket landdistr. byer 
� � 1  :=å � 1  :=å � 1 :=å "Cl I :=å � 1 :=å � 1  :=å � 1 :=å " 
p., 

� � 
" 

� 
" 

� 
" 

� � � lS> ::ol ::ol ::ol H 

2 19 - - I 19 - - - - I 19 I 19 I 
5 200 4 73 I 55 1 66 2 109 4 230 8 303 2 

33 1 601 32 1 347 2 89 2 75 3 136 7 300 39 1 647 3 
2 67 I 14 I 84 I 28 I 16 3 128 4 142 4 
1 1  614 2 140 3 355 I 284 I 65 5 704 7 844 5 
3 33 3 68 I 193 I 42 - - 2 235 5 303 6 

40 2 389 23 775 9 1 172 1 577 2 236 12 1 985 35 2 760 7 
17 465 14 523 2 199 2 101 I 44 5 344 19 867 8 
- - - - I 4 - - - - I 4 I 4 9 
I 4 - - I 17 - - - - 1 1 7  I 1 7 10 

22 1 173 14 374 I 706 I 225 I 218 3 1 149 17 1 523 1 1  
3 199 - - I 136 1 70 I 29 3 235 3 235 12 
10 2 865 9 436 I 2 169 I 237 I 1 074 3 3 480 12 3 916 13 
- - I I 14 3 968 - - - - 14 3 968 15 3 969 14 
5 419 11 1 660 3 815 2 5 I 7 6 827 17 2 487 15 
5 123 I 6 I 1 10 I 24 - - 2 134 3 140 16 
15 I 067 13 863 10 930 I 241 I 246 12 1 417 25 2 280 17 
2 48 I 46 - - - - - - - - 1 46 18 
- - - - 1 38 - - - - I 38 1 38 19 
- - - - ') I 402 - - - - I 402 I 402 20 
- - - - - - - - - - - - - - 21 
5 1 19 3 45 2 154 I 76 1 19 4 249 7 294 22 
- - - - I 32 - - - - I 32 1 32 23 
23 362 7 36 1 255 1 71 1 13 3 339 10 375 24 
3 667 20 4 303 8 1 098 - - - - 8 1 098 28 5 401 25 
2 30 - - I 41 1 20 1 1 1  3 72 3 72 26 

27 
5 185 - - 1 74 1 37 1 13 3 124 3 124 
- - - - 1 76 - - - - 1 76 1 76 
1 167 I 64 - - - - - - - - 1 64 
- - - - - - - - - - - - - - 28 
2 2 I 31 1 83 - - - - 1 83 2 1 14 29 

104 3 307 59 1 839 1 12 - - 1 59 2 7 1 61 1 910 30 
4 120 2 173 2 214 - - - - 2 214 4 387 31 
2 55 I 20 - - - - - - - - I 20 32 
2 123 3 54 1 281 - - - - I 281 4 335 33 
5 302 3 354 2 321 - - - - 2 321 5 675 34 

35 
3 349 - - I 234 - - - - I 234 I 234 
I 52 - - I 91 - - - - I 91 I 91 
2 268 3 234 - - I rn 1 35 2 54 5 288 36 
- - - - - - - - - - - - - - 37 
- - - - I 21 - - - - 1 21 I 21 38 
12 594 5 51 2 446 I I l l  I 18 4 575 9 626 39 
8 497 5 98 I 109 1 48 I 57 3 214 8 312 40 
5 138 - - I 196 I 18 I 9 3 223 3 223 41 
- - - - - - - - - - - - - - 42 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
365 18623 242 13 628 84 15 199 24 2 375 24 2 414 132 19 988 374 33 616 

1) Omfatter medlemmer fra fylkene : Akershus, Vestfold, Buskerud og Telemark. 
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Tabell V,  1959 (forts.) Medlemstallet geografisk 

7. Vestfold 

Fylkets 
Holme-

Forbund 
land-

strand Horten 

� distrikt 

! ..,; I ;=å "t5 I � "t5 I ;ti ?-
� ?-

� � < < 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . .  - - - - - -
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj . 1 1 1  - - 1 1 0  
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 197 1 73 - -
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . .  - - 1 3 1 1 3  
5 �ekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet 2 1 5 - - - -
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  7 201 1 16 1 150 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . .  2 23 - - 1 40 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . .  1 8 - - - -

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund 1 12 1 102 1 29 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . .  - - - - 1 42 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  3 1 1 1  1 794 1 2 214 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . .  4 296 2 1 1 1  1 1 2  
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  - - - - 1 5 
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 326 2 107 1 275 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . - - - - - -
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . .  - - - - - -
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 10 1 25 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
24 ærings- og Jydelsesmiddelarbeiderforb . . . .  2 41 1 18 2 38 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  3 486 - - - -
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - - - - 1 32 
27 Postfolkenes Fellesforbund: 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - 1 27 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . .  1 52 - - - -

28 jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - 1 27 
29 kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  - - - - - -
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  18 504 - - - -
31 kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . .  _ . . . . . . .  - - - - - -
32 tenindustriarbeiderforbundet . . . .  " . . . . . . .  2 154 - - - -
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 43 1 4 1 1 7  
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 203 - - - -
35 Telefolkenes Fellesforbund: . . . . . . . . . . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . .  - - - - 1 22 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . .  - - - - - -

36 Tjene temannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 62 - - 2 193 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
3 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  1 3 2 12 1 25 
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . .  _ . . . . . . .  2 103 - - - -
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - 1 17 
42 rmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - ---- -- --- -- --- -- ---

Tilsammen 64 3 021 14 1 250 22 3 3 1 1  
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satt opp. - 1959. 

fylke 

Larvik 
ande- tavern velvik Tønsberg 

Fylkets 
fjord byer 

I ;=å I ;=å I ;=å I I I ;=å "Cl "Cl "Cl "Cl ;=å "Cl ;=å "Cl 
� � 

� � � 
"' 

� 
"' 

� � 
� "' 

< � � < � 

- - - - - - - - 1 21 1 21 
1 30 1 17  - - - - 1 22 4 177 
1 50 1 61 - - - - 1 97 4 2 1 
1 28 1 41 - - - - 1 43 5 128 
2 165 - - - - - - 1 140 3 305 
1 8 1 7 - - - - 1 138 3 153 
4 919 1 375 - - 1 77 2 653 1 1  2 190 
1 26 1 70 - - 1 6 2 197 6 339 
- - - - - - - - 1 18 1 18 
1 4 - - - - - - 1 154 2 158 
1 136 1 7 1  - - 1 12 1 255 6 605 
1 40 1 59 - - - - 1 142 4 283 
1 565 1 1 291 1 59 1 75 1 1 759 7 6 757 
- - - - - - - - - - - -
2 1 2 1 425 - - - - 1 21 7 751 
1 10 - - - - - - 1 49 3 64 
1 292 2 348 1 20 1 29 1 427 9 1 498 
1 34 - - - - - - - - 1 34 
- - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - -

1 51  1 60 - - - - 1 75 5 221 
- - - - - - - - 1 23 1 23 
2 128 1 41 - - - - 2 193 8 4lll 
1 86 - - - - 1 106 - - 2 192 
1 27 1 12 - - - - 1 46 4 1 17 

1 25 1 24 - - - - 1 39 4 1 15 
- - - - - - - - 1 54 1 54 
- - - - - - - - - - - -
1 906 1 2 868 - - 1 24 1 2 854 5 6 679 
- - - - - - - - - - - -
1 12 - - - - - - 1 13 2 25 
1 30 1 178 - - - - 1 136 3 344 
- - - - - - - - 1 26 1 26 
1 3 1 13 - - - - 1 1 15 5 152 
- - - - - - - - 1 180 1 1 0 

1 29 1 37 - - - - 1 76 4 164 
- - - - - - - - - - - -
- - - - 1 67 - - 1 96 4 356 
1 31 - - - - - - - - 1 31 
- - - - - - - - ') 1 33 1 33 
2 1 10 2 77 - - - - 2 197 9 421 
1 4 - - - - 1 20 1 10 3 34 
1 38 1 44 - - - - 1 72 4 171  
- - - - - - - - - - - -

- -- - -- - -- - -- - -- - --
36 3 969 23 6 1 19 3 146 9 349 38 8 374 145 23 518 

') Omfatter hovedsaklig medlemmer fra :  Larvik, Horten, Tønsberg og Sandefjord. 

Fylket 

"Cl 
� 

1 
5 
9 
5 
3 
5 

18 
a 
2 
2 
7 
4 

10 -
1 1  
3 

14 
1 -
-
-
5 
1 

10 
5 
4 

4 
1 
1 
5 -

20 
3 
3 
6 
3 

4 -
5 
1 
1 

10 
5 
4 -

-
209 

I ;=å 0 
� 

2 1  
188 
47S 
128 
305 
338 

2 391 
362 

26 
158 
617  
283 

6 868 

...: 
i::: 

� 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

9 
10 
1 1  
12 
13 - 14 

1 047 15  
64 1 6  

1 824 17  
34 1 8  
- 19 
- 20 
- 21  

221 22 
23 23 

459 24 
678 25 
1 17 26 

27 
1 15 
54 
52 

6 679 2 
-29 

529 30 
344 31 
180 32 
195 33 
3 3 34 

35 
164 -
418 36 

31 37 
33 3 

424 39 
137 40 
1 7 1  41 

- 42 
--
26 539 
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'1'.i.bcll V ,  1959 (forts.) 

Forbund 

l Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . .  . 
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj. 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . .  . 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  . 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . .  . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . .  . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . • . . . . . . .  
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . .  . 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
l Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . .  . 
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . .  . 
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24 ærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb . . . . 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . .  . 

28 jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
30 Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
31 kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32 tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . 
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35 Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . .  . 

36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . 
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
42 Urmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 

Medlemstallet geografisk 

Telemark 

Fylkets 
land· Brevik Kragerø 

distrikt 

1 8 
17 I 456 

1 18 
l 52 

13 408 
9 130 

4 65 

I 58 

4 3 553 

5 I 0 
I 35 

4 77 
8 970 

1 36 

1 88 

42 1 1  4 

l 147 
I 1 1  

2 29 

I 

I 
I 

1 

1 

I 

12 

35 
4 

214 

443 

93 

48 

1 
2 
1 
I 
I 
2 
I 

I 
l 

I 

I 

I 

I 

I 

1 
I 
I 

23 
87 

8 
60 
15 
47 
31 

47 
24 

279 

6 

1 16 

10 

1 1  

46 

4 

2 
9 

31 

Tilsammen 1 17 505 7 849 2 1  2 
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øatt opp. - 1959. 

fylke 

Lange· Notodden Porsgrunn Rjukan kien Fylkets 
Fylket 

sund byer 

� 
"° I ;a "° I ;å "° I ;å "° I ;å "° I ;å "° I ;å "° I ;å j > " 

� � � � � 
" 

� � � � � � <1 � � 

- - - - - - - - 1 16 1 1 6  1 1 6  1 
- - 2 61  2 173 2 120 1 54 8 431 9 439 2 
- - 1 53 - - 1 62 4 168 9 3 2 26 1 8313 3 
- - 1 5 1 18  1 1 4  1 28 5 73 5 73 4 
- - 1 3 - - 1 3 2 54 5 120 6 138 5 
- - - - 1 3 - - 1 27 3 45 4 97 6 
- - 2 142 3 278 1 57 3 347 12 906 25 1 314 7 
- - 1 3 1  2 1 7 1  2 126 2 43 9 406 18 536 8 
- - - - - - - - - - - - - - 9 
- - - - - - - - 1 5 2 52 2 52 10 
1 14 2 77 2 358 1 107 1 455 8 1 035 12 1 100 1 1  
- - 1 43 1 125 1 66 1 120 4 354 4 354 12 
1 268 - - 1 579 1 6 1 407 6 1 753 7 1 81 1  13 
- - - - - - 1 99 - - 1 99 1 99 14 
- - 4 989 2 707 1 957 1 13  10  3 1 15 14 6 668 15 
- - - - 1 6 1 7 1 6 3 99 3 99 16 
1 25 2 247 1 279 1 171 5 654 12 1 5  5 17 1 765 17 
- - - - - - - - - - - - 1 35 18 
- - - - - - - - - - - - - - 19 
- - - - - - - - - - - - - - 20 
- - - - - - - - - - - - - - 21 
- - 1 20 1 56 1 3 1 93 5 1 2 5 1 2 22 
- - - - - - - - 1 71 1 7 1  1 7 1  23 
- - - - 1 31 - - 1 237 2 268 6 345 24 
- - 1 75 - - - - 2 605 3 6 0 1 1  1 650 25 
- - 1 17  1 35 1 13  1 27 5 103 5 103 26 

27 
- - - - 1 25 1 20 1 68 3 1 13 4 149 
- - - - - - - - 1 59 1 59 1 59 
- - - - - - - - - - - - 1 88 
- - - - 1 834 - - - - 2 8 0 2 8 0 28 
- - - - - - - - 1 17 1 17 1 17 29 
- - - - - - - - - - - - 42 1 1  4 30 
- - - - - - - - 1 403 1 403 1 403 31 
- - - - - - - - 1 3 1 3 1 3 32 
1 1 - - - - - - 1 77 3 2 4 229 33 
- - 1 37 - - - - - - 1 37 2 48 34 

35 
- - 1 35 1 52 1 19  1 35 4 141 4 141 
- - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - 1 203 1 203 1 203 36 
- - - - - - - - - - - - - - 37 
- - - - - - - - ') 1 41 1 41 1 41 38 
1 16 1 99 4 210 1 25 2 252 1 1  678 13 707 39 
- - - - - - - - 1 5 2 14 2 14 40 
- - 1 7 1 29 1 7 1 73 5 147 5 147 41 
- - - - - - - - - - - - - - 42  

- -- -- -- -- -- - -- - -- - -- - --
5 324 24 1 941 28 3 969 21  1 2 45 4 746 151 14 593 2613 23 098 

') Omfatter hovedsaklig medlemmer fra: Brevik, Langesund, Porsgrunn og klen. 
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Tabell V, 1959 (forts.) 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer . .  . 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
5 Bekledning arbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . .  . 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24 ærings- og Jydelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27 Postfolk.enes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Poståpnerne Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

28 jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29 kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
31 kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32 tenindu triarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35 Telefolk.enes Felle forbund : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennene Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tjene temannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
38 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
42 rmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

ledlemstallet geografisk 

9. Aust-Agder 

Fylkets 
land- Arendal 

distrikt 

1 
12 

3 
1 

3 

2 

4 

1 
6 
1 

1 

25 

3 

14 
273 

74 
21 

24 

71 

514 

4 
277 

43 

56 

460 

25 

146 

I 
1 5 

5 213 
1 35 
1 37 

4 301 
2 14 
1 2 
1 14 
1 99 
1 56 
1 564 

16 

4 402 

45 

1 4 

1 28 
2 142 

1 1 098 

1 13 

49 

1 46 
1 5 
1 26 

1 1 1  
2 77 
1 96 
1 3 

64 2 002 40 3 694 



1 9 5  

sau opp. - 1959. 

fylke 

Grimstad Lillesand Risør Tvedestrand Fylkets byer Fylket 

�--.-��1��--,-��1-��...,.-�-1-��.,---�-1-�----,��-1-�----:-��1 � � I � � I j � I � � I � � I � � I � s 
1 
1 
1 

1 

1 3  
1 0  

6 

57 

19 

77 

54 

97 

7 

26 

24 

1 1  390 

1 
1 
1 

2 

1 
1 

1 
1 

1 

1 

42 
4 

21 

41 

7 

51 
10 

15 
23 

30 

13 

12 257 

1 7 

1 3 

1 26 

1 33 

1 1 10 

1 6 
1 7 1  

1 6 
1 254 

1 18 

1 91  

1 1  625 

1 
1 
1 

1 

1 

1 

6 

19 
4 

26 

12 

28 

10 

99 

1 5 
1 7 
8 2 7 
5 56 
4 90 

9 437 
2 148 
1 2 
1 14 
4 158 
1 56 
4 802 
1 10 
1 1 6  
1 6 
8 570 
1 23 

1 45 

3 151 
1 254 

2 35 
2 142 

2 1 1 16 

1 26 
2 43 

1 49 
1 24 

1 46 
1 5 
1 26 

1 1 1  
3 90 
2 1 7 
2 48 

1 
2 

20 
5 
4 

12 
3 
1 
1 
7 
1 
6 
1 
5 
1 
8 
1 

4 
7 
1 

5 1 
21 2 

560 3 
56 4 
90 5 

- 6 
5 1 1  7 
169 8 

2 9 
14 10 

1 2 1 1 
56 12 

873 13 
10 14 

530 15 
6 16 

570 17 
23 18 

- 19 
- 20 
-21 

45 22 
- 23 

155 24 
531 25 

43 26 
27 

2 35 
2 142 
1 56 
2 1 1 16 2 

- 29 
4 6 30 

43 31 
- 32 

49 33 
24 34 

26 
2 

1 
1 

1 
1 
2 

1 
6 
2 
2 

35 
46 
85 
51 36 

- 37 
1 1 3 

236 39 
1 7 40 

48 41 
- 42  

0 5 065 144 7 067 
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Ta.beil V, 1959 (forts.) Medlemstallet geografisk 

Forbund 

1 Arbeiderpa.rtiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer . . . . . . . . . . . .  . 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Ba.ker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
6 Bokbinder- og Kartonna.sjea.rbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 1.furerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 1.fusikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24 ærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
27 Postfolk.enes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannalaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

28 jømannaforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
30 i kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
31 i kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32 i tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
33 , tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35 Telefolk.enes Fellesforbund: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
37 Tobakk.arbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
38 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
40 Treindu triarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
41 Typogra.fforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
42 Urmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

10. Vest­
Fylkets 

land­
distrikt 

12 378 
1 4 
2 74 

4 297 
2 101 

2 45 

4 1 10 

3 194 
1 2 1  

1 23 
2 834 

1 68 

1 30 
3 44 

3 307 

2 54 
3 99 

47 2 683 
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øatt opp. - 1959. 

Agder fylke 

Farsund Flekkefjord Kristia.n.sa.nd Ma.nda.l Fylkets byer Fylket 

� 
'ti I :å 'ti I :å 'ti I :å 'ti I :å 'ti I :å 'ti I :å 8. ?- � � � ?- � � � � 

Cl) 
� 

C) .s < < :s :s 

- - - - 1 7 - - 1 7 1 7 1 
- - 1 8 1 72 1 10 3 90 3 90 2 
1 38 2 16 3 140 2 189 8 383 20 761 3 
1 10  1 1 1  1 73 1 9 4 103 5 107 4 
- - 1 12 - - 1 24 2 36 4 1 10 5 
- - - - 1 6 1 6 2 12  2 12 6 
1 66 1 76 3 1 101 2 163 7 1 406 1 1  1 703 7 
- - 1 19 1 188 1 34 3 241 5 342 8 
- - - - 1 5 - - 1 5 1 5 9 
- - - - - - - - - - - - 10 
- - 1 30 1 257 1 51 3 338 5 3 3 1 1  
- - - - 1 68 1 6 2 74 2 74 12 
- - 1 80 1 926 1 436 3 1 442 7 1 552 13 
- - - - 1) 13  1 104 - - 13 1 104 13  1 104 14 
- - - - 5 1 362 - - 5 1 362 5 1 362 15 
- - - - 1 49 - - 1 49 1 49 16 
1 49 1 67 7 599 1 74 10 789 13  9 3 17 
- - - - - - - - - - 1 2 1  1 8  
- - - - - - - - - - - - 19 
- - - - •) 1 147 - - 1 147 1 147 20 
- - - - - - - - - - - - 2 1  
- - - - 1 82 - - 1 82 1 82 22 
- - - - 1 27 - - 1 27 1 27 23 
1 37 1 5 1 1 34 1 6 4 182 5 205 24 
- - - - - - - - - - 2 834 25 
- - - - 1 66 1 19  2 85 2 5 26 

27 
- - 1 19 1 7 1  - - 2 90 2 90 
- - - - 1 59 - - 1 59 1 59 
- - - - - - - - - - 1 68 
1 231 - - 1 1 214 - - 2 1 445 2 1 445 28 
- - 2 195 2 27 - - 4 222 5 252 29 
- - - - - - - - - - 3 44 30 
- - - - - - - - - - - - 31 
- - - - - - - - - - - - 32 
- - - - 1 107 1 40 2 147 2 147 33 
- - 1 1 1  1 95 1 122 3 228 6 535 34 

35 
- - - - 2 219 - - 2 219 2 219  
- - - - - - - - - - - -
- - - - 1 245 - - 1 245 1 245 36 
- - - - 1 140 - - 1 140 1 140 37 
- - - - 1 34 - - 1 34 1 34 3 
- - 1 10 2 250 1 12  4 272 6 326 39 
- - 1 54 1 51 1 12 3 1 17 6 216  40 
1 8 1 15 1 1 19 1 10 4 152 4 152 41 
- - - - - - - - - - - - 42 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
1,  439 18 628 62 9 044 20 1 223 107 1 1 334 154 14 017 

') Omfatter medlemmer fra fylkene : Aust- og Vest-Agder. ') Omfatter medlemmer fra fylkene : Telemark, 
Aust- og Vest-Agder og Vestfold. 



198 
Ta.beil V, 1959 (forts.) 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer . .  . 
3 Arbeidsma.ndsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmeda.rbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
l l Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . .  . 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musikerforbundet " . . . .  " . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24 Nærings- og Nydelsesmiddela.rbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Poståpnernes Landsforbund . .  " . . . . . . . . . . . . . " . . . . . 

2 bjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29 : kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
30 i kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
31 : kotøya.rbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32 i ten.industriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35 Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
40 Treindu triarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
41 Typogra.fforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
42 rmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

Medlemstallet geografisk 

1 1 .  Roga.la.nd 

Fylkets 
land­

distrikt 

2 43 
13 756 

1 26 

5 152 
5 64 
2 9 

5 137 

6 1 1 19 

1 177 
1 4 
4 1 18 

9 114 

1 139 

1 17 

2 1 19 
4 708 

1 29 

1 40 
3 135 

Egersund 

2 
1 

1 
1 

1 

1 

2 
1 
2 

1 

1 

1 

1 

1 
1 
1 

82 
1 6  

100 
29 

45 

10 

234 
28 

122 

84 

37 

2 

20 

6 
26 
46 

67 3 9 6 19 7 
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satt opp. - 1959. 

fylke 

Hauge- Kopervik Sandnes Sauda Stavanger 
Fylkets 

Fylket sund byer 

� 
-d I :å 

-d I :å -d I :å � 1  :å -d I :å -d I :å � 1  :å 8. 
� :S � � � � � � 

"' 
� 

"' 
:S :s � � 

- - - - - - - - 1 17 1 17 1 1 7  1 
1 19 - - - - - - 2 182 3 201 5 244 2 
1 53 - - 3 38 1 1 15 4 425 1 1  7 1 3  24 1 469 3 
1 48 1 22 1 27 1 10 1 167 6 290 7 316 4 
1 102 1 18 1 466 - - 1 300 4 886 4 886 5 
- - - - - - - - 1 193 1 193 1 193 6 
2 450 1 1 1  1 602 1 76 5 1 544 1 1  2 783 16 2 935 7 
1 54 - - 1 71 1 34 2 376 6 564 1 1  628 8 
- - - - - - - - 1 6 1 6 3 95 9 
- - - - - - - - 1 15 1 15 1 15 10 
1 204 - - 1 74 1 38 1 995 5 1 356 10 1 493 1 1  
1 31 - - - - - - 1 2 16 2 247 2 247 12 
1 822 1 10 1 9 1 1  1 25 5 2 353 10 4 131 16 5 250 13 
1 59 - - - - - - 15 795 16 854 16 854 14 
2 62 1 9 1 25 1 999 7 748 14 2 077 15 2 254 15 
1 49 - - 1 55 1 6 1 169 5 307 6 3 1 1  1 6  
5 516 1 23 1 158 1 80 12 1 392 22 2 291 26 2 409 17 
- - - - - - - - 1 46 1 46 1 46 18 
- - - - - - - - 1 218 1 218 1 218 19 
- - - - - - - - 1) 1 73 1 73 1 73 20 
- - - - - - - - - - - - - -21 
1 73 - - 1 70 1 1 9  2 197 5 359 5 359 22 
- - - - - - 1 7 1 67 2 74 2 74 23 
1 235 1 157 1 62 1 3 4 1 823 9 2 364 18 2 478 24 
- - - - - - - - - - - - - 25 
1 42 - - 1 6 - - 2 146 4 194 4 194 26 

27 
1 51 - - - - - - 1 129 2 180 2 180 
1 25 - - - - - - 1 72 2 97 2 97 
- - - - - - - - - - - - 1 139 
1 2 777 - - - - 1 1 12 1 1 538 4 4 464 4 4 464 28 
- - - - - - - - 1 9 1 9 2 26 29 
- - - - - - - - 1 16 1 16 1 16 30 
- - - - 1 49 - - 1 21 3 72 3 72 31 
- - - - - - - - - - - - - - 32 
1 16 - - 1 195 - - 1 41 3 252 5 371 33 
1 1 1 13 1 348 - - - - 4 382 8 1 090 34 

35 
1 103 - - - - - - 2 271 3 374 4 403 
- - - - - - - - 1 101 1 101 1 101 
1 40 - - - - - - 2 264 3 304 3 304 36 
- - - - - - - - 1 13 1 13 1 13 37 
1 27 1 1 1  - - - - 1 52 4 96 4 96 38 
2 438 l 13 2 133 - - 2 957 8 1 567 9 1 607 39 
l 4 - - 1 21 - - 1 198 4 269 7 404 40 
l 81 - - - - - - 1 305 2 386 2 386 41 

- - - - - - - - - - - - - -42 
-- -- - -- - -- - -- - -- - -- - --

34 6 382 10 287 21 3 311  13 1 524 9 1  16 450 188 28 841 255 3 2  827 

1) Omfatter medlemmer fra fylkene : Rogaland og Vest-Agder. 
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Tabell V, 1959 (forts.) l\ledlemøtallet geografuk 

12. Horda.land 

Fylkets 
Odda. Voss 

Forbund landdistr. 

� "° I ;=å ..a I ;=å "° I ;=å 
3 ..;; � ..;; � ..;; � 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . .  - - - - - -
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj. 2 35 - - - -
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . 32 1 288 1 60 1 52 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . .  " . . . . . . .  2 33 1 18 1 14  
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  6 560 - - 1 38 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet - - - - - -
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  8 687 1 137 2 164 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . .  8 238 1 65 1 39 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . .  _ . . . . . . .  - - - - - -

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund 10 263 1 162 1 104 
12  Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . .  - - 1 41 - -
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  13 1 030 1 19 1 127 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 29 - - - -
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . .  · · · · · · ·  15 1 250 2 1 001 - -
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  - - 1 12 1 24 
17  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18 1 234 1 234 1 80 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . 1 58 - - - -
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . .  - - - - - -
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
2 1  Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 24 1 3 1  
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
24 Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb . . . .  20 1 170 - - 1 23 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  2 247 - - - -
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . - - 1 1 1  - -
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . .  1 324 - - - -

28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 41 - -
29 kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  3 96 - - - -
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  1 3 - - - -
31 kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - 1 6 
32 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
33 Støperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  12 2 562 - - 1 56 
35 Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . .  1 122 - - - -
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . .  - - - - - -

36 Tjene temannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 60 - - 1 74 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
38 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  1 16 1 21 1 8 
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  21 550 1 29 - -
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 5 - -
42 Urmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - -

--- -- --- -- --- -- ---
Tilsammen 179 1 1  55 17 1 0 16  40 
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øatt opp. - 1959. 

fylke 14. ogn og Fjordane fylke 

Fylkets 
13. Bergen Fylkets Fylkets 

byer 
Fylket landdistr. 

Florø byer 
Fylket 

"ti I ;ti "ti I ;ti "ti I ;ti "ti I ;ti "ti I ;ti "ti I ;ti "ti I ;ti i 
� 

" 
� 

" � " � <I) 
� 

<I) 
� 

<I) 
� 

<I) ..s � � < � < � � ::;i � 

- - - - 1 19 - - - - - - - - 1 
- - 2 35 1 2 2 106 - - - - 2 106 2 
2 1 1 2  34 1 400 3 6 1 28 1 290 1 28 1 28 29 1 318 3 
2 32 4 65 1 531 1 1 6  - - - - 1 1 6 4 
1 38 7 598 2 2 1 19 3 28 - - - - 3 2E 5 
- - - - 1 2 0 - - - - - - - - 6 
3 301 1 1  988 E 3 104 8 290 1 2E 1 2E 9 3 U  7 
2 104 10 342 2 739 13 207 1 24 1 24 14 231 
- - - - 1 17 - - - - - - - - 9 
- - - - 2 230 - - - - - - - -10 
2 266 12 529 3 3 023 7 328 1 29 1 29 8 357 1 1  
1 41 1 41 3 766 2 47 - - - - 2 47 12 
2 146 15 1 176 10 4 917 7 401 1 133 1 133 8 534 13 
- - 1 29 1) 14 1 746 - - - - - - - - 14 
2 1 001 17 2 251 2 585 5 1 724 1 24 1 24 6 1 748 15 
2 36 2 36 1 157 1 43 - - - - 1 43 16 
2 314 20 1 548 26 4 960 8 291 1 32 1 32 9 323 17 
- - 1 58 - - 1 3 1  - - - - 1 31  18 
- - - - 1 144 - - - - - - - - 19 
- - - - l') 174 - - - - - - - - 20 
- - - - 1') 163 - - - - - - - -21 
2 55 2 55 2 510 - - - - - - - - 22 
- - - - 1 160 - - - - - - - -23 
1 23 2 1  1 193 6 1 035 9 2 6 1 82 1 82 10 368 24 
- - 2 247 - - 1 28 - - - - 1 28 25 
1 1 1  1 1 1  2 324 - - 1 7 1 7 1 7 26 

27 
- - - - 1 357 - - - - - - - -
- - - - 1 268 - - - - - - - -
- - 1 324 - - 1 195 - - - - 1 195 
1 41 1 41 1 4 679 2 102 - - - - 2 102 28 

- - 3 96 2 96 - - - - - - - -29 
- - 1 3 1 6 5 109 - - - - 5 109 30 
1 6 1 6 1 335 1 104 - - - - 1 104 31 
- - - - 1 31  - - - - - - - - 32 
- - - - 1 215 - - - - - - - -33 
1 56 13 2 618 1 700 6 150 - - - - 6 150 34 

35 
- - 1 122 6 03 1 122 - - - - 1 122 
- - - - 1 240 - - - - - - - -

1 74 2 134 2 375 - - - - - - - -36 
- - - - - - - - - - - - - - 37 
- - - - 1 109 - - - - - - - -3 
2 29 3 45 2 2 817 8 342 1 26 1 26 9 368 39 
1 29 22 579 3 194 7 95 1 6 1 6 E 101 40 
1 5 1 5 1 492 1 1 6  - - - - 1 1 6  4 1  
- - - - 1 32 - - - - - - - -42 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

33 2 720 212 14 575 122 3 215 128 6 351 1 1  419 11 419 139 6 770 

1) Omfatter medlemmer fra fylkene: Bergen, Hordaland samt ogn og Fjordane. ') Omfatter medlemmer 
fra fylkene : Bergen, Hordaland, Bu kerud og Sogn og Fjordane. ') Omfatter 7 undera vdellngcr med medlemmer 
!ra Bergen, Trondheim, Bodø, Bronnoy•und, Hammerfest og Tromsø. 
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Tabell V, 1959 (forta.) Medlemstallet geografisk 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer . . . . . . . . . . .  . 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
�lurerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
�1usikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telefolkenes Felle forbund : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

rmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tilsammen 

15. Møre og 

Fylkets 
landdistrikt 

2 62 
4 1 703 

2 9 
17 6 4 

23 570 
12 243 

10 221 
2 30 

14 566 

14 985 
3 53 
9 403 
1 36 

1 7 

12 166 

1 257 
3 127 

6 43 
2 73 
1 21 
1 15 
7 467 

2 169 

1 49 

10 206 
24 7 

22 7 953 
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satt opp. - 1959. 

Romsdal fylke 

Ålesund Kristiansund Molde Fylkets byer Fylket 

,_; 

I ;å I ;å I ;å I ;å I c:: 
"ei "ei � "ei "ei ;å 8. 
� � ?-

� 
" 

� 
" ?-

� :s < � � < 

1 7 1 7 1 5 3 19 3 19  1 
1 27 1 25 - - 2 52 4 1 14 2 
2 88 2 37 1 27 5 152 53 1 855 3 
1 45 1 59 1 23 3 127 5 136 4 
2 181 1 252 1 511  4 944 21  1 628 5 
1 3 1 6 - - 2 9 2 9 6 
1 234 3 400 1 257 5 891 28 1 461 7 
1 46 1 123 1 74 3 243 15 4 6 8 
1 3 - - - - 1 3 1 3 9 
- - - - - - - - - - 10 
1 270 1 328 1 140 3 738 13 959 1 1  
1 37 1 60 1 54 3 151 5 181 12 
1 261 1 185 1 221 3 667 17 1 233 13 
- - - - - - - - - - 14 
3 138 1 42 1 2 5 182 19 1 167 15 
1 15 1 23 1 13 3 51 6 104 16 
4 429 2 430 3 374 9 1 233 18 1 636 17 - - - - - - - - 1 36 18 
- - 1 9 - - 1 9 1 9 19 
- - - - - - - - - - 20 
- - - - - - - - - - 2 1  
1 50 1 47 1 38 3 135 4 142 22 
- - - - - - - - - - 23 
4 303 1 1 1 1  1 41 6 455 18 621 24 - - - - - - - - - - 25 
1 40 1 34 1 13 3 87 3 87 26 

27 
1 80 1 76 1 31 3 187 3 187 
1 42 1 26 1 22 3 90 3 90 
- - - - - - - - 1 257 
1 1 079 1 361 1 72 3 1 512 6 1 639 28 - - - - - - - - - - 29 - - - - 1 2 1 2 7 45 30 
1 9 - - - - 1 9 3 82 31  - - - - 1 3 1 3 2 24 32 
1 31 1 14 1 17 3 62 4 77 33 - - 1 27 1 26 2 53 9 520 34 

35 
1 107 1 98 1 31 3 236 5 405 
1 47 - - - - 1 47 1 47 
2 32 2 58 1 34 5 124 6 173 36 - - - - - - - - - - 37 
1 20 1 12 - - 2 32 2 32 38 
2 509 4 775 2 131 8 1 415 18 1 62 1  39 - - 1 14 1 25 2 39 26 27 40 
1 58 1 48 1 22 3 128 3 128 41 - - - - - - - - - - 42 --- --- --- --- --- --- --- --- --- ---

41 4 191 37 3 687 30 2 209 108 10 0 7 336 18 040 
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Ta.beil V, 1959 (forts.) 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . .  . 
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekn. Funksj. 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . .  . 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  . 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . .  . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 1  Handels- og Kontorfunksj .  Forbund . . . . . .  . 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . .  . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . .  . 
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . .  . 
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . .  . 
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24 Iærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforb . . . . 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27 Postfolkenes Fellesforbund: 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . 

28 jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29 kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
31 kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32 tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  . 
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35 Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . .  . 

36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Tolltjene temannsforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
42 Urmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 

Medlemstallet geografisk 

16. ør-Trøndelag 

Fylkets 
landdistr. Røros Trondheim 

2 31 
23 2 238 

3 34 

18 623 
8 126 

13 535 

8 268 
1 143 
4 1 8 1  
2 25 

14 1 186 
1 38 

14 306 
1 466 

1 205 
1 15 
1 10 

29 898 
1 67 
1 6 

2 14 

1 59 

6 169 
3 44 
1 1 1  

1 
2 

1 
1 

1 
1 
1 

1 

1 

1 

- 1 
5 2 

1 5 3 
- 1 
- 2 
- 1 
3 8 

19 3 
- 1 
- 1 

103 2 
48 3 
60 2 
- 1) 15 
- 1 
- 1 

65 1 7  

1 7  
72 

325 
3 1 1  
500 
130 

2 267 
528 

22 
28 

1 751 
659 

2 184 
3 124 

396 
273 

2 323 

- 1 76 
- ') 1 368 

12 

3 

1 1  

2 

55 

8 

2 333 
1 1 6 
8 1 203 

2 

1 
1 

194 

350 
276 

1 1 202 

1 
1 
1 
2 
1 

1 
1 
2 

3 1  
105 

4 
177 
127 

557 
1 10 
624 

1 56 
2 1 6  5 
1 5 1  
1 245 
1 14 

Tilsammen 159 7 698 15 739 98 22 84 



satt opp. - 1959. 

fylke 

Fylkets 
Fylkets 

byer 
Fylket land-

distrikt 

"° I ;;3 "° I ;;3 "° I �  � � � � 
?-< 

1 17 1 17 - -
3 77 5 108 2 25 
5 510 28 2 748 20 1435 
1 3 1 1  1 3 1 1  3 45 
2 500 5 534 2 24 
1 130 1 130 - -
9 2 350 27 2 973 20 1032 
4 547 12 673 4 97 
1 22 1 22 - -
1 28 1 28 - -
3 1 854 16 2 389 20 579 
4 707 4 707 1 17 
3 2 244 1 1  2 512 7 168 

15 3 124 16 3 267 - -
1 396 5 577 5 414 
1 273 3 298 - -

18 2 388 32 3 574 8 269 - - 1 38 - -
1 76 1 76 - -
1 368 1 368 - -- - - - - -
3 345 3 345 1 32 
1 186 1 186 - -
9 1 206 23 1 512 10 273 - - 1 466 5 4 0 
2 194 2 194 - -
2 361 2 361 - -
1 276 1 276 - -- - 1 205 - -
1 1 202 2 1 217 - -
- - 1 10 - -
2 1 1 3  31 1 01 1  63 1915 
1 105 2 172 2 20 
1 4 2 10 - -
2 177 2 177 - -
2 182 4 196 4 1 12 

1 557 2 616 - -
1 1 10 1 1 10 - -
2 624 2 624 1 55 - - - - - -
1 56 1 56 - -
2 1 6  5 8 1 54 9 200 
1 51 4 95 3 32 
2 253 3 264 - -
1 14 1 14 - -

-- -- -- -- -- --
1 13 23623 272 31321 190 7224 
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17.  '"ord-Trøndelag fylke 

Lev-
anger 

Namsos 

"° I ;;3 "° I ;;3 � � � � 

- - 1 4 - - - -
- - 2 79 
1 16 - -

- - 1 29 - - - -
2 147 2 361 - - 1 49 - - - -
- - - -
1 107 1 143 
1 13 1 36 
1 15 1 33 - - - -
1 5 - -
1 34 1 37 
2 132 1 1 3 - - 1 9 - - - -
- - - -
- - - -
- - 1 28 - - - -
1 85 1 15 - - - -

- - 1 8 

- - - -
- - - -
- - - -
- - 1 41 - - - -
- - 1 15 - - 1 18 - - - -
- - 1 1 1  - - 1 52 

- - 1 37 - - - -
1 31 - -

- - - -
- - - -
1 7 I 34 
1 34 - -
1 7 1 17 - - - -

-- -- -- --
15 633 24 1239 

Stein-
kjer 

"° I ;;3 ?- Cl) 
< � 

- -
- -
2 7 
1 51 - -
- -
3 343 
1 204 - -

- -
1 1 1 2  
1 65 
1 86 - -

- -
1 45 
2 163 - -
- -
- -
- -
1 37 - -
1 27 - -
1 1 1  

- -
- -
- -- -
- -
1 19 - -

- -
1 1 1  - -

- -
- -
1 1 15 - -

- -
3 129 - -
1 1 7  - --- --

23 1522 

Fylkets 
byer 

"° I ;;3 ?-
� < 

1 4 - -
4 166 
2 67 
1 29 - -
7 851 
2 253 - -
- -
3 362 
3 1 14 
3 134 - -
1 5 
3 1 16 
5 478 
1 9 - -

- -- -
2 65 - -
3 127 - -
2 19 

- -
- -
- -
1 41 - -
2 34 
1 18 - -
2 22 
1 52 

1 37 - -
2 146 - -
- -
5 170 
1 34 
2 41 - -

-- --
62 3394 

Fylket 

� � 1  ;;3 8. Cl) IS> 
� ....:< 

1 4 1 
2 25 2 

24 1 601 3 
5 1 12 4 
3 53 5 - - 6 

27 1 8  3 7 
6 350 8 - - 9 - - 10 

23 941 1 1  
4 131 12 

10 302 13 - - 14 
6 419 15 
3 1 16 16 

13 747 1 7  
1 9 18 - - 19 - - 20 - - 2 1  
3 97 22 - - 23 

13 400 24 
5 4 0 25 
2 1 9  26 

27 - -
- -
- -
1 4 1  28 - - 29 

65 1 949 30 
3 38 3 1  - - 32 
2 22 33 
5 164 34 

35 
1 37 - -
3 201 36 - - 37 - - 38 

14 370 39 
4 66 40 
3 41 41 - - 42 -- --

252 10618 

1) Omfatter medlemmer fra fylkene : Sør- og Nord-Trøndelag. 1) Omfatter medl emmer fra fylkene: ør­
Trøndelag, Nord-Trøndelag og Nordland. 
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Tabell V, 1959 (forts.) 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
1 1  
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 

28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 

36 
37 
3 
39 
40 
41 
42 

Forbund 

Arbeiderpa�tiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksjonærer . .  . 
Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . . . . .  . 
Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . . . . .  . 
Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
?tfusikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

ærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . . . . . . . .  . 
Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postfolkenes Fellesforbund: 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Treindu triarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

rmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Medlemstallet geografisk 

18. ordland 

Fylkets Bodø 
landdistr. 

� 1  ;:ei � 1  ;:ei 
� � � 

- - 1 6 
4 67 1 17 

79 3 867 4 299 
2 31 1 23 
1 32 1 23 - - - -

20 668 1 267 
14 294 1 95 - - 1 4 - - - -
18 596 1 422 

1 37 1 76 
14 461 1 269 

1 69 - -
7 717 1 40 
1 14 1 2 1  

22 817 4 420 
2 79 - -
- - - -
- - - -
- - - -
1 9 1 49 - - - -

13 534 1 1 12 - - - -- - 1 28 

- - 1 56 - - 1 40 
6 318 - -
2 88 1 214 - - - -
7 192 1 6 - - - -
1 38 - -
1 8 1 1 
1 13 - -
2 143 1 1 - - 1 42 
5 186 1 208 - - - -
2 23 1 5 

21 648 3 174 
1 16 1 26 
2 26 1 41 - - - -

Tilsammen 251 9 991 3i 3 065 



aatt opp. - 1959. 

fylke 

Brønnøy­
sund 

2 

1 
1 

1 

1 

1 

1 

2 

57 

44 
20 

37 

69 

40 

61 

37 

Mo 

1 5 
1 86 
4 242 
1 1 1  

1 120 
1 28 

2 258 
1 38 
1 1271 

1 8 
1 22 
1 145 

1 25 
1 22 
1 4 

1 15 

1 28 

2 83 

Mosjøen 

1 4 

2 65 
1 12 

207 

Narvik 

1 6 
1 18 
2 19 
1 1 7  
1 49 

1 248 2 208 
1 26 1 69 

1 65 1 292 
1 22 1 177 
1 74 1 40 
- - 14 571 
1 313 1 8 
1 1 1  1 33 
1 130 1 397 

1 44 
1 10 
1 13 

2 106 
- -
1 48 

1 20 1 37 

1 52 1 28 

1 42 

1 55 
1 16 

1 21  

1 9 

1 256 

1 43 

1 43 

1 37 
3 749 
1 4 
1 27 

1 10 

l 40 
l 1 1  

l 28 

l 46 

l 61 

l 42 

l 94 

l 39 

Fylket 

- - 4 21 4 21 1 
1 13 4 134 8 201 2 
- - 15 692 94 4 559 3 
l 6 5 69 7 100 4 
- - 2 72 3 104 5 
- - - - - - 6  
l 39 8 966 28 1 634 7 
l 33 7 2 2 21 576 
- - l 4 1 4 9  
- - - - - - 10 
l 86 8 1 1 8 26 1 7 4 1 1  
- - 4 313 5 350 12 
1 29 6 1 729 20 2 1 90 13 
- - 14 571 15 640 14 
l 14 5 383 12 l 100 15 
- - 4 7 5 101 16 
1 134 10 1 356 32 2 173 17 
- - - - 2 79 1 
- - - - - - 19 
- - 2 106 2 106 20 
- - - - - - 2 1  
1 6 5 172 6 1 1 22 
- - 2 32 2 32 23 
- - 5 2 1 1  18 745 24 
- - - - - - 25 
1 10 5 1 10 5 1 10 26 

27 
- - 3 136 3 1 36 
1 38 3 106 3 106 

- 6 318 
1 81 5 706 7 794 2 

-29 
6 8 1 98 30 

- 31 
- 1 38 32 

- - 1 1 2 9 33 
- - 1 42 2 55 34 

35 
1 34 4 2 1 3  6 356 
- - 2 58 2 58 
- - 2 251 7 437 36 

3 1 17 

1 24 

- - - 37 
2 42 4 65 3 

15 1 220 36 1 68 39 
2 30 3 46 40 
4 101 6 127 41 

- - - 42 

10 365 23 241 1 22 1252 43 32 2 9 371 17 664 161 1 1410 412 21401 
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Tabell V, 1959 (forts.) Medlemstallet geografisk 

19. Troms 

Fylkets Harstad Tromsø Fylkets 
Forbund landdistr. byer 

� 
& "° I ;å "° I ;å "° I ;å "° I ;å .s � 

� � � 
� 

� � � < < 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . .  - - - - 1 15 1 1 5  
2 Forb. for Arb.ledere og Tekn. F. 2 27 1 16 1 19 2 35 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . .  26 1 125 2 33 3 175 5 208 
4 Baker- og Konditorforbundet . . . - - 1 1 3  1 21 2 34 
5 Bekledningsarbeiderforbundet - - - - - - - -
6 Bokbinder- og Kart.arb.forb . . . . .  - - - - - - - -
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet 1 3  319 1 146 2 456 3 602 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforb . .  5 90 1 62 1 92 2 154 
9 Fengselstjene temannsforbundet - - - - - - - -

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . .  - - - - - - - -
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forb. 6 182 1 98 1 401 2 499 
12 Hotell- og Restaurantarb.forb . . . .  - - 1 29 1 8 2 1 1 7  
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . 8 130 1 349 1 176 2 525 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . 4 125 1 54 1 66 2 120 
1 6  Kjøttindustriarbeiderforbundet . . .  - - 1 58 1 38 2 96 
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . .  1 1  337 2 228 2 428 4 656 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . .  1 40 - - - - - -
19 Litogr. og Kjemigrafforbundet . . .  - - - - - - - -
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . .  - - - - - - - -
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . - - 1 33 1 47 2 80 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - - - - -
24 Nærings-og Tydelsesmidd.arb.for b. 6 318 1 78 1 163 2 241 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . .  - - - - - - - -
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 27 1 37 2 64 
27 Postfolk.enes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  - - - - 1 1 13 1 1 1 3  
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . .  - - 1 20 1 39 2 59 
Poståpnernes Landsforbund . . .  1 172 - - - - - -

28 jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . .  - - 1 266 1 8 3 2 1 149 
29 kinn- og Lærarbeiderforbundet . .  - - - - 1 7 1 7 
30 kog- og Landarbeiderforbundet . .  3 28 - - - - - -
31 Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . .  - - - - - - - -
32 Stenindustriarbeiderforbundet . . .  - - - - - - - -
33 tøpcriarbeiderforbundet . . . . . . . .  - - - - 1 5 1 5 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . .  1 125 1 40 - - 1 40 
35 Telefolk.enes Felle forbund: . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . 1 46 1 7 1  1 101 2 172 
Telegrafmennenes Landsforb. . - - 1 49 1 40 2 9 

36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . .  4 442 1 133 1 60 2 193 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . .  - - - - - - - -
38 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . .  - - 1 6 1 13 2 1 9  
39 Transportarbeiderforbundet . . . . .  1 1  260 3 137 3 224 6 361 
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . .  - - - - 1 16 1 1 6  
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . .  - - 1 12 1 47 2 59 
42 Urmaker venneforbundet . . . . . . .  - - - - - - - -

-- -- -- -- -- -- -- -- --
Tilsa.mm en 103 3 766 27 1 958 33 3 770 60 5 72 
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satt opp. - 1959. 

fylke 20. Finnmark fylke 

Fylket 
Fylkets Ham- Kirke-

Vadsø Vardø 
Fylkets 

Fylket landdistr. merfest nes byer 

� 
....;:; I ;:å ....;:; I ;:å ....;:; I �  ....;:; I ;:å ....;:; I ;:å ....;:; I ;:å 

....;:; 1 i  ....;:; I ;:å 8. 
p. Q) 

� � 
p. 

� � � � � � � 
p. 

� � < � < < 

1 15 - - 1 5 - - 1 5 - - 2 10 2 10 1 
4 62 5 56 1 4 - - - - 1 3 2 7 7 63 2 

31 1333 21  764 1 7 1 341 - - - - 2 348 23 1 1 12 3 
2 34 - - 1 13 1 8 - - 1 8 3 29 3 29 4 
- - - - - - - - - - - - - - - - 5 
- - - - - - - - - - - - - - - - 6 

16 921 7 207 1 87 1 161 1 57 1 43 4 348 1 1  555 7 
7 244 4 59 1 28 1 7 1 24 1 0 4 59 8 1 18 8 
- - - - - - - - - - - - - - - - 9 
- - - - - - - - - - - - - - - - 10 
8 6 1 7 250 1 77 - - 1 40 1 29 3 146 10 396 1 1  
2 1 17 2 20 1 12 1 34 - - - - 2 46 4 66 12 

10 655 - - 1 20 - - - - - - 1 20 1 20 13  
- - - - - - - - - - - - - - - - 14 
6 245 2 106 1 19 - - 1 21  1 9 3 49 5 155 15 
2 96 - - 1 7 - - 1 14 - - 2 21 2 2 1  1 6  

1 5  993 8 209 1 124 2 132 1 92 1 1 12 5 460 13 669 17 
1 40 - - 1 19 - - 1 19 - - 2 38 2 38 18 

- - - - - - - - - - - - - - - - 19  
- - - - - - - - - - - - - - - - 20 
- - - - - - - - - - - - - - - - 21 
2 0 1 10 1 24 1 29 1 6 1 14  4 73 5 3 22 
- - - - - - - - - - - - - - - - 23 
8 559 7 305 1 209 - - 1 57 1 99 3 365 10 670 24 
- - - - - - - - - - - - - - - - 25 
2 64 1 4 1 22 1 23 1 1 1  1 18 4 74 5 78 26 

27 
1 1 13 - - 1 34 - - - - - - 1 34 1 34 
2 59 - - 1 29 - - - - - - 1 29 1 29 
1 1 72 2 121 - - - - - - - - - - 2 121 
2 1 149 - - 1 186 - - - - - - 1 1 6 1 1 6 28 
1 7 - - - - - - - - - - - - - - 29 
3 28 - - - - - - - - - - - - - - 30 
- - - - - - - - - - - - - - - - 31 
- - - - - - - - - - - - - - - - 32 
1 5 - - - - - - - - - - - - - - 33 
2 165 - - - - - - - - - - - - - - 34 

35 
3 218 1 96 1 29 - - 1 38 - - 2 67 3 163 
2 9 1 63 - - - - - - - - - - 1 63 
6 635 4 80 - - - - 1 61 - - 1 61 5 141 36 
- - - - - - - - - - - - - - - - 37 
2 19 1 6 1 4 ') 1 12 - - - - 2 16 3 22 3 

17 621 15 465 4 224 2 74 2 43 3 1 0 1 1  521 26 9 6 39 
1 16 - - - - - - - - - - - - - - 40 
2 59 - - 1 21  - - - - - - 1 21  1 21  41 
- - - - - - - - - - - - - - - - 42 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

163 9494 9 2 21 26 1204 12 21 15 488 13 515 66 3028 155 5 49 
1) Omfatter medlemmer fra: Vardo, Vadsø og Kirkenes m. IL 
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Tabell V, 1959 (forts.) 

Forbund 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 Forbund for Arbeidsledere og Tekniske Funksj. 
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4 Baker· og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
6 Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . . . . . .  . 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
8 Elektriker- og Kraftstasjonforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
9 Fengselstjene temannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 1  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . . . . . .  . 
12 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
13 Jern· og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . . . . . .  . 
16 Kjottindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
19 Litograf. og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . 
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24 �ærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . . . .  . 
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Po tforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Po tåpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

2 jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
29 kinn· og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
30 ikog· og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . 
31 kotoyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32 )tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
33 )tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35 Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Telegraf· og Telefonforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . . . . . . . .  . 

36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
42 rmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Medlemstallet geografisk 

Svalbard Utlandet· 

Avd. I Medl. Avd. I Medl. 

2 406 

13 14 582 

2 90 

--- ___ ,_ --- ---
Tilsammen 2 406 15 14 672 
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satt opp. - 1959. 

Di- Land- Lands-
rekte Byene distriktene omfattende I alt 
medl. avdelinger 

� 
Medl. Avd. I Medl. Avd. I Medl. Avd. I Medl. 1) Avd. , Medl. 8.. 

� 

1 7  29 378 - - - - 29 395 1 - 58 2 9 6 38 849 1 124 97 3 959 2 
139 105 7 840 449 2 1  797 - - 556 30 1 2 3 - 61 3 225 1 7  206 - - 78 3 431 4 

1 8  53 1 1 67 1 59 2 374 - - 1 12 14 063 5 
2 26 4 054 8 333 - - 34 4 3 9 6 
7 156 36 727 306 14 003 - - 462 50 737 7 

7 1  81  7 649 150 3 346 - - 231 1 1 066 8 
128 12 3 7 5 128 1 22 18 665 9 

10 14 1 027 - - - - 14 1 037 10 
2) 684 81 27 61 1 7 1  5 143 - - 252 33 688 1 1  

161 52 7 324 1 1  210 - - 63 7 695 12 - 94 1 1 4 9 138 51 415 - - 232 62 904 13 - 1 1 8  20 447 4 242 4 149 126 20 38 14 
52 82 17 217 101 13 238 - - 183 30 507 15 
45 46 2 958 16 243 - - 62 3 246 16 
93 224 42 715 198 10 488 - - 422 53 296 1 7  - 8 199 15 549 - - 23 748 18 - 9 1 504 - - - - 9 1 504 19 - 9 2 102 - - - - 9 2 102 20 

5 ') 4 492 - - - - 3) 4 497 2 1  
6 58 4 952 15 361 - - 73 5 319 22 - 16 1 5  6 - - - - 16 1 5  6 23 

12 88 12 605 162 4 469 - - 250 17 0 6 24 - 30 7 756 59 1 1 205 - - 9 18 961 25 
26 57 1 987 3 1 15 - - 60 2 128 26 

27 
237 39 3 517 9 306 - - 48 4 060 - 22 2 302 - - - - 22 2 302 - - - 22 2 348 - - 22 2 348 
1 7 1  33 32 449 8 332 - - 54 47 534 28 

26 21 1 329 10 195 - - 31 1 550 29 - 39 1 374 643 23 203 - - 682 24 577 30 
5 23 3 713 15 5 6 - - 38 4 304 3 1  

22 9 233 15 519 - - 24 774 32 - 33 2 32 20 846 - - 53 3 678 33 
37 30 4 0  6 54 5 667 - - 84 9 790 34 

35 - 53 6 041 15 1 124 - - 68 7 165 - 12 1 436 1 63 - - 13 1 499 
62 50 7 212 27 1 869 16 1 784 95 1 1 017 36 

- 4 1 358 - - - - 4 1 358 37 
20 24 1 126 3 29 - - 27 1 175 38 
37 109 21 059 1 17 3 273 - - 226 24 369 39 

7 50 2 915 103 2 953 - - 153 5 75 40 - 48 5 773 8 1 18 - - 56 5 91 41 
7 3 106 - - - - 3 1 13 42 

2 107 2 173 337 999 2 995 1 4 145 22 2 079 5 207 541 408 

') Heri også Iberegnet grupper. ') Heri inkludert flsker!samvirkelagsbestyrere (I alt 31) fra de nordligste 
fylker, særlig Troms og Finnmark. Disse står direkte tilsluttet forbundet. ') • hovedavdelinger som er oppdelt 

i 12 underavdelinger. 
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Tabell VI, 1959. Fylke vis fordeling av fagforeninger med kvinnelige 

� Forbund 

g. H 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . .  
2 Forb. for Arb.ledere og Tekn. F . . . . . .  
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . .  
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . .  
6 Bokbinder- og Kartonnasjearb.forb . . . 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . .  
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . 

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forbund . .  
12 Hotell- og Restaurantarb .forbundet . . .  
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . .  
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .  
1 6  Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . .  · . . . . . . . .  
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . 
1 9  Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . .  
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . .  
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
24 Nærings- og Nydelsesmid.arb.forb . . . . .  
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
27 Postfolk.enes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . .  

28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
29 kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . .  
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . . 
31 Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
32 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
35 Telefolk.enes Fellesforbund: . . . . . . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . .  
Telegrafmennenes Landsforbund . . . .  

36 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . .  
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
38 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . .  
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . .  
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
42 Urmaker venneforbundet . . . . . . . . . .  ---

Tilsammen . . .  

1 .  Østfold 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

1 9 1 
3 214 16 
2 92 25 - - -
7 1 208 1 031 
5 719 369 
1 226 1 1  
2 121 4 - - -
- - -
9 1 938 1 162 
4 219 212 

12 5 952 453 - - -
1 1  3 257 831 - - -
17 2 407 944 

1 50 2 
1 44 4 - - -

- - -
- - -
1 69 1 
8 939 359 

1 1  4 538 495 
3 132 9 

5 159 1 1  - - -
- - -
- - -
3 313 159 
6 164 25 
3 1 316 712 - - -
- - -
5 92 398 

5 318 100 - - -
5 243 97 - - -
- - -
3 564 21 
3 206 34 
5 244 2E - - -

-- --- ---
142 26 553 7 514 

2. Akershus 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

1 10 1 - - -
3 450 22 
1 48 3 

12 608 580 - - -
2 326 4 - - -
- - -
- - -
8 512 336 
2 36 32 

12 2 817 275 - - -
1 1  949 222 - - -
32 2 302 1 017 

1 58 3 - - -
- - -
- - -
- - -
- - -
5 90 38 
3 866 139 
2 107 14 

2 46 5 - - -
- - -
- - -
1 9 9 
9 341 43 
4 67 45 - - -
1 138 2 
1 28 1 7  

1 96 1 7  - - -
5 793 310 - - -
- - -
- - -
5 96 1 2  
1 40 6 - - -

--- --- ---
125 10 33 3 152 



2 1 3  

medlemmer innenfor d e  ulike forbund. - 1959. 

3. Oslo by 

Ant. , Medl. , Herav 
a.vd. i alt kv. 

1 104 14 
4 516 55 
2 1 463 635 
3 72 30 
4 3 573 3 063 
4 2 260 1 317 
1 93 93 - - -
1 291 19 
2 490 107 

1 1  1 1 501 6 054 
4 3 154 1 22 

12 10 844 1 483 - - -
4 2 927 1 266 
2 1 025 165 

34 15 634 6 012 - - -
2 967 88 
- - -
- - -
- - -
1 700 57 
9 3 841 1 402 
- - -
4 208 52 

1 1 409 100 - - -
- - -
- - -
2 493 321 
1 91 13 
1 615 235 - - -
1 08 12 
3 1 195 847 

6 1 1 7 732 
1 563 50 

1 1  3 295 1 848 
1 1 174 7 7 - - -
1 6 444 748 
5 919 120 
1 3 073 463 - - -

-- -- --
140 1 729 30 010 

4. Hedmark 
fylke 

Ant. , Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

- - -
1 56 3 
1 204 14 - - -
6 605 564 
1 13 9 
1 20 2 
- - -
- - -
1 19 3 

24 1 502 661 
4 271 242 
1 586 26 - - -
3 143 36 
2 1 17 10 

25 1 629 715 
3 58 4 - - -
- - -
- - -
- - -
1 109 2 

12 612 164 
2 553 55 
2 32 2 

4 103 9 - - -
- - -
- - -
2 34 13 

15 1 134 91  
1 192 66 - - -

- - -
2 8 3 

2 258 1 1 3  - - -
4 253 95 - - -
- - -
2 273 28 
2 157 8 - - -
- - -

--
8 941 1 2 938 124 

5. Oppland 
fylke 

Ant. , Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

- - -
1 44 14  
1 47 3 - - -

1 1  614 552 
2 31  16  
1 18  7 - - -

- - -
- - -

21  1 148 503 
3 199 166 
5 2 814 .786 - - -
5 419 49 
3 7 10 

15 1 067 465 
1 27 2 - - -
- - -
- - -
- - -
- - -

1 1  227 45 
1 1 14 28 
1 22 2 

1 61 2 - - -
- - -
- - -
- - -
8 242 18 
3 1 1 3  56 - - -
- - -
5 302 175 

2 300 134 
1 52 4 
2 268 100 - - -
- - -
2 148 19 
1 210 46 
3 120 7 - - -

-- -- --
110 8 694 3 209 

6. Buskerud 
fylke 

..: 
Ant. , Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

i:: 
8. 0 � 

1 19 1 1 
1 55 4 2 
3 548 12 3 - - - 4 
7 844 788 5 
5 303 142 6 
1 32 2 7 - - - 8 
- - - 9 
1 17 1 10  

16  1 493 702 1 1  
3 235 215 12 
5 3 641 223 13 - - - 1 4  
8 2 266 297 1 5  
2 134 1 1  16  

21 2 058 926 17  
1 46 3 18 
1 38 4 19 - - - 20 
- - - 2 1  - - - 22 - - - 23 
4 351 1 1 7  24 

22 4 400 468 25 
1 20 2 26 

27 
2 1 1 1  5 - - -
- - -
- - - 28 
2 1 14 9 29 
3 161 7 30 
4 3 7 218 31  - - - 32 - - - 33 
5 675 433 34 

35 
1 234 1 9  
1 91  23 
5 288 129 36 
- - - 37 - - - 38 
2 3 1 4 39 
2 166 5 40 
2 214 33 41  - - - 42 

-
132 1 1!) 322 

--
4 03 
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Tabell VI, 1959 (forts.) Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige 

...: Forbund 
i= 
a 
� 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . .  
2 Forb. for Arb.ledere og Tekn. F . . . . . .  
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . .  
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . .  
6 Bokbinder- og Kartonnasjearb. forb. 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . .  
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . .  

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forbund . .  
12 Hotell- og Restaurantarb.forbundet . . . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . .  
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
1 5  Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .  
1 6  Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . .  
1 9  Litograf. og Kjemigrafforbundet . . . . .  
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . .  
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
24 ærings· og Nydelsesmid.arb.forb . . . . .  
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . .  

28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . .  
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . .  
3 1  kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
32 Stenindustria.rbeiderforbundet . . . . . . .  
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
35 Telefolkenes Felle forbund : . . . . . . . . . .  

36 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . .  
Telegrafmennenes Landsforbund . . .  

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . .  
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
3 Tolltjene temannsforbundet . . . . . . . . .  
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . .  
40 Treindu triarbeiderforbundet . . . . . . . .  
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
42 rmaker venneforbundet . . . . . . . . . .  

---

Tilsammen . . .  

7. Vestfold 
fylke 

Ant. , Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

1 20 1 

2 130 2 

1 50 9 

1 43 7 

2 302 298 

5 338 1 77 

1 190 6 
- - -
- - -

1 154 33 

7 617 364 

4 2 3 251 

7 5 496 194 
- - -

7 848 145 

1 49 3 

13 1 814 749 

1 34 7 
- - -
- - -
- - -
- - -

1 23 2 

9 455 158 

2 225 37 

2 78 7 

3 76 9 
- - -
- - -
- - -
- - -

3 61 15 

3 344 218 
- - -
- - -

3 3 3 127 

3 88 22 
- - -

4 315 130 

1 31 12 
- - -

I 1 3 19 

2 105 25 

4 171 24 
- - -

-- --- ---

95 12 906 3 051 

8. Telemark 
fylke 

Ant. I Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

2 104 8 

6 1 0  6 75 
- - -

5 135 133 

4 97 65 

3 304 9 
- - -
- - -

2 52 3 

1 1  1 090 542 

4 354 323 

4 1 479 32 
- - -

1 1  6 104 334 

1 86 5 

16 1 727 7 5 

1 35 2 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -

4 337 90 

6 1 41 1  48 

3 41 4 

4 149 10 
- - -
- - -
- - -
- - -

4 67 1 

1 403 221 
- - -
- - -

2 48 32 

4 141 45 
- - -

1 203 97 
- - -
- - -

1 164 2 
- - -

5 147 1 
- - -

-- --- ---

105 15 764 2 901 
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medlemmer innenfor de ulike forbund. - 1959. 

9. Aust.Agder 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

- - -

- - -

- - -

4 90 85 
- - -

- - -

- - -

- - -

1 14 2 

6 168 93 

1 56 40 
1 564 54 

- - -

2 28 23 
- - -

8 570 231 

1 23 1 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

4 155 85 

1 40 2 

1 43 1 

1 28 2 
- - -

- - -

- - -

- - -

1 26 2 

2 43 22 
- - -

- - -

1 24 15 

1 46 13 

1 5 4 

2 51 19 
- - -

- - -

- - -

1 91 8 

1 38 3 
- - -

-- -- --

41 2 1  3 705 

10. Ve t-Agder 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

- - -

1 1 5  15 
- - -

4 l lO 99 

2 12 10 

3 518 34 

1 188 1 
- - -

- - -

5 3 3 156 

2 74 67 

3 1 406 10 
- - -

3 1 046 1 7  
- - -

1 1  795 403 
- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

1 27 1 

3 194 64 

2 834 54 
1 66 3 

1 7 1  3 
- - -

- - -

- - -

3 225 35 

2 32 23 
- - -

- - -

- - -

5 524 272 

2 219 27 
- - -

1 245 89 

1 140 109 
- - -

- - -

1 51 4 

3 142 12 
- - -

-- -- --

61 7 317 1 508 

1 1 .  Rogaland 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

1 17 1 

1 149 33 

3 3 9 1 12 

1 167 4 

4 8 6 04 

1 193 1 1 1  

1 602 1 1  
- - -

- - -

1 15 4 

10 1 493 9 l l  

2 247 179 

8 4 795 245 
- - -

9 1 990 538 

2 197 9 

20 2 0  8 789 

1 46 3 

1 218 38 
- - -

- - -

- - -

1 67 2 

12 2 452 1 612 
- - -

3 188 12 

2 1 0 10 
- - -

- - -

- - -

2 26 14 
- - -

2 70 29 
- - -

1 195 5 

7 1 0  9 665 

3 299 64 
- - -

3 304 92 

1 13 9 
- - -

5 1 267 131 

1 198 32 

2 3 6 28 
- - -

-- -- --

l l l 20 226 6 497 

12. Horda.land 
fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

� 

s 
- - - 1 
- - - 2 

3 463 18 3 
- - - 4 

7 598 395 5 
- - - 6 
- - - 7 
- - - 8 
- - - 9 
- - - 10 

12 529 361 1 1  

1 41 40 12 

2 752 1 3  1 3  
- - - 14 

4 1 063 31 15 
- - - 16 

18 1 2  8 ll20 17 

1 58 :� 1 
- - - 19 
- - - 20 
- - - 21 
- - - 22 
- - - 23 

1 7  1 004 694 24 

2 247 70 25 
- - - 26 

27 
- - -

- - -

- - -

- - - 28 
- - - 29 
- - - 30 
- - - 31 
- - - 32 
- - - 33 

12 2 611 1 258 34 

35 

1 122 63 
- - -

2 134 34 36 
- - - 37 
- - - 3 
- - - 39 

2 42 3 40 

1 5 1 41  
- - - 42 

-- -- --

85 957 3 504 
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Tabell VI, 1959 (forts.) Fylkesvis fordeling av fagforeninger ml'd kvinnelige 

� Forbund 

& 
Q 

H 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . .  
2 Forb. for Arb.ledere og Tekn. F . . . . . .  
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . .  
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . .  
6 Bokbinder- og Kartonna jearb. forb. 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . 
8 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . .  

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forbund . .  
12 Hotell- og Restaurantarb.forbundet . . . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . .  
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .  
1 6  Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
1 7  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
1 8  Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . .  
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . .  
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . .  
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
24 Nærings- og Nydelsesmid.arb.forb . . . . .  
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
27 Postfolk.enes Fellesforbund: 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . .  

28 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
29 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . .  
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . .  
31 Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
32 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  
33 tøperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
35 Telefolkenes Felle forbund : . . . . . . . . . . .  

36 

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . .  
Telegrafmennenes Landsforbund . . . .  

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . .  
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
38 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . .  
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . .  
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
42 Urmaker venneforbundet . . . . . . . . . .  ---

Tilsammen . . .  

13. Bergen by 

Ant. , Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

1 19 1 

1 82 2 

2 438 367 

1 531 103 

2 2 1 19 1 929 

1 280 1 75 - - -- - -
1 17 2 

2 230 9 

2 2 979 1 873 

3 766 533 

2 1 1 13 241 - - -
2 585 269 

1 157 1 

15 3 584 1 640 - - -
1 144 23 - - -- - -- - -
1 160 1 1  

5 931 308 - - -
2 324 7 

1 357 34 - - -- - -- - -
2 96 15 - - -
1 335 146 - - -- - -
1 700 437 

3 285 161 

1 240 51 

2 375 161 - - -- - -
1 2 369 35 

1 6 5 

1 492 7 7  - - ---------
59 19 714 8 616 

14. Sogn og 
Fjordane fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

- - -
1 92 12 

2 61 5 - - -
2 27 27 - - -- - -- - -- - -- - -
8 357 162 

2 47 46 

1 58 2 - - -
3 1 649 56 - - -
9 341 157 

1 31  1 - - -- - -- - -- - -- - -
8 346 228 - - -- - -- - -- - -- - -- - -- - -- - -
1 104 19 - - -- - -
5 146 99 

1 122 49 - - -- - -- - -- - -
1 14 3 - - -- - -- - ---------

45 3 395 866 
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medlemmer innenfor de ulike forbund. - 1959. 

15. Møre og 
Romsdal fylke 

Ånt. , Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

2 74 15 
5 637 35 
2 82 17 

21 1 628 1 3 1 1  
2 9 7 
- - -
- - -

- - -

- - -

1 1  934 405 
5 181 160 
1 63 1 

- - -

6 918 50 
- - -

14 1 417 565 
1 36 1 
1 9 1 

- - -
- - -

- - -

- - -

12 549 249 
- - -

2 74 4 

2 156 14 
- - -

- - -
- - -

- - -
2 16 5 
3 82 34 
- - -

1 1 5  1 
8 516 2 1 

4 374 149 
1 47 2 
4 136 34 
- - -

- - -

7 1 139 265 
3 244 1 1  
2 106 4 
- - -

-- -- --

122 9 442 3 621 

16. ør·Tr.lag 
fylke 

Ånt. I �fedl. I Herav 
avd. i alt kv. 

1 1 6  3 
1 66 5 
7 1 509 258 
1 3 1 1  38 
5 534 467 
1 130 93 
3 231 4 
- - -

1 22 1 
1 28 2 

1 5  2 347 1 344 
4 707 572 
3 2 209 161 
- - -
1 396 163 
2 284 54 

26 3 092 1 179 
1 38 2 
1 76 20 
- - -

- - -
- - -
1 1 6 19 

1 6  1 470 727 
1 466 24 
1 177 11 

2 361 25 
- - -
- - -

- - -

- - -

8 198 25 
2 172 6 
- - -
- - -
2 182 120 

2 616 230 
1 1 10 2 
1 606 199 
- - -

- - -

2 1 336 77 
1 35 7 
3 264 28 
- - -

-- -- --

1 17 1 175 5 946 

1 7 .  Nord-Tr.lag 
fylke 

Ant. , Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

- - -
- - -

6 1 010 53 
1 51  1 
3 53 44 
- - -

- - -

- - -

- - -
- - -

23 941 538 
4 1 3 1  124 
1 104 14 
- - -

1 48 25 
3 1 1 6  17 

13 747 329 
- - -

- - -

- - -

- - -
- - -

- - -
8 3 1 1  7 2  
- - -

1 1 1  2 

- - -

- - -
- - -
- - -

- - -
9 432 1 1 9  
3 38 16 
- - -

- - -

5 164 94 

1 37 1 3  
- - -

3 201 74 
- - -
- - -

- - -
2 48 8 
3 41 8 
- - -

-- -- --

90 4 484 1 551 

18. Nordland 
fylke 

Ant. , Medl. , Herav 
avd. i alt kv. 

� 
& 
� 

1 6 1 1 
2 104 3 2 

25 2 3 3 164 3 
1 1 1  1 4 
3 104 101 5 
- - - 6 
1 248 2 7 
- - - 8 
- - - 9 
- - - 10 

25 1 757 871 1 1  
5 350 317 12 
6 1 772 108 1 3  
- - - 14 
8 50 55 15 
3 76 13 16 

31  2 165 837 1 7  
1 44 1 1 

- - - 19 
- - - 20 
- - - 2 1  
- - - 22 
- - - 23 

1 6  735 360 24 
- - - 25 
4 100 16 26 

27 
3 136 5 
- - -

- - -

- - - 2 
- - - 29 
1 6 1 30 

- - - 31 
- - - 32 
- - - 33 
2 55 22 34 

35 
6 356 48 
1 42 1 
6 3 7 134 36 
- - - 37 
- - - 3 

12 1 138 125 39 
1 26 7 40 
4 101 14 41 
- - - 42 

-- -- --

168 12 952 3 207 



218 

Tabell VI, 1959 (forts.) Fylkesvis fordeling av fagforeninger med kvinnelige 

� Forbund 
8. 
� 

1 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . .  
2 Forb. for Arb.ledere og Tekn. F . . . . . .  
3 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . .  
4 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . .  
5 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . .  
6 Bokbinder- og Kartonna.sjearb.forb. 
7 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . 

Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . 
9 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . .  

10 Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  
1 1  Handels- og Kontorfunksj. Forbund . .  
12 Hotell- og Restaurantarb.forbundet . . . 
13 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . .  
14 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
15 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . .  
16 Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
17 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  
18 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . .  
19 Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . .  
20 Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . .  
21 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
22 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
23 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
24 ærings- og ydelsesmid.arb.forb . . . . .  
25 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . .  
26 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
27 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
Poståpnernes Landsforbund . . . . . . .  

2 jømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  
29 kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . .  
30 kog- og Landarbeiderforbundet . . . . .  
3 1  kotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
32 tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  
33 toperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
34 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  
35 Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . .  

Telegraf- og Telefonforbundet . . . . .  

36 
Telegrafmennenes Landsforbund . . .  

Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . .  
37 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  
3 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . .  
39 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . .  
40 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . .  
41 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  _ 

42 rmaker venneforbundet . . . . . . . . . .  
---

Tilsammen . . .  

19. Troms fylke 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

- - -

- - -

2 154 1 1  
- - -
- - -
- - -

1 418 2 
- - -

- - -
- - -

8 681 314 
2 1 1 7  108 
2 401 55 
- - -

3 1 35 39 
2 96 10 

14 9 3 408 
1 40 3 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -

8 559 287 
- - -

2 64 8 

1 1 13 4 
- - -
- - -

- - -
- - -

1 9 1 
- - -
- - -
- - -

2 165 109 

3 218 7 1  
1 49 1 
6 635 218 
- - -

- - -

2 77 5 
- - -

1 47 2 
- - -

20. Finnmark 
fylke 

Ant. j Medl. I Herav 
avd. I i alt kv. 

- - -
- - -

2 649 25 
1 8 1 
- - -
- - -

1 161 1 
1 28 2 
- - -
- - -

10 396 202 
4 66 54 
- - -
- - -

1 19 4 
1 14 2 

1 3  669 242 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -

9 666 320 
- - -

4 74 1 1  

1 34 1 
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -

3 163 1 
1 63 20 
4 120 59 
- - -
- - -

1 1  482 2 
- - -

1 21  2 
- - -

-- --- --- -- --- ---

62 4 961 1 656 68 3 633 1 046 

') Tallene fra _-orsk Jernbaneforbund er medregnet I slutt.summen, og tallet for kvinnelige medlemmer er 
et anslått tall. Forbundet spesillserer vanligvis tkke kvinnelige og mannlige medlemmer ogen bar derfor tkke kunnet 



2 1 9  

medlemmer innenfor de ulike forbund. - 1959. 

Landsomfattende av-
delinger og avdelinger på 
Svalbard og i utlandet 

Ant. I Medl. I Herav 
avd. i alt kv. 

- - -
- - -
2 406 49 - - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
7 717 105 - - -
- - -
- - -
- - -
- - -
- - -
9 1 123 154 

Direkte 
medlemmer 

Medl. I Herav 
i alt kv. 

- -
- -
- -
- -

18 12 
2 1 - -
- -

128 15 - -
681 332 
161 147 - -

- -
52 8 
45 1 
93 15 - -
- -
- -
- -
- -
- -

12 3 - -
26 2 

237 6 - -
- -
- -

26 2 - -
- -
- -
- -

37 30 
- -
- -

62 1 1  - -
- -
- -
- -
- -
- -

1 5  0 5 5 

Antall 
avdelinger 

9 
22 
79 
13 

109 
33 
21 

4 
3 

12 
242 

63 
8 1) 126 

103 
25 

365 
1 7  

8 -
-
-
8 

1 0 
53 
39 

36 
•) -
') -
') -

17 
73 
34 -

4 
76 

54 
10 
78 

4 -
53 
33 
43 -

•) 2 137 

Tilsammen 

� I Medlemmer I Herav 8. 
i alt kvinner j 

220 24 1 
1 6  6 172 2 

12 054 1 907 3 
2 124 205 4 

14 056 12 283 5 
4 3 7 2 492 6 
3 3 7 18 7 

337 7 8 
45 37 9 

1 019 164 10 
33 447 17 8 6 1 1  

7 695 5 650 12 
46 866 4 376 13 1) 20 38 1) ca.. l l lO 14 
25 692 4 458 15 

2 4 3 3 l l  16 
46 470 18 928 17 

624 38 18 
1 496 178 19 - - 20 - - 21 - - 22 
1 341 95 23 

16 236 7 382 24 
13 694 1 420 25 

1 7 7 169 26 
27 

3 7  7 255 
') - •) -
') - ') -
•) - ') - 2 

1 336 577 29 
2 9  0 406 30 
4 2  1 2 123 3 1  - - 32 
1 156 20 33 
9 744 5 434 34 

35 
5 479 2 0 8 
1 342 158 
9 631 4 035 36 
1 35 917 37 - - 3 

15 979 1 564 39 
2 600 335 40 
5 652 75 41 - - 42 

3) 323 722 •) 98 150 
foreta noen fordeling p:\ de ulike fylker. 1) Forbunde� spesifiserer ikke mannlige og J.."Vionelige medlemmer. 1) Se 
merknad 1 og 2. 



Tabell VII,  1959. Fagblader - 1959. 

(Utkommet 1. januar-31 .  desember.) 

Forbund Fagbladenes navn 

1 Landsorganisasjonen i Norge . . . . . . . . . . . . .  Fri Fagbevegelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

2 Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . .  - - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

3 Forbund for Arb.ledere og Tekn. Funksj . . . Arbeidsledelse og Teknikk . . . . . . . . . . . . .  

4 Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  Arbeidsmanden . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

5 Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . .  Norsk Baker- og Konditorf. Fagbl. . . . . .  

6 Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  Tekstil - Bekledning " . . . . . . . . . . . . . . .  

7 Bokbinder- og Kartonnasjearb.forbundet . .  Fagbladet . . . . . . . . . • . . . . . . . . . . . . . . . . .  

8 Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . .  Bygningsarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

9 Elektriker- og Kraftstasjonsforbundet . . . .  Elektrikeren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

10 Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . .  Fengselsmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

1 1  Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  Gullsmedarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

12 Handels- og Kontorfunksj. Forbund . . . . . .  Handels- og Kontorfunksjonæren . . . . . .  

13 Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . Hotell- og Restaurantfunksjonæren . . . .  

14 Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . .  Jern- og Metallarbeideren . . . . . . . . . . . . .  

15 Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Jernbanemanden " . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

16 Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . .  Fabrikkarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

17  Kjottindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  Kjøttindustriarbeideren . . . . . . . . . . . . . . .  

18 Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Norsk Kommuneforbund's Fagblad . . . . .  

Frisørenes Fagblad . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

19 Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . .  Lensmannsbetjentenes Blad . . . . . . . . . . .  

20 Litograf- og I\jemigrafforbundet . . . . . . . . .  Norsk Litografia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

21 Lokomotivmannsforbundet . . . . . . . . . . . . . .  Lokomotivmands Tidende . . . . . . . . . . . . .  

Antall 
nummer 
i 19591) 

12 

-
6 

8 (4) 

12 

•) 8 

12 

10 (2) 

9 

5 (2) 

4 

8 

12 

10 (2) 
22 (2) 

10 (2) 

12 

9 (4) 

6 

12 

5 (5) 

12 

Gj .sn. 
opplag 
i 19591) 

32 500 

-
4 000 

29 000 

4 300 

15 000 

4 700 

52 000 

1 1 000 

900 

1 600 

37 000 

7 500 

64 500 

27 200 

32 500 

3 600 

54 000 

2 000 

1 400 

2 100 

3 000 

Gj.sn. 
antal l 

sider pr. 
nummer 
i 1959 

35 

-
16 

24 

16 

19 

16 

29 

28 

8 

24 

32 

18 

32 

8 

16 

20 

23 

24 

16 

12 

36 

� 
� 
0 



22 Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Losen " " " " " " " " " " " " " " "  12 600 17 

23 Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Norsk Murerforbunds fagblad . . . . . . . . . .  1 1  ( 1 )  6 200 16 

24 Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Norsk Musikerblad . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1 1  ( 1 )  2 000 12 
25 Nærings- og Nydelsesmiddelarb.forbundet . Næringsmiddelarbeideren . . . . . . . . . . . . .  1 1  ( 1 )  17 662 17 

26 Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  Papirarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12 (3) 20 000 16 

27 Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Norsk Politiblad . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  24 (3) 3 000 42 

28 Postfolkenes Fellesforbund : 

Postforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Postmannen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10 (2) 4 500 24 

Postmannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Posthornet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14 3 100 30 

Poståpnernes Landsforbund . . . . . . . . . . .  Postbladet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  23 ( 1 )  3 150 16 

29 Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Norsk Sjømannsforbunds Medlemsblad . .  12 15 000 38 

30 Skinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . .  Lærarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 2 000 16 

31 Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . .  Skog- og Landarbeideren " . . . . . . . . . . . .  9 (3) 26 122 22 

32 Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  Skotøyarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10 (2) 5 300 16 

33 Stenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . .  - - - - -
34 Støperiarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  Stoperiarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6 4 100 12 

35 Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  Tekstil - Bekledning " . . . . . . . . . . . . . . .  •) - 1 1 200 -
36 Telefolkenes Fellesforbund : . . . . . . . . . . . . . . .  } T. T . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Telegraf- og Telefonforbundet . . . . . . . . . .  10 (2) 10 000 30 

Telegrafmennenes Landsforbund . . . . . . . .  

37 Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Norsk Tjenestemannsblad " . . . . . . . . . . .  10 ( 1 )  1 0  500 16 

38 Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  Tobakkarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5 (2) 1 650 34 

39 Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . .  Tolderen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12 1 500 16 

40 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  Transportarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10 ( 1 )  25 400 18 

41 Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  Treindustriarbeideren . . . . . . . . . . . . . . . . .  10 6 250 16 

42 Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Typografiske Meddelelser . . . . . . . . . . . . . .  3)26 6 400 10 

43 Urmaker Svenneforbundet . . . . . . . . . . . . . .  Urmakeren . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2 200 16 

Tilsammen . . . . . . . . .  458 (46) 575 634 -
1) Tallene I parentes angir herav antall dobbeltnummer. ') •Tekstil-Bekledning• er fagblad både for Norsk Beklednlngsarbelderforbund og for Norsk 

Tekstilarbeiderforbund. ') Herav 1 spesialnummer. 

,,.., ,,.., ...... 
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Tabell VIII. 

Antall arbeidere 
berørt av 

Forbund konflikten 
Fag - industri - bedrift 

I I alt Org. 

Jern- og Mei,allarbeider-
forbundet: 

1 .  Gunnar Lundgjerdingen 
mek. Verksted, Lena . . . .  1 1 

Oversikt over godkjente 

Konfliktens 
varighet 

I 
Fra 

I Til 

21/6-59 8/2-60 

Antall 
tapte dager 

Løpende I Arbeids-
dager dager 

39 32 
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konflikter i 1960. 

Refusjon 
utbetalt 
av LO Konfliktens ved årets Konfliktens årsak karakter Konfliktens resultat 
utgang 

Kr. 

525.00 Krav om opprettelse av overensk. Streik. Hevet uten resultat. 

Tilbakegåentle tall. 
Antall arbeidere Antall 

År Antall tapte arbeids-
kon.Bikter I alt I Organiserte dager for 

organiserte 

1955 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16 13 539 13 525 7 1 152 
1956 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16 55 000 50 246 7 7 049 
1957 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10 5 178 5 159 1) 19 409 
1958 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  8 14 607 9 27 45 086 
1959 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 1 7 182 1 1 302 
1960 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2) 1 1 1 32 

1) Inkludert 14 000 tapte arbeidsdager for Sjomallllilforbundets blokade av Hvalfangstens Arbeidsgiverfor­
ening, Sydhav esongen. 

') Konflikten begynte i 1959. 
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Tabell IX. Antall tariJJsaker behandlet i ekretariatet i løpet av 1960, 

Forbund 

I. Arbeiderpartiets Presseforbund . . . . . . . . . . . . .  . 
2. Forbund for Arb.ledere og Tekniske Funksj . . . . 
3. Arbeidsmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
4. Baker- og Konditorforbundet . . . . . . . . . . . . . . .  . 
5. Bekledningsarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
6. Bokbinder- og Kartonnasjearbeiderforbundet . .  
7 .  Bygningsindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . .  . 
8. Elektriker- og Kraftsta jonsforbundet . . . . . . .  . 
9. Fengselstjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . .  . 

10. Gullsmedarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
1 1 .  Handels- og Kontorfunksjonærenes Forbund . .  . 
12. Hotell- og Restaurantarbeiderforbundet . . . . . .  . 
13.  Jern- og Metallarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
14. Jernbaneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
15. Kjemisk Industriarbeiderforbund . . . . . . . . . . .  . 
16. Kjøttindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
1 7 .  Kommuneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
18. Lensmannsbetjentenes Landslag . . . . . . . . . . . .  . 
19. Litograf- og Kjemigrafforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
20. Lokomotivmandsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
2 1 .  Losforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
22. Murerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
23. Musikerforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
24. Nærings- og Nydelsesmiddelarbeiderforbundet . .  
25. Papirindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
26. Politiforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
27. Postfolkenes Fellesforbund . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
28. Sjømannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
29. kinn- og Lærarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . .  . 
30. Skog- og Landarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . .  . 
3 1 .  Skotøyarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
32. tenindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . .  . 
33. Tekstilarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
34. Telefolkenes Felle forbund . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
35. Tjenestemannslaget . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
36. Tobakkarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
37.  Tolltjenestemannsforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
3 Transportarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
39. Treindustriarbeiderforbundet . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
40. Typografforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
41 .  Urmaker venneforbundet . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Godkjente saknader 
for A fremme krav 
om ny tarl.ffavtale 

Antall 

I tar i.ff er 

2 
3 

1 1  
19 

1 2 1  
38 
16 

150 

5 

2 

4 
1 

2 
1 

25 
1 

1 

Antall 
org. 

1 13 
15 

64 
46 

355 
209 
159 

412 

51 

13 

17 
6 

17 
13 

1 14 
5 

4 

Ikke godkjente 
søknader for å 

fremme krav om 
ny tarl.ffavtale 

Antall 

I tariffer 
Antall 

org. 

_!--------------------·!--- --- --- ---
Tilsammen . . . . . .  . 428 1 613 
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med en pro entvis fordeling på de ulike forbund. 

Godkjente søknader 
Ikke godkjente 

Godkjente søknader 
Ikke godkjente Samlet antall 

søknader søknader tar!Jfsaker for å Bi opp for å Bi opp for å sette i verk for å sette i verk Antall for de ulike tariffavtalen tariffavtalen arbeidsstans arbeidsstans tariff- forbund i 
saker prosent av 

Antall 

I 
Antall Antall 

I 
Antall Antall 

I 
Antall Antall 

I 
Antall 

i alt tarilli ker 
I alt tariffer org. tariffer org. tariffer org. tariffer org. 

% 

- - - - - - - - - -
1 21 - - - - - - 29 3.73 
9 524 - - - - - - 12 1.54 
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
- - - - 1 5 - - 12 1 .54 
- - - - - - - - 19 2.45 
- - - - - - - - - -
l 40 - - - - - - l 0. 13 

- - - - - - - - 121 15.57 
- - - - - - - - 38 4. 9 
- - - - - - - - 16 2.06 
4 226 - - - - - - 4 0.51 
l - - - - - - l 0. 13 
- - - - - - - - - -

39 5 795 - - - - - - 189 24.33 
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
l 28 - - - - - - l 0. 13 
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - 5 0.64 
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -

10 45 525 - - - - - - 12 1 .54 
- - - - - - - - - -

247 9 72 - - - - - - 251 32.30 
- - - - - - - - 1 0. 13 
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - 2 0.26 

l 2 104 - - - - - - 19 2.45 
l l - - - - - - l 0.13 
- - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -

13 5 234 - - - - - - 3 4.89 
2 2 - - - - - - 3 0.39 
- - - - - - - - - -
l 13 - - - - - - 2 0.26 

--- --- --- --- --- --- --- ---
348 66 249 - - l 5 - - 777 100.00 

15 - LO 
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Bilag. 

Avtale om tariffestet pensjon. 

I. 
Under henvisning til fellesforslaget 1958 er NAF og LO enige 

om fØlgende: 

Fra og med 1. januar 1962 er det en tariffplikt for bedrifter til­
sluttet NAF å skaffe de arbeidstakere som omfattes av tariffavtale 
med forbund innen LO, pensjon overensstemmende med bestemmel­
sene i nærværende avtale og de til denne knyttede vedtekter. 

En tilsvarende tariffplikt vil LO gå inn for å pålegge bedrifter 
utenfor NAF med hvilke det er eller blir opprettet tariffavtale 
gjennom forbund innen LO. 

Unntatt fra denne tariffplikt er bedrifter hvis arbeidstakere om­
fattes av lovfestet tjenestepensjonsordning (f. eks. pensjonstrygdene 
for sjømenn, statsarbeidere o. a. ) ,  men bare for de arbeidstakere 
som er sikret pensjon på denne måte. 

Il. 
Fellesordningen. 

1. NAF og LO oppretter en pensjonsordning under navn : 

cFellesordningen for tariffestet pensjon> ( FTP ) .  
Det er partenes forutsetning at  fellesordningen blir god­

kjent av myndighetene slik at det oppnås skattefrihet for pre­
mier til ordningen. 

2. Fellesordningen ledes av et styre bestående av 3 representan­
ter med varamenn fra hver av hovedorganisasjonene. 
Styret skal : 

a) utarbeide vedtekter for fellesordningen, 
b) forestå gj ennomfØringen av fellesordningen 
c )  behandle tvister som måtte oppstå om fellesordningens gjen­

nomføring eller om denne avtales forståelse, 
d) forvalte den oppsamlede fondskapital, 
e) for øvrig følge fellesordningens utvikling og Økonomiske 

stilling. 

Styret kan nedsette særutvalg til behandling av spesielle sa­
ker. Styret fastsetter i så fall retningslinjer for disse utvalgs 
sammensetning og arbeidsoppgaver. 

3. Det oppnevnes et representantskap med 15 medlemmer fra 
hver av de to hovedorganisasjoner. Representantskapet skal 
behandle styrets beretning og regnskap, samt fØre tilsyn med at 
FTP's formål fremmes i samsvar med avtalen og vedtektene. 
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4. Den tekniske gjennomføring av fellesordningen overlates til 
Rikstrygdeverket med trygdekassene og godkjente sykekasser 
som lokale organer i henhold til særskilt avtale mellom hoved­
organisasjonene og Rikstrygdeverket. 

Medlemmer. 

5. Med de unntakelser som er nevnt nedenfor under punkt 8 og i 
avsnitt Ill skal som medlemmer av fellesordningen innmeldes: 
a) arbeidstakere som er sysselsatt i bedrifter tilsluttet NAF 

og som omfattes av tariffavtale med forbund innen LO, og 
b) arbeidstakere som er sysselsatt i bedrifter utenfor NAF og 

som omfattes av tariffavtale med forbund innen LO. 

6. Bedrift eller arbeidsgiver tilsluttet NAF har dessuten adgang 
til å innmelde arbeidstakere som ikke omfattes av tariffavtale 

med forbund innen LO. Samme rett har også bedrift eller ar­
beidsgiver utenfor NAF som har andre av sine arbeidstakere 
innmeldt i fellesordningen. Innmelding i fellesordningen i hen­
hold til dette punkt skal omfatte samtlige slike arbeidstakere 
hvis det ikke er opprettet egen pensjonsordning for enkelte 
grupper. Jfr. Ill, punkt 1.  

For øvrig fØlges bestemmelsen i punkt 5, siste ledd. 
7. Innehavere av personlige firmaer og selvstendige håndverkere 

som er tilsluttet enten NAF eller LO, kan også få adgang til å 
bli medlem av Fellesordningen. 

8. Arbeidstakere må for å kunne bli medlem av fellesordningen : 
a) ha en fast ukentlig arbeidstid som under normale forhold 

ligger over en viss grense som fastsettes i vedtektene. 

b) ha fylt 20 år, men ikke 65 år. 
I en overgangstid på 2 år etter fellesordningens ikrafttreden 

gjelder en Øvre aldersgrense på 68 år. Arbeidstaker som er fØdt 
i tidsrommet 1. januar - 30. juni 1894 blir medlem av felles­
ordningen dersom vedkommende innen 1. juli 1962 får arbeid i 
bedrift som er tilsluttet ordningen. 

Premie. 

9. Det betales en ukentlig premie pr. medlem på kr. 4.50, hvorav 
arbeidsgiveren dekker %, dvs. kr. 3.00 og medlemmet lf.i, dvs. 
kr. 1.50, som skal trekkes i medlemmets lØnn. Premien inn­
kreves av trygdekassene og de godkjente sykekasser sammen 
med premie til de sosiale trygder. Premiebetalingen opphører 
ved oppnådd pensjonsalder. Medlemmer innmeldt etter punkt 
7 betaler både arbeidsgiverens og medlemmets andel av pre­
mien. 
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10. Premie betales ikke for kalenderuker i hvilke medlemmene er 

fritatt for premie til syketrygden, men disse uker teller likevel 

som pensjonsgivende tjenestetid i inntil 2 år for hvert syk­
domstilfelle. Nærmere regler herom fastsettes i vedtektene. 

Pensjonsalder og pensjonsytelser. 

11. Rett til alderspensjon etter denne avtale inntrer ved fylte 70 år. 
12. For å få rett til full alderspensjon kreves en pensjonsgivende 

tjenestetid på 2000 premieuker. Ved kortere tjenestetid av­
kortes pensjonen forholdsmessig. Tjenestetid på under 200 pre­

mieuker gir ingen rett til alderspensjon og heller ikke rett til 
tilbakebetaling av premier, jfr. dog punkt 15, e ) .  

13. Full alderspensjon fastsettes til kr. 2400.00 pr. år. 
14. Når mannlig medlem dØr, ytes enkepensjon på inntil kr. 1500.00 

pr. år, men tidligst fra enkens fylte 60 år og ikke til enker som 
mottar aldertrygd eller uføretrygd. Til enker som er under 
60 år ved mannens dØd, ytes en engangsstønad som utgjØr 2 års 
enkepensjon. For hvert barn under 18 år som enken (uansett 
hennes alder) forsørger, ytes en engangsstønad som utgjØr ett 

års enkepensjon. De nærmere regler om rett til enkepensjon og 
engangsstønad, om tap av retten, om avkorting i ytelsene i for­
hold til mannens tjenestetid, m. v., fastsettes i vedtektene. 

Overgangsreg Ler. 

15. For medlemmer opptatt i fellesordningen innen 31 .  desember 
1963, skal det ytes pensjon etter følgende regler: 

a) Medlemmer som er fØdt i 1932 eller senere, får full pen­
sjon dersom de ved nådd pensjonsalder har fått godskrevet 
2000 premieuker eller mer. Den som har fått godskrevet 
mindre enn 2000 premieuker, får forholdsmessig avkortet 
pensjon. 

b) For medlemmer som er fØdt i tidsrommet 1917-1931, er 
opptjeningstiden for full pensjon 2000 premieuker med fra­

drag av 50 premieuker for hvert år medlemmet er fØdt fØr 
1932. Den som har hatt kortere tjenestetid, får forholds­
messig avkortet pensjon. 

c) For medlemmer som er født i tidsrommet 1902-1916, er 

opptjeningstiden for full pensjon 1250 premieuker. Ved kor­

tere tjenestetid ytes forholdsmessig avkortet pensjon. 

d) For medlemmer som er fØdt i tidsrommet 1894--1901, be­

regnes pensjonene som angitt under punkt a ) ,  men slik at 
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de får godskrevet 300 premieuker ekstra dersom de har hatt 
gjennomsnittlig 50 premieuker eller mer om året fra inn­
tredelsen i fellesordningen og fram til pensjonsalderen. Den 
som har hatt mindre enn gjennomsnittlig 50 premieuker om 
året, får godskrevet en forholdsmessig del av 300 premie­
uker. 

e )  Kravet om en minste tjenestetid på 200 uker, jfr. punkt 12, 
skal ikke gjelde for dem som kommer inn under overgangs­
reglene. Minste alderpensjon som kommer til utbetaling skal 
være kr. 240.00 pr. år. Medlemmer som er fØdt i årene 1894, 
1895 og 1896, og som ved oppnådd pensjonsalder ikke har 
opptjent rett til minst kr. 240.00 i alderspensjon, skal få 
tilbakebetalt pensjonsinnskuddet, dvs. både egen og ar­
beidsgivers premie. 

Samordningsspprsmåi. 

16. Avkorting av ytelser fra denne pensjonsordning som følge av 
samordning med andre tjenestepensjonsordninger, vil under 
forutsetning av Sosialdepartementets samtykke bare finne sted 
hvis summen av de opptjente pensjoner overstiger tilsvarende 
pensjon i Statens Pensjonskasse. Samordning med ytelser fra 
personskadetrygd vil finne sted etter samordningslovens regler. 

Il. 

Bedriftsvise pensjonsordninger. 

1. Bedrifter som kommer inn under denne avtale ved dens ikraft­
treden og som Ønsker å opprettholde eller opprette egen pen­
sjonskasse eller pensjonsforsikring for samtlige arbeidstakere 
eller for enkelte grupper av arbeidstakere, og helt eller delvis 
stå utenfor fellesordningen, må søke om godkjennelse innen 1. 
juli 1961. 

For bedrifter som kommer inn under avtalen på et senere 
tidspunkt, gjelder tilsvarende bestemmelser. Styret fastsetter 
fristen for søknad om godkjennelse. 

2. Hovedorganisasjonene oppnevner et utvalg på 2 medlemmer fra 
hver av partene til å avgjøre søknader etter punkt 1. 

3. Betingelsen for godkjennelse av bedrifsvise ordninger er at 
ytelsene totalt sett er minst like gode som i fellerodningen. 
Alderspensjonen etter fylte 70 år bØr i alminnelighet ikke 
være lavere enn alderspensjonen i fellesordningen. Nærmere 
retningslinjer for vurderingen utarbeides av styret. 
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IV. 

Tvister. 

1. Tvist mellom hovedorganisasjonene om forståelse eller fortol­

king av denne avtale, skal avgjøres av Arbeidsretten med de 
unntakelser som er nevnt under punkt 2 og 3. 

2. Blir det utvalg som er nevnt under Ill, punkt 2, ikke enig om 

godkjennelse av en bedrifts pensjonsordning, avgjøres slik tvist 

ved tilkallelse av en oppmann. Hvis utvalget ikke blir enig om 

oppmannen, oppnevnes han av Riksmeglingsmannen. 
3. a) Person som er uenig i trygdekassens eller styrets avgjørelse 

når det gjelder rettigheter eller plikter etter denne avtale, 
kan innbringe avgjørelsen for en ankenemnd. Nemnda skal 
bestå av 5 medlemmer med personlige varamenn. Hoved­
organisasjonene utpeker hver ett av nemndas medlemmer. 
Av de øvrige 3, som skal oppnevnes av Oslo byrett, skal ett 
være arbeidsgiver og ett arbeidstaker under fellesordnin­
gen, mens det tredje, som skal være nemndas formann, skal 
oppfylle de betingelser som er foreskrevet for dommere. 

b) Ankenemnda prøver tvistespørsmålet i sin helhet og kan 
endre den påankede avgjørelse både for og i mot den som 
har anket. 

c) Anke må være uttatt innen 6 uker etter at vedkommende 
har mottatt underretning om trygdekassens eller styrets 
avgjørelse. 

d) Styret fastsetter nærmere retningslinjer for ankebehand­
lingen. Utgiftene ved ankebehandlingen dekkes av felles­
ordningen. 

V. 
Ikrafttreden og varighet. 

1. Denne avtale trer i kraft 1. januar 1962. Fra denne dato lØper 
premiebetalingen etter Il punkt 9 og ytelser til enker etter 
Il punkt 14. Utbetaling av alderspensjon etter Il, punkt 11-15 
trer i kraft 1. januar 1964. 

2. Denne avtale gjelder til 31. desember 1966 og videre ett år ad 
gangen med mindre den av en av partene oppsies skriftlig med 
minst 6 måneders varsel. 

Oslo, 

A. P. Østberg. 
Ansgar Eriksen. 
Trygve KLeppe. 

9. desember 1960. 

Konrad NordahL. 
P. Mentsen. 
ALf Andersen. 






