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TALERLISTE

Hagen, E rik -----------
Halvorsen, Bente N. ■ 
Hågensen, Yngve —- 
Olsen, Per Gunnar —
SandahlO laf----------
Valla, G erd-Liv------

SAK 1 : ÅPNING
Landsorganisasjonen i Norge holdt ordinært representantskapsmøte tirsdag 15. Juni i Folkets 
Hus.
Møtet ble åpnet av IX)s leder, Yngve Hågensen, som på vegne av Sekretariatet ønsket 
Representantskapet vel møtt til det ordinære representantskapsmøtet i 1999. Velkommen til 
representanter, til gjester og til representanter fra media.

SAK 1.1: GODKJENNING AV MØTEINNKALLINGEN
Yngve Hågensen viste til at innkalling til Representantskapsmøtet ble gjort i brev av 24.11.98, 
10.05.99 og 01.06.99 og spurte om det var merknader til innkallingen.

Innkallingen ble enstemmig godkjent og Representantskapsmøtet lovlig satt.

SAK 1.2: GODKJENNING AV DAGSORDEN 
Yngve Hågensen la fram Sekretariatets forslag til

DAGSORDEN:
1. Åpning
2. LOs Kulturpris 1998
3. Beretning for 1998
4. Regnskap for 1998
5. Evaluering av LO-avdeling i Oslo
6. Oppløsning av Fagorganisasjonens Stønadskasses Fond (FSK)

Forslag til dagsorden ble enstemmig godkjent.

SAK 1.3: GODKJENNING AV FORRETNINGSORDEN
Yngve Hågensen la fram det tradisjonelle forslaget til forretningsorden i fem punkter som er 
referert i sakslista i representantenes mapper. Forslaget til forretningsordnen er i tråd med den 
praksis Representantskapsmøtet har brukt de siste år.
Det var ingen merknader til forremingsorden.

Forretningsorden er som følger:

1. Møtets forhandlinger er åpne i den utstrekning 
Representantskapet ikke vedtar noe armet.

2. Ingen har rett til å få ordet mer enn 2 ganger i samme sak. Unntatt ffa innledningsforedrag, 
begrenses taletiden til 10 minutter første gang og 5 minutter andre gang.
Til forretningsorden gis ordet bare 1 gang og høyst 1 minutt for hver sak.



For øvrig kan det stilles forslag til ytterligere tidsbegrensning og strek med de inntegnede 
talere.

Forslag leveres skriftlig og skal være undertegnet med 
vedkommendes navn.
Ingen nye forslag kan tas opp etter at strek er vedtatt. Forslag som 
Dtke har tilknytning til den godkjente dagsorden, kan ikke 
behandles.

Alle vedtak skjer med alminnelig flertall. 1 tvilstilfelle, eller når 10 
representanter forlanger det, foregår avstemmingen ved 
navneopprop.

I protokollen innføres bare forslagene og avstemmingene samt 
vedtakene.
Såfremt Representantskapet ikke forlanger protokollen opplest, gis Sekretariatet 
fullmakt til å godkjenne protokollen.

Forretningsorden ble enstemmig godkjent.

SAK 2 - LOs KULTURPRIS 1998
LOs leder ga ordet til Kulturutvalgets leder Per Gunnar Olsen for utdeling av LOs kulturpris 1998 

Per Gunnar Olsen
Vi skal i dag uttdele LOs syvende kulturpris. I statuttene for kulturpriser heter det ”For å støtte 
opp og øke interessen for fagbevegelsens og arbeiderbevegelsens kulturelle arbeid utdeles årlig 
LO’s kulturpris.
Kulturprisen kan tildeles personer, grupper, organisasjoner eller institusjoner som arbeider for å 
frermne arbeiderbevegelsens kultur”.

Til kulturprisen for 1998 kom det inn ialt 40 forslag på kandidater. Noen kandidater er foreslått 
av flere forslagsstillere, og vinneren av årets pris var fremmet av hele 5 forslagsstillere.

Prisen går iår til en person og jurien begrutmer forslaget sitt på følgende måte:
"Kandidaten har vært en ideskaper og ansvarlig for gjennomføring av en rekke kulturprosjekter i 
Bergen. Han har en solid posisjon i arbeiderbevegelsen i Bergen, og har gjennom sitt arbeid med 
å synliggjøre ulike deler av kulturen omkring bl.a. ralleme og sjømennene gjort sitt til at denne 
viktige kulturhistorien forblir levende og kjent også for den yngre garde”.

Han hører til blandt de som gjør en uegennyttig irmsats, og han er en sterk idealist. Han er en 
ildskjel irmen kulturområdet, fiill av entusiasme og med et brennende engasjement.

Av juriens begrunnelse vil man skjønne at vinneren er en maim, og den mannen kommer fra 
Bergen, og prisvinneren er O laf Sandahl.

Olaf Sandahl er født i Bergen 30. April i 1937 og er således 62 år gammel.

Han startet sin yrkeskarriere ved å  begynne i bakerlæie i 1953, og i 1955 organiserte han seg i 
Baker- og konditorsvennenes forening og ble der tildelt tillitsverv helt fra starten av.

Han ble nestformarm i fagforeningen og på landsmøtet i NNN i 1965 ble han innvalgt i 
Landsstyret. På NNN sitt landsmøte i 1969 ble han innvalgt til denne forsamling, altså LO’s 
Representantskap. 1 1971 ble han ansatt i Bergen Handel og Kontor, som forretningsfører og fra 
1972 i Bergen AOF, først som faglig sekretær og fra 1976 som daglig leder.

Fra 1981 skiftet han igjen yrkeskarriere da han begynte i Landsbanken, først som konsulent 
senere som Kontorsjef med ansvar bl.a. for kontakten med fagbevegelsen.

Hvis vi ser videre på hans faglige karriere så var han fra 1972 til 1982 valgt både som leder av 
Bergen Handel og Kontor og fylkesorganisasjonen til Handel og Kontor i Hordaland, og i 1982 
til 1983 var han leder av Bergen Faglige Samorganisasjon.

11986 var han tilbake i Bergen AOF, nå som styreleder i et verv som han har hatt frem til nå.

Nå får ikke Olaf Sandahl kulturprisen hverken for sin yrkes- eller faglige karriere, men sitt arbeid 
irmenfor kulturområdet. Om hans kulturelle innsats skriver forslagsstillerne bl.a.:
”11990 fikk han skrevet kollasjen, sangen om rallaren som omhandler livet til ralleme, den 
inneholdt rallarsanger, fortellinger og musikk, den ble fremført første gang i Grieghallen i Bergen 
30. April 1990 med 1300 tilhørere og den har siden blitt fremført ved flere anledninger.

1 1995 tok han initiativet til festspill i hverdagen som samlet deltakere fra hele Norden, dette var 
et alternativ for vanlig arbeidsfolk til festspillene i Bergen.

11998 var Olaf Sandahl hovedansvarlig for et stort kulturarrangement om sjømannslivet gjermom 
arbeid, sang, teater, billedkunst og historie, et sted mellom 1500 og 2000 personer deltok på de 
arrangementene som ble arrangert i den satmnenheng.

1 tillegg har Olaf Sandahl vært initiativtaker til sang og visegrupper med basis i Bergen AOF slik 
som rallaren som startet opp i 1990 og de muntre sangerne som startet opp for et par år siden.

Som dere skjønner så tildeler vi LO’s kulturpris til en person med lang erfaring både som faglig 
tillitsvalgt og som kulturarbeider, og jeg  skulle ønske at vi hadde flere i denne bevegelsen av Olaf 
Sandahl støpning.

LO’s kulturpris består av en sjekk på 20.000 kr. og et grafisk trykk med navnet Regatta, utført av 
kunsmeren Ake Berg, og jeg ber deg Olaf om å komme fram å motta prisen som deles ut av LO’s 
leder.



Ordet gikk så til Olaf Sandahl
Det kom helt overraskende på meg, det skal jeg forsikre salen. Og jeg vil selvfølgelig først og 
fremst takke de som har innstilt på meg, og selvfølgelig også da jurien som har kommet fram til 
resultatet Olaf Sandahl.

Jeg håper, og tror, at vi er inne i et skjæringspunkt nå hvor kultur så absolutt bør settes på 
dagsorden som i et våpen mot den kampen vi nå skal føre for å få til ny aktivitet i 
organisasjonene våre, og for å verve folk inn i organisasjonene med aktivitet og kultur som den 
bærende fanesaken i årene som kommer.

Og derfor så vil jeg benytte anledningen til å  si, selvfølgelig tusen takk til innstillere, til jurie, og 
til dere alle sammen som har vist meg tillitt. Og jeg vil også anvende pengene i nytt kulturarbeid i 
de neste årene som kommer, til glede for hele den norske arbeiderbevegelse. Tusen takk til dere 
alle og til jurien.

Dirigenten gikk så over til:

SAK 3 - BERETNING 1998
Yngve spurte om noen ønsker ordet til generell debatt om beretningen for 1998. Ingen ba om 
ordet.

Yngve fortsatte med å ta opp beremingen for 1998 kapittel for kapittel slik:

Tariffpolitiske saker på side 7 - 1 6  

Svsselsettinespolitikk - berunder
Solidaritetsalternativet. Arbeidsmarkedspolitikk. Alt går meget bedre enn i 1992, fra side 17 til 
side 20.

Miljøpolitikk - herunder:
Ytre miljø. Arbeidsmiljø. 40-timer grumiopplæring. Sykefraværsarbeid (HF-S). Arbeidslivets 
komite mot alkoholisme og narkomani (AKAN). Miljøpolitisk forum. Internkontroll. Personvern. 
Standardisering. Bedriftshelsetjenesten, Vold og trusler på arbeidsplassen, fra side 21 til side 27.

Likestillingspolitikk - herunder:
Lov- og avtaleutvikling. Likestillingsavtaler. LO-prosjekter, fra side 28 til side 31.

Næringspolitikk - herunder:
Raimnevilkår. Kapitalmarkedet. Energipolitikk. Omstillingssaker, fra side 32 til side 33.

Andre Samfunnspolitiske saker - herunder 
Politisk streik, på side 34

Hovedavtalene - herunder:
HF-B. BU 2000. Samfo, fra side 35 til side 43.

Demokrati - herunder:
Bedriftsdemokrati og konsemfaglig samarbeid, på side 44

Arbeidsrett - herunder:
Arbeidsrettsdommer. Sivile dommer, fra side 45 til side 48.

Opplæring - Utdarming - Forskning - herunder:
Opplysningsaibeide i fagbevegelsen. LOs utdanningsfond. LOs utdanningskonferanse. "Lærere 
møter fagbevegelsen". LOs utdanningspolitiske arbeidsgruppe. Fagopplæring i 
arbeidslivet.Evaluering av Reform 94. Etter- og videreopplæring. Utdanrung og internasjonalt 
arbeid. Sørmaika smdie- og konferansesenter. Arbeiderbevegelsens Folkehøgskole, Ringsaker. 
Arbeiderbevegelsens senter for forskning, utredning og dokumentasjon (FAFO). 
Arbeiderbevegelsens Arkiv og Bibliotek, fra side 49 til side 68.

Internasjonalt arbeid - berunder:
LOs deltakelse i internasjonale faglige organisasjoner. Europa-arbeidet. ILO. Faglige rettigheter 
og arbeidstakerrettigheter i internasjonal handel. Bamearbeid. Solidaritetsarbeid, fra side 69 til 
side 80.

Organisasjonsarbeid - herunder:
Medlemsverving. LO-Sentre. Medlemsfordeler. Menneske og arbeidsliv. Profilering. Skolebesøk. 
Aksjoner. Store anlegg. LOs innvandrerarbeid. Materiell, fra side 81 til side 88.

Forsikringsspørsmål - herunder:
LO-favør. LO-favør Kollektiv hjemforsikring. LO-favør Grunnforsikringen. LO-favør 
Fritidsforsikring. LOs samleforsikring. Fellesutvalget for LO-favør produkter. 
Fagorganisasjonens Stønadskasses Fond (FSK). Den norske Fagorganisasjonens pensjonskasse. 
Informasjons- og opplysningsvirksomheten i forsikring, fra side 89 til side 92.

Samarbeid med andre organisasjoner - herunder:
Samarbeidskomiteen LO/DnA. AF/LO. Norsk Lærerlag. Norsk Skuespillerforbund og Norsk 
Balettforbund. Norske idrettsutøveres sentralorganisasjon (NISO). Norsk Elevorganisasjon 
(NEC). Fellesaksjonen LO-NoFo. Norsk Sjøoffisersforbund og Norsk Sjømannsforbund, fra side 
93 til side 97.



Media - heninder:
Radio Riks. Fagbladene (LOFF). LO-Media. Presse. Profilering. Internett, fra side 98 til side 101.

LOs egen organisasion - herunder:
Representantskapet. Sekretariatet. LOs Revisjonsutvalg. Sekretariatsoppnevnte utvalg:
- Sekretariatets Rådgivende Finanskomite.

Inntektspolitisk utvalg.
- Familie- og likestillingspolitiske utvalg.
- Fordelings- og likestillingspolitiske utvalg.

Kultur- og fritidspolitisk utvalg. Næringspolitisk utvalg.
- Oljekartellet.
- Organisasjonskomiteen.

Ungdomsutvalget.
Folkets Hus Landsforbund. Folkets Hus Fond, fra side 102 til side 120.

Administrasjon - herunder:
Ledelsen. Ledelsessekretariatet. Avdelingen for presse- og samfunnskontakt. Personalavdelingen. 
Økonomiavdelingen. Internasjonal avdeling. Organisasjons- og informasjonsavdelingen. Juridisk 
avdeling. Samfunnspoltisk avdeling. Arbeids- og Næringspolitisk avdeling. 
Likestillingsavdelingen. Revisjonsavdelingen. Møte- og beslumingsstruktur. Personalpolitiske 
saker, fra side 121 til side 132.

Representasion - herunder:
Styrer, råd og utvalg. Landsmøter. Internasjonale kongresser. Delegasjoner/konferanser, fra side 
133 til side 143.

Distriktskontorene - herunder:
Østfold. Oslo og Akershus. Hedmark. Oppland. Buskerud. Vestfold. Telemark. Aust-Agder. 
Vest-Agder. Rogaland. Hordaland. Sogn og Fjordane. Møre og Romsdal. Sør-Trøndelag. Nord- 
Trøndelag. Nordland. Troms. Finnmark, fra side 144 til side 214.

Statistisk oversikt, side 215.

LOs beretning for 1998 er enstemmig godkjent av Representantskapet og innstilles til 
Kongressen 2(X)1.

Dirigenten gikk så over til:

SAK 4 - REGNSKAPER 1998
Dirigenten ga ordet til Hovedkasserer Bente N. Halvorsen.

Representantene har fått tilsendt regnskapshefte for 1998 med til sammen 6 regnskaper.

Disse regnskaper er:

Landsorganisasjonen i Norge 
Sykelønnsordningens fond 
Opplysnings- og utviklingsfondet 
Utdarmingsfondet
Den norske Fagorganisasjons pensjonskasse 
Folkets Hus Fond

Det er skrevet noen kommentarer til de forskjellige regnskapene som ligger i heftet. 1 tillegg er 
det også brukt noter som utfyllende opplysninger i det enkelte regnskap.

Jeg vil i tillegg til de kommentarer og noter som foreligger i heftet gi noen utfyllende 
kommentarer.

Regnskapsprinsipper.
Regnskapet er satt opp i samsvar med god regnskapsskikk.

Konsolidering
Regnskapet er konsolidert - det vil si at distriktskontorenes regnskapstall er tillagt og fordelt på 
de enkelte konti.

Inntekter
Bokføring av kontingentinntektene fra forbundene skjer på grunnlag av revisjonsbekreftede 
oppgaver.

Utestående fordringer
Avsetning til tap på krav er ført til fradrag i de aktuelle fordringene.

Aksjer,andeler,obligasjoner og utlån.
Aksjer, andeler og obligasjoner er ført til kostpris. Er virkelig verdi lavere enn kostpris, og 
verdifallet ikke antas å være forbigående, er eiendelene nedskrevet til virkelig verdi.

Driftsmidler/avskrivninger
Vesentlige anskaffelser er aktivert og avskrevet linært over forventet økonomisk levetid.

Dette var generell noe om de regnskapsprinsippene som vi bruker. 

La oss gå over til vårt hovedregnskap LO som vi finner på side 1.
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D RIFTSINNTEKTER
Kontingent
Av regnskapet ser vi at kontingenten har hatt en økning - fra 208,5 millioner i 1997 til 222.9 
millioner i 1998 - 7,2%.
Økningen i antallet medlemmer har i samme periode vært 2.0 %, mens økningen i antallet 
yrkesaktive medlemmer er på 1,3 %.

Gjennomsnittlig kontingentøkning pr medlem 5,7%.
og snitt kontingent pr yrkesaktiv medlem er på kr 374,18 for 1998.
Innbetalingen fra forbundene skjer i hovedsak kvartalsvis med bakgrunn i siste år avregning. 
Sluttavregningen skal være avklart innen utgangen av februar måned påfølgende år.

A ndre driftsinntekter
Posten "andre driftsirmtekter" inneholder refusjoner fra andre regnskaper og fordelte kostnader i 
forbindelse med Oljekarteilet og inntekter fra revisjonsavd. Vi har også administrasjonstilskudd 
fra NORAD og fellestiltakene,HFB,med her.

En endring fra 1997 til 1998 er at vi nå har ført kostnadsrefusjoner i forbindelse med blant aimet 
Gardermoen og Rikshospitalet direkte mot kostnadene. Grunnen til at vi allikevel har en økning i 
andre driftsinntekter er gevinsten ved salg av Helsfyrbygg kr 10,7 mill og salg Folkeferie Holding 
kr 1,9 mill.

Sum driftsinntekter ble på 246,2 millioner - en økning fra 1997 på 20,3 millioner, eller 8,9%.

Det var inntektssiden. La oss se på kostnadene.

DRIFTSKOSTNADER
Kostnadene er spesifisert opp i flere hovedposter med noter for noen. Vi vil komme nærmere inn 
på hva som ligger bak de store summene.
Beløpene vi nevner er avrundet, men gir et bilde av driften i 1998.

Vi starter med personalkostnader.
Personalkostnadene på 82,6 mill kr er ikke spesifisert i note. I note 12 omtales derimot 
pensj onsforpliktelsene.

Av de totale personalkostnader utgjør for å nevne noen enkeltposter:

Lønn kr 59,5 mill
Arbeidsgiveravgift kr 8,5 mill
Pensjonspremie kr 9,6 mill
Andre pers. kostnader kr 5,0 mill
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Vi ser videre på adm inistrasjonskostnadene. 

Kostnadene i 1998 på 44,4 mill kr fordeler seg slik:

Husleie/vedlikeholdskostnader knyttet til
lokalene utgjør kr 12,1 mill
Datadrift kr 8,0 mill
Informasj onsmateriell/NTB/lntemett kr 7,8 mill
Telefon/porto kr 5,1 mill
Rekvisita/inventar/kopiering m.m kr 11,4 mill

Møte- og reisekostnader
Av møte- og reisekostnadene på 14,1 mill kr utgjør vel 62 % ordinære reisekostnader i 
forbindelse med møter og konferanser. Utenlandsreiser utgjør 12,3 %.
Totalt har det skjedd en økning på 3 mill kr fra 1997.

Økningen fra 1997 skyldes bl.a en sekretariatsreise til Bruessel 0,5 mill kr,
3 delegasjonsreiser til henholdsvis Russland, Viet Nam og Kina på tilsammen 0,6 mill kr. 
Arbeiderkongressen i Haugesund 0,5 mill kr og Representantskapsmøtet i Bodø 1,2 mill kr.

Utredning og konferanser har økt med 2,6 mill kr noe som i hovedsaken skyldes at vi har ført 
kostnader i tilknytning til opprettelsen av LO-IT her med 2 mill

T ilskudd/bevilgninger (56,8)
Vi gir store summer i tilskudd og bevilgninger, og vi har derfor valgt å illustrere dette slik:

-Kartellene 8,0 mill
-LO-Aktuelt 11,9 mill
-DnFp- pensjonskassa 8,2 mill
-Ringsaker 4,4 mill
-Bevilgninger Sekr/Kongress 3,2 mill 
-andre 21,1 mill

som består av bl a tilskudd på 5 mill. kr.til faglig politisk virksomhet, Norad 2 mill kr, 
verveaktivitet i forbundene 2 mill kr og sponsoravtaler 2,4 mill kr.

Streikestønad
Neste post i regnskapet er utbetalt streikestønad på 2,5 mill kr. Oversikten i note 8 viser at 
brorparten av stønaden er gått til Transportarbeiderforbundet.

A ndre kostnader
Under andre kostnader på 14,8 mill kr har vi for å nevne noen av de største enkeltpostene,:
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Samleforsikringen (kr 2,6 mill) som er felleskapets innbo- og løsøreforsikring, 
reise/gods,reise/syke og reise/ansvarsforsikring.
Dere er alle dekket under denne forsikringen mens dere er på dette møtet, også på reise til og fra.

Kontingent til utenlandske organisasjoner( 2,6 mill) som dekker medlemskontingenter til: —  
Nordens FagligeSamorganisasjon

Den Europeiske Faglige Samorganisasjon
- FFI
- TUAC - den faglige organisasjonen knyttet opp til OECD.

Kontingent innenlandske organisasjoner( 4,0 mill) dekker i hovedsak kontingenter til 3 
organisasjoner:
- AOF 

Folkeferie
- Norsk Folkehjelp.

DISTRIKTSKONTORENE.
Distriktskontorene er som tidligere nevnt konsolidert inn i de forskjellige postene i regnskapet, 
men for sammenligningens sin skyld kan vi opplyse at utgiftene samlet for 1998 var på kr 40,2 
mill mot 1997 kr 35,3 mill en økning på 4,9 mill.
Noe av dette skyldes at alle distriktskontorer nå har fått egne ungdomssekretærer.

TAP PA f o r d r i n g e r  er på 2,7 mill 
Vi viser til note 3.
Dette beløpet er utgifter vi har hatt i tillegg til konstaterte tap på inngåtte avtaler og 
kausjonsansvar.
Tapsavsetningen er brukt i hovedsak til DnFP, pensjonskassen og DovreQell hotell.

AVSKRIVNINGER
Avskrivningene på 11,1 mill kr omfatter Sørmarka, Ringsaker, Kongensgt 31 i Kristiansand, 
datautstyr og inventar og viser her til note 6 og 7.

2001
Vi har avsatt 3 mill kr til LO-kongressen. Totalt har vi nå en avsetning på 8 mill kr for å møte 
utgiftene ved kongressen i 2001.

AVSATT JU BILEUM  1999
Vi har avsatt kr 8 mill til vårt hundreår jubileum nå i år, totalt har vi avsatt kr 22 mill.
Vi har bmkt 2,2 mill kr av disse i 1998.
Avsetningen har gått til aktiviteter som vil gjennomført gjennom hele året, i hovedsak da på 
regionalt og lokalt plan.
Hovedarrangementene ble avholdt her i Folkets Hus og i Konserthuset i april.
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Vi kommer tilbake med et eget jubileumsregnskap i forbindelse med regnskapet for 1999.

Sum driftskostnader viser 248,3 millioner kr. - en økning fra 1997 på 34,3 mill kr eller 16%.

DRIFTSRESULTAT
Driftsresultatet viser et underskudd på 2,1 millioner i 1998 mot et overskudd på 11,9 millioner i 
1997.

Vi kan ikke si oss fornøyd med dette resultatet, og vi har startet en gjennomgang av LO’s 
økonomiske situasjon og vil sette igang tiltak for å redusere kostnadene.

FINANSINNTEKTER OG KOSTNADER (29,5)
Finansinntektene viser en nedgang fra 1997 som skyldes reduksjon i aksjeutbyttet 
For renteinntektene ble det en oppgang på 5,4 mill.

Ekstraord inæ re poster
Når det gjeider ekstraordinære inntekter viser jeg til note 11.

Her er ført gevinst ved salg av Tukthustomta med kr 14,4 mill kr.
I tillegg fikk vi en aksjegevinst ved overføring av aksjene fra A-pressen ASA til Fagbevegelsens 
Investeringsselskap på 87,3 mill kr.
Etableringen av LO-IT med de verdier vi hadde i tidligere Fagdata ble gjort om til aksjer og 
verdsatt til 12,1 mill.
Totalt beløp ble da 113,8 mill kr.

AVSATT KONGRESSEN
Ved overgang til ny regnskapslov i 1999 vil en vesentlig del av dette beløpet neste år bli 
reklassifisert gjennom at fri egenkapital blir redusert og beløpet ført opp som utsatt inntekt i 
balansen.

Å rsresultatet
ble på 141,2 millioner, hvor vi foreslår følgende disponeringer:

kr 1,9 mill til Fonds
20,0 " til Kampfondet

119,3 " til Egenkapital

La oss gå over på side 3 og se hvordan vi har plassert våre midler.

Eiendeler
Om løpsm idler e r  to talt på 410,0 m illioner
Hovedtyngden av våre omløpsmidler er plassert i bank. 
Ved utgangen av 1998 93,8% eller 385,8 mill kr
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I de utestående fordringer på 24,2 m illioner kr,er det gjort fradrag for påregnelig tap som i sin 
helhet dekker garantiansvaret i DnFp-pensjonskassa på 13,4 mill.

Beløpet består forøvrig av ikke irmbetalt kontingent i forbindelse med kontingentavregningen på 
16,7 mill, og andre debitorer med 7,5 mill kr.

AN LEGGSM IDLER e r på totalt 406,7 m illioner

En oversikt over L O ’s aksjer/andeler/obligasjoner -  vises i note 4
Aksjene er ført tii kostpris og vi mener det er god sikkerhet bak det bokførte beløp på kr 272,5
mill.

Oppgangen fra 1997 er aksjene i A-pressen som er overført til Fagbevegelsens 
Investeringsselskap og det er verdien i det nye selskapet som er bokført.

U tlån på 31 mill kr er spesifisert i note 5

Lån til tillitsvalgte og ansatte, hovedsakelig, billån utgjør 9,1 millioner.

Andre langsiktige lån er bl.a lån til Vår på 10 mill kr, International Trade Union i Bruessels 1,3 
mill kr og til Oskar Torp Heimen 1 mill kr

M askiner, inventar, transportm id ler er aktivert med 6,8 tnill kr

Note 6 viser her en spesifisert oversikt med de avskrivtiingsreglene som er benyttet.

Eiendom m er, innskudd -  (note 7)
Når det gjelder eiendommer og innskudd på tilsammen 96,4 mill kr,er dette spesifisert i note 7. 
Eiendotnmenes bokførte verdi på 87,1 mill kr.

Sum eiendeler blir da  kr 816,7 millioner.
G JELD  OG EGENKAPITAL side 4
Vi går så over til gjeld og egenkapitalsiden, og starter med

K ortsiktig gjeld - 45,8 m illioner
Som består i skyldig skattetrekk, leverandørgjeld og avseming til 100 års jubileumet 1999. 

Langsiktig gjeld er på 66,0 millioner og
består av lån i Sykeløtinsordningens Fond, som ble tatt opp i f  m avviklingen av pressestøtten, og 
avsetning til Kongressen 2001

Ser vi så på egenkapitalsutviklingen har Kampfondet nå en saldo på 440 tnill kr.

Pr 31.12.98 har vi avsatt kr 738,66 pr yrkesaktivt medlem i kampfondet. 1 henhold til vedtektene 
§ 15 er nå vår stønad ved arbeidsstand fra og med 6 dag kr 41,61 pr dag.
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Øvrige fonds har øket fra 75,1 mill i 1997 til 77,1 mill i 1998, økningen siste år var på 2,7%. 
Note 9 viser oversikten over øvrige fonds.

F ri egenkapital Note 10
Til slutt har vi en egenkapital på kroner 187,8 millioner, en økning fra 1997 på 119,3 millioner.

En vesentlig del av beløpet vil bli reklassifisert i regnskapet for 1999. Dette har jeg tidligere 
kommentert under ekstraordinære itmtekter.

Egenkapitalen er totalt på 704,9 mill

Sum gjeld og egenkapital er totalt på 816,7 m illioner

Vi har også som tilleggsopplysninger i regnskapet
G aran ti - kausjonsansvar på 6,1 m illioner, vi viser her til note 13.

SYKELØNNSORDNINGENS FOND -
Vi går så videre i regnskapene og fortsetter med sykelønnsordningens fond som deie finner på 
side 12 i regnskapsheflet

Avkastningen av dette fondet finansierer LOs Fritidsforsikring.

1 1998 fikk vi 18,0 mill i avkastning, mot 14,2 mill i 1997.

Premien til fritidsforsikringen var på kr 16,9 mill i 1998 mot kr 14 mill i 1997

Sykelønnsordningens fond har ligget nokså konstant på ca 365 mill kr i de siste årene.
1 1998 solgte vi aksjene i Helsfyr bygg. Salget bragte en inntekt på 13,8 mill kr. Aksjene hadde 
en bokført verdi på 3,5 mill kr. Dette ga oss en ekstraordinær inntekt på 10,3 mill kr.
Fondet har nå en kapital på 376,1 mill kr.

Vi går så videre til Opplysnings- og utviklingsfondet som dere fmner på side 14.

For Opplysnings- og utviklingsfondets del er det ingen forandring i forhold til foråret med 
hensyn til oppsettet.

Forskningsfondet blir framlagt som underregnskap i OU-fondets regnskap. Vi viser her til note 2.

Dessverre har det sneket seg inn noen notehenvisninger her som ikke medfører riktighet. Note 3 
til 6 på side 14 skal strykes.
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INN TEKTER
Premieinntektene viser en økning på 3% fra Qoråret. Den prosentvise økningen for statlig sektors 
del er noe høyere enn for privat sektor. Det skyldes at statlig sektors andel er basert på det 
samme beløp pr medlem som medlemmene innen piivat sektor i gjennomsnitt bidrar med.

En større medlemsøkning innen statlig sektor enn i privat sektor gir seg da utslag i større 
premieinntekt.
Totale premieinntekter i 1998 ble på 107,6 mill kr.

DRIFTSKOSTNADER
Den økte ptemieinngang gjør da også at kosmadene øker da regnskapet er et fordelingsregnskap. 
Den eneste posten som viser lavere beløp enn i 1997 er administrasjonskosmadene.

AOF har fått en økning på over 1,8 mill kr, Sørmarka nærmere 0,9 mill, fellestiltakene en 
ubetydlig økning 45.000, mens øvrige bevilgninger og forskningsbevilgningene har øket med 
h.h.v 200.000 og 122.000.

1 overføringen til AOF ligger også 20 mill kr som videreføres til kursaktiviteter i forbundene. 
Årets resultat ble på 4,3 mill kr.

OPPLYSNINGS- OG UTVIKLINGSFONDET
Ser vi på balansen, kan det bemerkes at posten debitorer er høy
og det skyldes i hovedsak at LO Stat pr 31.12 skyldte premie for 3 kvartaler mot normalt 1 
kvartal ved årets utgang.

Forøvrig kan vi se at forskningsfondet har hatt en liten styrking fra 5oråret,148.000 kr, noe som 
skyldes renteavkasmingen.

UTDANNINGSFONDET
Vi fortsetter med U tdanningsfondet som dere finner på side 17.

INN TEKTER
Når det gjelder inntektene på 18,7 mill kr er det lagt iim note som viser "avkastning av kapital” . 
Det framgår at avkastningen på bankinnskudd var på 4,7% i gjennomsnitt, mens avkastningen på 
ansvarlige og andre lån var på 5,3% i 1998.

ÅRSRESULTAT O G  OV ERFØRING ER
Årsresultat som er avkastningen av kapitalen fratrukket stipendkostnader på 8,6 mill kr og 
administrasjonskosmader på tilsammen nærmere 930.000.

Årsresultatet 9,2 mill kr, blir i hovedsak nyttet til styrking av grunnkapitalen.
Styrkingen er bestemt til å være lik årets prisstigning.
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1 1998 var den 2,3% og det ga da en styrking av grunnkapitalen på 8,1 mill kr.

Utviklingen av stipendrammene viser at avkastningen de siste år har vært så lav at en har vært 
nødt til å styrke disse ved hjelp av overføringer fra stipendfond 11 med h.h.v 5 og 4 mill kr for 
1998 og 1999.

Stipendfond I har nå for 1999 en ramme på 13,7 mill kr.

Bildet viser fordeling mellom gjeld, stipendfond 1 og stipendfond 11 og egenkapital.
På aktivasiden er denne plassert med omlag 2/3 som bankinnskudd og 1/3 i ansvarlige lån.

Grunnkapitalen som var på 318,8 mill kr i 1992 da fondet ble etablert, er i dag økt til 361,9 mill 
kr eller med tilsammen 43,1 mill kr.

Vi går så videre til

DEN NORSKE FAGORGANISASJONS PENSJONSKASSE som dere finner på side 21 
LOs administrasjon har i 1998, i samarbeid med forbundene, fortsatt arbeidet med de enkelte 
arbeidsgivere i kassa for å få til frivillige avtaler.

1 dag er alle avtalene på plass- også i de tilfelle hvor pensjonskassa stevnet arbeidsgiverne for 
retten, er det oppnådd forlik.

G arantiansvaret
I note 2 er utestående garanitansvar spesifisert.

Det samlede garantiansvaret er nå på kr 13,4 mill ved utgangen av året. LO har dekket kr 13,2 
mill - i forbindelse med inngåtte avtaler i 1998 og det er innbetalt kr 0,8 mill fra arbeidsgivere 
som har inngått avtale.

Arbeidsgivere som i 1998 ennå ikke hadde inngått avtale, økte sitt garantiansvar med 1,6 mill kr- 
mens vi kun har utgiftsført 2/3 i kassa. Dette fordi LO dekker 1/3 direkte til Vår bank og 
forsikring.

Til slutt har vi Folkets Hus fond som dere finner på side 23.

Regnskapet viser driftskostnader på til sammen
kr 1,3 mill kr - hvorav tilskuddet til Folkets Hus Landsforbund utgjør 1,2 mill kr.

Fondets finansinntekter ble 3,6 mill kr. Dette ga et årsoverskudd på 2,3 mill kr som godskrives 
kapitalkontoen.
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G å r vi så over til BALANSEN, ha r vi

E iendeler på tilsam men 97,5 m illioner 
som fordeler seg slik:
Bank 22,2 millioner
Obligasjoner 72,8 "
Utestående fordr 2,5 "

Gjeld og egenkapital
Leverandørgjeld 0,5 mill
Egenkapital 96,9 " pr 31.12.1998

Fondet hadde tilsammen 111 lån fordelt til 77 hus ved årets utgang.

Med dette tar jeg opp sekretariatets forslag til behandling og viser til innstillingen som er vedlagt.

Dirigenten takket Bente for en skikkelig og grundig gjennomgang, og ga ordet til LOs 
revisjonsutvalg ved utvalgets leder Brit Renngård, som refererte Revisjonsutvalgets beretning 
slik;

LOs Revisjonsutvalg har for 1998 utført sine oppgaver i henhold til vedtekter og regler.

Revisjonsutvalget har gjennomgått protokollene fra Ledermøter og Sekretariatsmøter. Spørsmål 
Utvalget har hatt vedrørende disse er tilfredsstillende besvart.

Revisjonsutvalget har gjennomgått følgende regnskap for 1998:

- Landsorganisasjonen i Norge
- Sykelønnsordningens fond
- LOs Opplysnings- og Utviklingsfond
- LOs Utdanningsfond
- Den norske fagorganisasjons pensjonskasse (DNFP)
- Folkets Hus Fond

Problemstillinger og spørsmål til og omkring regnskapene er tilfredsstillende besvart.

Revisjonsutvalget har i sitt arbeid hatt et godt samarbeide med LOs hovedkasserer. 
Økonomiavdelingen, Revisjonsavdelingen og den eksterne revisjonen.
Revisjonsutvalget finner at de framlagte regnskap gir et tilfredsstillende uttrykk for 
vedkommende organisasjoner/institusjoners økonomiske virksomhet i 1998 og av deres 
økonomiske stilling pr. 31.12.98.

LOs revisjonsutvalg anbefaler at de framlagte regnskap for 1998 godkjetmes.

Oslo den 25. Mai 1999
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LOs revisjonsutvalg 
v/Britt Renngård, Tom Røisi
Jeg gjør oppmerksom på at det tredje medlemmet av Revisjonskomiteen var tilstede i det siste 
møtet som behandlet regnskapene til LO. Vedkommende var Oddvar Slettemark, han undertegnet 
protokollen fra møtet, men ble langtidssykemeldt før han nådde å undertegne selve denne 
beremingen for 1998.

Dirigenten takket Britt Renngård og ga ordet til Ernst & Young ved Erik Christiansen som 
refererte Revisjonsberetningen slik:

Vi har avgitt 6 beretninger, altså for samtlige fremlagte regnskap, jeg  skal ikke referere alle, jeg 
skal referere det vi kaller hovedberemingen for regnskapet når det gjelder selve LO.

Vi har revidert årsojmgjør for Landsorganisasjonen i Norge for 1998 som viser et årsoverskudd 
på kr.141,246 mill. Årsoppgjøret, som består av resultatregnskap, balanse og noter, er avgitt av 
Sekretariatet.

Vår oppgave er å granske organisasjonsens årsoppgjør, regnskaper og behandlingen av dens 
anliggender for øvrig.

Vi har utført revisjonen i henhold til gjeldende lover, forskrifter og god revisjonsskikk. Vi har 
gjennomført de revisjonshandlinger som vi har ansett nødvendige for å bekrefte at årsoppgjøret 
ikke inneholder vesentlige feil eller mangler. Vi har kontrollert utvalgte deler av 
grunnlagsmaterialet som underbygger regnskapspostene og vurdert de benyttede 
regnskapsprinsipper, de skjønnsmessige vurderinger som er foretatt av ledelsen, samt innhold og 
presentasjon av årsoppgjøret. I den grad det følger av god revisjonsskikk har vi gjermomgått 
organisasjonens formueforvalming og interne kontroll.

Etter vår mening er årsoppgjøret gjort opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og gir et 
forsvarlig uttrykk for organisasjonens økonomiske stilling pr. 31.12.98 og for resultatet av 
virksomheten i regnskapsåret i overensstemmelse med god regnskapsskikk.

Uten at det har betydning for konklusjonen i avsnittet over, vil vi presisere at det er avgitt 
særskilte regnskaper og revisjonsberetninger for enkelte organisasjonens tilknyttede virksomheter 
som ikke er inkludert i hovedregnskapet.

Oslo, 31. mai 1999 
ERNST & YONG AS 
Erik Christiansen 
statseautorisert revisor

Dirigenten takket Erik Christiansen og ga ordet fritt til spørsmål og kommentarer til regnskapene 
for 1998.
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Rep. 80 -  Erik Hagen, Norsk Nærings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund:
De tre viktigste postene på kostnadene, det er jo  personalkostnader, administrasjonskostnader og 
møte/reisevirksomhet. Jeg ser at møte/reisevirksomhet har økt med 42 % fra i^or til i år, så tittet 
jeg  litt tilbake og så i 96 så var den økt med 64 % da var den altså på 9.6 mill.

Summen av de tre postene jeg nevnte, personalkosmader, administrasjonskosmader og 
møter/reisevirksonihet de økte med ca. 10 % fra 97 til 98, og så økte de da imidlertid med 50 % 
fra 96 til 97, hvis samme regnskapsførselen ble gjennomført i 96.

Det jeg bare vil si er at jeg  hørte det ble nevnt at man ikke var fornøyd med utviklingen, men det 
er på en måte en ganske stor økning på en del av disse postene, og det er ikke så veldig bra hvis 
det fortsetter. Det hadde vært litt lettere å sett på hva man tenkte på fremover samtidig som 
regnskapet ble lagt fram, også ble lagt fram et budsjett for neste Det er egentlig bare det jeg 
ønsker å spørre om, om det er en tanke å legge seg på også i disse regnskapene slik at vi får 
Sekretariatets mening om hvordan det sktil se ut i årene som kommer.

Dirigenten takket Erik, og lurte på om det var flere som hadde spørsmål eller kommentarer til 
regnskapet. Det var det ikke så da ga dirigenten ordet til Bente for besvarelse av Erik’s spørsmål.

Bente N. Halvorsen
Jeg vil først svare på endringene og utviklingen fra 1996 til 1997 fordi dette ikke er 
sammenlignbart.

1 1996 så var alle distriktskontorene ført som en egen post i regnskapet, og som jeg nevnte 
innledningsvis så ble det fra 1997 inn i LO’s regnskap, slik at alle kostnadene vedrørende lønn og 
administrasjonskosmader for disktriktskontorene er nå overført til de øvrige poster i LO’s 
regnskap. Og totalt sett for 1998 så utgjorde distriktskontorene ca. 40 mill. kr. Det er årsaken til 
utviklingen.

Når det gjelder kosmadsøkningen fra 1997-1998 så redegjorde jeg for hva det lå i den i den 
sammenhengen.

Når det gjelder budsjettbehandling så har vi den tradisjonen i LO at det er Sekretariatet som 
behandler budsjettet senhøstes i forhold til neste års virksomhet. Hvis vi skulle ta opp budsjettet 
nå, allerede for år 2000, så hadde det vært veldig tidlig. Det er Sekretariatets ansvar å godkjenne 
budsjettet for virksomheten i LO.

Dirigenten takket Bente og tok opp Sekretariatets forslag til vedtak
"Årsoppgjørsdisposisjoner i de enkelte regnskap godkjermes foreløpig i henhold til vedtektenes § 
8.1 og innstiller til godkjenning for Kongressen i 2001.”

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.
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Dirigenten gikk så over til

SAK 5 - EVALUERING AV LO-AVDELING 1 OSLO 

Dirigenten ga ordet til Gerd l iv  Valla

1 samsvar med Kongressen’s vedtak 1997 så legger vi frem en evaluering av LO-avdelinger i 
Oslo for Representantskapet.

Representantskapet har mottatt evalueringsrapporten sammen med saksopplysninger og 
Sekretariatets innstilling. Jeg fmner det unødvendig å gå gjetmom dette i noe særlig lengde, men 
jeg skal peke på noen få forhold.

For det første. Sammenserningen av Representantskapet i LO i Oslo. Vedtekten for LO i Oslo 
avviker fra de vanlige vedtektene for IX)’s lokale organisasjoner på den måten at 
Representantskapet i Oslo nå sammensettes på bakgrurm av forbundsområdene sitt medlemstall. 
Tidligere vedtekter innebar at forbund med relativt få medlemmer i Oslo, men med mange 
avdelinger fikk en forholdsmessig stor representasjon, mens forbund som hadde mange 
medlemmer men få avdelinger ble underrepresentert, det var et problem.

Dette har man nå endret på og det er gruim til å anta at akkurat den endringen er en vesentlig 
årsak til at frammøte nå er betydelig bedre i LO i Oslo. Flere og bredere.

For det andre vil jeg peke på arbeidsoppgaven til LO i Oslo. LO-avdelingen i Oslo har overtatt en 
del av oppgaven til distriktskontoret i Oslo/Akershus. Og som følge av det er bemanningen ved 
distriktskontoret i Oslo/Akershus redusert med et årsverk. Det er overført ressurser tilsvarende 
den besvarelsen inklusive driftsutgifter til LO-avdelinger i Oslo.

Til tross for at LO har overført midler, så er den økonomiske simasjonen for LO i Oslo ikke helt 
tilfiedsstillende. Således så hadde man i 1998 et underskudd på 154 000 kr. Og det kan 
avdelingen selvsagt ikke leve med. Det er vedtatt å øke kontingenten med 10 øre til kr. 0.40 pr. 
uke pr. medlem, da kan jeg forsiktig minne om at LO’s lokale organisasjoner faktisk kan fastsette 
en kontingent inntil kr. 1,- uten å søke Sekretariatet om lov til det.

Hvis LO i Oslo skal leve opp det det ambisjonsnivået som medlemsorganisasjoner i Oslo synes å 
ha, så bør kanskje kontingenten øke ytterligere.

For LO i Oslo har et helt ambisjonsnivå, det går frem av den rapporten som Representantskapet 
har fått. Avdelingen har en høy faglig politisk aktivitet, avdelingen har satt ned en rekke utvalg, 
de driver juridisk og sosial rådgivning og service overfor medlemmene. Ja, de har sågar hjelpet 
folk med å fylle ut selvangivelsen.

Evalueringen er konkludert med at avdelingen fungerer bra, men som avdelingen selv sier, jeg 
siterer: ”selv om LO i Oslo fungerer bra etter intensjonene vil ikke det si at avdelingen er ferdig 
utviklet med hensyn til både arbeidsoppgaver og funksjon. Nye og stadig bedre rutiner blir 
fortløpende vedtatt og iverksatt, og dette vil selvfølgelig videreutvikle avdelingen og gi både



22 23

resultater og nyttige erfaringer som LO kan trekke veksler på. En forutsetning er selvfølgelig at 
LO-avdelingen har stabile rammebetingelser og forutsigbar økonomi” .

Det blir spennende å følge LO i Oslo fremover. På samme måte som det blir spennende å følge 
alt det som foregår i LO’s lokale organisasjoner. Det skjer mye i organisasjonslivet rundt oss 
idag, og det skjer mye og bør skje mye i vår egen organisasjon. Det må det gjøre hvis vi skal 
klare å møte de utfordringer som vi står overfor hele tiden både sentralt og lokalt må vi vurdere 
om organisasjonen er det beredskapet som vi mener at den må være for at vi skal fortsette å ha 
den posisjonen og den styrke som vi har.

Idag ser vi også spesielt på LO i Oslo. Og jeg tar med det opp Sekretariatets irmstilling: 
"Evalueringsrapporten tas til orientering.
Det ytes et tilskudd til LO i Oslo.
Sekretaritet fastsetter tilskuddets størrelse”

Dirigenten takker Gerd Liv for gjennomgangen og tok opp Sekretariatets innstilling. 

Innstillingen enstemmig godkjent.

Dirigenten opplyste at det på noen bord på utsiden i gangen ligger det et dokument, en 
jubileumsskrift som heter "Arbeiderbevegelsens århundre” . Hundre år i kamp og framgang, en 
bildekavalkade over hendelser, viktige hendelser fra Fagbevegelsens historie i Oslo, utgitt ved 
LO’s 100-års jubileum av LO i Oslo, april 1999. LO i Oslo takker for vedtaket og gjør 
oppmerksom på at hvis noen vil ha med seg denne hilsenen så er det anledning til å  ta den med 
når man går.

Dirigenten gikk så over til:

SAK 6 - OPPLØSNING AV FAGORGANISASJONENS STØNADSKASSES FOND (FSK) 
Dirigenten ga ordet til Bente N. Halvorsen

Bente N. Havorsen:
Gjennom hele femtitallet diskuterte man en felles stønadsordning for LO medlemmer. På 
kongressen i 1957 ble det vedtatt at sekretariatet skulle fortsette utredningsarbeidet. Det ble 
nedsatt en utredningskomitee bestående av representanter for forbundene som fremmet forslag 
om en felles stønadsordning basert på prinsippet om hjelpekasser.

Fagorganisasjonens stønadskasse ble etablert 1. Januar 1963.

Allerede i 1969 ble spørsmålet reist på nytt, om å omdanne FSK til en mer tidsmessig 
forsikringsordning tilknyttet Samvirke forsikring. Etter forutgående uravstenuning blant 
forbundene nlsluttet FSK, ble det med stort flertall vedtatt at Gruimforsikringen skulle avløse 
den tidligere stønadsordningen.

Grunnforsikringen trådte i kraft 1. Januar 1971. LOs representantskap godkjente i april 1971 en 
oppløsning av FSK og en overføring av midlene til FSKs fond.

I tillegg ble følgende regler vedtatt:

- Opparbeiding av rettigheter i FSK opphører når Grunnforsikringen trer i kraft.
Hvert enkelt medlem av FSK får da sine forskuddsrettigheter utregnet etter betalte merkeår. 
Forskuddet utbetales etter fylte 60 år og 30 års medlemskap
Utbetalt forskudd fra FSK skulle ved senere utbetaling fra Grunnforsikringen trekkes fra.

På slutten av 70 tallet fikk FSK store økonomiske problemer. Ekstraordinære overføringer og 
iimbetalinger måtte til. Ved etableringen av fondet var 15 forbund medlemmer.
I dag er det bare 9 forbund igjen.

Færre og færre medlemmer har i dag rettigheter i fondet. 1 1998 ble totalt 57.000 kr utbetalt fra 
FSKs fond. I tillegg har fondets kapital økt. I september 1998 ble spørsmål om FSKs fond drøftet 
i Fellesutvalget.

En utredning ble satt igang og resultatet ble forelagt på Fellesutvalgets februarmøte. Saken ble så 
oversendt de berørte forbund med anbefaling om avvikling.

Alle berørte forbund har behandlet og godkjent oppløsning av FSKs fond. Saken var til 
behandling i sekretariatets møte i går, hvor innstillingen ble vedtatt enstemmig

Sekretariatet innstiller overfor LOs representantskap at vedtaket tas til etterretning.

Dirigenten takket Bente for framstillingen og begruimelsen for vedtaket henvisrung som det står i 
dokumentet Sekretariatets vedtak i 7 punkter og hvor innstillingen er at Sekretariatets vedtak tas 
til etterretning.

Sekretariatets innstilling ensteimnig vedtatt.

AVSLUTNING
Da har vi ikke flere purtkter igjen på dagsorden, det betyr at de ordinære sakene i henhold til 
LO’s vedtekter som gjør at Sekretariatet har iimkalt til det ordinære møte er gjennomført. De er 
gjennomført synes vi, på en ryddig, skikkelig og god måte, i tråd med de gode tradisjoner 100 
årigen har.

Jeg takker Representantskapet for fin medvirkning i det jeg  ønsker vel hjem, ønsker jeg god 
sommer, forhåpentligvis for alle i hele landet.
Representanskapet er hevet.
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ARBEIDERBEVEGELSENS PRESSEFORBUND (APE):
1. Hanne S. Nielsen

FELLESORGANISASJONEN FO R BARNFVFRNSPEDAGOGFR, SOSIONOM ER OG 
VERN EPLEIERE (FO)
32. Erling Segelstad
33. Wenche Bjømebekk

FORBUNDET FO R LEDELSE OG TEK N IK K  (ELT):
2. (forfall representant og vararepresentant)
3. (forfall representant og vararepresentant)
4. (forfall representant og vararepresentant)

NORSK ARBEIDSMANDSFORBUND (NAF):

NORSK FENGSELS- OG FRIOM SORGSEORBUND (NFF):
34. Roar Øvrebø

NO RSK G RA FISK  FORBUND (NGF):
35. Roger Andersen
36. Svein Mortensen

5. Anders Bjarne Rodal
6. Jens Tveit Aga
7. Lillian Olsen HANDEL OG KONTOR I NORGE (HK):
8. Edvin Midtskogen 37. (forfall representant og vararepresentant)
9. Runar SJ åstad 38. Åse Dahl (vararepresentant)

39. (forfall representant og vararepresentant)
40. Olav Larsen

E L & IT FORBUNDET (EL & IT): 41. Wenche Jakobsen
10. Tore Gulbrandsen 42. Mari Anne Jensseter
11. Tove Johansen 43. Aud Helland Olsen
12. Hans Olav Felix 44. Ståle Torp
13. Tetje O. Olsson
14. Øivind Wallentinsen
15. Jarle Eide H O TELL- OG RESTAURANTARBEIDERFORBUNDET (HRAF):
16. Anne Sørlie 45. (forfall representant og vararepresentant)
17. Svein Davidsen 46. (forfall representant og vararepresentant)

47. (forfall representant og vararepresentant)

FELLESFORBUNDET (FF): NO RSK JERNBANEFORBUND (NJF):
18. Aage Andersen 48. Lars Borgen (vararepresentant)
19. Jan Martin Tørmesen 49. Øystein Sneisen
20. Solveig Holm 50. Knut Svardal
21. Steinar Karlsen
22. Kåre Leira NORSK KANTOR OG ORGANISTFORBUND (NKOF):
23. Olav Lindrupsen 51. Amftnn Bjerkestrand
24. Ole Lysø
25. Gunnar Nilsen
26. Anne Marie Pettersen NO RSK K JEM ISK  INDUSTRIARBEIDERFORBUND (NKIF):
27. Kjell Røttereng 52. Birger Blomkvist
28. Nils J. Rønning 53. Frank Bakke
29. Børre Stabell 54. Neil Mclean
30. John Erik Ullestad 55. (forfall representant og vararepresentant)
31. RolfUtgård 56. Live Kr. Skistad
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NORSK KOMMUNEFORBUND (NKF):
57. Oddbjørg Strømme
58. Håvard Hegerberg
59. Nina Solem
60. Vidar Stang
61. Anne Kaurin Hall
62. Eva Vida Berg
63. Jan Helge Gulbrandsen
64. Ame Sveen
65. Mari Sanden
66. Randi Aronsen
67. Geir Mosti
68. Magnar Nilsen
69.
70. Freddy Lindquist
71. Bjarne Robstad
72. Janne Olsen Bråten

(vararepresentant)

(vararepresentant)

(forfall representant og vararepresentant)

(vararepresentant)
(vararepresentant)

NORSK POSTFORBUND (NPF):
85.
86. Bjørg Vatnedalen
87. Teije Bakken

(forfall representant og vararepresentant)

DEN NORSKE POSTORGANISASJON (DNP):

89. Randi Løvland
90. Hanne Haugsgjerd

NORSK SJØMANNSFORBUND (NSF):
91. Rigraund Storøy
92. Jørn Halsen

SKOLENES LANDSFORBUND (SL):
93. Gro Standnes

(forfall representant og vararepresentant)

NORSK LOKOMOTIVMANNSFORBUND (NLF):
73. Øystein Aslaksen

NORSK MUSIKERFORBUND (NM):
74. Tore Nordvik

NORSK NÆRINGS- OG NYTELSESMIDDELARBEIDERFORBUND (NNN):
75. Johimy Hagen
76. Kjell Mjaatvedt
77. Marit Sørløkken
78. Diana Montes
79.
80. Erik Hagen

(forfall representant og vararepresentant)

NORGES OFFISERSFORBUND (NOF):
81. Peter A. Moe

NORSK TJENESTEMANNSLAG (NTL):
94. Tor-Ame Solbakken
95. Ame Klausen
96. Rolf Andreassen
97. Synnøve Kitdal
98. Tone Rønoldtangen
99. Tone Sønstemd
100. Einar Amulf

NORSK TOLKEFORBUND (NTOF):
101. Onur Safak Johansen

NORSK TRANSPORTARBEIDERFORBUND (NTF):
102. John Heggelund (vararepresentant)
103. Torbjørn Kristoffersen
104. Per Thorbjømsen

NORSK OLJE- OG PETROKJEMISK FAGFORBUND (NOPEF):
82. Leif Sande
83. Øivind Gregersen
84. Ann Høgmann (vararepresentant)

NORSK TREINDUSTRIARBEIDERFORBUND (NTAF):
105. Anton Solheim

NORSKE IDRETTSUTØVERES SENTRALORGANISASJON (NISO):
106. Morgan Andersen



AUST-AGDER FYLKE:
115. Marit Irene Rørvik

ROGALAND FYLKE:
117. Teije Ulvik

HORDALAND FYLKE:
118. Haldis Revheim
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ØSTFOLD FYLKE:
107. Hans Petter Pettersen

SOGN OG FJORDANE FYLKE: 
119. Edith Refvik

OSLO FYLKE:
108. Kleiv Fiskvik

MØRE OG ROMSDAL FYLKE:
120. Jakob Teilgård

AKERSHUS FYLKE: 
109. Nelly Larsen

SØR-TRØNDELAG FYLKE:
121. Frøydis Gaare

HEDMARK FYLKE:
110. Rolv Skirbekk

NORD-TRØNDELAG FYLKE:
122. Grete Troseth Salberg

OPPLAND FYI.KE:
111. Ole Oddvar Bmem

NORDLAND FYLKE:
123. (forfall representant og vararepresentant)

BUSKERUD FYLKE: 
112. PerAakvik

TROMS FYLKE:
124. Berit Rusdag

VESTFOLD FYLKE:
113. Viggo Hagen

FINNMAKR FYLKE:
125. Tor-lnge Hoaas

TELEMARK FYLKE:
114. (forfall representant og vararepresentant)

VEST-AGDER FYLKE:
116. JanØstreim (vararepresentant)
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SEKRETARIATET:
126. Yngve Hågensen
127. Jan Kr. Balstad
128. Gerd-Liv Valla
129. Bente N. Halvorsen
130. Arnfinn Nilsen
131. Anders Kristoffersen
132. Kjell Bjømdalen
133. Jens Petter Jensen
134. Sture Arntzen (forfall)
135. Olav Støylen
136. Jan Davidsen (forfall)
137. Gunhild Johansen
138. Torbjøn Dahl (forfall)
139. Teije Moe Gustavsen
140. Turid Lilleheie

VARAREPRESENTANTER T IL  SEKRETARIATET:
141. Evy Buverud Pedersen (forfall)
142. U v Undheim
143. Per Gunnar Olsen
144. Rita Lekang
145. Jan Inge Kvistnes (forfall)
146. Per Østvold (forfall)
147. Solfrid Johansen (forfall)
148. Magnus Midtbø
149. Lars A. Myhre
150. Ove Dalsheim
151. Oddran Remvik (forfall)
152. Finn Erik Thoresen (forfall)
153. Erik Bratvold

LOs ADM INISTRASJON:
Andersen, Tor 
Ansnes, Erna 
Berg, Tor-Harald 
Birkeland, Vidar 
Bodding, Knut 
Carlsen, Johan-Ludvik 
Christensen, Jorun 
Dokken, Ståle 
Endreson, Knut 
Erikson, Bjørn 
Firveld, Arve 
Gjerde, Herlof 
Gundersen, Pål 
Haug, Tove 
Homeland, Ellen 
Hvattum, Øyvind 
Kallevig, Anthony 
Kvemhusvik, Morten 
Lajord, Jan 
I,ausund, Leif 
Løbekk, Egon 
Myrvold, Kåre 
Nedregård, Magne 
Nilsen, Erik Roth 
Olsen, Ingunn 
Pedersen, Thorstein 
Reegård, Stein 
Rudaa, Bjørn Kr.
Skaug, Haakon 
Syversen, Per 
Wahl, Jakob 
Wøyen, Halvor

FAGORGANISASJONENS FU NKSJO NÆ RG RUPPE (FFG):
154. Anne-Lise Parthaugen

ARBEIDERNES OPPLYSNINGSFORBUND I NO RGE (AOF): 
155. Børre Pettersen

REVISJONSUTVALGET:
156. BritRenngård
157. TomRøisi
158. Agnes Norgaard
159. Oddvar Slettmark

(forfall)
(møter for LOs d-ktr i Aust-Agder)

LOs DISTRIKTSKONTORER:
Stein Erik luuvås 
Olav Lund 
Åge V. Nordby 
Aud Watnebryn 
Knut liljeberg 
Agnes Norgaard 
Elisabeth Haaversen 
Svein Fjellheim 
Vigdis Ravnøy 
John Bjame Hjelmeland 
Mellvin Steinsvoll 
Kjell Flønes
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Liv Thun 
Øivind Silåmo 
Svein Rasmussen 
Jan H. Elvheim 
Kåre Karlsen

LO-KONTORET I BRUSSEL:
Knut Ame Sanden

LO-SKOLEN, SØRMARKA:
Einar S. Birkeland

SAMARBEIDSKOMITEEN LO/DNA:
Thorbjørn Jagland
Jens Stoltenberg
Hill-Marta Solberg
Solveig Torsvik
Finn Jota

GJESTER:
Tor Aspengren 
Einar Strand 
Liv Buck 
Ole Knapp 
Esther Kostøl 
Svein-Erik Oxholm 
Leif Haraldseth

LO-AKTUELT:
Svein-Yngve Madssen

ERNST & YOUNG
Erik T. Christiansen 
Helge Bettmo

Referenter:
May-Britt Fossbråten 
Vera Andresen

(forfall)




